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ဖပုစုကရးဆွဲသူ 

ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီ 

ဒံုကနိကကျေးရွာ၊ သဖံြူဇရပ်မြို န့ယ် 

(သဖံြူဇရပ်မြို န့ယ်ကကျေးလက်ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနြှကူညီကရးဆွဲသည်) 
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ြာတိကာ 

စဉ် အကကကာင်းအရာ  

 စကားချေီး ၃ 

 ဒုံကနိကကျေးရွာကကျေးရွာသယံဇာတဖပကဖြပုံ၊ သံဖြူဇရပ်မြို န့ယ် ၅ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင် ့သဘာဝ အရင်းအဖြစ်ြျေား ၆ 

၃။ ြွံ ့မြိုးကရးဆုိင်ရာ စီြခံန ့်ခွဲြှု အကဖခအကန ၆ 

၄။ စီးပွားကရးနငှ့် အသက်ကြွးြှု အကဖခအကန ၇ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျေိုးကရး ၇ 

 (ခ)  ကြွးဖြူကရးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ) စိုက်ပျေိုးကြွးဖြူကရး ြဟုတ်ကသာ အဖခားဝငက်ငွရ လုပ်ငနး်ြျေား ၇ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွကကကးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အကဖခခံအကဆာက်အဦနှင့ ်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၈ 

 (က)  ကကျေးလက် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး ၈ 

 (ခ)  ကကျေးရွာ ြီးလင်းကရး ၈ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ကရး ၉ 

၆။ ပညာကရး ၉ 

၇။ ကျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်းကျေင် သန်ရ့ှင်းကရး ၉ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနငှ့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၁၀ 

၉။ ကျေား-ြ ကရးရာကိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ ၁၀ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွကြ်ည့်  အဆုိဖပု စီြံချေက်လုပ်ငန်းြျေား ၁၁ 
   

ကနာက်ဆက်တွဲ  

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) ကကျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီဝင်ြျေား စာရင်း ၁၃ 

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) ကကျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး အကထာက်အကူဖပု ဇယားြျေား ၁၄ 

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၃) ကကျေးရွာ ြွံ ့မြိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာက်ြှု အကဖခဖပဇယား ၅၀ 

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၄) ဦးစားကပးစီြခံျေက် အဆုိဖပုလွှာ (၁) ၅၅ 

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၅) ဦးစားကပးစီြခံျေက် အဆုိဖပုလွှာ (၂) ၅၇ 

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၆) ဦးစားကပးစီြခံျေက် အဆုိဖပုလွှာ (၃) ၅၉ 
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စကားချေီး 

  ဤကကျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို ့ ကကျေးရွာ၏ လူထုအြျေားစုကပါင်းပါဝင် 

ကရးဆွဲထားသည့် ၂၀၁၇/၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ြှ ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ခုနှစ်အထိ (၅) နှစ်ကကာ 

အကကာင်အထည်ကြာ်ကဆာင်ရွက်ြည့် ပထြဦးဆုံးကသာ ကကျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးစီြံကိန်း 

ဖြစ်ပါသည်။ ကနဦးအကနဖြင့် စီြံကိန်းဖြစ်ကဖြာက်ကရးအတွက် လုိအပ်ကသာ နည်းပညာြျေားပ့ံပုိး 

ကပးကသာ စိုက်ပျေိုးကရး၊ ကြွးဖြူကရးနှင့် ဆည်ကဖြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျေးလက်ကဒသြွံ မ့ြိုး 

တိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင် ကကျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ အကရးကကီးကသာ အချေက် 

အလက်ြျေားနှင့် အကကံဉာဏြ်ျေားကုိ တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုးကပးကသာ ကကျေးရွာအုပ်စု 

အုပ်ချေုပ်ကရးြှူးနှင့် သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ထြ်းြျေားကုိလည်း ကကျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တိုက့ကျေးရွာတွင် ကျွန်ုပ်တိုကုိ့ယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်းြျေားကုိ စီစဉ်ချေြှတ် 

ကဆာင်ရွက်ခဲ့ကကကသာ်လည်း လူထုအြျေား စနစ်တကျေ ပူးကပါင်းပါဝင်ကဆာင်ရွက်သည့် 

နည်းလြ်းြျေားနှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းြျေားကို ြသိခဲ့ကကပါ။ လူထုကုိယ်တိုင် စနစ်တကျေ 

ပူးကပါင်းကဆာင်ရွက်နည်းကုိ အသုးံဖပု၍ ကျွန်ုပ်တို ့ အချေင်းချေင်းတိငု်ပင်ကဆွးကနွးညှိနှိုင်း 

အကဖြရှာကကရာတွင် သင်တန်းလုပ်ကဆာင် ကပးရံုသာြက နည်းကပးလြ်းဖပ ကူညီပံ့ပိုး 

ကပးသည့် မြိုန့ယ်ကကျေးလက်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ထြ်းြျေားက စီစဉ် 

ကဆာင်ရွက်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ကကကာင့် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးစီြံကိန်း 

ကရးဆဲွရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချေက်အလက်တုိ၏့ အကရးပါြှုကုိ သိရိှရံုသာြက 

ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး က့ဲသုိက့သာ ကိန်းဂဏန်းအချေက်အလက် ရရှိနိုင်ကသာ ကနရာ 

ြျေားြှလည်း ကကာက်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။ ထိုဖ့ပင် ထပ်ြံလိုအပ်ကသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချေက် 

အလက်ြျေားနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးြှုတိုကုိ့ မြို န့ယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာြျေားြှ ရယူရန်လိုအပ် 

ကကကာင်းကုိလည်း ကကာင်းစွာ သိရှခိဲ့ပါသည်။  

  ယခုကရးဆွဲထားကသာအစီအစဉ်ကုိ ထပ်ြံရရှိသည့် ကိန်းဂဏန်း အချေက်အလက်ြျေား 

ထပ်ဖြည့်ကပးဖခင်းဖြင့် ပိုြိုကကာင်းလာြည်ြှာ ကသချောပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ကဆာင်ရြည့် လုပ်ငန်းဖြစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်ကနြှု တစ်ဝက်ခန်အ့ကရာက်တွင် 

လုပ်ငန်းတိုးတက်ြှု၊ ကပါ်ကပါက်လာသည့် အခကအ်ခဲြျေားနှင့် ဦးစားကပး ကရွးချေယ်ြှုြျေားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေားကုိ ြူကဘာင်အတွင်း ဖပုဖပင်ကဖပာင်းလဲြှုြျေား ဆက်လက်လုပ်ကဆာင် 

သွားရပါြည်။ 
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  ဤြွံ မ့ြိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကြာ်ဖပပါရှိကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းြျေား စုစည်း 

ကဆာင်ရွက်နိုင်ရန်အတွက် ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူး၊ မြို န့ယ်အဆင့်တွင်လည်း 

အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန၊ ကကျေးလက်ကဒသြွံ ့မြိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန စသည့် 

သက်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာန အသီးသးီတုိ၏့ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျေားရရိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တုိ ့

ကြျှော်လင့်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ ကနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုပ်တို၏့ြွံ ့မြိုးကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်ြှု 

အကဖခအကနြျေားကို ဆန်းစစ်သံုးသပ်ရန်နှင့် အကဲဖြတ်ရန်အတွက် ပံ့ပိုးကူညီြှုြျေား ရရှိနိုင် 

ြည်ဖြစ်ပါကကကာင်း ယုံကကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိကအားဖြင့် ကကျေးရွာ၏လက်ရိှြံွ ့မြိုးကရးအကဖခအကန၊ ဦးစားကပး 

ကဆာင်ရွက်ြည့်ြံွ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းြျေား၊ ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရး အကထာက်အကူဖပု ဇယားြျေား၊ ကကျေးရွာ 

ြံွ ့မြိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာက်ြှုအကဖခဖပဇယား၊ နှစ်စဉ်ဦးစားကပးစီြံချေက် အဆိုဖပုလွှာစသည် 

တုိကုိ့ အဓိကထား ကြာ်ဖပထားပါသည်။ 

 

 

 

ဧမပီလ  ၊ ၂၀၁       ကကျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီ 

         ဒုံကနိကကျေးရွာ 

         သံဖြူဇရပ်မြို န့ယ် 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

ဒုံကနိကကျေးရွာသယဇံာတကဖြပံု 



၁။   တည်နေရာနှင့် ပထဝဝီင် အနေအထား 

ဒံုကနိကကျေးရ ာွ သည် မွန်ပြည်နယ်၊ ကမ ်လမမိုင်ခရိုင၊် သံပြူဇွြ်မမို့နယ်၏ ကျေး ံကရုတ် 

ကကျေးရ ာွ အြု်စုတွင် တည်ွှိြါသည်။ ကကျေးရ ာွ ၏ အကွှ့ဘက်တွင် ဝဲကဝါကကျေးရ ာွ ၊ 

အကန က်ဘက်တွင် စက်စဲကကျေးရ ာွ အြု်စု၊ ကတ ငဘ်က်တွင် မုတ္တမြင်လယ်ကကွ့နှင့် 

ကပမ က်ဘက်တွင် သံပြူဇွြ်မမို့တ့ုိနှင့် နယ်နိချေးင်ရ ထိစြ်လျေးက် ွိှြါသည်။ ကကျေးရ ာွ တွင် မွန် 

တိုင်ရွင်ရသ ရလူမျေး ို ရမျေး ရသ  စုကြါင်ရကနထိုငက်ကြါသည်။ 

 

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအမြစ်ြျား 

 ကကျေးရ ာွ ၏ ာွ သီဥတုမှ  သမြိုင်ရွ သီဥတုပြစ်မြီရ၊ အြူအကအရမျှတမှု ွိှြါသည်။ 

စိုက်ြျေး ို ရနိုင်ကသ  ကပမဧွိယ မှ  ဥယျေး ဉ်ခခံကပမ (၈၅.၅) ဧက ွိှြါသည်။  ွ ဘ ခခံလုြ်ငန်ရ သ  

အဓိက လုြ်ကုိင်ကကမြီရ အိမ်ခခံကပမမျေး ရတွင်လည်ရ ဟင်ရသီရဟင်ရ ာွက်ြင်မျေး ရကုိ အနည်ရအကျေးဉ်ရ 

စိုက်ြျေး ို ရကကြါသည်။ ကပမဆီလွှ  အွည်အကသွရမှ  အသင့်အတင့် ကက င်ရမွန်ြါသည်။  

 

၃။  ဖွံ့ဖဖိုးနရးဆိုင်ရာ စီြံခေ့်ခွဲြှု အနမခအနေ 

 

 ကကျေးရ ာွ အတွင်ရွိှ လူထုအကပခပြု အြဲွ့အစည်ရမျေး ရတွင် ွြ်မိွြ်ြအြဲွ့ (ကျေး ရ -၃ ဦရ)၊ 

အြု်ချေးုြ်ကွရအြွဲ့ (ကျေး ရ - ၇ ဦရ) သည် ကကျေးရ ာွ ၏ ြည ကွရ၊ ကျေးန်ရမ ကွရ၊ ဘ သ ကွရ၊ 

သ ကွရန ကွရ၊ လူမှုြွံ့မြိုရကွရလုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် စညရ်ရုံရ လုြ်ကဆ င်ကနကကြါသည်။  

လူငယ်ြွဟိတအြဲွ့ (ကျေး ရ - ၂၀ ဦရ + မ - ၁၃ ဦရ) နှင့် န ကွရကူညီမှုအြဲွ့ (ကျေး ရ- ၁၀ ဦရ + 

မ - ၁၂ ဦရ) တို့သည် ကကျေးရ ာွ ၏ သ ကွရန ကွရ၊ လူမှုြွံ့ မြိုရကွရလုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် 

အ ရတက်သကွ  စုကြါငရ်လုြ်ကဆ င်ကနကကြါသည်။ အမျေး ို ရသမီရကွရွ အြဲွ့ (မ - ၃ ဦရ)၊ 

ကကျေးရ ာွ ၏ ကျေးန်ရမ ကွရ၊ လူမှုြွံ့ မြိုရကွရလုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် ြါဝင်ကဆ င်ွ ာက်ကကြါသည်။ 

ကကျေး င်ရအကျေး ို ရကတ ်ကဆ င်အြဲွ့ (ကျေး ရ - ၄ ဦရ + မ - ၅ ဦရ) သည် ကကျေးရ ာွ  

စ သင်ကကျေး င်ရွှိ ဆွ /ဆွ မမျေး ရနှင့် ြူရကြါင်ရ၍ ကကျေးရ ာွ ၏ ြည ကွရကဏ္ဍ တိုရတက် 

လ ကစကွရအတွက် လုြ်ကဆ ငလ်ျှက် ွိှြါသည်။ ကကျေး င်ရကေါြကအြွဲ့ (ကျေး ရ - ၁၂ ဦရ + မ - 

၁၄ ဦရ) သည် ကကျေးရ ာွ ၏ ဘ သ ကွရ၊ သ ကွရန ကွရ၊ လူမှုြွံ့ မြိုရကွရ စသည့်အြိုင်ရတို့တွင် 

ြါဝင်ကဆ င် ာွက်ကနကကြါသည်။  

 

 ကကျေးရ ာွ အတွင်ရွိှ အြဲွ့အစည်ရမျေး ရသည် တစ်ြွဲ့နှင့် တစ်ြွဲ့ စုစည်ရညီည စွ ပြင့် 

ကကျေးရ ာွ ြွံ့မြိုရကွရ အတွက်အ ရတက်သကွ  စုကြါင်ရလုြ်ကဆ ငက်နကကြါသည်။ သ့ုိကသ ် 

လည်ရ ဒုံကနိကကျေးရ ာွ တွင်ကကျေးရ ာွ  ြွံ့မြိုရကွရကဆ င်ွာက်ကနကသ  ပြငြ်အြွဲ့အစည်ရမျေး ရ 
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မွိှြါ။ 

 

 

၄။ စီးပွားနရးနှင့် အသက်နြွးြှု အနမခအနေ 

(က)   သီးနံှ စိုက်ပျ ို းနရး 

ဒံုကနိကကျေးရ ာွ တွင် ၂.၅ ဧကကအ က် ဆင်ရွဲသ ရကတ င်သူ (၁၇) အမိ်ကထ င်စု၊ 

၂.၅ဧကမှ ၅ ဧကကက ရ ကတ ငသူ်ငယ် (၁၄) အမိ်ကထ င်စု၊ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧကကက ရ 

ကတ ငသ်ူလတ် (၂) အိမ်ကထ ငစ်ု ွိှကကမြီရ အဓိကအ ရပြင့် ွ ဘ ခခံ စိုက်ြျေး ို ရကွရ လုြ်ငန်ရ 

လုြ်ကိုင်ကကြါသည်။ ကပမယ မ့ဲအိမ်ကထ င်စုမျေး ရသည် စုစုကြါင်ရ အိမ်ကထ င်စု (၄၅%)ခန့်ွ ှိမြီရ 

အမျေး ရစုသည် ကန့စ ရကျေးြန်ရနှင့် ပြည်ြတွင် သွ ရကွ က် လုြ်ကုိင် ကနကကြါသည်။  

ထွကက်ုန် အထွက်တိုရကစွန် သဘ ဝကပမကဆွရ၊ ကအ ်ေဲနစ်ကပမကသဇ  နှင့် သွငရ်အ ရ 

စုမျေး ရ၊ ဓ တုြိရုသတ်ကဆရ၊ ဓ တ်ကပမကသဇ နှင့် အပခ ရဓ တုကေဒ သွငရ်အ ရစုမျေး ရ၊ သီရနံှ 

မျေး ို ရကစ့မျေး ရအ ရ မမို့နှင့် အလှမ်ရမကဝရကသ ကကက င့် လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူ ွွိှနိုင်ြါသည်။ သီရနံှ 

ကစျေးရကွက်နှင့် ဝန်ကဆ င်မှုတွင် ွ ဘ ဒိုငမ်ျေး ရထံသ့ုိ လွယ်ကူစွ  ကွ င်ရချေးနိုငက်ကြါသည်။ 

 

(ခ)   နြွးမြူနရးလုပ်ငေ်း 

ကကျေးရ ာွ တွင် နွ ရကမွရပမူထ ရသည့် အမိ်ကထ င်စု (၅) စုွ ှိမြီရ နွ ရကက င်ကွ (၂၉) 

ကက င်၊ ဆိတ်ကမွရပမူထ ရသည့် အမိ်ကထ ငစ်ု (၃) စုွှိမြီရ ဆိတ်ကက င်ကွ (၁၁၀) ကက င်၊ 

ဝက်ကမွရပမူထ ရသည့် အမိ်ကထ င်စု (၁) စုွှိမြီရ ဝက်ကက ငက်ွ (၅) ကက င်၊ ကကက်ကမွရပမူ 

ထ ရသည့် အမိ်ကထ င်စု (၂၉) စုွှိမြီရ ကကကက်က ငက်ွ (၃၉၇) ကက င်၊ ဘဲကမွရပမူထ ရသည့် 

အမိ်ကထ င်စု (၇) စုွှိမြီရ ဘဲကက င်ကွ (၄၉) ကက င် စသည်ပြင့် တစ်ြိုငတ်စ်နိုင် ကမွရပမူကွရ 

ကိ ုလုြ်ကိုင်ကနကကြါသည်။  

ကမွရပမူကွရနှင့်ြတ်သက်သည့် နည်ရြည မျေး ရနှင့် က ကွယ်ကဆရထုိရပခင်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမျေး ရ 

မွိှသပြင့် ွ သီကူရကပြ ငရ်ချေးနိ်တွင် ကွ ေါမျေး ရ ကူရစက်ခံွမြီရ ြျေးက်စီရဆုံရရှုံရမှု အနည်ရငယ် 

ွိှသည့်အပြင် စီရြွ ရပြစ်ကမွရပမူရကွရလုြ်ငန်ရ လုြ်ကိငု်မည်ဆိုြါက ကမွရပမူကွရနည်ရြည  နှင် ့

ြတ်သက်သည့် အကတွ့အကကုံ၊ အသိြည မျေး ရ အ ရနညရ်ကကြါသည်။ 

 

(ဂ)   စိုက်ပျ ို းနြွးမြူနရး ြဟုတ်နသာ အမခားဝငန်ငရွ လုပ်ငေ်းြျား  
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ကကျေးရ ာွ တွင် စိုက်ြျေး ို ရကွရ၊ ကမွရပမူကွရမဟုတ်ကသ  အသက်ကမွရဝမ်ရကကျေး င်ရ 

လုြ်ကိုင်ကနကကကသ  မိသ ရစုဝင်မျေး ရသည် အသက်ကမွရဝမ်ရကကျေး ငရ် နညရ်ြည နှင့် အကသရ 

စ ရ/အလတ်စ ရ စီရြွ ရကွရြွံ့မြိုရတိုရတက်မှုဆိုင်ွ  ဝန်ကဆ င်မှု မွိှသပြင့် အလုြ်နှင့် လိကု် 

ကလျေး ညီကထွပြစ်ကသ  အတတ်ြည မျေး ရ ကျွမ်ရကျေးငစ်ွ  တတ်ကပမ က်မှု မွိှပခင်ရတို့ကကက င့် 

အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမရ် နညရ်ြါရသပြင့် အပခ ရကဒသနှင့် နိုငင်ံွြ်ပခ ရကဒသတို့တွင် 

လုြ်ကိုင်သူဦရကွ မျေး ရပြ ရသပြင့် လုြ်သ ရအင်အ ရ ွှ ရြါရသည်။ 
 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် နငနွ ကးဆိုင်ရာ ဝေ်နဆာငြ်ှု 

 စိုက်ြျေး ို ရကွရ၊ ကမွရပမူကွရ၊ စိုက်ြျေး ို ရကမွရပမူကွရ မဟုတ်ကသ  အသက်ကမွရလုြ်ကိုင်ကန 

ကကကသ  မိသ ရစုဝငမ်ျေး ရသည် ကချေးရကငမွျေး ရ လွယ်ကူစွ  လိုသကလ က် မွိှနိုငြ်ါ။ ကကျေးရ ာွ  

အတွင်ရွိှ ကငွကချေးရသူမျေး ရထံမှ တစ်လအတိုရနှုန်ရ (၅%) ခန့် ကချေးရယကူနကကွြါသည်။ ထ့ုိ 

ကကက င့် အတိုရနှုန်ရသက်သ ကသ  က လွှည်ကချေးရကငမွျေး ရ ွွှိွန် လိလု ရကကြါသည်။ 

 

၅။  အနမခခံအနဆာက်အဦနှင့် ဝေ်နဆာငြ်ှုြျား 

(က)  နကျးလက် သယ်ယူပို့နဆာင်နရး  

 ကကျေးရ ာွ တွင် ကထ ်လ ေျေး ီ(၁) စီရသ ွိှမြီရ စက်ဘီရ (၃၆)စီရ၊ ကမ ်ကတ ်ဆိုင်ကယ် (၆၄) 

စီရ စသည်ပြင့် သယ်ယူြို့ကဆ ငက်ွရကဏ္ဍအတွက် အသုံရပြုကနကကြါသည်။  

ကကျေးရ ာွ တွင် ကပမသ ရလမရ်အမျေး ို ရအစ ရ တစ်မျေး ို ရတည်ရသ  ွိှကသ ်လည်ရ ကပမသ ရ 

လမရ်၏ကအ က်ခံ မ ကကက ပခငရ်၊ လမရ်ကျေးယ်ပခငရ်ကကက င့် ကွန်ကွစ် (သ့ုိ) ကတ္တွ လမရ် 

ခင်ရမည် ဆိုြါက အကပခအကနကက ငရ်မျေး ရစွ  ွိှမည်ကို သိွြါသည်။ ကပမသ လမရ်မျေး ရမှ  

မိုရွ သီတွင် အချေး ို ့ကနွ ၌ ေွက်ထ၍ ကနွွ သီတွင် ြုန်ထူြါသည်။ 

ဒုံကနိကကျေးရ ာွ တွင် ချေးဉ်ရကြ်လမ်ရကြါ်ွှိ ကွန်ကွစ်တံတ ရ (၁)စင်ရသ  ွိှ၍ လွန်ခဲ့ 

ကသ နှစ်မျေး ရစွ က တည်ကဆ က်ခဲ့ပခငရ်ကကက င့် ြျေးက်စီရမှုမျေး ရစွ ွိှမြီရ ပြုပြင်ွ န် လိအုြ်ကနြါ 

သည်။ ကွန်ကွစ်တံတ ရ ကအ က်ခံမျေး ရလည်ရ ြျေးက်စီရကနသည့်အပြင် တစ်နှစ်ြတ်လုံရ မပြစ် 

မကန သွ ရလ သည့်အဓိကလမရ်လည်ရ ပြစ်ြါသည်။ ကကျေးရ ာွ အနီရ ဆ ရလုြ်ငန်ရွှိကသ  

ကကက င့် တန်ြိုယ ဉ်မျေး ရ၊ ကုန်တငက် ရမျေး ရ ဝင်ထွက်သွ ရလ လျေးက် ွိှြါသည်။ ကွန်ကွစ် 

တံတ ရအကပခအကနမှ  အလွန်အမငရ် အန္တွ ယ်ွှိနိုင်ကသ ကကက င့် အပမန်ဆုံရ ပြုပြင်ွန် 

လိအုြ်ြါသည်။ 

 

(ခ)   နကျးရွာ ြီးလငး်နရး 
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 ဒုံကနိကကျေးရ ာွ တွင် မဟ ဓ တ်အ ရလိငု်ရအ ရ ချေးတိ်ဆက်ထ ရပခင်ရ မွိှကသ ကကက င့်  

အမိ်ကထ င်စု (၁၀)စုမှ  ဆိုလ စနစ်ပြင့် အသုံရပြုကနကကမြီရ ကိုယ်ြိုင် ဒီဇယ်အင်ေျေးငပ်ြင့် 

အသုံရပြုနိုငက်သ  အမိ်ကထ င်စု (၁၂)စု၊ အငှ ရသံုရစွဲသည့် အမိ်ကထ င်စု (၇)စ ု ွိှြါသည်။ 

ဒုံကနိကကျေးရ ာွ ၏အိမ်ကထ င်စုအမျေး ရစုမှ  ြကယ ငရ်တိုငမ်ီရကိုသ  သံုရစွဲကကြါသည်။ မမို့နှင့် 

နီရကသ လ်ည်ရ လျှြ်စစ်မီရ မွွိှပခငရ်ကကက င့် ကကျေး င်ရသ ရမျေး ရ စ ကကည့်ွ တွင် အခက်အခဲ 

ွိှသပြင့် လျှြ်စစ်မီရ ွွိှွန် လိအုြ်ကနြါသည်။ 

 

 

 

(ဂ)   သတငး်နှင့် ဆက်သွယ်နရး 

 ဒုံကနိကကျေးရ ာွ တွင် ဆက်သွယ်ကွရနှင့် သတငရ်အချေးက်အလက်မျေး ရအ ရ ြုန်ရ၊ ကွဒီယုိ 

၊ တီေွီ ၊ မေိုလ်တုစကလ င်ရ စသည်တိုမ့ှ ွွိှသည့်အပြင် ြုန်ရလိုင်ရမှ လည်ရ အဆင်ကပြ 

ကသ ကကက င့် ဆက်သွယ်ကွရဆိုင်ွ  အခက်အခဲမျေး ရ အထူရတလည် မွိှကြ။ 

 

၆။  ပညာနရး 

 ဒုံကနိကကျေးရ ာွ တွင် မူလတန်ရကကျေး င်ရ တစ်ကကျေး င်ရသ ွိှမြီရ အကဆ က်အဦ အကပခ 

အကန ကက င်ရမွန်ြါသည်။ ကကျေး င်ရအိမ်သ  ၊ ဆွ မဝန်ထမ်ရအိမ်ွ မျေး ရ ထြမ်ံလိုအြ်ြါ 

သည်။ မူကကိုအ ာွယ်ကကလရမျေး ရမှ  အပခ ရကကလရမျေး ရနှင့် ကွ ကနှ ထ ရွကသ ကကက င့် 

လုကံလ က်စွ  အြိ်စက်ွပခငရ်၊ အန ရယူွပခငရ်၊ ကအရချေးမ်ရစွ  သငက်က ရွပခင်ရ မွိှကသ  

ကကက င့် ကကလရမျေး ရအတွက် မူကကိုခန်ရ (၁)ခန်ရ လိအုြ်ြါသည်။ 

ကကျေးရ ာွ ွိှ မူလတန်ရကကျေး င်ရတွင် မူလတန်ရအဆင့် ြည ကွရကို သငက်က ရနိုင်မြီရ 

အလယ်တန်ရနှင့်အထက်တန်ရအဆင့် တက်ကွ က်ွန် သံပြူဇွြ်မမို့သ့ုိ သွ ရကွ က်ွပခငရ် 

မှ  မျေး ရစွ  အခက်အခဲ ွိှြါသည်။ မိဘမျေး ရမှ  ွ ဘ စိုက်ြျေး ို ရကွရလုြ်ငန်ရပြင့် မအ ရလြ် 

ကကကသ ကကက င့် မိမိွ င်ကသွရငယ်မျေး ရအ ရ ကကျေး ငရ်သို့ ကကိုြို့ မလုြ်နိုင်ပခင်ရ၊ မိုရွ သီပြစ်ကစ၊ 

ကနွွ သီပြစ်ကစ ကကျေး င်ရကနကကလရအမျေး ရစုမှ  မိန်ရကကလရမျေး ရပြစ်ကသ ကကက င့် စက်ဘီရ 

ပြင့် သွ ရလ ကစွန်မှ လည်ရ ကဝရပခငရ်၊ လမရ်တစ်ကလျှ က် လူကနအမိ်မျေး ရ မွိှဘဲ ွ ဘ ခခံ 

မျေး ရသ  ွိှကသ ကကက င့် မိဘမျေး ရ စိတ်မချေးပခင်ရ၊ ကကျေး င်ရသ ရဦရကွ နညရ်ကသ ကကက င့် 

ကကျေး င်ရကကိုြို့ယ ဉ် စီစဉ်ွန် ခက်ခဲပခငရ် စသည့်အခက်အခဲမျေး ရစွ  ွိှပခင်ရတို့ကကက င့် အချေး ို ့မှ  

ြည ကွရတစ်ြိုငရ်တစ်စပြင့် ကကျေး င်ရထွက်ခဲ့ွသည်။ 
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ကကျေးရ ာွ တွင် စ မတတ်သည့် လူဦရကွအမျေး ရစုမှ  သက်ကကီရ ာွယ်အုိမျေး ရ ပြစ်ကကြါ 

သည်။ မူလတန်ရအဆင့် စ တတ်ကပမ က်မှု (၄၈.၆) ွ ခိုငန်ှုန်ရ၊ အလယ်တန်ရအဆင့် စ တတ် 

ကပမ က်မှုမှ  (၆.၆၃) ွ ခိုငန်ှုန်ရ၊ အထက်တန်ရအဆင့် စ တတ်ကပမ က်မှုနှုန်ရမှ  (၆.၆၃) 

ွ ခိုငန်ှုန်ရ၊ အထက်တန်ရအဆင့် စ တတ်ကပမ က်မှုနှုန်ရမှ (၄၁.၇) ွ ခိုငန်ှုန်ရနှင့် တက္ကသုိလ် 

ဘွဲ့ွ (၂)ဦရသ  ွိှြါသည်။ 

 

၇။   ကျေ်းြာနရး၊ နရနှင့် ပတ်ဝေ်းကျင် သေ့်ရှင်းနရး 

ကကျေးရ ာွ တွင် ကျေးန်ရမ ကွရဦရစီရဌ နမှ နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်ရ က ကွယ်ကဆရမျေး ရအ ရ 

လ ကွ က်ထိုရကြရလျေးက်ွိှြါသည်။ ကကျေးရ ာွ  ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရဌ န မွိှကသ ်လည်ရ 

ကျေးုံကရုတ်ကကျေးရွာ အုြ်စုတွင် ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရဌ နခွဲ ွိှြါသည်။ သံပြူဇွြ်မမို့နှင့် 

နီရမြီရ အလွယ်တကူသွ ရလ နုိင်ကသ ကကက င့် အကွရကြါ်အကပခအကနတွင် သံပြူဇွြမ်မို့နယ် 

ကဆရရုံကကီရသို့ ြိုက့ဆ ငက်ြရနိုင်သပြင့် ကျေးန်ရမ ကွရနှင့် ြတ်သက်သည့် အခက်အခဲမျေး ရ မွိှြါ။ 

ကကျေးရ ာွ တွင် ကသ က်သံုရကွမျေး ရကို လက်တူရတွငရ်မျေး ရပြင့် အဓကိထ ရ အသုံရပြုကက 

ကသ ်လည်ရ ကနွွ သီတွင် ကွအလွန်ွှ ရြါရ၍ ကွတွင်ရမျေး ရ ကွခမ်ရကပခ က်သပြင့် ကကျေးရ ာွ  

တွင် တစ်နှစ်ြတ်လုံရ ကွအသုံရပြုနိုင်ွန် အဝစီိတွငရ်မျေး ရ လိုအြ်ကနြါသည်။ 

ကကျေးရ ာွ တွင် သန့်ွှငရ်ကသ  အမိ်သ အသံုရပြုကနကသ  အမိ်ကထ ငစ်ု အနည်ရငယ် 

ွိှမြီရ အမျေး ရစုမှ  အငှ ရအိမ်သ  သံုရစွဲပခငရ်နှင့် မသန့်ွှငရ်ကသ  အမိ်သ သံုရစွဲသည့် 

အမိ်ကထ င်စု အနည်ရငယ် ွိှြါသည်။ 

၈။   နဘးအန္တရာယ်ြျားနှင့် သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်ထိေ်းသိြ်းနရး 

ဒုံကနိကကျေးရ ာွ တွင် အမျေး ို ရသမီရဦရကဆ ငသ်ည့် ဆင်ရွဲသည့် အမိ်ကထ ငစ်ုမျေး ရ နှင့် 

လက်လုြ်လက်စ ရကျေးြန်ရမျေး ရ လုြ်ကိုင်သည့် အမိ်ကထ ငစ်ုမျေး ရ အနည်ရငယ်ွိှသပြင့် 

၄ငရ်အိမ်ကထ ငစ်ုမျေး ရသည် သဘ ဝကဘရနှင့် စ ရနြ်ွိက္ခ မြူလုံသည့် အကပခအကနမျေး ရ 

ကကုံကတွ့ြါက အပခ ရအိမ်ကထ ငစ်ုမျေး ရထက် ြို၍ ထိခိုက်ခံစ ရွ လွယ်ကူနိုငြ်ါသည်။ 

ဒုံကနိကကျေးရ ာွ ၏ အကွှ့ဘက်တွင် သဘ ၀ကဆရြက်ဝင် အြင်မျေး ရနှင့် ကကျေးရ ာွ  

အတွင်ရ သဘ ဝတိွစ္ဆ န်မျေး ို ရစိတ်မျေး ရ အနည်ရငယ်ွိှြါသည်။ ွ ဘ ခခံ အနီရအန ရတွင် 

ကနထိငုက်ကကသ ကကက င့် ကနွွ သီတွင် မီရကဘရအန္တွ ယ် အနည်ရငယ် စိုရွိမ်ွ ြါသည်။ 

 

၉။  ကျား-ြ နရးရာကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 
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 ဒံုကနိကကျေးရ ာွ ၏ ကကျေးရ ာွ စီမံခန့်ခဲွမှုအြုိင်ရတွင် အမျေး ို ရသမီရမျေး ရ ြါဝင်မှု အ ရနည်ရ 

ကသ ်လည်ရ ကကျေးရ ာွ ြွံ့မြိုရမှု လုြ်ကဆ င်သည့် လုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် အမျေး ို ရသမီရမျေး ရ တက်ကကစွ  

ြါဝင်ကဆ င် ာွက်ကနကကက ငရ် ကလ့လ ကတွ့ွှိွ ြါသည်။ အမျေး ို ရသမီရ အကကမ်ရြက်မှုမျေး ရ 

မွိှကသ ်လည်ရ အကကမ်ရြက်မှုမျေး ရတွင် က ကွယ်ွမည့် တွ ရနည်ရဥြကဒဆုိင်ွ  အသိြည  

မျေး ရ အ ရနည်ရကကြါသည်။  
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၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွက်ြည့်  အဆိုဖပု စီြံချေက်လုပ်ငန်းြျေား 

ကကျေးရွာအုပ်စုအြည် - ကျေုံ ကရုတ် ကကျေးရွာအြည် - ဒုံကနိ   

စဉ် ကဏ္ဍ စီြံချေက် ဆိုလိုရင်း စီြံချေက်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား ြှတ်ချေက ်

၁ ကငွကကကး အကသးစား စိုက်ပျိေုးကရးလုပင်နး်အတွက် အတိးုနှုနး်သက်သာကသာ ကချေးကငွထုတ်ကချေးကပးဖခင်း။   

၂ ကငွကကကး အကသးစား အသက်ကြွးဝြး်ကကျောင်းလုပင်နး်ကပါ်ြူတည်၍ အတုိးနှုန်းနည်းမပီး ကာလရှည် 

ထုတ်ကချေး ကပးနုိင်သည့် ကချေးကငွကနရာြျေားနှင့် ချိေတ်ဆက်ဖခင်း။ 

  

၃ ပညာကရး ကကျောင်းအကဆာက်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာက်ကူ 

စာသင်ကကျောင်းအုတ်တံတုိင်း (၃၇၉' x ၅') (တံခါး ၁၀')ကာရန်ဖခငး်။   

၄ ပညာကရး ကကျောင်းအကဆာက်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာက်ကူ 

စာသင်ကကျောင်းြျေက်နာှကျေက် (၉၀' x ၃၀') တပ်ဆင်ဖခင်း။   

၅ ပညာကရး ကကျောင်းအကဆာက်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာက်ကူ 

ကကျောင်းဆရာ/ဆရာြဝန်ထြ်းအိြရ်ာ(သုိ)့အကဆာင် (၁၅' x ၂၀')ကဆာက်လုပဖ်ခငး်။   

၆ ပညာကရး ကကျောင်းအကဆာက်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာက်ကူ 

စာသင်ကကျောင်းသုံးပရိကဘာဂြျေား လုိအပ်ဖခင်း။   

၇ ပညာကရး ကကျောင်းအကဆာက်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာက်ကူ 

ကကျောင်းစာကကည်တိက်ု( ၁၂' x၁၀') ကဆာက်လုပဖ်ခင်း။   

၈ ပညာကရး ကကျောင်းအကဆာက်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာက်ကူ 

ကကျေးရွာတွင ်ြူကကိုကကျောင်း(၃၀' x ၂၀') ကဆာက်လုပ်ဖခင်း။   

၉ ပညာကရး အားကစား ကကျောင်းအားကစားကွငး်နှင့် ကကျောင်းအားကစားပစ္စည်းလုိအပ်ဖခင်း။    

၁၀ ပညာကရး ကကျောင်းအကဆာက်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာက်ကူ 

စာသင်းကကျောင်းသံုး(၂ခန်းတဲွ)အိြ်သာ တည်ကဆာက်ဖခငး်။   

၁၁ ပညာကရး − အလယ်တန်းကကျောင်းကကိုပိုယ့ာဉ် လုိအပ်ဖခင်း။   

၁၂ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား ရွာအဝင်လြ်း(ချေဉ်းကပ်လြ်း)အား ကဖြသားလြ်း (၁၃၅၀၀' x ၁၄')အား ကတ္တ ရာ 

လြ်းသုိ ့အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း။ 

  

၁၃ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား  ကကျေးရွာချေင်းဆက်လြ်း ကဖြသားလြ်း(၆၅၀၀' x ၁၂') ကတ္တ ရာလြ်းခငး်ဖခင်း။   

၁၄ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား ရွာအကရှ ပ့ိငု်း ကဖြသားလြ်း (၉၀၀' x ၂၂' x ၆") အား ကွနက်ရစ်လြ်းသုိ ့

အဆင့်ဖြှင့်တင် ဖခင်း။ 
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၁၅ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား ရွာအလယ်ပိုငး် ကဖြသားလြ်း (၈၅၀' x ၂၂' x ၆") အား ကွနက်ရစ်လြ်းသုိ ့

အဆင့်ဖြှင့်တင် ဖခင်း။ 

  

၁၆ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား ရွာအကနာက်ပိုငး်ကဖြသားလြ်း (၈၅၀' x ၂၂' x ၆")  အား ကွန်ကရစ်လြ်းသုိ ့

အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း။ 

  

၁၇ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား ဆားကွငး်လြ်းကဖြသားလြ်း (၁၉၀၀' x ၂၀' x ၆")  အား ကွန်ကရစ်လြ်းသုိ ့

အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း။ 

  

၁၈ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား စာသင်ကကျောင်းလြ်းကဖြသားလြ်း (၄၀၀' x ၁၆' x ၆")  အား ကွနက်ရစ်လြ်းသုိ ့

အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း။ 

  

၁၉ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား သုသာန်လြ်းကဖြသားလြ်း (၁၆၀၀' x ၁၈' x ၆")  အား ကွန်ကရစ်လြ်းသုိ ့

အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း။ 

  

၂၀ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကကျေးလက် လြ်းတံတား ချေဉ်းကပ်လြ်းကပါ်ရိှ တံတား (၁၉'x ၁၄'x ၈') အား ဖပုဖပင်ဖခငး်။   

၂၁ အကဖခခံအကဆာက်အဦ အကဆာက်အဦ သုသာန်ဇရပ် ဖပန်လည်ဖပုဖပင်ဖခင်း။   

၂၂ အကဖခခံအကဆာက်အဦ အကဆာက်အဦ ကကျေးရွာဘက်စံုသုံးခန်းြ ((၄၅' x ၅၀) တည်ကဆာက်ဖခင်း။   

၂၃ အကဖခခံအကဆာက်အဦ အကဆာက်အဦ ကကျေးရွာအုပခ်ျေုပ်ကရးြှူးရံုးခန်း(၁၅' x ၂၀) ကဆာက်လုပဖ်ခင်း။   

၂၄ အကဖခခံအကဆာက်အဦ ကသာက်သုးံကရ စက်ကရတွငး်+ကရစက်ရံု+ကရကန် တည်ကဆာက်ဖခင်း။   

၂၅ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့အ်ခွင့်အလြ်း လူငယ်အားကစားကွငး်နှင့်အားကစားပစ္စည်းလုိအပ်ဖခငး်။ 
  

၂၆ လူငယ်နှင့်အားကစား အြျိေုးသြီး အြျိေုးသြီးြျေားအား တရား ဥပကဒဆုိင်ရာအသိပညာကပး ကဟာကဖပာပဲွြျေားစစီဉ်ဖခင်း။ 
  

၂၇ သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်းကျေင် ကျေန်းြာသန ့်ရှငး်ကရး ကကျေးရွာရိှ ကချောင်းြျေားဖပန်လည်တူးကြာ်ဖခင်း။  
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  ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) 

ဒုံကနိကကျေးရွာ၊ ကျေုံ ကရုတ်ကကျေးရွာအုပ်စု၊ ကကျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသက် တာဝန် ြုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးကဇယျောဝင်း ဦးစံထွန်း ၁၀/ြဒန (နိုင်) ၂၃၄၃၀၈ ၃၉ ဥက္က ဋ္ဌ ၀၉၄၅၃၁၅၉၈၄၃ 

၂ ဦးစိုးြိုးကအာင် ဦးထွန်းဝင်း ၁၀ / သြရ(နိုင်) ၁၃၄၉၃၈ ၃၃ အတွင်းကရးြှူး  

၃ ကဒါ်တင်တင်ြူ ဦးကွက် ၁၀ / သြရ(နိုင်) ၁၂၁၁၄၂ ၃၃ ဘဏ္ဍာကရးြှူး ၀၉၄၄၁၄၂၃၆၇၅ 

၄ ကဒါ်ရီရီြွန် ဦးဝင်းကအာင် ၁၀ / သြရ(နိုင်) ၁၅၈၈၂၇ ၁၉ စာရင်းကုိင် (၁)  

၅ ကဒါ်လင်းလင်းကဌး ဦးဉာဏ်ထိန် ၁၀ / သြရ(နိုင်) ၁၅၈၅၁၅ ၂၄ စာရင်းကုိင် (၂)  

၆ ဦးရင် ဦးရိတ် ၁၀ / သြရ(နိုင်) ၀၄၆၁၆၉ ၆၉ အြွဲ ဝ့င်  

၇ ဦးကအာင်ဖြင့် ဦးဘရုံ ၁၀ / သြရ(နိုင်) ၀၄၆၁၅၇ ၆၀ အြွဲ ဝ့င်  

၈ ဦးတိုး ဦးကကည်ကလး ၁၀ / သြရ(နိုင်) ၁၀၈၃၀၇ ၆၀ အြွဲ ဝ့င်  

၉ ဦးတင်ထွန်း ဦးတိုး ၁၀ / သြရ(နိုင်) ၀၃၄၀၆၇ ၅၃ အြွဲ ဝ့င်  
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နောက်ဆက်တွဲ (၂) 

နကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးနရးအနထာက်အကူမပုဇယားြျား 

(၁)   နကျးရွာလူြှုစီးပွားနရး အနမခအနေ 

(က)  လူဦးနရနှင့်လူဦးနရဆိုင်ရာအချက်အလကြ်ျား 

ဇယ ရ ( ၁) လူဦရကွနှင့် လူဦရကွဆိုင်ွ အချေးက်အလကမ်ျေး ရ 

အသက်အုပ်စ ု ကျား ြ စုစုနပါင်း 

၁ နှစ် ကအ က် နို့စို့အ ာွယ် ၆ ၄ ၁၀ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅နှစ်ကအ က်ကကလရငယ် ၉ ၉ ၁၈ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်ရကကျေး င်ရသ ရအ ာွယ် ၁၉ ၁၅ ၃၄ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်ရကကျေး င်ရသ ရအွာယ် ၂၀ ၁၃ ၃၃ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုြ်လုြ်နိငု်သည်အ့ ာွယ် ၁၅၂ ၁၃၇ ၂၈၉ 

၆၅ နှစ်အထက် သက်ကကီရွာယ်ကကီရ ၁၂ ၁၁ ၂၃ 

စုစုနပါင်း ၂၁၈ ၁၈၉ ၄၀၇ 

စုစုနပါင်း အိြ်နထာင်စု ၆၀ 

ွင်ရပမစ်…(၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွ ာ အုြ်စု အုြ်ချေး ြ်က ရွမှူရရံုရ၊ (၃) ဆယ်အိမ်စုကဆွရကနွရြဲွ။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ ဒံုကနိကကျေးရွာ သည် အိမက်ထ င်စု(၆၀)စု၊လူဦရကွ(၄၀၇)ဦရ ွှိြါသည။် 

ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် အလုြ်မလုြ်နိင်ုသည့် တစ်နှစ်ကအ က်နို့စို့အွာယ် (၂.၄၅၁%)၊ မူလတန်ရ 

ကကျေး င်ရသ ရအွာယ်(၄.၄၂)%၊ အလယ်တန်ရကကျေး င်ရသ ရအွာယ် (၈.၁%)၊ သက်ကကီရွာယ်ကကီရ အွာယ် 

(၂၃.၃၄%) ွိှြါသည။် ြျေးမရ်မျှအကနပြင့် အလုြ်မလုြ်နိုင်သည့် လူဦရကွသည် တစ်ွာ လုံရွှိ လူဦရကွ၏ 

(၂၈.၉%)ွှိမြီရ အလုြ်လုြန်ိုင်သည့်အွာယ် ကျေး ရ(၁၅၂)ဦရ၊ မ(၁၃၇)ဦရ စုစုကြါင်ရ(၂၈၉)ဦရွှိမြီရ 

တစ်ွာ လုံရလူဦရကွ၏ (၇၁%)ွှိြါသည။် ြျေးမရ်မျှ တစ်အိမက်ထ င်လျှင် (၆.၇၈) ဦရနှုန်ရ ွိှကသ ကကက င့် 

ကကျေးရလက်အိမက်ထ င်စု၏ အမျေး ို ရသ ရအဆင့် ြျေးမရ်မျှတစ်အိမ်ကထ င် လျှင(်၆)ဦရနှုန်ရထက် 

ြိမုိကုနြါသည။် ကကျေးရွာ အတွင်ရ အလုြ်လုြန်ိုင်ကသ လူဦရကွ မျေး ရပြ ရမှုကကက င့် ကကျေးရွာ  

ြွံ့ မြိုရတိရုတက်ကွရအတွက် လူသ ရအွင်ရအပမစ်ကက င်ရမျေး ရအပြစ် ကထ က်ြံ့မှု ကြရနိုင်ြါသည။် 

 (ခ)     အလုပ်လုပန်ိုင်သူ အင်အား 
(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်နငွရလုပ်ငေ်း အြျ ို းအစား 
ဇယ ရ (၂) လုြ်သ ရအင်အ ရနှင့် ဝင်ကငွွလုြင်န်ရ အမျေး ို ရအစ ရ 
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စဉ ် လုပ်ငေ်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိကဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းြဟုတ်နသာ

အမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းအမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေးက်ကိ ု

ကသချေး စွ  ြတ်မြီရ 

မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  

က ာွရွန်။)  

အိြ် 

နထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

စိုကပ်ျ ို းစီးပွား လုပ်ငေ်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစုိကပ်ျ ို းနရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ ၂၁ ၃၆ ၁ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ ၃၂ ၇၃ ၉၅ ပမင့်လတ်နိမ့် 

၂ 

တိရစ္ဆာေ် နြွးမြူနရး  

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ ၄ ၆ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၃ 

ငါးလုပ်ငေ်း (နရချ ို /နရငေ်ငါး/ပုစွေ ်စနသာ နရသတ္တဝါြျား ဖြ်းမခင်း၊နြွးမြူမခင်း) 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝနထ်မ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၄ 

သစ်နတာလုပ်ငေ်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

စိုကပ်ျ ို းနြွးမြူနရးြဟုတ်နသာ အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းြျား 

၅ 

သတ္တုတူးနဖာ်နရး၊ နကျာက်ထုတ်လုပ်နရးနှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျား ထုတ်လုပ်မခင်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၆ 

ထုတ်ကုေ်လုပ်ငေ်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၇ 

လျှပ်စစ၊် ဓာတ်နငွ့ နှင့် နရနပးနဝနရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၈ 

နဆာက်လုပ်နရး၊ လက်သြား၊ ပေ်းရံ လုပ်ငေ်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိြသ်ုံးပစ္စည်းြျေားဖပငဆ်င်ကရး  

ကိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်လတ်နိြ့် 

၁၀ 

ကျွြ်းကျင်ပညာရှင်ြျား (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်ေီယာ၊ သင်တေ်းနပးသူ စသည်) 

ကိုယ်ြိုင်လုြ်ငန်ရ(စက်ချေးုြ်)   ၃ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 
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စဉ ် လုပ်ငေ်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိကဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းြဟုတ်နသာ

အမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းအမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေးက်ကိ ု

ကသချေး စွ  ြတ်မြီရ 

မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  

က ာွရွန်။)  

အိြ် 

နထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

၁၁ 

လက်လီ-လက်ကား နရာင်းဝယ်နရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ ၁ ၂ ၄ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ   ၂ ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားနသာက်ဆုိင် လုပ်ငေ်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ   - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၃ 

ပုိ့နဆာင်နရး၊ သုိနလှာင်နရးနှင့် ဆက်သွယ်နရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၄ 

နငွနချး ဝေန်ဆာင်ြှု လုပ်ငေ်း (ဘဏ် နှင့် နငွနချးမခင်း အပါအဝင် နငွန ကးဝေ်နဆာင်ြှု လုပ်ငေ်း) 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၅ 

အိြ်ခခံနမြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ နရာင်းဝယ် ငှားရြ်းမခင်းနှင့် ဆက်စပ်နသာ လုပ်ငေ်းြျား 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၆ 

မပည်သူဝေ်နဆာင်ြှုလုပ်ငေ်းြျား (အုပ်ချုပ်နရး၊ ကာကွယ်နရးနှင့် နဘးကင်းလံုခခုံနရး) 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၇ 

ပညာနရး  

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ  - ၁ ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၈ 

ကျေ်းြာနရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ  - ၁ ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၉ 

လူြှုနရး လုပ်ငေ်းြျား 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝနထ်မ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၂၀ 

အိြ်ြျားတွင် အငှားလုိကလု်ပ်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည် ြနဖာ်မပနုိင်နသာ လုပ်ငေ်းြျား 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - 
 

အလုြ်သမ ရ / ကျေးြန်ရ ၂ ၁ ၇ 
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စဉ ် လုပ်ငေ်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိကဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းြဟုတ်နသာ

အမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းအမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေးက်ကိ ု

ကသချေး စွ  ြတ်မြီရ 

မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  

က ာွရွန်။)  

အိြ် 

နထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

/ ွ သီအလုိက ်

အလုြ်သမ ရ 

၂၁ 

မပင်ပအဖဲွ့အစည်းြျားနှင့် ကုြ္ပဏီြျားတွင် လုပ်ကိင်ုသူြျား  

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမ ရ / ဝန်ထမ်ရ - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

 
စုစုနပါင်း 

၆၀ 

 

၁၁၈ ၁၁၄ 
 

ွင်ရပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရ ာွ အုြ်စု အုြ်ချေးုြ်ကွရမှူရရုံရ။ 

ြှတ်ချက်။ ။“အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမဖစ်လုပ်ကိငု်သြူျား”အကွအတွက်တွင်“ြိသားစုဝင်လပ်ုအား” ထြ်မံ 

ထည့်သွင်ရကက က်ယူပခင်ရ မပြုွြါ။ “ရပ်တည်နုိင်ြှု (ေိြ့်၊ လတ်၊ မြင့်)” ဆုိသည်မှ  ကြ ်ပြြါ 

လုြ်ငန်ရတစ်ခတွုင် ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်ရလြ်ုလုိသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုြ်သမ ရ/ဝနထ်မ်ရအပြစ် လုြ်ကိငု်လိုသူ 

မျေး ရအတွက် အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်ရွွိှနိုင်မှုအကပခအကနကုိ ဆုိလုိြါသည်။ ဥြမ  -“စိုကပ်ျ ို းနရး” ကဏ္ဍ 

၏ “ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငေ်း”တွင်ွြ်တည်နိင်ုမှု“မြင့်” ဆုိြါက အဆိုြါလုြ်ငန်ရတွင် ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန်ရ တစ်ခ ု

လုြ်ကိငု်ွန်  အခွင့်အလမ်ရမျေး ရကနသည်ဟု ဆုိလုိြါသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင်  ွ ဘ ခခံလုြ်ငန်ရ အဓိကထ ရ လုြ်ကုိင်သူ 

မျေး ရပြ ရမြီရ ကုိယ်ြိုင်ခခံတွင် လုြ်ကုိင်သူ နည်ရြါရကကက င်ရကတွ့ြါသည။် ကမွရပမူကွရလုြ်ငန်ရ 

လုြ်ကုိင်သူ အနည်ရငယ်သ  ွှိြါသည။် ြည ကွရဝန်ထမ်ရ (၁)ဦရ ကျေးန်ရမ ကွရဝန်ထမ်ရ(၁)ဦရသ  

ွှိြါသည။် စိုက်ြျေး ို ရကွရ အဓိကထ ရလုြ်ကုိင်ကကမြီရ အပခ ရအသက်ကမွရဝမ်ရကကျေး င်ရနည်ရြည  

တတ်ကပမ က် ကျွမ်ရကျေးင်မှု မွှိသပြင့် အလုြအ်ကုိင်အခွင့်အလမ်ရ နည်ရြါရပခင်ရကကက င့် 

ပြင်ြနိုင်ငံတင်ွ သွ ရကွ က် အလုြ်လုြကုိ်င်သူ မျေး ရပြ ရကကက င်ရ ကတွ့ွြါသည်။ 

(ခ-၂)  လုပ်ငေ်းနှင့် ကျား၊ ြအလိုက် အေည်းဆံုးနင့်ှ အြျားဆုံး လုပ်အားခနှုေ်းထား  

ဇယ ရ (၃)  လုြ်ငန်ရနှင့် ကျေး ရ၊ မအလိုက် အနည်ရဆုံရနှင့် အမျေး ရဆုံရ လုြ်အ ရခနှုန်ရထ ရ 

# အလုပ်အကုိင် 
နရတွက်

ပံု 

အြျားဆံုး (ကျပ်) အေည်းဆံုး (ကျပ)် 

ကျား ြ ကျား ြ 

၁ လယ်ယ စိုကြ်ျေး ို ရကွရ(ကွ ်ဘ ခခံ) ကန့စ ရ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၂၅၀၀ ၂၅၀၀ 

၂ တိွစ္ဆ န်ကမွရပမူကွရ ကန့စ ရ - - - - 

၃ 
ငါရလုြ်ငန်ရ (ကွချေး ို /ကွငန် 

ငါရြမ်ရပခင်ရ၊ ကမွရပမူပခင်ရ) 
ကန့စ ရ - - - - 

၄ 
သတ္တုတူရကြ ်ကွရ၊ကကျေး က်ထုတ် 

လုြ်ကွရ နှင့် သဘ ဝွင်ရပမစမ်ျေး ရ 
ကန့စ ရ - - - - 
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# အလုပ်အကုိင် 
နရတွက်

ပံု 

အြျားဆံုး (ကျပ်) အေည်းဆံုး (ကျပ)် 

ကျား ြ ကျား ြ 

ထုတ်လုြ်ပခင်ရ 

၅ ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်ရ ကန့စ ရ - - - - 

၆ 
ကဆ က်လုြ်ကွရ၊ လက်သမ ရ၊ 

ြန်ရွံလုြ်ငန်ရ 
ကန့စ ရ - - - - 

၇ 
ယ ဉ်၊ စက်ကိွိယ ၊ 

အိမ်သံုရြစ္စည်ရမျေး ရ ပြင်ဆင်ကွရ 
ကန့စ ရ - - - - 

၈ လက်လီ-လက်က ရ ကွ င်ရဝယ်ကွရ ကန့စ ရ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ရကျေးင်ြည ွှင်မျေး ရ (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ချေးုြ်၊ အင်ေျေးင်နီယ ၊ 

သင်တန်ရကြရသူ စသည်) 

ကန့စ ရ - - - - 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် 

စ ရကသ က်ဆုိင်လုြ်ငန်ရ 
ကန့စ ရ ၄,၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ 

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု၊ လယ်သမ ရ အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်  (၁) လခစ ရ အလုြ်သမ ရမျေး ရ၏ တစ်ွက်ဝင်ကငွ = (လစ  ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) န ွီတွက်ပြင့် ွကသ  အလုြ်သမ ရမျေး ရ၏ တစ်ွက်ဝင်ကငွ = (တစ်န ွီဝင်ကငွ × ၈) 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ လုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် ဝင်ကငွပခ ရန ရွပခင်ရမှ  လုြ်ငန်ရကျွမ်ရကျေးင်မှုအကြါ် 

မူတညမ်ြီရ ကျေး ရ/မဝင်ကငွ ကွ ပခ ရွပခင်ရမှ လည်ရ လုြ်အ ရစိက်ုထုတ်နိုင်မှုအကြါ်တင်ွ မူတည် 

ြါသည။် ွ ဘ စိက်ုြျေး ို ရကွရခခံ လုြ်သ ရမျေး ရ၏ လုြ်အ ရခအ ရ အြင်အကွအတွက်ပြင့် သတ်မှတ် 

ပခင်ရကကက င့် အမျေး ို ရသ ရမျေး ရသည် အမျေး ို ရသမီရမျေး ရထက်ြိုမို အြင်အကွအတွက်မျေး ရစွ  အလုြ်လုြ ်

နိုင်ကသ ကကက င့် ဝင်ကငွကွ ပခ ရွပခင်ရ ပြစ်ြါသည။် 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းမြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျ ို းနိုင်နသာ နမြဧရိယာ 

ဇယ ရ (၄) ကကျေးရွာ ၏စိုက်ြျေး ို ရကပမြိုင်ဆိုင်မှု 

နမြအြျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) နမြဆီလွှာ အရည်အနသွး(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

လယ်ကပမ - ကက င်ရ            သင့်           ညံ့  

ယ ကပမ / ကတ င်ယ ကပမ - ကက င်ရ            သင့်           ညံ့  

ဥယျေး ဉ်ခခံကပမ ၈၅.၅ ကက င်ရ            သင့်           ညံ့  

ကိုင်ရ/ကျွန်ရကပမ - ကက င်ရ            သင့်           ညံ့  

ဓနကိတ ကပမ - ကက င်ရ            သင့်           ညံ့  
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နမြအြျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) နမြဆီလွှာ အရည်အနသွး(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

စ ရကျေးက်ကပမ - ကက င်ရ            သင့်           ညံ့  

ကပမလွတ် ကပမလြ် - ကက င်ရ            သင့်           ညံ့  

စုစုနပါင်း -  

ွင်ရပမစ ်…(၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - လယ်သမ ရ အုြ်စု၊  (၃) 

လယ်ယ ကပမစီမံခန့်ခွကဲွရနှင့် စ ွင်ရအင်ရဦရစီရဌ န၊ (၄) ကကျေးရ ာွ အုြ်စု အုြ်ချေးုြ်ကွရမှူရရုံရ။ 

ြှတ်ချက်။       ။ကပမလွတ်ကပမလြ် ဆုိသည်မှ  ယခင်က သီရစ ရခံယူလုြ်ကိငု်လ ခဲမ့ြရီ အကကက င်ရအမျေး ို ရမျေး ို ရ 

ကကက င့် စွန့်လွတ်ထ ရသည့် သီရစ ရခံယူလုြ်ကိငု်သမူွှိကသ  စိုကြ်ျေး ို ရကွရ (သ့ုိ) ကမွရပမူကွရလုြ်ကိင်ုနိငု်သည့် 

ကပမနှင့် နိုင်ငံကတ ်က သီရသန့်လျေး ထ ရသတ်မှတ်သည့် ကပမမျေး ရကုိ ဆုိသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ ။ ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင်ွ ဘ ခခံ (ဉယျေး ဉ်ခခံကပမ)(၈၅.၅)ဧက သ ွှိမြီရ 

ကပမဆီလွှ အွညအ်ကသွရ ကက င်ရမွနြ်ါသည။် 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝရင်းမြစ်ြျား 

ဇယ ရ (၅) ဓ တ်သတ္တုနှင့် အပခ ရသဘ ဝွင်ရပမစ်မျေး ရ 

အြျ ို းအစား 

နကျးရွာနှင့် အေီးပတ်ဝေ်းကျင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်း နတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

အသံုးချနုိင်ြှု  

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

သတ္တုနှင့် အပခ ရတွင်ရထွက်သယံ 

ဇ တမျေး ရ (ဓ တ်ကငွ့၊ ကွနံ၊ 

ကကျေး က်မျေးက် စသည်။) 

မျေး ရ  သင့်  နည်ရ    မွိှ လွယ် ခက် အသုံရမပြုနိုင်ြါ  

ကကျေး က်၊ သဲ၊ ကကျေး က်စွစ် 

စသည်မျေး ရ 
မျေး ရ  သင့်  နည်ရ    မွိှ လွယ် ခက် အသုံရမပြုနိုင်ြါ  

သဘ ဝ အြင်မျေး ို ရစိတ်မျေး ရ 

(နွ ရစ ၊ကဆရဘကဝ်င်အြင်မျေး ရ)  
မျေး ရ  သင့်  နည်ရ   မွိှ လွယ် ခက် အသုံရမပြုနိုင်ြါ  

သဘ ဝ တိွစ္ဆ န်မျေး ို ရစိတ်မျေး ရ မျေး ရ  သင့်  နည်ရ    မွိှ  

ွင်ရပမစ ် … ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ သစ်ကတ ဦရစီရဌ န၊ အကထွကထွအုြ်ချေးုြ်ကွရ 

ဦရစီရဌ န။ 
 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ကကျေး က်၊သဲနှင့်ကကျေး က်စွစ်မျေး ရသည် ကကျေးရွာ အတွင်ရ မွှိကသ ်လညရ် 

သံပြူဇွြ်မမို့နယ်တွင် အလွယ်တကူ ဝယ်ယူွနိုင်ြါသည။် ွ ဘ စိက်ုြျေး ို ရကွရခခံတွင် သဘ ဝ 

ကဆရြက်ဝင် အြင်မျေး ို ရစိတ် (ဥြမ -ေီဇွာက်) အသင့်အတင့်ွှိြါသည။် ကကျေးရွာ တင်ွ ြင်လယ်ပမစ်ဝ 

ွှိကသ ကကက င့် သဘ ဝကွကန သတ္တဝါမျေး ို ရစိတ်မျေး ရလညရ်ွှိြါသည။် 

(ဃ) ဥစ္စာဓေအဆင့်အနမခအနေ 

ဇယ ရ (၆) ဥစ္စ ဓနအဆင့် အကပခအကန 
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အန ကာင်း အရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုေ်း 

အဆင်နမပနသာ 

အိြ်နထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ 

နသာအိြ်နထာင်စု 

ြနမပလည်နသာ 

အိြ်နထာင်စ ု

အလွေ်ြနမပလည် 

နသာအိြ်နထာင်စု 

ကပမယ ြုိင်ဆုိင်မှု ၅ ဧက ၅ ဧကကအ က် ၅ ဧကကအ က် အလွန်နည်ရ 

အိမ်အကပခအကန  အလွန်ကက င်ရ 
အသင့်အတင့် 

ကက င်ရ 
ညံ ့ အလွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတလ်ုြ်မှုနှင့် 

ဆိုင်ကသ  ြိုင်ဆိုင်မှု 
မျေး ရ အသင့်အတင့် နည်ရ မွှိ 

အဓိကစီရြ ွရကွရ 

လုြ်ငန်ရ 
ွ ဘ ခခ ံ ွ ဘ ခခံ ွ ဘ ခခ ံ ကျေးဘမ်ရ 

အိြ်နထာင်စ ု ၂ ၁၄ ၁၇ ၂၇ 

ွင်ရပမစ ်… (၁) ကကျေးရွာ လံုရကျွတ် အစည်ရအကဝရပြုလုြ်ပခင်ရ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် အဆင်ကပြကသ  အိမက်ထ င်စု အနည်ရငယ်ွှိမြီရ 

ကုိယ်ြုိင်စိုက်ြျေး ို ရကွရ (ွ ဘ ) လုြ်ငန်ရမျေး ရ လုြ်ကုိင်ကကသည။် မကပြလည်ကသ  အိမက်ထ င်စု 

မျေး ရသ  ွ ဘ အငှ ရပခစ်သည့် လုြ်ငန်ရလုြ်ကုိင်ကကသည။် အလွန်မကပြလညက်သ  အိမက်ထ င်စု 

မျေး ရသည် ွ သီအလုိက် ကကုံွ ကျေးြန်ရ လုြင်န်ရ လုြ်ကုိင်ကကသည။် 

(င)  ထိခိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုြံှု 

ဇယ ရ (၇) ကချေးရငှ ရပခင်ရမွှိဘဲ တစ်ကန့လျှင ် အနညရ်ဆုံရ နှစ်နြ်စ ရနိုင်သည့် အိမက်ထ င်စုမျေး ရ 

(ဥစ္စ ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမက်ထ င်စုကြါင်ရ၏ ၃၀ ွ ခိင်ုနှုန်ရစီ) 

အချေိ်ကာလ 
အိြ်နထာင်စု

အနရအတွက် 

နမဖရှင်းသည့်ေည်းဗျူဟာ(ကပြွှင်ရနည်ရ တစ်ခစုီအလုိက် 

အိမ်ကထ င်စု အကွအတွက်မျေး ရကို ကြ ်ပြွန်) 

၃ လကအ က် 

ဝမ်ရစ ြူလံုမှု  

အပခ ရအစ ကပြ င်ရလဲစ ရ= ___________ 

အစ ကလျှ ့စ ရ         = ___________ 

အကထ က်အြ့ံယူ = ___________ 

ကချေးရယူ                   = ___________ 

လုြ်အ ရခကကိုယူ            = ___________ 

၃ လနှင့် ၆ လကက ရ 

ဝမ်ရစ ြူလံုမှု 
 

အပခ ရအစ ကပြ င်ရလဲစ ရ= ___________ 

အစ ကလျှ ့စ ရ       = ___________ 

အကထ က်အြ့ံယူ = ___________ 

ကချေးရယူ                   = ___________ 

လုြ်အ ရခကကိုယူ            = ___________ 

၆လ မှ ၁၂ လအထိ 

ဝမ်ရစ ြူလံုမှု 
 

အပခ ရအစ ကပြ င်ရလဲစ ရ= ___________ 

အစ ကလျှ ့စ ရ                = ___________ 

အကထ က်အြ့ံယူ = _____၁______ 

ကချေးရယူ               = _____၄၃_____ 

လုြ်အ ရခကကိုယူ         = ____  ၂၅_____ 
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ွင်ရပမစ.်.ဥစ္စ ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထ င်စုကြါင်ရ၏ ၃၀ ွ ခုိင်နှုန်ရစီအ ရစစ်တမ်ရကက က်ယူပခင်ရ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။။ ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် ကနွွ သီသ  ွ ဘ ပခစ်သည့် လုြ်ငန်ရ လုြ်ကုိင် 

ွကသ ကကက င့် မိရုွ သီတွင် စ ရဝတ်ကနကွရ ကျေးန်ရမ ကွရကိစ္စမျေး ရအ ရ ကချေးရယူပခင်ရ၊ ကဆွမျေး ို ရမျေး ရထံမှ 

အကထ က်အြံယ့ူပခင်ရ နှင့် အလုြ်ွ ှင် (ခခံွှင်) မျေး ရထံမှ လုြအ် ရခ ကကိုတင်ယူပခင်ရပြင့် 

ကပြွှင်ရကကွသည်ကုိ ကတွ့ွှိွြါသည။် 
 

(င-၂)  ကူညီနစာင့်နရှာက်ြှုအထူးလုိအပ်နသာ အုပစ်ုြျား၏ထိခိုက်လွယ်ြှုအနမခအနေ 

ဇယ ရ (၈) ကူညီကစ င့်ကွှ က်မှုအထူရလိုအြ်ကသ  အုြစ်ုမျေး ရ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန 

အန ကာင်းအရာ ကျား ြ နပါင်း 

မိသ ရစုကစ င့်ကွှ က်မှုမွှိကသ  သက်ကကီရ ာွယ်အုိ  ၆၄ နှစ်နင့်ှအထက် - - - 

မိသ ရစု/ွြ်ွာ ၏ကစ င့်ကွှ က်မှုမွှိကသ  မသန်စွမ်ရသည့် ြုေ္ဂိုလ် - - - 

 အိြ်နထာင်စု အနရအတွက ်

ဆင်ရွဲ၍မိသ ရစုဦရကွမျေး ရသည့် အမျေး ို ရသမီရဦရကဆ င် အိမ်ကထ င်စု   - 

ဆင်ရွဲ၍မိသ ရစုဦရကွမျေး ရသည့် မုဆုိရြုိ/ တစ်ခလုြ် အိမ်ကထ င်စု - 

အပခ ရကဒသသ့ုိ ကက ပမင့်စ ွ သွ ရကွ က် ကနထုိင်လုြ်ကိငု်ကနသည့် 

ဆင်ရွဲသည် ့အိမ်ကထ င်စု 
- 

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် ကူညီကစ င့်ကွှ က်မှု အထူရလိုအြ်သည့် ဆင်ရွဲသည့် 

အိမက်ထ င်စုမျေး ရ မွှိကသ ်လညရ် အမျေး ရစုသည် ကဆွမျေး ို ရကတ ်စြ်ကကကသ ကကက င့် အကွရကြါ် 

ကိစ္စွြ်မျေး ရတွင် တစ်ဦရနှင့်တစ်ဦရ ဝိုင်ရဝန်ရကူညီကကြါသည။် 

 

(င-၃)  နကျးရွာ၏ ထိခိုက်သက်နရာက်လွယ်ြှု အနမခအနေ 

ဇယ ရ (၉) ကကျေးရွာ ၏ ထိခိုက်သက်ကွ က်လွယ်မှု အကပခအကန 

စဉ ် ထိခိုက်လွယ်ြှု အြျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်ြှု (မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

၁ စ ရနြ်ွ ိက္ခ  မြူလံုမှု  ပမင့်      လတ်      နိမ့််      မွှိ  

၂ သဘ ဝွင်ရပမစ ်ွှ ရြါရမှု (ကပမ၊ စုိကြ်ျေး ို ရကွ) ပမင့်      လတ်      နိမ့််      မွှိ  

၃ ကွကကီရပခင်ရ  ပမင့်      လတ်      နိမ့််     မွိှ  

၄ မုိရကခါင်ပခင်ရ ပမင့်      လတ်      နိမ့််     မွှိ  

၅ အကအရလွန်ကဲပခင်ရ ပမင့်      လတ်      နိမ့််     မွှိ  

၆ မုန်တုိင်ရ  ပမင့်       လတ်     နိမ့််     မွိှ  

၇ ငလျေးင်  ပမင့်       လတ်     နိမ့််      မွိှ  

၈ မီရကဘရ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

၉ ဆ ရငန်ကွဝင်ကပမ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

၁၀ ကပမမြိုပခင်ရ၊ ကပမဆီလွှ  ြျေးက်ယွင်ရမှု  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

၁၁ သစ်ကတ ပြုန်ရတီရပခင်ရ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

၁၂ ငှက်ြျေး ရကွ ေါ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  
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စဉ ် ထိခိုက်လွယ်ြှု အြျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်ြှု (မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

၁၃ တီဘီကွ ေါ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

၁၄ ကိုယ်ခအံ ရကျေးဆင်ရမှုကွ ေါ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

၁၅ ပြည်တွင်ရ ြဋိြက္ခ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

၁၆ တိွစ္ဆ န ်ကူရစက်ကွ ေါ ကျေးကွ ကမ်ှု  ပမင့်      လတ်               နိမ့််           မွှိ  

၁၇ လူကုနက်ူရပခင်ရ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

၁၈ 
ကဝရလံကခါင်သ/ီလမ်ရြန်ရ ဆက်သွယ်ကွရ 

ခက်ခဲ စသည် 
 ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မွှိ  

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် စ ရနြ်ွိက္ခ  မြူလုံပခင်ရ ၊ မိရုကခါင်ပခင်ရ၊ ကွကကီရပခင်ရ 

စသည့် အကပခအကနမျေး ရ ပြစ်ကြါ်ပခင်ရ မွှိြါ။ကနွွ သီတင်ွ ကွွှ ရြါရြါသည။် ွ ဘ စိုက်ြျေး ို ရကွရ 

ခခံအနီရန ရတွင် ကနထိုင်ကသ ကကက င့် မီရကဘရအန္တွ ယ် အနည်ရငယ်စိုရွိမ်ွ ြါသည။် ကကျေးရွာ သူ 

ကကျေးရွာ သ ရမျေး ရအ ရလုံရ အတူတကွ စည်ရစည်ရလုံရလုံရကနထိုင်လျှက်ွှိမြီရ ပြည်တွင်ရြဋြိက္ခမျေး ရ 

မွှိြါ။ ကကျေးရွာ တင်ွ လူကုန်ကူမှုမျေး ရ ပြစ်ြွ ရကလ့မွှိြါ။ မမို့နှင့် သွ ရလ ွကသ  လမ်ရြန်ရ 

ဆက်သွယ်ကွရမှ လည်ရ အလွန်အဆင်ကပြ ကက င်ရမွနလ်ျေးက်ွှိသည်ကုိ ကလ့လ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(င-၄)  ထိခိုက်သက်နရာက်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယ ရ (၁၀) ထိခိုက်သက်ကွ က်မှုခံွနိုင်သည့်သူမျေး ရ 

စ

ဉ် 
ထိခိုက်သက်နရာက်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျား 

ထိခိုက်လွယ်ြှု (မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  

က ာွရွန်) 

၁ လူငယ် ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ 

၂ အမျေး ို ရသမီရ ဦရကဆ င်သည့် ဆင်ရွဲသည့် အိမ်ကထ င်စု  ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၃ ကပမယ မ့ဲ၊ ဆင်ရွဲသ ရကတ င်သူ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၄ 

သဘ ဝကဘရဒဏ် ဆုိရွာ ရစွ  ကျေးကွ က်နိငု်ကသ  

အိမ်ကထ င်စု/ ကူရစက်ကွ ေါ ထူကပြ ကသ ကဒသတွင် 

ကနထုိင်သူ 

ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၅ ပမစက်မ်ရကဘရ ကနထုိင်သူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၆ 
မကတ ်တဆမှုပြစ်နိငု်ကပခမျေး ရကသ  ကနွ  (Prone to 

accident) တွင် ကနထုိင်သူမျေး ရ 
ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၇ ပြည်တွင်ရကနွြ်စွန့်ခွ ကွွှေ့ကပြ င်ရခံွသူမျေး ရ (IDP) ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၈ ကပမနိမ့်ြုိင်ရ ကနထုိင်သူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၉ ငါရကန်ြုိင်ွှင်မျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၀ လက်လုြ်လက်စ ရမျေး ရ၊ ကျေးြန်ရမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၁ လူနည်ရစုလူမျေး ို ရမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၂ ကဒသတွင်ရြဋိြက္ခ ဧွိယ တွင် ကနထုိင်သူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၃ နယ်စြ်ကဒသတွင် ကနထုိင်သူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၄ က ွွှေတွင်ရလြ်ုသ ရမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  
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စ

ဉ် 
ထိခိုက်သက်နရာက်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျား 

ထိခိုက်လွယ်ြှု (မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  

က ာွရွန်) 

၁၅ ကဆရစဲွသူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၆ ကူရစက်ကွ ေါွနုိင်ကပခွိှကသ သူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၇ လှည့်လည်သွ ရလ ၍ ကစျေးရကွ င်ရသူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၈ ကနွြ်ပြန် အကပခချေးသူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၁၉ က ာွ့ကပြ င်ရလုြ်သ ရမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

၂၀ က ရကမ င်ရမြရီ အသက်ကမွရသူမျေး ရ ပမင့် လတ် နိမ့််မွိှ  

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် အမျေး ို ရသမီရဦရကဆ င်ကည့် ဆင်ရွဲသည့် အိမက်ထ င်စုနှင့် 

လကလ်ုြ်လက်စ ရကျေးြန်ရလုြ်ကုိင်သည့် အိမက်ထ င်စု အနည်ရငယ်ွှိသပြင့် ၄င်ရအိမက်ထ င်စုမျေး ရ 

သည် သဘ ဝကဘရနှင့် စ ရနြ်ွိက္ခ မြူလုံသည့် အကပခအကနကကုံကတွ့ြါက အပခ ရအိမက်ထ င်စု 

မျေး ရထကြ်ိ၍ု ထိခိုက်ခံစ ရလွယ်နိုင်ြါသည်။ ကွာ့ကပြ င်ရလုြ်သ ရမျေး ရမှ မိမိ ကနွြ်တွင် အသက် 

ကမွရဝမ်ရကကျေး င်ရ လုြ်ကုိင်ွန်အတွက် အခွင့်အလမ်ရနည်ရြါရပခင်ရ၊ အသက်ကမွရမှု နည်ရြည  

အ ရနည်ရပခင်ရတို့ကကက င့် ကွာ့ကပြ င်ရသွ ရလ ကနထိုင်သည့် အိမက်ထ င်စုမျေး ရွပခင်ရ ပြစ်ြါသည။် 

၄င်ရတို့သည်အပခ ရကဘရအန္တွ ယ်ကကုံကတွ့ြါက ထိခိုက်သက်ကွ က်မှုနည်ရြါရြါသည။် 

(၂)     နကျးရွာ၏ လကရိှ် ဖွံ့ ဖဖိုးနရး အနမခအနေ 

(က)ဖွံ့ ဖဖိုးနရးအဖွဲ့ အစည်းြျား အနမခအနေ 

(က-၁) နကျးရွာတွင်းရိှ လူထုအနမခမပုအဖွဲ့ အစညး်ြျား 

ဇယ ရ (၁၁) ကကျေးရွာ တင်ွရွှိ လူထုအကပခပြု အြွဲ့ အစညရ်မျေး ရ 

စ

ဉ် 

အဖွဲ့အစည်း 

အြည် 

အြျ ို းအစား 

(မှန်ွ တစ်ခု

ကိုသ  

က ာွရွန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးနရ 
လုပ်ငေ်းတာဝေ် 

(အနည်ရဆံုရတစ်ခနုှင့် အထက်  

က ာွရနိုင်သည်။) 

စွြ်းနဆာင်

နိုင်ြှု(မှန်ွ 

တစ်ခု 

ကိုသ  

က ာွရွန်) 

ကျား ြ နပါင်း 

၁ 
လူငယ်ြွဟိ

တ အြွဲ့ 
၁  ၂   ၃ ၂၀ ၁၃ ၃၃ 

ြည ကွရကငွကကကရ 

ကျေးန်ရမ ကွရဘ သ ကွရ 

စိုက်ြျေး ို ရကမွရပမူကွရ  

သ ကွရ/န ကွရ၊လူမှုြွံ့မြိုရကွရ  

လုံခခုံကွရနှင့် က ကွယက်ွရ 

ကက င်ရ  

သင့်       

ညံ ့        

၂ 
န ကွရကူညီ

မှုအြဲွ့ 
၁  ၂   ၃ ၁၀ ၁၂ ၂၂ 

ြည ကွရကငွကကကရ 

ကျေးန်ရမ ကွရဘ သ ကွရ 

စိုက်ြျေး ို ရကမွရပမူကွရ  

သ ကွရ/န ကွရ၊လူမှုြွံ့မြိုရကွရ  

လုံခခုံကွရနှင့် က ကွယက်ွရ 

ကက င်ရ  

သင့်       

ညံ ့        

၃ 
အမျေး ို ရသမီရအ

ြဲွ့ 
၁  ၂   ၃ - ၃ ၃ 

ြည ကွရကငွကကကရ 

ကျေးန်ရမ ကွရဘ သ ကွရ 

စိုက်ြျေး ို ရကမွရပမူကွရ       

ကက င်ရ 

သင့်      
 
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စ

ဉ် 

အဖွဲ့အစည်း 

အြည် 

အြျ ို းအစား 

(မှန်ွ တစ်ခု

ကိုသ  

က ာွရွန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးနရ 
လုပ်ငေ်းတာဝေ် 

(အနည်ရဆံုရတစ်ခနုှင့် အထက်  

က ာွရနိုင်သည်။) 

စွြ်းနဆာင်

နိုင်ြှု(မှန်ွ 

တစ်ခု 

ကိုသ  

က ာွရွန်) 

ကျား ြ နပါင်း 

သ ကွရ/န ကွရ၊လူမှုြွံ့မြိုရကွရ  

လုံခခုံကွရနှင့် က ကွယက်ွရ 
ညံ ့        

၄ 

ကကျေး င်ရအ

ကျေး ို ရကတ ်က

ေ င်အြဲွ့ 

၁  ၂   ၃ ၄ ၅ ၉ 

ြည ကွရကငွကကကရ 

ကျေးန်ရမ ကွရဘ သ ကွရ 

စိုက်ြျေး ို ရကမွရပမူကွရ  

သ ကွရ/န ကွရ၊လူမှုြွံ့မြိုရကွရ  

လုံခခုံကွရနှင့် က ကွယက်ွရ 

ကက င်ရ 

သင့်      
 
ညံ ့        

၅ 
ကကျေး င်ရ 

ကေါြကအြဲွ့ 
၁  ၂  ၃ ၁၂ ၁၄ ၂၆ 

ြည ကွရကငွကကကရ 

ကျေးန်ရမ ကွရဘ သ ကွရစုိက်ြျေး ို

းကမွရပမူကွရ  

သ ကွရ/န ကွရ၊လူမှုြွံ့မြိုရကွရ  

လုံခခုံကွရနှင့် က ကွယက်ွရ 

ကက င်ရ  

သင့်       

ညံ ့        

၆ 
ွြ်မိွြြ် 

အြွဲ့ 
၁  ၂  ၃ ၃ - ၃ 

ြည ကွရကငွကကကရ 

ကျေးန်ရမ ကွရဘ သ ကွရစုိက်ြျေး ို

းကမွရပမူကွရ  

သ ကွရ/န ကွရ၊လူမှုြွံ့မြိုရကွရ  

လုံခခုံကွရနှင့် က ကွယက်ွရ 

ကက င်ရ  

သင့်       

ညံ ့        

၇ 
အုြ်ချေးုြ်ကွရ 

အြွဲ့ 
၁  ၂  ၃ ၇ − ၇ 

ြည ကွရကငွကကကရ 

ကျေးန်ရမ ကွရဘ သ ကွရစုိက်ြျေး ို

းကမွရပမူကွရ  

သ ကွရ/န ကွရ၊လူမှုြွံ့မြိုရကွရ  

လုံခခုံကွရနှင့် က ကွယက်ွရ 

ကက င်ရ  

သင့်       

ညံ ့        

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု။ 

အုပ်စုအြျ ို းအစား 

(၁) စီရြွ ရကွရအကပခခံကသ အုြ်စု- လယ်သမ ရအြွဲ့ ၊ ကငွစုကငွကချေးရအြဲွ့ စသည့်။ 

(၂) လူမှုကွရအြဲွ့ - ဥြမ  - အမျေး ို ရသမီရအြွဲ့၊ လူငယ်အြဲွ့၊ ကုိယ်ထူကိယု်ထအြွဲ့။ 

(၃) ဘ သ ကွရနှင့် ယဉ်ကကျေးရမှုအြဲွ့။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် လူထုအကပခပြုအြွဲ့အစညရ်မျေး ရ ွိှကသ ်လည်ရ 

စွမရ်ကဆ င်မှု အ ရမကက င်ရသညက်ို ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(က-၂) နကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးနရး နဆာင်ရွက်နေနသာမပင်ပအဖွဲ့အစညး်ြျား 

ဇယ ရ (၁၂) ကကျေးရွာ ြံွ့မြိုရကွရကဆ င်ွာကက်နကသ  ပြင်ြအြွဲ့အစည်ရမျေး ရ 
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စ

ဉ် 
အြည် 

အဖွဲ့အစည်း အြျ ို းအစား 

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏ လုပ်ငေ်းတာဝေြ်ျားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်ရဆုံရတစ်ခုနှင့်အထက်က ာွရနိုင်သည်) 

၁ Pact- Myanmar ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြည ကွရကငွကကကရ 

ကျေးန်ရမ ကွရဘ သ ကွရ 

စိုက်ြျေး ို ရကမွရပမူကွရ သ ကွရ/န ကွရ၊ 

လူမှုြွံ့မြိုရကွရ  

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ 

(၁)  ဘ သ ကွရနှင့်ြတ်သက်ကသ အြွဲ့အစည်ရ (ပြည်တွင်ရ/ ပြည်ြ) (ဥြမ  −ဓမ္မစကူရလ်ကြ င်ကဒရွှင်ရ၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုရွမဟုတ်ကသ အြွဲ့အစည်ရ (ပြည်တွင်ရ/ပြည်ြ) (ဥြမ  − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အွြ်ဘက်လူမှုအြဲွ့အစည်ရ  

(၄)  နိုင်ငံအမျေး ရ၏ ွန်ြုံကငွပြင့်ကဆ င် ာွက်ကသ  ြံွ့မြိုရကွရ အြွဲ့အစည်ရမျေး ရ (ဥြမ -ကုလသမေ္ဂအြွဲ့၊ 

ကမ္ဘ ့ဘဏ်၊ အ ွှြံွ့မြိုရကွရဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ်ခ၏ု ွန်ြုံကငွပြင့် ြဲွ့စည်ရထ ရကသ  ြံွ့မြိုရကွရ အြဲွ့အစည်ရမျေး ရ (ဥြမ  GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 

(၆)  ြွဟိတအြဲွ့ (ပြည်တွင်ရ/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုေ္ဂလိကအြဲွ့အစည်ရမျေး ရ 

နိုင်ငံကတ ်မှ ကဒသအကျေး ို ရ၊ ပြည်သ့ူအကျေး ို ရကိ ု ထိကွ ကစ်ွ ထမ်ရကဆ င်နိငု်ကစွန်အလ့ုိငှ  ဥြကဒ၊နည်ရဥြကဒ၊ 

လမ်ရညွှန်ချေးက်မျေး ရပြင့် ပြဌ န်ရက  ြဲွ့စည်ရကြရထ ရကနကသ  အြဲွ့အစည်ရ၊ အသင်ရအြွဲ့မျေး ရ (ဥြမ  - 

သမဝါယမဦရစီရဌ န၏ သမဝါ ယမအသင်ရ၊ ကကျေးရလက်ကဒသြံွ့မြိုရတုိရတက်ကွရ ဦရစီရဌ န၏ ပမစိမ်ရကွ င်  

စသည)် တ့ုိကုိ ဤဇယ ရတွင် ထည့်သွင်ရကြ ်ပြပခင်ရ မပြုြါွန်။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ ဒံုကနိကကျေးရွာ တင်ွ ြည ကွရ၊ ကျေးန်ရမ ကွရ နှင့် စိုက်ြျေး ို ရ ကမွရပမူကွရ 

ကဏ္ဍြွံ့မြိုရကွရကဆ င်ွာက်ွန် Pact- Myanmar အြွဲ့ အစညရ်မှ တစ်ကကိမ်သ  မိတ်ဆကပ်ခင်ရ 

လ ကွ က်ြရူသည့်အတွက် ပြင်ြအြွဲ့အစည်ရပြင့် ြူရကြါင်ရကဆ င်ွာက်မှု အ ရနည်ရကကက င်ရ ကလ့လ  

ကတွ့ွှိွြါသည။် 
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(ခ)      စီးပွားနရးနှင့်အသက်နြွးြှု အနမခအနေ  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်လုပ်နရး 

(၁)      စိုက်ပျ ို းနမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယ ရ (၁၃) ကကျေးရွာ ၏စိုက်ြျေး ို ရကပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ကပမယ ြုိင်ဆိုင်သည့် အိမက်ထ င်စု 

စ

ဉ် 
နမြပုိင်ဆုိင်ြှုအရွယ်အစား အိြ်နထာင်စ ုအနရအတွက် ဖံွ့ဖဖိုးနရးအမြင် သတ်ြှတ်ချက် 

၁ ကပမယ မ့ဲ  ၂၇ ကပမမ့ဲယ မ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧကကအ က် ၁၇ ဆင်ရွဲသ ရကတ င်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက ကက ရ ၁၄ ကတ င်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက ကက ရ  ၂ ကတ င်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်   ကတ င်သူကကီရ 

နကျးရွာရိှအိြ်နထာင်စု စုစုနပါင်း   
ွင်ရပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရ ာွ အုြ်စု အုြ်ချေးုြ်ကွရမှူရရုံရ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် ကပမယ မဲ့ အိမက်ထ င်စုမျေး ရသည် စုစုကြါင်ရ 

အိမက်ထ င်၏ (၄၅%)ခန့် ွိှမြီရ အမျေး ရစုမ ှ အငှ ရွ ဘ ပခစ်လုြသ် ရမျေး ရနှင့် ကျေးြန်ရလုြ်ကုိင်သူ 

အနည်ရငယ် ွှိြါသည။် ကတ င်သူငယ်နှင့် ကတ င်သူလတ် အနည်ရငယ်သ  ွှိမြီရ စိုက်ြျေး ို ရကပမ 

၁၂.၅ဧက အထက ်ြိင်ုဆိုင်သည့် ကတ င်သူကကီရ လုံရဝ မွှိသညကုိ် ကတွ့ွြါသည်။ 

(၂)   အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိက နရအရင်းအမြစ်ြျားြှ နရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယ ရ (၁၄) ကကျေးရွာ ၏ ကွအွင်ရအပမစ်နှင့် ကွသွင်ရဧွိယ  

စ

ဉ် 
အရင်းအမြစ် 

နရနသာက်

(ဧက) 

နရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိက ်

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

လံုနလာက်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ ကွာရွန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံရွ သီအလိုက် 

မကပြဆိုြါ 
ွိှ    မွိှ   မကပြဆိုြါ 

၂ ကွလွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံရွ သီအလိုက် 

မကပြဆိုြါ 
ွိှ    မွိှ    မကပြဆိုြါ 

၃ 
ပမစက်ွတင် 

စီမံကိနရ် 
- 

တစ်နှစ်ြတ်လုံရွ သီအလိုက် 

မကပြဆိုြါ 
ွိှ    မွိှ    မကပြဆိုြါ 

၄ ကွသွင်ရကပမ င်ရ - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံရွ သီအလိုက် 

မကပြဆိုြါ 
ွိှ    မွိှ    မကပြဆိုြါ 

၅ အဝီစိတွင်ရ - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံရွ သီအလိုက် 

မကပြဆိုြါ 
ွိှ    မွိှ    မကပြဆိုြါ 

၆ 
လက်ငင် 

ကွတွင်ရ 
- 

တစ်နှစ်ြတ်လုံရွ သီအလိုက် 

မကပြဆိုြါ 
ွိှ    မွိှ    မကပြဆိုြါ 



28 
 

စ

ဉ် 
အရင်းအမြစ် 

နရနသာက်

(ဧက) 

နရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိက ်

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်) 

လံုနလာက်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ ကွာရွန်) 

၇ စိမ့်စမ်ရကွ - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံရွ သီအလိုက် 

မကပြဆိုြါ 
ွိှ    မွိှ    မကပြဆိုြါ 

၈ ကချေး င်ရကွ - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံရွ သီအလိုက် 

မကပြဆိုြါ 
ွိှ    မွိှ    မကပြဆိုြါ 

ွင်ရပမစ…်(၁)ဦရတည်အုြ်စုကဆွရကနွရပခင်ရ-လယ်သမ ရအုြ်စု၊(၂)ဆည်ကပမ င်ရဦရစီရဌ န၊စိုက်ြျေး ို ရကွရ ဦရစီရဌ န။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   ကကျေးရွာ တင်ွ ကွအွင်ရအပမစ် အဓိကွွှိသည့်ကနွ မှ  လကင်င် ကွ 

တွင်ရ(၁) မျေး ို ရတည်ရသ ွှိမြီရ မိရုွ သီ၌သ ကွွွှိ၍ ကနွွ သီတငွ် ကွအလွန်ွှ ရြါရ ကသ ကကက င့် 

ကွအွင်ရအပမစ် ွွှိမှု အခွင့်အလမ်ရနည်ရြါရသညက်ို ကတွ့ွြါသည်။ 

 (၃)  အဓိကသီးနှံြျားနှင့် အထွက်နှုေ်း 

ဇယ ရ (၁၅) အဓိကသီရနှံမျေး ရနှင့် အထွက်နှုန်ရ 

သီးနှံ 

စုစ ု

နပါင်း 

စိုက ်

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုေ်း 

သီးနှံ 

စိုကပ်ျ ို း 

သည့်  

ကာလ 

သွင်းအားစု 

လုိအပ်ချက် 

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ

ာ က ာွရွန်) 

အမြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု 

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ

ာ က ာွရွန်) 
ယူေစ် 

အေည်း 

ဆံုး 

အြျား 

ဆံုး 

ပျှြ်း

ြျှ 
ြှ ထိ 

ွ ဘ  ၈၅.၅ ကြါင် ၁၅ ၂၀ - 

စက်

တင်ဘ

ာ 

ကမ ပမင့်လတ်နိမ့် ပမင့်လတ်နိမ့် 

        ပမင့်လတ်နိမ့် ပမင့်လတ်နိမ့် 

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - လယ်သမ ရ အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  ွ ဘ စိက်ုြျေး ို ရကသ ကကျေးရွာ ပြစ်သည့် အကလျေး က်ွာ ၏ အဓိက 

ထွက်ွှိသည့် သီရနှံမှ  ွ ဘ ပြစ်မြီရ အပမတ်ွ ွှိနိုင်မှု အလွန်နည်ရြါရသည်ကုိလည်ရ ကလ့လ ကတွ့ွိှ 

ွြါသည။် 

(၄)   လယ်ယာသံုးစကက်ိရိယာြျား 

ဇယ ရ (၁၆) ကကျေးရွာ ၏ စိုက်ြျေး ို ရကွရသုံရ ကိွိယ မျေး ရ ြိင်ုဆိုင်မှု 

စက်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရြ်းလုပ်ကိင်ုနေနသာ နတာင်သူ 

အနရအတွက် 

ထွန်စက် − − − − 
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စက်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရြ်းလုပ်ကိင်ုနေနသာ နတာင်သူ 

အနရအတွက် 

လက်တွန်ရထွန်စက် _ − − _ 

အကစ့ချေး ကိွိယ  − − − − 

ွိတ်သိမ်ရက ခကလ့ှစက ် − − − − 

ွိတ်သိမ်ရစက ် − − − − 

က ခကလ့ှစက် − − − − 

ကွစုြ်စက ်        _ − − − 

ကပခနင်ရကွတင်စက ် − − − − 

ပမက်ွိတ်စက် ၁၈ − − − 

ွင်ရပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - လယ်သမ ရ အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   ။ ကကျေးရွာ တင်ွလယ်ယ စိုက်ြျေး ို ရကွရလုြ်ကုိင်ပခင်ရမွှိကသ ကကက င့် လယ်ယ  

သံုရ စက်ကိွိယ မျေး ရမွှိြါ။ ွ ဘ ခခံတွင် အသံုရပြုကသ  ပမတခ်ုတ်စက်သ  အနည်ရငယ် ွိှသည်ကုိ 

ကတွ့ွှိွြါသည။် 

 (၅)    သီးနှံအထွက်နှုေ်း တိးုနစရေ်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယ ရ (၁၇) သီရနှံအထွက်နှုန်ရ တိရုကစွန်အတွက် အခွင့်အလမ်ရမျေး ရ 

အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက်  

(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်။ ဇယ ရ ၁၇ နှင့် ၁၈ ကို ချေးတိ်ဆက် 

စစ်ကဆရမြီရမ ှကပြဆုိွန်။ ကပြဆုိွန ်မလုိအြ်ဟု ယူဆကသ  

အချေးက်မျေး ရွိှြါက “မကပြဆုိြါ” ဟူကသ  အကွက်ကုိက ာွရွန်။) 

သဘ ဝ ကွကပမွ သီဥတု အကနအထ ရ အလွန်ကက င်ရ    ကက င်ရ    သင့်တင့်မျှတ     မကပြဆိုြါ 

လယ်ယ ကပမ အသံုရချေးနုိင်မှု အလွန်ကက င်ရ    ကက င်ရ     သင့်တင့်မျှတ    မကပြဆိုြါ 

စိုကြ်ျေး ို ရကွ အွင်ရအပမစ် ကြါမျေး ရ                        အသင့်အတင့်ွိှ           မကပြဆိုြါ 

ကချေးရကငွနှင့် ကငွကကကရဝန်ကဆ င်မှု အလွယ်တကူွသည်          ွသည်         မကပြဆိုြါ    

သီရနှံမျေး ို ရကစ့ ွွိှနိုင်မှု 
မျေး ို ရကက င်ရမျေး ို ရသန့်မျေး ရကို လွယက်ူစွ  ဝယ်ယူနိုင်သည်       

သီရနှံမျေး ို ရကစ့မျေး ရ ဝယ်ယူွွိှနိုင်သည်          မကပြဆိုြါ     

သဘ ဝကပမကဆွရ / ကအ ်ေဲနစ် ကပမကသဇ  

နှင့် အပခ ရ ကအ ်ေဲနစ ်သွင်ရအ ရစုမျေး ရ 
လွယက်ူစွ ဝယ်ယူ/ွနိုင်သည်ဝယ်ယူွနိုင်သည်   မကပြဆိုြါ  

ဓ တုြုိရသတ်ကဆရ၊ ဓ တ်ကပမကသဇ နှင့် 

အပခ ရ ဓ တုကေဒ သွင်ရအ ရစုမျေး ရ 
လွယက်ူစွ ဝယ်ယူ/ွနိုင်သည်  ဝယ်ယူွနိုင်သည်  မကပြဆိုြါ  

လုြ်သ ရွွှိနိုင်မှု အလွယ်တကူ ွနိုင်သည်          ွနိုင်သည်         မကပြဆိုြါ  

နည်ရြည ၊အုြ်ချေးုြ်ကွရြုိင်ရဆိုင်ွ ဝန်က

ေ င်မှုမျေး ရ 
အလွယ်တကူ ွနိုင်သည်          ွနိုင်သည်         မကပြဆိုြါ  

သီရနှံကစျေးရကွက်နငှ့်ကုန်သွယ်မှု 
သီရနံှမျေး ရကုိ လွယ်ကူစွ နှင့် ကစျေးရနှုန်ရမှန်ကန်စွ ပြင့် ကွ င်ရချေးနုိင်သည်  

သီရနှံမျေး ရကို ကွ င်ရချေးနိုင်သည်                           မကပြဆိုြါ  

ွင်ရပမစ ် … (၁) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - လယ်သမ ရ အုြ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ွ မမို့နယ်အစိုရွဦရစီရ 
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ဌ နမျေး ရ။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ကကျေးရွာ တင်ွ ွ ဘ စိုက်ြျေး ို ရကွရ အဓိကထ ရလုြ်ကုိင်ကသ ကကျေးရွာ  

ပြစ်သည့် အတွက် လယ်ယ ကပမလုြ်ကုိင်ပခင်ရမွှိြါ။ ကွွွိှမှုမ ှ မိရုွ သီ၌သ  ကွလုံကလ က်၍ 

ကနွွ သီတင်ွ ကွွှ ရြါရြါသည။် မမို့နှင့်နီရကသ ကကက င့် မျေး ို ရကက င်ရမျေး ို ရသန့်မျေး ရနှင့် သဘ ဝ 

ဓ တ်ကပမကသဇ မျေး ရ လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူွွှိနိုင်သညကုိ် ကတွ့ွြါသည်။ သီရနှံမျေး ရကစျေးရကွက်တွင် 

လွယ်ကူစွ  ကွ င်ရချေးနိုင်ကသ ်လညရ် ကစျေးရနှုန်ရမှနက်န်မှုမွှိ အတက်အကျေးမျေး ရသညကုိ် ကလ့လ ကတွ့ွှ ိ

ွြါသည။် 

 

 

 

 

 

 (၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွက် မပဿောနှင့် အခက်အခဲြျား 

ဇယ ရ (၁၈) သီရနှံထုတ်လုြ်မှုအတွက် ပြဿန နှင့် အခက်အခဲမျေး ရ 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်ရဆံုရတစ်ခနုှင့် အထက ် က ာွရနိုင်သည်။ ဇယ ရ ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ကုိ ချေးတိ်ဆက် စစ်ကဆရမြရီမ ှကပြဆုိွန်။ ကပြဆုိွန် 

မလုိအြ်ဟု ယူဆကသ  အချေးက်မျေး ရွိှြါက “မကပြဆုိြါ” 

ဟူကသ  အကွက်ကုိ က ာွရွန်။) 

သဘ ဝ ကွကပမွ သီဥတု အကနအထ ရ ကပမဆီကသဇ မကက င်ရ  ွ သီဥတုမမှန်    မကပြဆုိြါ 

လယ်ယ ကပမ အသံုရချေးနုိင်မှု 

လယ်ယ ကပမတိုရချဲေး့နိုင်မှုမွှိြါ 

လယ်ယ ကပမဆံုရရှုံရမှုမျေး ရသည် 

လယ်ယ ကပမဆံုရရှုံရမှု အသင့်အတင့်ွိှသည် 

ြလြ်ကပမမျေး ရွိှသည် 

ြလြ်ကပမအသင့်အတင့်ွိှသည်      မကပြဆုိြါ 

စိုကြ်ျေး ို ရကွ အွင်ရအပမစ် အလွယ်တကူမွနိုင်  လံုရဝမွ   မကပြဆုိြါ 

ကချေးရကငွနှင့် ကငွကကကရဝန်ကဆ င်မှု အလွယ်တကူမွနိုင်  လံုရဝမွ   မကပြဆုိြါ 

သီရနှံမျေး ို ရကစ့ ွွိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမွနိုင်  လံုရဝမွ   မကပြဆုိြါ 

သဘ ဝကပမကဆွရ / ကအ ်ေဲနစ် ကပမကသဇ နှင့် 

အပခ ရ ကအ ်ေဲနစ ်သွင်ရအ ရစုမျေး ရ 
အလွယ်တကူမွနိုင်   လံုရဝမွ မကပြဆုိြါ   

ဓ တုြုိရသတ်ကဆရ၊ ဓ တ်ကပမကသဇ နှင့် အလွယ်တကူမွနိုင်   လံုရဝမွ    မကပြဆုိြါ  
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မပဿောနှင့်အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်ရဆံုရတစ်ခနုှင့် အထက ် က ာွရနိုင်သည်။ ဇယ ရ ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ကုိ ချေးတိ်ဆက် စစ်ကဆရမြရီမ ှကပြဆုိွန်။ ကပြဆုိွန် 

မလုိအြ်ဟု ယူဆကသ  အချေးက်မျေး ရွိှြါက “မကပြဆုိြါ” 

ဟူကသ  အကွက်ကုိ က ာွရွန်။) 

အပခ ရ ဓ တုကေဒ သွင်ရအ ရစုမျေး ရ 

လုြ်သ ရွွှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမွနိုင်   လံုရဝမွ    မကပြဆုိြါ  

နည်ရြည ၊အုြ်ချေးုြ်ကွရြုိင်ရဆိုင်ွ  

ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ 
အလွယ်တကူမွနိုင်   လံုရဝမွ    မကပြဆုိြါ  

သီရနှံကစျေးရကွက်နငှ့်ကုန်သွယ်မှု 

သီရနံှမျေး ရကုိ လွယ်ကူစွ နှင့် ကစျေးရနှုန်ရမှန်ကန်စွ ပြင့် 

မကွ င်ရချေးနုိင်ြါ 

သီရနှံမျေး ရကုိကွ င်ရချေးွန်ကစျေးရကွကမ်ွိှြါမကပြဆုိြါ  

ြျေးက်ြုိရနှင့် ကွ ေါကျေးကွ က်မှု 
ဆုိရွာ ရစွ ကျေး အသင့်အတင့်ကျေးအနည်ရငယ်        

မကပြဆုိြါ 

ွင်ရပမစ ်(၁) ဦရတည်အုြ်စုကဆွရကနွရပခင်ရ - လယ်သမ ရအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆုိင်ွ မမို့နယ် အစိုရွဦရစီရဌ နမျေး ရ။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   ။ ကကျေးရွာ တွင် သီရနှံထုတ်လုြ်မှု အတွက် ကနွွ သီတွင် ကွွှ ရြါရပခင်ရ၊ 

ကချေးရကငွ နှင့်ဝနက်ဆ င်မှု အလွယ်တကူ မွွှိပခင်ရ၊ ကေရကွက်မတည်မငိမ်ပခင်ရ စသည့် ပြဿန  

မျေး ရနှင့်အခက် အခဲအချေး ို ့ွှိသညကုိ် ကတွ့ွှိွြါသည။် 

 

 

 

 

 

(ခ-၂)   နြွးမြူနရးလုပ်ငေ်း 

(၁)   နြွးမြူနရးနှင့် ငါးလုပ်ငေ်း နဆာင်ရွက်ြှုအနမခအနေ  

ဇယ ရ (၁၉) ကမွရပမူကွရနှင့်ငါရလုြ်ငန်ရကဆ င်ွာကမ်ှုအကပခအကန 

နြွးမြူနရးနှင့် ငါးလုပ်ငေ်း 
နြွးမြူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်း 

လုပ်ကိငု်နေနသာအိြ်နထာင်စု 
နကာင်နရ 

နြွးမြူနရး 

နွ ရ ၅ ၂၉ 

နိုစ့ ရနွ ရ − − 

ကျဲွ − − 
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နြွးမြူနရးနှင့် ငါးလုပ်ငေ်း 
နြွးမြူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်း 

လုပ်ကိငု်နေနသာအိြ်နထာင်စု 
နကာင်နရ 

ပမင်ရ _ _ 

ပမည်ရ - - 

လ ရ - - 

ဆိတ် ၅ ၁၁၀ 

သုိရ - - 

ဝက ် ၁ ၅ 

ကကက် ၂၉ ၃၉၇ 

ဘဲ ၇ ၄၉ 

နွ ရကန က် - - 

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါရကန် - - 

ြုဇွန်ကန ် - - 

ေဏန်ရ ကမွရပမူကွရလုြ်ငန်ရ - - 

ကွချေး ို  ငါရြမ်ရလုြ်ငန်ရ - - 

ကမ်ရလွန ်ငါရြမ်ရလုြ်ငန်ရ - - 

ွင်ရပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - လယ်သမ ရ အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ ဒံုကနိကကျေးရွာ တင်ွ ဝက်ကမွရပမူကွရလုြ်ငန်ရ လုြ်ကုိင်သူ နည်ရြါရမြီရ 

တစ်နိုင်တစ်ြုိင် ကကက်၊ ကမွရပမူကွရ လုြ်ငန်ရ လုြ်ကုိင်သူ မျေး ရပြ ရကကက င်ရကတွ့ွသည။်ကကကက်မွရပမူ 

ွ တင်ွ ကကက်ခခံမျေး ရစနစ်တကျေး ကမွရပမူနိုင်ပခင်ရမွှိကသရကကက င်ရကတွ့ွှိွြါသည။် 

 (၂) နြွးမြူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိးုတက်နစရေ်အတွက်  အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယ ရ (၂၀) ကမွရပမူကွရနှင့် သ ရငါရထုတ်လုြ်မှု တိရုတက်ကစွန်အတွက် အခွင့်အလမ်ရမျေး ရ 

အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက် (မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်။ ဇယ ရ ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကို ချေးတ်ိဆက် စစ်ကဆရမြီရမှ ကပြဆုိွန်။ ကပြဆုိွန် မလုိအြဟ်ု 

ယူဆကသ  အချေးက်မျေး ရွိှြါက “မကပြဆုိြါ” ဟူကသ  အကွက်ကုိ က ာွရွန်။) 

နြွးမြူနရး 

စ ရကျေးက်ကပမ ကြါမျေး ရ                               အသင့်အတင့်         မကပြဆုိြါ    

ကွွွိှမှု အလံုအကလ က်ွနိုင်       အသင့်အတင့်ွနိုင်      မကပြဆုိြါ    

မျေး ို ရတိွစ္ဆ န် လက်လှမ်ရမမီှု 
မျေး ို ရကက င်ရတိွစ္ဆ န်မျေး ရ လွယ်ကူစ ွဝယ်ယူ ွနိုင်                

မျေး ို ရကက င်ရတိွစ္ဆ န်မျေး ရ အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ွနိုင်         မကပြဆုိြါ 

ကချေးရကငွ 
ကချေးရကငွလွယ်ကူစ ွွနိုင်            ကချေးရကငွ အသင့်အတင့်ွနိုင်         

မကပြဆုိြါ 

သွင်ရအ ရစု (ကမွရပမူကွရ 

အစ ၊ကဆရစသည်)ကစျေးရကွက် 

သွင်ရအ ရစုမျေး ရ လွယ်ကူစ ွ ဝယ်ယူနိင်ုသည်               

သွင်ရအ ရစုမျေး ရ ဝယ်ယူနိငု်သည်           မကပြဆုိြါ   



33 
 

အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက် (မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်။ ဇယ ရ ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကို ချေးတ်ိဆက် စစ်ကဆရမြီရမှ ကပြဆုိွန်။ ကပြဆုိွန် မလုိအြဟ်ု 

ယူဆကသ  အချေးက်မျေး ရွိှြါက “မကပြဆုိြါ” ဟူကသ  အကွက်ကုိ က ာွရွန်။) 

ဝနက်ဆ င်မှု နှင့် 

နည်ရြည ြ့ံြုိရမှု 

နည်ရြည နှင့် အုြ်ချေးုြ်ကွရဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ 

အလွယ်တကူွနိုင်သည်။  

နည်ရြည နှင့် အုြ်ချေးုြ်ကွရဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ ွနုိင်သည်။  

မကပြဆုိြါ     

ထုတ်ကုန် ကွ င်ရဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျေး ရကုိ လွယ်ကူစွ နှင့် ကစျေးရနှုန်ရမှန်ကန်စွ ပြင့် ကွ င်ရချေးနုိင်သည် 

ထုတ်ကုန်မျေး ရကို ကွ င်ရချေးနုိင်သည်                          မကပြဆုိြါ  

အိမ်ခခံဝင်ရအတွင်ရ ကပမကနွ  

လံုကလ က်မှု 
အလံုအကလ က်ွှိသည်       အသင့်အတင့်ွှိသည်       မကပြဆုိြါ 

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါရ/ြုဇွန်ကမွရပမူွန် 

ကွကပမအကနအထ ရ 
အလွန်ကက င်ရ     ကက င်ရ      သင့်တင့်မျှတ      မကပြဆုိြါ  

ငါရ/ြုဇွန်သ ရကြါက် 

လက်လှမ်ရမမီှု 

လုိသကလ က် လွယ်ကူစ ွ ဝယ်ယူွွိှနိုင်သည်   ဝယ်ယူွနိုင်သည်  

မကပြဆုိြါ   

ကချေးရကငွ 
လုိသကလ က် လွယ်ကူစ ွ ကချေးရကငွွွှိနိုင်သည်   ကချေးရကငွွနိုင်သည်  

မကပြဆုိြါ   

သွင်ရအ ရစု လက်လှမ်ရမမီှု 
သွင်ရအ ရစုမျေး ရ လွယ်ကူစ ွ ဝယ်ယူနိင်ုသည်          

သွင်ရအ ရစုမျေး ရ ဝယ်ယူနိငု်သည်      မကပြဆုိြါ   

နည်ရြည  အကူအညီနှင့် 

နည်ရလမ်ရမျေး ရ 

နည်ရြည နှင့် အုြ်ချေးုြ်ကွရဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ 

အလွယ်တကူွနိုင်သည်။  

နည်ရြည နှင့် အုြ်ချေးုြ်ကွရဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ ွနုိင်သည်။  

မကပြဆုိြါ 

ထုတ်ကုန် ကွ င်ရဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျေး ရကုိ လွယ်ကူစွ နှင့် ကစျေးရနှုန်ရမှန်ကန်စွ ပြင့် ကွ င်ရချေးနုိင်သည် 

ထုတ်ကုန်မျေး ရကို ကွ င်ရချေးနုိင်သည်                            မကပြဆုိြါ 

ငါရြမ်ရခွင့် ွွှိနိုင်မှု လွယ်ကူသည်   အသင့်အတင့် လွယ်ကူသည်          မကပြဆုိြါ    

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - လယ်သမ ရ အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ ကကျေးရွာ တင်ွ ငါရလုြ်ငန်ရလုြ်ကုိင်ပခင်ရမွှိြါ။ ကမွရပမူကွရလုြကုိ်င်ွ တွင် 

သံပြူဇွြ်မမို့နှင့်နီရကသ ကကက င့် မျေး ို ရကက င်ရမျေး ို ရသန့်မျေး ရ လွယ်ကူစွ  ဝယ်ယူနိင်ုပခင်ရ ကမွရပမူကွရ 

အစ ၊ ကဆရ စသည့် သွင်ရအ ရစုမျေး ရ လွယ်ကူရစွ ဝယ်ယူနိုင်ြါသည။် တစ်နိုင်တစ်ြုိင်ကမွရပမူကကမြီရ 

သ ရငါရထုတ်ကုန်အပြစ် ပြင်ြတွင် ကွ င်ရချေးနိုင်ပခင်ရ မွှိကသရကကက င်ရ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

  

(၃)    နြွးမြူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိးုတက်နစရေ်အတွက် မပဿောနှင့် စိေ်နခါ်ြှုြျား 
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ဇယ ရ (၂၁) ကမွရပမူကွရနှင့် သ ရငါရထုတ်လုြ်မှု တိရုတက်ကစွန်အတွက် ပြဿန နှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေး ရ 

မပဿောနှင့် 

အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက် (အနည်ရဆံုရတစ်ခနုှင့်အထက်က ာွရနိုင်သည်။ 

ဇယ ရ ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိချေးတ်ိဆက်စစက်ဆရမြရီမှကပြဆုိွန်။ကပြဆုိွန်မလုိအြ်ဟု 

ယူဆကသ အချေးက်မျေး ရွိှြါက “မကပြဆုိြါ” ဟူကသ အကွက်ကုိက ာွရွန်။) 

နြွးမြူနရး 

စ ရကျေးက်ကပမ စ ရကျေးက်ကပမ ွှ ရြါရသည ်     စ ရကျေးက်ကပမ လံုရဝမွှိြါ    မကပြဆုိြါ  

ကွွွိှမှု ကွ ွှ ရြါရသည ်          ကွ လံုရဝမွှိြါ         မကပြဆုိြါ  

မျေး ို ရတိွစ္ဆ န် 

လက်လှမ်ရမမီှု 

မျေး ို ရကက င်ရတိွစ္ဆ န်မျေး ရ လွယ်ကူစ ွဝယ်ယူ မွနိုင်ြါ              

မျေး ို ရကက င်ရတိွစ္ဆ န်မျေး ရ လံုရဝ ဝယ်ယူ မွြါ                     မကပြဆုိြါ   

ကချေးရကငွ ကချေးရကငွလွယ်ကူစ ွ မွနိုင်ြါ     ကချေးရကငွ လံုရဝ မွြါ          မကပြဆုိြါ   

သွင်ရအ ရစု (ကမွရပမူကွရ 

အစ ၊ ကဆရ စသည်) 

ကစျေးရကွက ်

သွင်ရအ ရစုမျေး ရ လွယ်ကူစ ွ ဝယ်ယူ မွနုိင်ြါ               

သွင်ရအ ရစုမျေး ရ လံုရဝ ဝယ်ယူမွြါ                                    မကပြဆုိြါ  

ဝနက်ဆ င်မှုနှင့် 

နည်ရြည  ြ့ံြုိရမှု 

နည်ရြည နှင့် အုြ်ချေးုြ်ကွရဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ အလွယ်တကူ မွနုိင်ြါ 

နည်ရြည နှင့် အုြ်ချေးုြ်ကွရဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ မွြါ     မကပြဆုိြါ   

ထုတ်ကုန် ကွ င်ရဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျေး ရကုိ လွယ်ကူစွ နှင့် ကစျေးရနှုန်ရမှန်ကန်စွ ပြင့် မကွ င်ရချေးနုိင်ြါ     

ထုတ်ကုန်မျေး ရကို မကွ င်ရချေးနိုင်ြါ                          မကပြဆုိြါ 

အိမ်ခခံဝင်ရအတွင်ရ 

ကပမကနွ  လံုကလ က်မှု 
အလံုအကလ က်မွှိြါ        လံုရဝ မွှိြါ မကပြဆုိြါ  

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါရ/ြုဇွန်ကမွရပမူွန် 

ကွကပမအကနအထ ရ 
ကွကပမအကနအထ ရ မကက င်ရြါ                              မကပြဆုိြါ   

ငါရ/ြုဇွန်သ ရကြါက် 

လက်လှမ်ရမမီှု 

လုိသကလ က် လွယ်ကူစ ွ ဝယ်ယူမွြါ       လံုရဝ ဝယ်ယူမွြါ   

မကပြဆုိြါ   

ကချေးရကငွ 
လုိသကလ က် လွယ်ကူစ ွ ကချေးရကငွမွြါ      လံုရဝ ကချေးရကငွမွြါ     

မကပြဆုိြါ   

သွင်ရအ ရစု 

လက်လှမ်ရမမီှု 

သွင်ရအ ရစုမျေး ရ လွယ်ကူစ ွ ဝယ်ယူမွြါ  သွင်ရအ ရစုမျေး ရ ဝယ်ယူမွြါ   

မကပြဆုိြါ   

နည်ရြည  အက ူ

အညီနှင် ့နည်ရလမ်ရမျေး ရ 

နည်ရြည နှင့်အုြ်ချေးုြ်ကွရဆုိင်ွ ဝန်ကဆ င်မှုမျေး ရအလွယ်တကူ မွြါ  

နည်ရြည နှင့် အုြ်ချေးုြ်ကွရဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ မွြါ     မကပြဆုိြါ  

ထုတ်ကုန် ကွ င်ရဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျေး ရကုိ လွယ်ကူစွ နှင့် ကစျေးရနှုန်ရမှန်ကန်စွ ပြင့် မကွ င်ရချေးနုိင်ြါ            

ထုတ်ကုန်မျေး ရကို လံုရဝ မကွ င်ရချေးနုိင်ြါ                            မကပြဆုိြါ  

ငါရြမ်ရခွင့် ွွှိနိုင်မှု မလွယ်ကူြါ                     မကပြဆုိြါ   

ွင်ရပမစ ်… (၁) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - လယ်သမ ရ အုြ်စု၊ (၂) မမို ့နယ် ကမွရ/ကု ဦရစီရဌ န၊ မမို ့နယ် 

ငါရလုြ်ငန်ရ ဦရစီရဌ န။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ တစ်ြိုင်တစ်နိုင်သ  ကမွရပမူကွရလုြ်ကုိင်ကကမြီရ ထုတ်လုြ်ကွ င်ရချေးနိုင်ပခင်ရ 
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မွှိသည့်အပြင် အပခ ရပြဿန နှင့် စိန်ကခါ်မှု အခက်အခဲမျေး ရမှ ကွွှ ရပခင်ရနှင့် ကချေးကငွမွွှိမှု 

ပြဿန  အနည်ရငယ်ွှိကကက င်ရ ကလ့လ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ို းနြွးမြူနရးြဟုတန်သာ စီးပွားနရးလုပ်ငေ်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျ ို းနြွးမြူနရးြဟုတန်သာ  အသက်နြွးလုပ်ငေ်းြျားအတွက် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယ ရ (၂၂) စိုက်ြျေး ို ရကမွရပမူကွရမဟုတက်သ  အသက်ကမွရလုြ်ငန်ရမျေး ရအတွက် အခွင့်အလမ်ရမျေး ရ 

အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက်(မှန်ွ တစ်ခကုိုသ  က ာွရွန်။ ဇယ ရ ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကို ချေးတ်ိဆက် စစ်ကဆရမြီရမှ ကပြဆုိွန်။ ကပြဆုိွန် 

မလုိအြ်ဟ ုယူဆကသ  အချေးက်မျေး ရွိှြါက “မကပြဆုိြါ” ဟူကသ  

အကွက်ကုိ က ာွရွန်။) 

လုြ်သ ရအင်အ ရ ွွှိနိုင်မှု မျေး ရ  အသင့်အတင့်                               မကပြဆုိြါ      

လယ်ယ သ ရငါရ ထွက်ကုန် မဟုတ် 

ကသ  အပခ ရကဒသထွက်ကုန်မျေး ရကုိ 

ကွ င်ရချေးွန် ကစျေးရကွက်ွှိပခင်ရ  

ကစျေးရကွက်ကက င်ရွှိသည်           ကစျေးရကွက် အသင့်အတင့်               

မကပြဆုိြါ    

ကစျေးရကွက်ဆုိင်ွ  အသိအပမင်ွှိပခင်ရ 
ကစျေးရကွက်အကပခအကနကုိ ကက င်ရစွ န ရလည် သိွှိသည်       

အသင့်အတင့် န ရလည်သည်                   မကပြဆုိြါ       

လမ်ရြန်ရဆက်သွယ်ကွရအကပခအကန ကက င်ရ                     သင့်                     မကပြဆုိြါ    

ကုန်ကကမ်ရ ွွှိနိုင်ပခင်ရ ကြါမျေး ရ                      သင့်                    မကပြဆုိြါ    

လျှြ်စစမီ်ရ ွွိှနိုင်ပခင်ရ ကက င်ရ                     သင့်                     မကပြဆုိြါ    

ကချေးရကငွ ွွိှနိုင်ပခင်ရ 
လုိသကလ က် လွယ်ကူစ ွ ကချေးရကငွွွှိနိုင်သည်   

ကချေးရကငွွနုိင်သည်  မကပြဆုိြါ  

အသက်ကမွရဝမ်ရကကျေး င်ရနည်ရြည 

ဆုိင်ွ နင့်ှ အကသရစ ရ/အလတ်စ ရ 

စီရြွ ရကွရ ြံွ့မြိုရတုိရတက်မှုဆုိင်ွ  

ဝနက်ဆ င်မှု ွွှိပခင်ရ 

နည်ရြည နှင့် အကသရစ ရ/အလတ်စ ရ စီရြွ ရကွရ ြံွ့မြိုရတုိရတက်မှု 

ဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ အလွယ်တကူွနုိင်သည်။  

နည်ရြည နှင့် အကသရစ ရ/အလတ်စ ရ စီရြွ ရကွရ ြံွ့မြိုရတုိရတက်မှု 

ဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ ွနုိင်သည်။            မကပြဆုိြါ     

အလုြ်နှင့ ်လုိကက်လျေး ညီကထွပြစ် 

ကသ  (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွရဝမ်ရ 

ကကျေး င်ရပြုနုိင်ကသ  

ြည တစ်ခခုုကို  တတ်ကပမ က်ပခင်ရ 

ကျွမ်ရကျေးင်စွ  တတ်ကပမ က်သည်             အသင့်အတင့်    

မကပြဆုိြါ  

အလုြ်အကုိင် အခွင့်အလမ်ရ မျေး ရ                     အသင့်အတင့်               မကပြဆုိြါ   

ွင်ရပမစ ် … ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ စိုကြ်ျေး ို ရကမွရပမူကွရမဟုတ်ကသ  ဝင်ကငွွ 

လုြ်ငန်ရမျေး ရ လုြ်ကိငု်သ ူအုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ဒံုကနိကကျေးရွာ တငွ် စုိက်ြျေး ို ရ၊ကမွရပမူကွရ မဟုတက်သ  အသက်ကမွရဝမ်ရ 

ကကျေး င်ရ နည်ရြည ၊ အတတ်ြည မျေး ရ ကျွမ်ရကျေးင်စွ  တတ်ကပမ က်မှု မွှိပခင်ရတို့ကကက င့် အလုြ ်

အကုိင် အခွင့်အလမ်ရနည်ရြါရသပြင့် အပခ ရကဒသမျေး ရနှင့် နိုင်ငံပခ ရတို့တွင် လုြ်ကုိင်သူဦရကွ 
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မျေး ရပြ ရသည်ကုိ ကလ့လ ကတွ့ွှိွြါသည။်  

 

 

 

(၂) စိုက်ပျ ို းနြွးမြူနရးြဟုတန်သာ အသက်နြွးလုပင်ေ်းြျားအတွက်မပဿောနှင့် အခက်အခဲြျား 

ဇယ ရ (၂၃) စိုက်ြျေး ို ရကမွရပမူကွရမဟုတက်သ  အသက်ကမွရလုြ်ငန်ရမျေး ရအတွက် ပြဿန နှင့်အခက် 

အခဲမျေး ရ 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်ရဆံုရတစ်ခနုှင့်အထကက် ာွရနိုင်သည်။ ဇယ ရ 

၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိချေးတ်ိဆက်စစက်ဆရမြီရမှကပြဆုိွန်။ 

ကပြဆုိွန်မလုိအြ်ဟုယူဆကသ အချေးက်မျေး ရွှိြါက “မကပြဆုိြါ” 

ဟူကသ  အကွက်ကုိကွာရွန်။) 

လုြ်သ ရအင်အ ရ ွွှိနိုင်မှု ွှ ရြါရ                        လံုရဝမွှိ               မကပြဆုိြါ     

လယ်ယ သ ရငါရ ထွက်ကုန်မဟုတ် 

ကသ  အပခ ရ ကဒသထွက်ကုန်မျေး ရကုိ 

ကွ င်ရချေးွန် ကစျေးရကွက်ွှိပခင်ရ  

ကစျေးရကွက်မကက င်ရ    ကစျေးရကွကမ်ွိှ             မကပြဆုိြါ    

ကစျေးရကွက်ဆုိင်ွ  အသိအပမင်ွှိပခင်ရ 
ကစျေးရကွက်အကပခအကနကုိ ကက င်ရစွ  န ရမလည်     

လံုရဝ န ရမလည်                        မကပြဆုိြါ     

လမ်ရြန်ရဆက်သွယ်ကွရအကပခအကန ညံ ့                             အလွန်ညံ ့               မကပြဆုိြါ   

ကုန်ကကမ်ရ ွွှိနိုင်ပခင်ရ ကုန်ကကမ်ရွွိှမှု နည်ရသည်   ကုန်ကကမ်ရ မွိှြါ  မကပြဆုိြါ   

လျှြ်စစမီ်ရ ွွိှနိုင်ပခင်ရ ြံုမှန်မွြါ                  လံုရဝ မွြါ             မကပြဆုိြါ   

ကချေးရကငွ ွွိှနိုင်ပခင်ရ 
လုိသကလ က် လွယ်ကူစ ွ ကချေးရကငွမွွှိြါ    ကချေးရကငွမွြါ     

မကပြဆုိြါ    

အသက်ကမွရဝမ်ရကကျေး င်ရနည်ရြည 

ဆုိင်ွ  နှင့် အကသရစ ရ/အလတ်စ ရ 

စီရြွ ရကွရ ြံွ့မြိုရတုိရတက်မှုဆုိင်ွ  

ဝနက်ဆ င်မှု ွွှိပခင်ရ 

နည်ရြည နှင့် အကသရစ ရ/အလတ်စ ရ စီရြွ ရကွရ ြံွ့မြိုရတုိရ 

တက်မှုဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ အလွယ်တကူ မွြါ   

နည်ရြည နှင့် အကသရစ ရ/အလတ်စ ရ စီရြွ ရကွရ ြံွ့မြိုရတုိရတက် 

မှုဆုိင်ွ  ဝနက်ဆ င်မှုမျေး ရ လံုရဝ မွြါ       မကပြဆုိြါ     

အလုြ်နှင့ ်လုိကက်လျေး ညီကထွ ပြစ ်

ကသ  (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွရ ဝမ်ရ 

ကကျေး င်ရပြုနုိင်ကသ  ြည တစ်ခခုုကို  

တတ်ကပမ က်ပခင်ရ 

ကျွမ်ရကျေးင်စွ  တတ်ကပမ က်ပခင်ရ မွှိ        လံုရဝ မတတ်   

မကပြဆုိြါ    

အလုြ်အကုိင် အခွင့်အလမ်ရ 
အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်ရနည်ရ   

အလုြ်အကုိင် အခွင့်အလမ်ရ မွှိ                   မကပြဆုိြါ      

ွင်ရပမစ ် … ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ စိုကြ်ျေး ို ရကမွရပမူကွရမဟုတ်ကသ  ဝင်ကငွွ 
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လုြ်ငန်ရမျေး ရ လုြ်ကိငု်သ ူအုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ကကျေးရွာ တင်ွ လျှြ်စစ်မီရ လုံရဝမွှိပခင်ရ၊အသက်ကမွရဝမ်ရကကျေး င်ရြည ွြ် 

ကျွမ်ရကျေးင်စွ  တတ်ကပမ က်ပခင်ရ၊ အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမ်ရနည်ရြါရသည်ကုိ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

 

 

 

 

(ဂ)   နရွှေ့နမပာင်းလုပ်သားြျား 

(ဂ-၁)  နရွှေ့နမပာင်းသွားလာြှု မဖစ်နပါ်လာပုံ၊ ပုစံံနှင့် အချေိ်ကာလ 

ဇယ ရ (၂၄) ကွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရလ မှု ပြစ်ကြါ်လ ြုံ၊ ြုစံံနှင့် အချေးနိ်က လ 

# ပံုစ ံ

အိြ်နထာင် 

စ ုအနရ 

အတွက ်

မပည်တွင်း မပည်ပ လူဦးနရ 

ကျား ြ နပါင်း ကျား ြ နပါင်း ကျား ြ နပါင်း 

၁ 

“က ွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရ 

လ ကနထုိင်သူ” 

တစ်ဦရအနည်ရဆံုရွှ

ိကသ  အိမ်ကထ င် 

စုနှင့်လူဦရကွ 

၄၇ ၂၈ ၁၄ ၄၂ ၈၈ ၅၅ ၁၄၃ ၁၁၆ ၆၉ ၁၈၅ 

၂ 

နကျးရွာမပင်ပသ့ုိ နရွှေ့နမပာင်းြှုကာလ  

၃ လ အထိ - - - - - - - − - 

၆ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထိ ၂၃ ၁၃ ၃၆ - - - ၂၃ ၁၃ ၃၆ 

၁၂ လ အထက် ၅ ၁ ၆ ၈၈ ၅၅ ၁၄၃ ၉၃ ၅၆ ၁၄၉ 

ွင်ရပမစ ် …(၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - စိုကြ်ျေး ို ရကမွရပမူကွရ 

မဟုတ်ကသ  ဝင်ကငွွလုြ်ငန်ရမျေး ရ လုြ်ကိင်ုသူ အုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။က ွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရလ ပခင်ရ၏ တွ ရဝင်မှု မဝင်မှု၊ က ွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရလ သူ၏ သကဘ ဆန္ဒ ြါမှု 

မြါမှု စသည်ပြင့် မခွပဲခ ရဘဲ၊ ကက ပမင့်ချေးနိ် အနည်ရအမျေး ရ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် အကကက င်ရအွင်ရကကက င့် 

က ွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရလ ွသည် ပြစက်စက မူ မူလဌ ကနကဒသတစ်ခမှု နိုင်ငံပခ ရသို့ပြစ်ကစ၊ ပြည်တွင်ရ 

တစ်နယ်တစ်ကကကရသ့ုိပြစ်ကစ က ွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရလ ကနထုိင်သူတုိင်ရကုိ “နရွှေ့နမပာင်းသွားလာနေထုိင်သူ” ဟု 

သတ်မှတ်သည်။ ယခင်က က ွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရလ ကနထုိင်ခဲက့စက မူ ယခုလက်ွှိက လတွင် မူလဌ ကနတွင် 

ပြနလ်ည်အကပခချေးကနထုိင်လျှက်ွိှသူမျေး ရသည် ဤဇယ ရတွင် အကျေးုံရမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တကလ တွင် 

ခွီရယ ယီသွ ရကနသူမျေး ရသည်လည်ရ ဤဇယ ရတွင် အကျေးုံရမဝင်ြါ။ 
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နလ့လာနတွ့ရိှချက်။        ကကျေးရွာ တွင် အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်ရ နည်ရြါရပခင်ရ၊ ကပမယ ြိုင်ဆိုင်မှု 

နည်ရြါရပခင်ရ၊ အသက်ကမွရဝမ်ရကကျေး င်ရြည တတ်ကပမ က်မှု နည်ရြါရပခင်ရနှင့် အိမက်ထ င်ကျေးွ  

ကနွ သ့ုိ ကပြ င်ရကွွှေ့လုြ်ကုိင်ွပခင်ရတို့ကကက င့် ပြညတ်ွင်ရ၊ ပြည်ြကွွှေ့ကပြ င်ရလုြ်ကုိင်သူမျေး ရပြ ရ 

ွပခင်ရ ပြစ်ြါသည။် 

(ဂ-၂)နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိက အန ကာင်းရင်း 

ဇယ ရ (၂၅) ကွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရလ ွပခင်ရ၏ အဓိက အကကက င်ရွင်ရ 

စ

ဉ် 
အန ကာင်းရင်း လူဦးနရ 

၁ ြုိမုိကက င်ရမနွ်ကသ  အလုြ်အကုိင်နှင့် ဝင်ကငွ အခွင့်အလမ်ရမျေး ရ ွှ ကြွွန် ၁၈၅ 

၂ နိုင်ငံကွရနှင့်ဆုိင်ကသ  အကကက င်ရွင်ရ - 

၃ ကဒသတွင်ရ ြဋိြက္ခပြစ်ြွ ရမှုကကက င့် လံုခခုံမှု မွှိသည့် အကကက င်ရွင်ရ - 

၄ လူမှုကွရ၊ ကျေးန်ရမ ကွရ ကိစ္စမျေး ရကကက င့် (social protection, health) - 

၅ 
အမျေး ို ရအမည် ခွပဲခ ရမကြ ်ပြနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အကကက င်ရအွင်ရကို 

ကပြဆုိထ ရပခင်ရ/ကပြဆုိလုိပခင်ရမွှိ 
- 

ွင်ရပမစ ်… အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ကကျေးရွာ ွှိ ကွာ့ကပြ င်ရလုြ်သ ရမျေး ရ ကွွှေ့ကပြ င်ရသွ ရလ ွပခင်ရ၏ အဓိက 

အကကက င်ရအွင်ရမှ  ြိမုိုကက င်ရမွနက်သ  အလုြအ်ကုိင်နှင့် ၀င်ကငွအခွင့်အလမ်ရမျေး ရ ွှ ကြွွန် 

ပြစ်ြါသည။် 

(ဂ- ၃)    နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှ မပေ်ပ့ုိနငွ 

ဇယ ရ (၂၆)  ကွွှေ့ကပြ င်ရလုြ်ကုိင်သူမျေး ရမှပြန်ြို့ကငွ 

စ

ဉ် 
အန ကာင်းအရာ 

အိြ်နထာင်စ ုအနရအတွက် 

စုစုနပါင်း မြင် ့ လတ် ေိြ့် 

၁ ပြနြုိ့်ကငွကိ ုမီှခုိကနွကသ  အိမ်ကထ င်စု အကွအတွက် ၄၇ - ၁ ၄၆ 

၂ 

ပြနြုိ့်ကငွ လမ်ရကကက င်ရမျေး ရ  

- က။ ကငွလွှဲလုြ်ငန်ရ (ဟွန်ဒီ)  

 
- ခ။ ဘဏ် Â 

- ေ။ လူကကုံပြင့်လွှဲြ့ုိပခင်ရ Â 

  

  

ွင်ရပမစ ်… (၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  ကကျေးရွာ မှ ကွွှေ့ကပြ င်ရလုြ်ကုိင်သူမျေး ရအနက် ကဝရကသ ကဒသ ဥြမ (ပြည်ြ) 

တွင် ကငွအ ရ ဘဏ်မှ အဓိကြို့မြီရ ပြည်တင်ွရအနီရအန ရွှိ အလုြလ်ုြ်ကိုင်ကနသည့် မိသ ရစုဝင်မျေး ရ 
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မှ  လူကကုံပြင့် ကငွြို့ြါသည။် ပြန်ြ့ုိကငွအ ရ အလွန်အမင်ရ မှခီိုကနွကသ  အိမက်ထ င်စုမျေး ရ မွိှ 

သကလ က် ွှ ရြါရသည်ကုိ ကလ့လ  ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(ဃ)   ကုေ်စည်နှင့်ဝေ်နဆာင်ြှုနစျးကွက် 

ဇယ ရ (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆ င်မှု၊ ကစျေးရကွက်လက်လှမရ်မီမှု အကပခအကန 

နစျးကွက်လက်လှြ်းြီြှု 
အေီးဆံုးနစျး 

(အနီရဆုံရ တစ်ခကုိုသ ကြ ်ပြြါွန်) 

အကကီးစားနစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခကုိုသ ကြ ်ပြြါွန်) 

ကစျေးရအမည် (မမို ့/ ွာ ) သံပြူဇွြ်မမို့ ကက ကန်ကေရ သံပြူဇွြ်မမို့ မမို ့မကေရ 

ွာ မှအကွ အကဝရ (မုိင်) 

(အနီရစြ်ဆံုရ တစ်ခကုိ ု

ခန့်မှန်ရမြီရ က ာွရချေးယ်ွန်) 

၀ မှ ၁ မုိင်   ၁ မှ ၅ မုိင်  

၅ မှ ၁၀ မုိင်  ၁၀မှ ၁၅မုိင်  

၁၅ မုိင် အထက ်  

၀ မှ ၁၀ မုိင် ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်   

၂၁ မှ ၃၀ မုိင်   ၃၀မှ ၅၀ မုိင်  

၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀၀ မုိင် အထက် 

သယ်ယူြ့ုိကဆ င်ကွရနည်ရ

လမ်ရ 

ကပခလျေးင် စက်ဘီရ ဆုိင်ကယ်  

က ရ/ကထ ်လ ေျေး ီ    ွထ ရ     

သံုရဘီရဆုိင်ကယ်        ကလှ     

စက်ကလှ  

ကပခလျေးင် စက်ဘီရ ဆုိင်ကယ်  

က ရ/ကထ ်လ ေျေး ီ    ွထ ရ     

သံုရဘီရဆုိင်ကယ်       ကလှ     

စက်ကလှ  

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆ င်မှု 

ွွိှနိုင်မှု 

(အနည်ရဆံုရတစ်ခနုှင့်အထ

ကက် ာွရနိုင်သည်။) 

စ ရကသ က်ကုန ်(ကုန်စိမ်ရ၊ 

ကုန်ကပခ က်)  Â မီရြိုကချေး င်သံုရနှင့် 

အိမ်သံုရြစ္စည်ရ Â အဝတ်အထည် Â 

ကဆ က်လုြ်ကွရြစ္စည်ရမျေး ရ၊ 

ြွိကဘ ေမျေး ရ Â 

ြစ္စည်ရစံု ဝန်ကဆ င်မှုစံု ွနုိင် Â 

စ ရကသ က်ကုန ်(ကုန်စိမ်ရ၊ ကုန ်

ကပခ က်)        Â မီရြိုကချေး င်သံုရနှင့် 

အိမ်သံုရြစ္စည်ရ Â အဝတ်အထည် 

ကဆ က်လုြ်ကွရြစ္စည်ရမျေး ရ၊ 

ြွိကဘ ေမျေး ရ Â 

ြစ္စည်ရစံု ဝန်ကဆ င်မှုစံု ွနုိင် 

ကစျေးရအကပခခံအကဆ က်အဦ ကက င်ရ      သင့်        ည့ံ ကက င်ရ Â      သင့်       ညံ့ 

ဝနက်ဆ င်မှု ကက င်ရ      သင့်        ည့ံ ကက င်ရ      သင့်        ည့ံ 

ွင်ရပမစ ် … ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ လယ်သမ ရ အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု၊ 

စိုကြ်ျေး ို ရကမွရပမူကွရမဟုတ်ကသ  ဝင်ကငွွလုြ်ငန်ရမျေး ရ လုြ်ကိငု်သူ အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   ကကျေးရွာ တင်ွ ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆ င်မှုအကပခအကန ကစျေးရလကလ်ှမ်ရမီမှု အကပခ 

အကန ကက င်ရသည်ကုိ ကလ့လ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(င)    နငွန ကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်ေ်း 

ဇယ ရ (၂၈) ကငွကကကရလက်လှမ်ရမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်ရ 

နချးနငွ ရရှနိိုင်သည့်  

နေရာ 

နငွန ကး 

ဝေ်နဆာင်ြှု 

အြျ ို းအစား 

မပေ်လည် 

နပးဆပ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုေ်း 

(လ) 

အနပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

နချးနငွရရေ် 

အခက်အခဲ

ြျား 

အစိုရွဘဏ်(ပမန်မ ့ 

လယ်ယ ြံွ မ့ြိ ရုက ရွဘဏ်

/ 

ပမန်မ ့စီရြွ ရကွရဘဏ်) 

က လတိုကချေးရကငွ 

က လလတ်ကချေးရကငွ 

က လွှည်ကချေးရကငွ 

၃−၆ လအတွင်ရ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိရမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်ရသည်  

ွှိသည်       

မွှိြါ         
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နချးနငွ ရရှနိိုင်သည့်  

နေရာ 

နငွန ကး 

ဝေ်နဆာင်ြှု 

အြျ ို းအစား 

မပေ်လည် 

နပးဆပ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုေ်း 

(လ) 

အနပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

နချးနငွရရေ် 

အခက်အခဲ

ြျား 

သမဝါယမကချေးရကငွ 

က လတိုကချေးရကငွ 

က လလတ်ကချေးရကငွ 

က လွှည်ကချေးရကငွ 

၃−၆ လအတွင်ရ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိရမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်ရသည်  

ွှိသည်       

မွှိြါ         

ြုေ္ဂလိကဘဏ် 

က လတိုကချေးရကငွ 

က လလတ်ကချေးရကငွ 

က လွှည်ကချေးရကငွ 

၃−၆ လအတွင်ရ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိရမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်ရသည်  

ွှိသည်       

မွှိြါ         

ြုေ္ဂလိက အကသရစ ရ 

ကချေးရကငွဝန်ကဆ င်မှုက

ဏ္ဍ 

က လတိုကချေးရကငွ 

က လလတ်ကချေးရကငွ 

က လွှည်ကချေးရကငွ 

၃−၆ လအတွင်ရ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိရမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်ရသည်  

ွှိသည်       

မွှိြါ         

အြွဲ့အလိုက်ကငွစု/ 

ကငွကချေးရ အစီအစဉ် 

က လတိုကချေးရကငွ 

က လလတ်ကချေးရကငွ 

က လွှည်ကချေးရကငွ 

၃−၆ လအတွင်ရ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိရမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်ရသည်  

ွှိသည်       

မွှိြါ         

ကငွကချေးရကြရသူ 

က လတိုကချေးရကငွ 

က လလတ်ကချေးရကငွ 

က လွှည်ကချေးရကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ်  

၃−၆ လအတွင်ရ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိရမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%   

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်ရသည်  

ွှိသည်       

မွှိြါ         

အကြါင်ဆိုင် 

က လတိုကချေးရကငွ 

က လလတ်ကချေးရကငွ 

က လွှည်ကချေးရကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆ လအတွင်ရ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိရမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်ရသည်  

ွှိသည်       

မွှိြါ         

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွမျေး ို ရမျေး ရ 

က လတိုကချေးရကငွ  

က လလတ်ကချေးရကငွ 

က လွှည်ကချေးရကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ်  

၃−၆ လအတွင်ရ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့် အထက် 

အတုိရမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ   

နည်ရသည် 

ွှိသည်       

မွှိြါ         

ွင်ရပမစ ် … (၁) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ လယ်သမ ရ အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု၊ 

စိုကြ်ျေး ို ရကမွရပမူကွရမဟုတ်ကသ  ဝင်ကငွွလုြ်ငန်ရမျေး ရ လုြ်ကိငု်သ ူ အုြ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ွ  ကငွကကကရ 

ဝနက်ဆ င်မှုကြရကသ အြဲွ့မျေး ရ။ 

မှတ်ချေးက်။   ။ပမနမ် ့စီရြွ ရကွရဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေးက်အွ ကာလတုိနချးနငွ ဆုိသည်မှ  အနည်ရဆံုရ 

တစ်ွက်မှ အမျေး ရဆုံရ တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်နချးနငွ ဆုိသည်မှ  ၁ နှစ်မှ ၅ 

နှစ်အထိ၊ကာလရှည်နချးနငွဆုိသည်မှ  ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ ်အထိဟု သတ်မှတ်ထ ရြါသည်။ အကယ်၍ ၁၀ နှစ် 
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က လအထက် ွှည်ကက စွ ကချေးရကြရကသ  ကချေးရကငွမျေး ရွှိခ့ဲကသ  က လွှည်ကချေးရကငွတွင်သ  ထည့်သွင်ရကြရွန် 

ပြစြ်ါသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ကကျေးရွာ တွင် ွ ဘ စိက်ုြျေး ို ရကွရအဓိကလုြ်ကိုင်သည့် ကကျေးရွာ ပြစ်သည့် 

အကလျေး က် မိရုွ သီအလုြ်န ရချေးနိ်တွင် ကငွကကကရ၊ စ ရဝတ်ကနကွရ အကပခအကန ကပြွှင်ရွန် ကဆွမျေး ို ရ 

မျေး ရထံမှ အတုိရမဲ့ (သ့ုိ) ၁% (သ့ုိ) ၅% အတုိရကြရက  က လတို ကငွကချေးရယူမှုမျေး ရ အနည်ရငယ် ွှိသည် 

ကုိ ကလ့လ  ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(စ)  ပတဝ်ေ်းကျင်နှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျား စီြခံေ့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်ေ်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းမြစ်ြျား စီြခံေ့်ခွဲြှုအတွက် လကရိှ်အနလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲြျား 

ဇယ ရ (၂၉) သဘ ဝြတ်ဝန်ရကျေးင်နှင့် သဘ ဝွင်ရပမစ် စီမခံန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ွ ှိအကလ့အကျေးင့်နှင့် 

အခက်အခဲမျေး ရ 

အနမခအနေ 

အခက်အခ ဲ အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခက်အခဲ ရိှ ဟု ကပြဆုိထ ရြါက 

ကပြဆုိွန်။ ြရိှ ဟု ကပြဆုိထ ရြါက 

ကပြဆုိွန် မလုိ) 

ကပမဆီကသဇ  အကပခအကန ွှိ     မွှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

အြင်မျေး ို ရစိတ်မျေး ရ ွှိ     မွှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

ြျေးက်ြုိရနှင့်ကွ ေါက ကွယ် ထိန်ရချေးုြ်မှု ွှိ     မွှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

ကွအွင်ရအပမစ် ွှိ     မွှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

ငါရမျေး ို ရကွမဲျေး ရ ွှိ     မွှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

အပခ ရတိွစ္ဆ န်မျေး ို ရကွမဲျေး ရ ွှိ     မွှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်ရ စီမံခန့်ခွမဲှု ွှိ     မွှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

ွင်ရပမစ ်… ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ လယ်သမ ရ အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ကကျေးရွာ တင်ွ သဘ ဝြတ်ဝန်ရကျေးင်၊ သဘ ဝအွင်ရအပမစ်နှင့် ြတသ်က်၍ 

ကနွွ  သီ၌ကွွှ ရြါရသည့်အပြင် အပခ ရအခက်အခဲ မွှိကကက င်ရ ကလ့လ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(ဆ)   ပညာနရး 

(ဆ-၁) ပညာနရးနှင့် စာတတ်နမြာက်ြှု 

ဇယ ရ (၃၀) မူလတန်ရ၊ အလယ်တန်ရ၊ အထကတ်န်ရနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စ တတ်ကပမ က်မှုနှုန်ရ 

အတေ်းပညာဖပီးနမြာက်ြှု ကျား ြ နပါင်း 

စ မတတ်သူဦရကွ ၇၈ ၅၇ ၁၃၅ 

မူလတန်ရအဆင့်ွှိသူဦရကွ ၁၁၄ ၈၄ ၁၉၈ 
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အတေ်းပညာဖပီးနမြာက်ြှု ကျား ြ နပါင်း 

အလယ်တန်ရအဆင့်ွှိသူ ဦရကွ ၁၃ ၁၄ ၂၇ 

အထက်တန်ရအဆင့်ွိှသူ ဦရကွ ၇ ၁၀ ၁၇ 

တက္ကသုိလ်/ကက လိြ် အဆင့်ွှိသူ ဦရကွ - ၂ ၂ 

ွင်ရပမစ ်…အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု။ 

ြှတ်ချက်။    ။ဤဇယ ရကို ပြည့သွ်င်ရွ တွင် ပြည်ကထ င်စုသမ္မတ ပမနမ် နိုင်ငံကတ ်အစိုရွ၊ ပညာနရး 

ဝေက်ကီးဌာေြှ အသိအြှတ်မပုထားနသာအတန်ရြည တက်ကွ က်မြီရ/တက်ကွ က်ဆဲသူမျေး ရကိုသ  ပြည့် 

သွင်ရွန်ပြစ်ြါသည်။  ကြ ်ပြြါအချေးက်နှင့် ကုိကည်ီချေးင်ရမွှခိဲက့သ ် ဇယ ရတွင် ပြည့သွ်င်ရပခင်ရမွိှဘဲ ကလ့လ  

ကတွ့ွိှချေးက်တွင်သ  မှတ်ချေးက်အကနပြင့် ကြ ်ပြွန် ပြစြ်ါသည်။ အတန်ရြည မြရီကပမ က်မှုဆုိသည်မှ  တစ်ဦရ 

တစ်ကယ က်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လ ခဲက့သ  ကန က် ဆံုရြည ကွရအဆင့်/ အကပခအကနကုိ ဆုိလုိြါသည်။  

 ဥြမ  - ယခု စ ွင်ရကက က်ယူချေးနိ်တွင် ကကျေး င်ရသူတစ်ကယ က်သည် အဋ္ဌမတန်ရ (Grade 8) တွင် 

ြည သင်ကက ရကနသည်ဆုိကသ ် ထုိကကျေး င်ရသူကိ ု“အလယ်တေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ” တွင် ထည့်သွင်ရွြါ မည်။ 

ယခု စ ွင်ရကက က်ယူချေးနိ်တွင် ကကျေး င်ရသ ရတစ်ကယ က်သည် တတိယတန်ရ (Grade 3) တွင် ြည  

သင်ကက ရကနသည် ဆုိကသ ်၊ သ့ုိမဟုတ် နရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ - ဘုေ်းကကီးနကျာင်းထွက်) 

ွှိသည်ဆုိကသ ် အဆိုြါကကျေး င်ရသ ရ/ အဆိုြါြုေ္ဂိုလ်ကို “ြူလတေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ” တွင်သ  ထည့်သွင်ရ 

ွြါမည်။ “ဘုေ်းကကီးနကျာင်းသင်ပညာနရး (ဘက-နကျာင်း)”ကုိ ဆည်ရြရူခဲ့၊ ဆည်ရြရူဆကဲသ  ကကျေး င်ရ 

သူ/သ ရမျေး ရကို သက်ဆုိင်ွ အတန်ရြည အဆင့်အလုိက် ထည့်သွင်ရွြါမည်။ ယခုစ ွင်ရကက က်ယူချေးနိ်တွင် 

အကပခခံြည မူလတန်ရြည ကို သင်ယူမြီရဆံုရသင့်သည့်အ ာွယ်ကုိ ကကျေး ်လွန်မြီရပြစက်သ ်လည်ရ စ လံုရဝ 

မတတ်ြါက “စာြတတ်သူဦးနရ” တွင်သ  ပြည့သွ်င်ရွန် ပြစြ်ါသည်။  

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ ကကျေးရွာ တင်ွ စ မတတ်သည့် လူဦရကွ အမျေး ရစုမ ှ သက်ကကီရွာယ်အိုမျေး ရ 

ပြစ်ကကြါသည။် မူလတန်ရအဆင့် စ တတက်ပမ က်သည့် လူဦရကွမှ  (၄၈.၆) ွ ခိင်ုနှုန်ရ၊ 

အလယ်တန်ရအဆင့် စ တတက်ပမ က်သူမျေး ရမှ  (၆.၆၃) ွ ခိင်ုနှုန်ရ၊ အထကတ်န်ရအဆင့် 

စ တတက်ပမ က်သူမျေး ရမှ  (၄.၁၇) ွ ခိင်ုနှုန်ရနှင့် တက္ကသုိလ်ဘွဲ့ွ (၂) ဦရသ  ွှိြါသည။် 

(ဆ-၂) နကျာင်းတက်နှုေ်း 

ဇယ ရ (၃၁) ကကျေး င်ရတက်နှုန်ရ 

ပညာနရးအဆင့်အတေ်း ကျား ြ နပါင်း 

မူလတန်ရ ၁၇ ၂၁ ၃၈ 

အလယ်တန်ရ  ၅ ၅ ၁၀ 

အထက်တန်ရ  ၁ - ၁ 

တက္ကသုိလ်/ကက လိြ် - ၁ ၁ 

ွင်ရပမစ ်… (၁) ကကျေး င်ရဝင်စ ွင်ရ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူရမျေး ရ။ 

ြှတ်ချက်။    ။ဤဇယ ရကုိ ပြည့်သွင်ရွ တွင် ပြည်ကထ င်စုသမ္မတ ပမနမ် နိုင်ငံကတ ်အစိုရွ၊ 

ြည ကွရဝန်ကကီရဌ နမှ အသိအမှတ်ပြုထ ရကသ  စ သင်ကကျေး င်ရမျေး ရ၊ တက္ကသုိလ်ကက လိြ်မျေး ရတွင် 
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ြည တက်ကွ က်ကန သူမျေး ရကိုသ  ပြည့်သွင်ရွန်ပြစ်ြါသည်။ ၄င်ရအပြင် “ဘုေ်းကကီးနကျာင်းသင်ပညာနရး” 

ကို သင်ယူဆည်ရြရူ ကနကသ  ကကျေး င်ရသူ/သ ရမျေး ရကို အနမခခံပညာဦးစီးဌာေြှ သတ်ြှတ်ထားနသာ 

ပညာနရးစေစ်/အဆင့် သတ်ြှတ်ချက်ြျားနှင့်အညီ သတ်မှတ်ပြည့်သွင်ရွန် ပြစြ်ါသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ကကျေးရ ာွ ွိှ မူလတန်ရကကျေး င်ရတွင် မူလတန်ရအဆင့် ြည ကွရကုိ 

သငက်က ရနိုင်မြီရ အလယ်တန်ရနှင့်အထက်တန်ရအဆင့် တက်ကွ က်ွန် သံပြူဇွြမ်မို့သို့ 

သွ ရကွ က်ွပခငရ်မှ  မျေး ရစွ  အခက်အခဲ ွိှြါသည်။ မိဘမျေး ရမှ  ွ ဘ စိုက်ြျေး ို ရကွရ လုြ်ငန်ရ 

ပြင့် မအ ရလြ်ကကကသ ကကက င့် မိမိွ င်ကသရွငယ်မျေး ရအ ရ ကကျေး င်ရသို့ ကကိုြို့ မလြု်နိုငပ်ခငရ်၊ 

မိုရွ သီပြစ်ကစ၊ ကနွွ သီပြစ်ကစ ကကျေး င်ရကနကကလရအမျေး ရစုမှ  မနိ်ရကကလရမျေး ရပြစ်ကသ  

ကကက င့် စက်ဘီရပြင့် သွ ရလ ကစွန်မှ လည်ရ ကဝရပခငရ်၊ လမရ်တစ်ကလျှ က် လူကနအိမ်မျေး ရ 

မွိှဘဲ ွ ဘ ခခံမျေး ရသ  ွိှကသ ကကက င့် မိဘမျေး ရ စိတ်မချေးပခငရ်၊ ကကျေး င်ရသ ရဦရကွ နညရ် 

ကသ ကကက င့် ကကျေး င်ရကကိုြို့ယ ဉ် စီစဉ်ွန် ခက်ခဲပခငရ် စသည့်အခက်အခဲမျေး ရစွ  ွိှပခင်ရ 

တိုက့ကက င့် အချေး ို ့မှ  ြည ကွရတစ်ြိုင်ရတစ်စပြင့် ကကျေး င်ရထွက်ခဲ့ွသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်နကျာင်းနဆာင်အနမခအနေနှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုြျား 

ဇယ ရ (၃၂) စ သင်ကကျေး င်ရကဆ င် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆ င်မှုမျေး ရ 

အန ကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ ကကျေး င်ရအဆင့် 

မူလတန်ရ       
မူလွန် 

အလယ်တန်ရ(ခွဲ)  
အလယ်တန်ရ 
အထက်တန်ရ(ခွဲ) 

အထက်တန်ရ 

မူလတန်ရ        
မူလွန် 

အလယ်တန်ရ(ခွဲ)  
အလယ်တန်ရ 
အထက်တန်ရ(ခွဲ) 

အထက်တန်ရ 

မူလတန်ရ        
မူလွန် 

အလယ်တန်ရ(ခွဲ)  
အလယ်တန်ရ 
အထက်တန်ရ(ခွဲ) 

အထက်တန်ရ 

ခ။ွာ မှအကွ အကဝရ(မုိင်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်  

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင် အထက်    

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်  

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင် အထက်    

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်  

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင် အထက်    

ဂ။သယ်ယူြ့ုိကဆ င်ကွရဝန်ကဆ င်မှု  

ကပခလျေးင်                

စက်ဘီရ               
ဆိုင်ကယ်                
က ရ                   

ကပခလျေးင်                

စက်ဘီရ               
ဆိုင်ကယ်                
က ရ                   

ကပခလျေးင်                

စက်ဘီရ               
ဆိုင်ကယ်                
က ရ                   

ဃ။ စ သင်ကကျေး င်ရ၏ 
စုစုကြါင်ရကကမရ်ခင်ရဧွိယ  
(စတုွန်ရကြ)* 

(၉၀'x ၃၀')   

င။အမိုရ၊နံွံ၊အခင်ရ အွည်အကသွရ ကက င်ရသင့်ည့ံ ကက င်ရသင့်ည့ံ ကက င်ရသင့်ည့ံ 

စ။ကကျေး င်ရသံုရြွိကဘ ေလံုကလ က်
မှု 

လုံကလ က်မှုွိှသ 
မလုံကလ က်ြါ       

လုံကလ က်မှုွိှသည် 
မလုံကလ က်ြါ       

လုံကလ က်မှုွိှသည် 
မလုံကလ က်ြါ       

ဆ။ ကကျေး င်ရအိမ်သ  အကပခအကန 
ကက င်ရ     သင့်  
ညံ့            မွိှ    

ကက င်ရ     သင့်  
ညံ့            မွိှ    

ကက င်ရ     သင့်  
ညံ့            မွိှ    
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အန ကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

စျ။ကကျေး င်ရအ ဟ ွတုိက်ကကျွရမှု  
တိုက်ကကျွရမှုွှိသည် 
တိုက်ကကျွရမှု မွိှြါ  

တိုက်ကကျွရမှုွှိသည် 
တိုက်ကကျွရမှု မွိှြါ  

တိုက်ကကျွရမှုွှိသည် 
တိုက်ကကျွရမှု မွိှြါ  

ဇ။ကကျေး င်ရဆွ /မ ဦရကွ  ကျား ြ နပါင်း ကျား ြ နပါင်း ကျား ြ နပါင်း 

အစိုရွခန့် - ၅ ၅       

ကကျေးရ ာွ ခန့် − − −       

ွင်ရပမစ ်… (၁) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ (၂) မိဘဆွ အသင်ရ။ 

ြှတ်ချက်။      ။ကကျေးရ ာွ တွင် စ သင်ကကျေး င်ရမွှြိါက (က၊ ခ၊ ေ) ကိုသ  ကပြဆုိွြါမည်။ စ သင်ကကျေး င်ရ၏ 

စုစုကြါင်ရကကမရ်ခင်ရဧွိယ  (စတုွန်ရကြ = အလျေး ရ × အန)ံ သည် စ သင် ကကျေး င်ရတစ်ကကျေး င်ရအတွင်ရွိှ 

နကျာင်းအနဆာက်အဦအားလံုး၏ စုစုနပါင်းဧရိယာကုိ ဆုိလုိသည်။  

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။            ကကျေးရွာ ွှိ မူလတန်ရကကျေး င်ရမှ  အကဆ က်အအံု ကက င်ရမွနြ်ါသည။် 

ကကျေး င်ရအိမသ် ၊ ဆွ မဝန်ထမ်ရအိမ်ွ  မျေး ရ ထြ်မံလိုအြ်ကနြါသည်။ အိမသ် မှ  (၂)ခန်ရတဲွ (၁)ခ ု

သ  ွှိြါသည။် မူကကိုအ ာွယ်ကကလရမျေး ရမှ  တပခ ရကကလရမျေး ရနှင့် ကွ ထ ရွကသ ကကက င့် 

လုံကလ က်စွ  အိြစ်က်ွပခင်ရ၊ အန ရယူွပခင်ရ၊ ကအရချေးမ်ရစွ  သင်ကက ရွပခင်ရ မွိှကသ ကကက င့် 

ကကလရမျေး ရအတွက် မူကကိုအခန်ရ (၁)ခန်ရ လိုအြ်ကနသည်ကုိ ကတွ့ွြါသည်။ 

(ဆ-၄) ပညာနရးအခက်အခဲနှင့်မပဿောြျား 

ဇယ ရ (၃၃) ြည ကွရ အခက်အခဲနှင့် ပြဿန မျေး ရ 

အခက်အခဲ/ မပဿော ရှင်းလင်းချက် 

ကကျေး င်ရဆွ /မ ွွှိနိုင်မှု လံုကလ က ်               မလံုကလ က်              

တြည့် - ဆွ  အချေး ို ရ ၄၀: ၁ ကအ က်          ၄၀: ၁ အထက ်       

မူလတန်ရြည  ကကျေး င်ရထွက်နှုန်ရ မွှိ          နည်ရ        လတ်        မျေး ရ    

မသန်စွမ်ရသူမျေး ရအတွက် ြည ကွရအထူရအစီအစဉ် ွှိ                                       မွှိ              

ကကျေး င်ရသံုရစ အုြ်နှင့်စ ကွရကိွိယ  လံုကလ က ်       မလံုကလ က်  

ဆင်ရွဲကသ မိသ ရစုမျေး ရအတွက် 

ကကျေး င်ရစွိတ်မတတ်နိငု်မှု 
ပမင့ ်                           အသင့်အတင့်         

ကကျေး င်ရအ ရကစ ရဆုိင်ွ  ြစ္စည်ရမျေး ရလက်လှမ်ရမမီှု မွှိ                             နည်ရ                    

မိဘဆွ အသင်ရ၏အခန်ရကဏ္ဍ ကက င်ရ              သင့်              ည့ံ         

ွင်ရပမစ ်… (၁) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ (၂) မိဘဆွ အသင်ရ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ကကျေးရွာ တင်ွ မိဘဆွ အသင်ရ ြူရကြါင်ရကဆ င်ွာကမ်ှု အ ရကက င်ရပခင်ရ၊ 

ဆွ /ဆွ မ လုံကလ က်ပခင်ရ၊ မူလတန်ရကကျေး င်ရထွက်နှုန်ရ နည်ရပခင်ရကကက င့် ြည သင်ကက ရမှုနှင့် 

ြတသ်က်သည့် အခက်အခဲ မွှိြါ။ 

(ဇ)    ကျေ်းြာနရးနှင့်အာဟာရ 
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(ဇ-၁) အမဖစ်ြျားနသာနရာဂါြျား 

ဇယ ရ (၃၄) အပြစ်မျေး ရကသ  ကွ ေါမျေး ရ 

# နရာဂါ ပျ ံ့ န့ံှြှု/မဖစပွ်ားြှု 

၁ ဝမ်ရြျေးက်ဝမ်ရကလျှ  ပမင့်      နိမ့်     မွှိ 

၂ ကသွရလွန်တုြက်ကွရ ပမင့် နိမ့် မွှိ 

၃ ငှက်ြျေး ရ ပမင့် နိမ့် မွှိ 

၄ အသက်ွှူလမ်ရကကက င်ရ ကူရစက်ကွ ေါ ပမင့် နိမ့် မွှိ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် ကူရစက်နုိင်ကသ ကွ ေါမျေး ရ ပမင့် နိမ့် မွှိ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မွှိ 

၇ ဆီရချေး ို  ပမင့် နိမ့် မွှိ 

၈ ကသွရတုိရ ပမင့် နိမ့် မွှိ 

၉ အသည်ရကွ ေါ ( ဘီ၊ စ)ီ     ပမင့်             နိမ့်              မွှိ 

၁၀  အ ဟ ွ ချေး ို ့တ့ဲမှု     ပမင့်             နိမ့်              မွှိ 

၁၁ အပခ ရ ကူရစက်နိုင်ကသ  ကွ ေါမျေး ရ     ပမင့်             နိမ့်              မွှိ 

ွင်ရပမစ ်… (၁) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စ ု (၂) ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ  

ကွရဌ န/ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရ ဌ နခွ။ဲ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ကကျေးရွာ တင်ွ ကသွရတိုရကွ ေါပြစ်ြွ ရမှု မျေး ရပခင်ရမှ ကျေးန်ရမ ကွရေဟုသုတ 

နည်ရြါရပခင်ရ၊ အစ ရအကသ က် မဆင်မပခင်ပခင်ရကကက င့် ပြစ်မြီရ ကူရစက်ကွ ေါ ပြစ်ြွ ရမှု မွိှ 

သကလ က် ွှ ရြါရမြီရ ဆီရချေး ို ကွ ေါ ပြစ်ြွ ရမှု အနည်ရငယ်ွှိသညက်ို ကလ့လ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(ဇ-၂)   လွေ်ခဲ့နသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်နဆးထိုးနံှြှု 

ဇယ ရ (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသ  (၁၂) လအတွင်ရ က ကွယ်ကဆရထိုရနှံမှု 

စ

ဉ် 

ကာကွယ်နဆးထိုးမခင်း (ွှိ၊ မွှိ အမနှ်ပခစ်ွန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆတ်ုကွ ေါ   

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ ကကက်ညှ ၊ ကမရခိုင်နှင့် အသည်ရကွ င် အသ ရဝါ   

၃ ြုိလီယိုကွ ေါ   

၄ ကမရခုိင် (ကုိယ်ဝန်ကဆ င် က လအတွင်ရ)   

၅ ဝကသ်က်ကွ ေါ   

၆ အပခ ရ စုကြါင်ရက ကွယ်ကဆရထုိရနှံမှု   

၇ အ ဟ ွ မှတ်တမ်ရယူမှု(အွြ်အပမင့်၊ အကလရချေးနိ်၊ လက်ကမ င်ရြတ်)   

၈ အ ဟ ွြည ကြရ အစီအစဉ ်   

ွင်ရပမစ ်… (၁) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု၊ (၂) ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ  

ကွရဌ န/ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရဌ နခဲွ။ 
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နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ။    ကကျေးရွာ ွှိ မူလတန်ရကကျေး င်ရတွင် အ ဟ ွြည ကြရမှု အစီအစဉ်နှင့် 

အ ဟ ွကကျွရကမွရမှုမျေး ရ ပြုလုြ်ြါသည။် ကျေးန်ရမ ကွရဦရစီရဌ နမှ နှစ်စဉ်နှစ်တိင်ုရ ကကျေးရွာ အထိ 

က ကွယ်ကဆရမျေး ရအ ရ လ ကွ က်ထိုရကြရလျေးက် ွှိြါသည။် 

 

(ဇ-၃)  ကျေ်းြာနရးအနထာက်အပံြ့ျား(နဆးရံု/နဆးနပးခေ်းြျား) 

ဇယ ရ (၃၆) ကျေးန်ရမ ကွရ အကထ က်အြံန့ှင့် ဝန်ကဆ င်မှုမျေး ရ 

ကျေ်းြာနရး ဝေန်ဆာင်ြှု ခရီးအကာွအနဝး (ြုိင်) အခေ်း/ကုတင်လံုနလာက်ြှု 

ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရ  

ဌ နခွ ဲ(အုြ်စု ာွ ) 

၀ မှ ၁ မုိင်  

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်  

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်  

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက် 

ွှိ        

မွှိ      

တုိကန်ယ် ကဆရရံု 

၀ မှ ၁ မုိင်  

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်  

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်  

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက် 

ွှိ           

မွှိ      

မမို ့နယ် ကဆရရံု 

၀ မှ ၁ မုိင်  

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်  

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်  

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက် 

ွှိ        

မွှိ      

ကဆရဆုိင် 

ွာ တွင် (သ့ုိမဟုတ်) ွာ အနရီ 

အန ရတွင် ကဆရဆုိင် ွိှသည်  

 

ွာ တွင် (သ့ုိမဟုတ်) ွာ အနရီ 

အန ရတွင် ကဆရဆုိင် မွိှြါ  

ကဆရဆုိင်တွင် ကဆရဝါရမျေး ရကုိ 

စနစ်တကျေး သုိကလ ှင်ထ ရသည်  

 

ကဆရဆုိင်တွင် ကဆရဝါရမျေး ရကုိ 

စနစ်တကျေး သုိကလ ှင်ထ ရပခင်ရ 

မွှိြါ 

ွင်ရပမစ ်… (၁) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု၊ (၂) ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ  

ကွရဌ န/ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရ ဌ နခွ။ဲ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ကကျေးရွာ သည် ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရဌ  မွှိကသ ်လညရ် ကျေးုံကရုတ် 

အုြစ်ု တွင် ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရဌ နခွဲ ွှိြါသည။် သံပြူဇွြ်မမို့နှင့် နီရမြီရ အလွယ်တကူ 

သွ ရလ နိုင် ကသ ကကက င့် အကွရကြါ်အကပခအကနတင်ွ သံပြူဇွြ်မမို့ ကဆရရုံကကီရသ့ုိ 
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ြို့ကဆ င်နိုင်သပြင့် ကျေးန်ရမ  ကွရနှင့် ြတသ်က်သည့် အခက်အခဲမျေး ရ မွှိကြ။ 

 

 

 

 

 

 

(စျ)   နရနှင့် ပတဝ်ေ်းကျင် သေ့်ရှင်းနရး 

(စျ-၁)  နသာက်သံုးနရရရိှြှု  

ဇယ ရ (၃၇) ကသ က်သံုရကွွွိှနိုင်မှု 

နရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပုန

ော 

အိြ်နထာင်

စု 

နသာက်သံုးနရ 

အရည်အနသွး စြ်း 

သပ် စစ်နဆးထားြှု 

(စနစ်တကျေး 

စမ်ရသြ်စစ်ကဆရထ ရ

မှု ွှိြါက “ွှိ”၊ 

မွှိြါက “မွှိ” ) 

နရ အရည်အနသွး 

(ကသ က်သံုရကွ အွည် 

အကသွရ 

စမ်ရသြ်စစ်ကဆရထ ရမှု

တွင် “ွှိ” ဟု 

ကပြဆုိထ ရြါက 

ကပြဆုိွန်။ “မွှိ” ဟု 

ကပြဆုိထ ရ ြါက 

ကပြွန်မလုိ) 

နသာက်သံုးနရ ရရိှ 

နုိင်ြှုနှင့် လံုနလာက် 

ြှု အနမခအနေ 

(ွ သီမကွာရ ွြါက 

ကနွ၊ မုိရနှင့် ကဆ င်ရ 

ွ သီသံုရမျေး ို ရလံုရကုိ 

က ာွရကြရြါွန်) 

ကွတွင်ရ ၃၆/၂၄ ွှိ        မွှိ ကက င်ရ  သင့်  ညံ့ 
ကနွ      
မုိရ       
ကဆ င်ရ 

အဝီစိတွင်ရ/ 

စက်တြ် 
- ွှိ        မွှိ ကက င်ရ  သင့်  ညံ့ 

ကနွ 
မုိရ 
ကဆ င်ရ 

အဝီစိတွင်ရ/  

တံုကင် 
- ွှိ        မွှိ ကက င်ရ  သင့်  ညံ့ 

ကနွ 
မုိရ 
ကဆ င်ရ 

မုိရကွ 

သုိကလ ှင်ကန်  
- ွှိ        မွှိ ကက င်ရ  သင့်  ညံ့ 

ကနွ 
မုိရ 
ကဆ င်ရ 

ပမစ/်ကချေး င်ရကွ - ွှိ        မွှိ ကက င်ရ  သင့်  ညံ့ 
ကနွ 
မုိရ 
ကဆ င်ရ 
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နရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပုန

ော 

အိြ်နထာင်

စု 

နသာက်သံုးနရ 

အရည်အနသွး စြ်း 

သပ် စစ်နဆးထားြှု 

(စနစ်တကျေး 

စမ်ရသြ်စစ်ကဆရထ ရ

မှု ွှိြါက “ွှိ”၊ 

မွှိြါက “မွှိ” ) 

နရ အရည်အနသွး 

(ကသ က်သံုရကွ အွည် 

အကသွရ 

စမ်ရသြ်စစ်ကဆရထ ရမှု

တွင် “ွှိ” ဟု 

ကပြဆုိထ ရြါက 

ကပြဆုိွန်။ “မွှိ” ဟု 

ကပြဆုိထ ရ ြါက 

ကပြွန်မလုိ) 

နသာက်သံုးနရ ရရိှ 

နုိင်ြှုနှင့် လံုနလာက် 

ြှု အနမခအနေ 

(ွ သီမကွာရ ွြါက 

ကနွ၊ မုိရနှင့် ကဆ င်ရ 

ွ သီသံုရမျေး ို ရလံုရကုိ 

က ာွရကြရြါွန်) 

ကွကန်  ွှိ        မွှိ ကက င်ရ  သင့်  ညံ့ 
ကနွ 
မုိရ 
ကဆ င်ရ 

စိမ့်စမ်ရကွ - ွှိ        မွှိ ကက င်ရ  သင့်  ညံ့ 

ကနွ 
မုိရ 
ကဆ င်ရ 

ွင်ရပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ 

အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု၊ (၃) ကကျေးရွာ သယံဇ တပြကပမြံု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ကကျေးရွာ တွင် ကသ က်သံုရကွမျေး ရကုိ လကတ်ူရတွင်ရမျေး ရပြင့် အသံုရပြုကက 

ကသ ်လညရ် ကနွွ သီတွင် ကွအလွန်ွှ ရြါရ၍ ကွတွင်ရမျေး ရ ကွခမ်ရကပခ က်သပြင့် ကကျေးရွာ တင်ွ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံရ အသံုရပြုနိုင်ွန် အဝီစိတွင်ရမျေး ရ လိုအြ်ကနသည်ကုိ ကတွ့ွြါသည။် 

 

 

(စျ-၂) သေ့်ရှင်းနရးအနမခအနေ (အိြသ်ာအြျ ို းအစားနှင့် အိြန်ထာင်စုအနရအတွက်) 

ဇယ ရ (၃၈) အိမ်သ  အမျေး ို ရအစ ရ 

သံုးစွဲနိုင်နသာ အိြ်သာ အြျ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်နသာ အိြ်နထာင်စု 

သေ့်ရှင်းနသာ ယင်လံုအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

ကွဆဲွ အိမ်သ  ၃ 

ကွကလ င်ရ/ယင်လံုအိမ်သ   ၃၄/၂၆ 

ြသေ့်ရှင်းနသာ ယင်လံုအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

တွင်ရ/ဇလ ရအိမ်သ  − 

တွင်ရမွှ ိအိမ်သ  − 

အိမ်သ မွှိ ၂၆ 

ွင်ရပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ 

အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု၊ (၃) ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရဌ န/ကကျေးရလက်ကျေးန်ရမ ကွရဌ နခဲွ။ 
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နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ ကကျေးရွာ တင်ွ အိမသ် ွှိကသ  အိမက်ထ င်စု (၃၄)ခုသ  ွှိြါသည။် ကျေးန် 

အိမက်ထင်စုမျေး ရမှ  ၂အိမ ်၃အိမလ်ျှင ်အိမသ်  (၁)လုံရနှုန်ရပြင့် အငှ ရသံုရစွဲကကြါသည။် 

(ည)   ကျား −  ြ နရးရာ 

ဇယ ရ (၃၉) ကျေး ရ − မ ကွရွ   

# 
နကျးရွာ၏ လူြှုစီးပွား ဖံွ့ဖဖိုးနစနရးအတွက ်

အြျ ို းသြီးြျား၏ စွြ်းနဆာင်ရည်မြင့်ှသင့်နသာ 
အချက်ြျား  

ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးပဲွတွင် တက်နရာက် 
သူြျားြှ ြှေ်သည်ဟု ယူဆနသာ တစ်ခကုိ ု

နရွးနပးပါရေ် 

၁ 
ကကျေးရ ာွ  စီမံအုြ်ချေးုြ်မှုစနစ်တွင် အမျေး ို ရသမီရမျေး ရ 
တက်ကကစွ  ြါဝင်မှု/ကခါင်ရကဆ င်မှု  

ွှိ မွှိ 

၂ 
ကကျေးရ ာွ ြံွ့မြိုရကွရလုြ်ငန်ရမျေး ရနှင့် အြဲွ့အစည်ရမျေး ရ 
တွင် အမျေး ို ရသမီရမျေး ရ တက်ကကစွ  ြါဝင်ကဆ င်ွာက်မှု  

ွှိ မွှိ 

၃ 
လွန်ခ့ဲကသ နှစ်အတွင်ရ ကကျေးရွာ အတွင်ရွှိ 
မိန်ရကကလရမျေး ရ/အမျေး ို ရသမီရမျေး ရအ ရ သံသယပြစ ်
ြွယ် အကကမ်ရြက်မှု (သ့ုိ) တိုင်ကက ရမှုမျေး ရ 

ွှိ မွှိ 

၄ 
အမျေး ို ရသမီရကွရွ  အကကမ်ရြက်မှုမျေး ရအတွက် ဥြကဒ 
နှင့် တွ ရမျှတမှုဆုိင်ွ မျေး ရအတွက် လူထု၏ အသိ 
အပမင်ွှိမှု 

ွှိ မွှိ 

ွင်ရပမစ(်၁) အြွဲ့အစည်ရမျေး ရစ ွင်ရ၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ- ွြ်မိွြြ်အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရအုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ဒံုကနိကကျေးရ ာွ တွင် ကကျေးရ ာွ စီမံခန့်ခဲွမှုအြုိင်ရတွင် အမျေး ို ရသမီရမျေး ရ ြါဝင်မှု 

အ ရနည်ရကသ ်လည်ရ ကကျေးရွာ ြံွ့မြိုရမှု လုြ်ကဆ င်သည့် လုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် အမျေး ို ရသမီရမျေး ရ 

တက်ကကစွ  ြါဝင်ကဆ င်ွာက်ကနကကက င်ရ ကလ့လ ကတွ့ွှိွ ြါသည။် အမျေး ို ရသမီရ အကကမ်ရြက်မှုမျေး ရ 

မွှိကသ ်လည်ရ အကကမ်ရြက်မှုမျေး ရတွင် က ကွယ်ွမည့် တွ ရနည်ရဥြကဒဆုိင်ွ  အသိြည မျေး ရ 

အ ရနည်ရကကြါသည။် 

 

 

(ဋ)     အနမခခံ အနဆာက်အဦြျား အနမခအနေ 

(ဋ-၁)  နကျးရွာ၏ လြ်းတညရိှ်ြှု 

ဇယ ရ (၄၀) ကကျေးရွာ ၏ လမ်ရတည်ွ ှိမှုအကပခအကန 

လြ်း အြျ ို းအစား အြျ ို း အစား  
အရည်အ

နသွး 

တည်နဆာ

က ်

ခဲန့သာနှစ ်

ရာသီအလုိက် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ွာ တွင်ရလမ်ရ 
၁၂၃ ၄ 

၅ 

ကက င်ရ 

သင့်  

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံရ 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင် 

၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထက် 
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လြ်း အြျ ို းအစား အြျ ို း အစား  
အရည်အ

နသွး 

တည်နဆာ

က ်

ခဲန့သာနှစ ်

ရာသီအလုိက် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ချေးဉ်ရကြ်လမ်ရ 
၁၂၃ 

၄၅ 

ကက င်ရ 

သင့်   

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံရ 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင် 

၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထက် 

ွာ ချေးင်ရဆက်လမ်ရ 
၁၂၃ 

၄၅ 

ကက င်ရ 

သင့်  

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံရ 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင် 

၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထက် 

ွင်ရပမစ…်ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ကပမသ ရလမ်ရ - ၁၊   ကကျေး က်ခင်ရလမ်ရ - ၂၊  ကကျေး က်ကချေး လမ်ရ - ၃၊ ကွန်ကွစ်လမ်ရ - ၄၊ ကတ္တွ လမ်ရ - ၅ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   ကကျေးရ ာွ တွင် ကပမသ ရလမ်ရနှင့် ကွန်ကွစ်လမ်ရ အမျေး ို ရအစ ရ ွိှြါသည်။ 

ကပမသ ရ လမရ်၏ကအ က်ခံ မ ကကက ပခင်ရ၊ လမရ်ကျေးယ်ပခငရ်ကကက င့် ကွန်ကွစ် (သ့ုိ) 

ကတ္တွ လမရ်ခငရ်မည် ဆိုြါက အကပခအကနကက ငရ်မျေး ရစွ  ွိှမည်ကို သိွြါသည်။ 

ကပမသ လမရ်မျေး ရမှ  မိုရွ သီတွင် အချေး ို ့ကနွ ၌ ေွက်ထ၍ ကနွွ သီတွင် ြုန်ထြူါသည်။ 
 

(ဋ-၂)   နကျးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယ ရ (၄၁) ကကျေးရွာ ၏ တံတ ရတည်ွ ှိမှုအကပခအကန 

တံတား 

အြျ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အေံ၊အမြင့်) 
အရည်အနသွး 

တည်နဆာက် 

ခဲန့သာနှစ ်
ရာသီအလုိက် သံုးစွဲနုိင်ြှု 

ဆိြ်ခတံံတ ရ 

 ကက င်ရ  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုရ 

ကွန်ကွစ် 

တံတ ရ 
(၁၉'×၁၄'×၈') 

ကက င်ရ  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုရ 

သစ်သ ရ  

တံတ ရ 

 ကက င်ရ  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုရ 

ကကိုရတံတ ရ 

 ကက င်ရ  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုရ 

ဝါရတံတ ရ 

 ကက င်ရ  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုရ 

ကွ ြန်  ကက င်ရ  ၆လမှ ၁နှစ်  ြွင့်လင်ရ ွ သီ 
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တံတား 

အြျ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အေံ၊အမြင့်) 
အရည်အနသွး 

တည်နဆာက် 

ခဲန့သာနှစ ်
ရာသီအလုိက် သံုးစွဲနုိင်ြှု 

သင့်      

ညံ ့        

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

တစ်နှစြ်တ်လံုရ 

ကွကကျေး ် 

 ကက င်ရ  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်ရ ွ သီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုရ 

ွင်ရပမစ…်ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   ။ ဒုံကနိကကျေးရ ာွ တွင် ချေးဉ်ရကြ်လမ်ရကြါ်ွှိ ကွန်ကွစ်တံတ ရ (၁)စင်ရ 

သ  ွိှ၍ လွန်ခဲ့ ကသ နှစ်မျေး ရစွ က တည်ကဆ က်ခဲ့ပခငရ်ကကက င့် ြျေးက်စီရမှုမျေး ရစွ ွိှမြီရ 

ပြုပြင်ွန် လိုအြ်ကနြါ သည်။ ကွန်ကွစ်တံတ ရ ကအ က်ခံမျေး ရလည်ရ ြျေးက်စီရကနသည့်အပြင် 

တစ်နှစ်ြတ်လုံရ မပြစ် မကန သွ ရလ သည့်အဓိကလမရ်လည်ရ ပြစ်ြါသည်။ ကကျေးရ ာွ အနီရ 

ဆ ရလုြ်ငန်ရွှိကသ  ကကက င့် တန်ြိုယ ဉ်မျေး ရ၊ ကုန်တငက် ရမျေး ရ ဝင်ထွက်သွ ရလ လျေးက် 

ွိှြါသည်။ ကွန်ကွစ် တံတ ရအကပခအကနမှ  အလွန်အမငရ် အန္တွ ယ်ွှိနိုင်ကသ ကကက င့် 

အပမန်ဆုံရ ပြုပြင်ွန် လိုအြ်ြါသည်။ 

 (ဋ-၃)  နရန ကာင်းသယ်ယူပို့နဆာင်နရး 

ဇယ ရ (၄၂) ကွကကက င်ရ သယ်ယူြ့ုိကဆ င်ကွရ (အသံုရမပြုြါက အကွ အကဝရ (မိင်ု) အကွက်ကအ က် 

ွှ ိအသံုးြမပုပါအကွက်တွင်  ပခစ်ြါ)။  

သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရး အကွာအနဝး  (ြုိင်) ယာဉ်အြျ ို းအစား ရာသီအလုိက် သံုးစွဲနုိင်ြှု 

ပမစက်ကက င်ရ 

၀ မှ ၁၀ မုိင်       

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်      

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     

၅၀မုိင် အထက ် 

အသံုရမပြုြါ Â 

၁          ၂           ၃  
ြွင့်လင်ရွ သီတစ်နှစြ်

တ်လံုရ 

ြင်လယ်ကွကကက င်ရ 

၀ မှ ၁၀ မုိင် 

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်     

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     

၅၀မုိင် အထက ် 

အသံုရမပြုြါ Â 

၁          ၂           ၃  
ြွင့်လင်ရွ သီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုရ 

ွင်ရပမစ…်ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘ န်၊ ၂ - စက်ကလ၊ှ ၃ - သကဘေ ။   
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နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် ကွကကက င်ရသယ်ယူြုိ့ကဆ င်ကွရ အသံုရမပြုြါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးယာဉ်ြျားနှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုြျား 

ဇယ ရ (၄၃) သယ်ယူြ့ုိကဆ င်ကွရယ ဉ်မျေး ရ 

ယာဉ်အြျ ို း 

အစား 

နလ၊ှ 

သြ္ဘာေ် 

စက်

နလ ှ

စက ်

ဘီး 

နြာ်နတာ် 

ဆုိင်ကယ် 

သံုးဘီး 

ဆုိင်ကယ် 

နထာ် 

လာဂျ ီ
ကား 

မြင်း 

လှည်း 
နွားလှည်း 

အနရအတွက် - - ၃၆ ၆၄ - ၁ - − − 

ွင်ရပမစ…်အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ဒံုကနိကကျေးရွာ တငွ် စက်ဘီရနှင့် ဆုိင်ကယ်သ  

သယ်ယူြ့ုိကဆ င်ကွရအတွက် အဓိကထ ရ အသံုရပြုကနကကမြီရ ကကျေးရွာ တွင် ကထ ်လ ေျေး ီ (၁)စီရသ  

ွှိြါသည။် 

(ဌ)  လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယ ရ (၄၄) လျှြ်စစ်မီရွွှိမှု အကပခအကန 

ရင်းမြစ ် အိြ်နထာင်စ ု မပုမပင်ထိေ်းသိြ်းနရးစေစ ် အခက်အခ ဲ

မဟ ဓ တ်အ ရလုိင်ရ - ကက င်ရ  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ွှိ      မွှိ 

ဆုိလ စနစ ်  ၁၀ ကက င်ရ  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ွှိ      မွှိ 

အကသရစ ရကွအ ရလျှြ်စစ် − ကက င်ရ  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ွှိ      မွှိ 

ဒီဇယ်သံုရအင်ေျေးင် ၁၂/၇ ကက င်ရ  သင့်Â  ည့ံ   မကပြဆုိ ွှိ      မွှိ 

ကလစွမ်ရအင် − ကက င်ရ  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ွှိ Â     မွိှ 

ဇီဝကလ င်စ   ကက င်ရ  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ွှိ      မွှိ 

အမျေးိုရအမည်ခဲွပခ ရ 

ကြ ်ပြပခင်ရမပြုနုိင်ကသ  

လျှြ်စစ်ဓ တ်အ ရကြရစနစ် 

၄၈ ကက င်ရ  သင့်  ညံ ့Â  မကပြဆုိ ွှိ Â    မွိှ 

လျှြ်စစမီ်ရ အသံုရမပြုနုိင်ကသ  
  

 
  

ွင်ရပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု၊ (၂) ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် ဒီဇယ်အင်ေျေးငမ်ီရ အသံုရပြုနိုင်သည့် အိမက်ထ င်စု 

အနည်ရ ငယ်၊ ဆုိလ မီရ အသံုရပြုနိုင်ကသ  အိမက်ထ င်စု အနည်ရငယ်သ  ွှိြါသည။် အိမက်ထ င်စု 

အမျေး ရစုမ ှ ြကယ င်ရတိင်ုမီရပြင့်သ  အသံုရပြုကနွြါသည။် မီရမွှိပခင်ရကကက င့် ကကျေး င်ရသ ရမျေး ရ 

စ ကကည့်ွ  တွင် အခက်အခဲွိှပခင်ရကကက င့် ြည ကွရတွင်လည်ရ ကနှ င့်ကနှရလ မည် ပြစ်ြါသည။် 

မမို့နှင့် နီရကသ ် လည်ရ မဟ ဓါတ်အ ရလိုင်ရ ချေးတိ်ဆက်ထ ရပခင်ရ မွှိြါ။ 

 (ဍ)  ဆက်သွယ်နရးနှင့်သတင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ရာေည်းပညာ 

ဇယ ရ (၄၅) ဆက်သွယ်ကွရနှင့် သတင်ရအချေးက်အလကန်ည်ရြည  အကပခအကန 
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စဉ ် ဖုေ်း နရဒီယုိ တီဗီွ ဖဂိုလ်တုစနလာင်း 

အနရအတွက် ၈၁ ၁၀ ၂၃ ၁၅ 

ွင်ရပမစ…်အိမ်ကထ င်စုစ ွင်ရ ကက က်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် ဆက်သွယ်ကွရနှင့် သတင်ရအချေးက်အလကမ်ျေး ရကုိ ြုနရ် ၊ 

ကွဒယီို၊ တီေီွ၊ မေိုလ်တစုကလ င်ရ စသည်တို့မှ ွွှိသည့်အပြင် ြုနရ်လိုင်ရမျေး ရမှလညရ် အဆင်ကပြ 

ကသ ကကက င့် ဆက်သွယ်ကွရဆိုင်ွ  အခက်အခဲမျေး ရ အထူရတလည် မွှိကကက င်ရ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

(ဎ)ယဉ်နကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးနရး 

ဇယ ရ (၄၆) ယဉ်ကကျေးရမှုနှင့် လူငယ်ြွံ့မြိုရကွရ အကပခအကန 

 ယဉ်နကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွဖဖိုးနရးဆုိင်ရာြျား ဝေန်ဆာင်ြှု 

လူငယ်မျေး ရ အန ရယူ အြန်ရကပြွန် 

ကနွ မျေး ရကြျေး ်ြဲွွွှေင်ြွဲမျေး ရွိှပခင်ရ 
ွှိ                   မွှိ          မကပြဆုိြါ 

လူမှုကွရလုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် ြါဝင်မှု ကက င်ရ    သင့်    ညံ့    မကပြဆုိြါ 

ဘ သ ကွရလုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် ြါဝင်မှု ကက င်ရ    သင့်    ညံ့    မကပြဆုိြါ 

အ ရကစ ရနှင့်က ယကလ့ကျေးင့်ခန်ရမျေး ရပြုလုြ်ွန်ကနွ  နှင့် 

အကထ က်အကူပြုြစ္စည်ရမျေး ရ ွှိပခင်ရ 
ကက င်ရ    သင့်    ည့ံ    မကပြဆုိြါ 

ြံွ့မြိုရကွရလုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် ြါဝင်မှု ကက င်ရ    သင့်    ညံ့    မကပြဆုိြါ 

ရိုရွ ဓကလ့ထံုရစံမျေး ရနှင့်ယဉ်ကကျေးရမှုအကမွအနှစ်မျေး ရထိန်ရသိ

မ်ရကစ င့်ကွှ က်ပခင်ရတွင်ြါဝင်မှု 
မွှိ                နည်ရ                မျေး ရ 

စိတ်ဝင်စ ရွ မျေး ရကုိမိမိကိယ်ုတိုင်ကလ့လ သင်ယူနိငု်မည့်က

ေွ မျေး ရ၊လူငယ်ွိြ်သ မျေး ရ၊စ ကကည့်တိုက်မျေး ရစသည်တ့ုိ

တွင်ဝင်ကွ က်ကလ့လ သင်ယူနိငု်ပခင်ရ 

ွှိ                   မွိှ         မကပြဆုိြါ  

ွင်ရပမစ…်ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - လူငယ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် လူငယ်မျေး ရ အြန်ရကပြအန ရယူွန်အတွက် အ ရကစ ရ 

ကွင်ရမျေး ရ မွှိကသ ်လညရ် ခခံလွတ်ကပမလွတမ်ျေး ရတွင်သ  ကဘ လုံရကစ ရပခင်ရ၊ ပခင်ရခတ်ပခင်ရမျေး ရ 

ပြုလုြ်ကကွြါသည။် ထိုအပြင် ကကျေးရွာ တင်ွ စ ကကည့်တိုက်ွှိကသ ်လည်ရ စ အုြမ်ျေး ရအစုံအလင် 

မွှိသည့်အပြင် လူငယ်မျေး ရမှ လည်ရ စ ြတ်ပခင်ရတွင် အ ရနည်ရကနကကက င်ရ ကတွ့ွှိွြါသည။် 

လူငယ်မျေး ရသည် က လသ ရ၊ က လသမီရအြွဲ့ မျေး ရ ြွဲ့ စည်ရက  ကကျေးရွာ ၏ သ ကွရန ကွရ၊ 

ကကျေးရွာ ြံွ့မြိုရကွရ၊ ဘ သ ကွရ၊ ြွဟတိလုြ်ငန်ရမျေး ရတွင် တစ်တြ်တစ်အ ရ ြါဝင်ကဆ င်ွာက်ကန 

သညကုိ် ကတွ့ွှိွြါသည။် ရိုရွ ဓကလ့အကနပြင့် ကဆုန်လတွင် ကည င်ကွသွန်ရပခင်ရ၊ ဝါဆုိလတွင် 

ဝါဆိုသကေန်ရ ကြ်လှူပခင်ရ၊ ကတ င်သလင်ရလတွင် မွနရ်ိုရွ  ကွွှေအိုရပမှုြ်ပခင်ရ စသည့် လအလုိက် 

ရိုရွ ဓကလ့မျေး ရ ပြုလုြ်ပခင်ရ၊ မွနအ်မျေး ို ရသ ရကန့တွင် ချေးတီက်ြွဲတွင် ြါဝင်ကကြါသည။် 

(ဏ)  နကျးရွာတည်ဖငိြ်နရးနှင့် နဘးကင်းလုံခခုံနရး အနမခအနေ 

(ဏ-၁) လုံခခုံနရးဆိုင်ရာ ဝေ်နဆာင်ြှုြျားအား လကလ်ှြ်းြီြှု 
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ဇယ ရ (၄၇) ကဘရကင်ရလုံခခုံကွရ၊ ဝန်ကဆ င်မှု အကထ က်အကူမျေး ရအ ရ လကလ်ှမ်ရမီမှု 

ဝေန်ဆာင်ြှုြျား ရှင်းလင်းချက် 

တယ်လီြုန်ရလုိင်ရ၊တယ်လီြုန်ရတ ဝါတုိင်မျေး ရ၊ကကကရနန်ရလုိင်ရ၊

အင်တ နက်လုိင်ရ၊ရုြ်ပမင်သကံက ရလုိင်ရ၊ကွဒီယိုလုိင်ရစကသ  

ဆက်သွယ်ကွရနှင့်သတင်ရအချေးက်အလက်ပြန့်ကဝပခင်ရဆုိင်ွ 

အကထ က်အကူပြုအကဆ က်အဦမျေး ရွိှပခင်ရ 

ွှိ           မွှိ         မကပြဆုိြါ    

အ မခံလုြ်ငန်ရမျေး ရ၏ဝန်ကဆ င်မှုမျေး ရကုိွွှိနိုင်ပခင်ရ ွှိ           မွိှ         မကပြဆုိြါ  

လူထုအကပခပြုသဘ ဝကဘရအန္တွ ယ်ကလျှ ့ချေးကွရအစီအစဉ် ွှိ           မွိှ         မကပြဆုိြါ    

မှုခင်ရမျေး ရက ကွယ်တ ရဆီရကလျေး ့ချေးကွရအတွက်ွဲဘက်ဆုိင်ွ 

မျေး ရမှဝန်ကဆ င်မှုကြရပခင်ရ 
ွှိ           မွှိ         မကပြဆုိြါ    

ွင်ရပမစ…်ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ကကျေးရွာ သည် မမို့နှင့်နီရကသ ကကက င့် မှုခင်ရမျေး ရ က ကွယ်တ ရဆီရကလျေး ့ချေး 

ကွရအတွက် ွဲဘက်ဆိုင်မျေး ရမှ ဝန်ကဆ င်မှု အလွယ်တကူ ွွိှကကက င်ရ ကတွ့ွှိွြါသည။် သတင်ရ 

အချေးက်အလက ် ပြန့်ကဝပခင်ရမျေး ရကုိ ကကျေးရွာ အုြခ်ျေးုြ်ကွရမှူရမလှည်ရ တဆင့် သိွှိနိုင်ြါသည။် 

သဘ ဝကဘရအန္တွ ယ် ပြစ်ကြါ်လ ြါက မည်သုိ့မည်ြုံ ကဆ င်ွာက်ွ မည်ကုိ သိွှိမှု နည်ရြါရ သပြင့် 

သဘ ဝကဘရအန္တွ ယ် ကလျေး ့ချေးကွရအစီအစဉ်မျေး ရ ြို့ချေးကြရွန် လိုအြ်ြါသည။် 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

ဇယ ရ (၄၈) မှုခင်ရပြစ်ြွ ရမှု အကပခအကန 

ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

အနမခအနေ 

လူကုေက်ူးြှု ခိးုြှု ြူးယစ်နဆးသံုးစွဲြှု အ ကြ်းဖက်ြှု 

စိုရွိမ်ွသည်     

သ မန်             

မွှိ                  

စိုရွိမ်ွသည်     

သ မန ်            

မွှိ                  

စိုရွိမ်ွသည်     

သ မန ်            

မွှိ                  

စိုရွိမ်ွသည်     

သ မန်             

မွှိ                  

ွင်ရပမစ…်ဦရတည်အုြ်စု ကဆွရကနွရပခင်ရ - ွြ်မိွြြ် အုြ်စု၊ အမျေး ို ရသမီရ အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ဒံုကနိကကျေးရွာ တွင် မှုခင်ရပြစ်ြွ ရမှု အကပခအကန မွှိသကလ က် ွှ ရြါရမြီရ 

ကကျေးရွာ သူ/ကကျေးရွာ သ ရမျေး ရအ ရလုံရ မငိမရ်ချေးမ်ရစွ  ကနထိုင်လုြကုိ်င် စ ရကသ က်ကနကကက င်ရ 

ကလ့လ  ကတွ့ွှိ ွြါသည။် 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၃)  

ဒုံကနိကကျေးရွာ၏ကကျေးရွာ ြံွ ့မြိုးကရးဗျေ ဟာ တည်ကဆာက်ြှု အကဖခဖပဇယား 

စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖြစ်ကစကသာအကကကာ

င်းအရင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - ကငွကကကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

၁။  စီးပွားကရး၊လူြှုကရးနှင့်

အကရးကပါ်ကိစ္စြျေား 

အတွက်ကချေးကငွရရှိနှိင်ြှု

ခက်ခဲဖခင်း။ 

 ဝင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေား

အတွက် ကငွအရင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 အစိုးရဌာနကချေးကငွြျေားတွင်ကန ့်

သတ်ချေက်ြျေားသဖြင့်အဆင်ြကဖ

ြကဖခင်း။ 

 ပုဂ္ဂလိကဘဏ်ြျေားအာြခံြပါ

လျှေင်ြကချေး။ 

 အကသးစားကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှု

အြွဲ ြ့ျေားရွာတိုင်းြကရာကဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာသူ/သားြျေားြှ 

အသက်ကြွးဝြ်းကကျောင်းအ

လုပ်အကုိင်ြျေားကုိတက်ကကစွ

ာလပု်ကုိင်လိုစိတ်ရိှဖခင်းနှင့်

တိုးချေဲ လ့ုပ်ကိုင်လိုဖခင်း။ 

အတိုးနှုန်းသက်သာသည့် 

ကချေးကငွြျေားရရိှြှုနည်းဖခင်း။ 

 

အသက်ကြွးဝြ်းကကျောင်းပညာ

ရပ်ြျေားသင်ယူရန်အခွင့်အလြ်

းနည်းဖခင်း။ 

အကသးစား/အလတ်စားကချေးကငွ

ြျေားရရှိကအာင်ကဆာင်ရွက်ဖခင်း။ 

 

ကကျေးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချေိတ် 

ဆက်၍ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွက်ဖခင်း။ 

၁။လုံကလာက်ကသာ ကချေးကငွ 

ပြာဏအား သင့်တင့်ကသာ 

အတိုးနှုန်းဖြင့် ကာလရှည် 

ကချေးကငွကပးနိုင်ြည့် 

အြွဲ ြ့ျေားနှင့် ချေိတ်ဆက်ဖခင်း 

 အသက်ကြွးဝြ်းကကျောင်း 

လုပ်ငန်းကပါ်ြူတည်၍ 

အတိုးနှုန်းနည်းမပီး ကာလ 

ရှည်ထုတ်ကချေးကပးနိုင်ြည့် 

ကချေးကငွကနရာြျေားနှင့် ချေိတ် 

ဆက်ဖခင်း။ 

 ရာဘာစိုက်ပျေိုးကရးလုပ်ငန်း 

လုပ်ကုိင်ကနသူြျေားအတွက် 

အတိုးနှုန်း သက်သာကသာ 

ကချေးကငွြျေား ထုတ်ကချေး 

ကပးဖခင်း။ 

 

ကဏ္ဍ - ပညာကရး 

၂။  ကကျောင်းဝန်းကျေင်ြလုံဖခုံ

ဖခင်း၊ကကျောင်းသား/သူ 

ြျေားလုံဖခုံြှုြရိှဖခင်း။ 

 ကနွရာသီတွင် အလွန်ပူ၍ 

ပညာသင်ကကားရာတွင်အ

 ကကျောင်းဖခံစည်းရိုး ပျေက်စီးကန 

ဖခင်း။ 

 ကငွကကကးအင်အားြတတ်နိုင်ဖခင်

း။ 

  

 ကကျောင်းသားြိဘြျေားြှပညာ

ကရးကဏ္ဍတွင် အားကပးဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာသူ/ သားြျေားြှ လုပ် 

အားကပးနိုင်ဖခင်း။ 

 ြူလတန်းပကအာင်ဖြင်မပီး 

 ကငွကကကးကုန်ကျေစရိတ်ြတတ်

နိုင်ဖခင်း။ 

 ကကျောင်းဝင်းအတွင်း 

ကဖြကနရာ အလွတ်ြရိှဖခင်း။ 

 ြိဘြျေား ကကျောင်းကကို/ပို ့လုပ် 

 ကကျောင်းအတွက် လိုအပ်ချေက် 

ြျေားကုိနှစ်အလိုက်စီြံချေက်ြျေား 

တွင်ပါဝင်ကအာင် ချေိတ်ဆက် 

ကတာင်း ဆိုဖခင်း။ 

 ကကျောင်းအကျေိုးကတာ်ကဆာင် 

၂။ကကျေးရွာ၏ ပညာကရး 

ကဏ္ဍတိုးတက်လာကစရန် 

ကဆာင်ရွက်ဖခင်းဖခင်း။ 

 စာသင်ကကျောင်း 

အုတ်တံတိုင်း(၃၇၉' x ၅') 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖြစ်ကစကသာအကကကာ

င်းအရင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ခက်အခဲရိှဖခင်း။ 

 ရပ်ကဝးြှဆရာ/ဆရာြ 

ြျေား ကနထိုင်ရန် အခက် 

အခဲ ရိှဖခင်း 

 စာသင်ကကျောင်းသုံးပရိ 

ကဘာဂြျေားြလုံကလာက် 

ဖခင်းကကကာင့်ပညာသင် 

ကကားရာအခက်အခဲဖြစ် 

ဖခင်း 

 ြူကကိုကကျောင်းကနအရွယ် 

ကကလးြျေား ြူလတန်း 

ကကျောင်း၌ ကရာကနှာကနရ 

ဖခင်းကကကာင့် ကနခ့င်းတွင် 

ကကာင်းစွာ အိပ်စကြ်ရ 

ဖခင်း။ 

 ကကျောင်းအားကစားကွင်း

နှင့်အားကစား ပစ္စည်း 

ြရိှဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာတွင်ြူလတန်း 

ကအာင်ဖြင်သည့်ကကျောင်း

သား/သူြျေားြှာ ြိုးရာသီ၌ 

မြို က့ပါ်တွင် အလယ်တန်း 

အထက်တန်းကကျောင်း 

တက်ရန်အဆင်ြကဖပဖြစ် 

ဖခင်း။ 

 ကကျောင်းသားြျေား 

ကကျောင်းထွက်နှုန်းကလျော့နည်း

လာမပီး ပညာကရး ကကာင်းြွန် 

လာဖခင်း။ 

 

ရန် ြအားလပ်ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာတွင် ကထာ်လာဂျေီ 

တစ်စီး သာရိှဖခင်း။ 

 

ကကာ်ြတီကုိဦးကဆာင်ကစဖခင်း။ (တံခါး၁၀') ကာရန်ဖခင်း။ 

 စာသင်ကကျောင်း ြျေက်နှာ 

ကျေက်(၉၀' x ၃၀') တပ်ဆင် 

ဖခင်း။ 

 ကကျောင်းဆရာ/ ဆရာြ 

ဝန်ထြ်းအိြ်ရာ(သို)့ 

အကဆာင်(၁၅' x ၂၀') 

ကဆာက်လုပ်ဖခင်း။ 

 စာသင်ကကျောင်းသုံး ပရိ 

ကဘာဂြျေား လိအုပ်ဖခင်း။ 

 ကကျောင်းစာကကည့်တိုက် 

(၁၂'x 

၁၀')ကဆာက်လုပ်ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာတွင်ြူကကိုကကျောင်း(

၃၀' x ၂၀') 

ကဆာက်လုပ်ဖခင်း။ 

 ကကျောင်းအားကစားကွင်းနှင့် 

ကကျောင်းအားကစား ပစ္စည်း 

လိုအပ်ဖခင်း။ 

 စာသင်ကကျောင်း(၂ခန်းတွဲ) 

အိြ်သာလိုအပ်ဖခင်း။ 

 အလယတ်န်းကကျောင်းကကို/ 

ပိုယ့ာဉ်လိုအပ်ဖခင်း။ 

 

ကဏ္ဍ - အကဖခခံအကဆာက်အဦ။ 

၃။  ကနွရာသီကသာက်သုံးကရ  ကနွရာသီတွင် လက်တူးတွင်း  ကဖြကနရာရိှဖခင်း။  နည်းပညာနှင့်ကငွကကကးအခက်  ကကျေးလက်ကေသြွံ ့မြိုးတိုးတက် ၃။ကကျေးရွာ၏ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖြစ်ကစကသာအကကကာ

င်းအရင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

အခက်အခဲ ရိှဖခင်း။ ြျေားကရခြ်းကဖခာက်ဖခင်း။ အခဲရိှဖခင်း။ ကရးဦးစီးဌာနသို ့ချေိတ်ဆက် 

ကဆာင်ရွက်ဖခင်း။ 

အကဖခခံအကဆာက်အဦကဏ္ဍ

တိုးတက်လာကစရန် 

ကဆာင်ရွက်ဖခင်း။ 

 စက်ကရတွင်း+ကရစက်ရုံ+ 

ကရကန်တည်ကဆာက်ဖခင်း။ 

ကဏ္ဍ - လြ်း၊တံတား၊လျှေပ်စစ်ြီး၊ ဆက်သွယ်ကရးစသည့် အကဖခခံအကဆာက်အဦြျေား 

၄။  ရွာတွင်းလြ်းြကကီးနှင့် 

ရွာတွင်းလြ်းြျေား 

ကကာင်းြွန်ြှုြရိှဖခင်း။ 

 ရွာတွင်းလြ်းြျေား၊ 

ကကျေးရွာချေင်းဆက်လြ်း

ြျေားနှင့် ချေဉ်းကပ်လြ်း 

ြျေားအဆင့်ဖြှင့်တင်ရန်

လိုအပ်ဖခင်း။ 

 ချေဉ်းကပ်လြ်းကပါ်ရိှ 

တံတားြှာ ဖပုဖပင်ရန် 

လိုအပ်ကနဖခင်း။ 

 လျှပ်စစ်ြီးသုံးစွဲနိုင်ြှုြရိှ 

ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာတွင်အစည်းအ

ကဝးက့ဲသို ့ကိစ္စရပ်ြျေား 

ကဆာင်ရွက်ရန် ကနရာြရိှ 

ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာအုပ်ချေုပ်ကရး 

ဆိုင်ရာကိစ္စရပ်ြျေား 

ကဆာင်ရွက်ရန်နှင့်ကကျေး 

ရွာနှင့်ပတ်သက်ကသာ 

 လြ်းြျေားြှာ ကဖြသားလြ်းဖြစ် 

ကသာကကကာင့် ြိုးရာသီတွင် 

လြ်းကရကကျော်၍ ပျေက်စီးဖခင်း။ 

 ြိုးရာသီတွင်ဗွက်ထ၍ ကနွရာသီ 

တွင်ြုန်ထူဖခင်း။ 

 ချေဉ်းကပ်လြ်းကပါ်ရိှတံတားြှာ 

နှစ်ကကာ၍ ပျေက်စီးကနဖခင်း 

ကားြျေားသွားရန် အန္တာရယ် 

ရိှဖခင်း။ 

 မြို နှ့င့်နီးကသာ်လည်းလျှေပ်စစ်ြီးြ

ရိှဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာဘက်စုံသုံးခန်းြ 

ကဆာက်လုပ်ရန်လိုအပ်ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရုံးခန်း

လိုအပ်ဖခင်း။ 

 ဖပုဖပင်ထိန်းသိြ်းြှုြရှိဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 ကကျေးရွာလူထုြှ ကိုယ်ထူ 

ကုိယ်ထစနစ်ဖြင့် ဖပန်လည် 

ဖပင်ဆင်ကကဖခင်း။ 

 စုကပါင်းလုပ်ကဆာင်ကကဖခင်း။ 

 ကငွအနည်းငယ်စုကပါင်းပါဝင်

နိုင်ဖခင်း။ 

 ကငွကကကးအင်အားစိုက်ထုတ် 

နိုင်ြှုအားနည်းဖခင်း။ 

 ကဖြကနရာြရိှဖခင်း။ 

 နည်းပညာြရိှဖခင်းနှင့် 

ကျွြ်းကျေင်လုပ်သားြရှိဖခင်း။ 

 

 လူ. လပု်အားကူညီမပီး 

တတ်နိုင်သူြျေားက တတ်နိုင် 

သကလာက် ထည့်ဝင်ဖခင်း။ 

 အကဖခခံအကဆာက်အဦြျေားအား 

နှစ်အလိုက်သက်ဆိုင်ရာ ဦးစီး 

ဌာနြျေားသို ့ထည့်သွင်းကတာင်း 

ဆိုဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာဆပ်ကကာ်ြတီြွဲ စ့ည်း 

မပီးကကျေးလက်လြ်းဦးစီး၊ 

ကကျေးလက်ကေသ ြွံ ့မြိုးတိုး 

တက်ကရးဦးစီးဌာနတိုန့ှင့်ချေိတ်

ဆက်ကဆာင်ရွက်ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာဆပ်ကကာ်ြတီြွဲ စ့ည်း 

မပီး မြို န့ယလ်ျှေပ်စစ်ဓာတ်အား 

ဖြန ့်ဖြူးကရးလုပ်ငန်းနှင့် 

ချေိတ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ဖခင်း။ 

 အလှူရှင်ြျေားဖြင့် ချေိတ်ဆက် 

ကဆာင်ရွက်ဖခင်း။ 

၄ ။ကကျေးရွာ၏ အကဖခခံ 

အကဆာက်အဦြျေား တိုးတက် 

ကကာင်းြွန်လာကစကရးကဆာင် 

ရွက်ဖခင်း ။ 

 ရွာအဝင်လြ်း ချေဉ်းကပ်လြ်း 

အား ကဖြသားလြ်း 

(၁၃၅၀၀၀' x ၁၄')အား 

ကတ္တ ရာလြ်းသို ့အဆင့်ဖြှင့် 

တင်ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာချေင်းဆက်လြ်း 

ကဖြသားလြ်း (၆၅၀၀' x ၁၂') 

အား ကတ္တ ရာလြ်းခင်းဖခင်း 

 ရွာအကရှ ပ့ိုင်း ကဖြသားလြ်း 

(၉၀၀' x ၂၂' x ၆")အား 

ကွန်ကရစ်လြ်းသို ့

အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း 

 ရွာအလယ်ပိုင်း ကဖြသားလြ်း 

( ၈၅၀' x ၂၂' x ၆" ) အား 

ကွန်ကရစ်လြ်းသိုအ့ဆင့်ဖြှင့်

တင်ဖခင်း 

 ရွာအကနာက်ပိုင်း ကဖြသား 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖြစ်ကစကသာအကကကာ

င်းအရင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

စာရင်းအချေက်အလက် 

ြျေားထားရန်ကနရာြရိှ 

ဖခင်း။ 

 သုသာန်ဇရပ်ပျေက်စီးကန

ဖခင်း။ 

 လြ်း (၈၅၀' x ၂၂' x ၆" ) 

အား ကွန်ကရစ်လြ်းသို ့

အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း 

 ဆားကွင်းလြ်း ကဖြသားလြ်း 

(၁၉၀၀' x ၂၀' x ၆" ) အား 

ကွန်ကရစ်လြ်းသို ့အဆင့်ဖြှင့် 

တင်ဖခင်း 

 စာသင်ကကျောင်းလြ်း ကဖြသား 

လြ်း (၄၀၀' x ၁၆' x ၆" ) 

အား ကွန်ကရစ်လြ်းသို ့

အဆင့်ဖြှင့် တင်ဖခင်း 

 သုသာန်လြ်း ကဖြသားလြ်း 

(၁၆၀၀' x ၁၈' x ၆" ) အား 

ကွန်ကရစ်လြ်းသို ့အဆင့်ဖြှင့် 

တင်ဖခင်း 

 ချေဉ်းကပ်လြ်းကပါ်ရိှ 

တံတား (၁၉' x ၁၄' x ၈' ) 

ဖပုဖပင်ဖခင်း 

 သုသာန်ဇရပ်ဖပန်လည်ဖပုဖပင် 

ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာဘက်စုံသုံးခန်းြ (၄၅' 

x ၃၀') ကဆာက်လုပ်ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရုံး 

ခန်း (၁၅' x ၂၀') ကဆာက် 

လုပ်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖြစ်ကစကသာအကကကာ

င်းအရင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - လူငယ်နှင့်အားကစား 

၉။  လူငယ်ြျေားအတွက် 

ကစားကွင်းြရိှဖခင်း၊အာ

းကစားပစ္စည်းြရှိဖခင်း

။ 

 အြျေိုးသြီးြျေားအခွင့်အ

လြ်းြျေားဆိုင်ရာသိရိှြှု

အားနည်းဖခင်း။ 

 ဆင်းရဲဖခင်း၊ကုိယ်လက် 

ကက့ံခိုင်ကရး အသိနည်းဖခင်း။ 

 အြျေိုးသြီးြျေားြှတရားဥပကေ

ဆိုင်ရာအသိပညာကလ့လာြှုအာ

းနည်းဖခင်း။ 

 ရွာလူငယ်ြျေားြှအားကစား

လုပ်ရှားြှုကုိစိတ်၀င်စားဖခင်း

။ 

 ကကျေးရွာ၏ြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်း

ြျေားတွင်အြျေိုးသြီးြျေားတ

က်ကကစွာပါဝင်ကကဖခင်း။ 

 

 

 အားကစားပစ္စည်းြျေားလက်

လှြ်းြြီဖခင်း။ 

 အြျေိုးသြီးြျေားအားတရားဥပက

ေဆိုင်ရာအသိပညာကပးကဟာဖ

ြကာပွဲြျေားကဆာင်ရွက်ကပးဖခင်း။ 

 

၉။ကကျေးရွာ၏လူငယ်ြျေားြွံ ့မြိုး

တိုးတက်လာကစကရး 

 လူငယ်အားကစားကွင်းနှင့် 

အားကစားပစ္စည်းလိုအပ် 

ဖခင်း။ 

 အြျေိုးသြီးြျေားအားတရားဥ

ပကေဆိုင်ရာအသိပညာကပး

ကဟာကဖပာပွဲြျေားစီစဉ်ဖခင်း။ 

ကဏ္ဍ - သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်ထိန်းသိြ်းကရးနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရး 

၁၀။  သဘာဝကဘးအန္တရာယ်

ကလျော့ချေကရးဆိုင်ရာအစီ

အစဉ်ြျေားသိရိှြှုအားန

ည်းဖခင်း။ 

 သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်သ

န ့်ရှင်းြှုအားနည်းဖခင်း။ 

 ကချောင်း၊ကဖြာင်းြျေား 

အြှိုက်ပိတ်ဆို၍့ ကရစီးကရလာ 

ြကကာင်းဖခင်း။ 

 ြိုးရာသီတွင်လြ်းကပါ်ကရကကျော် 

ဖခင်း။ 

 ကကျေးရွာြှဝိုင်းဝန်း ပူးကပါင်း 

ကဆာင်ရွက်နိုင်ဖခင်း။ 

 စက်ြျေား ယာဉ်ြျေားြရှိဖခင်း။  ကကျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးစီြံချေက်တွင်စ

နစ်တကျေထည့်သွင်းဖခင်း။  

၁၀။ကကျေးရွာ၏သဘာဝပတ်ဝ

န်းကျေင် ထိန်းသိြ်းကရး။ 

 ကချောင်းကဖြင်းြျေားဖပန်လည်

တူးကြာ်ဖခင်း။ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၄) 

ဦးစားကပးစီြခံျေက်အဆိုဖပုလွှာ (သို)့ စီြံချေက်အကကကာင်းအရာ (၁) 

ကကျေးရွာ                                       - ဒုကံနိ 

ကကျေးရွာအုပ်စု                         - ကျေုံ ကရုတ် 

မြိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ် 

တုိင်းကဒသကကီး / ဖပည်နယ်- ြွန်ဖပည်နယ် 

စီြံချေက်အြည် - စာသင်ကကျောင်းအုတ်တံတုိင်း (၃၇၉'x ၅' ) (တံခါး ၁၀')  ကာရန်ဖခင်းနှင့်  စာသင်ကကျောင်း          

                         ြျေက်နှာကျေက် ( ၉၀' x ၃၀') တပ်ဆင်ဖခင်း 

စီြံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအပ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေက် (သုိ)့ လက်ရိှအကဖခအကန 

 ကကျောင်းဝန်းကျေင်ြလံုဖခုံ ဖခင်း၊ကကျောင်းသား/သူြျေားလံုဖခုံ ြှုြရိှဖခင်းကကကာင့် ပညာသင်ကကားရာတွင် 

အဆင်ကဖပြှုြရိှဖခင်း။ 

 ကျဲွ၊နွားတိရိစ္ဆာန်ြျေား လွယ်ကူစွာ ဝင်ကရာက်နုိင်ဖခင်း။ 

 ြျေက်နှာကျေက်ြရိှဖခင်းကကကာင့်ကနွရာသီတွင် အလွန်ပူဖပင်းဖခင်း ကကျောင်းသား/ကကျောင်းသူြျေား စာသင်ရာတွင် 

စိတ်အကနှာင့်အယှက်ဖြစ်ရဖခင်း။ 

 

စီြံချေက်ရည်ရွယ်ချေက် (လက်ရိှအကဖခအကနအား ပုိကကာင်းကအာင် ကဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

 ကကျောင်းသားကကျောင်းသူြျေား ပညာသင်ယူြှုတွင် အဆင်ကဖပကစရန်၊ 

 

ကြျှော်ြှန်းအကျိေုးရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက် ကရာက်ရိှမပီးကနာက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျိေုးကကျေးဇူးြျေား) 

 ကကျောင်းပတ်ဝန်းကျေင်လံုဖခုံ ြှုရိှဖခင်း၊ ကျဲွနွား တိရိစ္ဆာန်ြျေားဝင်ကရာက်ြှုြရိှဖခင်းနှင့် ကကျောင်းသံုးပစ္စည်းနှင့် 

စာရွက်စာတြ်းြျေားလံုဖခုံ ြှုရိှဖခင်းအကျိုေ းြျေားရလာပါြည်။ 

 ကကျောင်းသားကကျောင်းသူြျေား ပညာသင်ယူြှုတွင် အခက်အခဲြျေား ြရိှသဖြင့် ကကျောင်းပျေက်နှုန်း နည်းလာမပီး 

ပညာတတ်ကဖြာက်သူဦးကရ ြျေားလာြည်။ 

 ထုိအ့ဖပင် ကနွရာသီတွင် အပူသက်သာစွာ ပညာသင်ကကားလာနုိင်ပါြည်။ 

စီြံချေက်ဆုိင်ရာ အချေက်အလက်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

 စာသင်ကကျောင်းအုတ်တံတုိင်း(၃၇၉' x ၅' ) ( တံခါး၁၀') ကာရန်ဖခင်းနှင့် ကကျောင်းြျေက်နာှကျေက် (၉၀' x 

၃၀') တပ်ဆင်ဖခငး်။ 

စီြံချေက် ကုန်ကျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန ့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 

 __________ (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

  

 ကကျေးလက်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

 ကကျေးရွာ 

 ကကျေးရွာ 

  
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စြီံချေက် အကကာင်အထည်ကြာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကြာ်ြည့် အြွဲ အ့စည်း (ြျေား) 

 ဒုကံနိကကျေးရွာ ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီ 

 မြို န့ယ် ကကျေးလက်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြခံျေက်စတင်ြည့် အချိေန် ခန ့်ြနှ်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ 

(၃) စြီံချေက်မပီးစးီြည့်အချေိန် - ၂၀၁၉ခုနှစ်၊ ြတ်လ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီြှ ကကျေးရွာလံုးကျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေားကုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါြည်။ 

 ဒုကံနိကကျေးရွာရှိ ြူလတန်းကကျောင်းအုတ်တံတုိင်းကာရန်ဖခင်းနှင့် ကကျောင်းြျေက်နာှကျေက်တပ်ဆင် 

ဖခင်းလုပင်နး်တွင ်ကကျေးရွာြှ လုပ်အားထည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါက ပစ္စည်းနှင့် ကငွကကကး အသင့်အတင့် ထည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိြး်ကရးတုိအ့တွက် အြဲွအ့စည်းဆုိင်ရာနှင့ ်ကငွကကကးဆုိင်ရာ အစ ီ

အစဉ်ြျေား 

 လုပင်နး်ြျေား ကကာင်းြွန်စွာ အကကာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွက်နိုငက်ရးအတွက် လုပင်နး်အဆင့်အလုိက် 

ကကျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပင်ပါြည်။ 

 စြီံကိနး်လုပင်နး်အကဖခအကနအား ကရရှည်ကကာင်းြွနခ်ိငု်ခ့ံကစကရးအတွက် 

လုိအပ်ကသာဖပုဖပင်ထိနး်သိြး်ြှု လုပင်နး်ြျေားကုိအစအီစဉ်ကရးဆဲွမပီး ကကျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီြှ 

ဦးကဆာင်၍ လုပက်ဆာင်သွားပါြည်။ 

 ဖပုဖပင်ထိနး်သိြး်ကရးအတွက် လုိအပ်ြည့် ကုနက်ျေစရိတ်ြျေားကုိလည်း ကကျေးရွာအတွငး်ရိှ 

ကကျောင်းအကျိေုးကတာ်ကဆာင်ြျေား၊ြိဘဆရာြျေားပူးကပါင်း၍ အလှူကငွ (သို)့ စကုပါင်းလုပအ်ားဖြင့် 

ကဆာင်ရွက်သွားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

အကျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကဖခ) 

ကျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၂၁၈ ၁၈၉ ၄၀၇ ၇ ၁၆ ၃၀ ၇ ၆၀ 

အကျိေုးခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၁၈ ၁၈၉ ၄၀၇ ၇ ၁၆ ၃၀ ၇ ၆၀ 

ြှတ်ချေက်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၅) 

ဦးစားကပးစီြခံျေက်အဆိုဖပုလွှာ (သို)့ စီြံချေက်အကကကာင်းအရာ (၂) 

ကကျေးရွာ                                       - ဒံုကနိ 

ကကျေးရွာအုပ်စု                        - ကျေုံ ကရုတ် 

မြိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ်မြိုန့ယ် 

တုိင်းကဒသကကီး / ဖပည်နယ်- ြွန်ဖပည်နယ် 

 

စီြံချေက်အြည် - စက်ကရတွင်းတူးကြာ်ဖခင်း+ကရစုကန်+ကရစက်ရံုတည်ကဆာက်ဖခင်း။ 

 

စီြံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအပ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေက် (သုိ)့ လက်ရိှအကဖခအကန 

 လက်ရိှဒံုကနိကကျေးရွာ ကနွရာသီ ကရာက်တုိင်းကရရှားပါးပါသည်။ 

 ကသာက်ကရ/သံုးကရ အခက်အခဲဖြစ်ကသာကကကာင့် ရွာလယ်လြ်းကအာက်ပုိင်းတွင် သွားကရာက်ကရခပ် 

ကနရပါသည်။ 

 ကနွရာသီ ြီးကဘးအန္တရာယ်အတွက်လည်း စုိးရိြ်ရပါသည်။ 

 ကသာက်သံုးကရ သွားကရာက် ခပ်ကနရပါသဖြင့် အချိေန်ကုန်မပီး စီးပွားကရးအတွက် ကနှာင့်ကနှးကာ 

ကငွကကကးအခက်အခဲြျေားကကုံ ကတွက့နရပါသည်။ 

 ကရရှားပါးဖခင်းကကကာင့် စုိက်ပျိေုးကရး ကြွးဖြုကရးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်ရာ၌ အခက်အခဲြျေားစွာရိှပါသည်။ 

 

စီြံချေက်ရည်ရွယ်ချေက် (လက်ရိှအကဖခအကနအား ပုိကကာင်းကအာင် ကဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

 ကကျေးရွာသူ/ကကျေးရွာသားြျေားြှ ကရရှားပါးသည့် ဒုက္ခြှ ကင်းလွတ်ကအာင်ကဆာင်ရွက်ကပးရန်။ 

 ကကျေးရွာသူ/သားြျေား ကသာက်သံုးကရ ြူလံုစွာ ရရိှကစနုိင်ရန်။ 

 ြီးကဘးအန္တရာယ် ကင်းကဝးကစရန်။ 

 ကရခပ်ချိေန်အတွက် အချိေန်ကုန်သက်သာမပီး လူြှုကရး၊ စီးပွားကရးလုပ်ငန်းြျေား ပုိြုိကျေယ်ဖပန ့်စွာ လုပ်ကုိင် 

လာနုိင်ကစရန်။ 

 

ကြျှော်ြှန်းအကျိေုးရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက် ကရာက်ရိှမပီးကနာက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျိေုးကကျေးဇူးြျေား) 

 ကျေန်းြာသန ့်ရှင်းကသာ ကသာက်ကရသံုးကရရရိှနုိင်ြည်။ 

 စက်ကရတွင်း ဆက်စပ်လုပ်ငန်းနှင့် ကရကန်တည်ကဆာက် ဖခင်းဖြင့် ကကျေးရွာတွင် ကရြူလံုစွာ ရရိှလာြည်။ 

 ကနွရာသီ ြီးကဘးအန္တရာယ်ကကုံ ကတွလ့ာပါကလည်း အချိေန်ြီ လွယ်ကူစွာ မငိြ်းသတ်နုိင်ြည်။ 

 ထုိသုိ ့ အဝီစိတွင်းဆက်စပ်လုပ်ငန်းနှင့် ကရကန်တည်ကဆာက်ဖခင်းဖြင့် အိြ်တုိင်ရာကရာက် ကရသွယ်စနစ်သုိ ့

အဆင့်ဖြှင့်တင်နုိင်မပီး အချိေန်ကုန်သက်သာစွာဖြင့် ကသာက်သံုးကရ ြူလံုစွာ ရရိှလာနုိင်ြည်။ 

 စီးပွားကရးအတွက် အချိေန်ြျေားြျေား ကပးနုိင်မပီး အကထာက်အကူဖြစ်လာကစနုိင်ြည်။ 

 

စီြံချေက်ဆုိင်ရာ အချေက်အလက်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

 စက်ကရတွင်းတူးကြာ်ဖခင်း+ကရစုကန်+ကရစက်ရံုတည်ကဆာက်ဖခင်း။ 
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စီြံချေက် ကုန်ကျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန ့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 

 __________ (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

  

 ကကျေးလက်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

 ကကျေးရွာ 

 ကကျေးရွာ 

 

စြီံချေက် အကကာင်အထည်ကြာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကြာ်ြည့် အြွဲ အ့စည်း (ြျေား) 

 ဒုကံနိကကျေးရွာ ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီ 

 မြိုန့ယ်ကကျေးလက်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြခံျေက်စတင်ြည့် အချိေန် ခန ့်ြနှ်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ဇန်နဝါရီလ 

(၃) စြီံချေက်မပီးစးီြည့်အချေိန် -၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ြတ်လ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီြှ ကကျေးရွာလံုးကျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေားကုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါြည်။ 

 ကကျေးရွာြှကဖြကနရာနှင့် လုပ်အားထည့်ဝင်ကစရန်စည်းရံုးကဆာင်ရွက်ပါြည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိြး်ကရးတုိအ့တွက် အြဲွအ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကကကးဆုိင်ရာ အစ ီ

အစဉ်ြျေား 

 လုပင်နး်ြျေား ကကာင်းြွန်စွာ အကကာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွက်နိုငက်ရးအတွက် လုပင်နး်အဆင့်အလုိက် 

ကကျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပင်ပါြည်။ 

 လုပင်နး်ြျေား အကကာင်အထည်ကြာ်မပီးပါကလည်း လုပင်နး်မပီးဆံုးြှု အလဲွအကဖပာင်း လုပက်ဆာင်ဖခင်း 

နှင့် ြွင့်လှစ်ပွ ဲလုပက်ဆာင်ပါြည်။ 

 ဖပုဖပင်ထိနး်သိြး်ကရးအတွက် လုိအပ်ြည့် ကုန်ကျေစရိတ်ြျေားကုိလည်း ကကျေးရွာအတွင်းရိှ ကကျေးရွာသူ 

/သားြျေား၊ လုပင်နး်ရှငြ်ျေားထံြ ှအလှူကငွ (သို)့ စကုပါင်းလုပအ်ားဖြင့် ကဆာင်ရွက်သွားပါြည်။ 

 

 

 

 

အကျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကဖခ) 

ကျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၂၁၈ ၁၈၉ ၄၀၇ ၇ ၁၆ ၃၀ ၇ ၆၀ 

အကျိေုးခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၁၈ ၁၈၉ ၄၀၇ ၇ ၁၆ ၃၀ ၇ ၆၀ 

ြှတ်ချေက်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၆) 

ဦးစားကပးစီြခံျေက်အဆိုဖပုလွှာ (သို)့ စီြံချေက်အကကကာင်းအရာ (၃) 

ကကျေးရွာ                                       - ဒံုကနိ 

ကကျေးရွာအုပ်စု                        - ကျေုံ ကရုတ် 

မြိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ်မြိုန့ယ် 

တုိင်းကဒသကကီး / ဖပည်နယ် - ြွန်ဖပည်နယ် 

စီြံချေက်အြည် - ရွာအဝင်လြ်း (ချေဉ်းကပ်လြ်း) (၁၃၅၀၀'  x ၁၄')အား ကတ္တ ရာလြ်းခင်းဖခင်း။ 

စီြံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအပ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေက် (သုိ)့ လက်ရိှအကဖခအကန 

 ယခုလက်ရိှလြ်းြှာ ကဖြသားလြ်းဖြစ်မပီး ြုိးကကီးသည့်အခါတွင် လြ်းကပါ်ကရကကျော်ကာ ဗွက်အုိင်ြျေား 

ဖြစ်ကပါ်၍ သွားလာရခက်ခဲကစပါသည်။ 

 ကနွရာသီတွင်ြုန်ထူဖခင်းဖြစ်ကစပါသည်။ 

 ြုိးတွင်းကာလ လြ်းပန်းဆက်သွယ်ကရး အခက်အခဲကကကာင့် ကျေန်းြာကရးဆုိင်ရာ အကရးကပါ်အကဖခအကန 

ဖြစ်ကပါ်လာပါက အသက်အန္တာရယ်စုိးရိြ်ရပါသည်။ 

စီြံချေက်ရည်ရွယ်ချေက် (လက်ရိှအကဖခအကနအား ပုိကကာင်းကအာင် ကဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

 ကတ္တ ရာလြ်းခင်းမပီးကနာက် ကရကကျော်ြှုြျေား ကင်းကဝးမပီး ဗွက်ြျေား၊ချိေုင့်ြျေား၊ြရိှကစရန်။ 

 ကျေန်းြာကရးအကရးကပါ်ကိစ္စရပ်ြျေားတွင် သွားလာရလွယ်ကူအဆင်ကဖပကစရန်နှင့် အသက် အန္တာရယ် 

ကင်းကဝးကစရန်။ 

ကြျှော်ြှန်းအကျိေုးရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက် ကရာက်ရိှမပီးကနာက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျိေုးကကျေးဇူးြျေား) 

 ကတ္တ ရာလြ်းခင်းမပီးကနာက် ကရကကျော်ြှုြျေားကင်းကဝးမပီး ဗွက်ြျေား၊ချိေုင့်ြျေား ြရိှသဖြင့် သွားလာြှုပုိြုိ 

အဆင်ကဖပလွယ်ကူလာြည်။ 

 ကျေန်းြာကရနှင့် အကရးကပါ်အကဖခအကနတွင်လည်း လြ်းပန်းဆက်သွယ်ကရး အဆင်ကဖပကသာကကကာင့် 

မြိုက့ဆးရံုသုိ ့အချိေန်ြီှ ပုိက့ပးနုိင်မပီး ြကတာ်တဆကသဆံုးြှုကလျော့ကျေလာပါြည်။ 

 ထုိအ့ဖပင် ကနွရာသီြီးကဘးအန္တာရယ် ဖြစ်ကပါ်လာပါက လြ်းကကာင်းကနကသာကကကာင့် အချိေန်ြီှ 

တားဆီးနုိင်ပါြည်။ 

 

စီြံချေက်ဆုိင်ရာ အချေက်အလက်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

  ရွာအဝင်လြ်း (ချေဉ်းကပ်လြ်း) (၁၃၅၀၀'  x ၁၄')အား ကတ္တ ရာလြ်းခင်းဖခင်း။ 

စီြံချေက် ကုန်ကျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန ့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 

 __________ (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ကကျေးလက်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

 ကကျေးရွာ 

 ကကျေးရွာ 
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စြီံချေက် အကကာင်အထည်ကြာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကြာ်ြည့် အြွဲ အ့စည်း (ြျေား) 

 ဒုကံနိကကျေးရွာ ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီ 

 မြို န့ယ် ကကျေးလက်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြခံျေက်စတင်ြည့် အချိေန် ခန ့်ြနှ်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ 

(၃) စြီံချေက်မပီးစးီြည့်အချေိန် - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ြတ်လ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ကကျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီြှ ကကျေးရွာလံုးကျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေားကုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါြည်။ 

 ကကျေးရွာ လုပ်အားထည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါက ပစ္စည်းနှင့် ကငွကကကး အသင့်အတင့် ထည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိြး်ကရးတုိအ့တွက် အြဲွအ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကကကးဆုိင်ရာ အစ ီ

အစဉ်ြျေား 

 လုပင်နး်ြျေား ကကာင်းြွန်စွာ အကကာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွက်နိုငက်ရးအတွက် လုပင်နး်အဆင့်အလုိက် 

ကကျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပင်ပါြည်။ 

 လုပင်နး်ြျေား အကကာင်အထည်ကြာ်မပီးပါကလည်း လုပင်နး်မပီးဆံုးြှု အလဲွအကဖပာင်း လုပက်ဆာင်ဖခင်း 

နှင့် ြွင့်လှစ်ပွ ဲလုပက်ဆာင်ပါြည်။ 

 ကရရှည်ကကာင်းြွနခ်ိငု်ခ့ံကစကရးအတွက် လုိအပ်ကသာဖပုဖပငထိ်နး်သိြး်ြှုလုပင်နး်ြျေားကို အစီအစဉ် 

ကရးဆဲွမပီး ကကျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကကာ်ြတီြှ ဦးကဆာင်၍ လုပက်ဆာင်သွားပါြည်။ 

 ဖပုဖပင်ထိနး်သိြး်ကရးအတွက် လုိအပ်ြည့် ကုန်ကျေစရိတ်ြျေားကုိလည်း ကကျေးရွာအတွင်းရိှ ကကျေးရွာသူ 

/သားြျေား၊ လုပင်နး်ရှငြ်ျေားထံြ ှအလှူကငွ (သို)့ စကုပါင်းလုပအ်ားဖြင့် ကဆာင်ရွက်သွားပါြည်။ 

 

အကျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကဖခ) 

ကျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၂၁၈ ၁၈၉ ၄၀၇ ၇ ၁၆ ၃၀ ၇ ၆၀ 

အကျိေုးခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၁၈ ၁၈၉ ၄၀၇ ၇ ၁၆ ၃၀ ၇ ၆၀ 

ြှတ်ချေက်။  ကချောင်လည်အဆင့် - ၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် - ၂၊ ဆင်းရဲ - ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ -၄ 


