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မာတိကာ 

မာတိကာ 

စကာဵချ ီဵ  
ပဘဲေကျဵရွာအရင်ဵ အြမစ်ြပေြမပု၊ဳငဖဲမမို့နယ် 
အပုိင်ဵ (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်အဴစီအစဉ် 
၁။ နိဒါန်ဵ - ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴလွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 
 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 
 (ခ) စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 
၂။ ေကျဵရွာ၏ပထဝီဝငအ်ေနအထာဵနှင်ဴသဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 
 (က) တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေြမမျက်နှာသွငြ်ပင်အေနအထာဵ 
 (ခ) သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 
၃။ ေကျဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန 
 (က) လူဦဵေရဆိုငရ်ာအချက်အလက်မျာဵ 
 (ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝငေ်ငွ၊ပိုင်ဆိုင်မှုနှငဴ်မမျှတမှု 
 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴထခိိုက်နစ်နာလွယ်မှု 
 (ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 
 (င) ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 
 (စ) ကျာဵ-မဆိုင်ရာကိစ္စဆိုင်ရာ 
၄။ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုအေြခအေန 
 (က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာစီမဳအပု်ချုပ်မှုစနစ်  

 (ခ) သီဵနှဳ၊သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 
 (ဂ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
 (ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 
 (င) ဘဏ်နှင်ဴေငေွ ကဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 
 (စ) ပညာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ၊ေရနှင်ပဴတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵ ေရဵ 
 (ဆ) လူငယ်နှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု 
 (ဇ) အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵ တဳတာဵ၊လျှပစ်စ်စွမ်ဵအာဵ၊ 
  သတင်ဵ နှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ  

 (စျ) တည်မငမိ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ 
၅။

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊အဟန့်
အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာဵရမညဴ်စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 (က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 
 (ခ) အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ်စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
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၆။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုငန်ှင်ဗဴျူဟာ 
 

၁ 
၇။

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရာတွငမ်မို့နယ်နှင်ဴအထက်အဆင်မဴှ
ကူညီေြဖရှင်ဵေပဵရမညဴ်ကိစ္စမျာဵ 

၈။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴအေကာငအ်ထည်ေဖာ်ေဆာငရွ်က်မညဴ်အချနိ်ကာလ 
 (က) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 
 (ခ) ကဏ္ဍနှင်ဴရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုကိုအေြခခဳ၍စီမဳချက်အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ  
 (ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 
 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်အချနိ်ကာလ 

၉။ ဘတ်ဂျက်နှင်ေဴငွေ ကဵဆိုငရ်ာအစီအစဉ် 
၁၀။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာငအ်ထည်ေဖာ်၍နည်ဵလမ်ဵ နှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ 
 (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏အခန်ဵကဏ္ဍ 
 (ခ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
 (ဂ) ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ)
 ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှငဴ်ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်အတွက်အ
ဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာနှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာအစီအစဉ်မျာဵ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတ်သုဳဵသပ်ြခင်ဵ 

 (က) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ  
 (ခ) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵေဆာငရွ်က်မပီဵစီဵမှုအကဲြဖတ်ြခင်ဵ  
 (ဂ) နည်ဵ ပညာဆိုငရ်ာအကူအညီ 
ေနာက်ဆက်တွဲ 
ေနာက်ဆက်တွဲ(၁) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်အေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ 
(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵအေြခအေန 
ဇယာဵ ၁ လူဦဵေရနှင်ဴလဦူဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 
ဇယာဵ ၂ လုပ်သာဵအငအ်ာဵနှငဴ်ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 
ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှင်ဴကျာဵ၊မအလိုက်အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴအမျာဵဆုဳဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုငဆ်ိုင်မှု 
ဇယာဵ ၅ ဓါတ်သတ္တုနှင်ဴအြခာဵသဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 
ဇယာဵ ၆ ဥစ္စဓနအဆင်ဴအေြခအေန 
ဇယာဵ ၇ ေချဵငှာဵြခင်ဵ မရှဘိဲတစ်ေန့လျှငန်ှစ်နပ်စာဵနိုင်သညဴ်အိမ်ေထာငစ်ုမျာဵ 
ဇယာဵ ၈ ကူညီေစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာအပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 
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ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၁၀ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုငသ်ညဴ်အပု်စု 
(၂) ကဏ္ဍာအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအေြခအေန 
ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵ ရှိလူထုအေြခြပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

၂ 

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုငဆ်ိုင်မှု၊ေြမယာပိုငဆ်ိုင်သညဴ်အိမ်ေထာငစ်ု 
ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵ အြမစ်နှင်ေဴရသွင်ဵ ဧရိယာ 
ဇယာဵ ၁၅ အဓကိသီဵနှဳမျာဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 
ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵကိရိယာမျာဵပိုင်ဆိုင်မှု 
ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုတိုဵေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက်ြပဿနာနှင်စဴိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတ်လပု်မှုအတွက်ြပဿနာနှင်စဴိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵ ၊ 
  ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှုြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချနိ်ကာလ 
ဇယာဵ ၂၅ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏အဓိကအေ ကာင်ဵ အရင်ဵ  
ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵမှြပန်ပို့ေငွ 
ဇယာဵ ၂၇ ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာငမ်ှု၊ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 
ဇယာဵ ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျငန်ှင်ဴသဘာဝရင်ဵ ြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအေလဴအကျငဴ်နှငဴ် 
  အခက်အခဲမျာဵ   
ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထကတ်န်ဵနှင်ဴတက္ကသုိလ်အဆင်ဴစာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 
ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 
ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှငဴ်ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ြဴပဿနာမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ၁၂လအတွင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 
ဇယာဵ ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ၊အေထာက်အပဴဳနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရှိနိုင်မှု 
ဇယာဵ ၃၈ အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 
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ဇယာဵ ၃၉ ကျာဵ-မေရဵရာကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 
ဇယာဵ ၄၀ ေကျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၁ ေကျဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၂ ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵ 
ဇယာဵ ၄၃ သယ်ယူပိုေ့ဆာငေ်ရဵယာဉ်မျာဵ 
ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵ အချက်အလက်နည်ဵ ပညာအေြခအေန 

၃ 

ဇယာဵ ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှုအေထာက်အကူမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု 
ဇယာဵ ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှုအေြခအေန 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက် (ြပဿနာဆန်ဵစစ်ြခင်ဵ မှေြဖရှင်ဵ နည်ဵအထိ) 
ေနာက်ဆက်တွဲ(၃) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ဝငမ်ျာဵစာရင်ဵ  
ကိုဵကာဵစာရင်ဵ  
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၄ 

စကာဵချ ီဵ  
 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည်၂၀၁၈-၂၀၁၉ခဘုဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ၂၀၂၂/၂၀၂၃ခုနှစ်အထိ 
(၅)နှစ် ကာအေကာငအ်ထည်ေဖာ်ေဆာငရွ်က်မညဴ်ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာ၏ပထမဦဵဆုဳဵေသာလူအမျာဵပါဝင်
ေရဵဆဲွထာဵသညဴ်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ြဖစ်ပါသည်။ကနဦဵအေနြဖငဴ်စီမဳချက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက်
လိအုပ်ေသာနည်ဵ ပညာမျာဵပဳဴပိုဵေပဵေသာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ေကျဵ လက်
ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵအထူဵပင်ေကျဵ ဇူဵတင်ရိှပါသည်။အေရဵကကီဵေသာအချက်အလက်မျာဵ
နှင်အဴကကဳဉာဏ်မျာဵကိုတက်တက်ကကကကပဳဴပိုဵေပဵေသာေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴသက်ဆိုငရ်ာဝန်
ထမ်ဵ မျာဵကိုလည်ဵေကျဵဇူဵတငရိှ်ပါသည်။ 
 ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွငက်ျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုငရ်ပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုစီစဉ်ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴ ကေသ
ာာ်လည်ဵလူထုအမျာဵစနစ်တကျပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သညဴ်နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှငဴ်လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵ
ကိုမသိခဲဴ ကပါ။လူထုကိုယ်တိုင်စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်နည်ဵကိုအသဳုဵြပု၍ကျွန်ုပ်တို့အချင်ဵ ချင်ဵ
တိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵညိှနှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတွင်ကူညီပဳပဴိုဵေပဵသညဴ်အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵကျွမ်ဵကျင်သူအဖွဲ့တ
စ်ဖွဲ့ကိုမမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှစီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ဤလုပ်ငန်ဵစ
ဉ်ေ ကာငဴ်ကျွနု်ပ်တ့ုိသည်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင်ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်သဴတင်ဵ အချက်အလက်
တို့၏အေရဵပါမှုကိုသိရိှရုဳသာမကေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဲဴသုိ့ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလ
က်ရရှိနိုင်ေသာေနရာမျာဵမှလည်ဵေကာက်ယူရရိှခဲဴပါသည်။ထို့ြပင်ထပမ်ဳလိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊အချက်
အလက်မျာဵနှင်နဴည်ဵပညာပဳပဴိုဵမှုတို့ကိုမမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆိုငရ်ာမျာဵမှရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵ ကိုလည်ဵေ
ောာင်ဵစွာသိရိှခဲဴပါသည်။ 
 ယခုေရဵဆွဲထာဵေသာအစီအစဉ်ကိုထပ်မဳရရိှသညဴ်ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵထပ်ြဖညဴ်ေပဵြ
ြာင်ဵြဖင်ပဴိုမိုေကာင်ဵ လာမည်မှာေသချာပါသည်။ဤလုပ်ငန်ဵသည်ဆက်လက်လုပ်ေဆာငရ်မညဴ်လုပ်ငန်ဵြဖ
စ်မပီဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှုတစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင်လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ေပါ်ေပါက်လာသညဴ်အခက်
အခဲမျာဵ၊ဦဵစာေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကိုမူေဘာင်အတွင်ဵြပုြပငေ်ြပာင်ဵ လဲမှုမျာဵဆ
က်လက်လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။ 
 ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင်ေဖာ်ြပပါရိှေသာဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵစုစည်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန်အတွ
က်ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို့၏ဆက်လက်ပဳဴပိုဵမှုမျ
ာာဵရရိှနိုငမ်ည်ဟုကျွန်ုပ်တို့ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ဆက်လက်၍ေနာငတ်ွင်လည်ဵကျွန်ုပတ်ို့၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ
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အာဵထုတ်မှုအေြခအေနမျာဵကိုဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှငဴ်အကဲြဖတ်ရန်အတွက်ပဳပဴိုဵကူညီမှုမျာဵရရိှနိုင်မည်ြ
ြာစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည်ပါသည်။ 
 ဤအစီအစဉ်တွင်အပုိင်ဵ (၂)ပိုင်ဵပါရိှပါသည်။အပုိင်ဵ(က)တွင်ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်လဴုပ်ငန်ဵအစီအစ
ဉ်တို့ပါဝင်ပါသည်။အေကာငအ်ထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာ၊ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ၊ဘတ်ဂျက်နှင်ေဴငွဵ
ေ ကဵဆိုင်ရာရရိှနိုငမ်ညဴ်လမ်ဵ ေ ကာင်ဵနှင်ဴလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအဆငဴ်ဆင်ဴတို့ကိုအဓကိေဖာ်ြပထာဵပါသ
ည်။အပိုင်ဵ(ခ)သည်စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာအချက်အလက်၊အေ ကာင်ဵအရာမျာဵြဖစ်မပီဵအဆိုြပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵ
မျာဵ၏အေသဵစိတ်အချက်အလက်မျာဵပါဝင်ပါသည်။ 
 
မတ်လ၊၂၀၁၉ခုနှစ်။ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 
ပဘဲေကျဵရွာ 
ငဖဲမမို့နယ် 

၅ 
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ပဘဲေကျဵရွာအရင်ဵ အြမစ်ြပေြမပုဳ၊ငဖဲမမို့နယ် 
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၆ 
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အပုိင်ဵ (က) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁။ နိဒါန်ဵ 

(က) ရည်ရွယ်ချက် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည်အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏နိုင်ငဳ

အတွင်ဵေဆာငရွ်က်ခဲဴမပီဵေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကိုေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵတစ်နိုင်ငဳလုဳဵ

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵေရဵဆွဲအေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်အစီအစဉ်သစ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵသိရိှရပါသ

ည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ပထမဦဵဆုဳေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကိုနိုငင်ေဳတာ်၏အကူအညီြဖငဴ်ေရဵဆွဲရ

ာာတွင်ေကျဵရွာလူထကုိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲ

ေရဵအေတွ့အကကုဳမရိှခဲဴပါ။ဤအစီအစဉ်ေရဵဆွဲမပီဵေနာက်ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊သတင်

အချက်အလက်မျာဵြပုစုရန်အေရဵကကီဵပုဳကိုအေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ထို့အြပင်ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချု

ပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ဌာနဆိုင်ရာမျာဵစသည်တို့ထဳမှလိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵရယူရန်

နှင်ကဴျွန်ုပ်တို့၏ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်လိအုပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရိှရန်အေရဵကကီဵ

ေ ကာင်ဵ ကိုပါသတိြပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏လက်ရှိလမူှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ကကုဳေတွ့ေနရေ

ောာြပဿနာမျာဵ၊ထိုြပဿနာမျာဵြဖစ်ရသညဴ်အရင်ဵ ခဳအချက်မျာဵ၊ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵကိုအပဳဴအပိုဵြဖစ်ေစေသာအချ

က်မျာဵနှင်ဴအဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ 

(၅)နှစ်တာကာလအမပီဵတွင်ရရိှေအာငေ်ဆာငရွ်က်လိုသညဴ်ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ထိုရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန်

ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာအေနနှင်ဴေဆာင်ရွက်မညဴ်နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊စီမဳချက်မျာဵကိုရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵ လင်ဵေဖာ်ြပထာ

ာဵပါသည်။ထို့ြပင်ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ေဆာငရ်န်လိအုပ်ေသာအရာမျာဵနှငဴ်ေငေွ ကဵရရိှနိုငမ်ညဴ်လ

မ်ဵေ ကာင်ဵ မျာဵကိုလည်ဵေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာအစုိဵရဌာနမျာဵ၊အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊အ

ရပ်ဖက်လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ဘဏ်မျာဵ၊စာေပပညာရှငမ်ျာဵ၊သတင်ဵ နှငဴ်ြပည်သူ့ဆက်

သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏အာရုဳစိုက်မှုကိုရေစမပီဵေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴပတ်သက်သူမှန်သမျှတို့သည်

ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏အသဳုဵဝငမ်ှုမျာဵကိုသိရှိေစရန်ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ 

နုိင်ငေဳတာ်အစိုဵရအဖွဲ့မျာဵအတွက်အသုဳဵဝင်မှု 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ေကျဵရွာအဆင်အဴာဵထုတ်မှုမျာဵအတွက်မဝူါဒနှင်ဴဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအကူအညီမျာဵကိုစု

စည်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်ရန်ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကိုမမို့နယ်အဆငဴ်၊ြပည်နယ်နှင်ဴတိုင်ဵ အဆင်၊ဴြပည်ေထာင်

စုအဆင်ဴအစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵတငြ်ပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက်အသဳုဵဝငမ်ှုမျာဵအေနြဖငဴ်ေကျဵရွာလူထု၏လိုလာဵချက်နှငဴ်၎င်ဵ တို့

၏စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန်ဗျူဟာေြမာက်ေဆာင်ရွက်လာနိုငမ်ည်ြ

ြာစ်သည်။ 
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၇ 

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs)၊အရပ်ဖက်လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

(CSOs)နှင်အဴလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵသည်ေကျဵရွာလထူု၏အမှန်တကယ်လိအုပ်ချက်မျာဵနှငဴ်ဦဵစာဵေပဵ

ေဆာငရွ်က်ရမညဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပိုမိုသိရိှလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှငမ်ျာဵနှင်ဴအေသဵစာဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖင်ဴေကျဵလက်ေဒသရှိေငွေ ကဵ

ဆိုင်ရာလိုအပ်ချက်မျာဵအတွက်သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵပိုမိုသိရိှလာနိုငမ်ည်ြဖစ်သည်။ 

 နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖငဴ်ကျွန်ေတာ်တို့

ေကျဵရွာနှင်ဴေကျဵလက်လူထု၏တိကျေသာလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵသိရိှလာြခင်ဵေ ကာင်ကဴျွန်ေတာ်တို့ေကျဵ

ရွာနှင်ဴဆိုင်ေသာ၎င်ဵတို့၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုစီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနိုငမ်ည်ြဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျာဵ၊ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴြပည်သူ့အေရဵရပ်တည်မှုေပဵသညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြ

ြာင်ဴယဳု ကည်ရေလာက်သညဴ်သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵကိုရရိှနိုငမ်ည်။ 

 နိုငင်တဳကာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သညဴ်ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊နိုင်ငဳတကာေငေွ ကဵဆို

ငရ်ာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

(ကမ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊နိုငင်တဳကာအစိုဵရအဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်အလှူရှင်အဖဲွ့အ

စည်ဵ မျာဵအေနြဖငဴ်၎င်ဵ တို့အချင်ဵချင်ဵ ေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှုပုိမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအ

စီအစဉ်မျာဵကိုမမို့နယ်အဆင်တဴွင်ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵ စီစဉ်မှုမျာဵြပုလာနိုင်ပါမည်။ 

(ခ) စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွငအ်ချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင်တတ်နို

ငေ်သာေငေွ ကဵ၊အစိုဵရနှင်ဴအြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှရနိုင်မညဴ်အကူအညီမျာဵကိုအေြခခဳကာဦဵစာဵေပဵ

စီမဳကိန်ဵမျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။ယခုအခါယင်ဵ သို့မဟုတ်ဘဲကျယ်ြပန့်သညဴ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖငဴ်ေရဵဆွဲထာဵ

ပါသည်။ 

 လူထုဦဵေဆာငပ်ါဝင်သညဴ်လုပ်ကိုငန်ည်ဵ ြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴလူတိုင်ဵပါဝငခ်ွင်ဴရရိှမပီဵအြမင်ရှင်ဵလင်ဵ

မှုရေစကာဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင်လူထုကိုအဓကိေနရာတွင်ထာဵရိှြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ဤသ့ုိြဖငဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵကို

လူထုပါဝင်၍စုစည်ဵြခင်ဵ ၊ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ အာဵြဖင်ဴေကျဵရွာလူထု၏ဖွဳ့မဖိုဵမှုကိုတိတိကျ

ကျပဳပဴိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကိုအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ေငေွ ကဵအခ

က်အခဲ၊နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵရိှေနပါသည်။သ့ုိြဖစ်၍လက်ေတွ့အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရာတွငက်ျွန်ုပ်

တိုေ့ကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵအမျာဵဆုဳဵနှငဴ်အထိေရာက်ဆုဳဵြဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်မညဴ်စီမဳကိန်ဵမျာဵ
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ကိုဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ကျွန်ုပ်တို့၏စွမ်ဵရည်နှင်ဴလိအုပ်ေသာအရင်ဵအနီှဵမျာဵြပညဴ်စဳုမှုေပ

ာါ်မူတည်၍ေနာင်တွင်တြဖည်ဵြဖည်ဵတုိဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမညဴ်အစီအစဉ်မျ ိုဵြဖစ်ပါသည်။ 

၈ 

၂။ ေကျဵရွာ၏ပထဝီအေနအထာဵနှငဴ်သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေြမမျက်နှာသွင်ြပငအ်ေနအထာဵ 

 ကျွန်ေတာ်တို့ပဘဲေကျဵရွာသည်မင်ဵဘူဵ-
အမ်ဵကာဵလမ်ဵေဘဵ(၃)မိုင်ခန့်ရခိုငရ်ိုဵမအနီဵ၊ပင်လယ်ေရမျက်နှာြပင်အထက်ေပ(၄၀၀၀)ခန့်တွင်တည်ရိှ
ပါသည်။အုပ်ချုပ်ေရဵရုဳဵစိုက်ရာငဖဲမမို့နှင်ဴ(၄၅)မိုင်ခန့်တွင်တည်ရှိမပီဵဆက်သွယ်သွာဵလာရအနည်ဵ ငယ်ခ
က်ခဲပါသည်။ေတာငေ်ပါ်ေဒသတွငတ်ည်ရိှမပီဵအဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမှာေတာငယ်ာနှင်ဴဥ

ယျာဉ်ခခဳေြမစိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်ပါသည်။အဓိကစိုက်ပျ ိုဵေသာသီဵနှဳမျာဵမှာစပါဵ၊ငရုတ်၊ေကာ်ဖီ၊ငရုပ်ေ
ောာင်ဵ၊လိေမ္မော၊်သဳပုရာ၊ဒညင်ဵ ၊ဝဥတို့ြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵ အြမစ် 

 လယ်ယာေြမအသင်ဴတင်ဴရိှမပီဵေတာငေ်ပါ်ေဒသြဖစ်ကာေြမဆီအသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်သည်။ေက
ာျေဵရွာတွင်သယဳဇာတထွကရ်ှိမှုမရိှပါ။ဥယျာဉ်ခခဳေြမ 
(၈၄၂)ဧကရှိပါသည်။ဥယျာဉ်ြခစိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵအာဵမိုဵေရြဖင်ဴစိုက်ပျ ိုဵပါသည်။ 

၃။ ေကျဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန 

(က) လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ (၁၅၆) စုနှငဴ်ကျာဵ၊မလူဦဵေရေပါင်ဵ 
(၈၈၆)ဦဵရိှကာတစ်အမိ်ေထာင်လျှင်ပျမ်ဵ မျှလူဦဵေရ(၅)ဦဵနှုန်ဵရှမိပီဵေကျဵရွာတွင်ချင်ဵလူမျ ိုဵမျာဵသာေနထို
င ်ကမပီဵအလုပ်လုပ်နိုငေ်သာလူဦဵေရမှာေကျဵရွာလူဦဵေရ၏ 
(၆၅%)ခန့်ရှိသြဖင်ဴလူသာဵအရင်ဵ အြမစ်ေကာင်ဵ တစ်ရပ်ြဖစ်ကာလူငယ်မျာဵကိုေလဴကျင်ဴသင ်ကာဵေပဵနိုင်
ပါကေဒသစီဵပွာဵေရဵတိုဵတက်ေအာင်စွမ်ဵေဆာင်နိုငသ်ည်။အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာအရွယ်ရှိအမျ ိုဵသာဵဦဵေရ
သည်အမျ ိုဵသမီဵ ဦဵေရထက် 
(၄%)ပိုမျာဵပါသည်။ပဘဲေကျဵရွာတွငေ်ကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵတစ်ခုရိှမပီဵအပု်စုအတွင်ဵရှိေကျဵရွာခွဲ(၆)ရွာ
အာဵကုသလျက်ရိှပါသည်။ေကျဵရွာအေနြဖင်ဴေကျဵရွာချင်ဵ ဆက်သွယ်ရာတွင်လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအ

နည်ဵ ငယ်ခက်ခဲပါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝငေ်င၊ွပိုင်ဆိုင်မှုနှင်ဴမမျှတမှု 

အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵသည်ဥယျာဉ်ခခဳေြမစိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵဝင်ေငွအေနအထာဵမှာသီဵ
နှဳထုတ်လုပ်ချနိ်ြဖစ်ေသာေအာက်တိုဘာလမေှဖေဖာ်ဝါရီလအထိဝငေ်ငွရရှိမပီဵကျန်အချနိ်မျာဵတွင်ဝငေ်ငွရ
ရိှမှုနည်ဵပါဵပါသည်။ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာအဆငဴ်သတ်မှတ်မှုတွင်အိမ်ေထာင်စုအာဵလဳုဵ၏ 
(၅၀%)သည်ဆင်ဵရဲေသာအဆငဴ်ြဖစ်မပီဵအလယ်အလတ်အဆင်ဴ (၃၀%)နှင်ေဴြပလည်ေသာအဆင်မဴှာ 
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(၂၀%)ဟုသတ်မှတ် ကသည်။ေကျဵရွာတွငေ်တာငယ်ာနှငဴ်ဥယျာဉ်ခခဳေြမပိုငဆ်ိုင်မှု၊လက်လှမ်ဵမှီမှုတို့ေ ကာ
င်ေဴကျဵရွာစီဵပွာဵေရဵအေနအထာဵမှာအသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်သည်ဟုယူဆပါသည်။ချမ်ဵသာေသာဥယျာ
ဉ်ခခဳေြမပိုင်ဆိုငေ်သာအိမ်ေထာငစ်ုမျာဵအြပငဥ်ယျာဉ်ခခဳအနည်ဵ ငယ်ပိုင်ဆိုင်ေသာအမိ်ေထာငစ်ုအချ ို့လည်
ာဵေငေွရဵေ ကဵေရဵအသင်ဴတင်ဴအဆင်ေြပ ကပါသည်။ယင်ဵ တိုအနက်ဆင်ဵရဲေသာအဆင်ဴတွငေ်ြမယာအန
ည်ဵငယ်ပိုငဆ်ိုငေ်သာေတာငသူ်မျာဵလက်လုပ်လက်စာဵမျာဵပါဝင်ပါသည်။ 

၉ 

အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာေတာင်ယာနှင်ဴဥယျာဉ်ခခဳေြမစိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵေကျဵရွာ၏ဝင်ေငွ
သည်အသင်ဴအတင်ဴသာရိှပါသည်။ 

(ဂ)     ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴထခိိုက်လွယ်မှု 

 ေကျဵရွာတွငက်ိုယ်ပိုငေ်ြမပိငုဆ်ိုင်ေသာ်လည်ဵမိသာဵစုဝင်မျာဵေသာေ ကာင်ဴရာသီအလိုက်ဥယျာဉ်ခ
ြာဳေြမလပု်ငန်ဵနှငဴ်ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုလုပ်ကိုင ်ကပါသည်။သီဵနှဳကုန်ဆုဳဵချနိ်တွင်နယ်ထွက၍်အလုပ်
သွာဵေရာက်လုပ်ကိုင ်ကပါသည်။တချ ို့ေသာဆင်ဵ ရဲသညဴ်အမိ်ေထာင်စုမှာကကိုတငေ်ချဵယ၍ူသီဵနှဳေပါ်ချနိ်
တွင်ြပန်လည်ေပဵဆပ် ကရသည်။ 

(ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 

 ေကျဵရွာရိှလူဦဵေရအမျာဵစုသည်သာမန်အာဵြဖငဴ်ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵ မွန် ကမပီဵအာဟာရြပညဴ်ဝမှု
ရိှ ကပါသည်။ေသွဵလွန်တုတ်ေကွဵနှငဴ်ငှက်ဖျာဵေရာဂါမှာလည်ဵရာသီဥတုေပါ်လုိက်၍ရဳဖန်ရဳခါမှသာြဖစ်ေ
ောဴရှပိါသည်။အမျ ိုဵသာဵနှင်အဴမျ ိုဵသမီဵ မျာဵသာမကကေလဵသူငယ်မျာဵသည်လည်ဵတစ်ကိုယ်ရည်သန့်ရှ
င်ဵ ေရဵနှငဴ်ကျန်ဵမာေရဵအသိအြမင်မျာဵရှ ိကပါသည်။ 

(င) ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျငမ်ှုမျာဵ 

 ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵတွင်ပညာေရဵအာဵေပဵမှုအသင်ဴအတင်ဴရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ေကျဵ
ရွာသူ/သာဵအမျာဵစုသည်အေြခခဳပညာအဆင်ဴရှိ ကမပီဵဘွဲ့ရနှငဴ်ဝန်ထမ်ဵအေရအတွက်မှာလည်ဵအနည်ဵင
ယ်ရိှပါသည်။ေကျဵရွာရိှမူလတန်ဵေကျာင်ဵ(ခွဲ)တွင်မူလတန်ဵအဆင်ပဴညာသင ်ကာဵရပါသည်။အသက်ေမွဵ
ဝမ်ဵေ ကာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာနည်ဵ ပညာပိုင်ဆိုင်ရာကျွမ်ဵကျင်မှုအာဵနည်ဵမပီဵလူငယ်လူရွယ်မျာဵအတွက်
အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵပါဵပါသည်။ 

(စ) ကျာဵ-မေရဵရာကိစ္စ 

 ေကျဵရွာတွငက်ျာဵ-
မတန်ဵတူအခွင်ဴအေရဵရရိှေသာ်လည်ဵအမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာငေ်ဆာငရွ်က်မှုနည်ဵပါဵပါသည်။ေကျဵရွာ၏သာ
ေရဵ၊နာေရဵတာဝန်ယူမှုအပိုင်ဵ တွင်လည်ဵမျှတစွာပါဝင်ပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွငအ်မျ ိုဵသာဵ၊အမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည်သာမန်အာဵြဖင်ဴပညာေရဵနှင်ဴအြခာဵနယ်ပယ်မျာဵတွ
င်အခွင်ဴအေရဵတူညီစွာရရိှပါသည်။ပညာေရဵနှင်ဴပတ်သက်၍ေကျာင်ဵ တက်နှုန်ဵမှာမိန်ဵကေလဵဦဵေရထက်
အမျ ိုဵသာဵဦဵေရကပိုမျာဵပါသည်။ 
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 ေကျဵရွာတွငေ်န့တွက်လုပ်အာဵခရရိှရာ၌လုပ်အာဵသဘာဝနှင်ဴလုပ်အာဵစိုက်ထုတ်မှုတူညီေသာ်လ
ည်ဵအမျ ိုဵသာဵမျာဵမှာလုပ်အာဵခပိုမိုရရှိပါသည်။အပု်ချုပ်မှုပိုင်ဵတွငအ်မျ ိုဵသမီဵ မျာဵမပါဝငေ်သာ်လည်ဵအဖွဲ
ာဴအစည်ဵမျာဵတွင်တစ်စိတ်တစ်ေဒသပါဝင ်ကပါသည်။ 

၄။ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှဖိွဳ့ဖဖိုဵမှုအေြခအေနမျာဵ 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာစီမဳအပု်ချုပ်မှု 

ေကျဵရွာတွငလ်ူမှုေရဵအဖွဲ့(၈)ဖွဲ့ရိှပါသည်။ေကျဵရွာလငူယ်အဖဲွ့မှလူမှုေရဵ၊ဘာသာေရဵအစရိှေသာ
ရပ်ရွာလိုအပ်သညဴ်လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုေဆာင်ရွက်လျက်ရှိမပီဵလှုပ်ရှာဵေဆာင်ရွက်မှု 
၁၀ 

အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ေကျာင်ဵသာဵ/ 
သူမျာဵကိုရဳဖန်ရဳခါဉာဏ်ေရဵဖွဳ့မဖိုဵမှုနှင်ဴကိုယ်ခန္ဓာအာဟာရရရိှေစေရဵအတွက်အလှူရှင်မျာဵမှကူညီမှုမျာဵ
ရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ေကျဵရွာရိှအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှာတစ်ဖွဲ့နှငဴ်တစ်ဖွဲ့ချတိ်ဆက်ေဆာငရွ်က်မှုအာဵန
ည်ဵမပီဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစွမ်ဵေဆာငရ်ည်ြမှင်ဴတင်ေရဵသင်တန်ဵမျာဵရိှပါကဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာစီမဳအပု်ချုပ်မှုပို
မိုတိုဵတက်ေကာင်ဵ မွန်လာနိုငပ်ါသည်။အမျ ိုဵ သမီဵမျာဵနှငဴ်လူငယ်အမျာဵစုသည်အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအဖဲွ့ကဲဴသ့ုိ
ေသာအဖဲွ့စည်ဵမျာဵနှင်ခဴျတိ်ဆက်မှုမရိှေသဵသြဖင်ဴအမျ ိုဵသမီဵတစ်ဦဵချင်ဵစီ၏အခွင်ဴအေရဵနှငဴ်ေဘဵကင်ဵ
လုခဳခုဳမှုမျာဵအနည်ဵငယ်အာဵနည်ဵ ပါသည်။ 

(ခ) သီဵနဳှသာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွငစ်ပါဵနှငဴ်ေကာ်ဖကီိုအဓကိထာဵစိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ေကျဵရွာရိှဥယျာဉ်ခခဳေြမမျာဵတွင်ေ
ောာ်ဖ၊ီငရုတ်ေကာင်ဵ ၊ကဗလာ၊ဒညင်ဵ ၊သဳပုရာတို့ကိုသီဵညှပ်အေနြဖငဴ်စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ပျမ်ဵမျှအထွကန်ှု
န်ဵမှာေကာ်ဖီ(၁)ဧကလျှင် (၁၅)တင်ဵ ၊ငရုပ်ေကာင်ဵ (၁)ဧကလျှင် 
(၁၀)တင်ဵ ၊ကဗလာ(၁)ဧကလျှင်(၁၅၀၀၀)လဳုဵ၊ဒညင်ဵ (၁)ဧကလျှင်(၅၀)တင်ဵ ၊သဳပုရာ(၁)ဧကလျှင် 
(၂၅၀၀)လုဳဵ ထွက်ရိှပါသည်။ 

 ေကျဵရွာရိှေတာင်သူမျာဵတွင်စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵကိရိယာမျာဵမှာမရိှသေလာက်နည်ဵ ပါမပီဵအလုပ်သမ
ာာဵမလုဳေလာက်မှုြပဿနာမျာဵကကုဳေတွ့ေနရပါသည်။အလုပ်သမာဵမျာဵကိုလုပ်အာဵခပိုမုိေပဵ၍ငာှဵရမ်ဵရ
သြဖင်ဴကုန်ကျစရိတ်ြမင်ဴမာဵေနပါသည်။အချ ို့ေတာငသ်ူမျာဵသည်တစ်နိုင်တစ်ပိုင်သာစိုက်ပျ ိုဵနိုင ်ကပါသ
ည်။ 

 ေကျဵရွာတွငန်ွာဵေမွဵြမူသညဴ်အိမ်ေထာင်စု 
(၂%)ခန့်၊ဝက်ေမွဵြမူသညဴ်အိမ်ေထာငစ်ုမှာ(၅၀%)ခန့်နှငဴ် ကက်ေမွဵြမူသညဴ်အိမ်ေထာငစ်ုမှာ 
(၇၀%)ခန့်သာေမွဵြမူ ကပါသည်။ေမွဵြမူေရဵအာဵတစ်နိုင်တစ်ပိငု်သာေမွဵြမူ ကပါသည်။ေကျဵရွာေရေြမ
အေနအထာဵအဆင်မေြပမှုေ ကာင်ဴငါဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမရှိပါ။ 

(ဂ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵလပု်ငန်ဵမျာဵ 
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 ေကျဵရွာတွငအ်မိ်တွင်ဵမှုကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵမျာဵမရိှပါ။အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာေန့စာဵအလု
ပ်မျာဵ၊လက်သမာဵလုပ်ငန်ဵ၊ယက္ကန်ဵရက်လပု်ငန်ဵနှင်အဴစိုဵရဝန်ထမ်ဵမျာဵြဖစ် ကပါသည်။အြခာဵလုပ်ငန်ဵ
အမျာဵစုမှာကိုယ်ပိုငလ်ုပ်ငန်ဵအနည်ဵငယ်သာရိှမပီဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအေနြဖင်ဴအလုပ်မျာဵရှာဵပါဵ၍ြပည်တွ
င်ဵ ြပည်ပသုိ့သွာဵေရာက်လုပ်ကိုငေ်န ကပါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ေကျဵရွာတွငေ်ကာ်ဖီစိုက်ခင်ဵမျာဵ၌ဖျက်ပိုဵနှင်ေဴရာဂါမျာဵကျေရာက်ြခင်ဵ ေ ကာင်ဴပိုဵ သတ်ေဆဵနှင်ဴဓ
ာာတုေြမ သဇာသဳုဵစွဲမှုမျာဵြပာဵသြဖင်ဴေြမဆီလွှာအရည်အေသွဵနိမ်ဴကျလာနိုငပ်ါသည်။စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵစီမဳခ
န့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵပလတ်စတစ်အိတ်ခွဳ၊ဘူဵခွဳ၊ပုလင်ဵခွဳမျာဵကိုစနစ်တကျမစွန့်ပစ် ကသြဖင်ဴသဘာဝပတ်ဝန်
ာဵကျင်ဆိုငရ်ာအသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြမင်ဴတငေ်ဆာင်ရွက်ရန်လိုအပ်ပါသည်။ 

 

၁၁ 

(င) ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှု 

 ေကျဵရွာေတာငသူ်မျာဵသည်ြမန်မာလယ်ယာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဘဏ်မှထုတ်ေချဵေသာေချဵေငွမရရိှပါ။ေ
ောာင်သူမျာဵသည်လုပ်အာဵခေစျဵြမင်ဴတက်ေသာေ ကာင်ဴေချဵေငွထုတ်ေချဵေပဵသငဴ်ပါေ ကာင်ဵလိုအပ်ပါ
သည်။ 
(စ) ပညာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ၊ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵ ေရဵ 

 ေကျဵရွာတွငန်ိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရမှသတ်မှတ်ချထာဵေပဵေသာအ.မ.က(ခွဲ)ေကျာင်ဵတွင်ပညာသင ်က
ာာဵ ကရပါသည်။ေကျဵရွာရိှေကျာင်ဵ ၏ဧရိယာမှာ(၂)ဧကခန့်ရိှမပီဵေကျာင်ဵ၏တည်ေဆာက်မှုမှသွပ်မိုဵ၊ပျဉ်
ကာ၊ပျဉ်ခင်ဵ ြဖင်ဴတည်ေဆာက်ထာဵပါသည်။ပရိေဘာဂမျာဵနှင်ဴအာဵကစာဵပစ္စည်ဵမျာဵလုဳေလာက်မှုမရိှပါ။
မူလတန်ဵေကျာင်ဵ သာဵ/သူမျာဵအတွက်ြပဌာန်ဵစာအုပမ်ျာဵနှငဴ်ေလဴကျင်ဴခန်ဵစာအပု်မျာဵကိုနိုငင်ေဳတာ်မအှ
ခမဲဴပဳဴပုိဵေပဵခဲဴပါသည်။ 
 ေကျဵရွာတွငက်ာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳြခင်ဵနှငဴ်ရာသီအလိကု်အသက်အရွယ်အလိကု်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ
ေပဵြခင်ဵ ၊အာဟာရမှတ်တမ်ဵရယူမှုမျာဵြပုေပဵေသာ်လည်ဵေကျဵရွာ(၅)ရွာရိှတစ်ရွာနှင်ဴတစ်ရွာသွာဵလာရာ
ခက်ခဲမှုအသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ 
(ဆ) လူငယ်နှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှု 

 ေကျဵရွာတွငလ်ူငယ်မျာဵသည်ေကျဵရွာရိှလူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွငတ်က်ကကစွာပါဝငေ်ဆာင်ရွ
က် ကမပီဵဘာသာေရဵပွဲမျာဵ၊ေန့ထူဵေန့ြမတ်ရက်မျာဵတွင်အတီဵအမှုတ်အကအခုန်မျာဵနှင်ဴစည်ဵလုဳဵ ညီညွှ
တ်စာပါဝင်ဆငန်ွဲ ကပါသည်။လူကကီဵလူငယ်ဗဟုသုတရရိှေစနိုငရ်န်စာ ကည်တိုက်လုိအပ်ပါသည်။ 
(ဇ) အေြခခဳအေဆာက်အဦဵမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု-

လမ်ဵ တဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊သတင်ဵ နှငဴ်ဆက်သွယ်ေရဵ 
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 ေကျဵရွာအတွင်ဵလမ်ဵမျာဵမှာေြမသာဵလမ်ဵမျာဵြဖစ်မပီဵမိုဵရာသီတွင်သွာဵလာရအဆင်မဴေြပမှုမျာဵ
ေတွ့ရှရိပါသည်။ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵမှာေြခလျငြ်ဖင်ဴသာသွာဵလာရပါသည်။ေချာင်ဵေရမျာဵလည်ဵရိှမပီဵ
တည်ေဆာက်ထာဵေသာတဳတာဵမှသစ်သာတဳတာဵြဖစ်မပီဵမိုဵတွင်ဵကာလတွငအ်သဳုဵမြပုနိုငေ်ပ။ 

 ေကျဵရွာတွငလ်ျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေြခအေနမှာအစိုဵရလျှပ်စစ်မီဵမရရိှသြဖင်ဴဆိုလာမီဵြဖင်ဴကိုယ်ထူကို
ယ်ထအသဳုဵြပုရပါသည်။သတင်ဵ နှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵအတွက်ေကျဵရွာအတွင်ဵ ဖုန်ဵ၊ေရဒီယုိ၊တီဗွီ၊စေလာင်ဵမ
ာျာဵအာဵအသဳုဵြပုလျက်ရိှပါသည်။ 

(စျ) တည်ဖငမိ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ်ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာအတွင်ဵရာဇဝတ်မှုမျာဵမရိှပါ။တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵေသာေ ကာင်ဴကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵ ဝ
ယ်မှုအဆင်ေြမေချာေမွ့ပါသည်။ပဒါန်ဵ၊ငဖဲ၊မင်ဵ ဘူဵ၊မေကွဵ၊ရန်ကုန်၊ြပငဦ်ဵလွင၊်ရှမ်ဵြပည်နယ်ရွာငဳတို့နှင်ဴဆ
က်သွယ်ေရဵဆိုင်ရာလက်လှမ်ဵမှီပါသည်။ေကျဵရွာလူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျာဴချေရဵသင်
တန်ဵပိုခ့ျေပဵေ ကာင်ဵေတွ့ရှပိါသည်။လူကနု်ကူဵမှု၊ခိုဵမှုနှငဴ်မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲသူမှာလည်ဵမရိှသေလာက်န
ည်ဵပါဵပါသည်။ 

၁၂ 

(၅)
 ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊အဟန့်
အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာဵရမညဴ်စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 

 
 ကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာတွငစ်ိုက်ပျ ိုဵေရဵကိုအေြခခဳေသာေကျဵရွာြဖစ်မပီဵစိုက်ပျ ိုဵေရဵကိုစိမ်စဴမ်ဵေရမှ
ရရိှမပီဵေအာဂ်ဲနစ်၊ဓာတုပိုဵ သတ်ေဆဵမျာဵကိုစိုက်ပျ ိုဵေရဵေဆဵဆိုင်တို့မှရရိှပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွငစ်ာဵကျက်ေြမရှာဵပါဵ၍ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵအာဵတစ်ပိုင်တစ်နိုငသ်ာေမွဵြမူဵ ကပါသ
ည်။စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအြခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵြဖစ်သညဴ်လက်သမာဵ၊
ယက္ကန်ဵ၊ကျပန်ဵ၊အစိုဵရဝန်ထမ်ဵလုပ်ကိငု်သူမျာဵလည်ဵရိှပါသည်။ 

 လူထု၏ကျန်ဵမာေရဵအေြခအေနမှာေယဘုယျအာဵြဖင်ဴေကာင်ဵမွန်မပီဵကျန်ဵမာေရဵပဳဴပုိဵမှုနှငဴ်ဝန်ေ
ောာင်မှုမျာဵမှာအလွယ်တကူလက်လှမ်ဵမမှီ ကပါ။ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵအေန့ြဖင်ဴစိုဵရိမ်ရေသာေဆဵဝါဵ
ကုသမှုမျာဵအတွက်ပဒါန်ဵတိုက်နယ်ေဆဵရုဳ၊ငဖဲမမို့နယ်ေဆဵရုဳဵ၊မင်ဵဘူဵခရိုင်ေဆဵရုဳ၊မေကွဵတိုင်ဵေဆဵရုဳမျ
ာာဵသို့သွာဵေရာက်မပီဵကုသမှုမျာဵခဳယူ ကရပါသည်။ 

(ခ) အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာရမညဴ်စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 ေကျဵရွာတွငဥ်ယျာဉ်ခခဳေြမမျာဵမှာေြမဆီလွှာအတင်ဴအသင်ဴေကာင်ဵ မွန်သည်မှအပသယဳဇာတမျာဵ
မထကွ်ရိှပါ။ေတာငသ်ူမျာဵစိုက်ပျ ိုဵသညဴ်နှစ်ရှည်သီဵနှဳမျာဵတွင်အဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်တတ်ပါသည်။ေ
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ောာင်သူမျာဵအေနြဖငဴ်ဘက်စုဳပိုဵ မွှာဵနှိမ်နင်ဵ ေရဵကျင်ဴသဳုဵနိုငေ်ရဵအတွက်အေထာက်အပဴဳမျာဵရရှိရန်လိုအ
ပ်ပါသည်။ 

(၆) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵပန်ဵတိုငနှ်င်ဴမဟာဗျူဟာ 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴတိုင်ပင်ညိှနှိုင်ဵမပီဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုငမ်ျာဵ
ကိုေအာက်ပါအတိုင်ဵ ချမှတ်ထာဵပါသည်။ 

(က-၁)
 ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွငစ်ိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုစနစ်ကျေသာနည်ဵ ပညာမျာဵြဖင်ဴလု
ပ်ကိငုေ်ဆာင်ရွက်ြခင်ဵြဖင်ဴရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ဝငေ်ငမွျာဵတိုဵပွာဵ၍စီဵပွာဵေရဵအေြခအေနမျာဵတိုဵတက်ေစ
ရမည်။ 

(က-၂)
 ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွငလ်မ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵ မွန်ြခင်ဵ ြဖင်ဴပညာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵတိုဵတ
က်လာမပီဵ လူေနမှုအဆငဴ်ြမငဴ်တက်လာေစရမည်။ 

(က-၃)
 ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွငသ်က်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵကျွမ်ဵကျင်တတ်ေြမာင်လာြခင်ဵ ြဖငဴ်အ
လုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵမျာဵြပာဵလာေစရမည်။ 

 

 

၁၃ 

(ခ) အေကာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျူဟာ 

 ကျွန်ုပ်တို့သည်အထက်တွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကိုေရာက်ရှိရန်ေအာ
ငပ်ါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကိုေဆာင်ရွက်သွာဵ ကပါမည်။ 

(ခ-၁) 
 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့မှဦဵေဆာင၍်စိုက်ပျ ိုဵေရဵေမွဵြမူေရဵမှဝငေ်ငွအြမတ်အစွန်ဵမျာဵရရိှေအာင်ြ
ြာင်လာေစရန်သက်ဆိုင်ရာဌာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ေဆာင်ရွက်မည်။စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေအာင်ြမ

ငလ်ာေစရန်စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာရရိှေရဵ၊မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်မျာဵကိုအချနိ်ကုန်၊ေငကွုန်သက်သာစွာရရှ
ာိေရဵ၊စိုက်ပျ ိုဵရန်ေရမျာဵကိုအချနိ်မီလဳုေလာက်စွာရရိှေရဵတိုက်အတွက်သက်ဆိုင်ရာဌာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆ
က်၍ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၂) 
 ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှတိရိစ္ဆာန်မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်ရရှိေရဵ၊ေရာဂါကင်ဵ ရှင်ဵေစေရဵအတွက်တိ/
ေမွဵကုဌာနတို့နှင်ဴချတိ်ဆက်၍ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 
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(ခ-၃) 
 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵမျာဵကိုသင်ဴတင်ဴသညဴ်အြမတ်အစွန်ဵရရိှေစေရဵအတွက်စနစ်တကျစိုက်ပျ ိုဵြ
ြာင်ဵမျာဵြပုလုပ်နိုင်ရန်နည်ဵပညာေပဵသငတ်န်ဵမျာဵတက်ေရာက်နိုငေ်စေရဵသက်ဆိုငရ်ာဌာနမျာဵနှင်ဴချ ိ
တ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၄) 
 ေကျာင်ဵသာဵမိဘဆရာအသင်ဵအဖွဲ့မှေကျာင်ဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ၊ေကျာင်ဵေနအရွယ်ေကျာင်ဵ ေန
နိုငေ်ရဵအေထာက်အပဴဳမျာဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၅) 
 ကျွန်ေတာ်/မတို့ေကျဵရွာတွင်ရာသီမေရွဵသွာဵလာနိုငေ်သာလမ်ဵမျာဵြဖစ်လာေစရန်သက်ဆိုငရ်ာဦဵ
စီဵဌာနမျာဵ၊ NGOအဖဲွ့မျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၆) 
 ကျွန်ေတာ်/မတို့ေကျဵရွာတွင်အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသငတ်န်ဵမျာဵရရိှရန်နှင်တဴစ်ပိုင်တစ်နိုင်စီဵပွ
ာာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵစတငန်ိုင်ရန်အကူအညီေပဵနိုငမ်ညဴ်ဌာနအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်
သွာဵမည်။ 

၇။
 ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်ဖမို့နယ်နှင်ဴအထက်အဆင်ဆဴင်ဴမှကူ
ညီေြဖရှင်ဵေပဵရမညဴ်ကိစ္စမျာဵ 

 အစိုဵရမူဝါဒနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို့ကိုရင်ဵ နှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵ ေသာအစိုဵရဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှင်ဴေကျဵ
လက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖဲွ့တို့၏အကကုဳြပုချက်အရြပုစုေဖာ်ြပ
ထာဵပါသည်။ဤအဖဲွ့အစည်ဵ အေန့ြဖင်ဴနိုင်ငဳေတာ်အဆင်ဴမှသည်ေဒသဆိုငရ်ာအဆငဴ်၊ထိုမှတဆင်ဴကျွန်ုပ်
တို့ေကျဵရာွအဆင်ဴထပိဳဴပိုဵမှုေပဵနိုင်မညဴ်အစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵကိုရာှေဖွေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုင ်
ြာပါသည်။ 

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ေရဵဆွဲြခင်ဵနှငဴ်ပုဳမှန်စိစစ်ြခင်ဵ  

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်လပု်ငန်ဵအာဵနည်ဵပညာအေထာက်အပဴဳမျာဵပဳဴပိုဵ ေပဵမှုသည်အလွ
န်အေရဵပါပါသည်။အနာဂတ်တွင်လည်ဵေရရှည်တည်တဳမညဴ်အေထာက်အပဳမျာဵကိ ု  

 

၁၄ 

နိုငေ်တာ်အစိုဵထဳမှရရှိမည်ဟုေမျှာလ်င်ဴပါသည်။ကျွန်ုပ်ေကျဵရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုငအ်ာဵထုတ်လုပ်ကိုင်မှု
မျာဵကိုြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ၊ေနာက်ဆုဳဵအတည်ြပုထာဵသညဴ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကိုလည်ဵသတ်မှတ်
ကာလအတိုင်ဵ ပုဳမှန်စိစစ်သွာဵနိုငပ်ါမည်။အေရဵကကီဵသညဴ်အချက်မှဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ်ဘတ်ဂျတ်ပ
မာဏပါဝင်သညဴ်နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစိမဳချက်ြပငဆ်င်ရန်ြဖစ်သည်။ 
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(ခ) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာမျာဵရရှိေစေရဵ 

 ေကျဵရွာတွငေ်ကာ်ဖီအြပငဝ်ဥ၊ငရုပ်ေကာင်ဵ ၊သဳပုရာနှင်ေဴဂါ်ရခါဵစိုက်ပျ ိုဵပါသည်။ေတာင်သူမျာဵအ
တွက်သီဵနှဳဖျက်ပိုဵကျေရာက်ြခင်ဵ သည်အဓကိအခက်အခဲြဖစ်မပီဵ၊သီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵကိုထိေရာက်စွာကာ
ကွယ်နှိမ်နင်ဵ ေရဵအတွက်နည်ဵ စနစ်ရရိှေရဵလိအုပ်ပါသည်။ဖျက်ပိုဵနှိမ်နင်ဵ ေရဵအတွက်သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵ
ဌာနမှဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵကိုရရိှနိုင်ေသာ်လည်ဵစိုက်ပျ ိုဵေရဵထွက်ကုန်မျာဵေရာင်ဵ ချသညဴ်ပဂု္ဂလိကအေရာင်ဵ
ဆိုင်မျာဵကိုမှီခိုအာဵထာဵမှုပိုမျာဵမပီဵသီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵသည်ပိုဵ သတ်ေဆဵအချ ို့ကိုခဳနိုင်စွမ်ဵ ရှိ ကကာေတာ
ငသူ်မျာဵအတွက်သီဵနှဳပျက်စီဵမှုနှငဴ်ဝငေ်ငွေလျာဴနည်ဵမှုြဖစ်ေစသည်။နည်ဵပညာအသဳုဵြပုပုဳမျာဵအပါအဝင်
ထိေရာက်ေသာပိုဵ မွှာဵနှိမ်နင်ဵေရဵနည်ဵပညာရရှိေရဵအတွက်စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနကဦဵစီဵဦဵေဆာငြ်ပုသ
င်ဴပါသည်။ 

(ဂ) ေကျဵရွာအဆင်ဆဴိုငရ်ာေငေွရဵေ ကဵေရဵနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျာဵကိုလည်ဵဆင်ဵရဲေတာင်သူ၊အလယ်အလတ်ေတာင်သူနှင်ေဴတာင်သူကကီဵမျာဵအ
တွက်လုိအပ်ေသာေချဵေငရွရိှရန်စနစ်မျာဵေြပာင်ဵ လဲချမှတ်သင်ဴသည်။အထူဵသြဖင်ဴလယ်သမာဵနှင်ဴအေ
ောဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵရှငမ်ျာဵသည်စိုက်ပျ ိုဵေရဵနှငဴ်အေသဵစာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်လုဳေလာက်
ေသာေချဵေငွလိုအပ်ပါသည်။ 

(ဃ) ေကျဵရွာအဆင်ဴအေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵဆိုင်ရာအကူအညီမျာဵရရှေိရဵ 

 ေကျဵရွာအတွင်ဵအေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိငု်နိုငေ်သာအခွင်ဴအေရဵရရိှမပီဵအလုပ်အကိုင်နှင်ဴအ
ြမတ်အစွန်ဵမျာဵရရိှရန်အထူဵသြဖင်ဴလူငယ်နှင်ဴအမျ ိုဵသမီဵမျာဵအတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵရိှပါသည်။သို့ေသာ်၎
င်ဵ တို့တွင်လုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုနည်ဵပညာ၊ေစျဵကွက်၊သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ၊လက်လှမ်ဵမှီမှု
တွင်အာဵနည်ဵပါသည်။ေကျဵရွာတစ်ခုလုဳဵ ၏အမျ ိုဵမျ ိုဵကွဲြပာဵေနေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်လုပ်ငန်ဵစီမဳခ
န့်ခွဲေရဵေထာက်ပဴဳြခင်ဵကိုေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင်တည်ဴသွင်ဵေရဵဆွဲရန်မလွယ်ကူပါ။ကျွန်ေတာ်
တို့ေကျဵရာွမှအေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်လပု်ငန်ဵသစ်မျာဵလည်ဵအဆငသ်င်ဴမေတွ့ရေသဵပါ။သက်
ဆိုင်ရာအစိုဵရဌာနမျာဵမှစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေထာက်အကူြပုအဖွဲ့တစ်ခုထေူထာင်မ
ြာီဵမမို့နယ်အဆင်ဴစီမဳခန့်ခွဲေရဵေအာက်တွငထ်ာဵရှိကာဝန်ေဆာငမ်ှုရရိှေအာငေ်ဆာင်ရွက်ေပဵသင်ဴပါသည်
။မမို့နယ်မှလည်ဵေကျဵရွာအထိလိုအပ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊စိမဳခန့်ခွဲမှုအေထာက်အကြူပုလုပ်ငန်ဵမျာ
ာဵကိုေဆာင်ရွက်ရန်အတွက်လဳုေလာက်ေသာရန်ပုဳေငလွည်ဵရိှရပါမည်။ 

 

 

၁၅ 

(၈) စီမဳကိန်ဵ၊စီမဳချက်မျာဵနှငဴ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ်အချနိ်ကာလ 

 စီမဳချက်မျာဵသည်အေထာက်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာမျာဵကိုလုပ်ငန်ဵေဆာငရွ်က်မှုမျာဵအြဖစ်သေ
ောာထာဵနာဵလည်နိုငေ်စမညဴ်ေဖာ်ထုတ်ထာဵချက်မျာဵြဖစ်သည်။ထို့ေ ကာင်ဴစီမဳချက်မျာဵသည်(၅) 
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နှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွင်ဵချမှတ်ထာဵေသပန်ဵတိုင်မျာဵကိုေရာက်ရိှရန်ပါဝင်ေပဵမညဴ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်င
န်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆိုင်ရာအဓကိေသာဴချက်မျာဵြဖစ်သည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

 ေကျဵရွာလူထုက(၅)နှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွက်ြပငဆ်ငြ်ပုစု ကသညဴ်ကာက၏လေဖာ်ထုတ်ဦ
ာဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဲဴ ကသညဴ်စီမဳချက်မျာဵသည်မည်သ့ုိမျှြပညဴ်စုဳမှုမရိှနိုငပ်ါ။ဤသည်မှေကျဵရွာလူထုသည်
(၂)နှစ် 
(၃)နှစ်တာကာတစ်ေလျှာက်လုဳဵတွင်ေနာက်ထပ်ေဆာငရွ်က်မညဴ်ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုလည်ဵေဖာ်
ထုတ်သွာဵ ကပါမည်။သ့ုိပါေသာေ ကာင်ဴေရဵဆွဲထာဵသညဴ်(၅)နှစ်တာစီမဳချက်သည်ြပင်ဵထန်ေသာသဘာ
ဝေဘဵအန္တရာယ်ကဲဴသို့ထိခိုက်စရာမျာဵမေပါ်ေပါက်ပါကအနည်ဵနှငဴ်အမျာဵဆိုသလိေုြပာင်ဵ လဲမှုမရှိနိုငဘ်ဲ
ေနာက်ထပ်တိုဵလာမညဴ်လုပ်ငန်ဵစီမဳချက်မျာဵသာပါဝင်လာနိုငပ်ါသည်။ထို့ေ ကာင်ဴ 
(၅)နှစ်တာကာလေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမဳချက်၏ဗျူဟာေြမာက်မူေဘာင်အတွင်ဵနှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မ

ြာိုဵေရဵအစိအစဉ်ကိုေဆာငရွ်က်သွာဵ ကပါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှငဴ်ရင်ဵ နီှဵြမှု ပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကိုအေြခခဳ၍စီမဳချက်ကိုအပု်စုခွဲြခာဵြခင်ဵ  

 စီမဳကိန်ဵ၊စီမဳချက်မျာဵဆိုငရ်ာအချက်အလက်မျာဵကိုစိစစ်စိတ်ြဖာနိုငရ်န်လုပ်ငန်ဵရငဆ်ိုင်ရာနှင်ဴရင်
ာဵနှီဵြမှုပ်နှဳမှုကိုအေြခခဳမပီဵအုပ်စုခွဲသည်။လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကိုအေြခခဳ၍စီမဳကိန်ဵအပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ  
(Functional 
Classificational)ြဖင်ဴဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက်သက်ဆိုငရ်ာလုပ်ငန်ဵမျာဵအလိကု်ေဆာငရွ်
က်ဖွယ်ရာမျာဵကိုသိရှိနာဵလည်ေစနိုင်သည်။ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုအမျ ိုဵအစာဵကိုအေြခခဳ၍အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ  
(Economic 

Classification)သည်စီမဳချက်ကိုအကဲြဖတ်ရာတွငစ်ီဵပွာဵေရဵအကျ ိုဵြဖစ်ထွန်ဵမှုနှင်ဴအကျ ိုဵသက်ေရာက်မှု
ဆိုင်ရာေငွလုဳဵ ေငွရင်ဵ အသဳုဵစရိတ်၊စွမ်ဵေဆာင်ရှည်ြမှငဴ်တငေ်ရဵ၊လူသာဵချင်ဵ ဆိုင်ရာေထာက်ပဳမဴှုတို့ကိုခွဲြခ
ာာဵသိရိှေစရန်အေထာက်အကြူပုသည်။ 

 လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကိုအေြခခဳ၍စီမဳကနိ်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Function Classification)-
ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ဦဵစီဵဌာနမျာဵကယင်ဵ တို့၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလိကု်ေဖာ်ထုတ်ေသာလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ
အပုိင်ဵ အြခာဵမျာဵကိုသိရိှေစနိုငသ်ည်။ 

ရင်ဵ နှီြမှုပ်နှဳမှုအမျ ိုဵအစာဵကိုအေြခခဳ၍စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic Classification) တွင် 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလဳုဵေငွရင်ဵ အသဳုဵစရိတ် 
 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 
 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆိုင် အေထာက်အပဴဳတို့ ပါဝင်သည်။ 
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၁၆ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 

 စီမဳချက်မျာဵအလုိက်ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကိုဇယာဵြဖငဴ်ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ေကျဵရွာလူထုသ
ည်နှစ်သက်ရာအမှတ်ေပဵအဆင်ခဴွဲြခင်ဵ စနစ်ြဖင်ဴရွာလုဳဵကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင်စီမဳချက်မျာဵဦဵစာဵေပဵအ
စီအစဉ်ကိုေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။အချ ို့စီမဳချက်မျာဵကိုေရဵဆွဲရာတွင်မမို့နယ်အဆင်ဌဴာနဆိုင်ရာအဖွဲ့အစ
ည်ဵမျာဵနှင်ဴအြခာဵေအဂျငစ်ီမျာဵထဳမှနည်ဵပညာအကူအညီမျာဵရရှိရန်လည်ဵလိအုပ်ပါသည်။ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵ
ေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင်သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်မျာဵမှေအာကပ်ါအတိုင်
ာဵြဖစ်ပါသည်။ 
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၁၇ 
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ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွဲ စီမဳချက် ရမှတ်ေပါင်ဵ  ဦဵစာဵေပဵအဆငဴ် ေဖာ်ြပချက် မှတ်ချက် 

ေကျဵရွာအေဆာက်အဦ ၁။ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမတည် 

ေဆာက်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

 

၁၀၀ 

 

၁ 

 

* ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တဆင် ဴမမို့နယ်ေကျဵလက်  
   ဦဵစီဵဌာနသို့ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳ  
သွာဵမည်။ 
* ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊  

 ရပ်မရိပ်ဖမျာဵ၊ လူငယ်မျာဵ  

  နှငဴ်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေကာ်မတီ  

   ဝငမ်ျာဵပူဵေပါင်ဵညိှနှိုင်ဵ    

   မပီဵရွာလယ်ဓမ္မောရုဳရရိှေအာင်  

   ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်။ 

ေကျဵရွာအ
ေဆာက်အ
ဦဵ 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ ၁။တဳတာဵတည်ေဆာက် 

ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

 

 

 

၂။ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵ 
တစ်ေ ကာင်ဵထိုဵ ေြမသာဵ 
လမ်ဵ ေဖာက်လုပ်ြခင်ဵ လုပ် 
ငန်ဵ 

၉၅ 

 

 

 

 

၉၀ 

၂ 

 

 

 

 

၃ 

*ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တဆင် ဴေြမစာရင်ဵ ဦဵစီဵဌာန၊         

  လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵ၊  

  ေကျဵလက်လမ်ဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵသ့ုိ  

  တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳသွာဵမည်။ 

*ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တဆင် ဴေြမစာရင်ဵ ဦဵစီဵဌာန၊         

  လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵ၊  

  ေကျဵလက်လမ်ဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵသ့ုိ  

ေကျဵလက် 
ဦဵစီဵ 
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  တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳသွာဵမည်။ 

၁၈ 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွဲ စီမဳချက် ရမှတ်ေပါင်ဵ  ဦဵစာဵေပဵအဆငဴ် ေဖာ်ြပချက် မှတ်ချက် 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှေရဵ ၁။ေရအာဵလျှပ်စစ်ေဆာင် 

ရွက်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

၈၈ ၄ * ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ   

 တဆင်မဴမို့နယ်လျှပစ်စ်ဦဵ  

  ဦဵစီဵဌာနသို့ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳ    

သွာဵမည်။ 

 

ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵ ၁။စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်တန်ဵ 

ြခင်ဵ နှငဴ်ေရကန်တည် 

ေဆာက်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

၈၀ ၅ * ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တဆင် ဴမမို့နယ်ေကျဵလက်  

 ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳ  

 သွာဵမည်။ 

ေကျဵလက် 
ဦဵစီဵ 

ပညာေရဵ ၁။အ.လ.က(ခွဲ)ေကျာင်ဵ 

အဆငဴ်အေဆာက်အဦဵ 

ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

၇၂ ၆ * ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တဆင် ဴပညာေရဵဦဵစီဵဌာနသို့  

 တငြ်ပ၍ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ       

    ေကာ်မတီဝင်မျာဵနှငဴ်  

    ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵ 

 မည်။ 

 

လူငယ်ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ၁။ေကျဵရွာအုပ်စုအာဵကစာဵ 

ကွင်ဵ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ  

၆၅ ၇ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တဆင် ဴေြမစာရင်ဵ ဦဵစီဵဌာန၊         

  လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵ၊  

  အလှူရှင်မျာဵနှငဴ်ေပါင်ဵ စပ်ညိှ  

ေကျဵလက် 
ဦဵစီဵ 
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   နှိုင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

၁၉ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ၁။ေကျဵရွာပိုင်စာ ကညဴ် 

တိုက်တညေ်ဆာက်ေရဵ 

၅၀ ၈ * အပု်ချုပ်ေရဵအဖဲွ့မျာဵ၊ ရပ်မ ိ 

   ရပ်ဖမျာဵမှတဆင်ဴ လုပ်ငန်ဵရငှ ် 

   မျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်  

   ဆက်ေဆာငရွ်က်ေပဵသာွဵ  

  မည်။ 

 

ကျန်ဵမာေရဵ ၁။ကျန်ဵမာေရဵဆိုင်ရာြမှင်ဴ 

တငြ်ခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

၃၀ ၉ * အပု်ချုပ်ေရဵအဖဲွ့မျာဵ၊ 

ရပ်မ ိ ရပ်ဖမျာဵမှတဆင်ဴ     

   ကျန်ဵမာ   ေရဵ ဌာနနှင် ဴ     

ပူဵေပါင်ဵညိှနှိုင်ဵေဆာင ် 

ရွက်သွာဵမည်။ 

 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵရရိှေရဵ ၁။အလုပ်အကိုငအ်ခွင်ဴအလမ်ဵ  

ရရိှေရဵ 

၂၅ ၁၀ *အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပညာရပ်  
  မျာဵ သင ်ကာဵနိုငေ်ရဵ    
  သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာန  
  နှငဴ်ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ ၊  
  အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴ  
  အလမ်ဵမျာဵရရိှေရဵအတွက်  
  ကုမ္ပဏီမျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊  
  ြပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ နှင် ဴ 
  ချတ်ိဆက်ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်။ 
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၂၀
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(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်အချနိ်ကာလ 

 ေကျဵရွာလူထုကေဖာ်ထုတ်ေရဵဆွဲထာဵေသာဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵကိုအေကာငအ်ထည်ေဖာ်ေဆ

ာာငရွ်က်ရန်စီမဳကိန်ဵကာလကိကုွင်ဵ ဆင်ဵ ေဆာငရ်ွက်ချက်မျာဵအာဵအေြခခဳ၍ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။ေကျဵရွ

ာာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵကာလမျာဵကိုနှစ်စဉ်ြပုြပင်ေရဵဆွဲပါမည်။စီမဳကိန်ဵကာလအပိုင်ဵအြခာဵမျာဵကိုေအာ

က်ပါဇယာဵတွင်ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

စဉ် စီမဳချက်(Project) 
ဦဵစာဵေပဵ 

အဆငဴ် 
၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁ ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမတည်ေဆာက်ြခင်ဵ  ၁      

၂ ေချာင်ဵတဳဵတာဵတည်ေဆာက်ြခင်ဵ လုပ်င
န်ဵ 

၂      

၃ ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵတစ်ေ ကာင်ဵ ထိုဵေြမ
သာဵလမ်ဵေဖာက်လုပ်ြခင်ဵ  

၃      

၄ လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ ၄      

၅ ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵ ၅      

၆ အ.လ.က(ခွဲ)ေကျာင်ဵအဆင်တဴို့နှင်ဴအေ
ောာက်အဦဵေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ  

၆      

၇ အာဵကစာဵကွင်ဵ ြပုလုပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ၇      

၈ စာ ကညဴ်တိုက်တည်ေဆာက်ြခင်ဵ လုပ်င

န်ဵ 
၈      

၉ ကျန်ဵမာေရဵဆိုငရ်ာြမှငဴ်တငြ်ခင်ဵ လုပ်ငန်
ာဵ 

၉      

၁၀ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵရရိှေရဵ ၁၀      

၉။ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုငရ်ာအစီအစဉ် 
 ေအာက်ပါဇယာဵတွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာစီမဳချက်အလိကု်ဘတ်ဂျတ်ပမာဏမျာဵသည်ရည်ညွှန်ဵနမူ
နာ 
(indicative)အြဖစ်ကိုဵကာဵရန်ပမာဏသာြဖစ်ပါသည်။အမှန်တကယ်လိုအပ်ေသာဘတ်ဂျက်ပမာဏတွ

က်ချက်နိုင်ရန်အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည်
အချ ို့စီမဳချက်မျာဵကိုေရဵဆွဲရာတွငမ်မို့နယ်အဆငဴ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဝဴန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ်
လုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှဘတ်ဂျက်အပါအဝငစ်ီမဳချက်ြပုစုေရဵဆွဲေရဵအကူအညီမျာဵရရိှရန်လည်ဵလိုအပ်ပါသည်
။ေဖာ်ြပထာဵေသာရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင်အကူအညီမျာဵရရိှရန်လည်ဵလိုအပ်ပါသည်။ေဖာ်ြပထ
ာာဵေသာရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင်ေကျဵရွာလထူု၏ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထညဴ်ဝငမ်ှုမျာဵကိုထညဴ်
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သွင်ဵေဖာ်ြပထာဵြခင်ဵမရိှပါ။ 
(ေငွသာဵမဟုတေ်သာထညဴ်ဝင်မှု၊ဥပမာလုပ်အာဵ၊သဲ၊ေကျာက်၊ပစ္စည်ဵကိရိယာ၊အချနိ်စသည်) 

၂၁ 

စီမဳချက်ဘတ်ဂျက် 

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ
ေင ွ

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (ကျပ)် 

သာမန် 

အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလဳုဵေငွရင်ဵ  
အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵချင်ဵ 

စာနာမှုဆိုငရ်ာ 

ေထာက်ပဳဴမှု 
ေငွလဳုဵေငွရင်ဵ  
အသဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင်ရည် 
ြမှငဴ်တင်ေရဵ 

၁ ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမတည်ေဆ

ာာက်ြခင်ဵ  

  
 

  

၂ ေချာင်ဵတဳဵတာဵတည်ေဆ
ာာက်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

  
 

  

၃ ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵတစ်ေ 
ြာောာင်ဵ ထိုဵေြမသာဵလမ်ဵ
ေဖာက်လုပ်ြခင်ဵ 

  
 

  

၄ လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ      

၅ ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵ      

၆ အ.လ.က(ခွဲ)ေကျာင်ဵအ
ဆင်တဴို့နှင်ဴအေဆာက်အဦ
ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ 

  
 

 
 

၇ အာဵကစာဵကွင်ဵ ြပုလုပ်ြခ
င်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

  
 

  

၈ စာ ကညဴ်တိုက်တည်ေဆာ
က်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

  
 

  

၉ ကျန်ဵမာေရဵဆိုငရ်ာြမှငဴ်တ

ငြ်ခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

  
 

  

၁၀ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလ
မ်ဵရရိှေရဵ 

     

၁၀။ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျာဵ 
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ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲြခင်ဵ ကို ေကျဵရွာလထူုက ဦဵေဆာငအ်ေကာငအ်ထည်ေဖာ်မည် 
ြဖစ်သြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵေအာငြ်မငေ်ရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရိှေရဵမှာ ေကျဵရွာတွင် တာဝန်ရှိပါ 
သည်။ 
(က) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵတွင်ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိေရာက်ဆဳုဵအေကာင်
အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာလူထု၏တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာ 

၂၂ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည်ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵေရဵနှငဴ်စီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကိုအဓိကယူပါမည်။အဖဲွ့အစည်ဵအ
သီဵသီ ၊ဵေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵတာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍သက်ဆိုငရ်ာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန်ဦဵ
ေဆာငပ်ါမည်။ဥပမာ-
မိဘဆရာအသင်ဵ သည်ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ ၏ပညာေရဵအရည်အေသွဵေကာင်ဵ မွန်တိုဵတက်ရန်တ
ာာဝန်ယေူဆာင်ရွက်ေစ၍လယ်သမာဵအဖွဲ့ ကေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်ဵအဆင်ဴြမှင်ဴြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ
ကိုတာဝန်ယူေဆာငရွ်က်ေစြခင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵကဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵမျာဵ အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရာတွင် 
ဦဵေဆာငစ်ီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယေူဆာငရ်ွက်ေသာ်လည်ဵ အြခာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖဲွ့မျာဵကိုလည်ဵ 
ရှာေဖွဆက်သွယ် ပူဵေပါင်ဵရန်လိပုါမည်။ ကျွန်ုပ်တို့ ကိုယ်တိုင်မတတ်နိုငေ်သာအကူအညီမျာဵ ရယူ 
ေဆာင်ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵပညာေရဵသင် ကာဵမှု အရည်အေသွဵ 
တုိဵတက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရန်မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတ်ိဆက်ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ 
လယ်သမာဵအဖဲွ့အစည်ဵကလည်ဵ လယ်ယာကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵ အေထာက်အကူြပု လမ်ဵ အဆင်ဴြမှင်ဴ 
တငရ်န် မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို့နှငဴ်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာဒီဇိုင်ဵ 
ပုဳစဳနှငဴ် တွက်ချက်မှုဆိုင်ရာ အကူအညီမျာဵ ရယူရပါမည်။ 

 (ဂ) ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တငဒ်ါေခါ်ယူ 
ေဆာငရွ်က်ရမညဴ် ကိစ္စမျာဵကိုလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖဲွ့ 
အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝငမ်ှုမှာအမှန်ပင် လိအုပ်ပါမည်- 

 ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ၊ 
 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသညဴ် သငတ်န်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵ ပညာဆိုင်ရာနှင် ဴ စီမဳခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖွဲ့မျာဵ၊ (နိုငင်တဳကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေဒသဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ) 
ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကိုသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳ 
ကကီဵ ကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာ 
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ြဖစ်ပါသည်။အချ ို့ ကိစ္စမျာဵတွင်ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယပူါမည်။ 
ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာေကာ်မတီကိုဦဵေဆာင်၍ 
မမို့နယ်ဌာနဆိုငရ်ာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် နီဵနီဵကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵ ေဆာငရ်ွက်ပါမည်။ 

(ဃ)

 ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်အတွက်အဖဲွ့အစည်ဵဆိုင်

ရာနှငဴ်ေငေွ ကဵဆိုင်ရာအစီအစဉ်မျာဵ 

ကျွန်ုပ်တို့ေကာ်မတီအေနြဖင်ဴလုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက်ေရရှည်တည်တဳဴေရဵအစီအစဉ်မျာဵထာ
ာဵရှိမည်။ဥပမာအာဵြဖငဴ်လမ်ဵ မျာဵြပုြပငြ်ခင်ဵ လုပ်ငန်ဵတွင်ေစတနာအေလျာက်ထည်ဴဝင်လိုသူမျာဵထဳမှအ
လှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵ တို့ကိုေဆာင်ရွက်မည်။ 

 

၂၃ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွက်လုပ်ငန်ဵအလုိက်သက်ဆိုငရ်ာေကာ်မတီ၊အဖဲွ့
အာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵ ေဆာငရွ်က်မည်ြဖစ်ပါသည်။ဥပမာအာဵြဖငဴ်လမ်ဵ မျာဵြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက်
လမ်ဵ ေကာ်မတီ၊စာသငေ်ကျာင်ဵြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက်မိဘဆရာအသင်ဵ စသည်ြဖင်ဴေဆာင်ရွက်ပါ
မည်။ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ နှင်ဴအကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 

ကျွန်ုပ်တို့၏ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵေရဵဆွဲြခင်ဵ အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင်တိုဵတက်မှုအေြခ
အေနမျာဵအာဵစနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။အစကနဦဵ၌ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖ
တ်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကိုရိုဵရှင်ဵ လွယ်ကူေသာနည်ဵ လမ်ဵ မျာဵြဖင်ဴေဆာငရ်ွက်ပါမည်။သို့မှသာရည်ရွယ်သညဴ်အ
တိုင်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သညဴ်လုပ်ငန်ဵကိုမပီဵေြမာက်ေအာငေ်ဆာင်ရွက်နိုငပ်ါလိမဴ်မည်။ 

လူထုဗဟိုြပု၍ အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည် 
ေဖါ်ေသာနည်ဵ လမ်ဵ ကိုလက်ကိုငက်ျင်ဴသဳုဵသည်ဴအေလျာက် ကျွန်ုပ်တို့သည် ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာ  ဵ
ကုိကကီ  ဵကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵ ရှိအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ၊ အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ တက်ကကစွာ 
အတူပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရန် စီစဉ်လပု်ေဆာငပ်ါမည်။ ဤသ့ုိေဆာငရွ်က်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ 
အဖဲွ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 

 (က) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ (Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့သည် ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ 
တိုဵတက်မှု (physical progress) နှင် ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တို့ကို 
စနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵ စစ်ေဆဵြခင်ဵကို (၃)လပတ် အစီအစဉ်ြဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 
ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကို ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုြဖငဴ် သက်ဆိုင်ရာစီမဳကိန်ဵ  
လုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယေူဆာငရွ်က်ေနေသာ အဖဲွ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့က မိမိတို့ 
တာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလိကု် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 
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 အဖဲွ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို့၏ စီမဳကိန်ဵဆိုငရ်ာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် 
အလက်မျာ  ဵ (Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵ အေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် 
စီမဳကိန်ဵ၏ တုိဵတက်မှုကုိ တုိင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)မျာဵ ြဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ် 
ကုန်ဆုဳဵချနိ်တိုင်ဵတွင ် ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵ တို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှမိှု 
အစီရငခ်ဳစာ(monitoring report)ကိုရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရငခ်ဳတငြ်ပပါမည်။ ဆက်လက် 
ညိှနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရမညဴ်ကိစ္စမျာဵကို ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှု ေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာငပ်ါမည်။ (၃)လပတ် ကကီဵ ကပ် 
စစ်ေဆဵမှုအစီရငခ်ဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်ဵပိငု်ဵဆိုငရ်ာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 
 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵတက်မှုနှငဴ် မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵ အတာ၊ 
 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ 

ြပုြပငသ်င်ဴေသာ အဆိြုပုချက်မျာဵ၊ 

 ြပုြပငေ်ြပာင်ဵလဲေဆာငရွ်က်ရန် လိုအပ်ေသာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်စီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 
၂၄ 

(ခ) ေငေွ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 
 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵ အနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလလျာထာဵ ချက်နှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 
 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵလက်ကျန်၊ 
 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵ အြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင ်

ကကုဳေတွ့ေနရေသာ အခက်အခဲမျာဵ၊ ြပဿနာမျာဵ၊ 
 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပငဆ်ငမ်ှုတိုဵတက်ရန် အဆိြုပုနည်ဵ လမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် 
(၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရငခ်ဳစာအနှစ်ချုပ်ကိြုပုစုြပင်ဆငမ်ပီဵသက်ဆိုင်ရာေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချု
ပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴသက်ဆိုငရ်ာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိအစီရငခ်ဳေပဵပို့ပါမည်။အစီရင်ခဳစာသည်စာမျက်နှာ၂မျ
က်နှာ၊၃မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ေအာကပ်ါအချက်မျာဵကိုအဓိကထာဵေဖါ်ြပပါမည်။၄င်ဵ အစီရငခ်ဳစာတွင်အခ
က်အခဲနှင်ဴရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ေကျဵရွာသူ/ 
သာဵမျာဵြပ ြုပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵလုိအပ်ေသာအကူအညီအေထာက်အပဴဳမျာဵစသည်တို့
ပါဝင်ပါမည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေဆာင်ရွက်ဖပီဵစီဵမှုအကဲြဖတ်ြခင်ဵ  

 စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆုဳဵချနိ်တွင်စီမဳကိန်ဵ၏တိုဵတက်မှုအေြခအေနကိုဘက်စုဳရှုေထာင်ဴ
မှြပန်လည်သဳုဵသပ်အကဲြဖတ် ကပါမည်။ဤနှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပွဲ၏ရည်ရွယ်ချက်မှာ 
ကျွန်ုပ်တို့ေဆာငရ်ွက်ေသာေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏တုိဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိေအာက်ပါအဖဲွ့အစ
ည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာကဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာအခွင်ဴအလမ်ဵ ဖန်တီဵနိုင်ရန်ြဖစ်ပါ

သည်။ဖိတ် ကာဵမညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့ 
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 မမို့နယ်အေထွေထွအပု်ချုပ်ေရဵနှငဴ်အြခာဵသက်ဆိုငရ်ာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
(ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရငှ်မျာဵ)၊ 

  သတင်ဵ မီဒီယာမျာဵ၊  
 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ စသည်တို့ြဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သုဳဵသပ်ပွဲမှ ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် အြခာဵပါဝင် 
သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာအခွင်ဴအလမ်ဵ ကိုလည်ဵရရိှပါမည်။ 
ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကိုြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွက်နိုင်မည် 
ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) နည်ဵ ပညာဆိုင်ရာအကူအညီ 

 ယခုကဲဴသ့ုိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵနှငဴ် စီမဳေဆာင်ရွက်စဉ် အစကနဦဵကာလတွင ်
အချနိ်ပိုင်ဵ အလိကု် ေလဴလာေစာင်ဴ ကညဴ်ြခင်ဵ နှင်ဴ အကဲြဖတ်ြခင်ဵ ဆိုင်ရာကဲဴသ့ုိ နည်ဵ ပညာအကူအညီမျာဵ 

ကို မမို့နယ်အဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵထဳမှ လိအုပ်မည်ြဖစ်သည်။ 

၂၅ 

 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ 

(၁) ေကျဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵအေြခအေန 

(က) လူဦဵေရနှင်ဴလဦူဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 
ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနှင်ဴလူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျာဵ မ စုစုေပါင်ဵ  

၁ နှစ် ေအာက ် နို့စို့အရွယ် ၁၁ ၉ ၂၀ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၅၁ ၅၉ ၁၁၀ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွယ် ၇၄ ၆၇ ၁၄၁ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွယ် ၅၁ ၅၃ ၁၀၄ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပ်နိုင်သညဴ်အရွယ် ၂၄၇ ၂၃၂ ၄၇၉ 

၆၅ နှစ်အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၁၂ ၂၀ ၃၂ 

စုစုေပါင်ဵ  ၄၄၆ ၄၄၀ ၈၈၆ 

စုစုေပါင်ဵ  အမိ်ေထာငစ်ု ၁၅၆ 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။။ေကျဵရွာတွင်ဵ (၁)နှစ်ေအာက်န့ုိစို့အရွယ်စုစုေပါင်ဵ (၂၀)ဦဵ၊ 
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(၅)နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ်စုစုေပါင်ဵ(၁၁၀)ဦဵ၊မူလတန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွယ်စုစုေပါင်ဵ (၁၄၁)ဦဵ၊အလယ်

တန်ဵအေကျာင်ဵ သာဵအရွယ်စုစုေပါင်ဵ  

(၁၀၄)ဦဵ၊အလုပ်လုပ်နုိင်သညဴ်အရွယ်စုစုေပါင်ဵ (၄၇၉)ဦဵ၊သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵစုစုေပါင်ဵ  (၃၂)ဦဵရှိပါသည်။ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

၂၆ 
 
(ခ) အလုပ်လုပ်နုိငသ်ူအငအ်ာဵ 
(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငရွလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 
ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ်ဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိအလုပ်အကိုင် 

အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ 
မဟုတ်ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွ
လုပ်ငန်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 
 

(မှတ်ချက်ကိုေ
ောချာစွာဖတ်မ
ြာီဵမှန်ရာတစ်ခု
ကိုသာေရွဵရန်။

)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင ်
လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၁၅၆ ၃၆၆ ၁၇၀ 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၂ တိရစ္ဆာန် ေမွဵြမူေရဵ  
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိအလုပ်အကိုင် 

အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွ
လုပ်ငန်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 
 

(မှတ်ချက်ကိုေ
ောချာစွာဖတ်မ
ြာီဵမှန်ရာတစ်ခု
ကိုသာေရွဵရန်။

)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင ်
လုပ်အာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျာဵ ဖမ်ဵြခင်ဵ၊ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

 

၂၇ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိအလုပ်အကိုင် 
အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွ

လုပ်ငန်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်သူ 
(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 
 

(မှတ်ချက်ကိုေ

ောချာစွာဖတ်မပီ
ာဵမှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင ်
လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၅ သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေကျာက်ထတု်လုပ်ေရဵနှငဴ် သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ  
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိအလုပ်အကိုင် 
အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွ
လုပ်ငန်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 
 

(မှတ်ချက်ကိုေ
ောချာစွာဖတ်မပီ
ာဵမှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင ်
လုပ်အာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

၆ 

ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့  နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမင်ဴလတ် 

နိမ်ဴ 

၈ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှငဴ် တာရှည်ခဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵြပငဆ်င်ေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

 

၂၈ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိအလုပ်အကိုင် 
အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွ
လုပ်ငန်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 
 

(မှတ်ချက်ကိုေ
ောချာစွာဖတ်မပီ
ာဵမှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင ်
လုပ်အာဵ 

၁၀ 

ကျွမ်ဵကျငပ်ညာရှင်မျာဵ (ဆဳပင်၊ အလှြပင၊် အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သငတ်န်ဵေပဵသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ် 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

၁၁ 

လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှငဴ် စာဵေသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမင်ဴလတ် 

နိမ်ဴ 

၁၃ 

ပိုေ့ဆာငေ်ရဵ၊ သိုေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

၁၄ 

ေငေွချဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှင်ဴ ေငွေချဵြခင်ဵ  အပါအဝင ်ေငေွ ကဵဝန်ေဆာငမ်ှု 
လုပ်ငန်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 
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၂၉ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိအလုပ်အကိုင် 
အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွ
လုပ်ငန်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

 
(မှတ်ချက်ကိုေ

ောချာစွာဖတ်မပီ
ာဵမှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင ်
လုပ်အာဵ 

၁၅ 

အမိ်ခခဳေြမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵ ဝယ် ငှာဵရမ်ဵြခင်ဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမင်ဴလတ် 

နိမ်ဴ 

၁၆ 

ြပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ (အပု်ချုပ်ေရဵ၊ကာကွယ်ေရဵနှငဴ်ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳေရဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

၁၇ 

ပညာေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

၁၈ 

ကျန်ဵမာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ် 

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 
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၃၀ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိအလုပ်အကိုင် 
အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွ
လုပ်ငန်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 
 

(မှတ်ချက်ကိုေ
ောချာစွာဖတ်မပီ
ာဵမှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင ်
လုပ်အာဵ 

၂၀ 

အမိ်မျာဵတွင ်အငှာဵလိုက်လပု်သူမျာဵနှငဴ် အမျ ိုဵအမည် မေဖာ်ြပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 

 

အလုပ်သမာဵ / 
ကျပန်ဵ / 
ရာသီအလိကု် 
အလုပ်သမာဵ 

- - - 

၂၁ 

ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်ကုမ္ပဏီမျာဵတွင်လုပ်ကိုင်သူမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

 စုစုေပါင်ဵ  ၁၅၆ ၃၆၆ -  

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။။ပဘဲေကျဵရွာတွင်အမျာဵစုမှာေတာင်သူလုပ်ငန်ဵဥယာဉ်ခခဳေြမစုိက်ပျ ိုဵေရဵကုိအဓိက

ထာဵလုပ်ကိုင ်ကရာတွင်အလုပ်သမာဵမထာဵရှ ိကပါ။အချ ို့မှာရာသီအလိုက်အလုပ်မျာဵကိုလည်ဵလုပ်ကို

င ်ကသည်ကိုေတွ့ရှရိပါသည်။အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵ၍မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵအတွက်ြပည်တွင်ဵ/ပသ့ုိသွာ

းဵေရာက်လုပ်ကိငု်သူမျာဵလည်ဵရှိသညဴ်အတွက်လုပ်သာဵအင်အာဵအေနြဖငဴ်ရှာဵပါဵလာေသာေ ကာင်ဴစိုက်

ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်စက်မှုလုပ်အာဵသ့ုိကူဵ ေြပာင်ဵ မှသာအဆင်ေြပမည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၂) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴကျာဵ၊မအလိုက်အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴအမျာဵဆုဳဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴကျာဵ၊မအလိကု်အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴအမျာဵဆုဳဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတွ
က်ပုဳ 

အမျာဵဆုဳဵ (ကျပ်) အနည်ဵဆုဳဵ (ကျပ်) 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေန့စာဵ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 
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စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတွ
က်ပုဳ 

အမျာဵဆုဳဵ (ကျပ်) အနည်ဵဆုဳဵ (ကျပ်) 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

 

၃၁ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတွ
က်ပုဳ 

အမျာဵဆုဳဵ (ကျပ်) အနည်ဵဆုဳဵ (ကျပ်) 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
(ေရချ ို/ေရငန်ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ေန့စာဵ - - - - 

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လုပ်ေရဵ 

နှင် ဴသဘာဝရင်ဵ ြမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵ 
ြပငဆ်င်ေရဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၈ လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှငမ်ျာဵ (ဆဳပင်၊ 

အလှြပင၊်အပ်ချုပ်၊ အငဂ်ျငန်ီယာ၊ 
သငတ်န်ဵေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ - - - - 

၁၀ ဟိုတယ်နှင်ဴ စာဵေသာက်ဆိုင်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 

ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု။ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ကျာဵ/မအလိုက်လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵမှာေန့စာဵတွင် 

(ကျာဵ)အမျာဵဆုဳဵရရှိေသာလုပ်အာဵခမှာ(၆၀၀၀)ကျပ်၊ (မ) အမျာဵဆုဳဵရရှိေသာလုပ်အာဵခမှာ 

(၅၀၀၀)ကျပ်ြဖစ်ဖပီဵေန့စာဵတွင် (ကျာဵ)အနည်ဵဆုဳဵရရှေိသာလုပ်အာဵခမှ(၅၀၀၀)ကျပ်နှင်ဴ(မ) 

အနည်ဵဆုဳဵရရှေိသာလုပ်အာဵခမှာ (၄၀၀၀)ကျပ်ရရှပိါသည်။ 

(ဂ) သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 
(ဂ-၁) စိုက်ပျ ိုဵနုိင်ေသာ ေြမဧရိယာ 
ဇယာဵ (၄) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုငမ်ှု 
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ေြမအမျ ိုဵအစာဵ ဧရိယာ (ဧက) 
ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ - ေကာင်ဵ သငဴ်ညဴဳ  

ယာေြမ / ေတာင်ယာေြမ ၂၅၆ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဴဳ  

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ ၂၉၇ ေကာင်ဵ သငဴ်ညဴဳ  

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ - ေကာင်ဵ  သငဴ်ညဴဳ  

ဓနိေတာေြမ - ေကာင်ဵ သငဴ်ညဴဳ  

 
 

၃၂ 
 

ေြမအမျ ိုဵအစာဵ ဧရိယာ (ဧက) 
ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

စာဵကျက်ေြမ - ေကာင်ဵ သငဴ်ညဴဳ  

ေြမလွတ် ေြမလပ် ၂၈၉ ေကာင်ဵ သင်ညဴဳ  

စုစုေပါင်ဵ  ၈၄၂  

ရင်ဵြမစ် …(၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအပု်စု၊  
(၃) လယ်ယာေြမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှငဴ်စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေကျဵရွာအုပ်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူ ဵရုဳဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေတာငယ်ာေြမ(၂၅၆)ဧကနငှ်ဴဉယျာဉ်ခခဳေြမမှာ 
(၂၉၇)ဧကရှပိါသည်။ေြမလွတ်ေြမလပ် (၂၈၉)ဧကရှပိါသည်။ 
(ဂ-၂)   ဓာတ်သတ္တုနှငဴ်အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 
ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအြခာဵသဘာဝရင်ဵ ြမစ်မျာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ေကျဵရွာနှငဴ် 
အနီဵပတ်ဝန်ဵကျငတ်ွင ်

သဘာဝအတိုင်ဵ  ေတွ့ရှိနုိငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနိုင်မှု  
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အြခာဵတွင်ဵထွက်သယဳဇာ
တမျာဵ 
(ဓာတ်ေငွ့၊ေရနဳ၊ေကျာက်မျက်စသည်
။) 

မျာဵ    သငဴ်    နည်ဵ     
မရိှ 

လွယ်   ခက်   
အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

ေကျာက်၊သဲ၊ေကျာက်စရစ်စသည်မျာဵ မျာဵ    သငဴ်    နည်ဵ     
မရိှ 

လွယ်   ခက်   
အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

သဘာဝအပငမ်ျ ိုဵစိတ်မျာဵ မျာဵ    သငဴ်    နည်ဵ     လွယ်   ခက်  
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အမျ ိုဵအစာဵ 

ေကျဵရွာနှငဴ် 
အနီဵပတ်ဝန်ဵကျငတ်ွင ်

သဘာဝအတိုင်ဵ  ေတွ့ရှိနုိငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနိုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

(နွာဵစာ၊ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵ)  မရိှ အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ 
မျာဵ    သငဴ်    နည်ဵ    
မရိှ 

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 

ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊အေထွေထွအုပ်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာသည်သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵြဖစ်ေသာေဆဵဖက်ဝင်အသီဵ၊အပင၊်သစ်ဉ၊သစ်

ဖုမျာဵအသင်ဴအတင်ဴေတွ့ရှိနုိငဖ်ပီဵအြခာဵအဖုိဵတန်သယဳဇာတမျာဵမေတွ့ရှိရပါ။သဘာဝမျ ိုဵေစဴမျာဵအသင်ဴ

အတင်ဴရိှရာထုတ်ယူသုဳဵစွဲနုိင်ေသာ်လည်ဵသဘာဝတိရစိ္ဆာန်မျ ိုဵေစဴမရှိပါ။ 

၃၃ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေန 

အေ ကာင်ဵ အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေြပေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ေသာအမိ်ေထာငစ်ု 

မေြပလည်ေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု 

အလွန်မေြပလည် 

ေသာအမိ်ေထာငစ်ု 

ေြမယာပိုငဆ်ိုင်မှု မျာဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ  
အလွန်နည်ဵ (သ့ုိ) 

မရိှ 

အမိ်အေြခအေန  အလွန်ေကာင်ဵ  
အသငဴ်အတငဴ် 

ေကာင်ဵ 
ညဴဳ အလွန်ညဴဳ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှု 
နှင်ဴဆိုင်ေသာ 
ပိုင်ဆိုငမ်ှု 

မျာဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ  မရှိ 

အဓကိစီဵပွာဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝငေ်ငွ) 
အလွန်ေကာင်ဵ  

စီဵပွာဵ (ဝငေ်ငွ) 
အသငဴ်အတငဴ် 

စီဵပွာဵ (ဝငေ်ငွ) 
နည်ဵ  

စီဵပွာဵ (ဝငေ်ငွ) 
အလွန်နည်ဵ 

အမိ်ေထာငစ်ု ၁၀ ၁၀၈ ၇၇ ၄ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျဵရွာလုဳဵ ကျွတ်အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်စုိက်ပျ ိုဵလုပ်ကုိင်ရန်စိုက်ပျ ိုဵေြမအမျာဵစုမှာဥယျာဉ်ခခဳေြမမျာဵြဖစ်ဖပီဵေတာ
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ငယ်ာေြမဧကမှာအသင်ဴအတင်ဴရိှဖပီဵလယ်ေြမပိငု်ဆိုင်မှုမှာအလွန်နည်ဵပါဵေနသည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ရာ
သီဥတုမမှန်ကန်ြခင်ဵ တို့ေ ကာငဴ်အခက်အခဲရှြိခင်ဵ ၊လုပ်ကိုငမညဴ်သူမျာဵရှာဵပါဵြခင်ဵ ၊ဆင်ဵရဲသညဴ်ပုဂ္ဂိုလ်မျာ
းဵမျာဵစွာရှိြခင်ဵ ၊ပညာတတ်နည်ဵပါဵြခင်ဵ ၊အလုပ်အကိငု်ရှာဵပါဵြခင်ဵ မျာဵေ ကာငဴ်ဥစ္စာဓနအအဆင်မဴှာအသ
င်ဴအတင်ဴသာရှေိ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(င) ထိခိုက်လွယ်မှု 

၄(င-၁) ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵြခင်ဵ မရှိဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သညဴ် အမိ်ေထာင်စုမျာဵ 

(ဥစ္စာဓနအဆငဴ် “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

အချနိ်ကာလ 
အမိ်ေထာင်

စုအေရ 
အတွက် 

ေြဖရှင်ဵသညဴ်နည်ဵဗျူဟာ(ေြဖရှင်ဵနည်ဵတစ်ခုစီအလုိက်အိမ်ေထာင်
စုအေရအတွက်မျာဵကိုေဖာ်ြပရန်) 

၃လေအာက်ဝမ်ဵ
စာဖလူုဳမှု 

၂၀ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ= ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ = ___________ 
အေထာက်အပဴဳယူ = __________ 
ေချဵယူ = ___________ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ= ___________ 

၃၄ 

အချနိ်ကာလ 

အမိ်ေထာင်

စုအေရအ
တွက် 

ေြဖရှင်ဵသညဴ်နည်ဵဗျူဟာ(ေြဖရှင်ဵနည်ဵတစ်ခုစီအလုိက်အိမ်ေထာင်
စုအေရအတွက်မျာဵကိုေဖာ်ြပရန်) 

၃လနှငဴ်၆လ ကာ
းဵဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ= ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ = ___________ 
အေထာက်အပဴဳယူ = ___________ 
ေချဵယူ = ___________ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ= ___________ 

၆လမ၁ှ၂လအထိ
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ= ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ = ___________ 

အေထာက်အပဴဳယူ = ___________ 
ေချဵယူ = ___________ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ= ___________ 

ရင်ဵြမစ်..ဥစ္စာဓနအဆငဴ် “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ ၏၃၀ရာခိုင်နှုန်ဵစီအာဵစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ဥယျာဉ်ခခဳေြမပိငုဆ်ိုငမ်ှုမရှေိသာေ ကာင်ဴဥယျာဉ်ခခဳနှငဴ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ကို
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ငသူ်မျာဵကိုသာအမီှြပုအာဵထာဵေနရြခင်ဵ  ကက်၊ဝက်စသညဴ်ကဲဴသ့ုိေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵကိုလုပ်ကိုင်နုိငရ်န်
လည်ဵအရင်ဵ အနီှဵမတတ်နုိင်သြဖင်ဴသူရင်ဵငာှဵကကုဳရာကျပန်ဵအလုပ်ကိုသာလုပ်ကိုင်ေနြခင်ဵ မျာဵေ ကာငဴ်ဝ
မ်ဵစာဖူလုမဳှုကွာဟသွာဵရြခင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 
(င-၂) ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 
ဇယာဵ (၈) ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 

အေ ကာင်ဵ အရာ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှေိသာ သက်ကကီဵရွယ်အို  ၆၄ 
နှစ်နှင်ဴအထက် 

- ၁ ၁ 

မိသာဵစု/ရပရ်ွာ၏ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ 
ပုဂ္ဂိုလ် 

   

 အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် 
အမိ်ေထာငစ်ု   

၅ 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆိုဵဖို/ တစ်ခုလပ် 
အမိ်ေထာငစ်ု 

၆ 

အြခာဵေဒသသ့ုိ  ကာြမင်ဴစွာ သွာဵေရာက် 
ေနထိုင်လုပ်ကိုင်ေနသညဴ် ဆင်ဵရဲသညဴ် အမိ်ေထာင်စု 

၇ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

၃၅ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရိှေသာအမျ ိုဵသမီဵတစ်ဦဵသာရိှဖပီဵဆင်ဵရဲ၍မိသာဵ
စုဦဵေရမျာဵသညဴ်အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာအိမ်ေထာင်စု(၅)စု၊ဆင်ဵ ရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ်မုဆိုဵဖို/တ
စ်ခုလပ်အိမ်ေထာငစ်ု(၆)စုနှငဴ်အြခာဵေဒသသ့ုိသွာဵေရာက်လုပ်ကုိင်ေနသညဴ်ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုမှာ(၇)
စုရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င-၃) ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန 

ဇယာဵ (၉) ေကျဵရွာ၏ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှုအေြခအေန 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျ ိုဵအစာဵ ထိခိုက်လွယ်မှု(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ  

၂ သဘာဝရင်ဵြမစ်ရှာဵပါဵမှု (ေြမ၊စိုက်ပျ ိုဵေရ) ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ  

၃ ေရကကီဵြခင်ဵ  ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရှိ  

၄ မိုဵေခါငြ်ခင်ဵ  ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရှိ  

၅ အေအဵလနွ်ကဲြခင်ဵ  ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရှိ  

၆ မုန်တိုင်ဵ ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရှိ  
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စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျ ိုဵအစာဵ ထိခိုက်လွယ်မှု(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၇ ငလျင် ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ  

၈ မီဵေဘဵ ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝငေ်ြမ ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရှိ  

၁၀ ေြမဖပိုြခင်ဵ၊ေြမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵ မှု ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ  

၁၁ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ  ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ  

၁၂ ငကှ်ဖျာဵေရာဂါ ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ  

၁၃ တီဘီေရာဂါ ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ  

၁၄ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရှိ  

၁၅ ြပည်တွင်ဵပဋိပက္ခ ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန်ကူဵစက်ေရာဂါကျေရာက်မှု ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရှိ  

၁၇ လူကနု်ကူဵြခင်ဵ  ြမငဴ် လတ် နိမ်မရှိ  

၁၈ 
ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 
ခက်ခဲစသည် 

ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ်မရိှ 

ရင်ဵြမစ် . . . ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်စာနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု၊ေြမဖပိုြခင်ဵ ၊ေြမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵ မှုသစ်ေတာြပုန်ဵတီဵ
ြခင်ဵ မျာဵြမင်ဴတက်လာြခင်ဵ သည်ေကျဵရွာ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေနတစ်ရပ်ြဖစ်ပါသည်။ 
 

 
၃၆ 

 (င-၄)    ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သညဴ်သူမျာဵ 
ဇယာဵ (၁၀) ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ 

စဉ် ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ ထိခိုက်လွယ်မှု(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် 
ြမငဴ် လတ် နိမ်ဴ် 
မရိှ  

၂ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သညဴ်ဆင်ဵရဲသညဴ်အိမ်ေထာငစ်ု 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၃ ေြမယာမဲဴ၊ဆင်ဵ ရဲသာဵေတာင်သူ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ် 
မရိှ  

၄ 
သဘာဝေဘဵဒဏ်ဆိုဵ ရွာဵစွာကျေရာက်နုိငေ်သာအိ
မ်ေထာငစ်ု/ 
ကူဵစက်ေရာဂါထူေြပာေသာေဒသတွင်ေနထိငု်သူ 

ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ် 
မရိှ  
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စဉ် ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ ထိခိုက်လွယ်မှု(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၅ ြမစ်ကမ်ဵေဘဵေနထိုငသ်ူမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်         

မရိှ  

၆ 
မေတာ်တဆမှုြဖစ်နိုင်ေြခမျာဵေသာေနရာ (Prone 
to accident) တွင်ေနထိုငသူ်မျာဵ 

ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ် 
မရိှ  

၇ ြပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွှေ့ေြပာင်ဵခဳရသူမျာဵ (IDP) 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၈ ေြမနိမ်ဴပိုင်ဵ ေနထိငု်သူမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင်မျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၁၀ လက်လုပ်လက်စာဵမျာဵ၊ကျပန်ဵမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျ ိုဵမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၁၂ ေဒသတွင်ဵ ပဋပိက္ခဧရိယာတွင်ေနထိငု်သူမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွငေ်နထိုငသူ်မျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်မရိှ  

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျာဵ ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်မရိှ  

၃၇ 

စဉ် ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ ထိခိုက်လွယ်မှု(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၁၆ ကူဵစက်ေရာဂါရနုိငေ်ြခရှိေသာသူမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ေစျဵေရာင်ဵ သူမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၁၈ ေနရပ်ြပန်အေြခချသူမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၁၉ ေရွ့ေြပာင်ဵ လုပ်သာဵမျာဵ 
ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်          
မရိှ  

၂၀ ကာဵေမာင်ဵဖပီဵအသက်ေမွဵသူမျာဵ ြမငဴ်           လတ်           နိမ်ဴ်မရိှ  

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။
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 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေတာင်ယာစုိက်ပျ ိုဵေရဵနှငဴ်နှစ်ရှည်ဥယျာဉ်ခခဳလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ေနသူမျာဵရိှ
သြဖငဴ်သီဵနဳှထွက်ကုန်မျာဵကုိလှညဴ်လည်သွာဵလာ၍ေဈဵေရာင်ဵသူမျာဵလည်ဵရိှပါသည်။မိမိေဒသတွင်ဵစက်မှု
အတတ်ပညာအေနြဖငဴ်ကာဵေမာင်ဵဖပီဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပုေနသူမျာဵလည်ဵရိှပါသည်။ 

 (၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

(က)  ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ အေြခအေန 

(က-၁) ေကျဵရွာတွင်ဵရှ ိလူထုအေြခြပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာတွင်ဵ ရှ ိလူထုအေြခြပု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျ ိုဵအ
စာဵ 

(မှန်ရာ

တစ်ခုကို
သာ 

ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် အထက်  

ေရွဵနိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာ ေရွဵရန်) 
ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 
ေကျဵရွာအုပ်ချုပ် 
ေရဵမှူ ဵအဖွဲ့ 

၁  ၂   
၃ 

၁၀ ၅ ၁၅ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဴဳ           

 

 

၃၈ 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျ ိုဵအ
စာဵ 

(မှန်ရာ
တစ်ခုကို

သာ 
ေရွဵရန) 

အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် အထက်  

ေရွဵနိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာ ေရွဵရန်) 
ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၂ လူငယ်အဖွဲ့ ၁၂၃
 

၁၅ ၅ ၂၀ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဴဳ           
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျ ိုဵအ
စာဵ 

(မှန်ရာ
တစ်ခုကို

သာ 
ေရွဵရန) 

အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် အထက်  

ေရွဵနိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာ ေရွဵရန်) 
ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၃ 
ေကျဵရွာေကျာင်ဵ  
ေကာမ်တီအဖဲွ့ 

၁၂၃
 

၄ ၂ ၆ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဴဳ           

၄ 
အရန်မီဵသတ် 
အဖဲွ့ 

၁၂၃
 

၁၁ - ၁၁ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဴဳ           

၅ 
ေဆဵခန်ဵ 
ေကာမ်တီအဖဲွ့ 

၁၂၃
 

၅ ၂ ၇ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    

သငဴ်         
ညဴဳ           

၆ 
ေရေကာ်မတီ 
အဖဲွ့ 

၁၂၃
 

၆ - ၆ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဴဳ           

၃၉ 

 

စဉ် အဖဲွ့အစည်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ လုပ်ငန်ဵတာဝန် စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု 
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အမည် (မှန်ရာတစ်
ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် အထက်  
ေရွဵနိုင်သည်။) 

(မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွဵရန်) 

၇ 
ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵ 
ေရဵေကာ်မတီ 

၁၂၃ ၇ ၂ ၉ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဴဳ           

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု။ 

အပု်စုအမျ ိုဵအစာဵ 
(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖဲွ့၊ေငစွုေငွေချဵအဖဲွ့စသည်ဴ။ 
(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုဵသမီဵအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ကိုယ်ထူကိုယ်ထအဖွဲ့။ 
(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်လူထုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(၇)ဖွဲ့ရှိသည်အနက်ရပ်မိရပ်ဖအဖဲွ့သည်ပ
ညာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ၊သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵတို့တွင်လုပ်ေဆာငေ်နသညဴ်အတွက်အေကာင်ဵဆုဳဵ
အဖဲွ့အြဖစ်ရပ်တည်လျှက်ရှဖိပီဵေကျာင်ဵ အကျ ိုဵေတာ်ေဆာငအ်ဖွဲ့မှာပညာေရဵအေထာက်အကူအဖွဲ့အြဖစ်
ဒုတိယေနရာတွငရ်ပတ်ည်လျှက်ရိှဖပီဵကျန်အဖဲွ့မျာဵမှာလူထုအေြခြပုလုပ်ငန်ဵလုပ်ေဆာင်နုိင်ရန်တာစူေ
ေးဆဲြဖစ်သည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(က-၂) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာြပငပ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်ဵအမျ ိုဵအစာဵ(မှန်

ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

အဖဲွ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵနှင်ဴအစီ
အစဉ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴအ်ထက်ေရွဵနိုင်

သည်) 

၁ 
Save The 
Children 

၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ  

၂ မာရီစတုပ် ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ  

၄၀ 
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စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်ဵအမျ ိုဵအစာဵ(မှန်

ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

အဖဲွ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵနှင်ဴအစီ
အစဉ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴအ်ထက်ေရွဵနိုင်

သည်) 

၃ 
Keen Boon 
Service 

၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ  

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ  

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ြပည်တွင်ဵ / ြပည်ပ) (ဥပမာ 

−ဓမ္မစကူဵလ်ေဖာငေ်ဒဵရှင်ဵ ၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ (ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ  
(၄)  နုိင်ငအဳမျာဵ၏ရန်ပုဳေငြွဖငဴ်ေဆာငရ်ွက်ေသာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ဥပမာ-

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ကမ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငတဳစ်ခု၏ရန်ပုဳေငြွဖငဴ်ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ဥပမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
နုိင်ငေဳတာ်မှေဒသအကျ ိုဵ၊ြပည်သူ့အကျ ိုဵကိုထိေရာက်စွာထမ်ဵ ေဆာငန်ိုင်ေစရန်အလို့ငှာဥပေဒ၊နည်ဵဥပေ
ေး၊လမ်ဵ ညွှန်ချက်မျာဵြဖငဴ်ြပဌာန်ဵကာဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာအဖဲွ့အစည်ဵ၊အသင်ဵ အဖဲွ့မျာဵ (ဥပမာ - 
သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏သမဝါယမအသင်ဵ ၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ြမစိမ်ဵေရာငစ်
သည်) တို့ကိုဤဇယာဵတွင်ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ြပြခင်ဵ မြပုပါရန်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက်ြပင်ပမှအေထာက်ပဳေဴပဵေသာအဖဲွ့အစည်ဵ(၃)ခု
ရိှဖပီဵSave The 
Childrenမှကျန်ဵမာေရဵ၊သာေရဵနာေရဵနှငဴ်လူထုဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအတွက်ေထာက်ပဴဳေပဵဖပီဵ၊မာရီစတုပ်အဖဲွ့မှအမျ ိ
းုဵသမီဵမျာဵသာဵဆက်ြခာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအခမဲဴေဆာငရ်ွက်ေပဵြခင်ဵ ၊အမျ ိုဵသမီဵလူနာမျာဵေဆဵရဳုတက်လျှင်
ေငွဵေ ကဵေထာက်ပဴဳေပဵြခင်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်ေပဵေ ကာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ Keen Boon Service  
မှေမျာက်လွှဲေကျာ်မျာဵအာဵထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ပါသည်။ 
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၄၁ 

(ခ)      စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴအသက်ေမွဵမှု အေြခအေန  
(ခ-၁)  သီဵနဳှထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁)      စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုငမ်ှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆိုင်သညဴ်အိမ်ေထာငစ်ု 

စဉ် ေြမပိုင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစာဵ 
အမိ်ေထာငစ်ုအေရအ

တွက် 
ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအြမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ ေြမယာမဲဴ - ေြမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ဧကေအာက် ၁ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာဵ ၅ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာဵ ၄၀ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၂၂ ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျဵရွာရှိအမိ်ေထာငစ်ုစုစုေပါင်
းဵ 

၆၈  

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာသည်စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုငဆ်ိုငမ်ှုအေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵေတွ့ရှိရဖပီဵနည်ဵပညာအခ
က်အခဲေ ကာင်ဴသီဵနဳှထုတ်လပု်နုိင်မှုနည်ဵပါဵပါသည်။စိုက်ပျ ိုဵသီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုမျာဵမှာလူသွာဵလမ်ဵ၊ေြခကျ

ငလ်မ်ဵ မျာဵနှင်ဴသာအဓကိထုတ်လုပ် ကရဖပီဵကာဵအဝင်အထွက်သွာဵလာနုိငေ်သာလမ်ဵမှာအနည်ဵငယ်သ
းာရှပိါသည်။စိုက်ပျ ိုဵေရဵေတာင်သူမျာဵသည်သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵမေကာင်ဵ ၍ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ေဈဵကွ
က်မတည်ဖငမိ်၍ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵစိုက်ပျ ိုဵေြမကိုေပါင်နဳှေရာင်ဵ ချမှုရိှေသာေ ကာင်ဴေြမယာမဲဴရိှလာသကဲဴ
သ့ုိေြမယာပိုငဆ်ိုငမ်ှုမှာလည်ဵကွာဟသွာဵပါသည်။ 
(၂)   အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလိကေရအရင်ဵ အြမစ်မျာဵမှေရသွင်ဵ နုိင်သညဴ်ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵ အြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵ ဧရိယာ 

စဉ် အရင်ဵ အြမစ် 
ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ/ 
ရာသီအလိကု်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ

ေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု (ရိှ/မရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

၂ ေရလွှဲဆည် - 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 
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စဉ် အရင်ဵ အြမစ် 
ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ/ 

ရာသီအလိကု်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ
ေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု (ရိှ/မရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၃ 
ြမစ်ေရတင် 
စီမဳကိန်ဵ 

- 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

၄ 
ေရသွင်ဵ  
ေြမာင်ဵ 

- 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

၄၂ 

စဉ် အရင်ဵ အြမစ် 
ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ/ 

ရာသီအလိကု်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ
ေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု (ရိှ/မရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၅ အဝစီိတွင်ဵ - 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

၆ 
လက်ငငေ်ရ
တွင်ဵ 

- 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ ၃ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

၈ ေချာင်ဵေရ - 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) 
ဆည်ေြမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာန။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ဉယျာဉ်ခခဳစိုက်ပျ ိုဵရန်၊ေသာက်သဳုဵေရအတွက်တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵစိမ်စဴမ်ဵေရ
ကိုသာမှီခိုအသဳုဵြပုေနသည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ 
(၃)    အဓကိသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ 
ဇယာဵ (၁၅) အဓကိသီဵနဳှမျာဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနဳှ 
စုစုေပါင်ဵ
စိုက်ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနဳှ 
စိုက်ပျ ိုဵ 

သညဴ် 
ကာလ 

သွင်ဵအာဵစုလိုအပ် 
ချက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
သာေရွဵရန်) 

အြမတ်ရရှိ 
နုိင်မှု(မှန်ရာ
တစ်ခုကိုသာ

ေရွဵရန်) 
ယူနစ် အနည်ဵဆုဳဵ အမျာဵဆုဳဵ ပျှမ်ဵမျှ မ ှ ထိ 
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သီဵနဳှ 
စုစုေပါင်ဵ
စိုက်ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနဳှ 
စိုက်ပျ ိုဵ 

သညဴ် 
ကာလ 

သွင်ဵအာဵစုလိုအပ် 
ချက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
သာေရွဵရန်) 

အြမတ်ရရှိ 
နုိင်မှု(မှန်ရာ
တစ်ခုကိုသာ

ေရွဵရန်) 
ယူနစ် အနည်ဵဆုဳဵ အမျာဵဆုဳဵ ပျှမ်ဵမျှ မ ှ ထိ 

ေကာ်ဖီ ၁၅၀ တင်ဵ ၃၀ ၅၀ ၄၀ ဇွန် ဇူလိငု် ြမငဴ်လတ်နိမဴ် 
ြမငဴ်လတ် 
နိမဴ် 

ငှက်ေပ

းျော 
၁၀၀ ခိငု် ၃၀ ၅၀ ၄၀ 

ဧ 
မပီ 

ေမ ြမငဴ်လတ်နိမဴ် 
ြမငဴ်လတ် 
နိမဴ် 

စပါဵ ၃ တင်ဵ ၃၀ ၇၀ ၅၀ 
ဧ 
မပီ 

ေမ ြမငဴ်လတ်နိမဴ် 
ြမငဴ်လတ် 
နိမဴ် 

သဳပုရာ ၃၀ လဳုဵ ၁၀၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၁၁၀၀ ဇွန် ဇူလိငု် ြမငဴ်လတ်နိမဴ် 
ြမငဴ်လတ် 
နိမဴ် 

လိေမ္မာ် ၁၀ လဳုဵ ၃၇၅၀၀ ၄၀၀၀၀ ၃၈၅၀၀ ဇွန် ဇူလိငု် ြမငဴ်လတ်နိမဴ် 
ြမငဴ်လတ် 
နိမဴ် 

ဝဥ ၂၀ ပိဿာ ၉၀၀ ၁၂၀၀ ၁၀၀၀ 
ဧ 
မပီ 

ေမ ြမငဴ်လတ်နိမဴ် 
ြမငဴ်လတ် 
နိမဴ် 

၄၃ 

သီဵနဳှ 
စုစုေပါင်ဵ
စိုက်ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနဳှ 

စိုက်ပျ ိုဵ 
သညဴ်ကာ

လ 

သွင်ဵအာဵစုလိုအပ် 
ချက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
သာေရွဵရန်) 

အြမတ်ရရှိနုိငမ်ှု
(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်) 
ယူ 
နစ် 

အနည်ဵ
ဆဳုဵ 

အမျာဵ
ဆဳုဵ 

ပျှမ်ဵမျှ မ ှ ထိ 

ငရုတ်ေက
းာင်ဵ 

၂၀ တင်ဵ ၂၀ ၃၀ ၂၅ ဇွန် ဇူလိငု် ြမငဴ်လတ်နိမဴ် 
ြမငဴ်လတ် 
နိမဴ် 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ပဘဲေကျဵရွာ၏အဓိကသီဵနဳှထွက်နှုန်ဵမှာေကာ်ဖီ(၁)ဧကလျှင်အနည်ဵဆဳုဵ (၃၀) 

တင်ဵမှအမျာဵဆဳုဵ(၅၀)တင်ဵထွက်ရိှ၍ပျမ်ဵမျှ(၄၀)တင်ဵထွက်ရိှပါသည်။စပါဵမှာအနည်ဵဆဳုဵ 
(၃၀)တင်ဵအမျာဵဆဳုဵ 
(၇၀)တင်ဵပျမ်ဵမျှ(၅၀)တင်ဵနှုန်ဵသာထွက်ရိှ၍လယ်ယာအမျာဵဆဳုဵေတာင်သူမျာဵမှာဝင်ေငွနည်ဵပါဵေနေ ကာ
င်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ 
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ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵကိရိယာမျာဵပိုင်ဆိုင်မှု 

စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်ဵပို

င် 
ရွာပိုင် အဖဲွ့ပိုင် 

ငာှဵရမ်ဵ လုပ်ကိုငေ်နေသာေတာငသ်ူအေ
ေးအတွက် 

ထွန်စက် -  - - - 

လက်တွန်ဵထွန် 
စက် 

-  - - - 

အေစဴချကိရိယာ -  - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ့
စက် 

-  - - - 

ရိတ်သိမ်ဵစက် -  - - - 

ေ ခေလှစ့က် -  - - - 

ေရစုပ်စက် - - - - 

ေြခနင်ဵ ေရတင်စက် -  - - - 

ြမက်ရိတ်စက် ၆  - - - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေငေွ ကဵအရင်ဵ အနီှဵမျာဵပိုင်ဆိုင်ေသာစိုက်ပျ ိုဵေတာင်သူမျာဵမရှေိသဵသြ

ြးင်ဴြမက်ရိတ်စက်ကိုသာလယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာအေနြဖငဴ်ပိုငဆ်ိုငထ်ာဵေသဵသည်ကိုေတွ့ြမငရ်ပါသည်

။ 

၄၄ 

(၅)    သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵ ချက် 

(မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၁၇နှင်ဴ၁၈ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမ

ာှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

“မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေနအထာ

ာဵ 
အလွန်ေကာင်ဵေကာင်ဵသင်ဴတင်ဴမျှတမေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမအသုဳဵ ချနိုင်မှု အလွန်ေကာင်ဵေကာင်ဵသင်ဴတင်ဴမျှတမေြဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် ေပါမျာဵအသင်ဴအတင်ဴရိှမေြဖဆိုပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မေြဖဆိုပါ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵ ချက် 

(မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၁၇နှင်ဴ၁၈ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမ

ာှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

“မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴမျာဵဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မေြဖဆိုပါ 

သဘာဝေြမေဆွဵ / 

ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှင်ဴအြခာဵေအာ်ဂဲ

နစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မေြဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေြမ သဇာနှ

င်ဴအြခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 
လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မေြဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရနိုင်သည်မေြဖဆိုပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပခ်ျုပေ်ရဵပုိင်ဵဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရသည်ရနိုင်သည်မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵချနုိင်သည် 

သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချနိုင်သည်မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) 

သက်ဆိုငရ်ာဖမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်သင်ဴတင်ဴမျှတေသာသဘာဝရာသီဥတုကိုရရှိသကဲဴသ့ုိမျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်
မျာဵကိုလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။စိုက်ပျ ိုဵသဳုဵဓာတုပိုဵ သတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေြမဨဇာ
နှငဴ်အြခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူရရှိနုိင်ေသာ်လည်ဵသီဵနဳှမျာဵကိုေဈဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာေရာင်ဵချနို
ငမ်ှုမရှိေသဵသည်ကိုေတွ့ကကုဳေနရပါသည်။ 

 

 

၄၅ 

(၆)      သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက်ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက်ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 
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ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵချက် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ၁၇နှငဴ၁်၈ကို
ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေ

ောာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆိုပါ” 
ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေနအထာဵ ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵရာသီဥတုမမှန်မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမအသုဳဵ ချနိုင်မှု 

လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရိှပါလယ်ယာေြမဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵသည် 

လယ်ယာေြမဆုဳဵရှုဳဵမှုအသင်ဴအတင်ဴရိှသည်ပလပ်ေြမမျာဵရိှသည် 

ပလပ်ေြမအသင်ဴအတင်ဴရိှသည်မေြဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵဝမရမေြဖဆိုပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵဝမရမေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵဝမရမေြဖဆိုပါ 

သဘာဝေြမေဆွဵ / 

ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှင်ဴအြခာဵေအာ်ဂဲနစ်

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵဝမရမေြဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေြမ သဇာနှင်ဴအ

ြခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵဝမရမေြဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵဝမရမေြဖဆိုပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပခ်ျုပေ်ရဵပုိင်ဵဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵဝမရမေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵချနုိင်ပါ 

သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရိှပါမေြဖဆိုပါ 

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက်မှု ဆိုဵရွာဵစွာကျအသင်ဴအတင်ဴကျအနည်ဵငယ်မေြဖဆိုပါ 

ရင် ြဵမစ် (၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွ ြဵခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊(၂)သက်ဆုိင်ရာဖမို့ နယ်အစုိဵရဦဵစီဵဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ရာသီဥတုေဖာက်ြပန်မှုေ ကာင်ဴစိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵဖပိုကျပျက်စီဵသကဲဴသို့စိုက်

ပျ ိုဵပင်မျာဵလည်ဵဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵနှငဴ်ကကုဳေတွ့ေန ကရပါသည်။သဘာဝေြမေဆွဵမှေအာ်ဂဲစ်နစ်ေြမဨဇာြပုလု

ပ်ပုဳ၊ြပလုပ်နည်ဵဆိုငရ်ာနည်ဵပညာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵမရရိှနုိငေ်သာေ ကာငဴ်ဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵကိုခ

က်ခဲစွာဝယ်ယူသုဳဵစွဲေန ကရပါသည်။ 

၄၆ 

(ခ-၂)ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 
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(၁) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန  

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵလပု်ကို

ငေ်နေသာအမိ်ေထာငစ်ု 
ေကာင်ေရ 

ေမွဵြမူေရဵ 

နွာဵ ၂၃ ၁၁၆ 

န့ုိစာဵနွာဵ - - 

ကျွ ဲ ၁၂ ၃၀ 

ြမင်ဵ  - - 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ် ၃ ၁၉ 

သုိဵ - - 

ဝက် ၉၈ ၁၇၆ 

 ကက ် ၁၄၀ ၁၄၅၃ 

ဘ ဲ - - 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ို ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်နွာဵေမွဵြမူသူအိမ်ေထာင်စု(၂၃)စုရိှဖပီဵအေကာင်ေရ(၁၁၆)ေကာင်ရိှဖပီဵဝက်နှ

င်ဴ ကက်အာဵစီဵပွာဵြဖစ်မဟုတ်ဘဲတစ်ပိုင်တစ်နုိင်သာေမွဵြမူ ကေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ငါဵလုပ်ငန်ဵလုပ်

ကိုင်ေနေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵမရှပိါ။ 

 

 

 

၄၇ 
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(၂)      ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထတု်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက်  အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထတု်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 
ရှင်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ၂်၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆ

ာဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 
“မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ 
ေပါမျာဵ                                    အသငဴ်အတငဴ်                          
မေြဖဆိုပါ   

ေရရရိှမှု 
အလဳုအေလာက်ရနုိင ်                အသငဴ်အတငဴ်ရနုိင်                      

မေြဖဆိုပါ  

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်လှ
မ်ဵမီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ ရနိုင်                   
မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရစ္ဆာန်မျာဵ အသငဴ်အတငဴ်ဝယ်ယူ ရနုိင်                          
မေြဖဆိုပါ  

ေချဵေင ွ
ေချဵေငွလွယ်ကူစွာရနိုင်    ေချဵေငွ အသငဴ်အတငဴ်ရနိုင်                     
မေြဖဆိုပါ  

သွင်ဵအာဵစု 
(ေမွဵြမူေရဵအစာ၊ေဆ
းဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်  
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူနုိငသ်ည်                        မေြဖဆိုပါ  

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴနည်ဵ
ပညာပဳဴပုိဵမှု 

နည်ဵ ပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 
နည်ဵ ပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵရနုိင်သည်။မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်
မှု 

ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုန်မျာဵကို ေရာင်ဵ ချနိငု်သည်                    မေြဖဆိုပါ  

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ ေြမ
ေနရာလုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရှိသည်အသငဴ်အတငဴ်ရှိသည်မေြဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန်ေရ
ေြမအေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ               ေကာင်ဵ              သငဴ်တငဴ်မျှတ              
မေြဖဆိုပါ  

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရှနိိုင်သည်   
ဝယ်ယူရနုိင်သည်မေြဖဆိုပါ  

ေချဵေငွ 
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရှိနုိင်သည်   ေချဵေငွရနိုင်သည်      
မေြဖဆိုပါ 

၄၈ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 
ရှင်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ၂်၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆ

ာဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 
“မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သွင်ဵအာဵစုလက်လှမ်
းဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူနုိငသ်ည်      မေြဖဆိုပါ  

နည်ဵ ပညာအကူအ
ညီနှင်ဴနည်ဵလမ်ဵ မျာဵ 

နည်ဵ ပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 
နည်ဵ ပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵရနုိင်သည်။မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်
မှု 

ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုန်မျာဵကို ေရာင်ဵ ချနိငု်သည်                     မေြဖဆိုပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရှိနုိင်မှု 
လွယ်ကူသည်               အသငဴ်အတငဴ် လွယ်ကူသည်                      
မေြဖဆိုပါ   

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအာဵစီဵပွာဵြဖစ်လုပ်ကုိင်ေသာအိမ်ေထာင်

စုမျာဵမရိှပါ။စုိက်ပျ ိုဵေရဵသာအဓိကထာဵလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ေချဵေငွရရိှေသာ်လည်ဵလယ်ယာေြမရိှမှသာ

လျှင်ေချဵေငွရရိှနုိင်ဖပီဵလယ်ယာေြမမရိှသူမှာအလွယ်တကူမရရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၃) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထတု်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ၂်

၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ

အချက်မျာဵရှပိါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ စာဵကျက်ေြမ ရှာဵပါဵသည် စာဵကျက်ေြမ လုဳဵ ဝမရှပိါ မေြဖဆိုပါ 

ေရရရိှမှု ေရရာှဵပါဵသည်            ေရ လုဳဵဝမရိှပါမေြဖဆိုပါ 

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵမီမှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ မရနုိငပ်ါ             

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝ ဝယ်ယူ မရပါမေြဖဆိုပါ  

 

၄၉ 
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ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်

၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသ

ာာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေင ွ ေချဵေငွလွယ်ကူစွာ မရနိုငပ်ါ          ေချဵေငွလဳုဵဝမရပါ                    

မေြဖဆိုပါ  

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵအစာ၊

ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မရနုိငပ်ါ  

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လုဳဵ ဝ ဝယ်ယူမရပါမေြဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴနည်ဵပညာပဳဴ

ပိုဵမှု 

နည်ဵ ပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအလွယ်တကူမရနုိင်

ပါနည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုငရ်ာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါမေြဖဆို

ပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵချနုိင်ပါ

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုမေရာင်ဵချနိုငပ်ါမေြဖဆိုပါ 

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ ေြမေနရာ

လုေဳလာက်မှု 
အလဳုအေလာက်မရှိပါ  လုဳဵ ဝ မရှိပါ မေြဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန်ေရေြမ

အေနအထာဵ 
ေရေြမအေနအထာဵမေကာင်ဵပါ မေြဖဆိုပါ   

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လှမ်ဵမီမှု 

လုိသေလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ လုဳဵ ဝ ဝယ်ယူမရပါ   

မေြဖဆိုပါ   

ေချဵေငွ 
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရပါ                      လုဳဵ ဝ 

ေချဵေငွမရပါ  မေြဖဆိုပါ   

သွင်ဵအာဵစုလက်လှမ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

ဝယ်ယူမရပါ  မေြဖဆိုပါ   
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၅၀ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်

၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသ

ာာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

နည်ဵ ပညာအကူအညီနှင်ဴနည်

ာဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵ ပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအလွယ်တကူမရပါ

 
နည်ဵ ပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵမရပါ 

မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵချနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုန်မျာဵကို လုဳဵဝ မေရာင်ဵ ချနုိင်ပါ  မေြဖဆိုပါ  

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရှိနုိင်မှု မလွယ်ကူပါ                   မေြဖဆိုပါ   

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) 

ဖမို့နယ်ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာန၊ဖမို့နယ်ငါဵလပု်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵမီမှုမှာေငွေ ကဵမတတ်နုိင်သြဖငဴ်အလွယ်တကူမဝ
ယ်ယူနုိငြ်ခင်ဵ ၊လယ်ယာေြမပိုင်ဆိုင်မှသာလျှငေ်ချဵေငရွရှိြခင်ဵ ၊ေမွဵြမူေရဵအတွက်အစာ၊ေဆဵတို့ကိုဝယ်
ယူရန်အလှမ်ဵေဝဵသြဖင်ဴအချနိ် ကန့် ကာမှုမျာဵရှြိခင်ဵ၊အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵေြမေနရာလုေဳလာက်မှုမရှိြခင်ဵ၊စ
းာဵကျက်ေြမရှာဵပါဵြခင်ဵ တို့ေ ကာင်ဴေမွဵြမူရန်အဆင်မေြပြခင်ဵ နှငဴ်ေရသွင်ဵ/ထုတ်လဲလှယ်ရန်အတွက်ေရ
ေြမာင်ဵမျာဵလည်ဵလိအုပ်ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
(ခ-၃)  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလပု်ငန်ဵကဏ္ဍ 
(၁)   စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ 
ဇယာဵ (၂၂) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 
ရှင်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၂နှငဴ၂်၃ကိုချတိ်ဆ
က်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျ

ာာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

လုပ်သာဵအငအ်ာဵရရှိနိုင်မှု မျာဵ အသငဴ်အတငဴ်  မေြဖဆိုပါ      

လယ်ယာသာဵငါဵထွက်ကုန်မ
ဟုတ်ေသာအြခာဵေဒသထွက်
ကုန်မျာဵကိုေရာင်ဵ ချရန်ေစျဵကွ
က်ရိှြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ ရှိသည်  ေစျဵကွက် အသငဴ်အတငဴ်              
မေြဖဆိုပါ    
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 
ရှင်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၂နှငဴ၂်၃ကိုချတိ်ဆ

က်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျ
ာာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာအသိအြမငရိှ်ြ
ြာင်ဵ 

ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရှသိည်       
အသငဴ်အတငဴ် နာဵလည်သည်                   မေြဖဆိုပါ       

၅၁ 
 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 
ရှင်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၂နှငဴ၂်၃ကိုချတိ်ဆ
က်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျ

ာာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ
အေန 

ေကာင်ဵ သငဴ်  မေြဖဆိုပါ    

ကုန် ကမ်ဵရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  ေပါမျာဵ သငဴ် မေြဖဆိုပါ    

လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်ြခင်ဵ  ေကာင်ဵ သငဴ်  မေြဖဆိုပါ    

ေချဵေငရွရှိနိုင်ြခင်ဵ  
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ 
ေချဵေငွရရှိနုိင်သည်ေချဵေငွရနုိငသ်ည်မေြဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ
ပညာဆိုင်ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အ

လတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ
တက်မှုဆိုငရ်ာဝန်ေဆာင်မှုရရှိြ
ြာင်ဵ 

နည်ဵ ပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆို

ငရ်ာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအလွယ်တကူရနုိင်သည်။ 
နည်ဵ ပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆို
ငရ်ာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵရနုိငသ်ည်။မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်နှငဴ်လိကု်ေလျာညီေထွြဖ
စ်ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) 
အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ ြပုနိုင်
ေသာပညာတစ်ခုခုကိုတတ်ေြမ
ာာက်ြခင်ဵ  

ကျွမ်ဵကျငစ်ွာ တတ်ေြမာက်သည်        
အသငဴ်အတငဴ်မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ မျာဵအသငဴ်အတငဴ်   မေြဖဆိုပါ   

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 
ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵြဖစ်ေသာရိုဵရာယက္ကန်ဵလုပ်ငန်ဵ၊ပရ
းိေဘာဂလုပ်ငန်ဵ၊အေသဵစာဵစက်မှုလုပ်ငန်ဵစသြဖငဴ်အခွင်ဴအလမ်ဵ ေကာင်ဵ မျာဵရှိပါသည်။ 
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၅၂ 
 

(၂) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၃)စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ 

ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအ

ပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှပိါက 

“မေြဖဆိုပါ”ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအငအ်ာဵရရှိနိုင်မှု ရှာဵပါဵ         လဳုဵဝမရှိ   မေြဖဆိုပါ     

လယ်ယာသာဵငါဵထွက်ကုန်မဟု
တ်ေသာအြခာဵေဒသထွက်ကုန်
မျာဵကိုေရာင်ဵ ချရန်ေစျဵကွက်ရိှြ
ြာင်ဵ 

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ  ေစျဵကွက်မရှိ မေြဖဆိုပါ    

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာအသိအြမငရိှ်ြ
ြာင်ဵ 

ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာ နာဵမလည်    
လုဳဵ ဝ နာဵမလည်                        မေြဖဆိုပါ     

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ

အေန 
ညဴဳ   အလွန်ညဴဳ   မေြဖဆိုပါ   

ကုန် ကမ်ဵရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  ကုန် ကမ်ဵရရှမိှု နည်ဵသည် ကုန် ကမ်ဵ မရှိပါ မေြဖဆိုပါ  

လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်ြခင်ဵ  ပုဳမှန်မရပါ လုဳဵ ဝ မရပါမေြဖဆိုပါ   

ေချဵေငရွရှိနိုင်ြခင်ဵ  
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရရိှပါ ေချဵေငွမရပါ  
မေြဖဆိုပါ    

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ ပ
ညာဆိုငရ်ာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အ
လတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ

နည်ဵ ပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆို
ငရ်ာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအလွယ်တကူမရပါ 
နည်ဵ ပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆို
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ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ 

ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအ

ပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှပိါက 

“မေြဖဆိုပါ”ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

က်မှုဆိုငရ်ာဝန်ေဆာင်မှုရရိှြခင်ဵ  ငရ်ာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵလုဳဵ ဝမရပါမေြဖဆိုပါ 

 

 

 

 

 

၅၃ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှ

ငဴ၂်၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူ

ဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ”ဟူေသာအကွကက်ိုေရွဵရန်။) 

အလုပ်နှငဴ်လိကု်ေလျာညီေထွြဖ

စ်ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) 
အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ ြပုနိုင်ေ
ောာပညာတစ်ခုခုကိုတတ်ေြမာ
က်ြခင်ဵ  

ကျွမ်ဵကျငစ်ွာ တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ  မရှိ     လုဳဵ ဝ မတတ်  
မေြဖဆိုပါ    

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵ   
အလုပ်အကိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ  မရှိ    မေြဖဆိုပါ      

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 
ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ြပည်ပသ့ုိအလုပ်သွာဵေရာက်လုပ်ကိငု်သူမျာဵရှိသြဖငဴ်လုပ်သာဵအင်အာဵရှ

းာဵပါဵပါသည်။ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိြမင်ဗဟုသုတမျာဵေကာင်ဵစွာနာဵလည်မှုမရိှြခင်ဵ၊ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမ

းျာဵမေကာင်ဵ ြခင်ဵ ၊လျှပ်စစ်မီဵမရရှိြခင်ဵ ၊အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလပု်ငန်ဵအတွက်လုိသေလာက်ေချဵေငမွ

ရရှိြခင်ဵ ၊ပစ္စည်ဵေပဵရ၍အတိုဵမျာဵြခင်ဵ ၊အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵပညာဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမရရှြိခင်ဵ

နှငဴ်အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရှာဵပါဵြခင်ဵ တို့ကိုေတွ့ရှရိပါသည်။ 
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(ဂ) ေရွှေ့ေြပာင်ဵ လုပ်သာဵမျာဵ 

(ဂ-၁)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာမှုြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချနိ်ကာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာမှုြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုဳစ ဳ
အမိ်ေထာငစ်ု            

အေရအတွက် 

ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာေနထိငု်

သူ”တစ်ဦဵအနည်ဵဆုဳဵရိှေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ုနှင်ဴလဦူဵေရ 

၂၈ ၁၂ ၈ ၂၀ ၆ ၄ ၁၀ ၁၈ ၁၂ ၃၀ 

 

 

 

၅၄ 

စဉ် ပုဳစ ဳ
အမိ်ေထာငစ်ု            

အေရအတွက် 

ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၂ 

ေကျဵရွာြပင်ပသို့ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ မှုကာလ  

၃ လ အထိ ၉         

၆ လ အထိ ၃         

၁၂ လ အထိ ၈         

၁၂ လ အထက် ၁၂         

ရင်ဵြမစ် …(၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။
 ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ ၏တရာဵဝငမ်ှုမဝင်မှု၊ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏သေဘာဆန္ဒပါမှုမ

ပါမှုစသည်ြဖင်ဴမခွဲြခာဵဘဲ၊ ကာြမငဴ်ချနိ်အနည်ဵအမျာဵမကန့်သတ်ဘဲ၊မည်သည်ဴအေ ကာင်ဵ အရင်ဵ ေ ကာငဴ်
ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည်ြဖစ်ေစကာမူမူလဌာေနေဒသတစ်ခုမှနိုင်ငဳြခာဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ြပည်တွင်ဵ တစ်နယ်
တစ်ေ ကဵသ့ုိြဖစ်ေစေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာေနထိငု်သူတိုင်ဵကို“ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာေနထိငု်သူ” 
ဟုသတ်မှတ်သည်။ယခင်ကေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာေနထိုင်ခဲဴေစကာမူယခုလက်ရိှကာလတွငမ်ူလဌာေနတွ
ငြ်ပန်လည်အေြခချေနထိုငလ်ျှက်ရိှသူမျာဵသည်ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝငပ်ါ။ယခုလတ်တေလာတွင်ခရီဵ
ယာယီသွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ရာသီဥတုမမနှ်ကန်ြခင်ဵ၊စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာအသိမျာဵအာဵနည်ဵြခင်ဵ
တ့ုိေ ကာငဴ်စုိက်ပျ ိုဵသီဵနဳှမျာ ြဵဖစ်ထွန်ဵမှုအာဵနည် ြဵခင် ၊ဵအြခာဵဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်ရန်အခွင်ဴအလမ်
းဵနည်ဵ ပါဵြခင်ဵ တို့ေ ကာင်ဴြပည်တွင်ဵ /ပသ့ုိသွာဵေရာက်လုပ်ကိုငသူ်ဦဵေရမှာေကျဵရွာရှိအလုပ်လုပ်နုိင်သညဴ်
အရွယ်လဦူဵေရ၏ (၃.၁၆%)ရှေိ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
(ဂ-၂)ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ  

စဉ် အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  လူဦဵေရ 

၁ ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှငဴ် ဝင်ေင ွအခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ ရှာေဖွရန် ၃၀ 

၂ နိုငင်ေဳရဵနှငဴ်ဆိုငေ်သာ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  - 

၃ ေဒသတွင်ဵ  ပဋပိက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုဳခခုဳမှု မရိှသညဴ် အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာငဴ် (social protection, health) - 

 

 

 

၅၅ 

စဉ် အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  လူဦဵေရ 

၅ 
အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အေ ကာင်ဵ အရင်ဵ ကို 

ေြဖဆိုထာဵြခင်ဵ/ေြဖဆိုလိြုခင်ဵ မရိှ 

- 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာသူမျာဵ၏အဓကိအေ ကာင်ဵ ရင်ဵ မှာမိမေိဒသတွငအ်

လုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵဖပီဵဝင်ေငထွွက်ေငွမမျှတေသာေ ကာငဴ်ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေသာအလုပ်အကိုင်နှငဴ်ဝင်ေငအွ

ခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵရှာေဖွရန်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ေရွှေ့ေြပာင်ဵ လုပ်ကိုင်သူမျာဵမှြပန်ပိုေ့ငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှြပန်ပိုေ့ငွ 

စဉ် အေ ကာင်ဵ အရာ 

အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 

စုစု 

ေပါင်ဵ 
ြမင်ဴ 

လ

တ ်
နိမ်ဴ 

၁ ြပန်ပို့ေငွကို မှီခိုေနရေသာ အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် ၂၈ ၁၃ ၁၀ ၅ 
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စဉ် အေ ကာင်ဵ အရာ 

အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 

စုစု 

ေပါင်ဵ 
ြမင်ဴ 

လ

တ ်
နိမ်ဴ 

၂ 

ြပန်ပို့ေင ွလမ်ဵေ ကာင်ဵ မျာဵ  

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ (ဟွန်ဒီ)  

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖင်ဴလွှဲပိုြ့ခင်ဵ   

- ဃ။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှနည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ိုဵကို 

အသဳုဵြပု၍ 
√ 

- င။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ နည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵကို 

အသဳုဵြပု၍ 
 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာသူမျာဵသည်ြပန်ပို့ေငွကိုဘဏ်၊ဟွန်ဒီနှင်ဴလကူကုဳမျာဵြဖ

င်ဴအမျာဵဆုဳဵပို့ ကေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

၅၆ 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက် 

ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု၊ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှုအေြခအေန 

ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီ

မှု 

အနီဵဆုဳဵေစျဵ 

(အနီဵဆုဳဵတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 

(အဓကိတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (ဖမို့/ ရွာ) ပဒါန်ဵေစျဵ ပဒါန်ဵေစျဵ 

ရွာမှအကွာအေဝဵ 

(မိုင်) 

၀မ၁ှမိုင်၁မ၅ှမိုင် 

၅မ၁ှ၀မိုင်၁၀မ၁ှ၅မိုင် 

၀မ၁ှ၀မိုင်၁၁မ၂ှ၀မိုင် 

၂၁မ၃ှ၀မိုင်၃၀မ၅ှ၀မိုင် 
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ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီ

မှု 

အနီဵဆုဳဵေစျဵ 

(အနီဵဆုဳဵတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 

(အဓကိတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

(အနီဵစပ်ဆုဳဵတစ်ခုကို

ခန့်မှန်ဵဖပီဵေရွဵချယ်ရန်

) 

၁၅မိုင်အထက် ၅၁မ၁ှ၀၀၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵ 

နည်ဵ လမ်ဵ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆိုငက်ယ်ကာဵ/

ေထာ်လာဂျီရထာဵသဳုဵဘီဵဆိုငက်

ယ်ေလှစက်ေလှ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆိုငက်ယ်ကာဵ

/ေထာ်လာဂျီရထာဵသဳုဵဘီဵဆိုငက်

ယ်ေလှစက်ေလှ 

ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်

မှုရရှိနုိင်မှုအနည်ဵဆုဳဵ

တစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵ

နိုငသ်ည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် 

(ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေြခာက်)  

မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှငဴ်အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ

အဝတ်အထည် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ပရိေဘာဂ

မျာဵပစ္စည်ဵစဳုဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင် 

စာဵေသာက်ကုန်(ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေြခာ

က)်  

မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှငဴ်အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ

အဝတ်အထည် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ပရိေဘာဂ

မျာဵ 

ပစ္စည်ဵစဳုဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင် 

ေစျဵအေြခခဳအေဆာ

က်အဦ 
ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ 

ဝန်ေဆာငမ်ှု ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 
ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမာဵအပု်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု၊စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵမျာ
းဵလုပ်ကိုင်သူအပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ပဘဲေကျဵရွာနှငဴ်လက်လှမ်ဵမီေသာပဒါန်ဵေစျဵမှာအကကီဵစာဵေစျဵကွက်ြဖစ်ဖပီဵရွာနှငဴ် 
(၂၅/၀)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵကာပစ္စည်ဵစုဳဝယ်ယူရရိှနုိငပ်ါသည်။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵအေနြဖငဴ်ဆိုင်ကယ်နှင်ဴက
းာဵမျာဵအသဳုဵြပု ကပါသည်။ေစျဵအေြခခဳအေဆာက်အဦနှငဴ်ဝန်ေဆာငမ်ှုမှာအသင်ဴအတင်ဴရှိပါသည်။ 

 

 
၅၇ 

(င)    ေငေွ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 
ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 
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ေချဵေငွရရှိနုိင်သ
ညဴ်ေနရာ 

ေငေွ ကဵဝန်ေဆ
းာငမ်ှုအမျ ိုဵအစ

းာဵ 

ြပန်လည်ေပဵဆပ်
ရမည်ဴကာလ 

အတိုဵနှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါငခ်ဳပ
စ္စည်ဵလိအု

ပ်မှု 

ေချဵ
ေငရွရန်အခ

က်အခဲမျာဵ 

အစိုဵရဘဏ် 
(ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ မ့
ြာိုဵေရဵဘဏ်/ 
ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵ
ဘဏ်) 

ကာလတို 
ေချဵေငွ 
ကာလလတ် 
ေချဵေင ွ   
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆ 
လအတွင်ဵ  
၆လမ ှ
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ ်
အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁မ၂ှ%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သ
ည်  
မလိုအပ် 
ပါ   

နည်ဵ  
သည်     
ရိှသည်     
မရိှပါ       

သမဝါယမေချဵ
ေင ွ

ကာလတိုေချဵေငွ
 
ကာလလတ်ေချဵ
ေငွ    
ကာလရှည်ေချဵ
ေငွ 

၃−၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ
မှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ ်
အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁မ၂ှ%  

၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ် 

သည်  
မလိုအပ် 
ပါ   

နည်ဵ  

သည်     
ရိှသည်     
မရိှပါ       

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတို 
ေချဵေငွ 
ကာလလတ် 
ေချဵေင ွ   
ကာလရှည် 

ေချဵေငွ 

၃−၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ
မှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ ်
အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁မ၂ှ%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 

အထက်  

လိအုပ် 
သည်  
မလိုအပ် 
ပါ   

နည်ဵ  
သည်       
ရိှသည်     
မရိှပါ       

ပုဂ္ဂလကိအေသဵစ
ာာဵေချဵေငွဝန်ေ
ောာင်မှုကဏ္ဍ 

ကာလတို 
ေချဵေငွ 
ကာလလတ် 
ေချဵေင ွ   
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆ 
လအတွင်ဵ  
၆လမ ှ
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ ်
အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁မ၂ှ%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ် 
သည်  
မလိုအပ် 
ပါ   

နည်ဵ  
သည်    
ရိှသည်     
မရိှပါ       

 

 

 

 

၅၈ 
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ေချဵေငွရရှိနုိင်သ

ညဴ်ေနရာ 

ေငေွ ကဵဝန်ေဆ

းာငမ်ှုအမျ ိုဵအစ

းာဵ 

ြပန်လည်ေပဵဆပ်

ရမည်ဴကာလ 

အတိုဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါငခ်ဳပ

စ္စည်ဵလိအု

ပ်မှု 

ေချဵ

ေငရွရန်အခ

က်အခဲမျာဵ 

အဖဲွ့အလိကု်ေငစွု/ 

ေငွေချဵအစီအစဉ် 

ကာလတို 
ေချဵေငွ 
ကာလလတ် 
ေချဵေင ွ   
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ
မှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ ်
အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁မ၂ှ%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သ
ည်  
မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ  
သည်    
ရိှသည်     
မရိှပါ       

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတို 

ေချဵေငွ 

ကာလလတ် 

ေချဵငွကာလရှ

ည် 

ေချဵေငွ 

ေန့စဉ်                      
 
လစဉ်                       
၃-၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ
မှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴအ်ထ

က် 

အတိုဵမဲဴ 
၁မ၂ှ%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ် 
သည်  
မလိုအပ် 
ပါ   

နည်ဵ  
သည်    
ရိှသည်     
မရိှပါ       

အေပါင်ဆိုင် 

ကာလတို 

ေချဵေငွ 
ကာလလတ် 

ေချဵငွကာလရှ

ည် 

ေချဵေငွ 

ေန့စဉ်                      
 
လစဉ်                       
၃-၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ
မှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴအ်ထ

က် 

အတိုဵမဲဴ 

၁မ၂ှ%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ် 
သည်  
မလိုအပ် 
ပါ   

နည်ဵ  
သည်    
ရိှသည်     

မရိှပါ 

မိတ်ေဆွနှင်ဴ 

ေဆွမျ ိုဵမျာဵ 

ကာလတို 
ေချဵေငွ 

ကာလလတ် 

ေချဵ

ေငွကာလရှည 

ာ်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ်                      
 
လစဉ်                       

၃-၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ
မှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴအ်ထ

က် 

အတိုဵမဲဴ 
၁မ၂ှ%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ် 
သည်  
မလိုအပ် 
ပါ   

နည်ဵ  

သည်    
ရိှသည်     
မရိှပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စ၊ုလယ်သမာဵအုပ်စ၊ုအမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ 
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၅၉ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာေငေွ ကဵ 
ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ကာလလတ်နှင်ဴကာလရှည်ေချဵေငမွျာဵမရှိသည်ကိုေတွ့ရှရိသကဲဴသ့ုိမိတ်

ေဆွနှင်ဴေဆွမျ ိုဵမျာဵမှကာလတိုေချဵေငရွှိသည်ကိုလည်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(စ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရှအိေလဴအကျငဴ်နှင်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၉) 
သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ်သဘာဝရင်ဵြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအေလဴအကျငဴ်နှင်ဴအခက်အ
ခဲမျာဵ 

အခက်အခဲ အန္တရာယ်ရှိမှု 

ေြမဆီ သဇာအေြခအေန ြမငဴ်             လတ်                 နိမ် ဴ 

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ြမငဴ်             လတ်                 နိမ် ဴ 

ဖျက်ပုိဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု ြမငဴ်             လတ်                 နိမ် ဴ 

ေရအရင်ဵ အြမစ် ြမငဴ်             လတ်                 နိမ် ဴ 

ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵ ြမငဴ်             လတ်                 နိမ် ဴ 

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကွဲမျာဵ ြမငဴ်             လတ်                 နိမ် ဴ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵစီမဳခန့်ခွဲမှု ြမငဴ်             လတ်                 နိမ် ဴ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေနထိုငေ်သာလူထမုျာဵသစ်ပင်မျာဵခုတ်လှ၍ဲစိုက်ပျ ိုဵေြမအြဖစ်ဖန်တီဵြခင်

းဵတို့ကိုရပ်ရွာမှသေဘာတူတာဵြမစ်၍ေရထိန်ဵေတာအြဖစ်စီမဳထာဵရှြိခင်ဵ ကိုေလဴလာေတွ့ရှိပါသည်။ထို့

အတူစွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမျာဵစနစ်တကျစွန့်ပစ်နုိငေ်စရန်စွန့်ပစ်ကန်အမှိုက်သယ်ေထာ်လာဂျသ့ုိီမဟုတ်ကာဵထာ

းဵရိှနုိင်ေစရန်ရပ်ရွာလူထုမျာဵမှကကိုဵ ပမ်ဵေနဆဲြဖစ်ပါသည်ကုိေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဆ) ပညာေရဵ 

(ဆ-၁) ပညာေရဵနှငဴ်စာတတ်ေြမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထက်တန်ဵနှင်တဴက္ကသိုလ်အဆငဴ်စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၂၄ ၆၁ ၈၅ 

မူလတန်ဵအဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ ၁၈၅ ၂၀၁ ၃၈၆ 
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အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ၄၆ ၂၉ ၇၅ 

အထက်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ ၁၇ ၁၄ ၃၁ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆငဴရိှ်သူဦဵေရ ၂ ၃ ၅ 

၆၀ 

ရင်ဵြမစ် …အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။။ဤဇယာဵကိုြဖည်ဴသွင်ဵရာတွင်ြပည်ေထာင်စုသမ္မေတြမန်မာနိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရ၊ပညာေရဵဝန်ကကီဵ

ဌာနမှအသိအမှတ်ြပုထာဵေသာအတန်ဵပညာတက်ေရာက်မပီဵ/တက်ေရာက်ဆဲသူမျာဵကိုသာြဖည်ဴသွင်ဵရ

န်ြဖစ်ပါသည်။ေဖာ်ြပပါအချက်နှငဴ်ကိုက်ညီချင်ဵ မရှိခဲဴေသာ်ဇယာဵတွငြ်ဖည်ဴသွင်ဵြခင်ဵ မရှိဘဲေလဴလာေတွ့ရှိ

ချက်တွင်သာမှတ်ချက်အေနြဖင်ဴေဖာ်ြပရန်ြဖစ်ပါသည်။အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှုဆိုသည်မှာတစ်ဦဵတစ်

ေယာက်၏ဘဝတွင်သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာေနာက်ဆုဳဵပညာေရဵအဆင်ဴ/ အေြခအေနကိုဆိုလိပုါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခုစာရင်ဵ ေကာက်ယူချနိ်တွငေ်ကျာင်ဵ သူတစ်ေယာက်သည်အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) 

တွင်ပညာသင ်ကာဵေနသည်ဆိုေသာ်ထိုေကျာင်ဵ သူကို“အလယ်တန်ဵအဆငဴရ်ှိသူဦဵေရ”တွင်ထည်ဴသွင်ဵရ

ပါမည်။ယခုစာရင်ဵေကာက်ယူချန်ိတွင်ေကျာင်ဵသာဵတစ်ေယာက်သည်တတယိတန်ဵ (Grade 3) 

တွင်ပညာသင် ကာဵေနသည်ဆုိေသာ်၊သို့မဟုတ်ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆငဴ်သာ (ဥပမာ - 

ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵထကွ်)ရှသိည်ဆိုေသာ်အဆိပုါေကျာင်ဵသာဵ/ 

အဆိပုါပုဂ္ဂိုလ်ကို“မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူဦဵေရ”တွင်သာထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။“ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵ သငပ်ညာ

ေရဵ (ဘက-

ေကျာင်ဵ ) ”ကိုဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ဆည်ဵပူဵဆဲေသာေကျာင်ဵသူ/သာဵမျာဵကိုသက်ဆိုငရ်ာအတန်ဵပညာအဆင်ဴအလုိ

ကထ်ည်ဴသွင်ဵ ရပါမည်။ယခုစာရင်ဵေကာက်ယူချနိ်တွင်အေြခခဳပညာမူလတန်ဵပညာကိုသင်ယူဖပီဵဆုဳဵသငဴ်

သည်ဴအရွယ်ကိုေကျာ်လွန်ဖပီဵြဖစ်ေသာ်လည်ဵစာလုဳဵ ဝမတတ်ပါက“စာမတတ်သူဦဵေရ”တွင်သာြဖည်ဴသွင်

းဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာ၏ပညာေရဵအေြခအေနမှာသက်ကကီဵရွယ်အိုအမျ ိုဵသမီဵမျာဵြဖစ် ကဖပီဵမူလတန်ဵအ

ဆင်ရဴှိသူမျာဵမှာအသက်(၄၀နှင်ဴ၆၀)နှစ်မျာဵြဖစ် ကဖပီဵ၊အလယ်တန်ဵအဆင်ဴတတ်ေြမာက်သူမျာဵမှာ (၃၀-

၄၀)နှစ်အသက်အပိုင်ဵအြခာဵမျာဵြဖစ် ကဖပီဵအထက်တန်ဵအဆင်ဴတတ်ေြမာက်သူမျာဵမှာ (၂၀-

၃၀)နှစ်အသက်အပိုင်ဵအြခာဵမျာဵြဖစ် ကသည်။တက္ကသုိလ်အဆင်ရဴှိသူမျာဵမှာ(၂၅-

၃၀)နှစ်ဝန်ဵကျငရ်ှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၂) ေကျာင်ဵ တက်နှုန်ဵ 
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ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ  

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၈၄ ၇၅ ၁၅၉ 

အလယ်တန်ဵ ၃၆ ၃၅ ၇၁ 

အထက်တန်ဵ ၁၆ ၉ ၂၅ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် - - - 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျာင်ဵဝငစ်ာရင်ဵ ၊ (၂) ဆယအ်ိမ်မှူဵမျာဵ။ 

၆၁ 

မှတ်ချက်။။ဤဇယာဵကိုြဖည်ဴသွင်ဵရာတွင်ြပည်ေထာင်စုသမ္မေတြမန်မာနိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရ၊ပညာေရဵဝန်ကကီဵ

ဌာနမှအသိအမှတ်ြပုထာဵေသာစာသငေ်ကျာင်ဵ မျာဵ၊တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵတွင်ပညာတက်ေရာက်ေန

သူမျာဵကိုသာြဖည်ဴသွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။၄င်ဵ အြပင်“ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵသငပ်ညာေရဵ”ကိုသင်ယူဆည်ဵပူဵေ

ေးေသာေကျာင်ဵသူ/သာဵမျာဵကိုအေြခခဳပညာဦဵစီဵဌာနမှသတ်မှတ်ထာဵေသာပညာေရဵစနစ်/အဆငဴ်သ

တ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ်အညီသတ်မှတ်ြဖည်ဴသွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။
 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ေကျာင်ဵ ေနအရွယ်ကေလဵအာဵလုဳဵ မူလတန်ဵနှငဴ်အလယ်တန်ဵအဆငဴ်မျာဵ
တွင်ေကျာင်ဵ ေနမှုမျာဵေသာ်လည်ဵမိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵမျာဵေ ကာင်ဴလုပ်ငန်ဵခွင်ဝင ်ကရသြဖင်ဴအထက်
တန်ဵနှငဴ်တက္ကသိုလ်အဆင်ဴမျာဵသို့ထပ်မဳတက်ေရာက်မှုအနည်ဵငယ်သာရှေိ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
(ဆ-၃) စာသငေ်ကျာင်ဵ ေဆာင်အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵ ေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ ကာင်ဵ အရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ေကျာင်ဵအဆင်ဴ 

မူလတန်ဵ 
မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
 
အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခွဲ)
 
အထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 
မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)
အလယ်တန်ဵ
အထက်တန်ဵ(
ခွဲ)အထက်တ
န်ဵ 

မူလတန်ဵ 
မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ
အထက်တန်ဵ(
ခွဲ)အထက်တ
န်ဵ 

ခ။ရွာမအှကွာအေဝဵ(မိုင်) 

၀မှ၁မိုင် 
၁မိုင်မ၃ှမိုင် 
၁၅မိုင်မ၂ှ၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

၀မ၁ှမိုင် 
၁မိုင်မ၃ှမိုင် 
၁၅မိုင်မှ၂၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

၀မ၁ှမိုင် 
၁မိုင်မ၃ှမိုင် 
၁၅မိုင်မ၂ှ၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု ေြခလျင်စက် ေြခလျင်စက် ေြခလျင်စက်
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အေ ကာင်ဵ အရာ (၁) (၂) (၃) 

ဘီဵ 

ဆိုင်ကယ်ကာ
ာဵ 

ဘီဵ 

ဆိုင်ကယ်ကာ
ာဵ 

ဘီဵ 

ဆိုင်ကယ်ကာ
ာဵ 

 

 

၆၂ 

အေ ကာင်ဵ အရာ (၁) (၂) (၃) 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ ၏စုစုေပါင်ဵ  ကမ်ဵခင်ဵ ဧ
ရိယာ (စတုရန်ဵေပ)* 

(၃၀’x၉၀’) 
၀.၀၆ဧက 

  

င။အမုိဵ၊နဳရဳ၊အခင်ဵ အရည်အေသွဵ 
ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳ 

ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳ 

ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳ 

စ။ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂလုေဳလာက်မှု 
လုေဳလာက်မှုရိှ 
သည် 
မလုဳေလာက်ပါ   

လုေဳလာက်မှုရိှသ
ည် 
မလုဳေလာက်ပါ      
 

လုေဳလာက်မှုရိှ
သည် 
မလုဳေလာက်ပါ      
 

ဆ။ေကျာင်ဵအိမ်သာအေြခအေန 
ေကာင်ဵ 
သင်ဴ 
ညဴဳမရှိ 

ေကာင်ဵသင်ဴ 
ညဴဳမရှိ 

ေကာင်ဵသင်ဴ
 
ညဴဳမရှိ 

ဇ။ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက်ေကျွဵမှု 

တိုက်ေကျွဵမှုရှိ 

သည် 

တိုက်ေကျွဵမှု 

မရိှပါ 

တိုက်ေကျွဵမှု 

ရိှသည်တိုက်

ေကျွဵမှုမရှိပါ 

တိုက်ေကျွဵမှုရှိ

သည် 

တိုက်ေကျွဵမှု 

မရိှပါ 

စျ။ေကျာင်ဵဆရာ/မဦဵေရ က မ ေပါင်ဵ  က မ ေပါင်ဵ  က မ ေပါင်ဵ  

အစိုဵရခန့် ၁ ၄ ၅ - - - - - - 

ေကျဵရွာခန့် - - - - - - - - - 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စ၊ု (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ချက်။။ေကျဵရွာတွင်စာသငေ်ကျာင်ဵ မရှိပါက (က၊ခ၊ဂ) 
ကိုသာေြဖဆိုရပါမည်။စာသငေ်ကျာင်ဵ ၏စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျာဵ × အနဳ) 
သည်စာသငေ်ကျာင်ဵ တစ်ေကျာင်ဵ အတွင်ဵ ရှိေကျာင်ဵ အေဆာက်အဦအာဵလုဳဵ ၏စုစုေပါင်ဵ ဧရိယာကိုဆိုလို
သည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။။ပဘဲေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵသည်ရွာနှငဴ်တစ်ဆက်တစ်စပ်တည်ဵရှေိန၍ေကျာင်
းဵသာဵ/သူအေနြဖငဴ်ေြခလျင်ြဖင်ဴတက်ေရာက်ပညာသင ်ကာဵေနပါသည်။ေကျာင်ဵ၏တည်ေဆာက်မှုမှာ
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သွပ်မိုဵ၊ပျဉ်ကာ၊ပျဉ်ခင်ဵ မူလတန်ဵေဆာင်ြဖစ်မပီဵ၊ကျန်အတန်ဵေဆာင်မျာဵမှာအတု်ကာ၊သွပ်မိုဵမျာဵြဖစ် က
သည်။ပရေိဘာဂပစ္စည်ဵမျာဵနှငဴ်အာဵကစာဵပစ္စည်ဵမျာဵလုေဳလာက်မှုမရှိပါေ ကာင်ဵ၊ေကျာင်ဵ အမိ်သာမှာလ
ည်ဵအသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်ဖပီဵေကျာင်ဵ အာဟာရတိုက်ေကျွဵမှုမှာရဳဖန်ရဳခါသာရှပိါေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသ
ည်။  

 

 

 

၆၃ 

(ဆ-၄) ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴြပဿနာမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ 

အခက်အခဲ/ ြပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မရရိှနိုငမ်ှု 
လုေဳလာက်                          

မလုဳေလာက်        

တပညဴ် - ဆရာအချ ိုဵ 
၄၀: ၁ ေအာက်        

၄၀: ၁ အထက်        

မူလတန်ဵပညာေကျာင်ဵ ထွကန်ှုန်ဵ 
မရိှ  နည်ဵ   

လတ်  မျာဵ  

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် 
ရိှ                          

မရိှ             

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှငဴ်စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်မလုဳေလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက်ေကျာင်ဵစရိတ်မတတ်နုိင်မှု 
ြမငဴ်                                       

အသငဴ်အတငဴ်      

ေကျာင်ဵ အာဵကစာဵဆိုင်ရာပစ္စည်ဵမျာဵလက်လှမ်ဵမီမှု မရိှ                        နည်ဵ   

မိဘဆရာအသင်ဵ ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ        သင်ဴ      ညဴဳ  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စ၊ု (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။။ပဘဲေကျဵရွာအုပ်စုတွင်ေကျာင်ဵေနသူဦဵေရနှင်ဴစာတတ်သူဦဵေရပိုမုိမျာဵြပာဵပါသ

ည်။ေကျာင်ဵ အာဵကစာဵအသင်ဴအတင်ဴေဆာင်နုိင်သူမျာဵရှဖိပီဵမိဘဆရာအသင်ဵ ပူဵေပါင်ဵလှုပ်ရှာဵေဆာင်ရွ

က်လျက်ရှိပါသည်။ 
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(ဇ) ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့န့ဳှမှု/ြဖစ်ပွာဵမှု 
၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵ ေလျှာ ြမငဴ် နိမဴ် မရှိ 

၂ ေသွဵလနွ်တုပ်ေကွဵ ြမငဴ် နိမဴ် မရှိ 

၃ ငကှ်ဖျာဵ ြမငဴ် နိမဴ် မရှိ 

၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ ြမငဴ် နိမဴ် မရှိ 

 

၆၄ 

စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့န့ဳှမှု/ြဖစ်ပွာဵမှု 

၅ 
HIV, AIDS, 
လိင်မှတဆငဴ်ကူဵစက်နုိင်ေသာေရာဂါမျာဵ 

ြမငဴ် နိမဴ် မရှိ 

၆ တီဘီ ြမငဴ် နိမဴ် မရှိ 

၇ ဆီဵချ ို ြမငဴ် နိမဴ် မရှိ 

၈ ေသွဵတိုဵ ြမငဴ် နိမဴ် မရှိ 

၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ြမငဴ်နိမ်ဴမရှိ 

၁၀ အာဟာရချ ို့တဲဴမှု ြမငဴ်နိမ်ဴမရှိ 

၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုငေ်သာေရာဂါမျာဵ ြမငဴ်နိမ်ဴမရှိ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု (၂) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။။ပဘဲေကျဵရွာတွင်အစာဵအေသာက်မှာဵြခင်ဵ ၊မီဵဖုိေချာင်သန့်ရှင်ဵမှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ နှင်ဴ

တစ်ကုိယ်ရည်သန့်ရှင်ဵမှုအာဵနည်ဵြခင်ဵတ့ုိေ ကာငဴ်ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာေရာဂါြဖစ်ပွာဵမှုအနည်ဵငယ်ရိှတတ်ပါ

သည်ဵ။မိုဵရာသီအချနိ်ြခင်မျာဵေပါက်ဖွာဵချနိ်တွင်ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵေရာဂါနှငဴ်ငကှ်ဖျာဵေရာဂါမျာဵြဖစ်ပွာဵ

မှုအနည်ဵငယ်ရှိဖပီဵကကိုတငက်ာကွယ်မှုအေနြဖငဴ် WHO 

မှေဆဵစိမ်ြခငေ်ထာင်မျာဵအာဵအမိ်ေထာငေ်စဴအလုိက်ြဖန့်ေဝေပဵပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နဳှမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နဳှမှုးျ 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ (ရှ၊ိမရှိအမှန်ြခစ်ရန်) ရိှ မရှိ 
၁ အဆုတ်ေရာဂါ √  
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စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ (ရှ၊ိမရှိအမှန်ြခစ်ရန်) ရိှ မရှိ 
၂ ဆုဳဆို့၊ ကက်ညှာ၊ေမဵခိုင်နှင်အဴသည်ဵေရာငအ်သာဵဝါ √  

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ √  

၄ ေမဵခိုင် (ကိုယ်ဝန်ေဆာင်ကာလအတွင်ဵ) √  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ √  

၆ အြခာဵစုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵနဳှမှု √  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ကျန်ဵမာေရဵဌာနမှရာသီအလုိက်ကာကွယ်ေဆဵမျာဵထိုဵနဳှေပဵြခင်ဵ နှငဴ်ကျ

န်ဵမာေရဵအသိပညာေပဵေဟာေြပာပွဲမျာဵြပုလုပ်ေပဵြခင်ဵမျာဵရှိပါသည်။ 

 

 

 

၆၅ 

(ဇ-၃)  ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဴဳမျာဵ(ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျာဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဴဳနှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာငမ်ှု ခရီဵအကွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ကုတငလ်ုေဳလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ 

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀မ၁ှမိုင် 

၁မိုင်မ၃ှမိုင် 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထက် 

ရိှ 

မရိှ 

 

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ 

၀မ၁ှမိုင် 

၁မိုင်မ၃ှမိုင် 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထက် 

ရိှ 

မရိှ 

မမို့နယ်ေဆဵရုဳ 
၀မ၁ှမိုင် 

၁မိုင်မ၃ှမိုင် 

ရိှ 

မရိှ 
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ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာငမ်ှု ခရီဵအကွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ကုတငလ်ုေဳလာက်မှု 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထက် 

ေဆဵဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင်ေဆဵဆိုင်ရိှသည် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင်ေဆဵဆိုင်မရိှပါ 

ေဆဵဆိုင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကို 

စနစ်တကျသုိေလှာငထ်ာဵသည် 

ဆိုင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကို 

စနစ်တကျသုိေလှာငထ်ာဵြခင်ဵမရှိပါ

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဴဳမျာဵအေနြဖငဴ်ေကျဵရွာရှိေကျဵလက်ကျန်ဵမာ

ေရဵဌာန၊ပဒါန်ဵတိုက်နယ်ေဆဵရုဳမှာ 

(၂၇/၀)မိုင်တွငရ်ှဖိပီဵသွာဵေရာက်ရန်အနည်ဵငယ်အခက်အခဲရှိသည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

၆၆ 

(စျ)    ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျငသ်န့်ရှင်ဵ ေရဵ 

(စျ-၁)  ေသာက်သဳုဵေရရရှမိှု  

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရရရိှနိုင်မှု 

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု
ေသာ 

အမိ်ေထ
းာငစ်ု 

ေသာက်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 
(စနစ်တကျ 

စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵထာဵမှု 
ရှပိါက “ရိှ”၊ မရှိပါက 

“မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရ အရည် 
အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ

ထာဵမှုတွင် “ရိှ” ဟု 

ေြဖဆိုထာဵပါက 
ေြဖဆိုရန်။ “မရှိ” ဟု 

ေြဖဆိုထာဵပါက 
ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရှ ိ
နုိင်မှုနှငဴ် 

လုေဳလာက်မှု 
အေြခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါက 
ေနွ၊ မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ  
ရာသီသုဳဵမျ ိုဵလုဳဵ ကို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ - ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သငဴ် 

ညဴဳ  
ေနွ 
မိုဵ  
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ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု
ေသာ 

အမိ်ေထ
းာငစ်ု 

ေသာက်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 
(စနစ်တကျ 

စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵထာဵမှု 
ရှပိါက “ရိှ”၊ မရှိပါက 

“မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ
ထာဵမှုတွင် “ရိှ” ဟု 

ေြဖဆိုထာဵပါက 
ေြဖဆိုရန်။ “မရှိ” ဟု 

ေြဖဆိုထာဵပါက 
ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရှ ိ
နုိင်မှုနှငဴ် 

လုေဳလာက်မှု 
အေြခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါက 
ေနွ၊ မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ  
ရာသီသုဳဵမျ ိုဵလုဳဵ ကို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေဆာင်ဵ  

အဝစီိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

- ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သငဴ် 

ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  

ေဆာင်ဵ  

အဝစီိတွင်ဵ/  
တုဳကင် 

- ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သငဴ် 

ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်က
န်  

- ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သငဴ် 

ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ြမစ်/ေချာင်ဵေ

ော 
- ရိှ          မရိှ   ေကာင်ဵ   သငဴ်   ညဴဳ 

 

ေနွ 
မိုဵ  

ေဆာင်ဵ  

ေရကန် - ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သငဴ် 

ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

စိမဴ်စမ်ဵေရ ၁၅၆ ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သငဴ် 

ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 

ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၃) ေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ။ 

၆၇ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်လူထုအာဵလုဳဵ ေသာက်သဳုဵေရအတွက်အသဳုဵြပုေသာစိမ်ဴစိမ်ဵ ေရသည်တစ်

နှစ်ပတ်လုဳဵလဳုေလာက်စွာေသာက်သဳုဵနုိငေ်သာ်လည်ဵ၎င်ဵ ေသာက်သဳုဵေရတွင်ထုဳဵဓာတ်ပါဝင်မှုအနည်ဵင
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ယ်ရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(စျ-၂)    သန့်ရှင်ဵေရဵအေြခအေန (အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵနှငဴ်အမိ်ေထာငစ်ုအေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနုိငေ်သာအမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနုိငေ်သာအမိ်ေထာငစ်ု 

သန့်ရှင်ဵေသာယင်လုအဳိမ်သာသဳုဵစွဲမှု 

ေရဆွဲအမိ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ /ယင်လုဳအမိ်သာ ၁၅၆ 

မသန့်ရှင်ဵေသာယင်လုဳအမိ်သာသဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအိမ်သာ - 

တွင်ဵမရှိအမိ်သာ - 

အမိ်သာမရိှ - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 

ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၃) ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ရွာလုဳဵ ကျွတ်ေရေလာင်ဵ၊ယငလ်ုဳအမိ်သာသဳုဵစွဲနုိငမ်ှုအတွက်အမိ်သာသဳုဵပ

စ္စည်ဵမျာဵကိုကျန်ဵမာေရဵဌာနမှေထာက်ပဳမှုရှိသကဲဴသ့ုိသန့်ရှင်ဵေသာအမိ်သာြဖစ်ေစရန်လိုအပ်သလိုကွင်ဵ

ဆင်ဵစစ်ေဆဵမှုမျာဵ၊ဒဏ်ေငြွပစ်ဒဏ်သတ်မှတ်မှုမျာဵလည်ဵရှိသည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ည)   ကျာဵ −  မေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ − မ ေရဵရာ  

စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖွဳ့ ဖဖိုဵေစေရဵအတွက်အမျ ိုဵ

သမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာငရ်ည်ြမှင်ဴသငဴ်ေသာအချက်မ

းျာဵ 

ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင်တက်ေရာက်

သူမျာဵမှမှန်သည်ဟုယူဆေသာတစ်ခုကိုေရွဵ

ေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာစီမဳအပု်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵတ

က်ကကစွာပါဝငမ်ှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 
ရိှ မရှိ 

၂ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာ

ာဵတွင်အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵတက်ကကစွာပါဝငေ်ဆာငရွ်

က်မှု 

ရိှ မရှိ 

 

၆၈ 
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စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖွဳ့ ဖဖိုဵေစေရဵအတွက်အမျ ိုဵ

သမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာငရ်ည်ြမှင်ဴသငဴ်ေသာအချက်မ

းျာဵ 

ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင်တက်ေရာက်

သူမျာဵမှမှန်သည်ဟုယူဆေသာတစ်ခုကိုေရွဵ

ေပဵပါရန် 

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵေကျဵရွာအတွင်ဵ ရှိမိန်ဵကေ

ေးဵမျာဵ/ 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵသဳသယြဖစ်ဖွယ်အ ကမ်ဵဖက်

မှု (သ့ုိ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရိှ မရှိ 

၄ 

အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်ဥပေ

ေးနှင်ဴတရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျာဵအတွက်လူထု၏အ

သိအြမင်ရှိမှု 

ရိှ မရှိ 

ရင်ဵြမစ်(၁) အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာအတွင်ဵ ရှိအမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည်စီမဳအပု်ချုပ်မှုနှင်ဴေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအခန်ဵက

ဏ္ဍမျာဵတွင်တက်ကကစွာပူဵေပါင်ဵ ပါဝငမ်ှုရှိေသာ်လည်ဵအမျ ိုဵသမီဵေရဵရာနှငဴ်ပတ်သက်၍အသိပညာဗဟု

သုတအာဵနည်ဵေနသကဲဴသ့ုိဖမို ့နယ်အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအသင်ဵ အဖွဲ့နှင်ဴချတိ်ဆက်မှုမရှိသည်ကိုလည်ဵေတွ့

ရှရိပါသည်။ 

(ဋ)     အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအေြခအေန 

(ဋ-၁)  ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု 
ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ တည်ရိှမှုအေြခအေန 

လမ်ဵ  
အမျ ိုဵအစာဵ 

အမျ ိုဵ အစာဵ  
အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ
က ်

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်  
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

လမ်ဵ အရှည်  
(မိုင်) 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
၁၂၃ 
၄၅ 

ေကာင်ဵ 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ် 
အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ
 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အထက်
 
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၆၉ 

လမ်ဵ  

အမျ ိုဵအစာဵ 
အမျ ိုဵ အစာဵ  

အရည်

အေသွဵ 

တည်ေဆာ
က ်

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်  

သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

လမ်ဵ အရှည်  

(မိုင်) 

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ 
၁၂၃ 
၄၅ 

ေကာင်ဵ 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ် 
အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ
 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင် 
အထက် 

ရွာချင်ဵဆက်လ
မ်ဵ  

၁၂၃ 
၄၅ 

ေကာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ် 
အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ
 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုင် 

၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင် 
အထက် 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေြမသာဵလမ်  ဵ - ၁၊ေကျာက်ခင်ဵလမ်  ဵ - ၂၊ေကျာက်ေချာလမ်  ဵ - ၃၊ကွန်ကရစ်လမ်  ဵ - 

၄၊ကတ္တရာလမ်  ဵ- ၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာအတွင်ဵ ရှိရွာတွင်ဵလမ်ဵ နှငဴ်ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ မျာဵသည်ေြမသာဵလမ်ဵ မျာဵသာြဖစ်ေ

ေးာေ ကာင်ဴပွငဴ်လင်ဵရာသီ၌သာသွာဵလာနုိင်သည်ကိုေတွ့ရှိရသကဲဴသ့ုိစိုစွတ်ေသာရာသီမျာဵတွင်လမ်ဵ ဧရိ

ယာအတွင်ဵေရလွှေဲြမာင်ဵ နှငဴ်ပိုက် ပန်မျာဵတူဵေဖာ်သဳုဵစွဲနုိငမ်ှုမရှိေသာေ ကာင်ဴေြမသာဵလမ်ဵ ပိုမုိပျက်စီဵေန

သည်ကိုေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၂)   ေကျဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရှမိှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှုအေြခအေန 

တဳတာဵအမျ ို
းဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျာဵ၊အနဳ၊ 

အြမငဴ်) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်သဳုဵစွဲ
နုိင်မှု 

ဆိပ်ခဳ 
တဳတာဵ 

 
- 

ေကာင်ဵ  
သငဴ်      
ညဴဳ         

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 

ကွန်ကရစ်တဳ
တာဵ 

 
- 

ေကာင်ဵ  
သငဴ်      

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 
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တဳတာဵအမျ ို
းဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျာဵ၊အနဳ၊ 

အြမငဴ်) 

အရည်အေသွဵ 
တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 
ရာသီအလိကု်သဳုဵစွဲ

နုိင်မှု 

ညဴဳ         ၅နှစ် အထက် 

၇၀ 

တဳတာဵအမျ ို
းဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျာဵ၊အနဳ၊ 

အြမငဴ်) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်သဳုဵစွဲ
နုိင်မှု 

သစ်သာဵ 
တဳတာဵ 

 
- 

ေကာင်ဵ  
သငဴ်      
ညဴဳ         

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ - 
ေကာင်ဵ  
သငဴ်      
ညဴဳ         

၆လမ ှ၁နှစ်  
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ - 

ေကာင်ဵ  

သငဴ်      

ညဴဳ         

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန် - 

ေကာင်ဵ  

သငဴ်      

ညဴဳ         

၆လမ ှ၁နှစ်  

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ် - 

ေကာင်ဵ  

သငဴ်      

ညဴဳ         

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ပဘဲေကျဵရွာအုပ်စုတွင်တဳတာဵတည်ေဆာက်ထာဵရှမိှုအေနြဖငဴ်ပဘဲ-

ဆင်လမ်ဵလမ်ဵေပါ်တွင်ကကိုဵတဳတာဵ(၁)စင်ဵ၊ပဘဲ-မကန်ဵလမ်ဵ တွငဝ်ါဵတဳတာဵ(၁)စင်ဵ၊ဆင်လမ်ဵ - 

ေြမာက်စပ်စီလမ်ဵေပါ်တွငဝ်ါဵတဳတာဵ(၁)စင်ဵရှဖိပီဵပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ၌သာသွာဵလာနုိင်ပါသည်။ 
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၇၁ 

(ဋ-၃)  ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ရေးေ ကာင်ဵ  သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) အကွကေ်အာက ်

ရိှ အသဳုဵမြပုပါအကွက်တွင်  ပါ)။  

သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ  (မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ 
ရာသီအလိကု်သဳုဵစွဲနုိ

ငမ်ှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မှ ၁၀ မိုင်            

၁၁ မှ ၂၀ မိုင်          

၂၁ မှ ၅၀ မိုင်          

၅၀မိုင် အထက်       

အသဳုဵမြပုပါ  

၁          ၂  

 ၃  

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ  

၀ မှ ၁၀ မိုင်            

၁၁ မှ ၂၀ မိုင်          

၂၁ မှ ၅၀ မိုင်          

၅၀မိုင် အထက်       

အသဳုဵမြပုပါ  

၁          ၂  

၃  

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စက်ေလှ၊၃ - သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာအတွင်ဵ ြမစ်ေ ကာင်ဵ၊ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵမရှိသြဖင်ဴေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပိုေ့ဆ

းာငေ်ရဵလမ်ဵေ ကာင်ဵ မရှပိါ။ 
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၇၂ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျ ိုဵ 

အစာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စက်

ေလှ 

စက် 

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆိုင် 

ကယ် 

ေထာ်လာ

ဂျ ီ
ကာဵ 

ြမင်ဵ  

လှည်ဵ 

နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက်  - - - ၆၉ - - ၁ - - 

ရင်ဵြမစ်…အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်သယ်ယူပို့ေဆာငေ်ရဵတွင်စက်ဘီဵ (၁)စီဵ၊ေမာ်ေတာ်ဆိုင်ကယ် 

(၄၄)စီဵ၊ကာဵ(၁) 

စီဵရှိပါသည်။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵတွင်ေမာ်ေတာ်ဆိုင်ကယ်ကိုအမျာဵအာဵြဖငဴ်အသဳုဵြပုလျက်ရှိဖပီဵပွင်ဴလင်

းဵရာသီ၌သာကာဵြဖငဴ်သယ်ယူပို့ေဆာင ်ကရသည်ကိုေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဌ)  လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရှမိှု အေြခအေန 

ရင်ဵြမစ် 
အမိ်ေထာင်

စ ု
ြပုြပငထ်ိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ - 
ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆို 

ရိှ 

မရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၁၁၇ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆို 
ရိှ 

မရိှ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆို 
ရိှ 

မရိှ 
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ရင်ဵြမစ် 
အမိ်ေထာင်

စ ု
ြပုြပငထ်ိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

ဒီဇယ်သဳုဵအငဂ်ျင် - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆို 
ရိှ 

မရိှ 

ေလစွမ်ဵအင် - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆို 
ရိှ 

မရိှ 

ဇီဝေလာငစ်ာ - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆို 
ရိှ 

မရိှ 

ရင်ဵြမစ်...(၁) ဆယအ်ိမ်စုေဆွဵေနွဵပွဲ၊ (၂)ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု။ 

၇၃ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵြဖင်ဴလျှပ်စစ်မီဵမရရှိေသဵပါ။ဆိုလာစနစ်ကိုအမျာဵအ

းာဵြဖင်ဴအသဳုဵြပုနုိင်ေသာ်လည်ဵအမိ်တွင်ဵလျှပ်စစ်မီဵေချာင်ဵ အတွက်မျှသာသဳုဵစွဲနုိငေ်သဵသည်ကိုေတွ့ရှိရ

ပါသည်။ 

(ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵ အချက်အလက်ဆိုငရ်ာနည်ဵ ပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵ အချက်အလက်နည်ဵပညာ အေြခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒီယုိ တီဗွီ ဖဂိုလ်တုစေလာင်ဵ  

အေရအတွက် ၁၄၂ ၁၉ ၁၃ ၁၁ 

ရင်ဵြမစ်…အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်ဖုန်ဵလိုင်ဵ မျာဵေကာင်ဵ မွန်ဖပီဵသတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵအာဵအချနိ်နှငဴ်

တေြပဵညီဆက်သွယ်ရယူနိုင်ပါသည်။ေရဒီယုိ၊တီဗွနှီင်ဴစေလာင်ဵမျာဵအသဳုဵြပု ကသညဴ်အတွက်ပညာေရ ၊ဵ

ကျန်ဵမာေရ ၊ဵစုိက်ပျ ိုဵ ေရဵနှငဴ်အြခာဵဗဟုသုတမျာဵစွာအာဵေလဴလာ ကညဴ်ရှုနုိင်ပါသည်။ 

(ဎ)ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအေြခအေန 

 ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဖဳဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာမျာဵ ဝန်ေဆာငမ်ှု 

လူငယ်မျာဵ အနာဵယူ အပန်ဵေြဖရန် 

ေနရာမျာဵေပျာ်ပဲွရွှေင်ပွဲမျာဵရှိြခင်ဵ 

ရိှ                မရိှ                 

မေြဖဆိုပါ  



86 

 ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဖဳဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာမျာဵ ဝန်ေဆာငမ်ှု 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင ်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ      

မေြဖဆိုပါ  

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ      

မေြဖဆိုပါ  

အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန်ေနရာနှင်ဴ 

အေထာက် အကူြပုပစ္စည်ဵမျာဵ ရိှြခင်ဵ  

ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ      

မေြဖဆိုပါ  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင ်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ      

မေြဖဆိုပါ  

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵ စဳမျာဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝငမ်ှု 

မရိှ                   နည်ဵ                 

မျာဵ  

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကိုမိမိကိုယ်တိုငေ်လဴလာသင်ယူနိုငမ်ည်ဴေ

ောရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကည်ဴတိုက်မျာဵစသည်တို့

တွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုငြ်ခင်ဵ  

ရိှ                    မရိှ             

မေြဖဆိုပါ  

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လူငယ်အပု်စု။ 

၇၄ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာတွင်လူငယ်မျာဵသည်ေကျဵရွာ၏လူမှုေရဵ၊ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵဝိုင်ဵ ဝန်ဵကူ

ညီေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်လဲအသင်ဴအတင်ဴဝင်ေရာက်ေဆာငရ်ွက် ကပါသည်။ 

(ဏ)  ေကျဵရွာတည်ဖငမိ်ေရဵနှင်ဴေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵအေြခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆိုငရ်ာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအာဵလက်လမှ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာငမ်ှုအေထာက်အကူမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

တယ်လီဖုန်ဵလိုင်ဵ၊တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတိုင်မျာဵ၊ေ ကဵနန်ဵလုိင်ဵ ၊အင်တာနက်

လိငု်ဵ ၊ရုပ်ြမင်သဳ ကာဵလိငု်ဵ၊ေရဒီယုိလိငု်ဵ စေသာဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵ အ

ချက်အလက်ြဖန့်ေဝြခင်ဵ ဆိုင်ရာအေထာက်အကူြပုအေဆာက်အဦမျာဵ 

ရှြိခင်ဵ  

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုရရှိနုိငြ်ခင်ဵ  ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵအစီအစဉ် ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 
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ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက်ရဲဘက်ဆိုငရ်ာမျာဵမှ 

ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵြခင်ဵ 
ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာအနီဵတွင်ဆက်သွယ်ေရဵဖနု်ဵတာဝါတိုင်မျာဵမရှိေသဵေသာ်လည်ဵဖုန်ဵလိငု်ဵ မျာ

းဵအသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵ မွန်ဖပီဵသတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵအချနိ်နှင်ဴတေြပဵညီဆက်သွယ်ရယူနုိင်ပါသ

ည်။မှုခင်ဵ ကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက်ရဲဘက်မှပညာေပဵေဆွဵေနွဵမှုမျာဵရရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါ

သည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှုအေြခအေန 

မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှုအေြခအေန 

လူကနု်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရှိ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။

 ။ပဘဲေကျဵရွာရှိရပမ်ိ/ဖနှင်ဴအမျ ိုဵသမီဵအုပ်စုမျာဵ၏ေလဴလာသဳုဵသပ်ချက်အရေကျဵရွာတွင်လူ

ကုန်ကူဵမှု၊ခိုဵမှု၊မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှုနှငဴ်အ ကမ်ဵဖက်မှုစသညဴ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှုမရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

၇၅
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ေနာက်ဆက်တွဲ(၂) 
ငဖဲမမို့နယ်၊ပဘဲေကျဵရွာအပု်စု၊ပဘဲေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်တည်ေဆာက်မှုအေြခြပဇယာဵ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵလမ်ဵ 
အဆိြုပုစီမဳချက်နှ

င်ဴလပု်ငန်ဵမျာဵ 
၁ စုရပ်အေဆာက်အဦမရိှြ

ြာင်ဵ 
- ေကျဵရွာတွင်ဵ  
သာေရဵနာေရဵ 
ကိစ္စရပ်မျာဵ 
အတွက်အစည်ဵ 
အေဝဵြပုလုပ်ရန် 
စုရပ်အေဆာက်အဦ 
မရိှြခင်ဵ 

-  ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ 
မှလုပ်သာဵအင်အာဵ 
ပါဝင်နိုငြ်ခင်ဵ  
-ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမ 
ထိမ်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရှာက် 
မညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵရှိြခင်ဵ 
-ေြမေနရာအရှုပ်အရင်ဵ  
မရိှြခင်ဵ 

- ေငွေ ကဵအခက် 
အခဳရိှြခင်ဵ 

- လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵ 
လှယ်၊ေကျဵလက်ဦဵစီဵ 
ဌာနနှင်ြဴပည်တွင်ဵ 
ြပည်ပအလှူရှငမ်ျာဵ 
ထဳတင်ြပ၍ရန်ပုဳေငွ 
ေတာင်ဵ ခဳေဆာင်ရွက်ရန် 

ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမအ
သစ်တည်ေဆာက်ြ
ြာင်ဵစီမဳချက် 

၂ - ေကျဵရွာချင်ဵ ဆက် 
လမ်ဵ မျာဵသွာဵလာရ 
ခက်ခဲြခင်ဵ  
 

-  မိုဵရာသီကာလတွင် 
ေချာင်ဵေရကကီဵ၍ 
ြပည်သူမျာဵယာယီ 
ဝါဵတဳတာဵေဆာက် 
လုပ်ြခင်ဵ ြဖင်ဴသွာဵ 
လာရြခင်ဵ  

- လုပ်သာဵအင်ဵ အာဵ 
ပါဝင်နိုငြ်ခင်ဵ  
- သစ်၊ဝါဵေပါမျာဵြခင်ဵ 

- ေငွေ ကဵအခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  
- ေဆာက်လုပ်ေရဵ 
ပစ္စည်ဵမျာဵသယ် 
ပိုရ့န်ခက်ခဲြခင်ဵ  

- လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵ 
လှယ်မျာဵနှင်ေဴကျဵလက် 
ဦဵစီဵဌာနတို့တင်ြပ၍ 
ရန်ပုဳေငေွတာင်ဵ ခဳရန် 

ေချာင်ဵတဳတာဵမျာ
ာဵတည်ေဆာက်ြခ
င်ဵ စီမဳချက် 

၃ ကျန်ဵမာေရဵကိစ္စမျာဵနှ
င်ဴအေရာင်ဵ အဝယ်ကိစ္စ
မျာဵသွာဵလာရာတွင်ခ
က်ခဲြခင်ဵ  

- လက်ရှိေကျဵရွာချင်ဵ 
ဆက်လမ်ဵမှေြခလျင် 
လမ်ဵ ြဖငဴ်သာသွာဵ 
လာေနရြခင်ဵေ ကာင်ဴ 
ေတာငက်ုန်ဵ၊ေတာင် 
ကမ်ဵပါဵရဳမျာဵတွင် 
အတက်အဆင်ဵမျာဵ 
ြဖင်ဴသွာဵလာရြခင်ဵ  

- ေြမေနရာေပဵနိုငြ်ခင်ဵ  
- လုပ်သာဵအငအ်ာဵ 
ရရိှနိုင်ြခင်ဵ  

- ေငွေ ကဵအခက် 
အခက်ရှိြခင်ဵ  

- လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵ 
လှယ်မျာဵနှင်ေဴကျဵလက် 
ဦဵစီဵဌာနတို့ထဳတွင် 
တငြ်ပ၍ရန်ပုဳေငွ 
ေတာင်ဵ ခဳေဆာင်ရွက်ရန် 

ေကျဵရွာချင်ဵဆက်
လမ်ဵ တစ်ေ ကာင်ဵ
ထိုဵ ေြမသာဵလမ်ဵေ
ောာက်လုပ်ြခင်ဵလု
ပ်ငန်ဵ 
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၇၆ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵလမ်ဵ 
အဆိြုပုစီမဳချက်နှ

င်ဴလပု်ငန်ဵမျာဵ 

၄ သစ်ေတာမျာဵြပုန်ဵတီဵ
လာြခင်ဵ 

- လျှပ်စစ်မီဵမရရိှ၍ 
ထင်ဵသဳုဵစွဲေနရြခင်ဵ  
 

- စိမ်ဴစမ်ဵေရေချာင်ဵ မျာဵ 
ရိှ၍ေရအာဵလျှပစ်စ် 
မီဵအတွက်ထုတ်လုပ် 
နိုငြ်ခင်ဵ  

- ေငွေ ကဵအခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  
- နည်ဵ ပညာ 
အခက်အခဲရိှြခင်ဵ 

- မမို့နယ်ေထွ/အပု်၊ 
လျှပ်စစ်ဦဵစီဵဌာနတို့နှင်ဴ 
ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵ၍ 
ေဆာငရွ်က်ရန် 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှေရဵ
စီမဳချက် 

၅ ေသာက်သဳုဵေရလုေဳလာ
က်စွာအသဳုဵမြပုနိုငြ်ခင်ဵ  

- ေရသိုေလှာငက်န် 
မရိှြခင်ဵ 
- ေနွရာသီတွင် 
စမ်ဵခမ်ဵလာ၍ေရလုဳ 
ေလာက်စွာမသဳုဵ 
ရြခင်ဵ  

- ေရထွက်ပင်ရင်ဵ  
ေကာင်ဵမျာဵရိှြခင်ဵ 
- လုပ်သာဵအငအ်ာဵရရိှ 
နိုငြ်ခင်ဵ  

- ေငွေ ကဵအခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  
- နည်ဵ ပညာ 
အခက်အခဲရိှြခင်ဵ 
 

- ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ 
မှတဆင်ဴ 
ေကျဵလက်ဉီဵစီဵဌာနသ့ုိ 
တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳ 
ေဆာငရွ်က်ရန်။ 

ေသာက်သဳုဵေရရရှ
ာိေရဵစီမဳချက် 

၆ လက်ရှိအ.မ.ကေကျာင်
ာဵဖွင်လဴှစ်၍အလယ်တ
န်ဵအဆငဴ်အာဵအြခာဵ
ေကျာင်ဵ 
မျာဵသုိ့တက်ေရာက်ရြခ
င်ဵ  

-အေြခခဳပညာမူလ 
တန်ဵအဆငဴ်သာဖွင်ဴ 
လှစ်၍ေကျာင်ဵ သာဵ 
/သူမျာဵရပ်ေဝဵေဒ 
သေကျာင်ဵ မျာဵသ့ုိ 
တက်ေရာက်ရြခင်ဵ  

- ေကျာင်ဵအဆငဴ်တိုဵဖွငဴ် 
ရန်ေြမေနရာရိှ၍ 
ေကျာင်ဵအဆင်တဴိုဵရရိှ 
ပါကေကျာင်ဵ သာဵ/သူ 
မျာဵအဆငေ်ြပစွာ 
တက်ေရာက်နိုငြ်ခင်ဵ  

-ေငွေ ကဵ 
အခက်အခဲရိှြခင်ဵ 

- လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵ 
လှယ်မျာဵနှင်ဴပညာေရဵ 
ဌာနနှင်ေဴကျဵလက်ဦဵစီဵ 
ဌာနတိုြ့ဖင်ဴချတိ်ဆက် 
ေဆာငရွ်က်ရန်။ 

အ.လ.က(ခွဲ) 
ေကျာင်ဵအဆင်တဴိုဵ
နှင်အဴေဆာက်အဦ
ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵစီ
မဳချက် 

၇ ေကျဵရွာေနြပည်သူမျာဵ
အာဵကစာဵပွဲကျင်ဵ ပရန်
အာဵကစာဵကွင်ဵ မရှြိခင်
ာဵ 

- အာဵကစာဵကွင်ဵ မရှိ 
၍ေကျဵရွာလူငယ် 
မျာဵအာဵကစာဵပွဲ 
မကျင်ဵပနိုငြ်ခင်ဵ  

- အာဵကစာဵကွင်ဵ ြပု 
လုပ်ရန်ေြမေနရာရိှ၍ 
အာဵကစာဵကွင်ဵ ရှိပါ 
ကအာဵကစာဵပွဲမျာဵ 
ကျင်ဵ ပနိုငြ်ခင်ဵ  

- ေငွေ ကဵ 
အခက်အခဲရိှြခင်ဵ 

- အာဵကစာဵကွင်ဵ သတ် 
မှတ်နိုင်ေရဵေြမစာရင်ဵ  
ဦဵစီဵဌာန၊ေထွ/အပု်၊ 
လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵ 
လှယ်မျာဵနှင်ေဴပါင်ဵစပ် 
ညိှနှိုင်ဵ ၍ေဆာင်ရွက်ရန်။ 

အာဵကစာဵကွင်ဵ ြပု
လုပ်ြခင်ဵ စီမဳချက် 
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၇၇ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵလမ်ဵ 
အဆိြုပုစီမဳချက်နှ

င်ဴလပု်ငန်ဵမျာဵ 

၈ အေဆာက်အဦနှင်ဴစာအု
ပ်စာေပမျာဵမြပညဴ်စုဳြခင်
ာဵ 

- စာ ကညဴ်တိုက်မရိှ၍ 
လူငယ်မျာဵစာအပု် 
စာေပမျာဵမေလဴလာ 

နိုငြ်ခင်ဵ  

- ေြမေနရာရိှြခင်ဵနှငဴ် 
စာေပေလဴလာလိုသူ 
ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ 

ရိှြခင်ဵ 

- ေငွေ ကဵ 
အခက်အခဲရိှြခင်ဵ 

- လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵ 
လှယ်မျာဵ၊သက်ဆိုင် 
ရာဌာနမျာဵ၊ြပန် ကာဵ 

ေရဵနှငဴ်ြပည်သူ့ဆက် 
ဆဳေရဵဦဵစီဵဌာနသုိ့ 
တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳ၍ 
ေဆာငရွ်က်ရန်။ 
-ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပ 
အလှူရှငမ်ျာဵထဳမှ 

ရန်ပုဳေငေွတာင်ဵ ခဳ၍ 
ေဆာငရွ်က်ရန်။ 

စာ ကညဴ်တိုက်တ
ည်ေဆာက်ြခင်ဵ စီမဳ
ချက် 

၉ အမုိဵ၊အကာမျာဵမလုဳြခ
င်ဵ  

-မိုဵရာသီမိုဵမျာဵချနိ် 
သစ်ကိုင်ဵ မျာဵကျြခင်ဵ  
ေလတိုက်ခတ်မှု ကမ်ဵ 
ြခင်ဵ အမိုဵအကာ 

ပျက်စီဵြခင်ဵ  

- သစ်ဝါဵေပါမျာဵြခင်ဵ  
- လုပ်အာဵေပဵနိုငြ်ခင်ဵ  

-ေငွေ ကဵအခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  

- ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴ 
ေရှာကမ်ှုအြပညဴ်အဝရရိှ 
ရန်အတွက်ေကျဵရွာ 
အပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵ 

မှတဆင်ဴကျန်ဵမာေရဵ 
ဌာနသ့ုိတငြ်ပေတာင်ဵ  
ခဳေဆာငရွ်က်ရန်။ 

ကျန်ဵမာေရဵဆိုငရ်
ာာြမှငဴ်တငြ်ခင်ဵ စီမဳ
ချက် 

၁၀ ေကျဵရွာေနြပည်သူမျာဵ
အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵြခ

- အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵ 
ြခင်ဵ ေ ကာင်ဝဴငေ်ငွ 

- လက်သမာဵ၊ပန်ဵရဳ၊ 
ဆိုင်ကယ်ြပုြပင်ြခင်ဵ  

- အလုပ်အကိုင် 
အခွင်ဴအလမ်ဵ 

- ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ 
မှတဆင်ဴအလုပ်အကိုင် 

အလုပ်အကိုင်အခွ
င်ဴအလမ်ဵ မျာဵရရိှေ
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င်ဵ  နည်ဵ ပါဵြခင်ဵ  နှင်ကဴာဵေမာင်ဵ နိုင် 
သညဴ်လူငယ်မျာဵရှိ 

ြခင်ဵ  

မျာဵရှာေဖွချတိ် 
ဆက်မှုအာဵ 

နည်ဵ ြခင်ဵ 

မျာဵရရိှေရဵအတွက် 
ဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင် 
ရွက်ရန်။ 

ောဵစီမဳချက် 

၇၈ 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၃) 

ငဖဲမမို့နယ်၊ပဘဲေကျဵရွာ၊ပဘဲေကျဵရွာအပု်စု၊ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီဝငမ်ျာဵစာရင်ဵ  

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုဳတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်ဵနဳပါတ် 

၁ ဦဵေအာင်ေဇယျ ဦဵရဲဝင်ဵ ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၄၁၇၄၀ ၂၇ ဥက္ကဌ ၀၉-၄၅၅၆၅၁၆၄၄ 

၂ ဦဵေကျာ်ဝင်ဵ  ဦဵေမာင်ေမာင် ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၂၇၈၇၉ ၃၆ အတွင်ဵေရဵမှူဵ ၀၉-၂၅၇၈၅၄၉၂၀ 

၃ ဦဵရာဇာေကျာ် ဦဵေကျာ်သိန်ဵ ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၄၈၅၄၁  စာရင်ဵကိုင်  

၄ ေဒါ်လွငလ်ွငဦ်ဵ ဦဵဆတ် ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၃၆၆၆၆  စာရင်ဵကိုင်  

၅ ေဒါ်သိဂီဝင်ဵ ဦဵြပယ်ကကီဵ ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၄၆၄၆၂  ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ  

၆ ဦဵထွန်ဵထွန်ဵဦဵ ဦဵသိန်ဵ ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၃၁၇၉၀ ၃၄ အဖဲွ့ဝင် ၀၉-၉၅၀၂၈၃၅၆၆ 

၇ ဦဵေကျာ်နိုင် ဦဵေမာင်ေငါဴ် ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၂၇၈၆၅  အဖဲွ့ဝင်  

၈ ဦဵေအာင်ဘို ဦဵပိုကကီဵ ၈/ငဖန(နိုင်)၀၂၇၈၅၇  အဖဲွ့ဝင်  

၉ ေဒါ်တင်ဇာဝင်ဵ  ဦဵခုန် ၈/ငဖန(နိုင်)၀၄၉၇၄၅  အဖဲွ့ဝင်  
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၇၉
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ကိုဵကာဵစာရင်ဵ  

(၁)

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦ

ာဵစီဵဌာန၊ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵေရဵဆွဲေရဵလက်စွဲ၊၂၀၁၇၊စက်တင်ဘာလ။ 

(၂)

 ငဖဲမမို့နယ်၊ပဘဲေကျဵရွာတွင်၂၀၁၉ခုနှစ်ဇနန်ဝါရီလတွင်ြပုလုပ်ခဲဴေသာေကျဵရွာအေြခအေ

ောကိုရွာသူ/သာဵမျာဵကိုယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵမှမှတ်စုမျာဵ။ 

(၃) ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆိုငရ်ာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ်။ 

(၄) ငဖဲမမို့နယ်၊ေကျာင်ဵကုန်ဵေကျဵရွာ၊ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵစာအပု် (၂၀၁၇-၂၀၁၈) 
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၈၀ 


