
   

 



မာတိကာ 
မာတိကာ 
စကာဵချ ီဵ  
ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာအရင်ဵ အြမစ်ြပေြမပုဳ၊ ငဖဲမမို့နယ် 
အပုိင်ဵ (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ အစီအစဉ် 
၁။ နိဒါန်ဵ - ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 
 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 
 (ခ) စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 
၂။ ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 
 (က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေြမမျကန်ှာသွငြ်ပင် အေနအထာဵ 
 (ခ) သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 
၃။ ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေြခအေန 
 (က) လူဦဵေရဆိုငရ်ာ အချက်အလက်မျာဵ 
 (ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝငေ်ငွ၊ ပိုင်ဆိုငမ်ှုနှင်ဴ မမျှတမှု 
 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 
 (ဃ) ကျန်ဵမာေရဵ နှင် ဴအာဟာရ 
 (င) ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 
 (စ) ကျာဵ-မဆိုင်ရာ ကိစ္စဆိုင်ရာ 
၄။ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရိှ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု အေြခအေန 

 (က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်  
 (ခ) သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 
 (ဂ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
 (ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵဆိုငရ်ာ စီမဳခန့်ခွဲမှု 
 (င) ဘဏ်နှင်ဴေငေွ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 
 (စ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 
 (ဆ) လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု 
 (ဇ) အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

  သတင်ဵ နှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ  
 (စျ) တည်မငမိ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ 
၅။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ၊ 

အဟန့်အတာဵ မျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
 (က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 
 (ခ) အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
၆။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုငန်ှင်ဴ ဗျူဟာ 
၇။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်နှင်ဴ အထက်အဆင်မှဴ 

ကူညီ ေြဖရှင်ဵေပဵရမညဴ် ကိစ္စမျာဵ 
၈။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ အေကာငအ်ထည်ေဖာ် ေဆာငရွ်က်မညဴ် အချနိ်ကာလ 
 (က) နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 



၂ 
 (ခ) ကဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုကိုအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ  
 (ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ 
 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အချနိ်ကာလ 
၉။ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ် 
၁၀။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်၍ နည်ဵ လမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျာဵ 
 (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 
 (ခ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
 (ဂ) ကန်ထရိုက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ) ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပင်န်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှငဴ် ြပုြပငထ်ိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွက် 
အဖဲွ့အစည်ဵဆိုငရ်ာနှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ် အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 
 (က) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ  
 (ခ) နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 
 (ဂ) နည်ဵ ပညာဆိုငရ်ာအကူအညီ 

ေနာက်ဆက်တွဲ 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၁) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်အေထာက်အကူြပု ဇယာဵမျာဵ 

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန 
ဇယာဵ ၁ လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 
ဇယာဵ ၂ လုပ်သာဵအငအ်ာဵနှငဴ် ဝငေ်ငွရ လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 
ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊မအလိုက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆုဳဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 
ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုငဆ်ိုင်မှု 
ဇယာဵ ၅ ဓါတ်သတ္တုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝ အရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 
ဇယာဵ ၆ ဥစ္စဓနအဆင်ဴအေြခအေန 
ဇယာဵ ၇ ေချဵငှာဵြခင်ဵ မရှဘိဲ တစ်ေန့လျှင် နှစ်နပ်စာဵနိုငသ်ညဴ် အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ 
ဇယာဵ ၈ ကူညီ ေစာင်ဴေရာှက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန 
ဇယာဵ ၁၀ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုငသ်ညဴ်အပု်စု 
(၂) ကဏ္ဍာအသီဵသီဵ၏ လက်ရှိဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 
ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵ ရှိ လူထုအေြခြပု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပငပ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုငဆ်ိုင်မှု၊ ေြမယာပိုငဆ်ိုင်သညဴ် အမိ်ေထာင်စု 
ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵ အြမစ် နှင် ဴေရသွင်ဵဧရိယာ 
ဇယာဵ ၁၅ အဓကိသီဵနှဳမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆိုင်မှု 
ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 



၃ 
ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵ နှင် ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်စဴိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပင်န်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵ၊  
  ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှငဴ် အချနိ်ကာလ 
ဇယာဵ ၂၅ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓကိ အေ ကာင်ဵအရင်ဵ  
ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵမှ ြပန်ပို့ေငွ 
ဇယာဵ ၂၇ ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 
ဇယာဵ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျငန်ှင်ဴ သဘာဝရင်ဵ ြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှ 

အေလဴအကျငဴ်နှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ   
ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 
ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 
ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ်ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵ အခက်အခဲ နှင် ဴြပဿနာမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ ၁၂လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 
ဇယာဵ ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ၊ အေထာက်အပဴဳနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှနိုင်မှု 
ဇယာဵ ၃၈ အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 
ဇယာဵ ၃၉ ကျာဵ-မေရဵရာကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 
ဇယာဵ ၄၀ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ တည်ရှိမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၂ ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ ၄၃ သယ်ယူပိုေ့ဆာငေ်ရဵယာဉ်မျာဵ 
ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှင်ဴ သတင်ဵ အချက်အလက်နည်ဵ ပညာ အေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 
ဇယာဵ ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှုအေြခအေန 
ေနာက်ဆက်တွဲ(၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက် (ြပဿနာ ဆန်ဵစစ်ြခင်ဵ မှ ေြဖရှင်ဵနည်ဵ အထိ) 
ေနာက်ဆက်တွဲ(၃) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ဝငမ်ျာဵစာရင်ဵ  

ကိုဵကာဵစာရင်ဵ  
  

 



၄ 
စကာဵချ ီဵ  
 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၁၉/၂၀၂၀ခုနှစ် မ ှ ၂၀၂၃/၂၀၂၄ခုနှစ် အထိ (၅)နှစ် ကာ 
အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆုဳဵေသာ လူအမျာဵပါဝင် 
ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ေကျဵ ရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက် ြဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမဳချက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵ 
အတွက် လိအုပ်ေသာ နည်ဵ ပညာမျာဵ ပဳဴပုိဵေပဵေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ဆည်ေြမာင်ဵ 
ဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင် ေကျဵဇူဵတင်ရိှပါသည်။ 
အေရဵကကီဵေသာ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ်မျာဵကို တက်တက်ကကကက ပဳဴပုိဵေပဵေသာ 
ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ သက်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကိုလည်ဵ ေကျဵဇူဵတငရိှ်ပါသည်။ 
 ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကို စီစဉ်ချမှတ် ေဆာင်ရွက် 
ခဲဴ ကေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵစနစ်တကျပူဵေပါင်ဵ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်သညဴ် နည်ဵ လမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထဳုဵ 
လုပ်နည်ဵမျာဵကို မသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာငရွ်က်နည်ဵ ကို အသဳုဵြပု၍ 
ကျွန်ုပ်တို့ အချင်ဵ ချင်ဵတိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵညိှနှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတွင် ကူညီပဳပဴိုဵေပဵသညဴ် အစီအစဉ် 
ေရဵဆွဲေရဵ ကျွမ်ဵကျင်သူအဖဲွ့တစ်ဖွဲ့ကို မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ် 
ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာငဴ် ကျွနု်ပ်တ့ုိသည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာ 
တွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှငဴ် သတင်ဵ အချက်အလက်တို့၏ အေရဵပါမှုကို သိရိှရုဳသာမက ေကျဵရွာအုပ်စု 
အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဲဴသ့ုိေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်ရရှိနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ 
ေကာက်ယူရရိှခဲဴပါသည်။ ထို့ြပင် ထပမ်ဳလုိအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ နည်ဵ ပညာ 
ပဳဴပုိဵမှုတို့ကို မမို့နယ်အဆငဴ်ဌာနဆိုင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵ ကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာ 
သိရှိခဲဴပါသည်။ 
 ယခုေရဵဆွဲထာဵေသာအစီအစဉ်ကို ထပမ်ဳရရိှသညဴ် ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ ထပြ်ဖညဴ် 
ေပဵြခင်ဵ ြဖငဴ် ပိုမုိေကာင်ဵ လာမည်မှာ ေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမညဴ် 
လုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာငရွ်က်ေနမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပါ်ေပါက် 
လာသညဴ် အခက်အခဲမျာဵ၊ ဦဵစာေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကို မူေဘာင်အတွင်ဵ 
ြပုြပငေ်ြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။ 
 ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင်ရွက် 
နိုငရ်န်အတွက် ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို့၏ 
ဆက်လက်ပဳဴပုိဵမှုမျာဵ ရရိှနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တို့ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ ေနာငတ်ွင်လည်ဵ 
ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာ အာဵထုတ်မှုအေြခအေနမျာဵကို ဆန်ဵစစ်သုဳဵသပ်ရန်နှင်ဴ အကဲြဖတ်ရန် 
အတွက် ပဳဴပုိဵကူညီမှုမျာဵ ရရိှနိုင်မည် ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည်ပါသည်။  
ဤအစီအစဉ်တွင် အပုိင်ဵ (၂)ပိုင်ဵ ပါရိှပါသည်။ အပုိင်ဵ (က)တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 
အစီအစဉ်တို့ပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ ဘတ်ဂျက်နှင် ဴ
ေငွဵေ ကဵဆိုင်ရာ ရရိှနိုငမ်ညဴ်လမ်ဵ ေ ကာင်ဵ နှငဴ် လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအဆငဴ်ဆင်တဴို့ကို အဓိက 
ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ အချက်အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵ ြဖစ်မပီဵ 
အဆိြုပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်အချက်အလက်မျာဵ ပါဝင်ပါသည်။ 
 
မတ်လ၊ ၂၀၂၀ြပည်ဴနှစ်။ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵရွာေရဵ 
ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာ 

   ငဖဲမမို့နယ် 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



၅ 

ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာ အရင်ဵ အြမစ်ြပေြမပု၊ဳ ငဖဲမမို့နယ် 
 

 

 



၆ 

အပုိင်ဵ (က) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဗျူဟာ နှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 
၁။နိဒါန်ဵ 
(က) ရည်ရွယ်ချက် 
 ဤေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစုိဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ 
နုိင်ငဳအတွင်ဵေဆာင်ရွက်ခဴဲမပီဵေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ 
တစ်နုိင်ငဳလဳုဵေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵမျာဵ ေရဵဆွဲအေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အစီအစဉ်သစ် 
ြဖစ်ေ ကာင်ဵသိရိှရပါသည်။ 
 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ပထမဦဵဆဳုေသာ ေကျဵ ရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နုိင်ငဳေတာ်၏ အကူအညီြဖငဴ် 
ေရဵဆဲွရာတွင် ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင် တက်ကကစွာပါဝင၍် ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်က ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵ အေတွ့အကကုဳမရိှခဴဲပါ။  ဤအစီအစဉ်ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 
ဆုိင်ရာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်အချက်အလက်မျာဵြပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကို အေလဵထာဵမိလာ 
 ကပါသည်။ ထို့အြပင် ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵ စသည်တို့ထဳမှ လိအုပ်ေသာ 
ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ ရယူရန်နှငဴ် ကျွန်ုပ်တို့၏ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵ အေကာင် 
အထည်ေဖာ်ရန် လိအုပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရှိရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကိုပါ သတိြပုမိ ပါသည်။ 
 ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ 
ကကုဳေတွ့ေနရေသာ ြပဿနာမျာဵ၊ ထိြုပဿနာမျာဵြဖစ်ရသညဴ် အရင်ဵ ခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကို 
အပဴဳအပိုဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵနှငဴ် အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာကာလ 
အမပီဵ တွင် ရရိှေအာင် ေဆာငရွ်က်လိုသညဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိရုည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန် 
ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာအေနနှင်ဴ ေဆာငရ်ွက်မညဴ် နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကို ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ 
ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို့ြပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာငရ်န် လိအုပ်ေသာအရာမျာဵနှငဴ် 
ေငွေ ကဵရရှိနိုင်မညဴ် လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကိုလည်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 
 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစုိဵရဌာနမျာဵ၊ အစုိဵရမဟုတ်ေသာ 
အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင် 
မျာဵ၊ သတင်ဵ နှငဴ် ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရုဳစိုက်မှုကိုရေစမပီဵ ေကျဵရွာ 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှငဴ် ပတ်သက်သူမှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝငမ်ှုမျာဵကို သိရိှေစရန် 
ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ 

နုိင်ငေဳတာ်အစိုဵရအဖွဲ့မျာဵအတွက်  အသဳုဵဝငမ်ှု 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုတ်မှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ အကူအညီ 
မျာဵကို စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနိုငရ်န် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို မမို့နယ်အဆင်၊ဴ ြပည်နယ်နှငဴ် 
တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ ြပည်ေထာငစ်ုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵအာဵ တငြ်ပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝငမ်ှုမျာဵအေနြဖင်ဴ ေကျဵရွာလူထု၏ လိလုာဵချက်နှင်ဴ 
၎င်ဵတို့၏ စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတ်ိဆက်မှုဖဳွ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက် ေဆာင်ရွက် 
လာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။ 

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (CSOs)နှင် ဴ
အလှူရှငအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် လိအုပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 
ေဆာငရွ်က်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပိုမုိသိရိှလာနိုငမ်ည်ြဖစ်သည်။ 



၇ 
ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵ ေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵ လက်ေဒသရိှ 
ေငွေ ကဵဆုိင်ရာလိုအပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ ပိုမုိသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 
 နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖငဴ် 
ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လူထု၏ တိကျေသာလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရိှလာြခင်ဵေ ကာငဴ် 
ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာနှင်ဆဴိုင်ေသာ ၎င်ဵတို့၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကို စီစဉ်ေဆာင်ရွက် 
လာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။ 
 မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴြပည်သူ့အေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
အေနြဖငဴ် ယဳု ကည်ရေလာက်သညဴ် သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵကို ရရှိနိုင်မည်။ 
 နိုငင်တဳကာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သညဴ် ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ နိုငင်တဳကာ 
ေငွေ ကဵ ဆိုင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နိုငင်တဳကာအစိုဵရ 
မဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵနှင်ဴ အလှူရှငအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ၎င်ဵတို့အချင်ဵ ချင်ဵ 
ေပါင်ဵ စည်ဵေဆာင်ရွက်မှု ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကို မမို့နယ်အဆင်ဴ 
တွင် ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵ စီစဉ်မှုမျာဵ ြပုလာနိုငပ်ါမည်။ 

(ခ) စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 ယခင်က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချန်ိကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိကုိယ်တုိင် 
တတ်နုိင်ေသာေငွေ ကဵ၊ အစုိဵရနှငဴ် အြခာဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မညဴ်အကူအညီမျာဵကုိ 
အေြခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵ သ့ုိမဟုတ်ဘဲ ကျယ်ြပန့်သညဴ် 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖငဴ် ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။ 
 လူထုဦဵေဆာငပ်ါဝင်သညဴ် လုပ်ကိုင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွင်ဴရရိှမပီဵ 
အြမင်ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကို အဓကိေနရာတွင် ထာဵရိှြခင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။  
ဤသ့ုိြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵကို လူထုပါဝင၍် စုစည်ဵြခင်ဵ ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ အာဵြဖငဴ် 
ေကျဵရွာလူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကို တိတိကျကျ ပဳဴပုိဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 
 ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ 
ေငွေ ကဵအခက်အခဲ၊ နည်ဵ ပညာအခက်အခဲမျာဵ ရိှေနပါသည်။ သုိ့ြဖစ်၍ လက်ေတွ့ 
အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆုဳဵနှငဴ် 
အထိေရာက်ဆုဳဵြဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်မညဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵကို ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာငရွ်က်ပါမည်။ 
ကျွန်ုပ်တို့၏ စွမ်ဵရည်နှင်ဴ လိအုပ်ေသာအရင်ဵအနီှဵမျာဵ ြပညဴ်စဳုမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵ 
တုိဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမညဴ် အစီအစဉ်မျ ိုဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

၂။ေကျဵရွာ၏ ပထဝီအေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 
(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွငြ်ပင်အေနအထာဵ 

ကျွန်ေတာ်တို့ေညာငက်ိုင်ဵေကျဵရွာသည် ငဖဲမမို့၏ အေနာက်ဘက်၊ (၄)မိုင်ခန့်နှငဴ် ငဖဲ-
ေစတုတ္တရာလမ်ဵမကကီဵနှင်ဴ (၀/၂)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵမပီဵ အပု်ချုပ်ေရဵရုဳဵစိုက်ရာ ငဖဲမမို့နှင်ဴ ဆက်သွယ် 
သွာဵလာရ လွယ်ကူပါသည်။ အဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမှာ စပါဵ၊ ေြပာင်ဵ၊ ဝါ၊ 

ပစဲိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ ေြမြပန့်ေဒသတွငတ်ည်ရိှေသာ်လည်ဵ ရခိုင်ရိုဵမေတာငတ်န်ဵ၊ 
ပဇီေချာင်ဵတို့နှင်ဴ နီဵစပ်လျက်ရှိပါသည်။ 



၈ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵ အြမစ် 

 လယ်ယာေြမအသင်ဴတင်ဴရိှမပီဵ ေြမြပန့်ေဒသြဖစ်ကာ ေြမဆီ သဇာ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵ မွန် 
ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင ် သယဳဇာတ ထွက်ရိှမှုမရိှပါ။ လယ်စိုက်ပျ ိုဵေြမ(၃၈)ဧကနှင်ဴ ကိုင်ဵေြမ(၃၅) 
ဧကရှိပါသည်။ လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵကို ပဇီေချာင်ဵ မှ ေရလာမှသာ ေရသွင်ဵ စိုက်ပျ ိုဵရမပီဵ နှစ်စဉ် 
လုပ်ကိုငမ်ရပါ။ ကိုင်ဵေြမမျာဵကို မိုဵကျေရြဖငဴ် နှမ်ဵနှငဴဝ်ါ၊ ေြပာင်ဵ မျာဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ 

၃။ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန 

(က) လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ(၇၂)စုနှင်ဴ ကျာဵ၊မ လူဦဵေရေပါင်ဵ (၂၄၈)ဦဵရှိကာ တစ်အိမ်ေထာင်လျှင ်

ပျမ်ဵ မျှ လူဦဵေရ(၃)ဦဵနှုန်ဵရိှမပီဵ၊ နိုငင်ေဳတာ်၏ တစ်အိမ်ေထာငပ်ျမ်ဵမျှနှုန်ဵ(၅)ဦဵထက် ေလျာဴနည်ဵ 
ပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုငေ်သာအရွယ်သည် ေကျဵရွာရိှ လူဦဵေရ၏ (၆၇%)ရိှသြဖငဴ် လူသာဵ 
အရင်ဵ အြမစ်ေကာင်ဵ တစ်ရပ်ြဖစ်ကာ လူငယ်မျာဵကို ေလဴကျင်ဴသင ်ကာဵေပဵမပီဵ ေဒသစီဵပွာဵေရဵ 
တိုဵတက်ေအာင် စွမ်ဵေဆာင်နိုငသ်ည်။  

အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာအရွယ်ရိှ အမျ ိုဵသာဵဦဵေရသည် အမျ ိုဵသမီဵ ဦဵေရထက် (၂%)ပိုမပီဵ 
အလုပ်အကိုင် ရှာဵပါဵသညဴ်အတွက် ြပည်တွင်ဵ/ပသုိ့ သွာဵေရာက်လပု်ကိုင်ေသာလူဦဵေရမှာ 
ေကျဵရွာရိှလူဦဵေရ၏ (၁၅%)ြဖစ်သည်။  

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝငေ်င၊ွ ပိုင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ ဝငေ်ငွအေနအထာဵမှာ 
သီဵနှဳရိတ်သိမ်ဵချနိ်တွင်သာ ရရိှေသာေ ကာင်ဴ ဝငေ်ငွနည်ဵပါသည်။ ြပည်တွင်ဵြပည်ပသို့ သွာဵေရာက် 
လုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ေငွေ ကဵေထာက်ပဳဴမှု အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာအဆငဴ် သတ်မှတ်မှု 
တွင် အိမ်ေထာင်စုအာဵလဳုဵ၏ (၄၅.၈၃%)သည် အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအဆငဴ်၊ (၄၀.၂၈%)သည် 
ဆင်ဵရဲေသာအဆငဴ်၊ (၁၁.၁၁%)သည် အလယ်အလတ်အဆငဴ်နှင်ဴ (၂.၇၈%)ချမ်ဵသာေသာအဆငဴ် 
အသီဵသီဵရှိ ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေတာငသူ်မျာဵအြပင် ဝန်ထမ်ဵမျာဵ၊ စက်ရုဳလုပ်သာဵမျာဵ၊ 
ေစျဵသည်မျာဵ၊ ပန်ဵပဲလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵ၊ နှီဵြဖာလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵနှင်ဴ ကျပန်ဵလုပ်ကိငု်သူ 

မျာဵရိှ ကမပီဵ စီဵပွာဵေရဵ အသင်ဴအတင်ဴ ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေြမယာမဲဴအမိ်ေထာငစု် 
(၄၀)စု၊ (၂.၅)ဧကေအာက် အမိ်ေထာင်စု(၂၁)စု၊ (၅)ဧက ကာဵ အမိ်ေထာင်စု(၇)စုနှငဴ် (၁၂.၅)ဧက 
ေအာက် အမိ်ေထာငစ်ု(၄)စ ုရိှပါသည်။ 

(ဂ)     ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်လွယ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် လယ်ယာေြမလုပ်ကိုင်သူမျာဵေသာ်လည်ဵ သီဵနှဳေစျဵနှုန်ဵမေကာင်ဵ ြခင်ဵ၊ 
စိုက်ပျ ိုဵစရိတ်၊ လုပ်သာဵအငအ်ာဵရှာဵပါဵြခင်ဵ ေ ကာင်ဴ ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပသ့ုိ သွာဵေရာက် 
လုပ်ကိုင်သူမျာဵ ရိှလာ ကသည်။ အချ ို့ေသာ ဆင်ဵရဲသညဴ် အမိ်ေထာင်စုမှာ ကကိုတငေ်ချဵယူ၍ 
စာဵေနရေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ ေြမယာမဲဴအမိ်ေထာငစ်ုမျာဵသည် အြခာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် 

အလုပ်အကိုင်ရှာေဖွ ကရမပီဵ သီဵနှဳကုန်ဆုဳဵချနိ်တွင ် ဝါဵခုပ်ြခင်ဵ၊ နှီဵြဖာြခင်ဵ ၊ ယုိငရ်က်ြခင်ဵ မျာဵြဖင်ဴ 
ရှာေဖွစာဵေသာက် ကရပါသည်။ 
 



၉ 
 ေကျဵရွာတွင် မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရိှေသာ သက်ကကီဵရွယ်အုိ ကျာဵ(၃)ဦဵ၊ မ(၃)ဦဵနှငဴ် 
ဆင်ဵရဲမပီဵ အမျ ိုဵသမီဵ ဦဵေဆာငေ်သာ အမိ်ေထာင်စု(၄)စ၊ု မုဆိုဵဖို/တစ်ခုလပ်ဦဵေဆာင်ေသာ 
အမိ်ေထာငစ်ု(၈)စု၊ အြခာဵေဒသသ့ုိ သွာဵေရာက်ေနထိငု ် လုပ်ကိုင်သည်ဴ ဆင်ဵရဲသည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 
(၂၄)စု ရိှပါသည်။ ပဇီေချာင်ဵကူဵတဳတာဵမှာ ကွန်ကရစတ်ဳတာဵြဖစ်မပီဵ တည်ေဆာက်ခဲဴသည်မှာ 
နှစ်ကာလမှာ(၅)နှစ်ေကျာ်ရိှေသာ်လည်ဵ မိုဵရာသည်ဵထန်ဵစွာရွာ၍ ေချာင်ဵေရကကီဵချနိ်တွင်  တဳတာဵ 
အေြခမှ ယုိယွင်ဵပျက်စီဵေနသည်ဴအတွက် သွာဵလာရာတွင်အခက်အခဲမျာဵ ကကုဳေတွ့ရ တတ်ပါသည်။ 
သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ြဖစ် ေလေဘဵကကုဳရမပီဵ မီဵေဘဵအန္တရာယ် ြဖစ်ပွာဵမှုမျာဵ မရိှပါ။  

(ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 

 ေကျဵရွာရိှ လူဦဵေရအမျာဵစုသည် သာမန်အာဵြဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွန် ကမပီဵ 
အာဟာရြပညဴ်ဝမှု ရိှ ကပါသည်။ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵ ေလျှာေရာဂါ၊ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵနှငဴ် ငကှ်ဖျာဵေရာဂါ 
ြဖစ်ပွာဵမှု အနည်ဵငယ်ရှိမပီဵ ေကျဵရွာကျန်ဵမာေရဵနှင်သဴာဵဖွာဵဆရာမမှ  ကပ်မတ်ကုသေပဵပါသည်။ 
ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲမရှိေသာလ်ည်ဵ ရာသီအလိကု် ကေလဵငယ်မျာဵအာဵ 
ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳေပဵြခင်ဵနှငဴ် အာဟာရပညာေပဵေဟာေြပာပွမဲျာဵ ြပုလုပ်ေပဵပါသည်။ 
ေသာက်သဳုဵေရဖူလဳုမှုရှိမပီဵ ယင်လုဳအမိ်သာမျာဵ အမိ်တိုင်ဵ ေစဴသုဳဵ ကေသာ်လည်ဵ အမိ်သာထွက်လာ 
ပါက ဆပ်ြပာနှင်ဴလက်ေဆဵ ေသာ အေလဴအကျင်ဴမှာ နည်ဵ ပါသည်။  

(င) ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျငမ်ှုမျာဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စာမတတ်သူ မ(၁)ဦဵ၊  အတန်ဵပညာမပီဵေြမာက်မှုအေနြဖငဴ် မူလတန်ဵ 
အဆငဴ်ရိှသူ (၁၈၇)ဦဵ၊ အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူ (၂၄)ဦဵ၊ အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရိှသူ (၁၄)ဦဵနှင်ဴ 
တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆင်ရိှဴသူ (၆)ဦဵရိှမပီဵ ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵအေနြဖင်ဴ မူလတန်ဵ(၂၈)ဦဵ၊ 
အလယ်တန်ဵ(၂၀)ဦဵ၊ အထက်တန်ဵ(၁၀)ဦဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်တက်ေရာက်သူ(၄)ဦဵ ရိှပါသည်။ 
ေကျဵရွာတွင် အေြခခဳပညာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ (၁)ေကျာင်ဵရိှမပီဵ ေကျာင်ဵေဆာငမ်ျာဵ အေြခအေနနှငဴ် 
အမိ်သာအေြခအေနမှာ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵ မွန်ပါသည်။ ေကျာင်ဵအာဟာရ တိုက်ေကျွဵမှုလည်ဵ 
ရိှပါသည်။ မသန်ဵစွမ်ဵသူမျာဵအတွက် အထူဵပညာေရဵ အစီအစဉ် မရိှေသဵပါ။ ေကျဵရွာတွင်  

အမျာဵစုမှာ ေတာင်သူလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် ကမပီဵ အြခာဵစီဵပွာဵေရဵအေနြဖငဴ် ပန်ဵပဲ၊ ဝန်ထမ်ဵ၊ 

စက်ရုဳလုပ်သာဵ၊ အေရာင်ဵအဝယ်၊ နှီဵြဖာရက်ြခင်ဵ  စသညဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

(စ) ကျာဵ-မေရဵရာကိစ္စ 

 ေကျဵရွာတွင် ကျာဵ-မ တန်ဵတူအခွင်ဴအေရဵရရိှပါသည်။ ကျာဵမေရဵရာဆိုငရ်ာ တာဝန်ယူမ 
ှှုအပုိင်ဵ တွင်လည်ဵ ေကျဵရွာလူမှု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵတွင် မျှတမှု၊ ပါဝငမ်ှုရိှပါသည်။ ေကျဵရွာ တွင် 
ကျာဵ/မ အ ကာဵ ဒုစရိုက်နှငဴ ်ခွဲြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵ  ကိစ္စမျာဵ မေတွ့ရပါ။ 

  ေကျဵရွာတွင ် အမျ ိုဵသာဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵသည် သာမန်အာဵြဖငဴ် ပညာေရဵနှငဴ် 
အြခာဵနယ်ပယ်မျာဵတွင် အခွငဴ်အေရဵ တူညီစွာရိှပါသည်။ ပညာေရဵနှငဴ်ဆိုင်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ 
မျာဵတွင် မူလတန်ဵအဆငဴ၏် ေယာကေျာဵေလဵအေရအတွက်သည် မိန်ဵကေလဵအေရအတွက် 
ထက်နည်ဵ၍  အလယ်တန်ဵနှငဴအ်ထက်တန်ဵအဆငဴတ်ွင်  မိန်ဵကေလဵအေရအတွက် ေအာကန်ည်ဵ 
ပါသည်။  ထို့ေ ကာငဴ် အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵအတွက် ပညာေရဵဆိုင်ရာ အခွငဴ်အလမ်ဵ မှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵနှငဴ ် 



၁၀ 

ပျမ်ဵ မျှအာဵြဖငဴ် အတူတူပင်ြဖစ်ပါသည်။ သ့ုိေသာ်ေကျဵရွာတွင် ေန့တွက်လုပ်အာဵခမျာဵမှာ 
အမျ ိုဵသာဵမျာဵက ပိုမုိရရိှ ကပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖငဴ် လုပ်အာဵသဘာဝနှင်ဴအင်အာဵစိုက်ထုတ်မှု 
တူညီေသာ်လည်ဵ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည် အမျ ိုဵသာဵမျာဵထက် လုပ်အာဵခ ေလျာဴနည်ဵမပီဵရ ကသည်။ 
အပု်ချုပ်မှုပိုင်ဵတွင ် ေယာကေျာဵမျာဵနှငဴ် တန်ဵတူမပါဝငေ်သာ်လည်ဵ အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵနှငဴ် သက်ဆိုင် 
ေသာ အပု်ချုပ်မှုပိုင်ဵ တွင ် ပါဝင် ကပါသည်။ ကျာဵမတန်ဵတူညီမျှမှုနှငဴ်ပတ်သက်၍ အသိပညာ 
ေပဵြခင်ဵ ၊ ြမှင်ဴတင်ေဆာငရွ်က်ေပဵြခင်ဵ ြဖင်ဴ ကျာဵမတူညီမှုတို့အတွက် ပိုမုိအေထာက်အပဴဳ ြဖစ်လာ 
နိုငပ်ါသည်။ 

၄။ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှဖိွဳ့ဖဖိုဵမှုအေြခအေနမျာဵ 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာစီမဳအပု်ချုပ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင ် လူမှုေရဵ အဖဲွ့အစည်ဵ(၇)ဖွဲ့ရိှပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် 
အပု်ချုပေ်ရဵအဖွဲ့မှ ေကျဵရွာ၏ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ တငြ်ပေတာင်ဵခဳ၍ အေကာငအ်ထည်ေဖာ် 
ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ ၊ ေဂါပကနှငဴပ်ဌာန်ဵအသင်ဵအဖွဲ့မှ ဘာသာေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 
လူငယ်အဖွဲ့မှ လူမှုေရဵ၊ ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝငက်ူညီြခင်ဵ ၊ ေကျာင်ဵေကာ်မတီမှ 
ပညာေရဵလုပ်ငန်ဵေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ ၊ မီဵလင်ဵ ေရဵေကာ်မတီမှ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပါဝင် 
ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ ၊ အရန်မီဵသတ်တပ်ဖွဲ့မှ မီဵေဘဵလုဳခခုဳေရဵမျာဵေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ မျာဵ ြပုလုပ်ပါသည်။ 

 ေကျဵရွာရိှ အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵ(၁)ဖွဲ့နှင်ဴ(၁)ဖွဲ့အ ကာဵ ချတိ်ဆက်ေဆာငရွ်က်မှုဆိုင်ရာ 

သေဘာတရာဵတို့နှင်ဴပတ်သက်၍ အာဵနည်ဵ ကမပီဵ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငတ်ငေ်ရဵ 
သငတ်န်ဵမျာဵ ရရိှနိုင်ပါက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအပု်ချုပ်မှု ပိုမိတုိုဵတက်ေကာင်ဵ မွန်လာနိုငပ်ါသည်။ 

(ခ) သီဵနဳှသာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵကို အဓကိထာဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ပဇီေရေသာက် 
လယ်စိုက်ပျ ိုဵဧကေပါင်ဵ (၃၈)ဧကရိှမပီဵ ေရလဳုေလာက်မှု အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ စပါဵအြပင် 
ပဲအမျ ိုဵမျ ိုဵနှင်ဴနှမ်ဵတို့ကို သီဵညှပ်အေနြဖငဴ် စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ အထွက်နှုန်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် 
စပါဵတစ်ဧကလျှင် ပျမ်ဵမျှ(၇၀)တင်ဵ ၊ နှမ်ဵတစ်ဧကလျှင် (၈)တင်ဵ နှငဴ် ပဲတစ်ဧကလျှင် 
(၉)တင်ဵ ထွက်ရိှေသာေ ကာင်ဴ အထွက်နှုန်ဵမှာ နည်ဵ ပါဵေနေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိ ပါသည်။  

 ေကျဵရွာရိှ ေတာငသူ်မျာဵတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵသုဳဵ ကိရိယာမျာဵ အနည်ဵ ငယ်သာရှိမပီဵ 
အလုပ်သမာဵ မလုဳေလာက်မှုြပဿနာမျာဵ ကကုဳေတွ့ရမပီဵ လုပ်အာဵခပိုမိုေပဵ၍ အလုပ်သမာဵမျာဵကို 
ငာှဵရမ်ဵ ရသညဴ်အတွက် ကုန်ကျစရိတ် ြမင်ဴမာဵရပါသည်။ အချ ို့ေတာငသူ်မျာဵသည် 
တစ်နိုင်တစ်ပိငု်သာ စိုက်ပျ ိုဵနိုင် ကပါသည်။ ရာသီဥတုမမနှ်သြဖငဴ်                         စိုက်ခင်ဵမျာဵ 
တွင် အဖျက်ပိုဵမျာဵ ကျေရာက်မှု ေတွ့ရှရိပါသည်။ထိုအဖျက်ပိုဵမျာဵကို နှိမ်နှင်ဵနိုင်ရန်အတွက် 
ထိေရာက်ေသာ ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵ လိအုပ်ေန ကပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် နွာဵ၊ ဆိတ်၊ ဝက်၊  ကက်နှငဴ် ဘဲမျာဵအာဵ ေမွဵြမူ ကေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵြဖစ် 

ေမွဵြမူသူမျာဵ မရိှဘဲ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ ေမွဵြမူ ကြခင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ နွာဵမျာဵတွင်ခွာနာလျှာနာ 
အနည်ဵငယ်ရိှမပီဵ နည်ဵပညာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵကို မမို့နယ်ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴကုသေရဵဦဵစီဵဌာနမှ 

 



၁၁ 

 ရရိှနိုငေ်သာလည်ဵ ဝန်ထမ်ဵမလုေဳလာက်မှှုေ ကာငဴ် ေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်မှုအာဵနည်ဵပါသည်။ 
ေကျဵရွတွင် ငါဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမရိှပါ။ 

(ဂ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵလပု်ငန်ဵမျာဵ 

 ကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာတွင် အမိ်တွင်ဵမှုကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵမရိှေသာ်လည်ဵ ဝါဵ၊ 
နှီဵဖျာြခင်ဵ နှင်ဴယုိငရ်က်ြခင်ဵ  လုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵရှပိါသည်။ အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ 
ေန့စာဵအလုပ်သမာဵမျာဵ၊ ပန်ဵပလဲုပ်ငန်ဵ၊ ဝန်ထမ်ဵ မျာဵ၊ စက်ရုဳလုပ်သာဵမျာဵ၊ ေစျဵသည်မျာဵ၊ 
လုပ်ကိုင်သူမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ အမျာဵစုမှာ ရာသီအလိကု် အမျ ိုဵအစာဵကွဲ၍ တွက်ေြခကိုက်မှု 
အသင်ဴအတင်ဴသာ ရိှပါသည်။ လက်လုပ်လက်စာဵမျာဵသည် ရာသီအလိကု် စိုက်ပျ ိုဵရိတ်သိမ်ဵချနိ်၌သာ 

အလုပ်အကိုင်ရိှမပီဵ ကျန်အချနိ်မျာဵတွင် အလုပ်အကိုငန်ှင်ဴ ဝငေ်ငွမမှန်ြခင်ဵ ေ ကာငဴ် 
အြခာဵနယ်ထွက၍် ဝငေ်ငွရရိှေအာင် ရှာေဖွ ကရပါသည်။  

 ကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာတွင် ြပည်ပသ့ုိ အလုပ်သွာဵေရာက်လုပ်ကိုငသူ် အနည်ဵငယ် 
ရိှေသာ်လည်ဵ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်ရန်အတွက် လုပ်သာဵအငအ်ာဵမျာဵ 
အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ လျှပ်စစ်မီဵမရရိှြခင်ဵ၊ ေချဵေငရွရန်မလွယ်ြခင်ဵ နှငဴ် နည်ဵ ပညာ 
အာဵနည်ဵ ြခင်ဵတို့ေ ကာင်ဴ အေသဵစာဵစက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာငရွ်က်ရန် ခက်ခဲပါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ေကျဵရွာတွင် ရာသီဥတုမမနှ်ကန်ြခင်ဵ ၊ ပိုဵသတ်ေဆဵ နှင်ဴ ဓါတုေြမ သဇာသဳုဵစွဲမှုမျာဵ 

စနစ်မကျြခင်ဵ မျာဵေ ကာင်ဴ ေြမဆီ သဇာခမ်ဵေြခာက်မှုမျာဵရိှလာပါသည်။  စိုက်ခင်ဵမျာဵ၌ ဖျက်ပုိဵနှငဴ် 
ေရာဂါမျာဵ ကျေရာက်ြခင်ဵ ထိန်ဵချုပ်မှု အာဵနည်ဵ ပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵ 
ပလတ်စတစ်အိတ်ခွဳ၊ ဘူဵခွဳ၊ ပုလင်ဵ ခွဳမျာဵကို စနစ်တကျ မစွန့်ပစ် ကသြဖငဴ် သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင် 
ဆုိင်ရာ အသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ြမှငဴ်တင်ေဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်ပါသည်။  

(င) ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှု                 

 ကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာတွင် ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဘဏ်၊ အစီအစဉ်နှင် ဴ မိတ်ေဆွ၊ 
ေဆွမျ ိုဵတို့မှ ေချဵေငမွျာဵ ေချဵယ ူကမပီဵ ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဘဏ်တွင် ပုဳစဳ(၇)ရိှပါက 

ကာလတိုေချဵေငွ အတိုဵနှုန်ဵ(၁ မ ှ ၂ %)ြဖင်ဴလည်ဵေကာင်ဵ ၊ မိတ်ေဆွဵ၊ ေဆွဵမျ ိုဵမျာဵထဳမှ ေချဵေငမွှာ 
ကာလတိုေချဵေငွ အတိုဵနှုန်ဵ (၂ မ ှ၅%)ြဖင်ဴ လည်ဵေကာင်ဵ  ေချဵယ ူကရပါသည်။ 

(စ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရမှ သတ်မှတ်ချထာဵေပဵေသာ အေြခခဳပညာမူလတန်ေကျာင်ဵ 
(၁)ေကျာင်ဵရိှမပီဵ ေကျာင်ဵဝန်ဵဧရိယာ (၁.၅)ဧကကျယ်ဝန်ဵကာ ေကျာင်ဵဆရာ/မ၊ စာသင်ေဆာင် 
လဳုေလာက်မှုရိှမပီဵ ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂမျာဵ လုေဳလာက်မှုမရိှပါ။ မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵ/ 
သူမျာဵအတွက် ြပဌာန်ဵစာအပု်မျာဵနှငဴ် ေလဴကျငဴ်ခန်ဵစာအုပ်မျာဵကို နိုငင်ေဳတာ်မှ အခမဲဴပဳဴပုိဵ 
ေပဵခဲဴပါသည်။ အလယ်တန်ဵပညာေရဵအတွက် ေကျဵရွာနှငဴ် (၁/၀)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵေသာ (အ.လ.က) 

ပင်ဦဵသို့လည်ဵေကာင်ဵ ၊  အထက်တန်ဵပညာေရဵအတွက် ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵသည် ေကျဵရွာနှင်ဴ 
(၄/၀)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵေသာ အ.ထ.က(ငဖဲ)ေကျာင်ဵသ့ုိ တက်ေရာက်ပညာသင ်ကာဵ ကပါသည်။  



၁၂ 

 ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲမရှိသည်ဴအတွက် အဖျာဵေရာဂါမျာဵ၊ ထိခိုက် 
လူနာမျာဵနှင်ဴ ေမွဵလူနာမျာဵအာဵ မမို့နယ်ေဆဵခန်ဵ၊ တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ၊ မမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိ 
သွာဵေရာက်ကုသရမပီဵ ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနမှ (၁)လတစ်ကကိမ် ကေလဵမျာဵအာဵ  ရာသီ 
အလုိက် အသက်အရွယ်အလိကု် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ  ေပဵြခင်ဵ နှင်ဴ အာဟာရမှတ်တမ်ဵရယူမှုမျာဵ 
ြပုလုပ်ေပဵပါသည်။ ယင်လဳုအိမ်သာသဳုဵစဲွြခင်ဵေ ကာငဴ် ကူဵစက်ေရာဂါမျာဵ ကင်ဵေဝဵေအာင် ေလဵအိမ်စု 
ေကျဵရွာ၏ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဆရာမမျာဵမှ ေဟာေြပာပဲွမျာဵြပုလုပ်ေပဵပါသည်။ 

 ေသာက်သဳုဵေရရရှိနိုင်မှုအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာအတွင်ဵ လက်တူဵတွင်ဵ(၃)တွင်ဵ၊ အဝစီိတွင်ဵ 
တုဳကင်နှိပ်(၄၇)တွင်ဵ၊ သဳုဵစွဲေသာအိမ်ေထာငစ်ု (၇၂)စရိှု၍ ေသာက်သဳုဵေရ လုေဳလာက်မှုရိှပါသည်။  
 (ဆ) လူငယ်နှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှု 

 ေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵသည် ေကျဵရွာရိှလူမှုေရဵ၊ ဘာသာေရဵ၊ 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် တက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ ေကျဵရွာအတွင်ဵ 
လူကကီဵလူငယ် ဗဟုသုတရရိှေစနိုငရ်န် စာ ကညဴ်တိုက်ရိှ/မရိှ။် လူငယ်မျာဵအာဵကစာဵြပုလုပ်ရန် 
ေြမေနရာရှိေသာ်လည်ဵ ေငွေ ကဵနှင်နဴည်ဵပညာ အခက်အခဲမျာဵေ ကာင်ဴ ေဘာလုဳဵကွင်ဵမရိှေသဵပါ။ 

(ဇ) အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု-လမ်ဵ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵ နှငဴ် 
ဆက်သွယ်ေရဵ 
 ေကျဵရွာအတွင်ဵလမ်ဵမျာဵမှာ ေြမသာဵလမ်မျာဵြဖစ်မပီဵ ရာသီမေရွဵသွာဵလာနိုငရ်န် 

ပဇီေချာင်ဵအတွင်ဵမှ ေကျာက်စရစ်ေရာသဲမျာဵကို နှစ်စဉ်ချရပါသည်။  ေကျဵရွာချင်ဵ ဆက်လမ်ဵမှာ 
ေကျာက်ေရာေြမလမ်ဵ ြဖစ်ေသာလ်ည်ဵ မိုဵရာသီတွင် ရွှေဳ့ဗွက်မျာဵ ထူကာ သွာဵလာေရဵခက်ခဲပါသည်။ 

 ငဖဲ-ေစတုတ္တရာလမ်ဵေပါ်တွင် ပဇီေချာင်ဵတည်ရိှမပီဵ ကွန်ကရစ်တဳတာဵ (၁)စင်ဵတည်ရိှမပီဵ 
နှစ်ကာလ ကာြမင်ဴသည်ဴအတွက် တဳတာဵေအာက်ေြခတိုင်မျာဵ ပျက်စီဵေနပါသြဖငဴ် မိုဵရာသီတွင် 
သွာဵလာေရဵခက်ခဲပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင်  ဆုိလာြဖင်ဴ အိမ်ေထာငစ်ု(၃၄)စု၊ အြခာဵြဖငဴ် အမိ်ေထာငစ်ု(၅၈) စုသဳုဵစွဲ 
လျက်ရှိမပီဵ ကျန်အိမ်ေထာငစ်ုမျာဵမှာ ေငွေ ကဵအခက်အခဲေ ကာင်ဴ သဳုဵစွဲနိုင်မှုမရိှပါ။  

 သတင်ဵနှငဴ်ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် ေကျဵရွာအတွင်ဵ ဖုန်ဵ၊ေရဒီယုိ၊တီဗီွ၊စေလာင်ဵမျာဵအာဵ 

အသဳုဵြပုလျှက်ရိှပါသည်။ 

(ဈ) တည်ဖငမိ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ်ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ 
 ေကျဵရွာအတွင်ဵ လူကုန်ကူဵမှု၊ ခိုဵမှု၊ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှုနှင်ဴ အမျ ိုဵသမီဵအ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ 
မရိှပါ။ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵေသာေ ကာငဴ် ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ အဆင်ေြပေချာေမွ့ 
ပါသည်။ ေကျဵရွာလူထုအေြခြပု သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵ သငတ်န်ဵမျာဵ ပိုခ့ျေပဵေ ကာင်ဵ  
ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

၅။ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ 

အဟန့်အတာဵ မျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 



၁၃ 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 

 ကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵကိုအေြခခဳေသာေကျဵရွာြဖစ်မပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေရကုိ 
ပဇီေချာင်ဵမှေရရရိှမပီဵ ေအာ်ဂဲနစ်၊ ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵတို့ကို စိုက်ပျ ိုဵေရဵေဆဵဆိုင်တို့မှ ရရိှမပီဵ 
သီဵနှအဳထွက် နှုန်ဵေကာင်ဵ မွန်ေစရန် စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှလည်ဵ မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်မျာဵ 
ြဖန့်ေဝေပဵပါသည်။ ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဘဏ်မှလည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵစရိတ်ေချဵေငွမျာဵကုိ 
အတိုဵနှုန်ဵသက်သာစွာြဖင်ဴ ထုတ်ေချဵေပဵလျှက်ရိှပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် နည်ဵ ပညာအာဵနည်ဵြခင်ဵ ၊ ေငွေ ကဵမတတ်နိုင်ြခင်ဵ မျာဵေ ကာင်ဴ 
ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵအာဵ တစပ်ိုင်တစန်ိုင်သာ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြဖစ်သညဴ် လက်သမာဵ၊ ပန်ဵပဲ၊ ကျပန်ဵ၊ ဝန်ထမ်ဵနှငဴ် 
အေရာင်ဵ အဝယ်လုပ်ကိုင်သူမျာဵလည်ဵရှပိါသည်။ 

 လူထု၏ကျန်ဵမာေရဵအေြခအေနမှာ ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ကျန်ဵမာေရဵ 
ပဳဴပုိဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုလည်ဵ အလွယ်တကူလက်လှမ်ဵမီ ကပါသည်။ေကျဵရွာသူ/ 
သာဵမျာဵအေနြဖငဴ် စိုဵရိမ်ရေသာေဆဵဝါဵကုသမှုမျာဵအတွက် ပဒါန်ဵတိုက်နယေ်ဆဵရုဳ၊ ငဖဲမမို့နယ် 
ေဆဵရုဳ၊ မင်ဵဘူဵခရိုငေ်ဆဵရုဳနှင်ဴ မေကွဵတိုင်ဵေဆဵရုဳမျာဵသို့ သွာဵေရာက်မပီဵ ကုသမှုမျာဵခဳယူ 
ေန ကပါသည်။ 

 (ခ) အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာဵရမညဴ်စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 ေကျဵရွာတွင် လယ်ေြမမှာ ေြမဆီလွှာအသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်သည်မှအပ အြခာဵသယဳဇာတ 
မထကွ်ရိှပါ။ လယ်ေြမထပမ်ဳတိုဵချဲ့ရန်ေြမရိှပါေသာ်လည်ဵ ေရမလုဳေလာက်မှုအတွက် တိုဵချဲ့မစိုက် 
ပျ ိုဵနိုင်ပါ။ ေတာင်သူမျာဵ စိုက်ပျ ိုဵသညဴ် သီဵနှဳမျာဵတွင် ဖျကပ်ိုဵမျာဵကျေရာက် တတ်ပါသည်။ 
မမို့နယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵ ပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရရိှေသာ်လည်ဵ ဖျက်ပုိဵနှိမ်နင်ဵ ေရဵနှငဴ် 
ပတ်သက်၍ ထိေရာက်စွာအေကာငအ်ထည်ေဖာ် ေပဵေသာအစီအစဉ်မရိှေသဵပါ။ ေတာငသ်ူမျာဵ 
အေနြဖငဴ်ဘက်စုဳပိုဵမွှာဵနှိမ်နင်ဵ ေရဵ ကျင်ဴသဳုဵနိုင်ေရဵအတွက် အေထာက်အပဴဳမျာဵရရိှရန် လိုအပ် 
ပါသည်။ 

၆။ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှငဴ် မဟာဗျူဟာ 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ တိုင်ပင်ညိှနှိုင်ဵမပီဵ လာမညဴ်(၅)နှစ်တာ 
ကာလအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကို ေအာက်ပါအတိုင်ဵ  ချမှတ်ထာဵပါသည်။ 

(က-၁)  ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို စနစ်ကျေသာ 
နည်ဵ ပညာမျာဵြဖငဴ် လုပ်ကိုငေ်ဆာငရွ်က်ြခင်ဵ ြဖင်ဴ ရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ ဝငေ်ငွမျာဵတိုဵပွာဵ၍ 
စီဵပွာဵေရဵအေြခအေနမျာဵ တိုဵတက်ေစရမည်။ 

(က-၂)  ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵ ြဖငဴ် ပညာေရဵ၊ 
ကျန်ဵမာေရဵ တိုဵတက်လာမပီဵ  လူေနမှုအဆင်ဴြမင်ဴတက်လာေစရမည်။ 

 



၁၄ 

(က-၃)  ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ ကျွမ်ဵကျင်တတ်ေြမာက် 
လာြခင်ဵအာဵြဖငဴ် အလုပ်အကိငု်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ မျာဵြပာဵလာေစမည်။ 

(ခ) အေကာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျူဟာ 

 ကျွန်ုပ်တို့သည် အထက်တွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကို ေရာက်ရှိရန် 
ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကို ေဆာငရွ်က်သွာဵ ကမည်။ 

(ခ-၁)  ေကျဵရွာရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့မှဦဵေဆာင်၍ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမှ 
ဝငေ်ငွအြမတ်အစွန်ဵမျာဵ ရရိှေအာင်ြမင်လာေစရန် သက်ဆိုငရ်ာဌာနမျာဵနှင်ဴ 
ချတိ်ဆက်၍ေဆာငရွ်က်မည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေအာင်ြမင်လာေစရန် 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာမျာဵရရိှေရဵ၊ မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်မျာဵ အချနိ်ကုန်ေငကွုန်သက်သာစွာရရှိေရဵ၊ 
စိုက်ပျ ိုဵေရမျာဵ အချနိ်မီ လုေဳလာက်စွာရရိှေရဵတို့အတွက် သက်ဆိုင်ရာဌာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ 
ပူဵေပါင်ဵေဆာငရွ်က်သွာဵမည်။ 

(ခ-၂)  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှ တိရိစ္ဆာန်မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်ရရှိေရဵ၊ ေရာဂါကင်ဵ ရှင်ဵေစေရဵ 
အတွက် တိ/ေမွဵကုဌာနတို့နှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမျာဵကို သင်ဴတင်ဴသညဴ် အြမတ်အစွန်ဵရရိှေစေရဵအတွက် စနစ် 
တကျေမွဵြမူြခင်ဵ ၊ စိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵမျာဵြပုလုပ်နိုငရ်န် နည်ဵ ပညာေပဵသင်တန်ဵမျာဵ 
တက်ေရာက်နိုငေ်စေရဵ သက်ဆိုငရ်ာဌာနမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၄)  ေကျာင်ဵမိဘဆရာအသင်ဵ အဖွဲ့မှ ေကျာင်ဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ၊ ေကျာင်ဵ ေနအရွယ် 
ေကျာင်ဵ ေနနိုငေ်ရဵ အေထာက်အပဴဳမျာဵ ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်။ 
 (ခ-၅)  ကျွန်ေတာ်/မတို့ ေကျဵရွာတွင် ရာသီမေရွဵ သွာဵလာနိုင်ေသာ လမ်ဵ မျာဵြဖစ်လာေစရန် 
သက်ဆိုငရ်ာဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ NGO အဖဲွ့မျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၆)  ကျွန်ေတာ်/မတို့ ေကျဵရွာတွင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသငတ်န်ဵမျာဵ ရရိှရန်နှငဴ် 
တစ်ပိုင် တစ်နိုင်စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စတင်နိုငရ်န် အကူအညီေပဵနိုငမ်ညဴ် ဌာန/အဖဲွ့အစည်ဵ 
မျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်။ 

၇။ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရာတွင် ဖမို့နယ်နှင်ဴ အထက်အဆငဴ်ဆင်မဴှ 
ကူညီေြဖရငှ်ဵေပဵရမညဴ် ကိစ္စမျာဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို့ကို ရင်ဵနှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာနဆိုငရ်ာမျာဵ 
နှင်ဴ ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵ ပညာအကကဳေပဵအဖွဲ့တို့၏ 
အကကဳြပုချက်အရ ြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ နိုငင်ေဳတာ်အဆင်ဴမှသည် 
ေဒသဆိုငရ်ာအဆင်ဴ၊ ထိုမှတစ်ဆင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပုိဵမှုေပဵနိုငမ်ညဴ် အစိုဵရဌာနမျာဵနှငဴ် 
အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵကို ရှာေဖွေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုင် ကပါသည်။ 

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ေရဵဆွဲြခင်ဵနှငဴ် ပုဳမှန်စိစစ်ြခင်ဵ  

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်လပု်ငန်ဵအာဵ နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဴဳမျာဵ ပဳဴပုိဵေပဵမှုသည် 
အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တညဴ်တဳဴမညဴ် အေထာက်အပဳဴမျာဵကို 



၁၅ 

 နိုငင်ေဳတာ်အစိုဵရထဳမှ ရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရာွသာဵမျာဵကိုယ်တိုင် 
အာဵထုတ် လုပ်ကိုင်ရရိှခဲဴမှုမျာဵကို ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ ၊ ေနာက်ဆုဳဵအတည်ြပုထာဵသညဴ် 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် မျာဵကိုလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ  ပုဳမှန်စိစစ်သွာဵနိုင်ပါမည်။ 
အေရဵကကီဵသညဴ်အချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် ဘတ်ဂျက်ပမာဏပါဝငသ်ညဴ် 
နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမဳချက် ြပငဆ်င ်ရန်ြဖစ်သည်။ 

(ခ) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန် စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာမျာဵရရှိေစေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵအြပင ် ပအဲမျ ိုဵမျ ိုဵနှင်နဴှမ်ဵတို့ကို သီဵညှပ်အြဖစ် စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ 
ေတာငသူ်မျာဵ အတွက် သီဵနှဳဖျက်ပုိဵကျေရာက်ြခင်ဵ သည် အဓကိအခက်အခဲြဖစ်မပီဵ 

သီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵကို ထိေရာက်စွာ ကာကွယ်နှိမ်နင်ဵေရဵအတွက် နည်ဵ စနစ်ရရိှေရဵလိုအပ်ပါသည်။ 
ဖျက်ပုိဵနှိမ်နင်ဵ ေရဵအတွက် သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနမှ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကို ရရှိနိုင်ေသာ်လည်ဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေရဵထွက်ကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵ ေရာင်ဵချသညဴ် ပုဂ္ဂလကိအေရာင်ဵ ဆိုငမ်ျာဵကို မှီခိုအာဵထာဵမှု 
ပိုမျာဵမပီဵ သီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵသည် ပိုဵသတ်ေဆဵအချ ို့ကို ခဳနိုင်စွမ်ဵရှိ ကကာ ေတာငသူ်မျာဵအတွက် 
သီဵနှဳပျက်စီဵမှုနှင်ဴ ဝငေ်ငွေလျာဴနည်ဵမှုြဖစ်ေစသည်။ နည်ဵ ပညာအသဳုဵြပုပုဳမျာဵအပါအဝင် 
ထိေရာက်ေသာပိုဵ မွှာနှိမ်နင်ဵေရဵ နည်ဵ ပညာရရိှေရဵအတွက် စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနက 
ဦဵစီဵဦဵေဆာငြ်ပုသင်ဴပါသည်။  

(ဂ) ေကျဵရွာအဆင်ဆဴိုငရ်ာ ေငေွရဵေ ကဵေရဵနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴပတ်သက်၍ မိမတိို့ေကျဵရွာတွင် ဆင်ဵရဲေတာင်သူ၊ အလယ်အလတ် 
ေတာငသူ်နှင်ဴ ေတာင်သူကကီဵမျာဵအတွက် ေချဵေငရွရိှရန် စနစ်မျာဵ ေြပာင်ဵ လဲချမှတ်သငဴ်ပါသည်။ 
အထူသြဖငဴ် လယ်သမာဵမျာဵနှင်ဴအေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵရငှ်မျာဵသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵနှင်ဴ အေသဵစာဵ 
စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လုေဳလာက်ေသာ ေချဵေငလွိအုပ်ပါသည်။ သမဝါယမအသင်ဵ ဖွဲ့စည်ဵ 
ထာဵြခင်ဵ  မရိှေသဵပါ။  ထို့ေ ကာငဴ် လိုအပ်ေသာ ေကျဵရွာသူ/သာဵတို့အာဵ ေချဵေငေွချဵေပဵနိုင်ေရဵ 
အစီအစဉ်ကို မမို့နယ်သမဝါယမအသင်ဵ က စီစဉ်ေဆာင်ရွက်သငဴ်ပါသည်။ 

(ဃ) ေကျဵလက်အဆင်ဴ အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵဆိုင်ရာ အကူအညီမျာဵရရှေိရဵ 

ေကျဵရွာအတွင်ဵ အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်နိုငေ်သာ အခွင်ဴအေရဵရရှိမပီဵ အလုပ်အကိုငန်ှင်ဴ 

အြမတ်အစွန်ဵမျာဵရရိှရန် အထူဵသြဖင်ဴ လူငယ်နှင်ဴအမျ ိုဵသမီဵ မျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵရှိပါသည်။ 
သ့ုိေသာ် ၎င်ဵတ့ုိတွင် လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုနည်ဵပညာ၊ ေဈဵကွက်၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 
လက်လှမ်ဵမီှမှုတွင် အာဵနည်ဵ ပါသည်။ ေကျဵရွာတစ်ခုလုဳဵ၏ အမျ ိုဵမျ ိုဵကွဲြပာဵေနေသာ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လုပ်ငန်ဵစီမဳခန့်ခွဲေရဵေထာက်ပဳြဴခင်ဵ ကို ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် 
ထညဴ်သွင်ဵ ေရဵဆွဲရန် မလွယ်ကူပါ။ ကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာမှ အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 
လုပ်ငန်ဵသစ်မျာဵလည်ဵ အဆင်သင်ဴ မေတွ့ရေသဵပါ။ သက်ဆိုငရ်ာအစိုဵရဌာနမျာဵမှ 
စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေထာက်အကြူပုအဖဲွ့တစ်ခု ထူေထာငမ်ပီဵ မမို့နယ်အဆငဴ် 
စီမဳခန့်ခွဲေရဵေအာကတ်ွင်ထာဵရိှကာ ဝန်ေဆာင်မှုရရိှေအာင် ေဆာငရ်ွက်ေပဵသင်ဴပါသည်။ 
မမို့နယ်မှလည်ဵ ေကျဵရွာအထိလိုအပ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ စီမဳခန့်ခွဲမှုအေထာက်အကူ 
ြပုလုပ်ငန်ဵမျာဵကို ေဆာငရွ်က်ရန်အတွက် လုေဳလာက်ေသာရန်ပုဳေငွလည်ဵ ရိှရပါမည်။ 



၁၆ 

၈။ စီမဳကိန်ဵ၊ စီမဳချက်မျာဵနှငဴ် အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ေဆာငရ်ွက်မညဴ် အချနိ်ကာလ 

 စီမဳချက်မျာဵသည် အေကာငအ်ထည်ေဖာ်မညဴ် ဗျူဟာမျာဵကို လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵအြဖစ် 
သေဘာထာဵနာဵလည်နိုငေ်စမညဴ် ေဖာ်ထတု်ထာဵချက်မျာဵြဖစ်သည်။ ထို့ေ ကာင်ဴ စီမဳချက်မျာဵသည် 
(၅)နှစ်တာ စီမဳချက်ကာလအတွင်ဵ  ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတိုင်မျာဵကို ေရာက်ရိှရန် ပါဝင်ေပဵမညဴ် 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေကာငအ်ထည်ေဖာ်မှုဆိုင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵြဖစ်သည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 
 ေကျဵရွာလူထုက (၅)နှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွက် ြပငဆ်င်ြပုစု ကသညဴ်ကာလက 
ေဖာ်ထတု်၊ ဦဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဲဴ ကသညဴ် စီမဳချက်မျာဵသည် မည်သုိ့မျှ ြပညဴ်စုဳမှုမရိှနိုင်ပါ။ ဤသည်မှာ 

ေကျဵရွာလူထုသည် (၂)နှစ် (၃)နှစ်တာကာလတစ်ေလျှာက်လုဳဵ တွင် ေနာက်ထပ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် 
ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ မျာဵကိုလည်ဵ ေဖာ်ထတု်သွာဵ ကပါမည်။ သ့ုိပါေသာေ ကာင်ဴ ေရဵဆွဲထာဵသညဴ် 
(၅)နှစ်တာစီမဳချက်သည် ြပင်ဵ ထန်ေသာသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ကဲဴသ့ုိ ထိခိုက်စရာမျာဵ မေပါ်ေပါက 
ှ်ပါက အနည်ဵနှင်ဴအမျာဵဆိုသလို ေြပာင်ဵလဲမှုမရိှနိုင်ဘဲ ေနာက်ထပ်တိုဵလာမညဴ် လုပ်ငန်ဵစီမဳချက် 
မျာဵသာ ပါဝင်လာနိုင်ပါမည်။ ထို့ေ ကာင်ဴ (၅)နှစ်တာကာလ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်၏ 
ဗျူဟာေြမာက် မူေဘာငအ်တွင်ဵ  နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို ေဆာငရွ်က်သွာဵ 
 ကပါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကို အေြခခဳ၍ စီမဳချက်ကို အပု်စုခွဲြခာဵြခင်ဵ  

 စီမဳကိန်ဵ၊ စမီဳချက်မျာဵဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵကို စိစစ်စိတ်ြဖာနိုင်ရန် လုပ်ငန်ဵ 
ရပ်ဆိုငရ်ာနှင်ဴ ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုကို အေြခခဳမပီဵ အပု်စုခွဲသည်။ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကိုအေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စု 
သတ်မှတ်ြခင်ဵ  (Functional Classificational)ြဖင်ဴ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် 
သက်ဆိုငရ်ာလုပ်ငန်ဵ မျာဵအလိကု် ေဆာငရ်ွက်ဖွယ်ရာမျာဵကို သိရိှနာဵလည်ေစနိုင်သည်။ 
ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုအမျ ိုဵအစာဵကို အေြခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ  (Economic Classification)သည် 
စီမဳချက်ကို အကဲြဖတ်ရာတွင် စီဵပွာဵေရဵအကျ ိုဵြဖစ်ထွန်ဵမှုနှငဴ် အကျ ိုဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာ 
ေငွလဳုဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊ စွမ်ဵေဆာင်ရည် ြမှငဴ်တင်ေရဵ၊ လူသာဵချင်ဵဆိုင်ရာေထာက်ပဳဴမှုတို့ကုိ 
ခွဲြခာဵသိရှိေစရန် အေထာက်အကူြပုသည်။ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကို အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Functional Classificational)- ဝန်ကကီဵ 
ဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵကယင်ဵ တို့၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလိကု် ေဖာ်ထတု်ထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵ 
ကဏ္ဍအပိုင်ဵအြခာဵမျာဵကို သိရိှေစနိုင်သည်။ 

ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(Economic Classification)တွင် 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 
 ေငွလဳုဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ် 
 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဴဳတ့ုိ ပါဝင်သည်။ 
 
 



၁၇ 
(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 
 စီမဳချက်မျာဵအလုိက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵြဖငဴ် ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာလူထု 
သည် နှစ်သက်ရာ အမှတ်ေပဵအဆငဴ်ခဲွြခင်ဵစနစ်ြဖငဴ် ရွာလဳုဵကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် စီမဳချက်မျာဵ 
ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။ အချ ို့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆငဴ် 
ဌာနဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် အြခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵရရိှရန်လည်ဵ 
လုိအပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵ 
စီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



၁၈ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွဲ စီမဳချက် ရမှတ်ေပါင်ဵ  
ဦဵစာဵေပဵ 

အဆငဴ် 
ေဖာ်ြပချက် မှတ်ချက် 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှေရဵ ၁။ ေကျဵရွာတွင်ဵ လျှပ်စစ်မီဵ 
     လင်ဵေရဵ 

၁၀၀ ၁ * ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆင်မဴမို့နယ်လျှပ်စစ်  
ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳသွာဵမည်။  

ပညာေှရဵ   ၁။ စာသင်ေကျာင်ဵ ခခဳစည်ဵရိုဵ 

    နှင်ဴ ေကျာင်ဵကျန်ဵမာေရဵ 

    အဆင်ဴြမှင်ဴတင်ေရဵ 

၆၈ ၂ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆငဴ် 
ပညာေရဵဦဵစီဵဌာနသို့ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳသွာဵမည်။ 

 

စိုက်/ေမွဵမဟုတ်ေသာ 

ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ 

၁။ အလုပ်အကိုင်အခွငဴ် 

အလမ်ဵရရိှေရဵ 

၅၈ ၃ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆငဴ် အလုပ်အကိုင ်

မျာဵ ရှာေဖွရန် ကုမ္ပဏီမျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ 
ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် 
သွာဵပါမည်။ 

 

ကျန်ဵမာေရဵ ၁။ ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵ    
တည်ေဆာက်ေရဵ  

 

၅၀ ၄ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆငဴ် 
မမို့နယ်ကျန်ဵမာေရဵဦဵစီဵဌာနသို့ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳ 

သွာဵမည်။ 

 

ေကျဵရွာအေဆာက်အအုဳ ၁။လူငယ်ရွာဘုဳပိုင်ပစ္စည်ဵမျာ
ှဵ သုိေလှာငေ်ဆာငေ်ဆာက် 
လုပ်ြခင်ဵ  

၄၅ ၅ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ တစ်ဆငဴ် လွှတ်ေတာ် 
ကိုယ်စာဵလှယ်၊ သက်ဆိုင်ရာဌာန၊ ြပည်တွင်ဵ / 
ြပည်ပအလှုရှငမ်ျာဵထဳသုိ့ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳသွာဵ  
မည်။ 

 

 



၁၉ 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွဲ စီမဳချက် ရမှတ်ေပါင်ဵ  
ဦဵစာဵေပဵ 

အဆငဴ် 
ေဖာ်ြပချက် မှတ်ချက် 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ၁။လယ်ေရကာတာတည် 
ေဆာက်ြခင်ဵ  

၃၆ ၆ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆငဴ် ဆည်ဵေြမာင်ဵ     
ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳသွာဵမည်။ 

 

သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ၁။မီဵေဘဵအန္တရာယ် 

ကာကွယ်ေရဵ 

၃၅ ၇ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆငဴ် မီဵသတ်ဦဵစီဵ    

ဌာနသ့ုိ ချတိ်ဆက်ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်။ 
 

ေချဵေင ွ ၁။ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵ 
ဝန်ေဆာင်အဖဲွ့နှင်ဴချတိ်ဆက် 

 ြခင်ဵ  

၃၄ ၈ * သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက် 
     ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်။  

စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ၁။လယ်ေြမာင်ဵ ေဖာက် 

လုပ်ြခင်ဵ  

၂၃ ၉ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆငဴ် ဆည်ဵေြမာင်ဵ     

ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳသွာဵမည်။  

လူငယ်ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ ၁။ အာဵကစာဵကွင်ဵ အသစ် 
     တည်ေဆာက်ြခင်ဵ  

၂၁ ၁၀ *ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆင်ဴ 
လွှတ်ေတာ်ကိုယ်  စာဵလှယ်၊ ြပည်တွင်ဵ/ပ 
အလှူရှငမ်ျာဵထဳမှ ရန်ပုဳေင ွစုေဆာင်ဵ၍ 
ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ အာဵ/ကာတို့နှငဴ် 

ညိှနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

 

 

 

 



၂၀ 

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အချနိ်ကာလ 

 ေကျဵရွာလူထုက ေဖာ်ထတု်ေရဵဆွဲထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵကို အေကာင် 
အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန် စီမဳကိန်ဵကာလကို ကွင်ဵ ဆင်ဵ ေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအာဵ အေြခခဳ၍ 
ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵကာလမျာဵကို နှစ်စဉ်ြပုြပင်ေရဵဆွဲပါမည်။ စီမဳကိန်ဵ 
ကာလ အပုိင်ဵအြခာဵမျာဵကို ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

စဉ် စီမဳချက်(Project) 
ဦဵစာဵေပဵ 

အဆငဴ် 
၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁ ေကျဵရွာတွင်ဵ လျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ ၁ √     

၂ စာသင်ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရုိဵနှင်ဴေကျာင်ဵကျန်
ှဵမာေရဵအဆင်ဴြမှင်ဴတင်ေရဵ 

၂  √    

၃ အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရရိှေရဵ ၃  √ √ √ √ 

၄ ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵတည်ေဆာက် 
ြခင်ဵ 

၄ 
  

√ 
  

၅ လူငယ်ရွာဘဳုပုိင်ပစ္စည်ဵမျာဵ 
သုိေလှာင်ေဆာင်ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ 

၅ 
  

√ √ √ 

၆ လယ်ေရကာတာတည်ေဆာက်ြခင်ဵ ၆  √    

၇ မီဵေဘဵအန္တရာယ်ကာကွယ်ေရဵ ၇ √ √ √ √ √ 

၈ ဘဏ်နှငဴ်ေငေွ ကဵဝန်ေဆာင်မှုအဖဲွ့နှငဴ် 
ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ  

၈ √ √ √ √ √ 

၉ လယ်ေြမာင်ဵ ေဖာက်လပု်ြခင်ဵ ၉  √ √ √ √ 

၁၀ အာဵကစာဵကွင်ဵ တည်ေဆာက်ြခင်ဵ  ၁၀   √ √ √ 

  
၉။ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုငရ်ာအစီအစဉ် 

 ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵေသာ စီမဳချက်အလိုက် ဘတ်ဂျတ်ပမာဏမျာဵသည် 
ရည်ညွှန်ဵနမူနာ (indicative)အြဖစ် ကိုဵကာဵရန် ပမာဏသာ ြဖစ်ပါသည်။အမှန်တကယ် 
လိအုပ်ေသာ ဘတ်ဂျက်ပမာဏ တွက်ချက်နိုငရ်န် အေသဵစိတ် ဆက်လက်၍ ေဆာငရွ်က်ရမည် 
ြဖစ်ပါသည်။ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် အချ ို့စီမဳချက်မျာဵကို ေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴ 
ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျက်အပါအဝင် 
စီမဳချက် ြပုစုေရဵဆွဲေရဵ အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ လိအုပ်ပါသည်။ ေဖာ်ြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵ 
ဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ            ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကို ထညဴ်သွင်ဵ  

 



၂၁ 

ေဖာ်ြပထာဵြခင်ဵ  မရိှပါ။(ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထညဴ်ဝငမ်ှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊ သဲ၊ ေကျာက်၊ 
ပစ္စည်ဵကိရိယာ၊  အချနိ် စသည်) 

စမီဳချက်ဘတ်ဂျက် 

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ
ေင ွ

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (ကျပ)် 

သာမန် 

အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလဳုဵေငွရင်ဵ  

အသဳုဵစရိတ် 
လူသာဵချင်ဵ 

စာနာမှုဆိုငရ်ာ 

ေထာက်ပဳဴမှု 
ေငွလဳုဵေငွရင်ဵ  

အသဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင်ရည် 

ြမှငဴ်တင်ေရဵ 

၁ ေကျဵရွာတွင်ဵ လျှပ်စစ်မီဵ
လင်ဵေရဵ 

  
√ 

  

၂ စာသင်ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရုိဵ
နှင်ဴေကျာင်ဵကျန်ဵမာေရဵ 
အဆင်ဴြမှင်ဴတင်ေရဵ 

  

√ 

  

၃ အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴ 

အလမ်ဵမျာဵရရိှေရဵ 

  
√ 

  

၄ ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵ
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ 

  
√ 

  

၅ လူငယ်ရွာဘဳုပုိင်ပစ္စည်ဵ 
မျာဵသုိေလှာင်ေဆာင် 
ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ 

  

√ 

  

၆ လယ်ေရကာတာတည် 
ေဆာက်ြခင်ဵ 

  
√  

 

၇ မီဵေဘဵအန္တရာယ် 
ကာကွယ်ေရဵ 

  
√  

 

၈ ဘဏ်နှငဴ်ေငေွ ကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှုအဖွဲ့နှင်ဴ 
ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ  

  

√ 

  

၉ လယ်ေြမာင်ဵ ေဖာက် 
လုပ်ြခင်ဵ  

  
√ 

  

၁၀ အာဵကစာဵကွင်ဵ  
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ  

  
√ 

  



၂၂ 

၁၀။ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျာဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲြခင်ဵ ကို ေကျဵရွာလထူုက ဦဵေဆာင်အေကာငအ်ထည်ေဖာ် 
မည်ြဖစ်သြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵေအာင်ြမငေ်ရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရိှေရဵမှာ ေကျဵရွာတွင် 
တာဝန်ရှိပါသည်။ 

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲြခင်ဵ တွင်ပါဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို 
အထိေရာက်ဆုဳဵ အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာလူထု၏ တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။ 
ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာ  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵေရဵနှငဴ် စီမဳခန့်ခဲွေရဵ တာဝန်ကို 

အဓကိယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ 
သက်ဆိုငရ်ာစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နိုငရ်န် ဦဵေဆာငပ်ါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် 
ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ ၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵ ေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူ 
ေဆာငရွ်က်ေစ၍ လယ်သမာဵအဖဲွ့က ေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်ဵ  အဆငဴ်ြမှင်ဴြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကုိ 
တာဝန်ယေူဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵ  ြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
 ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့ မျာဵကဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင ်
ဦဵေဆာငစ်ီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယေူဆာငရ်ွက်ေသာ်လည်ဵ အြခာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵ 

ကိုလည်ဵ ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵ ရန်လိပုါမည်။ ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင်မတတ်နိုင်ေသာ 
အကူအညီမျာဵရယူေဆာင်ရွက်ရန် ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵပညာေရဵ 
သင် ကာဵမှုအရည်အေသွဵတုိဵတက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရန် မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတ်ိဆက်ညိှနှိုင်ဵ 
ေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ လယ်သမာဵအဖဲွ့အစည်ဵကလည်ဵ လယ်ယာကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵ 
အေထာက်အကြူပုလမ်ဵ အဆငဴ်ြမှငဴ်တငရ်န် မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 
ဦဵစီဵဌာနတို့နှငဴ် ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာဒီဇိုင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွက်ချက်မှုဆိုငရ်ာ အကူအညီမျာဵ 
ရယူရပါမည်။ 

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တငဒ်ါေခါ်ယူ 
ေဆာငရွ်က်ရမညဴ် ကိစ္စမျာဵကိုလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါ 
အဖဲွ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝငမ်ှုမှာအမှန်ပင် လိအုပ်ပါမည်- 

 ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ၊ 
 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵ ပညာဆိုငရ်ာနှင်ဴ 

စီမဳခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ်အဖွဲ့မျာဵ၊ (နိုငင်တဳကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 
ေဒသဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကအဖဲွ့အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် 
ေဖါ်ြပထာဵေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကိုသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ 
လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏  



၂၃ 

တာဝန်သာြဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆိုငရ်ာဦဵစီဵဌာနက 

တာဝန်ယပူါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာ 
ေကာ်မတီကိုဦဵေဆာင၍် မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် နီဵနီဵကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵ  
ေဆာငရွ်က်ပါမည်။ 

(ဃ) ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ြပုြပငထ်ိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵ 
ဆိုင်ရာနှင်ဴ ေငေွ ကဵဆိုင်ရာအစီအစဉ်မျာဵ 

ကျွနု်ပ်တ့ုိေကာ်မတီေနြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှည်တည်တဴဳေရဵအစီအစဉ်မျာဵ 
ထာဵရိှမည်။ ဥပမာအာဵြဖငဴ် လမ်ဵ မျာဵြပုြပငြ်ခင်ဵ လုပ်ငန်ဵတွင် ေစတနာအေလျာက် ထညဴ်ဝင်လိုသူ 
မျာဵထဳမှ အလှူေငေွကာက်ခဳြခင်ဵ တို့ကို ေဆာငရွ်က်မည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလိကု် သက်ဆိုင်ရာေကာ်မတီ၊ 
အဖဲွ့အာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက်မည် ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖငဴ် လမ်ဵမျာဵြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 
အတွက် လမ်ဵေကာ်မတီ၊ စာသင်ေကျာင်ဵ ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵ စသည်ြဖငဴ် 
ေဆာငရွ်က်ပါမည်။ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ နှင်ဴ အကဲြဖတ်သုဳဵသပ်ြခင်ဵ 

ကျွန်ုပ်တို့၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵေရဵဆွဲြခင်ဵ  အေကာငအ်ထည်ေဖါ်ရာတွင် တိုဵတက်မှု 
အေြခအေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကို ရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာငရွ်က်ပါမည်။ 
သ့ုိမှသာ ရည်ရွယ်သညဴ်အတိုင်ဵ  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သညဴ် လုပ်ငန်ဵကိုမပီဵေြမာက်ေအာင် 
ေဆာငရွ်က်နိုင်ပါလိမ်မဴည်။ 

လူထုဗဟိုြပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝငေ်သာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 
အေကာင်အထည်ေဖါ်ေသာ နည်ဵ လမ်ဵကို လက်ကိုငက်ျင်ဴသဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွန်ုပ်တို့သည် 
ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိကကီ  ဵကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵ ရှိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 
အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ တက်ကကစွာ အတူပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရန် စီစဉ်လပု်ေဆာငပ်ါမည်။ ဤသို့ 
ေဆာငရွ်က်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထဳုဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 

 (က) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ (Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့သည် ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိုငရ်ာ 
တိုဵတက်မှု (physical progress) နှင် ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တို့ကို 
စနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵ စစ်ေဆဵြခင်ဵ ကို (၃)လပတ် အစီအစဉ်ြဖင်ဴ 
ေဆာငရွ်က်ပါမည်။ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵကို ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုြဖငဴ် 
သက်ဆိုငရ်ာစီမဳကိန်ဵ လုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယေူဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖဲွ့အသီဵသီဵ၊ 
ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့က မိမတိို့ တာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလိကု် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 
 အဖဲွ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမတိို့၏ စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် 

အလက်မျာ  ဵ (Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵ အေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် 
စီမဳကိန်ဵ၏ တုိဵတက်မှုကုိ တုိင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)မျာဵြဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ် 
ကုန်ဆုဳဵချနိ်တိုင်ဵတွင ်ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖဲွ့အသီဵသီဵသည်            ၄င်ဵ တို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရိှမှု  



၂၄ 

အစီရငခ်ဳစာ(monitoring report)ကိုရွာလူထုအစည်ဵ အေဝဵ၌ အစီရငခ်ဳတငြ်ပပါမည်။ ဆက်လက် 
ညိှနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရမညဴ်ကိစ္စမျာဵကို ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှု ေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာငပ်ါမည်။ (၃)လပတ် 
ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵမှုအစီရငခ်ဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်ဵပိငု်ဵဆိုငရ်ာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵတက်မှုနှငဴ် မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵ အတာ၊ 
 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ 

ြပုြပင ်သင်ဴေသာ အဆိြုပုချက်မျာဵ၊ 
 ြပုြပငေ်ြပာင်ဵလဲေဆာငရွ်က်ရန် လိုအပ်ေသာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်စီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(ခ) ေငေွ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 
 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵ အနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလလျာထာဵ ချက်နှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 
 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵလက်ကျန်၊ 
 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵ အြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင ်

ကကုဳေတွ့ေနရေသာ အခက်အခဲမျာဵ၊ ြပဿနာမျာဵ၊ 
 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပငဆ်ငမ်ှုတိုဵတက်ရန် အဆိြုပုနည်ဵ လမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကုိ 

ြပုစုြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆိုငရ်ာေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ သက်ဆိုင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိ 
အစီရငခ်ဳ ေပဵပိုပ့ါမည်။ အစီရငခ်ဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါ 
အချက်မျာဵကို အဓကိထာဵေဖါ်ြပပါမည်။ ၄င်ဵ အစီရငခ်ဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴ ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာ 
မှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ြပ ြုပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာအကူအညီ 
အေထာက်အပဴဳမျာဵ စသည်တို့ပါဝင်ပါမည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်ဖပီဵစီဵမှု အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

 စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆုဳဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနကို ဘက်စုဳ 
ရှုေထာငဴ်မှ ြပန်လည်သဳုဵသပ် အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပွဲ၏ 

ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွန်ုပ်တို့ ေဆာင်ရွက်ေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တိုဵတက်မှု 
အေြခအေနမျာဵကို ေအာက်ပါအဖွဲ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာက ဖိတ် ကာဵ အသိေပဵ 
တင်ြပနုိင်ေသာ အခွငဴ်အလမ်ဵ ဖန်တီဵနုိင်ရန် ြဖစ်ပါသည်။ 
ဖိတ် ကာဵမညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့ 
 မမို့နယအ်ေထွေထွအပု်ချုပ်ေရဵနှငဴ်အြခာဵသက်ဆိုငရ်ာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရငှ်မျာဵ)၊ 
  သတင်ဵ မီဒီယာမျာဵ၊  
 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ စသည်တို့ြဖစ်ပါသည်။ 

 



၂၅ 

 နှစ်ပတ်လည်သုဳဵသပ်ပွဲမှ ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် အြခာဵပါဝင် 
သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာအခွင်ဴအလမ်ဵ ကိုလည်ဵရရိှပါမည်။ 
ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကိုြပန်လည်ြပုြပင ် ေဆာငရွ်က်နိုင်မည် 
ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) နည်ဵ ပညာဆိုင်ရာအကူအညီ 

 ယခုကဲဴသ့ုိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵ နှင်ဴ စီမဳေဆာင်ရွက်စဉ် အစကနဦဵကာလတွင ်
အချနိ်ပိုင်ဵ အလိကု် ေလဴလာေစာင်ဴ ကညဴ်ြခင်ဵနှငဴ် အကဲြဖတ်ြခင်ဵ ဆိုင်ရာကဲဴသ့ုိ 

နည်ဵ ပညာအကူအညီမျာဵကို မမို့နယ်အဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵထဳမှ လိအုပ်မည်ြဖစ်သည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၂၆ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ 

(၁) ေကျဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန 

(က) လူဦဵေရနှင်ဴလဦူဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

ဇယာဵ( ၁) လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျာဵ မ စုစုေပါင်ဵ  

၁ နှစ် ေအာက ် နို့စို့အရွယ် ၂ ၅ ၇ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၃ ၁ ၄ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွယ် ၁၁ ၈ ၁၉ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ 
အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွ
ယ် 

၁၁ ၂၂ ၃၃ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပ်နိုင်သညဴ်အရွယ် ၈၆ ၈၁ ၁၆၇ 

၆၅ နှစ်အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၈ ၁၀ ၁၈ 

စုစုေပါင်ဵ  ၁၂၁ ၁၂၇ ၂၄၈ 

စုစုေပါင်ဵ  အမိ်ေထာငစ်ု ၇၂ 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ေညာငက်ိုင်ဵ ေကျဵ ရွာတွင် အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ( ၇၂)စု၊ အသက်(၁)နှစ်ေအာက် 
ကျာဵ(၂)ဦဵ၊မ (၅) ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၇)ဦဵ၊ အသက်(၅)နှစ်ေအာက်အေလဵ ကျာဵ(၃)ဦဵ၊ မ(၁)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ  
(၄)ဦဵ၊ အသက်(၁၀)နှစ်ေအာကက်ေလဵ ကျာဵ(၁၁)ဦဵ၊ မ(၈)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ (၁၉)ဦဵ၊ အသက်(၁၅)နှစ် 
ေအာက်လူငယ် ကျာဵ (၈၆)ဦဵ၊ မ(၈၁)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ (၁၆၇)ဦဵ၊ အသက်(၁၅-၆၄)နှစ်အထိ 
အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာအရွယ် ကျာဵ(၁၁၅)ဦဵ၊ မ(၁၁၇)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ (၂၃၂)ဦဵ၊ အသက်(၆၄)နှစ်အထက် 
သက်ကကီဵရွယ်အုိ ကျာဵ(၈)ဦဵ၊ မ(၁၀)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ (၁၈)ဦဵ ရိှေသာေ ကာင်ဴ   စုစုေပါင်ဵ    
ကျာဵ(၁၂၁)ဦဵ၊   မ(၁၂၇)ဦဵ၊   စုစုေပါင်ဵ (၂၄၈)ဦဵ ရိှပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုငေ်သာအရွယ်ရိှ 

အမျ ိုဵသာဵဦဵေရသည် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေရ ထက်(၂%)ပိုမပီဵ  အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵသညဴ် အတွက် 
ြပည်တွင်ဵ/ပသ့ုိ သွာဵေရာက်လပု်ကိုင်ေသာလူဦဵေရမှာ ေကျဵရွာရှိ လူဦဵေရ၏ (၈.၄၁%)ြဖစ်သည်။ 

 

 

 

 

 

 



၂၇ 

(ခ) အလုပ်လုပ်နုိငသ်ူ အင်အာဵ 

(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ် ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိအလုပ်အကိုင် 

အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမဟုတ်
ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵအြ

ြ စ်လပု်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 
 (မှတ်ချက်ကို 

ေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်
စ ု

မိသာဵစုဝင ်
လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၂၈ ၄၅  
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

၁၈ ၃၀  
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵြမူေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျာဵ ဖမ်ဵြခင်ဵ၊ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

၃၄ 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

 

 



၂၈ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 
အဓကိအလုပ်အကို

င် 

အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမဟုတ် 
ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵအ 

ြဖစ်လုပက်ိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

 (မှတ်ချက်ကို 
ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွဵရန်။)  

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေကျာက်ထတု်လုပ်ေရဵနှငဴ် သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၆ 

ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

၂၄ 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့  နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၈ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

၁ 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှငဴ် တာရှည်ခဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵြပငဆ်င်ေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

 

 

 



၂၉ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 
အဓကိအလုပ်အကို

င် 

အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမဟုတ် 
ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵအ 

ြဖစ်လုပက်ိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

 (မှတ်ချက်ကို 
ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွဵရန်။)  

၁၀ 

ကျွမ်ဵကျငပ်ညာရှင်မျာဵ (ဆဳပင်၊ အလှြပင၊် အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သငတ်န်ဵေပဵသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၁၁ 

လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ   ၃ 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှငဴ် စာဵေသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၁၃ 

ပိုေ့ဆာငေ်ရဵ၊ သိုေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - 

ြမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

၁၄ 

ေငေွချဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှင်ဴ ေငွေချဵြခင်ဵ  အပါအဝင ်ေငေွ ကဵဝန်ေဆာငမ်ှု 
လုပ်ငန်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

 

 

 



၃၀ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ အဓကိအလုပ်အကိုင် 
အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမဟုတ် 
ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵအ 

ြဖစ်လုပက်ိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

 (မှတ်ချက်ကို 
ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွဵရန်။)  

၁၅ 

အမိ်ခခဳေြမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵ ဝယ် ငှာဵရမ်ဵြခင်ဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၁၆ 

ြပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ (အပု်ချုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှငဴ် ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၁၇ 

ပညာေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - ၂ 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

၁၈ 

ကျန်ဵမာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

 

 

 

 



၃၁ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ အဓကိအလုပ်အကိုင် 
အဓကိဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမဟုတ် 
ေသာအြခာဵဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵအ 

ြဖစ်လုပက်ိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

 (မှတ်ချက်ကို 
ေသချာစွာ 

ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကို
သာ ေရွဵရန်။)  

၂၀ 

အမိ်မျာဵတွင ်အငှာဵလိုက်လပု်သူမျာဵနှငဴ် အမျ ိုဵအမည် မေဖာ်ြပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 

 

အလုပ်သမာဵ / 

ကျပန်ဵ / 
ရာသီအလိကု် 
အလုပ်သမာဵ 

၂၅ ၄၄ - 

၂၁ 

ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵတွင် လုပ်ကိုငသူ်မျာဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴလတ်
နိမ်ဴ 

 စုစုေပါင်ဵ      

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။  ေညာင်ကုိင်ဵကကီဵေကျဵရွာတွင် အမျာဵစုမှာ ေတာင်သူလုပ်ငန်ဵ လယ်ယာ 
စုိက်ပျ ိုဵေရဵကုိ အဓိကထာဵ လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ အချ ို့မှာရာသီအလုိက်အလုပ်မျာဵကိုလည်ဵ 
လုပ်ကိုင ်ကသည်ကို ေတွ့ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်နီှဵြဖာယုိင်ရက်လုပ်ငန်ဵကိုလည်ဵ လုပ်ကိုင် က 
ပါသည်။  မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် အချ ို့မှာ ြပည်တွင်ဵ/ပသ့ုိ သွာဵေရာက်လုပ်ကိုငသ်ူမျာဵ 
လည်ဵရှိသည်ဴအတွက် လုပ်သာဵအင်အာဵရှာဵပါဵလက်မှုလုပ်ငန်ဵမှစက်မှုလုပ်ငန်ဵသ့ုိကူဵေြပာင်ဵ မှ 
အဆင်ေြပမည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၂) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလိကု် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလိုက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတွ
က်ပုဳ 

အမျာဵဆုဳဵ (ကျပ်) 
အနည်ဵဆုဳဵ 

(ကျပ)် 

ကျာဵ မ   

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေန့စာဵ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန် 
ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ေန့စာဵ - - - - 

 



၃၂ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် ေရတွက်ပုဳ 
အမျာဵဆုဳဵ (ကျပ်) 

အနည်ဵဆုဳဵ 

(ကျပ)် 

ကျာဵ မ   

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လုပ်ေရဵ 
နှင် ဴသဘာဝရင်ဵ ြမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵ 

ြပငဆ်င်ေရဵ 
ေန့စာဵ 

- - - - 

၈ လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၉ 
ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှငမ်ျာဵ (ဆဳပင်၊ 
အလှြပင၊်အပ်ချုပ်၊ အငဂ်ျငန်ီယာ၊ 
သငတ်န်ဵေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ - - - - 

၁၀ ဟိုတယ်နှင်ဴ စာဵေသာက်ဆိုင်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ေညာငက်ိုင်ဵ ကကီဵေကျဵရွာ၏  လယ်ယာစုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ကျာဵ(၁)ဦဵလျှင် 
တစ်ေန့လုပ်အာဵခ(ေန့စာဵ) အနည်ဵဆုဳဵ(၄၀၀၀)ကျပ်၊ အမျာဵဆုဳဵ(၄၀၀၀)ကျပ်နှင်ဴ မ(၁)ဦဵလျှင ်
တစ်ေန့လုပ်အာဵခ(ေန့စာဵ) အနည်ဵဆုဳဵ(၄၀၀၀)ကျပ်၊ အမျာဵဆုဳဵ(၄၀၀၀)ကျပ်သာရရှိေ ကာင်ဵ  
ေတွ့ရှိရပါသည်။တိရစာ္ဆန်ေမွဵြမူေရဵမှာ ဆိတ်၊  ကက်၊ ဝက်၊ မျာဵလည်ဵေမွဵြမူေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရ 
ပါသည်။  

 (ဂ) သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 
(ဂ-၁) စိုက်ပျ ိုဵနုိင်ေသာ ေြမဧရိယာ 
ဇယာဵ (၄) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုငမ်ှု 

ေြမအမျ ိုဵအစာဵ ဧရိယာ (ဧက) 
ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ ၃၈ ေကာင်ဵ သင်ဴညဴဳ  

ယာေြမ / ေတာင်ယာေြမ - ေကာင်ဵ သင်ဴ ညဴဳ  

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ ၁ ေကာင်ဵ သင်ဴ ညဴဳ  

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ ၃၅ ေကာင်ဵ သင်ဴညဴဳ  

ဓနိေတာေြမ - ေကာင်ဵ သင်ဴညဴဳ  

စာဵကျက်ေြမ ၈ ေကာင်ဵ သင်ဴညဴဳ  

ေြမလွတ် ေြမလပ်  ေကာင်ဵ သင်ဴ ညဴဳ  

စုစုေပါင်ဵ  ၈၂  



၃၃ 

ရင်ဵြမစ် …(၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ 
အပု်စု၊  (၃) လယ်ယာေြမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှင်ဴ စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေကျဵရွာအုပ်စု 
အပု်ချုပ်ေရဵမှူ ဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵကကီဵေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှုအမျာဵစုမှာ 
လယ်ေြမြဖစ်မပီဵ ယာေြမပိငုဆ်ိုင်မှုမှာ အနည်ဵငယ်ြဖစ်မပီဵ ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမနှင်ဴ စာဵကျက်ေြမမှာ 
ေပါမျာဵသည်ကို ေတွ့ရှရိပါသည်။လယ်ယာေြမမျာဵတွင် ေြမဆီ သဇာ ခမ်ဵေြခာက်ြခင်ဵမျာဵ 
ရိှလာပါသည်။ နွာဵစာနှငဴ် ေဆဵဖက်ဝင်အပင်မျာဵ အနည်ဵငယ်ရိှမပီဵ အသဳုဵြပုရန် ခက်ခဲပါသည်။ 

 (ဂ-၂)   ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ေကျဵရွာနှင်ဴ 
အနီဵပတ်ဝန်ဵကျငတ်ွင ်

သဘာဝအတိုင်ဵ  ေတွ့ရှိနုိငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနိုင်မှု  
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှင်ဴ 
အြခာဵတွင်ဵ ထွက်သယဳဇာတမျာဵ 
(ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ ေကျာက်မျက် 

စသည်။) 

မျာဵသင်ဴနည်ဵ     မရိှ 
လွယ်ခက်အသဳုဵမြပုနို
ငပ်ါ  

ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် 
စသည်မျာဵ 

မျာဵသင်ဴနည်ဵ     မရိှ 
လွယ်ခက်အသဳုဵမြပုနို
ငပ်ါ  

သဘာဝ အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ 
(နွာဵစာ၊ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵ)  

မျာဵသင်ဴနည်ဵ     မရိှ 
လွယ်ခက်အသဳုဵမြပုနို
ငပ်ါ  

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ မျာဵသင်ဴနည်ဵ     မရိှ  

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ 
အေထွေထွအပု်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ေကျဵရွာနှငဴ် အနီဵပတ်ဝန်ဵကျငတ်ွင် သဘာဝအတိုင်ဵေတွ့ရှနိိုငမ်ှုမာှ ေကျာက်၊ 
သဲ၊ ေကျာက်စရစ်၊ စသည်ဴေကျဵရွာနှင်ဴ သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ြဖစ်ေသာ နွာဵစာနှငဴ် 
ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵ အနည်ဵငယ်ရိှမပီဵ အလွယ်တကူ အသဳုဵမြပုနိင်ပါ။ 
 
 
 
 
 

 
 



၃၄ 
(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေြခအေန 
ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်အဴေြခအေန 

အေ ကာင်ဵ  အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေြပေသာ 
အမိ်ေထာငစ်ု 

အလယ်အလတ်ရှိ 
ေသာအမိ်ေထာငစ်ု 

မေြပလည်ေသာ 
အမိ်ေထာငစ်ု 

အလွန်မေြပလည် 
ေသာအမိ်ေထာငစ်ု 

ေြမယာပိုငဆ်ိုင်မှု မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴ နည်ဵ  
အလွန်နည်ဵ (သ့ုိ) 

မရိှ 

အမိ်အေြခအေန  အလွန်ေကာင်ဵ  အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵ  ညဴဳ အလွန်ညဴဳ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှ

င်ဆဴိုင်ေသာ 
ပိုင်ဆိုငမ်ှု 

မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴ နည်ဵ  မရှိ 

အဓကိစီဵပွာဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝငေ်ငွ) 
အလွန်ေကာင်ဵ  

စီဵပွာဵ (ဝငေ်ငွ) 
အသင်ဴအတင်ဴ 

စီဵပွာဵ (ဝငေ်ငွ) 
နည်ဵ  

စီဵပွာဵ (ဝငေ်ငွ) 
အလွန်နည်ဵ 

အမိ်ေထာငစ်ု  ၂၈ ၂၆ ၁၈ ၁၁ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျဵရွာလုဳဵ ကျွတ် အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။သရက်ပင်ေကျဵရွာတွင် ေြမယာပုိင်ဆုိင်မှုမှာ အသငဴ်အတငဴ်ရိှဖပီဵ 
အိမ်အေြခအေနမှာလည်ဵ အသငဴ်အတငဴ်ရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှငဴ်ဆုိင်ေသာ 

ပုိင်ဆုိင်မှု မရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရဖပီဵ အဓိကစီဵပွာဵေရဵမှာ လယ်ယာလုပ်ေတာင်သူမျာဵြဖစ်၍ 
ဝင်ေငွနည်ဵေနေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (င) ထိခိုက်လွယ်မှု 
၄(င-၁) ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 
ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵြခင်ဵ မရှိဘဲ တစ်ေန့လျှင ် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနုိငသ်ညဴ် အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ 
(ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

အချနိ်ကာလ 

အမိ်ေထာင်

စုအေရအ
တွက် 

ေြဖရှင်ဵသညဴ်နည်ဵဗျူဟာ(ေြဖရှင်ဵနည်ဵ တစ်ခုစီအလုိက် 

အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက်မျာဵကို ေဖာ်ြပရန်) 

၃ လေအာက် 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ= ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ = ___________ 
အေထာက်အပဴဳယူ = ___________ 
ေချဵယူ = ___________ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ= ___________ 

 

 

 



၃၅ 

အချနိ်ကာလ 

အမိ်ေထာင်

စုအေရအ
တွက် 

ေြဖရှင်ဵသညဴ်နည်ဵဗျူဟာ(ေြဖရှင်ဵနည်ဵ တစ်ခုစီအလုိက် 
အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက်မျာဵကို ေဖာ်ြပရန်) 

၃ လနှင်ဴ ၆ 
လ ကာဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

၉ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ= ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ = ___________ 
အေထာက်အပဴဳယူ = ___________ 
ေချဵယူ = ______၉_____ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ= _၉__________ 

၆လ မှ ၁၂ 
လအထိ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ= ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ = ___________ 
အေထာက်အပဴဳယူ = ___________ 
ေချဵယူ = ___________ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ= ___________ 

ရင်ဵြမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ ၏ ၃၀ 
ရာခိုင်နှုန်ဵစီအာဵစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။သရက်ပင်ေကျဵရွာတွင် ၇၅% မှာ ဝမ်ဵစာဖလူုဳ ကဖပီဵ ၁၁% မှာ 
အသင်ဴအတင်ဴသာဖူလု ဳက ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 

 (င-၂) ကူညီေစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 

ဇယာဵ (၈) ကူညီေစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 

အေ ကာင်ဵ အရာ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှေိသာ သက်ကကီဵရွယ်အို  ၆၄ 
နှစ်နှင်ဴအထက် 

၃ ၃ ၆ 

မိသာဵစု/ရပရ်ွာ၏ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသညဴ် 
ပုဂ္ဂိုလ် 

   

 အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် 
အမိ်ေထာငစ်ု   

၄ 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆိုဵဖို/ တစ်ခုလပ် 
အမိ်ေထာငစ်ု 

၈ 

အြခာဵေဒသသ့ုိ  ကာြမင်ဴစွာ သွာဵေရာက် 
ေနထိုင်လုပ်ကိုင်ေနသညဴ် ဆင်ဵရဲသညဴ် အမိ်ေထာင်စု 

၂၄ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ ေညာင်ကုိင်ဵေကျဵရွာတွင် (၆၄)နှစ်အထက် ကျာဵ(၃)ဦဵနှင်ဴ မ (၃)ဦဵမှာ 
သာဵသမီဵရှာဵပါဵြခင်ဵနှင်ဴ သာဵသမီဵမျာဵရိှပါေသာ်လည်ဵ ဆင်ဵရဲေသာေ ကာင်ဴ ကူညီေစာင်ဴေရှာက်မှုလို 



၃၆ 

 အပ်ြခင်ဵ ၊ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာ အမိ်ေထာငစ်ု(၄)ခ၊ု မုဆိုဵဖိ/ုတစ်ခုလပ်အိမ်ေထာငစ်ု(၈)ခုမှာ 
၎င်ဵတို့အတွက် လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှ  ေထာက်ပဳဴကူညီေပဵရန် လိအုပ်ေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

 (င-၃) ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန 
ဇယာဵ (၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှု အမျ ိုဵအစာဵ ထိခိုက်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာ မဖူလဳုမှု ြမင်ဴလတ် နိမ်ဴမရိှ  

၂ 
သဘာဝရင်ဵြမစ် ရှာဵပါဵမှု (ေြမ၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေရ) 
ြမင်ဴ လတ် နိမ် ဴမရိှ  

၃ ေရကကီဵြခင်ဵ  ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၄ မိုဵေခါငြ်ခင်ဵ  ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၅ အေအဵလနွ်ကဲြခင်ဵ  ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၆ မုန်တိုင်ဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၇ ငလျင် ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၈ မီဵေဘဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝငေ်ြမ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၀ ေြမဖပိုြခင်ဵ၊ ေြမဆီလွှာ ပျက်ယွင်ဵ မှု ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၁ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ  ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၁၂ ငကှ်ဖျာဵေရာဂါ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၃ တီဘီေရာဂါ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၄ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၅ ြပည်တွင်ဵ ပဋိပက္ခ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန် ကူဵစက်ေရာဂါ ကျေရာက်မှု ြမင်ဴ လတ် နိမဴ်မရိှ  

၁၇ လူကနု်ကူဵြခင်ဵ  ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၈ 
ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵခ
က်ခဲ စသည် 

ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပဖ် အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။  ေညာငက်ိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် လယ်ယာေြမလုပ်ကိငု်သူ အသင်ဴအတင်ဴရှဖိပီဵ 
စာဵနပ်ရိက္ခာဖူလှုဳမှုမှာ (၇၅%)ဖူလှုဳဖပီဵ (၂၅%)မှာ အသင်ဴအတင်ဴရှိပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေြမြပညဴ်စုဳ 
မှုရိှေသာ်လည်ဵ အသိပညာနည်ဵပါဵသည်ကို ေတွ့ရဖပီဵ ဆည်ေရေသာက်သဳုဵမှုမှာ မမှန်ကန်မှုနှင်ဴ 
သဘာဝေဘဵအနည်ဵငယ်သာ ကကုဳေတွ့ရပါသည်။ ြပည်တွင်ဵပဋိပက္ခမျာဵ၊ လူကနု်ကူဵမှုမျာဵ၊ 
ငကှ်ဖျာဵေရာဂါ၊ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါနှင်ဴ လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ အခက်ခဲမှုမျာဵ မရှိပါ။ 
သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ  အသင်ဴအတင်ဴရှိပါသည်။  

 



၃၇ 

(င-၄)    ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ခဳရနုိင်သညဴ်သူမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သညဴ်သူမျာဵ 

စဉ် ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ခဳရနုိငသ်ညဴ်သူမျာဵ 
ထိခိုက်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၂ 
အမျ ိုဵသမီဵ ဦဵေဆာငသ်ညဴ် ဆင်ဵရဲသညဴ် 
အမိ်ေထာငစ်ု  

ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၃ ေြမယာမဲဴ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၄ 
သဘာဝေဘဵဒဏ် ဆိုဵရွာဵစွာ 
ကျေရာက်နိုင်ေသာအမိ်ေထာင် စ/ု ကူဵစက်ေရာဂါ 
ထူေြပာေသာေဒသတွင် ေနထိုင်သူ 

ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၅ ြမစ်ကမ်ဵေဘဵ ေနထိုင်သူမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၆ 
မေတာ်တဆမှုြဖစ်နိုင်ေြခမျာဵေသာ ေနရာ (Prone 
to accident) တွင် ေနထိုင်သူမျာဵ 

ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၇ ြပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွှေ့ေြပာင်ဵခဳရသူမျာဵ (IDP) ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၈ ေြမနိမ်ဴပိုင်ဵ  ေနထိုင်သူမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင်မျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၀ လက်လုပ်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရိှ  

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျ ိုဵမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၂ ေဒသတွင်ဵ ပဋပိက္ခ ဧရိယာတွင် ေနထိုင်သူမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိုငသူ်မျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၆ ကူဵစက်ေရာဂါရနုိငေ်ြခရှိေသာသူမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၇ လှညဴ်လည်သွာဵလာ၍ ေစျဵေရာင်ဵ သူမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၈ ေနရပ်ြပန် အေြခချသူမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၁၉ ေရွ့ေြပာင်ဵ လုပ်သာဵမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

၂၀ ကာဵေမာင်ဵဖပီဵ အသက်ေမွဵသူမျာဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴမရှိ  

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ေညာက်ကုိင်ဵေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵ ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုအတွက် 
စာအုပ်စာေပမျာဵ ဖတ်ရှုေလဴလာရန် အသိပညာေပဵြခင်ဵ၊ အာဵကစာဵကွင်ဵ ြပုလုပ်ေပဵြခင်ဵ၊ 
ဆင်ဵရဲသညဴ် အိမ်ေထာငစ်ုမျာဵအတွက် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ ရှာေဖွေပဵြခင်ဵနှငဴ် 

လုပ်အာဵခမျာဵမျှတစွာ စီမဳေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵနှငဴ် လူမှုေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ ကူညီေထာက်ပဴဳမှုမျာဵ 
လုိအပ်ပါေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 



၃၈ 

(၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အေြခအေန 
(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ အေြခအေန 
(က-၁) ေကျဵရွာတွင်ဵရှ ိလူထုအေြခြပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာတွင်ဵ ရှ ိလူထုအေြခြပု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်ဵ 
အမည် 

အမျ ိုဵအစာဵ 
(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက်  
ေရွဵနိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိ
ငမ်ှု 

(မှန်ရာတစ်ခု
ကို 

သာ ေရွဵရန်) 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ အပု်ချုပ်ေရဵ ၁ ၂   ၃ ၆ - ၆ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴ ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သင်ဴ 
ညဴဳ           

၂ 
မီဵလင်ဵ ေရဵ

ေကာမ်တီ 
၁  ၂   ၃ ၇  ၇ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴ ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    

သင် ဴ        
ညဴဳ           

၃ 
အရန်မီဵ 
သတ်အဖွဲ့ 

၁  ၂  ၃ ၅  ၅ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴ ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သင် ဴ        
ညဴဳ           

၄ လူငယ်အဖွဲ့ ၁  ၂  ၃ ၁၅ ၁၀ ၂၅ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴ ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သင် ဴ        
ညဴဳ           

 
 

 
 



၃၉ 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်ဵ 
အမည် 

အမျ ိုဵအစာဵ 
(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက်  
ေရွဵနိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိ

ငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခု

ကို 
သာ ေရွဵရန်) 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၅ 
ေကျာင်ဵ  
ေကာမ်တီ 

၁  ၂  ၃ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴ ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သင် ဴ        
ညဴဳ           

၆ 
ေဂါပက 
အဖွဲ့  

၁  ၂  ၃ ၁၀ - ၁၀ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴ ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သင် ဴ        
ညဴဳ           

၇ ဝတ်အသင်ဵ  ၁ ၂   ၃ ၁၅ ၂၅ ၄၀ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ
 
လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴ ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သင် ဴ        
ညဴဳ           

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 
အပု်စုအမျ ိုဵအစာဵ 
(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖဲွ့၊ ေငစွုေငွေချဵအဖွဲ့ စသည်ဴ။ 

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုဵသမီဵအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊ ကိုယ်ထူကိုယ်ထအဖဲွ့။ 
(၃) ဘာသာေရဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့မှ ေကျဵရွာ၏ 
လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ တငြ်ပေတာင်ဵ ခဳ၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ ၊ ေဂါပကအဖဲွ့၊ 
ဝတ်အသင်ဵ အဖွဲ့မှ ဘာသာေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ မီဵလင်ဵေရဵေကာ်မတီ၊ 
လူငယ်အဖွဲ့မှ  လူမှုေရဵ၊ သာေရဵ၊နာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်ကူညီြခင်ဵ ၊ ေကျာင်ဵေကာ်မတီအဖွဲ့မှ 
ေကျဵရွာပညာေရဵအတွက် ကူညီေဆာင်ရွက်လျှက်ရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိ ပါသည်။ 

 

 
 
 



၄၀ 
(က-၂) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ ေဆာငရ်ွက်ေနေသာြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့အစည်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵနှငဴ် 
အစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနိုင်သ
ည်) 

၁ 
Save  The 
Children 

၁  ၂၃၄၅  ၆  
၇ 

ပညာေရဵေငေွ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ  

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာေရဵနှင်ဴပတ်သက်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) (ဥပမာ 

−ဓမ္မစကူဵလ်ေဖာငေ်ဒဵရှင်ဵ ၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ (ြပည်တွင်ဵ /ြပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ  
(၄)  နုိင်ငအဳမျာဵ၏ ရန်ပုဳေငွြဖငဴ်ေဆာငရ်ွက်ေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ဥပမာ-

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငတဳစ်ခု၏ ရန်ပုဳေငွြဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ဥပမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

နုိင်ငေဳတာ်မှ ေဒသအကျ ိုဵ၊ ြပည်သူ့အကျ ိုဵကို ထိေရာက်စွာထမ်ဵေဆာငနုိ်ငေ်စရန်အလို့ငှာ 
ဥပေဒ၊နည်ဵဥပေဒ၊ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵြဖင်ဴ ြပဌာန်ဵကာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ၊ 
အသင်ဵအဖဲွ့မျာဵ (ဥပမာ - သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသ 
ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ ြမစိမ်ဵေရာငစ်သည်)တို့ကို ဤဇယာဵတွင် ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ြပြခင်ဵ 
မြပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက် ြပင်ပမှ 
အေထာက်ပဳေဴပဵေသာအဖဲွ့အစည်ဵမှာ Save The Children တစ်ခုတည်ဵသာရိှမပီဵ၎င်ဵအဖဲွ့မှာ ကျန်ဵမာ 
ေရဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵကိစ္စရပ်မျာဵအတွက် ကူညီေထာက်ပဴဳပါသည်။ 

 

 

 



၄၁ 

(ခ)      စီဵပွာဵေရဵနှငဴ်အသက်ေမွဵမှု အေြခအေန  

(ခ-၁)  သီဵနဳှထုတ်လုပ်ေရဵ 
(၁)      စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုငမ်ှု 
ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆိုင်သညဴ် အမိ်ေထာငစ်ု 

စ
ဉ် 

ေြမပိုင်ဆိုင်မှုအရွယ်အ
စာဵ 

အမိ်ေထာငစ်ု 
အေရအတွက် 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအြမင် သတ်မှတ်ချက် 

၁ ေြမယာမဲဴ  ၄၀ ေြမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ ဧကေအာက် ၂၁ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကာဵ ၇ ေတာင်သူငယ် 

၄ 
၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက 
 ကာဵ  

၄ 
ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်   ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျဵရွာရှိအမိ်ေထာငစ်ု 
စုစုေပါင်ဵ  

၇၂  

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာကက်ိုင်ဵေကျဵရွာတွင် ေြမမဲယဴာမဲဴအမိ်ေထာငစ်ုမှာ(၄၀) 
အမိ်ေထာငစ်ုရိှမပီဵ ရာခိုင်နှုန်ဵအေနြဖင်ဴ (၅၅.၅၆%)ရိှသြဖငဴ် ေကျဵရွာအေနြဖငဴ် ေြမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စု 
အမျာဵအြပာဵရှိေသာေ ကာင်ဴ ၎င်ဵတို့၏ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵအတွက် အလုပ်အကိုင် 
အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ လိုအပ်လျက်ရိှပါသည်။ 

(၂)   အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလိက ေရအရင်ဵ အြမစ်မျာဵမှ ေရသွင်ဵ နိုင်သညဴ်ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵ အြမစ်နှင်ဴ ေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် အရင်ဵ အြမစ် 
ေရေသာ
က်(ဧက) 

ေရရရိှနုိငမ်ှု  

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ/ ရာသီအလုိက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု (ရိှ/မရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်

) 

၁ ဆည် - 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှမရှိမေြဖဆိုပါ 

၂ ေရလွှဲဆည် - 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှ            မရှိ        
မေြဖဆိုပါ 

၃ 
ြမစ်ေရတင် 
စီမဳကိန်ဵ 

- 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှ            မရှိ         
မေြဖဆိုပါ  

၄ 
ေရသွင်ဵ ေြမာ
င်ဵ  

- 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှ            မရှိ        
မေြဖဆိုပါ  

၅ အဝစီိတွင်ဵ - 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှ            မရှိ        
မေြဖဆိုပါ  



၄၂ 

စဉ် အရင်ဵ အြမစ် 
ေရေသာ
က်(ဧက) 

ေရရရိှနုိငမ်ှု  

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ/ ရာသီအလုိက် 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု (ရိှ/မရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်

) 

၆ 
လက်ငင် 
ေရတွင်ဵ 

- 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှ            မရှိ        
မေြဖဆိုပါ  

၇ စိမ်ဴစမ်ဵေရ - 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 
မေြဖဆိုပါ 

ရိှ            မရှိ         
မေြဖဆိုပါ  

၈ ေချာင်ဵေရ ၂၇ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 

ရိှ            မရှိ         

မေြဖဆိုပါ  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) ဆည်ေြမာင်ဵ ဦဵစီဵဌာန၊ 
စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် လယ်ေြမဧက (၂၇)ဧကရှိ၍ ေချာင်ဵေရကိုသာ 
အသဳုဵြပု၍ ကိုယ်ထူကိုယ်ထ ေရလွှဆဲည်ြဖငဴ်သာ စိုက်ပျ ိုဵရေသာေ ကာငဴ် ေရလုဳေလာက်မှုအသငဴ် 
အတငဴ်ရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရမပီဵ မိုဵေခါင်ဵေရရှာဵပါဵသည်ဴနှစ်တွင် လယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်နိုင ်
မှုမရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၃)    အဓကိသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅) အဓကိသီဵနဳှမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနဳှ 
စုစုေပါင်ဵ  
စိုက်ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 
သီဵနဳှ 

စိုက်ပျ ိုဵသညဴ်  
ကာလ 

သွင်ဵအာဵစုလိုအပ်
ချက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကို 
သာ ေရွဵရန်) 

အြမတ်ရရှိနုိငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာ ေရွဵရန်) 
ယူနစ် 

အနည်ဵ 
ဆုဳဵ 

အမျာဵ 
ဆုဳဵ 

ပျှမ်ဵ 
မျှ 

မ ှ ထိ 

စပါဵ ၂၇ တင်ဵ  ၆ ၁၀ ၈ ဇွန် 

စက်

တင်
ဘာ 

ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ
 

နှမ်ဵ ၂၃ တင်ဵ  ၆ ၁၀ ၈ 
ေအာက ်
တို  
ဘာ 

ဇန် 
န 
ဝါ 
ရီ 

ြမင်ဴလတ်နိမဴ် ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ
 

ပဲ ၂၃ တင်ဵ  ၆ ၁၀ ၈ 
စက်တင်
ဘာ 

ဒီ  
ဇင် 

ဘာ 

ြမငဴ်လတ်နိမဴ် ြမင်ဴလတ်နိမ်ဴ
 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လယ်သမာဵ အပု်စု။ 
 



၄၃ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ ေညာင်ကုိင်ဵေကျဵရွာတွင် စပါဵစုိက်ပျ ိုဵရာ၌ စုိက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵစနစ်မျာဵ 
လုိအပ်မှု၊ မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵေကာင်ဵသန့် ရရိှမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵေ ကာင်ဴ စပါဵတစ်ဧကလျှင် ပျမ်ဵ မျှ(၇၀)သာ 
ထွက်ရိှပါသည်။ စပါဵအြပင် နှမ်ဵစိုက်ဧက(၂၃)ဧကနှငဴ် ပစဲိုက်ဧက (၂၃)ဧက တို့လည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ 
ပျမ်ဵ မျှအထွက်နှုန်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် နှမ်ဵတစ်ဧကလျှင် (၈)တင်ဵ နှငဴ် ပဲ တစ်ဧကလျှင် (၈)တင်ဵ  
ထွကရ်ှိေသာေ ကာင်ဴ အထွက်နှုန်ဵမှာ နည်ဵ ပါဵေနေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ ရာသီဥတု 
ေဖာက်ြပန်ြခင်ဵ နှငဴ် ေဈဵကွက်မေကာင်ဵ သည်ဴအတွက် စိုက်ပျ ိုဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ  ဝါစိုက်ပျ ိုဵသူ 
ေတာငသူ်အချ ို့ လည်ဵရှိသည်ကို ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆိုငမ်ှု 

စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်
 ဵ ပိုင် 

ရွာပိုင်  အဖဲွ့ပိုင် 
ငာှဵရမ်ဵ လုပ်ကိုငေ်နေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွက် 

ထွန်စက်  -  - - ၂၇ 

လက်တွန်ဵထွန်စ
က ်

၃  - - - 

အေစဴချ ကိရိယာ -  - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ့
စက် 

-  - - - 

ရိတ်သိမ်ဵစက် -  - - - 

ေ ခေလှစ့က် -  - - ၂၂ 

ေရစုပ်စက် -  - -  - 

ေြခနင်ဵ ေရတငစ်
က ်

-  - - 
- 

ြမက်ရိတ်စက် -  - -  - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ 
အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာငက်ိုင်ဵေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆိုင်မှုတွင် 
ထွန်စက်ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုငသူ် (၂၇)ဦဵ၊ လက်တွန်ဵထနွ်ဵစက်ပိုင်ဆိုင်သူ (၃)ဦဵ ေ ခေလှစ့က်ငာှဵ 
ရမ်ဵ လုပ်ကိုငသူ်(၂၂)ဦဵ တိုရိှ့ဖပီဵ ေကျဵရွာတွင် စက်မှုအင်ဵ အာဵနည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 

 



၄၄ 

(၅)    သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ (၁၇) သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵချက်  
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင် ဴ၁၈ ကိ ု

ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိအုပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ 

အကွကက်ိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေြမရာသီဥတု 
အေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ     ေကာင်ဵ သင်ဴတင်ဴမျှတမေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနိုငမ်ှု အလွန်ေကာင်ဵ     ေကာင်ဵ   သင်ဴတင်ဴမျှတ မေြဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရ အရင်ဵ အြမစ် ေပါမျာဵအသင်ဴအတင်ဴရှ ိမေြဖဆိုပါ 

ေချဵေငနွှင်ဴ ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴ ရရိှနိုင်မှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်မျာဵကို လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိငသ်ည် 
သီဵနဳှမျ ိုဵေစဴမျာဵ ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်မေြဖဆိုပါ 

သဘာဝေြမေဆွဵ / ေအာ်ဂဲနစ် 
ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်ဝယ်ယူရနုိင်သည်မေြဖဆိုပါ
 

ဓာတုပိုဵ သတ်ေဆဵ၊ 
ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ 
ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်ဝယ်ယူရနုိင်သည်မေြဖဆိုပါ
 

လုပ်သာဵရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူရသည်ရနုိင်သည်မေြဖဆိုပါ 

နည်ဵ ပညာ၊အပု်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵ ဆိုင်ရ
ှာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရသည်ရနုိင်သည်မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖငဴ် 
ေရာင်ဵချနုိင်သည် 
သီဵနဳှမျာဵကို ေရာင်ဵ ချနိုင်သည်မေြဖဆိုပါ  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) 
သက်ဆိုငရ်ာဖမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵ ဌာနမျာဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် ရာသီဥတုအေနအထာဵမှာ အသင်ဴအတင်ဴမျှသာ 
ရိှသညဴ်အတွက် သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ အသင်ဴအတင်ဴမျှသာရှိပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသုဳဵ  စက်ကိရိယာ 
ပိုင်ဆိုင်သူနည်ဵပါဵေသာေ ကာင်ဴ လယ်ယာေြမအသုဳဵချမှုမှာ အသင်ဴအတင်ဴသာရိှပါသည်။ 

စိုက်ပျ ိုဵစရိတ် ေချဵေငွရရိှမှုနည်ဵပါဵြခင်ဵ ၊ သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴ အသင်အတငဴ်ရရှိေသာ်လည်ဵ ေြမ ဇာေဈဵြမင်ဴ၍ 
ေတာငသူ်တိုင်ဵ အသဳုဵမြပုနိုင်ြခင်ဵ နှင်ဴ် ပိုဵသတ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အသငဴ်အတငဴ်ရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 



၄၅ 

(၆)      သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 
ဇယာဵ (၁၈) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵချက် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက်  ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၁၇ 
နှင်ဴ ၁၈ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရှပိါက “မေြဖဆိုပါ” 
ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေြမရာသီဥတု 
အေနအထာဵ 

ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵ ရာသီဥတုမမနှ်မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနိုငမ်ှု 

လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နုိင်မှုမရှိပါလယ်ယာေြမဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵ
သည် 
လယ်ယာေြမဆုဳဵရှုဳဵမှု 
အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်ပလပေ်ြမမျာဵရှိသည် 
ပလပ်ေြမအသင်ဴအတင်ဴရှိသည်      မေြဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရ အရင်ဵ အြမစ် အလွယ်တကူမရနိုင် လုဳဵ ဝမရမေြဖဆိုပါ 

ေချဵေငနွှင်ဴ ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴ ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေြဖဆိုပါ 

သဘာဝေြမေဆွဵ / ေအာ်ဂဲနစ် 
ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေြဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵ သတ်ေဆဵ၊ 
ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ ဓာတုေဗဒ 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေြဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရ မေြဖဆိုပါ 

နည်ဵ ပညာ၊အပု်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴကုန်သွယ်မှု 

သီဵနဳှမျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ် ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖငဴ် 
မေရာင်ဵချနုိင်ပါ 
သီဵနဳှမျာဵကိုေရာင်ဵ ချရန်ေစျဵကွက်မရှပိါ                      
မေြဖဆိုပါ  

ဖျက်ပုိဵနှင်ဴ ေရာဂါကျေရာက်မှု 
ဆိုဵရွာဵစွာကျ    အသင်ဴအတင်ဴကျအနည်ဵငယ်     
မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ် (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာဖမို့နယ် 
အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျာဵ။ 
 



၄၆ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် ရာသီဥတုအသင်ဴအတင်ဴမျှသာရှိပါသည်။ ေြမယာ 
ပိုင်ဆိုငမ်ှုနည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ လယ်ယာေြမပျက်စီဵဆုဳဵရဳှဵမှုအနည်ဵငယ်ရိှပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရ 
အရင်ဵ အြမစ် အလွယ်တကူမရရိှြခင်ဵ၊ ေချဵေငကွို လယ်ေြမရိှသူမျာဵသာရရိှမပီဵ လယ်ေြမမရိှ၍ 
အငှာဵလုပ်ကိုင်သူ မျာဵမှာ ေချဵေငကွို အလွယ်တကူ မရရှိြခင်ဵ ၊ သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴနှင်ဴ သဘာဝေြမေဆွဵမျာဵ 
အလွယ်တကူ မရရိှြခင်ဵ၊ ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ ဓါတ်ေြမဇာ ေဈဵကကီဵသြဖင်ဴ အသငဴ်အတငဴ်သာ 
အသဳုဵြပုနိုငြ်ခင်ဵ ၊ ြပည်ပသ့ုိ သွာဵေရာက်လုပ်ကိုငသူ်မျာဵရိှသြဖင်ဴ လုပ်သာဵအလွယ်တကူမရရှိြခင်ဵ၊ 
ကုန်စည်ဒိုင်မျာဵနှငဴ် အလှမ်ဵေဝဵေသာေ ကာင်ဴ သီဵနှဳမျာဵကို ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာ 
မေရာင်ဵချနိုငြ်ခင်ဵ မျာဵကို ေတွ့ရှရိပါသည်။ သီဵနှဳအဖျက်ပိုဵမျာဵ ကျေရာက်မှု အသငဴ်အတငဴ်သာ 
ရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ခ-၂) ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 
(၁) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန  
ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ကိုငေ်နေသာအိမ်ေထာငစ်ု 
ေကာင်ေရ 

ေမွဵြမူေရဵ 

နွာဵ ၁၆ ၃၆ 

န့ုိစာဵနွာဵ - - 

ကျွ ဲ - - 

ြမင်ဵ  - - 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ် ၂ ၃၀ 

သုိဵ - - 

ဝက် ၇ ၇ 

 ကက ် ၁၅ ၅၀ 

ဘ ဲ - - 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်ဵ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ို ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

 

 



၄၇ 
ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ 
အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် နွာဵေမွဵြမူေရဵအိမ်ေထာင်စု (၁၆)အမိ်ရိှမပီဵ 
အေကာငေ်ရ(၃၆)ေကာင်ရိှေသာ်လည်ဵ ထွန်ယက်စိုက်ပျ ိုဵရာတွင် (၂၄)ေကာင်သာ အသဳုဵြပု၍ 
ကျန်(၁၂)ေကာင်မှာ အသဳုဵမြပုေသာ နွာဵထီဵ၊ နွာဵမမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ ၊ ဝက် နှငဴ ်ကက်မျာဵ ကုိ 
စီဵပွာဵြဖစ် မဟုတ်ဘဲ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ ေမွဵြမူ ကမပီဵ ဆိတ်ကို စီဵပွာဵအြဖစ် ေမွဵြမူ ကေ ကာင်ဵ  
ေတွ့ရှရိပါသည်။ 
(၂)      ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထတု်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက်  အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထတု်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ 
နှင်ဴ ၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရှပိါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ 
အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျာဵ                  အသင်ဴအတင်ဴရနုိင်မေြဖဆိုပါ   

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာက်ရနုိင်အသင်ဴအတင်ဴရနုိင်       မေြဖဆိုပါ 

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန် လက်လှမ်ဵမီမှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ ရနိုင်    
မျ ိုဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴဝယ်ယူရနုိင ်       
မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ
ေချဵေငွလွယ်ကူစွာရနိုင်ေချဵေငွအသင်ဴအတင်ဴရနုိင ် 
မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု (ေမွဵြမူေရဵ 
အစာ၊ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်  
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူနုိငသ်ည် မေြဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှု နှင်ဴ 

နည်ဵ ပညာပဳပဴိုဵမှု 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရနုိင်သည်။  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည်။ 
မေြဖဆိုပါ  

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ် ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖငဴ် 
ေရာင်ဵချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုန်မျာဵကို ေရာင်ဵ ချနိငု်သည်  မေြဖဆိုပ  

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ  ေြမေနရာ 
လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရှိသည်အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်     မေြဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ ေကာင်ဵသင်တဴင်ဴမျှတ   မေြဖဆိုပါ 

 



၄၈ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင် ဴ

၂၁ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု 
ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ အကွကက်ို 

ေရွဵရန်။) 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရှနိိုင်သည်   
ဝယ်ယူရနုိင်သည်မေြဖဆိုပါ  

ေချဵေငွ 
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရှိနုိင်သည်   ေချဵေငွရနိုင်သည်       
မေြဖဆိုပါ  

သွင်ဵအာဵစု 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်          
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူနုိငသ်ည်  မေြဖဆိုပါ   

နည်ဵ ပညာ 
အကူအညီနှငဴ် 
နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရနုိင်သည်။  
နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည်။ 
မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ် ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖငဴ် ေရာင်ဵချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုန်မျာဵကို ေရာင်ဵ ချနိငု်သည်   မေြဖဆိုပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴ ရရှိနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင်ဴအတင်ဴ လွယ်ကူသည်  မေြဖဆိုပါ   

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လယ်သမာဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ ေညာင်ကုိင်ဵေကျဵရွာတွင် စာဵကျက်ေြမ အသငဴ်အတငဴ်ရိှမပီဵ ေရရရိှမှုမှာလည်ဵ 
အသင်ဴအတင်ဴသာ ရိှပါေ ကာင်ဵ၊ မျ ိုဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်ဝယ်ယူရန် လက်လှမ်ဵမီေသာ်လည်ဵ 
ေငွေ ကဵအခက်အခဲရိှြခင်ဵ၊ နည်ဵပညာ အာဵနည်ဵြခင်ဵတ့ုိေ ကာငဴ် အနည်ဵငယ်သာ ေမွဵြမူနုိင်ပါသည်။ 
စိုက်ပျ ိုဵစရိတ်အတွက် လယ်ယာေြမ ပိုင်ဆိုင်မှုရိှမှသာလျှင် ေချဵေငရွရိှနိုငမ်ပီဵ လယ်ယာေြမမရိှသူမှာ 
အလွယ်တကူမရရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရပါသည်။ မန်ဵေချာင်ဵနှင်ဴနီဵေသာေ ကာင်ဴ ငါဵဖမ်ဵသူ 
အသင်ဴအတင်ဴရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 
(၃) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှငဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထတု်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှငဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထကေ်ရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ ၂၁ 

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအ
ချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ စာဵကျက်ေြမ ရှာဵပါဵသည် စာဵကျက်ေြမ လုဳဵ ဝမရှပိါ မေြဖဆိုပါ  

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်           ေရ လုဳဵဝမရှိပါမေြဖဆိုပါ 

 



၄၉ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ ၂၁ 

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုယူဆေသာ
အချက်မျာဵရှပိါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန် လက်လှမ်ဵမီမှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ မရနုိငပ်ါ  
မျ ိုဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝ ဝယ်ယူ မရပါ           မေြဖဆိုပါ  

ေချဵေင ွ ေချဵေငွလွယ်ကူစွာ မရနိုငပ်ါ  ေချဵေငွလဳုဵဝမရပါ     မေြဖဆိုပါ  

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵအစ

 ာ၊ ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မရနုိငပ်ါ  

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လုဳဵ ဝ ဝယ်ယူမရပါ              မေြဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ်နည်ဵပညာ 
ပဳဴပုိဵမှု 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူ 
မရနုိငပ်ါနည်ဵ ပညာနှငဴ် အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ မရပါ    
မေြဖဆိုပါ   

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ် ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖငဴ် မေရာင်ဵချနုိင်ပါ    
ထုတ်ကုန်မျာဵကို မေရာင်ဵ ချနုိင်ပါ                         မေြဖဆိုပါ 

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ ေြမေနရာ 
လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရှိပါ  လုဳဵ ဝ မရှိပါ မေြဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ 

ေရေြမအေနအထာဵ မေကာင်ဵပါ             မေြဖဆိုပါ   

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ    လုဳဵ ဝ ဝယ်ယူမရပါ   
မေြဖဆိုပါ   

ေချဵေငွ 
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရပါ                      လုဳဵ ဝ 
ေချဵေငွမရပါ  မေြဖဆိုပါ   

သွင်ဵအာဵစု လက်လှမ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 
ဝယ်ယူမရပါ  မေြဖဆိုပါ   

နည်ဵ ပညာ အကူအညီနှင်ဴ 
နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအလွယ်တကူ 
မရပါနည်ဵ ပညာနှင်ဴ အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
မရပါမေြဖဆိုပါ  

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ် ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖငဴ် မေရာင်ဵချနုိင်ပါ           
ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလုဳဵ ဝ မေရာင်ဵချနိုင်ပါ  မေြဖဆိုပါ  

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴ ရရှိနိုင်မှု မလွယ်ကူပါ                   မေြဖဆိုပါ   

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) ဖမို့နယ် ေမွဵ/က ုဦဵစီဵဌာန၊ 
 ဖမို့နယ ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

 
 



၅၀ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ ေညာင်ကုိင်ဵေကျဵရွာတွင် မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵမီမှုမှာ ေငွေ ကဵမတတ်နုိင် 
သြဖငဴ် အလွယ်တကူမဝယ်ယူနိုင်ြခင်ဵ ၊ လယ်ယာေြမပိုငဆ်ိုငမ်ှသာလျှင် ေချဵေငွရရိှြခင်ဵ ၊ 
ေမွဵြမူေရဵအတွက် အစာ၊ ေဆဵတို့ကို ဝယ်ယူရန် အလှမ်ဵေဝဵသြဖင်ဴ အချနိ် ကန့် ကာမှုမျာဵရိှြခင်ဵ၊ 
အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ ေြမေနရာလုေဳလာက်မှု မရိှေသာေ ကာင်ဴ ေမွဵြမူရန် အဆင်မေြပြခင်ဵ  
မျာဵရိှေ ကာင်ဵ ၊ ေရသွင်ဵ/ထုတ် ြပုလုပ်ရန် ေရေြမာင်ဵ မျာဵ လိုအပ််ေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ  အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၂) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၂ 
နှင်ဴ ၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် 

မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရှပိါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ 
အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအငအ်ာဵ ရရိှနိုင်မှု မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴ မေြဖဆိုပါ      

လယ်ယာသာဵငါဵ 
ထွကက်ုန်မဟုတ်ေသာ 
အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကို 

ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ ရှိသည်  ေစျဵကွက် အသင်ဴအတင်ဴ              
မေြဖဆိုပါ    

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာ 
အသိအြမငရိှ်ြခင်ဵ  

ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရှသိည်       
အသင်ဴအတင်ဴ နာဵလည်သည်                   မေြဖဆိုပါ       

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ
အေန 

ေကာင်ဵ  သင်ဴ မေြဖဆိုပါ    

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနိုင်ြခင်ဵ  ေပါမျာဵ  သင်ဴမေြဖဆိုပါ    

လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  ေကာင်ဵ  သင်ဴမေြဖဆိုပါ     

ေချဵေင ွရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ 

ေချဵေငွရရှိနုိင်သည်ေချဵေငွရနုိငသ်ည်မေြဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ
ပညာဆိုင်ရာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/ 
အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆိငု်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရိှြခင်ဵ  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရနုိင်သည်။  
နည်ဵ ပညာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ရနုိင်သည်။  
မေြဖဆိုပါ      

 
 
 
 



၅၁ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၂ 

နှင်ဴ ၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် 
မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရှပိါက “မေြဖဆိုပါ” ဟူေသာ 

အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

အလုပ်နှင်ဴ လိကု်ေလျာညီ 
ေထွြဖစ်ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) 
အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ  
ြပုနိုငေ်သာ ပညာတစ်ခုခုကို  
တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ  

ကျွမ်ဵကျငစ်ွာ တတ်ေြမာက်သည်        
အသင်ဴအတင်ဴမေြဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုင် အခွင်ဴအလမ်ဵ  မျာဵအသင်ဴအတင်ဴ  မေြဖဆိုပါ   

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ 
ဝငေ်ငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် လုပ်သာဵအင်အာဵအသင်ဴအတင်ဴရှိ 
ေသာလ်ည်ဵ အလုပ်အကိုင်အဆင်မေြပသည်ဴအတွက် ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပသ့ုိ သွာဵေရာက်လုပ်ကိုငသူ် 
မျာဵြပာဵြခင်ဵ၊ အြခာဵထွကက်ုန်ပစ္စည်ဵမျာဵြဖစ်ေသာ ဝါဵ၊ သက္ကယ်၊ေတာင်ဵ တို့ကို 
တပိုင်တနိုငဝ်ငေ်ငရွရိှေရဵအတွက်  အသဳုဵြပုမပီဵ ေကျဵရွာသည် ငဖဲ-ေစတုတ္တရာကာဵလမ်ဵ မေဘဵတွင် 
တည်ရိှေသာေ ကာငဴ်  လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵမှာ မိုဵတွင်ဵကာလတွင်ေချာင်ဵေရကကီဵေရလျှ ဳမပီဵ 

တဳတာဵမရိှေသာေ ကာင်ဴ အခက်အခဲမျာဵရှပိါသည်။ကုန် ကမ်ဵရရိှနိုင်မပီဵ ေကျဵရွာတွင် လက်မှုပညာ 
မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴတတ်ေြမာက်ြခင်ဵတို့ကို ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
(၂) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ြပဿနာနှင်ဴ 
အခက်အခဲမျာဵ 
ဇယာဵ(၂၃) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 
ရှင်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ 

နှင်ဴ ၂၁ 
ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုယူဆေသာ

အချက်မျာဵရှပိါက “မေြဖဆိုပါ”ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

လုပ်သာဵအငအ်ာဵ ရရိှနိုင်မှု ရှာဵပါဵ         လဳုဵဝမရှိ   မေြဖဆိုပါ     

လယ်ယာသာဵငါဵ 
ထွကက်ုန်မဟုတ် ေသာ အြခာဵ 
ေဒသထွကက်ုန်မျာဵကို 
ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ  ေစျဵကွက်မရှိ မေြဖဆိုပါ    

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာ 

အသိအြမငရိှ်ြခင်ဵ  

ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာ နာဵမလည်    

လုဳဵ ဝ နာဵမလည်                        မေြဖဆိုပါ     

 



၅၂ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ 
နှင်ဴ ၂၁ 

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုယူဆေသာ
အချက်မျာဵရှပိါက “မေြဖဆိုပါ”ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵ ရန်။) 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ
အေန 

ညဴဳ   အလွန်ညဴဳ   မေြဖဆိုပါ    

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနိုင်ြခင်ဵ  ကုန် ကမ်ဵရရှမိှု နည်ဵသည် ကုန် ကမ်ဵ မရှိပါ မေြဖဆိုပါ   

လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  ပုဳမှန်မရပါ လုဳဵ ဝ မရပါမေြဖဆိုပါ   

ေချဵေင ွရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  
လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရရိှပါ              ေချဵေငွမရပါ  
မေြဖဆိုပါ    

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ ပ
ညာဆိုငရ်ာ နှင်ဴ 
အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 
စီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆိငု်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရိှြခင်ဵ  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ အလွယ်တကူ မရပါ 
နည်ဵ ပညာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက် 
မှုဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လုဳဵ ဝ မရပါ      မေြဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင်ဴ 
လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ်ေသာ 
(သ့ုိမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵြပုနိုငေ်သာ 
ပညာတစ်ခုခုကို  
တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ  

ကျွမ်ဵကျငစ်ွာ တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ  မရှိ     လုဳဵ ဝ မတတ်  မေြဖဆိုပါ   
 

အလုပ်အကိုင် အခွင်ဴအလမ်ဵ  
အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ  အလုပ်အကိုင ်အခွင်ဴအလမ်ဵ မရှိ   
                မေြဖဆိုပါ      

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ 
ဝငေ်ငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာတွင် ြပည်ပသ့ုိ အလုပ်သွာဵေရာက်လုပ်ကိုင်သူမျာဵ 
ရိှသြဖငဴ် လုပ်သာဵအင်အာဵ ရှာဵပါဵပါသည်။ ေဈဵကွက်ဆိုင်ရာ အသိအြမင ် ဗဟုသုတမျာဵ 
ေကာင်ဵစွာနာဵလည်မှု မရိှြခင်ဵ၊ လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵမှာ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵ မွန်ြခင်ဵ ၊ 
လျှပ်စစ်မီဵမရရိှြခင်ဵ၊ ေချဵေငရွရန်မလွယ်ြခင်ဵ နှင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ ပညာဆိုငရ်ာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမရိှြခင်ဵ တို့ေ ကာင်ဴ အေသဵစာဵစက်မှု လက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာငရွ်က်ရန် ခက်ခဲပါသည်။ 
 

 

 



၅၃ 

(ဂ) ေရွှေ့ေြပာင်ဵ လုပ်သာဵမျာဵ 

(ဂ-၁)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှငဴ် အချနိ်ကာလ 
ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှငဴ် အချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုဳစ ဳ
အမိ်ေထာငစ်ု            
အေရအတွက် 

ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာေန
ထုိင်သူ”တစ်ဦဵအနည်ဵဆုဳ
ှဵရှိေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ုနှင်ဴလဦူဵေရ 

၂၄ - ၁ ၁ ၂၅ ၁၀ ၃၅ ၂၅ ၁၁ ၃၆ 

၂ 

ေကျဵရွာြပင်ပသို့ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ မှုကာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ    ၁၀ ၅ ၁၅ ၁၀ ၅ ၁၅ 

၁၂ လ အထိ    ၁၄ ၄ ၁၈ ၁၄ ၄ ၁၈ 

၁၂ လ အထက်  ၁ ၁ ၁ ၁ ၂ ၁ ၁ ၂ 

ရင်ဵြမစ် …(၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသာွဵလာြခင်ဵ ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ 
သေဘာဆန္ဒ ပါမှု မပါမှု စသည်ြဖင်ဴ မခွဲြခာဵဘဲ၊  ကာြမင်ခဴျနိ် အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ 
မည်သညဴ် အေ ကာင်ဵ အရင်ဵ ေ ကာင်ဴ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ 
မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမှ နိုငင်ြဳခာဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵ  တစ်နယ်တစ်ေ ကဵသုိ့ြဖစ်ေစ 
ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိငု်သူတိုင်ဵ ကို “ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိငု်သူ” ဟ ု သတ်မှတ်သည်။ 
ယခင်က ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိုငခ်ဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရိှကာလတွင် မူလဌာေနတွင် 
ြပန်လည်အေြခချေနထိုင်လျှက်ရိှသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် 

ခရီဵယာယီသွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝငပ်ါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် ရာသီဥတုမမှန်ကန်ြခင်ဵ ၊ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ နည်ဵ ပညာ 
အသိမျာဵ အာဵနည်ဵြခင်ဵတို့ေ ကာငဴ် စိုက်ပျ ိုဵသီဵနှဳမျာဵ ြဖစ်ထွန်ဵမှု အာဵနည်ဵ ကာ 
လယ်ယာအလုပ်အကိုင်မျာဵ အဆင်မေြပသည်ဴအတွက် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှုတွင် ြပည်တွင်ဵ/ပသ့ုိ 
သွာဵေရာက်လုပ်ကိုငသ်ူ ၁၂လအထက်တွင် သွာဵေရာက်သူ(၁)ဦဵသာရှိမပီဵ ၆လနှင်ဴ ၁၂လအတွင်ဵ  
ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိငု်သူ အမျာဵဆုဳဵြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

 

 

 

 



၅၄ 

(ဂ-၂)ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ  

စဉ် အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  လူဦဵေရ 

၁ ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှငဴ် ဝင်ေင ွအခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ ရှာေဖွရန် ၃၆ 

၂ နိုငင်ေဳရဵနှငဴ်ဆိုငေ်သာ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  - 

၃ ေဒသတွင်ဵ  ပဋပိက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုဳခခုဳမှု မရိှသညဴ် အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အေ ကာင်ဵ အရင်ဵ ကို 

ေြဖဆိုထာဵြခင်ဵ/ေြဖဆိုလိြုခင်ဵ မရိှ 

- 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာငက်ိုင်ဵေကျဵရွာတွင် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵ၏ အဓကိ 
အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ မှာ မိမေိဒသတွင် အလုပ်အကိုငရ်ှာဵပါဵဖပီဵ ဝငေ်ငွထွက်ေငွ မမျှတေသာေ ကာငဴ် 
ပိုမုိေကာင်ဵမွန်ေသာအလုပ်အကိုင်နှင်ဴဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ ရှာေဖွရန် ြဖစ်ပါသည်။ 
 (ဂ- ၃)    ေရွှေ့ေြပာင်ဵ လုပ်ကိငု်သူမျာဵမှ ြပန်ပို့ေငွ 
ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှြပန်ပိုေ့ငွ 

စဉ် အေ ကာင်ဵ အရာ 

အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 

စုစုေပါင်ဵ  ြမင်ဴ 
လ
တ ်

နိမ်ဴ 

၁ ြပန်ပို့ေငွကို မှီခိုေနရေသာ အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် ၂၄ - ၂၄ - 

၂ 

ြပန်ပို့ေင ွလမ်ဵေ ကာင်ဵ မျာဵ  

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ (ဟွန်ဒီ)  

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖင်ဴလွှဲပိုြ့ခင်ဵ   

- ဃ။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) 
အနက်မှနည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ိုဵကို အသဳုဵြပု၍ 

√ 

- င။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ 
နည်ဵ လမ်ဵသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵကို အသဳုဵြပု၍ 

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပဖ် 
အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျရွာတွင်ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵသည် ြပန်ပို့ေငကွို ဘဏ်၊ 
ဟွန်ဒီြဖငဴ် အမျာဵဆုဳဵပို့ ကေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

 
 
 



 
၅၅ 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက် 
ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီ
မှု 

အနီဵဆုဳဵေစျဵ 
(အနီဵဆုဳဵ 

တစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 
(အဓကိတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (ဖမို့/ ရွာ) ငဖဲမမိို့မေစျဵ ပဒါန်ဵေစျဵ 

ရွာမှအကွာအေဝဵ 
(မိုင်) (အနီဵစပ်ဆုဳဵ 

တစ်ခုကို ခန့်မှန်ဵဖပီဵ 
ေရွဵချယ်ရန်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်၁ မှ ၅ မိုင်    
၅ မ ှ၁၀ မိုင်၁၀မှ ၁၅မိုင ် 

၁၅ မိုင် အထက်   

၀ မ ှ၁၀ မိုင်၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 
၂၁ မ ှ၃၀ မိုင် ၃၀မှ ၅၀ မိုင်  

၅၁ မ ှ၁၀၀ ၁၀၀ မုိင် အထက် 

သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵန
ည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆိုငက်ယ်  
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ  ရထာဵ     
သဳုဵဘီဵဆိုငက်ယ်      ေလှ     
စက်ေလှ  

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆိုငက်ယ်  
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ  ရထာဵ     
သဳုဵဘီဵဆိုငက်ယ်   ေလှ     
စက်ေလှ  

ကုန်စည်ဵနှငဴ်ဝန်ေဆာ
ငမ်ှု 

ရရှိနိုင်မှု(အနည်ဵဆုဳဵ 
တစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵ 
နုိင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန်(ကုန်ဵစိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)  မီဖိုေချာငသဳု်ဵနှငဴ် 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ  အဝတ်အထည် 
 ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 
ပရိေဘာဂမျာဵ   
ပစ္စည်ဵစုဳ ဝန်ေဆာငမ်ှုစုဳရနိုင် 

စာဵေသာက်ကုန်(ကုန်ဵစိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)  မီဖိုေချာငသဳု်ဵနှငဴ် 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ  အဝတ်အထည်  
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 
ပရိေဘာဂမျာဵ   
ပစ္စည်ဵစုဳ ဝန်ေဆာငမ်ှုစုဳရနိုင် 

ေစျဵအေြခခဳအေဆာ
က်အဦ 

ေကာင်ဵ သင်ဴညဴဳ ေကာင်ဵသင်ဴ    ညဴဳ 

ဝန်ေဆာငမ်ှု ေကာင်ဵသင်ဴ ညဴဳ ေကာင်ဵ  သင်ဴ ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပဖ် အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ ေကျဵရွာနှငဴ်လက်လှမ်ဵမီေသာ အနီဵဆဳုဵေစျဵြဖစ်ေသာ ငဖဲေဈဵမှာ 
ရွာနှင်ဴ(၅/၀)မိုင်ခန့်တွင်ရိှမပီဵပဒါန်ဵေစျဵမှာ ရွာနှငဴ်(၁၀/၀)မိုငခ်န့်အကွာအေဝဵတွင်ရိှ၍ အကကီဵစာဵ 
ေစျဵကွက် တစ်ခုလည်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ သယ်ယူပို့ေဆာငေ်ရဵ နည်ဵ လမ်ဵမှာ ဆိုင်ကယ်နှင်ဴအမျာဵဆုဳဵ 
သယ်ယူပိုေ့ဆာင်မပီဵ သဳုဵဘီဵဆိုငက်ယ်နှငဴ်လည်ဵ သယ်ယူပါသည်။ ငဖဲမမို့နှငဴ်ပဒါန်ဵေစျဵ၏ 
အေဆာက်အဦဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမှာ အသင်ဴအတင်ဴမျှသာရှေိ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 

 

 

 



 

၅၆ 

(င)    ေငေွ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 
ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချဵေငွ 
ရရှိနိုင်သညဴ်  
ေနရာ 

ေငေွ ကဵ 
ဝန်ေဆာငမ်ှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵနှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါငခ်ဳ 
ပစ္စည်ဵ 
လိအုပ်မှု 

ေချဵ
ေငရွရန် 
အခက်အ
ခဲမျာဵ 

အစိုဵရဘဏ်(ြမန်မ

ှာဴ 
လယ်ယာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ
ဘဏ်/ 
ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵ
ဘဏ်) 

ကာလတိုေချဵ

ေငွ 
ကာလလတ်ေချ
ှဵေင ွ 
ကာလရှည်ေချဵ
ေငွ 

၃−၆ 

လအတွင်ဵ  
၆လမ ှ
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 
အထက် 

အတိုဵမဲဴ 

၁ မ ှ၂%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သ
ည်  
မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ သည်
 
ရိှသည်     
 
မရိှပါ        
 

သမဝါယမေချဵ
ေင ွ

ကာလတိုေချဵ
ေငွ 
ကာလလတ်ေချ
ှဵေင ွ   
ကာလရှည်ေချဵ
ေငွ 

၃−၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ

မှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 
အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁ မ ှ၂%  
၂ မှ ၅ %  

၅ မှ ၁၀ 
% 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သ
ည်  

မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ သည်    
 
ရိှသည်     
 
မရိှပါ        
 

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတိုေချဵ
ေငွ 
ကာလလတ်ေချ
ှဵေင ွ   

ကာလရှည်ေချဵ
ေငွ 

၃−၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ
မှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင် ဴ

အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁ မ ှ၂%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ 
% 

၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သ
ည်  
မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ သည်    
 
ရိှသည်     
 
မရိှပါ        
 

ပုဂ္ဂလကိ 
အေသဵစာဵ 
ေချဵေငဝွန်ေဆာင်
မှုကဏ္ဍ 

ကာလတိုေချဵ
ေငွ 
ကာလလတ်ေချ
ှဵေင ွ   
ကာလရှည်ေချဵ

ေငွ 

၃−၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ
မှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 
အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁ မ ှ၂%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ 
% 
၁၀% 

အထက်  

လိအုပ်သ
ည်  
မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ သည်    
 
ရိှသည်     
 
မရိှပါ        
 

 



 
 
၅၇ 

ေချဵေငွ 
ရရှိနိုင်သညဴ်  ေနရာ 

ေငေွ ကဵ 
ဝန်ေဆာငမ်ှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵနှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါငခ်ဳ 
ပစ္စည်ဵ 
လိအုပ်မှု 

ေချဵ
ေငရွရန် 
အခက်အ
ခဲမျာဵ 

အဖဲွ့အလိကု် ေငွစု/ 

ေငွေချဵအစီအစဉ် 

ကာလတိုေချဵ
ေငွ 
ကာလလတ်ေချ

ှဵေင ွ   
ကာလရှည်ေချဵ
ေငွ 

၃−၆ အတွင်ဵ 
၆လမ ှ
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်အဴထ
က် 

အတိုဵမဲဴ 
၁ မ ှ၂%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ 
% 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ သည်    
 
ရိှသည်     
 
မရိှပါ        
 

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတိုေချဵ
ေငွ 
ကာလလတ်ေချ

ှဵငွ     
ကာလရှည်ေချဵ
ေငွ 

ေန့စဉ်                      
 
လစဉ်                       
၃-၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ

မှ 
တစ်နှစ်ထိတစ်
နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁ မ ှ၂%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ 

% 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ သည်    
 
ရိှသည်     
 
မရိှပါ        
 

အေပါင်ဆိုင် 

ကာလတိုေချဵ
ေငွ 
ကာလလတ်ေချ
ှဵငွ     
ကာလရှည်ေချဵ
ေငွ 

ေန့စဉ်                      
 
လစဉ်                       
၃-၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ

မှ 
တစ်နှစ်ထိတစ်
နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁ မ ှ၂%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ 

% 
၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ သည်    
 
ရိှသည်     
 
မရိှပါ        
 

မိတ်ေဆွနှင်ဴေဆွမျ ိုဵ
မျာဵ 

ကာလတိုေချဵ
ေငွ 
ကာလလတ်ေချ
ှဵငွ     

ကာလရှည်ေချဵ
ေငွ 

ေန့စဉ်                      
 
လစဉ်                       
၃-၆ 
လအတွင်ဵ ၆လ

မှ 
တစ်နှစ်ထိတစ်
နှစ်နှင်ဴ အထက် 

အတိုဵမဲဴ 
၁ မ ှ၂%  
၂ မှ ၅ %  
၅ မှ ၁၀ 
% 

၁၀% 
အထက်  

လိအုပ်သည် 
 
မလိုအပ်ပါ  
 

နည်ဵ သည်    
 
ရိှသည်     
 
မရိှပါ        
 



 
 

၅၈ 
ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆိုငရ်ာ 
ေငေွ ကဵ ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာတွင် ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဘဏ်၊ 
မိတ်ေဆွနှငဴ်ေဆွဵမျ ိုဵမျာဵထဳမှ ေချဵယူ ကမပီဵ ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်တွင် ပဳုစဳ(၇)ရိှပါက 
ကာလတုိေချဵ ေငွ အတုိဵနှုန်ဵ(၁မှ၂%)ြဖင်ဴလည်ဵေကာင်ဵ  ေချဵယ ူကရပါသည်။ လယ်ယာေြမ 
ပုဳစဳ(၇)မရှိပါက ေချဵေငွရရန်ခက်ခဲပါသည်။ 
(စ)         ပတ်ဝန်ဵကျငန်ှင်ဴ သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 
(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရှိအေလဴအကျင်ဴနှင်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵ 
ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝရင်ဵြမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴအကျင်ဴနှငဴ် 

အခက်အခဲမျာဵ 

အခက်အခဲ အန္တရာယ်ရှိမှု 

ေြမဆီ သဇာ အေြခအေန ြမင်ဴ  လတ်                နိမ်ဴ 

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ြမင်ဴ            လတ်                 နိမ်ဴ  

ဖျက်ပုိဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ် ထိန်ဵချုပ်မှု ြမင်ဴ            လတ်                 နိမ်ဴ  

ေရအရင်ဵ အြမစ် ြမင်ဴ            လတ်                 နိမ်ဴ  

ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵ ြမင်ဴ            လတ်                 နိမ်ဴ  

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကွဲမျာဵ ြမင်ဴ            လတ်                 နိမ်ဴ  

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု ြမင်ဴ            လတ်                နိမ်ဴ   

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ေကျဵရွာတွင် ရာသီဥတုမမှန်ကန်ြခင်ဵ ၊ ပိုဵသတ်ေဆဵ နှငဴ် 
ဓါတုေြမ သဇာသဳုဵစွဲမှုမျာဵ စနစ်မကျြခင်ဵမျာဵေ ကာငဴ် ေြမဆီ သဇာခမ်ဵေြခာက်မှုမျာဵရိှလာပါသည်။  
စုိက်ခင်ဵမျာဵ၌ ဖျက်ပုိဵနှငဴ် ေရာဂါမျာဵ ကျေရာက်ြခင်ဵ ထိန်ဵချုပ်မှု အာဵနည်ဵ ပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ 
စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵ ပလတ်စတစ်အိတ်ခွဳ၊ ဘူဵခွဳ၊ ပုလင်ဵ ခွဳမျာဵကို စနစ်တကျ မစွန့်ပစ် ကသြဖငဴ် 
သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆုိင်ရာ အသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ြမှငဴ်တင်ေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ပါသည်။  

(ဆ) ပညာေရဵ 
(ဆ-၁) ပညာေရဵနှငဴ် စာတတ်ေြမာက်မှု 
ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ - ၁ ၁ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ ၉၅ ၉၂ ၁၈၇ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၇ ၁၇ ၂၄ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရိှသူ ဦဵေရ ၇ ၇ ၁၄ 



အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆငဴ်ရိှသူ ဦဵေရ ၂ ၄ ၆ 

ရင်ဵြမစ် …အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

၅၉ 

မှတ်ချက်။    ။ဤဇယာဵကို ြဖည်ဴသွင်ဵ ရာတွင် ြပည်ေထာငစ်ုသမ္မတ ြမန်မာနိုငင်ေဳတာ်အစိုဵရ၊ 
ပညာေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာတက်ေရာက်မပီဵ/ တက်ေရာက်ဆဲ 
သူမျာဵကိုသာ ြဖညဴ်သွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။  ေဖာ်ြပပါအချက်နှင်ဴ ကိုက်ညီချင်ဵ မရှိခဲဴေသာ် ဇယာဵတွင် 
ြဖည်ဴသွင်ဵြခင်ဵ မရှိဘဲ ေလဴလာေတွ့ရှိချက်တွင်သာ မှတ်ချက်အေနြဖင်ဴ ေဖာ်ြပရန် ြဖစ်ပါသည်။ 
အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှုဆိုသည်မှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်၏ ဘဝတွင် သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ 
ေနာက်ဆုဳဵပညာေရဵအဆင်ဴ/ အေြခအေနကို ဆိုလိုပါသည်။  
 ဥပမာ - ယခု စာရင်ဵ ေကာက်ယူချနိ်တွင် ေကျာင်ဵ သူတစ်ေယာက်သည် အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 
8) တွင် ပညာသင ်ကာဵေနသည်ဆိုေသာ် ထိေုကျာင်ဵသူကို “အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ” တွင် 
ထညဴ်သွင်ဵ ရပါမည်။ ယခု စာရင်ဵေကာက်ယူချန်ိတွင် ေကျာင်ဵသာဵတစ်ေယာက်သည် တတိယတန်ဵ 
(Grade 3) တွင် ပညာသင် ကာဵေနသည်ဆုိေသာ်၊ သုိ့မဟုတ် ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆင်ဴသာ (ဥပမာ 
- ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵ ထွက်) ရှိသည်ဆိုေသာ် အဆိပုါေကျာင်ဵသာဵ/ အဆိပုါပုဂ္ဂိုလ်ကုိ 
“မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ” တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ “ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵ သငပ်ညာေရဵ 
(ဘက-ေကျာင်ဵ )”ကိ ု ဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲေသာ ေကျာင်ဵသူ/သာဵမျာဵကို 
သက်ဆိုငရ်ာအတန်ဵပညာအဆင်ဴအလိကု် ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ ယခုစာရင်ဵေကာက်ယူချနိ်တွင် 

အေြခခဳပညာမူလတန်ဵပညာကို သင်ယူဖပီဵဆုဳဵ သင်ဴသညဴ်အရွယ်ကို ေကျာ်လွန်ဖပီဵြဖစ်ေသာ်လည်ဵ 
စာလဳုဵဝ မတတ်ပါက “စာမတတ်သူဦဵေရ” တွင်သာ ြဖညဴ်သွင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။  
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာငက်ိုင်ဵ ေကျဵရွာ၏ပညာေရဵအေနြဖင်ဴ စာမတတ်သူမှာ(၁)ဦဵ ရှဖိပီဵ 
မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ(၁၈၇)ဦဵ၊ အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ(၂၄)ဦဵ၊ အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ (၁၄)ဦဵနှငဴ် 
တက္ကသုိလ်အဆင်ရဴှိသူ(၆)ဦဵ ရှေိသာေ ကာင်ဴ ရာခိုင်နှုန်ဵအေနြဖင်ဴ မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ (၈၀.၆၀%)၊ 
အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ (၁၀.၃၄%)၊ အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ (၆.၀၃%)နှငဴ် တက္ကသိုလ်အဆငဴ်ရှိသူ 
(၂.၅၉%)ရှေိ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
 (ဆ-၂) ေကျာင်ဵ တက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ  

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၁၃ ၁၅ ၂၈ 

အလယ်တန်ဵ  ၇ ၁၃ ၂၀ 

အထက်တန်ဵ  ၄ ၆ ၁၀ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် ၁ ၃ ၄ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျာင်ဵဝငစ်ာရင်ဵ ၊ (၂) ဆယအ်ိမ်မှူဵမျာဵ။ 

မှတ်ချက်။    ။ဤဇယာဵကို ြဖညဴ်သွင်ဵ ရာတွင် ြပည်ေထာငစ်ုသမ္မတ ြမန်မာနိုငင်ေဳတာ်အစိုဵရ၊ 
ပညာေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ စာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊ တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵ 
တွင် ပညာတက်ေရာက်ေနသူမျာဵကိုသာ ြဖညဴ်သွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၄င်ဵ အြပင် “ဘုန်ဵကကီဵ 



ေကျာင်ဵ သငပ်ညာေရဵ”ကိ ု သင်ယူဆည်ဵပူဵေနေသာ ေကျာင်ဵ သူ/သာဵမျာဵကို အေြခခဳပညာဦဵစီဵ 
ဌာနမှ သတ်မှတ်ထာဵေသာ ပညာေရဵစနစ်/အဆင်ဴ သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ်အညီ သတ်မှတ် ြဖညဴ်သွင်ဵ 
ရန် ြဖစ်ပါသည်။ 
 

၆၀ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵအာဵလုဳဵ  မူလတန်ဵနှင်ဴ 
အလယ်တန်ဵအဆင်ဴမျာဵတွင် ေကျာင်ဵေနမှုမျာဵေသာလ်ည်ဵ မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵမျာဵေ ကာင်ဴ 
လုပ်ငန်ဵခွငဝ်င ်ကရသြဖင်ဴ တက္ကသိုလ်အဆငဴ်သ့ုိ ထပမ်ဳတက်ေရာက်မှု အနည်ဵငယ်သာရိှေ ကာင်ဵ  
ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသငေ်ကျာင်ဵ ေဆာင်အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 
ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵ ေဆာင် အေြခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ ကာင်ဵ အရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ ေကျာင်ဵအဆင်ဴ 

မူလတန်ဵ 
မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)  
အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခွဲ) 
အထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 
မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)
 
အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခွဲ)
 အထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 
 မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)  
အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခွဲ) 

အထက်တန်ဵ 

ခ။ရွာမအှကွာအေဝဵ(မိုင်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင် အထက်    

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
 
၂၀ မိုင် အထက်   
 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
 
၂၀ မိုင် အထက်   
 

ဂ။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု  

ေြခလျင်      စက်ဘီဵ      

 ဆိုင်ကယ်       
ကာဵ           

ေြခလျင်      

စက်ဘီဵ       
ဆိုင်ကယ်       
ကာဵ           

ေြခလျင်      

စက်ဘီဵ       
ဆိုင်ကယ်       
ကာဵ                             

ဃ။ စာသငေ်ကျာင်ဵ ၏ 
စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵ ဧရိယာ 
(စတုရန်ဵေပ)* 

၇၆၈ေပ   

င။အမုိဵ၊နဳရဳ၊အခင်ဵ  အရည်အေသွဵ ေကာင်ဵသင်ဴ ညဴဳ 
ေကာင်ဵသင်ဴ 
ညဴဳ 

ေကာင်ဵသင်ဴ 
ညဴဳ 

စ။ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂလုေဳလာ
က်မှု 

လုေဳလာက်မှုရိှသည် 
မလုဳေလာက်ပါ    

လုေဳလာက်မှုရိှသ
ည 
မလုဳေလာက်ပါ      

လုေဳလာက်မှုရိှသည်
 
မလုဳေလာက်ပါ      
 



အေ ကာင်ဵ အရာ (၁) (၂) (၃) 
 

 
 
 

၆၁ 

အေ ကာင်ဵ အရာ (၁) (၂) (၃) 

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေန 

ေကာင်ဵ   သင်ဴ  
 
ညဴဳ          မရှိ    
 

ေကာင်ဵ  သင်ဴ     
    
ညဴဳ          မရှိ    
 

ေကာင်ဵ  သင်ဴ  
 
ညဴဳ          မရှိ    
 

ဇ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက်ေကျွဵမှု 

တိုက်ေကျွဵမှုရှိသ
ည် 
တိုက်ေကျွဵမှုမရိှပ
ှါ   

တိုက်ေကျွဵမှုရှိသ
ည်တိုက်ေကျွဵမှု
မရိှပါ   

တိုက်ေကျွဵမှုရှိသည်
တိုက်ေကျွဵမှုမရှိ
ပါ   

စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မဦဵေရ  ကျာဵ      မ ေပါင်ဵ  ကျာဵ      မ ေပါင်ဵ  ကျာဵ      မ   ေပါင်ဵ  

အစိုဵရခန့် 
၁ 
 

၅ 
 

၆ 
      

ေကျဵရွာခန့်  

၂

            
 

       

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
မှတ်ချက်။      ။ေကျဵရွာတွင် စာသငေ်ကျာင်ဵ မရှပိါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေြဖဆိုရပါမည်။ 
စာသငေ်ကျာင်ဵ ၏ စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵ ဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျာဵ × အနဳ) သည် 
စာသငေ်ကျာင်ဵ တစ်ေကျာင်ဵ အတွင်ဵရှိ ေကျာင်ဵအေဆာက်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ဧရိယာကုိ 
ဆိုလိုသည်။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။။ ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် အ.မ.က ေညာင်ဵ ကိုင်ဵစာသငေ်ကျာင်ဵ ရှိမပီဵ  

မူလတန်ဵအဆင်ဴ ကေလဵမျာဵ ပညာသင ်ကာဵ ကပါသည်။ စာသငေ်ကျာင်ဵ၏ အမုိဵနဳရဳအခင်ဵ  
မျာဵမှာအရည်အေသွဵ အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ေကျာင်ဵပရိေဘာဂမျာဵ ြပညဴ်စုဳလုေဳလာက်မှု မရိှမပီဵ 
ေကျာင်ဵအိမ်သာအေြခအေနမှာ အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ ေကျာင်ဵ အာဟာရ တိုက်ေကျွဵမှုမျာဵ 
လည်ဵရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရပါသည်။ မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵအတွက် ြပဌာန်ဵစာအပု်မျာဵနှငဴ် 
ေလဴကျငဴ်ခန်ဵစာအပု်မျာဵကို နိုငင်ေဳတာ်မှ အခမဲဴပဴဳပိုဵေပဵခဲဴပါသည်။ အလယ်တန်ဵနှငဴ ်
အထက်တန်ဵပညာေရဵအတွက် ေကျာင်ဵသာဵ /သူမျာဵသည် ေကျဵရွာနှင်ဴ (၀/၇)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵေသာ 
အ.လ.က ပငဦ်ဵေကျဵရွာေကျာင်ဵသ့ုိလည်ဵေကာင်ဵ ၊ (၀/၇)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵေသာ အ.ထ.က(ငဖဲမမို့) 
ေကျာင်ဵသ့ုိ တက်ေရာက်ပညာသင ်ကာဵ ကပါသည်။ 

(ဆ-၄) ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴြပဿနာမျာဵ 
ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ 



အခက်အခဲ/ ြပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု 
လုေဳလာက်                             

မလုဳေလာက်             

တပညဴ် - ဆရာ အချ ိုဵ 
၄၀: ၁ ေအာက်                        
၄၀: ၁ အထက်        

၆၂ 

အခက်အခဲ/ ြပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

မူလတန်ဵပညာေကျာင်ဵ ထွကန်ှုန်ဵ 
မရိှ            နည်ဵ              
လတ်               မျာဵ     

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် 
ရိှ                                          
မရိှ                         

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှငဴ်စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက် မလုဳေလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက်ေကျာင်ဵ စရိတ်မတတ်နိုင်မှု ြမင်ဴ                အသင်ဴအတင်ဴ 

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆိုင်ရာ ပစ္စည်ဵမျာဵလက်လှမ်ဵမီမှု 
မရိှ                                        
နည်ဵ                       

မိဘဆရာအသင်ဵ ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ    သင်ဴ        ညဴဳ   

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵဆရာ/မ လုေဳလာက်မှုရိှမပီဵ 
အ.မ.ကေကျာင်ဵ ြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ ဆရာ-ေကျာင်ဵသာဵအချ ိုဵမှာ (၄ှဵ၁)အထက်တွင ် ရိှပါသည်။ 
မူလတန်ဵြဖင်ဴ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵမျာဵြပာဵမပီဵ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် ပညာေရဵအထူဵ 
အစီအစဉ်မရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရပါသည်။ 

(ဇ) ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 
(ဇ-၁)    အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 
ဇယာဵ (၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့နှဳ့မှု/ြဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵ ေလျှာ  ြမင်ဴ     နိမ်ဴ     မရိှ 
၂ ေသွဵလနွ်တုပ်ေကွဵ  ြမင်ဴ     နိမ်ဴ     မရိှ 
၃ ငကှ်ဖျာဵ ြမင်ဴ      နိမ်ဴ     မရိှ 
၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵ  ကူဵစက်ေရာဂါ  ြမင်ဴ     နိမ်ဴ     မရိှ 

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆငဴ် 
ကူဵစက်နုိင်ေသာေရာဂါမျာဵ 

 ြမငဴ်      နိမ်ဴ     မရိှ 

၆ တီဘီ  ြမင်ဴ      နိမ်ဴ     မရိှ 
၇ ဆီဵချ ို  ြမင်ဴ      နိမ်ဴ     မရိှ 
၈ ေသွဵတိုဵ  ြမငဴ်      နိမ်ဴ     မရိှ 
၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ  ြမင်ဴ         နိမ် ဴ        မရိှ  



စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့နှဳ့မှု/ြဖစ်ပွာဵမှု 

၁၀  အာဟာရ ချ ို့တဲဴမှု ြမင်ဴ          နိမ် ဴ        မရိှ  
၁၁ အြခာဵ ကူဵစက်နိုငေ်သာ ေရာဂါမျာဵ  ြမင် ဴ        နိမ် ဴ         မရိှ  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု (၂) 
ေကျဵလက်ကျန်ဵမာ ေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
 

၆၃ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ေညာငက်ိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် အစာဵအေသာက်မှာဵြခင်ဵ ၊ မီဵဖိုေချာင်ဵ 
သန့်ရှင်ဵမှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ ေ ကာငဴ် ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာေရာဂါ ြဖစ်ပွာဵမှုအနည်ဵငယ် ရိှြခင်ဵ၊ 

မိုဵရာသီအချနိ် ြခငမ်ျာဵေပါက်ဖွာဵမှုေ ကာငဴ် ေသွဵလနွ်တုပ်ေကွဵနှငဴ ် ငကှ်ဖျာဵေရာဂါမျာဵ 
အနည်ဵငယ်ြဖစ်ပွာဵမပီဵ ကကိုတငက်ာကွယ်မှုအေနြဖငဴ် Save the Childrenမှ ေဆဵစိမ်ြခင်ေထာငမ်ျာဵ 
ေပဵေဝပါသည်။ ဆီဵချ ို၊ ေသွဵတိုဵ၊ အသည်ဵေရာဂါ(ဘီ၊စီ)၊ အာဟာရချ ို့တဲဴမှုနှငဴ ် အြခာဵကူဵစက်မှု 
ေရာဂါမျာဵ အနည်ဵရိှသည်ကို ေတွ့ရှမိပီဵ ကကိုတငက်ာကွယ်မှုအေနြဖင်ဴ ေကျဵရွာရိှေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာနမှ အသိပညာေပဵေဟာေြပာပွဲမျာဵ ြပုလုပ်လျက်ရိှပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နဳှမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနဳှမှု 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ  (ရိှ၊ မရှိ အမှန်ြခစ်ရန်) ရိှ မရှိ 
၁ အဆုတ်ေရာဂါ   

၂ ဆုဳဆို့၊  ကက်ညာှ၊ ေမဵခိုင်နှငဴ် အသည်ဵေရာင် အသာဵဝါ √  

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ √  

၄ ေမဵခိုင် (ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ ) √  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ √  

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵနဳှမှု   

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု(အရပ်အြမင်ဴ၊ အေလဵချနိ်၊ လက်ေမာင်ဵပတ်) √  

၈ အာဟာရ ပညာေပဵအစီအစဉ် √  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 
ေကျဵလက်ကျန်ဵမာ ေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵဌာနမှ ရာသီအလိကု် ကာကွယ်ေဆဵ 
မျာဵ ထိုဵ နှဳေပဵြခင်ဵ နှငဴ် ကျန်ဵမာေရဵအသိပညာေပဵေဟာေြပာပွဲမျာဵ ြပုလုပ်ေပဵြခင်ဵမျာဵ ရိှပါသည်။ 

(ဇ-၃)  ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဴဳမျာဵ(ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျာဵ) 
ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဴဳနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ကုတငလ်ုေဳလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ  
ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  

ရိှ        
မရိှ      



ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ကုတငလ်ုေဳလာက်မှု 

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထက် 

တိုက်နယ် ေဆဵရုဳ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထက် 

ရိှ        
မရိှ      

၆၄ 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ကုတငလ်ုေဳလာက်မှု 

မမို့နယ ်ေဆဵရုဳ 

၀ မ ှ၁ မိုင်  
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်  
၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်  
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထက် 

ရိှ        
မရိှ      

ေဆဵဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီဵ  
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် ရိှသည် 
 
 
ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီဵ  
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် မရိှပါ 
 

ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကို  
စနစ်တကျ 
သုိေလှာင်ထာဵသည် 
 
ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကို  
စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ 
မရိှပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 
ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ မရိှေသာ်လည်ဵ 

ေကျဵရွာနှငဴ်(၃/၀)မိုင်အကွာ ေလဵအိမ်စုေကျဵရွာတွင်ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲရိှမပီဵ ပဒါန်ဵ 
တိုက်နယ် ေဆဵရုဳမှာ (၁၄/၇)မိုင်ကွာေဝဵမပီဵ ငဖဲမမို့နယ်ေဆဵရုဳမှာ(၅/၇)မိုင်ေကျာ် ကွာေဝဵပါသည်။ 
ေကျဵရွာ အနီဵတဝိုက်တွင် ေဆဵဆိုင်မရိှေသာ် လည်ဵ ပဒါန်ဵမမို့နှင်ဴ ငဖဲမမို့တို့တွငေ်ဆဵဆိုင်ရိှမပီဵ 
ေဆဵဝါဵမျာဵကို စနစ်တကျသုိေလှာငထ်ာဵမပီဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုငပ်ါသည်။ 

(စျ)    ေရနှင်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 
(စျ-၁)  ေသာက်သဳုဵေရရရှမိှု  
ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရရရိှနိုင်မှု 



ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု 
ေသာ 

အမိ်ေထာင်
စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵသပ် 
စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျ 
စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵထာဵမှု 
ရှပိါက “ရိှ”၊ မရှိပါက 

“မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည် 
အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေ
ေ ဵထာဵမှုတွင ်“ရိှ” 
ဟု ေြဖဆိုထာဵပါက 
ေြဖဆိုရန်။ “မရှိ” ဟု 
ေြဖဆိုထာဵပါက 
ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရှ ိ
နုိင်မှုနှငဴ် 

လုေဳလာက်မှု 
အေြခအေန 
(ရာသီမေရွဵ 

ရပါက ေနွ၊ မိုဵနှင်ဴ 
ေဆာင်ဵ 

ရာသီသုဳဵမျ ိုဵလုဳဵ ကို 
ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ ၄ ရိှ        မရိှ ေကာင်ဵသင်ဴညဴဳ 
ေနွ 

မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

၆၅ 

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု 
ေသာ 

အမိ်ေထာင်

စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ 
စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 
(စနစ်တကျ 

စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵထာဵ
မှု ရှိပါက “ရိှ”၊ 
မရှိပါက “မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရ အရည် 
အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ
ထာဵမှုတွင် “ရိှ” ဟု 
ေြဖဆိုထာဵပါက 

ေြဖဆိုရန်။ “မရှိ” ဟု 
ေြဖဆိုထာဵပါက 
ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရှ ိ
နုိင်မှုနှငဴ် 

လုေဳလာက်မှု 
အေြခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါက 

ေနွ၊ မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ  
ရာသီသုဳဵမျ ိုဵလုဳဵ ကို 
ေရွဵေပဵပါရန်) 

အဝစီိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

 ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သင်ဴ    
ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

အဝစီိတွင်ဵ/  

တုဳကင် 
၄၇ ရိှ          မရိှ   

ေကာင်ဵ   သင်ဴ   

 ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  

ေဆာင်ဵ  

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်
ကန်  

 ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သင်ဴ   
 ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ြမစ်/ေချာင်ဵ
ေရ 

- ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သင်ဴ    
ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ေရကန်  ရိှ          မရိှ   
ေကာင်ဵ   သင်ဴ   
 ညဴဳ  

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

စိမဴ်စမ်ဵေရ - ရိှ          မရိှ   ေကာင်ဵ   သင်ဴ   ေနွ 



ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု 
ေသာ 

အမိ်ေထာင်
စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ 

စမ်ဵသပ် 
စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျ 
စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵထာဵ

မှု ရှိပါက “ရိှ”၊ 
မရှိပါက “မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ
ထာဵမှုတွင် “ရိှ” ဟု 
ေြဖဆိုထာဵပါက 

ေြဖဆိုရန်။ “မရှိ” ဟု 
ေြဖဆိုထာဵပါက 
ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရှ ိ
နုိင်မှုနှငဴ် 

လုေဳလာက်မှု 
အေြခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါက 
ေနွ၊ မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ  
ရာသီသုဳဵမျ ိုဵလုဳဵ ကို 
ေရွဵေပဵပါရန်) 

 ညဴဳ  မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပု။ဳ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာအတွင်ဵ ေရတွင်ဵတူဵေဖာ်ရန် လွယ်ကူမပီဵ တုဳကင်တွင်ဵ 
(၈၅)တွင်ဵရှမိပီဵ  ရာသီမေရွဵ သုဳဵစွဲနိုင်ေသာေ ကာင်ဴ ေရလဳုေလာက်မှုရိှပါသည်။ ေရအရည်အေသွဵ 
စစ်ေဆဵထာဵရိှမှု မရိှပါ။ 

 
 
 

 
 

၆၆ 
(စျ-၂)    သန့်ရှင်ဵေရဵအေြခအေန (အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵနှငဴ် အမိ်ေထာငစ်ုအေရအတွက်) 
ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနုိငေ်သာ အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနုိငေ်သာ အမိ်ေထာငစ်ု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယငလ်ုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

ေရဆွဲ အမိ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ /ယင်လုဳအမိ်သာ  ၆၇ 

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအမိ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအိမ်သာ - 

တွင်ဵမရှိ အမိ်သာ - 

အမိ်သာမရိှ ၅ 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာငက်ိုင်ဵေကျဵရွာတွင် အမိ်တိုင်ဵ ေစဴ ယင်လုအဳိမ်သာမျာဵ သဳုဵစွဲ က 

ေသာ်လည်ဵ အမိ်သာ သဳုဵစွဲဖပီဵပါက လက်ေဆဵြခင်ဵအေလဴအထ ေဆာငရ်ွက်မှု အာဵနည်ဵပါသည်။ 

(ည)   ကျာဵ −  မ ေရဵရာ 



ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ − မ ေရဵရာ  

စဉ် 
ေကျဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵ ဖွဳ့ဖဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်သင်ဴေသာ 
အချက်မျာဵ  

ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 
တက်ေရာက်သူမျာဵမှ မှန်သည်ဟု 
ယူဆေသာ တစ်ခုကို ေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 
တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု  

ရိှ မရှိ 

၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ 
အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵ တက်ကကစွာ 
ပါဝင်ေဆာငရ်ွက်မှု  

ရိှ မရှိ 

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵ ရှိ 
မိန်ဵကေလဵမျာဵ/ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ 
သဳသယြဖစ်ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သ့ုိ) 
တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရိှ မရှိ 

၄ 
အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက် 
ဥပေဒနှငဴ် တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျာဵအတွက် 
လူထု၏ အသိ အြမင်ရှိမှု 

ရိှ မရှိ 

ရင်ဵြမစ်(၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပမ်ိရပ်ဖအုပ်စု၊ 
အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု။ 

 
 

၆၇ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် ကျာဵ/မေရဵရာ တန်ဵတူထာဵရှိပါသည်။ 
ေကျဵရွာစီမဳအပု်ချုပ်မှုနှငဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵ ပါဝင်မှုမရိှပါ။ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 
အ ကမ်ဵဖက်မှုမရိှေသာ်လည်ဵ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက် ဥပေဒနှငဴ် 
တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာ အသိအြမင်မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴရိှသည်ကိုလည်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ 
(ဋ)     အေြခခဳ အေဆာက်အဦမျာဵ အေြခအေန 

(ဋ-၁)  ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု 
ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ တည်ရိှမှုအေြခအေန 

လမ်ဵ အမျ ိုဵအစ
 ာဵ 

အမျ ိုဵ အစာဵ  
အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ
က ်

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်  
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

လမ်ဵ အရှည်  
(မိုင်) 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
၁၂၃ 
၄၅ 

ေကာင်ဵ 
သင်ဴ 
ညဴဳ 

 

၆လမှ ၁နှစ် 
 
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
 
၅နှစ် 
အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အထက်
 

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ ၁၂၃ ေကာင်ဵ ၆လမှ ၁နှစ် ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ ၀−၁မိုင်၁−



လမ်ဵ အမျ ိုဵအစ
 ာဵ 

အမျ ိုဵ အစာဵ  
အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ
က ်

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်  
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

လမ်ဵ အရှည်  
(မိုင်) 

၄၅ သင်ဴ   
ညဴဳ 

 
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
 
၅နှစ် 
အထက် 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ ၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အထက်
 

ရွာချင်ဵဆက်
လမ်ဵ  

၁၂၃ 
၄၅ 

ေကာင်ဵ 
သင်ဴ   

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 
 
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
 
၅နှစ် 
အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ 

၀−၁ မိုင် 
၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထက်
 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။ ။ ေြမသာဵလမ်  ဵ - ၁၊   ေကျာက်ခင်ဵလမ်  ဵ - ၂၊  ေကျာက်ေချာလမ်  ဵ - ၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်  ဵ - ၄၊ 
ကတ္တရာလမ်  ဵ- ၅ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေကျဵရွာအတွင်ဵလမ်ဵမျာဵနှငဴ ် ေကျဵရွာချင်ဵ ဆက်လမ်ဵမျာဵမှာ 
ေကျာက်ခင်ဵ လမ်ဵမျာဵြဖစ်မပီဵ ရွာချင်ဵ ဆက်လမ်ဵမှာ မိုဵရာသီတွင် ရဳွ့မျာဵထူထပေ်သာေ ကာင်ဴ 
ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီမှသာ လွယ်ကူစွာ သွာဵနိုငပ်ါသည်။ 

 

 

၆၈ 

(ဋ-၂)   ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှမိှု 
ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှုအေြခအေန 

တဳတာဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 

အရည်အေသွဵ 
တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

ဆိပ်ခဳတဳတ
ှာဵ 

 
- 

ေကာင်ဵ  
သင်ဴ   
ညဴဳ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳ
 ဵ 

ကွန်ကရစ် 
တဳတာဵ 

 
၂၀၀’×၉’×၁၈’ 

ေကာင်ဵ  
သင်ဴ   
ညဴဳ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳ

 ဵ 

သစ်သာဵ   ေကာင်ဵ  ၆လမှ ၁နှစ်  ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
 



တဳတာဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 

အရည်အေသွဵ 
တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

တဳတာဵ - သင်ဴ   
ညဴဳ         

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳ
 ဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ - 

ေကာင်ဵ  
သင်ဴ   
ညဴဳ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳ
 ဵ 

ဝါဵတဳတာဵ - 

ေကာင်ဵ  
သင်ဴ   

ညဴဳ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳ
 ဵ 

ေရ ပန် - 

ေကာင်ဵ  
သင်ဴ   
ညဴဳ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳ
 ဵ 

ေရေကျာ် - 

ေကာင်ဵ  
သင်ဴ   
ညဴဳ         

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ
 
တစ်နစှ်ပတ်လုဳ
 ဵ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် ငဖဲ-ေစတုတ္တရာလမ်ဵမကကီဵသ့ုိ ဆက်သွယ် 
ထာဵေသာ ပဇီေချာင်ဵကူဵ ကွန်ကရစ်တဳတာဵ (၂၀၀’×၉’×၁၈’) (၁)စင်ဵရိှမပီဵ အဆိပုါ တဳတာဵမှာ 
တည်ေဆာက်သည်ဴ နှစ်ကာလ  ကာြမငဴ်သြဖင်ဴ မိုဵရာသီတွင ်သွာဵလာေရဵခက်ခဲပါသည်။ 

 

၆၉ 

(ဋ-၃)  ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ရေ ေ ကာင်ဵ သယ်ယူပိုေ့ဆာငေ်ရဵ (အသုဳဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) 
အကွကေ်အာက ်ရှိ အသဳုဵမြပုပါအကွကတ်ွင ် ပါ)။  

သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ  (မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ 
ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မှ ၁၀ မိုင်      
၁၁ မှ ၂၀ မိုင်    
၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     

၅၀မိုင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ  

၁          ၂           ၃ 
 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ
 



သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ  (မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ 
ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ  

     ၀ မှ ၁၀ မုိင်           
 
     ၁၁ မှ ၂၀ မိုင်         
 
     ၂၁ မှ ၅၀ မိုင်         
 
     ၅၀မိုင် အထက်      
 
အသဳုဵမြပုပါ  

၁          ၂           ၃ 
 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ
 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ေလှ၊ ၃ - သေဘော။   
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာသည်ြမစ်ေ ကာင်ဵ နှင်ဴ ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူ 
ပိုေ့ဆာငေ်ရဵအသဳုဵမြပုပါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျ ိုဵ 

အစာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စက်

ေလှ 

စက်

ဘီဵ 

ေမာ် 
ေတာ်  

ဆိုင် 
ကယ် 

သဳုဵ
ဘီဵ 

ဆိုင်
ကယ် 

ေထာ် 
လာ 

ဂျ ီ

ကာဵ 
ြမင်ဵ  

လှည်ဵ 

နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက်  - - ၁၃ ၉ - - - - ၁၂ 

ရင်ဵြမစ်…အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် သယ်ယူပိုေ့ဆာငေ်ရဵအေနြဖငဴ် 
ေမာ်ေတာ်ဆိုင်ကယ်(၉)စီဵ၊ စက်ဘီဵ(၁၃)စီဵအာဵ အသဳုဵြပု ကမပီဵ လယ်ယာသို့ သွာဵလာရန်နှငဴ် 
လယ်ယာထွက်ကုန်မျာဵ သယ်ယူပ့ုိေဆာင်ေရဵအတွက် နွာဵလှည်ဵ(၁၂)စီဵအာဵ အသဳုဵြပု က 
ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

၇၀ 

 (ဌ)  လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု 
ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရှမိှု အေြခအေန 

ရင်ဵြမစ် အမိ်ေထာငစ်ု ြပုြပငထ်ိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ - ေကာင်ဵသင်ဴ   ညဴဳ မေြဖဆို ရိှ      မရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၃၄ 
ေကာင်ဵ သင်ဴ      ညဴဳ     
မေြဖဆို  

ရိှ      မရိှ  

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် - 
ေကာင်ဵ သင်ဴ      ညဴဳ     
မေြဖဆို  

ရိှ      မရိှ  

ဒီဇယ်သဳုဵအငဂ်ျင် - ေကာင်ဵ သင်ဴ      ညဴဳ    ရိှ      မရိှ  



ရင်ဵြမစ် အမိ်ေထာငစ်ု ြပုြပငထ်ိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မေြဖဆို  

ေလစွမ်ဵအင် - 
ေကာင်ဵ သင်ဴ      ညဴဳ     
မေြဖဆို  

ရိှ      မရိှ  

ဇီဝေလာငစ်ာ - 
ေကာင်ဵ သင်ဴ      ညဴဳ     
မေြဖဆို  

ရိှ      မရိှ  

အမျ ိုဵ အမည်ခဲွြခာဵ ေဖာ်ြပြခင်ဵမြပု
နုိင်ေသာ 
လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစနစ် 

၂၉ 
ေကာင်ဵ သင်ဴ      ညဴဳ     
မေြဖဆို  

ရိှ       မရိှ 
 

လျှပ်စစ်မီဵ 

အသဳုဵမြပုနိုင်ေသာ 
-   

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ 
အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ ြဖငဴ် လျှပ်စစ်မီဵမရရိှေသဵပါ။ 
ဆိုလာြဖငဴ် အမိ်ေထာင်စု(၃၄)စ၊ု အြခာဵြဖငဴ် (၂၉)အိမ်ေထာငစ်ုနှငဴ် လျှပ်စစ်မီဵအသဳုဵမြပုနိုငေ်သာ 
အမိ်ေထာငစ်ု(၉)စုရှိမပီဵ လျှပ်စစ်မီဵရရိှပါက ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵ ပညာေလဴလာရန် 
အဆင်ေြပြခင်ဵ နှငဴ် အေသဵစာဵစက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာငရွ်က်လာနိုင်မည် ြဖစ်သညဴ်အတွက် 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵ အချက်အလက်ဆိုငရ်ာနည်ဵ ပညာ 
ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵ အချက်အလက်နည်ဵပညာ အေြခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒီယုိ တီဗွီ ဖဂိုလ်တုစေလာင်ဵ  

အေရအတွက် ၄၂ ၂ ၅ ၅ 

ရင်ဵြမစ်…အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵအတွက် ဖုန်ဵ(၄၂)လုဳဵ ၊ 
ေရဒီယုိ(၂)လုဳဵ ၊တီဗွီ(၅)လုဳဵ၊ ဖဂိုလ်တုစေလာင်ဵ (၅)လဳုဵ အသဳုဵြပုလျက်ရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 

 

၇၁ 

(ဎ)ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ 
ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

 ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဖဳဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာမျာဵ ဝန်ေဆာငမ်ှု 

လူငယ်မျာဵ အနာဵယူ အပန်ဵေြဖရန် 
ေနရာမျာဵေပျာ်ပဲွရွှေင်ပွဲမျာဵရှိြခင်ဵ 

ရိှ     မရိှမေြဖဆိုပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင ်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသင်ဴ  ညဴဳမေြဖဆိုပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ သင်ဴ    ညဴဳ မေြဖဆိုပါ  

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျင်ဴခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန်ေနရာနှ ေကာင်ဵ သင်ဴ  ညဴဳ မေြဖဆိုပါ  



 ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဖဳဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာမျာဵ ဝန်ေဆာငမ်ှု 

င် ဴအေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵမျာဵ ရိှြခင်ဵ  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင ်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ သင်ဴ   ညဴဳ မေြဖဆိုပါ  

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵ စဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵထိန်ဵ
သိမ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵ တွင်ပါဝငမ်ှု 

မရိှ နည်ဵ     မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကိုမိမိကိုယ်တိုငေ်လဴလာသင်ယူနိုငမ်
ညဴ်ေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကညဴ်တိုက်မျာဵစသ
ည်တို့တွငဝ်ငေ်ရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ  

ရိှ  မရိှ မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လူငယ် အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအနာဵယူအပန်ဵေြဖရန် 

ေဘာလုဳဵကွင်ဵ၊ပန်ဵခခဳ၊ အာဵကစာဵကွင်ဵ မျာဵလိုအပ်ပါသည်။ေကျဵရွာရိှ လူငယ်မျာဵသည် လူမှုေရဵ၊ 
ဘာသာေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်ကူညီေဆာင်ရွက်ေနသည်ကိုလည်ဵ ေတွ့ရှရိ 
ပါသည်။ လူငယ်မျာဵအသိပညာဗဟုသုတကကယ်ဝေစရန် စာ ကည်ဴတိုက်ရိှေသာ်လည်ဵ စာဖတ်မှု 
အာဵနည်ဵ ေနပါသည်။ 

(ဏ)  ေကျဵရွာတည်ဖငမိ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ အေြခအေန 
(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 
ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

တယ်လီဖုန်ဵလိုင်ဵ၊တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတိုင်မျာဵ၊ေ ကဵနန်ဵလုိင်ဵ ၊အင်တာန
က်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ြမင်သဳ ကာဵလိငု်ဵ ၊ေရဒီယုိလိငု်ဵစေသာ 
ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵ အချက်အလက် ြဖန့်ေဝြခင်ဵ ဆိုင်ရာ 
အေထာက်အကူြပုအေဆာက်အဦမျာဵရှြိခင်ဵ  

ရိှ    မရှိ     
မေြဖဆိုပါ  

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုရရှိနုိငြ်ခင်ဵ  
ရိှ    မရှိ     
မေြဖဆိုပါ  

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵအစီအစဉ် 
ရိှ    မရှိ     
မေြဖဆိုပါ  

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက်ရဲဘက်ဆိုငရ်ာမျာဵမှဝန်
ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵ  

ရိှ    မရှိ     
မေြဖဆိုပါ  

၇၂ 
ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရွာအနီဵရိှ ဆက်သွယ်ေရဵဖုန်ဵတာဝါတိုင်မျာဵ မရိှသြဖငဴ် 
ဖုန်ဵလိုင်ဵနှငဴ် အင်တာနက်လိုင်မျာဵ မေကာင်ဵ ၍ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ အချနိ်နှင်ဴတေြပဵညီ 
ဆက်သွယ်မရနိုငပ်ါ။ မှုခင်ဵကာကွယ်တာဵဆီဵေရဵေလျာဴချေရဵအတွက် ရဲဘက်မှ ပညာေပဵ 
ေဆွဵေနွဵမှုမျာဵ ရရိှပါသည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု 
ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 



မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု 

အေြခအေန 

လူကနု်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည်     

 သာမန်           
မရှိ                  

စိုဵရိမ်ရသည်    

 သာမန်          
မရှိ                

စိုဵရိမ်ရသည်     

 သာမန်            
 မရှိ                 

စိုဵရိမ်ရသည်  

သာမန်         
မရှိ                             

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေညာင်ကိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် လူကနု်ကူဵမှု၊ ခိုဵမှု၊ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှုနှင်ဴ 
အ ကမ်ဵဖက်မှုစသညဴ် မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု မရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ 



၇၃ 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၂) 
ငဖဲဖမို့နယ်၊ ပင်ဦဵေကျဵရွာအုပ်စု၊ ေညာင်ကိုင်ဵေကျဵရာွ 
ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵကွင်ဵ ဆက်တည်ေဆာက်မှု အေြခြပဇယာဵ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵလမ်ဵ  
အဆိြုပုစီမဳချက် 
နှငဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ -သစ်ေတာ ြပုန်ဵတီဵ 

ြခင်ဵ ၊  
-မီဵေဘဵအန္တရာယ် စိုဵ 

ရိမ်ရြခင်ဵ  
- ပညာေရဵေနှာငဴေ်နှဵ 

ြခင်ဵ  
-TVလိငု်ဵ မျာဵမှ ထုတ် 

လွှင်ဴသည်ဴ သတင်ဵ  
အချက်အလက်မျာဵ 
အာဵမသိရှိနိုင်ြခင်ဵ  

- လျှပ်စစ်မီဵမရ 

ရိှြခင်ဵ 

-ေကျဵရွာလူထုမှ လူထု 

ထည်ဴဝငန်ိုငြ်ခင်ဵ  
-ေကျဵရွာတွင်ဵ မီဵလင်ဵ ေရဵ 

ေကာ်မတီ အဖွဲ့ရှြိခင်ဵ  

-ေငွေ ကဵနှငဴ ်

နည်ဵ ပညာ 
အခက်အခဲရိှြခင်ဵ 

- ေကျဵရွာ အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ 

မှတစ်ဆငဴ် လွှတ်ေတာ် 
ကိုယ် စာဵလှယ်၊ လျှပ်စစ် 
ြဖန့်ြဖူဵေရဵဦဵစီဵဌာန နှငဴ ်
ဌာနဆိုင်ရာ အသီဵသီဵ မှ 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေငွေ ကဵပဳဴပုိဵမှု 
ြဖင်ဴအေကာင်အထည် 

ေဖာ်ရန် 

 -ေကျဵရွာမီဵလင်ဵ   

   ေရဵစီမဳချက် 

၂ -မီဵလန့်မှုြဖစ်ပွာဵ 
  လျှင ်မငိမှ်ဵသတ်ရန်    
  ခက်ခဲြခင်ဵ  

 

- ေရအလွယ်တကူ   
  ရရိှရန် ေရေလှာင ်     
  ကန်မရှိြခင်ဵ ၊ 

- မီဵသတ်စက်နှငဴ် 
  မီဵသတ်ေမျှာစ်င်  
  မရိှြခင်ဵ။ 

-အရန်မီဵသတ်တပ်ဖွဲ့ရှိြခင်ဵ -ေငွေ ကဵ အခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  

- ေကျဵရွာ အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ 
မှတစ်ဆငဴ် လွှတ်ေတာ် 
ကိုယ် စာဵလှယ်၊ မီဵသတ် 

ဦဵစီဵဌာနတို့နှငဴ ် ပူဵေပါင်ဵ 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်
ှဵ 

- မီဵေဘဵအန္တရာယ် 
    ကာကွယ်ေရဵ 

 

 



၇၄ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵလမ်ဵ  
အဆိြုပုစီမဳချက် 
နှငဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၃ -ကျွဲ၊နွာဵမျာဵ အလွယ်  
  တကူဝငေ်ရာက်နိုင် 
  ြခင်ဵ  
-ေကျာင်ဵသူ/သာဵ 

  မျာဵ လုခဳခုဳမှု မရိှြခင်ဵ 
- ယင်လုဳအမိ်သာ  
  တစ်နှစ်(၁)ခါြပန် 
  လည် ြပုြပင်ရမပီဵ  
 ဆရာ/ဆရာမမျာဵ၊ 

ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာ 

အတူအသဳုဵြပုရြခင်ဵ  

-ဝါဵခခဳစည်ဵရိုဵ ြဖစ်၍ 
ယုိယွင်ဵ ပျက်စီဵမပီဵ 
ခိုင်ခဳမှုမရိှြခင်ဵ 

 

 
-သစ်သာဵြဖငဴ်  
 ေဆာက်လပု်ထာဵ 
 သည်ဴအတွက် ခိုင်ခဳဴ 
 မှုမရိှြခင်ဵ 

-သဲ/ေကျာက် အလွယ်တကူ 
ဝယ်ယူနိုင်ြခင်ဵ  

 -လူထုလုပ်အာဵပါဝငန်ိုင်  
   ြခင်ဵ 

 

-ေငွေ ကဵနှငဴ ်
နည်ဵ ပညာအခ
က ်အခဲရိှြခင်ဵ  

 - ေကျဵရွာအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တစ်ဆငဴလ်ွှတ်ေတာ်ကိုယ် 
စာဵလှယ်၊ ပညာေရဵဦဵစီဵ 
ဌာန သ့ုိ တငြ်ပေတာင်ဵ 

ခဳရန် 
 - ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ အလှူ 
   ရှင်မျာဵထဳ ရန်ပုဳေငွ 

ေတာင်ဵ ခဳရန် 

-စာသငေ်ကျာင်ဵ    
  ခခဳစည်ဵရိုဵနှငဴ် 
  ေကျာင်ဵကျန်ဵမာ 
   ေရဵအဆငဴ်ြမှင်ဴ 

   တင်ေရဵ   

၄ -လယ်မျာဵပျက်စီဵြခင်ဵ 
 

-မိုဵရာသီတွင် 
ေရကကီဵေရလျှ ဳ
ြဖစ်၍ ေချာင်ဵေရ 
တိုက်စာဵြခင်ဵ  

-လူထုလုပ်အာဵပါဝင် 
နိုငြ်ခင်ဵ  

-သဲ/ေကျာက် အလွယ်တကူ 
ဝယ်ယူနိုင်ြခင်ဵ  

-လယ်ဧက(၆၀)ေကျာ် 

အကျ ိုဵြပုနိုင်ြခင်ဵ  
 

-နည်ဵ ပညာ နှင်ဴ 
ေငွေ ကဵ အခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  

-ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ 
မှတစ်ဆင်ဴ ဆည်ဵေြမာင်ဵ 
ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ  ချတိ်ဆက် 
ေဆာငရွ်က်ရန် 

-လယ်ေရကာတာ 
တည်ေဆာက်ြခင်
ှဵ 

 

 

 



၇၅ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵလမ်ဵ  
အဆိြုပုစီမဳချက် 
နှငဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၅ -လယ်မျာဵေရလု ဳ
ေလာက်စွာ မရရှိ 
ြခင်ဵ နှင်ဴ အချနိ်မီ 
မစိုက်ပျ ိုဵနိုင်ြခင်ဵ  

-ေရရရိှရန်  ေြမာင်ဵ 
 မရိှြခင်ဵ 

-လူထုလုပ်အာဵပါဝင်နိုင် 
ြခင်ဵ  

 -လယ်ဧက(၁၀၀)ေကျာ် 
အကျ ိုဵြပုြခင်ဵ 

- ေငွေ ကဵအခက်   
  အခဲရိှြခင်ဵ 

-ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ 
မှတစ်ဆင်ဴ ဆည်ဵေြမာင်ဵ 
ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ  ချတိ်ဆက် 
ေဆာငရွ်က်ရန် 

-ေြမာင်ဵေဖာက် 
လုပ်ြခင်ဵ  

၆ -ဝငေ်ငွနည်ဵပါဵြခင်ဵ  -အလုပ်အကိငု်ရှာဵ 
ပါဵြခင်ဵ  

-စက်ချုပ်၊ လက်သမာဵ၊ 
ပန်ဵရဳ လုပ်ကိုငတ်တ်သည်ဴ 
အရွယ်ေကာင်ဵ ရရိှြခင်ဵ 

-အလုပ်အကိငု်ရှာ 
ေဖွရာတွင ်ချတိ် 

  ဆက်မှုအာဵနည်ဵ 
   ြခင်ဵ 
 

 - အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ  
ပညာရပ်မျာဵ သငေ်ပဵ 
နိုငေ်ရဵအတွက်သက်ဆိုင် 
ရာ ဦဵစီဵဌာနနှငဴ်ချတိ် 
ဆက်ေဆာင်ရွက်ရန် 

- အလုပ်အကိုင်မျာဵ ရှာေဖွ 

  ရန် ကုမ္ပဏီမျာဵ၊ အစိုဵရ 
ဌာနမျာဵ၊ြပင်ပအဖွဲ့ 

   အစည်ဵမျာဵနှင်ဴချတိ်ဆက် 
   ထာဵရန် 

-အလုပ်အကိငု ် 
  အခွငဴ်အလမ်ဵရရိှ 
  ေရဵ 

၇ -စီဵပွာဵေရဵ၊ လူမှုေရဵ၊  
 အြခာဵကိစ္စရပ်မျာဵ 
 အတွက် ေချဵေငွ 
 ရရိှရန် ခက်ခဲြခင်ဵ  

-ပိုင်ဆိုင်မှု 
အေထာက်အထာ 
မရိှြခင်ဵ 

- အစိုဵရဌာနေချဵ 
  ေငွမျာဵတွင် ကန့် 
  သတ်ချက်မျာဵ 
  ရိှသြဖငဴ် အဆင် 

   မေြပြခင်ဵ  

   - သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်ဵ 
    မျာဵနှင်ဴချတိ်ဆက် 

ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ  

-ဘဏ်မျာဵ၊ ေငွ 
  ေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု 
  အဖဲွ့မျာဵနှင်ဴချတိ် 
  ဆက်ေဆာငရွ်က် 
  နုိင်ေရဵ 



၇၆ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵလမ်ဵ  
အဆိြုပုစီမဳချက် 
နှငဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၈ -ကိုယ်ဝန်ေဆာင် မိ 
ခင်နှငဴက်ေလဵမျာဵ၊ 
သက်ကကီဵ ရွယ်အုိ 
မျာဵ ကျန်ဵမာေရဵ 

နှငဴ် ပတ်သက်၍ 
သွာဵလာ အခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  

-ေဆဵေပဵခန်ဵ မရိှ 
ြခင်ဵ  

-လူထုအုပ်အာဵ ပါဝင်နိုင် 
ြခင်ဵ  

 

-ေြမေနရာမရိှြခင်ဵ  
-ေငွေ ကဵ အခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  

 - ေကျဵရွာအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တစ်ဆငဴ် ေြမစာရင်ဵ ဦဵစီဵ 
ဌာန၊ ကျန်ဵမာေရဵဦဵစီဵ 
ဌာနမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက် 

ေဆာငရွ်က်ရန် 

-ကျန်ဵမာေရဵေဆဵ 
ေပဵခန်ဵ တည် 
ေဆာက်ရန် 

၉  -သာေရဵနာေရဵ 
  ကိစ္စမျာဵအတွက်  
  အသဳုဵြပုသည်ဴ 

 လူငယ်ပစ္စည်ဵမျာဵ 
 လုခဳခုဳမှုမရိှြခင်ဵ  

-ရွာပိုင်ပစ္စည်ဵမျာဵ 
 နှငဴအ်တူထာဵရှိရ  
  ြခင်ဵ ၊ 

-ပစ္စည်ဵမျာဵ တစု 
 တစည်ဵ တည်ဵမရိှ 
 ြခင်ဵ  

-ေြမေနရာရိှြခင်ဵ 
-လူထုအုပ်အာဵ ပါဝင်နိုင် 

ြခင်ဵ  

 

-နည်ဵ ပညာ နှင်ဴ 
ေငွေ ကဵ အခက် 
အခဲရိှြခင်ဵ  

- ေကျဵရွာအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တစ်ဆငဴလ်ွှတ်ေတာ်ကိုယ် 
စာဵလှယ်၊ သက်ဆိုင်ရာ 

ဌာနထဳသို့ တငြ်ပေတာင်ဵ 
ခဳရန် 

 - ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ အလှူ 
   ရှင်မျာဵထဳ ရန်ပုဳေငွ 

ေတာင်ဵ ခဳရန် 

-လူငယ်ရွာဘုဳပိုင် 
  ပစ္စည်ဵမျာဵ 

သုိေလှာင်ေဆာင် 

  ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

၁၀ -ကိုယ်လက် ကကဳဴခိုင် 
မှုနည်ဵပါြခင်ဵ  

-အာဵကစာဵကွင်ဵ  မ 
ရိှြခင်ဵ 

-ေကျဵရွာရိှ လူငယ်မျာဵ 
တက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင် 
ရွက်နိုငြ်ခင်ဵ  

-ေြမေနရာမရိှြခင်ဵ  
-ေငွေ ကဵအခက် 
 အခဲရိှြခင်ဵ 
 

 - ေကျဵရွာအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵမှ 
တစ်ဆငဴ် ေြမစာရင်ဵ ဦဵစီဵ 
ဌာန၊ ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် 
အာဵကစာဵဝန်ကကီဵ ဌာန၊ 
သက်ဆိုငရ်ာဌာနမျာဵနှင်ဴ 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ရန် 

-အာဵကစာဵ ကွင်ဵ  
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ  

  



၇၇ 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၃) 

ငဖဲဖမို့နယ်၊ ေညာငက်ိုင်ဵ ေကျဵရွာ၊ ပင်ဦဵေကျဵရွာအပု်စု၊ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာမ်တီဝငမ်ျာဵစာရင်ဵ 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုဳတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်ဵနဳပါတ် 

၁ ဦဵေအဵလွင် ဦဵစဳမှိန် ၈/ငဖန(နိုင်)၀၂၁၉၂၆ ၄၆ ဥက္ကဌ ၀၉-၇၈၉၀၄၁၈၉၁ 

၂ ဦဵဝင်ဵ ကကိုင် ဦဵပိုကတ်င် ၈/ငဖန(နိုင်)၀၂၁၇၅၉ ၄၀ အတွင်ဵေရဵမှူဵ ၉၀-၇၈၉၁၄၄၃၁၅ 

၃ ဦဵစိုဵဝင်ဵ ဦဵေအဵ ကူ ၈/ငဖန(နိုင်)၀၃၂၇၄၈ ၄၄ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ ၀၉-၇၉၃၁၆၈၁၀၀ 

၄ ေဒါ်ေအဵေအဵစိုဵ ဦဵြမငဴ်စိုဵ ၈/စတရ(နိုင်)၀၂၇၉၅၀ ၄၀ စာရင်ဵကိုင်  

၅ ဦဵေဇာ်ေဇာ်ေအာင် ဦဵြမငဴ်ကကိုင် ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၄၂၀၉၅ ၂၇ အဖဲွ့ဝင် ၀၉-၇၆၉၉၇၆၄၃၅ 

၆ ဦဵစိုဵမငမိ်ဵ ဦဵေအဵ ကူ ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၃၅၈၇၀ ၂၇ အဖဲွ့ဝင် ၀၉-၇၈၇၅၅၅၄၈၆ 

၇ ေဒါ်သီတာေအဵ ဦဵေကျာ်သိန်ဵ ၈/ငဖန(နိုင်) ၀၃၂၇၄၂ ၃၇ အဖဲွ့ဝင်  

 

 



၇၈ 

ကိုဵကာဵစာရင်ဵ  

(၁) စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ဆည်ေြမာင်ဵ ဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 
ဦဵစီဵဌာန၊ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵေရဵဆွဲေရဵလက်စွဲ၊ ၂၀၁၉၊ စက်တငဘ်ာလ။ 

(၂) ငဖဲမမို့နယ်၊ ေညာငက်ိုင်ဵ ေကျဵရွာတွင် ၂၀၂၀ြပည်ဴနှစ် ဇန်နဝါရီလတွင ် ြပုလုပ်ခဲဴေသာ 
ေကျဵရွာအေြခအေနကို ရွာသူ/သာဵမျာဵကိုယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵမှ 
မှတ်စုမျာဵ။ 

(၃) ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ ေကျဵရွာဆိုင်ရာ ရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအပု်။ 

(၄) ငဖဲမမို့နယ်၊ အလယ်ရွာေကျဵရွာ၊ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵစာအုပ် (၂၀၁၈-၂၀၁၉) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


