
  



မာတိကာ 

မာတိကာ 

စကာဵချ ီဵ  
တင်ြပင်ဵေကျဵရွာအရင်ဵအြမစ်ြပေြမပုဳ၊ ငဖဲမမို့နယ် 
အပိုင်ဵ(က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ် အစီအစဉ် 
၁။ နိဒါန်ဵ - ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှငဴ်ကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 
 (ခ) စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 
၂။ ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 
 (က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ 

 (ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 
၃။ ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေြခအေန 
 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 
 (ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိက်ုနစ်နာလွယ်မှု 
 (ဃ) ကျန်ဵမာေရဵ နှငဴ် အာဟာရ 
 (င) ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 
 (စ) ကျာဵ-မဆုိင်ရာ ကိစ္စဆုိင်ရာ 

၄။ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရှိ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု အေြခအေန 
 (က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်  
 (ခ) သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ 
 (ဂ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 (ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာ စီမဳခန့်ခွဲမှု 
 (င) ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 
 (စ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 
 (ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 

 (ဇ) အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လမှ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  
  သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ  
 (စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ြပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ 
၅။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကို အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ 

အဟန့်အတာဵ မျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
 (က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
 (ခ) အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
၆။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှင်ဴ ဗျူဟာ 

 



၂ 
၇။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်နှင်ဴ အထက်အဆင်ဴမှ ကူညီ 

ေြဖရှင်ဵေပဵရမညဴ် ကိစ္စမျာဵ 

၈။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အချနိ်ကာလ 
 (က) နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 
 (ခ) ကဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 
 (ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ 

 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချန်ိကာလ 
၉။ ဘတ်ဂျက်နှငဴ် ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အစီအစဉ် 
၁၀။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်၍ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျာဵ 
 (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 (ခ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
 (ဂ) ကန်ထရိုက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ) ေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှငဴ် ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်အတွက် 
အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာနှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 
 (က) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 
 (ခ) နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 
 (ဂ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အကူအညီ 

ေနာက်ဆက်တွဲ 
ေနာက်ဆက်တွဲ(၁) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်အေထာက်အကူြပု ဇယာဵမျာဵ 
(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန 
ဇယာဵ ၁ လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

ဇယာဵ ၂ လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 
ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊မအလုိက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 
ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု 
ဇယာဵ ၅ ဓါတ်သတ္တုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝ အရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စဓနအဆင်ဴအေြခအေန 
ဇယာဵ ၇ ေချဵငှာဵြခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် နှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ 
ဇယာဵ ၈ ကူည ီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ ထိခိက်ုသက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

ဇယာဵ ၁၀ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်အဴပု်စု 
(၂) ကဏ္ဍာအသီဵသီဵ၏ လက်ရှိဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 
ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆုိင်မှု၊ ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 



၃ 

ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ် နှငဴ် ေရသငွ်ဵဧရိယာ 
ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ 
ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵ နှင် ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခါ်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵ၊     
  ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 
ဇယာဵ ၂၅ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵအရင်ဵ 
ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵမှ ြပန်ပို့ေငွ 
ဇယာဵ ၂၇ ကုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှုအေြခအေန 

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 
ဇယာဵ ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရှိ အေလဴအကျငဴ်နှင်ဴ  
  အခက်အခဲမျာဵ   
ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 
ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵ အခက်အခဲ နှငဴ် ြပဿနာမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ ၁၂လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 
ဇယာဵ ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ၊ အေထာက်အပဳဴနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
ဇယာဵ ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှနိုင်မှု 
ဇယာဵ ၃၈ အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 
ဇယာဵ ၃၉ ကျာဵ-မေရဵရာကိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဇယာဵ ၄၀ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၂ ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 
ဇယာဵ ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှငဴ် သတင်ဵအချက်အလက်နည်ဵပညာ အေြခအေန 



၄ 

ဇယာဵ ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 
ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 
ဇယာဵ ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှုအေြခအေန 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက် (ြပဿနာ ဆန်ဵစစ်ြခင်ဵမှ ေြဖရှင်ဵနည်ဵ အထိ) 
ေနာက်ဆက်တွဲ(၃) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ဝင်မျာဵစာရင်ဵ 
ကိုဵကာဵစာရင်ဵ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၅ 

စကာဵချ ီဵ  
 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခ ု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၃/၂၀၂၄ခုနှစ် အထိ 
(၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ လူအမျာဵ 
ပါဝင် ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက် ြဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမဳချက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵ 
အတွက် လိအုပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵ ပဳဴပိုဵေပဵေသာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵ 
ဌာန၊ ေကျဵ လက်ေဒသဖဳွ မ့ဖိုဵ တုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင် ေကျဵ ဇူဵတင်ရိှပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ 
အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ်မျာဵကို တက်တက်ကကကက ပဳဴပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအပု်စု 
အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 
 ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာတွင် ကျွနု်ပ်တို့ကိုယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴ က 
ေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှငဴ် လုပ်ထုဳဵ 
လုပ်နည်ဵမျာဵကုိ မသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 
ကျွနု်ပ်တို့ အချင်ဵချင်ဵတိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵညှနိှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတွင် ကူညပီဳဴပိုဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ် 
ေရဵဆဲွေရဵ ကျွမ်ဵကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကို မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ် 
ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာငဴ် ကျွနု်ပ်တ့ုိသည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် 
ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်တို၏့ အေရဵပါမှုကို သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအပု်စု 
အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵကဴဲသ့ုိေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်ရရှိနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူ 
ရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့ြပင် ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဳဴပုိဵမှုတိုက့ို 
မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါသည်။ 
 ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာ အစီအစဉ်ကို ထပ်မဳရရိှသည်ဴ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ ထပ်ြဖညဴ် 
ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် ပိုမိုေကာင်ဵလာမည်မှာ ေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လပု်ေဆာင်ရမည်ဴ 
လုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပါ်ေပါက် 
လာသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵ၊ ဦဵစာေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကို မူေဘာင်အတွင်ဵ 
ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လပု်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။ 
 ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 
အတွက် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို့၏ ဆက်လက် 
ပဳဴပိုဵမှုမျာဵ ရရိှနိုင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တို့ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ ေနာင်တွင်လည်ဵ ကျွနု်ပ်တို့၏ 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အာဵထုတမ်ှုအေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴ အကဲြဖတ်ရန်အတွက် 
ပဳဴပိုဵကူညမီှုမျာဵ ရရှိနုိင်မည် ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည်ပါသည်။ 
 ဤအစီအစဉ်တွင် အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵ ပါရိှပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ် လုပ်ငန်ဵ 
အစီအစဉ်တို့ ပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ်မျာဵ၊ 
ဘတ်ဂျက်နှငဴ် ေငွဵေ ကဵဆုိင်ရာ ရရိှနိုင်မည်ဴလမ်ဵေ ကာင်ဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှု အဆင်ဴဆင်ဴတို့ကုိ 
အဓိက ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ အချက်အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵ 
ြဖစ်မပီဵ အဆုိြပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်အချက်အလက်မျာဵ ပါဝင်ပါသည်။ 
 
ေဖေဖာ်ဝါရီလ၊ ၂၀၂၀ြပည်နှဴစ်။ 

         ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 
            တင်ြပင်ဵေကျဵရွာ 

       ငဖဲမမို့နယ် 



၆ 

တင်ြပင်ဵေကျရာွ အရင်ဵအြမစ်ြပေြမပုဳ၊ ငဖဲမမို့နယ်  

  



၇ 

အပိုင်ဵ(က) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁။ နိဒါန်ဵ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ နိုင်ငဳအတွင်ဵ ေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာ 

(က) ရည်ရွယ်ချက် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ 

တစ်နုိင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆဲွအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီအစဉ်သစ် 

ြဖစ်ေ ကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ပထမဦဵဆဳုေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို နိုင်ငဳေတာ်၏ အကူအညီြဖင်ဴ 

ေရဵဆဲွရာတွင် ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင် တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ ယခင်က ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ အေတွ့အကကုဳမရိှခဲဴပါ။  ဤအစီအစဉ် ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဆုိင်ရာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်အချက်အလက်မျာဵြပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကို အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ 

ထို့အြပင် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵ စသည်တို့ထမဳှ လိအုပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ 

သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ရယူရန်နှငဴ် ကျွနု်ပ်တို့၏ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရန် 

လိအုပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရိှရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိြပုမိပါသည်။  

 ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ 

ေနရေသာ ြပဿနာမျာဵ၊ ထိြုပဿနာမျာဵြဖစ်ရသည်ဴ အရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကို အပဳဴအပိုဵ 

ြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမပီဵတွင် 

ရရှိေအာင် ေဆာင်ရွက်လိုသည်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိရုည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန် ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာ 

အေနနှငဴ် ေဆာင်ရွက်မည်ဴ နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

ထို့ြပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ေသာအရာမျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မည်ဴ 

လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစုိဵရဌာနမျာ ၊ဵ အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ 

အရပ်ဖက်လမူှုေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် 

ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရုဳစိုက်မှုကိုရေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူ 

မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှုမျာဵကုိ သိရှိေစရန် ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ 

နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအဖွဲ့မျာဵအတွက်  အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုတမ်ှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အကူအညီ 

မျာဵကုိ စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို မမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ်နှငဴ် တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ 

ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစုိဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ လိလုာဵချက်နှင်ဴ 

၎င်ဵတို့၏ စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက်ေဆာင်ရွက် 

လာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။ 



၈ 

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (CSOs)နှင်ဴ 

အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် လိအုပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွက်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ အေသဵစာဵေချဵေငွလပု်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵလက်ေဒသရှိ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာလိအုပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။ 

 နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖငဴ် ကျွန်ေတာ်တို့ 

ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လထူု၏ တိကျေသာလိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွန်ေတာ်တို့ 

ေကျဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို့၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်ြပည်သူ့အေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

အေနြဖငဴ် ယဳု ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကို ရရှိနိုင်မည်။ 

 နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ နိုင်ငဳတကာေငွေ ကဵ 

ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နိုင်ငဳတကာ အစိုဵရအဟုတ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ၎င်ဵတို့အချင်ဵချင်ဵ ေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှု 

ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵ 

ြပုလာနိုင်ပါမည်။ 

(ခ) စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 ယခင်က ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တို့ကိုယ်တိုင် 

တတ်နိုင်ေသာ ေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှငဴ် အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မည်ဴ အကူအညီမျာဵကို 

အေြခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵသ့ုိမဟုတ်ဘဲ ကျယ်ြပန့်သည်ဴ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖငဴ် ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ 

 လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကိုင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွင်ဴရရှိမပီဵ အြမင် 

ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကို အဓိကေနရာတွင် ထာဵရှိြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။  ဤသ့ုိြဖငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵအာဵြဖငဴ် ေကျဵရွာ 

လူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကုိ တိတိကျကျ ပဳဴပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵ အခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵ 

အခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵ ရိှေနပါသည်။ သ့ုိြဖစ်၍ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှင်ဴ အထိေရာက်ဆဳုဵြဖည်ဆဴည်ဵနိုင်မည်ဴ 

စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို့၏ စွမ်ဵရည်နှငဴ် လိအုပ်ေသာ 

အရင်ဵအနီှဵမျာဵ ြပညဴ်စဳုမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵ တုိဵချဲ့ ေဆာင်ရွက်သွာဵမညဴ် အစီအစဉ်မျ ိုဵ 

ြဖစ်ပါသည်။ 



၉ 

၂။ ေကျဵရွာ၏ ပထဝီအေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွင်ြပင်အေနအထာဵ 

ကျွန်ေတာ်တို့ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာသည် ရခိုင်ရိုဵမေတာင်တန်ဵေပါ်တွင် တည်ရှိမပီဵ ဆက်သွယ် 

သွာဵလာရ အနည်ဵငယ်ခက်ခဲပါသည်။ အပု်ချုပ်ေရဵရဳုဵစိုက်ရာ ငဖဲမမို့နှင်ဴ (၃၆/၀)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵပါသည်။ 
မမို့နယ် ၏ အချက်အချာြဖစ်ေသာ ပဒါန်ဵေကျဵရွာနှင်ဴ (၂၆/၀)မိုင်ခန့်သာ ကွာေဝဵ၍ 
ဆက်သွယ်သွာဵလာရန် အဆင်ေြပပါသည်။ ရခိုင်ရုိဵမေတာင်တန်ဵေပါ်တွင် တည်ရှိမပီဵ 
စပါဵစုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကုိ အဓိက အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵအြဖစ် လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ် 

 လယ်ယာေြမအသင်ဴအတင်ဴရှိမပီဵ ေြမြပန့်ေဒသနှင်ဴ ဆက်စပ်ကာ ေြမဆီလွှာ အသင်ဴအတင်ဴ 

ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေတာင်ယာစပါဵစိုက်ပျ ိုဵေြမ (၆)ဧကကုိ မိုဵကာလတွင်သာစိုက်ပျ ိုဵရမပီဵ 

ရာသီဥတုေဖာက်ြပန်မှုေ ကာင်ဴ ရဳဖန်ရဳခါ မစုိက်ပျ ိုဵရေသာ ကာလမျာဵလည်ဵ ရှိပါသည်။ 

ေြမေအာက်ေရအသဳုဵြပုြခင်ဵမရိှပါ။ ေတာင်ယာေြမ(၉၃)ဧက၊ ဥယျာဉ်ခခဳေြမ(၃)ဧက ရှိေသာ်လည်ဵ 

ရာသီဥတုေဖာက်ြပန်မှု၊ သီဵနှဳေစျဵကွက်ပျက်၍ သီဵနှဳေစျဵနှုန်ဵကျဆင်ဵမှုတိုေ့ ကာင်ဴ ငရုပ်၊  ကက်ဆူ၊ 

ေြပာင်ဵ၊ ဝဥ စသည်တိုက့ို အနည်ဵငယ်သာ စုိက်ပျ ိုဵမပီဵ ေြမအမျာဵအြပာဵ စိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵမရိှပါ။ 

၃။ ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန 

(က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စု (၅၂)စုနှင်ဴ ကျာဵ၊ မ လူဦဵေရေပါင်ဵ (၂၄၄)ဦဵရိှကာ 
တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှလူဦဵေရ (၄)နှုန်ဵရှိမပီဵ နိုင်ငဳေတာ်၏ တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှနှုန်ဵ (၄)ဦဵ 

ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ချင်ဵလူမျ ိုဵမျာဵ ေနထိင်ု ကမပီဵ ဗုဒ္ဓဘာသာ ကိုဵကွယ် ကပါသည်။ 
အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာအရွယ်သည် ေကျဵရွာရှိလူဦဵေရေပါင်ဵ၏ (၅၈.၂၀)ရာခိုင် နှုန်ဵရိှသြဖင်ဴ လူငယ်မျာဵကို 
ေလဴကျငဴ်သင် ကာဵေပဵမပီဵ စီဵပွာဵေရဵတိုဵတက်ေအာင် စွမ်ဵေဆာင်နိုင် ပါသည်။ ယခုအခါ ေဒသတွင်ဵ 
အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ ရှာဵပါဵြခင်ဵေ ကာငဴ် ေနရပ်စွန့်ခွာ ေရွှေ့ေြပာင်ဵအလုပ်လပု်ရသူမျာဵ 

တိုဵပွာဵလျက်ရှိပါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵသည် စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ တစ်ရွာလုဳဵ ၏ ဝင်ေငွအေနအထာဵမှာ 

သီဵနှဳရိတ်သိမ်ဵချန်ိတွင်သာရရှိမပီဵ ကျန်အချန်ိမျာဵတွင် ဝင်ေငွရရိှမှုမရှိပါ။ ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာအဆငဴ်တွင် 

အိမ်ေထာင်စုအာဵလဳုဵ၏ (၁၅.၃၈%)သည် အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအဆင်ဴ၊ (၁၅.၃၈%)သည် ဆင်ဵရဲေသာအဆင်ဴ 

ြဖစ်မပီဵ အလယ်အလတ်အဆင်ဴ (၄၄.၂၃%)နှင်ဴ ေြပလည်ေသာအဆင်ဴမှာ (၂၅.၀၀%) ရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှ ိ

ရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် လယ်ယာေြမပိုင်ဆုိင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ေရသငွ်ဵစုိက်ပျ ိုဵနုိင်မှု 

တို့ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာစီဵပွာဵေရဵအေနအထာဵမှာ အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵသည်ဟု ဆုိနိုင်ပါသည်။ ချမ်ဵသာ 

ေသာလယ်သမာဵအိမ်ေထာင်စုမျာဵအြပင် ေစျဵသည်၊ ေဆာက်လုပ်ေရဵအလုပ်သမာဵမျာဵ၊  အစုိဵရဝန်ထမ်ဵ 



၁၀ 

အချ ို့နှင်ဴ ကုိယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵရှင်မျာဵမှာ ေငွေရဵေ ကဵေရဵ အဆင်ေြပ ကပါသည်။  မေြပလည်ေသာအဆငဴ် 

တွင်  ေြမယာအနည်ဵငယ်ပိုင်ေသာ ေတာင်သူမျာဵ၊ ေြမယာရှိေသာ်လည်ဵ မစိုက်ပျ ိုဵရေသာေတာင်သူမျာဵ၊ 

ေြမယာမဲဴမျာဵနှင်ဴ လက်လပု်လက်စာဵအမိ်ေထာင်စုမျာဵ ပါဝင်ပါသည်။ ေကျဵရွာ၏ အဓိကဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမှာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်သြဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ဝင်ေငွသည်လည်ဵ အသင်ဴအတင်ဴသာရှိပါသည်။ 

(ဂ)     ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိကု်လယ်ွမှု 

 ေကျဵရွာတွင် ေြမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စု မျာဵြပာဵေသာ်လည်ဵ ရာသီအလိကု် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ၊ 

လက်လတီနုိင်တပိုင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြဖငဴ် ဝင်ေငွရှာေဖွ ကပါသည်။ သီဵနဳှရာသီကုန်ဆဳုဵချနိ်မျာဵ 

တွင် ေရွှေ့ေြပာင်ဵအလုပ်အကိုင် ရှာေဖွလုပ်ကုိင်လျက် စီဵပွာဵရှာရပါသည်။ သူတစ်ပါဵထဳမှ ေချဵငှာဵ၍ 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ လုပ်အာဵခကကိုတင်ယူ၍လည်ဵေကာင်ဵ၊ သီဵနဳှမျာဵကကိုတင်ေရာင်ဵချ၍လည်ဵေကာင်ဵ၊ 

နပ်မှန်စွာစာဵသဳုဵနိုင်သည်ကို ေတွ့ ရှိရပါသည်။ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵရှိမပီဵ ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စု 

အချ ို့မှာ ေကျဵရွာ၏ ေထာက်ပဳဴမှုြဖငဴ် စာဵေသာက်ေနရပါသည်။ 

(ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 

 တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ရွာသူ/သာဵအမျာဵစုသည် သာမန်အာဵြဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွန်မပီဵ 

အာဟာရြပည်ဝဴမှု ရှိပါသည်။ ကေလဵငယ်အမျာဵစုလည်ဵ ကျန်ဵမာ ကပါသည်။ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵနှင်ဴ 

ငှက်ဖျာဵေရာဂါမှာ နှစ်စဉ် အနည်ဵငယ်ြဖစ်ပွာဵမှုရှိေသာ်လည်ဵ ထိေရာက်ေသာ ကာကွယ်ကုသမှုမျာဵ 

ေဆာင်ရွက်နုိင် ကပါသည်။ အမျ ိုဵသမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်နှငဴ် အသက်ကကီဵပုိင်ဵတ့ုိသည်လည်ဵ တစ်ကုိယ်ရည် 

သန့်ရှင်ဵေရဵနှငဴ် ကျန်ဵမာေရဵအသိအြမင်မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴရှိ ကပါသည်။ ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန 

ရှိမပီဵ ဝန်ထမ်ဵအင်အာဵ ြပည်မဴီစွာရှိေသာေ ကာင်ဴ ရွာသူရွာသာဵမျာဵအေနြဖငဴ် အေြခခဳကျန်ဵမာေရဵ 

ေစာင်ဴေရှာက်မှုမျာဵကုိ လွယ်ကူလျင်ြမန်စွာ ရရှိပါသည်။ ပဒါန်ဵတုိက်နယ်ေဆဵရုဳ၊ ငဖဲမမို့နယ်ေဆဵရုဳမျာဵ 

သ့ုိ လူနာတင်ကာဵြဖငဴ် အလွယ်တကူသွာဵနိုင်မပီဵ ေကျဵရွာတွင် လိငု်စင်ရေဆဵဆုိင်ရှိသြဖင်ဴ ကျန်ဵမာဵေရဵ 

အတွက် အသင်ဴအတင်ဴလက်လမှ်ဵမီမှုရှိပါသည်။  ေသာက်သဳုဵေရအြဖစ် စိမ်ဴစမ်ဵေရသယ်ွစနစ်ြဖင်ဴ တစ်ရွာ 

လုဳဵ ြဖန့်ေဝထာဵမပီဵ ေသာက်သဳုဵေရအလွယ်တကူရရိှကာ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာေရာဂါြဖစ်ပွာဵမှု မရှိသ 

ေလာက်နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရပါသည်။ 

(င) ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

 ေကျဵရွာ၏ ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵသည် ပညာေရဵအာဵေပဵမှု အသင်ဴအတင်ဴရှိလာေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ ရွာသာဵအမျာဵစုသည် ဘဲွ့ရအေရအတွက်နှင်ဴ ဝန်ထမ်ဵအေရအတွက်မှာ (၂)%ခန့် 

ရှိပါသည်။ အေြခခဳပညာေရဵကို ေကျဵရွာရှိ အေြခခဳပညာမူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် တက်ေရာက် 

ပညာသင် ကာဵနုိင်မပီဵ   အလယ်တန်ဵနှင်ဴအထက်တန်ဵပညာေရဵကုိ   ေကျဵရွာ(၉/၀)မိုင်ခန့်ေဝဵကွာေသာ  



၁၁ 

အ.ထ.က(ခွ)ဲလိင်ုေကျာင်ဵနှင်ဴ (၂၆/၀)မိုင်ခန့်ေဝဵေသာ အ.ထ.က (ပဒါန်ဵ) ေကျာင်ဵတွင် တက်ေရာက် 

ပညာသင် ကာဵရသညဴ်အတွက် ဆက်လက်ပညာသင်ယူနုိင်မှု အာဵနည်ဵခဴဲပါသည်။ အသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာလည်ဵ နည်ဵပညာဆုိင်ရာကျွမ်ဵကျင်မှုနည်ဵပါဵမပီဵ လူငယ်လူရွယ်မျာဵအတွက် 

အလုပ်အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵ ရှာဵပါဵလျှက်ရိှပါသည်။  

 (စ) ကျာဵ-မေရဵရာကိစ္စ 
 ေကျဵရွာတွင် ကျာဵ-မ တန်ဵတူအခွင်ဴအေရဵရရိှပါသည်။ ကျာဵ-မေရဵရာဆုိင်ရာ တာဝန်ယူမှု 

အပိုင်ဵတွင်လည်ဵ အပု်ချုပ်မှုဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှအပ ေကျဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် မျှတစွာ 

ပါဝင်မှုရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ကျာဵနှင်ဴမအ ကာဵ ဒုစရုိက်မှုနှင်ဴ ခွဲြခာဵဆက်ဆဳမှုမျာဵ မေတွ့ ရပါ။ 

ေကျဵရွာတွင် အမျ ိုဵသာဵနှင်ဴ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည် သာမန်အာဵြဖင်ဴ ပညာေရဵနှင်ဴ အြခာဵနယ်ပယ်မျာဵ 

တွင် အခွင်ဴအေရဵတူညီစွာ ရရှိပါသည်။ သ့ုိေသာ် ေန့တွက်လပု်အာဵခမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵက ပိုမိုရရိှ က 

ပါသည်။ ဥပမာ လုပ်ငန်ဵသဘာဝနှင်ဴ လုပ်အာဵစိုက်ထတု်မှု တူညီေသာ်လည်ဵ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည် 

အမျ ိုဵသာဵမျာဵထက် လုပ်အာဵခေလျှာဴနည်ဵမပီဵ ရ ကပါသည်။ အပု်ချုပ်မှုအပိုင်ဵတွင် အမျ ိုဵသာဵမျာဵနှငဴ် 

တန်ဵတူ မပါဝင်နုိင်ေသာ်လည်ဵ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵနှငဴ်သက်ဆုိင်ေသာ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ၊ မိခင်နှင်ဴကေလဵ 

စသည်အဴဖွဲ့မျာဵတွင် တက်ကကစွာ စီမဳဦဵေဆာင်နိုင် ကပါသည်။ ကျာဵ-မ တန်ဵတူညီမျှမှုနှင်ဴ ပတ်သက်၍ 

အသိပညာေပဵြခင်ဵမျာဵ ြမှင်ဴတင်ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် ကျာဵ-မ တန်ဵတူညမီျှမှုအတွက် ပိုမိုအေထာက် 

အပဳဴ ြဖစ်လာေစနိုင်ပါသည်။ 

၄။ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေြခအေနမျာဵ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် စီဵပွာဵေရဵအသင်ဵအဖွဲ့၊ လူမှုေရဵအသင်ဵအဖွဲ့၊ ဘာသာေရဵအသင်ဵအဖွဲ့နှင်ဴ 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာအသင်ဵအဖဲွ့မျာဵ ဖွဲ့စည်ဵေဆာင်ရွက်ေန ကေသာ်လည်ဵ အဆုိပါ အဖွဲ့မျာဵ ကာဵ တစ်ဖွဲ့ 
နှငဴ်တစ်ဖွဲ့ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်မှု၊ အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာ သေဘာတရာဵတို့နှင်ဴ ပတ်သက်၍ အာဵနည်ဵ 
ပါသည်။ ယင်ဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအနက် လူငယ်ထုပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေသာ လူမှုေရဵ၊ 

ဘာသာေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့မျာဵမှာ ပိုမိုအာဵေကာင်ဵလျက်ရိှပါသည်။ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴပါ 
ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မှုအာဵနည်ဵသြဖငဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵသင်တန်ဵမျာဵ 
ေပဵမပီဵ ချတိ်ဆက်နုိင်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵ ေပဵနိုင်ပါက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှု တိုဵတက် 
ေကာင်ဵမွန်လာနိုင်ပါသည်။ 

 (ခ) သီဵနှဳသာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 
 တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေြမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စု (၁) ၊ ၂.၅ဧကေအာက် အမိ်ေထာင်စု (၃၇)၊ 
(၂.၅ဧကမှ ၅ ဧက ကာဵ)အမိ်ေထာင်စု (၁၀)၊ (၅ဧကအထက်)အမိ်ေထာင်စု (၁၀)ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 
စပါဵကုိ အဓိကထာဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ ေြမပဲနှင်ဴ နှမ်ဵလည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

လယ်ေြမ(၁၁၂)ဧက ရှိမပီဵ ရာသီအလိကု်သာ စိုက်ပျ ိုဵရသြဖငဴ် မစုိက်ပျ ိုဵရေသာ ေြမမျာဵလည်ဵ ရှိပါသည်။ 



၁၂ 
စိုက်ပျ ိုဵေရဵ အခက်အခဲေ ကာင်ဴ မိုဵစပါဵတစ်မျ ိုဵတည်ဵကုိသာ စုိက်ပျ ိုဵနုိင်မပီဵ ေဆာင်ဵသီဵနှဳစုိက်ပျ ိုဵမှု 

အာဵနည်ဵ လျက်ရိှပါသည်။ စပါဵ တစ်ဧကလျှင် ပျမ်ဵမျှအထွက်နှုန်ဵ(၂၅)တင်ဵ၊ ငရုပ် တစ်ဧကလျှင် 

ပျမ်ဵမျှ(၇၀)ပိဿာထွက်ရှိပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရအခက်အခဲေြဖရှင်ဵနုိင်ရန် ေရစုပ်စက် ပုိင်ဆုိင်သူမျာဵမပီဵ 

အချ ို့မှာ ရာသီအလိကု်စိုက်ပျ ိုဵသူမျာဵသာ မျာဵပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ကျွ၊ဲ ဝက်နှငဴ်  ကက်မျာဵသာ ေမွဵြမူ ကေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူသူမရိှဘဲ 

တစ်ပုိင်တစ်နုိင်သာ ေမွဵြမူ ကြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။  

(ဂ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 တင်ြပင်ဵေကျဵရွာအေနြဖငဴ် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်ေသာ်လည်ဵ 

လျှပ်စစ်မီဵ၊ ကုန် ကမ်ဵ၊  နည်ဵပညာစသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵေ ကာင်ဴ အေသဵစာဵ၊ အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်နိုင်ြခင်ဵ မရိှပါ။ အလုပ်နှင်ဴလုိက်ေလျာညီေထွေသာ၊ အသက်ေမွဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

ြပုနုိင်ေသာ ပညာရပ်မျာဵ တတ်ေြမာက်မှု နည်ဵပါဵြခင်ဵေ ကာငဴ် ကာယလုပ်သာဵမျာဵြဖစ်ေသာ ပန်ဵရဳ၊ 

လက်သမာဵ၊ ေဆာက်လုပ်ေရဵ စသည် ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်သာ ကျပန်ဵလုပ်ကိုင်မှု မျာဵြပာဵပါသည်။ 

 မိမိေဒသတွင် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵရှာဵပါဵေသာေ ကာင်ဴ ြပည်တွင်ဵ/ပသ့ုိ အလုပ်အကိုင် 

ရှာေဖွလပု်ကိုင်ရန် သွာဵလာေန ကသူမျာဵမှာ ေကျဵရွာရှိ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ်၏ (၅၈.၂%)နီဵပါဵ 

ရှိသည်ကို ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ေကျဵရွာတွင် ေြမ သဇာမျာဵ နည်ဵလမ်ဵမမှန်စွာသဳုဵစဲွ၍ ေြမဆီ သဇာမျာဵ ခမ်ဵေြခာက်ြခင်ဵ၊ 

ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵ အလွန်အကျွ ဳ သဳုဵစွဲ ကသြဖငဴ် ေဆဵယဉ်ပါဵကာ ေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု 

ေလျာဴကျလာမပီဵ ဖျက်ပိုဵအန္တရာယ်နှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေနရြခင်ဵနှင်ဴ ေကျဵရွာစွန့်ပစ်အမှိုက် စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင် 

အာဵနည်ဵေနေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(င) ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

 ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာတွင် ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်၊ သမဝါယမအသင်ဵနှင်ဴ အေပါင်ဆုိင် 

တို့မှ ေချဵေငွမျာဵ ေချဵယူ ကမပီဵ ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်တွင် ပဳုစဳ(၇)ရှိပါက ကာလတိေုချဵေငွ 

အတုိဵနှုန်ဵ(၁ မှ ၂ %)ြဖငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ သမဝါယမေချဵေငွမှာ ကာလတုိေချဵေငွ အတုိဵနှုန်ဵ(၁ မှ ၂ %) 

ြဖငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ အေပါင်ဆုိင်တွင် အေပါင်ပစ္စည်ဵ အေနြဖငဴ် ေရွှေ၊ ေြမမျာဵေပဵရမပီဵ ကာလတိေုချဵေငွ 

အတိုဵ နှုန်ဵ (၂ မ ှ၅%)ြဖငဴ် လည်ဵေကာင်ဵ ေချဵယူ ကရပါသည်။  

 

 



၁၃ 

(စ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

 တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာလူဦဵေရ၏ ၁၃.၉၃%ခန့်မှာ မူလတန်ဵပညာသာ မပီဵဆဳုဵခဴဲမပီဵ 

၂.၀၅%ခန့်သာ တက္ကသုိလ်ပညာေရဵ မပီဵဆဳုဵခဲဴသြဖငဴ် ဗဟုသုတအာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ အယဳုလွယ်ြခင်ဵ၊ 

ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ရန် ရှက်ရွဳ့ြခင်ဵ စသည်အဴခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ရင်ဆုိင်ရပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရမှ သတ်မှတ်ချထာဵေပဵေသာ အေြခခဳပညာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ 

(၁)ေကျာင်ဵရိှမပီဵ ေကျာင်ဵသာဵဦဵေရ (၃၄)နီဵပါဵ ရိှေသာ်လည်ဵ ေကျာင်ဵဆရာ/မဦဵေရ (၇)ဦဵသာရိှေသာ 

ေ ကာငဴ် ဆရာ/မဦဵေရ လဳုေလာက်ပါသည်။ စာသင်ေဆာင်နှငဴ် ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂမျာဵ လုေဳလာက်မှု 

ရှိပါသည်။ မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵအတွက် ြပဌာန်ဵစာအပု်မျာဵနှငဴ် ေလဴကျငဴ်ခန်ဵစာအပ်ုမျာဵကို 

နိုင်ငဳေတာ်မှ အခမဲဴပဳဴပုိဵေပဵခဲဴပါသည်။ အလယ်တန်ဵနှင်ဴ အထက်တန်ဵပညာေရဵအတွက် ေကျာင်ဵသာဵ/ 

သူမျာဵသည် ေကျဵရွာနှင်ဴ (၉/၀)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵေသာ အ.ထ.က(ခွဲ) လိငု်ေကျာင်ဵနှင်ဴ (၂၇/၀)မိုင်ခန့် 

ကွာေဝဵေသာ အ.ထ.က(ပဒါန်ဵ)ေကျာင်ဵသ့ုိ တက်ေရာက်ပညာသင် ကာဵ ကပါသည်။  

 ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲမရိှေသာ်လည်ဵ လိငု်ေကျဵရွာအပု်စု ကျန်ဵမာေရဵ 

ဌာနမှ ဝန်ထမ်ဵမျာဵမှ လိအုပ်သည်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရိှမပီဵ အေရဵကကီဵလူနာမျာဵအာဵ ပဒါန်ဵတုိက်နယ် 

ေဆဵရုဳနှငဴ် ငဖဲမမို့နယ်ေဆဵရုဳမျာဵသ့ုိ နာေရဵကူညမီှုအသင်ဵကာဵြဖငဴ် လျင်ြမန်စွာ သယ်ယူပို့ေဆာင်နိုင် 

ပါသည်။ မိုဵရာသီကာလမျာဵ၌ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵနှငဴ် အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵကူဵစက်ေရာဂါမျာဵ 

ြဖစ်ပွာဵေလဴရှိေသာ်လည်ဵ ထိေရာက် နိုင်နင်ဵစွာကုသြခင်ဵ၊ ကကိုတင်ကာကွယ်ေရဵ အသိပညာေပဵြခင်ဵ 

မျာဵကုိ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နုိင်ပါသည်။ ကျန်ဵမာေရဵဌာန၏ အခမဲဴေပဵေဝမှုစနစ်ေ ကာငဴ် အမိ်တိုင်ဵ 

ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲ ကပါသည်။ 

 ေသာက်သဳုဵေရအေနြဖငဴ် မန်ဵေချာင်ဵ၏ အြမငဴ်ပိုင်ဵမှ ေရပိုက်သွယ်၍ ရွာတွင်ဵလမ်ဵထိပ် 

ေရကန်မျာဵ၊ အမိ်သွယ်ေရတိုင်မျာဵသ့ုိ နာရီအလိကု် ေရြဖန့်ေဝသုဳဵစွဲလျက်ရိှမပီဵ မိုဵတွင်ဵတွင် 

ေရေနာက်မျာဵစီဵဝင်မှုေ ကာငဴ် ေရြဖန့်ေဝမှု ရပ်နာဵရေလဴရှိပါသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နငှ်ဴယဉ်ေကျဵမှု 

 ေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအတွက် အပန်ဵေြဖအနာဵယူနိုင်မညဴ် အေနအထာဵ သီဵသန့်မရှိေပ။ 

လူငယ်မျာဵသည်  ေကျဵရွာရှိလူမှုေရဵ၊ ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် တက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက် က 

ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵတွင် စုေပါင်ဵေရာေနှာေနထိငု်မှုေ ကာင်ဴ ရိုဵရာယဉ်ေကျဵမှုမျာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵနုိင်မှု 

အာဵနည်ဵြခင်ဵကုိ ေတွ့ ရပါသည်။ ေကျဵရွာအတွင်ဵ လူကကီဵလူငယ် ဗဟုသုတရရှိေစနုိင်ရန် စာေပ 

ေလဴလာနိုင်မည်ဴ စာ ကညဴ်တိကု်နှငဴ် စာအပု်စာေပမျာဵ အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ 

 

 



၁၄ 

(ဇ) အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု-လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် 

ဆက်သွယ်ေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵနှင်ဴ ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမှာ ေြမသာဵလမ်ဵ 

အမျ ိုဵအစာဵမျာဵြဖစ်မပီဵ မိုဵတွင်ဵအခါတွင် ဗွက်မျာဵထ၍ သွာဵလာရန် အဆင်မေြပပါ။ ေကျဵရွာချင်ဵ 
ဆက်လမ်ဵမှာ ေချာင်ဵြဖတ်ရမပီဵ လွန်ခဲဴေသာ ၅နှစ်ေကျာ်က တည်ေဆာက်ခဲဴေသာ ကကိုဵတဳတာဵ 
(၁၀၀’x၅’x၂၀’)တစ်စင်ဵ တည်ရှိေသာ်လည်ဵ လူမျာဵသာ သွာဵလာနိုင်မပီဵ နွာဵမျာဵနှငဴ် လယ်ယာသဳုဵ 
ပစ္စည်ဵ မျာဵ သွာဵလာ၍ မရေသာေ ကာင်ဴ ပွင်ဵလင်ဵရာသီ၌သာ သွာဵလာနိုင်ပါသည်။  

 ေကျဵရွာတွင် မီဵသဳုဵစွဲမှုအေနြဖငဴ် ဆုိလာစနစ်သဳုဵစွဲေသာအမိ်ေထာင်စု(၂၅)စုရှိမပီဵ 
အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်အသဳုဵြပုသညဴ်အိမ်ေထာင်စု(၄)စုနှငဴ် အသဳုဵမြပုနုိင်ေသာအမိ်ေထာင်စုမှာ 
(၁၃)စ ုရှိပါသည်။  
 ေကျဵရွာတွင် တယ်လဖီုန်ဵမျာဵအာဵ ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် အသဳုဵြပု ကေသာ်လည်ဵ 

သတင်ဵအရင်ဵအြမစ်အြဖစ် သဳုဵစဲွသူနည်ဵပါဵေသဵသြဖငဴ် ေရဒီယုိ၊ စေလာင်ဵမှသာ သတင်ဵရယူမှု 
မျာဵြပာဵပါသည်။ 

(ဈ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴြပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာအတွင်ဵ လူကုန်ကူဵမှု၊ ခိုဵမှုနှငဴ် မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှုမျာဵ အနည်ဵငယ်သာရှိမပီဵ 
အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ မရှိပါ။ 

၅။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ အဟန့်အတာဵ 
မျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

 ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာသည် စုိက်ပျ ိုဵေရဵကို အေြခခဳေသာေကျဵရွာြဖစ်မပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေရကို ကိုယ်ထူ 

ကိုယ်ထလက်လပု်ဆည်မျာဵြဖငဴ် ေရသယ်ွရရှိမပီဵ စပါဵအထွက်နှုန်ဵ ေကာင်ဵမွန်ေစရန် စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵ 
ဌာနမှလည်ဵ စပါဵမျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵ ြဖန့်ေဝေပဵပါသည်။ ေအာ်ဂဲနစ်၊ ဓါတုပုိဵသတ်ေဆဵမျာဵအာဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေရဵေဆဵဆုိင်တိုမ့ှ ဝယ်ယူသဳုဵစွဲနုိင်မပီဵ ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှလည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵစရိတ် 
ေချဵေငွမျာဵကုိ အတိုဵ နှုန်ဵသက်သာစွာြဖင်ဴ ထုတေ်ချဵေပဵလျှက်ရှိပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵအာဵ တစပ်ိုင်တစ်နိုင်သာ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵ 
ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြဖစ်သည်ဴ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ၊  
ကျပန်ဵ၊ အစုိဵရဝန်ထမ်ဵနှင် ဴ အြခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူမျာဵလည်ဵ 
ရှိပါသည်။ 

 လူထု၏ကျန်ဵမာေရဵအေြခအေနမှာ ေယဘုယျအာဵြဖငဴ် ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ကျန်ဵမာေရဵပဴဳပိုဵပစ္စည်ဵ  
မျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိလည်ဵ အလွယ်တကူလက်လမှ်ဵမီ ကပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ 
အေနြဖငဴ် စုိဵရိမ်ရေသာေဆဵဝါဵကုသမှုမျာဵအတွက် ငဖဲမမို့နယ်ေဆဵရုဳ၊ မင်ဵဘူဵခရုိင်ေဆဵရုဳနှငဴ် 
မေကွဵတုိင်ဵေဆဵရဳုမျာဵသ့ုိ သွာဵေရာက်မပီဵ ကုသမှုမျာဵခဳယူေန ကပါသည်။ 



၁၅ 

(ခ) အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာဵရမညဴ်စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 ေကျဵရွာတွင် လယ်ေြမမှာ ေြမဆီလွှာအသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ အြခာဵသယဳဇာတမျာဵ 

အေနြဖငဴ် ေကျာက်ကကီဵ၊ သဲနှငဴ် ေကျာက်စရစ်မျာဵ ထွက်ရိှေသာ်လည်ဵ သစ်ေတာဧရိယာနှငဴ် နီဵကပ်ေန၍ 
အလွယ်တကူ ထုတ်ယူအသဳုဵမြပုနုိင်ပါ။  လယ်ယာေြမထပ်မဳတုိဵချဲ့ရန် ေြမရှာဵပါဵသညဴ်အတွက် 
လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖငဴ် အထွက်နှုန်ဵ တိုဵြမငဴ်ေအာင်သာ ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ေတာင်သူမျာဵ 
စိုက်ပျ ိုဵသည်ဴ    သီဵနဳှမျာဵတွင်    ဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်တတ်ပါသည်။    မမို့နယ်စုိက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရရိှေသာ်လည်ဵ ဖျက်ပိုဵနိှမ်နင်ဵေရဵနှင်ဴပတ်သက်၍ ထိေရာက်စွာ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေပဵေသာ အစီအစဉ်မရှိေသဵပါ။ ေတာင်သူမျာဵအေနြဖငဴ် ဘက်စဳုပိုဵမွှာဵနိှမ်နင်ဵေရဵ 

ကျငဴ်သဳုဵနိုင်ေရဵအတွက် အေထာက်အပဳဴမျာဵ ရရှိရန်လိုအပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေငွတိုဵေချဵသူမျာဵ 

ရှိေသာ်လည်ဵ အတိုဵ နှုန်ဵမှာြမင်ဴမာဵပါသည်။ ေချဵေငွမှာ လယ်ယာေြမရှိသူမှသာရရှိမပီဵ လယ်ယာေြမ 

မရှိ၍ အငှာဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵမှာ ေချဵေငွရရန် အခက်အခဲရှိပါသည်။ 

၆။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှင်ဴ မဟာဗျူဟာ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် တိုင်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵ လာမည်(ဴ၅)နှစ်တာကာလ 

အတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင်မျာဵကို ေအာက်ပါအတိငု်ဵ ချမှတ်ထာဵပါသည်။ 

(က-၁)  ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စနစ်ကျေသာနည်ဵပညာ 
မျာဵြဖငဴ် လုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵြဖငဴ် ရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ ဝင်ေငွမျာဵတိုဵပွာဵ၍ စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန 
မျာဵ တိုဵတက်ေစရမည်။ 

(က-၂)  ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာတွင် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵြဖငဴ် ပညာေရဵ၊ 
ကျန်ဵမာေရဵ တိုဵတက်လာမပီဵ လူေနမှုအဆင်ဴြမငဴ်တက်လာေစရမည်။ 

(က-၃)  ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာတွင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ကျွမ်ဵကျင်တတ်ေြမာက် 
လာြခင်ဵအာဵြဖငဴ် အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ မျာဵြပာဵလာေစမည်။ 

(ခ) အေကာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တို့သည် အထက်တွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေရာက်ရှိရန် 
ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကို ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကမည်။ 

(ခ-၁)  ေကျဵရွာရှိဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့မှဦဵေဆာင်၍ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမှ ဝင်ေငွအြမတ်အစွန်ဵ 

မျာဵ ရရိှေအာင်ြမင်လာေစရန် သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်၍  ေဆာင်ရွက်မည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵ ေအာင်ြမင်လာေစရန် စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာမျာဵရရိှေရဵ၊ မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵ 
အချန်ိကုန်ေငွကုန်သက်သာစွာရရှိေရဵ၊ စိုက်ပျ ိုဵေရမျာဵ အချန်ိမီ လုေဳလာက်စွာရရိှေရဵတို့အတွက် 
သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 



၁၆ 

(ခ-၂)  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှ တိရိစ္ဆာန် မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်ရရှိေရဵ၊ ေရာဂါကင်ဵရှင်ဵေစေရဵ 
အတွက် တိ/ေမွဵကုဌာနတ့ုိနှင်ဴချတိ်ဆက်၍ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမျာဵကို သင်ဴတင်ဴသည်ဴ အြမတ်အစွန်ဵရရိှေစေရဵအတွက် စနစ် 
တကျေမွဵြမူြခင်ဵ၊ စုိက်ပျ ိုဵြခင်ဵမျာဵြပုလုပ်နုိင်ရန် နည်ဵပညာေပဵသင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက်နိုင်ေစေရဵ 
သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၄)  ေကျာင်ဵမိဘဆရာအသင်ဵအဖွဲ့မှ ေကျာင်ဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ၊ ေကျာင်ဵေနအရွယ်ေကျာင်ဵ 

ေနနုိင်ေရဵ အေထာက်အပဳဴမျာဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၅)  ကျွန်ေတာ်/မတို့ ေကျဵရွာတွင် ရာသီမေရွဵသွာဵလာနိုင်ေသာ လမ်ဵမျာဵြဖစ်လာေစရန် 

သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ NGO အဖွဲ့မျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၆)  ကျွန်ေတာ်/မတို့ ေကျဵရွာတွင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ ရရိှရန်နှင်ဴ တစ်ပုိင် 

တစ်နုိင်စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စတင်နိုင်ရန် အကူအညီေပဵနိုင်မည်ဴ ဌာန/အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

၇။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်နှင်ဴ အထက်အဆင်ဴဆင်ဴမှ 

ကူညေီြဖရငှ်ဵေပဵရမည်ဴ ကိစ္စမျာဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တိုက့ို ရင်ဵနှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာနဆုိင်ရာမျာဵနှင်ဴ 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖွဲ့တို့၏ အကကဳြပုချက်အရ 

ြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် နိုင်ငဳေတာ်အဆင်ဴမှသည် ေဒသဆုိင်ရာအဆင်ဴ၊ 

ထိမုှတစ်ဆင်ဴ ကျွနု်ပ်တိုေ့ကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပိုဵမှုေပဵနုိင်မညဴ် အစုိဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိ 

ရှာေဖွေဖာ်ထတု်ေပဵနိုင် ကပါသည်။ 

(က) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ေရဵဆဲွြခင်ဵနှင်ဴ ပုဳမှန်စိစစ်ြခင်ဵ 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်လပု်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ ပဳဴပိုဵေပဵမှုသည် 

အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂတတ်ွင်လည်ဵ ေရရှညတ်ည်ဴတဳဴမညဴ် အေထာက်အပဳဴမျာဵကုိ နိုင်ငဳေတာ် 

အစိုဵရထဳမှ ရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင် အာဵထုတလ်ုပ်ကိုင် 

ရရှိခဲဴမှုမျာဵကုိ ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵအတည်ြပုထာဵသည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ 

သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ ပုဳမှန်စိစစ်သွာဵနုိင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵသည်အဴချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် 

မျာဵနှင်ဴ ဘတ်ဂျက်ပမာဏပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက် ြပင်ဆင်ရန်ြဖစ်သည်။ 

 

 



၁၇ 

(ခ) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုတိုဵတက်ေစရန် စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာမျာဵရရိှေစေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵအြပင် နှမ်ဵနှငဴ် ေြမပဲ အနည်ဵငယ်စီ စုိက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေတာင်သူမျာဵ 

အတွက် သီဵနှဳဖျက်ပိုဵကျေရာက်ြခင်ဵသည် အဓိက အခက်အခဲြဖစ်မပီဵ သီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵကုိ ထိေရာက်စွာ 

ကာကွယ်နိှမ်နင်ဵေရဵအတွက် နည်ဵစနစ်ရရိှေရဵ လုိအပ်ပါသည်။ ဖျက်ပုိဵနိှမ်နင်ဵေရဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာ 

ဦဵစီဵဌာနမှ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိ ရရှိနိုင်ေသာ်လည်ဵ စုိက်ပျ ိုဵေရဵထွက်ကုန်ပစ္စည်ဵ မျာဵ ေရာင်ဵချသည်ဴ 

ပုဂ္ဂလကိအေရာင်ဵဆုိင်မျာဵကုိ မှီခိ ု အာဵထာဵမှုပိုမျာဵမပီဵ သီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵသည် ပိုဵသတ်ေဆဵအချ ို့ကို 

ခဳနိုင်စွမ်ဵရိှ ကကာ ေတာင်သူမျာဵ အတွက် သီဵနဳှပျက်စီဵမှုနှင်ဴ ဝင်ေငွေလျာဴနည်ဵမှုြဖစ်ေစသည်။  

 (ဂ) ေကျဵရွာအဆငဴ်ဆုိင်ရာ ေငွေရဵေ ကဵေရဵနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ဆင်ဵရဲေတာင်ဵသူ၊ အလယ်အလတ်ေတာင်သူနှင်ဴ ေတာင်သူကကီဵမျာဵ 

အတွက် လိအုပ်ေသာ ေချဵေငွရရှိရန် စနစ်မျာဵ ေြပာင်ဵလဲချမှတ်သင်ဴသည်။ အထူဵသြဖငဴ် လယ်သမာဵနှင်ဴ 

အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵနှင်ဴ အေသဵစာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတွက် 

လုေဳလာက်ေသာေချဵေငွ လိအုပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် သမဝါယမအသင်ဵ ဖွဲ့စည်ဵထာဵြခင်ဵ ရှိပါသည်။ 

(ဃ) ေကျဵလက်အဆင်ဴ အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵဆုိင်ရာ အကူအညီမျာဵရရိှေရဵ 

 ေကျဵရွာအတွင်ဵ အေသဵစာဵစက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵအေနြဖငဴ် ဆန်စက်လပု်ငန်ဵ လုပ်ကိုင်သူသာ 

ရှိမပီဵ အြခာဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်သူ မရှိပါ။ ေကျဵရွာတစ်ခုလုဳဵ၏ အမျ ိုဵမျ ိုဵကဲွြပာဵေနေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အတွက် လုပ်ငန်ဵစီမဳခန့်ခဲွေရဵေထာက်ပဴဳြခင်ဵကုိ   ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်တွင် ထညဴ်သွင်ဵေရဵဆဲွရန် 

မလွယ်ကူပါ။ ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာမှ အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လုပ်ငန်ဵသစ်မျာဵလည်ဵ 

အဆင်သင်ဴ မေတွ့ ရေသဵပါ။ သက်ဆုိင်ရာအစိုဵရဌာနမျာဵမှ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဖဳွ မ့ဖိုဵ တုိဵတက်ေရဵ 

အေထာက်အကူြပုအဖဲွ့တစ်ခု ထူေထာင်မပီဵ မမို့ နယ်အဆငဴ် စီမဳခန့်ခဲွေရဵေအာက်တွင် ထာဵရှိကာ 

ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပဵသငဴ်ပါသည်။ မမို့နယ်မှလည်ဵ ေကျဵရွာအထိလိုအပ်ေသာ 

စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ စီမဳခန့်ခွဲမှုအေထာက်အကူြပုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်ရန်အတွက် 

လုေဳလာက်ေသာရန်ပုဳေငွလည်ဵ ရှိရပါမည်။ 

၈။ စီမဳကိန်ဵ၊ စီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အချန်ိကာလ 

 စီမဳချက်မျာဵသည် အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ ဗျူဟာမျာဵကုိ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵအြဖစ် 

သေဘာထာဵနာဵလည်နိုင်ေစမညဴ် ေဖာ်ထတု်ထာဵချက်မျာဵြဖစ်သည်။ ထို့ေ ကာင်ဴ စီမဳချက်မျာဵသည် 

(၅)နှစ်တာ စီမဳချက်ကာလအတွင်ဵ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေရာက်ရှိရန် ပါဝင်ေပဵမညဴ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵြဖစ်သည်။ 

 



၁၈ 

(က) နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုက (၅)နှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွက် ြပင်ဆင်ြပုစု ကသည်ကဴာလက ေဖာ်ထတု်၊ 

ဦဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဲဴ ကသညဴ် စီမဳချက်မျာဵသည် မည်သ့ုိမျှ ြပည်စဳုဴမှုမရှိနုိင်ပါ။ ဤသည်မှာ ေကျဵရွာလူထု 

သည ် (၂)နှစ် (၃)နှစ်တာကာလတစ်ေလျှာက်လုဳဵတွင် ေနာက်ထပ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ထတု်သွာဵ ကပါမည်။ သ့ုိပါေသာေ ကာင်ဴ ေရဵဆဲွထာဵသည်ဴ (၅)နှစ်တာစီမဳချက်သည် 

ြပင်ဵထန်ေသာသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ကဴဲသ့ုိ ထိခုိက်စရာမျာဵမေပါ်ေပါက်ပါက အနည်ဵနှငဴ်အမျာဵဆုိသလုိ       

ေြပာင်ဵလဲမှုမရိှနိုင်ဘဲ ေနာက်ထပ်တိုဵလာမည်ဴ လုပ်ငန်ဵစီမဳချက်မျာဵသာ ပါဝင်လာနိုင်ပါမည်။ ထို့ေ ကာငဴ် 

(၅)နှစ်တာကာလ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်၏ ဗျူဟာေြမာက် မူေဘာင်အတွင်ဵ နှစ်ပတ်လည် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကပါမည်။ 

 (ခ) ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နှဳမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳချက်ကို အပု်စုခွဲြခာဵြခင်ဵ 

 စီမဳကိန်ဵ၊ စမဳီချက်မျာဵဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵကုိ စိစစ်စိတ်ြဖာနိုင်ရန် လုပ်ငန်ဵရပ်ဆုိင်ရာနှငဴ် 

ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နှဳမှုကို အေြခခဳမပီဵ အပု်စုခွဲသည်။ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိအေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအပု်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ 

(Functional Classificational)ြဖင်ဴ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵအလုိက် ေဆာင်ရွက်ဖွယရ်ာမျာဵကုိ သိရှိနာဵလည်ေစနုိင်သည်။ ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ 

အေြခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic Classification)သည ် စီမဳချက်ကို အကဲြဖတ်ရာတွင ်

စီဵပွာဵေရဵအကျ ိုဵြဖစ်ထွန်ဵမှုနှငဴ် အကျ ိုဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာ ေငွလဳုဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊ စွမ်ဵေဆာင်ရည် 

ြမှငဴ်တင်ေရဵ၊ လူသာဵချင်ဵဆုိင်ရာေထာက်ပဳဴမှုတိုကုိ့ ခွဲြခာဵသိရှိေစရန် အေထာက်အကူြပုသည်။ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(Functional Classificational)- ဝန်ကကီဵ 

ဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵက ယင်ဵတို့၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလုိက် ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵ 

ကဏ္ဍအပုိင်ဵအြခာဵမျာဵကုိ သိရှိေစနုိင်သည်။  

ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(Economic Classification)တွင် 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလဳုဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ် 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဴဳတ့ုိ ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 

 စီမဳချက်မျာဵအလုိက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵြဖငဴ် ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာလူထု 

သည် နှစ်သက်ရာ အမှတ်ေပဵအဆငဴ်ခဲွြခင်ဵစနစ်ြဖငဴ် ရွာလဳုဵကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် စီမဳချက်မျာဵ ဦဵစာ  ဵ

ေပဵအစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။ အချ ို့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင်   မမို့နယ်အဆငဴ်ဌာနဆုိင်ရာ 



၁၉ 

 အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် အြခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵရရိှရန်လည်ဵ လုိအပ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ 

ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 



၂၀ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လပု်ငန်ဵမျာဵ 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခဲွ စီမဳချက် ရမှတ်ေပါင်ဵ 
ဦဵစာဵေပဵ 

အဆင်ဴ 
ေဖာ်ြပချက် မှတ်ချက် 

အေဆာက်အဉီဵ ၁။ ဘက်စဳုသဳုဵခန်ဵမေဆာင်         
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ 

၁၀၀ ၁ * ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆင်ဴ 
   မမို့နယ်ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ တင်ြပ  
   ေတာင်ဵခဳသွာဵမည်။ 

 

ေရရရိှေရဵ ၁။ ေရရရိှေရဵလုပ်ငန်ဵ 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

 ၂ * ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆင်ဴ 
   မမို့နယ်ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ တင်ြပ  

   ေတာင်ဵခဳသွာဵမည်။ 

 

လူငယ်မျာဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ 

တက်ေရဵ 

၁။ အာဵကစာဵကွင်ဵ ေြမညှ ိ

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၈၃ ၃ * ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆင်ဴ ေြမ 

စာရင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ လွှတ်ေတာ်ကိုယ်စာဵ 
လှယ်မျာဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵြဖင်ဴ 
ေပါင်ဵစပ်ညှနိှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

မီဵလင်ဵေရဵ ၁။ ေရအာဵလျှပ်စစ်မီဵလင်ဵ 
ေရဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၇၂ ၄ *  ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆင်ဴ  
လွှတေ်တာ်ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵ၊ 
သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိမျာဵထဳသ့ုိ 

ရန်ပုဳေငွ တင်ြပေတာင်ဵခဳသွာဵမည်။ 

 

ပညာေရဵ ၁။ မူလနွ်ေကျာင်ဵေဆာင် 

ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

၆၆ ၅ *  ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵမှတဆင်ဴ  

လွှတေ်တာ်ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵ၊ 
ပညာေရဵဦဵစီဵဌာနတ့ုိသ့ုိ တင်ြပ 
ေတာင်ဵခဳသွာဵမည်။ 

 

 



၂၁ 

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချန်ိကာလ 

 ေကျဵရွာလူထုက ေဖာ်ထတု်ေရဵဆဲွထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်ရန် စီမဳကိန်ဵကာလကုိ ကွင်ဵဆင်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအာဵ အေြခခဳ၍ ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵကာလမျာဵကုိ နှစ်စဉ်ြပုြပင်ေရဵဆဲွပါမည်။ စီမဳကိန်ဵကာလ အပိုင်ဵအြခာဵ 

မျာဵကုိ ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

စဉ် စီမဳချက်(Project) 
ဦဵစာဵေပဵ 

အဆင် ဴ
၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁ ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမေဆာင်ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ ၁ √     

၂ ေရရရိှေရဵလုပ်ငန်ဵ ၂  √    

၃ အာဵကစာဵကွင်ဵေြမညိှေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၃  √ √   

၄ ေရအာဵလျှပ်စစ်မီဵလင်ဵေရဵ ၄  √ √   

၅ မူလနွ်ေကျာင်ဵေဆာင်ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ ၅  √ √   

 

၉။ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

 ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵေသာ စီမဳချက်အလိကု် ဘတ်ဂျတ်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵ 

နမူနာ (indicative)အြဖစ် ကိုဵကာဵရန် ပမာဏသာ ြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ် လိအုပ်ေသာ 

ဘတ်ဂျက်ပမာဏ တွက်ချက်နိုင်ရန် အေသဵစိတ် ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွက်ရမည် ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် အချ ို့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်လဴုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျက်အပါအဝင် စီမဳချက်ြပုစု        

ေရဵဆဲွေရဵ အကူအညီမျာဵရရှိရန်လည်ဵ လိအုပ်ပါသည်။ ေဖာ်ြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက် 

ပမာဏတွင် ေကျဵရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကုိ ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ြပထာဵြခင်ဵ မရိှပါ။ 

(ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊ သဲ၊ ေကျာက်၊ ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ၊  အချန်ိ စသည်) 

  



၂၂ 

စီမဳချက်ဘတ်ဂျက် 

စဉ် စီမဳချက် 
ရန်ပုဳေငွ 
(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နှဳမှုအရအပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(ကျပ်) 

သာမန် 

အသဳုဵ 
စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 
အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵချင်ဵ 

စာနာမှုဆုိင်ရာ 
ေထာက်ပဳဴမှု 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 

အသဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင်ရည် 

ြမှငဴ်တင်ေရဵ 

၁ ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမေဆာင် 
ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

  
- 

  

၂ လူငယ်ေဘာလုဳဵ ကွင်ဵ 
တိုဵချဲ့ြခင်ဵ 

  
- 

  

၃ ေြမာင်ဵကူဵေရေကျာ်ရှပ် 
တန်ဵြပန်လည်ြပုြပင်ြခင်ဵ 

  
- 

  

၄ စာ ကညဴ်တိကု်ေဆာက် 
လုပ်ြခင်ဵ 

  
- 

  

၅ အရန်မီဵသတ်အေဆာက်
အဦေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

  - 
 

 

 ေကျဵရွာတွင်ဵေြမနီ 
ေကျာက်စရစ်ခင်ဵြခင်ဵ 

  - 
 

 

 စာသင်ေကျာင်ဵခခဳစည်ဵရိုဵ
အဆင်ဴြမှင်ဴတင်ြခင်ဵ 

  - 
 

 

၁၀။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျာဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵကုိ ေကျဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်အထည်ေဖာ်မည် 

ြဖစ်သြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှင်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရှိေရဵမှာ ေကျဵရွာတွင် တာဝန်ရှိပါ 

သည်။ 

(က) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရ  ဵ စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵတွင်ပါဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အထိေရာက်ဆဳု  ဵ

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တ့ုိ ေကျဵ ရွာလူထု၏ တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာ  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကိုအဓိကယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵ 

အသီဵသီ ၊ဵ ေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခဲွေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵ   ေဆာင်ရွက်နုိင် 



၂၃ 

 ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည် 

အေသွဵ ေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့က ေကျဵရွာလယ်ယာ 

ကုန်ထတု်လမ်ဵ အဆင်ဴြမှငဴ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကို တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

 (ခ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 
ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵ အြခာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵ 
ကိုလည်ဵ ရှာေဖွဆက်သွယ် ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို့ ကိုယ်တိုင်မတတ်နုိင်ေသာ အကူအညီမျာဵ 
ရယူ ေဆာင်ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵပညာေရဵသင် ကာဵမှု 
အရည်အေသွဵတုိဵတက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရန် မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတ်ိဆက်ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွက် 
ရပါမည်။ လယ်သမာဵ အဖဲွ့အစည်ဵကလည်ဵ လယ်ယာကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵ အေထာက်အကူြပုလမ်ဵ 
အဆင်ဴြမှင်ဴတင်ရန် မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတ့ုိနှင်ဴ ဆက်သွယ်၍ 
အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ အကူအညီမျာဵ ရယူရပါမည်။ 

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ ေဖာ်ြပချက်တွင် တင်ဒါေခါ်ယူ 
ေဆာင်ရွက်ရမညဴ် ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵ ေတွ့ ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖဲွ့ 
အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိုအပ်ပါမည်- 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည် ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ၊ 
 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှငဴ် စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့မျာဵ၊ (နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 
အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထအုဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရိုက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည် ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵက စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵ 
ေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳ 
ကကီဵ ကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာ 
ြဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူ 
ပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာေကာ်မတီကို 
ဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ နီဵနီဵကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(ဃ) ေကျဵရွာ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လည်ပတ်ရန်နှငဴ် ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်အတွက ် အဖွဲ့အစည်ဵ 

ဆုိင်ရာနှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျာဵ 

ကျွနု်ပ်တို့ေကာ်မတီအေနြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအစီအစဉ်မျာဵ 
ထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ လမ်ဵမျာဵြပုြပင်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေစတနာအေလျာက် ထည်ဴဝင်လိုသူမျာဵ 
ထဳမှ အလှူေငွ ေကာက်ခဳြခင်ဵတို့ကုိ ေဆာင်ရွက်မည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက် သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ 
အဖွဲ့အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက်မည် ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖငဴ် လမ်ဵမျာဵြပုြပင် ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ  



၂၄ 

အတွက် လမ်ဵေကာ်မတီ၊ စာသင်ေကျာင်ဵြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵ စသည်ြဖင်ဴ 
ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို့၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵ အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် တိုဵတက်မှု 
အေြခအေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 
အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ သ့ုိမှသာ 
ရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵကုိမပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နုိင် 
ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည် 
ေဖါ်ေသာနည်ဵလမ်ဵကို လက်ကိုင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို့သည် ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
ကုိကကီ  ဵကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ၊ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာ 
အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် စီစဉ်လပု်ေဆာင်ပါမည်။ ဤသ့ုိေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သငဴ်ေတာ်ေသာ 
အဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 

(က) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို့သည် ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ 
တိုဵတက်မှု (physical progress) နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တို့ကို 
စနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ (၃)လပတ် အစီအစဉ်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 
ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကို ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုြဖငဴ် သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵ 
လုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့က မိမိတို့ 
တာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလုိက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 
 အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို့၏ စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် 
အလက်မျာဵ (Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် 
စီမဳကိန်ဵ၏ တုိဵတက်မှုကုိ တုိင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)မျာဵ ြဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ် 
ကုန်ဆဳုဵချနိ်တိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ ရှိမှု 
အစီရင်ခဳစာ (monitoring report)ကုိ ရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက် 
ညှနိှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမည်ကိဴစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှု ေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကကီဵ ကပ် 
စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

 (က) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတုိဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတက်မှုနှင်ဴ မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ၊ 
 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ 

ြပုြပင် သင်ဴေသာ အဆုိြပုချက်မျာဵ၊ 
 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

 



၂၅ 
 
(ခ) ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 
(မူလလျာထာဵ ချက်နှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန်၊ 
 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် 

ကကုဳေတွ့ေနရေသာ အခက်အခဲမျာဵ၊ ြပဿနာမျာဵ၊ 
 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန် အဆုိြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကို 
ြပုစုြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအုပ်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင် ဴ သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိ 

အစီရင်ခဳ ေပဵပို့ပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါ 
အချက်မျာဵကုိ အဓိကထာဵေဖါ်ြပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှငဴ် ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ 
ေကျဵရွာသူ/ သာဵမျာဵ ြပ ြုပင်ေြပာင်ဵလဲ ေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာအကူအညီ အေထာက် 
အပဳဴမျာဵ စသည်တို့ ပါဝင်ပါမည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

 စီမဳကိန်ဵကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနကုိ ဘက်စဳု 
ရှုေထာင်ဴမှ ြပန်လည်သဳုဵသပ် အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆဳုပွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက် 

မှာ ကျွနု်ပ်တို့ ေဆာင်ရွက်ေသာ ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါ 
အဖဲွ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵ ဖန်တီဵ 
နိုင်ရန် ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့ 

 မမို့နယ်အေထွေထွအပု်ချုပ်ေရဵနှငဴ် အြခာဵသက်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
(ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ 

  သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊  
 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ စသည်တိုြ့ဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵပါဝင် 
သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵကိုလည်ဵ ရရှိပါမည်။ 
ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွက်နိုင်မည် 
ြဖစ်ပါသည်။ 

 (ဂ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

 ယခုကဲဴသ့ုိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵနှင်ဴ စီမဳေဆာင်ရွက်စဉ် အစကနဦဵကာလတွင် 
အချန်ိပိုင်ဵအလုိက် ေလဴလာေစာင်ဴ ကည်ြဴခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်ြခင်ဵဆုိင်ရာကဲဴသ့ုိ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵ 
ကို မမို့နယ်အဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵထဳမှ လိအုပ်မည်ြဖစ်သည်။ 



၂၆ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ 

(၁) ေကျဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန 

(က) လူဦဵေရနငှ်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 
ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနငှဴ် လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျာဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၄ ၃ ၇ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထ ိ ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၁၉ ၁၅ ၃၄ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထ ိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၄ ၁၁ ၂၅ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထ ိ
အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွ

ယ် 
၁၈ ၁၃ ၃၁ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထ ိ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ် ၆၈ ၇၃ ၁၄၂ 

၆၅ နှစ်အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၂ ၃ ၅ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၂၅ ၁၁၉ ၂၄၄ 

စုစုေပါင်ဵ အမ်ိေထာင်စု ၅၂ 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ(၅၂)စုနှင်ဴ ကျာဵ(၁၂၅)ဦဵ၊ မ(၁၁၉)ဦဵ 
စုစုေပါင်ဵ လူဦဵေရမှာ(၂၄၄)ဦဵရိှသည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ (၁)နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ကျာဵ(၄)ဦဵနှင်ဴ 
မ(၃)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၇)ဦဵ၊ (၅)နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ်မှာ ကျာဵ(၁၉)ဦဵ၊ မ(၁၅)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၃၄)ဦဵ၊ 

(၉)နှစ်ေအာက် ကေလဵငယ် မူလတန်ဵတက်ေရာက်သူ ကျာဵ(၁၄)ဦဵ၊ မ(၁၁)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၂၅)ဦဵ၊ 
(၁၄)နှစ်ေအာက်လငူယ် အလယ်တန်ဵတက်ေရာက်သူ ကျာဵ(၁၈)ဦဵ၊ မ(၁၃)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၃၁)ဦဵ၊ 
(၁၅)နှစ်မှ (၆၄)နှစ်အထိ အလုပ် လုပ်နိုင်သည်ဴ အရွယ် ကျာဵ(၆၈)ဦဵ၊ မ(၇၃)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၁၄၂)ဦဵ၊ 
သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵမှာ ကျာဵ(၂)ဦဵ၊ မ(၃)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၅)ဦဵ ရိှသည်ကို ေတွ့ ရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 



၂၇ 

 (ခ) အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ 

(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမဟု
တ်ေသာအြခာဵဝင်ေငွရလုပ်င
န်ဵအြဖစ်လပု်ကုိင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကို 

ေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင် 

လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၅၂ ၁၇၅ - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵြမူေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်လတ်

နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်

နိမဴ် 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျာဵ ဖမ်ဵြခင်ဵ၊ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်လတ်

နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - 

ြမငဴ်လတ်

နိမဴ် 

 



၂၈ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမဟု
တ်ေသာအြခာဵဝင်ေငွရလုပ်င

န်ဵအြဖစ်လပု်ကုိင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကို 

ေသချာစွာ 
ဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင် 
လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေကျာက်ထတု်လပု်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

၆ 

ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်လတ်

နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - 

ြမငဴ်လတ်

နိမဴ် 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့ နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

၈ 

ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရ ဳလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်လတ်

နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - 

ြမငဴ်လတ်

နိမဴ် 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင်ဴ တာရညှ်ခဳအိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵ မျာဵြပင်ဆင်ေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်
နိမဴ် 

 



၂၉ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 
အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမဟုတ်

ေသာအြခာဵဝင်ေငွရလုပ် 
ငန်ဵအြဖစ်လပု်ကုိင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကို 

ေသချာစွာ ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင် 
လုပ်အာဵ 

၁၀ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ (ဆဳပင်၊ အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသ ူစသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၁ 

လက်လ-ီလက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင်ဴ စာဵေသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - 

ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၃ 

ပို့ေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်ျျနိမ်ဴ
 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၄ 

ေငွေချဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှငဴ် ေငွေချဵြခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၅ 

အမိ်ခခဳေြမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵြခင်ဵနှင်ဴ ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၆ 

ြပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ (အပု်ချုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှငဴ် ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
၁ ၁ ၂ 

ြမငဴ်လတ်နိမ် 



၃၀ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 
အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမဟုတ်

ေသာအြခာဵဝင်ေငွရလုပ် 
ငန်ဵအြဖစ်လပု်ကုိင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကို 

ေသချာစွာ ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်။)  

အမိ် 
ေထာင်

စ ု

မိသာဵစုဝင် 
လုပ်အာဵ 

၁၇ 

ပညာေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

၁ ၂ ၃ ြမငဴ်လတ်နိမ် 

၁၈ 

ကျန်ဵမာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

၂၀ 

အမိ်မျာဵတွင် အငှာဵလိုက်လပု်သူမျာဵနှငဴ် အမျ ိုဵအမည် မေဖာ်ြပနုိင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 

 

အလုပ်သမာဵ / 

ကျပန်ဵ / 
ရာသီအလိကု် 
အလုပ်သမာဵ 

- - - 

၂၁ 

ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵတွင် လုပ်ကုိင်သူမျာဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်လတ်နိမ်ဴ 

 စုစုေပါင်ဵ     

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် အဓိကစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမှာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ 

သငဴ်တငဴ်မျှတေသာ ဝင်ေငွသာရရိှပါသည်။ ရာသီဥတုနှငဴ် ေစျဵကွက်အခက်အခဲမျာဵေ ကာငဴ် စုိက်ပျ ိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵကုိ စွန့်လွှတ်လာသည်ကုိ ေတွ့ရိှရပါသည်။ ဝင်ေငွပုိမုိရရိှေရဵအတွက် ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပသ့ုိ 

သွာဵေရာက်အလုပ်လုပ်ကုိင်သူမျာဵရိှသည်ကုိ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 



၃၁ 

(ခ-၂) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အကိုင် ေရတကွ်ပုဳ 
အမျာဵဆဳုဵ (ကျပ်) အနည်ဵဆဳုဵ (ကျပ်) 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေန့စာဵ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန် ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ 

ေမွဵြမူြခင်ဵ) 
ေန့စာဵ - - - - 

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လပု်ေရဵ 

နှငဴ် သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ ထုတ်လပု်ြခင်ဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ 
ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ 

ပန်ဵရဳလပု်ငန်ဵ 
ေန့စာဵ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ မျာဵ 

ြပင်ဆင်ေရဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၈ လက်လ-ီလက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ (ဆဳပင်၊ အလှြပင်၊ 

အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ 

စသည်) 

ေန့စာဵ - - - - 

၁၀ ဟုိတယ်နှင်ဴ စာဵေသာက်ဆုိင်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှ ရရှိေသာေန့စာဵဝင်ေငွထက် 

ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမှ ရရှိေသာ ေန့စာဵဝင်ေငွက ပုိမျာဵေနသြဖငဴ် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်  လုပ်သာဵ 

ရှာဵပါဵမှုနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေနရပါသည်။ 



၃၂ 

(ဂ) သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

(ဂ-၁) စိုက်ပျ ိုဵနိုင်ေသာ ေြမဧရယိာ 
ဇယာဵ (၄) ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု 

ေြမအမျ ိုဵအစာဵ ဧရယိာ (ဧက) 
ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ ၆ ေကာင်ဵ               သငဴ်                 ညဴဳ  

ယာေြမ / ေတာင်ယာေြမ ၉၃ ေကာင်ဵ               သငဴ်                 ညဴဳ  

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ ၃ ေကာင်ဵ               သငဴ်                 ညဴဳ  

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ - ေကာင်ဵ               သင်ဴ                 ညဴဳ  

ဓနိေတာေြမ - ေကာင်ဵ               သငဴ်                 ညဴဳ  

စာဵကျက်ေြမ - ေကာင်ဵ               သငဴ်                 ညဴဳ  

ေြမလွတ ်ေြမလပ်  ေကာင်ဵ               သငဴ်                 ညဴဳ  

စုစုေပါင်ဵ ၁၀၂  

ရင်ဵြမစ် …(၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု၊  

(၃) လယ်ယာေြမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှင်ဴ စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။  တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် လယ်ေြမမျာဵကိုသာ အဓိကထာဵ စိုက်ပျ ိုဵလျှက်ရှိမပီဵ 

ဥယျာဉ်ခခဳေြမတွင်မှုအနည်ဵငယ်သာ စိုက်ပျ ိုဵ ကသည်။ ရာသီဥတုေဖာက်ြပန်မှု၊ သီဵနှဳေစျဵကွက် 

ကျဆင်ဵမှု၊ ေစျဵကွက်အခက်အခဲမျာဵေ ကာင်ဴ စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမှာ အသင်ဴအတင်ဴမျှသာရှိပါသည်။ 

(ဂ-၂)   ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ေကျဵရွာနှငဴ် 

အနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵ ေတွ့ရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနိုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ် အြခာဵတွင်ဵထွက် 

သယဳဇာတမျာဵ (ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ 

ေကျာက်မျက် စသည်။) 

မျာဵ    သငဴ်    နည်ဵ     

မရှိ 

လွယ်  ခက်    

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် စသည်မျာဵ မျာဵ    သငဴ်     နည်ဵ   

မရှိ 

လွယ်  ခက်    

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

 



၃၃ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ေကျဵရွာနှငဴ် 

အနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵ ေတွ့ရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနိုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

သဘာဝ အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ 

(နွာဵစာ၊ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵ)  

မျာဵ    သငဴ်     နည်ဵ   

မရှိ 

လွယ်  ခက်    

အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ 
မျာဵ    သငဴ်    နည်ဵ    

မရှိ 
 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ 

အေထွေထွအုပ်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာအနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် ေကျာက်ကကီဵ၊သဲနှင်ဴ ေကျာက်စရစ် 

တို့ကို လွယ်ကူစွာ ထုတယူ်နိုင်ေသာ်လည်ဵ သစ်ေတာဧရိယာနှင်ဴ နီဵကပ်ဆက်စပ်လျှက်ရှိေသာေ ကာင်ဴ 

အေြမာက်အြမာဵ ထုတယူ်နိုင်ြခင်ဵမရိှပါ။ သဘာဝ အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ (နွာဵစာ၊ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵ) 

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ အနည်ဵငယ်ရှိသည်ကို ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေြခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေန 

အေ ကာင်ဵ အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေြပေသာ 
အမိ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 
ေသာအမိ်ေထာင်စု 

မေြပလည်ေသာ 
အမိ်ေထာင်စု 

အလွန်မေြပလည် 
ေသာအမိ်ေထာင်စု 

ေြမယာပိုင်ဆုိင်မှု မျာဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ 
အလွန်နည်ဵ (သ့ုိ) 

မရှိ 

အမိ်အေြခအေန  အလွန်ေကာင်ဵ 
အသငဴ်အတငဴ်ေက

ာာင်ဵ 
ညဴဳ အလွန်ညဳဴ 

ကုန်ထတု်လပု်မှုနှ
ငဴ် ဆုိင်ေသာ 
ပိုင်ဆုိင်မှု 

မျာဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ မရှိ 

အဓိကစီဵပွာဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 
အလွန်ေကာင်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 
အသငဴ်အတငဴ် 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 
နည်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 
အလွန်နည်ဵ 

အမိ်ေထာင်စု  ၁၃ ၂၃ ၈ ၈ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျဵရွာလဳုဵကျွတ် အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

 



၃၄ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵ ရွာတွင် ေြမယာပုိင်ဆုိင်မှုမှာ အသငဴ်အတငဴ်ရိှမပီဵ အိမ်အေြခအေနမှာ 
ေြမယာမရိှေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵေရဵေြပလည်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵရိှသလုိ ေြမယာရိှေသာ်လည်ဵ စုိက်ပျ ိုဵမှု 

မရိှ၍ စီဵပွာဵေရဵအဆင်မေြပသူမျာဵလည်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ လယ်ယာစုိက်ပျ ိုဵရိတ်သိမ်ဵချန်ိမပီဵသည်နှငဴ် 
ကျပန်ဵလုပ်ကုိင် ြခင်ဵ၊ နယ်ထွက်အလုပ်လုပ်ြခင်ဵတ့ုိြဖငဴ် ဝင်ေငွရှာေဖွစာဵေသာက် ကပါသည်။ 

(ငဏ)   ထိခိကု်လယ်ွမှု 

၄(င-၁) ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵြခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆဳုဵ နှစ်နပ်စာဵနုိင်သည် ဴ အမ်ိေထာင်စုမျာဵ 

(ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှင်ဴ “၄” အမ်ိေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်ဵစီ) 

အချန်ိကာလ 
အမိ်ေထာင်
စုအေရအ

တွက် 

ေြဖရငှ်ဵသည်နဴည်ဵဗျူဟာ(ေြဖရငှ်ဵနည်ဵ တစ်ခုစီအလိကု် 
အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက်မျာဵကုိ ေဖာ်ြပရန်) 

၃ လေအာက် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 
 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ                     = ___________ 
အေထာက်အပဳဴယူ      = ___________ 
ေချဵယ ူ                        =  ___________ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ                 =  ___________ 

၃ လနှင်ဴ ၆ 

လ ကာဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ            = ___________ 

အေထာက်အပဳဴယူ      = ___________ 
ေချဵယ ူ                        = ___________ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ                 = ___________ 

၆လ မှ ၁၂ 
လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ                     = ___________ 
အေထာက်အပဳဴယူ      = ___________ 

ေချဵယ ူ                        = ___________ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ                 = ___________ 

ရင်ဵြမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှင်ဴ “၄” အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ 

ရာခိုင်နှုန်ဵစီအာဵစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။  

 

 



၃၅ 

(င-၂) ကူညေီစာင်ဴေရာှက်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအေြခအေန 

ဇယာဵ (၈) ကူညေီစာင်ဴေရာှက်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအေြခအေန 

အေ ကာင်ဵအရာ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရာှက်မှုမရှိေသာ သက်ကကီဵရယ်ွအုိ  ၆၄ 
နှစ်နှငဴ်အထက် 

- ၂ ၂ 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရာှက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသညဴ ်
ပုဂ္ဂိုလ် 

   

 အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက် 

ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် 
အမိ်ေထာင်စု   

၂ 

ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆုိဵဖို/ တစ်ခုလပ် 
အမိ်ေထာင်စု 

၂ 

အြခာဵေဒသသ့ုိ  ကာြမငဴ်စွာ သွာဵေရာက် 
ေနထိငု်လပု်ကုိင်ေနသည် ဴဆင်ဵရသဲည် ဴအိမ်ေထာင်စု 

- 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာ သက်ကကီဵရွယ်အုိ  ၆၄ 
နှစ်နှင်ဴအထက် ကျာဵ(-)ဦဵနှင်ဴ မ(၂)ဦဵ၊ ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသည်ဴ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် 

အမိ်ေထာင်စု (၂)စု၊ ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆုိဵဖို/ တစ်ခုလပ် အမိ်ေထာင်စု(၂)စုနှငဴ် 
အြခာဵေဒသသ့ုိ  ကာြမငဴ်စွာ သွာဵေရာက် ေနထိင်ုလပု်ကိုင်ေနသည်ဴ ဆင်ဵရဲသည်ဴ အမိ်ေထာင်စု(-) 
စုရိှပါသည်။ 

(င-၃) ေကျဵရွာ၏ ထိခိက်ုသက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

ဇယာဵ (၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

စဉ် ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုဵအစာဵ ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာ မဖူလုဳမှု 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်             
မရှိ  

၂ 
သဘာဝရင်ဵြမစ် ရာှဵပါဵမှု (ေြမ၊ 
စိုက်ပျ ိုဵေရ) 

ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်             
မရှိ  

၃ ေရကကီဵြခင်ဵ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်             
မရှိ  

၄ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်             
မရှိ  

၅ အေအဵလနွ်ကဲြခင်ဵ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်             
မရှိ  



၃၆ 

စဉ် ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုဵအစာဵ ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

၆ မုန်တိုင်ဵ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်             
မရှိ   

၇ ငလျင် 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၈ မီဵေဘဵ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေြမ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၁၀ ေြမမပိုြခင်ဵ၊ ေြမဆီလွှာ ပျက်ယွင်ဵမှု 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၁၁ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၁၂ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၁၃ တီဘီေရာဂါ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၁၄ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၁၅ ြပည်တွင်ဵ ပဋိပက္ခ 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၁၆ တိရစ္ဆာန် ကူဵစက်ေရာဂါ ကျေရာက်မှု 
ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ   

၁၇ လူကုန်ကူဵြခင်ဵ ြမင်ဴ            လတ်          နိမ်ဴ်          မရိှ 

၁၈ 
ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵခ

က်ခဲ စသည် 

ြမင်ဴ              လတ်              နိမ်ဴ်             

မရှိ   

ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာအာဵ ထိခိက်ု 

နိုင်ေြခ နည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ ကျပန်ဵသစ်ထုတြ်ခင်ဵ၊ ဝါဵခုတ်ြခင်ဵမျာဵေ ကာငဴ် သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵမှုမျာဵ 

လျက်ရှိပါသည်။ ငှက်ဖျာဵကင်ဵစင်နယ်ေြမအြဖစ် သတ်မှတ်ခဳထာဵရေသာ်လည်ဵ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်သာဵ 

မျာဵမှ တဆင်ဴ ြပန်လည်ြဖစ်ေပါ်ေလဴရှိပါသည်။ ထိေရာက်ေသာ ကုသမှုေပဵနုိင်သည်ကိုေတွ့ရှိရပါသည်။ 

ဗဟုသုတ အာဵနည်ဵြခင်ဵေ ကာငဴ် ရဳဖန်ရဳခါ ကျဲွ၊နွာဵ၊ဝက် စသည်တဴိရိစ္ဆာန်မျာဵ ကူဵစက်ေရာဂါကျေရာက်မှု 

ြဖစ်ပွာဵတတ်ပါသည်။ 



၃၇ 

(င-၄)    ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်သူဴမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုခဳရနိငု်သညဴသူ်မျာဵ 

စဉ် ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သညဴသူ်မျာဵ 
ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

၁ လူငယ ်
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၂ 
အမျ ိုဵသမီဵ ဦဵေဆာင်သည်ဴ ဆင်ဵရသဲည်ဴ 

အမိ်ေထာင်စု  

ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၃ ေြမယာမဲဴ၊ ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၄ 

သဘာဝေဘဵဒဏ် ဆုိဵရွာဵစွာ 

ကျေရာက်နိုင်ေသာအမိ်ေထာင် စ/ု ကူဵစက်ေရာဂါ 

ထူေြပာေသာေဒသတွင် ေနထိငု်သူ 

ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၅ ြမစ်ကမ်ဵေဘဵ ေနထိငု်သူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၆ 
မေတာ်တဆမှုြဖစ်နိုင်ေြခမျာဵေသာ ေနရာ (Prone 

to accident) တွင် ေနထိငု်သူမျာဵ 

ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၇ ြပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွ့ှေ ေြပာင်ဵခဳရသူမျာဵ (IDP) 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၈ ေြမနိမဴ်ပိုင်ဵ ေနထိငု်သူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင်မျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၁၀ လက်လပု်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၁၁ လူနည်ဵစုလမူျ ိုဵမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်          နိမ်ဴ်         

မရှိ  

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခ ဧရယိာတွင် ေနထိငု်သူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်        

မရှိ  



၃၈ 

စဉ် ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သညဴသူ်မျာဵ 
ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိငု်သူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၁၆ ကူဵစက်ေရာဂါရနိုင်ေြခရှေိသာသူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ ေစျဵေရာင်ဵသူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၁၈ ေနရပ်ြပန် အေြခချသူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၁၉ ေရွ့ ေြပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

၂၀ ကာဵေမာင်ဵမပီဵ အသက်ေမွဵသူမျာဵ 
ြမင်ဴ           လတ်           နိမ်ဴ်          

မရှိ  

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေြမယာမဴဲ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူမျာဵ၊ လက်လုပ်လက်စာဵ 

ကျပန်ဵမျာဵ မျာဵြပာဵသည်ကုိ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



၃၉ 
(၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 
(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ အေြခအေန 

(က-၁) ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူထအုေြခြပု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်
ခုကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက်  
ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိ

သာ ေရွဵရန်) 
ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ လူငယ်အဖွဲ့ 
၁  ၂  

၃ 
၈ ၁၀ ၁၈ 

ပညာေရဵ 
ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ         
ဘာသာေရဵ  
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ          
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ   

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         

ညဳ ဴ          

၂ 
ေကျာင်ဵ 
ေကာ်မတီ 

၁  ၂    
၃ 

၅ ၂ ၇ 

ပညာေရဵ 
ေငွေ ကဵ 
ကျန်ဵမာေရဵ         

ဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ          
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ    

ေကာင်ဵ    

သငဴ်         
ညဳ ဴ          

၃ 
အရန်မီဵသ

တ ်

၁  ၂  

၃ 
   

ပညာေရဵ 
ေငွေ ကဵ  

ကျန်ဵမာေရဵ         
ဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ          
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဳ ဴ          

 

 

 



၄၀ 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျ ိုဵအစာဵ 
(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက်  
ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိ

သာ ေရွဵရန်) 
ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၄  
၁  ၂  

၃ 
   

ပညာေရဵ 

ေငွေ ကဵ  
ကျန်ဵမာေရဵ 
ဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ          
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဳ ဴ          

၅  
၁  ၂  

၃ 
   

ပညာေရဵ 
ေငွေ ကဵ  
ကျန်ဵမာေရဵ 

ဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ          
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    

သငဴ်         
ညဳ ဴ          

၆  
၁  ၂  

၃ 
   

ပညာေရဵ 
ေငွေ ကဵ  

ကျန်ဵမာေရဵ 
ဘာသာေရဵ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ          
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         
ညဳ ဴ          

 

  



၄၁ 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျ ိုဵအစ

ာာဵ 

(မှန်ရာတ

စ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက်  

ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ

သာ ေရွဵရန်) 

၇  
၁  ၂  

၃ 
   

ပညာေရဵ 
ေငွေ ကဵ  
ကျန်ဵမာေရဵ 
ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ          
 
လုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်         

ညဳ ဴ          

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 

အပု်စုအမျ ိုဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖဲွ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖဲွ့ စသညဴ။် 

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုဵသမီဵအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထကူိုယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ ေကျဵရွာအတွင်ဵ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအြဖစ် ေကျာင်ဵေကာ်မတီ၊ 

လူငယ်အဖွဲ့၊ အရဳမီဵသတ်တပ်ဖွဲ့တို့သည ် ရပ်ရွာလိအုပ်ချက်မျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်လျက်ရှိမပီဵ 

အမျ ိုဵသမီဵပါဝင်မှုနှုန်ဵ နည်ဵပါဵ ကျာဵ-မတန်ဵတူ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက် ကသည်ကို ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

  



၄၂ 

(က-၂) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွက်ေနေသာြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် အမည ်
အဖွဲ့အစည်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵနှင်ဴ 

အစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

၁ 
Save the 

Children 

၁  ၂   ၃  ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာေရဵ            ေငွေ ကဵ              

ကျန်ဵမာေရဵ        ဘာသာေရဵ            

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ                             

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ             

၂  
၁  ၂   ၃  ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာေရဵ            ေငွေ ကဵ              

ကျန်ဵမာေရဵ        ဘာသာေရဵ            

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ                             

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ             

၃  
၁  ၂   ၃  ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာေရဵ            ေငွေ ကဵ              

ကျန်ဵမာေရဵ        ဘာသာေရဵ            

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ                             

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ             

၄  
၁  ၂   ၃  ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာေရဵ            ေငွေ ကဵ              

ကျန်ဵမာေရဵ        ဘာသာေရဵ            

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ                             

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ             

၅  
၁  ၂   ၃  ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာေရဵ            ေငွေ ကဵ              

ကျန်ဵမာေရဵ        ဘာသာေရဵ            

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ                             

သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ             

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ 

 

 



၄၃ 

 (၁)  ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) (ဥပမာ 

−ဓမ္မစကူဵလ်ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵ  

(၄)  နိုင်ငဳအမျာဵ၏ ရန်ပဳုေငွြဖငဴ်ေဆာင်ရွက်ေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ဥပမာ-ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ 

ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရဖှွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငဳတစ်ခု၏ ရန်ပုဳေငွြဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ဥပမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအကျ ိုဵ၊ ြပည်သူ့အကျ ိုဵကုိ ထိေရာက်စွာ ထမ်ဵ 

ေဆာင်နိုင်ေစရန် အလ့ုိငှာ    ဥပေဒ ၊ နည်ဵဥပေဒ ၊   လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵြဖင်ဴ    ြပဌာန်ဵကာ    ဖွဲ့စည်ဵေပဵ 

ထာဵေနေသာ   အဖွဲ့အစည်ဵ၊အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵ (ဥပမာ - သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန၏ ြမစိမ်ဵေရာင်  စသည်) တို့ကို ဤဇယာဵတွင် ထည်ဴသွင်ဵ 

ေဖာ်ြပြခင်ဵ မြပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက် ေကျဵရွာတွင်ဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
ဖွဲ့စည်ဵမပီဵ အစိုဵရဌာနဆုိင်ရာမျာဵ၊ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵြဖင်ဴ ချတိ်ဆက်လပု်ကိုင်မှု ရှိပါသည်။ 
(ခ)      စီဵပွာဵေရဵနှငဴ်အသက်ေမွဵမှု အေြခအေန  

(ခ-၁)  သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

(၁)      စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 

စဉ် ေြမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ 
အမိ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင် သတ်မှတ်ချက် 

၁ ေြမယာမဲဴ  ၁ ေြမမဲဴယာမဴဲ 

၂ ၂.၅ ဧကေအာက် ၃၇ ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကာဵ ၁၁ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာဵ  ၅ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  - ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၅၄  

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 



၄၄ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေြမယာမရှိေသာ်လည်ဵ ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ၊ ကျပန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵြဖငဴ် စီဵပွာဵေရဵေြပလည်ေနေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵရိှသကဲဴသ့ုိ ေြမဧကမျာဵပုိင်ဆုိင်ထာဵ 

ေသာ်လည်ဵ ရာသီဥတု မမှန်ကန်ြခင်ဵ၊ သီဵနဳှေစျဵကွက် မမှန်ကန်ြခင်ဵတို့ေ ကာင်ဴ မစိုက်ပျ ိုဵနုိင်ပဲ 

စီဵပွာဵေရဵ မေြပလည်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵလည်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(၂)   အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလကိ ေရအရင်ဵအြမစ်မျာဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရယိာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ်နှငဴ် ေရသွင်ဵဧရယိာ 

စဉ် အရင်ဵအြမစ် 
ေရေသာက်

(ဧက) 

ေရရရှိနိုင်မှု  

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ ရာသီအလိက်ု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု (ရှ/ိမရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလိကု် 
မေြဖဆုိပါ          

ရှိ            မရှိ        
မေြဖဆုိပါ  

၂ ေရလွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလိကု် 
မေြဖဆုိပါ          

ရှိ            မရှိ        
မေြဖဆုိပါ  

၃ 
ြမစ်ေရတင် 
စီမဳကိန်ဵ 

- 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလိကု် 
မေြဖဆုိပါ          

ရှိ            မရှိ        
မေြဖဆုိပါ  

၄ ေရသွင်ဵေြမာင်ဵ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလိကု် 
မေြဖဆုိပါ          

ရှိ            မရှိ        
မေြဖဆုိပါ  

၅ အဝီစိတွင်ဵ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလိကု် 
မေြဖဆုိပါ          

ရှိ            မရှိ        
မေြဖဆုိပါ  

၆ 
လက်ငင် 

ေရတငွ်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလိကု် 
မေြဖဆုိပါ          

ရှိ            မရှိ        
မေြဖဆုိပါ  

၇ စိမ်ဴစမ်ဵေရ ၅ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ            

ရာသီအလိကု်   

မေြဖဆုိပါ           

ရှိ            မရှိ         

မေြဖဆုိပါ  

၈ ေချာင်ဵေရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီအလိကု် 
မေြဖဆုိပါ          

ရှိ            မရှိ         

မေြဖဆုိပါ  

 

  



၄၅ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) ဆည်ေြမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ရာသီအလိကု် စိမ်ဴစမ်ဵေရြဖင်ဴ ေရသင်ွဵစိုက်ပျ ိုဵရသြဖငဴ် 

မစုိက်ပျ ိုဵရေသာ ေြမမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရ အခက်အခဲေ ကာင်ဴ မိုဵစပါဵနှင်ဴေဆာင်သီဵနှဳ 

အနည်ဵငယ် စိုက်ပျ ိုဵလျက်ရှိပါသည်။ 

(၃)    အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅) အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှ ဳ
စုစုေပါင်ဵ 

စိုက်ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စိုက်ပျ ိုဵသည်ဴ  

ကာလ 

သွင်ဵအာဵစုလိုအပ်

ချက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ 

သာ ေရွဵရန်) 

အြမတ်ရရိှနိငု်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ

သာ ေရွဵရန်) 
ယူနစ် 

အနည်ဵ 
ဆဳုဵ 

အမျာဵ 
ဆဳုဵ 

ပျှမ်ဵ
မျှ 

မ ှ ထိ 

စပါဵ ၁၀၀ တင်ဵ ၂၀ ၄၀ ၂၅ 
ဇူ 

လိငု် 

နိုဝင် 

ဘာ 

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

ငရုတ် ၁၀ ပိဿာ ၅၀ ၁၀၀ ၇၀ 
ဇူ 

လိငု် 

နိုဝင် 

ဘာ 

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

 က

က်ဆူ 
၃ တင်ဵ ၁၀ ၅၀ ၃၀ 

ဇူ 

လိငု် 

နိုဝင် 

ဘာ 

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

ေြပာ

င်ဵ 
၃ တင်ဵ ၁၀ ၆၀ ၄၀ 

ဇူ 

လိငု် 

နိုဝင် 

ဘာ 

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

ဝဥ ၁၀ ပိဿာ ၆၀ ၁၀၀ ၈၀ ေမ ဇွန် 
ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

ြမင်ဴ   လတ ်  

နိမ်ဴ   

          

          

          

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵ ရွာတွင် စပါဵကုိ အဓိကထာဵစုိက်ပျ ိုဵမပီဵ တစ်ဧကလျှင် အနည်ဵဆဳုဵ 

တင်ဵ(၂၀)မှ အမျာဵဆဳုဵ(၄၀)တင်ဵ အထိအေတွ့ရိှမပီဵ ပျမ်ဵမျှ(၂၅)တင်ဵထွက်ရိှရပါသည်။ အြခာဵသီဵနဳှမျာဵြဖစ် 

သည်ဴ ငရုတ်၊  ကက်ဆူ၊ ေြပာင်ဵနှင်ဴ ဝဥမျာဵ စုိက်ပျ ိုဵလုပ်ကုိင်သည်ကုိ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 



၄၆ 

(၄)   လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်ဵ 

ပိုင် 
ရာွပိုင်  အဖွဲ့ပိုင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွက် 

ထွန်စက်  -  - - - 

လက်တွန်ဵထွန်စ
က ်

၁  - - - 

အေစဴချ ကိရိယာ -  - - - 

ရတိ်သိမ်ဵေ ခေလှ့
စက် 

-  - - - 

ရတိ်သိမ်ဵစက် -  - - - 

ေ ခေလှစ့က်  -  - - - 

ေရစုပ်စက် -  - -  - 

ေြခနင်ဵေရတင်စ
က ်

-  - - 
- 

ြမက်ရိတ်စက် ၁၄  - -  - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ 
အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရအခက်အခဲ ေြဖရှင်ဵနုိင်ရန် လက်တွန်ဵ 
လယ်ထနွ်စက်(၁)စီဵရိှမပီဵ ငှာဵရမ်ဵသဳုဵစဲွြခင်ဵမရိှဘဲ ကုိယ်ပိုင်သာအသဳုဵြပုသညက်ိုေတွ့ရပါသည်။ 

(၅)    သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရငှ်ဵလင်ဵချက်  
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင်ဴ ၁၈ ကိ ုချတိ်ဆက် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေြမရာသီဥတု 
အေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ     ေကာင်ဵ                   သငဴ်တငဴ်မျှတ           
မေြဖဆုိပါ   

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနုိင်မှု 
အလွန်ေကာင်ဵ     ေကာင်ဵ                   သငဴ်တငဴ်မျှတ           
မေြဖဆုိပါ   

စိုက်ပျ ိုဵေရ အရင်ဵအြမစ် ေပါမျာဵ               အသငဴ်အတင်ဴရိှ        မေြဖဆုိပါ        

 

 



၄၇ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရငှ်ဵလင်ဵချက်  
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင်ဴ ၁၈ ကိ ုချတိ်ဆက် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်         ရသည ်        မေြဖဆုိပါ        

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်          
သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴမျာဵ ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်                                          
မေြဖဆုိပါ   

သဘာဝေြမေဆွဵ / ေအာ်ဂဲနစ် 
ေြမ သဇာ နှငဴ် အြခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် 
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်           ဝယ်ယူရနိုင်သည်            
မေြဖဆုိပါ   

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 
ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ 

ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်           ဝယ်ယူရနိုင်သည်            
မေြဖဆုိပါ   

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူရသည်         ရနိုင်သည်         မေြဖဆုိပါ       
 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပုိင်ဵဆုိင်ရ

ျာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရသည်         ရနိုင်သည်         မေြဖဆုိပါ       
 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 

သီဵနဳှမျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချနုိင်သည်  
 
သီဵနှဳမျာဵကုိ ေရာင်ဵချနိုင်သည်                      မေြဖဆုိပါ       
 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵ 
ဌာနမျာဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်သာဵရရှိမှု ေလျာဴကျလာြခင်ဵေ ကာငဴ် 

အလွယ်တကူဝယ်ယူရရှိေသာ ဓာတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵဓာတုသွင်ဵအာဵစုမျာဵ အလွန်အကျွ ဳ

အသဳုဵြပုလာြခင်ဵ၊ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုနည်ဵပါဵြခင်ဵတို့ေ ကာင်ဴ သီဵနဳှေစျဵကွက်ကို ထိခိက်ုမပီဵ 

သီဵနှဳေစျဵမျာဵ ကျဆင်ဵလာသည်ကို ေတွ့ ရပါသည်။ 

 

 

 



၄၈ 

(၆)      သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွက် ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက ် ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ် 

၁၈ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 

မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေြမရာသီဥတု 

အေနအထာဵ 

ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵ           ရာသီဥတုမမှန်             

မေြဖဆုိပါ   

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနုိင်မှု 

လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ 

လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျာဵသည်   

လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှု အသငဴ်အတင်ဴရိှသည် 

ပလပ်ေြမမျာဵရိှသည်ပလပ်ေြမအသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်     

မေြဖဆုိပါ  

စိုက်ပျ ိုဵေရ အရင်ဵအြမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်  လုဳဵ ဝမရ    မေြဖဆုိပါ  

ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်  လုဳဵ ဝမရ    မေြဖဆုိပါ  

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်  လုဳဵ ဝမရ    မေြဖဆုိပါ  

သဘာဝေြမေဆွဵ / ေအာ်ဂဲနစ် 

ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်  လုဳဵ ဝမရ    မေြဖဆုိပါ  

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 

ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ ဓာတုေဗဒ 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်  လုဳဵ ဝမရ    မေြဖဆုိပါ  

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်  လုဳဵ ဝမရ    မေြဖဆုိပါ  

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်  လုဳဵ ဝမရ    မေြဖဆုိပါ  

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 

သီဵနဳှမျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 

မေရာင်ဵချနုိင်ပါ   

သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရှိပါ        မေြဖဆုိပါ  



၄၉ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထက ် ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ် 

၁၈ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 

မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ဖျက်ပိုဵနှငဴ် ေရာဂါကျေရာက်မှု 
ဆုိဵရွာဵစွာကျ     အသငဴ်အတငဴ်ကျ   အနည်ဵငယ်   

မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ် (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ် 

အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ရာသီဥတုမမှန်ြခင်ဵ၊ မိုဵမျာဵမပီဵလယ်ယာေြမ ပျက်စီဵြခင်ဵ၊ 

သစ်ေတာဧရိယာမျာဵြဖင်ဴ နီဵကပ်ဆက်စပ်လျက်ရှိ၍ လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရှိြခင်ဵ၊ ဓာတုပိုဵသတ် 

ေဆဵ အလွန်အကျွသဳုဳဵစွဲမှုေ ကာငဴ် ေဆဵယဉ်ပါဵမပီဵ ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါမျာဵကျေရာက်ြခင်ဵ၊ သီဵနှဳေစျဵကွက် 

မျာဵ ထိခိကု်မပီဵ ေစျဵနှုန်ဵကျဆင်ဵြခင်ဵစသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵေတွ့ရှိရပါသည်။  

 (ခ-၂) ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန  

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ကိုင်ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေကာင်ေရ 

ေမွဵြမူေရဵ 

နွာဵ - - 

နို့စာဵနွာဵ - - 

ကျဲွ - - 

ြမင်ဵ - - 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 



၅၀ 

ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ကိုင်ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေကာင်ေရ 

ဆိတ ် - - 

သုိဵ - - 

ဝက် - - 

 ကက် - - 

ဘ ဲ - - 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်ဵ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ို ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် စီဵပွာဵြဖစ် တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူမှုမရိှဘဲ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အတွက် ေမွဵြမူြခင်ဵနှင်ဴ တစ်ပုိင်တစ်နုိင် ေမွဵြမူ ကသည်ကုိလည်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

  



၅၁ 

 (၂)      ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက်  အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ 
နှင်ဴ ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် မလိအုပ်ဟု 

ယူဆေသာ အချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကို 

ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ 
ေပါမျာဵ                                    အသငဴ်အတင်ဴ                           
မေြဖဆုိပါ   

ေရရရှိမှု 
အလဳုအေလာက်ရနိုင်                  အသငဴ်အတင်ဴရနိုင်                      
မေြဖဆုိပါ  

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန် လက်လမှ်ဵမီမှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ ရနိုင်                   
မျ ိုဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵ အသင်ဴအတငဴ်ဝယ်ယူ ရနိုင်                          
မေြဖဆုိပါ  

ေချဵေငွ 
ေချဵေငွလယ်ွကူစွာရနုိင်    ေချဵေငွ အသငဴ်အတငဴ်ရနိုင်                      
မေြဖဆုိပါ  

သွင်ဵအာဵစု (ေမွဵြမူေရဵ 
အစာ၊ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်  
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူနိုင်သည်                        မေြဖဆုိပါ  

ဝန်ေဆာင်မှု နှငဴ် နည်ဵပညာ 
ပဳဴပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ် အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်။  
နည်ဵပညာနှငဴ် အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည်။        
မေြဖဆုိပါ     

ထုတက်ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချ 
နုိင်သည်ထုတက်ုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချနုိင်သည်           မေြဖဆုိပါ  

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ ေြမေနရာ 
လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရိှသည်            အသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်                        
မေြဖဆုိပါ  

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ              ေကာင်ဵ              သငဴ်တငဴ်မျှတ              
မေြဖဆုိပါ  

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်   ဝယ်ယူရနိုင်သည်       
မေြဖဆုိပါ  

ေချဵေငွ 
လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရှိနိုင်သည်   ေချဵေငွရနိုင်သည်       
မေြဖဆုိပါ  



၅၂ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 
ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ ၂၁ 
ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

သွင်ဵအာဵစု 
လက်လမှ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်          
သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူနိုင်သည်       မေြဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ 
အကူအညီနှငဴ် 
နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ် အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်။  

နည်ဵပညာနှငဴ် အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည်။             
မေြဖဆုိပါ  

ထုတက်ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချနုိင်သည် 
ထုတက်ုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချနိုင်သည်                    မေြဖဆုိပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ် ရရိှနိငု်မှု 
လွယ်ကူသည်                အသငဴ်အတငဴ် လွယ်ကူသည်                      
မေြဖဆုိပါ   

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵ ရွာတွင် စာဵကျက်ေြမနည်ဵပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာေဘဵတွင် 

မန်ဵေချာင်ဵရိှသညဴ်အတွက် တိရစ္ဆာန်မျာဵအတွက် ေသာက်သဳုဵေရမျာဵ အသငဴ်အတငဴ်ရိှပါသည်။ အိမ်ခခဳဝန်ဵ 

အတွင်ဵ ေြမေနရာမလဳုေလာက်ြခင်ဵ၊ ေချဵေငွရနုိင်မှုနည်ဵပါဵြခင်ဵနှငဴ် ေမွဵြမူေရဵနည်ဵပညာနှငဴ် ေစျဵကွက် 

ရရိှမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵတ့ုိေ ကာငဴ် စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူသူမျာဵ မရိှဘဲ တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ေမွဵြမူသူမျာဵသာရိှပါသည်။ 

 (၃) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှငဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှငဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။                 

ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 

မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ 
စာဵကျက်ေြမ ရှာဵပါဵသည်             စာဵကျက်ေြမ လုဳဵဝမရိှပါ            
မေြဖဆုိပါ  

ေရရရှိမှု ေရရာှဵပါဵသည်           ေရလဳုဵဝမရှိပါ                          မေြဖဆုိပါ  

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန် 

လက်လမှ်ဵမီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ             

မျ ိုဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵ လဳုဵဝ ဝယ်ယူ မရပါ                                  

မေြဖဆုိပါ  



၅၃ 

ြပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။                 

ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 

မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာ မရနုိင်ပါ          ေချဵေငွလုဳဵဝမရပါ                    

မေြဖဆုိပါ  

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ

အစာ၊ ေဆဵစသည်) 

ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ    

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လဳုဵဝ ဝယ်ယူမရပါ                                                  

မေြဖဆုိပါ  

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ်      

နည်ဵပညာ ပဳဴပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ် အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူ 

မရနိုင်ပါ  နည်ဵပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ မရပါ    

မေြဖဆုိပါ   

ထုတက်ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ မေရာင်ဵချနုိင်ပါ     

ထုတက်ုန်မျာဵကုိ မေရာင်ဵချနိုင်ပါ                            မေြဖဆုိပါ     

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ    

ေြမေနရာ လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရှိပါ                          လုဳဵ ဝ မရိှပါ                       

မေြဖဆုိပါ  

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 

ေရေြမအေနအထာဵ 

ေရေြမအေနအထာဵ မေကာင်ဵပါ                                            

မေြဖဆုိပါ   

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ                       လဳုဵဝ 

ဝယ်ယူမရပါ   

မေြဖဆုိပါ   

ေချဵေငွ 
လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရပါ                      လဳုဵဝ 

ေချဵေငွမရပါ  မေြဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု 

လက်လမှ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ      သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

ဝယ်ယူမရပါ  မေြဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ အကူအညီနှင်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူ မရပါ           

နည်ဵပညာနှငဴ် အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ မရပါ         

မေြဖဆုိပါ  

 



၅၄ 

ြပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။                 

ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 

မလိအုပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ထုတက်ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵ နှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ မေရာင်ဵချနုိင်ပါ         

           
ထုတက်ုန်မျာဵကုိ လုဳဵဝ မေရာင်ဵချနုိင်ပါ                                   

မေြဖဆုိပါ  

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ် ရရိှနိငု်မှု မလွယ်ကူပါ                     မေြဖဆုိပါ   

ရင် ြဵမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွ ြဵခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) မမို့ နယ် ေမွဵ/ကု ဦဵစီဵဌာန၊ မမို့ နယ် 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵအတွက် စာဵကျက်ေြမနှင်ဴ ေြမေနရာ 
ရှာဵပါဵြခင်ဵ၊ မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵမီမှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ ေချဵေငွရနုိင်မှုမလွယ်ြခင်ဵနှငဴ် နည်ဵပညာ 
ဝန်ေဆာင်မှုရရိှရန် အာဵနည်ဵြခင်ဵမျာဵေ ကာငဴ် တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵအာဵ စီဵပွာဵြဖစ်ေဆာင်ရွက်ရန်အတွက် 
အခက်အခဲရိှပါသည်။ 

(ခ-၃)  စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)   စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ  အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၂) စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၂ 

နှင်ဴ ၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် မလိအုပ်ဟု 

ယူဆေသာ အချက်မျာဵ ရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကို 

ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု 
မျာဵ                             အသငဴ်အတငဴ်                            

မေြဖဆုိပါ      

လယ်ယာသာဵငါဵ ထွက်ကုန် 

မဟုတ် ေသာ အြခာဵေဒသ 

ထွက်ကုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချရန် 

ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရှိသည်                                  ေစျဵကွက် 

အသငဴ်အတငဴ်                မေြဖဆုိပါ    

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ 

အသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သရိှိသည်       

အသငဴ်အတငဴ် နာဵလည်သည်                   မေြဖဆုိပါ       



၅၅ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၂ 

နှင်ဴ ၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် မလိအုပ်ဟု 

ယူဆေသာ အချက်မျာဵ ရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာ အကွက်ကို 

ေရွဵရန်။) 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ

အေန 
ေကာင်ဵ                    သငဴ်                  မေြဖဆုိပါ       

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ေပါမျာဵ                     သင်ဴ                မေြဖဆုိပါ       

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေကာင်ဵ                     သင်ဴ                  မေြဖဆုိပါ       

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ 
လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရှိနိုင်သည်                

ေချဵေငွရနိုင်သည် မေြဖဆုိပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵ

ပညာဆုိင်ရာနှငဴ် 

အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 

စီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု 

ဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရနိုင်သည်။   

နည်ဵပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု 

ဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည်။          မေြဖဆုိပါ     

အလုပ်နှင်ဴ 

လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ် ေသာ 

(သ့ုိမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ 

ပညာတစ်ခုခုကုိ  

တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်သည်        အသငဴ်အတငဴ်              

မေြဖဆုိပါ  

အလုပ်အကိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ 
မျာဵ                                 အသင်ဴအတငဴ်                          

မေြဖဆုိပါ   

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵ ရွာတွင်  လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ အသငဴ်အတင်ဴေကာင်ဵမွန် 

ေသာ်လည်ဵ လျှပ်စစ်မီဵ၊ ကုန် ကမ်ဵ စသညဴ် အခက်အခဲမျာဵေ ကာငဴ် အေသဵစာ ၊ဵ အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵမျာဵ 
လုပ်ကုိင်နုိင်ြခင်ဵမရိှပါ။ အလုပ်နှငဴ် လုိက်ေလျာညီေထွေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵြပုနုိင်ေသာ 
ပညာရပ်မျာဵတတ်ေြမာက်မှု နည်ဵပါဵြခင်ဵေ ကာငဴ် ကာယလုပ်ငန်ဵမျာဵြဖစ်ေသာ ပန်ဵရဳ၊လက်သမာဵ၊ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်သာ ကျပန်ဵလုပ်ကုိင်မှု မျာဵြပာဵပါသည်။ 



၅၆ 

(၂) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၃)စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရငှ်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။    ဇယာဵ 

၂၀ နှငဴ ်၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 

မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု 
ရာှဵပါဵ                              လဳုဵဝမရှိ                              

မေြဖဆုိပါ     

လယ်ယာသာဵငါဵ 

ထွက်ကုန်မဟုတ် ေသာ အြခာဵ 

ေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ 

ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရိှြခင်ဵ  

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ          ေစျဵကွက်မရှိ                          

မေြဖဆုိပါ     

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ 

အသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာ နာဵမလည်     

လုဳဵ ဝ နာဵမလည်                        မေြဖဆုိပါ      

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခ

အေန 

ညဳ ဴ                             အလွန်ညဳဴ                             

မေြဖဆုိပါ     

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ကုန် ကမ်ဵရရိှမှု နည်ဵသည်     ကုန် ကမ်ဵ မရှိပါ   မေြဖဆုိပါ   

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ                     လဳုဵဝ မရပါ              မေြဖဆုိပါ    

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ 
လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရရိှပါ                           

ေချဵေငွမရပါ  မေြဖဆုိပါ    

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပ

ညာဆုိင်ရာ နှငဴ် အေသဵစာဵ/ 

အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ 

တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူ မရပါ   

နည်ဵပညာနှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက် 

မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လုဳဵ ဝ မရပါ               မေြဖဆုိပါ     

 

 



၅၇ 

ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ 

ရငှ်ဵလင်ဵချက်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။    ဇယာဵ 

၂၀ နှငဴ ်၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန် 

မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

အလုပ်နှင်ဴ လိကု်ေလျာညီေထွ 

ြဖစ် ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ 

ပညာတစ်ခုခုကုိ  

တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ မရှိ     လုဳဵ ဝ မတတ်          

မေြဖဆုိပါ    

အလုပ်အကိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ          အလုပ်အကိုင် 

အခွငဴ်အလမ်ဵ မရှိ                   မေြဖဆုိပါ      

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵရှာဵပါဵမှုေ ကာင်ဴ ြပည်တွင်ဵ/ 

ြပည်ပသို ့အလုပ်သာွဵေရာက်လပု်ကိုင်သူမျာဵ ရှိလာပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ထုတက်ုန် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရန်အတွက် ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ အသိအြမင် ဗဟုသုတမျာဵ ေကာင်ဵစွာ 

နာဵမလည်ြခင်ဵ၊ လျှပ်စစ်မီဵမရရိှြခင်ဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵလုပ်ငန်ဵအတွက် လိသုေလာက်ေချဵေငွ 

မရရိှြခင်ဵ၊ ပစ္စည်ဵ ေပဵရ၍ အတိုဵ မျာဵြခင်ဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵနည်ဵပညာဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

မရရိှြခင်ဵမျာဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 



၅၈ 

 (ဂ) ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ 

(ဂ-၁)  ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပဳုစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုဳစဳ 

အမိ်ေထာင်

စု            

အေရအတွ

က် 

ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထို

ငသူ်”တစ်ဦဵအနည်ဵဆုဳဵရိှေ

ေျာ 

အမိ်ေထာင်စုနှငဴ်လူဦဵေရ 

          

၂ 

ေကျဵရွာြပင်ပသို့ ေရွှေ့ေြပာင်ဵမှုကာလ  

၃ လ အထ ိ          

၆ လ အထ ိ          

၁၂ လ အထ ိ          

၁၂ လ အထက်          

ရင်ဵြမစ် …(၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ 

မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။  ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာဆန္ဒ 
ပါမှု မပါမှု စသည်ြဖင်ဴ မခဲွြခာဵဘဲ၊  ကာြမင်ဴချန်ိ အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သညဴ် 
အေ ကာင်ဵအရင်ဵေ ကာင်ဴ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမှ 
နိုင်ငဳြခာဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵ တစ်နယ်တစ်ေ ကဵသ့ုိြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိငု်သူတိုင်ဵကုိ 
“ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိင်ုသူ” ဟု သတ်မှတ်သည်။ ယခင်က ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာ ေနထိငု်ခဲဴေစကာမူ 

ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည်အေြခချေနထိငု်လျှက်ရှိသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် 
အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီသွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် 
အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပသာွဵလာလုပ်ကိုင်သူမျာဵမရှိဘဲ မိမိတို့ 

ေတာင်ေပါ်ေဒသတွင်သာ ေတာင်ယာလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် ကသည်ကို ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 



၅၉ 

(ဂ-၂)ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အေ ကာင်ဵရင်ဵ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွ အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ ရှာေဖွရန် - 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆုိင်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာငဴ် လုဳခခုဳမှု မရိှသည် ဴအေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာငဴ် (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သ့ုိမဟုတ်) အေ ကာင်ဵအရင်ဵကို 

ေြဖဆုိထာဵြခင်ဵ/ေြဖဆုိလုိြခင်ဵမရှိ 

- 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵ မရှိဘဲ 

မိမိေဒသေတာင်ယာလုပ်ငန်ဵမျာဵသာ လုပ်ကုိင်ေန ကေသာသူမျာဵြဖစ် ကပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵမှ ြပန်ပ့ုိေငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှြပန်ပို့ေငွ 

စဉ် အေ ကာင်ဵအရာ 

အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက် 

စုစုေပါင်

ာဵ 
ြမငဴ် 

လ

တ ်
နိမဴ် 

၁ ြပန်ပို့ေငွကို မီှခိုေနရေသာ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက် ၅၁ ၁၃ ၂၈ ၁၀ 

၂ 

ြပန်ပို့ေငွ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ  

- က။ ေငွလွှဲလပု်ငန်ဵ (ဟွန်ဒီ)  

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖငဴ်လွှဲပို့ြခင်ဵ  

- ဃ။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) 

အနက်မှနည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ိုဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 
 

- င။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ 

နည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ အသဳုဵြပု၍ 
 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

 



၆၀ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵ မရှိဘဲ 

မိမိေဒသေတာင်ယာလုပ်ငန်ဵမျာဵသာ လုပ်ကုိင်ေန ကေသာသူမျာဵြဖစ် ကပါသည်။ 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက် 

ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီ

မှု 

အနီဵဆဳုဵေစျဵ 

(အနီဵဆဳုဵ တစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (မမို့/ ရာွ) ပဒါန်ဵေစျဵ မင်ဵဘူဵေစျဵ 

ရာွမှအကွာအေဝဵ 

(မိုင်) (အနီဵစပ်ဆဳုဵ 

တစ်ခုကုိ ခန့်မှန်ဵမပီဵ 

ေရွဵ ချယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မုိင်                ၁ မှ ၅ မိုင်     

၅ မှ ၁၀ မိုင်            ၁၀မှ ၁၅မုိင်   

၁၅ မိုင် အထက်   

၀ မှ ၁၀ မိုင်        ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     

၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်       ၃၀မ ှ၅၀ မိုင်     

၅၁ မ ှ၁၀၀      ၁၀၀ မုိင် အထက်    

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ  

နည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ  ဆုိင်ကယ်   

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ          ရထာဵ    

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်            ေလှ       

စက်ေလှ  

ေြခလျင်   စက်ဘီဵ  ဆုိင်ကယ်   

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ        ရထာဵ     

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်           ေလှ       

စက်ေလှ  

ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်

မှု ရရိှနိငု်မှု 

အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခု နှင်ဴ 

အထက်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 

ကုန်ေြခာက်)   မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှငဴ် 

အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ                

အဝတ်အထည်   

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာ ၊ဵ 

ပရိေဘာဂမျာဵ    ပစ္စည်ဵစဳု 

ဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင်   

စာဵေသာက်ကုန်(ကုန်စိမ်ဵ၊ ကုန် 

ေြခာက်)       မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှငဴ် 

အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ                    

အဝတ်အထည်   

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာ ၊ဵ 

ပရိေဘာဂမျာဵ    

ပစ္စည်ဵစဳု ဝန်ေဆာင်မှုစဳု ရနုိင်    

ေစျဵအေြခခဳအေဆာ

က်အဦ 

ေကာင်ဵ             သငဴ်                  

ညဴဳ 

ေကာင်ဵ             သငဴ်                  

ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု 
ေကာင်ဵ             သငဴ်                  

ညဴဳ 

ေကာင်ဵ              သငဴ်                 

ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု။ 

  



၆၁ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာနှင်ဴ အနီဵဆဳုဵေစျဵနှငဴ် အကကီဵစာဵေစျဵကွက်မှာ မင်ဵဘူဵ-
အမ်ဵလမ်ဵနှငဴ် ပုသိမ်-မုဳရွာလမ်ဵဆဳုရှိ ပဒါန်ဵေစျဵြဖစ်မပီဵ ေကျဵရွာနှင်ဴ (၃၇)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵကာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ အဆုိပါေစျဵသ့ုိ ဆုိင်ကယ်၊ ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ မျာဵြဖငဴ် သွာဵေရာက် ကမပီဵ 
ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေြခာက်၊မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှငဴ် အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵ လွယ်ကူလျင်ြမန်စွာဝယ်ယူရရိှနုိင်ေ ကာင်ဵ 
ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င)    ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လပု်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချဵေငွ 

ရရိှနိငု်သည်ဴ  
ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမညဴ် 
ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ 

ပစ္စည်ဵ  
လိအုပ်မှု 

ေချဵေငွရရန် 

အခက်အခဲ
မျာဵ 

အစိုဵရဘဏ်(ြမန်မာဴ 
လယ်ယာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵဘ

ဏ်/ 
ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘ

ဏ်) 

ကာလတိုေချဵေငွ      
 
ကာလလတ်ေချဵေငွ   
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ    
 

၃−၆ လအတွင်ဵ         
 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ       
 
တစ်နှစ်နှငဴ် 
အထက်     

အတိုဵမဲဴ       

၁ မှ ၂%      
၂ မှ ၅ %    

၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% အထက ်
 

လိုအပ်သည်  
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်ဵသည်    
 
ရှိသည်         
 
မရှိပါ           
 

သမဝါယမေချဵေငွ 

ကာလတိုေချဵေငွ      
 
ကာလလတ်ေချဵေငွ   
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ    
 

၃−၆ လအတွင်ဵ         
 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ       
 
တစ်နှစ်နှငဴ် 

အထက်     

အတိုဵမဲဴ       
၁ မှ ၂%      

၂ မှ ၅ %    
၅ မှ ၁၀ % 

၁၀% အထက ်
 

လိုအပ်သည်  
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်ဵသည်    
 
ရှိသည်         
 
မရှိပါ           
 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုေချဵေငွ      
 
ကာလလတ်ေချဵေငွ   
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ    
 

၃−၆ လအတွင်ဵ         
 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ       
 
တစ်နှစ်နှငဴ် 
အထက်     

အတိုဵမဲဴ       

၁ မှ ၂%      
၂ မှ ၅ %    

၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% အထက ်
 

လိုအပ်သည်  
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်ဵသည်    
 
ရှိသည်         
 
မရှိပါ           
 

ပုဂ္ဂလိက 
အေသဵစာဵ 

ေချဵေငွဝန်ေဆာင်မှု 
ကဏ္ဍ 

ကာလတိုေချဵေငွ      
 
ကာလလတ်ေချဵေငွ   
 
ကာလရှည်ေချဵေငွ    
 

၃−၆ လအတွင်ဵ         
 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ       
 
တစ်နှစ်နှငဴ် 

အထက်     

အတိုဵမဲဴ       
၁ မှ ၂%      
၂ မှ ၅ %    

၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% အထက ်
 

လိုအပ်သည်  
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်ဵသည်    
 
ရှိသည်         
 
မရှိပါ           
 

 



၆၂ 

ေချဵေငွ ရရိှနိုင်သည်ဴ  

ေနရာ 

ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ 

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချဵေငွရရန် 

အခက်အခဲမျာဵ 

အဖွဲ့အလိုက် ေငွစု/ 

ေငွေချဵအစီအစဉ် 

ကာလတိုေချဵေငွ      
 
ကာလလတ်ေချဵ

ေငွ    
ကာလရှည်ေချဵေငွ    
 

၃−၆ လအတွင်ဵ         
 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ       
 
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်    
 

အတိုဵမဲဴ      
 
၁ မှ ၂%     
 
၂ မှ ၅ %    
၅ မှ ၁၀ % 

၁၀% 
အထက ် 

လိုအပ်သည်  
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်ဵသည်    
 
ရှိသည်         
 
မရှိပါ           
 

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတိုေချဵေငွ      
 
ကာလလတ်ေချဵ
ေငွ    

ကာလရှည်ေချဵေငွ    
 

၃−၆ လအတွင်ဵ         
 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ       
 
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်    
 

အတိုဵမဲဴ      
 
၁ မှ ၂%     
 
၂ မှ ၅ %    

၅ မှ ၁၀ % 
၁၀% 

အထက ် 

လိုအပ်သည်  
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်ဵသည်    
 
ရှိသည်         
 
မရှိပါ           
 

အေပါင်ဆုိင် 

ကာလတိုေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵ

ေငွ    
ကာလရှည်ေချဵေငွ    
 

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဲဴ     
၁ မှ ၂%     

၂ မှ ၅ %    
၅ မှ ၁၀ % 

၁၀% 
အထက ် 

လိုအပ်သည်  
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်ဵသည်    
ရှိသည်         

မရှိပါ           

မိတ်ေဆနွှင်ဴေဆမွျ ိုဵ

မျာဵ 

ကာလတို 
ေချဵေငွ  

ကာလလတ် 

ေချဵေငွ   

ကာလရှည် 

ေချဵေငွ   

ေန့စဉ်                   
လစဉ်                    

၃-၆လအတွင်ဵ         
၆လမှတစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵမဲဴ    

၁ မှ ၂%   
၂ မှ ၅ %  

၅ မှ ၁၀% 
၁၀%အထ 
 

လိုအပ်သည်  
 
မလိုအပ်ပါ    
 

နည်ဵသည်    
 
ရှိသည်         
 
မရှိပါ           

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊ လယ်သမာဵအုပ်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ 
စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊ (၂)သက်ဆုိင်ရာ 

ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် အစိုဵရနှငဴ် ပုဂ္ဂလကိေချဵေငွလပု်ငန်ဵမျာဵ မရှိဘဲ 
မိတ်ေဆွနှငဴ် ေဆွမျ ိုဵမျာဵအချင်ဵချင်ဵသာ ကာလလတ်ေချဵေငွ ေချဵယူမှုမျာဵကုိသာ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 



၆၃ 

(စ)         ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴအကျင်ဴနှငဴ် 
အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵြမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴအကျငဴ်နှင်ဴ 
အခက်အခဲမျာဵ 

အခက်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ေြမဆီ သဇာ အေြခအေန ြမင်ဴ             လတ ်                နိမ်ဴ  

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ ြမင်ဴ             လတ ်                နိမ်ဴ  

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ် ထိန်ဵချုပ်မှု ြမင်ဴ             လတ ်                နိမ်ဴ  

ေရအရင်ဵအြမစ် ြမင်ဴ             လတ ်                နိမ်ဴ  

ငါဵမျ ိုဵကဲွမျာဵ ြမင်ဴ             လတ်                နိမ်ဴ  

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကဲွမျာဵ ြမင်ဴ             လတ်                 နိမ်ဴ  

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  စီမဳခန့်ခွဲမှု ြမင်ဴ             လတ်                 နိမ်ဴ  

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာသည် ေတာင်ေပါ်ေဒသြဖစ်သညဴအ်တွက် ေြမဨဇာအသငဴ် 

အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်၍ ဖျက်ပိုဵကျေရာက်မှုနည်ဵပါဵသည်ဴအတွက် ထိန်ဵချုပ်နိုင်မပီဵေကျဵရွာစွန့်ပစ် 

အမှိုက်မျာဵအာဵ စနစ်တကျ စွန့်ပစ်မှု အာဵနည်ဵေနြခင်ဵမျာဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 

(ဆ) ပညာေရဵ 

(ဆ-၁) ပညာေရဵနှငဴ် စာတတ်ေြမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၆ ၁၄ ၂၀ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူဦဵေရ ၅၂ ၅၄ ၁၀၆ 

အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၈ ၃ ၁၀ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၁ ၁ ၂ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆငဴ်ရိှသူ ဦဵေရ ၂ ၁ ၃ 

ရင်ဵြမစ် …အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။    ။ဤဇယာဵကုိ ြဖညဴသွ်င်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ ပညာေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာအတန်ဵပညာတက်ေရာက်မပီဵ/တက်ေရာက်ဆဲသူမျာဵကုိသာ 

ြဖညဴသွ်င်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။  ေဖာ်ြပပါ အချက်နှင်ဴ ကိုက်ညခီျင်ဵမရှိခဲဴေသာ်        ဇယာဵတွင် ြဖညဴသွ်င်ဵြခင်ဵ 

  



၆၄ 

 မရှိဘဲ ေလဴလာေတွ့ရှိချက်တွင်သာ မှတ်ချက်အေနြဖငဴ် ေဖာ်ြပရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

အတန်ဵပညာမပီဵေြမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်၏ ဘဝတွင် သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ 

ေနာက်ဆဳုဵပညာေရဵအဆငဴ်/ အေြခအေနကို ဆုိလုိပါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခု စာရင်ဵေကာက်ယူချန်ိတွင် ေကျာင်ဵသူတစ်ေယာက်သည် အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) 

တွင် ပညာ သင် ကာဵေနသည်ဆုိေသာ် ထိေုကျာင်ဵသူကို “အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ” တွင် 

ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ ယခု စာရင်ဵေကာက်ယူချန်ိတွင် ေကျာင်ဵသာဵတစ်ေယာက်သည် တတိယတန်ဵ 

(Grade 3) တွင် ပညာသင် ကာဵေနသည်ဆုိေသာ်၊ သ့ုိမဟုတ် ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆငဴ်သာ (ဥပမာ - 

ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵထွက်) ရှိသည်ဆုိေသာ် အဆုိပါေကျာင်ဵသာဵ/ အဆုိပါပုဂ္ဂိုလ်ကို 

“မူလတန်ဵအဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ” တွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ “ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵသင်ပညာေရဵ (ဘက-

ေကျာင်ဵ)”ကိ ု ဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲေသာ ေကျာင်ဵသူ/သာဵမျာဵကုိ 

သက်ဆုိင်ရာအတန်ဵပညာအဆင်ဴအလိကု် ထည်ဴသွင်ဵ ရပါမည်။ ယခုစာရင်ဵေကာက်ယူချန်ိတွင် 

အေြခခဳပညာမူလတန်ဵပညာကုိ သင်ယူမပီဵဆဳုဵသငဴ်သညဴအ်ရွယ်ကို ေကျာ်လနွ်မပီဵ ြဖစ်ေသာ်လည်ဵ 

စာလဳုဵဝ မတတ်ပါက “စာမတတ်သူဦဵေရ” တွင်သာ ြဖညဴသွ်င်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵမျာဵအာဵလဳုဵ ေကျာင်ဵေန 

နိုင် ကမပီဵ အထက်တန်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵသ့ုိ ဆက်လက်တက်ေရာက်မှုတွင် အာဵနည်ဵသွာဵပါသည်။ 

(ဆ-၂) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ  

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၂၁ ၁၃ ၃၄ 

အလယ်တန်ဵ  ၉ ၈ ၁၇ 

အထက်တန်ဵ  ၂ ၁ ၃ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် ၂ ၃ ၅ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျာင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျာဵ။ 

မှတ်ချက်။    ။ဤဇယာဵကုိ ြဖညဴသွ်င်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ 

ပညာေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ စာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊ တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵတွင် 

ပညာတက်ေရာက်ေနသူမျာဵကိုသာ ြဖညဴသွ်င်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။  ၄င်ဵအြပင်              “ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵ 

  



၆၅ 

 သင်ပညာေရဵ” ကိ ု သင်ယူဆည်ဵပူဵ ေနေသာ ေကျာင်ဵသူ/သာဵမျာဵကုိ အေြခခဳပညာဦဵစီဵဌာနမှ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ ပညာေရဵစနစ်/အဆငဴ် သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ်အညီ သတ်မှတ်ြဖညဴသွ်င်ဵရန် 

ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။  တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵမျာဵအာဵလဳုဵ ေကျာင်ဵေန 

နိုင် ကမပီဵ အထက်တန်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵသ့ုိ ဆက်လက်တက်ေရာက်မှုတွင် အာဵနည်ဵသွာဵပါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ ကာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ ေကျာင်ဵအဆင်ဴ 

မူလတန်ဵ               

မူလနွ်             
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)   
  
အလယ်တန်ဵ   

အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ   
  
အထက်တန်ဵ  

မူလတန်ဵ       
မူလနွ်            

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)  
 
အလယ်တန်ဵ  
အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ  
 
အထက်တန်ဵ  

မူလတန်ဵ       
မူလနွ်            

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)  
 
အလယ်တန်ဵ  
အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ  
 
အထက်တန်ဵ  

ခ။ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်) 

၀ မှ ၁ မုိင်       
၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင်   
 
၂၀ မိုင် အထက်     
 

၀ မှ ၁ မုိင်       
၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင်   
 
၂၀ မိုင် အထက်     
 

၀ မှ ၁ မုိင်       
၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင်   
 
၂၀ မိုင် အထက်     
 

ဂ။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု  

ေြခလျင်         
စက်ဘီဵ          
ဆုိင်ကယ်           
ကာဵ              

ေြခလျင်         
စက်ဘီဵ          
ဆုိင်ကယ်           
ကာဵ              

ေြခလျင်         
စက်ဘီဵ          
ဆုိင်ကယ်           
ကာဵ              

 

  



၆၆ 

အေ ကာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

ဃ။ စာသင်ေကျာင်ဵ၏ 
စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ)* 

၄၆’x၂၅’x၁၀’   

င။အမိုဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵ အရည်အေသွဵ 
ေကာင်ဵ သငဴ် 
ညဴဳ 

ေကာင်ဵ  
သငဴ်ညဴဳ 

ေကာင်ဵ သငဴ် 
ညဴဳ 

စ။ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂလဳုေလာက်မှု 

လုေဳလာက်မှုရှိသ
ည် 
မလုေဳလာက်ပါ      
 

လုေဳလာက်မှုရှိသ
ည် 
မလုေဳလာက်ပါ      
 

လုေဳလာက်မှုရှိသ
ည် 
မလုေဳလာက်ပါ      
 

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေန 

ေကာင်ဵ   သင်ဴ  

 
ညဴဳ          မရှိ    

 

ေကာင်ဵ   သင် ဴ 

 
ညဴဳ          မရှိ    

 

ေကာင်ဵ   သင် ဴ  

 
ညဴဳ          မရှိ    

 

ဇ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက်ေကျွဵမှု 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသ

ည်  

တိုက်ေကျွဵမှုမရိှပ

ျါ   

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသ

ည်တိုက်ေကျွဵမှု

မရှိပါ   

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသ

ည် 

တိုက်ေကျွဵမှုမရိှပ

ျါ   

စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မဦဵေရ  ကျာဵ    မ   ေပါင်ဵ ကျာဵ    မ    ေပါင်ဵ ကျာဵ   မ    ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့် ၁          ၆     ၇                                  

ေကျဵရွာခန့် -   

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ချက်။      ။ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵမရှိပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေြဖဆုိရပါမည်။ 

စာသင်ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵဧရယိာ (စတုရန်ဵေပ = အလျာဵ × အနဳ) သည် စာသင် 

ေကျာင်ဵတစ်ေကျာင်ဵအတွင်ဵရှိ ေကျာင်ဵအေဆာက်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရယိာကုိ ဆုိလုိသည်။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာ မူလတန်ဵလွန်ေကျာင်ဵ(၁)ေကျာင်ဵရိှ၍ အလယ်တန်ဵ 

ပညာေရဵအာဵ ေကျဵရွာနှင်ဴ(၀/၈)မိုင်ကွာေဝဵေသာ အ.ထ.က(လိငု်)တွင် သွာဵေရာက်ပညာသင် ကာဵ 

ရသြဖငဴ် အချ ို့မှာ ဆက်လက်ပညာသင်ယူြခင်ဵ မြပုေတာဴဘဲ ေတာင်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ အလုပ်အကိုင် 

မျာဵကုိသာ လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

  



၆၇ 

 (ဆ-၄) ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴြပဿနာမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ 

အခက်အခဲ/ ြပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု 
လုေဳလာက်                             

မလုေဳလာက်                

တပည် ဴ- ဆရာ အချ ိုဵ ၄၀: ၁ ေအာက်    ၄၀: ၁ အထက်       

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ 
မရှိ            နည်ဵ            လတ်               

မျာဵ  

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိ                                   မရှိ      

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှငဴ်စာေရဵကိရိယာ 
လုေဳလာက်                             

မလုေဳလာက်           

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက်ေကျာင်ဵစရိတ်မတတ်နိုင်မှု 
ြမင်ဴ                                      

အသငဴ်အတငဴ်         

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာ ပစ္စည်ဵ မျာဵလက်လမ်ှဵမီမှု မရှိ                               နည်ဵ    

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵကဏ္ဍ 
ေကာင်ဵ                         သငဴ်                  

ညဳ ဴ      

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် 

ေဆာင်ရွက်ရန်နှငဴ် ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵ၏ ကိုယ်ကာယ ကကဴဳခိုင်မှုအတွက် အာဵကစာဵပစ္စည်ဵ မျာဵနှင်ဴ 

နည်ဵပညာမျာဵ လိအုပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵေကာ်မတီနှင်ဴ မိဘဆရာအသင်ဵမျာဵမှ 

ေကျာင်ဵနှငဴ် ပတ်သက်သည်ဴ ကိစ္စရပ်မျာဵအာဵ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်လျှက်ရှိပါသည်။ 

  



၆၈ 

(ဇ) ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 

(ဇ-၁)    အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့နှဳ့မှု/ြဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ြမင်ဴ          နိမဴ်     မရှိ  

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ြမင်ဴ          နိမဴ်     မရှိ  

၃ ငှက်ဖျာဵ ြမင်ဴ          နိမဴ်     မရှိ  

၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ ြမင်ဴ          နိမဴ်     မရှိ  

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆငဴ် 

ကူဵစက်နုိင်ေသာေရာဂါမျာဵ 
ြမင်ဴ          နိမဴ်     မရှိ  

၆ တီဘီ ြမင်ဴ          နိမဴ်     မရှိ  

၇ ဆီဵချ ို ြမင်ဴ          နိမဴ်     မရှိ  

၈ ေသွဵတိုဵ ြမင်ဴ          နိမဴ်     မရှိ  

၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ဘီ၊ စီ) ြမင်ဴ            နိမဴ်        မရှိ    

၁၀  အာဟာရ ချ ို့တဲဴမှု ြမင်ဴ            နိမဴ်        မရှိ    

၁၁ အြခာဵ ကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ ြမင်ဴ            နိမဴ်        မရှိ    

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု (၂) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာ ေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ မရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှုာျ 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ (ရှိ၊ မရှိ အမှန်ြခစ်ရန်) ရှိ မရှိ 

၁ အဆုတ်ေရာဂါ √  

၂ ဆဳုဆ့ုိ၊  ကက်ညာှ၊ ေမဵခုိင်နှငဴ် အသည်ဵေရာင် အသာဵဝါ √  

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ √  

၄ ေမဵခိုင် (ကုိယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ) √  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ √  

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု √  

 

  



၆၉ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာ ေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵဌာနမှ အသက်အရွယ်အလိကု် ကာကွယ် 

ေဆဵ ထိုဵ နှဳေပဵမှုမျာဵ၊ အာဟာရပညာေပဵအစီအစဉ်မျာဵနှင်ဴ အာဟာရမှတ်တမ်ဵယူမှုမျာဵ  ေဆာင်ရွက်မှု 

ရှိပါသည်။ 

(ဇ-၃)  ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴမျာဵ(ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျာဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ကုတင်လုဳေလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ  

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မုိင်               

၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင်          

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်          

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင်        

၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

တိုက်နယ် ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မုိင်               

၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင်          

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်          

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင်        

၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

မမို့နယ် ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မုိင်               

၁ မုိင် မ ှ၃ မုိင်          

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်          

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင်        

၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

ေဆဵဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီဵ  

အနာဵတွင် ေဆဵဆုိင် ရှိသည်    

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီဵ  

အနာဵတွင် ေဆဵဆုိင် မရှိပါ      

ေဆဵဆုိင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ  

စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵသည်         

ေဆဵဆုိင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ စနစ် 

တကျ သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ မရိှပါ        

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာ ေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခဲွ။ 

 



၇၀ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာနှငဴ် (၁၁/၀)မုိင်ခန့် ကွာေဝဵေသာ လိငု်ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက် 

ကျန်ဵမာေရဵဌာနခဲွရှိမပီဵ ကျန်ဵမာေရဵမှူဵ (၁)ဦဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵဆရာမ (၁)ဦဵ၊ သာဵဖွာဵဆရာမ (၁)ဦဵ၊ 

ကျန်ဵမာေရဵကကီဵ ကပ်-၂ (၁)ဦဵ တာဝန်ထမ်ဵေဆာင်လျှက်ရှိသြဖင်ဴ ထိေရာက်ေသာ ကုသဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵနုိင်ပါသည်။ အေရဵေပါ် ေဆဵကုသမှုနှငဴ် ေမွဵလူနာမျာဵအတွက် ေကျဵရွာနှငဴ် (၃၁)မိုင်ခန့် 

ကွာေဝဵေသာ ပဒါန်ဵတိုက်နယ်ေဆဵရုဳနှင်ဴ (၄၁)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵေသာ ငဖဲမမို့နယ် ေဆဵရုဳမျာဵတွင် 

ကုသမှုခဳယူရပါသည်။ ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵရွာအနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် ေဆဵဆုိင်မရှိေသာ်လည်ဵ ပဒါန်ဵနှငဴ် 

ငဖဲမမို့မျာဵတွင် ေဆဵဝါဵမျာဵ အလွယ်တကူရရိှနိုင်မပီဵ ေဆဵဆုိင်မျာဵတွင် ေဆဵဝါဵမျာဵအာဵ စနစ်တကျ 

သုိေလှာင်ထာဵမှု ရှိပါသည်။ 

(စျ)    ေရနငှ်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရငှ်ဵေရဵ 
(စျ-၁)  ေသာက်သဳုဵေရရရှိမှု  
ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရရရှိနိုင်မှု 

ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵြပု
ေသာ 

အမိ်ေထ
ာာင်စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 
(စနစ်တကျ 

စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵထာဵမှု 
ရှိပါက “ရှိ”၊ မရိှပါက 

“မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 
ထာဵမှုတွင် “ရှ”ိ ဟု 

ေြဖဆုိထာဵပါက 
ေြဖဆုိရန်။ “မရှိ” ဟု 

ေြဖဆုိထာဵပါက 
ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရှိ 
နိုင်မှုနှင်ဴ 

လုေဳလာက်မှု 
အေြခအေန 

(ရာသီမေရွဵရပါက 
ေနွ၊ မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ 
ေရွဵ ေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ - ရှိ          မရိှ   ေကာင်ဵ   သငဴ်   ညဴဳ 
 

ေနွ          

မိုဵ           
ေဆာင်ဵ    

အဝီစိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

- ရှိ          မရိှ   ေကာင်ဵ   သငဴ်   ညဴဳ 
 

ေနွ          
မိုဵ           
ေဆာင်ဵ    

အဝီစိတွင်ဵ/  

တုဳကင် 
- ရှိ          မရိှ   ေကာင်ဵ   သငဴ်   ညဴဳ 

 

ေနွ          
မိုဵ           
ေဆာင်ဵ    

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်ကန်  

- ရှိ          မရိှ   ေကာင်ဵ   သငဴ်   ညဴဳ 
 

ေနွ          
မိုဵ           

ေဆာင်ဵ    

 



၇၁ 

ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵြပု
ေသာ 

အမိ်ေထ
ာာင်စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵသပ် 
စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျ 
စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရှိပါက “ရှိ”၊ မရိှပါက 
“မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာက်သဳုဵေရ အရည် 
အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် “ရှ”ိ ဟု 

ေြဖဆုိထာဵပါက 
ေြဖဆုိရန်။ “မရှိ” ဟု 

ေြဖဆုိထာဵပါက 
ေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရှိ 
နိုင်မှုနှင်ဴ 

လုေဳလာက်မှု 
အေြခအေန 

(ရာသီမေရွဵရပါက 
ေနွ၊ မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ 
ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ 

ေရွဵ ေပဵပါရန်) 

ြမစ်/ေချာင်ဵေရ ၉၁ ရှိ          မရိှ   ေကာင်ဵ  သငဴ်   ညဴဳ 
 

ေနွ          
မိုဵ           

ေဆာင်ဵ    

ေရကန် - ရှိ          မရိှ   ေကာင်ဵ   သငဴ်   ညဴဳ 
 

ေနွ          

မိုဵ           
ေဆာင်ဵ    

စိမ်ဴစမ်ဵေရ ၉၁ ရှိ          မရိှ   ေကာင်ဵ   သငဴ်   ညဴဳ 
 

ေနွ          
မိုဵ           
ေဆာင်ဵ    

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ 

အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေတာင်ေပါ်ေဒသြဖစ်သညဴအ်တွက် ေသာက်သဳုဵေရ 
အြဖစ် စိမဴ်စမ်ဵေရသယ်ွစနစ်ြဖငဴ် သဳုဵစွဲလျှက်ရှိမပီဵ ေကျဵရွာအဝင်ေတာင်ေအာက်ေြခတွင် ေတာင်ကျ 
ေချာင်ဵတစ်စင်ဵလည်ဵရှိသညဴအ်တွက် ေသာက်သဳုဵေရနှင်ဴ စိုက်ပျ ိုဵေရမျာဵအတွက် ေနွ၊ မိုဵ၊ ေဆာင်ဵ 

ဖူလုဳလျှက်ရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
 (စျ-၂)    သန့်ရငှ်ဵေရဵအေြခအေန (အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စု 

သန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု 

ေရဆဲွ အမိ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာ  ၅၂ 

မသန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

 

  



၇၂ 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအမိ်သာ - 

တွင်ဵမရိှ အမိ်သာ - 

အမိ်သာမရှိ - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ 

အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာသူ/သာဵအာဵလုဳဵ  ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

ရှိေသာ်လည်ဵ အမိ်သာအသဳုဵြပုမပီဵပါက လက်အာဵ ဆပ်ြပာနှင်ဴေဆဵေသာ အေလဴအထမျာဵ 

အာဵနည်ဵပါသည်။ 

(ည)   ကျာဵ −  မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ − မ ေရဵရာ  

စဉ် 

ေကျဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵ ဖွဳ့မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်သင်ဴေသာ 

အချက်မျာဵ  

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 

တက်ေရာက်သူမျာဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကိ ုေရွဵ ေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု  
ရှိ မရှိ 

၂ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ တက်ကကစွာ 

ပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု  

ရှိ မရှိ 

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ/ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ 

သဳသယြဖစ်ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သ့ုိ) 

တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရှိ မရှိ 

၄ 

အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက် 

ဥပေဒနှင်ဴ တရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာဵအတွက် 

လူထု၏ အသိအြမင်ရိှမှု 

ရှိ မရှိ 

ရင်ဵြမစ်(၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊ 

အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

 



၇၃ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာစီမဳ အပု်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 

ေခါင်ဵေဆာင်မှု မရိှေသာ်လည်ဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်မှုရှိပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ ပါဝင်မှုရှိေသာေ ကာင်ဴ ကျာဵ-မ တန်ဵတူ အခွင်ဴအေရဵရိှေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (ဋ)     အေြခခဳ အေဆာက်အဦမျာဵ အေြခအေန 
(ဋ-၁)  ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရိှမှုအေြခအေန 

လမ်ဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အမျ ိုဵ အစာဵ  
အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ

က် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်  
သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအရညှ်  
(မိုင်) 

ရာွတွင်ဵလမ်ဵ 
၁    ၂   
၃ ၄    ၅ 
 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်          
ညဳ ဴ          

၆လမှ ၁နှစ်   
 
၂နှစ်မှ ၅နှစ်  
 
၅နှစ် အထက်  
  

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ      
 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    
 

၀−၁မိုင်     

၁−၅မိုင်     
၅−၁၀မုိင်   
၁၀မုိင်အထက်    
 

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ 
၁    ၂   
၃ ၄    ၅ 
 

ေကာင်ဵ    
သငဴ်          

ညဳ ဴ          

၆လမှ ၁နှစ်   
 
၂နှစ်မှ ၅နှစ်   
 
၅နှစ် အထက်  
  

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ      
 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    
 

၀−၁မိုင်     
၁−၅မိုင်     

၅−၁၀မုိင်   
၁၀မုိင်အထက်    
 

ရာွချင်ဵဆက်လ
မ်ဵ 

၁    ၂   
၃ ၄    ၅ 
 

ေကာင်ဵ    

သငဴ်          
ညဳ ဴ          

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ်   
 
၅နှစ် အထက်   
  

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ  
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    
 

၀−၁ မုိင်      
၁−၅ မုိင်      
၅−၁၀ မုိင်    
၁၀မုိင်အထက်    
 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေြမသာဵလမ်  ဵ - ၁၊   ေကျာက်ခင်ဵလမ်  ဵ - ၂၊  ေကျာက်ေချာလမ်ဵ - ၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်  ဵ - ၄၊ 

ကတ္တရာလမ်  ဵ- ၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵနှင် ဴ ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵမှာ 
ေြမသာဵလမ်ဵမျာဵြဖစ်၍ ပွငဴ်လင်ဵရာသီမျာဵတွင်သာ သွာဵလာရလွယ်ကူပါသည်။  

  



၇၄ 

 (ဋ-၂)   ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှုအေြခအေန 

တဳတာဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 

အရည်အေသွဵ 
တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 
ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ဆိပ်ခဳတဳတာဵ 
 ေကာင်ဵ     

သငဴ်          
ညဳ ဴ           

၆လမှ ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ     
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵ 

 ေကာင်ဵ     
သငဴ်          
ညဳ ဴ           

၆လမှ ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ     

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

သစ်သာဵ  
တဳတာဵ 

 
ေကာင်ဵ     
သငဴ်          
ညဳ ဴ           

၆လမှ ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်     

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ     
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

ကကိုဵတဳတာဵ ၁၀၀’x၅’x၂၀’ 
ေကာင်ဵ     
သငဴ်          

ညဳ ဴ           

၆လမှ ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ     
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

ဝါဵတဳတာဵ  

ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳ ဴ           

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ     

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

ေရ ပန်  

ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳ ဴ           

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ     

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

ေရေကျာ်  

ေကာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳ ဴ           

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နှစ်မှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထက်    

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ     

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာအဝင်ကကိုဵတဳတာဵ (၁၀၀’x ၅’x ၂၀’) တစ်စင်ဵရိှမပီဵ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵသွာဵလာရ လွယ်ကူေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

  



၇၅ 

(ဋ-၃)  ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) အကွက်ေအာက် ရှိ 

အသဳုဵမြပုပါအကွက်တွင်  ပါ)။ 

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ  (မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ 
ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

     ၀ မှ ၁၀ မုိင်          

     ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်         

     ၂၁ မှ ၅၀ မုိင်         

     ၅၀မုိင် အထက်      

     အသဳုဵမြပုပါ          

၁         ၂           ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ       

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ 

     ၀ မှ ၁၀ မုိင်          

     ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်         

     ၂၁ မှ ၅၀ မုိင်         

     ၅၀မုိင် အထက်      

     အသဳုဵမြပုပါ          

၁         ၂           ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ       

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ    

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ေလှ၊ ၃ - သေဘော။   

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာသည် ေတာင်ေပါ်ေဒသြဖစ်သည်ဴအတွက် ြမစ်ေ ကာင်ဵနှငဴ် 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပ့ုိေဆာင်ေရဵ အသဳုဵမြပုပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျ ိုဵ 

အစာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စက်

ေလ ှ
စက်ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆုိင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆုိင်ကယ် 

ေထာ်လာ

ဂျ ီ
ကာဵ 

ြမင်ဵ 

လှည်ဵ 

နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွ

က ်
   ၃၁      

ရင်ဵြမစ်…အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာသည် ေတာင်ေပါ်ေဒသြဖစ်သညဴအ်တွက် ေတာင်ေပါ် 

ေတာင်ေအာက် ကူဵသန်ဵသွာဵလာေရဵအတွက် ေမာ်ေတာ်ဆိုင်ကယ်ကိုသာ အသဳုဵြပု ကပါသည်။ 

  



၇၆ 

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 

ရင်ဵြမစ် 
အမိ်ေထာင်

စ ု
ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ  ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဴဳ  မေြဖဆုိ ရှ ိ    မရိှ 

ဆုိလာစနစ်  ၂၅ 
ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ     

မေြဖဆုိ  
ရှ ိ    မရိှ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် ၄ 
ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ     

မေြဖဆုိ  
ရှ ိ    မရိှ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင်  
ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ     

မေြဖဆုိ  
ရှ ိ    မရိှ 

ေလစွမ်ဵအင်  
ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ     

မေြဖဆုိ  
ရှ ိ    မရိှ 

ဇီဝေလာင်စာ  
ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ     

မေြဖဆုိ  
ရှ ိ    မရိှ 

အမျ ိုဵ အမည်ခဲွြခာဵ ေဖာ်ြပြခင်ဵမြပုနုိင်

ေသာ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစနစ် 
 

ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဴဳ     

မေြဖဆုိ  
ရှ ိ    မရိှ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမြပုနိုင်ေသာ    

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ဆုိလာစနစ် သဳုဵစွဲေသာ အမိ်ေထာင်စု(၂၅)စုရှိမပီဵ 

အမိ်သဳုဵအေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်ြဖင်ဴ သဳုဵစဲွသညဴ် အမ်ိေထာင်စု(၄)စ ုရိှေ ကာင်ဵေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဍ)       ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်နည်ဵပညာ အေြခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ 

အေရအတွက် ၄၆ ၁၂ ၇ ၆ 

ရင်ဵြမစ်…အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် တယ်လဖီုန်ဵကို ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် အသဳုဵြပု 
 ကေသာ်လည်ဵ ေတာင်တန်ဵေဒသြဖစ်သညဴအ်တွက် လိငု်ဵမေကာင်ဵြခင်ဵ၊ လိငု်ဵြပတ်ေတာက်ြခင်ဵမျာဵ 
မ ကာခဏြဖစ်တတ်သြဖင်ဴ သတင်ဵရင်ဵြမစ်အြဖစ် သဳုဵစွဲသူနည်ဵပါဵေသဵသြဖငဴ် ေရဒီယုိ၊ စေလာင်ဵမှသာ 
သတင်ဵရယူမှု မျာဵြပာဵပါသည်။  



၇၇ 

(ဎ)ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

 ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳမဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျာဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵ အနာဵယူ အပန်ဵေြဖရန် 

ေနရာမျာဵေပျာ်ပွဲရွှေင်ပဲွမျာဵရှိြခင်ဵ 
ရှိ                မရိှ           မေြဖဆုိပါ  

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ     သင်ဴ    ညဴဳ မေြဖဆုိပါ  

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ     သင်ဴ    ညဴဳ မေြဖဆုိပါ  

အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယေလဴကျင်ဴခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန်ေနရာနှင်ဴ 

အေထာက် အကူြပုပစ္စည်ဵ မျာဵ ရိှြခင်ဵ 
ေကာင်ဵ     သင်ဴ    ညဴဳ မေြဖဆုိပါ  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဴဳ   မေြဖဆုိပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵထိန်ဵသိ

မ်ဵ ေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 
မရှိ                   နည်ဵ           မျာဵ  

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိုယ်တိုင်ေလဴလာသင်ယူနိုင်မညဴ်ေ

ေျရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကညဴတ်ိုက်မျာဵစသည်တို့

တွင်ဝင်ေရာက် ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ 

ရှိ                    မရိှ       မေြဖဆုိပါ  

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လူငယ ်အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်မှုအာဵေကာင်ဵေသာ်လည်ဵ 
အာဵကစာဵ ြပုလုပ်ရန်အတွက် အာဵကစာဵကွင်ဵ မရိှေသဵပါ။ လူငယ်မျာဵသည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵ 
ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵနှငဴ် ရုိဵရာဓေလဴထဳုဵစဳမျာဵ ယဉ်ေကျဵမှု အေမွအနှစ်မျာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵ 
ေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵတွင် တက်တက်ကကကက ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ ေကျဵရွာအတွင်ဵ 

စုေပါင်ဵေရာေနှာေနထိငု်မှုေ ကာင်ဴ ရုိဵရာယဉ်ေကျဵမှုမျာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵနိုင်မှု အာဵနည်ဵြခင်ဵတို့ 
ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

  



၇၈ 

 (ဏ)  ေကျဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ အေြခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လမ်ှဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

တယ်လဖီုန်ဵလိငု်ဵ၊ တယ်လဖီုန်ဵတာဝါတုိင်မျာဵ၊ ေ ကဵနန်ဵလိငု်ဵ၊ 

အင်တာနက်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ြမင်သဳ ကာဵလုိင်ဵ၊ ေရဒယုိီလုိင်ဵစေသာ ဆက်သွယ်ေရဵ 

နှငဴ် သတင်ဵအချက် အလက်ြဖန့်ေဝြခင်ဵ ဆုိင်ရာအေထာက်အကူြပု 

အေဆာက်အဦမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှိ  မရှိ  မေြဖဆုိပါ 

အာမခဳလပု်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိရရိှနိငု်ြခင်ဵ ရှိ  မရှိ  မေြဖဆုိပါ 

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵအစီအစဉ် ရှိ  မရှိ  မေြဖဆုိပါ 

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက် 

ရဘဲက်ဆုိင်ရာမျာဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵ 
ရှိ  မရှိ  မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာအနီဵ နတ်ေရကန်ေတာင် တယ်လဖီုန်ဵ တာဝါတုိင်မျာဵ 

ရှိေသာ်လည်ဵ ေတာင်ကုန်ဵေတာင်တန်ဵမျာဵ ြခာဵနာဵေနသည်ဴအတွက် လိငု်ဵမေကာင်ဵပါ။ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ လူထုအေြခြပု သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ေလျှာဴချေရဵ အစီအစဉ်မျာဵ 

မရှိေသာ်လည်ဵ မှုခင်ဵမျာဵ ကာကွယ်တာဵဆီဵ ေလျာဴချေရဵအတွက် ရဲဘက်ဆုိင်ရာမျာဵမှ ဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵြခင်ဵမျာဵ ရှိပါသည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု  

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 

မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု 

အေြခအေန 

လူကုန်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵစွဲမှု အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည်      

 သာမန်            

မရှိ                   

စိုဵရိမ်ရသည်   

 သာမန်         

မရှိ                

စိုဵရိမ်ရသည်     

 သာမန်            

မရှိ                  

စိုဵရိမ်ရသည်   

သာမန်          

မရှိ               

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာတွင် ခိုဵမှုနှင်ဴ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှုမျာဵ အနည်ဵငယ် 

ရှိေသာ်လည်ဵ လူကုန်ကူဵမှုနှငဴ် အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ မေတွ့ ရိှရပါ။ 

 



၇၉ 
ေနာက်ဆက်တွဲ(၂) 

ငဖဲမမို့နယ်၊ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်တည်ေဆာက်မှု အေြခြပဇယာဵ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရငှ်ဵမည်နဴည်ဵလမ်ဵ 
အဆုိြပုစီမဳချက် 
နှင်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ -စုရပ်အေဆာက် 
အဉီမရှိြခင်ဵ 

-  ေကျဵရွာတွင်ဵ 
သာေရဵ၊လူမှုေရဵ 

   ကိစ္စရပ်မျာဵ 

အတွက်အစည်ဵ 
    အေဝဵြပုလုပ်ရန် 
   စုရပ် အေဆာက် 

အဦမရှိြခင်ဵ 

- ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵမှ 
   လုပ်သာဵအင်အာဵ 
    ပါဝင်နိုင်ြခင်ဵ 

- ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမ ထိန်ဵ 
သိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်မည်ဴ 

  အဖွဲ့အစည်ဵရှိြခင်ဵ 
-ေြမေနရာအရှုပ်အရှင်ဵ  

  မရိှြခင်ဵ 

- ေငွေ ကဵနှင်ဴ    
နည်ဵပညာ အခက် 
အခဲရှိြခင်ဵ 

- လွှတေ်တာ်ကိုယ်စာဵ 
   လှယ်၊ေကျဵလက်ဦဵ  
    စီဵဌာနနှင်ဴြပည်တွင်ဵ 

     ြပည်ပအလှူ ရှင်မျာဵ 
    ထဳတင်ြပ၍ ရန်ပုဳေငွ 
     ေတာင်ဵခဳေဆာင် 
     ရွက်ရန်။ 

ဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမေဆာင် 
တည်ေဆာက်ြခင်ဵစီမဳ 
ချက် 

၂ -ေသာက်သဳုဵေရ 
လုေဳလာက်မှု 

မရှိြခင်ဵ 

-ေသာက်သဳုဵေရ 
လုေဳလာက်စွာမရရှိ 

ြခင်ဵ 

- ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵမှ 
   လုပ်သာဵအင်အာဵ 

    ပါဝင်နိုင်ြခင်ဵ 
- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ေကာ်မတီရှိြခင်ဵ 

- ေငွေ ကဵနှင်ဴ    
နည်ဵပညာ အခက် 

အခဲရှိြခင်ဵ 

- ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵ 
မှူဵမှတဆင်ဴ  လွှတ ်
ေတာ်ကိုယ်စာဵလှယ်၊ 
ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာန
သ့ုိတင်ြပေတာင်ဵခဳ 
သွာဵမည်။ 

-ေရရရှိေရဵလုပ်ငန်ဵ 
စီမဳချက် 

 

  



၈၀ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 
စိန်ေခါ်မှု 

ေြဖရငှ်ဵမည်နဴည်ဵလမ်ဵ 
အဆုိြပုစီမဳချက် 
နှင်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၃ -လူငယ်မျာဵကိုယ် 
ကာယကကဳဴခိုင်မှု 
အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ အာဵ  
ကစာဵပညာမထူဵ 
ချွန်ြခင်ဵ 

- အာဵကစာဵ ကွင်ဵ 
   စဳချန်ိစဳညွှန်ဵြခင်ဵ 

မြပည်မီဴသြဖင်ဴ 
ထပ်မဳတိုဵချဲ့ ြပု 
ြပင်ရန်လိုအပ်ြခင် 

- လိအုပ်ေသာေြမေနရာ 
ရှိမပီဵြဖစ်ြခင်ဵ၊ 

- လူငယ်မျာဵစိတ်ပါ 
ဝင်စာဵစွာလိလုာဵြခင်ဵ 

 

- ေငွေ ကဵအင်အာဵ 
မရှိြခင်ဵ 

- ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 
တွင်တရာဵဝင်ေလျှာက် 
လွှာတင်မပီဵအာဵကစာဵ 
ကွင်ဵတည်ေဆာက်နိုင် 
ေရဵရန်ပုဳေငွမျာဵရှာေဖွ 
ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

-အာဵကစာဵကွင်ဵ    
တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 
စီမဳချက်  

၄ -လျှပ်စစ်မီဵ မရရိှ 

ြခင်ဵ 

-ေကျဵရွာအေြခခဳ 

လိအုပ်ချက်မျာဵ 
အတွက် 
လိအုပ်ြခင်ဵ 

-ေကျဵရွာမှ လိလုာဵမှုရှိ 

ြခင်ဵ 
-အရင်ဵအြမစ်ရှိြခင်ဵ 

-ေငွေ ကဵအခက် 

  အခဲရှိြခင်ဵ 
-နည်ဵပညာလိအုပ် 

ြခင်ဵ 

- ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵ 

မှူဵမျာဵမှတဆင်ဴ 
သက်ဆုိင်ရာဌာနနှင်ဴ 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်
ရန်။ 

-ေရအာဵလျှပ်စစ်မီဵလင်ဵ 

ေရဵစီမဳချက် 

၅ -ေကျာင်ဵေဆာင် 
လုေဳလာက်မှု 
မရှိြခင်ဵ 

-ပညာသင် ကာဵရာ 
တွင် 
ေကျာင်ဵေဆာင်  
လုေဳလာက်မှုမရှိ 
ြခင်ဵ 

- လုပ်သာဵအင်အာဵစိုက် 
ထုတန်ိုင်ြခင်ဵ 

- ေြမေနရာရှိြခင်ဵ 

-ေငွေ ကဵနှင်ဴနည်ဵ  
   ပညာအခက်အခဲ    
   ရှိြခင်ဵ  

- ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵ 
မှူဵမှတဆင်ဴ 
ပညာေရဵဦဵစီဵဌာနသ့ုိ 
တင်ြပေတာင်ဵခဳသွာဵ 
မည်။ 

-မူလနွ်ေကျာင်ဵေဆာင် 
ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 
စီမဳချက် 

 

 



၈၁ 

ေနာက်ဆက်တွဲ(၃) 

ငဖဲမမို့နယ်၊ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာ၊ တင်ြပင်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီဝင်မျာဵစာရင်ဵ 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုဳတင်အမှတ် အသက ် တာဝန် ဖုန်ဵနဳပါတ် 

၁ ဦဵတင်ဝင်ဵ ဦဵေမာင်ေပွ ၈/ငဖန(နိုင်)၀၄၂၅၂၀ ၂၈ ဥက္ကဌ  

၂ ဦဵစိန်လင်ဵ ဦဵေရာက် ၈/ငဖန(နိုင်)၀၄၈၄၁၂ ၂၃ အတွင်ဵေရဵမှူဵ ၀၉-၄၂၀၈၃၈၅၀၀ 

၃ ဦဵလှထွန်ဵ ဦဵေပါင်ဵ ၈/ငဖန(နိုင်)၀၁၀၃၄၅ ၅၄ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ  

၄ ဦဵေဇာ်မျ ိုဵနုိင် ဦဵေနှာင်ဵ ၈/ငဖန(နိုင်)၀၄၈၆၁၃ ၂၄ စာရင်ဵကိုင် ၀၉-၈၈၄၇၄၁၉၃၅ 

၅ ဦဵေရာက် ဦဵဖုိဵ ၈/ငဖန(နိုင်)၀၂၈၆၉၄ ၅၇ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၇၂၀၀၀၅၀ 

၆ ေဒါ်ပေထွဵ ဦဵစုန် ၈/ငဖန(နိုင်)၀၄၈၄၀၆ ၂၂ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၂၉၀၁၅၄၈၉ 

၇ ေဒါ်ဥမ္မာထွန်ဵ ဦဵလှထွန်ဵ ၈/ငဖန(နိုင်)၀၄၈၄၁၅ ၂၃ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၂၆၈၉၈၄၄၆၇ 



၈၂ 

ကိုဵကာဵစာရင်ဵ 

(၁) စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵ  

ဌာန၊ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွေရဵလက်စွဲ၊ ၂၀၁၇၊ စက်တင်ဘာလ။ 

(၂) ငဖဲမမို့နယ်၊ ဂတု်ဝေကျဵရွာတွင် ၂၀၂၀ြပည်နဴှစ် ဇန်နဝါရီလတွင် ြပုလုပ်ခဲဴေသာ ေကျဵရွာအေြခအေန 

ကို ရွာသူ/သာဵမျာဵကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှ မှတ်စုမျာဵ။ 

(၃) ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ ေကျဵရွာဆုိင်ရာ ရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအပု်။ 

(၄) ငဖဲမမို့နယ်၊ ဂတု်ဝေကျဵရွာ၊ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵစာအပု် (၂၀၁၈-၂၀၁၉) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


