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၂၀ ၂၁  ုနှစ် ၊ စက် တငဘ်ွာ လ 

 

မာတိကာ 



မာတိကာ 
၁. မမင််းခ ြံမမိ ြို့နယ် ၊ ခ ေါင််းက ွဲအုပ်စ၊ု  ကနရ် ာခက ်းရ ာ၏ သယြံဇာတခမမပြံ ု   ၄ 
၂. မမင််းခ ြံမမိ ြို့နယ် ၊ ခ ေါင််းက ွဲအပု်စ၊ု  ကနရ် ာခက ်းရ ာ၏ ရာသ ီ ငမ်ပ မပကခဒိန်  ၅ 
၃. မမင််းခ ြံမမိ ြို့နယ် ၊ ခ ေါင််းက ွဲအပု်စ၊ု  ကနရ် ာခက ်းရ ာ၏ ခက ်းရ ာတ င််း/ မပင ်  ၆ 
    အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း   တိ်ဆက်မှုမပပြံ ု
၄.က။ မမင််းခ ြံမမိ ြို့နယ် ၊ ခ ေါင််းက ွဲအပု်စ၊ု  ကန်ရ ာခက ်းရ ာ၏ လကရ် ိဖ ြံြို့မဖိ ်းမှု    ၇ 

အခမ အခနမ ာ်း             
  (က) ရညရ် ယ်  က်          
 ( )  နိငုင်ြံခတာ်အစိ်ုးရ အဖ ွဲြို့မ ာ်းအတ က ်အသြံု်းဝငမ်ှု      

(ဂ)  စီမြံကိန််း၏ လွှမ််းခ ြံ သက်ခရာက်မှု       
၄. ။  ပထဝီအခနအထာ်းန င့််သဘာဝသယြံဇာတ အရင််းအမမ စ်မ ာ်း    ၈ 
      (က) တည်ခနရာ၊ ရာသဦတုန င့်် ခမမမ က်န ှာသ ငမ်ပင်     
 ( ) သဘာဝအရင််းအမမ စ်မ ာ်း        
၄.ဂ။  ခက ်းရ ာ၏လူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်းတိ်ုးတကမ်ှုအခမ အခန     ၈ 
 (က) လူဦ်းခရဆိုင်ရာ အ  ကအ်လက်မ ာ်း       
 ( ) စီ်းပ ာ်းခရ်းအခမ အခန ဝငခ်င ပိုင်ဆိုင်မှုန င့််မမျှတမှု     
 (ဂ) ဆင််းရွဲန မ််းပေါ ်းမှုန င့််ထိ ိုက်လ ယ်မှု      
 (ဃ) က န််းမာခရ်းန င့််အာ ဟာရ        
 (င) ပညာခရ်းန င့််ကျွမ ််းက င်မှုမ ာ်း        
 (စ) က ာ်းမဆိုင်ရာဆကန် ယ်မှု        
၄.ဃ။ ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏ လကရ် ိဖ ြံြို့မဖိ ်းမှုအခမ အခနမ ာ်း     ၁၀
 (က) ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းဆိုင်ရာစီမြံအပု်   ပ်မှု       
 ( ) သီ်းန ြံသာ်းငေါ်းထုတ်လုပ်ခရ်းကဏ္ဍ       
 (ဂ) စိကု်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်းမဟုတ်ခသာ အသက်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််းလုပ်ငန််းမ ာ်း  

(ဃ) သဘာဝပတ်ဝန််းက င််းန င့်် သယြံဇာတစီမြံ  န ်  ွဲမှု       
(င) ဘဏ်န င့််ခင ခ က်းဆို ငရ်ာ ဝန်ခဆာင်မှု      
(စ) ပညာခရ်း၊ က န််းမာခရ်းန င့်် ပတ်ဝန််းက င်သန ရ် င််းခရ်း   

 (ဆ) လူငယ်န င့််ယဉ်ခက ်းမှု         
(ဇ) အခမ  ြံအခဆာကအ်ဦ၊ လမ််းတြံတာ်း၊လျှပ်စစ်စ မ််းအာ်း၊ သတင််းန င့််  

 ဆက်သ ယ်ခရ်း         
(စ ) တည်မငိမ်ခအ်း  မ််းမှုန င့််မပည်သူူ့လြံခု ြံ ခရ်း      

၄.င။ ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအတ က် အခထာက်အပြံ့်မဖစ်ခစမည့်် အခမ အခနခကာင််းမ ာ်း၊  ၁၃ 
 အဟန ် အတာ်းန င့််စိနခ် ေါ်မှုမ ာ်း   
 

၂ 
(က) ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအတ က် အခထာက်အပြံ့်မဖစ်ခစမည့်် အခမ အခနမ ာ်း   
 ( ) အဟန ်အတာ်းန င့်် စိန်ခ ေါ်မှု        



၄.စ။ ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း ပန််းတိုင်န င့််မဟာဗ ြူဟာ      ၁၅ 
 (က) ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းပန််းတိုင်         
 ( ) အခကာင်အထည်ခ ဖာ်နည််းဗ ြူဟာ       
၄.ဆ။ ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းတို်းတက်မှု ကိစစရပ်မ ာ်းန င့််ဗဟိုအဆင့််မူဝေါဒမ ာ်းအ ကာ်း  ၁၆
 အစီအစဉ်က  ခသာ  တိ်ဆက်မှုမ ာ်း   
 (က) ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းစီမြံ  က်ခရ်းဆ ွဲမ င််းန င့််ပြံုမ န်စိစစ်မ င််း    
 ( ) စိကု်ပ  ိ်းခမမမ ာ်း ထိခရာက်စ ာအသြံု်း  နိုင်ခရ်း     
 (ဂ) ခင ခရ်းခ က်းခရ်းန င့်် ဘဏ်လုပ်ငန််းမ ာ်း     
 (ဃ) ခက ်းလက်အခသ်းစာ်းစကမ်ှုလက်မှုလုပင်န််းမ ာ်းဆိုငရ်ာ    
 အခထာက်အပြံ့်         
၄.ဇ။ စီမြံကိန််း၊ စီမြံ  က်မ ာ်းန င့်် အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရ က်မှုအ  နိ်ကာလ ၁၇ 

(က) န စ်ပတ်လည်ဖ ြံြို့မဖိ ်းမှုအစီအစဉ်       
 ( ) ကဏ္ဍန င့််ရင််းန ီ်းမမ  ပ်န ြံမှု အမ  ိ်းအစာ်းကိအုခမ  ြံ၍ စီမြံ  ကက်ိအုပု်စ ု  
   ွဲမ ာ်းမ င််း          
 (ဂ) ဦ်းစာ်းခပ်းစီမြံ  က်မ ာ်း        (ဃ)
 အခကာင်အထည်ခ ဖာ်မည့်် အ  နိ်ကာလ      
၉။ ဘတ်ဂ က်န င့််ခင ခ က်းဆိုငရ်ာအစအီစဉ်      ၁၉ 
၁၀။ ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအစီအစဉ် အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့်န်ည််းလမ််းမ ာ်း  ၁၉ 
 (က) ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းခကာ်မတီ၏ အ န််းကဏ္ဍ      
 ( ) ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းမိတ်ဖက်အဖ ွဲြို့အစည််း       
 (ဂ) ကနထ်ရုိက်န င့်် ဝန်ခ ဆာငမ်ှုခပ်းသည့်အ်ဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း    
 (ဃ) ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းလုပ်ငန််းမ ာ်းလညပ်တ်ရနန် င့်် မပ မပင်ထိန််းသိမ််းရန်  
 အတ က် အဖ ွဲြို့အစည််းဆိုင်ရာအစီအစဉ်မ ာ်းန င့်် ခင ခ က်းဆိုငရ်ာ 
  အစီအမြံမ ာ်း 
၁၁။ စီမြံကိန််းအာ်း စဉ်ဆ က်မမပတ်ခလ့်လာဆန််းစစမ် င််းန င့်် အကွဲမ ဖတ်သြံု်းသပ်မ င််း ၂၁
 (က) ကကီ်း ကပ်စစ်ခဆ်းမ င််း         

 ( ) န စ်ပတ်လည် ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း အစီအစဉ်အကွဲမဖတ်ပ ွဲ    

၁၂။ ခနှာက်ဆက်တ ွဲဇယာ်းမ ာ်း (၄၈) ဇယာ်း 

 

 



၄ 



 

၅ 



 

၆ 

အပိုင််း(က) 



ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းဗ ြူဟာန င့်် လုပ်ငန််းအစီ အစဉ် 

၁။(က) ရညရ် ယ်  က် 

 ခက ်းလက်ခဒသဖ ြံြို့မဖိ ်းတိ်ုးတကခ်ရ်းဦ်းစီ်းဌာနသည် ခက ်းလကဖ် ြံြို့မဖိ ်းခရ်းလုပ်ငန််း မ ာ်းကို 
ခက ်းလက်မပည်သူမ ာ်း ကိယ်ုတိုင်စမီြံ  က်ခရ်းဆ ွဲ အခကာငအ်ထည်ခဖာ်နိုင်ခစ ရန် ရညရ် ယ်၍ 
ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းစီမြံကိန််းခရ်းဆ ွဲမ င််းကို မနတခလ်းတိငု််းခဒသကကီ်းတ င် ရင််းန ်ီး မမ ပ်န ြံမှု အစီအစဉ်အ ရ 
CDD စီမြံကိန််းန င့် ် VDP စီမြံကိန််းခဆာငရ် က် လျှက်ရ ိသည့် ် မမိ ြို့နယ် မ ာ်းမ အပ က နမ်မိ ြို့နယ်မ ာ်းတ င် 
ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းစီမြံကိန််း ခရ်းဆ ွဲခဆာငရ် က်သည့်် အစီအစ ဉ် မဖစ်ပေါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်အရ မမင််းခ ြံမမိ ြို့နယ်အတ င််း ခက ်းရ ာခပ ေါင််း (၁၈၃)ရ ာရ ိသည့််အနက် 
ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းစီမြံကိန််းခဆာင်ရ က်မည့်် ခက ်းရ ာခရ ်း  ယ်မ င််းကိ ု လွှတခ် တာ်ကိုယ်စာ်းလ ယ်မ ာ်း၊ 
မမိ ြို့နယ်အခထ ခထ အပု်   ပ်ခရ်းမ ြူ်းန င့်် သက်ဆိုင်ရာဌ ာနမ ာ်း ည နိိှုင််းဆြံု်းမဖတ်  က်မဖင့်် 
ကန်ရ ာခက ်းရ ာအာ်း ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းစီမြံကိန််း ခရ်းဆ ွဲခဆာငရ် က်ရန် ခရ ်း  ယ ်ွဲ့် ပေါသည်။ 

ယ င်ကဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအစီအစဉ်ခရ်းဆ ွဲသည့်် အခတ ြို့အကကြံ မရ ိ ွဲ့်ပေါ။ ဤအစီအစဉ်ကို 
ခရ်းဆ ွဲမပီ်းခနှာက ် ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းဆိုင်ရာ ကိန််းဂဏန််း၊ အ  ကအ်လက်မ ာ်းရယူ၍ ခက ်းရ ာ 
ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းကုိ လိအုပသ်ည့် ် လကရ် ိလူမှုစီ်းပ ာ်းခရ်းန င့်် ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအခမ အခနမ ာ်း၊ကကြံ ခတ ြို့ခန ရခသာ 
မပဿနှာမ ာ်း၊ ထိမုပဿနှာမ ာ်းမဖစ်ရသည့်် အခ ကာင််းအရင််းမ ာ်း၊ ခမဖရ င််း ခဆာငရ် က်နိုင်ခသာ 
နည််းလမ််းမ ာ်းကို ခဖာ်ထုတ်၍ ဦ်းစာ်းခပ်းအစီအစ ဉ်အလိကု ်စီမြံ  က်အာ်း ခရ်းဆ ွဲထာ်း ပေါသည်။ 

( ) နိငုင်ြံခတာ်အစိ်ုးရ အ ဖ ွဲြို့မ ာ်းအတ က် အသြံ်ုးဝငမ်ှု 

 မမင််းခ ြံမမိ ြို့နယ် ကန်ရ ာ ခက ်းရ ာအ ဆင့််မ  စီမြံ  က်ခရ်းဆ ွဲထာ်းရ ိမှုအတ က ် ခက ်းရ ာ 
ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းဆိုင်ရာ အကူအညီမ ာ်းကို စုစည််း၍ မမိ ြို့နယ်အဆင့််မ   ရိုင်အဆင့််၊ တိငု််းခဒသကကီ်း အဆင့််၊ 
မပည်ခထာင်စုအဆင့််ထိ တငမ်ပသ ာ်းမည်မဖစ်ပေါသည်။ 

 ခက ်းရ ာလူထု လိလုာ်း  ကမ် ာ်းန င့်် သက်ဆိုင်သည့်် အမ ာ်းအစိ်ုးရမဟုတ်သည့်် အဖ ွဲြို့ 
အစည််းမ ာ်း(NGOs)၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်းန င့်် အလ ြူရ င်အဖ  ွဲြို့အစည််းမ ာ်းသည် 
ခက ်းရ ာလူထုမ  အမ န်တကယ်လိုအပ်  က်မ ာ်းန င့်် ဦ်းစာ်းခပ်းခဆာင်ရ က်ရမည့်် လုပ်ငန််းမ ာ်း အာ်း 
ပိုမိုသိရ နိှာ်းလည်မပီ်း ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းလုပ်ငန််းကိ ုအခထာက်အကူမဖစ်ခစမည် မဖစ်ပေါသည်။ 

 

၇ 

(ဂ) စီမြံကိန််း၏လွှမ််းခ ြံ သက်ခရာက်မှု 

 လူထုဦ်းခဆာငပ်ေါဝငသ်ည့်် ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအစီအစဉ်မဖစ်၍ လူတိုင််းပေါဝင ် င့််ရရ ိမပီ်း လူထုကိုယ်တိုင် 
လုပ်ငန််းမ ာ်းစုစည််းမ  င််း၊ ဦ်းစာ်းခပ်းခရ ်း  ယမ် င််းအာ်းမဖင့်် ခက ်းရ ာလူထု၏ စ မ််းခဆာငရ်ညမ်မင့်် 
ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းလုပ်ငန််းကုိ ခဆာင်ရ က်နုိင်မည်မဖစ်ပေါသည်။ ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း လုပ်ငန််းကိ ု လကခ် တ ြို့ 
အခကာင်အထည်ခ ဖာ်ခဆာင်ရ က်ရာတ င် ခက ်းရ ာလိုအပ ်  က်မ ာ်း အာ်း အထိခရာက်ဆြံု်း 



မဖည့်ဆ်ည််းနုိင်မည့်် စီမြံကိန််းမ ာ်းကိ ု ဦ်းစာ်းခပ်းခရ ်း  ယ ် ခဆာင်ရ က် ပေါမည်။ ခက ်းရ ာ၏စ မ််းရည်န င့်် 
လိအုပ်သည့်အ်ရင််းအန ီ်းမ ာ်း ရရ မိှုအခပေါ်မူတည်၍ ခနှာင်တ င ်တို်း  ွဲြို့ခဆာငရ် က်ရမည်မဖစ်ပေါသည်။ 

၂။ ပထဝီအခနအထာ်းန င့်် သဘာဝသယြံဇာတအရင််းအမမစ်မ ာ်း 

(က) တည်ခနရာ၊ ရာသဦတုန င့်် ခမမမ က်န ှာသ ငမ်ပင် 

 မမင််းခ ြံမမိ ြို့နယ် ကန်ရ ာ ခက ်းရ ာသည ် မမင််းခ ြံမမိ ြို့န င့်် (၂)မိုင် န  ် က ာခဝ်းမပီ်း ဆက်သ ယ် 
သ ာ်းလာခရ်း လ ယ်ကပူေါသည်။ မမင််းခ ြံမမိ ြို့၏ ခမမာက်ဘက်တ င် တည်ရ ိပေါ သည်။ အဓိက 
အသက်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််းလုပ်ငန််းမ ာ စိကု်ပ  ိ်းခရ်းလုပ်ငန််းမဖစ်သည်။ တစ်ပိုင်တစ်နုိင်  
ခမ ်းမမြူခရ်းလုပ်ငန််း အနည််းငယ် လုပ်ကိုင်ပေါ သည်။ တစ်န စပ် မ််းမျှမို်းခရ  နိ်  (၆ဝြံC မ  ၈ဝြံC) 
ဝန််းက င်ရ မိပီ်း စိကု်ပ  ိ်းခရ်းအတ က် အခ ထာက်အကူ မဖစ်ခစပေါသည်။ ခက ်းရ ာ ပတ်ဝန််းက င် တ င် 
ခတာခတာင် မမစ်ခ  ာင််းမ ာ်းမရ ိဘွဲ ခမမမပန အ်ခနအထာ်း မဖစ်ပေါသည်။ ယာခမမမ ာ်း မဖစ်၍ 
ခဆ်းရ ကက်ကီ်း ၊ခမမပွဲ ၊ ခမပာင််း၊ ပွဲစင််းငြံုန င့်် ကုလာ်းပွဲ  စိကု်ပ  ိ်းခရ်း ထုတလ်ုပ်ရန ် အဓိက 
အက  ိ်းမပ သည်။ 

( ) သဘာဝအရင််းအမမ စ် 

 ယာခမမမ ာ်း န င့် ် လယ်ခမမ မ ာ်းရ ိ ကမပ်ီး ခမမမပန ခ်ဒသမဖစက်ာ ခမမဆီခကာင််းမ န် ပေါသည်။ 
သဘာဝ သယြံဇာတမ  ာ်း မထ က်ရ ပိေါ။ ခတာင်သူအမ ာ်းစုမ ာ မို်းခရမဖင့်် စိကု်ပ  ိ်းခရ်း လုပ်ကိငုပ်ေါသည်။ 
ထ န်ယက ် စိကု်ပ  ိ်းနိုင်သည့်် ဧက (၃၅၀) ဧက ရ ိမပီ်း ပွဲစင််းငြံု၊  ခမမပွဲ၊ ကလုာ်းပွဲ၊ ခမပာင််း န င့် ်
ခဆ်းရ ကက်ကီ်းကုိ အဓိက စိကု်ပ  ိ်း ကသည်။ 

၃။ ခက ်းရ ာလူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်းတို်းတက်ခရ်းအခမ အခန 

(က) လူဦ်းခရဆိုင်ရာအ  ကအ်လက်မ ာ်း 

 အမိ်ခထာငစ်ုခပေါ င််း(၂၇၈)စု န င့် ် က ာ်း(၅၆၁)၊ မ(၆၈၇)မဖင့်် လူဦ်းခရခပေါင််း (၁၂၄၈) ရ ိ ကာ 
တစ်အိမ်ခထာင်လျှင် ပ မ််းမျှ ( ၄ ) ဦ်းနှုန််းရ ိမပီ်း နိငုင်ြံခတာ်၏ တစ်အိမ်ခထာင်ပ မ််းမျှနှုန််း (၅)ဦ်း ထ က် 
ခလ ာ့်နည််းပေါသည်။  ဗမာလူမ  ိ်းမ ာ်းခနထိငု ်ကမပီ်း အလုပ်လုပ်နိုင်ခသာ အရ ယ် သည် ခက ်းရ ာရ ိ 
လူဦ်းခရ၏  (၆၂)% ရ ိသမဖင့််   လူသာ်းအရင််းအမမစ်ခကာင််း   တစ်ရပ်မဖစ်ကာ  ခဒသစီ်းပ ာ်းခရ်း  
တို်းတကခ်အာင ် စ မ််းခဆာငန်ိငုသ်ည်။ အလုပ်လပု်ခသာအရ ယ်ရ ိ အမ  ိ်းသမီ်း ဦ်းခရသည ်
အမ  ိ်းသာ်းဦ်းခရထက် ( ၁၅ )% မျှ ပိုမ ာ်းသည်။  

၈ 

( ) စီ်းပ ာ်းခရ်းအခမ အခန ဝငခ်င  ပိုင်ဆိုင်မှုန င့််မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ခင ရလုပ်ငန််းသည် စိကု်ပ  ိ်းခရ်းလုပ်ငန််းမဖစ်မပီ်း တစ်ရ ာလြံု်း၏ ဝငခ်င အခ န 
အထာ်းမ ာ သာမနအ်ာ်းမဖင့် ် ခလ ာ့်နည််းသည်။ ဆင််းရွဲ  မ််းသာ သတမ် တ်မှုတ င် အမိ်ခထာငစ်ု 
အာ်းလြံု်း၏ (၇ ၀%)သည ် အလယ်အလတ်န င့် ် ဆင််းရွဲအဆင့်် ြံယူထာ်း ကမပီ်း (၂၅%)မ ာ 
  မ််းသာအဆင့််န င့်် (၅%) မ ာ အလ နဆ်င််းရွဲဟ ု သတ်မ တ်ပေါသည်။ ခက ်းရ ာတ င် လယ်ယာ 
ခမမပိုင်ဆိုင်မှု၊ လယ်ယာသ ြံု်း စကက်ိ ရိယာမ ာ်း ပိုင်ဆိုင်မှုန င့်် စိကု်ပ  ိ်းခရ်း လြံခုလာက်မှုခ ကာင့်် 
စီ်းပ ာ်းခရ်း အသင့်အ်တင့် ် ခကာင််းမ န ်ကပေါ သည်။ စိကု်ပ  ိ်းခရ်း လုပ်ငန််းမဖင့်် စီ်းပ ာ်းခရ်း 



ခကာင််းမ နသ်ည့် ်အမိ်ခထာငစ်ုမ ာ်းမပီ်း ပန််းရြံ၊ လကသ်မာ်း စသည့် ်အသက်ခမ ်း ဝမ််းခက ာင််း လုပ်ငန််း 
လုပ်ကိငုသ်ူမ ာ်းလည််း အဆငခ်မပပေါသည်။ 

 ခက ်းရ ာတ င ်အလ န်ဆင််းရွဲအဆင့််မ ာ နည််းပေါ်းမပီ်း ခမမယာမွဲ့် အမိ်ခထာငစ်ုမ ာ်း မရ ိသခလာက ်
မဖစ်ပေါသည်။ ခက ်းရ ာတ င် စိကု် ပ  ိ်းခရ်းကုိသာ အဓိကထာ်းလုပ်ကိုင် ကမပီ်း စီ်းပ ာ်းမဖစ ်
ခမ ်းမမြူခရ်းလုပ်ငန််းမ ာ်းကို စိတ်ပေါဝငစ်ာ်းမှု အာ်းနည််းပေါသည်။ 

(ဂ) ဆင််းရွဲန မ််းပေါ ်းမှုန င့်် ထိ ိကု်လ ယ်မှု 

 ခက ်းရ ာမ ဆင််းရွဲန င့်် အလ နဆ်င််းရွဲ အမိ် ခထာင်စုမ ာ်း၏ (၂၅%)ကုိ ခလ့်လာ ဆန််းစစ်မှုအ ရ 
သူတစ်ပေါ်းထြံ ခ  ်းင ာ်းမပီ်းမ  ထမင််းနပ်မ နခ်အာင ် စာ်းသြံု်းနုိင်သည့်် အမိ်ခထာငစ်ု မရ ိခ ကာင််း၊ 
စီ်းပ ာ်းခရ်းန င့််က န််းမ ာခရ်းအတ က်သာ ခ  ်းခင ရယူလိုမ င််း မဖစ်ခ ကာင််း န င့််အမ ာ်းဆြံု်း 
အခ က ်းတငရ် ိမှုမ ာ ၁၀၀၀၀ဝိ/ မ  ၆၀၀၀၀ဝိ/ ဝန််းက ငရ် ိပေါသည်။ အမ  ိ်းသမီ်းဦ်းခဆာငသ်ည့် ်
အမိ်ခထာငစ်ု န င့်် တစ် ုလပ် မဆုို်းဖိုဦ်းခဆာင်သည့် ် အမိ်ခထာငစ်ုတိ ုမ ာ ဆင််းရွဲသမဖ င့်် 
ထိ ိကု်လ ယ်သည့်် အမိ်ခထာငစ်ု မ ာ်းမဖစ်ပေါ  သည်။ 

 အမ ာ်းထ ိိုကလ် ယ်သည့်သ်ူမ ာ်းမ  လူငယ်မ ာ်းမဖစ်မပီ်း ခစ ်းနှုန််းသက်သာသည့် ် ဆိုငက်ယ်၊ 
ကာ်းမ ာ်း၊ ခပေါမ ာ်းလာမ င််း၊ အရက်၊ ဘီယာစသည်မ ာ်းခနရာတိုင််းတ င် ရရ နိိုငမ် င််းခ ကာင့်် မူ်းရစ ်
ခသာက်စာ်းမပီ်း ယာဉ်မခတာ်တဆ မှုမ ာ်း မဖစ်နုိင်ခမ မ ာ်းပေါသည်။ 

(ဃ) က န််းမာခရ်းန င့််အာ ဟာရ 

 ခက ်းရ ာတ င ်ရ ာသူ/ ရ ာသာ်းအမ ာ်းစုမ ာ က န််းမာခရ်းခကာင််းမ န ်ကမပီ်း အခမ  ြံ က န််းမာခရ်း 
ခစာင့်ခ်ရ ာက်မှုကိ ု မမင််းခ ြံ ရိုင် မပည်သူူ့ခဆ်းရြံုန င့််(၂)မိုင်  န ် သာ က ာခဝ်းမ င််း ခ ကာင့် ် က န််းမာခရ်း 
ခစာင့်ခ်ရ ာက်မှု  ြံယူရန ်ကာ်းလမ််းမဖင့်် အလ ယ်တက ူသ ာ်းလာနိုင် သည်။ 

ခက ်းရ ာတ င ် ကိယ်ုပိုငစ်ကခ်ရတ င််းမ ာ်းရ မိပီ်း ခသာက်သြံု်းခရလြံခုလာက်စ ာ ရရ ိကာ 

ခရခကာင််းမ နသ်မဖင့် ် ကူ်းစကခ်ရာဂေါ မမဖစ်ပ ာ်းခ ကာင််း ခတ ြို့ရပေါ သည်။ 

 

 

၉ 

 (င) ပညာခရ်းန င့််ကျွမ ််းက င်မှုမ ာ်း 

 ခက ်းရ ာ၏ ပညာခရ်းအဆင့််အတန််းသည် ခက ်းရ ာတ င ် မူလတန််းခက ာင််း ရ ိမပီ်း 

မမင််းခ ြံမမိ ြို့န င့်် (၂)မိုင် န သ်ာ က ာခဝ်းခသာခ ကာင့်် ခက ်းရ ာမ  ခက ာင််းသာ်း/သူမ ာ်း လ ယ်ကစူ ာ 

တက်ခရာက ်သင ်ကာ်းနိငုသ်ည်ကုိ ခတ ြို့ရ ရိပေါ သည်။ 

 

(စ) က ာ်းမဆိုင်ရာဆကန် ယ်မှု 

 က ာ်းမဆိုင်ရာဆကန် ယ်မှုမ ာ ခက ်းရ ာ၏အစဉ်အလာအရ အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းအာ်း အပု်   ပ်ခရ်း 

အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်းန င့်် အမ ာ်းအဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်းတ င် ထည့််သ င််း အသြံု်းမပ မ င််း မရ ိသမဖင့်် 

အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်းတ င် အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းပေါဝငမ် ာ နည််းပေါ်းသည့်် ခက ်းရ ာတ င ် လုပ်အာ်း ခင မ ာ 



အမ  ိ်းသာ်းမ ာ်းက ပိမုိုရရ ိ ကသည်။လုပ်အာ်းစိကု်ထုတ်ရမှု တူညီခသာ်လည််း လုပ်အာ်း မ ာ 

မညီမျှခ ကာင််း ခတ ြို့ရ ရိပေါ သည်။ က ာ်းန င့််မ အ ကာ်း မပင််းထန်ခသာ အမိ်တ င််း အ ကမ််းဖကမ်ှုန င့်် 

  ွဲမ ာ်းဆက်ဆြံမ င််း ကိစစမ ာ်း မရ ိပေါ။ က ာ်းမတန််းတူညီမျှမှုန င့််ပေါတ်သက်၍ အသပိညာခပ်းမ င််းမ ာ်း 

ခဆာင်ရ က်ခပ်းမ င််းမဖင့်် က ာ်းမတန််းတူညီမျှမှု ဖ ြံြို့မဖိ ်းမှုတို အတ က် 

ပိုမိုအခထာက်အပြံ့်မဖစ်လာနိုင်ပေါ သည်။ 

၄။ ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏ လကရ် ိဖ ြံြို့မဖိ ်းမှုအခမ အခနမ ာ်း 

(က) ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းဆိုင်ရာစီမြံအပု်   ပ်မှု 

 ခက ်းရ ာတ င ် လူမှုခရ်းဆိုငရ်ာ အဖ ွဲြို့အစည််း(၃)ဖ ွဲြို့ ရ ိပေါသည်။ နှာခရ်း ကိစစမ ာ်း အပေါအဝင် 

လူမှုခရ်းကိစစမ ာ်း ခဆာငရ် က်မှု အာ်းခကာင််းမပီ်း စည််းလြံု်းညီညွှတ် ခ ကာင််း ခတ ြို့ရ ရိပေါသည်။ 

အလူတနမ်  ခဆာငရ် က်လျှက်ရ ိ သည့်် ခင စုခင ခ  ်းလုပ်ငန််းလည််း လည်ပတ ်

ခဆာင်ရ က်လျှက်ရ ိပေါသည်။ အဖ ွဲြို့အစည််းအ  င််း  င််း  တိ် ဆက် ခဆာငရ် က်မှု အာ်းနည််း ကမပီ်း  

စာရင််းဇယာ်း ခရ်းသ င််းမှု အာ်းနည််းပေါသည်။ အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း၏ စ မ််းခဆာငရ်ည်မမင့််မာ်း လာခစရန် 

ခ ေါ င််းခဆာင်မှုသငတ်န််းမ ာ်း၊ ဘာသာခရ်းသငတ်န််းမ ာ်း ပို   ခပ်းနုိင်ပေါ က စမီြံအုပ ်    ပ်မှု ပိမုိုတိ်ုးတက် 

ခကာင််းမ နလ်ာနိငုပ်ေါ  သည်။ 

( ) သီ်းန ြံသာ်းငေါ်းထုတ်လုပ်ခရ်းကဏ္ဍ 

 ခက ်းရ ာတ င ် ခဆ်းရ ကက်ကီ်း၊ ပွဲစဉ််းငြံု ၊ ခမမပွဲ၊ ကုလာ်းပွဲန င့် ် ခမပာင််းကုိ အဓိကထာ ်း  

စိကု်ပ  ိ်း ကပေါ သည်။ စိကု်ပ  ိ်းခရ်း ကုမပဏီမ ာ်းမ  နည််းပညာဝနခ်ဆာင်မှုမ ာ်း အနည််းငယ် ရရ မိပီ်း 

စိကု်ပ  ိ်းနိငုရ်န ်စကခ် ရတ င််းမ ာ်းမ  လြံခုလာက်စ ာ ရရ ပိေါသည်။ 

အမ ာ်းစုမ ာ ခတာင်သူလုပ်ငန််းလုပ်ကိငု ်ကသမဖင့်် အလုပသ်မာ်း မလြံခုလာက်မှု ခ ကာင့် ်

လုပ်အာ်း  ပိုမိခုပ်းရသည့်် မပဿ နှာမ ာ်း ရင်ဆိုင်ရသည်။ 

၁၀ 

အလုပ်သမာ်းရ ာ်းပေါ်းမှုန င့်် လုပ်အာ်း  ကုန်က စရိတ်သက်သာလာခစရန ် ခ တမ် ီ

စက်ကိရိယာမ  ာ်း င ာ်းရမ််းအသြံု်းမပ ရပေါသည်။ သီ်းန ြံဖ က်ပို်း က ခရာက်မှုကိ ု တ ေါတရြံ ခတ ြို့ရမပီ်း 

ခ တမ် ီ ပို်းသတ်ခဆ်းဝေါ်းမ ာ်း အလ ယ်တ ကူရရ ိသမဖင့်် အ ကအ် ွဲမရ ိခသာလ်ည််း 

သဘာဝပို်းသတ်ခဆ်း မပ လုပ်နည််းမ ာ်းရရ ိပေါ က ခက ်းရ ာအတ က် အဆငခ်မပမည်မဖစ်ပေါသည်။ 

 ခက ်းရ ာတ င ် စီ်းပ ာ်းမဖစ် ခမ ်းမမြူခရ်းအမဖစ် န ှာ်းခမ ်းမမြူသည့်် အမိ်ခထာငစ်ုမရ ိပွဲ အမိ်ခထာငစ်ု 

အာ်းလြံု်းနီ်းပေါ်းမ ာ တစ်ပိုင်တစ်နုိင် န ှာ်းန င့် ် ဝက်ကုိ ခမ ်းမမြူ ကပေါသည်။ စီ်းပ ာ်းမဖစ် ခမ ်းမမြူခရ်း 

လုပ်ကိငုလ်ာနိငုခ်စရန ် နည််းပညာန င့် ် ခ  ်းခင ဝန်ခဆာငမ်ှုခပ်းနိငုပ်ေါက ခမ ်းမမြူခရ်း 

လုပ်ငန််းဖ ြံြို့မဖိ ်းလာမည် မဖစ်ပေါသည်။ ခက ်းရ ာတ င ်ငေါ်းခမ ်းမမြူခရ်း လုပ်ကိငုရ်န ်ခရကန/်ဆည် မရ ိပေါ။ 

(ဂ) စိကု်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်းမဟုတ်ခသာ အသက်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််းလုပ်ငန််းမ ာ်း 



 အမ ာ်းဝငခ်င ရ လုပ်ငန််းအမဖစ် နိငုင်ြံမ ာ်းသို  သ ာ်းခရာက် အလုပ်လုပ်ကိုင်သူမ ာ်း၊ ပန််းရြံ၊ 

လကသ်မာ်း၊ စက ်  ပ် န င့်် လကလ်ုပ်လက်စာ်းမ ာ်း ရ ိပေါသည်။ ခက ်းရ ာတ င် အလုပ် 

လုပ်နိငုသ်ူဦ်းခရ်းမ ာ်းရ မိပီ်း အသက်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််း သငတ်န််းမ ာ်း အတ က် လျှပ်စစ်၊ သြံ  ည ်

သြံခက ်း၊ ပန််းရြံ၊ လက်သမာ်း၊ စက ်  ပ ် စသည့််သင်တန််းမ ာ်း  တက်ခရာက်ရန ် စိတ်ပေါ ဝငစ်ာ်းမှု 

မရ ိဘွဲ လတ်တခလာစာ်းဝတ်ခနခရ်း ခမပလည်ခစမည့်် လကလ်ုပ်လက်စာ်း ဘဝကို 

 ြံယူထာ်း ကသည်။ အသက်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််း သငတ်န််းမ ာ်း ခက ်းရ ာတ င ်ဖ င့််လ စ်ခပ်းလျှင် သင ်ကာ်း 

တက်ခမမာက်နိငုမ်ည ်မဖစ်ပေါသည်။ 

(ဃ) သဘာဝပတ်ဝန််းက င်န င့််သယြံဇာတ စီမြံ န ်  ွဲမှု 

 ခက ်းရ ာစိုက် င််းမ ာ်း ပို်းက သည့််အ ေါ အလ ယ်တကူဝယယူ်ရ ရ ိနုိင်သည့်် ဓေါတု ပို်းသတ်ခဆ်း 

န င့် ် ဓေါတုခမမ သဇာ သြံု်းစ ွဲမှုမ ာ်းသမဖင့်် ခရရ ည်တ င် ခမမဆလီွှာ အရည်အခသ ်း က ဆင််းနိငုပ်ေါသည်။ 

စ န ်ပစ်ပစစည််းစီမြံ န ်  ွဲမှုတ င် ပို်းသတ်ခဆ်းဗူ်း  ြံ၊ ပလပ်စတစ်အိတ်မ ာ်းကုိ စနစ်တက   

စ န ်ပစ်မ င််းမရ ိသမဖ င့် ် သဘာဝပတဝ်န််းက င် ဆိုင်ရာ အသိပညာခပ ်းလုပ်ငန််းမ ာ်း 

ခဆာင်ရ က်သင့်ပ်ေါသည်။ 

 ကန်ရ ာခက ်းရ ာသည ် မမင််းခ ြံမမိ ြို့၏ ခမမာက်ဘက်တ င် တည်ရ ိမပီ်း  ခမမမမင့်ခ်သာ အပိုင််းမဖစ်၍ 

ခရကကီ်းခရလွှမ််းမို်းမ င််းမရ ိပေါ။ အပူပိုင််း မိ်ုးနည််းရပ်ဝန််းမဖစ်သမဖင့်် မို်းခ ေါ ငမ် င််းက သဘာဝအနတရာ ယ် 

တစ် ုအမဖစ် ရ ိခနပေါသည်။ 

၁၁ 

(င) ဘဏ်န င့််ခင ခ က်းဆို ငရ်ာဝန်ခဆာငမ်ှု 

 ခက ်းရ ာမ ခတာင်သမူ ာ်းသည် မမန်မာ့်လယ်ယာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းဘဏ်မ  ထုတခ်  ်းသည့် ် ခ  ်းခင ကိ ု

တစ်ဧက တစ်သိန််းက ပ်နှုန််းမဖင့်် ခ  ်းယူနိုင်ခသာ်လည််း ခ  ်းခင ပမာဏ ကန သ်တ်ထာ်းမ င််း၊ 

ခ  ်းခင ကာလတိုခတာင််းမ င််း၊ လိအုပ်  နိ်တ င် မရရ သိည့် ် အ ကအ် ွဲမ ာ်း ရ ပိေါသည်။ အလူတန် 

ပုဂဂလ ိ ကခင စုခင ခ  ်း အဖ ွဲြို့မ  တစ်န စအ်ထိ ခင ခ  ်းယူနိုင်ခသာ်လည််း လိအုပ်သခလာက် 

မရရ နိိငုသ်မဖင့်် အမ န်တကယ်လိုအပ်  နိ်တ င် အတိ်ုးနှုန််းမ ာ်း သည့်် စီ်းပ ာ်းခရ်းလုပ်ငန််းရ င်မ ာ်းထြံမ  

ခ  ်းယူရပေါသည်။ 

 ခက ်းရ ာမ ခ  ်းခင ကို စိကု်ပ  ိ်းခရ်းအတ က် အဓိကခ  ်းယူလို ကမပီ်း (က န််းမာခရ်းန င့်် 

ပညာခရ်း) အတ က် ခ  ်းခင ရယူလိမု င််းမရ ိပေါ။ စိကု်ပ  ိ်းခရ်းအတ က် ခ  ်းခင လိအုပ်  က် 

မ ာ်းမပာ်းခ ကာင််း ခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ အတို်းနှုန််းသက်သာမပီ်း န စ်စဉ်ခ  ်းခင  ရရ ရိ န ်လိအုပ် ပေါသည်။ 

(စ) ပညာခရ်း၊ က န််းမာခရ်း၊ ခရန င့််ပတ်ဝန််းက င်သန ်ရ င််းခရ်း 



 ခက ်းရ ာ မူလတန််းခက ာင််းတ င် ခက ာင််းခဆာင် (၁)  ု ရ ိပေါ သည်။ က  ျေးရ ာသူရ ာသ ာ်း မ ာ်းမ  

မူလတန််းအဆင့််ပညာကိ ု ခက ာင််းခနရ ယ်အာ်းလြံု ်း က  ျေးရ ွာတ ွင် ပညာသင ်ကာ်းနိုင်မပီ်း 

မူလ န်အဆင့််မ  အထက်တန််းအဆင့်် ထိခက ်းရ ာန င့််(၂)မိုင် န ်က ာခဝ်းသည့် ် မမင််းခ ြံမမိ ြို့အထက်  

တန််းခက ာင််းတ င်  တက်ခရာက် သင ်ကာ်းနိငု ် ပေါသည်။ ခက ်းရ ာမ  ခက ာင််းစာသ င ်ြံုန င့်် ပရိ 

ခဘာဂမ ာ်း တို်း  ွဲြို့ရန ်လိလုာ်း ကသည်။ 

 ခက ်းရ ာမူလတန််းခက ာင််းတ င် ခက ာင််းအပု်ဆရာ(၁)ဦ်း န င့် ်ဆရာမ(၅)ဦ်း ရ ိမပီ်း ခက ာင််း သူ/ 

သာ်း(၄၅)ဦ်း ရ ိသမဖင့်် ဆရာ၊ ဆရာမ အင်အာ်းလြံုခလ ာက်မှု ရ ိပေါသည်။ မူလတန််း အဆင့် ်

ပညာခရ်းအတ က် မပဌာန််းစာအုပ်န င့်် ခက ာင််းသြံု်းဗလာစာအုပ်မ ာ်းမ ာ အ မွဲ့်မဖစ် ပေါသည်။ က န််းမာ 

ခရ်းခစာင့််ခရ ာက်မှုအတ က ်က န််းမာခရ်းမ ြူ်း တစ်ဦ်းရ ိပေါသည။် 

 ခသာက်ခရအတ က် မို်းခရခလ ာငက်နမ် ာ်း ထာ်းရ ိအသြံု်းမပ  ကမပီ်း စကခ်ရတ င််း မ ာ်းမ လည််း 

ခရရရ သိမဖင့်် လြံခုလာက်မှုရ ိပေါသည်။ တစ်ရ ာလြံု်းယင်လြံအုမိ်သာ သြံု်းစ ွဲ လျှက်ရ  ိ ပေါသည်။ 

စာသငခ်က ာင််းတ င် ယငလ်ြံအုမိ်သာ စနစ်တက  ခဆာက်လပုထ်ာ်းမပီ်း လြံခုလာက်မှု ရ ိပေါသည်။ 

 

၁၂ 

 (ဆ) လူငယ်န င့််ယဉ်ခက ်းမှု 

 လူငယ်မ ာ်းအတ က် အပန််းခမဖအနှာ်းယူနိုင်မည့်် ခနရာသီ်းသန မ်ရ ိပေါ။ လူငယ်မ ာ်း သည ်

ခက ်းရ ာ၏ လူမှုခရ်းလုပ်ငန််းမ ာ်းတ င် တက် က စ ာ ပေါဝငခ်ဆာင်ရ က် ကမပီ်း ဘာသာခရ်း 

ပ ွဲခတာ်မ ာ်းတ င်လည််း ရိ်ုးရာဓခလ့်အ တိုင််း ကမပတငဆ်က်မှုရ ပိေါသည်။ ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း အတ က် 

သီ်းသန အ်ဖ ွဲြို့အာ်း သီ်းမ ာ်းဖ ွဲြို့စည််းထာ်းမ င််းမရ ိသမဖင့်် ဤစီမြံ  က်အရ အဖ ွဲြို့အစ ည််း 

ခဆာင်ရ က်ထာ်းရ ပိေါသည်။ 

(ဇ) အခမ  ြံအခဆာကအ်ဦ်း ၊ လမ််းတြံတာ်း၊ လျှပ်စစ်စ မ််းအာ်း၊သတင််းန င့်် ဆက်သ ယ်ခရ်း 

 ခက ်းရ ာအတ င််း  လမ််းမ ာ်းမ ာ  က ယ်ခသာ်လည််း  ခမမသာ်းလမ််း မဖစ်သမဖင့်် ရာသ ီ

မခရ ်းသ ာ်းလာရန ်  က် ွဲပေါသည်။ ခက ်းရ ာလမ််းမကကီ်းမ ာ  ခပ(၂၅၀၀)  န  ် ရ ိ၍ မို်းရာ သီတ င်  

သ ာ်းလာရန် က် ွဲသမဖင့်် ရာသီမခရ ်း သ ာ်းလာနိုင်သည့်် က န်ကရစ်လ မ််း ခက ်းရ ာလူထုမ  

ခဆာင်ရ က်လုိ ကသည်။ 

 ခက ်းရ ာမ ာ လျှပ်စစ်မီ်း သ ယ်တန််းအသြံု်းမပ နိုင်ပေါ သည်။  ခက ်းရ ာမပည်သူမ ာ်းမ ာ မိုဘုိင််းဖုန််း 

ဆက်သ ယ်ခရ်းကုိ ခစ ်းက ကန် င့်် အမ ာ်း လူမှုြို့ဝနခ်ဆာင်မှုလုပ်ငန််းမ ာ်းအတ က် အသြံု်းမပ နိုင် ကသည်။ 

အင်တာနက ် အသြံု်းမပ နုိင်မှု ခကာင််းမ နမ်ပီ်း အမ ာ်းသတင််းအ  က် အလက်မ ာ်းအတ က ်   တိ်ဆက် 

အသြံု်းမပ နိုင်သည်။ 



 ခက ်းရ ာတ င ် စာ ကည့်တ်ိုက ် ရ ိပေါသည်။ ထိ ုခ ကာင့််  လူငယ်မ ာ်းဗဟုသုတရခစမည့်် စာအုပ် 

စာခပမ ာ်း၊ ဘာသာခရ်းန င့် ် ပတ်သတ်သည့် ် စာအုပ်စာခပ မ ာ်း၊ ခ တ်န င့်် ခလ ာ်ညီ သည့် ်

စာအုပ်စာခပမ ာ်း ၊ သတင််းစာန င့်် ဂ ာနယ်တို ကိ ု ခက ်းရ ာစာ ကည့််တိကု်တ င် ဖတ်ရှုနိငု ် ပေါသည်။ 

သတင််း န င့် ်ဆက်သ ယ်ခရ်းမ ာ အသင့်အ်တင့် ်ခကာင််းမ နပ်ေါသည်။ 

(စ ) တည်မငိမ်ခအ်း  မ််းမှုန င့်် မပည်သူူ့လြံုခ ြံ ခရ်း 

 ခက ်းရ ာတ င ် ရာဇဝတ်မှုမဖ စ်ပ ာ်းမှုနည််းပေါ်းမပီ်း တည်မငမိ််းခအ်း  မ််းပေါသည။် မိုဘုိင််း 

တယ်လဖီုန််း ဆက်သ ယ်ခရ်းကို အသြံု်းမပ နိုင် ကမပီ်း လိအုပ်ခသာ သတင််းအရင််းအမမစ်မ ာ်း အတ က် 

လိအုပ်သလိ ု ဆကသ် ယ်သိရ ိနိုင်ပေါသည။် ခက ်းရ ာတ င ် သဘာဝခဘ်းအနတရာ ယ် ခလ ာ့်ပေါ်းခရ်း 

အစီအစဉ် ခရ်းဆ ွဲထာ်းမ င််း မရ ိပေါ။ ခက ်းရ ာန င့် ် (၂)မိုင်  န  ် အက ာတ င ် မမင််းခ ြံမမိ ြို့၊ အမ တ်(၂) 

မမိ ြို့မရွဲစ န််းရ ိမပီ်း အလ ယ်တကူ ဆက်သ ယ်နိုင်ပေါ သည်။  

 

၁၃ 

(၅) ဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းအတ က် အက ွာက်အ ြံ့်မဖ စ်ကစြည့်် အကမ အကနကကွာင််းြ ွာ်း ၊ အဟန အ်တွာ်းနှင့်် 

စ န်က ေါ်ြ ှုြ ွာ်း 

(က) ဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းအတ က်အက ွာက်အ ြံ့်မဖ စ်ကစြည့်် အကမ အကနြ ွာ်း 

 လျှပ်စစ်မီ်း   တိ်ဆက် အသြံု်းမပ နိငုသ်မဖင့်် ခက ာင််းသူ/ ခက ာင််းသာ်းမ ာ်းအတ က် 

အခထာက်အပြံ့်မဖစ်မ င််း၊ လျှပ်စစ်မီ်းဖိုန င့််   က်မပ တ်နိငုမ် င််း၊ ရုပ်သြံလိုင််းမ ာ်း အသြံု်းမပ နုိင်မ င််း စသ ည့်် 

အက  ိ်းခက ်းဇူ်းမ ာ်း ရရ လိာပေါမည်။  

 ခက ်းရ ာလူဦ်းခရ အာ်းလြံု်း၏ (၆၂%) မ ာအလုပ်လုပ်နိုင်သည့်် အရ ယ်မ ာ်းမဖစ်ပေါသည်။ 

လူငယ်မ ာ်းအတ က် အသက်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််း သငတ်န််းမ ာ်း ခလ့်က င့််သင် ကာ်းခပ်းမ င််းမဖင့်် 

လူသာ်းအရင််းအမမစ် မ ာ်းကိ ု တို်းတက်ခကာင််းမ န်ခစမည် မဖစ်ပေါသည်။ ခက ်းရ ာလူထုမ ာ 

အမ ာ်းအာ်းမဖင့်် က န််းမာခရ်း ခကာင််းမ န ်ကမပီ်း က န််းမာခရ်းဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်းကိလုည််း အလ ယ်တ ကူ 

လကလ် မ််းမ ီစ ာ အသြံု်းမပ နုိင်သည်။ ခက ်းရ ာသာ်းမ ာ်း အခနမဖင့်် စိ်ုးရိမ်ရခသာ ခဆ်းဝေါ်းကုသလိုမှု 

အတ က်လည််း မမင််းခ ြံ ရိုင်ခဆ်းရြံသုို လည််းခကာင််း၊ မနတခလ်းမမိ ြို့သို  လည််းခကာင် ်း 

သ ာ်းခရာက်နိုင်သည။် 

 သဘာဝအရင််းအမမ စ်မ ာ်းတ င် ယာခမမမ ာ်းသည ် ခမပမပန မ်ဖစ်မပီ်း ခမမဆီခမမ  သဇာ 

အတနအ်သင့် ် ခကာင််းမ နသ်ည်။ ခတာင်သူမ ာ်းသည ် မမိ ြို့သို အလ ယ်တကူ သယ်ယူပို ခဆာင် 

နိငုသ်ည်။ မို်းရ ာသ န််းမှုမ ာ ခဆ်းရ ကက်ကီ်း၊ ခမမပွဲ၊ ခမပာင််း၊ ကုလာ်းပွဲန င့် ် ပွဲစမိ််းငြံု စိကု်ပ  ိ်းရ န် 



အခထာက်အပြံ့်မဖစ်ခစသည်။ ခက ်းရ ာသည ် မမင််းခ ြံမမိ ြို့ န င့်် မနတခလ်းမမိ ြို့မ ာ်းသို  ကတတရာလမ််း မဖင့်် 

ကူ်းသန််းသ ာ်းလာနိုင်သည်။ လမ််းပမ််းဆက်သ ယ်ခရ်း ခကာင််းမ နသ်မဖင့်် ခက ်းရ ာ ထ က်ကနု်မ ာ်း ကို 

အ  နိ်မီတငပ်ို ခရာင််း  နိုင်သည်။ 

 ခမ ်းမမြူခရ်းထ ကက်ုန်မ ာ်း ခရာင််း  နိုင်ရန် မမင််းခ ြံမမိ ြို့န င့်် မနတခလ်းမမိ ြို့မ ာ်းတ င် 

ခစ ်းက ကခ်ကာင််းခ သာ်လည််း ဆိတ်န င့် ် န ှာ်း ခမ ်းမမြူခရ်း စီ်းပ ာ်းမဖစ်လုပ်ကိငုသ်ူ အနည််းငယ် 

သာရ ိသည်။ အသာ်းစာ်း ကက်န င့်် ဥစာ်း ကက် ခစ ်းက ကခ်ကာင််းသမဖင့်် တို်း  ွဲြို့ခမ ်းမမြူနိငုရ်န် 

လိအုပ်ခသာ နည််း ပညာပြံ့်ပို်းမှု တို်းမမ င့််ခပ်းရန်လုိအပ်သည်။ 

( ) အဟန ်အတာ်းန င့်် စိန်ခ ေါ်မှု 

 ခက ်းရ ာရ ိ လယ်ခမမမ ာ်းမ ာ ခမမဆီလွှာအသင့်အ်တင့််ခကာင််းမ န်မပီ်း အမ ာ်း သယြံ ဇာတမ  ာ်း 

မထ က်ရ ပိေါ။ လယ်ယာခမမမ ာ်းထပမ်ြံ တို်း  ွဲြို့ရန် ခမမခနရာ မက နရ် ိသမဖင့််  

၁၄ 

သီ်းန ြံအထ ကတ်ို်းခအ ာင် စိကု်ပ  ိ်းနိငုရ်န် လိအုပ်သည်။ တစ် ေါတစ်ရြံက ခရာက်တတ်သည့်် 

သီ်းန ြံဖ က်ပို်းမ ာ်း န မိ်နင််းနုိင်သည့်် သဘာဝပို်းသတခ်ဆ်း မပ လုပ်နည််းန င့်် သီ်းန ြံဖ က်ပို ်း 

ကာက ယ်နည််းသင်တန််းမ ာ်း ပို   ခပ်းလျှင ် သီ်းန ြံဖ က်ပို်းမ ာ်းကာက ယ်နိုင်မ င််း၊ ဖ က်ပို်း 

က ခရာက်ပေါက ထိခရာကစ် ာ န မိ်န င််းမ င််းမ ာ်း ခဆာင်ရ က်နုိင်မည်မဖစ်ပေါသည်။ခတာငသ်ူမ ာ်း 

အခနမဖင့် ်ဘက်စြံုပို်းမွှာ်းန မိ်န င််းခရ်း ခဆာင်ရ က်နုိင်သည့်် နည််းပညာမ ာ်း ရရ ိရန ်လိအုပ် ပေါသည်။ 

 ခတာငသ်ူမ ာ်း စိကု်ပ  ိ်းခရ်းလုပ်ငန််းမ ာ်းတို်း  ွဲြို့လပု်ကိုင်နိုင်ရန် လိအုပ်သည့်အ်  နိ်တ င် 

ရရ ိနိုင်မည့် အတိ်ုးနည််းပေါ်းမပီ်း န စ်ရ ည်ခ  ်းခင  ရရ ိနိုင်ရန ်ဝန်ခ ဆာငမ်ှုလိုအပ်ပေါသည်။  

 ခက ်းရ ာတ ငအ်မိ်တ င််းမှု ကုန်ထတု်လပု်ငန််း မရ ိသမဖင့်် ကုန်ထတု်လပု်ငန််းအတ က် ကုန် ကမ််း၊ 

အတတ်ပညာန င့်် အခတ ြို့အကကြံ တို  အာ်းနည််းပေါသည်။ 

၆။ ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း ပန််းတိုင်န င့်် မဟာဗ ြူဟာ 

(က) ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းပန််းတိုင် 

 ခက ်းလက်ခဒသ ဖ ြံြို့မဖိ ်းတို်းတက်ခရ်းဦ်းစီ်းဌာနန င့်် ည နိိှုင််းတိငုပ်င်မပီ်း ခက ်းရ ာ 

ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းပန််းတိုင်မ ာ်းကုိ ခအာက်ပေါ အတိုင််း  မ တ်ထာ်းပေါသည်- 

 (၁) ခက ်းရ ာလူထု၏ အဓိကစုိက်ပ  ိ်းခရ်းလုပ်ငန််းမ ာ်းကို အခမ  ြံ၍ အလုပ်အကိငုမ် ာ်း 

ဖန်တီ်းမ င််း၊  အသက်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််းသင်တန််းမ ာ်း  ရရ မိှုမ  တဆင့် ် စီ်းပ ာ်းခရ်း 

တို်းတက်ခအာင် ခဆာင်ရ က်နုိင်မည်။ 



(၂) ခက ်းရ ာလူထု၏ လိုလာ်းမှုမဖစ်ခသာ ခက ာင််းအဆင့််တို်းမမ င့််နုိငမ်ပီ်း စာတတ် ခမမာက်မှု 

ပိုမိုအာ်းခကာင််းလာကာ အသိပညာန င့််အတတ်ပညာ ကျွမ််းက င် ခသာ ခက ်းရ ာလူထု 

စ မ််းခဆာငရ်ည် ပိမုိုမမင့််မာ်းလာခစရမည။် 

(၃) ခက ်းရ ာလူထုသည် စီ်းပ ာ်းခရ်း၊ ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းန င့်် လူမှုခရ်းအခမ မပ  အဖ ွဲြို့အစည််း မ ာ်း 

စ မ််းခဆာငရ်ည် မမင့််မာ်းလာခစမပ ီ်း စီမြံ န ်  ွဲမှုန င့်် အပု်   ပ်မှု စ မ််းရည်မ ာ်း 

တို်းတက်လာခစရမည်။ 

( ) အခကာင်အထည်ခ ဖာ်နည််းဗ ြူဟာ 

 အထက်ခဖာ်မပပေါ ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းပန််းတိုင်မ ာ်းကုိ ခရာက်ရ ရိန ်ခအာက်ပေါ အခကာင်အထည် 

၁၅ 

 ခဖာ်မှု မ ာ်းကိ ုခဆာငရ် က်သ ာ်း ကမည်- 

(၁) ရင််းန ်ီးခင န င့်် စိကု် ပ  ိ်းခရ်းနည််းစနစ်မ ာ ်း ရရ ခိအာငခ်ဆာင်ရ က်မပီ်း စိကု်ပ  ိ်းခရ်း 

လုပ်ငန််းတို်းတက်ခ ကာင််းမ နလ်ာခအာင် တို်း  ွဲြို့ခဆာငရ် က်မည်။ ရင််းန ်ီးခ င  

ပိုမိုရရ ိပေါက ခမ ်းမမြူခရ်း န င့် ် အမ ာ်းအသက်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််း လုပ်ငန််းမ  ာ်း  

တို်း  ွဲြို့ခဆာငရ် က်နိုင်ရန်   ွဲခဝခဆာငရ် က်သ ာ်းပေါမည်။ စိကု်ပ  ိ်း၊ခမ ်းမမြူခရ်းန င့်် 

ပတ်သက်သည့် ် သငတ်န််းမ ာ်း တက်ခရာက ် င့််ရရ ိခရ်းအတ က် သက်ဆိငုရ် ာ 

ဌာနမ ာ်းန င့်် ဆက်သ ယ်ခဆာငရ် က်မည်။  

(၂) ခက ်းရ ာလူငယ်မ ာ်းအာ်း စကမ်ပင၊် သြံဂခဟ၊ ဆိုငက်ယ် မပ မပင်သင်တန််းမ ာ်း 

တက်ခရာက်နုိင်ရန် စီစဉ်ခဆာငရ် က်ခပ်းမည်။ အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းအတ က် 

စက ်  ပ်သငတ်န််း၊ ဇာထို်းပန််းထိ်ုးသင်တန််းမ ာ်း တက်ခရာက်နုိင်ခရ်း စီစဉ် 

ခဆာင်ရ က်ခပ်းမည်။သငတ်န််းဆင််းမပီ်း ဝငခ်င ရလုပ်ငန််းမ ာ်း လုပ်ကိငုန်ိငု ် ခစရ န် 

အရင််းအန ီ်းရရ ိခစရ န် ခဆာင်ရ က်ခပ်းမည်။ 

(၃) ခက ်းရ ာရ ိလူငယ်မ ာ ်း ပညာရည်မမင့်မ်ာ်းစ ာ တတ်ခမမာက်လာခစရန ် ခက ာင််း 

အဆင့််မမ င့််တင်နိုင်ခ ရ်း စီစဉ်ခဆာငရ် က်သ ာ်းမည်။ ခက ာင််းအဆင့် ် မမ င့််တ င်  

နိငုမ် င််းန င့်် အတူ ခက ်းရ ာလျှပ်စစ်မီ်းလင််းခရ်းကုိလည််း မမဖစ်မခန ခဆာင ်

ရ က်သ ာ်းမည်။ 

(၄) ခက ်းရ ာတ င််းလမ််းမ ာ်း ခကာင််းမ နလ်ာခစရန် ခဆာင်ရ က်သ ာ်းမည်။ ခက ်းရ ာ 

အက  ိ်းမပ အဖ ွဲြို့အစ ည််းမ ာ်း စ မ််းခဆာငရ်ညမ်မင့််မာ်းတိ်ုးတက်လာခအာင် စီမြံ 



 န ်  ွဲမှုသင်တန််းမ ာ်း၊ ခင စာရင််းထိန််းသိမ််းမှုသငတ်န််းမ ာ်း တက်ခရာက်နုိငရ် န် 

သက်ဆိုင်ရာဌာနမ ာ်း န င့် ်  တိ်ဆက်ခဆာင်ရ က်သ ာ်းမည်။ 

(၇) ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းတို်းတက်မှုကိစစရပ်မ ာ်းန င့်် ဗဟိုအဆင့််မူဝေါဒမ ာ်းအ ကာ်း အစီအစဉ်က ခသာ 

  တိ်ဆက်မှုမ ာ်း 

 ကန်ရ ာခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းစီမြံ  က်ကို မမင််းခ ြံမမိ ြို့နယ်ခက ်းလကခ်ဒ သဖ ြံြို့မဖိ ်းတို်းတက် 

ခရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ အကူအညီမဖင့် ် မပ စုခဖာ်မပထာ်းပေါသည်။ ခက ်းလကဦ််းစီ်းမ တ ဆင့်် ခဒသ ဆိုငရ်ာ 

အဆင့််မ ာ်းန င့်် နိငုင်ြံခတာ်အဆင့််အထိ ပြံ့်ပို်းနုိင်သည့် ် ဌာန/အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်းန င့် ်   တိ်ဆက် 

ခဆာင်ရ က်ခပ်းနိငုပ်ေါသည်။ 

၁၆ 

(က) ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းစီမြံ  က်ခရ်းဆ ွဲန င့််ပြံုမ န်စိစစ်မ င််း 

 ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းလုပ်ငန််းမ ာ်းအာ်း နည််းပညာအခထာက်အပြံ့်မ ာ်း ပြံ့်ပို်းမှုသည် 

အခရ်းပေါသည်။ ခက ်းရ ာသူ/ခက ်းရ ာသာ်းမ ာ်းကုိယ်တိုင် မိမိခက ်းရ ာ၏လိုအပ်  က်မ ာ်းကုိ 

ရ ာခဖ ခဖာ်ထုတ ်လပု်ကိုင် ရရ ခိ ြံမှုမ ာ်းကိ ုပြံုမ န်စိစစ်သ ာ်းပေါမည်။ 

( ) စိကု်ပ  ိ်းခမမမ ာ်းထခိရာက်စ ာအသြံု်း  နိုင်ခရ်း 

 ခက ်းရ ာတ င ် ခဆ်းရ ကက်ကီ်း၊ ပွဲစင််းငြံု၊ ခမမပွဲ၊ ကုလာ်းပွဲန င့်် ခမပာင််း တို ကုိ အဓိက 

စိကု်ပ  ိ်းသမဖင့်် သ်ီးန ြံဖ က်ပို်း က ခရာက်မ င််းကုိ ထိခရာကစ် ာန မိ်နင််းနိငုမ်ည့်် နည််းစနစမ် ာ ်း 

ရရ ိရန်လိုအပ်ပေါသည်။ 

 (ဂ) ခင ခရ်းခ က်းခရ်းန င့် ်ဘဏ်လုပ်ငန််းမ ာ်း 

 ခက ်းရ ာထူထုအတ က် စိကု်ပ  ိ်းခရ်းလုပ်ငန််းန င့်် အမ ာ်းအသ က်ခမ ်းဝမ််းခက ာင််း လုပ်ငန််းမ ာ်း 

တို်း  ွဲြို့ခဆာငရ် က်နိုင်ရန ်အတိ်ုးနှုန််းသက် သာသ ည့်် န စ်ရ ည်ခ  ်းခင ရရ ိရန် လိအုပ်ပေါသည်။ 

(ဃ) ခက ်းလက်အခသ်းစာ်းစကမ်ှုလက်မှု လုပင်န််းမ ာ်းဆိုငရ်ာအခထာက်အပြံ့် 

 ခက ်းရ ာတ င ် အခသ်းစာ်းစက်မှုလက်မှု လုပ်ငန််းမ ာ်းလုပ်ကိငုရ်န် လူငယ်မ ာ်းန င့်် 

အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းအတ က် အ  င့််အလမ် ်းရ ိပေါသည်။ အမိတ် င််းစကမ်ှုလက်မှု လုပ်ငန််းအမဖစ် 

အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းအတ က် စက ်  ပ်၊ ဇာထို်းပန််းထိ်ုး၊ သငတ်န််းမ ာ်း လူငယ်မ ာ်းအတ က် သြံဂခဟ၊ 

ဆိုငက်ယ် မပ မပင်သငတ်န််း စသည့်် သငတ်န််းမ ာ်းရရ ိခရ်း ခထာက်ပြံ့်ခပ်းရန် လိအုပ်ပေါသည်။ 

၈။ စီမြံကိန််း၊ စီမြံ  က်မ ာ်းန င့်် အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရ က်မှု အ  နိ်ကာလ 

(က) န စ်ပတ်လည်ဖ ြံြို့မဖိ ်းမှုအစီအစဉ်  



ခက ်းရ ာလူထုမ   မပ စုထာ်းသည့််  ဦ်းစာ်းခပ်းအလိကု်  တန််းစီထာ်းသည့် ်  စီမြံ  က်မ ာ်း မ ာမပ်ီး 

မပည့်စ်ြံမုှုမရ သိမဖင့် ် လိအုပ်သည့်် လုပ်ငန််းမ ာ်းအာ်း သြံု်းသပ်မပီ်း ခနှာင်တ င်မပငဆ်င ် သင့််သညမ် ာ်းကုိ 

ပိုမိုခကာင််းမ နခ်သာ စီမြံ  က်မ ာ်းမဖင့်် ထည့်သ် င််းခဆာင်ရ က်သ ာ်းပေါမည်။ 

 

၁၇ 

( ) ကဏ္ဍန င့််ရင််းန ီ်းမမ  ပ်န ြံမှု အမ  ိ်းအစာ်းကိအုခမ  ြံ၍ စီမြံ  ကက်ိအုပု်စ ု ွဲမ ာ်းမ င််း 

 စီမြံ  က်ဆိုင်ရာအ  ကအ်လက်မ ာ်းကုိ စိစစ်စိတ်မဖ ာနုိင်ရန် လုပ်ငန််းဆိုငရ်ာန င့်် ရင််းန ီ်း 

မမ  ပ်န ြံမှုကို အခမ  ြံမပီ်းအပု်စ ု ွဲသည်။ လပု်ငန််းကဏ္ဍကိအုခမ  ြံ၍ စီမြံကိန််းအပု်စ ု သတ်မ တ် မ င််းမ ဖ င့်် 

ဝန်ကက်ီးဌာနမ ာ်း ဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်းအတ က် သက်ဆိုင်ရာလုပင်န််းအလုိက် ခဆာင်ရ က် နိငုပ်ေါမည်။ 

ရင််းန ်ီးမမ  ပ်န ြံမှု အမ  ိ်းအစာ်းကိအုခမ  ြံ၍ အပု်စသုတ်မ တ်မ င််းသည် စီမြံ  က်ကိ ု အကွဲမဖတ်ရာတ င် 

စီ်းပ ာ်းခရ်း အက  ိ်း မဖစ်ထ န််းမှုန င့်် အက  ိ်းသက်ခရာက်မှုဆိုငရ်ာ ခင လြံု်း ခင ရင််း အသြံု်းစရိတ်၊ 

စ မ််းခဆာငရ်ညမ်မ င့်တ်ငခ်ရ်း၊ လူသာ်း  င််းဆိုငရ်ာ အခထာက်အပြံ့်တို ကို   ွဲမ ာ်းသိရ ခိစရန် 

အခထာက်အကူမပ ပေါသည်။ 

 ရင််းန ်ီးမမ ပ်န ြံမှုအမ  ိ်းအစာ်းမ ာ်းကုိအခမ  ြံ၍ စီမြံကိန််းအပု်စသုတ်မ တ်မ င််းတ င် 

- သာမန်အသြံု်းစရတိ်၊ 

- ခင လြံု်းခင ရင််းအသြံု်းစရိတ်၊ 

- စ မ််းခဆာငရ်ည ်မမ င့်တ်ငခ်ရ်းအသြံု်းစရတိ်၊ 

- လူသာ်း  င််းစာနှာမှုဆိုင်ရာ အခထာက်အပြံ့်တို ပေါဝငပ်ေါသည်။ 

 (ဂ) ဦ်းစာ်းခပ်းစီမြံ  က်မ ာ်း  

 စီမြံ  က်မ ာ်းအလိကု် ဦ်းစာ်းခပ်းအစီအစဉ်မ ာ်းကုိ ဇယာ်းမဖင့််ခဖာ်မပထာ်းပေါသည။် ခက ်းရ ာ 

ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအစည််းအခဝ်းတ င် သခဘာတူသတ်မ တ်ထာ်းခသာ ဦ်းစာ်းခပ်း စမီြံ  က်လုပ်ငန််းမ ာ်းမ ာ 

ခအာက်ပေါ အတိငု််းမဖစ်ပေါသည်- 

 

 

 

 



 

 

 

၁၈ 

ကဏ္ဍ/ 
အခ ကာင််းအ ရာ 

စီမြံ  က် ရမ တ် အဆင့်် 
စီမြံ  က်အခ ကာင််း 

ရ င််းလင််းခ ဖာ်မပ  က် 
မ တ် 

  က် 

ခက ်းရ ာအခဆာက်အအြံ ု ၁။ ခက ်းရ ာ လမ််းမက န်ကရစ် 
လမ််း င််းမ င််း 

၅၀ ၁ 

ကမြသွာ ်းလြ် ်းမ  မ င်မ ီ ်းက န် 
ကရစ်လြ််းအ မဖစ်အဆ င့််မြြှ င့်် 
တင်ရန်၊ က င က က်းအ တ က် 
အ လှြူ ရှင်ြ ွာ ်းအ ွာ ်း 
န ှု်းကဆွာ ်မ င််း၊အလ ှြူကင ြ ွာ ်း ရရှ  
ကအွာ င် ကဆွာ င်ရ က်သ ွာ ်းရန် ။ 

 

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်းမဟုတ် 
ခသာလုပ်ငန််း 

၂။ မ ျေးသတ်စခန် ျေးတညက် ွာ  ် ရန် 
 

၄၈ ၂ 

သက်ဆ ုင်ရွာ ဦ်းစီ်း ဌွာ နသ ု  
တင်မ ကတွာ င် ်း ြံမ င််း၊  
ကင က က်းအ တ က် အ လှြူ ရှင်ြ ွာ ်းအ ွာ ်း 
န ှု်းကဆွာ ်မ င််း၊အလ ှြူကင ြ ွာ ်း 
ရရှ ကအ ွာ င် ကဆွာ င်ရ က် သ ွာ ်း ရန်။ 

 

      

  န်ျေးမွာ ကရျေး 
 

၃။ က  ျေးလ ်က ျေးက  ျေးခန်ျေး 
က ွာ င်ရ  ်ရန် 

၄၅ ၃ 

သက်ဆ ုင်ရွာ ဦ်းစီ်း ဌွာ နသ ု  
တင်မ ကတွာ င် ်း ြံမ င််း၊  
ကင က က်းအ တ က် အ လှြူ ရှင် 
ြ ွာ ်းအ ွာ ်း န ှု်းကဆွာ ်မ င််း၊  
အ လှြူ ကင ြ ွာ ်း ရရှ ကအ ွာ င် 
ကဆွာ င်ရ က်သ ွာ ်းရန်။ 

 

ခက ်းရ ာအခဆာက်အအြံ ု ၄။   န်ရ ွာ တွင် ျေးလမ်ျေးမ ွာ ျေး  ွန် 
 ရစ်ခင်ျေးရန် ၄၃ ၄ 

ကင က က်းအ တ က် အ လှြူ ရှင် 
ြ ွာ ်းအ ွာ ်းန ှု်းကဆွာ ်မ င််း၊ အ လှြူ ကင ြ ွာ ်း 
ရရှ ကအ ွာ င် ကဆွာ င်ရ က်သ ွာ ်း ရန်။  

 

(ဃ) အခကာင်အထည်ခ ဖာ်မည့်် အ  နိ်ကာလ 

 ကအွာက် ါဇယွာ်း တ င်  လု ်ငန််းစတင်ရန၊် မ ီ်းဆြံု်းရန်   န် ြှန််းက ဖွာ်မ  ွာ်းသ ည့််  ဦ်း စွာ်းက ်း 

စီြြံ  က်ြ  ွာ်း ၏ အ   န်ဇယွာ်း က ု ကဖ ွာ်မ  ွာ်း ါသ ည်။ ဤအစီအစဉ်က  ု နှစ်အ လ ကု ် လ အု ်သ လ ု 

မဖ ည့််စ က် မ ငဆ်ငမ် ီ်း နှစ် တ်လည် ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းစီြြံ  က် ကရ်းဆ ွဲရွာတ င် လည် ်း 

 ည့််သ င််းက  ်းြည်။ 

စဉ် စီမြံ  က်(Project) 
ဦ်းစာ ်းခပ်း 
အဆင့်် 

၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ 

၁ 
ခက ်းရ ာလမ််းမက န်ကရစ် 
လမ််း င််းမ င််း 

၁ A     

၂ 
 မ ျေးသ တ်စခန်ျေးတညက် ွာ  ်ရန် 
 

၂  A    

၃  က  ျေးလ ်က ျေးက  ျေးခန်ျေး က  ွာ င်ရ  ်ရန် ၃   A   



၄    န်ရ ွာ တွင် ျေးလမ်ျေးမ ွာ ျေး  ွန်  ရစ်ခင်ျေးရန် ၄    A  

 

၁၉ 

၉။ ဘတ်ဂ တ်န င့်် ခင ခ က်းဆိုငရ်ာအစအီစဉ် 

 ကအွာက် ါဇယွာ်း တ င်ကဖ ွာ်မ  ွာ်းကသ ွာစြီြံ  က်အလ ုက်ဘတဂ် တ် ြ ွာဏြ ွာ်းသည် ရည်ညွှန််း 

နြူနာ(indicative)အမဖစ ် က ်ုးကွာ်းရန်သွာမဖ စ ်ါသ ည်။ အြှန်တကယ် လ အု ်ကသွာ 

ဘတ်ဂ တ် ြွာဏ တ က်  က်န ုင်ရန ် အကသ ်းစ တဆ်က်လက၍် ကဆ ွာင်ရ က်ရြည်မဖစ် ါသ ည်။ 

ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းကကွာ်ြတီသည် တစ ်   ြို့စီြြံ  ကြ် ွာ ်းက  ု ကရ်းဆ  ွဲရွာတ င် မြ  ြို့ နယ်အဆင့်် ဌ ွာနဆ ုင်ရွာ 

အဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ်းနှင့်် ဝန်ကဆွာ ငြ်ှုက ်းသ ည့်် လု ်ငန််းရှင်ြ ွာ်း  ြံြ ှ ဘတ်ဂ တ် အ ါ အဝင် 

စီြြံ  က်မ  စုကရ်းဆ ွဲကရ်း အကူအညီြ ွာ်း ရရှ ရန်လည််း လ အု ် ါသ ည်။ ကဖွာ်မ  ွာ်းကသွာ 

ရည်ညွှန််းဘတ်ဂ တ် ြွာဏတ င် ကက ်းရ ွာ လူ ု၏ ကင သွာ ်းြဟုတ်ကသ ွာ  ည့််ဝငြ်ှုြ ွာ်းက ု 

 ည့််သ င််းက ဖွာ်မ  ွာ်း မ င််း ြရှ  ါ။ (ကင သ ွာ်း ြဟုတ်ကသ ွာ ည့််ဝငြ်ှု (ဥ ြွာ လု ်အွာ်း၊ သ ွဲ၊ ကက ွာက် ၊ 

 စစည််းက ရ ယွာ၊ အ   န်စသ ည်) 

စီြြံ  က်ဘတ်ဂ က် 

စဉ ် စီြြံ  က် ရန် ြံုကင  

ရင််းနှီ်း မြြှ  ်နှြံြှုအရသတ်ြှ တ်မ င််း(က  ်) 

သွာ ြန ်
အ သြံု်းစရ တ ်

ကင လြံု်းက င ရင််း 
အ သြံု်းစရ တ် 

စ ြ််းကဆွာ င်ရည ်
မြြှင့််တ င်ကရ်း 

လူသွာ ်း  င််းစွာ နာ ြှု 
အ က ွာ က်အ ြံ့် 

၁ 
ခက ်းရ ာလမ််းမက န်ကရစ် လမ််း  
 င််းမ င််း 

၉၈     

၂ 
 မ ျေးသ တ်စခန်ျေးတညက် ွာ  ်ရန် 
 

     

၃ 
 က  ျေးလ ်က ျေးက  ျေးခန်ျေး က  ွာ င်ရ  ်ရန်      

၄ 
 
  န်ရ ွာ တွင်ျေးလမ် ျေးမ ွာ ျေး ွန်  ရစ်ခင်ျေးရန် 

     

 

၁၀။ ခက ်းရ ာဖ ြံမဖိ ်းခရ်းအစီအစ ဉ် အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့််နည််းလမ််းမ ာ်း 

 ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းအစီအစဉ်က ု ကက ်းရ ွာလူ ုက ဦ်းကဆ ွာင်အကကွာငအ် ည်ကဖ ွာ်ြ ည ်

မဖ စ်သမဖင့်် လု ်ငန််း ကအွာင်မြင်ကရ်းနှင့်် ရည်ြှန််း  ကြ် ွာ ်းသ  ု  ကရွာ က်ရှ ကရ်းြ ှွာ ကက ်းရ ွာ တ င် 

တွာဝနရ်ှ  ါသ ည်။ 

 

 

၂ဝ 

(က) ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းခကာ်မတီ၏အ န််းကဏ္ဍ 



 ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းအစီအစဉ်တ င်  ါဝငက်သ ွာ စီြြံက န််းလ ု်ငန််းြ ွာ ်းက  ု အ  ကရွာက်ဆြံု်း 

အကကွာင်အ ည် ကဖ ွာ်ရန်တွာဝန်ြှွာ ကျွန်ု ်တ ု ကက ်း ရ ွာလ ူု၏တွာဝန် မဖ စ် ါသ ည်။ ကျွန်ု ်တ ု  

ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းကကွာ်ြတီသည် က ါင််းစ ်ညြှ န ှုင််းက ရ်းနှင့်် စီြြံ န်   ွဲြှုကရ်း တွာဝနက် ု အဓ က ယူ ါြ ည်။  

အဖ ွဲြို့အစည််းအသ ီ်းသ်ီး၊ ကကွာ်ြတီအသ ီ်းသ ီ်းအွာ်း တွာဝန်ြ ွာ်း  ွဲကဝအ ်နငှ််း၍ သက်ဆ ုင်ရွာ 

စီြြံက န််းြ  ွာ ်း ကဆွာင်ရ က်န ုင်ရန ် ဦ်း ကဆ ွာင် ါြည်။ ဥ ြွာ-  ညွာကရ်းကဖွာင်ကေ်းရှင််းအဖ ွဲြို့ သည် 

ကက ်းရ ွာြူလတန််းလ န်ကက ွာ င််း၏  ညွာကရ်းအရည်အကသ  ်း ကကွာင််းြ  န်တ ်ုးတက်ရန် 

တွာဝနယူ်ကဆ ွာင်ရ က်ကစမ င််း မဖ စ ်ါသည်။ 

( )  ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းမိတဖ်က်အဖ ွဲြို့အစည််း 

 ကျွန်ု ်တ ု  ကက ်းရ ွာကကွာ်ြတီအဖ ွဲြို့ြ ွာ်းက ဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းစီြြံက န််းြ ွာ်း အကကွာင်အ ည်ကဖ ွာ်  ရွာတ င် 

ဦ်း ကဆွာင် စီြြံ န်   ွဲြှု တွာဝနယူ်ကဆ ွာငရ် ကက်သ ွာ်လည််း အမ ွာ ်းကသ ွာြ  တဖ်က် အဖ ွဲြို့ြ  ွာ်း  က ုလည််း 

ရှွာက ဖ ဆကသ်  ယ် ူ်းက ါင််းရန် လ  ုါြည။် ကျွန်ု ်တ ု  က ယ်ုတ ုင်ြတတ်န ုင်ကသ ွာ အကူ အညီြ ွာ်း ရယူ 

ကဆ ွာင်ရ က်ရနမ်ဖ စ် ါသ ည်။ ဥ ြွာ-  ညွာကရ်း ကဖွာင်ကေ်းရှင််း အဖ ွဲြို့သ ည ် ြူလတန််း ညွာကရ်းသ င ်ကွာ်းြှု 

အရည်အကသ  ်းတ ု်းတက်ကရ်းက ဆွာင်ရ က်ရန် မြ   ြို့ နယ် ညွာကရ်း  ဌ ွာနနှင့််    တ်ဆက်ညြှ န ှုင််း 

ကဆ ွာင်ရ က်ရ ါြည်။ လယ်သြ ွာ်းအဖ ွဲြို့ကလည််း လယ်ယွာ ကုန် တု် လု ်ငန််းအက ွာက်အကူမ   

လြ််းက ဖွာက်လ ု်န ုင်ရန် ကက ်းလက်ကေသဖ ြံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ကရ်းဦ်း စီ်း ဌ ွာန ၊ 

မြ   ြို့ နယ်ကဆ ွာက်လ ုက်ရ်း ဌ ွာနတ ု နှင့်် ဆက်သ ယ်၍ အင်ဂ င်နီယွာ ေီဇ ုင််း ြံုစြံနငှ့်် တ က်  က်ြှု ဆ ုငရ် ွာ 

အကူအညီြ ွာ်း ရယူရ ါြ ည်။ 

 

 (ဂ)  ကနထ်ရုိက်န င့်် ဝန်ခဆာင်မှုခပ်းသည့်် အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း  

 စီြြံက န််းလု ်ငန််းြ  ွာ ်း၏ အကသ ်းစ တ်လ ု်ငန််း အြ   ်းအစွာ်းကဖ ွာ်မ   က်တ င် တငေ်ါ က ေါ်ယူ 

ကဆ ွာင်ရ က်ရြည့်် က စစြ ွာ်း က လုည််း ကတ ြို့ရ ါြည။် ဤလ ု်ငန််းအြ   ်းအစွာ်း ြ ွာ်း အတ က် ကအွာက ် ါ 

အဖ ွဲြို့အစည််း/ ုဂ္  လ် ြ ွာ ်း၏  ါဝငြ်ှုြှွာ အြှန် င်လ ုအ ် ါြ ည်။ 

• ကဆ ွာက်လ ု်ကရ်း၊ ကကီ်း က ်က ရ်းစသ ည့်် လု ်ငန််းြ ွာ ်းအတ က ်ကန် ရ ုက်ြ ွာ ်း 

• စ ကု်    ်းကရ်း ၊ ကြ  ်းမြြူကရ်း စသည့််သ ငတ်န််းြ  ွာ ်းအတ က ်နည််း ညွာဆ  ုင်ရွာနှင့်် စီြြံ န်   ွဲြ ှု  

ဆ ုငရ်ွာဝနက်ဆ ွာင်ြှုက ်းသ ည့််အဖ ွဲြို့ ြ ွာ်း(န ငုင်ြံတကွာဖ  ြံြို့မဖ   ်းြှုအဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ ်း၊ကေသ ဖ ြံြို့မဖ  ်းြ ှု  

အဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ်း ုဂ္လ ကအဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ်း ၊ လူ ုအဖ ွဲြို့အစည််းြ  ွာ ်း) 

 

၂၁ 

ကန် ရ ုက်နှင့်် ဝန်က ဆွာင်ြှုက ်းသ ည့်် အဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ်း က စီြြံက န််းလု ်ငန််းတ င ်ကဖ ွာ်မ   

 ွာ်းက သ ွာ သ တသ် တ်ြှတြ်ှတ်က စစြ ွာ်း က သု ွာ ကကီ်း က ်က ်းြည်မဖစ်မ ီ်း လု ်ငန််း တစ် ုလြံု်း 

လွှြ််းခ ြံ ကကီ်း က ်ရန ် တွာဝနြ်ှွာ ကျွန်ု တ် ု  ကက ်း ရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းကရ်းက ကွာ်ြတီက တွာဝနက် ်း ွာ်း ကသ ွာ 

အဖ ွဲြို့၏တွာဝနသ် ွာ မဖစ် ါသ ည်။ အ    ြို့က စစြ ွာ်း တ င် ကကီ်း က ်က ရ်းတွာ ဝန်ြှွာ မြ  ြို့ နယ် သ က်ဆ ုင်ရ ွာ 



ဦ်း စီ်းဌွာနက တွာဝနယူ် ါြ ည်။ ဤက စစြ   ်းတ င် ကက ်းရ ွာဖ  ြံြို့ မဖ   ်း ကကွာ်ြတသီ ည် တွာဝနက် ်း ွာ်း ကသွာ 

ကကွာ်ြတီက  ု ဦ်းကဆွာ င၍် မြ  ြို့ နယ်ဌွာနဆ ုင်ရွာအဖ ွဲြို့ အစည််းြ ွာ ်းနှင့်် နီ်းနီ်းက က် ်  ူ်းက ါင််းက ဆွာင် 

ရ က ်ါြည်။ 

(ဃ) ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းလုပ်ငန််းမ ာ်း လည်ပတ်ရနန် င့်် မပ မပင်ထိန််းသိမ််းရနအ်တ က် အဖ ွဲြို့ အစည််း 

ဆိုငရ်ာ အစီ အစဉ်မ ာ်းန င့်် ခင ခ က်းဆိုငရ်ာအစအီစဉ်မ ာ်း 

 ကျွန်ု ်တ ု ကကွာြ်တအီကနမဖင့်် လု ်ငန််းတစ် ု  င််းစီအတ က် ကရရှည်တည်တြံ့်ကရ်း အစီ အစဉ်ြ ွာ ်း 

 ွာ်းရှ ြည်။ ဥ ြွာအွာ်း မဖင့်် တြံတွာ်း ကဆွာကလ်ု ်မ င််းလု ်ငန််းတ င် အသြံု်းမ  သြူ ွာ ်း  ြံြှ 

အသြံု်းမ   ကကွာက် ြံမ င််း၊ကစတနာအကလ ွာ က် ည့််ဝငလ် သု ူြ ွာ်း  ြံြှ အလှြူက င ကကွာက် ြံ မ င််းတ ု က  ု

ကဆ ွာင်ရ က်ြည်။    ု အမ င ် တြံတွာ်းက ေါ် မဖတ်သန််းသ  ွာ်းလွာသ ယ်ယူြည့််  စစည််းြ  ွာ ်း ၏ ြ ွာဏ က ု 

ကန ် သ တ်မ င််း ကွဲ့်သ  ု ကသ ွာ စည််းကြ ််းြ ွာ ်း သ တ်ြှတြ်ည်။ 

 ဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းလု ်ငန််းြ ွာ်း ကရရှည်တညတ်ြံ့်ကရ်းအတ က် လု ်ငန််းအလ ုက် သ က်ဆ ုင်ရွာ 

ကကွာ်ြတီ အဖ ွဲြို့ အွာ်း တွာဝနအ် ်နှင််းက ဆွာ ငရ် ကြ်ည် မဖစ် ါသ ည်။ ဥ ြွာအွာ်း မဖ င့်် တြံတွာ်း 

မ  မ င်  န််းသ  ြ််းက ရ်းအတ က် လြ််းကကွာ်ြတီ၊ စွာသ ငက်က ွာင််းမ  မ င်  န််းသ  ြ််းကရ်းအတ က် 

ြ ဘဆရွာအသင််း စသ ည်မဖင့်် ကဆွာ ငရ် က် ါြ ည်။ 

၁၁။ စီမြံကိန််းအာ်း စဉ်ဆ က်မမပတ်ခလ့်လာဆန််းစစမ် င််းန င့်် အကွဲမ ဖတ်သြံု်းသပ်မ င််း 

 ကျွန်ု ်တ ု ၏   ကက ်းရ ွာ ဖ ြံြို့ မဖ   ်းကရ်း အစီအစဉ်   အကကွာင်အ ည်ကဖ ွာ်ရွာတ င်  တ ု်းတကြ်ှု  

အကမ အကနြ  ွာ ်းအွာ်း စနစ်တက  ကကီ်း က ်စစ်ကဆ ်းအကွဲမဖတ် က ါြည။်အစကနဦ်း၌ ကကီ်း က ် 

စစက်ဆ ်း အကွဲမဖတ်မ င််း  လု ်ငန််းက  ု ရ ်ုးရှင််း လ ယ်ကကူသ ွာ  နည််းလြ််းြ ွာ ်းမဖင့််   ကဆွာ ငရ် က် 

 ါြည်။သ  ု ြသှ ွာ ရည်ရ ယ်သည့််အတ ငု််း ကကီ်း က ်စစ်ကဆ်း အကွဲမဖတ်သည့််လု င်န် ်း က ု 

မ ီ်းက မြွာက်ကအွာင် ကဆွာ ငရ် ကန် ငု ်ါလ ြ့််ြည်။ 

 လူ ုဗဟ ုမ  ၍ အွာ်းလြံု်း ူ်းက ါင််း ါဝငက်သ ွာ ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းအစီအစဉ် အကကွာင် 

အ ည်ကဖ ွာ် ကသွာ နည််းလြ််းက  ု လကက် ငုက် င့််သ ြံု်းသ ည့််အကလ ွာက် ကျွန် ု်တ ု သ ည ် ကက ်းရ ွာ 

ဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းလု ်ငန််းြ ွာ်း က ု ကကီ်း က  ် စစ်ကဆ်းသ ြံု်းသ ်ရွာတ င်  ကက ်းရ ွာအတ င််းရှ  အဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ ်း၊   

 

၂၂ 

အ ြ်က ွာင်စုြ ွာ်း တက်ကက စ ွာ အတူ ူ်းက ါင််းကဆွာငရ် ကရ်န် ကဆ ွာငရ် က ်ါြည်။ ဤသ  ု  ကဆ ွာင် ရ က်  

န ငုရ်န ်သ င့််ကတွာ ်ကသ ွာ အဖ ွဲြို့ အစည််းစနစ်၊လု ် ြံု်းလု ်ငန််းြ  ွာ ်း တည်ကဆွာ က် ါြည်။ 

 (က) ကကီ်း ကပ်စစ်ခဆ်းမ င််း(Monitoring) 

 အ ူ်းသ မဖ င့်် ကျွန်ု တ် ု သ ည် ကျွန်ု ်တ ု ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းအစီအစဉ်၏ လု ်ငန််း   ုင််း ဆ ုငရ်ွာ 

တ ု်းတက်ြှု(physical progress) နှင့်် ကင က က်းဆ  ုင်ရွာတ ု်းတက်ြှု(financial progress) တ ု က ု 

စနစ်တက  ကကီ်း က ် စစက်ဆ်း ါြည်။ ၎င််းစစက်ဆ်း မ င််းက ု (၃)လ တ်အစအီစဉ်မဖင့်် 

ကဆ ွာင်ရ က် ါြ ည။် ကကီ်း က ်စစ်ကဆ်း မ င််းလ ု်ငန််းက ု ကက ်းရ ွာ ဖ ြံြို့ မဖ   ်းကရ်း ကကွာ်ြ တီ၏ စီစဉ်ြှု မဖ င့်် 



သ က်ဆ ုင်ရွာ စြီြံက န််းအလ ုက် တွာဝနယူ်ကဆ ွာင်ရ က်ကနကသ ွာ အဖ ွဲြို့အသ ီ်းသ်ီး၊ ကကွာ်ြတီ 

အသီ်းသ ီ်းတ ု က ြ ြ တ ု  တွာဝနက် ရွာ ကဏ္ဍအလ ုက ်စစက်ဆ ်းသ ြံု်းသ ် ါြည်။ 

 အဖ ွဲြို့အသ ီ်းသ ီ်း၊ ကကွာ်ြတီအသ်ီးသ ီ်းသ ည် ြ ြ တ ု ၏ စီြြံက န််းဆ ုင်ရွာ ကနဦ်း 

သ တင််းအ  က်အလက်ြ ွာ်း (Baseline) ရရှ ကအွာင ် ကဆ ွာင်ရ က် က ါြည်။ ယင််းအကမ  ြံ 

သ တင််းအ  က်အလက်ြ ွာ်းက ေါ်ြတူည်၍ တ ု်းတက်ြှုက  ု တ ုင််းတွာ သ ည့်် အညွှန််းက န််း (indicator)က ု 

တည်ကဆွာက်ရ ါြည်။ (၃)လ တ် ကုန်ဆြံု်း   န်တ ငု််းတ င် ကကွာ်ြတီနှင့််အဖ ွဲြို့  

အသီ်းသ ီ်းသ ည် ၎င််းတ ု ၏ကကီ်း က ်စစ်ကဆ ်း ကတ ြို့ ရှ ြှု အစီရင် ြံစွာ(monitoring report) က ု 

ရ ွာလူ ုအစည််းအကဝ်း၌ အစီရင် ြံတင်မ   ါြည်။ ဆက်လက် ညြှ န ှုင််းက ဆွာ ငရ် က်ရြည့်် က စစြ ွာ်း က ု 

ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်း ကရ်းကကွာ်ြတီြှ ဦ်းက ဆွာင် ါြ ည်။ (၃)လ တ် ကကီ်း က ်စစ်ကဆ်းြှုက ု အစီရင် ြံစွာသ ည် 

ကအွာက် ါအ  က်ြ ွာ်း အက ေါ် ဦ်း တည ်ါြည်။ 

 (က) လုပ်ငန််းပိုင််းဆိုငရ်ာတို်းတက်မှု(Physical progress)  

• စီြြံက န််းလု ်ငန််းြ  ွာ ်း လု ်ငန််း  ုင််းတ ု်းတက်ြှုနှင့်် မ ီ်းကမြ ွာကြ်ှုအတ ငု််းအတွာ 

• အကကွာင်အ ည်ကဖ ွာ်ရွာတ င် ကကြံ ကတ ြို့ရကသ ွာအ က်အ ွဲ၊ အဟန် အတွာ်းြ  ွာ ်းနငှ့်် မ  မ င်သင့်် 

ကသ ွာ အဆ  ုမ    က်ြ ွာ်း 

• မ  မ င်ကမ ွာင််းလွဲကဆွာင်ရ က်ရန် လ အု ်ကသ ွာ ဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းဗ ြူ ဟွာနှင့််စီြြံက န််းြ  ွာ ်း 

( ) ခင ခ က်းဆိုငရ်ာတို်းတက်မှု(Financial progress) 

• ကင သွာ ်းနှင့်် ကင သ ွာ်းြဟုတ်ကသွာ အရင််းအနီှ်းလ အု ်  က်ြ ွာ်း စုစည််းမ ီ်းစီ်းြှု 

 (ြူလလ ွာ  ွာ်း  ကန်ှင့်် န ှုင််းယှဉ်၍) 

• (၃)လ တ်ကုနတ် င် ရှ ကသ ွာကင သွာ ်းနှင့်် အမ ွာ်း စစည််းလကက် န် 

• ကင သွာ ်းနှင့်် ကင သွာ်းြ ဟုတ်ကသ ွာအရင််းအမြစ်ြ ွာ်း စုကဆွာင််းရွာ တ င် ကကြံ ကတ ြို့ကနရ ကသ ွာ 

အ ကအ် ွဲြ ွာ်း ၊ မ ဿနာြ  ွာ်း 

• ကင က က်းစုကဆွာင််းမ ငဆ်င်ြှုတ ု်းတက်ရန် အဆ ုမ  နည််းလြ််းြ  ွာ်း 

၂၃ 

ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းကကွာ်ြတီသည် (၃)လ တ်ကကီ်း က ်စစ်ကဆ ်းြ ှုအစီရင် ြံစွာ အနှစ ်   ် က ု 

မ  စုမ ငဆ်င်မ ီ်း သ က်ဆ ုင်ရွာကက ်းရ ွာအု ်စဥုကကဌနှင့်် သ က်ဆ ုင်ရွာမြ   ြို့ နယ်ဦ်း စီ်းဌွာနြ ွာ ်းသ  ု  

အစီရင် ြံက ်း   ု  ါြည်။ အစီရင် ြံစွာသည် စွာြ  က်နှာ(၂) ြ က်နှာ၊  (၃) ြ က်နှာ န်  ါဝင၍်  

ကအွာက် ါအ  က်ြ ွာ်းက ု အဓ က ွာ်း ကဖ ွာ်မ  ါြည်။ ၎င််းအစီရင် ြံစွာတ င် အ ကအ် ွဲနှ င့်် 

ရငဆ် ုငက်က ွာ်လွှွာ်းြ ှုြ ွာ ်း၊ ကက ်းရ ွာသ ူ/သ ွာ်း ြ ွာ ်း မ  မ င်ကမ ွာင််းလွဲကဆွာ ငရ် ကြ်ည့်် အစီအစဉ် ြ ွာ်း၊ 

လ အု ်ကသ ွာအကူအညီ အက ွာက် အ ြံ့်ြ ွာ ်း စသည်တ ု   ါဝင ်ါြည်။ 

( ) န စ်ပတ်လည်ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအစီအစဉ်အကွဲမဖတ်ပ ွဲ 

 စီြြံက န််းကွာလနှစ်တစ်နှစက်ုန်ဆြံု်း   န်တ င် စီြြံက န််း၏ တ ု်းတက်ြှုအကမ အကနက ု ဘက် စြံု 

ရှုက ွာင့််ြှ မ နလ်ည်သြံု်းသ  ်အကွဲမဖတ် က ါြ ည်။ ဤနှစ် တ်လည် သ ြံု်းသ  ်ကတ ြို့ ဆြံ ု ွဲ ၏ 



ရည်ရ ယ်  က်ြှွာ ကျွန်ု ်တ ု  ကဆ ွာင်ရ က် ွာ်း ကသ ွာ ကက ်းရ ွာဖ  ြံြို့မဖ   ်းက ရ်းလု ်ငန််းြ  ွာ ်း၏ တ ်ုးတက်ြ ှု 

အကမ အကနြ  ွာ ်းက  ုကအွာက် ါ အဖ ွဲြို့အစည််း /  ုဂ္  လ်ြ ွာ ်းအွာ်း ကျွန်ု ်တ ု ကက ်းရ ွာက ဖ တ် ကွာ်းအသ က ်း 

တငမ် န ငုက်သ ွာ အ  င့််အလြ််းဖ န်တီ်းန ုင်ရန် မဖ စ် ါသ ည။်  ဖ တ် ကွာ်းြည့်် အဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ်းြ ှွာ 

ကက ်းရ ွာအု ်    ်က ရ်းအဖ ွဲြို့၊ မြ   ြို့ နယ်အု ်    ်ကရ်းနှင့်် အမ ွာ်းသ က်ဆ ုင်ရွာ အဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ်း 

(ကင က က်း ည့်် ဝငသ် ူြ ွာ်း၊  ုဂ္လ ကလ ု်ငန််းရှင်ြ ွာ်း)၊ သ တင််းြ ီေီယွာြ  ွာ ်း၊ ဖ ြံြို့မဖ   ်းကရ်း အဖ ွဲြို့ အစည််းြ ွာ်း 

စသည်တ ု  မဖစ် ါသည်။ 

 နှစ် တ်လည်သြံု်းသ  ် ွဲြှ ကျွန်ု ်တ ု ၏ ဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းြ တ်ဖက်အဖ ွဲြို့အစည််းြ  ွာ်း နှင့််အမ ွာ ်း  ါဝင် 

သ က်ဆ ုင်သူြ ွာ်း ြံြ ှ အကကြံမ    က်၊ သ ြံ်ုးသ  ်  က်ြ ွာ်းက ု ရယူန ုင်ကသ ွာ အ  င့််အလြ််း က ုလည််း 

ရရှ  ါြ ည်။ ဤအကကြံမ    က်ြ ွာ်းမဖ င့်် ကျွန်ု ်တ ု ၏ဖ ြံြို့မဖ  ်းက ရ်းအစီအစဉ်က ု မ န်လည် မ  မ င် 

ကဆ ွာင်ရ က်န ုင်ြည် မဖစ် ါသ ည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

၂၄ 

ခနှာက်ဆက်တ ွဲ (၂) 

ကန်ရ ာခက ်းရ ာ၏ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း အခထာက်အကူမပ  ဇယာ်းမ ာ်း 

(၁)   ခက ်းရ ာ  လူမှုစီ်းပ ာ်းခ ရ်း အခမ အခန 
(က)  လူဦ်းခရန င့်် လူဦ်းခရဆုိင်ရာ အ  က်အလက်မ ာ်း 
ဇယာ်း ( ၁) လူဦ်းခရန င့်် လူဦ်းခရဆုိင်ရာ အ  က်အလက်မ ာ်း 

အသက်အပုစ်ု က ာ်း မ စုစုခပေါင််း 

၁ နှစ် ကအွာက ် န ု စ ု အရ ယ် ၂ ၀ ၁ ၅ ၃၅ 

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ ်အ   ၅ နှစ်ကအွာကက်ကလ်း င ယ် ၄၀ ၂ ၅ ၆၅ 

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ ် အ   ြလူတန််းကက ွာင််း သွာ်း အရ ယ် ၄၅ ၃၅ ၈၀ 

၁၀ နှစြ် ှ၁၄ နစှ် အ   အလယ်တန််းကက ွာင််းသွာ်းအရ ယ် ၂ ၅ ၁ ၅ ၄၀ 

၁၅ နစှ်ြှ ၆၄ နှစ် အ   အလု ်လု ်န ု င်သ ည့််အရ ယ် ၃၅၇ ၅၅၄ ၉၁၁ 



အသက်အပုစ်ု က ာ်း မ စုစုခပေါင််း 

၆၅ နှစ ်အ က် သက်ကကီ်းရ ယ်ကက်ီး ၇ ၄ ၄၃ ၁ ၁ ၇ 

စုစုခပေါင််း ၅၆၁ ၆၈၇ ၁၂၄၈ 

စုစုခပေါင််း အိမ်ခထာင်စု  ၁၂၁ 

ရင််းမမစ ်… (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ခက ်းရ ာအုပ်စု အု ပ ်  ပ်ခရ်းမ ြူ်းရြံု်း။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ခက ်းရ ာတ င် အ လုပလ်ုပက်ိုင်နိင်ုသူဦ်းခရမ ာ်းမပီ်း၊ သက်ကကီ်းရ ယ်အိုန င့်် စီ်းပ ာ ်းခရ ်း 

လုပင်န််းမလု ပ်ကိုင်နိင်ုသူဦ်းခရနည််းပေါ်း ပေါသ ည်။ 

 

( )     အလုပ်လုပ်နိင်ုသူ အင်အာ်း 
( -၁) လုပသ်ာ်းအင်အ ာ်းန င့်် ဝင်ခင ရလုပင်န် ်း အမ  ိ်းအစာ်း 
ဇယာ်း (၂) လုပသ်ာ ်းအင်အာ်းန င့်် ဝ င်ခင ရလုပ်ငန််း အမ  ိ်းအစာ်း 

စဉ် လပုင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလပုအ်ကိုင် အဓိက ဝင်ခင ရ 
လပုင်န််းမဟုတ်ခသာ 

အမ ာ်းဝင်ခင ရ 
လပုင်န််း အမဖစ ်

လပုက်ိုင်သူ (ဦ်းခရ)  

ရပတ်ညန်ိုင်မှု  
 (ြတှ်  က်က  ု

ကသ  ွာစ ွာ ဖတ်မ ်ီး 
ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ 

ကရ ်းရန်။)  

အိမ် 
ခထာင်

စု 

မသိာ်းစု 
ဝင် 

လပုအ်ာ်း 

စိုကပ်  ိ်းစီ်းပ ာ်း လုပ်ငန််းမ  ာ်း 

၁ 

လယ်ယာစိုက် ပ  ိ်းခရ်း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း ၁၆ဝ   မြင့််   လတ် န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း ၁ဝ   မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၂ 

တိရစဆာန် ခမ ်းမမြူခရ်း  

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း ၃ဝ   မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၃ 

ငေါ်းလပုင်န််း (ခရ   ိ/ခရငန်ငေါ်း/ပစု န် စခ သာ ခရသတတဝေါမ ာ်း ဖမ််းမ င််း၊ ခမ ်းမ မြူမ င််း) 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၄ 

သစ်ခတာလပု်ငန််း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

စိုကပ်  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်းမဟု တ်ခသာ အမ ာ်းဝ င်ခင ရ လပုင်န််းမ ာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းခဖာ်ခရ်း၊ ခက ာကထ်တု်လုပ်ခရ်းန င့်် သဘာဝရင််းမမစ်မ ာ်း ထုတ်လုပ်မ င််း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၆ 

ထတု်ကုန်လုပ်ငန််း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၇ 

လျှပစ်စ်၊ ဓာတ်ခင ြို့ န င့်် ခရခပ်းခဝခရ်း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၈ 
ခဆာကလ်ပုခ်ရ်း၊ လက် သမာ်း၊ ပန််းရ ြံ လုပ်ငန််း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  



စဉ် လပုင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလပုအ်ကိုင် အဓိက ဝင်ခင ရ 
လပုင်န််းမဟုတ်ခသာ 

အမ ာ်းဝင်ခင ရ 
လပုင်န််း အမဖစ ်

လပုက်ိုင်သူ (ဦ်းခရ)  

ရပတ်ညန်ိုင်မှု  
 (ြတှ်  က်က  ု

ကသ  ွာစ ွာ ဖတ်မ ်ီး 
ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ 

ကရ ်းရန်။)  

အိမ် 
ခထာင်

စု 

မသိာ်းစု 
ဝင် 

လပုအ်ာ်း 

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း ၁၅   မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၉ 

ယာဉ်၊ စကက်ိရိယာန င့််  တာရ ည် ြံအမိသ်ြံု်းပစစည််း မ ာ်း မပင်ဆ င်ခရ်း  

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၀ 

ကျွမ််းက င်ပညာရ င်မ ာ်း (ဆြံပင်၊ အလ မပင်၊ အပ်   ပ၊် အင်ဂ င်နီယာ၊ သင်တန််း ခပ်းသ ူစသည်) 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကာ်း ခရ ာင််းဝယ်ခရ်း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း ၇   မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၂ 

ဟိုတယ် န င့်် စာ်းခသာ က်ဆိင်ု လုပ်ငန််း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၃ 

ပို ခဆာင်ခရ်း၊ သုိခလ ာ င်ခရ်းန င့်် ဆက်သ ယ်ခရ်း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၄ 

ခင ခ  ်း ဝန်ခဆာ င်မှု လု ပင်န််း (ဘဏ ်န င့်် ခင ခ  ်းမ င််း အပေါအဝင် ခင ခ က်းဝန်ခဆာင်မှု လုပင်န််း) 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၅ 

အိမ်ခ ြံခမမ၊  ယာဉ်၊ စက် ကိရိယာ၊ ခရာင််းဝယ် င ာ ်းရမ််းမ င််းန င့်် ဆကစ်ပခ်သာ လပု်ငန််းမ ာ်း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၆ 

မပည်သူဝန်ခဆာ င်မှုလုပ်ငန််းမ ာ်း (အုပ်   ပ်ခရ်း၊ ကာက ယ်ခရ်းန င့်် ခဘ်း ကင််းလြံုခ ြံ ခရ်း) 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၇ 

ပညာခရ်း  

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း ၅   မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၈ 

က န််းမာခရ်း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း ၃   မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၁၉ 

လမူှုခရ်း လုပ်ငန််းမ ာ်း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း    မြင့််   လတ်  န ြ့််  

၂၀ 
အိမ်မ ာ်းတ င် အင ာ်းလိုက်လုပ်သူမ ာ်းန င့်် အမ  ိ်းအမည် မခဖာ်မ ပနိုင်ခသာ  လပုင်န််းမ ာ်း 

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    
 



စဉ် လပုင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလပုအ်ကိုင် အဓိက ဝင်ခင ရ 
လပုင်န််းမဟုတ်ခသာ 

အမ ာ်းဝင်ခင ရ 
လပုင်န််း အမဖစ ်

လပုက်ိုင်သူ (ဦ်းခရ)  

ရပတ်ညန်ိုင်မှု  
 (ြတှ်  က်က  ု

ကသ  ွာစ ွာ ဖတ်မ ်ီး 
ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ 

ကရ ်းရန်။)  

အိမ် 
ခထာင်

စု 

မသိာ်းစု 
ဝင် 

လပုအ်ာ်း 

အလု ်သြ ွာ်း / က  န််း / 
ရွာသီအလ ုက ်
အလု ်သြ ွာ်း 

၈၀ 
 

 

၂၁ 

မပင်ပအ ဖ ွဲြို့အစ ည််းမ ာ်းန င့်် ကုမပဏီမ ာ်းတ င် လပု်ကိုင်သူမ ာ်း  

က ုယ်  ုင် လ ုင်န် ်း    မြင့််   လ တ်  န ြ့််  

အလု ်သြ ွာ်း / ဝန် ြ် ်း     မြင့််    လတ်  န ြ့််  

 စုစုခပေါင််း ၃ဝဝ    

ရင််းမမစ ်… (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ခက ်းရ ာအုပ်စု အု ပ ်  ပ်ခရ်းမ ြူ်းရြံု်း။ 

မ တ်  က်။     ။“အ မ ာ်းဝင်ခင ရလုပ်ငန််းအမဖစ် လပုက်ိုင်သူမ ာ်း” အက ရအတ က်တ င် “မသိာ်းစု ဝင်လုပ်အ ာ်း” ထပ်မြံ 
ထည့််သ င််းကကွာက်ယူမ င််း ြ မ  ရ  ါ။ “ရပတ်ည် နိုင်မှု (နိ မ့််၊ လတ်၊ မမင့််)” ဆ ုသည်ြှွာ ကဖွာမ်   ါ လု  င်န််းတစ် ုတ  င် 
က ုယ်  ုင်လု  င်န််း လ ုလ် ု သူ (သ ု ြဟတု်) အလု ်သြ ွာ်း/ဝန်  ြ််းအမဖစ် လ ုက် ု င်လ ုသူ ြ ွာ ်းအတ က် 
အလု ်အက ုင်အ  င့််အ လြ််းရရှ န င်ုြှု အကမ အကနက ု ဆ ုလ ု ါသ ည်။ ဥ ြ ွာ -“စိုက် ပ  ိ်းခရ်း” ကဏ္ဍ ၏ 
“ကိုယ်ပုိင်လုပင်န််း”တ င် ရ တ်ညန် ုင်ြှု “ မမင့််”  ဆ ု ါက အဆ  ု ါလ ု် ငန် ်းတ င် က ုယ်  ု င်လု ် ငန််း တစ် ု လ ုက် ုင်ရ န်  

အ  င့််အလြ််း ြ ွာ်းကနသ ည်ဟု ဆ ုလ ု ါသည်။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာသည် စိုက်ပ  ိ်းခရ်းကိုအဓကိထာ်းလုပ်ကိုင် ကသမဖင့်် အမ ာ်းစီ်းပ ာ ်း 

ခရ်းလုပင်န််း လုပ်ကိုင်သူနည််းပေါ်း သည်။ ခမ ်းမမြူခရ ်းလုပင်န် ်းလုပက်ိုင်သူအနည််းငယ်န င့်် အသက်ခ မ ်း 

ဝမ််းခက ာင််း လုပင်န််းအနည််းငယ် လုပက်ိုင် ကပေါသည်။ 

  

( -၂)  လုပင်န််းန င့်် က ာ်း၊ မအလိုက် အနည််းဆြံု်းန င့်် အမ ာ်းဆြံု ်း လု ပ်အာ်း နှုန််းထာ်း  

ဇယာ်း (၃)  လုပင်န််းန င့်် က ာ်း၊ မအလိုက် အနည််းဆြံု်းန င့်် အမ ာ်းဆြံု ်း လုပအ်ာ်း နှုန််းထာ်း 

# အလုပ်အကိုင် 
ခရတ က်

ပြံု 

အမ ာ်းဆြံု်း (က ပ)် အနည််းဆြံု်း (က ပ)် 

က ာ်း မ က ာ်း မ 

၁ လယ်ယွာစ ုက်     ်းကရ်း ကန စွာ်း 8 ၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တ ရစဆွာနက်ြ ်းမြြူကရ်း ကန စွာ်း     

၃ 
ငါ်းလု  င်န််း (ကရ    /ကရင န် 

ငါ်းဖ ြ််းမ င််း၊ ကြ ်းမ ြြူမ င် ်း) 
ကန စွာ်း     

၄ 

သတတ တူ်းကဖွာက်ရ်း၊ကက ွာ က် ုတ် 

လ ုက်ရ်း နှင့်် သဘွာဝရင် ်းမြစြ် ွာ်း 

 တု်လု ်မ င််း 

ကန စွာ်း     

၅  တု်ကုန်လု ်ငန််း ကန စွာ်း     



# အလုပ်အကိုင် 
ခရတ က်

ပြံု 

အမ ာ်းဆြံု်း (က ပ)် အနည််းဆြံု်း (က ပ)် 

က ာ်း မ က ာ်း မ 

၆ 
ကဆွာကလ် ုက်ရ်း၊ လက် သြွာ်း၊ 

 န််းရြံလ ု် ငန််း 
ကန စွာ်း ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၇ 
ယွာဉ်၊ စကက် ရ ယွာ၊ အ ြသ်ြံု်း စစ ည််း 

ြ ွာ်း မ င်ဆင်ကရ်း 
ကန စွာ်း     

၈ လက်လီ-လက်ကွာ်း  ကရွာ င််းဝယ်ကရ်း ကန စွာ်း     

၉ 

ကျွြ််းက င် ညွာရှ င်ြ ွာ်း (ဆြံ င်၊ 

အလှမ င်၊ အ ်    ်၊ အ င် ဂ င်နယီွာ၊ 

သင်တန််း က ်း သူ စသည်) 

ကန စွာ်း     

၁၀ 
ဟ ုတယ်နှင့်် စွာ်းက သွာက် ဆ ုင် 

လ ုင်န််း 
ကန စွာ်း     

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမ်ီး အုပ်စု၊ လယ်သမာ်း အုပ်စု။ 

မ တ်  က်  (၁) လ စာ်း အလုပ်သမ ာ်းမ ာ်း၏ တ စ်ရက်ဝင်ခင  = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

               (၂) န ှာရီတ က်မဖင့််ရခသာအလပု်သမာ်းမ ာ်း၏တစ်ရက်ဝင်ခင  = (တစ်နှာရီဝင်ခင  × ၈)  

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ခက ်းရ ာတ င ် စိုကပ်  ိ်းခရ်းကို အဓိကထာ်း လပုက်ို င်မ ပ်ီး အမ  ိ်းသာ်းတစ်ဦ်း၏   

ဝင်ခင န င့််အမ  ိ်းသမ်ီး တစ်ဦ်း ဝင်ခင မ ာ   တစ်ရက်လျှင်(၁၀၀၀)က ပ ် က ာဟပေါသည်။  ခက ်းရ ာခရ ်းရိ်ုးစ ွဲ အစဉ်အလာ  

အရအမ  ိ်းသာ်းတစ်ဦ်း၏ ဝင်ခင န င့်် အမ  ိ်းသမ်ီးတစ်ဦ်းဝင်ခင  သတ်မ တ်မှု က ာမ ာ်းခ ကာင််း  ခလ့် လာ 

ခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

(ဂ) သဘာဝရင််းမ မစ်မ ာ်း 

(ဂ-၁)  စိုက်ပ  ိ်းနိုင်ခသာ ခမ မဧ ရိယာ 
ဇယာ်း (၄) ခက ်းရ ာ၏စိုက်ပ  ိ်းခမမ ပုိင်ဆုိင်မှု 

ခမမအမ  ိ်းအစာ်း ဧရိယာ (ဧက) ခမမဆီလွှာ အရညအ်ခသ ်း (ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်) 

လယ်ခမ မ                ကကွာ င််း           သ င့််           ညြံ့်  

ယာခမ မ / ခတာင်ယာခမ မ ၃၅၀               ကကွာ င််း            သ င့််           ညြံ့်  

ဥယ ာဉ်ခ ြံခမမ  ကကွာင််း            သင့််           ညြံ့်  

ကိုင််း/ကျွန််းခမမ  ကကွာင််း            သင့််           ညြံ့်  

ဓနိခတာခမမ  ကကွာင််း            သင့််           ညြံ့်  



ခမမအမ  ိ်းအစာ်း ဧရိယာ (ဧက) ခမမဆီလွှာ အရညအ်ခသ ်း (ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်) 

စာ်းက က်ခမမ  ကကွာင််း            သင့််           ညြံ့်  

ခမမလ တ် ခမ မလပ်  ကကွာင််း            သင့််           ညြံ့်  

စုစုခပေါင််း ၃၅၀  

ရင််းမမစ ် … (၁) အိမ်ခထာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမာ်း အုပ်စု၊  (၃) 

လယ်ယာ 

ခမမစီမြံ န်   ွဲခရ်းန င့်် စာရ င််းအင််းဦ်းစီ်းဌာန၊ (၄) ခ က ်းရ ာအုပ်စု အုပ်   ပခ် ရ်းမ ြူ်းရြံ်ုး။ 

မ တ်  က်။ ။ ခမမလ တ်ခမမလပ် ဆို သည်မ ာ ယ င်က သီ်းစာ်း ြံယူလုပ်ကိင်ုလ ာ ွဲ့်မပီ်း အခ ကာင််းအမ  ိ်းမ  ိ်း ခ ကာင့်် 

စ န် လွှတ်ထာ်းသည့်် သီ်းစာ်း ြံယူလုပ်ကိင်ုသူမရ ိခသာ စိုကပ်   ိ်းခရ်း (သုိ ) ခမ ်းမမြူခရ်းလပုက်ိုင်နိုင်သ ည့်် 

ခမမန င့််နိုင်ငြံခတာ်က သီ်း သန် လ ာထာ်း သတ်မ တ်သည့်် ခ မမမ ာ်းကို ဆိုသည်။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ခက ်းရ ာစိုကပ်  ိ်းခမမ ( ၃၅၀) ဧက  ပိုင်ဆိုင်မ ပီ်း က ျေးရ  ်က  ျေး၊ ပွဲစဉ််း ငြံု၊  ခမမပွဲ ၊  န င့်် ခမပာင််း 

သီ်းန ြံမ ာ်း စိုကပ်  ိ်း ခ ကာင််း ခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတသ်တတ န င့်် အမ ာ်းသဘာဝရင််းမ မစ်မ ာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓာ တသ်တတ န င့်် အမ ာ်းသဘာ ဝရင််းမမစ်မ ာ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

ခက ်းရ ာန င့်် အနီ်းပတ်ဝန််းက ငတ် င ်

သဘာဝအတိုင််း ခတ ြို့ရ ိနိုင်မှု  

(ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်း ရန်) 

အသြံု်း  နိုင်မှု  

(ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်း ရန်) 

သတတ န င့်် အ မ ာ်းတ င််းထ က်သယြံ 

ဇာတမ ာ်း (ဓာတ်ခင ြို့၊ ခ ရနြံ၊ 

ခက ာကမ် က ်စသည်။) 

ြ ွာ ်း     သင့််   နည််း     ြရှ   လ ယ ်    က် အ သြံု ်းြမ   န ုင် ါ 

 

ခက ာက၊် သွဲ၊ ခက ာကစ် ရစ် 

စသည်မ ာ်း 
ြ ွာ ်း     သင့််   နည််း     ြရှ   လ ယ ်  က် အ သြံု်းြ မ  န ုင် ါ  

သဘာဝ အပင်မ  ိ်းစိတ်မ ာ်း 

(န ှာ်းစာ၊ခဆ်းဘက်ဝင်အ ပင်မ ာ်း)  ြ ွာ ်း     သင့််    နည် ်း     ြရှ   လ ယ ်  က် အ သြံု်းြ မ  န ုင် ါ  

သဘာဝ တိရစဆာန်မ  ိ်းစိ တ်မ ာ်း ြ ွာ ်း     သင့််   နည််းြရှ         

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ သစ်ခတာဦ်း စီ်းဌာန၊ အခထ ခထ အု ပ်   ပ်ခရ်း ဦ်းစီ်းဌာန။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ သတတ န င့််အမ ာ်းတ င််းထ က် သယြံဇာ တ၊ ခက ာက၊် သွဲ၊ ခက ာကစ်ရစ်မ ာ်း မရ ိပေါ။ 

သဘာဝအပင်မ  ိ်းစိတ် (အခလ့်က ခပေါက် ခသာအပင်၊ န ှာ်းစာ၊ ခဆ်းဘ က်ဝင်အပင်မ ာ်း) အသ င့်် အတင့််ရ ိခ ကာင််း 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 



(ဃ)  ဥစစာဓနအဆင့်် အခမ အခန 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအ ဆင့်် အခမ အခန 

အခ ကာင််း အရာ 

သတ်မ တ်စြံနှုန််း 

အဆင်ခမပခသာ 

အိမ်ခထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရ ိ 

ခသာအိမ်ခထာင်စု 
မခမပလ ည်ခသာ 

အိမ်ခထာင်စု 

အလ နမ်ခမ ပလည် 

ခသာအိမ်ခထာင်စု 

ခမမယာပုိင်ဆို င်မှု ၂၀ ၁ ၅ဝ ၁ ၃ဝ - 

အိမ်အခမ အ ခန  
တိုက်/ 

ပ ဉ်ခထာင် 
အိမ်/သ ပမ်ို်း အိမ်/ဝေါ်းကပ် အလ န်ညြံ့် 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုန င့်် 

ဆိုင်ခသာ ပိုင်ဆို င်မှု 
ကာ်း/ထ န်စက် အသင့််အတင့်် မရ  ိ မရ  ိ

အဓိကစီ်းပ ာ်းခရ်း 

လပုင်န််း 
စိုကပ်  ိ်းခရ်း စိုကပ်  ိ်းခရ်း လပုသ်ာ်း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင်ခင ) 

အလ န်နည််း 

အိမ်ခထာင်စု  ၂၀ ၁၅ဝ ၁၃ဝ  

ရင််းမမစ ်… (၁) ခက ်းရ ာ လြံု်းကျွ တ် အစည််းအခဝ်းမပ လပု်မ င််း။ 
 
ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာခမမယာပုိင်ဆိုင်မှုမ ာ်းမပ်ီး အိမ်အခဆာကအ်ဦ်း အခမ အခန အသင့်် အတင့််၊ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုန င့််ဆိုင်ခသာ စက်ပစစ ည််းမ ာ်း ပိုင်ဆိုင်မှုန ည််းမပ်ီး အဓိ က စိုကပ်  ိ်းခရ်းလပုင်န််းမ ာ်းမ  ဝင်ခင  အ သင့်် 

အတင့််ရ ိမပီ်း ဥစစာဓန စီ်းပ ာ်းခရ်း ခကာင််းမ န်ပေါသ ည်။ 

 

(င)  ထိ ိုက်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ််းစာ ဖူလြံုမှု 

ဇယာ်း (၇) ခ  ်းင ာ်းမ  င််းမရ ိဘွဲ တစ်ခန လ ျှင ် အနည််းဆြံု်း န စန် ပ်စာ်းနိုင်သည့်် အိမခ် ထာင်စုမ ာ်း (ဥစစာ 

ဓနအဆင့်် “၃” န င့်် “၄ ” အိမခ်ထာငစ်ုခပေါင််း၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန််းစ)ီ 

အ  နိ်ကာလ 
အိမ်ခထာင်စု 

အခရအတ က် 

ခမဖရ င််းသည့်် န ည််းဗ ြူဟ ာ (ခမဖရ င််းနည််း တစ် ုစီ အလုိက ်

အိမ်ခထာင်စ ုအခရအ တ က်မ ာ်းကို ခဖာ်မပရန)် 

၃ လခအာက် 

ဝမ််းစာဖလူြံုမှု 
 

အမ ာ်းအစာခမပာင််းလွဲစ ာ်း        = ___________ 

အစာခလျှာ့်စ ာ်း                     = ___________ 

အခထာက်အပြံ့် ယူ      = ___________ 

ခ  ်းယူ                       = ___________ 



အ  နိ်ကာလ 
အိမ်ခထာင်စု 

အခရအတ က် 

ခမဖရ င််းသည့်် န ည််းဗ ြူဟ ာ (ခမဖရ င််းနည််း တစ် ုစီ အလုိက ်

အိမ်ခထာင်စ ုအခရအ တ က်မ ာ်းကို ခဖာ်မပရန)် 

လပုအ်ာ်း ကကိ ယ ူ                = ___________ 

၃ လန င့်် ၆ လ ကာ်း 

ဝမ််းစာဖလူြံုမှု 
 

အမ ာ်းအစာခမပာင််းလွဲစ ာ်း     = ___________ 

အစာခလျှာ့်စ ာ်း                    = ___________ 

အခထာက်အပြံ့် ယူ     = ___________ 

ခ  ်းယူ                       = ___________ 

လပုအ်ာ်း ကကိ ယ ူ                  = ___________ 

၆ လ မ  ၁၂ လအထိ 

ဝမ််းစာဖလူြံုမှု 
 

အမ ာ်းအစာခမပာင််းလွဲစ ာ်း       = ___________ 

အစာခလျှာ့်စ ာ်း                       = ___________ 

အခထာက်အပြံ့် ယူ        = ___________ 

ခ  ်းယူ                          = ___________ 

လပုအ်ာ်း ကကိ ယ ူ                  = ___________ 

ရင််းမမစ.်.ဥစစာဓနအဆ င့်် “၃”  န င့်် “၄”  အိမ်ခထာင်စုခပေါင််း၏ ၃၀ ရာ ိင်ုနှုန် ်း စအီာ်းစစ်တမ််းခကာက်ယူမ င််း။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာစစ်တမ််းခကာက်ယူမှုအရ ခ  ်း င ေါ်းမ င််းမရ ိဘွဲ ထမင််းနပ်မ န်စ ာ မစ ာ်း 

ခသာကန်ိုင်သည့်် အိမ်ခထာင်စုမရ ိပေါ။ 

 
(င-၂)  ကူညီခစာင့််ခရ ာက်မှု အထူ်းလိုအပ်ခသာ အုပစ်ုမ ာ်း၏ ထိ ိုက်လ ယ်မှု အခမ အခန 
ဇယာ်း (၈) ကူညီခစာင့််ခရ ာက်မှု အထူ်းလိုအပ်ခသာ အုပစ်ုမ ာ်း၏ ထိ ိုက်လ ယ်မှု အခမ အခန 

အခ ကာင််းအရာ က ာ်း မ ခပေါင််း 

မသိာ်းစုခစာင့်် ခရ ာက်မှုမရ ိခသာ သက်ကကီ်းရ  ယ်အို  ၆၄ န စ်န င့််အ ထက်    

မသိာ်းစု/ရပရ် ာ၏ခစ ာင့်် ခရ ာက်မှုမရ ိခသာ မသန် စ မ််းသည့်် ပဂုဂိ  လ်    

 အိမ်ခထာင်စ ုအခရအ တ က် 

ဆင််းရ ွဲ၍မသိာ်းစုဦ်းခရမ ာ်းသည့်် အမ  ိ်းသမ်ီးဦ်းခဆာင် အိမ်ခထာင်စု   ၅ဝ 

ဆင််းရ ွဲ၍မသိာ်းစုဦ်းခရမ ာ်းသည့်် မဆုို်းဖို/ တစ် ုလပ် အိမ်ခထာင်စု ၃ဝ 

အမ ာ်းခဒသသုိ   ကာမ မင့်် စ ာ သ ာ်းခရာက် ခန ထိုင်လပုက်ိုင်ခန သည့်် 

ဆင််းရ ွဲသည့်် အိမ်ခထာင်စု 
 



ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ မိသာ်းစုခစာင့်် ခရ ာက်မှုမရ ိခသာ သက်က ကီ်းရ ယ်အို ၆၄န စ ် အထက် မရ ိပေါ။ 

ဆင််းရွဲသည့်် အမ  ိ်းသာ်း/ အမ  ိ်းသမီ်း  ဦ်းခဆာင်သည့််  အိမ်ခထာင်စု အနည််းငယ်ရ ိခ ကာ င််း 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

 

 

 

(င-၃)  ခက ်းရ ာ၏ ထ ိိုက်သက်ခရာက်လ ယ်မှု အခမ အခန 

ဇယာ်း (၉) ခက ်းရ ာ၏ ထိ ိုက်သက်ခရာကလ် ယ်မှု အခမ အခန 

စဉ် ထ ိိုက်လ ယ်မှု အမ  ိ်းအ စာ်း ထ ိိုက်လ ယ်မှု (ြနှ်ရွာ တစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန)် 

၁ စာ်းနပ်ရိကခာ မဖူလြံုမှု  မြင့််        လတ်              န ြ့််           ြရှ   

၂ သဘာဝရင််းမမစ် ရ ာ်းပေါ်းမှု (ခမမ၊ စိုကပ်  ိ်းခရ)  မြင့််        လတ်              န ြ့််           ြရှ   

၃ ခရကက်ီးမ င််း  မြင့််        လတ်              န ြ့််           ြရှ   

၄ မို်းခ ေါငမ် င််း  မြင့််        လတ်              န ြ့််           ြရှ   

၅ အခအ်းလ န်ကွဲမ င််း  မြင့််        လတ်              န ြ့််           ြရှ   

၆ မနု်တိုင််း  မြင့််        လတ်              န ြ့််           ြရှ   

၇ ငလ င်  မြင့််        လတ်              န ြ့််           ြရှ   

၈ မ်ီးခဘ်း  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၉ ဆာ်းငနခ်ရဝင်ခမ မ  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၁၀ ခမမမပိ မ င််း၊ ခမ မဆလီွှာ ပ  က်ယ င််းမှု  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၁၁ သစ်ခတာမပ န််းတ ီ်းမ င််း  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၁၂ င က်ဖ ာ်းခရာဂေါ  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၁၃ တီဘီခရာဂေါ  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၁၄ ကိုယ် ြံအာ်းက ဆင််းမှုခရာဂေါ  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၁၅ မပည်တ င််း ပဋိပကခ  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၁၆ တိရစဆာန် ကူ်းစက်ခရာဂေါ က ခရာကမ်ှု  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

၁၇ လကူုန်က်ူးမ င််း  မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   



စဉ် ထ ိိုက်လ ယ်မှု အမ  ိ်းအ စာ်း ထ ိိုက်လ ယ်မှု (ြနှ်ရွာ တစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန)် 

၁၈ 
ခဝ်းလြံခ ေါငသီ်/လမ််းပန််း ဆက်သ ယ်ခရ်း 

 က် ွဲ စသည် 
 မြင့််         လတ်             န ြ့််           ြရှ   

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ခက ်းရ ာ၏ထ ိိုက်သက်ခရာက်လ ယ်မှု အခမ အခနတ င် စာ်းနပ်ရိကခာ မဖူလြံုမှု 

မရ ိခ ကာင််းန င့်် အမ ာ်းသဘာ ဝခဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း တ ေါတရြံ က ခရာက်တက်ခ ကာင််း 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

 

 

 

(င-၄)  ထိ ိုက်သက်ခရာက်မှု  ြံရနိုင်သည့််သူမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၀) ထိ ိုက်သက်ခရာက်မှု  ြံရနိုင်သည့််သူမ ာ်း 

စဉ် ထ ိိုက်သက်ခရာကမ်ှု  ြံ ရနိုင်သည့််သူမ ာ်း ထ ိိုက်လ ယ်မှု (ြနှ်ရွာ တစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်) 

၁ လငူယ် မြင့််       လတ်         န ြ့််         ြရှ   

၂ အမ  ိ်းသမ်ီး ဦ်းခဆာင်သည့်် ဆင််းရ ွဲသည့်် အိ မခ် ထာင်စု  မြင့််        လတ်        န ြ့််         ြရှ  

၃ ခမမယာမွဲ့်၊ ဆင််းရ ွဲသာ်းခ တာင်သူ မြင့််        လတ်        န ြ့််         ြရှ  

၄ 

သဘာဝခဘ်း ဒဏ် ဆို်းရ  ာ်းစ ာ က ခရာကန်ိုင်ခသာ 

အိမ်ခထာင်စ/ု ကူ်းစက်ခ ရာဂေါ ထခူမပာ ခသာ ခဒသတ  င် 

ခနထိုင်သူ 

မြင့််       လတ်         န ြ့််         ြရှ  

၅ မမစ်ကမ််းခဘ်း ခနထိုင်သူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၆ 
မခတာ်တဆမှုမဖစန်ို င်ခမ  မ ာ်းခသာ ခနရာ (Prone to 

accident) တ င ်ခန ထိုင်သူမ ာ်း 
မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၇ မပည်တ င််းခနရပ်စ န ်  ာခ ရ ြို့ခမပာင််း ြံရသူမ ာ်း (IDP) မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၈ ခမမနိမ့််ပုိင််း ခနထို င်သူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၉ ငေါ်းကန်ပုိင်ရ ငမ် ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၁၀ လက်လုပ်လက်စာ်းမ ာ်း၊ က ပန််းမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၁၁ လနူည််းစုလူမ  ိ်းမ ာ်း မြင့််        လတ်          န ြ့််       ြရှ  

၁၂ ခဒသတ င််းပဋိပကခ ဧရိ ယာတ င် ခန ထိုင်သူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  



စဉ် ထ ိိုက်သက်ခရာကမ်ှု  ြံ ရနိုင်သည့််သူမ ာ်း ထ ိိုက်လ ယ်မှု (ြနှ်ရွာ တစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်) 

၁၃ နယ်စပ်ခဒ သတ င ်ခန ထို င်သူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၁၄ ခရ တ င််းလုပ်သာ်းမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၁၅ ခဆ်းစ ွဲသူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၁၆ ကူ်းစက်ခရာဂေါရနိုင်ခမ ရ ိခသာသူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၁၇ လ ည့််လည်သ ာ်းလာ၍ ခ စ ်းခရာင််းသူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၁၈ ခနရပမ်ပန် အခမ   သူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၁၉ ခရ ြို့ခမပာ င််းလုပ်သာ်းမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

၂၀ ကာ်းခမာင််းမပ်ီး အသက် ခမ ်းသူမ ာ်း မြင့််        လတ်         န ြ့််        ြရှ  

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာရ ိလူငယ်မ ာ်း တို်းတက်ခမပာင််းလွဲလာ သည့်် ခ တ်န င့်် အညီ ဆို င်ကယ်၊ ကာ်းမ ာ်း  

ခပေါမ ာ်းလာမပ်ီး အရက်ခ သစာခသာကစ်ာ်း မ်ူးရစ်ခမာင််းန င့်် သမဖင့်် ထ ိိုက် သက်ခရာကန်ိုင်မ ပ်ီး အမ  ိ်းသမ်ီးဦ်းခဆာင်သည့်် 

ဆင််းရ ွဲသည့်် အိမ်ခထာင်စုမ ာ်း ထ ိိုက်သက် ခ ရာကမ်ှု ရ ိနိင်ုပေါသ ည်။ လက်လုပ် လက်စာ်း က ပန််းလုပ်သာ်းမ ာ ်း 

လပုင်န််းတ  င် အနတရာယ်မ ာ်း က ခရာကထ် ိိုက် သက်ခရာကန်ိုင်ပေါ သည်။ 

 

(၂)       ခက ်းရ ာ၏ လက်ရ  ိဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း အခမ အခန 

(က) ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း အခမ အခန 

(က-၁) ခက ်းရ ာတ င််းရ ိ လူထုအခမ မပ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၁) ခက ်းရ ာတ င််းရ ိ လူထုအခမ မပ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း 

စဉ် 
အဖ ွဲြို့အစည််း 

အမည် 

အမ  ိ်းအစာ်း 

(ြနှ်ရွာတစ် ု

က ုသွာ 

ကရ ်းရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦ်းခရ 
လပုင်န််းတ ာဝန် 

(အနည််းဆြံု်းတစ် ုနှင့်် အ  က်  

ကရ ်းန ုင်သ ည်။) 

စ မ််းခဆာင် 

နိုင်မှု 

(ြနှ်ရွာတစ်

 ု က ုသွာ 

ကရ ်းရန်) 
က ာ်း မ ခပေါင််း 

၁ တကခိဏရာမ ၁   ၂   ၃  ၁၀ ၅ ၁၅ 

ပညာခရ်း     ခင ခ က်း        

က န််းမာခရ်း    ဘာသာခရ်း   

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                  

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊လူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်း ခရ်း   

လြံုခ ြံ ခရ်းန င့်် ကာက ယ်ခရ်း       

ခကာင််း  

သင့််       

ညြံ့်         

၂ ဓမမ ါ လ ၁  ၂  ၃  ၂၀ ၅ ၂၅ 

ပညာခရ်း        ခင ခ က်း        

က န််းမာခရ်း    ဘာသာခရ်း  

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                  

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊လူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်း ခရ်း   

ခကာင််း  

သင့််       

ညြံ့်         



စဉ် 
အဖ ွဲြို့အစည််း 

အမည် 

အမ  ိ်းအစာ်း 

(ြနှ်ရွာတစ် ု

က ုသွာ 

ကရ ်းရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦ်းခရ 
လပုင်န််းတ ာဝန် 

(အနည််းဆြံု်းတစ် ုနှင့်် အ  က်  

ကရ ်းန ုင်သ ည်။) 

စ မ််းခဆာင် 

နိုင်မှု 

(ြနှ်ရွာတစ်

 ု က ုသွာ 

ကရ ်းရန်) 
က ာ်း မ ခပေါင််း 

လြံုခ ြံ ခရ်းန င့်် ကာက ယ်ခရ်း       

၃  ရဟတိ ၁  ၂   ၃   ၃၀ ၃၀ 

ပညာခရ်း        ခင ခ က်း        

က န််းမာခရ်း    ဘာသာခရ်း    

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                  

သာခရ်း/နှာခရ်း၊လူမှုဖ ြံြို့မဖိ  ်းခရ်း  

လြံုခ ြံ ခရ်းန င့်် ကာက ယ်ခရ်း       

ခကာင််း  

သင့််       

ညြံ့်         

၄  ၁  ၂   ၃  ၅ - ၅ 

ပညာခရ်း        ခင ခ က်း        

က န််းမာခရ်း    ဘာသာခရ်း    

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                  

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊လူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်း ခရ်း   

လြံုခ ြံ ခရ်းန င့်် ကာက ယ်ခရ်း       

ခကာင််း  

သင့််       

ညြံ့်         

၅  ၁  ၂   ၃  ၁၀ - ၁၀ 

ပညာခရ်း        ခင ခ က်း        

က န််းမာခရ်း    ဘာသာခရ်း    

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                  

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊လူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်း ခရ်း   

လြံုခ ြံ ခရ်းန င့်် ကာက ယ်ခရ်း       

ခကာင််း  

သင့််       

ညြံ့်         

၆  ၁  ၂   ၃     

ပညာခရ်း        ခင ခ က်း        

က န််းမာခရ်း    ဘာသာခရ်း    

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                  

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊လူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်း ခရ်း   

လြံုခ ြံ ခရ်းန င့်် ကာက ယ်ခရ်း       

ခကာင််း  

သင့််       

ညြံ့်         

၇  ၁  ၂   ၃     

ပညာခရ်း        ခင ခ က်း        

က န််းမာခရ်း    ဘာသာခရ်း    

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                  

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊လူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်း ခရ်း   

လြံုခ ြံ ခရ်းန င့်် ကာက ယ်ခရ်း       

ခကာင််း  

သင့််       

ညြံ့်         

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမ်ီး အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမ  ိ်းအစာ်း 
(၁) စီ်းပ ာ်းခရ်းအခမ  ြံခသာ အုပ်စု- လယ်သမာ်းအဖ ွဲ ြို့၊ ခင စုခင ခ  ်းအဖ ွဲြို့ စ သည့််။  
(၂) လမူှုခရ်းအဖ ွဲြို့ - ဥပ မာ - အမ  ိ်းသမ်ီးအဖ ွဲြို့၊ လငူယ်အဖ ွဲြို့၊ ကိုယ်ထကူိုယ်ထ အဖ ွဲြို့။ 
(၃) ဘာသာခရ်းန င့်် ယဉ်ခက  ်းမှုအဖ ွဲြို့။ 
ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာတ ငလ်ထူအုခမ မပ  အဖ ွဲြို့(၃) ဖ ွဲြို့ရ ိမပ်ီး ခက ်းရ ာသာခရ်း/နှာခရ်း ကိစစမ ာ်းန င့်် 

ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းလပုင်န််းမ ာ်းခဆာင်ရ က်နိုင်ခသာလ်ည််း အဖ ွဲြို့မ ာ်းတ င် အမ  ိ်းသမ်ီးမ ာ်းပေါဝင်မှု အာ်းခကာ င််းခ ကာင််း 

ခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

(က-၂) ခက ်းရ ာဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း ခဆာင်ရ က်ခနခ သာ မပင်ပအဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း 



ဇယွာ်း (၁ ၂) ကက  ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းကရ်း ကဆွာင်ရ က်ကနကသွာ မ င် အ ဖ ွဲြို့အစည််း ြ ွာ်း 

စဉ် အမည် 
အဖ ွဲြို့အစည််း အမ  ိ်းအစာ်း 

(ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်း ရန်) 

အဖ ွဲြို့အစည််း၏ လပုင်န််း တာဝန်မ ာ်းန င့်် 

အစီအစဉ် 

(အ နည််းဆ ြံု်းတစ် ုနှင့််အ  က်ကရ ်းန ုင် သည်) 

၁ အူလတန် ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာခရ်း           ခင ခ က်း      

က န််းမာခရ်း       ဘာသ ာခရ်း 

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                   

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊ လူမှုဖ ြံြို့မဖိ  ်းခရ်း   

၂ ဒနွ်ျေး ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာခရ်း           ခင ခ က်း     

က န််းမာခရ်းဘာသာခရ်း 

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                   

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊ လူမှုဖ ြံြို့မဖိ  ်းခရ်း   

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာခရ်း           ခင ခ က်း      

က န််းမာခရ်း      ဘာသာခရ်း  

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                   

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊ လူမှုဖ ြံြို့မဖိ  ်းခရ်း   

၄  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာခရ်း           ခင ခ က်း      

က န််းမာခရ်း      ဘာသာခရ်း  

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                   

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊ လူမှုဖ ြံြို့မဖိ  ်းခရ်း   

၅  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာခရ်း           ခင ခ က်း      

က န််းမာခရ်း      ဘာသာခရ်း  

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                   

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊ လူမှုဖ ြံြို့မဖိ  ်းခရ်း   

၆  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာခရ်း           ခင ခ က်း      

က န််းမာခရ်း      ဘာသာခရ်း  

စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း                   

သာခရ်း/နှာခရ်း ၊ လူမှုဖ ြံြို့မဖိ  ်းခရ်း   

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

မ တ်  က်။ 
(၁)  ဘာသာခရ်းန င့််ပတ်သက်ခသာအဖ ွဲ ြို့အစည််း (မ ပည်တ င််း/ မပည်ပ) (ဥပမာ − ဓမမစကူ်းလ် ခဖာင်ခဒ်းရ င််း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိ်ုးရမဟတု်ခသာအဖ ွဲြို့ အစည််း (မပည်တ င််း/မပည်ပ) (ဥ ပမာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စ သည်) 

(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖ ွဲြို့အစ ည််း  

(၄)  နိုင်ငြံအမ ာ်း၏ ရန်ပြံုခင မ ဖင့််ခဆာ င်ရ က်ခသာ ဖ ြံြို့မ ဖ ိ်းခရ်း အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း (ဥပမာ-ကု လသမဂဂအဖ ွဲ ြို့၊ ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ 



အာရ ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငြံတစ် ု၏ ရန်ပြံုခင မဖ င့်် ဖ ွဲြို့စ ည််းထာ်းခသာ ဖ ြံြို့မ ဖ ိ်းခရ်း အဖ ွဲြို့အစည််းမ ာ်း (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖ ွဲြို့ (မပည်တ င််း/ မပည်ပ) 

(၇)  ပဂုဂလိကအဖ ွဲြို့အစ ည််းမ ာ ်း 

နိုင်ငြံခတာ်မ  ခ ဒသအ က  ိ်း၊ မပည်သူူ့အက  ိ်း ကို ထခိရာကစ် ာထ မ််းခဆာင်နိုင်ခစရန်အလုိ င ာ ဥပခ ဒ၊ န ည််းဥပခဒ ၊ 
လမ််းညွှန်  က်မ ာ်းမဖင့်် မပဌာန််းကာ ဖ ွဲြို့စ ည််းခပ်းထာ်းခနခသာ အဖ ွဲြို့အစည််း၊ အသင််းအဖ ွဲြို့မ ာ်း (ဥပမ ာ - 
သမဝေါယမဦ်းစီ်း ဌာန၏ သမဝေါယမအသင််း၊ ခ က ်းလက်ခဒသဖ ြံြို့ မဖိ ်းတို်းတက်ခရ်း ဦ်းစ်ီးဌာန၏ မမစိမ််းခရာင်  စ သည်) 
တို ကိ ုဤဇယာ်းတ င် ထ ည့််သ င််းခဖ ာမ်ပမ င််း မမပ  ပေါရန်။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာအာ်း အတို်းနှုန််းသင့််တင့််စ ာ ခ  ်းခ ပ်းခသာ မပင်ပအဖ ွဲြို့ အစ ည််း(၂)ဖ ွဲြို့သာ လ ျှင် 
ရ ိပေါသည်။ 

( )      စီ်းပ ာ်းခရ်းန င့်် အသက်ခမ ်းမှု အခမ အခန  

( -၁)  သီ်းန ြံထုတ်လုပ်ခရ်း 

(၁)      စိုက်ပ  ိ်းခမမပုိင်ဆိုင်မှု 

ဇယွာ်း (၁ ၃) ကက  ်းရ ွာ၏စိုက်ပ  ိ်းခမမ ပုိင်ဆိုင်မှု၊ ခမမယာပုိင်ဆိုင်သည့်် အိမခ်ထာငစ် ု

စဉ် ခမမပို င်ဆိုင်မှုအရ ယ်အစ ာ်း အိမ်ခထာင်စ ုအခရအ တ က် ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်းအမမ င် သတ်မ တ်  က် 

၁ ခမမယာမွဲ့်  ၁ ၄၀ ခမမမွဲ့် ယာမွဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကခအာက် ၂၈ ဆင််းရ ွဲသာ်းခတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမ  ၅ ဧက  ကာ်း ၃၂ ခတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမ  ၁၂.၅ ဧက  ကာ်း  ၈ဝ ခတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက ် ၂၀ ခတာင်သူကကီ်း 

ခက ်းရ ာရ ိအိမ်ခထာင်စု စုစုခပေါင််း ၃ဝဝ  

ရင််းမမစ ်… (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ခက ်းရ ာအုပ်စု အု ပ ်  ပ်ခရ်းမ ြူ်းရြံု်း ။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။     ။ခက ်းရ ာ၏စိကု်ပ  ိ်းခမမယာပုိင်ဆုိင်မှုတ င် ဆ င််းရွဲခတာ င်သူန င့်် ခတာင်သူကကီ ်း 
အိမခ်ထာငစ်(ုနည််း)၍ ခမမယာမွဲ့်၊ ခတာင်သူငယ်/ခတာင်သူလတ် အိမခ် ထာင်စု(မ ာ်း)ခ ကာင် ်း 
ခတ ြို့ရ ရိပေါသည်။ 

(၂)   အစို်းရန င့်် ပုဂဂလိက ခရအရင််းအမမစ်မ ာ်းမ  ခရသ င််းနိုင်သည့်် ဧရိယာ 

ဇယာ်း (၁၄) ကက  ်းရ ွာ၏ ကရအ ရင််းအမြစ်နှင့်် ခရသ င််းဧရိယာ 

 

စဉ် အရင််းအမမစ ်
ခရခသာက ်

(ဧက) 

ခရရရ ိနိင်ုမှု  

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း/ ရာသီအလုိက် 

(ြနှ်ရွာ တစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်) 

လြံုခလာက်မှု (ရ ိ/မရ )ိ 

(ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာကရ ်း ရန်) 



စဉ် အရင််းအမမစ ်
ခရခသာက ်

(ဧက) 

ခရရရ ိနိင်ုမှု  

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း/ ရာသီအလုိက် 

(ြနှ်ရွာ တစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်) 

လြံုခလာက်မှု (ရ ိ/မရ )ိ 

(ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာကရ ်း ရန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်န စ်ပတ်လြံု်း  ရာသီ အလိုက် 

မခမဖဆိုပေါ 
ရ ိ    မ ရ ိ    မခမ ဖဆိုပေါ  

၂ ခရလွှွဲဆည် 
 တစ်န စ်ပတ်လြံု်း    ရာသီအလိုက် 

မခမဖဆိုပေါ 
ရ ိ    မ ရ ိ    မခမ ဖဆိုပေါ  

၃ 
မမစ်ခရတင် 

စီမြံကိန််း 

 တစ်န စ်ပတ်လြံု်း    ရာသီအလိုက် 

မခမဖဆိုပေါ 
ရ ိ    မ ရ ိ    မခမ ဖဆိုပေါ  

၄ ခရသ င််းခမမာ င််း 
 တစ်န စ်ပတ်လြံု်း    ရာသီအလိုက် 

မခမဖဆိုပေါ 
ရ ိ    မ ရ ိ  မခမဖဆိုပေါ  

၅ အဝီစိတ င််း 
၂ ၂ ဝ တစ်န စ်ပတ်လြံု်း    ရာသီ အလိုက် 

မခမဖဆိုပေါ 
ရ ိ    မ ရ ိ    မခမ ဖဆိုပေါ  

၆ 
လက်ငင် 

ခရတ င််း 

 တစ်န စ်ပတ်လြံု်း    ရာသီအလိုက် 

မခမဖဆိုပေါ 
ရ ိ    မ ရ ိ    မခမ ဖဆိုပေါ  

၇ စိမ့််စမ််းခရ 
 တစ်န စ်ပတ်လြံု်း    ရာသီအလိုက် 

မခမဖဆိုပေါ 
ရ ိ    မ ရ ိ    မခမ ဖဆိုပေါ  

၈ ခ  ာင််းခရ 
 တစ်န စ်ပတ်လြံု်း    ရာသီအလိုက် 

မခမဖဆိုပေါ 
ရ ိ    မ ရ ိ    မခမ ဖဆိုပေါ  

ရင််းမမစ ်… (၁) ဦ်းတည် အုပ်စ ုခဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမ ာ်း အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ခမမာင််းဦ်း စီ်းဌာန၊ စိုကပ်  ိ်းခရ်း ဦ်းစီ်းဌာန။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာ၏ ခရသ င််းဧရိယာမ ွာျေး ရ  ိါခ ကာ င််း ခလ့်လာခတ ြို့ရ  ိရပေါ သည်။ 

(၃)    အဓိကသီ်းန ြံမ ာ်းန င့်် အထ က်နှုန််း 

ဇယာ်း 

(၁၅) 

အဓိ

ကသီ်း

စုစု 

ခပေါင််း 

စိုက ်ဧက 

တစ်ဧက အထ က်နှုန််း 

သီ်းန ြံ 

စိုကပ်  ိ်း 

သည့််  

ကာလ 

သ င််းအာ်းစု 

လိုအပ်  က် 

(ြနှ်ရွာတစ် ု

က ု သွာ 

အမမတ ်

ရရ ိနိင်ုမှု 

(ြနှ်ရွာတစ် ုက ု 

သွာ ကရ ်းရန)် 



န ြံမ ာ်း

န င့်် 

အထ 

က်နှု

န််းသီ်း

န ြံ 

ယူနစ ်

အန

ည််း 

ဆြံု်း 

အမ ာ်း 

ဆြံု်း 

ပျှမ််း 

မျှ 
မ  ထိ 

ကရ ်းရန်) 

ခဆ်းရ 

က်ကကီ်း 
၁၀၀  ိဿွာ ၄၀၀ ၇ ၀၀ ၆၀၀ ၅လ 

၆

လ 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 
မမင့်် လတ် နိမ့်် 

ခမပာင််း ၁ဝဝ တင််း ၈ ၁၀ ၈ ၅လ 
၆

လ 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 
မမင့်် လတ် နိမ့်် 

ခမမပွဲ ၂၀ တင််း ၂၀ ၃၀ ၂၅ ၃လ 
၆

လ 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 
မမင့်် လတ် နိမ့်် 

ကုလာ ်း

ပွဲ 
၁၃ တင််း ၈ ၁၀ ၈ ၃လ 

၆

လ 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 
မမင့်် လတ် နိမ့်် 

ပွဲစင််း

ငြံ ု
၅ တင််း ၈ ၁၀ ၈ ၃လ 

၆

လ 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 
မမင့်် လတ် နိမ့်် 

       
 မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 
မမင့်် လတ် နိမ့်် 

       
 မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 
မမင့်် လတ် နိမ့်် 

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမာ်း အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ခက ်းရ ာ၏ အဓကိစိုက်ပ  ိ်းသီ်းန ြံမ ာ ခ ဆ်းရ က်ကကီ်း၊ ပွဲစင််းငြံု၊ ကုလာ်းပွဲ၊ ခမပာင််းန င့်် 
ခမမပွဲ တို မ ဖစ်မပီ်း ခမမဆီခမမ သဇာ သင့််တင့််သမ ဖင့်် သီ်းန ြံအထ က်နှုန််း သင့််တင့််ပေါသည်။ 

 (၄)   လယ်ယာသြံု်း စက်ကိရိယာမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ခက ်းရ ာ၏ စိုက်ပ  ိ်းခရ်းသြံု်း ကိ ရိယာမ ာ်း ပုိင်ဆုိင်မှု 

စက်အမ  ိ်းအစာ်း 
တစ်ဦ်း  င််း 

ပိုင် 
ရ ာပိုင်  အဖ ွဲြို့ပိုင် 

င ာ်းရမ််းလပုက်ိုင်ခနခ သာ ခတာင်သူ 

အခရအတ က် 

ထ န်စက ် ၃   ၁ ၂၀ 

လက်တ န််းထ န်စက်     

အခစ့်   ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ််းခ   ခလ  စက်     



စက်အမ  ိ်းအစာ်း 
တစ်ဦ်း  င််း 

ပိုင် 
ရ ာပိုင်  အဖ ွဲြို့ပိုင် 

င ာ်းရမ််းလပုက်ိုင်ခနခ သာ ခတာင်သူ 

အခရအတ က် 

ရိတ်သိမ််းစက်     

က   ကလှ စက ်     

ကရစု ်စက ် ၁၅ဝ    

ကမ နင််းကရတင်စက်     

မမက်ရိတ်စက်     

ရင််းမမစ…် (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ုခ ဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမ ာ်း အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာ၏ စိကု်ပ  ိ်းခရ်းသြံု်း ကိရိယာပုိင်ဆိုင်မှုတ င် တစ်ဦ်း  င််းပုိင်ဆုိင်မှု (နည််း) ၍ 

အင ာ်းသြံု်းခ သာ အိမခ် ထာင်စုမ ာ်းခ ကာင််း ခ တ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

(၅)    သီ်းန ြံအထ က်နှုန််း တို်းခစရန်အတ က် အ  င့််အလမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သီ်းန ြံအ ထ က်နှုန််း တို်းခစရန် အတ က် အ  င့််အလမ််းမ ာ်း 

အ  င့််အလမ််း 

ခဖာ်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က်  

(ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်း ရန်။ ဇယွာ်း ၁၇ နှင့်် ၁၈ က ု    တ်ဆက် 

စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမ ဖဆ ုရန်။ ကမဖဆ ုရန ်ြလ ုအ  ဟ်ု ယူဆကသွာ 

အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ ြကမ ဖဆ ု ါ”  ဟူကသ ွာ အက က်က ကုရ ်းရန်။) 

သဘွာဝ ကရကမြရွာ သီဥ တု အကနအ ွာ်း အလ န်ခကာင််း    ခကာင််း     သင့််တ င့််မျှတ     မခမဖဆိုပေါ 

လယ်ယွာက မြ အ သြံု်း  န ု င်ြှု အလ န်ခကာင််း    ခကာင််း     သင့််တ င့််မျှတ     မခမဖဆိုပေါ 

စ ုက ်   ်းကရ အရင််းအမြစ် ခပေါမ ာ်း                        အသင့််အတင့််ရ ိ           မခမဖဆိုပေါ 

က  ်းကင နှင့်် ကင က က ်းဝန် ကဆွာင်ြှု အလ ယ်တကူရသည ်         ရ သည်         မခမဖ ဆိုပေါ    

သီ်းနှြံြ   ်းကစ့် ရရှ န ု င်ြှု 
မ  ိ်းခကာင််းမ  ိ်းသနပ်မ ာ်းကုိ လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနိင်ုသည ်     

သီ်းန ြံမ  ိ်းခစ့်မ ာ်း ဝယ်ယူရရ ိ နိုင်သည်          မခမဖဆို ပေါ     

သဘွာဝကမြကဆ ်း / ကအွ်ာ ဂွဲနစ် ကမြ သဇ ွာ 

နှင့် ်အမ ွာ်း က အွ်ာဂွဲနစ ်သ င််းအ ွာ်းစုြ ွာ်း 
လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယ/ူရနိုင်သည် ဝယ်ယူရနိုင်သည ်  မခမဖဆိုပေါ  

ဓွာတု  ်ုးသတ်ကဆ်း၊ ဓ ွာ တ်ကမြ သဇွာနှ င့်် 

အမ ွာ်း ဓွာတုကဗ ေ သ င််း အွာ်းစြု ွာ်း 
လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယ/ူရနိုင်သည်  ဝယ်ယူ ရနိုင်သည်   မခမဖဆိုပေါ  

လ ုသ်ွာ်းရရှ န ု င်ြှု အလ ယ်တကူ ရနိုင်သည်          ရနို င်သည်         မခမဖဆိုပေါ  

နည််း ညွာ၊ အု ်    က်ရ်း   ုင််းဆ ုင်ရ ွာ အလ ယ်တကူ ရနိုင်သည်          ရနို င်သည်         မခမဖဆိုပေါ  



အ  င့််အလမ််း 

ခဖာ်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က်  

(ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်း ရန်။ ဇယွာ်း ၁၇ နှင့်် ၁၈ က ု    တ်ဆက် 

စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမ ဖဆ ုရန်။ ကမဖဆ ုရန ်ြလ ုအ  ဟ်ု ယူဆကသွာ 

အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ ြကမ ဖဆ ု ါ”  ဟူကသ ွာ အက က်က ကုရ ်းရန်။) 

ဝန်ကဆွာင်ြှုြ ွာ ်း 

သီ်းနှြံကစ ်းက က်နင်ှ့် ကုန် သ ယ်ြှု 

သီ်းန ြံမ ာ်းကုိ လ ယ်ကူစ ာန င့် ်ခစ ်းနှုန််းမ နက်န်စ ာမဖင့်် ခရာင််း  နိုင်သည် 

 

သီ်းန ြံမ ာ်းကုိ ခရာင််း  နိုင်သည်                           မခမဖဆိုပေါ  

ရင််းမမစ ်… (၁) ဦ်းတည် အုပ်စ ုခဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမ ာ်း အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိင်ုရာမမိ ြို့နယ်အစို ်းရဦ်းစ်ီး ဌာနမ ာ်း။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ သီ်းန ြံအ ထ က်တုိ်းခစရန် သဘာဝခရခမမရာသီဥတု မ န်ကန်မှု/ ခမ မဆီ 

ခမမလွှာခကာင််းမှု/ မ  ိ်းခကာင််းမ  ိ်းသန် မ ာ်း လိုအပ်ခ ကာင််းခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

 

(၆)  သီ်းန ြံထုတ်လုပ်မှု အတ က် မပဿနှာန င့်် အ က်အ ွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သီ်းန ြံထုတ်လုပ်မှုအတ က် မပဿနှာန င့်် အ က်အ ွဲမ ာ်း 

မပဿနှာန င့်် အ က်အ ွဲ မ ာ်း 

ခဖာ်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က် 

(အနည််းဆြံု်းတစ် ုနှင့်် အ  က်  ကရ ်းန ုင်သည်။ ဇ ယွာ်း ၁၇ 

နှင့် ်၁၈ က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမ ဖဆ ုရန်။ က မဖဆ ုရန် 

ြလ ုအ ဟ် ုယူဆကသွာ အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ြကမ ဖဆ ု ါ”  

ဟူကသွာ အက က်က  ုကရ ်း ရန်။) 

သဘွာဝ ကရကမြရွာ သီဥ တု အကနအ ွာ်း ခမမဆီ သဇာမခက ာင််း  ရာသီဥတုမမ န်    မခမဖဆိပုေါ 

လယ်ယွာက မြ အ သြံု်း  န ု င်ြှု 

လယ်ယာ ခမမတို်း  ွဲြို့နိင်ုမှု မရ ိပေါ                              

လယ်ယာ ခမမဆြံု်းရြံှု်းမှုမ ာ ်းသည်                             

လယ်ယာ ခမမဆြံု်းရြံှု်းမှု အ သင့််အတင့်ရ် ိသည်             

ပလပခ်မ မမ ာ်းရ ိသည်                                          

ပလပခ်မ မအသင့််အတင့်် ရ ိသည်      မခမဖဆို ပေါ      

စ ုက ်   ်းကရ အရင််းအမြစ် အလ ယ်တကူမရနိုင် လြံု်းဝမရ    မခမ ဖဆိုပေါ    

က  ်းကင နှင့်် ကင က က ်းဝန် ကဆွာင်ြှု အလ ယ်တကူမရနိုင်   လြံု်းဝမရ    မခမ ဖဆိုပေါ    

သီ်းနှြံြ   ်းကစ့် ရရှ န ု င်ြှု အလ ယ်တကူမရနိုင်   လြံု်းဝမရ    မခမ ဖဆိုပေါ    

သဘွာဝကမြကဆ ်း / ကအွ်ာ ဂွဲနစ် ကမြ သဇ ွာနင်ှ့် အလ ယ်တကူမရနိုင်   လြံု်းဝမရ    မခမ ဖဆိုပေါ   



မပဿနှာန င့်် အ က်အ ွဲ မ ာ်း 

ခဖာ်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က် 

(အနည််းဆြံု်းတစ် ုနှင့်် အ  က်  ကရ ်းန ုင်သည်။ ဇ ယွာ်း ၁၇ 

နှင့် ်၁၈ က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမ ဖဆ ုရန်။ က မဖဆ ုရန် 

ြလ ုအ ဟ် ုယူဆကသွာ အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ြကမ ဖဆ ု ါ”  

ဟူကသွာ အက က်က  ုကရ ်း ရန်။) 

အမ ွာ်း ကအွ်ာဂွဲနစ ်သ င််း အွာ်းစြု ွာ်း 

ဓွာတု  ်ုးသတ်ကဆ်း၊ ဓ ွာ တ်ကမြ သဇွာနှ င့်် 

အမ ွာ်း ဓွာတုကဗ ေ သ င််း အွာ်းစြု ွာ်း 
အလ ယ်တကူမရနိုင်   လြံု်းဝမရ    မခမ ဖဆိုပေါ   

လ ုသ်ွာ်းရရှ န ု င်ြှု အလ ယ်တကူမရနိုင်   လြံု်းဝမရ    မခမ ဖဆိုပေါ   

နည််း ညွာ၊ အု ်    က်ရ်း   ုင််းဆ ုင်ရ ွာ 

ဝန်ကဆွာင်ြှုြ ွာ ်း 
အလ ယ်တကူမရနိုင်   လြံု်းဝမရ    မခမ ဖဆိုပေါ   

သီ်းနှြံကစ ်းက က်နင်ှ့် ကုန် သ ယ်ြှု 

သီ်းန ြံမ ာ်းကိ ုလ ယ်ကူစ ာန င့်် ခစ ်းနှုန််းမ န်ကန်စ ာမဖင့် ်

မခရာင််း  နိုင်ပေါ   

သီ်းန ြံမ ာ်းကိုခရာင််း  ရန်ခစ ်းက က်မရ ိပေါ                           

မခမဖဆိုပေါ        

ဖ က်  ု်းနှင့် ်ကရွာဂ ါက ကရွာက်ြှု 
ဆို်းရ  ာ်းစ ာက    အသင့်် အတင့််က    အနည််းင ယ်          

မခမဖဆိုပေါ        

ရင််းမမစ ်(၁) ဦ်းတညအ်ုပ်စုခဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမာ်းအုပ်စု၊ (၂) သက် ဆိုင်ရာမမိ ြို့န ယ် အစိ်ုးရဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ မပဿနှာန င့်် အ  က်အ ွဲမ ာ်း၌ ဖ က်ပုိ်းန င့််ခရာဂေါမ ာ်း က ခရာက်ပေါက နည််းပညာ 

ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း လိုအပ်ပေါခ ကာင််း ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

( -၂)   ခမ ်းမမြူခရ်းလု ပ်ငန််း 

(၁)   ခမ ်းမမြူခရ်းန င့်် 

ငေါ်းလုပ်ငန် ်း 

ခဆာင်ရ က်မှုအခမ အခန 

ဇယာ်း (၁ ၉) ခမ ်းမ မြူခရ်းန င့်် 

ငေါ်းလုပ်ငန် ်း ခဆာင်ရ က်မှု 

အခမ အခနခမ ်းမမြူခရ်းန င့်် 

ငေါ်းလပုင်န််း 

ခမ ်းမမြူခရ်းန င့်် ငေါ်းလပု်ငန််း 

လပုက်ိုင်ခန ခသာ အိမ်ခထာင်စု 
ခကာင်ခရ 

ခမ ်းမမြူခရ်း 

န ှာ်း ၁၀ ၂ဝဝ 



(၁)   ခမ ်းမမြူခရ်းန င့်် 

ငေါ်းလုပ်ငန် ်း 

ခဆာင်ရ က်မှုအခမ အခန 

ဇယာ်း (၁ ၉) ခမ ်းမ မြူခရ်းန င့်် 

ငေါ်းလုပ်ငန် ်း ခဆာင်ရ က်မှု 

အခမ အခနခမ ်းမမြူခရ်းန င့်် 

ငေါ်းလပုင်န််း 

ခမ ်းမမြူခရ်းန င့်် ငေါ်းလပု်ငန််း 

လပုက်ိုင်ခန ခသာ အိမ်ခထာင်စု 
ခကာင်ခရ 

နို စာ်းန ှာ်း - - 

ကျွွဲ - - 

မမင််း - - 

မြည််း - - 

လွာ်း - - 

ဆ တ် ၂ ၇၀ 

သ ု်း - - 

ဝက ် ၃ ၅ 

 ကက်   

ဘ ွဲ   

န ာ်းကနာက်   

ငေါ်းလပုင်န််း 

ငါ်းကန်   

 ဇု န်ကန ်   

ဂဏန််း ကြ ်း မြြူကရ်းလု  င် န််း   

ကရ     ငါ်း ဖြ််းလု  င်န််း   

ကြ််းလ န် င ါ်းဖ ြ််းလု  င်န် ်း   

ရင််းမမစ…် (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ုခ ဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမ ာ်း အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ခက ်းရ ာ၏ ခတာင်သူလုပ်ကိုင်ခ သာ အိမခ်ထာငစ်ုတ င် န ှာ်းခ မ ်းမမြူမှု မ ာ်း၍ 

အမ ာ်းအိမ်ခထာင်စုမ ာ်းတ င် ခမ ်းမမြူခရ်း အနည််းငယ်သာရ ိခ ကာ င််း ခတ ြို့ရ ရိပေါ သည်။ 

 



(၂) ခမ ်းမမြူခရ်းန င့်် သာ ်းငေါ်းထုတ်လုပ်မှု တို်းတ က်ခစရနအ်တ က်  အ  င့််အလမ််းမ ာ်း 

ဇယွာ်း (၂၀) ခမ ်းမ မြူခရ ်းန င့်် သာ ်းငေါ်းထုတ်လုပ်မှု တို်းတက်ခစရန်အ တ က် အ  င့််အလမ််းမ ာ်း 

အ  င့််အလမ််း 

ခဖာ်မပ  က်/ ရ င််းလင််း  က် (ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်။ ဇယွာ်း ၂ ၀ နှ င့်် ၂ ၁ 

က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမဖဆ ုရန်။ က မဖဆ ုရ န် ြလ ုအ ဟ် ုယူဆကသ ွာ 

အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ ြကမ ဖဆ ု ါ”  ဟူကသ ွာ အက က်က  ုကရ ်းရန်။) 

ခမ ်းမမြူခရ်း 

စာ်းက က်ခမမ ခပေါမ ာ်း                               အသင့်် အတင့််         မ ခမဖဆို ပေါ    

ခရရရ ိမှု အလြံုအခလာက်ရနို င်       အသင့််အတင့််ရနိုင်         မခမဖဆို ပေါ    

ြ   ်းတ ရစဆွာန် လက်လှ ြ််း ြြီှု 
မ  ိ်းခကာင််းတ ိရစဆာန်မ ာ်း လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ ရနို င်                

မ  ိ်းခကာင််းတ ိရစဆာန်မ ာ်း အသင့််အတင့်် ဝယ်ယူ ရနိုင်         မခမဖဆိပုေါ 

က  ်းကင  
ခ  ်းခင လ ယ်ကူစ ာရနို င်            ခ  ်းခင  အ သင့််အတင့််ရနိုင်         

မခမဖဆိုပေါ 

သ င််းအ ွာ်းစု (ခ မ ်းမမြူခရ်း 

အစာ၊ခဆ်းစသည်)ကစ ်း က က ်

သ င််းအာ်းစုမ ာ်း လ ယ်ကူ စ ာ ဝယ်ယူနိုင်သည်               

သ င််းအာ်းစုမ ာ်း ဝယ်ယူနိုင်သည်           မ ခမဖဆိုပေါ   

ဝန်ကဆွာင်ြှု နှ င့်် 

နည််း ညွာ ြံ့်  ု ်းြှု 

နည််းပညာန င့်် အုပ်   ပခ် ရ်းဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း အလ ယ်တကူ 

ရနိုင်သည်။   

နည််းပညာန င့်် အုပ်   ပခ် ရ်းဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း ရနိုင်သည်။   

မခမဖဆိုပေါ     

 တု်ကုန် ကရွာင််းဝ ယ်ြှု 

ထတု်ကုန်မ ာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ခစ ်းနှုန််းမ န်ကန်စ ာမဖင့်် ခရာင််း  နိုင်သည်  

 

ထတု်ကုန်မ ာ်း ကို ခရာင််း  နိုင်သည်                           မခမ ဖဆိုပေါ  

အိမ်ခ ြံဝင််းအတ င််း ခမမခ နရာ 

လြံုခလာက်မှု 
အလြံုအခလာက်ရ ိသည်       အ သင့််အတင့််ရ ိ သည်       မ ခမဖဆိုပေါ  

ငေါ်းလပုင်န််း 

ငေါ်း/ပဇု န်ခမ ်းမမြူရန် ခရခ မမ 

အခနအထာ်း 
အလ န်ခကာင််း     ခ ကာင််း      သင့််တင့််မျှ တ      မခမ ဖဆိုပေါ  

ငေါ်း/ပဇု န်သာ်းခ ပေါက် 

လက်လ မ််းမီမှု 

လိုသခလ ာက ်လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူရရ  ိနိင်ုသည်      ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

မခမဖဆိုပေါ   



အ  င့််အလမ််း 

ခဖာ်မပ  က်/ ရ င််းလင််း  က် (ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်။ ဇယွာ်း ၂ ၀ နှ င့်် ၂ ၁ 

က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမဖဆ ုရန်။ က မဖဆ ုရ န် ြလ ုအ ဟ် ုယူဆကသ ွာ 

အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ ြကမ ဖဆ ု ါ”  ဟူကသ ွာ အက က်က  ုကရ ်းရန်။) 

ခ  ်းခင  
လိုသခလ ာက ်လ ယ်ကူစ ာ ခ  ်းခင ရရ ိနိင်ုသည်      ခ  ်းခင ရနိုင်သည်  

မခမဖဆိုပေါ   

သ င််းအာ်းစု လက်လ မ််းမီ မှု 
သ င််းအာ်းစုမ ာ်း လ ယ်ကူ စ ာ ဝယ်ယူနိုင်သည်          

သ င််းအာ်းစုမ ာ်း ဝယ်ယူနိုင်သည်      မခမဖဆို ပေါ   

နည််း ညွာ အကူအ ညီနှ င့်် 

နည််းလြ် ်းြ ွာ်း 

နည််းပညာန င့်် အုပ်   ပခ် ရ်းဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း အလ ယ်တကူ 

ရနိုင်သည်။  

နည််းပညာန င့်် အုပ်   ပခ် ရ်းဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း ရနိုင်သည်။  

မခမဖဆိုပေါ 

 တု်ကုန် ကရွာင််းဝ ယ်ြှု 

ထတု်ကုန်မ ာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ခစ ်းနှုန််းမ န်ကန်စ ာမဖင့်် ခရာင််း  နိုင်သည်   

 

ထတု်ကုန်မ ာ်း ကို ခရာင််း  နိုင်သည်                            မခမ ဖဆိုပေါ  

ငေါ်းဖမ််း  င့်် ရရ ိနိင်ုမှု လ ယ်ကူသည်     အ သင့််အတင့်် လ ယ်ကူသည်          မခမဖဆိပုေါ    

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမာ်း အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာတ င် စာ်းက က်ခမမအသင့််အတင့််ရ ိမပီ်း တရိစဆာန်ခသာက်သြံု်းခ ရ 

ရရ ိနိုင်ခသာ်လည််း ခက ်းရ ာလထူုမ  စိုက်ပ  ိ်းခရ်းလုပင်န််းကို အဓိကလုပ်ကိုင်သမဖင့်် ခမ ်းမမြူ ခရ်း 

လုပင်န််းလုပက်ိုင်ရန် စိတ်ဝင်စာ်းမှု နည််းပေါ်းသမဖင့်် သာ ်းငေါ်းထု တလ်ုပမ်ှုတုိ်းတက်ရန် မလ ယ်ကူ ခ ကာင််း 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

 

(၃)    ခမ ်းမမြူခရ်း န င့်် သာ်းငေါ်းထုတ်လု ပ်မှု တို်းတက်ခစရန်အတ က် မပဿနှာန င့်် စိနခ် ေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယွာ်း (၂၁) ခမ ်းမမြူခရ ်းန င့်် သာ ်းငေါ်းထုတ်လုပ်မှု တို်းတက်ခစရန်အ တ က် မပဿနှာန င့်် စိန်ခ ေါ်မှုမ ာ်း 

မပဿနှာန င့်် 

အ က်အ ွဲမ ာ်း 

ခဖာ်မပ  က်/ ရ င််းလင််း  က် (အနည််းဆြံု်းတစ် ုနှ င့်် အ က ် ကရ ်းန ု င်သ ည် ။ 

ဇယွာ်း ၂ ၀ နှ င့်် ၂ ၁ က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမ ဖဆ ုရန်။ ကမဖဆ ုရန ်ြလ ု အ ် 

ဟ ုယူဆကသွာ အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ ြကမဖဆ ု ါ”  ဟူကသွာ အက က်က  ုကရ ်း ရန်။) 

ခမ ်းမမြူခရ်း 

စာ်းက က်ခမမ စာ်းက က်ခမမ ရ ာ်းပေါ်းသည်      စ ာ်းက က်ခမမ လြံု်းဝမရ ိပေါ     မခမဖဆိုပေါ  

ခရရရ ိမှု ခရ ရ ာ်းပေါ်းသည်            ခရ လြံု်းဝမရ ိပေါ         မခမ ဖဆိုပေါ  

ြ   ်းတ ရစဆွာန် 

လက်လှြ််းြီ ြှု 
မ  ိ်းခကာင််းတ ိရစဆာန်မ ာ်း လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ မရနိုင်ပေါ              

မ  ိ်းခကာင််းတ ိရစဆာန်မ ာ်း လြံု်းဝ ဝယ်ယူ မရပေါ                    မခမဖဆိပုေါ   



မပဿနှာန င့်် 

အ က်အ ွဲမ ာ်း 

ခဖာ်မပ  က်/ ရ င််းလင််း  က် (အနည််းဆြံု်းတစ် ုနှ င့်် အ က ် ကရ ်းန ု င်သ ည် ။ 

ဇယွာ်း ၂ ၀ နှ င့်် ၂ ၁ က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမ ဖဆ ုရန်။ ကမဖဆ ုရန ်ြလ ု အ ် 

ဟ ုယူဆကသွာ အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ ြကမဖဆ ု ါ”  ဟူကသွာ အက က်က  ုကရ ်း ရန်။) 

က  ်းကင  ခ  ်းခင လ ယ်ကူစ ာ မရနို င်ပေါ     ခ  ်းခင  လြံု်းဝ မရပေါ         မခမဖဆို ပေါ   

သ င််းအ ွာ်းစု (ခ မ ်းမမြူခရ်း 

အစာ၊ ခဆ်း စသည်) 

ကစ ်းက က ်

သ င််းအာ်းစုမ ာ်း လ ယ်ကူ စ ာ ဝယ်ယူ မရနိုင်ပေါ               

သ င််းအာ်းစုမ ာ်း လြံု်းဝ ဝ ယ်ယူမရပေါ                                    မခမ ဖဆိုပေါ  

ဝန်ကဆွာင်ြှုနှ င့်် 

နည််း ညွာ  ြံ့်   ု်းြှု 

နည််းပညာန င့်် အုပ်   ပခ် ရ်းဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း အလ ယ်တကူ မရနိုင်ပေါ 

နည််းပညာန င့်် အုပ်   ပခ် ရ်းဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း မရပေါ     မခမဖဆိပုေါ   

 တု်ကုန် ကရွာင််းဝ ယ်ြှု 
ထတု်ကုန်မ ာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ခစ ်းနှုန််းမ န်ကန်စ ာမဖင့်် မခရာင််း  နိုင်ပေါ     

ထတု်ကုန်မ ာ်းကို မခရာ င််း  နိုင်ပေါ                             မခမ ဖဆိုပေါ   

အိမ်ခ ြံဝင််းအတ င််း 

ခမမခနရာ လြံု ခလာက် မှု အလြံုအခလာက် မရ ိပေါ               လြံု်းဝ မရ ိပေါ            မခမ ဖဆိုပေါ   

ငေါ်းလပုင်န််း 

ငေါ်း/ပဇု န်ခမ ်းမမြူရန် 

ခရခမမ အခန အထာ်း ခရခမမအခနအ ထာ်း မခကာင််းပေါ                              မခမ ဖဆိုပေါ   

ငေါ်း/ပဇု န်သာ်းခ ပေါက် 

လက်လ မ််းမီမှု 

လိုသခလ ာက ်လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရပေါ       လြံု်းဝ ဝယ်ယူမရပေါ   

မခမဖဆိုပေါ   

ခ  ်းခင  လိုသခလ ာက ်လ ယ်ကူစ ာ ခ  ်းခင မရပေါ      လြံု ်းဝ ခ  ်းခင မရပေါ     

မခမဖဆိုပေါ   

သ င််းအာ်းစု 

လက်လ မ််းမီမှု 
သ င််းအာ်းစုမ ာ်း လ ယ်ကူ စ ာ ဝယ်ယူမရပေါ  သ င််းအာ်းစုမ ာ်း ဝယ်ယူမရပေါ   

မခမဖဆိုပေါ   

နည််း ညွာ အက ူ

အညီနှင့်် န ည််းလ ြ််းြ ွာ်း 

နည််းပညာန င့််အုပ်   ပခ် ရ်းဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်းအလ ယ်တကူ မရပေါ      

နည််းပညာန င့်် အုပ်   ပခ် ရ်းဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း မရပေါ    မခမ ဖဆိုပေါ  

 တု်ကုန် ကရွာင််းဝ ယ်ြှု 
ထတု်ကုန်မ ာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ခစ ်းနှုန််းမ န်ကန်စ ာမဖင့်် မခရာင််း  နိုင်ပေါ           

 

ထတု်ကုန်မ ာ်းကို လြံု်းဝ မခရာင််း  နိုင်ပေါ                            မခမ ဖဆိုပေါ  

ငေါ်းဖမ််း  င့်် ရရ ိနိင်ုမှု မလ ယ်ကူပေါ                     မ ခမဖဆိုပေါ   

ရင််းမမစ ်… (၁) ဦ်းတည် အုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - လယ်သမ ာ်း အုပ်စု၊ (၂) မ မ ိြို့န ယ် ခမ ်း/က ုဦ်းစီ်းဌာ န၊ မမိ ြို့န ယ် ငေါ်းလပုင်န််း 

ဦ်းစီ်းဌာန။ 



ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။  ။ ခက ်းရ ာတ င်စာ်းက က်ခမမအသင့််အတင့််ရ ိမပီ်း တရိစဆာန်ခသာက်သြံု်း ခရရရ ိနိုင် 

ခသာ်လည််း ခက ်းရ ာလူထုမ  စိုက်ပ  ိ်းခရ်းလုပင်န််းကို အဓိကလုပ်ကိုင်သမဖင့်် ခမ ်းမမြူခရ ်းလုပင်န််း လုပက်ိုင်ရ န် 

စိတ်ဝင်စာ ်းမှုနည််းပေါ်း သမဖင့်် သာ်းငေါ ်းထုတ် လုပမ်ှုတုိ်းတက်ရန် မလ ယ်ကူ ခ ကာင််း ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

( -၃)  စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမ မြူ ခရ်းမဟုတ်ခသာ စီ်းပ ာ ်းခရ်းလုပင်န် ်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်းမဟုတ်ခ သာ  အသ က်ခမ ်းလုပင်န် ်းမ ာ်းအ တ က် အ  င့််အလမ််းမ ာ်း 

ဇယွာ်း (၂၂) စိုက်ပ  ိ်းခ မ ်းမမြူခရ်းြ ဟုတ်ကသွာ အသက်ကြ ်းလု ်ငန််းြ ွာ်းအတ က် အ  င့််အလြ််းြ ွာ်း 

အ  င့််အလမ််း 

ခဖာ်မပ  က်/ ရ င််းလင််း  က် (ြနှ်ရွာတစ် ုက ုသွာ ကရ ်းရန်။ ဇယွာ်း ၂ ၂ 

နှင့် ်၂ ၃ က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ ကမ ဖဆ ုရန်။ က မဖဆ ုရန် 

ြလ ုအ ဟ် ုယူဆကသွာ အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက “ ြကမ ဖဆ ု ါ”  ဟူကသ ွာ 

အက က်က  ုကရ ်းရန်။) 

လ ုသ်ွာ်း အင်အ ွာ်း ရရှ န ု င်ြှု မ ာ်း            အသင့််အ တင့််                မခမဖဆိုပေါ      

လယ်ယွာ သွာ်း ငါ ်း   က် ကုန ်ြဟတု် 

ကသွာ အမ ွာ ်းကေသ  က် ကုန်ြ ွာ်းက ု 

ကရွာင််း  ရန် ကစ ်းက က်ရှ မ  င််း  

ခစ ်းက က်ခကာင််းရ  ိသည်           ခစ ်းက က ်အသင့််အတင့််            

မခမဖဆိုပေါ    

ကစ ်းက က်ဆ ုင်ရွာ အသ အမြင်ရှ မ င််း 
ခစ ်းက က်အခမ အခနကို ခကာင််းစ ာနှာ်းလည် သိရ ိသည်       

အသင့််အတင့်် န ှာ်းလည်သည်                 မခမ ဖဆိုပေါ       

လြ််း န််းဆက် သ ယ်ကရ်း အကမ အကန ခကာင််း                     သင့််                   မ ခမဖဆိုပေါ    

ကုန် ကြ််း ရရှ န င်ုမ င််း ခပေါမ ာ်း                      သင့််                    မ ခမဖဆိုပေါ    

လျှ စ်စ်ြီ်း ရရှ န ု င်မ င် ်း ခကာင််း                     သင့််                     မခမဖဆိုပေါ    

က  ်းကင  ရရှ န င်ုမ င််း လိုသခလ ာက ်လ ယ်ကူစ ာ ခ  ်းခင ရရ  ိနိင်ုသည်     

ခ  ်းခင ရနိုင်သည်   မ ခမဖဆိုပေါ 

အသက်ကြ ်းဝ ြ််းကက ွာင််း နည််း ညွာ

ဆ ုင်ရွာနှင့်် အက သ်းစွာ်း/အလတ်စွာ်း 

စီ်း  ွာ်းကရ်း ဖ ြံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ြှုဆ ုင်ရွာ 

ဝန်ကဆွာင်ြှု ရရှ မ င််း 

နည််းပညာန င့်် အကသ်းစ ွာ်း/အလတ်စွာ ်း စီ်း  ွာ ်းကရ ်း ဖ ြံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ြှု 

ဆ ုင်ရွာ ဝန်ခဆ ာင်မှု မ ာ်း အလ ယ်တကူ ရနိုင်သည်။              

နည််းပညာန င့်် အကသ်းစ ွာ်း/အလတ်စွာ ်း စီ်း  ွာ ်းကရ ်း ဖ ြံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ြှု 

ဆ ုင်ရွာ ဝန်ခဆ ာင်မှု မ ာ်း ရနိုင်သည်။            မ ခမဖဆိုပေါ     

အလု ်နှင့်် လ ုက်ကလ ွာ ညီက  မဖစ ်

ကသွာ (သ ု ြဟတု်) အသ က်ကြ ်းဝြ််း 

ကက ွာင််းမ  န ုင်ကသ ွာ  ညွာတစ် ု ုက ု  

တတ ်ကမြွာက်မ င််း 

ကျွမ််းက င်စ ာ တတ်ခမမာ က်သည်             အ သင့််အတင့််   

မခမဖဆိုပေါ 

အလု ်အက ုင် အ  င့််အ လြ််း မ ာ်း                     အ သင့််အတင့််      မ ခမဖဆိုပေါ   

ရင််းမမစ ် … ဦ်းတညအ်ု ပစ်ု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ စိုကပ်  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်းမဟတု်ခသာ ဝင်ခင ရ လပုင်န််းမ ာ ်း 



လပုက်ိုင်သူ အုပ်စု၊ လူ ငယ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ စိုက်ပ  ိ်းခရ်း၊ ခမ ်းမမြူ ခရ်းမဟုတခ်သာ အသက်ခမ ်းလုပင်န််းမ ာ်းအတ က် 

လမ််းပန််းဆက်သ ယ်ခရ်းခကာင်မ န်မပီ်း မမင််းခ  ြံ၊ မနတခလ်းမမိ ြို့ မ ာ်း န င့်် ဆက်သ ယ်ရန ် လ ယ်ကူခသာ် လည််း 

ခက ်းရ ာမ  စိုက်ပ  ိ်းခရ်းလုပင်န််းအမပ င် အမ ာ်းစီ်းပ ာ်းခရ ်းလုပင်န် ်းမ ာ်းလုပက်ိုင်ရန် စိတ်ပေါ ဝင်စာ်းမှု မရ ိခ ကာင် ်း 

ခတ ြို့ရ ရိ ပေါသည်။ 

 (၂) စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမ မြူခရ ်းမဟုတခ်သာ အသက် ခမ ်းလုပင်န််းမ ာ်းအတ က် မပဿနှာန င့်် အ က်အ ွဲမ ာ်း 

 

ဇယွာ်း (၂၃) စိုက်ပ  ိ်းခ မ ်းမမြူခရ်းြ ဟုတ်ကသွာ အသက်ကြ ်းလု ်ငန််းြ ွာ်းအတ က်မပဿနှာန င့်် အ က် အ ွဲြ ွာ်း 

မပဿနှာန င့်် အ က်အ ွဲ မ ာ်း 

ခဖာ်မပ  က်/ ရ င််းလင််း  က် (အနည််းဆြံု်းတစ် ုနှ င့်် အ က ် 

ကရ ်းန ုင်သ ည်။ ဇယွာ ်း ၂ ၀ နှင့်် ၂ ၁ က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ 

ကမဖဆ ုရန်။ ကမဖဆ ုရန ်ြ လ ုအ ်ဟု ယူဆက သွာ အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက 

“ ြကမဖဆ ု ါ” ဟူက သွာ အ က က်က  ုကရ ်းရန်။) 

လ ုသ်ွာ်း အင်အ ွာ်း ရရှ န ု င်ြှု ရ ာ်းပေါ်း                       လြံု်းဝမရ ိ               မခမဖဆိုပေါ     

လယ်ယွာ သွာ်း ငါ ်း   က် ကုန်ြဟုတ် 

ကသွာ အမ ွာ ်း ကေသ  က်ကုနြ် ွာ်းက ု 

ကရွာင််း  ရန် ကစ ်းက က်ရှ မ  င််း  

ခစ ်းက က်မခကာင််း    ခစ ်းက က်မရ ိ             မခမဖဆို ပေါ    

ကစ ်းက က်ဆ ုင်ရွာ အသ အမြင်ရှ မ င််း 
ခစ ်းက က်အခမ အခနကို ခကာင််းစ ာ နှာ်းမလည်    

လြံု်းဝ နှာ်းမလည်                    မခမဖဆိပုေါ     

လြ််း န််းဆက် သ ယ်ကရ်း အကမ အကန ညြံ့်                           အလ န်ညြံ့်                မခမဖဆိုပေါ   

ကုန် ကြ််း ရရှ န င်ုမ င််း 
ကုန် ကမ််းရ ရ ိမှု နည််းသည်   ကုန် က မ််း မရ ိပေါ  မခမဖဆို ပေါ  

 

လျှ စ်စ်ြီ်း ရရှ န ု င်မ င် ်း ပြံုမ န်မရပေါ                  လြံု်းဝ မရပေါ             မခမဖဆိုပေါ   

က  ်းကင  ရရှ န င်ုမ င််း 
လိုသခလ ာက ်လ ယ်ကူစ ာ ခ  ်းခင မရရ ိပေါ    ခ   ်းခင မရပေါ     

မခမဖဆိုပေါ    

အသက်ကြ ်းဝ ြ််းကက ွာင််း နည််း ညွာဆ ု

င်ရွာ နှင့်် အကသ်းစွာ ်း/အ လတ်စွာ်း 

စီ်း  ွာ်းကရ်း ဖ ြံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ြှုဆ ုင်ရွာ 

ဝန်ကဆွာင်ြှု ရရှ မ င််း 

နည််းပညာန င့်် အကသ်းစ ွာ်း/အလတ်စွာ ်း စီ်း  ွာ ်းကရ ်း ဖ ြံြို့မဖ  ်းတ ု်း 

တက်ြှုဆ ုင်ရွာ ဝန်ခဆ ာ င်မှုမ ာ်း အလ ယ်တကူ မ ရပေါ             

နည််းပညာန င့်် အကသ်းစ ွာ်း/အလတ်စွာ ်း စီ်း  ွာ ်းကရ ်း ဖ ြံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက် 

ြှုဆ ုင်ရွာ ဝန် ခဆာင်မှုမ ာ်း လြံု်းဝ မရပေါ         မ ခမဖဆိုပေါ     

အလု ်နှင့်် လ ုက်ကလ ွာ ညီက   မဖစ် 

ကသွာ (သ ု ြဟတု်) အသ က်ကြ ်း ဝြ််း 

ကက ွာင််းမ  န ုင်ကသ ွာ  ညွာတစ် ု ုက ု  

ကျွမ််းက င်စ ာ တတ်ခမမာ က်မ င််း မရ ိ           လြံု ်းဝ မတတ်   

မခမဖဆိုပေါ    



မပဿနှာန င့်် အ က်အ ွဲ မ ာ်း 

ခဖာ်မပ  က်/ ရ င််းလင််း  က် (အနည််းဆြံု်းတစ် ုနှ င့်် အ က ် 

ကရ ်းန ုင်သ ည်။ ဇယွာ ်း ၂ ၀ နှင့်် ၂ ၁ က ု    တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမ ်ီးြှ 

ကမဖဆ ုရန်။ ကမဖဆ ုရန ်ြ လ ုအ ်ဟု ယူဆက သွာ အ  က်ြ ွာ်းရှ  ါက 

“ ြကမဖဆ ု ါ” ဟူက သွာ အ က က်က  ုကရ ်းရန်။) 

တတ ်ကမြွာက်မ င််း 

အလု ်အက ုင် အ  င့််အ လြ််း 
အလုပ်အကိုင်အ  င့််အ လမ််းနည််း   

အလုပ်အကိုင် အ  င့််အ လမ််း မရ  ိ                  မခမဖဆို ပေါ      

ရင််းမမစ ် … ဦ်းတညအ်ုပ်စ ု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပ်မရိပဖ် အုပ်စု၊ စိုကပ်  ိ်းခမ ်းမမြူ ခရ်းမဟတု်ခသာ ဝင်ခင ရ 
လပုင်န််းမ ာ်းလုပ်ကို င်သူအုပ်စု၊ လငူယ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ စိုက်ပ  ိ်းခမ ်းမ မြူခရ်း မဟုတ်ခ သာ အသ က်ခမ ်းလုပင်န် ်းမ ာ်းအ တ က် အ က်အ ွဲ 

မ ာ်းမ ာ အတန််းပညာ န င့်် လုပင်န််းကျွမ််းက င်မှုအာ်းနည််းမ င််း စို က်ပ  ိ်းခရ်းကို အဓိကထာ်း လုပက်ိုင်သမဖင့်် 

ခက ်းရ ာအတ င််း ပန်ရြံ၊ လက်သမာ်း၊ စက်   ပ် စသည့််အသက်ခမ ်းဝ မ််းခက ာင််း လုပင်န််းမ ာ်း လုပက်ိုင်ခ ကာင််း 

ခတ ြို့ရ  ိရပေါသည်။ 

 

(ဂ)   ခရ ြို့ခမပာင််းလုပ်သာ်းမ ာ်း 

(ဂ-၁)  ခရ ြို့ခမပာင််းသ ာ ်းလာမှု မဖစ်ခပေါ်လာ ပြံု၊ ပြံုစြံန င့်် အ  နိ်ကာလ 

ဇယာ်း (၂၄) ခရ ြို့ခမပာ င််းသ ာ်းလာမှု မ ဖစ်ခပေါ်လ ာပြံု၊ ပြံုစြံန င့်် အ  နိ်ကာလ 

# ပြံုစြံ 

အိမ်ခထာင်စု 

အခရ 

အတ က် 

မပည်တ င််း မပည်ပ လဦူ်းခရ 

က ာ်း မ ခပေါင််း က ာ်း မ ခပေါင််း က ာ်း မ ခပေါင််း 

၁ 

“ခရ ြို့ခမပာ င််း သ ွာ်း 

လွာ ကန  ုင် သူ”  

တစ်ဦ်းအနည််းဆြံု်း 

ရှ ကသွာ အ ြ်က ွာင် 

စ ုနှင့််လူဦ်းကရ 

    ၂ ၅ - ၂ ၅ ၂ ၅  ၂ ၅ 

၂ 

ခက ်းရ ာမပင်ပသုိ  ခရ ြို့ခမပာင််းမှုကာလ  

၃ လ အ            

၆ လ အ            

၁၂ လ အ            

၁၂ လ အ က ်    ✓  ✓ ✓  ✓ 

ရင််းမမစ ်… (၁) အိမ်ခ ထာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - စိုကပ်  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်း မဟတု်ခသာ 

ဝင်ခင ရလု ပင်န််းမ ာ်း လု ပက်ိုင်သူ အု ပစ်ု၊ လူ ငယ် အုပ်စု။ 

မ တ်  က်။ ။ ကရ ြို့ကမ ွာ င််းသ ွာ်းလွာမ င််း၏ တရွာ်းဝင် ြှု ြ ဝင်ြှု၊ ကရ ြို့ကမ ွာ င််းသ ွာ်းလွာ သူ၏ သကဘွာဆနဒ  ါြှု ြ ါ ြှု 

စသည်မဖ င့်် ြ  ွဲမ ွာ်းဘွဲ၊  ကွာမြ င့််   န် အနည််းအြ ွာ်း ြကန ်သ တ်ဘ ွဲ၊ ြည်သည့် ် အက ကွာင််းအရ င််းက က ွာ င့်် 



ကရ ြို့ကမ ွာင််း သ ွာ်းလ ွာရသည ်မဖစ်ကစကွာ ြူ ြလူဌ ွာ ကနကေသတစ် ုြှ န ုင်ငြံမ ွာ်းသ ု မဖစ်ကစ၊ မ ည်တ င််း တစ်နယ ်တစ်က က်း သ ု  

မဖစ်ကစ ကရ ြို့ကမ ွာ င််းသ ွာ ်းလွာကန  ုင်သူတ ုင််းက ု “ခရ ြို့ခမပာ င််းသ ာ်းလာခနထိုင်သူ”  ဟ ု သ တ်ြှတ်သည်။ ယ င် က 

ကရ ြို့ကမ ွာင််း သ ွာ်း လွာကန  ုင် ွဲ့်ကစကွာ ြူ ယ ုလက်ရှ ကွာ လတ င် ြလူဌွာက နတ င ် မ န်လ ည် 

အကမ   ကန  ုင်လျှကရ်ှ သူြ ွာ်းသည် ဤဇ ယွာ်းတ င ် အက ြံ ်းြဝ င် ါ။ ယ ု လတ်တကလွာတ င ်  ရီ်းယွာ ယီ 

သ ွာ်းကနသူြ ွာ်းသ ည်လ ည််း ဤဇယ ွာ်းတ င် အက  ြံ ်း ြဝင်  ါ။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာမ  စီ်းပ ာ်းဝ မ််းစာခရ်း ခမပလည်ခစရ န် မပည်ပ သ ု  ခရ ြို့ခမပာင််းသ ာ်းလာ ခနထိုင် 

သည့်် အိမခ်ထာငစ် ုအနည််းငယ်ရ ိခ ကာင််း ခ တ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

  

(ဂ-၂)   ခရ ြို့ခမပာ င််းသ ာ ်းလာရမ င််း၏ အဓိက အခ ကာင််းရင််း 
ဇယွာ်း (၂၅) ခရ ြို့ခမပာ င််းသ ာ်းလာ ရမ င််း၏ အ ဓ က အက  ကွာင််းရင််း 

စဉ် အခ ကာင််းရ င််း လဦူ်းခရ 

၁   ုြ ုကကွာင် ်းြ န်ကသွာ အ လ ုအ်က င်ုနှ င့်် ဝင်က င  အ  င့််အလြ််း ြ ွာ်း ရှွာက ဖ ရန် ၂ ၅ 

၂ န ုင်ငြံကရ်းနှင့််ဆ ု င်ကသ ွာ အက ကွာင််းရ င််း - 

၃ ကေသတ င််း  ဋ  ကခ မဖစ်   ွာ်းြှုက က ွာင့်် လြံု ခ ြံ ြှု ြရှ သည့်် အက က ွာင််းရ င််း - 

၄ လြူှုကရ်း၊ က န််းြွာကရ်း က စစြ ွာ်းက ကွာင့်် (social protection, health) - 

၅ 
အြ   ်းအြ ည်   ွဲမ ွာ်း ြကဖ ွာမ် န ုင် (သ ု ြဟတု်) အက  ကွာင််းအရင််းက ု ကမဖဆ ု  ွာ်းမ င် ်း/ 

ကမဖဆ ုလ ုမ င််း ြရှ  

- 

ရင််းမမစ ်… အိမ်ခထာင်စု စာရင််း ခကာက်ယူမှု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ခက ်းရ ာမ    ုြ ုကကွာင် ်းြ န်ကသွာ အလု ်အက ု င်နှင့်် ဝင်ကင  အ  င့််အ လြ််းြ ွာ ်း 

ရှွာကဖ ရနအ်တ က ်ခရ ြို့ခမ ပာင််းသ ာ်းလာ ရမ င််းမ ဖ စ်က ကွာင််း ကတ ြို့ရှ ရ ါသည်။ 

 

(ဂ- ၃)    ခရ ြို့ခမပာင််းလု ပ်ကိုင်သူမ ာ်းမ  မပန်ပုိ ခ င  

ဇယွာ်း (၂၆)  ကရ ြို့က မ ွာင််းလု ်က ုင်သူြ  ွာ်းြှ မ န်  ု က င  

စဉ် အခ ကာင််းအရာ 

အိမ်ခထာင်စု အခရအ တ က် 

စုစုခပေါင််း မမင့်် လတ် နိမ့်် 

၁ မ န်  ု ကင က  ုြှီ  ုကနရကသွာ အ ြ်က ွာ င်စု အကရအ တ က်     

၂ 

မ န်  ု ကင  လြ််းက က ွာင််း ြ  ွာ်း  

- က။ ကင လွှွဲလု ် ငန််း (ဟ န်ေီ)  

 
-  ။ ဘဏ ် ၂ ၅ 

- ဂ။ လကူကြံ မဖ င့််လွှွဲ  ု မ င််း  

- ဃ။ အ က် ါ (က၊  ၊ ဂ) အနက်ြှ န ည််းလြ် ်းနှ စ်ြ   ်း 

က ု အသြံု်းမ  ၍ 
 

- င။ အ က် ါ (က၊  ၊ ဂ) အနက်ြှ နည် ်းလြ််း သြံု်း ြ   ်း 

လြံု်းက  ုအသြံု်း မ  ၍ 
 



ရင််းမမစ ်… (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ုခ ဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ မရ ိပေါ။ 

(ဃ)   ကုန်စည်န င့်် ဝန်ခဆာင်မှုခစ ်းက က် 

 

 

ဇယာ်း (၂၇) ကုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆွာင်ြှု၊ ကစ ်းက က ်လက်လှြ််းြီြှု အက မ အက န 

ခစ ်းက က်လက်လ မ််းမီမှု 
အနီ်းဆြံု်းခစ ်း 

(အနီ်းဆြံု်း တစ် ုကိုသာခဖာ်မပပေါရန်) 

အကကီ်းစာ်းခစ ်းက က ်

(အဓိကတစ် ုကိုသာခဖ ာမ်ပပေါရန်) 

ခစ ်းအမည် (မ မ ိြို့/ ရ ာ) မြင််းခ ြံကစ ်း မြင််းခ ြံကစ ်း 

ရ ာမ အက ာအခဝ်း (မို င်) 

(အနီ်းစပ်ဆြံ်ုး တစ် ုကို 

 န ်မ န််းမပ်ီး ခရ ်း  ယ်ရန်) 

၀ ြှ ၁ ြ ုင်     ၁ ြှ ၅ ြ ုင်    

၅ ြှ ၁၀ ြ ု င်  ၁၀ြှ ၁ ၅ ြ ုင်  

၁၅ ြ ုင် အ  က်   

၀ ြှ ၁၀ ြ ု င်    ၁၁ ြှ ၂ ၀ ြ ုင်  

၂ ၁ ြှ ၃၀ ြ ုင်   ၃၀ြှ ၅ ၀ ြ ုင်  

၅၁ ြှ ၁၀၀   ၁၀၀ ြ ုင် အ က ် 

သယ်ယူပို ခဆာ င်ခရ်း    

နည််းလမ််း  

ကမ လ င် စက်ဘီ်း ဆ ုင်ကယ်  

ကွာ်း/က ွ်ာ လွာဂ  ီ    ရ ွာ်း     

သြံု်းဘီ်းဆ ုင်က ယ်        ကလ ှ    

စက်ကလှ  

ကမ လ င် စက်ဘီ်း ဆ ုင်ကယ်  

ကွာ်း/က ွ်ာ လွာဂ  ီ    ရ ွာ်း     

သြံု်းဘီ်းဆ ုင်က ယ်        ကလ ှ    

စက်ကလှ  

ကုန်စည်န င့််ဝန် ခဆာင်မှု 

ရရ ိနိင်ုမှု (အနည််းဆြံု်းတ စ် ု 

နှင့််အ က်  ကရ ်းန ု င်သ ည်။) 

စွာ်းကသွာကက်ုန် (ကု န်စ ြ််း၊ 

ကုန်ကမ ွာက်)  ြီ ်းဖ ုက  ွာင်သြံု်းနှ င့်် 

အ ြ်သြံု်း စစ ည််း အ ဝတ်အ ည် 

ကဆွာက်လု ်ကရ်း စစ ည််းြ  ွာ်း၊ 

 ရ ကဘွာဂြ ွာ်း 

 စစည််းစြံု ဝန်ကဆ ွာင်ြှုစြံ ုရန ုင် 

စွာ်းကသွာကက်ုန ်(ကု န်စ ြ််း၊ ကုန် 

ကမ ွာက)်        ြ်ီး ဖ ုက  ွာင်သြံု်းနှ င့်် 

အ ြ်သြံု်း စစ ည််း အ ဝတ်အ ည် 

ကဆွာက်လု ်ကရ်း စစ ည််းြ  ွာ်း၊ 

 ရ ကဘွာဂြ ွာ်း  

 စစည််းစြံ ုဝန်ကဆ ွာင်ြှုစြံ ုရန ုင် 

ခစ ်းအခမ  ြံအခဆာက် အဦ ကကွာင််း      သ င့််        ညြံ့် ကကွာင််း      သ င့််     ညြံ့် 

ဝန်ခဆာင်မှု ကကွာင််း      သ င့််         ညြံ့် ကကွာင််း      သ င့််     ညြံ့် 

ရင််းမမစ ် … ဦ်းတညအ်ုပ်စ ု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ လယ်သမာ်း အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမ်ီး အုပ်စု ၊ 
စိုကပ်  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်းမဟု တ်ခသာ ဝင်ခင ရလုပ်ငန် ်းမ ာ်း လပုက်ိုင်သူ အု ပစ်ု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ခက ်းရ ာမ  သယ်ယူပုိ ခဆာင်ခရ ်း လ ယ်ကူမပီ်း မမင််းခ ြံမမိ ြို့န ယ်ခစ ်းန င့်် (၂) မုိင် န်   

က ာခဝ်းသမဖင့်် ခစ ်း က က် လက်လမ််းမီမှုရ ိမပီ်း ကုန်စည်န င့််ဝန် ခဆာင်မှု အခမ  ြံအခဆာက်အအြံု န င့်် 

ဝန်ခဆာင်မှု အသင့််အ တင့်် ရရ ိပေါသည်။ 

 (င)    ခင ခ က်းလက်လ မ််းမီမှု န င့်် ဘဏ်လုပ်ငန််း 



ဇယွာ်း (၂၈) ကင က က ်းလက ်လှြ််းြီြှုနှင့်် ဘ ဏ်လု ်ငန််း 

ခ  ်းခင  ရရ ိနိုင်သည့််  

ခနရာ 

ခင ခ က်း 

ဝန်ခဆာင်မှု 

အမ  ိ်းအစာ ်း 

မပန်လည ်

ခပ်းဆပ်ရမည့်် 

ကာလ 

အတိ်ုးနှုန််း 

(လ) 

အခပေါင် ြံ 

ပစစည််း 

လိုအပ်မှု 

ခ  ်းခင ရရန် 

အ က်အ ွဲ

မ ာ်း 

အ စ ု်းရဘဏ် (မြန်ြွာ့် 

လယ်ယွာဖ ြံြို့မဖ  ်းကရ ်းဘ

ဏ/် 

မြန်ြွာ ့်စီ်း  ွာ်းကရ်း ဘဏ်) 

ကွာလတ ုက  ်းကင     

ကွာလရှည်က  ်းကင   

၃ − ၆ လအတ င ််း       

၆လြ ှတစ်နှစ်        

တစ်နှစ်နှင ့်် အ က်  

၀ ြ ှ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ုအ ်သည် 

 

ြလ ုအ ် ါ    

နည််းသည်  

ရှ သည်       

ြရ ှ ါ         

သြဝါယြက  ်းက င  
ကွာလတ ုက  ်းကင     

ကွာလရှည်က  ်းကင   

၃ − ၆ လအတ င ််း       

၆လြ ှတစ်နှစ်       

တစ်နှစ်နှင ့်် အ က်  

၀ ြ ှ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ုအ ်သည် 

 

ြလ ုအ ် ါ    

နည််းသည်  

ရှ သည်       

ြရ ှ ါ         

 ုဂ္လ ကဘဏ် 
ကွာလတ ုက  ်းကင     

ကွာလရှည်က  ်းကင   

၃ − ၆ လအတ င ််း       

၆လြ ှတစ်နှစ်       

တစ်နှစ်နှင ့်် အ က်  

၀ ြ ှ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ုအ ်သည် 

 

ြလ ုအ ် ါ    

နည််းသည်  

ရှ သည်       

ြရ ှ ါ         

 ုဂ္လ က အ ကသ်းစွာ ်း 

က  ်းကင ဝန် ကဆွာ င်ြှု 

ကဏ္ဍ 

ကွာလတ ုက  ်းကင     

ကွာလရှည်က  ်းကင   

၃ − ၆ လအတ င ််း       

၆လြ ှတစ်နှစ်       

တစ်နှစ်နှင ့်် အ က်  

၀ ြ ှ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ုအ ်သည် 

 

ြလ ုအ ် ါ    

နည််းသည်  

ရှ သည်      

 

ြရ ှ ါ         

အ ဖ ွဲြို့အလ ုက် ကင စု/ 

ကင က  ်း အ စီအ စဉ် 

ကွာလတ ုက  ်းကင     

ကွာလရှည်က  ်းကင   

၃ − ၆ လအတ င ််း       

၆လြ ှတစ်နှစ်       

တစ်နှစ်နှင ့်် အ က်  

၀ ြ ှ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ုအ ်သည် 

 

ြလ ုအ ် ါ    

နည််းသည်  

ရှ သည်       

ြရ ှ ါ         

ကင က  ်း က ်း သူ 
ကွာလတ ုက  ်းကင     

ကွာလရှည်က  ်းကင   

ကန စဉ ်                   

လစဉ်                    

၃ − ၆ လအတ င ််း       

၆လြ ှတစ်နှစ်       

တစ်နှစ်နှင ့်် အ က်  

၀ ြ ှ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ုအ ်သည် 

 

ြလ ုအ ် ါ    

နည််းသည်  

ရှ သည်       

ြရ ှ ါ         



ခ  ်းခင  ရရ ိနိုင်သည့််  

ခနရာ 

ခင ခ က်း 

ဝန်ခဆာင်မှု 

အမ  ိ်းအစာ ်း 

မပန်လည ်

ခပ်းဆပ်ရမည့်် 

ကာလ 

အတိ်ုးနှုန််း 

(လ) 

အခပေါင် ြံ 

ပစစည််း 

လိုအပ်မှု 

ခ  ်းခင ရရန် 

အ က်အ ွဲ

မ ာ်း 

အ က ါင်ဆ ုင် 
ကွာလတ ုက  ်းကင     

ကွာလရှည်က  ်းကင   

ကန စဉ ်                   

လစဉ်                    

၃ − ၆ လအတ င ််း       

၆လြ ှတစ်နှစ်       

တစ်နှစ်နှင ့်် အ က်  

၀ ြ ှ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ုအ ်သည် 

 

ြလ ုအ ် ါ    

နည််းသည်  

ရှ သည်       

ြရ ှ ါ         

ြ တ်ကဆ နှင့််ကဆ  ြ   ်းြ ွာ ်း 
ကွာလတ ုက  ်းကင     

ကွာလရှည်က  ်းကင   

ကန စဉ ်                   

လစဉ်                    

၃ − ၆ လအတ င ််း       

၆လြ ှတစ်နှစ်       

တစ်နှစ်နှင ့်် အ က်  

၀ ြ ှ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ုအ ်သည် 

 

ြလ ုအ ် ါ    

နည််းသည်  

ရှ သည်       

ြရ ှ ါ         

ရင််းမမစ ် … (၁) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ လယ်သမာ်း အုပ်စု ၊ အမ  ိ်းသမ်ီး အုပ်စု၊ 
စိုကပ်  ိ်းခမ ်းမမြူခရ်းမဟု တ်ခသာ ဝ င်ခင ရလု ပ်ငန််းမ ာ်း လပုက်ိုင်သူ အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိင်ုရာ ခင ခ က်း 
ဝန်ခဆာင်မှုခပ်းခသာအ ဖ ွဲြို့မ ာ်း။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ခင ခ က်းဝန်ခဆာင်မှု အခနမဖင့်် စိုက်ပ  ိ်းခရ်းလုပင်န််းအတ က် လယ်ယာဖ ြံြို့မဖိ ်း 

ခရ်းဘဏ်မ  ကာလတိုခ  ်းခင ရမပီ်း ပုဂဂလိက ခ  ်းခင ဝန်ခ ဆာင်မှုအမဖစ် အတို်းနှုန််း (၃) က ပ်နှုန််းမဖင့်် 

ခ  ်းယူရရ ိနိင်ုပေါသည်။ အတို်းနှုန််းသက်သာ မပီ်း ကာလရ ည်ခ  ်းခင ရရ ိရန်လိုအပပ်ေါသည်။ 

(စ)  ပတဝ်န််းက င်န င့်် သဘာဝရင််းမ မစ်မ ာ်း စီ မြံ န်   ွဲမှု 

(စ-၁) ပတဝ်န််းက င်န င့်် သဘာဝရင််းမမစ် မ ာ်း စီမြံ န်   ွဲမှုအတ က် လက်ရ ိအခလ့်အက င့််န င့်် အ က်အ ွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၉) သဘ ာဝပတဝ်န််းက င်န င့်် သဘာဝရင််းမ မစ် စီမြံ  န်   ွဲမှုအတ က် လက်ရ ိအခလ့်အက င့််န င့်် 

အ က်အ ွဲမ ာ်း 

အ က်အ ွဲ အနတရာယ်ရ ိမှု 

ခမမဆီ သဇာ အခမ အခန မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

အပင်မ  ိ်းစိတ်မ ာ်း မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

ဖ ကပ်ို်းန င့််ခရာဂေါကာက ယ် ထနိ််း   ပမ်ှု မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

ခရအရင််းအမမစ ် မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

ငေါ်းမ  ိ်းက ွဲမ ာ်း မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

အမ ာ်းတိရစဆာန်မ  ိ်းက ွဲမ ာ်း မမင့််           လတ်                နိမ့်် 



အ က်အ ွဲ အနတရာယ်ရ ိမှု 

စ န် ပစ်ပစစည််း စီမြံ န ်  ွဲမှု မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

ရင််းမမစ ်… ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ လယ်သမာ်း အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ သဘာဝပတဝ်န််းက င်န င့်် သဘာဝအရင််းအမမစစ်ီမြံ န်   ွဲမှု အတ က် လက်ရ ိ 

အခလ့်အက င့််မ ာ်း မရ ိပေါ။ 

 (ဆ)    ပညာခရ်း 

(ဆ-၁)  ပညာခရ်းန င့်် စာတတ်ခမမာက်မှု 

ဇယာ်း (၃၀) ြူလတန််း ၊ အလ ယ်တန််း၊ အ က်တန််းနင်ှ့် တကကသ ု လ်အဆင့်် စွာတတက်မြ ွာက်ြှုနှုန််း 

အတန််းပညာ မပီ်းခမမာက်မှု က ာ်း မ ခပေါင််း 

စွာြတတ ်သူဦ်းကရ ၁၆၁ ဦ်း ၂ ၈၇ ဦ်း ၄၄၈ ဦ်း 

ြလူတန််းအဆင့််ရှ သူ ဦ်း ကရ ၂ ၂ ၀  ဦ်း ၁ ၉၀ ဦ်း ၄၁ ၀ ဦ်း 

အလယ်တန််းအဆင့််ရှ သူ ဦ်းကရ ၁ ၁ ၀ ဦ်း ၁ ၂ ၀ ဦ်း ၂ ၃၀ ဦ်း 

အ က်တန််းအဆင့််ရှ သူ ဦ်းကရ ၅၀ ဦ်း ၆၀ ဦ်း ၁ ၁ ၀ဦ်း 

တကကသ ုလ်/ကကွာလ   ်အဆင့််ရှ သူ ဦ်းကရ ၂ ၀ဦ်း ၃၀  ဦ်း ၅၀ ဦ်း 

ရင််းမမစ ်… အိမ်ခထာင်စု စာရင််း ခကာက်ယူမှု။ 

မ တ်  က်။    ။ ဤဇ ယ ွာ်းက ု မဖ ည့််သ င််းရွာတ င် မ  ည်က ွာ င်စုသြမတ မြ န်ြွာန ုင်ငြံကတွာ် အစ ်ုးရ၊ ပ ညာခရ်း ဝန်ကကီ်းဌာန မ  

အသိအမ တ်မပ ထာ်းခ သာ အတန််း ညွာ တက် ကရွာကမ် ီ်း/တက်ကရွာက် ဆွဲသူြ ွာ်းက ုသွာ မဖည့်် သ င််းရန်မဖစ်  ါသည်။  

ခဖာ်မပ ပေါအ  က်န င့်် ကိုကညီ်  င််းမရ ိ ွဲ့်ခသာ် ဇယာ်းတ င် မ ဖည့်် သ င််းမ င််းမရ ိဘွဲ ခလ့် လာ ခတ ြို့ရ ိ  က်တ င်သာ 

မ တ်  က်အခနမဖင့်် ခဖ ာ် မပရန် မဖစ်ပေါ သည်။ အ တန််း ပညာမပ်ီးခမမာက်မှုဆိုသည်မ ာ တစ်ဦ်း တစ်ခယာက၏် ဘဝတ င် 

သင်ယူခလ့်လာ ွဲ့် ခသာ ခ နှာက ်ဆြံု်းပညာခရ်းအ ဆင့််/ အခမ အခနကို ဆို လိုပေါသည်။  

 ဥပမာ - ယ ု စာရင််း ခကာက်ယူ  နိ်တ င် ခ က ာင််းသူတစ်ခယာက်သည် အဋ္ဌမတန််း (Grade 8) တ င် 

ပညာသင် ကာ်းခန သည်ဆိုခသာ် ထိုခက ာ င််းသူ ကို “အလယ်တန််းအဆ င့််ရ ိသူဦ်းခရ” တ င ် ထ ည့််သ င််းရ ပေါ မည်။ ယ ု 

စာရင််းခကာက်ယူ  နိ်တ င် ခက ာင််းသ ာ်းတစ်ခယာကသ်ည် တတိယတန််း (Grade 3) တ င ် ပညာ သင် က ာ်းခန သည် 

ဆိုခသာ၊် သုိ မဟတု် ခရ်းတတ်ဖတတ်တအ်ဆင့််သာ (ဥ ပမာ - ဘုန််းကက်ီးခက ာင််းထ က်) ရ ိသည်ဆိုခသာ် 

အဆိပုေါခက ာင််းသ ာ်း/ အဆိပုေါပုဂဂိ လက်ို “မလူတန််းအဆင့််ရ ိသူဦ်းခရ” တ ငသ်ာ ထည့််သ င််း ရပေါမည်။ 

“ဘုန််းကက်ီးခက ာင််းသင်ပ ညာခရ်း (ဘက-ခက ာ င််း)”ကို ဆည််းပူ်း ွဲ့်၊ ဆည််းပူ်းဆွဲခသာ ခက ာင််း သူ/သာ်းမ ာ်းကို 

သက်ဆိင်ုရာအတန််းပညာအဆင့််အ လိုက်  ည့််သ င််းရ ါြ ည်။ ယ ုစာရင််း ခကာက်ယူ   နိ် တ င် 

အခမ  ြံပညာမူလတန််း ပ ညာကို သင်ယူမ ပ်ီးဆြံု်းသင့််သည့်် အရ ယ်ကို ခက ာ် လ န်မပ်ီးမဖစ်ခသာလ် ည််း စာလြံု်းဝ မတတ်ပေါက 

“စာမတတ်သူဦ်းခရ” တ င်သာ မ ဖည့်် သ င််းရ န် မဖစ် ပေါသည်။  

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ အတန််းပညာတ က်မပီ်းခမမာက်မှု၌ မူလတန််းအဆင့််/အလယ်တန််းအဆင့်် ရ ိ 

သူဦ်းခရ(မ ာ်း)၍အထ က်တန််းအဆင့််တကက သုိလ်/ခကာလိပ်အဆင့််ရ ိသူ(နည််း)ခ ကာင် ်းခတ ြို့ရ ပိေါသည်။ 

(ဆ-၂) ခက ာင််းတက်နှုန််း 



ဇယာ်း (၃၁) ကက  ွာင််းတက်နှုန််း 

ပညာခရ်းအဆင့််အတန််း က ာ်း မ ခပေါင််း 

ြလူတန််း  ၂ ၄  ဦ်း ၁ ၁ ဦ်း ၃၅ ဦ်း 

အလယ်တန််း  ၂ ၅ ဦ်း ၁ ၅ ဦ်း ၄ဝ ဦ်း 

အ က်တန််း  ၅ ဦ်း ၅ ဦ်း ၁ ဝ ဦ်း 

တကကသ ုလ်/ကကွာလ  ် ၅ ဦ်း ၁၁ ဦ်း ၁၆ ဦ်း 

ရင််းမမစ ်… (၁) ခက ာ င််းဝင်စာရင််း၊ (၂) ဆယ်အိ မ်မ ြူ်းမ ာ်း။ 

မ တ်  က်။    ။ဤဇယ ွာ ်းက ု မဖည့်် သ င် ်းရွာတ င် မ  ည်က ွာ င်စုသြမတ မြ န်ြွာန ုင်ငြံကတွာ် အစ ်ုးရ၊  ညွာကရ်းဝန်ကကီ ်း ဌွာန ြှ 

အသ အြှတ်မ   ွာ်းက သ ွာ စွာသင်ကက ွာင််း ြ ွာ်း၊ တကကသ ုလ်ကကွာလ  ် ြ ွာ်းတ င်  ညွာတက်က ရွာကက်န သူြ ွာ ်းက ုသွာ 

မဖည့််သ င််းရန်မ ဖစ ်ါသည်။ ၄င််းအမပင် “ဘု န််းကကီ်းခက ာင််းသင်ပညာ ခရ်း” ကို သင်ယူဆည််းပူ်း ခနခသာ 

ခက ာင််းသ/ူသာ်းမ ာ်းကို အခမ  ြံပညာဦ ်းစီ်းဌာနမ  သတ်မ တ်ထာ်းခသာ ပညာခရ်းစနစ်/အဆင့်် 

သတ်မ တ်  က်မ ာ်းန င့်အ် ညီ သတ်မ တ်မဖည့််သ င််းရ န် မဖစ်ပေါသည်။  

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ာင််းတက်နှုန််း ပညာခရ်းအဆ င့်် တ င် ခက ်းရ ာ၏ ခက ာင််းသာ်း/သူ                         

ဦ်းခရ (အာ်းလြံု်း)ခက ာင််းတက်နှုန််း အသ င်အတင့််ရ ိခ ကာင််း ခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

(ဆ-၃)    စာသင်ခက ာင််းခဆာင် အခမ အခနန င့် ်ဝန်ခဆာင်မှု မ ာ်း 

ဇယွာ်း (၃၂) စွာသင်က က ွာင််းကဆွာင် အက မ အက နနှင့်် ဝန်ကဆွာင်ြှု ြ ွာ်း 

အခ ကာင််းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

က။ ကက ွာင််းအဆင့်် 

ြူလတန််း               

ြူလ န ်                

အ လယ်တန််း(  ွဲ)  

အ လယ်တန််း       

အ  က်တန််း(  ွဲ)  

အ  က်တန််း       

ြူလတန််း                

ြူလ န ်                

အ လယ်တန််း(  ွဲ)  

အ လယ်တန််း       

အ  က်တန််း(  ွဲ)  

အ  က်တန််း       

ြူလတန််း                  

ြူလ န ်                

အ လယ်တန််း(  ွဲ)  

အ လယ်တန််း       

အ  က်တန််း(  ွဲ)  

အ  က်တန််း       

 ။ ရ ွာြ ှအက ွာအက ဝ်း (ြ ုင်) 

၀ ြှ ၁ ြ င်ု          

၁ ြ င်ု ြှ ၃ ြ ု င်      

၁၅ ြ င်ု ြှ ၂၀ ြ ု င်  

၂၀ ြ င်ု အ  က်    

၀ ြှ ၁ ြ င်ု           

၁ ြ င်ု ြှ ၃ ြ ု င်      

၁၅ ြ င်ု ြှ ၂၀ ြ ု င်  

၂၀ ြ င်ု အ  က်    

၀ ြှ ၁ ြ င်ု          

၁ ြ င်ု ြှ ၃ ြ ု င်      

၁၅ ြ င်ု ြှ ၂၀ ြ ု င်  

၂၀ ြ င်ု အ  က်    

ဂ။ သယ် ယူ  ု ကဆွာင်ကရ ်း ဝန်ကဆွာင်ြှု  

ကမ လ င်              

စက်ဘီ်း               

ဆ  ုင်ကယ်                

ကွာ ်း                   

ကမ လ င်               

စက်ဘီ်း               

ဆ  ုင်ကယ်                

ကွာ ်း                   

ကမ လ င်              

စက်ဘီ်း               

ဆ  ုင်ကယ ်               

ကွာ ်း                   



အခ ကာင််းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

ဃ။ စွာသင်ကက ွာင် ်း၏ စုစုက ါင််း 

 ကြ််း င််းဧရ ယွာ (စတုရ န််းက )* 
၄   

င။ အြ ု်း၊ နြံရြံ၊ အ င််း အ ရည်အကသ ်း ကကွာင ််း သင ့်် ညြံ့် ကကွာင ််း  သင ့်် ညြံ့် ကကွာင ််း  သင ့််ညြံ့် 

စ။ ကက ွာင််းသြံု်း  ရ ကဘွာ ဂ 

လြံုကလွာကြ်ှု  
လြံုကလွာ က်ြှုရှ သည် 

ြလြံုကလွာ က် ါ       

လြံုကလွာ က်ြှုရှ သည် 

ြလြံုကလွာ က် ါ       

လြံုကလွာ က်ြှုရှ သည် 

ြလြံုကလွာ က် ါ       

ဆ။ ကက ွာင််းအ ြ် သွာ အ ကမ အကန ကကွာ င််း     သင့််  

ညြံ့်            ြရှ     

ကကွာ င််း     သင့်် 

ညြံ့်            ြရှ     

ကကွာ င််း     သင့််  

ညြံ့်            ြရှ     

စ ။ ကက ွာင််းအွာဟွာရတ ု က်ကကျွ်းြှု  တ က်ုကကျွ ်းြှုရှ သ ည် 

တ က်ုကကျွ ်းြှု ြရှ  ါ  

တ က်ုကကျွ ်းြှုရှ သ ည် 

တ က်ုကကျွ ်းြှု ြရှ  ါ  

တ က်ုကကျွ ်းြှုရှ သ ည် 

တ က်ုကကျွ ်းြှု ြရှ  ါ  

ဇ။ ကက ွာင််းဆရွာ/ြ ဦ်းက ရ  က ာ်း မ ခပေါင််း က ာ်း မ ခပေါင််း က ာ်း မ ခပေါင််း 

အစ ်ုးရ န်   ၁ ဦ်း ၅ဦ်း ၆ ဦ်း       

ကက ်းရ ွာ န်           

ရင််းမမစ ်… (၁) ဦ်းတည် အုပ်စ ုခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ (၂) မဘိ ဆရာအသင််း။ 

မ တ်  က်။      ။ ခ က ်းရ ာတ င ် စာသင်ခက ာင််းမရ ိပေါက (က၊  ၊ ဂ) ကိုသာ ခမ ဖဆိုရပေါမ ည်။ စာ သင်ခက ာင််း၏ 

စုစုခပေါင််း ကမ််း င််းဧရိယာ (စတုရန််းခပ = အလ ာ်း × အနြံ) သည် စာသင ် ခက ာ င််းတ စ်ခက ာင််းအတ င််းရ  ိ 

ခက ာင််းအခဆာက်အဦ အာ်းလြံု်း၏ စုစုခပေါင််းဧရိယာကို ဆိုလုိသည်။  

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ခက ်းရ ာြူလတန််းတ င် ခက ာင််းသာ်း(၃ ၅)ဦ်းရ မိပီ်း ခက ာင််းအုပ် ဆရာ (၁)ဦ်းန င့်် 

ခက ာင််းဆရာ/ဆရာမ(၅)ဦ်း စုစခုပေါ င််း(၆)ဦ ်းရ ိပေါသည်။ ခက ာင််းဝန််းဧရိယာ က ယ်မပန်မှုရ ိမပီ်း ရ ာန င့််နီ်း 

ခသာခ ကာင့်် သ ာ်းလာ မှု လ ယ်ကူခ ကာင််း ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

 

(ဆ-၄)  ပညာခရ်း အ က်အ ွဲန င့်် မပဿနှာ မ ာ်း 

ဇယွာ်း (၃၃) ပညာခရ်း အ က်အ ွဲနှင့်် မ ဿနာြ ွာ်း 

အ က်အ ွဲ/ မပဿနှာ ရ င််းလင််း  က် 

ကက ွာင််းဆရွာ/ြ ရရှ န င်ု ြှု လြံုကလွာက ်             ြလြံုကလွာက ်             

တ ည့်် - ဆရွာ အ    ်း ၄၀: ၁ ကအွာက်         ၄၀: ၁ အ က ်       

ြလူတန််း ညွာ ကက ွာင််း   က်နှုန််း ြရှ         န ည််း        လတ်        ြ ွာ ်း    

ြသန်စ ြ််း သူြ ွာ်းအတ က်  ညွာကရ်း အ ူ်းအစီ အစဉ် ရှ                                        ြရှ                

ကက ွာင််းသြံု်းစ ွာအု ်နှင့်် စ ွာကရ်းက ရ ယွာ လြံုကလွာက ်                 ြလြံုကလွာက်           



အ က်အ ွဲ/ မပဿနှာ ရ င််းလင််း  က် 

ဆင််းရ ွဲခသာ မသိာ်းစုမ ာ်းအတ က် ခက ာင််းစရ ိတ ်

မတတ်နိုင်မှု 
မြင့် ်                       အသင့််အတင့် ်        

ခက ာင််းအာ်းကစာ်းဆိုင်ရာ ပစစည််းမ ာ်းလက်လ မ််းမမီှု ြရှ                               နည််း                   

မဘိဆရ ာအသင််း၏အ န််းကဏ္ဍ ကကွာင််း              သ င့််              ညြံ့်         

ရင််းမမစ ်… (၁) ဦ်းတည် အုပ်စ ုခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ (၂) မဘိ ဆရာအသင််း။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ပညာခရ်း အ က်အ ွဲန င့်် မပဿနှာ တ င် လက်ရ ိခက ်းရ ာမ  ခက ာင််းသူ/ သာ်း ဦ ်းခရ 

(၃၅)ဦ်း န တ် င် ခက ာင််းဆရာ/ဆရာမ (၆)ဦ်းရ မိပီ်း  ၄၀: ၁ ကအွာက်  မဖစ်ကသွာက  ကွာင့်် လြံုခလာက်မှုရ ိခ ကာင််း 

ခတ ြို့ရ ရိပေါသည်။ 

 (ဇ)    က န််းမာခရ်းန င့်် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အမဖစမ် ာ်းခသာ ခရာဂေါမ ာ်း 

ဇယွာ်း (၃၄) အမဖစမ် ာ်းခသာ ကရွာဂါြ  ွာ်း 

စဉ် ခရာဂေါ ပ ြံြို့န ြံ မှု/ မဖစ်ပ ာ်းမှု 

၁ ဝြ််း  က်ဝြ််းက လျှွာ မမင့််             နိမ့််      မရ ိ 

၂ ကသ ်းလ န်တု က်က ်း မမင့််        နိမ့််  မရ ိ 

၃ ငှက်ဖ ွာ်း မမင့််        နိမ့််  မရ ိ 

၄ အသက်ရှြူလြ််းက ကွာ င််း ကူ်းစက်ကရွာဂါ မမင့််        နိမ့််  မရ ိ 

၅ HIV, AIDS, လ င်ြှတဆင့်် ကူ်းစက်န င်ုကသွာကရ ွာဂါြ  ွာ်း မမင့််        နိမ့််  မရ ိ 

၆ တီဘ ီ မမင့််        နိမ့််  မရ ိ 

၇ ဆီ်း     မမင့််        နိမ့််  မရ ိ 

၈ ကသ ်းတ ု်း မမင့််        နိမ့်် မရ ိ 

၉ အသည််းကရ ွာဂါ ( ဘီ၊ စီ)      မမင့််               နိမ့််           မရ ိ 

၁၀  အွာဟွာရ     ြို့တွဲ့်ြှု      မမင့််               နိမ့််            မရ ိ 

၁၁ အမ ွာ်း ကူ်းစက်န ု င်ကသွာ ကရွာဂါြ ွာ်း      မမင့််               နိမ့််            မရ ိ 

ရင််းမမစ ် … (၁) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမ်ီး အုပ်စ ု (၂) ခက ်းလက်က န််းမာ 

ခရ်းဌာန/ခက ်းလက်က န််းမာခရ်း ဌာန  ွဲ။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ရာသီခပေါ်ခရာဂေါမ ာ်းန င့်် ဆ်ီး   ိ၊ ခသ ်းတို ်း၊ အသည််းခရာဂေါ အနည််းငယ် မျှသာ 

မဖစ်ခပေါ်သည်။ 



(ဇ-၂)   လ န် ွဲ့်ခသာ (၁၂) လအတ င််း ကာက ယ်ခဆ်းထို်းန ြံမှု 

ဇယာ်း (၃၅)  လ န် ွဲ့်ခ သာ (၁၂) လအတ င််း ကာက ယ်ခဆ်းထို်းန ြံမှု 

စဉ် ကာက ယ်ခဆ်းထို်းမ င််း (ရ ိ၊ မရ  ိအမ န်မ စ်ရန်) ရ ိ မရ  ိ

၁ အဆုတ်ကရွာဂါ Â  

၂ ဆြံုဆ  ု၊  ကက်ညြှွာ၊ ကြ ်း  င်ုနှင့်် အ သည််းကရ ွာင် အ သွာ်းဝ ါ Â  

၃   ုလီယ ုကရွာဂ ါ Â  

၄ ကြ်း  င်ု (က ု ယ်ဝနက်ဆွာ င် ကွာလအတ င် ်း)  Â 

၅ ဝကသ်က်ကရွာဂါ  Â 

၆ အမ ွာ်းစုက ါင််းကာက ယ်ခဆ်း ထို်းန ြံမှု Â  

၇ အွာဟွာရ ြတှ်တ ြ််းယူြှု (အရ ်အမြ င့််၊ အကလ်း   န်၊ လက်ကြွာင််း တ်)  Â 

၈ အွာဟွာရ  ညွာက ်း အစီ အစဉ်  Â 

ရင််းမမစ ် … (၁) ဦ်းတ ည်အပုစ်ု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမ်ီး အုပ်စု၊ (၂) ခက ်းလက်က န််းမာ 

ခရ်းဌာန/ခက ်းလက်က န််းမာခရ်းဌာန  ွဲ။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာအတ င််း ကာက ယ်ခဆ်းထို်းန ြံမှု တ င် အမ ာ်းကာက  ယ်ခဆ်းထို်းန ြံ မှုရ ိမပီ်း 

က န်ရ ိခသာ ခရာဂေါကာက ယ်ခဆ်းထို်းန ြံမှု မရ ိခ ကာင််း ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

(ဇ-၃)  က န််းမာခရ်းအခထာက်အပြံ့်မ ာ်း(ခဆ်းရြံ/ုခဆ်းခပ်း န််းမ ာ်း) 

 

ဇယွာ်း (၃၆) က န််းြွာ ကရ်း အက  ွာက်အ ြံ့်နှင့်် ဝန်ကဆွာင်ြှုြ ွာ်း 

က န််းမာခရ်း ဝန်ခဆာင်မှု  ရီ်း အက ာအခဝ်း (မိုင်) အ န််း/ကုတင ်လြံုခလာက်မှု 

ကက ်းလက်က န််းြွာကရ်း  

ဌွာန/ ဌွာန  ွဲ 

 

၀ ြှ ၁ ြ ုင်                

၁ ြ ုင် ြှ ၃ ြ ုင်           

၃ ြ ုင် ြှ ၅ ြ ု င်           

၅ ြ ုင် ြှ ၁၀ ြ ု င်        

၁၀ ြ ုင်အ က ်        

ရှ         

 

ရှ         

                     ြရှ       

တ ုက်နယ် ကဆ်းရြံု 

 

၀ ြှ ၁ ြ ုင်                

၁ ြ ုင် ြှ ၃ ြ ုင်           

၃ ြ ုင် ြှ ၅ ြ ု င်           

ရှ         

ြရှ       



က န််းမာခရ်း ဝန်ခဆာင်မှု  ရီ်း အက ာအခဝ်း (မိုင်) အ န််း/ကုတင ်လြံုခလာက်မှု 

၅ ြ ုင် ြှ ၁၀ ြ ု င်        

၁၀ ြ ုင်အ က ်        

မြ  ြို့နယ် ကဆ ်းရြံု 

မြင််းခ ြံ ကဆ ်းရြံု 

၀ ြှ ၁ ြ ုင်                

၁ ြ ုင် ြှ ၃ ြ ုင်           

၃ ြ ုင် ြှ ၅ ြ ု င်           

၅ ြ ုင် ြှ ၁၀ ြ ု င်        

၁၀ ြ ုင်အ က ်        

ရှ         

ြရှ       

ကဆ်းဆ င်ု 

ရ ွာတ င ်(သ ု ြဟတု်) ရ ွာ အနီ်း 

အနာ်းတ င် ကဆ်းဆ ု င် ရှ သည်   

 

ရ ွာတ င ်(သ ု ြဟတု်) ရ ွာ အနီ်း 

အနာ်းတ င် ကဆ်းဆ ု င် ြရှ  ါ    

ကဆ်းဆ င်ုတ င် ကဆ်းဝ ါ်းြ ွာ်းက  ု

စနစ်တက  သ ုကလှွာင် ွာ်းသည်     

 

ကဆ်းဆ င်ုတ င် ကဆ်းဝ ါ်းြ ွာ်းက  ုစနစ ်

တက  သ ုကလှွာင် ွာ ်းမ င််း ြရှ  ါ    

ရင််းမမစ ် … (၁) ဦ်းတ ည်အပုစ်ု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမ်ီး အုပ်စု၊ (၂) ခက ်းလက်က န််းမာ 

ခရ်းဌာန/ခက ်းလက်က န််းမာခရ်း ဌာန  ွဲ။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာမ  မမိ ြို့နယခ်ဆ်းရြံုန င့်် (၂မုိင်)ခဝ်းမပီ်း ခဆ်းရြံုသြံု ်းပစစည််း အ န််းန င့်် ကုတင်မ ာ်း  

လြံုခလာက်မှု ရ ိပေါသည်။ 

(စ )    ခရန င့်် ပတဝ်န််းက င် သန် ရ င််းခရ်း 

(စ -၁)  ခသာက်သြံု်းခရ ရရ ိမှု  

ဇယွာ်း (၃၇) ကသွာက်သြံု်းကရ ရရှ န ုင်ြှု 

ခရရရ ိနိင်ုမှု 

အသြံု်းမပ 
ခသာ 

အိမ်ခထာင်
စု 

ခသာကသ်ြံု်းခရ 
အရညအ်ခသ ်း စမ််း 

သပ ်စစ်ခဆ်းထာ်းမှု 
(စနစ်တက  စမ််းသပ ်

စစ်ခဆ်း ထာ်းမှု 
ရ ိပေါက “ရ ိ”၊ မရ ိပေါက 

“မရ ”ိ ) 

ခရ အရည်အခသ ်း 
(ခသာက်သြံု်းခရ အရည ်

အခသ ်း စမ််းသပ်စစ်ခဆ ်း 
ထာ်းမှုတ င ်“ရ ိ”  ဟု ခမဖ 

ဆိ ုထာ်းပေါက ခမဖဆိုရန်။  
“မရ ”ိ  ဟု ခမဖဆိုထာ်း 

ပေါက ခမဖရန်မလုိ) 

ခသာကသ်ြံု်းခရ ရရ ိ 
နိုင်မှုန င့်် လြံုခလာက်  

မှု အခမ အ ခန 
(ရာသီမခရ ်း ရပေါက 

ခန ၊ မုိ်းန င့်် ခဆာ င််း 
ရာသီသြံု်းမ  ိ်းလြံု်းကို 

ခရ ်းခပ်းပေါရန်) 

ကရတ င််း  ရှ         ြရှ  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့် 
 ကန               
 ြ ု်း               
 ကဆွာင််း        

အဝီစ တ င််း/ 
စက်တ  ်

၂ ၂ ဝ ရှ         ြရှ  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့် 
 ကန               
 ြ ု်း               



ခရရရ ိနိင်ုမှု 

အသြံု်းမပ 
ခသာ 

အိမ်ခထာင်
စု 

ခသာကသ်ြံု်းခရ 
အရညအ်ခသ ်း စမ််း 

သပ ်စစ်ခဆ်းထာ်းမှု 
(စနစ်တက  စမ််းသပ ်

စစ်ခဆ်း ထာ်းမှု 
ရ ိပေါက “ရ ိ”၊ မရ ိပေါက 

“မရ ”ိ ) 

ခရ အရည်အခသ ်း 
(ခသာက်သြံု်းခရ အရည ်

အခသ ်း စမ််းသပ်စစ်ခဆ ်း 
ထာ်းမှုတ င ်“ရ ိ”  ဟု ခမဖ 

ဆိ ုထာ်းပေါက ခမဖဆိုရန်။  
“မရ ”ိ  ဟု ခမဖဆိုထာ်း 

ပေါက ခမဖရန်မလုိ) 

ခသာကသ်ြံု်းခရ ရရ ိ 
နိုင်မှုန င့်် လြံုခလာက်  

မှု အခမ အ ခန 
(ရာသီမခရ ်း ရပေါက 

ခန ၊ မုိ်းန င့်် ခဆာ င််း 
ရာသီသြံု်းမ  ိ်းလြံု်းကို 

ခရ ်းခပ်းပေါရန်) 

 ကဆွာင််း        

အဝီစ တ င််း/  
တြံုကင် 

 ရှ         ြရှ  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့် 
 ကန               
 ြ ု်း               
 ကဆွာင််း        

ြ ု်းကရ 
သ ုကလှွာင်ကန်   

 ရှ         ြရှ  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့် 
 ကန               
 ြ ု်း               
 ကဆွာင််း        

မြစ/်က  ွာင််းကရ  ရှ         ြရှ  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့် 
 ကန               
 ြ ု်း               
 ကဆွာင််း        

ကရကန်  ရှ         ြရှ  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့် 

 ကန               

 ြ ု်း               
 ကဆွာင််း        

စ ြ့််စြ််းကရ  ရှ         ြရှ  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့် 
 ကန               
 ြ ု်း               
ကဆွာင််း        

ရင််းမမစ…် (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ု ခ ဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း 

အုပ်စု၊ (၃) ခက ်းရ ာသယြံဇာတမပခမမပြံု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ရ ာရ ိအိမ်ခထာင်စုအာလြံု်းသည် ခရတ င််း/အဝီစတိ င််း/စက်တ ပ်တ င််းမ ာ်းမ  ခရမ ာ ်း 

အသြံ်ုးမပ  ကသည်။ ခ သာက်သြံု်းခရအတ က် အ က်အ ွဲမရ ပိေါ။ 

(စ -၂) သန် ရ င််းခရ်း အ ခမ အခန (အိမသ်ာအမ  ိ်းအစာ်းန င့်် အိမခ်ထ ာင်စု အခရအတ က်) 

 

 

ဇယွာ်း (၃၈) အ ြ်သ ွာ အြ   ်းအစွာ်း 

သြံု်းစ ွဲနိုင်ခသာ အိမ်သာ အမ  ိ်းအစာ်း သြံု်းစ ွဲနိုင်ခသာ အိမ်ခထာင်စ ု

သန် ရ င််းခသာ ယင်လြံုအိ မသ်ာ သြံု်းစ ွဲမှု                                   

ကရဆ ွဲ အ ြ်သွာ ၄ဝ 

ကရကလွာင််း/ယင် လြံုအ ြ် သွာ  ၂ ၆ဝ 

မသန် ရ င််းခသာ ယင်လြံု အိမ်သာ သြံု်းစ ွဲမှု 



သြံု်းစ ွဲနိုင်ခသာ အိမ်သာ အမ  ိ်းအစာ်း သြံု်းစ ွဲနိုင်ခသာ အိမ်ခထာင်စ ု

တ င််း/ဇလွာ ်းအ ြ် သွာ   

တ င််းြရှ  အ ြ် သွာ  

အ ြ်သွာြရှ   

ရင််းမမစ…် (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ု ခ ဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း 

အုပ်စု၊ (၃) ခက ်းလက် က န််းမာခရ်းဌာန/ခက ်းလက်က န််းမာခရ်းဌာန  ွဲ။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ခက ်းရ ာရ ိ အိမခ်ထာင်စု အမ ာ်းစုမ ာ ခ ရခလာင််း/ ယင်လြံုအိမ်သာမ ာ်းကို အသြံ်ုးမပ   

 ကခ ကာင််း ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

  

(ည)   က ာ်း −  မ ခရ်းရာ 
ဇယွာ်း (၃၉) က ွာ်း − ြ ကရ်းရွာ  

စဉ် 
ခက ်းရ ာ၏ လမူှုစီ်းပ ာ်း ဖ ြံ ြို့မဖ ိ်းခစခရ်းအတ က် 

အမ  ိ်းသမ်ီးမ ာ်း၏ စ မ််းခ ဆာင်ရညမ်မ င့််သင့််ခသာ 
အ  က်မ ာ်း  

ဦ်းတညအ်ုပ်စုခဆ ်းခန ်းပ ွဲတ င် တက်ခရာက် 
သူမ ာ်းမ  မ န် သည်ဟု ယူဆခသာ တစ် ုကို 

ခရ ်းခပ်းပေါရန ်

၁ 
ကက ်းရ ွာ စီြြံအ ု ်   ် ြှုစ နစ်တ င် အြ   ်း သြ်ီးြ ွာ ်း 
တက်ကက စ ွာ  ါဝ င်ြှု/က ါ င််းကဆွာင်ြှု  

ရ ိ      မရ  ိ     

၂ 
ကက ်းရ ွာဖ ြံြို့မဖ  ်းကရ်းလ ု် င န််းြ ွာ်းနှင့်် အဖ ွဲြို့အစည််းြ ွာ်း 
တ င ်အြ   ်း သြ်ီးြ ွာ ်း တက်ကက စ ွာ 
 ါဝင်ကဆ ွာင်ရ ကြ်ှု  

ရ ိ      မရ  ိ     

၃ 
လ န် ွဲ့်ခသာန စ်အတ င််း ခ က ်းရ ာအတ င််းရ  ိ 
မနိ််းကခလ်းမ ာ်း/အမ  ိ်း သမ်ီးမ ာ်းအာ်း သြံသယမဖစ် 
ဖ ယ် အ က မ််းဖက်မှု (သုိ ) တိုင် ကာ်းမှုမ ာ်း 

ရ ိ      မရ  ိ     

၄ 
အမ  ိ်းသမ်ီးခရ်းရာ အ ကမ််းဖက်မှုမ ာ်းအတ က် 
ဥပခဒ န င့်် တရ ာ်းမျှတမှုဆိုင်ရာမ ာ်းအတ က် 
လထူ၏ု အ သိ အမမ င်ရ ိမှု 

ရ ိ      မရ  ိ     

ရင််းမမစ ်(၁) အဖ ွဲြို့အစ ည််းမ ာ်းစာရင််း ၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ုခဆ ်းခန ်းမ င််း- ရပမ်ရိပဖ်အုပ်စု၊ အမ  ိ်းသမ်ီးအုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာ၏ လူမှုဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ်း လုပခ်ဆာင်  က်မ ာ်းတ င်လည််း အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်း သည် 

တက် က စ ာ ပေါဝင်ခ ကာင််း ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိပေါ သည်။ 

(ဋ)     အခမ  ြံ အခဆာက်အဦမ ာ်း အခမ အခန 
(ဋ-၁)  ခက ်းရ ာ၏ လမ််းတည်ရ မိှု 
ဇယွာ်း (၄၀) ကက  ်းရ ွာ၏ လြ််းတည်ရှ ြှု အက မ အက န 

လမ််း အမ  ိ်းအစာ်း အမ  ိ်း အစာ်း  
အရညအ်

ခသ ်း 

တညခ်ဆာ

က ်

 ွဲ့်ခသာန စ် 

ရာသီအလုိက ်

သြံု်းစ ွဲနိုင်မှု 

လမ််းအရ ည် 

(မိုင်) 

ရ ာတ င််းလမ််း 
၁    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

ခကာင််း 

သင့် ်      
၆လမ  ၁န စ်  ပ င့််လင််း ရာသီ  

၀− ၁ မိင်ု        

၁− ၅ မိင်ု        



လမ််း အမ  ိ်းအစာ်း အမ  ိ်း အစာ်း  
အရညအ်

ခသ ်း 

တညခ်ဆာ

က ်

 ွဲ့်ခသာန စ် 

ရာသီအလုိက ်

သြံု်းစ ွဲနိုင်မှု 

လမ််းအရ ည် 

(မိုင်) 

ညြံ့်        ၂န စ်မ  ၅န စ ် 

၅န စ် 

အထက် 

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း ၅− ၁၀ မိင်ု      

၁၀မိုင်အထက် 

  ဉ််းကပ်လမ််း 
၁    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

ခကာင််း 

သင့် ်   

 ညြံ့်        

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ ် 

၅န စ် 

အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသီ  

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း 

၀− ၁ မိင်ု        

၁− ၅ မိင်ု        

၅− ၁၀ မိင်ု      

၁၀မိုင်အထက် 

ရ ာ  င််းဆက်လမ််း 
၁    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

ခကာင််း 

သင့််      

ညြံ့်        

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ ် 

၅န စ် 

အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသီ  

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း 

၀− ၁ မိင်ု        

၁− ၅ မိင်ု        

၅− ၁၀ မိင်ု      

၁၀မိုင်အထက် 

ရင််းမမစ…် ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

မ တ်  က်။    ။ခမမသာ်းလမ််း - ၁၊   ခက ာက် င််းလမ််း - ၂၊  ခက ာက်ခ  ာလမ််း - ၃၊ က န်ကရစ်လမ််း - ၄၊ ကတတရာလမ််း - ၅ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာတ င်ခမမသာ်းလမ််းမ ဖစ်မပီ်း မုိ်းရာသီတ င် ခရအိုင်မ င််း၊ ဗ က်ထမ င််း၊ 

ဆိုင်ကယ်၊ ကာ်းမ ာ်း ခ  ာ်မ င််းမ ာ်း မဖစ်ခပေါ်ခ သာခ ကာင့်် အဆင့််မမ င့််တင်ရန်လိုအပပ်ေါ သည်။ 

 

(ဋ-၂)   ခက ်းရ ာ၏ တြံတာ်းတည်ရ မိှု 

ဇယွာ်း (၄၁) ကက  ်းရ ွာ၏ တြံတွာ်းတည်ရှ ြှု အက မ အက န 

တြံတာ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

အရ ယ်အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အနြံ၊အမမ င့််) 
အရညအ်ခသ ်း 

တညခ်ဆာက် 

 ွဲ့်ခသာန စ် 
ရာသီအလုိက ်သြံု်းစ ွဲနိုင်မှု  

ဆ  ် ြံတြံတွာ်း 

 ခကာင််း      

သင့််           

ညြံ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ ်အထက်    

ပ င့််လင််း ရာသီ         

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း        

က န်ကရစ် 

တြံတ ွာ်း 

 ခကာင််း      

သင့် ်         

ညြံ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ ်အထက်    

ပ င့််လင််း ရာသီ         

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း        

သစ်သွာ်း  

တြံတ ွာ်း 

 ခကာင််း      

သင့် ်          

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

ပ င့််လင််း ရာသီ         

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း        



တြံတာ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

အရ ယ်အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အနြံ၊အမမ င့််) 
အရညအ်ခသ ်း 

တညခ်ဆာက် 

 ွဲ့်ခသာန စ် 
ရာသီအလုိက ်သြံု်းစ ွဲနိုင်မှု  

ညြံ့်            ၅န စ ်အထက်    

ကက  ်းတြံတွာ်း 

 ခကာင််း      

သင့် ်          

ညြံ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ ်အထက်    

ပ င့််လင််း ရာသီ         

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း        

ဝါ်းတြံတွာ်း 

 ခကာင််း      

သင့် ်          

ညြံ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ ်အထက်    

ပ င့််လင််း ရာသီ         

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း        

ကရ   န ်

 ခကာင််း      

သင့် ်          

ညြံ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ ်အထက်    

ပ င့််လင််း ရာသီ         

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း        

ကရကက ွာ ်

 ခကာင််း      

သင့် ်          

ညြံ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ ်အထက်    

ပ င့််လင််း ရာသီ         

တစ်န စ်ပတ်လြံု်း        

ရင််းမမစ…် ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ြရှ  ါ။ 

 

(ဋ-၃)  ခရခ ကာင််း သယ်ယူပုိ ခဆာင်ခရ်း 

ဇယွာ်း (၄၂) ကရခ ကာင််း သယ်ယူ   ု က ဆွာင်ကရ်း (အသြံ်ုးြမ   ါက အက  ွာအကဝ်း (ြ ုင်) အက  က်ကအ ွာက် ရှ  

အသြံု်းမမပ ပေါအက က်တ င် ✓  ါ)။  

သယ်ယူပို ခဆာ င်ခရ်း အက ာအခဝ်း  (မို င်) ယာဉ်အမ  ိ်းအစာ်း ရာသီအလုိက ်သြံု်းစ ွဲနိုင်မှု 

မြစ်က ကွာင််း 

၀ ြှ ၁၀ ြ ု င်       

၁၁ ြှ ၂ ၀ ြ ုင်     

၂ ၁ ြှ ၅၀ ြ ုင်     

၅၀ြ ုင် အ က်  

အသြံု်းြမ    ါ    

၁          ၂           ၃   
  င့််လင် ်းရွာသီ      

တစ်နှစ် တ်လြံု်း    

 င်လယ်ကရက  ကွာင််း 

၀ ြှ ၁၀ ြ ု င်       

၁၁ ြှ ၂ ၀ ြ ုင်     

၂ ၁ ြှ ၅၀ ြ ုင်     

၅၀ြ ုင် အ က်  

၁          ၂           ၃   
  င့််လင် ်းရွာသီ      

တစ်နှစ် တ်လြံု်း    



သယ်ယူပို ခဆာ င်ခရ်း အက ာအခဝ်း  (မို င်) ယာဉ်အမ  ိ်းအစာ်း ရာသီအလုိက ်သြံု်းစ ွဲနိုင်မှု 

အသြံု်းြမ    ါ    

ရင််းမမစ…် ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

မ တ်  က်။     ၁ – ကလ၊ှ သြဘွာန၊် ၂ - စက်ကလှ၊ ၃ - သကဘဘွာ။   

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ ခက ်းရ ာမ  ခရခ ကာင််းသယ်ယူပုိ ခဆာ င်ခရ်း အသြံ်ုးမ ပ မှု မရ ိပေါ ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပုိ ခဆ ာင်ခရ်းယာဉ်မ ာ်းန င့်် ဝ န်ခဆာင်မှု မ ာ်း 

ဇယွာ်း (၄၃) သယ်ယူ  ု က ဆွာင်ကရ်းယွာဉ်ြ ွာ်း 

ယာဉ်အမ  ိ်း 

အစာ်း 

ခလ ၊ 

သမာ္န် 

စက်

ခလ  

စက ်

ဘီ်း 

ခမာ်ခတာ ်

ဆိုင်ကယ် 

သြံု်းဘီ်း 

ဆိုင်ကယ် 

ခထာ် 

လာဂ  ီ
ကာ်း 

မမင််း 

လ ည််း 
န ှာ်းလ ည််း 

အခရအတ က်    ၃၅ဝ ၁ ၃ ၁ - ၆ဝ 

ရင််းမမစ…်အိမ်ခထ ာင်စု စာရင််း ခကာက်ယူမှု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။       ။ သယ်ယူပုိ ခဆာင်ခရ်းအမဖစ ် ခမာ်ခတာ်ဆုိင်ကယ်၊ ခ ထာ်လာဂ မီ ာ်းကိုသာ 

အသြံ်ုးမပ  ကမပီ ်း လယ်ယာထုတ်ကုန်မ ာ်းကိုမူ န ှာ်းလ ည််းမ ာ်းမဖင့်် သယ်ယူ ကသည်။ 

 

(ဌ)  လျှပ်စစမီ််းရရ ိမှု 

ဇယွာ်း (၄၄) လျှပ်စစမီ််းရရ ိမှု အခမ အခန 

ရင််းမမစ ် အိမ်ခထာင်စု မပ မပင်ထိန််းသမိ််းခရ်းစနစ် အ က်အ ွဲ 

မဟာဓာတ်အာ်းလိုင််း ၂၅ဝ ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့်   ြကမဖဆ ု ရှ       ြရှ  

ဆ ုလွာစနစ ်   ကကွာင််း  သင့်် ညြံ့်   ြကမဖဆ ု ရှ       ြရှ  

အကသ်းစွာ်းကရအ ွာ်းလျှ  ် စစ်  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့်   ြကမဖဆ ု ရှ       ြရှ  

ေဇီယ်သြံု်း အင်ဂ င် ၅ဝ ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့်   ြကမဖဆ ု ရှ       ြရှ  

ကလစ ြ််းအင်  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့်   ြကမဖဆ ု ရှ       ြရှ  

ဇီဝကလွာင်စွာ  ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့်   ြကမဖဆ ု ရှ       ြရှ  

အြ   ်းအြည်  ွဲမ ွာ်း 

ကဖွာမ် မ င််းြမ   န ုင် ကသွာ 

လျှ စ်စ်ဓွာတ်အွာ ်းက ်းစနစ် 

 ကကွာင််း  သင့််  ညြံ့်   ြကမဖဆ ု ရှ       ြရှ  

လျှပစ်စ်မီ်း အသြံု်းမမ ပ နို င်ခသာ    

ရင််းမမစ…် (၁) အိမ်ခထ ာင်စုစာရင််း ခကာက် ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ုပ်စ ုခ ဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာတ င် အိမခ်ထာငစ်(ု၃ဝဝ)စု မ  (၂၅ဝ)စု သွာ မ ဟ ာ ဓေါတ်အာ်းလိုင််းမ  



လျှပ်စစမီ််းရယူ သြံု ်းစ ွဲသည်ကို ခတ ြို့ရ ရိပေါသည်။ ဆင််းရွဲခသာအိမခ်ထာငစ်ု  အနည််းငယ် မ  

အမ ာ်းနည််းစနစမ်ဖင့်် အသြံ်ုးမပ ခနခ ကာင််း ခ လ့်လာ ခတ ြို့ရ ရိပေါသည်။ 

(ဍ)  ဆက်သ ယ်ခရ်းန င့်် သတင််းအ  က်အလက်ဆုိင်ရာ နည််းပညာ 

ဇယွာ်း (၄၅) ဆက်သ ယ်ခရ်းန င့်် သတ င််းအ  က်အလက် နည််းပညာ အခမ အခန   

စဉ် ဖနု််း ခရဒယုိီ တီဗ  ီ မဂိ လတ်ုစခလာ င််း 

အခရအတ က် ၄ဝဝ ၁၀ ၂၃ဝ ၂၃ဝ 

ရင််းမမစ…် အိမ်ခထ ာင်စု စာရင််း ခကာက်ယူမှု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ခက ်းရ ာတ င် တယလ်ီဖနု််းလိုင််းမ ာ်းအာ်း လြံု်းမိခသာခ ကာင့်် ခ အာ်ပခရ တာမ  ိ်းစြံုမ  

တယလ်ီဖနု််းမ ာ်းကိုင် ကသည်။ လျှပ်စစမီ််းရရ ိခသာ အိမမ် ာ်း၏ ၇၀% န် မ ာ တဗီ ီ မ  ဗဟုသုတ အစီအစဉ ်မ ာ ်း 

 ကည့််ရှုြို့ ကသည်။ 

 

 (ဎ)  ယဉ်ခက ်းမှုန င့်် လူငယဖ် ြံြို့မဖိ ်းခရ်း 

ဇယာ်း (၄၆) ယဉ်ခက ်းမှုန င့်် လူငယ်ဖ ြံြို့မဖိ ်းခရ ်း အခမ အခန 

 ယဉ်ခက ်းမှုန င့်် လူ ငယ်ဖ ြံ မ ဖ ိ်းခရ်း ဆိုင်ရာမ ာ်း ဝန်ခဆာင်မှု 

လငူယ်ြ ွာ ်း အနာ်း ယူ အ  န််းကမဖရန် ကနရွာ ြ ွာ်း က   ွာ ် ွဲရ င်  ွဲ 

ြ ွာ်း ရှ မ င််း 
ရှ                    ြရှ          ြက မဖဆ ု ါ 

လြူှုကရ်းလု ် ငန််းြ ွာ်းတ င်  ါဝင်ြှု ကကွာင််း    သင့််    ညြံ့်    ြက မဖဆ ု ါ 

ဘွာသွာကရ်းလ ု် ငန််းြ ွာ ်း တ င်  ါဝ င်ြှု ကကွာင််း    သင့််    ညြံ့်    ြက မဖဆ ု ါ 

အွာ်းကစွာ်းနှ င့်် ကွာယက လ့်က င့်် န််းြ ွာ်း မ   လု  ် ရန်ကနရွာ 

နှင့် ်အက ွာကအ်ကူ မ   စစည််းြ ွာ်း ရှ မ င််း 
ကကွာင််း    သင့််    ညြံ့်   ြကမ ဖဆ ု ါ 

ဖ ြံြို့မဖ  ်းကရ ်းလု ် ငန််းြ ွာ်းတ င်  ါဝင်ြှု ကကွာင််း    သင့််    ညြံ့်    ြက မဖဆ ု ါ 

ရ ု်းရွာဓကလ့် ြံု ်းစြံြ ွာ်းနှ င့်် ယဉ်ကက ်းြှု အကြ အနစှ် ြ ွာ်း 

  န််းသ ြ် ်းကစွာင့််ကရွှာက် မ  င််းတ င်  ါဝင် ြှု 
ြရှ                 န ည််း                ြ ွာ ်း 

စ တ်ဝင်စွာ်းရွာြ ွာ ်းက ု ြ ြ က ုယ်တ ုင် ကလ့် လွာသ င်ယူန ုင် ြည့် ်

ကနရွာြ ွာ်း၊ လငူ ယ်ရ  ် သ ွာြ ွာ်း၊ စွာ က ည့််တ ုက်ြ ွာ ်း စသည် 

တ ု တ င ်ဝင်ကရွာက ်ကလ့် လွာသင် ယူန ုင်မ င််း 

ရှ                    ြရှ          ြကမ ဖဆ ု ါ  

ရင််းမမစ…် ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - လငူယ် အုပ်စု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ လူငယမ် ာ်းအတ က် န စစ်ဉ်ဘုရာ်းပ ွဲမ ာ်းတ င် အဆိုအကမ ာ်းမဖင့်် အပန််းခမဖ နိုင်မပီ ်း 

လူမှုခရ်းလုပင်န် ်းမ ာ်းတ င် ပေါဝင်မှုရ ိခသာ်လည််း လူငယမ် ာ်းအတ က် အပန််းခမဖအနှာ်းယစူရ ာ 

ခနရာမရ ိခသ်းခ ကာင် ်း ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိရပေါသည်။ 

 

(ဏ)  ခက ်းရ ာတည်မငိမ်ခရ်းန င့်် ခဘ ်းကင််းလြံု ခ ြံ ခရ်း အခမ အခန 



(ဏ-၁) လြံုခ ြံ ခရ်းဆိုင်ရာ ဝန်ခ ဆာင်မှု မ ာ်းအာ်း လက်လ မ််းမီမှု 

ဇယာ်း (၄၇) ခဘ်းကင််းလြံုခ ြံ ခရ်း၊ ဝန်ခဆာ င်မှု အခထာက်အကူမ ာ်းအာ်း လက်လ မ််းမီမှု 

ဝန်ခဆာင်မှုမ ာ်း ရ င််းလင််း  က် 

တယ်လီဖုန််းလိုင််း၊ တယ် လဖီနု််းတ ာဝေါတိုင်မ ာ်း၊ ခ က်းနန််း 

လိုင််း၊ အင်တာနက်လုိင််း၊ ရုပ်မမင်သြံ  ကာ်းလိုင််း၊ ခ ရဒယုိီလုိင််း 

စခသာ ဆက် သ ယ်ခရ်းန င့်် သတင််းအ  က်အလက် မဖန ်ခဝမ င််း 

ဆိုင်ရာ အခထာက် အကူ မပ  အ ခဆာကအ်ဦမ ာ်းရ ိမ င််း 

ရ ိ           မရ  ိ        မခမဖဆိုပေါ    

အာမ ြံလုပ်ငန််းမ ာ်း၏ ဝ န်ခဆာင်မှု မ ာ်းကို ရရ ိနိင်ုမ င််း ရ ိ           မရ  ိ        မခမဖဆိုပေါ  

လထူအုခမ မ ပ  သဘာဝ ခဘ်း အနတရာယ် ခလျှာ့်  ခရ်း အစီအစဉ် ရ ိ           မရ  ိ        မခမဖဆိုပေါ    

မှု င််းမ ာ်း ကာက ယ်တာ ်းဆီ်း ခလ ာ့်  ခရ်းအတ က် ရွဲဘက်ဆိင်ု 

ရာမ ာ်းမ  ဝန်ခဆာ င်မှုခပ ်းမ င််း 
ရ ိ           မရ  ိ        မခမဖဆိုပေါ    

ရင််းမမစ…် ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ်။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။ ။ ခက ်းရ ာတ င်မုိဘိုင််းဖန််းမ ာ်းန င့်် အင်တာ နက်လိုင််းမ ာ်း အသြံ်ုးမ ပ နိုင်ခ သာ် လည် ်း 

မှု င််းန င့််ရွဲဘက်ဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှု မရ ိခသ်း ခ ကာင််း ခတ ြို့ရ ရိပေါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှု င််းမ ဖစ်ပ ာ ်းမှု 

ဇယာ်း (၄၈) မှု င််းမဖစ် ပ ာ်းမှု အခမ အခန 

မှု င််းမဖစပ် ာ်းမှု 

အခမ အခန 

လကူုန်က်ူးမှု  ို်းမှု မ်ူးယစ်ခဆ်းသြံု်းစ ွဲမှု အ ကမ််းဖက်မှု 

စို်းရိမ်ရသည်     

သာမန ်            

မရ  ိ                 

စို်းရိမ်ရသည်     

သာမန ်            

မရ  ိ                 

စို်းရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရ  ိ                 

စို်းရိမ်ရသည်     

သာမန ်            

မရ  ိ                 

ရင််းမမစ…် ဦ်းတညအ်ုပ်စု ခဆ ်းခန ်းမ င််း - ရပမ်ရိပဖ် အုပ်စု၊ အ မ  ိ်းသမ်ီး အု ပစ်ု။ 

ခလ့်လာခတ ြို့ရ ိ  က်။  ။ခက ်းရ ာတ င်မှု င််းမဖစ်ပ ာ်းမှု မရ ိသခလာက်နည််းပေါ်းပေါ သည်။   

            

 


