
  

နမ ့်ဆ ိုင့််းက  ်းရ ွာ 

 လင့််းက ်းမမ  ြို့နယ့်  

 

က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းစီမ   န့််း (၂၀၂၄ - ၂၀၂၈) 

(Village Development Plan) 

 

 

 

 

ပ  စိုကရ်းဆ ွဲသူ 

က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းက ွာ့်မတ ီ

နမ ့်ဆ ိုင့််းက  ်းရ ွာ၊ လင့််းက ်းမမ  ြို့နယ့် 

(သမဝါယမ နငှ့်  ၊က  ်းလ ့်ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဝန့်က ီ်းဌွာန၊ 

က  ်းလ ့်ကေသဖ  ြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ့်ကရ်းဦ်းစ်ီးဌွာန   ူညီကရ်းဆ ွဲသည့်) 

၂၀၂၄  ိုနှစ့်၊ က ွာ ့်တ ိုဘွာ လ 



 1      

မွာတ  ွာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား      ၄ 

စကာားခ  ား           ၅  

နမ ဆ်ိိုင်ား ကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ို၊ လင်ားကခားမမိ ြို့နယ်             ၆ 

   ိုင့််း( ) က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဗ ျူဟွာ နှင့်   စ ီစဉ့်      ၉ 

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားရညရ် ယ်ခ က်နှင်  လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု    ၁၀ 

(က) ရညရ် ယ်ခ က်နှင ်က  ိားက ကာင်ားကဖာ်မြခ က်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားနှင်  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား    ၁၀ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင်  ကမမမ က်နှှာသ င်မြင် အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကမခအကန       ၁၁ 

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားြ ာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ြိိုင်ဆိိုင်မှုနှင်  မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားြါားမှုနင်ှ  ထိခိိုက်နစ်နှာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင်  အာဟာရ 

(င)   ြညာကရားနှင် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိိုင်ရာဆက်န ယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု အကမခအကန    ၁၃ 

(က) ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုြခ်  ြ်မှုစနစ် 

(ခ)   သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတ်လိုြ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

(ဃ) ြတ်ဝန်ားက င်နှင်  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင် ကင က ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ြညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင် ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင်  ယဉ်ကက ားမှု 

(ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှြ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

 သတင်ားနှင် ဆက်သ ယ်ကရား 

(စ ) တည်မငိမက်အားခ မ်ားမှုနှင်  မြည်သူူ့လ ိုခခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ  မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင်  ကက ာ်လွှာားရမည်  စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     ၁၆ 
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(က) ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ  မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင်  ကက ာ်လွှာားရမည်  စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ြန်ားတိိုင်နှင်  ဗ ြူဟာ       ၁၈ 

(၇)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ကိစစရြမ် ာား နှင်  ဗဟိိုအဆင်  မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ်  

က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား         ၁၉ 

(၈)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင်  အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မည်  အခ နိ်ကာလ  ၂၀ 

(က)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင်  ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အိုြစ်ိုသတ်မှတမ်ခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည်  အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင်  ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ ်       ၂၃ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာ်မည်  နည်ားလမ်ားနှင် အစ အစဉ်မ ာား ၂၄ 

(က)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိိုက်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည်  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားလည်ြတ်ရန် နှင်  မြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားရန်  

အတ က် အဖ ြဲို့အစည်ားဆိိုင်ရာ နှင်  ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားနှင် အကဲမဖတ်သ ိုားသြ်မခင်ား     ၂၅ 

(က)  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား 

(ဂ)  နည်ားြညာဆိိုင်ရာ အကူအည  

ကနော ့်ဆ ့်တ ွဲ 

ကနော ့်ဆ ့်တ ွဲ (၁) စီမ   န့််း ဇယွာ်းမ ွာ်း       

 ၂၈ 

(၁) လူမှုစ ားြ ာားကရား အကမခအကန     

ဇယွာ်း   ၁     လူဦ်းကရ နှင့်  လူဦ်းကရဆ ိုင့်ရွာ     ့် လ ့်မ ွာ်း      

ဇယွာ်း  ၂  လို ့်သွာ်း  င့် ွာ်း နှင့်  ဝင့်ကင ရ လို ့်ငန့််း  မ   ်း စွာ်း  

ဇယွာ်း   ၃ လို ့်ငန့််းနှင့်    ွာ်း၊ မ လ ို ့်  နည့််းဆ ို်းနှင့်   မ ွာ်းဆ ို်း လို ့် ွာ်း နှုန့််းထွာ်း  

ဇယွာ်း ၄ က  ်းရ ွာ၏စ ို ့်    ်းကပမ  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု        

ဇယွာ်း ၅ ဓွာတ့်သတတ နှင့်   ပ ွာ်းသဘွာဝ  ရင့််း ပမစ့်မ ွာ်း      

ဇယွာ်း ၆ ဥစစွာဓန ဆင ့်  ကပ  ကန       

ဇယွာ်း ၇ က  ်းငှွာ်းပ င့််းမရှ ဘွဲ တစ့်ကနေ့လျှင့်  နည့််းဆ ို်း နှစ့်န ့်စွာ်းန ိုင့်သည့်    မ့်ကထွာင့်စိုမ ွာ်း  
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ဇယွာ်း ၈  ူညီကစွာင့် ကရှွာ ့်မှု ထူ်းလ ို  ့်ကသွာ  ို ့်စိုမ ွာ်း၏ထ   ို ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကန  

ဇယွာ်း ၉ က  ်းရ ွာ၏ ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်လ ယ့်မှု  ကပ  ကန  

ဇယွာ်း ၁၀    ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်မှု  ရန ိုင့်သည ့်သူမ ွာ်း    

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လ ့်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း  ကပ  ကန 

ဇယွာ်း ၁၁ က  ်းရ ွာတ င့််းရှ  လူထို ကပ ပ    ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း      

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စ ို ့်    ်းကပမ  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု၊ကပမယွာ  ိုင့်ဆ ိုင့်သည့်    မ့်ကထွာင့်စို   

ဇယွာ်း ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ် နှင်  ကရသ င့််းဧရ ယွာ      

ဇယွာ်း ၁၅  ဓ  သီ်းနှ မ ွာ်းနှင့်   ထ  ့်နှုန့််း        

ဇယွာ်း ၁၆ က  ်းရ ွာ၏ စ ို ့်    ်းကရ်းသ ို်း   ရ ယွာမ ွာ်း   ိုင့်ဆ ိုင့်မှု     

ဇယွာ်း ၁၇ သီ်းနှ ထိုတ့်လို ့်မှု တ ို်းကစရန့် တ  ့်    င့်  လမ့််းမ ွာ်း     

ဇယွာ်း ၁၈ သီ်းနှ ထိုတ့်လို ့်မှု တ  ့် ပ ဿနောနှင့်  စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း     

ဇယွာ်း ၁၉ ကမ ်းပမျူကရ်းနှင့် ငါ်းလို ့်ငန့််းကဆွာင့်ရ  ့်မှု ကပ  ကန     

ဇယာား ၂၀ ကမ ်းပမျူကရ်း ဏ္ဍ ထိုတ့်လို ့်မှုတ ို်းတ ့်ကစရန့် တ  ့်    င့်  လမ့််းမ ွာ်း   

ဇယာား ၂၁ ကမ ်းပမျူကရ်းနှင ့် သွာ်းငါ်းထိုတ့်လို ့်မှု တ  ့် ပ ဿနောနှင ့် စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း   

ဇယာား ၂၂ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားလိုြ်ငန်ားမ ာား    

ဇယာား   ၂၃-က စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတက်သာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င ်အလမ်ားမ ာား 

ဇယာား ၂၃-ခ စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတက်သာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် ပ ဿနောနှင့်  

   ့်  ွဲမ ာား  

ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကပ ွာင့််းသ ွာ်းလွာမှု ပဖစ့်က ေါ်လွာ  ို၊   ိုစ နှင့်      န့် ွာလ     

ဇယွာ်း  ၂၅  ကရ ြို့ကပ ွာင့််းသ ွာ်းလွာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာားမှမြန်ြိို့်ကင        

ဇယွာ်း ၂၇  ကိုန်စည်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမာ်းမ မှု အကမခအကန   

ဇယွာ်း ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင်  ဘဏ်လိုြ်ငန်ား       

ဇယာား ၂၉ သဘွာဝ တ့်ဝန့််း  င့်နှင့်  သဘွာဝရင့််းပမစ့် စီမ  န့်ေ့  ွဲမှု တ  ့် လ ့်ရှ  ကလ    င့် နှင့်  

   ့်  ွဲမ ွာ်း     

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင်  တကကသိိုလ်အဆင်  စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

ဇယာား   ၃၁ ကက ာင်ားတက်နှုန်ား        

ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား     

ဇယာား   ၃၃   ညွာကရ်း အခက်အခဲနှင်  မြဿနှာမ ာား       

ဇယာား   ၃၄  ပဖစ့်မ ွာ်းကသွာ ကရာဂါမ ာား 

ဇယွာ်း   ၃၅  လ န့် ွဲ ကသွာ (၁၂) လ တ င့််း  ွာ  ယ့်ကဆ်းထ ို်းနှ မှုနှင ့်  ွာဟွာရဆန့််းစစ့်မှု 
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ဇယာား   ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အြ  နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ဇယာား   ၃၇ ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

ဇယာား   ၃၈ အိမသ်ာ အမ  ိားအစာား  

ဇယာား   ၃၉ က ာား-မ ကိစစရြ်ဆိိုင်ရာ 

ဇယာား   ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန   

ဇယာား  ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှုအကမခအကန      

ဇယာား  ၄၂ ရက က  ွာင့််း သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား      

  

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား        

ဇယာား ၄၄ လျှ ့်စစ့်မီ်းရရှ မှု  ကပ  ကန        

ဇယာား ၄၅ ဆ ့်သ ယ့်ကရ်း နှင့်  သတင့််း    ့် လ ့်နည့််း ညွာ  ကပ  ကန   

ဇယွာ်း  ၄၆ ယဉ့်က  ်းမှုနှင့် လူငယ့်ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ကပ  ကန      

ဇယွာ်း ၄၇ ကဘ်း င့််းလ ိုခ   ကရ်း၊ ဝန့်ကဆွာင့်မှု  ကထွာ ့်  ူမ ွာ်း ွာ်း လ ့်လှမ့််းမှီမှု   

ဇယွာ်း  ၄၈ မှု င့််းပဖစ့်  ွာ်းမှု  ကပ  ကန       

ကနော ့်ဆ ့်တ ွဲ (၂) က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ့်ကရ်း  ို  ကထွာ ့်    ပဖစ့်ကစမည့်   ကပ  ကနက ွာင့််း 

မ ွာ်း၊  ဟန့်ေ့ တွာ်းနှင့် ရင့်ဆ ိုင့်က  ွာ့်လ ွာ်းရမည့်  စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း     ၉၇ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားကိို အကထာက်အြ  မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား  

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားအတ က် အဟန့််အတာားနှင်  ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာားရမည်  စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနော ့်ဆ ့်တ ွဲ (၃) က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း  င့််းဆ ့်(ပ ဿနောဆန့််းစစ့်ပ င့််းမ ှကပဖရှင့််းနည့််း ထ ) ၁၀၂ 

  ို်း ွာ်းစွာရင့််း                    ၁၀၄ 

 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား  

AIDS ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ 

DRD ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

HIV ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါမဖစ်ကစကသာဗိိုင်ားရြစ်် 

MADB မမန်မာ လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ် 

MEB မမန်မာ စ ားြ ာားကရားဘဏ် 

MMK မမန်မာက ြ် 

MCRD သမဝါယမနှင် ကက ားလက်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန 
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NGO အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ြဲို့အစည်ား 

PRA ကက ားရ ာအကမခအကနကိိုရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိိုယတ်ိိုင်ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ား 

SLRD က ကားတိိုင်နှင်  ကမမစာရင်ားဦားစ ားဌာန 

STD လိင်မတှဆင် ကူားစက်တတ်ကသာကရာဂါမ ာား 

PTA မိဘဆရာအသင်ား 

TB  တ ဘ ကရာဂါ 

VDG ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၂၄/၂၅ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မှ ၂၀၂၈/၂၉ ခိုနှစ် အထ ိ

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည်  ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ၏ ြထမဦားဆ ိုားကသာ 

လူအမ ာားြါဝင် ကရားဆ ဲထာားသည်  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က် မဖစ်ြါသည။် ကနဦားအကနမဖင်  စ မ ခ က် 

မဖစ်ကမမာက်ကရားအတ က် လိိုအြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာား ြ  ြိိုားကြားကသာ သမဝါယမနှင်  

ကက ားလက်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင် 

ကက ားဇူားတင်ရှိြါသည။် အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက်မ ာားနှင်  အကက ဉာဏ်မ ာားကိို တက်တက် 

ကက ကက  ြ  ြိိုားကြားကသာ ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားနှင်  သက်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာားကိိုလည်ား 

ကက ားဇူားတင် ရှိြါသည။် 

  ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာတ င် ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင်ရြ်ရ ာလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို စ စဉ်ခ မှတ် ကဆာင်ရ က် 

ခဲ  ကကသာ်လည်ား လူထိုအမ ာား စနစ်တက  ြူားကြါင်ားြါဝင်ကဆာင်ရ က်သည်  နည်ားလမ်ားမ ာားနှင်  

လိုြ်ထ ိုားလိုြ်နည်ားမ ာားကိို မသိခဲ  ကြါ။ လူထိုကိိုယတ်ိိုင် စနစ်တက  ြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်နည်ားကိို 

အသ ိုားမြ ၍ ကျွန်ိုြ်တိို့် အခ င်ားခ င်ားတိိုင်ြင်ကဆ ားကန ားည ိနိှုင်ား အကမဖရာှ ကရာတ င် ကူည ြ  ြိိုားကြားသည်  

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရား ကျွမ်ားက င်သူအဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ကိို မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား 

ဦားစ ားဌာနမ ှ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ကြား ြါသည။် ဤလိုြ်ငန်ားစဉ်က ကာင်  ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် ကိန်ားဂဏန်ားနှင်  သတင်ားအခ က်အလက်တိို့်၏ အကရားြါမှုကိို သိရှိရ ိုသာမက 

ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြခ်  ြ်ကရားမှြူားရ ိုားကဲ သိို့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရှနိိိုင်ကသာ ကနရာမ ာား 

မှလညာ်း ကကာက်ယူရရှိခဲ ြါသည။် ထိို့်မြင်ထြ်မ လိိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင်  

နည်ားြညာြ  ြိိုားမှုတိို့်ကိို မမိ ြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားမှ ရယူရန်လိိုအြ်က ကာင်ားကိိုလည်ား 

ကကာင်ားစ ာသိရှိခဲ ြါသည်။  
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  ယခိုကရားဆ ဲထာားကသာအစ အစဉ်ကိိုထြမ် ရရှိသည်  ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထြ်မဖည်  

ကြားမခင်ားမဖင်  ြိိုမိိုကကာင်ားလာမည်မာှကသခ ာြါသည။် ဤလိုြ်ငန်ားသည ် ဆက်လက်လိုြက်ဆာင်ရမည်  

လိုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တ င် လိုြ်ငန်ားတိိုားတက်မှု၊ 

ကြေါ်ကြါက်လာသည်  အခက်အခဲမ ာားနှင်  ဦားစာားကြား ကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင်  လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိို 

မူကဘာင်အတ င်ား မြ မြင်ကမြာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လိုြ် ကဆာင်သ ာားရြါမည်။  

  ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ကဖာ်မြြါရှိကသာ ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာား စိုစည်ားကဆာင်ရ က 

််နိိုင်ရန်အတ က် ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြခ်  ြ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိို့်၏ 

ဆက်လက်ြ  ြိိုားမှုမ ာားရရှိနိိုင်မည်ဟို ကျွန်ိုြ်တိို့် ကမျှာ်လင် ြါသည။် ဆက်လက်၍ ကနှာင်တ င်လည်ား 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ အာားထိုတ်မှု အကမခအကနမ ာားကိို ဆန်ားစစ်သ ိုားသြ်ရန်နှင်  

အကဲမဖတ်ရန်အတ က် ြ  ြိိုားကူည မှုမ ာား ရရှိနိိုင်မည်မဖစ်ြါက ကာင်ား ယ ို ကညြ်ါသည။်  

  ဤအစ အစဉ်တ င်အြိိုင်ား(၂)ြိိုင်ားြါရှိြါသည။် အြိိုင်ား(က)တ င် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင်  

လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ် တိို့်ြါဝင်ြါသည။် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည် ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က်နှင် ကင က ကားဆိိုင်ရာရရှိနိိုင်မည်  လမ်ားက ကာင်ားနှင်  လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှု 

အဆင် ဆင် တိို့်ကိို အဓိကကဖာ်မြထာားြါသည။် အြိိုင်ား(ခ)သည ် စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်၊ 

အက ကာင်ားအရာမ ာားမဖစ်မြ ား အဆိိုမြ စ မ ကိန်ား လိုြ်ငန်ားမ ာား၏အကသားစိတ် အခ က်အလက်မ ာား 

ြါဝင်ြါသည။်  

ကအာက်တိိုဘာ လ၊ ၂၀၂၄       

 

 

 

 

 

          ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

          နမ ဆ်ိိုင်ားကက ားရ ာ၊လင်ားကခားမမိ ြို့နယ်
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နမ ့်ဆ ိုင့််းက  ်းရ ွာ သယ ဇွာတပ ကပမ  ို 
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နမ ့်ဆ ိုင့််းက  ်းရ ွာ ရွာသီ  င့်ပ  ပ  ခေ န့် 
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နမ ့်ဆ ိုင့််းက  ်းရ ွာရှ  ဖ ွဲြို့ စည့််းနှင ့်ပ င့်  ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်းဆ ့်သ ယ့်မှုပ   ို 
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   ိုင့််း( ) က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ဗ ျူဟွာ နှင့်  လို ့်ငန့််း စီ စဉ့် 

၁  န ေါန့််း 

၁.၁  ရည့်ရ ယ့်   ့် 

 ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိိုားရဌာနမ ာား၊ မြည်တ င်ား/မြည်ြအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၏ 

နိိုင်င အတ င်ား ကဆာင်ရ က်ခဲ မြ ားကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားအကတ ြို့အကက  မ ာားကိိုကလ လာသ ိုားသြ်မြ ား 

တစ်နိိုင်င လ ိုားကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ကိန်ားမ ာားကရားဆ ဲအကကာင်ထည်ကဖာ်မည်  အစ အစဉ်သစ် 

မဖစ်က ကာင်ားသိရှိရြါသည။်ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ြထမဦားဆ ိုားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို 

နိိုင်င ကတာ်၏အကူအည မဖင်  ကရားဆ ဲရာတ င် ကက ားရ ာလူကိိုယ်တိိုင်တက်ကက စ ာြါဝင်၍ 

ကရားဆ ဲခဲ ြါသည။် ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရား အကတ ြို့အကက  မရှိခဲ ြါ။ ဤအစ အစဉ် 

ကရားဆ ဲမြ ားကနှာက် ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့မဖိ ားဆိိုင်ရာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က် အလက်မ ာားမြ စိုရန် 

အကရားကက ားြ ိုကိိုအကလားထာားမိလာ ကြါသည်။ ထိို့်အမြင် ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြခ်  ြ်ကရားမှုားရ ိုား၊ 

ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားစသည်တိို့်ထ မှ လိိုအြ်ကသာကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား ရယူရန် 

နငှ့် ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာစ မ ကိန်ားအကကာင်ထည်ကဖာ်ရန် လိိုအြ်ကသာနည်ားြညာမ ာားရရှိရန် 

အကရားကက ားက ကာင်ားကိိုြါ သတိမြ မိြါသည။် 

 ဤအစ အစဉ်တ င်ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားြ ာားကရားနှင်  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတ ြို့ 

ကနရကသာ မြဿနှာမ ာား၊ ထိိုမြဿနှာမ ာားမဖစ်ရသည် အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားကိို 

အြ  အြိိုားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား နှင်  အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅)နှစ်တာကာလ 

အမြ ားတ င် ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်လိိုသည်  ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာား၊ ထိိုရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားရရှိရန် ကျွန်ိုြ်တိို့် 

ကက ားရ ာအကနနှင် ကဆာင်ရ က်မည  ် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိို ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ား 

ကဖာ်မြထာားြါသည။် ထိို့်မြင် ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ကဆာင်ရန် လိိုအြ်ကသာအရာမ ာားနှင်  

ကင က ကားရရှိနိိုင်မည် လမာ်းက ကာင်ားမ ာားကိိုလည်ားကဖာ်မြထာားြါသည။်  

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်ကသာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ 

အရြဖ်က်လူမှုကရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ြိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကြြညာရှင်မ ာား၊ သတင်ားနှင်  

မြည်သူူ့ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏အာရ ိုစိိုက်မှုကိိုရကစမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားနှင် ြတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတိို့်သည ်ဤအစ အစဉ်မတှ်တမ်ား၏အသ ိုားဝင်မှုမ ာားကိို သိရှိကစရန်ကမျှာ်လင် ြါသည။်  

အစိိုားရနငှ့်  အမခာားအဖ ြဲို့အစညမ် ာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှု 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာအဆင် အာားထိုတ်မှုြို့မ ာားအတ က်မဝူါဒနှင် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာအကူအည မ ာားကိို 

စိုစည်ား ကဆာင်ရ က်ကြားနိိုင်ရန် ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင် ၊ မြညန်ယ်နှင် တိိုင်ားအဆင် ၊ 

မြည်ကထာင်စိုအဆင်  အစိိုားရအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအာားတင်မြမညမ်ဖစ်ြါသည။် 
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 ြိုဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ြဲို့မ ာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင်  ကက ားရ ာလူထို၏လိိုလာားခ က်နှင်  

၎င်ားတိို့်၏ စ ားြ ာားကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မဖိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရ က် 

လာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

 အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရြဖ်က်လူမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင်  

အလှြူရှင်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားသည် ကက ားရ ာလူထို၏အမှနတ်ကယ် လိိုအြ်ခ က်မ ာားနှင်  ဦားစာားကြား 

ကဆာင်ရ က်ရမည်  လိုြ်ငန်ားမ ာားအာားြိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လိုြ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင်  အကသားစာားကခ ားကင လိုြ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမဖင်  ကက ားလက်ကဒသရှိ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာလိိုအြ်ခ က်မ ာားအတ က် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားြိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  နည်ားြညာအကထာက်အြ  ကြားမည်  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  တကကသိိုလ်မ ာားအကနမဖင်  

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင်  ကက ားလက်လူထို၏ တိက ကသာလိိုအြ်ခ က်မ ာားအာားသိရှိလာမခင်ားက ကာင်  

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင် ဆိိုင်ကသာ ၎င်ားတိို့်၏သိုကတသနလိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုစ စဉ်ကဆာင်ရ က် 

လာနိိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

  မ ဒ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆက်သ ယ်ကရားနှင် မြညသူ်ူ့အကရား ရြတ်ည်မှုကြားသည်  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

အကနမဖင်  ယ ို ကညရ်ကလာက်သည်  သတင်ားအခ က်အလက် မ ာားကိိုရရှိနိိုင်မည။် 

နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်သည်  ကိုလသမဂဂအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နိိုင်င တကာ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာရှဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နိိုင်င တကာ အစိိုားရ 

မဟိုတက်သာ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  အလှြူရှင်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင်  ၎င်ားတိို့်အခ င်ားခ င်ားကြါင်ားစည်ား 

ကဆာင်ရ က်မှု ြိိုမိိုကကာင်ားမ နက်စမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိို မမိ ြို့နယ်အဆင် တ င် 

ကြါင်ားစြ်ည ိနိှုင်ား စ စဉ်မှုမ ာားမြ လာနိိုင်ြါမည်။  

၁.၂ စီမ   န့််း၏လ မ့််းခ   သ ့်ကရွာ ့်မှု   

 ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် အခ နိ်ကာလတစ်ခိုအတ င်ား ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင် 

တတန်ိိုင်ကသာ ကင က ကား၊ အစိိုားရနှင်  အမခာားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားထ မှ ရနိိုင်မည်  အကူအည မ ာားကိို 

အကမခခ ကာ ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မှတခ်ဲ ြါသည်။ ယခိုအခါ ယင်ားသိို့်မဟိုတ်ဘဲက ယ်မြန့််သည်  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအမမင်မဖင်  ကရားဆ ဲထာားြါ သည။် 

  လူထိုဦားကဆာင်ြါဝင်သည်  လိုြ်ကိိုင်နညာ်းမဖစ်ကသာက ကာင်  လူတိိုင်ားြါဝင်ခ င်  ရရှိမြ ား 

အမမင်ရှင်ားလင်ားမှုရကစကာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တ င် လူထိုကိိုအဓိကကနရာတ င် ထာားရှိမခင်ားမဖစ်ြါသည်။ 

ဤသိို့်မဖင်  လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို လူထိုြါဝင်၍ စိုစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ် ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင်  

ကက ားရ ာလူထို၏ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုကိိုတိတိက က  ြ  ြိိုားကြားရာကရာက်ြါသည။် 
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  ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုအကကာင်အထညက်ဖာ်ရာတ င်  ြစစညာ်းအခက်အခဲ၊ 

ကင က ကား အခက်အခဲ၊ နည်ားြညာအခက်အခဲမ ာားရှိနိိုင်ြါသည။် သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတ ြို့ အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတ င် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိိုအြ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆ ိုားနှင်  အထိကရာက်ဆ ိုား 

မဖည် ဆည်ားနိိုင်မည်  စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ စ မာ်းရညန်ှင်  

လိိုအြ်ကသာအရင်ားအနှ ားမ ာား မြည် စ ိုမှုကြေါ်မတူည်၍ ကနှာင်တ င် တမဖည်ားမဖညာ်း တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က် 

သ ာားမည်  အစ အစဉ်မ  ိား မဖစ်ြါသည်။ 

၂။  ထဝ ီကန ထွာ်းနှင့်  သဘွာဝသယ ဇွာတ ရင့််း ပမစ့်မ ွာ်း 

( ) တည့်ကနရွာ၊ရွာသီဥတိုနှင့် ကပမမ  ့်နှောသ င့်ပ င့် ကန ထွာ်း  

နမ ဆ်ိိုင်ားကက ားရ ာသည် လင်ားကခားမမိ ြို့နယ်၊ နှာားကိုန်ားကက ားရ ာနှင်  ဟိိုမိန်ားမမိ ြို့သ ာား 

ကာားလမ်ားကဘား၏ (၄/၀)မိိုင်ခန့််အက ာတ င် တည်ရှိသည။် လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားကကာင်ားမ နသ်မဖင်  

သ ာားလာရလ ယ်ကူသည။် ကက ားရ ာတည်ရှကိနရာသည် ကမမမြန့််မဖစ်သည်။ ကတာင်ဖက်တ င် 

တိည ရ ာရှိမြ ား၊ အကရြှို့ဘက်တ င် လ ိုကယ်ထင်ရ ာရှိသည။် အဓိကသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား လိုြ်ငန်ားမှာ 

စိိုက်ြ  ိားကရား လိုြ်ငန်ားမဖစ်သည၊်၊ ကဒသ၏တစ်နှစ်ြ မ်ားမျှ မိိုားကရခ နိ် လက်မ ၂၅ ကက ာ်တ င် ရှိသမဖင်   

စိိုက်ြ  ိားကရား လိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် အသင် အတင်  အကထာက်အကူမြ သည၊်၊  လယ်ကမမနည်ားြါားမြ ား 

ယာကမမကြိို မ ာားသည်။ စြါား၊ ကမြာင်ား၊ နှမာ်း၊ကက  စိိုက်ြ  ိား ထိုတ်လိုြ်ရန်နှင်  

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ရန်တိို့်အတ က် အဓိကအာားထာားရာ မဖစ်သည၊်၊  

 ( ) သဘွာဝ ရင့််း ပမစ့် 

 ကက ားရ ာနယ်ကမမသည ် ကမမမြန့််ခ  ိင် ဝှမ်ားလ င်မြင်မဖစ်ကသာက ကာင်  က ယမ်ြန့််သည်  

စိိုက်ခင်ား၊ စိိုက်က က် မ ာားရှိသည။်ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ြ  ိားကမမဧက(၄၁၄.၅)ခန့််ရှိမြ ား ကမမဆ ဩဇာ 

အသင် အတင် ကကာင်ားမ န်သမဖင်   စြါား၊ကမြာင်ား၊ြဲစင်ားင ို နှင် နှမာ်းသ ားနှ မ ာားစိိုက်ြ  ိားမဖစ်ထ န်ား ကသည်။ 

သဘာဝတ င်ားထ က် သယ ဇာတမ ာားမထ က်ရှိသမဖင်  ကက ားရ ာသူ၊ရ ာသာားမ ာား၏ လူမှုစ ားြ ာားဘဝ 

တိိုားတက်ကရား အတ က် စိိုက်ြ  ိားကရားကိိုသာအာားထာားကန ကရသည်။ လူဦားကရတိိုားြ ာားလာသညန်ှင် အမျှ 

စိိုက်ြ  ိားကမမမ ာားတိိုားခ ဲြို့လာမခင်ား၊ကလာင်စာထင်ားခိုတ်မှုမ ာားမခင်ားတိို့်က ကာင်  သစ်ကတာမ ာားမြ န်ားတ ား 

လာမြ ား သဘာဝအြင်နှင် တိရစဆာန် မ  ိားစိတ်မ ာားလညာ်းရရှိနိိုင်မှုနည်ားြါားသ ာားမြ မဖစ်သည။်ကဆားဘက်ဝင် 

အြင်မ ာားမှာသာမန်ကတ ြို့ရမ ာားကသာအြင်မ ာားသာရှိသည။် ကျွဲ၊န ှာားလွှတ်ကက ာင်ားရန် စာားက က်ကမမ 

လည်ား သ ားသန့််မရှိြါ။ 
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၃။ က  ်းရ ွာလူမှုဖ  ြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ့်ကရ်း ကပ  ကန 

( ) လူဦ်းကရဆ ိုင့်ရွာ    ့် လ ့်မ ွာ်း 

 အိမက်ထာင်စိုကြါင်ား (၂၉၇)စိုနှင် က ာား(၆၈၀)၊ မ(၆၉၃)ဦားမဖင်  လူဦားကရကြါင်ား(၁၃၇၃)ဦားရှိကာ 

တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ြ မ်ားမျှ(၄.၆)ဦားနှုန်ားရှိမြ ား နိိုင်င ကတာ်၏ တစ်အိမ်ကထာင်ြ မ်ားမျှနှုန်ားထက် 

မ ာားကနြါသည။် ကက ားရ ာတ င် ရှမ်ား လူမ  ိားမ ာားကနထိိုင် ကမြ ား အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည် အရ ယ်သည် 

ကက ားရ ာရှ ိ လူဦားကရအာားလ ိုား၏(၉၀)%ရှိမြ ား အမ  ိားသမ ားမှာ အမ  ိားသာားအကရအတ က်ထက် 

(၁.၀)%ြိိုမ ာားသည။် အမ  ိားသမ ားမ ာားလိုြ်ကိိုင်နိိုင်သည်  အလိုြ်မ ာားကိိုြါထည ်သ င်ားစဉ်ားစာားမြ ား 

အလိုြ်အကိိုင်မ ာားကိို ဖန်တ ားကြား နိိုင်ြါကလူူ့စ မ်ားအာားအရင်ားအမမစ်ကိို ထိကရာက်စ ာအသ ိုားခ နိိုင်မြ ား 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအတ က် ြိိုမိိုအကထာက်အကူ မြ ကစနိိုင်ြါမည်။ 

( )   စ်ီး  ွာ်းကရ်း ကပ  ကန - ဝင့်ကင ၊   ိုင့်ဆ ိုင့်မှုနှင့်  မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားသည် စိိုက်ြ  ိားကရားမဖစ်မြ ား တစ်ရ ာလ ိုား၏ဝင်ကင အကနအထာားမှာ 

သာမန်အာားမဖင်  အသင် အတင် ကကာင်ားမ နသ်ည်။ ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင် သတ်မှတ်မှုတ င် အိမက်ထာင်စို 

အာားလ ိုား၏ (၁၅)%သည ် ဆင်ားရဲနှင် အလ န်ဆင်ားရဲအိမက်ထာင်စိုအဆင် အမဖစ ် သတ်မှတ ်ကမြ ား 

(၃၀)%သည ် ခ မ်ားသာသည် အဆင် ၊ (၅၅)%သည ် အလယ်အလတ်အဆင် ရှ ိကသညဟ်ို 

သတ်မှတ ်ကသည်။ ကက ားရ ာတ င် လယ်ယာကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ လက်လှမာ်းမှ မှုရိှမြ ား  ကက ားရ ာစ ားြ ါားကရား 

အကနအထာားမှာ အသင် အတင်  ကကာင်ားသညဟ်ို ကမြာနိိုင်သည။် ခ မ်ားသာကသာလယ်သမာား 

အိမက်ထာင်စိုမ ာားအမြင် အမခာား လယ်သမာားအိမက်ထာင်စိုအခ  ိြို့မာှလည်ား စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမြ ား 

ြါကလက်သမာား၊ြန်ားရ စကသာလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င်လည်ား ြါဝင်ကဆာင်ရ က် ကသည၊်၊ ဆင်ားရဲအဆင်  

သည ် ကက ားရ ာတ င် အမ ာားဆ ိုားမဖစ်မြ ား ကမမယာအနည်ားငယ်မျှြိိုင်ကသာ လယ်သမာားမ ာား၊ လက်လိုြ ်

လက်စာား၊  စိိုက်ြ  ိားကရားကန့်စာားလိုြ်သာားမ ာားနှင်  ကမမယာမဲ  အိမက်ထာင်စိုမ ာားြါဝင်သည်။ ကက ားရ ာတ င် 

ကမမယာမဲ  အိမက်ထာင်စိုအကရအတ က်(၁)အိမရ်ှိသည။်ဆင်ားရဲ၊ အလ န်ဆင်ားရဲအဆင် ရှိ အိမက်ထာင်စို 

မ ာားမှာလညာ်း ကမမယာမြိိုင်ဆိိုင်သူမ ာားမဖစ် ကသည။်  

(ဂ) ဆင့််းရွဲန မ့််း ါ်းမှုနငှ့်  ထ   ို ့်လ ယ့်မှု 

 ကက ားရ ာတ င်ကမမယာမဲ နှင် (၂.၅)ဧကကအာက် ြိိုင်ဆိိုင်သူအိမက်ထာင်စိုအကရအတ က်မှာ(၆၀) 

ရာခိိုင်နှုန်ားခန့််ရှိမြ ား ရာသ အလိိုက်စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င် ကန့်စာားအမဖစ်အဓိကဝင်ကရာက် 

လိုြ်ကိိုင် ကသည်။လက်သမာား၊ ြန်ားရ လိုြ်ငန်ား၊ တိို့်တ င်လည်ားလိုြ်ကိိုင် ကသည။် အဆင်ကမြနှင်  

အလယ်အလတ်အိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ သူတြါားထ မမှကခ ားမငှါားြဲ တစ်နှစ်ြတ်လ ိုားဝမ်ားစာဖူလ ို ကသည်။ 
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ဆင်ားရဲနှင်  အလ န်ဆင်ားရဲအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ တစ်နှစ်ြတ်လ ိုားဝမ်ားစာဖူလ ိုမခင်ားမရှိကသာက ကာင်  

လိုြ်အာားခကကိ တင်ယူ၍လညာ်းကကာင်ား၊ ကဆ မ  ိား၊မိတ်ကဆ မ ာား ထ မှကခ ားယူ၍လညာ်းကကာင်ား ကမဖရှင်ား 

 ကက ကာင်ားကတ ြို့ရသည်။လိုြ်ငန်ားအရင်ားနှ ားအတ က်ကခ ားကင ြ  ြိိုားသည် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမရှိဘဲအမ ာားစို 

မှာ မိတ်ကဆ နှင် ကဆ မ  ိားမ ာားမ ှ ကခ ားယူရရှိ ကသည။် ကက ားရ ာတ င် ထိခိိုက်လ ယ်ကသာ အိမက်ထာင်စိုမှာ 

အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်အိမက်ထာင်စို(၈၆)စိုမဖစသ်ည။် ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု အမ  ိားအစာားတ င် 

ကမမဆ လွှာြ က်ယ င်ားမှု၊ သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမှု၊ကရကက ားမှုမ ာားကိိုသာ မမင် မာားသည် အကနအထာား ကတ ြို့ရမြ ား 

က န်အမ  ိားအစာားမ ာားကိို နိမ် သည် အကနအထာားတ င်သာကတ ြို့ရသည။်ထိခိိုက် သက်ကရာက်မှု 

ခ ရနိိုင်သည် သူမ ာားအတ က်အိုြစ်ိုအလိိုက်ခ ဲမခာား သတ်မှတရ်ာတ င်လည်ား လူငယ်မ ာား၊ ဆင်ားရဲသည်  

အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်အိမက်ထာင်စိုနှင် ဆင်ားရဲသည်  ကန့်စာားအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု 

မမင် မာားက ကာင်ားကတ ြို့ရသည။် 

 (ဃ)   န့််းမွာကရ်းနှင့်   ွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတ င် ရ ာသာားအမ ာားစိုသည်  သာမန်အာားမဖင်  က န်ားမာကရားကကာင်ားမ န ်ကသည။် 

ကကလားငယ်အမ ာားစို လညာ်းက န်ားမာ ကသည။် အမ  ိားသမ ား၊ လူငယ်လူရ ယ်၊ သက်ကက ားြိိုင်ားအမ ာားစို 

တိို့်သညလ်ည်ား တကိိုယ်ရည ် သန့််ရှင်ားကရားနှင်  က န်ားမာကရားဆိိုင်ရာ အသိအမမင်၊ဗဟိုသိုတမ ာား 

နည်ားြါား ကသည၊်၊ ကက ားရ ာသာားမ ာားအကနမဖင်  အကမခခ က န်ားမာကရား ကစာင် ကရှာက်မှုမ ာားကိို ကက ားရ ာမှ 

ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနမှရိှြါသည။်ကက ားရ ာနှင် (၁၆)မိိုင်ခန့််က ာကဝားမြ ား ကာားလမ်ားမဖင်  အလ ယ် 

တကူသ ာားလာနိိုင်ကသာ လင်ားကခားမမိ ြို့ကဆားရ ိုတ င်လညာ်း ကိုသမှုခ ယူနိိုင် ကသည။် ကက ားရ ာရှိတ င် 

ကဆားဆိိုင်ရှိြါသည၊်၊ကသာက်သ ိုားကရကိို အဝ စ တ င်ားနှင်  ကရတ င်ားမှ အလ ယ်တကူလ ိုကလာက်စ ာ 

ရနိိုင် ကမြ ား ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာ၊ တိိုက်ဖ ိ က်၊ အစာအိမက်ရာင်စကသာကရာဂါမဖစ်ြ ါားမှုမ ာား နည်ားြါား 

က ကာင်ားကတ ြို့ရသည်။ ကသ ားတိိုားကရာဂါနှင် ရာသ  အကူားအကမြာင်ားတ င် အဖ ာားအနှာမ ာား မဖစ်ြ ာားမှု 

မ ာားသည။် 

(င)  ညွာကရ်းနှင့်   ျွမ့််း  င့်မှုမ ွာ်း 

 ကက ားရ ာ၏ြညာကရားအဆင် အတန်ားသည် နိမ် ကနက ကာင်ားကတ ြို့ရှရိြါသည။် သက်ကက ားရ ာသာား 

အမ ာားစိုသည ် ရှမ်ားစာကြကိိုတတ်ကမမာက် ကကသာ်လည်ား မမန်မာစာတတက်မမာက်မှု မရှိ ကက ကာင်ား 

ကတ ြို့ရသည။် အလယ်တန်ားနှင်  အထက်တန်ားြညာတတဦ်ားကရမှာလညာ်း ကက ားရ ာလူဦားကရ 

နှင် နိှုင်ားယှဉ်ကနည်ားကနြါသည။်ဘ ဲြို့ရသူက ာား၊မ စိုစိုကြါင်ား(၂၅)ဦားသာရှိမြ ားနည်ားြါားသည။် ကက ားရ ာတ င် 

မူလတန်ားကက ာင်ားကနအရ ယ်ကကလားမ ာားအာားလ ိုားမှာ မူလတန်ားြညာကိိုသင် ကာား ကသည။် 

အထက်တန်ားြညာကိို ဝမ်ဟတ်ကက ားရ ာ သိို့်သ ာားကရာက်သင် ကာား  ကရသည။် ကက ာင်ားမြင်ြ 
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ြညာကရား မဖစ်သည် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားဆိိုင်ရာ ကျွမ်ားက င် တတက်မမာက်မှု 

မှာလည်ားနိမ် က ဆဲမဖစ်သည။် ကဒသတ င်စက်ရ ို၊အလိုြ်ရ ိုနှင် ကိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန်ားမ ာား မထ န်ားကာားသည်  

အကလ ာက ် လူငယ်လူရ ယ်မ ာားအတ က် အလိုြ်အကိိုင်အခ င် အလမ်ားသညလ်ည်ား အလ န်နည်ားြါားဆဲ 

မဖစ်သည၊်၊ 

(စ)   ွာ်းမဆ ိုင့်ရွာဆ ့်န ယ့်မှု 

 မိသာားစိုအတ င်ားက ာား/မဆိိုင်ရာအခန်ားကဏ္ဍအကနမဖင်  အမ  ိားသာားမ ာားကသာဦားကဆာင်၍ 

ဆ ိုားမဖတ်ခ က်မ ာားခ   ကသညကိ်ိုကတ ြို့ရသည။် ရြရ် ာအကရားကိစစမ ာားတ င်လည်ား အမ  ိားသာားမ ာားကသာ 

ဦားကဆာင် ကသည။် အမ  ိားသမ ားမ ာားမှာမ ာားမြာားလှသည်  အိမမ်ှုကိစစတာဝန်မ ာားကိို လိုြ်ကဆာင်ရသည်  

အမြင် အိမ၏်စ ားြ ာားကရား လိုြ်ငန်ားမဖစ်သည်  စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င်လည်ား ဝင်ကရာက်လိုြကိ်ိုင် 

 ကရသည်။ အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် အာားလြ်ခ နိ်နညာ်းြါားသည် အမြင် ရြရ် ာမှလညာ်း ကရ ားခ ယ် 

တင်ကမမာက်သည် အကလ အထမရှိသည် အတ က် အစဉ်အဆက်ကနှာက်တန်ား၌သာကန ကရသည်။ 

သိို့်ကသာ် မြင်ားထန်ကသာ အိမတ် င်ားအ ကမ်ားဖက်မှုနှင်  က ာားနှင် မ ခ ဲမခာားဆက်ဆ မခင်ားမ  ိားမကတ ြို့ရြါ။ 

ကက ားရ ာတ င် အမ  ိားသာားနှင်  အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် ြညာကရားနှင်  အမခာားနယ်ြယ် မ ာားတ င် 

အခ င် အကရားတူည စ ာ ရရှိသညဟ်ိုကယဘိုယ ကမြာနိိုင်ြါသည။် လက်ရှိကက ာင်ားတက်ကနကသာ 

ကက ာင်ားသာားဦားကရဇယာားြါ ကိန်ားဂဏန်ား မ ာားအရ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ားနှင် အထက်တန်ားမ ာားတ င် 

အမ  ိားသမ ားမ ာားကက ာင်ားတက်နှုန်ားြိိုမ ာား သည်ကိိုကတ ြို့ရသည။် (က ာား၊ မအကရအတ က်မာှ အလ န ်

က ာမခာားမှုမရှိသမဖင်  အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် ြညာသင်ယူကရားဆိိုင်ရာ အခ င် အကရားမှာ အမ  ိားသာား 

မ ာားနှင်  အတူတူြင်မဖစ်သည။်) စိိုက်ြ  ိားကရား လိုြ်ငန်ားအတ က် လိုြ်အာားခကင မ ာားမှာ အမ  ိားသာားမ ာား 

ကြိိုမိိုရရှ ိကသည်။ ဥြမာအာားမဖင်  လိုြ်အာားသဘာဝနှင်  အင်အာားစိိုက်ထိုတ်ရမှု မတူည သမဖင်  

အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် အမ  ိားသာားမ ာားထက် လိုြ်အာားခကလ ာ နညာ်းမြ ားရ ကသည။်  အိုြခ်  ြ်ကရား 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားတ င်မူ အမ  ိားသမ ားမ ာားြါဝင်မှုမရှိက ကာင်ားကတ ြို့ရြါသည်။ သာကရား၊နှာကရား၊   လူမှုကရား 

ကိစစမ ာားတ င်မူအမ  ိားသမ ားြါဝငမ်ှုကကာင်ား ကသည။် က ာားမတန်ားတူည မျှမှုနှင် ြါတ်သက်၍ အသိြညာ 

ကြားမခင်ားမ ာားကိိုတိိုားမမ င် ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ားမဖင်  ဖ  ြို့မဖိ ားမှုတိို့်အတ က် ြိိုမိိုအကထာက်အြ   

မဖစ်လာနိိုင်ြါသည။် 
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၄၊၊ ဏ္ဍ သီ်းသီ်း၏လ ့်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းမှု ကပ  ကနမ ွာ်း 

( )  ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဆ ိုင့်ရွာစီမ  ို ့်    ့်မှု 

 ကက ားရ ာတ င် ရှမ်ားစာကြနှင် ယဉ်ကက ားမှုဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့(၁)ဖ ြဲို့နှင်  ရြမ်ိ၊ရြ်ဖအဖ ြဲို့တိို့်ရှိသည်။ 

လူမှုကရားအဖ ြဲို့မ ာားသည် ကက ားရ ာ၏လူမှုကရား၊သာကရားနှာကရားကိစစမ ာားအတ က် လိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာား 

အလိိုက် တာဝန်ခ ဲကဝကဆာင်ရ က် မှုမ ာားကကာင်ားမ နသ်ည။် ကက ားရ ာလူငယ်လူရ ယ်မ ာား 

ြါဝင်ဖ ဲြို့စည်ားထာားကသာ လူငယ်အဖ ြဲို့သညလ်ည်ား ဘာသာကရား နှင်  အမခာားလူမှုကရားကိစစရြမ် ာားကိို 

ကဆာင်ရ က်ကြားလ က်ရှိ ကသည။် ကက ားရ ာရှိအဆိိုြါအဖ ြဲို့ အစည်ားမ ာားမှာ တစ်ဖ ဲြို့နှင် တစ်ဖ ဲြို့အ ကာား 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မှု၊ကရရညှက်က ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကိိုစနစ်တက ကဖေါ်ထိုတက်ရားဆ ဲ၊ အကကာင်အထည် 

ကဖေါ်မခင်ားနှင်  အဖ ြဲို့အစည်ားဆိိုင်ရာ သကဘာတရာား တိို့်တ င်ကယဘိုယ အာားမဖင်  အာားနည်ား ကသည်။ 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားစ မာ်းကဆာင်ရညမ်မ င် တင်ကရား သင်တန်ားမ ာားရရှိနိိုင်ြါက ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

ြိိုမိိုတိိုားတက်ကကာင်ားမ နလ်ာြါမည။် 

( )    သီ်းနှ ၊ သွာ်းငါ်း ထိုတ့်လို ့်ကရ်း ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာတ င် စြါား၊ကမြာင်ား၊နှမာ်းနှင် ြဲစင်ားင ိုကိို အဓိကထာားစိိုက်ြ  ိား ကသည်။ 

စိိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှ နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ရရှိနိိုင် ကမြ ား စိိုက်ြ  ိားကရား ြစစည်ားကိုမပဏ မ ာား 

မှလညာ်း ကတာင်သူမ ာားအတ က် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားကြား ကသည်။ ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှ 

ကမကထမြ မြ ား စိိုက်ြ  ိားနည်ား စနစ်မ ာားကြားမခင်ားမ ာားရှိသည်။ ကတာင်သူ အမ ာားစိုသည် 

စိိုက်ြ  ိားခ နိ်တ င်တစ်မြိ ငန်က်တည်ား စိိုက်ြ  ိား ကသမဖင်  လယ်ယာလိုြ်ငန်ားခ င်အတ က် အလိုြ်သမာား 

ငှာားရမာ်းခကစ ားကက ားမမင် မှုကိို ရင်ဆိိုင်ရတတ်မြ ား လိုြ်အာားခြိိုမိိုကြားမ ှ အလိုြ်သမာားမ ာားကိို 

ငှါားရမာ်းရရှိနိိုင် ကကာ ကိုန်က စရိတ်မမင် မာားရသည်။ ြိိုားသတ်ကဆားနှင်  ဓာတ်ကမမဩဇာကိို လ ယ်ကူစ ာ 

ဝယ်ယူနိိုင်ကသာ်လည်ားကစ ားနှုန်ားကက ားမမင် ကနတတ်သည။် ြိိုားသတ်ကဆားအရညအ်ကသ ားမမြည် ဝမှုက ကာင်  

ကဆားဖ န်ားကသာ်လည်ားမနှမိ်နင်ားနိိုင်က ကာင်ားကတ ြို့ရသည။်ဖ က်ြိိုားကာက ယ၊်နှိမ်နှင်ားနည်ားကိိုလည်ားစနစ်

တက တတ်ကမမာက်မှုမရှိ ကြါ။ ကက ားရ ာတ င် လယ်ယာသ ိုားစက်ကိရိယာအကနမဖင်  ထ န်စက်(၂၂)စ ား 

ြိိုင်ဆိိုင်မှုရှိသမဖင်  လယ်ယာလိုြ်ငန်ားကိိုတ င်က ယ်စ ာလိုြ်ကိိုင်နိိုင် ကသည်။ ထ န်စက်အြိိုင်မရိှသည် 

ကတာင်သူမ ာားသည် ငှါားရမ်ားထ န်ယက် ကသည်။ ကက ားရ ာတ င် ကျွဲ၊န ှာားကမ ားမမြူသူမ ာားရှိမြ ား ခိိုင်ားရန်နှင်  

ဝင်ကင အတ က်ကမ ားမမြူ ကသည။် ကဒသ  ကက်ကမ ားသည်  အိမက်ထာင်စိုလည်ား တနိိုင်တြိိုင်ကမ ားမမြူကရား 

လိုြ်ငန်ားမ ာားနည်ားြါားသည။် ရာသ အလိိုက်မဖစ်ြ ါားတတ်ကသာ တိရစဆာန်ကရာဂါမ ာားရ ဖန်ရ ခါ က ကရာက် 

တတ်သည။် ကက ားရ ာတ င် တနိိုင်တြိိုင် ကမ ားမမြူသည် အိမက်ထာင်စိုအကရအတ က်နှင်  ကမ ားမမြူသည်  

ကကာင်ကရနည်ားြါားသည်။သ ားနှ စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ား မ ာားကိိုသာအစဉ်အဆက်လိုြကိ်ိုင် ကမခင်ား၊၎င်ား 

လိုြ်ငန်ားမှဝင်ကင  အထိိုက်အကလ ာကရ်ရှိနိိုင်မခင်ားနှင်  မိရိိုားဖလာ ဓကလ အရကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားကိို 
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စိတ်ဝင်တစာားကဆာင်ရ က်လိုြ်ကိိုင်သူနည်ားြါားသည။် ကမ ားမမြူကရားဆိိုင်ရာ ဗဟိုသိုတနည်ားြါားမခင်ား၊ 

ကူားစက်ကရာဂါအခါအာားကလ ာ်စ ာက ကရာက်တတ်မခင်ား၊မ  ိားကကာင်ား၊မ  ိားသန့််မရမခင်ားနှင်  ဝင်ကင ရရှမိှု 

နည်ားြါားမခင်ားတိို့်က ကာင် လညာ်း ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားကိိုစိတ်ဝင်စာားမှုနည်ား ကသည။် ကက ားရ ာတ င်  

ကရကမမအကနအထာားနှင်  ကမ ားမမြူရန်ကနရာအဆင်မကမြကသာက ကာင်  ငါားကမ ားမမြူကရား လိုြ်ငန်ားမ ာား မရှိြါ။ 

(ဂ) စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာ  သ ့်ကမ ်းဝမ့််းက  ွာင့််းလို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

 ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားသာရှိမြ ား အိမတ် င်ားမှု၊ကိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန်ားမ ာားမရှိြါ။  အမခာား 

ဝင်ကင ရ လိုြ်ငန်ားမ ာားအမဖစ် ကန့်စာားအလိုြ်မ ာားနှင် လက်သမာား၊ြန်ားရ လိုြ်ငန်ားတိို့်သာရှိသည။် လိုြ်ငန်ား 

အမ ာားစိုမာှ ြ ိုမှနမ်ရှိဘဲ စိိုက်ြ  ိားရာသ ၊ြ င် လင်ားရာသ ၌သာအလိုြ်ရှိ ကသမဖင်  ရြတ်ည်နိိုင်မှုနည်ား 

သည်  အကနအထာား တ င်ရှိသည။် ြန်ားရ ၊ လက်သမာားကျွမ်ားက င်လိုြ်သာားမ ာား၏ လိုြ်အာားခမှာ တစ်ကန့် 

၁၀,၀၀၀/- က ြ်ရရှိမြ ားကန့်စာားမ ာားမှာ ၈,၀၀၀ က ြ်သာရ ကသည်။ ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ြ  ိားခ နိ်နှင်  

ရတ်ိသိမာ်းခ နိ်မ ာားတ င် တစ်ကန့်လိုြ်အာားခကိို ြ မ်ားမျှ ၅,၀၀၀ က ြ်ရ ကသည။် လိုြ်အာားခရရှိမှုမာှ 

က ာားနှင်  မ မတူည ြဲ က ာားလိုြ်အာားခက အမမဲတမ်ားလိိုလိို ြိိုကနတတသ်ည။် ကက ားရ ာတ င် အလိုြ်လိုြ ်

နိိုင်ကသာဦားကရမ ာားမြာားမြ ား လူူ့အရင်ားအမမစ် အလာားအလာကကာင်ား တစ်ရြ်မဖစ်သည။် သိို့်ကသာ် အလိုြ် 

အကိိုင်အခ င် အလမ်ားနည်ားြါားသည် အမြင်လိုြ်ငန်ားအကတ ြို့အကက  လည်ားမရှိ ကကသာက ကာင် ကျွမ်ားက င်မှု 

အကမခခ သည်  အလိုြ်အကိိုင်ရရှမိှုနည်ားသည်။ သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားမ ာား ရှိကသာ်လည်ား 

မမိ ြို့နှင် ကဝားမခင်ား၊ စိတ်ဝင်စာားမှုနည်ားြါားမခင်ား၊ သင်တန်ားစရိတ်ခက်ခဲမခင်ား၊ ကစ ားက က်နည်ားမခင်ားတိို့်က ကာင်  

ရ ာသာားအမ ာားစိုသည် အဆိိုြါ သင်တန်ားမ ာားကိို တက်ကရာက် သင် ကာားမှုနည်ားြါား ကသည။်  

(ဃ) သဘွာဝ ါတ့်ဝန့််း  င့်နှင့် သယ ဇွာတစီမ  န့်ေ့  ွဲမှု 

 ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ခင်ားမ ာားတ င် ဖ က်ြိိုားမ ာားက ကရာက်တတ်မခင်ား၊ ြိိုားသတ်ကဆားနှင်  

ဓါတိုကမမ သဇာသ ိုားစ ဲမှု မ ာားမြာားမခင်ားတိို့်က ကာင်  ကမမဆ လွှာအရညအ်ကသ ားက ဆင်ားလာကာ 

သ ားနှ အထ က်နှုန်ားမှာ တစ်နှစ်ထက်တစ်နှစ ် ကလ ာ နညာ်းလာသည။် ကတာင်သူမ ာားအကနမဖင်  

အလ ယ်တကူရနိိုင်ကသာ ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆားမ ာားကိိုသာ အသ ိုားမြ မှုမ ာားမြာားသည။် စ န့််ြစ်ြစစည်ား 

စ မ ခန့််ခ မဲှုတ င်လည်ား ြလြ်စတစ်အိတခ်  ၊ ြိုလင်ားခ  ၊ ဗူားခ  မ ာားကိို စနစ်တက မစ န့််ြစ် ကသမဖင်  

သဘာဝြါတ်ဝန်ားက င်ဆိိုင်ရာအသိြညာကြားလိုြ်ငန်ားမ ာား မမ င် တင်ကဆာင်ရ က် ကြားသင် သည်။ 

ကက ားရ ာတ င် မိုနတ်ိိုင်ား၊ ငလ င်စသည်  သဘာဝကဘားအနတရာယ်မ ာား က ကရာက်ကလ မရှြိါ။ 

မိိုားရ ာသ န်ားမှုမ ာားခ နိ်တ င် ကတာင်က ကခ ာင်ားမ ာားလာကသာက ကာင် နှစ်စဉ် ကရကက ားကရလွှမာ်းမခင်ားခ ရသည်။ 

မိိုားရ ာကနှာက်က မခင်ား၊ မိိုားကခါင်မခင်ားနှင်  အခ နိ်အခါမဲ  မိိုားရ ာသ န်ားမခင်ားစသည်  ရာသ ဥတိုကဖါက်မှုမ ာားမှာ 

နှစ်တိိုင်ားလိိုလိိုက ကရာက်တတ်မြ ား ကတာင်သူမ ာား၏ စ ားြ ာားကရားကိို မ ာားစ ာထိခိိုက်ြ က်စ ားကစသည်။  
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(င)  ဘဏ့်နှင့် ကင က  ်းဆ ိုင့်ရွာ ဝန့်ကဆွာင့်မှု 

 ကက ားရ ာမှကတာင်သူမ ာားသည် ဘဏ်နှင် ကင က ကားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာားကိိုမရရှိ ကကြ။ 

အရင်ားအနှ ားလိိုအြ်လာြါက မိတ်ကဆ ၊ကဆ မ  ိားသာားခ င်ားမ ာားထ မှ အတိိုားမဖင် ကခ ားယူ ကရသည်။ကက ားရ ာ 

သာားအမ ာားစိုသည် ကခ ားကင ကိို အဓိကအာားမဖင် အရင်ားအနှ ား၊က န်ားမာကရား၊ ြညာကရားဆိိုင်ရာ ကိစစရြမ် ာား 

အတ က် ကခ ားယူ ကမြ ား ကက ားရ ာတ င်ကခ ားကင လိိုအြ်ခ က်မ ာားမြာားက ကာင်ား ကတ ြို့ရှိရြါသည။် ဆင်ားရဲ၊ 

အလ န် ဆင်ားရဲအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ အကကက ားရှိကန ကက ကာင်ားကတ ြို့ရသည်။ 

(စ)   ညွာကရ်း၊   န့််းမွာကရ်း၊ ကရနှင့်  တ့်ဝန့််း  င့်သန့်ေ့ရှင့််းကရ်း 

 ကက ာင်ားကနအရ ယ်ကကလားတိိုင်ား မူလတန်ားြညာကိို သင်ယူနိိုင် ကသည။် ကက ားရ ာတ င် 

မူလတန်ားကက ာင်ားရှိမြ ား၊အလယ်တန်ားနှင ်အထက်တန်ားကိိုကက ားရ ာမ(ှ၁)မိိုင်ကဝားသည်  ဝမ်ဟတက်က ားရ ာ 

သိို့်သ ာားကရာက်သင်ယူ ကရသည။်ယခိုကခတ်ကက ာင်ားကနသည် ကကလားမ ာားသာစာတတ ်ကမြ ား အသက် 

ကက ားသူအမ ာားစိုမာှ ကက ာင်ားမတက်ခဲ ရသမဖင်  စာမတတ်သူဦားကရမ ာားကနသညကိ်ိုကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

စာမတတ်သူမ ာား ထဲတ င် အမ  ိားသမ ားကြိိုမ ာားက ကာင်ားကတ ြို့ရသည်။ မူလတန်ားကက ာင်ားသာားမ ာား 

အတ က် မြဌာန်ားစာအိုြမ် ာားနှင် ကလ က င် ခန်ားစာအိုြမ် ာားကိို အခမဲ ြ  ြိိုားကြားြါသည။် ရ ာသူရ ာသာားမ ာား 

အတ က် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုကိို ကက ားရ ာရှ ိ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားတ င် သ ာားကရာက်ကိုသ က 

ရသည။် ကရာဂါမြင်ားထန်ြါက (၃) မိိုင်ခန့််ကဝားသည်  ဝမ်ဟတ်တိိုက်နယ် ကဆားရ ို နှင် (၁၆)မိိုင်ခန့်် 

ကဝားကသာ လင်ားကခားကဆားရ ိုသိို့်သ ာားကရာက်ကိုသ ကသည။်သာမာန်အဖ ာားကရာဂါနှင်  အကိိုက်အခဲ 

ကြ ာက်ကဆားမ ာားကိို ကက ားလက်ကဆားခန်ားတ င်ရရှိနိိုင်သည။်က န်သည် ကဆားမ ာားကိို လင်ားကခားမမိ ြို့ 

ကဆားဆိိုင်မ ာားသိို့်သ ာား ကရာက်ဝယယ်ူနိိုင်သည။်ကက ားရ ာအတ က် အကရားကြေါ် လိိုအြ်ခ က် ရှိြါက 

ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားတစ်ခို ရရှထိာားကသာက ကာင ် သ ာားကရာက်ကိုသရန်လ ယ်ကူြါသည်။ 

ကသာက်ကရအတ က် အဝ စ တ င်ားကရနှင်  ကရတ င်ားကိိုသ ိုားစ ဲ ကမြ ားတစ်နှစ်ြါတ်လ ိုားလ ိုကလာက်မှုရှိသည်။ 

တစ်ရ ာလ ိုားန ားြါား ကရကလာင်ား၊ယင်လ ိုအိမသ်ာ ကဆာက်လိုြ်သ ိုားစ ဲ ကသမဖင်   ကရက ကာင် ဆက်စြမ်ဖစ်ြ ါား 

တတက်သာကရာဂါမဖစ်ြ ါားမှုနည်ားြါားသည။် စာသင်ကက ာင်ားတ င်လည်ား ကက ာင်ားအိမသ်ာမှာ စနစ်တက  

ကဆာက်လိုြထ်ာားမြ ား ကက ာင်ားသူသာားမ ာားအတ က် အသ ိုားမြ ရန်လ ယ်ကူသည။်  

(ဆ)လူငယ့်နှင့်  ယဉ့်က  ်းမှု 

 လူငယ်မ ာားအတ က် အြန်ားကမဖအနှာားယူနိိုင်မည် အကနအထာား သ ားသန့််မရှိြါ။ အလိုြ်အာား 

လြ်ခ နိ် တ င်facebook  ကည် မခင်ားမဖင် အနှာားယူ ကသည။် လူငယ်မ ာားသည် ကက ားရ ာရှိလူမှုကရား 

လိုြ်ငန်ားမ ာား တ င် တက်ကက စ ာြါဝင်ကဆာင်ရ က် ကမြ ား ဘာသာကရားြ ကဲတာ်၊ ရိိုားရာြ ကဲတာ်မ ာားတ င် 

လည်ားရိိုားရာ အက မ ာားမဖင် ြါဝင် တင်ဆက ်ကသည။် ကန ရာသ ကက ာင်ားြိတ်ရက် မ ာားတ င် မူလတန်ား၊ 

အလယ်တန်ား ကက ာင်ားသာားမ ာားအာား ယဉ်ကက ားလိမမာသင်တန်ား၊ ရှမ်ားစာကြ ယဉ်ကက ားမှုသင်တန်ားမ ာား 
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ဖ င် လှစ ် သင် ကာားကြားသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုြ်ငန်ားမ ာားတ င်လည်ား လိုြ်အာားကြားြါဝင်မှု 

မ ာားရှိသည။်  

 

(ဇ)   ကပ     ကဆွာ ့် ဦ်း - လမ့််းတ တွာ်း၊ လျှ ့်စစ့်စ မ့််း ွာ်း၊ သတင့််းနှင့်  ဆ ့်သ ယ့်ကရ်း 

 ကက ားရ ာလမ်ားမ ာားမှာ ကမမသာားလမ်ားမ ာားမဖစ် ကသမဖင်  မိိုားရာသ တ င် လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား 

ခက်ခသဲည။် ထိုတ်ကိုန်မ ာားလ ယ်ကူစ ာသယ်ယူြိို့်ကဆာင်နိိုင်ရန်နှင် က န်ားမာကရား၊ြညာကရား၊ လူမှုကရား 

ကိစစမ ာားတ င် အခ နိ်မကရ ားသ ာားလာကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် ကက ာက်ခင်ားလမ်ားကဖါကလ်ိုြ်ကြားရန် 

ကက ားရ ာသာားမ ာားက လိိုလာားကန ကြါသည။် စိိုက်ခင်ားမ ာားသ ာားရန်အတ က် ကထာ်လာဂ  ၊ 

ကမာ်ကတာ်ဆိိုင်ကယ်ကိိုအသ ိုားမြ  ကသည်။ကက ားရ ာတ င် လျှြ်စစ်မ ားရရှထိာားမြ ား ကက ားရ ာရှိအိမ်ကထာင်စို 

အာားလ ိုား၏(၉၅)ရာခိိုင်နှုန်ားသညသ် ယ်တန်ားအသ ိုားမြ ကန ကမြ ားမဖစ်သည။် က န်အိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ 

မကမြလည်ကသာအိမက်ထာင်မ ာားမဖစ် ကမြ ား ထည် ဝင်ရမည်  ကင က ကားမြည် စ ိုစ ာမသ င်ားနိိုင်ကသား 

မခင်ားက ကာင်   အသ ိုားမမြ နိိုင်ကသားက ကာင်ားကတ ြို့ရြါသည်။ 

 ကက ားရ ာတ င် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ား ဆက်သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက က်သတင်ားနှင်  အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှု 

လိုြ်ငန်ားမ ာား အတ က် လက်လှမာ်းမှ အသ ိုားမြ နိိုင် ကသည။် အိမတ်ိိုင်ားန ားြါားလက်ကိိုင်ဖိုန်ား 

အသ ိုားမြ ကန ကမြ ား သတင်ားမ ာားကိို အခ နိ်မ ရရှိကနမြ မဖစ်သည်။ ကက ားရ ာတ င် အင်တာနက်လိိုင်ား 

အသ ိုားမြ နိိုင်မှုမှာ အသင် အတင် မျှသာကကာင်ားမ နမ်ြ ား လူမှုက န်ယက်သတင်ားမ ာားကိိုသာ အသ ိုားမ ာား က 

သညကိ်ိုကတ ြို့ရြါသည။် စ ားြ ာားကရားအကထာက်အကူမြ သတင်ား အခ က်အလက်မ ာားရှာကဖ အသ ိုားခ မှု 

နည်ားကနကသားသည်။ ကက ားရ ာသူ၊ရ ာသာားမ ာားမှာ လယ်ယာလိုြ်ငန်ားခ င်တ င် အခ နိ်မြည်  

လိုြ်ကဆာင်ကနရမြ ားစာကြဖတ်ရှုမှုနည်ားြါား ကသည်။စာကြဖတ်ရှုနိိုင်ရန်စာအိုြ၊် စာကြမ ာားနှင်  

စာ ကည် တိိုက်အကဆာက်အဦမရှိြါ။ စကလာင်ားမ ာားတြ်ဆင်ထာားသမဖင်  အာားကစာားနှင်  

ရိုြမ်မင်သ  ကာား အစ အစဉ်မ ာားကိို  ကည် ရှုအြန်ားကမဖနိိုင် ကြါသည်။  

 

(စ )တည့်မင မ့်က ်း  မ့််းမှုနငှ့် ပ ည့်သူူ့လ ိုခ   ကရ်း 

 ကက ားရ ာတ င် ရာဇဝတ်မှုခင်ားကက ားကက ားမာားမာားမဖစ်ြ ါားမှုမရှိဘဲ တည်မငိမက်အားခ မာ်းမှုက ကာင်  

ကိုန်စည်ကူားသန်ား ကရာင်ားဝယ်မှုကိိုကကာင်ားစ ာကဆာင်ရ က်နိိုင် ကသည်။ အာမခ စနစ်ဝန်ကဆာင်မှု 

မရှိသည် အမြင် အာမခ စနစ်ကိို သိရှထိာားသူမရိှသကလာက်ြင်မဖစ်သည။် သဘာဝကဘားအနတရာယ် 

ကလ ာ ြါားကရားအစ အစဉ် သ ားသန့််ကရားဆ ဲ ထာားမခင်ားလည်ားမရှိြါ။ ရ ာသာားမ ာားသည်လိိုအြ်ြါက 

လင်ားကခားမမိ ြို့ရှရိဲစခန်ားသိို့် ခ တိ်ဆက်နိိုင် ကြါသည။်  
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၅၊၊ ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း တ  ့်  ကထွာ ့်   ပဖစ့်ကစမည့်   ကပ ကနက ွာင့််းမ ွာ်း၊  ဟန့်ေ့ တွာ်းနှင့်  

စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း  တ  ့်  ကထွာ ့်   ပဖစ့်ကစမည့်   ကပ ကနမ ွာ်း 

 နမ ဆ်ိိုင်ားကက ားရ ာသည် ကမမမြန့််ကဒသမဖစ်မြ ား၊ လင်ားကခားမမိ ြို့ နှင် (၁၆)မိိုင်တ င်တညရ်ှိြါသည်။ 

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား အသင် အတင် ကကာင်ားမ နမ်ှုရှိမြ ား၊ တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား လ ယ်ကူကခ ာကမ ြို့စ ာသ ာား 

လာနိိုင်ကြသည။် ကက ားရ ာအန ားတ င်မက  ိင်ားမ န်ားကစ ားရှမိြ ား လယ်ယာထ က်ကိုန်မ ာားကိိုကရာင်ားခ  

နိိုင်သည။်လူသ ိုားကိုန်ြစစည်ား၊ စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုားြစစည်ား၊ အိမက်ဆာက်ြစစညာ်း၊ ကဆားဝါားစသညတ်ိို့်စ ိုလင်စ ာ 

ရရှိနိိုင်ကြသည်။ မ ာားမ ာားကရာင်ားဝယ်လိိုြါကလင်ားကခားမမိ ြို့ရှိြ ဲရ ိုနှင် ကစ ားသိို့် သ ာားကရာက် ကသည။် 

ကက ားရ ာတ င် လျှြ်စစ်မ ားကိိုမဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ိုားစ ဲနိိုင် ကသမဖင်  ထင်ားသက်သာသည်  

လျှြ်စစ်မ ားဖိိုမဖင် ခ က်မြ တ်မခင်ား၊ ကက ာင်ားသူကက ာင်ားသာားမ ာားအတ က် စာဖတ်ခ နိ်အကထာက်အြ   

မဖစ်မခင်ား၊ အာားလြ်ခ နိ်မ ာားတ င် ဗဟိုသိုတရဖ ယ်သိုတ၊ရသနှင ် သတင်ားအစ ိုအလင်အာား  ကည် ရှုနိိုင် 

သမဖင် ၊ လူကနမှုအဆင်  အတန်ားမမင် မာားကရားလာကရားအတ က် အကထာက်အကူမြ ကနသည၊်၊လူဦားကရ 

အာားလ ိုား၏(၉၀)ရာခိိုင်နှုန်ားမှာ အလိုြ်လိုြန်ိိုင်သည် အရ ယ်မ ာားမဖစ်သည။် ဘ ဲြို့ရအကရအတ က်အနည်ား 

ငယရ်ှိမြ ားကျွမ်ားက င်မှုနှင် သက်ကမ ားဝမ်ကက ာင်ားသင်တန်ားမ ာားကိို လူငယ်မ ာားကိို ကလ က င် သင် ကာားကြား 

မခင်ားမဖင်  လူသာားအရင်ားအမမစ်မ ာားကိို တိိုားတက်ကကာင်ားမ နက်စြါမည်။ ကက ားရ ာလူထို၏ က န်ားမာကရား 

အကမခအကနမာှ ကယဘိုယ အာားမဖင်  ကကာင်ားမ န ်ကသည။် ကက ားရ ာအတ င်ားတ င် ရြမ်ိရြ်ဖအဖ ြဲို့နှင်  

ရှမ်ားစာကြနှင် ယဉ်ကက ားမှုအဖ ြဲို့တိို့်ရှိမြ ားအဖ ြဲို့မ ာား၏လိုြ်ငန်ားလည်ြတ်မှုမှာကကာင်ားမ န ်ကသည။်ရြရ် ာ

အကရားကိစစမ ာားတ င် ရြမ်ိရြဖ်မှဦားကဆာင်၍ကဆာင်ရ က် ကသည။်  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတ င် 

လယ်ကမမမ ာားသည ် ကမမမြန့််မဖစ်မြ ား ကမမဆ  သဇာ အကတာ်အသင်  ကကာင်ားမ နသ်ည်။ 

ကတာင်သူမ ာားလည်ား လယ်ယာထ က်ကိုန်မ ာားကိို လင်ားကခားမမိ ြို့သိို့် အလ ယ်တကူ 

သယ်ယြူိို့်ကဆာင်ကရာင်ားခ နိိုင် သည။် ကဒသတစ်ခိုလ ိုားကမြာင်ား၊နှမ်ားတိို့်ကိိုသာအဓိကစိိုက်ြ  ိား ကသမဖင်  

ခိိုင်မာကသာသ ားနှ ကစ ားက က်တစ်ခို ရရှိမြ ားမဖစ်သည်။အဝ စိတ င်ားကရကိိုသာစိိုက်ြ  ိားကရရှိ ကကသာ်လည်ား 

သ ားနှ စိိုက်အထ က်တိိုားကစရန်အတ က်လ န်စ ာအကထာက်အကူမဖစ်ကစသည။်ကက ားရ ာတ င်ရာဇဝတ်မှုခင်ား 

မဖစ်ြ ါားမှုနည်ားြါားမြ ား တညမ်ငိမက်အားခ မ်ားမှုက ကာင်  ကိုန်စည်ကူားသန်ား ကရာင်ားဝယ်မှုကိို ကခ ာကမ ြို့ 

ကစသည။် ကက ားရ ာတ င် မိိုဘိိုင်ားဖိုနာ်းဆက်သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက က်နှင်  အမခာားလူမှုဝန်ကဆာင်မှု 

လိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က်လက်လှမ်ားမှ အသ ိုားမြ နိိုင် ကသည။်အင်တာနက် အသ ိုားမြ နိိုင်မှုမှာ အသင် အတင်  

ကကာင်ားမ န်မြ ား အမခာားသတင်ားအခ က်အလက်မ ာား အတ က် ခ တိ်ဆက်အသ ိုားမြ နိိုင်သည်။ 

လူမှုကရားြရဟိတအသင်ားအဖ ြဲို့မ ာားရှိမြ ား၊ က န်ားမာကရား နှင်  အမခာားလူမှုကရား ကိစစအဝဝအာားကူည  

ကဆာင်ရ က်မှုမ ာားမြ လိုြ်ကြား ကသည်။  
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( )  ဟန့်ေ့ တွာ်းနှင့်  စ န့်က ေါ်မှု 

 ကက ားရ ာအကနအထာားအရ စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမှအြ အမခာားအလိုြ်အကိိုင် အခ င ်အလမ်ား 

နည်ားြါားမခင်ားသညလ်ူမှုစ ားြ ာားတိိုားတက်ရန်အတ က် ကက ားမာားကသာစိန်ကခေါ်မှုမဖစ်သည။် သ ားနှ ကစ ားက က် 

တ င်လည်ား မြညြ်မှဝယ်ယူမှုအကြေါ်သာမှ ခိိုကနရသမဖင်  ကစ ားနှုန်ားထိန်ားခ ြူြ်နိိုင်မခင်ားမရှိြါ။ သ ားနှ  

ကစ ားက က်ရှိရာ အမခာားမမိ ြို့မ ာားသိို့်ကိုန်စည်သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ရာတ င်လည်ား သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ခ 

စရိတ်ကက ားမမင် မခင်ားက ကာင်  ကစ ားနှုန်ားကလ ာ ၍ရ ကသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ အိုြခ်  ြ်မှုတ င် 

ကက ားရ ာရှအိဖ ြဲို့မ ာား ကာား ြူားကြါင်ားြါဝင် ကဆာင်ရ က်မှုရှိကသာ်လည်ား ကခါင်ားကဆာင်မှုအြိိုင်ားနှင်  

ည နိိှုင်ားကဆာင်ရ က်မှုအြိိုင်ားတ င် စနစ်က မှု အာားနည်ား က ကာင်ားကတ ြို့ရှရိသည်။  

စိိုက်ြ  ိားကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှုနှင်  ြတ်သက်မြ ား ကမမလ တက်မမရိိုင်ားမ ာားထြ်မ  မတိိုားခ ဲြို့နိိုင်ကတာ ြဲ 

လက်ရှိကမမကြေါ်တ င် ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားမမ င ်ရန်ကဆာင်ရ က် ကသည။် သ ားနှ ြိိုားမွှာားက ကရာက်မှုနှင်  

ြတ်သက်မြ ား ယခိုနှစ်ြိိုင်ားတ င် ြိိုမိိုက ကရာက်လာက ကာင်ားသိရှိရသည။် ကက ားရ ာသူ၊ကက ားရ ာသာား 

မ ာား၏စာတတက်မမာက်မှုမှာလည်ားနည်ားကနသည်။ အလယ်တန်ားနှင ်အထက်တန်ားြညာကိို အမခာား 

ရ ာတ င်သ ာားကရာက်သင်ယူ ကရသည။် မြင်ြအကဆာင်စရိတ်မတတန်ိိုင်မခင်ားသည်လည်ား အလယ်တန်ား 

နှင်  အထက်တန်ားြညာကရားဆက်လက်သင်ယူရန်အတ က်အဟန့််အတာားမဖစ်ကစသည။် ကက ားရ ာတ င် 

အကရားကြေါ်ကိစစရြမ် ာားတ င် ကက ားရ ာရှကိက ားလက်ကဆားကြားခန်ားနှင်  လင်ားကခားမမိ ြို့ကဆားရ ိုသိို့် သ ာားကရာက် 

ကိုသရမြ ား ခရ ားစရိတ်ကိုန်က မှုမ ာားသည။် စ ားြ ာားကရားအဆင်မကမြကသာ အိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ 

ကရာဂါမြင်ားထန်မှသာ ကဆားရ ိုကဆားခန်ားသိို့်သ ာား ကသမဖင်  ကရာဂါကြ ာက်ကင်ားရန် အခ နိ် ကာမြ ား 

မိသာားစိုအတ က်ဝန်ထိုြဝ်န်ြိိုားမဖစ်ကစသည။် 

၆၊၊  န့််းတ ိုင့်နှင့်  မဟွာဗ ျူဟွာ 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း န့််းတ ိုင့် 

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှအဖ ဲြို့နှင်  တိိုင်ြင်ည ိနိှုင်ားမြ ား လာမည် ငါားနှစ်တာကာလ 

အတ က်  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကအာက်ြါအတိိုင်ား ခ မတှ်ထာားြါသည်။  

က.၁) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလူထိုသည် စိိုက်ြ  ိားထိုတ်ကိုန်ထိုတ်လိုြ်မှုမမ င် တင်မခင်ား၊ ကက ားရ ာတ င်ား 

လမ်ားနှင ်ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားြိိုမိိုလာကအာင်ဖနတ် ားမခင်ား၊ အလိုြ်အကိိုင်မ ာား ဖန်တ ားမခင်ား၊ သက်ကမ ား 

ြညာသင်တန်ားမ ာားရရှိမခင်ားမှတဆင်  ဝင်ကင ရှာကဖ နိိုင်စ မာ်းနှင်  စ ားြ ါားကရားအကနအထာားကိို တိိုားတက် 

ရရှိကစမည။် 
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က.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာလူထိုသည် ြညာကရားဝန်ကဆာင်မှု၊ က န်ားမာကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုနှင်  

ကက ားရ ာအကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားကိို တိိုားတက်ကကာင်ားမ နလ်ာကအာင် ကဆာင်ရ က်မခင်ားမဖင ် 

ကက ားရ ာသူ၊ သာားမ ာား ြညာရညမ်မင် မာားမြ ား လူသာားဆိိုင်ရာစ မာ်းကဆာင်ရညန်ယ်ြယ်ကိို က ယ်ဝန်ား 

လာကစကာ လူကနမှုဘဝ တိိုားတက် ကကာင်ားမ နလ်ာကစရမည်။ 

က.၃) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာလူထိုသည် သက်ကမ ားဝမ်ကက ာင်ားနှင်  စ ားြ ါားကရားအိုြစ်ိုမ ာားဖ ြဲို့စညာ်းမြ ား ကက ားရ ာ 

အကမခမြ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၏ စ မာ်းကဆာင်ရညမ်မင် မာားလာမှုမှတဆင ် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခန့််ခ မဲှုယနတရာား 

တိိုားတက် လာရမည်။ 

( )  က ွာင့် ထည့်ကဖွာ့်နည့််းဗ ျူဟွာ 

ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် အထက်တ င်ကဖာ်မြထာားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက်ြါ အကကာင်အထညက်ဖာ်မှုမ ာားကိို ကဆာင်ရ က်သ ာား ကမည်။ 

ခ.၁) ကက ားရ ာတ င်အရင်ားအနှ ားကခ ားကင ၊လယ်ယာသ ိုားစက်ကိရိယာအသ ိုားမြ နိိုင်ကရားနှင်  နည်ားြညာ    

အသ ိုားခ နိိုင်စ မ်ားရရှိကရားတိို့်ကိို ကဆာင်ရ က်မြ ား စိိုက်ြ  ိားကရားနှင ် ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို တိိုားခ ဲြို့ 

ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ အကသားစာား ကင က ကားလိုြ်ငန်ားနှင်  ကခ ားကင မ ာားအတိိုားနှုန်ား သက်သာစ ာမဖင ် 

ြိိုမိိုရရှိကစရန်အတ က် မမိ ြို့နယ်ရှိ ဘဏ်မ ာား၊ ြိုဂဂလိကရင်ားနှ ားကင ရရှနိိိုင်ရာ အမခာားကနရာမ ာားနှင်     

ခ တိ်ဆက်ကြားမည။် အရင်ားအနှ ားကင မ ာားရရှိြါကာ စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က်     

ခ ဲကဝခ  ထာားကြားမည်။  

ခ.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားဆိိုင်ရာ သင်တန်ားမ ာား တက်ကရာက်နိိုင်ရန် သင်  

ကတာ်ကသာသင်တန်ားသာားမ ာားကိို ကရ ားခ ယ် စ စဉ်ကြားမည။် ထိိုသင်တန်ားမ ာားသည် သင်တန်ား သာား မ ာား 

အတ က် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားကိို တိိုားြ ါားရရှိကစမြ ား ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား ထူကထာင်တိိုားခ ဲြို့နိိုင်ရန် 

အကထာက်အကူမြ ကြမည်။  

ခ.၃) ကက ားရ ာတ င် စ ခ နိ်မ  ကသာစာသင်ကက ာင်ားကဆာင်တစ်ကဆာင်နှင ် ြရကိဘာဂအသ ိုား အကဆာင် 

ြစစည်မ ာားအလ ိုအကလာက်ရရှကိအာင်ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ လိိုအြ်ြါက အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား 

အဆင ် ကက ာင်ားမ ာားအထိ ရရှိကအာင်တိိုားမမ င ် ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်မဖစ်သည်။  

ခ.၄) ကက ားရ ာတ င် ကက ားရ ာလမ်ားနှင်  ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာား တိိုားတက်ကကာင်ားမ နက်ရားအတ က် 

ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်၊၊ကက ားရ ာလူမှုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားကိိုလည်ား ကက ားရ ာ အကမခမြ လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို 

အကကာင်အထည်ကဖာ်စ မ ခန့်ခ် ဲနိိုင်ရန် ကခါင်ားကဆာင်မှုစ မာ်းရညမ် ာား ြိိုမိိုရရှိကအာင် ကဆာင်ရ က်ရန် 

တိိုက်တ န်ားအာားကြားကဆာင်ရ က်မည်။ 
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၇။ က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ့်မှု   စစရ ့်မ ွာ်းနှင့်  ဗဟ ို ဆင့် မူဝါေမ ွာ်း    ွာ်း  စ ီစဉ့်  ကသွာ 

   တ့်ဆ ့်မှုမ ွာ်း 

 အစိိုားရ၏မူဝါဒနှင ် လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ်တိို့်ကိို ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မြ ားကသာ အစိိုားရဌာန 

ဆိိုင်ရာမ ာားနှင ် ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားြညာအကက ကြားအဖ ြဲို့တိို့်၏ 

အကက မြ ခ က်အရ မြ စိုကဖာ်မြထာားြါသည။် ဤအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင်  နိိုင်င ကတာ်အဆင ်မှသည် 

ကဒသဆိိုင်ရာအဆင ်၊ ထိိုမတှစ်ဆင်  ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာအဆင် ထ ိ ြ  ြိိုားမှုကြားနိိုင်မည် အစိိုားရဌာနမ ာားနှင်  

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကိို ရှာကဖ ကဖာ်ထိုတ်ကြားနိိုင် ကြါမည်။ 

 ( ) က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းရည့်မှန့််း   ့်ကရ်းဆ ွဲပ င့််းနှင့်    ိုမှန့်စ စစ့်ပ င့််း 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်လိုြင်န်ားအာား နည်ားြညာအကထာက်အြ  မ ာား ြ  ြိိုားကြားမှုသည် 

အလ န်အကရားြါြါသည်။ အနှာဂါတ်တ င်လည်ား ကရရှညတ်ည်တ  မည  ် အကထာက်အြ  မ ာားကိို နိိုင်င  

ကတာ်အစိိုားရထ မှ ရရှိမညဟ်ို ကမျှာ်လင် ြါသည။် ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကိိုယတ်ိိုင် 

အာားထိုတ်လိုြ်ကိိုင်ရရှခိဲ မှုမ ာားကိို မြန်လညစ်ိစစ်မခင်ား၊ ကနှာက်ဆ ိုားအတည်မြ ထာားသည ် ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်မ ာားကိိုလည်ား သတ်မှတက်ာလအတိိုင်ား ြ ိုမှနစ်ိစစ်သ ာားနိိုင်ြါမည။် အကရားကက ားသည်  

အခ က်မာှ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင်  ဘတ်ဂ တ်ြမာဏြါဝင်သည်  နှစ်ြါတ်လည်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ  

ခ က်မြင်ဆငရ်န်မဖစ်သည။် 

( ) က  ်းရ ွာတ င့််းလမ့််းနှင့်  က  ်းရ ွာ  င့််းဆ ့်လမ့််း ဆင ့်ပမြှင ့်ပ  ပ င့်ပ င့််း 

ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားနှင်  ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမှာအနည်ားငယ်ကကာင်ားမ နမ်ှုမရှိဘဲ၊ ကမမသာားလမ်ားသာ မဖစ် 

ကနြါသည။် ကက ားရ ာတ င်လည်ား ကိိုယထ်ူကိိုယထ် ကဆာင်ရ က်ထာား ကသမဖင ် လမ်ားအဆင ်မမ င်  မြ မြင်

ရန် ကင က ကားထည ်ဝင်ရန် အခက်အခဲရှိနိိုင်ြါသည်။ ထိို့်က ကာင  ် နိိုင်င ကတာ်မှ ကူည ြ  ြိိုားကြားမှုမ ာား 

နှင် အတ ူ ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမှ ကက ားရ ာလမ်ားနှင်  ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားအာား အဆင ်မမ င  ်

မြ မြင်ကြားသင ်ြါသည်။ ကက ားရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားြိိုမိိုကကာင်ားမ နလ်ာမခင်ားမဖင ်လည်ား တစ်ရ ာနှင်  တစ်ရ ာ 

ကိုန်စည်ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှု ြိိုမိိုမမန်ဆန်လာနိိုင်မြ ား၊ စ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားမှုအာား လ န်စ ာအကထာက် 

အကူမြ နိိုင်ကြမည်။ 

(ဂ)ကရတွာ်းတမ တည့်ကဆွာ ့်ကရ်း 

  နမ ့်ဆ ိုင့််းကက ားရ ာသည် ကရကခ ာင်ားမ ာားနှင် န ားစြ်မခင်ားမရှိကသာ်လည်ား မိိုားရာသ အခ နိ်တ င် 

ကတာင်က ကခ ာင်ား ကရမ ာားက ကာင ်တခါတရ  ကရကက ားကရလျှ မဖစ်တတ်ြါသည်။သဘာဝကဘားဒဏ် 

က ကာင် ထိခိိုက်မှုမ ာား ကလ ာ နညာ်းကစရန် ကကိ တင်မြင်ဆငမ်ှုမ ာားကိို ကဆာင်ရ က်ထာားသင် ြါသည။် 
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ကက ားရ ာအကနမဖင် လမ်ားကဘား ကရကမမာင်ားမြ လိုြ်မခင်ားဆိိုင်ရာလိုြ်ငန်ားနှင် ြါတ်သက်၍ အသိအမမင် 

နည်ားြါား ကြါသည်။ ကက ားရ ာအကနမဖင်  ကိိုယထ်ူ၊ကိိုယထ်ကဆာင်ရ က်ရန်လည်ား ကင က ကား အင်အာား 

နည်ားြါား ကသည်မဖစ်၍ နိိုင်င ကတာ်မကူှည ြ  ြိိုားကြားမှု လိိုအြ်ြါသည။် ထိိုသိို့်ကဆာင်ရ က်နိိုင်ြါက 

ကက ားရ ာသူ၊ ရ ာသာားမ ာား၏လယ်ယာကမမနှင် ြိိုင်ဆိိုင်မှုမ ာား ြ က်စ ားဆ ိုားရှ ားမှုနညာ်းကာ လူမှုစ ားြ ာား 

တိိုားတက်ကရားကိို အာရ ိုစိိုက် ကဆာင်ရ က်နိိုင် ကမည်မဖစ်ြါသည။် 

(ဃ) စ ို ့်    ်းကရ်းနည့််း ညွာမ ွာ်းတ ို်းတ ့် သ ို်းပ  န ိုင့်ကရ်း 

ကက ားရ ာသည် စိိုက်ြ  ိားကရားကကာင်ားစ ာမဖစ်ထ န်ားကသာ ကက ားရ ာတစ်ရ ာမဖစ်မြ ား တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား 

စိိုက်ြ  ိားကရ ရရှိနိိုင်သည်။ သိို့်ကသာ်ကမမအနှာားမကြားဘဲဆကတ်ိိုက်စိိုက်မခင်ား၊ သဘာဝကမမဩဇာ 

အသ ိုားမြ မှုနည်ားမခင်ား၊ ြိိုားမွှာားက မခင်ား၊ အရညအ်ကသ ားစ ခ နိ်မမ ကသာ စိိုက်ြ  ိားကရားကဆားနှင်  ကမမဩဇာမ ာား 

ကိိုသာသ ိုားစ ဲရမခင်ား တိို့်က ကာင်  အထ က်နှုန်ားက ဆင်ားလာသည။် စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားတ င် သ င်ားအာားစို 

အတ က် ကိုန်က စရိတ်မ ာားလာမြ ား အမမတ်အစ န်ားရရှိမှုနညာ်းြါားလာသည။် ထိို့်က ကာင် စိိုက်ြ  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာနနှင ်အတူကိုမပဏ မ ာားမှ နည်ားြညာနှင်  အကက ဉာဏ်မ ာားရရှိနိိုင်ရန် ကဆာင်ရ က်ကြားသင ်ြါ 

သည။်  

(င)  သ ့်ကမ ်းဝမ့််းက  ွာင့််းဆ ိုင့်ရွာလို ့်ငန့််းမ ွာ်းဖန့်တီ်းက ်းကရ်း 

နမ ဆ်ိိုင်ားကက ားရ ာတ င် လူငယ်အခ  ိြို့မာှ မိမိဘဝတိိုားတက်ရာအာမခ ခ က်ကြားနိိုင်ကသာ 

လိုြ်ငန်ားမ ာားကြေါ်တ င် အာရ ိုစိိုက်မှုနည်ားမြ ား၊ ဂိမ်ားကစာားမခင်ား၊ လူမှုမ ဒ ယာမ ာား ကည် မခင်ားမ ာားမဖင ် 

အခ နိ်ကိုန်ဆ ိုားကနတတြ်ါသည။် ထိိုနည်ားတူစ ာြင် လက်လိုြလ်က်စာားက ြန်ားမ ာားမှာလညာ်း လိုြ်ငန်ား 

အတည်တက မရှိဘဲ ရာသ ကြေါ်သ ားနှ မ ာား ကြေါ်တ င်သာ ကန့်စာားက ြန်ားအမဖစ်လိုြ်ကိိုင်စာားကသာက် 

ကန ကရသည်။ ထိိုသူမ ာားအတ က် သင ်ကတာ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားက ကာင်ားဆိိုင်ရာ အတတြ်ညာမ ာား 

ရရှိကစရန် ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမှ သက်ဆိိုင်ရာမြင်ြ အဖ ြဲို့မ ာားနှင်  ခ တိ်ဆက်မြ ား ကူည ကဆာင်ရ က်သင ် 

ြါသည။် 

၈။ စီမ   န့််း၊ စီမ    ့်မ ွာ်းနှင့်   က ွာင့် ထည့်ကဖွာ့်ကဆွာင့်ရ  ့်မှု     န့် ွာလ 

ဗ ြူဟာဆိိုသညမ်ှာ ခ မတှ်ထာားကသာ ြန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာက်ရှိရန် အကကာင်ထည် 

ကဖာ်မည ်နညာ်းလမ်ားမဖစ်သည။် နည်ားလမ်ားဆိိုသည်မှာ မည်သည ်စ မ ခ က်မ ာားကိို မညသိ်ို့်အကကာင်ထည် 

ကဖာ်မည် ဆိိုသည ်သကဘာြင်မဖစ်သည။် ထိို့်က ကာင်  စ မ ခ က်မ ာားသည ်  ခ မတှ်ထာားကသာ ြန်ားတိိုင် 

မ ာားကိိုကရာက်ရှိရန် ငါားနှစ်တာစ မ ခ က်ကာလအတ င်ားြါဝင်မည်  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားအကကာင် 

အထည်ကဖာ်မှုဆိိုင်ရာအဓကိကသာ ခ က် မ ာားမဖစ်သည်။  
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( ) နစှ့် တ့်လည့်က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း စီ စဉ့် 

ကက ားရ ာလူထိုကငါားနှစ်တာအတ က် စ မ ကိန်ားကရားဆ ဲစဉ်အခ နိ်ကဦားစာားကြားအစ အစဉ်ခ  

ခဲ ကသာစ မ ကိန်ား မ ာားသညင်ါားနှစ်တာလ ိုားအတ က်မြ ားမြည် စ ိုမြ ဟိုမဆိိုနှိင်ြါ။ ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ား 

အခ  ိြို့ကိို ကရြှို့ြိိုင်ားနှစ်မ ာား တ င်ကဆာင်ရ က်ကနစဉ်ကနှာက်ထြ်ဉ ားစာားကြားစ မ ကိန်ားအသစ်မ ာား 

ကြေါ်လာြါမည်။ ြ ိုမှနအ်ာားမဖင်  စ နစ်တက  ကရားဆ ဲထာားကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

မူကဘာင်သည် သဘာဝ ကဘားအနတရာယ်ဆိိုား ဆိိုားဝါားဝါားမ က ြါကကမြာင်ားလဲမှုသိသိသာသာမရှိနှိင်ြဲ 

ကနှာက်တိိုားဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားအခ  ိြို့ ကိိုနှစ်ြတ်လည ် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် 

ထည် သ င်ားမခင်ားအာား မဖင် အစဉ်သမဖင် ငါားနှစ်တာ စ မ ခ က်တစ်ခို အသင်  အကနအထာားတ င် ရှိကနြါမည်။ 

( )  ဏ္ဍနှင့်  ရင့််းနှီ်းပမြှ ့်နှ မှု မ   ်း စွာ်း  ို  ကပ   ၍ စီမ    ့်  ို  ို ့်စို  ွဲပ ွာ်းပ င့််း 

စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုမည်သည် ဝန်ကက ားဌာန၊ဦားစိားဌာနနှင် သက်ဆိိုင်သည်ဟို လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍ ဆိိုင်ရာအရ 

ခ ဲမခာားမခင်ား (Functional classification )နှင် စ ားြ ာားကရား အက  ိားမဖစ်ထ န်ားမှုနင်ှ   အက  ိားသက် 

ကရာက်မှုဆိိုင်ရာ ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ အိုြစ်ိုသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification)ဟူ၍ 

နှစ်မ  ိား ရှိသည။် 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြစ်ိုသတ်မှတ်မခင်ား (Functional classification)− 

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိို့်၏လိုြ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိိုက် ကဖာ်ထိုတ်ထာားကသာ 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍအြိိုင်ားအမခာားမ ာားကိို သိရှိကစနိိုင်သည။်  

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြ်စိုသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) 

တ င်  

• သာမန်အသ ိုားစရိတ် 

• ကင လ ိုားကင ရင်ားအသ ိုားစရိတ်၊  

• စ မာ်းကဆာင်ရညမ်မ င် တင်ကရားအသ ိုားစရိတ် 

• လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိိုင်ရာ အကထာက်အြ   တိို့် ြါဝင်သည။် 

 (ဂ) ဦ်းစွာ်းက ်းစီမ    ့်မ ွာ်း 

စ မ ခ က်မ ာားအလိိုက် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကိို ဇယာားမဖင် ကဖာ်မြထာားြါသည။် ကက ားရ ာလူထိုသည် 

နှစ်သက်ရာအမှတ်ကြားအဆင် ခ ဲမခင်ားစနစ်မဖင်  ရ ာလ ိုားကျွတအ်စည်ားအကဝားတ င် စ မ ခ က်မ ာား 

ဦားစာားကြားအစ အစဉ်ကိို ကဖာ်ထိုတ်ထာားြါသည။် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င် မမိ ြို့နယ်အဆင်  

ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစညာ်းမ ာားနှင်  အမခာားကအဂ င်စ မ ာားထ မ ှ နည်ားြညာ အကူအည မ ာား 

ရရှိရန်လညာ်း လိိုအြ်ြါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစည်ားအကဝားတ င် သကဘာတူသတ်မှတထ်ာားကသာ 

ဦားစာားကြားစ မ ခ က်လိုြ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ြါအတိိုင်ား မဖစ်ြါသည။် 
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ဦ်းစွာ်းက ်းစီမ    ့်မ ွာ်း 

 

 ဏ္ဍ/ ဏ္ဍ  ွဲ စီမ    ့် 

ရမှတ့် 

က ါင့််း 

ဦ်းစွာ်း 

က ်း 

 ဆင့်  

ကဖွာ့်ပ    ့် မှတ့်   ့် 

က  ်းရ ွာ ကဆွာ ့်   ို  

 
၁၊၊ က န်ကရစ်ဘ ားလမ်ားအြိိုင်ား(၁) ၅၀ ၁ -ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားကကာင်ားမ နက်အာင်ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ား ကက ားလက်

ဦားစ ား 

 ၂။ကိုန်ထိုတ်လမာ်း အြိိုင်ား(၁) ၄၈ ၂ -ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားကကာင်ားမ နက်အာင်ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ား  

 ၃။ ကိုန်ထိုတ်လမာ်း အြိိုင်ား(၂) ၄၅ ၃ -ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားကကာင်ားမ နက်အာင်ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ား  

 
၄၊၊ က န်ကရစ်ဘ ားလမာ်းအြိိုင်ား(၂) ၄၀ ၄ -ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားကကာင်ားမ နက်အာင်ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ား 

 

 ၅၊၊ က န်ကရစ်ဘ ားလမ်ားအြိိုင်ား(၃) ၃၇ ၅ -ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားကကာင်ားမ နက်အာင်ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ား  
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(ဃ)  က ွာင့် ထည့်ကဖွာ့်မည့်      န့် ွာလ 

ကအာက်ြါဇယာားတ င် လိုြ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မြ ားဆ ိုားရန် ခန့််မှနာ်းကဖာ်မြထာားသည် ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာား၏ 

အခ နိ်ဇယာားကိို ကဖာ်မြထာားြါသည။် ဤအစ အစဉ်ကိို နှစ်အလိိုက် လိိုအြ်သလိို မဖည် စ က်မြင်ဆငမ်ြ ား 

နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ ဲရာတ င်လည်ား ထည် သ င်ားကြားမည်။ 

စ မ ခ က် အဆင်  ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ ၂၀၂၈ 

၁၊၊ က န်ကရစ်ဘ ားလမ်ားအြိိုင်ား(၁) ၁      

၂။ ကိုန်ထိုတ်လမာ်း အြိိုင်ား(၁) ၂      

၃။ ကိုန်ထိုတ်လမာ်း အြိိုင်ား(၂) ၃      

၄၊၊ က န်ကရစ်ဘ ားလမာ်းအြိိုင်ား(၂) ၄      

၅၊၊ က န်ကရစ်ဘ ားလမ်ားအြိိုင်ား(၃) ၅      

 

၉။ ဘတ့်ဂ တ့်နှင့် ကင က  ်းဆ ိုင့်ရွာ စီ စဉ့် 

ကအာက်ြါဇယာားတ င် ကဖေါ်မြထာားကသာစ မ ခ က်အလိိုက် ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသည ် ရညည်ွှန်ား 

နမူနှာ(indicative)အမဖစ် ကိိုားကာားရန်သာ မဖစ်ြါသည။် အမှနတ်ကယ် လိိုအြ်ကသာ ဘတ်ဂ က် 

ြမာဏတ က်ခ က်နိိုင်ရန် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရ က်ရမညမ်ဖစ်ြါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မ တ သည် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င် မမိ ြို့နယ်အဆင်  

ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစညာ်းမ ာားနှင်  ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည် လိုြင်န်ားရှင်မ ာားထ မှ ဘတ်ဂ တ် အြါအဝင် 

စ မ ခ က်မြ စိုကရားဆ ဲကရား အကူအည မ ာား ရရှရိန်လည်ား လိိုအြ်ြါသည။် ကဖေါ်မြထာားကသာ 

ရညည်ွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထို၏ ကင သာား မဟိုတက်သာ ထည် ဝင်မှုမ ာားကိို 

ထည် သ င်ားကဖေါ်မြထာားမခင်ား မရှိြါ။ (ကင သာားမဟိုတ်ကသာထည် ဝင်မှု၊ ဥြမာ လိုြ်အာား၊သဲ၊ကက ာက်၊ 

ြစစည်ားကိရိယာ၊အခ နိ် စသည်) 

စီမ    ့်ဘတ့်ဂ တ့် 

စဉ ် စ မ ခ က ်
ရနြ် ိုကင  

(သိန်ား) 

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအရအိုြ်စိုသတမှ်တ်မခင်ား(က ြ်) 

သာမန်

အသ ိုား 

စရတိ ်

ကင လ ိုားကင ရင်ား 

အသ ိုားစရတိ ်
လူသာားခ င်ား

စာနှာမှု 

ဆိိုင်ရာ 

ကထာက်ြ  မှု 

ကင လ ိုား

ကင ရင်ားအ

သ ိုားစရတိ ်

စ မ်ားကဆာင်

ရည်မမ င ် 

တငက်ရား 

၁ က န်ကရစ်ဘ ားလမ်ားအြိိုင်ား(၁)      
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၂ ကိုန်ထိုတ်လမ်ား အြိိုင်ား(၁)      

၃ ကိုန်ထိုတ်လမ်ား အြိိုင်ား(၂)      

၄ က န်ကရစ်ဘ ားလမ်ားအြိိုင်ား(၂)      

၅ က န်ကရစ်ဘ ားလမ်ားအြိိုင်ား(၃)      

 

၁၀။   က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလို ့်ငန့််းမ ွာ်း က ွာင့် ထည့်ကဖွာ့်မည့်  နည့််းလမ့််းနှင့်   စ ီစဉ့်မ ွာ်း 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုကက ားရ ာလူထကဦားကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည်မဖစ်သမဖင ်

လိုြ်ငန်ားကအာင်မမင်ကရားနှင ် ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားသိို့် ကရာက်ရှိကရားမှာကက ားရ ာတ င်တာဝန်ရှြိါသည။် 

(၁၀-၁) က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းက ွာ့်မတီ၏   န့််း ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်တ င် ြါဝင်ကသာ  စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို အထိကရာက် ဆ ိုား 

အကကာင်အထည ် ကဖာ်ရန်တာဝန်မာှ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလူထို၏တာဝန် မဖစ်ြါသည။် ကျွန်ိုြ်တိို့် 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ သည် ကြါင်ားစြ်ည ိနိှုင်ားကရားနှင်  စ မ ခန့််ခ ကဲရားတာဝန်ကိိုအဓိကယူြါမည်။ 

အဖ ြဲို့အစညာ်းအသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာားခ ဲကဝအြန်ှင်ား၍ သက်ဆိိုင်ရာ 

စ မ ကိန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် ဦားကဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် ကက ားရ ာ 

မူလတန်ားကက ာင်ား၏ ြညာကရားအရညအ်ကသ ား ကကာင်ားမ နတ်ိိုားတက်ရန် တာဝန်ယူ ကဆာင်ရ က်ကစ၍ 

လယ်သမာားအဖ ြဲို့က ကက ားရ ာကိုန်ထိုတ်လမ်ား အဆင် မမ င် မခင်ားလိုြ်ငန်ားကိို တာဝန်ယ ူ

ကဆာင်ရ က်ကစမခင်ား မဖစ်ြါသည။် 

  

(၁၀-၂) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းမ တ့်ဖ ့် ဖ ွဲြို့ စည့််း 

 ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာကကာ်မတ အဖ ြဲို့မ ာားကဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာားအကကာင် အထညက်ဖာ်ရာတ င် 

ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခ ဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ားအမခာား ကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက် 

အဖ ြဲို့မ ာားကိိုလည်ား ရှာကဖ ဆက်သ ယ် ြူားကြါင်ားရန်လိိုြါမည်။ ကျွန်ိုြ်တိို့် ကိိုယ်တိိုင်မတတ်နိိုင်ကသာ 

အကူအည မ ာားရယူကဆာင် ရ က်ရန်မဖစ်ြါသည။် ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ား 

ြညာကရားသင် ကာားမှု အရညအ်ကသ ား တိိုားတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ြညာကရားဌာနနှင်  

ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရြါမည်။ လယ်သမာားအဖ ြဲို့အစည်ားကလည်ား လယ်ယာကိုန်ထိုတ ်

လိုြ်ငန်ားအကထာက် အကူမြ လမ်ားအဆင် မမ င်  တင်ရန်ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၊ 

မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လိုြက်ရားဌာနနှင် ဆက်သ ယ်၍ အင်ဂ င်န ယာဒ ဇိိုင်ားြ ိုစ နှင်  တ က်ခ က်မှုဆိိုင်ရာ 

အကူအည မ ာားရယူရြါမည်။ 

 



 

29 

 

(၁၀-၃)   န့်ထရ ို ့်နှင့်  ဝန့်ကဆွာင့်မှုက ်းသည့်   ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိြလ်ိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားကဖာ်မြခ က်တ င် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ က်ရမည်  ကိစစမ ာားကိိုလည်ားကတ ြို့ရြါမည်။ ဤလိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတ က် 

ကအာက်ြါအဖ ြဲို့ အစည်ား/ြိုဂဂ ိလ်မ ာား၏ ြါဝင်မှုမှာအမှနြ်င် လိိုအြ်ြါမည်။ 

• ကဆာက်လိုြက်ရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသည်  လိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် ကန်ထရိိုက်မ ာား 

• စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားစသည်  သင်တန်ားမ ာားအတ က် နည်ားြညာဆိိုင်ရာနှင်  

စ မ ခန့််ခ မဲှုဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည်  အဖ ြဲို့မ ာား(နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ 

ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရား အဖ ြဲို့ အစည်ား မ ာား၊ ြိုဂဂလိကအဖ ြဲို့အစည်မ ာား၊ လူထိုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား) 

 ကန်ထရိိုက်နှင် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည်  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားက  စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားတ င် 

ကဖေါ်မြထာားကသာ သတ်သတ်မှတမ်ှတ်ကိစစမ ာားကိိုသာ ကက ား ကြ်မှုကြားမည်မဖစ်မြ ားလိုြ်ငန်ားတစ်ခိုလ ိုား 

လွှမ်ားခခ  ကက ား ကြ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ကတာဝန်ကြားထာားကသာအဖ ြဲို့၏ 

တာဝန်သာမဖစ်ြါသည။် အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် ကက ား ကြ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနက 

တာဝန်ယြူါမည်။ ဤကိစစမ  ိားတ င် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် တာဝန်ကြားထာားကသာ 

ကကာ်မတ ကိိုဦားကဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  န ားန ားကြ်ကြ် 

ြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

၁၀.၄ က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလို ့်ငန့််းမ ွာ်းလည့် တ့်ရန့်နှင ့် ပ  ပ င့်ထ န့််းသ မ့််းရန့် တ  ့် 

 ဖ ွဲြို့ စည့််းဆ ိုင့်ရွာ  စ ီစဉ့်မ ွာ်းနှင ့် ကင က  ်းဆ ိုင့်ရွာ စီ မ မ ွာ်း 

ကျွန်ိုြ်တိို့်ကကာ်မတ အကနမဖင ် လိုြ်ငန်ားတစ်ခိုခ င်ားစ အတ က် ကရရညှ်တည်တ  ကရား 

အစ အစဉ်မ ာား ထာားရှိမည။် ဥြမာအာားမဖင ် တ တာားကဆာက်လိုြမ်ခင်ားလိုြ်ငန်ားတ င် အသ ိုားမြ သူမ ာားထ မှ 

အသ ိုားမြ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာအကလ ာကထ်ည ဝ်င်လိိုသူမ ာားထ မှ အလှြူကင ကကာက်ခ မခင်ားတိို့်ကိို 

ကဆာင်ရ က်မည်။ ထိို့်အမြင် တ တာားကြေါ်မဖတ်သန်ားသ ာားလာသယ်ယူမည ် ြစစညာ်းမ ာား၏ြမာဏကိို 

ကန့််သတ်မခင်ားကဲ သိို့်ကသာစည်ားကမ်ားမ ာားသတ်မှတမ်ည်။  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားကရရှညတ်ည်တ  ကရားအတ က် လိုြ်ငန်ားအလိိုက် သက်ဆိိုင်ရာကကာ်မတ ၊ 

အဖ ြဲို့အာားတာဝန်အြ်နင်ှားကဆာင်ရ က်မည် မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာအာားမဖင ် တ တာားမြ မြင် ထိန်ားသိမ်ားကရား 

အတ က် လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားကရားအတ က် မိဘဆရာအသင်ားစသည်မဖင ် 

ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

၁၁။ စီမ   န့််း ွာ်းစဉ့်ဆ ့်မပ တ့်ကလ လွာဆန့််းစစ့်ပ င့််းနှင ့်   ွဲပဖတ့်သ ို်းသ ့်ပ င့််း 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င် တိိုားတက်မှု 

အကမခအကန မ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ် ကြါမည။် အစကနဦား၌ 

ကက ား ကြ်စစ်ကဆား အကဲမဖတ်မခင်ားလိုြ်ငန်ားကိို ရိိုားရှင်ားလ ယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမဖင်  
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ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ သိို့်မှသာ ရညရ် ယ်သည် အတိိုင်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ်သည်  

လိုြ်ငန်ားကိိုမြ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်နိိုင် ြါလိမ် မည။် 

လူထိုဗဟိိုမြ ၍ အာားလ ိုားြူားကြါင်ားြါဝင်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည် 

ကဖေါ်ကသာနည်ားလမ်ားကိိုလက်ကိိုင်က င် သ ိုားသည ်အကလ ာက် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

လိုြ်ငန်ားမ ာား ကိိုကက ား ကြ်စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ရာတ င် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား ၊ 

အိမက်ထာင်စိုမ ာား တက်ကက စ ာ အတူြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်ရန် ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

ဤသိို့်ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် သင် ကတာ်ကသာ အဖ ြဲို့အစည်ားစနစ်၊ လိုြ်ထ ိုားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

တည်ကဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီ်း   ့်စစ့်ကဆ်းပ င့််း(Monitoring) 

အထူားသမဖင်  ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လိုြ်ငန်ားြိိုင်; 

ဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု (physical progress) နှင်  ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(financial progress) 

တိို့်ကိိုစနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြါမည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကိို (၃)လြတ် အစ အစဉ်မဖင်  

ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားလိုြ်ငန်ားကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင်  

သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားအလိိုက် တာဝနယ်ူကဆာင်ရ က်ကနကသာအဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ 

ကကာ်မတ အသ ားသ ား တိို့်က မိမိတိို့် တာဝန်က ရာကဏ္ဍအလိိုက် စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ြါမည်။ 

 အဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline) ရရှိကအာင် ကဆာင်ရ က် ကြါမည်။ ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက် 

မ ာားကြေါ်မတူည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည်  အညွှန်ားကိန်ား (indicator)ကိိုတည်ကဆာက်ရ ြါမည်။ 

(၃)လြတ ် ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုင်ားတ င် ကကာ်မတ နှင်  အဖ ြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိို့်၏ 

ကက ား ကြ်စစ်ကဆားကတ ြို့ရှမိှု အစ ရင်ခ စာ(monitoring report)ကိိုရ ာလူထိုအစည်ားအကဝား၌ 

အစ ရင်ခ တင်မြြါမည်။ ဆက်လက် ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရမည်  ကိစစမ ာားကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားမှုကကာ်မတ မှ 

ဦားကဆာင်ြါမည်။ (၃)လြတ ် ကက ား ကြ် စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည် ကအာက်ြါအခ က်မ ာားအကြေါ် 

ဦားတည်ြါမည်။ 

(က) လိုြ်ငန်ားြိိုင်ားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု( Physical progress) 

• စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ငန်ားြိိုင်ားတိိုားတက်မှုနှင်  မြ ားကမမာက်မှုအတိိုင်ားအတာ 

• အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င် ကက  ကတ ြို့ရကသာအခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားနှင်  

မြ မြင်သင် ကသာ အဆိိုမြ ခ က်မ ာား၊ 

• မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိိုအြ်ကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင် စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(ခ) ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(Financial progress) 
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• ကင သာားနှင် ကင သာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအနှ ားလိိုအြ်ခ က်မ ာားစိုစည်ားမြ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာထာားခ က်နှင်  နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

• (၃)လြတ်ကိုန်တ င်ရှိကသာကင သာားနှင်  အမခာားြစစည်ားလက်က န်၊ 

• ကင သာားနှင်  ကင သာားမဟိုတက်သာအရင်ားအမမစ်မ ာားစိုကဆာင်ားရာတ င် ကက  ကတ ြို့ကနရကသာ 

အခက်အခဲမ ာား၊မြဿနှာမ ာား၊ 

• ကင က ကားစိုကဆာင်ားမြင်ဆင်မှုတိိုားတက်ရန် အဆိိုမြ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် (၃)လြတ်ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာ အနှစ်ခ  ြ်ကိို 

မြ စို မြင်ဆင်မြ ား သက်ဆိိုင်ရာကက ားရ ာအိုြစ်ိုဥကကဌနှင်  သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိို့် အစ ရင်ခ  

ကြားြိို့် ြါမည။် အစ ရင်ခ စာသည် စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃ မ က်နှှာခန့််ြါဝင၍် 

ကအာက်ြါအခ က်မ ာားကိို အဓိကထာားကဖေါ်မြြါမည။် ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတ င် အခက်အခဲနှင်  

ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာမှုမ ာား၊ ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်မည် အစ အစဉ်မ ာား၊ 

လိိုအြ်ကသာအကူအည  အကထာက် အြ  မ ာား စသည်တိို့် ြါဝင်ြါမည်။ 

ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကြေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည်  အညွှန်ားကိန်ား 

(indicator)ကိိုတညက်ဆာက်ရြါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ့် တ့်လည့်က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း စီ စဉ့်  ွဲပဖတ့်  ွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာလနှစ်တစ်နှစ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ို 

ရှုကထာင် မှ မြန်လညသ် ိုားသြ ် အကဲမဖတ် ကြါမည။် ဤနှစ်ြတ်လည် သ ိုားသြ်ကတ ြို့ဆ ိုြ ဲ၏ 

ရညရ် ယ်ခ က်မာှ ကျွန်ိုတိို့် ကဆာင်ရ က်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ 

တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိို ကအာက်ြါ အဖ ြဲို့အစည်ား/ ြိုဂဂ ိလ်မ ာားအာား ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာက 

ဖိတ် ကာားအသိကြားတင်မြနိိုင်ကသာ အခ င် အလမ်ားဖန်တ ားနိိုင်ရန် မဖစ်ြါသည်။ 

ဖိတ် ကာားမည် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမှာ- 

• ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြခ်  ြ်ကရားအဖ ြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အိုြခ်  ြ်ကရားနှင် အမခာားသက်ဆိိုင်ရာ 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (ကင က ကားထည် ဝင်သူမ ာား၊ြိုဂဂလိကလိုြ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ အစည်ားမ ာား စသည်တိို့်မဖစ်ြါသည။် 

 နှစ်ြတ်လည်သ ိုားသြ်ြ ဲမှ ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင်  အမခာားြါဝင် 

သက်ဆိိုင်သူမ ာားထ မှ အကက မြ ခ က်၊ သ ိုားသြ်ခ က်မ ာားရယူနိိုင်ကသာအခ င် အလမ်ားကိိုလည်ားရရှိြါမည်။ 

ဤအကက မြ ခ က်မ ာားမဖင်  ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုမြန်လညမ်ြ မြင် ကဆာင်ရ က်နိိုင်မည် 

မဖစ်ြါသည။် 
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က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ကထွာ ့်  ူပ  ဇယွာ်းမ ွာ်း 

(၁)   က  ်းရ ွာလမူှုစီ်း  ွာ်းကရ်း ကပ  ကန 

( )  လူဦ်းကရနှင့် လူဦ်းကရဆ ိုင့်ရွာ    ့် လ ့်မ ွာ်း 

ဇယွာ်း ( ၁) လူဦ်းကရနှင ့်လူဦ်းကရဆ ိုင့်ရွာ    ့် လ ့်မ ွာ်း 

 သ ့် ို ့်စို   ွာ်း မ 
စိုစို 

က ါင့််း 

မသန့်စ မ့််းသူ 

 ကရ တ  ့် 

  ွာ်း မ 

၁ နှစ် ကအာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ ် ၁ ၂ ၃   

၁ နစှ်မှ ၄ နစှ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလားငယ ် ၁၁ ၁၁ ၂၂   

၅ နှစ်မှ ၉ နစှ်  မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၂၄ ၂၃ ၄၇   

၁၀ နစှ်မှ ၁၄ နစှ်  အလယတ်န်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၄၀ ၃၆ ၇၆   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နစှ်  အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည် အရ ယ ် ၅၃၁ ၅၂၆ ၁၀၅၇   

၆၅ နှစ် နှင ် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၇၃ ၉၅ ၁၆၈ ၉ ၈ 

စိုစိုက ါင့််း ၆၈၀ ၆၉၃ ၁၃၇၃ ၉ ၈ 

စိုစိုက ါင့််း   မ့်ကထွာင့်စို ၂၉၇ 

ရင့််းပမစ့် … (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာ ို ့်စို ို ့်    ့်ကရ်းမှျူ်းရ ို်း။ 

မှတ့်   ့်။ ။ သ ့် ို ့်စို၁နှစ့်က ွာ ့်ဆ ိုသည့်မှွာ ကမ ်း င့််းစမှ သ ့် (၁) နှစ့်မပ ည ့်မီ ရ ယ့်၊ 

၁နှစ့်မှ၄နှစ့်ဆ ိုသည့်မှွာ  သ ့် (၁) နှစ့်ပ ည ့် ရ ယ့်မှ (၅) နှစ့်မပ ည ့်မီ ရ ယ့်၊ ၅နစှ့်မှ၉နှစ့်ဆ ိုသည့်မှွာ သ ့် 

(၅) နှစ့်ပ ည ့်သည့်မှ သ ့် (၁၀)နှစ့်မပ ည ့်မီ ရ ယ့်၊ ၁၀နှစ့်မှ၁၄နှစ့်ဆ ိုသည့်မှွာ သ ့် (၁၀) 

နှစ့်ပ ည ့်သည့်မှ သ ့် (၁၅) နှစ့်မပ ည ့်မီ ရ ယ့်၊ ၁၅နစှ့်မှ၆၄နှစ့်ဆ ိုသည့်မှွာ  သ ့်(၁၅)နစှ့်ပ ည ့်သည့်မှ 

 သ ့် (၆၅) နစှ့်မပ ည ့်မီ ရ ယ့်၊  သ ့်၆၅နစှ့်နှင ့်  ထ ့်ဆ ိုသည့်မှွာ  သ ့် (၆၅) 

နှစ့်ပ ည ့် ရ ယ့်နှင ့်၎င့််းထ ့်  သ ့်က ီ်းသည ့်  ရ ယ့်မ ွာ်း  ိုဆ ိုလ ိုသည့်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။နမ ်ဆိိုင်ားကက ားရ ာတ င် စိုစိုကြါင်ားလူဦားကရမှာ (၁၃၇၃)ဦားရှိမြ ား တစ်အိမ်ကထာင်ြျှမ်ားမျှ 

လူဦားကရ(၄.၆)ဦား ရှသိမဖင်  နိိုငင် ကတာ်အဆင် ြ မ်ားမျှလူဦားကရထက်မ ာားက ကာင်ားကတ ြို့ရြါသည်။ 

အမ  ိားသမ ားဦားကရမှာ အမ  ိားသာားဦားကရထက ် (၁.၀)ရာခိိုင်နှုန်ားထက်မ ာားြါသည်။ အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည်  

အရ ယ်မာှ(၁၀၅၇)ဦားရှိမြ ား  စိုစိုကြါင်ား လူဦားကရ၏ (၉၀)ရာခိိုင်နှုန်ားရှိသမဖင်  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအတ က ်

လူစ မ်ားအာားအရင်ား အမမစ်ကကာင်ားတစ်ခို မဖစြ်ါသည်။ အသက(်၁)နှစ်ကအာက်ကကလားနှင်  

(၆၅)နှစ်အထက်လူဦားကရမှာ မှ ခိိုသူမ ာားမဖစ ်ကမြ ား (၁၀)ရာခိိုင်နှုန်ားရှိက ကာင်ား ကလ လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 
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( )   လို ့်လို ့်န ိုင့်သ ူင့် ွာ်း 

( -၁) လို ့်သွာ်း င့် ွာ်းနှင့် ဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််း မ   ်း စွာ်း 

ဇယွာ်း (၂) လို ့်သွာ်း င့် ွာ်းနှင့် ဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််း မ   ်း စွာ်း 

စဉ့် လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

 ဓ    လို ့်   ိုင့်  ဓ   ဝင့်ကင ရ 

လို ့်ငန့််းမဟိုတ့် 

ကသွာ ပ ွာ်းဝင့်ကင ရ 

လို ့်ငန့််း  ပဖစ့် 

လို ့်  ိုင့်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ့်တည့်န ိုင့်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်ိို

ကသခ ာစ ာဖတ်

မြ ားမှန်ရာတစ်ခို

ကိိုသာကရ ားရန။်)  

  မ့် 

ကထွာင့်

စို 

မ သွာ်းစို 

ဝင့်လို ့်

 ွာ်း 

 မ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆွာင့် 

သည ့်  မ့် 

ကထွာင့်စို 

ဦ်းကရ 

  ွာ်း မ 

စ ို ့်    ်းစီ်း  ွာ်း လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

၁ 

လယ့်ယွာစ ို ့်    ်းကရ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
၂၆၄ ၄၇၉ ၈၆ ၃၁၇ ၁၆၃  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
၃၃ ၆၉ ၁၅ ၄၂ ၂၆  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၂ 

တ ရစဆွာန့် ကမ ်းပမျူကရ်း  

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
၉၅ 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၃ 

ငါ်းလို ့်ငန့််း (ကရ    /ကရငန့်ငါ်း/ ိုစ န့် စကသွာ ကရသတတဝါမ ွာ်း ဖမ့််းပ င့််း၊ ကမ ်းပမျူပ င့််း) 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၄ 

သစ့်ကတွာလို ့်ငန့််း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာ  ပ ွာ်းဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းကဖွာ့်ကရ်း၊ က  ွာ ့်ထိုတ့်လို ့်ကရ်းနှင့်  သဘွာဝရင့််းပမစ့်မ ွာ်း ထိုတ့်လို ့်ပ င့််း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   
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စဉ့် လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

 ဓ    လို ့်   ိုင့်  ဓ   ဝင့်ကင ရ 

လို ့်ငန့််းမဟိုတ့် 

ကသွာ ပ ွာ်းဝင့်ကင ရ 

လို ့်ငန့််း  ပဖစ့် 

လို ့်  ိုင့်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ့်တည့်န ိုင့်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်ိို

ကသခ ာစ ာဖတ်

မြ ားမှန်ရာတစ်ခို

ကိိုသာကရ ားရန။်)  

  မ့် 

ကထွာင့်

စို 

မ သွာ်းစို 

ဝင့်လို ့်

 ွာ်း 

 မ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆွာင့် 

သည ့်  မ့် 

ကထွာင့်စို 

ဦ်းကရ 

  ွာ်း မ 

၆ 

ထိုတ့် ိုန့်လို ့်ငန့််း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၇ 

လျှ ့်စစ့်၊ ဓွာတ့်ကင ြို့ နငှ့်  ကရက ်းကဝကရ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၈ 

ကဆွာ ့်လို ့်ကရ်း၊ လ ့်သမွာ်း၊  န့််းရ  လို ့်ငန့််း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၉ 

ယွာဉ့်၊ စ ့်  ရ ယွာနငှ့်  တွာရှည့်    မ့်သ ို်း စစည့််းမ ွာ်း ပ င့်ဆင့်ကရ်း  

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၀ 

 ျွမ့််း  င့် ညွာရှင့်မ ွာ်း (ဆ  င့်၊  လှပ င့်၊   ့်    ့်၊  င့်ဂ င့်နီယွာ၊ သင့်တန့််းက ်းသူ စသည့်) 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
၅ 

   
၅  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၁ 

လ ့်လီ- လ ့် ွာ်း ကရွာင့််းဝယ့်ကရ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်  လတ် 

နိမ်   

၁၂ ဟ ိုတယ့် နှင့်  စွာ်းကသွာ ့်ဆ ိုင့် လို ့်ငန့််း 
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စဉ့် လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

 ဓ    လို ့်   ိုင့်  ဓ   ဝင့်ကင ရ 

လို ့်ငန့််းမဟိုတ့် 

ကသွာ ပ ွာ်းဝင့်ကင ရ 

လို ့်ငန့််း  ပဖစ့် 

လို ့်  ိုင့်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ့်တည့်န ိုင့်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်ိို

ကသခ ာစ ာဖတ်

မြ ားမှန်ရာတစ်ခို

ကိိုသာကရ ားရန။်)  

  မ့် 

ကထွာင့်

စို 

မ သွာ်းစို 

ဝင့်လို ့်

 ွာ်း 

 မ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆွာင့် 

သည ့်  မ့် 

ကထွာင့်စို 

ဦ်းကရ 

  ွာ်း မ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၃ 

  ိုေ့ကဆွာင့်ကရ်း၊ သ ိုကလှွာင့်ကရ်းနှင့်  ဆ ့်သ ယ့်ကရ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

   
  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

   
  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၄ 

ကင က  ်း ဝန့်ကဆွာင့်မှု လို ့်ငန့််း (ဘဏ့် နှင့်  ကင က  ်းပ င့််း   ါ ဝင့် ကင က  ်းဝန့်ကဆွာင့်မှု လို ့်ငန့််း) 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၅ 

  မ့်ခ  ကပမ၊ ယွာဉ့်၊ စ ့်  ရ ယွာ၊ ကရွာင့််းဝယ့် ငွှာ်းရမ့််းပ င့််းနှင့်  ဆ ့်စ ့်ကသွာ လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၆ 

ပ ည့်သူဝန့်ကဆွာင့်မှုလို ့်ငန့််းမ ွာ်း ( ို ့်    ့်ကရ်း၊ ွာ  ယ့်ကရ်းနှင ့်ကဘ်း င့််းလ ိုခ   ကရ်း) 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

   
  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၇ 

 ညွာကရ်း  

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
၇    ၇  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

   
  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၈ 
  န့််းမွာကရ်း 

ကိိုယ်ြိိုင်       မမင်    လတ်  
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စဉ့် လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

 ဓ    လို ့်   ိုင့်  ဓ   ဝင့်ကင ရ 

လို ့်ငန့််းမဟိုတ့် 

ကသွာ ပ ွာ်းဝင့်ကင ရ 

လို ့်ငန့််း  ပဖစ့် 

လို ့်  ိုင့်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ့်တည့်န ိုင့်မှု 

 

(မှတ်ခ ကက်ိို

ကသခ ာစ ာဖတ်

မြ ားမှန်ရာတစ်ခို

ကိိုသာကရ ားရန။်)  

  မ့် 

ကထွာင့်

စို 

မ သွာ်းစို 

ဝင့်လို ့်

 ွာ်း 

 မ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆွာင့် 

သည ့်  မ့် 

ကထွာင့်စို 

ဦ်းကရ 

  ွာ်း မ 

လိုြ်ငန်ား နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
၃    ၃  

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၉ 

လူမှုကရ်း လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင်    လတ်  

နိမ်   

၂၀ 

  မ့်မ ွာ်းတ င့်  ငွှာ်းလ ို ့်လို ့်သူမ ွာ်းနှင့်   မ   ်း မည့် မကဖွာ့်ပ န ိုင့်ကသွာ လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
 

 
အလိုြ်သမာား 

/ က ြန်ား / 

ရာသ အလိိုက ်

အလိုြ်သမာား 

 

    

 

၂၁ 

ပ င့်  ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်းနှင့်  ိုမပဏီမ ွာ်းတ င့်လို ့်  ိုင့်သမူ ွာ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
      

မမင်    လတ်  

နိမ်   

အလိုြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
      

မမင်    လတ်  

နိမ်   

 စိုစိုက ါင့််း ၂၉၇ ၅၄၈ ၁၀၁ ၃၅၉ ၁၉၈   

ရင့််းပမစ့် … (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာ ို ့်စို ို ့်    ့်ကရ်းမှျူ်းရ ို်း။ 

မှတ့်   ့်။။“ ပ ွာ်းဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််း ပဖစ့် 

လို ့်  ိုင့်သမူ ွာ်း”အကရအတ က်တ င်“မ သွာ်းစိုဝင့်လို ့် ွာ်း”ထ ့်မ ထည့် သ င့််းကကာကယ်မူခင်ား မမြ ရြါ။ 

“ရ ့်တည့်န ိုင့်မှု (န မ ့်၊လတ့်၊ပမင ့်)” ဆိိုသည်မှာကဖာ်မြြါလိုြ်ငန်ားတစ်ခိုတ င်ကိိုယ်ြိိုင်လိုြ်ငန်ားလိုြ်လိိုသူ 

(သိို့်မဟိုတ)် အလိုြ်သမာား/ 

ဝနထ်မ်ားအမဖစလ်ိုြ်ကိိုင်လိိုသူမ ာားအတ က်အလိုြ်အကိိုင်အခ င ်အလမ်ားရရိှနိိုင်မှုအကမခအကနကိိုဆိိုလိိုြါသည်။ဥြ

မာ -“စ ို ့်    ်းကရ်း” ကဏ္ဍ၏ “  ိုယ့်  ိုင့်လို ့်ငန့််း”တ ငရ်ြ်တည်နိိုင်မှု “ပမင့် ” ဆိိုြါက အဆိိုြါလိုြ်ငန်ားတ င ်

ကိိုယ်ြိိုင်လိုြ်ငန်ား တစ်ခိုလိုြ်ကိိုင်ရန်အခ င ်အလမ်ားမ ာားကနသည်ဟိုဆိိုလိိုြါသည်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် လယယ်ာစိိုကြ်  ိားကရားကိိုယ်ြိိုင်လိုြ်ငန်ား လိုြ်ကိိုင်ကသာ အိမ်ကထာင်စို 



 

37 

 

မ ာားမဖစမ်ြ ား၊ စိိုကြ်  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမဖင်  ရြ်တည်နိိုင်မှုအလယ်အလတ်ရိှြါသည်။စိိုကြ်  ိားမှုမရှိကသာ 

အိမ်ကထာင်စိုမ ာား လည်ား အကရာင်ားအဝယ်နှင က်န့်စာားလိုြ်ကိိုင်သမူ ာားမဖစက် ကာင ် ကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

( -၂)  လို ့်ငန့််းနငှ့်   ွာ်း၊မ လ ို ့် နည့််းဆ ို်းနှင့်  မ ွာ်းဆ ို်းလို ့် ွာ်း နှုန့််းထွာ်း 

ဇယွာ်း (၃)  လို ့်ငန့််းနှင့်   ွာ်း၊မ လ ို ့် နည့််းဆ ို်းနငှ့်  မ ွာ်းဆ ို်းလို ့် ွာ်း နှုန့််းထွာ်း 

#  လို ့်   ိုင့် ကရတ  ့်  ို 
 မ ွာ်းဆ ို်း (   ့်)  နည့််းဆ ို်း (   ့်) 

  ွာ်း မ   ွာ်း မ 

၁ လယ်ယာစိိုကြ်  ိားကရား ကန့်စာား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်ကမ ားမမြူကရား ကန့်စာား     

၃ 
ငါားလိုြ်ငန်ား(ကရခ  ိ/ကရငနင်ါားဖမ်ားမခင်ား၊ 

ကမ ားမမြူမခင်ား) 
ကန့်စာား     

၄ 
သတတ တူားကဖာက်ရား၊ကက ာကထ်ိုတ်လိုြ်ကရား 

နှင်  သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား ထိုတ် လိုြ်မခင်ား 
ကန့်စာား     

၅ ထိုတ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား ကန့်စာား     

၆ 
ကဆာက်လိုြ်ကရား၊ လက်သမာား၊ြန်ားရ  

လိုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား ၁၀၀၀၀  ၈၀၀၀  

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိယိာ၊ အိမ်သ ိုားြစစည်ား မ ာား 

မြင်ဆငက်ရား 
ကန့်စာား     

၈ လက်လ -လက်ကာား ကရာင်ားဝယ်ကရား ကန့်စာား     

၉ 

ကျွမာ်းက င်ြညာရငှ်မ ာား (ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ 

အြခ်  ြ်၊ အငဂ် င်န ယာ၊ သငတ်န်ား ကြားသူ 

စသည်) 

ကန့်စာား     

၁၀ ဟိိုတယ်နငှ်  စာားကသာက်ဆိိုင် လိုြ်ငန်ား ကန့်စာား     

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို၊လယ့်သမွာ်း ို ့်စို။ 

မှတ့်   ့်(၁) လ စွာ်း လို ့်သမွာ်းမ ွာ်း၏တစ့်ရ ့်ဝင့်ကင  = (လစွာ÷၂၂.၇၅) 

               (၂) နောရတီ  ့်ပဖင့် ရကသွာ လို ့်သမွာ်းမ ွာ်း၏တစ့်ရ ့်ဝင့်ကင  = (တစ့်နောရဝီင့်ကင ×၈) 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် လယ်ယာစိိုကြ်  ိားကရားနှင ်အမခာားကန့်စာားလိုြ်အာားခမ ာား အမ  ိားသာားနှင  ်

အမ  ိားသမ ားမှာ တန်ားတူည မျှမှုရိှမြ ား၊ အလိုြ်ကြါခ နိတ် င ် လိုြ်အာားခအမ ာားဆ ိုားကြားရမြ ား၊အလိုြ်ြါားခ နိ်တ င ်

အနည်ားဆ ိုားလိုြ်အာားခကြားရြါသည်၊၊  

(ဂ)  သဘွာဝရင့််းပမစ့်မ ွာ်း 

(ဂ-၁)  စ ို ့်    ်းန ိုင့်ကသွာကပမဧရ ယွာ 

ဇယွာ်း (၄) က  ်းရ ွာ၏စ ို ့်    ်းကပမ  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု 

ကပမ မ   ်း စွာ်း ဧရ ယွာ (ဧ ) ကပမဆီလ ွာ ရည့် ကသ ်း(မှနရ်ာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

လယ့်ကပမ ၁၃၁.၀ ကကာင်ား            သင ်           ည    

ယွာကပမ / ကတွာင့်ယွာကပမ ၂၈၃.၅ ကကာင်ား            သင ်           ည    
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ကပမ မ   ်း စွာ်း ဧရ ယွာ (ဧ ) ကပမဆီလ ွာ ရည့် ကသ ်း(မှနရ်ာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

ဥယ ွာဉ့်ခ  ကပမ  ကကာင်ား            သင ်           ည    

  ိုင့််း/ ျွန့််းကပမ  ကကာင်ား            သင ်           ည    

ဓန ကတွာကပမ  ကကာင်ား            သင ်           ည    

စွာ်း   ့်ကပမ  ကကာင်ား            သင ်           ည    

ကပမလ တ့်ကပမလ ့်  ကကာင်ား            သင ်           ည    

စိုစိုက ါင့််း ၄၁၄.၅  

ရင့််းပမစ့် … (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို၊  (၃) 

လယ့်ယွာကပမစမီ  န့်ေ့  ွဲကရ်းနှင့် စွာရင့််း င့််းဦ်းစ်ီးဌွာန၊ (၄) က  ်းရ ွာ ို ့်စို ို ့်    ့်ကရ်းမှျူ်းရ ို်း။ 

မှတ့်   ့်။ ။ ကပမလ တ့်ကပမလ ့်ဆ ိုသည့်မှွာ ယ င့် သီ်းစွာ်း  ယူလို ့်  ိုင့်လွာ ွဲ မ ်ီး 

 က  ွာင့််း မ   ်းမ   ်းက  ွာင့်  စ န့်ေ့လ တ့်ထွာ်းသည့်  သီ်းစွာ်း  ယူလို ့်  ိုင့်သမူရှ ကသွာစ ို ့်    ်းကရ်း (သ ိုေ့) 

ကမ ်းပမျူကရ်းလို ့်  ိုင့်န ိုင့်သည့် ကပမနငှ့်  န ိုင့်င ကတွာ့်  သီ်းသန့်ေ့လ ွာထွာ်းသတ့်မှတ့်သည့်  ကပမမ ွာ်း  ိုဆ ိုသည့်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ်လယက်မမ(၁၃၁.၀)ဧကနှင်  

ယာကမမ/ကတာငယ်ာကမမ(၂၈၃.၅)ဧကအထိရိှြါ သည်။လယက်မမနည်ားြါားမြ ားယာကမမမ ာားြါသည်။ 

ကမမဆ အသင် အတင် ရှမိြ ား သ ားနှ မ ာား စိိုကြ်  ိားမဖစ်ထ န်ားမှု ရှိြါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓွာတ့်သတတ နှင့်  ပ ွာ်းသဘွာဝရင့််းပမစ့်မ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၅) ဓွာတ့်သတတ နှင့်  ပ ွာ်းသဘွာဝရင့််းပမစ့်မ ွာ်း 

 မ   ်း စွာ်း 

က  ်းရ ွာနှင ့် နီ်း တ့်ဝန့််း 

  င့်တ င့်သဘွာဝ တ ိုင့််း

ကတ ြို့ရှ န ိုင့်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန်

) 

 သ ို်း  န ိုင့်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ား 

ရန)် 

လ န့် ွဲ ကသွာ(၁၀)နစှ့် 

 ကပ  ကန(မှန်ရာတစ်

ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

သတတ နှင ့် ပ ွာ်းတ င့််းထ  ့်

သယ ဇွာတမ ွာ်း 

(ဓွာတ့်ကင ြို့၊ကရန ၊က  ွာ ့်မ 

 ့်စသည့်။) 

မ ာား     သင ်   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ   တိိုား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

က  ွာ ့်၊သွဲ၊က  ွာ ့်စရစ့် 

စသည့်မ ွာ်း 

မ ာား     သင ်   နည်ား 

မရှိ  

လ ယ်  

ခက်အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ   တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

သဘွာဝ  င့်မ   ်းစ တ့်မ ွာ်း 

(န ော်းစွာ၊ကဆ်းဘ ့်ဝင့်  င့် 

မ ွာ်း)  

မ ာား     သင ်   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ   တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

သဘွာဝတ ရစဆွာန့်မ   ်းစ တ့်မ ွာ်း 
မ ာား     သင ်   နည်ား     

မရှိ  
 

ကလ ာ   တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

ကရ - ကပမက ေါ်ကရ မ ာား     သင ်   နည်ား     လ ယ်  ခက် ကလ ာ   တိိုား  



 

39 

 

 မ   ်း စွာ်း 

က  ်းရ ွာနှင ့် နီ်း တ့်ဝန့််း 

  င့်တ င့်သဘွာဝ တ ိုင့််း

ကတ ြို့ရှ န ိုင့်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန်

) 

 သ ို်း  န ိုင့်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ား 

ရန)် 

လ န့် ွဲ ကသွာ(၁၀)နစှ့် 

 ကပ  ကန(မှန်ရာတစ်

ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

( င့််း၊  ိုင့်၊ န့်၊က  ွာင့််း၊ပမစ့်၊

စ မ ့်စမ့််း) 

မရှိ  အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

ကရ - ကပမက ွာ ့်ကရ 

(တ င့််းတ မ့်၊တ င့််းန ့်၊လ ့်

တူ်းတ င့််း) 

မ ာား     သင ်   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ   တိိုား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

သစ့်ကတွာ - 

   ူ ိုင့််းသစ့်ကတွာ 

မ ာား     သင ်   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ   တိိုား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

သစ့်ကတွာ - ေီကရကတွာမ ွာ်း 
မ ာား     သင ်   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ   တိိုား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - 

ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊သစ့်ကတွာဦ်းစီ်းဌွာန၊ ကထ ကထ  ို ့်    ့်ကရ်းဦ်းစီ်းဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။။ ကက ားရ ာတ င် ဓာတ်သတတ နှင်  အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာားရာှားြါားြါသည်။ 

 

(ဃ) ဥစစွာဓန ဆင ့် ကပ  ကန 

ဇယွာ်း (၆) ဥစစွာဓန ဆင ့် ကပ  ကန 

 က  ွာင့််း ရွာ 

သတ့်မှတ့်စ နှုန့််း 

 ဆင့်ကပ ကသွာ 

  မ့်ကထွာင့်စို 

 လယ့် လတ့်ရှ  

ကသွာ  မ့်ကထွာင့်စို 

မကပ လည့်ကသွာ 

  မ့်ကထွာင့်စို 

 လ န့်မကပ လည့်ကသွာ

  မ့်ကထွာင့်စို 

ကပမယွာ  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု မ ွာ်း  သင ့် တင ့် နည့််း အလ န်နည်ား (သိို့်) မရှ ိ

  မ့် ကပ  ကန  လ န့်က ွာင့််း 
 သင ့် တင ့် 

က ွာင့််း 
ည    လ န့်ည   

 ိုန့်ထိုတ့်လို ့်မှုနှင ့်

ဆ ိုင့်ကသွာ  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု 
မ ွာ်း  သင ့် တင ့် နည့််း မရှ  

 ဓ  စီ်း  ွာ်းကရ်းလို

 ့်ငန့််း 

စီ်း  ွာ်း (ဝင့်ကင ) 

 လ န့်က ွာင့််း 

စီ်း  ွာ်း (ဝင့်ကင ) 

 သင ့် တင ့် 
စီ်း  ွာ်း (ဝင့်ကင ) နည့််း 

စီ်း  ွာ်း (ဝင့်ကင ) 

 လ န့်နည့််း 

  မ့်ကထွာင့်စို ၄၀ ၁၅၀ ၁၀၇  

ရင့််းပမစ့် … (၁) က  ်းရ ွာလ ို်း ျွတ့် စည့််း ကဝ်းပ  လို ့်ပ င့််း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် အလ နက်မြလည်ကသာ အိမ်ကထာင်စိုမှာ(၁၀)ရာခိိုင်နှုန်ားရှိသည်။ 

အလယ်အလတ်အိမ်ကထာင်စိုမှာ (၅၀)ရာခိိုင်နှုန်ားရှိသည်။ မကမြလညက်သာအိမ်ကထာင်စို နှင်  အလ န်မကမြလည ်

ကသာ အိမ်ကထာင်စိုမာှ(၄၀)ရာခိိုင်နှုန်ားရှကိ ကာင်ား ကလ လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။  
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(င)  ထ   ို ့်လ ယ့်မှု 

(င-၁)  ဝမ့််းစွာဖူလ ိုမှု 

ဇယွာ်း (၇) က  ်းငှွာ်းပ င့််းမရှ ဘွဲတစ့်ကနေ့လျှင့် နည့််းဆ ို်းနှစ့်န ့်စွာ်းန ိုင့်သည့်   မ့်ကထွာင့်စိုမ ွာ်း (ဥစစွာဓန ဆင ့် 

“၃” နငှ့်  “၄”   မ့်ကထွာင့်စိုက ါင့််း၏၃၀ရွာ  ိုင့်နှုန့််းစ)ီ 

    န့် ွာလ 
  မ့်ကထွာင့်စို 

ကရ တ  ့် 

 မ   ်းသမီ်းဦ်းကဆွာင့်

သည ့်  မ့်ကထွာင့်စို 

ကရ တ  ့် 

ကပဖရှင့််းသည့် နည့််းဗ ျူဟွာ(ကပဖရှင့််းနည့််းတစ့် ိုစ ီ

လ ို ့်  မ့်ကထွာင့်စို ကရ တ  ့်မ ွာ်း  ိုကဖွာ့်ပ ရန့်) 

၃လက ွာ ့်ဝမ့််း

စွာဖူလ ိုမှု 
 

  ပ ွာ်း စွာကပ ွာင့််းလွဲစွာ်း     = ___________ 

 စွာကလျှွာ စွာ်း                    = ___________ 

 ကထွာ ့်    ယ ူ      = ___________ 

က  ်းယ ူ                       = ___________ 

လို ့် ွာ်း က   ယူ                 = ___________ 

၃လနှင့် ၆လ  ွာ်း 

ဝမ့််းစွာဖူလ ိုမှု 
 

  ပ ွာ်း စွာကပ ွာင့််းလွဲစွာ်း     = ___________ 

 စွာကလျှွာ စွာ်း                    = ___________ 

 ကထွာ ့်    ယ ူ      = ___________ 

က  ်းယ ူ                       = ___________ 

လို ့် ွာ်း က   ယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လ ထ  

ဝမ့််းစွာဖူလ ိုမှု 
 

  ပ ွာ်း စွာကပ ွာင့််းလွဲစွာ်း     = ___________ 

 စွာကလျှွာ စွာ်း                    = ___________ 

 ကထွာ ့်    ယ ူ      = ___________ 

က  ်းယ ူ                       = ___________ 

လို ့် ွာ်း က   ယူ                = ___________ 

ရင့််းပမစ့်..ဥစစွာဓန ဆင ့် “၃” နှင့်  “၄”   မ့်ကထွာင့်စိုက ါင့််း၏၃၀ရွာ  ိုင့်နှုန့််းစ ီွာ်းစစ့်တမ့််းက ွာ ့်ယူပ င့််း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ်၁၂လအထကဝ်မ်ားစာဖူလ ိုမှုရိှ ကြါသည်။  

 

(င-၂)   ညူီကစွာင ့်ကရှွာ ့်မှု ထူ်းလ ို  ့်ကသွာ ို ့်စိုမ ွာ်း၏ထ   ို ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကန 

ဇယွာ်း (၈)  ူညီကစွာင ့်ကရှွာ ့်မှု ထူ်းလ ို  ့်ကသွာ ို ့်စိုမ ွာ်း၏ထ   ို ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကန 

 က  ွာင့််း ရွာ   ွာ်း မ က ါင့််း 

မ သွာ်းစိုကစွာင့် ကရှွာ ့်မှုမရှ ကသွာသ ့်က ီ်းရ ယ့်  ို၆၄နစှ့်နငှ့်  ထ ့်    

မ သွာ်းစို/ရ ့်ရ ွာ၏ကစွာင့် ကရှွာ ့်မှုမရှ ကသွာမသန့်စ မ့််းသည ့် ိုဂ္  လ့်    

   မ့်ကထွာင့်စို ကရ တ  ့် 

ဆင့််းရွဲ၍မ သွာ်းစိုဦ်းကရမ ွာ်းသည့်  မ   ်းသမီ်းဦ်းကဆွာင့်  မ့်ကထွာင့်စို ၂၀ 

ဆင့််းရွဲ၍မ သွာ်းစိုဦ်းကရမ ွာ်းသည့် မိုဆ ို်းဖ ို/ တစ့် ိုလ ့်  မ့်ကထွာင့်စို ၁၀ 
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 က  ွာင့််း ရွာ   ွာ်း မ က ါင့််း 

 ပ ွာ်းကေသသ ိုေ့  ွာပမင့် စ ွာသ ွာ်းကရွာ ့်ကနထ ိုင့်လို ့်  ိုင့်ကနသည့် ဆင့််းရွဲသ

ည့်   မ့်ကထွာင့်စို 
 

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည်  အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စို(၂၀)စိုနှင ်ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည် မိုဆိိုားဖိို/ တစ်ခိုလြ်အိမ်ကထာင်စို(၁၀)စိုရှိြါသည်။ 

 (င-၃)  က  ်းရ ွာ၏ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကန 

ဇယွာ်း (၉) က  ်းရ ွာ၏ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကနနှင ့်ကဘ်း နတရွာယ့်ကလ ွာ   ကရ်း စီ မ မ ွာ်း 

စဉ့် ထ   ို ့်လ ယ့်မှု မ   ်း စွာ်း 
ထ   ို ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကန 

(မှန့်ရွာတစ့် ို  ိုသွာကရ ်းရန့်

) 

စ မ့််းကဆွာင့်န ိုင့်မှု 

(ထ   ို ့်မှုကလ ွာ နည့််းကရ်းနှင ့်လ ို ့်

ကလ ွာညီကထ ပဖစ့်ကစမည ့် စီ မ 

မ ွာ်း) 

 သဘွာဝကဘ်း နတရွာယ့်မ ွာ်း န မ ့် လတ့် ပမင ့် န မ ့် လတ့် ပမင ့် 

၁ ပမစ့်ကရက ီ်းမှု Â       Â   

၂ လျှ ့်တပ တ့်ကရက ီ်းပ င့််း Â   Â   

၃ မိုန့်တ ိုင့််းေကီရ Â   Â   

၄ ဆူနောမ ီ Â   Â   

၅ တ ိုင့်ဖိုန့််းမိုန့်တ ိုင့််း Â   Â   

၆ ကလဆင့်နှောကမွာင့််း Â   Â   

၇ ငလ င့် Â   Â   

၈   လူ ှုင့််း Â   Â   

၉ စ ို ့်    ်းကပမမ ွာ်းတ င့်ကရင ဝင့်ကရွာ ့်မှု Â   Â   

၁၀  က ်းလ ှုင့််း Â   Â   

၁၁ မ ို်းသီ်းက     မှု Â   Â   

၁၂ မ ို်းက ါင့်ပ င့််း  Â   Â  

၁၃ ကတွာမီ်းကလွာင့်ပ င့််း Â      

၁၄ ပမစ့် မ့််း ါ်းမ   ပ င့််း Â      

၁၅  မ့််းရ ို်းတန့််းတ ို ့်စွာ်းမှု Â      
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စဉ့် ထ   ို ့်လ ယ့်မှု မ   ်း စွာ်း 
ထ   ို ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကန 

(မှန့်ရွာတစ့် ို  ိုသွာကရ ်းရန့်

) 

စ မ့််းကဆွာင့်န ိုင့်မှု 

(ထ   ို ့်မှုကလ ွာ နည့််းကရ်းနှင ့်လ ို ့်

ကလ ွာညီကထ ပဖစ့်ကစမည ့် စီ မ 

မ ွာ်း) 

၁၆ ကပမမ   ပ င့််း Â   Â   

 လူက  ွာင ့်ပဖစ့်တွဲ ကဘ်း နတရွာယ့်မ ွာ်း န မ ့် လတ့် ပမင ့် န မ ့် လတ့် ပမင ့် 

၁၇ စွာ်းန ့်ရ  ခွာမဖူလ ိုမှု  Â   Â  

၁၈ သဘွာဝ ရင့််း ပမစ့်ရှွာ်း ါ်းမှု (ကပမ၊ကရ) Â   Â   

၁၉ ကပမမ   ပ င့််း၊ကပမဆီလ ွာ   ့်စီ်းပ င့််း  Â   Â  

၂၀ သစ့်ကတွာပ  န့််းတီ်းပ င့််း  Â   Â  

၂၁ ငှ ့်ဖ ွာ်းကရွာဂါ Â   Â   

၂၂ တီဘီကရွာဂါ Â   Â   

၂၃   ိုယ့်   ွာ်း  ဆင့််းမှုကရွာဂါ Â   Â   

၂၄   ့်ကရွာဂါ Â   Â   

၂၅ ပ ည့်တ င့််း ဋ   ခ Â   Â   

၂၆ တ ရစဆွာန့် ူ်းစ ့်ကရွာဂါ  ကရွာ ့်မှု Â   Â   

၂၇ လူ ိုန့် ူ်းပ င့််း Â      

၂၈ 
ကဝ်းလ က ါင့်သီ/လမ့််း န့််းဆ ့်သ ယ့်ကရ်း  ့် ွဲ 

ပ င့််းစသည့်  Â 
  

Â 
 

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို၊လူငယ့် ို ့်စို။ 

မှတ့်   ့်။ ။ ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်လ ယ့်မှုဆ ိုရွာ၌ က  ်းရ ွာတ င့်စွာ်းန ့်ရ  ခွာမဖူလ ိုပ င့််း၊ 

ကရက ီ်းပ င့််း၊မ ို်းက ါင့်ပ င့််း စသည ့်  ကပ  ကနမ ွာ်းပဖစ့်က ေါ်ပ င့််းရှ  ါ  ယင့််းပဖစ့်စဉ့်မ ွာ်း တ  ့် 

က  ်းရ ွာသူရ ွာသွာ်းမ ွာ်း ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်မှု ရှ န ိုင့် ါသလွာ်း။ ထ   ို ့်မှုရှ  ါ  က  ်းရ ွာ၏မည့်သ ိုေ့ကသွာ 

  မ့်ကထွာင့်စိုမ ွာ်းနှင ့်   မ့်ကထွာင့်စိုမည့်မျှ ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်မှု   စွာ်း  ရ ါသလွဲ။ (ဥ မွာ။ ။

   မ့်ကထွာင့်စို၁၀၀တ င့်၂၅  မ့်ကထွာင့်စိုက ွာ ့် − န မ ့် 

  မ့်ကထွာင့်စို၁၀၀တ င့်၂၅မ၅ှ၀  မ့်ကထွာင့်စို − လတ့်၊   မ့်ကထွာင့်စို၁၀၀တ င့်၅၀  မ့်ကထွာင့်စို ထ ့် − ပမင ့်) 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။။ ကက ားရ ာတ င် မိိုားရာသ အခ နိ်မ ာားမှာ ကရကက ားမခင်ားမ ာား ကရလွှမ်ားမခင်ားမ ာား ကက  ရြါသည်။ 

ငှက်ဖ ာားကရာဂါနှင ်ကိိုယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါနှင အ်မခာားကရာဂါမ ာား တစ်ခါတစက်လ အနည်ားငယမ်ဖစတ်တ် 

ြါသည်။ 
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(င-၄)  ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်မှု  ရန ိုင့်သည့် သူမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၀) ထ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်မှု  ရန ိုင့်သည ့်သူမ ွာ်း 

စဉ့် ထ   ို ့်လ ယ့်မှု မ   ်း စွာ်း ထ   ို ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကန 

(မှန့်ရွာတစ့် ို  ိုသွာကရ ်းရန့်) 

စ မ့််းကဆွာင့်န ိုင့်မှု 

(ထ   ို ့်မှုကလ ွာ နည့််းကရ်းနှင ့်လ ို ့်

ကလ ွာညီကထ ပဖစ့်ကစမည ့် စ ီမ မ ွာ်း

) 

 သဘွာဝကဘ်း နတရွာယ့်မ ွာ်း န မ ့် လတ့် ပမင ့် န မ ့် လတ့် ပမင ့် 

၁ လူငယ့် Â    Â  

၂  မ   ်းသမီ်းဦ်းကဆွာင့်သည ့်ဆင့််းရွဲသည ့် 

  မ့်ကထွာင့်စို 
 Â 

  
Â 

 

၃ ဆင့််းရွဲသွာ်းကတွာင့်သ ူ  Â  Â   

၄ သဘွာဝကဘ်းေဏ့်ဆ ို်းရ ွာ်းစ ွာ  ကရွာ ့်

န ိုင့်ကသွာ  မ့်ကထွာင့်စို/  ူ်းစ ့်ကရွာဂါ 

ထူကပ ွာကသွာကေသတ င့်ကနထ ိုင့်သူ 

Â 

  

 Â 

 

၅  င့်လယ့်/ပမစ့် မ့််းကဘ်းကနထ ိုင့်သမူ ွာ်း Â     Â 

၆ မကတွာ့်တဆမှုပဖစ့်န ိုင့်က  မ ွာ်းကသွာကန 

ရွာတ င့်ကနထ ိုင့်သူမ ွာ်း Â 
  

 Â 
 

၇ ပ ည့်တ င့််းကနရ ့်စ နေ့့်  ါကရ ြို့ကပ ွာင့််း  ရသူ

မ ွာ်း (IDP) 
Â 

  
 Â 

 

၈ ကပမန မ ့်  ိုင့််းကနထ ိုင့်သူမ ွာ်း Â    Â  

၉ ငါ်း န့်  ိုင့်ရှင့်မ ွာ်း Â   Â   

၁၀ လ ့်လို ့်လ ့်စွာ်းမ ွာ်း၊   န့််းမ ွာ်း Â    Â  

၁၁ လူနည့််းစိုလူမ   ်းမ ွာ်း Â   Â   

၁၂ ကေသတ င့််း ဋ   ခဧရ ယွာတ င့်ကနထ ိုင့်သူမ ွာ်း Â   Â   

၁၃ နယ့်စ ့်ကေသတ င့်ကနထ ိုင့်သမူ ွာ်း Â    Â  

၁၄ ကရ တ င့််းလို ့်သွာ်းမ ွာ်း Â   Â   

၁၅ 
လှည ့်လည့်သ ွာ်းလွာ၍က ်းကရွာင့််းသူ

မ ွာ်း Â 
  

Â 
  

၁၆ ကနရ ့်ပ န့် ကပ   သူမ ွာ်း Â    Â  

၁၇ ကရ ြို့ကပ ွာင့််းလို ့်သွာ်းမ ွာ်း Â   Â   
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စဉ့် ထ   ို ့်လ ယ့်မှု မ   ်း စွာ်း ထ   ို ့်လ ယ့်မှု ကပ  ကန 

(မှန့်ရွာတစ့် ို  ိုသွာကရ ်းရန့်) 

စ မ့််းကဆွာင့်န ိုင့်မှု 

(ထ   ို ့်မှုကလ ွာ နည့််းကရ်းနှင ့်လ ို ့်

ကလ ွာညီကထ ပဖစ့်ကစမည ့် စ ီမ မ ွာ်း

) 

 သဘွာဝကဘ်း နတရွာယ့်မ ွာ်း န မ ့် လတ့် ပမင ့် န မ ့် လတ့် ပမင ့် 

၁၈  ွာ်းကမွာင့််းမ ီ်း သ ့်ကမ ်းသူမ ွာ်း Â    Â  

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို။ 

မှတ့်   ့်။ ။က  ်းရ ွာရှ လူငယ့်မ ွာ်း၊  မ   ်းသမီ်းဦ်းကဆွာင့်ကသွာ   မ့်ကထွာင့်စိုမ ွာ်းစသည့်တ ိုေ့သည့် 

မည့်သ ိုေ့ကသွာ  ကပ  ကနမ ွာ်းတ င့် လ ယ့်လ ယ့် ူ ထူ   ို ့်သ ့်ကရွာ ့်မှုရှ န ိုင့် ါသလွာ်း။ 

ထ   ို ့်မှုရှ  ါ မည့်မျှ ထ  ထ   ို ့်    ါသနည့််း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။လူငယ်မ ာားတ င် ယာဉ်မဆငမ်မခင် ကမာင်ားနငှ်မခင်ား၊မာူးရစက်သာက်စာားမခင်ားက ကာင်  

ထိခိိုက်မှုမဖစ်တတ်ြါသည်။အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာ အိမ်ကထာင်စိုနှင် ဆင်ားရဲကတာင်သမူ ာား 

လက်လိုြ်လက်စာား မ ာား က ြန်ားမ ာားမှာ လိုြ်ကိိုင်ရင်ားနှ ားစရာမရိှသမဖင်  စာားဝတ်ကနကရား၊ြညာကရား အတ က ်

ခက်ခဲ ကြါသည်။ 

(၂)       က  ်းရ ွာ၏လ ့်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ကပ  ကန 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း ကပ  ကန 

( -၁) က  ်းရ ွာတ င့််းရှ လူထို ကပ ပ   ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၁) က  ်းရ ွာတ င့််းရှ လူထို ကပ ပ   ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း 

စဉ့် 
 ဖ ွဲြို့ စည့််း

 မည့် 

 မ   ်း စွာ်း(

မှန်ရာတစခ်ို

ကိိုသာကရ ား 

ရန)် 

 ဖ ွဲြို့ဝင့်ဦ်းကရ 
လို ့်ငန့််းတွာဝန့် 

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင အ်ထကက်ရ ား

နိိုင်သည်။) 

စ မ့််းကဆွာင့်န ိုင့်မှု(

မှန်ရာတစခ်ိုကိို

သာကရ ားရန)် 
  ွာ်း မ က ါင့််း 

၁ 

ရမ်ှားစာကြနငှ ် 

ယဉက်က ားမှု

အဖ ဲြို့ 

၁၂၃ ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

လ ိုခ   ကရ်းနှင ့် ွာ  ယ့်ကရ်း 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၂ 
ဓမမစကကကာ 

အဖ ဲြို့ 
၁၂၃  ၃၀ ၃၀ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

လ ိုခ   ကရ်းနှင ့် ွာ  ယ့်ကရ်း 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   
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စဉ့် 
 ဖ ွဲြို့ စည့််း

 မည့် 

 မ   ်း စွာ်း(

မှန်ရာတစခ်ို

ကိိုသာကရ ား 

ရန)် 

 ဖ ွဲြို့ဝင့်ဦ်းကရ 
လို ့်ငန့််းတွာဝန့် 

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင အ်ထကက်ရ ား

နိိုင်သည်။) 

စ မ့််းကဆွာင့်န ိုင့်မှု(

မှန်ရာတစခ်ိုကိို

သာကရ ားရန)် 
  ွာ်း မ က ါင့််း 

၃ 

မိခင်ကကလား 

နှင ်ကစာင ် 

ကရာှကက်ရား 

၁၂၃  ၁၀ ၁၀ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

လ ိုခ   ကရ်းနှင ့် ွာ  ယ့်ကရ်း 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၄ 
အမ  ိားသမ ား 

ကရားရာ 
၁၂၃  ၁၀ ၁၀ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

လ ိုခ   ကရ်းနှင ့် ွာ  ယ့်ကရ်း 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၅ 
ြဌာန်ားရ တ် 

အဖ ဲြို့ 
၁၂၃ ၃၀  ၃၀ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

လ ိုခ   ကရ်းနှင ့် ွာ  ယ့်ကရ်း 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၆  ၁၂၃    

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

လ ိုခ   ကရ်းနှင ့် ွာ  ယ့်ကရ်း 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၇  ၁၂၃    

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

လ ိုခ   ကရ်းနှင ့် ွာ  ယ့်ကရ်း 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို။ 

 ို ့်စို မ   ်း စွာ်း 

(၁) စီ်း  ွာ်းကရ်း ကပ   ကသွာ ို ့်စို- လယ့်သမွာ်း ဖ ွဲြို့၊ကင စိုကင က  ်း ဖ ွဲြို့စသည ့်။ 

(၂) လူမှုကရ်း ဖ ွဲြို့ - ဥ မွာ -  မ   ်းသမီ်း ဖ ွဲြို့၊လူငယ့် ဖ ွဲြို့၊  ိုယ့်ထူ  ိုယ့်ထ ဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘွာသွာကရ်းနှင ့်ယဉ့်က  ်းမှု ဖ ွဲြို့။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ရြ်ရ ာအကရားနငှ် ဘာသာကရားတ င် ရြ်မိရြ်ဖမ ာားကကဆ ားကန ားတိိုင်ြင်မြ ား 

ကဆာင်ရ က ်က ြါသည်။ဘာသာကရားနငှ ်ယဉက်က ားမှုအဖ ဲြို့မ ာား ဖ ဲြို့စည်ားထာားရှိမြ ား ရ ာသူ၊ရ ာသာားမ ာားအာားလ ိုားက 

လိိုကန်ှာ ကသည်ကိို ကတ ြို့ရြါသည်။  
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( -၂) က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းကဆွာင့်ရ  ့်ကနကသွာပ င့်  ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၂) က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းကဆွာင့်ရ  ့်ကနကသွာပ င့်  ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း 

စဉ့်  မည့် 
 ဖ ွဲြို့ စည့််း မ   ်း စွာ်း(မှနရ်ာတစ်

ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

 ဖ ွဲြို့ စည့််း၏လို ့်ငန့််းတွာဝန့်မ ွာ်းနှင ့်

 စီ စဉ့်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ ်အထ

က်ကရ ားနိိုင်သည်) 

၁ နမ ့်  ို်း ရဟ တ ဖ ွဲြို့ ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

၂ ရှမ့််းရ ို်းရွာယဉ့်က  ်းမှု ဖ ွဲြို့ ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

၃ တ ို ့်နယ့်ကဆ်းရ ို ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

၄ က  ်းလ ့်ရ ို်း ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

၅ ကဆွာ ့်လို ့်ကရ်း ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာကရ်းကင က  ်း  န့််းမွာကရ်း

ဘွာသွာကရ်းစ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သွာကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို။ 

မှတ့်   ့်။ 

(၁)  ဘွာသွာကရ်းနှင ့် တ့်သ ့်ကသွာ ဖ ွဲြို့ စည့််း (ပ ည့်တ င့််း/ ပ ည့် ) (ဥ မွာ −ဓမမစ ူ်းလ့်ကဖွာင့်ကေ်းရှင့််း၊ 
Christian Aid Missions စသည့်)  

(၂)   စ ို်းရမဟိုတ့်ကသွာ ဖ ွဲြို့ စည့််း (ပ ည့်တ င့််း/ပ ည့် ) (ဥ မွာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည့်) 
(၃)   ရ ့်ဘ ့်လူမှု ဖ ွဲြို့ စည့််း  

(၄)  န ိုင့်င  မ ွာ်း၏ရန့်  ိုကင ပဖင ့်ကဆွာင့်ရ  ့်ကသွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း (ဥ မွာ-

 ိုလသမဂ္ ဖ ွဲြို့၊ မ္ွာ ဘဏ့်၊ ွာရှဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဘဏ့်) 
(၅)  န ိုင့်င တစ့် ို၏ရန့်  ိုကင ပဖင ့်ဖ ွဲြို့စည့််းထွာ်းကသွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း (ဥ မွာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည့်) 
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(၆)   ရဟ တ ဖ ွဲြို့ (ပ ည့်တ င့််း/ ပ ည့် ) 

(၇)   ိုဂ္လ   ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်း 

န ိုင့်င ကတွာ့်မှကေသ     ်း၊ပ ည့်သူူ့     ်း  ိုထ ကရွာ ့်စ ွာထမ့််းကဆွာင့်န ိုင့်ကစရန့် လ ိုေ့ငွှာဥ ကေ၊နည့််းဥ ကေ၊လ

မ့််းည န့်   ့်မ ွာ်းပဖင ့်ပ ဌွာန့််း ွာဖ ွဲြို့စည့််းက ်းထွာ်းကနကသွာ ဖ ွဲြို့ စည့််း၊ သင့််း ဖ ွဲြို့မ ွာ်း (ဥ မွာ - 

သမဝါယမဦ်းစီ်းဌွာန၏ 

သမဝါယမ သင့််း၊က  ်းလ ့်ကေသဖ  ြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ့်ကရ်းဦ်းစီ်းဌွာန၏ပမစ မ့််းကရွာင့်စသည့်) တ ိုေ့  ို ဤဇယွာ်းတ င့် 

ထည ့်သ င့််းကဖွာ့်ပ ပ င့််းမပ   ါရန့်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။လင်ားကခားခရိိုင် ရမ်ှားရိိုားရာယဉက်က ားမှုအဖ ဲြို့နငှ် ဆက်သ ယ်မှုရိှမြ ား ကန ရာသ တ င ်

ကကလားမ ာားကိို စာကြ၊ဂ တနှင် ရမ်ှားအကမ ာား သငက်ြား ကြါသည်။လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားကရား၊နမ ်ခ ိုားြရဟိတအဖ ြဲို့နငှ  ်

က န်ားမာကရားအဖ ဲြို့ တိို့်လည်ား လာကရာက်ကညူ ကြားမခင်ားရှိြါသည်။ 

 ( )      စီ်း  ွာ်းကရ်းနှင ့်  သ ့်ကမ ်းမှု  ကပ  ကန  

( -၁)  သီ်းနှ ထိုတ့်လို ့်ကရ်း 

(၁) စ ို ့်    ်းကပမ  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု ရ ယ့် စွာ်း (ကပမ  ိုင့်ဆ ိုင့်သည့်   မ့်ကထွာင့်စိုမ ွာ်း) 

ဇယွာ်း (၁၃) စ ို ့်    ်းကပမ  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု 

စဉ့် ကပမ  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု ရ ယ့် စွာ်း 
  မ့်ကထွာင့်စို 

ကရ တ  ့် 

 မ   ်းသမီ်းဦ်းကဆွာင့်

သည ့်  မ့်ကထွာင့်စို 

 ကရ တ  ့် 

ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ပမင့်သတ့်မှတ့်   ့် 

၁ ကပမယွာမွဲ  ၄၆ ၁၅ ကပမမွဲ ယွာမွဲ  

၂ ၂.၅ဧ က ွာ ့် ၂၀၅ ၆၂ ဆင့််းရွဲသွာ်းကတွာင့်သ ူ

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ   ွာ်း ၃၆ ၁၃ ကတွာင့်သငူယ့် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ   ွာ်း ၁၀  ကတွာင့်သလူတ့် 

၅ ၁၂.၅ဧ  ထ ့်   ကတွာင့်သကူ ီ်း 

က  ်းရ ွာရှ   မ့်ကထွာင့်စိုစိုစိုက ါင့််း ၂၉၇ ၉၀  

ရင့််းပမစ့် … (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာ ို ့်စို ို ့်    ့်ကရ်းမှျူ်းရ ို်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် ကမမယာမဲ  အိမ်ကထာင်စို(၄၆)စိုရိှြါသည။်က န်အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ 

၂.၅ဧက ကအာက်နှင ၅်ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာား ကမမယာြိိုင်ဆိိုငထ်ာားကသာ အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမဖစ်ြါသည်။ 

 

 

(၂)    စ ို်းရနငှ့်  ိုဂ္လ  ကရ ရင့််း ပမစ့်မ ွာ်းမှကရသ င့််းန ိုင့်သည့် ဧရ ယွာ 

ဇယွာ်း (၁၄) က  ်းရ ွာ၏ကရ ရင့််း ပမစ့်နှင့် ကရသ င့််းဧရ ယွာ 

စဉ့်  ရင့််း ပမစ့် 
ကရကသွာ ့် 

(ဧ ) 

ကရရရှ န ိုင့်မှု 

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း/ 

ရွာသီ လ ို ့်(မှန်ရာ

တစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

လ ိုကလွာ ့်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ားရန)် 

လ န့် ွဲ ကသွာ(၁၀)နစှ့် 

 ကပ  ကန(မှန်ရာတစ်

ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 
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စဉ့်  ရင့််း ပမစ့် 
ကရကသွာ ့် 

(ဧ ) 

ကရရရှ န ိုင့်မှု 

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း/ 

ရွာသီ လ ို ့်(မှန်ရာ

တစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

လ ိုကလွာ ့်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ားရန)် 

လ န့် ွဲ ကသွာ(၁၀)နစှ့် 

 ကပ  ကန(မှန်ရာတစ်

ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

၁ ဆည့် 
 တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်းရွာ

သီ လ ို ့်မကပဖဆ ို ါ
 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ
 

ကလ ွာ တ ို်း 

 ကပ ွာင့််း လွဲမရှ  

၂ ကရလ ွဲဆည့် 
 တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်းရွာ

သီ လ ို ့်မကပဖဆ ို ါ
 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ
 

ကလ ွာ တ ို်း 

 ကပ ွာင့််း လွဲမရှ  

၃ 
ပမစ့်ကရတင့် 

စီမ   န့််း 

 တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်းရွာ

သီ လ ို ့်မကပဖဆ ို ါ
 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ
 

ကလ ွာ တ ို်း 

 ကပ ွာင့််း လွဲမရှ  

၄ ကရသ င့််းကပမွာင့််း 
 တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်းရွာ

သီ လ ို ့်မကပဖဆ ို ါ
 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ
 

ကလ ွာ တ ို်း 

 ကပ ွာင့််း လွဲမရှ  

၅  ဝီစ တ င့််း ၂၄၃ 

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်းရွာ

သီ လ ို ့်မကပဖဆ ို ါ
 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ
 

ကလ ွာ တ ို်း 

 ကပ ွာင့််း လွဲမရှ  

၆ 
လ ့်ငင့် 

ကရတ င့််း 
၄၈ 

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်းရွာ

သီ လ ို ့်မကပဖဆ ို ါ
 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ
 

ကလ ွာ တ ို်း 

 ကပ ွာင့််း လွဲမရှ  

၇ စ မ ့်စမ့််းကရ 

 တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်းရွာ

သီ လ ို ့်မကပဖဆ ို ါ
 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ
 

ကလ ွာ တ ို်း 

 ကပ ွာင့််း လွဲမရှ  

၈ က  ွာင့််းကရ 

 တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်းရွာ

သီ လ ို ့်မကပဖဆ ို ါ
 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ
 

ကလ ွာ တ ို်း 

 ကပ ွာင့််း လွဲမရှ  

 

ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို၊ (၂) 

ဆည့်ကပမွာင့််းဦ်းစ်ီးဌွာန၊စ ို ့်    ်းကရ်းဦ်းစီ်းဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် ကရတ င်ားနှင် အဝ စိတ င်ားကရကိိုကသာက်သ ိုားကရအမဖင်  အသ ိုားမြ  ကမြ ား 

လယ်ယာစိိုကြ်  ိားကရားကရကိို ကရတ င်ားနှင် တ င်ားတိမ်တူားကဖာ်မြ ား လယယ်ာမ ာားကိိုသာ အသ ိုားမြ နိိုင်သည်။ 

အခ  ိြို့ကသာကတာငယ်ာမ ာားသည် ကခ ာင်ားနငှ် ကဝားသမဖင်  အသ ိုားမြ နိိုင်မခင်ားမရှိြါ။ 
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(၃)     ဓ  သီ်းနှ မ ွာ်းနှင့်  ထ  ့်နှုန့််း 

ဇယွာ်း (၁၅)  ဓ  သီ်းနှ မ ွာ်းနှင့်  ထ  ့်နှုန့််း 

 

သီ်းနှ  

စိုစို 

က ါင့််း

စ ို ့် 

ဧ  

တစ့်ဧ  ထ  ့်နှုန့််း 

သီ်းနှ  

စ ို ့်    ်း

သည့် 

 ွာလ 

သ င့််း ွာ်းစို

လ ို  ့်   ့် 

(မှန်ရာတစ်ခို

ကိိုသာကရ ားရ

န)် 

 ပမတ့် 

ရရှ န ိုင့်မှု(မှန်

ရာတစ်ခိုကိို

သာကရ ားရန)် 

ထ   ို ့်လ ယ့်မှု

(မှန်ရာတစ်ခို

ကိိုသာကရ ားရန်

) 
ယူနစ့် 

 နည့််း

ဆ ို်း 

 မ ွာ်း

ဆ ို်း 

 ျှမ့််း 

မျှ 
မှ ထ  

နှမ်ား ၆၈ ြိ ဿာ ၂၀ ၅၀ ၃၅ 
ဇ 

န ်

ဩ

ဂို

တ ်

ပမင ့်လတ့်

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

စြါား ၁၃၁ တင်ား ၃၀ ၆၀ ၄၀ 

ဇူ

လိို

င ်

စ

က်

တ

င်

ဘာ 

ပမင ့်လတ့်

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ကမြာင်ား ၇၅ ြိ ဿာ ၁၀၀ ၃၀၀ ၂၀၀ 

ဇူ

လိို

င ်

ဇ

န်

န

ဝါ

ရ  

ပမင ့်လတ့်

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ြဲတ စမ်ိား ၆၀ ြိ ဿာ ၄၀ ၆၀ ၅၀ 

ဩ

ဂို

တ ်

ကဖ

 

ကဖာ်

 

ဝါ

ရ  

ပမင ့်လတ့်

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ြဲစင်ားင ို ၈၀.၅ ြိ ဿာ ၂၅ ၄၀ ၃၀ 
ဇ 

န ်

ဩ

ဂို

တ ်

ပမင ့်လတ့်

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 
၄၁၄.

၅ 
      

ပမင ့်လတ့်

န မ ့် 

ပမင ့်လတ့်န 

မ ့် 

ပမင ့်လတ့်န 

မ ့် 

 

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် နှမ်ား၊ကမြာင်ား၊ြဲတ စိမ်ား၊စြါားနှင်  ြဲစင်ားင ိုမ ာား စိိုကြ်  ိား ကြါသည်။ 
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အထ က်နှုန်ားမှာ 

ြ ိုမှန်မရရိှကနသမဖင ရ်ာသ ဥတိုကြေါ်မူတည်၍အမမတ်အစ နာ်းလည်ားြ ိုမှန်မရှကိ ကာင်ားကတ ြို့ရြါသည်။ 

(၄)   လယ့်ယွာသ ို်းစ ့်  ရ ယွာမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၆) က  ်းရ ွာ၏စ ို ့်    ်းကရ်းသ ို်း  ရ ယွာမ ွာ်း  ိုင့်ဆ ိုင့်မှု 

စ ့် မ   ်း စွာ်း 
တစ့်ဦ်း  င့််း 

  ိုင့် 
ရ ွာ  ိုင့်  ဖ ွဲြို့  ိုင့် 

ငှွာ်းရမ့််းလို ့်  ိုင့်ကနကသွာကတွာင့်သ ူ

 ကရ တ  ့် 

ထ န့်စ ့် ၂၂    

လ ့်တ န့််းထ န့်စ ့် ၁၄၇    

 ကစ     ရ ယွာ     

ရ တ့်သ မ့််းက   ကလှေ့စ ့်     

ရ တ့်သ မ့််းစ ့်     

က ခ ကလှ့်စက ်     

ကရစိုြ်စက ် ၅၂    

ကမခနင်ားကရတင်စက ်     

ပမ ့်ရ တ့်စ ့် ၃၃    

ရင့််းပမစ့်… (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် ထ နစ်က်ကိို (၂၂)စ ားနှင ်လက်တ န်ားထ န်စက်(၁၄၇)စ ားြိိုင်ဆိိုင် ကမြ ား 

ထ န်စက်မရှိကသာ ကတာင်သမူ ာားကိိုဌာားရမ်ားလိုြ်ကိိုငက်နရြါသည်။ 

 (၅)    သီ်းနှ  ထ  ့်နှုန့််းတ ို်းကစရန့် တ  ့်   င ့် လမ့််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၇) သီ်းနှ  ထ  ့်နှုန့််းတ ို်းကစရန့် တ  ့်   င ့် လမ့််းမ ွာ်း 

   င ့် လမ့််း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ရှင့််းလင့််း   ့် 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန။်ဇယာား၁၇နငှ ်၁၈ကိိုခ တိ်ဆကစ်စ်ကဆားမြ ား 

မှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ က်မ ာားရှြိါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟကူသာအက က်ကိိုကရ ားရန။်) 

သဘာဝကရကမမရာသ ဥတိုအကနအထာား  လ န့်က ွာင့််းက ွာင့််းသင ့်တင ့်မျှတမကပဖဆ ို ါ 

လယ်ယာကမမအသ ိုားခ နိိုင်မှု  လ န့်က ွာင့််းက ွာင့််းသင ့်တင ့်မျှတမကပဖဆ ို ါ 

စိိုကြ်  ိားကရအရင်ားအမမစ ် က ါမ ွာ်း သင ့် တင ့်ရှ မကပဖဆ ို ါ 

ကခ ားကင နှင က်င က ကားဝနက်ဆာင်မှု  လ ယ့်တ ူရသည့်ရသည့်မကပဖဆ ို ါ 

သ ားနှ မ  ိားကစ ရရိှနိိုင်မှု 
မ   ်းက ွာင့််းမ   ်းသနေ့့်မ ွာ်း  ိုလ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူန ိုင့်သည့်သီ်းနှ မ   ်းကစ မ ွာ်း

ဝယ့်ယူရရှ န ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

သဘာဝကမမကဆ ား / 

ကအာဂ်ဲနစက်မမ သဇာနှင အ်မခာားကအာဂ်ဲနစ်

သ င်ားအာားစိုမ ာား 

လ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူ/ရန ိုင့်သည့်ဝယ့်ယူရန ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ဓာတက်မမ သဇာနှင အ် လ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူ/ရန ိုင့်သည့်ဝယ့်ယူရန ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 
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   င ့် လမ့််း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ရှင့််းလင့််း   ့် 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန။်ဇယာား၁၇နငှ ်၁၈ကိိုခ တိ်ဆကစ်စ်ကဆားမြ ား 

မှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ က်မ ာားရှြိါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟကူသာအက က်ကိိုကရ ားရန။်) 

မခာားဓာတိုကဗဒသ င်ားအာားစိုမ ာား 

လိုြ်သာားရရိှနိိုင်မှု  လ ယ့်တ ူရန ိုင့်သည့်ရန ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

နည်ားြညာ၊အိုြ်ခ  ြ်ကရားြိိုင်ားဆိိုင်ရာဝန် 

ကဆာင်မှုမ ာား 
 လ ယ့်တ ူရန ိုင့်သည့်ရန ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ် ကိုန်သ ယ်မှု 
သီ်းနှ မ ွာ်း  ိုလ ယ့် စူ ွာနငှ ့်ကစ ်းနှုန့််းမှန့် န့်စ ွာပဖင ့်ကရွာင့််း  န ိုင့်သည့် 

သီ်းနှ မ ွာ်း  ိုကရွာင့််း  န ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

ရာသ ဥတိုအကမခအကနကမြာင်ားလဲမှု 

(အြခူ နိ်၊မိိုားကရခ နိ)် 
ထ   ို ့်သည့်     မထ   ို ့် ါ          မကပဖဆ ို ါ 

ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို၊ (၂) 

သ ့်ဆ ိုင့်ရွာမမ  ြို့နယ့် စ ို်းရဦ်းစီ်းဌွာနမ ွာ်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာထ ကက်ိုန်သ ားနှ မ ာားကိို ြ ဲစာားမှတဆင် ကရာင်ားခ ရသည် အတ က် ကစ ားနှုန်ား 

တည်မငိမ်မှု မရှိြါက ကာင်ား ကလ လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

 (၆)  သီ်းနှ ထိုတ့်လို ့်မှု တ  ့်ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၈) သီ်းနှ ထိုတ့်လို ့်မှု တ  ့်ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ရှင့််းလင့််း   ့် 

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင အ်ထကက်ရ ားနိိုင်သည်။ဇယာား၁၇နှင ၁်၈ကိိုခ တိ်

ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ 

က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာအက ကက်ိိုကရ ားရန။်) 

သဘာဝကရကမမရာသ ဥတိုအကနအထာား ကပမဆီ သဇွာမက ွာင့််းရွာသီဥတိုမမှန့်မကပဖဆ ို ါ 

လယ်ယာကမမအသ ိုားခ နိိုင်မှု 

လယ့်ယွာကပမတ ို်း  ွဲြို့န ိုင့်မှုမရှ  ါလယ့်ယွာကပမဆ ို်းရ ှု်းမှုမ ွာ်းသည့် 

လယ့်ယွာကပမဆ ို်းရ ှု်းမှု သင ့် တင ့်ရှ သည့် လ ့်ကပမမ ွာ်းရှ သည့် 

 လ ့်ကပမ သင ့် တင ့်ရှ သည့်မကပဖဆ ို ါ 

စိိုကြ်  ိားကရအရင်ားအမမစ ်  လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 

ကခ ားကင နှင က်င က ကားဝနက်ဆာင်မှု  လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 

သ ားနှ မ  ိားကစ ရရိှနိိုင်မှု  လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 

သဘာဝကမမကဆ ား / ကအာဂ်ဲနစက်မမ သဇာနှင ် 

အမခာားကအာဂ်ဲနစ်သ င်ားအာားစိုမ ာား 

 လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 

ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ဓာတက်မမ သဇာနှင ်အမခာား 

ဓာတိုကဗဒသ င်ားအာားစိုမ ာား 
 လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 

လိုြ်သာားရရိှနိိုင်မှု  လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 



 

52 

 

ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ရှင့််းလင့််း   ့် 

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင အ်ထကက်ရ ားနိိုင်သည်။ဇယာား၁၇နှင ၁်၈ကိိုခ တိ်

ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ 

က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာအက ကက်ိိုကရ ားရန။်) 

နည်ားြညာ၊အိုြ်ခ  ြ်ကရားြိိုင်ားဆိိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 
 လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ် ကိုန်သ ယ်မှု 
သီ်းနှ မ ွာ်း  ိုလ ယ့် စူ ွာနငှ ့်ကစ ်းနှုန့််းမှန့် န့်စ ွာပဖင ့်မကရွာင့််း  န ိုင့် ါ 

သီ်းနှ မ ွာ်း  ိုကရွာင့််း  ရန့်ကစ ်း   ့်မရှ  ါမကပဖဆ ို ါ 

ဖ က်ြိိုားနှင ်ကရာဂါက ကရာက်မှု ဆ ို်းရ ွာ်းစ ွာ   သင ့် တင ့်   နည့််းငယ့်မကပဖဆ ို ါ 

ရာသ ဥတိုဒဏ်ခ နိိုင်သည သ် ားနှ မ ာားနှင ်ြတ်သ

က်ကသာသတင်ားအခ ကအ်လက်လက် 

လှမ်ားမ မှု 

 လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 

ရာသ အလိိုကရ်ာသ ဥတိုခန့််မှန်ားခ က်မ ာားနှင ်

သ ားနှ စ မ ခန့််ခ ဲမှုဆိိုင်ရာအကက ဉာဏ်မ ာားလက်

လှမ်ားမ မှု 

 လ ယ့်တ ူမရန ိုင့်လ ို်းဝမရမကပဖဆ ို ါ 

ရင့််းပမစ့် (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို၊ (၂) သ ့်ဆ ိုင့်ရွာမမ  ြို့နယ့် စ ို်းရဦ်းစီ်းဌွာနမ ွာ်း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအတ က ် မြဿနှာနငှ်  အခက်အခမဲ ာားမှာ 

လယ်ယာကမမတိိုားခ ြဲို့နိိုင်မှု မရှိမခင်ားနှင်  ရာသ ဥတိုမမှန်မခင်ား၊ြိိုားက မခင်ားတိို့်က ကာင်  သ ားနှ အထ က်နှုန်ားမ ာား 

နည်ားြါားရြါသည်။ 

( -၂)   ကမ ်းပမျူကရ်းလို ့်ငန့််း 

(၁)   ကမ ်းပမျူကရ်းနငှ့် ငါ်းလို ့်ငန့််းကဆွာင့်ရ  ့်မှု ကပ  ကန 

ဇယွာ်း (၁၉) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင့် ငါ်းလို ့်ငန့််းကဆွာင့်ရ  ့်မှု ကပ  ကန 

ကမ ်းပမျူကရ်းနှင့် ငါ်းလို ့်ငန့််း 
ကမ ်းပမျူကရ်းနှင ့်ငါ်းလို ့်ငန့််းလို ့်  ိုင့်ကန 

ကသွာ  မ့်ကထွာင့်စို 
က ွာင့်ကရ 

ကမ ်းပမျူကရ်း 

န ော်း ၉၆ ၅၇၅ 

န ိုေ့စွာ်းန ော်း   

 ျွွဲ   

ပမင့််း   

မမည်ား   

လာား   

ဆိတ ်   

သိိုား   

ဝက ် ၁ ၂ 
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ကမ ်းပမျူကရ်းနှင့် ငါ်းလို ့်ငန့််း 
ကမ ်းပမျူကရ်းနှင ့်ငါ်းလို ့်ငန့််းလို ့်  ိုင့်ကန 

ကသွာ  မ့်ကထွာင့်စို 
က ွာင့်ကရ 

 ကက ် ၄၉ ၂၉၅ 

ဘဲ   

န ှာားကနှာက ်   

ငါ်းလို ့်ငန့််း 

ငါားကန ် ၁ ၃၀ 

ြိုဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ားကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ား   

ကရခ  ိငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား   

ကမ်ားလ န်ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား   

ရင့််းပမစ့်… (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င် ကမ ားမမြူကရားကိိုလိုြ်ကိိုငက်သာ အိမ်ကထာင်စိုအနည်ားငယ်ရိှမြ ားန ှာားကိို 

လယ်ယာလိုြ်ငန်ားတ င်ခိိုင်ားရနအ်တ က်သာကမ ား ကသည်။ အဓိကလိုြ်ငန်ားမှာ စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမဖစ်သည်။ 

ငါားလိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုင်ထာားကသာအိမ်ကထာင်စို(၁)စိုရှိြါက ကာင်ားကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

 

(၂) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင ့်သွာ်းငါ်းထိုတ့်လို ့်မှုတ ို်းတ ့်ကစရန့် တ  ့်   င့်  လမ့််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၀) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင ့်သွာ်းငါ်းထိုတ့်လို ့်မှုတ ို်းတ ့်ကစရန့် တ  ့်   င့်  လမ့််းမ ွာ်း 

   င့်  လမ့််း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ 

ရှင့််းလင့််း   ့်(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာကရ ားရန။်ဇယာား၂၀နှင ်၂၁ကိိုခ တိ်ဆက် 

စစ်ကဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာအက ကက်ိိုကရ ားရန။်) 

ကမ ်းပမျူကရ်း  

စွာ်း   ့်ကပမ က ါမ ွာ်း သင ့် တင ့်မကပဖဆ ို ါ 

ကရရရှ မှု  လ ို ကလွာ ့်ရန ိုင့် သင ့် တင ့်ရန ိုင့်မကပဖဆ ို ါ 

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမ မှု 
မ   ်းက ွာင့််းတ ရစဆွာန့်မ ွာ်းလ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူရန ိုင့်မ   ်းက ွာင့််းတ ရစဆွာန့်မ ွာ်း 

သင ့် တင ့်ဝယ့်ယူရန ိုင့်မကပဖဆ ို ါ 

ကခ ားကင  က  ်းကင လ ယ့် ူစ ွာရန ိုင့်က  ်းကင  သင ့် တင ့်ရန ိုင့်မကပဖဆ ို ါ 

သ င်ားအာားစို (ကမ ်းပမျူကရ်း စွာ၊ 

ကဆ်းစသည့်) ကစ ားက က ်

သ င့််း ွာ်းစိုမ ွာ်းလ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူန ိုင့်သည့် 

သ င့််း ွာ်းစိုမ ွာ်းဝယ့်ယူန ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

ဝနက်ဆာင်မှုနငှ ်နည်ားြညာြ  ြိိုားမှု 

နည့််း ညွာနငှ ့် ို ့်    ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း လ ယ့်တ ူရန ိုင့်သည့်။ 

နည့််း ညွာနငှ ့် ို ့်    ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်းရန ိုင့်သည့်။ 

မကပဖဆ ို ါ 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ့် ိုန့်မ ွာ်း  ိုလ ယ့် ူစ ွာနငှ ့်ကစ ်းနှုန့််းမှန့် န့်စ ွာပဖင ့်ကရွာင့််း  န ိုင့်သည့် 

ထိုတ့် ိုန့်မ ွာ်း  ိုကရွာင့််း  န ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 
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   င့်  လမ့််း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ 

ရှင့််းလင့််း   ့်(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာကရ ားရန။်ဇယာား၂၀နှင ်၂၁ကိိုခ တိ်ဆက် 

စစ်ကဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာအက ကက်ိိုကရ ားရန။်) 

  မ့်ခ  ဝင့််း တ င့််းကပမကန

ရွာလ ိုကလွာ ့်မှု 
 လ ို ကလွာ ့်ရှ သည့် သင ့် တင ့်ရှ သည့်မကပဖဆ ို ါ 

ငါ်းလို ့်ငန့််း 

ငါ်း/ ိုဇ န့်ကမ ်းပမျူရန့်ကရကပမ 

 ကန ထွာ်း 
 လ န့်က ွာင့််းက ွာင့််းသင ့်တင ့်မျှတမကပဖဆ ို ါ 

ငါ်း/ ိုဇ န့်သွာ်းက ါ ့် 

လ ့်လှမ့််းမီမှု 

လ ိုသကလွာ ့်လ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူရရှ န ိုင့်သည့်ဝယ့်ယူရန ိုင့်သည့် 

မကပဖဆ ို ါ 

က  ်းကင  
လ ိုသကလွာ ့်လ ယ့် ူစ ွာက  ်းကင ရရှ န ိုင့်သည့်က  ်းကင ရန ိုင့်သည့် 

မကပဖဆ ို ါ 

သ င့််း ွာ်းစိုလ ့်လှမ့််းမီမှု 
သ င့််း ွာ်းစိုမ ွာ်းလ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူန ိုင့်သည့် 

သ င့််း ွာ်းစိုမ ွာ်းဝယ့်ယူန ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

နည်ားြညာအကူအည နှင်  

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည့််း ညွာနငှ ့် ို ့်    ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း လ ယ့်တ ူရန ိုင့်သည့်။ 

နည့််း ညွာနငှ ့် ို ့်    ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်းရန ိုင့်သည့်။ 

မကပဖဆ ို ါ 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ့် ိုန့်မ ွာ်း  ိုလ ယ့် ူစ ွာနငှ ့်ကစ ်းနှုန့််းမှန့် န့်စ ွာပဖင ့်ကရွာင့််း  န ိုင့်သည့် 

ထိုတ့် ိုန့်မ ွာ်း  ိုကရွာင့််း  န ိုင့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

ငါ်းဖမ့််း  င့် ရရှ န ိုင့်မှု လ ယ့် ူသည့် သင ့် တင ့်လ ယ့် ူသည့်မကပဖဆ ို ါ 

ရာသ ဥတိုအကမခအကနကမြာင်ားလဲမှု

(အြခူ နိ်၊မိိုားကရခ နိ်) 
ထ   ို ့်သည့်     မထ   ို ့် ါ          မကပဖဆ ို ါ 

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င် မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား မရရိှနိိုငြ်ါ၊ နည်ားြညာြ  ြိိုားမှုနှင်  

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလ ယအ်တကူမရှိနိိုင်ြါက ကာင်ား ကလ လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(၃)    ကမ ်းပမျူကရ်းနှင ့်သွာ်းငါ်းထိုတ့်လို ့်မှုတ ို်းတ ့်ကစရန့် တ  ့်ပ ဿနောနှင ့်စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၁) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင ့်သွာ်းငါ်းထိုတ့်လို ့်မှုတ ို်းတ ့်ကစရန့် တ  ့်ပ ဿနောနှင ့်စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း 

ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ 

ရှင့််းလင့််း   ့်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင ်အထကက်ရ ားနိိုင်သည်။ဇယာား၂၀နှင ်၂၁

ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ 

က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာအက ကက်ိိုကရ ားရန။်) 

ကမ ်းပမျူကရ်း 

စွာ်း   ့်ကပမ စွာ်း   ့်ကပမရှွာ်း ါ်းသည့်စွာ်း   ့်ကပမလ ို်းဝမရှ  ါမကပဖဆ ို ါ 

ကရရရှ မှု ကရရှွာ်း ါ်းသည့်ကရလ ို်းဝမရှ  ါမကပဖဆ ို ါ 
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ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ 

ရှင့််းလင့််း   ့်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင ်အထကက်ရ ားနိိုင်သည်။ဇယာား၂၀နှင ်၂၁

ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ 

က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာအက ကက်ိိုကရ ားရန။်) 

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမ မှု မ   ်းက ွာင့််းတ ရစဆွာန့်မ ွာ်းလ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူမရန ိုင့် ါမ   ်းက ွာင့််းတ ရစဆွာန့် 

မ ွာ်းလ ို်းဝဝယ့်ယူမရ ါမကပဖဆ ို ါ 

ကခ ားကင  က  ်းကင လ ယ့် ူစ ွာမရန ိုင့် ါက  ်းကင လ ို်းဝမရ ါမကပဖဆ ို ါ 

သ င်ားအာားစို (ကမ ်းပမျူကရ်း စွာ၊ကဆ်း  

စသည့်) ကစ ားက က ်
သ င့််း ွာ်းစိုမ ွာ်းလ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူမရန ိုင့် ါ 

သ င့််း ွာ်းစိုမ ွာ်းလ ို်းဝဝယ့်ယူမရ ါမကပဖဆ ို ါ 

ဝနက်ဆာင်မှုနငှ ်နည်ားြညာြ  ြိိုားမှု 
နည့််း ညွာနငှ ့် ို ့်    ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း လ ယ့်တ ူမရန ိုင့် ါ 

နည့််း ညွာနငှ ့် ို ့်    ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်းမရ ါမကပဖဆ ို ါ 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ့် ိုန့်မ ွာ်း  ိုလ ယ့် ူစ ွာနငှ ့်ကစ ်းနှုန့််းမှန့် န့်စ ွာပဖင ့်မကရွာင့််း  န ိုင့် ါ 

ထိုတ့် ိုန့်မ ွာ်း  ိုမကရွာင့််း  န ိုင့် ါမကပဖဆ ို ါ 

  မ့်ခ  ဝင့််း တ င့််းကပမကနရွာလ ိုကလွာ

 ့်မှု 
 လ ို ကလွာ ့်မရှ  ါလ ို်းဝမရှ  ါမကပဖဆ ို ါ 

ငါ်းလို ့်ငန့််း 

ငါ်း/ ိုဇ န့်ကမ ်းပမျူရန့်ကရကပမ ကန 

 ထွာ်း 
ကရကပမ ကန ထွာ်းမက ွာင့််း ါမကပဖဆ ို ါ 

ငါ်း/ ိုဇ န့်သွာ်းက ါ ့်လ ့်လှမ့််းမီမှု 
လ ိုသကလွာ ့်လ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူမရ ါလ ို်းဝဝယ့်ယူမရ ါ 

မကပဖဆ ို ါ 

က  ်းကင  
လ ိုသကလွာ ့်လ ယ့် ူစ ွာက  ်းကင မရ ါလ ို်းဝက  ်းကင မရ ါ 

မကပဖဆ ို ါ 

သ င့််း ွာ်းစိုလ ့်လှမ့််းမီမှု 
သ င့််း ွာ်းစိုမ ွာ်းလ ယ့် ူစ ွာဝယ့်ယူမရ ါသ င့််း ွာ်းစိုမ ွာ်းဝယ့်ယူမရ ါ 

မကပဖဆ ို ါ 

နည်ားြညာအကူအည နှင် နည်ားလမ်ား 

မ ာား 

နည့််း ညွာနငှ ့် ို ့်    ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း လ ယ့်တ ူမရ ါ 

နည့််း ညွာနငှ ့် ို ့်    ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်းမရ ါမကပဖဆ ို ါ 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ့် ိုန့်မ ွာ်း  ိုလ ယ့် ူစ ွာနငှ ့်ကစ ်းနှုန့််းမှန့် န့်စ ွာပဖင ့်မကရွာင့််း  န ိုင့် ါ 

ထိုတ့် ိုန့်မ ွာ်း  ိုလ ို်းဝမကရွာင့််း  န ိုင့် ါမကပဖဆ ို ါ 

ငါ်းဖမ့််း  င့် ရရှ န ိုင့်မှု မလ ယ့် ူ ါမကပဖဆ ို ါ 

ကဘ်း နတရွာယ့်မ ွာ်းနှင ့်ပ င့််းထန့်ကသွာ

ရွာသီဥတို ကပ  ကနမ ွာ်း (ဥ မွာ-

ကရက ီ်းပ င့််းနှင ့် မ ို်းက ါင့်ပ င့််း) 

ထ   ို ့်သည့်     မထ   ို ့် ါ          မကပဖဆ ို ါ 

   ူ  န့်ကပ ွာင့််းလွဲမှု  ိုပမန့်ပ င့််း နည့််း      မ ွာ်း   မရှ           မကပဖဆ ို ါ 

မ ို်းရ ွာသ န့််းမှု  ိုမ ွာ်းပ င့််း နည့််း      မ ွာ်း   မရှ           မကပဖဆ ို ါ 

ရာသ အလိိုကရ်ာသ ဥတိုခန့််မှန်ားခ က်

မ ာားနှင ်ြင်လယ်ငါားဖမ်ားမခင်ားနငှ ်ငါားကမ ား
 လ ယ့်တ ူမရ      လ ို်းဝမရ            မကပဖဆ ို ါ 
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ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ 

ရှင့််းလင့််း   ့်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင ်အထကက်ရ ားနိိုင်သည်။ဇယာား၂၀နှင ်၂၁

ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ 

က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာအက ကက်ိိုကရ ားရန။်) 

မမြူကရားလိုြ်ငန်ားစ မ ခန့််ခ ဲမှုဆိိုငရ်ာ 

အကက ဉာဏ်မ ာား လက်လှမ်ား မ မခင်ား 

ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လယ့်သမွာ်း ို ့်စို၊ (၂) မမ  ြို့နယ့်ကမ ်း/ ိုဦ်းစီ်းဌွာန၊ 

မမ  ြို့နယ့်ငါ်းလို ့်ငန့််းဦ်းစီ်းဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ ငက်မ ားကမမကရားလိုြ်ငန်ားအတ က် စာားက ကက်မမရှာားြါားမခင်ား၊သ င်ားအာားစိုမ ာား 

လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရနိိုင်မခငာ်းနှင်  အိမ်ခခ ဝင်ားအတ င်ား ကမမကနရာလ ိုကလာက်မှုမရှိမခင်ားတိို့်မဖစ်သည်။ 

 

( -၃)  စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာစီ်း  ွာ်းကရ်းလို ့်ငန့််း ဏ္ဍ 

(၁)   စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာ သ ့်ကမ ်းလို ့်ငန့််းမ ွာ်း တ  ့်   င့်  လမ့််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၂) စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာ သ ့်ကမ ်းလို ့်ငန့််းမ ွာ်း တ  ့်   င့်  လမ့််းမ ွာ်း 

   င့်  လမ့််း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ 

ရှင့််းလင့််း   ့်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန။်ဇယာား၂၂နှင ်၂၃ကိိုခ တိ်ဆက်စ

စ်ကဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရနမ်လိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟကူသာအက က်ကိိုကရ ားရန။်) 

လိုြ်သာားအင်အာားရရိှနိိုင်မှု မ ွာ်း သင ့် တင ့်မကပဖဆ ို ါ 

လယ်ယာသာားငါားထ က်ကိုန်မဟိုတ်ကသာ အ 

မခာားကဒသထ က်ကိုန်မ ာားကိိုကရာင်ားခ ရန်ကစ ား

က က်ရှိမခင်ား 

ကစ ်း   ့်က ွာင့််းရှ သည့်ကစ ်း   ့် သင ့် တင ့်မကပဖဆ ို ါ 

ကစ ားက ကဆိ်ိုင်ရာအသိအမမငရ်ှိမခင်ား 
ကစ ်း   ့် ကပ  ကန  ိုက ွာင့််းစ ွာနော်းလည့်သ ရှ သည့် 

 သင ့် တင ့်နော်းလည့်သည့်မကပဖဆ ို ါ 

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားအကမခအကန က ွာင့််းသင ့်မကပဖဆ ို ါ 

ကိုန် ကမ်ားရရိှနိိုင်မခင်ား က ါမ ွာ်းသင ့်မကပဖဆ ို ါ 

လျှြ်စစ်မ ားရရိှနိိုင်မခင်ား က ွာင့််းသင ့်မကပဖဆ ို ါ 

ကခ ားကင ရရှိနိိုငမ်ခင်ား 
လ ိုသကလွာ ့်လ ယ့် ူစ ွာက  ်းကင ရရှ န ိုင့်သည့်က  ်းကင ရန ိုင့်သည့် 

မကပဖဆ ို ါ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြညာဆိိုင်ရာနှ

င ်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ား

တိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိမခင်ား 

နည့််း ညွာနငှ ့်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာ

ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း လ ယ့်တ ူရန ိုင့်သည့်။ 

နည့််း ညွာနငှ ့်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာ

ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်းရန ိုင့်သည့်။မကပဖဆ ို ါ 

အလိုြ်နှင ်လိိုက်ကလ ာည ကထ မဖစ်ကသာ 

(သိို့်မဟိုတ)် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားမြ  

နိိုင်ကသာြညာတစ်ခိုခိုကိိုတတ်ကမမာက် မခင်ား 

 ျွမ့််း  င့်စ ွာတတ့်ကပမွာ ့်သည့် သင ့် တင ့် 

မကပဖဆ ို ါ 
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   င့်  လမ့််း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ 

ရှင့််းလင့််း   ့်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန။်ဇယာား၂၂နှင ်၂၃ကိိုခ တိ်ဆက်စ

စ်ကဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရနမ်လိိုအြ်ဟိုယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟကူသာအက က်ကိိုကရ ားရန။်) 

အလိုြ်အကိိုငအ်ခ င အ်လမ်ား မ ွာ်း သင ့် တင ့်မကပဖဆ ို ါ 

ရင့််းပမစ့်-ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - 

ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််းမ ွာ်းလို ့်  ိုင့်သ ူို ့်စို၊လူငယ့် ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ငန်ား 

မ ာားအတ က် အခ င် အလမ်ားမ ာားမှာနည်ားြါသည်။  

(၂) စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာ သ ့်ကမ ်းလို ့်ငန့််းမ ွာ်း တ  ့်ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၃) စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာ သ ့်ကမ ်းလို ့်ငန့််းမ ွာ်း တ  ့်ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ပ ဿနောနှင့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ့်ပ    ့်/ 

ရှင့််းလင့််း   ့်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင ်အထကက်ရ ားနိိုင်သည်။ဇယာား၂၀နှင ်၂

၁ကိိုခ တိ်ဆက်စစ်ကဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာ

အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာအက ကက်ိိုကရ ားရန်။) 

လိုြ်သာားအင်အာားရရိှနိိုင်မှု ရှွာ်း ါ်းလ ို်းဝမရှ မကပဖဆ ို ါ 

လယ်ယာသာားငါားထ က်ကိုန်မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားကဒသထ က်ကိုန်မ ာားကိိုကရာင်ားခ ရန် 

ကစ ားက က်ရှိမခင်ား 

ကစ ်း   ့်မက ွာင့််းကစ ်း   ့်မရှ မကပဖဆ ို ါ 

ကစ ားက ကဆိ်ိုင်ရာအသိအမမငရ်ှိမခင်ား ကစ ်း   ့် ကပ  ကန  ိုက ွာင့််းစ ွာနော်းမလည့်လ ို်းဝနော်းမလည့်မကပဖဆ ို ါ

 

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားအကမခအကန ည   လ န့်ည  မကပဖဆ ို ါ 

ကိုန် ကမ်ားရရိှနိိုင်မခင်ား  ိုန့်  မ့််းရရှ မှုနည့််းသည့် ိုန့်  မ့််းမရှ  ါမကပဖဆ ို ါ 

လျှြ်စစ်မ ားရရိှနိိုင်မခင်ား   ိုမှန့်မရ ါလ ို်းဝမရ ါမကပဖဆ ို ါ 

ကခ ားကင ရရှိနိိုငမ်ခင်ား 
လ ိုသကလွာ ့်လ ယ့် ူစ ွာက  ်းကင မရရှ  ါက  ်းကင မရ ါ 

မကပဖဆ ို ါ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြညာဆိိုင်ရာ 

နှင ်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ား

တိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိ မခင်ား 

နည့််း ညွာနှင ့်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင် 

ရာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း လ ယ့်တ ူမရ ါနည့််း ညွာနှင ့်အကသားစာား/အလတ်စာား

စ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင် ရာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်းလ ို်းဝမရ ါမကပဖဆ ို ါ 

အလိုြ်နှင ်လိိုက်ကလ ာည ကထ မဖစ်ကသာ 

(သိို့်မဟိုတ)်အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားမြ နိိုင် 

ကသာ ြညာတစ်ခိုခိုကိိုတတ်ကမမာက်မခင်ား 

 ျွမ့််း  င့်စ ွာတတ့်ကပမွာ ့်ပ င့််းမရှ လ ို်းဝမတတ့် 

မကပဖဆ ို ါ 

အလိုြ်အကိိုငအ်ခ င အ်လမ်ား 
 လို ့်   ိုင့်   င ့် လမ့််းနည့််း 

 လို ့်   ိုင့်   င ့် လမ့််းမရှ မကပဖဆ ို ါ 
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ရင့််းပမစ့်-ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - 

ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််းမ ွာ်းလို ့်  ိုင့်သ ူို ့်စို၊လူငယ့် ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားမြ နိိုငက်သာ ြညာတစ်ခိုခိုကိိုကျွမ်ားက င်စ ာ 

တတက်မမာက်မခင်ား နည်ားြါားသည်။ 

 (ဂ)   ကရ ြို့ကပ ွာင့််းလို ့်သွာ်းမ ွာ်း                  

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပ ွာင့််းသ ွာ်းလွာမှုပဖစ့်က ေါ်လွာ  ို၊  ိုစ နှင့်     န့် ွာလ 

ဇယွာ်း (၂၄) ကရ ြို့ကပ ွာင့််းသ ွာ်းလွာမှုပဖစ့်က ေါ်လွာ  ို၊  ိုစ နငှ့်     န့် ွာလ 

#   ိုစ  
  မ့်ကထွာင့်စို 

ကရ တ  ့် 

ပ ည့်တ င့််း ပ ည့်  လူဦ်းကရ 

  ွာ်း မ က ါင့််း   ွာ်း မ က ါင့််း   ွာ်း မ က ါင့််း 

၁ 

“ကရ ြို့ကပ ွာင့််းသ ာား 

လာကနထိိုင်သူ” 

တစဦ်ားအနည်ားဆ ိုား 

ရှိကသာအိမ်ကထာင်စို

နှင် လူဦားကရ 

၁၃၀    ၁၂၇ ၁၄၀ ၂၆၇ ၁၂၇ ၁၄၀ ၂၆၇ 

၂ 

က  ်းရ ွာပ င့် သ ိုေ့ကရ ြို့ကပ ွာင့််းမှု ွာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက ်    ၁၂၇ ၁၄၀ ၂၆၇ ၁၂၇ ၁၄၀ ၂၆၇ 

ရင့််းပမစ့် … (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - 

စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််းမ ွာ်းလို ့်  ိုင့်သ ူို ့်စို၊လငူယ့် ို ့်စို။ 

မှတ့်   ့်။ ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာသူ၏ သကဘာဆနဒြါမှု 

မြါမှုစသည်မဖင  ် မခ မဲခာားဘဲ၊  ကာမမင ်ခ နိ်အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည ်အက ကာင်ားအရင်ားက ကာင ် 

ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာရသည်မဖစ်ကစကာမူမူလဌာကနကဒသတစ်ခိုမှနိိုင်င မခာားသိို့်မဖစက်စ၊မြညတ် င်ားတစ်နယတ်စ်

က ကားသိို့်မဖစက်စကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာကနထိိုင်သတူိိုင်ားကိို“ကရ ြို့ကပ ွာင့််းသ ွာ်းလွာကနထ ိုင့်သူ” ဟိုသတ်မှတ်သည်။ 

နိိုင်င ကတာတ်ာဝန၊်အဖ ဲြို့အစည်ားတာဝန်မဖင က်ရ ြို့ကမြာင်ားအကမခခ ကနရသူမ ာားသည်လည်ားဤဇယာားတ င်အက   ားဝင်

ြါသည်။သာားသမ ားနှင ်ကဆ မ  ိားမ ာားထ တ င်ခိိုလ ှုရန်၊မှ ခိိုရန်သ ာားကရာက်အကမခခ ကနကသာ၊က န်ားမာကရားအရအမမတဲ

မ်ားကရ ြို့ကမြာင်ားကနထိိုင်ကသာြိုဂဂ ိလ်မ ာားသည်ဤဇယာားတ ငအ်က   ားဝင်ြါသည်။ကခတတြညာသ ာားကရာက်သင် ကာား

ကနသူမ ာား၊ကခတတက န်ားမာကရားကိုသမှခ ယကူနသူမ ာားသည်ဤဇယာားတ င်အက   ားမဝင်ြါ။ယခငက်ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာား

လာကနထိိုင်ခဲ ကစကာမယူခိုလက်ရိှကာလတ င်မလူဌာကနတ င်မြန်လည်အကမခခ ကနထိိုင်လျှက်ရိှသူမ ာားသည်ဤ

ဇယာားတ ငအ်က   ားမဝင်ြါ။ယခိုလတ်တကလာတ င်ခရ ား 

ယာယ သ ာားကနသူမ ာားသည်လည်ားဤဇယာားတ င်အက   ားမဝငြ်ါ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ ငက်ရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာကနထိိုင်ကသာအိမ်ကထာငစ်ို(၁၃၀)အိမ်ရိှမြ ား၊ 

ကမမယာမဲ  အိမ်ကထာင်စိုအမ ာားစိုမှာ မြည်ြသိို့် မိသာားစိုဝငက်င အတ က ်လိုြ်ကိိုင် ကြါသည်။ 
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(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပ ွာင့််းသ ွာ်းလွာရပ င့််း၏ ဓ   က  ွာင့််းရင့််း 

ဇယွာ်း (၂၅) ကရ ြို့ကပ ွာင့််းသ ွာ်းလွာရပ င့််း၏ ဓ   က  ွာင့််းရင့််း 

စဉ့်  က  ွာင့််းရင့််း လူဦ်းကရ 

    ွာ်း မ 

၁ ြိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကသာအလိုြ်အကိိုင်နှင် ဝငက်င အခ င် အလမ်ားမ ာားရာှကဖ ရန ် ၁၂၇ ၁၄၀ 

၂ နိိုင်င ကရားနှင် ဆိိုင်ကသာအက ကာင်ားရင်ား   

၃ ကဒသတ င်ားြဋိြကခမဖစ်ြ ာားမှုက ကာင် လ ိုခခ  မှုမရှိသည် အက ကာင်ားရင်ား   

၄ လူမှုကရား၊က န်ားမာကရားကိစစမ ာားက ကာင ် (social protection, health)   

၅ 
အမ  ိားအမည်ခ မဲခာားမကဖာမ်ြနိိုင် (သိို့်မဟိုတ်) အက ကာင်ားအရင်ားကိိုကမဖဆိိုထာားမခင်ား/ 

ကမဖဆိိုလိိုမခင်ားမရှ ိ

  

ရင့််းပမစ့် …   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာရမခင်ား၏ အက ကာင်ားရင်ားမှာ မိသာားစိုအတ က် 

ဝင်ကင ရှာကဖ  မခင်ားမဖစ်သည်။ 

(ဂ-၃)ကရ ြို့ကပ ွာင့််းလို ့်  ိုင့်သမူ ွာ်းမှပ န့်  ိုေ့ကင  

ဇယွာ်း (၂၆)  ကရ ြို့ကပ ွာင့််းလို ့်  ိုင့်သမူ ွာ်းမှပ န့်  ိုေ့ကင  

စဉ့်  က  ွာင့််း ရွာ 
  မ့်ကထွာင့်စို ကရ တ  ့် 

စိုစိုက ါင့််း ပမင့်  လတ့် န မ့်  

၁ မြနြိ်ို့်ကင ကိိုမှ ခိိုကနရကသာအိမ်ကထာင်စိုအကရအတ က ် ၁၃၀   ၁၃၀ 

၂ 

မြနြိ်ို့်ကင လမ်ားက ကာင်ားမ ာား 

- က။ကင လွှဲလိုြ်ငန်ား (ဟ နဒ် )  

 - ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကက  မဖင် လွှဲြိို့်မခင်ား ၁၃၀ 

ရင့််းပမစ့် … (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်ကိိုင်သမူ ာားမှ မြနြိ်ို့်ကင  ကိို 

မှ ခိိုကနရကသာအိမ်ကထာင်စိုအကရအတ က် (၁၃၀)အိမ်ရိှြါသည်။ 

 (ဃ)    ိုန့်စည့်နငှ့် ဝန့်ကဆွာင့်မှုကစ ်း   ့် 

ဇယွာ်း (၂၇)  ိုန့်စည့်နငှ့် ဝန့်ကဆွာင့်မှု၊ကစ ်း   ့်လ ့်လှမ့််းမီမှု ကပ  ကန 

ကစ ်း   ့်လ ့်လှမ့််းမီမှု 
 နီ်းဆ ို်းကစ ်း 

( နီ်းဆ ို်းတစ့် ို  ိုသွာကဖွာ့်ပ  ါရန့်) 

 က ီ်းစွာ်းကစ ်း   ့် 

( ဓ  တစ့် ို  ိုသွာကဖွာ့်ပ  ါရန့်) 

ကစ ်း မည့် (မမ  ြို့/ ရ ွာ) မက  ိင်ားမ န်ား လင်ားကခားမမ ိြို့မက ား 

ရ ွာမှ   ွာ ကဝ်း (မ ိုင့်) 

( နီ်းစ ့်ဆ ို်းတစ့် ို  ို နေ့့် 

မှန့််းမ ်ီးကရ ်း  ယ့်ရန့်) 

၀မှ၁မိိုင်၁မှ၅မိိုင် 

၅မှ၁၀မိိုင်၁၀မှ၁၅မိိုင် 

၁၅မိိုင်အထက် 

၀မှ၁၀မိိုင်၁၁မှ၂၀မိိုင် 

၂၁မှ၃၀မိိုင်၃၀မှ၅၀မိိုင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မိိုင်အထက် 

သယ့်ယူ  ိုေ့ကဆွာင့်ကရ်းနည့််း ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိိုင်ကယ်ကာား/ ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိိုင်ကယ်ကာား/ 
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ကစ ်း   ့်လ ့်လှမ့််းမီမှု 
 နီ်းဆ ို်းကစ ်း 

( နီ်းဆ ို်းတစ့် ို  ိုသွာကဖွာ့်ပ  ါရန့်) 

 က ီ်းစွာ်းကစ ်း   ့် 

( ဓ  တစ့် ို  ိုသွာကဖွာ့်ပ  ါရန့်) 

လမ့််း ကထာ်လာဂ  ရထာားသ ိုားဘ ားဆိိုင ်

ကယ်ကလှစက်ကလှ 

ကထာ်လာဂ  ရထာားသ ိုားဘ ားဆိိုင်ကယ်

ကလှစကက်လှ 

 ိုန့်စည့်နငှ့် ဝန့်ကဆွာင့်မှုရရှ 

န ိုင့်မှု(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ ်

အထကက်ရ ားနိိုင်သည်။) 

စာားကသာက်ကိုန်(ကိုန်စိမ်ား၊ကိုန်ကမခာက်)  

မ ားဖိိုကခ ာင်သ ိုားနှင ်အိမ်သ ိုားြစစည်ားအ

ဝတ်အထည်ကဆာက်လိုြ်ကရားြစစည်ား 

မ ာား၊ြရကိဘာဂမ ာားြစစည်ားစ ိုဝန်ကဆာင်

မှုစ ိုရနိိုင် 

စာားကသာက်ကိုန်(ကိုန်စိမ်ား၊ကိုန်ကမခာက်)  

မ ားဖိိုကခ ာင်သ ိုားနှင ်အိမ်သ ိုားြစစည်ားအဝ

တ်အထည်ကဆာက်လိုြ်ကရားြစစည်ား 

မ ာား၊ြရကိဘာဂမ ာားြစစည်ားစ ိုဝန်ကဆာင်မှု

စ ိုရနိိုင် 

ကစ ်း ကပ    ကဆွာ ့် ဦ ကကာင်ားသင ်ည   ကကာင်ားသင ်ည   

ဝန့်ကဆွာင့်မှု ကကာင်ားသင ်ည   ကကာင်ားသင ်ည   

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ လယ့်သမွာ်း ို ့်စို၊  မ   ်းသမီ်း ို ့်စို၊ 

စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း မဟိုတ့်ကသွာဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််းမ ွာ်းလို ့်  ိုင့်သ ူို ့်စို။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် ကိုန်စည်နငှ် ဝန်ကဆာင်မှု၊ကစ ားက က်မ ာားကိို မက  ိင်ားမ န်ားကစ ားနငှ်  

လင်ားကခားကစ ားတ င် သ ာားကရာက်ဝယယ်ူ/ကရာင်ားခ  ကြါသည်။ 

 

(င)    ကင က  ်းလ ့်လှမ့််းမီမှုနှင့် ဘဏ့်လို ့်ငန့််း 

ဇယွာ်း (၂၈) ကင က  ်းလ ့်လှမ့််းမီမှုနှင့် ဘဏ့်လို ့်ငန့််း 

က  ်းကင ရရှ န ိုင့်သည့်  

ကနရွာ 

ကင က  ်းဝန့် 

ကဆွာင့်မှု မ   ်း

 စွာ်း 

ပ န့်လည့်က ်းဆ ့်

ရမည ့် ွာလ 

 တ ို်းနှုန့််း 

(လ) 

 က ါင့်   

 စစည့််းလ ို  ့်

မှု 

က  ်းကင ရရန့် 

   ့်  ွဲ

မ ွာ်း 

အစိိုားရဘဏ် 

(မမန်မာ လယ်ယာဖ  ြို့မဖ ိား

ကရားဘဏ်/ 

မမနမ်ာ စ ားြ ာားကရားဘဏ်) 

ကာလတိိုကခ ား

ကင ကာလ 

လတက်ခ ားကင  

ကာလရှညက်ခ ား

ကင  

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နစှ်နှင ် 

အထက် 

အတိိုားမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြါ 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ 

သမဝါယမကခ ားကင  

ကာလတိိုကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရညှ်ကခ ားကင 
 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ငှ ်အထ

က် 

အတိိုားမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြါ 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ 

ြိုဂဂလိကဘဏ် 

ကာလတိိုကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 

အတိိုားမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြါ 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ 
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က  ်းကင ရရှ န ိုင့်သည့်  

ကနရွာ 

ကင က  ်းဝန့် 

ကဆွာင့်မှု မ   ်း

 စွာ်း 

ပ န့်လည့်က ်းဆ ့်

ရမည ့် ွာလ 

 တ ို်းနှုန့််း 

(လ) 

 က ါင့်   

 စစည့််းလ ို  ့်

မှု 

က  ်းကင ရရန့် 

   ့်  ွဲ

မ ွာ်း 

ကခ ားကင ကာ

လရညှ်ကခ ားကင 
 

တစ်နှစန်ငှ ်အထ

က် 

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

ြိုဂဂလိကအကသားစာား

ကခ ားကင ဝနက်ဆာင်မှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိိုကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရညှ်ကခ ားကင 
 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ငှ ်အထ

က် 

အတိိုားမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြါ 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ 

အဖ ဲြို့အလိိုကက်င စို/ 

ကင ကခ ားအစ အစဉ ်

ကာလတိိုကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရညှ်ကခ ားကင 
 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ငှ ်အထ

က် 

အတိိုားမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြါ 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ 

ကင ကခ ားကြားသူ 

ကာလတိိုကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရညှ်ကခ ားကင 
 

ကန့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ငှ ်အထ

က် 

အတိိုားမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြါ 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ 

အကြါင်ဆိိုင ်

ကာလတိိုကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရညှ်ကခ ားကင 
 

ကန့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ငှ ်အထ

က် 

အတိိုားမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြါ 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ 

မိတ်ကဆ နငှ် ကဆ မ  ိားမ ာား 

ကာလတိိုကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရညှ်ကခ ားကင 
 

ကန့်စဉ်လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နစှ်နှင အ်

ထက် 

အတိိုားမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြါ 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ 

ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊လယ့်သမွာ်း ို ့်စို၊  မ   ်းသမီ်း ို ့်စို၊ 
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စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်း မဟိုတ့်ကသွာဝင့်ကင ရလို ့်ငန့််းမ ွာ်းလို ့်  ိုင့်သ ူို ့်စို၊ (၂) 

သ ့်ဆ ိုင့်ရွာကင က  ်းဝန့်ကဆွာင့်မှုက ်းကသွာ ဖ ွဲြို့မ ွာ်း။ 

မှတ့်   ့်။။ပမန့်မွာ စီ်း  ွာ်းကရ်းဘဏ့်၏သတ့်မှတ့်   ့် ရ ွာလတ ိုက  ်းကင ဆ ိုသည့်မှွာ နည့််းဆ ို်းတစ့်ရ ့်မှ 

မ ွာ်းဆ ို်းတစ့်နှစ့် ထ ၊ ွာလလတ့်က  ်းကင ဆ ိုသည့်မှွာ၃နစှ့်မှ၅နစှ့် ထ ၊ ွာလရှည့်က  ်းကင ဆ ိုသည့်မှွာ၅နစှ့်မှ၁၀

နှစ့် ထ ဟိုသတ့်မှတ့်ထွာ်း ါသည့်။  ယ့်၍၁၀နှစ့် ွာလ ထ ့်ရှည့်  ွာစ ွာက  ်းက ်းကသွာက  ်းကင မ ွာ်းရှ  ွဲ 

ကသွာ ွာလရှည့်က  ်းကင တ င့်သွာထည ့်သ င့််းက ်းရန့်ပဖစ့် ါသည့်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင်  

ဘဏ်လိုြ်ငန်ားဝန်ကဆာင်မှုမ ာားမရှိြါ။ မိတ်ကဆ နှင်  ကဆ မ  ိားမ ာားထ တ င် အတိိုားနှုန်ား မ ာားကနကသာ်လည်ား 

ကခ ားယူကနရသည်။ 

(စ)   တ့်ဝန့််း  င့်နှင့် သဘွာဝရင့််းပမစ့်မ ွာ်းစီမ  န့်ေ့  ွဲမှု 

(စ-၁)  တ့်ဝန့််း  င့်နငှ့် သဘွာဝရင့််းပမစ့်မ ွာ်းစီမ  န့်ေ့  ွဲမှု တ  ့်လ ့်ရှ  ကလ    င့် နငှ့်    ့်  ွဲမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၉) 

သဘွာဝ တ့်ဝန့််း  င့်နှင့် သဘွာဝရင့််းပမစ့်စီမ  န့်ေ့  ွဲမှု တ  ့်လ ့်ရှ  ကလ    င့် နငှ့်    ့်  ွဲ

မ ွာ်း 

 ကပ  ကန    ့်  ွဲ 

 နတရွာယ့်ရှ မှု 

(   ့်  ွဲ“ရှ ” ဟိုကပဖဆ ိုထွာ်း ါ ကပဖဆ ိုရန့်။ 

“မရှ ” ဟိုကပဖဆ ိုထွာ်း ါ ကပဖရန့်မလ ို။)) 

ကပမဆီ သဇွာ ကပ  ကန ရှ မရှ  ပမင ့်လတ့်န မ့်  

  င့်မ   ်းစ တ့်မ ွာ်း ရှ မရှ  ပမင ့်လတ့်န မ့်  

ဖ  ့်  ို်းနှင့် ကရွာဂါ ွာ  ယ့်ထ န့််း    ့်မှု ရှ မရှ  ပမင ့်လတ့်န မ့်  

ကရ ရင့််း ပမစ့် ရှ မရှ  ပမင ့်လတ့်န မ့်  

ငါ်းမ   ်း  ွဲမ ွာ်း ရှ မရှ  ပမင ့်လတ့်န မ့်  

 ပ ွာ်းတ ရစဆွာန့်မ   ်း  ွဲမ ွာ်း ရှ မရှ  ပမင ့်လတ့်န မ့်  

စ န့်ေ့ စ့် စစည့််းစီမ  နေ့့်  ွဲမှု ရှ မရှ  ပမင ့်လတ့်န မ့်  

ရင့််းပမစ့် … ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊လယ့်သမွာ်း ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် 

စိိုက်ြ  ိားကရားကမမဩဇာ၊ြိိုားသတ်ကဆားမ ာားအမ ာားအမြာားသ ိုားလာ က သမဖင်  အနတရာယ်မမင် လာြါသည။်  

မိိုားကခါင်မခင်ားနှင်  စိိုက်ြ  ိားခ နိ်တ င် ဖ က်ြိိုားမ ာား က ကရာက်တတ်ြါသည်။ 
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 (ဆ)    ညွာကရ်း 

(ဆ-၁)   ညွာကရ်းနှင့် စွာတတ့်ကပမွာ ့်မှု 

ဇယွာ်း (၃၀) မူလတန့််း၊ လယ့်တန့််း၊ ထ ့်တန့််းနှင့် တ ကသ ိုလ့် ဆင့် စွာတတ့်ကပမွာ ့်မှုနှုန့််း 

 တန့််း ညွာမ ်ီးကပမွာ ့်မှု   ွာ်း မ က ါင့််း 

စာမတတ်သူဦားကရ ၁၀၄ ၁၂၁ ၂၂၅ 

မူလတန်ားအဆင ်ရိှသူဦားကရ ၁၇၁ ၂၀၀ ၃၇၁ 

အလယတ်န်ားအဆင ်ရှသူိဦားကရ ၂၁၂ ၁၈၂ ၃၉၄ 

အထက်တန်ားအဆင ်ရိှသူဦားကရ ၆၄ ၇၄ ၁၃၈ 

တကကသိိုလ်/ကကာလိြ်အဆင ရ်ှိသူဦားကရ ၁၃ ၁၂ ၂၅ 

ရင့််းပမစ့် …   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု။ 

မှတ့်   ့်။ ။ ဤဇယာားကိိုမဖည ်သ င်ားရာတ င ် မြညက်ထာငစ်ိုသမမတမမနမ်ာနိိုင်င ကတာအ်စိိုားရ၊ 

 ညွာကရ်းဝန့်က ီ်း 

ဌွာနမှ သ  မှတ့်ပ  ထွာ်းကသွာအတန်ားြညာတကက်ရာက်မြ ား/တကက်ရာက်ဆဲသူမ ာားကိိုသာမဖည သ် င်ားရန်မဖစ်ြါ 

သည်။ကဖွာ့်ပ  ါ    ့်နှင ့်  ို ့်ညီ  င့််းမရှ  ွဲ ကသွာ့် ဇယွာ်းတ င့်ပဖည ့်သ င့််းပ င့််းမရှ ဘွဲကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်တ င့်သွာ 

မှတ့်   ့် ကနပဖင ့် ကဖွာ့်ပ ရန့်ပဖစ့် ါသည့်။  တန့််း ညွာမ ်ီးကပမွာ ့်မှုဆ ိုသည့်မှွာ တစ့်ဦ်းတစ့်ကယွာ ့်၏ 

ဘဝတ င့်သင့်ယကူလ လွာ ွဲ ကသွာ ကနော ့်ဆ ို်း ညွာကရ်း ဆင ့်/  ကပ  ကန  ိုဆ ိုလ ို ါသည့်။ဥ မွာ - 

ယ ိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူ   န့်တ င့် ဋ္ဌမတန့််း(Grade8)တ င့် ညွာသင့်  ွာ်းကနသည့် ါ “ လယ့်တန့််း ဆင ့်ရှ  

သူဦ်းကရ”တ င့်လည့််းက ွာင့််းတတ ယတန့််း(Grade3)တ င့် ညွာသင့်  ွာ်းကန ါ (သ ိုေ့မဟိုတ့်)ကရ်းတတ့်ဖတ့်

တတ့်  ဆင ့်သွာ (ဥ မွာ-ဘိုန့််းက ီ်းက  ွာင့််းထ  ့်)ရှ သည့်ဆ ို ါ  “မူလတန့််း ဆင ့်ရှ သူဦ်းကရ”တ င့်သွာ 

ထည ့်သ င့််းရ ါမည့်။“ဘိုန့််းက ီ်းက  ွာင့််းသင့် ညွာကရ်း (ဘ -က  ွာင့််း)”  ို ဆည့််း ူ်း ွဲ ၊ ဆည့််း ူ်းဆွဲပဖစ့် ါ  

သ ့်ဆ ိုင့်ရွာ တန့််း ညွာ ဆင့်  လ ို ့် ထည ်သ င်ားရြါမည်။ စတိုတထတန်ား(Grade4) က ွာင့်ပမင့်မ ီ်း 

 လယ့်တန့််း ညွာဆ ့်လ ့်သင့်  ွာ်းပ င့််းမရှ  ါ “မူလတန့််း ဆင ့်ရှ သူဦ်းကရ”တ င့်သွာထည ့်သ င့််းရ ါမည့်

။  ကပ    ညွာမူလတန့််း ညွာ  ို သင့်ယူမ ီ်းဆ ို်းသင ့်သည ့် ရ ယ့်  ို က  ွာ့်လ န့်မ ီ်းပဖစ့်ကသွာ့်လည့််း 

စွာလ ို်းဝမတတ့် ါ “စွာမတတ့်သူဦ်းကရ”တ င့်သွာပဖည ့်သ င့််းရန့်ပဖစ့် ါသည့်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် ယခိုကခတ်ကက ာင်ားကနသည် ကကလားမ ာားသာစာတတ ်ကမြ ား 

အသက်ကက ားသူအမ ာားစိုမာှ ကက ာင်ားမတက်ခဲ ရသမဖင်  စာမတတ်သူဦားကရမ ာားကနသညကိ်ို 

ကတ ြို့ရှရိြါသည။် စာမတတ် သူမ ာားထဲတ င် အမ  ိားသမ ားကြိိုမ ာားက ကာင်ားကတ ြို့ရသည။် 

(ဆ-၂) က  ွာင့််းတ ့်နှုန့််း 

ဇယွာ်း (၃၁) က  ွာင့််းတ ့်နှုန့််း 

 ညွာကရ်း ဆင့်  တန့််း   ွာ်း မ က ါင့််း 

မူလတန်ား ၂၉ ၂၃ ၅၂ 

အလယတ်န်ား ၂၃ ၂၅ ၄၈ 

အထက်တန်ား ၇ ၉ ၁၆ 
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 ညွာကရ်း ဆင့်  တန့််း   ွာ်း မ က ါင့််း 

တကကသိိုလ်/ကကာလိြ် ၅ ၃ ၈ 

ရင့််းပမစ့် … (၁) က  ွာင့််းဝင့်စွာရင့််း၊ (၂) ဆယ့်  မ့်မှျူ်းမ ွာ်း။ 

မှတ့်   ့်။ ။ ဤဇယာားကိိုမဖည ်သ င်ားရာတ ငမ်ြည်ကထာင်စိုသမမတမမနမ်ာနိိုင်င ကတာ်အစိိုားရ၊ြညာကရားဝနက်က ား 

ဌာနမှအသိအမှတ်မြ ထာားကသာစာသငက်က ာင်ားမ ာား၊တကကသိိုလ်ကကာလိြ်မ ာားတ င်ြညာတကက်ရာက်ကနသူမ ာား 

ကိိုသာမဖည သ် င်ားရန်မဖစ်ြါသည်။၄င့််း ပ င့်“ဘိုန့််းက ီ်းက  ွာင့််းသင့် ညွာကရ်း”  ိုသင့်ယဆူည့််း ူ်းကနကသွာ

က  ွာင့််းသူ/သွာ်းမ ွာ်း  ို ကပ    ညွာဦ်းစီ်းဌွာနမှသတ့်မှတ့်ထွာ်းကသွာ ညွာကရ်းစနစ့်/ ဆင ့်သတ့်မှတ့်   ့်မ ွာ်း

နှင ့် ညီသတ့်မှတ့်ပဖည ့်သ င့််းရန့်ပဖစ့် ါသည့်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် ကက ာကတ်က်နှုန်ား နည်ားြါားရမခင်ားမှာ မြည်ြသိို့် သ ာားကရာက ်

လိုြ်ကိိုင်ကသာအိမ်ကထာင်စိုအခ  ိြို့သညက်ဒသသိို့်မြနလ်ညအ်ကမခခ နိိုင်မခင်ားမရှိကသားက ကာင် မဖစ်သည်။အလယတ်

န်ားနှင် အထကတ်န်ားကက ာင်ားတက်နှုန်ားနည်ားြါားကနသည်။မိဘမ ာားမှမြင်ြကဆာင်ထာားရနစ်ရတိ်မတတ်နိိုင်မခင်ား၊

ကက ာင်ားသာား မ ာားမှ စိတ်မဝငစ်ာား ကမခင်ား က ကာင်  မဖစက် ကာင်ားကလ လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

 (ဆ-၃) စွာသင့်က  ွာင့််းကဆွာင့် ကပ  ကနနှင ့်ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၃၂) စွာသင့်က  ွာင့််းကဆွာင့် ကပ  ကနနှင ့်ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း 

 က  ွာင့််း ရွာ က  ွာင့််း ဆင ့် 

 ။ကက ာင်ားအဆင်  
မူလတန်ားမူလ န်အလယတ်န်ား(ခ ဲ) အလယ်တန်ား 

အထက်တန်ား(ခ ဲ) အထကတ်န်ား 

 ။ရ ာမှအက ာအကဝား (မိိုင်) ၀မှ၁မိိုင်၁မိိုင်မှ၃မိိုင်၁၅မိိုင်မှ၂၀မိိုင်၂၀မိိုင်အထက် 

ဂ။သယယ်ူြိို့်ကဆာငက်ရားဝနက်ဆာင်မှု ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိိုင်ကယ်ကာား 

ဃ။စာသငက်က ာင်ား၏စိုစိုကြါင်ား ကမ်ားခင်ားဧရယိာ 

(စတိုရန်ားကြ)* 
၂၀၀’×၁၀၀’ 

င။အမိိုား၊န ရ ၊အခင်ားအရညအ်ကသ ား ကကာင်ားသင ်ည   

စ။ကက ာင်ားသ ိုားြရကိဘာဂလ ိုကလာက်မှု လ ိုကလာက်မှုရိှသည်မလ ိုကလာက်ြါ 

ဆ။ကက ာင်ားအိမ်သာအကမခအကန ကကာင်ားသင ်ည  မရှိ 

စ ။ကက ာင်ားအာဟာရတိိုကက်ကျွားမှု တိိုကက်ကျွားမှုရိှသည်တိိုက်ကကျွားမှုမရှိြါ 

ဇ။ကက ာင်ားဆရာ/မဦားကရ    ွာ်း မ က ါင့််း 

အစိိုားရခန့််  ၇ ၇ 

ကက ားရ ာခန့််    
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ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ (၂) မ ဘဆရွာ သင့််း။ 

မှတ့်   ့်။ ။က  ်းရ ွာတ င့်စွာသင့်က  ွာင့််းမရှ  ါ  ( ၊ ၊ဂ)   ိုသွာကပဖဆ ိုရ ါမည့်။ စွာသင့်က  ွာင့််း၏ 

စိုစိုက ါင့််း  မ့််း င့််းဧရ ယွာ (စတိုရန့််းက  =  လ ွာ်း ×  န ) သည့်စွာသင့်က  ွာင့််းတစ့်က  ွာင့််း တ င့််းရှ 

  က  ွာင့််း ကဆွာ ့် ဦ ွာ်းလ ို်း၏စိုစိုက ါင့််းဧရ ယွာ  ိုဆ ိုလ ိုသည့်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် အထကတ်န်ားခ ဲကက ာင်ားတညရ်ှကိနသညက်ိို 

ကတ ြို့ရှိရြါသည်။ကက ားရ ာတ င ် ကက ာင်ားသ ိုားအိမ်သာ မကကာင်ားသမဖင  ် ကကလားမ ာားအတ က် စိိုားရမ်ိကနရသမဖင ် 

မြနလ်ည်မြ လိုြ်ရန်လိိုအြ်က ကာင်ား ကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(ဆ-၄)  ညွာကရ်း   ့်  ွဲနှင့် ပ ဿနောမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၃၃)  ညွာကရ်း   ့်  ွဲနှင့် ပ ဿနောမ ွာ်း 

   ့်  ွဲ/ ပ ဿနော ရှင့််းလင့််း   ့် 

ကက ာင်ားဆရာ/မရရိှနိိုင်မှု လ ိုကလာက်မလ ိုကလာက် 

တြည်  - ဆရာအခ  ိား ၄၀: ၁ကအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလတန်ားြညာကက ာင်ားထ ကန်ှုန်ား မရှိနည်ားလတ်မ ာား 

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က်ြညာကရားအထူားအစ အစဉ ် ရှိမရှိ 

ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုြ်နှင် စာကရားကိရိယာ လ ိုကလာက်မလ ိုကလာက် 

ဆင့််းရွဲကသွာမ သွာ်းစိုမ ွာ်း တ  ့်က  ွာင့််းစရ တ့်မတတ့်န ိုင့်မှု မမင ်အသင ်အတင ် 

က  ွာင့််း ွာ်း စွာ်းဆ ိုင့်ရွာ စစည့််းမ ွာ်းလ ့်လှမ့််းမီမှု မရှိနည်ား 

မ ဘဆရွာ သင့််း၏  န့််း ဏ္ဍ ကကာင်ားသင် ည   

ကဘ်း နတရွာယ့်က  ွာင ့်   ့်စ်ီးပ င့််း မရှိနည်ားလတ်မ ာား 

ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ (၂) မ ဘဆရွာ သင့််း။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာ၏ြညာကရားအခက်အခဲနှင် မြဿနှာမှာ ဆင်ားရဲကသာမိသာားစိုမ ာား 

အတ က် ကက ာက်စရိတမ်တတန်ိိုင်မခင်ားမဖစ်သည။် မိိုားရာသ ခ နိ်တ င် ကခ ာင်ားကမခာက် ကရမ ာားစ ားဆင်ားမြ ား 

ကက ာင်ားဝင်ားအတ င်ားကရကက ားမှုမ ာားမဖစ်ကြေါ်မြ ား စာသင်ကက ာင်ားမ ာား အခ နိ်မြည်  သင် ကာားနိိုင်မခင်ား 

မရှိြါ။ 

(ဇ)     န့််းမွာကရ်းနငှ့်  ွာဟွာရ 

(ဇ-၁)     ပဖစ့်မ ွာ်းကသွာကရွာဂါမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၃၄)  ပဖစ့်မ ွာ်းကသွာကရွာဂါမ ွာ်း 

# ကရွာဂါ    ြို့နှ ေ့မှု/ပဖစ့်  ွာ်းမှု 

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာ ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၂ ကသ ားလ န်တိုြက်က ား ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၃ ငှက်ဖ ာား ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၄ အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ားကာူးစက်ကရာဂါ ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၅ HIV, AIDS, လိင်မတှဆင် ကူားစက်နိိုင်ကသာကရာဂါမ ာား ပမင ့် န မ ့် မရှ  
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# ကရွာဂါ    ြို့နှ ေ့မှု/ပဖစ့်  ွာ်းမှု 

၆ တ ဘ  ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၇ ဆ ားခ  ိ ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၈ ကသ ားတိိုား ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၉ အသည်ားကရာဂါ ( ဘ ၊စ ) ပမင ့်         န မ ့်                  မရှ  

၁၀ အာဟာရခ  ိြို့တဲ မှု ပမင ့်         န မ ့်          မရှ  

၁၁ အမခာားကူားစကန်ိိုငက်သာကရာဂါမ ာား ပမင ့်               န မ ့်              မရှ  

ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို (၂) 

က  ်းလ ့်  န့််းမွာကရ်းဌွာန/ က  ်းလ ့်  န့််းမွာကရ်းဌွာန  ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် အမဖစ်မ ာားကသာကရာဂါမ ာားမှာ ရာသ ကူားကမြာင်ားကာလတ င် 

ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာ၊ ကသ ားလ န်တိုြ်ကက ားနှင်  ဆ ားခ  ိကရာဂါမ ာား အနည်ားစိုမဖစ်တတ် ကြါသည။်  

(ဇ-၂)   လ န့် ွဲ ကသွာ (၁၂) လ တ င့််း ွာ  ယ့်ကဆ်းထ ို်းနှ မှု 

ဇယွာ်း (၃၅)  လ န့် ွဲ ကသွာ (၁၂) လ တ င့််း ွာ  ယ့်ကဆ်းထ ို်းနှ မှု 

စဉ့်  ွာ  ယ့်ကဆ်းထ ို်းပ င့််း(ရှ ၊မရှ  မနှ့်ပ စ့်ရန့်) ရှ  မရှ  

၁ အဆိုတက်ရာဂါ  Â 

၂ ဆ ိုဆိို့်၊ ကက်ည ာ၊ကမားခိိုင်နှင် အသည်ားကရာင်အသာားဝါ  Â 

၃ ြိိုလ ယိိုကရာဂါ  Â 

၄ ကမားခိိုင် (ကိိုယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအတ င်ား)  Â 

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ  Â 

၆ အမခာားစိုကြါင်ား ွာ  ယ့်ကဆ်းထ ို်းနှ မှု  Â 

၇ အာဟာရမှတတ်မ်ားယူမှု (အရြ်အမမင ်၊အကလားခ နိ်၊လကက်မာင်ားြတ်)  Â 

၈ အာဟာရြညာကြားအစ အစဉ ်  Â 

ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို၊ (၂) 

က  ်းလ ့်  န့််းမွာကရ်းဌွာန/ က  ်းလ ့်  န့််းမွာကရ်းဌွာန  ွဲ။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။လ န်ခဲ ကသာ(၁၂)လအတ င်ား ကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှုရှိြါသည။် ကက ားလက် 

က န်ားမာကရားကဆားကြားခန်ား ရှိသည် အတ က် ဖ ာားနှာြါက သ ာားကရာက်ကိုသရန်လ ယ်ကူက ကာင်ား 

ကလ လာကတ ြို့ရှရိြါသည။်  

(ဇ-၃)    န့််းမွာကရ်း ကထွာ ့်    မ ွာ်း(ကဆ်းရ ို/ကဆ်းက ်း န့််းမ ွာ်း) 

ဇယွာ်း (၃၆)   န့််းမွာကရ်း ကထွာ ့်    နငှ့် ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း 

  န့််းမွာကရ်းဝန့်ကဆွာင့်မှု  ရီ်း   ွာ ကဝ်း (မ ိုင့်)   န့််း/ ိုတင့်လ ိုကလွာ ့်မှု 

ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန/ 

ဌာနခ  ဲ

၀မှ၁မိိုင်၁မိိုင်မှ၃မိိုင်၃မိိုငမှ်၅မိိုင် 

၅မိိုင်မှ၁၀မိိုင်၁၀မိိုငအ်ထက် 

ရှိ 

မရှိ 
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  န့််းမွာကရ်းဝန့်ကဆွာင့်မှု  ရီ်း   ွာ ကဝ်း (မ ိုင့်)   န့််း/ ိုတင့်လ ိုကလွာ ့်မှု 

တိိုကန်ယက်ဆားရ ို 
၀မှ၁မိိုင်၁မိိုင်မှ၃မိိုင်၃မိိုငမှ်၅မိိုင် 

၅မိိုင်မှ၁၀မိိုင်၁၀မိိုငအ်ထက် 

ရှိ 

မရှိ 

မမ ိြို့နယ်ကဆားရ ို 
၀မှ၁မိိုင်၁မိိုင်မှ၃မိိုင်၃မိိုငမှ်၅မိိုင် 

၅မိိုင်မှ၁၀မိိုင်၁၀မိိုငအ်ထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ကဆားဆိိုင ်

ရ ာတ င် (သိို့်မဟိုတ်) 

ရ ာအန ားအနှာားတ င်ကဆားဆိိုင်ရှသိည် 

ရ ာတ င် (သိို့်မဟိုတ်) 

ရ ာအန ားအနှာားတ င်ကဆားဆိိုင်မရှိြါ 

ကဆားဆိိုငတ် ငက်ဆားဝါားမ ာားကိိုစနစ်တ

က သိိုကလှာင်ထာားသည် 

ကဆားဆိိုငတ် ငက်ဆားဝါားမ ာားကိိုစနစ်တ

က သိိုကလှာင်ထာားမခင်ားမရှိြါ 

ရင့််းပမစ့် … (၁) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို၊ (၂) 

က  ်းလ ့်  န့််းမွာကရ်းဌွာန/ က  ်းလ ့်  န့််းမွာကရ်းဌွာန  ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င် ကက ားလက်က န်ားမာကရားကဆားကြားခန်ားရှိမြ ား၊ ကိိုယဝ်န်ကဆာင်၊ 

ကကလားနှင် သက်ကက ားရ ယ်အိိုမ ာားဖ ာားနှာမခင်ားအတ က် အလ ယ်တကူကိုသနိိုင် ကြါသည။် 

(စ )    ကရနှင့်  တ့်ဝန့််း  င့်သန့်ေ့ရှင့််းကရ်း 

(စ -၁)  ကသွာ ့်သ ို်းကရရရှ မှု 

ဇယွာ်း (၃၇) ကသွာ ့်သ ို်းကရရရှ န ိုင့်မှု 

ကရရရှ န ိုင့်မှု 
 သ ို်းပ  ကသွာ 

  မ့်ကထွာင့်စို 

ကသွာ ့်သ ို်းကရ 

 ရည့် ကသ ်း စမ့််း 

သ ့် စစ့်ကဆ်းထွာ်းမှု 

(စနစ့်တ   စမ့််းသ ့် 

စစ့်ကဆ်း ထွာ်းမှု 

ရှ  ါ  “ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ” ) 

ကရ  ရည့် ကသ ်း 

(ကသွာ ့်သ ို်းကရ  ရည့် 

 ကသ ်း စမ့််းသ ့်စစ့်ကဆ်း 

ထွာ်းမှုတ င့် “ရှ ” ဟို ကပဖ 

ဆ ို ထွာ်း ါ  ကပဖဆ ိုရန့်။ 

“မရှ ” ဟို ကပဖဆ ိုထွာ်း 

 ါ  ကပဖရန့်မလ ို) 

ကသွာ ့်သ ို်းကရ ရရှ  

န ိုင့်မှုနှင ့် လ ိုကလွာ ့် မှု 

 ကပ  ကန 

(ရွာသီမကရ ်း ရ ါ  ကန ၊ 

မ ို်းနှင ့် ကဆွာင့််း 

ရွာသီသ ို်းမ   ်းလ ို်း  ို 

ကရ ်းက ်း ါရန့်) 

ကရတ င်ား ၄၀ ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင ်  ည    ကန   မိိုား ကဆာင်ား 

အဝ စိတ င်ား/ 

စက်တြ ်
၁၉၀ ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင ်  ည    ကန   မိိုား ကဆာင်ား 

အဝ စိတ င်ား/  

တ ိုကင ်
၆၇ ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင ်  ည    ကန   မိိုား ကဆာင်ား 

မိိုားကရ 

သိိုကလှာင်ကန်  
 ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင ်  ည    ကန   မိိုား ကဆာင်ား 

မမစ/်ကခ ာင်ားကရ  ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင ်  ည    ကန   မိိုား ကဆာင်ား 

ကရကန်  ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင ်  ည    ကန   မိိုား ကဆာင်ား 

စိမ ်စမ်ားကရ  ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင ်  ည    ကန   မိိုား ကဆာင်ား 
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ရင့််းပမစ့်… (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယမူှု၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - 

ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို၊ (၃) က  ်းရ ွာသယ ဇွာတပ ကပမ  ို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င် ကသာက်သ ိုားကရရိှနိိုင်မှု လ ိုလ ိုကလာကက်လာက်ရရှိမြ ား၊ ကက ားရ ာတ င ်

ကရတ င်ား၊ အဝ စိတ င်ားမ ာားအလ ယ်တကူတူားကဖာ်နိိုင်ြါသမဖင်  လ ယက်ူစ ာ အသ ိုားမြ နိိုင် ကြါသည်။  

 

(စ -၂) သန့်ေ့ရှင့််းကရ်း ကပ  ကန (  မ့်သွာ မ   ်း စွာ်းနှင့်   မ့်ကထွာင့်စို ကရ တ  ့်) 

ဇယွာ်း (၃၈)   မ့်သွာ မ   ်း စွာ်း 

သ ို်းစ ွဲန ိုင့်ကသွာ  မ့်သွာ မ   ်း စွာ်း သ ို်းစ ွဲန ိုင့်ကသွာ  မ့်ကထွာင့်စို 

သန့်ေ့ရှင့််းကသွာယင့်လ ို  မ့်သွာသ ို်းစ ွဲမှု 

ကရဆ ဲအိမ်သာ  

ကရကလာင်ား/ယင်လ ိုအိမ်သာ ၂၉၇ 

မသန့်ေ့ရှင့််းကသွာယင့်လ ို  မ့်သွာသ ို်းစ ွဲမှု 

တ င်ား/ဇလာားအိမ်သာ  

တ င်ားမရှိအိမ်သာ  

အိမ်သာမရှ ိ  

ရင့််းပမစ့်… (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယမူှု၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - 

ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို၊ (၃) က  ်းလ ့်  န့််းမွာကရ်းဌွာန/က  ်းလ ့်  န့််းမွာကရ်းဌွာန  ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ်

ကရကလာင်ားအိမ်သာကိိုအမ ာားဆ ိုားအသ ိုားမြ  ကြါသည်။အိမ်သာမရှိကသာ အိမ်ကထာင်စိုမရှြိါ။ 

 (ည)     ွာ်း −  မကရ်းရွာ 

ဇယွာ်း (၃၉)   ွာ်း − မကရ်းရွာ 

# 
က  ်းရ ွာ၏လူမှုစီ်း  ွာ်းဖ  ြို့မဖ  ်းကစကရ်း တ  ့် မ   ်းသမီ်းမ ွာ်း၏ 

စ မ့််းကဆွာင့်ရည့်ပမြှင ့်သင ့်ကသွာ    ့်မ ွာ်း 

ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်း  ွဲတ င့်တ ့်ကရွာ ့်သူ
မ ွာ်းမှမှန့်သည့်ဟိုယူဆကသွာတစ့် ို  ိုကရ ်းက ်း

 ါရန့် 

၁ 
က  ်းရ ွာစီမ  ို ့်    ့်မှုစနစ့်တ င့် မ   ်းသမီ်းမ ွာ်းတ ့်   စ ွာ ါ 
ဝင့်မှု/က ါင့််းကဆွာင့်မှု 

ရှ    မရှ  

၂ 
က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလို ့်ငန့််းမ ွာ်းနှင့်  ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်းတ င့် မ   ်း
သမီ်းမ ွာ်းတ ့်   စ ွာ ါဝင့်ကဆွာင့်ရ  ့်မှု 

ရှ    မရှ  

၃ 

လ န့် ွဲ ကသွာနှစ့် တ င့််းက  ်းရ ွာ တ င့််းရှ မ န့််း ကလ်းမ ွာ်း/ 
 မ   ်းသမီ်းမ ွာ်း ွာ်း သ သယပဖစ့်ဖ ယ့်   မ့််းဖ ့်မှု (သ ိုေ့) 
တ ိုင့်  ွာ်းမှုမ ွာ်း 

ရှ  မရှ    

၄ 
 မ   ်းသမီ်းကရ်းရွာ   မ့််းဖ ့်မှုမ ွာ်း တ  ့်ဥ ကေနှင့် တရွာ်းမျှ
တမှုဆ ိုင့်ရွာမ ွာ်း တ  ့်လူထို၏ သ  ပမင့်ရှ မှု 

ရှ    မရှ  
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# 
က  ်းရ ွာ၏လူမှုစီ်း  ွာ်းဖ  ြို့မဖ  ်းကစကရ်း တ  ့် မ   ်းသမီ်းမ ွာ်း၏ 

စ မ့််းကဆွာင့်ရည့်ပမြှင ့်သင ့်ကသွာ    ့်မ ွာ်း 

ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်း  ွဲတ င့်တ ့်ကရွာ ့်သူ
မ ွာ်းမှမှန့်သည့်ဟိုယူဆကသွာတစ့် ို  ိုကရ ်းက ်း

 ါရန့် 

၅ 

 မ   ်းသမီ်းမ ွာ်းသတင့််း    ့် လ ့်နငှ ့်သင့်တန့််းမ ွာ်းလ ့်
လှမ့််းမီမှု (ဥ မွာ- စ ို ့်    ်းကရ်းဆ ိုင့်ရွာ တ ို်း  ွဲြို့ ညွာက ်း 
ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း၊  မ့်တ င့််းမှုသ ့်ကမ ်းသင့်တန့််းမ ွာ်း၊ကဘ်း နတ 
ရွာယ့်က   တင့်ပ င့်ဆင့်မှုနငှ ့် သ  ပမင့်ပမြှင ့်တင့်ပ င့််းမ ွာ်း) 

ရှ    မရှ  

၆ 
 မ   ်းသမီ်းမ ွာ်း၏ဘဏ့်နှင့်ကင က  ်းဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်းလ ့်လှမ့််း
မီမှု 

ရှ  မရှ    

၇ 

စ ို ့်    ်းကရ်းနှင ့်စ ို ့်    ်းကရ်းမဟိုတ့်ကသွာ ဏ္ဍမ ွာ်းတ င့် မ   ်း 
သွာ်းနှင ့် မ   ်းသမီ်းမ ွာ်း တ  ့်တူညကီသွာ လို ့်   ိုင့်   င ့်
 လမ့််းမ ွာ်း 

ရှ    မရှ  

၈ 
  မ့်ကထွာင့်စို (သ ိုေ့) က  ်းရ ွာထ ့်က  ွာ့်လ န့်၍  မ   ်းသမီ်းမ ွာ်း 
၏ ဦ်းကဆွာင့်လှု ့်ရှွာ်းမှု 

ရှ  မရှ    

ရင့််းပမစ့် (၁)  ဖ ွဲြို့ စည့််းမ ွာ်းစွာရင့််း၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း- ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် အမ  ိားသမ ားမ ာားအကနမဖင်  တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမြ ားကက ားရ ာတ င်ားဖ  ြို့မဖ ိား 

ကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား ကဆာင်ရ ကသ်ည်  ကနရာတ င်တက်ကက စ ာြါဝင်ကဆာင်ရ က ်ကြါသည်။ ရြ်ရ ာအစဉ်အလာအရ 

အမ  ိားသမ ားမ ာားကိိုကခါင်ားကဆာင်အြိိုင်ားတ င ်ကရ ားခ ယက်လ မရှကိ ကာင်ားကတ ြို့ရြါသည်။ 

 

(ဋ)      ကပ    ကဆွာ ့် ဦမ ွာ်း ကပ  ကန 

(ဋ-၁)  က  ်းရ ွာ၏လမ့််းတည့်ရှ မှု 

ဇယွာ်း (၄၀) က  ်းရ ွာ၏လမ့််းတည့်ရှ မှု ကပ  ကန 

လမ့််း မ   ်း စွာ်း 
 မ   ်း 

စွာ်း 

 ရည့် 

ကသ ်း 

တည့်ကဆွာ ့် 

 ွဲ ကသွာနှစ့် 

ရွာသီ လ ို

 ့်သ ို်းစ ွဲန ိုင့်မှု 

လမ့််း ရှည့် 

(မ ိုင့်) 

ကဘ်း နတရွာ

ယ့်မ ွာ်းက  ွာင ့် 

   ့်စီ်းမှုရှ  ါ

 ကဖွာ့်ပ ရန့် 

ရ ွာတ င့််းလမ့််း 
၁၂၃

၄၅ 

က ွာင့််း

သင ့်ည  
 

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာ

သီတစ့်နစှ့်

 တ့်လ ို်း 

၀−၁မ ိုင့်၁−

၅မ ိုင့်၅−၁

၀မ ိုင့်၁၀မ ို

င့် ထ ့် 

ရှ  

မရှ  

  ဉ့််း  ့်လမ့််း 
၁၂၃

၄၅ 

က ွာင့််း

သင ့်ည  
 

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာ

သီတစ့်နစှ့်

 တ့်လ ို်း 

၀−၁မ ိုင့်၁−

၅မ ိုင့်၅−၁

၀မ ိုင့်၁၀မ ို

င့် ထ ့် 

ရှ  

မရှ  

ရ ွာ  င့််းဆ ့်လမ့််း ၁၂၃ က ွာင့််း ၆လမှ၁နှစ့်   င့် လင့််းရွာ ၀−၁မ ိုင့်၁− ရှ  
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လမ့််း မ   ်း စွာ်း 
 မ   ်း 

စွာ်း 

 ရည့် 

ကသ ်း 

တည့်ကဆွာ ့် 

 ွဲ ကသွာနှစ့် 

ရွာသီ လ ို

 ့်သ ို်းစ ွဲန ိုင့်မှု 

လမ့််း ရှည့် 

(မ ိုင့်) 

ကဘ်း နတရွာ

ယ့်မ ွာ်းက  ွာင ့် 

   ့်စီ်းမှုရှ  ါ

 ကဖွာ့်ပ ရန့် 

၄၅ သင ့်ည  
 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

သီတစ့်နစှ့်

 တ့်လ ို်း 

၅မ ိုင့်၅−၁

၀မ ိုင့်၁၀မ ို

င့် ထ ့် 

မရှ  

 ိုန့်ထိုတ့်လမ့််း 
၁၂၃

၄၅ 

က ွာင့််း

သင ့်ည  
 

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာ

သီတစ့်နစှ့်

 တ့်လ ို်း 

၀−၁မ ိုင့်၁−

၅မ ိုင့်၅−၁

၀မ ိုင့်၁၀မ ို

င့် ထ ့် 

ရှ  

မရှ  

ရင့််းပမစ့်… ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို။ 

မှတ့်   ့်။။ကပမသွာ်းလမ့််း - ၁၊က  ွာ ့် င့််းလမ့််း - ၂၊က  ွာ ့်က  ွာလမ့််း - ၃၊  န့် ရစ့်လမ့််း - ၄၊ တတရွာလမ့််း - ၅ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င်လမ်ားမ ာားသည ်ကမမသာားသာားလမ်ားမ ာားမဖစသ်ည် အတ က် မိိုားရာသ  

အခ နိ် တ င် သ ာားလာကရားအခက်အခဲ မ ာားစ ာကက  ကတ ြို့ရြါသည်။ ကရနိုတက်မမာင်ားမ ာားလည်ားမရှိသမဖင ် 

ကရဝြ်ကနသည်ကိို ကတ ြို့ရြါသည်။  

(ဋ-၂)   က  ်းရ ွာ၏တ တွာ်းတည့်ရှ မှု 

ဇယွာ်း (၄၁) က  ်းရ ွာ၏တ တွာ်းတည့်ရှ မှု ကပ  ကန 

တ တွာ်း မ   ်း

 စွာ်း 

 ရ ယ့် စွာ်း 

( လ ွာ်း၊ န ၊ ပမင့် 

) 

 ရည့် ကသ ်း 
တည့်ကဆွာ ့် 

 ွဲ ကသွာနှစ့် 

ရွာသီ လ ို ့် 

သ ို်းစ ွဲန ိုင့်မှု 

ကဘ်း နတရွာ

ယ့်မ ွာ်းက  ွာင ့် 

   ့်စီ်းမှုရှ  ါ

 ကဖွာ့်ပ ရန့် 

ဆိြ်ခ တ တာား 

 က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာသီ

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း
 

ရှ  

မရှ  

က န်ကရစတ် 

တာား 

 က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာသီ

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း
 

ရှ  

မရှ  

သစ်သာား 

တ တာား 
၂၅’×၁၂’×၁၂’ 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာသီ

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း
 

ရှ  

မရှ  

ကကိ ားတ တာား 
 က ွာင့််း 

သင ့် 

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

  င့် လင့််းရွာသီ

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း

ရှ  

မရှ  
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တ တွာ်း မ   ်း

 စွာ်း 

 ရ ယ့် စွာ်း 

( လ ွာ်း၊ န ၊ ပမင့် 

) 

 ရည့် ကသ ်း 
တည့်ကဆွာ ့် 

 ွဲ ကသွာနှစ့် 

ရွာသီ လ ို ့် 

သ ို်းစ ွဲန ိုင့်မှု 

ကဘ်း နတရွာ

ယ့်မ ွာ်းက  ွာင ့် 

   ့်စီ်းမှုရှ  ါ

 ကဖွာ့်ပ ရန့် 

ည   ၅နှစ့် ထ ့်  

ဝါားတ တာား 

 က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာသီ

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း
 

ရှ  

မရှ  

ကရ ြ န ်

 က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာသီ

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း
 

ရှ  

မရှ  

ကရကက ာ ် ၁၅’×၁၀’ 

က ွာင့််း 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နှစ့် 

၂နှစ့်မှ၅နစှ့် 

၅နှစ့် ထ ့် 

  င့် လင့််းရွာသီ

တစ့်နှစ့် တ့်လ ို်း
 

ရှ  

မရှ  

 

ရင့််းပမစ့်… ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။က  ်းရ ွာတ င့် သစ့်သွာ်းတ တွာ်း(၁)စင့််းနှင ့်ကရက  ွာ့်ရှ  ါသည့်။ 

 

(ဋ-၃)  ကရက  ွာင့််းသယ့်ယူ  ိုေ့ကဆွာင့်ကရ်း 

ဇယွာ်း (၄၂) ကရက  ွာင့််းသယ့်ယူ  ိုေ့ကဆွာင့်ကရ်း ( သ ို်းမပ   ါ     ွာ ကဝ်း (မ ိုင့်)     ့်က ွာ ့်ရှ  

 သ ို်းမပ   ါ    ့်တ င့်✓ပ စ့် ါ)။ 

သယ့်ယူ  ိုေ့ကဆွာင့်ကရ်း    ွာ ကဝ်း  (မ ိုင့်) ယွာဉ့် မ   ်း စွာ်း ရွာသီ လ ို ့်သ ို်းစ ွဲန ိုင့်မှု 

မမစက် ကာင်ား 

၀မှ၁၀မိိုင်၁၁မှ၂၀မိိုင် 

၂၁မှ၅၀မိိုင်၅၀မိိုင်အထက်

အသ ိုားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င် လင်ားရာသ တစ်နစှ်ြတ်

လ ိုား 

ြင်လယက်ရက ကာင်ား 

၀မှ၁၀မိိုင်၁၁မှ၂၀မိိုင် 

၂၁မှ၅၀မိိုင်၅၀မိိုင်အထက်

အသ ိုားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င် လင်ားရာသ  

တစ်နှစြ်တ်လ ိုား 

အမခာား(ကခ ာင်ား၊ 

ကမမာင်ား၊ အင်ား၊အိိုင်) 

၀မှ၁၀မိိုင်၁၁မှ၂၀မိိုင် 

၂၁မှ၅၀မိိုင်၅၀မိိုင်အထက်

အသ ိုားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င် လင်ားရာသ  

တစ်နှစြ်တ်လ ိုား 

ရင့််းပမစ့်… ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို။ 

မှတ့်   ့်။၁ – ကလှ၊သမ္ာန်၊၂ - စကက်လှ၊၃ - သကဘကာ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကရက ကာင်ားသယယ်ူြိို့်ကဆာငက်ရားမရှိြါ။  
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(ဋ-၄)  သယ့်ယူ  ိုေ့ကဆွာင့်ကရ်းယွာဉ့်မ ွာ်းနှင့် ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၄၃) သယ့်ယူ  ိုေ့ကဆွာင့်ကရ်းယွာဉ့်မ ွာ်း 

ယွာဉ့် မ   ်း

 စွာ်း 

ကလှ၊သ

မ္ွာန့် 

စ ့်

ကလှ 

စ ့်

ဘီ်း 

ကမွာ့်ကတွာ့်

ဆ ိုင့် ယ့် 

သ ို်းဘီ်းဆ ို

င့် ယ့် 

ကထွာ့်လွာ

ဂ  ီ
 ွာ်း ပမင့််းလှည့််း န ော်းလှည့််း 

 ကရ တ  ့်   ၈၀ ၃၀၅  ၁၀၆ ၆၆  ၃၈ 

ရင့််းပမစ့်…  မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာ၏ သယယ်ူြိို့်ကဆာငက်ရားယာဉ်မ ာားမှာ ကထာ်လာဂ  နှင ်ကာားကိို 

အမ ာားအာားမဖင်  အသ ိုားမြ  ကသည်။ 

(ဌ)  လျှ ့်စစ့်မီ်းရရှ မှု 

ဇယွာ်း (၄၄) လျှ ့်စစ့်မီ်းရရှ မှု ကပ  ကန 

ရင့််းပမစ့် 
  မ့် 

ကထွာင့်စို 

 မ   ်းသမီ်းဦ်း 

ကဆွာင့်သည ့် 

  မ့်ကထွာင့်စို 

ပ  ပ င့်ထ န့််းသ မ့််းကရ်းစနစ့်    ့်  ွဲ 

မဟွာဓွာတ့် ွာ်းလ ိုင့််း ၂၆၄ ၈၆ ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိို ရှိမရှိ 

ဆိိုလာစနစ ်    ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိို ရှိမရှိ 

အကသားစာားကရအာားလျှြ်စစ်   ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိို ရှိမရှိ 

ဒ ဇယ်သ ိုားအင်ဂ င ်   ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိို ရှိမရှိ 

ကလစ မ်ားအင ်   ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိို ရှိမရှိ 

ဇ ဝကလာင်စာ   ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိို ရှိမရှိ 

အမ  ိားအမည်ခ ဲမခာားကဖာ်မြမခင်ားမမြ နိိုင် 

ကသာလျှြ်စစ်ဓာတ်အာားကြားစနစ် 
 

 
ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိို ရှိမရှိ 

လျှ ့်စစ့်မီ်း သ ို်းမပ  န ိုင့်ကသွာ ၃၃    

ရင့််းပမစ့်… (၁)   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င ် လျှြ်စစ်မ ားရရိှမြ မဖစ်ကသာ်လည်ား ကင က ကားအခက်အခကဲ ကာင  ်

အသ ိုားမမြ  နိိုင်ကသာ အိမ်ကထာင်စို(၃၃)အိမ်ရိှြါသည်။ 

 

 (ဍ)  ဆ ့်သ ယ့်ကရ်းနငှ့် သတင့််း    ့် လ ့်ဆ ိုင့်ရွာနည့််း ညွာ 

ဇယွာ်း (၄၅) ဆ ့်သ ယ့်ကရ်းနငှ့် သတင့််း    ့် လ ့်နည့််း ညွာ ကပ  ကန 

စဉ့် ဖိုန့််း ကရေီယ ို တီဗ  ီ မဂ  လ့်တိုစကလွာင့််း 
 င့်တွာန ့်လ ့်လှမ့််းမီ 

သည ့်  မ့်ကထွာင့်စို 

 ကရ တ  ့် ၃၂၃ ၂ ၂၀၈ ၂၀၆ ၂၂၆ 

ရင့််းပမစ့်…   မ့်ကထွာင့်စိုစွာရင့််းက ွာ ့်ယူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င် ဖိုန်ားသ ိုားနိိုင် ကသမဖင် ဆက်သ ယက်ရားနှင်  သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

အခ နိ်မ ရယူနိိုင် ကြါသည်။ 
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(ဎ)  ယဉ့်က  ်းမှုနှင့် လူငယ့်ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

ဇယွာ်း (၄၆) ယဉ့်က  ်းမှုနှင့် လူငယ့်ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ကပ  ကန 

 ယဉ့်က  ်းမှုနှင ့်လူငယ့်ဖ  မဖ  ်းကရ်းဆ ိုင့်ရွာမ ွာ်း ဝန့်ကဆွာင့်မှု 

လူငယ်မ ာားအနှာားယူအြန်ားကမဖရန်ကနရာမ ာားကြ ာ်ြ ဲရ င်ြ ဲမ ာားရှိမခင်ား ရှိမရှိမကမဖဆိိုြါ 

လူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င်ြါဝင်မှု ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိိုြါ 

ဘာသာကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ ငြ်ါဝင်မှု ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိိုြါ 

အာားကစာားနှင ်ကာယကလ က င ်ခန်ားမ ာားမြ လိုြ်ရနက်နရာနငှ အ် 

ကထာကအ်ကူမြ ြစစည်ားမ ာားရှိမခင်ား 
ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိိုြါ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င်ြါဝင်မှု ကကာင်ားသင ်ည  မကမဖဆိိုြါ 

ရိိုားရာဓကလ ထ ိုားစ မ ာားနှင ယ်ဉက်က ားမှုအကမ အနှစ်မ ာားထိန်ားသိမ်ား 

ကစာင ်ကရာှက်မခင်ားတ င်ြါဝင်မှု 
မရှိနည်ားမ ာား 

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိိုမိမိကိိုယ်တိိုငက်လ လာသငယ်ူနိိုင်မည ်ကနရာ

မ ာား၊လူငယ်ရိြ်သာမ ာား၊စာ ကည ်တိိုက်မ ာားစသညတ်ိို့်တ င်ဝင် 

ကရာကက်လ လာသငယ်ူနိိုင်မခငာ်း 

ရှိမရှိမကမဖဆိိုြါ 

ရင့််းပမစ့်… ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - လူငယ့် ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ကက ားရ ာတ င် ရမ်ှားစာကြယဉက်က ားမှုနှင်  လူငယ်ဖ  ြို့မဖ ိားကရားအတ က ်

ကန ရာသ သင်တန်ား မ ာား၊ ရိိုားရာြ ကဲတာ်မ ာား၊ နှစ်သစ်ကူားြ ဲမှုမ ာား ရှိြါသည်။ 

လူငယ်မ ာားစည်ားလ ိုားမှုရိှ ကသည်ကိိုလည်ားကတ ြို့ရြါသည်။ တယ်လ ဖိုန်ား၊ အငတ်ာနကအ်သ ိုားမြ နိိုငက်သာ်လည်ား 

စာကြ၊ ဗဟိုသိုတမ ာားရာှကဖ ဖတရ်ှုကလ လာမခင်ားနည်ားြါသည်။ ကမြာရ ဲ ဆိိုရဲမရှိြါ။ 

အာားကစာားလှုြ်ရှာားမှုနည်ားသည်ကိိုလည်ားကတ ြို့ရြါသည်။ 

 

 

 (ဏ)  က  ်းရ ွာတည့်မင မ့်ကရ်းနှင့် ကဘ်း င့််းလ ိုခ   ကရ်း ကပ  ကန 

(ဏ-၁) လ ိုခ   ကရ်းဆ ိုင့်ရွာဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း ွာ်းလ ့်လှမ့််းမီမှု 

ဇယွာ်း (၄၇) ကဘ်း င့််းလ ိုခ   ကရ်း၊ဝန့်ကဆွာင့်မှု ကထွာ ့်  ူမ ွာ်း ွာ်းလ ့်လှမ့််းမီမှု 

ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း   ွာ်း မ 

တယ့်လီဖိုန့််းလ ိုင့််း၊တယ့်လီဖိုန့််းတွာဝါတ ိုင့်မ ွာ်း၊ က  ်းနန့််းလ ိုင့််း၊ 

 င့်တွာန ့်လ ိုင့််း၊ရို ့်ပမင့်သ   ွာ်းလ ိုင့််း၊ကရေယီ ိုလ ိုင့််းစကသွာဆ ့်

သ ယ့်ကရ်းနှင ့်သတင့််း    ့် လ ့်ပဖနေ့့်ကဝပ င့််းဆ ိုင့်ရွာ ကထွာ

 ့်  ူပ   ကဆွာ ့် ဦမ ွာ်းရှ ပ င့််းနှင ့်လ ့်လှမ့််းမီပ င့််း 

ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ 

 ွာမ  လို ့်ငန့််းမ ွာ်း၏ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း  ိုရရှ န ိုင့်ပ င့််း ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ 

လူထို ကပ ပ  သဘွာဝကဘ်း နတရွာယ့်ကလျှွာ    ကရ်း စ ီစဉ့် ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ 

ဆ ိုင့် လိုန့််း (သ ိုေ့)  ကရ်းက ေါ် ကပ  ကန   ွာ   ယ့်မ ွာ်း 

နှင ့်လ ့်လှမ့််းမီပ င့််း 
ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ 

မှု င့််းမ ွာ်း ွာ  ယ့်တွာ်းဆီ်းကလ ွာ   ကရ်း တ  ့်ရွဲဘ ့်ဆ ိုင့်ရွာ ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ 
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ဝန့်ကဆွာင့်မှုမ ွာ်း   ွာ်း မ 

မ ွာ်းမှဝန့်ကဆွာင့်မှုက ်းပ င့််း 

မီ်းကဘ်း နတရွာယ့် ွာ  ယ့်ပ င့််းဆ ိုင့်ရွာဝန့် ကဆွာင့်မှုမ ွာ်းနှင ့် 

လ ့်လှမ့််းမီပ င့််း 
ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ ရှ မရှ မကပဖဆ ို ါ 

ရင့််းပမစ့်… ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င် ကဘားကငာ်းလ ိုခခ  ကရား၊ ဝနက်ဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား 

လက်လှမ်ားမ မှု အာားနည်ားကနြါသည်။  

 (ဏ-၂)   မှု င့််းပဖစ့်  ွာ်းမှု 

ဇယွာ်း (၄၈) မှု င့််းပဖစ့်  ွာ်းမှု ကပ  ကန 

မှု င့််းပဖစ့်  ွာ်းမှု ကပ  ကန 

လူ ိုန့် ူ်းမှု   ို်းမှု မူ်းယစ့်ကဆ်းသ ို်းစ ွဲမှု    မ့််းဖ ့်မှု 

စ ို်းရ မ့်ရသည့် 

သွာမန့်        

မရှ              

စ ို်းရ မ့်ရသည့် 

သွာမန့်        

မရှ              

စ ို်းရ မ့်ရသည့် 

သွာမန့်        

မရှ              

စ ို်းရ မ့်ရသည့် 

သွာမန့်        

မရှ              

ရင့််းပမစ့်… ဦ်းတည့် ို ့်စိုကဆ ်းကန ်းပ င့််း - ရ ့်မ ရ ့်ဖ ို ့်စို၊ မ   ်းသမီ်း ို ့်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ    ့်။ ။ ကက ားရ ာတ င ်မှုခင်ားမဖစြ် ာားမှုမရှိြါ။ 

ကနော ့်ဆ ့်တ ွဲ-(၂) 

က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ့်ကရ်း  ို  ကထွာ ့်    ပဖစ့်ကစမည့်  ကပ  ကနက ွာင့််းမ ွာ်း 

 ကထွာ ့်    ပဖစ့်ကစမည့်  

 ကပ  ကနက ွာင့််းမ ွာ်း 
ရှင့််းလင့််းကဖွာ့်ပ    ့် 

• သဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာား 

•  

• (စိိုကြ်  ိားကမမ - အကရအတ ကန်ှင ် အရည်အကသ ား 

• ငါားထိုတ်လိုြ်မှုဆိိုင်ရာ အရင်ားအမမစ ်- ကိုန်ားတ င်ားနှင ် ြင်လယ် 

ကမ်ားန ား၊ ကမ်ားကဝား 

• သစ်ကတာဆိိုင်ရာ အရင်ားအမမစ ်

• ကရ အရင်ားအမမစ ်

• ဇ ဝမ  ိားက ဲ ကက ယ်ဝမှု 

• သဘာဝကိိုအကမခခ ကသာ ခရ ားသ ာားလိုြ်ငန်ား 

• ကမမကြေါ်ကမမကအာက်သယ ဇာတ- အဖိိုားတနက်က ာက်မ က်၊ သတတ ၊ 

ကက ာက်မ ားကသ ား၊ နှမ်ားဖတက်က ာက်၊ သဲနှင ် လမ်ားခင်ားကက ာက ်

ကလာင်စာဆ နငှ ် ဓာတက်င ြို့ရာသ ဥတို အကမခအကနကြားမှု) 

 သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတ င် လယ်ကမမ၊ ယာကမမမ ာားသည် 

ကမမမြန့််မဖစ်မြ ား ကမမဆ  သဇာ အကတာ်အသင် ကကာင်ားမ နသ်ည်။ 

မိိုားရ ာသ န်ားမှုအသင် အတင်  ကကာင်ားသမဖင်  စိိုက်ြ  ိားကရားကိိုမ ာားစ ာ 

အကထာက်အကူ မြ သည်။ ဟင်ားသ ား ဟင်ားရ က်မ  ိားစ ိုကိိုလည်ား စိိုက်ြ  ိား 
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 ကထွာ ့်    ပဖစ့်ကစမည့်  

 ကပ  ကနက ွာင့််းမ ွာ်း 
ရှင့််းလင့််းကဖွာ့်ပ    ့် 

နိိုင်သည။် ကက ားရ ာသည် ကာားလမ်ားမကက ား ကဘားတ င် ရှိမြ ားလမ်ား 

ြန်ားဆက်သ ယ်ကရားကကာင်ားမ နသ်မဖင်  လယ်ယာ ထ က်ကိုန ် မ ာားကိို 

လင်ားကခားကစ ားသိို့် အလ ယ်တကူ သယ်ယူြိို့်ကဆာင် ကရာင်ားခ နိိုင်သည်။  

ကက ားရ ာအကနှာက်ဖက် ရှိကတာင်တန်ားမ ာားသည် သဘာဝ ကြါကြ်င် 

မ ာားစ ိုလင်စ ာ ကြါကက်ရာက်မြ ား ကက ားရ ာလူထိုအတ က် ထင်ား၊ဝါား၊ 

သက်ငယ်၊ ကဆားဖက်ဝင်အြင်နှင် န ှာားစာမ ာားရရှိသည်။  

•  ကနရာကဒသအာားမဖင်  

အခ က်အခ ာ က မှု 

• အန ားအနှာားကဒသတဝိိုက် စ ားြ ာားကရား လ င်မမနစ် ာ ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု 

နှင ် ကက ားြ ာားလာမှု 

နမ ဆ်ိိုင်ားကက ားရ ာသည် ြထဝ ဝင်အကနအထာားအရ ကမမမြန့််ကဒသတ င် 

တည်ရှိသည။် ကာားလမ်ားမကက ားကြေါ်တ င် တည်ရှိမြ ား  လမ်ားြန်ား 

ဆက်သ ယ်ကရားအထူားကကာင်ားမ နသ်မဖင် (တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား လ ယ်ကူ 

ကခ ာကမ ြို့စ ာသ ာားလာနိိုင်သမဖင် )။ ရှမ်ားမြည်နယ် ကတာင်ြိိုင်ားတ င် 

ကိုန်စည်ကရာင်ားဝယ်ကရားအတ က် အဓိကအခ က်အမခာက သည်  

လင်ားကခားမမိ ြို့သိို့် ကိုန်ြစစည်ားမ  ိားစ ိုကိို အခ နိ်အခါမကရ ား သ ာားကရာက်၍ 

ကရာင်ားဝယ်ကဖါက်ကာားနိိုင်သည။်   

• တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှု • တရာားဥြကဒစိိုားမိိုားမှု  

• ြဋိြကခကက ားကက ားမာားမာားမရှိမခင်ား 

• ရာဇဝတ်မှုမရှိမခင်ား - လိုယကမ်ှု၊ဓာားမြမှု၊ကက ားကက ားမာားမာားမရှိမခင်ား  

• အခ င်ားခ င်ား သဟဇာတမဖစ်မခင်ား၊ လူမ  ိားစို ြဋိြကခမရှိမခင်ား၊ 

ခ မဲခာားဆက်ဆ မှုမရှိမခင်ား၊  

• လူမှုကရားအိုြ်စိုမ ာားအ ကာား ကလားစာားခ စ် ကည်မှု 

ကက ားရ ာတ င် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ြ ါားမှု မရှိြါ/နည်ားြါားသည်။ 

မိသာားစိုမ ာား အ ကာားအမငင်ားြ ာားမှုမ ာား ရှိလာြါကလည်ား 

ကက ားရ ာအိုြခ်  ြ်ကရားမှုားနှင်  ရြမ်ိရြ်ဖမ ာား၏ ဆ ိုားမဖတ်မှုအကြေါ်တ င် 

ကက နြ်မှုရှိ ကသမဖင်  ြဋိြကခ ကက ားကက ားမာားမာားမဖစ်ြ ာားကလ မရှိြါ။ 

တည်မငိမက်အားခ မာ်း မှုက ကာင်  ကိုန်စည ် ကူားသန်ား ကရာင်ားဝယ်မှုကိို 

ကခ ာကမ ြို့ကစသည။် 

 

• ရိိုားရာနှင  ်ယဉ်ကက ားမှု • ယဉက်က ားမှုအကမ အနှစ ်ကက ယ်ဝမှု 

• စိတ်ဝငစ်ာားဖ ယ ်သမိိုင်ားအစဉအ်လာကက ားမှု 

• သမိိုင်ားစိတ်ဝင်စာားမှုထက်သနမ်ခင်ား 

နမ ဆ်ိိုင်ားကက ားရ ာတ င် ရှမ်ားလူမ  ိားမ ာားကနထိိုင် ကမြ ား ရိိုားရာယဉ်ကက ားမှု 
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 ကထွာ ့်    ပဖစ့်ကစမည့်  

 ကပ  ကနက ွာင့််းမ ွာ်း 
ရှင့််းလင့််းကဖွာ့်ပ    ့် 

ကိို အစဉ်အဆက်လက်ဆင် ကမ်ားထိမ်ားသိမ်ားခဲ  ကသည။် စာကြနှင်  

ယဉ်ကက ားမှု တိမ်ကကာကြ ာက်က ယ်မခင်ားမရှိကစရန်လညာ်း ရြမ်ိရြ်ဖ 

မ ာားဦားစ ား၍ ကန ရာသ တ င် လူငယ်မ ာားကိိုသင်တန်ားမ ာား ဖ င် လှစ်ကြား 

လျှက်ရှိသည။် 

• ြညာတတ်နငှ်  ကျွမာ်းက င် 

လိုြ်သာား  

ကက ားရ ာတ င်ြညာတတက်မမာက်မှုနည်ားြါားသမဖင် ကက ားရ ာသာားမ ာားမှာ 

လက်သမာား၊ ြန်ားရ လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို တတက်မမာက် ကသမဖင်  

အမခာားဝင်ကင ရ လိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုလိုြ်ကိိုင်နိိုင်  ကသည။် 

• လူဦားကရ • စ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားရနအ်တ က် အထိိုကအ်ကလ ာက ်လူဦားကရမ ာား သည  ်

ရ ာမဖစမ်ခင်ား။လူငယဦ်ားကရ မ ာားမခင်ား။ 

ကက ားရ ာရှိအလိုြလ်ိုြ်နိိုင်ကသာလူဦားကရမှာ(၉၀)ရာခိိုင်နှုန်ားရှိသမဖင်  

ကက ားရ ာ စ ားြ ာားကရားဖ  မဖိ ားကရားအတ က် လိုြ်သာားအင်အာား 

အလ ိုအကလာက်ရှိသည။် က ာားနှင် မဦားကရမှာ လ န်စ ာ က ာမခာားမှုမရှိြါ။  

ကက ားလက်လူထိုနငှ ်လူမှုအဖ ဲြို့အစ

ည်ား မ ာား ကာားထဲတ င် တည်ရှကိသာ 

လူမှု ကရားဆိိုင်ရာ အရင်ားအနှ ား 

• (Social capital)  

• ရိိုားရာအစဉအ်လာနငှ ် ည ည တမ်ှုကိို အကမခခ သည  ်အခ င်ားခ ငာ်း ရိိုင်ားြင်ား 

ြ ြိိုားကူည မှုစနစ ်ရှိမခင်ား။ 

• ကက ားရ ာအဆင ်ဆိိုင်ရာ အလိုြ်အကိိုင် ကူည သည်  အစိုအဖ ဲြို့ 

ကဒသအာဏာြိိုင်၊ ြိုဂဂလိကကဏ္ဍနှင ် စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားဆိိုင်ရာ 

အဖ ဲြို့မ ာားနငှ ် အာားကကာင်ားကသာ ခ တိ်ဆက်ထာားရှိမှုကက ားရ ာသာားမ ာား 

အခ င်ားခ င်ားရင်ားနှ ား ခ စ်ခင်မှုရှိမြ ားတစ်ဦားအခက်အခဲရှိြါက ဝိိုင်ားဝန်ား 

ကူည ကလ ရှိသည်။ စြါား၊ ကမြာင်ား၊ နှမာ်း ရိတ် သိမာ်းခ နိ်မ ာားတ င် ၎င်ား၊   

သာကရားနှာကရားကိစစမ ာားတ င်လည်ားကကာင်ား တစ်ရ ာလ ိုားမ ှ ဝိိုင်ားဝန်ား၍ 

ကူည   ကသည။် ကက ားရ ာတ င်ား၌သာကရားနှာကရားအဖ ြဲို့၊ အမ  ိားသမ ားအဖ ြဲို့၊ 

လငူယ်အဖ ြဲို့မ ာားရှိမြ ား သက်ဆိိုင်ရာ        လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို စည်ားလ ိုား 

ည ည တစ် ာ ကဆာင်ရ က်ကလ ရှိ ကသည်။  

• တည်မငိမ်ကကာင်ားမ န်ကသာစ မ အို

ြ် ခ  ြ်မှုစနစ ်

• ဒ မိိုကကရစ က င စ်ဉ်အရ သ ိုားသြ်ဆ ိုားမဖတ် စ မ အိုြ်ခ  ြ်မှုစနစ ်

• ဦားကဆာငဦ်ားရ က်မြ နှငိ်သည အ်ရည်အခ င်ားမြည ်ဝသည  ်ကခါင်ား ကဆာင်မှု၊ 

ကက ားရ ာရှ ိအမ  ိားမ  ိားကသာ အဖ ဲြို့မ ာားကိို တစ်သာားတည်ား မဖစအ်ာင ်

ကြါင်ားစည်ားကစနိိုင်စ မာ်းရှိမှု  

• တရာားဥြကဒစိိုားမိိုားမှု -ဥြကဒနငှ ်မြဌာန်ားခ က်မ ာားကိိုလိိုကန်ှာမခင်ား။ 

• အက င ်ြ က ်မခစာားမှု ကင်ားစင်မခင်ား။ 

တရာားဥြကဒစိိုားမိိုားကရားနငှ ်အကမခက  ဖ  မဖိ ားမြ ားမဖစက်သာ တရာားစ ရင ်

ကရားစနစ်ရိှမခင်ား။ ကက ားရ ာတ င်လိုြင်န်ားကိစစမ ာားကဆာင်ရ က်ြါက 

ကက ားရ ာအိုြခ်  ြ်ကရားမှုားဦား ကဆာင်၍ကက ားရ ာအစည်ားအကဝားမ ာားမြ  
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 ကထွာ ့်    ပဖစ့်ကစမည့်  

 ကပ  ကနက ွာင့််းမ ွာ်း 
ရှင့််းလင့််းကဖွာ့်ပ    ့် 

လိုြ်၍ တိိုင်ြင်ဆ ိုားမဖတ် ကသည။် ကက ားရ ာရ ာသာားမ ာားသည် 

အမ ာားသကဘာတူခ မှတ်ထာားကသာ စည်ားကမ်ား မ ာားကိို 

လိိုက်နှာ ကသည်။ 

• မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ်  

ခ တိ်ဆကက်ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

ကက ားရ ာအတ င်ားတ င်မြင်ြနှင ်ကက ားရ ာအတ င်ားမှဖ ဲြို့စညာ်းထာားကသာလူ

ထိုအကမခမြ  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား အကတာ်အသင ်ရှမိြ ား၊အဖ ြဲို့မ ာားဧ်။ 

လိုြ်ငန်ားလည်ြတ်မှုမှာ ကကာင်ားမ န ်ကကြသည။် မြင်ြ ြိုဂဂလိက 

ကင ကခ ားအဖ ြဲို့မ ာား၊ အစိိုားရဌာန မ ာားနှင  ် အခ တိ်အဆက်အာားကကာင်ား 

မှုရိှမြ ား၊ထိို အကထာက်အြ  မ ာားသည် ကက ားရ ာအတ က် လယ်ယာ 

လိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုင်ဆိိုင်ရ က်မှုနငှ ် အမခာားကသား စာားလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ် 

ကိိုင် ကဆာင်ရ က်ရန် လ န်စ ာအကထာက်အြ  ကကာင်ား မ ာားမဖစ်ကစြါ 

သည။် စိိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှလညာ်း စိိုက်ြ  ိားကရားနှင  ် ြတ်သက်ကသာ 

နည်ားြညာကြားသင်တန်ားကဟာကမြာြ မဲ ာား ကဆာင်ရ က်ကြား လျှက်ရှိ 

ြါသည။် 

• အကမခခ အကဆာကအ်ဦကကာင်ား

မ ာား တည်ရှိမှု 

• လမ်ားမ၊ လမ်ားသ ယ်၊ ဆိြ်ခ တ တာား၊ တ တာား၊ ြိို့်ကဆာငက်ရားဝနက်ဆာင်မှု 

• ြညာကရားနငှ ်ြတ်သကက်သာ အကဆာက်အအ ို 

• က န်ားမာကရားနငှ ်ြတ်သက်ကသာ အကဆာက်အအ ို 

• သင ်တင ်ကလ ာက်ြတ်ကသာ ကက ားလက်လူထိုအကဆာက်အအ ို 

ကက ားရ ာလမ်ားမ ာားမှာကမမသာားလမ်ားမဖစ်သည်။ 

• ဆက်သ ယက်ရား အကဆာက်အအ ို 

ကကာင်ားမ ာားတည်ရှိမှု 

• မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားက န်ယက်နှင  ်လက်လှမ်ားမ မခင်ား 

• အငတ်ာနက ်လက်လှမ်ားမ မခငာ်း 

ကက ားရ ာတ င် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားဆက်သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက က်နှင်  အမခာားလူမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် လက်လှမာ်းမှ အသ ိုားမြ နိိုင် ကသည။် 

ကက ား ရ ာတ င် အင်တာနက်အသ ိုားမြ နိိုင်မှုမှာ အသင် အတင် မျှသာ 

ကကာင်ား မ န်မြ ား အမခာားသတင်ားအခ က် အလက် မ ာားအတ က် ခ တိ် 

ဆက်အသ ိုားမြ နိိုင်သည။် 

• က န်ားမာကရားအကဆာက်အအ ိုနှင ် 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 

က န်ားမာကရားအကမခအကနမာှ ကယဘိုယ အာားမဖင်  ကကာင်ားမ နမ်ြ ား က န်ား 

မာကရားြ  ြိိုားြစစည်ားမ ာားနှင်  ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားသိို့်လည်ား အလ ယ်တကူ 

လက် လှမ်ားမှ နိိုင် ကသည။် ကက ားရ ာသာားမ ာားအကနမဖင်  စိိုားရိမ်ရကသာ 

ကဆားဝါား ကိုသလိိုမှုအတ က်လည်ား ဝမ်ဟတ်တိိုက်နယ်ကဆားရ ိုနှင ် 

လင်ားကခားမမိ ြို့ကဆားရ ို မ ာားသိို့် သ ာားကရာက်မြ ား ကဆားကိုသမှုမ ာား ခ ယူနိိုင် 

 ကသည်။ 

• လျှြ်စစ ်စ မ်ားအာား • အကသားစာားကရအာားလျှြ်စစ်၊ ဆိိုလာ၊ ကလအာားလျှြ်စစ ်
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 ကထွာ ့်    ပဖစ့်ကစမည့်  

 ကပ  ကနက ွာင့််းမ ွာ်း 
ရှင့််းလင့််းကဖွာ့်ပ    ့် 

• စ န့််ြစ်ဇ ဝအမိှုက်မှ လျှြ်စစ်ဓာတအ်ာား ထိုတ်ယူသ ိုားစ မဲခင်ား 

• မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ားမှ လျှြ်စစ်တိိုားခ ဲြို့ သ ယတ်န်ားမခင်ား 

• အင်ဂ င်မှရကသာ လျှြ်စစ ်

ကက ားရ ာတ င် လျှြ်စစ်မ ားကိို မဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ိုားစ ဲ 

နိိုင် က သမဖင်  ထင်ားသက်သာ သည်  လျှြ်စစ်မ ားဖိိုမဖင် ခ က်မြ တ်မခင်ား၊ 

ကက ာင်ားသူ ကက ာင်ားသာား မ ာားအတ က် စာဖတ်ခ နိ် အကထာက်အြ   

မဖစ်မခင်ား၊ အာားလြ်ခ နိမ် ာားတ င် ဗဟိုသိုတရဖ ယ်သိုတ၊ရသနှင ် 

သတင်ားအစ ိုအလင်အာား တ ဗ  မှ ကည ်ရှုနိိုင်မခင်ားစကသာ လူကနမှု 

အဆင် အတန်ားမမင် မာားကရားလာကရား အတ က် အကထာက်အကူမြ  

ကနသည၊်၊  

• ကစ ားက ကက်ကာင်ား 

လက်လှမ်ားမ မှု 

(ကိုန်စည်ြစစည်ားနှင ် 

ဝနက်ဆာင်မှု မ ာား ကစ ားက က)် 

• ကက ားရ ာကစ ားနငှ ်ဆိိုငက်သာ အကမခခ အကဆာက်အဦ 

• ကစ ားက က ်သတင်ားအခ ကအ်လက် ရရိှမှု 

• ကစ ားက ကန်ှင ် န ားကြ်မှု 

• ကစ ားက ကဆိ်ိုင်ရာ အကမခခ အကဆာက်အဦနှင  ် သယ်ယြိူို့်ကဆာင် ကရား 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

လယ်ယာထ က်ကိုန်မ ာားကိိုကအာင်ြန်ားကစ ားတ ငက်ရာင်ားခ နိိုင်သည်။ 

၎င်ားကစ ားက ကသ်ည်ရှမ်ားမြည်နယ်ကတာင်ြိိုင်ားတ င်ကိုန်စိမ်ားကရာင်ားဝယ်ကဖါ

က်ကာားမှုအကက ားဆ ိုားကစ ားက က်မဖစ်သမဖင် ကတာင်သမူ ာားအတ က်အာားသာခ 

က်မဖစ်ကစသည်။ 

• ဘဏ်နှင ်ကင ကရားက ကားကရားဝန်

ကဆာင်မှုမ ာားအာား 

လက်လှမ်ားမ မှု 

• ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်လိုြ်ငန်ားဝနက်ဆာင်မှုမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

• အကသားစာားကခ ားကင မ ာားကိို လက်လှမ်ားမ မှု 

• ကက ားရ ာလူထိုမှ စ မ ကဆာင်ရ က်ကသာ ကင စို၊ ကင ကခ ားအတ က် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားရနြ် ိုကင  လက်လှမ်ားမ မှု 

• ြ ိုမှန်လည်ြတ် ကဆာင်ရ ကက်နကသာ သမဝါယမအသင်ားမ ာား 

 

က  ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ့်ကရ်း တ  ့်  ဟန့်ေ့ တွာ်းနှင့်  ရင့်ဆ ိုင့်က  ွာ့်လ ွာ်းရမည့်  စ န့်က ေါ်မှု မ ွာ်း 

 ဟန့်ေ့ တွာ်းမ ွာ်း၊ စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း ရှင့််းလင့််းကဖွာ့်ပ    ့် 

• သဘာဝအရင်ားအမမစ် 

လက်လှမ်ားမ မှု အကန့််အသတ ် 

• စိိုကြ်  ိားကမမလက်လှမ်ားမ မှု - ကမမယာလက်ဝယ်ြိိုင်ဆိိုင်ခ င ်၊ 

ကမမလ တက်မမလြ်နငှ ် အသစ်ကဖာ်ထိုတ်ထာားကသာ စိိုက်ြ  ိားကမမ 

မ ာားအတ က် မရငှ်ားလင်ားကသာ အကထာကအ်ြ  ကြားမှု မရှိမခင်ား၊ 

မည မျှကသာ ကမမယာ ြိိုင်ဆိိုငမ်ှု 

• စိိုက်ြ  ိားကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှုနှင ် ြတ်သက်မြ ား ကမမလ တ်ကမမရိိုင်ား 

မ ာား ထြ်မ မတိိုားခ ဲြို့နိိုင်ကတာ ြဲ လက်ရှိကမမကြေါ်တ င် 
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 ဟန့်ေ့ တွာ်းမ ွာ်း၊ စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း ရှင့််းလင့််းကဖွာ့်ပ    ့် 

ထိုတ်လိုြ်မှု တိိုားမမ င  ်ရန် ကဆာင်ရ က် ကသည်။ 

• အရည်အကသ ားနိမ ် စိိုကြ်  ိားကမမ - လယ်ယာကမမမ ာားထဲသိို့် ဆာားငန်ကရ 

ဝင်ကရာက်မခင်ား၊ ကမမဆ  သဇာနိမ ်ကသာ ကတာငက်စာင်ား၊ ကိုန်ားကမမ မ ာား 

ကိုန်ားတ င်ားြိိုင်ား ငါားသယ ဇာတ လက်လှမ်ားမ မှု၊ ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား ရြိိုငခ် င  ်

လက်လှမ်ားမ မှု အခက်အခ၊ဲ ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ားအာား လက်ဝါားကက ားအိုြ် 

ထာားမခင်ား၊ ငါားလိုြ်ငန်ားရှငက်က ားမ ာားသည် ငါားလိုြ်ငန်ား ရငှင်ယ်မ ာားကိို 

မခယ်လှယ်အငှာား ခ ထာားမှုကမမကြေါ်ကမမကအာက် သဘာဝသယ ဇာတနငှ ် 

ြတ်သက်၍ အကန့််အသတ်မ ာား (သဲ၊ လမ်ားခင်ားကက ာက်၊ 

အဖိိုားတနက်က ာက်၊ သစ ်ကတာ၊ ဇ ဝမ  ိားက ဲ၊ စာားက က)် 

• ကဒသဆိိုင်ရာ အခက်အခ ဲ  

• ရာသ ဥတို အကမခအကန မကြားမှု • မိိုားရ ာသ န်ားမှု နည်ားြါားမခင်ား၊ရာသ ဥတိုကဖါက်မြန်မှု၊ 

မိိုားကခါင်ကသာကာလ  ကာရညှမ်ှု 

• သဘာဝကဘားအနတရာယ် က ကရာက် 

လ ယ်ကသာကဒသ (ရိုတတ်ရက ်

ကရကက ားမှု၊ ဆာားငနက်ရ ဝင်ကရာက်မှု၊ 

ဆိိုင်ကလ ိုားမိုန်တိိုင်ား၊ ငလ င ်

 

• ဆာားငန်ကရ ဝင်ကရာက်မခင်ားက ကာင်  

ကမမဆ လွှာအဆင ်အတန်ား 

နိမ ်က မခင်ား  

 

• ဆည်ကရ၊ သ င်ားကရ မရရိှမခင်ား • မိိုားရ ာသ န်ားမှုနည်ားြါားမခင်ား၊ မိိုားကခါင်မခင်ား 

• ကရအရည်အကသ ား၊ ဆာားငန်ကရဝင်ကရာက်မခင်ား 

သ င်ားကရရရိှနိိုင်မှု - စ မ်ားရညက်ကာင်ားကသာ သ င်ားကရြ  ြိိုားမှုစနစ ် (ဆည်၊ 

စက်ကရတင၊် ြိိုကက်ရတ င်ား၊ လက်ယက်တ င်ား စသည်တိို့် 

တညက်ဆာက်မခင်ား) 

နည်ားြညာနငှ ် နည်ားြညာဆိိုငရ်ာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား လက်လှမ်ားမ မှု 

• အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ငန်ားနှင ် ကိုန်ထိုတ်လိုြ်မှုမ ာား တိိုား 

တက်ရန ် ကညူ မည ် နည်ားြညာနှင  ် နည်ားြညာဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင် 

မှုမ ာားအာား လက်လှမ်ားမမ မှု 

စိိုကြ်  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် မမ ိြို့နယ်ဌာနဆိိုင် ရာမ ာား 

နှင် မြင်ြအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမှ နည်ားြညာဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ရရိှကသာ် လည်ား အလ ယတ်ကူ လက်လှမ်ားမမ မှု 

ကခ ားကင နှင  ်ကင ကရားက ကားကရား 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

(ကင ကခ ားလိုြ်ငန်ား၊ အာမခ လိုြ်ငန်ား 

ကဲ သိို့်ကသာ) 

• ကင တိိုားကခ ားစာားသူမ ာားနငှ်  အကသားစာားကခ ားကင  လိုြ်ငန်ားမ ာား၏ 

အတိိုားနှုန်ား မမင ်မာားမခင်ား 

• အကသားစာားကင ကရားက ကားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားမရှိမခင်ား (အကသားစာားကခ ားကင  

နှင ် အာမခ ) 

• စ ားြ ာားကရားနှင်  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မ ာားတ င ် ကခ ားကင အတ က ် အကြါင ်

ြစစည်ားမ ာားလိိုအြ်မှုကိို တင်ားက ြ်ထာားမခင်ား 
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 ဟန့်ေ့ တွာ်းမ ွာ်း၊ စ န့်က ေါ်မှုမ ွာ်း ရှင့််းလင့််းကဖွာ့်ပ    ့် 

• မမ ိြို့ကြေါ်ရိှ ဘဏ်လိုြ်ငန်ားဝနက်ဆာင်မှုမ ာားသည ် ကက ားရ ာသိို့် 

နယ်လှည  ်ကဆာင်ရ က်မှု မရှိမခင်ား 

• စ ားြ ာားကရားနှင်  ဖ  ြို့မဖ ိားကရားဘဏ်မ ာားတ င် ကခ ားကင အတ က ် စာတမ်ား 

စာတမ်ားလိိုအြ်ခ က်ရရှိရန ် ဆင်ားရဲသာားကင ကခ ားလိိုသူမ ာားအတ က ်

ခက်ခဲမခင်ား 

ကစ ားက က ်လက်လှမ်ားမ မှု ခက်ခဲမခင်ား နငှ ် 

ကစ ားက ကမ်မဖစ်ထ န်ားမခင်ား 

• ကက ားရ ာ ကစ ားက က ် အကမခခ အကဆာက်အဦ၊ ကနရာနှင ် သိိုကလှာင ်

ရ ိုမ ာား မရှိမခင်ား 

• ကက ားလက်ကိုန်ထိုတ်လိုြ်သူမ ာားအတ က်ကစ ားက ကအ်တက်အက  

က ကာင ် သင တ်င က်သာကစ ားနှုန်ား မရရိှမခင်ား 

• လက်ဝါားကက ားအိုြ် ထိန်ားခ  ြ်မှုရှိမခင်ား 

• ဌာနဆိိုင်ရာမှ ကိုန်စည်စ ားဆငာ်းမှုတ င် ကန့််သတမ်ခင်ား (ရှိခဲ လျှင်) 

ကက ားရ ာအဆင်  ဆက်သ ယ်ကရား 

အကမခခ အကဆာကအ်ဦ လ ိုကလာက်မှု 

မရှိမခင်ား 

•  

ြညာကရားအသ ိုားအကဆာငန်ှင ် ဝန်

ကဆာင်မှုမ ာား လက်လှမ်ားမ မှု 

•  

က န်ားမာကရားအသ ိုားအကဆာင်နငှ ်  

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနနှင ် ကဆားကြားခန်ား ရှိကသာက ကာင ် 

အကရားကြေါ်ကိစစရြမ် ာားတ င်သ ာားကရာက်ကိုသ၍(ကရာဂါမြင်ား 

ထန်ြါက ၊ ဝမ်ဟတတ်ိိုက်နယ်ကဆားရ ိုနှင ် လင်ားကခားမမိ ြို့နယ် 

ကဆားရ ိုမ ာား သိို့်)  သ ာားကရာက်ကိုသရသမဖင ် အခ နိ် ကာမမင ်မှု 

ရှိကြသည။် 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အာား မလ ိုကလာက်မှု (သိို့်) 

လက်လှမ်ားမ မှု မရှိမခင်ား 

•  

တယ်လ ဖိုန်ား ဆက်သ ယ်ကရား မရှိမခင်ား •  

မြ မြင်ထနိ်ားသိမ်ားမှုအတ က်လ ိုကလာက ်

ကသာအစ အစဉန်ငှ ်အရင်ားအမမစ်မရှိ မခင်ား 

• ကျွမာ်းက င်လိုြ်သာားမ ာားအကနမဖင် အလိုြ်အာမခ ခ က်ရရှိနိိုငသ်ည်  

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာလိုြ်ငန်ားမ ာားနငှ ် လက်မှုလိုြ်ငန်ား 

မ ာား လ ိုကလာက်စ ာ မဖ  ြို့မဖိ ားကသားမခင်ား 

• စ န့််ဦားတ ထ င်လိုြ်ငန်ားမ ာား ဖ  ြို့မဖိ ားမှု နည်ားြါားမခင်ား 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားနှင ် 

ကက ားရ ာစ မ ကနိ်ားကရားဆ ဲမခင်ားမ ာား တ င် 

ကက ားရ ာသာားမ ာား အထူားသမဖင ် 

ဆင်ားရဲသာားအိမ်ကထာငစ်ို၊ မိန်ားက 

ကလားနှင ် အမ  ိားသမ ားမ ာားြူားကြါင်ားြါ ဝင်မှု 

အာားနည်ားမခင်ား  

•  
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ကနော ့်ဆ ့်တ ွဲ -(၃) 

  လင့််းက ်းမမ  ြို့နယ့်၊ နော်း ိုန့််းက  ်းရ ွာ ို ့်စို၊ နမ ့်ဆ ိုင့််းက  ်းရ ွာ ဖ  ြို့မဖ  ်းဗ ျူဟွာတည့်ကဆွာ ့်မှု ကပ ပ ဇယွာ်း  

  

စဉ့် ပ ဿနော  က  ွာင့််းရင့််း 
 ကပ  ကန 

က ွာင့််းမ ွာ်း 

 ဟနေ့့် တွာ်းနှင ့် 

စ န့်က ေါ်မှု 

ကပဖရှင့််းမည ့်နည့််း 

လမ့််းမ ွာ်း 
 ဆ ိုပ  စီမ    ့်နငှ ့် လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

၁ စ ို ့်    ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟိုတ့်ကသွာစီ်း  ွာ်းကရ်းလို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

 

မိန်ားကကလားမ ာားကန့်စဉ် 

ဝင်ကင နည်ားမခင်ား၊ရ ာ 

တ င်ားြ ိုမှန်ဝငက်င ရလိုြ်

ငန်ား မ ာားအမမမဲရှိမခင်ား 

လယ်သ ားနှ စိိုက်ခ နိ်ရိတ် 

သိမ်ားခ နိ်သာအလိုြ်ရိှ 

မခင်ား၊စကက်ိရိယာမ ာား 

အစာားထိိုားလာ မခင်ား 

ကက ားရ ာတ င်အထည်ခ  

ြ်ဝါဒနှာြါသူမ ာားရှိမခင်ား 

ကက ားရ ာတ င်ြညာသင်

လိိုကသာလငူယ်မ ာားရှိ 

မခင်ား 

လူငယ်မ ာားအလိုြ်တ

စ်ခိုကိိုစ ဲမမဲစ ာမလိုြ် 

မခင်ားမ ကာခဏ 

အလိုြ် ကမြာင်ားမခင်ား 

အလိုြ်အကိိုင်လိိုအြခ် က်

ရှ ိကသာကနရာမ ာားနငှ်  

ဆက ်သ ယမ်ခင်ား  

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား 

မ ာားဖ င် လှစ်နိိုင်ရန်ဌာန 

မ ာားနှင် ခ တိ်ဆက် မခင်ား 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားအ 

ကထာကအ်ကူမြ သင်တန်ားမ ာား 

ဖ င် လှစ်ကြားမခင်ား 

၂  ညွာကရ်း 

 

ကက ာင်ားဝင်ားလ ိုခခ  မှုမရှိ 

မခင်ား 

စာသငက်က ာင်ားခခ စည်ားရိိုား

မရှိမခင်ား 

ကက ားရ ာမှလိုြ်အာား 

အမြည် အဝထည် ဝင် 

နိိုင်မခင်ား 

ကက ားရ ာမှတည် 

ကဆာက်ရန်ကင က ကား

မတတန်ိိုင် မခင်ား 

 

 

 

• ြညာကရားဌာနနှင  ်ခ တိ ်

ဆက်၍လိိုအြ်ခ ကမ် ာား 

တင်မြကတာင်ားဆိိုမခင်ား၊ 

• ကက ားလကဦ်ားစ ားဌာန 

နှင ်ခ တိ်ဆက်၍ 

အလှုရှင်မ ာားရှာကဖ မခင်ား 

ကဆာင်ရ ကမ်ခင်ား၊ 

• ကက ာင်ားအက  ိားကတာ ်

ကဆာင်အဖ ဲြို့နငှ ်မဘိ 

ဆရာ 

ကက ာင်ားဝင်ားခခ စည်ားရိိုားကာမခငာ်း 

 

ဆရာ/မမ ာားအတ က် 

ဝနထ်မ်ားအိမ်ရာမရှိ 

မခင်ား 

ကက ားရ ာမှကဆာက်လိုြ် 

ထာားကသာအိမ်ယာမ ာား 

ြ က်စ ား မြ ားမိိုားယိိုကနမခင်ား 

 ကက ားရ ာမှစ ခ နိ်မ အ 

ကဆာကအ်ဦကဆာက် 

လိုြ်ရန်ရန်ြ ိုကင အ 

ခက် အခဲရိှမခင်ား 

• ဆရာ၊ ဆရာမမ ာား အတ က ်

ကက ားရ ာမှ ဝနထ်ိုြ်ဝန်ြိိုား 

မမဖစ ်ကသာြ  ြိိုားမှု (ကနစရာ၊ 

လ ိုခခ  ကရား၊ ကရ၊ မ ားစသည်မဖင )်  
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စဉ့် ပ ဿနော  က  ွာင့််းရင့််း 
 ကပ  ကန 

က ွာင့််းမ ွာ်း 

 ဟနေ့့် တွာ်းနှင ့် 

စ န့်က ေါ်မှု 

ကပဖရှင့််းမည ့်နည့််း 

လမ့််းမ ွာ်း 
 ဆ ိုပ  စီမ    ့်နငှ ့် လို ့်ငန့််းမ ွာ်း 

 အသင်ားတိို့်ြူားကြါင်ား၍ 

ထိကရာကစ် ာလက်တ ဲ 

ကဆာင်ရ ကရ်န ်

စ စဉ်ကညူ ကြားမခင်ား 

• ြညာကရားဝနထ်မ်ားအိမ်ရာတ

ည ်ကဆာက်မခင်ား 

 

 

 

 

 

၃  ကပ    ကဆွာ ့် ဦ်းမ ွာ်း 

 ရ ာတ င်ားလမ်ားမ ာားမ 

ကကာင်ားမခင်ား၊ 

ကိုန်စည်ြိို့် 

ကဆာင်ကရားနငှ်  သ ာား 

 လာကရားခက်ခမဲခင်ား 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစမ်ခင်ား၊

အမာခ ကက ာက်လမ်ားမ

ဟိုတ် မခင်ား 

• လမ်ားကဘားကရကမမာင်ားမရှိ 

မခင်ား၊မိိုားကရတိိုကစ်ာားမခ

င်ား 

လိုြ်အာားအမြည် အဝထ

ည် ဝင်နိိုင်မခင်ား 

 

ရနြ် ိုကင မရှိမခင်ား • ကက ားလကက်ဒသဖ  ြို့မဖ ိား

တိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနနှ

င် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်

မခင်ား 

• ကက ားရ ာလိုြ်အာားမဖင်  

နှစ်စဉ်မြ မြင်ထိန်ားသိ

မ်ား မခင်ား 

ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားက န်ဂရစ ်

ခင်ားမခင်ားလိုြ်ငန်ား 

ကက ားရ ာအိုြ်ခ  ြ်ကရား 

မှြူားရ ိုားမကကာင်ားမခင်ား၊ 

လက်ရိှရ ိုားမှာကဆာက်လိုြ်

မှုသက်တမ်ား ကာမမင်  

ကနမြ မဖစသ်ည် အတ က် 

ြ က်စ ားယိိုယ င်ားလာမခင်ား 

ကက ားရ ာ၏လိုြ်အာားရှိ 

မခင်ား၊ 

ကဆာက်လိုြ်ရန်လက်

သမာား၊ြန်ားရ ြညာရငှ် 

မ ာားရှိ မခင်ား 

 

ကက ားရ ာလ ိုားကျွတအ်

စည်ားအကဝားမြ လိုြ်ရ

န်ကနရာအခကအ်ခဲရိှ

မခင်ား 

ကက ားရ ာရန်ြ ိုကင  

နည်ားြါားမခင်ား 

ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်မတ မှ 

ရနြ် ိုကင စိုကဆာင်ားမခင်ား၊ြို

ဂဂလိကအလှြူရှင်မ ာားရာှ

ကဖ  မခင်ား  

ကက ားရ ာအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား 

တညက်ဆာက်မခင်ား 
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  ို်း ွာ်းစွာရင့််း 

၁။ သမဝါယမနှင ်ကက ားလက်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ 

ကက ားလက် ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲမခင်ား လမ်ားညွှန်စာအိုြ၊် ၂၀၂၅ခိုနှစ် ၊ ကဖကဖာ်ဝါရ လ ။ 

၂။ ၂၀၂၅ ခို ကဖကဖာ်ဝါရ လ က နမ ဆ်ိိုင်ားကက ားရ ာတ င် က င်ားြခဲ ကသာ ကက ားရ ာအကမခအကနကိို 

ရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိိုယတ်ိိုင် ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားလိုြ်ငန်ားမှမှတ်စိုမ ာား။ 

၃။ ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြခ်  ြ်ကရားမှြူား၏ကက ားရ ာဆိိုင်ရာရညည်ွှန်ားမှတ်တမ်ားစာအိုြ်။ 

 

 


