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ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 
Village Development Plan (VDP) 

 ပူတာအုိျမိဳ႕နယ္  
 
 ၂၀၂၁ ခုႏွစ္                နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာ          ပမၼတီးေက်းရြာအုပ္စု  

 

 

မာတိကာ 



စဥ္ အေၾကာင္းအရာ စာမ်က္ႏွာ 

၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ ၂ 

၂ ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ) ၃ 

၃ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၄ 

၄ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) ၅ 

၅ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆ 

၆ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ ေဆြးေႏြးခ်က္ႏွင့္ဆန္းစစ္ခ်က္မ်ား 

 

(က) လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 

 

၇-၈ 

(ခ) ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း ၉-၁၀ 

(ဂ) ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း ၁၁-၁၂ 

(ဃ) ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း ၁၃ 

(င) ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ ၁၄ 

(စ) ဗင္းပုံစံ ၁၅-၁၆ 

(ဆ) အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးအခက္အခဲမ်ား ၁၇-၁၈ 

(ဇ) ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီး) ၁၉-၂၀ 

(စ်) ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ၂၁-၂၂ 

၇ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ 

မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၂၃ 

၈ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ၂၄-၃၆ 

၉ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ၃၇-၄၃ 

၁၀ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ၄၄-၅၄ 

၁၁ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား ၅၅ 

၁၂ က႑အလုိက္ လုပ္ငန္းအခ်ဳပ္ဇယား ၅၆ 

 

 

 

 



၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ

 

 



၂။ ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ) 

 



၃။ အုပ္စုတြင္ပါဝင္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 ပမၼတီးအုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားမွာ -  

(၁) ပမၼတီး ေက်းရြာ (၂) နမ္ရွယ္ရွီးဒီေက်းရြာ 

(၃) နမ္ရွယ္ေက်းရြာ (၄)  မလိဆားရ္ေက်းရြာ 

(၅) မလိေခါင္ေက်းရြာ (၆) ေဂ်ဂ်ီဒီေက်းရြာ 

(၇) နမ္ရွယ္ဇြပ္ေက်းရြာ (၈) ၀မ္ခြမ္ဒမ္းေက်းရြာ 

(၉) ေရနီတိုေက်းရြာ (၁၀) ညဆဲာလာဒီေက်းရြာ 

(၁၁) ၀င္းလုံေက်းရြာ (၁၂) နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာ  

(၁၃) ေကာ့ေႏွာင္းေက်းရြာ (၁၄) ေႏွာင္းယန္ေက်းရြာ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား (ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း) 



 နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာသည္ ေခါင္လန္ဖူးျမိဳ႕နယ္မွ စုိက္ပ်ိဳးေရးအခက္အခဲေၾကာင့္ ၁၉၅၆ ခုႏွစ္တြင္ 

၀င္းလုံေက်းရြာ ေဇာ္ဖြားေဆာ့ ေဇာ္ဖြားကြယ္တုိ႕အား ေတာင္းခံ၍ ေတာင္ယာလုပ္စားရင္း ဦးဖူမဒဲီ၊ ဦးဒီမဒဲီ၊ 

ဦးဂြါအာဂ်ာ၊ ဦးအားဒီးမဲ့တုိ႕အပါ(၁၀)အိမ္ခန႕္ စတင္ေနထုိင္လာခ့ဲပါသည္။ 

 ၁၉၆၃ ခုႏွစ္တြင္ KIA အဖြ႕ဲအစည္းမ်ား ဆူပူမႈျဖစ္လာ၍ အစုိးရက ေတာရြာေတာရပ္ရွိျ့ပည္သူမ်ားအား 

လုံျခံဳမႈရွိေသာေနရာသုိ႕ ရြာေျပာင္းေရႊ႕ ေနေစေသာေၾကာင့္ ပထမအၾကိမ္ ေက်းရြာ ပ်က္စီးခံခဲ့ရပါသည္။ ၁၉၇၂ 

ခုႏွစ္တြင္ KIA ဆူပူမႈ ျငိမ္လာ၍ ယခင္ေနရပ္သုိ႕ ျပန္လည္ေနထုိင္ခြင့္ျပဳလာျခင္းေၾကာင့္ အိမ္ေျခ(၂၀)ေက်ာ ္

တုိးလာသျဖင့္ ရြာအတည္ျပဳေပးပါရန္ သက္ဆိုင္ရာ အစုိးရထံ ဦးေခ်ာ္ရဂဲ်ာ၊ ဦး၀ါရဲ႕ေစာ၊ ဦးေဂ်မာေဇြ၊ တုိ႕က 

ဦးေဆာင္ေတာင္းခံခဲ့ရာ တရား၀င္ ရြာတည္ခြင့္ျပဳလာပါ၍ ၁၉၇၃ ေဖေဖာ္၀ါရီ ၁၇ ရက္တြင္ ဖြင့္ပြဲ က်င္းပ ဖြင့္လွစ ္

ခဲ့ပါသည္။  

 ၁၉၇၃ ခုႏွစ္ ပထမေကာင္စီသက္တမ္းတြင္ ေကာင္စီ၀င္တာ၀န္ျဖင္ ့ ဦးေခ်ာ္ရဂဲ်ာ၊ ဦးဒီဂ်ာ(၁)တုိ႕မွ 

ရြာကုိ ဦးေဆာင္လာခ့ဲပါသည္။ တစ္ႏွစ္တစ္ျခားအိမ္ေျခတုိးမ်ားလာေသာ္လည္း 

အစုိးရပညာေရးေက်ာင္းမရွိခ့ဲပါသျဖင့္ ဘုရားေက်ာင္းကုိ အသုံးျပဳ၍ ကုိယ္ထူကုိယ္ထ မူလတန္းေက်ာင္းမ်ား 

ဖြင့္လွစ ္ သင္ၾကားခဲ့ပါသည္။ ၁၉၇၇ ခုႏွစ္တြင္ ဆြမ္ပရာဘြမ္ျမိဳ႕နယ္တြင္ ၾကြက္ေဘးဒုကၡၾကံဳေတြ႕မႈေၾကာင့္ 

ျပည္သူမ်ား အခ်ိဳ႕ ေျပာင္းေရႊ႕ ၀င္လာျခင္းေၾကာင့္ အိမ္ေျခ(၁၀၀)ခန္႕တုိးမ်ားလာခဲ့ပါသည္။ 

အိမ္ေျခႏွင့္လူဦးေရတုိးမ်ားလာသည္ႏွင့္အညီ ၁၉၈၀ တြင္ မူလတန္းေက်ာင္း ဖြင့္လွစ္အတည္ျပဳေပးခ့ဲသည္။ 

၁၉၉၄ ခုႏွစ္တြင္ ပဥၥမတန္းအထိ ဖြင့္လွစ္ခဲ့ျပီး အလယ္တန္းေက်ာင္းရရွိေရး ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ျဖင့္ ၁၉၉၉ ခုႏွစ္တြင္ 

ဦးေယာခ်ယ္ေရွာ ဥကၠဌ၊ ဦးဆာရဲႏုိ အတြင္းေရးမွဴးတုိ႕ ဦးေဆာင္၍ ၁၂၀’ x ၂၅’ ပ်ဥ္ခင္းပ်ဥ္ကာ 

ႏွစ္ထပ္ေဆာင္တစ္ေဆာင္ ေဆာက္လုပ္ ႏိုင္ခဲ့ပါသည္။ ထုိ႕ေနာက္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး အဖြ႕ဲအစည္းမ်ား 

၀င္လာသျဖင့္ ေက်ာင္းေဆာင္ ေဆာက္လုပ္ ေပးခဲ့သျဖင့္ ၂၀၁၂ ခုႏွစတ္ြင္ အလယ္တန္းေက်ာင္းကုိ 

ရရွိခဲ့ပါသည္။ ေ၀ါလ္ကြန္ဆန္း NGO စသည့္အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတုိ႕၏ က်န္းမာေရး၊ စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ ေမြးျမဴေရးမ်ား 

ပံ့ပိုးမႈေပးမႈကိုလည္း ရရွိခဲ့ပါသည္။ 

 ေက်းရြာတုိးတက္ေစရန္ ဦးေဆာင္ခဲ့ေသာ ပုဂိၢဳလ္မ်ားအမည္မွာ ဦးေခ်ာ္ရဂဲ်ာ(ဥကၠဌ) ဦးေဂ်မာေဆြ 

(အတြင္းေရးမွဴး) (၁၉၇၃-၁၉၈၀)၊ ဦးဒီဂ်ာ(၁)(ဥကၠဌ) ဦးေနာဟူးေဒြ႕(အတြင္းေရးမွဴး) (၁၉၈၀-၁၉၈၅)၊ 

ဦး၀ါရဲစု(ဥကၠဌ) ဦးဖူဆီဟူ အတြင္းေရးမွဴး(၁၉၈၅-၁၉၈၈)၊ ဦးဖူရဂဲ်ာ(ဥကၠဌ) (၁၉၈၈-၁၉၉၀)၊ ဦး၀ါရဲစ(ုဥကၠဌ) 

ဦးဆာရဒုိဲ(အတြင္းေရးမွဴး) (၁၉၉၀-၁၉၉၂)၊ ဦးဒီဂ်ာ(၁) (ဥကၠဌ)(၁၉၉၂-၁၉၉၄)၊ ဦးအာခီေရွာ(ဥကၠဌ) 

ဦးဆာရႏဲို အတြင္းေရးမွဴး(၁၉၉၄-၁၉၉၆)၊ ဦးမီခ်ယ္ခီ(ဥကၠဌ) ဦးဇားလာဆီ(အတြင္းေရးမွဴး)(၁၉၉၆-၁၉၉၇)၊ 

ဦးေယာ္ဖါေစ့ (ဥကၠဌ) ဦးဒီးလီဟူး အတြင္းေရးမွဴး (၁၉၉၇-၁၉၉၉)၊ ဦးဒီးလီဟူး(ဥကၠဌ) 

ဦးဆာရဲ႕ႏုိအတြင္းေရးမွဴး(၁၉၉၉-၂၀၀၀)၊ ဦးေယာ္ခ်ယ္ေရွာ(ဥကၠဌ) ဦးဆာရႏဲို အတြင္းေရးမွဴး(၂၀၀၀-၂၀၀၂)၊ 

ဦးေဂ်ေယာ္ဟ့ဲ(ဥကၠဌ) ဦးငြါးအာေယာ အတြင္းေရးမွဴး(၂၀၀၂-၂၀၀၃)၊ ဦးကီဆာဒီး(ဥကၠဌ) ဦးဆာရဲႏုိ 

အတြင္းေရးမွဴး (၂၀၀၃-၂၀၀၅)၊ ဦးဒီလီရ(ဲဥကၠဌ) ဦးဒီဆာေယာ္ အတြင္းေရးမွဴး(၂၀၀၈-၂၀၁၃)၊ 

ဦးလာတီးဖီ(ဥကၠဌ)ဦးေဂ်ေယာ္ဇီ အတြင္းေရးမွဴး (၂၀၁၃-၂၀၁၅)၊ ဦးဆာရဲ႕ႏုိ(ဥကၠဌ) 

ဦးအဂ်ိဳဒီအတြင္းေရးမွဴး(၂၀၁၅-၂၀၁၆)၊ ဦးခ်ယ္ဖုိးဆာ(ဥကၠဌ) ဦးအဂ်ိဳဒီ အတြင္းေရးမွဴး (၂၀၁၆-၂၀၁၇)၊ 

ဦးဒီလိရ႕ဲ တာ၀န္ခ ံ ဦးဆာရဲႏုိ ရာအိမ္မွဴး ၂၀၁၇ – တုိ႕က နမ္ရွယ္ေကာ့ရြာတြင္ အဆက္ဆက္ 

ဦးေဆာင္လာခ့ဲသူမ်ားျဖစ္ၾကသည္။ 



၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

က်ား မ ေပါင္း 

၁ လူမႈေရးႏွင့္ 

အရင္းအျမစ္ျပ 

ေျမပုံ 
၂.

၁.
၂၀

၂၁
 

ေက်းရြာလူထု 

(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရဲ၊ 

ခ်မ္းသာ၊ အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆုံး ႏွင့္ 

လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၅၀ ၅၀ ၁၀၀ အိမ္မ်ား၊ 

အေျခခံအေဆာက္အဦမ်ား၊ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး၊ 

လယ္ယာေျမမ်ား၊ 

ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ားႏွင့္ နယ္နမိတ္မ်ား။ 

၂ ဥစၥဓနၾကြယ္၀မႈအ

ဆင့္သတ္မွတ္ 

ခ်က္ 

၂.
၁.

၂၀
၂၁

 

ေက်းရြာလူထု 

(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရဲ၊ 

ခ်မ္းသာ၊ အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆုံး ႏွင့္ 

လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၅၀ ၅၀ ၁၀၀ ကြျဲပားေသာလူမႈစီးပြားေရးအမ်ိဳးအ

စားမ်ား၊ အမ်ိဳးသားႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 

မတူကြျဲပားေသာအသုံးျပဳခြင့္ႏွင့္ 

အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚ 

ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္း။ 

၃ ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ 

ျခင္း 

၂.
၁.

၂၀
၂၁

 

ေက်းရြာလူထု 

(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရဲ၊ 

ခ်မ္းသာ၊ အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆုံး ႏွင့္ 

လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၅၀ ၅၀ ၁၀၀ အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ 

အမ်ိဳးသားမ်ားပုိင္ဆုိင္ျပီးထိန္းခ်ဳပ္

ထားသည့္ ပုိင္ဆုိင္မႈ (သုိ႕) 

အရင္းအျမစ္မ်ား၏ 

ဦးစားေပးမ်ားႏွင့္ 

လုိအပ္ခ်က္မ်ားကြျဲပားျခားနားျခင္း။ 

၄ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ 

၂.
၁.

၂၀
၂၁

 

ေက်းရြာလူထု 

(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရဲ၊ 

ခ်မ္းသာ၊ အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆုံး ႏွင့္ 

လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၅၀ ၅၀ ၁၀၀ ရာသီဥတု၊ စုိက္ပ်ိဳးသီးႏံွမ်ား၊ 

ေန႔စားလုပ္ငန္းမ်ား၊ 

ေမြးျမဳေရးလုပ္ငန္း၊ 

အစားအစာရရိွမႈမ်ားႏွင့္ 

ပြေဲတာ္မ်ား။  

၅ ပင့္ကူအိမ္ 

သုံးသပ္ျခင္း 

၂.
၁.

၂၀
၂၁

 

ေက်းရြာလူထု 

(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရဲ၊ 

ခ်မ္းသာ၊ အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆုံး ႏွင့္ 

လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၅၀ ၅၀ ၁၀၀ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားတန္းတူအခြင့္အေရး

ရရိွမႈႏွင့္ မရရိွသည့္ 

အေၾကာင္းအရင္းမ်ား။ 

၆ ဗင္းပုံစံ 

၂.
၁.

၂၀
၂၁

 

ေက်းရြာလူထု 

(ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ ဆင္းရဲ၊ 

ခ်မ္းသာ၊ အလယ္အလတ္၊ 

ႏြမ္းပါး၊ အႏြမ္းပါးဆုံး ႏွင့္ 

လူငယ္အုပ္စုမ်ား) 

၅၀ ၅၀ ၁၀၀ ေက်းရြာအတြင္းႏွင့္ျပင္ပရိွအဖြ႕ဲအစ

ည္းမ်ား 

မည္က့ဲသုိ႔ေသာလုပ္ငန္းမ်ားအတြ

က္ မည္သည့္အဖြမဲ်ားႏွင့္ 

ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကုိင္မႈ။  

 



၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္ အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA Tools မ်ားႏွင့္တစ္ခုျခင္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

(က) လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 



လူမႈေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ (ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း) 

 နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာသည္ ပူတာအိုျမိဳ႕မွ (၁၁)မိုင္အကြာတြင္ တည္ရွိေသာ ေက်းရြာေလးျဖစ္သည္။ 

အိမ္ေျခ(၂၀၇)အိမ္ရိွျပီး လူဦးေရမွာ အလြန္မ်ားျပားလွ်က္ရွိသည္။ နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာသည္ 

ပမၼတီးအုပ္စုအတြင္းတြင္ တည္ရွိျပီး ပမၼတီးအုပ္စုတြင္ အိမ္ေျခအမ်ားဆုံးႏွင္ ့ လူဦးေရအမ်ားဆုံးေနထုိင္ေသာ 

ေက်းရြာေလးျဖစ္သည္။ နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာတြင္ ရ၀မ္၊ ဗမာ၊ စသည့္လူမ်ိဳးမ်ား ေနထုိင္ၾကပါသည္။ 

အဓိကအသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းမွာ လယ္ယာလုပ္ငန္းျဖင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းျပဳေၾကာင္း 

သုံးသပ္မိပါသည္။ ပြင့္လင္းရာသီမ်ား၌ ေတာင္ေပၚသုိ႕ သြားေရာက္ကာ သဘာ၀ေဆးျမစ္၊ ရွားခ်ီ၊ လင္ဇီးမိႈ၊ 

ရွီးပတီမ်ား ရွာေဖြေရာင္းခ်ကာ ၀င္ေငြရွာၾကသည္။ ေက်းရြာအတြင္း ခရစ္ယာန္ 

ဘုရားေက်ာင္းေလးေက်ာင္းရွိျပီး၊ ရြာၾကီးေသာေၾကာင့္ ဘုရားေက်ာင္းမ်ားရျခင္းျဖစ္သည္။ 

အလယ္တန္းေက်ာင္းရွိျပီး ကေလးသူငယ္မ်ား ပညာသင္ၾကားရေသာ္လည္း အထက္တန္းေက်ာင္း 

မရွိေသာေၾကာင့္ အျခားျမိဳ႕သုိ႕ သြားေရာက္ကာ ပညာသင္ၾကားၾကသည္။ ေက်းရြာအတြင္းလုိအပ္ေနေသာ 

အေဆာက္အဦမ်ားမွာ အစည္းအေ၀းခန္းမ၊ ေဆးေပးခန္း တုိ႕ျဖစ္သည္။ လမ္း၊ တံတားမ်ားလည္း 

လုိအပ္ေနေၾကာင္း ေလ့လာသုံးသပ္မိပါသည္။ 

မွတ္တမ္းတင္သူ- 

ဦးငါြးေလဆင္ 

(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး)  



(ခ) ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း 

 



ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈဇယား (ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း) 

နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာတြင္ ေက်းရြာ၏ လူေနမႈအေျခအေနအေပၚမူတည္ျပီး မိမိတုိ႕ပိုင္ဆိုင္မႈကို 

အဆင့္(၄)ဆင့္သတ္မွတ္ခဲ့ၾကသည္။ ခ်မ္းသာေသာအဆင့္၊ အလယ္အလတ္အဆင့္၊ မေျပလည္ေသာ 

အုပ္စုအအဆင့္ႏွင့္ အလြန္ႏြမ္းပါးေသာအုပ္စုအဆင့္ဟူ၍ သတ္မွတ္ခဲ့ၾကသည္။  

ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုအဆင့္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၄၀) အိမ္ရွိျပီး ၄င္းပုိင္ဆုိင္မႈမ်ားမွာ ပ်ဥ္ခင္းပ်ဥ္ကာ၊ 

သြပ္မိုး၊ ကုန္စုံဆိုင္၊ သုံးဘီး၊ လယ္(၈)ဧကမွ(၁၀)ဧက၊ ကၽြ ဲ/ႏြား(၁၅)ေကာင္၊ လယ္ထြန္စက္၊ ဆုိင္ကယ္(၂)စီး၊ 

ဆန္စက္စသည့္အရာမ်ား ပိုင္ဆုိင္ေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားကုိ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စုသတ္မွတ္ထားသည္။ 

အလယ္အလတ္အုပ္စုအဆင့္တြင္ အိမ္ေထာင္စု(၈၀)အိမ္ရွိျပီး ၄င္းပုိင္ဆုိင္မႈမ်ားမွာ ဆုိိင္ကယ္(၁)စီး၊ 

လယ္ထြန္စက္၊ ၾကက္(၅)ေကာင္၊ ၀က္(၂)ေကာင္၊ ကၽြ ဲ/ႏြား(၅)ေကာင္၊ ပ်ဥ္ခင္းထရံကာ၊ သြပ္မိုး၊ 

လယ္(၅)ဧက၊ ႏြားလွည္း၊ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမစသည္တို႕ျဖစ္ၾကသည္။ မေျပလည္ေသာအုပ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စု 

(၅၀)စုရိွျပီး ၄င္းပိုင္ဆုိင္မႈမ်ားမွာ ဆုိင္ကယ္(၁)စီး၊ ၾကက္(၅)ေကာင္၊ ၀က(္၁)ေကာင္၊ ကၽြ ဲ/ႏြား(၂)ေကာင္၊ 

၀ါးထရံကာ၊ သက္ကယ္မုိး၊ လယ္(၃)ဧက၊ ႏြားလွည္း၊ ဥယ်ာဥ္ျခံေျမစသည္တုိ႕ျဖစ္သည္။ အလြန္ႏြမ္းပါးေသာ 

အုပ္စုတြင္ အိမ္ေထာင္စု(၃၇)အိမ္ရွိျပီး ၄င္းပုိင္ဆုိင္မႈမ်ားမွာ ကၽြ ဲ/ႏြား မရိွ၊ လယ္မရွိ၊ ၀ါးထင္းထရံကာ၊ 

သက္ကယ္မိုး၊ ၾကက္(၂)ေကာင္၊ က်ပန္းအလုပ္၊ ေန႕စား၊ ကေလးမ်ား၊ သက္ၾကီးရြယ္အို၊ 

မသန္စြမ္းသူမ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။ 

မွတ္တမ္းတင္သူ- 

ဦးငါြးေလဆင္ 

(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(ဂ) ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ျခင္း 

 



 

ပုိင္ဆုိင္မႈသုံးသပ္ခ်က္ (ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း) 

 နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ သုံးစြျဲခင္းႏွင့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းဟူ၍ 

ႏွစ္မ်ိဳးခြကဲာ ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးႏွစ္ဦးစလုံး အသုံးျပဳေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ 

စာသင္ေက်ာင္း၊ ဗီဒီယို၊ အိမ္၊ ေရတြင္း၊ ေရကန္၊ ေစ်းဆုိင္၊ ကၽြ ဲ၊ ႏြား၊ လယ္ယာ၊ လမ္း၊ ခန္းမေဆာင္၊ 

ဆုိင္ကယ္၊ ဘုရားေက်ာင္းတုိ႕ကုိ အတူသုံးစြၾဲကသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသုံးစြေဲသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ကား၊ 

လယ္ထြန္စက္၊ ေဘာ္လံုးကြင္း၊ သစ္ေတာ၊ သံုးဘီး စသည္တုိ႕ကုိ သုံးစြၾဲကသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 

မီးဖုိေခ်ာင္၊ အပ္ခ်ဳပ္စက္ႏွင့္ ယကၠန္းစင္တုိ႕ကုိ သံုးစြေဲၾကာင္းေတြ႕ရသည္။ အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအတူသုံးစြၾဲကေသာ္လည္း အမ်ဳိးသားမ်ား ကသာ အမ်ားစုကုိ ထိန္းခ်ဳပ္ထားေၾကာင္းေတြ႕ရသည္။ 

(ဥပမာ - အပ္ခ်ဳပ္စက္၊ ယကၠန္းစင္)ျဖစ္သည္။ ႏွစ္ဦးစလုံး ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားမွာ ကၽြ ဲ၊ ႏြား၊ လမ္း၊ 

ေစ်းဆုိင ္ စသည္တုိ႕ျဖစ ္ သည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား လုပ္ငန္းအေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္း၊ 

လုပ္ပိုင္ခြင့္မ်ားေပးျခင္းျဖင့္ အမိ်ဳးသမီးမ်ားက အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္တန္းတူ ပိုင္ဆုိင္မႈ 

ရွိေၾကာင္း နားလည္သိျမင္လာေစႏုိင္သည္။ 

မွတ္တမ္းတင္သူ- 

ဦးငါြးေလဆင္ 

 (လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး)  



 (ဃ) ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ျခင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ (ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း) 

 နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးတုိ႕၏ အဖြ႕ဲအစည္း၊ ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ် 

ပိုင္ခြင့္ႏွင္ ့ အိမ္မႈကိစၥရပ္မ်ားတြင္ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မႈမ်ားကုိ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္မ်ားျဖင့္ ေလ့လာသိရိွ 

ႏိုင္ပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥ ေဆာင္ရြက္ႏိုင္မႈႏွင့္ ပညာသင္ယူႏိုင္မႈတုိ႕တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ား 

ထက္အားသာေၾကာင္း ေတြ႕ရသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ၀င္ေငြရွာေဖြႏုိင္မႈ၊ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားတြင္ ပါ၀င္ခြင့္၊ 

မိသားစုတြင္ ဦးေဆာင္ႏိုင္မႈ၊ လူမႈေရးတြင္ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္ႏွင့္ ပစၥည္းဥစၥာ ပိုင္ဆုိင္မႈ 

တုိ႕တြင္ အမိ်ဳးသမီးမ်ားထက္ အားသာေၾကာင္း ေတြ႕ရသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥၸ၌သာ 

အခ်ိန္ကုန္ဆုံးေနျပီး အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္၊ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈ တို႕တြင္ အားနည္း 

ေနေၾကာင္းေတြ႕ရသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား အဖြ႕ဲအစည္းေကာ္မတီမ်ားတြင္ ပါ၀င္ေစျခင္း၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ 

ခ်ပုိင္ခြင့္ ေပးျခင္းျဖင့္ အမ်ိဳးသမီးစြမ္းရည္ျမွင့္တက္လာျပီး ဖြံ႔ျဖိဳးတုိးတက္ေရးလုပ္ငန္း မ်ားတြင္ ပါ၀င္လာႏုိင္ 

သည္။ 

မွတ္တမ္းတင္သူ- 

ဦးငါြးေလဆင္ 

 (လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး)  



(င) ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ 

 

ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္ (ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း) 

 နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာ၏ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာလုပ္ငန္းျဖစ္သည္။ ရာသီ 
အလုိက္ သီးႏံွမ်ားျဖစ္ၾကေသာ ေျပာင္း၊ ပဲသီး၊ မႈန္ညွင္း၊ ဖရုံသီး၊ ဘူးသီး၊ ၾကက္သြန္ျဖဴ၊ ၾကက္သြန္နီ၊ အာလူး 
စသည့္သီးႏွံမ်ားကုိ ႏွစ္စဥ္ စိုက္ပ်ိဳးေလ့ရွိသည္။ အဓိက စုိက္ပ်ိဳးေရးအေနျဖင့္ ဆန္၊ စပါးကုိ ဇြန္လႏွင့္ 
ၾသဂုတ္လတုိ႕တြင္ စုိက္ပ်ိဳးျပီး ေအာက္တုိဘာလႏွင့္ ႏုိ၀င္ဘာလတုိ႕တြင္ ေကာက္ရိတ္သိမ္းၾကသည္။ ရာသီ 
ဥတုအေနျဖင့္ အမ်ားပုိင္းမွာ သာယာေၾကာင္းေတြ႕ရသည္။ ဇြန္လမွဇူလုိင္လမ်ားတြင္ မိုးမ်ားျပီး က်န္ေသာ 
လမ်ားတြင္ အမ်ားပိုင္းသာယာေၾကာင္း ေလ့လာသိရွိရပါသည္။ ရာသီပြဲေတာ္မ်ားအေနျဖင့္၊ ရွင္ျပန္ထေျမာက္ပြဲ၊ 
ႏွစ္သစ္ကူးပြ၊ဲ ေကာက္သစ္စားပြ၊ဲ ခရစၥမတ္ပြဲေတာ္မ်ားသည္ ခရစ္ယာန္ဘာသာ၀င္မ်ား၏ အထြဋ္အျမတ္ 
ထားေသာပြမဲ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ႏွစ္စဥ္ က်င္းပေလ့ရိွသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမ်ား အရင္ကထက္ ပုိမို 
ေကာင္းမြန္လာေၾကာင္း ေတြ႕ရသည္။ ဇြန္လမွ စက္တင္ဘာလတုိ႕တြင္ မုိးမ်ားေသာေၾကာင့္ သြားလာရ 
ခက္ခေဲၾကာင္း ေလ့လာသိရွိရပါသည္။ ဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္လာေသာေၾကာင့္ က်န္းမာေရးမ်ား ေကာင္းမြန္ေၾကာင္း 
ေတြ႕ရျပီး တစ္ခါတစ္ရံ ၀မ္းပ်က္၊ ၀မ္းေလွ်ာ၊ ေခ်ာင္းဆုိး၊ ေခါင္းကုိက္၊ ႏွာေစး စသည့္ေရာဂါ ေ၀ဒနာမ်ား 
ကုိလည္း ေတြ႕ရတတ္သည္။ ၀င္ေငြ၊ ထြက္ေငြ မညီမွ်ေၾကာင္း ေတြ႕ရသည္။ လယ္ယာလုပ္ငန္းကုိ 
လုပ္ကုိင္စားေသာက္ၾကေသာေၾကာင့္ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး စားေသာက္ရန္ ၀မ္းစာဖူလုံၾကပါသည္။ 

မွတ္တမ္းတင္သူ- 

ဦးငါြးေလဆင္ 

 (လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး)  



(စ) ဗင္းပုံစံ 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ဗင္းပုံစံ (ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ဆန္းစစ္ျခင္း) 
 နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာအတြင္း ခ်ိတ္ဆက္ေနေသာ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားမွာ ေ၀ၚကြန္ဆန္း၊ MAM အဖြ႕ဲ၊ 
လူငယ္အဖြ႕ဲ၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊ က်န္းမာေရးအဖြ႕ဲ၊ UNDP၊ CMT အဖြ႕ဲတို႕ ျဖစ္သည္။ ေက်းရြာျပင္ပမွ 
လာေရာက္ခ်ိတ္ဆက္ေနေသာ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားမွာ က်န္းမာေရးဌာန၊ AG အသင္းေတာ္၊ C.O.C အသင္းေတာ္ 
အုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြ႕ဲ၊ NGO၊ လ.၀.က၊ မီးသတ္အဖြဲ႕၊ ေက်းလက္ဦးစီးဌာန စသည္တုိ႕ျဖစ္သည္။ ရြာ၏ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးသည္ ရြာတြင္း အျခားအဖြ႕ဲအစည္းမ်ားအား ရြာဖြ႕ံျဖိဳးတုိးတက္ေရးတြင္ ဦးေဆာင္သည္။ 
လူငယ္အဖြ႕ဲသည္ ရြာ၏ သာေရး၊ နာေရးတုိ႕တြင္ အဓိက ဦးေဆာင္သည္။ MAM, UNDP, CMT အဖြ႕ဲ၊ 
ဘာသာေရးအဖြ႕ဲတုိ႕တြင္ အမိ်ဳးသား၊ အမိ်ဳးသမီး ပူးေပါင္းပါ၀င္ကာ ရြာ၏ က်န္းမာေရး၊ ပညာေရး၊ 
ဘာသာေရး၊ ဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ဦးေဆာင္သည္။ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕မွ တဆင့္ရြာ၏ 
ဖြ႕ံျဖိဳးတုိးတက္ေရးအတြက္ အျခားဌာနဆုိင္ရာအဖဲြ႕မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ကာ ေဆာင္ရြက္သည္။ 

မွတ္တမ္းတင္သူ- 
ဦးငါြးေလဆင္ 

 (လူထုစည္းရုံးေရးမွဴး)  



(ဆ) အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးအခက္အခဲမ်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(ဆ) အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးအခက္အခဲမ်ား 

  

နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာတြင္ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးႏွစ္ဦးစလုံး တူညီေသာ အခက္အခဲမ်ားမွာ 

ရြာတြင္းလမ္းၾကားမ်ား မေကာင္း၍ သြားလာရခက္ချဲခင္း၊ ေသာက္သံုးေရ မလုံေလာက္ျခင္း၊ ေဘာလုံးကြင္း 

မေကာင္းျခင္း၊ လွ်ပ္စစ္မီးမရွိ၍ ကေလးမ်ား စာက်က္ရန္ ခက္ချဲခင္း၊ ေခ်ာင္းကူးတံတားမရိွျခင္း၊ အစည္းအေ၀း 

ခန္းမေဆာင္မရွိ၍ ရြာလူထု စုေ၀းရန္ ခက္ချဲခင္း၊ စသည့္အခက္အခဲမ်ားျဖစ္သည္။ အမ်ိဳးသားမ်ား သီးသန္႕ 

တင္ျပေသာ အခက္အခဲမ်ားမွာ၊ ေက်းရြာတြင္ ႏြားစာက်က္ ျခံစည္းရုိးမလုံျခံဳေသာ အခက္အခဲ၊ 

ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး လုံျခံဳမႈမရွိေသာ အခက္အခဲ၊ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္မေကာင္း၍ ကေလးမ်ား စာသင္ရန္ 

ခက္ချဲခင္းတုိ႕ျဖစ္္သည္။ ထုိ႕ေနာက္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွ သီးသန္႕တင္ျပလာေသာ အခက္အခဲမ်ားမွာ မူၾကိဳ 

ေက်ာင္း လံုေလာက္မႈ မရွိေသာ အခက္အခဲ၊ ရြာအတြင္း ေရႏုတ္ေျမာင္း မေကာင္းသျဖင့္ မိုးတြင္း၌ သြားလာရ 

ခက္ချဲခင္း၊ ရြာအတြင္း စာၾကည့္တုိက္မရိွ၍ ခက္ချဲခင္းႏွင့္ အိမ္တြင္းမႈသင္တန္း၊ မူၾကိဳသင္တန္းမ်ား မရိွ၍ 

ကေလးသူငယ္မ်ား စာသင္ၾကားရန္ ခက္ချဲခင္းတုိ႕ ျဖစ္ၾကပါသည္။  

 

 

 

  



(ဇ) ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီး) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



(ဇ) ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီး) 

ေက်းရြာအတြင္းလမ္းမ်ား ေကာင္းမြန္လာေစရန္အတြက္ သဲေက်ာက္ခင္းရန္၊ ေသာက္သုံးေရ 

လုံေလာက္စြာ ရရိွရန ္ စိမ့္စမ္းေရသြယ္ပုိက္ျပဳလုပ္ရန္၊ ေဘာလုံးကြင္းမ်ား ျပဳျပင္လာကာ ကေလး၊ လူၾကီး 

က်န္းမာေရး လုိက္စားႏိုင္ေစရန္၊ လွ်ပ္စစ္မီးရရိွရန္၊ ေခ်ာင္းကူးတံတား ရရိွရန္၊ ေက်းရြာလူထုစုေ၀းရာတြင္ 

လြယ္ကူေစရန္ အစည္းအေ၀းခန္းမေဆာင္ရရွိရန ္ စသည္တုိ႕ကုိ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး ႏွစ္ဦးစလုံး 

ေမွ်ာ္မွန္းထားၾကသည္။ အမ်ိဳးသားမ်ားက ႏြားစားက်က္ျခံစည္းရုိးကုိ သံဆူးၾကိဳးကာရန္၊ ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးကုိ 

သံဇကာ ကာရန္၊ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္အား ျပဳျပင္ရန္ ေမွ်ာ္မွန္းထားသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ မူၾကိဳေက်ာင္း 

အသစ္ရရွိရန္၊ ေရျပြန္ပိုက္လုံးမ်ားထည့္ျပီး မုိးတြင္း၌သြားလာရအဆင္ေျပေစရန္၊ စာၾကည့္တုိက္ရရွိရန္၊ 

အိမ္တြင္းမႈ သင္တန္းမ်ားရရိွရန္ႏွင့္ မူၾကိဳသင္တန္းမ်ား ရရွိရန္ ေမွ်ာ္မွန္းထားၾကသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(စ်) ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား 



 

ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားသုံးသပ္ခ်က္ 



 နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာတြင္ မေဲပးစနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ထားေသာ ဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားမွာ -  

၁။ အစည္းအေ၀းခန္းမေဆာင္ 

၂။ ရြာတြင္းသဲေက်ာက္ခင္းျခင္း 

၃။ ေရျပြန္တည္ေဆာက္ျခင္း 

၄။ မီးလင္းေရး 

၅။ ေဘာလုံးကြင္းျပဳျပင္ျခင္း 

၆။ ေခ်ာင္းကူးတံတား စသည္တို႕သည္ အစဥ္လိုက္ဦးစားေပး လုပ္ငန္းမ်ား ျဖစ္ၾကသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 



 

 

 

၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) စတုတၳႏွစ္စက္၀န္း 



 

 



 

 

 



 

 



 

 



၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) တတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 



 



 



၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 





 

 

 



၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) ပထမႏွစ္စက္၀န္း 

 





 

 

  



၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) စတုတၳႏွစ္စက္၀န္း 

 

 



 

 

 



၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) တတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 



၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 



 

 



၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) ပထမႏွစ္စက္၀န္း 

 



 

 

  



၁၀။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) စတုတၳႏွစ္စက္၀န္း 

 

 



 

 

 



 

 

 



၁၀။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) တတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 



 





၁၀။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ဒုတိယႏွစ္စက္၀န္း 

 





 

 

 



၁၀။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) ပထမႏွစ္စက္၀န္း 

 



 

 

 



၁၁။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

ပူတာအုိျမိဳ႕နယ္ ပမၼတီးအုပ္စု၊ နမ္ရွယ္ေကာ့ေက်းရြာ ရက္စြ။ဲ ။ ၂.၁.၂၀၂၁ 

 

အစည္းအေ၀းရည္ရြယ္ခ်က္။ ။လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း ပ-ဒု အၾကိမ္ ေက်းရြာ စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္း 

အေ၀း၊ စီမံကိန္းစက္၀န္း ရန္ပုံေငြႏွင့္ (အကာအကြယ္) ေစတနာ့ ၀န္ထမ္း 

ေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ ေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းျပဳျပီး လုပ္ငန္းခြ ဲ

ေဖာ္ထုတ္ သိရိွရန္။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္ 

အစည္းအေ၀းမစတင္မီ စည္းရုံးေရးမွဴးမ်ား ေက်းရြာလူထုထံသုိ႕ တစ္ဦးခ်င္းမိတ္ဆက္ၾကသည္။ 

စီမံကိန္းမိတ္ဆက္ႏွင့္ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း၏ အဓိက လကၡဏာမ်ားကုိ စည္းရံုးေရးမွဴး ဦးငြါးေလဆင္က 

ေက်းရြာလူထုထံ ခ်ျပရွင္းလင္းခဲ့သည္။ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္းသည္ ဘာေတြျပဳလုပ္ေပးေနေသာ စီမံကိန္း 

ျဖစ္သနည္းကုိ ေက်းရြာလူထုထံ ေမးခြန္းမ်ား ေမးျပီး ျပန္လည္ ရွင္းျပခ့ဲသည္။ ေက်းရြာလူထုမ်ားလည္း 

အေတြ႕အၾကံဳ သုံး ႏွစ္ကုိ ျဖတ္သန္းခဲ့ၾကေသာေၾကာင့္ ေမးခြန္းမ်ားကုိ ရိုးရာဘာသာစကားမ်ားျဖင့္ 

ျပန္လည္ေျဖၾကားခ့ဲသည္။ ထုိ႕ေနာက္ လက္ေထာက္နည္းပညာမွဴး ဦးျငိမ္းခ်မ္းသူမွ စီမံကိန္းစက္၀န္းႏွင့္ ပမၼတီး 

အုပ္စ ုရရွိမည့္ ရန္ပုံေငြမ်ားကုိ ေက်းရြာလူထုထံ ရွင္းျပခ့ဲသည္။ ထို႕ေနာက္ လူမႈ ဆန္းစစ္ျခင္းကုိ ျပဳလုပ္ရာတြင္ 

အုပ္စ(ု၂)ဖြဲ႕ခြဲကာ ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။ ျပႆနာအခက္အခဲေမွ်ာ္မွန္းခ်က္၊ ေက်းရြာေျမပုံ၌ အိမ္ေျခတုိးမတုိး၊ 

ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မႈ ဇယား အရင္ႏွစ္ထက္ဒီႏွစ္၌ ေျပာင္းလဲမႈမ်ား ရွိသလား ေမးျမန္းျပီး ေက်းရြာလူထုလည္း 

အားတက္သေရာ ပူးေပါင္းပါ၀င္ၾကကာ ေဆြးေႏြးခ့ဲၾကသည္။ ဆက္လက္ျပီး စီမံကိန္း လုပ္ငန္းခြမဲ်ားကုိ 

ဦးစားေပးအဆင့္ သတ္မွတ္ရန္ မေဲပးစနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ခဲ့ပါသည္။ ထို႕ေနာက္ ဦးျငိမ္းခ်မ္းသူမွ အက်ံဳး၀င္၊ 

မ၀င္ႏွင္ ့အကာအကြယ္မ်ားကုိ တင္ျပရွင္းလင္းခဲ့သည္။ 

ေကာ္မတီမ်ားရဲ႕တာ၀န္ ၀တၱရားမ်ားကုိ ထပ္မံရွင္းျပခဲ့သည္။ ထုိ႕ေနာက္ ပ-ဒုၾကိမ္ အစည္းအေ၀းကုိ 

စီမံကိန္း၀န္ထမ္းမွ အခုလုိ လာေရာက္ေဆြးေႏြးေပးၾကေသာ ရြာတာ၀န္ခံ၊ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားႏွင့္ ေက်းရြာ 

လူထုမ်ားကုိ ေက်းဇူးတင္စကား ေျပာၾကားကာ အစည္းအေ၀းကုိ ပိတ္သိမ္းခဲ့ပါသည္။ 

မွတ္တမ္းတင္သူ 

ဦးငါြးေလဆင္ 

လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး 

 

 

 
၁၂။ က႑အလုိက္ လုပ္ငန္းအခ်ဳ ပ္ဇယား 

က႑ စဥ္ လုပ္ငန္းအမ်ိဳးအစား အဆုိျပဳသူ(အမွန္ျခစ္ရန္) ခုနစ္  ေထာက္ပ့ံမည့္အဖြ႕ဲ မွတ္ခ်



က်ား မ က်ား+မ အစည္း (သုိ႕) ဌာန က္ 

အ
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အ
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လ
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ေရ

း) 

၁ ရြာတြင္းလမ္းသေဲက်ာက္ 
ခင္းျခင္း 

  Â ၂၀၂၀ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 
 

၂ မီးလင္းေရး   Â 
   

၃ စိမ့္စမ္းေရသြယ္ယူျခင္း   Â 
   

၄ ရြာတြင္းေရႏုတ္ေျမာင္း   Â    

၅ ေရျပြန္တည္ေဆာက္ျခင္း  Â  ၂၀၂၀ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း  

၆ တံတားတည္ေဆာက္ျခင္း   Â 
   

၇ ေခ်ာင္းကူးတံတား   Â    
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အ
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အ

ျခ
ား

လ
ိုအ

ပ္ခ
်က

္မ်
ား

) ၁ မူၾကိဳေဆာင္ျပဳျပင္ျခင္း   Â ၂၀၁၈ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 
 

၂ ေက်ာင္းျခံစည္းရိုး 
ကာရံျခင္း 

Â    
  

၃ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္ 
ျပဳျပင္ျခင္း 

Â   
 

 
 

၄ မူၾကိဳသင္တန္း  Â  
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အ
ျခ

ား
လ

ိုအ
ပ္ခ

်က္
မ်

ား
) ၁ စက္ခ်ဳပ္သင္တန္း  Â  

   
၂ ေျမၾသဇာေထာက္ပံ့ျခင္း Â   

   
၃ အိမ္တြင္းမႈသင္တန္း  Â  

   
၄     

   
၅     
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မ်
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) 

၁ ေဘာလုံးကြင္းျပဳျပင္ျခင္း Â   
   

၂ ခန္းမေဆာင္တည္ေဆာ
က္ျခင္း 

  Â 
   

၃ စာၾကည့္တိုက္ေဆာက္
လုပ္ျခင္း 

 Â 
    

၄ စားက်က္ေျမ Â 
     

၅ 
       

 


