


 

မာတိကာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိေုကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ      ၅ 

စကာဵချ ီဵ            ၆  

အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပဳု၊ ကျေဳပျာ်မမို့နယ်              ၈ 

အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန်                ၉ 

အပိင်ုဵ(က) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဗျူဟာ နှငဴ် လုပ်ငန်ဵစဉ်             ၁၀ 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵရညရွ်ယ်ချက်နှငဴ် လွှမ်ဵ ခခုဳသက်ေရာက်မှု           ၁၀ 

(က)  ရညရွ်ယ်ချက်နှင်ဴကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

( ခ )  စီမကိဳန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂)  ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ၁၂ 

(က) တညေ်နရာ၊ ရာသီဥတုနှငဴ် ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ 

( ခ )  သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေြခအေန      ၁၃ 

(က)  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်လက်မျာဵ 

( ခ )  စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိင်ုဆိုင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

( ဂ ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှငဴ် အာဟာရ 

( င )   ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

( စ )  ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှ ဖွဳ့ မဖိုဵမှု အေြခအေန      ၁၆ 

(က)  ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမအဳုပခ်ျုပမ်ှုစနစ် 

( ခ )   သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

( ဂ )   စိုက်ပျ ိုဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ပတဝ်န်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

( င )  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

( စ )  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 

( ဇ )  အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

 သတင်ဵနှငဴ်ဆက်သွယ်ေရဵ 

(စျ) တညဖ်ငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ       

 

 



 

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊    ၂၁ 

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

(က) ဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

( ခ )  အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှငဴ် ဗျူဟာ       ၂၃ 

 (က) ရည်မနှ်ဵချက်ပန်ဵတိင်ု 

 ( ခ ) နည်ဵဗျူဟာ 

( ၇ )  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှငဴ် ဗဟုိအဆငဴ် မူဝါဒမျာဵ အကကာဵ အစီအစဉ်  

ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ         ၂၆ 

(က) ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵရညမ်ှန်ဵ ချက်ေရဵဆွဲြခင်ဵနှငဴ် ပုမဳှနစ်ိစစ်ြခင်ဵ 

( ခ ) ေငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

( ဂ ) အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေ ကာင်ဵဆိုင်ရာနည်ဵပညာနှငဴ် ေစျဵကွက်အတွက် အေထာက်အပဳမဴျာဵ ြဖညဴ်ဆည်ဵ 

ေပဵြခင်ဵ 

(ဃ) စိုက်ပျ ိုဵေရဵလယ်ယာသဳုဵကိရိယာမျာဵစနစ်တကျဌာဵရမ်ဵအသဳုဵြပုနိုင်ေရဵ 

( ၈ )  ဦဵစာဵေပဵစီမခဳျက်မျာဵနှငဴ်ဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မညဴ် အချနိ်ကာလ   ၂၈ 

(က) နှစ်စဉ်ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်နှငဴ် ဘဏ္ဍာေငွလျာထာဵေရဵအစီအစဉ် 

( ခ ) ကဏ္ဍ နှငဴ် ရင်ဵနှီဵြမုပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ စီမခဳျက်အုပစ်ုသတ်မှတြ်ခင်ဵ 

( ဂ ) ဦဵစာဵေပဵ စီမခဳျက်မျာဵ 

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အချနိ်ကာလ  

(  ၉ ) ဘတ်ဂျက်နှငဴ် ေငွေကကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်        ၃၃ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ  ၃၅ 

(က)  ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

( ခ )  ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ 

( ဂ ) ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှငဴ် ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက် အဖွဲ့ အစည်ဵ ဆိုင်ရာအစီအစဉ်မျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအမဳမျာဵ 

( င ) စီမကိဳန်ဵအာဵ စဉ်ဆက်မြပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ြခင်ဵနှငဴ် အကဴဲြဖတသဳု်ဵသပ်ြခင်ဵ 

(၁၁) စီမကိဳန်ဵ ကကီဵကကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတသဳု်ဵသပ်ြခင်ဵ       ၃၆ 

(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 

( ခ ) နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲြဖတပ်ွဲ 

( ဂ ) နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အကူအည ီ

 

 



 

ေနာက်ဆက်တွဲ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ       ၄၂ 

( ၁ ) ေကျဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန  

(က) လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလကမ်ျာဵ    

ဇယာဵ  ၁လူဦဵေရ နှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလကမ်ျာဵ      

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှငဴ် ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ     

ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊မအလုိက် အနည်ဵဆဳုဵနငဴ်ှ အမျာဵဆုဳဵလုပအ်ာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆိုင်မှု     

ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှငဴ်အြခာဵသဘာ၀ရင်ဵြမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေန      

ဇယာဵ ၇ ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှု      

ဇယာဵ ၈ ကူညီ ေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပစ်ုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန  

ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန     

ဇယာဵ ၁၀ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴသူမျာဵ       

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ      

ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵ    

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆိုင်သည်ဴ အိမေ်ထာင်စု   

ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ် နှငဴ် ေရသွင်ဵဧရိယာ      

ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၁၆ လယ်ယာသဳုဵစကကိ်ရိယာမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တိုဵ ေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှငဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန     

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵ နှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵ တက်ေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵ နှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵ တက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ   ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှုြဖစ်ေပ္ဒလာပဳု၊ ပုစဳဳနှငဴ်အချနိ်ကာလ 

ဇယာဵ   ၂၅ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

ဇယာဵ   ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵမှ ြပန်ပုိ္ဓေငွ 

ဇယာဵ   ၂၇ ကုန်စည် နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု ေစျဵကွက်   

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမှမီှုနှငဴ် ဘဏ်လုပင်န်ဵ       



 

ဇယာဵ ၂၉ သဘာဝပတဝ်န်ဵကျင် နှငဴ် သဘာဝ အရင်ဵအြမစ် စီမခဳန့်ခွဲမှုအတွက်  လကရိှ် အေလဴအကျငဴ် 

နှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်အဆငဴ်စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှငဴ် ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခက်အခဲနှငဴ် ြပဿ 

ဇယာဵ ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနဳှမှု 

ဇယာဵ ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳနဴှငဴ် ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရိှမှု       

ဇယာဵ ၃၈ သန့်ရှင်ဵေရဵအေြခအေန  

ဇယာဵ ၃၉ ကျာဵ-မ ေရဵရာ  

ဇယာဵ  ၄၀ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတညရ်ှိမှုအေြခအေန       

ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတညရ်ှိမှုအေြခအေန      

ဇယာဵ  ၄၂ ရေ ေကကာင်ဵ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ        

ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ        

ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန         

ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှငဴ် သတင်ဵအချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်ဵပညာ   

ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန      

ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု   

ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 

 ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမည်ဴ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ်ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ               ၈၉ 

ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမည်ဴ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ  

ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ် ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၃)ေကျဵ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵကွင်ဵဆက် (ြပဿနာ ဆန်ဵစစ်ြခင်ဵမှ ေြဖရှင်ဵနည်  ဵအထိ) ၉၁ 

အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာေကာ်မတီ၀င်မျာဵစာရင်ဵ                  ၉၆ 

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ                                       ၁၀၀ 

 

 

 

 



 

 

 

အတိေုကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV  ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါြဖစ်ေစေသာဗုိင်ဵရပ်စ် 

MADB ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ြမန်မာဴစီဵ ပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ြမန်မာကျပ် 

MOALI စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆညေ်ြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတေ်သာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေြခအေနကုိရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိင်ုဆန်ဵစစ်အကြဲဖတြ်ခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတိုင်နှငဴ် ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မတှဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

 

 

 

 

 

 



 

စကာဵချ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵစီမခဳျက်သည် ၂၀၁၉-၂၀၂၀ခု၊ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ခုနှစ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆုဳဵေသာ လူအမျာဵပါဝင် 

ေရဵဆွဲထာဵသည်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵစီမခဳျက် ြဖစ်ပါသည။် ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမခဳျက်ြဖစ် ေြမာက်ေရဵအတွက် 

လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵ ပဳပဴိုဵ ေပဵေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ဆညေ်ြမာင်ဵ ၀န်ကကီဵဌာန၊  

ေကျဵလက်ေဒသ ဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင် ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည။် အေရဵ ကကီဵေသာ 

အချက်အလကမ်ျာဵနှငဴ် အကကဳဉာဏ်မျာဵကို တက်တက်ကကကက ပဳပဴိုဵ ေပဵေသာ ေကျဵရွာအုပစ်ု အုပခ်ျုပေ်ရဵမှူဵ၊ 

ရပ်မိရပ်ဖ၊ လူငယ ်နှငဴ် သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည။် 

  ကျွန်ုပ်တုိ္ဓေကျဵရွာတင်ွ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓကုိယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ် ေဆာင်ရွကခ်ဲဴ ကေသာ် 

လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွကသ်ည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှငဴ် လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိ 

မသိခဲဴ ကပါ။ လူထုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကန်ည်ဵကုိ အသဳုဵြပု၍ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ အချင်ဵချင်ဵ 

တိင်ုပင်ေဆွဵေနွဵညှိနှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတွင် ကူညီပဳပဴိုဵ ေပဵသည်ဴ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵ ကျွမ်ဵကျင်သူ အဖွဲ့  

တစ်ဖွဲ့ကုိ ဖမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွကေ်ပဵပါသည။် ဤလုပ်ငန်ဵ 

စဉ်ေ ကာငဴ် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနငဴ်ှ သတင်ဵအချက် 

အလကတ်ို္ဓ၏ အေရဵပါမှုကုိ သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအုပ်စု အုပခ်ျုပေ်ရဵမှူဵရုဳဵ ကဴဲသုိ္ဓေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ 

အချက်အလကရ်ရိှနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ  ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည။် ထို္ဓြပင်ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵ 

ဂဏန်ဵ ၊ အချက်အလကမ်ျာဵနှငဴ် နည်ဵပညာပဴဳပိုဵ မှုတို္ဓကုိ ဖမို့နယ်အဆငဴ် ဌာနဆိုင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ် 

ေ ကာင်ဵကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည။်  

  ယခုေရဵဆွဲထာဵေသာအစီအစဉ်ကုိထပ်မဳရရှိသည်ဴကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလကမ်ျာဵ ထပ်ြဖညဴ်ေပဵ 

ြခင်ဵြဖငဴ် ပိမုိေုကာင်ဵလာမညမ်ှာေသချာပါသည။် ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လုပေ်ဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

ြဖစ်ဖပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှုတစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တင်ွ လုပ်ငန်ဵတုိဵတက်မှု၊ ေပ္ဒေပါက်လာသညဴ် 

အခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ်မှုမျာဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ြပုြပင် 

ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လုပ် ေဆာင်သွာဵရပါမည။်  

  ဤဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရှိေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵ ေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် 

အတွက် ေကျဵရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပေ်ရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသ ဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို္ဓ၏ ဆက်လက်ပဳဴပိုဵ  

မှုမျာဵရရှိနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တုိ္ဓေမျှာ်လငဴ်ပါသည။် ဆက်လက်၍ ေနာင်တွင်လည်ဵ  ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ 



 

ဆိုင်ရာ အာဵထုတ်မှု အေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှငဴ် အကဲြဖတ်ရန်အတွက် ပဳပဴိုဵ ကူညီမှုမျာဵ 

ရရိှနိုင်မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယုဳ ကညပ်ါသည။်  

  ဤအစီအစဉ်တင်ွအပိုင်ဵ(၂)ပိင်ုဵပါရှိပါသည။် အပိင်ုဵ(က)တွင် ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီ 

အစဉ်တို္ဓပါဝင်ပါသည။် အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျက် 

နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိုင်ရာရရှိနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှု အဆငဴ်ဆငဴ်တို္ဓကို အဓိကေဖာ်ြပ 

ထာဵပါသည။် အပိင်ုဵ(ခ)သည် စီမကိဳန်ဵဆိုင်ရာ အချက်အလက၊် အေ ကာင်ဵအရာမျာဵြဖစ်ဖပီဵ အဆိုြပု 

စီမကိဳန်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏အေသဵစိတ် အချက်အလကမ်ျာဵပါဝင်ပါသည။်  

ေဖေဖာ်ဝါရီ လ၊  ၂၀၂၀        

 

 

 

 

 ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ  

 အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာ 

 ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ေကျဵရွာရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန် 
ေကျဵရွာအမည်- အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာ 

အေ ကာင်ဵအရာ တန်ခူဵ  ကဆုန ် နယုန ် ဝါဆုိ ဝါေခါင် 
ေတာ် 
သလင်ဵ 

သီတင်ဵ 
ကျွတ် 

တန်ေဆာင် 
မုန်ဵ 

နတ်ေတ
ာာ် 

ြပာသုိ တပုိ္ဓတွဲ တေပါင်ဵ 

ပဲွလမ်ဵသဘင် သကကေန ်
ေညာင်ေရ 

သွန်ဵပဲွ 
  

ဝါဆုိ
သကေန်ဵ
အလှူ 

အပတ် 
စဉအ်လှူ 

ေလှဖပို
င်ပွ ဲ 

မီဵထွန်ဵပဲွ 
ကထိန်ဵခင်ဵ

ပဲွ 

ပညာရ
ည်ချွန်ဆု

ေပဵပဲွ 
 

ထမနှဲ 
ထုိဵပဲွ 

ဘုရာဵပဲွ 

အလုပ်အကုိင ် လယ်ြပင် 
လယ်ြပင် 

 

မုိဵစပါဵက
ာျဲပက် 

စပါဵ 
ေပါင်ဵ 

ရှင်ဵ 

စပါဵခင်ဵ 
မျာဵြပုြပင် 

ြခင်ဵ 

ေကာက် 
ရိတ် 

 

ေကာက် 
ရိတ် 

 

 
ပဲမျ ိုဵစဳု 

စိုက် 

 ပဲမျ ိုဵစဳု 
စိုက ်

 
ပဲေဆဵဖျန်ဵ 

ပဲနှုတ် လယ်ြပင 

ဝင်ေငွ           နည်ဵ  နည်ဵ သင်ဴ     မျာဵ   သင်ဴ    သင်ဴ   မျာဵ         မျာဵ        သင်ဴ        သင်ဴ    မျာဵ        မျာဵ         

ထွက်ေငွ မျာဵ မျာဵ သင်ဴ နည်ဵ သင်ဴ သင်ဴ နည်ဵ နည်ဵ သင်ဴ သင်ဴ နည်ဵ နည်ဵ 

ကျန်မာဵေရဵ ေကာင်ဵ ေကာင်ဵ ေကာင်ဵ ရာသီဖျာဵ ရာသီဖျာဵ 
ရာသီဖျ

ာာဵ 
ေကာင်ဵ ေကာင်ဵ ေကာင်ဵ ေကာင်ဵ ေကာင်ဵ ေကာင်ဵ 

ရာသီဥတု   အပခူျနိ်ြမင်ဴ သာယာ       သင်ဴ    မုိဵမျာဵ        မုိဵမျာဵ     မုိဵမျာဵ     မုိဵနည်ဵ       သာယာ           သာယာ           သာယာ        သင်ဴ အပခူျနိ်ြမင်ဴ 



 

 

 

အပုိင်ဵ(က) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ဗျူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵစဉ် 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(က) ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ ကျ ိုဵေကကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ၏ နိုင်ငအဳတွင်ဵ  ေဆာငရွ်က်ခဲဴဖပီဵေသာ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကို ေလဴလာသဳုဵသပ်ဖပီဵ တစ်နိုင်ငလဳုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆွဲအေကာငအ်ထည်ေဖာ်မညဴ် 

အစီအစဉ်သစ်ြဖစ် ေ ကာင်ဵ  သိရှိရ ပါသည်။ 

ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ပထမဦဵဆုဳဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို နိုငင်ေဳတာ်၏ အကူ အညီြဖင်ဴ ေရဵဆွဲရာတွင် 

ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာ ပါဝင်၍ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်က ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် ေရဵဆွဲေရဵအေတွ့အကကုဳမရိှခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ် 

ေရဵဆွဲဖပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ ဆိုင်ရာ ကိန်ဵ ဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ ြပုစုရန်အေရဵကကီဵပုဳကို 

အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို္ဓအြပင် ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵ စသည်တို္ဓထဳမှ လိအုပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ သတင်ဵ  

အချက်အလက်မျာဵ ရယူရန်နှငဴ် ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵ အေကာင် အထည်ေဖာ်ရန် လိအုပ်ေသာ နည်ဵ ပညာရရိှရန် အေရဵကကီဵ 

ေ ကာင်ဵ ကိုပါ သတိြပုမိပါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ေနရ ေသာြပဿနာမျာဵ၊ 

ထိြုပဿနာမျာဵြဖစ်ရသညဴ် အရင်ဵ ခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵကို အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှငဴ် အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာ 

အချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ ကာလအဖပီဵ တွင် ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် လိုသညဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိရုည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန် ကျွန်ုပ်တို္ဓ 

ေကျဵရွာအေနနှငဴ် ေဆာငရွ်က်မညဴ် နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကို ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵ လင်ဵ  ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို္ဓအြပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ေဆာငရ်န် လိအုပ်ေသာအရာမျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မညဴ်လမ်ဵ ေ ကာင်ဵ မျာဵ ကိုလည်ဵေဖာ်ြပထာဵ ပါသည်။ 



 

 

 

ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖကလ်ူမှုေရဵ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵ နှငဴ် ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

အာရုဳစိုက်မှုကိုရေစဖပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူ မှန်သမျှတို္ဓသည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှုမျာဵကို သိရှိေစရန်ေမျှာလ်င်ဴ 

ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုတ်မှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ အကအူညီ မျာဵကို စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနိုငရ်န် 

ဤဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို ဖမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ်နှင်ဴ တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တငြ်ပမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

ပုဂ္ဂလကိ ကဏ္ဍအဖွဲ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ လိုလာဵချက်နှင်ဴ ၎င်ဵတို္ဓ၏ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ချတိ်ဆက်ဖွဳ့ ဖဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက် ေဆာင်ရွက်လာနိုင် မည်ြဖစ်သည်။  

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာ နိုငင်တဳကာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(INGOs)၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵ(NGOs)၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ 

ေဒသဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(LNGOs)၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵ(CSOs)နှင်ဴ အလှူရှငအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ 

အမှန်တကယ် လိုအပ်ချက် မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵေဆာငရ်ွက်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပိုမုိသိရိှ လာနိုငမ်ည်ြဖစ်သည်။ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ ရှင်မျာဵနှငဴ် 

အေသဵစာဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖင်ဴ ေကျဵလက်ေဒသရိှ ေငွေ ကဵ ဆိုင်ရာလိုအပ်ချက် မျာဵအတွက် သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ 

ပိုမုိသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖငဴ် ကျွန်ုပတ်ို္ဓ ေကျဵရွာနှင်ဴ 

ေကျဵလက်လူထု၏တိကျေသာ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရိှလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွန်ုပ်တို္ဓ ေကျဵရွာနှင်ဴဆိုင်ေသာ ၎င်ဵတို္ဓ၏ 

သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကို စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနိုငမ်ည် ြဖစ်သည်။ 



 

 

 

 မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် ြပည်သူ့အေရဵရပ်တည်မှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵအေန ြဖင်ဴယဳု ကည်ရေလာက်သညဴ် 

သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵကို ရရှိနိုင်မည်။ 

 နိုငင်တဳကာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သညဴ် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ နိုငင်တဳကာ  ေငွေ ကဵ 

ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(ကမ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နိုင်ငတဳကာ အစိုဵရ မဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ  မျာဵနှင်ဴ 

အလှူရှငအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ ၎င်ဵတို္ဓအချင်ဵချင်ဵ ေပါင်ဵ စည်ဵ ေဆာငရွ်က်မှု ပိုမုိေကာင်ဵ မွန် ေစဖပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကို 

ဖမို့နယ်အဆင်ဴ ေပါင်ဵ စပ် ညိှနှိုင်ဵ စီစဉ်မှုမျာဵ ြပုလာနိုင်ပါမည်။ 

(ခ) စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 ယခင်က ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ  ကျွန်ုပ်တို္ဓ ကိုယ်တိုင် ထညဴ်ဝင်နိုင်ေသာေငွေ ကဵ၊ 

အစိုဵရနှင်ဴအြခာဵအဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵထဳမှ ရရိှနိုင်မညဴ် အကူ အညီမျာဵ ကိုအေြခခဳကာဦဵစာဵ ေပဵစီမဳချက်မျာဵ ချမှတ်ခဲဴ ကပါသည်။ 

ယခုအခါယင်ဵ သို္ဓ မဟုတ်ဘဲ ကျယ်ြပန့် သညဴ် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအြမင်ြဖင်ဴ ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။  

 လူထုဦဵေဆာငပ်ါဝင်သညဴ် လုပ်ကိုင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵ ပါဝငခ်ွင်ဴရရိှဖပီဵ အြမင် ရှင်ဵ လင်ဵ ေစကာ ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် 

လူထုကိုအဓိကေနရာတွငထ်ာဵရိှြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဤသုိ္ဓြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကို လူထုပါဝင၍်စုစည်ဵြခင်ဵ ၊ ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ်ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ  

အာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာ လူထု၏ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုကိုတိတိ ကျကျပဳပဴိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵ အခက်အခဲ၊ 

နည်ဵ ပညာအခက်အခဲမျာဵရှေိနပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်၍လက်ေတွ့ အေကာင်  အထည် ေဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာ၏ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆုဳဵနှင်ဴ အထိေရာက်ဆုဳဵ ြဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်မညဴ် စီမဳချက်မျာဵကို နှစ်အလိကု်ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာငရွ်က် 



 

 

 

ပါမည်။ ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏စွမ်ဵရည်နှင်ဴ လိအုပ်ေသာ အရင်ဵ အနှီဵမျာဵြပညဴ်စုဳမှုအေပ္ဒမူတည်၍ ေနာငတ်ွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵ တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမညဴ်အစီအစဉ်မျ ိုဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ေကျဵရွာ၏ပထဝီ၀င်အေနအထာဵနှငဴ် သဘာ၀အရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှငဴ် ေြမမျက်နှာသွငြ်ပင်အေနအထာဵ 

 ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်သည် အေရှ့ေလာင်ဂျတီွဒ် ၉၅ဒီဂရီ ၁၂မိနစ်နှင် ဴ ေြမာက်လတ္တီတွဒ် ၁၇ဒီဂရ ီ ၁၈မိနစ်အ ကာဵနှင် ဴ

ပင်လယ်ေရမျက်နှာြပင်အထက်၁၀၀’-၆”အြမငဴ်တွင်တည်ရိှပါသည်။  အကျယ် အဝန်ဵအာဵြဖငဴ် (၃၁၉.၇၆)စတုရန်ဵမိုင်ကျယ်ဝန်ဵဖပီဵ 

အေရှ့မှအေနာက်သုိ္ဓ (၁၉.၃)မိုင်နှင်ဴ ေတာငမ်ှ ေြမာက်သုိ္ဓ (၂၀.၈)မိုင ် ရှည်လျာဵပါသည်။ ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်သည် ဧရာဝတီတိုင်ဵေဒသကကီဵ ပုသိမ် 

ခရိုင်တွင်တည်ရှိဖပီဵ ကျုဳေပျာဖ်မို့ေပ္ဒရပ်ကွက်(၄)ခု၊ အေထာင်ဖမို့တွင် ရပ်ကွက်(၄)ခု၊ ေကျဵရွာ အပု်စုေပါင်ဵ (၈၉)နှင် ဴ ေကျဵရွာေပါင်ဵ (၅၂၃)ရွာ 

ပါဝင်ပါသည်။ ဖမို့ေပ္ဒနှင်ဴေကျဵရွာအပု်စု ေပါင်ဵ (၉၇) အပု်စုတွငေ်ကျဵရွာေပါင်ဵ (၅၃၁)ရွာ၊ အမိ်ေြခ(၅၇၉၆၂)၊လူဦဵေရ(၂၅၂၅၆၆)ရှိပါသည်။ 

ဖမို့နယ်တစ်ခု လုဳဵ  ေြမြပန့်လွင်ြပင်နှင်ဴြမစ်ေချာင်ဵ မျာဵရှိဖပီဵ ကျန်ဖမို့နယ်မျာဵ၏ ေြမြပန့်လွင်ြပငြ်မစ်ေချာင်ဵမျာဵနှင် ဴစပ်ဆက်လျက်ရှိပါသည်။  

 ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်၏ အေရှ့ဘက်တွင် ဓနုြဖူဖမို့နယ်နှင်ဴ ပန်ဵတေနာ်ဖမို့နယ်၊ အေနာက် ဘက်တွင ် ေရ ကည်ဖမို့နယ်၊ ေတာငဘ်က်တွင် 

ေကျာင်ဵကုန်ဵဖမို့နယ်၊ ေြမာက်ဘက်တွင် ေလဵမျက်နာဖမို့နယ်၊ ဟသေတဖမို့နယ် တို္ဓနှငဴ် နယ်နိမိတ်ချင်ဵ ထိစပ်လျက်ရိှပါသည်။ ကျု ဳေပျာ် 

ဖမို့ နယ်တွင် အဓိကြဖတ်သွာဵ ေသာြမစ် မှာ ဒါဵ ကြမစ်ြဖစ်ဖပီဵ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေသာက်သဳုဵေရ စသည်ြဖင်ဴ အသဳုဵြပုနိုငဖ်ပီဵ သေဘော၊ စက်ေလှမျာဵ 

လည်ဵ သွာဵလာနိုင်ေသာ ြမစ်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်သည် စိုစွတ်ေသာရာသီဥတုရိှဖပီဵ အြမင်ဴဆုဳဵအပူချနိ် (၃၈.ဝဳ C)နှငဴ ် အနိမဴ်ဆုဳဵ အပူချနိ် (၁၅.ဝဳ C) ြဖစ်ပါသည်။ 

မိုဵေရချနိ်အေနြဖင်ဴ နှစ်တစ်နှစ်လျှင် မိုဵရွာရက် (၉၇)ရက်ခန့်ရိှဖပီဵ စုစုေပါင်ဵ မိုဵေရချနိ်(၇၃.၅၉)လက်မခန့်ရိှပါသည်။ မိုဵအမျာဵဆုဳဵ ရွာသွန်ဵ 

ေသာလမှာ ဇွန်လနှင်ဴ ဨဂုတ်လ တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 



 

 

 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ကျုဳေပျာဖ်မို့၏အေရှ့ေတာင်အရပ်တွင်တည်ရိှ၍ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာ အမည်ေပါက်ြဖစ်ဖပီဵ 

ပထဝဝီငအ်ေနအထာဵအရ ေြမြပန့်ေဒသြဖစ်ပါသည်။ ေသာင်ကကီဵ+ မိုဵကကိုဵပစ်+ ေကျာင်ဵကုန်လမ်ဵမကကီဵနှင်ဴ ၁မိုင်အကွာတွင်တည်ရှိဖပီဵ 

ကျုဳေပျာဖ်မို့နှင်(ဴ၈)မိုငခ်န့် ကွာေဝဵပါသည်။ ပတ်ဝန်ဵကျင် ေကျဵရွာမျာဵမှာ ဂရက်ရှည်ေကျဵရွာ၊ ကပ်ခိုေကျဵရွာ စသည် တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် လယ်ယာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကို အဓိကလုပ်ကိုင်ေသာ ေကျဵရွာလည်ဵ ြဖစ်သည်။ 

(ခ) သဘာ၀အရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုဆိုငရ်ာ သဘာ၀အရင်ဵ အြမစ်မျာဵ ထွက်ရိှမှုမရှိပါ။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် 

အေထာက်အကြူဖစ်ေစေသာ ေဆဵဘက်ဝင်အပငမ်ျာဵ ြဖစ်သည်ဴ ဇီယာပင်၊ ြမင်ဵ ခွာရွက်ပင၊် သေဘောပင်၊ ရှာဵေစာင်ဵ ပင် စသည်တို္ဓ 

ေပါက်ေရာက်ပါသည်။ ကွမ်ဵသီဵပင်၊ အနု်ဵပင်၊ ထန်ဵပင်၊ကျွန်ဵပင၊် သဳပုရာပင်၊ကုက္ကိုပင်နှင်ဴ အြခာဵသီဵပငစ်ာဵပင် မျာဵလည်ဵ ရိှ ကပါသည်။ 

        (၃) ေကျဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန 

(က) လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စု (၁၂၃)စုရှိဖပီဵ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ  (၄၂၂)ဦဵ ရိှပါသည်။ ပျမ်ဵ မျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင် 

(၄)ဦဵနှုန်ဵခန့်ရှိေသာေ ကာင်ဴ ေကျဵလက်အမိ်ေထာင်စု၏ အမျ ိုဵသာဵ အဆပျမ်ဵ မျှတစ်အမိ်ေထာင်လျှင် (၅)ဦဵနှုန်ဵနှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်လျှင် 

အနည်ဵငယ်ေလျာဴနည်ဵမှု ရိှပါ သည်။ သုိ္ဓရာတွင ် အလုပ်လုပ်ကိုင်ေသာလူဦဵေရသည် တစ်ရာွလုဳဵ ၏ (၆၈%)ခန့်ရိှ သညဴ်အတွက် လက်ရိှ 

အချနိ်တွင် ကုန်ထုတ်လပု်မှုအတွက်အာဵထာဵနိုင်သညဴ် လူသာဵအရင်ဵ အြမစ် အသင်အဴတင်ဴရိှ ေသာေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ 

ယခုနှစ်ေကာက်ယူခဲဴသညဴ် ကိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵ၏ ေဖာ်ြပချက်မျာဵအရ အမိ်ေထာငစ်ုတစ်စုလျှင် ပျမ်ဵ မျှ အသက် (၁)နှစ်မ ှ (၁၅)နှစ်အထိ ကေလဵ၊ 

လူငယ်တစ်ဦဵနှုန်ဵခန့် ရိှသညဴ်အတွက် အနာဂါတ်ကာလ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် ဝငေ်ငွရအလုပ်မျာဵကို လုပ်ကိုင်မညဴ် လူဦဵေရ 

အသငဴ်အတင်ဴရိှနိုငပ်ါသည်။ 



 

 

 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန-ဝငေ်င၊ွ ပိုင်ဆိုငမ်ှုနှင်ဴမမျှတမှု 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကို အဓကိလုပ်ကိုင် ကဖပီဵ တစ်ရာွလုဳဵ၏ ေယဘုအာဵြဖင်ဴ ဆင်ဵရဲသညဴ် အမိ်ေထာငစ်ုမှာပို၍ 

မျာဵြပာဵပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကိုယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ေသာ ဥစ္စဓနအဆငဴ် ခွဲြခာဵမှုနည်ဵ လမ်ဵအရ ေကျဵရွာအမိ်ေထာငစ်ု (၄)စု 

မှာ အဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာင်စု မျာဵြဖစ် ကပါသည်။ အဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ (၃.၂၅%) သာရိှဖပီဵ အမိ်အေနအထာဵမှာလည်ဵ 

ပျဉ်ေထာင်အမိ်၊ သွပ်မိုဵအမျ ိုဵ အစာဵမျာဵြဖစ်ဖပီဵ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵသုဳဵကိရိယာ (ေထာ်လာဂျ ီ၊ လယ်ထနွ်စက်၊ ေရစုပ်စက်၊ လက်တွန်ဵထွန်စက်) 

စသည်တို္ဓပိုငဆ်ိုင ်ကဖပီဵ လယ်လုပ်ငန်ဵနှင်တဴပိုင်တနိုငေ်မွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ  လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ အလယ်အလတ်ရိှေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ 

(၁၅)စုရှိဖပီဵ လယ်ယာသဳုဵ ကိရိယာအေနြဖင်ဴ (ေရစုပ်စက်) စသည်တို္ဓကို အသဳုဵြပုမှု မျာဵ ကပါ သည်။ဆင်ဵ ရဲေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမှာ 

(၄)စုရှိဖပီဵအချ ို့မှာ ေရစုပ ် စက်မျာဵပိုင်ဆိုင်  ကပါသည်။ အမျာဵစုမှာ လယ်ယာသုဳဵစက်ကိရိယာ ပစ္စည်ဵမျာဵ ငာှဵရမ်ဵ သဳုဵစွဲ  ကဖပီဵ အမိ်အေြခ 

အေနမှာ ဓနိမိုဵ၊ ထရဳကာ၊ ပျဉ်ခင်ဵ အိမ်မျာဵြဖစ် ကပါသည်။ အလွန် ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵမှာ (၁၀၀) စြုဖစ်ဖပီဵ ကျပမ်ဵ အလုပ် 

လုပ်ကိုင်သူပိမုို မျာဵြပာဵပါသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသူ/သာဵအမျာဵစုသည် မိသာဵစုဝင်မျာဵေဆွမျ ိုဵသာဵချင်ဵမျာဵ ြဖစ်ေသာ ေ ကာင်ဴေကျဵရွာရပ်မိရပ်ဖအကကီဵအကဲ၏ 

ဦဵေဆာငမ်ှုြဖင်ဴ ညီညွှတ်မှုရိှ ကပသည်။ ြပဿနာတစ်စုဳ တစ်ရာေပ္ဒေပါက်လာပါကလည်ဵ  ဝိုင်ဵဝန်ဵေြဖရှင်ဵ သညဴ်  နည်ဵ လမ်ဵကိုသာ  

အသဳုဵြပု ကဖပီဵ တစ်ဦဵနှင်တဴစ်ဦဵ ကူညီရိုင်ဵ ပင်ဵ  ကပါသည်။ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳသညဴ် အမိ်ေထာငစ်ု အချ ို့သာ အသက်ေမွဵမှုအတွက် 

အခက်အခဲေတွ့ကကုဳနိုငပ်ါသည်။  

        (ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 



 

 

 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ကျုဳေပျာြ်ပည်သူ့ေဆဵရုဳနှင်ဴ (၈)မိုင်အကွာတွငရိှ်ပါသည်။ ေကျဵရွာ တွင် ေဆဵေပဵခန်ဵမရိှသညဴ်အတွက် 

ေဆဵရုဳအလွယ်တကူ မသွာဵေရာက်နိုင်ပါက ပတ်ဝန်ဵကျင်ဵ ေကျဵရွာ ကျန်ဵမာေရဵဌာနသုိ္ဓ အလွယ်တကူသွာဵေရာက်ကုသနိုင်ပါသည်။ 

တာဝန်ကျသညဴ် ဘက်စုဳ သာဵဖွာဵဆရာမမှ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှုမျာဵကို လစဉ်နှင်ဴသတ်မှတ်လမျာဵအလုိက် ေဆာင်ရွက် ေပဵလျှက်ရှိဖပီဵ 

စာသင်ေကျာင်ဵမျာဵတွင် အာဟာရ ပညာေပဵအစီအစဉ်မျာဵနှငဴ် အာဟာရတိုက် ေကျွဵမှုရက် သတ္တပတ်အစီအစဉ်မျာဵကိုလည်ဵ 

ေကျဵရွာလူထုမှဦဵေဆာင်၍  တစ်နှစ်လျှင် သဳုဵကကိမ် ခန့် ေဆာငရ်ွက်ေပဵလျှက်ရှိပါသည်။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေနမှာ 

အသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ယင်လုဳအမိ်သာကိုသာ အမျာဵဆုဳဵအသဳုဵ ြပု ကပါသည်။  

(င) ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျငမ်ှုမျာဵ 

 ေကျဵရွာ လူဦဵေရမှာ စုစုေပါင်ဵ(၄၂၂)ဦဵရိှသညဴ်အနက် မူလတန်ဵအဆငဴ် ရိှသူဦဵေရ (၆၃.၂၇%)၊ အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ(၄.၀၂%)၊ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရိှ သူဦဵေရ (၄.၂၆%) နှင်ဴ ၊ တက္ကသုိလ်/ ေကာလိပ်အဆငဴ်ရိှသူ(၀.၇၁%)ရိှြခင်ဵ ေ ကာင်ဴ အဆငဴ်ြမင်ဴပညာေရဵ အပုိင်ဵ တွင် 

အာဵနည်ဵ မှုရိှပါသည်။ မူလတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်သူအေရအတွက် အသင်ဴအတင်ဴမျာဵြပာဵ ေသာ်လည်ဵ အလယ်တန်ဵနှင်ဴ 

အထက်တန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်သူ အေရအတွက်မှာ ကွာဟေန ပါသည်။ ပတ်ဝန်ဵကျင်ေကျဵရွာတွင် မူလတန်ဵပညာကိုသင ်ကာဵရဖပီဵ 

အလယ်တန်ဵနှငဴ် အထက်တန်ဵကို မိုဵကကိုဵပစ်ေကျဵရွာတွင် သွာဵေရာက်ပညာဆက်လက်သင ်ကာဵရသညဴ်အတွက် ေငေွ ကဵအခက်အခဲ 

မျာဵစွာရှိြခင်ဵ နှင်ဴအမျာဵအာဵြဖင်ဴလည်ဵ ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵကို လုပ်ကိုင်သညဴ် မိသာဵစုမျာဵ၏ သာဵသမီဵမျာဵမှာ အထက်တန်ဵဖပီဵလျှင် 

မိသာဵစုစာဵ၀တ်ေနေရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵခွင်၌ လုပ်ကိုငေ်စြခင်ဵ ေ ကာင်ဴ အထကတ်န်ဵပညာဖပီဵေြမာက် သူဦဵေရ နည်ဵ ပါဵရြခင်ဵ  ြဖစ်နိုင်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာသူ /ရွာသာဵမျာဵ ၏ အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵ ဆိုင်ရာကျွမ်ဵကျငမ်ှု နှင်ဴ  ေဒသအတွင်ဵ အလုပ်အကိုင် အခွင်ဴအလမ်ဵ  နည်ဵ ပါဵြခင်ဵ မှာ 

မှုလတန်ဵအဆင်နဴှင်ဴ အလယ်တန်ဵနှင်ဴ အထက်တန်ဵအဆငဴ် ပညာဖပီဵေြမာက်မှု ကွာဟချက်ကကီဵမာဵ ြခင်ဵ  ေ ကာင်ဴြဖစ်နိုင်ပါသည်။  

(စ) ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် လူဦဵေရ(၄၂၂)ဦဵရိှသညဴ်အနက် အမျ ိုဵသာဵဦဵေရ(၂၀၇)နှင်ဴ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေရ(၂၁၅)ြဖစ်ပါသည်။ 

ကျာဵ၊မလူဦဵေရအချ ိုဵမှာ (၁.၀၃၈:၁)ြဖစ်သြဖင်ဴ ေကျဵရွာတွင် ကျာဵမလူဦဵေရမျှတလျှက်ရိှပါသည်။ ကျာဵမဆိုင်ရာ 



 

 

 

တာ၀န်ယမူှုအပိုင်ဵတွင်လည်ဵ မျှတမှု ရိှပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ကျာဵနှငဴ်မအ ကာဵ ြပင်ဵ ထန်ေသာ အမိ်တွင်ဵ အ ကမ်ဵဖက်မှုနှငဴ်ခွဲြခာဵ 

ဆက်ဆဳြခင်ဵ  ကိစ္စမျာဵမရိှပါ။ အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵအတွက် ပညာသင်ယူေရဵဆိုင်ရာ အခွင်ဴအေရဵမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵနှငဴ် အတူတူပင်ြဖစ်ပါသည်။ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵ ရွာတွင် ေန့တွက်လုပ်အာဵခေငွမျာဵမှာ အမျ ိုဵ သာဵမျာဵက ပုိမုိရ ကသည်။ အလုပ်လုပ်နိုငေ်သာ လူဦဵေရတွင် အမျ ိုဵသမီဵ၊ 

အမျ ိုဵသာဵမျာဵပါ၀ငမ်ှုသည် ကွာြခာဵမှုမရိှပါ။ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်ချနိ်တွင် လုပ်ခလစာအေနြဖင်ဴ ေန့စာဵအမျ ိုဵသာဵ တစ်ဦဵလျှင် 

(၅၀၀၀-၃၅၀၀)နှုန်ဵရရိှဖပီဵ၊ ေန့စာဵအမျ ိုဵသမီဵ တစ်ဦဵလျှင်(၃၅၀၀-၂၅၀၀)နှုန်ဵခန့်ရရိှပါသည်။ ေကျဵရွာ အတွင်ဵရိှ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပေ်ဆာင် 

ေနေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အဖဲွ့၊ မိခင်နှငဴ် ကေလဵေစာင်ဴေရှာက်ေရဵအဖဲွ့အစည်ဵတို္ဓမှ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ ဦဵေဆာငက်ာ 

ရပ်ေရဵရွာေရဵ ကိစ္စမျာဵ တွင် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်လျှက်ရိှပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

( ၄ ) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရှ ိဖွဳ့မဖိုဵမှုအေြခအေန 

 ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိဖွဳ့ဖဖိုဵမှုအေနအထာဵကို သိရိှြခင်ဵအာဵြဖငဴ် နိုငင်ေဳတာ်နှငဴ် ေဒသဆိုင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ချမှတ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပိုမို ေကာင်ဵမွန်ေစရန် မျာဵစွာအေထာက်အကူြပုနိုင်ပါသည်။ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် သာေရဵ၊ နာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်ေဆာငရွ်က်ေနေသာ လူမှု ကူညီေရဵ အဖဲွ့အစည်ဵ 

ဟူ၍အဖွဲ့စည်ဵထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပင်န်ဵမျာဵေဆာင်ရွက် ရာတွင်စုေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က်လပု်ကိုင်တတ် ကပါသည်။ ေကျဵရွာရှိ 

ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵမှာ ဘာသာေရဵ၊ ပညာေရဵ၊ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ၊ မီဵေဘဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာနှင်ဴ သက်ဆိုငရ်ာကိစ္စ ရပ်မျာဵအတွက် 

ဖွဲ့စည်ဵထာဵ ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵလည်ဵရှိပါသည်။ အဖဲွ့အချင်ဵ ချင်ဵချတိ်ဆက်  ေဆာငရွ်က်မှု အာဵနည်ဵသည်ဴအြပင် အဖဲွ့အစည်ဵ၏ 

ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုငသိ်ု္ဓ ေရာက်ရိှေအာင် မည်သုိ္ဓေဆာငရွ်က်ရမည်ကိုလည်ဵ စနစ်တကျေဆာင်ရွက်တတ်သည်ဴ အေလဴအထမျာဵကျငဴ်သဳုဵ 

နိုငြ်ခင်ဵ မရိှေသဵသည်ဴ အေြခအေန တစ်ရပ်ြဖစ်ပါသည်။ ယခုအခါတွင် ေကျဵ လက်ေဒသဖဳွဖ့ဖိုဵ တုိဵတက်ေရ  ဵ ဦဵစီဵဌာနမှ ဦဵေဆာင်ဖပီ  ဵ

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵေကာ်မတီကိုလည်ဵ ဖွဲ့စည်ဵေဆာင်ရွက်ကာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပအစိုဵရ မဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

အလှူရှငမ်ျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ကာ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အတွက် အာဵသွန်ခွန်စိုက် ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။  

( ခ ) သီဵနဳှ၊ သာဵ၊ ငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် စပါဵ၊ မတ်ပဲ၊ ပဲတီစိမ်ဵစသည်တို္ဓကို အဓကိထာဵ စိုက်ပျ ိုဵ  ကပါသည်။ ေကျဵရွာရိှ စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵသည် ေြမဆီ၊ 

ေြမ သဇာ အသင်ဴအတင်ဴ ေကာင်ဵမွန်ေသာ စိုက်ပျ ိုဵေြမ မျာဵြဖစ် က ပါသည်။ စုစုေပါင်ဵ စိုက်ပျ ိုဵဧက (၃၁) ဧကရှိဖပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေြမမှ လိအုပ်ေသာ 

ေရမျာဵကို မိုဵ ေရ မှေသာ် လည်ဵေကာင်ဵ ၊ အဝစီိတွင်ဵ ေရမှ ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ ေြမာင်ဵေရြဖင်ဴ လည်ဵေကာင်ဵ  ရယူစိုက်ပျ ိုဵ ကသည်။ စပါဵ၊ မတ်ပ၊ဲ 

ပဲတီစိမ်ဵစသည်တို္ဓကို အဓကိထာဵစိုက် ပျ ိုဵ ကပါသည်။ လယ်ေြမပိုငဆ်ိုင်ေသာ ေတာင်သူ လယ်သမာဵအိမေ်ထာငစ်ုမှာ(၂၃) စခုန့်ရိှဖပီဵ 



 

 

 

လယ်ေြမဧက (၁) ဧကမ(ှ၅)ဧကအထိ  ပိုင်ဆိုငေ်သာ အမိ်ေထာငစ်ု (၃.၂၅) ရာခိုငန်ှုန်ဵ၊ (၅)ဧကမှ (၁၂)ဧကအထိ ပိုင်ဆိုငမ်ှု (၁၂.၂) ရာခိုငန်ှုန်ဵ၊ ၁၂ 

ဧက အထက် ပိုင်ဆိုငမ်ှု(၃.၂၅)ရာခိုငန်ှုန်ဵ ရိှပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵကို ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ေဆာငရွ်က်ေသာ လယ်သမာဵမျာဵနှငဴ် 

လုပ်သာဵမျာဵ ေနထိငု်ရာေကျဵရွာ တစ်ခုဟဆုိုရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ထို္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ၏ ဆန်စပါဵ ထုတ်လုပ်မှုနှင်ဴ သက်ဆိုင်ေသာ 

သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵေပါမျာဵသည်ဴအေလျာက် အကျ ိုဵအြမတ်မျာဵ ပိုမုိြဖစ်ထနွ်ဵနိုငရ်န်အတွက် ရာသီမေရွဵစိုက်ပျ ိုဵနိုင်သည်ဴ  

အထွက်နှုန်ဵတိုဵေသာ စပါဵ မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်ရရှိေရဵ ေစျဵကွက်အတွင်ဵ  အဆငဴ်မှေီရာင်ဵ ချနိုငသ်ညဴ် အထိ တိုဵတက်ထတု်လုပ် 

နိုငသ်ည်ဴနည်ဵလမ်ဵမျာဵကို ရှာေဖွအာဵ ထုတ်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူြခင်ဵမရိှေသာ်လည်ဵ  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲမျာဵကို တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ေမွဵြမူ ကဖပီဵ ခိုင်ဵရန်နှငဴ် 

အသာဵစာဵရန် နွာဵမျာဵကိုလည်ဵ အနည်ဵငယ် ေမွဵြမူ ကပါသည်။ စီဵပွာဵြဖစ် တိုဵချဲ့ေမွဵြမူရန် အမိ်ခခဳ၀န်ဵမျာဵ ေလာက်မှုမရိှပါ။ ေကျဵရွာသည် 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵကို အဓကိထာဵ လုပ်ကိုင ်ကဖပီဵ တပိုင်တနိုင် ၀ငေ်ငွရလပု်ငန်ဵမျာဵနည်ဵ ပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတွက် 

နည်ဵ ပညာနှငဴ် ေရာဂါကာကွယ်ေရဵ၊ ကုသေရဵ အသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် သင်ပဴါသည်။  

( ဂ ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကကာင်ဵလပု်ငန်ဵမျာဵ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် အမိ်တွင်ဵမှု ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵမရိှပါ။ ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ဘဲ အြခာဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် 

သူမျာဵမှာ ေစျဵဆိုင်၊ သီဵနှဳအေရာင်ဵ အဝယ်၊ ငါဵရှဉဴ်၊ ြမှုဳဵေထာငြ်ခင်ဵ ၊ အြခာဵကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင ်ကပါသည်။ အြခာဵလုပ်ငန်ဵအမျာဵစုမှာ 

ရာသီဥတုနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵအလိကု်တွက်ေြခကိုက်မှု အနည်ဵငယ်မှ အလယ်အလတ်အေနထာ  ဵ တွင်ရိှသည်။ ေန့တွက်အလုပ်မျာဵမှာ 

စုိက်ပျ ိုဵ ရာသီတွင်သာ အလုပ်အကိုင်မျာဵဖပီဵ ကျန်အချနိ်မျာဵတွင် အလုပ်လုပ်ကိုင် ရမှုနည်ဵပါဵပါသည်။ ကျပန်ဵလုပ်သာဵမျာဵအေနြဖငဴ် 

အာဵလပေ်သာအချနိ်မျာဵတွင် ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုငန်ိုငရ်န် စိတ်အာဵထက်သန်ေန ကဖပီဵ နည်ဵ ပညာနှငဴ် အလုပ်အကိုင်အခွငဴ် 

အလမ်ဵဖန်တီဵေပဵပါက ပို၍အဆငေ်ြပနိုငမ်ည်ြဖစ်သည်။ 



 

 

 

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆိုင်ရာ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ ဓါတုေြမ သဇာမျာဵအလွန်အကျွသဳုဳဵစွဲမှုရိှသြဖငဴ် ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ 

ကျဆင်ဵလာနိုင်မှုရိှပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵစီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵ အာဵနည်ဵမှုရိှသြဖငဴ် သဘာ၀ ပတ်၀န်ဵကျင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန် နှငဴ် အရင်ဵအြမစ်မျာ  ဵ

ေရရှည်အသဳု ြဵပုနုိင်ရန် ေကျဵရွာလူထုကို သဘာ၀ ပတ်၀န်ဵကျငဆ်ိုင်ရာ သေဘာတရာဵသငတ်န်ဵမျာဵ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် ေပဵသင်ဴပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် မိုဵေခါင်ြခင်ဵ မရှိပါ။ မုန်တိုင်ဵ၊ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ ၊ ငလျင၊် မီဵေဘဵ စသညဴ်ေဘဵ အန္တရာယ်မျာဵလည်ဵ နည်ဵ ပါဵပါသည်။ 

ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳေရဵအတွက် မည်သည်ဴ ဌာနအဖဲွ့မှ သငတ်န်ဵေပဵြခင်ဵ ၊ ကကိုတငစ်ီမဳေပဵြခင်ဵမရိှပါ။ ကျုဳေပျာဖ်မို့ရဲစခန်ဵနှင်ဴ (၈)မိုင်ခန့်အကွာ 

တွင်သာ တည်ရှိေသာေ ကာင်ဴ ေဒသလဳုခခုဳေရဵအတွက်စိုဵရိမ်ဖွယ်ရာရိှပါသည်။  

 

( င ) ဘဏ်နှငဴ် ေငေွကကဵဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှု  

 အြခာဵေငွေချဵရန် အရင်ဵ အြမစ်မျာဵမှာ ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်နှငဴ် ၊ ြမကျွန်ဵသာ ေချဵေင ွ အဖဲွ့တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်မှ လယ်ယာေြမပိုငဆ်ိုင်သူမျာဵကို ထုတ်ေချဵဖပီဵ တစ်ဧလျှင် (၁၅၀၀၀ဝိ/-) ကျပ်နှုန်ဵ ထုတ်ေချဵေပဵ ပါသည်။ 

အမျာဵဆုဳဵထုတ်ေချဵ သည်ဴဧကမှာ (၁၀) ဧကအတွက် အမျာဵဆုဳဵ ကျပ်သိန်ဵ (၁၅၀၀၀၀ဝိ/) သိန်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ အြခာဵသီဵနှဳ အတွက်ေချဵေငွမှာ 

တစ်ဧကလျှင် (၅၀၀၀ဝိ/-) ကျပ်နူန်ဵြဖစ်ပါသည်။ အတိုဵနှုန်ဵမှာ တစ်လလျှင် (၀.၄၅) ရာခိုငန်ှုန်ဵြဖစ်ဖပီဵ ထုတ်ေချဵသည်ဴကာလမှာ (၇) 

လသာြဖစ်ပါသည်။ လယ်သမာဵမျာဵ အေနြဖင်ဴ တစ်ဧကကုန်ကျစရိတ်မှာ (၂) သိန်ဵကျပ်ခန့်ကုန်ကျေသာေ ကာငဴ်ေချဵေငွသည် လုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ကိုငရ်န် အြပည်အဝ အေထာက်အကူမြပုနိုင်ပါ။ ြမကျွန်ဵသာ အဖဲွ့မှအတိုဵနှုန်ဵ (၂.၅၀) ကျပ်နှုန်ဵြဖငဴ် ထုတ်ေချဵေပဵဖပီဵ (၂)ပတ်ြပညဴ်လျှင် 

ြပန်လည်ေပဵဆပ်ရသညဴ်အတွက် အရင်ဵ အနှီဵ လုပ်ကိုင်ရန်အခက်အခဲရိှပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/ သာဵ အမျာဵစုသည် ေချဵေငကွို အေ ကာင်ဵ မျ ိုဵစုဳ 

(ရိက္ခာ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ပညာေရဵ) တို္ဓအတွက် အထူဵသြဖင်ဴ စာဵနပ်ရိက္ခာအတွက် ေချဵယ ူကပါသည်။  



 

 

 

( စ ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ် ပတ်ဝန်ကျငသ်န့်ရှင်ဵေရဵ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ပညာေရဵစာသငေ်ကျာင်ဵ မရိှသညဴ်အတွက် ပတ်ဝန်ဵကျင် ေကျဵရွာ တွင် သွာဵေရာက်ပညာသင ်ကာရပါသည်။ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵမရိှေသာ်လည်ဵ အပု်စုအတွင်ဵရှိေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵရိှေသာေ ကာင်ဵ  

အလွယ်တကူသွာဵေရာက်ကုသနိုင်ပါသည်။ မိုဵတွင်ဵအခါ မျာဵတွင်သာ ေြခလျင်သွာဵေရာက်ကုသ ရပါသည်။  

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် အဝစီိတွင်ဵ မှထွက်ရိှေသာ ေရကို အဓိကထာဵသဳုဵစွဲ ကပါသည်။ တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ ေရလုေဳလာက၍် 

ေရေကာင်ဵသည်ဟုယူဆရေသာ်လည်ဵ ဓါတ်ခွဲခန်ဵတွင် စနစ်တကျ စစ်ေဆဵထာဵမှုမရိှပါ။ ထိန်ငူကကီဵေကျဵရွာရိှ လူေနအိမ်မျာဵမှာ 

တစ်အိမ်နှငဴ်တစ်အမိ် နီဵေသာလ်ည်ဵ ခခဳစည်ဵရိုဵမျာဵြဖငဴ် ကာရဳထာဵရှိြခင်ဵ၊ အမှိုက်သရိုက်မျာဵ လွန်စွာနည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာတွင်ဵဝင်/ 

ထွက်သွာဵလာသူမျာဵ နည်ဵ ပါဵြခင်ဵ ၊ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုငသူ်မျာဵမှာလည်ဵ စည်ဵ စနစ်ရိှစွာ ြဖငဴ် ေမွဵြမူ ကေသာေ ကာင်ဴ 

သန့်ရှင်ဵသာယာေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စု ေပါင်ဵ  (၁၂၃) အမိ်ေထာင်စု အနက် ယင်လုဳအမိ်သာ ေပါင်ဵ  (၁၂၃)လဳုဵ 

တစ်အိမ်တစ်လုဳဵ အသဳုဵြပု  ကပါသည်။ 

 

 

 (ဆ) လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵကိစ္စရပ်မျာဵတွင် ရပ်မိရပဖ်မျာဵ၊ ေကျဵရွာ အဖဲွ့ေခါင်ဵေဆာငမ်ျာဵမှဦဵေဆာင၍် 

လုပ်ကိုငရ်ေသာ်လည်ဵ လူငယ်မျာဵမှာ တက်တက်ကကကက စည်ဵ စည်ဵလုဳဵလုဳဵ ြဖငဴ် ပါဝင်လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ ထို္ဓေ ကာင်ဴ 

အသိပညာဗဟုသုတရှာေဖွရာ ကိုယ်ထူကိုယ်ထေကျဵရွာစာ ကည်ဴတိုက်တစ်ခုလည်ဵ ဖွင်ဴလှစ်ေဆာင်ရွက်ရန်နှငဴ် လူငယ်ကဏ္ဍဖွဖဳဖိုဵ တိုဵတက်ရန် 

စာေပေဟာေြပာပွဲမျာဵ၊ စွမ်ဵရည်ြမှငဴ်တငေ်ရဵ သင်တန်ဵမျာဵချတိ်ဆက် လုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ပါသည်။ 



 

 

 

အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာ၏ ဘာသာေရဵဓေလဴထုဳဵစဳအရ တန်ခူဵလတွင် မဟာသကကေန်ပွဲေတာ် ကျင်ဵ ပြခင်ဵ ၊ 

သက်ကကီဵရွယ်အုိပူေဇာ်ကန်ေတာဴပွဲမျာဵကျင်ဵပြခင်ဵ ၊ ဝါဆိုလတွင် ဝါတွင်ဵဥပုဒ်သီလ ေဆာက်တည်ြခင်ဵ၊ သီတင်ဵကျွတ်လတွင် 

မီဵထွန်ဵပွဲေတာ်ကျင်ဵ ပြခင်ဵ ၊ တန်ေဆာင်မုန်ဵလတွင် မီဵထွန်ဵပွဲေတာ် နှငဴ ်ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵစုေပါင်ဵ မဟာဘုဳကထိန်ကျင်ဵ ပြခင်ဵ၊ တေပါင်ဵ လတွင် 

တရာဵပွဲ ေတာ်မျာဵကျင်ဵ ပ ကပါသည်။  

( ဇ ) အေြခခဳအေဆာက်အဦဵမျာဵ လက်လှမ်ဵမီှမှု-လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵ နှငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ကျုဳေပျာဖ်မို့၏(၈)မိုင်ခန့်အကွာတွင် တည်ရှိေသာေကျဵရွာ ြဖစ်ပါ သည်။ ကျုဳေပျာဖ်မို့မှ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသုိ္ဓ 

ဆက်သွယ်ေသာလမ်ဵ မှာ ေြမသာဵလမ်ဵ၊ ေြမေရာ ေကျာက်လမ်ဵ အမျ ိုဵအစာဵြဖစ်ပါသည်။ ရွာတွင်ဵလမ်ဵ မျာဵမှာလည်ဵ ေြမသာဵြဖစ်ဖပီဵ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ အသဳုဵြပုနိုငေ်သာ်လည်ဵ မိုဵတွင်ဵကာလမျာဵတွင် မိုဵသည်ဵထန်စွာရွာသွန်ဵမှုေ ကာင်ဴ ေရဝပ်ြခင်ဵ၊ ရွှေဳ့ထြခင်ဵ မျာဵ 

ြဖစ်ေပ္ဒေလဴရိှပါသည်။ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာေန အိမ်ေထာင်စုမျာဵအနက် (၁၃%)  မှာ ဆိုလာမီဵလင်ဵေရဵ စနစက်ိ ု အသဳုဵြပု ကဖပီဵ အဆိပုါဒီဇယ်သဳုဵအငဂ်ျင်ကို 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵအသဳုဵမြပုဘဲ ေနေရာင်ြခည်ရရိှမှု နည်ဵ ပါဵသညဴ် မိုဵရာသီတွင်သာ အသဳုဵြပုပါသည်။ 33 KV 

လိငု်ဵ နှင်ဴ(၅)မိုင်အတွင်ဵတွင်တည်သြဖင်ဴ လျှပ်စစ်မီဵရရိှပါက ေကျဵရွာသူ/ သာဵမျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဖွဳ့ဖဖိုဵ 

တိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ယခငထ်က် ပိုမုိတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာနိုငပ်ါသည်။ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵ ရွာတွင် မုန်တုိင်ဵသတင် ၊ဵ ငလျင်သတင်  ဵ နှငဴ် အြခာဵသာေရ ၊ဵ နာေရဵသတင်ဵမျာဵ ရရှိရန် ေရဒီယုိအစီအစဉ်မျာဵ နာဵေထာငြ်ခင်ဵ ၊ 

တီဗွသီတင်ဵ ေစာင်ဴ ကညဴ်ြခင်ဵနှင်ဴ တယ်လီဖုန်ဵ အင်တာနက် တို္ဓြဖငဴ်လည်ဵ ဆက်သွယ်သတင်ဵ ရယူအသဳုဵြပုနိုငပ်ါသည်။   



 

 

 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ပို္ဓေဆာငဆ်က်သွယ်ေရဵအတွက် ကုန်ဵလမ်ဵ တစ်မျ ိုဵသာ အသဳုဵြပု လျက်ရိှပါသည်။ စပါဵနှင်ဴ 

ေကျဵရွာထွကက်ုန်ပို္ဓေဆာငေ်ရဵအတွက် ကုန်ဵလမ်ဵ တစ်မျ ိုဵတည်ဵ ကိုသာ အသဳုဵြပုလျက်ရှိပါသည်။ ကုန်ဵလမ်ဵ ခရီဵအတွက် ဆိုင်ကယ်ကိုသာ 

အဓကိထာဵအသဳုဵြပု  ကပါသည်။ 

(စျ) တည်မငမိ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ 

အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵသည် မိသာဵစုကဲဴသုိ္ဓ စည်ဵ လုဳဵ ညီညွတ်စွာ ေနထိငု ်ကပါသြဖငဴ် 

ြပဿနာကကီဵကကီဵမာဵမာဵြဖစ်ေလဴမရိှပါ။ေကျဵရွာတွင် လူကနု်ကူဵမှုနှင်ဴ အ ကမ်ဵ ဖက်မှုမျာဵ လဳုဵ၀မရိှပါ။ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှုနှင်ပဴတ်သက်၍ 

လူငယ်မျာဵထန်ဵရည်ေသာက်ြခင်ဵ ၊ အရက်ေသစာ ေသာက်စာဵြခင်ဵ  အနည်ဵငယ်မျှသာရိှပါသည်။ ခိုဵဆိုဵလုယက်မှုမျာဵ မရိှသေလာက် နည်ဵ ပါဵပါ 

သည်။ရာဇ၀တ်မှုြဖစ်ပွာဵြခင်ဵအလွန်နည်ဵပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ရိှ  ရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵ သည် ေရှဵစဉ်ဆက် ေနလာေသာ 

ေဒသခဳမျာဵြဖစ်သညဴ်အြပင် ဦဵေဆာငဦ်ဵရွက်ြပုနိုင်သညဴ် လူကကီဵ လူေကာင်ဵ မျာဵရိှေသာေ ကာင်ဴ  စည်ဵ လုဳဵညီညွှတ်ဖပီဵ 

ေအဵချမ်ဵသာယာစွာေနထိငု ်ကပါသည်။ 

(၅) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ၊ အဟန့် အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 

အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာဦဵေရ စုစုေပါင်ဵ(၂၉၁)ဦဵရိှဖပီဵ ေကျဵရွာ လူဦဵေရ၏(၆၈%)ရိှပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်နိုငသ်ည်ဴ လူသာဵအရင်ဵ အြမစ်မျာဵေသာေ ကာငဴ် ကျွမ်ဵကျငမ်ှုနှင်ဴအသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေကျာင်ဵဆိုင်ရာသင်တန်ဵ မျာဵထိေရာက်စွာပဳဴပိုဵေပဵနိုငပ်ါက ေကျဵရွာ၏လူအရင်ဵ အြမစ် တိုဵတက်မှုနှင်ဴဘက်စုဳဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵ အတွက် 

အလာဵအလာေကာင်ဵ မျာဵရှေိနပါသည်။ 



 

 

 

အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ေနထိငုေ်သာ အမိ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင် ကဖပီဵ ရာသီဥတုသင်ဴတင်ဴမျှတသညဴ်အတွက် 

စိုက်ပျ ိုဵေရကို အလွယ်တကူ ရရိှနိုငပ်ါသည်။ သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ ေအာဂ်ဲနစ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵေအာ်ဂဲနစ်သငွ်ဵ အာဵစုမျာဵအာဵ 

အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာနှင်ဴ (၄)မိုင်ခန့်ေဝဵသညဴ် မိုဵကကိုဵပစ်မှ ၀ယ်ယူရရိှနိုင်ပါသည်။ 

အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ရာသီအလိကု်သီဵနှဳမျာဵ စိုက်ပျ ိုဵထုတ်လုပ်နိုင်ပါသည်။ ကျုဳေပျာဖ်မို့နှင်(ဴ၈) မိုင်ခန့်သာ ေဝဵေသာေ ကာင်ဴ 

ေရာင်ဵချချနိ်တွင် အဆငေ်ြပလွယ်ကူစွာ သွာဵလာေရာင်ဵ  ချနိုင်ပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် အေထာက်အကြူဖစ်ေစမညဴ် နည်ဵ ပညာမျာဵနှငဴ် 

အသိပညာေပဵေဆွဵေနွဵ ပွဲမျာဵမ ကာခဏ ြပုလုပ်ေပဵမည်ဆိုပါက လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵကဏ္ဍတွင် ပိုမုိတိုဵတက်လာမည်ြဖစ်ပါသည်။ ေတာင်သူမျာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်ရာတွင် လယ်ယာသုဳဵစက်ကိရိယာ ပစ္စည်ဵမျာဵ လိအုပ်ေနဖပီဵ အရစ်ကျစနစ်ြဖင်ဴ ေရာင်ဵ ချေပဵနိုင်ေသာ 

ဌာန/ကုမ္ပဏီမျာဵ သွင်ဵ အာဵစု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ နှင် ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာငရွ်က်ေပဵနိုင်လျှင် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင် တိုဵြမှင်ဴထတု်လုပ်နိုင်သညဴ် 

နည်ဵ စနစ်မျာဵကို ကျင်ဴသဳုဵလာနိုင် မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

တိရိစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍတွင် ရွာတွင်ဵ၊ ရွာဝန်ဵကျငတ်ွင်သာေရာင်ဵ/ဝယ်ဖပီဵ တစ်နိုင်တစ်ပိုင် ေမွဵြမူသူမျာဵြပာဵပါသည်။ 

စပါဵစိုက်ပျ ိုဵထုတ်လုပ်သည်ဴ ေကျဵရွာတစ်ခုြဖစ်သည်ဴအာဵေလျာ်စွာ ဝက်အစာြဖစ် မိမတိို္ဓ စပါဵကကိတ်ခွဲစဉ် ရရှိေသာ ဖွဲနုစသည်ြဖင်ဴ 

ဝက်ေမွဵြမူေရဵအတွက် အစာကိုရရှိနိုင်ပါသည်။ နွာဵေမွဵြမူရာတွင် စာဵကျက်ေြမသီဵသန့်မရိှေသာ်လည်ဵ ေကာက်ရိုဵနှငဴ် အနီဵအနာဵရွာမျာဵမှ 

ြမက်မျာဵကို ရိတ်၍ ေကျွဵ ကပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝငေ်ငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ ကုန်စုဳဆိုင၊် ဝရိန်လုပ်ငန်ဵ၊ 

လက်သမာဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင် ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ မျာဵ ရိှပါသည်။  

  ေကျဵရွာရိှအိမ်ေထာငစ်ုအမျာဵစုမှာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင် ကသြဖင်ဴ လိအုပ်ေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵစရိတ်မျာဵကုိ 

ြမန်မာလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ရယူ ကရပါသည်။ 

  အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင်အုပ်စုတွင်ဵ သာဵဖွာဵဆရာမရိှသြဖငဴ် မီဵဖွာဵသည်ဴကိစ္စရပ်မျာဵတွင် မျာဵစွာအေထာက်အကူြပုေသာ်လည်ဵ 

သာဵဖွာဵဆရာမသည်ေကျဵရွာတွင် မေနထိုငဘ်ဲ အြခာဵေကျဵရွာ တွင်သွာဵေရာက်ေနထိုင်၍ အစိုဵရရုဳဵဖွင်ဴရက်မျာဵနှငဴ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ ရက်မျာဵ 

တွင်သာ ေဆဵခန်ဵဖွင်သညဴ်အတွက် ဖမို့ေပ္ဒေဆဵရုဳသုိ္ဓ မသွာဵေရာက်နိုငေ်သာ ကိုယ်ဝန်ေဆာငမ်ျာဵ အေနြဖငဴ် အချနိ်နှငဴ်တေြပဵညီ မီဵဖွာဵရန် 

အခက်အခဲရိှနိုငပ်ါသည်။  ေကျဵရွာတွငလ်ူငယ်မျာဵ အေနြဖင်ဴ သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵတို္ဓတွင် ပါဝင်မှုရှိ ကဖပီဵ ေကျဵရွာလူကကီဵမျာဵ၏ 



 

 

 

လမ်ဵ ညွှန်မှုမျာဵအတိုင်ဵ  ေဝယျာဝစ္စ လုပ်ြခင်ဵ ၊ လုပ်အာဵဒါနလုပ်အာဵေပဵြခင်ဵ တို္ဓကို ေဆာငရွ်က် က ပါသည်။ ေကျဵရွာရိှ အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ သည် 

ေဆွမျ ိုဵမကင်ဵ ကသူမျာဵြဖစ် ကဖပီဵ ကကီဵကကီဵမာဵမာဵ အမှုအခင်ဵ ြဖစ်ပွာဵမှုမရိှသေလာက်နည်ဵ ပါဵ ေသာေ ကာင်ဴ လည်ဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵတရပ်ြဖစ်ပါသည်။ 

 (ခ)  အဟန့်အတာဵနှငဴ်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

  အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွငဖ်ွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ရန် ေကျဵရွာအတွင်ဵအဖဲွ့မျာဵ ဖွဲ့စည်ဵမျာဵ ထာဵရှိေသာ်လည်ဵ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵမျာဵ 

အာဵနည်ဵ မှုရိှပါသည်။ ေကျဵရွာလူထု အေနြဖငဴ် ဖမို့နယ်ရိှ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵ၊ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ရာတွင် 

အေတွ့အကကုဳနည်ဵ ြခင်ဵ ၊ အသိပညာဗဟုသုတ အာဵနည်ဵြခင်ဵ တို္ဓေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵတွင် စိန်ေခ္ဒမှု တစ်ရပ်ြဖစ်ပါသည်။  

  အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာရိှ စိုက်ခင်ဵအချ ို့သည် မိုဵရာသီတွင် ေရနစ်ြမုပ်မှုေ ကာငဴ် မျ ိုဵစပါဵမျာဵ ပျက်စီဵဆုဳဵရှုဳဵမှုြဖစ်ြခင်ဵ နှင်ဴ 

ေနွရာသီတွင်စိုက်ခင်ဵမျာဵေရေပဵရာတွင် အဝစီိတွင်ဵမှ အဓကိ ေရတငရ်ေသာေ ကာင်ဴ ေရထွကန်ည်ဵသြဖင်ဴ ကုန်ကျစရိတ်မျာဵြပာဵြခင်ဵ ၊ 

ပိုဵကျသြဖင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ ကျဆင်ဵြခင်ဵ  စသည်ဴအခက်အခဲမျာဵရိှ ကပါသည်။  

  သွင်ဵအာဵစုမျာဵကို အချနိ်မီထည်ဴသွင်ဵနိုင်မှု မရိှနိုငြ်ခင်ဵ နှငဴ် စပါဵေရာင်ဵ ၀ယ်ရာ၌လည်ဵ လတ်တေလာေြဖရှင်ဵရမညဴ် စာဵ၀တ်ေနေရဵနှငဴ် 

ကကိုတငေ်ငွေချဵေငမွျာဵြပန်လည် ေပဵဆပ်ရန် အတွက်စပါဵေစျဵေကာင်ဵ ရရိှမညဴ်အချနိ်ထိ မေစာင်ဴဆိုင်ဵ နိုငေ်သာေ ကာငဴ် 

အကျ ိုဵအြမတ်ြဖစ်ထွန်ဵမှု နည်ဵ ပါဵပါသည်။ ထို္ဓအြပင်ဴ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအတွင်ဵ  ပိုဵမွှာဵေရာဂါ ကာကွယ်ြခင်ဵ  တို္ဓတွင် 

ေတာငသူ်တစ်ဦဵတည်ဵေြဖရှင်ဵ၍ မရနိုငပ်ဲ စုေပါင်ဵစပ်ေပါင်ဵ ြဖင်ဴ လုပ်ကိုင ်ကရမည်ြဖစ်ရာ ၎င်ဵအခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ကကုဳေတွ့လာလျှင် 

ရငဆ်ိုငေ်ြဖရှင်ဵရန်အတွက် ေတာငသူ်အာဵလုဳဵ စုေပါင်ဵ ပါဝင်သည်ဴ အေလဴအထမရိှသြဖင အခက်အခဲမျာဵကကုဳေတွ့ရပါသည်။ 

အလုပ်လုပ်ကိုင်ေသာ လူဦဵေရဵ မှာ ေကျဵရွာ၏ (၇၀) ရာခိုငန်ူန်ဵရိှေသာလည်ဵ လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ တေန့လုပ် အာဵခကို ဝငေ်ငွ 

အေြခအေနအရ အမျာဵဆုဳဵ (၅၀၀၀)မ ှ (၃၅၀၀)အထိသာ ေပဵနိုငဖ်ပီဵ ဝငေ်ငွေကာင်ဵ  မွန်ေသာ အြခာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှငမ်ျာဵနှငဴ် 

ကုမ္ပဏီမျာဵအေနြဖငဴ် အမျာဵဆုဳဵ (၈၀၀၀) မှ အနည်ဵဆုဳဵ (၇၀၀၀) အထိ ေပဵေချ ကသြဖင်ဴ အလုပ်သမာဵမျာဵအေနြဖငဴ် ဝငေ်ငွပိုမို ေပဵနိုငေ်သာ 

ေနရာမျာဵသုိ္ဓ သာ လုပ်ကိငု ်ကြခင်ဵ ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာအတွင်ဵအလုပ်လုပ်ကိုငေ်သာ လူဦဵေရဵမျာဵြပာဵေသာ်လည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵကဏ္ဍတွင် 

လုပ်သာဵရှာပါဵရြခင်ဵ ြဖစ်ပါသည်။  



 

 

 

  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ေရာဂါြဖစ်ပွာဵမှုကို အချနိ်မီမကာကွယ်နိုငြ်ခင်ဵ ၊ မထနိ်ဵချုပ် နိုငြ်ခင်ဵ ၊ ေမွဵြမူေရဵနည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှု 

အကန့်အသတ်ရိှြခင်ဵ တို္ဓေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာ၌ ေမွဵြမူေရဵ ကဏ္ဍတွင် ကျယ်ကျယ်ြပန့်ြပန့်လုပ်ကိုငန်ိုငမ်ှုမရိှြခင်ဵ စသညဴ်အခက်အခဲမျာဵရိှပါသည်။  

  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင ်ကေသာမိသာဵစုမျာဵ သည် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ ပညာမျာဵ 

တက်ေြမာက်မှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ ၊ အလုပ်အကိုငအ်ခွငဴ ် အလမ်ဵ အတွက် နီဵစပ်ရာေကျဵရွာမျာဵ၏ ကုန် ကမ်ဵမှ ကုန်ေချာထုတ်လုပ်ရန် 

နည်ဵ ပညာမျာဵ မသိရိှ ကြခင်ဵ  စသည်တို္ဓေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟနငအတာဵတစ်ခုြဖစ်ပါသည်။ 

  အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်၊သ/မေချဵေငွစသည်ဴ အဖဲွ့မျာဵမှ ေချဵေငရွရိှေသာ်လည်ဵ 

တင်ဵ  ကပ်ေသာေချဵေငစွည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵနှငဴ် ေချဵေငကွာလတို ေတာင်ဵ ြခင်ဵမျာဵသည် လည်ဵေတာငသူ်မျာဵ၏ အကျ ိုဵအြမတ်ြဖစ်ထွန်ဵရန် 

အဟန့်အတာဵမျာဵ ြဖစ်ေနဆဲြဖစ်သည်။  

  ေကျဵရွာ၏ဓေလဴမှာ လူကကီဵမျာဵကိုသာ ေခါင်ဵေဆာင်တငေ်ြမှာက်ရန် စဉ်ဵစာဵေလဴရိှဖပီဵ လူငယ်မျာဵမှလည်ဵ 

ေခါင်ဵေဆာင်မှုအပိုင်ဵကိုစိတ်ပါဝင်စာဵမှု အာဵနည်ဵ ကသြဖငဴ် လူငယ်မျာဵ၏ စိတ်ကူဵစိတ်သန်ဵေကာင်ဵ မျာဵ မရရိှြခင်ဵ ကလည်ဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အတွက်အဟန့် အတာဵြဖစ်ေစေသာအေ ကာင်ဵ အရာမျာဵတွင် တစ်ခုအပါအဝင်ြဖစ်ပါသည်။ လူငယ်မျာဵအေနနှင်ဴ 

အင်တာနက်မှတဆငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵကို ရယူ နိုငဖ်ပီဵ  ၎င်ဵတို္ဓ၏အေတွ့အကကုဳမျာဵကို 

ြပန်လည်အသဳုဵချမှုနှငဴ် ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ သေဘာတရာဵမျာဵကို သေဘာေပါက်နာဵလည်မှုအာဵ နည်ဵ  ကသည်မှာ 

အနာဂတ်ေကျဵရွာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ အတွက် အဟန့်အတာဵမျာဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

 

 

 

(၆) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုငနှ်ငဴ် ဗျူဟာ 

 ကျွန်ုပ်တို္ဓထိန်ငူကကီဵေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်မှာ ေယဘုယျ အာဵြဖငဴ် လူမှုစီဵပွာဵဘဝ 

ဖွဳ့ဖဖိုတိုဵတက်သာယာေရဵြဖစ်ပါသည်။ ထို္ဓေ ကာင်ပဴင် ေကျဵလက်ေဒသ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ကွင်ဵ ဆင်ဵ အဖွဲ့ြဖငဴ် 



 

 

 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆွဲ ကေသာ အခါလူထုပူဵေပါင်ဵေဖာ်ထုတ်ေသာ နည်ဵ လမ်ဵမျာဵြဖင်ဴ အဆိပုါရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်နှငဴ် ပန်ဵတိုင် 

ေရာက်ရိှေရဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရမည်ဴ နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵကို ေဆွဵေနွဵေဖာ်ထတု်ခဲဴ ကပါသည်။  

(က) ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵတွင် ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ဝငေ်ငွတိုဵတက် ေရဵ တစ်ဦဵချင်ဵစွမ်ဵေဆာငရ်ည် 

တိုဵတက်ေရဵနှင်ဴ ပညာေရဵကို အေလဵထာဵဖပီဵ ကေလဵမျာဵနှင်ဴ လူငယ်မျာဵအတွက် လူသာဵအရင်ဵ အြမစ် ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေစမည်ဴ 

ရည်မှန်ဵချက်မျာဵကိုလည်ဵ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ ရိုဵရှင်ဵစွာ ချမှတ်ထာဵပါသည် - 

(၁) ေကျဵရွာလူထုသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵထုတ်ကုန်တိုဵြမှငဴ်ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမျာဵ တိုဵတက်လပု်ကိုင်ြခင်ဵ ြဖင်ဴ 

ဝငေ်ငွတိုဵတက်ေစရမည်၊ 

(၂) လူငယ်မျာဵအာဵပညာတတ်ေြမာက်မှုပိုမိုတိုဵတက်ေစြခင်ဵ နှင်ဴအသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ  အတတ် ပညာသငတ်န်ဵမျာဵ 

ဖွငဴ်လှစ်သင ်ကာဵေပဵြခင်ဵြဖငဴ် အသက်ေမွဵ၀မ်ဵ  ေ ကာင်ဵ  ပညာရပ်မျာဵ ကျွမ်ဵကျင်မှုရိှေစဖပီဵ အလုပ်အကိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

တိုဵတက်လာေစ ၍ စီဵပွာဵရှာေဖွနိုငစ်ွမ်ဵနှငဴ် ဝငေ်ငတွိုဵြမှငဴ်လာေစရမည်၊ 

(၃) ေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာတွင်ဵ ရိှ လမ်ဵ၊တဳတာဵမျာဵအာဵေကာင်ဵမွန်ေစရန်ြပင်ဆင် ေဆာငရ်ွက်ြခင်ဵြဖင်ဴေကျဵရွာ၏ 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ သာလွန်ေကာင်ဵမွန်မှု ရိှေစ ရမည်၊ 

(၄)  ေကျဵရွာရိှ ြပည်သူ/ြပည်သာဵမျာဵ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် ရွာ၌အဆငေ်ြပေြပကုသ နိုငရ်န်အတွက် 

သူနာြပု/သာဵဖွာဵဆရာမြပညဴ်စုဳစွာြဖင်ဴ ေဆဵေပဵခန်ဵတစ်ခု ြဖစ်လာ ေစရမည်၊ 

(၅) ထိန်ငူကကီဵေကျဵရွာသည် ဖမို့လမ်ဵ မကကီဵနှင်ဴနီဵသြဖငဴ် လျှပ်စစ်မီဵရရိှပါက ေကျဵရွာ သူ/ ေကျဵရွာသာဵမျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ 

ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ စီပွာဵေရဵမျာဵ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက် ေစရမည်၊   

( ခ ) နည်ဵ ဗျူဟာ 



 

 

 

 လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာငရွ်က်မည်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵနှင်ဴ စီမဳကိန်ဵမျာဵကို ေအာက်ေဖာ်ြပပါ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေရဵ နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵကို ကျငဴ်သဳုဵ၍ စနစ်တကျေဆာငရွ်က် ြခင်ဵ အာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်မျာဵကို ေရာက်ရိှမည်ဟု ယဳု ကည်ပါသည်။ 

(၁) ေကျဵရွာရိှမရိိုဵဖလာစိုက်ပျ ိုဵနည်ဵမျာဵကိုသာ အသဳုဵြပုေနေသာ ေတာင်သူလယ်သမာဵ မျာဵ ဝငေ်ငွတိုဵတက်လာေစရန်အတွက် 

အထွက်နှုန်ဵနှင်ဴ အရည်အေသွဵေကာင်ဵ ဖပီဵ ေစျဵကွက်အတွင်ဵ  လူကကိုက်မျာဵေသာ စပါဵမျ ိုဵမျာဵကိုသာ ဦဵစာဵေပဵစိုက်ပျ ိုဵထုတ် 

လုပ်ရန်နှင်ဴ စိုက်ပျ ိုဵနည်ဵမျာဵ၊ ပိုဵမွှာဵေရာဂါကာကွယ်ေရဵ နည်ဵ လမ်ဵ မျာဵအတွက် လိအုပ်ချက်မျာဵကို ဖမို့နယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာန 

နှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ကာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ နည်ဵ ပညာ၊ဗဟုသုတမျာဵအာဵ အကကဳဉာဏ်ရယူ၍ လိကု်နာေဆာငရွ်က် 

သွာဵမည်။ေမွဵြမူေရဵအာဵ တိုဵချဲ့လုပက်ိုင်ြခင်ဵ ြဖင်ဴ ဝငေ်ငွတိုဵတက်ေစရန်အတွက် တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴကုသေရဵဦဵစီဵဌာန၏ 

အကူအညီရယူကာ ေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုငြ်ခင်ဵ ြဖငဴ် တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေသာ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကိုငေ်ဆာငရွ်က်သွာဵမည်။  

(၂) ေကျဵရွာရိှလူငယ်မျာဵမှာ အလယ်တန်ဵေအာငြ်မင်ဖပီဵပါက ဖမို့၌ ေကျာင်ဵဆက်တက် နိုငသ်ူ ဦဵေရနည်ဵပါဵသွာဵဖပီဵ 

အလုပ်လုပ်လုပ်ကိုင်ရသူမျာဵြပာဵေသာေ ကာင်ဴ ပညာ တတ်မျာဵ မျာဵစွာေပ္ဒထွက်လာရန်အတွက် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵ (ခွဲ)အာဵ 

အထက်တန်ဵ ေကျာင်ဵအထိ တိုဵြမှင်ဴေဆာငရွ်က်သွာဵမည်။ရွာသူ/သာဵမျာဵအာဵ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေ ကာင်ဵ သငတ်န်ဵ 

မျာဵဖွငဴ်လှစ်သင ်ကာဵေပဵကာ ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်၍ လက်ေတွ့အသဳုဵချနိုင်ေရဵ ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ ၊ 

ကုမ္ပဏီမျာဵနှင်ခဴျတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် ေပဵြခင်ဵ ြဖငဴ် မိသာဵစုဝင်ေငမွျာဵ တိုဵပွာဵလာေအာင် ေဆာငရွ်က်သွာဵမည် ြဖစ်ပါ သည်။ 

(၃) ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ လမ်ဵ မျာဵ၊တဳတာဵမျာဵအာဵ ရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵနှင်ဴသက်ဆိုင်ရာ ဌာနမျာဵေပါင်ဵ စပ်၍ြပုြပငေ်ဆာငရ်ွက်ြခင်ဵ ြဖငဴ် 

ကုန်စည်ပို္ဓေဆာငေ်ရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ ပညာေရဵစသညဴ် အြခာဵကဏ္ဍအသီဵသီဵတို္ဓအတွက် ပိုမုိတိုဵတက်ေကာင်ဵ မွန်ေအာင် 

ေဖာ်ေဆာင်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 



 

 

 

 (၄) ေကျဵရွာရိှ ရွာသူ/သာဵမျာဵနာမကျန်ဵြဖစ်ပါက ရွာနှင်ဴ(၈)မိုင်ခန့်ေဝဵေသာ ကျုဳေပျာဖ်မို့ ေပ္ဒ၌သွာဵေရာက်ကုသမှုခဳယေူနရပါသည်။ 

ထို္ဓေ ကာင်ဴရွာ၌ေရာဂါမျ ိုဵစုဳ ကုသနိုင်ရန် အတွက် ေဆဵေပဵခန်ဵတစ်ခုြဖစ်လာေစရန် ကျန်ဵမာေရဵဌာနနှင်ဴ ဆက်သွယ်၍ 

ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ ကိုယ်ဝန်ေဆာငအ်မျ ိုဵသမီဵ မျာဵအတွက်  ေကျဵရွာ တွင်ဵ သာဵဖွာဵဆရာမရိှသညဴ်အတွက် 

အဆင်ေြပပါသည်။ 

(၅) ေကျဵရွာမီဵ လင်ဵေရဵအတွက် မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵ နှင်ဴ (၅)မိုင် အတွင်ဵတွင် ရိှေသာ် လည်ဵ လျှပ်စစ်ဓါတ်အာဵလိုင်ဵ  

ရရိှရန်ေထာက်ပဳေဴပဵနိုင်မည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ ရွာ၌မီဵရရိှပါက ရွာသူ/ 

သာဵ မျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊စီဵပွာဵေရဵ အစစအရာရာ အဆငေ်ြပေချာ ေမွ့သွာဵ မည် ြဖစ်ပါသည်။ 

 (၇) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴ ဗဟိုအဆငဴ် မူဝါဒမျာဵအကကာဵ အစီအစဉ်ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ 

 အစိုဵရ၏ မူဝါဒနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို္ဓကို ရင်ဵ နှီဵကျွမ်ဵဝင်ဖပီဵ ေသာ အစိုဵရဌာနဆိုင်ရာမျာဵ နှငဴ် 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵ ပညာအကကဳေပဵအဖဲွ့တို္ဓ၏ အကကဳြပုချက် အရ ဤအခန်ဵကို ြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

ေဖာ်ြပပါ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာ၏ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵနိုငင်ေဳတာ်အဆင်ဴမှသည် ေဒသဆိုငရ်ာအဆငဴ်၊ ထိုမှတစ်ဆငဴ် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ 

ေကျဵရွာ အဆင်ဴအထိ ပဳဴပုိဵေပဵနိုငမ်ည်ဴ အစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵကို အကကဳြပုေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုငခ်ဲဴ  ကပါသည်။  

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ေရဵဆွဲြခင်ဵနှင်ဴ ပုဳမှန်စိစစ်ြခင်ဵ  

ဤေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆွဲနိုငရ်န် နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵပဳဴပိုဵေပဵမှု သည် အလွန်အေရဵပါသည်။ 

အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဳဴမညဴ် အေထာက်အပဴဳမျာဵ ကို နိုငင်ေဳတာ်အစိုဵရထဳမှ ရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လင်ပဴါသည်။ ကျွန်ုပ်တို္ဓ 

ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵ မျာဵကိုယ်တိုင် အာဵထုတ်လုပ်ကိုငခ်ဲဴမှုမျာဵကို ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ နှင်ဴ ေရွဵချယ်ခဲဴေသာ 



 

 

 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵအာဵ အချနိ်မှန်ြပန်လည်သဳုဵသပ်၍ ြပုြပငေ်ရဵဆွဲြခင်ဵ  စသည်တို္ဓ ေဆာငရွ်က်နိုင်ရန် အကူအညီမျာဵ 

ဆက်လက်ရရှိမည်ဟု ေမျှာ်လင်ပဴါသည်။  

    ( ခ ) ေငေွကကဵဝန်ေဆာငမ်ှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာလူထု၏ လိအုပ်ချက်တစ်ရပ်တွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ၊ အြခာဵဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 

လုေဳလာက်ေသာ ေချဵေငမွျာဵ ရရိှမှုကလည်ဵ အဓကိ ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာမျာဵတွင် ေချဵေငမွျာဵ ထုတ်ေချဵေပဵေနေသာ 

ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ ဘဏ်အေနြဖင်ဴ စပါဵသီဵနှဳ(ကာလတိုေချဵေငွ)တစ်ခုတည်ဵကိုသာ ဦဵစာဵေပဵေဆာငရ်ွက်ေပဵ ေနေသာေ ကာငဴ် 

အြခာဵသီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵသူ ေတာငသူ်မျာဵအတွက် လိအုပ်ချက်မျာဵ ရိှေနဆဲြဖစ်ပါသည်။ ေတာင်သူအမျာဵစုသည် ကာလရှည်ေချဵေငမွျာဵ 

ထုတ်ေချဵေပဵနိုင်ေသာ ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်လုပ်ေဆာငေ်န ကပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/ 

ေကျဵရွာသာဵမျာဵလိုအပ်ေသာ ေချဵေငမွျာဵ ထုတ်ေချဵေပဵနိုငရ်န် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵဆိုငရ်ာ သတ်မှတ်ချက်မျာဵကို ေလျာဴချဖပီဵ 

ေဒသလိအုပ်ချက်နှငဴ်အညီ ေြပာင်ဵလဲ သင်ပဴါသည်။  

( ဂ ) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကကာင်ဵဆိုင်ရာနည်ဵပညာနှင်ဴ ေစျဵကွက်အတွက် အေထာက်အပဳဴမျာဵ ြဖည်ဴဆည်ဵေပဵြခင်ဵ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် စိန်ေခ္ဒချက်တစ်ရပ်မာှ စိုက်ပျ ိုဵ ထုတ်လုပ်သူမျာဵ၏ အရည်အေသွဵေကာင်ဵမွန်ေသာ 

ထုတ်ကုန်မျာဵ ရရိှေရဵအတွက် ေခတ်မီေသာ နည်ဵ ပညာမျာဵလိုအပ်ြခင်ဵ ပငြ်ဖစ်ပါသည်။ ကျုဳေပျာဖ်မို့နှင် ဴ နီဵေသာေ ကာင်ဴ ေဒသထွက်ကုန် 

မျာဵကို အမီှြပု၍ သငဴ်ေတာ်ေသာ ေစျဵနှုန်ဵြဖငဴ ်ေရာင်ဵချနိုငရ်န် ေစျဵကွက်သေဘာတရာဵ မျာဵကို နာဵလည်ေအာင်နည်ဵ လမ်ဵ ြပေပဵနိုငမ်ည် 

သက်ဆိုငရ်ာဦဵစီဵ ဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵ၏ ပူဵေပါင်ဵ လမ်ဵြပေဖဵမမှုမျာဵကလည်ဵ အေရဵပါလှပါသည်။ 

 ထို္ဓအြပင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ ဆိုင်ရာ နည်ဵ ပညာသငတ်န်ဵမျာဵ စီစဉ်ေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ ဝငေ်ငွတိုဵအခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵကို ရရုဳသာမကေကျဵရွာတွင် ြပင်ဆင် လုပ်ကိုငရ်န်လိအုပ်ေသာ 



 

 

 

လုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်နိုငမ်ည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာ၌ အလုပ် အကိငု်အခွင်ဴအလမ်ဵမရိှပါက အဖဲွ့အစည်ဵ၊ကုမ္ပဏီမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်၍ 

လုပ်ကိုငန်ိုင် ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵလည်ဵ ရိှပါသည်။ ေခတ်နှင်ဴအညီနည်ဵပညာဆိုငရ်ာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵစွမ်ဵေဆာငရ်ည်ြမှင်တဴငြ်ခင်ဵ  သငတ်န်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအာဵ ဖွငဴ်လှစ် သင ်ကာဵေပဵ ြခင်ဵ ြဖငဴ် အလုပ်အကိငု်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ 

အလွယ်တကူရရှိနိုင်ပါသည်။ သက်ဆိုငရ်ာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသငတ်န်ဵ မျာဵကိမုျာဵစွာ 

ေဆာငရွ်က်ေပဵြခင်ဵ ြဖငဴ် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရရိှကာ မိသာဵစုဝငေ်ငွမျာဵ တိုဵတက် ေကာင်ဵမွန်လာမည် ြဖစ်ပါသည်။  

 ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာတွင် ေဒသထွက်ကုန် ကမ်ဵမျာဵကုိသာ ေရာင်ဵချမည်ဴအစာဵ  အရည်အေသွဵ ရိှေသာ တန်ဖိုဵြမင်ထဴုတ်ကုန်မျာဵ 

ထုတ်လုပ်ေရာင်ဵ ချနိုင်ရန် နည်ဵ ပညာသငတ်န်ဵမျာဵ ရရိှ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵကလည်ဵ ေကျဵရွာရိှလူသာဵအရင်ဵ အြမစ်သဳုဵစွဲမှုကို ထိေရာက်စွာ 

အသဳုဵချ နိုငရ်ုဳမက ေဒသတွင်ဵ တစ်ပိုငတ်စ်နိုင် အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ တိုဵတက်လာေစနိုင် ေသာ ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာ၏ဝငေ်ငရွရိှမှုကုိ 

ြမင်မဴာဵလာြခင်ဵ ၊ ေဒသအတွင်ဵ စာဵနပ်ရိက္ခာဖူလုဳ တိုဵတက်လာေစဖပီဵ ေဒသဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵနှင်ဴ ဆင်ဵရဲမှုေလျာဴနည်ဵေစေရဵကို တစ်ေထာင်ဴ 

တစ်ေနရာ မှ အေထာက်အကူြပုနိုငေ်ပမည်။ 

 (ဃ) စုိက်ပျ ိုဵေရဵလယ်ယာသဳုဵကိရိယာမျာဵစနစ်တကျငှာဵရမ်ဵအသဳုဵြပုနုိင်ေရဵ 

 အင်ဵမိတ်ေကျဵ ရွာသည် စုိက်ပျ ိုဵေရဵေကာင်ဵစွာ ြဖစ်ထွန်ဵေသာေကျဵ ရွာတစ်ရွာြဖစ်ဖပီဵ 

ရာသီအလုိက်စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလုပ်ကုိင်နုိင်ပါသည်။သုိ္ဓေသာ်လယ်ယာလုပ်သာဵရှာဵပါဵ လာမှုနှင်ဴအတူ၊ရာသီဥတုေဖာက်ြပန်လာမှုတုိ္ဓ

ေ ကာင်ဴလယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင် အချန်ိမီှဖပီဵစီဵရန် အနည်ဵငယ် အခက်အခဲကကုဳေတွ့ရပါသည်။စုိက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနနာှင်ဴ်ဴအတူ 

သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵ ြဖစ် က ေသာ စက်မှုလယ်ယာဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနတုိ္ဓမှ ြပင်ပလယ်ယာသဳုဵပစ္စည်ဵ ကိရိယာ 

ေရာင်ဵချေသာကုမ္ပဏီမျာဵနှင်ဴချတ်ိဆက်ေပဵသင်ဴပါသည်။ ထုိ္ဓအြပင် အရစ်ကျစနစ်ြဖင်ဴ ေရာင်ဵချမှုမျာဵ၊ အတုိဵနှုန်ဵသက်သာစွာြဖင်ဴ 

ငှာဵရမ်ဵသဳုဵစဲွနုိင်ေရဵမျာဵကုိလည်ဵ ေဆာင်ရွက် ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် လယ်ယာစုိက်ပျ ိုဵေရဵကဏ္ဍအာဵ တုိဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာေစမည်ြဖစ်ပါသည်။   



 

 

 

(၈) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်အဴေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် အချနိ်ကာလ  

စီမဳချက်မျာဵသည် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို လက်ေတွ့အေကာင်အထည် ေဖာ်ေဆာင်နိုငမ်ည်ဴ နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵအြဖစ်သုိ္ဓ ေရာက်ရိှေအာင် 

ေအာက်ေြခအထိ လုပ်ကိုင်ေဆာငရွ်က်ရ မည်ြဖစ် ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵ (၅)နှစ်ကာလေကျာ်လွန်ချနိ်တွင် ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတိုင်မျာဵကို 

ဖပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာငရွ်က်နိုင်ရန် စီမဳချက်မျာဵသည် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင် အထည်ေဖာ်ေဆာငရွ်က်နိုင်ေရဵ အတွက် 

မရိှမြဖစ်လိုအပ်ပါမည်။  

(က) နှစ်စဉ်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်နှင်ဴ ဘဏ္ဍာေငွလျာထာဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုသည် (၅) နှစ်တာအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆွဲချနိ်တွင် စိစစ်ေရွဵချယ်ထာဵသည်ဴ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵမှာ ြပည်ဴစုဳလဳုေလာက်နိုငမ်ှုမဟုတ်ေသဵေပ။ သုိ္ဓြဖစ်၍ ေကျဵရွာလူထုသည် စီမဳချက်မျာဵကို အေကာင်အထည်ေဖာ်မှု 

(၂-၃)နှစ် ေကျာ်လာ ချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ (၅) နှစ်ကာလအတွင်ဵ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ထပမ်ဳေဖာ်ထုတ်ဖပီဵ လုပ်ေဆာငရ်န် 

လိအုပ်လာပါမည်။ ဆိုဵရွာဵေသာ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် သက်ေရာက်မှုမျာဵ မရိှခဲဴလျှင် (၅) နှစ်တာ ဖွဳ့ဖဖိုေရဵနည်ဵဗျူဟာသည် 

အနည်ဵနှငဴ်အမျာဵ ေြပာင်ဵလဲမှုရှိမည် မဟုတ်ေသာ်လည်ဵ စီမဳကိန်ဵ (၅) နှစ်တာအတွင်ဵ ထပတ်ိုဵစီမဳချက်မျာဵ ရိှလာနိုငပ်ါသည်။  

ထို္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် နှစ်အလိုက်ဘဏ္ဍာေရဵနှစ် ေငွေ ကဵစီမဳမှု ဆိုင်ရာေရွဵချယ်ြခင်ဵ ၊ အစီအစဉ်နှငဴ် 

စီမဳချက်မျာဵအာဵ ြပုြပငမ်ွမ်ဵ မဳနိုငြ်ခင်ဵ တို္ဓကို ြပုြပငရ် လွယ်ကူေစရန် ဦဵတည်ပါသည်။ ေဒသတွင်ဵ ြဖစ်ေပ္ဒလာေသာ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလိုအပ်ချက်၊ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်၊ အြခာဵအေရဵေပ္ဒကိစ္စရပ်မျာဵနှငဴ် အစိုဵရဘတ်ဂျက်မျာဵအေပ္ဒ 

အလှူရှငရ်ရိှအေပ္ဒမူတည်၍ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကို ေြပာင်ဵလဲရန် ြဖစ်ပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်၍ ကျွန်ုပ်တို္ဓ (၅)နှစ် 

တာအတွက်ေရဵဆွဲထာဵေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက် မူေဘာင်တွင် နှစ်အလိုက် အေကာင် အထည်ေဖာ်ေဆာငရွ်က်မည်ဴ နှစ်ပတ်လည် 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အာဵ ရွာ၏အေြခအေနေပ္ဒမူတည်၍ ြပငဆ်င်ေြပာင်ဵ လဲ ေဆာင် ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။  



 

 

 

( ခ ) ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှုကို အေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ 

အစီအစဉ်နှင်ဴ  စမီဳချက်မျာဵအာဵ ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုကို အေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ သည် စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ 

အချက်အလက်မျာဵ ခွဲြခမ်ဵသဳုဵသပ်ရာတွင် မျာဵစွာ အေထာက်အကူြပုပါမည်။(Functional Classification) သည် ဝန်ကကီဵဌာန၊ 

ဦဵစီဵဌာနမျာဵ အတွက် ၎င်ဵတို္ဓနှငဴ်သက်ဆိုင်ေသာ စမီဳချက်မျာဵကို သိရှိနာဵလည်ရန် အေထာက်အကြူပုပါ မည်။(Economic 

Classification) သည် စီမဳချက်မျာဵကို အကျ ိုဵရလဒ်ြဖစ်ထွန်ဵမှုမျာဵအာဵ အကဲြဖတ် သဳုဵသပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာငရွ်က်ေရဵအတွက် 

လိအုပ်ပါသည်။ 

(၁) ကဏ္ဍကိုအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ  ( Functional Classification ) 

  ေဆာငရွ်က်မည်ဴ စီမဳချက်နှငဴ် စီမဳချက်ဘတ်ဂျက်သည် မည်သည်ဴကဏ္ဍ ေအာက်တွင် (ဥပမာ-စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ 

လျှပ်စစ်ကဏ္ဍစသည်ဴ)၊ မည်သည်ဴ ဝန်ကကီဵ ဌာနနှငဴ်သက်ဆိုင်သည်စသည်ဴြဖငဴ် ခွဲြခာဵသတ်မှတ်နည်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ရင်ဵနီှဵြမှု ပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကို အေြခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ  (Economic Classification) 

  စီမဳချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုဵအစာဵသည် မည်သည်ဴရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှု အမျ ိုဵ အစာဵ ြဖစ်သည်ကို ေဖာ်ြပြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် ( Current Expenditure) ဥပမာ - လစာ၊ ေန့တွက်စရတိ်၊ လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်စရိတ်၊ 

ငာှဵရမ်ဵ ခစသည်မျာဵ၊ 

 ေငွလဳုဵေငွရင်ဵ အသဳုဵစရိတ် ( Capital Expenditure )  ဥပမာ-ေဆာက်လပု်ေရဵ ပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ပုဳေသဝယ်ယူရေသာ 

ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှု မျာဵ၊ 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် ( Capacity Building Expenditure )  ဥပမာ- ေဆွဵေနွ:ပွဲ၊ 

သငတ်န်ဵစသည်ဴအသဳုဵစရိတ်၊ 



 

 

 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုအေထာက်အပဴဳ (Humanitarian Support) တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

( ဂ ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် အပု်စုဖွဲ့ေဆွဵေနွဵမှုမျာဵမှ ေကျဵရွာတွင် ေဆာင် ရွက်သငဴ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵေခါင်ဵစဉ်မျာဵ 

ထွကရ်ှိလာပါသည်။ ယင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအနက် တက် ေရာက်သူ ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵ အပု်စု (၅) စုထဲမှ (၁၀) ဦဵက ဦဵစာဵေပဵရမည်ဴ 

စီမဳချက် မျာဵကို အမှတ်ေပဵ ကပါသည်။ အချ ို့ေသာ စီမဳချက်မျာဵကို ေဆာင်ရွက်ရာတွင် နည်ဵ ပညာ ဆိုင်ရာ 

အေသဵစိတ်အေထာက်အပဴဳမျာဵကို ဖမို့နယ်အဆငဴ် အစိုဵရဌာနမျာဵနှငဴ် အြခာဵအဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵထဳမှ ြပည်ဴြပည်ဴဝဝရရှိရန် လိအုပ်သည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

ဦဵစာဵပေဵစီမဳခးက့မးာဵ 

 

ကဏံဍ/ကဏံဍခ် ဲ စီမဳခးက့ 
ရမျတ့ 

ပေါင့ဵ  

ဦဵစာဵ 

ပေဵ 

အဆင့ဴ 

ဖော့ပ္ခးက့ မျတ့ခးက့ 



 

 

 

ကဏံဍ/ကဏံဍခ် ဲ စီမဳခးက့ 
ရမျတ့ 

ပေါင့ဵ  

ဦဵစာဵ 

ပေဵ 

အဆင့ဴ 

ဖော့ပ္ခးက့ မျတ့ခးက့ 

လမ့ဵ၇ တဳတာဵ  

လမ့ဵ ှ၇၇ လမ့ဵပန့ဵဆက့သယ့်ရေဵ 

တိုဵတက့ကောင့ဵမန့်အောင့ 

ဆောင့ရ်က့ခ္င့ဵ 

ှွွ ှ       - ကးေဵရ်ာတ်င့ဵလမ့ဵမ္ေရော ကးောက့ခင့ဵခ္င့ဵ၈  

မီဵရရျိရေဵ     

လးျပ့စစ့မီဵ  ဿ၈ကးေဵရ်ာသူ/ကးေဵရ်ာသာဵမးာဵ 

ကးန့မာဵရေဵအလ်ယ့တကူကုသ 

နိုင့ရေဵ 

၅ွ ဿ - ကးေဵရ်ာသူ/သာဵမးာဵ 

ရာသီမရ်ေဵကးန့ဵမာရေဵအတ်က့ 

အလ်ယ့တကူကုနိုင့အောင့ ဆောင့ရ်က့ပေဵရန့ 

 

လမ့ဵ၇တဳတာဵ  

 ကုနထ့ုတ့လမ့ဵ ၀၈ကးေဵရ်ာသူ/ကးေဵရ်ာသာဵမးာဵ 

လူနေမျုဘဝတိုဵတက့မ္င့ဴမာဵ 

လာစေရန့  

 
 
 

၄၅ ၀ ကးေဵရ်ာတ်င ့လးျပ့စစမ့ီဵသ်ယ့တန့ဵ၊ 

အသေဵစာဵလုပ့ငန့ဵ 

မးာဵဆောင့ရ်က့နိငု့ရန့ 

 

 

 

 

ပညာရေဵ    -   



 

 

 

ကဏံဍ/ကဏံဍခ် ဲ စီမဳခးက့ 
ရမျတ့ 

ပေါင့ဵ  

ဦဵစာဵ 

ပေဵ 

အဆင့ဴ 

ဖော့ပ္ခးက့ မျတ့ခးက့ 

အဆောက့အဦ              ၁၈ပညာရေဵအဆင့ဴ                            ၄၂          ၁              -    ကးေဵရ်ာတ်င ့စာသင့ကးောင့ဵတည့ဆောက့ပေဵခ္င့ဵ 

                                      အတန့ဵမ္င့ဴမာဵလာစေရေဵ 

လူငယ့နျင့ဴယဉ့ကးေဵမျု 
 

အဆောက့အဦ ၄၈အလုပ့အကိုင့အခ်င့ဴအလမ့ဵမးာဵ 

    ဖ်င့ဴလျစ့သင့တန့ဵပိုဴခးခ္င့ဵ 

၃ွ ၅ - ဆင့ဵရဲသောကးေဵရ်ာသူကးေဵရ်ာသာဵမးာဵအသက့မေ်ဵ

ဝမ့ဵ 

- ပညာမးာဵလက့တ်ေဴသင့တန့ဵပိုဴခးပေဵခ္င့ဵ 
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(ဃ) အကောင့အထည့ဖော့မည့ဴ အခးိန့ကာလ 

အောက့ပါဇယာဵတ်င့ လုပ့ငန့ဵ စတင့ရန့၇ ပ္ီဵဆဳုဵရန့ ခန့ဴမျန့ဵဖော့ပ္ထာဵသည့ဴဦဵစာဵပေဵစီမဳခးက့မးာဵ၏ 

အခးိန့ဇယာဵကုိ ဖော့ပ္ထာဵပါသည့၈ ဤအစီအစဉ့ကို နျစအ့လိုက့ လုိအပ့သလို ဖ္ည့ဴစ်က့ပ္င့ဆင့ပ္ီဵ 

နျစပ့တ့လည့ကးေဵရ်ာဖ်ဳဴဖ္ိုဵရေဵ စီမဳခးက့ရေဵဆဲ်ရာတ်င့လည့ဵ ထည့ဴသ်င့ဵ ပေဵမည့၈ 

ဦဵစာဵပေဵ

အဆင့ဴ 
စီမဳခးက့ ရမျတ့ပေါင့ဵ ဿွဿွ ဿွဿှ ဿွဿဿ ဿွဿ၀ 

ဿွဿ

၁ 

ှ 

- အင့ဵမိတ့ကးေဵရ်ာ 

ရ်ာတ်င့ဵလမ့ဵမ္ေရောကးောက့

ခင့ဵခ္င့ဵ 

  

ှွွ √         

ဿ - ကးေဵလက့ဆေဵပေဵခန့ဵ ၅၄   √       

၀ 
- လးျပ့စစ့မီဵလင့ဵရေဵ            

ဆောင့ရ်က့ခ္င့ဵ 
၄၅      √    

၁ 
-ပညာရေဵကးောင့ဵ 

တည့ဆောက့ပေဵခ္င့ဵ 
၄၂     √ 

၂ -အလုပ့အကုိင့အခ်င့ဴအလမ့ဵ ၃ွ     √

(၆) ဘတ့ဂးတ့နျငဴ့င်ေက္ေဵဆုိင့ရာအစီအစဉ့ 

အောက့ပါဇယာဵတ်င့ ဖေါ့ပ္ထာဵသောစီမဳခးက့အလုိက့ ဘတ့ဂးက့ပမာဏမးာဵသည့ ရည့ည်ျန့ဵနမနူာ 

(indicative)အဖ္စ့ ကိုဵကာဵရန့ ပမာဏသာ ဖ္စ့ပါသည့၈ အမျန့တကယ ့ လုိအပ့သော ဘတ့ဂးက့ 

ပမာဏတ်က့ခးက့နိုင့ရန့ အသေဵစတိ့ဆက့လက့၊ ဆောင့ရ်က့ရမည့ဖ္စ့ပါသည့၈ ကးေဵရ်ာဖဴဳ်ဖ္ိုဵရေဵ 

ကော့မတီသည့ တခးဴုိစီမဳခးက့မးာဵကုိ ရေဵဆ်ဲရာတ်င့ မ္ိုဴနယ့အဆင့ဴ ဌာနဆုိင့ရာအဖ်ဲမဴးာဵအစည့ဵမးာဵနျင့ဴ 

ဝန့ဆောင့မျပုေဵသည့ဴလုပ့ငန့ဵ မးာဵထဳမျ ဘတ့ဂးတ့ အပါအဝင့ စီမဳခးက့ပ္ုစုရေဵဆဲ်ရေဵ အကူအညီမးာဵ 

ရရျိရန့လည့ဵ လိုအပ့ပါသည့၈ ဖေါ့ပ္ထာဵသော ရည့ည်ျန့ဵဘတ့ဂးက့ပမာဏတ်င့ ကးေဵရ်ာလူထု၏ င်ေသာဵမ 

ဟုတ့သော ထည့ဴဝင့မျုမးာဵကို ထည့ဴသ်င့ဵဖေါပ့္ထာဵခ္င့ဵ မရျိပါ၈ (င်ေသာဵမဟုတ့သောထညဴ့ဝငမ့ျု၇ ဥပမာ 

လုပ့အာဵ၇သဲ၇ကးောက့၇ ပစံစည့ဵကရိိယာ၇အခးိန့ စသည့) 

စီမဳခးက့ဘတ့ဂးတ့ 
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စဉ့ စမီဳခးက့ 
ရန့ပဳုင်ေ 

(သိန့ဵ) 

ရင့ဵနျီဵ မ ျ္ပန့ျမဳျအုရအုပ့စုသတ့မျတ့ခ္င့ဵ(ကးပ့) 

သာမန့

အသဳုဵ 

စရတ့ိ 

ငေ်လဳုဵငေ်ရင့ဵ 

အသဳုဵစရတ့ိ 
လူသာဵခးင့ဵ

စာနာမျ ု

ဆိုငရ့ာ 

ထောက့ပဳဴမျ ု

ငေ်လဳုဵ

ငေ်ရင့ဵအ

သုဳဵစရတ့ိ 

စမ့်ဵဆောင့

ရည့မ ျ္ငဴ ့

တင့ရေဵ 

ှ 

- အင့ဵမိတ့ကးေဵရ်ာ 

ရ်ာတ်င့ဵလမ့ဵမ္ေရောကးောက့ခင့ဵ 

ခ္င့ဵ 

 

 

  

  

ဿ - ကးေဵလက့ဆေဵပေဵခန့ဵ 

 

  

  

၀ 
- လးျပ့စစ့မီဵလင့ဵရေဵ            

ဆောင့ရ်က့ခ္င့ဵ 

 

  

  

၁ -ကးောင့ဵဆောင့သစ့တိုဵခးဲဴခ္င့ဵ 

 

   

 

၂ - အလုပ့အကုိင့အခင့်ဴအလမ့ဵ 

 

   

 

 

 

 

(ှွ)  ကးေဵရ်ာဖ်ဳဴဖ္ိုဵရေဵလုပ့ငန့ဵမးာဵအကောင့အထည့ဖော့မည့ဴ နည့ဵလမ့ဵနျင့ဴ အစီအစဉ့မးာဵ 

ကးေဵရ်ာဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵအစီအစဉ့ကို ကးေဵရ်ာလူထုကဦဵဆောင့ အကောင့ထည့ဖော့မည့ဖ္စ့သဖ္ငဴ့ 

လုပ့ငန့ဵ အောင့မ္င့ရေဵနျငဴ့ ရည့မျန့ဵခးက့မးာဵသဴုိ ရောက့ရျရိေဵမျာကးေဵရ်ာတ်င့တာဝန့ရျပိါသည့၈ 

(က) ကးေဵရ်ာဖ်ဳဴဖ္ိုဵရေဵကော့မတီ၏ အခန့ဵကဏံဍ 

 ကးေဵရ်ာဖဴဳ်ဖ္ုဵိ ရေဵအစီအစဉ့တ်င့ ပါဝင့သောစီမဳကိန့ဵလုပ့ငန့ဵမးာဵကုိအထိရောက့ဆဳု  ဵ အကောင့အထည့ 

ဖော့ရန့တာဝန့မျာ ကး်နု့ပ့တဴုိကးေဵရ်ာလူထု၏တာဝန့ ဖ္စ့ပါသည့၈ ကး်န့ပု့တိုဴကးေဵရ်ာဖ်ဳဴဖ္ိုဵရေဵ ကော့မတီ သည့ 
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ပေါင့ဵ စပည့ျိနျိုင့ဵရေဵနျင့ဴ စီမဳခန့ခဴ်ဲရေဵတာဝန့ကိုအဓိကယူပါမည့၈ အဖဴဲ်အစည့ဵအသီဵသီ ၇ဵ ကော့မတီ 

အသီဵသီဵအာ  ဵ တာဝန့မးာဵခ်ဲဝေအပ့နျင့ဵ ၊ သက့ဆုိင့ရာစီမဳကနိ့ဵမးာဵဆောင့ရ်က့နိငု့ရန့ ဦဵဆောင့ပါမည့၈ 

ဥပမာ-မိဘဆရာအသင့ဵသည့ကးေဵရ်ာမူလတန့ဵကးောင့ဵ၏ ပညာရေဵအရည့အသေ်ဵ ကောင့ဵမန့် 

တိုဵတက့ရန့ တာဝန့ယူဆောင့ရ်က့စေ၊ လယ့သမာဵအဖ်ဲကဴ ကးေဵရ်ာလယ့ယာကုနထ့ုတ့ လမ့ဵအဆငဴ့ 

မ္ျင့ဴခ္င့ဵ လုပ့ငန့ဵ ကုိ တာဝန့ယူဆောင့ရ်က့စေခ္င့ဵဖ္စ့ပါသည့၈  

(ခ) ဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵမိတ့ဖက့အဖ်ဲအဴစည့ဵ 

 ကး်န့ပု့တို ဴ ကးေဵရ်ာကော့မတီအဖ်ဲမဴးာဵကဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵစီမဳကနိ့ဵမးာဵ အကောင့အထည့ဖော့ရာတ်င့ 

ဦဵဆောင့ စီမဳခန့ခဴ်ဲမျုတာဝန့ယူဆောင့ရ်က့သော့လည့ဵ အခ္ာဵသော ဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵမိတ့ဖက့အဖ်ဲမဴးာဵကုိလည့ဵ 

ရျာဖ်ေဆက့သယ့် ပူဵပေါင့ဵရန့လိုပါမည့၈ ကး်န့ပု့တိုဴ ကိုယ့တိုင့မတတ့နိငု့သောအကူအညီမးာဵရယူဆောင့ 

ရ်ကရ့န့ဖ္စ့ပါသည့၈ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင့ဵသည့ မူလတန့ဵပညာရေဵသင့က္ာဵမျု အရည့အသ်ေဵ 

တိုဵတက့ရေဵဆောင့ရ်က့ရန့   ခးိတ့ဆက ့  ညျိနျိုင့ဵဆောင့ရ်က့ရပါမည့၈ လယ့သမာဵအဖ်ဲအဴစည့ဵကလည့ဵ 

လယ့ယာကုနထု့တ့လုပ့ငန့ဵ အထောက့ အကူပ္ုလမ့ဵအဆင့ဴမ္ျင့တဴင့ရန့ မ္ိုဴနယ့ဆောက့လုပ့ရေဵ ဌာန နျငဴ့ 

ဆက့သယ့်၊ အငဂ့းင့နီယာဒီဇိုင့ဵပုဳစဳနျင့ဴ တ်က့ခးက့မျုဆုိင့ရာ အကူအညီမးာဵရယူရပါမည့၈ 

(ဂ)  ကန့ထရိုက့နျင့ ဴဝန့ဆောင့မျပုေဵသည့ဴ အဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵ 

 စီမဳကနိ့ဵလုပ့ငန့ဵ မးာဵ၏ အသေဵစပိ့လုပ့ငန့ဵအမးိုဵအစာဵဖော့ပ္ခးက့တ်င့ တင့ဒါခေါယူ့ဆောင့ 

ရ်ကရ့မည့ ဴ ကစိံစမးာဵကုိလည့ဵတ်ေဴရပါမည့၈ ဤလုပ့ငန့ဵ အမးိုဵအစာဵမးာဵအတ်က့ အောက့ပါအဖ်ဲဴ 

အစည့ဵ/ပုဂံဂိလု့မးာဵ၏ ပါဝင့မျမုျာအမျန့ပင့ လိုအပ့ပါမည့၈ 

 ဆောက့လုပ့ရေဵ၇ က္ီဵက္ပ့ရေဵစသည့ ဴလုပ့ငန့ဵ မးာဵအတ်က့ ကန့ထရုိက့မးာဵ 

 စိကု့ပးိုဵ ရေဵ၇ မ်ေဵမ္ူရေဵစသည့ဴ သင့တန့ဵမးာဵအတ်က့ နည့ဵပညာဆုိင့ရာနျင့ဴ စီမဳခန့ခဴ်ဲမျုဆုိင့ရာ 

ဝန့ဆောင့မျပုေဵသည့ဴအဖ်ဲမဴးာဵ(နိုင့ငဳတကာဖဴဳ်ဖ္ိုဵမျုအဖ်ဲဴအစည့ဵမးာဵ၇ ဒေသဖ်ဳဴဖ္ိုဵရေဵ အဖ်ဲအဴစည့ဵ မးာဵ၇ 

ပုဂံဂလိကအဖ်ဲ ဴအစည့မးာဵ၇ လူထုအဖ်ဲဴအစည့ဵမးာဵ) 

 ကန့ထရိုက့နျင့ ဴ ဝန့ဆောင့မျပုေဵသည့ဴ အဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵကစီမဳကနိ့ဵလုပ့ငန့ဵ တ်င့ ဖေါပ့္ထာဵသော 

သတ့သတ့မျတ့မျတ့ကိစံစမးာဵကုိသာ က္ီဵက္ပ့မျုပေဵမည့ဖ္စ့ပ္ီဵလုပ့ငန့ဵ တစ့ခုလုဳဵ လ်ျမ့ဵခ္ုကဳ္ီဵက္ပ့ရန့ 

တာဝန့မျာ ကး်န့ပု့တို ဴ ကးေဵရ်ာဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵကော့မတီကတာဝန့ပေဵထာဵသောအဖဴဲ်၏ တာဝန့သာဖ္စ့ပါသည့၈ 

အခးဴုိကိစံစမးာဵတ်င ့ က္ီဵက္ပ့ ရေဵတာဝန့မျာ မ္ိုဴနယ့သကဆုိ့င့ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန့ယူပါမည့၈ 

ဤကစိံစမးိုဵ တ်င ့ ကးေဵရ်ာဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵ ကော့မတီသည့ တာဝန့ပေဵထာဵသောကော့မတီကုိဦဵဆောင့၊ 

မ္ိုဴနယ့ဌာနဆုိင့ရာအဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵနျင့ဴ နီဵနီဵကပ့ကပ့ ပူဵပေါင့ဵ ဆောင့ရ်က့ပါမည့၈ 

(ဃ) ကးေဵရ်ာဖ်ဳဴဖ္ိုဵရေဵလုပ့ငန့ဵမးာဵလည့ပတ့ရန့နျငဴ့ ပ္ုပ္င့ထိန့ဵသိမ့ဵ ရန့အတ်က့ အဖ်ဲအဴစည့ဵ ဆိုင့ရာ 

အစီအစဉ့မးာဵနျငဴ့ င်ေက္ေဵဆုိင့ရာအစီအမဳမးာဵ 

ကး်န့ပု့တိုဴကော့မတီအနေဖ္ငဴ့ လုပ့ငန့ဵ တစ့ခုခးင့ဵစီအတ်က့ ရေရျည့တည့တဴဳရေဵအစီအစဉ့မးာဵ ထာဵ 

ရျိမည့၈ ဥပမာအာဵဖ္ငဴ့ တဳတာဵဆောက့လုပ့ခ္င့ဵလုပ့ငန့ဵတ်င့ အသုဳဵပ္ုသူမးာဵထဳမျ အသုဳဵပ္ုခကောက့ခခဳ္င့ဵ၇ 

စေတနာအလးောက့ထညဴ့ဝငလ့ိုသူမးာဵထဳမျ အလျူငေ်ကောက့ခခဳ္င့ဵတိုဴကို ဆောင့ရ်က့ မည့၈ ထဴုိအပ္င့ 
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တဳတာဵပေါ့ဖ္တ့သန့ဵသာ်ဵလာသယ့ယူမညဴ့ ပစံစည့ဵမးာဵ၏ပမာဏကုိ ကနဴသ့တ့ခ္င့ဵ ကဲသဴိုဴသော 

စည့ဵကမ့ဵမးာဵသတ့မျတ့မည့၈  

ဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵလုပ့ငန့ဵ မးာဵရေရျည့တည့တဳဴရေဵအတ်က့ လုပ့ငန့ဵ အလိုက့ သက့ဆုိင့ရာကော့မတီ၇ 

အဖ်ဲအဴာဵတာဝန့အပ့နျင့ဵ ဆောင့ရ်က့မည့ ဖ္စ့ပါသည့၈ ဥပမာအာဵဖ္ငဴ ့ တဳတာဵပ္ုပ္င့ ထိန့ဵသိမ့ဵ ရေဵ အတ်က့ 

လမ့ဵကော့မတီ၇ စာသင့ကးောင့ဵပ္ုပ္ငထိ့န့ဵသိမ့ဵ ရေဵအတ်က့ မိဘဆရာအသင့ဵစသည့ဖ္င့ဴ 

ဆောင့ရ်က့ပါမည့၈ 

(င) စီမဳကိန့ဵအာဵစဉဆ့က့မပ္တ့လေဴလာဆန့ဵစစခ့္င့ဵနျငဴ့ အကဲဖ္တ့သုဳဵသပ့ခ္င့ဵ 

ကး်န့ပု့တိုဴ၏ ကးေဵရ်ာဖ်ဳဖဴ္ုိဵရေဵအစီအစဉ့ အကောင့အထည့ဖေါ့ရာတ်င့ တိုဵတက့မျု အခ္ေအနေ 

မးာဵအာဵ စနစတ့ကးက္ီဵက္ပ့စစ့ဆေဵအကဲဖ္တ့က္ပါမည့၈ အစကနဦဵ၉ က္ီဵက္ပ့စစ့ဆေဵ အကဲဖ္တ့ 

ခ္င့ဵလုပ့ငန့ဵကိ ုရိုဵရျင့ဵလ်ယ့ကသူောနည့ဵလမ့ဵမးာဵဖ္င့ဴ ဆောင့ရ်က့ပါမည့၈ သိုဴမျသာ ရည့ရ်ယ့ သည့ဴအတိုင့ဵ 

က္ီဵက္ပ့စစ့ဆေဵ အကဲဖ္တ့သညဴ့ လုပ့ငန့ဵ ကုိပ္ီဵမ္ောက့အောင့ ဆောင့ရ်က့နိငု့ပါလိမ့ဴ မည့၈ 

လူထုဗဟိုပ္ု၊ အာဵလုဳဵပူဵ ပေါင့ဵပါဝင့သောကးေဵရ်ာဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵအစီအစဉ့ အကောင့အထည့ ဖေါသ့ော 

နည့ဵလမ့ဵကိုလက့ကိငု့ကးင့ဴသုဳဵ သညဴ့အလးောက့ ကး်န့ပု့တိုဴသည့ ကးေဵရ်ာဖဴဳ်ဖ္ုဵိ ရေ  ဵ လုပ့ငန့ဵမးာ  ဵ

ကုိက္ီဵ က္ပ့စစ့ဆေ  ဵ သဳုဵသပ့ရာတ်င့ ကးေဵရ်ာအတ်င့ဵရျိအဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵ ၇ အိမ့ထောင့စုမးာဵ တက့က္်စာ် 

အတူပူဵပေါင့ဵ ဆောင့ရ်က့ရန့ ဆောင့ရ်က့ပါမည့၈ ဤသိုဴဆောင့ရ်က့နိငု့ရန့ သင့ဴတော့သော အဖ်ဲအဴစည့ဵစနစ့၇ 

လပု့ထဳုဵလုပ့ငန့ဵ  မးာဵတည့ ဆောက့ပါမည့၈ 

(ှှ) စီမဳကိန့ဵက္ီဵက္ပ့စစ့ဆေဵခ္င့ဵနျင့ဴ အကဲဖ္တ့သုဳဵသပ့ခ္င့ဵ 

(က) က္ီဵက္ပ့စစ့ဆေဵခ္င့ဵ(Monitoring) 

အထူဵသဖ္င့ ဴ ကး်န့ပု့တိုဴသည့ ကးေဵရ်ာဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵအစီအစဉ့၏ လုပ့ငန့ဵ ပိုင့ဵဆုိင့ရာ တိုဵတက့မျု 

(physical progress) နျင့ ဴ င်ေက္ေဵဆုိင့ရာတိုဵတက့မျု(financial progress) တိုကဴို စနစတ့ကး 

က္ီဵက္ပ့စစ့ဆေဵပါမည့၈ ၁င့ဵစစဆ့ေဵခ္င့ဵကို (၀)လပတ့ အစီအစဉ့ဖ္င့ဴ ဆောင့ရ်က့ပါမည့၈ 

က္ီဵက္ပ့စစ့ဆေဵခ္င့ဵ လုပ့ငန့ဵ ကုိ ကးေဵရ်ာဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵကော့မတီ၏ စီစဉ့မျုဖ္င့ဴ သက့ဆုိင့ရာစီမဳကနိ့ဵ 

လုပ့ငန့ဵ အလိုက့ တာဝန့ယူဆောင့ရ်က့ နေသောအဖ်ဲအဴသီဵသီဵ၇ ကော့မတီအသီဵသီဵ တိုကဴ မိမတဴုိိ 

တာဝန့ကးရာကဏံဍအလိုက့ စစဆ့ေဵသုဳဵသပ့ပါမည့၈ 

 အဖ်ဲအဴသီဵသီဵ၇ကော့မတီအသီဵသီဵသည့ မိမတိို၏ဴ စီမဳကနိ့ဵဆုိင့ရာ ကနဦဵသတင့ဵအခးက့ အလက့မးာ  ဵ

(Baseline) ရရျိအောင့ ဆောင့ရ်က့က္ပါမည့၈ယင့ဵအခ္ေခဳသတင့ဵအခးက့အလက့မးာဵသည့ စီမဳကိန့ဵ၏ 

တုိဵတက့မျုကုိတုိင့ဵတာမညဴ့ အည်ျန့ဵကနိ့ဵ (indicator)မးာဵဖ္စပ့ါမည့၈ (၀)လပတ့ ကုနဆဳု့ဵ ခးိန့တုိင့ဵတ်င့ 

ကော့မတီနျင့ ဴ အဖ်ဲအဴသီဵသီဵသည့ ၁င့ဵတို၏ဴ က္ီဵက္ပ့စစ့ဆေဵတ်ေဴရျိမျု အစီရငခ့ဳစာ (monitoring 

report)ကိုရ်ာလူထုအစည့ဵအဝေဵ၉ အစီရငခ့ဳတင့ပ္ပါမည့၈ ဆက့လက့ ညျိနျိုင့ဵ ဆောင့ရ်က့ရမညဴ့ 

ကစိံစမးာဵကုိကးေဵရ်ာဖ်ဳဴဖ္ိုဵမျုကော့မတီမျ ဦဵဆောင့ပါမည့၈ (၀)လပတ့ က္ီဵက္ပ့ စစဆ့ေဵမျုအစီရငခ့ဳစာသည့ 

အောက့ပါအခးက့မးာဵအပေါ့ ဦဵတည့ပါမည့၈ 

(ှ) လုပ့ငန့ဵ ပိုင့ဵဆုိင့ရာတိုဵတက့မျု( Physical progress) 

 စီမဳကနိ့ဵလုပ့ငန့ဵ မးာဵလုပ့ငန့ဵ ပိုင့ဵတိုဵတက့မျုနျင့ဴ ပ္ီဵမ္ောက့မျုအတိုင့ဵအတာ 
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 အကောင့အထည့ဖေါ့ရာတ်င့ က္ုဳတ်ေဴရသောအခက့အခဲအဟန့ဴအတာဵမးာဵနျင့ဴ ပ္ုပ္င့သင့ဴသော 

အဆုိပ္ုခးက့မးာဵ၇ 

 ပ္ုပ္င့ပ္ောင့ဵလဲဆောင့ရ်က့ရန့ လုိအပ့သောဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵဗးူဟာနျင့စဴီမဳကနိ့ဵမးာဵ၇ 

(ဿ) င်ေက္ေဵဆုိင့ရာတုိဵတက့မျု(Financial progress) 

 င်ေသာဵနျင့ဴင်ေသာဵမဟုတ့သောအရင့ဵအနျီဵလိုအပ့ခးက့မးာဵစစုည့ဵပ္ီဵ စီဵ မျု (မူလလးာထာဵခးက့နျငဴ့ 

နျိငု့ဵယျဉ့၊)၇ 

 (၀)လပတ့ကနု့တ်င့ရျသိောင်ေသာဵနျင့ ဴအခ္ာဵပစံစည့ဵလက့ကးန့၇ 

 င်ေသာဵနျင့ဴ င်ေသာဵမဟုတ့သောအရင့ဵအမ္စ့မးာဵစဆုောင့ဵရာတ်င့ က္ုဳတ်ေဴနေရသော 

အခက့အခဲမးာဵ၇ပ္ြနာမးာဵ၇ 

 င်ေက္ေဵစုဆောင့ဵပ္င့ဆင့မျတုိုဵတက့ရန့ အဆုိပ္ုနည့ဵလမ့ဵမးာဵ၇ 

 ကးေဵရ်ာဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵကော့မတီသည့ (၀)လပတ့က္ီဵ က္ပ့စစ့ဆေဵမျုအစီရငခ့ဳစာ အနျစခ့းုပ့ကုိ 

ပ္ုစုပ္င့ဆင့ပ္ီဵ သက့ဆုိင့ရာကးေဵရ်ာအပု့စဥုကံကဌနျင့ဴ သက့ဆုိင့ရာမ္ိုဴနယ့ဦဵစီဵဌာနမးာဵသိုဴ အစီရင့ခဳ 

ပေဵပိုဴပါမည့၈ အစီရငခ့ဳစာသည့ စာမးက့နျာ ဿ မးက့နျာ ၇ ၀ မးက့နျာခန့ဴပါဝင့၊ အောက့ပါအခးက့မးာဵကုိ 

အဓိကထာဵဖေါ့ပ္ပါမည့၈ ၁င့ဵအစီရငခ့ဳစာတ်င့ အခက့အခဲနျင့ဴ ရင့ဆုိင့ကးော့လ်ျာမျုမးာဵ၇ ကးေဵရ်ာသူ/ 

သာဵမးာဵ ပ္ုပ္င့ပ္ောင့  ဵလဲဆောင့ရ်က့ မညဴ့အစီအစဉ့မးာ ၇ဵ လုိအပ့သောအကူအညီ အထောက့အပဳဴမးာဵ စသည့ တို ဴ 

ပါဝင့ပါမည့၈ 

 

 

(ခ) နျစ့ပတ့လည့ကးေဵရ်ာဖ်ဳဴဖ္ိုဵရေဵအစီအစဉ့အကဲဖ္တ့ပ်ဲ 

 စီမဳကနိ့ဵကာလ နျစတ့စ့နျစ့ကုန့ဆဳုဵခးိန့တ်င့ စီမဳကနိ့ဵ၏ တိုဵတက့မျုအခ္ေအနေကို ဘက့စု ဳရျုထောငဴ့မျ 

ပ္န့လည့သုဳဵ သပ ့ အကဲဖ္တ့က္ပါမည့၈ ဤနျစပ့တ့လည့ သုဳဵသပ့တ်ေဴဆုပဳ်ဲ၏ ရည့ရ်ယ ့ ခးက့မျာ 

ကး်န့တုိုဆဴောင့ရ်က့သောကးေဵရ်ာဖဴဳ်ဖ္ုဵိ ရေဵလုပ့ငန့ဵမးာဵ၏ တုိဵတက့မျုအခ္ေအနေမးာဵကုိ အောက့ပါ အဖဴဲ်အစည့ဵ/ 

ပုဂံဂုိလ့မးာဵအာ  ဵ ကး်နု့ပ့တဴုိကးေဵရ်ာက ဖိတ့က္ာဵအသိပေဵတင့ပ္နုိင့သော အခ်င့ဴအလမ့ဵ ဖန့တီဵနိုင့ရန့ 

ဖ္စ့ပါသည့၈ ဖိတ့က္ာဵမည့ဴအဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵမျာ- 

 ကးေဵရ်ာအုပ့စုအုပ့ခးုပ့ရေဵအဖ်ဲ၇ဴ မ္ိုဴနယ့အုပ့ခးုပ့ရေဵနျင့အဴခ္ာဵသကဆုိ့င့ရာ အဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵ 

(င်ေက္ေဵ ထညဴ့ဝငသ့ူမးာဵ၇ပုဂံဂလိကလုပ့ငန့ဵ ရျင့မးာဵ)၇ သတင့ဵမီဒယီာမးာဵ၇ ဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵ 

အဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵ စသည့တဴုိဖ္စ့ပါသည့၈ 

 နျစပ့တ့လည့သုဳဵ သပပ့်ဲမျ ကး်န့ပု့တိုဴ၏ ဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵမိတ့ဖက့အဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵနျင့ဴ အခ္ာဵပါဝင့ သက့ဆုိင့ 

သူမးာဵထဳမျ အက္ဳပ္ုခးက့၇ သဳုဵသပ့ခးက့မးာဵရယူနုိင့သောအခ်င့ဴအလမ့ဵကိုလည့ဵရရျပိါမည့၈ 

ဤအက္ဳပ္ုခးက့မးာဵဖ္ငဴ့ ကး်န့ပု့တိုဴ၏ ဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵအစီအစဉ့ကုိပ္န့လည့ပ္ုပ္င့ ဆောင့ရ်က့နိငု့မည့ ဖ္စ့ပါသည့၈ 
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(ဂ) နည့ဵပညာဆုိင့ရာအကူအညီ 

 ယခုကဲဴသို ဴ ဖ်ဳဖဴ္ိုဵရေဵအစီအစဉ့ရေဵဆဲ်ခ္င့ဵနျင့ဴ စီမဳဆောင့ရ်က့စဉ့ အစကနဦဵကာလတ်င့ 

အခးိန့ပိုင့ဵအလိုက့ လေဴလာစောငဴ့က္ည့ဴခ္င့ဵနျင့ဴ အကဲဖ္တ့ခ္င့ဵဆုိင့ရာကဲသိုဴ နည့ဵပညာအကူအညီ မးာဵကို 

မ္ိုဴနယ့အဖ်ဲအဴစည့ဵမးာဵထဳမျ လုိအပ့မည့ဖ္စ့သည့၈ 

ေနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ 

(၁) ေကျဵရွာ လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန 

(က) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုငရ်ာ အချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျာဵ မ စုစုေပါင်ဵ  

၁ နှစ် ေအာက် နို္ဓစို္ဓအရွယ် ၁ ၂ ၃ 

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၁၈ ၁၆ ၃၄ 

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ် မူလတန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွယ် ၂၂ ၂၅ ၄၇ 

၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွယ် ၁၂ ၂၀ ၃၂ 

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နိုင်သညဴ်အရွယ် ၁၄၈ ၁၄၃ ၂၉၁ 

၆၅ နှစ် နှင် ဴအထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၆ ၉ ၁၅ 

စုစုေပါင်ဵ  ၂၀၇ ၂၁၅ ၄၂၂ 

စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာငစ်ု ၁၂၃ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။    
မှတ်ချက်။    ။ အသက်အုပ်စု ၁ နှစ်ေအာက် ဆိုသည်မှာ ေမွဵကင်ဵ စမှ အသက် (၁) နှစ်မြပညဴ်မီ 
အရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ဆိုသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်ြပညဴ် အရွယ်မှ (၅) နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ 
နှစ် ဆို သည်မှာ အသက် (၅) နှစ်ြပညဴ်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ ၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ် 
ဆိုသည်မှာ အသက် (၁၀) နှစ်ြပညဴ်သည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်မြပညဴ်မီအရွယ်၊ ၁၅ နှစ်မ ှ ၆၄ နှစ် 
ဆိုသည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်ြပညဴ်သည်မှ အသက် (၆၅) နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်နှင်ဴ 
အထက် ဆိုသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစ်ြပညဴ် အရွယ်နှငဴ် ၎င်ဵထက် အသက်ကကီဵသညဴ် အရွယ်မျာဵကို 

ဆိုလိုသည်။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာ၏ လူဦဵေရမှာ ၁ နှစ်ေအာက ် ကေလဵငယ် မှာ 

အနည်ဵငယ်ရိှဖပီဵ အလုပ်လုပ်နိုငေ်သာ လူဦဵေရမှာရွာ၏ ထက်ဝက်ေကျာ်မျှရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှိ ရပါ 

သည်။ 

 

(ခ) အလုပ်လုပ်နုိငသ်ူ အင်အာဵ  

(ခ-၁) လုပ်သာဵအငအ်ာဵနှငဴ် ဝငေ်ငွရလပု်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိ 

အလုပ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချက်ကို      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵ 

ေရဵ 

    

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ    လတ်      နိမ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန် 

ထမ်ဵ  
 

 

 

 

 ြမင်ဴ      လတ်     နိမ် ဴ

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵြမူ ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ ဝန် 

ထမ်ဵ  

   
ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျာဵ ဖမ်ဵြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူြခင်ဵ ) 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 
  

 ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

၄ 
သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ     

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိ 

အလုပ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချက်ကို      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လုပ်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 

၅ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

၆ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

      

 လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့နှငဴ် ေရေပဵေဝေရဵ 

၇ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရ ဳလုပ်ငန်ဵ 

၈ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှငဴ် တာရှည်ခဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵ ြပငဆ်င်ေရဵ 

၉ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ကျွမ်ဵကျငပ်ညာရှင်မျာဵ (ဆဳြပင၊် အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သငတ်န်ဵေပဵသူ စသည်) 

၁၀ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
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 လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ 

၁၁ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ ၃   ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ဟိုတယ် နှငဴ် စာဵေသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်ဵ 

၁၂ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိ 

အလုပ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချက်ကို      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

 ပို္ဓေဆာငေ်ရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

၁၃ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ     လတ်     နိမ်ဴ 
အလုပ်သမာဵ/ဝနထ်မ်
ာဵ 

   ြမင်ဴ     လတ်     နိမ်ဴ 

 
ေငေွချဵ ဝန်ေဆာငမ်ှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှငဴ် ေငေွချဵြခင်ဵ  အပါအဝင် ေငေွကကဵဝန်ေဆာငမ်ှု 
လုပ်ငန်ဵ) 

၁၄ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 အမိ်ခခဳေြမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵ ဝယ် ဌာဵရမ်ဵြခင်ဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁၅ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ြပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ (အပု်ချုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ) 

၁၆ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ပညာေရဵ 
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ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ‘ အြခာဵဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵအြဖစ် လုပ်ကိုင်သူမျာဵ’ အေရအတွက်တွင် ‘ မိသာဵစု 

ဝငေ်ငွ လုပ်အာဵ’ ထပမ်ဳ ထညဴ်သွင်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ  မြပုရပါ။ ‘ ရပတ်ည်နုိင်မှု (နိမ်ဴ၊ လတ်၊ ြမင်)ဴ’ ဆုိ 

သည်မှာ ေဖာ်ြပပါ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်လိုသူ (သုိ္ဓမဟုတ်) အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်လိုသူမျာဵအတွက် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴ အလမ်ဵရရိှနိုင်မှု အေြခ အေနကို 

၁၇ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

၁  
 ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

 ကျန်ဵမာေရဵ 

၁၈ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ဝနထ်မ်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁၉ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိ 

အလုပ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချက်ကို      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

 အမိ်မျာဵတွင် အဌာဵလိုက်လပု်သူမျာဵနှငဴ် အမျ ိုဵအမည် မေဖာ်ြပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၂၀ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ      လတ်    နိမ်ဴ 

ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵတွင် လုပ်ကိုငသူ်မျာဵ 

၂၁ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ    ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

   
ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

 စုစုေပါင်ဵ      
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ဆိုလိုပါသည်။ ဥပမာ- ‘စိုက်ပျ ိုဵေရဵ’ ကဏ္ဍ၏ ‘ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ’ တွင် ရပ်တည် နိုငမ်ှု ‘ြမင်ဴ’ ဆိုပါက 

အဆိပုါလပု်ငန်ဵတွင်ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုပ်ကိုင်ရန် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵေနသည်ဟုဆိုလိပုါသည်။                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ ေကျဵရွာတွင် ကိုယ်ပိုင်စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအာဵ ရွာ၏ ထက၀်က် နီဵပါဵမျှ 

လုပ်ကိုင်သူမျာဵရိှေသာ်လည်ဵ ေငွေ ကဵရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှု အရင်ဵ စိုက်ထုတ်လပု်နိုငသူ်မျာဵ နည်ဵပါဵ 

သြဖင်ဴေကျဵရွာရိှလူငယ်၊ လူလတ်ပိုင်ဵ မျာဵ အေနြဖငဴ် ေကျဵရွာရိှမိရိုဵဖလာ လယ်လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵတွင်သာ အမျာဵဆုဳဵလုပ်ကိုငေ် ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ အာဵ အမိ်မျာဵ၌ 

တိရစ္ဆာန်  ကက၊် ဘဲ၊ ၀က် အနည်ဵ အကျဉ်ဵေမွဵထာဵေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူသူမျာဵမှာ 

မရိှသေလာက် နည်ဵ ပါဵေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရ ပါသည်။ 

(ခ-၂) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလိကု် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလိုက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတွ
က်ပုဳ 

အမျာဵဆုဳဵ 
(ကျပ်) 

အနည်ဵဆုဳဵ 
(ကျပ)် မှတ်ချက် 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၁ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ  ၅၀၀၀ ၃၅၀၀ ၃၅၀၀ ၂၅၀၀  

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - -  

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ - 
ေရချ ို/ေရငန် 
ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ ငါဵပိ၊ ငါဵ 
ေြခာက် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊
ေကျာက် 

ထုတ်လုပ်ေရဵ နှင် ဴ
သဘာဝ ရင်ဵ ြမစ်မျာဵ 
ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - -  

၆ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ 
လက်သ မာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ ၅၀၀၀ ၃၅၀၀ ၃၅၀၀ ၂၅၀၀  

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 

အမိ်သဳုဵ ပစ္စည်ဵမျာဵ 
ြပငဆ်င်ေရဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၈ လက်လီ-လက်ကာဵ ေန့စာဵ      
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စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတွ
က်ပုဳ 

အမျာဵဆုဳဵ 
(ကျပ်) 

အနည်ဵဆုဳဵ 
(ကျပ)် မှတ်ချက် 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

ေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ 

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှငမ်ျ
ာာဵ (ဆဳ ပင်၊ 
အလှြပင၊် အပ်ချုပ်၊ 
အင်ဂျငန်ီယာ၊ 

သငတ်န်ဵေပဵ သူ 
စသည်) 

ေန့စာဵ - - - -  

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင်ဴ 
စာဵေသာက် 
ဆိုင်လုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

မှတ်ချက် 

(၁) လခစာဵ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရက်ဝင်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နာရတီွက်ြဖင်ဴ ရေသာ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရက်ဝငေ်ငွ = (တစ်နာရီဝငေ်ငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵကို အဓကိထာဵလုပ် ေဆာင် 

 ကဖပီဵ အမျ ိုဵသာဵမျာဵ၏ အမျာဵဆုဳဵတစ်ေန့လုပ်အာဵခမှာ (၅၀၀၀) ကျပ်ြဖစ်ဖပီဵ အနည်ဵဆုဳဵ တစ်ေန့ 

လုပ်အာဵခမှာ (၃၅၀၀) ကျပ်ြဖစ်ပါသည်။ အမျ ိုဵသာဵမျာဵနှင်ဴ အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵတန်ဵတူ လုပ်အာဵခရရိှ 

ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။  

(ဂ) သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 

(ဂ-၁) စိုက်ပျ ိုဵနုိင်ေသာ ေြမဧရိယာ 

ဇယာဵ(၄) ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေြမ ပိုင်ဆိုင်မှု 

ေြမအမျ ိုဵအစာဵ ဧရိယာ(ဧက) 
ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ ၃၁ ေကာင်ဵ            သင်ဴ                   ညဴဳ 

ယာေြမ/ေတာငယ်ာေြမ  ေကာင်ဵ                 သင်ဴ                   ညဴဳ 

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ  ေကာင်ဵ                  သင်ဴ                   ညဴဳ 
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ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ - ေကာင်ဵ                  သင်ဴ                   ညဴဳ 

ဓနိေတာေြမ  ေကာင်ဵ                  သင်ဴ                   ညဴဳ 

စာဵကျက်ေြမ ၃၄ ေကာင်ဵ                  သင်ဴ                   ညဴဳ 

ေြမလတွ်ေြမလပ်  ေကာင်ဵ                  သင်ဴ                   ညဴဳ 

စုစုေပါင်ဵ  ၆၅  

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ ၊ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု၊ (၃) လယ်ယာေြမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှငဴ် စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေကျဵရွာအပု်စု 

အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေြမလတွ်ေြမလပ် ဆိုသည်မှာ ယခင်က သီဵစာဵခဳယူလုပ်ကိုငလ်ာခဲဴဖပီဵအေ ကာင်ဵ  

အမျ ိုဵမျ ိုဵေ ကာင်ဴ စွန့်လွှတ်ထာဵသညဴ် သီဵစာဵခဳယူလုပ်ကိုငသ်ူမရှိေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ (သုိ္ဓ) ေမွဵြမူေရဵ 

လုပ်ကိုင် နိုငသ်ညဴ် ေြမနှင်ဴ နိုငင်ေဳတာ်က သီဵသန့်လျာထာဵသတ်မှတ်သညဴ် ေြမမျာဵကို ဆိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာ၏ အမိ်ေထာငစ်ုအမျာဵစုမှာ စပါဵ၊ မတ်ပဲ၊ ပဲတီစိမ်ဵစသညဴ် 

သီဵနှဳမျာဵစိုက်ပျ ိုဵ ကဖပီဵ ေြမဆီလွှာအရည်အေသွဵ  အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵ မွန်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝရင်ဵ ြမစ်မျာဵ 

 

သတ္တုနှငဴ်အြခာဵတွင်ဵထွက်သယဳဇာ
တမျာဵ (ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ေကျာက် 
မျက် စသည်။) 

မျာဵ    သင်ဴ   နည်ဵ      မရိှ လွယ်   ခက်    အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊အေထွေထွအုပ် ချုပ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် 
စသည်မျာဵ 

မျာဵ   သင်ဴ    နည်ဵ     မရိှ လွယ်    ခက်    အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ(နွာဵစာ၊ 
ေဆဵဖက်ဝင်အပင်မျာဵ) 

မျာဵ   သင်ဴ    နည်ဵ     မရိှ လွယ်    ခက်    အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

သဘာဝ တိရိစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ မျာဵ   သင်ဴ    နည်ဵ     မရိှ  
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် သတ္တုနှငဴ် အြခာဵတွင်ဵထွက်ပစ္စည်ဵ မျာဵ 

ေကျာက်ခဲေကျာက်စရစ်မျာဵ မထကွ်ရိှပါ။ေဆဵဘက်၀င်အပင်မျာဵသည် အနည်ဵအကျဉ်ဵ ရိှေသာ် 

လည်ဵ အသဳုဵြပုမှု နည်ဵ ပါဵပါသည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေြခအေန 

အေကကာင်ဵ  အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေြပ 

ေသာ 
အမိ်ေထာငစ်ု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ေသာအမိ်ေထာင်
စု 

ဆင်ဵရဲေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု 

အလွန်ဆင်ဵ ရဲေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု 

ေြမယာပိုငဆ်ိုင်မှု 
၁၂ 

ဧကအထက် 
၁၂ဧကနငှ်ဴ၅ဧက

ကကာဵ 
၅ဧကေအာက် မရိှ 

အမိ်အေြခအေန  သစ်သာအမိ် 
သစ်သာဵနှငဴ်ဝါဵအိ

မ် 
ဝါဵအိမ် ဝါဵအိမ် 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှု 
နှင်ဴ ဆိုင်ေသာ ပိုင် 

ဆိုင်မှု 

    

အဓကိစီဵပွာဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ 

    

အမိ်ေထာငစ်ု - 
၁၂၃ 

၄(၃.၂၅%) ၁၅ (၁၂.၂  %) ၄(၃.၂၅%) ၁၀၀ (၈၁.၃ %) 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျဵရွာလုဳဵ ကျွတ် အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အင်ဵမတိ်ေကျဵရွာ၏ ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေြခအေနမှာ အဆင်ေြပေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု ၄စု(၃.၂၅%)၊ ေြမယာပိုင်ဆိုင်မှု (၁၂)ဧကအထက်၊ အိမ်အေြခအေနမှာ သစ်သာ၊ 

ပျဉ်ေထာင၊်သွပ်မိုဵအိမ်၊ ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှငဴ်ဆိုင်ေသာပိုင်ဆိုင်မှုမှာ လက်တွန်ဵ ထွန်စက်၊ ေရစုပ်စက်၊ 

ေထာ်လာဂျတီို္ဓြဖစ်သည်။ အလယ်အလတ်ရှိေသာ အမိ်ေထာငစ်ု ၁၅စု(၁၂.၂%)၊ ေြမယာပိုင်ဆိုငမ်ှု 

(၁)ဧကမှ (၅)ဧကအထိ၊ အမိ်အေြခအေနမှာ ဝါဵအိမ်ြဖစ်မပီဵ ဆိုက်ကယ်၊စက်ဘီဵတို္ဓြဖစ်သည်။  

ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စု ၄ စ ု (၃.၂၅%)၊ ေြမယာပိုင်ဆိုင်မှုမှာ မရှိပါ၊ ဝါဵအမိ်ထရဳကာတို္ဓြဖစ်သည်။ 

အလွန်ဆင်ဵ ရဲေသာ အိမ်ေထာငစ်ု ၁၀၀ စ ု (၈၁.၃%)၊ေြမယာပိုင်ဆိုင်မှုမရိှပါ၊ အမိ်အေြခအေနမှာ 

ဓနိမိုဵ၊ထရကဳာ၊ကကမ်ဵခင်ဵ  ရိှ ေကကာင်ဵေတွ့ရှိပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်ပါ၍ အဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမှာ 
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အလွန်နည်ဵပါဵမပီဵ ဆင်ဵ ရဲေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ အမျာဵဆုဳဵရှိေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

ေကျဵရွာ၌ဆင်ဵရဲမှုမျာဵမပီဵအလုပ်အကိုင် အခွင်ဴအလမ်ဵ  နည်ဵ ပါဵေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(င)  ထိခိုက်လွယ်မှု 

(င.၁)   ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵြခင်ဵ မရှိဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနုိငသ်ညဴ် အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ 

(ဥစ္စာဓနအဆငဴ် “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵ) 

 

အချနိ်ကာလ 
အမိ်ေထာငစ်ု 
အေရအတွက် 

ေြဖရှင်ဵသညဴ်နည်ဵဗျူဟာ (ေြဖရှင်ဵနည်ဵ 
တစ်ခုစီအလုိက် အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 

မျာဵကို ေဖာ်ြပရန် 

၃ လေအာက် ၀မ်ဵစာ  
ဖူလဳုမှု 

၂၀ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ = 
အစာေလျှာဴစာဵ                = 
အေထာက်အပဴဳယူ             =    
ေချဵယူ                           =   ၅ 

လုပ်အာဵခကကိုယူ             =   ၁၅ 

၃ လ နှငဴ် ၆လကကာဵ 
၀မ်ဵစာဖူလုဳမှု  

၁၂ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ = 
အစာေလျှာဴစာဵ                = 
အေထာက်အပဴဳယူ             =      
ေချဵယူ                           =     ၅ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ             =      ၇ 

၆လ မှ ၁၂ လ အထိ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ = 
အစာေလျှာဴစာဵ                = 

အေထာက်အပဴဳယူ             =    
ေချဵယူ                           =   
လုပ်အာဵခကကိုယူ             =   

ရင်ဵြမစ် .. ဥစ္စာဓနအဆငဴ် “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ ၏ ၃၀ 
ရာခိုင်နှုန်ဵအာဵစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။ ေကျဵရွာတွင် ဆန်ေရစပါဵ ေပါမျာဵသြဖင်ဴ အမိ်ေထာငစ်ုအမျာဵစုသည် 

တစ်နည်ဵနည်ဵြဖင်ဴ နပ်မှန်ထမင်ဵ ကို စာဵသဳုဵနိုင်ကကပါသြဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ ၀မ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေနမှာ 

ဆိုဵဝါဵေသာအေြခအေနတွင်ရှိေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(င.၂)  ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 
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ဇယာဵ (၈) ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 

အေကကာင်ဵ အရာ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှေိသာသက်ကကီဵရွယ်အုိ၆၀နှစ်နှငဴ်အထက် ၆ ၉ ၁၅ 

မိသာဵစု/ရပရ်ွာ၏ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ်    

 အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ်အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် အမိ်ေထာငစ်ု    

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆိုဵဖို/ တစ်ခုလပ်အိမ်ေထာငစ်ု  

အြခာဵေဒသသုိ္ဓကကာြမင်ဴစွာသွာဵေရာက် ေနထိုင်လုပ်ကိငုေ်နသညဴ် 

ဆင်ဵရဲသညဴ် အမိ်ေထာင်စု 
 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမတိ်ေကျဵရွာတွင်ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာ 

သက်ကကီဵရွယ်အုိဵ (၁၅) ဦဵရှေိကကာင်ဵ  ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (င-၃) ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန 

ဇယာဵ(၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှု အမျ ိုဵအစာဵ 

(အေြခအေန) 

ထိခိုက်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုမဳှု      ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၂ သဘာ၀ရင်ဵ ြမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေြမ၊စိုက် 
ပျ ိုဵေရ) 

     ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၃ ေရကကီဵြခင်ဵ      ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၄ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ       ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၅ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ   ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၆ မုန်တိုင်ဵ  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၇ ငလျင်  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၈ မီဵေဘဵ  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၉ ဆာဵငန်ေရဝငေ်ြမ   ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 

၁၀ ေြမဖပိုြခင်ဵ ၊ ေြမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵ မှု   ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 

၁၁ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ    ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 

၁၂ ငကှ်ဖျာဵေရာဂါ   ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 
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၁၃ တီဘီေရာဂါ  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၄ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵ မှုေရာဂါ   ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 

၁၅ ြပည်တွင်ဵပဋိပက္ခ   ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 

၁၆ တိရိစ္ဆာန်ကူဵဆက်ေရာဂါကျေရာက်မှု  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၇ လူကနု်ကူဵြခင်ဵ    ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 

၁၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵ ပန်ဵဆက် 
သွယ်ေရဵ ခက်ခဲစသည် 

  ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှုဆိုရာ၌ ေကျဵရွာတွင် စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုြဳခင်ဵ ၊ 

ေရကကီဵြခင်ဵ၊ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ စသညဴ်အေြခအေနမျာဵြဖစ်ေပ္ဒြခင်ဵ ရှိပါကယင်ဵ ြဖစ်စဉ်မျာဵအတွက် ေကျဵ 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုရိှနိုင်ပါသလာဵ။ ထိခိုက်မှုရိှပါက ေကျဵရွာ၏ မည်သုိ္ဓေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵနှငဴ် အိမ်ေထာင်စုမည်မျှ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ခဳစာဵ ကရပါသလဲ။ (ဉပမာ။ ။ 

အမိ်ေထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အမိ်ေထာငစ်ု ေအာက် -နိမ်ဴ 

အမိ်ေထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မ ှ၅၀ အမိ်ေထာင်စု- လတ် 

အမိ်ေထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမိ်ေထာင်စု အထက်-ြမင်)ဴ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် မိုဵရာသီတွင်ြဖစ်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵနှငဴ် 

တိရစ္ဆာန်မျာဵကူဵစက်ေရာဂါကျေရာက်မှုေ ကာင်ဴ ဆုဳဵရှုဳဵမှုအနည်ဵငယ်သာရိှေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။  

(၁.၅.၄)ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျာဵ  

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သညဴ်သူမျာဵ 

စဉ် 
ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု  
ခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ 

ထိခိုက်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၂ 
အမျ ိုဵသမီဵ ဦဵေဆာငသ်ညဴ် ဆင်ဵရဲ 
သညဴ် အမိ်ေထာငစ်ု  

ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၃ ေြမယာမဲဴ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၄ 
သဘာဝေဘဵဒဏ်ဆိုဵ ရွာဵစွာ ကျ ေရာက် 
နုိင်ေသာ အမိ်ေထာငစ်ု/ ကူဵ စက်ေရာဂါ 

ထူေြပာေသာေဒသတွင် ေနထိုင်သူ 

ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၅ ြမစ်ကမ်ဵေဘဵ ေနထိုင်သူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၆ မေတာ်တဆမှုြဖစ်နိုင်ေြခမျာဵေသာေနရ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 
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ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။       အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴ အိမေ်ထာင်စု 

အနည်ဵငယ်သာရှိပါသည။် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်ေနေသာ အိမေ်ထာင်စုအနည်ဵငယ်နှငဴ် ကျန်အိမေ်ထာင်စု မှာ 

ကျပန်ဵလုပ်ကိုင် ရှာေဖွစာဵေသာက်ေနသူမျာဵသာြဖစ် ကပါသည။် အင်ဵမေကျဵရွာသည် မိသာဵစုသဖွယ ်

စည်ဵစည်ဵလုဳဵလုဳဵညညီီညွှတ်ညွှတ်ြဖငဴ် ေနထိုင်လုပ်ကုိင်စာဵေသာက်ေန ကပါသည။် ထိခိုက်မှုရှိပါကလည်ဵ  

ဝိုင်ဵ၀န်ဵကူညီေြဖရှင်ဵေပဵ ကပါသည် 

 (၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေြခအေန 

(က-၁)ေကျဵရွာအတွင်ဵ ရှိလူထုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ လူထုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

  

 ာ (Prone to accident)တွင်ေန ထုိင် 
သူ မျာဵ 

၇ 
ြပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွှေ့ေြပာင်ဵခဳရသူ
မျာဵ (IDP) 

ြမင်ဴ              လတ်          နိမ် ဴ            မရှိ 

၈ ေြမနိမ်ဴပိုင်ဵ ေနထိငု်သူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင် ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၀ လက်လုပ်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျ ိုဵမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်          နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၂ 
ေဒသတွင်ဵ ပဋပိက္ခဧရိယာတွင် ေန ထုိင် 
သူမျာဵ 

ြမင်ဴ               လတ်          နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိုငသူ်မျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်          နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၆ ကူဵစက်ေရာဂါရနုိငေ်ြခရှိေသာသူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်          နိမ် ဴ          မရှိ 

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ေစျဵေရာင်ဵ သူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၈ ေနရပ်ြပန် အေြခချသူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၉ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ လုပ်သာဵမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၂၀ ကာဵေမာင်ဵမပီဵ အသက်ေမွဵသူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

  အမျ ိုဵအစာဵ         အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ  စွမ်ဵေဆာင် 
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၂ 
 

 

 

၁    ၂      ၃ 

၅၀ ၅၀ ၁၀၀ 

ပညာေရဵ    ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ   ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ 

ဖဖိုဵေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ကဴာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

 

 

၃ ေဂါပကအဖွဲ

ာ ဴ
၁    ၂      ၃    

ပညာေရဵ    ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ   ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ 

ဖဖိုဵေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ကဴာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

အပု်စုအမျ ိုဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖွဲ့ စသညဴ်။ 

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုဵသမီဵအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊ ကိုယ်ထူကိုယ်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 

စဉ် အဖဲွ့အစည်ဵ
အမည် 

(မှန်ရာတစ်ခု 
ကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

 

ကျ

 ာဵ 

 

မ 

 

ေပါ 

င်ဵ  

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအ 

ထက် ေရွဵနိုငသ်ည်) 

နုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ် 

ခုကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

 

 

၁ 

လူငယ်အာဵ

မာန်အဖွဲ့ 

 

 

၁    ၂    ၃ 

၂၀ ၂၀ ၄၀ 

ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ   ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵ 

ေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ကဴာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် လူငယ်အာဵမာန်အဖဲွ့နှင်ဴ ေဂါပကအဖွဲ့မျာဵ 

ေကျဵရွာအတွင်ဵသာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် ပညာေရဵလုပ်ငန်ဵ မျာဵအာဵ ဦဵေဆာင် 

ေဆာငရွ်က် ကေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(က-၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာငရ်ွက်ေနေသာ ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 

စဉ် 

 

အမည် 

အဖဲွ့အစည်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

အဖဲွ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာ 

ဝန်မျာဵနှင်ဴ အစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်) 

   

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇ 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

 

 

 

 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇ 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

 

 
 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇ 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

 

ရင်ဵ ြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု။ 

မှတ်ချက်။  

(၁) ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ(ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ)(ဉပမာ- ဓမ္မစကူဵလ် 

ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊  Christian Aid Missions စသည်) 
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(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ(ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ)(ဉပမာ- Care International, 

 Save the   Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ 

(၄)  နိုငင်ဳအမျာဵ၏ ရန်ပုဳေငွြဖငဴ်ေဆာင်ရွက်ေသာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ (ဉပမာ- 

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅)  နိုငင်တဳစ်ခု၏ ရန်ပုဳေငြွဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ(ဉပမာ-GIZ,  UK 

Aid,  US Aid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

နိုငင်ေဳတာ်မှ ေဒသအကျ ိုဵ၊ ြပည်သူ့အကျ ိုဵကို ထိေရာက်စွာထမ်ဵ ေဆာငန်ိုငေ်စရန် အလုိ္ဓငှာ ဉပေဒ၊ 

နည်ဵ ဉပေဒ၊ လမ်ဵ ညွှန်ချက်မျာဵြဖင်ဴ ြပဌာန်ဵကာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵ အဖွဲ့ 

မျာဵ(ဉပမာ-သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာန၏ြမစိမ်ဵေရာင်စသည်)တို္ဓကို ဤဇယာဵတွင်ထညဴ်သွင်ဵ ေဖာ်ြပြခင်ဵ မြပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖို့ဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ 

ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵမရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵနှငဴ်အသက်ေမွဵမှု အေြခအေန 

(ခ-၁) သီဵနဳှထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁) စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုငဆ်ိုင်မှု၊ ေြမယာပိုင်ဆိုင်သညဴ်အိမ်ေထာင်စု 

စဉ် ေြမပိုင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစာဵ အမိ်ေထာငစ်ုအေရအတွက် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ ေြမယာမဲဴ ၁၀၀ ေြမမဲယဴာမဲဴ 

၂ ၂.၅ဧကေအာက် ၂ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာဵ ၂ ေတာငသူ်ငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာဵ ၁၅ ေတာငသူ်လတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၄ ေတာငသူ်ကကီဵ 

ေကျဵရွာရှိအမိ်ေထာငစ်ု စုစုေပါင်ဵ  ၁၂၃  

 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ အချ ို့အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵမှာ စိုက်ပျ ိုဵေြမ 

ဧကနည်ဵေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵေရဵအဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာငစ်ုအချ ို့လည်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵ 

ေြမယာမဲဴမျာဵနှင်ေဴြမပိုင်ဆိုင်မှုနည်ဵပါဵသူမျာဵသည် စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵစွာပိုငဆ်ိုင်ေသာ ေတာငသူ်ကကီဵ 

မျာဵထဳတွင် ေန့စာဵလုပ်သာဵအြဖစ် ၀ငေ်ရာက်လုပ်ကိငု်သူမျာဵြပာဵေ ကာင်ဵေတွ့ရပါသည်။ 

(၂.၂.၁.၂) အစိုဵရနှငဴ်ပဂု္ဂလိကေရအရင်ဵ အြမစ်မျာဵမှ ေရသွင်ဵနုိငသ်ညဴ်ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵ အြမစ်နှင်ေဴရသွင်ဵ ဧရိယာ 

စဉ် ရင်ဵြမစ် 

ေရေသာ

က် 

(ဧက) 

ရရှိနိုင်မှု 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု(ရိှ/မရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵ 

ရန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၂ ေရလွှဲဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၃ 
ြမစ်ေရတင် 

စီမဳကိန်ဵ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၄ 
ေရသွင်ဵ  

ေြမာင်ဵ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၅ အဝစီိတွင်ဵ ၃၁ဧက 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၆ 
လက်ငင် 

ေရတွင်ဵ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၇ စိမ်ဴစမ်ဵေရ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၈ ေချာင်ဵေရ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁)  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပစ်ု၊ (၂) ဆည်ေြမာင်ဵ ဦဵစီဵဌာန၊ စိုက် 

ပျ ိုဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင်ေရေသာက်ဧက (၃၁) ဧက ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရ 

ပါသည်။ 

 

(၃) အဓကိသီဵနဳှမျာဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၁၅) အဓကိသီဵနှဳမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 
ေပါင်ဵ 
စိုက် 
ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 
သီဵနှဳ စိုက်ပျ ိုဵ 
သည်ဴ ကာလ သွင်ဵအာဵစု 

လိအုပ်ချက် 
(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာေရွဵရန်) 

အြမတ်ရရှိနုိ
ငမ်ှု 

(မှန်ရာတစ်ခု
ကိ ု

သာေရွဵရန်) 
ယူနစ် 

အနည်
 ဵ ဆုဳဵ 

အမျာဵ 
ဆုဳဵ 

ပျမ်ဵ  
မျှ 

မှ ထ ိ

မိုဵ စပါ
ာဵ 

၃၁ 
ဧက 

တင်ဵ ၅၀ ၇၀ ၆၀ ဇွန်လ 
နိုဝင်
ဘာ 

ြမငဴ်    လတ်    နိမဴ် ြမငဴ်    လတ်     
နိမဴ် 

ပဲ ၃၁ 
ဧက တင်ဵ 

   ၆    ၁၀ ၈ နိုဝင်ဘ
ာာ 

ေဖေ
ောာ်
ဝါရီ 

ြမငဴ်    လတ်    နိမဴ် 
ြမငဴ်    လတ်     
နိမဴ် 

ရင်ဵ ြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင ် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၏ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

ြဖစ်ေသာ ဓာတ်ေြမ သဇာ၊ ဒီဇယ်၊ ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵအာဵ လိအုပ်ချက်ြမင်ဴမာဵေသာေ ကာငဴ်  

အေကကဵယူသဳုဵစွဲေနရပါသြဖင်ဴ စပါဵသီဵနှဳေပ္ဒချနိ်တွင်ေစျဵေကာင်ဵ ရသည်အထိ မေစာင်ဴနိုင ်ကဘဲရရာ 

ေစျဵြဖင် ဴေရာင်ဵချရသြဖင်ဴ အြမတ်ရရိှမှု နည်ဵ ပါဵပါသည်။ 

(၄) လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆိုင်မှု 

စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်ဵ 

ပိုင် 
ရွာပိုင် အဖဲွ့ပိုင် 

ငာှဵရမ်ဵ လုပ်ကိုငေ်နေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွက် 

ထွန်စက်     

လက်တွန်ဵထွန်စက် ၉    

အေစဴချကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓစက်     

ရိတ်သိမ်ဵစက်     
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ေ ခေလှ္ဓစက် ၂   ၂၁ 

ေရစုပ်စက် ၁၂    

ေြခနင်ဵ ေရတငစ်က်     

ြမက်ရိတ်စက်     

 

ရင်ဵ ြမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- 

လယ်သမာဵအုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵကို အဓကိလုပ်ကိုင် 
သူမျာဵြဖစ်၍ တနိုငတ်ပိုင် လယ်ယာသု္ဓဵစက်ကိရိယာ မျာဵပိုင်ဆိုင်သူမျာဵေ ကာင်ေတွ့ရပါသည်။ 
(၅) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တိုဵ ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ  
ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တိုဵ ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵချက် 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဥတု 
အေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ       ေကာင်ဵ        သင်ဴတင်ဴမျှတ        မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနုိငမ်ှု အလွန်ေကာင်ဵ       ေကာင်ဵ        သင်ဴတင်ဴမျှတ          မေြဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵ အြမစ် ေပါမျာဵ                 အသင်အတင်ဴရှိ                    မေြဖဆိုပါ 

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) 

ေချဵေငနွှင်ဴ ေငွေ ကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရသည်             ရသည်                   မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရိှနိုငမ်ှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူနုိင်သည်               
သီဵနဳှမျ ိုဵေစဴမျာဵ၀ယ်ယူရရှနုိိင်သည်            မေြဖဆိုပါ 

သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ် 
ေြမ သဇာနှငဴ်အြခာဵ 
ေအာ်ဂနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်      ၀ယ်ယူရနိုင်သည်            

မေြဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 
ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ 
ဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည        ၀ယ်ယူရနုိင်သည်            
မေြဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူရနုိင်သည်     ရနုိင်သည်                   မေြဖဆိုပါ 
နည်ဵပညာ၊ အုပခ်ျုပေ်ရဵ 
ပိင်ုဵဆိုင်ရာ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရနုိင်သည်     ရနုိင်သည်                   မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴ ကုန်သွယ်မှု သီဵနဳှမျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵချနိုင် 

သည်       သီဵနဳှမျာဵကိုေရာင်ဵ ချနုိင်သည်      မေြဖဆိုပါ 
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သက်ဆိုငရ်ာမမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵ ဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ရာသီဥတု၊ ေြမအေနအထာဵ သင်ဴတင်ဴမျှတ 

မှုရိှပါသည်။ဖမို့နှင်ဴ(၄)မိုင်ခန့်သာေဝဵေသာေ ကာင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုနည်ပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ် 

တကူ ရရိှနိုင်ေ ကာင်ဵ ေတါဴရပါသည်။ 

(၆) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ြပဿနာ နှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵချက် 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဥတုအေန 
အထာဵ 

ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵ      ရာသီဥတုမမှန်           မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု 

လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နုိင်မှုမရှိပါ 
လယ်ယာေြမဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵသည် 
လယ်ယာေြမဆုဳဵရှုဳဵမှု အသင်ဴအတင်ဴရှိသည် 
ပလပ်ေြမမျာဵရှိသည် 
ပလပ်ေြမအသင်ဴအတင်ဴရှိသည်                                      
မေြဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵ အြမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်         လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေငနွှင်ေဴငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်
မှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ် 
ေြမ သဇာနှင်ဴအြခာဵ 
ေအာ်ဂနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်       လဳုဵ၀မရ                 မေြဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵ သတ်ေဆဵ၊ 

ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ 
ဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

နည်ဵ ပညာ၊ အပု်ချုပ်ေရဵ ပိုင်ဵ 
ဆိုင်ရာ၀န်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴ ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵ ချနုိင်
ပါ      သီဵနဳှမျာဵကိုေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရှိပါ                      
မေြဖဆိုပါ 

ဖျက်ပုိဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက်မှု ဆိုဵရွာဵစွာကျ     အသင်ဴအတင်ဴကျ        အနည်ဵငယ်           
မေြဖဆိုပါ 
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ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာမမို့နယ် 

အစိုဵရဦဵစီဵ ဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်   ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ေြမလပ်မရိှသညဴ်အတွက်လယ်ေြမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရိှပါ။ 

ကျုဳေပျာဖ်မို့နှင်ဴ(၄) မိုင်ခန့်သာေဝဵေသာေ ကာင်ဴ ဓါတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ သွင်ဵ အာဵစုမျာဵအလွယ်တကူ 

ရနိုငပ်ါသည်။ ရာသီဥတုအေြခအေန ဖျတ်ပိုဵကျေရာက်မှု အသင်ဴအတင်ဴ ရိှနိုင်ပါသည်။ 

(ခ-၂)  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)  ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှု အေြခအေန  

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
လုပ်ကိုငေ်နေသာအိမ်ေထာငစ်ု 

ေကာင်ေရ 

ေမွဵြမူေရဵ   

နွာဵ ၂ ၉ 

နို္ဓစာဵနွာဵ   

ကျွ ဲ   

ြမင်ဵ  ၁ ၁ 

ြမည်ဵ   

လာဵ   

ဆိတ်   

သုိဵ   

၀က ် ၃ ၇ 

 ကက ် ၁၅ ၂၁၄ 

ဘ ဲ ၂ ၃၀ 

နွာဵေနာက်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ   

ငါဵကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချ ိုငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အင်ဵမတိ်ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵကို တစ်ပိုင်တစ်နိုင် အမိ်မျာဵ၌ 

ေမွဵြမူ ကပါသည်။ နွာဵ၊ ဝက်၊   ကက်၊ ဘ ဲအစရိှသြဖင်ဴ်ဴ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵကို စီဵပွာဵြဖစ် 
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ေမွဵြမူြခင်ဵ  မရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။  

(၂)  ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပမ်ှု  တိုဵ တက်ေစရန်အတွက်  အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵ တက်ေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင် ဴ ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလို 

အပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ 
အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျာဵ                       အသင်ဴအတင်ဴ         မေြဖဆိုပါ 

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာက်ရနိုင်    အသင်ဴအတင်ဴရနိုင်    မေြဖဆိုပါ 

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵမီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵအသင်ဴအတင်ဴဝယ်ယူရနိုင် 

မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ ေချဵေငလွွယ်ကူစွာရနိုင်   ေချဵေငအွသင်ဴအတင်ဴရနိုင်   မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵအ 

စာေဆဵ စသည်) ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုငသ်ည်          မေြဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် နည်ဵ  ပညာ 

ပဳဴပုိဵမှု 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ အလွယ်တကူရ 

နိုငသ်ည် 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵရနိုင်သည်                  

မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မျာဵကို လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချ 

နိုငသ်ည်      

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုေရာင်ဵ ချနိုင်သည်     

မေြဖဆိုပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵ ေြမေနရာ 

လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရိှသည်     အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်       မေြဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင် ဴ ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလို 

အပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ 
အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ     ေကာင်ဵ    သင်ဴတင်ဴမျှတ    မေြဖဆိုပါ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင် ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလို 

အပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ 
အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်                      

မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငရွရိှနိုင်သည်      

ေချဵေငရွနိုင်သည်                       မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစုလက်လမှ်ဵမီမှု သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည်     

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုငသ်ည်           မေြဖဆိုပါ 

နည်ဵ ပညာအကူအညီနှင်ဴ 

နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ အလွယ် 

တကူရနိုငသ်ည်  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင် သည်         

မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု  ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 

ေရာင်ဵချနိုငသ်ည်     

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုေရာင်ဵ ချနိုင်သည်  

မေြဖဆိုပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်    အသင်ဴအတင်ဴလွယ်ကူသည်    မေြဖဆိုပါ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။       ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍထုတလ်ုပ်မှုမာှ သွင်ဵအာဵစု မျာဵအာဵ 

ကျုဳေပျာ်မမိုမှ အလွယ်တကူ၀ယ်ယူနိုင်မပီဵ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်သက်ဆိုင်ေသာ၀န်ေဆာင်မှုနှငဴ် နည်ဵပညာပဳပဴိုဵမှု 

မရိှေကကာင်ဵ ေတွ့ရိှ ရပါသည။် စီဵပွာဵြဖစ် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် နည်ဵပညာပဳပဴိုဵ မှု 

အရင်ဵအနီှဵ ဗဟုသုတ အာဵနည်ဵေကကာင်ဵေတွ့ရပါသည။် 

(၃) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 
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ဇယာဵ(၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

 

ြပဿနာနှငဴ် 
အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင် 
သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ 
ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ 

ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ စာဵကျက်ေြမရှာဵပါသည်      စာဵကျက်ေြမလုဳဵ၀မရိှပါ      မေြဖဆိုပါ 

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်                   ေရလဳုဵဝမရိှပါ                    မေြဖဆိုပါ 

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန် လက်လှမ်ဵ 

မီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါ    

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ                   မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ ေချဵေငလွွယ်ကူစွာမရနိုငပ်ါ       ေချဵေငလွုဳဵ ဝမရပါ         မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ
အစာ၊ ေဆဵ စသည်) 
ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုငပ်ါ      

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ                        မေြဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် နည်ဵ  

ပညာပဳဴပုိဵမှု 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုငပ်ါ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵမရပါ           

မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ေဴစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်မဴေရာင်ဵ  

ချနိုင်ပါ 

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုမေရာင်ဵချနိုင်ပါ                                          

မေြဖဆိုပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵ ေြမ 
ေနရာလုဳေလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရိှပါ           လုဳဵ ဝမရှိပါ                မေြဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူ ရန်ေရ 

ေြမ အေနအ ထာဵ  

ေရေြမအေနအထာဵမေကာင်ဵ ပါ        မေြဖဆိုပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ  လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ   မေြဖဆိုပါ 
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ြပဿနာနှငဴ် 
အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင် 
သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ 
ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ 

ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ေချဵေင ွ
လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငမွရပါ      လုဳဵ ဝေချဵေငွမရပါ      

မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု လက်လှမ်ဵ 

မီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ        

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူမရပါ        မေြဖဆိုပါ 

ြပဿနာနှငဴ် 
အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင် 
သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ 
ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ 

ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

နည်ဵ ပညာအကူအညီ 
နှင်နဴည်ဵ လမ်ဵ မျာဵ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူမရပါ     နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ          မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု  
ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ မေရာင်ဵ 
ချနိုင်ပါ     ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလဳုဵဝမေရာင်ဵ ချနိုင်ပါ                               
မေြဖဆိုပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိနိုင်မှု  မလွယ်ကူပါ                    မေြဖဆိုပါ 

 

ရင်ဵ ြမစ်… (၁) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) ဖမို့နယ် ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာန ၊ 

ဖမို့နယ ်ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။       ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာ၌  ေကျဵရွာ တွင် ကကက်၊ ဘဲ၊ ၀က်မျာဵ ေမွဵြမူကကပါသည။် 

ငါဵ၊ပုဇနွ်လုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကုိင်ြခင်ဵမရိှပါ။ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵေငွေကကဵရင်ဵနှီဵြမှပန်ှဳမှုမျာဵ 

ရိှလာပါကစီဵပွာဵြဖစ် ေမွဵြမူနိုင်မည်ြဖစ်ေကကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည။် 

(ခ-၃)     စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၂)  စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 
ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 
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ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါ 

က ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအငအ်ာဵ ရရိှနိုင်မှု   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ                    မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတ်ကုန်မဟုတ် 
ေသာ အြခာဵေဒသ ထွက်ကုန်မျာဵကို  
ေရာင်ဵချ ရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ ရိှသည်          ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ     

မေြဖဆိုပါ     

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာအသိအြမင် ရိှြခင်ဵ 
ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရိှသည် 

အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်                      မေြဖဆိုပါ 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ေကာင်ဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆိုပါ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါ 

က ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနိုင်ြခင်ဵ  ေပါမျာဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  ေကာင်ဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငရွရိှနိုင်သည် 

ေချဵေငရွနိုင်သည်               မေြဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ ပညာ
ဆိုင် 
ရာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵ
ေရဵ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုဆိငု်ရာဝန်ေဆာင်မှုရ
ရိှ ြခင်ဵ  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ အလွယ်တကူရနိုငသ်ည် 
နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ရနိုင်သည် 

မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင်ဴလိကု်ေလျာညီေထွြဖစ်ေသ
ာာ (သုိ္ဓမဟုတ်)အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵ ြပု နိုငေ်သာ 
ပညာတစ်ခုခုကို တတ် ေြမာက် ြခင်ဵ  

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်သည်           အသင်ဴအတင်ဴ 

မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ                    မေြဖဆိုပါ 

 

ရင်ဵ ြမစ်… ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 
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 ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွငစ်ိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအြခာဵ၀ငေ်ငွ 

ရလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင်ေနသူ မျာဵနှင်ဴ လက်လုပ်လက်စာဵမျာဵစွာရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှရိပါသည်။ 

 

(၂)    စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလပု်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၃)  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက် 

အခဲမျာဵ 

 

ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါ 

က ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအငအ်ာဵ ရရိှနိုင်မှု   ရှာဵပါဵ                     လုဳဵ ဝမရှိ                 မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတ်ကုန်မဟုတ် 
ေသာ အြခာဵေဒသ ထွက်ကုန်မျာဵ 
ကိ ု ေရာင်ဵချ ရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ          ေစျဵကွက်မရိှ           မေြဖဆိုပါ 

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာအသိအြမင် ရိှြခင်ဵ 
ေစျဵကွက်အေြခအေနကိုေကာင်ဵစွာနာဵမလည် 

လုဳဵ ဝနာဵမလည်                     မေြဖဆိုပါ 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအ 
ေန 

ညဴဳ                       အလွန်ညဴဳ                   မေြဖဆိုပါ 

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနိုင်ြခင်ဵ  ကုန် ကမ်ဵရရိှမှုနည်ဵသည်     ကုန် ကမ်ဵမရိှပါ     မေြဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  ပုဳမှန်မရပါ                   လုဳဵ ဝမရပါ              မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငမွရရိှပါ 

ေချဵေငမွရပါ               မေြဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ ပညာ
ဆိုင် ရာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 
စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုရရိှ ြခင်ဵ  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါ။ 
နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ လဳုဵ၀မရပါ 
မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင်ဴ လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ် 
ေသာ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵြပု နိုငေ်သာ ပညာတစ်ခုခု 

 
ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ မရှိ           လဳုဵ၀မတတ် 
မေြဖဆိုပါ 
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ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါ 

က ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ကိ ုတတ်ေြမာက် ြခင်ဵ  

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 

  အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ နည်ဵ               

  အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မရှိ                                                    

မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵ ြမစ်… ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုငေ်သာ လူဦဵေရအမျာဵ အ 

ြပာဵရှပိါသည်။စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၌သာ အမျာဵဆုဳဵလုပ်ကိုင ်ကပါသည်။နည်ဵ ပညာဆိုင်ရာ 

အသက် ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵ အတတ်ပညာသငတ်န်ဵမျာဵ ဖွငဴ်လှစ်သင ်ကာဵေပဵြခင်ဵ ြဖငဴ် အလုပ်အကိုင် 

အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ပိုမုိမျာဵ ြပာဵလာမည် ြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဂ) ေရွှေ့ေြပာင်ဵ လုပ်သာဵမျာဵ 

(ဂ-၁) ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှငဴ် အချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုစဳဳ 

အိမ်ေထာင် 

စ ုအေရ 

အတွက ်

လူဦဵေရ ြပည်တင်ွဵ ြပည်ပ 

ကျာဵ မ 
ေပါ 

င်ဵ 
ကျာဵ မ 

ေပါင်

 ဵ 
ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိုင်သူ’ 

တစ်ဦဵအနည်ဵ 

ဆုဳဵရှေိသာအိမ် 

ေထာင် စုနှငဴ်လူဦဵ 

ေရ 

၁၁ ၇ ၄ ၁၁ ၆ ၄ ၁၀ ၁  ၁ 

၂ ေကျဵရွာြပငပ်သုိ္ဓေရွှေ့ေြပာင်ဵ မှုကာလ 
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၃ လ 

အထိ 
          

၆ လ 

အထိ 
          

၁၂လထိ           

၁၂ လ 

အထက် 
၁၁ ၇ ၄ ၁၁ ၆ ၄ ၁၀ ၁  ၁ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူ 

ေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာ 

ဆန္ဒပါမှုမပါမှုစသည်ြဖင်ဴမခွဲြခာဵဘဲ၊ ကာြမင်ဴချနိ်အနည်ဵ အမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သညဴ် အေ ကာင်ဵ  

အ ရင်ဵ ေ ကာင်ဴ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေန ေဒသတစ်ခုမှ 

နိုငင်ြဳခာဵသုိ္ဓြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵ တစ်နယ်တစ်ေ ကဵသို္ဓြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာ ေနထိငု်သူတိုင်ဵ ကုိ 

‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာေနထိငု် သူ’ ဟ ု သတ်မှတ်သည်။ နိုငင်ေဳတာ်တာဝန်၊ အဖဲွ့အစည်ဵတာဝန်ြဖငဴ် 

ေရွှေ့ေြပာင်ဵအေြခချေနရသူမျာဵ သည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ သာဵသမီဵနှင်ဴ ေဆွမျ ိုဵ 

မျာဵထဳတွင် ခိုလှုဳရန်၊ မှီခိုရန် သွာဵ ေရာက်အေြခချေနေသာ၊ ကျန်ဵမာေရဵအရ အဖမတဲမ်ဵေရွှေ့ေြပာင်ဵ  

ေနထိငုေ်သာ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ ေခတ္တ ပညာသွာဵေရာက် သင် 

 ကာဵေနသူမျာဵ၊ ေခတ္တ ကျန်ဵမာေရဵ ကုသမှု ခဳယေူနသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝငပ်ါ။ 

ယခင်က ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိုငခ်ဲဴ ေစကာမူ ယခုလက်ရိှကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည် 

အေြခချေနထိုငလ်ျှက်ရိှသူမျာဵသည် ဤ ဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝငပ်ါ။ ယခုလတ် တေလာတွင် ခရီဵ 

ယာယီ သွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤ ဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက။်  ။ ေကျဵရွာရိှ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵအနက် ြပည်တွင်ဵ၌ သွာဵ 

ေရာက်အလုပ်လုပ်ကိုင်ေနသူအနည်ဵငယ်မျှသာရိှပါသည်။သွာဵေရာက်လုပ်ကိုင်ရြခင်ဵ အေ ကာင်ဵ   

ရင်ဵ မှာ စာဵဝတ်ေနေရဵအတွက်ြဖစ်ဖပီဵ အမိ်သုိ္ဓပုိက်ဆဳပို္ဓရာ၌ ဘဏ်၊ လူကကုဳမျာဵြဖငဴ် ေပဵပို္ဓ  ကပါသည်။ 

(ဂ-၂) ေရွ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓကိ အေကကာင်ဵအရင်ဵ  

ဇယာဵ(၂၅) ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓကိ အေ ကာင်ဵအရင်ဵ  
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စဉ် အေကကာင်ဵ အရာ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝငေ်ငွ အခွငဴ်အလမ်ဵ မျာဵ ရှာေဖွရန် ၁၁ 

၂ နိုငင်ေဳရဵနှင်ဴဆိုငေ်သာ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ   

၃ ေဒသတွင်ဵ  ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာငဴ် လုခဳခုဳမှု မရိှသည်ဴ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health)  

၅ 
အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနိုင် (သုိ္ဓမဟုတ်) အေ ကာင်ဵ အရင်ဵ ကို 

ေြဖဆိုထာဵ ြခင်ဵ / ေြဖဆိုလိြုခင်ဵ မရိှ 

 

ရင်ဵ ြမစ် … အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယမူှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵမှာ ပုိမုိေကာင်  ဵ

မွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှငဴ် ဝငေ်ငွအခွငဴ်အလမ်ဵ မျာဵရရိှ၍ မိသာဵစု၏စာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် တစ် 

ဖက်တစ်လမ်ဵမှေထာက်ပဳဴမှုမျာဵ ေပဵနိုငရ်န်အတွက် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာ လုပ်ကိုင်ရြခင်ဵ 

ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှရိ ပါသည်။ 

 

(ဂ-၃)      ေရွ့ေြပာင်ဵ လုပ်ကိငု်သူမျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

ဇယာဵ(၂၆)     ေရွ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုငသူ်မျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

စဉ် အေကကာင်ဵ အရာ 

အမိ်ေထာငစ်ုအေရအတွက် 

စုစုေပါင်ဵ  ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴ 

၁ 
ြပန်ပို္ဓေငွကို မှီခိုေနရေသာ အမိ်ေထာငစ်ု 
အေရအတွက် 

    ၁၁    

၂ 

ြပန်ပို္ဓေငွ လမ်ဵ ေ ကာင်ဵမျာဵ 

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ(ဟွန်ဒီ)   

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖင်ဴလွှဲပို္ဓြခင်ဵ    

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု။ 

x 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာအတွင်ဵ အြခာဵေဒသသို္ဓ ေြပာင်ဵေရွှေ့လုပ်ကိုင် 
ေနေသာလူမျာဵ၏ ြပန်ပို္ဓေငကွို မှီခိုရေနေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵရိှေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာတွင် 
အလုပ်လုပ်ကိုင်၍ ရှာေဖွ စာဵေသာက် ကေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ ပိုမိုမျာဵြပာဵပါသည်။ ြပန်ပို္ဓ 
ေငွမျာဵကို ကျုဳေပျာဖ်မို့ေပ္ဒရိှ ဘဏ်မျာဵြဖငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ လူကကုဳြဖင်ဴလည်ဵေကာဵင်ဵ ေပဵပို္ဓ 
 ကရပါသည်။ 
(ဃ) ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာငမ်ှုေစျဵကွက် 

ဇယာဵ(၂၇) ကုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု 
အနီဵဆုဳဵေစျဵ 

(အနီဵဆုဳဵ 
တစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 
(အဓကိတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (ဖမို့/ ရွာ)     ေကျာင်ဵကုန်ဵဖမို့ ေကျာင်ဵကုန်ဵဖမို့ 

ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်)(အနီဵ 
စပ်ဆုဳဵ တစ်ခုကိုခန့်မှန်ဵဖပီဵ ေရွဵ 
ချယ်ရန်) 

၀ မ ှ ၁ မိုင်      ၁ မ ှ ၅ မိုင ်           
၅ မ ှ၁၀ မိုင်   ၁၀မ ှ၁၅ မိုင်    
၁၅ မိုင် အထက် 

၀ မ ှ ၁၀ မိုင်      ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်             
၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်      ၃၀ မ ှ၅၀ မိုင်    
၅၁ မ ှ၁၀၀     ၁၀၀ မိုင် အထက် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵနည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ    ဆိုင ်

ကယ်    ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ        
ရထာဵ   သဳုဵဘီဵဆိုငက်ယ်            
ေလှ      စက်ေလှ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ     ဆိုင်ကယ် 

ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ       ရထာဵ 
သဳုဵဘီဵဆိုငက်ယ်           ေလှ 
စက်ေလှ 

ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု 
အနီဵဆုဳဵေစျဵ 

(အနီဵဆုဳဵ 
တစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 
(အဓကိတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာငမ်ှု 

ရရိှနိုင်မှု(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခု 

နှင်အဴထက် ေရွဵနိုငသ်ည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)     မီဵဖို ေချာင် 
သဳုဵနှင်ဴအမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ      
အဝတ်အထည်  ေဆာက် 
လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ ပရိ 
ေဘာဂမျာဵ    ပစ္စည်ဵစုဳ ဝန် 
ေဆာငမ်ှုစုဳ ရနိုင်  

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန် 
ေြခာက်)       မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ    အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 
ပရိေဘာဂမျာဵ      ပစ္စည်ဵစုဳဝန်  
ေဆာင် မှုစု ဳရနိုင်  

ေစျဵအေြခခဳအေဆာက်အဦ ေကာင်ဵ       သင်ဴ      ညဴဳ ေကာင်ဵ         သင်ဴ         ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ      ညဴဳ ေကာင်ဵ         သင်ဴ          ညဴဳ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် အနီဵဆုဳဵကုန်သွယ်ရာ ေကျာင်ဵကုန်ဵဖမို့နှငဴ် 

(၇) မိုင်ခန့်ကွာေဝဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵကိုသာ အဓကိထာဵလုပ်ကိုင ်ကဖပီဵ 

သရက်ပင်၊ အနု်ဵနှင်ဴ အြခာဵသီဵပင် စာဵပင်မျာဵလည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ရွာလမ်ဵ မမှာ 

ေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်ပါသည်။ ေကျာင်ဵကုန်ဵ သုိ္ဓ အမျာဵအာဵြဖင်ဴ စက်ဘီဵ၊ ဆိုင်ကယ်၊ ေထာ်လာဂျ ီြဖငဴ်သာ 

သွာဵလာ ကပါသည်။ ဖမို့နှင်ဆဴက်သွယ် ေသာ လမ်ဵ မကကီဵမှာ ကတ္တရာလမ်ဵြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် 

လမ်ဵ ပမ်ဵဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵ မွန်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 

(င)  ေငေွကကဵလက်လှမ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၈) ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချဵေငွရရိှနိုင်
သညဴ ်
ေနရာ 

ေငွေကကဵ 
ဝနေ်ဆာင်မှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည ်
ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချဵေငွရရန် 
အခက်အခဲ

မျာဵ 

အစိုဵရဘဏ် 
(ြမနမ်ာဴ လယ် 
ယာ ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ 
ဘဏ်/ြမနမ်ာဴ
စိုကပ်ျ ိုဵေရဵ 
ဘဏ်) 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

သမဝါယမ 

ေချဵေငွ 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကအ 

ေသဵစာဵေချဵ

ေငွဝန်ေဆာင်

မှုကဏ္ဍ 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

 

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

အဖွဲ့လိုက် 

ေငွစ/ု ေငွေချဵ 

အစီအစဉ် 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 
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ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆိုငရ်ာ 

ေငွေ ကဵ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ြမန်မာဴစီဵ ပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတခ်ျက်အရ ကာလတိုေချဵေငွ ဆိုသညမ်ှာ အနည်ဵဆုဳဵ 
တစ်ရကမ် ှအမျာဵဆုဳဵ တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ေချဵေငွ ဆိုသညမ်ှာ ၃ နှစ်မ ှ၅ နှစ်အထိ၊ ကာလရှည်ေချဵေငွ 
ဆိုသညမ်ှာ ၅ နှစ်မ ှ ၁၀ နှစ်အထိ ဟု သတ်မှတ်ထာဵပါသည။် အကယ်၍ ၁၀ နှစ် ကာလအထက် 
ရှည် ကာစွာေချဵ ေပဵေသာ ေချဵေငွမျာဵရှိခဲဴေသာ ကာလရှည်ေချဵေငွတင်ွသာ ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ေတာငသူ်မျာဵအတွက် စိုက်ဘဏ်နှင်ဴသ/မဦဵစီဵဌာနတို္ဓမှ အတိုဵနှုန်ဵ 
သက်သာစွာြဖင်ဴ ေငွထုတ်ေချဵေပဵပါသည်။  
(စ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴ အကျင်ဴနှင်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၉) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴ 

အကျငဴ်နှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

အေြခအေန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု(အခက်အခဲ  ‘ရိှ’  ဟု 

ေြဖဆိုထာဵပါကေြဖဆိုရန်။‘မရိှ’  ဟု 

ေြဖဆိုထာဵပါက ေြဖရန်မလို။) 

ေြမဆီ သဇာ အေြခအေန    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ ်
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက် 

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

အေပါင်ဆုိင် 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ ်
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက်  

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

မိတ်ေဆွနှငဴ်

ေဆွမျ ိုဵမျာဵ 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက် 

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 
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ဖျက်ပုိဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

ေရအရင်ဵ အြမစ်    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵ    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကွဲမျာဵ    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခဲွမှု    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ထူဵထူဵြခာဵြခာဵ အခက်အခဲမရိှ ေ ကာင်ဵ  

ေတွ့ရှရိပါသည်။ စပါဵပင်မျာဵ ဖျတ်ပိုဵမျာဵကျေရာက်၍ ပျက်စီဵမှုအနည်ဵငယ်သာ ရိှေ ကာင်ဵ  

ေတွ့ရပါသည်။ 

(ဆ)      ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)      ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်တဴက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ    

မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူ ဦဵေရ ၁၃၃          ၁၃၄       ၂၆၇ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၈ ၉ ၁၇ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရိှသူ ဦဵေရ ၉ ၉ ၁၈ 

 

ရင်ဵ ြမစ် … အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယမူှု။ 
မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကို ြဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာငစ်ုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရ၊ 
ပညာေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာ တက်ေရာက်ဖပီဵ/တက် 
ေရာက်ဆဲသူမျာဵကိုသာ ြဖညဴ်သွင်ဵ ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ေဖာ်ြပပါအချက်နှင်ဴ ကိုက်ညီဵြခင်ဵ မရိှခဲဴေသာ် 
ဇယာဵတွင် ြဖညဴ်သွင်ဵ ြခင်ဵမှရိှ ဘ ဲ ေလဴလာေတွ့ရိှချက်ကိုသာ မှတ်ချက်အေနြဖငဴ် ေဖာ်ြပရန်ြဖစ် 
ပါသည်။ အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှု ဆို သည်မှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူေလဴ 
လာခဲဴေသာ ေနာက်ဆုဳဵပညာေရဵအဆင်ဴ/အေြခအ ေနကို ဆိုလိုပါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခု စာရင်ဵေကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် ပညာသင ်ကာဵေန 
သည်ပါက ‘အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ’ တွင်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ တတိယတန်ဵ (Grade 3) တွင် 
ပညာသင ်ကာဵေနပါက (သုိ္ဓမဟုတ်) ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆင်ဴသာ (ဥပမာ-ဘုန်ဵကကီဵ ေကျာင်ဵ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆငဴ်ရိှသူ ဦဵေရ  ၃ ၃ 

  

 

 

 

 



 

 

78 

 

ထွက်) ရိှသည်ဆိုပါက ‘မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ’ တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ ‘ဘုန်ဵကကီဵ 
ေကျာင်ဵ သင်  ပညာေရဵ (ဘက-ေကျာင်ဵ)’ ကို ဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲြဖစ်ပါက သက်ဆိုင်ရာပညာ 
ေရဵအဆင်ဴ အလိုက် ထညဴ်သွင်ဵ ရပါမည်။ စတုတ္ထတန်ဵ (Grade 4) ေအာင်ြမငဖ်ပီဵ အလယ်တန်ဵ 
ပညာဆက်လက် သင ်ကာဵြခင်ဵ မရှိပါက ‘မူလတန်ဵ အဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ’ တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵ ရ ပါမည်။ 
အေြခခဳပညာမူလ တန်ဵပညာကို သင်ယူဖပီဵဆုဳဵသင်ဴသညဴ်အရွယ်ကို ေကျာ်လွန်ဖပီဵြဖစ်ေသာ် လည်ဵ 
စာလုဳဵဝမတတ်ပါက ‘စာမတတ်သူဦဵေရ’ တွင်သာ ြဖညဴ်သွင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင်စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ အသင်ဴအတင်ဴသာရိှေ ကာင်ဵ  

ေတွ့ရပါသည်။ 

(ဆ-၂) ေကျာင်ဵ တတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၁၅ ၂၅ ၄၀ 

အလယ်တန်ဵ ၉ ၁၉ ၂၈ 

အထက်တန်ဵ ၁ ၁ ၂ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်     

 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ေကျာင်ဵဝငစ်ာရင်ဵ ၊ (၂) ဆယ်အမိ်မှူဵမျာဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကို ြဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာငစ်ုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရ၊ ပညာ 
ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ စာသငေ်ကျာင်ဵမျာဵ၊ တက်ကသုိလ်/ေကာလိပ်မျာဵတွင် 
ပညာ တက်ေရာက်ေနသူမျာဵကိုသာ  ြဖညဴ်သွင်ဵ ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၎င်ဵအြပင်‘ဘုန်ဵကကီဵ ေကျာင်ဵသင် 
ပညာေရဵ’ ကိ ုသင်ယူဆည်ဵပူဵ သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ်အညီ သတ်မှတ်ြဖညဴ်သွင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵတက်မှုနှုန်ဵ နည်ဵ ေ ကာင်ဵေ ကာင်ဵ  
ေတွ့ရပါသည်။ 
(ဆ-၃)  စာသငေ်ကျာင်ဵ ေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 
ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

 

အေကကာင်ဵ အရာ (၁) (၂) (၃) 

က။  ေကျာင်ဵအဆငဴ် 

မူလတန်ဵ 

မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ)  
အလယ်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 

မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ 

မူလတန်ဵ 

မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ 
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အထက်တန်ဵ(ခွဲ) 
အထက်တန်ဵ 

အထက်တန်ဵ(ခွဲ) 
အထက်တန်ဵ 

အထက်တန်ဵ(ခွဲ) 
အထက်တန်ဵ 

ခ။  ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင)် 

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ  ၃ မိုင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ  ၃ မိုင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ  ၃ မိုင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵဝန်   

    ေဆာငမ်ှု 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 

ဆိုင်ကယ် 
ကာဵ 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 

ဆိုင်ကယ် 
ကာဵ 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 

ဆိုင်ကယ် 
ကာဵ 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ ၏စုစု 
ေပါင်ဵ  ကမ်ဵခင်ဵ ဧရိယာ (စတု 
ရန်ဵေပ) 

 
  

င။ အမုိဵ၊ နဳရ၊ဳ အခင်ဵ အရည်  

     အေသွဵ 
ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဳ ဴ ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဳ ဴ ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဳဴ 

စ။ ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂ 
    လုေဳလာက်မှု 

လုဳေလာက်မှုရှိသည် 
မလုဳေလာက်ပါ 

လုဳေလာက်မှုရှိသည် 
မလုဳေလာက်ပါ 

လုဳေလာက်မှုရှိသည် 
မလုဳေလာက်ပါ 

အေကကာင်ဵ အရာ (၁) (၂) (၃) 

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ 

အေြခအေန 
ေကာင်ဵ        သငဴ်     
ညဳ ဴ              မရှိ 

ေကာင်ဵ        သငဴ်     
ညဳ ဴ              မရှိ 

ေကာင်ဵ        သငဴ်     
ညဳ ဴ              မရှိ 

ဇ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက်  

     ေကျွဵမှု 

တိက်ုေကျွဵမှုရှိသည် 
တိက်ုေကျွဵမှု မရှိပါ 

တိက်ုေကျွဵမှုရှိသည် 
တိက်ုေကျွဵမှု မရှိပါ 

တိက်ုေကျွဵမှုရှိသည် 
တိက်ုေကျွဵမှု မရှိပါ 

စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ 
ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါ

င်ဵ 
ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့်          

ေကျဵရွာခန့်          

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် စာသငေ်ကျာင်ဵမရိှပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေြဖဆိုရပါမည်။ စာသင် 
ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵ ဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျာဵ×အနဳ) သည် စာသငေ်ကျာင်ဵ တစ် 

ေကျာင်ဵအတွင်ဵ ရှိ ေကျာင်ဵ အေဆာက်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ဧရိယာကို ဆိုလိုသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာရိှ စာသင်ေကျာင်ဵမရိှပါ ပတ်ဝန်ကျင်ဵ  
ေကျဵရွာမျာဵတွင်ဵ သွာဵေရာက်ပညာသင်ရပါသည်။ 

 

 

 



 

 

80 

 

  
(ဆ-၄)  ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာ 

ဇယာဵ(၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှငဴ် ြပဿနာမျာဵ 

အခက်အခဲ/ြပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်                 မလုဳေလာက် 

တပည်ဴ - ဆရာ အချ ိုဵ ၄၀ : ၁ ေအာက်       ၄၀ : ၁ အထက် 

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ       နည်ဵ         လတ်       မျာဵ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရိှ                                    မရိှ 

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်                မလုေဳလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက် ေကျာင်ဵစရိတမ်တက်နိုင်မှု ြမင်ဴ                       အသင်ဴအတင်ဴ 

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆိုင်ရာပစ္စည်ဵမျာဵလက်လှမ်ဵမီမှု မရိှ                           နည်ဵ  

မိဘဆရာအသင်ဵ ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ            သင်ဴ              ညဴဳ 

 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ဆရာ/ဆရာမအလဳုအေလာက်ရိှပါသည်။ 
အလယ်တန်ဵဖပီဵဆုဳဵပါက ေကျာင်ဵထွက၍် အလုပ်လုပ်သူမျာဵြပာဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 
အထက်တန်ဵေကျာင်ဵ သုိ္ဓ တက်ေရာက်ရာတွင် ရွာနှင်ဴ(၁)မိုင်သာကွာေဝဵေသာလ်ည်ဵ မိသာဵစု 
စာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် အလုပ်လုပ်ရေသာေ ကာင်ဴ ေကျာင်ဵထွက်သူ မျာဵြပာဵသြဖင်ဴ ပညာေရဵ 
ေထာက်ပဳဴမှုမျာဵ စီစဉ်ေပဵပါက ပိုမုိအဆင်ေြပနိုင်မည် ြဖစ်ပါသည် 

(ဇ)   ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ(၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့နဳှမှု/ ြဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵ ေလျှာ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၂ ေသွဵလနွ်တုပ်ေကွဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်                မရိှ 

၃ ဌက်ဖျာဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၄ အသက်ရှုလမ်ဵ ေ ကာင်ဵ  ကူဵစက်ေရာဂါ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆငဴ်ကူဵစက်နိုင် ေသာ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 
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ေရာဂါမျာဵ 

၆ တီဘီ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၇ ဆီဵချ ို    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၈ ေသွဵတိုဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၉ အသဲေရာဂါ (ဘီ၊စီ)    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲဴမှု    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုငေ်သာ ေရာဂါမျာဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ကူဵစက်ေရာဂါ၊ HIV, AIDS ေရာဂါ သမာဵမျာဵ 

မရိှ ကပါ။၀မ်ဵပျက်၀မ်ဵေလျှာေရာဂါ၊ တီဘီ၊ ဆီဵချ ိုနှင်ဴ ေသွဵတိုဵေရာဂါတို္ဓမှာ အနည်ဵ  ငယ်သာ ြဖစ် 

ပွာဵ ကပါသည်။သာမန်ဖျာဵနာြခင်ဵ ၊ နှာေချြခင်ဵ စသညဴ် ေရာဂါမျာဵသာ အြဖစ်မျာဵ ေလဴရှိပါသည်။ 

ကျန်ဵမာေရဵအတွက် စိုဵရိမဖ်ွယ်မရိှေသာ ရွာြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် လူကကီဵ၊လူငယ် အကုန်လုဳဵအ 

တွက် ကျန်ဵမာေရဵအသိပညာ ေပဵေဟာေြပာပွဲမျာဵ ေဆာငရ်ွက် ေပဵပါကယခုထက် ပိုမုိေကာင်ဵ  

မွန်၍ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအာဵ အေထာက်အကူြပုနိုငမ်ည် ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဇ-၂) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နဳှမှု 

ဇယာဵ(၃၅)လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ  (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ြခစ်ရန်) ရိှ မရှိ 

၁ အဆုပ်ေရာဂါ Â  

၂ ဆုဳဆို္ဓ၊ ကက်ညှာ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ Â  

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ Â  

၄ ေမဵခိုင်(ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ) Â  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â  

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမငဴ်၊ အေလဵချနိ်၊ 
လက်ေမာင်ဵ ပတ်) 

Â  

၈ အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ် Â  
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ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင ် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန(ခွဲ)မရိိှေသာ် 

(၁)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵသညဴ် အင်ဵရဲေကျဵရွာတွက် တိုက်/နယ်ေဆဵရုဳနှင်ဴ ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵ 

ခန်ဵရှေိသာေ ကာင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵသည် လစဉ်အပတ်စဉ်အလိကု် ကာကွယ် ေဆဵထုိဵ 

အစီအစဉ်မျာဵြဖငဴ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳေပဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။  

(ဇ-၃) ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဴဳမျာဵ (ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျာဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဴဳနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အခန်ဵ/ကုတငလ်ုေဳလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မိင်ု 
၁ မိင်ု မှ  ၃ မိင်ု 
၃ မိင်ု မှ  ၅ မိင်ု 
၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု 
၁၀ မိင်ု အထက ်

ရှ ိ

မရှိ 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အခန်ဵ/ကုတငလ်ုေဳလာက်မှု 

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ  ၃ မိုင် 
၃ မိုင် မ ှ ၅ မိုင် 
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက် 

ရိှ 

မရိှ 

ဖမို့နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ  ၃ မိုင် 

၃ မိုင် မ ှ ၅ မိုင် 
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက် 

ရိှ 

မရိှ 

ေဆဵဆိုင် 

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) ရွာအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင်ရိှသည် 
ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) ရွာအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင်မရိှပါ 

ေဆဵဝါဵမျာဵကို  စနစ်တကျ 

သုိေလှာင်ထာဵပါသည်။ 

ေဆဵဝါဵမျာဵကို  စနစ်တကျ 

သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ မရိှပါ။ 
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ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵအတွက် ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ 

မရိှေသာ်လည်ဵ (၁)ခန့်ကွာေဝဵသညဴ် အင်ဵရဲေကျဵရွာမ တာဝန်ကျဝန်ထမ်ဵမျာဵမှ 

ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရာှက်မှုရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(စျ) ေရနှင်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(စျ-၁) ေသာက်သဳုဵေရ ရရှမိှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု      

ေသာ 

အမိ်ေထာ

င်       

စ ု

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရိှပါက ‘ရိှ’၊ မရိှပါက 

‘မရိှ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သုဳဵေရအ 

ရည် အေသွဵစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှုတွင် 

‘ရိှ’ ဟုေြဖ ဆိုထာဵ 

ပါကေြဖဆိုရန်။ 

‘မရိှ’ ဟုေြဖဆို 

ထာဵပါကေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင်ဴလုဳေလာက်  

မှု အေြခအေန(ရာ 

သီမေရွဵ ရပါက ေနွ၊  

မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ  

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵကို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ  ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

အဝစီိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

 ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 
ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

အဝစီိတွင်ဵ/ 
တုဳကင် 

၁၂ ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်ကန် 

 ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ    သငဴ်     ညဳ ဴ

ေနွ 
မိုဵ  

ေဆာင်ဵ  

ြမစ်/ေချာင်ဵေ
ော 

 ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 
ေနွ 
မိုဵ  

  

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

84 

 

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု      

ေသာ 

အမိ်ေထာ

င်       

စ ု

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရိှပါက ‘ရိှ’၊ မရိှပါက 

‘မရိှ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သုဳဵေရအ 

ရည် အေသွဵစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှုတွင် 

‘ရိှ’ ဟုေြဖ ဆိုထာဵ 

ပါကေြဖဆိုရန်။ 

‘မရိှ’ ဟုေြဖဆို 

ထာဵပါကေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင်ဴလုဳေလာက်  

မှု အေြခအေန(ရာ 

သီမေရွဵ ရပါက ေနွ၊  

မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ  

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵကို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေဆာင်ဵ  

ေရကန် 
 

 ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု      

ေသာ 

အမိ်ေထာ

င်       

စ ု

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရိှပါက ‘ရိှ’၊ မရိှပါက 

‘မရိှ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သုဳဵေရအ 

ရည် အေသွဵစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှုတွင် 

‘ရိှ’ ဟုေြဖ ဆိုထာဵ 

ပါကေြဖဆိုရန်။ 

‘မရိှ’ ဟုေြဖဆို 

ထာဵပါကေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင်ဴလုဳေလာက်  

မှု အေြခအေန(ရာ 

သီမေရွဵ ရပါက ေနွ၊  

မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ  

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵကို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

စိမ်ဴစမ်ဵေရ 
 

ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ေဒသ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ေရသန့်တွင်ဵတူဵေဖာ်ေပဵထာဵသြဖင်ဴ ေကျဵရွာရှိအိမ်ေထာငစု် 

ထက်ဝက်ခန့်သည် ေကာင်ဵမွန်ေသာ ေသာက်သုဳဵေရကိုအသဳုဵြပုေနေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 

(စျ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵ အေြခအေန (အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနုိငေ်သာ အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနုိငေ်သာ အမိ်ေထာငစ်ု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယငလ်ုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု  

ေရဆွဲ အမိ်သာ  

ေရေလာင်ဵ / ယင်လုအဳိမ်သာ ၁၂၃ 

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအမိ်သာ သဳုဵစွဲမှု  

တွင်ဵ/ဇလာဵအိမ်သာ  

တွင်ဵမရှိ အမိ်သာ  

အမိ်သာမရိှ  

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ယင်လုဳအမိ်သာကိုသာ အမျာဵ  

ဆုဳဵအသဳုဵြပုေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရပါသည်။  

(ည) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖွဳ့ မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်သင်ဴ 

ေသာအချက်မျာဵ 

ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 

တက်ေရာက်သူ မျာဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကို   

ေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာစီမဳအပု်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 
ရိှ            မရိှ 

၂ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ရိှ            မရိှ 
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တွင်အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵတက်ကကစွာပါဝငေ်ဆာင်ရွက်မှု 

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ  ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယြဖစ် 

ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သုိ္ဓ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရိှ            မရိှ 

၄ 

အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်  

ဥပေဒနှငဴ် တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျာအတွက်  

လူထု၏အသိအြမငရိှ်မှု 

ရိှ            မရိှ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵ s၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ 
အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။အင်ဵမတိ်ေကျဵရွာတွင် အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵအေပ္ဒ အ ကမ်ဵဖက်မှု 

စသညဴ်ကိစ္စရပ်မျာဵ ေကျဵရွာတွင်မရိှခဲဴေ ကာင်ဵ ၊အမျ ိုဵသမီဵ ေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက် ဥပေဒ 

နည်ဵ  ကျကျမသိေသာ်လည်ဵ တရာဵမျှတမှု မည်သုိ္ဓယူဆရမည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေတွဵေခ္ဒတတ်သည်ကုိ 

ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ) အေြခခဳ အေဆာက်အဦမျာဵ အေြခအေန(ဋ-၁) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ တည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ တည်ရှိမှု အေြခအေန 

လမ်ဵ အမျ ိုဵ 

အစာဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အရည်အ

ေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

လမ်ဵ အ 

ရှည်(မိုင်) 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ  
၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     
သငဴ်       
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အ 
ထက် 

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ  
၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     
သငဴ်       
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အ 
ထက် 

ရွာချင်ဵဆက် 

လမ်ဵ 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     
သငဴ်       
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 

၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မိုင်အ 
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ထက် 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။ ။ ေြမသာဵလမ်ဵ-၁၊ေကျာက်ခင်ဵလမ်ဵ-၂၊ ေကျာက်ေချာလမ်ဵ-၃၊ ကွန်ကရစ်-၄၊ ကတ္တရာလမ်ဵ-

၅။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ရွာတွင်ဵ လမ်ဵမှာ(၁)မိုင်ခန့်ရှိဖပီဵ ရွာသူ/ သာဵမျာဵ စုေပါင်ဵ ြပုြပငြ်ခင်ဵ  
ေ ကာင်ဴ ေအာက်ခဳေြမသာဵအမာခဳရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ 
(ဋ-၂) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှမိှု 

ဇယာဵ(၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

တဳတာဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 

အရည်အေသွဵ 
တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

ဆိပ်ခဳတဳတာဵ  
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

တဳတာဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 

အရည်အေသွဵ 
တည်ေဆာက် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 
သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

ကွန်ကရစ် 
တဳတာဵ 

 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

သစ်သာဵ 
တဳတာဵ 

 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ 

 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ 

 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန် 
 ေကာင်ဵ      

သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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၅နှစ် အထက် 

ေရေကျာ် 

 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။      အင်ဵမိတ်ေကျဵ ရွာတွင် တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵြဖတ်သန်ဵသွာဵလာ 

ေနဖပီဵပျက်စီဵေနေ ကာင်ဵေတွ့ရပါသည်။  

(ဋ-၃) ေရေကကာင်ဵ  သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) 

အကွကေ်အာက်ရိှ အသဳုဵမြပုပါ အကွကတ်ွင် Â  ြခစ်ပါ။) 

 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ(မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ ရာသီအလိကု် သဳုဵစွဲနုိင်မှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 
၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 
၅၀မိုင် အထက် 

အသဳုဵမြပုပါ 

၁      ၂      ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ  

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 
၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 
၅၀မိုင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ 

၁      ၂      ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။ ။ ၁ “ ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ေလှ၊ ၃- သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ေရလမ်ဵအသုဳဵမြပုေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရပါသည်။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵယာဉ်မျာဵ 
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ယာဉ်အမျ ိုဵ 
အစာဵ 

ေလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စက် 
ေလှ 

စက် 
ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 
ဆိုင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 
ဆိုင်ကယ် 

ေထာ် 
လာဂျ ီ

ကာဵ 
ြမင်ဵ  
လှည်ဵ 

နွာဵ 
လှည်ဵ 

အေရအတွက်   ၂၆ ၁၂  ၃    

ရင်ဵ ြမစ် … အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယမူှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွငသ်ယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵတွင် ကုန်လမ်ဵြဖင်ဴ 

အလွယ်တကူသယ်ယူပို္ဓေဆာင်သွာဵလာနိုင်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 

(ဌ) လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 

ရင်ဵြမစ် 
အမိ်ေထာင်

စ ု
ြပုြပငထ်ိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ   ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

ဆိုလာစနစ် ၁၆ ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

အေသဵစာဵေရအာဵ 
လျှပ်စစ် 

 
ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ 

   ရိှ       မရိှ 

ဒီဇယ်သဳုဵအငဂ်ျင်  ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

ေလစွမ်ဵအင်  ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

ဇီဝေလာငစ်ာ  ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

အမျ ိုဵအမည်ခွဲြခာဵေဖာ် 
ြပြခင်ဵ မြပုနိုငေ်သာလျှပ် 

စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစနစ် 

 
ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ ရိှ       မရှိ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမြပု 
နိုငေ်သာ 

 
 

 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ေနေရာင်ြခည် စွမ်ဵအင်သဳုဵဆိုလာကို 

အသဳုဵြပုသူမျာဵရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵ အချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်ဵ ပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် သတင်ဵ အချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်ဵ ပညာအေြခအေန 
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စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒီယုိ တီဗွီ မဂိုလ်တုစ     

ေလာင်ဵ 

အေရအတွက် ၄၆ ၁၀ ၂၃ ၁၀ 

ရင်ဵ ြမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာသည် ဖမို့နှင်နဴီဵေသာေကျဵရွာြဖစ်၍ ဖုန်ဵမျာဵြဖငဴ် 

လွယ်ကူစွာဆက်သွယ် အသဳုဵြပုေြပာဆိုနိုငပ်ါသည်။ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵကိုလည်ဵ 

Facebook၊  ဖဂိုလ်တုစေလာင်ဵ၊ အင်တာနက်မျာဵမှ ရှာေဖွ ကညဴ်ရှုေလဴလာနိုင ်ကပါသည်။ 

(¡) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအေြခအေန 

ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဆိုင်ရာမျာဵ ဝန်ေဆာငမ်ှု 

လူငယ်မျာဵအနာဵယူအပန်ဵေြဖရန်ေနရာမျာဵ 
ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရိှ                မရိှ                မေြဖဆိုပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု  ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆိုပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု  ေကာင်ဵ      သင်ဴ       ညဴဳ       မေြဖဆိုပါ 

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျင်ဴခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန် 

ေနရာနှင်ဴအေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵမျာဵရိှြခင်ဵ  
ေကာင်ဵ      သင်ဴ       ညဴဳ       မေြဖဆိုပါ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွငပ်ါဝငမ်ှု ေကာင်ဵ      သင်ဴ       ညဴဳ       မေြဖဆိုပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵ စဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝငမ်ှု 
မရိှ                   နည်ဵ                 မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကိုမိမိကိုယ်တိုငေ်လဴလာသင်ယူ 

နိုငမ်ညဴ်ေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကညဴ်တိုက် 

မျာဵစသည်တို္ဓတွငဝ်ငေ်ရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ  

ရိှ                  မရိှ                မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵ ြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လူငယ် အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ။အင်ဵမေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵမှာ သာေရဵ၊နာေရဵ ၊ဘာသာေရဵမျာဵတွင် 

တက်ကကစွာ ပူေပါင်ဵ ပါဝင ်ကပါသည်။  

(ဏ)  ေကျဵရွာတည်မငမိ်ေရဵနှငဴ် ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ အေြခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 
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ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

တယ်လီဖုန်ဵလိုင်ဵ ၊ တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတိုငမ်ျာဵ၊ေ ကဵ 
နန်ဵလိုင်ဵ၊ အင်တာနက်လိငု်ဵ ၊ ရုပ်ြမငသဳ် ကာဵလိငု်ဵ ၊ 
ေရဒီယုိလိုင်ဵစသာဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵ အချက် 
အလက်ြဖန့်ေဝြခင်ဵဆိုင်ရာအေထာက်အကူြပု 
အေဆာက်အဦမျာဵရှြိခင်ဵ 

ရိှ                 မရိှ                မေြဖဆိုပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုရရိှနိုင်ြခင်ဵ  ရိှ                 မရိှ              မေြဖဆိုပါ 

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵ 

အစီအစဉ် 
 ရိှ                 မရိှ             မေြဖဆိုပါ 

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက် 
ရဲဘက်ဆိုငရ်ာမျာဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵ  

 ရိှ                 မရိှ            မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵ ြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ MPT, Telenor, Ooredoo, Mytel 

ကဲဴသုိ္ဓေသာဖုန်ဵ လိုင်ဵ မျာဵမိေသာေ ကာင်ဴ အလွယ်တကူဆက်သွယ်နိုငဖ်ပီဵ ေကျဵရွာသူ/ ေကျဵရွာ 

သာဵမျာဵမှာ ဖုန်ဵြဖင်ဴ Internet ပင်အသဳုဵြပုေန ကပါသည်။ အာမခဳလုပ်ငန်ဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရိှပါ။ သဘာဝ ေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ ကျေရာက်ြခင်ဵမျ ိုဵအတွက် ေကျဵရွာသူ 

ရွာသာဵမျာဵအေနြဖငဴ် ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ အဖဲွ့မရိှပါ။ အကယ်၍မှုခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) သဘာဝေဘဵ 

မျာဵေပ္ဒေပါက်လာပါက ဖုန်ဵမျာဵြဖင်ဴသတင်ဵ ေပဵပို္ဓနိုင်ြခင်ဵ ၊ အင်ဵရဲေကျဵရွာရဲကင်ဵ နှင်ဴ ချတိ်ဆက် 

ဆက်သွယ်ထာဵြခင်ဵ ေ ကာင်ဴ တည်ဖငမိ်ဵေအဵချမ်ဵဖပီဵ ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳမှုရိှေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိ 

ရပါသည်။ 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 

မှုခင်ဵြဖစ်

ပွာဵမှုအ 

ေြခအေန 

လူကနု်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အကကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမရ်သည် 
သာမန် 
မရိှ 

စိုဵရိမရ်သည် 
သာမန် 
မရိှ 

စိုဵရိမရ်သည် 
သာမန် 
မရိှ 

စိုဵရိမရ်သည် 
သာမန် 
မရိှ 

ရင်ဵ ြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် လူကုန်ကူဵမှုနှင်ဴ အ ကမ်ဵဖက် မှုမျာဵလုဳဵဝမရိှပါ။ 

ခိုဵဆိုဵလုယက်မှုမျာဵ မရိှသေလာက် နည်ဵ ပါဵပါသည်။ အမျ ိုဵသာဵလူငယ်၊ လူလတ်ပိုင်ဵ မျာဵ တွက် 

မူဵယစ်ေဆဵဝါဵနှင်ဴပတ်သက်ေသာ အသိပညာေပဵ ေဟာေြပာပွဲမျာဵ ြပုလုပ်ေပဵပါက ပိုမုိကျန်ဵမာဖပီဵ 

စွမ်ဵေဆာင်ရည် ြမင်ဴတက်ေသာလူငယ်မျာဵ ေပ္ဒေပါက်လာမည်ကိုေလဴ လာေတွ့ရှိရ ပါသည်။  
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ေနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမည်ဴအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊အဟန့်အတာဵနှငဴ်  

ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ  

ဇယာဵ (၄၃) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမည်ဴအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

 

အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမညဴ် 
အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာသည် ရာသီဥတုသငဴ်တင်မျှတဖပီဵ စပါဵ၊ မတပ်ဲ၊ 
ပဲတီစိမ်ဵသီဵနှဳမျာဵ စိုက်ပျ ိုဵရန်အတွက် သာမန်အာဵြဖငဴ် 
သငဴ်ေလျာ်သည။် ေကျဵရွာတင်ွ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် အေထာက်အကူ 
ြဖစ်ေစေသာ ေဆဵဘက်၀င်အပင်မျာဵ အသငဴ်အတငဴ်ရှိပါသည။်  
လယ်ေြမမျာဵသည်ဴ ေြမြပန့်ြဖစ်ဖပီဵ ေြမဆီ သဇာ အေတာ်အသင်ဴ 
ေကာင်ဵမွနသ်ည။် ေတာင်သူမျာဵလည်ဵ လယ်ယာထွက်ကုန်မျာဵကုိ 
အလွယ်တကူ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ဖပီဵေရာင်ဵချနိုင်သည။် ေြမေအာက်ေရ 
အလွယ်တကူရရှိနိုင်ဖပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေြမမှ လိုအပ်ေသာေရအာဵ 
ထုတ်ယူသဳုဵစွဲနိုင်သည်ဴ အေြခအေန ေကာင်ဵရှိသည်။ 

 ေနရာတည်ရှိမှုနှင်ဴ ပထဝီဆိုင်ရာ 
အာဵသာချက် 

အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာသည် ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ ေြမြပန့် ေဒသတွင် 
တညရ်ှိဖပီဵ၊ လမ်ဵမကကီဵနှငဴ် (၄)မိင်ုခန့်အကွာတွင် တညရ်ှ ိ ေနေသာ 
ေ ကာငဴ် မိုဵ ရာသီတွင် အခက်အခဲအနည်ဵငယ်ရှိေသာ်လည်ဵ လမ်ဵပန်ဵ 
ဆက်သွယ်ေရဵအရ  တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ လွယ်ကူေချာေမွ့စွာ သွာဵလာနိုင် 
ေပသည။် 

 ရပ်ရွာတညဖ်ငိမေ်အဵချမ်ဵမှု ေကျဵရွာတင်ွ ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵဖပီဵ တညဖ်ငိမေ်အဵချမ်ဵ 
မှုေ ကာငဴ် ကုန်စည်ကူဵသန်ဵ ေရာင်ဵဝယ်မှုကုိ ေချာေမွ့ေစသည။် 

 ဆက်သွယ်ေရဵ ေကျဵရွာတင်ွ မိဘုိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ ေစျဵကွက်နှငဴ် အြခာဵလူမှု 
ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လကလ်ှမ်ဵမှအီသဳုဵြပုနိုင် ကသည။် 
ေကျဵရွာတင်ွ အင်တာနက်အသဳုဵြပုနိုင်မှုမာှ အသငဴ်အတငဴ်မျှသာ 
ေကာင်ဵမွနဖ်ပီဵ အြခာဵသတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵအတွက် ချတိ်ဆက် 
အသဳုဵြပုနိုင်သည။် 
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အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမညဴ် 
အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 လူဦဵေရ အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာတွင် အလုပလ်ုပ်နိင်ုေသာ လူဦဵေရမျာဵြပာဵ 
ြခင်ဵေ ကာငဴ်  လုပ်သာဵအင်အာဵ အမျာဵအြပာဵရှိပါသည။် ထိုအင်အာဵ 
ထုကုိ စွမ်ဵ ရညြ်မှငဴ်သင်တန်ဵနှငဴ် သက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵ သင်တန်ဵ 
မျာဵေပဵြခင်ဵြဖငဴ် လူအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ပိမုိဖုွဳ့ဖဖိုဵလာေစနိုင်ပါမည်။ 
ကျာဵမတန်ဵတူ တူညီမျှေရဵဆိုင်ရာကိစ္စမျာဵတွင် ကျာဵမခွြဲခာဵ 
ဆက်ဆဳြခင်ဵ ေလျာနဴည်ဵပါသည။် ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်ြပုနိုင်ေသာ 
လူကကီဵမျာဵလည်ဵရှိပါသည်။ေကျဵရွာသူ၊ ရွာသာဵမျာဵကလည်ဵ ဖွဳ့ ဖဖိုဵ 
ေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၌ စည်ဵလုဳဵညညီညီွတည်ွတ် ပါ၀င်ေဆာင်ရွက် 
 ကပါသည။် 

 

 

 

 

ဇယာဵ (၄၄) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ် ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှု မျာဵ 

အဟန့်အတာဵမျာဵ၊ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 ကျန်ဵမာေရဵအေဆာက်အဦ ေကျဵရွာအနီဵတွင် ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲေဆဵေပဵခန်ဵရှိြခင်ဵသည် 
ေကျဵရွာလူထု ကျန်ဵမာေရဵအတွက် မျာဵစွာအေထာက်အပဳဴ 
ြဖစ်ပါသည။်ကျန်ဵမာေရဵဌာန  အာဵအဆငဴ်ြမှငဴ်တင်ေပဵပါက 
ပိမုို အဆင်ေြပနိင်ုမည် ြဖစ်ပါသည။် 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေကျဵရွာတင်ွ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် သွင်ဵအာဵစု လိုအပ်ချက် 
ြမငဴ်မာဵဖပီဵ ေရာင်ဵချချနိ် စာဵ၀တ်ေနေရဵနှငဴ် ေချဵေငွမျာဵ 
ြပန်လညေ်ပဵဆပ်ရန်အတွက် ေစျဵေကာင်ဵရရှိေအာင် 
မေစာငဴ်နိုင် ေသာေ ကာငဴ် အကျ ိုဵအြမတ် ြဖစ်ထွန်ဵမှု နည်ဵပါဵ 
ပါသည။် 

 ပညာေရဵ အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာတွင် ပတဝ်န်ဵကျင်ဵေကျဵရွာမျာဵတွင် 
သွာဵေရာက်ပညာသင် ကာဵရြခင်ဵေ ကာငဴ် ေငွေ ကဵ အခက် 
အခဲမျာဵစွာရှိြခင်ဵနှငဴ် ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကုိင်သည်ဴ 
အိမေ်ထာင်စုအမျာဵစု၏ သာဵသမီဵမျာဵသည် စာဵ၀တ်ေနေရဵ 
အတွက် အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ဖပီဵေြမာက်ပါက လုပ်ငန်ဵခင်ွသုိ္ဓ 
၀င်ေရာက်လုပ်ကုိင်ရေသာေ ကာငဴ် အဆငဴ်ြမငဴ် ပညာေရဵ 
အဆငဴ်ရိှသူ နည်ဵပါဵပါသည။် 

 နည်ဵပညာနှငဴ် 
နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ၀န်ေဆာင်မှု 
အလှမ်ဵေဝဵြခင်ဵ 

ဦဵစီဵဌာနအသီဵသီဵမှ နည်ဵပညာ၀န်ေဆာင်မှုေပဵနိုင်ေသာ် 
လည်ဵ ပုမဳှနလ်ာေရာက်ဖပီဵ ၀န်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵမျာဵမရှိပါ။ 

 အသိပညာ၊ ဗဟုသုတ ေကျဵရွာတင်ွ စာ ကည်ဴတိုက်အေဆာက်အဦမရှိေသာေ ကာငဴ် 
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အဟန့်အတာဵမျာဵ၊ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

လူငယ ်လူရွယ်မျာဵ အသိပညာ ဗဟုသုတမျာဵ 
အာဵနည်ဵေ ကာင်ဵ  ေတွ့  ရှိပါသည။် 

 လျှပ်စစ်မီဵ အင်ဵမတ်ိေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵမရှိြခင်ဵ၊ ဆင်ဵရဲြပည် သူမျာဵ 
မျာဵစွာရှိြခင်ဵေ ကာငဴ် လျှပ်စစ်မီဵရရှိရန် အခက်အခဲမျာဵ စွာရှိ 
ပါသည။် 
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စဉ် ြပဿာနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ

စိန်ေခ္ဒမှု 
ေြဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 
အဆိြုပုစီမဳချက်နှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ အမျ ိုဵသမီဵ 

(က) ေကျဵရွာ 
တွင်ဵ လမ်ဵ  
မေကာင်ဵ 
ြခင်ဵ  

ေြမသာဵလမ်ဵ 
ြဖစ်ြခင်ဵ  

သက်ဆိုငရ်ာဌာန၊အဖဲွ့အ 
စည်ဵ မျာဵရိှြခင်ဵ 
 

 

ေငွေ ကဵအခက်အ
ခဲရှြိခင 

သက်ဆိုငရ်ာဌာနအဖွဲ့ 
အစည်ဵနှင်ဴချတိ်ဆက် 
ြခင်ဵ  

 

လမ်ဵ အဆင်ဴြမှင်ဴတင် 
ြခင်ဵ  
 
 

(ခ) ကျန်ဵမာ 

ေရဵေကျဵ
လက် 
ေဆဵေပဵ 
ခန်ဵလိုအပ် 
ြခင်ဵ  

ေဆဵခန်ဵေဆာ

က်လပု်ရန်ေြမ 
ေနရာမရိှြခင်ဵ 

သက်ဆိုငရ်ာဌာနမျာဵနှငဴ်ချ ိ

တ်ဆက်၍ေဆဵခန်ဵရရှိ 
ေအာင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

ကျန်ဵမာေရဵဗဟု

သုတအာဵနည်ဵြခင်
ာဵ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵဖွဲ့စ

ည်ဵ၍သက်ဆိုငရ်ာဌာ
နမျာဵသို္ဓချတိ်ဆက် 
ဖပီဵအကူအညီေတာင်ဵ       
ခဳြခင်ဵ 

သက်ဆိုငရ်ာဌာနမျာဵနှ

င်ဴပူဵေပါင်ဵ ၍ေကျဵလက်
ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵ 
ခန်ဵတည်ေဆာက်ရန် 
ေဆာငရွ်က်နိုငြ်ခင်ဵ  
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စဉ် ြပဿာနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ

စိန်ေခ္ဒမှု 
ေြဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 
အဆိြုပုစီမဳချက်နှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၂ လူငယ် 

(က) ေကျဵရွာ 

တွင်ဵ လမ်ဵ  
မေကာင်ဵ 
ြခင်ဵ  

ေြမသာဵလမ်ဵ 

ြဖစ်ြခင်ဵ  

သက်ဆိုငရ်ာဌာန၊အဖဲွ့အ 

စည်ဵ မျာဵရိှြခင်ဵ 
 

 

ေငွေ ကဵအခက်အ

ခဲရှြိခင်ဵ  

သက်ဆိုငရ်ာဌာနအဖွဲ့ 

အစည်ဵနှင်ဴချတိ်ဆက် 
ြခင်ဵ  

 

လမ်ဵ အဆင်ဴြမှင်ဴတင် 

ြခင်ဵ  
 
 

(ခ) စာဖတ်သ
ညဴ်အေလဴ
အထမရိှြခ
င်ဵ  

လက်ကိုင်ဵ ဖုန်ဵမ
ာျာဵအသဳုဵမျာဵြခ
င်ဵ  

ေြမေနရာအခက်အခဲမရိှြခင်ဵ 
စာအုပ်အလှူရှငရှ်ိြခင်ဵ  

ေငွေ ကဵအခက်အ
ခဲရှြိခင်ဵ  

သက်ဆိုငရ်ာဌာန၊အဖဲွ
ာဴအစည်ဵမျာဵနှငဴ်ချတိ်

ဆက်ြခင်ဵ  

စာ ကညဴ်တိုက်ေဆာက်
လုပ်ြခင်ဵ  
လူငယ်မျာဵအသိပညာ
ဗဟုသုတတိုဵပွာဵ 
ေအာင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 
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စဉ် ြပဿာနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  
အေြခအေန 
ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ
စိန်ေခ္ဒမှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ် 
နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 

အဆိြုပုစီမဳချက်နှင်ဴ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၃ ရပ်မိရပ်ဖ  

(က) လမ်ဵ အဆင်ဴြမှင်ဴ
တငရ်န်လိုအပ် 
ြခင်ဵ  

မိုဵရာသီတွင်ေကျာင်ဵ 
သာဵမျာဵသွာဵလာရာ 
တွင်ခက်ခဲြခင်ဵ ကုန် 
ပစ္စည်ဵမျာဵသယ်ယူပို္ဓ 
ေဆာငရ်ာတွင်ခက်ခဲ 
ြခင်ဵ  

သက်ဆိုငရ်ာဌာ
န၊အဖွဲ့ အစည်ဵ
မျာဵရိှြခင်ဵ 
 

 

ေငွေ ကဵအခက်အ
ခဲရှြိခင်ဵ  

 

 
 
သက်ဆိုငရ်ာဌာနအဖွဲ့ 
အစည်ဵနှင်ဴချတိ်ဆက် 
ြခင်ဵ  
 

လမ်ဵ အဆင်ဴြမှင်ဴတင် 
ြခင်ဵ  
 

(ခ) ေကျာင်ဵ ေဆာင် 
အေချာ ကုိင်မှု 
မရှိြခင်ဵမူကကို 
ေကျာင်ဵေဆာင် 
မရှိြခင်ဵ 

ေငွေ ကဵမတတ်နိုင်ြခင်ဵ  သက်ဆိုငရ်ာဌာ
နမျာဵရှြိခင်ဵ  

 
 

 သက်ဆိုငရ်ာဌာနနှင်ခဴျ ိ
တ်ဆက်ြခင်ဵ  

ေကျာင်ဵေဆာငသ်စ်တိုဵ
ချဲ့ြခင်ဵ  

ေကျာင်ဵေဆာငအ်ေချာ
ကိုင်ြခင်ဵ  
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စဉ် ြပဿာနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  
အေြခအေနေကာင်ဵ

မျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ

စိန်ေခ္ဒမှု 
ေြဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 
အဆိြုပုစီမဳချက်နှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၄ 
လယ်သမာဵ၊ေမွဵြမူ
ေရဵ 

 

 (က) စိုက်ပျ ိုဵေရဵပစ္စည်ဵ 
မျာဵ 
ဝယ်ယူရာတွင်ခက်
ခဲြခင်ဵ 

ေစျဵနှုန်ဵြမငဴ် 
မာဵြခင်ဵ  

ကကိုတငထ်ုတ်ေသာ 
ဆိုင်မျာဵရှြိခင်ဵ  
လယ်သမာဵမျာဵစည်ဵ
လုဳဵ မှုရှိြခင်ဵ  
 

 

ကကိုတငထ်ုတ် 
ေပဵေသာဆိုင် 
မျာဵတွင်အတိုဵ
မျာဵြခင် 
စုေပါင်ဵ၀ယ်ယူ
မှုအေလဴအထမ
ရိှြခင်ဵ 

 

သွင်ဵအာဵစုပင်ရင်ဵ
ဆိုင်နှင်ဴချတိ်ဆက် 
ြခင်ဵ ေပါင်ဵစပ၀်ယ်
ယူတတ်ေသာအေလဴ
အကျငဴ်ေကာင်ဵ မျာဵ
ရိှေအာငေ်ဆာင် 
ရွက်ြခင်ဵ 
 

သွင်ဵအာဵစုပင်ရင်ဵ
ဆိုင်သုိ္ဓတိုက်ရိုက်စု
ေပါင်ဵ ၀ယ်ယူြခင်ဵ  
 

(ခ) စက်ကိရိယာမရှိြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်
ရွက်ရာတွင်အ
ခက်ခဲရှိြခင်ဵ  
 ကန့် ကာမှုရိှ 

ြခင်ဵ  

အရစ်ကျစနစ်ြဖငဴ်အ 
ေရာင်ဵဆိုငမ်ျာဵရိှြခင်ဵ 
ေတာငသူ်လယ်သမာဵ
မျာဵစည်ဵလုဳဵ မှုရှိြခင်ဵ  

ေငွေ ကဵမတတ်
နိုငြ်ခင်ဵ  

ေတာငသူ်မျာဵမှစု 
ေပါင်ဵ ၀ယ်ယူြခင်ဵ  

စက်ကိရိယာအာဵစု
ေပါင်ဵ ၀ယ်ယူြခင်ဵ  
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စဉ် ြပဿာနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ  အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ

စိန်ေခ္ဒမှု 
ေြဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 
အဆိြုပုစီမဳချက်နှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၅ စိုက်/ေမွဵမဟုတ်ေသာအုပ်စု 

(က) အလုပ်သမာဵ
ခက်ခဲြခင်ဵ  

လုပ်အာဵခြမင်ဴ
တက်ြခင်ဵ  

၀ယ်လိုအာဵေကာင်ဵ ြခင်ဵ 
ကုန်ပစ္စည်ဵမျာဵတငပ်ို္ဓရာ 

တွင်အဆငေ်ြပြခင်ဵ  
 

 

ေစျဵနှိမခ်ဳရြခင်ဵ 
 

ေစျဵကွက်သစ်ရှာဵ 
ေဖွြခင်ဵ  

 

ေစျဵကွက်သုိ္ဓတိုက်ရိုက် 
ေရာင်ဵချြခင်ဵ ြဖင်ဴ 

အလုပ်သမာဵြပဿနာ 
ေြဖရှင်ဵြခင်ဵ  
 

(ခ) လုပ်ငန်ဵချဲ့
ထွင်နိုငမ်ှုမရိှ
ြခင်ဵ  

အရင်ဵ အနှီဵမရိှ သက်ဆိုငရ်ာဦဵစီဵဌာနရိှ 
ြခင်ဵ ပုဂ္ဂိုလိကေငစွုေငေွချဵ 
အသင်ဵရှြိခင်ဵ  

ေချဵေငကွာလတို 
ေတာင်ဵ ြခင်ဵ 

သက်ဆိုငရ်ာဌာန၊အဖဲွ
ာဴအစည်ဵနှငဴ်ချတိ်ဆ
က်ြခင်ဵ  

ရန်ပုဳေငွထူေထာင် 
ြခင်ဵ  

လုပ်ငန်ဵချဲ့ထွင်ြခင်ဵ  
လိအုပ်သူမျာဵအာဵေချဵ
ေငွထုတ်ေချဵေပဵြခင်ဵ  

(ဂ) နည်ဵ ပညာ 
နှင်ဆဴိုင်ေသာ
လုပ်ငန်ဵမျာဵ
ေဆာငရွ်က် 

နိုငမ်ှုမရိှြခင်ဵ 

နည်ဵ ပညာ 
လက်လှမ်ဵမှီမှု
မရိှြခင်ဵ 

သက်ဆိုငရ်ာဌာန၊အဖဲွ့အစ
ည်ဵမျာဵရိှြခင်ဵ 

နည်ဵ ပညာပိုင်ဵ ဆိုင်
ရာေလဴလာမှုအာဵန
ည်ဵြခင်ဵ  
 

သက်ဆိုငရ်ာဌာန၊အဖဲွ
ာဴအစည်ဵမျာဵနှငဴ်ချတိ်
ဆက်ြခင်ဵ  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴဆိုင်ေသာ
လုပ်ငန်ဵမျာဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ
တက်ေအာင်ေဆာင်ရွက် 
ြခင်ဵ  
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         ေနာက်ဆကတ်ွဲ(၄) 

ဝက်ေချာင်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ အင်ဵမတိ်ေကျဵရွာ၊ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၀ငမ်ျာဵစာရင်ဵ  

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုဳတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်ဵနဳပါတ် 

၁ ဦဵထွန်ဵေအဵ ဦဵကကီဵေငွ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၇၆၂၇၇ ၅၃ ဥက္ကဌ ၀၉- ၆၇၇၇၀၀၉၅၄ 

၂ ဦဵြမငဴ်ေရွှေ ဦဵ ကညေ်မာင် ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၇၆၂၈၅ ၅၁ အတွင်ဵေရဵမှူဵ ၀၉-၆၆၀၆၄၅၆၇၄ 

၃ ဦဵစိုဵမင်ဵ ဦဵေရွှေထွန်ဵ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၁၂၄၁၀ ၄၆ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ ၀၉- ၆၇၇၀၀၉၅၄ 

၄ ဦဵစိုဵနိုင်ဝင်ဵ ဦဵေရွှေထွန်ဵ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၀၄၇၁၂၅ ၄၈ စာရင်ဵကိုင်  

၅ ဦဵလှြမင်ဴ ဦဵသင်ဵ  ၁၄/ကပန (နိုင)် ၀၄၇၉၀၁ ၆၅ အဖဲွ့  

၆ ဦဵလှခိုင် ဦဵညွှန့်ရိှန် ၁၄/ကပန (နိုင)် ၀၄၈၀၄၄ ၅၅ အဖဲွ့  

၇  ဦဵ ကညလ်ွင် ဦဵထွန်ဵ ကည် ၁၄/ကပန (နိုင)် ၂၅၃၃၅၁ ၄၈ အဖဲွ့ဝင်  

၈ ဦဵစိုဵတငဴ် ဦဵညွှန့်တင် ၁၄/ကပန (နိုင)် ၂၅၄၂၉၄ ၄၃ အဖဲွ့ဝင်  

၉ ဦဵထွန်ဵနီ ဦဵေရွှေသစ် ၁၄/ကပန (နိုင)် ၂၂၄၅၆၃ ၅၉ အဖဲွ့ဝင်  

၁၀ ေဒ္ဒေဝေဝ ဦဵပွာဵ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၅၄၈၄၅ ၃၈ အဖဲွ့ဝင်  

၁၁ ေဒ္ဒသီတာ ဦဵထွန်ဵ ကည် ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၁၂၄၁၈ ၄၅ အဖဲွ့ဝင်  
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                         ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေနနှငဴ် အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ  

စဉ် 
အိမေ်ထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 
ဓန 

အဆင်ဴ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆိုင်သညဴ် အကွက်ကုိ ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ ဝမ်ဵစာမဖူလု၍ဳ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) 

အေကကဵတ
င်မှု (ရိှ၊မရှိ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့ထဳ
မှ ေချဵယူ   

(၁-၇) 

မည်သည်ဴ 
ကိစ္စအတွ

က် 
သဳုဵစွဲ 

(၈-၁၃) 

အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာဵ 

ေလျာ ဴ
စာဵ 

ေချဵ 
ယ ူ

အေထာက် 
အပဳယဴူ 

၃ လ 
ေအာက် 

၃-၆ 
လ 

၆-၁၂ 
လ 

၁။ ဦဵထွန်ဵမင်ဵစိုဵ ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၂။ ဦဵေဌဵေဌဵဝင်ဵ ၃ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၃။ ဦဵရဲမင်ဵသူ ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၄။ ဦဵေကျာ်ဦဵ ၄ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၃ ၈၊၉ 

၅။ ဦဵေစာရှင်ဵ ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၄ ၈၊၉ 

၆။ ေဒ္ဒညက်ှေထွဵ ၄ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၅ ၈၊၉ 

၇။ ေဒ္ဒမသိန်ဵ ၄ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၃ ၈၊၉ 

၈။ ေဒ္ဒဝင်ဵဝင်ဵနွယ် ၃ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၅ ၈၊၉ 

၉။ ေဒ္ဒမညိှက် ၄ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၃ ၈၊၉ 

၁၀။ ေဒ္ဒေစဵဟီ ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၀ 

မှတ်ချက် အေပါင်ဆိုင်        -  ၃ အစိုဵရစီမကိဳန်ဵ          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ေနစရာ  - ၉ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်  -၁၂ 

ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ - ၁ အစိုဵရဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအီို                   -   ၇ ကျန်ဵမာေရဵ                - ၁၀ အြခာဵပစ္စည်ဵမျာဵဝယ်ယူရန်-၁၃ 

ေငွတိုဵေချဵသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်    -  ၅ စာဵသဳုဵရန်အတွက်      -   ၈ ပညာေရဵ                    - ၁၁  
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ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုစစတ်မ်ဵေကာက်ယြူခင်ဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှုအေြခအေနနှငဴ် အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

စဉ ်
အိမေ်ထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 
ဓန  

အဆင်ဴ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆိုင်သညဴ် အကွက်ကုိ ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ ဝမ်ဵစာမဖူလု၍ဳ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) အေကကဵ
တင်မှု 
(ရှိ၊မရှိ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့
ထဳမ ှ

ေချဵယ ူ  
(၁-၇) 

မည်သည်ဴ ကိစ္စ 
အတွက် 

သဳုဵစွဲ (၈-၁၃) 
အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာဵ 

ေလျာ ဴ
စာဵ 

ေချဵ 
ယ ူ

အေထာက် 
အပဳယဴူ 

၃ လ 
ေအာက် 

၃-၆ 
လ 

၆-၁၂ 
လ 

၁၁။ ဦဵ ကည်လွင် ၃ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈၊၁၁ 

၁၂။ ဦဵသက်ဦဵ ၄ - - - ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၁၃။ ဦဵေကျာ်စိန်ဝင်ဵ ၃ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊ 

၁၄။ ေဒ္ဒအုဳဵမှင် ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊ 

၁၅။ ေဒ္ဒသိန်ဵစန်ဵဦဵ ၄ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊ 

၁၆။ ဦဵစဳ ကည် ၄ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှ ိ - ၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၁၇။ ဦဵသိန်ဵေဇာ်ဦဵ ၄ - - - ✓ ✓ - - ရှ ိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၁၈။ ဦဵေဌဵသိန်ဵ ၃ - - - ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၃ ၈၊၉ 

၁၉။ ေဒ္ဒေရွှေစိန် ၃ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၀။ ေဒ္ဒခင်စန်ဵ ၄ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၅ ၈၊၉၊၁၀ 

မှတ်ချက် အေပါင်ဆိုင်        -  ၃ အစိုဵရစီမကိဳန်ဵ          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ေနစရာ  - ၉ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်  -၁၂ 

ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ - ၁ အစိုဵရဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအီို                   -   ၇ ကျန်ဵမာေရဵ                - ၁၀ အြခာဵပစ္စည်ဵမျာဵဝယ်ယူရန်-၁၃ 

ေငွတိုဵေချဵသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်    -  ၅ စာဵသဳုဵရန်အတွက်      -   ၈ ပညာေရဵ                    - ၁၁  
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ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေနနှငဴ် အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ  

စဉ် 
အိမေ်ထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 
ဓန 

အဆင်ဴ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆိုင်သညဴ် အကွက်ကုိ ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ ဝမ်ဵစာမဖူလု၍ဳ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) 

အေကကဵတ
င်မှု (ရိှ၊မရှိ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့ထဳ
မှ ေချဵယူ   

(၁-၇) 

မည်သည်ဴ 
ကိစ္စအတွ

က် 
သဳုဵစွဲ 

(၈-၁၃) 

အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာဵ 

ေလျာ ဴ
စာဵ 

ေချဵ 
ယ ူ

အေထာက် 
အပဳယဴူ 

၃ လ 
ေအာက် 

၃-၆ 
လ 

၆-၁၂ 
လ 

၂၁။ ဦဵဝင်ဵနိုင် ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၂၂။ ဦဵေနမျ ိုဵဝင်ဵ ၃ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၂၃။ ဦဵြမေအဵ ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၂၄။ ေဒ္ဒေနြမ ၄ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၃ ၈၊၉ 

၂၅။ ေဒ္ဒခင်စန်ဵရီ ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၄ ၈၊၉ 

၂၆။ ဦဵမျ ိုဵနိုင်ဦဵ ၄ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၅ ၈၊၉ 

၂၇။ ဦဵထွန်ဵြမင်ဴ ၄ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၃ ၈၊၉ 

၂၈။ ဦဵထွန်ဵရှိန် ၃ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၅ ၈၊၉ 

၂၉။ ဦဵြမင်ဴေရွှေ ၄ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၃ ၈၊၉ 

၃၀။ ေဒ္ဒေအဵေအဵြမင်ဴ ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၀ 

မှတ်ချက် အေပါင်ဆိုင်        -  ၃ အစိုဵရစီမကိဳန်ဵ          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ေနစရာ  - ၉ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်  -၁၂ 

ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ - ၁ အစိုဵရဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအီို                   -   ၇ ကျန်ဵမာေရဵ                - ၁၀ အြခာဵပစ္စည်ဵမျာဵဝယ်ယူရန်-၁၃ 

ေငွတိုဵေချဵသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်    -  ၅ စာဵသဳုဵရန်အတွက်      -   ၈ ပညာေရဵ                    - ၁၁  
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ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 

၁။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအုပ်၊ ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊  သဂုတ်လ။ 

၂။ ၂၀၂၀ခု ဇန်နဝါရီလ အင်ဵမိတ်ေကျဵရွာတွင် ကျင်ဵပခဴဲေသာ ေကျဵရွာအေြခအေနကုိ ရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တုိင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ မှတ်စုမျာဵ၊  

၃။  ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ ေကျဵရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ်၊ 

 

 


