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၂၀၂၁ခုနှစ်၊ဇနန်ဝါရီလ 

ြာတိ ာ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ  

 စ ားချေးီ ၄ 

 ပဆွပက် ျေးရွာသယံဇာတပပကပြပုံ၊မြိတ်မြို့နယ် ၆ 

၁။ တညက်နရာနှင့်ပထဝီဝင်အကနအထား ၇ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့်သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား ၇ 

၃။ ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီြခံန့်ခွဲြှုအကပခအကန ၇ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန ၈ 

 (က) သီးနှံစိုက်ပျ ို းရေး ၈ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းနှင့်ငါးလုပ်ငန်း ၈ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား ၉ 

 (ဃ)     စီးပွေားရေးနှင့်ကူးသန်းရောငး်ဝယ်ရေး ၁၀ 

 (င) ဘဏ်နှင့်ရငွေရ ကးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှု ၁၀ 

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၁၀ 

 (က)  ရကျးလက်သယ်ယူပုိ့ရဆာင်ရေး ၁၀ 

 (ခ)  ရကျးေွာြီးလင်းရေး ၁၁ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့်ဆက်သွေယ်ရေး ၁၁ 

၆။ ပညာကရး ၁၁ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး ၁၂ 
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၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့်သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၁၃ 

၉။  ျေား-ြကရးရာ ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ ၁၃ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်ြည့်အဆုိပပုစီြခံျေ ်လုပ်ငန်းြျေား ၁၅ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျားစာေင်း ၁၉ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား ၂၀ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာတည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား ၇၉ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက်အဆိုမပုလွှာ (၁) ၈၉ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) ဦးစားရပးစီြခံျက်အဆိုမပုလွှာ (၂) ၉၁ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) ဦးစားရပးစီြခံျက်အဆိုမပုလွှာ (၃) ၉၃ 
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စ ားချေးီ 

 ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည်ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါငး်ပါဝငရ်ေး 

ဆွေဲေားသည့်၂၀၂၀/၂၀၂၁ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ၂၀၂၄/၂၀၂၅ခုနှစ်အေိ (၅) နှစ် ကာ အရကာင် 

အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆုံးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းမဖစ်ပါသည်။ 

ကနဦးအရနမဖင့်စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပးရသာစိုက် 

ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးနှင့်ဆည်ရမြာငး်ဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီး 

ဌာနအားအေူးပငရ်ကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ အရေးကကီးရသာအချက်အလက်ြျားနှင့် အကကံ 

ဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကကပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့်သက်ဆိုင် 

ောဝန်ေြး်ြျားကိုလည်းရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင်ေပ်ေွာလပု်ငန်းြျားကိုစီစဉ်ချြှတ်ရဆာင်ေွက်ခ့ဲ 

 ကရသာ်လည်း လူေုအြျားစနစ်တကျ ပူးရပါင်းပါဝငရ်ဆာင်ေွက်သည့်နည်းလြ်းြျားနှင့် 

လုပ်ေုးံလုပ်နည်းြျားကိုြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင်စနစ်တကျပူးရပါငး်ရဆာင်ေွက်နည်း 

ကိုအသံုးမပု၍ကျွန်ုပ်တို့ အချငး်ချင်းတိုငပ်ငရ်ဆွေးရနွေးညိှနှိုငး်အရမဖေှာ ကောတွေင် သငတ်န်း 

လုပ်ရဆာငရ်ပးရုံသာြက နညး်ရပးလြ်းမပကူညီပံ့ပိုးရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ 

ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားကစီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ် 

ရ ကာင့်ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့်သတင်း 

အချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိသိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရံုးက့ဲသ့ုိရသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေှိနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်းရကာက်ယူေေှိခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင် 

ေပြ်ံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့်နည်းပညာပံပ့ိုးြှုတို့ကိဖုြို့နယ် 

အဆင့်ဌာနဆိုငေ်ာြျားြှေယူေန်လိအုပ်ရ ကာငး်ကိုလည်းရကာငး်စွောသိေိှခဲ့ပါသည်။ 

 ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကိုေပ်ြံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျားေပ် 

မဖည့်ရပးမခင်းမဖင့်ပိုြိုရကာငး်လာြည်ြှာရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုပ် 

ရဆာင်ေြည့်လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင်လုပ်ငန်း 

တိုးတက်ြှု၊ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပးရေွးချယ်ြှုြျားနှင့်လုပ်ငန်း 

အစီအစဉ်ြျားကုိြူရဘာင်အတွေင်းမပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျားဆက်လက်လုပ်ရဆာင်သွေားေပါြည်။ 
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  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင်ရဖာ်မပပါေှိရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျားစုစည်းရဆာငေွ်က် 

နိုင် ေန်အတွေက်ရကျးေွာအုပ်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင်တ့ွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့်သက်ဆိုငေ်ာဦး 

စီးဌာနအသီးသီးတ့ုိ၏ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟုကျွနု်ပ်တ့ုိရြျှော်လင့်ပါသည်။ ဆက် 

လက်၍ရနာင်တွေင်လည်းကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆိုငေ်ာအားေုတ်ြှုအရမခအရနြျားကိုဆန်း 

စစ်သံုးသပ်ေန်နှင့်အကဲမဖတ်ေန်အတွေက်ပံ့ပိုးကူညီြှုြျားေေိှနိုငြ်ည်မဖစ်ပါရ ကာငး်ယံု ကည် 

ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့်ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရဆာင်ေွက်ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား၊ရကျးေွာဖွေံ့ 

ဖဖိုးရေးဗျူဟာတည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊နှစ်စဉ်ဦးစားရပးစီြံချက်အဆိုမပုလွှာစသည်တ့ုိ

ကုိအဓိကေားရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 

 

 

ဇန်နဝါရီလ၊၂၀၂၂       

 

 

 

 

 

             

         က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

          ပဆွပ်က ျေးရွာ 

          မြိတ်မြို့နယ် 
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ပဆွပက် ျေးရွာ Seasonal Calendar 

 
 

ပဆွပ်က ျေးရွာက ျေးရွာသယံဇာတပပကပြပုံ၊ မြိတ်မြို့နယ် 
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ပဆွပက် ျေးရွာ အဖဲွ့အစည်းချေတိ်ဆ ်ြှုပပပုံ 
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၁။တည်ကနရာနှင့်ပထဝီဝငအ်ကနအထား 

 ပဆွေပရ်ကျးေွာသည်ဖြိတ်ဖြို့၏ ရမြာက်ဘက်တွေင်တည်ေိှဖပီး၊ အရေှ့ဘက်တွေင် 

ပုရလာဖြို့နယ်၊ အရနာက်ဘက်တွေင်ပမပင်ရကျးေွာအုပ်စု၊ ရတာငဘ်က်တွေင်သစ်ယာဝရကျး 

ေွာအုပ်စနုှင့်နယ်နိြိတ်ေိစပ်လျက်ေိှပါသည်။ ပဆွေပရ်ကျးေွာသည်ရမြာက်လတ္တီကျု့၁၂ေီဂေီ 

၄၁ြိနစ်၀၈စက္ကန့်နှင့် ၉၈ေီဂေီ၄၁ြိနစ်၂၉စက္ကန့်အ ကားတွေင်တည်ေိှပါသည်။ ပဆွေပရ်ကျးေွာ 

သည်ပေဝီဝင်အရနအေားအေရမြမပန့်ဧေိယာရပါြျားဖပီး၊ ရတာငက်ုန်း၊ ရတာငတ်န်းြျား 

လည်းေိှရသာရကျးေွာတစ်ောွမဖစ်ပါသည်။ 

၂။ရာသီဥတုနှင့်သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

ပဆွေပရ်ကျးေွာသည်ပူ၍ြိုးြျားရသာ အပူပိုင်းြိုးသစ်ရတာောသီဥတုကျရောက်သည့် 

ရေသအတွေင်းတည်ေှိပါသည်။အမြင့်ဆုံးအပူချနိ် (၄၃) ေီဂေစီငတ်ီဂေိတ်နှင့်အနိြ်ဆ့ုံးအပူချနိ် 

(၁၆) ေီဂေစီင်တီဂေိတ်မဖစ်ပါသည်။ သဘာဝအေငး်အမြစ်ြျားြှာ ကညငပ်င်၊ ပိရတာက်၊ 

သရမပပင၊်သစ်ယား၊တကူစသည့်အမခားသစ်ပင်ြျားစွောေှိပါသည်။အမခားရသာသတ္တု၊ရကျာက်

ြျက်၊ ခဲစသည့်သယံဇာတ တွေင်းေွေက်ြျားြှာအလွေန်ပင်ေှားပါးလှပါသည်။ သဘာ၀အပငြ်ျ ို း 

စိတ်ြျား၊ ဘဘာဝတိေိစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျားအနည်းငယ်ရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

၃။ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီြံခန့်ခွဲြှုအကပခအကန 

 ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငအ်ိြ်ရောင်စု (၂၈၆) စုေှိဖပီး၊လူဦးရေစုစုရပါင်း (၁၃၁၄) ဦးေိှပါ 

သည်။ ရကျးေွာတွေငဖ်ွေံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ောစီြံခန့်ခွေဲြှု အရမခအရနအသင့်အတင့်ရကာင်းြွေန်သည် 

ဟုဆိုနိုင်ရသာ်လည်းရကျးေွာ၏လူြှုရေး၊ ပညာရေး၊ ရဘးကငး်လုံခခုံရေးတို့အတွေက်ေည်ေွယ် 

၍ေပ်ြိေပ်ဖအဖွေဲ့၊ သုဂတိြဂ္ဂပေဟိတအဖွေဲ့၊ ြီးသတ်တပ်ဖွေဲ့၊ ကာလသား/သြီးအဖွေဲ့၊ ြိန်းြကကီး 

အဖွေဲ့စသည်မဖင့် အဖွေဲ့အချင်းချင်းဆက်သွေယ်ရဆာငေွ်က်ြှု အားရကာငး်လျက်ေိှပါသည်။ ယခု 

အခါတွေင် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဦးရဆာငဖ်ပီးရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ရကာ်ြတီကို ရကျးေွာသူ/သားြျားကိုယ်တိုင် ပူးရပါင်းပါဝငက်ာရေွးချယ်ဖွေဲ့ စည်းခဲ့ပါသည်။ 

ဤရကာ်ြတီသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင်ပါဝငရ်သာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျားအား 

သက်ဆိုင်ောဦးစီးဌာနြျား၊ မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်သွေားြည်မဖစ်ပါ 

သည်။ 
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 ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငရ်ကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက်ရဆာငေွ်က်ရပးရနရသာနိုင်ငံတကာအဖွေဲ့

အစည်းြျား/ ရကျးေွာမပင်ပြှလြူှုကူညီရေးအဖွေဲ့ြျား အရနမဖင့်ရငွေရ ကး ကဏ္ဍအတွေက် 

ရဆာငေ်ွက်ရပးရနသည့်အဖွေဲ့အစည်းနှင့်Anfa Swiss Foundatiion သာေိှပါသည်။မပည် 

တွေင်း/ မပည်ပကူညီရေးအဖွေဲ့ြျားအား သက်ဆိုငေ်ာ ကဏ္ဍအလိုက် ချတိ်ဆက်ေန်လိုအပ် 

ရနပါသည်။ 

၄။စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန 

( )   သီးနံှစို ်ပျေ ို းကရး 

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေငဉ်ယျာဉ်ခခံရမြ (၁၁၃.၅)ဧက၊ဓနိရတာရမြ (၇)ဧကစုစုရပါငး် 

(၁၂၀.၅)ဧကေှိပါသည်၊၊ စိုက်ပျ ို းရမြပိငု်ဆိုင်သည့်အိြ်ရောငစ်ု(၃၄) အြိ်သာေိှပါသည်။ 

ရတာငသ်ူငယ်(၁၁)အြိ်ရောင်၊ရတာင်သူလတ်(၇) အြိ်ရောငန်ှင့်ဆငး်ေဲသား ရတာငသူ် 

(၁၅)အြိ်ရောင်သာေိှဖပီးရတာငသ်ူကကီး(၁)ဦးေိှပါသည်။ 

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငအ်ဓိကစိုက်ပျ ို းသည့် သီးနှံြှာရော်ဘာမဖစ်ဖပီးကွေြ်းသီး၊ အနု်းသီးနှင့် 

ရဆာငး်သီးနှံြျားကိုလည်း စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရေးအတွေက်ြိုးရေကိုသာ 

အဓကိေားစိုက်ပျ ို းလုပ်ကိုင် ကပါသည်။ ရကျးေွာသည်လယ်ယာရမြမပုလုပ်သည့်ရတာင်သူ 

ြေိှသည့်အတွေက်ပိုငဆ်ိုင်သည့် စက်ကိေိယာြျားလည်းြေိှပါ။ သီးနှံြျ ို းရစ့ြှာရေသြျ ို းတစ်ခု 

ကိုသာသံုးစွေဲရနရသာ်လည်းရတာင်သူြျားအား ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်သံုးစွေဲြှုနှင့်ပတ်သက်၍ 

ပညာရပးသငတ်န်းြျားကို စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနြှ ရတာငး်ခံနိုငဖ်ပီးနည်းပညာြျားလက်ခံ 

ကျင့်သံုးလာနိုင်လျှေင် စပါးအေွေက်နှုန်းြျား တိုးတက်လာရပြည်။ ရမြဆီလွှာြရကာငး်မခင်း 

၊စိုက်ပျ ို းရမြြျားတွေင်ဆားငန်ရေဝင်ရောက်မခငး်၊ သီးနှံအေွေက်နှုန်းနည်းပါးြှုြျားကကုံရတွေ့ရန 

ေသမဖင့်စိုက်ပျ ို းရေးဆိုင်ော အသိပညာရပးသင်တန်းြျားလိုအပ်ရနပါသည်။ ေို့အမပင်ရမြ 

ရဆွေး၊ရအာ်ဂဲနစ်ြျား ေည့်သွေငး်အသံုးမပုြှုနှင့်ပတ်သက်၍ သံုးစွေဲနည်းြျားကိုြသိေှိသည့် 

အတွေက်ရကျးေွာစိုက်ပျ ို းရေးကဏ္ဍဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ေန်အခက်အခဲတစ်ေပ်မဖစ်ရနပါသည်။ 

(ခ)     ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်းနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 

 ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေင် ကက်ရြွေးမြူေားသည့်အြိ်ရောင်စု (၁၈) အြိ်ေှိဖပီး ကက်ရကာင် 

ရေ (၅၂) ရကာင်၊အိြ်ရောင်စု (၃) အြိ်ြဘှဲ (၁၆) ရကာင၊်ဝက်ရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောင်စု 

(၅)အြိ်ေိှဖပီးဝက်ရကာင်ရေ(၅၂)ရကာငစ်သည်မဖင့်တစ်ပိုငတ်စ်နိုင်ရြွေးမြူ ကပါသည်။ ကြ်း 
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လွေန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သည့်အိြ်ရောငစ်ု(၂၄၂)စုေှိပါသည်။ အချ ို ့အြိ်ရောင်စုြျားြှာ 

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူလိ ုကရသာ်လည်း ရစျးရကာငး်ြေေှိသည့်အတွေက် ရကျးေွာတွေင်သာရောငး် 

ချ  ကပါသည်။ ြျ ို းရကာငး်ြျ ို းသန့်ြျားေေိှေန်လိုအပ်လျက်ေိှဖပီး တိေစ္ဆာန်ရောဂါကျရောက် 

ြှုေိှသည့်အတွေက် ရကျးေွာသည်ဖြို့နှင့်အလှြ်းရဝးဖပီး ရြွေး/ကုဦးစီးဌာနြှဆောဝန်ြျားြှ 

လည်းအချနိ်ြီ လာရောက်ကုသနိုငမ်ခငး်ြေှိသည့်အတွေက် ရောဂါကာကွေယ်ေနိ်းချုပ်နည်းဆိုင် 

ောနည်းပညာရပးသငတ်န်းြျား ဖွေင့်လှစ်ပိုခ့ျေန်နှင့် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားချတိ်ဆက်ဝယ်ယူ 

ေန်လိုအပ်လျက်ေိှပါသည်။ ရေငန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်းကိုလုပ်ကိုင်သည့်အိြ်ရောငစ်ု(၂၄၂)စုေှိပါ 

သည်။ 

 ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငရ်ြွေးမြူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက် အခွေင့် 

အလြ်းြျားြှာ ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျားအသင့်အတင့်ဝယ်ယူေနိုငမ်ခငး်နှင့် သွေငး်အားစုြျား 

ဝယ်ယူနိုငမ်ခငြ်ျားေှိပါသည်။ ရကျးေွာသည်လြး်ပန်းဆက်သွေယ်ရေးရကာင်းြွေန်သည့်အ 

တွေက်စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်ြည်ဆိုပါကအဆင်ရမပသည့် ရကျးေွာမဖစ် 

ပါသည်။ ရကျးေွာတွေငရ်နာက်ပိုငး်တွေင်ရြွေးမြူနိုင်သည့် အြိ်ရောင်စုြျားလာနိုင်သည့်အတွေက် 

ငါးရြွေးမြူရေးနှင့်သက်ဆိုင်ရသာ နညး်ပညာရပးသင်တန်းြျား၊ ြျ ို းရကာငး်ြျ ို းသန့်ေေိှနိုင် 

သည့်ရနောြျား၊ ရြွေးမြူသည့်နည်းစနစ်ြျားေေိှရအာင် ရဆာငေွ်က်ရပးေန်လိုအပ်လျက်ေိှပါ 

သည်။ ငါးရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးဖြ်းဆီးမခငး်ြှေတု်ကုန်ြျားရောငး်ချေြှုလွေယ်ကူမခငး်၊ ငါးဖြ်းခွေင့် 

အသင့်အတင့်ရကာငး်ြွေန်မခငး်စသည်တို့ေိှပါသည်။ 

 ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်မပဿ 

နာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျားြှာ ရြွေးမြူရေးနှင့်ပတ်သက်သည့်အရတွေ့အကကုံ၊ နညး်ပညာြေှိမခင်း၊ 

ြျ ို းရကာင်းြျ ိူ းသန့်ြျားဝယ်ယူေန်အတွေက် အဆက်အသွေယ်ြေှိမခငး်၊ရသာက်သံုးရေေှားပါး 

မခငး်စသည်တို့မဖစ်ပါသည်။ ေိရု ကာင့်ရကျးေွာတွေင်နည်းပညာရပးသင်တန်း၊ရသာက်သံုးရေ 

ဖူလံုရစေန်နှင့်ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ဝယ်ယူေန်ချတိ်ဆက်ရပးေန်လိုအပ်လျက်ေိှပါသည်။ 

(ဂ)   စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအပခားဝငက်ငရွလုပ်ငန်းြျေား  

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝငရ်ငွေေလုပ်ငန်းြျားြှာအပ်ချုပ် 

ဆိုင်၊လက်ဖက်ေည်ဆိုင၊် ကုန်စုံဆိုင်လုပ်ကိုင်သူြျားနှင့် ဥယျာဉ်ခခံြျားတွေင်အငာှးလိုက်လုပ် 

သူ၊ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးတွေင်အငှားလုပ်သူ၊ရေလုပ်ငန်းတွေင်ရလှလိုက်သူစသည့် ကျပန်းလုပ် 

ငန်းလုပ်ကိုင်သူြျားမဖစ်ပါသည်။ လုပ်သားအင်အားေေိှနိုငြ်ှု အသင့်အတင့်ေိှဖပီးအလုပ် 
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အကိငု်အခွေင့်အလြး်နည်းပါးပါသည်။ ရကျးေွာေိှရောငး်ဝယ်ရဖာက်ကားရနသူြျားတွေငရ်စျး 

ကွေက်ဆိုငေ်ာ အသိအမြင်အသင့်အတင့်ေိှဖပီး၊ ကုန် ကြ်းေေိှနိုငြ်ှုအရမခအရနအသင့်အတင့် 

နှင်ရ့ကျးေွာနှင့် ဖြိတ်သို့လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးြှာ လည်းအသင့်အတင့်သာရကာင်းြွေန်ပါ 

သည်။ 

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝငရ်ငွေေလုပ်ငန်းြျား၏မပဿနာ 

ြှာရကျးေွာတွေင် ရနေိငုရ်သာသူအချ ို ့သည် အမခားနိုင်ငံသ့ုိသွေားရောက်လုပ်ကိုင်သည့် 

အတွေက်လုပ်သားအင်အားအသင့်အတင့်သာေိှမခင်း၊ အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားြှာလည်း 

ရစျးကွေက်ြေှိမခင်း၊ လြး်ပန်းဆက်သွေယ်ရေးြှာရနွေောသီတွေင် သွေားလာေအဆင်ရမပရသာ် 

လည်းြိုးောသီတွေငရ်မြသားလြ်းြျားမဖစ်သည့်အတွေက်သွေားလာေခက်ခဲမခငး်၊ (၂၄) နာေီ လျှေပ် 

စစ်ြီးြေေိှရသးမခင်းစသည်တို့မဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် (၂၀%) အတိုးနှုန်းကကီးမြင့်စွောမဖင့် 

ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးအတွေက်ရချးယူရနေသည့်အတွေက် သက်ဆိုငေ်ာဌာနဆိုင်ောြှကာလ 

ေှည်ရချးရငွေြျား ရဆာင်ေွက်ရပးေန်လိုအပ်လျက်ေိှပါသည်။ အဆင်ရမပသည့်အြိ်ရောင်စုြျား 

ြှသားသြီးြျားသာ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာသင်ယူနိုင် ကဖပီးရငွေရ ကးြရမပလည်ြှု 

ရ ကာင့်ဆငး်ေဲသည့် ြိသားစုြျားအတွေက်ပညာသင်ယူနိုင်သည့် အခွေင့်အလြ်းနည်းပါးလှပါ 

သည်။ေိရု ကာင့်ရကျးေွာတွေင်ေှိရသာအြျ ို းသြီး/ အြျ ို းသားငယ်ြျားအတွေက် အသက်ရြွေး 

ဝြ်းရကျာင်းပညာသင်တန်းြျားဖွေင့်လှစ်ပို့ချရပးေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ဃ)စီးပွားကရးနှင့် ူးသန်းကရာငး်ဝယ်ကရး 

စီးပွေားရေးနှင့်ကူးသန်းရောငး်ဝယ်ရေးလုပ်ငန်းြျားြှာဆန်စပါး၊ ရော်ဘာ၊ ကွေြ်းသီး၊ 

ငါး၊ ပုစွေန်၊ ငပိ၊ ငါးရမခာက်၊ ပုစွေန်ရမခာက်နှင်ဟ့င်းသီးဟင်းေွက်တို့ပါဝင်ပါသည်။ ဖြိတ်ဖြို့နှင့် 

သွေားလာေြရဝးသည့်ရကျးေွာတစ်ေွာမဖစ်၍ရကျးေွာေုတ်ကုန်ြျားကိုရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့်

ရောင်းချနိုငပ်ါသည်။ 

(င)    ဘဏ်နှင့်ကငကွက းဆိုင်ရာဝန်ကဆာငြ်ှု 

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငမ်ြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်နှင့် သြဝါယြရချးရငွေြှကာလ 

တိုရချးရငွေြျားသာေေိှပါသည်။ သြဝါယြရချးရငွေသည်လည်းအသငး်ဝငေ်ားသည့်သူြျား 

သာရချးသည့်အတွေက် အသင်းဝင်ေားမခငး်ြေိှသူြျားရချး၍ြေသည်ြျားေှိပါသည်။ ရကျးေွာ 

သူ/သားြျားအရနမဖင့် ရငွေရ ကးြလုံရလာက်သည့်အတွေက် ရချးရငွေမပန်ဆပ်ချနိ်တွေင်အချနိ်ြီ 
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မပန်ဆပ်နိုငမ်ခငး်ြေိှပါ။ ရကျးေွာတွေငရ်ငွေရချးရပးသူြျားေံြှ အတိုးနှုန်းကကီးစွောမဖင့်ရချးယူ၍ 

ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးကို ရမဖေှငး် ကေသည်။ ေို့ရ ကာင့်ကာလေှည်ရချးရငွေြျားရချးယူေေိှ 

ြည်ဆိုပါကြိြတိို့လုပ်ကိုင်ရနရသာ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်လုပ်ငန်းြျားတွေင် ပိုြုိေငး်နှီး 

မြှုပ်နှံနိုင်လာြည်မဖစ်ပါသည်။ 

၅။အကပခခံအကဆာ ်အဦနငှ့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

( )   က ျေးလ ်သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရး 

ပဆွေပရ်ကျးေွာ၏ သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးကဏ္ဍတွေငရ်ြာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ် (၈၅) စီး၊ စက် 

ရလှ(၉၉)စီး၊ ကား(၂)စီးနှင့စ် က်ဘီး(၆)စီးကိုသာအဓိကေားအသုံးမပု ကပါသည်။ ရေ 

ရ ကာငး်လြ်းအတွေက်စက်ရလှကိုအဓိကေားအသံုးမပု ကပါသည်။ 

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေင် ရကျးေွာတွေငး်လြး်ြျားသည်ပျက်စီးရနဖပီးသွေားလာေခက်ခဲမခငး်၊ 

ဗွေက်ေမခငး်ြျားမဖစ်ရပါ်ရနပါသည်။ ရကျးေွာချင်းဆက်လြး်ြျားလည်းပျက်စီးရနပါသည်။ 

ေိရု ကာင့်ရကျးေွာေိှလြ်းြျားရကာငး်ြွေန်ရစေန်အတွေက်မပုမပင်ရဆာင်ေွက်လိ ုကပါသည်။ 

(ခ)     က ျေးရွာြီးလငး်ကရး 

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငြ်ဟာဓာတ်အားလိငုး်ချတိ်ဆက်သံုးစွေဲြှုြေိှပါ။ ရကျးေွာတွေင်ေီဇယ် 

အင်ဂျငမ်ဖင့်ြီးရပးရဝေားြှုေှိရသာ်လည်းညရန (၆) နာေီြှည (၉) နာေီအေိသုံးစွေဲြှု အတွေက် 

တစ်လကို (၁၂၀၀၀) ကျပ်အေိရပး ရဆာင်ေပါသည်။ (၂၄)နာေီြီးလင်းြှုေေှိသည့် 

အြိ်ရောင်စုအချ ို ့လည်းေိှပါသည်။ အချ ို ့အိြ်ရောင်စုြျားြှာဆိုလာ၊ ဖရယာငး်တိုငန်ှင့် 

ရေနံဆီြီးခွေက်ြျားကိုသံုးစွေဲလျက်ေိှပါသည်။ ေို့ရ ကာင့်ြီးရဘးအန္တောယ်အတွေက်လည်းစိုးေိြ် 

ြှုမဖစ်ေပါသည်။ ရကျးေွာတစ်ေွာလံုးကျွတ်လျှေပ်စစ်ြီးေေှိပါကရကျးေွာအတွေင်းရကျာင်းသား 

ြျား၏ပညာရေးကဏ္ဍတိုးတက်မြင့်ြားလာမခင်း၊ လံုခခုံြှုပုိြုိရကာင်းြွေန်လာမခင်း၊ အိြ်ေှင် 

ြြျားအရနမဖင့်အချန်ိြီချက်မပုတ်နုိင်မခင်း၊ အရသးစားစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းြျား၊စက်ြှုလက်ြှု 

လုပ်ငန်းြျားဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာရစြှုကိုအရောက်အပ့ံရပးနိုင်ပါလိြ့်ြည်။ 

(ဂ)     သတငး်နှင့်ဆ ်သွယ်ကရး 

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငဆ်က်သွေယ်ရေးနှင့်သတငး်အချက်အလက်ြျားကိုဖနု်း (၂၀၉) လုးံ၊ 

ရေေီယုိ (၇) လုးံ၊တီဗွေီ (၅၅) လုးံ၊ဖဂိုလ်တုစရလာငး် (၅၄) လုးံစသည်တို့ြှ ေေှိသည့် 

အမပင်လူကကီးြျားသည် ဖုန်းကိုစနစ်တကျသံုးစွေဲတတ်မခငး်ြေှပိါ။ ရကျးေွာတွေင် (၂၄) နာေီြီး 
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လင်းြှုြေေိှသည့်အတွေက် အချနိ်နှင့်တရမပးညီအားသွေငး်မခင်းြမပုလုပ်နိုငဘ်ဲ သတင်းအချက် 

အလက်ြျားအချနိ်ြီ ြသိေှိနိုင်မခငး်ြျားေိှပါသည်။ ရကျးေွာ၏အချ ို ့ရနောြျားတွေငဖ်ုန်းလိငုး် 

ြြိသည့်အရမခအရနြျားေိှပါသည်။ ေိရု ကာင့်ရကျးေွာတွေငဖ်ုန်းလိုင်းနှင့်အငတ်ာနက်လိငု်း 

ြျားရကာင်းေန်အတွေက်ရဆာင်ေွက်ရပးေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 

၆။ပညာကရး 

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ(၀.၇%)ေိှပါသည်။စာြတတ်သူြျားြှာအသက် 

(၆၀)ရကျာ်အေွယ်ြျားမဖစ် ကပါသည်။ ြူလတန်းအဆင့်စာတတ်ရမြာက်ြှုသည်စုစုရပါငး် 

လူဦးရေ၏ (၅၆) ောခိုင်နှုန်း၊ အလယ်တန်းအဆင့်စာတတ်ရမြာက်ြှုသည် (၂၅) ောခိုငန်ှုန်း၊ 

အေက်တန်းအဆင့်စာတတ်ရမြာက်ြှုသည် (၁၄) ောခိုငန်ှုန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ် 

ရမြာက်သည့်ရကျးေွာသူ/သားြျားြှာ (၄)ောခိုင်နှုန်းေှပိါသည်။ သ့ုိရသာ်အေက်တန်းပညာ 

ရေးဖပီးဆုံးနှုန်းနှင့် တက္ကသုိလ်ပညာဖပီးဆုံးသူနှုန်းတို့ြှာ တစ်ဝက်နှုန်းကွောသည့်အတွေက် 

အေက်တန်းပညာဖပီးဆုံးရေးသည်ပညာရေးတိုးတက်ြှုအတွေက်အဓိကမဖစ်ပါသည်။ 

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေိှပညာသင ်ကားရနရသာ လူဦးရေြှာြူလ 

တန်းအဆင့်တွေင် (၁၂၃)ဦး၊ အလယ်တန်းအဆင့်တွေင် (၁၀၂)ဦး၊ အေက်တန်းအဆင့်တွေင် 

(၃၈)ဦး၊တက္ကသုိလ်အဆင့်တွေင် (၃၄)ဦးမဖင့်ပညာသင် ယူရန ကပါသည်။ တက္ကသုိလ်အဆင့် 

ေိှသည့် ရကျာင်းသား/သူြျားသည်ဖြိတ်ဖြို့တွေငေိှ်သည့် ဖြိတ်တက္ကသုိလ်နှင့်အသက်ရြွေး 

ဝြ်းရကျာင်းတက္ကသုိလ်ြျားတွေင်တက်ရောက် ကပါသည်။ 

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေငစ်ာသငရ်ကျာငး်သည်ရကျးေွာနှင့် နီးရသာရ ကာင့်ရကျာင်း 

သား/သူြျားရမခလျင၊် စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ်နှင့်သွေားလာ ကပါသည်။ ရကျာငး်သား/ ရကျာင်းသူ 

ဦးရေြျားသည့်အတွေက်ရကျာငး်သံုးပေိရဘာဂြျားြလုံရလာက်ပါ။ 

ြူလတန်းအဆင့် အခြဲ့ပညာရေးစနစ်ရ ကာင့် ဆင်းေဲရသာြိသားစုြျားအတွေက် 

လည်းအခက်အခဲြေှိရကျာင်းတက်ခွေင့်ေရနပါသည်။ ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင်အဖွေဲ့သာဖွေ  

စညး်ေားမခင်းေှဖိပီးရကျာငး်ြတက်နိုငသ်ူြျားကိုAnfa Swiss Foundation မပင်သစ်အဖွေဲ့ 

အစည်းြှရကျာငး်ေားရပးသည့်အစီအစဉ်လည်းေိှပါသည်။ ေို့အမပငက်ုန်ကျစေိတ်သက်သာ 

ရသာကရလးအားကစားကွေင်းတစ်ခုလည်းလိုအပ်ရနပါသည်။ ရကျာင်းသား၊ ရကျာင်းသူြျား 
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အားစာကျက်မဖစ်ရစေန် တိုက်တွေန်းအားရပးေန်နှင်စ့ာကျက်ဝိုငး်ြျား မပုလုပ်ရပးေန်အတွေက် 

ြိဘြျားြှဝိုင်းဝန်းရဆာငေွ်က်ေန်ြှာအရေးပါလှပါသည်။ 

၇။ ျေန်းြာကရး၊ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှငး်ကရး 

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်Anfa Swiss Foundationြှရဆာက်လုပ်လှူေါန်းေားသည့် 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနေှပိါသည်။ ဝန်ေြ်းအြိ်ောလည်းေိှပါသည်။ ေို့ရ ကာင့်ရကျးေွာ 

သူ/သားြျားအတွေက် ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်၍ အရေးရပါ်အရမခအရနြျ ို းမဖစ်ရပါ်လျှေင် 

အဆင်ရမပလပှါသည်။ ရောဂါမပင်းေန်ြှသာ ဖြိတ်မပည်သ့ူရဆးရုံကကီးသို့သွေားရောက်ကုသ က 

ပါသည်။ ကာကွေယ်ရဆးေိးုနှံြှုြျားလစဉ်မပုလုပ်ရပးလျက်ေိှပါသည်။ ကျန်းြာရေးရဟာရမပာ 

ပွေဲြျားမပုလုပ်ေန်လိုအပ်ရနပါသည်။  

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေငရ်ေတွေငး်(၅၀)တွေင်းေှဖိပီး၊ အဝစိိတွေင်း(၄)တွေင်းေှပိါသည်။ ၎င်းအဝိစိ 

တွေင်းြျားြှရကျးေွာေိှအြိ်ရမခအားလုံးကို၁ယူနစ်လျှေင်(၁၀၀၀)ကျပ်နှုန်းမဖင့်ရေြီတာစနစ် မဖင့် 

ရဆာငေ်ွက်လျက်ေိှပါသည်။ ရနွေ၊ ြိုး၊ ရဆာငး်တစ်နှစ်ပတ်လုံးသံုးစွေဲေန် လုရံလာက်ပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေငသ်န့်ေှင်းရသာယင်လုံအြိ်သာသံုးစွေဲြှုြျားပါသည်။ ြသန့်ေှငး်ရသာအြိ်သာသံုးစွေဲ 

ြှုြျားမဖစ်သည့်တွေင်း/ ဇလားအိြ်သာ၊တွေင်းြေှိအိြ်သာနှင့် အြိ်သာြေှိသူြျားေိှသည့် အတွေက် 

ရကျးေွာတွေငက်ျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်သည့်မပဿနာြျားမဖစ်ရပါ်နိုင်ပါသည်။ ေိရု ကာင့် 

ကျန်းြာရေးဆိုင်ော ရမပာပွေဲနှင့်ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား၊ သငတ်န်းြျားဖွေင့်လှစ်ရပးေန်လိုအပ်လျက်ေိှ 

ပါသည်။ 

၈။ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့်သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး 

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငယ်ခုလက်ေှိ အချနိ်အေိသဘာဝရဘးအန္တောယ် ကျရောက်ြှုြေိှပါ။ 

ပင်လယ်နှင့်နီးသည့်အတွေက် ေီရေတက်ချနိ်တွေင် ရကျးေွာတွေငး်သ့ုိဆားငန်ရေဝငရ်ောက်ြှုေိှပါ 

သည်။ အကယ်၍ ရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြည်ဆိုပါက ကကိုတငက်ာကွေယ်ေြည့်နည်းလြ်း 

ြျားလည်းေားေိှြှုြေိှပါ။ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ေိန်းသိြ်းရေးအရနမဖင့် အြှိုက်စွေန့်ပစ်ော 

တွေင်စည်းစနစ်တကျြေှိဘဲ စညး်ကြ်းြဲ့စွောစွေန့်ပစ်လျက်ေိှသမဖင့်ပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ရပးေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ ေိြုှသာလျှေင်ရကျးေွာသူ/သားြျားရကာငး်ကျ ို း၊ ဆိုးကျ ို း 

ကိုခွေဲမခားတတ်လာဖပီး သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ေနိ်းသိြ်းမခငး်လုပ်ငန်းြျားကိုတက်ကကစွောပါ 

ဝငလ်ုပ်ရဆာငလ်ာြည်မဖစ်ပါသည်။ 
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၉။  ျေား-ြကရးရာ ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

ပဆွေပရ်ကျးေွာတွေငအ်လုပ်လုပ်နိုင်ရသာ အြျ ို းသြီးနှင့်အြျ ို းသားဦးရေြှာ အတူတူ 

ခန့်ပင်မဖစ်သည်။ ရကျးေွာေှိအဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးပါဝင်ြှုနှုန်းြှာအလွေန်ပင်နည်း 

ပါးပါသည်။ ရကျးေွာေှိအပု်ချုပ်ရေးနှင့်လူြှုရေးအသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျားသည်အ 

ြျ ို းသားြျားနှင့်တန်းတူပါဝင်လုပ်ရဆာင်လာြည်ဆိုလျှေင် ရကျးေွာသည်ြုချဧကန်တိုးတက် 

ရမပာင်းလဲလာပါြည်။ ေိနုည်းတူစွောရကျးေွာတွေငအ်ြျ ို းသြီးြျား၏တစ်ရန့အနည်းဆုံးလုပ် 

အားခသည် (၇၀၀၀) ကျပ်မဖစ်ဖပီးအြျ ို းသားြျား၏ တစ်ရန့အနည်းဆုံးလုပ်အားခသည် 

(၁၀၀၀၀) ကျပ်မဖစ်ပါသည်။ ေိြုတူညီရသာလုပ်အားခြျားက အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ် 

အေည်အရသွေးကိုရလျာ့ကျရစပါသည်။ အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ်အေည်အရသွေးကိုမြင့် 

တငရ်ပးဖပီးရကျးေွာေိှစီးပွေားရေး၊ လူြှုရေး၊ အပု်ချုပ်ရေးအသငး်အဖွေဲ့ြျားတွေင်အြျ ို းသြီးြျား 

ပိုြိုပါဝင်လာရစေန်ဖိတ်ရခါ်ေြည်မဖစ်ပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးောအ ကြ်းဖက်ြှုြျား၊ ဥပရေ 

နှင်တ့ေားြျှေတြှုဆိုင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှသမဖင့် ပညာရပးသငတ်န်းြျား၊ ရဟာ 

ရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 
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၁၀။ဦးစားကပးကဆာငရ်ွ ်ြည့်အဆိုပပုစီြံချေ ်လုပ်ငန်းြျေား 

က ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ပဆွပ ် က ျေးရွာအြည် - ပဆွပ် 
ြှတ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြခံျေ ် ဆိုလိုရင်း စီြခံျေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁ အုပခ်ျုပ်ရေးနှင့်စီြံခန့်ခွေဲရေး 
အုပခ်ျုပ်ရေး နှင့် 

စီြခံန့်ခွေဲရေး 

အဖွေဲ့ ငယ်ြျားအား စီြခံန့်ခွေဲြှု၊ ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စာေင်းကုိင်စသည့် သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 
  

၂ အုပခ်ျုပ်ရေးနှင့်စီြံခန့်ခွေဲရေး 
အုပခ်ျုပ်ရေး နှင့် 

စီြခံန့်ခွေဲရေး 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် အမခားအရောက်အကူမပု ရကာ်ြတြီျား 

စနစ်တကျ ဖွေဲ့စည်းမခင်း။ 
  

၃ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေုတ်လုပ်နည်း သင်တန်းြျား ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။   

၄ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ ရမြဆီလွှာ မပုမပင်ေိန်းသိြ်းနည်း သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။   

၅ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ 
ပိးုြွှား၊ ရောဂါကာကွေယ်နှိြ်နှင်းရေး နည်းပညာသင်တန်း/ ရဟာရမပာပွေြဲျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 
  

၆ စိုက်ပျ ို းရေး ရမြယာ/ရေ တာမြင့်တာရောက် မပလုပ်မခင်း (……...' x ၆' x ၈')။   

၇ စိုက်ပျ ို းရေး ရမြယာ/ရေ 

ရေသုးံစွေဲသူ အစုအဖွေဲ့ ဖွေဲ့၍ ရေသွေင်းမခင်းဆိုင်ော တညရ်ဆာက်ရေး၊ မပုမပင်ေိန်း 

သိြး်ရေးနှင့် စနစ်တကျ သံုးစွေဲရေးအတွေက် ဆညရ်မြာင်းဦးစီးဌာနနှင့်ပူးရပါင်း 

ရဆာင်ေွကမ်ခင်း၊ 

  

၈ စိုက်ပျ ို းရေး ရစျးကွေက် 
စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကုိ စီးပွေားရေးအမြင်မဖင့် လုပ်ရဆာင်နိုင်ေန် စီးပွေားရေး 

အမြင်ဖွေင့် သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း။ 
  

၉ စိုက်ပျ ို းရေး ရစျးကွေက် ရစျးကွေက်ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် လိုအပ်ချက်အတိင်ုး ေုတ်လုပ်မခင်း။   

၁၀ 
ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း_ 

ရြွေးမြူရေးရဆးပညာ 
တိေိစ္ဆာန် ရြွေးမြူရေး 

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူနည်းသင်တန်းြျားနှင့် ၀န်ရဆာင်ြှုြျား ေေှိေန် ဖြို့နယ်ရြွေး/ကု 

ဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်မခင်း။  
  

၁၁ ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း_ တိေိစ္ဆာန် ရြွေးမြူရေး ရြွေးမြူရေးရစျးကွေက် ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် ေုတ်ကုန်ရစျးကွေက်ရကာင်း ေေှိေန်   
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က ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ပဆွပ ် က ျေးရွာအြည် - ပဆွပ် 
ြှတ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြခံျေ ် ဆိုလိုရင်း စီြခံျေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

ရြွေးမြူရေးရဆးပညာ ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

၁၂ 
ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း_ 

ရြွေးမြူရေးရဆးပညာ 
ရေလုပင်န်း 

ကြ်းရဝးဝါလက်ဖြ်းဆီးသူြျား ကြ်းနီးတွေင်လာရောက် ဖြ်းယူမခင်းြမပုနိင်ုေန် 

တားမြစ်ကာကွေယ်ရပးမခင်း။ 
  

၁၃ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့်အရသး 

စား_အလတ်စားစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျားဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 
အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေးကျွြ်းကျင်ြှု သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။   

၁၄ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့်အရသး 

စား_အလတ်စားစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျားဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 

စိတ်ပါဝင်စားရသာ ြိသားစုြျားအတွေက် ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း နညး်ပညာသင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း (ကွေန်ပျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ စက်ချုပ်၊ ြုန့်  ြျ ို းစုံ၊ စက်မပင်၊ ဆိုင်ကယ်မပင်၊ ဖုနး်မပင်) 

  

၁၅ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့်အရသး 

စား_အလတ်စားစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျားဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 
ေုတ်ကုန်ြျားအတွေက် စုရပါင်းရစျးကွေက်ေှာရဖွေမခင်း။ 

  

၁၆ ရငွေရ ကး အရသးစား 
အရသးစား/အလတ်စား ဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်လာရစေန် ရချးရငွေေေှိနိုင်ြည့် လိုအပ် 

ချက်ြျား မပင်ဆင်မခင်း။   

၁၇ ရငွေရ ကး အရသးစား 
အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း လုပ်ငန်းရပါ်ြူတည၍် အတိးုနှုန်းနည်းဖပီး ကာလေှည ်

ေုတ်ရချးရပးနိုင်ြည့် ရချးရငွေရနောြျား နှင့် ချတိ်ဆက်မခင်း။   

၁၈ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊  
ရကျာင်းဝန်းကျင် သန့်ေှင်းသာယာလှပရေး ဖန်တးီမခင်း။ 

  

၁၉ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ 

စာသင်ရကျာင်းတွေင် လိုအပ်ရသာ ပေိရဘာဂပစ္စည်း မပည့်ဝစွောေေှိရအာင် ရဆာင် 

ေွက်မခင်း။   
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က ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ပဆွပ ် က ျေးရွာအြည် - ပဆွပ် 
ြှတ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြခံျေ ် ဆိုလိုရင်း စီြခံျေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၂၀ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊  
ကရလးအားကစားကွေင်းနှင့် ပစ္စည်းြျား မဖည့်တင်းမခင်း။ 

  

၂၁ ပညာရေး ပညာ အေညအ်ရသွေး 
သီချင်းဆိုဖပိုင်ပွေဲ၊ ပန်းချ ီဖပိုင်ပွေဲ၊ ပုရံမပာဖပိုင်ပွေဲ စသည့် 

အေည်အရသွေးတက်ရစသည့် ဖပိုင်ပွေဲြျား ကျင်းပရပးမခင်း။   

၂၂ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 
ောသီအလိုက်ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေြဲျား စီစဉ်မခင်း။ 

  

၂၃ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ကျန်းြာရေးနှင့်သက်ဆိုင်သည့် ပစ္စညး်ကိေိယာြျား မပည့်စုံစွောေေှိရအာင်တင်မပ 

ရတာင်းခံမခင်း။   

၂၄ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ရေနှင့်အိြ်သာ ကိစ္စေပ်ြျားအတွေက် ရကျးေွာရကာ်ြတီနှင့် ရကျး/လကဦ်းစီး 

လကတ်ွေရဲဆာင်ေွက်မခင်း၊ (ေွာနင့်ှရကျး/လကဦ်းစီးဌာနအတူ ရေတွေင်းတူးရဖာ်၍ 

ေွာြှေိန်းသိြး်မခင်း၊ ယင်လုံအိြသ်ာသံုးစွေဲြှု ပညာရပးမခင်းနှင့် 

ြတတ်နိုင်သူြျားအတွေက် ပံပ့ိးုမခင်း)   

၂၅ အရမခခံအရဆာက်အဦ 
ရကျးလက် 

လြ်းတံတား 
ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိအဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

  

၂၆ လျှေပ်စစ် ြဟာဓာတ်အားလိုင်း 
လျှေပ်စစ်ြီး ချတိ်ဆက်သွေယ်တန်းေန် သက်ဆိုင်ော ဦးစီးဌာန/ ပုဂ္ဂလိက 

လုပ်ငန်းေှင်ြျားနှင့်ချတိ်ဆက်မခင်း။   

၂၇ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း လကေ်ှိလူငယ်အဖွေဲ့ အား စွေြ်းရဆာင်ေည် မြင့်တင်ရေး သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း။    

၂၈ လူငယ်နှင့်အားကစား အားကစား အားကစားကွေင်း မပန်လည် မပုမပင်မခင်း။   

၂၉ လူငယ်နှင့်အားကစား အားကစား 
အား/ကာဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်၍ လူငယ်ြျားအတွေက် အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းမခင်း။   
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က ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ပဆွပ ် က ျေးရွာအြည် - ပဆွပ် 
ြှတ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြခံျေ ် ဆိုလိုရင်း စီြခံျေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၃၀ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း ရနွေောသီအားကစား ေက်တိသုင်တန်းြျား စီစဉ်ရပးမခင်း။   

၃၁ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား ကျင်းပရပးမခင်း။   

၃၂ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
စာဖတ်သူအစုအဖွေဲ့ ြျားဖွေဲ့၍ တစ်ဦးတစ်အုပ်ကျဝယ်၍ လဲလှယ်ဖတ်ရှုဖပီး 

ရဆွေးရနွေးသည့် အရလ့အေ တညရ်ဆာက်မခင်း၊   

၃၃ လူငယ်နှင့်အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
အေက်၊ ြူးယစ်ရဆးကင်းစင် ရကျးေွာမဖစ်ေန် အားလုံးဝိုင်းဝန်းရဆာင်ေွက်မခင်း၊ 

(ရောင်းသူ၊ သံုးသူ ပညာရပး၊ ဥပရေအေ တားဆီးအရေးယူ)   

၃၄ လူငယ်နှင့်အားကစား အြျ ို းသြီး 
အားကစား၊ စာရပ၊ စာေိတ္တ၊ လူြှုရေးစွေြး်ရဆာင်ြှုြျား အတွေက် ဂုဏ်မပုပွေဲြျား 

ကျင်းပမခင်း၊   

၃၅ 
သယံဇာတနှင့်သဘာဝ 

ဝန်းကျင် 

သဘာဝရဘး 

ရလျာ့ချရေး 

သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော အသိပညာရပး ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား 

မပုလုပ်ေန် သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ အစညး်ြျားအား ချတိ်ဆက်မခင်း။   

 

 

 

 

 

 



20 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

ပဆွပက် ျေးရွာ၊ပဆွပ်က ျေးရွာအုပ်စု၊က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာြ်တီဝင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသ ် တာဝန် ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးလှြျ ို းရအာင် ဦးရစာရြာင် ၆/ြြန(နိုင်)၁၇၈၂၆၁ ၃၆ ဥက္ကဌ ၀၉၇၉၀၆၇၁၃၄၆ 

၂ ဦးစိန်ြျ ို း ဦးဘဖြိုင် ၆/ြြန(နိုင်)၁၃၉၇၉၄ ၄၁ အတွေင်းရေးြှူး ၀၉၆၈၇၂၁၃၃၃၈ 

၃ ရေါ်ြူြဝူငး် ဦးလှေွေန်း ၆/ြြန(နိုင်)၁၅၆၁၈၈ ၃၅ ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၇၈၈၈၅၃၂၇၂ 

၄ ဦးရဇာ်ကိုဝင်း ဦးမြင့်လွေင် ၆/ြြန(နိုင်)၁၄၇၉၆၄ ၃၅ စာေင်းကိုင် ၀၉၆၉၆၉၉၇၆၁၇ 

၅ ရေါ်ြာြာရအး ဦးချစ်ရဆွေ ၆/ြြန(နိုင်)၁၅၆၁၈၀ ၄၅ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၃၄၆၅၇၅၉ 

၆ ဦးခင်စိုး ဦးရြာင်သန်း ၆/ြြန(နိုင်)၁၃၆၁၁၀ ၄၇ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၂၅၃၄၅၈၁၉၅ 

၇ ရေါ်အင်ြိးုခိုင် ဦးအင်စိန် ၆/ြြန(နိုင်)၁၁၂၅၄၂၂ ၄၁ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၉၃၉၂၈၃၆ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပပုဇယားြျေား 

(၁)   က ျေးရွာလူြှုစီးပွားကရးအကပခအကန 

( )  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ြျေားssa 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ြျေား 

အသ ်အုပ်စု  ျေား ြ စုစုကပါင်း 

ြသနစ်ွြ်းသူ 

အကရအတွ ် 

 ျေား ြ 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၁၃ ၁၂ ၂၅   

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၄၃ ၃၇ ၈၀   

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ်  ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၆၃ ၆၇ ၁၃၀   

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၆၇ ၆၆ ၁၃၃   

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အ့ေွယ် ၄၄၄ ၄၆၀ ၉၀၄  ၂ 

၆၅ နှစ် နှင့် အေက ် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၂၅ ၁၇ ၄၂ ၁  

၈စုစုကပါင်း ၆၅၅ ၆၅၉ ၁၃၁၄ ၁ ၂ 

စုစုကပါင်း အိြ်ကထာင်စု ၂၈၆ 

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချေ ်။   ။အသ ်အုပ်စု၁နှစ်ကအာ ်ဆုိသည်ြှာကြွး င်းစြှအသ ်(၁)နှစ်ြပပည့ြီ်အရွယ်၊ ၁နှစ်ြှ၄နှစ်ဆုိ 

သည်ြှာအသ ် (၁) နှစ်ပပည့်အရွယ်ြှ (၅) နှစ်ြပပည့ြီ်အရွယ်၊ ၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆုိသည်ြှာအသ ် (၅) နှစ်ပပည့် 

သည်ြှအသ ် (၁၀) နှစ်ြပပည့ြီ်အရွယ်၊ ၁၀နှစ်ြှ၁၄နှစ်ဆုိသည်ြှာအသ ် (၁၀) နှစ်ပပည့်သည်ြှအသ ် (၁၅) နှစ် 

ြပပည့ြီ်အရွယ်၊၁၅နှစ်ြှ၆၄နှစ်ဆုိသည်ြှာအသ ် (၁၅)နှစ်ပပည့်သည်ြှအသ  ် (၆၅) နှစ်ြပပည့်ြီအရွယ်၊ အသ ် 

၆၅နှစ်နှင့်အထ ်ဆုိသည်ြှာအသ ် (၆၅) နှစ်ပပည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထ ်အသ ်က ီးသည့်အရွယ်ြျေား ုိဆုိလုိသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စုရပါင်း (၂၈၆) အိြ်ေှိဖပီးလူဦးရေရပါင်း (၁၃၁၄) ဦးေိှပါ သည်။ 

ရကျးေွာတွေင် အလုပ်ြလုပ်နုိင်သည့်တစ်နှစ်ရအာက်န့ုိစ့ုိအေွယ်(၂%)၊၅နှစ်ရအာက်ကရလးအေွယ်(၆%)၊ ြူလတန်း 

ရကျာင်းသားအေွယ်(၁၀%)၊ အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ်(၁၀%)၊ သက်ကကီးေွယ်ကကီးအေွယ်(၃%)ေှိပါသည်။ပျြ်း 

ြျှေအရနမဖင့်အလုပ်ြလုပ်နိငု်သည့ ် လူဦးရေသည်တစ်ေွာလံုးေှိလူဦးရေ၏ (၃၁%)နှင့်အလုပ်လုပ်နိငု်သည့အ်ေွယ်ကျား 

(၄၄၄)ဦး၊ ြ(၄၆၀)ဦးစုစုရပါင်း(၉၀၄)ဦးေိှဖပီးတစ်ေွာလံုးလူဦးရေ၏(၆၉%)ေိှပါသည်။ပျြ်းြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင်(၄.၆) 

ဦးနှုန်းေိှရသာရ ကာင့်ရကျးလက်အိြ်ရောင်စု၏ အြျ ို းသားအဆင့်ပျြ်းြျှေ တစ်အိြ်ရောင်လျှေင်(၅)ဦးနှုန်းေက် 

ရလျာ့နည်းရနပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်းအလုပ်လုပ်နိငု်ရသာလူဦးရေြျားမပားြှုရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

အတွေက်လူသားအေင်းအမြစ်ရကာင်းြျားအမဖစ်ရောက်ပ့ံြှုရပးနုိင်ပါသည်။ ရကျးေွာသည်စီးပွေားရေးအဆင်ရမပသည့် 

ရကျးေွာတစ်ေွာမဖစပ်ါသည်။ရကျးေွာတွေင်အိြရ်ောင်စုစာေင်းြေေိှရသးသည့်အိြ်ရောင်စုြျားလည်းေှိပါသည်။ 
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(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအြျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအြျေ ို းအစား 

စဉ ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

စို ပ်ျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို းကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၂၁ ၂၉  ၂၃ ၆ ၂၂ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန ်စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပခင်း၊ ကြွးပြူပခင်း) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၁၆၁ ၂၁၂ ၁၇ ၁၉၃ ၁၉ ၁၃၅ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
၈၁ ၁၃၀ ၆ ၉၈ ၃၂ ၇၂ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား       မြင့်   လတ်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

/ ဝနေ်ြ်း နိြ့်  

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၇ 

လျှပ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၈ 

ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သြား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံြ်သံုးပစ္စည်းြျေား ပပင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင် ့  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၀ 

 ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၆ ၆ ၁ ၄ ၂ ၁၇ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   

လတ်နိြ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၃ 

ပ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝနက်ဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၅ 

အိြ်ခခံကပြ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊ ာ ွယ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလံုခခုံကရး) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်။)  

အိြ် 

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိြ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၈ 

 ျေန်းြာကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုပ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၂၀ 

အိြ်ြျေားတွင် အငှားလုိ လု်ပ်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြကဖာ်ပပနုိင်ကသာ လုပ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

 
အလုပ်သြား 

/ ကျပန်း / 

ောသီအလုိက ်

အလုပ်သြား 

၁၀ ၁၇ ၃ ၁၂ ၅ ၅ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းြျေားနှင့် ုြ္ပဏီြျေားတွင်လုပ် ိငု်သြူျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

 စုစုကပါင်း        

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချေ ်။  ။“အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် လုပ် ိငု်သြူျေား”အရေအတွေက်တွေင် “ြိသားစုဝင်လပ်ုအား” ထပ်ြံ 

ထည့်သွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရပ်တည်နုိင်ြှု (နိြ့်၊လတ်၊ပြင့်) ” ဆုိသည်ြှာ ရဖာ်မပပါ လုပ်ငန်း တစ်ခတုွေင် 

ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလပ်ုလုိသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား/ ဝနေ်ြ်းအမဖစ်လုပ်ကိငု်လို သူြျားအတွေက ် အလုပ်အကိင်ု 
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အခွေင့်အလြ်းေေိှနိုင်ြှုအရမခအရနကုိဆုိလုိပါသည်။ဥပြာ -“စို ပ်ျေ ို းကရး” ကဏ္ဍ ၏ “ ုိယ်ပိငု်လပ်ုငန်း” တွေင်ေပ် 

တည်နိငု်ြှု “ပြင်”့ ဆုိပါကအဆုိပါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်းတစ်ခု လုပ်ကိငု်ေန် အခွေင့်အလြ်းြျား ရနသည်ဟု 

ဆုိလုိပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်စိ ု်ပျေ ို းကရးလုပ်ငန်းြျေားအား အဓိ ထားလုပ် ိငု်ကသာအိြ်ကထာင်စု 

(၂၁)စရိှုမပီး၊ ကရလုပ်ငန်း ိ ုိုယ်ပုိင်လုပ် ိငု်သည်အိ့ြ်ကထာင်စု(၁၆၁)စ၊ု လုပ်သားအပဖစ်လုပ် ိငု်သည့အ်ိြ်ကထာင်စု 

(၈၁)စရိှုပါသည်။ ထ့ုိကက ာင့်ပဆွပ်က ျေးရွာသည်ကရလုပ်ငန်း ုိအဓိ ဝင်ကငွရအလုပ်အ ုိင်အပဖစအ်ားထားလုပ် ိုင် 

က သည်ဟုဆုိရြည်ပဖစ်ပါသည်။ ထ့ုိပပင်ကဆာ ်လုပ်ကရးလုပ်ငန်း၊ လ ်သြား၊ ပန်းရံလုပ်ငန်း၊ စ ်ပပင်လပ်ုငန်း၊ 

အလှပပင်ဆုိင်၊အပခ်ျေုပ်ဆုိင်၊ဆံသဆုိင်၊ကစျေးဆုိင်ဖွင့်ကရာင်းချေပခင်း၊လယ်ယာထွ ် ုနန်ှင့်ကရလုပ်ငန်း ထွ ် ုန်ြျေား 

အားကရာင်းဝယ်ကဖာ ် ားက သည့်အိြ်ကထာင်စုြှာ (၆) အိြ်ကထာင်စုရိှပါသည်။ အပခားရွာြျေားနည်းတူ  ျေပန်း 

လုပ်ငန်းလုပ် ိငု်က သည့် အိြ်ကထာင်စ ု (၁၀) စုရိှပါသည်။ က ျေးရွာသည်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအြျေ ို းအစားြျေားသည့် 

အတွ စ်ီးပွားကရးအရအဆင်ကပပသည့်က ျေးရွာတစ်ရွာပဖစပ်ါသည်။ 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့် ျေား၊ြအလုိ အ်နည်းဆံုးနှင့်အြျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့် ျေား၊ြအလုိ အ်နည်းဆံုးနှင့်အြျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

# အလုပ်အ ုိင် ကရတွ ်ပံု 
အြျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ)် 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုကပ်ျ ို းရေး ရန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း 

(ရေချ ို /ရေငန်ငါးဖြ်းမခင်း၊ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား ၁၀၀၀၀  ၈၀၀၀  

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ် 

လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစြ်ျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား     

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား     

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပ်ငန်း 
ရန့စား ၁၅၀၀၀ - ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ အိြ်သံုးပစ္စည်း 

ြျား မပင်ဆင်ရေး 
ရန့စား     

၈ လက်လီ-လက်ကား ရောင်းဝယ်ရေး ရန့စား ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ရပးသူ စသည်) 

ရန့စား     

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားရသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်း ရန့စား     

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအပ်ုစု၊လယ်သြားအုပ်စု။ 
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ြှတ်ချေ ်(၁) လခစားအလုပ်သြားြျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ပဖင့်ရကသာအလုပ်သြားြျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရဝီင်ကငွ×၈) 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်အြျားဆံုးလုပ်ငန်းအမဖစ် စိုကပ်ျ ို းရေးလုပ်ငန်း မဖစသ်ည့်ောဘာအရစး 

မခစ ် သည့်လုပ်ငန်းတွေင်လုပ်ကိငု်သူအြျ ို းသား (၈၀၀၀ြှ၇၀၀၀)၊ အြျ ို းသြီး(၆၀၀၀,၅၀၀၀) ကျပ်ေေိှပါသည်။ 

ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်းတစ်ရန့တွေင် အြျ ို းသား(၁၅,၀၀၀ြှ၇,၀၀၀)၊ ငါးလုပ်ငန်းတွေင်အဓိကဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သအူြျ ို းသား (၁၀၀၀၀,၈၀၀၀) ကျပ်ေှိပါသည်။  

(ဂ)  သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စို ပ်ျေ ို းနုိင်ကသာကပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စုိ ပ်ျေ ို းကပြပုိင်ဆုိင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကပြဆီလွှာအရည်အကသွး(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

လယ်ကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပြ ၁၁၃.၅ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

 ိုင်း/ ျွန်းကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနကိတာကပြ ၇ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စား ျေ ်ကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပြလွတ်ကပြလပ်  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကပါင်း ၁၂၀.၅  

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

ကပြစီြံခန့် ခွကဲရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရုးံ။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ကပြလွတ်ကပြလပ်ဆုိသည်ြှာ ယခင် သီးစားခံယူလုပ် ိုင်လာခ့ဲမပီး အကက ာင်းအြျေ ို းြျေ ို းကက ာင့်စနွ့် 

လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုပ် ိငု်သြူရိှကသာစုိ ်ပျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကြွးပြူကရးလုပ် ိငု်နုိင်သည့်ကပြနှင့် နုိင်ငံကတာ်  

သီးသန့်လျောထားသတ်ြှတ်သည့် ကပြြျေား ုိဆုိသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်စို ်ပျေ ို းကပြအြျေားစုြာှရာဘာပဖစ်မပီး ွြး် သီးနှင့်ကဆာင်းသီးနှံြျေား ုိ 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်စို ်ပျေ ို းက ပါသည။် ကပြဆီလွှာအရည်အကသွးသညအ်သင့်တင့်ကသာအကပခအကနတွင်ရိှပါ 

သည။် ွြး်သီးနှင့်ရာသီစာသီးနှံ (ကဆာင်းသီးနှံ)ြျေား ုိလည်း တစ်ပိုင်တစ်နိုင်စို ်ပျေ ို းက ပါသည်။ 
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က ျေးရွာပိုင်ကပြ(၃)ဧ က ျော်ရိှပါသည်။ ရာသီအလို ်ပိုးြွှားကရာဂါ ျေကရာ ်ပခင်းြျေားရိှသည့်အတွ ်နည်း 

ပညာကပးသင်တန်းြျေားပို့ချေကပးပခင်းစသည်တို့ပပုလုပ်ရန်လိုအပ်ကနပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်

) 

အသံုးချေနုိင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေ

န)် 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွ ်

သယံဇာတြျေား 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊က ျော ်ြျေ

 ်စသည်။) 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ် ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

က ျော ်၊သဲ၊က ျော ်စရစ်စ

သည်ြျေား 
ြျား     သင့်   နည်း 

ြေိှ  

လွေယ်  

ခက်အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  

တုိးအရမပာင်းအလဲြေှိ 

 

သဘာဝအပင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အပင်

ြျေား)  

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  

ခက်အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  
 

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

ကရ - ကပြကပါ်ကရ 

(အင်း၊အိုင်၊ န်၊ကချောင်း၊ပြစ၊်

စိြ့်စြ်း) 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

ကရ - ကပြကအာ ်ကရ 

(တွင်းတိြ၊်တွင်းန ်၊လ ်

တူးတွင်း) 

ြျား     သင့်   နည်း    

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  
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အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်

) 

အသံုးချေနုိင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေ

န)် 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

သစ်ကတာ - 

အပပုိူင်းသစ်ကတာ 
ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

သစ်ကတာ - ေီကရကတာြျေား ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် က ျော ်၊ သဲ၊ က ျော ်စရစ်ထွ ်ရိှြှု၊သဘာဝတိရစ္ဆာန်ြျေ ို း စိတ်ြျေား 

ထွ ်ရိှြှု၊သဘာဝ အပင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား၊ကပြကအာ ်ကရထွ ်ရိှြှုနှင့် ကပြကပါ်ကရထွ ်ရိှြှုြျေားသည် က ျေးရွာတွင် အသင့် 

တင့်ထွ ်ရိှမပီးြလံုကလာ ်သည့် အချေနိ်တွင်အပခားက ျေးရွာြျေားြှ ဝယ်ယူအသံုးပပုက ပါသည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိြ်ကထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
ြကပပလည်ကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကပပလည်ကသာ

အိြ်ကထာင်စ ု

ကပြယာပုိင်ဆုိင်ြှု ြျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) ြေှိ 

အိြ်အကပခအကန အလွန်က ာင်း 
အသင့်အတင့်က ာ

င်း 
ညံ ့ အလွန်ည့ံ 

 ုန်ထုတ်လုပ်ြှုနှင့်

ဆုိင်ကသာပုိင်ဆုိင်ြှု 
ြျေား အသင့်အတင့် နည်း ြရိှ 

အဓိ စီးပွားကရးလု

ပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်က ာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးပွား (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 
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အကက ာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိြ်ကထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
ြကပပလည်ကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကပပလည်ကသာ

အိြ်ကထာင်စ ု

အိြ်ကထာင်စ ု ၆၃ ၁၀၀ ၈၆ ၃၇ 

ရင်းပြစ ်… (၁) က ျေးရွာလံုး ျွတ်အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် အိြ်ကထာင်စုအြျေားစုသည် ကပပလည်ကသာအိြ်ကထာင်စုြျေားပဖစ် 

က ပါသည်။ က ျေးရွာသူ/သားအြျေားစုသည်လည်း ိုယ်ပုိင်ကရလုပ်ငန်းပဖစ်သည့်လုပ်ငန်း ုိ အဓိ ထားလုပ် ိင်ု 

က ပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်းဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြည်ဆုိပါ  က ျေးရွာသူ/သားြျေားအကနပဖင့် လုပ်အားအလှူ 

ပဖင့်ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်သွားြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

(င)  ထိခို ်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖလံုူြှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းြရိှဘဲတစ်ကန့လျှင်အနည်းဆံုးနှစ်နပ်စားနုိင်သည့်အိြ်ကထာင်စုြျေား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် 

“၄” အိြ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာလ 
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ  ်

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအလုိ ်

အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ်ြျေား ုိကဖာ်ပပရန်) 

၃လကအာ ်ဝြ်းစ

ာဖလံုူြှု 
၂၀ ၈ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ____၂၀_______ 

လုပ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့်၆လက ားဝ

ြ်းစာဖလံုူြှု 
၁၇ ၅ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပ့ံယူ      = ___________ 
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အချေနိ် ာလ 
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ  ်

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအလုိ ်

အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ်ြျေား ုိကဖာ်ပပရန်) 

ကချေးယူ                       = ____၁၇______ 

လုပ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၆လြှ၁၂လအထိဝြ်

းစာဖူလံုြှု 
 

 အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခက ိုယူ                = ___________ 

ရင်းပြစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တြ်းက ာ ်ယူပခင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင် ဝြ်းစာဖူလံုြှုအရနမဖင့်အိြ်ရောင်စု(၃၇)စုကို စစ်တြ်းရကာက်ယူ 

ခဲပ့ါသည်။ စစ်တြ်းရကာက်ယူြှုအေရချးရငွေ ယူသည့်အိြ်ရောင်စု(၃၇)စုေိှပါသည်။ ေုိအိြ်ရောင်စု(၃၇)စုေဲတွေင် 

အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်သည့်အိြ်ရောင်စု(၁၃)စုပါဝင်ပါသည်။ 

(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုြျေား၏ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုြျေား၏ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကပါင်း 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာသ ်က ီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်အထ ်    

ြိသားစ/ုရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာြသန်စွြ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့်အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်အိြ်ကထာင်စု  

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့်ြုဆုိးဖုိ/ တစ်ခလုပ်အိြ်ကထာင်စု  
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အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကပါင်း 

အပခားကေသသ့ုိက ာပြင့်စာွသွားကရာ ်ကနထုိင်လုပ် ိငု်ကနသည့်ဆင်းရဲသ

ည့်အိြ်ကထာင်စ ု
 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် ြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာသ ်က ီးရွယ်အိုနှင့်ြသန်စွြ်းသည့် 

ပုဂ္ဂိုလ်ြျေားြရိှပါ။ အပခားကေသသ့ုိအချေနိ်က ာပြင့်စာွ သွားကရာ ်လုပ် ိငု်သည်အိ့ြ်ကထာင်စုြျေားလည်းြရိှပါ။ 

ြသန်စွြ်းသည့ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး(၆၄)နှစအ်ထ (်၁)ဦးနှင့်အသ ်(၄၅)နှစအ်ြျေ ို းသြီး(၁)ဦးနှင့်အသ (်၅၈)နှစ ်

အရွယ်အြျေ ို းသြီး(၁)ဦးရိှပါသည်။ ၎င်းအြ်ိကထာင်စုြျေားြှာလည်းဆင်းရဲ၍အငှားအလုပ်သြားအပဖစ်  ျေပန်းလုပ်ငန်း 

လုပ် ိငု်သည့အိ်ြ်ကထာင်စုြျေားပဖစ်က ပါသည်။ 

(င-၃)  က ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှုအကပခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရးအစီအြံြျေား 

စဉ ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နုိင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျေား

) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့ ် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ ပြစက်ရက ီးြှု ✓     ✓ 

၂ လျှပ်တပပတ်ကရက ီးပခင်း ✓     ✓ 

၃ ြုန်တုိင်းေီကရ ✓     ✓ 

၄ ဆူနာြ ီ ✓     ✓ 

၅ တုိင်ဖုန်းြုန်တိုင်း ✓     ✓ 

၆ ကလဆင်နှာကြာင်း ✓     ✓ 

၇ ငလျေင် ✓      

၈ အပလူှိုင်း ✓      

၉ စို ပ်ျေ ို းကပြြျေားတွင်ကရငဝံင်ကရာ ်ြှု 
 

✓  ✓   
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နုိင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျေား

) 

၁၀ အကအးလှိုင်း 
 

✓  ✓   

၁၁ ြုိးသီးက   ျေြှု ✓      

၁၂ ြုိးကခါင်ပခင်း ✓      

၁၃ ကတာြီးကလာင်ပခင်း ✓      

၁၄ ပြစ ်ြ်းပါးမပိုပခင်း ✓      

၁၅  ြ်းရိုးတန်းတို ်စားြှု ✓      

၁၆ ကပြမပို ပခင်း 
 

✓  ✓   

 
လူကက ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့ ် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၇ စားနပ်ရိ ္ခာြဖူလံုြှု ✓     ✓ 

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပြစ်ရှားပါးြှု 

(ကပြ၊ကရ)  

 ✓ ✓   

၁၉ ကပြမပို ပခင်း၊ကပြဆီလွှာပျေ ်စီးပခင်း 
 

✓  ✓   

၂၀ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း 
 

✓  ✓   

၂၁ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ ✓     ✓ 

၂၂ တီဘီကရာဂါ ✓     ✓ 

၂၃  ိုယ်ခအံား ျေဆင်းြှုကရာဂါ ✓     ✓ 

၂၄  ပ်ကရာဂါ ✓     ✓ 

၂၅ ပပည်တွင်းပဋိပ ္ခ ✓     ✓ 

၂၆ တိရစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှု 
 

✓  ✓   
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နုိင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျေား

) 

၂၇ လူ ုန ်ူးပခင်း ✓     ✓ 

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သ/ီလြ်းပန်းဆ ်သွယ်က

ေးခ ်ခပဲခင်းစသည် 
✓ 

    ✓ 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှုဆုိရာ၌က ျေးရွာတွင် စားနပ်ရိ ္ခာြဖူလံုပခင်း၊ ကရက ီးပခင်း၊ ြုိးကခါင်ပခင်း 

စသည့်အကပခအကနြျေားပဖစ်ကပါ်ပခင်းရိှပါ ယင်းပဖစ်စဉြ်ျေားအတွ ်က ျေးရွာသူရွာသားြျေားထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုရိှနိုင်ပါ 

သလား။ထိခို ်ြှုရိှပါ  က ျေးရွာ၏ြည်သ့ုိကသာ အိြ်ကထာင်စုြျေားနှင့်အိြ်ကထာင်စုြည်ြျှထခိိ ု်သ ်ကရာ ်ြှုခစံား 

က ရပါသလဲ။ (ဥပြာ။ ။အိြ်ကထာင်စ၁ု၀၀တွင်၂၅အိြ်ကထာင်စုကအာ ် − နိြ့်အိြ်ကထာင်စု၁၀၀တွင် ၂၅ြှ၅၀ အိြ် 

ကထာင်စ ု− လတ်အိြ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိြ်ကထာင်စုအထ ် − ပြင့)် 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှုအကပခအကနအရ စို ်ပျေ ို းကပြြျေားတွင် 

ကရငံဝင်ကရာ ်ြှုနှင့် အကအးလွန် ပဲခင်းြျေားရံဖန်ရံခါပဖစ်ကပါ်လျေ ်ရိှပါသည်။ လူကက ာင့်ပဖစသ်ည့်ကဘးအန္တရာယ်ြျေား 

အကနပဖင့်သဘာဝအရင်းအပြစ်ရှားပါးြှု(ကပြ၊ကရ)၊ ကပြဆီလွှာပျေ ်စီးပခင်း၊ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်းနှင့်တိရစ္ဆာန် ူးစ ် 

ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှုြျေားပဖစ်ကပါ်လျေ ်ရိှသည့် နည်းပညာကပးသင်တန်းြျေားဖွင့်လှစ််ပုိ့ချေရန်လုိအပ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

(င-၄)  ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုခရံနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုခရံနိုင်သည့်သူြျေား 

စဉ ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နုိင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ

 ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီ

အြြံျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့ ် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ လူငယ် ✓     ✓ 

၂ အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အိ

ြ်ကထာင်စ ု

 ✓    ✓ 

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ  ✓     
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နုိင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ

 ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီ

အြြံျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့ ် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆုိးရွားစွာ ျေကရာ ်နို

င်ကသာအိြ်ကထာင်စု/ 

 ူးစ ်ကရာဂါထူကပပာကသာကေသတွင်က

ေထုိင်သူ 

✓ 

    ✓ 

၅ ပင်လယ်/ပြစ ်ြ်းကဘးကနထုိင်သူြျေား ✓     ✓ 

၆ ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နုိင်ကချေြျေားကသာကနရာ

တွင်ကနထိင်ုသူြျေား 
✓ 

    ✓ 

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကပပာင်းခံရသူြျေ

ား (IDP) 
✓ 

    ✓ 

၈ ကပြနိြ့်ပုိင်းကနထုိင်သူြျေား ✓     ✓ 

၉ ငါး န်ပုိင်ရှင်ြျေား ✓     ✓ 

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စားြျေား၊ ျေပန်းြျေား 
 

 ✓ ✓   

၁၁ လူနည်းစုလူြျေ ို းြျေား ✓     ✓ 

၁၂ 
ကေသတွင်းပဋိပ ္ခဧရိယာတွင်ကနထုိင်သူ

ြျေား 
✓ 

    ✓ 

၁၃ နယ်စပ်ကေသတွင်ကနထုိင်သူြျေား ✓     ✓ 

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားြျေား ✓     ✓ 

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်းသူြျေား ✓     ✓ 

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခချေသူြျေား ✓     ✓ 

၁၇ ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားြျေား ✓     ✓ 
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နုိင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိ

 ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီ

အြြံျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့ ် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၈  ားကြာင်းမပီးအသ ်ကြွးသူြျေား ✓     ✓ 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။က ျေးရွာရိှလူငယ်ြျေား၊အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်ကသာ အိြ်ကထာင်စုြျေားစသည်တ့ုိသည်ြည်သ့ုိကသာအကပခ 

အကနြျေားတွင်လွယ်လွယ် ူ ူထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုရိှနိုင်ပါသလား။ထိခို ်ြှုရိှပါ ြည်ြျှအထိထိခို ်က ပါသနည်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုခရံနိုင်သည့်သူြျေားြှာ ဆင်းရဲ၍အြျေ ို းသြီးဦး 

ကဆာင် ကသာအိြ် ကထာင်စု(၃၁)စု၊ဆင်းရဲသားကတာင်သူအြျေားအပပားနှင့် လ ်လုပ်လ ်စား  ျေပန်းလုပ်သားြျေား 

ပဖစပ်ါသည်။ ထုိအိြ်ကထာင်စုြျေားအတွ ်ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့် လုိ က်လျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျေား 

ကဆာင်ရွ ်ကပးရန်လုိအပ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

(၂)       က ျေးရွာ၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

( ) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေားအကပခအကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရိှလူထုအကပခပပုအဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရိှလူထုအကပခပပုအဖဲွ့အစည်းြျေား 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အြည် 

အြျေ ို းအစား(

ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေကရ်ေွး

နိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်နုိင်ြှု

(ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်)  ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 
ရပ်ြိရပ်ဖအ

ဖဲွ့ 
၁၂၃ ၇ ၀ ၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂ 
သုဂတိြဂ္ဂပ

ရဟိတအဖဲွ့ 
၁၂၃ ၃၀ ၂၀ ၅၀ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 
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စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အြည် 

အြျေ ို းအစား(

ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေကရ်ေွး

နိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်နုိင်ြှု

(ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်)  ျေား ြ ကပါင်း 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

၃ 
ြီးသတ်တပ်

ဖဲွ့ 
၁၂၃ ၂၅ - - 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ 
 ာလသား/

သြီးအဖဲွ့ 
၁၂၃ ၆၀ ၅၀ ၁၁၀ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅ 
ြိန်းြက ီးအ

ဖဲွ့ 
၁၂၃ - ၁၄ ၁၄ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအပ်ုစု။ 

အုပ်စုအြျေ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကပခခံကသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူြှုကရးအဖဲွ့ - ဥပြာ - အြျေ ို းသြီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ ိုယ်ထူ ိယ်ုထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်က ျေးြှုအဖဲွ့။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာအတွင်းရိှအဖဲွ့အစည်းြျေားအားလံုးသည် စည်းစည်းလံုးလံုးနှင့် ပူးပူးကပါင်း 

ကပါင်းလုပ် ိငု်ကဆာင်ရွ ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

( -၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေား 
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စဉ ် အြည် 
အဖွဲ့အစည်းအြျေ ို းအစား(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေ

က်ရေွးနိုင်သည်) 

၁ Korea Hanar ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၂ Vission Fun ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၃ BNK ကတာင် ိရီုးယား ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၄ Anfa SwissFoundation ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပြာ −ဓြ္မစ ူးလ်ကဖာင်ကေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးရြဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘ ်လူြှုအဖဲွ့အစည်း  
(၄)  နုိင်ငံအြျေား၏ရန်ပံုကငွပဖင့်ကဆာင်ရွ ်ကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေား(ဥပြာ- ုလသြဂ္ဂအဖွဲ့၊  ြ္ဘာ့ဘဏ်၊ 

အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ုရန်ပံုကငွပဖင့်ဖဲွ့စည်းထားကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေား (ဥပြာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်းြျေား 

 နုိင်ငံကတာ်ြှကေသအ ျေ ို း၊ပပည်သ့ူအ ျေ ို း ို ထိကရာ ်စွာထြ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အလ့ုိငှာ ဥပကေ၊ နည်းဥပကေ၊ 
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လြ်းညွှနခ်ျေ ်ြျေားပဖင့်ပပဌာန်း ာဖဲွ့စည်းကပးထားကနကသာအဖွဲ့အစည်း၊အသင်းအဖဲွ့ြျေား(ဥပြာ- သြဝါယြဦးစီးဌာန 

၏သြဝါယြအသင်း၊ က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန၏ပြစိြ်းကရာင်စသည်) တ့ုိ ုိဤဇယားတွင် 

ထည့်သွင်းကဖာ်ပပပခင်းြပပုပါရန်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်ရငွေရ ကးကဏ္ဍနှင့် ပတ်သက်သည့်အဖွေဲ့အစည်း(၃)ခုေှိပါသည်။ Anfa 

SwissFoundationမပင်သစ်အဖွေဲ့အစည်းမဖစသ်ည့်၎င်းအဖွေဲ့သည် ကျန်းြာရေးနှင့် ပညာရေးကဏ္ဍအတွေက်အမပည့်အဝ 

မဖည့ဆ်ည်းရဆာင်ေွက်ရပးလျက်ေှိပါသည်။ ေုိရ ကာင့်ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးအတွေက် ကျန်ေှိရသာကဏ္ဍြျားဖွေံ့ဖဖိုး 

ရေးရဆာင်ေွက်ရနသည့်အမခားရသာအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့်ချတ်ိဆက်ေန်လုိအပ်ရနပါသည်။ 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြးွြှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး 

(၁) စို ပ်ျေ ို းကပြပုိင်ဆုိင်ြှုအရွယ်အစား (ကပြပုိင်ဆုိင်သည့်အိြ်ကထာင်စုြျေား) 

ဇယား (၁၃) စို ပ်ျေ ို းကပြပုိင်ဆုိင်ြှု 

စဉ ် ကပြပုိင်ဆုိင်ြှုအရွယ်အစား 
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ  ်

ဖံွ့မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကပြယာြ့ဲ ၂၅၂ ၂၆ ကပြြ့ဲယာြ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧ ကအာ ် ၁၅ ၁ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ ြှ၅ဧ က ား ၁၁  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ ြှ၁၂.၅ဧ က ား ၇ ၃ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် ၁ ၁ ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စုစုစကုပါင်း ၂၈၆ ၃၁  

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် စုစုကပါင်းအြ်ိကထာင်စု၏(၃၄)အိြ်သည်ကပြယာပုိင်ဆုိင်သည့် အိြ် 

ကထာင်စုြျေား ပဖစ်မပီးကပြြ့ဲယာြ့ဲအိြ်ကထာင်စုြျေားသည်  ျေပန်းလုပ်ငန်းလုပ် ိငု်ပခင်း၊ ကေးကရာင်းပခင်း၊ ကရလုပ် 

ငန်းလုပ် ိငု်ပခင်းတ့ုိပဖင့်ကပဖရှင်းက ရပါသည်။ 

(၂)   အစိုးရနှင့်ပုဂ္ဂလိ ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ကရအရင်းအပြစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 
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စဉ ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ ်(

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိ ်(ြှန်ော

တစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

လံုကလာ ်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ

ရေွးေန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

ြကပဖဆုိပါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲြရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

ြကပဖဆုိပါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲြရိှ 

၃ 
ပြစက်ရတင် 

စီြံ ိနး် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

ြကပဖဆုိပါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲြရိှ 

၄ ကရသွင်းကပြာင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

ြကပဖဆုိပါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲြရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

ြကပဖဆုိပါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲြရိှ 

၆ 
လ ်ငင်ကရတွ

င်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

ြကပဖဆုိပါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲြရိှ 

၇ စိြ့်စြ်းကရ 
 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲြရိှ 
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စဉ ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ ်(

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိ ်(ြှန်ော

တစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

လံုကလာ ်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ

ရေွးေန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

ြကပဖဆုိပါ 

၈ ကချောင်းကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိ ် 

ြကပဖဆုိပါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲြရိှ 

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပြာင်းဦးစီးဌာန၊စို ပ်ျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ြုိးကရနှင့်လ ်တူးတွင်းတို့ပဖင့်သာ အဓိ အားထားစုိ ပ်ျေ ို းပါသည်။ 

အစိုးရနှင့်ပုဂ္ဂိလ ကရအရင်းအပြစ်ြှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာပပုလုပ်ကပးထားပခင်းြရိှပါ။ 

၃)    အဓိ သီးနှံြျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံြျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစုကပါ

င်းစို ်

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ပ်ျေ ို း

သည့် 

ာလ 

သွင်းအားစု

လုိအပ်ချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အပြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု(ြှန်ေ

ာတစ်ခကုိုသ

ာရေွးေန်) 

ထိခို လွ်ယ်ြှု

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေန်

) 

ယူနစ် 
အနည်း

ဆံုး 

အြျေား

ဆံုး 

ပျှြ်းြ

ျှ 
ြှ ထိ 

 ွြ်းသီး ၅၀ ပိဿ 
၃၀၀

၀ 

၄၀၀

၀ 

၃၅၀

၀ 
ဇွေန် 

ဇူ

လို

င ်

ပြင့်လတ်

နိြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ရာဘာ ၂၀၀ ကပါင် ၅၀၀ 
၇၀

၀ 

၆၀

၀ 
ဇွေန် 

ဇူ

လို

င ်

ပြင့်လတ်

နိြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

သီဟိုဠ် ၆၀ ပိဿ 
၃၀၀

၀ 

၄၀၀

၀ 

၃၅၀

၀ 
ဇွေန် ဇူ

လို

ပြင့်လတ်

နိြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 
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သီးနှံ 

စုစုကပါ

င်းစို ်

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ပ်ျေ ို း

သည့် 

ာလ 

သွင်းအားစု

လုိအပ်ချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အပြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု(ြှန်ေ

ာတစ်ခကုိုသ

ာရေွးေန်) 

ထိခို လွ်ယ်ြှု

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေန်

) 

ယူနစ် 
အနည်း

ဆံုး 

အြျေား

ဆံုး 

ပျှြ်းြ

ျှ 
ြှ ထိ 

င ်

       
 ပြင့်လတ်

နိြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

       
 ပြင့်လတ်

နိြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ပြင့်လတ်နိ

ြ့် 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်အဓိ စို ပ်ျေ ို းကသာသီးနံှြှာစပါး၊  ွြ်းသီးနှင့်ရာဘာပဖစ်မပီး ကပြဆီလွှာ 

ပျေ ်စီးပခင်း၊ ဆားငန်ကရဝင်ကရာ ်ပခင်း၊ပုိးြွှားကရာဂါ ျေကရာ ်ပခင်း၊ ကငွကက းြလံုကလာ ်ပခင်း၊ ဓာတ်ကပြကသဇာ 

လံုကလာ ်စွာြသံုးစွဲနုိင်ပခင်း၊ က ျေးရွာတွင်စို ပ်ျေ ို းကရးနည်းပညာြျေားသိရိှြှုနည်းပါးပခင်းစသည်တ့ုိကက ာင့်သီးနံှအထွ ် 

နှုန်းနည်းပါးကနပါသည်။ ကရာ်ဘာကစျေး ွ ်သည်ယခုအချေနိ်တွင်ကစျေးနှုန်းြျေားအနည်းငယ်တ ်ကရာ ်ကနကသာကက ာင့် 

အဆင်ကပပလျေ ်ရိှမပီး  ွြ်းသီးထွ ်ရိှသကလာ ်ပံုြှန်ကရာင်းချေနုိင်သပဖင့်ကစျေး ွ ်ဝင်သးီနံှအပဖစ်ရပ်တည်လျေ ်ရိှပါ 

သည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုးစ ် ရိိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းကရးသံုး ိရိယာြျေားပုိင်ဆုိင်ြှု 

စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်းပုိ

င ်
ရွာပုိင် အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရြ်းလုပ် ိင်ုကနကသာကတာင်သူအက

ေအတွ ် 

ထွန်စ ်     

လ ်တွန်းထွန်စ ်     

အကစ့ချေ ိရိယာ     

ရိတ်သိြ်းက ခကလ့ှစ  ်     
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စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်းပုိ

င ်
ရွာပုိင် အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရြ်းလုပ် ိင်ုကနကသာကတာင်သူအက

ေအတွ ် 

ရိတ်သိြ်းစ ်     

ရ ခရလ့ှစက်     

ရေစုပ်စက ်     

ရမခနင်းရေတင်စက ်     

ပြ ်ရိတ်စ  ် ၁၅    

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို းကရးလုပ်ငန်းလုပ် ိငု်သည့က်တာင်သြူျေားြရိှသည့် 

အတွ ်စို ်ပျေ ို းကရးသံုး ိရိယာပုိင်ဆုိင်ြှုြရိှပါ။ ပြ ်ရိတ်စ (်၁၅)လံုးသာရိှပါသည်။ 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတ်ိဆက်စစရ်ဆးဖပီးြ

ှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆုိပါ 

စိုကပ်ျ ို းရေအေင်းအမြစ ် ကပါြျေားအသင့်အတင့်ရိှြကပဖဆုိပါ 

ရချးရငွေနှင့်ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်ြကပဖဆုိပါ 

သီးနှံြျ ို းရစ့ေေိှနိုင်ြှု 
ြျေ ို းက ာင်းြျေ ို းသန့်ြျေား ုိလွယ် ူစာွဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံြျေ ို းကစ့ြျော

းဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

သဘာဝရမြရဆွေး / 

ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့်အမခားရအာ်ဂဲနစ်

သွေင်းအားစုြျား 

လွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်ြကပဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတ်ိဆက်စစရ်ဆးဖပီးြ

ှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့်အ

မခားဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျား 
လွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းဆိုင်ောဝန်ရ

ောင်ြှုြျား 
အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

သီးနှံရစျးကွေက်နငှ့်ကုန်သွေယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံြျေား ုိကရာင်းချေနုိင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

ောသီဥတုအရမခအရနရမပာင်းလဲြှု 

(အပခူျနိ်၊ြုိးရေချနိ်) 
ထိခို သ်ည်ြထိခို ်ပါြကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမြို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်သီးနှံအထွ ်နှုန်းတိုးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်းြျေားြှာ စို ပ်ျေ ို း 

ကရအရင်းအပြစက်ပါြျေားပခင်း၊ လုပ်သားရရိှနိုင်ြှုအလွယ်တ ူရရိှပါသည်။ သဘာဝကရကပြရာသီဥတုအကနအထား၊ 

လယ်ယာကပြအသံုးချေနိုင်ြှု၊ ကချေးကငွနှင့်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု၊သီးနှံြျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြှု၊ ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ် ကပြကသဇာ 

နှင့်အပခားဓာတုကဗေသွင်းအားစုြျေား၊ သဘာဝကပြကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ်ကပြကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုြျေား၊ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်ြှုစသည်တ့ုိသည်ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည့်အကနအထားရိှပါသည်။ 

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချ

က်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား ကပြဆီကသဇာြက ာင်းရာသီဥတုြြှန်ြကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချ

က်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု 

လယ်ယာကပြတုိးချေဲ့နုိင်ြှုြရိှပါလယ်ယာကပြဆံုးရှုံးြှုြျေားသည် 

လယ်ယာကပြဆံုးရှုံးြှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ပလပ်ကပြြျေားရိှသည် 

ပလပ်ကပြအသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆုိပါ 

စိုကပ်ျ ို းရေအေင်းအမြစ ် အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

ရချးရငွေနှင့်ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

သီးနှံြျ ို းရစ့ေေိှနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

သဘာဝရမြရဆွေး / 

ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့်အမခားရအာ်ဂဲနစ်သွေ

င်းအားစုြျား 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့်အမခာ

းဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းဆိုင်ောဝန်ရဆာ

င်ြှုြျား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

သီးနှံရစျးကွေက်နငှ့်ကုန်သွေယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ြကရာင်းချေနုိင်ပါ 

သီးနှံြျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ြ်ရိှပါြကပဖဆုိပါ 

ဖျက်ပုိးနှင့်ရောဂါကျရောက်ြှု ဆုိးရွားစွာ ျေအသင့်အတင့် ျေအနည်းငယ်ြကပဖဆုိပါ 

ောသီဥတုေဏ်ခနံိုင်သည့်သီးနှံြျားနှင့်ပတ်

သက်ရသာသတင်းအချက်အလက်လက်လှ
အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချ

က်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ြ်းြြီှု 

ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်

သီးနှံစြံီခန့်ခွေြဲှုဆုိင်ောအကကံဉာဏ်ြျားလက်

လှြ်းြြီှု 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ ်(၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမြို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ်ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေားြှာ လယ်ယာကပြ 

အသံုးချေနုိင်ြှုြရိှပါ။ နည်းပညာ၊ အုပ်ချေုပ်ကရးပုိင်းဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေား၊ ရာသီဥတုေဏ်ခနုိံင်သည့်သီးနံှြျေားနှင့်ပတ် 

သ ်ကသာ သတင်းအချေ ်အလ ်လ ်လှြ်းြီြှုနှင့်ရာသီအလုိ ရ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချေ ်ြျေားနှင့် သီးနံှစြံီခန့်ခွြဲှုဆုိင် 

ရာအက ံဉာဏြ်ျေား လ ်လှြ်းြီြှုြျေားလံုးဝြရရိှပါ။ သီးနှံပုိးြွှားကရာဂါ ျေကရာ ်ြှုလည်းအသင့်တင့်ရိှပါသည်။ 

ထုိကက ာင့်က ျေးရွာတွင်အသိပညာကပးသင်တန်းြျေားဖွင့်လှစ်ပ့ုိချေရန်လုိအပ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

(ခ-၂)   ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ိငု်ကန

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား   

န့ုိစားနွား   

 ျဲွ   

ပြင်း   

မြည်း   
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ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ိငု်ကန

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝက ် ၅ ၅၂ 

 ကက် ၁၈ ၁၅၇ 

ဘဲ ၃ ၁၆ 

နွေားရနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွေန်ကန ်   

ဂဏန်းရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း   

ရေချ ို ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ၂၄၂  

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်စီးပွားပဖစ်ကြးွပြူသည့် အိြ်ကထာင်စုြရိှပါ။အြျေားစုြှာ တစ်ပုိင်တစ်နိုင် 

ကြွးပြူက ပါသည်။တိရိစ္ဆာန်ကရာဂါ ျေ ကရာ ်ြှုရိှသည့်အတွ ်ကြွးပြူကရးနှင့်  ုသကရးဆုိင်ရာနည်း ပညာဗဟုတ 

အားနည်းသပဖင့်ြျေ ို းက ာင်းြျေ ို းသန့်ြျေားရရိှကရးနည်းပညာဝနက်ဆာင်ြှုြျေားနှင့်သင်တန်းြျေားပ့ံပုိးကပးပါ စီးပွားပဖစ်ကြးွ

ပြူနုိင်က မပီးကစျေး ွ ်ဝင်ြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်ြှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်ြှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစရ်ဆးဖပီး

ြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပဟ်ုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” 

ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ ကပါြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှြှု အလံုအကလာ ်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆုိပါ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန်လက်လှြ်းြြီှု 
ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလွယ် ူစာွဝယ်ယူရနိုင်ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားအသင့်

အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်ြကပဖဆုိပါ 

ရချးရငွေ ကချေးကငွလယ်ွ ူစာွရနုိင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆုိပါ 

သွေင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်

)ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူနုိင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

ဝနရ်ဆာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိး

ြှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနုိင်သည်။ 

ြကပဖဆုိပါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိကရာင်းချေနုိင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

အိြ်ခခံဝင်းအတွင်းကပြကနရာလံု

ကလာ ်ြှု 
အလံုအကလာ ်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအက

ေအထား 
အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစရ်ဆးဖပီး

ြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပဟ်ုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” 

ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လ ်လှြ်းြီြှု ြကပဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည် 

ြကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလ ်လှြ်းြီြှု 
သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူနုိင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်း

လြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနုိင်သည်။ 

ြကပဖဆုိပါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိကရာင်းချေနုိင်သည်ြကပဖဆုိပါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု လွယ် ူသည်အသင့်အတင့်လွယ် ူသည်ြကပဖဆုိပါ 

ောသီဥတုအရမခအရနရမပာင်း

လဲြှု(အပခူျနိ်၊ြုိးရေချနိ်) 
ထိခို သ်ည်ြထိခို ်ပါြကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ကြွးပြူကရးနှင့်သား ငါးထုတ်လုပ်ြှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင့် 

အလြ်းြျေားြှာ ကရရရိှနိုင်ြှုကပါြျေားပခင်း၊ ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူရနုိင်ပခင်းနှင့ ် သွင်းအား 

စုြျေားဝယ်ယူနုိင်ပခင်းြျေားရိှပါသည်။ က ျေးရွာသည်လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးက ာင်းြွန်သည့်အတွ ်စီးပွားပဖစ်ကြးွပြူ 

ကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်ြည်ဆုိပါ အဆင်ကပပသည့်က ျေးရွာပဖစပ်ါသည်။ 

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်ြှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင့်စနိ်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်ြှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစရ်ဆးဖပီးြရှမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူ

ဆရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိရုေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ စား ျေ ်ကပြရှားပါးသည်စား ျေ ်ကပြလံုးဝြရိှပါြကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှြှု ကရရှားပါးသည်ကရလံုးဝြရိှပါြကပဖဆုိပါ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန်လက်လှြ်းြြီှု ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလွယ် ူစာွဝယ်ယူြရနိုင်ပါြျေ ို းက ာင်း

တိရစ္ဆာန်ြျေားလံုးဝဝယ်ယူြရပါြကပဖဆုိပါ 

ရချးရငွေ ကချေးကငွလယ်ွ ူစာွြရနုိင်ပါကချေးကငွလုံးဝြရပါြကပဖဆုိပါ 

သွေင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူြရနုိင်ပါ 

သွင်းအားစုြျေားလံုးဝဝယ်ယူြရပါြကပဖဆုိပါ 

ဝနရ်ဆာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိးြှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရ

နုိင်ပါ 

 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြရပါြကပဖဆုိပါ

 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ြကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိြကရာင်းချေနိုင်ပါြကပဖဆုိပါ 

အိြ်ခခံဝင်းအတွင်းကပြကနရာလံုကလာ ်ြှု အလံုအကလာ ်ြရိှပါလံုးဝြရိှပါြကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအကနအထား ကရကပြအကနအထားြက ာင်းပါြကပဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူြရပါလံုးဝဝယ်ယူြရပါ 

ြကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစရ်ဆးဖပီးြရှမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူ

ဆရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိရုေွးေန်။) 

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွြရပါလံုးဝကချေးကငွြရပါ 

ြကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလ ်လှြ်းြီြှု 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူြရပါသွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူြရ

ပါ 

ြကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရ

ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြရပါြကပဖဆုိပါ

 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ြကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိလံုးဝြကရာင်းချေနုိင်ပါြကပဖဆုိပါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု ြလွယ် ူပါြကပဖဆုိပါ 

ကဘးအန္တရာယ်ြျေားနှင့်ပပင်းထန်ကသာရာသီဥ

တုအကပခအကနြျေား (ဥပြာ-

ကရက ီးပခင်းနှင့်ြုိးကခါင်ပခင်း) 

ထိခို ်သည်ြထိခို ်ပါြကပဖဆုိပါ 

အပခူျေနိ်ကပပာင်းလဲြှုပုိပြန်ပခင်း နည်းြျေားြရိှြကပဖဆုိပါ 

ြုိးရွာသွန်းြှုပုိြျေားပခင်း နည်းြျေားြရိှြကပဖဆုိပါ 

ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်ပ

င်လယ်ငါးဖြ်းမခင်းနှင့်ငါးရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း

စီြံခန့်ခွေြဲှုဆုိင်ော 

အကကံဉာဏ်ြျားလက်လှြ်းြမီခင်း 

အလွယ်တ ူြရလံုးဝြရြကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 
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မြို ့နယ်ကြွး/ ုဦးစီးဌာန၊မြို ့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်ြှုတိုးတ ်ကစရန် အတွ ်ပပဿနာ 

နှင့်စိန ် ကခါ်ြှုြျေားြှာကြွးပြူကရးနှင့်ပတ်သ ်သည့် အကတွ့အက ုံ၊ နည်းပညာြရိှပခင်း၊ ြျေ ို းက ာင်းြျေ ိူ းသန့်ြျေား 

ဝယ်ယူရန်အတွ ်အဆ ်အသွယ်ြရိှပခင်းစသည်တ့ုိပဖစ်ပါသည်။ထုိကက ာင့်က ျေးရွာတွင်နည်းပညာကပးသင်တန်းနှင့် 

ြျေ ို းက ာင်းြျေ ို းသန့်ဝယ်ယူရန်ချေတ်ိဆ ်ကပးရန်လုိအပ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

ခ-၃)  စုိ ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာစီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြးွလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြးွလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စ

စ်ရဆးဖပီးြရှမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု ြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးေွေက်ကုန်ြဟုတ်ရသ

ာအမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကိုရောင်း

ချေန်ရစျးကွေက်ေှိမခင်း 

ကစျေး ွ ်က ာင်းရိှသည်ကစျေး ွ ်အသင့်အတင့်ြကပဖဆုိပါ 

ရစျးကွေက်ဆုိင်ောအသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစာွနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်ြကပဖဆုိပါ 

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန က ာင်းသင့်ြကပဖဆုိပါ 

ကုန် ကြ်းေေိှနိုင်မခင်း ကပါြျေားသင့်ြကပဖဆုိပါ 

လျှေပ်စစြီ်းေေိှနိုင်မခင်း က ာင်းသင့်ြကပဖဆုိပါ 

ရချးရငွေေေိှနိုင်မခင်း 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည်ြကပဖ

ဆုိပါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာဆုိင်

ောနင့်ှအရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေ

းဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ြှုဆုိင်ောဝန်ရဆာင်ြှုေ

ေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ော

ဝနက်ဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ော



53 
 
 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စ

စ်ရဆးဖပီးြရှမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ဝနက်ဆာင်ြှုြျေားရနုိင်သည်။ြကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လုိကရ်လျာညီရေွေမဖစ်ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ)် 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းမပုနိုင်ရသာပ

ညာတစ်ခခုုကိုတတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာတတ်ကပြာ ်သည်အသင့်အတင့် 

ြကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်း ြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ် ိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြးွလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်အခွင့် 

အလြ်းြျေားြှာလုပ်သားအင်အားရရိှနုိင်ြှုြျေားပပားပခင်း၊ လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကနက ာင်းြွန်ပခင်းစသည့် 

အခွင့်အလြ်းက ာင်းြျေားရိှပါသည်။ က ျေးရွာသည်စို ်ပျေ ို းကရးနှင့်ကရလုပ်ငန်း ိုအဓိ ထားလုပ် ိင်ုပါသည်။ 

(၂) စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြးွလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြးွလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ကုိချတ်ိဆက်စစရ်ဆးဖပီးြရှမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာ

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု ရှားပါးလံုးဝြရိှြကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးေွေက်ကုန်ြဟုတ်ရသာ

အမခားရေသေွေက်ကနု်ြျားကုိရောင်းချေ

န်ရစျးကွေက်ေှိမခင်း 

ကစျေး ွ ်ြက ာင်းကစျေး ွ ်ြရိှြကပဖဆုိပါ 

ရစျးကွေက်ဆုိင်ောအသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစာွနားြလည် 

လံုးဝနားြလည်ြကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ကုိချတ်ိဆက်စစရ်ဆးဖပီးြရှမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာ

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ့အလွန်ညံ့ြကပဖဆုိပါ 

ကုန် ကြ်းေေိှနိုင်မခင်း  ုန်က ြ်းရရိှြှုနည်းသည် ုန်က ြ်းြရိှပါြကပဖဆုိပါ 

လျှေပ်စစြီ်းေေိှနိုင်မခင်း ပံုြှန်ြရပါလံုးဝြရပါြကပဖဆုိပါ 

ရချးရငွေေေိှနိုင်မခင်း 
လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွြရရိှပါကချေးကငွြရပါ 

ြကပဖဆုိပါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာဆုိင်

ောနင့်ှအရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေး

ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ောဝန်ရဆာင်ြှုေေိှမ

ြင်း 

နည်းပညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ေ

ာဝနက်ဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရပါ 

နည်းပညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ေ

ာဝနက်ဆာင်ြှုြျေားလံုးဝြရပါြကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လုိကရ်လျာညီရေွေမဖစရ်သာ 

(သ့ုိြဟုတ)် 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းမပုနိုင်ရသာပည

ာတစ်ခခုုကိုတတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာတတ်ကပြာ ်ပခင်းြရိှလံုးဝြတတ် 

ြကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်း 
အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းနညး် 

အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းြရိှြကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြးွလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေားြှာ နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ြှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှု 

ြျေားလံုးဝြရပါ။ လျှပ်စစ်ြီးရရိှနိုင်ြှုလည်းြရိှပါ။ က ျေးရွာတွင်ေီဇယ်အင်ဂျေင်ြီးပဖင့်(၂၄)နာရီြီးလင်းြှုရရိှကနမပးီဆုိလာ 

ြီးသံုးစွဲသည့်အိြ်ကထာင်စအုချေ ို ့ရိှမပီး အချေ ို ့အိြ်ကထာင်စုြျေားြှာဘုရားတုိင်ြီးပဖင့်အသုံးပပုက ပါသည်။ ထ့ုိကက ာင့်က ျေး 

ရွာတွင်နည်းပညာကပးသင်တန်းြျေား၊ အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းသင်တန်းြျေားနှင့်စာကပကဟာကပပာပဲွြျေားပပုလုပ်ကပးရန် 

လုိအပ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 
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(ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာြှုပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာြှုပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချေနိ် ာလ 

# ပံုစ ံ
အိြ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင်းသွေားလ

ာရနေုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုးေှ

ိရသာအိြ်ရောင်စု

နှင့်လူဦးရေ 

၁၈ ၁၈ ၇ ၂၅ ၁၀ ၁၂ ၂၂ ၂၈ ၁၉ ၄၇ 

၂ 

က ျေးရွာပပင်ပသ့ုိကရွှေ့ကပပာင်းြှု ာလ 

၃လအေိ          

၆လအေိ          

၁၂လအေိ  ၁ ၁     ၁ ၁ 

၁၂လအေက် ၁၈ ၆ ၂၄ ၁၀ ၁၂ ၂၂ ၂၈ ၁၈ ၄၆ 

ရင်းပြစ ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

စို ပ်ျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ် ိင်ုသူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ြှတ်ချေ ် ။ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏တေားဝင်ြှုြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏သရဘာဆန္ဒပါြှုြပါြှုစသည် 

မဖင့ ် ြခွေမဲခားဘဲ၊ ကာမြင့်ချနိ်အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ြည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့်ရေွှေ့ ရမပာင်းသွေားလာေ 

သည်မဖစ်ရစကာြူြူလဌာရနရေသတစ်ခြှုနိငု်ငံမခားသ့ုိမဖစ်ရစ၊မပည်တွေင်းတစ်နယ်တစ်ရ ကးသို့မဖစ်ရစရေွှေ့ရမပာင်းသွေား

လာရနေုိင်သူတိုင်းကုိ“ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” ဟုသတ်ြှတ်သည်။နုိင်ငံရတာ်တာဝန၊် အဖွေဲ့အစည်း တာဝနမ်ဖင့် 

ရေွှေ့ရမပာင်းအရမခချရနေသူြျားသည်လည်းဤဇယားတွေင်အကျုံးဝင်ပါသည်။ သားသြီးနှင့်ရဆွေြျ ို းြျားေံတွေင်ခိုလှုံေန်၊ 

ြီှခုိေန်သွေားရောက်အရမခချရနရသာ၊ ကျန်းြာရေးအေအဖြတဲြ်းရေွှေ့ရမပာင်းရနေုိင်ရသာပုဂ္ဂိုလ်ြျားသည်ဤဇယား 

တွေင်အကျုံးဝင်ပါသည်။ ရခတ္တပညာသွေားရောက်သင် ကားရနသူြျား၊ရခတ္တကျန်းြာရေးကုသြှခယူံရနသူြျားသည် 

ဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ ယခင်ကရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်ခဲ့ရစကာြူယခုလက်ေိှကာလတွေင်ြူလဌာရနတွေင် 

မပနလ်ည်အရမခချရနေုိင်လျှေက်ေိှသူြျားသည ် ဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ ယခုလတ်တရလာတွေင်ခေီးယာယီသွေား 

ရနသူြျားသညလ်ည်းဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာသည့်အိြ်ကထာင်စု(၁၈)စုရိှပါသည်။ ကရွှေ့ကပပာင်း 
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သွားလာသည့်အိြ်ကထာင်စုြျေားြှာြိသားစုစားဝတ်ကနကရးအဆင်ကပပကစရန်အတွ ်သွားကရာ ်က ပါသည်။ 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
 ျေား ြ 

၁ ပုိြုိရကာင်းြွေန်ရသာအလုပ်အကိင်ုနှင့်ဝင်ရငွေအခွေင့်အလြ်းြျားေှာရဖွေေန် ၂၈ ၁၉ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆုိင်ရသာအရ ကာင်းေင်း   

၃ ရေသတွေင်းပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့်လံုခခုံြှုြေှိသည့်အရ ကာင်းေင်း   

၄ လူြှုရေး၊ကျန်းြာရေးကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြျ ို းအြည်ခွေမဲခားြရဖာ်မပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကိုရမဖဆုိေားမခင်း/ 

ရမဖဆုိလုိမခင်းြေှိ 

  

ရင်းပြစ ်… အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ပပည်ပသ့ုိ သွားကရာ ်လုပ် ိငု်သည့အိ်ြ်ကထာင်စုြျေားြှာြိသားစုစား 

ဝတ်ကနကရးအဆင်ကပပကစရန်အတွ ် ပုိြုိက ာင်းြွန်ကသာအလုပ်အ ိငု်နှင့် ဝင်ကငွအခွင့်အလြ်းြျေားရှာကဖွရန်သွား 

ကရာ ်ပခင်းပဖစ်ပါသည်။  

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ိငု်သြူျေားြှပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ိင်ုသူြျေားြှပပန်ပ့ုိကငွ 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းအရာ 

အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပြင် ့ လတ် နိြ့် 

၁ မပနပ့ုိ်ရငွေကိြီှုခုိရနေရသာအိြ်ရောင်စုအရေအတွေက် ၁၈ ၁၈   

၂ 

မပနပ့ုိ်ရငွေလြ်းရ ကာင်းြျား 

- က။ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ)  

 - ခ။ဘဏ် ၁၈ 

- ဂ။လကူကုံမဖင့်လွှဲပ့ုိမခင်း  

ရင်းပြစ ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ိင်ုသူြျေားြှပပန်ပ့ုိကငွ ိုြီှခုိကနရကသာအိြ်ကထာင်စု(၁၈) 
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စုလံုးသည်ဆင်းရဲသည့်အတွ ်ပပန်ပ့ုိကငွအားလံုး(၁၀၀%) ိုြီှခုိရပါသည်။ 

(ဃ)    ုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်ြှု၊ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှုအကပခအကန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခ ုိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာကဖာ်ပပပါရန)် 

ကစျေးအြည် (မြို ့/ ရွာ) ြရိှပါ။ ဖြတ်ိဖြို့- ဆိပ်ငယ်ကစျေး 

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြုိင်) 

(အနီးစပ်ဆံုးတစ်ခ ုိုခန့်ြှ

န်းမပီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀ြှ၁ြုိင၁ြှ၅ြုိင် 

၅ြှ၁၀ြုိင်၁၀ြှ၁၅ြုိင် 

၁၅ြုိင်အေက် 

၀ြှ၁၀ြုိင်၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၃၀ြုိင်၃၀ြှ၅၀ြုိင် 

၅၁ြှ၁၀၀၁၀၀ြုိင်အေက် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

လြ်း 

ရမခလျင်စက်ဘီးဆုိင်ကယ်ကား/

ရော်လာဂျီေေားသံုးဘီးဆုိင်က

ယ်ရလှစက်ရလှ 

ရမခလျင်စက်ဘီးဆုိင်ကယ်ကား/ရ

ောလ်ာဂျီေေားသံုးဘီးဆုိင်ကယ်

ရလှစက်ရလှ 

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုရရိှ

နုိင်ြှု(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်

အေက်ရေွးနုိင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန ်

(ကုန်စိြ်း၊ကုန်ရမခာက်)  

ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်းအ

ဝတ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ပေိရဘာဂြျ

ား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင်ြှုစံုေနုိင် 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ကုန်ရမခာက်)        

ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်းအဝ

တ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ပေိရဘာဂြျား

 

ပစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင်ြှုစံုေနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အဦ ရကာင်းသင့်ည့ံ ရကာင်းသင့်ည့ံ 

ဝနက်ဆာင်ြှု ရကာင်းသင့်ည့ံ ရကာင်းသင့်ည့ံ 

ရင်းပြစ ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သြားအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု၊စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ် ိငု်သူ

အုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်အနီးဆံုးကစျေးြရိှပါ။ မြတ်ိမြို့တွင်ရိှကသာဆိပ်ငယ်ကစျေးနှင့်ရှြ်းကချောင်း 

 ုန်စိြ်းကစျေးတ့ုိတွင်ပစ္စည်းြျေားဝယ်ယူမပီးြိြိက ျေးရွာတွင်ပပန်လည်ကရာင်းချေပခင်းြျေားပပုလုပ်က ပါသည်။ 
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(င)    ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပပနလ်ည်ကပးဆပ်

ရြည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံပစ္စ

ည်းလုိအပ်ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

အစိုးေဘဏ် 

(မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေး

ဘဏ်/ 

မြနြ်ာ့စီးပွေားရေးဘဏ်) 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစေိ်

 

တစ်နှစန်ှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လုိအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစေိ်

 

တစ်နှစန်ှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %    

၂ြှ၅%     

 

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လုိအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစေိ်

 

တစ်နှစန်ှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လုိအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကအရသးစားရခ

ျေးရငွေဝန်ရဆာင်ြှု

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစေိ်

 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

လုိအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 
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ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပပနလ်ည်ကပးဆပ်

ရြည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံပစ္စ

ည်းလုိအပ်ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

တစ်နှစန်ှင့်အေ

က် 

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

ြေှိပါ 

အဖွေဲ့အလုိကရ်ငွေစ/ု 

ရငွေရချးအစီအစဉ် 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစေိ်

 

တစ်နှစန်ှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လုိအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစေိ်

 

တစ်နှစန်ှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လုိအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

အရပါင်ဆုိင် 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစေိ်

 

တစ်နှစန်ှင့်အေ

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လုိအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 
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ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်ကန

ရာ 

ကငွကက းဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပပနလ်ည်ကပးဆပ်

ရြည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံပစ္စ

ည်းလုိအပ်ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

က် 

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို းြျား 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ရငွေကာလေှ

ည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစေိ်

 

တစ်နှစန်ှင့်အေ

က် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လုိအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ရင်းပြစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သြားအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု၊စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ် ိငု်သူ

အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုကပးကသာအဖဲွ့ြျေား။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ပြနြ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏ သတ်ြှတ်ချေ ်အရ ာလတုိကချေးကငွဆုိသည်ြှာ အနည်းဆံုးတစ်ရ ်ြှ 

အြျေားဆံုးတစ်နှစ်အထိ၊ ာလလတ်ကချေးကငွဆုိသည်ြှာ၃နှစ်ြှ၅နှစ်အထိ၊ ာလရှည်ကချေးကငွဆုိသည်ြှာ၅နှစ်ြှ၁၀နှစ် 

အထိဟုသတ်ြှတ်ထားပါသည်။ အ ယ်၍၁၀နှစ် ာလအထ ်ရှည်က ာစွာ ကချေးကပးကသာကချေးကငွြျေားရိှခ့ဲကသာ 

 ာလရှည်ကချေးကငွတွင်သာထည့်သွင်းကပးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင လ်ယ်ယာကပြြရိှသည့်အတွ  ် ပြန်ြာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ် 

ြှကချေးကငွြရရိှပါ။ က ျေးရွာသူ/သားြျေားအကနပဖင့်က ျေးရွာတွင် ကငွကချေးကပးသူြျေားထံြှ အတုိးနှုန်းက ီးစာွပဖင့် ကချေးယူ၍ 

ြိသားစုစားဝတ်ကနကရး ို ကပဖရှင်းက ရသည်။ ထုိကက ာင့် ာလရှည်ကချေးကငွြျေားကချေးယူရရိှြည်ဆုိပါ ြိြိတို့လုပ် ိင်ု 

ကနကသာအသ ်ကြးွဝြ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းြျေားတွင်ပုိြုိရင်းနှီးပြှု ပ်နံှနိုင်လာြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစြ်ျေားစီြံခန့် ခွြဲှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်ြျေားစီြံခန့် ခွြဲှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်စီြံခန့် ခွြဲှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲြျေား 

အကပခအကန အခ ်အခ ဲ

အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖရန်ြလုိ။)) 
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အကပခအကန အခ ်အခ ဲ

အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖရန်ြလုိ။)) 

ကပြဆီကသဇာအကပခအကန ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အပင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ်ထိန်းချေုပ်ြှု ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ကရအရင်းအပြစ ် ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ငါးြျေ ို း ွဲြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို း ဲွြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစြံီခန့်ခွြဲှု ရိှရိှ ပြင့်လတ်နြ့်ိ 

ရင်းပြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်စွန့်ပစ်အြှို ်ြျေားစနစ်တ ျေစွန့်ပစ်ပခင်းြရိှပခင်းသည့် အတွ ်ကပြဆီ 

ကသဇာ ြျေားပျေ ်စီးပခင်း၊အပင်ြျေ ို းစိတ်ြျေားပုိးြွား  ျေကရာ ်ပခင်း ုိက ိုတင် ာ ွယ်ြှုနှင့် ထိကရာ ်ကသာ နည်း 

ပညာအ ူအညီြျေားြရရိှပခင်းကက ာင့်ပျေ ်စီးဆံုးရှုံးြှုြျေားကနမပးီသဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာ

ကဟာကပပာပဲွြျေားပပုလုပ်ရန်လုိအပက်နပါသည်။ 

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထ ်တန်းနှင့်တ ္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပြာ ်ြှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကပါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၄ ၅ ၉ 

ြူလတန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၃၄၀ ၃၃၉ ၆၇၉ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၆၁ ၁၄၀ ၃၀၁ 

အေက်တန်းအဆင့်ေိှသူဦးရေ ၈၉ ၈၂ ၁၇၁ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ်အဆင့်ေှိသူဦးရေ ၂၃ ၁၆ ၄၉ 
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ရင်းပြစ ်… အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ြှတ်ချေ ်။။ဤဇယားကုိမဖည့်သွေင်းောတွေင်မပည်ရောင်စုသြ္မတမြန်ြာနိုင်ငံရတာ်အစုိးေ၊ ပညာရေးဝန်ကကီးဌာနြှ 

အသိအြှတ်မပုေားရသာအတန်းပညာတက်ရောက်ဖပီး/တက်ရောက်ဆဲသူြျားကိုသာမဖည့သ်ွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ရဖာ်မပ

ပါအချက်နှင့်ကိုက်ညီချင်းြေှခိဲရ့သာ် ဇယားတွေင်မဖည့်သွေင်းမခင်းြေှဘဲိရလ့လာရတွေ့ေှိချက်တွေင်သာ ြှတ်ချက်အရနမဖင့် 

ရဖာ်မပေန်မဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာဖပးီရမြာက်ြှုဆုိသည်ြှာတစ်ဦးတစ်ရယာက်၏ ဘဝတွေင်သင်ယူရလ့လာခဲရ့သာ 

ရနာက်ဆံုးပညာရေးအဆင့်/ အရမခအရနကိုဆုိလုိပါသည်။ 

 ဥပြာ-ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌြတန်း(Grade 8)တွင်ပညာသင်က ားကနသည်ပါ  “အလယ်တန်း 

အဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်လည်းက ာင်းတတိယတန်း(Grade3) တွင်ပညာသင်က ားကနပါ  (သ့ုိြဟုတ်) ကရးတတ်ဖတ် 

တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ )်ရိှသည်ဆုိပါ  “ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာထည့်သွင်းရ 

ပါြည်။“ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး (ဘ -က ျောင်း) ” ိုဆည်းပူးခ့ဲ၊ ဆည်းပူးဆဲပဖစ်ပါ  သ ်ဆုိင်ရာ အတန်း 

ပညာအဆင့်အလုိ  ် ထည့်သွင်းရပါြည်။စတုတ္ထတန်း(Grade4)ကအာင်ပြင်မပီး  အလယ်တန်းပညာဆ ် လ ်သင် 

က ားပခင်းြရိှပါ “ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါြည်။ အကပခခံပညာြူလတန်းပညာ ုိသင်ယူမပီး 

ဆံုးသင့်သည့်အရွယ် ိ ု က ျော်လွန်မပီးပဖစ်ကသာ်လည်းစာလံုးဝြတတ်ပါ  “စာြတတ်သူဦးကရ”တွင်သာပဖည့်သွင်းရန် 

ပဖစပ်ါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်စာြတတ်သူ(၀.၇%)ရိှပါသည်။စာြတတ်သူြျေားြှာအသ ်(၆၀)က ျော် 

အရွယ် ြျေားပဖစ်က ပါသည်။ြူလတန်းအဆင့်စာတတ် ကပြာ ်ြှုသည်စုစကုပါင်း လူဦးကရ၏(၅၆)ရာခိငု်နှုန်း၊ 

အလယ်တန်းအဆင့်စာတတ်ကပြာ ်ြှုသည် (၂၅) ရာခုိင်နှုန်း၊အထ ်တန်းအဆင့်စာတတ်ကပြာ ်ြှုသည် (၁၄) ရာခုိင် 

နှုန်းနှင့်တ ္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပြာ ်ြှုသည် (၄)ရာခိငု်နှုန်းရိှပါသည်။ 

(ဆ-၂) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကပါင်း 

ြူလတန်း ၆၀ ၆၃ ၁၂၃ 

အလယ်တန်း ၄၆ ၅၆ ၁၀၂ 

အေက်တန်း ၈ ၃၀ ၃၈ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၁၄ ၂၀ ၃၄ 

ရင်းပြစ ်… (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျေား။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ဤဇယားကုိမဖည့်သွေင်းောတွေင်မပည်ရောင်စုသြ္မတမြနြ်ာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာရေးဝန်ကကီးဌာနြှ 

အသိအြှတ်မပုေားရသာစာသင်ရကျာင်းြျား၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင်ပညာတက်ရောက်ရနသူြျားကိုသာမဖည့် 

သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအမပင်“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာရေး”ကိုသင်ယူဆည်းပးူရနရသာရကျာင်းသူ/သားြျား 
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ကိုအရမခခံပညာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတ်ေားရသာပညာရေးစနစ်/အဆင့်သတ်ြှတ်ချက်ြျားနှင့်အညီသတ်ြှတ်မဖည့်သွေင်း

ေန်မဖစ်ပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ။ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေိှပညာသင် ကားရနရသာ လူဦးရေြှာြူလတန်းအဆင့်တွေင် 

(၁၂၃)ဦး၊အလယ်တန်းအဆင့်တွေင် (၁၀၂)ဦး၊အေက်တန်းအဆင့်တွေင် (၃၈)ဦး၊တက္ကသုိလ်အဆင့်တွေင် (၃၄)ဦးမဖင့် 

ပညာသင်ယူရန ကပါသည်။တက္ကသုိလ်အဆင့်ေိှသည့်ရကျာင်းသား/သူြျားသညဖ်ြတ်ိဖြို့တွေင်ေိှသည့်ဖြိတ်တက္ကသုိလ်နှင့်

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းတက္ကသုိလ်ြျားတွေင်တက်ရောက် ကပါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 

အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

 ။ရကျာင်းအဆင့် 
ြူလတန်းြူလွေန်အလယ်တန်း(ခွဲေ) အလယ်တန်း 

အေက်တန်း(ခွဲေ) အေက်တန်း 

ခ။ေွာြှအကွောအရဝး (ြုိင်) 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၁၅ြုိင်ြှ၂၀ြုိင် 

၂၀ြုိင်အေက် 

ဂ။သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု 
ရမခလျင်စက်ဘီး 

ဆုိင်ကယ်ကား 

ဃ။စာသင်ရကျာင်း၏စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ 
(စတုေန်းရပ)* 

၄၃၅၆၀ 

င။အြိုး၊နံေံ၊အခင်းအေည်အရသွေး ရကာင်းသင့်ည့ံ 

စ။ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂလံုရလာက်ြှု 
လံုရလာက်ြှုေှိသည် 

ြလံုရလာက်ပါ 

ဆ။ရကျာင်းအိြ်သာအရမခအရန 
ရကာင်းသင့် 

ညံ့ြေှိ 

စျေ။ရကျာင်းအာဟာေတုိက်ရကျွးြှု 
တုိကရ်ကျွးြှုေှိသည် 

တုိကရ်ကျွးြှုြေှိပါ 
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အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

ဇ။ရကျာင်းဆော/ြဦးရေ   ျေား ြ ကပါင်း 

အစိုးေခန့်    

ရကျးေွာခန့်    

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်စာသင်က ျောင်းြရိှပါ ( ၊ခ၊ဂ)  ုိသာကပဖဆုိရပါြည်။ စာသင်က ျောင်း၏ စုစုကပါင်း 

က ြ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အန)ံ သည်စာသင်က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရိှ က ျောင်း အကဆာ ် 

အဦအားလံုး၏စုစုကပါင်းဧရိယာ ုိဆုိလုိသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်အလယ်တန်းအဆင့်ပညာရေးကုိသင်ယူေေှိနိုင်ဖပီး လက်ေိှ က ျောင်း 

ကဆာင်၏ အေည်အရသွေးြာှရကာင်းြွေန်ပါသည်။ အေက်တန်းအဆင့်ပညာရေးကုိ ဖြတ်ိဖြို့တွေင်ေှိသည့် ရကျာင်းြျား 

တွေင်တက်ရောက် ကပါသည်။ စာသင်ရကျာင်းရဆာင်ကိုAnfa Swiss Foundationြှရဆာက်လုပ်လှူေါန်းေားဖပီး 

ရကျာင်းြတက်နိငု်သည့်ကရလးြျားကုိလည်း ၎င်းအဖွေဲ့ြရှကျာင်းအပ်နှရံပးလျက်ေှိသည့်အတွေက် ရကျးေွာအတွေက်အ 

လွေန်အဆင်ရမပလှပါသည်။ အားကစားဆုိင်ောပစ္စည်းြျားနှင့် ရကျာင်းကစားကွေင်းမဖည့်တင်းမခင်းတ့ုိမပုလုပ်လုိ ကပါ 

သည်။ 

(ဆ-၄) ပညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပပဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရးအခ ်အခနှဲင့်ပပဿနာြျေား 

အခ ်အခ/ဲ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

ရကျာင်းဆော/ြေေှိနိုင်ြှု လံုရလာက်ြလံုရလာက် 

တပည့် - ဆောအချ ို း ၄၀: ၁ရအာက်၄၀: ၁အေက် 

ြူလတန်းပညာရကျာင်းေွေက်နှုနး် ြေှိနည်းလတ်ြျား 

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက်ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် ေှိြေှိ 

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာရေးကိေိယာ လံုရလာက်ြလံုရလာက် 

ဆင်းရဲကသာြိသားစုြျေားအတွ ်က ျောင်းစရိတ်ြတတ်နိုင်ြှု မြင့်အသင့်အတင့် 

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာပစ္စည်းြျေားလ ်လှြ်းြီြှု ြေှိနည်း 

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ ရကာင်းသင့်ည့ံ 
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အခ ်အခ/ဲ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

ကဘးအန္တရာယ်ကက ာင့်ပျေ ်စီးပခင်း ြေှိနည်းလတ်ြျား 

ရင်းပြစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။

 ပဆွပ်ရကျးေွာတွေင်ြသန်စွေြ်းသူြျားြေှိသည့်အတွေက်အစအီစဉ်ြျားကကိုတင်ရေးဆွေဲေားမခင်းြေှပိါ။ြလူ

တန်းအဆင့်ရကျာင်းေွေက်နှုန်းြရိှပါ။ရကျာင်းအားကစားဆုိင်ောပစ္စည်းြျားလက်လှြ်းြြီှုြေှိသည့်အတွေက်သက်ဆုိင်ော

ဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်၍တင်မပေန်လုိအပ်ရနပါသည်။ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင်အဖွေဲ့ြကှရလးြျားပညာသင် ကားရ

ေးအတွေက်ယခုေက်ပုိြုိအားရကာင်းစွောလုပ်ရဆာင်ရပးေန်လုိအပ်ရနပါသည်။ 

(ဇ)    ျေန်းြာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစြ်ျေားကသာကရာဂါြျေား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှြှု/ပဖစပွ်ားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပရ်ကွေး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်းကူးစက်ရောဂါ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၆ တီဘီ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၇ ဆီးချ ို  ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၈ ရသွေးတုိး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊စီ) ပြင့်နိြ့်ြရိှ 

၁၀ အာဟာေချ ို ့တ့ဲြှု ပြင့်နိြ့်ြရိှ 

၁၁ အမခားကူးစက်နိငု်ရသာရောဂါြျား ပြင့်နိြ့်ြရိှ 

ရင်းပြစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု (၂) 
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က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ဆီးချေ ို ၊ ကသွးတုိးကရာဂါအပဖစ်ြျေားမပီး ဝြ်းပျေ ်/ဝြ်းကလျှာ၊ ကသွးလွန် 

တုပ်က ွး၊ ငှ ်ဖျေားကရာဂါပဖစပွ်ားြှုအနည်းအ ျေဉ်းရိှသည့်အတွ ် က ျေးရွာတွင် ျေန်းြာကရး အသိပညာကပး ကဆွးကနွး 

ပဲွြျေားပပုလုပ်ကပးရန်လုိအပ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆတ်ုရောဂါ ✓  

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ရြးခုိင်နှင့်အသည်းရောင်အသားဝါ ✓  

၃ ပုိလီယိုရောဂါ ✓  

၄ ရြးခုိင် (ကုိယ်ဝန်ရဆာင်ကာလအတွေင်း) ✓  

၅ ဝကသ်က်ရောဂါ ✓  

၆ အမခားစုရပါင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှု ✓  

၇ အာဟာေြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊အရလးချနိ်၊လက်ရြာင်းပတ်) ✓  

၈ အာဟာေပညာရပးအစီအစဉ် ✓  

ရင်းပြစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။

 ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှြှုြျေားလစဉ်ပပုလပ်ုလျေ ်ရိှပါသည်။က ျေးရွာတွင် ျေန်းြာကရးဆ

ရာြလည်းြရိှပါ။သ့ုိရာတွင်ဆရာြသည်က ျေးရွာသ့ုိလာကရာ ်၍လစဉ် ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှုြျေားပပုလုပ်လျေ ်ရိှပါသ

ည်။ 

ဇ-၃)   ျေန်းြာကရးအကထာ ်အပ့ံြျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆)  ျေန်းြာကရးအကထာ ်အပ့ံနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 

 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရီးအ ာွအကဝး (ြုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုကလာ ်ြှု 
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 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရီးအ ာွအကဝး (ြုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုကလာ ်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ 

ဌာနခွေ ဲ

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေှိ 

တုိကန်ယ်ရဆးရံု 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေှိ 

ဖြို ့နယ်ရဆးရံု 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေှိ 

ရဆးဆုိင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီးအနားတွေင်ရဆးဆုိင်ေိှသည် 

 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီးအနားတွေင်ရဆးဆုိင်ြေှိပါ 

ရဆးဆုိင်တွေင်ရဆးဝါးြျားကိုစနစ်တ

ကျသုိရလာှင်ေားသည် 

 

ရဆးဆုိင်တွေင်ရဆးဝါးြျားကိုစနစ်တ

ကျသုိရလာှင်ေားမခင်းြေှပိါ 

ရင်းပြစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု၊ (၂) 
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က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်Anfa Swiss Foundation ြှရဆာက်လုပ်လှူေါန်းေားသည့် ရကျးလက် 

ကျန်းြာရေးဌာနေိှပါသည်။ဝနေ်ြ်းအိြ်ောလည်းေှိပါသည်။ 

(စျေ)    ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သံုးကရရရိှြှု 

ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရရရိှနိုင်ြှု 

ကရရရိှနိုင်ြှု 
အသံုးပပုကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စြ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ စြ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားြှု 

ရိှပါ  “ရိှ”၊ ြရိှပါ  

“ြရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စြ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားပါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ပါ  ကပဖရန်ြလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်ြှုနှင့် လံုကလာ ် ြှု 

အကပခအကန 

(ရာသီြကရွး ရပါ  ကနွ၊ 

ြုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလံုး ို 

ကရွးကပးပါရန်) 

ရေတွေင်း ၅၈ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
၂၈၆ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  

တံုကင် 
 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

ြုိးရေ 

သုိရလာှင်ကန်  
 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

မြစ/်ရချာင်းရေ  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

ရေကန်  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

စိြ့်စြ်းရေ  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ             
 ြုိး               
ရဆာင်း        

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအပ်ုစု၊ 

(၃) က ျေးရွာသယံဇာတပပကပြပံု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ကရတွင်း(၅၀)တွင်းရိှမပီး၊အဝိစိတွင်း(၄)တွင်းရိှပါသည်။ ၎င်းအဝိစိတွင်း 
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ြျေားြှက ျေးရွာရိှ အိြ်ကပခအားလံုး ို၁ယူနစ်လျှင်(၁၀၀၀) ျေပ်နှုန်းပဖင့ ် ကရြီတာစနစ်ပဖင့်ကဆာင်ရွ ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

ကနွ၊ြုိး၊ကဆာင်းတစ်နှစ်ပတ်လံုးသံုးစွဲရန်လံုကလာ ်ပါသည်။ 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိြ်သာအြျေ ို းအစားနှင့်အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိြ်သာအြျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာအိြ်သာအြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိြ်သာသံုးစွဲြှု 

ရေဆွေဲအိြ်သာ ၁၀ 

ရေရလာင်း/ယင်လံုအိြ်သာ ၁၀၂ 

ြသန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိြ်သာသံုးစွဲြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ ၉၄ 

တွေင်းြေှိအိြ်သာ ၅၂ 

အိြ်သာြေှိ ၂၈ 

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအပ်ုစု၊ 

(၃) က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်အိြ်ကထာင်စုအြျေားစုသည် သန့်ရှင်းကသာ အိြ်သာသံုးစွဲြှုြျေား ပဖစပ်ါ 

သည်။ က ျေးရွာသူ/သားြျေားအတွ ်ဝြ်းကရာဂါနှင့် ပတ်သ ်ကသာကရာဂါြျေားပဖစ်ပွားြည် ိစုိုးရိြ်ရသည့်အတွ   

က ိုတင်၍  ျေန်းြာကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာကဟာကပပာပဲွြျေားပပုလပ်ုကပးရန်လုိအပ်ကနပါသည်။ 

(ည)    ျေား −  ြကရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား −  ြကရးရာ 

စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အြျေ ို းသြီးြျေား၏

စွြ်းကဆာင်ရည်ပြင့်ှသင့်ကသာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တ ်ကရာ ်သူ
ြျေားြှြှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခ ုိုကရွးကပး

ပါရန ်

၁ 
ရကျးေွာစီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင်အြျ ို းသြီးြျားတက်ကကစွောပါ
ဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာင်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့်အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင်အြျ ို း
သြီးြျားတက်ကကစွောပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု 

ရိှ ြရိှ 
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စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အြျေ ို းသြီးြျေား၏

စွြ်းကဆာင်ရည်ပြင့်ှသင့်ကသာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တ ်ကရာ ်သူ
ြျေားြှြှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခ ုိုကရွးကပး

ပါရန ်

၃ 
လွန်ခ့ဲကသာနှစ်အတွင်းက ျေးရွာအတွင်းရိှြိန်း ကလးြျေား/အြ
ျိုးသြီးြျေားအားသံသယပဖစ်ဖွယ်အက ြ်းဖ ်ြှု (သ့ုိ) 
တုိင်က ားြှုြျေား 

ရိှ ြရိှ 

၄ 
အြျေ ို းသြီးကရးရာအက ြး်ဖ ်ြှုြျေားအတွ ်ဥပကေနှင့်တရား
ြျှတြှုဆုိင်ရာြျေားအတွ ်လူထု၏အသိအပြင်ရိှြှု 

ရိှ ြရိှ 

၅ 

အြျေ ို းသြီးြျေားသတင်းအချေ ်အလ ်နှင့်သင်တန်းြျေားလ ်
လှြ်းြီြှု (ဥပြာ- 
စို ပ်ျေ ို းကရးဆုိင်ရာတုိးချေဲ့ပညာကပးဝန်ကဆာင်ြှုြျေား၊အိြ်တွင်း
ြှုသ ်ကြးွသင်တန်းြျေား၊ကဘးအန္တရာယ်က ိုတင်ပပင်ဆင်ြှုနှင့်
အသိအပြင်ပြှင့်တင်ပခင်းြျေား) 

ရိှ ြရိှ 

၆ 
အြျေ ို းသြီးြျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုြျေားလ ်လှ
ြ်းြီြှု 

ရိှ ြရိှ 

၇ 
စို ပ်ျေ ို းကရးနှင့်စို ်ပျေ ို းကရးြဟုတ်ကသာ ဏ္ဍြျေားတွင်အြျေ ို း
သားနှင့်အြျေ ို းသြီးြျေားအတွ ်တူညီကသာအလုပ်အ ုိင်အခွ
င့်အလြ်းြျေား 

ရိှ ြရိှ 

၈ 
အိြ်ကထာင်စ ု (သ့ုိ) 
က ျေးရွာထ ်က ျော်လွန်၍အြျေ ို းသြီးြျေား၏ဦးကဆာင်လှုပ်ရှာ
းြှု 

ရိှ ြရိှ 

ရင်းပြစ ်(၁) အဖွဲ့အစည်းြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအပ်ုစု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် အြျေ ို းသြီးြျေားသည် စီြံအုပ်ချေုပ်ြှုစနစ်တွင် တ ်  စွာပူး ကပါင်းပါဝင် 

ြှုနှင့် က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားတွင် အြျေ ို းသြီးြျေားစည်းစညး်လံုးလံုးနှင့်ပူးကပါင်းပါဝင်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

အြျေ ို းသြီးကရးရာ အက ြ်းဖ ်ြှုြျေားအတွ ်ဉပကေနှင့်တရားြျှတြှုဆုိင်ရာြျေားအတွ ်အသိအပြင်ြရိှသပဖင့်ပညာ 

ကပးသင်တန်းြျေား၊ စာကပကဟာကပပာပဲွြျေားလုိအပ်ကနပါသည်။ 

(ဋ)     အကပခခံအကဆာ ်အဦြျေားအကပခအကန 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှုအကပခအကန 
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လြ်းအြျေ ို းအစား 
အြျေ ို းအစာ

း 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ် 

ရာသီအလုိ ်

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်ြျေားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ

 ကဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ချေဉ်း ပ်လြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထ

 ် 

 

ရိှ 

ြရိှ 

ရွာချေင်းဆ ်လြ်

း 

၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

ြရိှ 

 ုန်ထုတ်လြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။။ကပြသားလြ်း - ၁၊က ျော ်ခင်းလြ်း - ၂၊က ျော ်ကချောလြ်း - ၃၊ ွန် ရစ်လြ်း - ၄၊ တ္တရာလြ်း - ၅ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာတွေင်းလြ်း(၂)လြ်းေှိပါသည်။ ၎င်းလြ်းြျားသည်ရမြသား 

လြ်းြျားမဖစ်ပါသည်။ ြုိးောသီတွေင်ရေကကီးဖပးီဗွေက်ေမခင်းြျားေိှသမဖင့်ပညာရေး၊ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေးစသည့် ကိစ္စ 

ဖက်ဖက်ြှသွေားလာေခက်ခရဲနပါသည်။ ရကျာက်ရြှာ်ရေဆိပ်ဆင်းလြ်းနှင့်ရကျးေွာအဝင်လြ်းမဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာ 

အဝင်လြ်းြာှ(၀/၅)ြုိင်အားကွေန်ကေစ်လြ်းဆက်ခင်းေန်ကျန်ေှိရနသည့်အတွေက် ဆက်လက်ရဆာင်ေွက်ရပးေန်လုိ 
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အပလ်ျက်ေှိသည်။ 

(ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှြှုအကပခအကန 

တံတားအြျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်သံု

းစဲွနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ်ြျေ

ားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ က

ော်ပပရန် 

ဆိပ်ခတံံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ကွေန်ကေစ်တံ

တား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

ြရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ကကိုးတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ဝါးတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ရေ ပန် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

ြရိှ 
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တံတားအြျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်သံု

းစဲွနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ်ြျေ

ားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ က

ော်ပပရန် 

ရေရကျာ် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

ြရိှ 

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်ရေဆိပ်ဆင်းကွေန်ကေစ်တံတားကုိAnfaSwiss Foundation ြှ 

ရဆာက်လုပ်လှူေါန်းေားသည့်တံတား(၁)စီးေိှပါသည်။ 

(ဋ-၃)  ကရကက ာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကက ာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးြပပုပါ  အ ွာအကဝး (ြုိင်) 

အ ွ ်ကအာ ်ရိှအသံုးြပပုပါအ ွ ်တွင်ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြုိင်) ယာဉ်အြျေ ို းအစား ရာသီအလုိ ်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

မြစရ် ကာင်း 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီတစ်နှစပ်တ်

လံုး 

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 
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သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြုိင်) ယာဉ်အြျေ ို းအစား ရာသီအလုိ ်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

အမခား 

(ရချာင်း၊ရမြာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။၁ – ရလှ၊သြ္ဘာန်၊၂ - စက်ရလှ၊၃ - သရဘော။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ကရကက ာင်း သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးအကနပဖင့် ပင်လယ်ကရကက ာင်း ုိ 

အသံုးပပု က ပါသည်။ ပင်လယ်ကရကက ာင်း ုိအသံုးပပု၍ကရ လုပ်ငန်းလုပ် ိငု်သည့် အိြ်ကထာင်စ ု (၂၄၂) 

က ျော်ရိှပါသည်။ စီးပွားကရးအရအဆင်ကပပသည့်အိြ်ကထာင်စုြျေားပဖစ်က ပါသည်။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေား 

ယာဉ်အြျေ ို း

အစား 

ကလ၊ှသ

ြ္ဘာန် 

စ ်

ကလ ှ

စ ်

ဘီး 

ကြာ်ကတာ်

ဆုိင် ယ် 

သံုးဘီးဆုိ

င် ယ် 

ကထာ်လာ

ဂျေ ီ
 ား ပြင်းလှည်း နွားလှည်း 

အကရအတွ ်  ၉၉ ၆ ၈၅   ၂   

ရင်းပြစ…်အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။

 ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးအတွ ်ကြာ်ကတာ်ဆုိင် ယ်နှင့် ား ုိအဓိ ထားအြျေားဆံုးအသံုးပ

ြုက ပါသည်။က ျေးရွာအတွင်းက ျောင်းသူ/သားြျေားက ိုပို့ရန်အတွ ်ဆုိင် ယ် ိုအသံုးပပုက ပါသည်။ကြာ်ကတာ်ဆုိင်

 ယ်နှင့် ားြှာအချေ ို ့ကသာသွားလာကရး ိစ္စနှင့်စီးပွားကရး စိ္စတွင်အသုံးပပုက ပါသည်။ဆုိင် ယ်စီးကရြှာ  (၈၅) 

စီး၊ ား(၃)စီးရိှပါသည်။ကလြှှာက ျေးရွာ၏ကရလုပ်ငန်း ိုအဓိ လုပ် ိင်ုက သည့်အိြ်ကထာင်စုြျေားအသံုးပပုက ပါသ

ည်။ 

(ဌ)  လျှပ်စစြီ်းရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစြီ်းရရိှြှုအကပခအကန 

ရင်းပြစ ် အိြ်ကထာင်စ ု

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စု 

ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ် အခ ်အခ ဲ
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ရင်းပြစ ် အိြ်ကထာင်စ ု

အြျေ ို းသြီးဦးက

ောင်သည့်အိြ်

ကထာင်စု 

ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ် အခ ်အခ ဲ

ြဟာဓာတ်အားလုိင်း 
  ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိ

 
ေှိြေိှ 

ဆုိလာစနစ ်  ၁၃ 
 ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိ

 
ေှိြေှိ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်  
 ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိ

 
ေှိြေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၂၈၆ 
၃၁ ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိ

 
ေှိြေိှ 

ရလစွေြ်းအင်  
 ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိ

 
ေှိြေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ  
 ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိ

 
ေှိြေှိ 

အြျ ို းအြည်ခွေမဲခားရဖာ်မပမခင်

းြမပုနိုင်ရသာလျှေပ်စစဓ်ာ

တ်အားရပးစနစ် 

 

 
ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိ

 
ေှိြေှိ 

လျှပ်စစြီ်းအသံုးြပပုနုိင်ကသ

ာ 
 

 
  

ရင်းပြစ…် (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင် ဆုိလာအသံုးပပုသည့်အိြ်ကထာင်စု(၁၃)စုနှင့် ေီဇယ်အင်ဂျေင်ြီး 

အသံုးပပုသည့် အိြ်ကထာင်စု(၂၈၆)စုရိှပါသည်။ ေီဇယ်အင်ဂျင်ြီးအသံုးမပုသည့်အိြ်ရောင်စုြျားြှာည (၆)နာေီ 

ြှည(၉)နာေီေိတစ်လလျှေင်၁၂၀၀၀ကျပ်မဖင့်ရပးေပါသည်။ (၂၄)နာေီြးီလင်းြှုသည်ရကျးေွာ၏ အချ ို ့ရနောြျားသာေေိှ 

သည့်အတွေက်တစ်ေွာလံုး(၂၄)နာေီြးီလင်းြှုေေှိေန်လုိအပ်မခင်း၊ ြရမပလည်သည့်အိြ်ရောင်စုြျားြှာရေနံဆီြီးခွေက၊် 

ဖရယာင်းတုိင်မဖင့်သံုးစွေဲ ကပါသည်။လျှေပ်စစ်ြီးေေိှလာပါကရကျာင်းသား/သူြျားပညာရေးတုိးတက်လာြှုနှင့်ရကျးေွာအ

တွေင်းတွေင်အရသးစားစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းြျားတုိးတက်လာရစေန်အတွေက်အရောက်အပ့ံမဖစရ်စနုိင်ပါလိြ့်ြည်။ 
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(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်နည်းပညာအကပခအကန 

စဉ ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ်လ ်လှြ်းြီ 

သည့်အိြ်ကထာင်စ ု

အကရအတွ ် 
၂၀၉ ၇ ၅၅ ၅၄ ၂၀၇ 

ရင်းပြစ…် အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။

 ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်ဖုန်းသံုးစွဲကနသူြျေားရိှကသာ်လည်းလူက ီးြျေားသည်ဖုန်း ိုစနစ်တ ျေသံုးစွဲတတ်ပခင်းြရိှပါ။

က ျေးရွာတွင်လျှပ်စစ်ြီးလင်းြှုြရိှသည့်အတွ ်အချေနိ်နှင့်တကပပးညီအားသွင်းပခင်းြပပုနုိင်ဘဲသတင်းအချေ ်အလ ်ြျော

းအချေနိ်ြီြသိရိှနိုင်ပခင်းြျေားရိှပါသည်။က ျေးရွာ၏အချေ ို ့ကနရာြျေားတွင်ဖနု်းလုိင်းြြိသည့်အကပခအကနြျေားရိှပါသည်။ထ့ုိ

ကက ာင့်က ျေးရွာတွင်ဖနု်းလုိင်းနှင့်အင်တာန ်လုိင်းြျေားက ာင်းရန်အတွ ်ကဆာင်ရွ ်ကပးရန်လုိအပ်ကနပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာြျေား ဝနက်ဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျားအနားယူအပန်းရမဖေန်ရနောြျားရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲြျားေိှမခ

င်း 
ေှိြေှိြရမဖဆုိပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိပါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျားမပုလုပ်ေန်ရနောနှင့်အရ

ောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားေိှမခင်း 
ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ည့ံြရမဖဆုိပါ 

ရိုးောဓရလ့ေံုးစံြျားနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအရြွေအနှစ်ြျားေိန်းသိြ်းရ

ောင့်ရေှာက်မခင်းတွေင်ပါဝင်ြှု 
ြေှိနည်းြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိြိြိကိယ်ုတိုင်ရလ့လာသင်ယူနိငု်ြည့်ရနော

ြျား၊လူငယ်ေိပ်သာြျား၊စာ ကည့်တိုက်ြျားစသည်တ့ုိတွေင်ဝင်ရေ

ာက်ရလ့လာသင်ယူနိငု်မခင်း 

ေှိြေှိြရမဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 
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ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်လူငယ်ြျေားအပန်းကပဖအနားယူရန်အတွ ်ကနရာြျေားြရိှပါ။လုိအပ်ကသာ 

အား  စားပစ္စည်းြျေားဝယ်ယူလုိက ပါသည်။ က ျေးရွာြှလူငယ်ြျေားအတွ ်စတ်ိဝင်စားစရာြျေား  ိုြိြိ  ိုယ်တုိင် 

ကလလ့ာသင်ယူနိုင်ြည့်ကနရာြျေားဖန်တီးကပးမပီးြိြိတ့ုိက ျေးရွာ၏အနာဂတ်တုိးတ ်ကရးအတွ ်နည်းလြ်းပပသင်တန်း

ြျေားစီစဉရ်န်လုိအပ်ကနပါသည်။ 

(ဏ)  က ျေးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလံုခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခုံကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအားလ ်လှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလံုခခုံကရး၊ဝနက်ဆာင်ြှုအကထာ ်အ ူြျေားအားလ ်လှြ်းြီြှု 

ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား  ျေား ြ 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်ြျော

း၊ကက းနန်းလုိင်း၊အင်တာန ်လုိင်း၊ရုပ်ပြင်

သံက ားလုိင်း၊ကရေီယုိလုိင်းစကသာဆ ်သွယ်

ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ပဖန့်ကဝပခင်းဆုိ

င်ရာအကထာ ်အ ူပပုအကဆာ ်အဦြျေားရိှပ

ြင်းနှင့်လ ်လှြ်းြီပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ 

အာြခံလုပ်ငန်းြျေား၏ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ုိရရိှ

နုိင်ပခင်း 
ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ 

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့

ချေကရးအစီအစဉ ်
ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ 

ဆုိင် လုန်း (သ့ုိ) 

အကရးကပါ်အကပခအကနအ ာအ ွယ်ြျေားနှင့်

လ ်လှြ်းြီပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ 

ြှုခင်းြျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ

 ်ရဲဘ ်ဆုိင်ရာြျေားြှဝန်ကဆာင်ြှုကပးပခင်း 
ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ 

ြီးကဘးအန္တရာယ် ာ ွယ်ပခင်းဆုိင်ရာဝနက်

ောင်ြှုြျေားနှင့်လ ်လှြ်းြီပခင်း 
ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ ရိှြရိှြကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရး အတွ ်က ိုတင် အစီအစဉ်ြျေားကရး 

ဆဲွထားြှု ြရိှပခင်း၊ြှုခင်းြျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ ် ရဲဘ ်ဆုိင်ရာြျေားြှ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား ကပးပခင်း 
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ြျေားြရိှသည့်အတွ ်အသိပညာကပးကဟာကပပာပဲွြျေားပပုလုပ်ကပးရန်လုိအပ်ကနပါသည်။ 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှုအကပခအကန 

ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှုအကပခ

အကန 

လူ ုန ်ူးြှု ခိးုြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြ်ရသည်သာြ

န် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည်သာြ

န် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည်သာြ

န် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည်သာြ

န် 

ြရိှ 

ရင်းပြစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအပ်ုစု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ပဆွပ်က ျေးရွာတွင်လူ ုန ်ူးြှု၊အက ြး်ဖ ်ြှုစသည်တ့ုိြရိှပါ။ ြူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲြှုနှင့် 

ခိးုြှု အနည်းငယ်ရိှသည့်အတွ ်ြူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲြှုကလျော့ ျေကစကရးနှင ပတ်သ ်သည့် ကဟာကပပာပဲွြျေား 

ပပုလုပ်လုိက ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



79 
 
 

 

 



80 
 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

 ပဆွပ်က ျေးရွာ၏က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာ ်ြှုအကပခပပဇယား 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

 ဏ္ဍ - စီြံအုပ်ချေုပ်ြှုစနစ် 

၁။  ရကျးေွာကစည်းလုံးညီ

ညွေတ်စွောလုပ်ရဆာင်ရလ့

ေိှရသာ်လည်းချတိ် 

ဆက်လုပ်ရဆာင်တတ်ြှု

အားနည်းမခင်း။ 

 အသင်းအဖွေဲ့ဖွေဲ့စည်းော

တွေင်ပါဝင်ြှုအားနည်းမခ

င်း။ 

 လုပ်ငန်းအရကာင် 

အေည်ရဖာ်ချနိ်တွေင်ပူးရ

ေါင်းရဆာင်ေွက်သူနည်း

မခင်း။ 

 ချတိ်ဆက်ြည့်နည်းလြ်းြျားအ

ားြသိေိှမခင်း 

 ေွာသူ/သားြျားြှြိြိနှင့်ြသက်

ဆိုင်သလိုမပုြှုရနေိုင်မခင်း။ 

 ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးအတွေက်

အချနိ်ရပးရနေမခင်း။ 

 တာဝန်ခံ၍တာဝန်ယြူှုြေိှမခင်း။ 

 လူစွေြ်းေည်မြင့်ရစသည့်အခွေင့်အ

လြ်းြျားြေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချင်းချင်းစည်း

လုံးညီညွေတ်မခင်း၊ေင်းနှီးခင်ြင်

 ကမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်

အကူမပုရကာ်ြတီေိှမခင်း။ 

 ဆင်းေဲသားြျားစိုးေိြ်သိြ် 

ငယ် စိတ်ေိှမခင်းနှင့် 

တန်းတူပါဝင်လုပ်ရဆာင်ြှုြ

ေေိှမခင်း။ 

 ေပ်ရေး/ေွာရေးကိုစိတ်ဝင်စား

ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျားအစည်း

အရဝးပိုြိုတက်ရောက်ရစမခင်း၊

ပိုြိုပါ၀င်မခင်းမဖင့်သင်ယူမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်အသင်းအဖွေဲ့ြျားဖွေဲ့

စည်းောတွေင်ပါဝင်ြှုေိှလာရအာင်

လှုံ့ရဆာ်ရပးမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီအာ

းဖွေံ့ဖဖိုးရေးသရဘာတေားြျား၊

အဖွေဲ့အစည်းဆိုင်ောစီြံခန့်ခွေဲြှုစွေ

ြ်းေည်ြျားမြှင့်တင်မခင်း။ 

 လူစွေြ်းေည်နှင့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးသရဘ

ာတေားတို့ကို

အမြင်ဖွေင့်ရဟာရမပာမခင်း။ 

၁။က ျေးရွာရှိအဖွဲ့အစည်း 

ြျေားအားစွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်တ

င်ကရးအစီအစဉ်ြျေားလုပ်ကဆ

ာင်ပခင်း။ 

 အဖွေဲ့ငယ်ြျားအားစီြံခန့်ခွေဲ 

ြှု၊ရခါင်းရဆာင်ြှု၊စာေင်း 

ကိုင်စသည့်သင်တန်းြျားစီစ

ဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ

နှင့်အမခားအရောက်အကူမပ

ုရကာ်ြတီြျားစနစ်တကျဖွေဲ

စ့ည်းမခင်း။ 

 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို းကရး 

၂။  ရမြဆီလွှာ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ရောဂါကျရောက်မ

ြင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား 

စိုက်ပျ ို းြှုအားနည်းမခင်း 

 စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာေေိှ

သံုးစွေဲြှု နည်းပါးမခင်း။ 

 သီးနှံတစ်ြျ ို းတည်းနှစ်စဉ်စိုက်ပ

ျိုးမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ရောဂါမပုစုြှုနည်းလြ်း 

ြျားသိေိှြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ြျ ို းသန့်ြျားေုတ်လုပ်ြှုနည်းမခင်း

၊ ြျ ို းေနိ်းြျ ို းချန်ေန် 

အားနည်းမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်

ဆက်ြှုေိှမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး ကုြ္ပဏီြျား 

ေိှရနမခင်း။ 

  

 ြိရိုးဖလာစိုက်ပျ ို းနည်းြျား

ကိုသာအသံုးချရန ကရသးမခ

င်း။ 

 ကျဲွ၊နွေားေှားပါးလာဖပီးသဘာ

ဝရမြ သဇာမပုလုပ်အသံုးချြှု

နည်းလာမခင်း။ 

 နည်းပညာြျားကိုလက်ရတွေ့

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်းပည

ာဝန်ရဆာင်ြှုအဖွေဲ့ြျားနှင့်ချတိ်

ဆက်၍ရမြဆီလွှာ၊ရောဂါ၊ပိုြွှား၊

ြျ ို းသန့်ေတု်လုပ်ြှု၊စိုက်နည်းစ

နစ်ဆိုင်ောနည်းပညာသင်တန်း

ြျားစီစဉ်ရပးမခင်း။ 

 ရချာင်းရကာရမြာင်းရကာတူးရ

၂။စို ်ပျေ ို းထုတ်လုပ်ပခင်းြှအ

 ျေ ို းအပြတ်ပိုြိုပဖစ်ထွန်းကစ

ကရးအတွ ်နည်းပညာတိုး

တ ်အသံုးချေနိုင်ကအာင်ကဆ

ာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေုတ်လု

ပ်နည်းသင်တန်းြျားရဆာင်
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

 ဆားငန်ရေဝင်မခင်း။ 

 ရေကကီးမခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာဓာတ်ရမြ သဇာနှုန်း

ေားကိုြသိေိှဘဲလိုအပ်သည်ေ

က်ပိုေည့်မခင်း။ 

 နွေားရချးရမြရဆွေးလုံရလာက်စွော

ြေည့်နိုင်မခင်း။ 

 ရချာင်းြျားတြိ်ရကာလာမခင်း။ 

 

လုပ်ရဆာင်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ဆားငန်ရေဝင်ရောက်မခင်း။ 

ော်နိုင်ရေးအတွေက်ဆည်ရမြာင်

းဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်ရဆာ

င်ေွက်မခင်း။ 

ေွက်မခင်း။ 

 

ရမြဆီလွှာမပုမပင်ေိန်းသိြ်း

နည်းသင်တန်းြျားစီစဉ်မခင်း

။ 

 ပိုးြွှား၊ရောဂါကာကွေယ်နှိြ်နှ

င်းရေးနည်းပညာသင်တန်း / 

ရဟာရမပာပွေဲြျားစီစဉ်ရဆာင်

ေွက်မခင်း။ 

 တာမြင့်တာရောက်မပလုပ်မ

ြင်း (…' x ၆' x ၈')။ 

 ရေသံုးစွေဲသူအစုအဖွေဲ့ဖွေဲ့၍ရေ

သွေင်းမခင်းဆိုင်ောတည်ရဆာ

က်ရေး၊မပုမပင်ေိန်းသိြ်းရေး

နှင့်စနစ်တကျသုံးစွေဲရေးအတွေ

က်ဆည်ရမြာင်းဦးစီးဌာနနှင့်

ပူးရပါင်းရဆာင်ေွက်မခင်း၊ 

 စက်ကိေိယာြျားအေစ်ကျဝ

ယ်ယူ/ငှားေြ်းနိုင်ေန်ချတိ်ဆ

က်ရဆာင်ေွက်မခင်း၊ 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကိုစီးပွော

းရေးအမြင်မဖင့်လုပ်ရဆာင်

နိုင်ေန်စီးပွေားရေးအမြင်ဖွေင့်

သင်တန်းြျားမပုလုပ်မခင်း။ 

 ရစျးကွေက်ဆန်းစစ်မခင်းနှင့်



82 
 
 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

လိုအပ်ချက်အတိုင်း ေုတ် 

လုပ်မခင်း။ 

  

 ဏ္ဍ - ကြွးပြူကရးနှင့် ကရလုပ်ငန်း 

၃။  ရြွေးမြူရေးနည်းပညာအာ

းနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ရြွေးမြူေန်

သာအေင်းအနှီးတတ်နိုင်မ

ြင်း။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုဆိုးေွား 

မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 ငါးပုဇွေန်ဖြ်းဆီးေေှိြှုနည်း

လာမခင်း။ 

 

 အေင်းအနှီးြလုံရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူနည်းတ့ုိကိုသိေိှ

ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင်ကျရော

က်တတ်ရသာရောဂါြျားကိုကကို

တင်ကာကွေယ်ကုသေန်အသိပ

ညာဗဟုသုတနည်းပါးမခင်း။ 

 ကာကွေယရ်ဆး ပုံြှန် ြေိုးမခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကိုသာအသံုးမပုရြွေးမြူ 

ြမခင်း။ 

 

 

 ငါးလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်သူဦးရေ 

ြျားမပားလာမခင်း။ 

 ကြ်းရဝးသြားြျားြှကြ်းနီးတွေ

င်လာရောက်ဖြ်းဆီးမခင်း။ 

 

 တိေစ္ဆာန်ြျားအတွေက်ရေအသ

င့်အတင့်လုံရလာက်မခင်း။ 

 ကားလြ်းြကကီးနံရဘးတွေင်ေှိဖ

ြီးသွေားလာေလွေယ်ကူမခင်း။ 

 ဝက်၊ဘဲစီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူေန်စိ

တ်ဝငစ်ားရသာြိသားစုြျားေိှမ

ြင်း။ 

 ရြွေး/ကုဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆ

က်ရဆာင်ေွက်နိုင်မခင်း။ 

 

 

 

 ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်

ဆက်ရဆာင်ေွက်နိုင်မခင်း။ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေးနည်းစန

စ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှုြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာဝန်ရဆ

ာင်ြှုအကန့်အသတ်ေှိမခင်း။ 

 ရြွေး-

ကုဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်ြှု၊ဝ

န်ရဆာင်ြှုေေိှြှုအားနည်းမခင်း

။ 

 ရကျးေွာတွေင်ရြွေးမြူရေးလုပ်

သားြေိှမခင်း။ 

 

 

 

 ငါးဖြ်းဆီးောတွေင် အေင်း 

အမြစ်ြျား ေှားပါးလာ မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူသည့်နည်းပည

ာသင်တန်းြျားစီစဉ်ရဆာင်ေွ

က်မခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ေေိှနိုင်ေန် ရြွေးမြူရေးလုပ်သား 

ြျားရြွေးေုတ်ရပးမခင်း။ 

 လုံရလာက်ရသာေင်းနှီးရငွေေေှိရ

ေးအတွေက်ချတိ်ဆက်လုပ်ရဆ

ာင်မခင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားေှိေေန်ဖြိ

ုန့ယ်ရြွေးကုဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်

ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 

 ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆ

က်၍ကြ်းရဝးဝါလက်ဖြ်းဆီးသူ

ြျားကြ်းနီးတွေင်လာရောက်ဖြ်း

ယူမခင်းြမပုနိုင်ေန်တားမြစ်မခင်း

။ 

၃။စီးပွားပဖစ်ကြွးပြူကရးနည်း

ပညာနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားလ

 ်လှြ်းြီကအာင်ကဆာင်ရွ ် 

ပခင်း။ 

 ဖြို့နယ်ရြွေး/ကုဌာနနှင့်ချတိ်

ဆက်၍စီးပွေားမဖစ်နည်းပညာ

သင်တန်းြျားနှင့်၀န်ရဆာင်

ြှုြျားေေိှေန်ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးရစျးကွေက်ဆန်းစ

စ်မခင်းနှင့်ေုတ်ကုန်ရစျးကွေ

က်ရကာင်းေေိှေန်ချတိ်ဆက် 

မခင်း။ 

 ကြ်းရဝးဝါလက်ဖြ်းဆီးသူ

ြျားကြ်းနီးတွေင်လာရောက်

ဖြ်းယူမခင်းြမပုနိုင်ေန်တား 

မြစ်ကာကွေယရ်ပးမခင်း။ 

 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို း၊ကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအပခားဝင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေား 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

၄။  အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလ

ြ်းနည်းပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရေသတွေင်းစက်ရုံအလုပ်ရုံြျားြေိှမ

ြင်း။ 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာအသက်

ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာြျားြေိှမခင်

း(စက်ချုပ်၊ြုန့်ြျ ို းစုံ၊စက်မပင၊်ဆို

င်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွောတတ်ရမြာက်ြှုနည်း

ရသာရ ကာင့်အရမခခံလုပ်သားအမ

ြစ်သာအလုပ်ေေှိမခင်း။ 

 အရသးစားလုပ်ငန်းြျားအတွေက်

လျှေပ်စစ်ြီးြေှိမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှုလုပ်ငန်းဆိုင်ောအတ

တ်ပညာနှင့်ကျွြ်းကျင်ြှုအားနည်း

မခင်း။ 

 လုပ်သားေေိှနိုင်ြှုအသင့်အတ

င့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေေိှသည့်အခွေင့်အလြ်း

ြျားအရပါ်တွေင်စိတ်ပါဝင်စား

ြှုေိှမခင်းနှင့်လုပ်ကိုင်လိုစိတ်ြျ

ားမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျားအတွေ

က်သင်တန်းြျားေေိှနိုင် 

သည့်ရကျးလက်ဦးစီးဌာနေှိရ

ေမခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းရသာရ က

ာင့်ကျွြ်းကျင်စွောတတ်ရမြာ

က်သူနည်းဖပီးအရမခခံအလုပ်

ြျားကိုသာလုပ်ကိုင်ခွေင့်ေမခင်း

။ 

 အရသးစား/အလတ်စားစီးပွော

းရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှုဆိုင်ေ

ာဝန်ရဆာင်ြှုြျားနည်းပါးမခ

င်း။ 

 အချနိ် ြရပးနိုင်မခင်း။ 

 တန်ဖိုးမြင့်ေုတ်ကုန်ြျားေုတ် 

လုပ်ေန်အတွေက်သင်တန်းြျား

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှုအသက်ရြွေးဝြ်း

ရကျာင်းသင်တန်းြျားတက်ရော

က်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ောကျွြ်းကျင်ြှုသ

င်တန်းြျားစီစဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 

၄။အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်း

ြျေားပပားလာကစရန်ကဆာင်ရွ ် 

ပခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေား

ရေးကျွြ်းကျင်ြှုသင်တန်းြျား

စီစဉ်မခင်း။ 

 စိတ်ပါဝင်စားရသာြိသားစုြျာ

းအတွေက်ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်

ရသာအသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း

နည်းပညာသင်တန်းြျားစီစဉ် 

မခင်း 

(ကွေန်ပျူတာ၊ဘာသာစကား၊စ

က်ချုပ်၊ြုန့်ြျ ို းစုံ၊စက်မပင၊်ဆိုင်

ကယ်မပင်) 

 ေုတ်ကုန်ြျားအတွေက်စုရပါင်း

ရစျးကွေက်ေှာရဖွေမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

၅။  စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းြျား

အတွေက်အေင်းအနှီးြလုံ

ရလာက်မခင်း။ 

 အစိုးေဌာနရချးရငွေြျားတွေင်ကန့်

သတ်ချက်ြျားသမဖင့်အဆင်ြရမ

ြေမခင်း။ 

 ပုဂ္ဂလိကဘဏ်ြျားအာြခံြပါလျှေ

င်ြရချး။ 

 ရငွေရချးသူြျားေံတွေင်အတိုးနှုန်းြ

ျားမခင်း။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘ

ဏ်ြှစိုက်ပျ ို းစေိတ်ရချးရငွေေေိှမ

ြင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ ရငွေစုရငွေရချး 

ကို လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင် ရချးရငွေကို လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 ရချးရငွေကိုအကန့်အသတ်မဖင့်

သာေုတ်ရပးသည့်စနစ် 

ကိုလက်ေိှတွေင်ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍတိုး

တက်ရအာင်မပုမပင်ရမပာင်းလဲမခ

င်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျးကွေ

က်ဆန်းစစ်ြှုြျားမပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက်ရသချာပါက တစ်ဦး 

၅။လုံကလာ ်ကသာကချေးကငွပ

ြာဏအားသင့်တင့်ကသာအ

တိုးနှုန်းပဖင့် ာလရှည်ကချေး

ကငွကပးနိုင်ြည့်အဖွဲ့ြျေားနှင့်ချေ ိ

တ်ဆ ်ပခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားဖွေံ့မဖ 

ိုးတိုးတက်လာရစေန်ရချး
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

၆။  စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူရေးလု

ပ်လိုရသာ်လည်းအေင်း

အနှီးနည်းသမဖင့်တစ်ပိုင်

တစ်နိုင်သာရြွေးမြူနိုင်မခ

င်း။ 

 ရေလုပ်ငန်းလုပ်ရဆာင်ေ

ာတွေင်မပင်ပရချးရငွေြေ

ေိှမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေိှနိုင်ရသာရနောလက်လှ

ြ်းြြီမခင်း။ 

 တိေိစ္ဆာန်ြျားအတွေက်ရေနှင့်

အစာအလွေယ်တကူေေိှနိုင်မခင်

း။ 

 ရြွေးမြူရေးစိတ်ဝငစ်ားရသာြိ

သားစုြျားေိှမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင်မဖင့်စတင်ေန်

သြဝါယြနှင့်မြစိြ်းရောင်ရချ

းရငွေေိှရနမခင်း။ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေးနည်းစန

စ်အားနည်းမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာဝန်ရဆ

ာင်ြှုအကန့်အသတ်ေှိမခင်း။ 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် ရြွေးမြူ 

နိုင်ေန်ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်းစီြံချက်ြျား

ရေးဆွေတဲတ်ေန်မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ

ြျားေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 

 

ရငွေေေိှနိုင်ြည့်လိုအပ်ချက်ြျ

ားမပင်ဆင်မခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းလု

ပ်ငန်းရပါ်ြူတည်၍အတိုးနှုန်

းနည်းဖပီးကာလေှည်ေုတ်

ရချးရပးနိုင်ြည့်ရချးရငွေရနေ

ာြျားနှင့်ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင်ရချးရငွေေေိှေန်ချ ိ

တ်ဆက်တင်မပမခင်း။ ၇။  ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား

အတွေက်ရငွေအေင်းအနှီးြ

တတ်နိုင်မခင်း 

 လုံရလာက်ရသာေင်းနှီးရငွေြေေှိမခ

င်း 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်

ေန်စိတ်အားေက်သန်မခင်း 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပည

ာေပ်ြျားသင်ယူေန်အခွေင့်အ

လြ်းနည်းမခင်း 

 ဏ္ဍ - ပညာကရး 

၈။  ရကျာင်းပေိရဘာဂြျားြ

လုံရလာက်မခင်း။ 

 

 တိေိစ္ဆာန်ြျားဝင်ရောက်မခင်း 

 ရကျာင်းသားဦးရေြျားလာမခင်း

။ 

 ရကျာင်းဆောြြျားရနေိုင်ေန်ရ

ေောြလုံရလာက်မခင်း။ 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှပညာ 

ရေးကဏ္ဍတွေင်အားရပးမခင်း။ 

 ရကျးေွာေန်ပုံရငွေေူရောင်ေ

ားေှိမခင်း။ 

 ဆင်းေဲ၍ရကျာင်းြတက်နိုင်

သည့်သူြျားအားရောက်ပံ့ရ

ေးသည့်အစီအစဉ်ေိှမခင်း။ 

 

 မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းနှင့်ချတိ်ဆ

က်ရဆာင်ေွက်ြှုြေှိမခင်း။ 

 ရကျာင်းအတွေက်လိုအပ်ချက်ြျာ

းကိုနှစ်အလိုက်စီြံကိန်းြျားတွေ

င်ပါ၀င်ရအာင်ချတိ်ဆက်ရတာင်

းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆ

က်၍ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင်အ

ဖွေဲ့နှင့်ြိဘဆောအသင်းတ့ုိပူးရပါ

င်း၍ေိရောက်စွောလက်တွေဲရဆာ

င်ေွက်ေန်စီစဉ်ကူညီရပးမခင်း။ 

 ရကျာင်းစာမပင်ပဖွေံ့ဖဖိုးရေးလှုပ်

ေှားြှုြျားဖန်တီးရပးမခင်း။ 

၆။က ျေးရွာ၏ပညာကရး ဏ္ဍ

တိုးတ ်ကအာင်ကဆာင်ရွ ်ပခ

င်း။ 

 ရကျာင်းဝန်းကျင်သန့်ေှင်းသ

ာယာလှပရေးဖန်တီးမခင်း။ 

 စာသင်ရကျာင်းတွေင်လိုအပ်ရ

ောပေိရဘာဂပစ္စည်းမပည့်ဝ

စွောေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်မခင်

း။ 

 ကရလးအားကစားကွေင်းနှင့် 

ပစ္စည်းြျားမဖည့်တင်းမခင်း။ 

 သီချင်းဆိုဖပိုင်ပွေဲ၊ပန်းချဖီပိုင်ပွေဲ

၊ပုံရမပာဖပိုင်ပွေဲစသည့်အေည်
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

အရသွေးတက်ရစသည့်ဖပိုင်ပွေဲ

ြျားကျင်းပရပးမခင်း။ 

 ဆော၊ဆောြြျားအတွေက်

ရကျးေွာြှဝန်ေုပ်ဝန်ပိုးြမဖ

စ်ရသာပံ့ပိုးြှု 

(ရနစော၊လုံခခုံရေး၊ရေ၊ြီးစ

သည်)  

 စာသင်ရကျာင်းတွေင်ဂါလန် 

(၂၀၀၀) 

ဆံ့ရေစုကန်တည်ရဆာက်မခ

င်း။ 

 ဏ္ဍ -  ျေန်းြာကရး 

၉။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ရသွေး

လွေန်တုပ်ရကွေး၊ငကှ်ဖျား၊

ဆီးချ ို ရောဂါြျားမဖစ်ပွေား 

သူအချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိအတိုင်

း လိုက်နာြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 အြှိုက်ြျားကိုစနစ်တက

ျြစွေန့်ပစ်မခင်း။ 

 ရသာက်သံုးရေြလုံရလ

ာက်မခင်း။ 

  

 ကျန်းြာရေးဗဟုသုတေိှရသာ် 

လည်းလိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးသင်တန်းြျားနှင့်ချ ိ

တ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 အရမခခံပညာ အားနည်းမခင်း။ 

 အြှိုက် စနစ်တကျ စွေန့်ပစ်သည့် 

အရလ့အေ နည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျားအြျားဆုံး

အသုံးမပုသည့်အတွေက်ရသာက်

သံုးရေြလုံရလာက်မခင်း 

 

 လစဉ်ကာကွေယရ်ဆးေိုးသ

ည့်အစီအစဉ်ြျားေိှမခင်း။ 

 အုပ်စုရကျးေွာတွေင်တိုက်နယ်

ရဆးရုံေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်ပေဟိတအဖွေဲ့ေိှမ

ြင်း။ 

 ရကျးေွာေန်ပုံရငွေေားေှိမခင်း။ 

 ရငွေရ ကး အားနည်းမခင်း။။ 

 ကျန်းြာရေး အသိပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ောအသိပညာရ

ေးရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်ေှားြှု

နှင့်ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့အစည်း 

ခိုင်ြာရအာင်မပုလုပ်မခင်း၊ 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ောအရဆာက်

အဦ၊ပစ္စည်းပစ္စယ၊ကိေိယာြျားမ

ြည့်စုံစွောမဖည့်ဆည်းမခင်း။ 

 ောသီအလိုက်အမဖစ်ြျားရသာရ

ောဂါြျားကိုကကိုတင်နှိုးရဆာ်

ကာကွေယြ်ှုြျားရဆာင်ေွက်မခင်း 

 လစ်လပ်ကျန်းြာရေးဝန်ေြ်းြျ

၇။က ျေးရွာ၏ ျေန်းြာကရး 

ဏ္ဍတိုးတ ်လာကစရန်ကဆာင်

ရွ ်ပခင်း။ 

 ောသီအလိုက်ကျန်းြာရေး

အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲ 

ြျားစီစဉ်မခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးနှင့်သက်ဆိုင်သ

ည့်ပစ္စည်းကိေိယာြျားမပည့်

စုံစွောေေိှရအာင်တင်မပရတာင်

းခံမခင်း။ 

 ရေနှင့်အိြ်သာကိစ္စေပ်ြျား

အတွေက်ရကျးေွာရကာ်ြတီနှ
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

ားခန့်ေားရပးေန်ချတိ်ဆက်

တင်မပမခင်း။ 

 ရေနှင့်သန့်ေှင်းရေးပံ့ပိုးြှုြျားအ

တွေက်ရကျး/လက်ဦးစီးဌာနနှင့်ခ

ျိတ်ဆက်လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

င့်ရကျး/ 

လက်ဦးစီးလက်တွေဲရဆာင်ေွ

က်မခင်း၊ 

(ေွာနှင့်ရကျး/လက်ဦးစီးဌာန

အတူရေတွေင်းတူးရဖာ်၍ေွာြှ

ေိန်းသိြ်းမခင်း၊ယင်လုံအိြ်

သာသုံးစွေဲြှုပညာရပးမခင်းနှင့်

ြတတ်နိုင်သူြျားအတွေက်ပံ့

ပိုးမခင်း) 

 လူနာတင်ယာဉ်တစ်စီးဝယ်

ယူမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - လြ်း၊တံတား၊လျှပ်စစ်ြီးအကပခခံအကဆာ ်အဦ 

၁၀။  က ျေးရွာတွင်း ွန် ရ

စ်လြ်းပပုပပင်ရန်လိုအပ်

ပခင်း။ 

 လျှပ်စစ်ြီးြသံုးစွဲနိုင်ပခ

င်း။ 

 ြိုးတွေင်းဘက်တွေင်ရမြသားလြ်း

ြျားပျက်စီးြှုြျားမပားမခင်း။ 

 

 

 

 

 

 ြဟာဓာတ်အားလိုင်းြရောက်ေှ

ိရသးမခင်း။ 

 ရကျးေွာလူေုြှကိုယ်ေကူိုယ်

ေစနစ်မဖင့်မပန်လည်မပင်ဆင် 

ြမခင်း။ 

 စုရပါင်းလုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ေွာကလူ၊လုပ်အားေည့်ဝင်ရ

ေးနိုင်မခင်း။ 

 

 ေီဇယ်အင်ဂျေင်ြီးပဖင့်ြီးလင်းြှု

ရရှကိနပခင်း။ 

 ရငွေရ ကးြတတ်နိုင်မခင်း။ 

  ိစ္စအဝဝအတွ ်သွားလာရ

ခ ်ခဲပခင်း။ 

 

 

 

 

 သတင်းအချေ ်အလ ်ြျေားြ

ရရှပိခင်း။ 

 ဖကယာင်းတိုင်ြီးနှင့်ကရနံဆီြီး

ခွ ်အသံုးပပုကနရပခင်း။ 

 ြီးကဘးအန္တရာယ်အတွ ်စိုးရိ

 လ-ူလုပ်အားကူညီဖပီးတတ် 

နိုင်သူြျားကတတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်သက်ဆိုင်ေ

ာဦးစီးဌာနြျားသ့ုိေည့်သွေင်းရ

ောင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်းဖ

ြီးရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ရကျး

လက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့်ချတိ်

ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 အရမခခံဖွေံဖဖိုးရေးသင်တန်း/ 

၈။ပို့ကဆာင်ကရးအကပခခံအကဆ

ာ ်အဦြျေားတိုးတ ်လာကစ

ကရး။ 

 က ျေးရွာတွင်းလြ်းအား ွန်

 ရစ်လြ်းသ့ုိအဆင့်ပြှင့်တ

င်ပခင်း 

  (၂၄) 

နာေီလျှေပ်စစ်ြီးေေိှရေးအတွေ

က်ြဟာဓာတ်အားလိုင်းချ ိ

တ်ဆက်ေေိှရအာင်တင်မပရ

ောင်းခံမခင်း။ 

 အိြ်သုံးဆိုလာမပားြျားေေိှရ
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

ြ်ရပခင်း။ ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်၍ 

ပိုင်ေှင်စိတ်ဓာတ်ကိန်းရအာင်း 

ရစေန်ရလ့ကျင့်ရပးမခင်း။ 

ောင်တင်မပမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - လူငယ်နှင့်ယဉ်က ျေးြှု 

၁၁။  လူငယ်အြျ ို းသြီးဘွေဲ့ေပ

ညာတတ်ြျားေိှရသာ်လ
ည်းြိြိရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေ
းအတွေက်လုပ်ရဆာင်နို

င်ြှုနည်းပါးမခင်း။ 
 ကစားကွေင်းြေိှမခင်း၊ 

အားကစားပစ္စည်း 
ြေိှမခင်း။ 

 စာက ည့်တို ်တွင်စာအု
ပ်ြရှိပခင်း။ 

 ယဉ်ရကျးြှုနှင့်အနုပညာ
ေိရတွေ့ြှုြေှိ။ 

 ြူးယစ်ရဆးအန္တောယ်ေှိ။ 

 ဆင်းေဲမခင်း၊ ကိုယ်လက် 

ကကံ့ခိုင်ရေး အသိနည်းမခင်း။ 
 စာဖတ်သည့်အရလ့အကျင့်နည်

းမခင်း။ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 ြူးယစ်ရဆးလွေယ်ကူစွောဝယ်ေနို
င်။ 

 ရေလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သူြျားသ

ည့်အတွေက်သံုးစွေဲြှုြျားမပားမခင်း။ 

 လူငယ်ြျားစည်းလုံးလုပ်ရဆ

ာင်ြှုေိှမခင်း။ 
 ေွာလူငယ်ြျားြှအားကစား

လုပ်ေှားြှုကိုစိတ်၀င်စားမခင်း။ 

 စာက ည့်တို ်ရှိပခင်း။ 
 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း

ြျားတွေင်အြျ ို းသြီးြျားတက်
ကကစွောပါဝင် ကမခင်း။ 

 
 
 

 ြူးယစ် င်းစင်သည့်က ျေးရွာပ

ြစ်လိုသည့်ဆန္ဒရှပိခင်း 
 

 ေွာတွေင်း၌ဘွေဲ့ေြျားအတွေက်အ

လုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းနည်
းပါးမခင်း။ 

 လက်လုပ်လက်စားြျားအေင်

းအနှီးြေှိ၍အသက်ရြွေး၀ြ်း
ရကျာင်းသင်တန်းေေိှရသာ်လ
ည်းခက်ခဲနိုင်မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျားလက်

လှြ်းြြီမခင်း။ 
 အပခားကနရာြျေားတွင်အချေနိ်ပဖ

ုန်းပခင်း။ 
 စာဖတ်ြည့်သူြရှိပခင်း။ 

 ရြ်း ားသူြျေားရှိလာပခင်း။ 

 လူငယ်အဖွေဲ့ဖွေဲ့စည်း၍ရကျးေွာဖွေံ့

ဖဖိုးရေးတွေင်တတပ်တအားပါဝင်
ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားအားတေားဥပရ

ေဆိုင်ောအသိပညာရပးရဟာ
ရမပာပွေဲြျားရဆာင်ေွက်ရပးမခင်း။ 

 ကရလးဘဝြှစ၍စာဖတ်မခင်းနှ
င့်ေင်းနှီးရစေန်နှင့်သုတ/ေသစာ

ရပချစ်တတ်ရအာင်ရကျာင်းစာ 
ြည့်တိုက်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွက်မ
ြင်း။ 

 အား စားပစ္စည်းြျေား ူညီပံ့ပိုးက

ေးပခင်း။ 
 ြူးယစ်ကင်းစင်ဝန်းကျင်မဖစ်ရအ

ာင်စီစဉ်ဖန်တီးမခင်း။ 

 ေူးချွန်လူငယ်ြျားအားအသိအြှ
တ်မပုမခင်း(ပညာရေး၊အားကစား၊
စာေိတ္တ၊လူြှုရေးစွေြ်းရဆာင်ြှုြျား
အတွေက်ဂုဏ်မပုချးီမြှင့်မခင်း) 

၉။က ျေးရွာ၏လူငယ်ြျေားဖွံ့မဖိုး

တိုးတ ်လာကစကရး 
 လက်ေိှလူငယ်အဖွေဲ့အားစွေြ်း

ရဆာင်ေည်မြင့်တင်ရေးသင်

တန်းြျားမပုလုပ်မခင်း။ 
 စာ ကည့်တိုက် မပန်လည် 

လည်ပတ်နိုင်ရစေန် ရဆွေး 
ရနွေး လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

 အားကစားကွေင်းမပန်လည်မပု
မပငမ်ခင်း။ 

 အား/ကာဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ် 
ဆက်၍လူငယ်ြျားအတွေက်

အားကစားပစ္စည်းြျားမဖည့်
တင်းမခင်း။ 

 ရနွေောသီအားကစားေက်တို

သင်တန်းြျားစီစဉ်ရပးမခင်း၊ 
 စာရပရဟာရမပာပွေဲြျားကျင်း

ပရပးမခင်း။ 
 စာဖတ်သူအစုအဖွေဲ့ြျားဖွေဲ့၍

တစ်ဦးတစ်အုပ်ကျဝယ်၍လဲ
လှယဖ်တ်ရှုဖပီးရဆွေးရနွေးသ
ည့်အရလ့အေတည်ရဆာ
က်ရပးမခင်း၊ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာအကက ာ

င်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

 အားကစား၊စာရပ၊စာေိတ္တ၊
လူြှုရေးစွေြ်းရဆာင်ြှုြျားအ
တွေက်ဂုဏ်မပုပွေဲြျားကျင်းပမခ
င်း၊ 

 အေက်၊ြူးယစ်ရဆးကင်းစင်
ရကျးေွာမဖစ်ေန်အားလုံးဝိုင်း
ဝန်းရဆာင်ေွက်မခင်း၊ 

(ရောင်းသူ၊သံုးသူပညာရပး၊
ဥပရေအေတားဆီးအရေးယူ
) 

 ဏ္ဍ - သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရးနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရး 

၁၂။  သဘာဝရဘးအန္တောယ်

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ောအစီ

အစဉ်ြျားသိေိှြှုအားန

ည်းမခင်း။ 

 သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ခ

ျရေးဆိုင်ောသတင်းအချက်အ

လက်ြျားေေှိြှုအားနည်းမခင်း။ 

 သက်ဆိုင်ောဌာန/အဖွေဲ့အစည်

းြျားြှသဘာဝရဘးအန္တော

ယ်ရလျာ့ချရေးဆိုင်ောအသိပ

ညာရပးရဆွေးရနွေးပွေဲြျားမပုလု

ပ်ရပးရနမခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေိှသမဖင့်

အသိပညာရပးြှုြေိရောက်။

ရပးကားရပး၏။ 

ြေမဖစ်ရနသည်။ 

 သက်ဆိုင်ောဌာန/အဖွေဲ့အစည်း 

ြျားအားချတိ်ဆက်၍သဘာဝ

ရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေး 

ဆိုင်ောအသိပညာရပးရဆွေးရနွေး 

ပွေဲြျားမပုလုပ်မခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံချက်တွေင်စ

နစ်တကျေည့်သွေင်းမခင်း။ 

၁၁။က ျေးရွာ၏သဘာဝကဘး

အန္တရာယ်ကလျော့ချေကရး။ 

 သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျ

ာခ့ျရေးဆိုင်ောအသိ 

ပညာရပးရဆွေးရနွေးပွေဲြျားမပု

လုပ်ေန်သက်ဆိုင်ောဌာန/အ

ဖွေဲ့အစည်းြျားအားချတိ်ဆ

က်မခင်း။ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကပးစီြခံျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြခံျေ ်အကက ာင်းအရာ(၁) 

ရကျးေွာ                                       - ပဆွေပ်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပဆွေပ်ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        - ဖြိတ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် -ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်မခင်း 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်လုိအပ်ကက ာင်းရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည်ရမြသားလြ်းမဖစ်၍ြုိးောသီတွေင်ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့်သံ

ဃာရတာ်ြျား၊ရကျာင်းသား/သူြျားသွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့်ရကျးေွာချင်းဆက်သွေယ်ောတွေင်တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာြှုခက်ခဲမခ

င်းြျားမဖစ်ရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအားပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့်ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့်ရကျးေွာ၏အရမခခံအရဆာက်အဦဆုိင်ောတုိးတ

က်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ်ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ်ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့်အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ကုန်စည်ကူးသန်းြှုတုိးတက်ရ

ောင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက်အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့်ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ကျန်းြာရေးနှင့်ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်းတ့ုိအတွေက်အရောက်အကူမဖစ်

ရစြည့်အကျ ို းရကျးဇူးြျားေေိှလာြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ကလာ ်ပြာဏလုပ်ရြည်) 

ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်းလြ်းအေှည်   = ၅၂၀'-၉'-၆'' 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 ၁၀၀၀၀၀၀၀(ရငွေသား) 

 ၁၀၀၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၁၀၀၀၀၀ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

  
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စီြခံျေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နညး်လြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်အဖဲွ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့်ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံချေ ်စတင်ြည့်အချေနိ်ခန့်ြှန်း -  

(၃) စီြံချေ ်မပီးစးီြည့်အချေနိ် - 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှုရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်ြည့်အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်လုိအပ်ရသာအရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားအား

ရကျးေွာြှေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါကရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှသင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) 

လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ်အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်ကငွကက းဆုိင်ရာအစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လုိအပခ်ျက်ြျားရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ရဆာင်ေွက်ြည့်လုပ်ငန်း

အစီအစဉ်ြျားရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက်စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့်ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်ဖပးီပါကမပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရက

ာ်ြတီ၊လြ်းရကာ်ြတီနှင့်ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှပူးရပါင်း၍တာဝန်ယူေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိနး်ဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်းရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိအချက်အလက်မပည့်စုစံွောနှင့်တင်မ

ြသွေားပါြည်။ 

 

 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၆၅၅ ၆၅၉ ၁၃၁၄ ၆၃ ၁၀၀ ၈၆ ၃၇ ၂၈၆ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူဦးကရ ၆၅၅ ၆၅၉ ၁၃၁၄ ၆၃ ၁၀၀ ၈၆ ၃၇ ၂၈၆ 

ြှတ်ချက်။ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ဆင်းေဲ −  ၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) 

ဦးစားကပးစီြခံျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြခံျေ ်အကက ာင်းအရာ(၁) 

ရကျးေွာ                                       - ပဆွေပ်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပဆွေပ်ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        - ဖြိတ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် -ကျန်ေိှသည့်ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်မခင်း(၀/၅)ြုိင် 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်လုိအပ်ကက ာင်းရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည်ကွေန်ကေစ်လြ်ခင်းေားဖပီးကျန်ေိှရနသည့်ရမြသားလြ်း(၀

/၅)ြုိင်ြှာြုိးောသီတွေင်ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့်သံဃာရတာ်ြျား၊ရကျာင်းသား/သူြျားသွေားလာေခက်ခဲရနပါသ

ည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့်ရကျးေွာချင်းဆက်သွေယ်ောတွေင်တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာြှုခက်ခဲမခ

င်းြျားမဖစ်ရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအားပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့်ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့်ရကျးေွာ၏အရမခခံအရဆာက်အဦဆုိင်ောတုိးတ

က်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ်ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ်ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့်အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ကုန်စည်ကူးသန်းြှုတုိးတက်ရ

ောင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက်အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့်ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ကျန်းြာရေးနှင့်ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်းတ့ုိအတွေက်အရောက်အကူမဖစ်

ရစြည့်အကျ ို းရကျးဇူးြျားေေိှလာြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ကလာ ်ပြာဏလုပ်ရြည်) 

ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်းလြ်းအေှည်   = (၀/၅)ြုိင် 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 ၁၀၀၀၀၀၀၀(ရငွေသား) 

 ၁၀၀၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၁၀၀၀၀၀ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 
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စီြခံျေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နညး်လြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်အဖဲွ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့်ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံချေ ်စတင်ြည့်အချေနိ်ခန့်ြှန်း -  

(၃) စီြံချေ ်မပီးစးီြည့်အချေနိ် - 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှုရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်ြည့်အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်လုိအပ်ရသာအရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားအား

ရကျးေွာြှေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါကရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှသင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) 

လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ်အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်ကငွကက းဆုိင်ရာအစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လုိအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ရဆာင်ေွက်ြည့်လုပ်ငန်း

အစီအစဉ်ြျားရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက်စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့်ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်ဖပးီပါကမပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရက

ာ်ြတီ၊လြ်းရကာ်ြတီနှင့်ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှပူးရပါင်း၍တာဝန်ယူေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိနး်ဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်းရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိအချက်အလက်မပည့်စုစံွောနှင့်တင် 

မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၆၅၅ ၆၅၉ ၁၃၁၄ ၆၃ ၁၀၀ ၈၆ ၃၇ ၂၈၆ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူဦးကရ ၆၅၅ ၆၅၉ ၁၃၁၄ ၆၃ ၁၀၀ ၈၆ ၃၇ ၂၈၆ 

ြှတ်ချက်။ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ဆင်းေဲ −  ၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) 

ဦးစားကပးစီြံချေ ်အဆိပုပုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချေ ်အကက ာင်းအရာ (၃) 

ရကျးေွာ                             - ပဆွေပ်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                             - ပဆွေပ်ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်- ဖြိတ်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် -ရကျးေွာတွေင်းလြ်းြျားအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်မခင်း 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်လုိအပ်ကက ာင်းရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ပဆွေပ်ရကျးေွာတွေင်လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည်ရမြသားလြ်းမဖစ်၍ြုိးောသီတွေင်ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့်ရက

ျောင်းသား/သူြျားသွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့်ရကျးေွာချင်းဆက်သွေယ်ောတွေင်တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာြှုခက်ခဲမခ

င်းြျားမဖစ်ရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအားပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့်ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့်ရကျးေွာ၏အရမခခံအရဆာက်အဦဆုိင်ောတုိးတ

က်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ်ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ်ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့်အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ကုန်စည်ကူးသန်းြှုတုိးတက်ရ

ောင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက်အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့်ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ကျန်းြာရေးနှင့်ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်းတ့ုိအတွေက်အရောက်အကူမဖစ်

ရစြည့်အကျ ို းရကျးဇူးြျားေေိှလာြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ကလာ ်ပြာဏလုပ်ရြည်) 

ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်းလြ်းအေှည်   = '-၉'-၆'' 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 ၁၀၀၀၀၀၀၀(ရငွေသား) 

 ၁၀၀၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၁၀၀၀၀၀ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 



95 
 
 

စီြခံျေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နညး်လြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်အဖဲွ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့်ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံချေ ်စတင်ြည့်အချေနိ်ခန့်ြှန်း -  

(၃) စီြံချေ ်မပီးစးီြည့်အချေနိ် - 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှုရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်ြည့်အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်လုိအပ်ရသာအရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားအား

ရကျးေွာြှေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါကရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှသင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) 

လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ်အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်ကငွကက းဆုိင်ရာအစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လုိအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ရဆာင်ေွက်ြည့်လုပ်ငန်း

အစီအစဉ်ြျားရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက်စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့်ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်ဖပးီပါကမပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရက

ာ်ြတီ၊လြ်းရကာ်ြတီနှင့်ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှပူးရပါင်း၍တာဝန်ယူေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

 စီြံကိနး်ဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်းရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိအချက်အလက်မပည့်စုစံွောနှင့်တင် 

မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၆၅၅ ၆၅၉ ၁၃၁၄ ၆၃ ၁၀၀ ၈၆ ၃၇ ၂၈၆ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူဦးကရ ၆၅၅ ၆၅၉ ၁၃၁၄ ၆၃ ၁၀၀ ၈၆ ၃၇ ၂၈၆ 

ြှတ်ချက်။ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ဆင်းေဲ −  ၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 


