
                                                                            

                     

                

 

 

 

 

                            (၂၀၂ ၁-၂၀၂ ၅) 

 

 

 

 

              

                           

                                  

 

 

(                                                                                                                            

             ) 

၂၀၂၂                     
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       ၂  

၁.                                                                                     ၃ 

၂.                                                                        ၄ 

၃.                                                                                       

                   ၅ 

၄.                                                                                         

၄. ။                          ၆ 

၄. ။                                 ၇ 

၄.ဂ။                                           ၈ 

၄.ဃ။                                    ၉ 

၄. ။                                    ၁၀ 

၄. ။        ၁၁ 

၄. ။            ၁၂ 

၄. ။                                                  ၁၃ 

၄.  ။      −          ၁၄ 

၅.                                                ၁၅ 

                

•             ၁                                  ၁၆ 

•             ၂                                           ၁၇ 

•             ၃                                           ၁၈
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၄.                                                                                 

၄. ။                         

                                                                                     

                                                                                                

               (၃)                                                        

           ။                   ဧ   (၂၅ ၀)                                               

                                                                 ။               

                                                                                                 

                                       ။                                            

                                                                                             

                                                                  ။                      

       (၂၃၆)ဧ          (၅ ၀)ဧ                                              ဧ   

(၁၅ ၀)ဧ                                                                                  

                                                                                       

         ။  

၄. ။                                

                                                                       ၃၇°C 

                                        ၃၃°C            ။                                           

                                                                                   ။ 

                                                                                   

                                                                  ။        (၂၃၆)ဧ          

(၅ ၀)ဧ        ။                                    ဧ   (၁၅ ၀)                  
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               ဧ                                               ။                             

                                                                                           

   ။                                                                         ။                      

                                                        ။ 

၄.ဂ။                                          

                                             (၂)                                       (၁)     

            (၂)                                (၁)                                        

(၁)        ။                                                                    

                   ။                                                                    

                          ။                                                                   

                                                                                        

                                                                                       ။ 

                                                                                              

                                                                                                     

                                  ဂ                                            ။  

၄.ဃ။                                   

                                                                       ။             

(၆ ၅)                          (၉ ၉)      ။                                                 

                                                                                    ။ 

      (၂၀)                                                                         

                                      ။                                          
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                                            ။  

                                       ၄                         ။            

            (၂၀)                      (၄ ၀)                          (၆ ၅)        

                        (၅ ၅)                  ။                          

                                   ။ 

၄. ။                                   (                                      

                                     ) 

                                                          ။                     

(၂)                                                                   ။           

                                  (၆ ၀ ၀)                          (၇ ၀ ၀)            ။ 

                                                                                             

                                                 ။  

                                                                                               

                                             ။                                                    

              (၃)    (၁)                                      ။                       

                             ။                                                         

     ။                                                                                        

                                  ။                                                     

                                                                     ။  
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၄. ။        

                                                                            

                                            ။           /                    

                                       /   (၄ ၇)            ။                   

                                                                                   

                        ။           /                                    /    

(၂၀)               ။                                                                        

                                                                                       

                                            /                                                 

                                                                                          

                                    ။ 

                                            (၅%)             ။       

                                                    (၅ ၂%)                        (၃၃%)  

                     (၅%)                      (၅%)                                

                                                                                     ။ 

                                                         ယ်လူရွယ်များအတွက်အလုပ်အကုိင် အခွင့် 

အလမ်းများ နည်းပါးဆဖဲြစ်သည်၊၊ 

၄. ။            

                                                  ။                                     

                                    (၁၀)                                                

                          ။           /                                           ဂ  

                                                 ဂ                  ဂ                           



10 
 

                                                                       ။          /         

                       ဂ                                                 ဂ                         

   ဂ                                                                        ။            

                                                                                     

   ဂ                                                                 ။                          

                                                                                     

            ။                                                                                   

                                                                                     

                                                                                                    

                              ။ 

                                                         ။  

၄. ။                                                   

                                                                                         

                                                                     ။             

                                                                                          ။ 

                                                                                                        

                                                                        ။             

                                                                                                         

                                                                               ။ 

                                                                                                               

                                                                                                     

                                                                                                      

          ။ 
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၄.  ။      -        

                         -                                            ။     -  

                  ယူမှုအပိုင်းတွင်လည်း ကကျးရွာလူမှုအြွဲ့အစည်း၏စံနှုန်းများအရ ကကာင်းစွာ 

သတ်မှတ်ထားကကသည်၊၊                                                                   

                                 ။                                                     

                                                                                ။ 

                         ဂ                                                              

                                  ။ 

                                                                                 

                                      ဂ                                                       

                                                                                         

                                                                                            

                             (၁၂)                                               ။            

                                                                                           ဂ 

                                                                                             

                                                          ။ 

                                                                         (၄ ၀ ၀ ၀/−) 

                                                                                       

                  (၇၀ ၀ ၀/ _ )              ။                                              

                                         (၃၀ ၀ ၀/−)                               

                                                                             (၆ ၀ ၀ ၀ / − )            
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                  (၄ ၀ ၀ ၀/ −)              ။                                                   

                                                                                      ။ 
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၅.                                                

 

             

 

               

                                  ၁ 

                       ၂ 

                                  ၃ 

                                   ၄ 

                                     

               
၅ 
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                                  ၁ 

                       ၂ 
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                                  ၃ 

                                   ၄ 

                                     

               
၅ 
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                                                                                            ၂၀၂၁-၂၀၂၂     ၆)                 

                                                                                       

                                                                

၁                           ၁၂/          ) ၀ ၄ ၈ ၀ ၉ ၄ ၅ ၀      ၀ ၉-၇ ၈ ၈ ၃၄ ၆ ၆၅ ၂   

၂                        ၉ /          ) ၂၆ ၅ ၀ ၅ ၆ ၃၉              ၀ ၉-၇ ၇ ၁၈ ၅ ၃၇ ၂၃   

၃                              ၉ /          ) ၂၂၀ ၂၂၀ ၃၄              ၀ ၉-၄ ၂၉ ၂၀ ၀ ၀ ၁၀   

၄                          ၉ /          ) ၂၂၀ ၂၅ ၅ ၃၄          ၀ ၉-၇ ၉ ၇ ၇ ၇ ၀ ၇ ၀ ၂   

၅                         ၉ /          ) ၁၂၁၉ ၂၄ ၅ ၂          ၀ ၉-၇ ၈ ၈ ၄ ၃၆ ၆ ၇ ၂   

၆                       ၉ /          ) ၁၉ ၄ ၃၆ ၄ ၅ ၃             ၀ ၉-၇ ၇ ၁၉ ၂၈ ၁၈ ၄   

၇                       ၉ /          ) ၁၉ ၄ ၃၈ ၅ ၅ ၂          ၀ ၉-၆ ၈ ၁၂၈ ၉ ၃၃၆   

၈      ဂ                  ၉ /          ) ၂၃၈ ၅ ၇ ၅ ၃၄           ၀ ၉-၆ ၈ ၉ ၈ ၇ ၀ ၇ ၀၉   

၉                          ၉ /          ) ၂၁၉ ၁၂၇ ၃၇            ၀ ၉-၇ ၈ ၀ ၃၆ ၃၀ ၁၀   

၁၀                          ၉ /          ) ၂၄ ၇ ၇ ၇ ၉ ၃၆          ၀ ၉-၇ ၆ ၄ ၃၇ ၅ ၆ ၇   

၁၁                    ၉ /          ) ၁၉ ၄ ၃၇ ၆ ၃၉          ၀ ၉-၂၅ ၀ ၂၁၁၅ ၈ ၀   
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ကနာက်) 

ကကျးရွာြံွ့ဖြိုးကရးအကထာက်အကူဖပုဇယားများ 

(၁)   ကကျးရွာလူမှုစီးပွားကရးအကဖခအကန 

(က)  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချက်အလက်များ 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချက်အလက်များ 

အသက်အုပ်စု ကျား မ 
စုစုကပါင်

းး 

မသန်စွမ်းသူ 

အကရအတွက် 

ကျား မ 

၁ နှစ် ကအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၂ ၁ ၃     

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၉ ၁၀ ၁၉   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၂၀ ၁၈ ၃၈   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်းကကျာင်းသားအရွ

ယ ်
၂၇ ၁၆ ၄ ၃ 

  

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နုိင်သည့်အရွယ် ၂၀ ၆ ၂၅ ၉ ၄ ၆ ၅   

၆၅ နှစ် နှင့် 

အထက် 
သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၄ ၁ ၅ ၁ ၉ ၁ 

  

စုစုကပါင်း ၃၀ ၅ ၃၅ ၅ ၆ ၆ ၀   

စုစုကပါင်း အိမ်ကထာင်စု ၁၃၆  
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ရင်းဖမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။ ။အသက်အုပ်စု၁နှစ်ကအာက်ဆုိသည်မှာ ကမွးကင်းစမှအသက် (၁) နှစ်မဖပည့်မီအရွယ်၊ ၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်ဖပည့်အရွယ်မှ (၅) 

နှစ်မဖပည့်မီအရွယ်၊ ၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှာအသက် (၅) နှစ်ဖပည့်သည်မှအသက် (၁၀)နှစ်မဖပည့်မီအရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသက် (၁၀) နှစ်ဖပည့်သည်မှအသက် 

(၁၅) နှစ်မဖပည့်မီအရွယ်၊ ၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၁၅)နှစ်ဖပည့်သည်မှ အသက် (၆၅) နှစ်မဖပည့်မီအရွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့် အထက်ဆုိသည်မှာ အသက် (၆၅) 

နှစ်ဖပည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့်အရွယ်များကုိဆုိလုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။         ။                                                        (၇၁.၄၉%)                                           ။     /  

                                                                    (၃၈.၂၃%)      ။ 

 

(ခ)  အလုပ်လုပ်နုိင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျ ို းအစား 

 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျ ို းအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

စုိက်ပျ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းများ 

၁ 
လယ်ယာစုိက်ပျ ို းကရး 

ကုိယ်ပိုင် ၂၃ ၄ ၀ ၅ ၆ ၃ ၅  ဖမင့်   လတ်√  
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

လုပ်ငန်း နိမ့်  

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

  

   

 
ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးဖမူကရး  

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
၇ ၀ 

၄ ၀ ၅ ၆ ၃ ၅ 
 

ဖမင့်   လတ်√  

နိမ့်  

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 

 

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါများ ြမ်းဖခင်း၊ ကမွးဖမူဖခင်း) 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

ဝန်ထမ်း 

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ အဖခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများ 

၅ 

သတ္တုတူးကြာ်ကရး၊ ကကျာက်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းဖမစ်များ ထုတ်လုပ်ဖခင်း 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၆ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၈ 

ကဆာက်လုပ်ကရး၊ လက်သမား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

၂၅ 

၂၅ ၂   

 

ဖမင့်   လတ်√  

နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမ်သံုးပစ္စည်းများ ဖပင်ဆင်ကရး  

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၀ 

ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များ (ဆံပင်၊ အလှဖပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 
ဖမင့်   

လတ်နိမ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားကသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 
ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၃ 

ပ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

   
  

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

   

  

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၄ 

ကငွကချး ဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချးဖခင်း အပါအဝင် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း) 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၅ 

အိမ်ခခံကဖမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းဖခင်းနှင့် ဆက်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းများ 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

ဝန်ထမ်း  

၁၆ 

ဖပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းများ (အုပ်ချုပ်ကရး၊ကာကွယ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလံုခခုံကရး) 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

   

  

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၇ 

ပညာကရး  

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

   

  

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၈ 
ကျန်းမာကရး 

ကုိယ်ပိုင်       ဖမင့်   
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

လုပ်ငန်း လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၉ 

လူမှုကရး လုပ်ငန်းများ 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၂၀ 

အိမ်များတွင် အငှားလုိက်လုပ်သူများနှင့် အမျ ို းအမည် မကြာ်ဖပနုိင်ကသာ လုပ်ငန်းများ 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

 
အလုပ်သမာ

းး / ကျပန်း 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအဖခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အဖြစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကုိက

ကးချာစွာြတ်ဖ

ဖးီးမှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား မ 

/ 

ရာသအီလို

က် 

အလုပ်သမာ

းး 

၂၁ 

ဖပင်ပအြဲွ့အစည်းများနှင့်ကုမ္ပဏီများတွင်လုပ်ကုိင်သူများ 

ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

းး / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ဖမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

 စုစုကပါင်း ၁၂၀ ၁၃၂ ၃၅ ၁၀ ၁၄   

ရင်းဖမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။။“အဖခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအဖြစ်လုပ်ကုိင်သူများ”အကရအတွက်တွင်“မိသားစုဝင်လုပ်အား”ထပ်မံထည့်သွင်းကကာက်ယူဖခင်း မဖပုရပါ။ “ရပ်တည်နုိင်မှု 

(နိမ့်၊လတ်၊ဖမင့်)” ဆိုသည်မှာ ကြာ်ဖပပါလုပ်ငန်းတစ်ခုတွင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်း လုပ်လိုသူ(သ့ုိမဟတု်)အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်းအဖြစ်လုပ်ကုိင်လိုသူများ အတွက် အလုပ် 
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အကုိင်အခွင့်အလမ်း ရရှိနိုင်မှုအကဖခအကနကုိဆိုလိုပါသည်။ဥပမာ -“စုိက်ပျ ို းကရး” ကဏ္ဍ၏ “ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း”တွင်ရပ်တည်နုိင်မှု “ဖမင့်”  ဆိုပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင် 

ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်း တစ်ခုလုပ်ကုိင်ရန်အခွင့် အလမ်းများကနသည် ဟုဆုိလိုပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။     ။                                         (၂၁%)                                                                 

                                                                ။  

(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊မအလုိက်အနည်းဆံုးနှင့်အများဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊မအလုိက်အနည်းဆံုးနှင့်အများဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

# အလုပ်အကုိင် ကရတွက်ပံု 
အများဆံုး (ကျပ်) အနည်းဆံုး (ကျပ်) 

ကျား မ ကျား မ 

၁ လယ်ယာစုိက်ပျ ို းကရး ကန့စား ၆ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၄ ၀ ၀ ၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးဖမူကရး ကန့စား     

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း 

(ကရချ ို /ကရငန်ငါးြမ်းဖခင်း၊ကမွးဖမူဖခ

င်း) 

ကန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးကြာ်ကရး၊ကကျာကထ်ုတ် 

လုပ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းဖမစ်များ 

ထုတ်လုပ်ဖခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာက်လုပ်ကရး၊ လကသ်မား၊ 

ပန်းရံလုပ်ငန်း 
ကန့စား ၇ ၀ ၀၀ ၆ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၄ ၀ ၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိမ်သံုးပစ္စည်း 

များ ဖပင်ဆင်ကရး 
ကန့စား     

၈ လကလ်ီ-လကက်ား ကန့စား     
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# အလုပ်အကုိင် ကရတွက်ပံု 
အများဆံုး (ကျပ်) အနည်းဆံုး (ကျပ်) 

ကျား မ ကျား မ 

ကရာင်းဝယ်ကရး 

၉ 

ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များ (ဆပံင်၊ 

အလှဖပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် စားကသာက်ဆုိင် 

လုပ်ငန်း 
ကန့စား     

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်(၁) လခစားအလုပ်သမားများ၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွက်ဖြင့်ရကသာအလုပ်သမားများ၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။    ။ကွက်ငယ်                                                            

                                                                                                                                                ။ 

 (ဂ)  သဘာဝရင်းဖမစ်များ 

(ဂ-၁)  စုိက်ပျ ို းနုိင်ကသာကဖမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကကျးရွာ၏စုိက်ပျ ို းကဖမပုိင်ဆုိင်မှု 

ကဖမအမျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကဖမဆီလွှာအရည်အကသွး(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

လယ်ကဖမ ၂၆ ၃ ကကာင်း            သင့်√           ညံ့  

ယာကဖမ / ကတာင်ယာကဖမ ၄ ၀ ကကာင်း            သင့်√           ညံ့  

ဥယျာဉ်ခခံကဖမ  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကုိင်း/ကျွန်းကဖမ  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကဖမ  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  
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ကဖမအမျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကဖမဆီလွှာအရည်အကသွး(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

စားကျက်ကဖမ  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကဖမလွတ်ကဖမလပ်  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကပါင်း ၃၀၃  

ရင်းဖမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာကဖမစီမံခန့်ခဲွကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) 

ကကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။ ။ ကဖမလွတ်ကဖမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကုိင်လာခ့ဲဖပီး အကကကာင်းအမျ ို းမျ ို း ကကကာင့် စွန့်လွတ်ထားသည့် 

သီးစားခံယူလုပ်ကုိင်သူမရိှကသာစုိက်ပျ ို းကရး (သ့ုိ) ကမွးဖမူကရးလုပ်ကုိင်နုိင် သည့်ကဖမနှင့် နုိင်ငံကတာ်က သီးသန့်လျာထားသတ်မှတ်သည့် ကဖမများကုိဆုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။         ။ကွက်ငယ် ကကျးရွာတွင်စုိက်ပျ ို းကဖမပုိင်ဆုိင်မှု အကဖခအကနမှာ လယ်ကဖမ အနည်းငယ်သာရိှဖပီး  ယာကဖမများသာပုိင်ဆုိင်မှုနှင့် 

ကဖမဆီလွှာအရည်အကသွးည့ံြျင်းကကကာင်း ကလ့လာ ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အဖခားသဘာဝရင်းဖမစ်များ 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အဖခားသဘာဝရင်းဖမစ်များ 

အမျ ို းအစား 

ကကျးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

ကျင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရ

န)် 

အသံုးချနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွ

းးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်က

အကဖခအကန(မှန်ရာတ

စ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အဖခားတွင်းထွက်

သယံဇာတများ 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ကကျာက်မျ

က်စသည်။) 

များ     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခက် 

အသံုးမဖပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကဖပာင်းအလဲမရှိ √ 
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အမျ ို းအစား 

ကကျးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

ကျင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရ

န)် 

အသံုးချနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွ

းးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်က

အကဖခအကန(မှန်ရာတ

စ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

ကကျာက်၊သဲ၊ကကျာက်စရစ်

စသည်များ 
များ     သင့်   နည်း 

မရှိ √ 

လွယ်  

ခက်အသံုးမဖပုနုိင်ပါ 
 

ကလျာ့  တိုး 

အကဖပာင်းအလဲမရှိ 
√ 

သဘာဝအပင်မျ ို းစိတ်များ 

(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင်အပ

င်များ)  

များ     သင့်   နည်း 

√    မရှိ  

လွယ် √ ခက် 

အသံုးမဖပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကဖပာင်းအလဲမရှိ √ 

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ို းစိတ်မျ

းား 

များ     သင့်   နည်း 

√    မရှိ  
 

ကလျာ့  တိုး  

အကဖပာင်းအလဲမရှိ √ 

ကရ - ကဖမကပါ်ကရ 

(အင်း၊အုိင်၊ကန်၊ကချာင်း၊ဖမ

စ်၊စိမ့်စမ်း) 

များ     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခက် 

အသံုးမဖပုနိုင်ပါ √ 

ကလျာ့  တိုး  

အကဖပာင်းအလဲမရှိ √ 

ကရ - ကဖမကအာက်ကရ 

(တွင်းတိမ်၊တွင်းနက်၊လက်

တူးတွင်း) 

များ     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခက် 

အသံုးမဖပုနိုင်ပါ √ 

ကလျာ့  တိုး  

အကဖပာင်းအလဲမရှိ √ 

သစ်ကတာ - 

အပူပိုင်းသစ်ကတာ 

များ     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခက် 

အသံုးမဖပုနိုင်ပါ √ 

ကလျာ့  တိုး  

အကဖပာင်းအလဲမရှိ √ 

သစ်ကတာ - ဒီကရကတာများ 
များ     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခက် 

အသံုးမဖပုနိုင်ပါ √ 

ကလျာ့  တိုး  

အကဖပာင်းအလဲမရှိ √ 
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ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုပ်ချုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။           ။                                                                                                                  

                                            ။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကဖခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကဖခအကန 

အကကကာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကဖပကသ

းာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကဖပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကဖပလည်ကသ

းာအိမ်ကထာင်စု 

ကဖမယာပုိင်ဆုိင်မှု များ အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) မရိှ 

အိမ်အကဖခအကန အလွန်ကကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ကကာင်း 
ည့ံ အလွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်

ဆုိင်ကသာပုိင်ဆုိင်မှု 
များ အသင့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိကစီးပွားကရးလု

ပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမ်ကထာင်စု ၂၀ ၄ ၀ ၆ ၅ ၅ ၅ 

ရင်းဖမစ် …  ၁) ကကျးရွာလုံးကျွတ်အစည်းအကဝးဖပုလုပ်ဖခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။       ။ကွက်ငယ် ကကျးရွာတွင်စုစုကပါင်းအိမ်ကထာင်စု၏ တစ်ဝက်ကကျာ်မှာ အဆင်ကဖပ ကသာအိမ်ကထာင်စုများဖြစ်ဖပီး  မကဖပလည်ကသာအိမ်ကထာင်စုမှာ 

အနည်းအကျင်းသာရှိကကကာင်း ကလ့း့လာကတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (င)  ထိခုိက်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာြူလံုမှု 
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ဇယား (၇) ကချးငှားဖခင်းမရိှဘဲတစ်ကန့လျှင်အနည်းဆံုးနှစ်နပ်စားနုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုများ (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃”  နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခုိင်နှုန်းစီ) 

အချန်ိကာလ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

အမျ ို းသမီးဦးကဆာ

င်သည့်အိမ်ကထာင်

စုအကရအတွက် 

ကဖြရှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ(ကဖြရှင်းနည်းတစ်ခုစီ

အလုိက်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက်များကုိကြာ်ဖ

ဖးရန်) 

၃လကအာက်ဝမ်း

စာြူလံုမှု 
 

 အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = 

___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခကကိုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့်၆လကကား

ဝမ်းစာြူလံုမှု 
 

 အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = 

___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချးယူ                       = __________ 

လုပ်အားခကကိုယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထိဝ

မ်းစာြူလံုမှု 
 

 အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = 

___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခကကိုယူ                = ___________ 

ရင်းဖမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃”  နှင့် “၄”  အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခုိင်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းကကာက်ယူဖခင်း။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။ ကွက်ငယ်                                                                                        ။ 

 (င-၂)  ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကဖခအကန 

ဇယား (၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကဖခအကန 

အကကကာင်းအရာ ကျား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာသက်ကကီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်အထက် ၁၀ ၃၀ ၄ ၀ 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာမသန်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည့်အမျ ို းသမီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု ၂၇ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည့်မုဆုိးြုိ/ တစ်ခုလပ်အိမ်ကထာင်စု ၁၀ 

အဖခားကဒသသ့ုိကကာဖမင့်စွာသွားကရာက်ကနထုိင်လုပ်ကုိင်ကနသည့်ဆင်း

ရဲသည့်အိမ်ကထာင်စု 
 

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။           ။        ကကျးရွာတွင် ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှု အထူးလိုအပ်ကသာမိသားစု မရှိပါ။  

(င-၃)  ကကျးရွာ၏ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုအကဖခအကန 

ဇယား (၉) ကကျးရွာ၏ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုအကဖခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျာ့ချကရးအစီအမံများ 

စဉ် ထိခုိက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား 
ထိခုိက်လွယ်မှုအကဖခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်

) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွဖြစ်ကစမည့်အစီအမံမျ

းား) 
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စဉ် ထိခုိက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား 
ထိခုိက်လွယ်မှုအကဖခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်

) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွဖြစ်ကစမည့်အစီအမံမျ

းား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်များ နိမ့် လတ် ဖမင့် နိမ့် လတ် ဖမင့် 

၁ ဖမစ်ကရကကီးမှု       

၂ လျှပ်တဖပတ်ကရကကီးဖခင်း       

၃ မုန်တုိင်းဒီကရ       

၄ ဆူနာမီ       

၅ တုိင်ြုန်းမုန်တုိင်း       

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း       

၇ ငလျင်       

၈ အပူလှိုင်း       

၉ စုိက်ပျ ို းကဖမများတွင်ကရငံဝင်ကရာက်

မှု 

      

၁၀ အကအးလှိုင်း       

၁၁ မုိးသီးက ကကျမှု       

၁၂ မုိးကခါင်ဖခင်း       

၁၃ ကတာမီးကလာင်ဖခင်း       
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စဉ် ထိခုိက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား 
ထိခုိက်လွယ်မှုအကဖခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်

) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွဖြစ်ကစမည့်အစီအမံမျ

းား) 

၁၄ ဖမစ်ကမ်းပါးဖပိုဖခင်း       

၁၅ ကမ်းရုိးတန်းတုိက်စားမှု       

၁၆ ကဖမဖပိုဖခင်း       

 
လူကကကာင့်ဖြစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်များ နိမ့် လတ် ဖမင့် နိမ့် လတ် ဖမင့် 

၁၇ စားနပ်ရိက္ခာမြူလံုမှု       

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအဖမစ်ရှားပါးမှု 

(ကဖမ၊ကရ) 

      

၁၉ ကဖမဖပိုဖခင်း၊ကဖမဆီလွှာပျက်စီးဖခင်း       

၂၀ သစ်ကတာဖပုန်းတီးဖခင်း       

၂၁ ငှက်ြျားကရာဂါ       

၂၂ တီဘီကရာဂါ       

၂၃ ကုိယ်ခံအားကျဆင်းမှုကရာဂါ       

၂၄ ကပ်ကရာဂါ       

၂၅ ဖပည်တွင်းပဋိပက္ခ       

၂၆ တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ကရာဂါကျကရာက်       
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စဉ် ထိခုိက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား 
ထိခုိက်လွယ်မှုအကဖခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်

) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွဖြစ်ကစမည့်အစီအမံမျ

းား) 

မှု 

၂၇ လူကုန်ကူးဖခင်း       

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပန်းဆက်သွ

ယ်ကရးခက်ခဲဖခင်းစသည် 

      

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ထိခုိက်သက်ကရာက်လွယ်မှုဆုိရာ၌ ကကျးရွာတွင်စားနပ်ရိက္ခာမြူလံုဖခင်း၊ ကရကကီးဖခင်း၊ မုိးကခါင်ဖခင်း စသည့် အကဖခအကနများဖြစ်ကပါ်ဖခင်းရိှပါက 

ယင်းဖြစ်စဉ်များအတွက် ကကျးရွာသူရွာသားများ ထိခုိက်သက်ကရာက်မှု ရိှနုိင်ပါသလား။ ထိခုိက်မှုရိှပါက ကကျးရွာ၏မည်သ့ုိကသာ အိမ်ကထာင်စုများနှင့် အိမ်ကထာင်စုမည်မျှ 

ထိခုိက်သက်ကရာက်မှု ခံစားကကရပါသလဲ။ (ဥပမာ။ ။အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင် ၂၅အိမ်ကထာင်စုကအာက် −  နိမ့်အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမ်ကထာင်စု −  လတ်၊ အိမ်ကထာင်စု 

၁၀၀တွင်၅၀အိမ်ကထာင်စုအထက် −  ဖမင့်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။ ကွက်ငယ် ကကျးရွာသည် လမ်းပန်းဆက်သွယ် ကရးကကာင်းဖပီးစိုက်ပျ ို းကရး 

ကကာင်းမွန်ဖခင်းတို့ကကကာင့်စီးပွားကရးအသင့်အတင့်ကကာင်းမွန်ပါသည်။သဘာဝ ကဘးအန္တရာယ်များမရိှပါ။ 

 (င-၄)  ထိခုိက်သက်ကရာက်မှုခံရနုိင်သည့်သူများ 

ဇယား (၁၀) ထိခုိက်သက်ကရာက်မှုခံရနုိင်သည့်သူများ 
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စဉ် ထိခုိက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား 

ထိခုိက်လွယ်မှုအကဖခအက

ကး 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရ

န်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွဖြစ်ကစမည့်အစီအမံမျ

းား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်များ နိမ့် လတ် ဖမင့် နိမ့် လတ် ဖမင့် 

၁ လူငယ်       

၂ အမျ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသ

ည့် အိမ်ကထာင်စု 

      

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ       

၄ သဘာဝကဘးဒဏ်ဆုိးရွားစွာကျကရာ

က်နုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု/ 

ကူးစက်ကရာဂါ 

ထူကဖပာကသာကဒသတွင်ကနထုိင်သူ 

      

၅ ပင်လယ်/ဖမစ်ကမ်းကဘးကနထုိင်သူမျ

းား 

      

၆ မကတာ်တဆမှုဖြစ်နုိင်ကချများကသာက

ကးရာတွင်ကနထုိင်သူများ 

      

၇ ဖပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကဖပာင်းခံရ

သူများ (IDP) 

      

၈ ကဖမနိမ့်ပုိင်းကနထုိင်သူများ       
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စဉ် ထိခုိက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား 

ထိခုိက်လွယ်မှုအကဖခအက

ကး 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရ

န်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွဖြစ်ကစမည့်အစီအမံမျ

းား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်များ နိမ့် လတ် ဖမင့် နိမ့် လတ် ဖမင့် 

၉ ငါးကန်ပုိင်ရှင်များ       

၁၀ လက်လုပ်လက်စားများ၊ကျပန်းများ       

၁၁ လူနည်းစုလူမျ ို းများ       

၁၂ 
ကဒသတွင်းပဋိပက္ခဧရိယာတွင်ကန

ထုိင်သူများ 

      

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတွင်ကနထုိင်သူများ       

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားများ       

၁၅ 

လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်းသူမ

းျား 

 

. 

. 

     

၁၆ ကနရပ်ဖပန်အကဖခချသူများ       

၁၇ ကရွှေ့ကဖပာင်းလုပ်သားများ       

၁၈ ကားကမာင်းဖပီးအသက်ကမွးသူများ       

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ကကျးရွာရိှလူငယ်များ၊ အမျ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ အိမ်ကထာင်စုများစသည်တ့ုိသည် မည်သ့ုိကသာ အကဖခအကနများတွင် 
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လွယ်လွယ်ကူကူထိခိုက်သက်ကရာက်မှုရိှနုိင်ပါသလား။ ထိခုိက်မှုရှိပါက မည်မျှအထိ ထိခုိက်ကက ပါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။       ။ကကျးရွာတွင် ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိုင်သူ အနည်းငယ်သာရှိဖပီး ထိခိုက်မှုလည်း အနည်းငယ်သာရှိသည်။ 

(၂)       ကကျးရွာ၏လက်ရိှြံွ့ဖြိုးကရးအကဖခအကန 

(က) ြံွ့ဖြိုးကရးအြဲွ့အစည်းများအကဖခအကန 

(က-၁) ကကျးရွာတွင်းရိှလူထုအကဖခဖပုအြဲွ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာတွင်းရိှလူထုအကဖခဖပုအြဲွ့အစည်းများ 

စဉ် 
အြဲွ့အစည်

းးအမည် 

အမျ ို းအစား

(မှန်ရာတစ်

ခုကုိသာကရွး

ရန်) 

အြဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်

မှု(မှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်) 
ကျား မ ကပါင်း 

၁ 

       

        

   

၁၂၃ ၇ ၅ ၁၂ 

ပညာကရးကငွကကကးကျန်းမာက

ကးးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၂       ၁၂၃  ၁၀ ၁၀ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 
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စဉ် 
အြဲွ့အစည်

းးအမည် 

အမျ ို းအစား

(မှန်ရာတစ်

ခုကုိသာကရွး

ရန်) 

အြဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်

မှု(မှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်) 
ကျား မ ကပါင်း 

၃  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၄  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၅  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 
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စဉ် 
အြဲွ့အစည်

းးအမည် 

အမျ ို းအစား

(မှန်ရာတစ်

ခုကုိသာကရွး

ရန်) 

အြဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်

မှု(မှန်ရာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်) 
ကျား မ ကပါင်း 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

၇  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကဖခခံကသာအုပ်စု- လယ်သမားအြဲွ့၊ကငွစုကငွကချးအြဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူမှုကရးအြဲွ့ - ဥပမာ - အမျ ို းသမီးအြဲွ့၊လူငယ်အြဲွ့၊ကုိယ်ထူကုိယ်ထအြဲွ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအြဲွ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။။                      (၂)                    /                                                                       ။ 

 (က-၂) ကကျးရွာြံွ့ဖြိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာဖပင်ပအြဲွ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၂) ကကျးရွာြံွ့ဖြိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာဖပင်ပအြဲွ့အစည်းများ 
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စဉ် အမည် 
အြဲွ့အစည်းအမျ ို းအစား(မှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

အြဲွ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်များ

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်

အထကက်ရွးနိုင်သည်) 

၁           ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 
 
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

၂           ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

၃        ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 



44 
 

စဉ် အမည် 
အြဲွ့အစည်းအမျ ို းအစား(မှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

အြဲွ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်များ

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်

အထကက်ရွးနိုင်သည်) 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြံွ့ဖြိုးကရး 

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သက်ကသာအြဲွ့အစည်း (ဖပည်တွင်း/ ဖပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစကူးလ်ကြာင်ကဒးရှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစုိးရမဟုတ်ကသာအြဲွ့အစည်း (ဖပည်တွင်း/ဖပည်ပ) (ဥပမာ − Ca re  I n te rn a ti o na l, Sa ve  th e  Ch i ldre n , Gre t, P a ct M ya n m a r စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအြဲွ့အစည်း  
(၄)  နုိင်ငံအများ၏ရန်ပံုကငွဖြင့်ကဆာင်ရွက်ကသာြွံ့ဖြိုးကရးအြဲွ့အစည်းများ (ဥပမာ-ကုလသမဂ္ဂအြဲွ့၊ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှြံွ့ဖြိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငံတစ်ခု၏ရန်ပံုကငွဖြင့်ြဲွ့စည်းထားကသာြံွ့ဖြိုးကရးအြဲွ့အစည်းများ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအြဲွ့ (ဖပည်တွင်း/ ဖပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအြဲွ့အစည်းများ 

နုိင်ငံကတာ်မှကဒသအကျ ို း၊ဖပည်သူ့အကျ ို းကုိထိကရာက်စွာထမ်းကဆာင်နုိင်ကစရန်အလ့ုိငှာဥပကဒ၊နည်းဥပကဒ၊လမ်းညွှန်ချက်များဖြင့်ဖပဌာန်းကာြွဲ့စည်းကပးထားကနကသာအြဲွ့အ

စည်း၊အသင်းအြဲွ့များ (ဥပမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ကကျးလက်ကဒသြံွ့ဖြိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ဖမစိမ်းကရာင်စသည်) တ့ုိကုိ ဤဇယားတွင် 

ထည့်သွင်းကြာ်ဖပဖခင်းမဖပုပါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။     ။                                                                                                  ။ 

 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသက်ကမွးမှု အကဖခအကန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး 
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(၁) စုိက်ပျ ို းကဖမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား (ကဖမပုိင်ဆုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုများ) 

ဇယား (၁၃)                           

စဉ် 
ကဖမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစ

းား 

အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

အမျ ို းသမီးဦးကဆာ

င်သည့်အိမ်ကထာင်

စု အကရအတွက် 

ြံွ့ဖြိုးကရးအဖမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ ကဖမယာမ့ဲ ၈ ၁ ၂၈ ကဖမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၆ ၅ ၁၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကကကား ၃၃ ၄ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧကကကား ၁  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက်   ကတာင်သူကကီး 

ကကျးရွာရိှအိမ်ကထာင်စုစုစုကပါင်

းး 
၁၈၀ 

၄၅ 
 

ရင်းဖမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။ ။ ကကျးရွာတွင် လူဦးကရစာရင်းကကာက်ယူမှုအရ ကဖမယာပိုင်ဆိုင်မှု 

ကတာင်သူအမျ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့်ဦးကရများပါရိှ၍ကတာင်သူများအကနဖြင့်အခက်အခဲ အမျ ို းမျ ို းရှိခဲ့ပါသည်။ ကတာင်သူလတ်/ငယ် များစွာရိှ၍ 

ကဖမယာမဲ့များရိှကနပါသည်။စီးပွားကရးအခက်အခဲများ အနည်းငယ်ရှိကကကာင်း ကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (၂)   အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိကကရအရင်းအဖမစ်များမှကရသွင်းနုိင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအဖမစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအဖမစ် ကရကသာက် ကရရရိှနုိင်မှု 
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(ဧက) 
တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

လံုကလာက်မှု 

(ရှ/ိမရှ)ိ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသ

းာကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကဖခအကန(မှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် 

၁၁၇ တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကဖြဆုိပါ 

ရိှမရှိမကဖြဆုိပါ
 

ကလျာ့တုိး 

အကဖပာင်းအလဲမရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကဖြဆုိပါ 

ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ
 

ကလျာ့တုိး 

အကဖပာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
ဖမစ်ကရတင် 

စီမံကိန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကဖြဆုိပါ 

ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ
 

ကလျာ့တုိး 

အကဖပာင်းအလဲမရိှ 

၄ 
ကရသွင်းကဖမာင်

းး 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကဖြဆုိပါ 

ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ
 

ကလျာ့တုိး 

အကဖပာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကဖြဆုိပါ 

ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ
 

ကလျာ့တုိး 

အကဖပာင်းအလဲမရိှ 

၆ 
လက်ငင်ကရတွ

င်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကဖြဆုိပါ 

ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ
 

ကလျာ့တုိး 

အကဖပာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ  တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ
 

ကလျာ့တုိး 
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စဉ် အရင်းအဖမစ် 
ကရကသာက်

(ဧက) 

ကရရရိှနုိင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

လံုကလာက်မှု 

(ရှ/ိမရှ)ိ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသ

းာကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကဖခအကန(မှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

သီအလုိက် 

မကဖြဆုိပါ 

အကဖပာင်းအလဲမရိှ 

၈ ကချာင်းကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကဖြဆုိပါ 

ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ
 

ကလျာ့တုိး 

အကဖပာင်းအလဲမရိှ 

ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကဖမာင်းဦးစီးဌာန၊စုိက်ပျ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။                                                                                                     ။  

(၃)    အဓိကသီးနံှများနှင့်အထွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနံှများနှင့်အထွက်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုစုကပါ

င်း 

စုိက် 

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုိက်ပျ ို းသည့်

ကာလ 

သွင်းအ

းားစုလုိ

အပ်ချ

က် 

(မှန်ရာ

တစ်ခု

ကုိသာ

ကရွးရန်) 

အဖမတ် 

ရရိှနုိင်မှု(မှန်

ရာတစ်ခုကုိ

သာကရွးရန်) 

ထိခုိက်လွယ်

မှု(မှန်ရာတစ်

ခုကုိသာကရွး

ရန်) ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အများ 

ဆံုး 

ပျှမ်း

မျှ 
မှ ထိ 
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သီးနံှ 

စုစုကပါ

င်း 

စုိက် 

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုိက်ပျ ို းသည့်

ကာလ 

သွင်းအ

းားစုလုိ

အပ်ချ

က် 

(မှန်ရာ

တစ်ခု

ကုိသာ

ကရွးရန်) 

အဖမတ် 

ရရိှနုိင်မှု(မှန်

ရာတစ်ခုကုိ

သာကရွးရန်) 

ထိခုိက်လွယ်

မှု(မှန်ရာတစ်

ခုကုိသာကရွး

ရန်) ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အများ 

ဆံုး 

ပျှမ်း

မျှ 
မှ ထိ 

      ၅၀ တင်း ၁၀ ၁၅ ၄ ကမ 
ဂျုလို

င ်

ဖမင့်လ

တ်နိမ့်
 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

စပါး ၁၅ ၀ တင်း ၆ ၀ ၈ ၀ ၇ ၅ 
ဇလူှို

င ်

ဒီဇင်

ဘာ 

ဖမင့်လ

တ်နိမ့်
 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

ကက

က်သွ

န ်

၂၈ 
ပိဿ

းာ 

၁၅ ၀

၀ 

၂၅ ၀

၀ 

၂၀ ၀

၀ 

နိုဝ

င်ဘ

းာ 

မတ် 
ဖမင့်လ

တ်နိမ့်
 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

      ၅ ၀ 
ပိဿ

းာ 
၇ ၀ ၁၀ ၀ ၈ ၀    

 ဂ 

   

ဖမင့်လ

တ်နိမ့်
 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

       
 ဖမင့်လ

တ်နိမ့်
 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

       
 ဖမင့်လ

တ်နိမ့်

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 

ဖမင့်လတ် 

နိမ့် 
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သီးနံှ 

စုစုကပါ

င်း 

စုိက် 

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုိက်ပျ ို းသည့်

ကာလ 

သွင်းအ

းားစုလုိ

အပ်ချ

က် 

(မှန်ရာ

တစ်ခု

ကုိသာ

ကရွးရန်) 

အဖမတ် 

ရရိှနုိင်မှု(မှန်

ရာတစ်ခုကုိ

သာကရွးရန်) 

ထိခုိက်လွယ်

မှု(မှန်ရာတစ်

ခုကုိသာကရွး

ရန်) ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အများ 

ဆံုး 

ပျှမ်း

မျှ 
မှ ထိ 

 

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။ ကကျးရွာတွင် ကတာင်သူများအကနဖြင့် စပါးစုိက်ပျ ို းမှုကျွမ်းကျင်ကသာ်လည်းသွင်းအားစုများလုပ်အားလုပ်ခများစသည်တို့ကကကာင့်အထွက်နှုန်း 

နည်းပါး ရကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာများ 

ဇယား (၁၆) ကကျးရွာ၏စုိက်ပျ ို းကရးသံုးကိရိယာများပုိင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အြဲွ့ပုိင် 

ငှားရမ်းလုပ်ကုိင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

ထွန်စက်    ၃၅ 

လက်တွန်းထွန်စက်     

အကစ့ချကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှစ

က် 

   
 

ရိတ်သိမ်းစက်     
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စက်အမျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အြဲွ့ပုိင် 

ငှားရမ်းလုပ်ကုိင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

က ခကလှ့စက်     

ကရစုပ်စက်     

ကဖခနင်းကရတင်စက်     

ဖမက်ရိတ်စက်     

ရင်းဖမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။      ။        ကကျးရွာတွင် စိုက်ပျ ို းကရးသံုးကိရိယာများဌားရမ်းအသံုးဖပုကကပါသည်။ 

(၅)    သီးနံှအထွက်နှုန်းတုိးကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွက်နှုန်းတုိးကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

ကြာ်ဖပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆ

းးဖပီး 

မှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက 

“မကဖြဆိုပါ”  ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကဖမရာသီဥတုအကနအထာ

းး 
အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကဖြဆုိပါ 

လယ်ယာကဖမအသံုးချနိုင်မှု အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကဖြဆုိပါ 

စိုက်ပျ ို းကရအရင်းအဖမစ် ကပါများအသင့်အတင့်ရိှမကဖြဆုိပါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မကဖြဆုိပါ 

သီးနှံမျ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု 
မျ ို းကကာင်းမျ ို းသန့်များကုိလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည်သီးနံှမျ ို းက

ကးမ့ျားဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကြာ်ဖပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆ

းးဖပီး 

မှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက 

“မကဖြဆိုပါ”  ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကဖမကဆးွ / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကဖမကသဇာနှင့်အဖခားကအာ်ဂဲ

နစ်သွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်ဝယ်ယူရနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကဖမကသဇာနှ

င့်အဖခားဓာတုကဗဒသွင်းအားစုများ 
လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်ဝယ်ယူရနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူရနုိင်သည်ရနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ကရးပိုင်းဆိုင်ရာဝ

န်ကဆာင်မှုများ 
အလွယ်တကူရနုိင်သည်ရနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 

သီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု 
သီးနံှများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖြင့်ကရာင်းချနုိင်သည် 

သီးနံှများကုိကရာင်းချနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 

ရာသဦတုအကဖခအကနကဖပာင်းလဲမှု 

(အပူချနိ်၊မုိးကရချနိ်) 
ထိခုိက်သည်                         မကဖြဆုိပါ 

ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာဖမို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။         ။  ကွက်ငယ် ကကျးရွာတွင် သီးနှံအထကတ်ိုးကစရန် အခွင့်အလမ်းများ အသင့်အတင့် ရှိပါသည်။ 

 (၆)  သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွက်ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွက်ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 
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ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ကြာ်ဖပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိ

ချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆက

ကးာအချက်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကဖမရာသီဥတုအကနအထား ကဖမဆီကသဇာမကကာင်းရာသီဥတုမမှန်မကဖြဆုိပါ 

လယ်ယာကဖမအသံုးချနိုင်မှု 

လယ်ယာကဖမတုိးချဲ့နုိင်မှုမရိှပါလယ်ယာကဖမဆံုးရှုံးမှုများသည်
 
လယ်ယာကဖမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ပလပ်ကဖမများရိှသည် 

ပလပ်ကဖမအသင့်အတင့်ရှိသည်မကဖြဆုိပါ 

စိုက်ပျ ို းကရအရင်းအဖမစ် အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

သီးနှံမျ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

သဘာဝကဖမကဆးွ / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကဖမကသဇာနှင့် 

အဖခားကအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကဖမကသဇာနှင့်အဖ

ဖးား ဓာတုကဗဒသွင်းအားစုများ 
အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ကရးပိုင်းဆိုင်ရာဝန်က

ကးာင်မှုများ 
အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

သီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု သီးနံှများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖြင့်မကရာင်းချနုိင်ပါ 
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ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ကြာ်ဖပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိ

ချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆက

ကးာအချက်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သီးနံှများကုိကရာင်းချရန်ကစျးကွက်မရိှပါမကဖြဆုိပါ 

ြျက်ပိုးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်မှု ဆုိးရွားစွာကျအသင့်အတင့်ကျအနည်းငယ်မကဖြဆုိပါ 

ရာသဦတုဒဏ်ခံနုိင်သည့်သီးနှံများနှင့်ပ

တ်သက်ကသာသတင်းအချက်အလကလ်

က် လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

ရာသအီလိုက်ရာသီဥတုခန့်မှန်းချက်များ

နှင့်သီးနှံစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာအကကံဉာဏ်မျ

းားလက်လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနုိင်လံုးဝမရမကဖြဆုိပါ 

ရင်းဖမစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာဖမို့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။        ။                                                                         ။  

(ခ-၂)   ကမွးဖမူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကမွးဖမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကဖခအကန 

ဇယား (၁၉) ကမွးဖမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကဖခအကန 

ကမွးဖမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးဖမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်က

ကးကသာအိမ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကမွးဖမူကရး 

နွား ၆ ၀ ၁၆ ၅ 
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ကမွးဖမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးဖမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်က

ကးကသာအိမ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

န့ုိစားနွား   

ကျွဲ   

ဖမင်း   

ဖမည်း   

လား   

ဆတိ် ၁၀ ၁၅ 

သုိး   

ဝက်   

ကကက် ၂ ၂၉ 

ဘ ဲ   

နွားကနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်းကမွးဖမူကရးလုပ်ငန်း   

ကရချ ို ငါးြမ်းလုပ်ငန်း   

ကမ်းလွန်ငါးြမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းဖမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။         ။ ကမွးဖမူကရးကဏ္ဍအကနဖြင့် လယ်ယာလုပ်ငန်းများအတွက် အသံုးဖပုရန်နွားကုိ အဓိကထား ကမွးဖမူကကဖပီး တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ကမွးဖမူကရးအတွက် 

ဆိတ်နှင့် ကကက်ကုိ ကမွးဖမူကကသည်။ ကမွးဖမူကရးကဏ္ဍကုိ စီးပွားဖြစ်ကမွးဖမူနုိင်ပါက စီးပွားကရးပုိမုိ အဆင်ကဖပလာနုိင်သည်။ 
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(၂) ကမွးဖမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၀) ကမွးဖမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်

ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက 

“မကဖြဆိုပါ”  ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကမွးဖမူကရး 

စားကျက်ကဖမ ကပါများအသင့်အတင့်မကဖြဆုိပါ 

ကရရရိှမှု အလံုအကလာက်ရနုိင်အသင့်အတင့်ရနုိင်မကဖြဆုိပါ 

မျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်း

မီမှု 

မျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနုိင်မျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်များအသ

င့်အတင့်ဝယ်ယူရနုိင်မကဖြဆုိပါ 

ကချးကင ွ ကချးကငွလွယ်ကူစွာရနုိင်ကချးကငွအသင့်အတင့်ရနုိင်မကဖြဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(ကမွးဖမူကရးအစာ၊ 

ကဆးစသည်) 

ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းပ

ညာပံ့ပုိးမှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနုိင်သည်။ 

မကဖြဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖြင့်ကရာင်းချနုိင်သည် 

ထုတ်ကုန်များကုိကရာင်းချနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်

ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက 

“မကဖြဆိုပါ”  ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကဖမက

ကးရာလံုကလာက်မှု 
အလံုအကလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်မကဖြဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးဖမူရန်ကရကဖမ အကနအထား အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကဖြဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက် 

လက်လှမ်းမီမှု 

လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်ဝယ်ယူရနုိင်

သည် 

မကဖြဆုိပါ 

ကချးကငွ 

လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရိှနုိင်သည်ကချးကငွရနုိ

င်သည် 

မကဖြဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်

တကူရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနုိင်သ

ည်။ 

မကဖြဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖြင့်ကရာင်းချ

နုိင်သည် 
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အခွင့်အလမ်း 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်

ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက 

“မကဖြဆိုပါ”  ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ထုတ်ကုန်များကုိကရာင်းချနုိင်သည်မကဖြဆုိပါ 

ငါးြမ်းခွင့်ရရိှနုိင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်မကဖြဆုိပါ 

ရာသဦတုအကဖခအကနကဖပာင်းလဲမှု(အပူချန်ိ၊မို

းးကရချနိ်) 
ထိခုိက်သည်                         မကဖြဆုိပါ 

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။       ။ကကျးရွာတွင်ကမွးဖမူကရးအတွက် စားကျက်ကဖမနှင့် ကသာက်သံုးကရ အသင့်အတင့် ရရှိပါသည်။ ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှု မရှိကသးပါ။ 

   (၃)    ကမွးဖမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်ဖပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ 

ဇယား (၂၁) ကမွးဖမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်ဖပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ 

ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမ

းှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကမွးဖမူကရး 

စားကျက်ကဖမ စားကျက်ကဖမရှားပါးသည်စားကျက်ကဖမလံုးဝမရိှပါမကဖြဆုိပါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားပါးသည်ကရလံုးဝမရိှပါမကဖြဆုိပါ 

မျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်းမီမှု မျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါမျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်များလံုးဝဝယ်ယူမရပါ

မကဖြဆုိပါ 

ကချးကင ွ ကချးကငွလွယ်ကူစွာမရနုိင်ပါကချးကငွလံုးဝမရပါမကဖြဆုိပါ 
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ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမ

းှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သွင်းအားစု (ကမွးဖမူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျးကွက် သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ 

သွင်းအားစုများလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကဖြဆုိပါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပိုးမှု 
နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရနုိင်ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများမရပါမကဖြဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖြင့်မကရာင်းချနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုန်များကုိမကရာင်းချနုိင်ပါမကဖြဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကဖမကနရာလံုကလာက်မှု အလံုအကလာက်မရိှပါလံုးဝမရိှပါမကဖြဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးဖမူရန်ကရကဖမအကနအထား ကရကဖမအကနအထားမကကာင်းပါမကဖြဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက်လက်လှမ်းမီမှု 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါလံုးဝဝယ်ယူမရပါ 

မကဖြဆုိပါ 

ကချးကငွ 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွမရပါလံုးဝကချးကငွမရပါ 

မကဖြဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်းအားစုများဝယ်ယူမရပါ 

မကဖြဆုိပါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလမ်းများ 
နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရ ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများမရပါမကဖြဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖြင့်မကရာင်းချနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုန်များကုိလံုးဝမကရာင်းချနုိင်ပါမကဖြဆုိပါ 
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ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမ

းှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ငါးြမ်းခွင့်ရရိှနုိင်မှု မလွယ်ကူပါမကဖြဆုိပါ 

ကဘးအန္တရာယ်များနှင့်ဖပင်းထန်ကသာရာသီဥတုအကဖခအကနများ 

(ဥပမာ-ကရကကီးဖခင်းနှင့် မုိးကခါင်ဖခင်း) 
ထိခုိက်သည်                         မကဖြဆုိပါ 

အပူချန်ိကဖပာင်းလဲမှုပုိဖမန်ဖခင်း                                မကဖြဆုိပါ 

မုိးရွာသွန်းမှုပုိများဖခင်း                                မကဖြဆုိပါ 

ရာသအီလိုက်ရာသီဥတုခန့်မှန်းချက်များနှင့်ပင်လယ်ငါးြမ်းဖခင်းနှ

င့်ငါးကမွးဖမူကရးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ အကကံဉာဏ်များ 

လကလ်ှမ်း မီဖခင်း 

                                   မကဖြဆုိပါ 

ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဖမို့နယ်ကမွး/ကုဦးစီးဌာန၊ ဖမို့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။        ။ ကွက်ငယ်ကကျး                                                                                                        ။ 

(ခ၃)စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာစီးပွားကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုပ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၂) စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုပ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့၂်၃ကုိချတိ်

ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချ

က်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရှိနိုင်မှု များအသင့်အတင့်မကဖြဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့၂်၃ကုိချတိ်

ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချ

က်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုတ်က

ကးာအဖခားကဒသထွက်ကုန်များကုိက

ကးာင်းချရန်ကစျးကွက်ရှိဖခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရိှသည်ကစျးကွက်အသင့်အတင့်မကဖြဆုိပါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအဖမင်ရှိဖခင်း 
ကစျးကွက်အကဖခအကနကုိကကာင်းစွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်မကဖြဆုိပါ 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရးအကဖခအကန ကကာင်းသင့်မကဖြဆုိပါ 

ကုန်ကကမ်းရရှိနုိင်ဖခင်း ကပါများသင့်မကဖြဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရှိနိုင်ဖခင်း ကကာင်းသင့်မကဖြဆုိပါ 

ကချးကငွရရှိနိုင်ဖခင်း 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရိှနုိင်သည်ကချးကငွရနုိင်သည်

မကဖြဆုိပါ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းပညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီ

းးပွားကရးြွံ့ဖြိုးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝ

န်ကဆာင်မှုရရှိဖခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးြွံ့ဖြိုးတုိးတက်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးြွံ့ဖြိုးတုိးတက်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနုိင်သည်။မကဖြဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွဖြစ်က

ကးာ (သ့ုိမဟတု်) 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းဖပုနိုင်ကသာ

ပညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကဖမာက်ဖခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကဖမာက်သည်အသင့်အတင့် 

မကဖြဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း များအသင့်အတင့်မကဖြဆုိပါ 
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ရင်းဖမစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။   ။ ကကျးရွာတွင်စိုက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး မဟုတ်ကသာအသက်ကမွး လုပ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းမှာ သင့်တင့်သာရှိပါသည်။ 

 (၂) စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုပ်ငန်းများအတွက်ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား (၂၃) စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုပ်ငန်းများအတွက်ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့၂်၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလုိအပ်ဟု

ယူဆကသာအချက်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရှိနိုင်မှု ရှားပါးလံုးဝမရိှမကဖြဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုတ်က

ကးာအဖခားကဒသထွက်ကုန်များကုိကရ

းာင်းချရန်ကစျးကွက်ရှိဖခင်း 

ကစျးကွက်မကကာင်းကစျးကွက်မရိှမကဖြဆုိပါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအဖမင်ရှိဖခင်း 
ကစျးကွက်အကဖခအကနကုိကကာင်းစွာနားမလည် 

လံုးဝနားမလည်မကဖြဆုိပါ 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရးအကဖခအကန ည့ံအလွန်ည့ံမကဖြဆုိပါ 

ကုန်ကကမ်းရရှိနုိင်ဖခင်း ကုန်ကကမ်းရရိှမှုနည်းသည်ကုန်ကကမ်းမရိှပါမကဖြဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရှိနိုင်ဖခင်း ပံုမှန်မရပါလံုးဝမရပါမကဖြဆုိပါ 

ကချးကငွရရှိနိုင်ဖခင်း 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွမရရိှပါကချးကငွမရပါ 

မကဖြဆုိပါ 
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ဖပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ကြာ်ဖပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့၂်၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကဖြဆိုရန်။ကဖြဆိုရန်မလုိအပ်ဟု

ယူဆကသာအချက်များရှိပါက “မကဖြဆိုပါ”  

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းပညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီး

ပွားကရးြွံ့ဖြိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်က

ကးာင်မှုရရိှဖခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးြွံ့ဖြိုးတုိးတက်မှု

ဆိုင် ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရပါ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးြွံ့ဖြိုးတုိးတက်မှု

ဆိုင် ရာဝန်ကဆာင်မှုများလံုးဝမရပါမကဖြဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွဖြစ်ကသ

းာ (သ့ုိမဟတု်) 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းဖပုနိုင်ကသာပ

ညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကဖမာက်ဖခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကဖမာက်ဖခင်းမရိှလံုးဝမတတ် 

မကဖြဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း 
အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းနည်း 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းမရိှမကဖြဆုိပါ 

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။        ။ကွက်ငယ်                                                                                           

                                 ။ 

(ဂ)   ကရွှေ့ကဖပာင်းလုပ်သားများ 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာမှုဖြစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစံနှင့်အချန်ိကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာမှုဖြစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစံနှင့်အချန်ိကာလ 

# ပံုစံ အိမ်ကထာင်စု ဖပည်တွင်း ဖပည်ပ လူဦးကရ 
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အကရအတွက် ကျား မ ကပါင်း ကျား မ ကပါင်း ကျား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကဖပာင်းသွား

လာကနထိုင်သူ”  

တစ်ဦးအနည်းဆံုး

ရှိကသာအိမ်ကထာင်

စုနှင့်လူဦးကရ 

          

၂ 

ကကျးရွာဖပင်ပသ့ုိကရွှေ့ကဖပာင်းမှုကာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက ်          

ရင်းဖမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။      ။ ကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာဖခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒပါမှု မပါမှုစသည်ဖြင့် မခွဲဖခားဘဲ၊ ကကာဖမင့်ချနိ်အနည်းအများ 

မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်အကကကာင်းအရင်းကကကာင့် 

ကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာရသည်ဖြစ်ကစကာမူမူလဌာကနကဒသတစ်ခုမှနိုင်ငံဖခားသ့ုိဖြစ်ကစ၊ဖပည်တွင်းတစ်နယ်တစ်ကကကးသ့ုိဖြစ်ကစကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာကနထိုင်သူတိုင်းကုိ“ကရွှေ့ကဖပာ

င်းသွားလာကနထုိင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည်။ 

နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊အြွဲ့အစည်းတာဝန်ဖြင့်ကရွှေ့ကဖပာင်းအကဖခချကနရသူများသည်လည်းဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ပါသည်။သားသမီးနှင့်ကဆွမျ ို းများထံတွင်ခိုလှုံရန်၊မှီခိုရန်သွာ

းးကရာက်အကဖခချကနကသာ၊ကျန်းမာကရးအရအဖမဲတမ်းကရွှေ့ကဖပာင်းကနထိုင်ကသာပုဂ္ဂိုလ်များသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ပါသည်။ကခတ္တပညာသွားကရာက်သင်ကကားကနသူမျ

းား၊ကခတ္တကျန်းမာကရးကုသမှခံယူကနသူများသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ယခင်ကကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစကာမူယခုလက်ရှိကာလတွင်မူလဌာကနတွင်ဖပန်

လည်အကဖခချကနထိုင်လျှက်ရှိသူများသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီးယာယီသွားကနသူများသည်လည်းဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။         ။ ကွက်ငယ် ကကျးရွာ ကယဘုယအားဖြင့်ကရွ့ကဖပာင်းသွားလာမှုနည်းပါးပါသည်။ 



64 
 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာရဖခင်း၏အဓိကအကကကာင်းရင်း 

 

 

 

 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကဖပာင်းသွားလာရဖခင်း၏အဓိကအကကကာင်းရင်း 

စဉ် အကကကာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
ကျား မ 

၁ ပိုမိုကကာင်းမွန်ကသာအလုပ်အကိုင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရှာကြွရန်   

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာအကကကာင်းရင်း   

၃ ကဒသတွင်းပဋိပက္ခဖြစ်ပွားမှုကကကာင့်လုံခခုံမှုမရှိသည့်အကကကာင်းရင်း   

၄ လူမှုကရး၊ကျန်းမာကရးကိစ္စများကကကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျ ို းအမည်ခွဲဖခားမကြာ်ဖပနုိင် (သ့ုိမဟတု်) 

အကကကာင်းအရင်းကုိကဖြဆိုထားဖခင်း/ ကဖြဆိုလိုဖခင်းမရိှ 

  

ရင်းဖမစ် …  အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။         ။ကွက်ငယ် ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကဖပာင်းအလုပ်သမားများမရှိပါ။ 

 (ဂ-၃)ကရွှေ့ကဖပာင်းလုပ်ကုိင်သူများမှဖပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကဖပာင်းလုပ်ကုိင်သူများမှဖပန်ပ့ုိကငွ 

စဉ် အကကကာင်းအရာ 
အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

စုစုကပါင်း ဖမင့် လတ် နိမ့် 

၁ 
ဖပန်ပို့ကငွကုိမှီခိုကနရကသာအိမ်ကထာင်စုအကရအတွ

က် 
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စဉ် အကကကာင်းအရာ 
အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

စုစုကပါင်း ဖမင့် လတ် နိမ့် 

၂ 

ဖပန်ပို့ကငွလမ်းကကကာင်းများ 

- က။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ဒ)ီ  

 - ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကကုံဖြင့်လွှဲပို့ဖခင်း  

ရင်းဖမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။             ။            ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကဖပာင်းလုပ်သား မရှိကသာကကကာင့် ဖပန်ပ့ုိကငွ မရှိပါ။ 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကစျးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု၊ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအကဖခအကန 

ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုကုိသာကြာ်ဖပပါရန်) 

အကကီးစားကစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာကြာ်ဖပပါရန်) 

ကစျးအမည် (ဖမို့/ ရွာ)                        

ရွာမှအကွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစပ်ဆံုးတစ်ခုကုိခန့်

မှန်းဖပီးကရွးချယ်ရန်) 

၀မ၁ှမုိင်၁မှ၅မိုင် 

၅မှ၁၀မိုင်၁၀မှ၁၅မုိင် 

၁၅မုိင်အထက် 

၀မ၁ှ၀မုိင်၁၁မ၂ှ၀မုိင် 

၂၁မ၃ှ၀မိုင်၃၀မှ၅၀မုိင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်

းးလမ်း 

ကဖခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ်က

းား/ကထာ်လာဂျရီထားသံုးဘီးဆို

င်ကယ်ကလှစက်ကလှ 

ကဖခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ်ကား

/ကထာ်လာဂျရီထားသံုးဘီးဆိုင်ကယ်

ကလှစက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုရ

ရိှနုိင်မှု(အနည်းဆံုးတစ်ခု

နှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။

စားကသာက်ကုန် 

(ကုန်စိမ်း၊ကုန်ကဖခာက်)  

မီးြိုကချာင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်းအ

စားကသာက်ကုန် 

(ကုန်စိမ်း၊ကုန်ကဖခာက်)        

မီးြိုကချာင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်း
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ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုကုိသာကြာ်ဖပပါရန်) 

အကကီးစားကစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာကြာ်ဖပပါရန်) 

) ဝတ်အထည် 

ကဆာက်လုပ်ကရးပစ္စည်းများ၊ပရိကဘာ

ဂများ 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လုပ်ကရးပစ္စည်းများ၊ပရိကဘာဂမ

းျား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

ကစျးအကဖခခံအကဆာက်အ

ဦ 
ကကာင်းသငး့်ညံ့ ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်မှု ကကာင်းသင့်ညံ့ ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊ လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊ စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရး မဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင်သူအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။     ။ကကျးရွာသည်ကေးကွက်လက်လှမ်းမှီမှုအကဖခအကနအသင့်အတင့်ရှိပါသည်။ 

 (င)    ကငွကကကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကကကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချးကငွရရှိနုိင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျ ို း

အစား 

ဖပန်လည်ကပးဆ

ပ်ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျ

းား 

အစိုးရဘဏ် 

(ဖမန်မာ့လယ်ယာြံွ ဖ့ြိ းုက

ကးးဘဏ်/ 

ဖမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်

) 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်

ကချးကငွကာ

လရှည်ကချးကငွ
 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

က် 

အတိုးမဲ့ 

၁မ၂ှ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 



67 
 

ကချးကငွရရှိနုိင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျ ို း

အစား 

ဖပန်လည်ကပးဆ

ပ်ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျ

းား 

သမဝါယမကချးကငွ 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်

ကချးကငွကာ

လရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

က် 

အတိုးမဲ့ 

၁မ၂ှ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်

ကချးကငွကာ

လရှည်ကချးကငွ
 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

က် 

အတိုးမဲ့ 

၁မ၂ှ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်

ကချးကငွကာ

လရှည်ကချးကငွ
 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

က် 

အတိုးမဲ့ 

၁မ၂ှ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 
ကာလတိုကချး

ကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ

အတိုးမဲ့ 

၁မ၂ှ %     

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 
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ကချးကငွရရှိနုိင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျ ို း

အစား 

ဖပန်လည်ကပးဆ

ပ်ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျ

းား 

ကာလလတ်

ကချးကငွကာ

လရှည်ကချးကငွ
 

 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

က် 

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

မရှိပါ 

 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်

ကချးကငွကာ

လရှည်ကချးကငွ
 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

က် 

အတိုးမဲ့ 

၁မ၂ှ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်

ကချးကငွကာ

လရှည်ကချးကငွ
 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

က် 

အတိုးမဲ့ 

၁မ၂ှ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 
ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

အတိုးမဲ့ 

၁မ၂ှ %     
လိုအပ်သည်
 

နည်းသည် 

ရှိသည် 
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ကချးကငွရရှိနုိင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျ ို း

အစား 

ဖပန်လည်ကပးဆ

ပ်ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျ

းား 

ကာလလတ်

ကချးကငွကာ

လရှည်ကချးကငွ
 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

က် 

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

မလိုအပ်ပါ မရှိပါ 

ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊ 

စုိက်ပျ ို းကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင်သူအုပ်စု၊(၂) သက်ဆုိင်ရာကငွကကကး ဝန်ကဆာင်မှု 

ကပးကသာအြဲွ့များ။မှတ်ချက်။။ဖမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချက်အရကာလတုိကချးကငွဆုိသည်မှာအနည်းဆံုးတစ်ရက်မှအများဆံုးတစ်နှစ်အထိ၊ကာလလတ်ကချးကငွဆုိ

သည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ကာလရှည်ကချးကငွဆုိသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟုသတ်မှတ်ထားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ရှည်ကကာစွာကချးကပးကသာကချးကငွများရိှခ့ဲ

ကသာကာလရှည်ကချးကငွတွင်သာထည့်သွင်းကပးရန်ဖြစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။         ။ ကွက်ငယ်                                                                                                   ။  

(စ)  ပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းဖမစ်များစီမံခန့်ခဲွမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းဖမစ်များစီမံခန့်ခဲွမှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းဖမစ်စီမံခန့်ခဲွမှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲများ 

အကဖခအကန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ”  ဟုကဖြဆုိထားပါကကဖြဆုိရန်။ 

“မရိှ”  ဟုကဖြဆုိထားပါကကဖြရန်မလုိ။)) 
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အကဖခအကန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ”  ဟုကဖြဆုိထားပါကကဖြဆုိရန်။ 

“မရိှ”  ဟုကဖြဆုိထားပါကကဖြရန်မလုိ။)) 

ကဖမဆီကသဇာအကဖခအကန ရိှမရိှ ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အပင်မျ ို းစိတ်များ ရိှမရိှ ဖမင့်လတ်နိမး့ 

ြျက်ပုိးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုပ်

မှု 
ရိှမရိှ ဖမင့်လတ်နိမ့် 

ကရအရင်းအဖမစ် ရိှမရှိ ဖမင့်လတ်နိမ့် 

ငါးမျ ို းကဲွများ ရိှမရိှ ဖမင့်လတ်နိမ့် 

အဖခားတိရစ္ဆာန်မျ ို းကဲွများ ရိှမရိှ ဖမင့်လတ်နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီမံခန့်ခဲွမှု ရိှမရှိ ဖမင့်လတ်နိမ့် 

ရင်းဖမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။ကကျးရွာတွင်ပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝအရင်းဖမစ်များမှာစွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက် အခက်အခဲရှိကသာ်လည်း အန္တရာယ်ရှိမှုမှာ  

အလယ်အလတ်ရှိပါသည်။ 

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကဖမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကဖမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာဖပီးကဖမာက်မှု ကျား မ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၅ ၉ ၁၀ ၈ ၁၆ ၇ 
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အတန်းပညာဖပီးကဖမာက်မှု ကျား မ ကပါင်း 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၁၅ ၂ ၁၂၈ ၂၈ ၀ 

အထကတ်န်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၄ ၁ ၄ ၂ ၈ ၃ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ်အဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂၅ ၅ ၁ ၇ ၆ 

ရင်းဖမစ် …  အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယားကုိဖြည့်သွင်းရာတွင် ဖပည်ကထာင်စုသမ္မတဖမန်မာနုိင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရး 

ဝန်ကကီးဌာနမှအသိအမှတ်ဖပုထားကသာအတန်းပညာတက်ကရာက်ဖပီး/တက်ကရာက်ဆဲသူများကုိသာဖြည့်သွင်းရန်ဖြစ်ပါသည်။ 

ကြာ်ဖပပါအချက်နှင့်ကုိက်ညီချင်းမရိှခဲ့ကသာ်ဇယားတွင်ဖြည့်သွင်းဖခင်းမရိှဘဲ ကလ့လာကတွ့ရိှ ချက်တွင်သာ မှတ်ချက်အကနဖြင့် ကြာ်ဖပရန်ဖြစ်ပါသည်။ 

အတန်းပညာဖပီးကဖမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦး တစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူကလ့လာခ့ဲကသာ ကနာက်ဆံုးပညာကရးအဆင့်/ အကဖခအကနကုိဆုိလုိ ပါသည်။ဥပမာ-

ယခုစာရင်းကကာက်ယူချန်ိတွင်အဋ္ဌမတန်း (Grade 8)တွင်ပညာသင်ကကား ကနသည် ပါက“အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်လည်းကကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွင် 

ပညာသင်ကကား ကနပါက(သ့ုိမဟုတ်)ကရးတတ်ြတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-ဘုန်းကကီးကကျာင်းထွက်) ရိှသည်ဆုိပါက 

“မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။“ဘုန်းကကီးကကျာင်းသင်ပညာကရး (ဘက-ကကျာင်း) ”ကုိ ဆည်းပူးခ့ဲ၊ ဆည်းပူးဆဲဖြစ်ပါက 

သက်ဆုိင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အလုိက် ထည့်သွင်းရပါမည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade4) ကအာင်ဖမင်ဖပီးအလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင်ကကားဖခင်း မရိှပါက“မူလတန်းအဆင့် 

ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။အကဖခခံပညာမူလတန်းပညာကုိသင်ယူဖပီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ်ကုိကကျာ်လွန်ဖပီးဖြစ်ကသာ်လည်းစာလံုးဝမတတ်ပါက“စာမတတ်သူဦးက

ကး”တွင်သာဖြည့်သွင်းရန်ဖြစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။       ။  ကွက်ငယ်                                                (၂၃%)                               ။  

 (ဆ-၂) ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း ကျား မ ကပါင်း 

မူလတန်း ၅ ၉ ၁၀ ၈ ၁၆ ၇ 

အလယ်တန်း ၁၅ ၂ ၁၂၈ ၂၈ ၀ 
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ပညာကရးအဆင့်အတန်း ကျား မ ကပါင်း 

အထကတ်န်း ၄ ၁ ၄ ၂ ၈ ၃ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ် ၂၅ ၅ ၁ ၇ ၆ 

ရင်းဖမစ် …  ၁) ကကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးများ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယားကုိဖြည့်သွင်းရာတွင် ဖပည်ကထာင်စုသမ္မတဖမန်မာနုိင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရး ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ဖပုထားကသာစာသင်ကကျာင်းများ၊ 

တက္ကသုိလ်ကကာလိပ်များတွင် ပညာ တက် ကရာက်ကနသူများကုိသာ ဖြည့်သွင်းရန်ဖြစ်ပါသည်။ ၄င်းအဖပင်“ဘုန်းကကီးကကျာင်းသင်ပညာကရး” ကုိသင်ယူ 

ဆည်းပူးကနကသာကကျာင်းသူ/သားများကုိအကဖခခံပညာဦးစီးဌာနမှသတ်မှတ်ထားကသာပညာကရးစနစ်/အဆင့်သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီသတ်မှတ်ဖြည့်သွင်းရန်ဖြစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။        ။        ကကျးရွာတွင် ကကျာင်းတတ်နှုန်းမှာ လူဦးကရ၏ (၃၃.၂၅%)ရှိကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဆ-၃)စာသင်ကကျာင်းကဆာင်အကဖခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုများ 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကကျာင်းကဆာင်အကဖခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အကကကာင်းအရာ ကကျာင်းအဆင့် 

က။ကကျာင်းအဆင့် 
မူလတန်းမူလွန်အလယ်တန်း(ခွဲ) အလယ်တန်း 
အထကတ်န်း(ခွဲ) အထကတ်န်း 

ခ။ရွာမှအကွာအကဝး (မိုင်) 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 
၁၅မုိင်မ၂ှ၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု 
ကဖခလျင်စက်ဘီး 
ဆိုင်ကယ်ကား 

ဃ။စာသင်ကကျာင်း၏စုစုကပါင်းကကမ်းခင်းဧရိ
ယာ (စတုရန်းကပ)* 

၁၀ ၀ ၀          
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အကကကာင်းအရာ ကကျာင်းအဆင့် 

င။အမုိး၊နံရံ၊အခင်းအရည်အကသွး ကကာင်းသင့်ညံ့ 

စ။ကကျာင်းသံုးပရိကဘာဂလုံကလာက်မှု 
လုံကလာက်မှုရှိသည် 
မလုံကလာက်ပါ 

ဆ။ကကျာင်းအိမ်သာအကဖခအကန 
ကကာင်းသင့် 
ညံ့မရှိ 

စျ။ကကျာင်းအာဟာရတိုက်ကကျွးမှု 
တိုက်ကကျွးမှုရှိသည် 
တိုက်ကကျွးမှုမရှိပါ 

ဇ။ကကျာင်းဆရာ/မဦးကရ  ကျား မ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၃ ၁၇ ၂၀ 

ကကျးရွာခန့်    

ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချက်။။ကကျးရွာတွင်စာသင်ကကျာင်းမရိှပါက (က၊ခ၊ဂ) ကုိသာကဖြဆုိရပါမည်။ စာသင်ကကျာင်း၏ စုစုကပါင်းကကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျား × အနံ) 

သည်စာသင်ကကျာင်းတစ်ကကျာင်း အတွင်းရိှ ကကျာင်းအကဆာက်အဦအားလံုး၏စုစုကပါင်းဧရိယာကုိဆိုလုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။      ။ကွက်ငယ်ကကျးရွာတွင် အထကတ်န်းခွဲကကျာင်းရှိဖပီး ကဖခလျင်၊ စက်ဘီးများဖြင့် သွားကရာက်ပညာသင်ယူရပါသည်။ 

(ဆ-၄) ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်ဖပဿနာများ 

ဇယား (၃၃) ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်ဖပဿနာများ 

အခက်အခဲ/ ဖပဿနာ ရှင်းလင်းချက် 

ကကျာင်းဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုံကလာက်မလုံကလာက် 

တပည့် - ဆရာအချ ို း ၄၀: ၁ကအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလတန်းပညာကကျာင်းထွက်နှုန်း မရှိနည်းလတ်များ 
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အခက်အခဲ/ ဖပဿနာ ရှင်းလင်းချက် 

မသန်စွမ်းသူများအတွက်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိမရှိ 

ကကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာကရးကိရိယာ လုံကလာက်မလုံကလာက် 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုများအတွက်ကကျာင်းစရိတ်မတတ်နုိင်မှု ဖမင့်အသင့်အတင့် 

ကကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာပစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမှု မရှိနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကကကာင့်ပျက်စီးဖခင်း မရှိနည်းလတ်များ 

ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။ ။ကကျးရွာတွင်ဆရာဆရာမအချ ို းလုံကလာက်မှုမရှိဖခင်းနှင့်မိဘဆရာအသင်း                   

ကဏ္ဍမှလည်းပါဝင်ကဆာင်ရွကမ်ှုအားနည်းကနသည်ကုိကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်၊။ 

 (ဇ)   ကျန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အဖြစ်များကသာကရာဂါများ 

ဇယား (၃၄) အဖြစ်များကသာကရာဂါများ 

# ကရာဂါ ပျ ံ့ န့ံှမှု/ဖြစ်ပွားမှု 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းကလျှာ ဖမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ ကသွးလွန်တုပ်ကကွး ဖမင့် နိမ့် မရိှ 

၃ ငှက်ြျား ဖမင့် နိမ့် မရိှ 

၄ အသက်ရှူလမ်းကကကာင်းကူးစက်ကရာဂါ ဖမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ကသာကရာဂါများ ဖမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ ဖမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ဆးီချ ို  ဖမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ ကသွးတိုး ဖမင့် နိမ့် မရိှ 
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# ကရာဂါ ပျ ံ့ န့ံှမှု/ဖြစ်ပွားမှု 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ဖမင့်         နိမ့်                  မရိှ 

၁၀ အာဟာရချ ို ့တ့ဲမှု ဖမင့်         နိမ့်          မရိှ 

၁၁ အဖခားကူးစက်နိုင်ကသာကရာဂါများ ဖမင့်               နိမ့်              မရိှ 

ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။ကကျးရွာတွင်အဖြစ်များဆံုးကရာဂါများမှာဆးီချ ို နှင့်ကသွးတိုးဖြစ်ဖပီးမိုးရာသတီွင် 

ဝမ်းပျက်ဝမ်းကလျာနှင့်ကသွးလွန်တုတ်ကကွးကရာဂါများကကလးငယ်တွင်အဖြစ်များဆံုးကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဇ-၂)   လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆးထုိးဖခင်း(ရှိ၊မရိှအမှန်ဖခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆတု်ကရာဂါ   

၂ ဆုံဆ့ုိ၊ကကက်ညှာ၊ကမးခိုင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ   

၃ ပိုလီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးခိုင် (ကုိယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအတွင်း)   

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ   

၆ အဖခားစုကပါင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနံှမှု   

၇ အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အဖမင့်၊အကလးချနိ်၊လက်ကမာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ်   

ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။      ။ ကကျးရွာတွင်ကျန်းမာကရးနှင့်ပတ်သက်ကသာ ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံဖခင်းများ ရှိပါသည်။ 

သ့ုိကသာ်ကျန်းမာကရးနှင့်ပတ်သက်ကသာကဟာကဖပာကပးမှာနည်းပါးလှပါသည်။ 

 (ဇ-၃)  ကျန်းမာကရးအကထာက်အပ့ံများ(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းများ) 
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ဇယား (၃၆) ကျန်းမာကရးအကထာက်အပ့ံနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုများ 

ကျန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအကွာအကဝး (မိုင်) အခန်း/ကုတင်လံုကလာက်မှု 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ 

ဌာနခဲွ 

၀မ၁ှမုိင် 

၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

တိုက်နယ်ကဆးရုံ 

၀မ၁ှမုိင် 

၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှ ိ

မရှိ 

ဖမို့နယ်ကဆးရုံ 

၀မ၁ှမုိင် 

၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ကဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆိုင်ရှိသည်
 
ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆိုင်မရှိပါ 

ကဆးဆိုင်တွင်ကဆးဝါးများကုိစနစ်

တကျသုိကလှာင်ထားသည် 

 

ကဆးဆိုင်တွင်ကဆးဝါးများကုိစနစ်

တကျသုိကလှာင်ထားဖခင်းမရိှပါ 
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ရင်းဖမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။         ကကျးရွာတွင်ကကျးလက်ကျန်းမာကရးကဆးကပးခန်းရှဖိပီးတိုက်နယ် ကဆးရု ံ

နှင့်မိတ္ထီလာကဆးရုံကကီးသ့ုိသွားကရာက်ကဆးကုသမှုခံယူရပါသည်။ 

 (စျ)    ကရနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျ-၁)  ကသာက်သံုးကရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရရရိှနုိင်မှု 

ကရရရိှနုိင်မှု 

အသံုးဖပုကသ

းာ 

အိမ်ကထာင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တကျ 

စမ်းသပ် စစ်ကဆး 

ထားမှု ရိှပါက “ရိှ”၊ 

မရိှပါက “မရိှ”  ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာက်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 

စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ”  ဟု ကဖြ 

ဆုိ ထားပါက 

ကဖြဆုိရန်။ “မရိှ”  ဟု 

ကဖြဆုိထား ပါက 

ကဖြရန်မလုိ) 

ကသာက်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုကလာက် မှု 

အကဖခအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါက ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျ ို းလံုးကုိ 

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း  ရှိ        မရှိ 
ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိုး               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စက်တပ် 
၆ ၅ ရှိ        မရှိ 

ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိုး               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တုံကင် 
၃၅ ရှိ        မရှိ 

ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိုး               
 ကဆာင်း        
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ကရရရိှနုိင်မှု 

အသံုးဖပုကသ

းာ 

အိမ်ကထာင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တကျ 

စမ်းသပ် စစ်ကဆး 

ထားမှု ရိှပါက “ရိှ”၊ 

မရိှပါက “မရိှ”  ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာက်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 

စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ”  ဟု ကဖြ 

ဆုိ ထားပါက 

ကဖြဆုိရန်။ “မရိှ”  ဟု 

ကဖြဆုိထား ပါက 

ကဖြရန်မလုိ) 

ကသာက်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုကလာက် မှု 

အကဖခအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါက ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျ ို းလံုးကုိ 

ကရွးကပးပါရန်) 

မိုးကရ 

သုိကလှာင်ကန်  
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိုး               
 ကဆာင်း        

ဖမစ်/ကချာင်းက

ကး 
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိုး               
 ကဆာင်း        

ကရကန် ၃၂ ရှိ        မရှိ 
ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိုး               
 ကဆာင်း        

စိမ့်စမ်းကရ  ရှိ        မရှိ 
ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိုး               

ကဆာင်း        

ရင်းဖမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၃) ကကျးရွာသယံဇာတဖပကဖမပံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။     ။ ကကျးရွာတွင်ကသာက်သံုးကရရရှိနိုင်မှုမှာကကာင်းမွန်လှပါသည်။ 

 (စျ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကဖခအကန (အိမ်သာအမျ ို းအစားနှင့်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက်) 
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ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျ ို းအစား 

သံုးစဲွနုိင်ကသာအိမ်သာအမျ ို းအစား သံုးစဲွနုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစဲွမှု 

ကရဆွဲအိမ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာ ၁၈ ၀ 

မသန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစဲွမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ  

တွင်းမရှိအိမ်သာ  

အိမ်သာမရှိ  

ရင်းဖမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၃) 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။         ကကျးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စုအားလုံးသည် ကရကလာင်း ယင်လုံ အိမ်သာ သံုးစွဲကကပါသည်။ 

 

(ည)   ကျား −  မကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား − မကရးရာ 

# 
ကကျးရွာ၏လူမှုစီးပွားြံွ့ဖြိုးကစကရးအတွက်အမျ ို းသမီးများ

၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ဖမှင့်သင့်ကသာအချက်များ 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တက်ကရာက်
သူများမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုကုိ

ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
ကကျးရွာစီမံအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ို းသမီးများတက် ကစွာ
ပါ ဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ကကျးရွာြံွ့ဖြိုးကရးလုပ်ငန်းများနှင့်အြဲွ့အစည်းများတွင်အ
မျ ို းသမီးများတက် ကစွာပါဝင်ကဆာင်ရွက်မှု 

ရိှ မရိှ 
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# 
ကကျးရွာ၏လူမှုစီးပွားြံွ့ဖြိုးကစကရးအတွက်အမျ ို းသမီးများ

၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ဖမှင့်သင့်ကသာအချက်များ 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တက်ကရာက်
သူများမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုကုိ

ကရွးကပးပါရန် 

၃ 
လွန်ခ့ဲကသာနှစ်အတွင်းကကျးရွာအတွင်းရိှမိန်းကကလးများ/ 
အမျ ို းသမီးများအား သံသယဖြစ်ြွယ်အကကမ်းြက်မှု (သ့ုိ) 
တုိင်ကကားမှုများ 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျ ို းသမီးကရးရာအကကမ်းြက်မှုများအတွက်ဥပကဒနှင့်တရ
းားမျှတမှုဆုိင်ရာများအတွက်လူထု၏အသိအဖမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျ ို းသမီးများသတင်းအချက်အလက်နှင့်သင်တန်းများလ
က်လှမ်းမီမှု (ဥပမာ- စုိက်ပျ ို းကရးဆုိင်ရာ တုိးချဲ့ပညာကပး 
ဝန်ကဆာင်မှုများ၊အိမ်တွင်းမှုသက်ကမွးသင်တန်းများ၊ကဘး
အန္တ 
ရာယ်ကကိုတင်ဖပင်ဆင်မှုနှင့်အသိအဖမင်ဖမှင့်တင်ဖခင်းများ) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျ ို းသမီးများ၏ဘဏ်နှင်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှုများလက်

လှမ်းမီမှု 
ရိှ မရိှ 

၇ 

စုိက်ပျ ို းကရးနှင့်စုိက်ပျ ို းကရးမဟုတ်ကသာကဏ္ဍများတွင်အမျ ိ
းးု 
သားနှင့်အမျ ို းသမီးများအတွက်တူညီကသာအလုပ်အကုိင်
အခွင့်အလမ်းများ 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်ကထာင်စု (သ့ုိ) ကကျးရွာထက်ကကျာ်လွန်၍ 
အမျ ို းသမီးများ ၏ ဦးကဆာင်လှုပ်ရှားမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းဖမစ် (၁) အြဲွ့အစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း- ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။         ကကျးရွာတွင်ကကျးရွာစီမံအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ို းသမီးများ ပါဝင် ဖခင်းမရိှပဲ အဖခားသာကရးနာကရးအြွဲ့အစည်း 

များတွင်တက် ကစွာပူးကပါင်းကဆာင်ရွကမ်ှု ရှိသည်ကုိကလ့လာ ကတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဋ)     အကဖခခံအကဆာက်အဦများအကဖခအကန 

(ဋ-၁)  ကကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကဖခအကန 

လမ်းအမျ ို းအစာ

းး 

အမျ ို းအစ

းား 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ

က်သံုးစဲွနုိင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိုင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်များကကကာ

င့် 

ပျက်စီးမှုရိှပါ

ကကြာ်ဖပရန် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်ပ

တ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ချဉ်းကပ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သငး့်

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်ပ

တ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

 

ရိှ 

မရိှ 

ရွာချင်းဆက်လ

မ်း 

၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ည့ံ
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက်
 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်ပ

တ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

ရိှ 

မရိှ 
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လမ်းအမျ ို းအစာ

းး 

အမျ ို းအစ

းား 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ

က်သံုးစဲွနုိင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိုင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်များကကကာ

င့် 

ပျက်စီးမှုရိှပါ

ကကြာ်ဖပရန် 

က် 

ကုန်ထုတ်လမ်း 
၁၂၃၄

၅ 

ကကာင်း

သင့်ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်ပ

တ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းဖမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။။ကဖမသားလမ်း - ၁၊ကကျာက်ခင်းလမ်း - ၂၊ကကျာက်ကချာလမ်း - ၃၊ကွန်ကရစ်လမ်း - ၄၊ကတ္တရာလမ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။  ။ကွက်ငယ်                                        ။                                  

                                 ။                                                                                                 ။ 

(ဋ-၂)   ကကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

 

ဇယား (၄၁) ကကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအကဖခအကန 
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တံတားအမျ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနံ၊အဖမ

င့်) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာက် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိက် 

သံုးစဲွနုိင်မှု 

ကဘးအန္တရာ

ယ်များကကကာ

င့် 

ပျက်စီးမှုရိှပါ

ကကြာ်ဖပရန် 

ဆပိ်ခံတံတာ

းး 

 ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ကွန်ကရစ်တံ

တား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ကကိုးတံတား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ကရ ပန် 

 ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ကရကကျာ်  ကကာင်း ၆လမှ၁နှစ် ပွင့်လင်းရာသီ ရိှ 
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တံတားအမျ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနံ၊အဖမ

င့်) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာက် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိက် 

သံုးစဲွနုိင်မှု 

ကဘးအန္တရာ

ယ်များကကကာ

င့် 

ပျက်စီးမှုရိှပါ

ကကြာ်ဖပရန် 

သင့် 

ည့ံ 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

မရိှ 

ရင်းဖမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။           ။                                   ။ 

(ဋ-၃)  ကရကကကာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကကကာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးမဖပုပါက အကွာအကဝး (မုိင်) အကွက်ကအာက်ရှိ အသံုးမဖပုပါအကွက်တွင်ဖခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်က

ကးး 
အကွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျ ို းအစား ရာသီအလုိက်သံုးစဲွနုိင်မှု 

ဖမစ်ကကကာင်း 

၀မ၁ှ၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မ၅ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသံုးမဖပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ပင်လယ်ကရကကကာ

င်း 

၀မ၁ှ၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မ၅ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသံုးမဖပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
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သယ်ယူပ့ုိကဆာင်က

ကးး 
အကွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျ ို းအစား ရာသီအလုိက်သံုးစဲွနုိင်မှု 

အဖခား 

(ကချာင်း၊ကဖမာင်း၊ 

အင်း၊အုိင်) 

၀မ၁ှ၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မ၅ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသံုးမဖပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းဖမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။          ။ကွက်ငယ် ကကျးရွာတွင် ကရကကကာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး မရှိပါ။ 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုများ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အမျ ို း

အစား 

ကလှ၊သ

မ္ဘာန် 

စက်

ကလှ 

စက်

ဘီး 

ကမာ်ကတ

းာ်ဆုိင်

ကယ် 

သံုးဘီး

ဆုိင်က

ယ် 

ကထာ်လာ

ဂျ ီ
ကား 

ဖမင်းလှည်

းး 

နွားလှည်

းး 

အကရအတွက်   ၂၀ ၁၅ ၀ ၂ ၁ ၂  ၅ ၀ 

ရင်းဖမစ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။           ။                         ယူပို့ကဆာင်ကရးအတွက် ကမာ်ကတာ်ဆိုင်ကယ်၊ ကား၊ သံုးဘီးဆိုင်ကယ်များကုိ အသံုးဖပုဖပီး  

စိုက်ပျ ို းကရးအတွက် နွားလှည်းများကုိ အသံုးဖပုကကပါသည်။  

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှုအကဖခအကန 
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ရင်းဖမစ် အိမ်ကထာင်စု 

အမျ ို းသမီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

ဖပုဖပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလုိင်း 
၉ ၉  ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြ

ဆို 
ရှိမရှိ 

ဆိုလာစနစ်   
 ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြ

ဆို 
ရှိမရှိ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စ

စ ်
 

 ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြ

ဆို 
ရှိမရှိ 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျင်  
 ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြ

ဆို 
ရှိမရှိ 

ကလစွမ်းအင်  
 ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြ

ဆို 
ရှိမရှိ 

ဇဝီကလာင်စာ  
 ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြ

ဆို 
ရှိမရှိ 

အမျ ို းအမည်ခွဲဖခားကြာ်ဖပဖ

ဖးင်းမဖပုနုိင်ကသာလျှပ်စစ်

ဓာတ်အားကပးစနစ် 

 

 
ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြ

ဆို 
ရှိမရှိ 

လျှပ်စစ်မီးအသံုးမဖပုနုိင်က

ကးာ 
 

 
  

ရင်းဖမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။             ။         ကကျးရွာ၏ အိမ်ကထာင်စု(၉၉)အိမ်ကထာင်စုသည်  မဟာဓါတ်အား လိုင်းကုိအသံုးဖပုကကဖပီး ကျန်အိမ်ကထာင်စုများသည် 

လျှပ်စစ်မီးရရှိရန် လိုအပ်ကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ ရှိရပါသည်။ 
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(ဍ)  ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ဆုိင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာအကဖခအကန 

စဉ် ြုန်း ကရဒီယုိ တီဗီွ ဖဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာနက်လက်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် ၁၇ ၇ ၂၂ ၈ ၄ ၅ ၄ ၁၆ ၀ 

ရင်းဖမစ်…  အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။           ။                                                                                                ။ 

 (ဎ)  ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ြံွ့ဖြိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ြံွ့ဖြိုးကရးအကဖခအကန 

 ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ြံွဖြိုးကရးဆုိင်ရာများ ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်များအနားယူအပန်းကဖြရန်ကနရာများကပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာ

းးရှိဖခင်း 
ရှိမရှိမကဖြဆိုပါ 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြဆိုပါ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု ကကာင်းသင့်ညံ့မကဖြဆိုပါ 

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများဖပုလုပ်ရန်ကနရာနှင့်

အကထာက်အကူဖပုပစ္စည်းများရှိဖခင်း 

ကကာင်းသင့အိ်မ်ကထာင်စုအားလုံးညံ့

မကဖြဆိုပါ 

ြွံ့ဖြိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု ကကာင်းအိမ်ကထာင်စုအားလုံးအိမ်ကထာင်စု

အားလုံးသင့်ညံ့မကဖြဆိုပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအကမွအနှစ်များထိန်း

သိမ်းကစာင့်ကရှာက်ဖခင်းတွင်ပါဝင်မှု 
မရှိနည်းများ 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကုိယ်တိုင်ကလ့လာသင်ယူနိုင်မည့် ရှိမရှိမကဖြဆိုပါ 
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 ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ြံွဖြိုးကရးဆုိင်ရာများ ဝန်ကဆာင်မှု 

ကနရာများ၊လူငယ်ရိပ်သာများ၊စာကကည့်တိုက်များစသည်တို့

တွင်ဝင်ကရာက်ကလ့လာသင်ယူနိုင်ဖခင်း 

ရင်းဖမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။             ။          ကကျးရွာသည ် လူမှုကရးလုပ်ငန်းများနှင့် ဘာသာကရးလုပ်ငန်း များတွင် တက် ကစွာပူကပါင်းပါဝင် ကဆာင်ရွကတ်တ်ကကကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဏ)  ကကျးရွာတည်ဖငိမ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလံုခခုံကရးအကဖခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခုံကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလံုခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူများအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုများ ကျား မ 

တယ်လီြုန်းလုိင်း၊တယ်လီြုန်းတာဝါတုိင်

များ၊ကကကးနန်းလုိင်း၊အင်တာနက်လုိင်း၊ရုပ်ဖ

ဖးင်သံကကားလုိင်း၊ကရဒီယုိလုိင်းစကသာဆ

က်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ဖြ

န့်ကဝဖခင်းဆုိင်ရာအကထာက်အကူဖပုအက

ကးာက်အဦများရိှဖခင်းနှင့်လက်လှမ်းမီဖခင်း 

ရိှအိမ်ကထာင်စုအားလုံးမ

ရိှမကဖြဆုိပါ 
ရိှမရှိမကဖြဆုိပါ 

အာမခံလုပ်ငန်းများ၏ဝန်ကဆာင်မှုများကုိ

ရရိှနုိင်ဖခင်း 
ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ 

လူထုအကဖခဖပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလ

းျှကာ့ ချကရးအစီအစဉ် 
ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ 

ဆုိင်ကလုန်း (သ့ုိ) အကရးကပါ်အကဖခအကန 

အကာအကွယ်များနှင့်လက်လှမ်းမီဖခင်း 
ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ 
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ဝန်ကဆာင်မှုများ ကျား မ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးကလျာ့ချကရး

အတွက်ရဲဘက်ဆုိင်ရာများမှဝန်ကဆာင်မှုက

ကးးဖခင်း 

ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ ရိှမရိှမကဖြဆုိပါ 

မီးကဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်ဖခင်းဆုိင်ရာဝန် 

ကဆာင်မှုများနှင့်လက်လှမ်းမီဖခင်း 
ရိှမရှိမကဖြဆုိပါ ရိှမရှိမကဖြဆုိပါ 

ရင်းဖမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။       ။                                                                                    ။ 

 (ဏ-၂)   မှုခင်းဖြစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းဖြစ်ပွားမှုအကဖခအကန 

မှုခင်းဖြစ်ပွားမှုအကဖခအကန 

လူကုန်ကူးမှု ခုိးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစဲွမှု အကကမ်းြက်မှု 

စုိးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စုိးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စုိးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စုိးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

ရင်းဖမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။            ။                     မှုခင်းဖြစ်ပွားမှုများမရှိပါ။ 
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ကကျးရွာြံွ့ဖြိုးကရးဗျူဟာတည်ကဆာက်မှုအကဖခဖပဇယား(မိတ္ထီလာဖမို့နယ်၊ကွက်ငယ် အုပ်စု၊ ကွက်ငယ် ကကျးရွာ) 

စဉ် ဖပဿနာ/အခက်အခဲ ဖြစ်ရသည့်အကကကာင်းအရင်း အကဖခအကနကကာင်းများ အဟန့်အတားနှင့်စိန်ကခါ်မှု 
ဖြစ်နုိင်ကဖခကဖြရှင်းနည်းလမ်း 

များ 

အဆုိဖပုစီမံချက်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်

များ 

၁ အကဖခခံအကဆာက်အဦ (လမ်း၊တံတား၊အဖခားအကဆာက်အဦ)  

  ရွာတွင်းလမ်းမှာသဘာဝကဖမ 

သားလမ်းဖြစ်ဖပီး၊လမ်းမျက်

နှာ 

ဖပင်ညီညာမှုမရိှဘဲကနွအခါြု

န်ထူ 

ထပ်ဖခင်း၊မိုးအခါဗွက်ထူ 

 ဦးစီး ဦးကဆာင်၍ကဆာင်ရွက ်

မည့် အြွဲ့အစည်းမရှိဖခင်း၊ 

                             

 ဦးစီး ဦးကဆာင်၍ ကဆာင် 

ရွက်မည်              

                        

                      

        

 အလုပ်လုပ်ကုိင်နုိင်ကသာ

                           

  

                      

                    

 ဌာနဆိုင်ရာများ၊ကငွကကကးအ

လှူ ရှင်များနှင့် ချတိ်ဆက် 

 ကကျးရွာတွင်းလမ်းများအား

အ ဆင့်ဖမှင့်တင်နိုင်ကရး 

စည်း ရုံး လှုံ့ကဆာ်ဖခင်း၊ 

 လမ်းကကာ်မတီ(သုိ့)ကကျးရွ

းာြွံ့ဖြိုးကရးကကာ်မတီြဲွ့စ

ည်းဖခင်း၊ 

ကကျးရွာတွင်းသဘာဝကဖမသား

လမ်းအားအဆင့်ဖမှင့်တင်နုိင်ကရ

းး၊ လမ်းကဖမအကျယ်တသမတ် 

တည်းရိှကရး စီမံချက် 

 ကကျးရွာတွင်းသဘာဝကဖမသ

းား 
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ကသာကကကာင့် သွားလာရ 

ခက်ခဲ ဖခင်း၊ 

  

လူငယ်လူရွယ်များဖပားဖခ

င်း၊ 

  

နိုင်မှုမရှိ ဖခင်း၊ 

 

 ကကာ်မတီမှလမ်းအဆင့်ဖမှင့် 

တင် နိုင်ကရး အစီအစဉ်များ 

ကရးဆွဲထားဖခင်း၊ 

 ကကာ်မတီမှဌာနဆုိင်ရာများ

၊ကငွ ကကကးအလှူရှင်များနှင့် 

ချတိ်ဆက် ကဆာင်ရွကဖ်ခင်း၊ 

ကကျးရွာလူထုမှ 

လုပ်အား(သ့ုိ) 

ထည့်ဝင်ကငွပူး ကပါင်းပါဝင် 

လာ ကအာင်စည်းရုံး 

လှုံ့ကဆာ် ကဆာင်ရွကဖ်ခင်း၊ 

လမ်းအားအဆင့်ဖမှင့်တင်နိုင် 

ကရး  

 

၂ ကေးအဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း 

                    

                      

                        

 မိုးရာသီ ကေးကရာင်းရာတငွ် 

မိုးရွာသည့်အခါ အမုိးမှာ 

အသင့်အတင့်သာရှိ၍မိုးမလံုကသာက

ဖးကးာင့် ကေးဝယ်နည်းပါး၍ 

အကရာင်းအဝယ်မကကာင်းဖခင်း။ 

 မူလကေးရိှပါသည်။အဆင့်ဖမှင့်

တင်လျှင် ကကာင်းမွန်ပါသည်။ 

 

                              

                           

 

 ကကျးရွာလူထုမှ လုပ်အား(သ့ုိ) 

ထည့်ဝင်ကငွပူး ကပါင်းပါဝင် လာ 

ကအာင်စည်းရံုး လှုံ့ကဆာ် 

ကဆာင်ရွက်ဖခင်း၊ 

                                 

     

  

၃                                   

  လူငယ်များအသိပညာနည်းပါး 

ဖခင်း၊ 
 ကကျးရွာတွင်ကသာက်သံုးကရ

အ 

တွက်ကရသန့်ဝယ်ယူကသာက်

သံုး 

ဖခင်းမရိှဘဲကကျးရွာရှိစက်ကရ 

တွင်းမှကရကုိသာအိမ်ကထာင်စု 

 ကကျးရွာတွင်ကသာက်သံုး

ကရ 

အတွက်ကဖမကအာက်ကရချ ို

အ ရင်းအဖမစ်ရှိဖခင်း၊  

 ကဖမကအာက်ကရရကသာ 

ကရချ ို  

 ကငွကကကးအင်အားမရှိဖခင်၊ 

 သက်ဆုိင်ရာဌာနများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မှု

မရှိ ဖခင်း။ 

 နည်းပညာမရှိဖခင်း။ 

 

 ကရကကာ်မတီြွဲ့စည်းဖခင်း၊ 

 ရပ်မိရပ်ြ၊ကကျးလက် ဦးစီး 

ဌာန နှင့်ချတိ်ဆက်၍ တင်ဖပ 

ကတာင်းဆိုဖခင်း။ 

  

ကကျးရွာအတွက်ကသာက်ကရ 

သန့် ရရိှကရးစီမံချက် 

  
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တိုင်းကသာက်သံုးကကဖခင်း၊ 

 

တွင်းများ၏၅၀%မှာကရ 

အရည်အကသွးစစ်ကဆးထ

းားရှိမှုရှိဖခင်း၊ 

 

၄                                    

  ကကျးရွာတငွ်အထက်တန်း 

ကကျာင်းခွဲရရိှဖပီးဖြစ်ကသာ် 

လည်းကကျာင်းကဆာင်လံု 

ကလာက်မှုမရျဖိခင်း၊ 

 ကကျာင်းသားကကျာင်းသူများ 

ပညာသင်ချန်ိတငွ် လံုခခုံမှုမရှိ ဖခင်း၊ 

 မိုးရွာလျှင်စာသင်၍မရဖခင်း၊ 

 

 ကကျာင်းကကာ်မတီရှိဖခင်း၊ 

 ကကျာင်းနယ်နိမိတက်ဖမကနရာ 

လံုကလာက်မှုရှိဖခင်း၊ 

 ကငွကကကးအခက်အခဲရှိဖခင်း၊ 

 သက်ဆိုင်ရာအြဲွ့အစည်းများ၊  

ဌာနဆိုင်ရာများနှင့် ချတိ် 

ဆက်အ ကူအညီကတာင်းခံ 

နုိင်မှုမရိှဖခင်း၊ 

 

 ပညာကရးဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ် 

ဆက်ကဆာင်ရွက်ဖခင်း၊ 

 ရန်ပုံကငွစုကဆာင်းဖခင်း၊ 

 အလှူရှင်များဖြင့်ချတိ်ဆက် 

ကဆာင်ရွက်ဖခင်း၊ 

 

                                 

            

                     

                     

               ။ 

 

၅                                                    

  ကကျးရွာတငွ်ကျန်းမာကရး 

ကစာင့်ကရှာက်မှုခံယူရန်အတွက် 

ကကျးလက်ကဆးကပးခန်းမှာ 

ကျဉ်း၍အကဆာက်အဦးညံ ဖခင်း 

 ကကျးရွာတငွ်ကျန်းမာကရး 

ကစာင့်ကရှာက်မှုခံယူရန်အတွက် 

ကကျးလက်ကဆးကပးခန်းမှာ 

ကျဉ်း၍အကဆာက်အဦးညံ ဖခင်း 

 ကကျးရွာရှိလူငယ်များကဘ

းာ 

လုံးကစားဖခင်းကုိစိတ်ပါ 

၀င်စားမှုရှိဖခင်း၊ 

 အားကစားကုိအဆင့်ဖမှင့်

တင် 

၍နုိင်ငံဂဏု်ကဆာင်အားက 

စားသမားများကပါ်ထွက် 

လာနုိင်ဖခင်း။ 

 ကငွကကကးအခက်အခဲရှိဖခင်း၊ 

 ဦးစီးဦးကဆာင်၍သက်ဆုိင်

ရာအြွဲ့အစည်းများ၊  

ဌာနဆိုင် ရာ များနှင့် ချတိ် 

ဆက်အ ကူအညီကတာင်းခံ 

နိုင်မှုမရှိဖခင်း၊ 

 

 ပညာကရးဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ် 

ဆက်ကဆာင်ရွကဖ်ခင်း၊ 

 ရန်ပုံကငွစုကဆာင်းဖခင်း၊ 

 အလှူရှင်များဖြင့်ချတိ်ဆက် 

ကဆာင်ရွကအ်ားကစားကွင်း 

သတ်မှတ်ကြာ်ကဆာင်ဖခင်း၊ 

 

                     

                      

                 

                     

                  

                  ။ 
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                                  ၁ 

                                      ၂ 

                                  ၃ 

                                   ၄ 

                                     

               
၅ 

 

 

 


