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 ွာတ ကွာ 

မာတိကာ           ၁ 
စကာ ားခ  ား           ၄  
ကက ားရ ာ အ ရင်ားအ မမစ်မြက မ မြ ုံ၊ ဖ ာ ြ ုံမမိ ြို့နယ်                         ၆ 

အပ ုံင်ျေး(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ျူဟွာနှင ် အစီအစဉ ်      ၇                                                 

(၁)  နိဒါန ်ား- ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ား ရညရ် ယ်ခ က်နှင ် လွှမ်ားခခ  သက်ကရာ က်မှု    ၇ 
(က)  ရညရ် ယ်ခ က်နှင ် က  ိားက  က ာ င်ား ကဖာ ်မြခ က် 
( ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက် က ရာ က်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ ၏ ြထဝ ဝင် အ ကနအထာ ားနှင ် သဘာ ဝအရင်ားအ မမ စ်မ ာ ား    ၉ 
(က)  တည်ကနရာ ၊ ရာ သ ဥတုံနှင်  ကမမမ က်နှှာ သ င်မြ င် အ ကနအထာ ား 
( ခ)   သဘာ ဝအရင်ားအ မမ စ်မ ာ ား 

(၃) ကက ားရ ာ ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ  ား တိုံားတက်ကရ ား အ ကမခအ ကန      ၁၀ 
(က)  လူဦားကရဆိုံင်ရာ အ ခ က်အလက်မ ာ ား 
( ခ)   စ ားြ ာားကရားအ ကမခအ က န - ဝင်ကင ၊ ြိုံင်ဆိုံင်မှုနှင်  မ မျှတမှု 
( ဂ)  ဆ င်ားရဲန မ် ားြါားမှုနှ င်  ထိခိုံက်နစ်နှာ လ ယ်မှု 
(ဃ)  က န်ားမာ ကရားနှင ် အ ာဟာ ရ 
( င)   ြညာ ကရားနှင ် ကျွမ်ား က င်မှု မ ာ ား 
( စ)   က ာားမဆိုံင်ရာ ဆ က်န ယ်မှု      

(၄) ကဏ္ဍအ သ ားသ ား၏ လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားမှု အ ကမခအ ကန      ၁၂ 
(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆ ိုံ င်ရာ စ မ အ ုံြခ်  ြ်မှုစနစ် 
( ခ)  သ ားနှ ၊ သာ ားငါား ထုံတ်လုံြ်ကရားကဏ္ဍ 
( ဂ)   စိုံက်ြ  ိ ား ကမ ားမမြူကရ ားမဟုံ တ် ကသာ အ သက်ကမ ားဝမ် ားကက ာ င်ားလုံြ်ငန်ား မ ာ ား 
(ဃ)  ြတ်ဝန်ားက င်နှင ် သဘာ ဝအရင်ားအ မမစ်မ ာားဆ ိုံင်ရာ စ မ ခန ်ခ မဲှု 
( င)  ဘဏ်နှင ်ကင က က ားဆ ိုံင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှု 
( စ)  ြညာ ကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင ်ြတ်ဝန်ား က င်သန ်ရှင်ား ကရား 
(ဆ)  လူငယန်ှင ် ယဉ်ကက ားမှု 
( ဇ)   အ ကမခခ  အ ကဆာ က်အဦမ ာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ား၊ တ တာ ား၊ လျှ ြ်စစ်စ မ်ားအ ာ ား၊  
 သတင်ားနှ င ် ဆ က်သ ယ်ကရား 
(စ )  တည်မငိမ် ကအားခ မ် ားမှုနှ င်  မြည်သူူ့ လ ုံခခ  ကရ ား       

(၅)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားတိုံားတ က်မှု ကိုံ အ ကထာ က်အြ  မဖစ်ကစကသာ အ ကမခအ ကနကကာ င်ားမ  ာ ား၊   ၁၆ 
 အ ဟန ်အတာ ားမ ာ ားနှင ် ကက ာ ်လွှာ ားရမည ် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား      

(က) ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံ ားတက်မှု ကိုံ အ ကထာ က်အြ  မဖစ်ကစကသာ အ ကမခအ ကနကကာ င်ားမ ာ ား 
( ခ)  အ ဟန ်အတာ ားမ ာ ားနှင ် ကက ာ်လွှာ ားရမည ် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား     

(၆)   ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရား ြန်ားတိုံင် နှင်  ဗ ြူဟာ       ၁၈ 
(၇)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားတိုံားတ က်မှု ကိစစရြမ် ာ ားနှင်  ဗဟိုံအဆ င်  မူဝါဒမ ာ ားအ  ကာ ား အ စ အ စဉ်  ၂၀ 

က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာ ား                   



 
 

2 
  

(၈)  ဦားစာ ားကြားစ မ ခ က်မ ာ ားနှ င ့် ့် အ ကကာ င်အထည်ကဖာ ်ကဆာ င်ရ က်မည ် အ ခ နိ်ကာလ           ၂၁ 
(က)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရား အ စ အ စဉ ်
( ခ) ကဏ္ဍနှင်  ရင်ားနှ ား မမ ြ်နှ မှုကိုံ အ ကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြစ်ုံ သတ်မှတမ်ခ င်ား 
( ဂ) ဦားစာ ားကြား စ မ ခ က်မ ာ ား 
(ဃ) အ ကကာ င်အထည်ကဖာ်မည်  အ ခ နိ်ကာ လ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင ် ကင က က ားဆ ိုံ င်ရာ အ စ အ စဉ ်       ၂၅  

(၁၀)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားလုံြ် ငန်ား မ ာ ား အ ကကာ င်အထည်ကဖာမ်ည ် နည်ားလမ်ားနှင ် အ စ အစဉ်မ ာား ၂၅ 
(က)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားက ကာ ်မ တ ၏ အ ခန်ားကဏ္ဍ 

( ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား 

( ဂ) ကန်ထရိုံက်နှင်  ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသ ည်  အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားလုံြ်ငန်ားမ ာ ားလည်ြတ်ရန် နှင ် မြ မြင်ထိန်ား သိမာ်းရန်  

အ တ က် အ ဖ ြဲို့အစည်ားဆ ိုံင်ရာ နှင ် ကင က ကားဆ ိုံ င်ရာ အ စ အ စဉ် မ ာ ား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ် ကဆားမခင် ားနှင ် အ ကဲမဖတ်သ ုံ ား သြ်မခင် ား     ၂၆ 
(က)  ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား မခင် ား 
( ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာ င်ရ က်မ ြ ားစ ားမှု အ ကဲမဖတ်မခင် ား 
( ဂ)  နည်ားြညာ ဆ ိုံင်ရာ အ ကူအည  

ကနောက်ဆကတ် ွဲ 
ကနှာ က်ဆကတ်  ဲ(၁) စ မ ကိန်ား ဇယာ ားမ ာ ား       ၂၉ 
(၁) လူမှုစ ားြ ာားကရား အ ကမခအ ကန     
ဇယွာျေး    ၁    လူဦျေးကရနှင ် လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာ အခ က်အလက်  ွာျေး      
ဇယွာျေး  ၂  လုံပ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင်  ဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေး အ    ျေးအစွာျေး     
ဇယွာျေး ၃ လုံပ်ငန်ျေးနှင် က ွာျေး၊ အလ ုံက်အနည်ျေးဆ ုံျေးနှင် အ  ွာျေးဆ ုံျေးလုံပ်အွာျေးခနှုနျ်ေးထွာျေး  
ဇယွာျေး ၄ ကက ျေးရ ွာ၏စ ုံက်ပ   ျေးကပ  ပ ုံင်ဆ ုံင် ှု      
ဇယွာျေး ၅ ဓွာတ်သတထ နှင် အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး     
ဇယွာျေး ၆ ဉစစွာဓနအဆင် အကပခအကန       
ဇယွာျေး ၇ ကခ ျေးငှွာျေးပခင်ျေး ရှ ဘွဲတစ်ကနေ့လျှင်အနည်ျေးဆ ုံျေးနစှ်နပ်စွာျေးန ုံင်သည် အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေး  
ဇယွာျေး ၈ ကူညီကစွာင် ကရှွာက ်ှုအထူျေးလ ုံအပ်ကသွာ အုံပစ်ုံ  ွာျေး၏ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအကပခအကန  
ဇယွာျေး ၉ ကက ျေးရ ွာ၏ထ \ခ ုံက်သက်ကရွာက်လ ယ် ှုအကပခအကန     
ဇယွာျေး ၁၀ ထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှုခ ရန ုံင်သည် သူ  ွာျေး(၂) ကက ျေးရ ွာ၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအကပခအကန 
ဇယာ ား ၁၁ ကက ားရ ာ တ င်ားရှိ လူထုံအ ကမခမြ အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား    
ဇယာ ား ၁၂ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မြ င်ြအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား   
ဇယွာျေး ၁၃ ကက ားရ ာ ၏ စိုံက်ြ  ိ ားကမမ ြိုံင် ဆ ိုံင်မှု၊ကမမယာြိုံင်ဆိုံင် သည် အ ိမက်ထာ င်စုံ  
ဇယွာျေး ၁၄ ကက ျေးရ ွာ၏ကရအရင်ျေးအပ စ်နှင် ကရသ င်ျေးဧရ ယွာ     
ဇယွာျေး ၁၅ အဓ ကသီျေးနှ   ွာျေးနှင် အထ က်နှုန်ျေး    
ဇယွာျေး ၁၆ ကက ျေးရ ွာ၏စ ုံက်ပ   ျေးကရျေးသ ုံျေးက ရ ယွာ  ွာျေးပ ုံင်ဆ ုံင် ှု     
ဇယွာျေး ၁၇ သီျေးနှ အထ က်နှုန်ျေးတ ုံျေးကစရနအ်တ က်အခ င် အလ ်ျေး  ွာျေး    
ဇယွာျေး ၁၈ သီျေးနှ ထုံတ်လုံပ် ှုအတ က်ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး   
ဇယာ ား ၁၉ က  ျေးပ ျူကရျေးနှင် ငါျေးလုံပင်န်ျေးကဆွာင်ရ က် ှုအကပခအကန    
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ဇယာ ား ၂၀ က  ျေးပ ျူကရျေးနှင ် သွာျေးငါျေးထုံတလ်ုံပ် ှုတ ုံျေးတက်ကစရန်အတ က်အခ င် အလ ်ျေး  ွာျေး 
ဇယာ ား ၂၁ က  ျေးပ ျူကရျေးနှင ် သွာျေးငါျေးထုံတလ်ုံပ် ှုတ ုံျေးတက်ကစရန်အတ က်ပပဿနောနှင် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 
ဇယာ ား ၂၂ စ ုံက်ပ   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေးမဟုံတ် ကသာ အ သက်ကမ ားလုံြ်ငန် ား မ ာ ားအ တ က်အခ င် အလ မ်ားမ ာား 
ဇယွာျေး ၂၃ စ ုံက်ပ   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေးမဟုံတ် ကသာ အ သက်ကမ ားလုံြ်ငန် ား မ ာ ားအ တ က်မြဿနှာ နှင် အ ခက်  
   အ ခဲမ ာ ား 
ဇယာ ား ၂၄ ကရ ြို့ကမြာင်ား သ ာ ားလာ မှုမဖစ်က ြေါ်လာ ြ ုံ၊ြ ုံစ နှင် အ ခ နိ်ကာ လ    
ဇယွာျေး ၂၅ ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပခင်ျေးအဓ ကအက ကွာင်ျေးရင်ျေး     
ဇယာ ား ၂၆ ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုံပက် ုံင်သူ  ွာျေး ှပပန်ပ ုံေ့ကင        
ဇယွာျေး ၂၇ ကုံန်စည်နှင် ဝနက်ဆာ င်မှု၊က စ ားက က်လက်လှမာ်းမ မှုအကမ ခအ ကန   
ဇယွာျေး ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ် ားမ မှုနှ င် ဘဏ်လုံြ်ငန်ား      
ဇယာ ား ၂၉ သဘာ ဝြတ်ဝန်ား က င်နှ င် သဘာ ဝရင်ား မမစ်စ မ ခန် ခ ဲမှု အ တ က် လက်ရှိအကလ အက င် နှ င်   
  အ ခက်အခဲမ ာ ား     
ဇယာ ား ၃၀  ူလတန်ျေး၊အလယ်တန်ျေး၊အထက်တန်ျေးနှင်  တကကသ ုံလ်အဆင် စွာတတက်ပ ွာက် ှုနှုန်ျေး 
ဇယာ ား ၃၁ ကက ွာင်ျေးတက်နှုန်ျေး        
ဇယာ ား ၃၂ စာ သင်ကက ာင် ားကဆာ င်အကမခအ ကနနှင် ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား    
ဇယာ ား ၃၃ ြညာ ကရားအ ခ က်အခဲနှင် မြ ဿနှာ မ ာ ား      
ဇယာ ား ၃၄ အ မဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါ မ ာ ား       
ဇယာ ား  ၃၅ လ န်ခဲ ကသာ(၁၂)လအ တ င်ား ကာ က ယ်ကဆ ားထိုံားနှ မှု      
ဇယာ ား  ၃၆ က န်ားမာကရားအ ကထာ က်အ ြ  နှင် ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား     
ဇယာ ား  ၃၇ ကသာ က်သ ုံားကရရရှိနိုံင်မှု       
ဇယာ ား  ၃၈ အ  သ်ွာအ    ျေးအစွာျေး  ွာျေး        
ဇယာ ား ၃၉ က ွာျေး- ကရျေးရွာ   
ဇယွာျေး  ၄၀ ကက ျေးရ ွာ၏လ ်ျေးတည်ရှ  ှုအကပခအကန      
ဇယွာျေး ၄၁ ကက ျေးရ ွာ၏တ တွာျေးတည်ရှ  ှုအကပခအကန   
ဇယွာျေး  ၄၂ ကရက ကွာင်ျေးသယယ်ူပ ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး       
ဇယွာျေး  ၄၃ သယ်ယူြိုံ ကဆာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာ ား 
ဇယာ ား   ၄ ၄  လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိမှုအကမခအ ကန 
ဇယာ ား   ၄ ၅ ဆ က်သ ယ်ကရားနှ င် သတ င်ား အ ခ က်အလက်နညာ်းြညာ အ ကမခအ ကန 
ဇယာ ား   ၄ ၆ ယဉ်ကက ားမှုနှ င် လူငယ်ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအ ကမခအ ကန 
ဇယာ ား   ၄ ၇ ကဘား ကင် ားလ ုံခခ  ကရ ား၊ဝန်က ဆ ာ င်မှု အ ကထာ က်အကူမ ာ ားအ ာ ား လက်လှမာ်းမ မှု 
ဇယာ ား   ၄ ၈ မှုခင်ားမ ဖစ်ြ ာ ားမှုအကမခအ ကန 
ကနောက်ဆကတ် ွဲ(၂) 
ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားက င်ားဆက် (မြဿနှာ ဆန်ားစစ်မခင်ားမှ ကမဖရှ င်ားနည် ား အထ)ိ     ၇၁ 

ကိုံားကာ ားစာ ရင်            ၇၃ 

အပ ုံင်ျေး (ခ)  စီ  ခ က်ဆ ုံင်ရွာ အခ က်အလက်        ၇၄  
စ မ ခ က်ဆိုံင်ရာ အ ခ က်အလက် ြ ုံစ            
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စကွာျေးခ ျီေး 

  ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားတိုံ ားတက် ကရားလုံြ်ငန် ားစ မ ကိန် ားသည် ၂၀၂၀/၂၀၂ ၁ ဘဏ္ဍာ ကရားနှစ်မ ှ ၂၀၂၅/ 

၂၀၂၆ ဘဏ္ဍာ ကရားနှစ် အ ထိ ငါားနှစ် ကာ အ ကကာ င်အထည်ကဖာ် ကဆာ င်ရ က်မည ် ကျွန်ုံြ်တိုံ  ကက ားရ ာ ၏ 

ကက ားရ ာ သူ/သာ ားမ ာ ားြါဝင် ကရားဆ  ဲထာ ားသည ် ြထမဦားဆ  ုံားက သာ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ား တိုံားတ က် ကရား 

လုံြ်ငန်ားစ မ ကိန် ားမဖစ် ြါသ ည။် ကနဦားအ ကနမဖ င ် စ မ ကိန်ားမ ဖစ်ကမမာက်ကရ ားအ တ က် လိုံအ ြ်ကသာ 

နည်ားြညာ မ ာ ားြ  ြိုံ ားကြ ားသ ည်  စိုံက်ြ  ိ ားကရား၊ ကမ ားမ မြူကရားနှင် ဆည်ကမမာ င် ားဝန်က က ားဌ ာ န၊ ကက ားလက်က ဒသ 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရ ားဦားစ ားဌာ နအ ာ ား အ ထူားြင်က က ားဇူ ား တင်ရှိြါသည။် အ ကရားကက ား ကသာ အ ခ က်အလက် 

မ ာ ားနှင ် အ ကက ဉာ ဏ်မ ာ ားကိုံ တက်တ က်က က ကက ြ  ြိုံားကြ ားကသာ ကက ားရ ာ အ ုံြစ်ုံအ ုံြခ်  ြ်ကရားမှြူ ားနှင ် 

ဖ ာ ြ ုံမမိ ြို့နယ် ကက ားလက် ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုံားတက်ကရ ားဦားစ ားဌာ နမှ သက်ဆိုံင်ရာ ဝ န်ထမ်ားမ ာ ားကိုံလည် ား 

ကက ားဇူ ားတင်ရှိြါ သည။် 

  ကျွန်ုံြ်တိုံ ကက ားရ ာ တ င် ကျွ န်ုံြ်တိုံ ကိုံယတ်ိုံင် ရြရ် ာ တိုံားတက်ကရားလုံြ် ငန်ားမ ာ ား ကိုံ ယခင်ကာ လ 

မ ာ ားက စ စဉ်ခ မှတ်ကဆ ာ င်ရ က်ခဲ  ကက သာ ်လည်ား လထူုံအ မ ာ ားမဖင်  စနစ်တက  ြူားကြါင် ားြါဝင် ကဆာ င် 

ရ က်သည ် နည်ားလမ်ားမ ာ ား နှင ် လုံြ်ထ ုံားလုံြ်နည်ားမ ာ ား ကိုံ မသိခဲ  က ြါ။ လူထုံကိုံယတ်ိုံင် စနစ်တက  

ြူားကြါင် ားကဆာ င်ရ က်နည် ား ကိုံ အ သ ုံားမြ ၍ ကျွန်ုံြ်တိုံ အ ခ င်ားခ င် ား တိုံင်ြင်ကဆ  ား ကန ားည ိနိှုင်ား အ ကမဖရာှ 

 ကရာ တ င် ကူည ြ  ြိုံ ားကြ ား သည ် အ စ အ စဉ်ကရားဆ  ဲကရား ကျွမ်ား က င်သူအဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ ကိုံ ကက ားလက် ကဒသ 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရ ားဦားစ ားဌာ နမှ စ စဉ်ကဆာ င်ရ က်ကြားြါခဲ သည။် ဤလုံြ်ငန် ားစဉ်က ကာ င ် ကျွန်ုံြ်တိုံ  သ ည် 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားအ စ အ စဉ် ကရားဆ  ဲရာတ င် ကိန်ားဂဏ န်ားနှင ် သတ င်ားအ ခ က်အလက်တိုံ ၏ 

အ ကရားြါမှုကိုံ သိရှိရ ုံသာ မက ကက ားရ ာ အ ုံြစ်ုံအ ုံြခ်  ြ်ကရား မှြူားရ ုံ ားကဲ သိုံ ကသာ ကိန်ားဂဏ န်ားအ ခ က် 

အ လက် ရရှိနိုံင်ကသာ ကနရာ မ ာ ားမှလညာ်း ကကာ က်ယူရရှိခဲ ြါသည။် ထိုံ မြင် ထြ်မ လိုံအြ်ကသာ ကိန်ား 

ဂဏ န်ား၊ အ ခ က်အလက်မ  ာားနှင ် နည်ားြညာ ြ  ြိုံားမှုတိုံ ကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆ င ်ဌာနဆ ိုံင်ရာ မ ာ ားမှ ရယူမြ ား 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားလုံြ် ငန်ား စဉ်မ ာားအ တ က် သက်ဆိုံင်ရာ မမိ ြို့နယ်ဦ ားစ ားဌာ နမ ာားနှ င်  အ တူတက ခ တိ် 

ဆ က်လုံြက်ဆာ င်ရန် လိုံအ ြ်က ကာ င် ားကိုံလည် ား ကကာ င် ားစ ာ နှာ ားလည်သိရှိခဲ ြါသည။် 

  ယခုံ ကရားဆ  ဲထာ ားကသာ အစ အ စဉ်သည် လက်ရှိကာ လအ တ င်ား ရရှိသည်  အ ခ က်အလက်မ ာ ား 

ကိုံသာ အ ာ ားမြ ထာ ားကသာ ် လည်ား ကနှာ င်ကာ လမ ာား တ င်ထြ်မ ရရှသိည ် ကိန်ား ဂဏ န်ားအ ခ က်အလက် 

မ ာ ား ထြ်မဖည ်ကြ ားမခင် ားမဖ င ် ြိုံမိုံကကာ င်ားမ နလ်ာ မည်မှ ာ ကသခ ာ ြါသည။် ဤစ မ ကိန်ားတ င်ြါဝင်က သာ 

လုံြ်ငန်ားမ ာ ား သည် ဆ က်လက်လုံြက်ဆာ င်သ ာ ားရမ ည ် လုံြ်ငန်ားစဉ်မ ာားမဖစ် မြ ား လုံြ်ငန်ားကဆာ င်ရ က် 

ကနမှု တစ်ဝက်ခန အ် ကရာက်တ င် လုံြ်ငန်ားတိုံားတ က် မြ ားစ ား မှု၊ ကြေါ်ကြါကလ်ာ မ ည ် အ ခက်အခဲမ ာ ား၊ 

ဦားစာ ားကြား ကရ ားခ ယ်မှုမ ာ ားနှ င ် လုံြ်ငန်ားအ စ အ စဉ်မ ာားကိုံ အ ကမခအ ကနကာ လအ ကြေါ် မူတည၍် မြ မြင် 

ကမြာင်ားလဲမှုမ  ာား ဆ က်လက်လုံြက်ဆာ င်သ ာ ားရန်လည်ား လိုံအ ြ်ကနြါမည်။  

  ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်တ င် ကဖာ ်မြြါရှိကသ ာ ဦားစာ ားကြားလုံြ်ငန် ားမ ာ ား စုံစည်ားကဆာ င် 

ရ က်နိုံင်ရန်အတ က် ကက ားရ ာ အ ုံြစ်ုံအ ုံြခ်  ြ်ကရားမှြူား၊ ဖ ာ ြ ုံမမိ ြို့နယ် ကက ားလက်က ဒ သဖ  ြို့မဖိ  ားတိုံ ားတက် ကရား 

ဦားစ ားဌာ န၊ ဖ ာ ြ ုံမမိ ြို့နယ် အ ကထ ကထ အ ုံြခ်  ြ်ကရားဦားစ ားဌာ န၊ မမိ ြို့နယ်အဆ င ် အ စိုံားရဌာ နမ ာား၏ 
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အ ကက မြ  ခ က်မ ာ ား ၊ ဆ က်လက်ြ  ြိုံားမှု မ ာ ား ရှိနိုံင်မည် ဟုံ ကျွန်ုံြ်တိုံ  ကမျှာ ်လင ်ြါသည။် ဆ က်လက်၍ 

ကနှာ င်တ င်လည်ား ကျွန်ုံြ်တိုံ ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မဖိ  ားတိုံ ား တက်ကရားဆ ိုံင်ရာ အ ာ ားထုံတ်မှုအကမခအ ကန မ ာ ားကိုံ 

ဆ န်ားစစ်သ ုံားသြ်ရန်နှ င ် အ ကဲမဖတ်ရန်အတ က် ြ  ြိုံားကူည မှုမ ာ ား ရရှိနိုံင်မည် မဖစ်ြါက ကာ င်ား ယ ုံ ကည် 

ြါသည။် 

  ဤစ မ ကိန်ား တ င် အ ြိုံင်ား(၂)ြိုံင်ား ြါရှိြါသည။် အ ြိုံင်ား (က)တ င် ဖ  ြို့မဖိ ား ကရားဗ ြူဟာ နှ င ် လုံြ်ငန်ား 

အ စ အ စဉ်တိုံ  ြါဝင်ြါသ ည။် အ ကကာ င်အထည်ကဖာ်မည ် ဗ ြူဟာ ၊ ဦားစာ ားကြ ား လုံြ်ငန်ားအ စ အ စဉ်မ ာား၊ 

ဘတ်ဂ က်နှင ် ကင က ကားဆ ိုံ င်ရာ ရရှိနိုံင်မည ်လမာ်းက  ကာ င်ားနှင ် လုံြ်ငန်ားကဆာ င်ရ က်မှု အ ဆ င ်ဆင ်တိုံ ကိုံ 

အ ဓိကကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် အ ြိုံင်ား (ခ)သည် စ မ ခ က်ဆိုံင်ရာ အ ခ က်အလက်၊ အ က ကာ င်ားအ ရာ မ ာ ား 

မဖစ်မြ ား အ ဆ ိုံမြ စ မ ခ က်လုံ ြ်ငန်ားမ ာ ား၏ အ ကသားစိတ်အခ က်အလက်မ ာ ား ြါဝင်ြ ါသည။် 

 

                         

 

                 ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား က ကာ ်မတ  

                                  ကဒါ ကက ားရ ာ ၊ ဖ ာ ြ ုံမမိ ြို့နယ် 

၂၀၂၁ ခုံနှစ ်နိုံဝင်ဘာ လ (        )ရက် 
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ကဒါကက ျေးရ ွာ အရငျ်ေးအပ စပ်ပကပ ပ ုံ၊ ဖ ွာပ ုံမ   ြို့နယ ်

 

အပ ုံင်ျေး(က) ကက ျေးရ ွာဖ  မဖ  ျေးကရျေး ဗ ျူဟွာနငှ  ်လုံပင်နျ်ေးစဉ ်

(၁)  န ဒါန်ျေး- ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးရညရ် ယ်ခ က်နှင ် လွှ ်ျေးခခ  သက်ကရွာက် ှု 

(က) ရညရ် ယ်ခ က်နှင ် က   ျေးက ကွာင်ျေးကဖွာ်ပပခ က်  

ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်သည် အ စိုံားရဌာ နမ ာား၊ မြည်တ င်ား/မြည်ြ အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား၏ 

နိုံင်င အတ င်ား ကဆာ င်ရ က်ခဲ မြ ားက သာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားလုံြ် ငန်ားအ ကတ ြို့အကက  မ ာ ား ကိုံ ကလ လာ သ ုံားသြ်မြ ား 

တစ်နိုံင်င လ ုံား ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားစ မ ကိန် ားမ ာ ား ကရားဆ  ဲအကကာ င်ထည်ကဖာ်မည်  အ စ အ စဉ်သစ်မဖ စ် 

က ကာ င်ား သိရှိရြါသည။် 

ကျွန်ုံြ်တိုံ ၏ ြထမဦားဆ  ုံားက သာ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်ကိုံ နိုံင်င ကတာ ်၏ အကူအည မဖ င်  

ကရားဆ  ဲရာတ င် ကက ားရ ာ လထူုံကိုံယတ်ိုံင် တက်ကက စ ာ ြါဝင်၍ ကရားဆ  ဲခဲ ြါသည။် ယခင်က ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အ စ အ စဉ်ကရားဆ  ဲကရား အ ကတ ြို့အကက  မရှိခဲ ြါ ။ ဤအ စ အ စဉ ် ကရားဆ  ဲမြ ားကနှာ က် ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ဆ ိုံင်ရာ ကိန်ားဂဏ န်ား၊ သတင်ားအ ခ က်အလက်မ  ာားမြ  စုံရန် အ ကရားကက ား ြ ုံကိုံ အ ကလားထာ ားမိလာ  က 

ြါသည။် ထိုံ အ မြင်ကက ားရ ာ အ ုံြစ်ုံ အ ုံြခ်  ြ်ကရား မှုားရ ုံ ား၊ ဌာ နဆ ိုံင်ရာ မ ာ ားစသည်တိုံ ထ မှ လိုံအ ြ်ကသာ 

ကိန်ားဂဏ န်ား၊ သတင်ားအ ခ  က်အလက်မ ာ ား ရယူရန်နငှ ် ကျွန်ုံြ်တိုံ ၏ ကက ားရ ာ စ မ ကိန်ား အ ကကာ င် 

အ ထည်ကဖာ်ရန ်လိုံအ ြ်ကသာ နည်ားြညာ မ ာ ား ရရှိရန ်အ ကရားက က ားက  ကာ င်ား ကိုံြါ သတိမြ  မိြါသည် ။ 

ဤအ စ အ စဉ်တ င် ကက ားရ ာ ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားြ ာားကရ ားနှ င်  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအ က မခအ ကနမ ာ ား၊ ကက  ကတ ြို့ 

ကနရကသာ မြဿနှာ မ ာ ား၊ ထိုံမြဿနှာ မ ာ ား မဖစ်ရသ ည် အရင်ားခ အ ခ က်မ ာ ား၊ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားကိုံ အ ြ  အ ြိုံား 

မဖစ်ကစကသာ အ ခ က်မ ာ ားနှ င်  အ ဟန် အ တာ ားမဖစ်ကစက သာ အ ခ က်မ ာ ား၊ (၅) နှစ်တာ ကာ လအ မြ ားတ င် 

ရရှိကအ ာ င်ကဆ ာ င်ရ က်လိုံသည်  ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာ ား ၊ ထိုံရညမ်ှနာ်းခ က်မ  ာားရရှိရန် ကျွန်ုံြ်တိုံ  ကက ားရ ာ 

အ ကနနှင်   ကဆာ င်ရ က်မည ်နညာ်းဗ ြူဟာ မ ာ ား၊ စ မ ခ က် မ ာ ားကိုံ ရှင်ားရှင် ားလင်ားလ င်ား ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် 

ထိုံ မြင် ဦားစာ ားကြ ားလုံြ်ငန် ား မ ာ ား လုံြ်ကဆ ာ င်ရန် လိုံအ ြ်ကသာ အ ရာ မ ာ ားနှင်  ကင က ကားရရှိနိုံင် မည်  

လမ်ားက ကာ င် ားမ ာ ား ကိုံလည်ား ကဖာ ်မြထာ ားြါသည် ။ 

ကျွန်ုံြ်တိုံ ၏ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားမိတ် ဖက်မ ာ ားမ ဖစ်ကသာ အ စိုံားရဌာ နမ ာား၊ အ စိုံားရမဟုံတက်သာ အ ဖ ဲ ြို့ 

အ စည်ားမ ာ ား၊ အ ရြဖ်က်လူမှုကရားအ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား၊ ြုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာ ား၊ စာ ကြြညာ ရှင်မ ာ ား၊ 

သတင်ားနှ င်  မြည်သူူ့ ဆ က် သ ယ်ကရားအ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား ၏ အ ာ ရ ုံစိုံက်မှုကိုံရကစမြ ား ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားနှင်  

ြတ်သက် သူ မှနသ်မျှတိုံ သည် ဤအ စ အ စဉ်မှတ်တမ်ား၏ အ သ ုံားဝင် မှုမ ာား ကိုံ သိရှိကစရန် ကမျှာ ်လင်  

ြါသည။် 

ကျွန်ုံြ်တိုံ ၏ ကက ားရ ာ အ ဆင်  အ ာ ားထုံတ်မှုမ ာ ားအ တ က် မူဝါဒနှင် ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားဆ ိုံင်ရာ အ ကူအ ည  

မ ာ ားကိုံ  စုံစည်ားကဆာ င်ရ က်ကြားနိုံ င်ရန် ဤဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားစ မ ခ က် ကိုံ မမိ ြို့နယ်အ ဆ င် ၊ မြည်နယ်နှင်  တိုံင်ား 
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အ ဆ င် ၊ မြည်ကထာ င်စုံအဆ င်  အ စိုံားရအ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားအ ာ ား တင်မြမ ည် မဖစ်ြါသည။် ြုံဂဂလိကကဏ္ဍ 

အ ဖ ြဲို့မ ာ ားအ တ က် အ သ ုံားဝင်မှုမ ာ ားအ ကနမဖ င်  ကက ားရ ာ လူထုံ၏လိုံလာ ားခ က်နှင်  ၎ င်ားတိုံ ၏ စ ားြ ာားကရား 

ဆ ိုံင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မ ဖိ ားလာ ကစရန် ဗ ြူဟာ ကမမာက် ကဆာ င်ရ က်လာ နိုံင်မည် 

မဖစ်သည။်  

အ စိုံားရမဟုံတက်သာ အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား (NGOs) ၊ အ ရြ်ဖက်လူမှုအ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား (CSOs) နှင်  

အလှြူရှင် အဖ ြဲို့အစညာ်းမ ာ ားသည် ကက ားရ ာ လူထုံ၏ အ မှနတ်ကယ် လိုံအ ြ်ခ က်မ ာ ားနှင်  ဦားစာ ားကြား 

ကဆာ င်ရ က်ရမည်  လုံြ်ငန်ား မ ာ ားအ ာ ား ြိုံမိုံသိရှိလာ နိုံင်မည် မဖစ်သည။် ဘဏ်လုံြ် ငန်ားရှင် မ ာ ားနှ င်  အကသ ား 

စာ ားကခ ားကင  လုံြ်ငန်ားရှ င်မ ာ ားအက နမ ဖင်  ကက ားလက်က ဒသရှိ ကင က က ားဆ ိုံင်ရာ လိုံအ ြ်ခ က်မ ာ ားအ တ က် 

သတင်ား အ ခ က်အလက်မ ာ ား ြိုံမိုံသိရှိလာ နိုံင်မည် မဖစ်သည။်  

နည်ားြညာ အ ကထာ က်အြ  ကြားမည်  အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားနှင်  တကကသိုံလ်မ ာားအ ကနမ ဖင်  ကျွန်ုံြ်တိုံ  

ကက ားရ ာ နှင်  ကက ားလက် လူထုံ ၏ တိက ကသာ လိုံအ ြ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ား သိရှိလာ မခင်ားက ကာ င်  ကျွန်ုံြ်တိုံ  

ကက ားရ ာ နှင် ဆိုံင်က သာ ၎င်ား တိုံ ၏သုံကတသနလုံြ်ငန် ားမ ာ ားကိုံစ စဉ်ကဆ ာ င်ရ က် လာနိုံင်မည်မဖစ် သည။် 

မ ဒ ယာ မ ာ ား၊ မြန် ကာ ားဆ က်သ ယ်ကရားနှ င်  မြည်သူူ့ အ ကရားရြတ်ည်မှုက ြားသ ည်  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား 

အ ကနမဖင်  ယ ုံ ကညရ်ကလာ က်သည်  သတင် ားအခ က်အလက်မ ာ ားကိုံ ရရှိနိုံင်မည။် 

နိုံင်င တကာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား မိတ်ဖ က်မ ာ ားမဖစ် သည်  ကုံလသမဂဂအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား၊ နိုံင်င တကာ 

ကင က က ားဆ ိုံင်ရာ  အဖ ြဲို့အစညာ်းမ  ာား  (ကမ္ာ ဘဏ် ၊ အာရှဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားဘဏ်)၊ နိုံင်င တကာ အ စိုံားရမဟုံတ် 

ကသာ အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားနှင်  အ လှြူ ရှင်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားအ ကနမဖင်  ၎င်ားတိုံ အ ခ  င်ားခ င်ား ကြါင်ားစည်ား 

ကဆာ င်ရ က်မှု ြိုံမိုံကကာ င်ားမ နက်စ မြ ား ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားအ စ အ စဉ်မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆ င် တ င် 

ကြါင်ားစြ်ည ိနိှု င်ားစ စဉ်မှုမ  ာား မြ လာ နိုံင်ြါမည်။  

(ခ)   စီ  က န်ျေး၏ လွှ ်ျေးခခ  သက်ကရွာက် ှု 

ယခင်က ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်ကရားဆ  ဲရာတ င် အ ခ နိက်ာ လတစ်ခုံ အ တ င်ား ကျွန်ုံြ်တိုံ ကိုံယတ်ိုံ င်  

ထည် ဝင် နိုံ င်ကသာ ကင က ကား၊ အ စိုံားရနှင်  အ မခာ ားအ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားထ မှရရှနိိုံင်မ ည်  အ ကူအည မ ာ ားကိုံ 

အ ကမခခ ကာ ဦားစာ ားကြားစ မ ခ က်မ ာ ား ခ မတှ်ခဲ  ကြါသ ည။် ယခုံအ ခါ ယင်ားသိုံ မ ဟုံ တ်ဘဲ က ယမ်ြန်  သ ည်  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအ မ မင်မ ဖင်  ကရားဆ  ဲထာ ားြါသည။် 

လူထုံဦားကဆာ င်ြါ ဝင်သည ် လုံြ်ကိုံင်နည် ား မဖစ်ကသာ က ကာ င ် လူတိုံင်ားြါဝင်ခ င ် ရရှိမြ ား အ မမင် 

ရှင်ားလင် ားကစကာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုမဖ စ်စဉ်တ င် လူထုံကိုံ အ ဓိကကနရာ တ င်ထာ ားရှိမခင် ား မဖစ်ြါသည။် ဤသိုံ မဖ င်  

လုံြ်ငန်ားမ ာ ား ကိုံ လူထုံြါဝင်၍ စုံစည်ားမခ င်ား၊ ဦားစာ ားက ြား ကရ ားခ ယ်ကဆ ာ င်ရ က်မခ င်ားအ ာ ားမဖ င ် ကက ားရ ာ 

လူထုံ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုကိုံ တိတိက က  ြ  ြိုံားကြားရာ ကရာက်ြါသည။် 

ကျွန်ုံြ်တိုံ ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အ စ အ စဉ်ကိုံ အ ကကာ င်အထည်ကဖာ်ရာ တ င်  ြစစည်ားအ ခက်အခဲ ၊ 

ကင က ကားအ ခက်အခဲ၊ နည်ားြညာ အ ခက်အခဲမ ာ ား ရှိကနြါသည်။ သိုံ မဖစ်၍ လက်ကတ ြို့အ ကကာ င်အထည် 

ကဖာ ်ရာ တ င် ကျွန်ုံြ်တိုံ က က ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုံအြ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ား အမ ာ ားဆ  ုံားနှင ် အထိကရာက်ဆ ုံား 
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မဖည ်ဆညာ်းနိုံင်မည ် စ မ ခ က်မ ာ ားကိုံ နှစ်အ လိုံက် ဦားစာ ားကြားကရ ားခ ယ် ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ ၏ 

စ မာ်းရညန်ှင ်လိုံအြ်ကသာ အ ရင်ားအ နှ ားမ ာ ား မြည ်စ ုံမှု အ ကြေါ်မူတည၍် ကနှာ င်တ င် တမဖည် ားမဖည် ား တိုံားခ ဲြို့ 

ကဆာ င်ရ က်သ ာ ားမည ် အ စ အ စဉ်မ  ိား မဖစ်ြါသည် ။ 

 

(၂)      ကက ျေးရ ွာ၏ ပထဝီဝင် အကနအထွာျေးနှင ် သဘွာဝအရင်ျေးအပ စ်  ွာျေး 

(က)  တည်ကနရွာ၊ ရွာသီဥတုံနှင်  ကပ   က်နှောသ င်ပပင် အကနအထွာျေး 

ကဒါ ကက ားရ ာ သည် ဖ ာ ြ ုံခရိုံင် ဖ ာ ြ ုံမမိ ြို့နယ်အတ င်ား တည်ရှိ၍ ြထဝ ဝင်အကနအထာ ား အ ရ 

ကမမမြန် က ဒသတ င် တည်ရှိမြ ား အ ုံြခ်  ြ်ကရား ရ ုံားမ  ာားစိုံ က်ရာ ဖ ာ ြ ုံမမိ ြို့နယ်အန ား တ င် တည်ရှိြါသည။် 

အ ဓိက အ သက်ကမ ားဝမ်ား က က ာင်ားလုံြ် ငန်ားမှာ စိုံက်ြ  ိ ားကရားလုံြ် ငန်ားမ ဖစ်မြ ား မိသာ ားစုံ ဝမ်ားစာ အ တ က်  

တစ်နိုံင်တစ်ြိုံင် မမစ်ကခ ာ င်ားမ ာ ားအ တ င်ား ငါား၊ ြုံဇ န် ဖမ်ားဆ  ား၍ အ သက်ကမ ား ကသူ မ ာ ား လည်ားရှိသည် ။ 

ကဒသ၏ ြ မ်ားမျှ မိုံားကရခ နိ်လကမ်မှာ လက်မမှာ(၈၀)မှ(၁၀၀)ဝန် ားက င်တ င် ရှိမြ ား 

စိုံက်ြ  ိ ားကရားလုံြ် ငန်ားမ  ာားအ တ က် အ သင ်အတင ် အ ကထာ က်အကူမြ သည် ။ ကက ားရ ာ တည်ရှိရာ သည်  

မမစ်ကခ ာ င်ားမ  ာားနှင ် န ားက ြ်စ ာ တည်ရှိြါသည။် ကက ားရ ာ အ န ားတ င် မမစ်ကခ ာ င်ားမ ာ ား ကြါမ ာ ားမြ ား 

ကမမမြ င်အကနအထာ ားမှာ ကမမမြန ်မ ဖစ်သည။် လယ်ယာ ကမမမ ာားသည် စြါားစိုံက်ြ  ိား ထုံတ်လုံြ်ရန်နှင ် 

သက်ကမ ားဝမ်ား ကက ာင် ားလုံြ် ငန်ားတိုံ အ တ က် အ ဓိက အ ာားထာ ားရာ မဖစ်သည။်  

(ခ)  သဘွာဝအရင်ျေးအပ စ်  ွာျေး  

ကဒါကက ျေးရ ွာသည် ပ စ်ကရတင် စီ  က န်ျေး ှ စ ုံက်ပ   ျေးကရျေးအတ က် ကရလ ုံကလွာက်စ ွာ ရရှ မပီျေး 

ကန်ကရ ှွာလညျ်ေး ကသွာက်သ ုံျေးကရအတ က် ဖူလ ုံစ ွာ ရရှ သပဖင ် စ ုံက်ပ   ျေးကရျေးအတ က် အက   ျေးပဖစ်ထ န်ျေး 

သည။် ကက ျေးရ ွာတ င် လယ်ယွာကပ  အသင ်အတင ်ရှ မပီျေး ကပ ဆီအသင ်အတင ် ကကွာင်ျေး  န်သည။်   ုံျေးစပါျေး 

နှင  ် ကန စပါျေးက ုံ အဓ ကထွာျေး စ ုံက်ပ   ျေး၍ စ ုံက်ပ   ျေးဧက (၈၅၀) ကက ွာ်ခနေ့် ရှ ပါသည။် ကက ျေးရ ွာတ င် 

သဘွာဝတ င်ျေးထ က် သယ ဇွာတ  ွာျေး  ထ က်ရှ ပါ။ သဘွာဝတ ရစဆွာန်     ျေးစ တ်  ွာျေးလညျ်ေး ရရှ န ုံင် ှု 

နည်ျေးပါျေးသ ွာျေးမပီျေး ပဖစ်သည်။ စွာျေးက က်ကပ  သီျေးသနေ့်  ရှ ကတွာ ပါ။ ကဆျေးဘက်ဝင် အပင်  ွာျေး ှွာ 

သွာ န်ကတ ြို့ရ  ွာျေးကသွာ အပင်  ွာျေးသွာ ရှ  ကသည။် 

 

(၃)  ကက ျေးရ ွာ၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတက်ကရျေး အကပခအကန   

(က) လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာ အခ က်အလက်  ွာျေး  

ကဒါက က ားရ ာ တ င် အ ိမက်ထာ င်စုံ (၁၆၆) စုံ ရှိမြ ား၊ က ာား(၃၆၆) ၊ မ(၃၇၀)ဦားမ ဖင ် လူဦားကရ 

စုံစုံကြါင်ား (၇၃၆) ဦား ရှိြါသည။် ပ  ်ျေး ျှ တစ်အ  ်ကထွာင်လျှင် (၄) ဦျေးနှုန်ျေး ရှ ကသွာက ကွာင်  

ကက ျေးလက်အ  က်ထွာင်စုံ၏ အ    ျေးသွာျေးအဆင်  ပ  ်ျေး ျှ တစ်အ  ်ကထွာင်လျှင် (၅) ဦျေးနှုန်ျေးနှင်  

န ှုင်ျေးယှဉ်လျှင် ကလ ွာ နည်ျေး ှုရှ ပါသည။် ကက ားရ ာ တ င် ဗမာ/ဗုံဒဓဘာ သာ လူမ  ိား မ ာ ား ကနထိုံင် ကမ ြ ား 

အ လုံြ်လုံြန်ိုံင်ကသာ အ ရ ယ်သည် ( ၇၀ ) % ရှိကသာ က ကာ င်  လူသွာျေးအရင်ျေးအပ စ်တစ်ရပ်ပဖစ်ကွာ 
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လူငယ်  ွာျေးက ုံ ကလ က င ်သင် ကွာျေးကပျေးမပီျေး ကဒသစီျေးပ ွာျေးကရျေး တ ုံျေးတက်ကအွာင် စ  ျ်ေးကဆွာင်န ုံင်သည။် 

(ခ)   စီျေးပ ွာျေးကရျေးအကပခအကန - ဝင်ကင ၊ ပ ုံင်ဆ ုံင် ှုနှင်    ျှတ ှု 

 အဓ ကဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေးသည် စ ုံက်ပ   ျေးကရျေးပဖစ်မပီျေး တစ်ရ ွာလ ုံျေး၏ ဝင်ကင အကနအထွာျေး ွှာ 

သွာ န်အွာျေးပဖင ် သင ်တင ်ပါသည။် ဆင်ျေးရွဲခ  ်ျေးသွာ သတ် ှတ ်ှုတ င် အဆင်ကပပကသွာ အ  က်ထွာင်စုံ  ှွာ 

၅၀ % ၊ အလယ်အလတ်ရှ ကသွာ အ  က်ထွာင်စုံ ှွာ ၃၀ % ၊  ကပပလည်ကသွာ အ  က်ထွာင်စုံ ှွာ    ၁၅% 

နှင  ် အလ န် ကပပလည်ကသွာ အ  ်ကထွာင်စုံ ှွာ ၅ % စ ီ ရှ ပါသည။် လယ်ယွာကပ က ုံ လုံပ်က ုံင် ကမပီျေး 

ဆင်ျေးရွဲ နှင ် အလ နဆ်င်ျေးရွဲကသွာ အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေး ှွာ လက်သ ွာျေး ပန်ျေးရ  နှင ် 

လယ်ယွာလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးတ င် က ပန်ျေး အလုံပ်လုံပက် ုံင် ကသည။် ယင်ျေးတ ုံေ့အနက် ဆင်ျေးရွဲအဆင ်သည် 

ကက ျေးရ ွာတ င် အ  ွာျေးဆ ုံျေးပဖစ်မပီျေး ကပ ယွာအနည်ျေးငယ်ပ ုံင်ကသွာ လယ်သ ွာျေး  ွာျေး ှွာ လက်လုံပလ်က်စွာျေး 

ကဆွာက်လုံပက်ရျေးလုံပသ်ွာျေး  ွာျေး နှင ် ကပ ယွာ ွဲ  အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေး ပါဝင်သည။် 

(ဂ)  ဆင်ျေးရွဲန  ျ်ေးပါျေး ှုနင်ှ  ထ ခ ုံက်နစ်နောလ ယ် ှု  

  ကက ျေးရ ွာတ င် ကပ ယွာ ွဲ  အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေးကသွာ်လညျ်ေး ရွာသီအလ ုံက် လယ်ယွာလုံပ်ငန်ျေး၊ 

ကဆွာက်လုံပက်ရျေးလုံပင်န်ျေး၊ လက်လီ၊ ကခါင်ျေးရ က်ဗ က်ထ ုံျေး လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး စသည်တ ုံေ့တ င်လည်ျေး လုံပ်က ုံင် 

 ကသည။် ကက ျေးရ ွာ ှ ဆင်ျေးရွဲနှင ် အလ န်ဆင်ျေးရွဲ အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေး၏ ၃၅ % ပဖစ်ကသွာ 

အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေးက ုံ ကလ လွာဆန်ျေးစစ် ှုအရ ၎င်ျေးတ ုံေ့အွာျေးလ ုံျေးသည် သူတစ်ပါျေးထ  ှ ကခ ျေးငှွာျေးမပီျေး 

ဝမ်ားစာ ဖူလ ုံရန်အ တ က် လုံြ်အာ ားခကကိ ယူမခ င်ား၊ ကခ ားငှာ ား မခင်ား မ ာ ားမဖ င ် ထမင်ားြ ုံ မှန/် နြ်မှန် 

ကအာ င်စာ ားကသာ က်နိုံင်ြါသ ည။် ၎င် ားအ ိမက်ထာ င်စုံမ ာား သည် ကဆ မ  ိား၊ မိတ်ကဆ  မ ာ ား နှင်  ကင တိုံားကခ ား 

စာ ားသူမ ာ ားထ မှ ကခ ားယူမခ င်ား၊ NGOs အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားနှင  ် ကဆ မ  ိား မ ာ ားထ မှ အ ကထာ က်အြ  ယူမခင်ား 

နည်ားလမ်ားမ ာ ား မဖင် စာ ားန ြ်ရိကခာ ဖူလ ုံရန် ကမဖရင်ှားကန  က ရြါသည။် 

ကက ျေးရ ွာတ င် အ မ  ိား သ မ ားဦားကဆွာင်ကသွာ အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေး ှွာ အနည်ျေးငယ်ရှ  ကမပီျေး 

ထ ုံအ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေး ှွာ ဆင်ျေးရွဲကွာ   သွာျေးစုံဦျေးကရ   ွာျေးပပွာျေး ကသည။် ထ ုံက ကွာင ် ၎င်ျေးအ  က်ထွာင်စုံ 

  ွာျေးသည် ဆင်ျေးရွဲသည ် ထ ခ ုံက်လ ယ်ကသွာ အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေး ပဖစ် ကသည။် 

ကက ျေးရ ွာတ င် သက်ကကီျေးရ ယ်အ ုံ  ွာျေး ှွာ   သွာျေးစုံကစွာင ်ကရှွာက ်ှု ကအွာက်တ င်  ရှ  ကသည။် 

ထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှု အ    ျေးအစွာျေးတ င် ကရတ ုံက်စွာျေးပခင်ျေး ှွာ အသင ်အတင ် အကနအထွာျေး ကတ ြို့ရှ မပီျေး 

က န်အ    ျေးအစွာျေး  ွာျေးက ုံ န   ်သည ် အကနအထွာျေး  ွာျေးတ င်သွာ ကတ ြို့ရသည။် ထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှု 

ခ ရန ုံင်သည ် သူ  ွာျေးအတ က် အုံပစ်ုံအလ ုံက် ခ ွဲပခွာျေးသတ် ှတရ်ွာတ င်လည်ျေး ထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှု 

န   ်က ကွာင်ျေး ကတ ြို့ရသည။် 

(ဃ) က န်ျေး ွာကရျေးနှင ် အွာဟွာရ  

ကက ားရ ာ သူ/သာ ားမ ာ ားသ ည် အ မ ာ ားအ ာ ားမဖင်  က န်ားမ ာ ကရားကကာ င်ားမ န်  က မြ ား ကူားစက်ကရာ ဂါ 

မဖစ်ြ ာ ားမှု မရှိသကလာ က် နည်ားြါားသ ည။် နှစ်စဉ် မိုံားရာ သ တ င် ကကလား သူငယ်မ ာား ကသ ားလ န် 

တုံတ်ကက ား မဖစ်ြ ာ ားတတ် မြ ား လူငယ်၊ လူကက ားမ ာ ားတ င် မိုံားရာ သ တုံတ်က က ားကရာ ဂါ ကူားစ က်ခ ရကလ  
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ရှိြါသည။် စြါား၊ ဟင်ား သ ား ဟင်ားရ က်၊ အ လုံြ်အကိုံင် အ ထိုံက်အကလျှာ က် အ ဆင်ကမြ မခင်ား ၊ မိသာ ားစုံမ ာ ား 

ဝမ်ားစာ အ တ က် ကန စဉ်ဝင်ကင   အ သင် အတင် ရှိ ကသာ က ကာ င်  ကက ားရ ာ အ ိမက်ထာ င်စုံဝင်မ ာ ား၊ 

ကကလားသူ ငယ်မ ာား အ ြါအ ဝင် ကယဘုံယ အ ာ ားမဖ င်  အ ဟာ ရဓါတ်ခ  ိြို့တဲ မှု မရှိ ကြါ။ ကကလား 

သူငယ်မ ာားအ တ က် က န်ားမာ ကရား ကာ က ယ်ကဆ ားတိုံက်ကကျွ ားကသာ အ စ အ စဉမ် ာ ားကိုံ က န်ားမာကရ ား 

ဌာ နမ ှ နှစ်စဉ်ကဆာ င်ရ က်ကြားြါသည် ။ ကက ားရ ာ တ င် ကက ားလက် က န်ားမာကရ ား ဌာ နခ  ဲ ရှိြါသည။် 

က န်ားမာကရားဦားစ ားဌာ န မှ ကဟာ ကမြာြ မဲ ာ ားမ ြ လုံြ်မခင်ားရှိ သမဖ င ် က န်ားမာကရားအ သိြညာ မ ာ ား 

လက်လှမာ်းမ သည။် အ ိမက်ထာ င်စုံတစ်စုံလျှ င် ယင် လ ုံအ ိမသ်ာ(၁)လ ုံား အ သ ုံားမ ြ ကသာ အ ိမက်ထာ င်စုံ 

(၇၅၈)စုံရှိမြ ား အ ိမက်ထာင်စုံ(၂)စုံလျှ င် ယင်လ ုံအိမသ်ာ(၁)လ ုံား အ သ ုံားမြ  က သာ အ ိမက်ထာ င်စုံ 

(၅၀)စုံရှိြါသည။် အ ိမသ်ာ မရှိကသာ အ ိမက်ထာင်စုံမ ာားမရှိ ကြါ။ ရာ သ အ ကူားအ ကမြာင်ားတ င် 

ဝမ်ားြ က်ဝမ်ား ကလ ာကရာ ဂါ နငှ  ်ကသ ားလ န် တုံြ်ကက ား ရာ ဂါ မဖစ်ြ ာ ားမှုအ နည်ားငယ်ရှိသ ည။် 

(င) ပညွာကရျေးနှင ် ကျွ ်ျေးက င် ှု  ွာျေး  

ကက ားရ ာ တ င် စာ တတက်မမ ာ က်မှု ရာ ခိုံင်နှုန်ားမှာ (၈၀) ရာ ခိုံင်နှုန်ား ရှိြါသည။် ကက ားရ ာ တ င် 

အ ကမခခ ြညာ မူလတန်ားအ ဆ င ်ရှသူိဦားကရ(၈၀၀)ဦား၊ အ လယ်တန်ား အ ဆ င ်ရှိသူဦားကရ (၁၅၀)ဦား၊ 

အ ထက်တန်ားအ ဆ င ်ရှသူိဦား ကရ( )ဦားနှ င ် တကကသိုံလ်/ကကာ လိြ ် အ ဆ င ်ရှသူိဦားက ရ(  )ဦား ရှိြါသည။် 

စာ မတတ်သူဦားကရမှာ က ာား(   )ဦား ၊မ(  )ဦား စုံစုံကြါင်ား(  )ဦား နှင  ် စာ မတတ်သူ မသန်စ မာ်း(  )ဦား 

ကက ားရ ာ တ င် ယခင်မာှ အ ကမခခ ြညာအ လယ်တန်ားကက ာင်ားသာ ရှြိါသည။် 

အ ကမခခ ြညာအ လယ်တန်ား၊ အ ထက်တန်ားကက ာင် ားခ ဲ မူလတန်ားကက ာင် ားသာ ား နှင  ် အ လယ်တန်ား 

ကက ာင်ား သာ ားမ ာ ားမခ င်ား ၊ စာ ားဝတက်နကရား မကမြလည် မခင်ားက  ကာ င ် အ ထက်တန်ားနှင ် တကကသိုံလ်/ 

ကကာ လိြ်အဆ င ်ရှိသူဦားကရ အ သင ်အတင ်ရှြိါသ ည။် 

 

(စ) က ွာျေး ဆ ုံင်ရွာ ဆက်န ယ် ှု  

ကက ားရ ာ တ င် အ လုံြ်လုံြန်ိုံင်ကသာ လူဦားကရ (၉၅၀) ဦားရှိ၍ က ာား(၄ ၅၀)  ဦားနှ င ် မ (၅၀၀) ဦား 

ရှိကသာ က ကာ င ် အ မ  ိားသာ ားလုံြ်သာ ားအ င်အာ ားမှာ အ နည်ားငယ်သာ  ြိုံြါသည် ။  လုံပ်သွာျေးခအကနပဖင်  

အ    ျေးသွာျေး  ွာျေးအတ က် တစ်ကနေ့ဝင်ကင  ပ  ်ျေး ျှ(၅၀၀၀) က ပ်ရရှ ၍ အ    ျေးသ ျီေး  ွာျေးသည် 

တစ်ကနေ့ပ  ်ျေး ျှ     (၄၀၀၀)က ပ် ရရှ  ကပါသည်။ ကက ားရ ာ ၏ စာ တတက်မမာက်မှု တ င်လည်ား 

အ ထက်တန်ားနှင ် တကကသိုံလ် စာ တတက်မမာက်မှုတ င် ကယာက ့်ကလားဦ ားကရနည် ားမြ ား 

က နြ်ညာ ကရားအ ဆ င် အလ ိုံက်တ င် အ မ  ိား သမ ား ဦားကရမှ ာ ြိုံမိုံမ ာ ားမြာားြါသည် ။  

 

(၄) ကဏ္ဍအသီျေးသျီေး၏ လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေး ှု အကပခအကန  
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 ကက ားရ ာ ၏လက်ရှိဖ  ြို့ မဖိ ားမှု အ ကနအထာ ားကိုံ သိရှိမခင်ား အ ာ ားမဖင ် နိုံင်င ကတာ ်နှင ် ကဒသဆ ိုံင်ရာ အ ဖ ြဲို့ 

အ စည်ားမ ာ ား၏ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားလုံြ်ငန် ားမ ာ ား ခ မှ တ်အကကာ င်အထည်ကဖာ်ရာ တ င် ြိုံမိုံကကာ င် ားမ န် 

ကစရန်မ ာ ားစ ာ အ ကထာ က်အကူ မြ  နိုံင်ြါသည် ။  

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုံင်ရွာ စီ  အုံပခ်  ပ် ှုစနစ်   

ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေး အဖ ွဲြို့အစည်ျေးကပါင်ျေး( ၇ )ဖ ွဲြို့ ရှ ပါသည။် ၎င်ားတိုံ မှာ ရြ်မိရြ်ဖ အ ဖ ြဲို့အ စည်ား၊ 

ြရဟိတအဖ ဲြို့အစည်ား ၊ ကဂါြကအ ဖ ြဲို့၊ မိဘဆ ရာ သင်ားအ ဖ ြဲို့၊ မြည် သူူ့ စစ်၊ ကရ လုံြ်သာ ားအ ဖ ြဲို့၊  Pact 

Myanmar     အ ဖ ြဲို့အစည်ား တိုံ မဖစ် ကသ ည။် ကက ားရ ာ ၏ သာ ကရား၊ နှာ ကရားကိစစမ  ာားတ င် ြါဝင်ကဆ ာ င်  

ရ က်ြါသည။် အ ုံြခ်  ြ်က ရား အ ဖ ြဲို့သည ် ကက ားရ ာ ၏ သာ ကရား၊ နှာ ကရားကိစစမ ာား၊ အ ုံြခ်  ြ်ကရား  

ြိုံင်ားဆ ိုံင်ရာ ကိစစမ ာားနှ င ် အ မခာ ားလူမှုကရား ဆ ိုံင်ရာ ကိစစမ ာား ြါဝင်ကဆ ာ င်ရ က်ြါသ ည် ။ 

ကက ားရ ာ တ င် ကင ကရားက ကား ကရားနှင ် စ ားြ ာားကရား အ ကမခခ အ သင်ားအ ဖ ြဲို့မ ာ ားအ မဖစ် Pact Myanmar   

အ ဖ ြဲို့အစည်ား၊  သမဝါယမ စကသာ အ ဖ ြဲို့မ ာ ား နှင ် ကက ားရ ာ တ င်ား အသင်ားအ ဖ ြဲို့ မ ာ ားတ င် 

ကက ားရ ာ သူ/သာ ားမ ာ ား ြါ ဝင် ကဆာ င်ရ က်လ က်ရှိ ကသ ည။် 

အ ဖ ြဲို့အခ င်ားခ င် ား ကာ ား ဆ က်သ ယ်ကဆ ာ င်ရ က်မှုရှိြါ သည။် ယခုံအ ခါ တ င် ကက ားလက် ကဒသ 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရ ားဦားစ ားဌာ နမှ ဦားကဆာ င်မြ ား ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ ်မတ ကိုံ ကက ားရ ာ သူ/ရ ာ သာ ားမ ာ ား 

ကိုံယတ်ိုံင်ြူ ားကြါင် ားြါဝင်ကရ ားခ ယ်ဖ ဲြို့စည်ားခဲ  ကြါ သည။် ဤကကာ ်မတ သည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရား အ စ  

အ စဉ်တ င် ြါဝင်ကသာ ဦားစ ာ ားကြားလုံြ်ငန် ားမ ာ ားအ ာ ား သ က်ဆိုံင်ရာ ဦားစ ားဌာ နမ ာား၊ မြ င်ြအဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

နှင်  ခ တိ်ဆက်ကဆ ာ င်ရ က်သ ာ ားမည် မဖစ်ြါသည် ။ 

(ခ) သီျေးနှ ၊ သွာျေးငါျေး ထုံတ်လုံပ်ကရျေးကဏ္ဍ 

ကက ားရ ာ တ င် စြါားကိုံ အ ဓိကထာ ား စိုံက်ြ  ိား  က သည။် ကန စြါား/ မိုံားစြါားစိုံက် ဧက(၈၅၀)ကက ာ ်

ခန ်ရှိြါသည။် ကန စြါား ြ မ်ားမျှအ ထ က်မာှ တစ်ဧက အ ထ က်နှုန်ား (၉၀)မှ (၁၀၀)ထ ိ အ မ ာ ားဆ  ုံားထ က် 

ရှိမြ ား ၊ မိုံားစြါား ြ မ်ားမျှ အ ထ က်မာှ (၄ ၀)တင်ား မှ (၅၀)တင်ားထိ ထ က်ရှိြါသည။် ကတာ င်သူအမ ာ ားစုံသည် 

လယ်ယာ လုံြ်ငန်ားခ င်အတ က် အ လုံြ်သမာား မလ ုံကလာ က်မှု မြဿနှာ မရှိြါ။  

ကက ားရ ာ တ င် ကမ ားမမြူကရား လုံြ်ငန်ားကိုံ တစ်ြိုံင်တစ်နိုံင်သာ လုံြ်ကိုံင် က သည။် ရွာသီအလ ုံက် 

ပဖစ်ပ ွာျေးတက်ကသွာ တ ရစဆွာန ် ကရွာဂါ  ွာျေးသည် အပဖစ်  ွာျေးမပီျေး ကရွာဂါက ကွာင ် ကသဆ ုံျေး ပ က်စီျေး ှု  ွာျေး 

ရှ တက်သည။် နည်ျေးပညွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး လွှ ်ျေးခခ  ကဆွာင်ရ က်ကပျေးန ုံင် ှု အွာျေးနညျ်ေး သည။် 

က  ျေးပ ျူကရျေးလုံပင်န်ျေးပ ုံင်ဆ ုံင်ရွာ အဟနေ့်အတွာျေး  ွာျေး အကနပဖင ် ဆင်ျေးရွဲကသွာ အ  က်ထွာင်စုံ  ွာျေးက  

က  ျေးပ ျူကရျေးလုံပင်န်ျေး တည်ကထွာင်၊ တ ုံျေးခ ွဲြို့ကဆွာင်ရ က်ရန် ကခ ျေးကင က ုံ အလ ယ်တကူ  ရရှ န ုံင် ကကခ ။ 

ရ ွာထွဲ  ှ ကင ကခ ျေးသူ  ွာျေးထ  ှ ကခ ျေးငှွာျေးလျှင်လည်ျေး အတ ုံျေးနှုန်ျေး ှွာ ပ င ် ွာျေးတက်သည။် ငါျေးဖ ျ်ေးလုံပင်န်ျေး 

အွာျေး   သွာျေးစုံစွာျေးဝတက်နကရျေးအတ က် တန ုံင်တပ ုံင်သွာ ဖ ်ျေးဆီျေးမပီျေး စွာျေးဝတ်ကနကရျေးအတ က် 

ကပဖရှင်ျေး ကပါသည။် ၎င်ားလုံ ြ်ငန်ားလုံြ် ကိုံင်က သာ ကတာ င်သူမ ာ ားအ ကနမဖ င ် လုံြ်ငန်ား တိုံားခ ဲြို့ကဆ ာ င်ရ က်ရန် 

ကခ ားကင ကိုံ အ လ ယ် တကူမ ရှိ ကကြ ။ 
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(ဂ) စ ုံက်ပ   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတက်သွာ အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေးလုံပင်န်ျေး  ွာျေး   

ကက ားရ ာ တ င် အ ိမတ် င်ားကုံ န်ထုံတ်လုံြမ်ှု မရှိြါ။ အ မခာ ားဝင်ကင ရ လုံြ်ငန်ားမ  ာား မှာ ကန စာ ား 

အ လုံြ်မ ာား၊ လက်သမာား/ြန်ားရ  လုံြ်ကိုံင်သူမ ာ ား ၊ က ားကရာင်ား၊ ကခ ာငာ်းရ က် ဗ က်ထိုံား လုံြ်ငန်ားမ ာ ား 

စသည်တိုံ  မဖစ် ကသ ည။် အ မခာ ားလုံြ်ငန်ားအ မ ာ ားစုံမာှ ရာ သ ဥတုံနှင ် အ မ  ိားအ စာ ားအ လိုံက် တက်ကိုံက် မှု 

အ နည်ားအ ြါားမ ှ အ သင ်အတင ် အ ကနအထာ ားတ င်ရှိသည။် ရ ာ သာ ားအ မ ာ ားစုံသည ် သ င်တန်ားမ ာ ားနှင ်  

အ ထိအ ကတ ြို့ နည်ားြါား က သည။် လုံြ်ငန် ားခ င် သ ုံား ြညာ အ ရညအ် ခ င်ားြိုံင်ား တ င်လည်ား အ နည်ားငယ်  

နိမ ်က မြ ား ကျွမ် ားက င်မှု အ က မခခ သည ် အ လုံြ်အကိုံင်ရရှိ မှု အ ာ ားနည်ားသည် ။ 

ကုံန်ထုံတ်လုံြ်ငန်ားမ  ာား ကြေါ်ထ က်လာ ကစရန် နည်ားြညာ နှင်  အ ရင်ားအ နှ ားမတညက်ြားမခ င်ား ၊ 

ကစ ားက က်ဆိုံင်ရာ သင် တန်ားမ ာ ားကြ ားမခ င်ား၊ နည်ားကြားလမ်ား မြ၍ အ စဉ်တစိုံက် ကူည ကဆ ာ င်ရ က် 

ကြားမခ င်ား၊ အ သက်ကမ ားဝမ် ားကက ာင် ား နည်ားြညာ သင် တန်ားမ ာ ားကြ ားမခ င်ား၊ အ တိုံား နှုန်ားသက် သာ ကသာ 

ကခ ားကင ကဏ္ဍမ ာားနှင်  ခ တိ်ဆက်ကြားနိုံင် မည်ဆိုံြါကဝင်က င အခ င် အလ မ်ားမ ာ ား ရရှိမြ ား လူကနမှုဘဝမ ာား 

မမင် မာ ားလာ နိုံင်ြါသည် ။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်ျေးက င်နှင ် သဘွာဝအရင်ျေးအပ စ်  ွာျေးဆ ုံင်ရွာစီ  ခနေ့်ခ ွဲ ှု   

  ကက ားရ ာ ရှိ  စြါားစိုံက်ခင်ား မ ာ ားတ င် ဖ က်ြိုံားမ  ာားက က ရာ က်တက်မခင် ားက ကာ င ် ြိုံားသတ်ကဆ ား 

နှင  ် ဓာ တုံကမမဩဇာ သ ုံားစ ဲ မှု မ ာ ားမြာားသ မဖင ် ကမမဆ လွှာ အ ရညအ် ကသ ား  က ဆ င်ားနိုံင် သည။် ကတာ င်သူ 

မ ာ ားအ ကနမဖင ် ဘက်စ ုံြိုံ ား မွှာား နှိမ်နင်ားကရ ား စနစ်အ ာ ား ဓာ တုံြိုံားသတ်ကဆ ား မ ာ ားကိုံသာ အ သ ုံားမြ မှု 

မ ာ ားမြာားသ ည။် စ န ်ြစြ်စစည်ား စ မ ခန ်ခ မဲှုတ င်လည်ား ြလစတစ်အ ိတခ်  ၊ ြုံလင်ားခ  ၊ ဗူားခ  မ ာ ား ကိုံ 

စနစ်တက  မစ န ်ြစ ်ကသ မဖင ် သဘာ ဝြတ်ဝန်ားက  င်ဆ ိုံင်ရာ အ သိြညာ ကြားလုံ ြ်ငန်ားမ ာ ား မမ င ်တ င် 

ကဆာ င်ရ က်ကြားသ င ်သ ည။် 

 ကက ားရ ာ သည် မိုံားရာ သ တ င် ရ ဖန်ရ ခါ ကရကက ား မခင် ားမ ာ ား မဖစ်ြ ာ ားတက် သည။် အ ာ ားကြ ာ ကသာ 

မုံနတ်ိုံင်ားဝ င်ကရာ က်မှုသာ တခါတရ  ကက  ကတ ြို့ရ တက် သည။် အ ခါ အာ ားကလ ာ်စ ာ က ကရာ က်တက်က သ 

မိုံားကခါင်မခ င်ား က သဘာ ဝအနတရာ ယ်တစ်ရြ်အကနမဖင ် ရှိကနဆ ဲမဖစ်ြါသည။်  

 (င) ဘဏ်နှင ် ကင က ကျေးဆ ုံင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  

 ကက ားရ ာ တ င် သမဝါယမဦားစ ားဌာ နမှ ကာ လတိုံကခ ားကင  ရရှိမြ ား ၁ က ြ် တိုံားနှုန်ားမ ဖင ် 

ကခ ားယူ ကမြ ား၊ ြုံဂဂလိက အ ကသားစာ ားကခ ားက င  ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားမှလညာ်း ကာ လြတ်ကခ ားကင  အ မဖစ ်

၁က ြ်ခ ဲတိုံ ားနှုန်ားမ ဖင ်လည်ားက ကာ င်ား ကခ ားယူ၍ မိသာ ားစုံ စာ ားဝတက်နကရားကိုံ ကမဖရင်ှား  ကြါသည။်   

ကက ားရ ာ သာ ားအ မ ာ ားစုံသ ည် ကခ ားက င ကိုံ အ က ကာ င်ားရင်ား မ  ိ ားစ ုံ (ရိကခ၊ က န်ားမာကရား၊ 

ြညာ ကရား)တိုံ အ တ က် အ ထူားသမဖ င ် စာ ားနြ်ရကိခာ အတ က် ကခ ားယူ  ကမ ြ ား ကက ားရ ာ တ င် ကခ ားကင လိုံ 

အ ြ်ခ က် မ ာ ားမြာားက ကာ င်ား ကတ ြို့ရှြိါသည။် ကက ားရ ာ တ င် အ ကကက ားထာ ားရှိမှု အ ကနအထာ ားကိုံ 

ကလ လာ ဆ န်ားစစ်ခ က်အရ ဆ င်ားရဲနှင ် အ လ န်ဆ င်ားရဲ အ ိမက်ထာ င်စုံမ ာားအ ာ ားလ ုံသည် အ ကကက ားယူထာ ား 

 ကမြ ား တစ်သိန်ား က ြ်မှ ရှစသိ်န်ားအ ထိ ကခ ားယူထာ ားက ကာ င်ား ကတ ြို့ရှရိြါသည် ။ 
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(စ) ပညွာကရျေး၊ က န်ျေး ွာကရျေး၊ ကရနှင ်ပတ်ဝန်ျေးက င် သနေ့်ရှင်ျေးကရျေး   

ကက ားရ ာ တ င် အ လယ်တနာ်းကက ာင် ားရှိ၍ ကက ာင်ားသာ ား၊ ကက ာင်ားသူ (၇၅၀) ဦား တက်ကရာ က်  

ြညာ သင် ကာ ားကန ကြါသ ည။် ကက ားရ ာ အ ကမခခ ြညာ အ ထက်တန်ား ကက ာင်ားတ င် 

ဆ ရာ(၂)ဦား၊ဆရာ မ(၅)ဦား၊ စုံစုံကြါင်ား(၇)ဦား ရှိြါသည။် တစ်ထြ်တိုံက်ကက ာင် ားမဖစ်ြါ သည။် 

ကက ာင်ားအ ာ ား ကစာ ားက င်ား ရှိြါသည။် 

ကက ားရ ာ အ တ င်ား တ ဘ ၊ အ သညာ်းကရာဂါ(ဘ ၊စ ) မဖ စ်ြ ာ ားသူ အ နည်ားငယ် ရှိမြ ား မိုံားရာ သ နှင ် 

မမစ်ကရတက်ခ နိ်တ င် ကက လားမ ာ ား၌ ဝမ်ားြ က်ဝမ် ားက လျှ ာ ၊ ကသ ားလ န် တုံတ်ကက ားကရာဂါ မ ာ ားမဖစ်ြ ာ ား 

ကလ ရှိသည။် ကက ားရ ာ တ င် လက်ရှိကသာ က်သ ုံားကန ကသာ ကသာ က်သ ုံ ားကရမှာ   ုံျေးတ င်အခါတ င် 

  ုံျေးကရကသွာက်သ ုံျေးရမပီျေး၊ ကန အခါတ င် ကန်ကရက ုံသွာ ကသွာက်သ ုံျေး ကပါသည။်  

ကက ျေးရ ွာတ င် ကသွာက်ကရအတ က် ရ ွာအတ င်ျေးရှ  ကသွာက်ကရကန် ှ ရရှ ပါသည။် ကက ျေးရ ွာတ င် 

အ  သ်ွာ  ွာျေးက ုံ ယင်လ ုံအ  သ်ွာအပဖစ် သ ုံျေးစ ွဲ ကပါသည။် တစ်ရ ွာလ ုံျေးနီျေးပါျေး ယင်လ ုံအ  သ်ွာကဆွာက် 

လုံပ်သ ုံျေးစ ွဲက သပဖင ် ကရက ကွာင ်ဆက်စပပ်ဖစ်ပ ွာျေးတတ်ကသွာ ကရွာဂါပဖစ်ပ ွာျေး ှု နည်ျေးပါျေးသည်။ စွာသင် 

ကက ွာင်ျေးတ င်လည်ျေး ကက ွာင်ျေးအ  သ်ွာ ှွာ စနစ်တက ကဆွာက်လုံပထ်ွာျေးမပီျေး ကက ွာင်ျေးသွာျေး/ ကက ွာင်ျေးသူ 

  ွာျေးအတ က် အသ ုံျေးပပ ရန် လ ယ်ကူသည။် 

 

(ဆ)  လူငယ်နှင ် ယဉ်ကက ျေး ှု  

 ကက ားရ ာ ရှိ လူငယ်မ ာား မှာ ကက ားရ ာ ၏ လမူှုကရားြ မဲ ာ ား ၊ ဘာ သာ ကရားြ မဲ ာ ားတ င် 

တက်တက်ကက က က ြါဝင်လျှ က် ရှိြါသည။်လူငယ်မ  ာားအ ာ ားကစာ ားတ င်ထူားချွန်က စရန် ကက ားရ ာ ရှိ 

အ ာ ားကစာ ားက င်ားအ ာ ားက ကာ င်ားမ နစ် ာ မြ  လုံြ်ရန်နှင ် အ ာ ားကစာ ားြစစည်ားမြည ်စ ုံစ ာ မဖည ်ဆည်ား ကြားရန် 

အ ဆ ိုံမြ  ကြါသ ည။် 

 

(ဇ)  အကပခခ  အကဆွာက်အဦ  ွာျေး လက်လှ ျ်ေး ီ ှု - လ ်ျေး၊ တ တွာျေး၊ လျှပ်စစ်စ  ်ျေးအွာျေး၊ သတင်ျေးနှင ် 

ဆက်သ ယ်ကရျေး 

ကက ားရ ာ ရှိ ရ ာ တ င်ားလမ် ားမှာ ကမာ ်ကတာ ်ဆိုံင်ကယ်နှင ် စက်ဘ ား မ ာ ားကိုံ အ သ ုံားမြ   ကမ ာ င်ားနှင် ကြါ 

သည။် ကရလမ်ားခရ ားမဖ င ် လည်ား ဆ က်သ ယ်သ ာ ား လာ  ကြါသည။် ကက ားရ ာ တ င် မိုံဘိုံင်ား ဖုံနာ်း 

ဆ က်သ ယ်ကရား ကိုံ အ သင ်အတင ်အသ ုံားမြ   ကမြ ား က ားက က်နှ င ် အ မခာ ားလူမှု ဝန်ကဆ ာ င်မှုလုံြ်ငန်ားမ ာ ား 

အ တ က် လက်လှမာ်းမ အ သ ုံားမြ  နိုံင်  က သည။် ကက ား ရ ာ တ င် အ င်တာန က်အသ ုံားမြ  နိုံင် မှုမှာ အ သင ် 

အ တင ်မျှသာ ကကာ င်ားမ နမ် ြ ား အ မခာ ားသတင် ားအ ခ က် အ လက်မ ာ ားအ တ က် ခ တိ် ဆ က်အသ ုံားမြ နိုံ င် 
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သည။် တစ်ရ ာလ ုံားအ တိုံင်ားအ တာ မဖင ် တယ်လ ဖုံန်ား နှင ် သတင်ားဆ က် သ ယ်က ရားမှာ အ သင ်အတင ် 

ကကာ င်ားမ နက်  ကာ င် ား ကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

(စ )  တည်မင  က်အျေးခ  ်ျေး ှုနှင်  ပပည်သူူ့လ ုံခခ  ကရျေး  

 ကက ားရ ာ ရှိ ကက ားရ ာ သူ/ သာ ားမ ာ ားမှာ စည်ားလ  ုံားည ည တမ်ှုရိှကသာ က ကာ င်  နယ်ကမမ 

တည်မငိမက်အ ားခ မာ်း သာ ယာ မှု ရှိြါသည။် ကက ျေးရ ွာတ င် သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်ကလ ွာ ပါျေးကရျေးအစအီစဉ် 

သီျေးသနေ့်ကရျေးဆ ွဲထွာျေးပခင်ျေးရှ ပါသည်။ ရွာဇဝတ် ှုပဖစ်ပ ွာျေးပခင်ျေး နည်ျေးပါျေးသည်။  

 

 (၅)  ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတက် ှုက ုံ အကထွာက်အပ  ပဖစ်ကစကသွာ အကပခအကနကကွာင်ျေး  ွာျေး၊ အဟနေ့် 

အတွာျေး  ွာျေးနှင  ်ကက ွာ်လွှွာျေးရ ည ် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး   

(က)   ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတက် ှုက ုံ အကထွာက်အပ  ပဖစ်ကစကသွာ အကပခအကနကကွာင်ျေး  ွာျေး 

ကက ားရ ာ ၏ သဘာ ဝအရင် ားအ မမစ်မ ာားတ င် လယ်ကမမ မ ာ ားသည် ကမမမြန ်မဖစ် မြ ား ကမမဆ ဩဇာ 

အ ကတာ ်အသင ်ကကာ င်ားမ န် သည။် ကတာ င်သူမ ာ ားလည်ား လယ်ယာ ထ က်ကုံန်မ ာားကိုံ 

အ လ ယ်တကူသယ်ယူြိုံ က ဆ ာ င်နိုံင်သည။် မိုံားရ ာ သ န်ားမှုမှာ စိုံက်ြ  ိ ားကရားအ တ က် အ က  ိား မဖစ်ထ န်ား 

ကစသည။် ကက ားရ ာ တ င် ကမ ားမ မြူကရားလုံြ်ကိုံ င်သူမ  ာားအ တ က် ကမ ားမမြူကရားနှ င ်ကုံသ ကရားဦ ားစ ားဌာ နမှ 

လိုံအ ြ်ကသာ နည်ားြညာ ြိုံင် ားဆ ိုံင်ရာ ြ  ြိုံား မှုကိုံလည်ား တိုံားမမ င ်ကဆာ င်ရ က်ကြ ားရန် လိုံအ ြ်ြါသည။်  

ထိုံ အ မြင် ကက ားရ ာ ၏ အ ုံြ်ခ  ြ်ကရ ားကဏ္ဍတ င် လူကက ား၊ လူငယ်လက်တ ဲမ ြ ား ကကာ င်ားမ နစ် ာ 

တိုံင်ြင်ည ိနိှု င်ား လုံြ်ကဆ ာင် ကက သာ အ ကလ အထကကာ င်ားမ ာ ား ကလည်ား အ နှာ ဂတ်ကာ လအ တ က် 

အ ာ ားရဖ ယ်ရာ ြင်မဖစ်သည။် အ မ  ိားသမ ားကရ ားရာ အ ဖ ြဲို့ ဖ ြဲို့စညာ်းထာ ားမြ ား ရြက်  ိားရ ာ က  ိ ားမ ာ ား တ င် အ မ  ိား 

သမ ားမ ာ ား ဦားကဆာ င်ကစမခင် ား မဖင ် အ မ  ိား သမ ားမ ာား၏ စ မာ်း ကဆာ င်မှုတိုံားတက်လာ မည်မ ဖစ်သည။် 

 

 

 

(ခ)    အဟနေ့်အတွာျေး  ွာျေးနငှ ် ကက ွာ်လွှွာျေးရ ည ် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

  ကက ားရ ာ ရှိ လယ်ယာကမမမ ာားမှာ ကမမဆ လွှာ အ သင ်အတင ်ကကာ င် ားမ န် သညမ်ှအြ 

အ မခာ ားသယ ဇာ တမ ာား မထ က်ရှိြါ။ လယ်ယာ ကမမကိုံ ထြ်မ တိုံားခ ဲြို့ရန်မာှ မမဖ စ်နိုံင်သမဖ င ် လယ်သမာား 

မ ာ ားအ ဖိုံ  အ ထ က်နှုန်ားတိုံားမမ င ်ကအ ာ င် ကဆာ င်ရ က်ရကြမည။် 

မမိ ြို့နယ်စိုံက်ြ  ိ ားကရားဦားစ ားဌာ နမှ နည်ားြညာ ြိုံင် ားဆ ိုံင်ရ ာ ဝန်ကဆ ာ င်မှု၊ ဖ က်ြိုံ ားနှိ မ်နင်ှားကရ ားနှင ် 

ြတ်သက်၍ ထိကရာ က်စ ာ အ ကကာ င်အထည်ကဖာ်ကြားကသာ အ စ အ စဉ်မရှိကသားြါ။ ကတာ င်သူမ ာ ား 

အ ကနမဖင ်  ဘက်စ ုံြိုံ ားမွှ ာ ားနှိမ်နှင်ားကရ ားက င ်သ ုံ ားနိုံင်က ရား အ ကထာ က်အြ  မ ာ ားရရှိရန် လိုံအ ြ်သည။် 

ကက ားရ ာ တ င် ကင တိုံားကခ ား သူမ ာ ားရှိကသာ ်လည်ား အ တိုံားနှုန်ားမှာ မမင ်မာ ားြါသ ည။် ဘဏ်မ ာ ားမှ ကက ားရ ာ 
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အ ကရာက် ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြား ကသာ စနစ်လ ညာ်းမရှိြဲ ကခ ားကင လိုံအြ်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စုံမ ာားမှာ စ ားြ ာား 

ကရားဘဏ်၊ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားဘဏ် မ ာ ားမှ ကင ကခ ားရန် စာ ရ က်စာ တမ်ား လိုံအ ြ်ခ က်မ ာ ား မ ဖည ်စ က်ရာ မ ာ ားတ င် 

အ ခက်အခဲ ကက  က တ ြို့ရတ တ်သည။် 

ကက ားရ ာ တ င် အ ိမတ် င်ားမှု ထုံတ်ကုံန်လုံြ်ငန်ားမရှိ သမဖ င ် အ လုံြ်အကိုံင်နှင ် ဝင်ကင ြ ုံမနှ်ရရှိကရ ား 

အ တ က် အ ခက်အခဲမ ာ ား ရှိကနြါသည်။ ကဒသတ င်လ ညာ်း အ ိမတ် င်ားမှုကုံန်ထုံတ် လုံြ်ငန်ားအ တ က် ကုံန် 

 ကမ် ား၊ တတသိ်ြညာ ၊ အ ထိအ ကတ ြို့တိုံ  အ ာ ားနည်ားြါသည။် 

 

 (၆)   ကက ျေးရ ွာ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးပန်ျေးတ ုံင်နှင ် ဗ ျူဟွာ 

ကျွန်ုံြ်တိုံ ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မ ဖိ ားတိုံ ားတက် ကရားရညမ်ှန် ားခ က်ြနာ်းတိုံ င်မာှ ကယဘုံ ယ  အ ာ ားမဖင ် 

လူမှုစ ားြ ာားဘ၀ ဖ  ြို့မဖိ  ားတိုံ ားတက်သာ ယာ ကရား မ ဖစ်ြါသည။် ထိုံ က ကာ င ်ြင် ကက ားလက် ကဒ သ  

ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရ ားဦားစ ားဌာ နမှ က င်ားဆ င် ားအ ဖ ြဲို့မဖ င ် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား မ ာ ား ကရားဆ  ဲ ကကသ ာ  

အ ခါ လူထုံြူားကြါင်ားကဖာ ် ထုံတ်ကသာ  နည်ားလမ် ားမ ာ ား မဖင ် အ ဆ ိုံြါ ရညမ်ှနာ်းခ က်ြနာ်းတိုံ င်နှင ် ြန်ားတိုံင် 

ကရာက်ရှိကရား အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ်ရမည ် နညာ်းဗ ြူဟာ မ ာ ားကိုံ ကဆ ားကန ားကဖာ ် ထုံတ် ခဲ  ကြါသည် ။  

(က)   ရည ်ှနျ်ေးခ က် ပန်ျေးတ ုံင် 

ကက ားလ က်ကဒ သဖ  ြို့မဖိ  ား ကရား ြန်ားတိုံင်မ ာ ား တ င် ကက ားရ ာ သူ/ကက ားရ ာ သာ ားမ ာ ား ဝင် ကင တိုံားတ က် 

ကရား၊ တစ်ဦားခ င် ားစ မ် ားရည် တိုံားတက်ကရ ားနှင ် ြညာ ကရားကိုံ အ ကလားထာ ားမြ ား ကကလားမ ာ ားနှင ် လူငယ် 

မ ာ ားအ တ က် လူသာ ားအ ရင်ားအ မမစ် ဖ  ြို့မဖိ  ားတိုံ ားတက် က စမည ် ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာ ား ကိုံလည်ား ကအာ က်ြါ 

အ တိုံင်ား ရိုံားရှင် ားစ ာ ခ မတှ်ထာ ားြါသည။် 

(၁)  ရ ာ လူထုံသည် စိုံက်ြ  ိ ားကရ ား ထုံတ်ကုံန်တိုံားမမ င ် ထုံတ်လုံြ်မခင်ား ၊ ကမ ားမမြူကရား မ  ာား တိုံားတ က် 

လုံြ်ကိုံင်နိုံင်မခင် ားမဖ င ် ဝင်ကင တိုံားတက်ကစရမ ည။် 

 (၂)  လူငယ်မ ာားအ ာ ား ြညာ တတက်မမာက်မှု ြိုံမိုံတိုံား တက် ကစမခင်ားနှ င ် အ သက်ကမ ားဝမ် ားကက ာင် ား ြညာ 

ရြမ် ာ ား ကျွမ်ား က င်မှုရိှကစမ ြ ား အ လုံြ်အကိုံင်အခ င် အလ မ်ားမ ာ ား တိုံားတက်လာ က စမြ ား စ ားြ ာား 

ရှာ ကဖ နိုံင်စ မ်ားနှင်  ဝင်ကင တိုံား မမင ်လာ ရမည်။ 

(၃)  ရ ာ လူထုံသည် အ ကမခခ အ ကဆာ က်အဦားမ ာ ား ကကာ င် မ နက်အာ င် ကဆာ င်ရ က်မြ ား လူကနမှုအဆ င  ်

အ တန်ား မမင ်မာ ားလာ ရမည်။ 

(ခ)   နည်ျေးဗ ျူဟွာ 

လက်ကတ ြို့အ ကကာ င်အထည်ကဖာ် ကဆာ င်ရ က်မည ် လုံြ်ငန်ားအ စ အ စဉ်မ ာားနှင ် စ မ ကိန်ားမ ာ ား ကိုံ 

ကအာ က်ကဖာ်မြြါ အ ကကာ င်အထည်ကဖာ်ကရား နည်ားဗ ြူ ဟာ မ ာ ားကိုံ က င ် သ ုံား၍ စနစ်တက  ကဆာ င်ရ က် 

မခင်ားအ ာ ားမဖ င ် ကက ားရ ာ ၏ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ား ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာ ား ကိုံ ကရာက်ရှိမညဟ်ုံ ယ ုံ က ညြ်ါသည။် 

(၁) ကက ားရ ာ ရှိ မိရိုံ ားဖလာ စိုံက်ြ  ိ ားနည်ားမ ာ ားကိုံ သာ  အ သ ုံားမြ  ကနကသာ ကတာ င်သူမ ာ ား၏ ဝင်ကင တိုံား 

တက်လာ ကစရန်အတ က် အ ထ က်နှုန်ားနှင်  အ ရညအ်ကသ ားက ကာ င်ား မြ ား ကစ ားက က်အတ င်ား လူကကိ  က် 



 
 

16 
  

မ ာ ားကသာ စြါားမ  ိားမ ာ ား ကိုံ သာ ဦားစာ ားကြား စိုံက်ြ  ိား ထုံတ်လုံြ်ရန်နှင်  စိုံက်ြ  ိ ား နည်ားြညာ မ ာ ား၊ ြိုံားမွှာား 

ကရာဂါ ကာ က ယ်ကရား နည်ားလမ်ားမ ာ ားအ တ က် လိုံအ ြ်ခ က်မ ာ ား ကိုံ မမိ ြို့နယ်စိုံက်ြ  ိ ားကရားဦားစ ားဌာ နနှင်  

ခ တိ်ဆက်လုံြက်ဆာ င်ရန် လိုံအ ြ်ြါသည။် 

(၂) လယ်သမာားငယ်မ ာားနှ င်  က ြန်ားမိ သာ ားစုံမ ာ ားအ ာ ား ကမ ားမမြူကရားလုံြ် ငန်ားမ ဖင်  အ ြိုံဝင်ကင  ရရှိကစရန ်

မမိ ြို့နယ် ကမ ားမမြူကရ ားနှင် ကုံ သကရားဦ ားစ ားဌာ န၏ အ ကူအည မဖင်  တိရစဆာန်ကရာဂါ က ာ က ယ်ကရား အ စ အ မ  

မ ာ ား လုံြ်ကဆ ာ င်မခင်ား၊ ကက ားလက်ကမ ားမမြူကရ ားလုံြ်သာ ား မ ာ ား ကမ ားထုံတ်ကြားမခင်ား ၊ စနစ်က ကသာ ကခတမ်  

ကသာ ကမ ား မမြူကရား နည်ားြည ာ သင်တန်ားမ ာ ား မဖန် ကဝမခင် ား တိုံ ကိုံ လုံြ်ကဆ ာ င်ရန် လိုံအြ်ကနြါသည်။  

(၃) ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ  လူငယ်  ွာျေး၏ အ လုံြ်အကိုံင် အ ခ င် အလ မ်ားမ ာ ား ရရှိကစရန်အ တ က် ကျွန်ုံြ်တိုံ  

သည် အ ြ်ခ  ြ်၊ ဆ  ြင်ည ြ၊် စက်မြင်၊ ကမာ ်ကတာ ်ဆိုံင်ကယ်မြင်နှ င ် မိုံဘိုံင်ားဖုံနာ်း မြ င်စကသာ သင်တန် ားမ ာ ား 

တက်ကရာ က်နိုံင်ရန် သင ် ကတာ ်ကသာ သင်တန် ားသ ာ ားမ ာ ားကိုံ တက်ကရာ က်နိုံ င်ရန် စ စဉ်ကြားမည်။ 

ထိုံသင်တန်ားမ  ာားသည် သ င်တန်ားသာ ား မ ာ ားအ တ က် ကျွမ်ား က င်မှုမ ာားကိုံ တိုံားြ ာားရရိှကစမြ ား ဝင်ကင ရ 

လုံြ်ငန်ားမ ာ ား ထူကထာ င် တိုံားခ ဲြို့နိုံင်ရန် အ ရင်ားအ နှ ားလုံြ် ငန်ား အ စ အ စဉ်နှင ် ခ တိ်ဆက်ကြားမည် 

(၄) စိုံက်ြ  ိားကရ ား၊ ကမ ားမ မြူကရားနှင ် ကက ားရ ာ တ င်ား အ ကသားစာ ားလုံြ်ငန်ားမ ာ ား အ တ က် ကခ ားကင  

ထုံတ်ကခ ားကြားနိုံ င်မည်  အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားနှင်  ခ တိ်ဆက် ကဆာ င်ရ က်ကြ ား မခင်ားမဖ င်  စိုံက်ြ  ိားကရ ား၊ 

ကမ ားမမြူကရ ား ထ က်ကုံန်မ ာားနှ င်  အ ကသားစာ ားလုံြ်ငန်ား မ ာ ား ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်လာ ကစြါမည်။ 

(၅) ကက ားရ ာ အ တ င်ားရှိ လူငယ် မ ာ ား စာ တတက်မမာက်မှု တိုံားတက်လာ ကစကရား အ တ က်မဘိ၊ဆရာ 

ြူားကြါင် ားကဆာ င်ရ က်မခ င်ား မဖ င်  အ နှာ ဂတ်တ င် လူသာ ားအ ရင်ားအ မမစ် ဖ  ြို့မဖိ ားလာ ကစြါမည်။ 

(၆) ကက ားရ ာ တ င် ကက ားရ ာ လမ်ားနှင ် ကက ားရ ာ ၏ အကမခခ  အ ကဆာ က်အဦားမ ာ ား တိုံားတက်က ကာ င်ားမ န် 

ကရားအ တ က် ကဆာ င်ရ က်သ ာ ားမည်။ တခ နိ်တည်ား တ င် ကက ားရ ာ အ ကဆာ က်အအ  ုံမ ာားကိုံ အ သ ုံားမြ   

စ မ ခန ်ခ ၊ဲ ထိန်ားသိမာ်းကရ ားအ တ က် စ မ ခန ်ခ နဲိုံင်စ မ်ားကိုံ လည်ား တိုံားတ က်ကအ ာ င် ကဆာ င်ရ က်သ ာ ား ကမ ည် ။ 

ကက ားရ ာ လူမှုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ားကိုံလည်ား ကက ားရ ာ အ က မခမြ လုံြ် ငန်ားမ  ာားကိုံ အ ကကာ င်အထည်ကဖာ် 

စ မ ခန ်ခ နဲိုံင်ရန ် ကခါင်ားကဆ ာ င်မှု စ မာ်းရညမ် ာ ား ြိုံမိုံရရှိကအ ာ င် တိုံက်တ န်ားအ ာ ားကြား ကဆာ င်ရ က်မည် ။ 

လမ်ားမ ာ ားကကာ င် ားမ နက်အာ င်မြ  လုံြ်မခင် ားမဖ င ် ရာ သ မကရ ားသ ာ ားလာ နိုံင်ရန်နှင ် ကက ားရ ာ သာ ယာ လှြ 

ကစရန ် ကက ားလ က်ကဒ သ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရ ားဦားစ ားဌာ န နှင် ဆ က်သ ယ်ကဆ ာ င် ရ က်ရန် လိုံအ ြ်ကနြါ 

သည။် 

(၇) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတက် ှု က စစရပ်  ွာျေးနှင ် ဗဟ ုံအဆင ် ူဝါဒ  ွာျေးအ ကွာျေး အစီအစဉ်က  

ကသွာ ခ  တ်ဆက် ှု  ွာျေး 

 အ စိုံားရ၏မူဝါဒနှင ် လုံြ်ငန်ားအ စ အ စဉ်တိုံ ကိုံ ရင်ားနှ ား ကျွမ်ားဝ င်မြ ားကသာ အ စိုံားရဌာ နဆ ိုံင်ရာ 

မ ာ ားနှင ် ကက ားလ က်ကဒ သ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက် ကရားဦားစ ားဌာ န၏ နည်ားြညာ အ ကက ကြ ား အ ဖ ြဲို့တိုံ ၏ အ ကက မြ   

ခ က်အရ ဤအ ခန်ားကိုံ မြ စုံကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် ကဖာ ်မြြါ အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားသည် ကျွန်ုံြ်တိုံ  ကက ားရ ာ 

၏ လိုံအ ြ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ား နိုံင်င ကတာ ်အ ဆ င ်မှသည် ကဒသဆ ိုံင်ရာ အ ဆ င ်၊ ထိုံမတှစ်ဆင ် ကျွန်ုံြ်တိုံ  
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ကက ားရ ာ အ ဆ င ်ထိ ြ  ြိုံားမှု ကြားနိုံင်မ ည ် အ စိုံားရဌာ နမ ာားနှင ် အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားကိုံ အ ကက မြ က ဖာ်ထုံတ် 

ကြားနိုံင်ခဲ  ကြါသ ည။် 

(က)  ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး ရည ်ှနျ်ေးခ က် ကရျေးဆ ွဲပခင်ျေးနှင ် ပ ုံ ှနစ် စစ်ပခင်ျေး 

ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား စ မ ခ က်ကရားဆ  ဲနိုံင်ရန် နည်ားြ ညာအ ကထာ က်အြ  မ ာ ား ြ  ြိုံားကြ ားမှုသည် 

အ လ န်အ ကရားြါြါသည်။ အ နှာ ဂတ်တ င်လည်ား ကရရညှတ်ည်တ  မည ် အ ကထာ က်အြ  မ ာ ားကိုံ နိုံင်င  

ကတာ ်အစိုံားရထ မှ ရရှိမည် ဟုံ ကမျှာ ်လင ်ြါသည။် ကျွ န်ုံြ်တိုံ  ကက ားရ ာ သူ/သာ ားမ ာ ားကိုံယတ်ိုံ င် အ ာ ားထုံတ် 

လုံြ်ကိုံင်ရရှခိဲ မှုမ ာ ား ကိုံ မြန်လညစ် စစ်မခင်ားနှင ် ကရ ားခ ယ်ခဲ ကသာ ဦားစာ ားကြားစ မ ခ  က်မ ာ ားအ ာ ား အ ခ နိ်မနှ် 

မြန်လညသ် ုံားသြ၍် မြ မြ င်ကရားဆ  ဲမခင် ား စသည်တိုံ  ကဆာ င်ရ က်နိုံင်ရန် အ ကူအည မ ာ ား ဆ က်လက် 

ရရှိမညဟ်ုံ ကမျှာ ်လင ်ြါသည။် 

(ခ)  ကင က ကျေးဝန်ကဆွာင် ှု လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

ကက ားရ ာ လူထုံ၏ လိုံအ ြ်ခ က်တစ်ရြ်တ င် စိုံက်ြ  ိ ားကရား၊ ကမ ားမမြူကရား ၊ ကရလုံြင်န်ား၊ 

အ မခာ ားဝင်ကင ရလုံြ် ငန်ားမ ာ ား အ တ က် လ ုံကလာ က်ကသာ ကခ ားကင မ ာ ား ရရှိမှုကလည်ား အ ဓိက မဖစ်ြါသည။် 

ကက ားရ ာ မ ာ ားတ င် ကခ ားက င မ ာ ား ထုံတ်ကခ ားကြ ားကနကသ ာ သမဝါယမ ဦားစ ား ဌာ နနှင ်I Pact Myanmar၊ 

အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားအ ကနမဖင်  စိုံက်ြ  ိားကရ ား၊ ကမ ား မမြူကရားနှင ် အ ကရာင်ားအ ဝယ်လုံြင်န်ားမ ာ ားအ တ က် 

(ကာ လတိုံကခ ားက င )တစ်ခုံတည်ားကိုံ သာ ဦားစာ ားကြား ကဆာ င်ရ က်ကြားကနက သာ က ကာ င်  စိုံက်ြ  ိ ားကရား၊ 

ကမ ားမမြူကရ ားလုံြ်ငန် ားမဟုံတ် ကသာ အ မခာ ား အ သက်ကမ ားဝ မ်ားကက ာ င်ားလုံြ်ငန် ားလုံြ်ကိုံ င် လိုံသူမ ာ ားအ တ က် 

လိုံအ ြ်ခ က်မ ာ ားရှိကနဆ ဲ မဖစ်ြါသည။် ကတာ င်သူအ မ ာ ားစုံသည် ကာ လရှည်ကခ ားကင မ  ာား ထုံတ်ကခ ား 

ကြားနိုံင်က သာ ကင က က ားဝန် ကဆာ င်မှုလုံြ်ငန်ားမ ာ ားနှ င်  ခ တိ်ဆက်လုံြက်ဆာ င်လိုံ ကသည။် ကက ားရ ာ သူ/ 

သာ ားမ ာ ား လိုံအ ြ်ကသာ ကခ ားကင မ ာ ား ထုံတ်ကခ ားကြားနိုံ င်ရန် ကင က က ားဝန် ကဆာ င်မှု လုံြ်ငန်ားဆ ိုံင်ရာ 

သတ်မှတခ် က် မ ာ ားကိုံ ကလ ာ ခ မြ ား ကဒသလိုံအ ြ်ခ က်နှ င် အည  ကမြာင်ားလဲသ င် ြါ သ ည။်  

(ဂ) အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေးဆ ုံင်ရွာ နည်ျေးပညွာနှင်  ကစ ျေးက က်အတ က် အကထွာက်အပ    ွာျေး 

ပဖည် ဆည်ျေးကပျေးပခင်ျေး 

ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံ ားတ က် ကရားအ တ က် စိန်ကခေါ်ခ က်တစ်ရြ်မာှ စိုံက်ြ  ိား ထုံတ်လုံြ်သူမ ာ ား၏ 

ကစ ားက က်ဆိုံင်ရာ သကဘာ သဘာ ဝမ ာားသိရှိမှု အ ာ ားနည်ားမခင် ားနှင်  အ ရညအ် ကသ ား ကကာ င်ားမ န် ကသာ 

ထုံတ်ကုံန်မ ာားရရှိကရားအ တ က် ကခတမ် ကသာ နည်ားြညာ မ ာ ားလိုံအ ြ်မခင်ား ြင် မဖစ်သည။် 

ကဒသထ က် ကုံန်မ ာား ကိုံ သင် ကတာ ်ကသာ ကစ ားနှုန်ား မဖင်  ကရာင်ားခ နိုံင်ရန် ကစ ားက က်သ ကဘာ တရာ ားမ ာ ားကိုံ 

နှာ ားလည်ကအ ာ င် နည်ားလ မ်ားမြက ြားနိုံင် မည်  သက် ဆ ိုံင်ရာ ဦားစ ားဌာ နမ ာားနှင်  အ ဖ ြဲို့ အ စည်ားမ ာ ား၏ 

ြူားကြါင် ားလမ်ား မြကဖ ားမမှုမ ာ ား ကလည်ား အ ကရားြါလှြါသ ည။် 

ထိုံ အ မြင် အ သက်ကမ ားဝ မ်ား ကက ာင်ားဆ ိုံင်ရာ နည်ားြညာ သင်တန်ားမ  ာား စ စဉ်ကြားမခ င်ားမ ဖင်  

အ သက်ကမ ားဝ မ်ားက က ာင်ား အ ခ င် အလ မ်ားမ ာ ားကိုံ ဖန်တ ားကြား ရ ုံသာ မက ကက ားရ ာ မ ာ ားအ လိုံက် ကမြာင်ားလဲ  

လုံြ်ကိုံင်ရန်  လိုံအ ြ်ကသာ လုံြ်ငန်ားမ ာ ား၊ ဖ  ြို့မဖိ  ားတိုံ ား တက်လာ ဖ ယရ်ှိကသာ ၀နက်ဆာ င်မှုလုံြ်ငန်ားမ ာ ား 

စသည်တိုံ အ တ က် လိုံအ ြ်ကသာ ကျွမ်ား က င်မှုအ သ စ်မ ာ ားအ လိုံက် စ မာ်းကဆာ င်ရည ် မမ င ်တ င်မခ င် ား  

မ ာ ားမဖင ် ခ တိဆ် က်ရန် လိုံအ ြ်ြါသည။် သက်ဆိုံ င်ရာ ဦားစ ားဌာ နမ ာား၊  အ ဖ ြဲို့ အ စည်ားမ ာ ားအ ကနမဖင်  
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အ သက်ကမ ားဝ မ်ားက က ာင်ားလုံ ြ်ငန်ားမ ာ ား ကိုံ  ကခ ားကင အစ အ စဉ်မ ာားမဖင်  ခ တိ်ဆက်  လုံြ်ကဆ ာ င်ကြားနိုံ င်  

ြါက မမန်ဆန်စ ာ  တိုံားတ က် လာ ကစြါမည်။ 

ကျွန်ုံြ်တိုံ ကက ားရ ာ တ င် အ သက်ကမ ားဝ မ်ားက က ာင်ား သ င် တန်ားမ ာ ား ဖ င ်လှစ်မြ ား နည်ားြညာ မ ာ ား 

ရရှိကဆ ာ င်ရ က်မခင်ား ကလ ညာ်း ကက ားရ ာ ရှိ လူသာ ားအ ရင်ားအ မမစ်သ ုံ ားစ ဲမှုကိုံ ထိကရာ က်စ ာ အ သ ုံားခ နိုံင်ရ ုံ 

မကကဒ သတ င်ားတစ်နိုံင်တ စ်ြိုံင်အကသားစာ ား လုံြ် ငန်ားမ ာ ားတိုံားတက်လာ ကစနိုံင်က သာ က ကာ င်  ကက ားရ ာ ၏ 

ဝင်ကင ရရှမိှု ကိုံ မမင် မာ ားလ ာ မခင်ား၊ တစ်ဖက်နိုံင်င မ ာ ား တ င် ကရ ြို့ကမြာင်ား လုံြ်ကိုံင်ကနသမူ ာ ားအ ာ ား မိမိ 

ကနရြသိ်ုံ မြန်လာ ၍ လုံြ်ကိုံင်နိုံင်မည်  အ ခ င် အလ မ်ားမ ာ ား တိုံားတ က်လာ ကစမြ ား မိသာ ားစုံမ ာ ား ကြါင်ားစည် ား 

ကနထိုံင် လုံြ်ကိုံင်နိုံ င်မခ င်ား စသည်မဖင်  ကဒသအ တ င်ား စာ ားနြ်ရကိခာ ဖူလ ုံမှု တိုံားတ က်လာ ကစမြ ား ကဒသ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား နှင်  ဆ င်ားရဲမှုကလ ာ  နညာ်းကစကရားကိုံ တစ်ကထာင် တစ်ကနရာ မှ အ ကထာ က်အ ကူမြ  နိုံင်ကြမည။် 

(၈)  ဦျေးစွာျေးကပျေးစီ  ခ က်  ွာျေးနှင ် အကကွာင်အထည်ကဖွ်ာ ကဆွာငရ် က် ည်  အခ  န်ကွာလ 

 စ မ ခ က်မ ာ ားသည် ဖ  ြို့မဖိ ားက ရားလုံြ် ငန်ားမ ာ ားကိုံ လက်ကတ ြို့ အကကာင်အထညက်ဖ ာ ်ကစနိုံင်မည်  

နညာ်းဗ  ြူဟာမ ာ ားအမဖစ် သိုံ  ကရာက်ရှိကအ ာင် ကအာက်ကမခအထိ လုံြ်ကိုံင်ကဆ ာင်ရ က်ရမည် မဖစ်ြါသည် ။ 

စ မ ကိန်ား ငါားနှစ်တာကာလကက ာ်လ န်ခ နိ်တ င် ကဖာ ်မြြါြန် ားတိုံင်မ ာ ားကိုံ မြ ားကမမာက်ကအ ာင် ကဆာင်ရ က် 

နိုံင်ရန် စ မ ခ က် မ ာ ားသည် ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားလိုံအြ်ခ က်မ ာ ားအမ ဖစ် မရှိမမဖစ် လိုံအြ်ြါမည။် 

(က) နှစ်ပတ်လည် ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အစီအစဉ ်

 ကက ားရ ာ လူထုံသည် ငါားနှစ် တာ အ တ က် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကရားဆ  ဲခ နိ်တ င် စိစစ်ကရ ား 

ခ ယ်ထာ ားသည်  ဦားစာ ားကြ ားစ မ ခ က်မ  ာားမှာ မြည် စ ုံလ ုံကလာ က်နိုံင်မည် မဟုံတက်သားက ြ။ သိုံ မဖစ်၍ 

ကက ားရ ာ လူထုံသည် စ မ ခ က်မ ာ ားကိုံ အ ကကာ င်အထညက်ဖာ ်မှု (၂-၃) နှစ် ကက ာ်လာ ခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား 

ငါားနှစ်တာ ကာ လအ တ င်ား  ဦားစာ ားကြားလုံြ် ငန်ားမ ာ ား ထြ်မ ကဖာ်ထုံတ်မြ ား လုံြ်ကဆ ာ င်ရန် လိုံအ ြ်လာ 

ြါမည်။ ဆ ိုံားရ ာ ားကသာ သဘာ ဝကဘားအ နတရာ ယ် သ က်ကရာ က်မှုမ ာ ား မရှိခဲ လျှင် ငါားနှစ်တာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ား 

နည်ားဗ ြူဟာ သည် အ နည်ားနှင် အမ ာား ကမြာင်ားလဲမှုရှိ မည် မဟုံတက်သာ ်လည်ား စ မ ကိန်ားငါ ားနှစ်တာ 

အ တ င်ား ထြ်တိုံားစ မ ခ က် မ ာ ား ရှိလာ နိုံင်ြါသည။်  

ထိုံ က ကာ င်  ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားစ မ ခ က် သည် နှစ်အ လိုံက် ဘဏ္ဍာ ကရားနှင်  ကင က ကားစ မ မှု 

ဆ ိုံင်ရာ ကရ ားခ ယ်မခ င်ား၊ အ စ အ စဉ်နှင်  စ မ ခ က်မ ာ ားအ ာ ား မြ  မြ င်မ မ်ားမ နိုံင်မခ င်ားတိုံ ကိုံ  မြ မ ြင်ရ လ ယ်ကူ 

ကစရန ်ဦားတည် ြါသည။် ကဒသတ င်ား မဖစ်ကြေါ်လာကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားလိုံအြ်ခ  က် ၊ သဘာဝ ကဘားအနတရာယ်၊ 

အမခာ ားအကရားကြေါ် ကိစစမ ာားနှင ် အစိုံားရဘတ်ဂ က်မ ာ ားအကြေါ် မူတည၍် ဦားစာ ားကြားအစ အစဉ်မ ာ ားကိုံ 

ကမြာင်ားလဲရန် မဖစ်ြါသည။် သိုံ မဖစ်၍ ကျွန်ုံြ်တိုံ  ငါားနှစ်တာအတ က် ကရားဆ  ဲထာ ားကသာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားရညမ်ှန် ား 

ခ က် မူကဘာင်တ င် နှစ်အလိုံက် အကကာင်အထည် က ဖာ်ကဆ ာင်ရ က်မည ် နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား 

ကရား အ စ အ စဉ်ကိုံ မြင်ဆင် ရမည် မဖစ်ြါသည။်  

(ခ)  ကဏ္ဍနှင်  ရင်ျေးနှီျေးပ  ပ်နှ  ှုက ုံ အကပခခ ၍ စီ  ခ က်အုံပ်စုံသတ် ှတပ်ခင်ျေး 

အ စ အ စဉ်နှင်  စ မ ခ က်မ ာ ားအ ာ ား ကဏ္ဍနှင်  ရင်ား နှ ားမမ ြ်နှ မှုကိုံအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြစ်ုံ 

သတ်မှတမ်ခ င်ား သည် စ မ ကိန်ားဆ ိုံင်ရာ အခ က်အ လက်မ ာ ား ခ ဲမခမ်ားသ ုံ ားသြ်ရာ တ င် မ ာ ားစ ာ အ ကထာ က် 
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အ ကူမြ ြါမည် ။ Functional classification သည် ဝန်ကက ား ဌာ န၊ ဦားစ ား ဌာ နမ ာားအတ က် ၄ င်ားတိုံ နှ င်  

သက်ဆိုံင်က သာ စ မ ခ က်မ ာ ားကိုံ သိရှိနှာားလည်ရန် အ ကထာ က်အကူမြ ြါမည် ။ Economic classifi-

cation သည် စ မ ခ က်မ ာ ား ၏ အ က  ိ ားရလဒ် မဖစ်ထ န်ား မှုမ ာားအ ာ ား အ ကဲမဖတ်သ ုံားသြမ်ခင် ား လုံြ်ငန်ား မ ာ ား 

ကဆာ င်ရ က်ကရားအ တ က် လိုံအ ြ်ြါသည။် 

(၁)  ကဏ္ဍက ုံအကပခခ ၍ စီ  ခ က်အုံပစ်ုံသတ် ှတ်ပခင်ျေး (Functional Classification) 

ကဆာ င်ရ က်မည ်စ မ ခ က်နှ င်  စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်သည် (က) မည်သည်  ကဏ္ဍ ကအာ က်တ င် 

(ဥြမာ - စိုံက်ြ  ိ ားကရ ား၊ လျှြ်စစ်ကဏ္ဍ စသည်)၊ (ခ) မည်သည် ဝန်က က ားဌာ နနှင် သက်ဆိုံင်သ ည် စသည် 

မဖင ် ခ ဲမခာ ား သတ်မှတန်ည်ားမ ဖစ်ြါသည။် 

(၂)  ရင်ျေးနှီျေးပ ြှပ်နှ  ှုအ    ျေးအစွာျေးက ုံ အကပခခ ၍ အုံပစ်ုံသတ် ှတပ်ခင်ျေး (Economic Classification) 

စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်အမ  ိ ားအ စာ ားသည် မည်သည် ရ င်ား နှ ားမမ  ြ်နှ မှု အ မ  ိားအ စာ ား မဖစ်သည် ကိုံ 

ကဖေါ်မြမခ င်ား မဖစ်ြါသည။် 

 သာ မန ် အ သ ုံားစရိတ် (Current Expenditure) ဥြမာ-လစာ ၊ ကန တ က်စ ရိတ၊် လုံြ်ငန်ား 

လည်ြတ်စရိတ၊် ငှာ ားရမာ်းခ စသည်မ ာ ား၊ 

 ကင လ ုံားက င ရင်ား အ သ ုံားစရိ တ် (Capital Expenditure) ဥြမာ − ကဆာ က်လုံြက်ရားြစစည်ားမ  ာား နှင်  

ြ ုံကသဝယ်ယူ၍ ရကသာ ရင် ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုမ ာ ား၊ 

 စ မာ်းကဆာ င်ရညမ်မ င် တင်ကရ ား အ သ ုံားစရိတ် (Capacity Building Expenditure) ဥြမာ -

ကဆ ားကန ားြ ၊ဲ သင်တန်ားစသ ည် အသ ုံားစရိတ်၊ 

 လူသာ ားခ င်ား စာ နှာ မှု အ ကထာ က်အြ   (Humanitarian Support)  

(ဂ)  ဦျေးစွာျေးကပျေးစီ  ခ က်  ွာျေး 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ား အစညာ်းအကဝားတ င် အ ုံြစ်ုံဖ ဲြို့ကဆ ားက န ားမှုမ ာ ားမှ ကက ားရ ာတ င် ကဆာင်ရ က်သင ် 

သည ် လုံြ်ငန် ားကခါင် ားစဉ်မ  ာား ထ က်ရှိလာြါသည် ။ ယင်ားလုံြ်ငန် ားမ ာ ားအနက် တက်က ရာက်သူ ကက ားရ ာသူ 

/သာ ား အ ုံြစ်ုံ (၄) စုံထဲမ ှ (၁၀) ဦားက ဦားစာ ားကြ ားရမည ် စ မ ခ က်မ ာ ားကိုံ အမှတ်ကြား ကြါသည် ။ 

အခ  ိြို့က သာ စ မ ခ က်မ ာ ားကိုံ ကဆာင်ရ က်ရာတ င် နညာ်းြညာဆ ိုံင်ရာ အကသားစိတ် အကထာက်အြ  မ ာ ားကိုံ 

မမိ ြို့နယ်အဆင ် အစိုံားရဌာနမ ာ ားနှင ် အမခာ ားအဖ ြဲို့အစည် ားမ ာ ားထ မှ မြည် မြည် ဝဝ ရရှိရန် လိုံအြ်ြါသည် ။  
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ကဒါကက ျေးရ ွာ ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  ခ က်  ွာျေး ဦျေးစွာျေးကပျေးအဆင် သတ် ှတ်ပခင်ျေး 

 

စဉ် အဆ ုံပပ စီ  ခ က်အ ည် ကပျေး ှတ် ဦျေးစွာျေးကပျေးအဆင်  

၁ က န်ကရစ်လမ် ားခင် ားမ ခင် ား ၇၀ ၁ 

၂ လမ်ားသ ယ်မ ာား က န်ကရစ် ခင်ားမခင် ား ၅၀ ၂ 

၃ ကသာက်ကရကန်မ ာ ား အနက်န ှို က်က်မ ခင် ား ၄၀ ၃ 

၄ ကခ ာင်ားကူ ားတ တာ ားတညက် ဆ ာက်မခင် ား(၄၀)ကြ ၃၅ ၄ 

၅ ကခ ာင်ားကူ ားတ တာ ားတညက် ဆ ာက်မခင် ား(၃၀)ကြ ၂၅ ၅ 
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   (ဃ) အကကွာင်အထညက်ဖွာ်ကဆွာင်ရ က် ည်  အခ  န်ကွာလသတ် ှတပ်ခင်ျေး 

 ကက ားရ ာ လူထုံက ကဖာ ်ထုံတ်ကရားဆ  ဲထာ ားကသာ ဦားစ ာ ားကြားစ မ ခ က်မ ာ ားကိုံ အကကာ င်အထည်ကဖာ်ကဆ ာ င်ရ က်ရန် စ မ ကိန်ားကာ လကိုံ 

က င်ားဆ င်ားကဆာ င်ရ က် ခ က်မ ာ ားအ ာ ားအ ကမခခ ၍ ကရားဆ  ဲထာ ားြါသည။် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ကိန်ားကာ လမ ာားကိုံ နှစ်စဉ် မြ မ ြင်ကရ ားဆ  ဲြါမည်။ 

စ မ ကိန်ားကာ လ အ ြိုံင်ားအ မခ ာ ားမ ာ ားကိုံ ကအာ က်ြါ ဇယာ ားတ င် ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် 

စဉ် အဆ ုံပပ စီ  ခ က်အ ည် 
ဦျေးစွာျေးကပျေး 

အဆင်  
၂၀-၂၁ ၂၁-၂၂ ၂၂-၂၃ ၂၃-၂၄ ၂၄-၂၅ 

၁ က န်ကရစ်လမ် ားခင် ားမ ခင် ား ၁      

၂ လမ်ားသ ယ်မ ာား က န်ကရစ် ခင်ားမခင် ား ၂      

၃ ကသာက်ကရကန်မ ာ ား အနက်ရိှုက်မခင် ား ၃      

၄ ကခ ာင်ားကူ ားတ တာ ားတညက် ဆ ာက်မခင် ား(၄၀)ကြ ၄      

၅ ကခ ာင်ားကူ ားတ တာ ားတညက် ဆ ာက်မခင် ား(၃၀)ကြ ၅      
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(၉)    ဘတ်ဂ က်နှင  ်ကင က ကျေးဆ ုံင်ရွာ အစီအစဉ်  

ကက ားရ ာဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားအစ အစဉ် ကရားဆ  ဲရာတ င် စ မ ကိန်ားတ င်ြါဝင်က သာ အကကာင်အထညက် ဖာ် 

ကဆာင်ရ က်မည ် လုံြ်ငန်ားမ  ာ ားအတ က် ဦားစာ ားကြ ားကဆာင်ရ က်မည ် လုံြ်ငန် ားမ ာ ားကိုံ ကဖာ ်ထုံတ်မြ ား မဖစ်ြါ သည် ။ 

စ မ ကိန်ားမ ာ ားနှင ်ဆိုံ င်ကသာ အက ကာင် ားအရာမ ာ ားကိုံ လုံြ်ငန် ားတစ်ခုံခ င် ားစ အလိုံက် အကသားစိတ် ကဖာ ်မြထာ ားြါ 

သည် ။ စ မ ကိန်ားမ ာ ားတ င် လိုံအြ်ကသာ ဘတ်ဂ  တ်မ ာ ားအ ာ ား သက်ဆိုံင်ရာဌာနမ  ာားသိုံ  တင်မ ြသ ာ ားမည် မဖစ် ြါ 

သည် ။ 

(၁၀)  ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံပင်န်ျေး  ွာျေး အကကွာင်အထည်ကဖွာ် ည်  နည်ျေးလ ်ျေးနင်ှ  အစီအစဉ်  ွာျေး 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားအ စ အ စဉ်ကိုံ ကက ားရ ာ လူထုံက ဦားကဆာ င် အ ကကာ င်အထည်ကဖာ်မည် မဖစ်သမဖ င ် 

လုံြ်ငန်ားကအာ င်မမ င်ကရားနှ င ် ရညမ်ှနာ်းခ က် မ ာ ားသိုံ  ကရာက်ရှကိရားမှာ ကက ားရ ာ တ င် တာ ဝန်ရှိ ြါသည။် 

(က) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးကကွာ် တီ၏ အခန်ျေးကဏ္ဍ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ြါဝင်ကသာ စ မ ကိန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာ ားကိုံ အထိကရာက်ဆ ုံား အကကာင် 

အထညက်ဖာ ်ရန ် တာဝန်မာှ ကျွန်ုံြ်တိုံ ကက ားရ ာလူထုံ၏ တာ ဝန ် မဖစ်ြါသည် ။ ကျွန်ုံြ်တိုံ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားက ရ ား 

ကကာ ်မတ သည် ကြါင်ားစြ် ည ိနိှုင်ားကရ ားနှင်  စ မ ခန် ခ ကဲရား တာ ဝန်ကိုံ အ ဓိကယူြါမည်။ အဖ ြဲို့အစညာ်း အသ ားသ ား၊ 

ကကာ ်မတ အသ ားသ ားအ ာ ား တာ ဝန်မ ာား ခ ဲကဝအ ြ်နင်ှား၍ သက်ဆိုံင်ရာ စ မ ကိန်ား မ ာ ား ကဆာ င်ရ က် နိုံင်ရန် 

ဦားကဆာ င်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆ ရာ အ သင်ားသည် ကက ားရ ာ မူလတန်ားက က ာင်ား ၏ ြညာ ကရား အ ရညအ် ကသ ား 

ကကာ င်ားမ နတ်ိုံ ားတက်ရန် တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာားအ ဖ ြဲို့က ကက ားရ ာ လယ်ယာ ကုံန်ထုံတ်လမာ်း 

အ ဆ င် မမ င် မခင် ားလုံြ်ငန် ားကိုံ တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကစမခင်ားမ ဖစ်ြါသည။် 

(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး  တ်ဖက် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  

ကျွန်ုံြ်တိုံ  ကက ားရ ာ ကကာ ်မတ အဖ ြဲို့မ ာ ားက ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားစ မ ကိန်ား မ ာ ား အ ကကာ င်အထည် ကဖာ ်ရာ တ င် 

ဦားကဆာ င်စ မ ခန် ခ ဲမှု တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကသာ ်လည်ား အ မခာ ားကသာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား မိတ်ဖက် အ ဖ ြဲို့မ ာ ားကိုံလ ညာ်း 

ရှာ ကဖ ဆကသ် ယ ် ြူားကြါင် ား ရန်လိုံြါမည်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ  ကိုံယတ်ိုံင်မတတ်နိုံ င်ကသာ အ ကူအည မ ာ ား ရယူကဆ ာ င် 

ရ က်ရန ် မဖစ်ြါသည် ။ ဥြမာ - မိဘဆ ရာ အ သင်ား သည် မူလတန်ားြညာ ကရား သင် ကာ ားမှု အ ရညအ် ကသ ား 

တိုံားတက်ကရ ား ကဆာ င်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ် ြညာ ကရားဌာ နနှင်  ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ား ကဆာ င်ရ က်ရြါမည်။ လယ်သမာ ား 

အ ဖ ြဲို့အစည်ားကလည်ား လယ်ယာ ကုံန်ထုံတ်လုံြ်ငန်ား အ ကထာ က်အကူမြ လမ်ား အ ဆ င် မမ င် တင်ရန် မမိ ြို့ နယ် 

ကဆာ က်လုံြက်ရားဦားစ ား ဌာ နနှင်  ဆ က်သ ယ်၍ အ င်ဂ င်န ယာ ဒ ဇိုံင်ားြ ုံစ နှင်  တ က်ခ က်မှုဆ ိုံင်ရာ အ ကူအည မ ာ ား 

ရယူရြါမည်။ 
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(ဂ)  ကန်ထရ ုံက်နှင်  ဝန်ကဆွာင် ှုကပျေးသည်  အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

စ မ ကိန်ားလုံြ်ငန် ားမ ာ ား၏ အ ကသားစိတ်လုံြ်ငန်ား အ မ  ိားအ စာ ား ကဖာ ်မြခ က်တ င် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာ င်ရ က်ရမည်  ကိစစမ ာ ားကိုံလည်ား ကတ ြို့ရြါမည်။ ဤလုံြ်ငန် ား အ မ  ိားအ စာ ားမ ာ ားအ တ က် ကအာ က်ြါ 

အ ဖ ြဲို့အစည်ား/ြုံဂဂ ိလ်မ ာ ား၏ ြါဝင်မှုမှာ အ မှနြ်င် လိုံအြ်ြါမည်။ 

 ကဆာ က်လုံြက်ရား၊ ကက ား  ကြ် ကရားစသည်  လုံြ်ငန်ား မ ာ ားအ တ က် ကန်ထရိုံက်မ ာ ား 

 စိုံက်ြ  ိ ားကရား၊ ကမ ားမမြူကရ ား စသည်  သင်တန်ားမ ာ ားအ တ က် နည်ားြညာ ဆ ိုံင်ရ ာ နှင်  စ မ ခန် ခ မဲှုဆိုံင်ရာ 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသည်  အ ဖ ြဲို့မ ာ ား (နိုံင်င တကာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားမှု အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား၊ ကဒသဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ား အ ဖ ြဲို့ အ စည်ားမ ာ ား၊ 

ြုံဂဂလိက အ ဖ ြဲို့အစည်မ ာား၊ လူထုံအ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား) 

ကန်ထရိုံက်နှင် ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသည်  အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားက စ မ ကိန်ားလုံြ် ငန်ားတ င် ကဖာ ်မြထာ ား ကသာ 

သတ်သတ်မှတ် မှတ် ကိစစ မ ာ ားကိုံသာ ကက ား ကြ်မှုကြ ား မည်မဖစ်မြ ား လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံလ ုံား လွှမ်ားခခ   ကက ား  ကြ် ရန် 

တာ ဝန်မှာ ကျွန်ုံြ်တိုံ က က ား ရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ား ကကာ ်မတ က တာဝန်ကြားထာ ားကသာအဖ ြဲို့၏ တာဝန် သာ မဖစ်ြါသည။် 

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် ကက ား  ကြ်ကရားတာ ဝန်မှာ မမိ ြို့ နယ်သက်ဆိုံင်ရာ ဦားစ ား ဌာ နက တာ ဝန် ယူြါမည်။ 

ဤကိစစမ  ိားတ င် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ ်မတ သည် တာ ဝန်ကြားထာ ားကသာ ကကာ ်မတ ကိုံ ဦားကဆ ာ င်၍ 

မမိ ြို့နယ်ဌာန ဆ ိုံင်ရာ အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားနှင်  န ားန ားကြ် ကြ် ြူားကြါ င်ား ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ 

(ဃ)  ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံပင်န်ျေး  ွာျေး လည်ပတ်ရန်နှင ် ပပ ပပင်ထ န်ျေးသ  ်ျေးရန်အတ က် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး ဆ ုံင်ရွာ 

အစီအစဉ်  ွာျေးနှင  ်ကင က ကျေးဆ ုံင်ရွာ အစီအ    ွာျေး 

ကျွန်ုံြ်တိုံ ကကာ ်မတ အကနမ ဖ င ် လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အ တ က် ကရရညှတ်ည်တ  ကရ ား အ စ အ စဉ ် မ ာ ား 

ထာ ားရှိမည။် ဥြမာအ ာ ားမဖင ် တ တာ ားကဆာ က်လုံြမ် ခင်ားလုံြ်ငန် ားတ င် အ သ ုံားမ ြ သူမ ာ ားထ မှ အ သ ုံား မြ  ခ 

ကကာ က်ခ မခင် ား၊ ကစတနှာအ ကလ ာက် ထည ်ဝင်လိုံသူ မ ာ ားထ မှ အ လှြူ ကင ကကာ က်ခ မခင် ားတိုံ  ကဆာ င် ရ က်မည်။ 

ထိုံ အ မြင် တ တာ ားကြေါ်မ ဖတ် သန်ားသ ာ ားလာ သယ်ယူမည ်ြစစညာ်းမ ာ ား၏ ြမာ ဏကိုံ ကန ် သတ်မခင် ားကဲ သိုံ က သာ 

စည်ားကမ် ားမ ာ ား သတ်မှတမ် ည။်  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ် ငန်ား မ ာ ား ကရရညှတ်ည်တ  ကရားအ တ က် လုံြ်ငန်ားအ လိုံက် သက်ဆိုံင်ရာ ကကာ ်မတ ၊ 

အ ဖ ြဲို့အာ ား တာ ဝန်အြ်နင်ှားကဆာ င်ရ က်မည် မဖစ်ြါသည် ။ ဥြမာအ ာ ားမဖင ် တ တာ ားမြ  မြ င်ထိန်ားသိမ် ားကရား အ တ က် 

လမ်ားကကာ ်မတ ၊ စာ သင်ကက ာင် ား မြ မြ င်ထိန်ား သိမာ်းကရ ားအ တ က် မိဘဆ ရာ အ သင်ား စသည်မ ဖင ် 

ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ 

(၁၁) စီ  က န်ျေး ကကီျေး ကပ်စစ်ကဆျေးပခငျ်ေးနှင်  အကွဲပဖတ်သ ုံျေးသပ်ပခင်ျေး  

ကက ားရ ာ ၏ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအ စ အ စဉ် အ ကကာ င်အထည်ကဖာ်ရာတ င် တိုံားတက်မှု 

အ ကမခအ ကနမ ာ ားအ ာ ား စနစတ်က  ကက ား ကြ်စစ်ကဆ ား အ ကဲမဖတ် ကြါမည်။ အ စကနဦား၌ ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား 

အ ကဲမဖတ်မခ င်ားလုံြ်ငန် ားကိုံ ရိုံားရှင်ားလ ယ် ကူကသာ နည်ားလမ်ားမ  ာားမဖ င်  ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ သိုံ မှသာ ရညရ် ယ် 

သည် အတိုံင်ား ကက ား ကြ်စစ် ကဆား အ ကဲမဖတ်သည် လုံြ် ငန်ားကိုံ မြ ားကမ မာက် ကအာ င် ကဆာ င်ရ က်နိုံင်ြါလိမ် မည်။  

လူထုံဗဟိုံမြ ၍ အ ာ ားလ ုံားြူားကြါင် ားြါဝင်က သာ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရားအ စ အ စဉ် အ ကကာ င်အထည် 

ကဖာ ်ကသာ နည်ားလမ်ားကိုံ လက်ကိုံင်က င် သ ုံားသည ်အကလ ာက် ကျွန်ုံြ်တိုံ သ ည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား လုံြ်ငန်ား 
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မ ာ ားကိုံ ကက ား ကြ်စစ်ကဆား သ ုံားသြ်ရာတ င် ကက ားရ ာ အ တ င်ားရှိ အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား၊ အ ိမက်ထာ င်စုံမ ာား တက်က က စ ာ 

ြူားကြါင် ားြါဝင်လာ ကအာ င် ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ ဤသိုံ ကဆာ င်ရ က်နိုံင်ရန် သင် က တာ ်ကသာ အ ဖ ြဲို့ အ စည်ားစနစ်၊ 

လုံြ်ထ ုံားလုံြ်ငန်ားမ  ာား တည်ကဆ ာ က်ြါမည်။ 

(က)  ကကီျေး ကပ်စစ်ကဆျေးပခင်ျေး  

အ ထူားသမဖင်  ကျွန်ုံြ်တိုံ သည် ကျွန်ုံြ်တိုံ က က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အ စ အ စဉ်၏ လုံြ်ငန်ားြိုံင် ားဆ ိုံင်ရာ 

တိုံားတက်မှု (physical progress) နှင်  ကင က  က ားဆ ိုံင်ရ ာ တိုံားတ က်မှု (financial progress) တိုံ ကိုံ စနစ်တက  

ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား ြါမည်။ ၄ င်ားစစ်ကဆားမခ င်ား ကိုံ သ ုံားလြတ်အစ အ စဉ်မ ဖင်  ကဆာ င်ရ က် ြါမည်။ 

ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား မခင် ားလုံြ် ငန်ားကိုံ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ား ကကာ ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင်  သက်ဆိုံင်ရာ စ မ ခ က် 

လုံြ်ငန်ားအ လိုံက် တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကနကသာ အဖ ြဲို့အသ ားသ ားတိုံ က မိမိတိုံ  တာ ဝန်က ရာ ကဏ္ဍအ လိုံ က် 

စစ်ကဆားသ ုံားသ ြ်ြါမည်။ 

အ ဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ ်မတ အ သ ားသ ား သည် မိမိတိုံ ၏ စ မ ကိန်ားဆ ိုံင်ရာ ကနဦ ား သတင် ား အခ က် 

အလက်မ ာ ား (Baseline)  ရရှိကအ ာင် ကဆာင်ရ က် ကြါမည။် ယင်ားအ ကမခခ  သတင်ားအခ က်အလက်မ  ာား သည ်

စ မ ကိန်ား၏ တိုံားတက်မှု ကိုံ တိုံင်ားတာမည်  အ ညွှန်ားကိန်ား (indicator) မ ာ ား မဖစ်ြါမည်။ သ ုံားလြ တ် 

ကုံန်ဆ ုံားခ နိ်တိုံင် ားတ င် ကကာ ်မတ နှင်  အ ဖ ြဲို့အသ ားသ ား သ ည် ၄ င်ားတိုံ ၏ ကက ား  ကြ်စစ် ကဆား ကတ ြို့ရှမိှု အ စ ရင်ခ စာ 

(monitoring report) ကိုံ ရ ာ လူထုံအစည်ားအ ကဝား၌ အ စ ရင်ခ တင်မြ ြါမည်။ ဆ က်လက် ည ိနိှုင်ား 

ကဆာ င်ရ က်ရမည်  ကိစစမ ာားကိုံ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားက ကာ ်မတ က ဦားက ဆ ာ င်ြါမည်။ သ ုံားလြ တ် 

ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား မှု အ စ ရင်ခ စာ သည် ကအာ က်ြါအ ခ က်မ ာ ားအ ကြေါ်  ဦားတည်ြါမ ည။် 

(၁) လုံပ်ငန်ျေးပ ုံင်ျေးဆ ုံင်ရွာ တ ုံျေးတက် ှု (Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလုံြ်ငန် ားမ ာ ားလုံြ် င န်ားြိုံင် ားတိုံားတ က်မှုနှင်  မြ ားကမ မာက်မှုအ တိုံင်ားအ တာ 

 အ ကကာ င်အထည်ကဖာ်ရာတ င် ကက  ကတ ြို့ရကသာ အ ခက်အခဲ အ ဟန် အ တာ ားမ ာ ားနှင်  မြ မ ြင်သ င်  ကသ ာ 

အ ဆ ိုံမြ ခ က်မ ာ ား၊ 

 မြ မ ြင်က မြာင်ားလဲကဆာ င်ရ က်ရန် လိုံအ ြ်ကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားက ရားဗ ြူဟာ နှင်  စ မ ကိန်ားမ  ာား၊ 

(၂) ကင က ကျေးဆ ုံင်ရွာတ ုံျေးတက် ှု (Financial progress) 

 ကင သာ ားနှင် ကင သာ ားမဟုံတ် ကသာ အ ရင်ားအ နှ ား လိုံအ ြခ် က်မ ာ ား စုံစည်ားမြ ားစ ား မှု (မူလ လ ာ ထာ ား ခ က်နှင်  

နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

 သ ုံားလြတ်ကုံန် တ င် ရှိကသ ာ ကင သာ ားနှင်  အ မခာ ားြစစည်ား လက်က န်၊ 

 ကင သာ ားနှင်  ကင သာ ားမဟုံတ် ကသာ အ ရင်ားအ မမစ်မ ာား စုံက ဆ ာ င်ားရာ တ င် ကက  ကတ ြို့ကန ရကသာ အ ခက် အ ခဲမ ာ ား၊ 

မြဿနှာ မ ာ ား၊ 

 ကင က ကားစုံကဆာ င်ား မြင်ဆင် မှု တိုံားတက်ရန် အ ဆ ိုံမြ နည်ားလမ်ားမ  ာား၊ 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားက ကာ ်မ တ သည် သ ုံားလြတ် ကက ား ကြ်စစ်ကဆ ားမှု အ စ ရင်ခ စာ အ နှစ်ခ  ြ်ကိုံ မြ စုံ 

မြင်ဆငမ် ြ ား သက်ဆိုံင်ရာ ကက ားရ ာ အ ုံြစ်ုံအ ုံြခ်  ြ်ကရ ား မှြူားနှင်  သက်ဆိုံင်ရာ မမိ ြို့န ယ်ဦားစ ားဌာ န မ ာ ားသိုံ  အ စ ရင်ခ  

ကြားြိုံ ြါမည် ။ စာ မ က်နှှာ (၂-၃) ခန်  ြါဝင်ကသာ အစ ရင်ခ စာ တ င် အ ခက်အခနဲှင်  ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာ ားမှုမ ာ ား ၊ 
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ကက ားရ ာ သူ/သာ ားမ ာ ား မြ မြင်ကမြာင် ားလဲ ကဆာင်ရ က်မည်  အစ အစဉ်မ ာ ား၊ လိုံအြ်ကသာ အကူအည  အကထာက် 

အ ြ  မ ာ ား စသည်တိုံ  ြါဝင်ြါမည်။ 

(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  က န်ျေး ကဆွာင်ရ က်မပီျေးစီျေး ှု အကွဲပဖတ်ပ ွဲ 

စ မ ကိန်ားကာ လ နှစ်တစ်နှစ် ကုံန်ဆ ုံားခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား၏ တိုံားတက်မှုအ က မခအ ကနကိုံ ဘက်စ ုံ 

ရှုကထာ င် စ ုံမှ မြန်လညသ် ုံားသြ် အ ကဲမဖတ် ကြါမ ည။် ဤနှစ်ြတ်လည် သ ုံားသြ်က တ ြို့ဆ  ုံြ ဲ၏ ရညရ် ယ ် ခ က် မှာ 

ကဆာ င်ရ က်ကနကသာ က က ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ် ငန်ားမ ာ ား၏ တိုံားတက်မှု အကမခအကနမ ာ ားကိုံ ကအာက်ြါ 

အဖ ြဲို့အ စည်ား/ြုံဂဂ ိလ်မ ာ ားအ ာား ဖိတ် ကာ ား အသိကြားတင်မ ြနိုံင်ကသာ အ ခ င် အလ မ်ား ဖန်တ ားနိုံင်ရန် မဖစ်ြါ သည။် 

ဖိတ် ကာ ားမ ည်  အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားမှာ - 

 ကက ားရ ာ အ ုံြစ်ုံအ ုံြခ်  ြ်ကရ ား အ ဖ ြဲို့၊ 

 မမိ ြို့နယ်အုံြခ်  ြ်ကရားနှ င်  အ မခာ ားသက်ဆိုံင်ရာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား (ကင က ကားထ ည် ဝင်သူမ  ာား၊ ြုံဂဂလိက 

လုံြ်ငန်ားရှင် မ ာ ား)၊ 

 ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရား စ မ ကိန်ား မ ာ ားနှင်  သက်ဆိုံင်က သာ မမိ ြို့ နယ်ဦားစ ားဌာ နမ ာား၊ 

 သတင်ား မ ဒ ယာ မ ာ ား၊ 

 ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက်အဖ ြဲို့အစ ညာ်းမ ာ ား (ဥြမာ - မမိ ြို့နယ် အ တ င်ားရှိ အ င်ဂ  အ ိုံ အ ဖ ြဲို့မ ာ ား) စသည်တိုံ  မဖစ်ြါသည် ။ 

နှစ်ြတ်လည်သ ုံားသ ြ်ြ ဲတ င် ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ား မိတ်ဖက် အ ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ားနှင်  အ မခာ ားြါဝင် 

သက်ဆိုံင်သူမ  ာားထ မှ အကက မြ ခ က်၊ သ ုံားသြ်ခ က်မ  ာ ား ရယူနိုံင်ကသာ အ ခ င် အလ မ်ားကိုံလည်ား ရရှိြါမည်။ 

ဤအ ကက မြ  ခ က်မ ာ ားမဖ င်  ကက ားရ ာ ၏ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရားအ စ အ စဉ်ကိုံ မြန်လညမ်ြ မြင် ကဆာင်ရ က်နိုံင်မည် မဖစ်ြါသည။် 

(ဂ) နည်ျေးပညွာဆ ုံင်ရွာ အကူအညီ 

ယခုံကဲ သိုံ  ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်ကရားဆ  ဲမခင်ားနှင်  စ မ ကဆာ င်ရ က်စဉ် အ စကနဦား ကာ လတ င် 

အ ခ နိ်ြိုံင်ားအ လိုံက် ကလ လာ ကစာ င်  ကည် မခင် ားနှင်  အကဲမဖတ်မခ င်ားဆ ိုံင်ရာ ကဲ သိုံ  နည်ားြညာ အ ကူအည  မ ာ ားကိုံ 

မမိ ြို့နယ်အဖ ြဲို့အစည်ားမ  ာားထ မှ လိုံအ ြ်မညမ်ဖစ်သည။် 

 

 

 

 

 

 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအကထွာကအ်ကူပပ ဇယွာျေး  ွာျေး 

(၁)   ကက ျေးရ ွာလ ူှုစီျေးပ ွာျေးကရျေးအကပခအကန 
(က)  လူဦျေးကရနှင် လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာအခ က်အလက်  ွာျေး 
ဇယွာျေး ( ၁) လူဦျေးကရနှင ်လူဦျေးကရဆ ုံင်ရွာအခ က်အလက်  ွာျေး 
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အသက်အုံပ်စုံ က ွာျေး   စုံစုံကပါင်ျေး 

 သန်စ  ်ျေးသူ 
အကရအတ က ်

က ွာျေး   

၁  နစှ် ကအာက ် နုိံ စိုံ အရ ယ ် ၅၀ ၈၀ ၂၃၀   

၁  နစှ်မှ ၄ နစှ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကက လားငယ ် ၁ ၁၄ ၁ ၁ ၆ ၂၃၀   

၅ နှစ်မှ ၉ နစှ်  မူလတ န်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၂၈၀ ၃၈၀ ၃၈၀  ၁ 

၁ ၀ နစှ်မှ ၁ ၄ နစှ်  အလယတ် န်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၃၀၀ ၃၅၀ ၆၆၀ ၂  

၁ ၅ နှစ်မှ ၆၄ နစှ်  အလုံြ်လုံြ်နိုံင်သည် အရ ယ ် ၁ ၀၁ ၅ ၉ ၅ ၀     ၁ ၉၆၅   

၆၅ နှစ် နှင ် အထက ် သက်ကက ားရ ယ ်ကက ား ၅၀ ၃၀ ၈၀   

စုံစုံကပါင်ျေး ၁၈၀၉ ၁၉၀၆ ၃၇၁၅ ၂ ၁ 

စုံစုံကပါင်ျေး အ  ်ကထွာငစ်ုံ ၈၀၈ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ကက ျေးရ ွာအုံပ်စုံအုံပ်ခ  ပက်ရျေး ှျူျေးရ ုံျေး။ 

 ှတ်ခ က်။  ။အသက်အုံပ်စုံ၁နှစက်အွာကဆ် ုံသည် ှွာက  ျေးကင်ျေးစ ှအသက် (၁) နှစ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊ ၁နှစ် ှ၄နှစ် 
ဆ ုံသည် ှွာအသက ် (၁) နှစ်ပပည ်အရ ယ် ှ (၅) နှစ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊၅နစှ် ှ၉နှစ်ဆ ုံသည ှ်ွာအသက ် (၅) နှစ်ပပည ်သည် ှ 
အသက ် (၁၀) နှစ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊၁၀နှစ် ှ၁၄နှစ်ဆ ုံသည် ှွာအသက ် (၁၀) နှစ်ပပည ်သည် ှအသက ် (၁၅) နှစ် ပပည  ီ် 
အရ ယ်၊၁၅နှစ် ှ၆၄နှစ်ဆ ုံသည် ှွာအသက ် (၁၅)နှစ်ပပည သ်ည် ှအသက ် (၆၅) နှစ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊ အသက်၆၅နစှန်ှင ် 
အထက်ဆ ုံသည် ှွာအသက ်(၆၅) နှစ်ပပည ်အရ ယ်နငှ ်၎င်ျေးထက်အသက်ကကီျေးသည အ်ရ ယ်  ွာျေးက ုံဆ ုံလ ုံသည။် 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င ် အ  ်ကပခ(၇၁၉)၊ လူဦျေးကရ (၃၇၁၅)ဦျေး ရှ သည်တ င ် (၁)နှစ်ကအွာက ် (၁၃၀)ဦျေး၊ 

(၁)နှစ် ှ (၄)နစှ်အရ ယ ် (၂၃၀)ဦျေး၊ (၅)နှစ် ှ (၉)နှစ်အရ ယ ် (၃၈၀)ဦျေး၊ (၁၀)နှစ် ှ (၁၄)နှစ်အရ ယ ် (၆၆၀)ဦျေး၊ (၁၅)နှစ် ှ 

(၆၄)နှစ်အရ ယ ်(၁၉၆၅)ဦျေး နှင်  (၆၄)နှစ်အထက ်(၈၀)ဦျေးတ ုံေ့ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(ခ)  အလုံပ်လုံပ်န ုံင်သအူငအ်ွာျေး 
(ခ-၁) လုံပ်သွာျေးအင်အွာျေးနငှ် ဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေးအ    ျေးအစွာျေး 
ဇယွာျေး (၂) လုံပ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင် ဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေးအ    ျေးအစွာျေး 
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စဉ ် လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင ် အဓ က ဝင်ကင ရ 
လုံပ်ငန်ျေး ဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 
လုံပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံပ်က ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ုံင် ှု 
 (မှတ်ခ က်ကိုံ 

က သခ ာစ ာဖတ ်
မြ ားမှန်ရာ တ စ်ခုံ

ကိုံသာ က ရ ားရန။်)  

အ  ် 
ကထွာင်

စုံ 

  သွာျေးစုံ 
ဝင်လုံပ်

အွာျေး 

အ    ျေးသ ီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်
သည ်အ  ် 
ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

က ွာျေး   

စ ုံကပ်   ျေးစီျေးပ ွာျေး လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

၁ 

လယ်ယွာစ ုံကပ်   ျေးကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

၉၀ ၃၇၀ ၇ ၂၄၀ ၁ ၃၀ ၁ ၀ 
မမင်    လတ ် 

နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

၄၀ ၂၈၀ ၃ ၁ ၆၀ ၁ ၂၀  
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၂ 

တ ရစဆွာန် က  ျေးပ ျူကရျေး  

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

၆၀ ၁ ၂၀ ၆ ၅၅ ၆၅  
မမင်    လတ ်   

နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  

နိမ်    

၃ 

ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး (ကရခ   /ကရငန်ငါျေး/ပုံစ န ်စကသွာ ကရသတတဝါ  ွာျေး ဖ ်ျေးပခင်ျေး၊ က  ျေးပ ျူပခင်ျေး) 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

၅ ၁ ၅  ၁ ၀ ၅ ၃၀ 
မမင်    လတ ် 
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၄ 

သစ်ကတွာလုံပ်ငန်ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာ အပခွာျေးဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

၅ 

သတတ တူျေးကဖွာ်ကရျေး၊ ကက ွာကထ်ုံတ်လုံပ်ကရျေးနှင်  သဘွာဝရငျ်ေးပ စ ် ွာျေး ထုံတ်လုံပ်ပခင်ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၆ 

ထုံတ်ကုံနလ်ုံပ်ငန်ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၇ 
လျှပ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ြို့ နငှ်  ကရကပျေးကဝကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင်       မမင်    လတ ်  
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စဉ ် လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင ် အဓ က ဝင်ကင ရ 
လုံပ်ငန်ျေး ဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 
လုံပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံပ်က ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ုံင် ှု 
 (မှတ်ခ က်ကိုံ 

က သခ ာစ ာဖတ ်
မြ ားမှန်ရာ တ စ်ခုံ

ကိုံသာ က ရ ားရန။်)  

အ  ် 
ကထွာင်

စုံ 

  သွာျေးစုံ 
ဝင်လုံပ်

အွာျေး 

အ    ျေးသ ီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်
သည ်အ  ် 
ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

က ွာျေး   

လုံြ်ငန်ား နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

      
မမင်    လတ ် 
နိမ်   

၈ 

ကဆွာက်လုံပ်ကရျေး၊ လက်သ ွာျေး၊ ပန်ျေးရ  လုံပ်ငန်ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

၄ ၁ ၂  ၁ ၂   
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

၄ ၁ ၅  ၁ ၅   
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၉ 

ယွာဉ၊် စက်က ရ ယွာနငှ်  တွာရှည်ခ အ  ်သ ုံျေးပစစည်ျေး  ွာျေး ပပငဆ်င်ကရျေး  

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၀ 

ကျွ ်ျေးက င်ပညွာရှင်  ွာျေး (ဆ ပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ င်နီယွာ၊ သငတ်န်ျေးကပျေးသူ စသည်) 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နမ်ိ   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    
လတ်နိမ်   

၁၂ 

ဟ ုံတယ် နှင်  စွာျေးကသွာက်ဆ ုံင ်လုံပ်ငန်ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၃ 

ပ ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး၊ သ ုံကလှွာင်ကရျေးနငှ်  ဆက်သ ယက်ရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
   

  
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
   

  
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၄ ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆွာင် ှု လုံပ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင်  ကင ကခ ျေးပခင်ျေး အပါအဝင် ကင က ကျေးဝနက်ဆွာင် ှု လုံပ်ငန်ျေး) 
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စဉ ် လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင ် အဓ က ဝင်ကင ရ 
လုံပ်ငန်ျေး ဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 
လုံပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံပ်က ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ုံင် ှု 
 (မှတ်ခ က်ကိုံ 

က သခ ာစ ာဖတ ်
မြ ားမှန်ရာ တ စ်ခုံ

ကိုံသာ က ရ ားရန။်)  

အ  ် 
ကထွာင်

စုံ 

  သွာျေးစုံ 
ဝင်လုံပ်

အွာျေး 

အ    ျေးသ ီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်
သည ်အ  ် 
ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

က ွာျေး   

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၅ 

အ  ်ခခ ကပ ၊ ယွာဉ၊် စက်က ရ ယွာ၊ ကရွာင်ျေးဝယ် ငွှာျေးရ ်ျေးပခင်ျေးနှင်  ဆက်စပ်ကသွာ လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆွာင် ှုလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး (အုံပ်ခ  ပ်ကရျေး၊ကွာက ယ်ကရျေးနှင ်ကဘျေးကင်ျေးလ ုံခခ  ကရျေး) 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

၃၀ ၃၀ ၂ ၂၁ ၉  
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၇ 

ပညွာကရျေး  

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

      
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၈ 

က နျ်ေး ွာကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

      
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၁၉ 

လူ ှုကရျေး လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

၂၀ 

အ  ်  ွာျေးတ င် အငွှာျေးလ ုံကလ်ုံပ်သူ  ွာျေးနှင်  အ    ျေးအ ည ် ကဖွာ်ပပန ုံင်ကသွာ လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 

 အလုံြ်သမာား 
/ က ြန်ား / 
ရာသ အလိုံက ်
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စဉ ် လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင ် အဓ က ဝင်ကင ရ 
လုံပ်ငန်ျေး ဟုံတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 
လုံပ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လုံပ်က ုံင်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ုံင် ှု 
 (မှတ်ခ က်ကိုံ 

က သခ ာစ ာဖတ ်
မြ ားမှန်ရာ တ စ်ခုံ

ကိုံသာ က ရ ားရန။်)  

အ  ် 
ကထွာင်

စုံ 

  သွာျေးစုံ 
ဝင်လုံပ်

အွာျေး 

အ    ျေးသ ီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်
သည ်အ  ် 
ကထွာင်စုံ 

ဦျေးကရ 

က ွာျေး   

အလုံြ်သမာား 

၂၁ 

ပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးနှင် ကုံ ပဏီ  ွာျေးတ င်လုံပ်က ုံင်သ ူ ွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် 
လုံြ်ငန်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

အလုံြ်သမာား 
/ ဝနထ်မ်ား 

 
    

 
မမင်    လတ ်  
နိမ်   

 စုံစုံကပါင်ျေး        

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ကက ျေးရ ွာအုံပ်စုံအုံပ်ခ  ပက်ရျေး ှျူျေးရ ုံျေး။ 

 ှတ်ခ က်။။“အပခွာျေးဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေးအပဖစ ်
လုံပ်က ုံင်သ ူ ွာျေး”အက ရအတ  က်တ င“်  သွာျေးစုံဝင်လုံပ်အွာျေး”ထပ်  ထည် သ င်ျေးက ကာကယ် ူမခင်ား မမြ ရြါ။  “ရပ်တည်န ုံင် ှု 
(န   ်၊လတ်၊ပ င )်” ဆိုံသည်မှာက ဖာမ်ြြါလုံြ်ငန်ားတစ်ခုံတ  ငက်ိုံယ်ြိုံင်လုံြ်ငန်ားလုံြ်လိုံသူ (သိုံ မဟုံတ)် အလုံြ်သမာား/ 
ဝနထ်မ်ားအမဖစလ်ုံြ်ကိုံင်လိုံသူမ ာားအတ  က်အလုံြ်အကိုံင်အခ င ်အလမ်ားရရိှနိုံင်မှုအက မခအကနကိုံဆိုံလိုံြါသည်။ဥ ြမာ -
“စ ုံက်ပ   ျေးကရျေး” ကဏ္ဍ၏ “က ုံယ်ပ ုံင်လုံပ်ငန်ျေး”တ  င် ရြ်တည်နိုံင်မှု “ပ င် ” ဆိုံြါကအဆိုံြါလုံြ်ငန်ားတ င်ကိုံယ ်ြိုံင်လုံြ်ငန်ား 
တ စ်ခုံလုံြ်ကိုံင်ရန်အခ င ်အလမ်ားမ ာားက နသညဟ်ုံဆိုံလိုံြါသည်။ 
ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င ် စ ုံကပ်   ျေးကရျေးက ုံယ်ပ ုံင်လုံပ်က ုံင်သ ူ (၉၀)ဦျေး၊ တ ရ စဆွာန်က  ျေးပ ျူကရျေး 

က ုံယ်ပ ုံင်လုံပ်က ုံင်သူ (၆၀)ဦျေး၊ ကဆွာက်လုံပ်ကရျေး၊ ငါျေးက ုံယ်ပ ုံင်လုံပ်ငန်ျေးလုံပ်က ုံင်သ ူ (၅)ဦျေး၊ လက်သ ွာျေး၊ ပန်ျေးရ  လုံပ်ငန်ျေး 

လုံပ်က ုံင်သ ူက ုံယ်ပ ုံင ်(၄)ဦျေးနှင်  ပပည်သူဝန်ကဆွာင် ှုလုံပ်ငနျ်ေးလုံပ်က ုံင်သ(ူ၃၀)ဦျေး တ ုံေ့ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ခ-၂)  လုံပ်ငန်ျေးနှင် က ွာျေး၊ အလ ုံကအ်နည်ျေးဆ ုံျေးနှင် အ  ွာျေးဆ ုံျေးလုံပ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး 

ဇယွာျေး (၃)  လုံပ်ငန်ျေးနှင် က ွာျေး၊ အလ ုံကအ်နည်ျေးဆ ုံျေးနငှ် အ  ွာျေးဆ ုံျေးလုံပ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး 
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စဉ ် အလုံပ်အက ုံင ် ကရတ က်ပ ုံ 
အ  ွာျေးဆ ုံျေး (က ပ်) အနည်ျေးဆ ုံျေး (က ပ်) 

က ွာျေး   က ွာျေး   

၁ လယ ်ယာစိုံကြ်  ိားကရား က န စာား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တ ိရစဆာန်က မ ားမမြူက ရား က န စာား     

၃ 
ငါားလုံြ်ငန်ား 
(က ရခ  ိ/က ရငန်ငါားဖမ်ားမခင်ား၊က မ ားမမြူမခင်ား) 

က န စာား     

၄ 
သတ တ တ ူားက ဖာက် ရား၊က က ာကထ်ုံတ် 
လုံြ်က ရား နငှ်  သဘာဝရင်ားမမစမ် ာား 
ထုံတ်လုံြ်မခင်ား 

က န စာား     

၅ ထုံတ်ကုံနလ်ုံြ်ငန်ား က န စာား     

၆ 
က ဆာက်လုံြ်က ရား၊ လက်သမာား၊ 
ြန်ားရ လုံြ်ငန်ား 

က န စာား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၇ 
ယ ာဉ၊် စက်ကရိယိ ာ၊ အိမ်သ ုံားြစစည်ား 
မ ာား မြင်ဆငက် ရား 

က န စာား     

၈ လက်လ -လက်ကာား က ရာင်ားဝယ ်က ရား က န စာား     

၉ 
ကျွမာ်းက င်ြညာရငှ်မ ာား (ဆ ြင်၊  
အလှမြင်၊  အြ်ခ  ြ၊် အငဂ် င ်န ယ ာ၊ 
သင်တ န်ား က ြားသူ စသည)် 

က န စာား     

၁ ၀ ဟိုံတယ ်နငှ်  စာားက သာက်ဆိုံင်  လုံြ်ငန်ား က န စာား     

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ၊လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ။ 

 ှတ်ခ က(်၁) လခစွာျေးအလုံပ်သ ွာျေး  ွာျေး၏တစ်ရက်ဝင်ကင  = (လစွာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နောရတီ က်ပဖင် ရကသွာအလုံပ်သ ွာျေး  ွာျေး၏တစ်ရက်ဝင်ကင  = (တစ်နောရီဝငက်င ×၈) 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က။်။ ကက ျေးရ ွာတ င ် စ ုံကပ်   ျေးကရျေးဧက ယွာကပ  ( ၅၅၀ )ဧက၊ ရှ သည်တ င ် စ ုံကပ်   ျေးကရျေး 

ကနေ့စွာျေးလုံပ်က ုံင်သတူ ုံေ့၏  တစ်ကနေ့အနည်ျေးဆ ုံျေးလုံပ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး ှွာ (က ွာျေး) တစဦ်ျေး၏ လုံပ်အွာျေးခ (၅၀၀၀)က ပ်နှင်  

အ  ွာျေးဆ ုံျေး (၆၀၀၀)က ပ်၊ အ    ျေးသ ီျေးတစ်ဦျေး၏ လုံပ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး အန  ် ဆ ုံျေး (၃၀၀၀)က ပ် နှင်  အ  ွာျေးဆ ုံ 

(၅၀၀၀)က ပ် သတ် ှတ်ထွာျေးမပျီေး ကဆွာက်လုံပ်ကရျေး၊ ပန်ျေးရ ၊ ကနေ့စွာျေးအလုံပ်သ ွာျေးတ ုံေ့၏ တစ်ကနေ့လုံပ်အွာျေးကင  (က ွာျေး) 

အန  ် ဆ ုံျေး (၅၀၀၀)က ပ်နှင်  အ  ွာျေးဆ ုံျေး (၈၀၀၀)က ပ်၊ ( ) အန  ် ဆ ုံျေး လုံပ်အွာျေးခကင  (၃၀၀၀)က ပ်နှင်  

အ  ွာျေးဆ ုံျေးလုံပ်အွာျေးကင  (၅၀၀၀)က ပ်တ ုံေ့ပဖင်  အလုံပ်သ ွာျေးတစဦ်ျေး၏ ပ  ်ျေး ျှဝင်ကင က ုံ ကလ လွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

(ဂ)  သဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး 
(ဂ-၁)  စ ုံကပ်   ျေးန ုံင်ကသွာကပ ဧရ ယွာ 
ဇယွာျေး (၄) ကက ျေးရ ွာ၏စ ုံက်ပ   ျေးကပ ပ ုံင်ဆ ုံင် ှု 
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ကပ အ    ျေးအစွာျေး ဧရ ယွာ (ဧက) ကပ ဆီလွှွာအရညအ်ကသ ျေး(မှန်ရာ တ စ်ခုံကိုံသာက ရ ားရန)် 

လယ်ကပ  ၅၅၀ က ကာင်ား            သင ်           ည       

ယွာကပ  / ကတွာငယ်ွာကပ   က ကာင်ား            သင ်           ည    

ဥယ ွာဉ်ခခ ကပ   က ကာင်ား            သင ်           ည    

က ုံင်ျေး/ကျွန်ျေးကပ   က ကာင်ား            သင ်           ည    

ဓန ကတွာကပ   က ကာင်ား            သင ်           ည    

စွာျေးက ကက်ပ   က ကာင်ား            သင ်           ည    

ကပ လ တ်ကပ လပ်  က ကာင်ား            သင ်           ည    

စုံစုံကပါင်ျေး ၅၅၀  

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာငစ်ုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ၊  (၃) လယယ်ွာ

ကပ စ ီ ခနေ့်ခ ွဲကရျေးနှင် စွာရင်ျေးအင်ျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ (၄) ကက ျေးရ ွာအုံပစ်ုံအုံပ်ခ  ပက်ရျေး ှျူျေးရ ုံျေး။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ကပ လ တက်ပ လပ်ဆ ုံသည် ှွာယခငက်သီျေးစွာျေးခ ယူလုံပ်က ုံငလ်ွာခွဲ မပျီေးအက ကွာင်ျေးအ    ျေး    ျေးက ကွာင်  စ န်ေ့ 

လ တ်ထွာျေးသည် သီျေးစွာျေးခ ယလူုံပ်က ုံင်သ ူရှ ကသွာစ ုံကပ်   ျေးကရျေး (သ ုံေ့) က  ျေးပ ျူကရျေးလုံပ်က ုံင်န ုံင်သည် ကပ နငှ်  န ုံငင် ကတွာက် 

သီျေးသန်ေ့လ ွာထွာျေး သတ် ှတသ်ည်  ကပ   ွာျေးက ုံဆ ုံသည။်က   

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င ် လယ်ကပ ဧရ ယွာ အကတွာ်အသင ်ရှ မပီျေး ကပ ဆီလွှွာ အရည်အကသ ျေး  ှွာ 

အသင ်အတင ်ရှ ပါသည်။ ကခ ွာင်ျေးကရတင်  ှ စ ုံကပ်   ျေးကရျေးအတ က ် ရရှ မပီျေး ကန်ကရ ှွာလည်ျေး ကသွာကဿ် ုံျေးကရျေးအတ က ်

တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး ရရှ ပါသည်။ 

 

 

 

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတ နငှ် အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၅) ဓွာတ်သတတ နှင် အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး 

အ    ျေးအစွာျေး 

ကက ျေးရ ွာနှင ်အနီျေးပတ်ဝန်ျေး
က င်တ င်သဘွာဝအတ ုံင်ျေး

ကတ ြို့ရှ န ုံင် ှု 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံကိုံသာ ကရ ားရန်

) 

အသ ုံျေးခ န ုံင် ှု 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံကိုံသာ 

က ရ ားရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)နှစ်က
အကပခအကန(မှန်ရာ တစ်

ခုံကိုံသာ ကရ ားရန)် 

သတတ နှင အ်ပခွာျေးတ င်ျေးထ က်
သယ ဇွာတ  ွာျေး 
(ဓွာတ်ကင ြို့၊ကရန ၊ကက ွာက်  
က်စသည်။) 

မ ာား     သင ်   နည်ား     
မရှိ  

လ ယ်  ခက် 
အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

က လ ာ   တ ိုံား  
အက မြာင်ားအလဲမရှိ  

ကက ွာက်၊သွဲ၊ကက ွာက်စရစ်စ
သည်  ွာျေး 

မ ာား     သင ်   နည်ား  
မရှိ  

လ ယ်  ခက် 
အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

က လ ာ   တ ိုံား  
အက မြာင်ားအလဲမရှိ  

သဘွာဝအပင်    ျေးစ တ်  ွာျေး 
(န ောျေးစွာ၊ကဆျေးဘက်ဝင်အပင်
  ွာျေး)  

မ ာား     သင ်   နည်ား     
မရှိ  

လ ယ်  ခက် 
အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

က လ ာ   တ ိုံား  
အက မြာင်ားအလဲမရှိ  
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အ    ျေးအစွာျေး 

ကက ျေးရ ွာနှင ်အနီျေးပတ်ဝန်ျေး
က င်တ င်သဘွာဝအတ ုံင်ျေး

ကတ ြို့ရှ န ုံင် ှု 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံကိုံသာ ကရ ားရန်

) 

အသ ုံျေးခ န ုံင် ှု 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံကိုံသာ 

က ရ ားရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)နှစ်က
အကပခအကန(မှန်ရာ တစ်

ခုံကိုံသာ ကရ ားရန)် 

သဘွာဝတ ရစဆွာန်    ျေးစ တ်  ွာျေး 
မ ာား     သင ်   နည်ား     

မရှိ  
 

က လ ာ   တ ိုံား  
အက မြာင်ားအလဲမရှိ  

ကရ - ကပ ကပေါ်ကရ 
(အင်ျေး၊အ ုံင၊်ကန်၊ကခ ွာင်ျေး၊ပ စ၊်
စ   ်စ ်ျေး) 

မ ာား     သင ်   နည်ား     
မရှိ  

လ ယ် ခက်  
အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

က လ ာ   တ ိုံား  
အက မြာင်ားအလဲမရှိ  

ကရ - ကပ ကအွာက်ကရ 
(တ င်ျေးတ  ်၊တ င်ျေးနက်၊လက်
တူျေးတ င်ျေး) 

မ ာား     သင ်   နည်ား     
မရှိ  

လ ယ်  ခက် 
အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

က လ ာ   တ ိုံား 
အကမြာင ်ားအလဲမရှိ  

သစ်ကတွာ - 
အပပူ ုံင်ျေးသစ်ကတွာ 

မ ာား     သင ်   နည်ား    
မရှိ  

လ ယ်  ခက်  
အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

က လ ာ     တ ိုံား  
အက မြာင်ားအလဲမရှိ  

သစ်ကတွာ - ဒီကရကတွာ  ွာျေး 
မ ာား     သင ်   နည်ား     

မရှိ  
လ ယ်  ခက် 

အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  
က လ ာ   တ ိုံား  

အက မြာင်ားအလဲမရှိ  

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊သစ်ကတွာဦျေးစီျေးဌွာန၊အကထ ကထ အုံပ်ခ  ပက်ရျေးဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င ် သယ ဇွာတထ က်ရှ  ှု  ရှ ပါ။ သဘွာဝ တ ရစဆွာန်    ျေးစ တ်  ွာျေးအကနပဖင လ်ည်ျေး 

အနည်ျေးက င ်သွာရှ ပါသည။်သဘွာဝအပ်င်  ွာျေးအကနပဖင  ် န ောျေးစွာအတ က ် ပ က်  ွာျေးက ုံ လယ်ကန်သင်ျေး  ွာျေးတ င် 

အလ ယတ်က် ူရရှ န ုံင်ပါသည။် 

 

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင အ်ကပခအကန 

ဇယွာျေး (၆) ဥစစွာဓနအဆင ်အကပခအကန 

အက ကွာင်ျေးအရွာ 

သတ် ှတစ် နှုနျ်ေး 

အဆင်ကပပကသွာ 
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 

အလယ်အလတ်ရှ  
ကသွာအ  ်ကထွာင်စုံ 

 ကပပလည်ကသွာ 
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 

အလ န် ကပပလည်ကသွာ
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 

ကပ ယွာပ ုံင်ဆ ုံင် ှု (၈)ဧက ှ(၁၀)ဧကအထ  (၅)ဧက ှ (၇)ဧက ယွာ-(၁-၄)ဧက  

အ  ်အကပခအကန 
တ ုံကအ်  ်၊  
ပ ဉက်ထွာင်၊ 

သ ပ်  ုံျေး၊ပ ဉ်ခင်ျေး 

သ ပ်  ုံျေး၊ 
ပ ဉက်ွာ၊ 
ပ ဉခ်င်ျေး 

ဓန   ုံျေး၊ 
ထရ ကွာ၊ 
ပ ဉခ်င်ျေး 

ကပ ယွာ ွဲ  

ကုံန်ထုံတ်လုံပ် ှုနှင ်
ဆ ုံင်ကသွာပ ုံင်ဆ ုံင် ှု 

လက်တ န်ျေးထ န်စက်၊ 
စပါျေးက ခ ကလှေ့စ်၊ 

စက်ကလှ 
ဆ ုံင်ကယ်(၁)စီျေး 

လက်တ န်ျေးထ န်စက်၊ 
စက်ကလှ၊ 

ဆ ုံင်ကယ(်၁)စီျေး 

စက်ဘီျေး(၁)စီျေး၊ 
အပခ်  ပ်စက်၊ 

လက်သ ွာျေးသ ုံျေး 
က ရ ယွာ  ွာျေး 

 ရှ  

အဓ ကစီျေးပ ွာျေးကရျေး 
လုံပ်ငန်ျေး 

(၅၀)သ န်ျေး 
(၂၀)သ န်ျေး 

(၃၀)သ န်ျေး 
(၁၀)သ န်ျေး 

(၁၀)သ န်ျေး 
(၅)သ န်ျေး 

ပ ုံ ှန်ဝင်ကင  ရှ  

အ  ်ကထွာငစ်ုံ ၁၀ ၆၅ ၇၀ ၁၅ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ကက ျေးရ ွာလ ုံျေးကျွတအ်စည်ျေးအကဝျေးပပ လုံပ်ပခင်ျေး။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င ် အဆင်ကပပကသွာ အ  ်ကထွာင်စုံ (၁၀)စုံ၊ အလယ်အလတ်ရှ ကသွာ အ  ်ကထွာင်စုံ 

(၆၅)စုံ၊  ကပပလည်ကသွာ အ  ်ကထွာငစ်ုံ (၇၀)စုံ၊ အလ န် ကပပလည်ကသွာ အ  ်ကထွာင်စုံ (၁၅)စုံ ရှ က ကွာငျ်ေး 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 

 

(င)  ထ ခ ုံက်လ ယ် ှု 

(င-၁)  ဝ ်ျေးစွာဖူလ ုံ ှု 

ဇယွာျေး (၇) ကခ ျေးငှွာျေးပခင်ျေး ရှ ဘွဲတစ်ကနေ့လျှင်အနည်ျေးဆ ုံျေးနှစန်ပ်စွာျေးန ုံင်သည် အ  ်ကထွာင်စုံ  ွာျေး (ဥစစွာဓနအဆင  ် “၃” နှင်  

“၄” အ  ်ကထွာငစ်ုံကပါင်ျေး၏၃၀ရွာခ ုံင်နှုန်ျေးစ)ီ 

အခ  န်ကွာလ 
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 
အကရအတ က ်

အ    ျေးသ ီျေးဦျေး 
ကဆွာင်သည  ်
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 
အကရအတ က ်

ကပဖရှင်ျေးသည် နည်ျေးဗ ျူဟွာ(ကပဖရှင်ျေးနည်ျေးတစ်ခုံစအီလ ုံက်
အ  ်ကထွာငစ်ုံအကရအတ က်  ွာျေးက ုံကဖွာ်ပပရန)် 

၃လကအွာက်ဝ ်ျေး 

စွာဖူလ ုံ ှု 
၈၅ ၇ 

အပခွာျေးအစွာကပပွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 
အစွာကလျှွာ စွာျေး                    = ___________ 
အကထွာကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 
ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 
လုံပ်အွာျေးခကက  ယ ူ                = _____________ 

၃လနှင် ၆လ ကွာျေး 
ဝ ်ျေးစွာဖူလ ုံ ှု 

၅၀ 

 အပခွာျေးအစွာကပပွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = _____________ 
အစွာကလျှွာ စွာျေး                    = ___________ 
အကထွာကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 
ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 
လုံပ်အွာျေးခကက  ယ ူ                = _____________ 

၆လ ှ၁၂လအထ  
ဝ ်ျေးစွာဖူလ ုံ ှု 

၂၈ ၁၂ 

အပခွာျေးအစွာကပပွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = _____________ 
အစွာကလျှွာ စွာျေး                    = ___________ 
အကထွာကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 
ကခ ျေးယ ူ                       = _____________ 
လုံပ်အွာျေးခကက  ယ ူ               = _____________ 

ရင်ျေးပ စ.်.ဥစစွာဓနအဆင  ်“၃” နှင်  “၄” အ  ်ကထွာင်စုံကပါင်ျေး၏၃၀ရွာခ ုံင်နှုန်ျေးစအီွာျေးစစတ် ်ျေးကကွာကယ်ူပခင်ျေး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး စီျေးပ ွာျေးအဆင်  (၃)နငှ်  (၄)တ ုံေ့၏ ဝ ်ျေးစွာကရျေး အထူျေးကပဖရှင်ျေးရွာတ င ်   သွာျေးစုံ 

(၈၅)စုံတ ုံေ့သည ်အကထွာကအ်ပ  နငှ်  လုံပ်အွာျေးခကက  ယ ူကပဖရှင်ျေးမပျီေး၊ အ  ်ကထွာင်စုံ (၅၀)စုံတ ုံေ့သည ်အပခွာျေးအစွာကပပွာင်ျေးလွဲ 

စွာျေးပခင်ျေးနှင်  လုံပ်အွာျေးခကက  ယကူပဖရှင်ျေး ကမပျီေး   သွာျေးစုံ (၂၈)စုံတ ုံေ့သည ်အစွာျေးကပပွာင်ျေးလွဲစွာျေးပခင်ျေး၊ ကခ ျေးယူပခင်ျေး၊ လုံပ်အွာျေးခ 

ကက  ယမူပျီေး ကပဖရှင်ျေး ကပါသည်။ 

 
 
(င-၂)  ကူညီကစွာင ်ကရှွာက် ှုအထူျေးလ ုံအပ်ကသွာအုံပ်စုံ  ွာျေး၏ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအကပခအကန 
ဇယွာျေး (၈) ကူညီကစွာင ်ကရှွာက် ှုအထူျေးလ ုံအပ်ကသွာအုံပ်စုံ  ွာျေး၏ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအကပခအကန 

အက ကွာင်ျေးအရွာ က ွာျေး   ကပါင်ျေး 
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အက ကွာင်ျေးအရွာ က ွာျေး   ကပါင်ျေး 

  သွာျေးစုံကစွာင် ကရှွာက် ှု ရှ ကသွာသက်ကကီျေးရ ယအ် ုံ၆၄နစှ်နငှ် အထက ်    

  သွာျေးစုံ/ရပ်ရ ွာ၏ကစွာင် ကရှွာက် ှု ရှ ကသွာ သန်စ  ်ျေးသည ပ်ုံဂ္  လ်    

 အ  ်ကထွာငစ်ုံအကရအတ က ်

ဆင်ျေးရွဲ၍  သွာျေးစုံဦျေးကရ  ွာျေးသည် အ    ျေးသ ီျေးဦျေးကဆွာင်အ  ်ကထွာင်စုံ ၂ 

ဆင်ျေးရွဲ၍  သွာျေးစုံဦျေးကရ  ွာျေးသည်  ုံဆ ုံျေးဖ ုံ/ တစ်ခုံလပ်အ  ်ကထွာင်စုံ ၁ 

အပခွာျေးကဒသသ ုံေ့ ကွာပ င် စ ွာသ ွာျေးကရွာက်ကနထ ုံင်လုံပ်က ုံငက်နသည် ဆင်ျေးရွဲသ
ည် အ  ်ကထွာင်စုံ 

၁၂ 

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င ် ကူညီကစွာင က်ရှွာက် ှု အထူျေးလ ုံအပ်ကသွာ အုံပ်စုံ  ွာျေး၏ ထ ခ ုံက်လ ယ် ှု 

အကပခအကနနှင  ် သတ်သက်၍ ကက ျေးရ ွာရှ    သွာျေးစုံကစွာင ်ကရှွာက် ှု  ရှ ကသွာ သကက်ကီျေးရ ယ်အ ုံ  ရှ ပါ။ ဆင်ျေးရွဲ၍ 

အ    ျေးသ  ျေးဦျေးကဆွာင်ရသည  ်အ  ်ကထွာငစ်ုံ(၂)စုံ ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 

 

(င-၃)  ကက ျေးရ ွာ၏ထ ခ ုံက်သက်ကရွာက်လ ယ် ှုအကပခအကန 

ဇယွာျေး (၉) ကက ျေးရ ွာ၏ထ ခ ုံကသ်က်ကရွာက်လ ယ် ှုအကပခအကနနှင ်ကဘျေးအနတရွာယ်ကလ ွာ ခ ကရျေးအစီအ    ွာျေး 

စဉ ် ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအ    ျေးအစွာျေး ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအကပခအကန 
( ှန်ရွာတစ်ခုံက ုံသွာကရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးကဆွာင်န ုံင် ှု 
(ထ ခ ုံက် ှုကလ ွာ နည်ျေးကရျေးနှင လ် ုံက်

ကလ ွာညီကထ ပဖစက်စ ည ်အစအီ    ွာျေး
) 

 
သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေး န    ် လတ ် ပ င  ် န   ် လတ ် ပ င  ်

၁ ပ စက်ရကကီျေး ှု 
 

     

၂ လျှပ်တပပတ်ကရကကီျေးပခင်ျေး                  

၃  ုံန်တ ုံင်ျေးဒကီရ         

၄ ဆူနော  ီ
      

၅ တ ုံင်ဖုံန်ျေး ုံနတ် ုံင်ျေး 
      

၆ ကလဆင်နှောက ွာင်ျေး 
      

၇ ငလ င ်
      

၈ အပလူ ှုင်ျေး 
      

၉ စ ုံကပ်   ျေးကပ   ွာျေးတ င်ကရင ဝင်ကရွာက် ှု 
      

၁၀ အကအျေးလ ှုင်ျေး 
      

၁၁   ုံျေးသီျေးက က က  ှု 
      
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စဉ ် ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအ    ျေးအစွာျေး ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအကပခအကန 
( ှန်ရွာတစ်ခုံက ုံသွာကရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးကဆွာင်န ုံင် ှု 
(ထ ခ ုံက် ှုကလ ွာ နည်ျေးကရျေးနှင လ် ုံက်

ကလ ွာညီကထ ပဖစက်စ ည ်အစအီ    ွာျေး
) 

၁၂   ုံျေးကခါင်ပခင်ျေး 
      

၁၃ ကတွာ ီျေးကလွာင်ပခင်ျေး 
      

၁၄ ပ စက် ်ျေးပါျေးမပ  ပခင်ျေး 
 

     

၁၅ က ်ျေးရ ုံျေးတန်ျေးတ ုံကစ်ွာျေး ှု 
 

     

၁၆ ကပ မပ  ပခင်ျေး 
 

     

 
လူက ကွာင ်ပဖစတ်ွဲ ကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေး န    ် လတ ် ပ င  ် န   ် လတ ် ပ င  ်

၁၇ စွာျေးနပ်ရ ကခွာ ဖူလ ုံ ှု 
 

     

၁၈ 
သဘွာဝအရင်ျေးအပ စ်ရှွာျေးပါျေး ှု 
(ကပ ၊ကရ)  

     

၁၉ ကပ မပ  ပခင်ျေး၊ကပ ဆီလွှွာပ က်စီျေးပခင်ျေး 
 

     

၂၀ သစ်ကတွာပပ နျ်ေးတီျေးပခင်ျေး 
      

၂၁ ငှက်ဖ ွာျေးကရွာဂါ 
      

၂၂ တီဘီကရွာဂါ 
      

၂၃ က ုံယ်ခ အွာျေးက ဆင်ျေး ှုကရွာဂါ 
      

၂၄ ကပ်ကရွာဂါ 
      

၂၅ ပပည်တ င်ျေးပဋ ပကခ 
      

၂၆ တ ရစဆွာနက်ူျေးစက်ကရွာဂါက ကရွာက် ှု 
      

၂၇ လူကုံနက်ူျေးပခင်ျေး 
      

၂၈ 
ကဝျေးလ ကခါင်သီ/လ ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ် 
ကရျေးခက်ခွဲပခင်ျေးစသည ်  

     

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ၊လူငယ်အုံပ်စုံ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ထ ခ ုံက်သက်ကရွာက်လ ယ် ှုဆ ုံရွာ၌ကက ျေးရ ွာတ င်စွာျေးနပ်ရ ကခွာ ဖူလ ုံပခင်ျေး၊ ကရကကီျေးပခငျ်ေး၊   ုံျေးကခါင်ပခင်ျေး 

စသည ်အကပခအကန  ွာျေးပဖစက်ပေါ်ပခင်ျေးရှ ပါကယင်ျေးပဖစ်စဉ ် ွာျေးအတ ကက်က ျေးရ ွာသူရ ွာသွာျေး  ွာျေးထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှုရှ န ုံငပ်ါ

သလွာျေး။ထ ခ ုံက် ှုရှ ပါကကက ျေးရ ွာ၏ ည်သ ုံေ့ကသွာအ  ်ကထွာငစ်ုံ  ွာျေးနှင ်အ  ်ကထွာင်စုံ ည် ျှထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှုခ စွာျေး က

ရပါသလွဲ။ (ဥပ ွာ။ ။အ  ်ကထွာင်စုံ၁၀၀တ င၂်၅အ  ်ကထွာင်စုံကအွာက ်− န    ်

အ  ်ကထွာငစ်ုံ၁၀၀တ င်၂၅ ၅ှ၀အ  ်ကထွာင်စုံ −  လတ်၊ အ  ်ကထွာင်စုံ၁၀၀တ င်၅၀အ  ်ကထွာင်စုံအထက ်−  ပ င )် 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င် ကပ နငှ ်စ ုံက်ပ   ျေးကရျေး ှွာ သင ်တင မ်ပျီေး ကပ ယွာ ွဲ  အ  ်ကထွာင်စုံ  ွာျေး 

ကပါ  ွာျေးပါသည။် ကရကကီျေးပခင်ျေး ှွာ တစ်ခါတစ်ရ ပဖစ်ကပေါ်ပါသည်။ကက  တင်ကွာက ဘ်ပခင်ျေးအတ က ် စီစဉထ်ွာျေး ှု အွာျေးနည်ျေး 

ပါသည်။ ရွာသီဥတုံ ှွာ သင ်တင ် ျှတပါသည။် တ ရစဆွာန ်ကူျေးစက်ကရွာဂါ  ွာျေး အသင ်အတင ်ရှ ပါသည ်
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(င-၄)  ထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှုခ ရန ုံင်သည် သူ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၀) ထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှုခ ရန ုံင်သည ်သူ  ွာျေး 

စဉ ် ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအ    ျေးအစွာျေး ထ ခ ုံက်လ ယ် ှုအကပခအကန 
( ှန်ရွာတစ်ခုံက ုံသွာကရ ျေးရန်) 

စ  ်ျေးကဆွာင်န ုံင် ှု 
(ထ ခ ုံက် ှုကလ ွာ နည်ျေးကရျေးနှင  ်

လ ုံကက်လ ွာညီကထ ပဖစ်ကစ ည ် 
အစီအ    ွာျေး) 

 
သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေး န   ် လတ ် ပ င  ် န    ် လတ ် ပ င  ်

၁ လူငယ ်       

၂ အ    ျေးသ ီျေးဦျေးကဆွာင်သည ်ဆင်ျေးရွဲသည ် 

အ  ်ကထွာငစ်ုံ  
     

၃ ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သ ူ       

၄ သဘွာဝကဘျေးဒဏဆ် ုံျေးရ ွာျေးစ ွာက ကရွာက ်

န ုံင်ကသွာအ  ်ကထွာင်စုံ/ ကျူေးစက်ကရွာဂါ 
ထူကပပွာကသွာကဒသတ င်ကနထ ုံင်သူ 

      

၅ ပင်လယ/်ပ စက် ်ျေးကဘျေးကနထ ုံင်သ ူ ွာျေး 
 

     

၆  ကတွာတ်ဆ ှုပဖစ်န ုံင်ကခ   ွာျေးကသွာကနရွာ
တ င်ကနထ ုံင်သူ  ွာျေး       

၇ ပပည်တ င်ျေးကနရပ်စ နေ့်ခ ါကရ ြို့ကပပွာင်ျေးခ ရ 
သူ  ွာျေး (IDP)       

၈ ကပ န   ်ပ ုံင်ျေးကနထ ုံင်သူ  ွာျေး 
      

၉ ငါျေးကန်ပ ုံင်ရှင်  ွာျေး 
      

၁၀ လက်လုံပ်လက်စွာျေး  ွာျေး၊က ပန်ျေး  ွာျေး 
 

     

၁၁ လူနည်ျေးစုံလူ    ျေး  ွာျေး 
      

၁၂ 
ကဒသတ င်ျေးပဋ ပကခဧရ ယွာတ င်ကနထ ုံင်သူ
  ွာျေး       

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတ င်ကနထ ုံင်သူ  ွာျေး 
      

၁၄ ကရ တ င်ျေးလုံပ်သွာျေး  ွာျေး 
      

၁၅ လှည ်လည်သ ွာျေးလွာ၍က ျေးကရွာင်ျေးသူ  ွာျေး 
 

     

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခခ သူ  ွာျေး 
      

၁၇ ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုံပ်သွာျေး  ွာျေး 
      

၁၈ ကွာျေးက ွာင်ျေးမပီျေးအသက်က  ျေးသူ  ွာျေး 
      

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ။ 
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 ှတ်ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာရှ လူငယ်  ွာျေး၊အ    ျေးသ ီျေးဦျေးကဆွာင်ကသွာအ  ်ကထွာင်စုံ  ွာျေးစသည်တ ုံေ့သည် ညသ် ုံေ့ကသွာ အကပခ 

အကန  ွာျေးတ င် လ ယ်လ ယ်ကကူူထ ခ ုံက်သက်ကရွာက် ှုရှ န ုံငပ်ါသလွာျေး။ထ ခ ုံက် ှုရှ ပါက ည် ျှအထ ထ ခ ုံက် ကပါသနည်ျေး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေး  ယခုံလက်ရှ ပဖစ်ပ ွာျေးကနကသွာ COVID-19ကရွာဂါက ကွာင်      ကက ျေးရ ွာတ င ်

အလုံပ်အက ုံင်ရွှာျေးပါျေးပခင်ျေး၊ စီျေးပ ွာျေးကရျေးအက ပ်အတည်ျေး  ွာျေးစ ွာကက  ကတ ြို့ကနရပခင်ျေး၊ သီျေးနှ ကစ ျေး  ွာျေး က ဆင်ျေးပခင်ျေးတ ုံေ့က ကွာင်  

ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး ကတွာင်သ ူ ွာျေး အရ ှုျေး  ွာျေးစ ွာပဖစ်ကပေါ်ပခင်ျေး၊ က ပန်ျေးလုံပ်ငန်ျေးလုံပ်က ုံငသူ်  ွာျေးအတ က ် အလုံပ်အက ုံင် 

ရှွာျေးပါျေးပခင်ျေး၊ လုံပ်အွာျေးခ  ွာျေး က ဆင်ျေးပခင်ျေးနငှ်  ပညွာကရျေး  ွာျေးရပ်တန်ေ့ကနပခင်ျေးနငှ်  သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေးက ကွာင်  

ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ  ကက ျေးရ ွာသူ/သွာျေး  ွာျေး ထ ခ ုံက် ှု  ွာျေးရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာသ ရှ ရပါသည်။ 

(၂)       ကက ျေးရ ွာ၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအကပခအကန 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးအကပခအကန 

(က-၁) ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ လူထုံအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၁) ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ လူထုံအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေး

အ ည ်

အ    ျေးအစွာျေး 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံ

ကိုံသာ က ရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 
လုံပ်ငန်ျေးတွာဝန ်

(အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံနငှ ်အထက ်
က ရ ားနိုံင်သည်။) 

စ  ်ျေးကဆွာင်န ုံင် ှု(
မှန်ရာ တ စခ်ုံကိုံ 

သာ က ရ ားရန)် က ွာျေး   ကပါင်ျေး 

၁ ဓ မစကူျေးလ် ၁၂ ၃ ၅  ၅ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေးက နျ်ေး ွာကရျေး
ဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 
လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်ကွာက ယ်ကရျေး 

ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

၂ နောယက ၁၂ ၃ ၁၀  ၁၀ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 
က နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 
လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်ကွာက ယ်ကရျေး 

ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

၃ ရပ်  ရပ်ဖ ၁၂၃ ၁၅  ၁၅ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 
က နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 
လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်ကွာက ယ်ကရျေး 

ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

၄ ပပည်သူူ့စစ ် ၁၂ ၃ ၂၀  ၂၀ 

ပညွာကရျေး ကင က ကျေး 
က နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 
လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်ကွာက ယ်ကရျေး 

ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   
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စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေး

အ ည ်

အ    ျေးအစွာျေး 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံ

ကိုံသာ က ရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 
လုံပ်ငန်ျေးတွာဝန ်

(အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံနငှ ်အထက ်
က ရ ားနိုံင်သည်။) 

စ  ်ျေးကဆွာင်န ုံင် ှု(
မှန်ရာ တ စခ်ုံကိုံ 

သာ က ရ ားရန)် က ွာျေး   ကပါင်ျေး 

၅ အုံပ်ခ  ပက်ရျေး ၁၂၃    

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 
က နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 
လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်ကွာက ယ်ကရျေး 

ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

၆ လူငယအ်ဖ ွဲြို့ ၁၂၃ ၃၀  ၃၀ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 
က နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 
လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်ကွာက ယ်ကရျေး 

ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

၇ 
အ    ျေးသ ီျေး 
အဖ ွဲြို့ 

၁၂၃  
၂
၅ 

၂၅ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 
က နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 
လ ုံခခ  ကရျေးနှင ်ကွာက ယ်ကရျေး 

ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ။ 

အုံပ်စုံအ    ျေးအစွာျေး 
(၁) စီျေးပ ွာျေးကရျေးအကပခခ ကသွာအုံပ်စုံ- လယ်သ ွာျေးအဖ ွဲြို့၊ကင စုံကင ကခ ျေးအဖ ွဲြို့စသည ်။ 
(၂) လူ ှုကရျေးအဖ ွဲြို့ - ဥပ ွာ - အ    ျေးသ ီျေးအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊က ုံယထူ်က ုံယ်ထအဖ ွဲြို့။ 
(၃) ဘွာသွာကရျေးနှင ယ်ဉ်ကက ျေး ှုအဖ ွဲြို့။ 
ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င ်ဓ မစကူျေးလ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေးက ကွာင်  ကကလျေးသူငယ်  ွာျေး ယွာဉ်ကက ျေးလ  မွာလွာပခင်ျေး၊ 

လူငယ်  ွာျေး ဘွာသွာကရျေးလ ုံက်စွာျေးလွာပခင်ျေး၊ ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး ရပ်  ရပ်ဖ၊ နောယက လူကကီျေး  ွာျေး နှင်  ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး 

အရ  ီျေးသတ်အဖ ွဲြို့၊ လူငယ ် ွာျေး ှလည်ျေး ကက ျေးရ ွာ၏ က နျ်ေး ွာကရျေး၊ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး လ ုံခခ  ကရျေးနှင်  သွာကရျေး၊ 

နောကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး၊ ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးတ င ် အွာျေးကက  ျေး ွာနတ်ကန်ှင်  အ    ျေးသ ီျေး  ွာျေးပါ ပါဝင်လွာက ကွာင်ျေး 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 
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(က-၂) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးကဆွာင်ရ ကက်နကသွာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၂) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးကဆွာင်ရ က်ကနကသွာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

စဉ ် အ ည ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအ    ျေးအစွာျေး(မှနရ်ာတ စ်

ခုံကိုံသာ ကရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏လုံပ်ငန်ျေးတွာဝန်  ွာျေးနှင ်
အစီအစဉ(်အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံနငှ ်အထ

က်ကရ ားနိုံင်သည)် 

၁ Hellen Keller ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 
က နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

၂ Pact Myanmar ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 
က နျ်ေး ွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 
စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ။ 

 ှတ်ခ က်။ 
(၁)  ဘွာသွာကရျေးနှင ်ပတ်သက်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပည်တ င်ျေး/ ပပည်ပ) (ဥပ ွာ −ဓ မစကူျေးလ်ကဖွာင်ကဒျေးရှင်ျေး၊ Christian 

Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစ ုံျေးရ ဟုံတ်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပည်တ င်ျေး/ပပည်ပ) (ဥပ ွာ − C are  Inter nati onal, Save the C hi ldre n, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူ ှုအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  
(၄)  န ုံင်င အ  ွာျေး၏ရန်ပ ုံကင ပဖင ်ကဆွာင်ရ က်ကသွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး (ဥပ ွာ-ကုံလသ ဂ္အဖ ွဲြို့၊ က ္ွာ ဘဏ်၊ 

အွာရှဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးဘဏ်) 
(၅)  န ုံင်င တစ်ခုံ၏ရန်ပ ုံကင ပဖင ်ဖ ွဲြို့စည်ျေးထွာျေးကသွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး (ဥပ ွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟ တအဖ ွဲြို့ (ပပည်တ င်ျေး/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုံဂ္လ ကအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 
န ုံင်င ကတွာ် ှကဒသအက   ျေး၊ပပည်သူူ့အက   ျေးက ုံထ ကရွာက်စ ွာထ ်ျေးကဆွာင်န ုံငက်စရန်အလ ုံေ့ငွှာဥပကဒ၊နည်ျေးဥပကဒ၊လ ်ျေးညွှနခ် 
က်  ွာျေးပဖင ်ပပဌွာန်ျေးကွာဖ ွဲြို့စည်ျေးကပျေးထွာျေးကနကသွာအဖ ွဲြို့အစညျ်ေး၊အသင်ျေးအဖ ွဲြို့  ွာျေး (ဥပ ွာ - သ ဝါယ ဦျေးစီျေးဌွာန၏ 
သ ဝါယ အသင်ျေး၊ကက ျေးလက်ကဒသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုံျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန၏ပ စ  ်ျေးကရွာင်စသည)် 
တ ုံေ့က ုံဤဇယွာျေးတ င်ထည ်သ ငျ်ေးကဖွာ်ပပပခင်ျေး ပပ ပါရန။် 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ NAG  ှ ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးကနသူ  ွာျေး ရင်ျေးနှီျေးကင   ွာျေးကထွာက်ပ  ကပျေးပခင်ျေး၊ ရရှ လွာကသွာ အတ ုံျေးကင   ှ

ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး အကကွာငအ်ထည်ကဖွာ်ကပျေးပခင်ျေး၊ Pact Myanmar အဖ ွဲြို့ ှ ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး လ ုံအပ်ကသွာ 

ရင်ျေးနှီျေးကင   ွာျေး ကထွာက်ပ  ပခင်ျေးတ ုံေ့ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  
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(ခ)      စီျေးပ ွာျေးကရျေးနှင ် အသက်က  ျေး ှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီျေးနှ ထုံတ်လုံပ်ကရျေး 

(၁) စ ုံကပ်   ျေးကပ ပ ုံင်ဆ ုံင် ှုအရ ယအ်စွာျေး (ကပ ပ ုံင်ဆ ုံင်သည် အ  ်ကထွာင်စုံ  ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၁၃) စ ုံကပ်   ျေးကပ ပ ုံငဆ် ုံင် ှု 

စဉ ် ကပ ပ ုံင်ဆ ုံင် ှုအရ ယ်အစွာျေး 
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 
အကရအတ က ်

အ    ျေးသ ီျေး 
ဦျေးကဆွာင်သည  ်
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 
အကရအတ က ်

ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအပ င်သတ် ှတ်ခ က် 

၁ ကပ ယွာ ွဲ  ၁၅  ကပ  ွဲ ယွာ ွဲ  

၂ ၂.၅ ဧကကအွာက ်   ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သ ူ

၃ ၂.၅ဧက ှ၅ဧက ကွာျေး   ကတွာင်သငူယ ်

၄ ၅ဧက ှ၁၂.၅ဧက ကွာျေး   ကတွာင်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ဧကအထက ်   ကတွာင်သကူကီျေး 

ကက ျေးရ ွာရှ အ  ်ကထွာင်စုံစုံစုံကပါင်ျေး ၁၅   

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ကက ျေးရ ွာအုံပ်စုံအုံပ်ခ  ပက်ရျေး ှျူျေးရ ုံျေး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။။ ကက ျေးရ ွာတ င ်စ ုံကပ်   ျေးကပ ပ ုံင်ဆ ုံင်သူ (၉၀)ဦျေးရှ ကသွာ်လည်ျေး ကပ ယွာ ွဲ  အ  ်ကထွာင်စုံ  ွာျေးလည်ျေး 

ရှ သည်။  

 

 

(၂)   အစ ုံျေးရနှင် ပုံဂ္လ ကကရအရင်ျေးအပ စ်  ွာျေး ှကရသ င်ျေးန ုံင်သည် ဧရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၁၄) ကက ျေးရ ွာ၏ကရအရင်ျေးအပ စ်နငှ် ကရသ င်ျေးဧရ ယွာ 

စဉ ် အရင်ျေးအပ စ ်
ကရကသွာက် 

(ဧက) 

ကရရရှ န ုံင် ှု 

တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး/ 
ရွာသီအလ ုံက(်မှန်ရာ
တ စ်ခုံကိုံသာ က ရ ားရန)် 

လ ုံကလွာက် ှု (ရှ / ရှ ) 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံကိုံသာ

က ရ ားရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)နှစ်က
အကပခအကန(မှန်ရာ တစ်

ခုံကိုံသာ ကရ ားရန)် 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 

ရွာသီအလ ုံက် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ရှ  ရှ  
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကလ ွာ တ ုံျေး 
အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှ  

၂ ကရလွှွဲဆည် 
 တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေးရွာ

သီအလ ုံက် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ရှ  ရှ  
ကပဖဆ ုံပါ 

ကလ ွာ တ ုံျေး 
အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှ  

၃ 
ပ စက်ရတင ်
စီ  က နျ်ေး 

 တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 
ရွာသီအလ ုံက် 

 ကပဖဆ ုံပါ 

ရှ  ရှ  
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကလ ွာ တ ုံျေး 
အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှ  

၄ ကရသ င်ျေးကပ ွာင်ျေး 

 တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 
ရွာသီအလ ုံက် 

 ကပဖဆ ုံပါ 
 

ရှ  ရှ  
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကလ ွာ တ ုံျေး 
အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှ  
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စဉ ် အရင်ျေးအပ စ ်
ကရကသွာက် 

(ဧက) 

ကရရရှ န ုံင် ှု 

တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး/ 
ရွာသီအလ ုံက(်မှန်ရာ
တ စ်ခုံကိုံသာ က ရ ားရန)် 

လ ုံကလွာက် ှု (ရှ / ရှ ) 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံကိုံသာ

က ရ ားရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)နှစ်က
အကပခအကန(မှန်ရာ တစ်

ခုံကိုံသာ ကရ ားရန)် 

၅ အဝီစ တ င်ျေး 
 တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 

ရွာသီအလ ုံက် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ရှ  ရှ  
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကလ ွာ တ ုံျေး 
အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှ  

၆ 
လက်ငင ်
ကရတ င်ျေး 

 တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 
ရွာသီအလ ုံက် 

 ကပဖဆ ုံပါ 

ရှ  ရှ  
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကလ ွာ တ ုံျေး 
အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှ  

၇ စ   ်စ ်ျေးကရ 
 တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 

ရွာသီအလ ုံက် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ရှ  ရှ  
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကလ ွာ တ ုံျေး 
အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှ  

၈ ကခ ွာင်ျေးကရ 
 တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး 

ရွာသီအလ ုံက် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ရှ  ရှ  
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကလ ွာ တ ုံျေး 
အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှ  

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ၊ (၂) ဆည်ကပ ွာင်ျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊စ ုံက်ပ   ျေးကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ျေးရ ွာတ င် လယ်ကပ ဧက  ွာျေးတ င ် စပါျေးစ ုံကပ်   ျေးရန်အတ က ် ကခ ွာင်ျေးကရ တင်သ င်ျေး၍ 

စ ုံကပ်   ျေးရမပျီေး တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး စ ုံကပ်   ျေးကရျေးလ ုံကလွာက် ှုရှ ပါသည်။ ရ ွာတ င်ျေးရှ  ကန်  ွာျေး ှွာလည်ျေး ကသွာက်သ ုံျေး ကရအတ က် 

ဖူလ ုံစ ွာ ရရှ သည်က ုံ ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

 

 (၃)    အဓ ကသီျေးနှ   ွာျေးနှင် အထ က်နှုန်ျေး 

ဇယွာျေး (၁၅) အဓ ကသီျေးနှ   ွာျေးနှင် အထ က်နှုန်ျေး 

သီျေးနှ  
စုံစုံကပါင်ျေး 
စ ုံကဧ်က 

တစ်ဧကအထ က်နှုန်ျေး 
သီျေးနှ  

စ ုံကပ်   ျေးသည်  
ကွာလ 

သ င်ျေးအွာျေးစုံ
လ ုံအပ်ခ က် 
(မှန်ရာ တ စ်ခုံ

ကိုံသာ က ရ ားရ
န်) 

အပ တ ်
ရရှ န ုံင် ှု(မှန်

ရာ တ စ်ခုံကိုံ
သာ က ရ ားရန)် 

ထ ခ ုံက် 
လ ယ် ှု 
(မှန်ရာ 

တ စ်ခုံကိုံသာ 
က ရ ားရန)် 

ယ ူ
နစ် 

အနည်ျေး
ဆ ုံျေး 

အ  ွာျေး
ဆ ုံျေး 

ပျှ ်ျေး 
 ျှ 

 ှ ထ  

ကန စပါျေး  
၁ 

ဧက 
၁၀၀ ၁၂၀ ၁၀၀ 

ဒ ဇင ်
ဘာ
လ 

မတ်လ 
ပ င ်လတ် 
န   ် 

ပ င ်လတ်
န   ် 

ပ င ်လတ် 
န   ် 

  ုံျေးစပါျေး  
၁ 

ဧက 
၄၀ ၅၀ ၄၀ 

က မ 
လ 

ဒ ဇင ်
ဘာလ 

ပ င ်လတ် 
ိ   ် 

ပ င ်လတ်
န   ် 

ပ င ်လတ် 
န   ် 

           

           

           

           

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ျေးရ ွာတ င ် စပါျေးအဂ က စ ုံကပ်   ုံျေးမပျီေး ကန စပါျေး၊   ုံျေးစပါျေး အထ က်နှုန်ျေးနှင  ် အပ တ်ရရှ သည် ှွာ 

ရသ ဥတုံအခ  န်အခါကပေါ်  ူတည်၍ ကပပွာင်ျေးလွဲ ှု ရှ န ုံင်ပါသည်။  

 

 

(၄)   လယယ်ွာသ ုံျေးစကက် ရ ယွာ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၆) ကက ျေးရ ွာ၏စ ုံကပ်   ျေးကရျေးသ ုံျေးက ရ ယွာ  ွာျေးပ ုံင်ဆ ုံင် ှု 

စက်အ    ျေးအစွာျေး 
တစဦ်ျေးခ င်ျေး 

ပ ုံင် 
ရ ွာပ ုံင ် အဖ ွဲြို့ပ ုံင ်

ငှွာျေးရ ်ျေးလုံပ်က ုံင်ကနကသွာကတွာင်သ ူ
အကရအတ က ်

ထ န်စက်     

လက်တ န်ျေးထ န်စက်     

အကစ ခ က ရ ယွာ     

ရ တ်သ  ်ျေးက ခ ကလှေ့စက ်     

ရ တ်သ  ်ျေးစက ်     

က  ခ က လှ စက ်     

က ရစုံြ်စက ်     

က မခနင်ားက ရတ င်စက ်     

ပ က်ရ တ်စက ်     

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

 

 

(၅)    သီျေးနှ အထ က်နှုန်ျေးတ ုံျေးကစရန်အတ က်အခ င အ်လ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၇) သီျေးနှ အထ က်နှုနျ်ေးတ ုံျေးကစရန်အတ က်အခ င ်အလ ်ျေး  ွာျေး 

အခ င ်အလ ်ျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 
(မှန်ရာတ စ်ခုံကိုံသာ ကရ ားရန။် ဇယ ာား၁ ၇နငှ ်၁ ၈ကိုံခ တိ ်ဆကစ်စ်က ဆား မြ ားမှ 

က မဖဆိုံရန်။ က မဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယ ူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြါက 
“မက မဖဆိုံြါ” ဟူက သာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

သဘာဝကရက မမရာသ ဥတ ုံအကနအထာား အလ န်ကကွာင်ျေးကကွာင်ျေးသင ်တင ် ျှတ ကပဖဆ ုံပါ 

လယ ်ယာက မမအသ ုံားခ နိုံင်မှု အလ န်ကကွာင်ျေးကကွာင်ျေးသင ်တင ် ျှတ ကပဖဆ ုံပါ 

စိုံကြ်  ိားကရအရင်ားအမမစ ် ကပါ  ွာျေးအသင ်အတင ်ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

က ခ ားကင နှင က်င က  ကားဝနက် ဆာင်မှု အလ ယတ်ကူရသည်ရသည် ကပဖဆ ုံပါ 

သ ားနှ မ  ိားကစ ရရိှနိုံင်မှု 
    ျေးကကွာင်ျေး    ျေးသနေ့်  ွာျေးက ုံလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူန ုံင်သည် 
သီျေးနှ     ျေးကစ   ွာျေးဝယ်ယူရရှ န ုံငသ်ည် ကပဖဆ ုံပါ 

သဘာဝကမမက ဆ ား / က အာ်ဂဲနစက် မမ သဇာ 
နှင ်အမခာားကအာ ်ဂဲနစ်သ င်ားအာားစုံမ ာား 

လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်/ူရန ုံင်သည်ဝယယ်ူရန ုံင်သည် ကပဖဆ ုံပါ 
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အခ င ်အလ ်ျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 
(မှန်ရာတ စ်ခုံကိုံသာ ကရ ားရန။် ဇယ ာား၁ ၇နငှ ်၁ ၈ကိုံခ တိ ်ဆကစ်စ်က ဆား မြ ားမှ 

က မဖဆိုံရန်။ က မဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယ ူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြါက 
“မက မဖဆိုံြါ” ဟူက သာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

ဓာတ ုံြိုံားသတ ်က ဆား၊ဓာတ ်က မမ သဇာ နှင  ်
အမခာားဓာတ ုံက ဗဒသ င်ားအာားစုံမ ာား 

လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်/ူရန ုံင်သည်ဝယယ်ူရန ုံင်သည် ကပဖဆ ုံပါ 

လုံြ်သာားရရိှနိုံင်မှု အလ ယတ်ကူရန ုံင်သည်ရန ုံင်သည် ကပဖဆ ုံပါ 

နည်ားြညာ ၊အုံြ်ခ  ြ်က ရားြိုံင်ားဆိုံင်ရာ 
ဝနက် ဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယတ်ကူရန ုံင်သည်ရန ုံင်သည် ကပဖဆ ုံပါ 

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ် ကုံန်သ ယ ်မှု 
သီျေးနှ   ွာျေးက ုံလ ယ်ကစူ ွာနငှ ်ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ွာပဖင ်ကရွာင်ျေးခ န ုံင်သည် 
သီျေးနှ   ွာျေးက ုံကရွာင်ျေးခ န ုံင်သည် ကပဖဆ ုံပါ 

ရာသ ဥတ ုံအက မခအက နက မြာင်ားလဲမှု 
(အြခူ နိ်၊မိုံားက ရခ နိ)် 

ထ ခ ုံက်သည်      ထ ခ ုံက်ပါ           ကပဖဆ ုံပါ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ၊ (၂) သက်ဆ ုံင်ရွာမ   ြို့နယ်အစ ုံျေးရဦျေးစီျေးဌွာန  ွာျေး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

 

(၆)  သီျေးနှ ထုံတ်လုံပ် ှုအတ က်ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၈) သီျေးနှ ထုံတ်လုံပ် ှုအတ က်ပပဿနောနှင် အခကအ်ခွဲ  ွာျေး 

ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 
(အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံနငှ ်အထကက် ရ ားနိုံင်သည်။ဇယ ာား၁ ၇နငှ ်၁ ၈ကိုံ 

ခ တိ ်ဆက်စစ်က ဆားမြ ားမှက မဖဆိုံရန။် က မဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယဆူက သာ
အခ က်မ ာားရှိြါက “မက မဖဆိုံြါ” ဟူက သာအက ကက်ိုံက ရ ားရန။်) 

သဘာဝကရက မမရာသ ဥတ ုံအကနအထာား ကပ ဆီ သဇွာ ကကွာင်ျေးရွာသီဥတုံ  ှန် ကပဖဆ ုံပါ 

လယ ်ယာက မမအသ ုံားခ နိုံင်မှု 

လယ်ယွာကပ တ ုံျေးခ ွဲြို့န ုံင် ှု ရှ ပါလယယ်ွာကပ ဆ ုံျေးရ ှုျေး ှု  ွာျေးသည် 
လယ်ယွာကပ ဆ ုံျေးရ ှုျေး ှုအသင အ်တင ်ရှ သည် 
ပလပ်ကပ   ွာျေးရှ သည် 
ပလပ်ကပ အသင ်အတင ်ရှ သည် ကပဖဆ ုံပါ 

စိုံကြ်  ိားကရအရင်ားအမမစ ် အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 

က ခ ားကင နှင က်င က  ကားဝနက် ဆာင်မှု အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 

သ ားနှ မ  ိားကစ ရရိှနိုံင်မှု အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 

သဘာဝကမမက ဆ ား / က အာ်ဂဲနစက် မမ သဇာ 
နှင ်အမခာားကအာ ်ဂဲနစ်သ င်ားအာားစုံမ ာား 

အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 

ဓာတ ုံြိုံားသတ ်က ဆား၊ဓာတ ်က မမ သဇာ နှင  ်
အမခာားဓာတ ုံက ဗဒသ င်ားအာားစုံမ ာား 

အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 

လုံြ်သာားရရိှနိုံင်မှု အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 

နည်ားြညာ ၊အုံြ်ခ  ြ်က ရားြိုံင်ားဆိုံင်ရာဝန ်
က ဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 
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ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 
(အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံနငှ ်အထကက် ရ ားနိုံင်သည်။ဇယ ာား၁ ၇နငှ ်၁ ၈ကိုံ 

ခ တိ ်ဆက်စစ်က ဆားမြ ားမှက မဖဆိုံရန။် က မဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယဆူက သာ
အခ က်မ ာားရှိြါက “မက မဖဆိုံြါ” ဟူက သာအက ကက်ိုံက ရ ားရန။်) 

သ ားနှ ကစ ားက ကန်ငှ် ကုံန်သ ယ ်မှု 
သီျေးနှ   ွာျေးက ုံလ ယ်ကစူ ွာနငှ ်ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကန်စ ွာပဖင ် ကရွာင်ျေးခ န ုံင်ပါ 
သီျေးနှ   ွာျေးက ုံကရွာင်ျေးခ ရန်ကစ ျေးက က ်ရှ ပါ ကပဖဆ ုံပါ 

ဖ က်ြိုံားနှင ်က ရာဂါက က ရာက်မှု ဆ ုံျေးရ ွာျေးစ ွာက အသင ်အတင က် အနည်ျေးငယ် ကပဖဆ ုံပါ 

ရာသ ဥတ ုံဒဏ်ခ နိုံင်သည သ် ားနှ မ ာားနှင  ်
ြတ ်သကက် သာသတ င်ားအခ က်အလက ်
လက်လှမ်ားမ မှု 

အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 

ရာသ အလိုံကရ်ာသ ဥတ ုံခန ်မှန်ားခ က်မ ာားနှင ်
သ ားနှ စ မ ခန ်ခ ဲမှုဆိုံင်ရာအကက ဉာဏ်မ ာား 
လက်လှမ်ားမ မှု 

အလ ယတ်ကူ ရန ုံင်လ ုံျေးဝ ရ ကပဖဆ ုံပါ 

ရင်ျေးပ စ ်(၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ၊ (၂) သက်ဆ ုံင်ရွာမ   ြို့နယအ်စ ုံျေးရဦျေးစီျေးဌွာန  ွာျေး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

(ခ-၂)   က  ျေးပ ျူကရျေးလုံပ်ငန်ျေး 

(၁)   က  ျေးပ ျူကရျေးနှင် ငါျေးလုံပ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ က် ှုအကပခအကန 

ဇယွာျေး (၁၉) က  ျေးပ ျူကရျေးနှင် ငါျေးလုံပ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ က် ှုအကပခအကန 

က  ျေးပ ျူကရျေးနှင် ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 
က  ျေးပ ျူကရျေးနှင ်ငါျေးလုံပ်ငန်ျေးလုံပ်က ုံင်ကန

ကသွာအ  ်ကထွာင်စုံ 
ကကွာငက်ရ 

က  ျေးပ ျူကရျေး 

န ောျေး   

န ုံေ့စွာျေးန ောျေး   

ကျွွဲ   

ပ င်ျေး   

မမည်ား   

လာား   

ဆိတ ်   

သိုံား   

ဝက ် ၃၇ ၇၄ 

 ကက ် ၃၀ ၁ ၅၀ 

ဘဲ   

န ှာားက နှာက ်   

ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 

ငါားကန ်   

ြုံဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ားက မ ားမမြူက ရားလုံြ်ငန်ား   
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က  ျေးပ ျူကရျေးနှင် ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 
က  ျေးပ ျူကရျေးနှင ်ငါျေးလုံပ်ငန်ျေးလုံပ်က ုံင်ကန

ကသွာအ  ်ကထွာင်စုံ 
ကကွာငက်ရ 

က ရခ  ိငါားဖမ်ားလုံြ်ငန်ား   

ကမ်ားလ န်ငါားဖမ်ားလုံြ်ငန်ား   

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ျေးရ ွာတ င် ဝကက်  ျေးပ ျူကသွာအ  ်ကထွာင်စုံ (၃၇)စုံတ င် ဝကက်ကွာင်ကရ (၇၄) ကကွာင၊် 

 ကက်က  ျေးပ ျူကသွာ အ  ်ကထွာင်စုံ (၃၀)စုံတ င်  ကက်ကကွာင်ကရ (၁၅၀)ကကွာင် က  ျေးပ ျူထွာျေးက ကွာင်ျေး 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 

 (၂) က  ျေးပ ျူကရျေးနှင ်သွာျေးငါျေးထုံတ်လုံပ် ှုတ ုံျေးတက်ကစရနအ်တ က်အခ င် အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၀) က  ျေးပ ျူကရျေးနှင ်သွာျေးငါျေးထုံတ်လုံပ် ှုတ ုံျေးတက်ကစရန်အတ ကအ်ခ င် အလ ်ျေး  ွာျေး 

အခ င် အလ ်ျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 
(မှန်ရာတ စ်ခုံကိုံသာ ကရ ားရန။် ဇယ ာား၂၀နှင ်၂၁ ကိုံ ခ တိ ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမှ 

က မဖဆိုံရန်။ က မဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယ ူဆက သာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မက မဖဆိုံြါ” 
ဟူက သာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

က  ျေးပ ျူကရျေး 

စွာျေးက က်ကပ  ကပါ  ွာျေးအသင ်အတင  ်  ကပဖဆ ုံပါ 

ကရရရှ  ှု အလ ုံအကလွာက်ရန ုံင်အသင ်အတင ်ရန ုံင် ကပဖဆ ုံပါ 

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမ မှု 
    ျေးကကွာင်ျေးတ ရစဆွာန်  ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူရန ုံင်    ျေးကကွာင်ျေးတ ရစဆွာန်  ွာျေးအ
သင ်အတင ်ဝယယ်ူရန ုံင် ကပဖဆ ုံပါ 

က ခ ားကင  ကခ ျေးကင လ ယက်ူစ ွာရန ုံင်ကခ ျေးကင အသင အ်တင ်ရန ုံင် ကပဖဆ ုံပါ 

သ င်ားအာားစုံ (က  ျေးပ ျူကရျေးအစွာ၊ 
ကဆျေးစသည)်က စ ားက က ်

သ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူန ုံင်သည် 
သ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေးဝယ်ယူန ုံင်သည် ကပဖဆ ုံပါ 

ဝနက် ဆာင်မှုနငှ ်နည်ားြညာ 
ြ  ြိုံားမှု 

နည်ျေးပညွာနငှ ်အုံပခ်  ပ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ်ကူရန ုံင်သည်။ 
နည်ျေးပညွာနငှ ်အုံပခ်  ပ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးရန ုံင်သည်။ 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ထုံတ်ကုံနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထုံတ်ကုံန ် ွာျေးက ုံလ ယက်ူစ ွာနငှ ်ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကနစ် ွာပဖင ်ကရွာငျ်ေးခ န ုံင်သည် 
ထုံတ်ကုံန ် ွာျေးက ုံကရွာင်ျေးခ န ုံငသ်ည် ကပဖဆ ုံပါ 

အ  ်ခခ ဝင်ျေးအတ င်ျေးကပ ကနရွာ 
လ ုံကလွာက် ှု 

အလ ုံအကလွာက်ရှ သည်အသင ်အတင ်ရှ သည် ကပဖဆ ုံပါ 

ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ပုံဇ န်က  ျေးပ ျူရန်ကရကပ  
အကနအထွာျေး 

အလ န်ကကွာင်ျေးကကွာင်ျေးသင ်တင ် ျှတ ကပဖဆ ုံပါ 

ငါျေး/ပုံဇ န်သွာျေးကပါက ်
လက်လှ ်ျေး ီ ှု 

လ ုံသကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူရရှ န ုံင်သည်ဝယ်ယူရန ုံငသ်ည် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကခ ျေးကင  
လ ုံသကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာကခ ျေးကင ရရှ န ုံင်သည်ကခ ျေးကင ရန ုံငသ်ည် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

သ င်ျေးအွာျေးစုံလက်လှ ်ျေး ီ ှု 
သ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူန ုံင်သည် 
သ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေးဝယ်ယူန ုံင်သည် ကပဖဆ ုံပါ 
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အခ င် အလ ်ျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 
(မှန်ရာတ စ်ခုံကိုံသာ ကရ ားရန။် ဇယ ာား၂၀နှင ်၂၁ ကိုံ ခ တိ ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမှ 

က မဖဆိုံရန်။ က မဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယ ူဆက သာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မက မဖဆိုံြါ” 
ဟူက သာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

နည်ားြညာ အကူအည နှင်  
နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ျေးပညွာနငှ ်အုံပခ်  ပ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ်ကူရန ုံင်သည်။ 
နည်ျေးပညွာနငှ ်အုံပခ်  ပ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးရန ုံင်သည်။ 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ထုံတ်ကုံနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထုံတ်ကုံန ် ွာျေးက ုံလ ယက်ူစ ွာနငှ ်ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကနစ် ွာပဖင ်ကရွာငျ်ေးခ န ုံင်သည် 
ထုံတ်ကုံန ် ွာျေးက ုံကရွာင်ျေးခ န ုံငသ်ည် ကပဖဆ ုံပါ 

ငါျေးဖ ်ျေးခ င် ရရှ န ုံင် ှု လ ယ်ကူသည်အသင ်အတင ်လ ယ်ကူသည် ကပဖဆ ုံပါ 

ရာသ ဥတ ုံအက မခအက နက မြာင်ားလဲမှု(
အြခူ နိ်၊မိုံားက ရခ နိ)် 

ထ ခ ုံက်သည်      ထ ခ ုံက်ပါ           ကပဖဆ ုံပါ 

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င ် က  ျေးပ ျူကရျေးလုံပ်ငန်ျေးလုံပ်က ုံင် ကကသွာ်လည်ျေး     ျေးကကွာင်ျေး တ ရစဆွာန်  ွာျေး 

ဝယယ်ူရန် ခက်ခွဲပခင်ျေး၊ ရင်ျေးနှီျေးကင   လ ုံကလွာက်ပခင်ျေး၊ နည်ျေးပညွာပ  ပ ုံျေး ှု  ရှ ပခင်ျေးနှင်  က  ျေးပ ျူကရျေးလုံပ်က ုံင် န ုံင်ရန ်ကပ ကနရွာ 

အသင် အတင် ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(၃)    က  ျေးပ ျူကရျေးနှင ်သွာျေးငါျေးထုံတ်လုံပ် ှုတ ုံျေးတက်ကစရနအ်တ ကပ်ပဿနောနှင စ် န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၁) က  ျေးပ ျူကရျေးနှင ်သွာျေးငါျေးထုံတ်လုံပ် ှုတ ုံျေးတက်ကစရန်အတ ကပ်ပဿနောနှင စ် န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ က ်
(အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံနငှ ်အထကက် ရ ားနိုံင်သည်။ဇယ ာား၂၀နှင ် 

၂၁ ကိုံ ခ တိ ်ဆက်စစက် ဆားမြ ားမှက မဖဆိုံရန်။ က မဖဆိုံရန် 
မလိုံအြ်ဟုံယူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြါက “ မက မဖဆိုံြါ” 

ဟူက သာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

က  ျေးပ ျူကရျေး 

စွာျေးက က်ကပ  စွာျေးက က်ကပ ရှွာျေးပါျေးသည်စွာျေးက က်ကပ လ ုံျေးဝ ရှ ပါ 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကရရရှ  ှု ကရရှွာျေးပါျေးသည်ကရလ ုံျေးဝ ရှ ပါ ကပဖဆ ုံပါ 

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမ မှု     ျေးကကွာင်ျေးတ ရစဆွာန်  ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူ ရန ုံင်ပါ    ျေး
ကကွာင်ျေးတ ရစဆွာန်  ွာျေးလ ုံျေးဝဝယယ်ူ ရပါ ကပဖဆ ုံပါ 

က ခ ားကင  ကခ ျေးကင လ ယက်ူစ ွာ ရန ုံင်ပါကခ ျေးကင လ ုံျေးဝ ရပါ 
 ကပဖဆ ုံပါ 

သ င်ားအာားစုံ (က  ျေးပ ျူကရျေးအစွာ၊ကဆျေးစသည)်က စ ားက က ် သ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူ ရန ုံင်ပါ 
သ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေးလ ုံျေးဝဝယယ်ူ ရပါ ကပဖဆ ုံပါ 

ဝနက် ဆာင်မှုနငှ ်နည်ားြညာ ြ  ြိုံားမှု 

နည်ျေးပညွာနငှ ်အုံပခ်  ပ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယ်
တကူ ရန ုံင်ပါ 
နည်ျေးပညွာနငှ ်အုံပခ်  ပ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး ရပါ
 ကပဖဆ ုံပါ 

ထုံတ်ကုံနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထုံတ်ကုံန ် ွာျေးက ုံလ ယက်ူစ ွာနငှ ်ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကနစ် ွာပဖင ် 
 ကရွာင်ျေးခ န ုံင်ပါ 
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ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ က ်
(အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံနငှ ်အထကက် ရ ားနိုံင်သည်။ဇယ ာား၂၀နှင ် 

၂၁ ကိုံ ခ တိ ်ဆက်စစက် ဆားမြ ားမှက မဖဆိုံရန်။ က မဖဆိုံရန် 
မလိုံအြ်ဟုံယူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြါက “ မက မဖဆိုံြါ” 

ဟူက သာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

ထုံတ်ကုံန ် ွာျေးက ုံ ကရွာင်ျေးခ န ုံင်ပါ ကပဖဆ ုံပါ 

အ  ်ခခ ဝင်ျေးအတ င်ျေးကပ ကနရွာလ ုံကလွာက် ှု အလ ုံအကလွာက် ရှ ပါလ ုံျေးဝ ရှ ပါ ကပဖဆ ုံပါ 

ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ပုံဇ န်က  ျေးပ ျူရန်ကရကပ အကနအထွာျေး ကရကပ အကနအထွာျေး ကကွာင်ျေးပါ ကပဖဆ ုံပါ 

ငါျေး/ပုံဇ န်သွာျေးကပါက်လက်လှ ်ျေး ီ ှု 
လ ုံသကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူ ရပါ 
လ ုံျေးဝဝယ်ယူ ရပါ 
 ကပဖဆ ုံပါ 

ကခ ျေးကင  
လ ုံသကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာကခ ျေးကင  ရပါ 
လ ုံျေးဝကခ ျေးကင  ရပါ 
 ကပဖဆ ုံပါ 

သ င်ျေးအွာျေးစုံလက်လှ ်ျေး ီ ှု 
သ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူ ရပါသ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေးဝ
ယယ်ူ ရပါ 
 ကပဖဆ ုံပါ 

နည်ားြညာ အကူအည နှင် နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ျေးပညွာနငှ ်အုံပခ်  ပ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယ်
တကူ ရပါ 
နည်ျေးပညွာနငှ ်အုံပခ်  ပ်ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး ရပါ
 ကပဖဆ ုံပါ 

ထုံတ်ကုံနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထုံတ်ကုံန ် ွာျေးက ုံလ ယက်ူစ ွာနငှ ်ကစ ျေးနှုန်ျေး ှန်ကနစ် ွာပဖင ် 
ကရွာင်ျေးခ န ုံင်ပါ 
ထုံတ်ကုံန ် ွာျေးက ုံလ ုံျေးဝ ကရွာင်ျေးခ န ုံင်ပါ ကပဖဆ ုံပါ 

ငါျေးဖ ်ျေးခ င် ရရှ န ုံင် ှု  လ ယ်ကူပါ ကပဖဆ ုံပါ 

ကဘျေးအနတရွာယ်  ွာျေးနှင ်ပပင်ျေးထန်ကသွာရွာသီဥတုံအကပခအ
ကန  ွာျေး (ဥပ ွာ-ကရကကီျေးပခင်ျေးနှင ်  ုံျေးကခါင်ပခင်ျေး) 

ထ ခ ုံက်သည်      ထ ခ ုံက်ပါ           ကပဖဆ ုံပါ 

အပခူ  န်ကပပွာင်ျေးလွဲ ှုပ ုံပ န်ပခင်ျေး နည်ျေး        ွာျေး    ရှ            ကပဖဆ ုံပါ 

  ုံျေးရ ွာသ န်ျေး ှုပ ုံ  ွာျေးပခင်ျေး နည်ျေး        ွာျေး    ရှ            ကပဖဆ ုံပါ 

ရာသ အလိုံကရ်ာသ ဥတ ုံခန ်မှန်ားခ က်မ ာားနှင ်ြင်လယင်ါား
ဖမ်ားမခင်ားနငှ ်င ါားက မ ားမမြူက ရားလုံြ်ငန်ားစ မ ခန ်ခ ဲမှုဆိုံင်ရာ  
အကက ဉာဏ်မ ာား လက်လှမ်ား မ မခင်ား 

အလ ယတ်ကူ ရ      လ ုံျေးဝ ရ             ကပဖဆ ုံပါ 

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ၊ (၂) မ   ြို့နယ်က  ျေး/ကုံဦျေးစီျေးဌွာန၊ 

မ   ြို့နယင်ါျေးလုံပ်ငန်ျေးဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  
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(ခ-၃)  စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာစီျေးပ ွာျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေးကဏ္ဍ 

(၁)   စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာအသက်က  ျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ ကအ်ခ င် အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၂) စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာအသက်က  ျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ က်အခ င် အလ ်ျေး  ွာျေး 

အခ င် အလ ်ျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ က ်
(မှန်ရာတ စ်ခုံကိုံသာ ကရ ားရန။် ဇယ ာား၂၂နှင ်၂၃ကိုံခ တိ ်ဆက် စစ်က ဆားမြ ားမှ 

က မဖဆိုံရန်။က မဖဆိုံရန်မလိုံအြဟ်ုံယ ူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြါက 
“မက မဖဆိုံြါ” ဟူက သာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

လုံြ်သာားအင်အာားရရိှနိုံင်မှု   ွာျေးအသင ်အတင ် ကပဖဆ ုံပါ 

လယ ်ယာသာားငါားထ က်ကုံန်မဟုံတ ် 
က သာအမခာားက ဒသထ ကက်ုံန်မ ာားကိုံ 
က ရာင်ားခ ရန်ကစ ားက ကရ်ှိမခင်ား 

ကစ ျေးက ကက်ကွာင်ျေးရှ သည်ကစ ျေးက ကအ်သင အ်တင ် ကပဖဆ ုံပါ 

က စ ားက ကဆိ်ုံင်ရာအသိအမမငရ်ှိမခင်ား 
ကစ ျေးက ကအ်ကပခအကနက ုံကကွာင်ျေးစ ွာနောျေးလည်သ ရှ သည် 
အသင ်အတင န်ောျေးလည်သည် ကပဖဆ ုံပါ 

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်က ရားအက မခအက န ကကွာင်ျေးသင ် ကပဖဆ ုံပါ 

ကုံန် ကမ်ားရရိှနိုံင်မခင်ား ကပါ  ွာျေးသင ် ကပဖဆ ုံပါ 

လျှြ်စစ်မ ားရရိှနိုံင်မခင်ား ကကွာင်ျေးသင ် ကပဖဆ ုံပါ 

က ခ ားကင ရရှိနိုံငမ်ခင်ား 
လ ုံသကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာကခ ျေးကင ရရှ န ုံင်သည်ကခ ျေးကင ရန ုံငသ်ည် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြညာ ဆိုံင်
ရာနှင ်အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားြ ာား 
က ရားဖ  ြို့မဖိ ားတ ိုံားတ က်မှုဆိုံင်ရာဝန်က ဆာင်မှု
ရရိှမခင်ား 

နည်ျေးပညွာနငှ ်အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားြ ာားက ရားဖ  ြို့မဖိ ားတ ိုံားတ က်မှုဆိုံင်ရာ
ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယတ်ကူရန ုံင်သည။် 
နည်ျေးပညွာနငှ ်အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားြ ာားက ရားဖ  ြို့မဖိ ားတ ိုံားတ က်မှုဆိုံင်ရာ
ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးရန ုံင်သည်။ ကပဖဆ ုံပါ 

အလုံြ်နှင ်လိုံကက် လ ာည က ထ မဖစ်က သာ 
(သိုံ မဟုံတ)် အသက်ကမ ားဝမ်ားက က ာင်ား 
မြ နိုံငက် သာြညာတစ်ခုံခုံကိုံတ တ ် 
က မမာက်မခင်ား 

ကျွ ျ်ေးက င်စ ွာတတ်ကပ ွာက်သည်အသင ်အတင ် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

အလုံြ်အကိုံငအ်ခ င အ်လမ်ား   ွာျေးအသင ်အတင ် ကပဖဆ ုံပါ 

ရင်ျေးပ စ ် … ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊ စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာ ဝငက်င ရ 
လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးလုံပ်က ုံင်သအူုံပ်စုံ၊လူငယ်အုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ျေးရ ွာတ င် စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာ လုံပ်ငနျ်ေးလုံပ်က ုံင်သ ူ ဝနထ် ်ျေး၊ က ပန်ျေး၊ 

လက်သ ွာျေး၊ ပန်ျေးရ ၊ ကဆွာက်လုံပ်ကရျေးလုံပ်ငန်ျေး၊ ကစ ျေးကရွာင်ျေးကစ ျေးဝယ်လုံပ်က ုံင်သ ူ ွာျေးရှ ကသွာလ်ည်ျေး 

ကစ ျေးက ကဆ် ုံင်ရွာအသ အပ ငန်ည်ျေးပါျေးပခင်ျေး၊ လ ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ် ှု ခက်ခွဲပခင်ျေးက ကွာင်  ကုံန် က ်ျေးရရှ  ှု ခက်ခွဲပခင်ျေး၊ 

ကျွ ျ်ေးက င်လုံပ်သွာျေးရှွာျေးပါျေးပခင်ျေးတ ုံေ့အွာျေး သက်ဆ ုံင်ရွာ ဌွာနအသီျေးသီျေး ှ နညျ်ေးပညွာဆ ုံင်ရွာ အသ ပညွာ  ွာျေး 

ကထွာက်ပ  ကပျေးရန်လ ုံအပ်က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

 

 

 

 



 
 

50 
  

 

(၂) စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာအသက်က  ျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ ကပ်ပဿနောနှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၃) စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာအသက်က  ျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ က်ပပဿနောနှင် အခကအ်ခွဲ  ွာျေး 

ပပဿနောနှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ က ်
(အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံနငှ ်အထကက် ရ ားနိုံင်သည်။ဇယ ာား၂၀နှင ်၂၁ကိုံ 

ခ တိ ်ဆက်စစ်က ဆားမြ ားမှက မဖဆိုံရန။် က မဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယဆူက သာ 
အခ က်မ ာားရှိြါက “မက မဖဆိုံြါ” ဟူက သာအက ကက်ိုံက ရ ားရန။်) 

လုံြ်သာားအင်အာားရရိှနိုံင်မှု ရှွာျေးပါျေးလ ုံျေးဝ ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

လယ ်ယာသာားငါားထ က်ကုံန်မဟုံတက် သာ
အမခာားက ဒသထ ကက်ုံန်မ ာားကိုံက ရာင်ား 
ခ ရန်က စ ားက က်ရိှမခင်ား 

ကစ ျေးက က ်ကကွာင်ျေးကစ ျေးက က ်ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

က စ ားက ကဆိ်ုံင်ရာအသိအမမငရ်ှိမခင်ား 
ကစ ျေးက ကအ်ကပခအကနက ုံကကွာင်ျေးစ ွာနောျေး လည် 
လ ုံျေးဝနောျေး လည် ကပဖဆ ုံပါ 

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်က ရားအက မခအက န ည  အလ န်ည   ကပဖဆ ုံပါ 

ကုံန် ကမ်ားရရိှနိုံင်မခင်ား ကုံန် က ်ျေးရရှ  ှုနည်ျေးသည်ကုံန် က ်ျေး ရှ ပါ ကပဖဆ ုံပါ 

လျှြ်စစ်မ ားရရိှနိုံင်မခင်ား ပ ုံ ှန် ရပါလ ုံျေးဝ ရပါ ကပဖဆ ုံပါ 

က ခ ားကင ရရှိနိုံငမ်ခင်ား 
လ ုံသကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာကခ ျေးကင  ရရှ ပါကခ ျေးကင  ရပါ 
 ကပဖဆ ုံပါ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြညာ ဆိုံင်
ရာနှင ်အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားြ ာားက ရား
ဖ  ြို့မဖိ ားတ ိုံားတ က်မှုဆိုံင်ရာဝနက်ဆာင်မှု 
ရရိှမခင်ား 

နည်ျေးပညွာနငှ ်အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားြ ာားက ရားဖ  ြို့မဖိ ားတ ိုံားတ က်မှု 
ဆိုံင်ရာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးအလ ယ်တကူ ရပါ 
နည်ျေးပညွာနငှ ်အက သားစာား/အလတ ်စာားစ ားြ ာားက ရားဖ  ြို့မဖိ ားတ ိုံားတ က်မှု 
ဆိုံင်ရာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးလ ုံျေးဝ ရပါ ကပဖဆ ုံပါ 

အလုံြ်နှင ်လိုံကက် လ ာည က ထ မဖစ်က သာ 
(သိုံ မဟုံတ)် အသက်ကမ ားဝမ်ားက က ာင်ား 
မြ နိုံငက် သာြညာတစ်ခုံခုံကိုံ 
တ တက် မမာက်မခင်ား 

ကျွ ျ်ေးက င်စ ွာတတ်ကပ ွာက်ပခင်ျေး ရှ လ ုံျေးဝ တတ် 
 ကပဖဆ ုံပါ 

အလုံြ်အကိုံငအ်ခ င အ်လမ်ား 
အလုံပ်အက ုံငအ်ခ င အ်လ ်ျေးနည်ျေး 
အလုံပ်အက ုံငအ်ခ င အ်လ ်ျေး ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

ရင်ျေးပ စ ် … ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊ စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာ ဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး 
လုံပ်က ုံင်သအူုံပ်စုံ၊လူငယ်အုံပ်စုံ။ 
ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေး လုံပ်သွာျေးအင်အွာျေးရရှ န ုံင်ကသွာ်လည်ျေး ကျွ ျ်ေးက င်လုံပ်သွာျေး ရှွာျေးပါျေးပခင်ျေး၊ 

နည်ျေးပညွာပ  ပ ုံျေး ှုနည်ျေးပခင်ျေး၊ အလုံပ်အက ုံငအ်ခ င် အလ ်ျေးရှွာျေးပါျေးပခင်ျေး၊ ရင်ျေးနှီျေးပ  ပ်နှ ကင   လ ုံကလွာက်ပခင်ျေး စကသွာ 

အခက်အခွဲ  ွာျေးစ ွာရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 
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(ဂ)   ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုံပ်သွာျေး  ွာျေး 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာ ှုပဖစ်ကပေါ်လွာပ ုံ၊ပ ုံစ နှင် အခ  နက်ွာလ 

ဇယွာျေး (၂၄) ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာ ှုပဖစ်ကပေါ်လွာပ ုံ၊ပ ုံစ နငှ် အခ  န်ကွာလ 

စ
ဉ် 

ပ ုံစ  
အ  ်ကထွာငစ်ုံအ

ကရအတ က ်

ပပည်တ င်ျေး ပပည်ပ လူဦျေးကရ 

က ွာျေး   ကပါင်ျေး က ွာျေး   ကပါင်ျေး က ွာျေး   ကပါင်ျေး 

၁ 

“ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ာား 
လာက န ထိုံင်သ”ူ 
တ စဦ် ားအနည်ားဆ ုံားရှိ
က သာအိမ်က ထာင်စုံ 
နှင် လူဦ ားက ရ 

          

၂ 

ကက ျေးရ ွာပပင်ပသ ုံေ့ကရ ြို့ကပပွာင်ျေး ှုကွာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁ ၂လအထိ          

၁ ၂လအထက ်          

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 

 ဟုံတ်ကသွာဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးလုံပ်က ုံင်သအူုံပ်စုံ၊လူငယအ်ုံပ်စုံ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။က ရ ြို့ က မြာင်ားသ ာားလာမခင်ား၏တ ရာားဝင်မှုမဝင်မှု၊က ရ ြို့က မြာင်ားသ ာားလာသူ၏သက ဘာဆနဒြါမှုမြါမှုစသည် 

မဖင ်မခ မဲခာားဘဲ၊ ကာမမင ်ခ နိ်အနည်ားအမ ာားမကန ်သတ ်ဘဲ၊မည်သည ်အက  ကာင်ားအရင်ားက ကာင  က် ရ ြို့က မြာ င်ားသ ာားလာရသည် 

မဖစက် စကာမူမူလဌာက နကဒသတ စ်ခုံမှနိုံင်င  မခာားသိုံ မဖစက်စ၊မြည်တ  င်ားတစ်နယတ် စက်  ကားသိုံ မဖစက် စက ရ ြို့က မြာင်ားသ ာားလာက န

ထိုံင်သူတိုံင်ားကိုံ“ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကနထ ုံင်သူ”ဟုံသတမှ်တ်သည်။ နိုံငင် ကတ ာတ်ာဝန၊်အဖ ဲြို့အစည်ားတ ာဝနမ်ဖင  ် က ရ ြို့  

က မြာင်ားအက မခခ က နရသူမ ာားသည်လည်ား ဤဇယ ာားတ  င် အက   ားဝင်ြါသည်။ သာားသမ ားနှင က် ဆ မ  ိားမ ာားထ တ င်ခိုံလ ှုရန၊်မှ ခိုံရန်

သ ာားက ရာက်အက မခခ က နက သာ၊ က န်ားမာက ရားအရအမမဲတမ်ားက ရ ြို့က မြာင်ားက နထိုံင်က သာြုံဂဂ ိလ်မ ာားသည် ဤဇယ ာားတ  င် 

အက   ားဝင်ြါသည။် က ခတ တြညာသ ာားက ရာက်သင် ကာားက နသူမ ာား၊က ခတ တက န်ားမာက ရားကုံသမှခ ယ ူကနသူမ ာားသည် ဤဇယာား

တ  ငအ်က   ားမဝင်ြါ။  ယ ခင်ကကရ ြို့က မြာင်ားသ ာားလာက နထိုံင်ခဲ က စကာမယူ ခုံလက်ရိှကာလတ  င်မူလဌာက နတ  င်မြနလ်ည် 

အက မခခ က နထိုံင်လျှက်ရိှသူမ ာားသည် ဤဇယာားတ  င်အက   ားမဝင်ြါ။  ယ ခုံလတ ်တက လာတ  င်ခရ ားယာယ  သ ာားကနသူမ ာား 

သည်လည်ားဤဇယ ာားတ  င်အက   ားမဝင်ြါ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပခင်ျေး၏အဓ ကအက ကွာင်ျေးရင်ျေး 
ဇယွာျေး (၂၅) ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပခင်ျေး၏အဓ ကအက ကွာင်ျေးရင်ျေး 

စဉ ် အက ကွာင်ျေးရင်ျေး လူဦျေးကရ 
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က ွာျေး   

၁ ြိုံမိုံကကာင်ားမ န်ကသာအလုံြ်အကိုံင်နှင် ဝငက် င အခ င် အလမ်ားမ ာားရာှက ဖ ရန ်   

၂ နိုံင်င က ရားနှင် ဆိုံင်က သာအက  ကာင်ားရင်ား   

၃ က ဒသတ  င်ားြဋိြကခမဖစ်ြ ာားမှုက ကာင် လ ုံခခ  မှု မရှိသည် အက  ကာင်ားရင်ား   

၄ လူမှုက ရား၊က န်ားမာက ရားကိစစမ ာားက  ကာင  ်(social protection, health)   

၅ 
အမ  ိားအမည်ခ မဲခာားမက ဖာမ်ြနိုံင် (သိုံ မဟုံတ)် အက  ကာင ်ားအရင်ားကိုံကမဖဆိုံထာားမခင်ား/ 
က မဖဆိုံလိုံမခင်ားမရှ ိ

  

ရင်ျေးပ စ ်… အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

  

(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုံပ်က ုံငသူ်  ွာျေး ှပပန်ပ ုံေ့ကင  

ဇယွာျေး (၂၆)  ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးလုံပ်က ုံင်သူ  ွာျေး ှပပန်ပ ုံေ့ကင  

စဉ ် အက ကွာင်ျေးအရွာ 
အ  ်ကထွာငစ်ုံအကရအတ က ်

စုံစုံကပါင်ျေး ပ င်  လတ ် န  ်  

၁ မြနြိ်ုံ က င ကိုံမှ ခိုံကနရက သာအိမ်က ထာင်စုံအက ရအတ  က ် ၁ ၀၆    

၂ 

မြနြိ်ုံ က င လမ်ားက  ကာင်ားမ ာား 

- က။ကင လွှဲလုံြ်ငန်ား (ဟ န်ဒ )  

 - ခ။ဘဏ် ၅၂ 

- ဂ။ လူကက  မဖင် လွှဲြိုံ မခင်ား ၃၈ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

(ဃ)   ကုံန်စည်နှင် ဝနက်ဆွာင ်ှုကစ ျေးက က ်

ဇယွာျေး (၂၇) ကုံန်စည်နငှ် ဝန်ကဆွာင် ှု၊ကစ ျေးက ကလ်က်လှ ်ျေး ီ ှုအကပခအကန 

ကစ ျေးက ကလ်က်လှ ်ျေး ီ ှု 
အနီျေးဆ ုံျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံက ုံသွာကဖွာ်ပပပါရန်) 
အကကီျေးစွာျေးကစ ျေးက က ်

(အဓ ကတစ်ခုံက ုံသွာကဖွာ်ပပပါရန်) 

ကစ ျေးအ ည ်(မ   ြို့/ ရ ွာ) အထက်မင်ားလှ မက က ား 

ရ ွာ ှအက ွာအကဝျေး (  ုံင်) 
(အနီျေးစပ်ဆ ုံျေးတစ်ခုံက ုံ 
ခနေ့် ှန်ျေးမပျီေးကရ ျေးခ ယ်ရန)် 

၀မှ၁ မိုံင်၁ မှ၅မိုံင် 
၅မှ၁ ၀မိုံင်၁ ၀မှ၁ ၅မိုံင် 
၁ ၅မိုံင်အထက် 

၀မှ၁ ၀မိုံင်၁ ၁ မှ၂၀မိုံင် 
၂၁ မှ၃၀မိုံင်၃၀မှ၅၀မိုံင် 
၅၁ မှ၁ ၀၀၁၀၀မိုံင်အထက် 

သယ်ယူပ ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး 
နည်ျေးလ ်ျေး 

က မခလ င်စက်ဘ ားဆိုံင်ကယ်ကာား/ 
က ထာ်လာဂ  ရထာားသ ုံားဘ ား ဆိုံင်ကယ်

က လှစက်ကလှ 

က မခလ င်စက်ဘ ားဆိုံင်ကယ်ကာား/ 
က ထာ်လာဂ  ရထာားသ ုံားဘ ား ဆိုံင်ကယ ်
က လှစက်ကလှ 

ကုံန်စည်နငှ် ဝန်ကဆွာင် ှု 
ရရှ န ုံင် ှု(အနည်ားဆ ုံားတ စ်ခုံ
နှင ်အထကက် ရ ားနိုံင်သည်။) 

စာားက သာက်ကုံန ်(ကုံန်စိမ်ား၊ကုံန်က မခာက)်  
မ ားဖိုံကခ ာင်သ ုံားနှင ်အိမ်သ ုံားြစစည်ား 
အဝတ်အထည်က ဆာက်လုံြ်က ရားြစစည်ား 

စာားက သာက်ကုံန ်
(ကုံန်စိမ်ား၊ကုံန်က မခာက)်        
မ ားဖိုံကခ ာင်သ ုံားနှင ်အိမ်သ ုံားြစစည်ားအ
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ကစ ျေးက ကလ်က်လှ ်ျေး ီ ှု 
အနီျေးဆ ုံျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံက ုံသွာကဖွာ်ပပပါရန်) 
အကကီျေးစွာျေးကစ ျေးက က ်

(အဓ ကတစ်ခုံက ုံသွာကဖွာ်ပပပါရန်) 

မ ာား၊ြရကိ ဘာဂမ ာား 
ြစစည်ားစ ုံဝနက် ဆာင်မှုစ ုံရနိုံင် 

ဝတ်အထည်က ဆာက်လုံြ်ကရားြစစည်ား 
မ ာား၊ြရကိ ဘာဂမ ာား 
ြစစည်ားစ ုံဝန်က ဆာင်မှုစ ုံရနိုံင် 

ကစ ျေးအကပခခ အကဆွာကအ်ဦ က ကာင်ားသင ်ည   က ကာင်ားသင ်ည   

ဝနက်ဆွာင် ှု က ကာင်ားသင ်ည   က ကာင်ားသင ်ည   

ရင်ျေးပ စ ် … ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊ လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ၊ အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ၊ စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
 ဟုံတ်ကသွာဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးလုံပ်က ုံင်သ ူအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး အ  ်ကထွာငစ်ုံ  ွာျေး လ ုံအပ်ကသွာ အသ ုံျေးအကဆွာင်စွာျေးကသွာကက်ုံန်၊  ီျေးဖ ုံကခ ွာင် 

နှင်  အ  ်သ ုံျေးပစစည်ျေး  ွာျေး၊ ကဆွာက်လုံပ်ကရျေးသ ုံျေးပစစည်ျေး  ွာျေးက ုံ ကက ျေးရ ွာနှင်  (  )  ုံင်ခန်ေ့ က ွာကဝျေးကသွာ ဖ ွာပ ုံမ   ြို့တ င် 

သ ွာျေးကရွာက်ဝယ်ယနူ ုံင်မပီျေး၊ ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးထ ကက်သွာ ကုံန်ပစစည်  ွာျေး ကရွာင်ျေးခ ရွာတ င် ကက ျေးရ ွာနှင်    ုံင်(  )ခန်ေ့ 

က ွာကဝျေးကသွာ  ကက ျေးမ   ြို့သ ုံေ့ သ ွာျေးကရွာက်ကရွာင်ျေးခ ရက ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 

(င)    ကင က ကျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှုနှင် ဘဏ်လုံပ်ငန်ျေး 
ဇယွာျေး (၂၈) ကင က ကျေးလကလှ် ်ျေး ီ ှုနှင် ဘဏ်လုံပ်ငန်ျေး 

ကခ ျေးကင ရရှ န ုံင်သည်  
ကနရွာ 

ကင က ကျေးဝန ်
ကဆွာင် ှု 

အ    ျေးအစွာျေး 

ပပနလ်ည်ကပျေးဆပ်
ရ ည ်ကွာလ 

အတ ုံျေးနှုန်ျေး 
(လ) 

အကပါင်ခ  
ပစစည်ျေး 

လ ုံအပ ်ှု 

ကခ ျေးကင  
ရရန်အခက ်

အခွဲ  ွာျေး 

အစိုံားရဘဏ် 
(မမန်မာ လယယ်ာဖ  ြို့မဖ ိား
က ရားဘဏ်/ 
မမနမ်ာ စ ားြ ာားက ရားဘဏ်) 

ကာလတိုံက ခ ား
က င  
ကာလလတ ်
က ခ ားကင ကာ
လ 
ရညှ်က ခ ားက င  

၃−၆လအတ  င်ား 
၆လမှတစ်နှစထိ်
တ စ်နစှ်နှင ် 
အထက် 

အတ ိုံားမဲ  
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုံအြ်သည် 
မလိုံအြ်ြါ 

နည်ားသည် 
ရှိသည် 
မရှိြါ 

သမဝါယ မက ခ ားက င  

ကာလတိုံက ခ ား
က င  
ကာလလတ ်
က ခ ားကင ကာ
လ 
ရညှ်က ခ ားက င  

၃−၆လအတ  င်ား 
၆လမှတစ်နှစထိ်
တ စ်နစှ်နှင ် 
အထက် 

အတ ိုံားမဲ  
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုံအြ်သည် 
မလိုံအြ်ြါ 

နည်ားသည် 
ရှိသည် 
မရှိြါ 

ြုံဂဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုံက ခ ား
က င  ကာလ 
လတက် ခ ားကင 
ကာလရှညက် ခ ား
က င  

၃−၆လအတ  င်ား 
၆လမှတစ်နှစထိ်
တ စ်နစှ်နှင ် 
အထက် 

အတ ိုံားမဲ  
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုံအြ်သည် 
မလိုံအြ်ြါ 

နည်ားသည် 
ရှိသည် 
မရှိြါ 

ြုံဂဂလိကအက သားစာား 
က ခ ားကင ဝနက် ဆာင်မှု 
ကဏ္ဍ 

ကာလတိုံက ခ ား
က င  
ကာလလတ ်
က ခ ားကင ကာ
လရညှ်က ခ ားက င 

၃−၆လအတ  င်ား 
၆လမှတစ်နှစထိ်
တ စ်နစှ်နှင ် 
အထက် 

အတ ိုံားမဲ  
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုံအြ်သည် 
မလိုံအြ်ြါ 

နည်ားသည် 
ရှိသည် 
မရှိြါ 
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ကခ ျေးကင ရရှ န ုံင်သည်  
ကနရွာ 

ကင က ကျေးဝန ်
ကဆွာင် ှု 

အ    ျေးအစွာျေး 

ပပနလ်ည်ကပျေးဆပ်
ရ ည ်ကွာလ 

အတ ုံျေးနှုန်ျေး 
(လ) 

အကပါင်ခ  
ပစစည်ျေး 

လ ုံအပ ်ှု 

ကခ ျေးကင  
ရရန်အခက ်

အခွဲ  ွာျေး 
 

အဖ ဲြို့အလိုံကက် င စုံ/ 
က င က ခ ားအစ အစဉ ်

ကာလတိုံက ခ ား
က င  
ကာလလတ ်
က ခ ားကင ကာ
လရညှ်က ခ ားက င 
 

၃−၆လအတ  င်ား 
၆လမှတ စ်နှစထိ်
တ စ်နစှ်နှင ် 
အထက် 

အတ ိုံားမဲ  
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုံအြ်သည် 
မလိုံအြ်ြါ 

နည်ားသည် 
ရှိသည် 
မရှိြါ 

က င က ခ ားက ြားသူ 

ကာလတိုံက ခ ား
က င  
ကာလလတ ်
က ခ ားကင ကာ
လရညှ်က ခ ားက င 
 

က န စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆လအတ  င်ား 
၆လမှတစ်နှစထိ်
တ စ်နစှ်နှင ် 
အထက် 

အတ ိုံားမဲ  
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုံအြ်သည် 
မလိုံအြ်ြါ 

နည်ားသည် 
ရှိသည် 
မရှိြါ 

အက ြါင်ဆိုံင ်

ကာလတိုံက ခ ား
က င  
ကာလလတ ်
က ခ ားကင ကာ
လရညှ်က ခ ားက င 
 

က န စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆လအတ  င်ား 
၆လမှတစ်နှစထိ်
တ စ်နစှ်နှင ် 
အထက် 

အတ ိုံားမဲ  
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုံအြ်သည် 
မလိုံအြ်ြါ 

နည်ားသည် 
ရှိသည် 
မရှိြါ 

မိတ်က ဆ နငှ် က ဆ မ  ိားမ ာား 

ကာလတိုံက ခ ား
က င  
ကာလလတ ်
က ခ ားကင ကာ
လရညှ်က ခ ားက င 
 

က န စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆လအတ  င်ား 
၆လမှတစ်နှစထိ်
တ စ်နစှ်နှင ် 
အထက် 

အတ ိုံားမဲ  
၁ မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုံအြ်သည် 
မလိုံအြ်ြါ 

နည်ားသည် 
ရှိသည် 
မရှိြါ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ၊ အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ၊ စ ုံကပ်   ျေးက  ျေးပ ျူကရျေး 
 ဟုံတ်ကသွာဝင်ကင ရလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးလုံပ်က ုံင်သအူုံပ်စုံ၊ (၂) သက်ဆ ုံင်ရွာကင က ကျေးဝနက်ဆွာင ်ှုကပျေးကသွာအဖ ွဲြို့  ွာျေး။ 

 ှတ်ခ က်။။ပ န ်ွာ စီျေးပ ွာျေးကရျေးဘဏ်၏သတ် ှတ်ခ က်အရကွာလတ ုံကခ ျေးကင ဆ ုံသည် ှွာအနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ရက် ှအ  ွာျေးဆ ုံျေး
တစ်နှစအ်ထ ၊ကွာလလတ်ကခ ျေးကင ဆ ုံသည် ှွာ၃နှစ် ှ၅နစှအ်ထ ၊ကွာလရှည်ကခ ျေးကင ဆ ုံသည် ှွာ၅နှစ် ှ၁၀နှစ်အထ ဟုံသ
တ် ှတ်ထွာျေးပါသည။်အကယ၍်၁၀နှစ်ကွာလအထက်ရှည် ကွာစ ွာကခ ျေးကပျေးကသွာကခ ျေးကင   ွာျေးရှ ခွဲ ကသွာကွာလရှည်ကခ ျေးကင 
တ င်သွာထည ်သ င်ျေးကပျေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး   သွာျေးစုံလ ုံက ် လ ုံအပ်ကသွာ ရင်ျေးနှီျေးရန်  ကင က ကျေးက ုံ သ ဝါယ  ကခ ျေးကင   ှ

လည်ျေးကကွာင်ျေး၊ အဖ ွဲြို့လ ုံက်ကင စုံ၊ ကင ကခ ျေးအစီအစဉ် ှလည်ျေးကကွာင်ျေး၊ ကခ ျေးကင ကပျေးသူ  ွာျေးထ  ှလည်ျေးကကွာင်ျေး၊   တ်ကဆ  

နှင် ကဆ     ျေး  ွာျေး ှလည်ျေးကကွာင်ျေး အနည်ျေးဆ ုံျေးအတ ုံျေးနှုန်ျေး ၂%  ှ အ  ွာျေးဆ ုံျေး အတ ုံျေးနှုန်ျေး ၅% ထ ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရ 

ပါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန်ျေးက ငန်ှင် သဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေးစီ  ခနေ့်ခ ွဲ ှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ျေးက င်နှင် သဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေးစီ  ခနေ့်ခ ွဲ ှုအတ က်လက်ရှ အကလ အက င် နငှ် အခကအ်ခွဲ  ွာျေး 
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ဇယွာျေး (၂၉) သဘွာဝပတ်ဝန်ျေးက င်နှင် သဘွာဝရင်ျေးပ စစ်ီ  ခန်ေ့ခ ွဲ ှုအတ က်လက်ရှ အကလ အက င် နှင် အခက်အခွဲ  ွာျေး 

အကပခအကန အခက်အခွဲ 

အနတရွာယ်ရှ  ှု 

(အခက်အခွဲ“ရှ ” ဟုံကပဖဆ ုံထွာျေးပါကကပဖဆ ုံရန။် 

“ ရှ ” ဟုံကပဖဆ ုံထွာျေးပါကကပဖရန် လ ုံ။)) 

ကပ ဆီ သဇွာအကပခအကန ရှ  ရှ  ပ င ်လတ်န  ်  

အပင်    ျေးစ တ်  ွာျေး ရှ  ရှ  ပ င ်လတ်န  ်  

ဖ ကပ် ုံျေးနှင် ကရွာဂါကွာက ယ်ထ န်ျေးခ  ပ် ှု ရှ  ရှ  ပ င ်လတ်န  ်  

ကရအရင်ျေးအပ စ ် ရှ  ရှ  ပ င ်လတ်န  ်  

ငါျေး    ျေးက ွဲ  ွာျေး ရှ  ရှ  ပ င ်လတ်န  ်  

အပခွာျေးတ ရစဆွာန်    ျေးက ွဲ  ွာျေး ရှ  ရှ  ပ င ်လတ်န  ်  

စ န်ေ့ပစ်ပစစည်ျေးစီ  ခနေ့်ခ ွဲ ှု ရှ  ရှ  ပ င ်လတ်န  ်  

ရင်ျေးပ စ ်… ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊လယ်သ ွာျေးအုံပ်စုံ။ 
ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

(ဆ)   ပညွာကရျေး 

(ဆ-၁)  ပညွာကရျေးနှင် စွာတတ်ကပ ွာက ်ှု 

ဇယွာျေး (၃၀)  ူလတန်ျေး၊အလယ်တန်ျေး၊အထကတ်န်ျေးနှင် တကကသ ုံလ်အဆင် စွာတတ်ကပ ွာက် ှုနှုနျ်ေး 

အတန်ျေးပညွာမပျီေးကပ ွာက် ှု က ွာျေး   ကပါင်ျေး 

စာမတတ ်သူဦ ားက ရ    

မူလတ န်ားအဆင ်ရိှသူဦ ားကရ    

အလယတ် န်ားအဆင ်ရှသူိဦ ားကရ    

အထက်တန်ားအဆင ်ရိှသူဦ ားကရ    

တ ကကသိုံလ်/က ကာလိြ်အဆင ရ်ှိသူဦ ားက ရ    

ရင်ျေးပ စ ်… အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု။ 

 ှတ်ခ က။်။ဤဇယ ာားကိုံမဖည သ် င်ားရာတ  င် မြညက် ထာင်စုံသမမတမမနမ်ာနိုံင်င  ကတ ာအ်စိုံားရ၊ပညွာကရျေးဝနက်ကီျေးဌွာန ှအသ အ

 ှတ်ပပ ထွာျေးကသွာအတ န်ားြညာတ ကက် ရာက်မြ ား/တ ကက် ရာက်ဆဲသူမ ာားကိုံသာ မဖည ်သ င်ားရနမ်ဖစြ်ါသည်။ ကဖွာ်ပပပါ 

အခ က်နှင ် က ုံက်ညီခ င်ျေး ရှ ခွဲ ကသွာ်ဇယွာျေးတ င်ပဖည ်သ င်ျေးပခင်ျေး ရှ ဘွဲကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်တ င်သွာ တှ်ခ က်အကနပဖင ် 

ကဖွာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အတန်ျေးပညွာမပျီေးကပ ွာက် ှုဆ ုံသည် ှွာတစ်ဦျေးတစ်ကယွာက၏်ဘဝတ င်သင်ယကူလ လွာခွဲ ကသွာ 

ကနောက်ဆ ုံျေး ပညွာကရျေးအဆင /် အကပခအကနက ုံဆ ုံလ ုံပါသည်။ဥပ ွာ - ယခုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူခ  နတ် င်အဋ္ဌ တန်ျေး (Grade 

8) တ င်ပညွာသင် ကွာျေးကနသည်ပါက“အလယတ်န်ျေးအဆင ရှ် သူဦျေးကရ”တ င်လည်ျေးကကွာင်ျေးတတ ယတန်ျေး(Grade 3) တ င်  

ပညွာသင် ကွာျေးကနပါက(သ ုံေ့ ဟုံတ)်ကရျေးတတ်ဖတတ်တ်အဆင ်သွာ (ဥပ ွာ-ဘုံန်ျေးကကီျေးကက ွာင်ျေးထ က)် ရှ သည်ဆ ုံပါက 

“ ူလတန်ျေးအဆင ်ရှ သူဦျေးကရ”တ င်သွာထည ်သ င်ျေးရပါ ည်။“ဘုံန်ျေးကကီျေးကက ွာင်ျေးသင်ပညွာကရျေး (ဘက-ကက ွာင်ျေး)”က ုံ 

ဆည်ျေးပူျေးခွဲ ၊ဆည်ျေးပူျေးဆွဲပဖစ်ပါကသက်ဆ ုံင်ရွာအတန်ျေးပညွာအဆင် အလ ုံက်ထည ်သ င်ားရြါမည်။စတ ုံတထတ န်ား(Grade4) 

ကအွာင်ပ င်မပီျေးအလယတ်န်ျေးပညွာဆက်လက်သင် ကွာျေးပခင်ျေး ရှ ပါက“ ူလတန်ျေးအဆင ်ရှ သူဦျေးကရ”တ င်သွာထည ်သ င်ျေးရပါ

 ည်။အကပခခ ပညွာ ူလတန်ျေးပညွာက ုံသင်ယူမပီျေးဆ ုံျေးသင ်သည ်အရ ယက် ုံကက ွာ်လ န်မပီျေးပဖစက်သွာ်လည်ျေးစွာလ ုံျေးဝ တတ်ပါ

က“စွာ တတ်သူဦျေးကရ”တ ငသ်ွာပဖည သ် င်ျေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး ပညွာကရျေးနှင်  စွာတက်ကပ ွာက် ှုနှုနျ်ေး ှွာ စွာ တက်သူဦျေးကရ ( )ဦျေး၊  ူလတန်ျေး 
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အဆင် ရှ သူဦျေးကရ ( )ဦျေး၊ အလယတ်န်ျေး အဆင် ရှ သူဦျေးကရ (  )ဦျေး၊ အထကတ်န်ျေးအဆင် ရှ သူဦျေးကရ ( )ဦျေး၊ 

တကကသ ုံယ်ကကွာလ ပ်အဆင် ရှ သူ (  )ဦျေးတ ုံေ့ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

(ဆ-၂) ကက ွာင်ျေးတက်နှုန်ျေး 

ဇယွာျေး (၃၁) ကက ွာင်ျေးတကန်ှုန်ျေး 

ပညွာကရျေးအဆင် အတန်ျေး က ွာျေး   ကပါင်ျေး 

မူလတ န်ား ၁ ၈၂ ၂၁ ၆ ၃၉၈ 

အလယတ် န်ား ၇၆ ၈၀ ၁ ၅၆ 

အထက်တန်ား ၅၀ ၃၃ ၈၃ 

တ ကကသိုံလ်/က ကာလိြ် ၂၈ ၂၈ ၅၆ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ကက ွာင်ျေးဝင်စွာရင်ျေး၊ (၂) ဆယ်အ  ် ှျူျေး  ွာျေး။ 

 ှတ်ခ က်။။ဤဇယ ာားကိုံမဖည သ် င်ားရာတ  င် မြညက် ထာင်စုံသမမတမမနမ်ာနိုံင်င  ကတ ာအ်စိုံားရ၊ြညာ က ရားဝနက်က ားဌာနမှအသိအ

မှတ်မြ ထာားက သာစာသငက် က ာင်ားမ ာား၊တ ကကသိုံလ်က ကာလိြ်မ ာားတ  င်ြညာတ ကက် ရာက်ကနသူမ ာားကိုံသာ မဖည ်သ င်ားရန်မဖ

စ်ြါသည်။၄င်ျေးအပပင“်ဘုံန်ျေးကကီျေးကက ွာင်ျေးသင်ပညွာကရျေး”က ုံသငယ်ူဆည်ျေးပူျေးကနကသွာကက ွာင်ျေးသူ/သွာျေး  ွာျေးက ုံ အကပခခ  

ပညွာဦျေးစီျေးဌွာန ှ သတ် ှတ်ထွာျေးကသွာပညွာကရျေးစနစ/်အဆင ်သတ် ှတ်ခ က်  ွာျေးနှင အ်ညီသတ် ှတ်ပဖည ်သ င်ျေးရန်ပဖစ် 

ပါသည်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ျေးရ ွာ၏ ပညွာကရျေး ကက ွာင်ျေးတက်နှုန်ျေးတ ုံင်ျေးတွာရွာတ င် ကက ျေးရ ွာ၏ လူဦျေးကရစုံစုံကပါင်ျေး 

(၇၄၆)ဦျေးတ င ်ကက ွာင်ျေးကနသူဦျေးကရ (၆၉၄)ဦျေး၊ ကက ွာင်ျေး ကနသူဦျေးကရ (၅၂)ဦျေးရှ ကသွာက ကွာင်  ကက ျေးရ ွာသည ်ပညွာကရျေးက ုံ 

အွာျေးကပျေးကသွာ ရပ်ရ ွာပဖစ်က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဆ-၃) စွာသင်ကက ွာင်ျေးကဆွာငအ်ကပခအကနနှင ်ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာသင်ကက ွာင်ျေးကဆွာငအ်ကပခအကနနှင ်ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

အက ကွာင်ျေးအရွာ ကက ွာင်ျေးအဆင  ်

က။ကက ာင်ားအဆင်  
မူလတ န်ားမူလ န်အလယတ် န်ား(ခ ဲ) အလယ ်တန်ား 
အထက်တန်ား(ခ ဲ) အထကတ် န်ား 

ခ။ရ ာမှအက ာအက ဝား (မိုံင)် 

၀မှ၁ မိုံင် 
၁ မိုံင်မှ၃ မိုံင် 
၁ ၅မိုံင်မှ၂၀မိုံင် 
၂၀မိုံင်အထက် 

ဂ။သယ ်ယူြိုံ က ဆာငက် ရားဝနက်ဆာင်မှု 
က မခလ င်စက်ဘ ား 
ဆိုံင်ကယ်ကာား 

ဃ။စာသငက် က ာင်ား၏စုံစုံက ြါင်ား ကမ်ားခင်ားဧရယိာ 
(စတ ုံရန်ားက ြ)* 

 

င။အမိုံား၊န ရ ၊အခင်ားအရည်အကသ ား က ကာင်ားသင ်ည   

စ။ကက ာင်ားသ ုံားြရကိ ဘာဂလ ုံကလာက်မှု 
လ ုံကလာက်မှုရိှသည် 
မလ ုံက လာက်ြါ 
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အက ကွာင်ျေးအရွာ ကက ွာင်ျေးအဆင  ်

ဆ။က က ာင်ားအိမ်သာအက မခအက န 
က ကာင်ားသင ် 
ည  မရှိ 

စ ။က က ာင်ားအာ ဟာရတ ိုံကက်ကျွားမှု 
တ ိုံကက် ကျွားမှုရိှသည် 
တ ိုံကက် ကျွားမှုမရှိြါ 

ဇ။ကက ာင်ားဆရာ/မဦ ားက ရ  က ွာျေး   ကပါင်ျေး 

အစိုံားရခန်   ၇ ၇ 
က က ားရ ာခန်     

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊ (၂)   ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

 ှတ်ခ က်။။ကက ျေးရ ွာတ ငစ်ွာသင်ကက ွာင်ျေး ရှ ပါက (က၊ခ၊ဂ) က ုံသွာကပဖဆ ုံရပါ ည။် စွာသင်ကက ွာင်ျေး၏ စုံစုံကပါငျ်ေး 

 က ်ျေးခင်ျေးဧရ ယွာ (စတုံရန်ျေးကပ = အလ ွာျေး × အန )သည် စွာသင်ကက ွာင်ျေးတစ်ကက ွာင်ျေးအတ င်ျေးရှ  ကက ွာင်ျေးအကဆွာက်အဦ 

အွာျေးလ ုံျေး၏ စုံစုံကပါင်ျေးဧရ ယွာက ုံဆ ုံလ ုံသည်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။  

 

(ဆ-၄) ပညွာကရျေးအခကအ်ခွဲနှင် ပပဿနော  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၃) ပညွာကရျေးအခကအ်ခွဲနှင် ပပဿနော  ွာျေး 

အခက်အခွဲ/ ပပဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 

က က ာင်ားဆရာ/မရရိှနိုံင်မှု လ ုံကလာက်မလ ုံကလာက် 

တ ြည်  - ဆရာအခ  ိား ၄၀: ၁ ကအာက်၄၀: ၁ အထက် 

မူလတ န်ားြညာက က ာင်ားထ ကန်ှုန်ား မရှိနည်ားလတ်မ ာား 

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ  က်ြညာက ရားအထူားအစ အစဉ် ရှိမရှိ 

က က ာင်ားသ ုံားစာအုံြ်နှင် စာက ရားကိရိယာ လ ုံကလာက်မလ ုံကလာက် 

ဆင်ျေးရွဲကသွာ  သွာျေးစုံ  ွာျေးအတ က်ကက ွာင်ျေးစရ တ် တတန် ုံင် ှု မမင ်အသင ်အတ င ် 

ကက ွာင်ျေးအွာျေးကစွာျေးဆ ုံင်ရွာပစစည်ျေး  ွာျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှု မရှိနည်ား 

  ဘဆရွာအသင်ျေး၏အခန်ျေးကဏ္ဍ က ကာင်ားသင် ည   

ကဘျေးအနတရွာယ်က ကွာင ်ပ က်စျီေးပခင်ျေး မရှိနည်ားလတ်မ ာား 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊ (၂)   ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ျေးရ ွာ စွာသင်ကက ွာင်ျေးတွင ် ကက ျေးရ ွာ  ွာျေးအန ျေးအွာျေးလ ုံျေး တက်ကရွာက်ကနမပျီေး 

ကက ွာင်ျေးသွာျေးအင်အွာျေး  ွာျေးစ ွာရှ ပါသည်။ ကက ွာင်ျေးသွာျေးနငှ်  ကက ွာင်ျေးဆရွာ  အငအ်ွာျေး ျှတ လ ုံကလွာက် ှု ရှ ပခင်ျေး၊ 

ဆင်ျေးရွဲကသွာ   သွာျေးစုံ  ွာျေးအတ က ် ကက ွာင်ျေးစရ တ်နငှ်  စွာကရျေးက ရ ယွာ၊ ကက ွာင်ျေးသ ုံျေးစွာအုံပ်  ွာျေး လ ုံအပ် ှုရှ ပခင်ျေးနငှ်  

အွာျေးကစွာျေးဆ ုံင်ရွာ ပစစည်ျေး  ွာျေးလ ုံအပ်က ကွာင်ျေးနငှ်  ရပ်  ရပ်ဖ၊   ဘဆရွာအသငျ်ေး ှ တကန် ုံင်သည ်   ွာျေးက ုံ 

ကထွာက်ပ  ထွာျေးက ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဇ)   က နျ်ေး ွာကရျေးနှင် အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ ် ွာျေးကသွာကရွာဂါ  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၄) အပဖစ ် ွာျေးကသွာကရွာဂါ  ွာျေး 
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စဉ ် ကရွာဂါ ပ  ြို့နှ ေ့ ှု/ပဖစပ် ွာျေး ှု 

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားက လျှာ ပ င ် န   ်  ရှ  

၂ က သ ားလ န်တုံြက် က ား ပ င ် န   ်  ရှ  

၃ ငှက်ဖ ာား ပ င ် န   ်  ရှ  

၄ အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ားကာူးစက်ကရာဂါ ပ င ် န   ်  ရှ  

၅ HIV, AIDS, လိင်မတှဆင် ကူားစက်နိုံငက် သာက ရာဂါမ ာား ပ င ် န   ်  ရှ  

၆ တ  ဘ  ပ င ် န   ်  ရှ  

၇ ဆ ားခ  ိ ပ င ် န   ်  ရှ  

၈ က သ ားတ ိုံား ပ င ် န   ်  ရှ  

၉ အသည်ားက ရာဂါ ( ဘ ၊စ ) ပ င ်     န   ်               ရှ  

၁၀ အာ ဟာရခ  ိြို့တ ဲ မှု ပ င ်      န   ်              ရှ  

၁၁ အမခာားကူားစကန်ိုံငက် သာက ရာဂါမ ာား ပ င ်      န   ်              ရှ  

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ (၂) ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေးဌွာန/ 

ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေး ဌွာနခ ွဲ။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး ဆီျေးခ   ကရွာဂါနငှ်  ကသ ျေးတ ုံျေးကရွာဂါ ခ စွာျေးကနရကသွာ ကရွာဂါသည်  ွာျေး အပဖစ ် ွာျေး 

လွာမပျီေး ၎င်ျေးကရွာဂါတ ုံေ့က ကွာင်  က ုံယ်လက်အဂဂါ ဆ ုံျေးရ ှုျေးရပခငျ်ေး၊ အသက်ဆ ုံျေးရ ှုျေးရပခင်ျေး  ွာျေးစ ွာရှ မပီျေး က နျ်ေး ွာကရျေး အသ ပညွာ 

နည်ျေးပါျေး ှု၊ ထ ကရွာက်ကသွာ ကုံသ ှုနှင်  ကုံသန ုံင် ှု ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င်ျေးကွာက ယ်ကဆျေးထ ုံျေးနှ  ှု 

ဇယွာျေး (၃၅)  လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င်ျေးကွာက ယ်ကဆျေးထ ုံျေးနှ  ှု 

စဉ ် ကွာက ယ်ကဆျေးထ ုံျေးပခင်ျေး(ရှ ၊ ရှ အ ှန်ပခစရ်န)် ရှ   ရှ  
၁ အဆုံတက် ရာဂါ   
၂ ဆ ုံဆိုံ ၊ ကက်ည ာ၊က မားခိုံင်နငှ် အသည်ားက ရာင်အသာားဝါ   

၃ ြိုံလ ယိုံကရာဂါ   
၄ က မားခိုံင ်(ကိုံယ်ဝန်က ဆာငက်ာလအတ  င်ား)   
၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ   
၆ အမခာားစုံက ြါင်ားကွာက ယက်ဆျေးထ ုံျေးနှ  ှု   

၇ အာ ဟာရမှတတ် မ်ားယ ူမှု (အရြ်အမမင ်၊အက လားခ နိ်၊လက်ကမာင်ားြတ)်   
၈ အာ ဟာရြညာက ြား အစ အစဉ ်   

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ၊ (၂) ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေးဌွာန/ 

ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂)လအတ င်ျေး ကကလျေး  ွာျေးအွာျေး ကွာက ယ်ကရျေးထ ုံျေးနှ ပခင်ျေး၊ 

ကက ျေးရ ွာသူ/သွာျေး  ွာျေးအွာျေး COVID-19 ကွာက ယက်ဆျေးထ ုံျေးနှ ကပျေးပခင်ျေး  ွာျေးရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

ဇ-၃)  က နျ်ေး ွာကရျေးအကထွာက်အပ    ွာျေး(ကဆျေးရ ုံ/ကဆျေးကပျေးခန်ျေး  ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၃၆) က နျ်ေး ွာကရျေးအကထွာက်အပ  နငှ် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

က နျ်ေး ွာကရျေးဝနက်ဆွာင် ှု ခရီျေးအက ွာအကဝျေး (  ုံင်) အခန်ျေး/ကုံတင်လ ုံကလွာက် ှု 
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က နျ်ေး ွာကရျေးဝနက်ဆွာင် ှု ခရီျေးအက ွာအကဝျေး (  ုံင်) အခန်ျေး/ကုံတင်လ ုံကလွာက် ှု 

က က ားလက်က န်ားမာက ရားဌာ န/ 

ဌာနခ  ဲ

၀မှ၁ မိုံင် 
၁ မိုံင်မှ၃မိုံင် 
၃မိုံင်မ၅ှမိုံင် 
၅မိုံင်မှ၁ ၀မိုံင် 

၁ ၀မိုံင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

တ ိုံကန်ယက် ဆားရ  ုံ 

၀မှ၁ မိုံင် 
၁ မိုံင်မှ၃မိုံင် 
၃မိုံင်မ၅ှမိုံင် 
၅မိုံင်မှ၁ ၀မိုံင် 
၁ ၀မိုံင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

မမ ိြို့ နယ ်က ဆားရ  ုံ 

၀မှ၁ မိုံင် 
၁ မိုံင်မှ၃မိုံင် 
၃မိုံင်မ၅ှမိုံင် 
၅မိုံင်မှ၁၀မိုံင် 
၁ ၀မိုံင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

က ဆားဆိုံင ်

ရ ာတ  င ်(သိုံ မဟုံတ)် 
ရ ာအန ားအနှာားတ  င်က ဆားဆိုံင်ရှသိည် 
 
ရ ာတ  င ်(သိုံ မဟုံတ)် 
ရ ာအန ားအနှာားတ  င်က ဆားဆိုံင်မရှိြါ 

က ဆားဆိုံငတ်  ငက် ဆားဝါားမ ာားကိုံစနစ်တ
က သိုံကလှာင်ထာားသည် 
 
က ဆားဆိုံငတ်  ငက် ဆားဝါားမ ာားကိုံစနစ်တ
က သိုံကလှာင်ထာားမခင်ားမရှိြါ 

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ၊ (၂) ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေးဌွာန/ 

ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

 

 

 

 

(စ )    ကရနှင် ပတ်ဝန်ျေးက င်သန်ေ့ရှင်ျေးကရျေး 

(စ -၁)  ကသွာက်သ ုံျေးကရရရှ  ှု 

ဇယွာျေး (၃၇) ကသွာက်သ ုံျေးကရရရှ န ုံင် ှု 
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ကရရရှ န ုံင် ှု 
အသ ုံျေးပပ ကသွာ 
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 

ကသွာက်သ ုံျေးကရ 
အရည်အကသ ျေးစ ်ျေး 
သပ်စစ်ကဆျေးထွာျေး ှု 

(စနစ်တက  စ ်ျေးသပ် 
စစ်ကဆျေးထွာျေး ှုရှ ပါက 

“ရှ ”၊  ရှ ပါက “ ရှ ” ) 

ကရ အရည်အကသ ျေး 
(ကသွာက်သ ုံျေးကရအရည် 

အကသ ျေးစ ်ျေးသပ်စစ်ကဆျေး 
ထွာျေး ှုတ င် “ရှ ” ဟုံ ကပဖ 
ဆ ုံထွာျေးပါက ကပဖဆ ုံရန်။ 

“ ရှ ” ဟုံ ကပဖဆ ုံထွာျေး 
ပါက ကပဖရန် လ ုံ) 

ကသွာက်သ ုံျေးကရ ရရှ  
န ုံင် ှုနှင ်လ ုံကလွာက် ှု 

အကပခအကန 
(ရွာသီ ကရ ျေးရပါက ကန ၊ 

  ုံျေးနှင ် ကဆွာင်ျေး 
ရွာသီသ ုံျေး    ျေးလ ုံျေးက ုံ 

ကရ ျေးကပျေးပါရန)် 

က ရတ င်ား  ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင ်  ည   
 က န               
 မိုံား               
 က ဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/ 
စက်တြ ်

၁ ၄၉ ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင ်  ည   
 က န               
 မိုံား               
 က ဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/  
တ  ုံကင ်

 ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင ်  ည   
 က န               
 မိုံား               
 က ဆာင်ား        

မိုံားက ရ 
သိုံကလှာင်ကန်  

၆ ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင ်  ည   
 က န               
 မိုံား               
 က ဆာင်ား        

မမစ/်က ခ ာင်ားက ရ  ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင ်  ည   
 က န               
 မိုံား               
 က ဆာင်ား        

က ရကန် ၃၀ ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင ်  ည   
 က န               
 မိုံား               
 က ဆာင်ား        

စိမ ်စမ်ားက ရ  ရှိ        မရှိ က ကာင်ား  သင ်  ည   
 က န               
 မိုံား               
က ဆာင်ား        

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာငစ်ုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ၊ 

(၃) ကက ျေးရ ွာသယ ဇွာတပပကပ ပ ုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ျေးရ ွာတ င် အ  ်ကပခ (၁၈၀)ရှ သည်တ င ်အဝီစ စက်တပတ် င်ျေး ( )တ င်ျေး၊ ကရကလှွာငက်န်( )နှင်  

  ုံျေးကရကလှွာင်ကန(် )ခုံရှ မပီျေး အဝီစ စက်တပတ် င်ျေး  ွာျေး ှ ကရ  ွာျေး ှွာ ကရင   ွာျေးထ က်ရှ ကနမပျီေး မ   ြို့နယ်ကက ျေးလက်ဦျေးစီျေးဌွာနသ ုံေ့ 

ကသွာက်သ ုံျေးကရစ ်ျေးသပ်စစ်ကဆျေးန ုံင်ရန် ကပျေးပ ုံေ့ထွာျေးက ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

 

 

 

 

(စ -၂) သန်ေ့ရှင်ျေးကရျေးအကပခအကန (အ  ်သွာအ    ျေးအစွာျေးနငှ် အ  ်ကထွာင်စုံအကရအတ က)် 

ဇယွာျေး (၃၈) အ  ်သွာအ    ျေးအစွာျေး 

သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်ကသွာအ  ်သွာအ    ျေးအစွာျေး သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်ကသွာအ  ်ကထွာငစ်ုံ 

သန်ေ့ရှင်ျေးကသွာယင်လ ုံအ  ်သွာသ ုံျေးစ ွဲ ှု 
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သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်ကသွာအ  ်သွာအ    ျေးအစွာျေး သ ုံျေးစ ွဲန ုံင်ကသွာအ  ်ကထွာငစ်ုံ 

က ရဆ ဲအိမ်သာ  

က ရကလာင်ား/ယ င်လ ုံအိမ်သာ ၁ ၇၅ 

 သန်ေ့ရှင်ျေးကသွာယင်လ ုံအ  ်သွာသ ုံျေးစ ွဲ ှု 

တ  င်ား/ဇလာားအိမ်သာ  

တ  င်ားမရှိအိမ်သာ  

အိမ်သာမရှ ိ ၅ 

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာငစ်ုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ၊ 

(၃) ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေးဌွာန/ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

 

(ည)   က ွာျေး −   ကရျေးရွာ 
ဇယွာျေး (၃၉) က ွာျေး −  ကရျေးရွာ 

 

စဉ ်
ကက ျေးရ ွာ၏လူ ှုစီျေးပ ွာျေးဖ  ြို့မဖ  ျေးကစကရျေးအတ ကအ်    ျေးသ ီျေး  ွာျေး၏စ 

 ်ျေးကဆွာင်ရည်ပ ြှင ်သင ်ကသွာအခ က်  ွာျေး 

ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပ ွဲတ ငတ်က်ကရွာက်သူ
  ွာျေး ှ ှန်သည်ဟုံယူဆကသွာတစ်ခုံက ုံကရ ျေးကပျေး

ပါရန ်

၁ 
က က ားရ ာစ မ အုံြ်ခ  ြ်မှုစနစတ်  င်အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကက စ ာ 
ြါဝင်မှု/က ခါင်ားကဆာင်မှု 

ရှ   ရှ  

၂ 
က က ားရ ာဖ  ြို့ မဖ ိားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားနှင် အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားတ  င် 
အမ  ိားသမ ားမ ာားတ က်ကက စ ာြါဝင်က ဆာင်ရ ကမ်ှု 

ရှ   ရှ  

၃ 
လ န်ခွဲ ကသွာနှစ်အတ င်ျေးကက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ   န်ျေးကကလျေး  ွာျေး/ 
အ    ျေးသ ီျေး  ွာျေးအွာျေးသ သယပဖစ်ဖ ယ်အ က ်ျေးဖက် ှု (သ ုံေ့) 
တ ုံင် ကွာျေး ှု  ွာျေး 

ရှ   ရှ  

၄ 
အ    ျေးသ ီျေးကရျေးရွာအ က ျ်ေးဖက် ှု  ွာျေးအတ က်ဥပကဒနှင် တရွာျေး
 ျှတ ှုဆ ုံင်ရွာ  ွာျေးအတ က်လူထုံ၏အသ အပ င်ရှ  ှု 

ရှ   ရှ  

၅ 

အ    ျေးသ ီျေး  ွာျေးသတင်ျေးအခ က်အလက်နငှ ်သငတ်န်ျေး  ွာျေးလက်
လှ ်ျေး ီ ှု (ဥပ ွာ- စ ုံကပ်   ျေးကရျေးဆ ုံင်ရွာတ ုံျေးခ ွဲြို့ပညွာကပျေး 
ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး၊အ  ်တ င်ျေး ှုသက်က  ျေးသင်တန်ျေး  ွာျေး၊ကဘျေးအနတ
ရွာယ်ကက  တင်ပပင်ဆင် ှုနငှ အ်သ အပ င်ပ ြှင တ်င်ပခင်ျေး  ွာျေး) 

ရှ   ရှ  

၆ 
အ    ျေးသ ီျေး  ွာျေး၏ဘဏ်နှင်ကင က ကျေးဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး 
လက်လှ ်ျေး ီ ှု 

ရှ   ရှ  

၇ 
စ ုံကပ်   ျေးကရျေးနှင ်စ ုံက်ပ   ျေးကရျေး ဟုံတ်ကသွာကဏ္ဍ  ွာျေးတ င ်
အ    ျေးသွာျေးနှင ်အ    ျေးသ ီျေး  ွာျေးအတ ကတ်ညူီကသွာ 
အလုံပ်အက ုံငအ်ခ င အ်လ ်ျေး  ွာျေး 

ရှ   ရှ  
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စဉ ်
ကက ျေးရ ွာ၏လူ ှုစီျေးပ ွာျေးဖ  ြို့မဖ  ျေးကစကရျေးအတ ကအ်    ျေးသ ီျေး  ွာျေး၏စ 

 ်ျေးကဆွာင်ရည်ပ ြှင ်သင ်ကသွာအခ က်  ွာျေး 

ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပ ွဲတ ငတ်က်ကရွာက်သူ
  ွာျေး ှ ှန်သည်ဟုံယူဆကသွာတစ်ခုံက ုံကရ ျေးကပျေး

ပါရန ်

၈ 
အ  ်ကထွာငစ်ုံ (သ ုံေ့) ကက ျေးရ ွာထကက်က ွာလ် န်၍ 
အ    ျေးသ ီျေး  ွာျေး၏ဦျေးကဆွာငလ်ှုပ်ရှွာျေး ှု 

ရှ   ရှ  

ရင်ျေးပ စ ်(၁) အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးစွာရင်ျေး၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး- ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး စီ  အုံပ်ခ  ပ ်ှုစနစ်တ င ် အ    ျေးသ ီျေးဆယ်အ  ်ကခါင်ျေး  ွာျေး ပါဝင်လွာပခင်ျေး၊ 

ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးတ င ် အ    ျေးသ ီျေး  ွာျေးပါဝင်လွာပခင်ျေး၊ ကင စုံ၊ ကင ကခ ျေးလုံပ်ငန်ျေးတ င ် အ    ျေးသ ီျေး  ွာျေး 

ဦျေးကဆွာင်လွာပခင်ျေး  ွာျေးရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဋ)     အကပခခ အကဆွာက်အဦ  ွာျေးအကပခအကန 
(ဋ-၁)  ကက ျေးရ ွာ၏လ ်ျေးတညရှ်  ှု 
ဇယွာျေး (၄၀) ကက ျေးရ ွာ၏လ ်ျေးတည်ရှ  ှုအကပခအကန 

လ ်ျေးအ    ျေးအစွာျေး 
အ    ျေး 
အစွာျေး 

အရည ်
အကသ ျေး 

တည်ကဆွာက ်
ခွဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီအလ ုံ
က်သ ုံျေးစ ွဲန ုံင် ှု 

လ ်ျေးအရှည ်
(  ုံင်) 

ကဘျေးအနတရွာ
ယ်  ွာျေးက ကွာင  ်
ပ ကစ်ီျေး ှုရှ ပါ
ကကဖွာ်ပပရန ်

ရ ွာတ င်ျေးလ ်ျေး 
၁၂၃
၄၅ 

ကကွာင်ျေး
သင ်ည  
 

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာ
သီတစ်နစှ်
ပတ်လ ုံျေး 

၀−၁  ုံင် 
၁−၅  ုံင် 
၅−၁၀  ုံင် 
၁၀  ုံင ်
အထက် 

ရှ  
 ရှ  

ခ ဉ်ျေးကပ်လ ်ျေး 
၁၂၃
၄၅ 

ကကွာင်ျေး
သင ်ည  
 

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာ
သီတစ်နှစ်
ပတ်လ ုံျေး 

၀−၁  ုံင် 
၁−၅  ုံင် 
၅−၁၀  ုံင် 
၁၀  ုံင်အထ
က် 
 

ရှ  
 ရှ  

ရ ွာခ င်ျေးဆက ်
လ ်ျေး 

၁၂၃
၄၅ 

ကကွာင်ျေး
သင ်ည  
 

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာ
သီတစ်နစှ်
ပတ်လ ုံျေး 

၀−၁  ုံင် 
၁−၅  ုံင် 
၅−၁၀  ုံင် 
၁၀  ုံင်အထ
က် 

ရှ  
 ရှ  

ကုံန်ထုံတ်လ ်ျေး 
၁၂၃
၄၅ 

ကကွာင်ျေး
သင ်ည  
 

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာ
သီတစ်နစှ်
ပတ်လ ုံျေး 

၀−၁  ုံင် 
၁−၅  ုံင် 
၅−၁၀  ုံင် 
၁၀  ုံင်အထ
က် 

ရှ  
 ရှ  

ရင်ျေးပ စ…် ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ။ 
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 ှတ်ခ က။်။ကပ သွာျေးလ ်ျေး - ၁၊ကက ွာက်ခင်ျေးလ ်ျေး - ၂၊ကက ွာက်ကခ ွာလ ်ျေး - ၃၊က န်ကရစ်လ ်ျေး - ၄၊ကတတရွာလ ်ျေး - ၅ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

(ဋ-၂)   ကက ျေးရ ွာ၏တ တွာျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယွာျေး (၄၁) ကက ျေးရ ွာ၏တ တွာျေးတည်ရှ  ှုအကပခအကန 

တ တွာျေးအ    ျေး
အစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 
(အလ ွာျေး၊အန ၊အပ င် ) 

အရည်အကသ ျေး 
တည်ကဆွာက ်

ခွဲ ကသွာနှစ ်
ရွာသီအလ ုံက ်

သ ုံျေးစ ွဲန ုံင် ှု 

ကဘျေးအနတရွာယ် 
  ွာျေးက ကွာင  ်

ပ ကစ်ီျေး ှုရှ ပါက 
ကဖွာ်ပပရန ်

ဆိြ်ခ တ  တာား 

 
ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ
တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး
 

ရှ  
 ရှ  

က န်ကရစတ်  
တ ာား 

၃၀က ြ×၈က ြ×၂၀က ြ ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ
တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး
 

ရှ  
 ရှ  

သစ်သာား 
တ  တာား 

 ကကွာင်ျေး 
သင ် 
ည   

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ
တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး
 

ရှ  
 ရှ  

ကကိ ားတ  တ ာား 
 ကကွာင်ျေး 

သင ် 
ည   

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လ ုံျေး
 

ရှ  
 ရှ  

ဝါားတ  တာား 
 ကကွာင်ျေး 

သင ် 
ည   

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ
တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး
 

ရှ  
 ရှ  

က ရ ြ န ်
 ကကွာင်ျေး 

သင ် 
ည   

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ
တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး
 

ရှ  
 ရှ  

က ရကက ာ ်
 ကကွာင်ျေး 

သင ် 
ည   

၆လ ှ၁နှစ် 
၂နှစ် ှ၅နစှ် 
၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရွာသီ
တစ်နှစပ်တ်လ ုံျေး
 

ရှ  
 ရှ  

ရင်ျေးပ စ…် ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။   

 

 

(ဋ-၃)  ကရက ကွာင်ျေးသယယ်ူပ ုံေ့ကဆွာငက်ရျေး 

ဇယွာျေး (၄၂) ကရက ကွာငျ်ေးသယ်ယူပ ုံေ့ကဆွာငက်ရျေး (အသ ုံျေး ပပ ပါက အက ွာအကဝျေး (  ုံင)် အက က်ကအွာကရှ်  

အသ ုံျေး ပပ ပါအက ကတ် င်ပခစ်ပါ)။ 
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သယ်ယူပ ုံေ့ကဆွာင်ကရျေး အက ွာအကဝျေး  (  ုံင်) ယွာဉအ်    ျေးအစွာျေး ရွာသီအလ ုံကသ် ုံျေးစ ွဲန ုံင် ှု 

မမစက်  ကာင်ား 

၀မှ၁ ၀မိုံင် 
၁ ၁ မှ၂၀မိုံင် 

၂၁ မှ၅၀မိုံင် 
၅၀မိုံင်အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င် လင်ားရာသ တ စ်နစှ်ြတ ်
လ ုံား 

ြင်လယက် ရက ကာင်ား 

၀မှ၁ ၀မိုံင် 
၁ ၁ မှ၂၀မိုံင် 

၂၁ မှ၅၀မိုံင် 
၅၀မိုံင်အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င် လင်ားရာသ  
တ စ်နှစြ်တ ်လ ုံား 

အမခာား 
( က ခ ာင်ား၊က မမာင်ား၊ 
အင်ား၊အိုံင်) 

၀မှ၁ ၀မိုံင် 
၁ ၁ မှ၂၀မိုံင် 

၂၁ မှ၅၀မိုံင် 
၅၀မိုံင်အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င် လင်ားရာသ  
တ စ်နှစြ်တ ်လ ုံား 

ရင်ျေးပ စ…် ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ။ 

 ှတ်ခ က်။၁ – က လှ၊သမ္ာန်၊၂ - စကက် လှ၊၃ - သက ဘဘာ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  

 

 

 

(ဋ-၄)  သယယ်ူပ ုံေ့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်  ွာျေးနှင် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄၃) သယ်ယူပ ုံေ့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်  ွာျေး 

ယွာဉအ်    ျေး
အစွာျေး 

ကလှ၊ 
သ ္ွာန် 

စက်
ကလှ 

စက်
ဘီျေး 

က ွာ်ကတွာ်
ဆ ုံင်ကယ ်

သ ုံျေးဘီျေး 
ဆ ုံင်ကယ ်

ကထွာ်လွာ
ဂ  ီ

ကွာျေး ပ င်ျေးလှည်ျေး န ောျေးလှည်ျေး 

အကရအတ က ် ၂၀ ၃၀ ၄၁ ၁ ၅၀      

ရင်ျေးပ စ…်အ  ်ကထွာင်စုံစွာရငျ်ေးကကွာကယ်ူ ှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး ကလှ၊ သ ္ွာန(်၂၀)စီျေး၊ စက်ကလှ(၃၀)စီျေး၊ စက်ဘီျေး(၄၁)စီျေး၊ က ွာ်ကတွာ်ဆ ုံငက်ယ် 

(၁၃၈)စီျေး၊ စက်ကလှ(၁)စီျေးပဖင်  သယ်ယူပ ုံေ့ကဆွာင်ကရျေးပပ လုံပ်ကနက ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဌ)  လျှပ်စစ် ီျေးရရှ  ှု 

ဇယွာျေး (၄၄) လျှပ်စစ် ီျေးရရှ  ှုအကပခအကန 

ရင်ျေးပ စ ် အ  ်ကထွာငစ်ုံ 
အ    ျေးသ ီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 

ပပ ပပင်ထ န်ျေးသ  ်ျေးကရျေးစနစ် အခက်အခွဲ 

 ဟွာဓွာတ်အွာျေးလ ုံင်ျေး   က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံ
 

ရှိမရှိ 

ဆိုံလာစနစ ်    က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံ ရှိမရှိ 
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ရင်ျေးပ စ ် အ  ်ကထွာငစ်ုံ 
အ    ျေးသ ီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည  ်
အ  ်ကထွာငစ်ုံ 

ပပ ပပင်ထ န်ျေးသ  ်ျေးကရျေးစနစ် အခက်အခွဲ 

 

အက သားစာားက ရအာားလျှြ်စစ်   က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံ
 

ရှိမရှိ 

ဒ ဇယ ်သ ုံားအင်ဂ င ်   က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံ
 

ရှိမရှိ 

က လစ မ်ားအင ်   က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံ
 

ရှိမရှိ 

ဇ ဝကလာင်စာ   က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံ
 

ရှိမရှိ 

အမ  ိားအမည်ခ မဲခာားက ဖာ်မြ 
မခင်ားမမြ နိုံငက် သာလျှြ်စစ ်
ဓာတအ်ာ ားက ြားစနစ ်

 
 

က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံ
 

ရှိမရှိ 

လျှပ်စစ် ီျေးအသ ုံျေး ပပ န ုံင် 
ကသွာ 

၁ ၀ 
 

  

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး လျှပ်စစ်ဓါတ်အွာျေး ရရှ ကသွာ အ  ်ကထွာင်စုံ ( )စုံ၊ ဆ ုံလွာစနစ်သ ုံျေးပပ ကသွာ 

အ  ်ကထွာငစ်ုံ ( )စုံ၊ လျှပ်စစ် ီျေး အသ ုံျေး ပပ န ုံင်ကသွာ အ  ်ကထွာင်စုံ (   )စုံ ရှ က ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

  

  

(ဍ)  ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင် သတင်ျေးအခ ကအ်လက်ဆ ုံင်ရွာနညျ်ေးပညွာ 

ဇယွာျေး (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရျေးနငှ် သတင်ျေးအခ ကအ်လက်နညျ်ေးပညွာအကပခအကန 

စဉ ် ဖုံန်ျေး ကရဒီယ ုံ တီဗ  ီ မဂ  လတ်ုံစကလွာင်ျေး 
အငတ်ွာနက်လက်လှ ်ျေး 

 ီသည ်အ  ်ကထွာင်စုံ 

အကရအတ က ် ၂၄၉ ၁၄ ၁၃၄ ၁၁ ၁၅၃ 

ရင်ျေးပ စ…် အ  ်ကထွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င ် ဆက်သ ယ်ကရျေးအပဖစအ်သ ုံျေးပပ ကသွာ ဖုံန်ျေး(၂၄၉)လ ုံျေး၊ ကရဒီယ ုံ (၁၄)လ ုံျေး၊ 

တီဗ (ီ၁၃၄)လ ုံျေး၊ မဂ  လတ်ုံစကလွာင်ျေး (၁၁)လ ုံျေးနှင်  အင်တွာနက်လက်လှ ်ျေး ီကသွာ အ  ်ကထွာင်စုံ (၁၅၃)စုံ ရှ က ကွာင်ျေး 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 

(ဎ)  ယဉ်ကက ျေး ှုနှင် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ဇယွာျေး (၄၆) ယဉ်ကက ျေး ှုနှင် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးအကပခအကန 
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 ယဉ်ကက ျေး ှုနှင ်လူငယ်ဖ  မဖ  ျေးကရျေးဆ ုံင်ရွာ  ွာျေး ဝနက်ဆွာင် ှု 

လူငယ ်မ ာားအနှာားယ ူအြန်ားက မဖရနက် နရာမ ာားက ြ ာ်ြ ဲရ င်ြ ဲမ ာား 
ရှိမခင်ား 

ရှိမရှိမက မဖဆိုံြါ 

လူမှုက ရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ  င်ြါဝင်မှု က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံြါ 

ဘာသာက ရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ  ငြ်ါဝင်မှု က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံြါ 

အာ ားကစာားနှင ်ကာယက လ က င ်ခန်ားမ ာား မြ လုံြ်ရနက် နရာနငှ  ်
အက ထာက်အကမူြ ြစစည်ားမ ာားရှိမခင်ား 

က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံြါ 

ဖ  ြို့မဖိ ားက ရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ  င်ြါဝင်မှု က ကာင်ားသင ်ည  မက မဖဆိုံြါ 

ရ ိုံားရာဓက လ ထ ုံားစ မ ာားနှင ယ် ဉက်က ားမှုအက မ အနှစ်မ ာားထိန်ားသိမ်ား 
က စာင ်ကရာှက်မခင်ားတ  င်ြါဝင်မှု 

မရှိနည်ားမ ာား 

စတိ ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိုံမိမိကိုံယ ်တိုံငက် လ လာသငယ် ူနိုံင်မည ် 
က နရာမ ာား၊လငူယ ်ရိြ်သာမ ာား၊စာ ကည ်တိုံက်မ ာားစသညတ် ိုံ တ  င် 
ဝင်က ရာကက် လ လာသငယ် ူနိုံင်မခင်ား 

ရှိမရှိမက မဖဆိုံြါ 

ရင်ျေးပ စ…် ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လူငယ်အုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င ် ကရှျေးအစဉ်အဆက် ဗုံဒဓဘွာသွာက ုံ က ုံျေးက ယ် ကမပီျေး ရ ုံျေးရွာဓကလ  ထ ုံျေးစ   ွာျေးနှင်  

ယဉ်ကက ျေး ှုအက  အနှစ်  ွာျေးက ုံ အ  ွာျေးဆ ုံျေး ထ န်ျေးသ  ်ျေးကစွာင် ကရှွာက် ကက ကွာင်ျေး ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ဏ)  ကက ျေးရ ွာတည်မင  ်ကရျေးနှင် ကဘျေးကင်ျေးလ ုံခခ  ကရျေးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လ ုံခခ  ကရျေးဆ ုံင်ရွာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးအွာျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှု 

ဇယွာျေး (၄၇) ကဘျေးကင်ျေးလ ုံခခ  ကရျေး၊ဝန်ကဆွာင် ှုအကထွာကအ်ကူ  ွာျေးအွာျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှု 

ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး က ွာျေး   

တယ်လီဖုံန်ျေးလ ုံင်ျေး၊တယ်လီဖုံနျ်ေးတွာဝါတ ုံင် 
  ွာျေး၊က ကျေးနန်ျေးလ ုံင်ျေး၊အငတ်ွာနက်လ ုံင်ျေး၊ 
ရုံပ်ပ င်သ  ကွာျေးလ ုံင်ျေး၊ကရဒယီ ုံလ ုံင်ျေးစကသွာ 
ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင ်သတင်ျေးအခ က်အလက ်
ပဖနေ့်ကဝပခင်ျေးဆ ုံင်ရွာအကထွာကအ်ကူပပ  
အကဆွာကအ်ဦ  ွာျေးရှ ပခင်ျေးနှင လ်က်လှ ်ျေး 
 ီပခင်ျေး 

ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

အွာ ခ လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး၏ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးက ုံ 
ရရှ န ုံင်ပခင်ျေး 

ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 
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ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေး က ွာျေး   

လူထုံအကပခပပ သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ ်
ကလျှွာ ခ ကရျေးအစီအစဉ ်

ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

ဆ ုံင်ကလုံန်ျေး (သ ုံေ့) အကရျေးကပေါ်အကပခအကန 
အကွာအက ယ်  ွာျေးနှင ်လကလှ် ်ျေး ီပခင်ျေး 

ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

 ှုခင်ျေး  ွာျေးကွာက ယတ်ွာျေးဆီျေးကလ ွာ ခ ကရျေး 
အတ က်ရွဲဘက်ဆ ုံင်ရွာ  ွာျေး ှဝန်ကဆွာင် ှု 
ကပျေးပခင်ျေး 

ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

 ီျေးကဘျေးအနတရွာယ်ကွာက ယ်ပခင်ျေးဆ ုံင်ရွာ 
ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာျေးနှင ်လက်လှ ်ျေး ီပခင်ျေး 

ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ ရှ  ရှ  ကပဖဆ ုံပါ 

ရင်ျေးပ စ…် ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။  ရှ ပါ။ 

(ဏ-၂)    ှုခင်ျေးပဖစပ် ွာျေး ှု 

ဇယွာျေး (၄၈)  ှုခင်ျေးပဖစပ် ွာျေး ှုအကပခအကန 

 ှုခင်ျေးပဖစပ် ွာျေး ှုအကပခအကန 

လူကုံနက်ူျေး ှု ခ ုံျေး ှု  ူျေးယစ်ကဆျေးသ ုံျေးစ ွဲ ှု အ က ျ်ေးဖက် ှု 

စ ုံျေးရ  ်ရသည် 
သွာ န် 
 ရှ  

စ ုံျေးရ  ်ရသည် 
သွာ န် 
 ရှ  

စ ုံျေးရ  ်ရသည် 
သွာ န် 
 ရှ  

စ ုံျေးရ  ်ရသည် 
သွာ န် 
 ရှ  

ရင်ျေးပ စ…် ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်  ရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ    ျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င ် ှုခင်ျေးပဖစပ် ွာျေး ှုအကပခအကန  ရှ ပါ။ 
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ကနောက်ဆကတ် ွဲ(၂)ကက ျေးရ ွာ၏ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးက င်ျေးဆက်- ပပဿနော  ွာျေးအွာျေး ဆန်ျေးစစက်လ လွာပခင်ျေး ှသည် ပဖစ်န ုံင်ကခ ရှ သည ် ကပဖရှင်ျေးနည်ျေးဆီသ ုံေ့ 

စဉ ်
အခက်အခွဲ /  

ပပဿနော 
အခက်အခွဲပဖစက်စကသွာ  

အက ကွာင်ျေးအရင်ျေး၊ ဇစ်ပ စ ်
အလွာျေးအလွာ အဟန်ေ့အတွာျေးနှင်  စ န်ကခေါ် ှု ကပဖရှင်ျေးရန်နည်ျေးလ ်ျေး အဆ ုံပပ  စီ  ခ က ်

ကဏ္ဍ - လ ်ျေး၊တ တွာျေး၊လျှပ်စစ်     

၁ ရ ာတ  င်ားလမ်ား 
မက ကာင်ားမခင်ား 

က ရတိုံက်စာားမှုက  ကာင  ်
ရ ာတ  င်ားလမ်ားမ ာားတ  င ်
ရ ိုံားက ခ ာက်မ ာားမဖစက်ာ 
ြ က်စ ားက နမခင်ား 

 လမ်ားခင်ားရန်လိုံအြ်က သာ 
သဲ၊က က ာက်၊ က က ာက်စရစ ်
မ ာား အလ ယတ် ကူရရှိနိုံင ်
မခင်ားကက ားရ ာမှလုံြ်အာား 
ြါဝင်နိုံင်မခင်ား 

 သဘာဝကဘားအနတရာယ ်
မ ာားက က ရာက်ြါကလမ်ား 
မ ာားြိုံမိုံြ က်စ ားနိုံင်မခင်ား 

  မိုံားရာသ တ  ငက် ရတ ိုံက ်
စာားခ ရြါကကက ားရ ာနှစ ်
မခမ်ားမဖစသ် ာားနိုံင်မခင်ား 

 

 က က ားလကက် ဒသဖ  ြို့ 
မဖ ိား တ ိုံားတ ကက် ရားဦ စ ား 
ဌာန နှင် ခ တိ ်ဆက ်
က ဆာင်ရ ကမ်ခင်ားက က ား
ရ ာဖ  ြို့မဖိ ား 

 က ရား က ကာ်မတ  ဖ ြဲို့ စည်ား 
က ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

၁ ။ ရ ာတ  င်ားလမ်ားမ ာားက ကာင်ား 
မ န်ကအာင်မြ လုံြ်မခင်ား 
 က က ားလကက် ဒသဖ  ြို့ မဖ ိားတိုံား 

တ ကက် ရားဦ ားစ ားဌာနနငှ် ခ တိ ်
ဆက်ကဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

 က က ားရ ာဖ  ြို့ မဖ ိားကရား က ကာ်မ 
တ  ဖ ဲြို့စည်ားက ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

က က ားရ ာလူထုံမှြူားက ြါင်ား 
ြါဝင်မခင်ား 

၂ က ခ ာင်ားကမ်ားြါားက ရ
တ ိုံက်စာားမခင်ား 

ရ ာက မမာက်ဘကက် ခ ာင်ားက ရ
တ ိုံကစ်ာားမှုက  ကာင ် က မမမြိ မှု 
မ ာား ထိန်ားသိမ်ား 
ရနလိ်ုံအြ်မခင်ား 

 က က ားရ ာလူထုံမှြူားက ြါင်ား 
ြါဝင်လိုံမှုရိှမခင်ား 

 

 သဘာဝကဘားအနတရာယ ်
မ ာားက က ရာက်ြါကကမ်ား 
ြါားြိုံမိုံြ က်စ ားနိုံင်မခင်ား 

  မိုံားရာသ တ  ငက် ရတ ိုံက ်
စာားခ ရြါကကက ားရ ာ 
က မမာက်ဘက်ရိှလူက န 
အမ်ိမ ာားက မ ာြါနိုံင်မခင်ား 
ဘုံန်ကက ားက က ာင်ားြ က ်
ဆ ားနိုံင်မခင်ား 

 သက်ဆိုံင်ရာဦ ားစ ားဌာန
နှင  ်ခ တိ ်ဆက်မခင်ား 

 က က ားရ ာလူထုံမှြူား 
က ြါင်ား ြါဝင်မခင်ား 

 

၂။ မိုံားရာသ ၊က ခ ာင်ားက ရ ကက ား 
ခ နိ်တ င်သ ာားလာက ရားလ ယ ်
ကူကစရန ်မြ လုံြ်မခင်ား 
 သက်ဆိုံင်ရာဦ ားစ ားဌာနနငှ  ်

ခ တိ ်ဆကက် ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 
 က ရကာတာ မြ လုံြ်မခင်ား 
 က က ားရ ာမှလုံြ်အာားြါဝင ်

ကူည မခင်ား 
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စဉ ်
အခက်အခွဲ /  

ပပဿနော 
အခက်အခွဲပဖစက်စကသွာ  

အက ကွာင်ျေးအရင်ျေး၊ ဇစ်ပ စ ်
အလွာျေးအလွာ အဟန်ေ့အတွာျေးနှင်  စ န်ကခေါ် ှု ကပဖရှင်ျေးရန်နည်ျေးလ ်ျေး အဆ ုံပပ  စီ  ခ က ်

၃ ရ ာခ င်ားဆက်သ ယ ်
ည် လမ်ားက ရတ ိုံက ်
စာားမခင်ားက  ကာင်  
က မမမြိ မခင်ား 

က မမထိန်ားန ရ  မရှိမခင်ား  က က ားရ ာလူထုံမှြူားက ြါင်ား 
ြါဝင်လိုံမှုရိှမခင်ား 

 

 သဘာဝကဘားအနတရာယ ်
မ ာားက က ရာက်ြါကကမ်ား 
ြါားြိုံမိုံြ က်စ ားနိုံင်မခင်ား 
 

 

 သက်ဆိုံင်ရာဦ ားစ ားဌာန
နှင  ်ခ တိ ်ဆက်မခင်ား 

 က က ားရ ာလူထုံမှ 
ြူားက ြါင်ား ြါဝင်မခင်ား 

 

 

၃။ မိုံားရာသ ၊က ခ ာင်ားက ရ 
ကက ားခ နိ်တ င ်သ ာားလာက ရား  
လ ယ်ကကူ စရန ်မြ လုံြ်မခင်ား 
 သက်ဆိုံင်ရာဦ ားစ ားဌာနနငှ ်ခ ိ

တ ်ဆက်ကဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 
 က မမထိန်ားန ရ မြ လုံြ်မခင်ား 
 က က ားရ ာမှလုံြ်အာားြါဝင ်

ကူည မခင်ား 

ကဏ္ဍ - စ ုံကပ်   ျေးကရျေး၊က  ျေးပ ျူကရျေး ဟုံတ်ကသွာအပခွာျေးဝငက်င ရလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး    

၄  ကျွမာ်းက င်လုံြ် 
သာားရာှားြါား မခင်ား  

 

 ကျွမာ်းက င်လုံြ်သာား 
မရှိမခင်ား 

 အမခာားက ဒသသိုံ က မြာင်ား 
က ရ ြို့ လုံြ်ကိုံင်သမူ ာားမခင်ား 

 

လုံြ်ငန်ားလုံြ်တတ ်က သာ အ 
လုံြ်သမာားအနည်ားငယ ်ရိှမခင်ား 

 အခ နိ်မှ အလုံြ်မမြ ား မခင်ား 
လုံြ်အာားခကစ ားကက ားမခင်ား 

 က က ားရ ာလူထုံနငှ  ်
ည ိနိှုင်ား၍ထိုံလုံြ်ငန်ား 
မ ာားနှင  ်ြတ ်သက ်
က သာသင်တ န်ားမ ာား 
ဖ င ်လှစ်နိုံငက် ရားက ဆာင ်
ရ က်မခင်ား 

၄။ စိုံကြ်  ိားက ရား၊    က မ ားမမြူက ရား 
မဟုံတက် သာလုံြ်ငန်ားမ ာား 
တ  င်လုံြ်သာားမ ာားရရိှနိုံငက် ရား 
 အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား

သင်တ န်ားမ ာားဖ င ်လှစ်မခင်ား 

ကဏ္ဍ       ပညွာကရျေး    

၅ ကက ွာင်ျေးအ  ုံျေးန ရ  
ပ က်ဆီျေးယ ုံယ င်ျေး 
ကနပခင်ျေး 

ကက ွာင်ျေးပပင်ဆင်ရန် 
လ ုံအပ်ပခင်ျေး 

 က က ားရ ာလူထုံမှြူားက ြါင်ား 
ြါဝင်လိုံမှုရိှမခင်ား 

 

ကက ွာင်ျေးသွာျေး/သူ  ွာျေး 
စွာသင်ယူရန်အနတရွာယ် 
ရှ ပခင်ျေး 

သက်ဆ ုံင်ရွာဌွာနသ ုံေ့ 
တင်ပပကတွာင်ျေးခ ပခင်ျေး 

၅။ကက ွာင်ျေးအ  ုံျေးန ရ  
ပပင်ဆင် န ုံင်ကရျေး 
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က ုံျေးကွာျေးစွာရငျ်ေး 

၁။ စိုံက်ြ  ိ ားကရား၊ကမ ားမမြူကရားနှ င ် ဆ ညက်မမာင်ား ဝန်က က ား ဌာ န၊ ကက ားလက်ကဒ သ ဖ  ြို့မဖိ  ားတိုံားတ က်ကရား ဦားစ ား  

ဌာ န၏ ကက ားလက် ကဒသ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားအ စ အ စဉ်ကရားဆ  ဲမခ င် ား လမ်ားညွှန်စာ အ ုံြ၊် ၂၀၂၀ ၊ နိုံဝင်ဘာ ။ 

၂။ ကက ားရ ာ တ င် ၂၀၂၁ ကဖကဖာ ်ဝါရ လတ င် က င်ား ြခဲ ကသာ က က ားရ ာ အ ကမခအ ကနကိုံ 

ရ ာ သူရ ာသာ ားမ ာ ားကိုံယတ်ိုံင် ဆ န်ားစစ်အ ကဲမဖတ်မခ င်ားလုံ ြ်ငန်ားမှ မှတ်စုံမ ာား။ 

၃။ ကက ားရ ာ အ ုံြစ်ုံ အ ုံြခ်  ြ် ကရားမှြူား၏ ကက ားရ ာ ဆ ိုံင်ရာ ရည် ညွှန်ားမှတ်တမ် ားစာ အ ုံြ။် 
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အပ ုံငျ်ေး (ခ) စ ီ ခ က်ဆ ုံင်ရွာ အခ က်အလက် 

စီ  ခ က်အဆ ုံပပ လွှွာ (သ ုံေ့) စီ  ခ က်အက ကွာင်ျေးအရွာ (Project profile) 

က က ားရ ာ                                       - ကဒါ 
က က ားရ ာအုံြ်စုံ                               - ကဒါ 
မမ ိြို့နယ ်                                        - ဖ ာြ ုံ 
တ ိုံင်ားက ဒသကက ား / မြည်နယ ်              - ဧရာဝတ  တ ိုံင်ားက ဒသကက ား 

စ မ ခ က်အမည် - က က ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားတ ိုံားတက်ကရားလုံြ်ငန်ားစ မ ကနိ်ား(VDP) 
                           က န်ကရစ်လမ်ားခင်ားမခင်ား 

စ မ ခ က်ကဆာင်ရ ကရ်န ်လိုံအြ်က  ကာင်ား ရငှ်ားလင်ားက ဖာ်မြခ က် (သိုံ ) လက်ရိှအက မခအက န 

- မိုံားရာသ တ င ်က က ားရ ာတ  င်ား သ ာက ရား၊ လာက ရားအခက်အခဲမ ာားရှိမခင်ား 
 

စ မ ခ က်ရည်ရ ယ ်ခ က(်လက်ရိှအက မခအက နအာား ြိုံကကာင်ားကအာငက် ဆာင်ရ က်လိုံသည  ်ဆနဒက ဖာ်မြရန)် 

- က က ားရ ာတ  င်ား သ ာားက ရား၊ လာကရားအဆင်က မြက စရန်။ 
 

က မျှာ်မှန်ားအက  ိားရလဒ် (လက်ငင်ားရည်ရ ယ ်ခ က ် က ရာက်ရိှမြ ားကနှာက ် ထြ်ဆင ်ရရှိလာမည  ်
အက  ိားက က ားဇူားမ ာား) 

- က က ားရ ာတ  င်ား သ ာားက ရား၊ လာက ရားအဆင်က မြလာမြ ား က က ားရ ာရှ ိ သာက ရား၊နှာက ရားကိစစရြ်မ ာား၊ 
ကုံန်ထုံတ်လုံြ်မှုမ ာား ြိုံမိုံအဆင်က မြလာမည်မဖစ်ြါသည်။ 

 

စ မ ခ က်ဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်ကဖာမ်ြမခင်ား (ဘာလုံြ်မည်၊ ဘယ ်က လာက ်ြမာဏလုံြ်ရမည်) 

- က န်ကရစ်လမ်ားခင်ားမခင်ား 

- ( ၁၁၃၃က ြ × ၆က ြ × ၆လက်မ) 

-  

စ မ ခ က ်ကုံန်က စရတိ ်ထည ်ဝင်မှု                              က ြ်(၁၁၀)သိန်ား 

ခန ်မှန်ားကုံန်က စရတိ ်(က ြ်) ထည ်ဝင်မည  ်အစ အစဉ် 

 က ြ်(၁၀၀)သိန်ား(က င သာား) 
 က ြ် (၁၀)သိန်ား 
 

 က က ားလက်ဦားစ ား 
 က က ားရ ာ 
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စီ  ခ က် အကကွာင်အထည်ကဖွာ် ည ်နညျ်ေးလ ်ျေးနှင ် အစအီစဉ်  ွာျေး 

(၁) တ ာ ဝန်ယအူကကာင်အထည်က ဖာ်မည  ်အဖ ဲြို့အစည်ား(မ ာား)၊ အကကာင်ထညက် ဖာ်မည စ်နစ် 
(က ကာ်မတ  ကိုံယ ်တိုံင်၊ ကန်ထရ ိုံကင်ာှား) 
က က ားရ ာရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားက ရားက ကာ်မတ  ကိုံယတ် ိုံင ်အက ကာငအ်ထည်က ဖာက် ဆာင်ရ ကြ်ါမည။် 
 

(၂) စ မ ခ ကစ်တ င်မည  ်အခ နိ် ခန ်မှန်ား                                      -   .    .၂၀၂၁ 

(၃) စ မ ခ ကမ်ြ ားစ ားမည ်အခ နိ ်                                                  -        .၂၀၂၁ 

(၄) က က ားရ ာထည ်ဝင်မှု ရရိှကအာ င ်က ဆာင်ရ ကမ်ည  ်အစ အစဉ ်
      က က ားရ ာအတ  င်ားရိှ က က ားရ ာသူ/သာားမ ာားမှာ လုံြ်အာားမဖင် ြါဝင်ကူည က ဆာင်ရ ကြ်ါမည်။ 
 

(၅) လုံြ်ငန်ားလည်ြတက် ရား၊ မြ မြင်ထနိ်ားသိမ်ားက ရားတ ိုံ အတ  က် အဖ ဲြို့အစည်ားဆိုံင်ရာနှင  ်ကင က  ကားဆိုံင်ရာ 
အစ အစဉမ် ာား 
- လုံြ်ငန်ားလည်ြတ ်က ရားနငှ် မြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားက ရားတ ိုံ လိုံအြြ်ါက က က ားရ ာအတ  င်ားရိှ က က ားရ ာသူ/သာား     
မ ာားထ  အလှြူကင ကကာက်ခ မခင်ားနှင်  မြည်ြက ရာက်ကက ားရ ာသူ/သာားထ မှ အလှြူကင က ကာက်ခ မြ ား 
က ဆာင်ရ ကသ် ာားြါမည။် 
 

 

 

 

 

အက   ျေးခ စွာျေးသူဦျေးကရ 
လူဦျေးကရ ဆင်ျေးရွဲခ  ်ျေးသွာ ှု အဆင ်အတန်ျေး (အ  ်ကပခ) 

က ွာျေး   ကပါင်ျေး ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်ျေး 

က က ားရ ာအဆင  ်         

အက  ိားခ စာားမည  ်ဦ ားက ရ         

မှတ်ခ က်။  က ခ ာင်လည်အဆင ် −၁၊  အလယ ်အလတ ်အဆင ် − ၂၊ ဆင်ားရ ဲ−  ၃၊ အလ န်ဆင်ားရဲ − ၄ 


