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မာတိကာ 

စဉ် အက ကာင််းအရာ  

 စကာ်းခ  ်း ၃-၄ 

 ကနိကက ်းရ ာ ကက ်းရ ာသယံဇာတပြကပမြံုံ၊ ရာသ ခွင်ပြြံုံ၊ အဖွ ွဲ့အစည််း ပြြံုံ ၅-၇ 

၁။ တည်ကနရာနှင့်် ြထဝ ၀င် အကနအထာ်း ၈-၈ 

၂။ ရာသ ဥတုံနှင့်် သဘာ၀အရင််းအပမစ်မ ာ်း ၈-၈ 

၃။ ဖွံွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းဆိုံင်ရာ စ မခံန့််ခွ မှု အကပခအကန ၈-၈ 

၄။ စ ်းြွာ်းကရ်းနှင့်် အသက်ကမွ်းမှုအကပခအကန ၈-၁၀ 

 (က) သီျေးနှ  စိုံက်ပ  ိျေးကရျေး  

 (ခ) က  ျေးပ ြူကရျေးလုံပင်န်ျေး  

 (ဂ) စိုံက်ပ  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး  ဟုံတက်သွာ အပခွာျေး၀င်ကင ရ လုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့်် ကင က ကျေးဆိုံင်ရွာ ၀န်ကဆွာင ်ှု  

၅။ အကပခခံအကဆာကအ်ဦနှင့်် ၀န်ကဆာင်မှုမ ာ်း ၁၀ 

 (က) ကက ျေးလက် သယ်ယူပိုံို့ကဆွာင်ကရျေး  

 (ခ) ကက ျေးရ ွာ  ီျေးလင်ျေးကရျေး  

 (ဂ) သတငျ်ေးနှင့်် ဆက်သ ယ်ကရျေး  

၆။ ြညာကရ်း ၁၁ 

၇။ က န််းမာကရ်း၊ ကရနှင့်် ြတ်၀န််းက င် သန့််ရှင််းကရ်း ၁၁ 

၈။ ကဘ်းအနတရာယ်မ ာ်းနှင့်် သဘာ၀ြတ်၀န််းက င်ထနိ််းသိမ််းကရ်း ၁၁ 

၉။ က ာ်း- မ ကရ်းရာ ကစိစရြ်ဆိုံင်ရာ ၁၁-၁၂ 

၁၀။ ဦ်းစာ်းကြ်းကဆာင်ရ က်မည့်် အဆိုံပြ စ မံခ က်လုံြ်ငန််းမ ာ်း ၁၃ 

ကနောက်ဆက်တွ   

 ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၁) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးကကွာ် တီ၀င်  ွာျေး စွာရငျ်ေး ၁၄ 

 ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၂) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေး အက ွာက်အကူပပ  ဇယွာျေး  ွာျေး ၁၅-၅၆ 

 ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၃) ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးဗ ြူဟွာ တည်ကဆွာက် ှု အကပခပပဇယွာျေး ၅၇-၆၀ 

 ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၄) နှစ်အလိုံက်စီ  ခ က်  ွာျေးစွာရငျ်ေး ၆၁ 
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စကာ်းခ  ်း 

  ဤကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးစီ  ကနိ်ျေးသည် ၂၀၂၆-၂၀၂၇ဘဏ္ဍွာကရျေးနှစ် ှ ၂၀၃၀-၂၀၃၁ ဘဏ္ဍွာကရျေး 

နှစ် အ ိ (၅)နှစ် ကွာ အကကွာငအ် ည်ကဖွာ်ကဆွာငရ် က ်ည့်် ကျွန်ုံပတ်ိုံို့ ကနိ ကက ျေးရ ွာ၏ 

ကက ျေးရ ွာသူ/ကက ျေးရ ွာသွာျေး  ွာျေး ပါဝငက်ရျေးဆ ွဲ ွာျေးသည့်် ပ  ဦျေးဆ ုံျေး ကသွာကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေး စီ  ကိန်ျေး 

ပဖစ်ပါသည။် ကနဦျေးအကနပဖင့်် စ ီ ကနိ်ျေးပဖစ်ကပ ွာက်ကရျေးအတ က် လိုံအပ်ကသွာ နညျ်ေးပညွာ  ွာျေး 

ပ ့်ပိုံျေးကပျေးသည့်် သ ဝါယ နှင့််ကက ျေးလက်ဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးဝနက်ကီျေးဌွာန၊ ကက ျေးလက်ကေသဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတကက်ရျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာနအွာျေး အ ူျေးပငက်က ျေးဇူျေးတငရ်ှိပါသည်။ အကရျေးကကီျေးကသွာ အခ က်အလက ် ွာျေးနှင့်် 

အကက ဉွာဏ်  ွာျေးကိုံ တက်တကက်က ကက ပ ့်ပိုံျေးကပျေးကသွာ ကက ျေးရ ွာအုံပ်စုံအုံပ်ခ  ပ်ကရျေး ြှူျေးနှင့်် ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့နယ် 

ကက ျေးလက်ကေသဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန ှ သက်ဆိုံင်ရွာ ဝန်  ်ျေး  ွာျေးကိုံလည်ျေး ကက ျေးဇူျေးတင် 

ရှိပါသည်။ 

  ကျွန်ုံပ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င ် ကျွန်ုံပ်တိုံို့ကိုံယ်တိုံင် ရပ်ရ ွာတိုံျေးတက်ကရျေးလုံပ်ငနျ်ေး  ွာျေးကိုံ ယခင် 

ကွာလ  ွာျေးက စီစဉ်ခ  ှတ် ကဆွာင်ရ က်ခွဲ့် ကကသွာ်လညျ်ေး လ ူုံအ  ွာျေးပဖင့်် စနစ်တက  ပူျေးကပါငျ်ေး ပါဝင် 

ကဆွာင်ရ က်သည့် ် နညျ်ေးလ ်ျေး  ွာျေးနှင့်် လုံပ်  ုံျေးလုံပ်နညျ်ေး  ွာျေးကိုံ  သိခွဲ့် ကပါ။ လူ ုံကိုံယ်တိုံင် 

စနစ်တက  ပူျေးကပါငျ်ေးကဆွာင်ရ က်နည်ျေးကိုံ အသ ုံျေးပပ ၍ ကျွန်ုံပတ်ိုံို့အခ င်ျေးခ ငျ်ေး တိုံင်ပငက်ဆ ျေးကန ျေး ည နိိှုင်ျေး 

အကပဖရှွာ ကရွာတ င ် ကူညီပ ့်ပိုံျေးကပျေးသည့်် အစီအစဉ်ကရျေးဆ ွဲကရျေး ကျွ ျ်ေးက င်သူ အဖ ွဲြို့တစ်ဖ ွဲြို့ကိုံ 

ကက ျေးလက်ကေသဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန ှစစီဉ် ကဆွာငရ် က်ကပျေးခွဲ့်ပါသည်။ ဤလုံပ်ငန်ျေးစဉ် 

က ကွာင့် ် ကျွန်ုံပ်တိုံို့သည ် ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ ိျေးကရျေးအစီအစဉ် ကရျေးဆ ွဲရွာတ င် ကိန်ျေးဂဏန်ျေးနှင့် ် သတင်ျေး 

အခ က်အလကတ်ိုံို့၏ အကရျေးပါ ှုကိုံ သရိှိရ ုံသွာ က ကက ျေးရ ွာအုံပ်စုံ အုံပ်ခ  ပ်ကရျေး ှြူျေးရ ုံျေးကွဲ့်သိုံို့ကသွာ 

ကိန်ျေးဂဏန်ျေးအခ က်အလကရ်ရှိနိုံင်ကသွာကနရွာ  ွာျေး ှလည်ျေး ကကွာက်ယူရရှခိွဲ့်ပါသည။်  ိုံို့ပပင်  ပ ်  

လိုံအပ်ကသွာကိန်ျေးဂဏန်ျေး၊ အခ ကအ်လက်  ွာျေးနှင့်် နညျ်ေးပညွာပ ့်ပိုံျေး ှုတိုံို့ကိုံ မ ိ ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌွာနဆိုံင်ရွာ  ွာျေး ှရယူမပီျေး ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေး လုံပ်ငန်ျေးစဉ်   ွာျေးအတ က် သက်ဆိုံင်ရွာ မ ိ ြို့နယ်ဦျေးစီျေး ဌွာန 

  ွာျေးနှင့်် အတူတက  ခ တိ်ဆက်လုံပက်ဆွာင်ရန် လိုံအပက် ကွာင်ျေးကိုံလည်ျေး ကကွာငျ်ေးစ ွာနောျေးလည် 

သိရှိခွဲ့်ပါသည်။ 

  ယခုံကရျေးဆ ွဲ ွာျေးကသွာ အစီအစဉ်သည် လကရ်ှိကွာလအတ င်ျေးရရှိသည့်် အခ က်အလက် 

  ွာျေးကိုံသွာ အွာျေးပပ  ွာျေးကသွာ်လညျ်ေး ကနောငက်ွာလ  ွာျေးတ င်  ပ်  ရရှသိည့် ် ကိန်ျေးဂဏန်ျေး အခ က် 

အလက်  ွာျေး  ပ်ပဖည့်က်ပျေးပခငျ်ေးပဖင့်် ပိုံ ိုံကကွာငျ်ေး  နလ်ွာ ည ်ှွာ ကသခ ွာပါသည။် ဤစီ  ကိန်ျေးတ င် 

ပါဝငက်သွာ လုံပ်ငနျ်ေး  ွာျေးသည် ဆက်လက်လုံပ်ကဆွာငသ် ွာျေးရ ည့်် လုံပ်ငန်ျေးစဉ်  ွာျေးပဖစ်မပီျေး လုံပ်ငန်ျေး 

ကဆွာင်ရ က်ကန ှု တစ်ဝက်ခနို့် အကရွာက်တ င ် လုံပ်ငန်ျေးတိုံျေးတက်မပီျေးစီျေး ှု၊ ကပေါ်ကပါက်လွာ ည့်် 
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အခကအ်ခွဲ  ွာျေး၊ ဦျေးစွာျေးကပျေးကရ ျေးခ ယ် ှု  ွာျေးနှင့်် လုံပ်ငန်ျေးအစီအစဉ်  ွာျေးကိုံ အကပခအကနကွာလအကပေါ် 

 ူတည်၍ ပပ ပပင်ကပပွာင်ျေးလွဲ ှု  ွာျေး ဆကလ်က ်လုံပ်ကဆွာင်သ ွာျေးရန်လည်ျေး လိုံအပ်ကနပါ ည်။  

  ဤကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးအစီအစဉ်တ င် ကဖွာ်ပပပါရှိကသွာ ဦျေးစွာျေးကပျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး စုံစည်ျေး 

ကဆွာင်ရ က်နိုံင်ရနအ်တ က် ကက ျေးရ ွာအုံပစ်ုံအုံပ်ခ  ပ်ကရျေး ှြူျေး၊ ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့နယ် ကက ျေးလက ် ကေသဖ  ြို့မဖိ ျေး 

တိုံျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့နယ်အက  က  အုံပ်ခ  ပ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ မ ိ ြို့နယ်အဆင့် ် အစိုံျေးရဌွာန 

  ွာျေး၏ အကက ပပ ခ က်  ွာျေး၊ ဆက်လကပ် ့်ပိုံျေး ှု  ွာျေး ရရှိနိုံင ်ည်ဟုံ ကျွန်ုံပတ်ိုံို့က  ွာ်လင့််ပါသည်။  

ဆက်လက၍် ကနောငတ် င်လည်ျေး ကျွန်ုံပ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက်ကရျေးဆိုံငရ်ွာ အွာျေး ုံတ ်ှု 

အကပခအကန  ွာျေးကိုံ ဆန်ျေးစစ်သ ုံျေးသပ်ရန်နှင့်် အကွဲပဖတ်ရန်အတ က် ပ ့်ပိုံျေးကညူီ ှု  ွာျေး ရရှိနိုံင် ည် 

ပဖစ်ပါက ကွာင်ျေး ယ ုံ ကညပ်ါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တ င ် အဓိကအွာျေးပဖင့်် ကက ျေးရ ွာ၏ လကရ်ှိဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးအကပခအကန၊ ဦျေးစွာျေးကပျေး 

ကဆွာင်ရ က် ည့်် ဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးလုံပ်ငနျ်ေး  ွာျေး၊နှစ်စဉ်ဦျေးစွာျေးကပျေးစီ  ခ က် အဆိုံပပ လ ွာ၊ ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေး 

ဗ ြူဟွာတည်ကဆွာက ်ှု အကပခပပဇယွာျေး စသည်တိုံို့ကိုံ အဓိက ွာျေး ကဖွာ်ပပ ွာျေးပါသည်။  

 

 

 

                    တ ်လ၊ ၂၀၂၆ခုံနှစ် 

        ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက်ကရျေးလုံပ်ငနျ်ေးကကွာ ်တီ 

                ကနိကက ျေးရ ွာ  

         ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့နယ် 
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၁။ တည်ကနရာနှင့်် ြထဝ ၀င် အကနအထာ်း 

ကနိကက ျေးရ ွာသည ်ဖ ွာပ ုံခရိုံင်၊ ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့နယ်အတ င်ျေး တည်ရှ၍ိ ပ ဝီဝငအ်ကနအ ွာျေး အရ 

ကပ ပပနို့်ကေသတ င် တည်ရှမိပီျေး မ ိ ြို့နယ်အစိုံျေးရရ ုံျေး  ွာျေးရှိရွာ ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့နှင့်် အတနင်ယ်သွာ က ွာကဝျေး 

ပါသည်။ အဓိကအသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာငျ်ေးလုံပ်ငနျ်ေး ှွာ စိုံက်ပ  ိျေးကရျေးပဖစ်မပီျေး တစ်နိုံငတ်စ်ပိုံင် ငါျေးဖ ်ျေး 

လုံပ်ငန်ျေးပဖင့်် အသက်က  ျေး ကသူ  ွာျေးလည်ျေးရှိပါသည်။ ကေသ၏ ပ  ျ်ေး   ိုံျေးကရခ နိလ်က ် ှွာ (၈၀)  ှ

(၁၀၀)အတ င်ျေးရှိမပီျေး စိုံက်ပ  ိျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ က် အက ွာက်အကပူပ ပါသည်။ လယ်ယွာကပ  

  ွာျေးသည် စပါျေးစိုံကပ်  ိျေး ုံတ်လုံပ်ရနန်ှင့်် အသက်က  ျေးဝ ျ်ေးကက ွာင်ျေးလုံပ်ငန်ျေး တိုံျေးတက် ှုတိုံို့  အတ က် 

အဓိကအွာျေး ွာျေးရွာပဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ရာသ ဥတုံနှင့်် သဘာ၀ အရင််းအပမစ်မ ာ်း 

 ကနိကက ျေးရ ွာသည ် ရ ွာကဘျေးရှိကခ ွာငျ်ေးနှင့်် ပ စ်  ှ စိုံက်ပ  ိျေးကရျေးအတ က ် ကရလ ုံ ကလွာက်စ ွာ 

ရရှိမပီျေး ကနက်ရ ှွာလည်ျေး ကသွာက်သ ုံျေးကရအတ က် ဖူလ ုံစ ွာရရှပိါသည်။ လယ်ယွာကပ    ွာျေးအတ က် 

ကပ ဆီအသင့််အတင့််ကကွာင်ျေး  နပ်ါသည်။  ိုံျေးစပါျေးနှင့််ကန စပါျေးကိုံ အဓိက ွာျေး စိုံက်ပ  ိျေး၍ စိုံက်ပ  ိျေး 

ဧက (၁၄၈၀) ဧကရှိပါသည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် သဘွာဝတ င်ျေး  က် သယ ဇွာတ  ွာျေး    က်ရှိပါ။ 

သဘွာဝတိရစဆွာန ်  ိျေးစိတ်  ွာျေးလည်ျေး ရရှိနိုံင ်ှုနည်ျေးပါျေးသ ွာျေး မပီပဖစ်မပီျေး စွာျေးက က ်ကပ သီျေးသနို့ ် ရှပိါ။ 

ကဆျေးဘက်ဝငအ်ပင်  ွာျေး ှွာ သွာ န်ကတ ြို့ရကသွာ အပင်  ွာျေးသွာ ရှိ ကပါသည်။ 

၃။ ဖွံွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းဆိုံငရ်ာ စ မံခန့််ခွ မှုအကပခအကန 

ကက ျေးရ ွာအတ ငျ်ေးရှ ိ လူ ုံဗဟိုံပပ အဖ ွဲြို့အစညျ်ေး  ွာျေးတ င ် အုံပခ်  ပ်ကရျေးအဖ ွဲြို့(က ွာျေး-၁၀ ဦျေး)  

ရပ် ိရပဖ်အဖ ွဲြို့ (က ွာျေး-၅ ဦျေး)၊ (ပပညသ်ူူ့စစအ်ဖ ွဲြို့ က ွာျေး-၃၀)ဦျေး၊(အ   ိျေးသ ီျေးအဖ ွဲြို့ -    ၁၀ ဦျေး) 

ကက ျေးရ ွာပရဟိတသွာကရျေး၊ နောကရျေးအတ က်နှင့််လူ ှုဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးတ င ် အွာျေးတက်သကရွာ 

စုံကပါငျ်ေးလုံပ်ကဆွာင ်ကပါသည်။ ယခုံအခါ ကက ျေးလက်ကေသဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတကက်ရျေးဦျေးစီျေးဌွာန  ှ 

ဦျေးကဆွာင်မပီျေး ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးကကွာ် တီကိုံ ကက ျေးရ ွာသူ/သွာျေး  ွာျေး ကိုံယ်တိုံင် ပူျေးကပါငျ်ေးပါဝင် 

ကရ ျေးခ ယ်ဖ ွဲြို့စညျ်ေးခွဲ့် ကပါသည်။ ဤကကွာ် တီသည် ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေး အစီအစဉ်တ င် ပါဝငက်သွာ 

ဦျေးစွာျေးကပျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးအွာျေး သက်ဆိုံင်ရွာဦျေးစီျေးဌွာန  ွာျေး၊ ပပငပ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးနှင့်် ခ တိ်ဆက် 

ကဆွာင်ရ က်သ ွာျေး ည ်ပဖစ်ပါသည်။ 

၄။ စ ြွာ်းကရ်းနှင့်် အသက်ကမွ်းမှု အကပခအကန 

(က) သ နှံ စိုံက်ြ  ိ်းကရ်း 
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 ကနိကက ျေးရ ွာတ င် ကပ ယွာ ွဲ့်(၁၆၂)အိ ်က ွာငစ်ုံ၊ (၂.၅)ဧကကအွာက် (၁၅)အိ ်က ွာငစ်ုံ၊ 

(၂)ဧက  ှ(၅)ဧက ကွာျေးရှိ ကတွာင်သူငယ်(၆၅)အ ိ်က ွာင်စုံ၊ (၅)ဧက ှ (၁၂.၅)ဧက ကွာျေးရှိ 

ကတွာင်သူလတ် (၃၀)အ ိ်က ွာင်စုံ၊ (၁၂.၅)ဧက အ က်ရှိ ကတွာင်သူကကီျေး (၈၀)အ ိ်က ွာင်စုံ 

စသည်တိုံို့ ရှ ိကသည်။ အဓိအွာျေးပဖင့်် စပါျေးကိုံ အဓိက ွာျေး စိုံက်ပ  ိျေး ကပါသည။် စုံစုံကပါငျ်ေး(၁၈၄၀) 

ဧက)ရှိပါသည်။ ကပ ယွာ ွဲ့် အ ိက် ွာင်စုံ(၅၀)စုံသည်  ကနို့စွာျေး/ က ပန်ျေးအပဖစ ် လုံပ်ကိုံငစ်ွာျေး 

ကသွာက် ကပါသည်။ 

 ကက ျေးရ ွာ၏ စိုံက်ပ  ိျေးကရျေး ှွာ ကခ ွာငျ်ေးကရကိုံအဓိက အသ ုံျေးပပ ၍ စိုံက်ပ  ိျေးကရျေးလုံပက်ိုံင ်ကပါ 

သည်။ ကက ျေးရ ွာရှိစိုံက်ပ  ိျေးကတွာငသ် ူ ွာျေးတ င် တစ်ဦျေးခ င်ျေးပိုံင်  န်စက်(၂၅)စီျေး၊ လကတ် န်ျေး  န်စက် 

(၁၀)စီျေး၊ က ခ ကလှစက်(၅)စီျေး၊ ကရစုံပ်စက်(၅၀)လ ုံျေး၊ရိတ်သိ ်ျေးစက ် (၂)လ ုံျေး ၊ ပ က်ရတိ်စက် (၅၀) 

လ ုံျေးရှိမပီျေး ငွှာျေးရ ်ျေးလုံပက်ိုံင်  ကကသွာ ကတွာငသ်ူ  ွာျေး လည်ျေးရှိပါသည်။ 

 ဓါတ်ကပ  သဇွာနှင့်် အပခွာျေးဓွာတုံကဗေပိုံျေးသတ်ကဆျေးသီျေးနှ    ိျေးကစ့်  ွာျေးကိုံလည်ျေး ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့က ျေး 

တ င်ဝယ်ယူရရှနိိုံငပ်ါသည်။ သီျေးနှ က ျေးက က်နှင့််ဝန်ကဆွာင ်ှုတ င် ကတွာင်သူကိုံယ်တိုံင် ကသွာ် 

လည်ျေးကကွာင်ျေး၊ ကုံန်သည်ပ ွဲစွာျေး  ွာျေး ှတဆင့််ကသွာ်လညျ်ေးကကွာင်ျေး၊ ကရွာငျ်ေးခ နိုံင် ကပါသည်။  

(ခ) ကမွ်းပမြူကရ်းလုံြင်န််း 

ကနကိက ျေးရ ွာတ င ် ဝက်က  ျေးပ ြူ ွာျေးသည့်် အ ိ်က ွာင်စုံ ွှာ အ  ွာျေးစုံ ှွာ(၃၀) အ ိ်က ွာင်စုံ 

ရှိမပီျေး ဝက်ကကွာင်ကရ (၄၀)ကကွာင၊်  ကက်က  ျေးပ ြူ ွာျေးသည့် ် အ ိ်က ွာင်စုံ (၅၀)အ ိ်ရှိမပီျေး  ကက် 

ကကွာငက်ရ (၁၅၀)ကကွာင၊်  ဘွဲက  ျေးပ ြူ ွာျေးသည့်် အ ိက် ွာင်စုံ ှွာ(၁၀) အ ိ်က ွာင်စုံရှိမပီျေး 

ဘွဲကကွာငက်ရ (၈၀၀) ကကွာင်တစ်ပိုံင်တစန်ိုံင ်က  ျေးပ ြူကရျေးကိုံ လုံပ်ကိုံငက်န က ပါသည်။ 

 က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််ပါတသ်တ်သည့်် နညျ်ေးပညွာ  ွာျေးနှင့်် ကွာက ယ်ကဆျေး ိုံျေးပခင်ျေး ၀န်ကဆွာင ်ှု 

  ွာျေး ရှိသပဖင့်် ရွာသကီူျေးကပပွာင်ျေးခ နိ်တ င် ကရွာဂါ  ွာျေးကူျေးစက်ခ ရမပီျေး ပ က်စီျေးဆ ုံျေးရ ှုျေး ှု အနည်ျေးငယ် 

ရှိသည့််အပပင ် စီျေးပ ွာျေးပဖစ် က  ျေးပ ြူကရျေးလုံပ်ငန်ျေး လုံပ်ကိုံင ်ညဆ်ိုံပါက က  ျေးပ ြူကရျေးနညျ်ေးပညွာနှင့်် 

ပါတ်သက်သည့်် အကတ ြို့အကက  ၊ အသိပညွာ  ွာျေး အွာျေးနည်ျေး  ကပါသည်။ 

(ဂ) စိုံက်ြ  ိ်းကရ်းကမွ်းပမြူကရ်း မဟုံတ်ကသာ အပခာ်း၀င်ကငွရ လုံြင်န််းမ ာ်း 

 ကနိကက ျေးရ ွာတ င် စိုံက်ပ  ိျေးကရျေး၊ က  ျေးပ ြူကရျေး ဟုံတ်ဘွဲ အပခွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေး လုံပ်ငန်ျေး 

လုံပ်ကိုံငသ်ူ  ွာျေး ှွာ ကစ ျေးဆိုံင၊် အကရွာငျ်ေးအဝယ်၊ပန်ျေးရ -လကသ် ွာျေး၊ ကခါငျ်ေးရ က်ဗ က် ိုံျေး၊ 

ဆိုံငက်ယ်တက်စီအငွှာျေးလိုံက် အစရှိသည့်လ်ုံပ်ငန်ျေး  ွာျေး လုံပ်ကိုံင် ကသည်။ ကနို့စွာျေး အလုံပ် 

လုံပ်ကိုံငသ်ူ  ူ  ွာျေး ှွာ ပန်ျေးရ -လကသ် ွာျေးအလုံပ် သ ွာျေး  ွာျေးပဖစ ်ကသည်။ တစ်ကနို့လ င ်လုံပ်အွာျေး ခ 
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က ွာျေး(၁၀၀၀၀) က ပ၊်  (၈၀၀၀) က ပ်ရရှပိါသည်။ ကက ျေးရ ွာတ ငစ်ိုံက်ပ  ိျေး၊ က  ျေးပ ြူကရျေး  ဟုံတ် ကသွာ 

အသက်က  ျေးလုံပ်ကိုံင်ကန ကကသွာ  ိသွာျေးစုံ၀င်  ွာျေး သည ်အသက်က  ျေး၀ ်ျေး ကက ွာင်ျေး နညျ်ေးပညွာနှင့်် 

အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက် ှုဆိုံင်ရွာ ၀န်ကဆွာင ်ှု   ွာျေး  ရှသိပဖင့်် အလုံပ်နှင့်် 

လိုံက်ကလ ွာညီက  ပဖစ်ကသွာ အတကပ်ညွာ  ွာျေး ကျွ ်ျေးက င်စ ွာ တက်ကပ ွာက ် ှု ရှိ ပခင်ျေးတိုံို့က ကွာင့်် 

အလုံပ်အကိုံငအ်ခ င့််အလ ်ျေး နညျ်ေးပါျေးပါသည်။ လယ်ယွာသွာျေး၊ ငါျေး  က်ကုံန ် က ျေးက က်ဆိုံင်ရွာ 

အသိအပ င်ရှ ိှု အွာျေးနညျ်ေးပါသည်။ 

(ဃ) ဘဏ်နှင့်် ကငွက က်းဆိုံငရ်ာ ၀န်ကဆာငမ်ှု 

ကနိကက ျေးရ ွာတ င် ပုံဂဂလိကအကသျေးစွာျေးကခ ျေးကင ဝန်ကဆွာင ်ှု  ွာျေး ှလည်ျေး ကွာလလတ် 

ကခ ျေးကင  အပဖစ ်၁က ပ်ခ ွဲတိုံျေးနှုန်ျေးပဖင့်် ကခ ျေးယူနိုံင် ကပါသည်။  

ကက ျေးရ ွာသူ/သွာျေးအ  ွာျေးစုံသည် ကခ ျေးကင ကိုံ အက ကွာင်ျေးရငျ်ေး   ိျေးစ ုံ (ရိကခွာ၊ က န်ျေး ွာကရျေး၊ 

ပညွာကရျေး)တိုံို့အတ က ် အ ူျေးသပဖင့််စွာျေးနပ်ရိကခွာအတ က် ကခ ျေးယူ ကမပီျေး ကက ျေးရ ွာတ င် ကခ ျေးကင  

လိုံအပ်ခ က်  ွာျေးပပွာျေးက ကွာင်ျေး ကတ ြို့ရှိရပါသည်။  

၅။ အကပခခံအကဆာက်အဦနှင့်် ၀န်ကဆာငမ်ှုမ ာ်း 

(က) ကက ်းလက ်သယ်ယူြိုံ့်ကဆာငက်ရ်း 

 ကနိကက ျေးရ ွာ၏ သယ်ယူပိုံို့ငက်ရျေးကဏ္ဍတ င်ကရက ကွာငျ်ေးနငှ့်် ကုံန်ျေးလ ်ျေးနှစ်ခုံစလ ုံျေးကိုံ 

အသ ုံျေးပပ နိုံင်ပါသည်။ အသ ုံျေးပပ ကသွာယွာဉ်  ွာျေး ှွာ စက်ကလှ(၁၀)စီျေး၊ က ွာက်တွာဆ်ိုံငက်ယ် (၃၀)စီျေး၊ 

သ ုံျေးဘျီေး ဆိုံငက်ယ် (၃)စီျေး၊ က ွာ်လွာဂ  ီ(၁)စီျေးနှင့် ်ကွာျေး(၂) စီျေးရှိပါ သည်။  

 ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးလ ျ်ေး ွှာ  ကွန်ကရစ်လ ်ျေးပဖစ်မပီျေး ကက ျေးရ ွာလ ူုံ ှ ကိုံယ်တိုံင် ပပ ပပင်ပခင်ျေး 

  ွာျေးပဖင့်် အဆငက်ပပစ ွာသ ွာျေးလွာနိုံင်ကအွာင် ကဆွာင်ရ က်ခွဲ့်ရပါသည်။  

(ခ) ကက ်းရ ာ မ ်းလင််းကရ်း 

 ကက ျေးရ ွာ ီျေးအလငျ်ေးကရွာင်အတ က် (၃၀၀)အ ိ်က ွာင်စုံသည်လ ပ်စစ် ီျေးကိုံ အသ ုံျေးပပ  

ပါသည်။ က န်အိ က် ွာင်စုံ ဖကယွာငျ်ေးတိုံင်၊ ဆိုံလွာနှင့်် အွာျေးသ င်ျေး ီျေးသီျေး  ွာျေးကိုံသွာ သ ုံျေးစ ွဲ က 

ပါသည်။  

(ဂ) သတင််းနှင့်် ဆက်သွယ်ကရ်း 

 ကနိကက ျေးရ ွာတ င် ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင့်် သတငျ်ေးအခ က်အလက်  ွာျေးကိုံ ဖုံနျ်ေး (၃၀၀)လ ုံျေး၊ 

ကရေီယိုံ(၃၀)လ ုံျေး၊ တဗီ ီ (၂၀၀)လ ုံျေး၊ စသည်တိုံို့  ှရရှိသည့််အပပင် Ooredoo, MPT, Mytel, Telenor 

ဖုံနျ်ေးလိုံင်ျေး  ွာျေးရှိသပဖင့် ်ဆက်သ ယ်ကရျေးဆိုံငရ်ွာ အခကအ်ခွဲ  ွာျေး အ ူျေးတလည ် ရှိကပ။ 

၆။ ြညာကရ်း 
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 ကနကိက ျေးရ ွာရှိတ င် အကပခခ ပညွာအ က်တနျ်ေးကက ွာင်ျေးရှိ၍ ကက ွာင်ျေးသွာျေး/ ကက ွာငျ်ေး သူ  ွာျေး 

ပညွာသင ်ကွာျေးကနမပျီေး အဆိုံပါကက ွာင်ျေးကဆွာင် ွှာ အရည်အကသ ျေးကကွာငျ်ေး  နပ်ါသည်။ 

ကက ွာင်ျေးအုံပ်ကကီျေး(၁)ဦျေး၊ လကက် ွာကဆ်ရွာ၊ဆရွာ (၂၅)ဦျေးရှိပါသည်။ ဆရွာတပည့်် အခ  ိျေးအွာျေး 

ပဖင့််(၄၀;၁)ကအွာက် ပဖစ်ပါသည်။ ကက ွာင်ျေးတ င် အခနျ်ေး  ွာျေးခ ွဲ ွာျေးပါသည။်  

 ူလတန်ျေးအဆင့် ် စွာတတ်ကပ ွာကသ်ည့် ် လူဦျေးကရ ွှာ (၈၀၃)ဦျေးရှိမပီျေး  အလယ်တန်ျေးအဆင့်် 

စွာတတ်ကပ ွာကသ်ူဦျေးကရ (၄၁၈)ဦျေးနှင့်် အ က်တနျ်ေးဆင့်် စွာတတ်ကပ ွာက်သူဦျေးကရ (၂၀၀)ဦျေးနှင့်် 

တကကသိုံလ်အဆင့်် စွာတက်ကပ ွာက ်ှုဦျေးကရ ှွာ(၄၀)ဦျေးတိုံို့ရှိပခငျ်ေးက ကွာင့် ် ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးလုံပ် 

ငန်ျေး  ွာျေးတ င် လူူ့စ  ်ျေးအွာျေးအရင်ျေးအပ စ်ကကွာငျ်ေး  ွာျေး ပဖစ် ကပါသည်။ 

၇။ က န််းမာကရ်း၊ကရနှင့်် ြတ်၀န််းက င် သန့််ရှင််းကရ်း 

 က န်ျေး ွာကရျေးအတ က် တစ်စ ုံတစခ်ုံပဖစ်ပ ွာျေးပါက ကက ျေးလက်ကဆျေးကပျေးခန်ျေး  ှ က န်ျေး ွာကရျေး 

၀န်  ်ျေး  ွာျေးက က န်ျေး ွာကရျေးကစွာင့််ကရှွာက်ကပျေးလ က်ရှပိါသည်။ က န်ျေး ွာကရျေးနှင့်် ဆိုံငက်သွာ 

ကဆျေးဝါျေး  ွာျေးကိုံ ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့ရှ ိ ကဆျေးဆိုံင်တ င်ရနိုံင်ပါသည်။ အကရျေးကပေါ်ကိစစရပ်  ွာျေးအတ က်ကိုံ ူ 

ဖ ွာပ ုံမ ိ ြို့ကပေါ်ရှ ိပပညသ်ူူ့ကဆျေးရ ုံသိုံို့ သ ွာျေးကရွာက် ပပသ ကပါသည်။  

 ကသွာက်ကရကန်  ွာျေးရှိပခင်ျေးက ကွာင့် ် ကသွာကသ် ုံျေးကရ အတ က် လ ုံကလွာက် ှုရှိကသွာ်လည်ျေး 

ကရအရည်အကသ ျေး ွှာ အနည်ျေးငယ်ည ့်ပါသည်။ ကတွာတိုံျေးသတူ င်ျေး ရှိ၊ အ ိသ်ွာ ရှိသူ  ရှိပခင်ျေး 

 ိုံို့က ကွာင့် ်က န်ျေး ွာသနို့်ရှငျ်ေးကရျေးနှင့်် ကိုံက်ညီ ှုရှိပါသည်။ 

၈။ ကဘ်းအနတရာယ်နှင့်် သဘာ၀ြတ်၀န််းက င် ထိန််းသိမ််းကရ်း 

 ကနိကက ျေးရ ွာတ င ် အ   ိျေးသ ျီေးဦျေးကဆွာငက်သွာ ဆင်ျေးရွဲသည့်် အ ိ်က ွာင်စုံ  ွာျေးနှင့်် လက် 

လုံပ်လုံပ်စွာျေး၊ က ပန်ျေး  ွာျေးလုံပ်ကိုံင်သည့်် အ ိ်က ွာင်စုံ  ွာျေး အနညျ်ေးငယ်ရှိသပဖင့်် ၄င်ျေးအ ိ်က ွာင် 

စုံ  ွာျေးသည် သကဘွာ၀ကဘျေးနှင့်် စွာျေးနပ်ရိကခွာ  ွာျေး ဖူလ ုံသည်အကပခအကန  ွာျေး ကက  ကတ ြို့ပါက 

အပခွာျေးအ ိ်က ွာင်စုံ  ွာျေး က်ပိုံ၍  ိခိုံက်ခ စွာျေးရလ ယ်ကနူိုံငပ်ါသည်။  

 ကနိကက ျေးရ ွာတ င် သဘွာ၀ကဆျေးဘက်၀ငအ်ပင်  ွာျေးနှင့်် သဘွာဝတိရိစဆွာန်   ိျေးစိတ်  ွာျေး 

အနည်ျေးငယ်ရှိမပီျေး  ိုံျေးရွာသီတ င် ငှကဖ် ွာျေးကရွာဂါ ပဖစ်ပ ွာျေး ှုအနည်ျေးငယ်ရှိပါသည်။  

 ၉။ က ာ်း-မကရ်းရာ ကိစစရြ်ဆိုံင်ရာ 
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ကနိကက ျေးရ ွာတ င် အလုံပ်လုံပ်နိုံင်ကသွာ အ   ိျေးသ ီျေး ွှာ အ   ိျေးသွာျေးဦျေးကရ  က ် ွာျေး ပါသည်။ 

ကကွာက်စိုံက်ခ နိ်တ င် အ   ိျေးသ ီျေးတစ်ဦျေးလ င် (၈၀၀၀) က ပ်ခန်ို့ ရရှိ ကသည။် 

ကကွာက်ရတိ်ခ နိ်တ င် အ   ိျေးသ ီျေးတစ်ဦျေးလ င်(၈၀၀၀)က ပ်ခနို့်ရရှိ ကပါသည်။ ကနို့စွာျေးအလုံပ် 

လုံပ်ကိုံငသ်ူ  ွာျေး ှွာ က ျေးဆိုံင်ဝန်  ်ျေး၊ ပန်ျေးရ -လကသ် ွာျေး အလုံပသ် ွာျေး  ွာျေးအပဖစ် သ ွာျေး 

ကရွာက်လုံပ်ကိုံင် ကသည်။ တစ်ကနို့လ ငလ်ုံပ်အွာျေးခ က ွာျေး(၁၅၀၀၀)က ပ်၊  (၁၀၀၀၀) က ပ် 

ရရှိပါသည်။ ကက ျေးရ ွာ၏ စွာတတ်ကပ ွာက် ှုတ င်လည်ျေး ပညွာကရျေးအဆင့််အလိုံက်တ င် အ   ိျေး 

သ ီျေးနှင့််အ   ိျေးသွာျေးဦျေးကရညီ  ပါသည်။ ကက ျေးရ ွာအတ ငျ်ေးရှ ိ ဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးကဆွာင်ရ က်ကနကသွာ အဖ ွဲြို့ 

အစည်ျေး  ွာျေးတ င် အ   ိျေးသ ျီေးကရျေးရွာအဖ ွဲြို့တိုံို့တ င် အ   ိျေးသ ီျေး  ွာျေးသွာလ င် ဦျေးကဆွာငပ်ါဝင် 

 ကပါသည်။ သိုံို့ကသွာ်လညျ်ေး ကက ျေးရ ွာ၏ဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတကက်ရျေးအတ က်ဆ ုံျေးပဖတပ်ိုံင်ခ င့််  ွာျေးတ င် ူ 

အ   ိျေးသ ျီေး  ွာျေး၏ အခန်ျေးကဏ္ဍ ှွာ အွာျေးနည်ျေး ကနဆွဲပဖစ်ပါသည်။ 
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ဖ ာြံုံဖမိ ွဲ့နယ်ကက ်းလက်ကေသဖွံွဲ့ဖဖိ ်းတိုံ်းတကက်ရ်းဦ်းစ ်းဌာန 

ဦ်းစာ်းကြ်း ကဆာင်ရ က်မည့်် အဆိုံပြ စ မံခ က် လုံြ်ငန််းမ ာ်း 

စဉ် ကက ်းရ ာ ကဏ္ဍအမည် စ မံခ က ်
ဦ်းစာ်းကြ်း 

အဆင့်် 

အကကာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရ က်မည့်် 

အဖွ ွဲ့အစည််း 

မှတ် 

ခ က ်

၁ ကနိ လ ်ျေး/တ တွာျေး ကက ျေးရ ွာတ ငျ်ေးက န်ကရစ်လ ်ျေးခင်ျေးပခင်ျေးလုံပင်န်ျေး ၁ ကက ျေးလက်ဦျေးစီျေး/ကက ျေးရ ွာ  

၂ ကနိ ကရကပျေးကရျေး ကသွာက်ကရကန်ခခ စည်ျေးရိုံျေးပပ ပပင်ပခင်ျေး ၂ ကက ျေးလက်ဦျေးစီျေး  

၃ ကနိ ကင က ကျေး ပ စိ ်ကရွာင်စီ  ကိန်ျေး ၃ ကက ျေးလက်ဦျေးစီျေး  

၄ ကနိ ကုံန် ုံတ်လ ်ျေး ကုံန် ုံတ်လ ်ျေး ၄ ကက ျေးလက်ဦျေးစီျေး  

၅ ကနိ အသက်က  ျေးဝ ျ်ေးကက ွာင်ျေး စက်ခ  ပ်သင်တန်ျေး ၅ ကက ျေးလက်ဦျေးစီျေး  
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ကနောက်ဆက်တွ  (၁) 

ကနိကက ်းရ ာအုံြ်စုံ၊ ကနိကက ်းရ ာ ကက ်းရ ာဖွံဖဖိ ်းကရ်း ကကာမ်တ ၀ငမ် ာ်း စာရင််း 

စဉ် အမည် အဘအမည ် မှတ်ြံုံတငအ်မှတ ် တာ၀န ် ဖုံန််းနံြါတ ်

၁ ဦျေးကဇွာ်ဝငျ်ေးက  ျေး ဦျေးတငဝ်ငျ်ေး ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၁၀၃၇၂၅ ဥကကဌ ၀၉-၆၈၇၉၂၆၇၉၇ 

၂ ဦျေးကဇွာ်   ိျေး ဦျေး  န်ျေး ကည ် ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၁၀၃၆၈၄ အတ င်ျေးကရျေး ှြူျေး ၀၉-၆၉၈၇၇၁၆၅၆ 

၃ ဦျေးသီဟစိုံျေး ဦျေးကအွာငက်က ွာ်စိုံျေး ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၁၀၃၈၂၉ ဘဏ္ဍွာကရျေး ြှူျေး ၀၉-၆၉၉၁၉၁၄၂၅ 

၄ ဦျေးတင့််လ င ် ဦျေး  န်ျေး ကည ် ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၀၇၁၈၈၁ စွာရငျ်ေးကိုံင် - 

၅ ဦျေးနိုံငလ်င်ျေးကအွာင် ဦျေးစိုံျေး ကည ် ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၁၀၃၇၉၃ အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉-၆၉၈၈၃၀၃၁၆ 

၆ ကေေါ်ခ  ိခ  ိခိုံင် ဦျေးအ ုံျေးခင ် ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၁၀၃၈၉၅ အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉-၆၇၉၃၁၀၅၄၅ 

၇ ကေေါ်လှလှဝငျ်ေး ဦျေးက ွာင် ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၁၇၂၁၂၀ အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉-၆၆၇၉၉၈၀၉၁ 

၈ ကေေါ်ဟန်ဆုံ ွာ ဦျေးပ င့််ဟန ် ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၁၅၇၅၇၂ အဖ ွဲြို့ဝင် - 

၈ ကေေါ်တင်တင်ခိုံင် ဦျေးတငဝ်ငျ်ေး ၁၄/ဖပန(နိုံင)်၁၀၃၇၅၉ အဖ ွဲြို့ဝင် - 
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ကနောက်ဆက်တွ  (၂) 

ကက ်းရ ာဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းအကထာက်အကူပြ ဇယာ်းမ ာ်း 

(၁)   ကက ်းရ ာလူမှုစ ်းြွာ်းကရ်းအကပခအကန 

(က)  လူဦ်းကရနင်ှ့်လူဦ်းကရဆိုံင်ရာအခ က်အလက်မ ာ်း 

ဇယာ်း ( ၁) လူဦ်းကရနငှ့််လူဦ်းကရဆိုံင်ရာအခ က်အလက်မ ာ်း 

အသက်အုံြ်စုံ က ာ်း မ 
စုံစုံ 

ကြါင််း 

မသန်စမ်ွ်းသူ 

အကရအတကွ ်

က ာ်း မ 

၁ နှစ် ကအွာက ် နိုံို့စိုံို့အရ ယ ် ၂၀ ၆၀ ၈၀   

၁ နှစ် ှ ၄ နှစ ် ၅ နှစ်ကအွာက်ကကလျေးငယ် ၆၅ ၇၂ ၁၃၇   

၅ နှစ် ှ ၉ နှစ်   ူလတနျ်ေးကက ွာင်ျေးသွာျေးအရ ယ် ၁၅၀ ၁၀၀ ၂၅၀   

၁၀ နှစ် ှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်ျေးကက ွာင်ျေးသွာျေးအရ 

ယ ်
၁၃၅ ၁၁၅ 

၂၅၀   

၁၅ နှစ် ှ ၆၄ နှစ်  အလုံပ်လုံပ်နိုံင်သည့််အရ ယ် ၃၅၀ ၃၀၀ ၆၅၀   

၆၅ နစှ် နှင့်် 

အ က ်
သက်ကကီျေးရ ယ်ကကီျေး  ၇၅ ၂၅ ၁၀၀ 

  

စုံစုံကြါင််း ၇၉၅ ၆၇၂ ၁၄၆၇   

စုံစုံကြါင််း အိမ်ကထာင်စုံ ၃၃၀ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) အိ က် ွာင်စုံစွာရင်ျေးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ကက ျေးရ ွာအုံပစ်ုံအုံပ်ခ  ပ်ကရျေး ှြူျေးရ ုံျေး။ 

 ှတ်ခ က်။  ။အသက်အုံပ်စုံ၁နစှ်ကအွာက်ဆိုံသည် ှွာ က  ျေးကင်ျေးစ ှအသက် (၁) နှစ ်ပပည့်် ီအရ ယ်၊ 

၁နှစ် ှ ၄နှစ်ဆိုံသည် ှွာ အသက် (၁) နှစပ်ပည့််အရ ယ် ှ (၅) နှစ ်ပပည့်် ီအရ ယ်၊ ၅နစှ် ှ၉နှစ် ဆိုံသည် 

 ှွာအသက် (၅) နှစပ်ပည့််သည် ှအသက် (၁၀)နှစ ်ပပည့်် ီအရ ယ်၊ ၁၀နှစ ှ်၁၄နှစ် ဆိုံသည် ှွာ အသက် (၁၀) 

နှစပ်ပည့််သည် ှအသက် (၁၅) နှစ ်ပပည့်် ီအရ ယ်၊ ၁၅နှစ ှ်၆၄နှစ်ဆိုံသည် ှွာ အသက်(၁၅)နှစ ်ပပည့််သည် ှ 

အသက်(၆၅)နှစ ်  ပပည့်် ီအရ ယ်၊ အသက၆်၅နှစ်နှင့်် အ က်ဆိုံသည် ှွာ အသက် (၆၅) နှစပ်ပည့်် 

အရ ယ်နှင့််၎င်ျေး က်အသက်ကကီျေး သည့််အရ ယ ် ွာျေး ကိုံဆိုံလိုံသည်။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။  ။ကနိကက ျေးရ ွာတ င်၁နှစ်ကအွာက် (၈၀)ဦျေး၊ (၁-၄) နှစ ် အရ ယ ် (၁၃၇) ဦျေး၊ (၅- ၉) 

နှစအ်ရ ယ် ၊ (၂၅၀) ဦျေး ၊ ( ၁၀-၁၄) နှစ ် အရ ယ် (၂၅၀) ဦျေး ၊ (၁၅-၆၄ )နှစ်အရ ယ် (၆၅၀) ဦျေး ၊ (၆၅)နှစ် 

အ က် (၁၀၀) ဦျေး စုံစုံကပါင်ျေး (၁၄၆၇) ဦျေး ရှိပါသည်။ 
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 (ခ)  အလုံြ်လုံြ်နိုံင်သူအင်အာ်း 

(ခ-၁) လုံြသ်ာ်းအင်အာ်းနှင့််ဝင်ကငွရလုံြင်န််းအမ  ိ်းအစာ်း  

ဇယာ်း (၂) လုံြသ်ာ်းအင်အာ်းနှင့််ဝင်ကငွရလုံြင်န််းအမ  ိ်းအစာ်း 

စဉ် လုံြင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလုံြ်အကိုံင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုံြင်န််းမဟုံတ် 

ကသာအပခာ်းဝင်ကငွ

ရ လုံြ်ငန််း အပဖစ် 

လုံြက်ိုံင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရြတ်ည်နိုံင်မှု 

 ( ှတ်ခ က်ကိုံ 

ကသခ ွာစ ွာဖတ ်

မပီျေး ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ ်

ကထာင်

စုံ 

မိသာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ြ်အာ်း 

အမ  ိ်းသမ ်း 

ဦ်းကဆာင် 

သည့််အိမ် 

ကထာငစ်ုံ 

ဦ်းကရ 

က ာ်း မ 

စိုံက်ြ  ိ်းစ ်းြွာ်း လုံြ်ငန််းမ ာ်း 

၁ 

လယ်ယာစိုံက်ြ  ိ်းကရ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
၁၂၀ ၁၂၀ ၅၀ ၁၀၀ ၂၀  

ပ င့််✓လတ် 

နိ ့််  

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

၁၀၀ ၁၀၀ ၆၀ ၄၀ ၆၀  

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 

၂ 

တရိစဆာန် ကမွ်းပမြူကရ်း  

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 

၃၅ ၃၅ - ၂၀ ၁၅  ပ င့််  လတ်  

နိ ့်် ✓   

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

      ပ င့််  လတ်  

နိ ့််  

၃ 

ငါ်းလုံြ်ငန််း (ကရခ  ိ/ကရငန်ငါ်း/ြုံစွန် စကသာ ကရသတတဝါမ ာ်း ဖမ််းပခင််း၊ ကမွ်းပမြူပခင််း) 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
      

ပ င့််  လတ်  

နိ ့််  

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

      

ပ င့််  လတ်  

နိ ့််  

၄ 

သစ်ကတာလုံြင်န််း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 
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စဉ် လုံြင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလုံြ်အကိုံင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုံြင်န််းမဟုံတ် 

ကသာအပခာ်းဝင်ကငွ

ရ လုံြ်ငန််း အပဖစ် 

လုံြက်ိုံင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရြတ်ည်နိုံင်မှု 

 ( ှတ်ခ က်ကိုံ 

ကသခ ွာစ ွာဖတ ်

မပီျေး ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ ်

ကထာင်

စုံ 

မိသာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ြ်အာ်း 

အမ  ိ်းသမ ်း 

ဦ်းကဆာင် 

သည့််အိမ် 

ကထာငစ်ုံ 

ဦ်းကရ 

က ာ်း မ 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 
စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်းမဟုံတ်ကသာ အပခာ်းဝင်ကငွရလုံြင်န််းမ ာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းကဖာ်ကရ်း၊ ကက ာကထ်ုံတ်လုံြ်ကရ်းနှင့်် သဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်း ထုံတ်လုံြ်ပခင််း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၆ 

ထုံတ်ကုံန်လုံြ်ငန််း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 

      ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 
အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 

၇ 

လျှြ်စစ၊် ဓာတ်ကငွွဲ့ နှင့်် ကရကြ်းကဝကရ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - 
ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၈ 

ကဆာက်လုံြ်ကရ်း၊ လက်သမာ်း၊ ြန််းရံ လုံြ်ငန််း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
      ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် ✓ 
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စဉ် လုံြင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလုံြ်အကိုံင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုံြင်န််းမဟုံတ် 

ကသာအပခာ်းဝင်ကငွ

ရ လုံြ်ငန််း အပဖစ် 

လုံြက်ိုံင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရြတ်ည်နိုံင်မှု 

 ( ှတ်ခ က်ကိုံ 

ကသခ ွာစ ွာဖတ ်

မပီျေး ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ ်

ကထာင်

စုံ 

မိသာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ြ်အာ်း 

အမ  ိ်းသမ ်း 

ဦ်းကဆာင် 

သည့််အိမ် 

ကထာငစ်ုံ 

ဦ်းကရ 

က ာ်း မ 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

      ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် ✓ 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနင်ှ့် တာရှည်ခံအိမ်သံုံ်းြစစည််းမ ာ်း ပြင်ဆင်ကရ်း  

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် ✓ 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - 
ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၁၀ 

ကျွမ််းက င်ြညာရှင်မ ာ်း (ဆြံင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ခ  ြ်၊ အငဂ် င်န ယာ၊ သင်တန််းကြ်းသူ စသည်) 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 
အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 

၁၁ 

လက်လ - လက်ကာ်း ကရာင််းဝယက်ရ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 

- - - - -  ပ င့််   လတ်   

နိ ့််  

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 

၁၂ 

ဟိုံတယ် နှင့်် စာ်းကသာက်ဆိုံင် လုံြင်န််း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 
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စဉ် လုံြင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလုံြ်အကိုံင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုံြင်န််းမဟုံတ် 

ကသာအပခာ်းဝင်ကငွ

ရ လုံြ်ငန််း အပဖစ် 

လုံြက်ိုံင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရြတ်ည်နိုံင်မှု 

 ( ှတ်ခ က်ကိုံ 

ကသခ ွာစ ွာဖတ ်

မပီျေး ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ ်

ကထာင်

စုံ 

မိသာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ြ်အာ်း 

အမ  ိ်းသမ ်း 

ဦ်းကဆာင် 

သည့််အိမ် 

ကထာငစ်ုံ 

ဦ်းကရ 

က ာ်း မ 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - 
ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၁၃ 

ြိုံ့်ကဆာင်ကရ်း၊ သိုံကလှာင်ကရ်းနှင့်် ဆက်သွယ်ကရ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

 

- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၁၄ 

ကငွကခ ်း ဝနက်ဆာင်မှု လုံြင်န််း (ဘဏ် နှင့်် ကငွကခ ်းပခင််း အြါအဝင် ကငွက က်းဝန်ကဆာင်မှု လုံြင်န််း) 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - 
ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၁၅ 

အိမခ်ခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင််းဝယ ်ငာှ်းရမ််းပခင််းနှင့်် ဆက်စြ်ကသာ လုံြ်ငန််းမ ာ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 
အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 

 

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုံြ်ငန််းမ ာ်း (အုံြခ်  ြ်ကရ်း၊ကာကွယ်ကရ်းနှင့််ကဘ်းကင််းလံုံခခံ ကရ်း) 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 
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စဉ် လုံြင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလုံြ်အကိုံင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုံြင်န််းမဟုံတ် 

ကသာအပခာ်းဝင်ကငွ

ရ လုံြ်ငန််း အပဖစ် 

လုံြက်ိုံင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရြတ်ည်နိုံင်မှု 

 ( ှတ်ခ က်ကိုံ 

ကသခ ွာစ ွာဖတ ်

မပီျေး ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ ်

ကထာင်

စုံ 

မိသာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ြ်အာ်း 

အမ  ိ်းသမ ်း 

ဦ်းကဆာင် 

သည့််အိမ် 

ကထာငစ်ုံ 

ဦ်းကရ 

က ာ်း မ 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - 
ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၁၇ 

ြညာကရ်း  

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

၁၅ ၁၅ ၁၀ ၅ ၁၀ - 
ပ င့််   

လတ်  နိ ့််  

၁၈ 

က န််းမာကရ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

      
ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၁၉ 

လူမှုကရ်း လုံြ်ငန််းမ ာ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
- - - - - - 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - - - 
ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

၂၀ 

အိမမ် ာ်းတင်ွ အငှာ်းလိုံက်လုံြ်သူမ ာ်းနှင့်် အမ  ိ်းအမည် မကဖာ်ပြနိုံင်ကသာ လုံြ်ငန််းမ ာ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 

 

- - - - - - ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 
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စဉ် လုံြင်န််းမ ာ်း 

အဓိက အလုံြ်အကိုံင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုံြင်န််းမဟုံတ် 

ကသာအပခာ်းဝင်ကငွ

ရ လုံြ်ငန််း အပဖစ် 

လုံြက်ိုံင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရြတ်ည်နိုံင်မှု 

 ( ှတ်ခ က်ကိုံ 

ကသခ ွာစ ွာဖတ ်

မပီျေး ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ ်

ကထာင်

စုံ 

မိသာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ြ်အာ်း 

အမ  ိ်းသမ ်း 

ဦ်းကဆာင် 

သည့််အိမ် 

ကထာငစ်ုံ 

ဦ်းကရ 

က ာ်း မ 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

က ပန်ျေး / 

ရွာသီအလိုံ

က် 

အလုံပ်သ

 ွာျေး 

၅ ၅ - ၅ ၅   

 

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် √ 

၂၁ 

ပြင်ြအဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်းနှင့််ကုံမပဏ မ ာ်းတွင်လုံြ်ကိုံင်သူမ ာ်း 

ကိုံယပိ်ုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
      

ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် 
 

အလုံပ်သ

 ွာျေး / 

ဝန်  ျ်ေး 

- - - - -  
ပ င့််   

လတ်  နိ ့်် √ 

 စုံစုံကြါင််း        

ရင််းပမစ ်… (၁) အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ်းရ ာအုံြစ်ုံအုံြ်ခ  ြ်ကရ်းမှြူ်းရံုံ်း။ 

မှတ်ခ က်။ ။“အပခာ်းဝင်ကငွရလုံြ်ငန််းအပဖစ ် လုံြက်ိုံင်သူမ ာ်း” အကရအတ က်တ င် “မိသာ်းစုံဝင် 

လုံြအ်ာ်း” ထြ်မံထည့််သွင််း ကကွာက်ယူပခငျ်ေး  ပပ ရပါ။ “ရြတ်ည်နိုံင်မှု (နိမ့််၊လတ်၊ပမင့်)်” ဆိုံသည် ှွာ 

ကဖွာပ်ပပါလုံပ်ငန်ျေးတစ်ခုံတ င်ကိုံယ်ပိုံင်လုံပ်ငန်ျေးလုံပလ်ိုံသူ (သိုံို့ ဟုံတ်) အလုံပ်သ ွာျေး/ ဝန်  ျ်ေးအပဖစ် 

လုံပက်ိုံင်လိုံ သူ  ွာျေးအတ က် အလုံပ်အကိုံင်အခ င့်် အလ ်ျေးရရှနိိုံင် ှု အကပခအကန ကိုံဆိုံလိုံပါသည်။ဥပ ွာ -

“စိုံက်ြ  ိ်းကရ်း” ကဏ္ဍ၏ “ကိုံယြိ်ုံင်လုံြ်ငန််း”တ င်ရပ်တည်နိုံင် ှု “ပမင့််” ဆိုံပါက အဆိုံပါလုံပ်ငန်ျေးတ င် 

ကိုံယပိ်ုံင်လုံပ်ငန်ျေး တစ်ခုံလုံပက်ိုံင်ရန်အခ င့်် အလ ်ျေး  ွာျေးကနသည်ဟုံ ဆိုံလိုံပါသည်။ 

 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ဝင်ကင အွာျေးပဖင့်် အသင့််အတင့််ရှမိပီျေး စိုံက်ပ ျိေး ကရျေး 

လုံပင်န်ျေးပဖစ်ကသွာ စပါျေးစိုံက်ပ  ိျေးမပီျေး က ပန်ျေးလုံပင်န်ျေးနငှ့်် ရွာသီအလိုံက် အပခွာျေးသီျေးနှ   ွာျေးလွဲ စိုံက်ပ  ိျေး 

 ကပါသည်။ စိုံက်ပ  ိျေးကရျေး လုံပင်န်ျေး လုံပက်ိုံင်သူ (၁၂၀ ) ဦျေး ၊ က  ျေးပ ြူကရျေး လုံပင်န်ျေး လုံပ်ကိုံင်သူ (၃၅) ဦျေး၊ 

ကဆွာက်လုံပ်ကရျေး လုံပ်ငန်ျေးလုံပက်ိုံင်သူ (၅) ဦျေး ၊ ပညွာကရျေး ဝန်  ျ်ေး (၁၅) ဦျေးရှိပါသည်။ 
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(ခ-၂)  လုံြ်ငန််းနှင့််က ာ်း၊မအလိုံက်အနည််းဆံုံ်းနှင့််အမ ာ်းဆံုံ်းလုံြ်အာ်းခနှုန််းထာ်း 

ဇယာ်း (၃)  လုံြ်ငန််းနှင့််က ာ်း၊မအလိုံက်အနည််းဆံုံ်းနှင့််အမ ာ်းဆံုံ်းလုံြ်အာ်းခနှုန််းထာ်း 

စ

ဉ် 
အလုံြ်အကိုံင် ကရတွက်ြံုံ 

အမ ာ်းဆံုံ်း (က ြ်) 
အနည််းဆံုံ်း 

(က ြ်) 

က ာ်း မ က ာ်း မ 

၁ လယ်ယွာစိုံက်ပ  ိျေးကရျေး ကနို့စွာျေး ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၉၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တရိစဆွာနက်  ျေးပ ြူကရျေး ကနို့စွာျေး - - - - 

၃ 

ငါျေးလုံပ်ငန်ျေး 

(ကရခ  ိ/ကရငနင်ါျေးဖ ်ျေးပခငျ်ေး၊ 

က  ျေးပ ြူပခင်ျေး) 

ကနို့စွာျေး 

- - - - 

၄ 

သတတ တျူေးကဖွာ်ကရျေး၊ကက ွာက် ုံတ် 

လုံပက်ရျေး နှင့်် သဘွာဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး 

 ုံတ်လုံပ်ပခင်ျေး 

ကနို့စွာျေး 

- - - - 

၅  ုံတ်ကုံန်လုံပ်ငန်ျေး ကနို့စွာျေး - - - - 

၆ 
ကဆွာက်လုံပ်ကရျေး၊ လက်သ ွာျေး၊ 

ပန်ျေးရ လုံပ်ငန်ျေး 
ကနို့စွာျေး ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၇ 
ယွာဉ်၊ စကက်ိရိယွာ၊ အိ သ် ုံျေးပစစည်ျေး 

  ွာျေး ပပင်ဆင်ကရျေး 
ကနို့စွာျေး 

- - - - 

၈ လက်လီ-လကက်ွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး ကနို့စွာျေး - - - - 

၉ 

ကျွ ်ျေးက င်ပညွာရှင ် ွာျေး (ဆ ပင်၊ 

အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊ အင်ဂ င်နီယွာ၊ 

သင်တန်ျေး ကပျေးသူ စသည်) 

ကနို့စွာျေး 

- - - - 

၁၀ 
ဟိုံတယ်နှင့်် စွာျေးကသွာက်ဆိုံင် 

လုံပင်န်ျေး 
ကနို့စွာျေး 

- - - - 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊အမ  ိ်းသမ ်းအုံြစ်ုံ၊လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ။ 

မှတ်ခ က်(၁) လခစာ်းအလုံြ်သမာ်းမ ာ်း၏တစရ်က်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

            (၂) နောရ တွက်ပဖင့််ရကသာအလုံြ်သမာ်းမ ာ်း၏တစရ်က်ဝင်ကငွ = (တစ်နောရ ဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် လယ်ယွာစိုံက်ပ  ိျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေးတ င် ကနို့စွာျေး 

ဝင်ကင ရရှ ိှု  ှွာ အ  ွာျေးဆ ုံျေး (က ပ်)က ွာျေး(၁၀၀၀၀) (၈၀၀၀) အနည်ျေးဆ ုံျေး (က ပ်) က ွာျေး(၈၀၀၀)နှင့််   

(၅၀၀၀)သွာရရှိပါသည်။ 

သဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်း 

(ဂ-၁)  စိုံက်ြ  ိ်းနိုံင်ကသာကပမဧရိယာ 
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ဇယာ်း (၄) ကက ်းရ ာ၏စိုံက်ြ  ိ်းကပမြိုံင်ဆိုံင်မှု 

ကပမအမ  ိ်းအစာ်း ဧရိယာ (ဧက) ကပမဆ လ ာအရည်အကသွ်း( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန)် 

လယ်ကပမ ၁၈၄၀         ကကွာင်ျေး           သင                  ည ့်  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  

ဥယ ာဉ်ခခံကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််          ည ့်  

ကိုံင််း/ကျွန််းကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််          ည ့်  

ဓနိကတာကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  

စာ်းက က်ကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  

ကပမလွတ်ကပမလြ်  ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  

စုံစုံကြါင််း ၁၈၄၀  

ရင််းပမစ ်… (၁) အိမက်ထာငစ်ုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြ်စုံ၊  

(၃) လယ်ယာကပမစ မံခန့််ခွ ကရ်းနှင့််စာရင််းအင််းဦ်းစ ်းဌာန၊ (၄) ကက ်းရ ာအုံြစ်ုံအုံြ်ခ  ြ်ကရ်းမှြူ်းရံုံ်း။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ကပမလွတ်ကပမလြ်ဆိုံသည်မှာ ယခငက်သ ်းစာ်းခံယူလုံြ်ကိုံင်လာခ ့်ဖြ ်း အက ကာင််း 

အမ  ိ်းမ  ိ်းက ကာင့်် စွန့််လွတ်ထာ်းသည့်် သ ်းစာ်းခံယူလုံြ်ကိုံင်သူမရှိကသာစိုံက်ြ  ိ်းကရ်း (သိုံ့်) ကမွ်းပမြူကရ်း 

လုံြက်ိုံင်နိုံင် သည့််ကပမနှင့်် နိုံင်ငံကတာက် သ ်းသန့််လ ာထာ်းသတမှ်တသ်ည့်် ကပမမ ာ်းကိုံဆိုံသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် လယ်ယွာ ပိုံင်ဆိုံင်သူ (၁၀၆) ဦျေး ရှိမပီျေး လယ်ကပ  

(၁၈၄၀) ဧကရှိမပီျေး ကပ ဆလီ ွာအကရအကသ ျေး ှွာ အသင့််အတင့််ရှကိ ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတတ နှင့််အပခာ်းသဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓာတ်သတတ နှင့််အပခာ်းသဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

ကက ်းရ ာနှင့််အန ်းြတဝ်န််း

က င်တွင်သဘာဝအတိုံင််း

ကတွွဲ့ရှနိိုံင်မှု 

( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရ

န)် 

အသံုံ်းခ နိုံင်မှု 

( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

လွန်ခ ့်ကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကပခအကန( ှန်ရွာ

တစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန)် 

သတတ နှင့််အပခာ်းတွင််းထွ

က်သယံဇာတမ ာ်း 

(ဓာတ်ကငွွဲ့၊ကရနံ၊ကက ာက် 

မ က်စသည်။) 

 

  ွာျေး     သင့််   နည်ျေး 

     ရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုံျေး ပပ နိုံင်ပါ  

ကလ ွာ့်  တိုံျေး  

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှိ  

ကက ာက်၊သ ၊ကက ာကစ်ရစ်

စသည်မ ာ်း 

  ွာျေး     သင့််   နည်ျေး 

     ရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုံျေး ပပ နိုံင်ပါ  

ကလ ွာ့်  တိုံျေး  

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှိ  
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အမ  ိ်းအစာ်း 

ကက ်းရ ာနှင့််အန ်းြတဝ်န််း

က င်တွင်သဘာဝအတိုံင််း

ကတွွဲ့ရှနိိုံင်မှု 

( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရ

န)် 

အသံုံ်းခ နိုံင်မှု 

( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

လွန်ခ ့်ကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကပခအကန( ှန်ရွာ

တစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန)် 

သဘာဝအြင်မ  ိ်းစိတ်မ ာ်း 

(နွော်းစာ၊ကဆ်းဘက်ဝင်အြ

င်မ ာ်း)  

  ွာျေး     သင့််   နည်ျေး 

    ရှိ  

လ ယ် ခက်  

အသ ုံျေး ပပ နိုံင်ပါ  

ကလ ွာ့်  တိုံျေး  

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှိ  

သဘာဝတရိစဆာန်မ  ိ်းစိတ်

မ ာ်း 

  ွာျေး     သင့််   နည်ျေး 

    ရှိ  

လ ယ် ခက်  

အသ ုံျေး ပပ နိုံင်ပါ  

ကလ ွာ့်  တိုံျေး  

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှိ  

ကရ - ကပမကြေါ်ကရ 

(အင််း၊အိုံင်၊ကန်၊ကခ ာင််း၊ပမ

စ်၊စိမ့််စမ််း) 

  ွာျေး      သင့််   

နည်ျေး   ရှိ  

လ ယ်  ခက်  

အသ ုံျေး ပပ နိုံင်ပါ  

ကလ ွာ့်  တိုံျေး  

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှိ  

ကရ - ကပမကအာက်ကရ 

(တင်ွ်းတိမ်၊တွင််းနက်၊လ

က်တူ်းတင်ွ်း) 

  ွာျေး     သင့််   နည်ျေး 

    ရှိ  

လ ယ် ခက်  

အသ ုံျေး ပပ နိုံင်ပါ  

ကလ ွာ့်  တိုံျေး  

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှိ  

သစ်ကတာ - 

အြူြိုံင််းသစ်ကတာ 

  ွာျေး     သင့််   နည်ျေး 

     ရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုံျေး ပပ နိုံင်ပါ  

ကလ ွာ့်  တိုံျေး  

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှိ  

သစ်ကတာ - 

ေ ကရကတာမ ာ်း 

  ွာျေး     သင့််   နည်ျေး 

     ရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုံျေး ပပ နိုံင်ပါ  

ကလ ွာ့်  တိုံျေး  

အကပပွာင်ျေးအလွဲ ရှိ  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြစ်ုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊ သစ်ကတာဦ်းစ ်းဌာန၊ အကထွကထွအုံြ်ခ  ြ်ကရ်း 

ဦ်းစ ်းဌာန။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ဓါတ်သတတ နှင့််သဘွာဝအရင်ျေးအပ စ်  ွာျေး  ရှိက ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဃ) ဥစစာဓနအဆင့််အကပခအကန 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအဆင့််အကပခအကန 

 

အက ကာင််းအရာ 

သတမှ်တစ်ံနှုန််း 

အဆင်ကပြ

ကသာ 

အိမက်ထာငစ်ုံ 

အလယ်အလတရ်ှိ

ကသာအိမက်ထာငစ်ုံ 

မကပြလည်ကသာ 

အိမက်ထာငစ်ုံ 

အလွန်မကပြလည်

ကသာအိမက်ထာငစ်ုံ 

ကပမယာြိုံင်ဆိုံင်မှု မ ာ်း အသင့််အတင့်် နည််း အလ န်နည်ျေး (သိုံို့)  ရှ ိ

အိမအ်ကပခအကန အလွန်ကကာင််း အသင့််အတင့်် ညံ့် အလွန်ညံ့် 
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အက ကာင််းအရာ 

သတမှ်တစ်ံနှုန််း 

အဆင်ကပြ

ကသာ 

အိမက်ထာငစ်ုံ 

အလယ်အလတရ်ှိ

ကသာအိမက်ထာငစ်ုံ 

မကပြလည်ကသာ 

အိမက်ထာငစ်ုံ 

အလွန်မကပြလည်

ကသာအိမက်ထာငစ်ုံ 

ကကာင််း 

ကုံန်ထုံတ်လုံြ်မှုနှင့််

ဆိုံင်ကသာြိုံင်ဆိုံင်မှု 
မ ာ်း အသင့််အတင့်် နည််း မရှိ 

အဓိကစ ်းြွာ်းကရ်း 

လုံြင်န််း 

စ ်းြွာ်း (ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာင််း 

စ ်းြွာ်း (ဝင်ကငွ) 

အသင့််အတင့််   

စ ်းြွာ်း (ဝင်ကငွ) 

နည််း 

စ ်းြွာ်း (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည််း 

အိမက်ထာငစ်ုံ ၁၀၀ ၁၀၀ ၉၀ ၇၂ 

ရင််းပမစ ်… (၁) ကက ်းရ ာလံုံ်းကျွတ်အစည််းအကဝ်းပြ လုံြ်ပခင််း။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် အဆင်ကပပကသွာ အိ က် ွာင်စုံ အနည်ျေးငယ် 

သွာရှိက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရမပီျေး အိ က်ကီျေးအိ က်ကွာင်ျေး  ွာျေးပဖစ်ပါသည်။ 

 

(င)  ထိခိုံက်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ််းစာဖူလံုံမှု 

ဇယာ်း (၇) ကခ ်းငှာ်းပခင််းမရှိဘ တစ်ကန့်လျှင်အနည််းဆံုံ်းနှစန်ြ်စာ်းနိုံင်သည့််အိမ်ကထာင်စုံမ ာ်း 

(ဥစစာဓနအဆင့် ်“၃” နှင့်် “၄” အိမက်ထာငစ်ုံကြါင််း၏၃၀ရာခိုံင်နှုန််းစ ) 

 

အခ နိ်ကာလ 
အိမ်ကထာင်စုံအ

ကရအတွက် 

အမ  ိ်းသမ ်းဦ်းကဆာင်

သည့််အိမ်ကထာင်စုံအ

ကရအတွက် 

ကပဖရှင််းသည့််နည််းဗ ြူဟာ(ကပဖရှင််းနည််းတစ်ခုံစ အ

လိုံက်အိမ်ကထာင်စုံအကရအတွက်မ ာ်းကိုံကဖာ်ပြရန်) 

၃လကအာက်ဝမ််း 

စာဖူလံုံမှု 
၁၃၀ 

 

 

၃ 

အပခာ်းအစာကပြာင််းလ စာ်း     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာ်း                    = _________ 

အကထာက်အြံ့်ယူ      = ________ 

ကခ ်းယူ                       = _________ 

လုံြအ်ာ်းခကကိ ယ ူ                = _______ 

၃လနင်ှ့်၆လ ကာ်း 

ဝမ််းစာဖလူံုံမှု 
၁၀၀ 

- အပခာ်းအစာကပြာင််းလ စာ်း     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာ်း                    = _________ 

အကထာက်အြံ့်ယူ      = _________ 

ကခ ်းယူ                       = ____ _____ 

လုံြအ်ာ်းခကကိ ယ ူ                = ___________ 

 

၆လမှ၁၂လအထ ိ ၁၀၀               ၂ အပခာ်းအစာကပြာင််းလ စာ်း     = ___________ 
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အခ နိ်ကာလ 
အိမ်ကထာင်စုံအ

ကရအတွက် 

အမ  ိ်းသမ ်းဦ်းကဆာင်

သည့််အိမ်ကထာင်စုံအ

ကရအတွက် 

ကပဖရှင််းသည့််နည််းဗ ြူဟာ(ကပဖရှင််းနည််းတစ်ခုံစ အ

လိုံက်အိမ်ကထာင်စုံအကရအတွက်မ ာ်းကိုံကဖာ်ပြရန်) 

ဝမ််းစာဖလူံုံမှု အစာကလျှာ့်စာ်း                    = _________ 

အကထာက်အြံ့်ယူ      = ___________ 

ကခ ်းယူ                       = ___________ 

လုံြအ်ာ်းခကကိ ယ ူ               = _____    ____ 

    

ရင််းပမစ.်.ဥစစာဓနအဆင့် ်“၃” နှင့်် “၄” အိမက်ထာငစ်ုံကြါင််း၏၃၀ရာခိုံင်နှုန််းစ အာ်းစစ်တမ််းကကာက်ယူပခင််း။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာ၏ ဝ ်ျေးစွာဖူလ ုံ ှု စစ်တ ်ျေး ကကွာက်ယူရွာတ င် (၃)လနှင့်် 

(၆)လ ကွာျေး ဝ ်ျေးစွာဖူလ ုံကသွာအိ က် ွာင်စုံ(၈၀)နှင့်် အ   ိျေးသ ီျေးဦျေးကဆွာင်ကသွာ အိ က် ွာင်စုံ ရှိပါ 

က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(င-၂)  ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူ်းလိုံအြ်ကသာအုံြစ်ုံမ ာ်း၏ထိခိုံက်လွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယာ်း (၈) ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူ်းလိုံအြ်ကသာအုံြစ်ုံမ ာ်း၏ထိခိုံက်လွယ်မှုအကပခအကန 

အက ကာင််းအရာ က ာ်း မ ကြါင််း 

မိသာ်းစုံကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာသက်ကက ်းရ ယ်အိုံ၆၄နှစန်ှင့််အထက် -   

မိသာ်းစုံ/ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာမသန်စမ်ွ်းသည့််ြုံဂ္ိ လ် - - - 

 အိမက်ထာငစ်ုံအကရအတွက် 

ဆင််းရ ၍မိသာ်းစုံဦ်းကရမ ာ်းသည့််အမ  ိ်းသမ ်းဦ်းကဆာင်အိမ်ကထာင်စုံ ၅ 

ဆင််းရ ၍မိသာ်းစုံဦ်းကရမ ာ်းသည့််မုံဆိုံ်းဖိုံ/ တစ်ခုံလြ်အိမ်ကထာင်စုံ ၁၀ 

အပခာ်းကေသသိုံ့် ကာပမင့််စာွသွာ်းကရာက်ကနထိုံင်လုံြ်ကိုံင်ကနသည့််ဆင််း

ရ  သည့််အိမက်ထာငစ်ုံ 
၁၀ 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ကူညီကစွာင့််ကရှွာက် ှု အ ူျေးလိုံအပက်သွာ အုံပစ်ုံ  ွာျေး 

၏  ိခိုံက်လ ယ် ှုအကပခအကန  ွာျေးတ င်  ိသွာျေးစုံကစွာင့််ကရှွာက် ှု  ရှိကသွာ သက်ကကီျေးရ ယ်အိုံ (၆၄)နှစ် 

အ က်  ရှိက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(င-၃)  ကက ်းရ ာ၏ထခိိုံက်သက်ကရာက်လယွ်မှုအကပခအကန 

ဇယာ်း(၉) ကက ်းရ ာ၏ထိခိုံက်သက်ကရာကလ်ွယ်မှုအကပခအကနနငှ့််ကဘ်းအနတရာယ်ကလ ာ့်ခ ကရ်းအစ အမံမ ာ်း 
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စဉ် ထိခိုံက်လွယ်မှုအမ  ိ်းအစာ်း 
ထိခိုံက်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ်းရ

န်) 

စွမ််းကဆာင်နိုံင်မှု 

(ထိခိုံက်မှုကလ ာ့်နည််းကရ်းနှင့််လိုံက်

ကလ ာည ကထွပဖစ်ကစမည့််အစ အမံ

မ ာ်း) 

 သဘာဝကဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း နိမ့်် လတ ် ပမင့်် နိမ့်် လတ ် ပမင့်် 

၁ ပမစ်ကရကက ်းမှု       

၂ လျှြ်တပြတက်ရကက ်းပခင််း       

၃ မုံန်တိုံင််းေ ကရ       

၄ ဆနူောမ        

၅ တိုံင်ဖုံန််းမုံန်တိုံင််း       

၆ ကလဆင်နှောကမာင််း       

၇ ငလ င်       

၈ အြူလိှုင််း       

၉ စိုံက်ြ  ိ်းကပမမ ာ်းတင်ွကရငဝံင်ကရာ

က်မှု 

 

   
 

 

၁၀ အကအ်းလိှုင််း       

၁၁ မိုံ်းသ ်းက ကွက မှု       

၁၂ မိုံ်းကခါင်ပခင််း       

၁၃ ကတာမ ်းကလာငပ်ခင််း       

၁၄ ပမစ်ကမ််းြါ်းဖြိ ပခင််း       

၁၅ ကမ််းရိုံ်းတန််းတိုံက်စာ်းမှု       

၁၆ ကပမဖြိ ပခင််း       

 
လူက ကာင့််ပဖစ်တ ့်ကဘ်းအနတရာယ်

မ ာ်း 
နိမ့်် လတ ် ပမင့်် နိမ့်် လတ ် ပမင့်် 

၁၇ စာ်းနြ်ရိကခာမဖူလံုံမှု       

၁၈ 
သဘာဝအရင််းအပမစ်ရှာ်းြါ်းမှု 

(ကပမ၊ကရ) 

  
  

 

 

၁၉ ကပမဖြိ ပခင််း၊ကပမဆ လ ာြ က်စ ်းပခင််း       
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စဉ် ထိခိုံက်လွယ်မှုအမ  ိ်းအစာ်း 
ထိခိုံက်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ်းရ

န်) 

စွမ််းကဆာင်နိုံင်မှု 

(ထိခိုံက်မှုကလ ာ့်နည််းကရ်းနှင့််လိုံက်

ကလ ာည ကထွပဖစ်ကစမည့််အစ အမံ

မ ာ်း) 

၂၀ သစ်ကတာပြ န််းတ ်းပခင််း       

၂၁ ငှက်ဖ ာ်းကရာဂါ       

၂၂ တ ဘ ကရာဂါ       

၂၃ ကိုံယခ်ံအာ်းက ဆင််းမှုကရာဂါ       

၂၄ ကြ်ကရာဂါ       

၂၅ ပြည်တင်ွ်းြဋိြကခ       

၂၆ 
တရိစဆာန်ကူ်းစက်ကရာဂါက ကရာက်

မှု 

 

  
 

  

၂၇ လူကုံန်ကူ်းပခင််း       

၂၈ 
ကဝ်းလံကခါင်သ /လမ််းြန််းဆက်သွ

ယ်ကရ်းခက်ခ ပခင််းစသည် 

 

  
 

  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊အမ  ိ်းသမ ်းအုံြစ်ုံ၊လူငယ်အုံြ်စုံ။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ထိခိုံက်သက်ကရာကလ်ွယ်မှုဆိုံရာ၌ ကက ်းရ ာတင်ွစာ်းနြ်ရိကခာမဖူလံုံပခင််း၊ ကရကက ်းပခင််း၊ 

မိုံ်းကခါင ် ပခင််းစသည့်် အကပခအကနမ ာ်းပဖစ်ကြေါ်ပခင််းရှိြါက ယင််းပဖစ်စဉ်မ ာ်းအတွက် ကက ်းရ ာသ ူရူ ာသာ်း 

မ ာ်း ထိခိုံက်  သက်ကရာက်မှု ရှိနိုံင်ြါသလာ်း။ ထိခိုံက်မှုရှိြါက ကက ်းရ ာ၏မည်သိုံ့်ကသာ အိမက်ထာငစ်ုံမ ာ်း 

နှင့်် အိမက်ထာငစ်ုံမည်မျှ ထိခိုံက်သက်ကရာက်မှု ခံစာ်း ကရြါသလ ။ (ဥြမာ။ ။အိမက်ထာငစ်ုံ၁၀၀ 

တင်ွ၂၅အိမက်ထာငစ်ုံကအာက် − နိမ့် ် အိမက်ထာငစ်ုံ၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမက်ထာငစ်ုံ − လတ်၊ အိမက်ထာင်စုံ 

၁၀၀တင်ွ၅၀အိမ်ကထာင်စုံအထက် − ပမင့်)် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကနိကက ျေးရ ွာတ င် ပ စ်ကရကကီျေးပခင်ျေး၊  ိုံျေးကခါင်ပခင်ျေး  ရှိပခင်ျေးက ကွာင့်် ကက ျေးရ ွာသူ 

ကက ျေးရ ွာ သွာျေး  ွာျေး  ိခိုံက် ှုနည်ျေးပါျေးက ကွာင်ျေးကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

(င-၄)  ထိခိုံက်သက်ကရာက်မှုခံရနိုံင်သည့််သူမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၀) ထိခိုံက်သက်ကရာက်မှုခံရနိုံင်သည့််သူမ ာ်း 
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စဉ် ထိခိုံက်လွယ်မှုအမ  ိ်းအစာ်း 

ထိခိုံက်လွယ်မှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ်းရ

န)် 

စွမ််းကဆာင်နိုံင်မှု 

(ထိခိုံက်မှုကလ ာ့်နည််းကရ်းနှင့််လိုံက်

ကလ ာည ကထွပဖစ်ကစမည့််အစ အမံ

မ ာ်း) 

 သဘာဝကဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း နိမ့်် လတ် ပမင့်် နိမ့်် လတ် ပမင့်် 

၁ လူငယ ်       

၂ အမ  ိ်းသမ ်းဦ်းကဆာင်သည့််ဆင််းရ သ

ည့်် အိမ်ကထာင်စုံ 

      

၃ ဆင််းရ သာ်းကတာင်သူ       

၄ သဘာဝကဘ်းေဏ်ဆိုံ်းရ ာ်းစွာက 

ကရာက်နိုံင်ကသာအိမက်ထာင်စုံ/ 

ကူ်းစက်ကရာဂါ 

ထူကပြာကသာကေသတွင်ကနထိုံင်သူ 

      

၅ ြင်လယ်/ပမစ်ကမ််းကဘ်းကနထိုံင်သူ

မ ာ်း 

      

၆ မကတာ်တဆမှုပဖစ်နိုံင်ကခ မ ာ်းကသာ

ကနရာတွင်ကနထိုံင်သူမ ာ်း 

      

၇ ပြည်တင်ွ်းကနရြ်စွန့််ခွါကရ ွဲ့ကပြာင််းခံ

ရသူမ ာ်း (IDP) 

      

၈ ကပမနိမ့််ြိုံင််းကနထိုံင်သူမ ာ်း       

၉ ငါ်းကန်ြိုံင်ရှင်မ ာ်း       

၁၀ လက်လုံြ်လက်စာ်းမ ာ်း၊က ြန််းမ ာ်း       

၁၁ လူနည််းစုံလူမ  ိ်းမ ာ်း       

၁၂ 
ကေသတင်ွ်းြဋိြကခဧရိယာတွင်ကန

ထိုံင်သူမ ာ်း 

      

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင်ကနထိုံင်သူမ ာ်း       

၁၄ ကရ တွင််းလုံြ်သာ်းမ ာ်း       

၁၅ 
လှည့််လည်သွာ်းလာ၍က ်းကရာင််းသူ

မ ာ်း 

      
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စဉ် ထိခိုံက်လွယ်မှုအမ  ိ်းအစာ်း 

ထိခိုံက်လွယ်မှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ်းရ

န)် 

စွမ််းကဆာင်နိုံင်မှု 

(ထိခိုံက်မှုကလ ာ့်နည််းကရ်းနှင့််လိုံက်

ကလ ာည ကထွပဖစ်ကစမည့််အစ အမံ

မ ာ်း) 

 သဘာဝကဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း နိမ့်် လတ် ပမင့်် နိမ့်် လတ် ပမင့်် 

၁၆ ကနရြ်ပြန်အကပခခ သူမ ာ်း       

၁၇ ကရ ွဲ့ကပြာင််းလုံြ်သာ်းမ ာ်း       

၁၈ ကာ်းကမာင််းဖြ ်းအသက်ကမွ်းသူမ ာ်း       

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ။ 

မှတ်ခ က်။ ။ကက ်းရ ာရှိလူငယ်မ ာ်း၊ အမ  ိ်းသမ ်းဦ်းကဆာင်ကသာ အိမက်ထာင်စုံမ ာ်းစသည်တိုံ့်သည် 

မည်သိုံ့်ကသာ အကပခအကနမ ာ်းတင်ွ လွယ်လွယ်ကူကူထိခိုံက်သက်ကရာက်မှုရှိနိုံင်ြါသလာ်း။ ထိခိုံက် 

မှုရှိြါက မည်မျှအထိ ထိခိုံက် က ြါသနည််း။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င်  ိခိုံက်သက်ကရွာက် ှုခ ရသည့််လူ  ွာျေး ှွာ လူငယ်၊ 

အ   ိျေးသ ီျေးဦျေးကဆွာင်သည့်် ဆင်ျေးရွဲကသွာအိ က် ွာင်စုံ၊ ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သူတိုံို့၏ သက်ကရွာက် ှု 

အဆင့်် ှွာ “နိ ့််”က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (၂)       ကက ်းရ ာ၏လက်ရှိဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းအကပခအကန 

(က) ဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းအဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်းအကပခအကန 

(က-၁) ကက ်းရ ာတင်ွ်းရှိလူထုံအကပခပြ အဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၁) ကက ်းရ ာတင်ွ်းရှိလူထုံအကပခပြ အဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်း 

စဉ် 
အဖွ ွဲ့အစ

ည််းအမည ်

အမ  ိ်းအစာ်း

( ှန်ရွာတစ်

ခုံကိုံသွာကရ ျေး

ရန်) 

အဖွ ွဲ့ဝင်ဦ်းကရ 
လုံြင်န််းတာဝန် 

(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံနငှ့််အ က်

ကရ ျေးနိုံင်သည်။) 

စွမ််းကဆာင်နိုံင်

မှု( ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာကရ ျေးရန)် 
က ာ်း မ ကြါင််း 

၁ 
အုံြခ်  ြ်

ကရ်း 
၁ ၂   ၃ ၁၀  ၁၀ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း  

သာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

လံုံခခံ ကရ်းနှင့်် ကာကွယ်ကရ်း 

ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့်  
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စဉ် 
အဖွ ွဲ့အစ

ည််းအမည ်

အမ  ိ်းအစာ်း

( ှန်ရွာတစ်

ခုံကိုံသွာကရ ျေး

ရန်) 

အဖွ ွဲ့ဝင်ဦ်းကရ 
လုံြင်န််းတာဝန် 

(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံနငှ့််အ က်

ကရ ျေးနိုံင်သည်။) 

စွမ််းကဆာင်နိုံင်

မှု( ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာကရ ျေးရန)် 
က ာ်း မ ကြါင််း 

၂ ရြမိ်ရြ်ဖ ၁ ၂   ၃ ၅  ၅ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း  

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

လံုံခခံ ကရ်းနှင့်် ကာကွယ်ကရ်း 

ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့် 

၃ ပြည်သူူ့စစ် ၁ ၂   ၃ ၃၀  ၃၀ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း  

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

လံုံခခံ ကရ်းနှင့််ကာကွယ်ကရ်း 

ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့် 

၄ 
အမ  ိ်းသမ ်း

အဖွ ွဲ့ 
၁ ၂   ၃ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း  

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

လံုံခခံ ကရ်းနှင့်် ကာကွယ်ကရ်း 

ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့် 

 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊အမ  ိ်းသမ ်းအုံြစ်ုံ။ 

အုံြစ်ုံအမ  ိ်းအစာ်း 

(၁) စ ်းြွာ်းကရ်းအကပခခံကသာအုံြစ်ုံ- လယ်သမာ်းအဖွ ွဲ့၊ကငွစုံကငွကခ ်းအဖွ ွဲ့စသည့််။ 

(၂) လူမှုကရ်းအဖွ ွဲ့ - ဥြမာ - အမ  ိ်းသမ ်းအဖွ ွဲ့၊လူငယ်အဖွ ွဲ့၊ကိုံယထ်ူကိုံယထ်အဖွ ွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရ်းနှင့််ယဉ်ကက ်းမှုအဖွ ွဲ့။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် အုံပခ်  ပ်ကရျေးအဖ ွဲြို့၊ ရပ် ိရပ်ဖအဖ ွဲြို့၊ ပပည်သူူ့စစ်၊ 

ဘွာသွာ ကရျေး အဖ ွဲြို့၊   ွာျေးရှိမပီျေး အဆိုံပါ အဖ ွဲြို့  ွာျေး ှ သွာကရျေး၊ နောကရျေး၊ လ ုံခခ  ကရျေး၊ ပညွာကရျေးနှင့််ဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံပင်န်ျေး  ွာျေး ပရဟိတအကနပဖင့်် ပူျေးကပါင်ျေးကဆွာင်ရ က် ကက ကွာင်ျေးကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

(က-၂) ကက ်းရ ာဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းကဆာင်ရ က်ကနကသာပြင်ြအဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၂) ကက ်းရ ာဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းကဆာင်ရ က်ကနကသာပြင်ြအဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်း 
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စဉ် အမည ်
အဖွ ွဲ့အစည််းအမ  ိ်းအစာ်း( ှန်ရွာ 

တစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန်) 

အဖွ ွဲ့အစည််း၏လုံြ်ငန််းတာဝန်မ ာ်း

နှင့််အစ အစဉ်(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံနငှ့်် 

အ က်ကရ ျေးနိုံင်သည်) 

၁ MIE ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

  ၁၂၄၅၆၇ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရ်းကငွက က်း 

က န််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှုဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ။ 

မှတ်ခ က်။ 

(၁)  ဘာသာကရ်းနှင့််ြတသ်က်ကသာအဖွ ွဲ့အစည််း (ပြည်တင်ွ်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ −ဓမမစကူ်းလ် 

ကဖာင်ကေ်းရှင််း၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုံ်းရမဟုံတ်ကသာအဖွ ွဲ့အစည််း (ပြည်တင်ွ်း/ပြည်ြ) (ဥြမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
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(၃)  အရြ်ဘက်လူမှုအဖွ ွဲ့အစည််း  

(၄)  နိုံင်ငံအမ ာ်း၏ရန်ြံုံကငွပဖင့််ကဆာင်ရ က်ကသာဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းအဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်း (ဥြမာ-ကုံလသမဂ္အဖွ ွဲ့၊ 

ကမ္ာ့်ဘဏ်၊အာရှဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းဘဏ်) 

(၅)  နိုံင်ငံတစ်ခုံ၏ရန်ြံုံကငွပဖင့််ဖွ ွဲ့စည််းထာ်းကသာဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းအဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်း (ဥြမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအဖွ ွဲ့ (ပြည်တင်ွ်း/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုံဂလ္ိကအဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်း နိုံင်ငံကတာ်မှကေသအက  ိ်း၊ပြည်သူူ့အက  ိ်းကိုံထိကရာက်စွာ ထမ််းကဆာင် 

နိုံင်ကစရနအ်လိုံ့်ငှာဥြကေ၊နည််းဥြကေ၊လမ််းည န်ခ က်မ ာ်းပဖင့််ပြဌာန််းကာဖွ ွဲ့စည််းကြ်းထာ်း ကနကသာ 

အဖွ ွဲ့အစည််း၊အသင််းအဖွ ွဲ့မ ာ်း (ဥြမာ - သမဝါယမဦ်းစ ်းဌာန၏ သမဝါယမအသင််း၊ 

ကက ်းလက်ကေသဖံွွဲ့ဖဖိ ်းတိုံ်းတက်ကရ်းဦ်းစ ်းဌာန၏ပမစမ်ိ်းကရာင်စသည်) တိုံ့်ကိုံ ဤဇယာ်းတွင် 

ထည့််သွင််းကဖာ်ပြပခင််းမပြ ြါရန်။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာတ င် ကက ျေးရ ွာဖ  မဖိ ျေးကရျေးကဆွာင်ရ က်ကနကသွာ ပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး တ င် 

MIEကွဲ့်သိုံို့ကသွာ အဖ ွဲြို့ ှဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ က်ကပျေးခွဲ့်ပါသည် ။  

 (ခ)      စ ်းြွာ်းကရ်းနှင့်် အသက်ကမွ်းမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သ ်းနှံထုံတ်လုံြ်ကရ်း 

(၁) စိုံက်ြ  ိ်းကပမြိုံင်ဆိုံင်မှုအရ ယ်အစာ်း (ကပမြိုံင်ဆိုံင်သည့််အိမ်ကထာင်စုံမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၁၃) စိုံက်ြ  ိ်းကပမြိုံင်ဆိုံင်မှု 

စဉ် 
ကပမြိုံင်ဆိုံင်မှု 

အရ ယ်အစာ်း 

အိမက်ထာငစ်ုံ

အကရအတကွ ်

အမ  ိ်းသမ ်းဦ်းကဆာ

င်သည့််အိမ်ကထာင်

စုံ အကရအတကွ ်

ဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းအပမင်သတ်မှတ်ခ က် 

၁ ကပမယာမ ့်   ကပမမ ့်ယာမ ့် 

၂ ၂.၅ဧကကအာက ် ၃၀ ၅ ဆင််းရ သာ်းကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာ်း ၅၀ ၁၅ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာ်း ၁၀၀ ၂၀ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက ် ၁၅၀ ၃၀ ကတာင်သူကက ်း 

ကက ်းရ ာရှိအိမ်ကထာင်စုံ 

စုံစုံကြါင််း 
၃၃၀ 

၇၀ 
 

ရင််းပမစ ်… (၁) အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ်းရ ာအုံြစ်ုံအုံြ်ခ  ြ်ကရ်းမှြူ်းရံုံ်း။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င်ကပ  ွဲ့်ယွာ ွဲ့်အိ ်က ွာင်စုံ ှွာအနည်ျေးငယ်ရှိမပီျေး ကပ ယွာ 

ပိုံင်ဆိုံင်သူ (၁၀၆ ) ဦျေး ရှိပါသည်။အ   ိျေးသ ီျေး ဦျေးကဆွာင်ကသွာစိုံက်ပ  ိျေးကပ ပိုံင်ဆိုံင်သူ (၇၀) ဦျေးရှိပါသည်။ 

 

(၂)   အစိုံ်းရနှင့််ြုံဂလ္ိကကရအရင််းအပမစမ် ာ်းမှကရသွင််းနိုံင်သည့််ဧရိယာ 
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ဇယာ်း (၁၄) ကက ်းရ ာ၏ကရအရင််းအပမစန်ှင့််ကရသွင််းဧရိယာ 

စဉ် အရင််းအပမစ် 
ကရကသာက် 

(ဧက) 

ကရရရှိနိုံင်မှု 

တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း/ 

ရာသ အလိုံက်( ှန်ရွာ

တစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန)် 

လံုံကလာက်မှု 

(ရှ/ိမရှိ) 

( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံ

သွာကရ ျေးရန)် 

လွန်ခ ့်ကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကပခအကန( ှန်

ရွာ 

တစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန)် 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း 

ရာသ အလိုံက် 

မကပဖဆိုံြါ 

ရှိမရှိ မကပဖဆိုံြါ
 

ကလ ာ့်တိုံ်း 

အကပြာင််းအလ မရှိ 

၂ ကရလ  ဆည ်

 တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း 

ရာသ အလိုံက် 

မကပဖဆိုံြါ 

ရှိမရှိ 

မကပဖဆိုံြါ 

ကလ ာ့်တိုံ်း 

အကပြာင််းအလ မရှိ 

၃ 
ပမစ်ကရတင် 

စ မံကိန််း 

 တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း 

ရာသ အလိုံက် 

မကပဖဆိုံြါ 

ရှိမရှိ 

မကပဖဆိုံြါ 

ကလ ာ့်တိုံ်း 

အကပြာင််းအလ မရှိ 

၄ 
ကရသွင််းကပမာ

င််း 

 တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း 

ရာသ အလိုံက် 

မကပဖဆိုံြါ 

ရှိမရှိ 

မကပဖဆိုံြါ 

ကလ ာ့်တိုံ်း 

အကပြာင််းအလ မရှိ 

၅ အဝ စတိင်ွ်း 

 တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း 

ရာသ အလိုံက် 

မကပဖဆိုံြါ 

ရှိမရှိ 

မကပဖဆိုံြါ 

ကလ ာ့်တိုံ်း 

အကပြာင််းအလ မရှိ 

၆ 
လက်ငင်ကရ 

တင်ွ်း 

 တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း 

ရာသ အလိုံက် 

မကပဖဆိုံြါ 

ရှိမရှိ 

မကပဖဆိုံြါ 

ကလ ာ့်တိုံ်း 

အကပြာင််းအလ မရှိ 

၇ စိမ့််စမ််းကရ 

 တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း 

ရာသ အလိုံက် 

မကပဖဆိုံြါ 

ရှိမရှိ 

မကပဖဆိုံြါ 

ကလ ာ့်တိုံ်း 

အကပြာင််းအလ မရှိ 

၈ ကခ ာင််းကရ ၁၈၄၀ 

တစ်နှစ်ြတလ်ံုံ်း 

ရာသ အလိုံက် 

မကပဖဆိုံြါ 

ရှိမရှိ 

မကပဖဆိုံြါ 

ကလ ာတိုံ်း 

အကပြာင််းအလ မရ 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ၊ (၂) ဆည်ကပမာင််းဦ်းစ ်းဌာန၊ 

စိုံက်ြ  ိ်းကရ်းဦ်းစ ်းဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က ် ။ကနိကက ျေးရ ွာတ င် လယ်ကပ   ွာျေးစိုံက်ပ  ိျေးရန် ကခ ွာငျ်ေးကရ နှင့် ် ပ စ်ကရကိုံ အဓကိ 

အသ ုံျေးပပ  ကပါသည်။  
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(၃)    အဓိကသ ်းနှံမ ာ်းနှင့််အထွက်နှုန််း 

ဇယာ်း (၁၅) အဓိကသ ်းနှံမ ာ်းနှင့််အထွက်နှုန််း 

သ ်းနှံ 

စုံစုံ 

ကြါင််းစိုံ

က ်

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန််း 

သ ်းနှံ 

စိုံက်ြ  ိ်း

သည့်် 

ကာလ 

သွင််းအာ်းစုံ

လိုံအြ်ခ က ်

( ှန်ရွာတစ်

ခုံကိုံသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

အပမတ် 

ရရှိနိုံင်မှု 

( ှန်ရွာတစ်ခုံ

ကိုံသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

ထိခိုံက်လွယ်

မှု( ှန်ရွာတစ်

ခုံကိုံသွာ 

ကရ ျေးရန)် ယူ

နစ ်

အနည််း

ဆံုံ်း 

အမ ာ်း

ဆံုံ်း 

ြျှမ််း 

မျှ 
မှ ထိ 

မိုံ်းစြါ်း 
၁၈၄၀

၀ 

တ

င််း 
၄၅ ၅၀ ၅၅ ၈ 

၁

၁ 

ပမင့််လတ်

နိမ့်် 

ပမင့််လတ်  

နိမ့်် 

ပမင့််လတ် 

နိမ 

        
ပမင့််လတ်

နိမ့်် 

ပမင့််လတ်  

နိမ့်် 

ပမင့််လတ် 

နိမ 

        
ပမင့််လတ်

နိမ့်် 

ပမင့််လတ် 

နိမ့်် 

ပမင့််လတ် 

နိမ့်် 

        
ပမင့််လတ်

နိမ့်် 

ပမင့််လတ် 

နိမ့်် 

ပမင့််လတ် 

နိမ့်် 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကနကိက ျေးရ ွာသည် စပါျေးကိုံသွာအဓကိ စိုံက်ပ  ိျေး ကပါ သည်။  

 (၄)   လယ်ယာသံုံ်းစက်ကိရိယာမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ကက ်းရ ာ၏စိုံက်ြ  ိ်းကရ်းသံုံ်းကိရိယာမ ာ်းြိုံင်ဆိုံင်မှု 

စက်အမ  ိ်းအစာ်း 
တစ်ဦ်းခ င််း 

ြိုံင် 
ရ ာြိုံင် အဖွ ွဲ့ြိုံင် 

ငှာ်းရမ််းလုံြ်ကိုံင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတကွ ်

ထွန်စက ် ၂၅    

လက်တွန််းထွန်စက် ၁၀    

အကစ့်ခ ကိရိယာ     

ရိတသိ်မ််းက ခွကလှ့်စ

က် 

၅   
 

ရိတသိ်မ််းစက် ၂    

က ခ ကလှို့စက ်     

ကရစုံပ်စက် ၅၀    

ကပခနငျ်ေးကရတင်စက်     

ပမက်ရိတ်စက် ၅၀    

ရင််းပမစ…် (၁) အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် စိုံက်ပ  ိျေးကရျေးသ ုံျေးကိရိယွာ  ွာျေး ပိုံင်ဆိုံင် ှုတ င်  

လယ်  န်စက် (၂၅)စီျေး လက်တ န်ျေး  နစ်က ်(၁၀) စီျေးရှိမပီျေး ရိတ်သိ ်ျေးက ခ ကလှို့စက်(၅)စီျေး၊ ရတိသိ် ်ျေးစက်     ( 

၂)ခုံ၊ ပ က်ရိတ်စက(်၅၀)ခုံ ၊ကရစုံပ်စက် (၅၀)ခုံ ရှကိ ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။  

 

 (၅)    သ ်းနှံအထွက်နှုန််းတိုံ်းကစရန်အတကွ်အခွင့််အလမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သ ်းနှံအထွက်နှုန််းတိုံ်းကစရန်အတကွ်အခွင့်အ်လမ််းမ ာ်း 

အခွင့််အလမ််း 

ကဖာ်ပြခ က်/ရှင််းလင််းခ က ်

( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈ကိုံခ တိဆ်က် 

စစ်ကဆျေးမပီျေး 

 ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံယူဆကသွာအခ က်  ွာျေးရှိပါက 

“ ကပဖဆိုံပါ” ဟူကသွာအက ကက်ိုံကရ ျေးရန။်) 

သဘွာဝကရကပ ရွာသီဥတုံအကနအ

 ွာျေး 
အလွန်ကကာင််းကကာင််းသင့််တင့််မျှတမကပဖဆိုံြါ 

လယ်ယွာကပ အသ ုံျေးခ နိုံင် ှု အလွန်ကကာင််းကကာင််းသင့််တင့််မျှတမကပဖဆိုံြါ 

စိုံက်ပ  ိျေးကရအရင်ျေးအပ စ် ကြါမ ာ်းအသင့််အတင့််ရှိမကပဖဆိုံြါ 

ကခ ျေးကင နှင့််ကင က ကျေးဝန်ကဆွာင် ှု အလွယ်တကူရသည်ရသည် မကပဖဆိုံြါ 

သီျေးနှ    ိျေးကစ့်ရရှိနိုံင် ှု 

မ  ိ်းကကာင််းမ  ိ်းသန့််မ ာ်းကိုံလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုံင်သည် 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုံင်သည်ဝယယ်ူရနိုံင်သည်မကပဖဆိုံြါ

သ ်းနှံမ  ိ်းကစ့်မ ာ်းဝယ်ယူရရှိနိုံင်သည်မကပဖဆိုံြါ 

သဘွာဝကပ ကဆ ျေး / 

ကအွာ်ဂွဲနစ်ကပ  သဇွာနှင့််အပခွာျေးကအွာ်ဂွဲ

နစ်သ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေး 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုံင်သည်ဝယယ်ူရနိုံင်သည်မကပဖဆိုံြါ 

ဓွာတုံပိုံျေးသတက်ဆျေး၊ဓွာတက်ပ  သဇွာနှ

င့််အ ပခွာျေးဓွာတုံကဗေသ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေး 
လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုံင်သည်ဝယယ်ူရနိုံင်သည်မကပဖဆိုံြါ 

လုံပသ်ွာျေးရရှိနိုံင် ှု အလွယ်တကူရနိုံင်သည်ရနိုံင်သညမကပဖဆိုံြါ 

နည်ျေးပညွာ၊အုံပခ်  ပ်ကရျေးပိုံင်ျေးဆိုံင်ရွာဝ

န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 
အလွယ်တကူရနိုံင်သည်ရနိုံင်သညမကပဖဆိုံြါ 

သီျေးနှ ကစ ျေးက က်နှင့််ကုံန်သ ယ် ှု 
သ ်းနှံမ ာ်းကိုံလွယ်ကူစွာနှင့််ကစ ်းနှုန််းမှန်ကန်စွာပဖင့််ကရာင််းခ နိုံင်သည်
 
သ ်းနှံမ ာ်းကိုံကရာင််းခ နိုံင်သညမကပဖဆိုံြါ 

ရွာသီဥတုံအကပခအကနကပပွာင်ျေးလွဲ ှု 

(အပူခ နိ်၊ ိုံျေးကရခ နိ်) 
ထိခိုံက်သည်     မထိခိုံက်ြါ        မကပဖဆိုံြါ 

ရင််းပမစ…်(၁) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြ်စုံ၊ (၂) သက်ဆိုံင်ရာဖမိ ွဲ့နယ် အစိုံ်းရ 



37 
 

 

ဦ်းစ ်းဌာနမ ာ်း။ 

 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် ရွာသီဥတုံအကနအ ွာျေး ှွာ အသင့််အတင့််   သွာရှိ 

သည့််အတ က် သီျေးနှ အ  က်နှုန်ျေး တိုံျေးကစရနအ်တ က် အခ င့််အလ ျ်ေး   ွာျေးရှိကသွာ်လည်ျေး ဓွာတုံပိုံျေးသတ်ကဆျေး 

  ွာျေးကိုံသွာ အသ ုံျေးပပ  ကမပီျေး သဘွာဝကပ ကဆ ျေး၊  ကအွာ်ဂနစ် ကပ ဩဇွာ   ွာျေးကိုံ သ ုံျေးစ ွဲ ှု နည်ျေးပါျေးပခင်ျေးက ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိပါ သည်။ 

(၆)  သ ်းနှံထုံတ်လုံြ်မှုအတွက်ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သ ်းနှံထုံတလ်ုံြမ်ှုအတွက်ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ကဖာ်ပြခ က်/ရှင််းလင််းခ က ်

(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံနငှ့််အ က်ကရ ျေးနိုံင်သည်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈ကိုံ

ခ တိဆ်က်စစ်ကဆျေးမပီျေး ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံယူဆ

ကသွာအခ က်  ွာျေးရှိပါက “ ကပဖဆိုံပါ” 

ဟူကသွာအက က်ကိုံကရ ျေးရန်။) 

သဘွာဝကရကပ ရွာသီဥတုံအကနအ ွာျေး ကပမဆ  သဇာမကကာင််းရာသ ဥတုံမမှန်မကပဖဆိုံြါ  

လယ်ယွာကပ အသ ုံျေးခ နိုံင် ှု 

လယ်ယာကပမတိုံ်းခ  ွဲ့နိုံင်မှုမရှိြါလယ်ယာကပမဆံုံ်းရံှု်းမှုမ ာ်းသည်

လယ်ယာကပမဆံုံ်းရံှု်းမှုအသင့််အတင့််ရှိသည် 

ြလြ်ကပမမ ာ်းရှိသည် 

ြလြ်ကပမအသင့််အတင့််ရှိသည်မကပဖဆိုံြါ 

စိုံက်ပ  ိျေးကရအရင်ျေးအပ စ် အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 

ကခ ျေးကင နှင့််ကင က ကျေးဝန်ကဆွာင် ှု အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 

သီျေးနှ    ိျေးကစ့်ရရှိနိုံင် ှု အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 

သဘွာဝကပ ကဆ ျေး / 

ကအွာ်ဂွဲနစ်ကပ  သဇွာနှင့်် 

အပခွာျေးကအွာ်ဂွဲနစသ် င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေး 

အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 

ဓွာတုံပိုံျေးသတက်ဆျေး၊ဓွာတက်ပ  သဇွာနှင့််အ

ပခွာျေး ဓွာတုံကဗေသ င်ျေးအွာျေးစုံ  ွာျေး 
အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 

လုံပသ်ွာျေးရရှိနိုံင် ှု အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 

နည်ျေးပညွာ၊အုံပခ်  ပ်ကရျေးပိုံင်ျေးဆိုံင်ရွာ 

ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 
အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 

သီျေးနှ ကစ ျေးက က်နှင့််ကုံန်သ ယ် ှု 
သ ်းနှံမ ာ်းကိုံလွယ်ကူစွာနှင့််ကစ ်းနှုန််းမှန်ကန်စွာပဖင့််မကရာင််းခ နိုံင်

ြါသ ်းနှံမ ာ်းကိုံကရာင််းခ ရန်ကစ ်းကွက်မရှိြါမကပဖဆိုံြါ 

ဖ က်ပိုံျေးနငှ့််ကရွာဂါက ကရွာက် ှု ဆိုံ်းရ ာ်းစွာက အသင့််အတင့််က အနည််းငယမကပဖဆိုံြါ 

ရွာသီဥတုံေဏခ် နိုံင်သည့််သီျေးနှ   ွာျေးနှင့််ပ အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 
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ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ကဖာ်ပြခ က်/ရှင််းလင််းခ က ်

(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံနငှ့််အ က်ကရ ျေးနိုံင်သည်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈ကိုံ

ခ တိဆ်က်စစ်ကဆျေးမပီျေး ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံယူဆ

ကသွာအခ က်  ွာျေးရှိပါက “ ကပဖဆိုံပါ” 

ဟူကသွာအက က်ကိုံကရ ျေးရန်။) 

တသ်က်ကသွာသတင်ျေးအခ က်အလက်လ

က် လှ ျ်ေး ီ ှု 

ရွာသီအလိုံက်ရွာသီဥတုံခနို့် ှန်ျေးခ က်  ွာျေး

နှင့််သီျေးနှ စီ  ခနို့်ခ ွဲ ှုဆိုံင်ရွာအကက ဉွာဏ်

  ွာျေးလက်လှ ်ျေး ီ ှု 

အလွယ်တကူမရနိုံင်လံုံ်းဝမရမကပဖဆိုံြါ 

ရင််းပမစ(်၁) ဦ်းတည်အုံြစ်ုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ၊ (၂) သက်ဆိုံင်ရာဖမိ ွဲ့နယ် အစိုံ်းရဦ်းစ ်း 

ဌာနမ ာ်း။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ ကျွှန်ကတွာတ်ိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် ရွာသီဥတုံအသင့််အတင့််  သွာရှိပါသည်။ ကပ ယွာ 

ပိုံင်ဆိုံင် ှုအသင့််အတင့်် ရှပိါသည်။ သီျေးနှ က ျေးက က် နှင့်် ကုံန်သ ယ် ှုဆိုံင်ရွာ အခက်အခွဲ  ရှိပါက ကွာင်ျေး 

ကတ ြို့ရှိရပါသည်။ ကပ ဆလီ ွာ  ွာျေး အွာျေးနည်ျေးလွာပါသည်။ 

 

(ခ-၂)   ကမွ်းပမြူကရ်းလုံြ်ငန််း 

(၁)   ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််ငါ်းလုံြင်န််းကဆာင်ရ က်မှုအကပခအကန 

ဇယာ်း (၁၉) ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််ငါ်းလုံြ်ငန််းကဆာင်ရ က်မှုအကပခအကန 

ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််ငါ်းလုံြ်ငန််း 
ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််ငါ်းလုံြ်ငန််းလုံြက်ိုံင်

ကနကသာအိမက်ထာငစ်ုံ 
ကကာင်ကရ 

ကမွ်းပမြူကရ်း 

နွော်း   

နိုံ့်စာ်းနွော်း   

ကျွ    

ပမင််း   

ပ ည်ျေး   

လွာျေး   

ဆတိ်   

သိုံျေး   

ဝက် ၃၀ ၄၀ 

 ကက ် ၅၀ ၁၅၀ 
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ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််ငါ်းလုံြ်ငန််း 
ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််ငါ်းလုံြ်ငန််းလုံြက်ိုံင်

ကနကသာအိမက်ထာငစ်ုံ 
ကကာင်ကရ 

ဘွဲ ၁၀ ၈၀၀ 

န ောျေးကနောက်   

ငါ်းလုံြ်ငန််း 

ငါျေးကန်   

ပုံဇ န်ကန်   

ဂဏန်ျေးက  ျေးပ ြူကရျေးလုံပ်ငန်ျေး   

ကရခ  ိငါျေးဖ ်ျေးလုံပ်ငန်ျေး   

က ်ျေးလ န်ငါျေးဖ ်ျေးလုံပ်ငန်ျေး   

ရင််းပမစ…် (၁) အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င်  ဘွဲ(၈၀၀)၊  ဝက် (၄၀) နှင့်် ကက် (၁၅၀)  ကကွာင် 

က  ျေးပ ြူ ွာျေးပါသည်။ 

 

(၂) ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််သာ်းငါ်းထုံတ်လုံြ်မှုတိုံ်းတက်ကစရနအ်တွက်အခင်ွ့်အလမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၀) ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််သာ်းငါ်းထုံတ်လုံြ်မှုတိုံ်းတက်ကစရန်အတကွ်အခွင့််အလမ််းမ ာ်း 

အခွင့််အလမ််း 

ကဖာ်ပြခ က်/ 

ရှင််းလင််းခ က်( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုံခ တိ်

ဆက်စစ်ကဆျေးမပီျေး ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံယူဆကသွာအခ 

က်  ွာျေးရှိပါက “ ကပဖဆိုံပါ” ဟူကသွာအက က်ကိုံကရ ျေးရန။်) 

ကမွ်းပမြူကရ်း 

စာ်းက က်ကပမ ကြါမ ာ်းအသင့််အတင့််မကပဖဆိုံြါ  

ကရရရှိမှု အလံုံအကလာကရ်နိုံင်အသင့််အတင့််ရနိုံင်မကပဖဆိုံြါ 

   ိျေးတရိစဆွာနလ်က်လှ ်ျေး ီ ှု 

မ  ိ်းကကာင််းတရိစဆာန်မ ာ်းလွယ်ကူစွာဝယ်ယူ 

ရနိုံင်မ  ိ်းကကာင််းတိရစဆာန်မ ာ်းအသင့််အတင့််ဝယ်ယူရနိုံင် မကပဖဆိုံ

ြါ 

ကခ ျေးကင  ကခ ်းကငွလွယ်ကူစွာရနိုံင်ကခ ်းကငွအသင့််အတင့််ရနိုံငမကပဖဆိုံြါ 

သ င်ျေးအွာျေးစုံ (ကမွ်းပမြူကရ်းအစာ၊ 

ကဆ်းစသည်) ကစ ျေးက က် 

သွင််းအာ်းစုံမ ာ်းလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုံင်သည် 

သွင််းအာ်းစုံမ ာ်းဝယယ်ူနိုံင်သညမကပဖဆိုံြါ 

ဝန်ကဆွာင် ှုနှင့််နည်ျေးပညွာပ ့်ပိုံျေး ှု 

နည််းြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းအလွယ်တကူရနိုံ

င်သည်။ 

နည််းြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းရနိုံင်သည် 

မကပဖဆိုံြါ 
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အခွင့််အလမ််း 

ကဖာ်ပြခ က်/ 

ရှင််းလင််းခ က်( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၂၀နှင့််၂၁ကိုံခ တိ်

ဆက်စစ်ကဆျေးမပီျေး ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံယူဆကသွာအခ 

က်  ွာျေးရှိပါက “ ကပဖဆိုံပါ” ဟူကသွာအက က်ကိုံကရ ျေးရန။်) 

 ုံတ်ကုံန်ကရွာင်ျေးဝယ် ှု 
ထုံတ်ကုံန်မ ာ်းကိုံလွယက်ူစွာနှင့််ကစ ်းနှုန််းမှန်ကန်စာွပဖင့််ကရာင််းခ နိုံင်သ

ည်ထုံတ်ကုံန်မ ာ်းကိုံကရာင််းခ နိုံင်သည်မကပဖဆိုံြါ 

အိမခ်ခံဝင််းအတွင််းကပမကနရာလံုံကလာ

က်မှု 
အလံုံအကလာကရ်ှိသည်အသင့််အတင့််ရှိသည်မကပဖဆိုံြါ 

ငါ်းလုံြ်ငန််း 

ငါ်း/ြုံဇွန်ကမွ်းပမြူရန်ကရကပမ 

အကနအထာ်း 
အလွန်ကကာင််းကကာင််းသင့််တင့််မျှတမကပဖဆိုံြါ 

ငါ်း/ြုံဇွန်သာ်းကြါက် 

လက်လှမ််းမ မှု 

လိုံသကလာက်လွယ်ကစူွာဝယ်ယူရရှိနိုံင်သည်ဝယယ်ူရနိုံင်သည် 

မကပဖဆိုံြါ 

ကခ ်းကငွ 
လိုံသကလာက်လွယ်ကစူွာကခ ်းကငွရရှိနိုံင်သည်ကခ ်းကငွရနိုံင်သည် 

မကပဖဆိုံြါ 

သွင််းအာ်းစုံလက်လှမ််းမ မှု 
သွင််းအာ်းစုံမ ာ်းလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုံင်သည် 

သွင််းအာ်းစုံမ ာ်းဝယယ်ူနိုံင်သည်မကပဖဆိုံြါ 

နည်ျေးပညွာအကူအညနီှင့််နည်ျေးလ ်ျေး

  ွာျေး 

နည််းြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းအလွယ်တကူရနိုံ

င်သည်။နည််းြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းရနိုံင်

သည်။မကပဖဆိုံြါ 

 ုံတ်ကုံန်ကရွာင်ျေးဝယ် ှု 
ထုံတ်ကုံန်မ ာ်းကိုံလွယက်ူစွာနှင့််ကစ ်းနှုန််းမှန်ကန်စာွပဖင့််ကရာင််းခ နိုံင်သ

ည်ထုံတ်ကုံန်မ ာ်းကိုံကရာင််းခ နိုံင်သည်မကပဖဆိုံြါ 

ငါ်းဖမ််းခွင့််ရရှိနိုံင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့််အတင့််လွယ်ကူသည် မကပဖဆိုံြါ 

ရွာသီဥတုံအကပခအကနကပပွာင်ျေးလွဲ ှု(အ

ပူခ နိ်၊ ိုံျေးကရခ နိ်) 
ထိခိုံက်သည်     မထိခိုံက်ြါ  မကပဖဆိုံြါ 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ကခ ျေးကင ရရှိနိုံင် ှု အနည်ျေးငယ်ရှပိါသည်။  

 

(၃)    ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််သာ်းငါ်းထုံတ်လုံြ်မှုတိုံ်းတက်ကစရန်အတကွ်ပြဿနောနငှ့််စနိ်ကခေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၁) ကမွ်းပမြူကရ်းနှင့််သာ်းငါ်းထုံတ်လုံြ်မှုတိုံ်းတက်ကစရန်အတကွ်ပြဿနောနငှ့််စနိ်ကခေါ်မှုမ ာ်း 
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ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ကဖာ်ပြခ က်/ 

ရှင််းလင််းခ က်(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံနငှ့််အ က်ကရ ျေးနိုံင်သည်။ဇယွာျေး၂၀နှင့််၂၁

ကိုံခ တိဆ်က်စစ်ကဆျေးမပီျေး ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံယူဆကသွာအခ 

က်  ွာျေးရှိပါက “ ကပဖဆိုံပါ” ဟူကသွာအက က်ကိုံကရ ျေးရန။်) 

ကမွ်းပမြူကရ်း 

စာ်းက က်ကပမ စာ်းက က်ကပမရှာ်းြါ်းသည်စာ်းက က်ကပမလံုံ်းဝမရှိြါမကပဖဆိုံြါ 

ကရရရှိမှု ကရရှာ်းြါ်းသည်ကရလံုံ်းဝမရှိြါမကပဖဆိုံြါ 

   ိျေးတရိစဆွာနလ်က်လှ ်ျေး ီ ှု မ  ိ်းကကာင််းတရိစဆာန်မ ာ်းလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုံင်ြါမ  ိ်းကကာင််းတရိစဆာန်

မ ာ်းလံုံ်းဝဝယ်ယူမရြါမကပဖဆိုံြါ 

ကခ ျေးကင  ကခ ်းကငွလွယ်ကူစွာမရနိုံင်ြါကခ ်းကငွလံုံ်းဝမရြါမကပဖဆိုံြါ 

သ င်ျေးအွာျေးစုံ 

(ကမွ်းပမြူကရ်းအစာ၊ကဆ်းစသ

ည်)ကစ ျေးက က ်

သွင််းအာ်းစုံမ ာ်းလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုံင်ြါ 

သွင််းအာ်းစုံမ ာ်းလံုံ်းဝဝယ်ယူမရြါမကပဖဆိုံြါ 

ဝန်ကဆွာင် ှုနှင့််နည်ျေးပညွာပ ့်

ပိုံျေး ှု 

နည််းြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းအလွယ်တကူမရနိုံင်ြါ 

နည််းြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းမရြါ 

မကပဖဆိုံြါ 

 ုံတ်ကုံန်ကရွာင်ျေးဝယ် ှု 
ထုံတ်ကုံန်မ ာ်းကိုံလွယက်ူစွာနှင့််ကစ ်းနှုန််းမှန်ကန်စာွပဖင့််မကရာင််းခ နိုံင်ြါ 

ထုံတ်ကုံန်မ ာ်းကိုံမကရာင််းခ နိုံင်ြါမကပဖဆိုံြါ 

အိမခ်ခံဝင််းအတွင််းကပမကနရာ

လံုံကလာက်မှု 
အလံုံအကလာက်မရှိြါလံုံ်းဝမရှိြါမကပဖဆိုံြါ 

ငါ်းလုံြ်ငန််း 

ငါ်း/ြုံဇွန်ကမွ်းပမြူရန်ကရကပမအ

ကနအထာ်း 
ကရကပမအကနအထာ်းမကကာင််းြါမကပဖဆိုံြါ 

ငါ်း/ြုံဇွန်သာ်းကြါက်လက်လှ

မ််းမ မှု 

လိုံသကလာက်လွယ်ကစူွာဝယ်ယူမရြါလံုံ်းဝဝယ်ယူမရြါ 

မကပဖဆိုံြါ 

ကခ ်းကငွ 
လိုံသကလာက်လွယ်ကစူွာကခ ်းကငွမရြါလံုံ်းဝကခ ်းကငွမရြါ 

မကပဖဆိုံြါ 

သွင််းအာ်းစုံလက်လှမ််းမ မှု 
သွင််းအာ်းစုံမ ာ်းလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါသွင််းအာ်းစုံမ ာ်းဝယယ်ူမရြါ 

မကပဖဆိုံြါ 

နည်ျေးပညွာအကူအညနီှင့််န

ည်ျေးလ ်ျေး  ွာျေး 

နည််းြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းအလွယ်တကူမရ ြါ 

နည််းြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းမရြါမကပဖဆိုံြါ 

 ုံတ်ကုံန်ကရွာင်ျေးဝယ် ှု 
ထုံတ်ကုံန်မ ာ်းကိုံလွယက်ူစွာနှင့််ကစ ်းနှုန််းမှန်ကန်စာွပဖင့််မကရာင််းခ နိုံင်ြါ 

ထုံတ်ကုံန်မ ာ်းကိုံလံုံ်းဝမကရာင််းခ နိုံင်ြါမကပဖဆိုံြါ 

ငါ်းဖမ််းခွင့််ရရှိနိုံင်မှု မလွယ်ကူြါမကပဖဆိုံြါ 
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ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ကဖာ်ပြခ က်/ 

ရှင််းလင််းခ က်(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံနငှ့််အ က်ကရ ျေးနိုံင်သည်။ဇယွာျေး၂၀နှင့််၂၁

ကိုံခ တိဆ်က်စစ်ကဆျေးမပီျေး ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံယူဆကသွာအခ 

က်  ွာျေးရှိပါက “ ကပဖဆိုံပါ” ဟူကသွာအက က်ကိုံကရ ျေးရန။်) 

ကဘ်းအနတရာယ်မ ာ်းနှင့််ပြင််းထ

န်ကသာရာသ ဥတုံအကပခအကန

မ ာ်း (ဥြမာ-ကရကက ်းပခင််းနှင့်် 

မိုံ်းကခါင်ပခင််း) 

ထိခိုံက်သည်   မထခိိုံက်ြါ မကပဖဆိုံြါ 

အြူခ နိ်ကပြာင််းလ မှုြိုံပမန်ပခင််း နည််း      မ ာ်း   မရှိ          မကပဖဆိုံြါ   

မိုံ်းရ ာသွန််းမှုြိုံမ ာ်းပခင််း နည််း       မ ာ်း   မရှိ          မကပဖဆိုံြါ 

ရွာသီအလိုံက်ရွာသီဥတုံခနို့် ှ

န်ျေးခ က်  ွာျေးနငှ့််ပင်လယ်ငါျေးဖ

 ်ျေးပခင်ျေးနှင့််ငါျေးက  ျေးပ ြူကရျေးလုံပ်င

န်ျေးစ ီ ခနို့်ခ ွဲ ှုဆိုံင်ရွာ 

အကက ဉွာဏ်  ွာျေး လက်လှ ်ျေး 

 ီပခင်ျေး 

အလွယ်တကူမရ    လံုံ်းဝမရ            မကပဖဆိုံြါ  

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ၊ (၂) ဖမိ ွဲ့နယက်မွ်း/ကုံဦ်းစ ်းဌာန၊ 

ဖမိ ွဲ့နယ်ငါ်းလုံြ်ငန််းဦ်းစ ်းဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။      ။က  ျေးပ ြူကရျေး နှင့် ် သွာျေးငါျေး ုံတ်လုံပ် ှု တိုံျေးတက်ကစရန်အတ က် ပပဿနောနှင့်် 

စိနက်ခေါ် ှု   ွာျေးအသင့််အတင့််ရှကိ ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ခ-၃)  စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်းမဟုံတ်ကသာစ ်းြွာ်းကရ်းလုံြင်န််းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်းမဟုံတ်ကသာအသက်ကမွ်းလုံြင်န််းမ ာ်းအတကွ်အခွင့််အလမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၂) စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်းမဟုံတက်သာအသက်ကမွ်းလုံြင်န််းမ ာ်းအတွက်အခွင့််အလမ််းမ ာ်း 
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အခွင့််အလမ််း 

ကဖာ်ပြခ က်/ 

ရှင််းလင််းခ က်( ှန်ရွာတစ်ခုံကိုံသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၂၂နငှ့််၂၃ကိုံခ တိ်

ဆက်စစ်ကဆျေးမပီျေး ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံယူဆကသွာအခ 

က်  ွာျေးရှိပါက “ ကပဖဆိုံပါ” ဟူကသွာအက က်ကိုံကရ ျေးရန။်) 

လုံပသ်ွာျေးအင်အွာျေးရရှိနိုံင် ှု မ ာ်းအသင့််အတငမကပဖဆိုံြါ 

လယ်ယွာသွာျေးငါျေး  က်ကုံန် ဟုံတ်

ကသွာအပခွာျေးကေသ  က်ကုံန်  ွာျေးကိုံ

ကရွာငျ်ေးခ ရန်ကစ ျေးက ကရ်ှိပခင်ျေး 

ကစ ်းကွက်ကကာင််းရှိသည်ကစ ်းကွက်အသင့်အ်တင့််မကပဖဆိုံြါ 

ကစ ျေးက က်ဆိုံင်ရွာအသအိပ င်ရှိပခငျ်ေး 
ကစ ်းကွက်အကပခအကနကိုံကကာင််းစွာနော်းလည်သိရှိသည် 

အသင့််အတင့််နော်းလည်သည်မကပဖဆိုံြါ 

လ ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ်ကရျေးအကပခအကန ကကာင််းသင့််မကပဖဆိုံြါ 

ကုံန် က ်ျေးရရှနိိုံင်ပခင်ျေး ကြါမ ာ်းသင့််မကပဖဆိုံြါ 

လ ပ်စစ ီ်ျေးရရှနိိုံင်ပခင်ျေး ကကာင််းသင့််မကပဖဆိုံြါ 

ကခ ျေးကင ရရှိနိုံင်ပခင်ျေး 
လိုံသကလာက်လွယ်ကစူွာကခ ်းကငွရရှိနိုံင်သည်ကခ ်းကငွရနိုံင်သည်

မကပဖဆိုံြါ 

အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေးနည်ျေးပညွာ

ဆိုံင်ရွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေး

စီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက် ှုဆိုံင်ရွာဝ

န်ကဆွာင် ှုရရှပိခင်ျေး 

နည််းြညာနှင့်အ်ကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက် ှု

ဆိုံင်ရွာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းအလွယ်တကူရနိုံင်သည်။ 

နည််းြညာနှင့်အ်ကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက် ှု

ဆိုံင်ရွာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းရနိုံင်သည်။မကပဖဆိုံြါ 

အလုံပ်နှင့််လိုံက်ကလ ွာညီက  ပဖစ်

ကသွာ (သိုံို့ ဟုံတ်) 

အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေးပပ နိုံင်ကသွာ

ပညွာတစ်ခုံခုံကိုံတတ်ကပ ွာက်ပခင်ျေး 

ကျွမ််းက င်စွာတတက်ပမာက်သည်အသင့််အတင့်် 

မကပဖဆိုံြါ 

အလုံပ်အကိုံင်အခ င့်အ်လ ်ျေး မ ာ်းအသင့််အတင့််မကပဖဆိုံြါ 

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတည်အုံြစ်ုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း မဟုံတက်သာ ဝင်ကငွရ 

လုံြင်န််းမ ာ်းလုံြ်ကိုံင်သူအုံြ်စုံ၊လူငယအ်ုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် စိုံက်ပ  ိျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုံတ်ကသွာ စီျေးပ ွာျေးကရျေးလုံပင်န်ျေး 

  ွာျေးအတ က် အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေး  ွာျေးပဖစ်ကသွာ ပန်ျေးရ ၊ လက်သ ွာျေး ဆိုံင်ကယ်ကယ်ရီ လိုံက်ပခင်ျေး၊၊ 

အကရွာင်ျေးအဝယ်လုံပ်ငန်ျေးစသည်ပဖင့်် အလုံပ်အကိုံင်အခ င့်အ်လ ်ျေး အသင့််အတင့် ်ကကွာင်ျေး  န်ပါသည်။  

 

 

(၂) စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်းမဟုံတ်ကသာအသက်ကမွ်းလုံြင်န််းမ ာ်းအတွက်ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း(၂၃) စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်းမဟုံတက်သာအသက်ကမွ်းလုံြင်န််းမ ာ်းအတွက်ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 
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ပြဿနောနင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ကဖာ်ပြခ က်/ 

ရှင််းလင််းခ က်(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်ခုံနငှ့််အ က်ကရ ျေးနိုံင်သည်။ဇယွာျေး၂

၀နှင့််၂၁ကိုံခ တိဆ်က်စစ်ကဆျေးမပီျေး ှကပဖဆိုံရန်။ကပဖဆိုံရန် လိုံအပ်ဟုံ

ယူဆကသွာအခ က်  ွာျေးရှိပါက “ ကပဖဆိုံပါ” 

ဟူကသွာအက က်ကိုံကရ ျေးရန်။) 

လုံပသ်ွာျေးအင်အွာျေးရရှိနိုံင် ှု ရှာ်းြါ်းလံုံ်းဝမရှိမကပဖဆိုံြါ 

လယ်ယွာသွာျေးငါျေး  က်ကုံန် ဟုံတ်

ကသွာအပခွာျေးကေသ  က်ကုံန်  ွာျေးကိုံ

ကရွာငျ်ေးခ ရန်ကစ ျေးက ကရ်ှိပခင်ျေး 

ကစ ်းကွက်မကကာင််းကစ ်းကွက်မရှိမကပဖဆိုံြါ 

ကစ ျေးက က်ဆိုံင်ရွာအသအိပ င်ရှိပခငျ်ေး 
ကစ ်းကွက်အကပခအကနကိုံကကာင််းစွာနော်းမလည် 

လံုံ်းဝနော်းမလည်မကပဖဆိုံြါ 

လ ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ်ကရျေးအကပခအကန ညံ့်အလွန်ညံ့်မကပဖဆိုံြါ 

ကုံန် က ်ျေးရရှနိိုံင်ပခင်ျေး ကုံန် ကမ််းရရှိမှုနည််းသည်ကုံန် ကမ််းမရှိြါမကပဖဆိုံြါ 

လ ပ်စစ ီ်ျေးရရှနိိုံင်ပခင်ျေး ြံုံမှန်မရြါ လံုံ်းဝမရြါမကပဖဆိုံြါ 

ကခ ျေးကင ရရှိနိုံင်ပခင်ျေး 
လိုံသကလာက်လွယ်ကစူွာကခ ်းကငွမရရှိြါကခ ်းကငွမရြါ 

မကပဖဆိုံြါ 

အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေးနည်ျေးပညွာ

ဆိုံင်ရွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေးစီျေး

ပ ွာျေးကရျေးဖ  ြို့မဖိ ျေးတိုံျေးတက် ှုဆိုံင်ရွာဝန် 

ကဆွာင် ှုရရှပိခင်ျေး 

နည််းြညာနှင့််အကသ်းစာ်း/အလတစ်ာ်းစ ်းြွာ်းကရ်းဖံွွဲ့ဖဖိ ်းတိုံ်းတက်မှု

ဆိုံင် ရာဝနက်ဆာင်မှုမ ာ်းအလွယ်တကူမရြါ 

နည််းြညာနှင့််အကသ်းစာ်း/အလတစ်ာ်းစ ်းြွာ်းကရ်းဖံွွဲ့ဖဖိ ်းတိုံ်းတက်မှု

ဆိုံင် ရာဝနက်ဆာင်မှုမ ာ်းလံုံ်းဝမရြါမကပဖဆိုံြါ 

အလုံပ်နှင့််လိုံက်ကလ ွာညီက  ပဖစ်

ကသွာ(သိုံို့ ဟုံတ်)အသက်က  ျေးဝ ်ျေး

ကက ွာင်ျေးပပ နိုံင်ကသွာပညွာ တစ်ခုံခုံကိုံ 

တတ်ကပ ွာက်ပခင်ျေး 

ကျွမ််းက င်စွာတတက်ပမာက်ပခင််းမရှိလံုံ်းဝမတတ် 

မကပဖဆိုံြါ 

အလုံပ်အကိုံင်အခ င့်အ်လ ်ျေး 
အလုံြ်အကိုံင်အခွင့်အ်လမ််းနည််း 

အလုံြ်အကိုံင်အခွင့်အ်လမ််းမရှိမကပဖဆိုံြါ 

ရင််းပမစ ် …ဦ်းတည်အုံြစ်ုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်းမဟုံတက်သာ ဝင်ကငွရ 

လုံြင်န််းမ ာ်းလုံြ်ကိုံင်သူအုံြ်စုံ၊လူငယအ်ုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။      ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် စိုံက်ပ  ိျေးကရျေးနှင့်် က  ျေးပ ြူကရျေး ဟုံတ်ကသွာ 

အသက်က  ျေးဝ ်ျေးကက ွာင်ျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ က် ပပဿနောနငှ့်် အခက်အခွဲ  ွာျေး  ရှိကနက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာ 

ကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ)   ကရ ွဲ့ကပြာင််းလုံြ်သာ်းမ ာ်း 

(ဂ-၁)  ကရ ွဲ့ကပြာင််းသွာ်းလာမှုပဖစ်ကြေါ်လာြံုံ၊ြံုံစံနင်ှ့်အခ နိ်ကာလ 
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ဇယာ်း (၂၄) ကရ ွဲ့ကပြာင််းသွာ်းလာမှုပဖစ်ကြေါ်လာြံုံ၊ြံုံစနံှင့််အခ နိ်ကာလ 

စဉ် ြံုံစ ံ
အိမက်ထာငစ်ုံ

အကရအတကွ ်

ပြည်တင်ွ်း ပြည်ြ လူဦ်းကရ 

က ာ်း မ ကြါင််း က ာ်း မ ကြါင််း က ာ်း မ ကြါင််း 

၁ 

“ကရ ွဲ့ကပြာင််း 

သ ွာျေးလွာကန ိုံင်

သူ”တစ်ဦျေးအန

ည်ျေးဆ ုံျေးရှကိသွာ 

အိ က် ွာင်စုံနှင့််

လူဦျေးကရ 

၆၀ ၃၀ ၂၀ ၅၀ ၅ ၅ ၁၀ ၃၅ ၂၅ ၆၀ 

၂ 

ကက ်းရ ာပြင်ြသိုံ့်ကရ ွဲ့ကပြာင််းမှုကာလ 

၃လအ  ိ          

၆လအ  ိ          

၁၂လအ  ိ          

၁၂လ အ က ် ၃၀ ၂၀ ၅၀ ၅ ၅ ၁၀ ၃၅ ၂၅ ၆၀ ၆၀ 

ရင််းပမစ ် … (၁) အိမက်ထာငစ်ုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်းမဟုံတ်ကသာဝင်ကငွရလုံြ်ငန််းမ ာ်းလုံြက်ိုံင်သူအုံြစ်ုံ၊လူငယ်အုံြ်စုံ။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာပခင်ျေး၏ တရွာျေးဝင် ှု ဝင် ှု၊ ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာသူ၏ သကဘွာဆနဒပါ ှု 

 ပါ ှုစသည်ပဖင့်် ခ ွဲပခွာျေးဘွဲ၊  ကွာပ င့််ခ နိ်အနည်ျေးအ  ွာျေး  ကနို့်သတဘ်ွဲ၊  ည်သည့််အက ကွာင်ျေးအရင်ျေး 

က ကွာင့််ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရသည်ပဖစ်ကစကွာ ူ  ူလဌွာကနကေသတစ်ခုံ ှနိုံင်င ပခွာျေးသိုံို့ပဖစ်ကစ၊ ပပည်တ င်ျေး 

တစ်နယ်တစ်က ကျေးသိုံို့ပဖစ်ကစကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကန ိုံင်သူတိုံင်ျေးကိုံ“ကရ ွဲ့ကပြာင််းသွာ်းလာကနထိုံင်သူ” 

ဟုံသတ် ှတ်သည်။နိုံင်င ကတွာတ်ွာဝန်၊ အဖ ွဲြို့အစည်ျေးတွာဝန်ပဖင့်် ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးအကပခခ ကနရသူ  ွာျေးသည် 

လည်ျေးဤဇယွာျေးတ င်အက   ျေးဝင်ပါသည်။သွာျေးသ ီျေးနှင့််ကဆ    ိျေး  ွာျေး  တ င်ခိုံလ ှုရန၊် ှခီိုံရန်သ ွာျေးကရွာက်အကပခ

ခ ကနကသွာ၊က နျ်ေး ွာကရျေးအရအမ ွဲတ ်ျေးကရ ြို့ကပပွာင်ျေးကန ိုံင်ကသွာပုံဂဂ ိလ်  ွာျေးသည်ဤဇယွာျေးတ င်အက   ျေးဝင်ပါ

သည်။ကခတတပညွာသ ွာျေးကရွာက်သင် ကွာျေးကနသူ  ွာျေး၊ ကခတတက န်ျေး ွာကရျေးကုံသ ှခ ယူကနသူ  ွာျေးသည် ဤ 

ဇယွာျေးတ င်အက   ျေး ဝင်ပါ။ယခင်ကကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကန ိုံင်ခွဲ့်ကစကွာ ူယခုံလက်ရှိကွာလတ င် ူလဌွာ

ကနတ င်ပပန်လည်အကပခခ ကန ိုံင်လ က်ရှိသူ  ွာျေးသည်ဤဇယွာျေးတ င်အက   ျေး ဝင်ပါ။ယခုံလတ်တကလွာတ 

င်ခရီျေးယွာယီသ ွာျေးကနသူ  ွာျေးသည်လည်ျေး ဤဇယွာျေးတ င်အက   ျေး ဝင်ပါ။ 

 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ပပည်ပသိုံို့အလုံပ်သ ွာျေးကရွာက်လုံပက်ိုံင်သူ အိ က် ွာင်စုံ 

ကပါင်ျေး(၆၀)စုံ ရှိက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 
(ဂ-၂)   ကရ ွဲ့ကပြာင််းသွာ်းလာရပခင််း၏အဓကိအက ကာင််းရင််း 
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ဇယာ်း (၂၅) ကရ ွဲ့ကပြာင််းသွာ်းလာရပခင််း၏အဓကိအက ကာင််းရင််း 

စဉ် အက ကာင််းရင််း လူဦ်းကရ 
  က ာ်း မ 

၁ ပိုံ ိုံကကွာင်ျေး  န်ကသွာအလုံပအ်ကိုံင်နှင့််ဝင်ကင အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေးရွှာကဖ ရန် ၃၅ ၂၅ 

၂ နိုံင်င ကရျေးနှင့််ဆိုံင်ကသွာအက ကွာင်ျေးရင်ျေး   

၃ ကေသတ င်ျေးပဋိပကခပဖစ်ပ ွာျေး ှုက ကွာင့််လ ုံခခ   ှု ရှိသည့််အက ကွာင်ျေးရင်ျေး   

၄ လူ ှုကရျေး၊က နျ်ေး ွာကရျေးကိစစ  ွာျေးက ကွာင့်် (social protection, health)   

၅ 
အ   ိျေးအ ည်ခ ွဲပခွာျေး ကဖွာ်ပပနိုံင် (သိုံို့ ဟုံတ်) 

အက ကွာင်ျေးအရငျ်ေးကိုံကပဖဆိုံ ွာျေးပခင်ျေး/ ကပဖဆိုံလိုံပခင်ျေး ရှိ 

  

ရင််းပမစ ်… အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ပိုံ ိုံကကွာင်ျေး  န်ကသွာ အလုံပ်အကိုံင်နှင့်် ဝင်ကင အခ င့်် 

အလ ်ျေး  ွာျေးရှွာကဖ ရန် ပပည်ပကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာအလုံပ်လုံပ်ကသွာ လူဦျေးကရ(၆၀)ဦျေးခနို့် ရှပိါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ကရ ွဲ့ကပြာင််းလုံြက်ိုံင်သူမ ာ်းမှပြန်ြိုံ့်ကငွ 

ဇယာ်း (၂၆)  ကရ ွဲ့ကပြာင််းလုံြက်ိုံင်သူမ ာ်းမှပြန်ြိုံ့်ကငွ 

စဉ် အက ကာင််းအရာ 
အိမက်ထာငစ်ုံအကရအတွက် 

စုံစုံကြါင််း ပမင့်် လတ် နိမ့်် 

၁ 
ပပန်ပိုံို့ကင ကိုံ ီှခိုံကနရကသွာအိ က် ွာင်စုံအကရအတ 

က ်
၁၀  ၁၀  

၂ 

ပပန်ပိုံို့ကင လ ျ်ေးက ကွာင်ျေး  ွာျေး 

- က။ကင လ ွဲလုံပ်ငန်ျေး (ဟ န်ေီ)  

 - ခ။ဘဏ် ၈ 

- ဂ။လူကက  ပဖင့််လ ွဲပိုံို့ပခင်ျေး  

ရင််းပမစ ်… (၁) အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြဖ်အုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င်ကရ ြို့ကပပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာသူ  ွာျေးသည် ပပန်ပိုံို့ကင ကိုံ 

ဘဏတ်ိုံို့ပဖင့််လ ွဲပိုံို့က ကွာင်ျေးကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (ဃ)   ကုံန်စည်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှုကစ ်းကွက် 

ဇယာ်း (၂၇) ကုံန်စညန်ှင့််ဝန်ကဆာင်မှု၊ကစ ်းကွက်လက်လှမ််းမ မှုအကပခအကန 

ကစ ်းကွက်လက်လှမ််းမ မှု 
အန ်းဆံုံ်းကစ ်း 

(အန ်းဆံုံ်းတစ်ခုံကိုံသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အကက ်းစာ်းကစ ်းကွက ်

(အဓိကတစ်ခုံကိုံသာကဖာ်ပြြါရန်) 

ကစ ်းအမည ်(ဖမိ ွဲ့/ ရ ာ) ဖ ွာပ ုံ ရန်ကုံန ်

ရ ာမှအကွာအကဝ်း (မိုံင်) ၀ ှ၁ ိုံင်၁ ၅ှ ိုံင် ၀ ှ၁၀ ိုံင်၁၁ ှ၂၀ ိုံင် 
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ကစ ်းကွက်လက်လှမ််းမ မှု 
အန ်းဆံုံ်းကစ ်း 

(အန ်းဆံုံ်းတစ်ခုံကိုံသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အကက ်းစာ်းကစ ်းကွက ်

(အဓိကတစ်ခုံကိုံသာကဖာ်ပြြါရန်) 

(အန ်းစြ်ဆံုံ်းတစ်ခုံကိုံခန့််

မှန််းဖြ ်းကရ ်းခ ယ်ရန်) 

၅ ှ၁၀ ိုံင်၁၀ ှ၁၅ ိုံင် 

၁၅ ိုံင်အ က် 

၂၁ ၃ှ၀ ိုံင်၃၀ ှ၅၀ ိုံင် 

၅၁ ှ၁၀၀၁၀၀ ိုံင်အ က် 

သယ်ယူြိုံ့်ကဆာင်ကရ်းန

ည််းလမ််း 

ကပခလ င်စက်ဘီျေး ဆိုံင်ကယ် ကွာျေး

/က ွာ်လွာဂ ီရ ွာျေးသ ုံျေးဘျီေးဆိုံင်

ကယ်ကလှစကလ် 

ကပခလ င်စက်ဘီျေးဆိုံင်ကယကွာျေး

/ က ွာ်လွာဂ ီရ ွာျေးသ ုံျေးဘျီေးဆိုံင် 

ကယ်ကလှစကက်လှ 

ကုံန်စည်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှု

ရရှိနိုံင်မှု(အနည်ျေးဆ ုံျေးတစ်

ခုံနှင့််အ က်ကရ ျေးနိုံင်သည်

။) 

စွာျေးကသွာက်ကုံန် 

(ကုံန်စိ ်ျေး၊ကုံန်ကပခွာက)် 

 ီျေးဖိုံကခ ွာင်သ ုံျေးနငှ့််အိ ်သ ုံျေးပစစည်ျေး 

အဝတအ် ည်ကဆွာက်လုံပ်ကရျေး 

ပစစည်ျေး  ွာျေး၊ပရိကဘွာဂ   ွာျေး 

ပစစည်ျေးစ ုံဝန်ကဆွာင် ှုစ ုံ ရနိုံင် 

စွာျေးကသွာက်ကုံန် 

(ကုံန်စိ ်ျေး၊ကုံန်ကပခွာက)်    

 ီျေးဖိုံကခ ွာင်သ ုံျေးနငှ့််အိ ်သ ုံျေးပစစည်ျေး 

အဝတအ် ည်ကဆွာက်လုံပ်ကရျေး 

ပစစည်ျေး  ွာျေး၊ ပရိကဘွာဂ  ွာျေး 

ပစစည်ျေးစ ုံဝန်ကဆွာင် ှုစ ုံရနိုံင် 

ကစ ်းအကပခခံအကဆာက်အ

ဦ 
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် 

ဝန်ကဆာင်မှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် 

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊ လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ၊ အမ  ိ်းသမ ်းအုံြ်စုံ၊ 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း မဟုံတ်ကသာဝင်ကငွရလုံြ်ငန််းမ ာ်းလုံြက်ိုံင်သူအုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ကက ျေးရ ွာနှင့််လက်လှ ်ျေး ီကသွာကစ ျေး ှွာ ဖ ွာပ ုံတ င်ရှပိါသည်။ သယ်ယူ ပိုံို့ကဆွာင် 

ကရျေးနည်ျေးလ ်ျေး ှွာ ဆိုံင်ကယ်နှင့််အ  ွာျေးဆ ုံျေး သယ်ယူပိုံို့ကဆွာင်မပီျေး သ ုံျေးဘျီေးဆိုံင်ကယ်၊ ကွာျေး၊ က ွာက်တွာ်၊ 

က ွာ်လွာဂ  ီ ွာျေးနငှ့််လည်ျေး သယယ်ူပါသည်။ အကကီျေးဆ ုံျေးက ျေးက က် ွှာ ရန်ကုံန်မ ိ ြို့ရှကိ ျေး  ွာျေး ပဖစ်ပါသည်။ 

 

(င)    ကငွက က်းလကလ်ှမ််းမ မှုနှင့််ဘဏ်လုံြ်ငန််း 

ဇယာ်း (၂၈) ကငွက က်းလက်လှမ််းမ မှုနှင့််ဘဏ်လုံြ်ငန််း 

ကခ ်းကငွရရှိနိုံင်သည့်် 

ကနရာ 

ကငွက က်းဝန် 

ကဆာင်မှုအ

မ  ိ်းအစာ်း 

ပြန်လည်ကြ်းဆ

ြ်ရမည့််ကာလ 

အတိုံ်းနှုန််း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစစည််းလိုံအ

ြ်မှု 

ကခ ်းကငွရရန် 

အခက်အခ 

မ ာ်း 

အစိုံျေးရဘဏ ်

(ပ န် ွာ့်လယ်ယွာဖ  ြို့မဖိ ျေး

ကရျေးဘဏ/် 

ပ န် ွာ့်စီျေးပ ွာျေးကရျေးဘဏ်

) 

ကွာလတိုံကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ်

ကခ ျေးကင ကွာ

လရှည်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င်ျေး
 
၆လ တှစ်နှစ် ိ
 
တစ်နှစ်နှင့််အ 

က် 

အတိုံျေး ွဲ့် 

၁ ၂ှ %     

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လိုံအပ်သည်
 
 လိုံအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါ 
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ကခ ်းကငွရရှိနိုံင်သည့်် 

ကနရာ 

ကငွက က်းဝန် 

ကဆာင်မှုအ

မ  ိ်းအစာ်း 

ပြန်လည်ကြ်းဆ

ြ်ရမည့််ကာလ 

အတိုံ်းနှုန််း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစစည််းလိုံအ

ြ်မှု 

ကခ ်းကငွရရန် 

အခက်အခ 

မ ာ်း 

သ ဝါယ ကခ ျေးကင  

ကွာလတိုံကခ ျေး

ကင ကွာလ

လတက်ခ ျေးကင 

ကွာလရှည်

ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး
 
၆လ တှစ်နှစ် ိ

တစ်နှစ်နှင့််အ

 က် 

အတိုံျေး ွဲ့် 

၁ ၂ှ %    

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% က် 

လိုံအပ်သည်
 
 လိုံအပ်ပါဘ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါ 

ပုံဂဂလိကဘဏ် 

ကွာလတိုံကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ်

ကခ ျေးကင ကွာ

လရှည်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င်ျေး
 
၆လ တှစ်နှစ် ိ
 
တစ်နှစ်နှင့််အ 

က် 

အတိုံျေး ွဲ့် 

၁ ၂ှ %   

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လိုံအပ်သည်
 
 လိုံအပ်ပါဘ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါလ 

ပုံဂဂလိကအကသျေးစွာျေး 

ကခ ျေးကင ဝန်ကဆွာင် ှု 

ကဏ္ဍ 

ကွာလတိုံကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ်

ကခ ျေးကင ကွာ

လရှည်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င်ျေး
 
၆လ တှစ်နှစ် ိ
 
တစ်နှစ်နှင့််အ 

က် 

အတိုံျေး ွဲ့် 

၁ ၂ှ %    

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လိုံအပ်သည်
 
 လိုံအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပ 

အဖ ွဲြို့အလိုံက်ကင စုံ/ 

ကင ကခ ျေးအစီအစဉ ်

ကွာလတိုံကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ်

ကခ ျေးကင ကွာ

လရှည်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င်ျေး
 
၆လ တှစ်နှစ် ိ
 
တစ်နှစ်နှင့််အ 

က် 

အတိုံျေး ွဲ့် 

၁ ၂ှ %   ဘ 

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လိုံအပ်သည်
 
 လိုံအပ်ပါဘ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါလ 

ကင ကခ ျေးကပျေးသူ 

ကွာလတိုံကခ ျေး

ငကွာလလ

တက်ခ ျေးကင 

ကွာလရှည်

ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး

၆လ တှစ်နှစ်

 ိတစ်နှစ်နှင့််

အ က် 

အတိုံျေး ွဲ့် 

၁ ၂ှ %    

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လိုံအပ်သည်
 
 လိုံအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါလ 

အကပါင်ဆိုံင် 
ကွာလတိုံကခ ျေး

ကင  

ကနို့စဉ်လစဉ်

၃−၆လအတ 
အတိုံျေး ွဲ့် 

၁ ၂ှ %    

လိုံအပ်သည်
 
 လိုံအပ်ပါ  

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 
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ကခ ်းကငွရရှိနိုံင်သည့်် 

ကနရာ 

ကငွက က်းဝန် 

ကဆာင်မှုအ

မ  ိ်းအစာ်း 

ပြန်လည်ကြ်းဆ

ြ်ရမည့််ကာလ 

အတိုံ်းနှုန််း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစစည််းလိုံအ

ြ်မှု 

ကခ ်းကငွရရန် 

အခက်အခ 

မ ာ်း 

ကွာလလတ်

ကခ ျေးကင ကွာ

လရှည်ကခ ျေးကင 
 

င်ျေး၆လ တှစ်

နှစ ်ိ 

တစ်နှစ်နှင့် ်

အ က် 

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

 ရှိပါ 

 ိတ်ကဆ နှင့််ကဆ    ိျေး

  ွာျေး 

ကွာလတိုံကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ်

ကခ ျေးကင ကွာ

လရှည်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င်ျေး
 
၆လ တှစ်နှစ် ိ
 
တစ်နှစ်နှင့််အ 

က် 

အတိုံျေး ွဲ့် 

၁ ၂ှ %    

၂ ှ၅%      

၅ ှ၁၀ %  

၁၀% က် 

လိုံအပ်သည်
 
 လိုံအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

 ရှိပါလ 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ၊ အမ  ိ်းသမ ်းအုံြ်စုံ၊ 

စိုံက်ြ  ိ်းကမွ်းပမြူကရ်း မဟုံတ်ကသာဝင်ကငွရလုံြင်န််းမ ာ်းလုံြ်ကိုံင်သူအုံြ်စုံ၊ (၂) သက်ဆိုံင်ရာကငွက က်း 

ဝန်ကဆာင်မှု ကြ်းကသာအဖွ ွဲ့မ ာ်း။ 

မှတ်ခ က်။ ။ပမန်မာ့်စ ်းြွာ်းကရ်းဘဏ်၏သတမှ်တခ် က်အရ ကာလတိုံကခ ်းကငွဆိုံသည်မှာအနည််းဆံုံ်း 

တစ်ရက်မှအမ ာ်းဆံုံ်းတစ်နစှ်အထိ၊ကာလလတ်ကခ ်းကငွဆိုံသည်မှာ၃နှစမှ်၅နှစအ်ထိ၊ကာလရှည်ကခ ်းကငွဆိုံ

သည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နစှ်အထိဟုံသတမှ်တ်ထာ်းြါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ရညှ် ကာစွာကခ ်း

ကြ်းကသာကခ ်းကငွမ ာ်းရှိခ ့်ကသာကာလရှည်ကခ ်းကငွတွင်သာထည့််သွင််းကြ်းရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ကင ကခ ျေးကပျေးသူ  ိတ်ကဆ   ွာျေး   ှ အနည်ျေးဆ ုံျေး (၁%) ှ 

အ  ွာျေးဆ ုံျေး(၅%) အတိုံျေးနှုနျ်ေးပဖင့်် ကခ ျေးယူ ကက ကွာင်ျေး သိရှိရပါသည်။ 

 (စ)  ြတဝ်န််းက င်နှင့််သဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်းစ မံခန့််ခွ မှု 

(စ-၁) ြတဝ်န််းက င်နှင့််သဘာဝရင််းပမစ်မ ာ်းစ မံခန့််ခွ မှုအတွက်လက်ရှိအကလ့်အက င့််နင်ှ့်အခက်အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း(၂၉)သဘာဝြတ်ဝန််းက င်နှင့််သဘာဝရင််းပမစ်စ မံခန့််ခွ မှုအတကွ်လက်ရှိအကလ့်အက င့််နင်ှ့်အခက်

အခ မ ာ်း 

အကပခအကန အခက်အခ  

အနတရာယ်ရှိမှု 

(အခက်အခ “ရှ”ိ 

ဟုံကပဖဆိုံထာ်းြါကကပဖဆိုံရန်။ “မရှိ” 

ဟုံကပဖဆိုံထာ်းြါကကပဖရန်မလိုံ။)) 

ကပမဆ  သဇာအကပခအကန ရမရှိ ပမင့််လတ်နိမ့်် 

အြင်မ  ိ်းစိတမ် ာ်း ရှိမရှိ ပမင့််လတ်နိမ့်် 
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အကပခအကန အခက်အခ  

အနတရာယ်ရှိမှု 

(အခက်အခ “ရှ”ိ 

ဟုံကပဖဆိုံထာ်းြါကကပဖဆိုံရန်။ “မရှိ” 

ဟုံကပဖဆိုံထာ်းြါကကပဖရန်မလိုံ။)) 

ဖ က်ြိုံ်းနှင့််ကရာဂါကာကွယ်ထိန််းခ  ြ်

မှု 
ရှိမရှိ 

ပမင့််လတ်နိမ့်် 

ကရအရင််းအပမစ ် ရှိမရှိ ပမင့််လတ်နိမ 

ငါ်းမ  ိ်းကွ မ ာ်း ရှိမရှိ ပမင့််လတ်နိမ့်် 

အပခာ်းတိရစဆာနမ်  ိ်းကွ မ ာ်း ရှိမရှိ ပမင့််လတ်နိမ့်် 

စွန့််ြစ်ြစစည််းစ မံခန့််ခွ မှု ရှိမရ ပမင့််လတ်နိမ့်် 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊လယ်သမာ်းအုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။     ။ ကက ျေးရ ွာတ င် ရွာသီဥတုံ  ှန်ကန်ပခငျ်ေး၊ ပိုံျေးသတက်ဆျေး နှင့်် ဓါတုံကပ  သဇွာ 

သ ုံျေးစ ွဲ ှု  ွာျေး စနစ် က ပခင်ျေး  ွာျေးက ကွာင့်် ကပ ဆ ီသဇွာခ ်ျေးကပခွာက် ှု  ွာျေးရှိလွာပါသည်။  စိုံက်ခင်ျေး  ွာျေး၌ 

ဖ က်ပိုံျေးနှင့်် ကရွာဂါ  ွာျေး က ကရွာက်ပခင်ျေး  နိ်ျေးခ  ပ် ှု အွာျေးနည်ျေးပါသည်။ သဘွာဝ ပတဝ်န်ျေးက င်ဆိုံင်ရွာ 

အသိပညွာကပျေးလုံပင်န်ျေး  ွာျေး ပ  င့််တင်ကဆွာင်ရ က်ရန် လိုံအပ်ပါသည်။စ နို့်ပစ် ပစစည်ျေး  ွာျေး စနစ်တက  စ နို့် ပစ် 

 ှု ရှိကအွာင် ကလ့်က င့််ကပျေးရန် လိုံအပ်က ကွာင်ျေး ကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဆ)   ြညာကရ်း 

(ဆ-၁)  ြညာကရ်းနင်ှ့်စာတတ်ကပမာက်မှု 

ဇယာ်း (၃၀) မူလတန််း၊အလယ်တန််း၊အထက်တန််းနှင့််တကကသိုံလ်အဆင့််စာတတက်ပမာက်မှုနှုန််း 

အတန််းြညာဖြ ်းကပမာက်မှု က ာ်း မ ကြါင််း 

စွာ တတ်သူဦျေးကရ ၅ ၅ ၁၀ 

 ူလတနျ်ေးအဆင့််ရှသူိဦျေးကရ ၄၀၀ ၄၀၃ ၈၀၃ 

အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရှသူိဦျေးကရ ၁၅၀ ၂၆၈ ၄၁၈ 

အ က်တန်ျေးအဆင့််ရှသူိဦျေးကရ ၇၀ ၁၃၀ ၂၀၀ 

တကကသိုံလ/်ကကွာလိပအ်ဆင့််ရှသူိဦျေးကရ ၁၀ ၃၀ ၄၀ 

ရင််းပမစ ်… အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာ်းကိုံပဖည့််သွင််းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုံသမမတပမန်မာနိုံင်ငံကတာအ်စိုံ်းရ၊ ြညာကရ်း 

ဝန်ကက ်းဌာနမအှသိအမှတ်ပြ ထာ်းကသာအတန််းြညာတက်ကရာက်ဖြ ်း/တက်ကရာက်ဆ သူမ ာ်းကိုံသာပဖည့််

သွင််းရန်ပဖစ်ြါသည်။ကဖာ်ပြြါ အခ က်နှင့််ကိုံက်ည ခ င််းမရှိခ ့်ကသာ် ဇယာ်းတင်ွပဖည့််သွင််းပခင််းမရှိဘ  
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ကလ့်လာကတွွဲ့ရှခိ က်တွင်သာ မှတ်ခ က်အကနပဖင့်် ကဖာ်ပြရန်ပဖစ်ြါသည်။ အတန််းြညာဖြ ်းကပမာက် 

မှုဆိုံသည်မှာ တစ်ဦ်း တစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူကလ့်လာခ ့်ကသာ ကနောက်ဆံုံ်းြညာကရ်းအဆင့််/ 

အကပခအကနကိုံဆိုံလိုံြါသည်။ဥြမာ - ယခုံစာရင််း ကကာက်ယူခ နိ်တွင်အဋ္ဌမတန််း (Grade 8) 

တင်ွြညာသင် ကာ်းကနသည်ြါက“အလယ်တန််းအဆင့််ရှိသူဦ်းကရ”တင်ွလည််းကကာင််း တတိယတန််း 

(Grade 3) တင်ွ ြညာသင် ကာ်းကနြါက(သိုံ့်မဟုံတ)်ကရ်းတတ်ဖတ် တတ်အဆင့််သာ (ဥြမာ-ဘုံန််းကက ်း 

ကက ာင််းထွက်)ရှိသညဆ်ိုံြါက “မူလတန််းအဆင့််ရှိသူဦ်းကရ”တွင် သာထည့််သွင််း ရြါမည်။ “ဘုံန််းကက ်း 

ကက ာင််းသင်ြညာကရ်း (ဘက-ကက ာင််း)”ကိုံ ဆည််းြူ်းခ ့်၊ ဆည််းြူ်းဆ ပဖစ်ြါက သက်ဆိုံင်ရာ 

အတန််းြညာအဆင့််အလိုံက် ထည့်သွ်င််းရြါမည်။ စတုံတထတန််း(Grade4) ကအာငပ်မင်ဖြ ်း 

အလယ်တန််းြညာဆက်လက်သင် ကာ်းပခင််းမရှိြါက“မူလတန််းအဆင့််ရှိသူဦ်းကရ”တင်ွသာထည့််သွင််းရြါ

မည်။အကပခခံြညာမူလတန််းြညာကိုံသင်ယူဖြ ်းဆံုံ်းသင့််သည့််အရ ယ်ကိုံကက ာလ်ွန်ဖြ ်းပဖစ်ကသာ်လည််းစာ

လံုံ်းဝမတတြ်ါက“စာမတတ်သူဦ်းကရ”တင်ွသာပဖည့််သွင််းရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကလ့်လာကတွွဲ့ရှိခ က်။   ။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာအကနပဖင့်် စွာတတ်ကပ ွာက် ှုအကနအ ွာျေး ှွာ 

စွာ တက် သူဦျေးကရ(၅)ဦျေး၊  ူလတနျ်ေးအဆင့််ရှသူိ(၈၀၃)ဦျေး၊ အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရှသူိ(၄၁၈)ဦျေး၊ 

အ က်တန်ျေး အဆင့််ရှသူိ(၂၀၀)ဦျေးနှင့်် တကကသိုံလ်/ကကွာလိပအ်ဆင့််ရှသူိ (၄၀)ဦျေး ရှိက ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (ဆ-၂) ကက ာင််းတက်နှုန််း 

ဇယာ်း (၃၁) ကက ာင််းတက်နှုန််း 

ြညာကရ်းအဆင့််အတန််း က ာ်း မ ကြါင််း 

 ူလတနျ်ေး ၄၅ ၅၅ ၁၀၀ 

အလယ်တန်ျေး ၄၃ ၆၇ ၁၁၀ 

အ က်တန်ျေး ၂၇ ၃၃ ၅၀ 

တကကသိုံလ/်ကကွာလိပ ် ၅ ၅ ၁၀ 

ရင််းပမစ ်… (၁) ကက ာင််းဝင်စာရင််း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူ်းမ ာ်း။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယွာျေးကိုံပဖည့််သ င်ျေးရွာတ င် ပပည်က ွာင်စုံသ မတပ န် ွာနိုံင်င ကတွာအ်စိုံျေးရ၊ ပညွာကရျေး 

ဝန်ကကီျေးဌွာန ှ အသိအ ှတ်ပပ  ွာျေးကသွာစွာသင်ကက ွာင်ျေး  ွာျေး၊ တကကသိုံလ်ကကွာလိပ ် ွာျေးတ င် ပညွာ 

တက်ကရွာက်ကနသူ  ွာျေးကိုံသွာပဖည့််သ င်ျေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ ၄င််းအပြင်“ဘုံန််းကက ်းကက ာင််းသင် ြညာကရ်း”ကိုံ 

သင်ယူဆည််းြူ်းကနကသာကက ာင််းသူ/သာ်းမ ာ်းကိုံအကပခခံြညာဦ်းစ ်းဌာနမသှတ်မှတ်ထာ်းကသာြညာကရ်းစ

နစ/်အဆင့််သတ်မှတ်ခ က်မ ာ်းနှင့််အည သတမှ်တ်ပဖည့််သွင််းရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။    ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာ၏ ကက ွာင်ျေးတက်နှုန်ျေးတ င်  ူလတနျ်ေး(၁၀၀)ဦျေး 

အလယ်တန်ျေး(၁၁၀)ဦျေး၊အ က်တန်ျေး(၅၀)ဦျေးနှင့််တကကသိုံလ်(၁၀)ဦျေး ရှိက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်ကက ာင််းကဆာင်အကပခအကနနငှ့််ဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်း 
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ဇယာ်း (၃၂) စာသင်ကက ာင််းကဆာင်အကပခအကနနငှ့််ဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်း 

အက ကာင််းအရာ ကက ာင််းအဆင့်် 

က။ကက ွာင်ျေးအဆင့်် 
 ူလတနျ်ေး ူလ န်အလယ်တန်ျေး(ခ ွဲ) အလယ်တနျ်ေး 
အ က်တန်ျေး(ခ ွဲ) အ က်တန်ျေး 

ခ။ရ ွာ ှအက ွာအကဝျေး ( ိုံင်) 

၀ ှ၁ ိုံင် 
၁ ိုံင် ှ၃ ိုံင် 
၁၅ ိုံင် ှ၂၀ ိုံင် 
၂၀ ိုံင်အ က် 

ဂ။သယ်ယူပိုံို့ကဆွာင်ကရျေးဝန်ကဆွာင် ှု 
ကပခလ င်စက်ဘီျေး 
ဆိုံင်ကယ်ကွာျေး 

ဃ။စွာသင်ကက ွာင်ျေး၏စုံစုံကပါင်ျေး က ်ျေးခင်ျေးဧရိ
ယွာ (စတုံရန်ျေးကပ)* 

 

င။အ ိုံျေး၊န ရ ၊အခငျ်ေးအရည်အကသ ျေး ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် 

စ။ကက ွာင်ျေးသ ုံျေးပရိကဘွာဂလ ုံကလွာက် ှု 
လ ုံကလွာက် ှုရှိသည 
 လ ုံကလွာက်ပါ 

ဆ။ကက ွာင်ျေးအိ ်သွာအကပခအကန 
ကကွာင်ျေးသင 
ည ့် ရှိ 

စ ။ကက ွာင်ျေးအွာဟွာရတိုံက်ကကျွျေး ှု 
တိုံက်ကကျွျေး ှုရှိသည် 
တိုံက်ကကျွျေး ှု ရှိပါ 

ဇ။ကက ွာင်ျေးဆရွာ/ ဦျေးကရ  က ာ်း မ ကြါင််း 

အစိုံျေးရခန်ို့ ၂၀ ၅ ၂၅ 

ကက ျေးရ ွာခနိ်ု့    

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊ (၂) မိဘဆရာအသင််း။ 

မှတ်ခ က်။ ။ကက ်းရ ာတင်ွစာသင်ကက ာင််းမရှိြါက (က၊ခ၊ဂ) ကိုံသာကပဖဆိုံရြါမည်။စာသင်ကက ာင််း၏ 

စုံစုံကြါင််း ကမ််းခင််းဧရိယာ (စတုံရန််းကြ = အလ ာ်း × အန)ံသည်စာသင်ကက ာင််း တစ်ကက ာင််း 

အတွင််းရှိကက ာင််း အကဆာက်အဦအာ်းလံုံ်း၏စုံစုံကြါင််းဧရိယာကိုံဆိုံလိုံသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ရ ွာတ င် အ က်တန်ျေးကက ွာင်ျေးကဆွာင်ရှိပါက ကွာင်ျေးကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

အခက်အခ / ပြဿနော ရှင််းလင််းခ က် 

ကက ွာင်ျေးဆရွာ/ ရရှိနိုံင် ှု လ ုံကလွာက် လ ုံကလွာက် 

တပည့်် - ဆရွာအခ  ိျေး ၄၀: ၁ကအွာက်၄၀: ၁အ က် 

 ူလတနျ်ေးပညွာကက ွာင်ျေး  က်နှုန်ျေး  ရှိနည်ျေးလတ်  ွာျေး 
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အခက်အခ / ပြဿနော ရှင််းလင််းခ က် 

 သန်စ  ်ျေးသူ  ွာျေးအတ က်ပညွာကရျေးအ ူျေးအစအီစဉ် ရှိ ရ 

ကက ွာင်ျေးသ ုံျေးစွာအုံပ်နှင့််စွာကရျေးကိရိယွာ  လ ုံကလွာက် ်လ ုံကလွာက် 

ဆင််းရ ကသာမိသာ်းစုံမ ာ်းအတွက်ကက ာင််းစရိတ်မတတ်နိုံင်မှု ပ င့််အသင့််အတင့််  

ကက ာင််းအာ်းကစာ်းဆိုံင်ရာြစစည််းမ ာ်းလက်လှမ််းမ မှု  ရှိနည်ျေး 

မိဘဆရာအသင််း၏အခန််းကဏ္ဍ ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် 

ကဘ်းအနတရာယ်က ကာင့််ြ က်စ ်းပခင််း  ရှိနည်ျေးလတ်   ွာျေး  

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊ (၂) မိဘဆရာအသင််း။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။  ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ပညွာကရျေး နှင့််ပတသ်က်၍ အခကအ်ခွဲ ရှိက ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ ဆင်ျေးရွဲကသွာ ိသွာျေးစုံ  ွာျေးတ င် ကက ွာင်ျေး စရိတ်နှင့်် စွာ ကရျေးကိရိယွာ  ွာျေး ၊ 

ကက ွာင်ျေးသ ုံျေးစွာအုံပ်  ွာျေး လိုံအပ်ခ က်ရှိကသွာလ်ည်ျေး ရပ် ိရပ်ဖနှင့််  ိဘ ဆရွာအသင်ျေး ှ တက်နိုံင်သကလွာက် 

က ွာက်ပ ့်ကပျေးပါသည်။ 

(ဇ)   က န််းမာကရ်းနှင့််အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစမ် ာ်းကသာကရာဂါမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၄) အပဖစမ် ာ်းကသာကရာဂါမ ာ်း 

စဉ် ကရာဂါ ြ ံွဲ့နံှ့်မှု/ပဖစ်ြွာ်းမှု 

၁ ဝ ်ျေးပ က်ဝ ်ျေးကလ ွာ ပမင့်် နိမ့်် မရှိ 

၂ ကသ ျေးလ န်တုံပ်ကက ျေး ပမင့်် နိမ့်် မရှိ 

၃ ငှက်ဖ ွာျေး ပမင့်် နိမ့်် မရှိ 

၄ အသက်ရှြူလ ်ျေးက ကွာင်ျေးကူျေးစက်ကရွာဂါ ပမင့်် နိမ့်် မရှိ 

၅ HIV, AIDS, လိင ှ်တဆင့််ကူျေးစက်နိုံင်ကသွာကရွာဂါ  ွာျေး ပမင့်် နိမ့်် မရှိ 

၆ တဘီီ ပမင့်် နိမ့်် မရှိ 

၇ ဆျီေးခ  ိ ပမင့်် နိမ့်် မရှိ 

၈ ကသ ျေးတိုံျေး ပမင့်် နိမ့်် မရှိ 

၉ အသည်ျေးကရွာဂါ ( ဘီ၊စ)ီ ပမင့််      နိမ့််          မရှိ 

၁၀ အွာဟွာရခ  ိြို့တွဲ့် ှု ပမင့််      နိမ့််            မရှိ 

၁၁ အပခွာျေးကူျေးစက်နိုံင်ကသွာကရွာဂါ  ွာျေး ပမင့််       နိမ့််           မရှိ 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦျေးတည်အုံပ်စုံကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် ိရပ်ဖအုံပ်စုံ၊အ   ိျေးသ ီျေးအုံပ်စုံ (၂) ကက ျေးလက် 

က နျ်ေး ွာကရျေးဌွာန/ ကက ျေးလက်က န်ျေး ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။   ။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ရွာသီအလိုံက်ပဖစ်ကသွာ ဝ ်ျေးပ က်ဝ ်ျေးကလ ွာနှင့်် 

ကသ ျေးလ န်တုံတ်ကက ျေးကရျေးဂါ ပဖစ်ပ ွာျေး ှု အနည်ျေးငယ်သွာရှိက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။တဘီီနှင့်် 

အသည်ျေးကရွာဂါ ပဖစ်ပ ွာျေး ှု  ရှိပါ။ 
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(ဇ-၂)   လွန်ခ ့်ကသာ (၁၂) လအတင်ွ်းကာကွယ်ကဆ်းထိုံ်းနှံမှု 

ဇယာ်း (၃၅)  လွန်ခ ့်ကသာ (၁၂) လအတင်ွ်းကာကွယ်ကဆ်းထိုံ်းနှံမှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆ်းထိုံ်းပခင််း(ရှိ၊မရှိအမနှ်ပခစရ်န်) ရှ ိ မရှိ 

၁ အဆုံတ်ကရွာဂါ ✓  

၂ ဆ ုံဆိုံို့၊ ကက်ည ွာ၊က ျေးခိုံင်နှင့််အသည်ျေးကရွာင်အသွာျေးဝါ ✓  

၃ ပိုံလီယိုံကရွာဂါ ✓  

၄ က ျေးခိုံင် (ကိုံယဝ်န်ကဆွာင်ကွာလအတ င်ျေး) ✓  

၅ ဝက်သက်ကရွာဂါ ✓  

၆ အပခွာျေးစုံကပါင်ျေးကာကွယ်ကဆ်းထိုံ်းနှံမှု ✓  

၇ အွာဟွာရ ှတ်တ ်ျေးယူ ှု (အရပ်အပ င့််၊အကလျေးခ နိ်၊လက်က ွာင်ျေးပတ်)  ✓ 

၈ အွာဟွာရပညွာကပျေးအစီအစဉ ်  ✓ 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊အမ  ိ်းသမ ်းအုံြစ်ုံ၊ (၂) ကက ်းလက် 

က န််းမာကရ်း ဌာန/ ကက ်းလကက် န််းမာကရ်းဌာနခွ ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် က နျ်ေး ွာကရျေးဌွာန ှ ပ င့််လင်ျေးရွာသီတ င် ကွာက ယ် 

ကဆျေး ိုံျေးနှ ကပျေးပခငျ်ေး၊ က နျ်ေး ွာကရျေးအသိပညွာကပျေးကဟွာကပပွာပ ွဲ  ွာျေး ပပ လုံပက်ပျေးက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါ 

သည်။လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁)နှစတ်ွာကွာလ အတ င်ျေး ကိုံဗစ်ကွာက ယ်ကဆျေး  ိုံျေးနှ ကပျေးက ကွာင်ျေးကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှိရ 

ပါသည်။ 

(ဇ-၃)  က န််းမာကရ်းအကထာက်အြံ့်မ ာ်း(ကဆ်းရံုံ/ကဆ်းကြ်းခန််းမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၃၆) က န််းမာကရ်းအကထာက်အြံ့်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်း 

က န််းမာကရ်းဝန်ကဆာင်မှု ခရ ်းအကွာအကဝ်း (မိုံင်) အခန််း/ကုံတင်လံုံကလာက်မှု 

တိုံက်နယ်ကဆျေးရ ုံ 
ကက ျေးလကက် နျ်ေး ွာကရျေးဌွာန/ 

ဌွာနခ ွဲ 

၀ ှ၁ ိုံင်၁ ိုံင် ှ၃ ိုံင် 

၃ ိုံင် ှ၅ ိုံင် 

၅ ိုံင် ှ၁၀ ိုံင် 

၁၀ ိုံင်အ က် 

ရှိ 

 ရှိ 

မ ိ ြို့နယ်ကဆျေးရ ုံ 

၀ ှ၁ ိုံင် 

၁ ိုံင် ှ၃ ိုံင် 

၃ ိုံင် ှ၅ ိုံင 

၅ ိုံင် ှ၁၀ ိုံင် 

၁၀ ိုံင်အ က် 

ရှိ 

 ရှိ 

ကဆျေးဆိုံင် 

ရ ွာတ င် (သိုံို့ ဟုံတ်) 

ရ ွာအနီျေးအနောျေးတ င်ကဆျေးဆိုံင်ရှိသည်

ရ ွာတ င် (သိုံို့ ဟုံတ်) 

ကဆျေးဆိုံင်တ င်ကဆျေးဝါျေး  ွာျေးကိုံစနစ်

တက သိုံကလှွာင် ွာျေးသည် 
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က န််းမာကရ်းဝန်ကဆာင်မှု ခရ ်းအကွာအကဝ်း (မိုံင်) အခန််း/ကုံတင်လံုံကလာက်မှု 

ရ ွာအနီျေးအနောျေးတ င်ကဆျေးဆိုံင် ရှိပါ ကဆျေးဆိုံင်တ င်ကဆျေးဝါျေး  ွာျေးကိုံစနစ်

တက သိုံကလှွာင် ွာျေးပခင်ျေး ရှိပါ 

 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊အမ  ိ်းသမ ်းအုံြစ်ုံ၊ (၂) 

ကက ်းလကက် န််းမာကရ်း ဌာန/ ကက ်းလကက် န််းမာကရ်းဌာနခွ ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ကက ျေးလက်ကဆျေးကပျေးခန်ျေးရှိပါသည်။ အကကီျေးစွာျေး 

ကရွာဂါ  ွာျေးအတ က်  မ ိ ြို့နယ်ပပည်သူကဆျေးရ ုံသိုံို့ သ ွာျေးကရွာက်ကုံသရမပီျေး ကက ျေးရ ွာအုံပ်စုံအတ င်ျေး တိုံက်နယ် 

ကဆျေးရ ုံရှိက ကွာင်ျေးကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

(စ )    ကရနှင့််ြတဝ်န််းက င်သန့််ရှင််းကရ်း 

(စ -၁)  ကသာက်သံုံ်းကရရရှိမှု 

ဇယာ်း (၃၇) ကသာကသံ်ုံ်းကရရရှိနိုံင်မှု 

ကရရရှိနိုံင်မှု 

အသံုံ်းပြ 

ကသာ 

အိမက်ထာငစ်ုံ 

ကသာက်သံုံ်းကရ 

အရည်အကသ်ွး စမ််း 

သြ် စစ်ကဆ်းထာ်းမှု 

(စနစတ်က  

စမ််းသြ် စစ်ကဆ်း 

ထာ်းမှု ရှိြါက “ရှ”ိ၊ 

မရှိြါက “မရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွ်း 

(ကသာက်သံုံ်းကရ 

အရည် အကသွ်း 

စမ််းသြ်စစက်ဆ်း 

ထာ်းမှုတွင် “ရှ”ိ ဟုံ ကပဖ 

ဆိုံ ထာ်းြါက 

ကပဖဆိုံရန်။ “မရှိ” ဟုံ 

ကပဖဆိုံထာ်း ြါက 

ကပဖရန်မလိုံ) 

ကသာက်သံုံ်းကရ ရရှိ 

နိုံင်မှုနှင့်် လံုံကလာက် မှု 

အကပခအကန 

(ရာသ မကရ ်း ရြါက 

ကနွ၊ မိုံ်းနှင့်် ကဆာင််း 

ရာသ သံုံ်းမ  ိ်းလံုံ်းကိုံ 

ကရ ်းကြ်းြါရန်) 

ကရတ င်ျေး  ရှိ         ရှိ  
ကကွာင်ျေး  သင့််  

ည ့် 

 ကန               
  ိုံျေး               
 ကဆွာင်ျေး        

အဝီစတိ င်ျေး/ 

စက်တပ် 
 ရှိ         ရှိ 

ကကွာင်ျေး  သင့််  

ည ့် 

 ကန               
  ိုံျေး               
 ကဆွာင်ျေး        

အဝီစတိ င်ျေး/  

တ ုံကင ်
 ရှိ        ရှိ 

ကကွာင်ျေး  သင့််  

ည ့် 

ကန               
  ိုံျေး               
 ကဆွာင်ျေး        

 ိုံျေးကရ 

သိုံကလှွာင်ကန်  
 ရှိ        ရှိ 

ကကွာင်ျေး  သင့််   

ည ့် 

ကန               
  ိုံျေး               
 ကဆွာင်ျေး        
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ကရရရှိနိုံင်မှု 

အသံုံ်းပြ 

ကသာ 

အိမက်ထာငစ်ုံ 

ကသာက်သံုံ်းကရ 

အရည်အကသ်ွး စမ််း 

သြ် စစ်ကဆ်းထာ်းမှု 

(စနစတ်က  

စမ််းသြ် စစ်ကဆ်း 

ထာ်းမှု ရှိြါက “ရှ”ိ၊ 

မရှိြါက “မရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွ်း 

(ကသာက်သံုံ်းကရ 

အရည် အကသွ်း 

စမ််းသြ်စစက်ဆ်း 

ထာ်းမှုတွင် “ရှ”ိ ဟုံ ကပဖ 

ဆိုံ ထာ်းြါက 

ကပဖဆိုံရန်။ “မရှိ” ဟုံ 

ကပဖဆိုံထာ်း ြါက 

ကပဖရန်မလိုံ) 

ကသာက်သံုံ်းကရ ရရှိ 

နိုံင်မှုနှင့်် လံုံကလာက် မှု 

အကပခအကန 

(ရာသ မကရ ်း ရြါက 

ကနွ၊ မိုံ်းနှင့်် ကဆာင််း 

ရာသ သံုံ်းမ  ိ်းလံုံ်းကိုံ 

ကရ ်းကြ်းြါရန်) 

ပ စ/်ကခ ွာငျ်ေး

ကရ 
 ရှိ        ရှိ ကကွာင်ျေး  သငည ့် 

 ကန               
  ိုံျေး               
 ကဆွာင်ျေး        

ကရကန ် ၄ ရှိ        ရှိ 
ကကွာင်ျေး  သင့််    

ည ့် 

 ကန               
  ိုံျေး              
 ကဆွာင်ျေး       

စိ ့််စ ်ျေးကရ  ရှိ         ရှိ 
ကကွာင်ျေး  သင့််  

ည ့် 

 ကန               
  ိုံျေး               
 ကဆွာင်ျေး        
 

ရင််းပမစ…် (၁) အိမက်ထာငစ်ုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - 

ရြမိ်ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊အမ  ိ်းသမ ်းအုံြစ်ုံ၊ (၃) ကက ်းရ ာသယံဇာတပြကပမြံုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။     ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် စိုံက်ပ  ိျေးကရအတ က် ကခ ွာငျ်ေးကရနှင့် ် ပ စ်ကရကိုံ အသ ုံျေး 

ပပ ပခင်ျေး ပဖစ်ပါသည်။ ကသွာက်သ ုံျေးကရအတ က် ကက ျေးရ ွာရိှကရကန်(၄)ကန်ကိုံ အသ ုံျေးပပ  ကပါသည်။ ကသွာက် 

ကရလ ုံကလွာက် ှု ရှိပါသည်။ 

(စ -၂) သန့််ရှင််းကရ်းအကပခအကန (အိမသ်ာအမ  ိ်းအစာ်းနင်ှ့်အိမ်ကထာင်စုံအကရအတွက်) 

ဇယာ်း (၃၈) အိမသ်ာအမ  ိ်းအစာ်း 

သံုံ်းစွ နိုံင်ကသာအိမ်သာအမ  ိ်းအစာ်း သံုံ်းစွ နိုံင်ကသာအိမက်ထာင်စုံ 

သန့််ရှင််းကသာယင်လံုံအိမသ်ာသံုံ်းစွ မှု 

ကရဆ ွဲအိ သ်ွာ ၃၀ 

ကရကလွာင်ျေး/ယင်လ ုံအ ်ိသွာ ၂၀၀ 

မသန့််ရှင််းကသာယင်လံုံအိမ်သာသံုံ်းစွ မှု 

တ င်ျေး/ဇလွာျေးအိ သ်ွာ                               ၁၀၀ 

တ င်ျေး ရှိအိ ်သွာ  

အိ သ်ွာ ရှိ  
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ရင််းပမစ…် (၁) အိမက်ထာငစ်ုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြမိ်ရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊ 

အမ  ိ်းသမ ်းအုံြစ်ုံ၊ (၃) ကက ်းလကက် န််းမာကရ်းဌာန/ကက ်းလကက် န််းမာကရ်းဌာနခွ ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။      ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာ၏ သနို့်ရှင်ျေးကရျေး အကပခအကန စစ်တ ်ျေးကကွာက်ယူရွာတ င် 

အိ သ်ွာ  ရှိသည့်် အိ ်က ွာင်စုံ ရှပိါက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (ည)   က ာ်း −  မကရ်းရာ 

ဇယာ်း (၃၉) က ာ်း − မကရ်းရာ 

# 
ကက ်းရ ာ၏လူမှုစ ်းြွာ်းဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကစကရ်းအတွက်အမ  ိ်းသမ ်းမ ာ်း

၏ စွမ််းကဆာင်ရည်ပမြှင့််သင့််ကသာအခ က်မ ာ်း 

ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းြွ တွင်တက်ကရာ
က်သူမ ာ်းမှမှန်သည်ဟုံယူဆကသာတစ်ခုံ

ကိုံကရ ်းကြ်းြါရန် 

၁ 
ကက ်းရ ာစ မံအုံြ်ခ  ြ်မှုစနစတ်င်ွအမ  ိ်းသမ ်းမ ာ်းတက် ကွ 
စွာြါ ဝင်မှု/ကခါင််းကဆာင်မှု 

ရှိ မရှိ 

၂ 
ကက ်းရ ာဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းလုံြ်ငန််းမ ာ်းနှင့််အဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်းတင်ွအ
မ  ိ်းသမ ်းမ ာ်းတက် ကွစွာြါဝင်ကဆာင်ရ က်မှု 

ရှိ မရှိ 

၃ 
လွန်ခ ့်ကသာနှစအ်တွင််းကက ်းရ ာအတွင််းရှိမိန််းကကလ်းမ ာ်း/ 
အမ  ိ်းသမ ်းမ ာ်းအာ်း သံသယပဖစ်ဖွယ်အ ကမ််းဖက်မှု (သိုံ့်) 
တိုံင် ကာ်းမှုမ ာ်း 

ရှိ 
မရှိ 

၄ 
အမ  ိ်းသမ ်းကရ်းရာအ ကမ််းဖက်မှုမ ာ်းအတွက်ဥြကေနင်ှ့်တ
ရာ်းမျှတမှုဆိုံင်ရာမ ာ်းအတွက်လူထုံ၏အသိအပမင်ရှိမှု 

ရှိ မရှိ 

၅ 

အမ  ိ်းသမ ်းမ ာ်းသတင််းအခ က်အလက်နှင့််သင်တန််းမ ာ်း
လက်လှမ််းမ မှု (ဥြမာ- စိုံက်ြ  ိ်းကရ်းဆိုံင်ရာ 
တိုံ်းခ  ွဲ့ြညာကြ်းဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်း၊အိမ်တွင််းမှုသက်ကမွ်းသင်
တန််းမ ာ်း၊ကဘ်းအနတရာယ်ကကိ တင်ပြင်ဆင်မှုနှင့််အသိအပမင်
ပမြှင့််တင်ပခင််းမ ာ်း) 

ရှိ မရှိ 

၆ 
အမ  ိ်းသမ ်းမ ာ်း၏ဘဏ်နှင်ကငွက က်းဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းလက်
လှမ််းမ မှု 

ရ မရှိ 

၇ 
စိုံက်ြ  ိ်းကရ်းနှင့််စိုံက်ြ  ိ်းကရ်းမဟုံတ်ကသာကဏ္ဍမ ာ်းတင်ွအ
မ  ိ်းသာ်းနှင့််အမ  ိ်းသမ ်းမ ာ်းအတွက်တူည ကသာအလုံြ်အ
ကိုံင်အခွင့်အ်လမ််းမ ာ်း 

ရှိ မရှိ 

၈ 
အိမက်ထာငစ်ုံ (သိုံ့်) ကက ်းရ ာထက်ကက ာလ်ွန်၍ 
အမ  ိ်းသမ ်းမ ာ်း ၏ ဦ်းကဆာင်လှုြ်ရှာ်းမှု 

ရှိ 
 

မရှိ 

ရင််းပမစ(်၁) အဖွ ွဲ့အစည််းမ ာ်းစာရင််း၊ (၂)ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း- ရြမိ်ရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊ အမ  ိ်းသမ ်း အုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။      ။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် က ွာျေး/ ကရျေးရွာတနျ်ေးတ ူွာျေးရှိပါသည်။ 

ကက ျေးရ ွာစီ  အုံပ်ခ  ပ် ှုနှင့်် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးတ င် အ   ိျေးသ ီျေး ဆယ်အိ ် ှြူျေး  ွာျေးပါဝင်ပါသည်။ ဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံပင်န်ျေး  ွာျေးတ င်    ိျေးသ ီျေး  ွာျေးတက်ကက စ ွာပါဝင်ကဆွာင်ရ က် ကမပီျေး အ   ိျေးသ ီျေး  ွာျေးအ က ်ျေးဖက် ှု 

 ရှိကသွာ်လည်ျေး အ   ိျေးသ ီျေးကရျေးရွာအ က ်ျေးဖက် ှု  ွာျေးအတ က် ဥပကေနှင့် ်တရွာျေး  တ ှုဆိုံင်ရွာ အသိအပ င် 
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  ွာျေး အသင့််အတင့််ရှကိ ကွာင်ျေးကလ့်လွာကတ ြို့ရှရိပါသည်။ 

 (ဋ)     အကပခခံအကဆာက်အဦမ ာ်းအကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကက ်းရ ာ၏လမ််းတည်ရှမိှု 

ဇယာ်း (၄၀) ကက ်းရ ာ၏လမ််းတည်ရှမိှုအကပခအကန 

လမ််းအမ  ိ်း 

အစာ်း 

အမ  ိ်း 

အစာ်း 

အရည် 

အကသ်ွး 

တည်ကဆာက် 

ခ ့်ကသာနှစ် 

ရာသ အလိုံ

က်သံုံ်းစွ နိုံင်

မှု 

လမ််းအရှည် 

(မိုံင်) 

ကဘ်းအနတရာ

ယ်မ ာ်းက ကာ

င့် ်

ြ က်စ ်းမှုရှိြါ

ကကဖာ်ပြရန် 

ရ ာတင်ွ်းလမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင််း

သင့််ညံ့်
 

၆လမှ၁နှစ်

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက်
 

ြွင့််လင််းရာ

သ တစ်နှ

စ်ြတလ်ံုံ်း 

၀−၁မိုံင် 

၁−၅မိုံင် 

၅−၁၀မိုံင် 

၁၀မိုံင်အထ

က် 

ရှိ   

မရှိ 

ခ ဉ််းကြ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင််း

သင့််ညံ့်
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ 

၅နှစအ်ထက
 

ြွင့််လင််းရာ

သ တစ်နှ

စ်ြတလ်ံုံ်း 

၀−၁မိုံင် 

၁−၅မိုံင် 

၅−၁၀မိုံင် 

၁၀မိုံင်အထ

က် 

 

ရှ ိ 

မရှိ 

ရ ာခ င််းဆက် 

လမ််း 

၁၂၃

၄၅ 

ကကာင််း

သင့််ညံ့်
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက်
 

ြွင့််လင််းရာ

သ တစ်နှ

စ်ြတလ်ံုံ်း 

၀−၁မိုံင် 

၁−၅မိုံင် 

၅−၁၀မိုံင် 

၁၀မိုံင်အထ

က် 

ရှိ 

မရှိ 

ကုံန်ထုံတ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင််း

သင့််ညံ့်
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက်
 

ြွင့််လင််းရာ

သ တစ်နှ

စ်ြတလ်ံုံ်း 

၀−၁မိုံင် 

၁−၅မိုံင် 

၅−၁၀မိုံင် 

၁၀မိုံင်အထ

က် 

ရှိ 

မရှိ 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ကပ သွာျေးလ ်ျေး - ၁၊ ကက ွာက်ခင်ျေးလ ်ျေး - ၂၊ ကက ွာက်ကခ ွာလ ်ျေး - ၃၊ က န်ကရစ်လ ်ျေး - ၄၊ 

ကတတရွာလ ်ျေး - ၅ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။      ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ရ ွာတ င်ျေးလ ်ျေး  ှွာ က န်ကရစ်လ ျ်ေး  ွာျေးပဖစ်ပါသည်။ 
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ကက ျေးရ ွာခ င်ျေးဆက်လ ျ်ေးတစ်ဖက် ှွာ က န်ကရစ်လ ်ျေး  ွာျေးပဖစ်၍ တစ်နစှ်ပတလ် ုံျေး သ ွာျေးလွာနိုံင် က က ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 (ဋ-၂)   ကက ်းရ ာ၏တတံာ်းတည်ရှမိှု 

ဇယာ်း (၄၁) ကက ်းရ ာ၏တံတာ်းတည်ရှမိှုအကပခအကန 

တတံာ်းအမ  ိ်း

အစာ်း 

အရ ယ်အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အနံ၊ 

အပမင့််) 

အရည်အကသ်ွး 
တည်ကဆာက် 

ခ ့်ကသာနှစ် 

ရာသ အလိုံက် 

သံုံ်းစွ နိုံင်မှု 

ကဘ်းအနတရာ

ယ်မ ာ်းက ကာ

င့် ်

ြ က်စ ်းမှုရှိြါ

ကကဖာ်ပြရန် 

ဆပ်ိခ တ 

တွာျေး 

 ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့််လင််းရာသ 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံ်း 

ရှိ 

မရှိ 

က န်ကရစ်တ 

တွာျေး 
၁ 

ကကာင််း 

သင့် ် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့််လင််းရာသ 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံ်း 

ရှိ 

မရှိ 

သစ်သွာျေး 

တ တွာျေး 

 ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့််လင််းရာသ 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံ်း 

ရှိ 

မရှိ 

ကကိ ျေးတ တွာျေး 

 ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့််လင််းရာသ 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံ်း 

ရှိ 

မရှိ 

ဝါျေးတ တွာျေး 

 
ကကာင််း 

သင့််ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ်၂ 

နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့််လင််းရာသ 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံ်း 

ရှိ 

မရှိ 

ကရ ပ န် 

 ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့််လင််းရာသ 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံ်း 

ရှိ 

မရှိ 

ကရကက ွာ ်

 ကကာင််း 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစအ်ထက် 

ြွင့််လင််းရာသ 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံ်း 

ရှိ 

မရှိ 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။      ။ကနိကက ျေးရ ွာတ င် ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး က န်ကရစ်တ တွာျေး(၁)စင်ျေးရှပိါ က ကွာင်ျေး 

ကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 
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 (ဋ-၃)  ကရက ကာင််းသယ်ယူြိုံ့်ကဆာင်ကရ်း 

ဇယာ်း (၄၂) ကရက ကာင််းသယ်ယူြိုံ့်ကဆာင်ကရ်း (အသံုံ်းမပြ ြါက အကွာအကဝ်း (မိုံင်) အကွက်ကအာက်ရှိ 

အသံုံ်းမပြ ြါအကွက်တွင်✓ပခစ်ြါ)။ 

သယ်ယူြိုံ့်ကဆာင်

ကရ်း 
အကွာအကဝ်း  (မိုံင်) ယာဉ်အမ  ိ်းအစာ်း ရာသ အလိုံက်သံုံ်းစွ နိုံင်မှု 

ပ စ်က ကွာင်ျေး 

၀ ှ၁၀ ိုံင 

၁၁ ှ၂၀ ိုံင် 

၂၁ ၅ှ၀ ိုံင် 

၅၀ ိုံင်အ က် 

အသ ုံျေး ပပ ပါ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ျေးရွာသီတစ်နှစ်ပတ်

လ ုံျေး 

ပင်လယ်ကရက ကွာ

င်ျေး 

၀ ှ၁၀ ိုံင် 

၁၁ ှ၂၀ ိုံင် 

၂၁ ၅ှ၀ ိုံင် 

၅၀ ိုံင်အ က် 

အသ ုံျေး ပပ ပါ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ျေးရွာသီ 

တစ်နှစ်ပတလ် ုံျေး 

အပခွာျေး 

(ကခ ွာင်ျေး၊ကပ ွာင်ျေး၊ 

အင်ျေး၊အိုံင)် 

၀ ှ၁၀ ိုံင 

၁၁ ှ၂၀ ိုံင် 

၂၁ ၅ှ၀ ိုံင် 

၅၀ ိုံင်အ က် 

အသ ုံျေး ပပ ပါ 

၁၂၃ 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီ 

တစ်နှစ်ပတလ် ုံျေး 

 ိုံျေးတ င်ျေးကွာလ  

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ။ 

မှတ်ခ က်။၁ – ကလ၊ှသ ဘွာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘဘွာ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။  ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ပ စ/်ကခ ွာငျ်ေးရှိမပီျေး  ိုံျေးတ င်ျေးကွာလတ င် ကလှ/စက်ကလှ  ွာျေး 

သ ွာျေးလွာနိုံင်ပါသည်။  

(ဋ-၄)  သယ်ယူြိုံ့်ကဆာင်ကရ်းယာဉ်မ ာ်းနှင့််ဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၄၃) သယ်ယြိူုံ့်ကဆာင်ကရ်းယာဉ်မ ာ်း 

ယာဉ်အမ  ိ်း

အစာ်း 

ကလှ၊ 

သမ္ာန် 

စက်

ကလှ 

စက်

ဘ ်း 

ကမာ်

ကတာ်ဆိုံ

င်ကယ် 

သံုံ်းဘ ်း 

ဆိုံင်က

ယ ်

ကထာ်

လာဂ   
ကာ်း 

ပမင််းလှ

ည််း 

နွော်းလှ

ည််း 

အကရအတွ

က် 
 ၁၅  ၃၀ ၃ ၁ 

၂ 
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ရင််းပမစ…်အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် သယ်ယူပိုံို့ကဆွာင်ကရျေးယဉ်  ွာျေးနငှ့်် အပခွာျေး ဝန်ကဆွာင် 

 ှု  ွာျေးအတ က် စက်ကလှ၊ က ွာက်တွာ်ဆိုံင်ကယ်၊ သ ုံျေးဘျီေးဆိုံင်ကယ်၊ ကွာျေးတိုံို့ကိုံ အသ ုံျေးပပ က ကွာင်ျေး ကတ ြို့ရှိ 

ရပါသည်။ 

(ဌ)  လျှြစ်စ်မ ်းရရှိမှု 

ဇယာ်း (၄၄) လျှြ်စစမ် ်းရရှိမှုအကပခအကန 

ရင််းပမစ် အိမက်ထာငစ်ုံ 

အမ  ိ်းသမ ်းဦ်း 

ကဆာင်သည့်် 

အိမက်ထာငစ်ုံ 

ပြ ပြင်ထိန််းသိမ််းကရ်းစနစ် အခက်အခ  

မဟာဓာတအ်ာ်းလိုံင််း 
၃၀၀  ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖ

ဆိုံ 
ရှိ ရှိ 

ဆိုံလွာစနစ်   
 ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖ

ဆိုံ 
ရှိ ရှိ 

အကသျေးစွာျေးကရအွာျေးလ ပ်စ

စ ်
 

 ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖ

ဆိုံ 
ရှိ ရှိ 

ေီဇယ်သ ုံျေးအင်ဂ င်  
 ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖ

ဆိုံ 
ရှိ ရှိ  

ကလစ  ်ျေးအင ်  
 ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖ

ဆိုံ 
ရှိ ရှိ 

ဇဝီကလွာငစ်ွာ  
 ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖ

ဆိုံ 
ရှိ ရှိ 

အ   ိျေးအ ည်ခ ွဲပခွာျေးကဖွာ်ပပ

ပခင်ျေး ပပ နိုံင်ကသွာလ ပ်စစ်

ဓွာတ်အွာျေးကပျေးစနစ် 

 

 
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖ

ဆိုံ 
ရှိ ရှိ 

လ ပ်စစ ီ်ျေးအသ ုံျေး ပပ နိုံင် 

ကသွာ 

 အိ က် ွာင်စုံ 

အွာျေးလ ုံျေး 

 
  

ရင််းပမစ…် (၁) အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆွ်းကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြဖ်အုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။      ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် နိုံင်င ကတွာ ှ် လ ပ်စစ ီ်ျေး ရရှိမပီျေး အိ က်ပခ ၃၀၀ 

အသ ုံျေးပပ ပါသည်။ 

(ဍ)  ဆက်သွယ်ကရ်းနှင့််သတင််းအခ က်အလက်ဆိုံင်ရာနည််းြညာ 

ဇယာ်း (၄၅) ဆက်သွယ်ကရ်းနှင့််သတင််းအခ က်အလက်နည််းြညာအကပခအကန 
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စဉ် ဖုံန််း ကရေ ယိုံ တ ဗွ  ဖဂိ လ်တုံစကလာင််း 
အင်တာနက်လက်လှမ််းမ  

သည့််အိမ်ကထာင်စုံ 

အကရအတကွ ် ၃၀၀ ၃၀ ၂၀၀ - ၃၃၀ 

ရင််းပမစ…် အိမက်ထာင်စုံစာရင််းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။    ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင့်် သတင်ျေးအခ က်အလက် 

ရယူနိုံင်သည့်် ဆက်သ ယ်ကရျေး ပစစည်ျေး (၅၃၀)  ခုံ ရှိပါက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ကက ်းမှုနှင့််လူငယ်ဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

ဇယာ်း (၄၆) ယဉ်ကက ်းမှုနှင့််လူငယ်ဖံွွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းအကပခအကန 

 ယဉ်ကက ်းမှုနှင့််လူငယ်ဖံွဖဖိ ်းကရ်းဆိုံင်ရာမ ာ်း ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ ် ွာျေးအနောျေးယူအပန်ျေးကပဖရန်ကနရွာ  ွာျေးကပ ွာ်ပ ွဲရ င်ပ ွဲ

  ွာျေးရှိပခင်ျေး 
ရှိ ရှိ ကပဖဆိုံပါ 

လူ ှုကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးတ င်ပါဝင် ှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖဆိုံပါ 

ဘွာသွာကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးတ င်ပါဝင် ှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖဆိုံပါ 

အွာျေးကစွာျေးနှင့််ကွာယကလ့်က င့််ခန်ျေး  ွာျေးပပ လုံပ်ရန်ကနရွာနှင့််

အက ွာက်အကူပပ ပစစည်ျေး  ွာျေးရှိပခင်ျေး 
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖဆိုံပါ 

ဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးလုံပ်ငန်ျေး  ွာျေးတ င်ပါဝင် ှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကပဖဆိုံပါ 

ရိုံျေးရွာဓကလ့်  ုံျေးစ   ွာျေးနှင့််ယဉ်ကက ျေး ှုအက  အနှစ်  ွာျေး ိန်ျေးသိ

 ်ျေးကစွာင့််ကရှွာက်ပခငျ်ေးတ င်ပါဝင် ှု 
 ရှိနည်ျေး  ွာျေး 

စိတ်ဝင်စွာျေးရွာ  ွာျေးကိုံ ိ ိကိုံယ်တိုံင်ကလ့်လွာသင်ယူနိုံင် ည့််

ကနရွာ  ွာျေး၊လူငယ်ရပ်ိသွာ  ွာျေး၊စွာ ကည့််တိုံက်  ွာျေးစသည်တိုံို့

တ င်ဝင်ကရွာက်ကလ့်လွာသင်ယူနိုံင်ပခင်ျေး 

ရှိ ရှိ ကပဖဆိုံပါ 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - လူငယအ်ုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။      ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ကက ျေးရ ွာတ င် လူငယ ် ွာျေး အပန်ျေးကပဖစရွာ ကနရွာ  ွာျေး  ရှိကသွာ်လည်ျေး 

သွာကရျေး၊ ဘွာသွာကရျေးနှင့်် ရွာသီအလိုံက်ပ ွဲကတွာ်  ွာျေးတ င် ပါဝင် ှု ကပ ွာ်ပ ွဲ၊ ရ င်ပ ွဲ  ွာျေး အသင့် ်အတင့််ရှပိါသည်။  

 

(ဏ)  ကက ်းရ ာတည်ဖငိမ်ကရ်းနှင့််ကဘ်းကင််းလံုံခခံ ကရ်းအကပခအကန 

(ဏ-၁) လံုံခခံ ကရ်းဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်းအာ်းလက်လှမ််းမ မှု 

ဇယာ်း (၄၇) ကဘ်းကင််းလံုံခခံ ကရ်း၊ဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူမ ာ်းအာ်းလက်လှမ််းမ မှု 
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ဝန်ကဆာင်မှုမ ာ်း က ာ်း မ 

တယလ် ဖုံန််းလိုံင််း၊တယ်လ ဖုံန််းတာဝါတိုံင် 

မ ာ်း၊က က်းနန််းလိုံင််း၊အငတ်ာနက်လိုံင််း၊ရုံ

ြ် 

ပမင်သံ ကာ်းလိုံင််း၊ကရေ ယိုံလိုံင််းစကသာဆ

က်သွယ်ကရ်းနှင့််သတင််းအခ က်အလက် 

ပဖန့််ကဝပခင််းဆိုံင်ရာအကထာက်အကူပြ အ

ကဆာက်အဦမ ာ်းရှိ ပခင််းနှင့်် လက်လှမ််း 

မ ပခင််း 

ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ 

အာမခံလုံြ်ငန််းမ ာ်း၏ဝနက်ဆာင်မှုမ ာ်းကိုံ

ရရှိနိုံင်ပခင််း 
ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ 

လူထုံအကပခပြ သဘာဝကဘ်းအနတရာယ်

ကလျှာ့် ခ ကရ်းအစ အစဉ ်
ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ 

ဆိုံင်ကလုံန််း (သိုံ့်) အကရ်းကြေါ်အကပခအကန 

အကာအကွယ်မ ာ်းနှင့်လ်က်လှမ််းမ ပခင််း 
ရမရှိမကပဖဆိုံြါ ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ 

မှုခင််းမ ာ်းကာကွယ်တာ်းဆ ်းကလ ာ့်ခ ကရ်း

အတွက်ရ ဘက်ဆိုံင်ရာမ ာ်းမှဝန်ကဆာင်မှု

ကြ်းပခင််း 

ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ 

မ ်းကဘ်းအနတရာယ်ကာကွယ်ပခင််းဆိုံင်ရာဝ

န် ကဆာင်မှုမ ာ်းနှင့််လက်လှမ််းမ ပခင််း 
ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ ရှိမရှိမကပဖဆိုံြါ 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။     ။ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င် ကဘျေးကင်ျေးလ ုံခခ  ကရျေးနှင့်် အက ွာက်အက ူ လက် 

လှ ျ်ေး ီှ ှု  ွာျေးရှိပါက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

(ဏ-၂)   မှုခင််းပဖစ်ြွာ်းမှု 

ဇယာ်း (၄၈) မှုခင််းပဖစ်ြွာ်းမှုအကပခအကန 
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မှုခင််းပဖစ်ြွာ်းမှုအကပခအကန 

လူကုံန်ကူ်းမှု ခိုံ်းမှု မူ်းယစ်ကဆ်းသံုံ်းစွ မှု အ ကမ််းဖက်မှု 

စိုံ်းရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရှိ            

စိုံ်းရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရှိ             

စိုံ်းရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရှိ             

စိုံ်းရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရှိ             

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အုံြ်စုံကဆ်ွးကနွ်းပခင််း - ရြ်မိရြ်ဖအုံြစ်ုံ၊အမ  ိ်းသမ ်းအုံြစ်ုံ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိခ က်။      ။ ကျွန်ကတွာ်တိုံို့ ကက ျေးရ ွာတ င်  ှုခင်ျေးပဖစ်ပ ွာျေးနိုံင်သည့်် လူကုံန်ကူျေး ှု၊ ခိုံျေး ှု၊  ူျေးယစ် 

ကဆျေး သ ုံျေး စ ွဲ ှု  စသည့််အကပခအကန  ွာျေး  ရှိပါက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ြို့ရှိရပါသည်။
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ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၃) 

ဖ ာြံုံဖမိ ွဲ့နယ၊် ကနကိက ်းရ ာအုံြ်စုံ၊ ကနကိက ်းရ ာ 

ဖွံွဲ့ဖဖိ ်းကရ်းကွင််းဆက်တည်ကဆာက်မှု အကပခပြဇယာ်း 

စဉ် ပြဿနော အက ကာင််းရင််း 
အကပခအကန 

ကကာင််းမ ာ်း 

အဟန့််အတာ်းနှင့်် 

စိန်ကခေါ်မှု 
ကပဖရှင််းမည့််နည််းလမ််း 

အဆိုံပြ စ မံခ က် 

နှင့််လုံြ်ငန််းမ ာ်း 
၁ လမ််း/တံတာ်းကဏ္ဍ 

 •  ကုံန်ျေးလ ်ျေးသ ွာျေးလွာကရျေး 

ခက်ခွဲပခင်ျေး 

 

 

 

 

 

• ရ ွာတ ငျ်ေးလ ျ်ေးအခ  ိြို့ 

လ ်ျေး ကကွာင်ျေးပခင်ျေး၊ 

• အခ  ိြို့ကနရွာ  ွာျေးတ င် 

ကက ျေးရ ွာ  ှ

ကိုံယ် ူကိုံယ်  

က န်ကရစ်လ ်ျေး  ွာျေး

သွာ ရှိသည့််အတ က်  

• ပပ ပပင် ိန်ျေးသိ ်ျေး ည့်် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

အွာျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

• ဌွာနဆိုံင်ရွာ  ွာျေးနှင့် ်

ခ တိ်ဆက် 

 ှုအွာျေးနည်ျေးပခင်ျေး၊ 

 

• ရန်ပ ုံကင တငပ်ပကတွာင်ျေးခ နိုံင် ည့်် 

သက်ဆိုံင်ရွာ ဦျေးစီျေးဌွာနရှိပခင်ျေး၊ 

• ကက ျေးရ ွာ ှု ရန်ပ ုံကင  အသင့်် 

အတင့်် ကကွာက်ခ ရရှနိိုံင်ပခင်ျေး၊ 

• လုံပအ်ွာျေးအပဖစ် 

ကူညီကဆွာင်ရ က ် နိုံင်ပခင်ျေး၊ 

ကျွ ျ်ေးက င်လုံပ်သွာျေးအသင့်် 

အတင့််ရှိပခင်ျေး၊ 

• လ ်ျေးခင်ျေးရန် သွဲ က ်ျေး  ွာျေး ရရှိ 

နိုံင်ပခင်ျေး၊ 

• ရန်ပ ုံကင တငပ်ပ 

ကတွာင်ျေးခ ရွာတ င် 

 ကနို့် ကွာ ှု  ွာျေးရှိနိုံင် 

ပခင်ျေး၊ 

• ရွာသီ ကရ ျေးသ ွာျေးလွာနိုံင်သည့်် 

လ ျ်ေးအပဖစ်ကဆွာင်ရ ကရ်န်၊ 

• သက်ဆိုံင်ရွာ ဦျေးစီျေးဌွာသိုံို့ 

ရန်ပ ုံကင တင်ပပကဆွာင်ျေးခ ရန် 

• ရန်ပ ုံကင ရရှိကရျေး ခ တိ်ဆက် 

ကဆွာင်ရ ကန်ိုံင်သည့်် အဖ ွဲြို့ 

အစည်ျေး  ွာျေး ဖ ွဲြို့စည်ျေးရန်၊ 

• လ ျ်ေးပပ ပပင် ိန်ျေးသိ ်ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့

  ွာျေး ဖ ွဲြို့စည်ျေးရန်၊ 

• သက်ဆိုံင်ရွာ 

ဦျေးစျီေးဌွာနသိုံို့ရန်ပ ုံကင  

တင်ပပကတွာင်ျေးခ ပခင်ျေး၊ 

• ရွာသီ ကရ ျေးသ ွာျေးလွာနိုံ

င်ကသွာ 

လ ်ျေးအပဖစက်ဆွာင်ရ 

က် 

ပခင်ျေး၊(က န်ကရစ်လ ်ျေး

ခင်ျေးပခင်ျေး) 
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စဉ် ပြဿနော အက ကာင််းရင််း 
အကပခအကန 

ကကာင််းမ ာ်း 

အဟန့််အတာ်းနှင့်် 

စိန်ကခေါ်မှု 
ကပဖရှင််းမည့််နည််းလမ််း 

အဆိုံပြ စ မံခ က် 

နှင့််လုံြ်ငန််းမ ာ်း 

၂ ကရရရှိကရ်းကဏ္ဍ 

 ကရကကွာင်ျေးကရသနိ်ု့ ရ 

ရှိပခင်ျေး 

 

• သနိ်ု့ရှင်ျေးကသွာကသွာ

ကသ် ုံျေးကရ ရရှိပခင်ျေး 

• ဝ ်ျေးပ က်ဝ ျ်ေးကလ ွာ 

ပဖစ်တက်ပခင်ျေး 

• က န်ျေး ွာကရျေး 

 ခိိုံက်လ ယ်ပခင်ျေး 

• လုံပအ်ွာျေး  ွာျေးရှိပခင်ျေး 

• ပစစည်ျေး  ွာျေးအလ ယ်တကူရရှိ 

နိုံင်ပခင်ျေး 

• သက်ဆိုံင်ရွာဦျေးစီျေးဌွာနရှိပခင်ျေး 

• နည်ျေးပညွာ ရှိပခင်ျေး 

• ရန်ပ ုံကင  ရှိပခင်ျေး 

•  

• ကပ ကနရွာရင်ှျေးလင်ျေးရန် 

• သက်ဆိုံင်ရွာဦျေးစီျေးဌွာန 

နှင်ခ တိ်ဆက်ကဆွာင် ရ ကရ်န် 

• ကရကကွာင်ျေးကရသနိ်ု့ တန်ျေးဖိုံျေး 

ကုိံ သိရှိကအွာင် ကဆွာင်ရ က်ရန် 

• သနိ်ု့ရှင်ျေးကသွာကသွာ

က်သ ုံျေးကရရရှိကအွာင််

ကဆွာင်ရ က်ပခင်ျေး 

၃ ကငွက က်းကဏ္ဍ 

 ရင်ျေးနှီျေးကင လိုံအပ်ပခင်ျေး 

 

• ကခ ျေးကင ရရှရိန်ခက်ခွဲပခ

င်ျေး 

 

 

• ကက ျေးရ ွာ ှစတိ်အွာျေး က်သန်ပခင်ျေး • - 

 

• ကက ျေးလက်ဦျေးစီျေးဌွာန 

နှင်ခ တိ်ဆကက်ဆွာင် ရ က်ရန် 

 

• ပ စိ ်ျေးကရွာင်စီ  ကိန်ျေးရ

ရှိကရျေးကဆွာင်ရ က်ပခင်ျေး 

၄ ကုံန် ုံတ်လ ်ျေးကဏ္ဍ •  •  •   •  

 ကုံန် ုံတ်လုံပင်န်ျေး  ွာျေးသယ်

ယူရန်ခက်ခွဲပခင်ျေး 

ကုံန် ုံတ်လုံပင်န်ျေး  ွာျေး 

ကဆွာင်ရ က်ရန် 

ကင က ကျေးကုံန်က စရိတ်

  ွာျေးပပွာျေးပခင်ျေး 

• ရန်ပ ုံကင တငပ်ပကတွာင်ျေးခ နိုံင် ည့်် 

သက်ဆိုံင်ရွာ ဦျေးစီျေးဌွာနရှိပခင်ျေး၊ 

•  

ရန်ပ ုံကင တငပ်ပ 

ကတွာင်ျေးခ ရွာတ င် 

 ကနို့် ကွာ ှု  ွာျေးရှိနိုံင် 

ပခင်ျေး၊ 

• ရွာသီ ကရ ျေးသ ွာျေးလွာနိုံင်သည့်် 

လ ျ်ေးအပဖစ်ကဆွာင်ရ ကရ်န်၊ 

 

• ကုံန် ုံ်တ််လ ်ျေးရရှိ

ကအွာင်ကဆွာင်ရ က်ပခ

င်ျေး 
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ကနောက်ဆကတ်ွ  (၄) 

  အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ 

  ကက ျေးရ ွာလူ ုံက ကဖွာ် ုံတ်ကရျေးဆ ွဲ ွာျေးကသွာ ဦျေးစွာျေးကပျေးစီ  ခ က်  ွာျေးကိုံ အကကွာင ်

 အ ည်ကဖွာ်ကဆွာငရ် က်ရန် စီ  ကိန်ျေးကွာလကိုံ က င်ျေးဆငျ်ေးကဆွာငရ် က်ခ က်  ွာျေးအွာျေး       

အကပခခ ၍  ကရျေးဆ ွဲ ွာျေးပါသည်။ကက ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖိ ျေးကရျေးစီ  ကိနျ်ေးကွာလ  ွာျေးကိုံ နှစ်စဉ်ပပ ပပင် ကရျေးဆ ွဲပါ 

 ည်။  

 စီ  ကိနျ်ေးကွာလ အပိုံင်ျေးအပခွာျေး  ွာျေးကိုံ ကအွာက်ပါဇယွာျေးတ င် ကဖွာ်ပပ ွာျေးပါသည်- 

 

 

 

 

 

 

စဉ် စ မံခ က ်(Project) 

ဦ်းစာ်း 

ကြ်း အ 

ဆင့် ်

၂၀၂

၆- 

၂၀၂

၇ 

၂၀၂၇

- 

၂၀၂၈ 

၂၀၂၈

- 

၂၀၂၉ 

၂၀၂၉

- 

၂၀၃၀ 

၂၀၃၀

- 

၂၀၃၁ 

မှတ ်

ခ က ်

၁ 

က န်ကရစ်လ ျ်ေးခငျ်ေးပခငျ်ေး

လုံပင်န်ျေး ၁      

ကက ျေးလ

က်ဦျေးစီျေး/

ကက ျေးရ ွာ 

၂ 
ကသွာက်ကရကန်ခခ စညျ်ေးရိုံျေး

ပပ ပပင်ပခင်ျေး ၂      
ကက ျေးလ

က်ဦျေးစ ီ

၃ 
ကုံန် ုံတ်လ ျ်ေး 

 ၃      
ကက ျေးလ

က်ဦျေးစ ီ

၄ 
ပ စိ ်ျေးကရွာင်စိ  ကိန်ျေး 

၄      
ကက ျေးလ

က်ဦျေးစ ီ

၅ 
စက်ခ  ပ်သင်တန်ျေး 

၅      
ကက ျေးလ

က်ဦျေးစ ီ
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