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ပ  စ ကရိုးဆ ွဲသူ 

ကက ိုးရ ွာဖ  ွေ့မဖ  ိုး   ြီး  ်ကရိုးကကွာ် တီ 

က  ိုးကက ွေ့ကက ိုးရ ွာ၊ သံတ ောင ်က  ြီးမ   ွေ့နယ် 

(သ ဝါယ နှင ် ကက ိုးလကဖ်  ွေ့မဖ  ိုးကရိုးဝန်ကကိီုးဌွာန၊ 

ကက ိုးလကက်ေသဖ  ွေ့မဖ  ိုးတ  ိုးတကက်ရိုးဦိုးစီိုးဌွာနက ကူညီကရိုးဆ ွဲသည်) 

၂၀၂၁ ခ နှစ်၊ ဩဂ တ်လ 
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 ွာတ ကွာ 

မာတိကာ            

စကာားခ  ား            

ကိ ားကက ွေ့ကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ  ၊ သံတ ောင ်က  ြီးမမိ ွေ့နယ်     

(၁)  ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားနငှ့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား    

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတ နှင့်် ကမမမ ကန်ှှာသ င်မြင် အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၂) ကက ားရ ာ၏ လမူှုဖ  ွေ့မဖ ိားတိ ားတကက်ရား အကမခအကန       

(က)  လူဦားကရဆိ င်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားြ ာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ြိ ငဆိ် င်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားြ ားမှုနငှ့်် ထိခိ ကန်စန်ှာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နငှ့်် အာဟာရ 

(င)   ြညာကရားနှင့််ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိ င်ရာဆကန် ယ်မှု     

(၃) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်မှု အကမခအကန      

(က)  ဖ  ွေ့မဖိ ားကရားဆိ င်ရာ စ မ အ ြ်ခ  ြမ်ှုစနစ ်

(ခ)   သ ားနှ ၊ သာားင ား ထ တလ် ြ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိ က်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ အသကက်မ ားဝမ်ားကက ာငာ်းလ ြ်ငနာ်းမ ာား 

(ဃ)  ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(င)  ြညာကရား၊ က နာ်းမာကရား၊ ကရနှင့််ြတဝ်န်ားက င်သန့််ရှငာ်းကရား 

(စ)  လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

(ဆ) အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လမှ်ားမ မှု- လမ်ားတ တာား၊ လျှြစ်စ်စ မာ်းအာား၊ 

သတင်ားနှင့််ဆက်သ ယ်ကရား 

(ဇ) တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုနှင့်် မြည်သူူ့လ  ခခ  ကရား       

 

(၄)  ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်မှုကိ  အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လ ာားရမည့်် စနိ်ကခေါ်မှုမ ာား      

(က) ဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်မှုကိ  အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနငှ့်် ကက ာ်လ ာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     
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(၅)   ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရား ြနာ်းတိ င်နငှ့်် ဗ ြူဟာ        

(၆)  ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်မှု ကိစစရြ်မ ာား နငှ့်် ဗဟိ အဆင့်် မူဝ ဒမ ာားအ ကာားအစ အစဉ်က  

ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား                 

(၇)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ ကမ်ည့်် အခ နိက်ာလ  

(က)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိ အကမခခ ၍ စ မ ခ က်အ ြ်စ သတ်မှတ်မခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၈)  ဘတ်ဂ က်နငှ့်် ကင က ကားဆိ င်ရာ အစ အစဉ်       

(၉)  ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားလ ြ်ငနာ်းမ ာား အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့်် နညာ်းလမ်ားနငှ့်် အစ အစဉ်မ ာား

            

(က)  ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားကကာမ်တ ၏ အခနာ်းကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ွေ့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား 

(ဂ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ွေ့မဖ ိားကရားလ ြင်န်ားမ ာားလည်ြတ်ရန် နှင့်် မြ မြင်ထနိ်ားသိမ်ားရန်  

အတ က် အဖ ဲွေ့အစည်ားဆိ င်ရာ နှင့်် ကင က ကားဆိ င်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၀) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ  ားသြ်မခင်ား     

(က)  ကက ား ကြစ်စ်ကဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကမဲဖတ်မခင်ား 

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၁) စီ  က န်ိုး ဇယွာိုး  ွာိုး        

(၁) လူမှုစ ားြ ာားကရား အကမခအကန     

ဇယာား  ၁     လူဦားကရ နငှ့်် လူဦားကရဆိ င်ရာ အခ က်အလက်မ ာား     

ဇယာား  ၂  လ ြ်သာား အင်အာား နငှ့်် ဝငက်င ရ လ ြင်န်ား အမ  ိားအစာား 

ဇယာား ၃ လ ြ်ငန်ားနငှ့်် က ာားမအလိ က်အနည်ားဆ  ားနှင့်အ်မ ာားဆ  ားလ ြ်အာားခနည်ားထာား  

ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိ က်ြ  ိားကမမြိ င်ဆိ င်မှု      

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား    

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့််အကမခအကန        

ဇယာား ၇ ကက ားရ ာ၏ ဝမ်ားစာဖူလ  မှု အကမခအကန     

ဇယာား ၈ ကူည  ကစာင့််ကရှာကမ်ှုအထူားလိ အြ်ကသာ အ ြ်စ မ ာား၏ထိခိ က်လ ယ်မှုအကမခအကန

  

ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏ထိခိ က်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကန     
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ဇယာား ၁၀ ထိခိ က်သက်ကရာကမ်ှုခ ရနိ င်သည့််အ ြစ်      

  

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ွေ့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတ ငာ်းရှိ လူထ အကမခမြ  အဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ ကက်နကသာ မြင်ြအဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား   

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိ က်ြ  ိားကမမြိ င်ဆိ င်မှု၊ကမမယာြိ င်ဆိ င်သည့်် အမိ်ကထာင်စ   

ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ် နငှ့်် ကရသ င်ားဧရိယာ     

ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထ က်နှုနာ်း       

ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိ ကြ်  ိားကရားသ  ား ကိရိယာမ ာား ြိ င်ဆိ င်မှု     

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထ တ်လ ြ်မှု တိ ားကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထ တ်လ ြ်မှုအတ က် မြဿနှာနငှ့်် စနိက်ခေါ်မှုမ ာား    

ဇယာား ၁၉ ကမ ားမမြူကရားနငှ့််င ားလ ြ်ငနာ်းကဆာင်ရ ကမ်ှုအကမခအကန    

ဇယာား ၂၀ ကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍ ထ တလ် ြ်မှုတိ ားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား  

ဇယာား ၂၁ ကမ ားမမြူကရား နှင့်် သာားင ားထ တ်လ ြ်မှုအတ က် မြဿနှာနှင့််စိန်ကခေါ်မှုမ ာား  

ဇယာား ၂၂ စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား မဟ တ်ကသာ အသကက်မ ားလ ြ်ငနာ်းမ ာား    

ဇယာား ၂၃ စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ စ ားြ ာားကရားလ ြ်ငန်ားမ ာား အတ က် အခ င့််အလမ်ား၊ 

မြဿနှာနငှ့််အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၂၄ ကရ ွေ့ကမြာငာ်းသ ာားလာမှုမဖစက်ြေါ်လာြ  ၊ ြ  စ နငှ့််အခ နိ်ကာလ 

ဇယာား ၂၅ ကရ ွေ့ကမြာငာ်းသ ာားလာရမခင်ား၏ အဓိကအက ကာင်ားအရင်ား 

ဇယာား ၂၆ ကရ ွေ့ကမြာငာ်းလ ြ်ကိ င်သူမ ာားမှ မြန်ြိ ့်ကင       

ဇယာား ၂၇ က န်စည် နှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှု၊ ကစ ားက က်လက်လမှ်ားမှ မှု အကမခအကန   

ဇယာား ၂၈ ကင က ကားလက်လမှ်ားမှ မှုနှင့်် ဘဏ်လ ြ်ငန်ား      

ဇယာား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝနာ်းက င် နှင့်် သဘာဝ အရင်ားအမမစ် စ မ ခန့််ခ ဲမှုအတ က ် လက်ရှ ိ

အကလ့်အက င့်် နငှ့်် အခက်အခဲမ ာား      

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား နငှ့်် တကကသိ လ်ြညာ မြ ားစ ားမှုနှုန်ား 

ဇယာား ၃၁ ကက ာင်ားအြန်ှုန်ား         

ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင ်အကမခအကန     

ဇယာား ၃၃ ြညာကရား အခက်အခဲ နှင့်် မြဿနှာမ ာား      

ဇယာား ၃၄ အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

ဇယာား ၃၅ လ န်ခဲ့်ကသာ(၁၂)လ အတ င်ားကာက ယ်ကဆားထိ ားနှ မှု    

ဇယာား ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့် နငှ့်် ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား     
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ဇယာား ၃၇ ကသာက်သ  ားကရရရှိမှု 

ဇယာား ၃၈ အမိ်သာအမ  ိားအစာားမ ာား 

ဇယာား ၃၉ က ာား-မကရားရာ         

ဇယာား  ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ား၊ တ တာားတည်ရှမိှုအကမခအကန 

ဇယာား  ၄၁ ကက ားရ ာ၏  တ တာားတည်ရှမိှုအကမခအကန 

ဇယာား  ၄၂ ကရက ကာငာ်း သယ်ယူြိ ့်ကဆာင်ကရား       

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူြိ ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား       

ဇယာား ၄၄ လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန        

ဇယာား ၄၅ ဆက်သ ယ်ကရား နှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်နည်ားြညာ အကမခအကန  

ဇယာား  ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ွေ့မဖိ ားကရား အကမခအကန     

ဇယာား ၄၇ ကဘားကင်ားလ  ခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမှ  

ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားမဖစြ် ာားမှု အကမခအကန       

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၂) ကက ိုးရ ွာဖ  ွေ့မဖ  ိုးတ  ိုးတက်ကရိုးက   အက ွာက်အ   ပဖစ်ကစ ည်  

အကပခအကနကကွာင်ိုး   ွာိုး၊ အဟန့််အတွာိုးနှင် ရင်ဆ  င်ကက ွာ်လ ွာိုးရ ည်  စ န်ကခေါ် ှု  ွာိုး  

ဇယာား  ၄၉ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်ကရားကိ  အကထာကအ်ြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကန 

ကကာင်ားမ ာား  

ဇယာား   ၅၀ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်ကရားအတ က် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိ င်ကက ာ်လ ာား ရမည့်် 

စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 
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စကွာိုးခ ိီုး 

  ဤကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖ ိားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၂၀/၂၁ ဘဏ္ဍာကရားနစှ်မှ ၂၀၂၄/၂၅ ခ နှစ် အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန် ြ်တိ ့် ကက ားရ ာ၏ ြထမဦားဆ  ားကသာ 

လူအမ ာားြ ဝင် ကရားဆ ဲထာားသည့်် ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားစ မ ခ က် မဖစ်ြ သည်။ ကနဦားအကနမဖင့်် 

စ မ ခ က် မဖစ်ကမမာက်ကရားအတ က် လိ အြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာား ြ ့်ြိ ားကြားကသာ သမဝ ယမနငှ့်် 

ကက ားလက်ဖ  ွေ့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ကက ားလက်ကဒသဖ  ွေ့မဖ ိားတိ ားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင ်

ကက ားဇူားတင်ရှိြ သည်။ အကရားကက ားကသာအခ က်အလက်မ ာားနှင့်် အကက ဉာဏ်မ ာားကိ  တက ်

တက်ကက ကက ြ ့်ြိ ားကြားကသာ ကက ားရ ာအ ြ်စ အ ြ်ခ  ြက်ရားမှြူားနငှ့်် သက်ဆိ င်ရာဝန်ထမ်ားမ ာား 

ကိ လည်ား ကက ားဇူားတင်ရှိြ သည်။ 

  ကျွန် ြ်တိ ့်ကက ားရ ာတ င် ကျွန် ြ်တိ ့်ကိ ယ်တိ င်ရြ်ရ ာလ ြ်ငနာ်းမ ာားကိ  စ စဉ်ခ မှတ် 

ကဆာင်ရ က်ခဲ့် ကကသာ်လည်ား လူထ ကိ ယ်တိ င် စနစ်တက ြူားကြ င်ားကဆာင်ရ က်နည်ားကိ  အသ  ား 

မြ ၍ ကျွန် ြ်တိ ့်အခ ငာ်းခ င်ား တိ င်ြင်ကဆ ားကန ားည ိနိှုငာ်း အကမဖရာှ ကရာတ င် ကူည ြ ့်ြိ ားကြားသည့်် 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားကျွမ်ားက င်သူ အဖ ဲွေ့တစ်ဖ ဲွေ့ကိ  မမိ ွေ့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက် 

ကရားဦားစ ားဌာနမ ှ စ စဉ်ကဆာင်ရ  ်ကြားြ သည်။ ဤလ ြ်ငန်ားစဉ်က ကာင့်် ကျွန် ြ်တိ ့်သည် 

ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် ကိန်ားဂဏန်ားနငှ့်် သတင်ားအခ ကအ်လက်တိ ့်၏ 

အကရားြ မှုကိ သိရှိရ  သာမက ကက ားရ ာအ ြစ်  အ ြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ  ားကဲ့်သိ ့်ကသာ ကနိ်ားဂဏန်ားအခ က် 

အလက်ရရှနိိ င်ကသာ ကနရာမ ာားမှလည်ား ကကာက်ယူရရှခိဲ့်ြ သည်။ ထိ ့်မြင်ထြ်မ လိ အြ်ကသာ 

ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် နည်ားြညာြ ့်ြိ ားမှုတိ ့်ကိ  မမ ိွေ့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိ င်ရာ 

မ ာားမှရယူရန်လိ အြ်က ကာင်ားကိ လည်ားကကာင်ားစ ာသရိှိခဲ့်ြ သည်။ ယခ ကရားဆ ဲထာားကသာအစ  

အစဉ်ကိ  ထြ်မ ရရှသိည့််ကိနာ်းဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထြ်မဖည့််ကြားမခင်ားမဖင့်် ြိ မိ ကကာင်ား 

လာမည်မှာကသခ ာြ သည်။ လ ြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိ  မကူဘာင်အတ င်ား မြ မြငက်မြာင်ားလဲ 

မှုမ ာား ဆက်လက်လ ြ် ကဆာင်သ ာားရြ မည်။  

  ဤဖ  ွေ့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်တ င်ကဖာ်မြြ ရှကိသာ ဦားစာားကြားလ ြ်ငန်ားမ ာားစ စည်ား ကဆာင်ရ က် 

နိ င်ရန်အတ က် ကက ားရ ာအ ြစ် အ ြ်ခ  ြ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက ် ကရားဦားစ ား 

ဌာနတိ ့်၏ ဆက်လက်ြ ့်ြိ ားမှုမ ာားရရှနိိ င်မည်ဟ  ကျွန် ြ်တိ ့်ကမျှာ်လင့််ြ သည်။ ဆက်လက်၍ 

ကနှာင်တ င်လည်ား ကျွန် ြ်တိ ့်၏ဖ  ွေ့မဖိ ားကရားဆိ င်ရာ အာားထ တ်မှု အကမခအကနမ ာားကိ  ဆန်ားစစ်သ  ား 

သြ်ရန်နှင့်် အကဲမဖတ်ရန်အတ က်ြ ့်ြိ ားကညူ မှုမ ာား ရရှိနိ င်မည်မဖစ်ြ က ကာင်ား ယ   ကည်ြ သည်။  
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  ကက ိုးရ ွာဖ  ွေ့မဖ  ိုး   ြီး   ်ကရိုးကကွာ် တ ီ   

      

  က  ိုးကက ွေ့ကက ိုးရ ွာ 
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က  ိုးကက ွေ့ကက ိုးရ ွာ အရင်ိုးအပ စ်ပ ကပ    ၊ သံတ ောင ်က  ြီးမ   ွေ့နယ် 
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က  ိုးကက ွေ့ကက ိုးရ ွာ၏ ရွာသခီ ငပ်  ပ ကခေ န်၊ သံတ ောင ်က  ြီးမ   ွေ့နယ် 
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၂။   ဝီအကနအ ွာိုးနငှ်  သဘွာဝသယ ဇွာတအရင်ိုးအပ စ်  ွာိုး 

(က) တည်ကနရွာ၊ရွာသဦတ နှင် ကပ   က်နေှာသ င်ပ င်အကနအ ွာိုး 

ကက ားရ ာသည် သံတ ော င ်က  ြီးမမ ိွေ့နယ်နငှ့်််(၃၀)မိ င်ခန့််  ောကဝားကသာက ကာင့်် ဆိ ငက်ယ် 

မ ာားမဖင့််သာသ ာားလာရြ သည်။ ကက ားရ ာသည် တ ောင ်တ ေါ်ကဒသတ င်တည်ရှိမြ ား အဓိက 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားမှာ စိ က်ြ  ိားဥယ ော ဥ်ခ ံလ ြ်ငန်ားမဖစ်ြ သည်။ ကဒသ၏တနှစ်ြ မာ်းမျှ 

မိ ားကရခ နိ် လက်မမှာ ၇၀မှ ၁၀၀ ဝန်ားက င်ရှိမြ ား စိ ကြ်  ိားကရားလ ြ်ငနာ်းမ ာားအတ က် အသင့်် 

အတင့််အကထာက်အကူမြ ြ သည်။ ကက ားရ ာအန ားတ င် ကခ ာင်ားငယ်၊ စ ိမ ်စ မြ်ီးရှိမြ ား ကခ ာင်ားမ ာား 

မှာမိ ားရာသ မှသာ ကခ ာင်ားကရရရှိြ သည်။ တ ောင ်ယာလု ်င န ်ြီးမ ာားမဖစ်သည့်် န န  ငြ်ီး၊ ရာဘာ၊  

ဒညင ်ြီး၊ ဒ  ြီးရင ်ြီး၊   မြ်ီးသ ြီး စိ ကြ်  ိားထ တ်လ ြ်ရန် အဓိကအာားထာားရာမဖစ်ြ သည်။  

(ခ) သဘွာဝအရငိ်ုးအပ စ ်

 ဓ တ်သတတ မ ာားမထ က်ရှိြ ။ ဥယ ောဥ ်ကမမအသင့််အတင့််ရှိ ကမြ ား တ ောင ်တ ေါ်ကဒသမဖစ်ကာ 

ကမမဆ အသင့််အတင့််ကကာငာ်းမ န်ြ သည်။ မိ ားကရကိ သာအဓိကအသ  ားမြ  ကြ သည်။တ မ တ ော ်  

တရ သုံြီး  ြု မ ှုမရ ိ ါ ။ စ ို ်  ြို ြီးန ိငု ်သည် ဧ  (၃၀၅)ဧ ရ ိပ  ြီး နန  င ်ြီး၊ ရာဘာန  င ်    မ်ြီး သ ြီး  

 ို ဓ ိ  ထောြီးစ ို ်  ြို ြီးက သည်။ 

၃။ ကက ိုးရ ွာလူ ှုဖ  ွေ့မဖ  ိုးတ  ိုးတက်ကရိုးအကပခအကန 

(က)လူဦိုးကရဆ  င်ရွာအခ က်အလက်  ွာိုး 

 အမိ်ကထာင်စ ကြ င်ား (၁၀၀)စ နှင့်် က ာား(၂၀၇)၊ မ(၂၃၀)ဦားမဖင့််လူဦားကရကြ ငာ်း (၄၃၇)ဦားရှိ 

ကာ တစ်အိမ်ကထာင်လျှင ် ြ မာ်းမျှ(၄.၈)ဦားနှုန်ားရှိမြ ား နိ င်င ကတာ၏် တစ်အိမ်ကထာင ် ြ မ်ားမျှနှုန်ား 

၅ ဦားနငှ့််ည ြ သည်။ ကက ားရ ာတ င်  ရငလ်ူမ  ိားမ ာားကနထိ င် ကြ သည်။ 

 (ခ)   စီိုး  ွာိုးကရိုးအကပခအကန - ဝင်ကင ၊    ငဆ်  င် ှုနှင်    ျှတ ှု 

 အဓိကဝင်ကင ရလ ြ်ငန်ားသည် စိ ကြ်  ိားကရားမဖစ်မြ ား တစ်ရ ာလ  ား၏ဝင်ကင အကနအထာားမှာ 

သာမန်အာားမဖင့်် ကလ ာ့်နည်ားသည်။ ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင့််သတ်မှတ်မှုတ င် အမိ်ကထာင်စ  

အာားလ  ား၏ (၇၅%)သည်ဆင်ားရဲနှင့်် အလ န်ဆင်ားရဲအမိ်ကထာင်စ အဆင့််အမဖစ ် ခ ယူ ကမြ ား 

(၁၅%)သည်ခ မ်ားသာသည့််အဆင့်် (၁၀%)သည်အလယ်အလတ်အဆင့်် ရှိ ကသည်ဟ  

သတ်မှတ် ကသည်။  

 ဆင်ားရဲသည့််အဆင့််သည် ကက ားရ ာတ င်အမ ာားဆ  ားမဖစ်မြ ား ဥယ ောဥ ်ခ ံအနည်ားငယ်ြိ ငဆိ် င် 

ကသာတ ောင ်သ မ ာား၊ လက်လ ြ်လက်စာား၊ အရြ်ကဝားသိ ့်သ ာားကရာက်လ ြ်ကိ ငက်သာ ကမမယာမဲ့် 

အမိ်ကထာင်စ မ ာားြ ဝင်သည်။ ကက ားရ ာတ င် ကမမယာမဲ့်အိမ်ကထာင်စ ဦားကရ (၁၁)စ ထရိှြိ သည်။ 
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(ဂ) ဆင်ိုးရွဲန  ိ်ုး ါိုး ှုနှင်    ခ  က်လ ယ် ှု 

ကက ားရ ာတ ငက်မမယာမဲ့်အိမ်ကထာင်စ မ ာားမြာားကသာ်လည်ား ရာသ အလိ က် တ ောငယ်ော 

လ ြ်ငန်ား၊ ကဆာက်လ ြက်ရားလ ြ်ငန်ား၊ လက်လ ၊ ကခ င်ားရ က်ဗ ြ်ထိ ားလ ြ်ငန်ားမ ာား၊ သစ်ခ ဲစက်၊ 

တနိ င်တြိ င် ကမ ားမမြူကရားလ ြင်န်ားမ ာားတ င ် အလ ြ်အကိ င်ရှာကဖ ရရှနိိ င် ကသည်။ အကကက ားတင် 

ရှိမှုတ င် ကတ ွေ့ဆ  ခဲ့်ကသာ အမိ်ကထာင်စ အာားလ  ားသည် အကကက ားကင  (၁ ၀၀၀၀၀)က ြ်မှစ၍ 

(၅၀၀၀၀၀) က ြ်အထိ တင်ရှကိနြ သည်။  

 (ဃ) က နိ်ုး ွာကရိုးနှင်  အွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတ င ် ရ ာသာားအမ ာားစ သည်  သာမန်အာားမဖင့်် က န်ားမာကရားကကာင်ားမ န် ကမြ ား 

အာဟာရမြည့််ဝမှုရှိ ကသည်။ ကကလားငယ်အမ ာားစ လည်ားက န်ားမာ ကသည်။ တ  ြီး ရ ောသောြီး 

မ  ော ြီး တန  ြင ်   တ   ံ  န ်ြီးမ ောတ ရြီးတစ ောင ် တရ ော  ်မှု ိ ု တ  ြီး ရ ော  င ်ရရ နိ ိုင ်က ပ  ြီး သ ကတာင်ပမ ိြုြို့ 

န ယ်သုိို့ ပ မ ိြု ြို့ န ယ်တ ြီးရ ံနု  င ် လည်ြီး လ ်လ မ ်ြီးမ  မှု ရ ိ  ါ သည်။ 

(င)  ညွာကရိုးနငှ်  ကျွ ်ိုးက င် ှု  ွာိုး 

ကက ားရ ာ၏ ြညာကရားအဆင့််အတန်ားသည ် အသင့််အတင့််ရှိက ကာင်ားကတ ွေ့ရှိရြ သည်။ 

ရ ာသာား အမ ာားစ  သည်အကမခခ အကရား၊ အဖတ်၊ အတ က် တိ ့်ကိ  တတ်ကမမာကသ် မ ောြီး သော  

ရှိြ သည်။ သိ ့်ကသာ် ရ ာသူရ ာသာားမ ာား၏သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား ကျွမာ်းက ငမ်ှုမ ာားမာှ နိမ့််က  

ဆဲမဖစ်မြ ား လူငယ်လ ရ ယ်မ ောြီး     ်  လု ်  ိုင ်   င ်  လမ်ြီးမ  ောြီး  န ည်ြီး ါ ြီး ဲ   ြ စ ်သည်။  

(စ) က ွာိုး ဆ  ငရ်ွာဆကန် ယ် ှု 

 ကက ားရ ာတ င် က ာားမဆိ င်ရာဆက်န ယ်မှုအကနအထာားမှာ လ တလ်ြ်မှုရှိသည်။ က ာားမ 

ဆိ င်ရာ တာဝန်ယ မှု  ိုင ်ြီး  င ်လည်ြီး တ  ြီး ရ ောလ မှု ြ ဲြို့  စ ည်ြီး၏ စနံ ှုန ်ြီးမ  ော ြီး ရ တ ောင ်ြီးစ  ော  

သ ်မ  ်ထောြီး က သည်၊၊ ကက ားရ ာတ င ် က ာားနငှ့််မအ ကာား မြင်ားထန်ကသာ အမိ်တ င်ားအ ကမ်ား 

ဖက်မှုနငှ့်် ခ မဲခာားဆက်ဆ မခငာ်းကိစစမ ာားမကတ ွေ့ရြ ။ 

 ကက ားရ ာတ င ် အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာားမဖင့််ြညာကရားနငှ့်် အမခာား 

နယ်ြယ်မ ာားတ င် အခ င့််အကရားတူည စ ာရရှိသည်ဟ  ကယဘ ယ ကမြာနိ င်ြ သည်။ ြညာကရားနှင့်် 

ဆိ င်ကသာကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတ င ် မူလတန်ား၌ မနိ်ားကကလားအကရအတ က်သည် ကယာက် ာားကလား 

အကရအတ က်ထက်မ  ော ြီးကနမြ ား အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် ြညာသင်ယူကရားဆိ င်ရာ အခ င့်် 

အကရားမှာ အမ  ိားသာားမ ာားနငှ့်် အတူတြူင်မဖစ်သည်။ သိ ့်ကသာ် ကက ားရ ာတ င် ကန့်တ က်လ ြ်အာား 
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ခကင မ ာားမာှ အမ  ိားသာားမ ာားကြိ မိ ရ ကသည်။ အ ြ်ခ  ြ်ကရားအဖ ဲွေ့အစညာ်းမ ာားတ င်မူ အမ  ိားသမ ား 

ြ ဝငမ်ှုတိ ့်မှာ အလ န်ကလ ာ့်နည်ားလ က်ရှိသည်။ က ာားမတနာ်းတူည မျှမှုနငှ့််ြ တ်သက်၍ 

အသိြညာကြားမခင်ား မ ာားမမ င့််တင်ကဆာငရ် က်ကြားမခငာ်းမဖင့်် က ာားမတန်ားတူည မျှမှု၊ ဖ  ွေ့မဖိ ားမှုတိ ့် 

အတ က် ြိ မိ အကထာက်အြ ့် မဖစ်လာနိ င်ြ သည်။ 

၄၊၊ကဏ္ဍအသီိုးသီိုး၏လကရ်ှ ဖ  ွေ့မဖ  ိုး ှုအကပခအကန  ွာိုး 

(က) ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုးဆ  ငရ်ွာစ ီ အ  ်ခ    ်ှု 

 ကက ားရ ာတ င ် လူမူကရားဆိ င်ရာ(၃)ဖ ဲွေ့ ရှိြ သည်။ နှာကရားကူည မှုအသင်ားမှာ နှာကရားကိစစ 

အ ါအဝင ် လူမူကရားလ ြင်န်ားမ ာား ကဆာငရ် က်လ က်ရှိမြ ား လှုြ်ရှာားကဆာင်ရ က်မှု သင  ်  င  ် 

ရ သိည်။ ကက ားရ ာရှိအဆိ ြ အဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာားမှာ တစဖ် ဲွေ့နငှ့််တစ်ဖ ွဲေ့ ကာား ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က် 

မှုအဖ ဲွေ့အစည်ားဆိ င်ရာ သကဘာတရာားတိ ့်နှင့််ြတ်သက်၍ အာားနည်ား ကမြ ား အဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား 

စ မ်ားကဆာင်ရညမ်မ င့််တင်ကရား သင်တန်ားမ ာားရရှိနိ င်ြ က ဖ  ွေ့မဖိ ားကရားဆိ င်ရာစ မ အ ြ်ခ  ြ်မှု ြိ မိ  

တိ ားတက်ကကာင်ားမ န်လာနိ င်ြ သည်။ 

(ခ)    သီိုးနှ ၊ သွာိုးငါိုး   တလ်  ်ကရိုးကဏ္ဍ 

  ကက ားရ ာတ င ် ရာဘာန  င  ် နန  င ်ြီးကိ သာအဓိကထာား စိ က်ြ  ိား ကသည်။ ဥယ ောဥ ်ခ ံဧက 

(၁၀၀) စိ က်ြ  ိား ကသည်။ စိ က်ြ  ိားကရားဌာနမှ နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှု မ ာားရရှိနိ င်မြ ား စိ က်ြ  ိား 

ကရားြစစညာ်း က မပဏ မ ာားမှလည်ားဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားကြားသည်။ ကတာင်သူအမ ာားစ သည် ဥယ ောဥ ်ခ ံ 

လ ြ်ငန်ားခ င်အတ က် အလ ြ်သမာား မလ  ကလာက်မှု မြဿနှာကိ  ရင်ဆိ င်မ ှု တလ ော  န ညြ်ီးသည်။  

  ကက ားရ ာတ င် က  ်၊ ဝက်ကမ ားသူအိမ်ကထာင်စ အကရအတ က်မာှ တစ်ရ ာလ  ား၏ ၅၀% 

ခန့််ကဒသမှဝကမ်  ိားမ ာားကိ ကမ ားမမြူ ကသည်။ ကဒသ ကက်ကမ ားသည့်် အမိ်ကထာငစ် လည်ားတစ်ရ ာ 

လ  ား၏ ၅၀%ခန့််ရှိမြ ား ကစ ားက က်တ င်ဝယ်လိ အာားရှိသည်။ ကမ ားမမြူကရား လ ြ်ငန်ားြိ င်ားဆိ င်ရာ 

အဟန့််အတာားမ ာားအကနမဖင့်် အမိ်ကထာငစ် မ ာားက ကမ ားမမြူကရားလ ြ်ငနာ်း တည်ကထာင်တိ ားခ ဲွေ့ 

ကဆာင်ရ က်ရန် ကခ ားကင ကိ  အလ ယ်တကူ မရရှိနိ င်ကခ ။  

 (ဂ) စ  က်    ိုးက  ိုးပ ြူကရိုး ဟ တ်ကသွာ အသက်က  ိုးဝ ်ိုးကက ွာင်ိုးလ  င်န်ိုး  ွာိုး 

 ကက ားရ ာတ င်အိမ်တ င်ားထ တ်က န်လ ြ်ငန်ားမရှိြ ။ အမခာားဝင်ကင ရလ ြ်ငနာ်းမ ာားမာှ ကန့်စာား 

အလ ြ်မ ာား၊ သယ်ယူြိ ့်ကဆာင်ကရားဝနက်ဆာင်မှုမ ာား၊  ကစ ားကရာင်ားလ ြ်ငန်ားတိ ့် မဖစ် ကသည်။ 

ကက ားရ ာတ င် အလ ြ်လ ြန်ိ င်ကသာဦားကရမ ာားမြာားမြ ား ထိ အကမခအကနမှာ ကက ားရ ာ၏ အလာား 

အလာကကာင်ားတစ်ရြ်မဖစ်သည်။  
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(ဃ)  ဘဏ်နှင် ကင က ကိုးဆ  င်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု 

 ကက ားရ ာတ င ်  ုဂ္ဂလ ိအသင်ားမ   တင  တက ြီးဝ န ်တ ောင ်မှုဖ ဲွေ့စည်ားထာားမြ ား ကင ၁၀၀ က ြ် 

လျှင်၂.၅%မဖစ်မြ ား မြန်လည်၍ကြားဆြ်ရမည့််ကာလမှာ ဒ ဇင်ဘာလနှင့်် ဇ န်လမဖစ်ြ သည်။   

 ကက ားရ ာသာားအမ ာားစ သည် ကခ ားကင ကိ အက ကာင်ားရင်ားမ  ိားစ   (ရကိခာ၊ က န်ားမာကရား၊ 

ြညာကရား)တိ ့်အတ က်အထူားသမဖင့်် စာားနြ်ရိကခာအတ က်ကခ ားယူ ကမြ ား တစ်လတစ်ခ  အတိ ား 

အရင်ားကိ တ ြီးဆြ်ရမြ ား ကက ားရ ာတ ငက်ခ ားကင လိ အြ်ခ က်မ ာားမြာားက ကာင်ား ကတ ွေ့ရှိရြ သည်။  

(င)   ညွာကရိုး၊ က န်ိုး ွာကရိုး၊ ကရနငှ်  တ်ဝနိ်ုးက င်သန့််ရှင်ိုးကရိုး 

 ကက ားရ ာတ င ်ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားရ ိပ  ြီး ရ ာသူရ ာသာားမ ာားက န်ားမာကရား ဝနက်ဆာင်မှု 

တိ ့်အတ က် ရ ာနှင့််(၁၀)မိ င်ခန့်် ကဝားကသာ ကတာင်ငူမမိ ွေ့နယ်ကဆားရ  သိ ့်သ ာားကရာက် က သ ကြ  

သည်။  

 ကသာက်သ  ားကရအတ က် လက်နှြိ်ကရတ  ကင်နှင့်် ကမာ်တာသ  ားကရတ  ကငမ် ာားတြ်ဆင၍် 

မရနိ င်ြ ။  ခ မ်ားသာကသာအိမ်ကထာင်စ မ ာားက အမိ်သာက င်ားကိ အ ြ်မဖင့််ကဆာက်လ ြ ်ထာား က 

မြ ား ဆင်ားရဲကသာအိမ်ကထာငစ် မ ာားက ကမမကြေါ်အမိ်သာမ ာားသာ ကဆာက်လ ြ်သ  ားစ  ဲကသည်။ 

ကက ာင်ားသူကက ာင်ားသာားမ ာားအတ က ်ယငလ်  အမိ်သာအသ  ားမြ  က ြ သည်။ 

 

(စ) လငူယ်နှင်  ယဉ်ကက ိုး ှု 

 လူငယ်မ ာားအတ က် သ ားသန့််အြန်ားကမဖအနှာားယူနိ င်မည့်် အကနအထာား သ ားသန့််မရှြိ ။ 

သိ ့်ကသာ် လူငယအ်ာားလ  ားသည် ကက ားရ ာလူမှုလ ြ်ငန်ားမ ာားတ င ် တက်ကက စ ာြ ဝင ် ကဆာင်ရ က် 

 ကမြ ား ဘာသာကရားြ ဲကတာ်မ ာားတ င်လည်ား ရိ ားရာအကမ ာားမဖင့်် တင်ဆက်ြ ဝင် ကြ သည်။ 

ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရား လ ြ်ငန်ားမ ာားအတ ကက်ဆာင်ရ က်သည့်် ဖ  ွေ့မဖိ ားကရားလ ြ်ငန်ား သ ားသန့််ကဖာ် 

ကဆာင်မခင ်ြီး မရှကိသားြ ။  

 

( )  အကပခခ  အကဆွာက်အဦအွာိုး လက်လ ှ်ိုး ီ ှု - လ ်ိုးတ တွာိုး၊ လျှ ်စစ်စ  ်ိုးအွာိုး၊ 

သတင်ိုးနှင်  ဆက်သ ယ်ကရိုး 

 ကက ားရ ာရှိရ ာတ င်ားကမမသာားလမ်ားမဖစ်မြ ား ဆိ င်ကယ်၊ စကဘ် ားမ ာားမဖင့််လည်ားသ ာားလာရ 

 သင  ်  င  ်ြ သည်။ကက ားရ ာတ င် လျှြ်စစ်မ ား ရြ သည်။ကက ားရ ာတ င် မိ ဘိ င်ားဖ န်ားဆက်သ ယ် 

ကရားကိ  ကစ ားက ကန်ှင့််အမခာားလူဝန်မှုကဆာင်မှု လ ြင်န်ား မ ာားအတ က် လက်လမှ်ားမ  အသ  ားမြ နိ င် 
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 ကသည်။ ကက ားရ ာတ င ် အင်တာနက်အသ  ားမြ နိ င်မှု အသင့််အတင့််ကကာင်ားမ န်မြ ား သတင်ား 

အခ က်အလက်မ ာားအတ က် ခ တိ်ဆက်အသ  ားမြ  နိ င်သည်။ 

(ဇ) တည်မင  ်ကအိုးခ  ိ်ုး ှုနငှ် ပ ည်သူူ့လ  ခခ  ကရိုး 

 ကက ားရ ာတ င် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ြ  ားမှုနည်ားြ ားမြ ား တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုက ကာင့်် က န်စည် 

ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကိ  ကခ ာကမ ွေ့ကစသည်။ သိ ့်ကသာ် ရ ာသာားမ ာားသည် မိ ဘိ င်ား တယ်လ  

ဖ န်ားဆက်သ ယ်ကရားကိ  အသ  ားမြ နိ င် ကမြ ား လိ အြ်ကသာ သတင်ားအရင်ားအမမစ်မ ာား အတ က် 

လိ အြ်သလိ  ဆက်သ ယ်သိရှိနိ င်သည်။ ကက ားရ ာတ င ် သဘာဝကဘားအနတရာယ် ကလ ာ့်ြ ားကရား 

အစ အစဉ် သ ားသန့််ကရားဆ ဲထာားမခင်ားမရှိြ ။  

 

၅၊၊ ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုးအတ က် အက ွာက ်  ပဖစ်ကစ ည်  အကပခကနကကွာငိ်ုး  ွာိုး၊ အဟန့််အတွာိုး 

နှင် ကက ွာ်လ ွာိုး ရ ည် စ န်ကခေါ် ှု  ွာိုး 

(က) ဖ  ွေ့မဖ  ိုးတ  ိုးတက် ှုက  အက ွာက်   ပဖစက်စ ည်  အကပခကနကကွာင်ိုး  ွာိုး 

• ကဒသတ င် ရာဇဝတ်မြစ်မှုမဖစ်ြ  ားမခင်ား အလ န်နည်ားမြ ား ကဒသတည်မငိမ် ကအားခ မ်ားမှုက 

အကရာင်ားအဝယ် ြိ မိ  မဖစ်ထ နာ်းကစသည်။ 

• ရ ာသာားမ ာားသည် ဖ န်ား၊ အင်တာနက် တိ ့်သ  ားစ ဲရန် လက်လမှ်ားမှ သည်။ ရ ာထ က်က န်၊ 

သ င်ားအာား စ မ ာား၏ ကစ ားနှုန်ားမ ာားကိ  လှမ်ားကမားသရိှိနိ င်သည်။  

၆၊၊ ကက ိုးရ ွာဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုး န်ိုးတ  ငန်ှင်   ဟွာဗ ြူဟွာ 

(က) ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုး န်ိုးတ  င ်

 ကက ားလက်ကဒသဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှအဖ ဲွေ့နငှ့်် တိ ငြ်င်ည ိနိှုင်ားမြ ားလာမည့်် 

င ားနစှ်တာကာလအတ က်  ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားြန်ားတိ ငမ် ာားကိ  ကအာက်ြ အတိ င်ား ခ မှတ်ထာား 

ြ သည်။  

(ခ) ဦိုးစွာိုးက ိုးစီ  ခ က်  ွာိုး 

စ မ ခ ကမ် ာားအလိ က် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကိ  ဇယာားမဖင့််ကဖာမ်ြထာားြ သည်။ ကက ားရ ာ 

လူထ သည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကြားအဆင့််ခ ဲမခင်ားစနစ်မဖင့်် ရ ာလ  ားကျွတ်အစည်ား အကဝားတ င် 

စ မ ခ ကမ် ာား ဦားစာားကြားအစ အစဉ်ကိ  ကဖာ်ထ တ်ထာားြ သည်။ တခ  ိွေ့စ မ ခ က်မ ာားကိ  

ကရားဆ ဲရာတ င် မမိ ွေ့နယ်အဆင့််ဌာနဆိ င်ရာ အဖ ဲွေ့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာားကအဂ ငစ် မ ာားထ မှ 

နည်ားြညာအကူအည မ ာား ရရှိရန် လည်ား လိ အြ်ြ သည်။ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားအစည်ားအ ကဝားတ င် 

သကဘာတူသတ်မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်လ ြ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ြ အတိ င်ား မဖစ်ြ  

သည်။ 
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ဦိုးစွာိုးက ိုးစီ  ခ က်  ွာိုး 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခ  ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ် 

ကြ င်ား 

ဦားစာား 

ကြား 

အဆင့်် 

ကဖာ်မြခ က ် မှတ်ခ က ်

ဖ  ွေ့မဖိ ားကရား ၁။ ရ ာတ င်ားလမ်ားက န်ကရစ် 

ခင်ားမခင်ား 

၁၀၀ ၁ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား တည်ကဆာက် 

ကရား လ ြ်ငနာ်းမ ာားကိ ကဆာင်ရ ကန်ိ င်ရန်၊ 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအကူ အည ကြားနိ င်ကသာ 

ကအဂ င်စ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်၊၊ 

 

ကရရရှိကရား 

 

၂။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားက နက်ရစ ်

ခင်ားမခင်ား 

၉၅ ၂ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ရ ာခ င်ားဆက် 

လမ်ားက နက်ရစ်ခငာ်းမခင်ားကိ ကဆာင်ရ က်ရန၊် 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအကူ အည ကြားနိ င်ကသာ 

ကအဂ င်စ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်၊၊ 

 

လမ်ား 

 

၃။ ခ ဉ်ားကြ်လမ်ားက နက်ရစ် -

ခင်ားမခင်ား 

၉၀ ၃ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ရ ာတ င်ားလမ်ား 

အဆင့်် မမ င့််တင်ကရားလ ြ်ငန်ားကိ ကဆာင်ရ က်ရန်၊ 

သက်ဆိ င်ရာဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအကူ အည ကြားနိ င်ကသာ 

ကအဂ င်စ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်။ 

 

 

 

ပ စ  ်ိုးကရွာင ်   

 ၄။ တန်ဖိ ားနည်ားကခ ားကင ရရှကိရား ၈၀ ၄ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ကက ားရ ာတ င်ား 

တန်ဖိ ားနည်ားကခ ားကင ရရှကိရားကဆာင်ရ ကရ်န်၊ ကက ားလက ်

ဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအကူ အည ကြားနိ င်ကသာ 
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ကအဂ င်စ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်၊၊  

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ား 

 

၅။ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင် 

တန်ားမ ာားဖ င့််လစှ်မခင်ား 

၇၇ ၅ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားကကာ်မတ က ဦားစ ားမြ ား ကက ားရ ာတ င်ား 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားတက်ကရာက်နိ င်ကရားကိ  

သက်ဆိ င်ရာနှင့်် ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်၊၊ 

 

ကက ားလက် 

ဦားစ ားဌာန 

 

   

      

      

      

      

      

    

      

 

 

      

 

      



 

17 
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(ဂ) အကကွာင်အ ည်ကဖွာ် ည်  အခ  နက်ွာလ 

ကအာက်ြ ဇယာားတ င ် လ ြ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မြ ားဆ  ားရန် ခန့််မနှ်ားကဖာ်မြထာားသည့်် ဦားစာားကြား 

စ မ ခ ကမ် ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိ  ကဖာ်မြထာားြ သည်။ ဤအစ အစဉ်ကိ  နှစ်အလိ က ် လိ အြ်သလိ  

မဖည့််စ က်မြင်ဆင်မြ ား နစှ်ြတ်လည်ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ ဲရာ တ င်လည်ား ထည့််သ င်ား 

ကြားမည်။ 

စ မ ခ က ် အ

ဆင့်် 

၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ 

၁။ ရ ာတ င်ားလမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားမခင်ား ၁ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၂။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားက နက်ရစ်ခင်ားမခငာ်း ၂  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯  

၃။ ခ ဉ်ားကြ်လမ်ားက နက်ရစ်ခင်ားမခင်ား ၃  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ 

၄။ တန်ဖိ ားနည်ားကခ ားကင ရရိှကရား 
၄ 

  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯ 

 

၅။ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားမ ာား 

ဖ င့််လှစ်မခင်ား 
၅ 

 ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ 

 

စီ  ခ ကဘ်တ်ဂ တ် 

စဉ် စ မ ခ က ်

ရန်ြ  

ကင  

(သိန်ား

) 

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအရအ ြစ် သတ်မှတ်မခင်ား 

(က ြ်) 

သာ 

မန်အ 

သ  ား စ 

ရိတ် 

ကင လ  ားကင ရငာ်း 

အသ  ားစရိတ် 
လူသာား 

ခ င်ားဆိ င ်

ရာ 

ကထာက်ြ ့်

မှု 

ကင လ  ား

ကင ရင်ားအ

သ  ားစရိတ် 

စ မ်ား 

ကဆာင် 

ရည်မမ င့် ်

တင်ကရား 
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၁ ရ ာတ င်ားလမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားမခင်ား      

၂ 
ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားမခ

င်ား 

 
 

   

၃ ခ ဉ်ားကြ်လမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားမခင်ား      

၄ တန်ဖိ ားနည်ားကခ ားကင ရရိှကရား      

၅ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ား

မ ာား ဖ င့််လှစ်မခင်ား 

     

 

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (ခ) 

၁.  ကက ိုးရ ွာလူ ှုစိီုး  ွာိုးကရိုးဆ  င်ရွာအခ က်အလက်  ွာိုး 

၁.၁  လူဦိုးကရနှင် လူဦိုးကရဆ  င်ရွာအခ က်အလက် 

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၁) 

ကက ိုးရ ွာဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုး အက ွာက်အကူပ   ဇယွာိုး  ွာိုး 

(၁)   ကက ိုးရ ွာ  လူ ှုစီိုး  ွာိုးကရိုး အကပခအကန 

(က)  လူဦိုးကရနှင်  လူဦိုးကရဆ  င်ရွာ အခ က်အလက်  ွာိုး 

ဇယာား ( ၁) လူဦားကရနငှ့်် လူဦားကရဆိ င်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသက်အ  ်စ  က ွာိုး   စ စ က ါငိ်ုး 

 သန်စ  ်ိုးသူအ

ကရအတ က် 

က ွာိုး   

၁ နှစ် ကအာက ် နိ ့်စိ ့်အရ ယ်  ၁ ၁   

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် 

အထိ 
၅ နှစက်အာက်ကကလားငယ် ၁၆ ၁၉ ၃၅  

  

၅ နှစမ်ှ ၉ နှစ် 

အထိ 

မူလတန်ားကက ာင်ားသာား 

အရ ယ် 
၁၉ ၂၉ ၄၈  

 

၁၀ နှစမ်ှ ၁၄ 

နှစ် အထိ 

အလယ်တန်ားကက ာင်ားသာား 

အရ ယ် 
၂၃ ၂၂ ၄၅ 

  

၁၅ နစှ်မှ ၆၄ 

နှစ် အထ ိ
အလ ြ်လ ြ်နိ င်သည့််အရ ယ် ၁၄၉ ၁၅၉ ၃၀၈  ၁ 
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အသက်အ  ်စ  က ွာိုး   စ စ က ါငိ်ုး 

 သန်စ  ်ိုးသူအ

ကရအတ က် 

က ွာိုး   

၆၅ နစှ် 

အထက် 
သက်ကက ားရ ယ်ကက ား    

  

စ စ က ါငိ်ုး ၂၀၇ ၂၃၀ ၄၃၇   

စ စ က ါငိ်ုး အ  ်က ွာင်စ  ၁၀၀   

ရင်ားမမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ် စာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအ ြစ်  အ ြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ  ား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် စ စ ကြ င်ားလူဉ ားကရ(၄၃၇)ဦားရှိသည့်အ်နက် အမ  ိားသမ ား 

ဦားကရသည(်၂၃၀)ဦားရှိမြ ား အမ  ိားသာားဦားကရထက်(၂၀) ဦားမ ာားကနြ သည်။ အလ ြ်လ ြ်နိ င်ကသာ 

လူဦားကရ(၁၅နှစ်မ၆ှ၀အထိ)သည ် မှ ခိ သူဦားကရ (၁၅နစှ်ကအာက်+ ၆၀အထက်) ထက်ြိ မ ာား 

ကနြ သည်။ ကက ားရ ာ၏တစ်အိမက်ထာငလ်ျှင် ြ မ်ားမျှလူဦားကရ သည်(၄.၈)ဦားရှကိသာက ကာင့်် 

မမန်မာနိ င်င  ၏သတ်မှတ်ထာားကသာ ြ မ်ားမျှလူဦားကရ(၅)ဦား ထကန်ည်ားြ သည်။ 

(ခ)     အလ  ်လ  ်န  င်သူ အင်အွာိုး 

(ခ-၁) လ  ်သွာိုးအင်အွာိုးနှင်  ဝင်ကင ရလ  င်န်ိုး အ    ိုးအစွာိုး 

ဇယာား (၂) လ ြ်သာားအင်အာားနှင့်် ဝင်ကင ရလ ြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား 

စဉ် လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး 
အဓ က အလ  ်အက  င ်

အဓ က 

ဝင်ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

ဟ တ ်ကသွာ 

ရ ်တည်န  င ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိ  

ကသခ ာစ ာ အ  ်   သွာိုး အ    ိုးသ ဦိုးကရ 
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က ွာ

င်စ  

စ  ဝင် 

လ  ်

အွာိုး 

 ီိုး 

ဦိုးကဆွာ

င်သည  ်

အ  ်

က ွာင်စ  

က ွာိုး   အပခွာိုးဝင်

ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

အပဖစ် 

လ  ်က  င်သူ 

(ဦိုးကရ)  

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခ ကိ  

သာ ကရ ားရန်။)  

စ  က်    ိုးစိီုး  ွာိုး လ  ်ငနိ်ုး  ွာိုး    

၁ 

လယ်ယွာစ  က်    ိုးကရိုး(ကတွာင်ယွာ/ဥယ ွာဉ်ခခ )    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
၈၉ ၁၅၀ ၁၄ ၈၀ ၇၀  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
    

 
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂ 

တ ရစဆွာန ်က  ိုးပ ြူကရိုး     

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 

 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၃ 

ငါိုးလ  ်ငန်ိုး (ကရခ   /ကရငန်ငါိုး/  စ န ်စကသွာ 

ကရသတတဝါ  ွာိုး ဖ ်ိုးပခင်ိုး၊ က  ိုးပ ြူပခင်ိုး) 

   

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၄ 

သစ်ကတွာလ  ်ငန်ိုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား /       မမင့််   လတ်  
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စဉ် လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး 

အဓ က အလ  ်အက  င ်
အဓ က 

ဝင်ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

ဟ တ ်ကသွာ 

အပခွာိုးဝင်

ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

အပဖစ် 

လ  ်က  င်သူ 

(ဦိုးကရ)  

ရ ်တည်န  င ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိ  

ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခ ကိ  

သာ ကရ ားရန်။)  

အ  ် 

က ွာ

င်စ  

  သွာိုး

စ  ဝင် 

လ  ်

အွာိုး 

အ    ိုးသ

 ီိုး 

ဦိုးကဆွာ

င်သည  ်

အ  ်

က ွာင်စ  

ဦိုးကရ 

က ွာိုး   

ဝန်ထမ်ား နိမ့််  

စ  က်    ိုးက  ိုးပ ြူကရိုး ဟ တ်ကသွာ အပခွာိုးဝင်ကင ရလ  ်ငန်ိုး  ွာိုး    

၅ 

သတတ တူိုးကဖွာ်ကရိုး၊ ကက ွာက်  တ်လ  ်ကရိုးနှင်  

သဘွာဝရငိ်ုးပ စ ် ွာိုး   တ်လ  ်ပခင်ိုး 

   

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 

 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၆ 

  တက် န်လ  ်ငန်ိုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ွေ့ နှင်  ကရက ိုးကဝကရိုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား /       မမင့််   လတ်  
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စဉ် လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး 

အဓ က အလ  ်အက  င ်
အဓ က 

ဝင်ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

ဟ တ ်ကသွာ 

အပခွာိုးဝင်

ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

အပဖစ် 

လ  ်က  င်သူ 

(ဦိုးကရ)  

ရ ်တည်န  င ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိ  

ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခ ကိ  

သာ ကရ ားရန်။)  

အ  ် 

က ွာ

င်စ  

  သွာိုး

စ  ဝင် 

လ  ်

အွာိုး 

အ    ိုးသ

 ီိုး 

ဦိုးကဆွာ

င်သည  ်

အ  ်

က ွာင်စ  

ဦိုးကရ 

က ွာိုး   

ဝန်ထမ်ား နိမ့််  

၈ 

ကဆွာက်လ  ်ကရိုး၊ လက်သ ွာိုး၊  န်ိုးရ  လ  ်ငန်ိုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
၁၁ ၂၅  ၂၅ 

  မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 

 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

၉ 

ယွာဉ်၊ စက်က ရ ယွာနငှ်  တွာရှညခ် အ  ်သ  ိုး စစညိ်ုး  ွာိုး 

ပ င်ဆင်ကရိုး  

   

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၀ 

ကျွ ်ိုးက င် ညွာရှင်  ွာိုး (ဆ  င၊် အလှပ င၊် အ ်ခ   ၊် 

အင်ဂ င်နီယွာ၊ သင်တန်ိုးက ိုးသူ စသည်) 

   

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား /       မမင့််   လတ်  
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စဉ် လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး 

အဓ က အလ  ်အက  င ်
အဓ က 

ဝင်ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

ဟ တ ်ကသွာ 

အပခွာိုးဝင်

ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

အပဖစ် 

လ  ်က  င်သူ 

(ဦိုးကရ)  

ရ ်တည်န  င ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိ  

ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခ ကိ  

သာ ကရ ားရန်။)  

အ  ် 

က ွာ

င်စ  

  သွာိုး

စ  ဝင် 

လ  ်

အွာိုး 

အ    ိုးသ

 ီိုး 

ဦိုးကဆွာ

င်သည  ်

အ  ်

က ွာင်စ  

ဦိုးကရ 

က ွာိုး   

ဝန်ထမ်ား နိမ့််  

၁၁ 

လက်လ-ီ လက်ကွာိုး ကရွာငိ်ုးဝယ်ကရိုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
     

 မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 

  

  မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

၁၂ 

ဟ  တယ် နှင်  စွာိုးကသွာက်ဆ  င် လ  ်ငနိ်ုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
  

  မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
  

  မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၃ 

   ့်ကဆွာင်ကရိုး၊ သ  ကလှွာင်ကရိုးနှင်  ဆက်သ ယ်ကရိုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
    

  မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၄ ကင ကခ ိုး ဝန်ကဆွာင် ှု လ  ်ငန်ိုး (ဘဏ် နှင်  ကင ကခ ိုးပခင်ိုး    
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စဉ် လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး 

အဓ က အလ  ်အက  င ်
အဓ က 

ဝင်ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

ဟ တ ်ကသွာ 

အပခွာိုးဝင်

ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

အပဖစ် 

လ  ်က  င်သူ 

(ဦိုးကရ)  

ရ ်တည်န  င ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိ  

ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခ ကိ  

သာ ကရ ားရန်။)  

အ  ် 

က ွာ

င်စ  

  သွာိုး

စ  ဝင် 

လ  ်

အွာိုး 

အ    ိုးသ

 ီိုး 

ဦိုးကဆွာ

င်သည  ်

အ  ်

က ွာင်စ  

ဦိုးကရ 

က ွာိုး   

အ ါအဝင် ကင က ကိုးဝန်ကဆွာင် ှု လ  င်န်ိုး) 

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 

 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

၁၅ 

အ  ်ခခ ကပ ၊ ယွာဉ၊် စက်က ရ ယွာ၊ ကရွာငိ်ုးဝယ် 

ငှွာိုးရ ်ိုးပခငိ်ုးနှင်  ဆက်စ ်ကသွာ လ  င်န်ိုး  ွာိုး 

   

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၆ 

ပ ည်သူဝန်ကဆွာင် ှုလ  ်ငနိ်ုး  ွာိုး (အ  ်ခ   ်ကရိုး၊ 

ကွာက ယ်ကရိုးနှင ် ကဘိုးကငိ်ုးလ  ခခ  ကရိုး) 

   

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ် လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး 

အဓ က အလ  ်အက  င ်
အဓ က 

ဝင်ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

ဟ တ ်ကသွာ 

အပခွာိုးဝင်

ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

အပဖစ် 

လ  ်က  င်သူ 

(ဦိုးကရ)  

ရ ်တည်န  င ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိ  

ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခ ကိ  

သာ ကရ ားရန်။)  

အ  ် 

က ွာ

င်စ  

  သွာိုး

စ  ဝင် 

လ  ်

အွာိုး 

အ    ိုးသ

 ီိုး 

ဦိုးကဆွာ

င်သည  ်

အ  ်

က ွာင်စ  

ဦိုးကရ 

က ွာိုး   

၁၇ 

 ညွာကရိုး     

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   

 

 

 မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

၁၈ 

က န်ိုး ွာကရိုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
     

 မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၉ 

လူ ှုကရိုး လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး    

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂၀ 
အ  ်  ွာိုးတ င် အငှွာိုးလ  က်လ  ်သူ  ွာိုးနငှ်  အ    ိုးအ ည် 

 ကဖွာ်ပ န  င်ကသွာ လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး 
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စဉ် လ  ်ငန်ိုး  ွာိုး 

အဓ က အလ  ်အက  င ်
အဓ က 

ဝင်ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

ဟ တ ်ကသွာ 

အပခွာိုးဝင်

ကင ရ 

လ  ်ငန်ိုး 

အပဖစ် 

လ  ်က  င်သူ 

(ဦိုးကရ)  

ရ ်တည်န  င ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိ  

ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခ ကိ  

သာ ကရ ားရန်။)  

အ  ် 

က ွာ

င်စ  

  သွာိုး

စ  ဝင် 

လ  ်

အွာိုး 

အ    ိုးသ

 ီိုး 

ဦိုးကဆွာ

င်သည  ်

အ  ်

က ွာင်စ  

ဦိုးကရ 

က ွာိုး   

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
  

   

 

 

 

 

အလ ြ်သမာား / 

က ြန်ား / 

ရာသ အလိ က် 

အလ ြ်သမာား 

 

 

 
 

   

၂၁ 

ပ င် အဖ ွဲွေ့အစည်ိုး  ွာိုးနှင်  က  ပဏီ  ွာိုးတ င ်

လ  ်က  င်သူ  ွာိုး  

   

ကိ ယ်ြိ င် 

လ ြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလ ြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 စ စ က ါငိ်ုး ၁၀၀ ၁၇၅ ၁၄ ၁၀၅ ၇၀   

ရင်ားမမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ် စာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအ ြစ်  အ ြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ  ား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ အမိ်ကထာင်စ  အမ ာားအနက် ကတာင်ယာနငှ့််ဥယ ာဉ်ခခ ကိ  

လ ြ်ကိ င်သူဦားကရသညအ်မ ာားအမြာားရှိကသာက ကာင့် ် ကက ားရ ာ၏အဓိကဝင်ကင ရရှကိသာ လ ြ်ငန်ား 

မဖစ်ြ သည်။  
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(ခ-၂)  လ  ်ငန်ိုးနငှ်  က ွာိုး၊  အလ  က် အနည်ိုးဆ  ိုးနှင်  အ  ွာိုးဆ  ိုး လ  ်အွာိုးခနှုနိ်ုး ွာိုး  

ဇယာား (၃)  လ ြ်ငန်ားနငှ့်် က ာား၊ မအလိ က် အနည်ားဆ  ားနှင့်် အမ ာားဆ  ား လ ြ်အာားခနှုန်ားထာား 

# အလ  ်အက  င ်
ကရတ 

က်    

အ  ွာိုးဆ  ိုး (က  ်) အနည်ိုးဆ  ိုး (က  ်) 

က ွာိုး   က ွာိုး   

၁ 
လယ်ယာစိ က်ြ  ိားကရား 

(ကတာင်ယာ/ဥယ ာဉ်) 
ကန့်စာား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်ကမ ားမမြူကရား ကန့်စာား     

၃ 
င ားလ ြ်ငန်ား (ကရခ  ိ/ကရငန ်

င ားဖမာ်း မခင်ား၊ ကမ ားမမြူမခင်ား) 
ကန့်စာား     

၄ 

သတတ တူားကဖာ်ကရား၊ကက ာက်

ထ တ ်လ ြ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

ထ တလ် ြ်မခင်ား 

ကန့်စာား     

၅ ထ တက် န်လ ြ်ငန်ား ကန့်စာား     

၆ 
ကဆာက်လ ြ်ကရား၊ 

လက်သမာား၊ ြန်ားရ လ ြင်န်ား 
ကန့်စာား ၁၂၀၀၀  ၁၀၀၀၀  

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 

အမိ်သ  ားြစစညာ်း မ ာား 

မြင်ဆင်ကရား 

ကန့်စာား     

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

ကရာင်ားဝယ်ကရား 
ကန့်စာား  ၅၀၀၀  ၄၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ားက င်ြညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြ်ခ  ြ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ သင်တန်ား 

ကြားသ ူစသည်) 

ကန့်စာား     

၁၀ 
ဟိ တယ်နှင့်် စာားကသာက်ဆိ င ်

လ ြ်ငန်ား 
ကန့်စာား     

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြ်စ ၊ အမ  ိားသမ ား အ ြ်စ ၊ လယ်သမာား 
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အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ လ ြင်န်ားအမ  ိားအစာားနငှ့်် အလ ြမ်ြ ားကမမာက်မှုကြေါ်မူတည်မြ ား 

အမ  ိားသာားနှင့််အမ  ိားသမ ားလ ြ်ခနှုန်ားထာားက ာမခာားမှုရှိ ကြ သည်။အမ  ိားသာားမ ာားအတ က် ဝငက်င  

အကကာင်ားဆ  ားလ ြ်ငန်ားမှာ ကဆာက်လ ြ်ကရားလ ြ်ငန်ား မဖစ်ြ သည်။ 

 

 (ဂ)  သဘွာဝရငိ်ုးပ စ ် ွာိုး 

(ဂ-၁)  စ  က်    ိုးန  င်ကသွာ ကပ ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၄) ကက ားရ ာ၏စိ က်ြ  ိားကမမ ြိ င်ဆိ င်မှု 

ကပ အ    ိုးအစွာိုး 
ဧရ ယွာ 

(ဧက) 

ကပ ဆီလ ွာ အရည်အကသ ိုး (မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

လယ်ကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ယာကမမ / ကတာင်ယာကမမ ၃ ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ ၃၀၂ ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကိ င်ား/ကျွန်ားကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဓနိကတာကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စာားက က်ကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကမမလ တ် ကမမလြ ်  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စ စ က ါငိ်ုး ၃၀၅  

ရင်ားမမစ ် … (၁) အမိ်ကထာင်စ စာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - 

လယ်သမာား အ ြ်စ ၊  (၃) လယ်ယာကမမစ မ ခန့််ခ ဲကရားနငှ့်် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန၊ (၄) ကက ားရ ာအ ြစ်  

အ ြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ  ား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။- ကက ားရ ာ၏ စိ က်ြ  ိားကမမစ စ ကြ င်ားမှာ(၃၀၅)ဧကရှိမြ ား ကမမအမ ာားစ မာှ 

ဥယ ာဉ်ခခ ကမမမ ာားမဖစ် ကြ သည်။ ကမမဆ လ ာအရည်အကသ ားမှာအသင့််အသင့်် ကကာင်ားမ န် 

ြ သည်။-  

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတ နှင်  အပခွာိုးသဘွာဝရင်ိုးပ စ ် ွာိုး 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 
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အ    ိုးအစွာိုး 

ကက ိုးရ ွာနငှ ် 

အနီိုး တ်ဝန်ိုးက င်တ င် 

သဘွာဝအတ  င်ိုး ကတ ွေ့ရှ န  င် ှု  

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်) 

အသ  ိုးခ န  င် ှု  

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

သတတ နှင့်် 

အမခာားတ င်ားထ က်သယ  

ဇာတမ ာား (ဓာတက်င ွေ့၊ ကရန ၊ 

ကက ာကမ် က် စသည်။) 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ  ားမမြ နိ ငြ်   

ကက ာက်၊ သဲ၊ ကက ာက်စရစ် 

စသည်မ ာား 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ  ားမမြ နိ ငြ်   

သဘာဝ အြင်မ  ိားစိတမ် ာား 

(န ှာားစာ၊ကဆားဘက်ဝင်အြင်

မ ာား)  

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ  ားမမြ နိ ငြ်   

သဘာဝ 

တိရစဆာန်မ  ိားစိတမ် ာား 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  
 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြ်စ ၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန၊ 

အကထ ကထ အ ြ်ခ  ြ်ကရား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ၊ သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိားစိတ်နည်ားြ ားမြ : လက်လမှ်ားမ မှုမရှိြ ။ 

 

(ဃ)     ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့်် အကမခအကန 

အက ကွာင်ိုး အရွာ 

သတ် ှတ်စ နှုနိ်ုး 

အဆင်ကပ  

ကသွာ 

အ  ်က ွာင်စ  

အလယ်အ 

လတ်ရှ  

ကသွာအ  ် 

က ွာင်စ  

 ကပ လည် 

ကသွာ 

အ  ်က ွာင်စ  

အလ န် ကပ လည် 

ကသွာအ  ်က ွာင်စ  

ကမမယာြိ င်ဆိ င်မှု မ ာား အသင့််အတင့်် နည်ား အလ န်နည်ား (သိ ့်) မရှ ိ

အမိ်အကမခအကန  အလ န် အသင့်အ်တင့်် ည ့် အလ န်ည ့် 
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အက ကွာင်ိုး အရွာ 

သတ် ှတ်စ နှုနိ်ုး 

အဆင်ကပ  

ကသွာ 

အ  ်က ွာင်စ  

အလယ်အ 

လတ်ရှ  

ကသွာအ  ် 

က ွာင်စ  

 ကပ လည် 

ကသွာ 

အ  ်က ွာင်စ  

အလ န် ကပ လည် 

ကသွာအ  ်က ွာင်စ  

ကကာင်ား ကကာင်ား 

က န်ထ တ်လ ြ်မှုနှ

င့် ် ဆိ င်ကသာ 

ြိ င်ဆိ င်မှု 

မ ာား အသင့််အတင့်် နည်ား မရှိ 

အဓိကစ ားြ ာားကရား 

လ ြ်ငန်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်ကင ) 

အလ န်ကကာင်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်ကင ) 

အသင့််အတင့်် 

စ ားြ ာား (ဝင်ကင ) 

နည်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်ကင ) 

အလ န်နည်ား 

အ  ်က ွာင်စ   ၁၅ ၂၅ ၅၂ ၈ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ားရ ာလ  ားကျွတ် အစညာ်းအကဝားမြ လ ြ်မခင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ၊ ကက ားရ ာတ င် အမိ်ကထာင်စ  စ စ ကြ င်ား (၁၀၀)ရှိသည့်အ်နက် 

အဆင်ကမြကသာ အမိ်ကထာင်စ မှာ ရာခိ င်နှုန်ားအာားမဖင့် ်    ၁၅% ရှိြ သည်။ အလယ်အလတ်ရှိကသာ 

အမိ်ကထာင်စ မှာ ရာခိ ငန်ှုန်ားအာားမဖင့်် ၇၅% ရာခိ င်နှုန်ားရှိမြ ားဆင်ားရဲကသာ အမိ်ကထာင်စ စ စ ကြ င်ားမာှ 

ရာခိ င်နှုန်ားအာားမဖင့် ်    ၁၀% ရှိ၍  အခ  ိွေ့အမိ်ကထာင်စ မ ာားသည် ဝမ်ားစာဖူလ  မှုနှင့်် ြတ်သက်သည့်် 

အခက်အခဲမ ာားစ ာ ရှိြ သည်။… 

 

(င)    ခ  က်လ ယ် ှု 

(င-၁)  ဝ ်ိုးစွာ ဖူလ   ှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားငာှားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ  ား နစှ်နြစ်ာားနိ င်သည့်် အမိ်ကထာင်စ မ ာား 

(ဥစစာ ဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အမိ်ကထာငစ် ကြ င်ား၏ ၃၀ ရာခိ င်နှုန်ားစ ) 

အခ  န်ကွာလ 

အ  ်က ွာင်

စ  အကရအ 

တ က် 

အ    ိုးသ ီိုး 

ဦိုးကဆွာင်သ

ည အ်  ်က ွာ

င်စ  

ကပဖရှင်ိုးသည်  နညိ်ုးဗ ြူဟွာ (ကမဖရငှ်ားနည်ား 

တစ်ခ စ အလိ က် အမိက်ထာင်စ  အကရအတ က်မ ာားကိ  

ကဖာ်မြရန်) 



 

32 
 

အခ  န်ကွာလ 

အ  ်က ွာင်

စ  အကရအ 

တ က် 

အ    ိုးသ ီိုး 

ဦိုးကဆွာင်သ

ည အ်  ်က ွာ

င်စ  

ကပဖရှင်ိုးသည်  နညိ်ုးဗ ြူဟွာ (ကမဖရငှ်ားနည်ား 

တစ်ခ စ အလိ က် အမိက်ထာင်စ  အကရအတ က်မ ာားကိ  

ကဖာ်မြရန်) 

၃ လကအာက် 

ဝမ်ားစာဖူလ  မှု 
 

 အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား              = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ              = ___________ 

ကခ ားယူ                             = ___________ 

လ ြ်အာားခကကိ ယူ                  = ___________ 

၃ လနှင့်် ၆ 

လ ကာား 

ဝမ်ားစာဖူလ  မှု 

၁၆ ၅ 

အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား             = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ             = _____၆_____ 

ကခ ားယူ                            = _____၇_____ 

လ ြ်အာားခကကိ ယူ                 = ______၃_____ 

၆ လ မ ှ၁၂ 

လအထိ 

ဝမ်ားစာဖူလ  မှု 

 

 အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား             = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ             = ___________ 

ကခ ားယူ                             = ___________ 

လ ြ်အာားခကကိ ယူ                  = ___________ 

ရင်ားမမစ်..ဥစစာဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အမိ်ကထာင်စ ကြ ငာ်း၏ ၃၀ ရာခိ င်နှုန်ားစ အာား 

စစ်တမ်ားကကာက်ယူမခင်ား။ 
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ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ၊ ဥစစာဓန အဆင့််(၃)နှင့်် အဆင့််(၄) အမိက်ထာင်စ  တိ ့်၏ ၁၅%မဖစ်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စ  စ စ ကြ င်ား ( ၁၆)ကိ  ဝမ်ားစာဖူလ  မှု စစ်တမာ်းနှင့်် ြတ်သက်၍ ဆန်ားစစ် ကည့်ရ်ာတ င် 

(၁၆)အမိ်ကထာငစ် လ  ားသည် ၃-၆လ ဝမ်ားစာဖူလ   ကြ သည်။ ၎င်ားအိမ်ကထာင်စ မ ာားသည် 

ဝမ်ားစာဖူလ  မှုကိ  ကမဖရှင်ားရန် ဆန်/ စြ ားကိ  မိတ်ကဆ  ကဆ မ  ိားမ ာားထ မှ ကခ ားယူမခင်ား၊ ကက ားရ ာရှ ိ

က န်စ  ဆိ င်မ ာားမှ အကကက ားဝယ်ယူ မခငာ်းမ ာား မြ လ ြ် ကြ သည်။ 

 

(င-၂)  ကူညကီစွာင ်ကရှွာက် ှု အ ူိုးလ  အ က်သွာ အ  ်စ   ွာိုး၏   ခ  က်လ ယ် ှု အကပခအကန 

ဇယာား (၈) ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှု အထူားလိ အြ်ကသာ အ ြ်စ မ ာား၏ ထိခိ က်လ ယ်မှု အကမခအကန 

အက ကွာင်ိုးအရွာ က ွာိုး   က ါင်ိုး 

မိသာားစ ကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာ သက်ကက ားရ ယ်အိ   ၆၄ 

နှစ်နငှ့််အထက ်
   

မိသာားစ /ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စ မ်ားသည့်် 

ြ ဂိ္ လ် 
  

 

 

 

 

 အ  ်က ွာင်စ  အကရအတ က ်

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစ ဦားကရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် 

အမိ်ကထာင်စ    
၁၄ 

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစ ဦားကရမ ာားသည့်် မ ဆိ ားဖိ / တစ်ခ လြ် 

အမိ်ကထာင်စ  
၁ 

အမခာားကဒသသိ ့်  ကာမမင့််စ ာ သ ာားကရာက် 

ကနထိ င်လ ြ်ကိ င်ကနသည့်် ဆင်ားရဲသည့်် အမိ်ကထာင်စ  
 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။     ။ မိသာားစ  ကစာင့်က်ရှာက်မှုမရှိကသာ အသက်(၆၀)နှစ်နငှ့််အထက် 

အဖိ ားအဖ ာားအိမ်မရှိြ ။ ရြ်ရ ာမှာကစာင့်က်ရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စ မ်ားသည့်ြ် ဂိ္ လ ်မရှ ိြ  ။ 

(င-၃)  ကက ိုးရ ွာ၏   ခ  က်သက်ကရွာက်လ ယ် ှု အကပခအကန 

ဇယာား (၉) ကက ားရ ာ၏ ထိခိ က်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကန 
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စဉ် 
  ခ  က်လ ယ် ှု 

အ    ိုးအစွာိုး 

  ခ  က်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ်ိုးကဆွာင်န  င ်ှုကဘိုးအနတရွာယ်

ကလ ွာ ခ ကရိုးနှင ် လ  က်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  န    ် လတ ် ပ င  ်  

၁ မမစ်ကရကက ားမှု      

၂ ကရကက ားမခင်ား     

၃ မ န်တိ င်ား     

၄ ဆူနှာမ      

၅ တိ င်ဖ န်ားမ န်တိ င်ား     

၆ ကလဆင်နှှာကမာငာ်း     

၇ ငလ င ်     

၈ အြူလ န်ကဲမခင်ား     

၉ 
စိ က်ြ  ိားကမမမ ာားတ င်ဆာား 

ငန်ကရဝင်ကရာကမ်ှု 
 

   

၁၀ အကအားလ န်ကဲမခင်ား     

၁၁ မိ ားသ ားမ န်တိ င်ား     

၁၂ မိ ားကခ ငမ်ခင်ား     

၁၃ ကတာမ ားကလာင်မခင်ား     

၁၄ မမစ်ကမာ်းြ ားမြိ မခငာ်း     

၁၅ ကမ်ားရိ ားတန်ားတိ ကစ်ာားမှု     

၁၆ ကမမမြိ မခင်ား     

၁၇ စာားနြ်ရကိခာမဖူလ  မှု     

၁၈ 
သဘာဝအရင်ားအမမစ်ရာှား

ြ ားမှု(ကမမ၊ ကရ) 
 

   

၁၉ 
ကမမမြိ မခင်ား၊ ကမမဆ လ ာ 

ြ က်ဆ ားမခင်ား 
 

   

၂၀ သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမခင်ား     

၂၁ ငှက်ဖ ာားကရာဂ      

၂၂ တ ဘ ကရာဂ      
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စဉ် 
  ခ  က်လ ယ် ှု 

အ    ိုးအစွာိုး 

  ခ  က်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ်ိုးကဆွာင်န  င ်ှုကဘိုးအနတရွာယ်

ကလ ွာ ခ ကရိုးနှင ် လ  က်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  န    ် လတ ် ပ င  ်  

၂၃ 
ကိ ယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုကရာ

ဂ  
 

   

၂၄ ကူားစကက်ရာဂ      

၂၅ မြည်တ င်ား ြဠြိကခ     

၂၆ 
တိရစဆာန်ကာူးစကက်ရာဂ 

က ကရာကမ်ှု 
 

   

၂၇ လူက န်ကူားမခင်ား     

၁၈ 

ကဝားလ ကခ င်သ /လမ်ားြနာ်း 

ဆက်သ ယ်ကရား ခက်ခဲ 

စသည် 

    

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတ င ် ကရာဂ က ကရာကမ်ှုမှာလည်ားမရှိ သကလာက်နည်ားြ ား 

ြ သည်။  

 

(င-၄)    ခ  က်သက်ကရွာက် ှု ခ ရန  င်သည် သူ  ွာိုး 

ဇယာား (၁၀) ထိခိ က်သက်ကရာက်မှု ခ ရနိ ငသ်ည့်သူ်မ ာား 

စဉ် 
  ခ  က်သက်ကရွာက် ှု 

ခ ရန  င်သည သူ်  ွာိုး 

  ခ  က်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ်ိုးကဆွာင်န  င ်ှုကဘိုးအနတရွာ

ယ်ကလ ွာ ခ ကရိုးနှင ် 

လ  က်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  န    ် လတ် ပ င  ် န    ် လတ ် ပ င  ်

၁ လူငယ ်       

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာင်သည့်် 

ဆင်ားရဲသည့်် အမိ်ကထာင်စ   

      
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စဉ် 
  ခ  က်သက်ကရွာက် ှု 

ခ ရန  င်သည သူ်  ွာိုး 

  ခ  က်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ်ိုးကဆွာင်န  င ်ှုကဘိုးအနတရွာ

ယ်ကလ ွာ ခ ကရိုးနှင ် 

လ  က်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  န    ် လတ် ပ င  ် န    ် လတ ် ပ င  ်

၃ 
ကမမယာမဲ့်၊ 

ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူ 
 

     

၄ 

သဘာဝကဘားဒဏ ်ဆိ ားရ ာားစ ာ 

က ကရာကန်ိ င်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စ / ကူားစက်ကရာဂ  

ထူကမြာကသာကဒသတ င် 

ကနထိ င်သူ 

 

     

၅ မမစ်ကမာ်းကဘား ကနထိ င်သူမ ာား       

၆ 

မကတာ်တဆမှုမဖစန်ိ င်ကမခမ ာား

ကသာ ကနရာ (Prone to 

accident) တ င် ကနထိ င်သူမ ာား 

 

     

၇ 
မြည်တ င်ားကနရြ်စ န့််ခ ာကရ ွေ့

ကမြာင်ားခ ရသူမ ာား (IDP) 
 

     

၈ ကမမနိမ့််ြိ င်ား ကနထိ င်သူမ ာား       

၉ င ားကန်ြိ င်ရငှ်မ ာား       

၁၀ 
လက်လ ြ်လက်စာားမ ာား၊ 

က ြန်ားမ ာား 

      

၁၁ လူနည်ားစ လမူ  ိားမ ာား       

၁၂ 
ကဒသတ င်ားြဋိြကခ 

ဧရိယာတ င် ကနထိ င်သူမ ာား 
 

     

၁၃ 
နယ်စြ်ကဒသတ င် 

ကနထိ င်သူမ ာား 
 

     

၁၄ ကရ တ င်ားလ ြ်သာားမ ာား       

၁၅ ကဆားစ ဲသူမ ာား       
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စဉ် 
  ခ  က်သက်ကရွာက် ှု 

ခ ရန  င်သည သူ်  ွာိုး 

  ခ  က်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ်ိုးကဆွာင်န  င ်ှုကဘိုးအနတရွာ

ယ်ကလ ွာ ခ ကရိုးနှင ် 

လ  က်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  န    ် လတ် ပ င  ် န    ် လတ ် ပ င  ်

၁၆ 
ကူားစကက်ရာဂ ရနိ င်ကမခရှိကသာ

သူမ ာား 
 

     

၁၇ 
လှည့််လည်သ ာားလာ၍ 

ကစ ားကရာင်ားသူမ ာား 
 

     

၁၈ ကနရြ်မြန် အကမခခ သမူ ာား       

၁၉ ကရ ွေ့ကမြာငာ်းလ ြ်သာားမ ာား       

၂၀ 
ကာားကမာင်ားမြ ား 

အသက်ကမ ားသူမ ာား 
 

     

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကမမယာမဲ့် အမိ်ကထာင်စ  မ ာားလည်ားရှိမြ ား  ကက ားရ ာတ င်ားလှည့််လည် 

သ ာားလာ၍ ကစ ားကရာငာ်းသမူ ာားလည်ားရှိြ သည်။ လက်လ ြ်လက်စာားလ ြက်ိ င်သူ ကက ားရ ာသူ 

မ ာားစ ာရှိြ သည်။  

(၂)       ကက ိုးရ ွာ၏ လက်ရှ  ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုး အကပခအကန 

(က) ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုးအဖ ွဲွေ့အစည်ိုး  ွာိုး အကပခအကန 

(က-၁) ကက ိုးရ ွာတ ငိ်ုးရှ  လူ  အကပခပ   အဖ ွဲွေ့အစည်ိုး  ွာိုး 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာတ င်ားရှိ လူထ အကမခမြ  အဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား 

စဉ် 
အဖ ွဲွေ့အ 

စည်ိုး အ ည ်

အ    ိုးအ 

စွာိုး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခ ကိ 

သာ 

ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲွေ့ဝင်ဦိုးကရ 

လ  ်ငန်ိုးတွာဝန ်

(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နငှ့်် 

အထက်  ကရ ားနိ င်သည်။) 

စ  ်ိုး 

ကဆွာင် 

န  င် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ  

ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

က ွာိုး   က ါင်ိုး 

၁ ဘာသာကရား ၁  ၂      ြညာကရား        ကင က ကား       ကကာင်ား  
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စဉ် 
အဖ ွဲွေ့အ 

စည်ိုး အ ည ်

အ    ိုးအ 

စွာိုး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခ ကိ 

သာ 

ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲွေ့ဝင်ဦိုးကရ 

လ  ်ငန်ိုးတွာဝန ်

(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နငှ့်် 

အထက်  ကရ ားနိ င်သည်။) 

စ  ်ိုး 

ကဆွာင် 

န  င် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ  

ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

က ွာိုး   က ါင်ိုး 

၃   
က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား   

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖ  ွေ့မဖိ ား

ကရား   

လ  ခခ  ကရားနှင့် ်ကာက ယ်ကရား      
 

သင့် ်      

ည ့်         

၂ မိခင်အသင်ား 
၁  ၂   

၃  
   

ြညာကရား        ကင က ကား       
 
က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား    

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖ  ွေ့မဖိ ား

ကရား   

လ  ခခ  ကရားနှင့် ်ကာက ယ်ကရား      
 

ကကာင်ား  

သင့် ်      

ည ့်         

၃ 
လူငယ်အသ

င်ားအဖ ဲွေ့ 

၁  ၂   

၃  
   

ြညာကရား        ကင က ကား       
 
က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား    

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖ  ွေ့မဖိ ား

ကကာင်ား  

သင့် ်      

ည ့်         
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စဉ် 
အဖ ွဲွေ့အ 

စည်ိုး အ ည ်

အ    ိုးအ 

စွာိုး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခ ကိ 

သာ 

ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲွေ့ဝင်ဦိုးကရ 

လ  ်ငန်ိုးတွာဝန ်

(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နငှ့်် 

အထက်  ကရ ားနိ င်သည်။) 

စ  ်ိုး 

ကဆွာင် 

န  င် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ  

ကိ သာ 

ကရ ားရန်) 

က ွာိုး   က ါင်ိုး 

ကရား   

လ  ခခ  ကရားနှင့် ်ကာက ယ်ကရား      
 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ၊ အမ  ိားသမ ား အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။  

 

(က-၂) ကက ိုးရ ွာဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုး ကဆွာင်ရ က်ကနကသွာ ပ င် အဖ ွဲွေ့အစညိ်ုး  ွာိုး 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရား ကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား 

စဉ် အ ည် 
အဖ ွဲွေ့အစည်ိုး အ    ိုးအစွာိုး 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲွေ့အစည်ိုး၏ 

လ  ်ငန်ိုးတွာဝန်  ွာိုးနှင  ်အစီအစဉ် 

(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နငှ့််အထက်ကရ ား

နိ င်သည်) 

၁  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ြညာကရား           ကင က ကား    
 
က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖ  ွေ့မဖိ ားကရား  

၂  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ြညာကရား           ကင က ကား    
 
က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖ  ွေ့မဖိ ားကရား  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ြညာကရား           ကင က ကား    
 
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စဉ် အ ည် 
အဖ ွဲွေ့အစည်ိုး အ    ိုးအစွာိုး 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲွေ့အစည်ိုး၏ 

လ  ်ငန်ိုးတွာဝန်  ွာိုးနှင  ်အစီအစဉ် 

(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နငှ့််အထက်ကရ ား

နိ င်သည်) 

၆  ၇ က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖ  ွေ့မဖိ ားကရား  

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ၊ ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ ကက်နကသာ မြငြ်အဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား 

မရှိြ ။.. 

(ခ)      စိီုး  ွာိုးကရိုးနငှ ် အသက်က  ိုး ှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီိုးနှ   တ်လ  ်ကရိုး 

(၁)      စ  က ်   ိုးကပ    င်ဆ  င် ှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိ ကြ်  ိားကမမ ြိ င်ဆိ င်မှု၊ ကမမယာြိ င်ဆိ င်သည့်် အမိ်ကထာင်စ  

စ

ဉ် 
ကပ    င်ဆ  င် ှုအရ ယ်အစွာိုး 

အ  ်က ွာင်စ  

အကရအတ က် 

အ    ိုးသ ီိုး 

ဦိုးကဆွာင်သည ် 

အ  ်က ွာင်စ  

ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုးအပ င် 

သတ် ှတ်ခ က ်

၁ ကမမယာမဲ့်  ၁၁ ၁ ကမမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက ် ၁၉  ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကာား ၅၀ ၁၃ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၂၀  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်    ကတာင်သူကက ား 

ကက ိုးရ ွာရှ အ  ်က ွာင်စ  

စ စ က ါငိ်ုး 
၁၀၀ ၁၄  

ရင်ားမမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ် စာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအ ြစ်  အ ြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ  ား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ၊ ကက ားရ ာတ င် ကမမယာမဲ့်အမိ်ကထာင်စ  (၁၁)ရှိြ သည်။ 

ကတာင်သူအမ  ိားအစာားအလိ က် ကမမယာအသင့််အတင့််ြိ င်ဆိ င် ကြ သည်။ 



 

41 
 

(၂)   အစ  ိုးရနှင်    ဂဂလ က ကရအရင်ိုးအပ စ ် ွာိုး ှ ကရသ ငိ်ုးန  င်သည်  ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစန်ှင့်် ကရသ င်ားဧရိယာ 

စဉ် အရင်ိုးအပ စ ်
ကရကသွာ

က(်ဧက) 

ကရရရှ န  င် ှု  

တစ်နှစ် တ်လ  ိုး/ 

ရွာသအီလ  က် (မနှ်ရာ 

တစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်) 

လ  ကလွာက် ှု 

(ရှ / ရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ 

သာကရ ားရန်) 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)

နှစ်က 

အကပခအကန 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ြတ်လ  ား  

ရာသ အလိ က် 

မကမဖဆိ ြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိ ြ   

ကလ ာ့်    တိ ား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၂ ကရလ ဲဆည ်

 တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ရာသ အလိ က် 

မကမဖဆိ ြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိ ြ   

ကလ ာ့်    တိ ား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၃ 
မမစ်ကရတင ်

စ မ ကိနာ်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ရာသ အလိ က် 

မကမဖဆိ ြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိ ြ   

ကလ ာ့်    တိ ား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၄ 
ကရသ င်ားကမမာ

င်ား 

 တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ရာသ အလိ က် 

မကမဖဆိ ြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိ ြ   

ကလ ာ့်    တိ ား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၅ အဝ စိတ င်ား 

 တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ရာသ အလိ က် 

မကမဖဆိ ြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိ ြ   

ကလ ာ့်    တိ ား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၆ 
လက်ငင် 

ကရတ င်ား 

 တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ရာသ အလိ က် 

မကမဖဆိ ြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိ ြ   

ကလ ာ့်    တိ ား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 
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စဉ် အရင်ိုးအပ စ ်
ကရကသွာ

က(်ဧက) 

ကရရရှ န  င် ှု  

တစ်နှစ် တ်လ  ိုး/ 

ရွာသအီလ  က် (မနှ်ရာ 

တစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်) 

လ  ကလွာက် ှု 

(ရှ / ရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ 

သာကရ ားရန်) 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)

နှစ်က 

အကပခအကန 

၇ စိမ့််စမ်ားကရ 

 

၃၀၅ဧက 

တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ရာသ အလိ က် 

မကမဖဆိ ြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိ ြ   

ကလ ာ့်    တိ ား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၈ ကခ ာင်ားကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ရာသ အလိ က် 

မကမဖဆိ ြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိ ြ   

ကလ ာ့်    တိ ား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အ ြ်စ ၊ (၂) ဆည်ကမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ 

စိ က်ြ  ိားကရား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာသည်စိမ့််စမ်ားကရ ကိ သာအဓကိအသ  ားမြ  ကြ သည်။ 

ရာသ အလိ က်အသ  ားမြ  ကြ သည်။ 

 

(၃)    အဓ ကသီိုးနှ   ွာိုးနှင်  အ  က်နှုနိ်ုး 

ဇယာား (၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထ ကန်ှုန်ား 

သီိုးနှ  

စ စ  

က ါင်ိုး 

စ  က် 

ဧက 

တစ်ဧက အ  က်နှုန်ိုး 

သီိုးနှ  

စ  က ်

    ိုး 

သည်   

ကွာလ 

သ င်ိုးအွာိုးစ  

လ  အ ်ခ က် 

(မှန်ရာတစ်ခ 

ကိ  သာ 

ကရ ားရန်) 

အပ တ် 

ရရှ န  င် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခ 

ကိ  သာ 

ကရ ားရန်) 

  ခ  က်သ

က်ကရွာက် ှု 



 

43 
 

ယူ 

နစ ်

အန 

ည်ိုး 

ဆ  ိုး 

အ 

  ွာိုး 

ဆ  ိုး 

 ျှ ်ိုး 

 ျှ 
  ှ    

 

ရာဘာ ၃၀၂ ကြ င ် ၅၀ ၈၀ ၆၀   
မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

        
မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

        
မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

        
မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င်အဓိကစိ က်ြ  ိားကသာ သ ားနှ မှာ ရာဘာမဖစ်မြ ား စိ က်ဧက 

စ စ ကြ င်ား၃၀၅ဧကရှိ၍ တစ်ဧကလျှင် ၁၀၀၀ြိသာ ထ က်ရှိြ သည်။  

  

(၄)   လယ်ယွာသ  ိုး စကက် ရ ယွာ  ွာိုး 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိ ကြ်  ိားကရားသ  ား ကိရိယာမ ာား ြိ င်ဆိ င်မှု 

စက်အ    ိုးအစွာိုး 
တစ်ဦိုးခ ငိ်ုး 

   င ်
ရ ွာ   င်  အဖ ွဲွေ့   င ်

ငှွာိုးရ ်ိုးလ  ်က  င်ကနကသွာ 

ကတွာင်သူ အကရအတ က် 

ထ န်စက ်     

လက်တ န်ားထ နစ်

က ်

   
 

အကစ့်ခ  ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်ားက ခ ကလှ့်     
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စက်အ    ိုးအစွာိုး 
တစ်ဦိုးခ ငိ်ုး 

   င ်
ရ ွာ   င်  အဖ ွဲွေ့   င ်

ငှွာိုးရ ်ိုးလ  ်က  င်ကနကသွာ 

ကတွာင်သူ အကရအတ က် 

စက ်

ရိတ်သိမ်ားစက ်     

က ခ ကလှ့်စက ်     

ကရစ ြ်စက ်     

ကမခနင်ားကရတင်စ

က ်

   
 

မမက်ရိတ်စက ်     

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိက်ထာင်စ စာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား 

အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် စိ က်ြ  ိားကရားသ  ားကိရိယာမ ာားမရှိြ ။ 

 

(၅)    သီိုးနှ အ  က်နှုန်ိုး တ  ိုးကစရန်အတ က် အခ င ်အလ ်ိုး  ွာိုး 

ဇယာား (၁၇) သ ားနှ အထ က်နှုနာ်း တိ ားကစရနအ်တ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င ်အလ ်ိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ရငှ်ိုးလငိ်ုးခ က်  

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိ  

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် 

မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က 

“မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက ကက်ိ ကရ ားရန်။) 

သဘာဝ ကရကမမရာသ ဥတ  

အကနအထာား 

အလ န်ကကာင်ား    ကကာင်ား     သင့််တင့််မျှတ     

မကမဖဆိ ြ  

လယ်ယာကမမ အသ  ားခ နိ င်မှု 
အလ န်ကကာင်ား    ကကာင်ား     သင့််တင့််မျှတ     

မကမဖဆိ ြ  

စိ က်ြ  ိားကရ အရင်ားအမမစ ်
ကြ မ ာား                        အသင့််အတင့်ရ်ှိ           

မကမဖဆိ ြ  

ကခ ားကင နငှ့်် ကင က ကားဝန်ကဆာငမ်ှု 
အလ ယ်တကူရသည်          ရသည်         

မကမဖဆိ ြ     
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အခ င ်အလ ်ိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ရငှ်ိုးလငိ်ုးခ က်  

(မှန်ရာတစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိ  

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် 

မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က 

“မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက ကက်ိ ကရ ားရန်။) 

သ ားနှ မ  ိားကစ့် ရရှိနိ င်မှု 

မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာားကိ  လ ယ်ကစူ ာ 

ဝယ်ယူနိ င်သည်      သ ားနှ မ  ိားကစ့်မ ာား 

ဝယ်ယူရရှနိိ င်သည်          မကမဖဆိ ြ      

သဘာဝကမမကဆ ား / ကအာ်ဂဲနစ် 

ကမမ သဇာ နှင့်် အမခာား ကအာ်ဂဲနစ် 

သ င်ားအာားစ မ ာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိ င်သည်  ဝယ်ယူရနိ င်သည် 

  မကမဖဆိ ြ   

ဓာတ ြိ ားသတ်ကဆား၊ 

ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် ်အမခာား 

ဓာတ ကဗဒ သ င်ားအာားစ မ ာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိ င်သည်  ဝယ်ယူရနိ င်သည် 

  မကမဖဆိ ြ   

လ ြ်သာားရရှိနိ င်မှု 
အလ ယ်တကူ ရနိ င်သည်          ရနိ င်သည်         

မကမဖဆိ ြ   

နည်ားြညာ၊ အ ြ်ခ  ြက်ရား 

ြိ င်ားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူ ရနိ င်သည်          ရနိ င်သည်         

မကမဖဆိ ြ   

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ့်် က န်သ ယ်မှု 

သ ားနှ မ ာားကိ  လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နိ င်သည်  

သ ားနှ မ ာားကိ  ကရာင်ားခ နိ င်သည်                           

မကမဖဆိ ြ   

ရာသ ဥတ အကမခအကနကမြာင်ားလဲမှု 

(အြူခ နိ်၊မိ ားရ ာသ န်ားမှု) 
 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အ ြ်စ ၊ (၂) သက်ဆိ င်ရာမမိ ွေ့နယ် 

အစိ ားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 
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ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ သ ားနှ မ ာားကိ လည်ား လ ယ်ကူစ ာကရာငာ်းခ နိ င်ြ သည်။  

 (၆)  သီိုးနှ   တ်လ  ် ှုအတ က ်ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထ တ်လ ြ်မှုအတ က ်မြဿနှာနှင့်် အခက်အခဲမ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ရငှ်ိုးလငိ်ုးခ က ်

(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နငှ့်် အထက်  ကရ ားနိ င်သည်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိ  ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ 

အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

သဘာဝ ကရကမမရာသ ဥတ  

အကနအထာား 

ကမမဆ  သဇာမကကာင်ား  ရာသ ဥတ မမနှ်    

မကမဖဆိ ြ  

လယ်ယာကမမ အသ  ားခ နိ င်မှု 

လယ်ယာကမမတိ ားခ ဲွေ့နိ ငမ်ှုမရှိြ                              

 လယ်ယာကမမဆ  ားရ ှုားမှုမ ာားသည်                            
 

လယ်ယာကမမဆ  ားရ ှုားမှု အသင့််အတင့််ရှသိည်            
 

ြလြ်ကမမမ ာားရှိသည်                                         
 

ြလြ်ကမမအသင့််အတင့််ရှသိည်      မကမဖဆိ ြ      
 

စိ က်ြ  ိားကရ အရင်ားအမမစ ် အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ    
 

ကခ ားကင နငှ့်် ကင က ကားဝန်ကဆာငမ်ှု အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ    
 

သ ားနှ မ  ိားကစ့် ရရှိနိ င်မှု အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ    
 

သဘာဝကမမကဆ ား / ကအာ်ဂဲနစ် အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ   
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ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ရငှ်ိုးလငိ်ုးခ က ်

(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နငှ့်် အထက်  ကရ ားနိ င်သည်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိ  ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ 

အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

ကမမ သဇာနှင့်် အမခာား ကအာ်ဂဲနစ ်

သ င်ားအာားစ မ ာား 

 

ဓာတ ြိ ားသတ်ကဆား၊ 

ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် ်အမခာား ဓာတ ကဗဒ 

သ င်ားအာားစ မ ာား 

အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ   
 

လ ြ်သာားရရှိနိ င်မှု အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ   
 

နည်ားြညာ၊ အ ြ်ခ  ြက်ရား ြိ င်ားဆိ င်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ   
 

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ့်် က န်သ ယ်မှု 

သ ားနှ မ ာားကိ  လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နိ င်ြ    

သ ားနှ မ ာားကိ ကရာင်ားခ ရန်ကစ ားက က်မရှိြ                            

မကမဖဆိ ြ         

ဖ က်ြိ ားနှင့်် ကရာဂ က ကရာက်မှု 
ဆိ ားရ ာားစ ာက    အသင့််အတင့််က    

အနည်ားငယ်          မကမဖဆိ ြ         

ရာသ ဥတ ဒဏ်ခ နိ င်သည့်သ် ားနှ မ ာားနှင့််

ြက်သက်ကသာ သတင်ားအခ က် 

အလက် လက်လမှ်ားမ မှု 

အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ   
 

ရာသ အလိ က် ရာသ ဥတ ခန့််မှနာ်းခ က် 

မ ာားနှင့် ်သ ားနှ စ မ ခန့််ခ ဲမှုအကြေါ် အကက  

မြ ခ က်မ ာားလက်လမှ်ားမ မခင်ား 

အလ ယ်တကူမရနိ င်   လ  ားဝမရ    မကမဖဆိ ြ   
 

ရင်ားမမစ ် (၁) ဦားတည်အ ြ်စ ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာားအ ြ်စ ၊ (၂) သကဆိ် င်ရာမမိ ွေ့နယ် 
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အစိ ားရဦားစ ားဌာနမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ စိ က်ြ  ိားကမမမ ာားတိ ားခ ဲွေ့ရန် အခ င့််လမ်ားမရှိြ ။  

(ခ-၂)   က  ိုးပ ြူကရိုးလ  ်ငန်ိုး 

(၁)   က  ိုးပ ြူကရိုးနှင်  ငါိုးလ  ်ငနိ်ုး ကဆွာင်ရ က် ှုအကပခအကန  

ဇယာား (၁၉) ကမ ားမမြူကရားနှင့်် င ားလ ြ်ငန်ား ကဆာင်ရ က်မှု အကမခအကန 

က  ိုးပ ြူကရိုးနှင်  ငါိုးလ  ်ငနိ်ုး 
က  ိုးပ ြူကရိုးနှင  ်ငါိုးလ  ်ငနိ်ုး 

လ  ်က  င်ကနကသွာ အ  ်က ွာင်စ  
ကကွာင်ကရ 

က  ိုးပ ြူကရိုး 

န ှာား   

နိ ့်စာားန ှာား   

ကျွ ဲ ၁ ၂ 

မမင်ား   

မမည်ား   

လာား   

ဆိတ်   

သိ ား   

ဝက ် ၃ ၅ 

 ကက ် ၃၀ ၃၃၇ 

ဘ ဲ ၇ ၄၉ 

န ှာားကနှာက ်   

ငါိုးလ  ်ငန်ိုး 

င ားကန ်   

ြ ဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ား 

ကမ ားမမြူကရားလ ြ်ငန်ား 

  

ကရခ  ိ င ားဖမ်ားလ ြ်ငန်ား   

ကမ်ားလ န် င ားဖမ်ားလ ြ်ငန်ား   

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိက်ထာင်စ စာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား 
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အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာ၏အဓိက ကမ ားမမြူကရားလ ြ်ငန်ားမှာ  ကက်/ဝက်တိ ့်ကိ  

ကမ ားမမြူကရားလ ြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား စ စ ကြ ငာ်း(၃၉၃)ခန့်် ရှိြ သည်။  

 (၂) က  ိုးပ ြူကရိုးနှင  ်သွာိုးငါိုး  တလ်  ် ှု တ  ိုးတက်ကစရန်အတ က်  အခ င် အလ ်ိုး  ွာိုး 

ဇယာား (၂၀) ကမ ားမမြူကရားနငှ့်် သာားင ားထ တလ် ြ်မှု တိ ားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလ ်ိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက က်ကိ  

ကရ ားရန်။) 

က  ိုးပ ြူကရိုး 

စာားက က်ကမမ 
ကြ မ ာား                               အသင့်အ်တင့််         

မကမဖဆိ ြ     

ကရရရှိမှု 
အလ  အကလာက်ရနိ င်       အသင့််အတင့််ရနိ င်         

မကမဖဆိ ြ     

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လမှာ်းမ မှု 

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ ရနိ င်                

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား အသင့််အတင့််ဝယ်ယူ ရနိ င်         

မကမဖဆိ ြ  

ကခ ားကင  
ကခ ားကင လ ယ်ကစူ ာရနိ င်            ကခ ားကင  

အသင့််အတင့််ရနိ င်         မကမဖဆိ ြ  

သ င်ားအာားစ  (ကမ ားမမြူကရား 

အစာ၊ကဆားစသည်)ကစ ားက က ်

သ င်ားအာားစ မ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနိ င်သည်              
 
သ င်ားအာားစ မ ာား ဝယ်ယူနိ င်သည်           မကမဖဆိ ြ   
 

ဝန်ကဆာင်မှု နှင့်် 

နည်ားြညာြ ့်ြိ ားမှု 

နည်ားြညာနှင့် ်အ ြ်ခ  ြ်ကရားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူ ရနိ င်သည်။   

နည်ားြညာနှင့် ်အ ြ်ခ  ြ်ကရားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ရနိ င်သည်။   
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အခ င် အလ ်ိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက က်ကိ  

ကရ ားရန်။) 

မကမဖဆိ ြ      

ထ တက် န် ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထ တ်က န်မ ာားကိ  လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နိ င်သည်   

ထ တက် န်မ ာားကိ  ကရာင်ားခ နိ င်သည်                           

မကမဖဆိ ြ   

အမိ်ခခ ဝင်ားအတ င်ား ကမမကနရာ 

လ  ကလာက်မှု 

အလ  အကလာက်ရှိသည်       အသင့််အတင့််ရှသိည်       

မကမဖဆိ ြ   

ငါိုးလ  ်ငန်ိုး 

င ား/ြ ဇ န်ကမ ားမမြူရန် ကရကမမ 

အကနအထာား 

အလ န်ကကာင်ား     ကကာင်ား      သင့်တ်င့််မျှတ      

မကမဖဆိ ြ   

င ား/ြ ဇ န်သာားကြ က ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

လိ သကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူရရှနိိ ငသ်ည်      

ဝယ်ယူရနိ င်သည်  

မကမဖဆိ ြ    

ကခ ားကင  

လိ သကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကခ ားကင ရရှနိိ ငသ်ည်      

ကခ ားကင ရနိ င်သည်  

မကမဖဆိ ြ    

သ င်ားအာားစ  လက်လမှာ်းမ မှု 
သ င်ားအာားစ မ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနိ င်သည်          

သ င်ားအာားစ မ ာား ဝယ်ယူနိ င်သည်      မကမဖဆိ ြ    

နည်ားြညာ အကူအည နငှ့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနှင့် ်အ ြ်ခ  ြ်ကရားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူ ရနိ င်သည်။  

နည်ားြညာနှင့် ်အ ြ်ခ  ြ်ကရားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ရနိ င်သည်။  
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အခ င် အလ ်ိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခ ကိ သာ 

ကရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက က်ကိ  

ကရ ားရန်။) 

မကမဖဆိ ြ  

ထ တက် န် ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထ တ်က န်မ ာားကိ  လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နိ င်သည်    

ထ တက် န်မ ာားကိ  ကရာင်ားခ နိ င်သည ်                            

မကမဖဆိ ြ   

င ားဖမာ်းခ င့်် ရရှနိိ င်မှု 
လ ယ်ကူသည်     အသင့််အတင့် ် လ ယ်ကူသည ်          

မကမဖဆိ ြ     

ရာသ ဥတ အကမခအကနကမြာင်ားလဲ 

မှု(အြူခ နိ်၊ မိ ားရ ာသ န်ားမှု) 

 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာရှိ တိရစဆာန်မ ာားအတ က် သတ်သတ်မတ်မတ် 

သတ်မှတ်ထာားကသာစာားက က်မရှဘိဲ ကမမလ တက်မမရိ င်ားမ ာားတ င်သာ  လ တက်က ာင်ားကမ ားမမြူ က 

ြ သည်။  

 

(၃)    က  ိုးပ ြူကရိုးနှင ် သွာိုးငါိုး  တလ်   ်ှု တ  ိုးတက်ကစရန်အတ က် ပ ဿနောနှင ် စ နက်ခေါ် ှု  ွာိုး 

ဇယာား (၂၁) ကမ ားမမြူကရားနှင့် ် သာားင ားထ တ်လ ြ်မှု တိ ားတကက်စရန်အတ က ် မြဿနှာနှင့် ်

စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နှင့်် အထက်  

ကရ ားနိ င်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  ခ တိဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

က  ိုးပ ြူကရိုး 

စာားက က်ကမမ စာားက က်ကမမ ရာှားြ ားသည်      စာားက က်ကမမ လ  ားဝမရှိြ      
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ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နှင့်် အထက်  

ကရ ားနိ င်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  ခ တိဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

မကမဖဆိ ြ   

ကရရရှိမှု ကရ ရှာားြ ားသည်            ကရ လ  ားဝမရှိြ          မကမဖဆိ ြ  
 

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လမှာ်းမ မှု မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ မရနိ င်ြ               

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ  ားဝ ဝယ်ယူ မရြ                     

မကမဖဆိ ြ    

ကခ ားကင  ကခ ားကင လ ယ်ကစူ ာ မရနိ င်ြ      ကခ ားကင  လ  ားဝ မရြ          

မကမဖဆိ ြ    

သ င်ားအာားစ  (ကမ ားမမြူကရား 

အစာ၊ ကဆား စသည်) 

ကစ ားက က ်

သ င်ားအာားစ မ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူ မရနိ င်ြ                

သ င်ားအာားစ မ ာား လ  ားဝ ဝယ်ယူမရြ                                     

မကမဖဆိ ြ   

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်် နည်ားြညာ 

ြ ့်ြိ ားမှု 

နည်ားြညာနှင့် ်အ ြ်ခ  ြ်ကရားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူ မရနိ င်ြ  

နည်ားြညာနှင့် ်အ ြ်ခ  ြ်ကရားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား မရြ      

မကမဖဆိ ြ    

ထ တက် န် ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထ တ်က န်မ ာားကိ  လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နိ င်ြ      

ထ တက် န်မ ာားကိ  မကရာင်ားခ နိ င်ြ                              

မကမဖဆိ ြ    

အမိ်ခခ ဝင်ားအတ င်ား ကမမကနရာ 

လ  ကလာက်မှု 

အလ  အကလာက်မရှိြ                လ  ားဝ မရှိြ             

မကမဖဆိ ြ    

ငါိုးလ  ်ငန်ိုး 

င ား/ြ ဇ န်ကမ ားမမြူရန် ကရကမမ 

အကနအထာား 

ကရကမမအကနအထာား မကကာင်ားြ                               

မကမဖဆိ ြ    
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ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နှင့်် အထက်  

ကရ ားနိ င်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  ခ တိဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

င ား/ြ ဇ န်သာားကြ က ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

လိ သကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရြ        လ  ားဝ 

ဝယ်ယူမရြ    

မကမဖဆိ ြ    

ကခ ားကင  

လိ သကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကခ ားကင မရြ       လ  ားဝ 

ကခ ားကင မရြ      

မကမဖဆိ ြ    

သ င်ားအာားစ  လက်လမှာ်းမ မှု 

သ င်ားအာားစ မ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရြ   သ င်ားအာားစ မ ာား 

ဝယ်ယူမရြ    

မကမဖဆိ ြ    

နည်ားြညာ အကူ အည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနှင့််အ ြ်ခ  ြက်ရားဆိ င်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအလ ယ်တကူ 

မရြ       

နည်ားြညာနှင့် ်အ ြ်ခ  ြ်ကရားဆိ င်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား မရြ     

မကမဖဆိ ြ   

ထ တက် န် ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထ တ်က န်မ ာားကိ  လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နိ င်ြ             

ထ တက် န်မ ာားကိ  လ  ားဝ မကရာငာ်းခ နိ ငြ်                             

မကမဖဆိ ြ   

င ားဖမာ်းခ င့်် ရရှနိိ င်မှု မလ ယ်ကူြ                      မကမဖဆိ ြ    

ကဘားအနတရာယမ် ာားနှင့်် 

မြင်ားထန်ကသာ 

ရာသ ဥတ အကမခအကနမ ာား 

(ဥြမာ-ကရကက ားမခင်ားနှင့််မိ ား 

ကခ င်မခင်ား) 

 

အြူခ နိ်ကမြာင်ားအလဲမှုြိ မမန်  
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ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နှင့်် အထက်  

ကရ ားနိ င်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  ခ တိဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ ်ဟ  ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

မခင်ား 

မိ ားရ ာသ န်ားမှုြိ မ ာားမခင်ား  

ရာသ အလိ က်ရာသ ဥတ ခန့်် 

မှန်ားခ ကမ် ာားနငှ့်် ြင်လယ် 

င ားဖမာ်းမခင်ားနှင့်် င ားကမ ားမမြူ 

ကရားလ ြ်ငန်ားစ မ ခန့််ခ ဲမှုအကြေါ် 

အကက  မြ ခ က်မ ာားလက်လမှ်ား 

မ မခင်ား 

 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အ ြ်စ ၊ (၂) မမိ ွေ့နယ် ကမ ား/က  ဦားစ ားဌာန၊ 

မမိ ွေ့နယ် င ားလ ြင်န်ား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ မ  ိားစိတ်တိရစဆာန်မ ာားကိ လည်ား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူရရှနိိ ငြ် သည်။ 

 

 

 

 (ခ-၃)  စ  က်    ိုးက  ိုးပ ြူကရိုး ဟ တ်ကသွာ စိီုး  ွာိုးကရိုးလ  ်ငနိ်ုးကဏ္ဍ 

(၁)   စ  က်    ိုးက  ိုးပ ြူကရိုး ဟ တ်ကသွာ  အသက်က  ိုးလ  ်ငနိ်ုး  ွာိုးအတ က် အခ င် အလ ်ိုး  ွာိုး 

ဇယာား (၂၂) စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ အသက်ကမ ားလ ြ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလ ်ိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကိ  ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိ ရန်။ 

ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြ က 

“မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက ကက်ိ  ကရ ားရန။်) 

လ ြ်သာားအင်အာား ရရှိနိ ငမ်ှု မ ာား            အသင့််အတင့််                    မကမဖဆိ ြ     
 

လယ်ယာသာားင ား ထ က်က န် 

မဟ တ် ကသာ 

ကစ ားက က်ကကာင်ားရှိသည်           ကစ ားက က် 

အသင့််အတင့််               မကမဖဆိ ြ     
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အခ င် အလ ်ိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကိ  ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိ ရန်။ 

ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြ က 

“မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက ကက်ိ  ကရ ားရန။်) 

အမခာားကဒသထ က်က နမ် ာားကိ  

ကရာင်ားခ ရန ်ကစ ားက က်ရှိမခင်ား  

ကစ ားက က်ဆိ င်ရာ 

အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ကစ ားက က်အကမခအကနကိ  ကကာင်ားစ ာနှာားလည် သိရှိသည်      
 

အသင့််အတင့်် နှာားလည်သည်                   မကမဖဆိ ြ       
 

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားအကမခ

အကန 

ကကာင်ား                     သင့် ်                    

မကမဖဆိ ြ     

က န် ကမ်ား ရရှိနိ င်မခင်ား 
ကြ မ ာား                      သင့် ်                   

မကမဖဆိ ြ     

လျှြ်စစ်မ ား ရရှနိိ င်မခင်ား 
ကကာင်ား                     သင့် ်                    

မကမဖဆိ ြ     

ကခ ားကင  ရရှနိိ င်မခင်ား 
လိ သကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကခ ားကင ရရှနိိ ငသ်ည်     

ကခ ားကင ရနိ င်သည်   မကမဖဆိ ြ  

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ား

ြညာဆိ င်ရာနှင့်် 

အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်မှုဆိ င်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ရရှမိခင်ား 

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်မှု ဆိ င်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလ ယ်တကူ 

ရနိ င်သည်။              

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်မှု ဆိ င်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား ရနိ င်သည်။            

မကမဖဆိ ြ      

အလ ြ်နှင့်် 

လိ က်ကလ ာည ကထ မဖစ ်ကသာ 

(သိ ့်မဟ တ်) အသက်ကမ ားဝမ်ား 

ကက ာင်ားမြ နိ င်ကသာ 

ကျွမ်ားက င်စ ာ တတ်ကမမာက်သည်             

အသင့််အတင့််    

မကမဖဆိ ြ  
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အခ င် အလ ်ိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခ ကိ သာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကိ  ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိ ရန်။ 

ကမဖဆိ ရန် မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြ က 

“မကမဖဆိ ြ ” ဟူကသာ အက ကက်ိ  ကရ ားရန။်) 

ြညာတစ်ခ ခ ကိ   

တတ်ကမမာက်မခင်ား 

အလ ြ်အကိ င် အခ င့််အလမ်ား 
မ ာား                     အသင့််အတင့််               

မကမဖဆိ ြ    

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြ်စ ၊ စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ 

ဝင်ကင ရ လ ြ်ငန်ားမ ာား လ ြက်ိ င်သူ အ ြစ် ၊ လူငယ ်အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာ၏ စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ အဓိကဝင်ကင ရ 

လ ြ်ငန်ားမှာြန်ားရ .လ ြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလ ြ်ကိ င်ရန ် အသင့််အတင့််သာ 

ရှိြ သည်။ 

 

 (၂) စ  က်    ိုးက  ိုးပ ြူကရိုး ဟ တ်ကသွာ အသက်က  ိုးလ  ်ငနိ်ုး  ွာိုးအတ က ် ပ ဿနောနှင်  

အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ဇယာား (၂၃) စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တက်သာ စိားြ ာားကရားလ ြ်ငနာ်းမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ား၊ 

မြဿနှာနငှ့်် အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား (၂၃) 

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ 

အသက်ကမ ားလ ြ်ငနာ်းမ ာားအတ 

က် မြဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နှင့်် 

အထက်  ကရ ားနိ င်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် 

မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” 

ဟူကသာ အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

လ ြ်သာားအင်အာား ရရှိနိ ငမ်ှု 
ရှာားြ ား                         လ  ားဝမရှိ               

မကမဖဆိ ြ      

လယ်ယာသာားင ား 

ထ က်က န်မဟ တ် ကသာ အမခာား 

ကစ ားက က်မကကာင်ား    ကစ ားက က်မရှိ             

မကမဖဆိ ြ     
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ဇယာား (၂၃) 

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ 

အသက်ကမ ားလ ြ်ငနာ်းမ ာားအတ 

က် မြဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နှင့်် 

အထက်  ကရ ားနိ င်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် 

မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” 

ဟူကသာ အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

ကဒသထ က်က န်မ ာားကိ  

ကရာင်ားခ ရန ်ကစ ားက က်ရှိမခင်ား  

ကစ ားက က်ဆိ င်ရာ 

အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ကစ ားက က်အကမခအကနကိ  ကကာင်ားစ ာ နှာားမလည်    

လ  ားဝ နှာားမလည်                        မကမဖဆိ ြ      

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားအကမခ

အကန 

ည ့်                              အလ န်ည ့်                

မကမဖဆိ ြ    

က န် ကမ်ား ရရှိနိ င်မခင်ား 
က န် ကမ်ားရရှိမှု နည်ားသည်   က န် ကမ်ား မရှိြ   

မကမဖဆိ ြ    

လျှြ်စစ်မ ား ရရှနိိ င်မခင်ား 
ြ  မှန်မရြ                   လ  ားဝ မရြ              

မကမဖဆိ ြ    

ကခ ားကင  ရရှနိိ င်မခင်ား 

လိ သကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကခ ားကင မရရှိြ     

ကခ ားကင မရြ      

မကမဖဆိ ြ     

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြ

ညာဆိ င်ရာ နှင့်် 

အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက်မှုဆိ င်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ရရှမိခင်ား 

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ား တက်မှုဆိ င်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလ ယ်တကူ 

မရြ              

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ွေ့မဖိ ားတိ ားတက် မှုဆိ င်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား လ  ားဝ မရြ     

      မကမဖဆိ ြ      

အလ ြ်နှင့်် လိ က်ကလ ာည ကထ  

မဖစ် ကသာ (သိ ့်မဟ တ်) 
ကျွမ်ားက င်စ ာ တတ်ကမမာက်မခင်ား မရှိ            လ  ားဝ 
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ဇယာား (၂၃) 

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ 

အသက်ကမ ားလ ြ်ငနာ်းမ ာားအတ 

က် မြဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင်ိုးလင်ိုးခ က ်(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ နှင့်် 

အထက်  ကရ ားနိ င်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ  

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိ ရန်။ ကမဖဆိ ရန် 

မလိ အြ်ဟ  ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆိ ြ ” 

ဟူကသာ အက က်ကိ  ကရ ားရန်။) 

အသက်ကမ ား ဝမ်ား 

ကက ာင်ားမြ နိ င်ကသာ 

ြညာတစ်ခ ခ ကိ   

တတ်ကမမာက်မခင်ား 

မတတ်   

မကမဖဆိ ြ     

အလ ြ်အကိ င် အခ င့််အလမ်ား 

အလ ြ်အကိ င်အခ င့််အလမ်ားနည်ား     

အလ ြ်အကိ င် အခ င့််အလမ်ား မရှ ိ                  

မကမဖဆိ ြ       

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြ်စ ၊ စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ 

ဝင်ကင ရ လ ြ်ငန်ားမ ာား လ ြက်ိ င်သူ အ ြစ် ၊ လူငယ ်အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် သဘာဝထ က်က န်ြစစညာ်းမ ာား ဝယ်ယူရရှြိ သည်။ 

ထ တက် န်မ ာားအတ က် အဓိကကစ ားက က်မဖစ်ကသာ ကတာင်ငူက ားသိ ့်  ကရာင်ားခ နိ င်ြ သည်။  

 

(ဂ)   ကရ ွေ့ကပ ွာင်ိုးလ  ်သွာိုး  ွာိုး 

(ဂ-၁)  ကရ ွေ့ကပ ွာငိ်ုးသ ွာိုးလွာ ှု ပဖစ်က ေါ်လွာ   ၊    စ နှင်  အခ  န်ကွာလ 

ဇယာား (၂၄) ကရ ွေ့ကမြာင်ားသ ာားလာမှု မဖစ်ကြေါ်လာြ  ၊ ြ  စ နှင့်် အခ နိ်ကာလ 

#    စ  

အ  ်က ွာင်

စ  အကရ 

အတ က် 

ပ ည်တ င်ိုး ပ ည်  လူဦိုးကရ 

က ွာိုး   က ါင်ိုး က ွာိုး   က ါင်ိုး က ွာိုး   က ါင်ိုး 

၁ 

“ကရ ွေ့ကမြာင်ားသ ာား 

လာ ကနထိ င်သူ” 

တစ်ဦားအနည်ား
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#    စ  

အ  ်က ွာင်

စ  အကရ 

အတ က် 

ပ ည်တ င်ိုး ပ ည်  လူဦိုးကရ 

က ွာိုး   က ါင်ိုး က ွာိုး   က ါင်ိုး က ွာိုး   က ါင်ိုး 

ဆ  ား ရှိကသာ 

အမိ်ကထာင် စ  

နှင့််လူဦားကရ 

၂ 

ကက ားရ ာမြင်ြသိ ့် ကရ ွေ့ကမြာင်ားမှုကာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက်          

ရင်ားမမစ ် … (၁) အမိ်ကထာင်စ စာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - 

စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား မဟ တ်ကသာ ဝင်ကင ရလ ြ်ငန်ားမ ာား လ ြ်ကိ င်သူ အ ြ်စ ၊ လူငယ ်အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကရ ွေ့ကမြာင်ားသ ာားလာသူမရှိြ ။ 

 

(ဂ-၂)   ကရ ွေ့ကပ ွာင်ိုးသ ွာိုးလွာရပခငိ်ုး၏ အဓ က အက ကွာင်ိုးရငိ်ုး 

ဇယာား (၂၅) ကရ ွေ့ကမြာင်ားသ ာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

စဉ် အက ကွာင်ိုးရင်ိုး လူဦိုးကရ 

  က ွာိုး   

၁ 
ြိ မိ ကကာင်ားမ နက်သာ အလ ြ်အကိ ငန်ှင့်် ဝငက်င  အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

ရှာကဖ ရန ်

  

၂ နိ င်င ကရားနှင့််ဆိ င်ကသာ အက ကာငာ်းရင်ား   

၃ 
ကဒသတ င်ား ြဋိြကခမဖစြ် ာားမှုက ကာင့်် လ  ခခ  မှု မရှိသည့်် 

အက ကာင်ားရင်ား 

  

၄ 
လူမှုကရား၊ က န်ားမာကရား ကိစစမ ာားက ကာင့်် (social protection, 

health) 

  

၅ 
အမ  ိားအမည် ခ ဲမခာားမကဖာ်မြနိ င် (သိ ့်မဟ တ်) 

အက ကာင်ားအရငာ်းကိ  ကမဖဆိ ထာားမခင်ား/ ကမဖဆိ လိ မခင်ားမရှိ 
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ရင်ားမမစ် … အမိ်ကထာင်စ စာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င်ားကရ ွေ့ကမြာငာ်းသ ာားလာသူမ ာားမရှိြ ။ 

 (ဂ- ၃)    ကရ ွေ့ကပ ွာင်ိုးလ  က်  င်သူ  ွာိုး ှ ပ န်   ့်ကင  

ဇယာား (၂၆)  ကရ ွေ့ကမြာင်ားလ ြက်ိ င်သူမ ာားမ ှမြန်ြိ ့်ကင  

စဉ် အက ကွာင်ိုးအရွာ 
အ  ်က ွာင်စ  အကရအတ က ်

စ စ က ါငိ်ုး ပ င်  လတ ် န  ်  

၁ 
မြန်ြိ ့်ကင ကိ  မှ ခိ ကနရကသာ အမိက်ထာင်စ  

အကရအတ က် 
    

၂ 

မြန်ြိ ့်ကင  လမ်ားက ကာင်ားမ ာား  

- က။ ကင လ ဲလ ြ်ငန်ား (ဟ န်ဒ )  

 - ခ။ ဘဏ်  
 - ဂ။ လူကက  မဖင့််လ ဲြိ ့်မခင်ား  

ရင်ားမမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စ စာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ မရှိြ ။ 

 

(ဃ)   က န်စည်နငှ်  ဝန်ကဆွာင် ှုကစ ိုးက က ်

ဇယာား (၂၇) က န်စည်နငှ့်် ဝနက်ဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လမှ်ားမ မှု အကမခအကန 

ကစ ိုးက က်လက်လ ှ်ိုး ီ

 ှု 

အနီိုးဆ  ိုးကစ ိုး 

(အန ားဆ  ား 

တစ်ခ ကိ သာကဖာ်မြြ ရန်) 

အကကီိုးစွာိုးကစ ိုးက က ်

(အဓိကတစ်ခ ကိ သာကဖာ်မြြ 

ရန်) 

ကစ ားအမည် (မမိ ွေ့/ ရ ာ) လိြ်သိ မမိ ွေ့ ကတာင်ငူမမ ိွေ့ 

ရ ာမှအက ာအကဝား (မိ င်) 

(အန ားစြ်ဆ  ား တစ်ခ ကိ  

ခန့််မှန်ားမြ ား 

၀ မ ှ၁ မိ င်     ၁ မ ှ၅ မိ င်   
  

၀ မ ှ၁၀ မိ င်    ၁၁ မ ှ၂၀ မိ င် 
  

၂၁ မ ှ၃၀ မိ င်   ၃၀မှ ၅၀ မိ င် 
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ကစ ိုးက က်လက်လ ှ်ိုး ီ

 ှု 

အနီိုးဆ  ိုးကစ ိုး 

(အန ားဆ  ား 

တစ်ခ ကိ သာကဖာ်မြြ ရန်) 

အကကီိုးစွာိုးကစ ိုးက က ်

(အဓိကတစ်ခ ကိ သာကဖာ်မြြ 

ရန်) 

ကရ ားခ ယ်ရန်) ၅ မ ှ၁၀ မိ င်  ၁၀မှ ၁၅မိ င်  

၁၅ မိ င် အထက်   

 

၅၁ မ ှ၁၀၀   ၁၀၀ မိ င် 

အထက်  

သယ်ယူြိ ့်ကဆာင်ကရား    

နည်ားလမ်ား  

ကမခလ င် စက်ဘ ား 

ဆိ င်ကယ်  

ကာား/ကထာ်လာဂ       ရထာား    

 သ  ားဘ ားဆိ င်ကယ်        

ကလှ     စက်ကလှ  

ကမခလ င် စက်ဘ ား 

ဆိ င်ကယ်  

ကာား/ကထာ်လာဂ       ရထာား    

 သ  ားဘ ားဆိ င်ကယ်        

ကလှ     စက်ကလှ  

က န်စညန်ှင့််ဝန်ကဆာင်

မှု ရရှိနိ င်မှု 

(အနည်ားဆ  ားတစ်ခ  

နှင့််အထက်  

ကရ ားနိ င်သည်။) 

စာားကသာကက် န် (က နစ်ိမ်ား၊ 

က န်ကမခာက်)   

မ ားဖိ ကခ ာင်သ  ားနှင့်် 

အမိ်သ  ားြစစညာ်း 

အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လ ြ်ကရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား 

ြစစည်ားစ   ဝန်ကဆာင်မှုစ   ရနိ င် 

စာားကသာကက် န် (က နစ်ိမ်ား၊ 

က န် ကမခာက်)         

မ ားဖိ ကခ ာင်သ  ားနှင့်် 

အမိ်သ  ားြစစညာ်း 

အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လ ြ်ကရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား  

ြစစည်ားစ   ဝန်ကဆာင်မှုစ   ရနိ င် 

ကစ ားအကမခခ အကဆာက်

အဦ 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ဝန်ကဆာင်မှု 
ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြ်စ ၊ လယ်သမာား အ ြ်စ ၊ အမ  ိားသမ ား 

အ ြ်စ ၊ စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ ဝင်ကင ရလ ြ်ငန်ားမ ာား လ ြ်ကိ င်သူ အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။က နစ်ညဝ်န်ကဆာင်မှုမ ာားရရှိရန် ကက ားရ ာမှ၁၀မိ ငက် ာကဝားကသာ  

မမိ ွေ့နငှ့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ြ သည်။  
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 (င)    ကင က ကိုးလက်လ ှ်ိုး  ီှုနှင်  ဘဏလ်  ်ငန်ိုး 

ဇယာား (၂၈) ကင က ကားလက်လမှ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လ ြ်ငန်ား 

ကခ ိုးကင  

ရရှ န  င်သည်   

ကနရွာ 

ကင က ကိုး 

ဝန်ကဆွာင် ှု 

အ    ိုးအစွာိုး 

ပ န်လည် 

က ိုးဆ ်ရ ည ် 

ကွာလ 

အတ  ိုးနှုန်ိုး 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစညိ်ုး 

လ  အ ် ှု 

ကခ ိုး

ကင ရရန် 

အခက်အ

ခွဲ  ွာိုး 

အစိ ားရဘဏ် 

(မမန်မာ့် 

လယ်ယာဖ  ွေ့မဖိ ားကရား

ဘဏ်/ 

မမန်မာ့်စ ားြ ာားကရား

ဘဏ်) 

ကာလတိ ကခ ား

ကင    

ကာလလတ်

ကခ ားကင  

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

၃−၆ လအတ င်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     
 

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိ အြ်သ

ည်  

မလိ အြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

သမဝ ယမကခ ား

ကင  

ကာလတိ ကခ ား

ကင    

ကာလလတ်

ကခ ားကင  

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

၃−၆ လအတ င်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိ အြ်သ

ည်  

မလိ အြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

ြ ဂ္လကိဘဏ ်

ကာလတိ ကခ ား

ကင    

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

၃−၆ လအတ င်ား      
 

၆လမှ 

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     

လိ အြ်သ

ည်  

မလိ အြ်

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
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ကခ ိုးကင  

ရရှ န  င်သည်   

ကနရွာ 

ကင က ကိုး 

ဝန်ကဆွာင် ှု 

အ    ိုးအစွာိုး 

ပ န်လည် 

က ိုးဆ ်ရ ည ် 

ကွာလ 

အတ  ိုးနှုန်ိုး 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစညိ်ုး 

လ  အ ် ှု 

ကခ ိုး

ကင ရရန် 

အခက်အ

ခွဲ  ွာိုး 

လရှည်ကခ ားကင 
 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

ြ      

မရှိြ         
 

ြ ဂ္လကိ 

အကသားစာား 

ကခ ားကင ဝန်ကဆာ

င်မှု ကဏ္ဍ 

ကာလတိ ကခ ား

ကင     

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရှည်ကခ ားကင 
 

၃−၆ လအတ င်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိ အြ်သ

ည်  

မလိ အြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

အဖ ဲွေ့အလိ က် 

ကင စ / ကင ကခ ား 

အစ အစဉ် 

ကာလတိ ကခ ား

ကင    

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရှည်ကခ ားကင 
 

၃−၆ လအတ င်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိ အြ်သ

ည်  

မလိ အြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

ကင ကခ ားကြားသူ ကာလတိ ကခ ား ကန့်စဉ်                   ၀ မ ှ၂ %    လိ အြ်သ နည်ားသ



 

64 
 

ကခ ိုးကင  

ရရှ န  င်သည်   

ကနရွာ 

ကင က ကိုး 

ဝန်ကဆွာင် ှု 

အ    ိုးအစွာိုး 

ပ န်လည် 

က ိုးဆ ်ရ ည ် 

ကွာလ 

အတ  ိုးနှုန်ိုး 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစညိ်ုး 

လ  အ ် ှု 

ကခ ိုး

ကင ရရန် 

အခက်အ

ခွဲ  ွာိုး 

ကင    

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရှည်ကခ ားကင 
 

 

လစဉ်                   
 

၃−၆ လအတ င်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

ည်  

မလိ အြ်

ြ     

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

အကြ င်ဆိ င ်

ကာလတိ ကခ ား

ကင    

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လရှည်ကခ ားကင 
 

ကန့်စဉ်                   
 

လစဉ်                   
 

၃−၆ လအတ င်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိ အြ်သ

ည်  

မလိ အြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

မိတ်ကဆ နှင့််ကဆ 

မ  ိားမ ာား 

ကာလတိ ကခ ား

ကင    

ကာလလတ်

ကန့်စဉ်                   
 

လစဉ်                   

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     

လိ အြ်သ

ည်  

မလိ အြ်

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
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ကခ ိုးကင  

ရရှ န  င်သည်   

ကနရွာ 

ကင က ကိုး 

ဝန်ကဆွာင် ှု 

အ    ိုးအစွာိုး 

ပ န်လည် 

က ိုးဆ ်ရ ည ် 

ကွာလ 

အတ  ိုးနှုန်ိုး 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစညိ်ုး 

လ  အ ် ှု 

ကခ ိုး

ကင ရရန် 

အခက်အ

ခွဲ  ွာိုး 

ကခ ားကင ကာ

လရှည်ကခ ားကင 
 

 

၃−၆ လအတ င်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

ြ      

မရှိြ         
 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အ ြစ် ၊ လယ်သမာား အ ြစ် ၊ အမ  ိားသမ ား 

အ ြ်စ ၊ စိ က်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟ တ်ကသာ ဝင်ကင ရလ ြ်ငန်ားမ ာား လ ြ်ကိ င်သူ အ ြ်စ ၊ (၂) 

သက်ဆိ င်ရာ ကင က ကား ဝန်ကဆာင်မှုကြားကသာအဖ ဲွေ့မ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် ကင က ကားမတက်နိ င်သူမ ာားအကနမဖင့်် ကင တိ ားကခ ားသူထ မှ 

ကင က ကားကခ ားယူရမြ ား (၅)က ြ်တိ ားထ ိကြားကဆာင်ရက ကာင်ားကလ့်လာကတ ွေ့ရှိရြ သည်။ 

 

(စ)   တ်ဝနိ်ုးက င်နှင်  သဘွာဝရင်ိုးပ စ်  ွာိုး စီ  ခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁)  တ်ဝန်ိုးက င်နှင်  သဘွာဝရင်ိုးပ စ်  ွာိုး စီ  ခန့််ခ ွဲ ှုအတ က် လက်ရှ အကလ အက င် နှင်  

အခက်အခွဲ  ွာိုး 

ဇယာား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်ားက ငန်ှင့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခ ဲမှုအတ က် လက်ရှိအကလ့် 

အက င့််နငှ့်် အခက်အခဲမ ာား 

အကပခအကန အခက်အခွဲ အနတရွာယ်ရှ  ှု 

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန ရှိ         မရှိ မမင့််        လတ်          နိမ့်် 

အြင်မ  ိားစိတ်မ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််       လတ်          နမိ့်် 

ဖ က်ြိ ားနှင့််ကရာဂ ကာက ယ် 

ထိန်ားခ  ြ်မှု 

ရှိ         မရှိ 
မမင့််         လတ်        နမိ့်် 
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အကပခအကန အခက်အခွဲ အနတရွာယ်ရှ  ှု 

ကရအရင်ားအမမစ ် ရှိ         မရှိ မမင့််       လတ်         နိမ့်် 

င ားမ  ိားက ဲမ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

အမခာားတိရစဆာန်မ  ိားက မဲ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

စ န့််ြစြ်စစညာ်း စ မ ခန့််ခ ဲမှု ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ၊ လယ်သမာား အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ စိ က်ြ  ိားကရားလ ြ်ကိ င်သူအမ ာားစ သည် ဓာတ ကမမ သဇာမ ာားကိ  

အသ  ားမြ မ ာားသည့််အတ က် ကမမဆ ကမမ သဇာခန်ားကမခာက်မှု အနတရာယအ်သင့််အတင့််ရှြိ သည်။  

 

(ဆ)     ညွာကရိုး 

(ဆ-၁)   ညွာကရိုးနှင်  စွာတတ်ကပ ွာက် ှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိ လ်အဆင့်် စာတတ်ကမမာက် 

မှုနှုန်ား 

 

အတန်ိုး ညွာ မ ိီုးကပ ွာက် ှု က ွာိုး   က ါင်ိုး 

စာမတတ်သူဦားကရ ၂၃ ၂၈ ၅၁ 

မူလတန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၈၄ ၁၀၁ ၁၈၅ 

အလယ်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၆၉ ၇၂ ၁၄၁ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၂၃ ၃၁ ၅၄ 

တကကသိ လ်/ကကာလိြ ် အဆင့််ရှသူိ 

ဦားကရ 

၃ ၁ ၄ 

ရင်ားမမစ် … အမိ်ကထာင်စ စာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် စာမတက်သူဦားကရ ၅၁ ဦားမှအြ က န်ကက ားရ ာ 

သာားမ ာားအာားလ  ား ကရားတက်ဖက်တကက် ြ သည်။ မူလတန်ားြညာကရားမ ာား လ န်စ ာမ ာားမြာား 

က ကာင်ား ကတ ွေ့ရှိရြ သည်။  
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(ဆ-၂) ကက ွာင်ိုးတကန်ှုန်ိုး 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

 ညွာကရိုးအဆင် အတန်ိုး က ွာိုး   က ါင်ိုး 

မူလတန်ား  ၂၄ ၃၀ ၅၄ 

အလယ်တန်ား  ၁၁ ၁၈ ၂၉ 

အထက်တန်ား  ၈ ၁၂ ၂၀ 

တကကသိ လ်/ကကာလိြ ် ၃ ၁ ၄ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ာင်ားဝငစ်ာရငာ်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူားမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာရှ ိ ကက ာင်ားကနရ ယ် ကကလားငယ်အာားလ  ား မလူတန်ားြညာ 

သင်ယူနိ င်ကအာင် မိဘဆရာမ ာားြူားကြ င်ား၍ ကဆာင်ရ က် ကြ သည်။  

 

 (ဆ-၃)    စွာသင်ကက ွာင်ိုးကဆွာင် အကပခအကနနှင ် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာိုး 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ကက ာငာ်းကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 

အက ကွာင်ိုးအရွာ  ကက ွာင်ိုးအဆင  ်

က။ ကက ာင်ားအဆင့်် 

မူလတန်ား                   မူလ န်                 

အလယ်တန်ား(ခ ဲ)  အလယ်တန်ား       

အထက်တန်ား(ခ ဲ)  အထက်တန်ား       

ခ။ ရ ာမှ အက ာအကဝား (မိ င်) 

၀ မ ှ၁ မိ င်           

၁ မိ င် မ ှ၃ မိ င်      

၁၅ မိ င် မ ှ၂၀ မိ င ် 

၂၀ မိ င် အထက်    

ဂ။ သယ်ယူြိ ့်ကဆာင်ကရားဝန်ကဆာင်မှု  
ကမခလ င်                စက်ဘ ား               

ဆိ င်ကယ်                ကာား                   

ဃ။ စာသင်ကက ာင်ား၏ စ စ ကြ င်ား 

 ကမ်ားခင်ားဧရိယာ (စတ ရန်ားကြ)* 
 

င။ အမိ ား၊ န ရ ၊ အခငာ်း အရည်အကသ ား ကကာင်ား  သင့်် ည ့် 
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အက ကွာင်ိုးအရွာ  ကက ွာင်ိုးအဆင  ်

စ။ ကက ာင်ားသ  ား ြရိကဘာဂ 

လ  ကလာက်မှု  

လ  ကလာက်မှုရှိသည် 

မလ  ကလာက်ြ        

ဆ။ ကက ာငာ်းအိမ်သာ အကမခအကန 
ကကာင်ား     သင့် ်  

ည ့်            မရှိ    

စ ။ ကက ာင်ားအာဟာရတိ ကက်ကျွားမှု  
တိ က်ကကျွားမှုရှိသည် 

တိ က်ကကျွားမှု မရှိြ   

ဇ။ ကက ာင်ားဆရာ/မ ဦားကရ  က ွာိုး   က ါင်ိုး 

အစိ ားရခန့််    

ကက ားရ ာခန့််    

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အ ြ်စ ၊ (၂) မဘိဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာ၏စာသင်ကက ာင်ားကဆာင်အရ ယ်အစာားမှာ(၉၀'x၃၀') 

နှစ်ကဆာင် ရှမိြ ား ရ ာတ င်ားတည်ရှိြ သည်။ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အရည်အကသ ားအသင့််အတင့်် 

သာရှိြ သည်။ ကက ာင်ားတ င်ကက ာင်ားသ  ားြရိကဘာဂမ ာား လ  ကလာက်မှုမရှိြ ။ ကက ာင်ားအိမ်သာ 

သ  ားစ ဲမှုမှာအသင့််အတင့််မဖစ်ြ သည်။  

 (ဆ-၄)   ညွာကရိုး အခက်အခွဲနှင်  ပ ဿနော  ွာိုး 

ဇယာား (၃၃) ြညာကရား အခက်အခဲနှင့်် မြဿနှာမ ာား 

အခက်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ိုးလငိ်ုးခ က ်

ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရှိနိ င်မှု လ  ကလာက်                မလ  ကလာက်             
 

တြည့်် - ဆရာ အခ  ိား ၄၀: ၁ ကအာက်          ၄၀: ၁ အထက်       
 

မူလတန်ားြညာ ကက ာငာ်းထ က်နှုန်ား 
မရှိ          နည်ား        လတ ်       

မ ာား    

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က် 

ြညာကရားအထာူးအစ အစဉ် 
ရှ ိ                                      မရှိ              
 

ကက ာင်ားသ  ားစာအ ြ်နငှ့်် စာကရားကိရိယာ လ  ကလာက်                  မလ  ကလာက်          
 

ဆင်ားရဲကသာ မိသာားစ မ ာားအတ က် 

ကက ာင်ားစရိတ် မတတန်ိ င်မှု 
မမင့််                            အသင့််အတင့် ်       
 
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အခက်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ိုးလငိ်ုးခ က ်

ကက ာင်ားအာားကစာားဆိ င်ရာ 

ြစစညာ်းမ ာားလက်လမှ်ားမ မှု 
မရှိ                              နည်ား                  
 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ကကာင်ား              သင့််              ည ့်        
 

ကဘားအနတရာယက် ကာင့််ြ က်ဆ ားမခင်ား 
မရှိ                     နည်ား                            

လတ ်         မ ာား                

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အ ြ်စ ၊ (၂) မဘိဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ဆရာ/ ကက ာင်ားသာားအခ  ိွေ့မှာ မဖစ်မြ ား အစိ ားရမှ သတ်မှတ်ထာား 

ကသာအခ  ိွေ့ ၄၀:၁ ထက်ရှြိ သည်။  

 

(ဇ)    က န်ိုး ွာကရိုးနငှ်  အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ ် ွာိုးကသွာ ကရွာဂါ  ွာိုး 

ဇယာား (၃၄) အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

# ကရွာဂါ    ွေ့နှ ့် ှု/ပဖစ်  ွာိုး ှု 

၁ ဝမ်ားြ ကဝ်မ်ားကလျှာ မမင့််             နမိ့််      မရှိ 

၂ ကသ ားလ န်တ ြ်ကက ား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၃ ငှက်ဖ ာား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၄ အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ား ကူားစက်ကရာဂ  မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်် 

ကူားစက်နိ င်ကသာကရာဂ မ ာား 
မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၆ တ ဘ  မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၇ ဆ ားခ  ိ မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၈ ကသ ားတိ ား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၉ အသည်ားကရာဂ  ( ဘ ၊ စ )     မမင့််         နိမ့််          မရှိ 

၁၀  အာဟာရ ခ  ိွေ့တဲ့်မှု     မမင့််         နိမ့််          မရှိ 

၁၁ အမခာား ကူားစက်နိ င်ကသာ ကရာဂ မ ာား     မမင့််          နိမ့််          မရှိ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြ်စ ၊ အမ  ိားသမ ား အ ြ်စ  (၂) 

ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရား ဌာနခ ဲ။ 
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ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား မရှိ ကြ ။  

 

 (ဇ-၂)   လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င်ိုး ကွာက ယ်ကဆိုး   ိုးနှ  ှု 

ဇယာား (၃၅)  လ န်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ ငာ်း ကာက ယ်ကဆားထိ ားနှ မှု 

စဉ် ကွာက ယ်ကဆိုး   ိုးပခင်ိုး (ရှိ၊ မရှိ အမနှ်မခစရ်န်) ရှ   ရှ  

၁ အဆ တ်ကရာဂ    

၂ ဆ  ဆိ ့်၊  ကက်ည ာ၊ ကမားခိ င်နငှ့်် အသည်ားကရာင် အသာားဝ    

၃ ြိ လ ယိ ကရာဂ    

၄ ကမားခိ င် (ကိ ယ်ဝနက်ဆာင် ကာလအတ င်ား)   

၅ ဝက်သက်ကရာဂ    

၆ အမခာား စ ကြ င်ားကာက ယ်ကဆား ထိ ားနှ မှု   

၇ 
အာဟာရ မှတ်တမ်ားယူမှု (အရြ်အမမင့််၊ အကလားခ နိ်၊ 

လက်ကမာင်ားြတ်) 

  

၈ အာဟာရ ြညာကြား အစ အစဉ်   

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြ်စ ၊ အမ  ိားသမ ား အ ြ်စ ၊ (၂) 

ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာနခ ဲ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ မရှိြ ။ 

 

 (ဇ-၃)  က န်ိုး ွာကရိုးအက ွာက်အ     ွာိုး(ကဆိုးရ  /ကဆိုးက ိုးခန်ိုး  ွာိုး) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

က န်ိုး ွာကရိုး ဝန်ကဆွာင် ှု ခရီိုး အက ွာအကဝိုး (   င်) အခန်ိုး/က တင် လ  ကလွာက် ှု 

ကက ားလကက် န်ားမာကရား  

ဌာန/ ဌာနခ  ဲ

၀ မ ှ၁ မိ င်                

၁ မိ င် မ ှ၃ မိ င်           

၃ မိ င် မ ှ၅ မိ င်           

၅ မိ င် မ ှ၁၀ မိ င်        

၁၀ မိ င်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      
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က န်ိုး ွာကရိုး ဝန်ကဆွာင် ှု ခရီိုး အက ွာအကဝိုး (   င်) အခန်ိုး/က တင် လ  ကလွာက် ှု 

တိ က်နယ် ကဆားရ   

၀ မ ှ၁ မိ င်                

၁ မိ င် မ ှ၃ မိ င်           

၃ မိ င် မ ှ၅ မိ င်           

၅ မိ င် မ ှ၁၀ မိ င်        

၁၀ မိ င်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

မမိ ွေ့နယ် ကဆားရ   

၀ မ ှ၁ မိ င်                

၁ မိ င် မ ှ၃ မိ င်           

၃ မိ င် မ ှ၅ မိ င်           

၅ မိ င် မ ှ၁၀ မိ င်        

၁၀ မိ င်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

ကဆားဆိ င် 

ရ ာတ င် (သိ ့်မဟ တ်) 

ရ ာအန ား အနှာားတ င် 

ကဆားဆိ င် ရှိသည ်  

 

ရ ာတ င် (သိ ့်မဟ တ်) 

ရ ာအန ား အနှာားတ င် 

ကဆားဆိ င် မရှိြ     

ကဆားဆိ င်တ င် ကဆားဝ ားမ ာားကိ  

စနစ်တက  သိ ကလှာင်ထာားသည်    
 

 

ကဆားဆိ င်တ င် ကဆားဝ ားမ ာားကိ  

စနစ ်တက  သိ ကလှာင်ထာားမခင်ား 

မရှိြ     

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြ်စ ၊ အမ  ိားသမ ား အ ြ်စ ၊ (၂) 

ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရား ဌာနခ ဲ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားရှိမြ ား (၁၀)မိ င်ခန့််ကဝားကသာ 

ကတာင်ငူမမ ိွေ့မြည်သူူ့ကဆားရ  သိ ့် သ ာားကရာက၍် ကဆားက သမှု ခ ယူ ကြ  သည်။  
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 (စ )    ကရနငှ်   တဝ်န်ိုးက င် သန့််ရငှ်ိုးကရိုး 

(စ -၁)  ကသွာက်သ  ိုးကရ ရရှ  ှု  

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ  ားကရ ရရှိနိ ငမ်ှု 

ကရရရှ န  င် ှု 

အသ  ိုးပ  

ကသွာ 

အ  ်က ွာ

င်စ  

ကသွာက်သ  ိုးကရ 

အရည်အကသ ိုး 

စ ်ိုး သ ် 

စစ်ကဆိုး ွာိုး ှု 

(စနစ်တက  

စမ်ားသြ် စစ်ကဆား 

ထာားမှု ရှိြ က “ရှ”ိ၊ 

မရှိြ က “မရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသ ိုး 

(ကသာက်သ  ားကရ 

အရည် အကသ ား 

စမ်ားသြ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတ င် “ရှ”ိ ဟ  

ကမဖ ဆိ  ထာားြ က 

ကမဖဆိ ရန်။ “မရှိ” ဟ  

ကမဖဆိ ထာား ြ က 

ကမဖရန်မလိ ) 

ကသွာက်သ  ိုးကရ ရရှ  

န  င် ှုနငှ ် လ  ကလွာက်  ှု 

အကပခအကန 

(ရာသ မကရ ား ရြ က 

ကန ၊ မိ ားနှင့် ်ကဆာင်ား 

ရာသ သ  ားမ  ိားလ  ားကိ  

ကရ ားကြားြ ရန်) 

ကရတ င်ား  ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိ ား               

 ကဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/ 

စက်တြ ်
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိ ား               

 ကဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/  

တ  ကင ်
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိ ား               

 ကဆာင်ား        

မိ ားကရသိ  

ကလှာင်ကန ် 
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိ ား               

 ကဆာင်ား        



 

73 
 

ကရရရှ န  င် ှု 

အသ  ိုးပ  

ကသွာ 

အ  ်က ွာ

င်စ  

ကသွာက်သ  ိုးကရ 

အရည်အကသ ိုး 

စ ်ိုး သ ် 

စစ်ကဆိုး ွာိုး ှု 

(စနစ်တက  

စမ်ားသြ် စစ်ကဆား 

ထာားမှု ရှိြ က “ရှ”ိ၊ 

မရှိြ က “မရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသ ိုး 

(ကသာက်သ  ားကရ 

အရည် အကသ ား 

စမ်ားသြ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတ င် “ရှ”ိ ဟ  

ကမဖ ဆိ  ထာားြ က 

ကမဖဆိ ရန်။ “မရှိ” ဟ  

ကမဖဆိ ထာား ြ က 

ကမဖရန်မလိ ) 

ကသွာက်သ  ိုးကရ ရရှ  

န  င် ှုနငှ ် လ  ကလွာက်  ှု 

အကပခအကန 

(ရာသ မကရ ား ရြ က 

ကန ၊ မိ ားနှင့် ်ကဆာင်ား 

ရာသ သ  ားမ  ိားလ  ားကိ  

ကရ ားကြားြ ရန်) 

မမစ်/ကခ ာင်ား

ကရ 
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိ ား               

 ကဆာင်ား        

ကရကန ်  ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိ ား               

 ကဆာင်ား        

စိမ့််စမ်ားကရ ၁၀၀ ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိ ား               

ကဆာင်ား        

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စ စာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အ ြ်စ ၊ အမ  ိားသမ ား အ ြစ် ၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမြကမမြ  ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ တစ်နှစြ်တလ်  ား ကသာက်သ  ားကရဖူလ  မှု အကမခအကနမှာ အသင့််အတင့်် 

မဖစ်ြ သည်။  

 

 (စ -၂) သန့််ရငှ်ိုးကရိုး အကပခအကန (အ  ်သွာအ    ိုးအစွာိုးနှင်  အ  ်က ွာင်စ  အကရအတ က်) 

ဇယာား (၃၈) အမိ်သာ အမ  ိားအစာား 
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သ  ိုးစ ွဲန  င်ကသွာ အ  ်သွာ အ    ိုးအစွာိုး သ  ိုးစ ွဲန  င်ကသွာ အ  ်က ွာင်စ  

သန့််ရှငိ်ုးကသွာ ယင်လ  အ  ်သွာ သ  ိုးစ ွဲ ှု 

ကရဆ ဲ အမိ်သာ  

ကရကလာင်ား/ယင်လ  အိမ်သာ   

 သန့််ရငှ်ိုးကသွာ ယင်လ  အ  ်သွာ သ  ိုးစ ွဲ ှု 

တ င်ား/ဇလာားအိမ်သာ ၁၀၀ 

တ င်ားမရှိ အမိ်သာ  

အမိ်သာမရှိ  

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စ စာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အ ြ်စ ၊ အမ  ိားသမ ား အ ြစ် ၊ (၃) ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာန/ ကက ားလက် က နာ်းမာကရားဌာနခ ဲ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င်ားရှိအမိ်ကထာငစ် မ ာားမာှ တ င်ားဇလာားအမိသ်ာမ ာားကိ သာ 

အသ  ားမြ  က ြ သည်။ 

 

(ည)   က ွာိုး −    ကရိုးရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား − မ ကရားရာ  

# 

ကက ိုးရ ွာ၏ လ ူှုစီိုး  ွာိုး ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကစကရိုးအတ က် 

အ    ိုးသ ီိုး  ွာိုး၏ 

စ  ်ိုးကဆွာင်ရည်ပ ြှင ်သင ်ကသွာ အခ က်  ွာိုး  

ဦိုးတည်အ  ်စ ကဆ ိုးကန ိုး  ွဲတ င် 

တက်ကရွာက် သူ  ွာိုး ှ  နှ်သည်ဟ  

ယူဆကသွာ တစ်ခ က   ကရ ိုးက ိုး ါရန ်

၁ 

ကက ားရ ာ စ မ အ ြ်ခ  ြ်မှုစနစ်တ င် 

အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကက စ ာ 

ြ ဝငမ်ှု/ကခ င်ားကဆာငမ်ှု  

ရှ ိ     မရှိ      

၂ 

ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖိ ားကရားလ ြ်ငနာ်းမ ာားနှင့်် 

အဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား တ င် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

တက်ကက စ ာ ြ ဝင်ကဆာင်ရ က်မှု  

ရှ ိ     မရှိ      

၃ 

လ န်ခဲ့်ကသာနှစ်အတ ငာ်း ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ 

မိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား 

သ သယမဖစ် ဖ ယ် အ ကမ်ားဖက်မှု (သိ ့်) 

တိ င် ကာားမှုမ ာား 

ရှ ိ     မရှိ      

၄ အမ  ိားသမ ားကရားရာ ရှ ိ     မရှိ      



 

75 
 

# 

ကက ိုးရ ွာ၏ လ ူှုစီိုး  ွာိုး ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကစကရိုးအတ က် 

အ    ိုးသ ီိုး  ွာိုး၏ 

စ  ်ိုးကဆွာင်ရည်ပ ြှင ်သင ်ကသွာ အခ က်  ွာိုး  

ဦိုးတည်အ  ်စ ကဆ ိုးကန ိုး  ွဲတ င် 

တက်ကရွာက် သူ  ွာိုး ှ  နှ်သည်ဟ  

ယူဆကသွာ တစ်ခ က   ကရ ိုးက ိုး ါရန ်

အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာားအတ က် ဥြကဒ နှင့်် 

တရာားမျှတမှုဆိ င်ရာမ ာားအတ က် လူထ ၏ 

အသိ အမမင်ရှိမှု 

၅ 

အမ  ိားသမ ားမ ာားသတင်ားအခ က်အလကန်ှင့် ်

သင်တန်ားမ ာားလက်လမှ်ားမ မှု(ဥြမာ-စိ က်ြ  ိား 

ကရားဆိ င်ရာတိ ားခ ဲွေ့ကဆာင်ရ က်မခင်ားဝန်ကဆာင်

မှုမ ာား၊ သက်ကမ ားသငတ်န်ားမ ာား၊ 

ကဘားအနတရာယက်က ိတင်မြင်ဆင်မှုနငှ့်် အသိ 

အမမင်မမ င့််တင်မခင်ားမ ာား) 

ရှ ိ     မရှိ      

၆ အမ  ိားသမ ားမ ာားကင က ကားလက်လမှ်ားမ မှု ရှ ိ     မရှိ      

၇ 

စိ က်ြ  ိားကရားနငှ့်် စိ က်ြ  ိားကရားမဟ တ်ကသာ 

ကဏ္ဍမ ာားတ င် အမ  ိားသာားနှင့်် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

အတ က် တူည ကသာအလ ြ်အကိ င် 

အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

ရှ ိ     မရှိ      

၈ 
အမိ်ကထာင်စ (သိ ့်) ကက ားရ ာထကက်က ာ်လ န် 

၍အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ လှုြ်ရှာားနိ င်မှု 
ရှ ိ     မရှိ      

ရင်ားမမစ ် (၁) အဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခင်ား- ရြမ်ိရြ်ဖအ ြ်စ ၊ 

အမ  ိားသမ ားအ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာအဖ ဲွေ့အစည်ားမ ာား ရှိ က 

ြ သည်။  အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် အ ကမာ်းဖက်မှုမ ာား မရှိြ ။  

 

(ဋ)     အကပခခ  အကဆွာက်အဦ  ွာိုး အကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကက ိုးရ ွာ၏ လ ိ်ုးတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှု အကမခအကန 
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လ ်ိုး 

အ    ိုးအစွာိုး 

အ    ိုး 

အစွာိုး  

အရည်အ

ကသ ိုး 

တည်

ကဆွာက် 

ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာသအီ

လ  က် 

သ  ိုးစ ွဲန  င ်ှု 

လ ်ိုးအရှ

ည် (   င်) 

ကဘိုးအနတရွာ

ယ်  ွာိုး

က ကွာင ်  က်

ဆီိုး ှုရှ  ါက

ကဖွာ်ပ ရန ်

ရ ာတ င်ားလမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြ

တ်လ  ား 

၀−၁မိ င်       
 
၁−၅မိ င်       
 
၅−၁၀မိ င်     
 
၁၀မိ င်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ခ ဉ်ားကြ်လမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြ

တ်လ  ား 

၀−၁ မိ င ်      
 
၁−၅ မိ င ်      
 
၅−၁၀ 

မိ င်      

၁၀မိ င်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ရ ာခ င်ားဆက်

လမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြ

တ်လ  ား 

၀−၁ မိ င ်      
 
၁−၅ မိ င ်      
 
၅−၁၀ 

မိ င်      

၁၀မိ င်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ။ 

 ှတ်ခ က်။    ။ကမမသာားလမ်ား - ၁၊   ကက ာက်ခင်ားလမ်ား - ၂၊  ကက ာက်ကခ ာလမ်ား - ၃၊ က န်ကရစ်လမ်ား - ၄၊ 
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ကတတရာလမ်ား - ၅ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာအတ င်ားရှိလမ်ားအမ  ိားအစာားမ ာားမှာ ကမမသာားလမ်ားမ ာား 

မဖစ်ြ သည်။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားမှာလည်ား ကမမသာားလမ်ားမ ာားမဖစြ် သည်။  

 

 (ဋ-၂)   ကက ိုးရ ွာ၏ တ တွာိုးတညရ်ှ  ှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှမိှု အကမခအကန 

တ တွာိုး 

အ    ိုးအစွာိုး 

အရ ယ်အစွာိုး 

(အလ ွာိုး၊အန ၊အပ 

င် ) 

အရည်အ

ကသ ိုး 

တည်ကဆွာက် 

ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာသအီလ  က် 

သ  ိုးစ ွဲန  င ်ှု  

ကဘိုးအနတရွာယ်

  ွာိုးက ကွာင ် 

  က်စီိုး ှုရှ  ါ

က ကဖွာ်ပ  ါ 

ဆိြ်ခ တ  

တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ  ား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

က န်ကရစ် 

တ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ  ား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

သစ်သာား  

တ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ  ား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      
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တ တွာိုး 

အ    ိုးအစွာိုး 

အရ ယ်အစွာိုး 

(အလ ွာိုး၊အန ၊အပ 

င် ) 

အရည်အ

ကသ ိုး 

တည်ကဆွာက် 

ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာသအီလ  က် 

သ  ိုးစ ွဲန  င ်ှု  

ကဘိုးအနတရွာယ်

  ွာိုးက ကွာင ် 

  က်စီိုး ှုရှ  ါ

က ကဖွာ်ပ  ါ 

ကကိ ားတ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ  ား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ဝ ားတ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ  ား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ကရ ြ န ်

 

 

 

၁၀'x၂'x၁' 

ကကာင်ား    
   
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ  ား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ကရကက ာ ်

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ  ား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      
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ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ တစန်ှစ်ြတလ်  ားသ ာားလာနိ င်ြ သည်။ 

 

(ဋ-၃)  ကရက ကွာင်ိုး သယ်ယူ   ့်ကဆွာင်ကရိုး 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ား သယ်ယူြိ ့်ကဆာင်ကရား (အသ  ားမမြ ြ က အက ာအကဝား (မိ င်) 

အက က်ကအာက ်ရှ ိအသ  ိုး ပ   ါအက ကတ် င် ✓ ြ )။  

သယ်ယူ   ့်ကဆွာင်

ကရိုး 

အက ွာအကဝိုး  

(   င်) 
ယွာဉ်အ    ိုးအစွာိုး 

ရွာသအီလ  က် 

သ  ိုးစ ွဲန  င ်ှု 

မမစ်က ကာင်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိ င်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိ င ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိ င်     

၅၀မိ င် အထက ် 

အသ  ားမမြ ြ     

၁          ၂           ၃ 
  

ြ င့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ြင်လယ်ကရက ကာ

င်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိ င်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိ င ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိ င်     

၅၀မိ င် အထက ် 

အသ  ားမမြ ြ     

၁          ၂           ၃ 
  

ြ င့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

အမခာား 

၀ မ ှ၁၀ မိ င်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိ င ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိ င်     

၅၀မိ င် အထက ် 

အသ  ားမမြ ြ     

၁          ၂           ၃ 
  

ြ င့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတ်လ  ား    

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ။ 

 ှတ်ခ က်။     ၁ – ကလှ၊ သမဘာန်၊ ၂ - စက်ကလှ၊ ၃ - သကဘဘာ။   

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       မရှြိ ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူ   ့်ကဆွာင်ကရိုးယွာဉ်  ွာိုးနှင်  ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာိုး 
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ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြိ ့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယွာဉ်အ    ိုး 

အစွာိုး 

ကလှ၊ 

သ ဘွာ

န ်

စက်

ကလှ 

စက် 

ဘီိုး 

က ွာ် 

ကတွာ် 

ဆ  င် 

ကယ် 

သ  ိုးဘီိုး 

ဆ  င်က

ယ် 

က ွာ ်

လွာ 

ဂ  ီ

ကွာိုး 
ပ င်ိုး 

လှည်ိုး 

န ောိုးလှ

ည်ိုး 

အကရအတ 

က ်
  

 ၆၆ 
  

 
 

 

ရင်ားမမစ…်အမိ်ကထာငစ် စာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် ကမာ်ကတာ်ဆိ င်ကယ်အကရအတ က(်၆၆)စ ား၊ ရှိြ သည်။ 

မိ ားတ င်ားကာလတ င်သာမကကန ရာသ တ ငလ်ည်ား အသ  ားမြ  ကြ သည်။  

 

(ဌ)  လျှ စ်စ် ိီုးရရှ  ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

ရင်ိုးပ စ ်
အ  ်

က ွာင်စ  

အ    ိုးသ ီိုး 

ဦိုးကဆွာင်

သည အ်  ်

က ွာင်စ  

ပ  ပ င်  န်ိုးသ  ်ိုးကရိုးစနစ် အခက်အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာားလိ င်ား ၁၀၀ ၁၄ ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆိ  
ရှ ိ     မရှိ 

ဆိ လာစနစ ်    
ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆိ  
ရှ ိ     မရှိ 

အကသားစာားကရအာားလျှြ်စ

စ် 
  

ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆိ  
ရှ ိ     မရှိ 

ဒ ဇယ်သ  ားအင်ဂ င်  
 ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆိ  
ရှ ိ     မရှိ 

ကလစ မ်ားအင ်  
 ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆိ  
ရှ ိ     မရှိ 
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ရင်ိုးပ စ ်
အ  ်

က ွာင်စ  

အ    ိုးသ ီိုး 

ဦိုးကဆွာင်

သည အ်  ်

က ွာင်စ  

ပ  ပ င်  န်ိုးသ  ်ိုးကရိုးစနစ် အခက်အခွဲ 

ဇ ဝကလာင်စာ  
 ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆိ  
ရှ ိ     မရှိ 

အမ  ိားအမည်ခ ဲမခာား 

ကဖာ်မြမခင်ားမမြ နိ င် ကသာ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အာားကြားစနစ် 

 

 
ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆိ  
ရှ ိ     မရှိ 

လျှြ်စစ်မ ား 

အသ  ားမမြ နိ ငက်သာ 
    

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စ စာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အ ြ်စ  ကဆ ားကန ားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် လျှြ်စစ်မ ားအသ  ားမြ နိ င် ကြ သည်။  

 (ဍ)  ဆက်သ ယ်ကရိုးနှင်  သတင်ိုးအခ ကအ်လက်ဆ  င်ရွာ နညိ်ုး ညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် နည်ားြညာ အကမခအကန   

စဉ် ဖ န်ိုး ကရေီယ   တီဗ ီ မဂ  လ်တ စကလွာင်ိုး အင်တွာနက်လက်လ ှ်ိုး ီ ှု 

အကရအတ က် ၁၀၇ ၇ ၄၀ ၁၄ ရှ ိ

ရင်ားမမစ…် အမိ်ကထာငစ် စာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားရ ာတ င် တယ်လ ဖ န်ားစ စ ကြ ငာ်း(၁၀၇)လ  ားရှိမြ ား MPT,Telenor , 

Ooredoo,လိ င်ားမ ာားကကာင်ားစ ာ အသ  ားမြ နိ င် ကြ သည်။  

  

(ဎ)  ယဉ်ကက ိုး ှုနှင်  လငူယ်ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနငှ့်် လူငယ်ဖ  ွေ့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

 ယဉ်ကက ိုး ှုနှင ် လူငယ်ဖ  မဖ  ိုးကရိုး ဆ  င်ရွာ  ွာိုး ဝန်ကဆွာင် ှု 

လူငယ်မ ာား အနှာားယူ အြန်ားကမဖရန် ကနရာမ ာား ရှိ                   မရှိ          
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 ယဉ်ကက ိုး ှုနှင ် လူငယ်ဖ  မဖ  ိုးကရိုး ဆ  င်ရွာ  ွာိုး ဝန်ကဆွာင် ှု 

ကြ ာ်ြ ဲရ ငြ် ဲ မ ာား ရှိမခင်ား မကမဖဆိ ြ  

လူမှုကရားလ ြ်ငန်ားမ ာားတ င ်ြ ဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆိ ြ  

ဘာသာကရားလ ြ်ငန်ားမ ာားတ င် ြ ဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆိ ြ  

အာားကစာားနှင့်် ကာယကလ့်က င့်ခ်န်ားမ ာား 

မြ လ ြ်ရန်ကနရာ နငှ့်် 

အကထာက်အကူမြ ြစစညာ်းမ ာား ရှိမခငာ်း 

ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆိ ြ  

ဖ  ွေ့မဖိ ားကရားလ ြ်ငနာ်းမ ာားတ င် ြ ဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆိ ြ  

ရိ ားရာဓကလ့်ထ  ားစ မ ာားနှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

အကမ အနှစ်မ ာား ထိန်ားသိမ်ားကစာင့်က်ရှာက်မခင်ားတ င် 

ြ ဝငမ်ှု 

မရှိ                နည်ား                

မ ာား 

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိ  မမိိကိ ယ်တိ င် 

ကလ့်လာသင်ယူနိ င်မည့်် ကနရာမ ာား၊ 

လူငယ်ရြိ်သာမ ာား၊ စာ ကည့်တ်ိ က်မ ာား စသည ်

တိ ့်တ င် ဝင်ကရာက် ကလ့်လာသင်ယူနိ င်မခငာ်း 

ရှိ                   မရှိ         

မကမဖဆိ ြ   

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - လူငယ ်အ ြ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ လူငယ်မ ာားအတ က် အြန်ားကမဖကစရန် နှင့်် အာားကစာားမြ လ ြ်ရန် 

ကက ားရ ာရှိကဘာလ  ားက င်ားနှင့် ်ြိ ကက်က ာ်မခင်ားက င်ားမ ာားတ င ်အာားကစာားမြ လ ြ် ကြ သည်။  

 

(ဏ)  ကက ိုးရ ွာတည်မင  ်ကရိုးနှင်  ကဘိုးကငိ်ုးလ  ခခ  ကရိုး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လ  ခခ  ကရိုးဆ  င်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာိုးအွာိုး လက်လ ှ်ိုး ီ ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ  ခခ  ကရား၊ ဝနက်ဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမ မှု 

ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာိုး က ွာိုး   

တယ်လ ဖ န်ားလိ င်ား၊ တယ်လ ဖ န်ားတာဝ တိ ငမ် ာား၊ 

က ကားနန်ား လိ င်ား၊ အင်တာနက်လိ င်ား၊ 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မကမဖဆိ ြ     

ရှ ိ          

မရှိ         
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ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာိုး က ွာိုး   

ရ ြ်မမင်သ  ကာားလိ င်ား၊ ကရဒ ယိ လိ င်ား စကသာ 

ဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် 

မဖန့််ကဝမခင်ား ဆိ င်ရာ အကထာက်အကူမြ  

အကဆာက်အဦမ ာားရှိမခငာ်း 

မကမဖဆိ ြ    
 

အာမခ လ ြ်ငန်ားမ ာား၏ ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားကိ  

ရရှိနိ င်မခင်ား 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မကမဖဆိ ြ   

ရှ ိ          

မရှိ         

မကမဖဆိ ြ   

လူထ အကမခမြ  သဘာဝကဘားအနတရာယ် 

ကလျှာ့်ခ ကရား အစ အစဉ် 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မကမဖဆိ ြ     

ရှ ိ          

မရှိ         

မကမဖဆိ ြ    
 

မှုခင်ားမ ာား ကာက ယ်တာားဆ ား ကလ ာ့်ခ ကရားအတ က် 

ရဲဘက်ဆိ င် ရာမ ာားမှ ဝန်ကဆာင်မှုကြားမခငာ်း 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မကမဖဆိ ြ     

ရှ ိ          

မရှိ         

မကမဖဆိ ြ    
 

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ယခ အခ နိ်ထိ ကက ားရ ာတ င ် အသက်အာမခ လ ြ်ငန်ားနှင့် ် အမခာား 

အာမခ လ ြ်ငန်ားမ ာား မြ လ ြ်သူ မရှိကသားြ ။ ကက ားရ ာကဘားကင်ားလ  ခခ  ကရားအတ က ် လိ အြ်လျှင် 

လိြ်သိ မမိ ွေ့နယ်ရဲစခန်ားမ ာားနှင့်် ဆက်သ ယ်၍ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ရယူနိ ငြ်  သည်။ 

 

(ဏ-၂)    ှုခင်ိုးပဖစ်  ွာိုး ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစြ် ာားမှု အကမခအကန 

 ှုခင်ိုးပဖစ်  ွာိုး ှု 

အကပခအကန 

လူက န်ကိူုး ှု ခ  ိုး ှု  ူိုးယစ်ကဆိုးသ  ိုးစ ွဲ ှု အ က ်ိုးဖက် ှု 

စိ ားရိမ်ရသည်    

 သာမန်            
 

မရှိ                 
 

စိ ားရိမ်ရသည်    

 သာမန်            
 

မရှိ                 
 

စိ ားရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရှ ိ                 

စိ ားရိမ်ရသည်     

သာမန်            
 

မရှိ                  

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အ ြစ်  ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အ ြစ် ၊ အမ  ိားသမ ား အ ြ်စ ။ 
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ကလ လွာကတ ွေ့ရှ ခ က်။       ။ ကက ားမာားကသာ လူက နက်ူားမှု၊ အ ကမ်ားဖတ်မှုမ ာား ယခ အခ နိ်အထိ 

မဖစ်ြ ာားမခင်ားမရှိကသားြ ။  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

85 
 

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၃) 

၅ ။ ဖ  ွေ့မဖ  ိုးကရိုးက င်ိုးဆက ်

ဇယာား (၄၅) :  ကက ားရ ာဖ  ွေ့မဖ ိားကရားက င်ားဆက် 

စဉ် မြဿနှာ အက ကာင်ားအရငာ်း အလာားအလာ အဟန့််အတာား 

နှင့််စနိ်ကခေါ်မှု 

ကမဖရှင်ားမည့််နည်ားလ

မ်ားမ ာား 

အဆိ မြ စ မ ကနိ်ား 

၁။ • လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်

ကရားခက်ခဲမခငာ်း၊ 

• ရ ာလမ်ားမ ာားမကကာ

င်ားမခင်ား 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစ်

ကနမခင်ား၊ 

• လမ်ားကမဖာင့််မဖြူားည 

ညာမှုမရှိမခင်ား၊ 

• မိ ားတ င်ားအခ ၌ ကမမ 

သာားမဖစ်ကသာ

က ကာင့််လမ်ားကခ ာ် 

၍ အနတရာယ ်

ရှိမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာမှ လမ်ား 

မြ မြင်ရန်စိတ် 

အာားထက်သန် 

မခင်ား၊ 

• လမ်ားအဆင့််မမ င့််

တင်မခင်ားမဖင့််သ ာား

လာကရားအဆင်

ကမြကခ ာကမ ွေ့လာ

မခင်ား 

• ကက ားရ ာအကနမဖင့်် 

ဆင်ားရဲန မ်ားြ ားမခင်ား၊ 

• နည်ားြညာနည်ားြ ား

မခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်

မတ ဖ ဲွေ့စည်ားမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာရနြ်  ကင  

ရှာမခင်ား၊ 

• သက်ဆိ င်ရာနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• ရ ာတ င်ားလမ်ားက န်

ကရစ် ခငာ်းမခင်ား 
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၂။ • လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်

ကရားခက်ခဲမခငာ်း၊ 

• ရ ာလမ်ားမ ာားမကကာ

င်ားမခင်ား 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစ်

ကနမခင်ား၊ 

• လမ်ားကမဖာင့််မဖြူားည 

ညာမှုမရှိမခင်ား၊ 

• မိ ားတ င်ားအခ ၌ ကမမ 

သာားမဖစ်ကသာ

က ကာင့််လမ်ားကခ ာ် 

၍ အနတရာယ် 

ရှိမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာမ ှ လမ်ား 

မြ မြင်ရန်စိတ် 

အာားထက်သန် 

မခင်ား၊ 

• လမ်ားအဆင့််မမ င့််

တင်မခင်ားမဖင့််သ ာား

လာကရားအဆင်

ကမြကခ ာကမ ွေ့လာ

မခင်ား 

• ကက ားရ ာအကနမဖင့်် 

ဆင်ားရဲန မ်ားြ ားမခင်ား၊ 

• နည်ားြညာနည်ားြ ား

မခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်

မတ ဖ ဲွေ့စည်ားမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာရနြ်  ကင  

ရှာမခင်ား၊ 

• သက်ဆိ င်ရာနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား

က န်ကရစ်ခင်ားမခင်ား 

၃။ • မိ ားရာသ တ င်ားလမ်ားြ

မ်ားဆက်သ ယ်ကရားခ

က်ခဲမခင်ား၊ 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစ်

ကနမခင်ား၊ 

• လမ်ားကမဖာင့််မဖြူားည 

ညာမှုမရှိမခင်ား၊ 

• မိ ားတ င်ားအခ ၌ ကမမ 

သာားမဖစ်ကသာ

က ကာင့််လမ်ားကခ ာ် 

၍ အနတရာယ ်

ရှိမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာမှလမာ်း 

မြ မြင်ရန်စိတ် 

အာားထက်သန် 

မခင်ား၊ 

• လမ်ားအဆင့််မမ င့််

တင်မခင်ားမဖင့််သ ာား

လာကရားအဆင်

ကမြကခ ာကမ ွေ့လာ

မခင်ား 

• ကက ားရ ာအကနမဖင့်် 

ဆင်ားရဲန မ်ားြ ားမခင်ား၊ 

• နည်ားြညာနည်ားြ ား

မခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်

မတ ဖ ဲွေ့စည်ားမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာရနြ်  ကင  

ရှာမခင်ား၊ 

• သက်ဆိ င်ရာနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• ခ ဉ်ားကြ်လမ်ားက န်

ကရစ်ခင်ားမခင်ား 

၄။ • ဝင်ကင ရရှသိည့််အလ 

ြ်အကိ င်ရှာားြ ားမခငာ်း 

• အလ ြ်အကိ င်အခ 

င့််အလမ်ားနည်ားြ ား

• အလ ြ်အကိ င်

မ ာားလာမခင်ားဆင်ား

• ြညာတက်နည်ားြ ား

မခင်ား 

• လူူ့စ မ်ားရည်သ

ကဘာတရာားတိ ့်ကိ 

• တန်ဖိ ားနည်ားကခ ားကင 

ရရှိကရား 



 

87 
 

• ကရအရင်ားအမမစ်မှ

ကက ားရ ာသိ ့်သ ယ်ယူ

ရန် ကဝားက ာမခင်ား၊ 

 

မခင်ား ရဲမှုကလ ာ့်နည်ား

လာမခင်ား၊ 

အမမင်ဖ င့််ကဟာ

ကမြာမခင်ား 

၅။ • နည်ားစနစ်တက လ ြ်

ကဆာင်မှုမရှိမခင်ား 

 

• နည်ားစနစ်တက 

လ ြ်ကဆာင်နိ င်ရန်

သင်တန်ားကြားမှုမရှိ

မခင်ား 

• စနစ်တက လ ြ်

ကဆာင်နိ င်မခင်ား 

 

• အလ ြ်အကိ င်အခ င့််

အလမ်ားနည်ားြ ားမခ

င်ား 

• အလ ြ်အကိ င်အခ 

င့််အလမ်ားနှင့်် 

ဆိ င်ကသာအမမင်ဖ 

င့််ကဟာကမြာမခင်ား 

• အသက်ကမ ားဝမ်ား

ကက ာင်ားသင်တန်ား 

ဖ င့််လှစ်မခင်ား 
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