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   အ ကရ ှြို့ဆ င်က  ျေး ကက ျေး ရ  ာအ ုံြ်စုံ 

ကုန််းဒ ်းမရ ုက်ကက  ျေး ရ  ာ၊က  ျိိုက ်လတ်မမိျိုြို့ နယ ်

ကက ျေးရ  ာ ဖ ွံြို့မဖ ိျိုျေးကရ ျေး စျီမ ံကိ န်ျေး 

(၁၀၂၁-၂ ၀၂၅) 

 

 

 

ပ ြျိုစုံက ရျေး ဆ ွ သ  

က က  ျေး ရ ာ ဖံွြို့မ ဖိျိုျေး က ရျေး အဖွ ြို့ 

ကုနဒ် ်းမရ ကု်ကက  ျေး ရ ာ ၊က  ျိိုက ်လတ်မ မိျိုြို့နယ် 

(ြမဝ ယမနှင့််ကကျ်းလက်ဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းဝန်ကက ျီျေး ဌာ န) 

(က က  ျေး လကက် ဒသဖံွြို့မ ဖိျိုျေး တိုံျေး တက ်က ရျေး ဦျေး စျီျေး ဌာ နမှ က  ည ျီက ရျေး ဆ ွ သည ်) 

 

၂၀၂၁ခုနစှ်၊ကသဂ်ုတ့်လ 
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မ ာတကိ ာ 

မ ာတကိ ာ                   ၁-၅ 

က က  ျေး ဇ ျေး တင်လ  ာ           ၆ 

စ က ာျေး ခ ျီ                                    ၆-၇    

ကုန််းဒ ်းမရ ုက်ကက  ျေး ရ ာသယ ံဇာတပြက ပမ ြ ံုံ၊က  ျိိုက ်လ တမ်မျိို ြို့န ယ ်             ၈           

ကုန််းဒ ်းမရ ုက်ကက  ျေး ရ ာ ရာသျီခွင်ပြ ဇယ ာျေး                  ၉ 

ကုန််းဒ ်းမရ ုက်ကက  ျေး ရ ာတင်ွျေး န ှင့်် ပြ င်ြအ ဖ ွ ြို့အ စညျ်ေး မ  ာျေး ရိှမ ှု      ၁၀ 

အ ြ ိုံင်ျေး(က) ကက  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖျိို ျေးက ရျေး ဗ  ျူဟ ာန ှင့််အ စ ျီအ စဉ ် ၁၁ 

(၁) န ိဒ ါန ်ျေး -က က  ျေး ရ ာဖ ွြံို့ မဖ ိျိုျေး က ရျေး ရညရ် ယ ်ခ က ်န ှင့််လ  မ ်ျေး ခခံျို သကက် ရာက ်မ ှု                                            ၁၁-၁၃ 

(က) ရညရ် ယ ်ခ က ်န ှင့်် က  ျိို ျေး က  က ာင်ျေးက ဖ ာ်ပြ ခ က ် 

(ခ) စ ျီမ ံကိန ်ျေး ၏လ  မ ်ျေး ခခံျို သကက် ရာက ်မ ှု         

(၂) က က  ျေး ရ ာ၏ ြ ထ ဝ ဝ ျီ အက နအထ ာျေး န ှင့်် လ  မ ်ျေး ခခံျို သကက် ရာက ်မ ှု      ၁၃ 

(က) တည်က န ရာ၊ရာသျီဥ တုံန ှင့်် က ပမမ  က ်န ှှာသွင်ပြ င်အ က နအထ ာျေး     

(ခ) သဘ ာဝ အ ရင်ျေး အ ပမစ ်မ  ာျေး 

(၃) က က  ျေး ရ ာ၏ လ  မ ှုဖ ွံြို့ မဖျိို ျေး တိုံျေးတက်မ ှု အက ပခအက န             ၁၃-၁၅ 

(က) လ  ဦ ျေး က ရဆိုံင်ရာအ ခ က ်အလ က ်မ  ာျေး 

  (ခ) က  န ်ျေး မ ာက ရျေး န ှင့်် အ ဟ ာရ 

(ဂ) ြ ညာက ရျေး န ှင့််ကျွမျ်ေး က  င်မ ှုမ  ာျေး 

(ဃ) က  ာျေး-မ က ရျေး ရာဆိုံင်ရာ 

(၄) က ဏ္ဍ အ သျီျေး သျီျေး ၏ လ က ်ရိှဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေး တိုံျေး တက်မ ှုအ က ပခအ ကန           ၁၅-၁၇ 

(က) ဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေးက ရျေး ဆိုံင်ရာ စ ျီမအံ ုံြ ်ခ ျို ြမ် ှုစ နစ ်
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(ခ) သျီျေး န ှံ၊သာျေး ငါျေး ထ ုံတ်လ ုံြ ်က ရျေးက ဏ္ဍ 

(ဂ) စ ိုံက်ြ  ျိို ျေးက မ ွျေး ပမ ျူက ရျေး မ ဟ ုံတ်က သာ အ သက ်က မျွေး ဝ မျ်ေး က  က ာင်ျေးလ ုံြ ်ငနျ်ေး မ  ာျေး 

(ဃ) သဘ ာဝ ြ တဝ်န ်ျေး က  င်န ှင့််သယ ံဇာတ စ ျီမ ံခန ့််ခွ မ ှု 

(င) ဘ ဏ ်န ှင့််က ငွက  ကျေး ဆိုံင်ရာဝ နက် ဆာင်မ ှု 

(စ) က ရန ှင့််ြ တဝ်န ်က င်သန ့််ရှင်ျေးက ရျေး 

(ဆ) လ  ငယ ်န ှင့်် ယ ဉ်ကက  ျေး မ ှု 

(ဇ) အ က ပခခံအ က ဆာကအ် ဦျေး မ  ာျေး အ ာျေး လ ကလ် ှမ ်ျေးမ ျီမ ှု-လ မျ်ေး တတံာျေး ၊လ ျှြစ် စစ် ွမ ်ျေးအာျေး ၊ 

              သတင်ျေး န ှင့်် ဆက ်သွယ ်က ရျေး 

(စ  ) တည်မငိမ ်က အ ျေး ခ မ ်ျေးမ ှုန ှင့်် ပြ ညသ် ူ့လ ံုံခခံျိုက ရျေး 

(၅) က က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေး တိုံျေး တက်မ ှုက ိုံ အက ထ ာကအ် ြ ံ့်ပဖစ ်ကစ က သာ အ က ပခအက နက က ာင်ျေး မ  ာျေး                   ၁၈ 

       အ ဟ န ့််အ တာျေးန ှင့်် က က  ာ်လ  ာျေး ရမ ည့်် စ ိနက် ခေါ်မ ှုမ  ာျေး 

(က) ဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေး တိုံျေး တက်မ ှုက ိုံ အက ထ ာကအ် ြ ံ့် ပဖစ ်က စက သာအ က ပခအက နက က ာင်ျေး မ  ာျေး 

 (၆) က က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေးက ရျေး ြန ်ျေး တိုံင်န ှင့်် ဗ  ျူဟ ာ  ၁၈-၁၉  

 (၇) က က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖျိို ျေး က ရျေး ရညမ် ှန ်ျေး ခ က ် က ရျေး ဆွ ပခင်ျေး န ှင့်် ြ ံုံမ ှနစ် စက် ဆျေး ပခင်ျေး                  ၁၉-၂၀ 

 (က) စ ိုံက်ြ  ျိို ျေးက ပမ မ  ာျေးထ ိက ရာကစ် ွာအ သံုံျေး ခ န ိုံင်က ရျေး 

 (ခ) က ငွက  က ျေး န ှင့်် ဘ ဏလ် ုံြ ်ငနျ်ေး မ  ာျေး 

 (ဂ) က က  ျေး လ ကအ်က သျေး စ ာျေးစ က ်မ ှုလ ကမ် ှုလ ုံြ ်ငန ်ျေး ြ ိုံင်ျေး ဆိုံင်ရာအ ကထ ာကအ် ြ ံ့် 

 (ဃ) လ မ ်ျေး ြန ်ျေး ဆက ်သွယ ် က ရျေး 

 (၈) ဦ ျေး စ ာျေး ကြ ျေး စ ျီမ ံခ က ်မ  ာျေး န ှင့်် အက က ာင်အ ထ ညက် ဖ ာ်က ဆာင်ရ က်မ ည့်် အ ခ နိ ်ကာလ                ၂၁ 

(က) န ှစ ်ြ တလ်ည် က က  ျေး ရ ာဖ ွြံို့ မဖ ိျိုျေး က ရျေးအ စ ျီအ စ ဉ ်      ၂၂ 

 (ခ)  ဦ ျေး စ ာျေး က ြ ျေး စ ျီမ ံခ က ်မ  ာျေး         ၂၃ 
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 က န ှာက ်ဆက ်တွ  (၁) က က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေးက ရျေး က ွင်ျေး ဆက ်             ၂၄-၂၅                                                          

             (ပြ ဿန ှာ ဆန ်ျေး စ စ ်ပခင်ျေး မ ှ က ပဖ ရှင်ျေးန ညျ်ေးအ ထ)ိ 

က န ှာက ်ဆက ်တွ (၂) ကက  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖျိို ျေး က ရျေး ကက ာ်မ တျီစ ာရင်ျေး             ၂၆ 

စီမံချက်အဆ ုပ ြုလ ွှာ               ၂၇-၂၈                                                 

က န ှာက ်ဆက ်တွ  (၃) စ ျီမ ံကနိ ်ျေး ဇယ ာျေး မ  ာျေး             ၂၉-၇၇ 

 (၁) လ  မ ှုစ ျီျေးြ ွာျေး က ရျေး အ က ပခအ က န 

ဇယ ာျေး ၁ လ  ဦ ျေး က ရန ှင့်် လ  ဦ ျေးက ရဆိုံင်ရာ အ ခ က ်အလ က ်မ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၂ လ ုံြ ်သာျေးအ င်အ ာျေးန ှင့်် ဝ င်က ငွရလ ုံြ ်ငန ်ျေးအ မ  ျိိုျေး အစ ာျေး 

ဇယ ာျေး ၃ လ ုံြ ်ငန ်ျေးန ှင့်် က  ာျေး ၊မ အလ ိုံက် အန ညျ်ေး ဆံုံျေးန ှင့်် အ မ  ာျေး ဆံုံျေး လ ုံြအ် ာျေး ခန ှုနျ်ေးထ ာျေး 

ဇယ ာျေး ၄ က က  ျေး ရ ာ၏ စ ိုံက်ြ  ျိို ျေး က ပမ ြ ိုံင်ဆိုံင်မ ှု 

ဇယ ာျေး ၅ ဓ ါတသ်တတျို န ှင့်် အ ပခာျေး သဘ ာဝ အ ရင်ျေးအ ပမ စ ်မ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၆ ဥ စ စာဓ န အ ဆင့််အက ပခအ ကန 

ဇယ ာျေး ၇ က ခ ျေး ငှာျေး ပခင်ျေး မ ရိှဘ  တစက် န ့်လ ျှင် အ န ညျ်ေး ဆံုံျေး န ှစန် ြ ်စ ာျေးန ိုံင်သည့်် အ ိမက်ထ ာင်စ ုံမ  ာျေး 

ဇယ ာျေး  ၈ က  ညျီကစ ာင့််က ရှာက ်မ ှုအထ  ျေး လ ိုံအ ြက် သာအ ုံြ ်စ ုံမ  ာျေး ၏ ထ ိခိုံကလ် ွယမ် ှု အ က ပခအက န 

ဇယ ာျေး  ၉ က က  ျေး ရ ာ၏ ထ ိခိုံက်သက ်က ရာကလ် ွယမ် ှု အက ပခအ ကန 

ဇယ ာျေး  ၁ ၀ ထ ိခိုံက်သက ်က ရာက ်မ ှု ခံရန ိုံင်သည့််အ ုံြစ် ုံ 

(၂) က ဏ္ဍ အ သျီျေး သျီျေး ၏ လက ်ရိှဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေးက ရျေးအ က ပခအက န 

ဇယ ာျေး ၁၁ က က  ျေး ရ ာအ တင်ွျေး ရိှ လ  ထ ုံအက ပခပြ ျို အ ဖ ွ ြို့အ စ ညျ်ေးမ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၁ ၂ က က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖ ိျိုျေး က ရျေး လ ုံြက် ဆာင်က နက သာ ပြ င်ြအ ဖ ွ ြို့အ စ ညျ်ေး မ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၁ ၃ က က  ျေး ရ ာစ ိုံက်ြ  ျိိုျေး က ပမ ြ ိုံင်ဆိုံင်မ ှု၊ က ပမ ယ ာြ ိုံင်ဆိုံင်သည့်် အမိ ်ကထ ာင်စ ုံ 

ဇယ ာျေး ၁ ၄ က က  ျေး ရ ာ၏ က ရအ ရင်ျေးအ ပမ စန် ှင့်် က ရသွင်ျေး ဧရိယ ာ 
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ဇယ ာျေး ၁ ၅ အ ဓကိ သျီျေး န ှမံ  ာျေး န ှင့်် အထ ွက်န ှုန ်ျေး 

ဇယ ာျေး ၁ ၆ က က  ျေး ရ ာ၏ စ ိုံကြ်  ျိို ျေးက ရျေး သံုံျေးက ိရိယ ာမ  ာျေး ြ ိုံင်ဆိုံင်မ ှု 

ဇယ ာျေး ၁ ၇ သျီျေးန ှံထ ုံတ်လ ုံြမ် ှု တိုံျေး ကစ ရန ်အတကွ ် အ ခွင့််အလ မျ်ေး မ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၁၈ သျီျေး န ှထံ ုံတ်လ ုံြမ် ှုအ တကွ ် ပြ ဿန ှာန ှင့်် စနိ ်က ခေါ်မ ှုမ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၁၉ က မ ွျေး ပမ ျူက ရျေးန ှင့်် ငါျေး လ ုံြ ်ငနျ်ေး က ဆာင်ရ က်မ ှုအ က ပခအ ကန 

ဇယ ာျေး ၂၀ က မျွေး ပမ ျူက ရျေးက ဏ္ဍ ထ ုံတ်လ ုံြမ် ှုတိုံျေး တကက် စ ရန ်အ တကွ ် အ ခွင့််အလ မ ်ျေးမ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၂၁ က မျွေး ပမ ျူက ရျေးန ှင့်် သာျေး ငါျေး ထ ုံတ်လ ုံြ ်မ ှုအ တကွ ် ပြ ဿန ှာန ှင့်် စ ိနက် ခေါ်မ ှုမ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၂၂ စ ိုံက်ြ  ျိို ျေးက မ ွျေး ပမ ျူက ရျေး မဟ ုံတ်က သာ အ သက ်ကမ ွျေး လ ုံြ ်ငန ်ျေး မ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၂၃ စ ိုံက်ြ  ျိို ျေးက မ ွျေး ပမ ျူက ရျေး မဟ ုံတ်က သာ စ ျီျေး ြ ွာျေးက ရျေး လ ုံြ ်ငန ်ျေးမ  ာျေး အ တကွ ် အ ခွင့််အ လ မျ်ေး 

ပြ ဿန ှာန ှင့်် အ ခကအ် ခ မ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၂၄ က ရ ြို့ က ပြ ာင်ျေး သွာျေး လ ာမ ှု ပဖစ ်က ြ ေါ်လ ာြ ံုံ၊ြ ံုံစနံ ှင့်် အ ခ နိ ်ကာလ 

ဇယ ာျေး ၂၅ က ရ ြို့ က ပြ ာင်ျေး သွာျေးလ ာရပခင်ျေး ၏ အ ဓ ိက အ က  က ာင်ျေးအ ရင်ျေး 

ဇယ ာျေး ၂၆ က ရ ြို့ က ပြ ာင်ျေးလ ုံြ ်ကိုံင်သ မ  ာျေးမ ှ ပြ န ်ြ ိုံ့်က ငွ 

ဇယ ာျေး ၂၇ က ုံန ်စ ညန် ှင့်် ဝ နက် ဆာင်မ ှု ၊က စ  ျေးက ွက်လက ်လ ှမျ်ေး မ ျီမ ှု အ က ပခအက န 

ဇယ ာျေး ၂၈ က ငွက  ကျေး လက ်လ ှမျ်ေး မ ျီမ ှုန ှင့်် ဘ ဏလ် ုံြ ်ငန ်ျေး 

ဇယ ာျေး ၂၉ က ငွက  က ျေး လက ်လ ှမျ်ေး မ ျီမ ှုန ှင့်် သဘ ာဝအ ရင်ျေး အ ပမစ ်စ ျီမ ံခန ့််ခွ မ ှုအ တကွ ် လက ်ရိှ 

အ ကလ ့်အက  င့််န ှင့်် အ ခကအ် ခ မ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၃၀ မ  လ တန ်ျေး ၊အ လယ ်တန ်ျေးအထ က ်တနျ်ေး န ှင့်် တကကသိုံလ ် အ ဆင့််  

စ ာတတ်က ပမ ာကမ် ှုန ှုနျ်ေး 

ဇယ ာျေး ၃၁ က က  ာင်ျေး တက ်န ှု နျ်ေး 

ဇယ ာျေး ၃၂ စ ာသင်က က  ာင်ျေး က ဆာင် အက ပခအ ကန န ှင့််ဝန ်က ဆာင်မ ှုမ  ာျေး 
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ဇယ ာျေး ၃၃ ြ ညာက ရျေး အ ခကအ် ခ န ှင့်် ပြ ဿန ှာမ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၃၄ အ ပဖ စ ်မ  ာျေးက သာ က ရာဂါမ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၃၅ လ ွန ်ခ ့်က သာ ၁ ၂လ အ တင်ွျေး က ာကယွ ်က ဆျေးထ ိုံျေးန ှံမ ှု 

ဇယ ာျေး ၃၆ က  န ်ျေး မ ာျေး က ရျေး အက ထ ာကအ် ြ ံ့် န ှင့်် ဝန ်က ဆာင်မ ှုမ  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၃၇ က သာက ်သံုံျေးက ရ ရရိှန ိုံင်မ ှု 

ဇယ ာျေး ၃၈ အ ိမ ်သာ အ မ  ျိိုျေး အစ ာျေး 

ဇယ ာျေး ၃၉ က  ာျေး-မ က ရျေး ရာ က ိစ စရြ ်ဆိုံင်ရာ 

ဇယ ာျေး ၄၀ က က  ျေး ရ ာ၏ တတံာျေး တည်ရိှမ ှု အ က ပခအက န 

ဇယ ာျေး ၄၁ က က  ျေး ရ ာ၏ တတံာျေး တည်ရိှမ ှု အ က ပခအက န 

ဇယ ာျေး ၄၂ က ရက  က ာင်ျေး သယယ်  ြ ိုံ့်က ဆာင်က ရျေး ယ ာဉမ်  ာျေး  

ဇယ ာျေး ၄၃ သယ ်ယ  ြ ိုံ့်က ဆာင်က ရျေး ယ ာဉမ်  ာျေး 

ဇယ ာျေး ၄၄ လ ျှြ ်စ စ ်မ ျီျေး ရရိှမ ှု အ က ပခအ က န 

ဇယ ာျေး ၄၅ ဆက ်သွယ ်က ရျေး န ှင့်် သတင်ျေးအ ခ က ်အလ က ် န ညျ်ေး ြ ညာ အက ပခအက န 

ဇယ ာျေး ၄၆ ယ ဉ်က က  ျေး မ ှုန ှင့်် လ  ငယဖ် ွံြို့ မဖ ိျိုျေး က ရျေး အ က ပခအ က န 

ဇယ ာျေး ၄၇ က ဘ ျေးက င်ျေး လ ံုံခခံျိုက ရျေး ၊ဝ နက် ဆာင်မ ှု အက ထ ာက ်အ က  မ  ာျေး အ ာျေး လ ကလ် ှမျ်ေး မ ျီမ ှု 

ဇယ ာျေး ၄၈ မ ှုခင်ျေး ပဖ စ ်ြ ွာျေး မ ှု အက ပခအက န 

က ိုံျေး က ာျေးစ ာရင်ျေး 
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က က  ျေး ဇ ျေး တင်လ  ာ 

 ဤက  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး စီမ ခ  ်သည်၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍွာကရျေးနှစ်မှ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ခုနှစ် အထ (၅)နစှ်က ွာ 

အက ွာင်အထည် ကဖွ်ာက ွာင်ရ  ်မည့််  ျွန်ုပ်တ ုို့ က  ျေးရ ွာ၏ ပထမဦျေး  ုျေးကသွာ  လူအမ ွာျေးပါဝင် ကရျေး  ွဲထွာျေး 

သည့််က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ ခ  ်ဖဖစ်ပါသည။်ကရှျေးဦျေးစ ွာစမီ ခ  ်ဖဖစ်ကဖမွာ က်ရျေးအတ  ်လ အုပ်ကသွာ နညျ်ေးပညွာ 

မ ွာျေးပ ့်ပ ုျေးကပျေးကသွာသမဝါယမနှင ့်ကက ျေးလက့်ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးဝန်က ီျေးဌွာန၊ က  ျေးလ ်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာနအွာျေး အထူျေးပင်က  ျေးဇူျေးတင်ရှ ပါသည။် အကရျေးက ီျေးကသွာ အခ  ်အလ ်မ ွာျေးနှင့်် အက  ဉွာဏ်မ ွာျေး   ု

တ ်တ ်က  က   ပ ့်ပ ုျေးကပျေးကသွာ က  ျေးရ ွာအုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှ ျေး နှင့််သ ်  ုင်ရွာဝန်ထမ်ျေးမ ွာျေး၊ ရပ်မ ရပ်ဖမ ွာျေး၊ 

ပါဝင်က ွာင်ရ  ်ကပျေးက ပါကသွာက  ျေးရ ွာသူ-က  ျေးရ ွာသွာျေးမ ွာျေး အွာျေးလ ုျေး  ု လညျ်ေးအထူျေးက  ျေးဇူျေးတင်ရှ ပါသည။် 

စ က ာျေး ခ ျီျေး 

  ျွန်ုပ်တ ုို့က  ျေးရ ွာတ င် ရပ်ရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ု စုကပါင်ျေးစီစဉ်ခ မှတ် က ွာင်ရ  ်ခွဲ့်က  

ကသွ်ာလညျ်ေး အွာျေးလ ုျေးပူျေးကပါင်ျေးပါဝင် က ွာင်ရ  ်မှုအွာျေးနညျ်ေးခွဲ့်ပါသည။် စနစ်တ  ပူျေးကပါင်ျေးက ွာင်ရ  ် နညျ်ေး   ု

အသ ုျေးဖပ ၍  အခ င်ျေးခ င်ျေးတ ုင်ပင်က  ျေးကန ျေးည  န ှုင်ျေး အကဖဖရှွာက ရွာတ င်  လ ုအပ်ခ  ်နှင့်် အခ ်အခွဲ မ ွာျေးကတ ွံ့ရှ  

ခွဲ့်ရပါသည။် သ ုို့ပါကသွ်ာလညျ်ေး ဤလပု်ငန်ျေးစဉ်ကက ွာင့််  ျွန်ုပ်တ ုို့သည် က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အစီအစဉ်ကရျေး  ွဲ 

ရွာတ င်  န်ျေးဂဏန်ျေးနှင့်် သတင်ျေးအခ  အ်လ ်တ ုို့အကရျေးပါမှု  ု သ ရှ ရ ုသွာမ  က  ျေးရ ွာအုပ်ခ  ပက်ရျေးမှ ျေး 

ရ ုျေး ွဲ့်သ ုို့ကသွာ   န်ျေးဂဏန်ျေးအခ  အ်လ ်ရရှ န ုင်ကသွာ ကနရွာမ ွာျေးမှလညျ်ေး က ွာ ်ယူရရှ ခွဲ့်ပါသည။် ထ ုို့အဖပင် 

လ ုအပက်သွာ  န်ျေးဂဏန်ျေး၊အခ  ်အလ ်မ ွာျေးနှင့််နညျ်ေးပညွာ ပ ့်ပ ုျေးမှုတ ုို့  ုဖမ  ွံ့နယအ် င့်် င့်် ဌွာန  ုင်ရွာမ ွာျေးမှ 

ရယူရန်လ ုအပ်ကက ွာင်ျေး  ုလညျ်ေး က ွာင်ျေးစ ွာသ ရှ ခွဲ့်ပါသည။် 

 ယခုကရျေး  ွဲထွာျေးကသွာအစအီစဉ ် ု ထပ်မ ရရှ သည့််   န်ျေးဂဏန်ျေးအခ  အ်လ ်မ ွာျေး ထပ်ဖဖည့်် 

ကပျေးဖခင်ျေး ဖဖင့််ပ ုမ ုက ွာင်ျေးလွာသညမ်ှွာကသခ ွာပါသည။်ဤလုပ်ငန်ျေးသည်   ်လ လ်ုပ်က ွာင်ရမည့်် 

လုပ်ငန်ျေးဖဖစ်ဖပီျေး လပု်ငန်ျေးက ွာင်ရ  ်ကနမှု တစ်ဝ ်ခန်ို့အကရွာ ်တ င် လုပ်ငနျ်ေးတ ုျေးတ ်မှု၊ကပေါ်ကပါ ်သည့်် 

အခ ်ခွဲမ ွာျေးနှင့််ဦျေးစွာျေးကပျေးကရ ျေးခ ယ်မှုမ ွာျေးနှင့််လပု်ငန်ျေးအစီအစဉ်မ ွာျေး  ုမူကဘွာင်အတ င်ျေး ဖပ ဖပင်ကဖပွာင်ျေးလွဲမှုမ ွာျေး 

  ်လ ် လပု်က ွာင်သ ွာျေးရပါမည။် 

 ဤဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်  ုကဖွ်ာဖပပါရှ ကသွာ ဦျေးစွာျေးကပျေးလပု်ငန်ျေးမ ွာျေး စုကပါင်ျေးက ွာင်ရ  ်န ုင်ရန်အတ   ်

က  ျေးရ ွာအုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှ ျေး၊က  ျေးလ ်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနတ ုို့၏   ်လ ်ပ ့်ပ ုျေး မှုမ ွာျေး  ်လ  ်

ရရှ မညဟ်ု ျွန်ုပ်တ ုို့ကမ ွ်ာလင့််ပါသည။်  ်လ ်၍ကနောင်တ င်လညျ်ေး  ျွန်ပ်တ ုို့၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  ုင်ရွာ အွာျေးထုတ် 

မှုအကဖခအကနမ ွာျေး  ု   န်ျေးစစ်သ ုျေးသပ်ရန်နှင့်် အ ွဲဖဖတရ်န်အတ  ် ပ ့်ပ ုျေး ူညီမှုမ ွာျေးရရှ န ုင်မညဖ်ဖစ်ပါကက ွာင်ျေး 

ယ ုက ညပ်ါသည။်  



7 
 

 ဤအစီအစဉ်တ င်အပ ုင်ျေး(၂)ပ ုင်ျေးပါရှ ပါသည။်  အပ ုင်ျေး( )တ င်ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဗ  ဟွာနှင့်် လုပ်ငန်ျေး အစအီစဉ ်

တ ုို့ပါဝင်ပါသည။်  အက ွာင်အထညက်ဖွ်ာမည့််ဗ  ဟွာ၊   ဦျေးစွာျေးကပျေးလပု်ငန်ျေး    အစအီစဉ်မ ွာျေး၊ ဘတဂ်  န်ှင့်် 

ကင ကက ျေး  ုင်ရွာရရှ န ုင်မည့််လမ်ျေးကက ွာင်ျေးနှင့်် လုပ်ငန်ျေးက ွာင်ရ  ်မှုအ င့်် င့််တ ုို့  ု အဓ  ကဖွ်ာဖပထွာျေးပါ 

သည။် အပ ုင်ျေး(ခ)သည ်   စီမ   န်ျေး  ုင်ရွာအခ  ်အလ ်၊   အကက ွာင်ျေးအရွာ မ ွာျေးဖဖစ်ဖပီျေး အ  ုဖပ  စီမ   န်ျေး 

လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး၏ အကသျေးစ တ်အခ  အ်လ မ် ွာျေးပါဝင်ပါသည။် 

 

သြဂုတ်လ၊၂၀၂၁ 

က က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေးက ရျေးအ ဖ ွ ြို့ 

ကုန််းဒ ်းမရ ုက်ကက  ျေး ရ ာ၊က  ျိို ကလ် တမ်မ ိျိုြို့ 
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အ ြ ိုံင်ျေး(က) ကက  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖျိို ျေးက ရျေး ဗ  ျူဟ ာန ှင့််လ ုံြ ်ငနျ်ေး အစ ျီအစ ဉ ်

၁ ။ န ိဒ ါန ်ျေး 

(က) ရညရ် ယ ်ခ က ် 

 ဤက  ျေးရ ွာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ   န်ျေးကရျေး  ွဲဖခင်ျေးသည် အစ ုျေးရဌွာနမ ွာျေး၊ဖပညတ် င်ျေး/ဖပညပ် အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေး 

မ ွာျေး၏ န ုင်င ကတွ်ာအတ င်ျေး က ွာင်ရ  ်ခွဲ့်ဖပီျေးကသွာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးအကတ ွံ့အက   မ ွာျေး  ု ကလ့်လွာသ ုျေးသပ်ဖပီျေး 

တစ်န ုင်င  လ ုျေးက  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ   န်ျေးမ ွာျေး ကရျေး  ွဲအက ွာင်အထညက်ဖွ်ာမည် အစအီစဉအ်သစ်ဖဖစ်ကက ွာင်ျေး 

သ ရှ ရ ပါသည။် 

က က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေးက ရျေး စ ျီမကံ ိန ်ျေးက ရျေး ဆွ ပခင်ျေး 

 ျွန်ုပ်တ ုို့၏ပထမဦျေး  ုျေးကသွာက  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ   န်ျေးကရျေး  ွဲဖခင်ျေး  ုန ုင်င ကတွ်ာအ အူညဖီဖင့််ကရျေး

  ွဲရွာတ င်က  ျေးရ ွာလူထု  ုယ်တ ုင်တ ်က  စ ွာ ပါဝင်ကရျေး  ွဲခွဲ့်ပါသည။် ယခင် ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစအီစဉ ်

ကရျေး  ွဲကရျေးအကတ ွံ့အက   မရှ ခွဲ့်ပါ။ဤအစအီစဉက်ရျေး  ွဲဖပီျေးကနော ်က  ျေးရ ွာ၏ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  ုင်ရွာ   န်ျေးဂဏန်ျေး 

သတင်ျေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေးရယူရန်နှင့််   ျွန်ုပ်တ ုို့၏က  ျေးရ ွာစီမ   န်ျေး အက ွာင်အထညက်ဖွ်ာရန် လ ုအပက်သွာ 

နညျ်ေးပညွာမ ွာျေး ရရှ ရန် အကရျေးက ီျေးကက ွာင်ျေး  ုပါ သတ ဖပ မ ပါသည။် 

 ဤအစီအစဉ်တ င်က  ျေးရ ွာ၏ လ ်ရှ လူမှုစီျေးပ ွာျေးကရျေးနှင့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအကဖခအကနမ ွာျေး၊ က   ကတ ွံ့ကနရကသွာ 

ဖပဿနောမ ွာျေး၊ထ ုဖပဿနောမ ွာျေးဖဖစ်ရသည့်် အကက ွာင်ျေးရင်ျေးခ ခ  ်မ ွာျေး၊(၅)နှစ်တွာ ွာလ အဖပီျေးတ င်ရရှ ကအွာင် 

က ွာင်ရ  ်လ ုသည့််ရညမ်ှန်ျေးခ  ်မ ွာျေး၊ထ ုရညမ်နှ်ျေးခ  ်မ ွာျေးရရှ ရန် ျွန်ုပ်တ ုို့က  ျေးရ ွာ အကနနှင့်် က ွာင်ရ  ်မည့်် 

နညျ်ေးဗ  ဟွာမ ွာျေး၊ စီမ ခ  ်မ ွာျေး  ု ရှင်ျေးရှင်ျေးလင်ျေးလင်ျေးကဖွ်ာဖပထွာျေးပါသည။် ထ ုို့ဖပင်ဦျေးစွာျေးကပျေးလပု်ငန်ျေးမ ွာျေး 

လုပ်က ွာင်ရန် လ အုပက်သွာအရွာမ ွာျေးနှင့်် ကင ကက ျေးရရှ န ုင်မည့်် လမ်ျေးကက ွာင်ျေးမ ွာျေး  ုလညျ်ေး ကဖွ်ာဖပထွာျေး 

ပါသည။် 

 ျွန်ုပ်တ ုို့၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်မ ွာျေးဖဖစက်သွာ အစ ုျေးရဌွာနမ ွာျေး၊အစ ုျေးရမဟုတ်ကသွာ အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး၊ 

အရပ့်ဖ ် လမူှုကရျေးအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး၊ ပုဂဂလ   ဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ွာျေး၊ စွာကပပညွာရှင်မ ွာျေး၊ သတင်ျေးနှင့််ဖပညသူ်ူ့ 

  ်သ ယ်ကရျေးအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး၏ အွာရ ုစ ု မ်ှု  ုရကစဖပီျေး က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးနှင့်် ပတသ် ်သူမှန်သမ  

တ ုို့သည ်ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ျေး၏အသ ုျေးဝင်မှုမ ွာျေး  ုသ ရှ ကစရနက်မ ွ်ာလင့််ပါသည။် 

န ိုံင်ငံက တာ်အစ ိုံျေး ရ အဖ ွ ြို့ မ  ာျေးအ တကွ ် အ သံုံျေး ဝ င်မ ှု  

ကျွန့််ုပ့်တ ်ုို့ကက ျေး  ွာအဆင ့်အွာျေးထ်ုတ့်မှုမ ွာျေးအတ က့် မဝူါဒနှင ့်ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးဆ ်ုင့် ွာအကအူညမီ ွာျေးက ်ု စ်ုစည့်ျေးကဆွာင့် 

  က့်ကပျေးန ်ုင့် န့် ဤဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးစီမ ခ က့်က ်ု ဖမ  ွံ့နယ့်အဆင ့်၊ ပပည့်နယ့်အဆင့် ၊ တ ်ုင့်ျေးအဆင ့်၊ ပပည့် ကထွာင့်စ်ုအ င့်် 
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 အစ ုျေးရအဖ ွဲွံ့ အစညျ်ေးမ ွာျေးအွာျေး တင်ဖပမညဖ်ဖစ်ပါသည။် 

ပုဂဂလ   ဏ္ဍအဖ ွဲွံ့မ ွာျေးအတ  ် အသ ုျေးဝင်မှုမ ွာျေးအကနဖဖင့်် က  ျေးရ ွာလူထု၏ လ လုွာျေးခ  ်နှင့်် ၎င်ျေးတ ုို့၏ 

စီျေးပ ွာျေးကရျေး  ုင်ရွာဝန်က ွာင်မှုမ ွာျေး ခ  တ ် ်မှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးလွာကစရန် ဗ  ဟွာကဖမွာ ် က ွာင်ရ  ်လွာန ုင်မည ်

ဖဖစ်သည။် 

 အစ ုျေးရမဟုတ်ကသွာအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး (NGOs) ၊အရပ်ဖ လ်ူမှုအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး((CSOs)နှင့်် အလှ ရှင် 

အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေးသညက်  ျေးရ ွာလူထအုမနှ်တ ယ်လ အုပ်ခ  ်မ ွာျေးနှင့်် ဦျေးစွာျေးကပျေးက ွာင်ရ  ် ရမည့််လုပ်ငန်ျေး 

မ ွာျေး  ုပ ုမ ုသ ရှ  လွာန ုင်မညဖ်ဖစ်ပါသည။် 

ဘဏ်လပု်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေးနှင့်် အကသျေးစွာျေးကခ ျေးကင လုပ်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေးအကနဖဖင့်် က  ျေးလ ်ကေသရှ  ကင ကက ျေး 

  ုင်ရွာလ ုအပ်ခ  ်မ ွာျေးအတ  ်သတင်ျေးအခ  ်အလ မ် ွာျေးပ ုမ ု သ ရှ လွာန ုင်မည် ဖဖစ်ပါသည။် 

နညျ်ေးပညွာအကထွာ အ်ပ ့်ကပျေးမည့််အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေးနှင့််တ ကသ ုလမ် ွာျေးအကနဖဖင့်် ျွန်ကတွ်ာတ ုို့က  ျေးရ ွာ 

နှင့််က  ျေးလ လ်ူထု၏တ   ကသွာလ အုပ်ခ  အ်ွာျေး သ ရှ လွာဖခင်ျေးကက ွာင့််  ျွန်ကတွ်ာတ ုို့ က  ျေးရ ွာနှင့််  ုင်ကသွာ  

၎င်ျေးတ ုို့၏ သုကတသနလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ု  စီစဉ်က ွာင်ရ  ်န ုင်မညဖ်ဖစ်ပါသည။် 

 မီေီယွာမ ွာျေး၊ ဖပန်က ွာျေး  ်သ ယ်ကရျေးနှင့်် ဖပညသူ်ူ့အကရျေး ရပ်တညမ်ှုကပျေးသည့််အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး 

အကနဖဖင့်် ယ ုက ညရ်ကလွာ ်သည့်် သတင်ျေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေး  ု ရရှ န ုင်မညဖ်ဖစ်ပါသည။် 

 န ုင်င တ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ မ် ွာျေးဖဖစ်သည့်် လုသမဂဂအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး၊ န ုင်င တ ွာ ကင ကက ျေးအဖ ွဲွံ့ 

အစညျ်ေးမ ွာျေး ( မ္ွာ့်ဘဏ်၊အွာရှဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်)၊န ုင်င တ ွာအစ ုျေးရမဟုတ်ကသွာအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး နှင့််အလှ ရှင် 

အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေးအကနဖဖင့်် ၎င်ျေးတ ုို့အခ င်ျေးခ င်ျေး ကပါင်ျေးစညျ်ေးက ွာင်ရ  ်မှုက ွာင်ျေးမ န်ကစဖပီျေး က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

စီမ   န်ျေးကရျေး  ွဲဖခင်ျေးမ ွာျေး  ု ဖမ  ွံ့နယ်အ င့််တ င်ကပါင်ျေးစပ်ည  န ှုင်ျေး ဖပ လုပလ်ွာ န ုင်ပါသည်။ 

(ခ) စ ျီမ ံကိန ်ျေး ၏လ  မျ်ေး ခခံျို သက ်က ရာက ်မ ှု 

ယခုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အစအီစဉက်ရျေး  ွဲရွာတ င် အခ  န် ွာလတစ်ခုတ င်ျေး က  ျေးရ ွာလူထုဦျေးက ွာင်ပါဝင် 

ကသွာလုပ်  ုင်နညျ်ေးဖဖင့်် စုကပါင်ျေးကရျေး  ွဲက ကသွာကက ွာင့်် အဖမင်ရှင်ျေးလင်ျေးမှုဖဖစ်ကစ ွာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးမှုဖဖစစ်ဉအ်တ   ်

လူထု  ယု်တ ုင်ပါဝင်က ွာင်ရ  ်က ပါသည။် ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ု လူထပုါဝင်စုစညျ်ေးဖခင်ျေး ဦျေးစွာျေးကပျေး 

ကရ ျေးခ ယ် က ွာင်ရ  ်ဖခင်ျေးအွာျေးဖဖင့်် က  ျေးရ ွာလူထု၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးမှု  ု တ တ      ပ ့်ပ ုျေးကပျေးရွာ ကရွာ ်ပါသည။် 

  ျွန်ုပ်တ ုို့၏ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစအီစဉ်  ု အက ွာင်အထညက်ဖွ်ာရွာတ င် ပစစည်ျေးအခ ်အခွဲ၊ ကင ျေးကက ျေး 

အခ ်အခွဲ၊ နညျ်ေးပညွာအခ အ်ခွဲမ ွာျေးရှ ကနပါသည။် သ ုို့ဖဖစ်ပါ၍ လ ်ကတ ွံ့အက ွာင်အထည် ကဖွ်ာရွာတ င် 

 ျွန်ုပ်တ ုို့၏ က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလ အုပ်ခ  ်မ ွာျေးအွာျေး အမ ွာျေး  ုျေးနှင့်် အထ ကရွာ  ် ုျေး ဖဖည့်် ညျ်ေး ကပျေးန ုင်မည့်် 
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စီမ   န်ျေးမ ွာျေး  ုဦျေးစွာျေးကပျေးကရ ျေးခ ယ်က ွာင်ရ  ်ပါမည။်  ျွန်ုပါတ ုို့၏စ မ်ျေးရညန်ှင့်် လ ုအပက်သွာ အရင်ျေးအနှီျေးမ ွာျေး 

ဖပည့််စ ုမှုကပေါ်မူတည၍် ကနောင်တ င် တဖဖညျ်ေးဖဖညျ်ေး တ ုျေးခ ွဲွံ့က ွာင်ရ  ် သ ွာျေးမည့်် အစီအစဉ်မ   ျေးဖဖစ်ပါသည။် 

၂။ ြ ထ ဝ ျီအက နအ ထ ာျေး န ှင့်် သဘ ာဝ သယ ံဇာတအ ရင်ျေးအ ပမစ ်မ  ာျေး 

(က) တည်က န ရာ၊ရာသျီဥ တုံန ှင့်် က ပမမ  က ်န ှှာသွင်ပြ င်အ က နအထ ာျေး 

 က  ျေးရ ွာသည ်    ်လတဖ်မ  ွံ့နှင့််က လမ့်ျေးအွာျေးပဖင ့်(၁၄)မ င်ုက  ွ်ာ  ွာကဝျေးဖပီျေး အုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှ ျေးရ ုျေးစ ု ်ရွာ 

     ်လတဖ်မ  ွံ့နယ် နှင့််   ်သ ယ်သ ွာျေးလွာရန့်လ ယ့်ကူပါသည။် က  ျေးရ ွာသညက်ဖမဖပန်ို့ကေသတ င် တည်ရှ ဖပီျေး 

အဓ  အသ က်မ ျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေး လပု်ငန်ျေးမ ွာျေးမှွာ စ ု ်ပ   ျေးကရျေး လုပ်ငန်ျေးနှင့််ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

လုပ်  ုင်က သည။်  ကေသတစ်နစှ်ပ မ်ျေးမ  မ ုျေးကရျေးခ  န်လ ်မ ၈၀ မ ှ ၁၂၀ ဝနျ်ေး  င်တ င်ရှ ဖပီျေး စ ု ်ပ   ျေးကရျေး 

လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး အတ  အ်သင့််အတင့်် အကထွာ ်အ ူဖပ ပါသည။် က  ျေးရ ွာတ င် ဖမစ်၊ကခ ွာင်ျေး၊ မ ွာျေးရှ ဖပီျေးကဖမဖပင် 

အကနအထွာျေးမှွာ လယ်ယွာကဖမမ ွာျေးစပါျေး စ ု ပ်   ျေးထုတ်လုပ်ရနန်ှင့်် အသ ်ကမ ျေး ဝမ်ျေးက  ွာင်ျေး ရန်အတ   ်

အဓ  အွာျေးထွာျေးရွာဖဖစ်သည။်နှစ်စဉက်ရက ီျေးနစ်ဖမ  ပ်ဖခင်ျေးခ ရကသွာကက ွာင့််ပ  ်စီျေးမှုမ ွာျေးက   ကတ ွံ့ခ စွာျေးရကသွ်ာ 

လညျ်ေး စီျေးပ ွာျေးမ ွာျေးပ  ်စီျေးသည့််အထ ကတွာ့် မကတ ွံ့က    ရကသျေးပါ။  

(ခ) သဘ ာဝ အ ရင်ျေး အ ပမစ ်

 လယ်ယွာကဖမမ ွာျေးရှ ဖပီျေး ကဖမအသင့််အတင့်် က ွာင်ျေးမ န်သည။် က  ျေးရ ွာတ င် သဘွာဝသယ ဇွာတ မထ   ်

ရှ ပါ။ ကတွာင်သူမ ွာျေးမှွာကခ ွာင်ျေးကရဖဖင့််လယ်ကဖမဧ  (၄၁၁) ဧ  က  ွ်ာ  ု ကရသ င်ျေး၍ ကန သီျေးနှ ၊မ ုျေးသီျေးနှ အဖဖစ ်

စ ု ်ပ   ျေးက သည။် ထ န်ျေးယ စ် ု ်ပ   ျေးန ုင်သည့််ဧ  (၄၁၁) ဧ ရှ ဖပီျေး မ ုျေးစပါျေးနှင့်် ကန စပါျေး  ုအဓ   စ ု ်ပ   ျေး 

က သည။် ရွာသီကပေါ်သီျေးနှ စ ု ်ပ   ျေးမှုမ ွာျေးလညျ်ေးရှ သည်။ 

၃။ က က  ျေး ရ ာ၏ လ  မ ှုဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေး တိုံျေး တကက် ရျေး အက ပခအက န 

(က) လ  ဦ ျေး က ရဆိုံင်ရာ အ ခ ကအ် လက ်မ  ာျေး 

အ မ်ကထွာင်စုကပါင်ျေး (၁၀၀)စုနှင့််   ွာျေး(၂၁၃)၊ မ(၂၀၅)ဦျေးဖဖင့်် လူဦျေးကရကပါင်ျေး (၄၁၈)ဦျေး  ရှ  ွာ 

တစ်အ မက်ထွာင်လ င်ပ မ်ျေးမ  လူဦျေးကရ(၄)ဦျေးနှုန်ျေးရှ ဖပီျေးန ုင်င ကတွ်ာ၏တစအ် မက်ထွာင်ပ မ်ျေးမ လူဦျေးကရ( ၅ )ဦျေးထ  ်

ကလ ွာ့်နညျ်ေးသည။်  က  ျေးရ ွာတ င်ဗမွာလူဦျေးကရအမ ွာျေး  ုျေးကနထ ုင်ဖပီျေး ရင် လမူ   ျေးမ ွာျေး အနညျ်ေးငယ် ကနထ ုင် 

ပါသည။်  က  ျေးရ ွာတ င်အလုပလ်ုပန် ုင်ကသွာလဦူျေးကရမှွာ လဦူျေးကရ ကပါင်ျေး ၏ ၆၉  % ခန်ို့ ရှ သဖဖင့််လူသွာျေး အရင်ျေး 

အဖမစ်က ွာင်ျေး တစ်ရပ်ဖဖစ် ွာ လူငယ်မ ွာျေး  ု ကလ့်  င့််သင်က ွာျေးကပျေးဖပီျေး  ကေသစီျေးပ ွာျေးကရျေးတ ုျေးတ ်ကအွာင် 

စ မ်ျေးက ွာင်န ုင်သည။်အလပု်လုပန် ုင်ကသွာ အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကရသည် အမ   ျေးသွာျေးဦျေးကရထ ် ပ ုမ ုမ ွာျေးသည။် 

အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးအတ  ် အ မ်တ င်ျေးမှုလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးက ွာင်ရ  ်ကပျေးသင့််သည။် 
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(ခ) က  န ်ျေး မ ာျေး က ရျေးန ှင့််အ ာဟ ာရ 

 က  ျေးရ ွာတ င်ရ ွာသွာျေးအမ ွာျေးစုသည ် သွာမန်အွာျေးဖဖင့််   န်ျေးမွာကရျေးက ွာင်ျေးမ န်က ဖပီျေး အွာဟွာရဖပည့််ဝ 

က ပါသည။်  ကလျေးငယအ်မ ွာျေးစုမှွာလညျ်ေး   န်ျေးမွာက ပါသည။် ကသ ျေးလ န်တုပ်က  ျေးကရွာဂါမှွာ ယခုနှစအ်ပ ုင်ျေး 

တ င်ပ ုမ ုဖဖစ်ပ ွာျေးတတ်သည ် ုကတ ွံ့ရပါသည။်အမ   ျေးသမီျေး၊လူငယလ်ူရ ယ်၊သ ်က ီျေးပ ုင်ျေးတ ုို့သညလ်ညျ်ေးတစ်  ယု် 

ကရသန်ို့ရှင်ျေးမှု အသ အဖမင်မ ွာျေးရှ က ပါသည။် က  ျေးရ ွာသည်      လ်တ် ဖမ  ွံ့နယန်ှင့်် (၁၄)မ ုင်က  ွ်ာကဝျေးသဖဖင့်် 

အခ  န်မကရ ျေး   န်ျေးမွာျေးကရျေး ကစွာင့််ကရှွာ ်မှု ခ ယူန ုင်ရန်လ ယ့်ကူပါသည။်   န်ျေးမွာကရျေး က ျေးကပျေးခန်ျေး 

ရရှ ရန်ကမ ွ်ာလင့််ခ  ်တစ်ခုအဖဖစ်ရှ ကနပါသည။် 

 က  ျေးရ ွာတ င် ကသွာ ်သ ုျေးကရအတ  ် မ ုျေးကရကလှွာင် နန်ှင့်် သ ုျေးကရအတ  ် ကခ ွာင်ျေးကရ  ု အသ ုျေးဖပ က  

ပါသည။် တစ်ခါတစ်ရ  ဝမ်ျေးပ  ်ဝမ်ျေးကလ ွာ   ကရွာဂါဖဖစ်ပ ွာျေးသညန်ှင့််   အဖခွာျေး  ုျေးဝါျေးကသွာကရွာဂါမ ွာျေးဖဖစ်ပ ွာျေးမှု 

နညျ်ေးပါျေးကက ွာင်ျေးကတ ွံ့ရပါသည။် 

(ဂ) ြ ညာက ရျေး န ှင့််ကျွမျ်ေး က  င်မ ှုမ  ာျေး 

 က  ျေးရ ွာရှ  ပညွာကရျေးအ င့််အတန်ျေးသည် အကတွ်ာအသင့်် ရှ ကက ွာင်ျေးကတ ွံ့ရပါသည။် က  ျေးရ ွာသူ/သွာျေး 

အမ ွာျေးစုလ လု ု အကရျေးအဖ ် ျွမ်ျေး  င်က ပါသည။် က  ျေးရ ွာတ င်မူလတန်ျေးက  ွာင်ျေး ရှ ဖပီျေးအလယ်တန်ျေးနှင့် ်

အထ တ်န်ျေးက  ွာင်ျေး  ုက   က့်လတ့်ဖမ  ွံ့တ င့် သင်က ွာျေးန ုင်သဖဖင့်် အတန်ျေးပညွာတ ်ကရွာ ်သင်က ွာျေးန ုင်မှု 

ဖမင့််မွာျေးပါသည။် ဘ ွဲွံ့ရအကရအတ  ် မှွာအသင့််အတင့််ရှ သည။် ပညွာအရညအ်ခ င်ျေးမ ွာျေး အသင့််အတင့်် 

တ ်ကဖမွာ ်က ကသွ်ာလညျ်ေး အသ က်မ ျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေး  ျွမ်ျေး  င်မှုမ ွာျေးမှွာ န မ့််   ွဲဖဖစ်ဖပီျေး လူငယလ်ူရ ယ ်

မ ွာျေးအတ  ်အလုပအ်  ုင် အခ င့််အလမ်ျေးနညျ်ေးပါျေးသည။် 

(ဃ) က  ာျေး-မ က ရျေး ရာဆိုံင်ရာ 

 က  ျေးရ ွာတ င်   ွာျေး-မ ကရျေးရွာ   စစ  ုင်ရွာအကနအထွာျေးမှွာ လ တ်လပ်မှုရှ သည။်   ွာျေးမ ကရျေးရွာ 

  ုင်ရွာတွာဝန်ယူမှုအပ ုင်ျေးတ င်လညျ်ေး က  ျေးရ ွာတ င် လူမှုအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေး၏ စ နှုန်ျေးမ ွာျေးအရ က ွာင်ျေးစ ွာသတမ်ှတ် 

ထွာျေးက သည။်က  ျေးရ ွာတ င်   ွာျေးမအက ွာျေးဖပင်ျေးထန်ကသွာ အ မ်တ င်ျေးအက မ်ျေးဖ ်မှုနှင့်် ခ ွဲဖခွာျေး  ်  ဖခင်ျေး 

  စစမ ွာျေး မကတ ွံ့ရပါ။ က  ျေးရ ွာတ င် အမ   ျေးသွာျေး၊အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးသည်   သွာမန်အွာျေးဖဖင့််  ပညွာကရျေးနှင့််အဖခွာျေး 

နယ်ပယ်မ ွာျေးတ င် အခ င့််အကရျေးတညူစီ ွာရရှ သညဟ်ု ကယဘယု ကဖပွာန ုင်ပါသည။် ပညွာကရျေးနှင့််  ုင်ကသွာ 

  န်ျေးဂဏန်ျေးမ ွာျေးတ င် မလူတန်ျေးအ င့််၌ မ န်ျေး ကလျေးအကရအတ  ်သည် ကယွာ ် ွာျေးကလျေးအကရအတ  ထ်  ်

နညျ်ေးကနကသွ်ာလညျ်ေး အလယတ်န်ျေးနှင့််အထ ်တန်ျေးမ ွာျေးတ င် မအကရအတ  ်မွှာ   ွာျေးအကရအတ  ်ထ  ်

ပ ုမ ွာျေးကန၍ အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးအတ  ် ပညွာသင်ယူကရျေး  ုင်ရွာ အခ င့််အကရျေးမှွာ အမ   ျေးသွာျေးမ ွာျေးနှင့််အတအူတပူင် 

ဖဖစ်သည။်သ ုို့ကသွ်ာက  ျေးရ ွာတ င် ကနို့တ  လ်ုပအ်ွာျေးခမ ွာျေးမှွာအမ   ျေးသွာျေးမ ွာျေး  ပ ုမ ရုက ပါသည။် ဥပမွာအွာျေးဖဖင့်် 
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လုပ်အွာျေးခသဘွာဝနှင့််အင်အွာျေးစ ု ထ်ုတရ်မှု တညူကီသွ်ာလညျ်ေး အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးသည် အမ   ျေးသွာျေး မ ွာျေးထ  ်

လုပ်အွာျေးခနညျ်ေးဖပီျေးရက ပါသည။်အုပ်ခ  ပ်ကရျေးအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေးတ င်မူာွာအမ   ျေးသမီျေးပါဝင်မှုတ ုို့မှွာအလ န် 

ကလ ွာ့်နညျ်ေးလ  ်ရှ သည။်  ွာျေး-မတန်ျေးတညူမီ မှုနှင့်် ပတသ် ်၍ အသ ပညွာကပျေး ဖခင်ျေးမ ွာျေးဖမ င့််တင်က ွာင်ရ  ် 

ကပျေးဖခင်ျေးဖဖင့််   ွာျေး-မတန်ျေးတညူမီ မှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးမှုတ ုို့အတ  ် ပ ုမ အုကထွာ အ်ပ ့် ဖဖစလ်ွာန ုင် ပါသည။် 

၄။ က ဏ္ဍ အ သျီျေး သျီျေး ၏ လက ်ရိှဖ ွံြို့ မဖျိို ျေး မ ှုအ က ပခအ က နမ  ာျေး 

(က) ဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေးက ရျေး ဆိုံင်ရာစ ျီမအံ ုံြ ်ခ ျိုြ ်မ ှု 

 က  ျေးရ ွာတ င် လူမှုကရျေး  ုင်ရွာ အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေး(၅)ဖ  ွံ့ တ ုို့ရှ ဖပီျေးကက ျေး  ွာ သွာကရျေး၊ နောကရျေး  စစအပါအဝင် 

လူမှုကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ု က ွာင်ရ  ်လ  ်ရှ ဖပီျေး လှုပ်ရှွာျေးက ွာင်ရ  ်မှု အသင့််အတင့််ရှ သည။် ပ ်ပမန့်မွာ 

အဖပညဖ်ပညက်င ကရျေးကက ျေးကရျေးဝနက် ွာင်မှု ရန်ပ ုကင အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး  ုဖပင်ပမှ ဖ ွဲွံ့စညျ်ေးကပျေးထွာျေးဖပီျေး အကသျေးစွာျေး 

ကင ကခ ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ုလညပ်တ် က ွာင်ရ  ်လ  ်ရှ သည်။ က  ျေးရ ွာရှ အ  ုပါ အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေးမှွာ တစ်ဖ ွဲွံ့နှင့်် 

တစ်ဖ ွဲွံ့အက ွာျေး ခ  တ ် ်က ွာင်ရ  ်မှု၊ အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေး  ုင်ရွာ သကဘွာတရွာျေးတ ုို့နှင့်် ပတသ် ်၍အွာျေးနညျ်ေး 

ပါသည။်အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး စ မ်ျေးက ွာင်ရည် ဖမ င့််တင်ကရျေး သင်တန်ျေးမ ွာျေးရရှ န ုင်ပါ  ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  ုင်ရွာ 

စီမ အပု်ခ  ပ် မှုပ မု ုတ ုျေးတ ် က ွာင်ျေးမ နလ်ွာန ုင်ပါသည။် 

 (ခ) သျီျေး န ှံ၊သာျေး ငါျေး ထ ုံတ်လ ုံြက် ရျေး က ဏ္ဍ 

က  ျေးရ ွာတ င် မ ုျေးစပါျေးနှင့်် ကန စပါျေး  ု အဓ  ထွာျေးစ  ု်ပ   ျေးက သည။် မ ုျေးစပါျေးစ ု ်ဧ  (၄၁၁)ဧ  ရှ ဖပီျေး 

သီျေးထပ့်အပဖစ့်ကန စပါျေးလည့်ျေး(၄၁၁)ဧ က ်ု စ ု ပ်   ျေးက သည။် မ ုျေးစပါျေးပ မ်ျေးမ  အထ  မ်ှွာ (၃၂.၅)တင်ျေးနှင့်် 

ကန စပါျေး (၅၂.၅)တင်ျေးတ ုို့ ထ  ်ရှ က သည။်  ကန စပါျေးဧ  (၄၁၁)ဧ   ုကခ ွာင်ျေးကရမှ ကရသ င်ျေး စ ု ်ပ   ျေးက သည။် 

 စ ု ်ပ   ျေးကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနမှနညျ်ေးပညွာဝန်ကတွာင်မှုမ ွာျေးရရှ န ုင်က ဖပီျေးစ ု ်ပ   ျေးကရျေးပစစည်ျေး ုမပဏီမ ွာျေးမလှညျ်ေး 

ကတွာင်သူမ ွာျေးအတ  ်ဝန်က ွာင်မှုမ ွာျေးကပျေးသည။် ကတွာင်သူအမ ွာျေးစုသည် လယ်ယွာလုပ်ငန်ျေးခ င်အတ   ်

အလုပ်သမွာျေးရှွာျေးပါျေးမှုနှင့်် ဖပည့််စ ုလ ုကလွာ ်ကသွာ လုပအ်ွာျေးခမကပျေးန ုင်ဖခင်ျေး ဖပဿနောမ ွာျေး  ုရင်  ုင် ရသည။် 

 ုန်  စရ တ်ဖမ င့််တ မ်ှုတ ုို့  ုက  ွ်ာလ ွာျေးန ုင်ရန် နညျ်ေးစနစ်မ ွာျေးလ အုပက်နက သည။် နှစ်စဉက်ရက ီျေး ကရလ  မှု 

သညစ် ု ်ပ   ျေးမှုမ ွာျေးအတ  ် အကရျေးက ီျေးကသွာ ဖပဿနောတစ်ရပ်ဖဖစ်ကနသည။် 

 က  ျေးရ ွာတ င်ကေသထ  ်မ   ျေးရင်ျေးမ ွာျေးဖဖစ်ကသွာဝ ်၊က  ၊်ဘွဲတ ုို့  ုသွာကမ ျေးဖမ က သည။်  ရွာသီအလ  ု ်

ဖဖစ်တ ်ကသွာ ကရွာဂါမ ွာျေးကက ွာင့်် ကသ  ုပ  စ်ီျေးမှုမ ွာျေးရှ ပါသည။် နညျ်ေးပညွာဝန်က ွာင်မှု  ု ဖမ  ွံ့နယ်ကမ ျေးဖမ  

ကရျေးနှင့်် ုသကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနမှရရှ န ုင်ပါသည။်သ ုို့ကသွ်ာလညျ်ေးဝန်ထမ်ျေးမလ ုကလွာ ်မှု ကက ွာင့်် လ မ်ျေးခခ  က ွာင်ရ  ် 
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ကပျေးန ုင်မှုအွာျေးနညျ်ေးသည။် ကမ ျေးဖမ ကရျေးလုပ်ငန်ျေးပ ုင်ျေး  ုင်ရွာ  အဟန်ို့အတွာျေးမ ွာျေးအကနဖဖင့်် ကမ ျေးဖမ ကရျေး လုပ်ငန်ျေး 

တည်ကထွာင်တ ုျေးခ ွဲွံ့ရန်ကခ ျေးကင   ု အလ ယ်တ ူမရရှ န ုင်ပါ။ 

(ဂ) စ ိုံက်ြ  ျိို ျေးက မ ွျေး ပမ ျူက ရျေး မဟ ုံတ်က သာ အ သက ်ကမ ွျေး ဝမ ်ျေး ကက  ာင်ျေး လ ုံြ ်ငန ်ျေး မ  ာျေး 

 က  ျေးရ ွာတ င်အ မ်တ င်ျေးမှု ုနထ်ုတ်လုပ်ငန်ျေးမရှ ပါ။ အဖခွာျေးဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးမှွာ ကနို့စွာျေးအလပု်မ ွာျေး၊ 

ကခါင်ျေးရ  ်ဗ ပ်ထ ုျေး၊ သယ်ယူပ ုို့က ွာင်ကရျေးဝန်က ွာင်မှုမ ွာျေး၊ ကစ ျေးကရွာင်ျေး၊အစ ုျေးရ ဝန်ထမ်ျေးလုပ်ငန်ျေးတ ုို့ ဖဖစ်က  

ပါသည။် အဖခွာျေးလုပ်ငန်ျေးအမ ွာျေးစုမှွာ ရွာသီဥတနုှင့်် အမ   ျေးအစွာျေးအလ ု ် တ  ်ကဖခ  ု ်မှု အနညျ်ေးအပါျေးမ ှ

အသင့််အတင့််အကနအထွာျေးတ င်ရှ သည။် လ လ်ုပ်လ ်စွာျေးလပု်ငန်ျေးမ ွာျေးမှွာ စ ု ်ပ   ျေးရွာသီမ ွာျေးတ င်သွာ 

အလုပအ်  ုင်မ ွာျေးဖပီျေး   န်အခ  န်မ ွာျေးတ င် အလုပအ်  ုင်နှင့််ဝင်ကင မမှန်ဖခင်ျေးကက ွာင့်် တ  ်ကဖခ  ု ်မှု နညျ်ေးပါျေး 

ပါသည။် က  ျေးရ ွာတ င်အလုပလ်ုပ်န ုင်ကသွာ ဦျေးကရမ ွာျေးဖပွာျေးဖခင်ျေး က  ျေးရ ွာ၏ အလွာျေးအလွာက ွာင်ျေးတစ်ရပ ်

ဖဖစ်သည။် 

(ဃ) သဘ ာဝ ြ တဝ်န ်ျေး က  င်န ှင့်် သယ ံဇာတ စ ျီမ ံခန ့််ခွ မ ှု 

 က  ျေးရ ွာတ င် စပါျေးနှင့်် အဖခွာျေးသီျေးနှ စ ု ်ခင်ျေးမ ွာျေးတ င် ပ ုျေးသတက် ျေးနှင့်် ဓါတဓုါတက်ဖမကသဇွာ သ ုျေးစ ွဲမှု 

မ ွာျေးဖပွာျေးသဖဖင့်် ကဖမ ီလ ွာအရညအ်ကသ ျေး   င်ျေးလွာန ုင်သည။် ကတွာင်သူမ ွာျေးအကနဖဖင့်် ဘ ်စ ုပ ုျေးမ ွာျေး 

နှ မ်နှင်ျေးကရျေးနညျ်ေးစနစ်အွာျေးအသ ုျေးဖပ မည ် ုပါ အ င်ကဖပန ုင်ပါသည။် စ န်ို့ပစ်ပစစည်ျေးမ ွာျေးစမီ ခန်ို့ခ ွဲမှုတ င်  

ပလ စ်တစအ် တ်ခ  ၊ ပုလင်ျေးခ  ၊ ဗူျေးခ  ၊ က ွ်ာနှင့််  ်စပ်ကသွာ  ပစစည်ျေးမ ွာျေးစနစ်တ   မစ န်ို့ပစ်က သဖဖင့်် 

သဘွာဝပတဝ်န်ျေး  င်   ုင်ရွာ အသ ပညွာကပျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး ဖမ င့််တင် က ွာင်ရ  ်  ကပျေးသင့််သည။် 

 ဤက  ျေးရ ွာ၏ လယ်ကဖမမ ွာျေးသည် ကရက ီျေးလ မ်ျေးမ ုျေးမှု  နုှစစ်ဉ်က   ကတ ွံ့ရသည။် ဖမစ်ဝ ျွန်ျေးကပေါ်ကေသ 

ဖဖစ်ကသွာကက ွာင့််လညျ်ေး မုန်တ ုင်ျေးဝင်ကရွာ ်မှု  ုက   ကတ ွံ့ရပါသည။် နှစစ်ဉ်ဖဖစက်ပေါ်ကနကသွာ   ကရွာ ်ဖမွဲ 

ဖဖစ်ကသွာ ကရက ီျေးဖခင်ျေးသညလ်ညျ်ေး သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်တစ်ခု အဖဖစ်ရှ ကန ွဲ ဖဖစ်ပါ သည။် 

(င) ဘ ဏ ်န ှင့််က ငွက  ကျေး ဆိုံင်ရာ ဝ န ်က ဆာင်မ ှု 

 က  ျေးရ ွာမှ ကတွာင်သူလယ်သမွာျေးမ ွာျေးသည် ဖမန်မွာလယ်ယွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်မှ ထုတ်ကခ ျေးကပျေး 

ကသွာကခ ျေးကင   ုတစ်နစှ်အတ ုျေးနှုန်ျေး(၀.၅)  ပ်တ ုျေး၊တစ်ဧ ၁၅၀၀၀၀  ပန်ှုန်ျေးဖဖင့််အမ ွာျေး  ုျေး(၁၀)ဧ အတ  ် 

ကခ ျေးယူန ုင်က သည။်က  ျေးရ ွာတ င် Pact Myanmar အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေးရှ ဖပီျေး လစဉအ်ရစ်   ကပျေးသ င်ျေးဖခင်ျေးပ ုစ ဖဖင့်် 

ကင စုကင ကခ ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ကု ွာင်ရ  ်လ  ်ရှ ပါသည။် စညျ်ေး မ်ျေးပ ုင်ျေးတ င် လညျ်ေးတင်ျေး  ပ်ထွာျေးသည။် 

တစ်ခ   ွံ့ကသွာအ မ်ကထွာင်စုမ ွာျေးသည် ရ ွာထွဲမှမ တ်က  ၊မ သွာျေးစုထ မှ ကခ ျေးယူက ပါသည။်က  ျေးရ ွာတ င် 

သမဝါယမ အသင်ျေး  ု ဖ ွဲွံ့စညျ်ေးထွာျေးရှ ပါသည။် 
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(စ) က ရန ှင့််ြ တဝ်န ်ျေး က  င်သန ့််ရှင်ျေးက ရျေး 

 ကသွာ ်သ ုျေးကရအတ  မ် ုျေးကရကလှွာင် န်မှရရှ ဖပီျေး လ ုကလွာ မ်ှုမရှ ပါ။ အခ   ွံ့အ မ်ကထွာင်စုမ ွာျေးမွှာ 

ကခ ွာင်ျေးကရမ ွာျေး  ုက   ခ  ်၍ကသွာ ်သ ုျေးရပါသည။်အ မက်ထွာင်စမု ွာျေးသညယ်င်လ အု မ်သွာမ ွာျေး  ု က ွာ ်လပု ်

သ ုျေးစ ွဲက ပါသည။် တစ်ရ ွာလ ုျေး ယင်လ အု မ်သွာသ ုျေးစ ွဲက ပါသည။် ထ ုကက ွာင့််ကရကက ွာင့််   ်စပ်ဖဖစပ် ွာျေး 

တတ်ကသွာကရွာဂါဖဖစ်ပ ွာျေးမှုနညျ်ေးပါျေးပါသည။် ဘုန်ျေးကတွ်ာက ီျေးက  ွာင်ျေးတ င်လ ုကလွာ ်ကသွာ အ မ်သွာမ ွာျေး   ု

စနစ်တ   က ွာ ်လုပထ်ွာျေးပါသည။် 

(ဆ) လ  ငယ ်န ှင့််ယ ဉက် က  ျေး မ ှု 

 လူငယ်မ ွာျေးအတ  ်က  ျေးရ ွာတ င် အပန်ျေးကဖဖအနောျေးယူန ုင်သည့််ကနရွာ သီျေးသန်ို့မရှ ပါ။ အဖခွာျေးအွာျေး စွာျေး 

  ုင်ရွာကဘွာလ ုျေး  င်ျေးမ ွာျေးတည်က ွာ ်ရန်လ အုပ်ကနပါကသျေးသည။် က  ျေးရ ွာရှ  လူမူကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င် 

တ ်က  စ ွာပါဝင်က ွာင်ရ  ်က ဖပီျေး ဘွာသွာကရျေးပ ွဲကတွ်ာမ ွာျေးတ င်လညျ်ေး စ တ်ပါဝင်စွာျေးစ ွာ င်န ွဲက ပါသည။် 

က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င်လညျ်ေး ပါဝင်က ွာင်ရ  ်က  ပါသည။် 

(ဇ) အ က ပခခံအ က ဆာကအ် ဦျေး -လမ ်ျေး တတံာျေး ၊လ ျှြ ်စ စစ် ွမ ်ျေးအ ာျေး ၊သတင်ျေးန ှင့််ဆက ်သွယ ်က ရျေး 

 ရ ွာတ င်ျေးရှ လမ်ျေးအမ ွာျေးစုမှွာ  န ်ရစ်လမ်ျေးဖဖစ်ဖပီျေးကဖမသွာျေးလမ်ျေးမ ွာျေးလညျ်ေးရှ ပါသည်။စ ်ဘီျေး၊ 

  ုင် ယ် မ ွာျေး  ုအသ ုျေးဖပ ကမွာင်ျေးနှင်က ပါသည။် ကရလမ်ျေးခရီျေး  ု အသ ုျေးဖပ က ဖပီျေး  စ ်ကလှ(၂၅)စီျေး၊ 

ကလှ(၄၇)စီျေးတ ုို့  ု အသ ုျေးဖပ မှု ှ ပါသည။်  ုနလ်မ်ျေး  ်သ ယ်ကရျေးအတ  ် ကမွ်ာကတွ်ာ  ုင် ယ်(၁၀)စီျေး ၊ 

စ ်ဘီျေး (၄)စီျေး၊ သ ်ုျေးဘီျေးဆ ်ုင့်ကယ့် (၂)စီျေး ၊ကထ လွာဂ (ီ၁)စီျေး၊ကွာျေး(၂)စီျေး  ုအသ ုျေးဖပ လ  ်ရှ ပါသည။် က  ျေးရ ွာတ င် 

လ ပ်စစမ်ီျေး  ု   ုလွာစနစ်တ ုို့  ု အသ ုျေးဖပ က ပါသည။် က  ျေးရ ွာတ င် လ ပ်စစ်ဓါတအ်ွာျေး ရရှ ပါ က  ျေးလ ်ကန 

ဖပညသူ်မ ွာျေး၏ လူကနမှုအ င့််အတန်ျေး ဖမင့််မွာျေးလွာန ုင်ပါသည။် က  ျေးရ ွာတ င် မ ုဘ ုင်ျေးဖုန်ျေး   ်သ ယ်ကရျေး   ု

လ ်လမှ်ျေးမီစ ွာအသ ုျေးဖပ ကနက ပါသည။်က  ျေးရ ွာတ င်အင်တွာန အ်သ ုျေးဖပ န ုင်မှုမှွာအသင့််အတင့််က ွာင်ျေးမ န်

ဖပီျေး သတင်ျေးအခ  ် အလ ်ခ  တ ် ်မှု မ ွာျေးအတ  ် မ ွာျေးစ ွာအသ ုျေးဝင်လှပါသည။် 

(စ  ) တည်မငိမ ်က အ ျေး ခ မ ်ျေးက ရျေး န ှင့်် ပြ ညသ် ူ့လ ံုံခခံျို က ရျေး  

က  ျေးရ ွာတ င် ရွာဇဝင်မှုဖဖစ်ပ ွာျေးဖခင်ျေးနညျ်ေးပါျေးဖပီျေး တည်ဖင မ်ကအျေးခ မ်ျေးမှုကက ွာင့််  ုန်စညန်ှင့်် ူျေးသန်ျေး 

ကရွာင်ျေးဝယ်မှု  ု ကခ ွာကမ ွံ့ကစသည။် သ ုို့ကသွ်ာရ ွာသွာျေးမ ွာျေးသည် မ ုဘ ုင်ျေးဖုန်ျေး  ်သ ယ်ကရျေး  ု အသ ုျေးဖပ န ုင်က ဖပီျေး 

လ ုအပက်သွာသတင်ျေးအရင်ျေးအဖမစမ် ွာျေးအတ  ် လ အုပ်သလ ု   ်သ ယ်သ ရှ န ုင်ပါသည။် က  ျေးရ ွာတ င်သဘွာဝ 

ကဘျေးအနတရွာယက်လ ွာ့်ပါျေးကရျေး အစအီစဉ်သီျေးသန်ို့ကရျေး  ွဲထွာျေးဖခင်ျေး မရှ ကသျေးပါ။ ရ ွာသွာျေးမ ွာျေးသညရ်ွဲစခန်ျေးသ ုို့ 

အလ ယ်တ ူခ  တ ် ်န ုင်ဖပီျေး က  ျေးရ ွာတ င်ရွာဇဝတမ်ှု ဖဖစ်ပ ွာျေးမှုနညျ်ေးပါျေးသည။် 
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၅။ ဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေး က ရျေး အ တကွ ် အ ကထ ာကအ် ြ ံ့်ပဖစ ်ကစ မ ည့်် အက ပခအက န ကက ာင်ျေး မ  ာျေး ၊အ ဟ န ့််အ တာျေး န ှင့်် စနိ ်က ခေါ်မ ှုမ  ာျေး 

(က) ဖ ွံြို့ မဖ ိျို ျေးက ရျေးအ တကွ ် အကထ ာက ်အြ ံ့်ပဖ စက် စ မ ည့်် အ က ပခအက နက က ာင်ျေးမ  ာျေး 

 က  ျေးရ ွာတ င်  လ ပ်စစ်မီျေး  ု  မဟွာဓါတအ်ွာျေးလ ုင်ျေးမှ ခ  တ ် ်သ ုျေးစ ွဲဖခင်ျေး မရှ ကသျေးကသွ်ာလညျ်ေး 

ရ ွာမီျေးလင်ျေးကရျေး အတ  ် ဇီဝကလွာင်စွာ၊ေီဇယအ်င်ဂ င်၊   ုလွာမီျေးတ ုို့ဖဖင့်် က  ွာင်ျေးသွာျေးက  ွာင်ျေးသူတ ုို့အတ  ် 

စွာဖတခ်  န်အကထွာ ် အပ ့်ဖဖစက်စဖခင်ျေးနှင့်် လူကနမှုအ င့််အတန်ျေးဖမင့််မွာျေးလွာကရျေးအတ  က် ွာင်ရ   ်

ကနက ပါသည။် 

လူငယ်ပညွာတ ်မ ွာျေးရှ ဖပီျေးလူဦျေးကရအွာျေးလ ုျေး၏ (၆၉)ရွာခ ုင်နှုန်ျေးသညအ်လပု်လပုန် ုင်ကသွာ အရ ယ်မ ွာျေး 

ဖဖစ်က သည။် လူသွာျေးအရင်ျေးအဖမစဖ်  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်လွာကစရန်  ျွမ်ျေး  င်မှုနှင့််သ ်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ွာင့်ျေး သင်တန်ျေး 

မ ွာျေးက ်ု လူငယ်မ ွာျေးအွာျေးကလ့်  င့််ကပျေးဖခင်ျေးဖဖင့်် တ ုျေးတ ်လွာကစန ုင်ပါသည။်က  ျေးရ ွာလူထု၏   န်ျေးမွာကရျေး 

အကဖခအကနမှကယဘယု အွာျေးဖဖင့်် က ွာင်ျေးမ န်က ဖပီျေးက  ျေးရ ွာတ င် က  ျေးလ ်က ျေးကပျေးခန်ျေး  ှ ကသွာကက ွာင့်် 

  န်ျေးမွာကရျေးပ ့်ပ ုျေးပစစည်ျေးမ ွာျေးနှင့်် ဝန်က ွာင်မှုမ ွာျေး  အုလ ယ်တ လူ ်လမှ်ျေးမီန င်ုက ပါသည။် စ ုျေးရ မ်ရကသွာ 

က ျေးဝါျေး ုသလ ုမှု အတ  ်လညျ်ေး      ်လတဖ်မ  ွံ့နယ် က ျေးရ ုက ီျေးသ ုို့သ ွာျေးကရွာ ် ုသမှု ခ ယူန ုင် က ပါသည။် 

 သဘွာဝအရင်ျေးအဖမစ်မ ွာျေး အကနတ င် လယ်ကဖမမ ွာျေးသည် ကဖမဖပန်ို့ဖဖစ်ဖပီျေး  ကဖမ ီကသဇွာ အကတွ်ာအသင့်် 

က ွာင်ျေးမ န်သည။် ကတွာင်သူမ ွာျေးလညျ်ေး လယယ်ွာထ  ် ုနမ် ွာျေး  ု အလ ယ်တ ူသယယ်ူပ ုို့ က ွာင် 

ကပျေးန ုင်သည။် မ ုျေးရ ွာသ န်ျေးမှုမှွာ  စပါျေးစ  ု်ပ   ျေးထတုလ်ုပမ်ှုအတ  ်  အကထွာ ်အ ူဖဖစ်ပါသည။်က  ျေးရ ွာတ င် 

ကခ ွာင်ျေးကရသ င်ျေး၍ ကန စပါျေး (၄၁၁)ဧ   ု စ ု ပ်   ျေးထုတ်လုပ်ပါသည။်က  ျေးရ ွာသည ်    ်လတဖ်မ  ွံ့၊ ရန် ုန်ဖမ  ွံ့ 

တ ုို့သ ုို့ ွာျေးလမ်ျေး၊ ကရလမ်ျေးတ ုို့ဖဖင့််  ူျေးသန်ျေးသ ွာျေးလွာန ုင်ပါသည။် လမ်ျေးပန်ျေး  သ် ယ်ကရျေး က ွာင်ျေးမ န်သဖဖင့်် 

က  ျေးရ ွာထုတ် ုန်မ ွာျေး  အုခ  န်မှီတင်ပ ုို့ကရွာင်ျေးခ န ုင်ပါသည။် 

 က  ျေးရ ွာတ င် ရွာဇဝတဖ်ဖစ်ပ ွာျေးမှုနညျ်ေးပါျေးဖပီျေး တည်ဖင မ်ကအျေးခ မ်ျေးမှုကက ွာင့်် ုနစ်ည်  ူျေးသန်ျေးကရွာင်ျေးဝယ ်

မှု  ုကခ ွာကမ ွံ့ကစသည။်ရ ွာသွာျေးမ ွာျေးသညမ် ုဘ ုင်ျေးဖုန်ျေး  ်သ ယက်ရျေး  ု အသ ုျေးဖပ န င်ုက ဖပီျေး လ ုအပ်ကသွာသတင်ျေး 

အရင်ျေးအဖမစ်မ ွာျေးအတ  ် လ အုပ်သလ ု  ်သ ယ်သ ရှ န ုင်ပါသည။် မ ုဘ င်ုျေးဖုန်ျေး   ်သ ယ်ကရျေး   ု

ကစ ျေး   ်နှင့််ဝန်က ွာင်မှုလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ  ်လ ်လှမ်ျေးမအီသ ုျေးဖပ န ုင်က ပါသည။်အင်တွာန ်အသ ုျေးဖပ မှုမှွာ

လညျ်ေးက ွာင်ျေးမ န်ပါသည။် 

၆။ ြ န ်ျေး တိုံင်န ှင့်် မ ဟ ာဗ  ျူဟ ာ 

 က  ျေးရ ွာလူထု အွာျေးလ ုျေးပူျေးကပါင်ျေးပါဝင်ဖပီျေး လွာမည့််ငါျေးနှစ်တွာ ွာလအတ   ် က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

ပန်ျေးတ ုင် မ ွာျေး  ု ကအွာ ်ပါအတ ုင်ျေးခ မှတ်ထွာျေးပါသည။် 
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( .၁)  ျွန်ုပ်တ ုို့က  ျေးရ ွာလူထုသည်  ုန်ထတုလ်ုပမ်ှု ဖမ င့််တင်ဖခင်ျေး၊အလုပအ်  င်ုမ ွာျေး ဖန်တီျေးဖခင်ျေး၊သ ်ကမ ျေး 

ပညွာသင်တန်ျေးမ ွာျေးရရှ ဖခင်ျေးမှ ဝင်ကင ရှွာကဖ န ုင်စ မ်ျေးနှင့််စီျေးပ ွာျေးကရျေးအကနအထွာျေးတ ုျေးတ ် ရရှ လွာကစရမည။် 

( .၂)   ျွန်ုပ်တ ုို့က  ျေးရ ွာလထူုသည် စွာတတ်ကဖမွာ မ်ှုနှင့်် ပ ုမ ကု ွာင်ျေးမ န်ကသွာ ပညွာကရျေးမှတ င့်် 

 ကလျေးငယ်မ ွာျေး၏ လူသွာျေး  ုင်ရွာ စ မ်ျေးက ွာင်ကရျေး နယ်ပယ ် ု   ယ်ဝန်ျေးလွာကစရမည။် 

( .၃)  ျွန်ုပ်တ ုို့က  ျေးရ ွာ လူထုသည် သ ်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ွာင်ျေးလုပ်ငန်ျေးနှင့်် စီျေးပ ွာျေးကရျေးအပုစ်ုမ ွာျေးဖ ွဲွံ့ဖပီျေး က  ျေးရ ွာ 

အကဖခဖပ  အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး၏စ မ်ျေးက ွာင်ရညဖ်မ င့််မွာျေးလွာမှုမှ တ င့််ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ ခန်ို့ခ ွဲမှု ယနတရွာျေး 

တ ုျေးတ ်လွာကစရမည။် 

( .၄)  ျွန်ုပ်တ ုို့ က  ျေးရ ွာရှ  လမ်ျေးပန်ျေး  ်သ ယ်ကရျေးနှင့်် အကဖခခ အက ွာ အ်ဦျေးမ ွာျေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကအွာင် 

က ွာင်ရ  ်ဖပီျေးက ွာင်ျေးမ န်ကသွာ ကစ ျေး   ်က ီျေး  ု ဖန်တီျေးတည်က ွာ မ်ည။် 

( .၅)  ျွန်ုပ်တ ုို့သည် ဖဖစက်ပေါ်လွာန ုင်ကသွာ သဘွာဝ ကဘျေးအနတရွာယ် က   တင်  ွာ  ယ်ကရျေးမ ွာျေး 

  ုခ မှတ်ဖပီျေး က  ျေးရ ွာသူ/သွာျေးတ ုို့၏ အသ ်အ ုျေးအ မစ်ညျ်ေးစ မ ် ု  ွာ  ယက်စွာင့််ကရှွာ ်မည။် 

( .၆)  ျွန်ုပ်တ ုို့သည် ကခတမ်ီလယယ်ွာမ ွာျေးကဖွ်ာထုတ်ဖပီျေး အရညအ်ကသ ျေးဖမင့်် စ ု ်ပ   ျေးကရျေး ထုတ် ုန်မ ွာျေး 

ထုတ်လုပမ်ည။် 

၇ ။  က က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖျိို ျေးက ရျေး ရညမ် ှနျ်ေး ခ က ် က ရျေး ဆွ ပခင်ျေး န ှင့်် ြ ံုံမ ှနစ် စက် ဆျေး ပခင်ျေး  

 ဤက  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  အစအီစဉလ်ုပ်ငန်ျေးအွာျေး  နညျ်ေးပညွာအကထွာ ်အပ ့်မ ွာျေး  ပ ့်ပ ုျေးကပျေးမှုသည ်

အလ န်အကရျေးပါသည။်အနောဂတတ် င်လညျ်ေးကရရှည်တညတ် ့်မည့်် အကထွာ ်အပ ့်မ ွာျေး  ု န ုင်င ကတွ်ာအစ ုျေးရထ မ ှ

လညအ်ကထွာ အ်ပ ့်ရရှ မည် ဟုကမ ွ်ာလင့််ပါသည။် ျွန်ကတွ်ာတ ုို့က  ျေးရ ွာသွာျေးမ ွာျေး   ုယ်တ ုင်အွာျေးထုတ် 

လုပ်  ုင်ရရှ ခွဲ့်မှုမ ွာျေး  ုဖပနလ်ညစ် စစ်ဖခင်ျေး၊ ကနော ်  ုျေးအတည်ဖပ ထွာျေးသည့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အစီအစဉ် မ ွာျေး  ုလညျ်ေး 

သတမ်ှတ် ွာလအတ ုင်ျေး ပ ုမနှ်စ စစ်သ ွာျေးန ုင်ပါမည။် အကရျေးက ီျေးသည့်် အခ  ်မှွာ ဦျေးစွာျေးကပျေး စီမ ခ  ်မ ွာျေးနှင့်် 

ဘတဂ်  ်ပမွာဏပါဝင်သည့်် နစှ်ပတလ်ညဖ်  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး စီမ ခ  ်  ု ဖပင် င်ရန် ဖဖစပ်ါသည။် 

(က) စ ိုံက်ြ  ျိို ျေးက ပမ မ  ာျေးထ ိက ရာကစ် ွာ အ သံုံျေး ခ န ိုံင်က ရျေး 

 က  ျေးရ ွာတ င် မ ုျေးစပါျေး၊က ွာင်စပါျေး၊အဖခွာျေးသီျေးနှ မ ွာျေး  ု စ ု ်ပ   ျေးပါသည။်စပါျေးစ ု ပ်   ျေးရွာတ င် ကရက ီျေး 

နစ်ဖမ ပ်ဖခင်ျေး သညအ်ဓ  ဖပဿနောတစ်ရပ်ဖဖစ်သည။်ကရက ီျေးနစ်ဖမ ပ်မှုနှင့််သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်  ွာ  ယ်ရန ်

ကခတမ်ှီလယယ်ွာ ကဖွ်ာထုတ်ဖခင်ျေးနှင့််ကရစီျေးကရလွာက ွာင်ျေးမ နက်အွာင် သ ်  ုင်ရွာအစ ုျေးဌွာနမ ွာျေးနှင့်် ပူျေးကပါင်ျေး 

က ွာင်ရ  ်ရပါမည။်ဖ  ပ် ုျေးမ ွာျေး အနတရွာယအ်တ  ်လညျ်ေး နှ မ်နင်ျေးကရျေး ဝန်က ွာင်မှုမ ွာျေး လ ုအပ်ကနပါသည။် 

စပါျေးကစ ျေးနှုန်ျေး   င်ျေးမှုကက ွာင့််ကတွာင်သူမ ွာျေး အရ ှုျေးနှင့််ရင်  ုင်ရပါသည။် စ ု ပ်   ျေးန ုင်ကသွာ ကဖမကနရွာမ ွာျေး 
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ရှ ကသျေးဖပီျေး ဝင်ကင က ွာင်ျေးမ န်ကသွာစ  ု်ပ   ျေးကရျေးမ ွာျေးလုပက် ွာင်န ုင်ရန် နညျ်ေးပညွာမ ွာျေးနှင့်် ကစ ျေး   ်ကဖွ်ာက ွာင် 

ကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ု သ ်  ုင်ရွာ အစ ုျေးရဌွာနမ ွာျေးနှင့်် ဖပညသူ်တ ုို့ ပူျေးကပါင်ျေးက ွာင်ရ  ် သင့််ပါသည။် 

(ခ) က ငွက  က ျေး န ှင့််ဘဏ ်လ ုံြ ်ငန ်ျေး မ  ာျေး 

 ဘဏ်လပု်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င် စ ု ်ပ   ျေးကရျေးကခ ျေးကင ၊ကမ ျေးဖမ ကရျေးကခ ျေးကင ၊အကသျေးစွာျေး စ မ်ှုလ ်မှုလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အတ  ်ကခ ျေးကင နှင့်် အ မ်တ င်ျေးမှုစီျေးပ ွာျေးကရျေးလပု်ငန်ျေးမ ွာျေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကခ ျေးကင မ ွာျေး ွာလရှည်နှင့်် အတ ုျေးနှုန်ျေး 

သ ်သွာစ ွာ  ကခ ျေးယူရရှ န ုင်ပါ  က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်မှု ဖမန် နလ်ွာန ုင်ပါသည။် အထူျေးသဖဖင့်် လယ်သမွာျေး 

မ ွာျေးနှင့်် အကသျေးစွာျေးလုပ်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေးသည် စ ု ်ပ   ျေးကရျေးနှင့််အကသျေးစွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေး လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ  ် အထ  ု ်

အကလ ွာ ် မ ွာျေးဖပွာျေးသည့်် ကခ ျေးကင လ ုအပ်ပါသည။်  

(ဂ) က က  ျေး လ ကအ်က သျေး စ ာျေး စ က ်မ ှုလ က ်မ ှု လ ုံြ ်ငန ်ျေးြ ိုံင်ျေး ဆိုံင်ရာအက ထ ာကအ် ြ ံ့် 

 က  ျေးရ ွာတ င်အကသျေးစွာျေး စ ်မှုလ မ်ှုလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးလွာန ုင်မည့်် အလွာျေးအလွာရှ ဖပီျေး 

အလုပအ်  ုင်နှင့်် အဖမတအ်စ န်ျေးမ ွာျေးရရှ ရန် အထူျေးသဖဖင့်် လူငယ်နှင့််အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးအတ  ် အခ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ရရှ ပါမည။်သ ုို့ကသွ်ာ၎င်ျေးတ ုို့တ င်လပု်ငန်ျေး  ုင်ရွာစီမ အပု်ခ  ပ်မှုနညျ်ေးပညွာ၊ကစ ျေး   ်၊သတင်ျေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

လ ်လမှ်ျေးမီမှုတ င် အွာျေးနညျ်ေးပါသည။် က  ျေးရ ွာတစ်ခုလ ုျေး၏ အမ   ျေးမ   ျေး  ွဲဖပွာျေးကနကသွာလပု်ငန်ျေးမ ွာျေး 

( ုန်ထုတ်ဖခင်ျေး၊ စ ်မှု၊လ ်မှုလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး)အတ  ်  လုပ်ငန်ျေးစီမ ခန်ို့ခ ွဲကရျေးကထွာ ်ပ ့်ဖခင်ျေး  ု က  ျေးရ ွာ 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င် ထည့််သ င်ျေးကရျေး  ွဲရန်ခ ်ခွဲပါသည။်  ျွန်ကတွ်ာ တ ုို့က  ျေးရ ွာမှ အကသျေးစွာျေးလုပ်ငန်ျေး 

မ ွာျေးအတ  ်အ    ျေးဖဖစထ် န်ျေးကစမည့်် လုပ်ငန်ျေးသစ်မ ွာျေး လုပ်န ုင်ရနအ်ခ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေးရှ ကနပါသည။် န ုင်င ကတွ်ာ 

အစ ုျေးရအကနဖဖင့််လညျ်ေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးလပု်ငန်ျေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေး အကထွာ အ် ူဖပ အဖ ွဲွံ့တစ်ခု တည်ကထွာင်ဖပီျေး 

ဖမ  ွံ့နယအ် င့််စီမ ခန်ို့ခ ွဲွံ့မှုကအွာ ်တ င်တစ်နစှ်ပတလ် ုျေးဝန်က ွာင်မှုရရှ ကအွာင်က ွာင်ရ  ်ကပျေးရန်လ ုအပ်ပါ 

သည။်ထ အုဖ ွဲွံ့တ င်  ျွမ်ျေး  င်ပညွာရှင်အခ   ွံ့နှင့််တ ုျေးခ ွဲွံ့ပညွာကပျေးကရျေး ဝန်ထမ်ျေးအခ   ွံ့ပါဝင်မညဖ်ဖစ်ဖပီျေး၊ 

ဖမ  ွံ့နယက်ေသမှသညက်  ျေးရ ွာအထ လ ုအပ်ကသွာ စီျေးပ ွာျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးစီမ ခန်ို့ခ ွဲွံ့မှု အကထွာ အ် ူဖပ  

လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ု က ွာင်ရ  ် ရန်အတ  ် လ ုကလွာ ်ကသွာရန်ပ ကုင လညျ်ေးရှ ရပါမည။် 

(င) လ မ ်ျေး ြ န ်ျေး ဆက ်သွယက် ရျေး 

 က  ျေးရ ွာ ရ ွာတ င်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေးမှွာ ကဖမသွာျေးလမ်ျေးမ ွာျေးဖဖစ်ဖပီျေး စ ်ဘီျေး၊  ုင် ယမ် ွာျေး  ု အသ ုျေးဖပ ၍ 

သ ွာျေးလွာကနပါသည။်   န်ရှ ကနကသွာကဖမသွာျေးလမ်ျေးမ ွာျေး  လုညျ်ေး စနစ်တ  ခင်ျေး  င်ျေးရန် လ ုအပ်ပါသည။် 

ကဖပွာင်ျေးလွဲတ ုျေးတ ်မှုနှင့််အတလူမ်ျေးမ ွာျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်လွာကစရန်က ွာင်ရ  ်ကပျေးရန် လ ုအပပ်ါသည။် 
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၈ ။ စ ျီမ ံကနိ ်ျေး ၊စ ျီမ ံခ က ်မ  ာျေးန ှင့်် အက က ာင်အထ ညက် ဖ ာ်မ ည့်် အ ခ နိက် ာလ 

 စီမ ခ  ်မ ွာျေးသည် အက ွာင်အထညက်ဖွ်ာမည့်် ဗ  ဟွာမ ွာျေး  ု လုပ်ငန်ျေးက ွာင်ရ  ်မှုမ ွာျေးအဖဖစ ်

သကဘွာထွာျေးနောျေးလညန် ုင်ကစမည့််ကဖွ်ာထုတ်ထွာျေးခ  ်မ ွာျေးဖဖစ်သည။် ထ ုို့ကက ွာင့််စမီ ခ  ်မ ွာျေးသည် ငါျေးနှစ်တွာ 

စီမ ခ  ် ွာလအတ င်ျေးခ မှတ်ထွာျေးကသွာ ပန်ျေးတ ုင်မ ွာျေးသ ုို့ကရွာ ်ရှ ရန် ပါဝင်ကပျေးမည့််ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေး ကရျေးလုပ်ငန်ျေး 

အက ွာင်အထညက်ဖွ်ာမှု  ုင်ရွာ အဓ  ကသွာ့်ခ  ်မ ွာျေးဖဖစ်သည။်  

(က) န ှစ ်ြ တလ်ညက် က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖျိို ျေး က ရျေး စ ျီမကံ ိန ်ျေးက ရျေး ဆွ ပခင်ျေး 

 က  ျေးရ ွာလူထု  ငါျေးနစှ်တွာစီမ ခ  ် ွာလအတ  ် ဖပင် င်ဖပ စုက သည့််  ွာလ  ကဖွ်ာထတု ်

ဦျေးစွာျေးကပျေး တန်ျေးစီျေးခွဲ့်က သည့်် စီမ ခ  ်မ ွာျေးသည် မညသ် ုို့မ  ဖပည့််စ ုမှုမရှ န ုင်ပါ။ ဤသညမ်ှွာ က  ျေးရ ွာ လူထုသည် 

နှစ်နစှ်၊သ ုျေးနှစ်တွာ ွာလ စမီ ခ  ်မ ွာျေးအတ  ် ကမ ွ်ာမှန်ျေးကရျေး  ွဲထွာျေးန ုင်က ကသွ်ာလညျ်ေး ငါျေးနှစ်တွာ ွာလ 

တစ်ကလ ွာ လ် ုျေးတ င် ကနော ထ်ပ်က ွာင်ရ  ်မည့်် ဦျေးစွာျေးကပျေးလပု်ငန်ျေးမ ွာျေး  ုလညျ်ေး ကဖွ်ာထုတ်သ ွာျေးက ပါမည။် 

ထ ုကက ွာင့််ငါျေးနှစ်တွာ ွာလက  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ ခ  ်၏ ဗ  ဟွာကဖမွာ  ် မူကဘွာင်အတ င်ျေး နှစပ်တလ်ည ်

ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစအီစဉ ် ု က ွာင်ရ  ်သ ွာျေးက ပါမည။် 

(ခ) ဦ ျေး စ ာျေး က ြျေး စ ျီမ ံခ က ်မ  ာျေး 

 စီမ ခ  ်မ ွာျေးအလ ု ် ဦျေးစွာျေးကပျေးအစအီစဉမ် ွာျေး  ု ဇယွာျေးဖဖင့််ကဖွ်ာဖပထွာျေးပါသည။်က  ျေးရ ွာလူထမု ှ

နှစ်သ ်ရွာအမှတ်ကပျေးအ င့််ခ ွဲဖခွာျေးစနစ်ဖဖင့််ရ ွာလ ုျေး ျွတအ်စညျ်ေးအကဝျေးတ င်စီမ ခ  ်မ ွာျေးဦျေးစွာျေးကပျေး အစအီစဉ ်

  ုကဖွ်ာထုတ်ထွာျေးပါသည။် တစ်ခ   ွံ့စမီ ခ  ်မ ွာျေး  ု ကရျေး  ွဲရွာတ င် ဖမ  ွံ့နယ်အ င့််ဌွာန  ုင်ရွာ အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ွာျေး 

နှင့််အဖခွာျေးကအဂ င်စီမ ွာျေးထ မှလညျ်ေးနညျ်ေးပညွာအ ူအညမီ ွာျေးရရှ ရန်လညျ်ေးလ ုအပပ်ါသည
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န ှစ ်ြ တလ် ညက်က  ျေး ရ ာဖ ွံြို့ မဖျိို ျေးက ရျေး အစ ျီအစ ဉ်(ကနု််းဒ ်းမရ ုကက် က  ျေး ရ ာ) 

စ ဉ် စ ျီမ ံခ က ် 
ဦ ျေး စ ာျေးက ြ ျေး

အ ဆင့်် 
၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀ ၂၃ ၂၀ ၂၄ ၂၀ ၂၅ 

၁ 
က  ျေးရ ွာတ င်ျေး  န် ရစ်လမ်ျေးခင်ျေး 

ဖခင်ျေး ၂(၉၂၀ˈ×၃ˈ× ၆”)ကပ 
၁ ✓ 

 

 
   

၂ 
က  ျေးရ ွာတ င်ျေးတ တွာျေးတည်က ွာ ်

ဖခင်ျေး 
၂ 

 

✓ ✓   

၃   န်ျေးမွာကရျေး ၃ 

 
 

 

 
✓ 
 

  

၄ ပညွာကရျေး ၄ 

  

 
✓ 

  

၅ မီျေးလင်ျေးကရျေး ၅ 

  

 
 
✓ 

 
✓ 
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ဦ ျေးစ ာျေး ကြျေးစ ျီမ ံခ က်မ ာျေး(ကုန််းဒ ်းမရ ုက်ကက ျေးရ ာ) 

 ဏ္ဍ/ ဏ္ဍ

ခ ွဲ 
စီမ ခ   ်

ရမှတ်

ကပါင်ျေး 

ဦျေးစွာျေး

ကပျေး 

အ င့်် 

ကဖွ်ာဖပခ   ် မှတ်ခ  ် 

က  ျေးရ ွာ့်အ 

က ွာ ်အဦျေး 

 

၁။လမ်ျေးပန်ျေး  ်သ ယက်ရျေး 

တ ုျေးတ ်က ွာင်ျေးမ န်ကအွာင် 

က ွာင်ရ  ်ဖခင်ျေး 
၁၀၀ ၁ 

က  ျေးရ ွာတ င်ျေး  န် ရစ်ဘီျေးလမ်ျေး 

ခင်ျေးဖခင်ျေး ၂(၉၂၀ˈ×၃ˈ× ၆”)ကပ 

 

 

၂။လမ်ျေးပန်ျေး  ်သ ယ်ကရျေး 

တ ုျေးတ ်က ွာင်ျေးမ န်ကအွာင် 

က ွာင်ရ  ်ဖခင်ျေး 

၉၀ 

 

 

၂ 

 

 

က  ျေးရ ွာတ င်ျေးတ တွာျေးတည် 

က ွာ ်ဖခင်ျေး 

 

 

  န်ျေးမွာကရျေး ၁။က  ျေးရ ွာ၏ 

  န်ျေးမွာကရျေး ဏ္ဍတ ုျေးတ ်

လွာကစရန ်
၈၀ 

 

၃ 

က  ျေးရ ွာ  န်ျေးမွာကရျေး၊ က ျေးကပျေး 

ခန်ျေးနှင့််  န်ျေးမွာကရျေးဝန်ထမ်ျေးမ ွာျေး 

ရရှ ကအွာင်က ွာင်ရ  ် ဖခင်ျေး 

 

ပညွာက ျေး ၁။ပညွာက ျေးကဏ္ဍတ ်ုျေး 

တက့်ကကွာင့်ျေးမ န့်လွာကစ န့် 

  ၇၀ 

 
၄ 

စွာသင့်ကက ွာင့်ျေးကဆွာင့်ပပင့်ဆင့်ပခ

င့်ျေး  

မီျေးလင်ျေးကရျေး ၁။က  ျေးရ ွာလ ပ်စစ်မီျေးရရှ  

ကအွာင်က ွာင်ရ  ်ဖခင်ျေး 

၆၅ 

  
၅ 

က  ျေးရ ွာမီျေးလင်ျေးကရျေးရှ ကအွာင် 

က ွာင်ရ  ်ဖခင်ျေး    
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ဖ ွံြို့မ ဖ ိျိုျေး ကရျေးဗ  ျူဟာ တည်ကဆာ ကမ် ှုအကပ ခပြ ဇယာျေး(ကုံနျ်ေး ဒါ ျေးမ ရိုံက် ကက ျေး ရ ာ) 

စ ဉ် ပြ ဿန ှာ အ က  က ာင်ျေးအ ရင်ျေး အ က ပခအက နက က ာင်ျေး မ  ာျေး 
အ ဟ န ့််အ တာျေးန ှင့်် 

စ ိန ်က ခေါ်မ ှု 
က ပဖ ရှင်ျေး မ ည့်် န ညျ်ေး လ မျ်ေး မ  ာျေး 

အ ဆိုံပြ ျို စ ျီမ ံခ က ်န ှင့်် 

လ ုံြ ်ငန ်ျေးမ  ာျေး 

၁ က က  ျေး ရ ာ အ က ဆာက ်အ ဦက ဏ္ဍ 

 မ ုျေးရွာသီသ ွာျေး 

လွာကရျေးခ ခ်ွဲဖခင်ျေး 

ကဖမသွာျေးလမ်ျေး 

ဖဖစ်ကနဖခင်ျေး 

က  ျေးရ ွာမှလုပ်အွာျေးဖဖင့်် 

    ထည့််ဝင်န ုင်ဖခင်ျေး 

ကင ကက ျေးမတတ် 

န ုင်ဖခင်ျေး 

  န် ရစ်လမ်ျေးဖဖစ် 

ကဖမွာ ်ကရျေးက ွာ်မတီဖ ွဲွံ့စည်ျေး ဖခင်ျေး 

 သ ်  ုင်ရွာဌွာနမ ွာျေးသ ုို့  

ခ  တ်  ်ကတွာင်ျေးခ ဖခင်ျေး 

က  ျေးရ ွာတ င်ျေး  န် ရစ်လမ်ျေး 

ခင်ျေးဖခင်ျေး 

၂(၉၂၀ˈ×၃ˈ× ၆”)ကပ  

 သ ွာျေးလွာကရျေး 

ခ ်ခွဲဖခင်ျေး 

တ တွာျေးလ ုအပ် 

ဖခင်ျေး 

က  ျေးရ ွာမှလုပ်အွာျေးဖဖင့်် 

ထည့််ဝင်န ုင်ဖခင်ျေး 

ထည့််ဝင်ကင အခ   ွံ့ရှ  

ဖခင်ျေး 

က  ွာင်ျေးသွာျေးမ ွာျေးအ 

တ  ်မ ွာျေးစ ွာအ    ျေးရှ ဖခင်ျေး 

ကင ကက ျေး 

အခ ်အခွဲရှ ဖခင်ျေး 

သ ်  ုင်ရွာဌွာနမ ွာျေးသ ုို့  

ခ  တ်  ်ကတွာင်ျေး 

ခ ဖခင်ျေး 

 

က  ျေးရ ွာတ င်ျေး  န်  

ရစ်တ တွာျေးတည်က ွာ ်ဖခင်ျေး 

 

၂   န်ျေးမွာကရျေး 

 ရပ်ရ ွာအတ င်ျေး 

နောမ  နျ်ေးဖဖစ်ရွာ

တ င်လ ယ် ူနီျေးစပ်

ကသွာ  န်ျေးမွာကရျေး 

က ျေးကပျေးခနျ်ေးမရှ  

ဖခင်ျေး 

က ျေးရ /ုက ျေးကပျေး 

    ခန်ျေးနှင့််အလှမ်ျေး 

    ကဝျေးဖခင်ျေး 

က  ျေးရ ွာက ျေးကပျေး 

   ခန်ျေး  နျ်ေးမွာကရျေး 

ဝန်ထမ်ျေးမရှ ဖခင်ျေး 

က  ျေးရ ွာမှစ တ်အွာျေး 

အလ န်ထ ်သန်ဖခင်ျေး 

က ျေးကပျေးခနျ်ေးဖ င့််လှစ်    

ကပျေးဖခင်ျေးဖဖင့််က  ျေးရ ွာကနလူ

ထု၏အကသျေးစွာျေး 

  န်ျေးမွာကရျေးအတ   ်

လ ုခခ  စ တ်ခ ရဖခင်ျေး 

က ျေးကပျေးခနျ်ေးရရှ  

ရန်မ  ်သ ယ် 

တ ်ဖခင်ျေး 

 

  န်ျေးမွာကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနနှင့်် 

   ခ  တ်  ်၍က ျေးကပျေးခန်ျေး၊ 

    န်ျေးမွာကရျေးဝန်ထမ်ျေးခ ထွာျေး 

  ကပျေးရန်တင်ဖပကတွာင်ျေးခ ဖခင်ျေး 

 

က  ျေးလ ်  နျ်ေးမွာ 

ကရျေးက ျေးကပျေးခနျ်ေးနှင့်် 

  န်ျေးမွာကရျေးဝန်ထမ်ျေးရ 

ရှ ကအွာင်က ွာင်ရ  ်ဖခင်ျေး 
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က  ျေးရ ွာရှ   ယု်ဝန် 

က ွာင်မ ခင်မ ွာျေးနှင့်် 

 န ုို့တ ု ်မ ခင်မ ွာျေးအ 

 တ  ်  န်ျေးမွာကရျေး 

ကစွာင့််ကရှွာ ်မှုလ ယ ်

 ူဖခင်ျေး 

၃ ြညာ က ရျေး က ဏ္ဍ 

 က  ွာင်ျေးသွာျေး/    

က  ွာင်ျေးသူမ ွာျေး 

စွာသင် ရန ်

က  ွာင်ျေးက ွာင် 

အခ ်အခွဲရှ  

ဖခင်ျေး 

စွာသင်က  ွာင်ျေး 

ကဆွာင့်ပ က့်စီျေးကန 

ပခင့်ျေး 

စွာသင်က  ွာင်ျေးက ွာင် 

ဖပင် င်က  ျေးရ ွာမှကင  

ကက ျေးအခ   ွံ့ထည့််ဝင်န ုင် 

ဖခင်ျေး 

ပညွာကရျေးရန်ပ ုကင  

အရင်ျေးအနှျီေးမလ ု 

ကလွာ ်ဖခင်ျေး 

သ ်  ုင်ရွာဦျေးစီျေး 

ဌွာနမ ွာျေးသ ုို့မ   ်

သ ယ်တ ်ဖခင်ျေး 

ပညွာကရျေးဌွာန၊ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအ 

ဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့််ခ  တ်   ်

   ၍က ွာင်ရ  ်ဖခင်ျေး 

 

စွာသင့်ကက ွာင့်ျေးပပင့်ဆင့်က ျေးစီမ 

ခ က့် 

၄ မီျေးလင်ျေးကရျေး 

 က  ွာင်ျေးသွာျေး/

သူမ ွာျေးစွာ   ်န ုင်

ရန်အလင်ျေးကရွာင် 

က ွာင်ျေးစ ွာမရရှ  

ဖခင်ျေး 

လ ပ်စစ်မီျေးမရှ ဖခင်ျေး 

က ွာင်ျေးမ န်ကသွာ 

    ုလွာမီျေးလင်ျေးကရျေး 

  မရရှ ကသျေးဖခင်ျေး 

က  ျေးရ ွာမှထည့််ဝင်ကင  

အခ   ွံ့ရှ ဖခင်ျေး 

က  ျေးရ ွာမှစ တ်အွာျေး 

ထ ်သန်မှုရှ ဖခင်ျေး 

  ုလွာဖပွာျေးငယ်မ ွာျေး 

 အသ ုျေးဖပ ကနကသွာအ မ် 

ကထွာင်စုမ ွာျေးရှ ဖခင်ျေး 

လ ပ်စစ်မီျေးရရှ ရန်

မဟွာဓါတ်အွာျေးလ ုင်ျေး

နှင့််ကဝျေး  ွာဖခင်ျေး 

ကင ကက ျေးမလ ု 

ကလွာ ်ဖခင်ျေး 

 

 လ ပ်စစ်မီျေးရရှ ရန ်သ ်  ုင 

ရွာဌွာနမ ွာျေးနှင့်် ခ  တ်  ်ဖခင်ျေး 

က  ျေးရ ွာမီျေးလင်ျေးကရျေး 

 စီမ ခ   ်
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ပ ုစ (၁) 

စီမ ခ  ်အ  ုဖပ လ ွာ(သ ုို့)စမီ ခ  ်အကက ွာင်ျေးအရွာ (Project profile) 

က  ျေးရ ွာ                          -           ုန်ျေးေါျေးမရ ု  ်

က  ျေးရ ွာအုပစ်ု                   -         အကရှွံ့ င် ျူေး 

ဖမ  ွံ့နယ်                            -              လ်တ် 

တ ုငျ်ေးကေသက ီျေး/ဖပည်နယ်    -         ဧရွာဝတီ 

 

စီမ ခ  ်အမည်                  -        ရ ွာတ င်ျေးလမ်ျေး  န် ရစ်ခင်ျေးဖခင်ျေး ၂(၉၂၀’x ၃’x ၆”) 

စီမ ခ  က် ွာင်ရ  ်ရန် လ ုအပ်ကက ွာင်ျေးရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ်ဖပခ  ်(သ ုို့)လ ်ရှ အကဖခအကန 

  -     မူလလမ်ျေးမွှာ ကဖမသွာျေးလမ်ျေးဖဖစက်နသဖဖင့်် သ ွာျေးလွာကရျေးလ ယ် ကူစရန ်  န် ရစလ်မ်ျေးခင်ျေးဖခင်ျေး 

စီမ ခ  ်၏ရည်ရ ယ်ခ  ်(လ ်ရှ အကဖခအကနအွာျေးပ ုက ွာင်ျေးကအွာင် က ွာငရ်  ်လ ုသည့််  နဒကဖွာ်ဖပရန်) 

- လမ်ျေးပန်ျေး  ်သ ယက်ရျေး လ ယ် ကူခ ွာကမ ွံ့ကစရန် ဖဖစပ်ါသည်။ 

ကမ ွာမ်ှန်ျေးအ    ျေးရလွာေ(်လ ်ငငျ်ေးရည်ရ ယ်ခ  ်ရရှ ဖပီျေးကနော ် ထပ် င့််ရရှ လွာမည့််အ    ျေးက  ျေးဇူျေးမ ွာျေး) 

   -    မူလလမ်ျေးမွှာ   ကဖမသွာျေးလမ်ျေး ဖဖစက်နကသွာကက ွာင့််မ ုျေးရွာသီတ င် သ ွာျေးလွာကရျေး   ခ ်ခွဲပါသည်။   

          န် ရစ်လမ်ျေး   ဖဖစလ်ွာပါ  ရွာသီမကရ ျေး သ ွာျေးလွာန ုငဖ်ပီျေး   န်ျေးမွာကရျေး၊ လူမှုကရျေး၊ ပညွာကရျေး၊     

        က  ျေးရ ွာထုတ် ုနမ် ွာျေးအတ  ် အလ ယ်တ ူ တင်ပ ုို့လွာန ုငဖ်ခင်ျေးကက ွာင့််က  ျေးရ ွာစီျေးပ ွာျေးကရျေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေး  

        တ ုျေးတ ်လွာန ုငပ်ါသည်။ 

 

စီမ ခ  ်  ုငရ်ွာအခ  ်အလ က်ဖွာဖ်ပဖခင်ျေး(ဘွာလုပမ်ည်၊ဘယ်ကလွာ ်ပမွာဏလပု်ရမည်) 

  -    က  ျေးရ ွာတ င်ျေးလမ်ျေး ၂(၉၂၀ကပအရှည်x၃ကပအ  ယx်၆လ ်မထု)   န် ရစ်ခင်ျေးဖခင်ျေး 

 ုန်  စရ တ်ထည့််ဝငမ်ှု 

ခန်ို့မနှ်ျေး နု်  စရ တ်(  ပ်) ထည့််ဝင်မည့််အစီအစဉ ်

• (၁၀၀၀၀၀၀၀)   ပ် ကင သွာျေး 

•  (၁၀၀၀၀၀၀)   ပ် ကင သွာျေး 

• ပစစည်ျေး/လပု်အွာျေး 

• က  ျေးလ ဦ်ျေးစီျေး 

• က  ျေးရ ွာ   

• က  ျေးရ ွာ    
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အ    ျေးခ စွာျေးသူဦျေးကရ 
လူဦျေးကရ  င်ျေးရွဲခ မ်ျေးသွာမှုအ င့််အတန်ျေး(အ မက်ဖခ) 

  ွာျေး မ ကပါင်ျေး ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်ျေး 

က  ျေးရ ွာအ င့်် ၂၁၃ ၂၀၅ ၄၁၈ ၅ ၃၉ ၉ ၄၇ ၁၀၀ 

အ    ျေးခ စွာျေးမည့််ဦျေးကရ ၂၁၃ ၂၀၅ ၄၁၈ ၅ ၃၉ ၉ ၄၇ ၁၀၀ 

မှတ်ခ  ။် ကခ ွာင်လည်အ င့််-၁ ၊အလယ်အလတ်အ င့်် -၂၊  င်ျေးရွဲ -၃၊ အလ န် င်ျေးရွဲ -၄ 

 

စီမ ခ  ်အက ွာင်အထည်ကဖွာမ်ည့်် နည်ျေးလမ်ျေးနငှ့်် အစီအစဉမ် ွာျေး 

(၁) တွာဝနယ်ူအက ွာင်အထည်ကဖွာ်မည့်် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး(မ ွာျေး) 

 -  က  ျေးရ ွာသူ/က  ျေးရ ွာသွာျေးမ ွာျေးဖဖင့်် ဖ ွဲွံ့စည်ျေးထွာျေးသည့််က  ျေးရ ွာက ွာ်မတီ 

-    ဖမ  ွံ့နယ့်ကက ျေးလက့် ကဒသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ်ုျေးတက့်က ျေးဦျေးစီျေးဌွာန 

 

(၂) စမီ ခ  ်စတင်မည့်် အခ  န်၊ခန်ို့မနှ်ျေး          ၂၀၂၁ ခုနစှ်၊ ကဖကဖေါ်ဝါ ီလ 

 

(၃) စမီ ခ  ဖ်ပီျေးစီျေးမည့််အခ  န်                       ၂၀၂၁ ခ်ုနစှ့် ၊ကမ လ 

 

(၄) က  ျေးရ ွာထည့််ဝင်မှုရရှ ကအွာင် က ွာင်ရ  ်မည့််အစီအစဉ ်

 - က  ျေးရ ွာမှ က ွာ်မတီဖ ွဲွံ့စည်ျေးမည်။ ရ ွာလ ုျေး ျွတ်အစည်ျေးအကဝျေးတစ်ရပက်ခေါ်ယူဖပီျေး လုပင်န်ျေးက ွာင်ရ   ်

    မည့်် အစီအစဉမ် ွာျေး  ု ခ ဖပက  ျေးကန ျေးမည်။ က  ျေးလ ဦ်ျေးစီျေးဌွာနသ ုို့ ရနပ် ကုင တင်ဖပကတွာင်ျေးခ မည်။ 

    က  ျေးရ ွာမှ လုပ်အွာျေးနှင့််ထည့််ဝငက်င မ ွာျေး ပါဝင်က ွာင်ရ  မ်ည်။ 

(၅) လုပ်ငန်ျေးလည်ပတ်ကရျေးဖပ ဖပင်ထ န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးတ ုို့အတ  ် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး  ငု်ရွာနငှ့််ကင ကက ျေး  ုငရ်ွာ  

      အစီအစဉမ် ွာျေး 

   - က  ျေးရ ွာအုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှ ျေးနှင့်် က  ျေးရ ွာလမ်ျေးဖဖစက်ဖမွာ ်ကရျေးက ွာ်မတီအဖ ွဲွံ့မှ လမ်ျေးအရည်အကသ ျေး 

     ဖပည့်် မှကီစရနန်ှင့်် လမ်ျေးကရရှည်တည်တ ့်ခ ုငဖ်မွဲကစရန် ဦျေးက ွာင်က ွာင်ရ  ်မည်။ 

- က န့်က စ့်လမ်ျေးနှင့််ပတ်သ ၍်ကရရှည်တည်တ ့်ကစကရျေးစည်ျေးမ ဉ်ျေးစည်ျေး မ်ျေးနှင့််ည န်က ွာျေးခ  မ် ွာျေး 

      ထွာျေးရှ ပါမည်။ 

-   စမီ   န်ျေးဖပီျေးလ ငဖ်ပီျေးဖခင်ျေးသ ်  ုငရ်ွာဦျေးစီျေးဌွာနထ သ ုို့ အကထွာ ်အထွာျေးမ ွာျေးနှင့််တ  ဖပီျေးစီျေးကက ွာင်ျေး 

အစီရင်ခ စွာကပျေးပ ုို့ပါမည်။ 
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က န ှာက ်ဆက ်တွ (ခ) 

ကကျ်းရ ွှာဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းအက ွှာကအ်ကူပ ြုဇယွှာ်းမျွှာ်း 

(၁)   ကကျ်းရ ွှာလမူှုစီ်း  ွှာ်းကရ်းအကပခအကန 

(က)  လူဦ်းကရနှင့််လဦူ်းကရဆ ုင်ရွှာအချက်အလက်မျွှာ်း 

ဇယွှာ်း ( ၁) လူဦ်းကရနှင့်လ်ူဦ်းကရဆ ုင်ရွှာအချက်အလက်မျွှာ်း 

အြကအ်ု ်စ ု ကျွှာ်း မ စုစုက  င််း 

မြန်စ မ််းြူ 

အကရအတ က ်

ကျွှာ်း မ 

၁ နှစ့် ကအွာက့် န ်ုို့စ ်ုို့အ  ယ့် ၂ ၂ ၄   

၁ နှစ့်မှ ၄ နစှ့်  ၅ နှစ့်ကအွာက့်ကကလျေးငယ့် ၁၆ ၇ ၂၃   

၅ နှစ့်မှ ၉ နစှ့်  မူလတန့်ျေးကက ွာင့်ျေးသွာျေးအ  ယ့် ၂၆ ၁၅ ၄၁   

၁၀ နှစ့်မှ ၁၄ နှစ့်  အလယ့်တန့်ျေးကက ွာင့်ျေးသွာျေးအ  ယ့် ၁၉ ၂၅ ၄၄ ၂ ၁ 

၁၅ နှစ့်မှ ၆၄ နစှ့်  အလ်ုပ့်လ်ုပ့်န ်ုင့်သည့် အ  ယ့် ၁၄၂ ၁၄၀ ၂၈၂ ၅ ၁ 

၆၅ နှစ့် နှင ့် အထက့် သက့်ကကီျေး  ယ့်ကကီျေး ၈ ၁၆ ၂၄   

စုစုက  င််း ၂၁ ၃ ၂၀ ၅ ၄၁ ၈ ၇ ၂ 

စုစုက  င််း အ မက် ွှာင်စ ု ၁ ၀၀ 

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်က ွှာင်စုစွှာရင််းကကွှာကယ်ူမှု၊ (၂) ကကျ်းရ ွှာအု စ်ုအ ု်ချြု ်ကရ်းမှ ်းရုံ်း။ 

မှတ်ချက်။ ။အြကအ်ု ်စ၁ုနစှ်ကအွှာက်ဆ ုြညမ်ှွှာ ကမ ်းကင််းစမှအြက် (၁) နှစ်မပ ည့််မအီရ ယ်၊ ၁နစှ်မ ှ

၄နှစ်ဆ ုြညမ်ှွှာ အြက် (၁) နှစ်ပ ည့်အ်ရ ယမ်ှ (၅) နှစ်မပ ည့််မီအရ ယ်၊ ၅နှစ်မ၉ှနှစ်ဆ ုြညမ်ှွှာအြက် (၅) 

နှစ်ပ ည့််ြညမ်အှြက် (၁၀)နှစ်မပ ည့််မအီရ ယ်၊ ၁၀နှစ်မ၁ှ၄နစှ်ဆ ုြညမ်ှွှာအြက် (၁၀) နှစ်ပ ည့််ြညမ် ှ

အြက် (၁၅) နှစ်မပ ည့််မအီရ ယ်၊ ၁၅နှစ်မှ၆၄နစှ်ဆ ုြညမ်ှွှာ အြက်(၁၅)နစှ်ပ ည့််ြညမ်ှ အြက် (၆၅) နှစ် 

မပ ည့််မီအရ ယ်၊ အြက်၆၅နှစန်ှင့်် အ က်ဆ ုြညမ်ှွှာ အြက် (၆၅) နှစ်ပ ည့််အရ ယ်နှင့်် ၎င််း က ်

အြက်ကကီ်းြည့်အ်ရ ယမ်ျွှာ်းက ုဆ လု ုြည။် 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။က က  ျေး ရ ာတင်ွအမိ ်က ွှာင်စု(၁၀၀)စု ၊လူဦ်းကရ(၄၄၂)ဦ်း၊ တစ်နစှ်ကအွှာက် န ုို့စ ုို့အရ ယ ်

(၄)ဦ်း၊မြန်စ မ််းြူ(၉)ဦ်း ရှ   ြည။်အမ  ျိို ျေး သမ ျီျေး ဦ ျေးက ဆာင်အမိ ်ကထ ာင်စ ုံ(၁ ၅)စ ုံရိှြ ါသည။် အမျ  ြု်းြမီ်းဦ်းကရ 

မျွှာ်းပ ွှာ်းကြွှာကသကွှာင့််အလု အ်က ုင်အခ င့်အ်လမ််းမျွှာ်း၊ အ မ်တ င််းလက်မှု ညွှာမျွှာ်း ရရှ န ုင်  က ကကျ်းရ ွှာရှ  

အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်းအလု ်အက ုင်မျွှာ်း ရရှ လွှာန ုင်မညပ်ဖစ်ြည။် ြက်ကက်ီးရ ယအ် ုမျွှာ်း ရှ ပခင််းကသကွှာင့််ကကျ်းရ ွှာတ င် 

ြက်ကကီ်း  ရ ယ်အ ကုစွှာင့််ကရှွှာက်ကရ်းအဖ  ွံ့မျွှာ်းဖ  ွံ့စည််းန ုင်ရန် လ အု ်  ြည။် 

(ခ)  အလု လ်ု န် ုင်ြူအင်အွှာ်း 

(ခ-၁) လု ်ြွှာ်းအင်အွှာ်းနှင့််ဝင်ကင ရလု ်ငန််းအမျ  ြု်းအစွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၂) လု ်ြွှာ်းအင်အွှာ်းနှင့််ဝင်ကင ရလ ု်ငန််းအမျ  ြု်းအစွှာ်း 
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စဉ် လု ်ငန််းမျွှာ်း 

အဓ က အလု အ်က ုင် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကြွှာအပခွှာ်းဝင်ကင 

ရ လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်က ုင်ြူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တညန် ုင်မှု 

(မှတ့်ခ က့်က ်ုကသ

ခ ွာစ ွာဖတ့်ဖပီျေးမှန့်

 ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာ

က  ျေး န့်။)  

အ မ် 

က ွှာင်

စု 

မ ြွှာ်းစု 

ဝင်လု ်

အွှာ်း 

အမျ  ြု်းြမီ်း 

ဦ်းကဆွှာင် 

ြည့််အ မ ်

က ွှာင်စ ု

ဦ်းကရ 

ကျွှာ်း မ 

စ ုက် ျ  ြု်းစီ်း  ွှာ်း လု ်ငန််းမျွှာ်း 

၁ 

လယ်ယွှာစ ုက် ျ  ြု်းကရ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
၅၀ ၉၇ ၆ ၄ 

 

၈ 
 

ပမင့်    လတ့်Â  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
  

   
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၂ 

တ ရစဆွှာန် ကမ ်းပမ ကရ်း  

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၃ 

င ်းလု ်ငန််း (ကရချ  ြု/ကရငန်င ်း/ စု န် စကြွှာ ကရြတတဝ မျွှာ်း ဖမ််းပခင််း၊ ကမ ်းပမ ပခင််း) 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၄ 

ြစ်ကတွှာလ ု်ငန််း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟုတ်ကြွှာ အပခွှာ်းဝင်ကင ရလု ်ငန််းမျွှာ်း 

၅ 

ြတတြုတ်ူးကဖွ်ှာကရ်း၊ ကကျွှာက် ုတ်လု က်ရ်းနှင့်် ြဘွှာဝရင််းပမစ်မျွှာ်း  ုတ်လ ု်ပခင််း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   
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စဉ် လု ်ငန််းမျွှာ်း 

အဓ က အလု အ်က ုင် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကြွှာအပခွှာ်းဝင်ကင 

ရ လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်က ုင်ြူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တညန် ုင်မှု 

(မှတ့်ခ က့်က ်ုကသ

ခ ွာစ ွာဖတ့်ဖပီျေးမှန့်

 ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာ

က  ျေး န့်။)  

အ မ် 

က ွှာင်

စု 

မ ြွှာ်းစု 

ဝင်လု ်

အွှာ်း 

အမျ  ြု်းြမီ်း 

ဦ်းကဆွှာင် 

ြည့််အ မ ်

က ွှာင်စ ု

ဦ်းကရ 

ကျွှာ်း မ 

၆ 

 ုတ်ကုနလ်ု ်ငန််း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓွှာတက်င ွံ့ နှင့်် ကရက ်းကဝကရ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၈ 

ကဆွှာက်လ ု်ကရ်း၊ လက်ြမွှာ်း၊  န််းရံ လု ်ငန််း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 

၇ 

 

၉    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၉ 

ယွှာဉ်၊ စက်က ရ ယွှာနှင့်် တွှာရှည်ခံအ မ်ြုံ်း စစည််းမျွှာ်း ပ င်ဆင်ကရ်း  

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
၁ 

၁    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၁၀ 

ကျွမ််းကျင် ညွှာရှင်မျွှာ်း (ဆံ င်၊ အလှပ င်၊ အ ်ချြု ်၊ အင်ဂျင်နယီွှာ၊ ြင်တန််းက ်းြူ စြည်) 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၁၁ 
လက်လ-ီ လကက်ွှာ်း ကရွှာင််းဝယက်ရ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် ၁ ၁     ပမင့်    လတ့်Â  
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စဉ် လု ်ငန််းမျွှာ်း 

အဓ က အလု အ်က ုင် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကြွှာအပခွှာ်းဝင်ကင 

ရ လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်က ုင်ြူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တညန် ုင်မှု 

(မှတ့်ခ က့်က ်ုကသ

ခ ွာစ ွာဖတ့်ဖပီျေးမှန့်

 ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာ

က  ျေး န့်။)  

အ မ် 

က ွှာင်

စု 

မ ြွှာ်းစု 

ဝင်လု ်

အွှာ်း 

အမျ  ြု်းြမီ်း 

ဦ်းကဆွှာင် 

ြည့််အ မ ်

က ွှာင်စ ု

ဦ်းကရ 

ကျွှာ်း မ 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    

လတ့်န မ့်   

၁၂ 

ဟ ုတယ် နှင့်် စွှာ်းကြွှာက်ဆ ုင် လု ်ငန််း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၁၃ 

  ုို့ကဆွှာင်ကရ်း၊ ြ ုကလှွှာင်ကရ်းနှင့်် ဆက်ြ ယက်ရ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

   
 ၁ 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

   
  

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၁၄ 

ကင ကချ်း ဝနက်ဆွှာင်မှု လု ်ငန််း (ဘဏ် နှင့်် ကင ကချ်းပခင််း အ  အဝင် ကင ကသက်းဝနက်ဆွှာင်မှု လု ်ငန််း) 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၁၅ 

အ မ်ခခံကပမ၊ ယွှာဉ်၊ စကက် ရ ယွှာ၊ ကရွှာင််းဝယ် ငှွှာ်းရမ််းပခင််းနှင့်် ဆက်စ ်ကြွှာ လ ုင်န််းမျွှာ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၁၆ 

ပ ညြူ်ဝန်ကဆွှာင်မှုလု ်ငန််းမျွှာ်း (အု ်ချြု ်ကရ်း၊ကွှာက ယက်ရ်းနှင့်က်ဘ်းကင််းလံုခခံြုကရ်း) 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး       ပမင့်    လတ့်  
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စဉ် လု ်ငန််းမျွှာ်း 

အဓ က အလု အ်က ုင် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကြွှာအပခွှာ်းဝင်ကင 

ရ လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်က ုင်ြူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တညန် ုင်မှု 

(မှတ့်ခ က့်က ်ုကသ

ခ ွာစ ွာဖတ့်ဖပီျေးမှန့်

 ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာ

က  ျေး န့်။)  

အ မ် 

က ွှာင်

စု 

မ ြွှာ်းစု 

ဝင်လု ်

အွှာ်း 

အမျ  ြု်းြမီ်း 

ဦ်းကဆွှာင် 

ြည့််အ မ ်

က ွှာင်စ ု

ဦ်းကရ 

ကျွှာ်း မ 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး န မ့်   

၁၇ 

 ညွှာကရ်း  

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

   
  

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၁၈ 

ကျန််းမွှာကရ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၁၉ 

လူမှုကရ်း လု ်ငန််းမျွှာ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

၂၀ 

အ မ်မျွှာ်းတ င် အငှွှာ်းလ ကု်လု ်ြူမျွှာ်းနှင့်် အမျ  ြု်းအမည ်မကဖွ်ှာပ န ုင်ကြွှာ လု ်ငန််းမျွှာ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

 

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ က ပန့်ျေး / 

 ွာသီအလ ်ု

က့် 

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

၅၀ 

 

 

 

၈၂ 

 

 

 

၉၆ 

 

 

 

၄ 

 

 

 

၈ 

 

၂၁ 

ပ င် အဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်းနှင့််ကုမပဏီမျွှာ်းတ င်လ ု်က ုင်ြူမျွှာ်း 

က ်ုယ့်ပ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
 

    
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   
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စဉ် လု ်ငန််းမျွှာ်း 

အဓ က အလု အ်က ုင် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကြွှာအပခွှာ်းဝင်ကင 

ရ လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်က ုင်ြူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တညန် ုင်မှု 

(မှတ့်ခ က့်က ်ုကသ

ခ ွာစ ွာဖတ့်ဖပီျေးမှန့်

 ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာ

က  ျေး န့်။)  

အ မ် 

က ွှာင်

စု 

မ ြွှာ်းစု 

ဝင်လု ်

အွှာ်း 

အမျ  ြု်းြမီ်း 

ဦ်းကဆွှာင် 

ြည့််အ မ ်

က ွှာင်စ ု

ဦ်းကရ 

ကျွှာ်း မ 

အလ်ုပ့်သမွာျေး 

/ ဝန့်ထမ့်ျေး 
၆ 

၁၀ ၄ ၃ ၃ 
 

ပမင့်    လတ့်  

န မ့်   

 စုစုက  င််း ၁၀၀  ၁၃     

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်က ွှာင်စုစွှာရင််းကကွှာကယ်ူမှု၊ (၂) ကကျ်းရ ွှာအု စ်ုအ ု်ချြု ်ကရ်းမှ ်းရုံ်း။ 

မှတ်ချက်။ ။“အပခွှာ်းဝင်ကင ရလု ်ငန််းအပဖစ် လု ်က ုင်ြူမျွှာ်း”အက အတ က့်တ င့်“မ ြွှာ်းစုဝင်လု ်အွှာ်း” 

  ်မ ံည့််ြ င််း ကကွာက့်ယူပခင့်ျေးမပပ  ပါ။ “ရ ်တညန် ုင်မှု (န မ့််၊လတ၊်ပမင့််)”  ဆ ်ုသည့်မှွာကဖွာ့်ပပပါ လ်ုပ့်ငန့်ျေး 

တစ့်ခ်ုတ င့်က ်ုယ့်ပ ်ုင့်လ်ုပ့်ငန့်ျေးလ်ုပ့်လ ်ုသူ (သ ်ုို့မဟ်ုတ့်) အလ်ုပ့်သမွာျေး/ ဝန့်ထမ့်ျေးအပဖစ့်လ်ုပ့်က ်ုင့်လ ်ုသူမ ွာျေးအတ က့် 

အလ်ုပ့်အက ်ုင့်အခ င ့်အလမ့်ျေး  ှ န ်ုင့်မှုအကပခအကနက ်ုဆ ်ုလ ်ုပါသည့်။ဥပမွာ -“စ ုက် ျ  ြု်းကရ်း”  ကဏ္ဍ၏ “က ုယ်  င်ု 

လု ်ငန််း”တ င့် ပ့်တည့်န ်ုင့်မှု “ပမင့််” ဆ ်ုပါက အဆ ်ုပါလ်ုပ့်ငန့်ျေးတ င့် က ်ုယ့်ပ ်ုင့်လ်ုပ့်ငန့်ျေး တစ့်ခ်ုလ်ုပ့်က ်ုင့် န့် 

အခ င ့်အလမ့်ျေးမ ွာျေးကနသည့်ဟ်ုဆ ်ုလ ်ုပါသည့်။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာြည် စ ုက် ျ  ြု်းကရ်းက ုြွှာလ ု်က ုင်သကဖ ီ်း ကခတမ်ီစ ုက ်ျ  ြု်းနည််း  ညွှာမျွှာ်း 

ရရှ ရန်လ ုအ ်  ြည။် တ ရစဆွာန်ကမ ျေးဖမ ကရျေး  ုစီျေးပ ွာျေးဖဖစ်မကမ ျေးဖမ က ပါ။   ယု်ပ ုင်အ မ်  ုင်ကရွာင်ျေးဝယ်သူ(၁)ဦျေး 

ရှ ပါသည။် လကလ်ု ်လက်စွှာ်း ကပမယွှာမ ့်ကျ န််းလု ်က ုင်သူအ မက်ထွာင်စု(၅၀)စုရှ ပါသည။်   ုို့ကသကွှာင့် ်

အြက်ကမ ်း ဝမ််းကကျွှာင််း ညွှာနှင့်် အလု အ်က ုင်အခ င့််အလမ််းမျွှာ်းရရှ ရနလ် အု  ် ြည။် 

(ခ-၂)  လု ်ငန််းနှင့််ကျွှာ်း၊မအလ ကု်အနည််းဆုံ်းနှင့််အမျွှာ်းဆုံ်းလ ု်အွှာ်းခနှုန််း ွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၃)  လု ်ငန််းနှင့််ကျွှာ်း၊မအလ ုကအ်နည််းဆုံ်းနှင့််အမျွှာ်းဆုံ်းလု အ်ွှာ်းခနှုန််း ွှာ်း 

# အလု အ်က ုင် ကရတ က် ံ ု
အမျွှာ်းဆုံ်း (ကျ ်) အနည််းဆုံ်း (ကျ ်) 

ကျွှာ်း မ ကျွှာ်း မ 

၁ လယ့်ယွာစ ်ုက့်ပ   ျေးက ျေး ကနို့စွာျေး ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တ  စဆွာန့်ကမ ျေးပမြူက ျေး ကနို့စွာျေး     

၃ 

ငါျေးလ်ုပ့်ငန့်ျေး 

(က ခ   /က ငန့်ငါျေးဖမ့်ျေးပခင့်ျေး၊ကမ ျေးပမြူပခ

င့်ျေး) 

ကနို့စွာျေး     

၄ 

သတတ တျူေးကဖွာ့်က ျေး၊ကက ွာက့်ထ်ုတ့် 

လ်ုပ့်က ျေး နှင့်  သဘွာဝ င့်ျေးပမစ့်မ ွာျေး 

ထ်ုတ့်လ်ုပ့်ပခင့်ျေး 

ကနို့စွာျေး     
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# အလု အ်က ုင် ကရတ က် ံ ု
အမျွှာ်းဆုံ်း (ကျ ်) အနည််းဆုံ်း (ကျ ်) 

ကျွှာ်း မ ကျွှာ်း မ 

၅ ထ်ုတ့်က်ုန့်လ်ုပ့်ငန့်ျေး ကနို့စွာျေး     

၆ 
ကဆွာက့်လ်ုပ့်က ျေး၊ လက့်သမွာျေး၊ 

ပန့်ျေး  လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
ကနို့စွာျေး     

၇ 
ယွာဉ့်၊ စက့်က   ယွာ၊ အ မ့်သ ်ုျေးပစစည့်ျေး 

မ ွာျေး ပပင့်ဆင့်က ျေး 
ကနို့စွာျေး     

၈ လက့်လ-ီလက့်ကွာျေး က ွာင့်ျေးဝယ့်က ျေး ကနို့စွာျေး     

၉ 

ကျွမ့်ျေးက င့်ပညွာ ှင့်မ ွာျေး (ဆ ပင့်၊ 

အလှပပင့်၊ အပ့်ခ  ပ့်၊ အင့်ဂ င့်နီယွာ၊ 

သင့်တန့်ျေး ကပျေးသူ စသည့်) 

ကနို့စွာျေး     

၁၀ 
ဟ ်ုတယ့်နှင့်  စွာျေးကသွာက့်ဆ ်ုင့် 

လ်ုပ့်ငန့်ျေး 
ကနို့စွာျေး     

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု၊အမျ  ြု်းြမ်ီးအ ု်စု၊လယြ်မွှာ်းအု စ်ု။ 

မှတ်ချက်(၁) လခစွှာ်းအလု ်ြမွှာ်းမျွှာ်း၏တစ်ရက်ဝင်ကင  = (လစွှာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတ က်ပဖင့််ရကြွှာအလု ်ြမွှာ်းမျွှာ်း၏တစ်ရကဝ်င်ကင  = (တစ်နာရီဝင်ကင ×၈) 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာရှ လု အ်ွှာ်းခနှုန််း ွှာ်းမှွှာလယယ်ွှာလု ်ငန််းတ င်အမျ  ြု်းြွှာ်းမျွှာ်းအတ က် 

အမျွှာ်းဆုံ်း(၆၀၀၀)ကျ န်ှင့််အနည််းဆုံ်း(၄၀၀၀)ကျ ်ရရှ   ြည။်ဆင််းရ ကြွှာမ ြွှာ်းစုမျွှာ်းတ င်ရရှ ကြွှာ   

ဝင်ကင နှင့််လံကုလွှာကမ်ှုမရှ   ။ 

(ဂ)  ြဘွှာဝရင််းပမစ်မျွှာ်း 

(ဂ-၁)  စ ုက် ျ  ြု်းန ုင်ကြွှာကပမဧရ ယွှာ 

ဇယွှာ်း (၄) ကကျ်းရ ွှာ၏စ ုက် ျ  ြု်းကပမ  ုင်ဆ ုင်မှု 

ကပမအမျ  ြု်းအစွှာ်း ဧရ ယွှာ (ဧက) ကပမဆီလ ွှာအရညအ်ကြ ်း(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်) 

လယက်ပမ ၄၁၁ ကကွာင့်ျေး            သင ့်Â           ည    

ယွှာကပမ / ကတွှာင်ယွှာကပမ  ကကွာင့်ျေး            သင ့်           ည    

ဥယျွှာဉ်ခခံကပမ              ကကွာင့်ျေး          သင ့်            ည    

က ုင််း/ကျွန််းကပမ  ကကွာင့်ျေး            သင ့်           ည    

ဓန ကတွှာကပမ  ကကွာင့်ျေး            သင ့်           ည    

စွှာ်းကျကက်ပမ  ကကွာင့်ျေး            သင ့်           ည    

ကပမလ တ်ကပမလ  ်  ကကွာင့်ျေး            သင ့်           ည    

စုစုက  င််း ၄၁၁  

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်က ွှာင်စုစွှာရင််းကကွှာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်ြမွှာ်းအု ်စု၊  (၃) 



36 

 

လယ်ယွှာကပမစမီံခန်ို့ခ  ကရ်းနှင့််စွှာရင််းအင််းဦ်းစီ်းဌွှာန၊ (၄) ကကျ်းရ ွှာအု ်စအုု ်ချြု က်ရ်းမှ ်းရုံ်း။ 

မှတ်ချက်။ ။ ကပမလ တ်ကပမလ ်ဆ ုြညမ်ှွှာ ယခင်ကြ်ီးစွှာ်းခံယလူု က် ုင်လွှာခ ့်ဖ ီ်း အကသကွှာင််းအမျ  ြု်းမျ  ြု်း 

ကသကွှာင့်် စ န်ို့လ တ် ွှာ်းြည့်် ြီ်းစွှာ်းခံယလူု ်က ုင်ြူမရှ ကြွှာစ ကု် ျ  ြု်းကရ်း (ြ ုို့) ကမ ်းပမ ကရ်းလ ု်က ုင်န ုင်ြည့်် 

ကပမနှင့််န ုင်ငံကတွ်ှာက ြီ်းြန်ို့လျွှာ ွှာ်းြတမ်ှတ်ြည့်် ကပမမျွှာ်းက ုဆ ုြည။် 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကက ျေး  ွာတ င့်လယ့်ကဖမဧရ ယွာ(၄၁၁)ဧ တ င် အ မ်ကထွာင်စုဝင်အနညျ်ေးစသုွာ 

ကဖမဧရ ယွာအသင့်အ်တင့််ရှ ဖပီျေး အ မ်ကထွာင်စဝုင်အမ ွာျေးစုမှွာ ကဖမဧရ ယွာအနညျ်ေးငယ်ပ ုင်  ုင်က ပါသည။် 

အခ   ွံ့ကသွာ အ မက်ထွာင်စမု ွာျေးမှွာ   ပန်ျေးလပု်ငန်ျေးဖဖင့််အသ က်မ ျေးဝမက်  ွာင်ျေးဖပ ကနက သည ် ုကတ ွံ့ရပါသည။် 

(ဂ-၂)    ဓွှာတြ်တတြုနှင့််အပခွှာ်းြဘွှာဝရင််းပမစ်မျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၅) ဓွှာတြ်တတြုနှင့််အပခွှာ်းြဘွှာဝရင််းပမစ်မျွှာ်း 

အမျ  ြု်းအစွှာ်း 

ကကျ်းရ ွှာနှင့်အ်နီ်း တဝ်န််းကျ

င်တ င်ြဘွှာဝအတ ုင််းကတ ွံ့ရှ 

န ုင်မှု 

(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်) 

အြုံ်းချန ုင်မှု 

(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ု

သွာက  ျေး န့်) 

လ န်ခ ့်ကြွှာ(၁၀)နစှ်က

အကပခအကန(မနှ့် ွာတစ့်

ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်) 

ြတတြုနှင့််အပခွှာ်းတ င််း  က်

ြယံဇွှာတမျွှာ်း 

(ဓွှာတက်င ွံ့၊ကရနံ၊ကကျွှာက်မျ

က်စြည။်) 

မ ွာျေး     သင ့်   နည့်ျေး     

မ ှ  Â 

လ ယ့်  ခက့် 

အသ ်ုျေးမပပ န ်ုင့်ပါ Â 

ကလ ွာ   တ ်ုျေး  

အကပပွာင့်ျေးအလ မ ှ  Â 

ကကျွှာက်၊ြ ၊ကကျွှာကစ်ရစ်စ

ြညမ်ျွှာ်း 
မ ွာျေး     သင ့်   နည့်ျေး 

မ ှ  Â 

လ ယ့်  

ခက့်အသ ်ုျေးမပပ 

န ်ုင့်ပါ Â 

ကလ ွာ   တ ်ုျေး 

အကပပွာင့်ျေးအလ မ ှ  Â 

ြဘွှာဝအ င်မျ  ြု်းစ တ်မျွှာ်း 

(န ာ်းစွှာ၊ကဆ်းဘက်ဝင်အ င်

မျွှာ်း)  

မ ွာျေး     သင ့်   နည့်ျေး Â    

မ ှ   

လ ယ့်  ခက့် Â 

အသ ်ုျေးမပပ န ်ုင့်ပါ 
 

ကလ ွာ   တ ်ုျေး  

အကပပွာင့်ျေးအလ မ ှ  Â 

ြဘွှာဝတ ရစဆွှာန်မျ  ြု်းစ တ်

မျွှာ်း 

မ ွာျေး     သင ့်   နည့်ျေး     

မ ှ  Â 
 

ကလ ွာ   တ ်ုျေး  

အကပပွာင့်ျေးအလ မ ှ  Â 

ကရ - ကပမက ေါ်ကရ 

(အင််း၊အ ုင်၊ကန်၊ကချွှာင််း၊ပမစ်၊

စ မ့််စမ််း) 

မ ွာျေး     သင ့် Â   နည့်ျေး     

မ ှ   

လ ယ့် Â ခက့် 

အသ ်ုျေးမပပ န ်ုင့်ပါ 
 

ကလ ွာ   တ ်ုျေး  

အကပပွာင့်ျေးအလ မ ှ  Â 

ကရ - ကပမကအွှာကက်ရ 

(တ င််းတ မ်၊တ င််းနက်၊လက်

တ်ူးတ င််း) 

မ ွာျေး     သင ့်   နည့်ျေး     

မ ှ  Â 

လ ယ့်  ခက့် 

အသ ်ုျေးမပပ န ်ုင့်ပါ Â 

ကလ ွာ   တ ်ုျေး  

အကပပွာင့်ျေးအလ မ ှ  Â 
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အမျ  ြု်းအစွှာ်း 

ကကျ်းရ ွှာနှင့်အ်နီ်း တဝ်န််းကျ

င်တ င်ြဘွှာဝအတ ုင််းကတ ွံ့ရှ 

န ုင်မှု 

(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်) 

အြုံ်းချန ုင်မှု 

(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ု

သွာက  ျေး န့်) 

လ န်ခ ့်ကြွှာ(၁၀)နစှ်က

အကပခအကန(မနှ့် ွာတစ့်

ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်) 

ြစ်ကတွှာ - 

အ ူ  ုင််းြစ်ကတွှာ 

မ ွာျေး     သင ့်   နည့်ျေး     

မ ှ  Â 

လ ယ့်  ခက့် 

အသ ်ုျေးမပပ န ်ုင့်ပါ Â 

ကလ ွာ   တ ်ုျေး  

အကပပွာင့်ျေးအလ မ ှ  Â 

ြစ်ကတွှာ - ဒကီရကတွှာမျွှာ်း 
မ ွာျေး     သင ့်   နည့်ျေး     

မ ှ  Â 

လ ယ့်  ခက့် 

အသ ်ုျေးမပပ န ်ုင့်ပါ Â 

ကလ ွာ   တ ်ုျေး  

အကပပွာင့်ျေးအလ မ ှ  Â 

ရင််းပမစ်…ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း -ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု၊ြစ်ကတွှာဦ်းစ်ီးဌွှာန၊အက  က  အ ု်ချြု ်ကရ်းဦ်းစ်ီးဌွှာန။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာအနီ်းတ င် ကကျွှာက်၊ြ နှင့််ကကျွှာကစ်ရစ်မျွှာ်းြဘွှာဝမတ ုင််း မ  ကရှ်   ။ 

ြဘွှာဝမျ  ြု်းစ တ်မျွှာ်း အနည််းငယ်ရှ   ြည။် ြဘွှာဝတ ရစဆွှာန်မျ  ြု်းစ တ်မျွှာ်းမရှ   ။ ပမစ်ကချွှာင််းကရက ုရ ွှာ၏ 

အနီ်းတ င်ရှ ဖပီျေး အသ ုျေးခ န ုင်မှုလ ယ် ပူါသည။်သစက်တွာ၊ေကီရကတွာမ ွာျေးမရှ   ။ 

(ဃ) ဥစစွှာဓနအဆင့််အကပခအကန 

ဇယွှာ်း (၆) ဥစစွှာဓနအဆင့််အကပခအကန 

အကသကွှာင််းအရွှာ 

ြတမ်ှတ်စံနှုန််း 

အဆင်ကပ ကြွှာ 

အ မ်က ွှာင်စ ု

အလယ်အလတရှ် 

ကြွှာအ မက် ွှာင်စ ု

မကပ လညက်ြွှာ 

အ မ်က ွှာင်စ ု

အလ န်မကပ လညက်ြွှာ

အ မ်က ွှာင်စ ု

ကပမယွှာ  ုင်ဆ ုင်မှု မျွှာ်း အြင့််အတင့် ် နည််း အလ န့်နည့်ျေး (သ ်ုို့) မ ှ  

အ မအ်ကပခအကန အလ န်ကကွှာင််း 
အြင့််အတင့်် 

ကကွှာင််း 
ညံ့် အလ န်ညံ့် 

ကုန် ုတ်လု ်မှုနှင့််

ဆ ုင်ကြွှာ  ုင်ဆ ုင်မှု 
မျွှာ်း အြင့််အတင့် ် နည််း မရှ  

အဓ ကစီ်း  ွှာ်းကရ်း

လု ်ငန််း 

စီ်း  ွှာ်း (ဝင်ကင ) 

အလ န်ကကွှာင််း 

စီ်း  ွှာ်း (ဝင်ကင ) 

အြင့််အတင့် ်

စီ်း  ွှာ်း (ဝင်ကင ) 

နည််း 

စီ်း  ွှာ်း (ဝင်ကင ) 

အလ န်နည််း 

အ မ်က ွှာင်စ ု ၅ ၃၉ ၉ ၄၇ 

ရင််းပမစ် … (၁) ကကျ်းရ ွှာလံု်းကျွတအ်စည််းအကဝ်းပ ြုလု ်ပခင််း။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကက ျေး  ွာတ င့် အဆင့်ကပပကသွာအ မ့်ကထွာင့်စ်ုအသင ့်အတင ့် ှ ပါသည့်။ မကပပလည့် 

ကသွာအ မ့်ကထွာင့်စ်ုနှင ့်အလ န့်အဆင့်မကပပကသွာအ မ့်ကထွာင့်စ်ုမ ွာျေးသည့် ကကွာက့်စ ်ုက့်ပ   ျေးနှုတ့်နှင ့် ကခါင့်ျေး  က့် 

ဗ က့်ထ ်ုျေးကက   ွာက ပန့်ျေး အလ်ုပ့်မ ွာျေးပဖင ့် အသက့်ကမ ျေးဝမ့်ျေးကက ွာင့်ျေးပပ ကကပါသည့်။ နညျ်ေးပညွာအကထွာ  ်

အပ ့်မ ွာျေး၊ စီမ ခနိ်ု့ခ ွဲမှုသင်တန်ျေးမ ွာျေးပ ုို့ခ န ုင်ပါ  လွာမည့််(၅)နှစအ်တ င်ျေး  င်ျေးရွဲမှုကလ ွာ့်ခ န ုင်မညဖ်ဖစ်သည။် 

(င)    ခ ုက်လ ယ်မှု 
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(င-၁)  ဝမ််းစွှာဖူလံမုှု 

ဇယွှာ်း (၇) ကချ်းငှွှာ်းပခင််းမရှ ဘ တစက်နို့လျှင်အနည််းဆုံ်းနှစန် ်စွှာ်းန ုင်ြည့််အ မက် ွှာင်စုမျွှာ်း (ဥစစွှာဓနအဆင့်် 

“၃”  နှင့်် “၄”  အ မက် ွှာင်စုက  င််း၏၃၀ရွှာခ ုင်နှုန််းစီ) 

အချ  န်ကွှာလ 
အ မ်က ွှာင်စု

အကရအတ က ်

အမျ  ြု်းြမီ်းဦ်းကဆွှာ

င်ြည့််အ မ်က ွှာင်

စုအကရအတ က ်

ကပဖရှင််းြည့််နည််းဗျ ဟွှာ(ကပဖရှင််းနည််းတစ်ခု

စီအလ ုကအ် မ်က ွှာင်စအုကရအတ က်မျွှာ်းက ု

ကဖွ်ှာပ ရန်) 

၃လကအွှာက်ဝမ််း

စွှာဖူလံုမှု 
 

 အပခွှာ်းအစွှာကပ ွှာင််းလ စွှာ်း     = ___________ 

အစွှာကလျှွှာ့်စွှာ်း                   = ___________ 

အက ွှာကအ် ံ့်ယ ူ      = ___________ 

ကချ်းယ ူ                       = ___________ 

လု ်အွှာ်းခကက ြုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့််၆လသကွှာ်း

ဝမ််းစွှာဖူလံုမှု 
 

 အပခွှာ်းအစွှာကပ ွှာင််းလ စွှာ်း     = ___________ 

အစွှာကလျှွှာ့်စွှာ်း                   = ___________ 

အက ွှာကအ် ံ့်ယ ူ      = ___________ 

ကချ်းယ ူ                       = ___________ 

လု ်အွှာ်းခကက ြုယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအ  

ဝမ််းစွှာဖူလံုမှု 

 

 

၁၁ 

 

 

၄ 

အပခွှာ်းအစွှာကပ ွှာင််းလ စွှာ်း     = ___________ 

အစွှာကလျှွှာ့်စွှာ်း                   = ___________ 

အက ွှာကအ် ံ့်ယ ူ      = ___________ 

ကချ်းယ ူ                       = ___________ 

လု ်အွှာ်းခကက ြုယူ                = ____၁၁_____ 

ရင််းပမစ်..ဥစစွှာဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အ မ်က ွှာင်စုက  င််း၏၃၀ရွှာခ ုင်နှုန််းစီအွှာ်းစစ်တမ််းကကွှာကယ်ူပခင််း။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်(၆)လမှ(၁၂)လ   ဝမ််းစွှာဖူလံုမှုတ င် အ မက် ွှာင်စု(၁၁)စြုည ်

လု ်အွှာ်းခကက ြုယူသက  ြည။် 

(င-၂)  ကူညီကစွှာင့််ကရှွှာက်မှုအ ူ်းလ အု က်ြွှာအ ု်စုမျွှာ်း၏  ခ ုက်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယွှာ်း (၈) ကူညီကစွှာင့််ကရှွှာက်မှုအ ူ်းလ ုအ က်ြွှာအု ်စမုျွှာ်း၏  ခ ုကလ် ယ်မှုအကပခအကန 

အကသကွှာင််းအရွှာ ကျွှာ်း မ က  င််း 

မ ြွှာ်းစုကစွှာင့််ကရှွှာကမ်ှုမရှ ကြွှာြက်ကကီ်းရ ယအ် ု၆၄နှစန်ှင့််အ က ် - - - 

မ ြွှာ်းစု/ရ ်ရ ွှာ၏ကစွှာင့််ကရှွှာကမ်ှုမရှ ကြွှာမြန်စ မ််းြည့်် ုဂ္ ြုလ ် - - - 

 အ မ်က ွှာင်စအုကရအတ က ်

ဆင််းရ ၍မ ြွှာ်းစုဦ်းကရမျွှာ်းြည့််အမျ  ြု်းြမီ်းဦ်းကဆွှာင်အ မ်က ွှာင်စု ၁၃ 
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အကသကွှာင််းအရွှာ ကျွှာ်း မ က  င််း 

ဆင််းရ ၍မ ြွှာ်းစုဦ်းကရမျွှာ်းြည့််မုဆ ်ုးဖ ု/ တစ်ခုလ ်အ မ်က ွှာင်စ ု ၃ 

အပခွှာ်းကဒြြ ုို့သကွှာပမင့််စ ွှာြ ွှာ်းကရွှာကက်န  ုင်လု က် ုင်ကနြည့််ဆင််း

ရ ြည့််အ မ်က ွှာင်စ ု
၁၂ 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကက ျေး  ွာတ င့်ဆင့်ျေးရွဲ၍ မ သွာျေးစုဦျေးကရမ ွာျေးသည့်် အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကရအ မ်ကထွာင်စ ု

(၁၃)စုနှင့််မု  ုျေးဖ ုတစ်ခုလပအ် မက်ထွာင်စု(၃)စု၊အဖခွာျေးကေသသ ုို့က ွာဖမင့််စ ွာသ ွာျေး ကရွာ ်လုပ်  ုင်သူ အ မ်ကထွာင် 

စု (၁၂)စုရှ ပါသည။် 

(င-၃)  ကကျ်းရ ွှာ၏  ခ ုက်ြက်ကရွှာက်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယွှာ်း (၉) ကကျ်းရ ွှာ၏  ခ ုက်ြကက်ရွှာက်လ ယ်မှုအကပခအကနနှင့််ကဘ်းအနတရွှာယက်လျွှာ့်ချကရ်းအစအီမံမျွှာ်း 

စဉ်   ခ ုက်လ ယ်မှုအမျ  ြု်းအစွှာ်း   ခ ုက်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရွှာတစ်ခုက ုြွှာကရ ်းရန်) 

စ မ််းကဆွှာင်န ုင်မှု 

(ထိခိုံက်မှုကလျွှာ့်နည််းကရ်းနှင့််လ ကု်

ကလျွှာညကီ  ပဖစက်စမည့်အ်စီအမံ

မျွှာ်း) 

 ြဘွှာဝကဘ်းအနတရွှာယ်မျွှာ်း န မ့် ် လတ ် ပမင့်် န မ့် ် လတ ် ပမင့်် 

၁ ပမစ်ကရကကီ်းမှု Â     Â 

၂ လျှ ်တပ တက်ရကက်ီးပခင််း 
 

     

၃ မုန်တ ုင််းဒကီရ 
 

     

၄ ဆူနာမ ီ       

၅ တ ုင်ဖုန််းမနု်တ ုင််း       

၆ ကလဆင်နှာကမွှာင််း       

၇ ငလျင်       

၈ အ ူလ ှုင််း       

၉ စ ုက် ျ  ြု်းကပမမျွှာ်းတ င်ကရငံဝင် 

ကရွှာက်မှု 
 

     

၁၀ အကအ်းလ ှုင််း       

၁၁ မ ု်းြီ်းက က ကျမှု       
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စဉ်   ခ ုက်လ ယ်မှုအမျ  ြု်းအစွှာ်း   ခ ုက်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရွှာတစ်ခုက ုြွှာကရ ်းရန်) 

စ မ််းကဆွှာင်န ုင်မှု 

(ထိခိုံက်မှုကလျွှာ့်နည််းကရ်းနှင့််လ ကု်

ကလျွှာညကီ  ပဖစက်စမည့်အ်စီအမံ

မျွှာ်း) 

၁၂ မ ု်းကခ င်ပခင််း       

၁၃ ကတွှာမီ်းကလွှာင်ပခင််း       

၁၄ ပမစ်ကမ််း  ်းဖ  ြုပခင််း       

၁၅ ကမ််းရ ု်းတန််းတ ုကစ်ွှာ်းမှု       

၁၆ ကပမဖ  ြုပခင််း       

 လူကသကွှာင့််ပဖစ်တ ့်ကဘ်းအနတရွှာယ်မျွှာ်း န မ့် ် လတ ် ပမင့်် န မ့် ် လတ ် ပမင့်် 

၁၇ စွှာ်းန ်ရ ကခွှာမဖလူံုမှု 
Â     Â 

၁၈ 
ြဘွှာဝအရင််းအပမစ်ရှွှာ်း  ်းမှု 

(ကပမ၊ကရ) 
 

Â   Â  

၁၉ ကပမဖ  ြုပခင််း၊ကပမဆီလ ွှာ ျက်စ်ီးပခင််း 
Â     Â 

၂၀ ြစ်ကတွှာပ ြုန််းတ်ီးပခင််း  Â   Â  

၂၁ ငှက်ဖျွှာ်းကရွှာဂ        

၂၂ တဘီီကရွှာဂ        

၂၃ က ုယ်ခံအွှာ်းကျဆင််းမှုကရွှာဂ        

၂၄ က ်ကရွှာဂ  
Â     Â 

၂၅ ပ ညတ် င််း ဋ  ကခ       

၂၆ တ ရစဆွှာန်ကူ်းစက်ကရွှာဂ ကျကရွှာက်မှု  
Â   Â 

 
 

၂၇ လူကုနက်ူ်းပခင််း       

၂၈ 
ကဝ်းလံကခ င်ြီ/လမ််း န််းဆက်ြ ယ်

ကရ်းခက်ခ ပခင််းစြည ်
 

     

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု၊အမျ  ြု်းြမ်ီးအ ု်စု၊လူငယ်အု စ်ု။ 

မှတ်ချက်။ ။   ခ ုက်ြက်ကရွှာက်လ ယ်မှုဆ ုရွှာ၌ ကကျ်းရ ွှာတ င်စွှာ်းန ်ရ ကခွှာမဖူလံုပခင််း၊ ကရကကီ်းပခင််း၊ 

မ ု်းကခ င်ပခင််း စြည့်် အကပခအကနမျွှာ်းပဖစက် ေါ်ပခင််းရှ   က ယင််းပဖစ်စဉမ်ျွှာ်းအတ က် ကကျ်းရ ွှာြူရ ွှာြွှာ်းမျွှာ်း 
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  ခ ုက်ြက်ကရွှာက်မှုရှ န ုင်  ြလွှာ်း။   ခ ုက်မှုရှ   ကကကျ်းရ ွှာ၏မညြ် ုို့ကြွှာအ မ်က ွှာင်စုမျွှာ်းနှင့်် အ မ ်

က ွှာင်စမုညမ်ျှ   ခ ုက်ြကက်ရွှာက်မှု ခံစွှာ်းသကရ  ြလ ။ (ဥ မွှာ။  ။အ မ်က ွှာင်စ၁ု၀၀တ င် ၂၅အ မ ်

က ွှာင်စကုအွှာက် − န မ့််အ မ်က ွှာင်စု၁၀၀ တ င်၂၅မှ၅၀အ မ်က ွှာင်စု − လတ်၊  အ မ်က ွှာင်စ၁ု၀၀တ င် 

၅၀အ မက် ွှာင်စအု က် − ပမင့််) 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် စွှာ်းန ်ရ ကခွှာမဖူလံုပခင််း၊ ကရကက်ီးပခင််း၊မ ု်းကခ င်ပခင််း စြည့် ်

အကပခအကနမျွှာ်းပဖစ်က ေါ်ပခင််းရှ   ကစ ာျေးဝ တက်န က ရျေးမ က ပြ ပခင်ျေး န ှင့််ကိုံဗ စ ်ကာလ စ ျီျေး ြာွျေး က ရျေးအ ခက ်အ ခ မ  ာျေးက  က ာ

င့််အ လ ုံြအ် က ိုံင်ရှာျေးြ ါျေး က ာကဒ သထကွ ်ကုံနမ်  ာျေး အ ာျေးတင်ြ ိုံ့်က ရာင်ျေး ခ ရမ ှုခက ်ခ ြ ါသည။်မ ိုံျေး ဦ ျေးန ှင့််မ ိုံျေးက န ှှာင်ျေး က ာလ

မ  ာျေး တင်ွမ ုံန ်တိုံင်ျေး ဒဏအ် သင့််အ တင့််ခံစ ာျေး ရြ ါသည။် 

(င-၄)    ခ ုက်ြက်ကရွှာက်မှုခံရန ုင်ြည့််ြူမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၁၀)   ခ ုက်ြက်ကရွှာက်မှုခံရန ုင်ြည့််ြူမျွှာ်း 

စဉ်   ခ ုက်လ ယ်မှုအမျ  ြု်းအစွှာ်း   ခ ုက်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရွှာတစ်ခုက ုြွှာကရ ်းရန်) 

စ မ််းကဆွှာင်န ုင်မှု 

(ထ ိခိုံက်မ ှုကလျွှာ့်နည််းကရ်းနှင့်လ် ုက်

ကလျွှာညကီ  ပဖစက်စမည့််အစီအမံမျွှာ်း) 

 ြဘွှာဝကဘ်းအနတရွှာယ်မျွှာ်း န မ့် ် လတ ် ပမင့်် န မ့် ် လတ ် ပမင့်် 

၁ လူငယ ်
 

     

၂ အမျ  ြု်းြမီ်းဦ်းကဆွှာင်ြည့််ဆင််းရ 

ြည့်် အ မ်က ွှာင်စ ု

 
Â   Â  

၃ ဆင််းရ ြွှာ်းကတွှာင်ြူ 
 

Â   Â  

၄ ြဘွှာဝကဘ်းဒဏ်ဆ ်ုးရ ွှာ်းစ ွှာကျ

ကရွှာက်န ုင်ကြွှာအ မက် ွှာင်စု/ 

ကူ်းစကက်ရွှာဂ  

 ူကပ ွှာကြွှာကဒြတ င်ကန  ုင်ြူ 

 

     

၅  င်လယ်/ပမစ်ကမ််းကဘ်းကန  ုင်ြူ

မျွှာ်း 
 

     

၆ မကတွ်ှာတဆမှုပဖစ်န ုင်ကချမျွှာ်းကြွှာ

ကနရွှာတ င်ကန  ုင်ြူမျွှာ်း 
 

     

၇ ပ ညတ် င််းကနရ ်စ နိ်ု့ခ  ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းခံ

ရြူမျွှာ်း (IDP) 
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စဉ်   ခ ုက်လ ယ်မှုအမျ  ြု်းအစွှာ်း   ခ ုက်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရွှာတစ်ခုက ုြွှာကရ ်းရန်) 

စ မ််းကဆွှာင်န ုင်မှု 

(ထ ိခိုံက်မ ှုကလျွှာ့်နည််းကရ်းနှင့်လ် ုက်

ကလျွှာညကီ  ပဖစက်စမည့််အစီအမံမျွှာ်း) 

 ြဘွှာဝကဘ်းအနတရွှာယ်မျွှာ်း န မ့် ် လတ ် ပမင့်် န မ့် ် လတ ် ပမင့်် 

၈ ကပမန မ့် ် ုင််းကန  ုင်ြူမျွှာ်း       

၉ င ်းကန်  ုင်ရှင်မျွှာ်း       

၁၀ လက်လ ု်လက်စွှာ်းမျွှာ်း၊ကျ န််း

မျွှာ်း 
 

Â   Â  

၁၁ လူနည််းစုလမူျ  ြု်းမျွှာ်း       

၁၂ 
ကဒြတ င််း ဋ  ကခဧရ ယွှာတ င်ကန

  ုင်ြူမျွှာ်း 
 

     

၁၃ နယ်စ ်ကဒြတ င်ကန  ုင်ြူမျွှာ်း       

၁၄ ကရ တ င််းလ ု်ြွှာ်းမျွှာ်း       

၁၅ 
လှည့််လညြ် ွှာ်းလွှာ၍က ်းကရွှာင််း

ြူမျွှာ်း 
Â 

    Â 

၁၆ ကနရ ်ပ န်အကပခချြူမျွှာ်း  Â   Â  

၁၇ ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလု ်ြွှာ်းမျွှာ်း       

၁၈ ကွှာ်းကမွှာင််းဖ ီ်းအြက်ကမ ်းြူမျွှာ်း       

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာရှ လူငယမ်ျွှာ်း၊ အမျ  ြု်းြမ်ီးဦ်းကဆွှာင်ကြွှာ အ မက် ွှာင်စမုျွှာ်းစြညတ် ုို့ြည် မညြ် ုို့ 

ကြွှာအကပခအကနမျွှာ်းတ င် လ ယလ် ယ်ကကူူ  ခ ုက်ြက်ကရွှာကမ်ှုရှ န ုင်  ြလွှာ်း။   ခ ုက်မှုရှ   ကမညမ်ျှ 

အ     ခ ုက်သက   ြနည််း။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်သဘ ာဝက ဘ ျေး ကကျံို သည့်အ် ခါဆင်ျေး ရ က သာအမိ ်ကထ ာင်စ ုံမ  ာျေး တင်ွစ ာျေး ဝတ် 

က န က ရျေး အ ခကအ် ခ န ှင့််ရင်ဆိုံင်ရြ ါသည။်အမျ  ြု်းြမ်ီးဦ်းကဆွှာင်ြည့်် ဆင််းရ ကြွှာအ မ်က ွှာင်စု အနည််းငယ ်

ရှ   ြည။်လကလ်ု ်လက်စွှာ်းကျ န််းအ မက် ွှာင်စု အမျွှာ်းအပ ွှာ်းရှ   ြည။် စွှာ်းန ်ရ ကခွှာမဖလူံုြည့်အ်တ က ်

  ခ ုက်ြက်ကရွှာက်မှုခံရန ုင်ြူမျွှာ်း  မု ုမျွှာ်းပ ွှာ်း  ြည။်ကွှာ်းကမွှာင််း၍အြက်ကမ ်းြူမျွှာ်းမရှ   ။ 

(၂)       ကကျ်းရ ွှာ၏လက်ရှ ဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းအကပခအကန 

(က) ဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းအဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်းအကပခအကန 
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(က-၁) ကကျ်းရ ွှာတ င််းရှ လ ူအုကပခပ ြုအဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၁၁) ကကျ်းရ ွှာတ င််းရှ လူ အုကပခပ ြုအဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်း 

စဉ် 
အဖ  ွံ့အစည််း

အမည ်

အမျ  ြု်းအစွှာ်း 

(မှန့် ွာတစ့်ခ်ု

က ်ုသွာက  ျေး န့်) 

အဖ  ွံ့ဝင်ဦ်းကရ 
လု ်ငန််းတွှာဝန ်

(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်အထ

က့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်။) 

စ မ််းကဆွှာင်န ုင်

မှု(မှန့် ွာတစ့်ခ်ု

က ်ုသွာက  ျေး န့်) 
ကျွှာ်း မ က  င််း 

၁ ရပ်မ ရပ်ဖ ၁၂ Â ၃ ၁ - ၁ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်းကျန််း

မွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း  

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်း

ကရ်းÂ 

လံုခခံြုကရ်းနှင့််ကွှာက ယက်ရ်း 

ကကွှာင််း 

ြင့် ်Â 

ညံ့် 

၂ လူငယအ်ဖ ွဲွံ့ ၁၂ Â ၃ ၁၁ ၄ ၁၅ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း
 
စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်း

ကရ်း Â 

လံုခခံြုကရ်းနှင့််ကွှာက ယက်ရ်း 

ကကွှာင််း 

ြင့် ်Â 

ညံ့် 

၃ 
ယဉ်က  ျေး

လ မမွာအဖ ွဲွံ့ 
၁၂၃ Â ၄ ၃ ၇ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း 
Â 
စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်း

ကရ်း 

လံုခခံြုကရ်းနှင့််ကွှာက ယက်ရ်း 

ကကွှာင််း 

ြင့် ်Â 

ညံ့် 

၄ 
က  ွာင်ျေး

က ွ်ာမတ ီ
၁၂ Â ၃ ၃ ၂ ၅ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း
 
စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်း

ကရ်းÂ 

လံုခခံြုကရ်းနှင့််ကွှာက ယက်ရ်း 

ကကွှာင််း 

ြင့် ်Â 

ညံ့် 
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စဉ် 
အဖ  ွံ့အစည််း

အမည ်

အမျ  ြု်းအစွှာ်း 

(မှန့် ွာတစ့်ခ်ု

က ်ုသွာက  ျေး န့်) 

အဖ  ွံ့ဝင်ဦ်းကရ 
လု ်ငန််းတွှာဝန ်

(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်အထ

က့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်။) 

စ မ််းကဆွှာင်န ုင်

မှု(မှန့် ွာတစ့်ခ်ု

က ်ုသွာက  ျေး န့်) 
ကျွှာ်း မ က  င််း 

၅ 
လူမှု ူညီ

ကရျေးအဖ ွဲွံ့ 
၁၂ Â ၃ - ၄ ၄ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း
 
စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်း

ကရ်း Â 

လံုခခံြုကရ်းနှင့််ကွှာက ယက်ရ်း 

ကကွှာင််း 

ြင့် ်Â 

ညံ့် 

၆  ၁၂၃    

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း
 
စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်း

ကရ်း 

လံုခခံြုကရ်းနှင့််ကွှာက ယက်ရ်း 

ကကွှာင််း 

ြင့်် 

ညံ့် 

၇  ၁၂၃    

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း
 
စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်း

ကရ်း 

လံုခခံြုကရ်းနှင့််ကွှာက ယက်ရ်း 

ကကွှာင််း 

ြင့်် 

ညံ့် 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု၊အမျ  ြု်းြမ်ီးအ ု်စု။ 

အု ်စအုမျ  ြု်းအစွှာ်း 

(၁) စီ်း  ွှာ်းကရ်းအကပခခံကြွှာအ ု်စ-ု လယ်ြမွှာ်းအဖ  ွံ့၊ကင စုကင ကချ်းအဖ  ွံ့စြည့််။ 

(၂) လူမှုကရ်းအဖ  ွံ့ - ဥ မွှာ - အမျ  ြု်းြမ်ီးအဖ  ွံ့၊လူငယ်အဖ  ွံ့၊က ယု် ကူ ုယ ်အဖ  ွံ့။ 

(၃) ဘွှာြွှာကရ်းနှင့်ယ်ဉ်ကကျ်းမှုအဖ  ွံ့။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် အု ်ချြု စ်ီမံက  က် မှုတ ုို့အတ က် အမျ  ြု်းြမ်ီးမျွှာ်း  ဝင်မှု မရှ ကြွ်ှာ 

လည််းဖ ွံံ့ဖဖ ြု်းကရ်းလု ်ငန််းမျွှာ်းတ င် အမျ  ြု်းြမ်ီးမျွှာ်း စည််းလံု်းစ ွှာ  ဝင်ကဆွှာင်ရ က်သကြည။်  

(က-၂) ကကျ်းရ ွှာဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းကဆွှာင်ရ ကက်နကြွှာပ င် အဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၁၂) ကကျ်းရ ွှာဖ ွံံ့ဖဖ ြု်းကရ်းကဆွှာင်ရ က်ကနကြွှာပ င် အဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်း 
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စဉ် အမည ်
အဖ  ွံ့အစည််းအမျ  ြု်းအစွှာ်း(မနှ့် ွာ

တစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်) 

အဖ  ွံ့အစည််း၏လ ု်ငန််းတွှာဝန်မျွှာ်း

နှင့််အစအီစဉ်(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်

အထက့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်) 

၁  တပ်မန်မွှာ ၁၂ Â ၃၄၅၆၇ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း Â 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်း 

၂ ဓမမစ ူျေး ၁ Â ၂  ၃၄၅၆၇ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း  

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း Â 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်း 

၃  ၁၂  ၃၄၅၆၇ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း  

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်း 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်း 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်း 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွှာကရ်းကင ကသက်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဘွှာြွှာကရ်း 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း 

ြွှာကရ်း/နာကရ်း၊လမူှုဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်း 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု။ 

မှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘွှာြွှာကရ်းနှင့်် တြ်က်ကြွှာအဖ  ွံ့အစည််း (ပ ညတ် င််း/ ပ ည ်) (ဥ မွှာ −ဓမမစကူ်းလက်ဖွှာင်ကဒ်းရှင််း၊ 

Christian Aid Missions စြည်)  
(၂)  အစ ု်းရမဟုတ်ကြွှာအဖ  ွံ့အစည််း (ပ ညတ် င််း/ပ ည ်) (ဥ မွှာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စြည)် 
(၃)  အရ ်ဘကလ်ူမှုအဖ  ွံ့အစည််း  
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(၄)  န ုင်ငံအမျွှာ်း၏ရန ်ံုကင ပဖင့််ကဆွှာင်ရ ကက်ြွှာဖ ွံံ့ဖဖ ြု်းကရ်းအဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်း(ဥ မွှာ-ကလုြမဂအ္ဖ  ွံ့၊ 
ကမ္ွှာ့်ဘဏ်၊အွှာရှဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းဘဏ်) 

(၅)  န ုင်ငံတစ်ခု၏ရန် ံုကင ပဖင့််ဖ  ွံ့စည််း ွှာ်းကြွှာဖ ွံံ့ဖဖ ြု်းကရ်းအဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်း (ဥ မွှာ GIZ, UKAid, USAid, 
စြည)် 

(၆)   ရဟ တအဖ  ွံ့ (ပ ညတ် င််း/ ပ ည ်) 
(၇)   ုဂ္လ ကအဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်း 

န ုင်ငံကတွ်ှာမှကဒြအကျ ြု်း၊ပ ညြူ်ူ့အကျ  ြု်းက ု  ကရွှာကစ် ွှာ မ််းကဆွှာင်န ုင်ကစရနအ်လ ုို့ငှွှာဥ ကဒ၊နည််းဥ ကဒ၊လ

မ််းည န်ချကမ်ျွှာ်းပဖင့််ပ ဌွှာန််းကွှာဖ  ွံ့စည််းက ်း ွှာ်းကနကြွှာအဖ  ွံ့အစည််း၊အြင််းအဖ  ွံ့မျွှာ်း(ဥ မွှာ- ြမဝ ယမ 

ဦ်းစီ်းဌွှာန၏ ြမဝ ယမအြင််း၊ ကကျ်းလက်ကဒြဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းတ ်ုးတက်ကရ်းဦ်းစီ်းဌွှာန၏ ပမစ မ််းကရွှာင်စြည်) တ ုို့က  ု

ဤဇယွှာ်းတ င်  ည့််ြ င််းကဖွ်ှာပ ပခင််းမပ ြု  ရန်။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကက ျေး  ွာတ င့် ကက ျေး  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးကဆွာင့်  က့်ကသွာ ပ ်ဖမန်မွာကင ကက ျေးအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေး 

ရှ ပါသည။် န ုင်င ကတွ်ာမှကေသအ    ျေး၊ဖပညသူ်အ    ျေးထ ကရွာ ်စ ွာထမ်ျေးက ွာင်န ုင်သည့်် ဖမန်မွာ့်လယယ်ွာ 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး ဘဏ်လညျ်ေးရှ ပါသည။် 

(ခ)      စီ်း  ွှာ်းကရ်းနှင့်် အြက်ကမ ်းမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  ြီ်းနှံ ုတ်လု က်ရ်း 

(၁) စ ုက် ျ  ြု်းကပမ  ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယအ်စွှာ်း (ကပမ  ုင်ဆ ုင်ြည့််အ မ်က ွှာင်စုမျွှာ်း) 

ဇယွှာ်း (၁၃) စ ိုံက်ြ  ျိို ျေး က ပမြ ိုံင်ဆိုံင်မ ှု 

စဉ် 
ကပမ  ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယအ်

စွှာ်း 

အ မ်က ွှာင်စု

အကရအတ က ်

အမျ  ြု်းြမီ်းဦ်းကဆွှာင်

ြည့််အ မက် ွှာင်စု 

အကရအတ က ်

ဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းအပမင်ြတမ်ှတ်ချက ်

၁ ကပမယွှာမ ့် ၄၉ ၉ ကပမမ ့်ယွှာမ ့် 

၂ ၂.၅ဧကကအွှာက ် ၇ ၂ ဆင််းရ ြွှာ်းကတွှာင်ြူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကသကွှာ်း ၂၁ ၂ ကတွှာင်ြူငယ ်

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧကသကွှာ်း ၁၃ - ကတွှာင်ြူလတ ်

၅ ၁၂.၅ဧကအ က ် ၁၀ ၂ ကတွှာင်ြူကကီ်း 

ကကျ်းရ ွှာရှ အ မ်က ွှာင်စုစစုုက  င််း ၁ ၀၀ ၁၅  

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်က ွှာင်စုစွှာရင််းကကွှာကယ်ူမှု၊ (၂) ကကျ်းရ ွှာအု စ်ုအ ု်ချြု ်ကရ်းမှ ်းရုံ်း။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် ကပမယွှာမ ့်အ မက် ွှာင်စုြညက်ကျ်းရ ွှာ၏ စုစုက  င််း အ မက် ွှာင်စ ုက ်

ြုံ်း ံုနှစ ်ံုခနိ်ု့ရှ ဖ ီ်း ကနို့စွှာ်းကျ န််းလု ်က ုင် စွှာ်းကြွှာက်သက  ြည။် ကတွှာင်ြူလယ်ြမွှာ်း အကရအတ က်မှွှာ 

နည််း  ်း  ြည။်စ ိုံက်ြ  ျိို ျေး က ရျေး အ သိြ ညာမ  ာျေး ၊အလ ုံြအ် က ိုံင်အ ခွင့််အ လမ ်ျေး မ  ာျေးဖ နတ်ျီျေး က ြျေး န ိုံင်ြ ါက ကက  ျေး ရ ာ၏ 

စ ျီျေး ြ ွာျေးက ရျေးအ က ပခအက န တိုံျေး တက်လ ာန ိုံင်မ ညပ်ဖ စ ်သည။် 

(၂)   အစ ု်းရနှင့်် ုဂ္လ ကကရအရင််းအပမစ်မျွှာ်းမကှရြ င််းန ုင်ြည့််ဧရ ယွှာ 



47 

 

ဇယွှာ်း (၁၄) ကကျ်းရ ွှာ၏ကရအရင််းအပမစန်ှင့််ကရြ င််းဧရ ယွှာ 

စဉ် အရင််းအပမစ ်
ကရကြွှာက်

(ဧက) 

ကရရရှ န ုင်မှု 

တစ်နှစ ်တလ်ံု်း/ 

ရွှာြီအလ ုက်(မနှ့် ွာ

တစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်) 

လံုကလွှာက်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာ

က  ျေး န့်) 

လ န်ခ ့်ကြွှာ(၁၀)နစှ်

ကအကပခအကန(မှန့် ွာ 

တစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ ်တလ်ံု်းရွှာ

ြီအလ ကု် 

မကပဖဆ ု   

ရှ မရှ မကပဖဆ ု  
 

ကလျွှာ့်တ ု်း 

အကပ ွှာင််းအလ မရှ  

၂ ကရလ  ဆည ်

 တစ်နှစ ်တလ်ံု်းရွှာ

ြီအလ ကု် 

မကပဖဆ ု   

ရှ မရှ မကပဖဆ ု  
 

ကလျွှာ့်တ ု်း 

အကပ ွှာင််းအလ မရှ  

၃ 
ပမစ်ကရတင် 

စီမံက န််း 

 တစ်နှစ ်တလ်ံု်းရွှာ

ြီအလ ကု် 

မကပဖဆ ု   

ရှ မရှ မကပဖဆ ု  
 

ကလျွှာ့်တ ု်း 

အကပ ွှာင််းအလ မရှ  

၄ 
ကရြ င််းကပမွှာ

င််း 

 တစ်နှစ ်တလ်ံု်းရွှာ

ြီအလ ကု် 

မကပဖဆ ု   

ရှ မရှ မကပဖဆ ု  
 

ကလျွှာ့်တ ု်း 

အကပ ွှာင််းအလ မရှ  

၅ အဝီစ တ င််း 

 တစ်နှစ ်တလ်ံု်းရွှာ

ြီအလ ကု် 

မကပဖဆ ု   

ရှ မရှ မကပဖဆ ု  
 

ကလျွှာ့်တ ု်း 

အကပ ွှာင််းအလ မရှ  

၆ 
လက်ငင်ကရ

တ င််း 

 တစ်နှစ ်တလ်ံု်းရွှာ

ြီအလ ကု် 

မကပဖဆ ု   

ရှ မရှ မကပဖဆ ု  
 

ကလျွှာ့်တ ု်း 

အကပ ွှာင််းအလ မရှ  

၇ စ မ့််စမ််းကရ 

 တစ်နှစ ်တလ်ံု်းရွှာ

ြီအလ ကု် 

မကပဖဆ ု   

ရှ မရှ မကပဖဆ ု  
 

ကလျွှာ့်တ ု်း 

အကပ ွှာင််းအလ မရှ  

၈ ကချွှာင််းကရ 

၄၁၁ တစ်နှစ ်တလ်ံု်း Â 

ရွှာြီအလ ုက် 

မကပဖဆ ု   

ရှ  Â 

မရှ မကပဖဆ ု   

ကလျွှာ့် Â တ ု်း 

အကပ ွှာင််းအလ မရှ  

ရင််းပမစ်…(၁)ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း-လယ်ြမွှာ်းအု စ်ု၊(၂) ဆညက်ပမွှာင််းဦ်းစီ်းဌွှာန၊စ ုက် ျ  ြု်းကရ်းဦ်းစ်ီးဌွှာန။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာြည် ကရကြွှာက်ဧက(၄၁၁)ဧကရှ ဖ ်ီး ပမစ်၊ကချွှာင််းကရက ု အဓ က 

အြုံ်းပ ြု  ြည။်ပမစ်၊ကချွှာင််းကရမှွှာတစန်ှစ် တလ်ံု်း လံကုလွှာက်စ ွှာရရှ   ြည။် 



48 

 

(၃)    အဓ ကြီ်းနှံမျွှာ်းနှင့််အ  က်နှုန််း 

ဇယွှာ်း (၁၅) အဓ ကြ်ီးနှံမျွှာ်းနှင့််အ  ကန်ှုန််း 

ြီ်း

နှ ံ

စုစု 

က  င််း 

စ ုက် 

ဧက 

တစ်ဧကအ  ကန်ှုန််း 

ြီ်းနှ ံ

စ ုက် ျ  ြု်းြည့််ကွှာ

လ 

ြ င််းအွှာ်း

စုလ အု ်

ချက် 

(မှန့် ွာတ

စ့်ခ်ုက ်ုသွာ

က  ျေး န့်) 

အပမတ ်

ရရှ န ုင်မှု

(မှန့် ွာ

တစ့်ခ်ု

က ်ုသွာ

က  ျေး န့်) 

  ခ ုက်လ 

ယ်မှု(မှန့် ွာ

တစ့်ခ်ုက ်ု

သွာက  ျေး န့်) 
ယ ူ

နစ ်

အ 

နည််း

ဆုံ်း 

အမျွှာ်း

ဆုံ်း 
 ျှမ််းမျှ မှ    

ကန 

စ  ်း 
၄၁၁ တင််း ၈၀ ၁၀၀ ၉၀ 

တန့်

ကဆွာင့်

မ်ုန့်ျေး 

တန့်ခူျေး 
ပမင့််လတ် 

Â န မ့်် 

ပမင့််လ

တ် Â 

န မ့်် 

ပမင့််လတ ်

Â န မ့်် 

မ ု်းစ

  ်း 
၄၁၁ တင််း ၂၅ ၄၀ ၃၂.၅   ုန ်

တန်

က ွာင်

မုန်ျေး 

ပမင့််လတ် 

Â န မ့်် 

ပမင့််လ

တ် Â 

န မ့်် 

ပမင့််လတ ်

Â န မ့်် 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်ြမွှာ်းအု ်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် ကန စ  ်း၊မ ်ုးစ  ်းစ ုက် ျ  ြု်းသကဖ ီ်း စ  ်းအ  ကန်ှုန််းမှွှာကန စ  ်းအနည််းဆုံ်း 

(၈၀)တင််းနှင့် ်ျမ််းမျှ(၉၀)တင််း  က်ရှ   ြည။်မ ်ုးစ  ်းအနည််းဆုံ်း(၂၅)တင််းနှင့်် ျမ််းမျှ(၃၂.၅)တင််း  က်ရှ   

ြည။် စ ုက် ျ  ြု်းကပမမျွှာ်းရှ ကြွ်ှာလည််း စ ုက ်ျ  ြု်းနည််းမမနှ်ပခင််း၊ဖျက်  ု်းမျွှာ်းကျကရွှာက်ပခင််း၊ ကစျ်းက က်ကကွှာင််း 

မရရှ ပခင််း ကသကွှာင့်် အကျ  ြု်းအပမတရ်ရှ မှုနည််း  ်း  ြည။် 

(၄)   လယ်ယွှာြုံ်းစက်က ရ ယွှာမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၁၆) ကကျ်းရ ွှာ၏စ ကု် ျ  ြု်းကရ်းြုံ်းက ရ ယွှာမျွှာ်း  ုင်ဆ ုင်မှု 

စက်အမျ  ြု်းအစွှာ်း 
တစ်ဦ်းချင််း 

  ုင် 
ရ ွှာ  ုင် အဖ  ွံ့  ုင် 

ငှွှာ်းရမ််းလု က် ုင်ကနကြွှာကတွှာင်ြူ 

အကရအတ က ်

  န်စက ်     

လက်တ န််း  န်စက ် ၃၂ -  ၂၃ 

အကစ့်ချက ရ ယွှာ     

ရ တ်ြ မ််းက ခ ကလှို့စက ် ၁   ၃၆ 

ရ တ်ြ မ််းစက ်     

က ခ ကလှို့စက့် ၁၄    

က စ်ုပ့်စက့် ၄၃ -  ၈ 

ကပခနင့်ျေးက တင့်စက့်     
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စက်အမျ  ြု်းအစွှာ်း 
တစ်ဦ်းချင််း 

  ုင် 
ရ ွှာ  ုင် အဖ  ွံ့  ုင် 

ငှွှာ်းရမ််းလု က် ုင်ကနကြွှာကတွှာင်ြူ 

အကရအတ က ်

ပမက်ရ တ်စက ်     

ရင််းပမစ်… (၁) အ မ်က ွှာင်စစုွှာရင််းကကွှာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်ြမွှာ်းအု စ်ု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။လ ယ ်ယ ာသံုံျေး စ ကက် ိရိယ ာမ  ာျေးက ိုံ က တာင်သ လ တန် ှင့်် က တာင်သ ကက ျီျေး မ  ာျေးသာ 

ြ ိုံင်ဆိုံင်န ိုံင်မြ ျီျေး က တာင်သ ငယ ်န ှင့််ဆင်ျေး ရ သာျေး က တာင်သ မ  ာျေးမ ှာ ငှာျေး ရမ ်ျေး အ သံုံျေး ပြ ျို ကန သညက် ိုံက တြွို့ ရိှြ ါသည။် 

က က  ျေး ရ ာြ ိုံင်အ ဖ ွ ြို့ြ ိုံင်ြ စ စည်ျေး မ  ာျေး မ ရိှြ ါ။ 

(၅)    ြီ်းနှံအ  ကန်ှုန််းတ ု်းကစရနအ်တ ကအ်ခ င့််အလမ််းမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၁၇) ြီ်းနှံအ  က်နှုန််းတ ု်းကစရန်အတ က်အခ င့်အ်လမ််းမျွှာ်း 

အခ င့််အလမ််း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ရှင််းလင််းချက် 

(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်။ဇယွာျေး၁၇နှင ့်၁၈က ်ုခ  တ့်ဆက့်စစ့်

ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မလ ်ုအပ့်ဟ်ုယူဆကသွာအခ က့်မ ွာျေး

 ှ ပါက “မကပဖဆ ်ုပါ” ဟကူသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

သဘွာဝက ကပမ ွာသီဥတ်ုအကနအထွာျေး အလ န်ကကွှာင််းကကွှာင််းြင့််တင့််မျှတ Â မကပဖဆ ု   

လယ့်ယွာကပမအသ ်ုျေးခ န ်ုင့်မှု အလ န်ကကွှာင််းကကွှာင််းြင့််တင့််မျှတ Â မကပဖဆ ု   

စ ်ုက့်ပ   ျေးက အ င့်ျေးအပမစ့် က  မျွှာ်းအြင့်အ်တင့််ရှ  Â မကပဖဆ ု   

ကခ ျေးကင နှင ့်ကင ကကကျေးဝန့်ကဆွာင့်မှု အလ ယ်တကူရြည်ရြည ်Â မကပဖဆ ု   

သီျေးနှ မ   ျေးကစ   ှ န ်ုင့်မှု 
မျ  ြု်းကကွှာင််းမျ  ြု်းြနိ်ု့မျွှာ်းက လု ယက်ူစ ွှာဝယ်ယနူ ုင်ြည်ြီ်းနှမံျ  ြု်း

ကစ့်မျွှာ်းဝယ်ယူရရှ န ုင်ြည်  မကပဖဆ ု   Â 

သဘွာဝကပမကဆ ျေး / 

ကအွာ့်ဂ နစ့်ကပမကသဇွာနှင ့်အပခွာျေးကအွာ့်ဂ န

စ့်သ င့်ျေးအွာျေးစ်ုမ ွာျေး 

လ ယ်ကစူ ွှာဝယယ်ူ/ရန ုင်ြည်ဝယ်ယူရန ုင်ြည် 

မကပဖဆ ု  Â 

ဓွာတ်ုပ ်ုျေးသတ့်ကဆျေး၊ဓွာတ့်ကပမကသဇွာနှင ့်

အပခွာျေးဓွာတ်ုကဗဒသ င့်ျေးအွာျေးစ်ုမ ွာျေး 
လ ယ်ကစူ ွှာဝယယ်ူ/ရန ုင်ြည ်ဝယ်ယူရန ုင်ြည်မကပဖဆ ု   
Â 

လ်ုပ့်သွာျေး  ှ န ်ုင့်မှု အလ ယ်တကူရန ုင်ြည်ရန ုင်ြည ်Â မကပဖဆ ု   

နည့်ျေးပညွာ၊အ်ုပ့်ခ  ပ့်က ျေးပ ်ုင့်ျေးဆ ်ုင့် ွာဝန့်

ကဆွာင့်မှုမ ွာျေး 
အလ ယ်တကူရန ုင်ြည်ရန ုင်ြည်မကပဖဆ ု   Â 

သီျေးနှ ကစ ျေးက က့်နှင့် က်ုန့်သ ယ့်မှု 

ြီ်းနှံမျွှာ်းက လု ယ်ကစူ ွှာနှင့််ကစျ်းနှုန််းမှနက်န်စ ွှာပဖင့်က်ရွှာင််းချန ုင်ြ

ည် 

ြီ်းနှံမျွှာ်းက ကုရွှာင််းချန ုင်ြည်  မကပဖဆ ု   Â 

 ွာသီဥတ်ုအကပခအကနကပပွာင့်ျေးလ မှု 

(အပူခ  န့်၊မ ်ုျေးက ခ  န့်) 
  ခ ုက်ြည် Â     မ ထ ိခိုံက်ြ ါ          မကပဖဆ ု   
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ရင််းပမစ်…(၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်ြမွှာ်းအု စ်ု၊ (၂) ြက်ဆ ုင်ရွှာဖမ ြုွံ့နယအ်စ ု်းရဦ်းစ်ီးဌွှာနမျွှာ်း။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် ြဘွှာဝကရကပမရွှာြီဉတအုကနအ ွှာ်း အြင့််အတင့်် ရှ   ြည။် 

စ ုက် ျ  ြု်းကရ်းမျ  ြု်းကစ့်အြင့််အတင့််ရှ ဖ ီ်း ြီ်းနှံို့မျ  ြု်းကစ့်ရရှ န ုင်မှု စ ုက ်ျ  ြု်းြ င််းအွှာ်းစမုျွှာ်း အြင့်အ်တင့် ်

ရရှ   ြည။်စ ုက် ျ  ြု်းကရ်းနည််း ညွှာဆ ုင်ရွှာဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်းမရှ   ။ြီ်းနှကံစျ်းက ကက်ုန်ြ ယ်မှုမျွှာ်းမှွှာအြင့််အ

တင့််ကရွှာင််းချန ုင်  ြည။် 

(၆)  ြီ်းနှံ ုတ်လု ်မှုအတ က်ပ ဿနာနှင့််အခက်အခ မျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၁၈) ြီ်းနှံ ုတ်လု ်မှုအတ က်ပ ဿနာနှင့််အခကအ်ခ မျွှာ်း 

ပ ဿနာနှင့််အခကအ်ခ မျွှာ်း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ရှင််းလင််းချက် 

(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်အထက့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်။ဇယွာျေး၁၇နှင ့်၁၈က ်ုခ  တ့်

ဆက့်စစ့်ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မလ ်ုအပ့်ဟ်ုယူဆကသွာအခ 

က့်မ ွာျေး ှ ပါက “မကပဖဆ ်ုပါ” ဟကူသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

သဘွာဝက ကပမ ွာသီဥတ်ုအကနအထွာျေး ကပမဆီသြဇွှာမကကွှာင််းရွှာြီဥတမုမနှ် Â မကပဖဆ  ု  

လယ့်ယွာကပမအသ ်ုျေးခ န ်ုင့်မှု 

လယ်ယွှာကပမတ ု်းချ ွံ့န ုင်မှုမရှ   လယယ်ွှာကပမဆုံ်းရံှု်းမှုမျွှာ်းြည် 

လယ်ယွှာကပမဆုံ်းရံှု်းမှုအြင့်အ်တင့််ရှ ြည် Â 

 လ က်ပမမျွှာ်းရှ ြည် 

 လ က်ပမအြင့်အ်တင့််ရှ ြည်မကပဖဆ ု   

စ ်ုက့်ပ   ျေးက အ င့်ျေးအပမစ့် အလ ယ်တကူမရန ုင် Â လံု်းဝမရမကပဖဆ  ု   

ကခ ျေးကင နှင ့်ကင ကကကျေးဝန့်ကဆွာင့်မှု အလ ယ်တကူမရန ုင် Â လံု်းဝမရမကပဖဆ  ု   

သီျေးနှ မ   ျေးကစ   ှ န ်ုင့်မှု အလ ယ်တကူမရန ုင် Â လံု်းဝမရမကပဖဆ  ု  Â 

သဘွာဝကပမကဆ ျေး / 

ကအွာ့်ဂ နစ့်ကပမကသဇွာနှင ့် 

အပခွာျေးကအွာ့်ဂ နစ့်သ င့်ျေးအွာျေးစ်ုမ ွာျေး 

အလ ယ်တကူမရန ုင်လံု်းဝမရမကပဖဆ  ု  Â 

ဓွာတ်ုပ ်ုျေးသတ့်ကဆျေး၊ဓွာတ့်ကပမကသဇွာနှင ့်အ 

ပခွာျေး ဓွာတ်ုကဗဒသ င့်ျေးအွာျေးစ်ုမ ွာျေး 
အလ ယ်တကူမရန ုင်လံု်းဝမရမကပဖဆ  ု  Â 

လ်ုပ့်သွာျေး  ှ န ်ုင့်မှု အလ ယ်တကူမရန ုင် Â လံု်းဝမရမကပဖဆ  ု  

နည့်ျေးပညွာ၊အ်ုပ့်ခ  ပ့်က ျေးပ ်ုင့်ျေးဆ ်ုင့် ွာဝန့် 

ကဆွာင့်မှုမ ွာျေး 
အလ ယ်တကူမရန ုင်လံု်းဝမရ  မကပဖဆ ု   Â 

သီျေးနှ ကစ ျေးက က့်နှင့် က်ုန့်သ ယ့်မှု 
ြီ်းနှံမျွှာ်းက လု ယ်ကစူ ွှာနှင့််ကစျ်းနှုန််းမှနက်န်စ ွှာပဖင့်မ်ကရွှာင််းချန ုင်    

ြီ်းနှံမျွှာ်းက ကုရွှာင််းချရန်ကစျ်းက က်မရှ   မကပဖဆ ု   

ဖ က့်ပ ်ုျေးနှင ့်က ွာဂါက က ွာက့်မှု ဆ ု်းရ ွှာ်းစ ွှာကျအြင့်အ်တင့််ကျအနည််းငယ် မကပဖဆ ု   Â 

 ွာသီဥတ်ုဒဏ့်ခ န ်ုင့်သည ့်သီျေးနှ မ ွာျေးနှင ့် 

ပတ့်သက့်ကသွာသတင့်ျေးအခ က့်အလက့်
အလ ယ်တကူမရန ုင်  လံု်းဝမရ Â မကပဖဆ ု   
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ပ ဿနာနှင့််အခကအ်ခ မျွှာ်း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ရှင််းလင််းချက် 

(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်အထက့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်။ဇယွာျေး၁၇နှင ့်၁၈က ်ုခ  တ့်

ဆက့်စစ့်ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မလ ်ုအပ့်ဟ်ုယူဆကသွာအခ 

က့်မ ွာျေး ှ ပါက “မကပဖဆ ်ုပါ” ဟကူသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

လက့် လှမ့်ျေးမမီှု 

 ွာသီအလ ်ုက့် ွာသီဥတ်ုခနို့့်မှန့်ျေးခ က့်မ ွာျေး

နှင ့်သီျေးနှ စီမ ခနို့့်ခ  မှုဆ ်ုင့် ွာအကက ဉွာဏ့် 

မ ွာျေးလက့်လှမ့်ျေးမမီှု 

အလ ယ်တကူမရန ုင်  လံု်းဝမရ Â မကပဖဆ ု   

ရင််းပမစ် (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်ြမွှာ်းအု စ်ု၊ (၂) ြက်ဆ ုင်ရွှာဖမ ြုွံ့နယအ်စ ်ုးရဦ်းစီ်းဌွှာနမျွှာ်း။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကက ျေး  ွာတ င့် က ပန့်ျေးလ်ုပ့်က ်ုင့်ကနကသွာအ မ့်ကထွာင့်စ်ုမ ွာျေးကသွာကကကွာင ့် လ်ုပ့်သွာျေး 

  ှ န ်ုင့်မှု လ ယ့်ကကူသွာ့်လည့်ျေး တစ့်ခါတစ့်  တ င့် သီျေးနှ ဖ က့်ပ ်ုျေးနှင ့် က ွာဂါက က ွာက့်မှုမ ွာျေး ဆ ်ုျေး  ွာျေးစ ွာ 

က  ွာက့်တက့်ကသွာကက ွာင့်အ်ထ  န်ှုန်ျေးကလ ွာ့်နညျ်ေး  ြည။်လယ်ယွာကဖမမ ွာျေးတ ုျေးခ ွဲွံ့လုပ်  ုင်န ုင်စ မ်ျေးမရှ ပါ။  

(ခ-၂)   ကမ ်းပမ ကရ်းလ ု်ငန််း 

(၁)   ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််င ်းလု ်ငန််းကဆွှာင်ရ က်မှုအကပခအကန 

ဇယွှာ်း (၁၉) ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််င ်းလု ်ငန််းကဆွှာင်ရ က်မှုအကပခအကန 

ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််င ်းလု ်ငန််း 
ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််င ်းလု ်ငန််းလု က် ုင်

ကနကြွှာအ မက် ွှာင်စ ု
ကကွှာင်ကရ 

ကမ ်းပမ ကရ်း 

န ာ်း ၁ ၁ 

န ုို့စွှာ်းန ာ်း   

ကျွ    

ပမင််း ၃ ၃ 

ပမည့်ျေး   

လွာျေး   

ဆ တ့်   

သ ်ုျေး   

ဝက့် ၁၁ ၁၄ 

ကကက့်   

ဘ  ၇ ၅၆၅ 

န ောျေးကနောက့်   

င ်းလု ်ငန််း 

ငါျေးကန့်   
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ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််င ်းလု ်ငန််း 
ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််င ်းလု ်ငန််းလု က် ုင်

ကနကြွှာအ မက် ွှာင်စ ု
ကကွှာင်ကရ 

ပ်ုဇ န့်ကန့်   

ဂဏန့်ျေးကမ ျေးပမြူက ျေးလ်ုပ့်ငန့်ျေး   

က ခ   ငါျေးဖမ့်ျေးလ်ုပ့်ငန့်ျေး   

ကမ့်ျေးလ န့်ငါျေးဖမ့်ျေးလ်ုပ့်ငန့်ျေး   

ရင််းပမစ်… (၁) အ မ်က ွှာင်စစုွှာရင််းကကွှာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်ြမွှာ်းအု စ်ု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကက ျေး  ွာတ င့်ကဒသမ   ျေး င့်ျေး ဝက့်၊ကကက့်၊ဘ တ ်ုို့က ်ု သွာကမ ျေးဖမ က ပါသည။် ကင ကက ျေး 

အခ ်အခွဲကက ွာင့််ငါျေး န၊်ပုဇ န ်န်မ ွာျေးမကမ ျေးဖမ န ုင်ပါ။ 

(၂) ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််ြွှာ်းင ်း ုတ်လု ်မှုတ ်ုးတကက်စရနအ်တ ကအ်ခ င့််အလမ််းမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၂၀) ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််ြွှာ်းင ်း ုတ်လု ်မှုတ ်ုးတကက်စရနအ်တ ကအ်ခ င့််အလမ််းမျွှာ်း 

အခ င့််အလမ််း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ 

ရှင််းလင််းချက်(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်။ဇယွာျေး၂၀နှင ့်၂၁က ်ုခ  တ့်ဆက့်စစ့်

ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မလ ်ုအပ့်ဟ်ုယူဆကသွာအခ က့်မ ွာျေး ှ ပါက 

“မကပဖဆ ်ုပါ” ဟူကသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

ကမ ်းပမ ကရ်း 

စွှာ်းကျကက်ပမ က  မျွှာ်းအြင့်အ်တင့်် Â မကပဖဆ ု   

ကရရရှ မှု အလံအုကလွှာက်ရန ုင်  အြင့်အ်တင့််ရန ုင် Â မကပဖဆ ု   

မ   ျေးတ  စဆွာန့်လက့်လှမ့်ျေးမမီှု 
မျ  ြု်းကကွှာင််းတ ရစဆွှာနမ်ျွှာ်းလ ယ်ကူစ ွှာဝယယ်ူရန ုင်မျ  ြု်းကကွှာင််းတ ရစဆွှာန်မျွှာ်း

အြင့််အတင့််ဝယ်ယူရန ုင်  မကပဖဆ ု   Â 

ကခ ျေးကင  ကချ်းကင လ ယ်ကူစ ွှာရန ုင်ကချ်းကင အြင့််အတင့််ရန ုင် Â မကပဖဆ ု   

သ င့်ျေးအွာျေးစ်ု 

(ကမ ်းပမ ကရ်းအစွှာ၊ 

ကဆ်းစြည်) ကစ ျေးက က့် 

ြ င််းအွှာ်းစမုျွှာ်းလ ယ်ကူစ ွှာဝယယ်ူန ုင်ြည်  

ြ င််းအွှာ်းစမုျွှာ်းဝယ်ယူန ုင်ြည်မကပဖဆ ု   Â 

ဝန့်ကဆွာင့်မှုနှင ့်နည့်ျေးပညွာပ  

ပ ်ုျေးမှု 

နည််း ညွှာနှင့်အ်ု ်ချြု က်ရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းအလ ယ်တကူရန ုင်ြည။်
 
နည််း ညွှာနှင့်အ်ု ်ချြု က်ရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းရန ုင်ြည။် မကပဖဆ ု   
Â 

ထ်ုတ့်က်ုန့်က ွာင့်ျေးဝယ့်မှု 
 ုတ်ကုနမ်ျွှာ်းက လု ယက်ူစ ွှာနှင့််ကစျ်းနှုန််းမှနက်နစ် ွှာပဖင့်က်ရွှာင််းချန ုင်ြည် Â 

 ုတ်ကုနမ်ျွှာ်းက ုကရွှာင််းချန ုင်ြည်  မကပဖဆ ု   

အ မ်ခခံဝင််းအတ င််းကပမကနရွှာ

လံုကလွှာက်မှု 
အလံအုကလွှာက်ရှ ြည်အြင့််အတင့််ရှ ြည် Â မကပဖဆ ု   
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အခ င့််အလမ််း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ 

ရှင််းလင််းချက်(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်။ဇယွာျေး၂၀နှင ့်၂၁က ်ုခ  တ့်ဆက့်စစ့်

ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မလ ်ုအပ့်ဟ်ုယူဆကသွာအခ က့်မ ွာျေး ှ ပါက 

“မကပဖဆ ်ုပါ” ဟူကသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

င ်းလု ်ငန််း 

င ်း/ ုဇ န်ကမ ်းပမ ရနက်ရကပမ 

အကနအ ွှာ်း 
အလ န်ကကွှာင််းကကွှာင််းြင့််တင့််မျှတ Â မကပဖဆ ု   

င ်း/ ုဇ န်ြွှာ်းက  က ်

လက်လမှ််းမမီှု 

လ ုြကလွှာက်လ ယ်ကစူ ွှာဝယယ်ူရရှ န ုင်ြည်ဝယ်ယူရန ုင်ြည်  

မကပဖဆ ု   Â 

ကချ်းကင  
လ ုြကလွှာက်လ ယ်ကစူ ွှာကချ်းကင ရရှ န ုင်ြည်ကချ်းကင ရန ုင်ြည် Â 

မကပဖဆ ု   Â 

ြ င််းအွှာ်းစလုကလ်ှမ််းမီမှု 
ြ င််းအွှာ်းစမုျွှာ်းလ ယ်ကူစ ွှာဝယယ်ူန ုင်ြည် 

ြ င််းအွှာ်းစမုျွှာ်းဝယ်ယူန ုင်ြည် Â မကပဖဆ ု   

နည့်ျေးပညွာအကအူညနီှင့် န

ည့်ျေးလမ့်ျေးမ ွာျေး 

နည််း ညွှာနှင့်အ်ု ်ချြု က်ရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းအလ ယ်တကူရန ုင်ြည။်
 
နည််း ညွှာနှင့်အ်ု ်ချြု က်ရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းရန ုင်ြည။် 

မကပဖဆ ု   Â 

ထ်ုတ့်က်ုန့်က ွာင့်ျေးဝယ့်မှု 
 ုတ်ကုနမ်ျွှာ်းက လု ယက်ူစ ွှာနှင့််ကစျ်းနှုန််းမှနက်နစ် ွှာပဖင့်က်ရွှာင််းချန ုင်ြည် 

 ုတ်ကုနမ်ျွှာ်းက ုကရွှာင််းချန ုင်ြည် Â မကပဖဆ ု   

င ်းဖမ််းခ င့််ရရှ န ုင်မှု လ ယ်ကူြည်အြင့််အတင့််လ ယက်ူြည်  မကပဖဆ ု   Â 

 ွာသီဥတ်ုအကပခအကနကပပွာ

င့်ျေးလ မှု(အပူခ  န့်၊မ ်ုျေးက ခ  န့်) 
  ခ ုက်ြည် Â     မ ထ ိခိုံက်ြ ါ          မကပဖဆ ု   

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်ြမွှာ်းအု ်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် ကမ ်းပမ ကရ်းလ ု်ငန််းမျွှာ်းအတ က် လ ု်က ုင်သကကြွှာ မ ြွှာ်းစုဝင်မျွှာ်း 

ြညက်ရကပမအကနအ ွှာ်း ြင့််တင့််၍ င ်း/ ုဇ န်ြွှာ်းက  က်မျွှာ်း ဝယယ်ူရရှ မှုမှွှာလည််း အြင့််အတင့် ်

လ ယ်က ူ ြည။် 

(၃)    ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််ြွှာ်းင ်း တုလ်ု မ်ှုတ ု်းတကက်စရန်အတ က်ပ ဿနာနှင့််စ နက်ခေါ်မှုမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၂၁) ကမ ်းပမ ကရ်းနှင့််ြွှာ်းင ်း ုတ်လု ်မှုတ ု်းတကက်စရနအ်တ က်ပ ဿနာနငှ့််စ န်ကခေါ်မှုမျွှာ်း 
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ပ ဿနာနှင့််အခကအ်ခ မျွှာ်း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ 

ရှင််းလင််းချက်(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်အထက့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်။ဇ

ယွာျေး၂၀နှင ့်၂၁က ်ုခ  တ့်ဆက့်စစ့်ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မ

လ ်ုအပ့်ဟ်ုယူဆကသွာအခ က့်မ ွာျေး ှ ပါက “မကပဖဆ ်ုပါ” 

ဟူကသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

ကမ ်းပမ ကရ်း 

စွှာ်းကျကက်ပမ စွှာ်းကျကက်ပမရှွှာ်း  ်းြည်စွှာ်းကျကက်ပမလံ်ုးဝမရှ   မကပဖဆ ု

   Â 

ကရရရှ မှု ကရရှွှာ်း  ်းြည်ကရလံု်းဝမရှ   မကပဖဆ ု   Â 

မ   ျေးတ  စဆွာန့်လက့်လှမ့်ျေးမမီှု မျ  ြု်းကကွှာင််းတ ရစဆွှာနမ်ျွှာ်းလ ယ်ကူစ ွှာဝယယ်ူမရန ုင်    

မျ  ြု်းကကွှာင််းတ ရစဆွှာနမ်ျွှာ်းလံု်းဝဝယ်ယူမရ  မကပဖဆ ု   Â 

ကခ ျေးကင  ကချ်းကင လ ယ်ကူစ ွှာမရန ုင်   Â ကချ်းကင လံု်းဝမရ  မကပဖဆ ု   
 

သ င့်ျေးအွာျေးစ်ု 

(ကမ ်းပမ ကရ်းအစွှာ၊ကဆ်းစြည်)ကစ ျေးက က့် 
ြ င််းအွှာ်းစမုျွှာ်းလ ယ်ကူစ ွှာဝယယ်ူမရန ုင်   Â 

ြ င််းအွှာ်းစမုျွှာ်းလံ်ုးဝဝယ်ယူမရ  မကပဖဆ ု   

ဝန့်ကဆွာင့်မှုနှင ့်နည့်ျေးပညွာပ  ပ ်ုျေးမှု 

နည််း ညွှာနှင့်အ်ု ်ချြု က်ရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းအလ ယ်တ

ကူမရန ုင်   

နည််း ညွှာနှင့်အ်ု ်ချြု က်ရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းမရ  မကပဖ

ဆ ု   Â  

ထ်ုတ့်က်ုန့်က ွာင့်ျေးဝယ့်မှု 

 ုတ်ကုနမ်ျွှာ်းက လု ယက်ူစ ွှာနှင့််ကစျ်းနှုန််းမှနက်နစ် ွှာပဖင့်မ်ကရွှာင််း

ချန ုင်    

 ုတ်ကုနမ်ျွှာ်းက ုမကရွှာင််းချန ုင်  မကပဖဆ  ု  Â 

အ မ်ခခံဝင််းအတ င််းကပမကနရွှာလံုကလွှာက်မှု အလံအုကလွှာက်မရှ    Â လံု်းဝမရှ   မကပဖဆ ု   

င ်းလု ်ငန််း 

င ်း/ ုဇ န်ကမ ်းပမ ရနက်ရကပမအကနအ ွှာ်း ကရကပမအကနအ ွှာ်းမကကွှာင််း  မကပဖဆ ု   Â 

င ်း/ ုဇ န်ြွှာ်းက  ကလ်ကလ်ှမ််းမမီှု 
လ ုြကလွှာက်လ ယ်ကစူ ွှာဝယယ်ူမရ   Â လံု်းဝဝယ်ယမူရ   

မကပဖဆ ု   

ကချ်းကင  
လ ုြကလွှာက်လ ယ်ကစူ ွှာကချ်းကင မရ   Â လံု်းဝကချ်းကင မရ   

မကပဖဆ ု   

ြ င််းအွှာ်းစလုကလ်ှမ််းမီမှု 

ြ င််းအွှာ်းစမုျွှာ်းလ ယ်ကူစ ွှာဝယယ်ူမရ  Âြ င််းအွှာ်းစုမျွှာ်းဝယ်

ယူမရ   

မကပဖဆ ု   

နည့်ျေးပညွာအကအူညနီှင့် နည့်ျေးလမ့်ျေးမ ွာျေး နည််း ညွှာနှင့်အ်ု ်ချြု က်ရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းအလ ယ်တ
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ပ ဿနာနှင့််အခကအ်ခ မျွှာ်း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ 

ရှင််းလင််းချက်(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်အထက့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်။ဇ

ယွာျေး၂၀နှင ့်၂၁က ်ုခ  တ့်ဆက့်စစ့်ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မ

လ ်ုအပ့်ဟ်ုယူဆကသွာအခ က့်မ ွာျေး ှ ပါက “မကပဖဆ ်ုပါ” 

ဟူကသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

ကူမရ    

နည််း ညွှာနှင့်အ်ု ်ချြု က်ရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းမရ   Â 

မကပဖဆ ု   

ထ်ုတ့်က်ုန့်က ွာင့်ျေးဝယ့်မှု 

 ုတ်ကုနမ်ျွှာ်းက လု ယက်ူစ ွှာနှင့််ကစျ်းနှုန််းမှနက်နစ် ွှာပဖင့်မ်ကရွှာင််း

ချန ုင်   Â 

 ုတ်ကုနမ်ျွှာ်းက ုလံ်ုးဝမကရွှာင််းချန ုင်  မကပဖဆ ု   

င ်းဖမ််းခ င့််ရရှ န ုင်မှု မလ ယက်ူ   Â မကပဖဆ ု   

ကဘ်းအနတရွှာယမ်ျွှာ်းနှင့််ပ င််း နက်ြွှာရွှာ

ြီဥတအုကပခအကနမျွှာ်း(ဥ မွှာ-

ကရကကီ်းပခင််း နှင့်် မ ု်းကခ င်ပခင််း) 

  ခ ုက်ြည်      မ ထ ိခိုံက်ြ ါ Â         မကပဖဆ ု   

အ ူချ  န်ကပ ွှာင််းလ မှု  ုပမန်ပခင််း န ညျ်ေး      မ  ာျေး   မ ရိှ  Â        မကပဖဆ ု   

မ ု်းရ ွှာြ န််းမှု  ုမျွှာ်းပခင််း န ညျ်ေး Â     မ  ာျေး   မ ရိှ          မကပဖဆ ု   

 ွာသီအလ ်ုက့် ွာသီဥတ်ုခနို့့်မှန့်ျေးခ က့်မ ွာျေးနှ

င ့်ပင့်လယ့်ငါျေးဖမ့်ျေးပခင့်ျေးနှင ့်ငါျေးကမ ျေးပမြူက ျေးလ်ု

ပ့်ငန့်ျေးစီမ ခနို့့်ခ  မှုဆ ်ုင့် ွာ အကက ဉွာဏ့်မ ွာျေး 

လက့်လမှ့်ျေး မီပခင့်ျေး 

အ လယွ ်တက  မ ရ      လ ံုံျေး ဝ မ ရ  Â          မကပဖဆ ု   

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်ြမွှာ်းအု ်စု၊ (၂) ဖမ ြုွံ့နယက်မ ်း/ကုဦ်းစီ်းဌွှာန၊ 

ဖမ ြုွံ့နယ်င ်းလ ု်ငန််းဦ်းစ်ီးဌွှာန။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။က က  ျေး ရ ာတင်ွက ခ ျေး က ငွန ှင့််န ညျ်ေးြ ညာအ ုံြ ်ခ ျို ြ ်က ရျေး ဆိုံင်ရာအ သိြ ညာဝန ်က ဆာင်မ ှုမ  ာျေး 

အ လယွ ်တက  မ ရန ိုံင်ြ ါ။က က  ျေး ရ ာတင်ွငါျေး က န ်၊ြ ုံဇနွ ်ကနက် မ ွျေး ပမ ျူသ မ  ာျေး မ ရိှြ ါ။မ ိုံျေး ရ ာသွန ်ျေး မ ှုြ ိုံမ  ာျေး ပခင်ျေး အ န ညျ်ေး ငယ ်

ရိှမြ ျီျေး ရာသျီဉတုံအ လ ိုံက ်လ ုံြ ်ငန ်ျေးစ ျီမ ံခန ့််ခွ မ ှုအ ကက ံဉာဏ ်မ  ာျေးလ ကလ် ှမ ်ျေးမ မ ှျီြ ါ။ 

(ခ-၃)  စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟုတ်ကြွှာစီ်း  ွှာ်းကရ်းလ ု်ငန််းကဏ္ဍ 

(၁)   စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟတုက်ြွှာအြကက်မ ်းလု ်ငန််းမျွှာ်းအတ က်အခ င့််အလမ််းမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၂၂) စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟတုက်ြွှာအြက်ကမ ်းလု ်ငန််းမျွှာ်းအတ က်အခ င့််အလမ််းမျွှာ်း 
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အခ င့််အလမ််း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ 

ရှင််းလင််းချက်(မှန့် ွာတစ့်ခ်ုက ်ုသွာက  ျေး န့်။ဇယွာျေး၂၂နှင ့်၂၃က ်ုခ  တ့်

ဆက့်စစ့်ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မလ ်ုအပ့်ဟ်ုယူဆကသွာအခ 

က့်မ ွာျေး ှ ပါက “မကပဖဆ ်ုပါ” ဟကူသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

လ်ုပ့်သွာျေးအင့်အွာျေး  ှ န ်ုင့်မှု မျွှာ်းအြင့််အတင့်် Â မကပဖဆ ု   

လယ့်ယွာသွာျေးငါျေးထ က့်က်ုန့်မဟ်ုတ့်

ကသွာအပခွာျေးကဒသထ က့်က်ုန့်မ ွာျေးက ်ု

က ွာင့်ျေးခ  န့်ကစ ျေးက က့် ှ ပခင့်ျေး 

ကစျ်းက က်ကကွှာင််းရှ ြည်ကစျ်းက ကအ်ြင့််အတင့်် 

မကပဖဆ ု   

ကစ ျေးက က့်ဆ ်ုင့် ွာအသ အပမင့် ှ ပခင့်ျေး 
ကစျ်းက က်အကပခအကနက ကုကွှာင််းစ ွှာနာ်းလညြ် ရှ ြည် 

အြင့််အတင့်န်ာ်းလညြ်ည် Â မကပဖဆ ု   

လမ့်ျေးပန့်ျေးဆက့်သ ယ့်က ျေးအကပခအကန ကကွှာင််း  ြင့်် Â မကပဖဆ ု   

က်ုန့်ကကမ့်ျေး  ှ န ်ုင့်ပခင့်ျေး က  မျွှာ်းြင့် ် မကပဖဆ ု   Â 

လျှပ့်စစ့်မီျေး  ှ န ်ုင့်ပခင့်ျေး ကကွှာင််းြင့််မကပဖဆ  ု  Â 

ကခ ျေးကင   ှ န ်ုင့်ပခင့်ျေး 
လ ုြကလွှာက်လ ယ်ကစူ ွှာကချ်းကင ရရှ န ုင်ြည်ကချ်းကင ရန ုင်ြည် 

 မကပဖဆ ု   Â 

အသက့်ကမ ျေးဝမ့်ျေးကက ွာင့်ျေးနည့်ျေးပညွာ

ဆ ်ုင့် ွာနှင ့်အကသျေးစွာျေး/အလတ့်စွာျေး

စီျေးပ ွာျေးက ျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ်ုျေးတက့်မှုဆ ်ုင့် ွာဝ

န့်ကဆွာင့်မှု  ှ ပခင့်ျေး 

နည််း ညွှာနှင့်အ်ကသျေးစွာျေး/အလတ့်စွာျေးစီျေးပ ွာျေးက ျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ်ုျေးတက့်မှု

ဆ ်ုင့် ွာဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်းအလ ယ်တကူရန ုင်ြည။် 

နည််း ညွှာနှင့်အ်ကသျေးစွာျေး/အလတ့်စွာျေးစီျေးပ ွာျေးက ျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ်ုျေးတက့်မှု

ဆ ်ုင့် ွာဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်းရန ုင်ြည။်မကပဖဆ ု   Â 

အလ်ုပ့်နှင ့်လ ်ုက့်ကလ ွာညကီထ ပဖစ့်

ကသွာ (သ ်ုို့မဟ်ုတ့်) 

အသက့်ကမ ျေးဝမ့်ျေးကက ွာင့်ျေးပပ န ်ုင့်ကသွာ

ပညွာတစ့်ခ်ုခ်ုက ်ုတတ့်ကပမွာက့်ပခင့်ျေး 

ကျွမ််းကျင်စ ွှာတတ်ကပမွှာက်ြည်အြင့််အတင့်် Â 

မကပဖဆ ု   

အလ်ုပ့်အက ်ုင့်အခ င ့်အလမ့်ျေး မျွှာ်းအြင့််အတင့်် Â မကပဖဆ ု   

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း - 

ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟုတ်ကြွှာဝင်ကင ရလု ်ငန််းမျွှာ်းလ ု်က ုင်ြူအု ်စု၊လူငယအ်ု ်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်ကျ န််းလ ု်ြွှာ်းမျွှာ်းကြွှာကသကွှာင့်် လ ု်ြွှာ်းအင်အွှာ်း အလ ယတ်က ူ

ရရှ န ုင်  ြည။် 

(၂) စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟုတ်ကြွှာအြက်ကမ ်းလ ု်ငန််းမျွှာ်းအတ က်ပ ဿနာနှင့််အခက်အခ မျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၂၃) စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟတုက်ြွှာအြကက်မ ်းလု ်ငန််းမျွှာ်းအတ က်ပ ဿနာနှင့််အခကအ်ခ မျွှာ်း 
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ပ ဿနာနှင့််အခကအ်ခ မျွှာ်း 

ကဖွ်ှာပ ချက်/ 

ရှင််းလင််းချက်(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်အထက့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်။ဇယွာျေး၂

၀နှင ့်၂၁က ်ုခ  တ့်ဆက့်စစ့်ကဆျေးဖပီျေးမှကပဖဆ ်ု န့်။ကပဖဆ ်ု န့်မလ ်ုအပ့်ဟ်ု

ယူဆကသွာအခ က့်မ ွာျေး ှ ပါက “မကပဖဆ ်ုပါ” 

ဟူကသွာအက က့်က ်ုက  ျေး န့်။) 

လ်ုပ့်သွာျေးအင့်အွာျေး  ှ န ်ုင့်မှု ရှွှာ်း  ်း  လံု်းဝမရှ မကပဖဆ ု   Â 

လယ့်ယွာသွာျေးငါျေးထ က့်က်ုန့်မဟ်ုတ့်

ကသွာအပခွာျေးကဒသထ က့်က်ုန့်မ ွာျေးက ်ု

က ွာင့်ျေးခ  န့်ကစ ျေးက က့် ှ ပခင့်ျေး 

ကစျ်းက က်မကကွှာင််း  ကစျ်းက က်မရှ မကပဖဆ ု   Â 

ကစ ျေးက က့်ဆ ်ုင့် ွာအသ အပမင့် ှ ပခင့်ျေး 
ကစျ်းက က်အကပခအကနက ကုကွှာင််းစ ွှာနာ်းမလည် Â 

လံု်းဝနာ်းမလည်မကပဖဆ  ု  

လမ့်ျေးပန့်ျေးဆက့်သ ယ့်က ျေးအကပခအကန ညံ့်အလ နည်ံ့် Â မကပဖဆ  ု   

က်ုန့်ကကမ့်ျေး  ှ န ်ုင့်ပခင့်ျေး ကုန်သကမ််းရရှ မှုနည််းြည်  ကုန်သကမ််းမရှ   မကပဖဆ ု   Â 

လျှပ့်စစ့်မီျေး  ှ န ်ုင့်ပခင့်ျေး  ံုမှန်မရ  လံု်းဝမရ   Â မကပဖဆ  ု  

ကခ ျေးကင   ှ န ်ုင့်ပခင့်ျေး 
လ ုြကလွှာက်လ ယ်ကစူ ွှာကချ်းကင မရရှ     ကချ်းကင မရ   

မကပဖဆ ု   Â 

အသက့်ကမ ျေးဝမ့်ျေးကက ွာင့်ျေးနည့်ျေးပညွာ

ဆ ်ုင့် ွာနှင ့်အကသျေးစွာျေး/အလတ့်စွာျေးစီျေး

ပ ွာျေးက ျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ်ုျေးတက့်မှုဆ ်ုင့် ွာဝန့်

ကဆွာင့်မှု  ှ ပခင့်ျေး 

နည််း ညွှာနှင့်အ်ကသျေးစွာျေး/အလတ့်စွာျေးစီျေးပ ွာျေးက ျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ်ုျေးတက့်မှု

ဆ ်ုင့်  ွာဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်းအလ ယ်တကူမရ   

နည််း ညွှာနှင့်အ်ကသျေးစွာျေး/အလတ့်စွာျေးစီျေးပ ွာျေးက ျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ်ုျေးတက့်မှု

ဆ ်ုင့်  ွာဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်းလံ်ုးဝမရ    မကပဖဆ ု   Â 

အလ်ုပ့်နှင ့်လ ်ုက့်ကလ ွာညကီထ ပဖစ့်

ကသွာ (သ ်ုို့မဟ်ုတ့်) 

အသက့်ကမ ျေးဝမ့်ျေးကက ွာင့်ျေးပပ န ်ုင့်ကသွာပ

ညွာတစ့်ခ်ုခ်ုက ်ုတတ့်ကပမွာက့်ပခင့်ျေး 

ကျွမ််းကျင်စ ွှာတတ်ကပမွှာက်ပခင််းမရှ  Â လံ်ုးဝမတတ် 

မကပဖဆ ု   

အလ်ုပ့်အက ်ုင့်အခ င ့်အလမ့်ျေး 
အလု အ်က ုင်အခ င့််အလမ််းနည််း  

အလု အ်က ုင်အခ င့််အလမ််းမရှ  Â မကပဖဆ  ု  

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း - 

ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟုတ်ကြွှာဝင်ကင ရလု ်ငန််းမျွှာ်းလ ု်က ုင်ြူအု ်စု၊လူငယအ်ု ်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကြွှာ  အြက်ကမ ်းဝမ််းကကျွှာင််းလု ်ငန််းမျွှာ်းအတ က ်

ပ ြနာမျွှာ်းမှွှာ လမ််း န််းဆက်ြ ယ်ကရ်းနှင့််နည််း ညွှာ  ုင််းဆ ုင်ရွှာစ်ီး  ွှာ်းကရ်း အြကက်မ ်းဝမ််းကကျွှာင််း 

ပ ြုန ုင်ကြွှာ  ညွှာရ တ်စ်ခုခုက ု ကျွမ််းကျင်စ ွှာတက်ကပမွှာက်မှုမရှ ပခင််းတ ုို့ကသကွှာင့််ပဖစ်  ြည။် 

(ဂ)   ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလု ်ြွှာ်းမျွှာ်း 



58 

 

(ဂ-၁)  ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းြ ွှာ်းလွှာမှုပဖစက် ေါ်လွှာ ံု၊ ံုစနံှင့််အချ  န်ကွှာလ 

ဇယွှာ်း (၂၄) ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းြ ွှာ်းလွှာမှုပဖစ်က ေါ်လွှာ ံု၊ ံုစနံှင့််အချ  နက်ွှာလ 

#  ံုစ ံ
အ မ်က ွှာင်စု

အကရအတ က ်

ပ ညတ် င််း ပ ည ် လူဦ်းကရ 

ကျွှာ်း မ က  င််း ကျွှာ်း မ က  င််း ကျွှာ်း မ က  င််း 

၁ 

“ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းသ ွာျေး

လွာကနထ ်ုင့်သူ” 

တစ့်ဦျေးအနည့်ျေးဆ ်ုျေး

 ှ ကသွာအ မ့်ကထွာင့်

စ်ုနှင့် လူဦျေးက  

၂၇ ၂၁ ၂၄ ၄၅    ၂၁ ၂၄ ၄၅ 

၂ 

ကကျ်းရ ွှာပ င် ြ ုို့ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းမှုကွှာလ 

၃လအထ           

၆လအထ  ၃ ၂ ၅    ၃ ၂ ၅ 

၁၂လအထ  ၄ ၁ ၅    ၄ ၁ ၅ 

၁၂လအထက့် ၁၄ ၂၁ ၃၅    ၁၄ ၂၁ ၃၅ 

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်က ွှာင်စစုွှာရင််းကကွှာက်ယမူှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်းမဟုတ်ကြွှာဝင်ကင ရလု ်ငန််းမျွှာ်းလု က် ုင်ြူအ ု်စု၊လူငယ်အ ု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ က  ွံ့ကပပွာင့်ျေးသ ွာျေးလွာပခင့်ျေး၏ တ ွာျေးဝင့်မှုမဝင့်မှု၊ က  ွံ့ကပပွာင့်ျေးသ ွာျေးလွာသူ၏ သကဘွာဆနဒပါမှု 

မပါမှုစသည့်ပဖင ့် မခ  ပခွာျေးဘ ၊ ကကွာပမင ့်ခ  န့်အနည့်ျေးအမ ွာျေး မကနို့့်သတ့်ဘ ၊ မည့်သည ့်အကကကွာင့်ျေးအ င့်ျေးကကကွာင ့် 

က  ွံ့ကပပွာင့်ျေးသ ွာျေးလွာ သည့်ပဖစ့်ကစကွာမမူူလဌွာကနကဒသတစ့်ခ်ုမနှ ်ုင့်င ပခွာျေးသ ်ုို့ပဖစ့်ကစ၊ပပည့်တ င့်ျေးတစ့်နယ့်တစ့်

ကကကျေးသ ်ုို့ပဖစ့်ကစက  ွံ့ကပပွာင့်ျေးသ ွာျေးလွာကနထ ်ုင့်သူတ ်ုင့်ျေးက ်ု“ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းြ ွှာ်းလွှာကန  င်ုြူ” ဟ်ုသတ့်မှတ့်သည့်။ 

န ်ုင့်င ကတွာ့်တွာဝန့်၊အဖ  ွံ့အစည့်ျေးတွာဝန့်ပဖင ့်က  ွံ့ကပပွာင့်ျေးအကပခခ ကန သူမ ွာျေးသည့်လည့်ျေးဤဇယွာျေးတ င့်အက   ျေးဝ

င့်ပါသည့်။ သွာျေးသမီျေးနှင ့်ကဆ  မ   ျေးမ ွာျေးထ တ င့်ခ ်ုလ ှု န့်၊မှီခ ်ု န့်သ ွာျေးက ွာက့်အကပခခ ကနကသွာ၊ က န့်ျေးမွာက ျေးအ  

အဖမ တမ့်ျေးက  ွံ့ကပပွာင့်ျေးကနထ ်ုင့်ကသွာပ်ုဂ္  လ့် မ ွာျေးသည့်ဤဇယွာျေးတ င့်အက   ျေးဝင့်ပါသည့်။ ကခတတပညွာသ ွာျေးက ွာက့် 

သင့်ကကွာျေး ကနသူမ ွာျေး၊ကခတတက န့်ျေးမွာက ျေးက်ုသမှခ ယူ ကနသူမ ွာျေးသည့်ဤဇယွာျေးတ င့်အက   ျေးမဝင့်ပါ။ ယခင့်က 

က  ွံ့ ကပပွာင့်ျေးသ ွာျေးလွာကနထ ်ုင့်ခ  ကစကွာမူယခ်ုလက့် ှ ကွာလတ င့်မလူဌွာကနတ င့်ပပန့်လည့်အကပခခ ကနထ ်ုင့်လျှက့် 

 ှ သူမ ွာျေးသည့်ဤဇယွာျေးတ င့်အက   ျေးမဝင့်ပါ။ယခ်ုလတ့်တကလွာတ င့်ခ ီျေး 

ယွာယီသ ွာျေးကနသူမ ွာျေးသည့်လည့်ျေးဤဇယွာျေးတ င့်အက   ျေးမဝင့်ပါ။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလု ်က ုင်ြည့်အ် မက် ွှာင်စု (၂၇)စုရှ   ြည။် ကကျ်းရ ွှာတ င် 

အလု အ်က ုင်အခ င့််အလမ််းနည််း  ်းပခင််း ၊ကကျ်းလကက်ဒြစီ်း  ွှာ်းကရ်းအဆင်မကပ မှုမျွှာ်းကသကွှာင့်် စက်ရုံ၊ 
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အလု ်ရုံမျွှာ်းတ င် ြ ွှာ်းကရွှာကလ်ု ်က ုင်သက  ြည။် 

(ဂ-၂)   ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းြ ွှာ်းလွှာရပခင််း၏အဓ ကအကသကွှာင််းရင််း 

ဇယွှာ်း (၂၅) ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းြ ွှာ်းလွှာရပခင််း၏အဓ ကအကသကွှာင််းရင််း 

စဉ် အကသကွှာင််းရင််း လူဦ်းကရ 
  ကျွှာ်း မ 

၁ ပ ်ုမ ်ုကကွာင့်ျေးမ န့်ကသွာအလ်ုပ့်အက ်ုင့်နှင့် ဝင့်ကင အခ င့် အလမ့်ျေးမ ွာျေး ှွာကဖ  န့် ၂၁ ၂၄ 

၂ န ်ုင့်င က ျေးနှင့် ဆ ်ုင့်ကသွာအကကကွာင့်ျေး င့်ျေး   

၃ ကဒသတ င့်ျေးပဋ ပကခပဖစ့်ပ ွာျေးမှုကကကွာင့် လ ်ုခခ  မှုမ ှ သည့် အကကကွာင့်ျေး င့်ျေး   

၄ လူမှုက ျေး၊က န့်ျေးမွာက ျေးက စစမ ွာျေးကကကွာင ့် (social protection, health)   

၅ 
အမ   ျေးအမည့်ခ  ပခွာျေးမကဖွာ့်ပပန ်ုင့် (သ ်ုို့မဟ်ုတ့်) 

အကကကွာင့်ျေးအ င့်ျေးက ်ုကပဖဆ ်ုထွာျေးပခင့်ျေး/ ကပဖဆ ်ုလ ်ုပခင့်ျေးမ ှ  

  

ရင််းပမစ် … အ မ်က ွှာင်စုစွှာရင််းကကွှာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာရှ  ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလု ်က ုင်ြူမျွှာ်းြည ် အလ ု်အက ုင်အခ င့််အလမ််းနှင့်် ဝင်ကင  

တ ု်း  ွှာ်းကရ်းအတ က် ြ ွှာ်းကရွှာက်လု က် ုင်သကြူမျွှာ်းပဖစ်သက  ြည။် ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလု ်ြွှာ်းမျွှာ်းြည ် (၁၂)လ 

မှ(၁၂) အ က် ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းမှုရှ ဖ ီ်း   င််းလင််းရွှာြီမျွှာ်းတ င် လု ်က ုင်ြူမျွှာ်းပ ွှာ်း  ြည။်   ုို့ကသကွှာင့် ်

ကကျ်းရ ွှာမျွှာ်းတ င်အလု အ်က ုင်အခ င့််အလမ််းမျွှာ်းနှင့်် အြက်ကမ ်းဝမ််းကကျွှာင််း ညွှာရ ်မျွှာ်းရရှ  လွှာ  က 

ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလု ်ြွှာ်း  ုမ နုည််း  ်းလွှာန ုင်မညပ်ဖစ်  ြည။်  

(ဂ-၃)ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလ ု်က ုင်ြူမျွှာ်းမှပ န်  ုို့ကင  

ဇယွှာ်း (၂၆)  ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလ ု်က ုင်ြူမျွှာ်းမှပ န်  ုို့ကင  

စဉ် အကသကွှာင််းအရွှာ 
အ မ်က ွှာင်စအုကရအတ က ်

စုစုက  င််း ပမင့်် လတ ် န မ့်် 

၁ 
ပပန့်ပ ်ုို့ကင က ်ုမှီခ ်ုကန ကသွာအ မ့်ကထွာင့်စ်ုအက အတ 

က့် 
၂၅  ၂၅  

၂ 

ပပန့်ပ ်ုို့ကင လမ့်ျေးကကကွာင့်ျေးမ ွာျေး 

- က။ကင လ  လ်ုပ့်ငန့်ျေး (ဟ န့်ဒီ)  

 - ခ။ဘဏ့် ၂၅ 

- ဂ။လူကက  ပဖင့် လ  ပ ်ုို့ပခင့်ျေး  

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်က ွှာင်စုစွှာရင််းကကွှာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် ကရ ွံ့ကပ ွှာင််းလ ု်က ုင်ြူမျွှာ်းမှွှာပ န်  ုို့ကင က ုမှီခ ုြူ အ မက် ွှာင်စ ု

အြင့််အတင့််ရှ   ြည။်ဘဏ်ပဖင့်က်င မျွှာ်းက လု ယ်ကစူ ွှာလ  ကပ ွှာင််းလ ု်က ုင်ရယူသက  ြည။် 

(ဃ)   ကုန်စညန်ှင့််ဝနက်ဆွှာင်မှုကစျ်းက က ်
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ဇယွှာ်း (၂၇) ကုန်စညန်ှင့််ဝနက်ဆွှာင်မှု၊ကစျ်းက ကလ်ကလ်ှမ််းမမီှုအကပခအကန 

ကစျ်းက က်လကလ်ှမ််းမီမှု 
အနီ်းဆုံ်းကစျ်း 

(အနီ်းဆုံ်းတစ်ခုက ုြွှာကဖွ်ှာပ   ရန်) 

အကကီ်းစွှာ်းကစျ်းက က ်

(အဓ ကတစ်ခုက ုြွှာကဖွ်ှာပ   ရန်) 

ကစျ်းအမည် (ဖမ ြုွံ့/ ရ ွှာ) က   က့်လတ့်ကစ ျေး  န့်က်ုန့်ကစ ျေး 

ရ ွှာမှအက ွှာအကဝ်း (မ ုင်) 

(အနီ်းစ ်ဆုံ်းတစ်ခုက ုခနိ်ု့မှ

န််းဖ ီ်းကရ ်းချယ်ရန်) 

၀မှ၁မ ်ုင့်၁မ၅ှမ ်ုင့် Â 

၅မှ၁၀မ ်ုင့်၁၀မှ၁၅မ ်ုင့် 

၁၅မ ်ုင့်အထက့် 

၀မှ၁၀မ ်ုင့်၁၁မှ၂၀မ ်ုင့် 

၂၁မှ၃၀မ ်ုင့်၃၀မှ၅၀မ ်ုင့် 

၅၁မှ၁၀၀ Â ၁၀၀မ ်ုင့်အထက့် 

ြယ်ယူ  ုို့ကဆွှာင်ကရ်းနည််း

လမ််း 

ကပခလ င့်စက့်ဘီျေးဆ ်ုင့်ကယ့် Â 

ကွာျေး/ကထွာ့်လွာဂ ီ ထွာျေးသ ်ုျေးဘီျေး

ဆ ်ုင့်ကယ့်ကလှစက့်ကလှ 

ကပခလ င့်စက့်ဘီျေးဆ ်ုင့်ကယ့်

ကွာျေး/ကထွာ့်လွာဂ Âီ ထွာျေးသ ်ုျေးဘီျေး

ဆ ်ုင့်ကယ့်ကလှစက့်ကလှ 

ကုန်စညန်ှင့််ဝနက်ဆွှာင်မှုရရှ 

န ုင်မှု(အနည့်ျေးဆ ်ုျေးတစ့်ခ်ုနှင ့်

အထက့်က  ျေးန ်ုင့်သည့်။) 

စွာျေးကသွာက့်က်ုန့် 

(က်ုန့်စ မ့်ျေး၊က်ုန့်ကပခွာက့်)  

မီျေးဖ ်ုကခ ွာင့်သ ်ုျေးနှင ့်အ မ့်သ ်ုျေးပစစည့်ျေး

အဝတ့်အထည့် 

ကဆွာက့်လ်ုပ့်က ျေးပစစည့်ျေးမ ွာျေး၊ပ  

ကဘွာဂမ ွာျေး 

ပစစည့်ျေးစ ်ုဝန့်ကဆွာင့်မှုစ ်ု န ်ုင့် Â 

စွာျေးကသွာက့်က်ုန့် 

(က်ုန့်စ မ့်ျေး၊က်ုန့်ကပခွာက့်)        

မီျေးဖ ်ုကခ ွာင့်သ ်ုျေးနှင ့်အ မ့်သ ်ုျေးပစစည့်ျေး

အဝတ့်အထည့် 

ကဆွာက့်လ်ုပ့်က ျေးပစစည့်ျေးမ ွာျေး၊ပ  ကဘွာ

ဂမ ွာျေး 

ပစစည့်ျေးစ ်ုဝန့်ကဆွာင့်မှုစ ်ု န ်ုင့် Â 

ကစျ်းအကပခခံအကဆွှာက်အဦ ကကွာင့်ျေးသင ့် Â ည   ကကွာင့်ျေးသင ့် Â ည   

ဝန်ကဆွှာင်မှု ကကွာင့်ျေးသင ့် Â ည   ကကွာင့်ျေးသင ့် Â ည   

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု၊ လယ်ြမွှာ်းအု စ်ု၊ အမျ  ြု်းြမီ်းအု စ်ု၊ 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း မဟုတ်ကြွှာဝင်ကင ရလ ု်ငန််းမျွှာ်းလု က် ုင်ြူအု စ်ု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်ကစျ်းမရှ   ။ ရ ွှာနှင့််အန်ီးဆုံ်းပဖစက်ြွှာကျ  ြုက်လတဖ်မ ြုွံ့ြ ုို့ ြ ွှာ်းကရွှာက ်

ဝယ်ယူရ  ြည။်လ မျ်ေး ြ နျ်ေး ဆက ်သွယက် ရျေးအ ခက ်အ ခ က  က ာင့််က ဒ သထ ွက်က ုံန ်မ  ာျေးက  ျေး ကကွ ်သိုံ့်တင်ြ ိုံ့်က ရာင်ျေး ခ 

န ိုံင်ပခင်ျေး မ ရိှြ ါ။ 

(င)    ကင ကသက်းလက်လမှ််းမီမှုနှင့််ဘဏလ်ု ်ငန််း 

ဇယွှာ်း (၂၈) ကင ကသက်းလကလ်ှမ််းမီမှုနှင့််ဘဏလ်ု ်ငန််း 

ကချ်းကင ရရှ န ုင်ြည့်် 

ကနရွှာ 

ကင ကသက်းဝန် 

ကဆွှာင်မှုအမျ  ြု်း

အစွှာ်း 

ပ န်လညက် ်း 

ဆ ်ရမည့််ကွှာ

လ 

အတ ု်းနှုန််း 

(လ) 

အက  င်ခံ 

 စစည််းလ ုအ ်

မှု 

ကချ်းကင ရရန် 

အခက်အခ မျွှာ်း 

အစ ်ုျေး ဘဏ့် 

(ပမန့်မွာ လယ့်ယွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေး

က ျေးဘဏ့်/ 

ကွာလတ ်ုကခ ျေး

ကင  Â 

ကွာလလတ့်

၃−၆လအတ င့်ျေး 
Â 
၆လမှတစ့်နှစ့်ထ 
 

အတ ်ုျေးမ   

၁မှ၂ %    Â 

၂မှ၅%     

လ ်ုအပ့်သည့်
 
မလ ်ုအပ့်ပါ Â 

နည့်ျေးသည့် Â 

 ှ သည့် 

မ ှ ပါ 
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ကချ်းကင ရရှ န ုင်ြည့်် 

ကနရွှာ 

ကင ကသက်းဝန် 

ကဆွှာင်မှုအမျ  ြု်း

အစွှာ်း 

ပ န်လညက် ်း 

ဆ ်ရမည့််ကွှာ

လ 

အတ ု်းနှုန််း 

(လ) 

အက  င်ခံ 

 စစည််းလ ုအ ်

မှု 

ကချ်းကင ရရန် 

အခက်အခ မျွှာ်း 

ပမန့်မွာ စီျေးပ ွာျေးက ျေးဘဏ့်

) 

ကခ ျေးကင ကွာ

လ ှည့်ကခ ျေးကင 
 

တစ့်နှစ့်နှင ့်အထ

က့် 

 
၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက့် 

သမဝါယမကခ ျေးကင  

ကွာလတ ်ုကခ ျေး

ကင   

ကွာလလတ့်

ကခ ျေးကင ကွာ

လ ှည့်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င့်ျေး 

၆လမှတစ့်နှစ့်

ထ  

တစ့်နှစ့်နှင ့်အထ

က့် 

အတ ်ုျေးမ   

၁မှ၂ %    
 
၂မှ၅%     
 
၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက့် 

လ ်ုအပ့်သည့်
 
မလ ်ုအပ့်ပါ  

နည့်ျေးသည့်  

 ှ သည့် 

မ ှ ပါ 

ပ်ုဂ္လ ကဘဏ့် 

ကွာလတ ်ုကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ့်

ကခ ျေးကင ကွာ

လ ှည့်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င့်ျေး
 
၆လမှတစ့်နှစ့်ထ 
 
တစ့်နှစ့်နှင ့်အထ

က့် 

အတ ်ုျေးမ   

၁မှ၂ %    
 
၂မှ၅%     
 
၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက့် 

လ ်ုအပ့်သည့်
 
မလ ်ုအပ့်ပါ 

နည့်ျေးသည့် 

 ှ သည့် 

မ ှ ပါ 

ပ်ုဂ္လ ကအကသျေးစွာျေး

ကခ ျေးကင ဝန့်ကဆွာင့်မှု

ကဏ္ဍ 

ကွာလတ ်ုကခ ျေး

ကင  Â 

ကွာလလတ့်

ကခ ျေးကင ကွာ

လ ှည့်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င့်ျေး
 
၆လမှတစ့်နှစ့်ထ  
Â 
တစ့်နှစ့်နှင ့်အထ

က့် 

အတ ်ုျေးမ   

၁မှ၂ %    Â 

၂မှ၅%     
 
၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက့် 

လ ်ုအပ့်သည့်
 
မလ ်ုအပ့်ပါ Â 

နည့်ျေးသည့် Â 

 ှ သည့် 

မ ှ ပါ 

အဖ  ွံ့အလ ်ုက့်ကင စ်ု/ 

ကင ကခ ျေးအစီအစဉ့် 

ကွာလတ ်ုကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ့်

ကခ ျေးကင ကွာ

လ ှည့်ကခ ျေးကင 
 

၃−၆လအတ င့်ျေး
 
၆လမှတစ့်နှစ့်ထ 
 
တစ့်နှစ့်နှင ့်အထ

က့် 

အတ ်ုျေးမ   

၁မှ၂ %    
 
၂မှ၅%     
 
၅မှ၁၀ %  

လ ်ုအပ့်သည့်
 
မလ ်ုအပ့်ပါ 

နည့်ျေးသည့် 

 ှ သည့် 

မ ှ ပါ 
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ကချ်းကင ရရှ န ုင်ြည့်် 

ကနရွှာ 

ကင ကသက်းဝန် 

ကဆွှာင်မှုအမျ  ြု်း

အစွှာ်း 

ပ န်လညက် ်း 

ဆ ်ရမည့််ကွှာ

လ 

အတ ု်းနှုန််း 

(လ) 

အက  င်ခံ 

 စစည််းလ ုအ ်

မှု 

ကချ်းကင ရရန် 

အခက်အခ မျွှာ်း 

၁၀% 

ထက့် 

ကင ကခ ျေးကပျေးသူ 

ကွာလတ ်ုကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ့်

ကခ ျေးကင ကွာ

လ ှည့်ကခ ျေးကင 
 

ကနို့စဉ့် 

လစဉ့် 

၃−၆လအတ င့်ျေး
 
၆လမှတစ့်နှစ့်ထ 
 
တစ့်နှစ့်နှင ့်အထ

က့် 

အတ ်ုျေးမ   

၁မှ၂ %    
 
၂မှ၅%     
 
၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက့် 

လ ်ုအပ့်သည့်
 
မလ ်ုအပ့်ပါ 

နည့်ျေးသည့် 

 ှ သည့် 

မ ှ ပါ 

အကပါင့်ဆ ်ုင့် 

ကွာလတ ်ုကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ့်

ကခ ျေးကင ကွာ

လ ှည့်ကခ ျေးကင 
 

ကနို့စဉ့် 

လစဉ့် 

၃−၆လအတ င့်ျေး
 
၆လမှတစ့်နှစ့်ထ 
 
တစ့်နှစ့်နှင ့်အထ

က့် 

အတ ်ုျေးမ   

၁မှ၂ %    
 
၂မှ၅%     
 
၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက့် 

လ ်ုအပ့်သည့်
 
မလ ်ုအပ့်ပါ 

နည့်ျေးသည့် 

 ှ သည့် 

မ ှ ပါ 

မ တ့်ကဆ နှင့် ကဆ မ   ျေး

မ ွာျေး 

ကွာလတ ်ုကခ ျေး

ကင  

ကွာလလတ့်

ကခ ျေးကင ကွာ

လ ှည့်ကခ ျေးကင 
 

ကနို့စဉ့် 

လစဉ့် 

၃−၆လအတ င့်ျေး
 
၆လမှတစ့်နှစ့်ထ 
 
တစ့်နှစ့်နှင ့်အထ

က့် 

အတ ်ုျေးမ   

၁မှ၂ %    
 
၂မှ၅%     
 
၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက့် 

လ ်ုအပ့်သည့်
 
မလ ်ုအပ့်ပါ 

နည့်ျေးသည့် 

 ှ သည့် 

မ ှ ပါ 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊လယ်ြမွှာ်းအု စ်ု၊ အမျ  ြု်းြမီ်းအု ်စု၊ 

စ ုက် ျ  ြု်းကမ ်းပမ ကရ်း မဟုတ်ကြွှာဝင်ကင ရလု ်ငန််းမျွှာ်းလ ု်က ုင်ြူအ ု်စု၊ (၂) ြက်ဆ ုင်ရွှာ ကင ကသက်း 

ဝန်ကဆွှာင်မှု က ်းကြွှာအဖ  ွံ့မျွှာ်း။ 

မှတ်ချက်။။ပမန်မွှာ့်စီ်း  ွှာ်းကရ်းဘဏ်၏ြတမ်ှတ်ချက်အရကွှာလတ ကုချ်းကင ဆ ုြညမ်ှွှာအနည််းဆုံ်းတစ်ရက်မှအ

မျွှာ်းဆုံ်းတစ်နစှ်အ  ၊ကွှာလလတက်ချ်းကင ဆ ုြညမ်ှွှာ၃နစှ်မှ၅နှစအ်  ၊ကွှာလရှညက်ချ်းကင ဆ ုြညမ်ှွှာ၅နှစမ်ှ၁

၀နှစအ်  ဟုြတမ်ှတ် ွှာ်း  ြည။်အကယ်၍၁၀နှစက်ွှာလအ က်ရှည်သကွှာစ ွှာကချ်းက ်းကြွှာကချ်းကင မျွှာ်းရှ 
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ခ ့်ကြွှာကွှာလရှည်ကချ်းကင တ င်ြွှာ ည့််ြ င််းက ်းရန်ပဖစ ် ြည။် 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် စ ုက် ျ  ြု်းကရ်းလု က် ုင်ြူမျွှာ်းြည ် ပမန်မွှာ့်စ်ီး  ွှာ်းကရ်းဘဏမ် ှ

ကချ်းကင ရရှ န ုင်ဖ ီ်း ကျ န််းလ ု်က ုင်ြူမျွှာ်းြည ် မညတ် င််းကချ်းကင အဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်းမှ ကချ်းကင ရရှ   ြည။် 

ကကျ်းရ ွှာတ င် ကချ်းကင မျွှာ်းက ု ပမနိ်ု့မွှာ့်လယ်ယွှာဖ ံွံ့ဖဖ ြု ကရ်းဘဏ်မှ (၀.၈)ကျ န်ှုန််းပဖင့််လ ယက်ူစ ွှာ  ုတ်ကချ်း 

သက  ြည။် 

(စ)   တဝ်န််းကျင်နှင့််ြဘွှာဝရင််းပမစမ်ျွှာ်းစီမံခန်ို့ခ  မှု 

(စ-၁)  တဝ်န််းကျင်နှင့််ြဘွှာဝရင််းပမစ်မျွှာ်းစမီံခန်ို့ခ  မှုအတ က်လက်ရှ အကလ့်အကျင့််နှင့််အခကအ်ခ မျွှာ်း 

ဇယွှာ်း(၂၉)ြဘွှာဝ တ်ဝန််းကျင်နှင့််ြဘွှာဝရင််းပမစ်စီမံခန်ို့ခ  မှုအတ က်လက်ရှ အကလ့်အကျင့််နှင့််အခက်အခ မျွှာ်း 

အကပခအကန အခက်အခ  

အနတရွှာယ်ရှ မှု 

(အခက်အခ “ရှ ”  

ဟုကပဖဆ ု ွှာ်း  ကကပဖဆ ုရန်။ “မရှ ”  

ဟုကပဖဆ ု ွှာ်း  ကကပဖရန်မလ ု။)) 

ကပမဆီသြဇွှာအကပခအကန ရှ မရှ  Â ပမင့််လတ်န မ့်် 

အ င်မျ  ြု်းစ တ်မျွှာ်း ရှ မရှ  Â ပမင့််လတ်န မ့်် 

ဖျက်  ု်းနှင့််ကရွှာဂ ကွှာက ယ်  န််းချြု ်မှု ရှ  Â မရှ  ပမင့််လတ် Â န မ့်် 

ကရအရင််းအပမစ ် ရှ  Â မရှ  ပမင့််လတ် Â န မ့်် 

င ်းမျ  ြု်းက  မျွှာ်း ရှ မရှ  Â ပမင့််လတ်န မ့်် 

အပခွှာ်းတ ရစဆွှာန်မျ  ြု်းက  မျွှာ်း ရှ မရှ  Â ပမင့််လတ်န မ့်် 

စ န်ို့ စ ်စစည််းစီမံခနိ်ု့ခ  မှု ရှ မရှ  Â ပမင့််လတ်န မ့်် 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု၊လယ်ြမွှာ်းအု စ်ု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာြည ် ကပမဆီလ ွှာအကပခအကနမှွှာ အြင့််အတင့်က်ကွှာင််းမ န်က သာ်လ ညျ်ေး 

က ပမ သပြ ဇာသံုံျေး စ ွ မ ှုက  က ာင့််သျီျေးန ှံအထ ွကန် ှုန ်ျေးက လ  ာ့်နညျ်ေး ြ ါသည။်စနွ ့််ြစ ်အ မ ိှုက ်စ ျီမခံန ့််ခွ မ ှုစ န စမ် ရိှြ ါ။ 

(ဆ)    ညွှာကရ်း 

(ဆ-၁)   ညွှာကရ်းနှင့််စွှာတတ်ကပမွှာက်မှု 

ဇယွှာ်း (၃၀) မူလတန််း၊အလယ်တန််း၊အ ကတ်န််းနှင့််တကကြ ုလအ်ဆင့််စွှာတတ်ကပမွှာက်မှုနှုန််း 

အတန််း ညွှာဖ ီ်းကပမွှာက်မှု ကျွှာ်း မ က  င််း 

စွာမတတ့်သူဦျေးက     

မူလတန့်ျေးအဆင ့် ှ သူဦျေးက  ၁၅၁ ၁၆၅ ၃၁၆ 

အလယ့်တန့်ျေးအဆင ့် ှ သူဦျေးက  ၁၉ ၂၅ ၄၄ 
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အတန််း ညွှာဖ ီ်းကပမွှာက်မှု ကျွှာ်း မ က  င််း 

အထက့်တန့်ျေးအဆင ့် ှ သူဦျေးက  ၁၀ ၁၂ ၂၂ 

တကကသ ်ုလ့်/ကကွာလ ပ့်အဆင ့် ှ သူဦျေးက  ၃ ၄ ၇ 

ရင််းပမစ် … အ မ်က ွှာင်စုစွှာရင််းကကွှာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။ ။ဤဇယွာျေးက ်ုပဖည ့်သ င့်ျေး ွာတ င့်ပပည့်ကထွာင့်စ်ုသမမတပမန့်မွာန ်ုင့်င ကတွာ့်အစ ်ုျေး ၊ ညွှာကရ်း ဝန်ကက်ီး 

ဌွှာနမှ အြ အမှတ်ပ ြု ွှာ်းကြွှာအတန့်ျေးပညွာတက့်က ွာက့်ဖပီျေး/တက့်က ွာက့်ဆ သူမ ွာျေးက ်ုသွာ ပဖည ့်သ င့်ျေး န့် 

ပဖစ့်ပါသည့်။ကဖွ်ှာပ    အချကန်ှင့််က ုက်ညီချင််းမရှ ခ ့်ကြွ်ှာ ဇယွှာ်းတ င်ပဖည့််ြ င််းပခင််းမရှ ဘ  ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက ်

တ င်ြွှာ မှတ်ချက်အကနပဖင့်် ကဖွ်ှာပ ရန်ပဖစ်  ြည။် အတန််း ညွှာဖ ်ီးကပမွှာက်မှုဆ ုြညမ်ှွှာ တစ်ဦ်း 

တစ်ကယွှာက်၏ ဘဝတ င်ြင်ယူကလ့်လွှာခ ့်ကြွှာ ကနာက်ဆုံ်း ညွှာကရ်းအဆင့််/ အကပခအကနက ုဆ ုလ ု  ြည။် 

ဥ မွှာ - ယခုစွှာရင််းကကွှာက်ယူချ  န်တ င်အဋ္ဌမတန််း (Grade 8)တ င် ညွှာြင်သကွှာ်းကနြည်  က 

“အလယ်တန််းအဆင့််ရှ ြူဦ်းကရ”တ င်လည််းကကွှာင််းတတ ယတန််း(Grade3)တ င်  ညွှာြင်သကွှာ်း ကန  က 

(ြ ုို့မဟုတ်)ကရ်းတတ်ဖတတ်တ်အဆင့််ြွှာ (ဥ မွှာ-ဘနု််းကကီ်းကကျွှာင််း  က် ) ရှ ြည ် ဆ ု  က “မလူတန််း 

အဆင့််ရှ ြူဦ်းကရ”တ င်ြွှာ ည့််ြ င််းရ  မည။်“ဘုန််းကကီ်းကကျွှာင််းြင် ညွှာကရ်း (ဘက-ကကျွှာင််း)”က  ု

ဆည််း ူ်းခ ့်၊ ဆည််း ူ်းဆ ပဖစ ် က ြက်ဆ ုင်ရွှာအတန််း ညွှာအဆင့််အလ ကု် ထည ့်သ င့်ျေး ပါမည့်။ 

စတ်ုတထတန့်ျေး(Grade4) ကအွှာင်ပမင်ဖ ီ်းအလယ်တန််း ညွှာဆက်လက်ြင်သကွှာ်းပခင််းမရှ   က “မူလတန််း 

အဆင့််ရှ ြူဦ်းကရ”တ င်ြွှာ ည့််ြ င််းရ  မည။်အကပခခံ ညွှာမလူတန််း ညွှာက ုြင်ယူဖ ီ်းဆုံ်းြင့််ြည့်အ်ရ ယ်

က ုကကျွ်ှာလ န်ဖ ီ်းပဖစ်ကြွ်ှာလည််းစွှာလံု်းဝမတတ်  က“စွှာမတတ်ြူဦ်းကရ”တ င်ြွှာပဖည့််ြ င််းရန်ပဖစ်  ြည။် 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာရိှစ ာတကက် ပမ ာက ်မ ှုန ှုန ်ျေးမ ှာမ  လ တန ်ျေးအ ဆင့််ဦ ျေးက ရမ  ာျေး ပြ ာျေးြ ါသည။် 

အ လယ ်တန ်ျေး အ ဆင့််၊တကကသိုံလ ်ကက ာလ ိြ ်တက ်က ရာက ်သ ဦ ျေးက ရမ ှာလ ညျ်ေး န ညျ်ေးြါျေး ြ ါသည။် က က  ျေးလ ကက် ဒ သ 

စ ျီျေး ြ ွာျေးက ရျေးအ ဆင်မ က ပြမ ှု မ  ာျေးက  က ာင့််တက ကသိုံလြ် ညာမြ ျီျေး ဆံုံျေး သ မ ရိှပခင်ျေး ၊အ တန ်ျေးြညာတက်က ပမ ာကမ် ှု န ညျ်ေးြ ါျေး 

သညက် ိုံက တြွို့ ရိှရြ ါသည။် 

(ဆ-၂) ကကျွှာင််းတက်နှုန််း 

ဇယွှာ်း (၃၁) ကကျွှာင််းတကန်ှုန််း 

 ညွှာကရ်းအဆင့််အတန််း ကျွှာ်း မ က  င််း 

မူလတန့်ျေး ၂၈ ၁၆ ၄၄ 

အလယ့်တန့်ျေး ၉ ၁၅ ၂၄ 

အထက့်တန့်ျေး ၆ ၄ ၁၀ 

တကကသ ်ုလ့်/ကကွာလ ပ့် ၁ ၂ ၃ 

ရင််းပမစ် … (၁) ကကျွှာင််းဝင်စွှာရင််း၊ (၂) ဆယ်အ မ်မှ ်းမျွှာ်း။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယွာျေးက ်ုပဖည ့်သ င့်ျေး ွာတ င့် ပပည့်ကထွာင့်စ်ုသမမတပမန့်မွာန ်ုင့်င ကတွာ့်အစ ်ုျေး ၊ ပညွာက ျေး 
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ဝန့်ကကီျေးဌွာနမအှသ အမှတ့်ပပ ထွာျေးကသွာစွာသင့်ကက ွာင့်ျေးမ ွာျေး၊တကကသ ်ုလ့်ကကွာလ ပ့်မ ွာျေးတ င့်ပညွာ တက့်က ွာက့် 

ကနသူမ ွာျေးက ်ုသွာ ပဖည ့်သ င့်ျေး န့်ပဖစ့်ပါသည့်။ ၄င််းအပ င်“ဘနု််းကကီ်းကကျွှာင််းြင် ညွှာကရ်း”က ု ြင်ယူဆည််း ်ူး 

ကနကြွှာကကျွှာင််းြူ/ြွှာ်းမျွှာ်းက အုကပခခံ ညွှာဦ်းစီ်းဌွှာနမှြတမ်ှတ် ွှာ်းကြွှာ ညွှာကရ်းစနစ်/အဆင့််ြတမ်ှ

တခ်ျက်မျွှာ်းနှင့််အညြီတမ်ှတ်ပဖည့််ြ င််းရန်ပဖစ်  ြည။် 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာရိှအမိ ်ကထ ာင်စ ုံအ ခ ျိိုြို့ ၏ စ ျီျေးြ ွာျေး က ရျေးအ ခကအ် ခ က  က ာင့်် မ  လ တန ်ျေးအ ဆင့်ရိှ်မြ ျီျေး 

က ပမ ာက ်မြ ျီျေး အ လယ ်တနျ်ေး ၊အထ က ်တနျ်ေး စ သညပ်ဖ င့်် ဆကလ် က ်တက ်က ရာက ်သ  လ  ဦ ျေးက ရမ ှာအန ညျ်ေး ငယသ်ာ 

ရိှက  က ာင်ျေး က တြွို့ ရိှရသည။်အ ရညအ် ခ င်ျေး ပြ ည့််မ ှျီက သာသာျေး က က ာင်ျေး ရတန ှာမ  ာျေးက ြ ေါ်ထ ွက်လ ာက စက ရျေးအ တကွ ် 

ကက ိျို ျေး စ ာျေးအက က ာင်အထ ညက်ဖ ာ်သင့််ြ ါသည။်စ ာဖ တစ် ွမ ်ျေး ရညပ်မ င့််မ ာျေး လ ာက စ ရန ်စ ာ က ည့််တိုံက်က ဆာင်ရ ကက် ာ

လ  ငယ ်မ  ာျေးအ ာျေးလ ံုံျေး စ ာဖတလ် ာက အ ာင်က ဆာင်ရ က်သင့်ြ် ါသည။် 

(ဆ-၃) စွှာြင်ကကျွှာင််းကဆွှာင်အကပခအကနနှင့််ဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၃၂) စွှာြင်ကကျွှာင််းကဆွှာင်အကပခအကနနှင့််ဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်း 

အကသကွှာင််းအရွှာ ကကျွှာင််းအဆင့် ်

က။ကက ွာင့်ျေးအဆင့်  
မူလတန့်ျေး Â မလူ န့်အလယ့်တန့်ျေး(ခ  )အလယ့်တန့်ျေး 
အထက့်တန့်ျေး(ခ  ) အထက့်တန့်ျေး 

ခ။  ွာမှအက ွာအကဝျေး (မ ်ုင့်) 

၀မှ၁မ ်ုင့် Â 
၁မ ်ုင့်မှ၃မ ်ုင့် 
၁၅မ ်ုင့်မှ၂၀မ ်ုင့် 
၂၀မ ်ုင့်အထက့် 

ဂ။သယ့်ယူပ ်ုို့ကဆွာင့်က ျေးဝန့်ကဆွာင့်မှု 
ကပခလ င့် Â စက့်ဘီျေး 
ဆ ်ုင့်ကယ့်ကွာျေး 

ဃ။စွာသင့်ကက ွာင့်ျေး၏စ်ုစ်ုကပါင့်ျေးကကမ့်ျေးခင့်ျေးဧ  
ယွာ (စတ်ု န့်ျေးကပ)* 

(၁၈၀၀)စတ်ု န့်ျေးကပ 

င။အမ ်ုျေး၊န   ၊အခင့်ျေးအ ည့်အကသ ျေး ကကွာင့်ျေး Â သင ့်ည   

စ။ကက ွာင့်ျေးသ ်ုျေးပ  ကဘွာဂလ ်ုကလွာက့်မှု 
လ ်ုကလွာက့်မှု ှ သည့် Â 
မလ ်ုကလွာက့်ပါ 

ဆ။ကက ွာင့်ျေးအ မ့်သွာအကပခအကန 
ကကွာင့်ျေး Â သင ့် 
ည  မ ှ  

စျ။ကက ွာင့်ျေးအွာဟွာ တ ်ုက့်ကကျွျေးမှု 
တ ်ုက့်ကကျွျေးမှု ှ သည့် Â 
တ ်ုက့်ကကျွျေးမှုမ ှ ပါ 

ဇ။ကက ွာင့်ျေးဆ ွာ/မဦျေးက   ကျွှာ်း မ က  င််း 

အစ ်ုျေး ခန့်ို့ ၁ ၃ ၄ 
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အကသကွှာင််းအရွှာ ကကျွှာင််းအဆင့် ်

ကက ျေး  ွာခန့်ို့    

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု၊ (၂) မ ဘဆရွှာအြင််း။ 

မှတ်ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်စွှာြင်ကကျွှာင််းမရှ   က (က၊ခ၊ဂ) က ုြွှာကပဖဆ ုရ  မည။် စွှာြင်ကကျွှာင််း၏ 

စုစုက  င််းသကမ််းခင််းဧရ ယွှာ (စတရုန််းက  = အလျွှာ်း × အနံ) ြညစ်ွှာြင်ကကျွှာင််း တစ်ကကျွှာင််းအတ င််းရှ  

ကကျွှာင််းအကဆွှာကအ်ဦအွှာ်းလံ်ုး၏စုစကု  င််းဧရ ယွှာက ုဆ ုလ ုြည။် 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။က က  ျေး ရ ာတင်ွမ  လတန ်ျေးက က  ာင်ျေး ရိှမြ ျီျေးက က  ာင်ျေး က ဆာင်အ က ပခအက နမ ှာ က က ာင်ျေးမ ွနမ် ှု 

ရိှြ ါသည။် အ လယ ်တန ်ျေးန ှင့််အထ က ်တနျ်ေး က ိုံ က  ျိိုက ်လ တမ်မျိို ြို့ သိုံ့်သွာျေးက ရာက ်ြ ညာသင် က ာျေး ရြ ါသည။် 

(ဆ-၄)  ညွှာကရ်းအခက်အခ နှင့််ပ ဿနာမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၃၃)  ညွှာကရ်းအခကအ်ခ နှင့််ပ ဿနာမျွှာ်း 

အခက်အခ / ပ ဿနာ ရှင််းလင််းချက ်

ကက ွာင့်ျေးဆ ွာ/မ  ှ န ်ုင့်မှု လ ်ုကလွာက့် Â မလ ်ုကလွာက့်  

တပည့်  - ဆ ွာအခ   ျေး ၄၀: ၁ကအွာက့်၄၀: ၁အထက့် Â 

မူလတန့်ျေးပညွာကက ွာင့်ျေးထ က့်နှုန့်ျေး မ ှ နည့်ျေး  လတ့် Â မ ွာျေး 

မသန့်စ မ့်ျေးသူမ ွာျေးအတ က့်ပညွာက ျေးအထူျေးအစီအစဉ့်  ှ မ ှ  Â 

ကက ွာင့်ျေးသ ်ုျေးစွာအ်ုပ့်နှင့် စွာက ျေးက   ယွာ လ ်ုကလွာက့် Â မလ ်ုကလွာက့် 

ဆင််းရ ကြွှာမ ြွှာ်းစမုျွှာ်းအတ က်ကကျွှာင််းစရ တ်မတတ်န ုင်မှု ပမင ့်အသင ့်အတင ့် Â 

ကကျွှာင််းအွှာ်းကစွှာ်းဆ ုင်ရွှာ စစည််းမျွှာ်းလကလ်ှမ််းမီမှု မ ှ  Â နည့်ျေး  

မ ဘဆရွှာအြင််း၏အခန််းကဏ္ဍ ကကွာင့်ျေးသင့်  Â ည   

ကဘ်းအနတရွှာယက်သကွှာင့်် ျကစ်ီ်းပခင််း မ ှ  Â နည့်ျေးလတ့်မ ွာျေး 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု၊ (၂) မ ဘဆရွှာအြင််း။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။က က  ျေး ရ ာတင်ွမ  လတန ်ျေးက က  ာင်ျေး ရိှမြ ျီျေး ဆရာ-တြ ည့်အ် ခ ျိို ျေး မ ှာ ၄၀: ၁အ က ်

ရိှြ ါသည။်မ  လ တနျ်ေး ကက  ာင်ျေး ထ ွကန် ှုန ်ျေးအ သင့်အ် တင့််ရိှြ ါသည။်မ သနစ် ွမ ်ျေး သ မ  ာျေးအ တကွ ်ြ ညာက ရျေးအ ထ  ျေး အ 

စ ျီအ စဉ်မ ရိှြ ါ။ဆင်ျေး ရ က သာမ ိသာျေး စ ုံမ  ာျေး အ တကွ ်က က  ာင်ျေးစ ရိတ်တက ်န ိုံင်မ ှုအ သင့်အ်တင့််သာရိှြ ါသည။်သဘ ာဝ

က ဘ ျေးအ န တရာယက်  က ာင့််ြ  ကစ် ျီျေး မ ှုမ ရိှြ ါ။ 

(ဇ)   ကျန််းမွှာကရ်းနှင့််အွှာဟွှာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျွှာ်းကြွှာကရွှာဂ မျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၃၄) အပဖစ်မျွှာ်းကြွှာကရွှာဂ မျွှာ်း 

# ကရွှာဂ   ျံွံ့နှံို့မှု/ပဖစ်  ွှာ်းမှု 

၁ ဝမ့်ျေးပ က့်ဝမ့်ျေးကလျှွာ ပမင့်် န မ့်် မရှ  Â 
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# ကရွှာဂ   ျံွံ့နှံို့မှု/ပဖစ်  ွှာ်းမှု 

၂ ကသ ျေးလ န့်တ်ုပ့်ကက ျေး ပမင့်် န မ့်် မရှ  Â 

၃ ငှက့်ဖ ွာျေး ပမင့်် န မ့်် မရှ  Â 

၄ အသက့်ရှြူလမ့်ျေးကကကွာင့်ျေးကူျေးစက့်က ွာဂါ ပမင့်် န မ့်် မရှ  Â 

၅ HIV, AIDS, လ င့်မှတဆင့် ကူျေးစက့်န ်ုင့်ကသွာက ွာဂါမ ွာျေး ပမင့်် န မ့်် မရှ  Â 

၆ တဘီီ ပမင့်် န မ့်် မရှ  Â 

၇ ဆီျေးခ    ပမင့်် န မ့် ်Â မရှ  

၈ ကသ ျေးတ ်ုျေး ပမင့်် န မ့် ်Â မရှ  

၉ အသည့်ျေးက ွာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပမင့််         န မ့််                  မရှ  Â 

၁၀ အွာဟွာ ခ   ွံ့တ  မှု ပမင့််         န မ့််          မရှ  Â 

၁၁ အပခွာျေးကူျေးစက့်န ်ုင့်ကသွာက ွာဂါမ ွာျေး ပမင့််               န မ့််              မရှ  Â 

ရင််းပမစ်…(၁)ဦ်းတည်အု စ်ုကဆ ်းကန ်းပခင််း-ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု၊အမျ  ြု်းြမီ်းအု ်စု  

(၂) ကကျ်းလက်ကျန််းမွှာကရ်းဌွှာန/ ကကျ်းလက်ကျန််းမွှာကရ်းဌွှာနခ  ။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်ဝမ််း ျက်ဝမ််းကလျွှာကရွှာဂ မျွှာ်းမရှ   ။က ုဗစ်ကရွှာဂ ပဖစ ် ွှာ်းြူ မျွှာ်းလည််း 

မရှ   ။ ဆီ်းချ  ြုကရွှာဂ နှင့််ကြ ်းတ ု်းကရွှာဂ ပဖစ်  ွှာ်းမှုအြင့်အ်တင့််ရှ   ြည။် 

(ဇ-၂)   လ န်ခ ့်ကြွှာ (၁၂) လအတ င််းကွှာက ယက်ဆ်း  ု်းနှမံှု 

ဇယွှာ်း (၃၅)  လ န်ခ ့်ကြွှာ (၁၂) လအတ င််းကွှာက ယက်ဆ်း  ု်းနှမံှု 

စဉ် ကွှာက ယက်ဆ်း  ်ုးပခင််း(ရှ ၊မရှ အမှန်ပခစ်ရန်) ရှ  မရှ  

၁ အဆ်ုတ့်က ွာဂါ  Â 

၂ ဆ ်ုဆ ်ုို့၊ကကက့်ည ွာ၊ကမျေးခ ်ုင့်နှင့် အသည့်ျေးက ွာင့်အသွာျေးဝါ  Â 

၃ ပ ်ုလီယ ်ုက ွာဂါ Â  

၄ ကမျေးခ ်ုင့် (က ်ုယ့်ဝန့်ကဆွာင့်ကွာလအတ င့်ျေး) Â  

၅ ဝက့်သက့်က ွာဂါ Â  

၆ အပခွာျေးစ်ုကပါင့်ျေးကွှာက ယက်ဆ်း  ု်းနှမံှု Â  

၇ အွာဟွာ မှတ့်တမ့်ျေးယမူှု (အ ပ့်အပမင ့်၊အကလျေးခ  န့်၊လက့်ကမွာင့်ျေးပတ့်) Â  

၈ အွာဟွာ ပညွာကပျေးအစအီစဉ့် Â  

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ မ် ရ ်ဖအ ု်စု၊အမျ  ြု်းြမ်ီးအု စ်ု၊ (၂) 

ကကျ်းလက်ကျန််းမွှာကရ်းဌွှာန/ ကကျ်းလက်ကျန််းမွှာကရ်းဌွှာနခ  ။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်ကမ်းခ ုင်ကွှာကယက်ဆ်းက ု က ုယ်ဝန်ကဆွှာင်ကွှာလအတ င််း (၁)လပခွှာ်း 

(၁)ကက မ်စစုုက  င််း နစှ်ကက မ ် ု်းရ  ြည။်စုက  င််းကွှာက ယက်ဆ်း  ု်းနှမံှုမျွှာ်းလည််းရှ   ြည။် 

(ဇ-၃)  ကျန််းမွှာကရ်းအက ွှာကအ် ံ့်မျွှာ်း(ကဆ်းရုံ/ကဆ်းက ်းခန််းမျွှာ်း) 
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ဇယွှာ်း (၃၆) ကျန််းမွှာကရ်းအက ွှာကအ် ံ့်နှင့််ဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်း 

ကျန််းမွှာကရ်းဝနက်ဆွှာင်မှု ခရီ်းအက ွှာအကဝ်း (မ ုင်) အခန််း/ကုတင်လံကုလွှာကမ်ှု 

ကက ျေးလက့်က န့်ျေးမွာက ျေးဌွာန/ 

ဌွာနခ   

၀မှ၁မ ်ုင့်   

၁မ ်ုင့်မှ၃မ ်ုင့် Â 

၃မ ်ုင့်မှ၅မ ်ုင့် 

၅မ ်ုင့်မှ၁၀မ ်ုင့် 

၁၀မ ်ုင့်အထက့် 

 ှ  

မ ှ  Â 

တ ်ုက့်နယ့်ကဆျေးရ ်ု 

၀မှ၁မ ်ုင့် 

၁မ ်ုင့်မှ၃မ ်ုင့် 

၃မ ်ုင့်မှ၅မ ်ုင့် 

၅မ ်ုင့်မှ၁၀မ ်ုင့် 

၁၀မ ်ုင့်အထက့် 

 ှ  

မ ှ  

ဖမ  ွံ့နယ့်ကဆျေးရ ်ု 

၀မှ၁မ ်ုင့် 

၁မ ်ုင့်မှ၃မ ်ုင့် 

၃မ ်ုင့်မှ၅မ ်ုင့်  

၅မ ်ုင့်မှ၁၀မ ်ုင့် 

၁၀မ ်ုင့်အထက့် Â 

 ှ  Â 

မ ှ  

ကဆျေးဆ ်ုင့် 

  ွာတ င့် (သ ်ုို့မဟ်ုတ့်) 

  ွာအနီျေးအနောျေးတ င့်ကဆျေးဆ ်ုင့် ှ သည့် 

  ွာတ င့် (သ ်ုို့မဟ်ုတ့်) 

  ွာအနီျေးအနောျေးတ င့်ကဆျေးဆ ်ုင့်မ ှ ပါÂ 

ကဆျေးဆ ်ုင့်တ င့်ကဆျေးဝါျေးမ ွာျေးက ်ုစ

နစ့်တက သ ်ုကလှွာင့်ထွာျေးသည့်
 
ကဆျေးဆ ်ုင့်တ င့်ကဆျေးဝါျေးမ ွာျေးက ်ုစ

နစ့်တက သ ်ုကလှွာင့်ထွာျေးပခင့်ျေးမ

 ှ ပါ Â 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ မ် ရ ်ဖအ ု်စု၊အမျ  ြု်းြမ်ီးအု စ်ု၊ (၂) 

ကကျ်းလက်ကျန််းမွှာကရ်းဌွှာန/ ကကျ်းလက်ကျန််းမွှာကရ်းဌွှာနခ  ။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်က က  ျေး လ ကက် ဆျေးက ြ ျေး ခနျ်ေး မ ရိှက သာက  က ာင့််က န ်ျေးမ ာက ရျေးဝ နက် ဆာင်မ ှုမ ာျေး 

မ ရိှြ ါ။အ က ရျေး က ြ ေါ်က  န ်ျေး မ ာက ရျေး ကစိ စမ  ာျေး ပဖ စြ် ွာျေး ြ ါက မမ ိျို ြို့န ယက် ဆျေး ရံုံသိုံ့်သွာျေးက ရာက ်ပြ သရြ ါသည။် က က  ျေး ရ ာတင်ွ 

က က  ျေး လက ်က ဆျေးက ြျေး ခန ်ျေး န ှင့်အ် စ ိုံျေး ရက  န ်ျေးမ ာက ရျေး ဝန ်ထမ ်ျေး မ  ာျေး ရိှြ ါက က က  ျေး ရ ာပြ ညသ် မ  ာျေး က  န ်ျေး မ ာက ရျေးအ တကွ ်

ြ ိုံမ ိုံအက ထ ာက ်အ က  ပြ ျို န ိုံင်ြ ါသည။် 

(စျ)    ကရနှင့်် တဝ်န််းကျင်ြန်ို့ရှင််းကရ်း 

(စျ-၁)  ကြွှာက်ြုံ်းကရရရှ မှု 

ဇယွှာ်း (၃၇) ကြွှာက်ြုံ်းကရရရှ န ုင်မှု 
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ကရရရှ န ုင်မှု 
အြုံ်းပ ြုကြွှာ 

အ မ်က ွှာင်စ ု

ကြွှာက်ြုံ်းကရ 

အရညအ်ကြ ်း စမ််း 

ြ ် စစ်ကဆ်း ွှာ်းမှု 

(စနစ်တကျ 

စမ််းြ ် စစ်ကဆ်း 

 ွှာ်းမှု ရှ   က “ရှ ”၊ 

မရှ   က “မရှ ” ) 

ကရ အရညအ်ကြ ်း 

(ကြွှာက်ြုံ်းကရ 

အရည ်အကြ ်း 

စမ််းြ စ်စက်ဆ်း 

 ွှာ်းမှုတ င် “ရှ ” ဟု 

ကပဖ ဆ ု  ွှာ်း  က 

ကပဖဆ ုရန်။ “မရှ ” ဟု 

ကပဖဆ ု ွှာ်း   က 

ကပဖရန်မလ ု) 

ကြွှာက်ြုံ်းကရ ရရှ  

န ုင်မှုနှင့်် လံကုလွှာက် မှု 

အကပခအကန 

(ရွှာြီမကရ ်း ရ  က 

ကန ၊ မ ု်းနှင့်် ကဆွှာင််း 

ရွှာြီြုံ်းမျ  ြု်းလံ်ုးက ု 

ကရ ်းက ်း  ရန်) 

က တ င့်ျေး   ှ         မ ှ  
ကကွာင့်ျေး  သင ့်  

ည   

 ကန               
 မ ်ုျေး               
 ကဆွာင့်ျေး        

အဝီစ တ င့်ျေး/ 

စက့်တပ့် 
  ှ         မ ှ  

ကကွာင့်ျေး  သင ့်  

ည   

 ကန               
 မ ်ုျေး               
 ကဆွာင့်ျေး        

အဝီစ တ င့်ျေး/  

တ ်ုကင့် 
  ှ         မ ှ  

ကကွာင့်ျေး  သင ့်  

ည   

 ကန               
 မ ်ုျေး               
 ကဆွာင့်ျေး        

မ ်ုျေးက  

သ ်ုကလှွာင့်ကန့်  
  ှ         မ ှ   

ကကွာင့်ျေး  သင ့်  

ည   

 ကန               
 မ ်ုျေး               
 ကဆွာင့်ျေး        

ပမစ့်/ကခ ွာင့်ျေး

က  
၁၀၀  ှ         မ ှ  Â 

ကကွာင့်ျေး  သင ့်  

ည   

 ကန              Â 
 မ ်ုျေး              Â 
 ကဆွာင့်ျေး       Â 

က ကန့်   ှ         မ ှ  
ကကွာင့်ျေး  သင ့်  

ည   

 ကန               
 မ ်ုျေး               
 ကဆွာင့်ျေး        

စ မ ့်စမ့်ျေးက    ှ         မ ှ  
ကကွာင့်ျေး  သင ့်  

ည   

 ကန               
 မ ်ုျေး               
ကဆွာင့်ျေး        

ရင််းပမစ်… (၁) အ မက် ွှာင်စစုွှာရင််းကကွှာက်ယမူှု၊ (၂) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - 

ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမျ  ြု်းြမီ်းအု စ်ု၊ (၃) ကကျ်းရ ွှာြယံဇွှာတပ ကပမ ံု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။က က  ျေး ရ ာရိှအမိ ်ကထ ာင်စ ုံဝ င်တိုံင်ျေး သညက် သာက ်သံုံျေးက ရအတကွ ်ပမ စ ်၊က ခ ာင်ျေး က ရက ိုံ 

မ ှျီခိုံက န ရမြ ျီျေး က သာက ်သံုံျေး က ရအ ရညအ် က သွျေးစ မ ်ျေး သြ ်စစ ်က ဆျေးမ ှုမ ရိှသညက် ိုံက တြွို့ရိှရြ ါသည။် ထ ိုံ့်က  က ာင့် ်

သန ့််ရှင်ျေး က သာက သာက ်သံုံျေးက ရသံုံျေး စ ွ သင့််သည့်အ် သိအ ပမ င်န ညျ်ေး ြ ါျေး သညက် ိုံက တြွို့ ရိှရြ ါသည။် 
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(စျ-၂) ြန်ို့ရှင််းကရ်းအကပခအကန (အ မ်ြွှာအမျ  ြု်းအစွှာ်းနှင့််အ မက် ွှာင်စုအကရအတ က်) 

ဇယွှာ်း (၃၈) အ မ်ြွှာအမျ  ြု်းအစွှာ်း 

ြုံ်းစ  န ုင်ကြွှာအ မ်ြွှာအမျ  ြု်းအစွှာ်း ြုံ်းစ  န ုင်ကြွှာအ မက် ွှာင်စ ု

ြန်ို့ရှင််းကြွှာယင်လံုအ မ်ြွှာြုံ်းစ  မှု 

က ဆ  အ မ့်သွာ ၁ 

က ကလွာင့်ျေး/ယင့်လ ်ုအ မ့်သွာ ၆၇ 

မြန်ို့ရှင််းကြွှာယင်လံအု မ်ြွှာြုံ်းစ  မှု 

တ င့်ျေး/ဇလွာျေးအ မ့်သွာ ၁၂ 

တ င့်ျေးမ ှ အ မ့်သွာ  

အ မ့်သွာမ ှ  ၂၀ 

ရင််းပမစ်… (၁) အ မက် ွှာင်စစုွှာရင််းကကွှာက်ယမူှု၊ (၂) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - 

ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမျ  ြု်းြမီ်းအု စ်ု၊ (၃) ကကျ်းလက်ကျန််းမွှာကရ်းဌွှာန/ကကျ်းလကက်ျန််းမွှာကရ်းဌွှာနခ  ။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာရှ အ မ်က ွှာင်စုနီ်း  ်း ယင်လံအု မ်ြွှာြုံ်းစ  သကမြ ျီျေး တင်ွျေး ဇလ ာျေးအ ိမသ်ာ 

သံုံျေး စ ွ သ (၁ ၂)ဦ ျေး ရိှ  ြည။် အ ိမ ်သာမ ရိှအ ိမက် ထ ာင်စ ုံ(၂၀)စ ုံရိှြ ါသည။် ထ ိုံ့်က  က ာင့််က န ်ျေး မ ာက ရျေး အ သိြ ညာမ  ာျေး 

သိရိှရန ်လ ိုံအြ ်ြ ါသည။် 

(ည)   ကျွှာ်း −  မကရ်းရွှာ 

ဇယွှာ်း (၃၉) ကျွှာ်း −  မကရ်းရွှာ 

# 
ကကျ်းရ ွှာ၏လူမှုစီ်း  ွှာ်းဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကစကရ်းအတ က်အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်း

၏ စ မ််းကဆွှာင်ရညပ်မြှင့််ြင့််ကြွှာအချက်မျွှာ်း 

ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်း   တ င်တက် 
ကရွှာက်ြူမျွှာ်းမမှှန်ြညဟ်ယုူဆ

ကြွှာတစ်ခုက ုကရ ်းက ်း  ရန ်

၁ 
ကကျ်းရ ွှာစီမအံု ်ချြု ်မှုစနစ်တ င်အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်းတက် က စ ွှာ
   ဝင်မှု/ကခ င််းကဆွှာင်မှု 

ရှ  Â မရှ  

၂ 
ကကျ်းရ ွှာဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းလု ်ငန််းမျွှာ်းနှင့််အဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်းတ င်အ
မျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်းတက် က စ ွှာ  ဝင်ကဆွှာင်ရ ကမ်ှု 

ရှ  Â မရှ  

၃ 
လ န်ခ ့်ကြွှာနစှအ်တ င််းကကျ်းရ ွှာအတ င််းရှ မ န််းကကလ်းမျွှာ်း/ 
အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်းအွှာ်း ြံြယပဖစဖ် ယအ်သကမ််းဖက်မှု (ြ ုို့) 
တ ုင်သကွှာ်းမှုမျွှာ်း 

ရှ  မရှ  Â 

၄ 
အမျ  ြု်းြမီ်းကရ်းရွှာအသကမ််းဖကမ်ှုမျွှာ်းအတ က်ဥ ကဒနှင့််တ
ရွှာ်းမျှတမှုဆ ုင်ရွှာမျွှာ်းအတ ကလ် ူု၏အြ အပမင်ရှ မှု 

ရှ   မရှ  Â 

၅ 

အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်းြတင််းအချကအ်လက်နှင့််ြင်တန််းမျွှာ်းလ
က်လှမ််းမီမှု (ဥ မွှာ- စ ုက် ျ  ြု်းကရ်းဆ ုင်ရွှာ တ ု်းချ ွံ့ ညွှာက ်း 
ဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်း၊အ မ်တ င််းမှုြကက်မ ်းြင်တန််းမျွှာ်း၊ကဘ်းအ
နတရွှာယ်ကက ြုတင်ပ င်ဆင်မှုနှင့််အြ အပမင်ပမြှင့််တင်ပခင််းမျွှာ်း) 

ရှ   မရှ  Â 
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# 
ကကျ်းရ ွှာ၏လူမှုစီ်း  ွှာ်းဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကစကရ်းအတ က်အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်း

၏ စ မ််းကဆွှာင်ရညပ်မြှင့််ြင့််ကြွှာအချက်မျွှာ်း 

ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်း   တ င်တက် 
ကရွှာက်ြူမျွှာ်းမမှှန်ြညဟ်ယုူဆ

ကြွှာတစ်ခုက ုကရ ်းက ်း  ရန ်

၆ 
အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်း၏ဘဏ်နှင်ကင ကသက်းဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းလက်
လှမ််းမမီှု 

ရှ  မရှ  Â 

၇ 
စ ုက် ျ  ြု်းကရ်းနှင့််စ ုက် ျ  ြု်းကရ်းမဟုတ်ကြွှာကဏ္ဍမျွှာ်းတ င်အ
မျ  ြု်းြွှာ်းနှင့်အ်မျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်းအတ က်တူညီကြွှာအလ ု်အက ုင်
အခ င့််အလမ််းမျွှာ်း 

ရှ   မရှ  Â 

၈ 
အ မ်က ွှာင်စု(ြ ုို့)ကကျ်းရ ွှာ က်ကကျွ်ှာလ န်၍ အမျ  ြု်းြမီ်း 
မျွှာ်း ၏ ဦ်းကဆွှာင်လှု ်ရှွှာ်းမှု 

ရှ  မရှ  Â 

ရင််းပမစ် (၁) အဖ  ွံ့အစည််းမျွှာ်းစွှာရင််း၊ (၂) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း- ရ မ် ရ ်ဖအု ်စု၊အမျ  ြု်းြမီ်းအု စ်ု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာ၏အ ု်ချြု ်မှုအ  ုင််းတ င်အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်း  ဝင်ပခင််းမရှ ကြွ်ှာလည််း ကကျ်းရ ွှာ 

ဖ ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းလု က်ဆွှာင်ြည့််အ  ုင််းတ င်စ တ်တူက ယု်တူ အဖ  ွံ့နှင့်် အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်း  ူ်းက  င််း  ဝင်သကြည။် 

အမျ  ြု်းြမီ်းမျွှာ်း အသကမ််းဖက်မှုမရှ ကြွ်ှာလည််း ကက ြုတင်ကွှာက ယ်ရမည့်် အြ  ညွှာဗဟုြုတ အွှာ်းနည််း 

  ြည။် 

(ဋ)     အကပခခံအကဆွှာက်အဦမျွှာ်းအကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကကျ်းရ ွှာ၏လမ််းတည်ရှ မှု 

ဇယွှာ်း (၄၀) ကကျ်းရ ွှာ၏လမ််းတည်ရှ မှုအကပခအကန 

လမ််းအမျ  ြု်းအ

စွှာ်း 

အမျ  ြု်းအ

စွှာ်း 

အရညအ်

ကြ ်း 

တည်ကဆွှာက ်

ခ ့်ကြွှာနှစ ်

ရွှာြီအလ ု

က်ြုံ်းစ  န ုင်မှု 

လမ််းအရှည် 

(မ ုင်) 

ကဘ်းအနတရွှာ

ယ်မျွှာ်းကသကွှာင့် ်

 ျက်စီ်းမှုရှ   

ကကဖွ်ှာပ ရန ်

ရ ွှာတ င််းလမ််း 

၁ Â 

၂၃ 

၄၅
 

ကကွှာင််း

ြင့််

ညံ့် Â 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် Â 

  င့််လင််းရွှာ

ြီ Â 

တစ်နှစ ်တ်

လံု်း  

၀−၁မ ုင် Â 

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင်အ က်
 

ရှ  Â 

မရှ   

ချဉ််းက ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅
 

ကကွှာင််း

ြင့််

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင််းရွှာ

ြီတစ်နှစ်

 တလ်ံု်း 

၀−၁မ ုင် 

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင်အ က်
 
 

ရှ  

မရှ  
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လမ််းအမျ  ြု်းအ

စွှာ်း 

အမျ  ြု်းအ

စွှာ်း 

အရညအ်

ကြ ်း 

တည်ကဆွှာက ်

ခ ့်ကြွှာနှစ ်

ရွှာြီအလ ု

က်ြုံ်းစ  န ုင်မှု 

လမ််းအရှည် 

(မ ုင်) 

ကဘ်းအနတရွှာ

ယ်မျွှာ်းကသကွှာင့် ်

 ျက်စီ်းမှုရှ   

ကကဖွ်ှာပ ရန ်

ရ ွှာချင််းဆက်

လမ််း 

၁၂၃ 

 
၄၅ 

ကကွှာင််း

ြင့််

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 
 

  င့််လင််းရွှာ

ြီတစ်နှစ်

 တလ်ံု်း 

၀−၁မ ုင်  

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင်အ က်
 

ရှ   

မရှ  

ကုန် ုတ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅
 

ကကွှာင််း

ြင့််

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင််းရွှာ

ြီတစ်နှစ်

 တလ်ံု်း 

၀−၁မ ုင် 

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင်အ က်
 

ရှ  

မရှ  

ရင််းပမစ်… ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအ ု်စု။ 

မှတ်ချက်။။ကပမြွှာ်းလမ််း - ၁၊ကကျွှာက်ခင််းလမ််း - ၂၊ကကျွှာကက်ချွှာလမ််း - ၃၊က နက်ရစလ်မ််း - ၄၊ကတတရွှာလမ််း - ၅ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာရှ ရ ွှာတ င််းရှ လမ််းမျွှာ်းမှွှာ ကပမြွှာ်းလမ််းပဖစက်နဖ ီ်း အချ  ြုွံ့ကနရွှာမျွှာ်းတ င် 

ြ  က ်စ ျီျေးက န မြ ျီျေးရွှာြီ်းမကရ ်းြ ွှာ်းလွှာရန်ခက်ခ   ြည။်ထ ိုံ့်က  က ာင့််ကွန ်ကရစ ်လမ ်ျေး ပဖစ ်ြ ါက ြ ိုံမ ိုံအ ဆင်က ပြန ိုံင်မ ည်

ပဖ စ ်သည။်  

(ဋ-၂)   ကကျ်းရ ွှာ၏တတံွှာ်းတည်ရှ မှု 

ဇယွှာ်း (၄၁) ကကျ်းရ ွှာ၏တတံွှာ်းတညရှ် မှုအကပခအကန 

တတံွှာ်းအမျ  ြု်း

အစွှာ်း 

အရ ယအ်စွှာ်း 

(အလျွှာ်း၊အနံ

၊အပမင့််) 

အရညအ်ကြ ်း 
တည်ကဆွှာက ်

ခ ့်ကြွှာနှစ ်

ရွှာြီအလ ုက် 

ြုံ်းစ  န ုင်မှု 

ကဘ်းအနတရွှာ

ယ်မျွှာ်းကသကွှာင့် ်

 ျက်စီ်းမှုရှ   

ကကဖွ်ှာပ ရန ်

ဆ ပ့်ခ တ တွာျေး 

 ကကွှာင််း 

ြင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင််းရွှာြီ

တစ်နှစ ်တလ်ံု်း 

ရှ  

မရှ  

က န့်က စ့်တ 

တွာျေး 

၃၇’× ၃’-၄”× 

၉’-၃” 

 

ကကွှာင််း  

ြင့် ်Â 

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် Â 

  င့််လင််းရွှာြီ Â 

တစ်နှစ ်တလ်ံု်း 
 

ရှ  Â 

မရှ   

သစ့်သွာျေး  ကကွှာင််း ၆လမှ၁နစှ်   င့််လင််းရွှာြီ ရှ  
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တတံွှာ်းအမျ  ြု်း

အစွှာ်း 

အရ ယအ်စွှာ်း 

(အလျွှာ်း၊အနံ

၊အပမင့််) 

အရညအ်ကြ ်း 
တည်ကဆွှာက ်

ခ ့်ကြွှာနှစ ်

ရွှာြီအလ ုက် 

ြုံ်းစ  န ုင်မှု 

ကဘ်းအနတရွှာ

ယ်မျွှာ်းကသကွှာင့် ်

 ျက်စီ်းမှုရှ   

ကကဖွ်ှာပ ရန ်

တ တွာျေး ြင့်် 

ညံ့် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

တစ်နှစ ်တလ်ံု်း မရှ  

ကက  ျေးတ တွာျေး 

 ကကွှာင််း 

ြင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင််းရွှာြီ

တစ်နှစ ်တလ်ံု်း 

ရှ  

မရှ  

ဝါျေးတ တွာျေး 

၁၅’× ၉’-၃” 

 

ကကွှာင််း 

ြင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင််းရွှာြီ

တစ်နှစ ်တလ်ံု်း 

ရှ  

မရှ  

က  ပ န့် 

 ကကွှာင််း 

ြင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင််းရွှာြီ

တစ်နှစ ်တလ်ံု်း 

ရှ  

မရှ  

က ကက ွာ့် 

 ကကွှာင််း 

ြင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင််းရွှာြီ

တစ်နှစ ်တလ်ံု်း 

ရှ  

မရှ  

ရင််းပမစ်… ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအ ု်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်က ုယ ်ူက ယု် က န်ကရစ်တံတွှာ်း(၁)စင််းရိှမြ ျီျေးအ ရညအ်က သွျေးက ကာင်ျေး 

မ ွန ်ြ ါသည။် ဝ ါျေးတတံာျေး(၁)ခုံလ ညျ်ေး ရိှမြ ျီျေး မ  က ာခဏ ပြ ျို ပြ င်က န ရကသာက  က ာင့််ကွန ်ကရစ ်တံတာျေး 

ပဖ စ ်လ ာန ိုံင်ြ ါက ြ ိုံမ ိုံအ ဆင်က ပြ ြ ါသည။် 

(ဋ-၃)  ကရကသကွှာင််းြယ်ယူ  ုို့ကဆွှာင်ကရ်း 

ဇယွှာ်း (၄၂) ကရကသကွှာင််းြယယ်ူ  ုို့ကဆွှာင်ကရ်း (အြုံ်းမပ ြု  က အက ွှာအကဝ်း (မ ုင်) အက ကက်အွှာက်ရှ  

အြုံ်းမပ ြု  အက က်တ င်✓ပခစ ် )။ 

ြယ်ယူ  ုို့ကဆွှာင်ကရ်း အက ွှာအကဝ်း  (မ ုင်) ယွှာဉ်အမျ  ြု်းအစွှာ်း ရွှာြီအလ ုက်ြုံ်းစ  န ုင်မှု 

ပမစ့်ကကကွာင့်ျေး 

၀မှ၁၀မ ်ုင့် 

၁၁မှ၂၀မ ်ုင့် Â 

၂၁မှ၅၀မ ်ုင့် 

၅၀မ ်ုင့်အထက့် 

အသ ်ုျေးမပပ ပါ 

၁၂၃ Â 
ပ င့် လင့်ျေး ွာသီတစ့်နှစ့်ပတ့်

လ ်ုျေး Â 
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ြယ်ယူ  ုို့ကဆွှာင်ကရ်း အက ွှာအကဝ်း  (မ ုင်) ယွှာဉ်အမျ  ြု်းအစွှာ်း ရွှာြီအလ ုက်ြုံ်းစ  န ုင်မှု 

ပင့်လယ့်က ကကကွာင့်ျေး 

၀မှ၁၀မ ်ုင့် 

၁၁မှ၂၀မ ်ုင့် 

၂၁မှ၅၀မ ်ုင့် 

၅၀မ ်ုင့်အထက့် 

အသ ်ုျေးမပပ ပါ Â 

၁၂၃ 
ပ င့် လင့်ျေး ွာသီ 

တစ့်နှစ့်ပတ့်လ ်ုျေး 

အပခွာျေး 

(ကခ ွာင့်ျေး၊ကပမွာင့်ျေး၊ 

အင့်ျေး၊အ ်ုင့်) 

၀မှ၁၀မ ်ုင့်  

၁၁မှ၂၀မ ်ုင့် 

၂၁မှ၅၀မ ်ုင့် 

၅၀မ ်ုင့်အထက့် 

အသ ်ုျေးမပပ ပါ Â 

၁၂  ၃ 
ပ င့် လင့်ျေး ွာသီ  

တစ့်နှစ့်ပတ့်လ ်ုျေး 

ရင််းပမစ်… ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအ ု်စု။ 

မှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သမဘွာန့်၊၂ - စက့်ကလှ၊၃ - သကဘဘွာ။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်ကုန််းလမ််း  ုို့ကဆွှာင်ကရ်းက ုြွှာ အဓ ကအြုံ်းပ ြုသကဖ ်ီး ပမစက်ချွှာင််း 

ြယ်ယူ  ုို့ကဆွှာင်ကရ်း က ိုံသာြုံ်းစ ွ  က ြ ါသည။် 

(ဋ-၄)  ြယ်ယူ  ုို့ကဆွှာင်ကရ်းယွှာဉ်မျွှာ်းနှင့််ဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်း 

ဇယွှာ်း (၄၃) ြယ်ယူ  ုို့ကဆွှာင်ကရ်းယွှာဉမ်ျွှာ်း 

ယွှာဉ်အမျ  ြု်း

အစွှာ်း 

ကလှ၊ြ

မ္ွှာန ်

စ

က်

ကလ ှ

စက်

ဘီ်း 

ကမွ်ှာကတွ်ှာ

ဆ ုင်ကယ ်

ြုံ်းဘီ်း

ဆ ုင်က

ယ် 

က ွ်ှာ

လွှာဂျ ီ
ကွှာ်း 

ပမင််းလှ

ည််း 

န ာ်းလှ

ည််း 

အကရအတ က ် ၄၇ ၂၅ ၄ ၁၀ ၂ ၁ ၂   

ရင််းပမစ်…အ မက် ွှာင်စုစွှာရင််းကကွှာကယ်ူမှု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် 

ကလှ၊ြမ္ွှာန်၊စ ကက် လ ှမ  ာျေးက ိုံဆက ်သွယက် ရျေးလ ွယ ်က က စ ရန ်အ သံုံျေး ပြ ျို  က ြ ါသည။်စက ်ဘ ျီျေး ၊ဆိုံင်ကယ ်၊က  လွှာဂျ ီ

မ  ာျေး လ ညျ်ေး ရိှြ ါသည။် 

(ဌ)  လျှ ်စစ်မီ်းရရှ မှု 

ဇယွှာ်း (၄၄) လျှ ်စစ်မီ်းရရှ မှုအကပခအကန 

ရင််းပမစ ် အ မ်က ွှာင်စ ု

အမျ  ြု်းြမီ်းဦ်း 

ကဆွှာင်ြည့်် 

အ မ်က ွှာင်စ ု

ပ ြုပ င်  န််းြ မ််းကရ်းစနစ ် အခက်အခ  

မဟွှာဓွှာတအ်ွှာ်းလ ုင််း   ကကွာင့်ျေးသင ့်ည  မကပဖ  ှ မ ှ  
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ရင််းပမစ ် အ မ်က ွှာင်စ ု

အမျ  ြု်းြမီ်းဦ်း 

ကဆွှာင်ြည့်် 

အ မ်က ွှာင်စ ု

ပ ြုပ င်  န််းြ မ််းကရ်းစနစ ် အခက်အခ  

ဆ ်ု 

ဆ ်ုလွာစနစ့်  ၅၁ 
၉ ကကွာင့်ျေးသင ့်Âည  မကပဖ

ဆ ်ု 
 ှ  Â မ ှ  

အကသျေးစွာျေးက အွာျေးလျှပ့်စစ့်  
 ကကွာင့်ျေးသင ့်ည  မကပဖ

ဆ ်ု 
 ှ မ ှ  

ဒီဇယ့်သ ်ုျေးအင့်ဂ င့်  
 ကကွာင့်ျေးသင ့်ည  မကပဖ

ဆ ်ု 
 ှ မ ှ  

ကလစ မ့်ျေးအင့်  
 ကကွာင့်ျေးသင ့်ည  မကပဖ

ဆ ်ု 
 ှ မ ှ  

ဇီဝကလွာင့်စွာ  
 ကကွာင့်ျေးသင ့်ည  မကပဖ

ဆ ်ု 
 ှ မ ှ  

အမ   ျေးအမည့်ခ  ပခွာျေးကဖွာ့်ပပပခ

င့်ျေးမပပ န ်ုင့်ကသွာလျှပ့်စစ့်ဓွာ

တ့်အွာျေးကပျေးစနစ့် 

 

 
ကကွာင့်ျေးသင ့်ည  မကပဖ

ဆ ်ု 
 ှ မ ှ  

လျှ ်စစမ်ီ်းအြုံ်းမပ ြုန ုင်

ကြွှာ 
၄၉ 

၅ 
  

ရင််းပမစ်… (၁) အ မ်က ွှာင်စစုွှာရင််းကကွှာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အ ု်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် ဆ ုလွှာစနစ်က ုြွှာအဓ ကြုံ်းစ  သကဖ ်ီးြ စ စည်ျေး တာရှည်ခံမ ှု အ ာျေးန ညျ်ေး 

ပခင်ျေး ၊ သံုံျေး က သာအ ာျေး န ှင့်က် ြ ျေးန ိုံင်က သာအ ာျေး မ မ ျှပခင်ျေး က  က ာင့််မ  က ာခဏ ပြ တက် တာက ်ြ ါသည။် ဖ ကယ ာင်ျေး တိုံင်မ ျီျေး 

သံုံျေး စ ွ ရသည့်် အ ိမက် ထ ာင်စ ုံအ မ  ာျေးအ ပြ ာျေး ရိှြ ါသည။် လ ျှြ ်စ စမ် ျီျေး မ ရိှပခင်ျေး က  က ာင့််န ညျ်ေးြ ညာ ြ ံ့်ြ ိုံျေး န ိုံင်မ ှု 

အ ာျေး န ညျ်ေး ြ ါသည။် 

(ဍ)  ဆက်ြ ယ်ကရ်းနှင့််ြတင််းအချက်အလက်ဆ ုင်ရွှာနည််း ညွှာ 

ဇယွှာ်း (၄၅) ဆက်ြ ယ်ကရ်းနှင့််ြတင််းအချက်အလကန်ည််း ညွှာအကပခအကန 

စဉ် ဖုန််း ကရဒီယ  ု တဗီ ီ ဖဂ ြုလ်တုစကလွှာင််း 
အင်တွှာနကလ်ကလ်ှမ််းမ ီ

ြည့််အ မက် ွှာင်စ ု

အကရအတ က ် ၁၃၁ ၇ ၂၄ ၂၀ ၆၉ 

ရင််းပမစ်… အ မက် ွှာင်စစုွှာရင််းကကွှာက်ယမူှု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် ဖုန််းအြုံ်းပ ြုန ုင်ြည့်် အ မ်က ွှာင်စအုမျွှာ်းအပ ွှာ်းရှ   ြည။်   ုို့ကသကွှာင့် ်
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ဆက်ြ ယ်ကရ်းမှွှာအြင့်အ်တင့််ကကွှာင််းမ န ် ြည။်ကရဒယီ ု၊တဗီ ီ၊စကလွှာင််းအြုံ်းပ ြုြည့်် အ မက် ွှာင်စမုျွှာ်း 

လည််းရှ   ြည။်   ုို့ကသကွှာင့််ြတင််းအချက်အလက်မျွှာ်း အလ ယ်တကူ ြ ရှ န ုင်  ြည။် 

(ဎ)  ယဉ်ကကျ်းမှုနှင့််လူငယဖ် ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်း 

ဇယွှာ်း (၄၆) ယဉ်ကကျ်းမှုနှင့််လူငယဖ် ံွံ့ဖဖ ြု်းကရ်းအကပခအကန 

 ယဉ်ကကျ်းမှုနှင့်လ်ူငယ်ဖ ံဖဖ ြု်းကရ်းဆ ုင်ရွှာမျွှာ်း ဝန်ကဆွှာင်မှု 

လူငယ့်မ ွာျေးအနောျေးယူအပန့်ျေးကပဖ န့်ကန ွာမ ွာျေးကပ ွာ့်ပ    င့်ပ  

မ ွာျေး ှ ပခင့်ျေး 
 ှ မ ှ  Â မကပဖဆ ်ုပါ 

လူမှုက ျေးလ်ုပ့်ငန့်ျေးမ ွာျေးတ င့်ပါဝင့်မှု ကကွာင့်ျေး Â သင ့်  ည  မကပဖဆ ်ုပါ 

ဘွာသွာက ျေးလ်ုပ့်ငန့်ျေးမ ွာျေးတ င့်ပါဝင့်မှု ကကွာင့်ျေး Â သင ့်  ည  မကပဖဆ ်ုပါ 

အွာျေးကစွာျေးနှင ့်ကွာယကလ က င ့်ခန့်ျေးမ ွာျေးပပ လ်ုပ့် န့်ကန ွာနှင ့်

အကထွာက့်အကူပပ ပစစည့်ျေးမ ွာျေး ှ ပခင့်ျေး 
ကကွာင့်ျေးသင ့်ည   Â မကပဖဆ ်ုပါ  

ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးလ်ုပ့်ငန့်ျေးမ ွာျေးတ င့်ပါဝင့်မှု ကကွာင့်ျေး Â သင ့်  ည  မကပဖဆ ်ုပါ 

ရ ်ုျေး ွာဓကလ ထ ်ုျေးစ မ ွာျေးနှင ့်ယဉ့်ကက ျေးမှုအကမ အနစှ့်မ ွာျေးထ န့်ျေးသ 

မ့်ျေးကစွာင ့်က ှွာက့်ပခင့်ျေးတ င့်ပါဝင့်မှု 
မ ှ နည့်ျေး  မ ွာျေး Â 

စ တ့်ဝင့်စွာျေး ွာမ ွာျေးက ်ုမ မ က ်ုယ့်တ ်ုင့်ကလ လွာသင့်ယနူ ်ုင့်မည ့်

ကန ွာမ ွာျေး၊လူငယ့်  ပ့်သွာမ ွာျေး၊စွာကကည ့်တ ်ုက့်မ ွာျေးစသည့်တ ်ုို့

တ င့်ဝင့်က ွာက့်ကလ လွာသင့်ယူန ်ုင့်ပခင့်ျေး 

 ှ မ ှ  Â မကပဖဆ ်ုပါ 

ရင််းပမစ်… ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လူငယ်အ ု်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င် ယဉ်က  ျေးမှုနှင့််ပ ်သ ်၍ဓမမစ ူျေးသင်က ွာျေးဖခင်ျေး၊ ကန ရွာသီ 

ပ တ်ရ ်မ ွာျေးတ င်ဘုန်ျေးက ီျေးက  ွာင်ျေးစွာသင်က ွာျေးဖခင်ျေးက ွာင်ရ  ်ဖပီျေးလူငယ်မ ွာျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးနှင့််ပ ်သ ်၍ 

လ ုအပ်ခ  မ် ွာျေးရှ သည ် ုယူ ပါသည။် 

(ဏ)  ကကျ်းရ ွှာတည်ဖင မ်ကရ်းနှင့််ကဘ်းကင််းလံုခခံြုကရ်းအကပခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခံြုကရ်းဆ ုင်ရွှာဝနက်ဆွှာင်မှုမျွှာ်းအွှာ်းလကလ်ှမ််းမမီှု 

ဇယွှာ်း (၄၇) ကဘ်းကင််းလံုခခံြုကရ်း၊ဝနက်ဆွှာင်မှုအက ွှာက်အကူမျွှာ်းအွှာ်းလက်လမှ််းမီမှု 

ဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်း ကျွှာ်း မ 

တယ်လီဖနု််းလ ုင််း၊တယလ်ီဖုန််းတွှာဝ တ ုင်မျွှာ်း

၊ကသက်းနန််းလ ုင််း၊အင်တွှာနက်လ ုင််း၊ရု ်ပမင်ြံ

သကွှာ်းလ ုင််း၊ကရဒီယ လု ုင််းစကြွှာဆက်ြ ယ်

ကရ်းနှင့််ြတင််းအချက်အလက်ပဖနိ်ု့ကဝပခင််းဆ ု

င်ရွှာအက ွှာက်အကူပ ြုအကဆွှာကအ်ဦမျွှာ်းရှ 

ပခင််းနှင့််လက်လမှ််းမီပခင််း 

ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   
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ဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်း ကျွှာ်း မ 

အွှာမခံလု ်ငန််းမျွှာ်း၏ဝန်ကဆွှာင်မှုမျွှာ်းက ုရရှ 

န ုင်ပခင််း 
ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   

လူ အုကပခပ ြုြဘွှာဝကဘ်းအနတရွှာယက်လျှွှာ့် 

ချကရ်းအစအီစဉ ်
ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   

ဆ ုင်ကလုန််း (ြ ုို့) အကရ်းက ေါ်အကပခအကန 

အကွှာအက ယမ်ျွှာ်းနှင့််လက်လမှ််းမီပခင််း 
ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   

မှုခင််းမျွှာ်းကွှာက ယတ်ွှာ်းဆီ်းကလျွှာ့်ချကရ်းအတ 

က်ရ ဘက်ဆ ုင်ရွှာမျွှာ်းမှဝန်ကဆွှာင်မှုက ်းပခင််း 
ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   

မီ်းကဘ်းအနတရွှာယ်ကွှာက ယ်ပခင််းဆ ုင်ရွှာဝန် 

ကဆွှာင်မှုမျွှာ်းနှင့်လ်က်လမှ််းမီပခင််း 
ရှ   မရှ  Â မကပဖဆ ု   ရှ မရှ  Â မကပဖဆ ု   

ရင််းပမစ်… ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်တည်မငိမ ်က ရျေးန ှင့်် ကဘ ျေး က င်ျေးလ ံုံခခံျို က ရျေး ဝ နက် ဆာင်မ ှုအက ထ ာက ်အက  မ  ာျေး 

ပဖ စ ်က သာတယလ် ျီဖ ုံန ်ျေး ၊တာဝ ါတိုံင်မ  ာျေးမ ရိှြ ါ။ထ ိုံ့်အ ပြ င်ဆိုံင်ကလ ုံန ်ျေး(သိုံ့်)အ က ရျေးက ြ ေါ်အ က ပခအက နမ  ာျေး အ တကွ ် 

အ က ာအ က ွယမ်  ာျေး ၊မ ျီျေးက ဘ ျေးအ န တရာယက် ာက ွယ ်ပခင်ျေးအ တကွဝ် န ်က ဆာင်မ ှုမ  ာျေး န ှင့်လ် က ်လမှ ်ျေး မ ှျီပခင်ျေး မ ရိှြ ါ။ 

(ဏ-၂)   မှုခင််းပဖစ်  ွှာ်းမှု 

ဇယွှာ်း (၄၈) မှုခင််းပဖစ်  ွှာ်းမှုအကပခအကန 

မှုခင််းပဖစ်  ွှာ်းမှုအကပခအကန 

လူကုနက်ူ်းမှု ခ ု်းမှု မူ်းယစက်ဆ်းြုံ်းစ  မှု အသကမ််းဖက်မှု 

စ ု်းရ မ်ရြည် 

ြွှာမန်        

မရှ             Â 

စ ု်းရ မ်ရြည် 

ြွှာမန်        

မရှ             Â 

စ ု်းရ မ်ရြည် 

ြွှာမန်        

မရှ             Â 

စ ု်းရ မ်ရြည် 

ြွှာမန်        

မရှ             Â 

ရင််းပမစ်… ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအ ု်စု၊အမျ  ြု်းြမီ်းအု ်စု။ 

ကလ့်လွှာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။ကကျ်းရ ွှာတ င်မှုခင််းပဖစ ် ွှာ်းမှုနည််း  ်း  ြည။်  ုို့ကသကွှာင့််လူကနု်ကူ်းမှု၊ မူ်းယစက်ဆ်းဝ ်း 

ြုံ်းစ  မှု၊အသကမ််းဖက်မှုမျွှာ်းမရှ ြကလွှာက်နည််း  ်း  ြည။် 
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ကိုံျေး ကာ ျေးစ ာ ရ င်ျေး 

၁။ သမဝါယမနှင ့်ကက ျေးလက့်ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးက ျေးဌွာန၊က  ျေးလ ်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေး  

တ ုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန၏က  ျေးလ ်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်ကရျေး  ွဲဖခင်ျေးလမ်ျေးည န်စွာအုပ်၊  

၂။      ်လတ်ဖမ  ွံ့နယ်၊  ုန်ျေးေါျေးမရ ု ်က  ျေးရ ွာတ င် ၂၀၂၁ခုနှစ်၊ ကမလ၌  င်ျေးပ 

ဖပ လုပ်ကသွာက  ျေးရ ွာအကဖခအကန  ုရ ွာသူ/ရ ွာသွာျေးမ ွာျေး  ုယ်တ ုင် န်ျေးစစ်အ ွဲဖဖတ်ဖခင်ျေး 

လုပ်ငန်ျေး၊ 

၃။ က  ျေးရ ွာအုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှ ျေး၏ က  ျေးရ ွာ  ုင်ရွာ ရည်ည န်ျေးမှတ်တမ်ျေးစွာအုပ်၊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


