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ြ တိက  

မာတိကာ           ၁ 
စကားချးီ           ၅ 
ရြကုန်းရကျးေွာအေင်းအပမစ်ပြရပမြု၊ံ ကန်ကကီးရောင့််မမို့နယ်     ၇ 

အပိင်ုရ(က) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့ မဖိုရကွရဗျေးူဟ  နှင့် အစီအစဉ်      ၈ 

(၁) နိေါန်ရ- ကကျေးရ ာွ ဖွံ့ မဖိုရကွရွည်ွ ာယ်ချေးက်နှင့် လွှြရ်ခခုံသက်ကွ က်ြှု   ၈ 

 (က) ေညေွ်ယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးရ ကာင်းရော်ပြချက် 

 (ခ) စီမကိံန်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ရောက်မှု 

(၂) ကကျေးရ ာွ ၏ ပေဝီဝင် အကနအေ ရနှင့် သဘ ဝအွင်ရအမြစ်ြျေး ရ   
 ၁၀ 

 (က) တညရ်နော၊ ောသီဥတုနှင့် ရပမမျက်နှာသွင်ပြင် အရနအေား 

 (ခ) သဘာဝအေင်းအပမစ်များ 

(၃) ကကျေးရ ာွ ၏ လူြှုဖွံ့ မဖိုရတိရုတက်ကွရ အကမခအကန      ၁၁ 

 (က) လူဦးရေဆိုင်ော အချက်လက်များ 

 (ခ) စီးြွားရေးအရပခအရန - ဝင်ရငွ၊ ြိင်ုဆိုင်မှုနင့်ှ မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်းေဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ေိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

 (ဃ) ကျန်းမာရေး နှင့် အာဟာေ 

 (င) ြညာရေးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

 (စ) ကျားမဆိုင်ောဆက်နွယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသီရသီရ၏လက်ွိှ ဖွံ့မဖိုရတိရုတက်ြှု အကမခအကန     ၁၃ 

 (က) ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ော စီမအံုြခ်ျုြမ်ှုစနစ် 

 (ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ေုတ်လုြ်ရေးကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်ြျ ိုး ရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများ 

 (ဃ) ြတဝ်န်းကျင်နှင့် သဘာဝအေင်းအပမစ်များဆိုင်ောစီမံခန့်ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင့်ရငွရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်မှု 

 (စ) ြညာရေး၊ ကျန်းမာရေး၊ ရေနှင့်ြတဝ်န်းကျင်သန့်ေှင်းရေး 

 (ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ရကျးမှု 

 (ဇ) အရပခခံအရဆာက်အဦများအားလကလ်ှမ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊  

  သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ရေး 

 (စျ) တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုနှင့် ပြညသူ့်လုံခခုံရေး 
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(၅) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရတိုရတက်ြှုကုိအကေ က်အပံ့မဖစ်ကစကသ  အကမခအကနကက င်ရြျေး ရ၊ အဟန့် 
အတ ရြျေး ရနှင့် ကကျေး ်လွှ ရွြည့် စိန်ကခါ်ြှုြျေး ရ      ၁၇ 

 (က) ေွံ့ မေိုးတိးုတက်မှုကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာ အရပခအရနရကာင်းများ 

 (ခ) အဟန့်အတားများနှင့် ရကျာ်လွှားေမည့် စိန်ရခါ်မှုများ 

(၆) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရကွရ ပန်ရတိုင်နှင့် ဗျေးူဟ        ၁၉ 

(၇) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရတိုရတက်ြှု ကိစ္စွပ်ြျေး ရနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေး ရအကက ရ အစီအစဉ်ကျေးကသ  
ချေးတိ်ဆက်ြှုြျေး ရ         ၂၀ 

အပိင်ုရ (ခ) စီြကိံန်ရဆိုင်ွ အချေးက်အလကြ်ျေး ရ 

(၈) ဦရစ ရကပရစီြခံျေးက်ြျေး ရနှင့် အကက င်အေည်ကဖ ်ကဆ င် ာွက်ြည့် အချေးနိ်က လ  ၂၁ 

 (က) နှစ်ြတ်လည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍ နှင့် ေင်းနှီးပမုြ်နှံမှုကုိအရပခခံ၍ စီမခံျက်အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း 

 (ဂ) ဦးစားရြး စီမခံျက်များ 

 (ဃ) အရကာင်အေည်ရော်မည့် အချနိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂျေးက်နှင့် ကငွကကကရဆိုင်ွ  အစီအစဉ်      ၂၅ 

(၁၀) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရကွရလုပ်ငန်ရြျေး ရ အကက င်အေည်ကဖ ်ြည့် နည်ရလြ်ရနှင့်အစီအစဉ်ြျေး ရ ၂၆ 

 (က) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

 (ခ) ေွံ့ မေိုးရေး မိတ်ေက် အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဂ) ကန်ေရိုက်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့် အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဃ) ရကျးေွာ၏ ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ေန် နှင့် ပြုပြင်ေိန်းသိမး်ေန်အတွက် အေွဲ့  

  အစည်းဆိုင်ောနှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ော အစီအစဉ်များ 

(၁၁) စီြကိံန်ရကကီရကကပ်စစ်ကဆရမခင်ရနှင့်အကဲမဖတသံု်ရသပ်မခင်ရ    
 ၂၈ 

 (၁၁-၁) ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်း 

 (၁၁-၂) နှစ်ြတ်လည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမကိံန်း ရဆာင်ေွကမ်ြီးစီးမှု အကဲပေတပ်ခင်း 

 (၁၁-၃) နည်းြညာဆိုင်ော အကူအည ီ

ကန က်ဆက်တွဲ          
ကန က်ဆက်တွဲ (၁) စီြကိံန်ရဇယ ရြျေး ရ       ၃၀ 
(၁) လူြှုစီရပွ ရကွရ အကမခအကန 
  ဇယား ၁ လူဦးရေနှင့် လူဦးရေဆိုင်ော အချက်အလကမ်ျား 
  ဇယား ၂ လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ရငွေ လုြင်န်းအမျ ိုးအစား 
  ဇယား ၃ လုြ်ငန်းနင့်ှ ကျား၊ မအလုိက် အနည်းဆုံးနှင့် အများဆုံး လုြ်အားခနှုန်းေား 
  ဇယား ၄ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု 
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  ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ အေင်းအပမစ်များ 
  ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့် အရပခအရန 
  ဇယား ၇ ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲ တစ်ရန့လျှင ်အနည်းဆုံး နှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိမ်ရောင်စု 
     များ 

 ဇယား ၈ ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာအုြ်စုများ၏ေိခိုက်လွယ်မှု 
အရပခအရန 

  ဇယား ၉ ရကျးေွာ၏ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှု အရပခအရန 
  ဇယား ၁၀ ေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံေနိုင်သည့်သူများ 

(၂) ကကျေးရ ာွ ၏လက်ွိှ ဖွံ့ မဖိုရကွရ အကမခအကန 
  ဇယား ၁၁ ရကျးေွာတင်ွးေှိ လူေုအရပခပြု အေွဲ့ အစညး်များ     
  ဇယား ၁၂ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာ ပြင်ြအေွဲ့အစညး်များ   
  ဇယား ၁၃ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ ရပမယာြုိင်ဆိုင်သည့် အိမရ်ောင်စု  
  ဇယား ၁၄ ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအပမစ် နှင့် ရေသွင်းဧေိယာ  
  ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှံများနှင့် အေွက်နှုန်း      
  ဇယား ၁၆ ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရေးသံုး ကိေိယာများ ြိင်ုဆိုင်မှု    
  ဇယား ၁၇ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှု တိးုရစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ    
  ဇယား ၁၈ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက် ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲများ    
  ဇယား ၁၉ ရမွးပမူရေးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရန   
  ဇယား ၂၀ ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတုိးတက်ရစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

 ဇယား ၂၁ ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ရစေန်အတွက် ပြဿနာနှင့် 
စိန်ရခါ်မှု များ   

 ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက် အခွင့် 

အလမ်းများ 

 ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက် 

ပြဿနာနှင့် 

    အခက်အခဲများ  

  ဇယား ၂၄ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာမှု ပေစ်ရြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချနိ်ကာလ 
  ဇယား ၂၅ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 
  ဇယား ၂၆ ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှပြန်ြ့ုိရငွ 
  ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစျးကွက်လက်လှမး်မီမှု အရပခအရန 
  ဇယား ၂၈ ရငွရ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 
  ဇယား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ေှိအရလ့ 
     အကျင့်နှင့် အခက်အခဲများ     

 ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ ်
ရပမာက်မှုနှုန်း 

  ဇယား ၃၁ ရကျာင်းတက်နှုန်း 
  ဇယား ၃၂ စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရပခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 
  ဇယား ၃၃ ြညာရေး အခက်အခဲနှင့် ပြဿနာများ 
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  ဇယား ၃၄ အပေစ်များရသာ ရောဂါများ 

 ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှု 

 ဇယား ၃၆ ကျန်းမာရေး အရောက်အြံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 

 ဇယား ၃၇ ရသာက်သံုးရေေေှိနိုင်မှု 

 ဇယား ၃၈ အိမ်သာ အမျ ိုးအစား 

 ဇယား ၃၉ ကျား-မ ရေးော 

 ဇယား ၄၀ ရကျးေွာ၏ လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၁ ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၂ ရေရ ကာင်းသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး 

 ဇယား ၄၃ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

 ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မီးေေှိမှု အရပခအရန 

 ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ရေး နှင့် သတင်းအချက်အလကန်ည်းြညာ အရပခအရန 

 ဇယား ၄၆ ယဉ်ရကျးမှုနှင့်လူငယ်ေွံ့မေိုးရေး အရပခအရန 

 ဇယား ၄၇ ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရောက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမှမီှု 

 ဇယား ၄၈ မှုခင်းပေစ်ြွားမှု အရပခအရန       

ကန က်ဆက်တွဲ (၂) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရတိရုတက်ကွရကုိ အကေ က်အပံမ့ဖစ်ကစြည့် အကမခအကနကက င်ရ 
ြျေး ရ၊ အဟန့်အတ ရနှင့်ွင်ဆိုင်ကကျေး ်လွှ ရွြည့် စိန်ကခါ်ြှုြျေး ရ      ၆၇ 
 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာ အရပခအရနရကာင်းများ 
 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးအတွက် အဟန့်အတားနှင့်ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှားေမည့် စိန်ရခါ်မှုများ 

ကန က်ဆက်တွဲ (၃) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးကွင်းဆက် (ပြဿနာဆန်းစစ်ပခင်းမှ ရပေေှင်းနည်းအေိ)၇၀ 

ကုိရက ရစ ွင်ရ            ၇၂ 
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စက ရချေးရီ 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်သည် ၂၀၂၀-၂၁ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်မ ှ ၂၀၁၈-၂၀၂၂ ခုနှစ် အေိ (၅) နှစ် 

 ကာ အရကာင်အေည်ရော်ရဆာင်ေွကမ်ည့် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာ၏ ြေမဦးဆုံးရသာ လူအများ 

ြါဝင်ရေး ဆွဲေားသည့် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်ပေစ်ြါသည။် ကနဦးအရနပေင့် စီမခံျက်ပေစ်ရပမာက် 

ရေးအတွက် လုိအြ်ရသာနည်းြညာများ ြ့ံြုိးရြးရသာ စုိက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့် ဆည်ရပမာင်း 

ဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူးြင်ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည်။ 

အရေးကကီးရသာ အချက်အလကမ်ျားနှင့် အကကံဉာဏ်များကုိ တက်တက်ကကကက ြံြ့ိးုရြးရသာ 

ရကျးေွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြ် ရေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ော ဝန်ေမ်းများကုိလည်း ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည်။ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာတင်ွ ကျွန်ုြ်တ့ုိကုိယ်တုိင် ေြ်ေွာလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ချမှတ်ရဆာင်ေွကခ်ဲ့ က 

ရသာ်လညး် လူေုအများ စနစ်တကျြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွက်သည့် နည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ေုံး 

လုြ်နည်းများကုိ မသိခဲ့ ကြါ။ လူေုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျ ြူးရြါင်းရဆာင်ေွက်နညး်ကို အသံုးပြု၍ 

ကျွန်ုြ်တ့ုိအချင်းချင်း တိုင်ြင်ရဆွးရနွးညှိနှိုင်းအရပေေှာ ကောတင်ွ ကူညီြံ့ြိုးရြးသည့် အစီအစဉ် 

ရေးဆွဲရေး ကျွမ်းကျင်သူအေွဲ့ တစ်ေွဲ့ကုိ မမို့နယ်ရကျးလကရ်ေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ် 

ရဆာင်ေွကရ်ြးြါသည။် ဤလုြ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ် ရေးဆဲွ 

ောတင်ွ ကိန်းဂဏန်းနင့်ှ သတင်းအချက်အလကတ်ို့၏ အရေးြါမှုကုိ သိေှိရုံသာမက ရကျးေွာအုြစ်ု 

အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုးံက့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက် ေေှိနိုင်ရသာရနောများမှလညး် ရကာက်ယူ 

ေေိှခဲ့ြါသည။် ေို့ပြင် ေြ်မံလိုအြ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်များနှင့် နည်းြညာြ့ံြိုးမှုတ့ုိကုိ 

မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောများမှ ေယူေန်လိုအြ်ရ ကာင်းကုိလည်း ရကာင်းစွာသိေှိခဲ့ြါသည။် 

 ယခုရေးဆွဲေားရသာအစီအစဉ်ကုိ ေြ်မံေေှိသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျား ေြ်ပေည့်ရြး 

ပခင်းပေင့် ြိမုိရုကာင်းလာမည်မာှရသချာြါသည။် ဤလုြ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုြရ်ဆာင်ေမည့် 

လုြ်ငန်းပေစ်မြီး လုြ်ငန်းရဆာင်ေွကရ်နမှုတစ်ဝက်ခန့်အရောက်တင်ွ လုြ်ငန်းတုိးတက်မှု၊ ရြါ်ရြါက် 

လာသည့် အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားရြးရေွးချယ်မှုများနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များကုိ မူရဘာင်အတွင်း 

ပြုပြင် ရပြာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လုြရ်ဆာင်သွားေြါမည်။ 

 ဤေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင်ရော်ပြြါေှိရသာ ဦးစားရြးလုြ်ငန်းများ စုစည်းရဆာင်ေွကန်ိုင်ေန် 

အတွက် ရကျးေွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ရေးမှူး၊ ရကျးလက်ရေသေံွ့မေိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနတ့ုိ၏ ဆက်လက် 

ြံြ့ိးုမှုများေေှိနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တ့ုိရမျှာ်လင့်ြါသည။် ဆက်လက်၍ ရနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တုိ့၏ 

ေွံ့ မေိုး ရေးဆိုင်ော အားေုတ်မှုအရပခအရနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ေန်နှင့် အကဲပေတေ်န်အတွက် 

ြံြ့ိးုကူည ီမှုများ ေေှိနိုင်မည်ပေစ်ြါရ ကာင်း ယုံ ကည်ြါသည။် 

 ဤအစီအစဉ်တင်ွ အြိင်ုး (၂) ြိင်ုး ြါေှိြါသည။် အြိင်ုး (က) တွင် ေွံ့ မေိုးရေးဗျူဟာနှင့် လုြ်ငန်း 

အစီအစဉ်တို့ြါဝင်ြါသည။် အရကာင်အေည်ရော်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားရြးလုြ်ငန်းအစီအစဉ်များ၊ 

ဘတ်ဂျက်နှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ောေေိှနိုင်မည့် လမ်းရ ကာင်းနှင့် လုြ်ငန်းရဆာင်ေွက်မှုအဆင့်ဆင့်တို့ကုိ 
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အဓိကရော်ပြေားြါသည။် အြိင်ုး (ခ) သည ်စီမကိံန်းဆိုင်ောအချက်အလက်များ၏ အရ ကာင်းအော 

များ ပေစ်မြီး အဆုိပြုစီမံကိန်း လုြ်ငန်းများ၏အရသးစိတ်အချက်အလကမ်ျားြါဝင်ြါသည။် 

 

 

ရမ လ၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ် 

    ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအေွဲ့  

    ကံလှရကျးေွာ၊ ရညာင်ဝိုင်းရကျးေွာအုြစ်ု 

            ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ် 
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ကံလှကကျေးရွာ  အွင်ရအမြစ်မပကမြပုံ၊ ကနက်ကီရကေ င့််မြို့နယ ်
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အပုိငရ်(က) ကကျေးရွာ ဖွံ့မဖိုရကွရ ဗျေးူဟ  နှင့် လုပ်ငန်ရအစီအစဉ် 

၁ နိေါန်ရ 

၁.၁ ွည်ွ ာယ်ချေးက် 

ဧောဝတတီိင်ုးရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်၊ ရညာင်ဝိုင်းရကျးေွာအုြ်စု၊ကံလှ 

ရကျးေွာသည် အိမရ်ပခနှင့် လူဦးရေ နည်းြါးမြီး ေွံ့မေိုးတိုးတက်မှုများ ရနာက်ကျရနပခင်းရ ကာင့် 

ဤအစီအစဉ်တင်ွြါဝင်ေပခင်းပေစ်ြါသည။် ဤရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်သည် အစိုးေဌာနများ၊ ပြည် 

တွင်း/ ပြည်ြအေွဲ့အစည်းများ၏ နိုင်ငံအတွင်းရဆာင်ေွက်ခဲ့မြီးရသာ ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်း အရတွ့အကကုံ 

များကုိ ရလ့လာသံုးသြ်မြီး တစ်နိုင်ငံလုံး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းများ ရေးဆွဲအရကာင်ေညရ်ော် 

မည့် အစီအစဉ်သစ်ပေစ်ရ ကာင်း သိေှိေြါသည။် 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေး အစီအစဉ်ရေးဆွဲရေးအရတွ့အကကုံမေှိခဲ့ြါ။ ေို့ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ြေမ 

ဦးဆုံးရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံရတာ်၏အကူအညပီေင့် ရေးဆွဲောတင်ွ ရကျးေွာလူေု 

ြါဝင်မှုအားနည်းေြါသည။် ဤအစီအစဉ်ရေးဆွဲမြီးရနာက် ရကျးေွာ၏ ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောကိန်းဂဏန်း၊ 

သတင်းအချက်အလကမ်ျားပြုစုေန် အရေးကကီးြုံကုိ အရလးေားမိလာ ကြါသည။် ေို့အပြင် ရကျးေွာ 

အုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှုးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ောများစသည်တို့ေံမှ လိုအြ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်း အချက် 

အလကမ်ျားေယူေန်နှင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာစမီံကိန်း အရကာင်အေည်ရော်ေန်လုိအြ်ရသာ နည်း 

ြညာများေေှိေန် အရေးကကီးရ ကာင်းကုိြါ သတိပြုမိြါသည။် သ့ုိရသာ် အလွယ်တကူတက်ကျွမ်းမှု 

မေှိ၍ စီစဉ်ရဆာင်ေွကေ်ာတင်ွ ခက်ခဲြါသပေင့် မိမိတို့ ဉာဏ်ေညဉ်ာဏ်ရသွး ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများပေင့် 

ပြုစုတင်ပြသွားမည်ပေစ်ြါသည။် 

ဤအစီအစဉ်တင်ွ ရကျးေွာ၏ လကေ်ှိလူမှုစီးြွားရေးနှင့် ေွံ့ မေိုးရေးအရပခအရနများ၊ ကကုံရတွ့ 

ရနေရသာပြဿနာများ၊ ေိုပြဿနာများပေစ်ေသည့် အေင်းခံအချက်များ၊ ေွံ့ မေိုးရေးကုိ အြံအ့ြိးုပေစ် 

ရစရသာအချက်များနှင့် အဟန့်အတားပေစ်ရစရသာအချက်များ၊ (၅) နှစ်တာ ကာလအမြီးတွင် ေေိှ 

ရအာင် ရဆာင်ေွကလ်ိုသည့် ေညမ်ှနး်ချက်များ၊ ေိုေညမ်ှနး်ချက်များေေှိေန် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ရကျးေွာအရန 

နှင့် ရဆာင်ေွကမ်ည့်နည်းဗျူဟာများ၊ စီမခံျက်များကုိ ေှင်းေှင်းလင်းလငး်ရော်ပြေားြါသည။် ေို့ပြင် 

ဦးစားရြးလုြ်ငန်းများလုြ်ရဆာင်ေန် လိုအြ်ရသာအောများနှင့် ရငွရ ကးေေှိနိုင်မည့် လမ်းရ ကာင်း 

များကုိလည်း ရော်ပြေားြါသည။် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ ေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်ရသာ အစုိးေဌာနများ၊ အစုိးေမဟုတ်ရသာအေဲွ့အစည်း 

များ၊ အေြ်ေက်လူမှုရေးအေွဲ့ အစညး်များ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာရြြညာေှင်များ၊ သတင်းနှင့် 

ပြည်သူ့ဆက်သွယ်ရေးအေွဲ့အစညး်များ၏ အာရံုစိုက်မှုကုိေရစမြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးနှင့် ြတသ်က်သူ 

မှနသ်မျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏ အသံုးဝင်မှုများကုိသိေှိရစေန် ရမျှာ်လင့်ြါသည။် 

အစိုရွနှင့် အမခ ရအဖွဲ့ အစည်ရြျေး ရအတွက် အသံုရဝင်ြှု  
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ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာအဆင့် အားေုတ်မှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ော အကူအညီ 

များကုိ စုစည်းရဆာင်ေွက်ရြးနိုင်ေန် ဤေွံ့ မေိုးရေးစီမံချက်ကုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ ပြည်နယ်နှင့် တိင်ုး 

အဆင့်၊ ပြည်ရောင်စုအဆင့် အစုိးေအေွဲ့ အစညး်များအား တင်ပြမညပ်ေစ်ြါသည။် 

ြုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍအေွဲ့ များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအရနပေင့် ရကျးေွာလူေု၏လိုလားချက်နှင့် 

၎င်းတို့၏စီးြွားရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှုေွံ့ မေိုးလာရစေန် ဗျူဟာရပမာက်ရဆာင်ေွက် 

လာနိုင်မည်ပေစ်သည။် 

အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်းများ (NGOs)၊ အေြ်ေက်လူမှုအေွဲ့ အစညး်များ (CSOs) နှင့် 

အလှူေှင်အေွဲ့ အစညး်များသည် ရကျးေွာလူေု၏ အမှနတ်ကယ်လိုအြ်ချက်များနှင့် ဦးစားရြး 

ရဆာင်ေွကေ်မည့် လုြ်ငန်းများအား ြိမုိသိုေှိလာနိုင်မညပ်ေစ်သည။် 

ဘဏ်လုြ်ငန်းေှင်များနှင့် အရသးစားရချးရငွလုြ်ငန်းေှင်များအရနပေင့် ရကျးလက်ရေသေှိ 

ရငွရ ကးဆိုင်ော လိုအြ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျား ြိမုိသိုေှိလာနိုင်မည် ပေစ်သည။် 

သ့ုိမှသာ တစ်နိုင်ငံလုံးအတိင်ုးအတာအေ ြါဝင်လှူေါန်းမညဆ်ိုြါက ြိုမိေုိရောက်နိုင်မည် ပေစ်ြါ 

သည။်  

နည်းြညာအရောက်အြံ့ရြးမည့် အေွဲ့ အစညး်များနှင့် တက္ကသုိလ်များအရနပေင့် ကျွန်ရတာ် 

တို့ရကျးေွာနှင့် ရကျးလက်လူေု၏ တိကျရသာလိုအြ်ချက်များအား သိေှိလာပခင်းရ ကာင့် ကျွန်ရတာ် 

တို့ရကျးေွာနှင့်ဆိုင်ရသာ ၎င်းတို့၏သုရတသနလုြ်ငန်းများကို စီစဉ်ရဆာင်ေွက်လာနိုင်မည်ပေစ် သည။် 

လုြ်ငန်းအကကီးစားများမဟုတဘဲ် လူေုကုိယ်တုိင် ြါဝင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်သည့် လုြ်ငန်း အရသးစားများ 

ပေစ်၍ လူေုမလှည်း ေိုက်သင့်သည့် လုြ်အားများေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း၊ စိတ်ြါဝင်စားမှု၊ ကုိယ်တုိင် 

ြါဝင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်မှု၊ စိတ်အားေကသ်န်မှုနှင့် အရတွ့အကကုံများလည်း ေေှိနိုင်မည်ပေစ်ြါသည။် 

မီေီယာများ၊ ပြန် ကားဆက်သွယ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အရေးေြ်တညမ်ှုရြးသည့် အေွဲ့ အစညး်များ 

အရနပေင့် ယုံ ကညေ်ရလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကုိ ေေိှနုိင်မည်။ 

နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအေဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာရငွရ ကး 

ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေံွ မ့ေိုးရေးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာအစိုးေမဟုတရ်သာ အေွဲ့  

အစည်းများနှင့် အလှူေှင်အေွဲ့ အစညး်များအရနပေင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်း ရြါင်းစညး်ရဆာင်ေွကမ်ှု ြိမုို 

ရကာင်းမွနရ်စမြီး ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်များကုိ မမို့နယ်အဆင့်တွင် ရြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများ 

ပြုလာနိုင်ြါမည်။ 

၁.၂ စီြကိံန်ရ၏လွှြရ်ခခုံသက်ကွ က်ြှု 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုြ်တို့ကုိယ်တုိင် 

တတ်နိင်ုရသာရငွရ ကး၊ အစိုးေနှင့် အပခားအေွဲ့ အစညး်များေံမှေနိုင်မည့် အကူအညမီျားကို အရပခခံ 

ကာ ဦးစားရြးစီမံကိန်းများချမှတခ်ဲ့ြါသည။် ယခုအခါ ယင်းသ့ုိမဟုတ်ဘဲ ကျယ်ပြန့်သည့် ေွံ့ မေိုးရေး 

အပမင်ပေင့် ရေးဆွဲေားြါသည။် 
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လူေုဦးရဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကုိင်နညး်ပေစ်ရသာရ ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ေေှိမြီး အပမင် 

ေှင်းလငး်မှုေရစကာ ေွံ့ မေိုးမှုပေစ်စဉ်တွင် လူေုကုိအဓိကရနောတင်ွေားေှိပခင်းပေစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိပေင့် 

လုြ်ငန်းများကုိ လူေုြါဝင်၍စုစညး်ပခင်း၊ ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွကပ်ခင်းအားပေင့် 

ရကျးေွာလူေု၏ ေွံ့ မေိုးမှုကုိ တိတိကျကျ ြံြ့ိးုရြးောရောက်ြါသည။် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိအရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ ရငွရ ကး 

အခက်အခဲ၊ နည်းြညာအခက်အခဲများေှိနိုင်ြါသည။် သ့ုိပေစ်၍ လကရ်တွ့အရကာင်အေည်ရော်ော 

တွင် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလိုအြ်ချက်များအား အများဆုံးနှင့် အေိရောက်ဆုံး ပေည့်ဆည်းနိုင် 

မည့်စီမံကိန်းများကို ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွက်ြါမည်။ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ စွမး်ေညန်ှင့် လိုအြ်ရသာ 

အေင်းအနှီးများ ပြည့်စုံမှုရြါ်မူတည်၍ ရနာင်တင်ွ တပေည်းပေည်းတိးုချဲ့ရဆာင်ေွကသွ်ားမည့် 

အစီအစဉ် မျ ိုးပေစ်ြါသည။် 

၂။ ပေဝအီကနအေ ရနှင့် သဘ ဝသယံဇ တအွင်ရအမြစ်ြျေး ရ 

(က) တညက်နွ ၊ ွ သီဥတုနှင့် ကမြြျေးက်နှ သွင်မပင်အကနအေ ရ 

ကံလှရကျးေွာသည် ဧောဝတီတုိင်းရေသကကီး၊ ြုသိမ်ခရိုင်၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်အတွင်း 

တည်ေိှမြီး ပမင်းကဆိြ်- သရဘောရချာင်-ကံလှ လမ်းမှတစ်ဆင့် ြုသိမ်-ရပမာင်းပမကားလမ်းမကကီးမှ 

တဆင့် သွားလာေမြီး စက်ရလှပေင့် ပမင်းကဆိြ်ရကျးေွာမှသွားလာေြါသည်။ ကံကုန်း-

ရပမာင်းပမလမ်းမှလာလျှင် ကျ ိုက်လတ်-ရြါက်ကျွန်းလမ်းခဲွမှတစ်ဆင့် ကုလားကွင်းသ့ုိ 

သွားောလမ်းမှလည်း သွားလာနုိင်ြါသည်။ ောသီဥတုမှာ ြုမံှန်အရနအေားေှိြါသည။် ရကျးေွာသည် 

ရပမပြန့်ရေသတွင်တညေ်ှိမြီး အဓိကအသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းမှာ စိုက်ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းပေစ်ြါ 

သည။် ရကျးေွာ၏ြတလ်ညတ်ွင် ရချာင်း/ လယ်ကွင်းများ၊ အပခားရကျးေွာများေှြိါသည။်  

(ခ) သဘ ဝအွင်ရအမြစ် 

ရကျးေွာတွင် ရချာင်းေိှရသာရ ကာင့် ရနွစြါးစုိက်ြျ ိုးောတွင် ရေေေိှေန်လွယ်ကူြါသည။် စိုက်ြျ ိုး 

ရပမဧကရြါင်း (၂၃၇) ဧကေှမိြီး ရပမဆီ သဇာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန်ြါသည။် မိးုောသီတွင် မိုးရေ 

အသံုးပြု၍ စြါးကုိအဓိကစိုက်ြျ ိုး ကြါသည။် ရကျးေွာတွင် သဘာဝတွင်းေွက် သယံဇာတများမေှိြါ။ 

သဘာဝတိေိစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ်များလည်း ေေိှနိုင်မှုနည်းြါးသွားမြီပေစ်ြါသည။် နွား၊  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲများကုိ 

သာ တစ်နိုင်တစ်ြုိင်ရမွးပမူ ကြါသည။် နွားစာအတွက်ပမက်များကုိ လယ်ကန်သင်းများနှင့် ရပမာင်း 

ကမ်းြါးမှ အလွယ်တကူေေှိနိုင်ြါသည။် ရဆးေက်ဝင်အြင်များ အသင့်အတင့်ေှိြါသည။် 

၃။ ကကျေးရ ာွ လူြှုဖွံ့ မဖိုရတိရုတက်ကွရအကမခအကန 

(က) လူဦရကွဆိုင်ွ အချေးက်အလကြ်ျေး ရ 
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အိမရ်ောင်စုရြါင်း (၇၈) စုနှင့် ကျား (၁၄၀) စ၊ု မ(၉၁) ဦးပေင့် လူဦးရေရြါင်း (၂၀၁) ဦး ေှိကာ 

တစ်အိမရ်ောင်လျှင် ြျမး်မျှ (၄.၄၇) ဦးနှုန်းေှိမြီး နိုင်ငံရတာ၏် တစ်အိမရ်ောင်ြျမး်မျှနှုန်း ၅ ဦးေက် 

အနည်းငယရ်လျာ့နညး်သည။် ရကျးေွာတင်ွ ဗမာ၊ ကေင်(ဗုေ္ဓ) လူမျ ိုးများ အများစုရနေိုင် ကမြီး 

အလုြ ် လုြ်နိင်ုသည့်အေွယ်သည် ရကျးေွာေှိလူဦးရေအားလုံး၏ ၇၁.၈% ခန့်ေှိမြီး အမျ ိုးသားဦးရေ 

စုစုရြါင်း မှာ အမျ ိုးသမီးအရေအတွက်နှင့် အလွန်ကွာပခားမှုမေှိသပေင့် အမျ ိုးသမီးများ လုြ်ကုိင် 

နိုင်သည့် အလုြ ် များကုိြါ ေည့်သွင်းစဉ်းစားမြီး အလုြ်အကုိင်များကုိေန်တီးရြးနုိင်ြါက လူ့စွမ်းအား 

အေင်းအပမစ်ကုိ ေိရောက်စွာ အသံုးချနိုင်မြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအတွက် ြိမုိုအရောက် အကူပြု 

ရစနိုင်ြါမည်။  

(ခ) စီရပွ ရကွရအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိင်ုဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 အဓိကဝင်ရငွေလုြ်ငန်းသည် စုိက်ြျ ိုးရေးပေစ်မြီး တစ်ေွာလံုး၏ဝင်ရငွအရနအေားမှာ သာမန် 

အားပေင့် အသင့်အတင့်ေှိြါသည။် ဆင်းေဲချမ်းသာအဆင့်သတ်မှတမ်ှုတွင် မိမိတို့ရကျးေွာ အရနအေား 

ပေင့် ကည့်ရသာ် အိမရ်ောင်စုအားလုံး၏ ၈၃.၅% ခန့်သည ် ဆင်းေဲနှင့် အလွန်အိမရ်ောင်စု အဆင့် 

အပေစသ်တ်မှတ ်ကမြီး ၁.၃% သည ် အဆင်ရပြသည့်အဆင့်၊ ၁၅.၂% သည် အလယ်အလတ်အဆင့် 

ေှိ ကသည်ဟုသတ်မှတ်သည။် ရကျးေွာတွင် လယ်ယာရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ လက်လှမး်မီမှုအနည်းအကျဉ်းေိှမြီး 

ရချာင်းရေသွင်း၍ စုိက်ြျ ိုးနုိင်သပေင့် ရကျးေွာစီးြွားရေးအရနအေားမှာ အသင့်အတင့်သာရကာင်းမွန် 

သညဟု်ရပြာနိုင်သည။် အဆင်ရပြရသာအိမ်ရောင်စုများနှင့် အလယ်အလတ်ေှိရသာအိမ်ရောင်စုများ 

အပြင် အပခားလယ်သမားအိမရ်ောင်စုအချ ို့မှာလည်း ြန်းေံ၊ လကသ်မား၊ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး၊ 

အရောင်းအဝယ် စသည့်လုြ်ငန်းများတွင်လည်း ြါဝင်ရဆာင်ေွက် ကသည၊်၊ ယင်းတို့အနက် ဆင်းေဲ 

အဆင့်တင်ွ လကလ်ုြ်လက်စားကျြန်းများနှင့် ရပမယာမ့ဲအိမ်ရောင်စုများြါဝင်သည။် ရကျးေွာတင်ွ 

ရပမယာမဲအ့ိမရ်ောင်စုအရေအတွက် (၄၉%) ခန့်ေိေှိကာ ဆင်းေဲနှင့် အလွန်ဆင်းေဲအဆင့်ေိှ အိမ် 

ရောင်စုများြါဝင် ကသည်။ 

 

(ဂ) ဆင်ရွဲနွြရ်ပါရြှုနှင့် ေိခိုက်လွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတင်ွရပမယာမဲ့အိမ်ရောင်စုအရေအတွက်မှာ နှစ်ြုတံစြ်ုခံန့်ေှိမြီး ောသီအလိုက် စိုက် 

ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင် အဓိကဝင်ရောက်လုြ်ကုိင် ကမြီး လက်လီရစျးရောင်း၊ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး၊  

လကသ်မား၊ ြန်းေံ စသည်တို့တွင်လည်း လုြကုိ်င် ကသည။် ရကျးေွာမှ ဆင်းေဲနှင့် အလွန်ဆငး်ေဲအိမ် 

ရောင်စ၏ု (၃၀%) ပေစ်ရသာ အိမ်ရောင်စု (၂၂) စုအား ရလ့လာဆန်းစစ်မှုအေ ယင်းတိုအ့ားလုံးမှာ 

သူတြါးေံမှ မရချးမငှားြဲ ၃ လ ရအာက်သာ ဝမ်းစာေူလုမံှုေှိရ ကာင်းရတွ့ေှိေသည။် ရချးရငွအများစု 

ကုိ Pact Myanmar အေွဲ့  အလိုက် ရငွစုရငွရချးအစီအစဉ်၊ ရကျးေွာသမဝါယမအသင်းနှင့် 

ရဆွမျ ိုးများ၊ မိတ်ရဆွများမှ ရချးယူေေှိ ကသည။် ရချးရငွများကိုအသံုးပြု ကြုမံှာ စားသံုးေန်၊ 
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ေင်းနှီးပမှုြ်နှံေန်နှင့် ကျန်းမာရေးကိစ္စေြ်များ အတွက် အဓိကသံုးစွဲ ကမြီး ဝင်ရငွေအလုြအ်ကုိင်များ၊ 

ြညာရေးတို့အတွက် ေုတယိအရနအေားတွင် သံုးစွဲ ကသည။်  

 ရကျးေွာတင်ွ ေိခိုက်လွယ်ရသာအိမ်ရောင်စုများမှာ ရပမယာမဲဆ့င်းေဲသား ရတာင်သူများနှင့် 

လကလ်ုြ်လက်စားကျြန်းများပေစ်ြါသည။် ေိခိုက်သက်ရောက်မှု အမျ ိုးအစားတွင် 

စားနြ်ေိက္ခာမေူလုံ မှု၊ စိုက်ြျ ိုးရပမမတိုးချဲ့နိုင်မှု၊ ရေကကီးပခင်းနှင့် ရပမဆီလွှာများ တစ်နှစ်ေက်တစ်နှစ် 

ြျက်စီးလာမှုများကုိ သာ အသင့်အတင့် ရတွ့ေှိေြါသည။်  

(ဃ) ကျေးန်ရြ ကွရနှင့် အ ဟ ွ 

 ရကျးေွာတွင် ေွာသားအများစုသည်  သာမန်အားပေင့် ကျန်းမာရေးရကာင်းမွန် ကြါသည်။ ကရလး 

ငယအ်များစုသည် ကျန်းမာ ကရသာ်လညး် တခါတေံ ောသီအကူးအရပြာင်းတွင် ဝမ်းြျက်ဝမ်းရလျှာ၊ 

ရသွးလွန်တုြ်ရကွးပေစ်ြွားမှုများ အသင့်အတင့်ေှိသည။် ရကျးေွာမူလတန်းရကျာင်းတွင် အဟာေတိုက် 

ရကျွးမှုများလည်းေှိြါသည်။ အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်လူေွယ်၊ သက်ကကီးြိုင်းအများစုတ့ုိသညလ်ည်း တစ် 

ကုိယ်ေညသ်န့်ေှင်းရေးနှင့် ကျန်းမာရေးအသိအပမင်များ အသင့်အတင့်ေှိ ကသည၊်၊ ရကျးေွာသားများ 

အရနပေင့် အရပခခံကျန်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုများကုိ ကုလားကွင်းရကျးေွာ၊ ရညာင်ြင်သာရကျးလက် 

ရဆးရြးခန်းနှင့် ကျ ိုက်လတ်တုိက်နယ်ရဆးရုံသုိ့ သွားရောက်ရဆးကုသနိုင်ြါသည။်  

 ရကျးေွာတွင် ရပမသားရေကန်နှင့် ရချာင်းများမှ ရေကုိသာ အမီှပြုသံုးစဲွေသပေင့် ရနွောသီတွင် 

ရသာက်သံုးရေ မသန့်ေှင်းမှုများ၊ ဝမ်းြျက်ဝမ်းရလျှာ ပေစ်ြာွးမှု တခါတေံ ရတွ့ေှိေြါသည။် 

(င) ပည ကွရနှင့် ကျွြ်ရကျေးင်ြှုြျေး ရ 

 ရကျးေွာတင်ွ စာမတက်သူဦးရေမှာ ၀.၂ % ခန့်သာေှိသပေင့် ြညာရေးအဆင့်အတန်း အသင့် 

အတင့်ေှိသညဟု်ဆိုနိုင်ြါသည။် ဘဲွ့ေေှိသူများနှင့် တက္ကသုိလ်ြညာသင် ကားသူဦးရေ အသင့်အတင့် 

ေှြိါသည။် အရပခခံြညာရေးကုိ ရကျးေွာတွင်းေှိ မူလတန်းရကျာင်းနှင့် အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်း 

ြညာကုိ ရကျးေွာမှ (၁.၅) မုိင်အကွာေိှ ကုလားကွင်းရကျးေွာသ့ုိ သွားရောက်သင်ယူေြါသည်။ တက္ကသုိလ် 

ြညာရေးကုိ ြုသိမမ်မို့တွင်သင် ကားနိုင်ြါသည။် သ့ုိရသာ် အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်း လုြ်ငန်းများ 

ဆိုင်ော ကျွမ်းကျင်မှုများမှာ နိမ့်ကျဆဲပေစ်မြီး လူငယ်လူေွယ်များအတွက် ကျွမ်းကျင်မှုအရပခခံသည့် 

အလုြ ်အကုိင် အခွင့်အလမ်းများသညလ်ည်း နည်းြါးဆဲပေစ်သည။် 

(စ) ကျေး ရြဆိုင်ွ ဆက်နွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတင်ွ ကျားမဆိုင်ောဆက်နွယ်မှုအရနအေားမှာ တညမ်ငိမရ်ကာင်းမွနြ်ါသည။် 

မိသားစု အတွင်း ကျား/ မတို့၏ အခန်းကဏ္ဍအသီးသီးကုိ ေြ်ေွာသတ်မှတခ်ျက်များအတိင်ုး ကျင့်သုံး 

 ကြါ သည။် ကျားနှင့်မအ ကား ပြင်းေန်ရသာ အိမတ်ွင်းအ ကမ်းေက်မှုနင့်ှ ခွဲပခားဆက်ဆံပခင်း 

ကိစ္စများ မရတွ့ေြါ။ 
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 ြညာရေးနှင့် ဆိုင်ရသာ မူလတန်း၊ အလယ်တန်းနှင့် အေကတ်န်းများေှိ 

ကိန်းဂဏန်းများတွင် ကျား၊ မ အရေအတွက်မာှ အလွန်ကွာပခားမှုမေိှသပေင့် အမျ ိုးသား၊ 

အမျ ိုးသမီးများသည် သာမန်အားပေင့် ြညာရေးနှင့် အပခားနယ်ြယ်များတွင် 

အခွင့်အရေးတူညီစွာေေှိသညဟု်ရပြာနိင်ုြါသည။် သ့ုိရသာ် လုြ်အားသဘာဝနှင့် 

အင်အားစိုက်ေုတ်ေမှုအေ ရန့တွက်လုြအ်ားခရငွများမှာ အမျ ိုးသားများက ြိမုို ေ ကသည။် 

အုြ်ချု ြ်ရေးအေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားလူမှုရေးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း အမျ ိုးသမီး ြါဝင်မှု 

အသင့်အတင့်ေှိ ကသည။် ကျား/မ တန်းတူညီမျှမှုနှင့်ြတ်သက်၍ အသိြညာရြးပခင်းများကို ပမှင့်တင် 

ရဆာင်ေွကရ်ြးပခင်းပေင့် ကျား/မ တန်းတူညီမျှမှု၊ ေွံ့မေိုးမှုတို့အတွက် ြိမုိအုရောက်အြံ့ ပေစ်လာနိုင် 

ြါသည။် 

၄။ ကဏ္ဍအသီရသီရ၏လက်ွိှဖံွ့မဖိုရြှုအကမခအကနြျေး ရ 

(က) ဖွံ့ မဖိုရကွရဆိုင်ွ စီြအံုပခ်ျေးုပ်ြှု 

 ရကျးေွာတွင် လူမှုရေးအသင်းအေဲွ့မေိှရသာ်လည်း စီးြွားရေးအေ ေွဲ့ စည်းေားရသာ စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေး သမရချးရငွအေွဲ့ နှင့် Pact Myanmar ရငွရချးအေွဲ့ များေှိမြီး ရကျးေွာလူေုမ ှ အေွဲ့ ဝင်များ 

အပေစြ်ါဝင် ကြါသည။် 

(ခ) သီရနှံ၊ သ ရငါရ ေုတ်လုပ်ကွရကဏ္ဍ 

 ရကျးေွာတင်ွ မိးုစြါးနှင့် ရနွစြါးကုိ အဓိကေားစိုက်ြျ ိုး ကမြီး အချ ို့အိမရ်ောင်စုများမှာ 

သီးြင်စားြင်များ တစန်ိုင်တစြ်ိင်ုလုြ်ကိုင် ကသည။် လယ်ယာရပမ (၃၃၀) ဧက၊ ဥယျာဉ်ခခံ (၃၂.၃) 

ဧက၊ စားကျက်ရပမ နှင့် ဓနိရတာရပမ တို့မေှိြါ။ ဥယျာဉ်ခခံရပမနှင့် ရပမလွတ်ရပမလြမ်ျားတွင် 

တနိုင်တြုိင်အရနပေင့် ကွမ်း၊ ကွမး်သီး၊ ငရုတ်နှင့် ြဲ စသညတ်ို့ကို စိုက်ြျ ိုး ကသည။် ဓနိရတာရပမ 

များတွင် ဓနိများလည်း ေယူစိုက်ြျ ိုးနိုင် ကသည။် မိးုစြါးတစ်ဧက ြျမး်မျှအေွက်နှုန်းမှာ (၆၀) တင်း၊ 

ရနစွြါးတစ်ဧက ြျမး်မျှအေွက် (၈၀) တင်းနှုန်း ေွက်ေိှသည်။ သီးနှစံိုက်ခင်းများတွင် နှစ်စဉ် နှစ်တိင်ုး 

ေျက်ြိုးကျရောက်မှု အသင့်အတင့်ေှိြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ ကုိယ်ြုိင်လက်တနွ်းေွန်စက်များပေင့် လုြ်ကုိင်သူဦးရေ အနည်းငယ်သာေှိသပေင့် 

ငှားေမ်းလုြ်ကုိင် ကြါသည။် နွားရကာင်ရေ အသင့်အတင့်ေှိသပေင့် နွားရမွးပမူသည့် အိမရ်ောင်စုများ 

မှာ နွားပေင့်ေွန်ယက် ကြါသည။် ရကျးေွာတွင် စြါးကုိအဓိကစိုက်ြျ ိုးသပေင့် ရကျးေွာမှ 

ကျြန်းအလုြ် သမားများအတွက် အလုြ်အကုိင်အသင့်အတင့်ေေိှ ကသည်။ လူဦးရေနည်းြါးပခင်း၊ 

ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်သား အနည်းငယ်ေှိပခင်းတို့ရ ကာင့် လုြ်သားေှားြါးမှုများလည်း တစ်ခါတစ်ေံ 

ကကုံရတွ့ေရလ့ေှိြါသည။် ေို့ပြင် စြါးေိတ်သိမး်ချနိ်များတွင် ေိတသိ်မး်ရ ခရလှ့စက်များ 

ငှားေမ်းလုြ်ကုိင် ကသပေင့် ကျြန်း လုြ်သားများအတွက် အလုြ်အကိုင် ပြတလ်ြ်မှုများလည်း 

တစ်ခါတစ်ေံ ကကုံရတွ့ေရလ့ေိှြါသည။် 



 

14 
 

 ရကျးေွာတင်ွ စီးြွားပေစ်နွားရမွးပမူသူ မေှိြါ အလုြ်ငန်းတွင်ခိုင်းရစေန် ရကာင်ရေ (၆) 

ရကာင်ခန့်ပေင့် လယ်ယာလုြ်ငန်း လုြ်ကုိင် ကြါသည။် ဝက်ရမွးသူအိမရ်ောင်စုမှာ တစ်ေွာလုံး၏ 

၇၀%  ဝန်းကျင်ေှိမြီး ရေသမှ ဝက်မျ ိုး များကုိ တစ်အိမလ်ျှင် ၁၀ ရကာင်နှုန်းခန့်သာ ရမွးပမူ ကသည။် 

ရေသ ကက်ရမွးသည့် အိမရ်ောင်စုမှာ ၄၈%  ပေစမ်ြီး တစ်အိမလ်ျှင ် ၈ ရကာင်နှုန်းခန့် ရမွးပမူ 

 ကြါသည။် ရကျးေွာမှာ ရချာင်းနှင့် နီးကြ် သပေင့် ဘဲရမွးသည့် အိမရ်ောင်စုမှာ ၂၀% ပေစ်မြီး 

တစ်အိမလ်ျှင ် ၁၅ ရကာင်နှုန်းခန့် ရမွးပမူ ကြါ သည။် ောသီအလိုက်ပေစ်ြွါးတတ်ရသာ  ကက်နာ၊ 

ဝက်နာစသည့် တိေိစ္ဆာန်ရောဂါများ ေံေန်ေံခါ ကျ ရောက်တတ်သည်။ ရကျးေွာတွင် တစ်နုိင် 

တစ်ြုိင်ရမွးပမူသည့် အိမ်ရောင်စုအရေအတွက်နှင့် ရမွးပမူသည့်ရကာင်ရေ အသင့်အတင့် သာေှိ 

ြါသည။် စီးြွားပေစ် ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းနည်းြါးသည။် 

(ဂ) စိုက်ပျေး ိုရကြွရမြူကွရြဟုတ်ကသ  အသက်ကြွရဝြရ်ကကျေး င်ရလုပ်ငန်ရြျေး ရ 

 ရကျးေွာတင်ွ အိမတ်ွင်းမှုကုန်ေုတ်လုြင်န်းမေှိြါ။ အပခားဝင်ရငွေလုြင်န်းများမှာ ရန့စား 

အလုြ်များ၊ ရစျးရောင်း၊ လက်သမား၊ ြန်းေံ၊ စက်ပြင်နှင့် အစိုးေဝန်ေမ်းတို့ပေစ် ကသည။် လုြ်ငန်း 

အများစုမာှ ောသီဥတုနှင့် အမျ ိုးအစားအလိုက် တွက်ရပခကုိက်မှု အနည်းအြါးမှ အသင့်အတင့် အရန 

အေားတွင်ေှိသည။် လုြ်သက်နှင့် ြညာအေညအ်ချင်းအလိုက် လစာအမျ ိုးမျ ိုး ေေိှ ကသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ အလုြလ်ုြ်နိင်ုရသာဦးရေ အသင့်အတင့်ေှိမြီး လူ့အေင်းအပမစ် အလားအလာ 

ရကာင်းတစ်ေြ်ပေစ်သည။် မမို့ရြါ်တွင် သက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းသင်တန်းအချ ို့ကုိ ဝန်ရဆာင်မှုရြးနိုင် 

ရသာလုြ်ငန်းများပေစ်သည့် အြ်ချုြ်၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ မုန့် လုြန်ည်း၊ ရမာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်ပြင်၊ မိဘုိုင်း 

ေုနး်ပြင်၊ ဝြ်ရလျှာ့စသည့် အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်း သင်တန်းများေှိရသာ်လည်း ေွာသားအများစုသည် 

အဆုိြါသင်တန်းများနှင့် အေိအရတွ့နည်းြါး ကသည။် လုြ်ငန်းခင်ွသံုး ြညာအေည်အချင်းြိင်ုးတွင် 

လည်း အနည်းငယ်နိမ့်ကျ ကမြီး ကျွမ်းကျင်မှုအရပခခံသည့် အလုြအ်ကုိင်ေေှိမှု အားနည်းသည။် 

(ဃ) သဘ ဝပါတဝ်န်ရကျေးင်နှင့် သယံဇ တစီြခံန့်ခွဲြှု 

 ရကျးေွာေှိ စြါးစိုက်ခင်းများတွင် ေျက်ြိုးများကျရောက်တတ်ပခင်း၊ ြိးုသတ်ရဆးနှင့် ဓာတု 

ရပမ သဇာသံုးစွဲမှုများပြားပခင်းတို့ရ ကာင့် ရပမဆီလွှာအေည်အရသွးကျဆင်းလာနိုင်သည။် စွန့်ြစ် 

ြစ္စည်း စီမခံန့်ခွဲမှုတွင်လညး် ြလြ်စတစ်အိတခ်ွံ၊ ြုလင်းခွံ၊ ဗူးခွံများကို စနစ်တကျမစွန့်ြစ် ကသပေင့် 

သဘာဝ ြတဝ်န်းကျင်ဆုိင်ော အသိြညာရြးလုြ်ငန်းများ ပမှင့်တင်ရဆာင်ေွက်ရြးသင့်သည်။ 

 ဤရကျးေွာမှာ ရပမပြန့်ရေသအြိင်ုးတွင်တည်ေှိြါသည။် တစ်ခါတစ်ေံ ရချာင်းရေလျှ၍ံ ရေကကီး 

ပခင်းများေှိတက်ြါသည။် ရကျးေွာ၏ ရဘးြတ်ဝန်းကျင်မှာ လယ်ယာရပမများ၊ ရချာင်း/ ရပမာင်းများ၊ 

သစ်ြင်များပေင့် စိမး်လန်းစိုရပြရန၍ မိုးရခါင်ပခင်းသဘာဝအန္တောယ်မှာ  အလွန်နည်းြါးြါသည။်  

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွကကကရဆိုင်ွ  ဝန်ကဆ င်ြှု 
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 ရကျးေွာမှရတာင်သူများသည် ပမန်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်မှ ေုတ်ရချးရသာ ရချးရငွကို 

တစ်လအတိးုနှုန်း ၇၀ ပြားတိးု၊ တစ်ဧက တစ်သိန်းခွကဲျြ်နှုန်းပေင့် အများဆုံး ဆယ်ဧကအတွက် 

ရချးယ ူ နိုင် ကသည။် စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးသမဝါယမအသင်း နှင့် Pact Myanmar ရငွရချး 

အေွဲ့ များမလှည်း ရချးယူနိုင် ကသည။် ရကျးေွာသားအများစုသည် ရချးရငွကုိ အဓိကအားပေင့် ေိက္ခာ၊ 

ဝင်ရငွေလုြင်န်း၊ ကျန်းမာရေး၊ ြညာရေးဆုိင်ောကိစ္စေြ်များအတွက်ရချးယူ ကြါသည။် 

(စ)  ပည ကွရ၊ ကျေးန်ရြ ကွရ၊ ကွနှင့်ပတ်ဝန်ရကျေးင်သန့်ွှင်ရကွရ 

 အရပခခံြညာရေးကုိ ရကျးေွာတွင်းေှိ မူလတန်းရကျာင်းတွင် အလျား ၆၀ ရြ၊ အနံ ၃၀ ရြ ေှိ 

ရကျာင်းရဆာင်၌ သင်ယူနိုင်ြါသည။် အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းြညာကုိ ရကျးေွာမှ (၁.၅) မိုင် 

ခန့်ရဝးသည့် ကုလားကွင်းရကျးေွာတင်ွ သွားရောက်သင်ယူ ကေြါသည။် 

 ေွာသူေွာသားများအတွက် ကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုတို့ကုိ (၁.၅) မိင်ုခန့်အကွာေှိ ကုလားကွင်း 

ရကျးေွာမှ ကျန်းမာရေးမှူး၊ ရကျးေွာမှ (၂) မိုင်ခန့်အကွာေှိ ရညာင်ြင်သာရကျးလက်ရဆးရြးခန်း၊ 

ကျ ိုက်လတ်တိုက်နယ်ရဆးရုံနှင့် ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံ စသည်တို့သ့ုိ သွားရောက်ကုသနိုင် 

 ကသည။် အရေးရြါ်လိုအြ်ြါက ြုသိမမ်မို့နယ်ရဆးရုံကကီးသ့ုိ သွားရောက်ကုသနိုင်ြါသည။် ရသာက် 

သံုးရေအတွက် ရပမသားရေကန်နှင့် ရချာင်းအတွင်းမှ ရေများကုိသာ ရသာက်သံုး ကသပေင့် ရနေွာသီ 

တွင် ရသာက်သံုးရေမသန့်ေှင်းမှုများေိှတက်ြါသည်။ တစ်ေွာလံုးနီးြါး ယင်လံုအိမ်သာ ရဆာက်လုြ် သံုးစဲွ 

 ကသပေင့် ရေရ ကာင့်ဆက်စြ်ပေစ်ြွားတတ်ရသာ ရောဂါပေစ်ြွားမှုများ နည်းြါးသည။် 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျေးရြှု 

 လူငယ်များအတွက် အြန်းရပေအနားယူနိုင်မည့် အရနအေားသီးသန့်မေှိရသာ်လညး် 

ပခင်းဝိုင်း များနှင့် ြိုက်ရကျာ်ပခင်းကွင်းများေိှသည်။ လူငယ်အချ ို့သည် အေက်ရသစာ ရသာက်စားမှု 

အနည်းငယ် ေိှ ကရသာ်လည်း ရကျးေွာေိှလူမှုရေးလုြ်ငန်းများတွင် 

တက်ကကစွာြါဝင်ကူညီရဆာင်ေွက် ကမြီး ရကျးေွာ ေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း 

ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများေိှသည်။ လူငယ်များ အသိဉာဏ်ေံွ့မေိုးရေးအတွက် အသိြညာရြးရဟာရပြာြွမဲျား 

ပြုလုြ်ရြးေန်လည်း လိုအြ်လျှက်ေှိြါသည်။ 

(ဇ) အကမခခံ အကဆ က်အဦ - လြ်ရတံတ ရ၊ လျှပ်စစ်စွြ်ရအ ရ၊ သတင်ရနှင့် ဆက်သွယ်ကွရ 

 ေွာတွင်းလမ်းမှာ ရကျာက်ရချာလမ်းပေစ်ရသာ်လည်း ယခုစာအုြ်ရေးသားချန်ိတွင် ကွန်ကေစ် 

လမ်းအပေစ် ရကျးလက်ရေသေံွ မ့ေိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ (၂၀၂၀-၂၀၂၁) ဘဏ္ဍာနှစ် ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေး 

ေန်ြံုရငွပေင့် ရဆာင်ေွက်ရနမြီပေစ်ြါသည်။ ေွာချင်းဆက်လမ်းပေစ်သည့် သရဘောရချာင်-သင်ြန်ရချာင်-

ကံလှလမ်းမှာ ရကျာက် ကမ်းလမ်းပေစ်မြီး အသံုးဝင်ြါသည်။ ရကျးေွာတွင် သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးအတွက် 

ေွာတွင်းလမ်းနှင့် ပမစ်ရချာင်းကုိသာ အဓိကအသံုးပြုြါသည်။ ရကျးေွာသည် တိက်ုနယ်ရဆးရုံ နှင့် 

မမို့နယ်ရဆးရုံတို့မှာအလှမ်းရဝးရသာရ ကာင့် သွားလာချနိ်ကာလ ကာပမင့်သည့်အတွက် ရကျးေွာသူ 
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ရကျးေွာသားများ ကျန်းမာရေးအတွက် လုိအြ်သည့် ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း တည် ရဆာက်ရြး 

ရစလိြုါသည။် ရကျးေွာတွင်းလမ်းသည် မိးုတွင်းအခါ 

 ရကျးေွာသည် မဟာဓာတ်အားလိုင်းနှင့် အနည်းငယ်သာရဝးကွာရသာ်လညး် ပြညသူ်ေည့်ဝင် 

ရငွရ ကးမတက်နိုင်မှုများရ ကာင့် လျှြ်စစ်မီး မေေှိသပေင့် ေီဇယ်အင်ဂျင၊် ဆိုလာမီး၊ ဘတ္ထေီမီး၊ 

ေရယာင်းတိုင်မီးနှင့် ရေနံဆီမီးတို့ကုိ အသံုးပြု ကေြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုန်းဆက်သွယ်ရေးကုိ ရစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှုဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်း 

များအတွက် လကလ်ှမ်းမှီအသံုးပြုနိုင် ကသည။် အိမတ်ိင်ုးနီးြါးမျှ လကကုိ်င်ေုနး်အသံုးပြုရန ကမြီ 

ပေစ်သည။် ရကျးေွာတွင် အင်တာနက်အသံုးပြုနိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့်မျှသာရကာင်းမွနမ်ြီး အပခား 

သတင်းအချက်အလကမ်ျားအတွက် ချတိ်ဆက်အသံုးပြုနိုင်သည။် 

(စျေး) တညမ်ငိြ်ကအရချေးြ်ရြှုနှင့်မပညသူ့်လုံခခုံကွရ 

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်း ပေစ်ြွားမှုနညး်ြါးမြီး တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုရ ကာင့် ကုန်စည်ကူး 

သန်းရောင်းဝယ်မှုကုိ ရချာရမွ့ရစသည။် ေွာသားများသည် မိဘုိုင်းတယ်လီေုန်းဆက်သွယ်ရေးကုိ 

အသံုးပြုနိုင် ကမြီး လိုအြ်ရသာ သတင်းအေင်းအပမစ်များအတွက် လိုအြ်သလို ဆက်သွယ်သိေှိနိုင် 

သည။် ရကျးေွာတင်ွ သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ြါးရေးအစီအစဉ် သီးသန့်ရေးဆွဲေားပခင်းမေှိြါ။ 

ေွာသားများသည် ကျ ိုက်လတ်တိက်ုနယ်ေဲစခန်းနှင့်ကန်ကကီးရောင့်ေဲစခန်းသ့ုိ အလွယ်တကူ 

ချတိ်ဆက်နိုင်မြီး ရကျးေွာတွင်ောဇဝတ်မှု ပေစ်ြွားပခင်းနည်းြါးသည။် 

၅။ ဖွံ့ မဖိုရကွရအတွက် အကေ က်ပံ့မဖစ်ကစြည့် အကမခကနကက င်ရြျေး ရ၊ အဟန့်အတ ရနှင့် စိန်ကခါ် 

ြှုြျေး ရ 

(က) ဖွံ့ မဖိုရကွရအတွက် အကေ က်ပံ့မဖစ်ကစြည့် အကမခကနြျေး ရ 

 ကံလှရကျးေွာသည် ြေဝီဝင်အရနအေားအေ ရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေိှမြီး သရဘောရချာင်-

သင်ြန်ရချာင်း-ကံလှ လမ်းမှတစ်ဆင161616161616161616သ့ုိသွားောလမ်းကုိပေတ်၍ 

သွားလာေြါသည်။ ကံကုန်း-ရပမာင်းပမ လမ်းမှလာလျှင် ကျ ိုက်လတ်-ရြါက်ကျွန်းလမ်းခဲွမှတစ်ဆင့် 

ကုလားကွင်းသ့ုိ သွားောလမ်းမှလည်း သွား လာနုိင်ြါသည်။ ရကျးေွာတင်ွးလမ်းမှာလည်း 

ယခုစာအုြရ်ေးသားချနိ်တွင် ကွန်ကေစ်လမ်းများ အပေစ ် ရဆာင်ေွကရ်နမြီပေစ်၍ ောသီမရေွး 

သွားလာနိုင်ြါသည။်  

 ရကျးေွာတင်ွရေးဆိုင်ရလးများေှိမြီး ရကျးေွာမှ (၁.၅) မိင်ုခန့်ရဝးသည့် ကုလားကွင်းေှိ 

ရစျးဆိုင် များ၊ ကျ ိုက်လတ်ရကျးေွာရစျး၊ ကံကုန်းရကျးေွာရစျး၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရစျးနှင့် 

ြုသိမမ်မို့မ ရေးသုိ့ သွားရောက်ဝယ်ယူေေှိနိုင်မြီး ြစ္စညး်စုံလင်စွာ ေေှိနိုင်ရြသည။် 
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 ရကျးေွာမှာ မဟာဓာတ်အားလိုင်းနှင့် အလွန်မရဝးကွာရသာ်လညး် လျှြ်စစ်မီး 

မေေိှရသးသပေင့် ဆိုလာမီးနှင့် ေီဇယ်အင်ဂျငမ်ျားကုိသာ အသံုးပြု ကေြါသည။် 

ချက်ပြုတ်စားရသာက်ောတွင် ေင်းမီး ကုိသာ အဓိကအသံုးပြု ကြါသည်။ ဆုိလာအသံုးပြု ကသပေင့် 

ရကျာင်းသူ/ သားများ၏ စာေတ်ချနိ်ကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊ အားလြ်ချနိ်များတွင် 

ဗဟုသုတေေွယ် သုတ၊ ေသနှင့် သတင်း အစုံအလင် အား တီဗီွေန်သားပြင်မှ  ကည့်ရှုနိုင် ကြါသည။် 

ချ ို့တဲရ့သာအိမရ်ောင်စုများတွင် ေရယာင်းတိုင်မးီများ၊ ရေနံဆီမီးများကို အသံုးပြု ကေသည။်  

 လူဦးရေအားလုံး၏ ၇၂% မှာ အလုြလ်ုြ်နိင်ုသည့် အေွယ်များပေစ် ကသည။် ရကျးေွာလူေု၏ 

ကျန်းမာရေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယျအားပေင့်ရကာင်းမွန်မြီး ရဆးဝါးကုသလိုမှုအတွက် (၁.၅) မိုင်ခန့် 

အကွာေှိ ကုလားကွင်းရကျးေွာမှ ကျန်းမာရေးမှူး၊ ရကျးေွာမှ (၂) မိုင်ခန့်အကွာေှိ ရညာင်ြင်သာ 

ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း၊ (၆) မိုင်ခန့်ရဝးသည့် ကျ ိုက်လတ်တိက်ုနယ်ရဆးရုံနှင့် ကန်ကကီးရောင့်မမို့ 

နယ်ရဆးရုံ စသည်တို့သ့ုိ သွားရောက်ကုသနိုင် ကသည။် စိုးေိမေ်ရသာ  ရဆးဝါးကုသလိုမှုအတွက် 

(၁၃) မုိင်ခန့်ရဝးသည့် ြုသိမ်မမို့ ရြါ်ေိှရဆးရံုကကီး၊ ြုဂ္ဂလိကရဆးရံုများသ့ုိ 

သွားရောက်ကုသမှုခံယူနုိင် ကသည်။  

 ရကျးေွာအတွင်းတွင် ေွဲ့ စညး်ေားရသာ လူေုအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်အပေစ ် ရငွစုရငွရချးအေွဲ့  

များ အသင့်အတင့်ေှိမြီး အေွဲ့ များ၏ လုြင်န်းလည်ြတမ်ှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန ်ကရြသည။် 

ပြင်ြြုဂ္ဂလိကရငွရချးအေွဲ့ များ၊ အစုိးေဌာနများနှင့် အချတိ်အဆက်ြိမုိုရကာင်းမွနလ်ာရစေန် 

ရမျှာ်လင့် မြီး ေိုအရောက်အြံမ့ျားပေင့် ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်မှုနှင့် 

အပခား အရသးစားလုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင်ရဆာင်ေွကေ်န် အရောက်အြံရ့ကာင်းများ 

ပေစလ်ာရစရေးရမျှာ်လင့် ြါသည။် စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာနမှလည်း မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များ၊ 

စိုက်ြျ ိုးရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မီ နည်းြညာရြးစနစမ်ျား လာရောက်ြို့ချရြးေန် ရကျးေွာမှ 

ရတာင်သူများက ရမျှာ်လင့်ရန ကြါသည။် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင် လယ်ရပမများသည်ရပမပြန့်ပေစ်မြီး ရပမဆီ သဇာ အရတာ်အသင့် 

ရကာင်းမွနသ်ည။် ရတာင်သူများလည်း လယ်ယာေွက်ကုန်များကုိ အလွယ်တကူသယ်ယြူို့ရဆာင် 

ရောင်းချနိုင်မြီး ရစျးကွက်မှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန်ြါသည်။ စြါးကုိ အဓိကစိုက်ြျ ိုး ကမြီး တစ်နှစ် 

ြတလ်ုံးရေချ ိုေေှိသပေင့် ရနွစြါး၊ မုိးစြါးတို့ကုိ လွန်စွာ အရောက်အကူပေစ်ရစသည။်  

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွားမှုနည်းြါးမြီး တညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှုရ ကာင့် ကုန်စည်ကူး 

သန်းရောင်းဝယ်မှုကုိရချာရမွ့ရစသည။် ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုနး်ဆက်သွယ်ရေးကုိ ရစျးကွက်နှင့် 

အပခား လူမှုဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။် 

 လူမှုရေးြေဟတိအသင်းအေွဲ့ များ အားနည်းရသာ်လည်း ကျန်းမာရေးနှင့် အပခားလူမှုရေး 

ကိစ္စအဝဝတွင် ရကျးေွာေှိလူငယ်များမှာ လိုအြ်လျှင်လိုအြ်သလို ကူညီရဆာင်ေွကရ်ြး ကသည။် 
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အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနှင့်ြတသ်က်မြီး ြုသိမ၊် ေန်ကုန် အေည်ချုြစ်က်ရုံနှင့် စက်မှုဇုန်များတွင် 

သွားရောက် လုြ်ကုိင်နိုင် ကသည။် 

(ခ) အဟန့်အတ ရနှင့် စိန်ကခါ်ြှု 

 ရကျးေွာအရနအေားအေ ရယဘုယျအားပေင့် အဟန့်အတားစိန်ရခါ်မှုများအပေစ ် ေွာလယ် 

သစ်သားတံတား ရဟာင်းနွမး်ရဆွးရပမ့ရန၍ အန္တောယ်ေှိပခင်း၊  လျှြ်စစ်မီး မေေိှပခင်း၊ ရဆးရြးခန်း 

မေှိသပခင့် အပခားရကျးေွာများသ့ုိ သွားလာောတင်ွ အချနိ် ကာပမင့်မှုေှိပခင်း၊ စာသင်ရကျာင်းေှိ ဆော/ မ 

များ အတွက် ဝန်ေမ်းအိမ်ော မေှိပခင်းတို့ကုိ အဓိက ရတွ့ေှိေြါသည။် 

 သီးနှံြုိးမွှားများ၊ ရောဂါများကျရောက်မှုအန္တောယ် ေင်ဆုိင်ေရလ့ေိှမြီး လယ်ယာစုိက်ြျ ိုးရေး 

အတွက် အဟန့်အတားနှင့် စနိ်ရခါ်မှုတစ်ခုအပေစ်တည်ေှိရနြါသည။် ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းအား စီးြွား 

ပေစ်လုြကုိ်င်နိုင်ေန် ရချးရငွနှင့် နည်းြညာသင်တန်းများလိုအြ်ရနပခင်းတို့ပေစ်ြါသည။် 

 

၆။ ပန်ရတိုင်နှင့် ြဟ ဗျေးူဟ  

(က) ဖွံ့ မဖိုရကွရပန်ရတိုင် 

 ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနမှ အေွဲ့ နှင့် တိင်ုြင်ညိှနှိုင်းမြီးလာမည့် ငါးနှစ်တာ 

ကာလအတွက်  ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြန်းတိင်ုများကို ရအာက်ြါအတိင်ုး ချမှတေ်ားြါသည်_ 

 က.၁) ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာလူေုသည် လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေး ြိမုိရုကာင်းမွနလ်ာရအာင် 

တိးုချဲ့ေန်တီးပခင်း၊ လျှြ်စစ်မးီေေှိရအာင်ရဆာင်ေွကပ်ခင်းမှတစဆ်င့် ရကျးေွာအရပခခံ 

အရဆာက်အဦများကုိ တိးုတက်ရကာင်းမွန်လာရအာင် ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့် 

လူမှုစီးြွား ဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။် 

 က.၂) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေ ေေိှရေးနှင့် ကျန်းမာရေးဆိုင်ော 

အရောက်အြံမ့ျား ေေှိရအာင် ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

 က.၃) ရကျးေွာမူလတန်းရကျာင်းတွင် တာဝန်ကျရသာ ဆော/ မများအတွက် 

အရောက်အြံ ့များေေှိရေး ြူးရြါင်းရဆာင်ေွက်သွားမည။် 

 က.၄) ရမွးပမူရေးကဏ္ဍတိုးပမှင့်နိုင်ရေး ရဆာင်ေွက်သွားမည်။ 

(ခ) အကက င်အေည်ကဖ ်နည်ရဗျေးူဟ  

 ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် အေကတ်ွင်ရော်ပြေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြန်းတိုင်များကုိ ရောက်ေှိေန် 

ရအာက်ြါအရကာင်အေညရ်ော်မှုများကုိ ရဆာင်ေွကသွ်ား ကမည် - 
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 ခ.၁) ရကျးေွာတွင် လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေး ြုိမုိ အဆင်ရပြရချာရမွ့ရစေန် ေွာလယ် သစ်သား 

တံတားကုိ ကွန်ကေစ်တံတားအပေစ် တညရ်ဆာက်နိုင်ရေး၊ လျှြ်စစ်မီးသွယ်တန်း 

နိုင်ရေး သက်ဆိုင်ောဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်သွားမည်။ 

 ခ.၂) သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေအတွက် စက်ရေတွင်းေေှိေန် ရဆာင်ေွကပ်ခင်း၊ 

ရကျးလက် ရဆးရြးခန်းေေှိရအာင်ရဆာင်ေွကပ်ခင်း၊ 

 ခ.၃) ရကျးေွာမူလတန်းရကျာင်းေှိ ဆော/ မများအတွက် ဝန်ေမ်းအိမေ်ာေေိှရေး သက်ဆိုင် 

ောဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

 ခ.၄) ရမွးပမူရေးဆိုင်ော နညး်ြညာဝန်ရဆာင်မှုများ၊ ရချးရငွများ ေေှိရေးရဆာင်ေွကသွ်ား 

မည်။ 

၇။ ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရတိုရတက်ြှုကိစ္စွပ်ြျေး ရနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေး ရအကက ရ အစီအစဉ်ကျေးကသ  

ချေးတိ်ဆက်ြှုြျေး ရ 

 အစိုးေ၏မူဝါေနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တို့ကုိ ေင်းနှီးကျွမ်းဝင်မြီးရသာ အစိုးေဌာနဆိုင်ော 

များနှင့် ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာအကကံရြးအေွဲ့ တ့ုိ၏ အကကံ 

ပြုချက်အေ ပြုစုရော်ပြေားြါသည။် ဤအေွဲ့ အစညး်များအရနပေင့် နိုင်ငံရတာအ်ဆင့်မှသည် 

ရေသဆိုင်ောအဆင့်၊ ေိုမှတစ်ဆင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာအဆင့်ေိ ြံြ့ိးုမှုရြးနိုင်မည့် အစိုးေဌာနများနှင့် 

အေွဲ့ အစညး်များကုိ ေှာရေွရော်ေုတရ်ြးနိုင် ကြါမည်။ 

(က) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရကွရွညြ်ှနရ်ချေးက်ကွရဆွဲမခင်ရနှင့် ပုြံှနစ်ိစစ်မခင်ရ 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ်လုြင်န်းအား နည်းြညာအရောက်အြံမ့ျား ြံြ့ိးုရြးမှုသည် 

အလွန်အရေးြါြါသည။် အနာဂါတ်တင်ွလည်း ရေေှည်တည်တံ့မည့်အရောက်အြံမ့ျားကုိ နိုင်ငံရတာ် 

အစိုးေေံမေှေှိမညဟု်ရမျှာ်လင့်ြါသည။် ကျွန်ုြတ်ို့ရကျးေွာသားများကိုယ်တုိင် အားေုတ်လုြကုိ်င် ေေှိ 

ခဲ့မှုများကို ပြန်လညစ်ိစစ်ပခင်း၊ ရနာက်ဆုံးအတည်ပြုေားသည့် ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်များကိုလည်း 

သတ်မှတက်ာလအတိင်ုး ြုမံှနစ်ိစစ်သွားနိုင်ြါမည်။ အရေးကကီးသည့်အချက်မှာ ဦးစားရြးစီမခံျက် 

များနှင့် ဘတ်ဂျတ်ြမာဏြါဝင်သည့် နှစ်ြတ်လညေ်ွံ့ မေိုးရေးစီမခံျက်ပြင်ဆငေ်န်ပေစ်သည။် 

(ခ) ကကျေးရ ာွ တွင်ရ တံတ ရ၊ လျှပ်စစ်ြီရနှင့် ကသ က်သံုရကွ ွွိှကအ င် ကဆ င် ာွက်မခင်ရ  

 ဦးတို-ကံလှဆက်ရသာလမ်းနှင့် ကံလှ-သရဘောရချာင်ရကျးေွာဆကရ်သာလမ်းမှာ ကွန်ကေစ် 

လမ်းများပေစ်ရသာ်လညး် လမ်းအကျယ်ကျဉ်းရပမာင်းပခင်း၊အချ ို့လမ်းြိင်ုးများမှာ အနည်းငယ်ြျက်စီး 

ရနသပေင့် ပြန်လညတ်ည်ရဆာက်ေန် သက်ဆိုင်ောဌာနများပေစ်သည့် ရကျးလကလ်မ်းဦးစီးဌာန၊ 

ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၊လျှြ်စစ်မီးေေှိရေးအတွက် လျှြ်စစ် ဦးစီးဌာနတို့နှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကြ်ါမည။် ရနာင်လာမည့်နှစ်များတွင်လည်း လိုအြ်သလို ပြုပြင် 
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ေိန်းသိမး်မှုများကို သက်ဆိုင်ောနှင့် ရကျးေွာမှြးူရြါင်းကာ ဆက်လက်ရဆာင်ေွက်သွားြါမည်။ ရကျးေွာ 

ေံွ မ့ေိးုရေးရကာ်မတီမှလည်း လုိအြ်သလုိ ြူးရြါင်း ရဆာင်ေွက်ြါမည်။  

(ဂ) ကျေးန်ရြ ကွရဆိုင်ွ  အကေ က်အပံြ့ျေး ရွွိှကွရ ကဆ င် ာွက်မခင်ရ 

 ကျန်းမာရေး အရောက်အြ့ံများ အလွယ်တကူ ေေိှနုိင်ရေးအတွက် ရကျးေွာတွင်း ရကျးလက် 

ရဆးရြးခန်းနှင့် အဆိုြါ ရဆးခန်းအတွက် ဆော/ ဆောမ ေေှိရအာင်ရဆာင်ေွက်ေန် သက်ဆိုင်ော 

ကျန်းမာရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားမည။် 

 

(ဃ) ပည ကွရဆိုင်ွ  အကေ က်အပံြ့ျေး ရ ွွှိကွရ ကဆ င် ာွက်မခင်ရ 

ရကျးေွာတွင်းေိှ မူလတန်းရကျာင်းတွင် တာဝန်ကျရသာ ေြ်ရဝးမှ ဆော/ မ များအတွက် 

ဝန်ေမ်းအိမေ်ာ ေေိှရေး သက်ဆိုင်ောဌာနများပေစ်သည့်  ြညာရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတ်ိဆက်ရဆာင်ေွက ်

သွားြါမည်။  

(င) ကြွရမြူကွရလုပ်ငန်ရတိရုမြှင့်နိုင်ကွရကဆ င် ာွက်မခင်ရ 

ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းများကုိ စီးြွားပေစ်ရဆာင်ေွကန်ိုင်ရေးအတွက် နည်းြညာဝန်ရဆာင်မှုများ၊ 

ရချးရငွများေေှိရေးအတွက် သက်ဆိုင်ောဌာနပေစ်ရသာ ရမွးပမူရေးနှင့် ကုသရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက် 

ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်သွားြါမည်။  

၈။ စီြံကိန်ရ၊ စီြံချေးက်ြျေး ရနှင့် အကက င်အေည်ကဖ ်ကဆ င် ာွက်ြှု အချေးန်ိက လ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ေားရသာ ြန်းတုိင်များကုိ ရောက်ေိှေန် အရကာင်ေည်ရော်မည့် 

နည်းလမ်းပေစ်သည်။ နည်းလမ်းဆုိသည်မှာ မည်သည့်စီမံချက်များကုိ မည်သ့ုိအရကာင်ေည်ရော်မည် 

ဆုိသည့်သရဘာြင်ပေစ်သည်။ ေ့ုိရ ကာင့် စီမံချက်များသည်  ချမှတ်ေားရသာ ြန်းတုိင်များကုိရောက်ေိှ 

ေန် ငါးနှစ်တာစီမံချက်ကာလအတွင်းြါဝင်မည့် ေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းအရကာင်အေည်ရော်မှုဆုိင်ော အဓိ 

ကရသာ့ချက်များပေစ်သည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လည်ကကျေးရ ာွ ဖံွ့မဖိုရကွရအစီအစဉ် 

ရကျးေွာလူေုက ငါးနှစ်တာအတွက် စီမံကိန်းရေးဆဲွစဉ်အချန်ိက ဦးစားရြးအစီအစဉ်ချခ့ဲရသာ 

စီမံကိန်းများသည် ငါးနှစ်တာလံုးအတွက် မြီးပြည့်စံုမြီဟုမဆုိနုိင်ြါ။ ဦးစားရြးစီမံကိန်းအချ ို့ကုိ ရေှ့ြုိင်း 

နှစ်များတွင် ရဆာင်ေွက်ရနစဉ် ရနာက်ေြ်ဉီးစားရြးစီမံကိန်းအသစ်များရြါ်လာြါမည်။ ြံုမှန်အားပေင့် 

စနစ်တကျရေးဆဲွေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ် မူရဘာင်သည် သဘာဝရဘးအန္တောယ် ဆုိးဆုိး 

ဝါးဝါးမကျြါက ရပြာင်းလဲမှုသိသိသာသာမေိှနုိင်ြဲ ရနာက်တုိးဦးစားရြးစီမံကိန်း လုြ်ငန်းအချ ို့ကုိ 
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နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင် ေည့်သွင်းပခင်းအားပေင့် အစဉ်သပေင့် ငါးနှစ်တာ စီမံချက် 

တစ်ခု အသင့်အရနအေားတွင် ေိှရနြါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှင့် ွင်ရနှီရမြှပန်ှံြှုအြျေး ိုရအစ ရကုိ အကမခခံ၍ စီြခံျေးက်ကုိ အုပစ်ုခွဲမခ ရမခင်ရ 

စီမံကိန်းများကုိ မည်သည့်ဝန်ကကီးဌာန၊ ဦးစီးဌာနနှင့် သက်ဆုိင်သည်ဟု လုြ်ငန်းကဏ္ဍဆုိင်ော 

အေခဲွပခားပခင်း (Functional classification) နှင့် စီးြွားရေးအကျ ိုးပေစ်ေွန်းမှုနှင့် အကျ ိုးသက်ရောက် 

မှုဆိုင်ော ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုကိုအရပခခံ၍ အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification) ဟူ၍ နှစ်မျ ိုး 

ေှိသည။် 

လုြ်ငန်းကဏ္ဍကုိ အရပခခံ၍ စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတ်ပခင်း (Functional classification) − 

ဝန်ကကီးဌာနများ၊ ဦးစီးဌာနများက ယင်းတို့၏လုြ်ငန်းတာဝန်များအလိုက် ရော်ေုတေ်ားရသာ 

လုြ်ငန်းကဏ္ဍအြိုင်းအပခားများကို သိေှိရစနိုင်သည။်  

ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအမျ ိုးအစားကုိအရပခခံ၍ စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification) 

တွင်  

 သာမန်အသံုးစေိတ် 

 ရငွလုံးရငွေငး်အသံုးစေိတ၊်  

 စွမး်ရဆာင်ေည်ပမှင့်တင်ရေးအသုးံစေိတ် 

 လူသားချင်းစာနာမှုဆိုင်ော အရောက်အြံတ့ို့ ြါဝင်သည။် 

(ဂ) ဦရစ ရကပရစီြခံျေးက်ြျေး ရ 

စီမခံျက်များအလိုက် ဦးစားရြးအစီအစဉ်များကုိ ဇယားပေင့်ရော်ပြေားြါသည။် 

ရကျးေွာလူေု သည် နှစ်သက်ောအမှတ်ရြးအဆင့်ခွဲပခင်းစနစ်ပေင့် ေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးတွင် 

စီမခံျက်များ ဦးစားရြးအစီအစဉ်ကုိ ရော်ေုတေ်ားြါသည။် တချ ို့စီမခံျက်များကုိ ရေးဆွဲောတင်ွ 

မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောအေွဲ့ အစည်းများနှင့် အပခားရအဂျင်စီများေံမှ 

နည်းြညာအကူအညမီျားေေှိေန်လည်း လိုအြ်ြါသည။် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစည်းအရဝးတွင် 

သရဘာတူသတ်မှတ်ေားရသာ ဦးစားရြး စီမံချက်လုြ်ငန်းများမှာ ရအာက်ြါအတုိင်း ပေစ်ြါသည်_
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ဧွ ဝတီတိုင်ရကေသကကီရ၊ ကန်ကကီရကေ င့်မြို့နယ်၊ ကပကုန်ရကကျေးရ ာွ ၊ ဦရစ ရကပရစီြခံျေးက်ြျေး ရ 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေးက် 
ွြှတ် 
ကပါင်ရ 

ဦရစ ရကပရ 
အဆင့် 

ကဖ ်မပချေးက် ြှတ်ချေးက် 

ကျေးန်ရြ ကွရ  

 
၁။ ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း 
ချေားရြးေန် 

၆၅ ၆  
- ရကျးလက်ရဆးရြးခန်းမေိှသပေင့် ရဆးရြးခန်းနှင့် 

အဆုိြါ ရဆးခန်းအတွက် ဆော/ ဆောမများ ချေားရြး 
ြါေန် 

ကျန်းမာရေး 
ဦးစီးဌာန 

ပည ကွရ 

 
၂။ ရကျာင်းစာရေးခုံများေြ်မံ 
ချေားရြးေန် 

၉၇ ၃ 
- မူလတန်းရကျာင်းတွင် စာရေးခုံများလိုအြ်သည့် 

အတွက် အသစ်ချေားရြးေန် 

ြညာရေး 
ဦးစီးဌာန 

အကမခခံအကဆ က်အအုံ 

 
၃။ရကျးေွာလမ်းအားကွန်ကေစ် 
လမ်းခင်းရြးေန် 

၁၀၀ ၁ 
- ေွာေိှလမ်းမှာရနွမုိးရဆာင်းသွားလာေန်ခက်ခဲရသာ်ရ ကာင့် 

ေွာတွင်းလမ်းအားကွန်ကေစ်လမ်းပေင့်အပမှင့်တင်ေန် 

ရကျးလက် 
ဉီးစီးဌာန 

 
၄။ စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက်ရေရပမာင်း 
များတူးရော်ရြးေန် 

၈၃ ၄ 
- စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက်ရေသွင်းရပမာင်းများလိုအြ်ြါ 

သည။် 

ရကျးလက် 
ဦးစီးဌာန 
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ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေးက် 
ွြှတ် 
ကပါင်ရ 

ဦရစ ရကပရ 
အဆင့် 

ကဖ ်မပချေးက် ြှတ်ချေးက် 

 ၅။ ဆိုလာမီး ချေားရြးေန် ၉၉ ၂ 
- ရကျးေွာတင်ွ ဆိုလာမီးမေေှိသပေင့် ဆုိလာမီး 

ရဆာင်ေွကရ်ြးေန် 

လျှြ်စစ် 
ဦးစီးဌာန 

ကြွရမြူကွရ 

 

၆။ ရမွးပမူရေး နည်းြညာများ၊ 
ရဆးဝါးများေေှိရအာင် 
ရဆာင်ေွက ်ပခင်း 

၈၂ ၅ 
- ရမွးပမူရေးနှင့်ြတ်သက်၍ နည်းြညာများ အားနညး် 

ပခင်း၊ ရချးရငွများ လိုအြ်ရနပခင်း  

ရမွး/ ကု 
ဦးစီးဌာန 
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(ဃ) အကက င်အေည်ကဖ ်ြည့် အချေးနိ်က လ 

ရအာက်ြါဇယားတွင် လုြ်ငန်းစတင်ေန်၊ မြီးဆုံးေန် ခန့်မှနး်ရော်ပြေားသည့် ဦးစားရြး စီမခံျက် 

များ၏ အချနိ်ဇယားကုိရော်ပြေားြါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလိုက် 

လိုအြ်သလိုပေည့်စွက်ပြင်ဆင်မြီး နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး စီမခံျက်ရေးဆွဲောတွင်လည်း 

ေည့်သွင်းရြးမည်။ 

စီြခံျေးက် 
အ 
ဆင့် 

၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁။ရကျးေွာလမ်းအားကွန်ကေစ် လမ်းခင်းရြးေန် ၁     
 

၂။ဆိုလာမီးချေားရြးေန် ၂     
 

၃။ ရကျာင်းစာရေးခုံများေြ်မံ ချေားရြးေန် ၃     

 

၄။ စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက်ရေရပမာင်း 
များတူးရော်ရြးေန် 

၄     
 

၅။ ရမွးပမူရေး နည်းြညာများ၊ 
ရဆးဝါးများေေှိရအာင် ရဆာင်ေွက ်ပခင်း 

၅      

၆။ ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း ချေားရြးေန် ၆      

၉။ ဘတ်ဂျေးတ်နှင့်ကငွကကကရဆုိင်ွ အစီအစဉ် 

ရအာက်ြါဇယားတွင် ရော်ပြေားရသာစီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ြမာဏများသည် ေည်ညွှန်း နမူနာ 

(indicative) အပေစ် ကုိးကားေန်သာပေစ်ြါသည်။ အမှန်တကယ်လုိအြ်ရသာ ဘတ်ဂျက်ြမာဏ 

တွက်ချက်နုိင်ေန် အရသးစိတ်ဆက်လက်၍ ရဆာင်ေွက်ေမည်ပေစ်ြါသည်။ ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးရကာ်မတီ သည် 

အချ ို့ စီမံချက်များကုိရေးဆဲွောတွင် မမို့ နယ်အဆင့်ဌာနဆုိင်ောအေဲွ့များအစည်းများနှင့် ဝန်ရဆာင်မှု 

ရြးသည့်လုြ်ငန်းေှင်များေံမှ ဘတ်ဂျတ်အြါအဝင် စီမံချက်ပြုစုရေးဆဲွရေး အကူအညီများေေိှေန်လည်း 

လိုအြ်ြါသည။် ရော်ပြေားရသာ ေည်ညွှန်းဘတ်ဂျက်ြမာဏတွင် ရကျးေွာလူေု၏ ရငွသားမဟုတရ်သာ 

ေည့်ဝင်မှုများကုိ ေည့်သွင်းရော်ပြေားပခင်းမေှိြါ။ (ရငွသားမဟုတ်ရသာေည့်ဝင်မှု၊ ဥြမာ လုြ်အား၊ သဲ၊ 

ရကျာက်၊ ြစ္စည်းကိေိယာ၊ အချန်ိ စသည်) 
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စီြခံျေးက်ဘတ်ဂျေးတ် 

စဉ ် စီြံချေးက် 
ွန်ပံုကငွ 
(သိန်ရ) 

ွင်ရနီှရမြပ်ှနှံြှုအွအုပ်စုသတ်ြှတ်မခင်ရ(ကျေးပ်) 

သ ြန်
အသံုရ 
စွိတ် 

ကငွလံုရကငွွင်ရ 
အသံုရစွိတ် 

လူသ ရချေးင်ရ
စ န ြှု 
ဆုိင်ွ  

ကေ က်ပ့ံြှု 

ကငွလံုရ
ကငွွင်ရအ
သံုရစွိတ် 

စွြ်ရကဆ င်
ွည်မြင့်ှ 
တင်ကွရ 

၁ 
ရကျးေွာလမ်းအားကွန်ကေစ် 
လမ်းခင်းရြးေန် 

၁၀၀ 
    

၂ ဆိုလာမီးချေားရြးေန် 
 

    

၃ 
 ရကျာင်းစာရေးခုံများေြ်မံ 
ချေားရြးေန် 

 
    

၄ 
စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက်ရေရပမာင်း 
များတူးရော်ရြးေန် 

 
    

၅ 
ရမွးပမူရေး နည်းြညာများ၊ 
ရဆးဝါးများေေှိရအာင် ရဆာင်ေွက ်
ပခင်း 

 
    

၆ ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း ချေားရြးေန် 
 

    

၁၀။ ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရကွရလုပ်ငန်ရြျေး ရအကက င်အေည်ကဖ ်ြည့် နည်ရလြ်ရနှင့် အစီအစဉ်ြျေး ရ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ ရကျးေွာလူေုက ဦးရဆာင် အရကာင်ေည်ရော်မည်ပေစ်သပေင့် 

လုြ်ငန်းရအာင်ပမင်ရေးနှင့် ေညမ်ှနး်ချက်များသို့ ရောက်ေှိရေးမှာ ရကျးေွာတွင်တာဝန်ေှိြါသည်။ 

(က) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရကွရကက ်ြတီ၏ အခန်ရကဏ္ဍ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင်ြါဝင်ရသာ စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိ အေိရောက်ဆံုး အရကာင် 

အေည်ရော်ေန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာလူေု၏တာဝန်ပေစ်ြါသည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး 

ရကာ်မတီသည် ရြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းရေးနှင့် စီမခံန့်ခွဲရေးတာဝန်ကုိအဓိကယူြါမည်။ အေွဲ့ အစညး်အသီးသီး၊ 

ရကာ်မတီအသီးသီးအား တာဝန်များခွဲရဝအြ်နှင်း၍ သက်ဆိုင်ောစီမံကိန်းများရဆာင်ေွက် နိုင်ေန်ဦး 

ရဆာင် ြါမည်။ ဥြမာ - မိဘဆောအသင်းသည် ရကျးေွာမူလတန်းရကျာင်း၏ ြညာရေးအေည်အရသွး 

ရကာင်းမွန် တုိးတက်ေန် တာဝန်ယူရဆာင်ေွက်ရစ၍ လယ်သမားအေဲွ့က ရကျးေွာလယ်ယာကုန်ေုတ်လမ်း 

အဆင့်ပမှင့် ပခင်းလုြ်ငန်းကုိ တာဝန်ယ ူရဆာင်ေွကရ်စပခင်းပေစ်ြါသည။် 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုရကွရြိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညရ် 
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ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာရကာ်မတီအေဲွ့များက ေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းများ အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် 

ဦးရဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူရဆာင်ေွကရ်သာ်လည်း အပခားရသာ ေွံ့မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ များကုိလည်း 

ေှာရေွဆက်သွယ်ြူးရြါင်းေန်လုိြါမည်။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်မတတ်နုိင်ရသာအကူအညီများ ေယူရဆာင်ေွက် 

ေန်ပေစ်ြါသည။် ဥြမာ - မိဘဆောအသင်းသည် မူလတန်းြညာရေးသင် ကားမှု အေညအ်ရသွးတုိးတက် 

ရေးရဆာင်ေွက်ေန် မမို့နယ်ြညာရေးဌာနနှင့် ချတ်ိဆက်ညိှနှိုင်းရဆာင်ေွက်ေြါမည်။ လယ်သမား အေွဲ့  

အစည်းကလည်း လယ်ယာကုန်ေုတ်လုြင်န်း အရောက်အကူပြုလမ်းအဆင့်ပမှင့်တင်ေန် ကကျေးရလက် 

ကေသဖွံ့မဖိုရတိုရတက်ကွရဦရစီရဌ န၊ မမို့နယ်ရဆာက်လုြ်ရေးဌာနနှင့် ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာေီဇိုင်း 

ြုစံံနှင့် တွက်ချက်မှုဆိုင်ော အကူအညမီျားေယူေြါမည်။ 

(ဂ) ကန်ေရိုက်နှင့် ဝန်ကဆ င်ြှုကပရသည့် အဖွဲ့ အစညရ်ြျေး ရ 

 စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများ၏ အရသးစိတ်လုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားရော်ပြချက်တွင် တင်ေါရခါ်ယူရဆာင်ေွက် 

ေမည့်ကိစ္စများကုိလည်းရတွ့ေြါမည်။ ဤလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ရအာက်ြါ အေွဲ့ အစညး်/ 

ြုဂ္ဂို လ်များ၏ ြါဝင်မှုမှာအမှနြ်င် လိုအြ်ြါမည်။ 

 ရဆာက်လုြရ်ေး၊ ကကီး ကြ်ရေးစသည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ကန်ေရိုက်များ 

 စုိက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးစသည့်သင်တန်းများအတွက် နည်းြညာဆုိင်ောနှင့် စီမံခန့်ခဲွမှုဆုိင်ော 

ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့်အေဲွ့များ (နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးမှုအေဲွ့အစည်းများ၊ ရေသေံွ့မေိုးရေးအေဲွ့အစည်း များ၊ 

ြုဂ္ဂလိကအေွဲ့ အစညး်များ၊ လူေုအေွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ေရုိက်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့် အေဲွ့အစည်းများက စီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင် ရော်ပြေားရသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုရြးမည်ပေစ်မြီး လုြ်ငန်းတစ်ခုလံုးလွှမ်းခခုံကကီး ကြ်ေန် 

တာဝန်မာှ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီက တာဝန်ရြးေားရသာအေွဲ့ ၏ တာဝန်သာပေစ်ြါ 

သည။် အချ ို့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ရေးတာဝန်မာှ မမို့နယ်သက်ဆိုင်ောဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူြါမည်။ 

ဤကိစ္စ မျ ိုးတွင် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် တာဝန်ရြးေားရသာရကာ်မတီကုိ ဦးရဆာင်၍ 

မမို့နယ်ဌာန ဆုိင်ောအေွဲ့ အစညး်များနှင့် နီးနးီကြ်ကြ် ြူးရြါင်းရဆာင်ေွက်ြါမည်။ 

(ဃ) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရကွရလုပ်ငန်ရြျေး ရလည်ပတ်ွန်နှင့် မပုမပင်ေိန်ရသိြရ်ွန်အတွက် အဖွဲ့ အစညရ် ဆိုင်ွ  
အစီအစဉ်ြျေး ရနှင့် ကငွကကကရဆိုင်ွ အစီအြံြျေး ရ 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကာ်မတီအရနပေင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ရေေှည်တည်တ့ံရေးအစီအစဉ်များ ေား 
ေှိမည။် ဥြမာအားပေင့် အသံုးပြုသူများေံမှ အသံုးပြုခရကာက်ခံပခင်း၊ ရစတနာအရလျာက် ေည့်ဝင်လိုသူ 
များေံမှ အလှူရငွရကာက်ခံပခင်းတို့ကိုရဆာင်ေွက်မည်။ ေို့အပြင် လမ်းရြါ်ပေတသ်န်းသွားလာသယ်ယူ 
မည့် ြစ္စည်းများ၏ြမာဏကုိ ကန့်သတ်ပခင်းက့ဲသ့ုိရသာ စည်းကမ်းများသတ်မှတ်မည။်  

ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများ ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွက် လုြ်ငန်းအလိုက် သက်ဆိုင်ောရကာ်မတီအေဲွ့ 
အားတာဝန်အြ်နင်ှးရဆာင်ေွကမ်ည်ပေစ်ြါသည။် ဥြမာအားပေင့် လမ်းပြုပြင်ေိန်းသိမး်ရေးအတွက် လမ်း 
ရကာ်မတီ၊ စာသင်ရကျာင်းပြုပြင်ေိန်းသိမ်းရေးအတွက် မိဘဆောအသင်းစသညပ်ေင့် ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 

၁၁။ စီြကိံန်ရအ ရ စဉ်ဆကြ်မပတ် ကလ့လ ဆန်ရစစ်မခင်ရနှင့် အကဲမဖတသံု်ရသပ်မခင်ရ 
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ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးအစီအစဉ် အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် တုိးတက်မှုအရပခအရန 
များအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် ကြါမည်။ အစ ကနဦး၌ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် 
ပခင်းလုြ်ငန်းကုိ ရိုးေှင်းလွယ်ကူရသာနည်းလမ်းများပေင့် ရဆာင်ေွက်ြါမည်။ သ့ုိမှသာ ေညေ်ွယ်သည့် 
အတိင်ုး ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတသ်ည့် လုြ်ငန်းကုိမြီးရပမာက်ရအာင် ရဆာင်ေွကန်ိုင်ြါလိမ့်မည။် 

လူေုဗဟုိပြု၍ အားလုံးြူးရြါင်းြါဝင်ရသာ ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ် အရကာင်အေည်ရော် 
ရသာနည်းလမ်းကုိ လကကုိ်င်ကျင့်သံုးသည့်အရလျာက် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးလုြ်ငန်းများကုိ 
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးသံုးသြ်ောတွင် ရကျးေွာအတွင်းေှိ အေွဲ့ အစညး်များ၊ အိမရ်ောင်စုများတက် ကကစွာ 
အတူြူးရြါင်းရဆာင်ေွကေ်န် ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ ဤသ့ုိရဆာင်ေွကန်ိုင်ေန် သင့်ရတာ်ရသာ အေွဲ့ အစညး် 
စနစ်၊ လုြ်ေုံးလုြ်ငန်းများ တညရ်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁)  ကကီရကကပ်စစ်ကဆရမခင်ရ (Monitoring) 

အေူးသပေင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင်ော 
တိးုတက်မှု (physical progress) နှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ောတိုးတက်မှု (financial progress) တို့ကို စနစ ်
တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးြါမည။် ၄င်းစစ်ရဆးပခင်းကို (၃) လြတ်အစီအစဉ်ပေင့် ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်းလုြ်ငန်းကုိ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုပေင့် သက်ဆိုင်ော စီမကိံန်း 
လုြ်ငန်း အလုိက် တာဝန်ယူရဆာင်ေွကရ်နရသာ အေွဲ့ အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသီးသီးတို့က မိမိတို့တာဝန် 
ကျော ကဏ္ဍအလုိက် စစ်ရဆးသံုးသြ်ြါမည။် 

အေွဲ့ အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသးီသီးသည် မိမိတို့၏ စီမကိံန်းဆိုင်ော ကနဦးသတင်းအချက် 
အလကမ်ျား (Baseline) ေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက် ကြါမည်။ ယင်းအရပခခံသတင်းအချက်အလကမ်ျားရြါ် 
မူတည၍် တိးုတက်မှုကုိတိင်ုးတာသည့် အညွှန်းကိန်း (indicator) ကုိတည်ရဆာက်ေြါမည်။ (၃) 
လြတ်ကုန်ဆုံးချနိ် တုိင်းတွင် ရကာ်မတီနှင့် အေဲွ့အသီးသီးသည် ၄င်းတ့ုိ၏ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးရတွ့ေိှမှု 
အစီေင်ခံစာ (monitoring report) ကုိ ေွာလူေုအစည်းအရဝး၌ အစီေင်ခံတင်ပြြါမည်။ ဆက်လက် 
ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွကေ်မည့်ကိစ္စ များကို ရကျးေွာေံွ့မေိုးမှုရကာ်မတီမှဦးရဆာင်ြါမည်။ (၃) လြတ် 
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှု အစီေငခ်ံစာသည် ရအာက်ြါအချက်များအရြါ်  ဦးတညြ်ါမည် - 

(က) လုပ်ငန်ရပိင်ုရဆိုင်ွ တိရုတက်ြှု (Physical progress) 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများ လုြ်ငန်းြုိင်းတိးုတက်မှုနှင့် မြီးရပမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ကကုံရတွ့ေရသာ အခက်အခဲ၊ အဟန့်အတားများနှင့် 

ပြုပြင်သင့်ရသာအဆိုပြုချက်များ၊ 

 ပြုပြင်ရပြာင်းလဲရဆာင်ေွက်ေန် လိုအြ်ရသာ ေွံ့ မေိုးရေးဗျူဟာနှင့် စီမကိံန်းများ၊ 

(ခ)  ကငွကကကရဆိုင်ွ တိရုတက်ြှု (Financial progress) 

 ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ အေင်းအနှီးလိုအြ်ချက်များ စုစည်းမြီးစီးမှု (မူလ 

လျာေားချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃) လြတ်ကုန်တွင်ေှိရသာ ရငွသားနှင့် အပခားြစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ အေင်းအပမစ်များစုရဆာင်းောတင်ွ ကကုံရတွ့ရနေ 

ရသာ အခက်အခဲများ၊ ပြဿနာများ၊ 
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 ရငွရ ကးစုရဆာင်းပြင်ဆင်မှု တိးုတက်ေန် အဆုိပြုနညး်လမ်းများ၊ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် (၃) လြတ် ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှု အစီေငခ်ံစာအနှစ်ချုြ်ကုိ ပြုစု 

ပြင်ဆငမ်ြီး သက်ဆိုင်ောရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသ့ုိ အစီေင်ခံ 

ရြးြို့ြါမည်။ အစီေင်ခံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ြါဝင်၍ ရအာက်ြါအချက်များကုိ 

အဓိကေားရော်ပြြါမည်။ ၄င်းအစီေင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှားေမည် ့ အချက်အလက် 

များအြါအဝင် ယင်းအရပခခံ သတင်းအချက်အလက်များရြါ်မူတည်၍ တုိးတက်မှုကုိ တုိင်းတာသည့် 

အညွှန်းကိန်း (indicator) ကုိတည်ရဆာက်ေြါမည်။ 

(၁၁-၂)  နှစ်ပတ်လည ်ကကျေးရ ာွ ဖွံ့ မဖိုရကွရစီြကိံန်ရ ကဆ င် ာွက်မပီရစီရြှု အကဲမဖတမ်ခင်ရ 

စီမံကိန်းကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမံကိန်း၏ တုိးတက်မှုအရပခအရနကုိ ဘက်စံုရှုရောင့် 

မှပြန်လညသံု်းသြ်အကဲပေတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ရတွ့ဆုံြဲွ၏ ေညေွ်ယ်ချက်မာှ ကျွနု်ြ်တ့ုိ 

ရဆာင်ေွက်ရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများ၏ တုိးတက်မှုအရပခအရနများကုိ ရအာက်ြါ အေွဲ့ အစညး်/ 

ြုဂ္ဂို လ်များအား ကျွန်ုြ်တို့ရကျးေွာက ေိတ် ကားအသိရြးတင်ပြနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်းေန်တီးနိုင်ေန် 

ပေစ်ြါ သည။် ေိတ် ကားမည့်အေွဲ့ အစညး်များမှာ- 

 ရကျးေွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ရေးအေဲွ့၊ မမို့နယ်အုြ်ချုြ်ရေးနှင့် အပခားသက်ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ 

(ရငွရ ကးေည့်ဝင်သူများ၊ ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငန်းေှင်များ)၊ သတင်းမီေီယာများ၊ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့အစည်း 

များ စသည်တို့ပေစ်ြါသည။် 

နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားြါဝင် သက်ဆိုင် 

သူများေံမှ အကကံပြုချက်၊ သံုးသြ်ချက်များေယူနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်းေေှိြါမည်။ ဤ အကကံပြု 

ချက်များပေင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိပြန်လညပ်ြုပြင် ရဆာင်ေွကန်ိုင်မည်ပေစ်ြါသည။်
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ကန က်ဆက်တွဲ(၁) 

ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရကွရ အကေ က်အကူမပုဇယ ရြျေး ရ 

(၁) ကကျေးရ ာွ လူြှုစီရပွ ရကွရအကမခအကန 

(က) လူဦရကွနှင့် လူဦရကွဆိုင်ွ အချေးက်အလကြ်ျေး ရ 

ဇယား(၁) လူဦးရေနှင့် လူဦးရေဆိုင်ော အချက်အလကမ်ျား 

ကျား မ

၁ နစှ ်အောက် နိုစ့ိုေ့ရယွ် ၁၀ ၁၂ ၂၂

၁ နစှ ်မ ှ၄ နစှ် ၅နစှအ်ောကက်အေးငယ် ၁၀ ၁၂ ၂၂

၅ နစှ ်မ ှ၉ နစှ် မေူတနး်အကျာငး်သားေရယွ် ၁၆ ၆ ၂၂

၁၀ နစှ ်မ ှ၁၄ နစှ် ေေယတ်နး်အကျာငး်သားေရယွ် ၂၀ ၂၃ ၄၃

၁၅ နစှ ်မ ှ၆၄ နစှ် ေေပုေ်ပုန်ိုငသ်ည့်ေရယွ် ၁၅၆ ၁၄၃ ၂၉၉ ၁

၆၅ နစှ ်နငှ့်ေထက်သကက်ကးီရယွက်ကးီ ၁၆ ၁၉ ၃၅

၂၂၈ ၂၁၅ ၄၄၃ ၁

မသနစ်မွး်ေ 

အရေတကွ်

စစုအုပါ ငး်

စစုအုပါ ငး် ေမိအ်ထာငစ် ု ၇ ၈

ေသကေု်ပစ်ု ကျား မ စစုအုပါငး်

 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး် ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေးက်။ ။ အသက်အုြစ်ု ၁ နှစ်ရအာက်ဆိုသညမ်ှာ ရမွးကင်းစမှ အသက် (၁) နှစ် မပြည့်မီအေွယ် ၊ ၁ 

နှစ် မှ ၄ နှစ်ဆုိသညမ်ှာ အသက် (၁) နှစ်ပြည့်အေွယ်မှ (၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၅ နှစ် မှ ၉ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ 

အသက် (၅) နှစ်ပြည့်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၁၀ နှစ် မှ ၁၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁၀) 

နှစ်ပြည့်သညမ်ှ အသက် (၁၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁၅) နှစ်ပြည့်သည် 

မှ အသက် (၆၅) နှစ် မပြည့်မီအေွယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်အေကဆုိ်သညမ်ှာ အသက် (၆၅) နှစ်ပြည့်အေွယ်နှင့် 

၄င်းေက် အသက်ကကီးသည့် အေွယ်များကုိဆိုလိုသည။် 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတင်ွ အလုြ်လုြန်ိုင်သူဦးရေ အသင့်အတင့်ေှိသည့်အတွက် 

ေွံ့ မေိုးတိးုတက် ရေးအတွက် အရောက်အကူပြုနိုင်ြါသည်။ ကျား/ မ ဦးရေ အလွန်ကွာပခားမှုမေှိြါ။ 

ရကျးေွာတင်ွ အိမရ်ောင်စုနှင့် လူဦးရေ နညး်ြါးြါသည။် သက်ကကီးေွယ်အိုများလည်း ေှြိါသည။် 

 

(ခ) အလုပ်လုပနုိ်င်သူအင်အ ရ 

(ခ-၁) လုပ်သ ရအင်အ ရနှင့် ဝင်ကငွွလုပ်ငန်ရအြျေး ိုရအစ ရ 

ဇယား(၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ရငွေလုြင်န်းအမျ ိုးအစား 
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စိုက ပ်ျ ို း စးီ ပာွး  ေပုင်နး် များ

ေယ ယ် ာစိုက ပ်ျ ို း အ ရး

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် ၂၈ ၇၀ ၆ ၃၃ ၄၃ မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် ၂၆ ၃၅ ၄ ၁၉ ၂၃ မမင့် ေတ် နမိ့်

တ ရိ စ္ဆာနအ် မးွ မမူအ ရး

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် ၁၂ ၃၀ မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ငါ း ေပုင်နး် (အ ရချ ို /အ ရငနင်ါ း /ပစုနွ  ် စသာ အ ရသတ္တ ဝါ များ  ဖမး် မခငး်  ၊ အ မးွ မမူမခငး် )

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

သစအ် တ ာေပုင်နး်

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

စ ိုက ပ်ျ ို း အ မးွ မမူအ ရး မဟ တု အ် သာ ေမခား ဝငအ် ငရွေပုင်နး် များ

သတ္တ ု တ းူ အ ဖာအ် ရး  ၊ အ ကျာက ထ်တု ေ်ပုအ် ရး နငှ ့် သဘာ၀ရငး် မမစမ်ျား  ထတု ေ်ပု မ်ခငး်

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ထတု က် နုေ်ပုင်နး်

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေျှပစ်စ ် ၊ ဓာတ အ် ငွ  ့ နငှ ့် အ ရအ ပး အ ဝအ ရး

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

အ ောက ေ်ပုအ် ရး  ၊ ေက သ်မား  ၊ ပနး် ရေံပုင်နး်

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ယ ာဉ ် ၊ စက က် ရိယိ ာနငှ ့် တ ာရညှခ်ေံမိသ် ုံး ပစ္စညး် များ မပငေ်ငအ် ရး

ကိုယပ်ိုငေု်ပင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေုပသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

၃

၈

ရပတ် ညန်ိုငမ် ှု

(မတှ ခ်ျက က် ို

အ သချာစာွဖတ ပ်ပးီ

မနှရ်ာတ စခ်ကု ိုသာ

အ ရးွ ရန။်)

၂

၁

ေမိအ် ထ

ာငစ်ု

မသိား စ ု

ဝင ်

ေပုေ်ား

ေပုင်နး် များစဉ်

ေဓကိ ဝငအ် ငရွ

ေပုင်နး် မဟ တု ်

အ သာ

ေမခား ဝငအ် ငရွ

ေပုင်နး် ေမဖစ်

ေပုက် ိုငသ်ူ(ဦး

အ ရ)

ေဓကိ ေေပုေ်က ိုင ်

ေမျ ို း သမးီ

ဦး အ ောင်

 

ေမိအ် ထာင့်

စ ု

ဦး အ ရ

က ျား မ

၉

၇

၆

၅

၄






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က ျွမး်က ျငပ်ညာရငှမ်ျား(ေပံင၊်ေေ မှ ပင၊်ေပခ်ျုပ၊်ေငဂ်ျငန်ယီ ာ၊သငတ် နး်အပးသစူသည)်

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေ က ေ်  ီ- ေ က က် ား  အရာငး် ဝယ အ်ရး

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် ၁၀ ၂၀ မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် ၂ ၂ မမင့် ေတ် နမိ့်

ဟ ိုတယ န်ငှ ့် စား အသာက ေ်ိုငေ် ပုင်နး်

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ပ ိုအ့ောငအ်ရး  ၊ သိုအ ောှငအ်ရး နငှ ့် ေက သ်ယွ အ်ရး

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

အ ငွ အချးဝနအ်ောငမ်ှုေ ပုင်နး် (ဘဏန်ငှ့် အ ငွ အချမ ခငး်ေပါေဝငအ် ငွ အ က းဝနအ်ောငမ်ှုေ ပုင်နး်)

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေမိ မ်ခအံ မမ၊ယ ာဉ၊်စက က် ရိယိ ာ၊အရာငး် ဝယ င်ာှး ရမး် မခငး် နငှ ့်ေက စ်ပအ်သာေ ပုင်နး် မျ ား

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

မပညသ်ဝူနအ်ောငမ် ှုေ ပုင်နး် မျ ား(ေပုခ်ျ ုပအ်ရး ၊က ာက ယွ အ်ရး နငှ ့်အဘး က ငး် ေ ုံမခုံအရး)

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ပညာအရး

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

က ျ နး် မာအရး

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေ မူ ှုအရး ေ ပုင်နး် မျ ား

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

၁၃

၁၂

၁၇

ရပတ်ညန်ိုငမ် ှု

(မတှခ်ျ က က် ို

အသချ ာစာွဖတပ်ပးီ

မနှရ်ာတစခ်ကု ိုသာ

အ ရးွ ရန။်)

၁၁

၁၀

ေမိ်

မသိား စ ု

ဝင ်

ေ ပု ်

ေား

ေဓကိ ေေ ပုေ်က ိုင ်

ေ ပုင်နး် မျ ားစဉ်

ေဓကိ ဝငအ် ငရွ

ေ ပုင်နး် မဟ တုအ်သာ

ေမခား ဝငအ် ငရွ

ေ ပုင်နး် ေမဖစ်

ေ ပုက် ိုငသ်(ူဦး အရ)

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄




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ေမိမ်ျ ား တငွေ်ငာှး ေိုကသ်မူျ ား နငှ ့် ေမျ ို း ေမညမ် အဖာမ်ပနိုငအ်သာ ေပုင်နး် မျ ား

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး်

ေေပုသ်မား/ကျပနး်/

ရာသီေေိုက်

ေေပုသ်မား

မပငပ်ေဖွဲ ေ့စညး် မျ ား နငှ ့် ကမု ္ပဏ မီျ ား တငွ ်ေပုက် ိုငသ်မူျ ား

ကိုယပ်ိုငေ်ပုင်နး် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေေပုသ်မား/ဝနထ်မး် မမင့် ေတ် နမိ့်

စစုအုပါငး် ၇၈ ၂၀၁ ၇

ရပတ်ညန်ိုငမ် ှု

(မတှခ်ျ ကက်ို

အသချ ာစာွဖတပ်ပးီ

မနှရ်ာတစခ်ကု ိုသာ

အ ရးွ ရန။်)

ေဓကိဝငအ် ငရွ

ေပုင်နး် မဟတုအ်သာ

ေမခား ဝငအ် ငရွ

ေပုင်နး် ေမဖစ်

ေပုက် ိုငသ်ူ(ဦး အရ)

၂၁

ေမိ ်

မသိား စ ု

ဝင ်

ေပုေ်ား

ေဓကိေေပုေ်ကိုင ်

ေပုင်နး် မျ ားစဉ်

၂၀

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး် ရကာက်ယူမှု ၊(၂)ရကျးေွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုးံ။ 

ြှတ်ချေးက်။ ။ “အမခ ရဝင်ကငွွလုပ်ငန်ရအမဖစ် လုပ်ကုိင်သူြျေး ရ” အရေအတွက်တင်ွ “ြိသ ရစုဝင် 

လုပ်အ ရ” ေြ်မံေည့်သွင်းရကာက်ယူပခင်းမပြုေြါ။ “ွပ်တညန်ိုင်ြှု(နိြ့်၊ လတ်၊ မြင့်)” ဆုိသညမ်ှာ 

ရော်ပြြါ လုြ်ငန်းတစ်ခုတွင် ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်းလုြ်လိသူု (သ့ုိမဟုတ်) အလုြ်သမား/ ဝန်ေမ်းအပေစ် 

လုြ်ကုိင်လိုသူ များအတွက် အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းေေှိနိုင်မှု အရပခအရနကုိ ဆုိလိုြါသည။် ဥြမာ- 

“စိုက်ပျေး ိုရကွရ” ကဏ္ဍ ၏ “ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ရ”တွင် ေြ်တညန်ိုင်မှု ‘အမြင့်” ဆိုြါက အဆိုြါလုြင်န်းတွင် 

ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်းတစ်ခု လုြ်ကုိင်ေန် အခွင့်အလမ်းများရနသညဟု် ဆိုလိုြါသည။် 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ အဓိကအလုြ်အကိုင်အပေစ် လယ်ယာလုြ်ငန်းသာလုြ်ကုိင် ကမြီး အပခားဝင်ရငွေ 

လုြ်ငန်းအပေစ် ရစျးဆိုင်၊ လကသ်မား၊ ြန်းေံနှင့် စက်ပြင် လုြ်ကုိင်သူများသာ ေှိြါသည။်  

(ခ-၂) လုပ်ငန်ရနှင့် ကျေး ရ၊ ြအလိုက် အနည်ရဆံုရနင့်ှ အြျေး ရဆုံရ လုပ်အ ရခနှုန်ရေ ရ 

ဇယား(၃) လုြ်ငန်းနင့်ှ ကျား၊ မ အလိုက် အနည်းဆုံးနှင့် အများဆုံး လုြ်အားခနှုန်းေား 

ကျ ား မ ကျ ား မ

၁ ေယယ်ာစိုကပ်ျို းအရး အနစ့ား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၅၀၀ ၃၅၀၀

၂ တရိ စ္ဆာနအ်မးွမမူအရး အနစ့ား - - - -

၃ ငါးေပုင်နး်(အရချို /အရငန ် အနစ့ား - - - -

ငါးဖမး်မခငး် ၊ အမးွမမူမခငး်) - - - -

သတ္တ ုတးူအဖာ်အရး၊ အကျာကထ်တု်

ေပုအ်ရးနငှ့် သဘာဝရငး်မမစမ်ျား

ထတုေ်ပုမ်ခငး်

-၄ အနစ့ား - - -

စဉ် ေေပုေ်ကိုင ်
အရတကွ်

ပ ုံ

ေမျ ား ေုံး(ကျ ပ )် ေနညး် ေုံး(ကျ ပ )်
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ကျ ား မ ကျ ား မ

၅ ထတုက်နုေ်ပုင်နး် အနစ့ား - - - -

အောကေ်ပုအ်ရး၊ ေကသ်မား၊

ပနး်ရေံပုင်နး်

ယာဉ၊် စကက်ရိယိာ၊ ေိမသံု်းပစ္စည်း - - -

များ မပငေ်ငအ်ရး

၈ ေကေ်ီ-ေကက်ားအရာငး်ဝယအ်ရး အနစ့ား - - - -

ကျွမး်ကျငပ်ညာရငှမ်ျား(ေံပင၊်

ေေမှပင၊်ေပခ်ျုပ၊်ေငဂ်ျငန်ယီာ

သငတ်နး်အပးသူ စသည်)

ဟိုတယန်ငှ့် စားအသာကေုိ်င် - - - -

ေပုင်နး်

စဉ် ေေပုေ်ကိုင ်
အရတကွ်

ပ ုံ

ေမျ ား ေုံး(ကျ ပ )် ေနညး် ေုံး(ကျ ပ်)

၁၀

အနစ့ား

အနစ့ား

အနစ့ား

အနစ့ား - - - -

၆

၇

၉

၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀

-

 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေးက် (၁) လခစားအလုြ်သမားများ၏ တစ်ေကဝ်င်ရငွ = ( လစာ ÷ ၂၂.၇၅ ) 

(၂) နာေီတက်ွပေင့်ေရသာအလုြသ်မားများ၏တစ်ေက်ဝင်ရငွ = (တစ်နာေီဝင်ရငွ×၈) 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ လုြ်ငန်းနင့်ှ ကျား/ မအလိုက် အနည်းဆုံးနှင့် အများဆုံးလုြ်အားခနှုန်းေားတွင် 

ပြည်တင်ွး၌ အလုြ်သွားလုြ်ရသာသူများနှင့် ေွာြတ်ဝန်းကျင်လုြအ်ားခနှုန်းေားအား ြျမး်မျှရော်ပြေား 

ပခင်းပေစ်ြါသည။်  

(ဂ) သဘ ဝွင်ရမြစ်ြျေး ရ 

(ဂ-၁) စိုက်ပျေး ိုရနိုင်ကသ  ကမြဧွိယ  

ဇယား(၄) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရပမြိင်ုဆိုင်မှု 

အ မမေမျ ို း ေစား ဧရယိာ(ဧက)

ေယအ်မမ ၃၃၀.၆ အကာငး် သင့် ည့ံ

ယာအမမ/အတာငအ်မမ အကာငး် သင့် ည့ံ

ဥယျာဉမ်ခအံမမ ၈၂.၈ အကာငး် သင့် ည့ံ

ကိုငး်/ကျွနး်အမမ အကာငး် သင့် ည့ံ

ဓနအိတာအမမ အကာငး် သင့် ည့ံ

စားကျကအ်မမ အကာငး် သင့် ည့ံ

အမမေတွအ်မမေပ် အကာငး် သင့် ည့ံ

စစုအုပါ ငး် ၄၁၃.၄

အ မမေေီွှာေရညေ် အသွး  ( မနှရ်ာတစခ်ကု ိုသာအ ရးွ ရန ်)

  
ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ 

(၃)  

လယ်ယာရပမစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန ၊ (၄) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 
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ြှတ်ချေးက်။ ။ ရပမလွတရ်ပမလြ်ဆိုသည်မှာ ယခင်က သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်လာခဲ့မြီး အရ ကာင်းအမျ ိုးမျ ိုး 

ရ ကာင့် စွန့်လွတေ်ားသည့် သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်သူမေှိရသာ စိုက်ြျ ိုးရေး(သ့ုိ) ရမွးပမူရေး 

လုြ်ကုိင်နိုင်သည့် ရပမနှင့် နိုင်ငံရတာ်က သီးသန့်လျာေားသတ်မှတ်သည့် ရပမများကုိ ဆုိသည။် 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။   ။ ရကျးေွာတွင် လယ်များအပြင် အပခားသီးနှံများ စိုက်ြျ ိုးသည့် ဥယျာဉ်ခခံရပမနှင့် 

ဓနိရတာရပမများေှိြါသည။် စားကျက်ရပမများတွင်လည်း စိုက်ြျ ိုး ကြါသည။် 

(ဂ-၂) ဓ တ်သတ္တုနှင့် အမခ ရသဘ ၀ွင်ရမြစ်ြျေး ရ 

ဇယား(၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝေင်းပမစ်များ  

ေမျ ိ ု းေစာ း

သတ္တ ု နှင့် ေမ ခား တွင်းထွက်သယံ

ဇာတမျ ား(ဓာ တ်အငွ  ့၊ အရနံ၊

အကျာက်မျ က် စသည်။ )

အကျာက် ၊ သဲ ၊ အကျာက်စရစ်

စသည်မျ ား

သဘာ ၀ေပင်မျ ိ ု းစိတ်မျ ား

(နွားစာ ၊ အ ေး ဘက်ဝင်ေပင်မျ ား )

သဘာ ၀တိရစ္ဆ ာန်မျ ိ ု းစိတ်မျ ား  မျ ား  သင့်  နည်း  မရိှ

အကျ းရွ ာနှင့်ေနီးပတ်ဝန်းကျ င်

 တွင်သဘာ ၀ ေတုိင်းအတွ ရိှ့နုိင်မှု

( မှန်ရာ တစ်ခုကုိ သာ  အရွ းရန် )

ေသံုးချ နုိင်မှု

( မှန်ရာ တစ်ခုကုိ သာ  အရွ းရန် )

 မျ ား  သင့်  နည်း  မရိှ ေွယ် ခက် ေသံုးမမ ပု နုိင်ပါ



ေသံုးမမ ပုနုိင်ပါ

 မျ ား  သင့်  နည်း  မရိှ ေွယ် ခက် ေသံုးမမ ပု နုိင်ပါ

 မျ ား  သင့်  နည်း  မရိှ ေွယ် ခက်















 
ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ သစ်ရတာဦးစီးဌာန ၊ အရေွရေွအုြခ်ျုြရ်ေး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။   ။ သဘာ၀ေင်းပမစ်များတွင် နွားစာအတွက် ပမက်များနှင့် သဘာဝ ရဆးဘက်ဝင် 

အြင် အနည်းငယ်သာ ေှိြါသည။် 

(ဃ) ဥစ္စ ဓနအဆင့် အကမခအကန 

ဇယား(၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အရပခအရန 

ေေနွန်ည်း(သုိ)့

မရှိ

ေသင့်ေတင့်

အကာငး်

ေ အ ကာငး် ေရာ

သတမ်တှစ်နံ ှုနး်

ေေငအ် မပအသာ

ေမိအ်ထ ာငစ်ု

ေေ ယ ေ်ေ တရ်ှိ

 အသာေမိအ်ထ ာငစ်ု

မ အမပေ ညအ်သာ

ေမိအ်ထ ာငစ်ု

ေေ နွမ် အမပေ ည်

 အသာေမိအ်ထ ာငစ်ု

ေိမေ်အမခေအန ေေနွအ်ကာငး် ည့ံ ေေနွည့ံ်

အမမယာပိုငေုိ်ငမ်ှု များ ေသင့်ေတင့် နည်း
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ကနုထ်တုေ်ပုမ်ှုနငှ့်

ေုိငအ်သာ ပိုငေုိ်ငမ်ှု

ေဓကိစးီပာွးအရး စးီပာွး(ဝငအ်ငွ) စးီပာွး(ဝငအ်ငွ) စးီပာွး(ဝငအ်ငွ) စးီပာွး(ဝငအ်ငွ)

ေပုင်နး် ေေနွအ်ကာငး် ေသင့်ေတင့် နည်း ေေနွန်ည်း

ေမိအ်ထာငစ် ု ၁၄ ၁၂ ၂၅ ၂၇

ေ အ ကာငး် ေရာ ေေငအ် မပအသာ

ေမိအ်ထ ာငစ်ု

ေေ ယ ေ်ေ တရ်ှိ

 အသာေမိအ်ထ ာငစ်ု

မ အမပေ ညအ်သာ

ေမိအ်ထ ာငစ်ု

များ ေသင့်ေတင့် နည်း မရှိ

ေေ နွမ် အမပေ ည်

 အသာေမိအ်ထ ာငစ်ု

ေင်းပမစ် . . . (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ် အစည်းအရဝးပြုလုြ်ပခင်း 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ဥစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရနအား မိမိရကျးေွာ တစ်ေွာအတွင်းသာ နှိုင်းယှဉ်ရော်ပြ 

ေားပခင်းပေစ်ြါသည။် ရကျးေွာတွင် မရပြလည်ရသာ အိမရ်ောင်စု မှာ ၈၄ % ခန့် ေှိြါသည။် 

(င) ေိခိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁) ၀ြ်ရစ ဖူလုြံှု 

ဇယား(၇) ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲ တစ်ရန့လျှင ် အနည်းဆုံးနှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိမ်ရောင်စုများ 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’ နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏ ၃၀ ောခိင်ုနှုန်းစီ) 

ေမခားေစာအမပာငး်ေစဲား =

ေစာအေျှာ့စား =

၅ ေအထာကေ်ပံ့ယူ =

အချးယူ = ၉

ေပုေ်ားခကကို ယူ =

ေမခားေစာအမပာငး်ေစဲား =

ေစာအေျှာ့စား =

၅ ေအထာကေ်ပံ့ယူ =

အချးယူ = ၅

ေပုေ်ားခကကို ယူ =

ေမခားေစာအမပာငး်ေစဲား =

ေစာအေျှာ့စား =

၁ ေအထာကေ်ပံ့ယူ =

အချးယူ = ၁၂

ေပုေ်ားခကကို ယူ =

၆ ေနငှ့် ၁၂ 

ေ ကား ဝမး်စာ

 ဖေူုံမှု

၁၂

ေချ နိက်ာေ
ေမိအ်ထာငစ် ု

ေ အရေတကွ်

အ မဖရငှး် သည့်နညး် ဗျ ူဟာ (အ မဖရငှး် နညး် တစခ်စုေီေိုက်

ေမိအ်ထာငစ်ေု အရေတကွမ်ျ ား ကို အဖာမ်ပရန )်

၃ ေအောက ်

ဝမး်စာဖေူုံမှု
၉

၃ ေနငှ့် ၆ေ 

 ကားဝမး်စာ 

ဖေူုံမှု

၅

ေမျ ို း သမးီ

 ဦး အောင ်

ေမိအ်ထာငစ် ု

ေင်းပမစ် … ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏ ၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီအား စစ်တမး်ရကာက်ယူပခင်း။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ဆင်းေဲရသာအိမရ်ောင်စုများ၏ သံုးြုတံစ်ြုံအား ရလ့လာဆန်းစစ်မှုအေ ၎င်းတို့ 

မှာ အရောက်အြံယ့ူ/ ရချးယ/ူ လုြ်အားခကကိုယပူခင်းများပေင့် ရပေေှင်း ကြါသည်။  



 

37 
 

(င-၂) ကူညီကစ င့်ကွှ က်ြှုအေူရလုိအပ်ကသ  အုပစ်ုြျေး ရ၏ ေိခိုက်လွယ်ြှု အကမခအကန 

ဇယား(၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာ အုြစ်ုများ၏ ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရန 

ေ အ ကာငး်ေရ ာ ကျား မ အပါငး်

မိသားစုအစာင့်အရာှကမ်ှုမရှိအသာ သကက်ကးီရယွေုိ် ၆၄နှစ်နှင့် ေထက်

မိသားစု/ရပ်ရာွ၏ အစာင့်အရာှကမ်ှုမရှိအသာ မသန်စွမ်းသည့် ပုဂ္ိုဂ ေ် ၁ ၁

ေင်းရ၍ဲမိသားစုဦးအရများသည့် ေမျို းသမီးဦးအောင် ေိမ်အထာင်စု

ေင်းရ၍ဲမိသားစုဦးအရများသည့် မုေုိးဖုိ/တစ်ခုေပ် ေိမ်အထာင်စု

ေမခားအေသသုိ ့ ကာမမင့်စွာ သွားအရာကအ်နထိုင်ေပ်ုကိုင်အနသည့်

ေင်းရသဲည့် ေိမ်အထာင်စု

ေမိအ်ထာငစ်ေု အရ ေတကွ်

ေင်းပမစ် . . .  ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။  သက်ကကီးေွယ်အိုများေှိရသာ်လညး် မိသားစု/ ေြ်ေွာရစာင့်ရေှာက်မှုေှြိါသည။်  

(င-၃) ကကျေးရ ာွ ၏ ေိခိုက်သက်ကွ က်လွယ်ြှု အကမခအကန 

ဇယား(၉) ရကျးေွာ၏ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှု အရပခအရန 

၁ စားနပရ်ကိ္ခာမဖေူုံမှု မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၂ သဘာဝရငး်မမစ ်ရာှးပါးမှု(အမမ၊ စိုကပ်ျို းအရး) မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၃ အရကကးီမခငး် မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၄ မိုးအခါငမ်ခငး် မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၅ ေအေးေနွက်မဲခငး် မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၆ မနုတ်ိုငး် မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၇ ငေျင် မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၈ မးီအဘး မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၉ ေားငနအ်ရဝင်​အမမ မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၁၀ အမမပပို မခငး် ၊ အမမေီေွှာပျကယ်ငွး်မှု မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၁၁ သစအ်တာမပုနး်တးီမခငး် မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၁၂ ငကှဖ်ျားအရာဂါ မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ

၁၃ တဘီီအရာဂါ မမင့် ေတ် နမိ့် မရှိ


























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စဉ် ထိခုိက်ေွယ်မှု ေမျ ိ ု းေစာ း (ေအမခေအန )

၁၄ ကုိယ်ခံော း ကျ ေင်းမှု အရာ ဂါ မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၁၅ မ ပည်တွင်း ပဋိပက္ခ မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၁၆ တိရစ္ဆ ာန်ကူး စက်အရာ ဂါ ကျအရာက်မှု မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၁၇ ေူကုန်ကူး မ ခင်း မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၁၈
အဝး ေံအခါ င်သီ/ေမ်းပန်းေက်သွယ်အရး

ခက်ခဲ စသည်
မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

ထိခုိက်ေွယ်မှု (မှန်ရာ တစ်ခုကုိသာ အရွ းရန် )











ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေးက်။ ။ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုဟုဆိုော၌ ရကျးေွာတွင် စားနြ်ေိက္ခာမေူလုပံခင်း၊ ရေကကီးပခင်း၊ 

မိးုရခါင်ပခင်းစသည့်အရပခအရနများ ပေစ်ရြါ်ပခင်းေှိြါက ယင်းပေစ်စဉ်များအတွက် ရကျးေွာသူေွာသားများ 

ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ေှိနိုင်ြါသလား။ ေိခိုက်မှုေှိြါက ရကျးေွာ၏ မည်သ့ုိရသာ အိမရ်ောင်စုများနှင့် အိမ ်

ရောင်စုမညမ်ျှ ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ခံစား ကေြါသလဲ။  

(ဥြမာ။ ။ အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမရ်ောင်စု ရအာက် - နိမ့် 

အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမရ်ောင်စု - လတ် 

အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမရ်ောင်စုအေက် - ပမင့် ) 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ စားနြ်ေိက္ခာမေူလုံမှု၊ စိုက်ြျ ိုးရပမမတိုးချဲ့နိုင်မှု၊  ရေကကီးရေလျှမံှုနင့်ှ လမ်းြန်း 

ဆက်သွယရ်ေးအခက်အခဲတို့ကုိသာ အနည်းငယ်ရတွ့ေှိေြါသည။်  

(င-၄) ေိခိုက်သက်ကွ က်ြှု ခံွနုိင်သည့်သူြျေး ရ 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ခံေနုိင်သည့်သူများ 

စဉ် ထိခုိက်သက်အရာ က်မှု  ခံရနုိင်သည့်သူမျ ား

၁ ေူငယ် မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၂ ေမျ ိ ု းသမီး ဦး အ ော င်သည့်ေင်းရဲသည့်ေိမ်အ ထာ င်စု မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၃ အမမယာ မ့ဲ ၊ ေင်းရဲသာ း အ တာ င်သူ မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၄

သဘာ ဝအဘးေဏ်ေုိးရွားစွာကျအရာက်နုိင်အ သာ  

ေိမ်အ ထာ င်စု/ ကူး စက်အရာ ဂါ ထူအမပာအ သာ အေသ 

တွင် အနထုိင်သူ

မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၅ မ မစ်ကမ်းအ ဘး  အနထုိင်သူမျ ား မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၆
မအတာ်တေမှု  မ ဖစ်နုိင်အမခမျ ားအ သာ အနရာ  (Prone

to accident ) တွင် အနထုိင်သူမျ ား
မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၇ မ ပည်တွင်းအနရပ်စွန့်ခွ ာအရွှ အ့မပာင်းခံရသူမျ ား (IDP)မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

၈ အမမနိမ့်ပုိင်း အနထုိင်သူမျ ား မ မင့် ေတ် နိမ့် မရိှ

ထိခုိက် ေွယ် မှု (မှန်ရာ တ စ်ခုကုိ သာ အရွ းရန် )















  
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စဉ် ထခိ ိုကသ်ကအ်ရာကမ်ှု ခရံန ိုငသ်ည့်သမူျ ား

၉ ငါးကန်ပုိင်ရင်ှများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၀ ေကေ်ပ်ုေကစ်ားများ ၊ ကျပန်းများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၁ ေနူည်းစု ေမူျို းများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၂ အေသတင်ွးပဋိပက္ခ ဧရယိာတင်ွ အနထိုင်သူများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၃ နယစ်ပ်အေသတင်ွ အနထိုင်သူများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၄ အရွှတင်ွးေပ်ုသားများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၅ အေးေဲွသူများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၆ ကးူစကအ်ရာဂါရနုိင်အမခရှိအသာသူများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၇ ေည့်ှေည်သွားော၍ အစျးအရာင်းသူများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၈ အနရပ်မပန် ေအမခချသူများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၁၉ အရွ အ့မပာင်းေပ်ုသားများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

၂၀ ကားအမာင်းပပီး ေသကအ်မးွသူများ မမင့် ေတ် နိမ့် မရှိ

ထခိိုကေ်ယွမ် ှု(မနှရ်ာတစခ်ကု ိုသာအ ရးွ ရန )်

























ေင်းပမစ်  … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေးက်။ ။ ရကျးေွာေှိ လူငယ်များ၊ အမျ ိုးသမီးဦးရဆာင်ရသာ အိမရ်ောင်စုများ စသည်တို့သည် 

မည်သ့ုိရသာ အရပခအရနများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ေှိနိုင်ြါသလား။ ေိခိုက်မှုေှိြါက 

မည်မျှအေိ ေိခိုက် ကြါသနည်း။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရပမယာမဲ၊့ ဆင်းေဲသားရတာင်သူများ၊ အမျ ိုးသမီးဦးရဆာင်ရသာ မိသားစုများ၊ 

လက်လုြ်လက်စားကျြန်းများမှာ စားဝတ်ရနရေးအခက်အခဲများ၊ ကျန်းမာရေးအခက်အခဲများ အသင့်အတင့် 

ေှိြါသည။် ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်သားများ၊ ရချာင်းကမ်းရဘးတွင် ရနေိုင်သူများမှာလညး် အန္တောယေ်ှနိိုင်ြါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

(၂) ကကျေးရ ာွ ၏ လက်ွ ှိဖံွ့မဖိုရကွရအကမခအကန 
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(က) ဖွံ့ မဖိုရကွရအဖွဲ့ အစညရ်ြျေး ရ အကမခအကန 

(က-၁) ကကျေးရ ာွ အတွင်ရွိှ လူေုအကမခမပုအဖွဲ့ အစညရ်ြျေး ရ 

ဇယား(၁၁) ရကျးေွာတင်ွးေှိ လူေုအရပခပြု အေွဲ့ အစညး်များ 

ပညာအရး အငအွ ကး

ကျန်းမာအရး ဘာသာအရး အကာင်း

၁ ၁ ၂ ၃ စုိကပ်ျို းအမးွမမူအရး သင့်

သာအရး/နာအရး၊ ေမူှုဖံွ ့ပဖိုးအရး ည့ံ

ေုံမခုံအရးနှင့်ကာကယွအ်ရး

ပညာအရး အငအွ ကး

ကျန်းမာအရး ဘာသာအရး အကာင်း

၂ ၁ ၂ ၃ စုိကပ်ျို းအမးွမမူအရး သင့်

သာအရး/နာအရး၊ ေမူှုဖံွ ့ပဖိုးအရး ည့ံ

ေုံမခုံအရးနှင့်ကာကယွအ်ရး

ပညာအရး အငအွ ကး

ကျန်းမာအရး ဘာသာအရး အကာင်း

၃ ၁ ၂ ၃ စုိကပ်ျို းအမးွမမူအရး သင့်

သာအရး/နာအရး၊ ေမူှုဖံွ ့ပဖိုးအရး ည့ံ

ေုံမခုံအရးနှင့်ကာကယွအ်ရး

အပါငး်

ေပုင်နး်တာဝန်

(ေနညး်ေုံးတစခ်နုငှ့်ေထက်

အ ရးွနိုငသ်ည။်)

စမွး်အောင်

နိုငမ်ှု

(မနှရ် ာတစ်

ခကု ိုသာ

အ ရးွရ န။်)

စဉ်

ေဖွဲ ့

ေစညး်

ေမည်
ကျား မ

ေမျ ို းေစား

(မနှရ် ာတစခ်ု

ကိုသာ

အ ရးွရ န်

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျေး ိုရအစ ရ 

(၁) စီးြွားရေးအရပခခံအုြစ်ု - လယ်သမားအေွဲ့ ၊ ရငွစုရငွရချးအေွဲ့ စသည။် 

(၂) လူမှုရေးအေွဲ့  - ဥြမာ- အမျ ိုးသမီးအေွဲ့ ၊ လူငယ်အေွဲ့ ၊ ကုိယ်ေူကိုယ်ေအေွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့် ယဉ်ရကျးမှုအေွဲ့ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။     ။ ရကျးေွာတွင် လူမှုရေးအသင်းအေွဲ့  သီးသန့်ေွဲ့စညး်ေားပခင်း မေှိရသာ်လညး် 

စိုက်ဘဏ်ရချးရငွများအတွက် ေွဲ့ စည်းေားရသာ အသင်းအေွဲ့  အချ ို့သာေှိြါသည်။  

 

 

(က-၂) ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရကွရ ကဆ င် ာွက်ကနကသ  မပင်ပအဖွဲ့ အစညရ်ြျေး ရ 

ဇယား(၁၂) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာ ပြင်ြအေွဲ့အစည်းများ 
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ပညာအရး အငအွ ကး

ကျနး်မာအရး ဘာသာအရး

စိုကပ်ျို းအမးွမမူအရး

သာအရး/နာအရး၊ေမူှုဖွံ ့ပဖို းအရး

ပညာအရး အငအွ ကး

ကျနး်မာအရး ဘာသာအရး

စိုကပ်ျို းအမးွမမူအရး

သာအရး/နာအရး၊ေမူှုဖွံ ့ပဖို းအရး

ပညာအရး အငအွ ကး

ကျနး်မာအရး ဘာသာအရး

စိုကပ်ျို းအမးွမမူအရး

သာအရး/နာအရး၊ေမူှုဖွံ ့ပဖို းအရး

ပညာအရး အငအွ ကး

ကျနး်မာအရး ဘာသာအရး

စိုကပ်ျို းအမးွမမူအရး

သာအရး/နာအရး၊ေမူှုဖွံ ့ပဖို းအရး

၄ ၅ ၆ ၇၁ ၂ ၃

၄ ၅ ၆ ၇၁ ၂ ၃

ေဖွဲ ေ့စညး် ၏ေပုင်နး် တာဝနမ်ျ ား နငှ ့်

ေစေီစဉ ်(ေနည်းေံုးတစခ်နုငှ့်ေထက်

အရးွနိုငသ်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ် ေမည်
ေဖွဲ ေ့စညး် ေမျ ို း ေစား

(မနှရ်ာတစခ်ကုိုသာအရးွရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ ၁ ၂ ၃

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေးက်။ 

(၁) ဘာသာရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ အေွဲ့ အစည်း(ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ-ဓမ္မစကူးလ်ရောင်ရေးေှင်း၊ 
Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ- Care International, Save the 
Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အေြ်ဘက်လူမှုအေွဲ့ အစညး် 
(၄) နိုင်ငံအများ၏ ေန်ြုံရငွပေင့် ရဆာင်ေွကရ်သာ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့ အစညး်များ (ဥြမာ-ကုလသမဂ္ဂအေွဲ့ ၊ 

ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်) 
(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ေန်ြုံရငွပေင့် ေွဲ့ စည်းေားရသာ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့ အစညး်များ (ဥြမာ - GIZ, UKAid, US 

Aid, စသည် ) 
(၆) ြေဟတိအေွဲ့  (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 
(၇) ြုဂ္ဂလိိကအေွဲ့ အစညး်များ 

နိုင်ငံရတာ်မှ ရေသအကျ ိုး၊ ပြည်သူ့အကျ ိုးကုိ ေိရောက်စွာ ေမ်းရဆာင်နိုင်ရစေန်အလ့ုိငှာ ဥြရေ၊ 

နည်းဥြရေလမ်းညွှန်ချက်များပေင့်ပြဋ္ဌာန်းကာ ေွဲ့ စညး်ရြးေားရနရသာ အေွဲ့ အစညး်၊ အသင်းအေွဲ့ များ 

(ဥြမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ 

ပမစိမ်း 

ရောင်စသည်) တို့ကုိ ဤဇယားတွင် ေည့်သွင်းရော်ပြပခင်းမပြုြါေန်။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင် Pact Myanmar ရငွရချးအေွဲ့ သာ ေှိြါသည။် 

(ခ) စီရပွ ရကွရနှင့် အသက်ကြွရြှု အကမခအကန 
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(ခ-၁) သီရနှံေုတ်လုပ်ကွရ 

(၁) စိုက်ပျေး ိုရကမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား(၁၃) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု ၊ ရပမယာြုိင်ဆိုင်သည့် အိမရ်ောင်စု 

စဉ် အ မမပိုငေ်ိုငမ် ှုေရယွေ်စားေမိအ်ထာငစ်ေု အရေတကွ်ေမျ ို း သမးီ ဦး အောငေ်မိအ်ထာငစ် ုဖ ွံ ့ပဖ ို း အရး ေမမငသ်တမ်တှခ်ျ က်

၁ အမမယာမဲ့ ၂၁ အမမမဲ့ယာမဲ့

၂ ၂.၅ ဧကအောက် ၉ ေငး်ရသဲားအတာငသူ်

၃ ၂.၅ ဧက မ ှ၅ ဧက ၁၁ အတာငသူ်ငယ်

၄ ၅ ဧက မ ှ၁၂.၅ ဧက ၁၃ အတာငသူ်ေတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက ေထက် ၂၄ အတာငသူ်ကကးီ

၇၈အ ကျး ရာွရှိေမိအ်ထာငစ်စုစုအုပါ ငး်

ေင်းပမစ် . . . (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ကလ့လ ကတွ့ွ ှိချေးက်။ ။ ကျွန်ရတာ်တ့ုိေွာတွင် ရပမယာမ့ဲဦးရေမှာ အိမ်ရောင်စုအားလံုး၏ ၄၉ %ခန့်ေိှြါသည်။ 

(၂) အစိုရွနှင့် ပုဂ္ဂလိက ကွအွင်ရအမြစ်ြျေး ရြှ ကွသွင်ရနိုင်သည့် ဧွိယ  

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအပမစ်နှင့် ရေသွင်းဧေိယာ 

မရှိ မအမဖေုိပါ

၈ အချာင်းအရ ၃၃၀.၆
တစ်နှစ်ပတေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေုိပါ
ရှိ မရှိ မအမဖေုိပါ

၇ စိမ့်စမ်းအရ
တစ်နှစ်ပတေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေုိပါ
ရှိ

မရှိ မအမဖေုိပါ

၆
ေကင်င်

အရတင်ွး

တစ်နှစ်ပတေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေုိပါ
ရှိ မရှိ မအမဖေုိပါ

၅ ေဝီစိတင်ွး
တစ်နှစ်ပတေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေုိပါ
ရှိ

မအမဖေုိပါ

၄ အရသွင်းအမမာင်း
တစ်နှစ်ပတေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေုိပါ
ရှိ မရှိ မအမဖေုိပါ

၃
မမစ်အရတင်

စီမံကန်ိး

တစ်နှစ်ပတေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေုိပါ
ရှိ

စဉ် ေရ ငး်ေမမစ်

အရ  

အသာက်

(ဧက)

တစန်စှပ်တေ်ုံး/ရ ာသေီေိုက်

(မနှရ် ာတစခ်ကု ိုသာအ ရးွရ န)်

မရှိ

၁ ေည်

၂ အရေွဲှေည်
တစ်နှစ်ပတေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေုိပါ
ရှိ မရှိ မအမဖေုိပါ

အရ ရ ှိနိုငမ်ှု

ေုံအောကမ်ှု(ရ ှိ/မရ ှိ)

(မနှရ် ာတစခ်ကု ိုသာအ ရးွရ န)်

တစ်နှစ်ပတေ်ုံး      ရာသီေေိုက်

မအမဖေုိပါ
ရှိ မရှိ မအမဖေုိပါ

 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) ဆညရ်ပမာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက်ြျ ိုးရေး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ကျွန်ရတာ်တို့ေွာသည် မိးုောသီတင်ွ မိးုရေကုိသာ အဓိကေားစိက်ုြျ ိုး ကမြီး ရန ွ

စြါးအတွက် ရချာင်း ရေ၊ ရပမာင်းရေများကုိ အသံုးပြုြါသည။်  
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(၃) အဓိကသီရနှံြျေး ရနှင့် အေွက်နှုန်ရ 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့် အေွက်နှုန်း 

ယ ူ

 

နစ်

ေ 

နညး်

 ေုံး

ေ 

များ

 ေုံး

ပျမး်

 မျှ
မှ ထ ိ

အနစွပါး ၃၃၀.၆ တငး် ၉၀ ၈၀ ၈၅ ဇူေုိင်
အောက်တို

ဘာ
မမင့် ေတ် နမိ့် မမင့် ေတ် နမိ့်

မိုးစပါး တငး် ၇၀ ၆၀ ၆၅ ေီဇင်ဘာ မတ် မမင့် ေတ် နမိ့် မမင့် ေတ် နမိ့်

မမင့် ေတ် နမိ့် မမင့် ေတ် နမိ့်

မမင့် ေတ် နမိ့် မမင့် ေတ် နမိ့်

ေမ မတရ်ရှိနိုငမ် ှု 

(မနှရ်ာတစခ်ကု ိုသ

ာ အ ရးွရန)်

သးီနှံ

စစု ု

အပါငး်

 စိုက ်

 ဧက

တစဧ်က  ေထ ကွ န်ှုနး်
သးီနှံစိုက ပ်ျို း

 သည့် က ာေ
သငွး်ေားစ ု

ေ ိုေပခ်ျက  ်

(မနှရ်ာတစခ် ု

က ိုသာအ ရးွရန)်

 

 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ငရုတ၊် ကွမး်၊ ကွမး်သီး၊ ငှက်ရြျာစသည့်သီးနှံများလည်း တစ်နိုင်တစ်ြုိင် စိုက်ြျ ိုး 

 ကြါသည။် ဓနိရတာရပမတွင် ဓနိများလည်း ရြါက်ရောက်ြါသည။် 

(၄) လယ်ယ သံုရစက်ကိွိယ ြျေး ရ 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရေးသံုး ကိေိယာများ ြိင်ုဆိုင်မှု 

ထန်ွစက် ၁

ေကတ်န်ွးထန်ွစက် ၁

ေအစ့ချကရိယိာ

ရတိသိ်မ်းအ ခအေှစ့က် ၅

ရတိသိ်မ်းစက်

အ ခအေှစ့က်

အရစုပ်စက် ၁၀

အမခနင်းအရတင်စက် ၂

မမကရ်တိစ်က်

ေဖွဲ ပ့ိုင်
ငာှးရ မး်ေပုက် ိုငအ်နအသာ 

အတာငသ်ူ
စကေ်မျ ို းေစား

တစဦ်း 

ချငး်ပိုင်
ရ ာွပိုင်

 
ေင်းပမစ်... (၁)အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊(၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင် စက်ကိေိယာြိင်ုဆိုင်မှု မေှိသပေင့် စက်များငှားေမ်း၍ လည်းရကာင်း၊ 

နွားများပေင့် လည်းရကာင်း လုြ်ကုိင် ကြါသည။်  

(၅) သီရနှံအေွက်နှုန်ရ တိရုကစွန်အတွက် အခွင့်အလြ်ရြျေး ရ 

ဇယား(၁၇) သီးနှံအေွက်နှုန်း တိးုရစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 
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သဘာ ဝအရအမမရာ သီဥတုေအနေထာ း ေေွန်အ ကာ င်း အ ကာ င်း သင့်တင်မျှ တ မအမဖေုိပါ

ေယ်ယာ အမမေသံုးချ နုိင်မှု ေေွန်အ ကာ င်း အ ကာ င်း သင့်တင်မျှ တ မအမဖေုိပါ

စုိက်ပျ ိ ုးအရ ေရင်းေမ မစ် အပါ မျ ား ေသင့်ေတင့်ရိှ မအမဖေုိပါ

အချးအငွ နှင့် အငအွ ကးဝန်အ ော င်မှု ေေွယ်တကူရသည် ရသည် မအမဖေုိပါ

သီး နံှမျ ိ ုးအစ့ မျ ား ၀ယ်ယူရရိှနုိင်သည်              မအမဖေုိပါ

သဘာ ဝအမမအေွ း /အော် ဂဲနစ် အမမ သဇာ

နှင့် ေမ ခား အော် ဂဲနစ်သွင်းော း စုမျ ား
ေွယ်ကူစွ ာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်        ၀ယ်ယူရနုိင်သည်           မအမဖေုိပါ

ဓာတုပုိးသတ်အေး  ၊ ဓာတ်အမမ သဇာနှင့်

ေမ ခားဓာတုအဗေသွင်းော း စုမျ ား
ေွယ်ကူစွ ာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်        ၀ယ်ယူရနုိင်သည်           မအမဖေုိပါ

ေုပ်သာ း ရရိှနုိင်မှု ေေွယ်တကူရနုိင်သည် ရနုိင်သည် မအမဖေုိပါ

နည်း ပညာ ၊ ေုပ်ချ ု ပ်အရး ပုိင်းေုိင်ရာ

ဝန်အ ော င်မှု မျ ား
ေေွယ်တကူရနုိင်သည် ရနုိင်သည် မအမဖေုိပါ

သီး နံှမျ ားကုိ ေွယ်ကူစွ ာနှင့် အစျးနှု န်းမှန်ကန်စွ ာမ ဖင့် အရာ င်းချ နုိင်သည်

သီး နံှမျ ားကုိ အရာ င်းချ နုိင်သည်                                    မအမဖေုိပါ
သီး နံှအစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု

ေခွင့်ေေမ် း

အဖာ် မ ပချ က် / ရှင် းေင် းချ က် (မှန်ရာ တစ်ခုကုိသာ အရွ းရန်။ ဇယာ း ၁၇ နှင့်

 ၁၈ ကုိ ချ ိ တ်ေက်စစ်အေး ပပီးမှ အမဖေုိရန်။ အမဖေုိရန်မေုိေပ်ဟု ယူေအသာ

ေချ က်မျ ားရိှပါ က 'မအမဖေုိပါ ' ဟူအ သာ ေကွက်ကုိအရွ းရန်။ )

သီး နံှမျ ိ ုးအစ့  ရရိှနုိင်မှု
မျ ိ ုးအ ကာ င်းမျ ိ ုးသန့်မျ ားကုိ ေွယ်ကူစွ ာဝယ်ယူနုိင်သည်

ေင်းပမစ် …(၁) ဦးတညအ်ုြ်စရုဆွးရဆွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာန 

များ။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင် ရချာင်းေှိသပေင့် စိုက်ြျ ိုးရေလုံရလာက်ြါသည။် 

(၆) သီရနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွက် မပဿန နှင့် အခက်အခဲြျေး ရ 

ဇယား(၁၈) သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက် ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

သဘာ ဝအရအမမရာ သီဥတုေအနေထာ း အမမေီအမမ သဇာမအကာင်း     ရာ သီဥတုမမှန်       မအမဖေုိပါ

မ ပဿနာ နှင့် ေခက်ေခဲမျ ား

အဖာ် မ ပချ က် / 

ရှင် းေင် းချ က်(ေနည်း ေံုးတစ်ခုနှင့်ေထက် 

အရွ းနုိင်သည်။ ဇယာ း ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချ ိ တ်ေက်စစ်အ ေး ပပီးမှ

 အမဖေုိရန်။ အမဖေုိရန်မေုိေပ်ဟု ယူေအသာေချ က်မျ ား 

ရိှပါ က 'မအမဖေုိပါ ' ဟူအ သာ ေကွက်ကုိအရွ းရန်။ )
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ေယ်ယာ အမမတုိးချဲ ့ နုိင်မှု မရိှပါ

ေယ်ယာ အမမေံုးရှု ံ းမှု မျ ား သည်

ေယ်ယာ အမမေံုးရှု ံ းမှု ေသင့်ေတင့်ရိှသည်

ပေပ်အမမမျ ား ရိှသည်

ပေပ်အမမေသင့်ေတင့်ရိှသည်                            မအမဖေုိပါ

စုိက်ပျ ိ ု းအရ ေရင်းေမ မစ် ေေွယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                မအမဖေုိပါ

အချးအငွ နှင့် အငအွ ကးဝန်အ ော င်မှု ေေွယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                မအမဖေုိပါ

သီး နံှမျ ိ ု းအစ့  ရရိှနုိင်မှု ေေွယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                မအမဖေုိပါ

သဘာ ဝအမမအေွ း /အော် ဂဲနစ် အမမ သဇာနှင့်

ေမ ခား အော် ဂဲနစ် သွင်းော း စုမျ ား
ေေွယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                မအမဖေုိပါ

ဓာ တုပုိ းသတ်အ ေး  ၊ ဓာ တ်အမမ သဇာနှင့်

ေမ ခား ဓာ တုအဗေသွင်းော း စုမျ ား
ေေွယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                မအမဖေုိပါ

ေုပ်သာ း ရရိှနုိင်မှု ေေွယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                မအမဖေုိပါ

နည်း ပညာ  ၊ ေုပ်ချ ု ပ်အရး ပုိင်းေုိင်ရာ

ဝန်အ ော င်မှု မျ ား
ေေွယ်တကူမရနုိင်              ေံုး၀မရ                မအမဖေုိပါ

သီး နံှမျ ား ကုိ အရာ င်းချ ရန် အစျးကွက်မရိှပါ            မအမဖေုိနုိင်ပါ

ဖျ က်ပုိ းနှင့် အရာ ဂါ ကျအရာက်မှု

သီး နံှအစျးကွက်နှင့် ကုန်သွယ်မှု

သီး နံှမျ ား ကုိ ေွယ်ကူစွာနှင့် အစျးနှု န်းမှန်ကန်စွာမ ဖင့်

မအရာင်းချ နုိင်ပါ ။

ေုိးရွားစွာကျ               ေသင့်ေတင့်ကျ                    ေနည်း ငယ်

မအမဖေုိပါ

မ ပဿနာ နှင့် ေခက်ေခဲမျ ား

အဖာ် မ ပချ က် / ရှင် းေင် းချ က် (ေနည်း ေံုးတစ်ခုနှင့်ေထက်အရွ းနုိင်သည်။ 

ဇယာ း ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချ ိ တ်ေက်စစ်အ ေး ပပီးမှ အမဖေုိရန်။ အမဖေုိရန်

မေုိေပ်ဟု ယူေအသာေချ က်မျ ား ရိှပါ က 'မအမဖေုိပါ ' 

ဟူအ သာ ေကွက်ကုိအရွ းရန်။ )

ေယ်ယာ အမမေသံုးချ နုိင်မှု

ေင်းပမစ် (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂)သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနများ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ စိုက်ြျ ိုးရေးနညး်ြညာများ လာရောက်ြို့ချရြးေန် လိုအြ်ြါသည။်  

(ခ-၂) ကြွရမြူကွရလုပ်ငန်ရ 

(၁) ကြွရမြူကွရနှင့် ငါရလုပ်ငန်ရကဆ င် ာွက်ြှုအကမခအကန 

ဇယား(၁၉) ရမွးပမူရေးနှင့် ငါးလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရန 

နာွး ၆ ၁၅

နုိစ့ားနွား

အ မးွမမူအရးနငှ ့် ငါ းေပုင်နး်
အ မးွမမူအရးနငှ ့် ငါ းေပုင်နး်

ေပုက် ိုငအ်နအသာ ေမိအ်ထာငစ် ု
အကာငအ်ရ

အ မးွမမူအရး 

အ မးွမမူအရး 
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ကျွဲ

မမင်း

မမည်း

ေား

ေိတ် ၄ ၂၈

သုိး

ဝက်

 ကက် ၂၃ ၁၄၀၀

ဘဲ ၁၄ ၁၀၀၀၀

နွားအနာက်

ငါးကန်

ပုဇွန်ကန်

ဂဏန်းအမးွမမူအရးေပ်ုငန်း

အရချို ငါးဖမ်းေပ်ုငန်း

ကမ်းေန်ွငါးဖမ်းေပ်ုငန်း

ငါးေပုင်နး်

အ မးွမမူအရ းနငှ့် ငါးေပုင်နး်
အ မးွမမူအရ းနငှ့် ငါးေပုင်နး်

ေပုက် ိုငအ်နအသာ ေမိအ်ထာငစ်ု
အကာငအ်ရ

ေင်းပမစ်…(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂)ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရမွးပမူရေးလုြင်န်းတွင် စီးြွားပေစ်ရမွးပမူပခင်းမဟုတ်ဘဲ တြိုင်တနိုင်ရမွးပမူပခင်း 

သာပေစ်ြါသည။်  ကက်ရမွးပမူမှု များြါသည။် 

(၂) ကြွရမြူကွရနှင့် သ ရငါရေုတ်လုပြ်ှု တိရုတက်ကစွန်အတွက် အခွင့်အလြ်ရြျေး ရ 

ဇယား (၂၀) ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြ်မှု တိးုတက်ရစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အမွ းမ မူ အရး

စား ကျ က်အမမ အပါ မျ ား ေသင့်ေတင့် မအမဖေုိပါ

အရရရိှမှု ေေံုေအောက်ရနုိင် ေသင့်ေတင့်ရနုိင် မအမဖေုိပါ

မျ ိ ု းတိရစ္ဆ ာန် 

ေက်ေှမ်းမီမှု

အချးအငွ

ေခွင့်ေေမ် း

အဖာ် မ ပချ က်/ရှင် းေင် းချ က် (မှန်ရာ တစ်ခုကုိသာ အရွ းရန်။ ဇယာ း ၂၀ နှင့်

 ၂၁ကုိ ချ ိ တ်ေက်စစ်အ ေး ပပီးမှအမဖေုိရန်။ အမဖေုိရန်မေုိေပ်ဟု

ယူေအသာေချ က်မျ ား ရိှပါ က 'မအမဖေုိပါ 'ဟူအ သာ ေကွက်ကုိ အရွ းရန်။ )

မျ ိ ု းအ ကာ င်းတိရစ္ဆ ာန်မျ ား  ေွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနုိင်

မျ ိ ု းအ ကာ င်းတိရစ္ဆ ာန်မျ ား  ေသင့်ေတင့်၀ယ်ယူရနုိင်           မအမဖေုိပါ

အချးအငွ ေွယ်ကူစွာရနုိင်             အချးအငွ ေသင့်ေတင့်ရနုိင်

မအမဖေုိပါ
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သွင်းော း စု (အမွ းမ မူ အရး

ေစာ ၊အ ေး စသည်) 

အစျးကွက်

ထုတ်ကုန်အရာ င်းဝယ်မှု

ေိမ်မခံဝင်းေတွင်း 

အမမအနရာ ေံုအ ော က်မှု

ငါ း/ပုဇွန်အမွ းမ မူ ရန် အရအမမ

ေအနေထာ း

ငါ း/ပုဇွန်သာ း အပါ က်

ေက်ေှမ်းမီမှု

အချးအငွ

သွင်းော း စုေက်ေှမ်းမီမှု

နည်း ပညာ ေကူေညီနှင့်

နည်း ေမ်းမျ ား

ထုတ်ကုန်အရာ င်းဝယ်မှု

ငါ း ဖမ်းခွင့်ရရိှနုိင်မှု ေွယ်ကူသည်             ေသင့်ေတင့်ေွယ်ကူသည်          မအမဖေုိပါ

အဖာ် မ ပချ က်/ရှင် းေင် းချ က် (မှန်ရာ တစ်ခုကုိသာ အရွ းရန်။ ဇယာ း ၂၀နှင့်

၂၁ကုိ ချ ိ တ်ေက်စစ်အ ေး ပပီးမှ အမဖေုိရန်။ အမဖေုိရန် မေုိေပ်ဟု

ယူေအသာေချ က်မျ ား ရိှပါ က 'မအမဖေုိပါ ' ဟူအ သာ ေကွက်ကုိအရွ းရန်။ )

ေခွင့်ေေမ် း

သွင်းော း စုမျ ား ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်

သွင်းော း စုမျ ား  ဝယ်ယူနုိင်သည်                    မအမဖေုိပါ

ဝန်အ ော င်မှု နှင့် နည်း ပညာ

 ပ့ံပုိ းမှု

နည်း ပညာ နှင့် ေုပ်ချ ု ပ်အရး ေုိင်ရာ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား  ေေွယ်တကူ

ရနုိင်သည်။

နည်း ပညာ နှင့် ေုပ်ချ ု ပ်အရး ေုိင်ရာ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား  ရနုိင်သည်။

မအမဖေုိပါ ။

ထုတ်ကုန်မျ ား ကုိေွယ်ကူစွာနှင့် အစျးနှု န်းမှန်ကန်စွာမ ဖင့်အရာ င်းချ နုိင်သည်

ထုတ်ကုန်မျ ား ကုိ အရာ င်းချ နုိင်သည်                       မအမဖေုိပါ

ေေံုေအောက်ရိှသည်           ေသင့်ေတင့်ရိှသည်           မအမဖေုိပါ

ငါ း ေုပ်ငန် း

ထုတ်ကုန်မျ ား ကုိေွယ်ကူစွာနှင့်အစျးနှု န်းမှန်ကန်စွာမ ဖင့်အရာ င်းချ နုိင်သည်

ထုတ်ကုန်မျ ား ကုိ အရာ င်းချ နုိင်သည်                       မအမဖေုိပါ

ေေွန်အ ကာ င်း        အ ကာ င်း          သင့်တင့်မျှ တ           မအမဖေုိပါ

ေုိသအောက် ေွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်        ဝယ်ယူရနုိင်သည်

မအမဖေုိပါ

ေုိသအောက် ေွယ်ကူစွာ အချးအငွ ရရိှနုိင်သည်         အချးအငွ ရနုိင်သည်

မအမဖေုိပါ

သွင်းော း စုမျ ား ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်

သွင်းော း စုမျ ား  ဝယ်ယူနုိင်သည်                    မအမဖေုိပါ

နည်း ပညာ နှင့် ေုပ်ချ ု ပ်အရး ေုိင်ရာ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား  ေေွယ်တကူ

ရနုိင်သည်။

နည်း ပညာ နှင့် ေုပ်ချ ု ပ်အရး ေုိင်ရာ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား  ရနုိင်သည်။

မအမဖေုိပါ ။

ေင်းပမစ်…ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရမွးပမူရေးနှင့် ြတသ်က်၍ တစ်ြိုင်တစ်နိုင် ရမွးပမူရေးသာ လုြ်ကုိင်စားရသာက် 

 ကြါသည။် လွှတ်ရကျာင်းစနစ်ပေင့် ရမွးပမူမှု များြါသည။် ငါးေမ်းလုြ်ငန်းမှာ ရချာင်းများအတွင်း ေမ်းယူ 

ေှာရေွရောင်းချပခင်းသာ ေှိြါသည။် 
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(၃) ကြွရမြူကွရနှင့် သ ရငါရေုတ်လုပြ်ှု တိရုတက်ကစွန်အတွက် မပဿန နှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျေး ရ 

ဇယား (၂၁) ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြ်မှု တိးုတက်ရစေန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ရခါ်မှုများ 

အမွ းမ မူ အရး

စား ကျ က်အမမ စား ကျ က်အမမရှားပါ း သည်           စား ကျ က်အမမေံုးဝမရိှပါ          မအမဖေုိပါ

အရရရိှမှု အရရှားပါ း သည်              အရေံုးဝမရိှပါ                  မအမဖေုိပါ

မျ ိ ု းတိရစ္ဆ ာန်

ေက်ေှမ်းမီမှု

အချးအငွ အချးအငွ ေွယ်ကူစွာ မရနုိင်ပါ           အချးအငွ ေံုးဝမရပါ           မအမဖေုိပါ

ဝန်အ ော င်မှု နှင့်

နည်း ပညာ ပ့ံပုိ းမှု

ထုတ်ကုန်အရာ င်းဝယ်မှု

ေိမ်မခံဝင်းေတွင်း

အမမအနရာ ေံုအ ော က်မှု

ငါ း ေုပ်ငန် း

ငါ း/ပုဇွန်အမွ းမ မူ ရန်

အရအမမေအနေထာ း

ငါ း/ပုဇွန်သာ း အပါ က်

ေက်ေှမ်းမီမှု

အချးအငွ

သွင်းော း စု

ေက်ေှမ်းမီမှု

နည်း ပညာ ေကူေညီနှင့်

နည်း ေမ်းမျ ား

ထုတ်ကုန်အရာ င်းဝယ်မှု

ငါ း ဖမ်းခွင့်ရရိှနုိင်မှု မေွယ်ကူပါ                     မအမဖေုိပါ

သွင်းော း စု(အမွ းမ မူ အရး ေစာ ၊

 အ ေး စသည်)အစျးကွက်

မ ပဿနာ နှင့်

ေခက်ေခဲမျ ား

အဖာ် မ ပချ က်/ရှင် းေင် းချ က် (ေနည်း ေံုးတစ်ခုနှင့်ေထက်အရွ းနုိင် သည်။ 

ဇယာ း ၂၀ နှင့်၂၁ ကုိ ချ ိ တ်ေက်စစ်အ ေး ပပီးမှ အမဖေုိရန်။ အမဖေုိရန် မေုိေပ် 

ဟုယူေအသာေချ က်မျ ား ရိှပါ က 'မအမဖေုိပါ ' ဟူအ သာ  ေကွက်ကုိအရွ းရန်။ )

ထုတ်ကုန်မျ ား ကုိေွယ်ကူစွာနှင့်အစျးနှု န်းမှန်ကန်စွာမ ဖင့်မအရာင်းချ နုိင်ပါ

ထုတ်ကုန်မျ ား ကုိေံုးဝ မအရာင်းချ နုိင်ပါ                         မအမဖေုိပါ

အရအမမေအနေထာ း  မအကာင်းပါ                           မအမဖေုိပါ

ေုိသအောက် ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ             ေံုးဝဝယ်ယူမရပါ

မအမဖေုိပါ

ေုိသအောက် ေွယ်ကူစွာအချးအငွ မရပါ             ေံုးဝအချးအငွ မရပါ

မအမဖေုိပါ

သွင်းော း စုမျ ား  ေွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ    

သွင်းော း စုမျ ား  ဝယ်ယူမရပါ                             မအမဖေုိပါ

နည်း ပညာ နှင့် ေုပ်ချ ု ပ်အရး ေုိင်ရာ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား ေေွယ်တကူမရပါ

နည်း ပညာ နှင့် ေုပ်ချ ု ပ်အရး ေုိင်ရာ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား မရပါ         မအမဖေုိပါ

သွင်းော း စုမျ ား  ေွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ

သွင်းော း စုမျ ား  ေံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ                       မအမဖေုိပါ

နည်း ပညာ နှင့်ေုပ်ချ ု ပ်အရး ေုိင်ရာ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား ေေွယ်တကူမရနုိင်ပါ

နည်း ပညာ နှင့် ေုပ်ချ ု ပ်အရး ေုိင်ရာ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား  မရပါ         မအမဖေုိပါ

ထုတ်ကုန်မျ ား ကုိေွယ်ကူစွာနှင့်အစျးနှု န်းမှန်ကန်စွာမ ဖင့်မအရာင်းချ နုိင်ပါ

ထုတ်ကုန်မျ ား ကုိ မအရာင်းချ နုိင်ပါ                         မအမဖေုိပါ

ေေံုေအောက်မရိှပါ              ေံုးဝမရိှပါ                 မအမဖေုိပါ

မျ ိ ု းအ ကာ င်းတိရစ္ဆ ာန်မျ ား  ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရနုိင်ပါ

မျ ိ ု းအ ကာ င်းတိရစ္ဆ ာန်မျ ား  ေံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ             မအမဖေုိပါ































ေင်းပမစ်…(၁) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု ၊ (၂) မမို့နယ် ရမွး/ ကုဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ် 

ငါးလုြ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ စားကျက်ရပမများ ေှိသပေင့် ရမွးပမူရေးအတွက် လွှတ်ရကျာင်းရမွး ကြါသည။် 
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(ခ-ခ) စိုက်ပျေး ိုရကြွရမြူကွရြဟုတ်ကသ  စီရပွ ရကွရလုပ်ငန်ရကဏ္ဍ 

(၁) စိုက်ပျေး ိုရကြွရမြူကွရြဟုတ်ကသ  အသက်ကြွရလုပင်န်ရြျေး ရအတွက် အခွင့်အလြ်ရြျေး ရ 

ဇယား(၂၂) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

ေုပ်သာ း ေင်ော း ရရိှနုိင်မှု မျ ား ေသင့်ေတင့် မအမဖေုိပါ

ေယ်ယာ သာ း ငါ းထွက်ကုန် မဟုတ်

အ သာ  ေမ ခားအေသထွက်ကုန်မျ ားကုိ

အရာ င်းချ ရန် အစျးကွက်ရိှမ ခင်း

ေမ်းပန်းေက်သွယ်အရး ေအမခေအန အ ကာ င်း သင့် မအမဖေုိပါ

ကုန် ကမ်းရရိှနုိင်မ ခင်း အပါ မျ ား သင့် မအမဖေုိပါ

ေျှ ပ်စစ်မီးရရိှနုိင်မ ခင်း အ ကာ င်း သင့် မအမဖေုိပါ

ေေုပ်ေကုိင်ေခွင့်ေေမ်းမျ ား မျ ား ေသင့်ေတင့် မအမဖေုိပါ

ေခွင့်ေေမ် း

အဖာ် မ ပချ က်/ရှင် းေင် းချ က် ( မှန်ရာ တစ်ခုကုိသာ အရွ းရန်၊ ဇယာ း

 ၂၂ နှင့် ၂၃ ကုိ ချ ိ တ်ေက်စစ်အေး ပပီးမှအမဖေုိရန်။ 

အမဖေုိရန်မေုိေပ်ဟု ယူေအသာေချ က်မျ ားရိှပါ က 'မအမဖေုိပါ ' 

ဟူအ သာ ေကွက်ကုိအရွ းရန်။ )

နည်း ပညာ နှင့် ေအသးစား /ေေတ်စား  စီးပွ ားအရး ဖံွပ့ဖိုးတုိးတက် 

မှု ေုိင်ရာ  ဝန်အ ော င်မှု မျ ား ေေွယ်တကူရနုိင်သည်။

နည်း ပညာ နှင့် ေအသးစား /ေေတ်စား  စီးပွ ားအရး ဖံွပ့ဖိုးတုိးတက် 

မှု ေုိင်ရာ  ဝန်အ ော င်မှု မျ ား ရနုိင်သည်။

မအမဖေုိပါ

ေသက်အမွ းဝမ်းအကျာင်းနည်း ပညာ

ေုိင်ရာ နှင့် ေအသးစား /ေေတ်စား

စီးပွ ားအရး  ဖံွပ့ဖိုးတုိးတက်မှု ေုိင်ရာ

ဝန်အ ော င်မှု ရရိှမ ခင်း

ေေုပ်နှင့် ေုိက်အေျာညီအထွ မ ဖစ်

အ သာ (သ့ုိမဟုတ်)ေသက်အမွ းဝမ်း

အကျာင်းမ ပု နုိင်အ သာ  ပညာ တစ်ခုခုကုိ

တတ်အမမာက်မ ခင်း

ကျွ မ်းကျ င်စွ ာ တတ်အမမာက်သည်                   ေသင့်ေတင့်

မအမဖေုိပါ

အစျ ကွက်အ ကာ င်းရိှသည်               အစျးကွက်ေသင့်ေတင့်

မအမဖေုိပါ

အစျးကွက်ေအမခေအနကုိ အ ကာ င်းစွ ာနား ေည်သိရိှသည်

ေသင့်ေတင့်နား ေည်သည်                      မအမဖေုိပါ
အစျးကွက်ေုိင်ရာ  ေသိေမ မင်ရိှမ ခင်း

အချးအငွ ရရိှနုိင်မ ခင်း
ေုိသအောက်ေွယ်ကူစွ ာအချး အငွ ရရိှနုိင်သည်

အချးအငွ ရနုိင်သည်              မအမဖေုိပါ





















ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြင်န်း 

များ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု ၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာ အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများအပေစ် 

လက ်သမား ၊ ြန်းေံအလုြ်များနှင့် ရစျးဆိုင်များ၊ အစိုးေဝန်ေမ်းများလည်း ေှိြါသည။် 

 

 

(၂) စိုက်ပျေး ိုရကြွရမြူကွရြဟုတ်ကသ  အသက်ကြွရလုပင်န်ရြျေး ရအတွက် မပဿန နှင့် အခက်အခဲြျေး ရ 

ဇယား(၂၃) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာ အသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက် ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 
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ေုပ်သာ း ေင်ော း ရရိှနုိင်မှု ရှားပါ း                     ေံုးဝမရိှ                 မအမဖေုိပါ

ေမ်းပန်းေက်သွယ်အရး ေအမခေအန ညံ                       ေေွန်ည့ံ                 မအမဖေုိပါ

ကုန် ကမ်းရရိှနုိင်မ ခင်း ကုန် ကမ်းရရိှမှု  နည်း သည်          ကုန် ကမ်းမရိှပါ         မအမဖေုိပါ

ေျှ ပ်စစ်မီးရရိှနုိင်မ ခင်း ပံုမှန်မရပါ                ေံုးဝမရပါ                မအမဖေုိပါ

ေေုပ်ေကုိင်ေခွင့်ေေမ်း
ေေုပ်ေကုိင်ေခွင့်ေေမ်းနည်း

ေေုပ်ေကုိင်ေခွင့်ေေမ်းမရိှ                 မအမဖေုိပါ

အချးအငွ ရရိှနုိင်မ ခင်း
ေုိသအောက် ေွယ်ကူစွ ာ အချးအငွ မရရိှပါ          အချးအငွ မရပါ

မအမဖေုိပါ

ေသက်အမွ းဝမ်းအကျာင်းနည်း ပညာ

ေုိင်ရာ နှင့် ေအသးစား /ေေတ်စား

စီးပွ ားအရး  ဖံွပ့ဖိုးတုိးတက်မှု ေုိင်ရာ

ဝန်အ ော င်မှု ရရိှမ ခင်း

နည်း ပညာ နှင့် ေအသးစား /ေေတ်စား စီးပွ ားအရး  ဖံွပ့ဖိုးတုိး

တက်မှု ေုိင်ရာ  ဝန်အ ော င်မှု မျ ား ေေွယ်တကူမရပါ

နည်း ပညာ နှင့် ေအသးစား /ေေတ်စား စီးပွ ားအရး  ဖံွပ့ဖိုးတုိးတက်

မှု ေုိင်ရာ  ဝန်အ ော င်မှု မျ ားေံုးဝမရပါ ။                မအမဖေုိပါ

ေေုပ်နှင့် ေုိက်အေျာညီအထွ မ ဖစ်အ သာ

(သ့ုိမဟုတ်) ေသက်အမွ းဝမ်းအကျာင်း

မ ပု နုိင်အ သာ  ပညာ တစ်ခုခုကုိ

တတ်အမမာက်မ ခင်း

ကျွ မ်းကျ င်စွ ာတတ်အမမာက်မ ခင်း မရိှ              ေံုးဝမတတ်

မအမဖေုိ

မ ပဿနာ နှင့် ေခက်ေခဲမျ ား

အဖာ် မ ပချ က်/ရှင် းေင် းချ က် (ေနည်း ေံုးတစ်ခုနှင့်ေထက်

အရွ းနုိင်သည်။ ဇယာ း  ၂၂ နှင့် ၂၃ ကုိ ချ ိ တ်ေက်စစ်အေး  

ပပီးမှအမဖေုိရန်။ အမဖေုိရန်မေုိေပ်ဟု ယူေအသာ 

ေချ က်မျ ားရိှပါ က 'မအမဖေုိပါ ' ဟူအ သာ ေကွက်ကုိ အရွ းရန်။ )

ေယ်ယာ သာ း ငါ းထွက်ကုန်မဟုတ် 

အ သာ  ေမ ခားအေသထွက်ကုန်မျ ားကုိ

အရာ င်းချ ရန် အစျးကွက်ရိှမ ခင်း

အစျးကွက်မအကာင်း         အစျးကွက်မရိှ           မအမဖေုိပါ

အစျးကွက်ေုိင်ရာ  ေသိေမ မင်ရိှမ ခင်း
အစျးကွက်ေအမခေအနကုိ အ ကာ င်းစွ ာနား မေည်

ေံုးဝနား မေည်                           မအမဖေုိပါ





















ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေ 

လုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု ၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတင်ွ အလုြအ်ကုိင်အခွင့်အလမ်းများ နည်းြါးပခင်းရ ကာင့် ြုသိမမ်မို့၊ 

ေန်ကုန်မမို့များသ့ုိ သွားရောက်လုြကုိ်င် ကေြါသည်။ ပြည်ြသ့ုိ သွားရောက်လုြ်ကုိင်သူများလည်း ေှိြါ 

သည။်  

 

 

 

(ဂ) က ာွ့ကမပ င်ရလုပ်သ ရြျေး ရ 

(ဂ-၁) က ာွ့ကမပ င်ရသွ ရလ ြှု မဖစ်ကပါ်လ ပု၊ံ ပုစံံနှင့် အချေးနိ်က လ 

ဇယား(၂၄) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာမှု ပေစ်ရြါ်လာြံု၊ ြုစံံနှင့် အချနိ်ကာလ 
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အ ကျး ရာွမပငပ်သိုအ့ ရွ အ့ မပာငး် မ ှုကာေ

၂ ၁ ၃

၁ ၃ ၄

၁ ၁ ၁ ၂ ၃ ၁ ၃ ၄

ေဦူး အရ

က ျား မ အပါငး်

အရွှ အ့မပာငး်သွား

ောအနထိုငသူ်'

တစဦ်းေနည်းေံုး

ရှိအသာေိမအ်ထာင်

စနုငှ့်ေဦူးအရ

၂၇ ၁၃ ၂၆ ၃၉ ၅

မ အပါငး်

မပညတ်ငွး် မပညပ်

၄ ၉

၂

၃ေ ေထိ

၆ေ ေထိ

၁၂ေ ေထိ

၂၈၁

၁၂ေ ေထက်

၁၁ ၁၇

က ျား မ အပါငး်
စဉ် ပ ုံစ ံ

ေမိအ်ထာင်

 စ ုေ အရ

ေတကွ်
က ျား

 
ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေး 

မဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေးက်။ ။ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာပခင်း၏ တေားဝင်မှု/ မဝင်မှု၊ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒြါ 

မှု/မြါမှု စသည်ပေင့်မခဲွပခားဘဲ၊  ကာပမင့်ချန်ိအနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် 

ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေသည်ပေစ်ရစကာမူ မူလဌာနရေသတစ်ခုမှ နုိင်ငံပခားသ့ုိပေစ်ရစ၊ ပြည်တွင်းတစ်နယ် 

တစ်ရ ကးသ့ုိပေစ်ရစ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရနေိုင်သူတိုင်းကုိ ‘က ွွှေ့ကမပ င်ရသွ ရလ ကနေိုင်သူ’ ဟု သတ်မှတ် 

သည။် နိုင်ငံရတာတ်ာဝန်၊ အေွဲ့ အစညး်တာဝန်ပေင့် ရေွှေ့ရပြာင်းအရပခချရနေသူများသညလ်ည်း ဤဇယား 

တွင် အကျုံးဝင်ြါသည။် သားသမီးနှင့် ရဆွမျ ိုးများေံတွင်ခိုလှုံေန်၊ မှခီိုေန် သွားရောက်အရပခချရနရသာ၊ 

ကျန်းမာ ရေးအေ အမမဲတမ်းရေွှေ့ရပြာင်းရနေိုင်ရသာြုဂ္ဂိုလ်များသည် ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည။် 

ရခတ္တြညာ သွားရောက်သင် ကားရနသူများ၊ ရခတ္တကျန်းမာရေးကုသမှုခံယူရနသူများသည် ဤဇယားတွင် 

အကျုံးမဝင် ြါ။ ယခင်ကရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရနေိုင်ခဲ့ရစကာမူ ယခုလကေ်ှိကာလတွင် မူလဌာရနတွင် 

ပြန်လညအ်ရပခချ ရနေိုင်လျှက်ေှိသူများသည် ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။  ယခုလတ်တရလာတွင် 

ခေီးယာယီသွားရနသူများ သညလ်ည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။  

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ လုြ်ငန်း ကျွမ်းကျင်မှုများ နည်းြါးသပေင့် ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်သား နည်းြါးြါသည။် 

 

 

(ဂ-၂) က ွွှေ့ကမပ င်ရသွ ရလ ွမခင်ရ၏ အဓိကအကကက င်ရအွင်ရ 

ဇယား(၂၅) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏ အဓိကအရ ကာင်းအေင်း 
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ကျား မ

၁ ပုိမုိအကာင်းမွန်အသာ ေေပ်ုေကိုင်နှင့် ဝင်အငေွခွင့်ေေမ်းများ ရာှအဖရွန် ၁၇ ၂၁

၂ နုိင်ငံအရးနှင့်ေုိင်အသာ ေအ ကာင်းေရင်း

၃ အေသတင်ွး ပဋိပက္ခမဖစ်ပွားမှုအ ကာင့် ေုံမခုံမှုမရှိသည့်ေအ ကာင်းေရင်း

၄ ေမူှုအရး ၊ ကျန်းမာအရး ကစိ္စများအ ကာင့် ( Social protection, health )

၅
ေမျို းေမည် ခဲွမခားမအဖာမ်ပနုိင် (သုိမ့ဟတု)် ေအ ကာင်းေရင်းကို 

အမဖေုိထား မခင်း/ အမဖေုိေိုမခင်းမရှိ

စဉ် ေ အ ကာငး်ေရ ငး်

ေဦူးအရ

 

 

ေင်းပမစ်… အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာသူများမှာ အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများအတွက် သွားရောက် 

လုြ်ကုိင် ကပခင်းပေစ်မြီး ဦးရေနည်းြါးြါသည။်  

(ဂ-၃) က ွွှေ့ကမပ င်ရလုပ်ကုိင်သူြျေး ရြှ မပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား(၂၆) ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှ ပြန်ြ့ုိရငွ 

စစုအုပါ ငး် မမင ့် ေတ် နမိ ့်

၁ မပနပ်ိုအ့ငကွို မှီခိုအနရအသာ ေိမအ်ထာငစ်ေုအရေတကွ် ၂၆ 

မပနပ်ိုအ့ငေွမး်အ ကာငး်များ

-က။ အငေွွဲှေပုင်နး် ( ဟနွေ် ီ) ၁၉

၂ -ခ ။ ဘဏ်

- ဂ။ ေ ူကုံ မဖင့် ေွဲှပိုမ့ခငး် ၄

ေမိအ်ထာငစ်ေု အရေတကွ်
စဉ် ေ အ ကာငး်ေရာ

ေင်းပမစ် …(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။    ။ ဘဏ်ပေင့်ရငွလွှဲသကဲ့သ့ုိ အိမသိ်ု့ ပြန်၍ ပေစ်ရစ ရငွလွှဲ ကသူများ ေှိြါသည်။  

(ဃ) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆ င်ြှုကစျေးရကွက် 

ဇယား(၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အရပခအရန 

အစျးေမည် (ပမုိ ့/ရွာ)

ရွာမှေကွာေအဝး (မုိင်) ၀ မှ ၁ မုိင် ၁ မှ ၅ မုိင် ၀ မှ ၁၀ မုိင် ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

(ေနီးစပ်ေံုးတစ်ခုကုိ ၅ မှ ၁၀ မုိင် ၁၀ မှ ၁၅မုိင် ၂၁ မှ ၃၀ မုိင် ၃၀ မှ ၅၀ မုိင်

ခန့်မှန်းပပီးအရွ းချ ယ်ရန် ) ၁၅ မုိင် ေထက် ၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀ မုိင်ေထက်

အစျးကွက် 

ေက်ေှမ် းမီမှု

ေနီ းေံု းအစျး

(ေနီ းေံု းတစ်ခုကုိသာ အဖာ် မ ပ 

ပါ ရန်။)

ကျ ိ ု က်ေတ်အကျးရွာအေး

ေက ကီး စာ း အစျးကွက်

(ေဓိကတစ်ခုကုိသာ အဖာ် မ ပ 

ပါ ရန်။)

ပုသိမ်ပမုိ ့မအေး

 
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အမခေျ င်     စက်ဘီး         ေုိင်ကယ် အမခေျ င်      စက်ဘီး          ေုိင်ကယ်

သယ်ယူပ့ုိအ ော င်အရး ကာ း /အထာ် ော ဂျ ီ             ရထာ း ကာ း /အထာ် ော ဂျ ီ                ရထာ း

နည်း ေမ်း သံုးဘီေုိင်ကယ်              အေှ သံုးဘီေုိင်ကယ်                  အေှ

စက်အေှ စက်အေှ

စား အ သာ က်ကုန် ( ကုန်စိမ်း ၊ ကုန် စား အ သာ က်ကုန် ( ကုန်စိမ်း ၊ ကုန်

ကုန်စည်နှင့် ဝန်အ ော င်မှု အမခာက် )                       မီးဖုိအချာင်သံုးနှင့် အမခာက် )                       မီးဖုိအချာင်သံုးနှင့်

ရရိှနုိင်မှု  (ေနည်း ေံုးတစ်ခု ေိမ်သံုးပစ္စ ည်း            ေဝတ်ေထည် ေိမ်သံုးပစ္စ ည်း            ေဝတ်ေထည်

နှင့်ေထက် အရွ းနုိင်သည်။ ) အ ော က်ေုပ်အရး ပစ္စ ည်း မျ ား  ၊ အ ော က်ေုပ်အရး ပစ္စ ည်း မျ ား  ၊

ပရိအဘာဂမျ ား ပရိအဘာဂမျ ား

ပစ္စ ည်း စံု ဝန်အ ော င်မှု စံု ရနုိင် ပစ္စ ည်း စံု ဝန်အ ော င်မှု စံု ရနုိင်

အစျးေအမခခံေအောက်ေဦ အ ကာ င်း              သင့်                ည့ံ အ ကာ င်း              သင့်                ည့ံ

ဝန်အ ော င်မှု အ ကာ င်း              သင့်                ည့ံ အ ကာ င်း              သင့်                ည့ံ

အစျးကွက်ေက်ေှမ် းမီမှု
ေနီ းေံု းအစျး 

(ေနီ းေံု းတစ်ခုကုိသာ အဖာ် မ ပပါ ရန်။)

ေက ကီး စာ း အစျးကွက်

(ေဓိက တစ်ခုကုိသာ  အဖာ် မ ပပါ ရန်။)











 



 





 

 









 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေလုြင်န်းများ လုြကုိ်င်သူအုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ေွာတွင်းေှိရေးဆိုင်ရလးများတွင်လည်း သွားရောက်ဝယ်ယူနိုင်ြါသည။် 

(င) ကငွကကကရလကလ်ှြ်ရြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်ရ 

ဇယား(၂၈) ရငွရ ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 

ေတိုးမဲ့

ေစိုးရဘဏ် ( မမနမ်ာ ကာေတိုအချးအငွ ၃-၆ ေေတငွး် ၁မ ှ၂% ေုိေပသ်ည် နည်းသည်

ေယယ်ာဖွံ ပ့ဖို းအရးဘဏ်/ ကာေေတအ်ချးအငွ ၆ေမတှစမ်စှထိ် ၂ မ ှ၅% မေုိေပပ်ါ ရှိသည်

မမနမ်ာစ့းီပာွးအရးဘဏ်) ကာေရည်ှအချးအငွ တစန်ငှ့်ေထက် ၅ မှ၁၀% မရှိပါ

၁၀%ေထက်

ေတိုးမဲ့

ကာေတိုအချးအငွ ၃-၆ ေေတငွး် ၁မ ှ၂% ေုိေပသ်ည် နည်းသည်

သမဝါယမအချးအငွ ကာေေတအ်ချးအငွ ၆ေမတှစမ်စှထိ် ၂ မ ှ၅% မေုိေပပ်ါ ရှိသည်

ကာေရည်ှအချးအငွ တစန်ငှ့်ေထက် ၅ မှ၁၀% မရှိပါ

၁၀%ေထက်

ေတိုးမဲ့

ကာေတိုအချးအငွ ၃-၆ ေေတငွး် ၁မ ှ၂% ေုိေပသ်ည် နည်းသည်

ပဂု္ဂေိကဘဏ် ကာေေတအ်ချးအငွ ၆ေမတှစမ်စှထိ် ၂ မ ှ၅% မေုိေပပ်ါ ရှိသည်

ကာေရည်ှအချးအငွ တစန်ငှ့်ေထက် ၅ မှ၁၀% မရှိပါ

၁၀%ေထက်

အ ချးအ ငရွ 

ရန ်ေခက ်

 ေခမဲျား

အ ချးအ ငရွရှိနိုငသ်ည့်

အနရာ

အ ငွ အ က း

ဝနအ်ောငမ်ှု

ေမျို းေစား

မ ပနေ် ည်

အပးေပရ်မည့်

က ာေ

ေတိုးနှုနး်

(ေ)

ေ အပါငခ်ံ

ပစ္စညး်

ေ ိုေပမ်ှု



  










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ေတိုးမဲ့

ပဂု္ဂေကိက ေအသးစား ကာေတိုအချးအငွ ၃-၆ ေေတငွး် ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

အချးအငဝွနအ်ောငမ်ှု ကာေေတအ်ချးအငွ ၆ေမတှစမ်စှထ်ိ ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရှိသည်

ကဏ္ဍ ကာေရည်ှအချးအငွ တစန်ငှ့်ေထက် ၅ မှ၁၀% မရှိပါ

၁၀%ေထက်

ေတိုးမဲ့

ေဖွဲ ေ့ိုက ်အငစွု/ ကာေတိုအချးအငွ ၃-၆ ေေတငွး် ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

အငအွချး ေစေီစဉ် ကာေေတအ်ချးအငွ ၆ေမတှစန်စှထ်ိ ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရှိသည်

ကာေရည်ှအချးအငွ တစန်ငှ့်ေထက် ၅ မှ၁၀% မရှိပါ

၁၀%ေထက်

အနစ့ဉ် ေတိုးမဲ့

ကာေတိုအချးအငွ ေစဉ် ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

အငအွချးအပးသူ ကာေေတအ်ချးအငွ ၃-၆ ေေတငွး် ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရှိသည်

ကာေရည်ှအချးအငွ ၆ေမ ှတစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရှိပါ

တစန်ငှ့်ေထက် ၁၀%ေထက်

အနစ့ဉ် ေတိုးမဲ့

ကာေတိုအချးအငွ ေစဉ် ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

ေအပါငေုိ်င် ကာေေတအ်ချးအငွ ၃-၆ ေေတငွး် ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရှိသည်

ကာေရည်ှအချးအငွ ၆ေမ ှတစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရှိပါ

တစန်ငှ့်ေထက် ၁၀%ေထက်

အနစ့ဉ် ေတိုးမဲ့

ကာေတိုအချးအငွ ေစဉ် ၁မ ှ၂% ေိုေပသ်ည် နည်းသည်

မတိအ်ေွနငှ့်အေွမျို းများ ကာေေတအ်ချးအငွ ၃-၆ ေေတငွး် ၂ မ ှ၅% မေိုေပပ်ါ ရှိသည်

ကာေရည်ှအချးအငွ ၆ေမ ှတစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရှိပါ

တစန်ငှ့်ေထက် ၁၀%ေထက်

ေတိုး န ှုနး်

(ေ)

ေ အပါ ငခ် ံ

ပစ ္စညး်

ေိုေပမ် ှု

အ ချး အ ငရွရန်

ေခကေ်ခဲ

မျ ား

အ ချး အ ငရွရှိန ိုငသ်ည့်

အနရာ

အ ငွ အ ကး

ဝနအ်ောငမ် ှု

ေမျ ို း ေစား

မပနေ်ည်

အပး ေပရ်မည့်

ကာေ

  







 















  
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ လယ်သမားအုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ စုိက် 

ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ ဝင်ရငွေလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောရငွရ ကးဝန်ရဆာင်မှု 

ရြးရသာအေွဲ့များ။  

ြှတ်ချေးက်။ ။ ပမန်မာ့စးီြွားရေးဘဏ်၏ သတ်မှတခ်ျက်အေ က လတိုကချေးရကငွ ဆိုသညမ်ှာ အနည်းဆုံး 

တစ်ေကမ် ှ အများဆံုးတစ်နှစ်အေိ ၊ က လလတ်ကချေးရကငွ ဆိုသညမ်ှာ ၃ နှစ်မ ှ ၅နှစ်အေိ၊ 

က လွှည်ကချေးရကငွ ဆိုသညမ်ှာ ၅ နှစ်မ ှ ၁၀ နှစ်အေိဟု သတ်မှတေ်ားြါသည။် အကယ်၍  ၁၀နှစ် 

ကာလေက် ေှည် ကာစွာ ရချးရြးရသာ ရချးရငွများေှိခဲ့ရသာ် ကာလေှည်ရချးရငွတွင်သာ 

ေည့်သွင်းရြးေန် ပေစ်ြါသည။် 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင် စိုက်ဘဏ်ရချးရငွများနှင့် Pact Myanmar မှ ရချးရြးရသာ အေွဲ့  

အလိုက် ရငွစုရငွရချးအစီအစဉ်များနှင့် ရငွရချးရြးသူများေှိြါသည။်  မိတ်ရဆွများ၊ ရဆွမျ ိုးများေံမှလည်း 

အနည်းငယ် ရချးယူနိုင် ကြါသည။် 
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(စ) ပတဝ်န်ရကျေးင်နှင့် သဘ ဝအွင်ရမြစ်ြျေး ရ စီြခံန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်ရကျေးင်နှင့် သဘ ၀ွင်ရမြစ်ြျေး ရ စီြခံန့်ခွဲြှုအတွက် လက်ွ ှိအကလ့အကျေးင့်နှင့် အခက်အခဲြျေး ရ 

ဇယား(၂၉) သဘာ၀ြတ်ဝန်းကျင်နှင့်  သဘာဝအေင်းအပမစ် စီမခံန့်ခွဲမှုအတွက် လကေ်ှိအရလ့အကျင့်နှင့် 

     အခက်အခဲများ 

အမမေီ သဇာေအမခေအန ရိှ မရိှ မ မင့် ေတ် နိမ့်

ေပင်မျ ိ ုးစိတ်မျ ား ရိှ မရိှ မ မင့် ေတ် နိမ့်

ဖျ က်ပုိးနှင့် အရာ ဂါ ကာ ကွယ်ထိန်းချ ု ပ်မှု ရိှ မရိှ မ မင့် ေတ် နိမ့်

အရေရင်းေမ မစ် ရိှ မရိှ မ မင့် ေတ် နိမ့်

ငါ းမျ ိ ုးကဲွ ရိှ မရိှ မ မင့် ေတ် နိမ့်

ေမ ခားတိရစ္ဆ ာန်မျ ိ ုးကဲွမျ ား ရိှ မရိှ မ မင့် ေတ် နိမ့်

စွန့်ပစ်ပစ္စ ည်း  စီမံခန့်ခဲွမှု ရိှ မရိှ မ မင့် ေတ် နိမ့်

ေအမခေအန ေခက်ေခဲ

ေန္တ ရာ ယ်ရိှမှု

(ေခက်ေခဲ 'ရိှ ' ဟုအမဖေုိထာ း ပါ က

 အမဖေုိရန်။ 'မရိှ ' 

ဟုအမဖေုိထာ း ပါ က  အမဖရ န်မေုိ။ )

















  
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ြိးုမွှားအန္တောယ် အခက်အခဲေိှရနသည့်အတွက် ဓာတုြုိးသတ်ရဆးများ အသံုးများ 

ရနသပေင့် လကေ်ှိတွင် ရပမဆီ သဇာအသင့်အတင့်ရကာင်းမွန်ရသာ်လညး် ရေေှည်တင်ွ 

ရပမဆီလွှာေိခိုက်လာ နိုင်ြါသည။် စွန့်ြစ်ြစ္စည်းများနှင့် ြတ်သက်၍ စီမခံန့်ခွဲမှုများ အားနည်းြါသည။် 

(ဆ) ပည ကွရ 

(ဆ-၁) ပည ကွရနှင့် စ တတ်ကမြ က်ြှု 

ဇယား(၃၀) မူလတန်း ၊ အလယ်တန်း ၊ အေက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတရ်ပမာက်မှုနှုန်း 

ေတနး် ပညာပပးီ အ မမာကမ် ှု ကျ ား မ အပါ ငး်

စာမတတသူ်ဦးအရ

မေူတနး်ေေင့်ရှိသူ ဦးအရ ၉၄ ၁၀၁ ၁၉၅

ေေယတ်နး်ေေင့်ရှိသူ ဦးအရ ၃၄ ၄၇ ၈၁

ေထကတ်နး်ေေင့်ရှိသူ ဦးအရ ၂၀ ၁၇ ၃၇

တက္က သုိေ/်အကာေပိေ်ေင့်ရှိသူ ဦးအရ

ေင်းပမစ်.. အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

ြှတ်ချေးက်။ ။ ဤဇယားကုိ ပေည့်သွင်းောတင်ွ ပြည်ရောင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပည ကွရ 

ဝန်ကကီရဌ နြှ အသိအြှတ်မပုေ ရကသ  အတန်းြညာတက်ရောက်မြီး/ တက်ရောက်ဆဲသမူျားကုိသာ ပေည့် 

သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် ရော်ပြြါအချက်နှင့် ကုိက်ညီချင်းမေှိခဲ့ရသာ် ဇယားတွင် ပေည့်သွင်းပခင်းမေှိဘဲ ရလ့လာ 

ရတွ့ေှိချက်တင်ွသာ မှတ်ချက်အရနပေင့်ရော်ပြေန်ပေစ်ြါသည။် အတန်းြညာမြီးရပမာက်မှုဆိုသညမ်ှာ တစ်ဦး 
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တစ်ရယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူရလ့လာခဲရ့သာ ရနာက်ဆုံး ြညာရေးအဆင့်/ အရပခအရနကုိ 

ဆိုလိုြါသည။် 

 ဥြမာ - ယခုစ ွင်ရကက က်ယူချေးနိ်တွင် အဋ္ဌမတန်း (Grade-8) တွင် ြညာသင် ကားရနြါက 

‘အလယ်တန်ရအဆင့်ွိှသူဦရကွ’ တွင်လည်းရကာင်း၊ တတိယတန်း (Grade-3) တွင် 

ြညာသင် ကားရနြါက (သ့ုိမဟုတ်) ကွရတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သ  (ဥပြ - ဘုန်ရကကီရကကျေး င်ရေွက်) 

ေှိသညဆ်ိုြါက ‘ြူလတန်ရ အဆင့်ွိှသူဦရကွ’ တွင်သာ ေည့်သွင်းေြါမည်။ ‘ဘုန်ရကကီရကကျေး င်ရသင်ပည ကွရ 

(ဘက-ကကျေး င်ရ)’ ကုိ ဆညး်ြူးခဲ့၊ ဆညး်ြူးဆဲပေစ်ြါက သက်ဆိုင်ောအတန်းြညာအဆင့်အလိုက် 

ေည့်သွင်းေြါမည်။ စတုတ္ထတန်း (Grade-4) ရအာင်ပမင်မြီး အလယ်တန်းြညာ 

ဆက်လက်သင် ကားပခင်းမေှိြါက ‘ြူလတန်ရအဆင့်ွိှသူ ဦရကွ” တွင်သာေည့်သွင်းေြါမည်။ 

အရပခခံြညာမူလတန်းြညာကုိ သင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အေွယ်ကုိ ရကျာ်လွန်မြီး ပေစ်ရသာ်လည်း 

စာလုံးဝမတတ်ြါက ‘စ ြတတ်သူဦရကွ’ တွင်သာ ပေည့်သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင် စာမတက်သူဦးရေမှာ ၁၇% ခန့်သာေှိြါသည။် ၅ နှစ်ရအာက် 

ကရလး များ၊ ရကျာင်းမတက်ေရသးရသာ ကရလးများကုိ ေည့်သွင်းရော်ပြမေားြါ။ 

(ဆ-၂)  ကကျေး င်ရတက်နှုန်ရ 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း  

ပညာအရးေေင့်ေတနး် ကျား မ အပါငး်

မူေတန်း ၅၆ ၄၂ ၉၈

ေေယတ်န်း ၈၄ ၇၆ ၁၆၀

ေထကတ်န်း ၂၀ ၁၇ ၃၇

တက္က သုိေ်/အကာေပ်ိ ၄ ၉ ၁၃

ေင်းပမစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း ၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးများ။ 

ြှတ်ချေးက်။ ။ ဤဇယားကုိပေည့်သွင်းောတွင် ပြည်ရောင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိင်ုငံရတာအ်စိုးေ၊ 

ြညာ ရေးဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းများ၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိြ်များတွင် 

ြညာတက် ရောက်ရနသမူျားကိုသာပေည့်သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် ၄င်းအပြင် 

‘ဘုန်ရကကီရကကျေး င်ရသင်ပည ကွရ’ကုိ သင်ယူ ဆညး်ြူးရနရသာ ရကျာင်းသူ/ သားများကုိ 

အကမခခံပည ဦရစီရဌ နြှ သတ်ြှတေ် ရကသ  ပည ကွရစနစ်/ အဆင့်သတ်ြှတခ်ျေးက်ြျေး ရနှင့် အည ီ

သတ်မှတပ်ေည့်သွင်းေန် ပေစ်ြါသည။်  

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ကျွန်ရတာ်တို့ေွာတွင် မူလတန်းရကျာင်းေှိသပေင့် လကေ်ှိရကျာင်းတက်ရနသည့် 

ရကျာင်းသားဦးရေမှာ အသင့်အတင့်ေှိြါသည။် သ့ုိရသာ် မူလတန်းပေင့် ရကျာင်းေွက်သူများလည်း ေှိရနြါ 

သည။် 
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(ဆ-၃)   စ သင်ကကျေး င်ရကဆ င် အကမခအကနနှင့် ဝန်ကဆ င်ြှုြျေး ရ 

ဇယား(၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရပခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 

ေအ ကာင် းေရာ

မူေတန်း မူေတန်း မူေတန်း

မူေွန် မူေွန် မူေွန်

ေေယ်တန်း(ခဲွ) ေေယ်တန်း(ခဲွ) ေေယ်တန်း(ခဲွ)

ေေယ်တန်း ေေယ်တန်း ေေယ်တန်း 

ေထက်တန်း(ခဲွ) ေထက်တန်း(ခဲွ) ေထက်တန်း(ခဲွ)

ေထက်တန်း ေထက်တန်း ေထက်တန်း 

၀ မှ ၁ မုိင် ၀ မှ ၁ မုိင် ၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင်မှ ၃ မုိင် ၁ မုိင်မှ ၃ မုိင် ၁ မုိင်မှ ၃ မုိင်

၁၅ မုိင်မှ ၂၀ မုိင် ၁၅ မုိင်မှ ၂၀ မုိင် ၁၅ မုိင်မှ ၂၀ မုိင်

၂၀ မုိင် ေထက် ၂၀ မုိင် ေထက် ၂၀ မုိင် ေထက်

အမခေျ င် အမခေျ င် အမခေျ င်

စက်ဘီး စက်ဘီး စက်ဘီး

ေုိင်ကယ် ေုိင်ကယ် ေုိင်ကယ်

ကာ း ကာ း ကာ း

ဃ။ စာ သင်အကျာင်း၏ စုစုအပါ င်း

 ကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းအပ)*

င။ ေမုိ း၊ နံရံ ၊ ေခင်း ေရည်ေအသွ း အ ကာ င်း သင့် ည့ံ အ ကာ င်း သင့် ည့ံ အ ကာ င်း သင့် ည့ံ

စ။ အကျာင်းသံုးပရိအဘာဂ ေံုအ ော က်မှု ရိှသည် ေံုအ ော က်မှု ရိှသည် ေံုအ ော က်မှု ရိှသည်

ေံုအ ော က်မှု မေံုအ ော က်ပါ မေံုအ ော က်ပါ မေံုအ ော က်ပါ

ေ။ အကျာင်းေိမ်သာ ေအမခေအန အ ကာ င်း       သင့် အ ကာ င်း       သင့် အ ကာ င်း       သင့်

ည့ံ မရိှ ည့ံ မရိှ ည့ံ မရိှ

စျ ။အကျာင်းော ဟာ ရတုိက်အကျွ းမှု တုိက်အကျွ းမှု ရိှသည် တုိက်အကျွ းမှု ရိှသည် တုိက်အကျွ းမှု ရိှသည်

တုိက်အကျွ းမှု မရိှပါ ။ တုိက်အကျွ းမှု မရိှပါ ။ တုိက်အကျွ းမှု မရိှပါ ။

ဇ။ အကျာင်းေရာ /မဦး အရ ကျ ား မ အပါ င်း ကျ ား မ အပါ င်း ကျ ား မ အပါ င်း

ေစုိ းရခန့် ၁ ၅ ၆

အကျးရွာခန့်

၁၈၀၀ စအပ

ဂ။ သယ်ယူပ့ုိအ ော င်အရး ဝန်အ ော င်မှု

(၁) (၂) (၃)

ခ။ ရွာမှေကွာေအဝး (မုိင်)

က။ အကျာင်းေေင့်



















ေင်းပမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုြ်စု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု ၊ (၂) မိဘဆောအသင်း 

ြှတ်ချေးက်။ ။ ရကျးေွာတင်ွ စာသင်ရကျာင်းမေှိြါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကုိသာရပေဆိုေမည်။ စာသင်ရကျာင်း၏ 

စုစုရြါင်း ကမ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရြ = အလျား × အနံ) သည ် စာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွင်းေှိ 

ကကျေး င်ရအကဆ က်အဦရအ ရလုံရ၏ စုစုကပါင်ရဧွိယ ကုိ ဆိုလိုသည။် 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင် မူလတန်းရကျာင်းေိှမြီး အလယ်တန်း၊ အေက်တန်းြညာကုိ ရကျးေွာ 

အနီးေိှ ကုလားကွင်းရကျးေွာ အေကတ်န်းရကျာင်းများသ့ုိ သွားရောက်ြညာသင်ယူေြါသည။် 
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(ဆ-၄) ပည ကွရအခက်အခဲနှင့် မပဿန ြျေး ရ 

ဇယား(၃၃) ြညာရေး အခက်အခဲနှင့် ပြဿနာများ 

ေခက်ေခဲ/ မ ပဿနာ

အကျာင်းေရာ / မ ရရိှနုိင်မှု ေံုအ ော က် မေံုအ ော က်

တပည့် - ေရာ  ေချ ိ ု း ၄၀ : ၁ အ ော က် ၄၀ : ၁ ေထက်

မူေတန်းပညာ  အကျာင်းထွက်နှု န်း မရိှ         နည်း          ေတ်       မျ ား

မသန်စွမ်းသူမျ ား ေတွက် ပညာ အရး ေထူး ေစီေစဉ် ရိှ မရိှ

အကျာင်းသံုးစာ ေုပ်နှင့် စာ အရး ကိရိယာ ေံုအ ော က် မေံုအ ော က်

အကျာင်းော း ကစား ေုိင်ရာ  ပစ္စ ည်း မျ ား ေက်ေှမ်းမီမှု မရိှ နည်း

မိဘေရာ ေသင်း၏ ေခန်းကဏ္ဍ အ ကာ င်း             သင့်              ည့ံ

ေင်းရဲအ သာ  မိသာ း စုမျ ား ေတွက် အကျာင်းစရိတ်

မတတ်နုိင်မှု
ေသင့်ေတင့်

ရှင် းေင် းချ က်

မ မင့်

















ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းြညာကို အပခားရကျးေွာများသ့ုိ သွားလာေသည့် 

အခက်အခဲများ၊ ရငွရ ကးမတက်နိုင်မှုများရ ကာင့် မူလတန်းြညာပေင့် ရကျာင်းေွက်ေသူများေှိြါသည။် 

(ဇ) ကျေးန်ရြ ကွရနှင့် အ ဟ ွ 

(ဇ-၁) အမဖစ်ြျေး ရကသ  ကွ ဂါြျေး ရ 

ဇယား (၃၄) အပေစ်များရသာ ရောဂါများ 

စဉ် အရာ ဂါ

၁ ဝမ်းပျ က်ဝမ်းအေျှ ာ မ မင့် နိမ့် မရိှ

၂ အသွ းေွန်တုပ်အကွ း မ မင့် နိမ့် မရိှ

၃ ငှက်ဖျ ား မ မင့် နိမ့် မရိှ

၄ ေသက်ရှူေမ်းအ ကာင်းကူး စက်အရာ ဂါ မ မင့် နိမ့် မရိှ

၅ HIV,AIDS, ေိင်မှတေင့်ကူး စက်နုိင်အ သာ အရာ ဂါ မျ ား မ မင့် နိမ့် မရိှ

၆ တီဘီ မ မင့် နိမ့် မရိှ

၇ ေီး ချ ိ ု မ မင့် နိမ့် မရိှ

၈ အသွ းတုိး မ မင့် နိမ့် မရိှ

၉ ေသည်း အရာ ဂါ  (ဘီ ၊ စီ ) မ မင့် နိမ့် မရိှ

၁၀ ော ဟာ ရချိ ု ့တ့ဲမှု မ မင့် နိမ့် မရိှ

၁၁ ေမ ခားကူး စက်နုိင်အ သာ  အရာ ဂါ မျ ား မ မင့် နိမ့် မရိှ

ပျ ံ နံှ့မ့ှု / မ ဖစ်ပွ ားမှု





















  
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းမာရေး ဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လ ကတွ့ွှိချေးက်။ ။ ောသီအကူးအရပြာင်းတွင် ဝမ်းြျက်ဝမ်းရလျှာရောဂါများ၊ 

ရသွးလွန်တုြ်ရကွး 

 

ပေစ်ြွားမှုများေှိြါသည။် ရသွးတိးုရောဂါပေစ်ြွားမှုများ များပြားြါသည။် 
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(ဇ-၂) လွန်ခဲ့ကသ  (၁၂) လအတွင်ရ က ကွယ်ကဆရေိုရနံှြှု 

ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှု 

စဉ် ကာကယွအ်ေး ထိုး မခငး်  (ရှိ ၊ မရှိ ေမနှမ်ခစရ်န ်) ရှိ မရှိ

၁ ေေုတအ်ရာဂါ 

၂ ေံုေုိ ့၊  ကကညှ်ာ ၊ အမးခိုငန်ငှ့် ေသည်းအရာငေ်သားဝါ 

၃ ပိုေယီိုအရာဂါ 

၄ အမးခိုင ်(ကိုယဝ်နအ်ောင ်ကာေေတငွး်) 

၅ ဝကသ်ကအ်ရာဂါ 

၆ ေမခား စအုပါငး်ကာကယွအ်ေး ထိုးနှံမှု 

၇ ောဟာရမတှတ်မး်ယမူှု(ေရပေ်မမင့်၊ေအေးချနိ၊်ေကအ်မာငး်ပတ်) 

၈ ောဟာရပညာအပး ေစေီစဉ် 

ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြ်စု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီးအုြ်စု (၂) ရကျးလက်ကျန်းမာ 

ရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးအချ ို့ ေိုးနှံမှုများေှိခဲ့ြါသည။် 

(ဇ-၃) ကျေးန်ရြ ကွရအကေ က်အပံြ့ျေး ရ (ကဆရရုံ/ ကဆရကပရခန်ရြျေး ရ) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာရေးအရောက်အြံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 

ကျ န် းမာ အရး ဝန်အ ော င်မှု ခရီ းေကွာ ေအဝး ( မုိ င်) ေခန် း/ကုတင်ေံုအ ော က်မှု

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

အကျးေက်ကျ န်းမာ အရး

ဌာ န/ ဌာ နခဲွ

တုိက်နယ်အ ေး ရံု

ပမုိ ့နယ်အ ေး ရံု












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ကျ န် းမာ အရး ဝန်အ ော င်မှု ခရီးေကွာ ေအဝး (မုိင်) ေခန် း/ကုတင် ေံုအ ော က်မှု

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာေနီး အေး ေုိင်မျ ားတွင်အေး ဝါ းမျ ားကုိ

ေနား တွင် အေး ေုိင်ရိှသည် စနစ်တကျ သုိအေှ ာင်ထာ း သည်

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်)ရွာေနီး အေး ေုိင်မျ ားတွင်အေး ဝါ းမျ ားကုိ

ေနား တွင် အေး ေုိင်မရိှပါ စနစ်တကျ သုိအေှ ာင်ထာ း မ ခင်းမရိှပါ

အေး ေုိင်



ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊(၂)ရကျးလက်ကျန်းမာ 

ရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာမှ ၃ မုိင်ခန့်အကွာေိှ ရညာင်ြင်သာရကျးေွာ ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း၊ ၆ မုိင် 

ခန့်အကွာေိှ ကျ ိုက်လတ်တုိက်နယ်ရဆးရံုနှင့် ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်၊ ြုသိမမ်မို့နယ်ရဆးရုံများသ့ုိလည်း သွား 

ရောက်ကုသနိုင် ကြါသည်။ 

(စျေး) ကွနှင့် ပတ၀်န်ရကျေးင်သန့်ွှင်ရကွရ 

(စျေး-၁) ကသ က်သံုရကွ ွွိှြှု 

ဇယား(၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေှိနိုင်မှု 

အနွ

မိုး

အောငး်

အနွ

မိုး

အောငး်

အနွ

မိုး

အောငး်

အနွ

မိုး

အောငး်

အနွ

မိုး

အောငး်

အရရှိန ိုငမ် ှု

ေသုံး  

မပုအသာ

ေမိ ်

အထာင်

စ ု

အသာကသ်ုံး အရ ရရှိ

န ိုငမ် ှုနငှ ့် ေုံအောက်

မ ှု ေ အမခေ အန

(ရာသီမအရးွရပါက

အန ွ၊ မိုး နငှ့် အောငး်

ရာသီသံုးမျို းေုံးကို

အရးွအပးပါရန။်)

အရတငွး် ၇၈ ရှိ အကာင်း

အသာကသ်ုံး အရ

ေရညေ် အသွး  စမး်

သပစ်စအ်ေး မှု

(စနစတ်ကျ စမး်သပ်

စစအ်ေးထားမှု

ရှိပါက 'ရှိ'၊ မရှိပါက

'မရှိ')

ေဝစီတိငွး်/

စကတ်ပ်
ရှိ အကာင်း

ေဝစီတိငွး်/

တုံကင်
ရှိ အကာင်း  မရှိ

မိုးအရ

သုိအောှငက်န်
ရှိ အကာင်း

မမစ်/အချာငး်အရ ၇၉ ရှိ အကာင်း  မရှိ  သင့်   ည့ံ

  မရှိ

အရေရညေ် အသွး

(အသာကသံု်းအရ ေရည်

ေအသွး စမး်သပစ်စအ်ေး

ထားမှုတငွ ်'ရှိ'ဟု​အမဖ

ေုိထားပါက အမဖေုိရန။်

'မရှိ'ဟအုမဖေုိထား

ပါက အမဖရနမ်ေို)

 သင့်   ည့ံ

  မရှိ  သင့်   ည့ံ

 သင့်   ည့ံ

  မရှိ  သင့်   ည့ံ








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အနွ

မုိ း

အ ော င်း

အနွ

မုိ း

အ ော င်း

အ သာ က်သံု းအ ရ ရရိှ

နုိင်မှု နှင့်  ေံုအ ော က်

မှု  ေအမခေအန

(ရာ သီမအရွ းရပါ က

အနွ  ၊ မုိ း နှင့် အ ော င်း

ရာ သီသံုးမျ ိ ု းေံုးကုိ

အရွ းအပး ပါ ရန်။ )

အ ကာ င်း  သင့်   ည့ံ

အ ကာ င်း  သင့်   ည့ံ

အ သာ က်သံု းအ ရ

ေရည်ေအသွ း စမ် း

သပ်စစ်အ ေး မှု

(စနစ်တကျ  စမ်းသပ်

စစ်အ ေး ထာ း မှု

ရိှပါ က 'ရိှ'၊ မရိှပါ က

'မရိှ')

အ ရေရည်ေအသွ း

(အ သာ က်သံုးအရ ေရည်

ေအသွ း စမ်းသပ်စစ်အ ေး

ထာ း မှု တွင် 'ရိှ'ဟု အမဖ

ေုိထာ း ပါ က အမဖေုိရန်။

'မရိှ'ဟုအမဖေုိထာ း

ပါ က အမဖရန်မေုိ )

စိမ့်စမ်းအရ ရိှ   မရိှ

အရကန် ၇၉ ရိှ   မရိှ

အ ရရိှနုိင်မှု

ေသံု း 

မ ပု အ သာ

ေိမ် 

အ ထာ င်

စု









 
ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊ 

အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတပြရပမြံု။  

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင် ရသာက်ရေအတွက် ရပမသားရေကန်မှ ရေကုိ အဓိက ရသာက်သံုး 

 ကေြါသည။် အချ ို့ရသာ မိသားစုများမှာ ပမစ်/ ရချာင်းမှ ရေကုိ သံုးစွဲ ကေြါသည။်  

(စျေး-၂) သန့်ွှင်ရကွရအကမခအကန (အိြသ် အြျေး ိုရအစ ရနှင့် အိြက်ေ င်စုအကွအတွက်) 

ဇယား(၃၈) အိမသ်ာအမျ ိုးအစား 

သုံး စ ွဲန ိုငအ်သာ ေမိသ်ာေမျ ို း ေစား သုံး စ ွဲန ိုငအ်သာ ေမိအ်ထာငစ် ု

သန ့ရ်ငှ း် အသာ ယငေ်ုံေမိသ်ာသုံး စ ွဲမ ှု

အရေဲွေိမသ်ာ

အရအောငး်/ ယငေ်ုံေိမသ်ာ ၇၆

မသန ့ရ်ငှ း် အသာ ယငေ်ုံေမိသ်ာသုံး စ ွဲမ ှု

တငွး်/ ဇေား ေိမသ်ာ

တငွး်မရှိ ေိမသ်ာ

ေိမသ်ာမရှိ

ေင်းပမစ်… (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး် ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုး 

သမီးအုြစ်ု ၊ (၃) ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ ရကျးလကက်ျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ အိမတ်ိင်ုးနီးြါးမျှ ယင်လုံအိမသ်ာ သံုးစွဲ ကြါသည။် 

 

 

(ည) ကျေး ရ - ြ ကွရွ  
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ဇယား (၃၉) ကျား - မ ရေးော 

အကျးရွ ာ၏ ေူမှု စီ းပွ ား ဖံွ ပ့ ဖို းအ စအရး ေတွက်

ေမျ ိ ု းသမီ းမျ ား ၏ စွမ် းအ ော င်ရည်မ မှင့်သင့်အ သာ

ေချ က်မျ ား

ဦး တည်ေုပ်စုအေွ းအနွ းပဲွတွင် တက်အရာ က်

သူမျ ား မှ မှန်သည်ဟု ယူေအသာ တစ်ခုကုိ

အရွ းအပး ပါ ရန်

ရိှ မရိှ

ရိှ မရိှ

စဉ်

မရိှ၄

၃

၂

၁
အကျးရွာစီမံေုပ်ချ ု ပ်မှု စနစ်တွင် ေမျ ိ ု းသမီးမျ ား

တက်က ကစွာ ပါ ဝင်မှု /အခါ င်းအ ော င်မှု

အကျးရွာဖံွပ့ ဖို းအရး ေုပ်ငန်းမျ ား နှင့် ေဖဲွေ့စည်း မျ ား

တွင် ေမျ ိ ု းသမီးမျ ား  တက်က ကစွာပါ ဝင်အ ော င်ရွက်မှု

ေွန်ခ့ဲအ သာ နှစ်ေတွင်း အကျးရွာေတွင်းရိှ 

မိန်းကအေးမျ ား /ေမျ ိ ု းသမီးမျ ား ော း  သံသယမ ဖစ်

ဖွယ် ေ ကမ်းဖက်မှု  (သ့ုိ) တုိင် ကား မှု မျ ား

ေမျ ိ ု းသမီးအရး ရာ  ေ ကမ်းဖက်မှု မျ ား ေတွက် ဥပအေ

နှင့် တရား မျှ တမှု ေုိင်ရာ မျ ား ေတွက် ေူထု၏ ေသိ

ေမ မင်ရိှမှု

ရိှ မရိှ

ရိှ









 
ေင်းပမစ်(၁) အေွဲ့ အစညး်များစာေင်း ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာေှိ ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင် အမျ ိုးသမီးများ ြါဝင်ဦးရဆာင်မှုများေှြိါ 

သည။် 

(ဋ) အကမခခံအကဆ က်အဦြျေး ရ အကမခအကန 

(ဋ-၁) ကကျေးရ ာွ ၏ လြ်ရတည်ွိှြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

၁      ၂       ၃ အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ် ၀-၁ မုိင်

၄       ၅ သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ ၁-၅ မုိင်

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး ၅-၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

၁      ၂       ၃ အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ် ၀-၁ မုိင်

၄       ၅ သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ ၁-၅ မုိင်

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး ၅-၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

၁      ၂       ၃ အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ် ၀-၁ မုိင်

၄       ၅ သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ ၁-၅ မုိင်

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး ၅-၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်ေထက်

ချ ဉ်းကပ်ေမ်း

ရွာချ င်းေက်ေမ်း

ေမ် းေရှည်

(မုိင်)

ရွာတွင်းေမ်း

ေမ် း 

ေမျ ိ ု းေစား
ေမျ ိ ု းေစား

ေရည်

ေအသွ း

တည်အ ော က်

ခ့ဲအ သာ နှစ်

ရာ သီေေုိက်

သံုးစဲွနုိင်မှု











 







 
ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေးက်။ ။ ရပမသားလမ်း-၁၊ ရကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ ရကျာက်ရချာလမ်း-၃၊ ကွန်ကေစ်လမ်း-၄၊ ကတ္တောလမ်း- ၅  
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ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင်းလမ်းအား ကွန်ကေစ်လမ်းအပေစ ်ယခုစာအုြပ်ြန်လညပ်ြင်ဆင် ရေး 

သားချနိ်တွင် ရဆာင်ေွကရ်နမြီပေစ်ြါသည။် ရကျးေွာချင်းဆက်လမ်းပေစ်သည့် ကုလားကွင်း-ရြကုန်း-ဇေြ် 

ဆိြလ်မ်းမှာ ရကျာက်ခင်းေားရသာ်လညး် အနည်းငယ်ြျက်စီးရနမြီပေစ်ြါသည်။  

(ဋ-၂) ကကျေးရ ာွ ၏ တံတ ရတည်ွ ှိြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိမှု အရပခအရန  

အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ်

သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ်

သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ်

သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ်

သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ်

သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ်

သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

အ ကာ င်း ၆ ေ မှ ၁ နှစ်

သင့် ၂ နှစ် မှ ၅ နှစ် ပွင့်ေင်းရာ သီ

ည့ံ ၅ နှစ် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

ဝါ း တံတာ း

အရ ပန်

အရအကျာ်

က ကုိးတံတာ း

ကွန်ကရစ်

တံတာ း

သစ်သာ း

တံတာ း

၃၀'×၅'×၁၀'

၁၀'×၁၅'×၈'

ေရည်

ေအသွ း

တည်အ ော က်

ခ့ဲအ သာ နှစ်

ရာ သီေေုိက်

သံု းစဲွ နုိင်မှု

ေိပ်ခံတံတာ း

တံတာ း

ေမျ ိ ု းေစာ း

ေရွယ်ေစာ း

(ေေျ ာ း ၊ေနံ၊ေမ မင့်)

  

 



ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာေိြ်ေှိ အပခားရကျးေွာနှင့်ဆက်ရသာ တံတားတစ်စင်းနှင့် ေွာအြိင်ု 

ေွာလယ်ေိှ သစ်သားတံတားတစ်စင်း ေှိြါသည။် အဆိုြါ သစ်သားတံတားကုိ အသံုးပြု၍ ကရလးများ 

ရကျာင်းသွား/ လာ ပြုလုြ်ေသပေင့် အန္တောယ်ေှိ၍ ကွန်ကေစ်တံတားအပေစ် ပြုပြင်တညရ်ဆာက်ရြးေန် 

လိုအြ်လျက်ေှိြါည်။ 

(ဋ-၃) ကွကကက င်ရသယ်ယူပ့ုိကဆ င်ကွရ 
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ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးမပြုြါက အကွာအရဝး (မိုင်) အကွက်ရအာက်ေှိ 

အသံုရ ြမပုပါ အကွက်တင်ွ Â  ပခစ်ြါ။) 

၀ မှ ၁၀ မုိင်

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

၂၁ မှ ၅၀ မုိင် ၁        ၂        ၃ ပွင့်ေင်းရာ သီ

၅၀ မုိင် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

ေသံုးမမ ပုပါ

၀ မှ ၁၀ မုိင်

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

၂၁ မှ ၅၀ မုိင် ၁        ၂        ၃ ပွင့်ေင်းရာ သီ

၅၀ မုိင် ေထက် တစ်နှစ်ပတ်ေံုး

ေသံုးမမ ပုပါ

ပင်ေယ်အရအ ကာင်း

သယ်ယူပုိ ့အ ော င်အရး ေကွာ ေအဝး ( မုိ င်) ယာ ဉ်ေမျ ိ ု းေစာ း ရာ သီေေုိက်သံု းစဲွ နုိင်မှု

မ မစ်အ ကာင်း /

အချာင်း









 
ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေးက် ။   ၁" ရလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ရလှ၊ ၃- သရဘော"။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရချာင်းမှတစ်ဆင့် လယ်ယာနှင့် အနီးအနားေှိရကျးေွာများသ့ုိ 

သွားလာ ကြါသည။် 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ့ုိကဆ င်ကွရယ ဉ်ြျေး ရနှင့် ဝန်ကဆ င်ြှုြျေး ရ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

ေအရေတွက် ၅၁ ၂၇ ၃၉ ၃၄

သံု းဘီး

ေုိင်ကယ်

အထာ ်

ော ဂျ ီ
ကာ း

မ မင် း

ေှည်း
နွ ားေှည်း

အမာ် အတာ ်

ေုိင်ကယ်
ယာ ဉ်ေမျ ိ ု းေစာ း

အေှ ၊

သမ္ဘ ာန်

စက်

အေှ

စက်

ဘီး

ေင်းပမစ်. . . အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးအတွက် ရလှနှင့် စက်ရလှြုိင်ဆိုင်မှု အများအပြားေှိြါသည။်  

(ဌ) လျှပ်စစ်ြီရွွိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးေေိှမှု အရပခအရန 

ရင် းမ မစ် ေိမ်အ ထာ င်စု

မဟာ ဓာ တ်ော း ေုိင်း အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရိှ မရိှ

ေုိော စနစ် ၃၄ အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရိှ မရိှ

ေအသးစား အရော း ေျှ ပ်စစ် အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရိှ မရိှ

ေီဇယ်သံုးေင်ဂျ င် ၁၁ အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရိှ မရိှ

မ ပု မ ပင်ထိန် းသိမ် းအရး စနစ် ေခက်ေခဲ



   
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ရင် းမ မစ် ေိမ်အ ထာ င်စု

အ ေစွမ်းေင် အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရိှ မရိှ

ဇီဝအောင်စာ အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရိှ မရိှ

ေျှ ပ်စစ်မီးေသံုးမမ ပုနုိင်အ သာ ၃၄

ေမျ ိ ု းေမည်ခဲွမ ခား အဖာ် မ ပမ ခင်းမမ ပုနုိင်အ သာ

ေျှ ပ်စစ်ဓာ တ်ော း အပး စနစ်

မ ပု မ ပင်ထိန် းသိမ် းအရး စနစ်



ေခက်ေခဲ

အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိ ရိှ မရိှ

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း-ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ဆုိလာ မသံုးစွဲနိုင်ရသာအိမမ်ျားမှာ ဘတ္ထေီမီး၊ ေရယာင်းတိုင်နှင့် ရေနံဆီမီးများကုိ 

အသံုးပြု ကြါသည။်  

(ဍ) ဆက်သွယ်ကွရနှင့် သတင်ရအချေးက်အလကဆ်ိုင်ွ  နည်ရပည  

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလက်နညး်ြညာ အရပခအရန 

စဉ် ဖုန် း အရေီယုိ တီဗီွ ပဂို ေ်တုစအောင် း

ေအရေတွက် ၉၆ ၄၄ ၃၆

ေင်းပမစ် … အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတင်ွ သတင်းအချက်အလကမ်ျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် အရောက်အြံမ့ျား 

ြိင်ုဆိုင်မှုများပြားြါသည။် 

(ဎ) ယဉ်ကကျေးရြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုရကွရ 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးမှုနှင့် လူငယ်ေွံ့မေိုးရေးအရပခအရန 

ယဉ်အကျးမှု နှင့်  ေူငယ်ဖံွ ပ့ ဖို းအရး ေုိင်ရာ မျ ား

ေူမှု အရး ေုပ်ငန်းမျ ား တွင် ပါ ဝင်မှု အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိပါ

ဘာ သာ အရး ေုပ်ငန်းမျ ား တွင် ပါ ဝင်မှု အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိပါ

ဖံွပ့ ဖို းအရး ေုပ်ငန်းမျ ား တွင် ပါ ဝင်မှု အ ကာ င်း သင့် ည့ံ မအမဖေုိပါ

ဝန်အ ော င်မှု

ေူငယ်မျ ား  ေနား ယူ ေပန်းအမဖရန်အနရာ မျ ား  အပျာ်ပဲွရွှ င်ပဲွ

မျ ား ရိှမ ခင်း
ရိှ

ော း ကစား နှင့် ကာ ယအေ့ကျ င့်ခန်းမျ ား  မ ပုေုပ်ရန်အနရာ

နှင့် ေအထာက်ေကူမ ပုပစ္စ ည်း မျ ား  ရိှမ ခင်း
အ ကာ င်း

မရိှ 

သင့် ည့ံ မအမဖေုိပါ

မအမဖေုိပါ

စိတ်ဝင်စား စရာ မျ ား ကုိ မိမိကုိယ်တုိင် အေ့ော သင်ယူနုိင်မည့်

အနရာ မျ ား  ၊ ေူငယ်ရိပ်သာ မျ ား  ၊ စာ  ကည့်တုိက်မျ ား  စသည်

တ့ုိတွင် ဝင်အရာ က်အေ့ော သင်ယူနုိင်မ ခင်း

မရိှ မအမဖေုိပါ

မျ ားနည်း
ရုိ းရာ ဓအေ့ထံုးစံမျ ား နှင့် ယဉ်အကျးမှု  ေအမွ ေနှစ်မျ ား

ထိန်းသိမ်းအစာ င့်အရှ ာက်မ ခင်းတွင် ပါ ဝင်မှု
မရိှ

ရိှ















 
ေင်းပမစ် …. ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လူငယ်အုြစ်ု။ 
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ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ လူငယ်များအတွက် ပခင်းဝိုင်းများ၊ ရြျာ်ြဲွေွှေင်ြွဲများ ကျင်းြမှု အနည်းငယ်ေှိရသာ် 

လည်း တိးုတက်ောတိုးတက်ရ ကာင်း အရောက်အြံမ့ျား နည်းြါးလျက်ေှိြါသည။် 

(ဏ) ကကျေးရ ာွ တညမ်ငိြ်ကွရနှင့် ကဘရကင်ရလုံခခုံကွရအကမခအကန 

(ဏ-၁)  လုံခခုံကွရဆိုင်ွ  ဝန်ကဆ င်ြှုြျေး ရအ ရ လကလ်ှြ်ရြီြှု 

ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရောက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 

ဝန်အ ော င်မှု မျ ား

တယ်ေီဖုန်းေုိင်း ၊ တယ်ေီဖုန်းတာ ဝါ တုိင်မျ ား  ၊အ ကနန်း

ေုိင်း ၊ ေင်တာ နက်ေုိင်း ၊ ရုပ်မ မင်သံ ကား ေုိင်း ၊ အရေီယုိေုိင်း

စအသာ ေက်သွယ်အရး နှင့် သတင်းေချ က်ေေက်မ ဖန့်အဝမ ခင်း

ေုိင်ရာ  ေအထာက်ေကူမ ပု ေအောက်ေဦမျ ား  ရိှမ ခင်း

ရိှ မရိှ မအမဖေုိပါ

ော မခံေုပ်ငန်း၏ ဝန်အ ော င်မှု မျ ား ကုိ ရရိှနုိင်မ ခင်း ရိှ မရိှ မအမဖေုိပါ

ေူထုေအမခမ ပု သဘာ ဝအဘးေန္တ ရာ ယ်အေျှာ့ချအရး ေစီေစဉ် ရိှ မရိှ မအမဖေုိပါ

မှု ခင်းမျ ား  ကာ ကွယ်တာ း ေီး  အေျာ့ချအရးေတွက် ရဲဘက်ေုိင်

ရာ မျ ား မှ ဝန်အ ော င်မှု အပး မ ခင်း
ရိှ မရိှ မအမဖေုိပါ

ရှင် းေင် းချ က်









ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ ။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတွင် အရောက်အကူပြု အရဆာက်အဦများ၊ လုြ်ငန်းများ 

မေှိရသာ်လညး် သတင်းအချက်အလကမ်ျားအား ေယူနိုင်ြါသည။် 

(ဏ-၂)  ြှုခင်ရမဖစ်ပွ ရြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပေစ်ြွားမှုအရပခအရန 

ေူကုန်ကူး မှု ခုိ းမှု မူ းယစ်အ ေး သံု းစဲွမှု ေ ကမ် းဖက်မှု

 စုိ းရိမ်ရသည်  စုိ းရိမ်ရသည်  စုိ းရိမ်ရသည်  စုိ းရိမ်ရသည်

 သာ မန်  သာ မန်  သာ မန်  သာ မန်

 မရိှ  မရိှ  မရိှ  မရိှ

မှု ခင် းမ ဖစ်ပွ ားမှု

ေအမခေအန

 





ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

ကလ့လ ကတွ့ွိှချေးက်။ ။ ရကျးေွာတင်ွ မှုခင်းပေစ်ြွားမှုများ မေိှသရလာက် နည်းြါးြါသည။် မူးယစ်ရဆး 

သံုးစွဲပခင်းမျ ိုး မဟုတဘဲ် အေက်ရသစာ ရသာက်စားမှုများ အသင့်အတင့် ေှိြါသည။် 
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ကန က်ဆက်တွဲ ၂ 

ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရတိုရတက်ကွရကုိ အကေ က်အပံမ့ဖစ်ကစြည့်အကမခအကနကက င်ရြျေး ရ 

အကေ က်အပံမ့ဖစ်ကစြည့် 
အကမခအကနကက င်ရြျေး ရ 

ွှင်ရလငရ်ကဖ ်မပချေးက် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များ သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင် လယ်ရပမများသည် ရပမပြန့်ပေစ်မြီး 
ရပမဆီ သဇာ အရတာ်အသင့်ရကာင်းမွန်သည။် ရတာင်သူများလည်း 
လယ်ယာေွက်ကုန်များကုိ အလွယ်တကူသယ်ယူြ့ုိရဆာင် ရောင်းချ 
နိုင်မြီး ရစျးကွက်မှာအသင့်အတင့်ရကာင်းမွနြ်ါသည။် စြါးကို 
အဓိက စိုက်ြျ ိုး ကမြီး တစ်နှစ်ြတ်လုံးရေချ ိုေေှိသပေင့် ရနွစြါး၊ 
မိးုစြါးတို့ကုိ လွန်စွာ အရောက်အကူပေစ်ရစသည။် 

 ရနောတည်ေှိမှုနှင့် ြေဝီ 
ဆိုင်ော အားသာချက် 

ရြကုန်းရကျးေွာသည် ြေဝီဝင်အရနအေားအေ ရပမပြန့်ရေသတွင် 
တည်ေိှမြီး ဘဲဂေက်-ေီးေုတ်လမ်းမကကီးမှတစ်ဆင့် 
ကုလားကွင်းသ့ုိသွား ောလမ်းကုိပေတ်၍ သွားလာေြါသည်။ ကံကုန်း-
ရပမာင်းပမလမ်းမှလာ လျှင် ကျ ိုက်လတ်-ရြါက်ကျွန်း လမ်းခဲွမှတစ်ဆင့် 
ကုလားကွင်းသ့ုိ သွားောလမ်းမှလည်း သွားလာနုိင်ြါသည်။ 
ရကျးေွာတင်ွးလမ်းမှာ လည်း ယခုစာအုြရ်ေးသားချနိ်တွင် 
ကွန်ကေစ်လမ်းများအပေစ် ရဆာင်ေွက်ရနမြီပေစ်၍ ောသီမရေွး 
သွားလာနိုင်ြါသည။် 

 ေြ်ေွာတညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှု ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွါးမှုနည်းြါးမြီး 
တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှု ရ ကာင့် ကုန်စည်ကူးသန်းရောင်းဝယ်မှုကုိ 
ရချာရမွ့ရစသည။် 

 ပြင်ြအေွဲ့အစည်းများနှင့် 
ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကပ်ခင်း 

ရကျးေွာအတွင်းတွင် ေွဲ့ စည်းေားရသာ လူေုအရပခပြုအေွဲ့ အစညး် 
အပေစ် ရငွစုရငွရချးအေွဲ့ များ အသင့်အတင့်ေှိမြီး အေွဲ့ များ၏ လုြ်ငန်း 
လည်ြတ်မှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန် ကရြသည။် ပြင်ြြုဂ္ဂလိက 
ရငွရချးအေွဲ့ များ၊ အစိုးေဌာနများနှင့် အချတိ်အဆက်ြိုမိုရကာင်းမွန် 
လာရစေန် ရမျှာ်လင့်မြီး ေိုအရောက်အြံမ့ျားပေင့် ရကျးေွာအတွက် 
လယ်ယာလုြ်ငန်း လုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွကမ်ှုနှင့် အပခားအရသးစား 
လုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင်ရဆာင်ေွကေ်န် အရောက်အြံရ့ကာင်းများ 
ပေစ်လာရစရေးရမျှာ်လင့်ြါသည။် စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာနမှလည်း မျ ိုး 
ရကာင်းမျ ိုးသန့်များ၊ စိုက်ြျ ိုးရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မီ နည်း 
ြညာရြးစနစ်များ လာရောက်ြို့ချရြးေန် ရကျးေွာမှ ရတာင်သူများ 
က ရမျှာ်လင့်ရန ကြါသည်။ 

 ဆက်သွယ်ရေး ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုနး်ဆက်သွယ်ရေးကို ရစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှု 
ဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။် 
ရကျးေွာတင်ွ အင်တာနက်အသံုးပြုနိုင်မှုမှာ 
အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန် မြီး 
အပခားသတင်းအချက်အလကမ်ျားအတွက် ချတိ်ဆက် အသံုးပြု 
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အကေ က်အပံမ့ဖစ်ကစြည့် 
အကမခအကနကက င်ရြျေး ရ 

ွှင်ရလငရ်ကဖ ်မပချေးက် 

နိုင်သည။် 

 ကျန်းမာရေးအရဆာက် 
အအံုနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 

ရကျးေွာလူေု၏ ကျန်းမာရေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယျအားပေင့် 
ရကာင်းမွန်မြီး ရဆးဝါးကုသလိုမှုအတွက် (၁.၅) မိင်ုခန့်အကွာေှိ 
ကုလားကွင်းရကျးေွာမှ ကျန်းမာရေးမှူး၊ ရကျးေွာမှ (၂) 
မိင်ုခန့်အကွာ ေှိ ရညာင်ြင်သာရကျးလက်ရဆးရြးခန်း၊ (၆) 
မိင်ုခန့်ရဝးသည့် ကျ ိုက်လတ်တိုက်နယ်ရဆးရုံနှင့် 
ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံ စသည်တို့သို့ 
သွားရောက်ကုသနိုင် ကသည။် စိုးေိမေ်ရသာ  ရဆးဝါး 
ကုသလိုမှုအတွက် (၁၃) မုိင်ခန့်ရဝးသည့် ြုသိမ်မမို့ ရြါ်ေိှရဆးရံုကကီး၊ 
ြုဂ္ဂလိကရဆးရံုများသ့ုိ သွားရောက်ကုသမှုခံယူနုိင် ကသည်။ 

 ရကျးေွာလျှြ်စစ်မးီ ရကျးေွာမှာ မဟာဓာတ်အားလိုင်းနှင့် အလွန်မရဝးကွာရသာ်လညး် 
လျှြ်စစ်မီး မေေှိရသးသပေင့် ဆိုလာမီးနှင့် ေီဇယ်အင်ဂျင်များကုိသာ 
အသံုးပြု ကေြါသည။် ချက်ပြုတ်စားရသာက်ောတွင် ေင်းမီးကုိသာ 
အဓိကအသံုးပြု ကြါသည်။ ဆုိလာအသံုးပြု ကသပေင့် ရကျာင်းသူ/ 
သားများ၏ စာေတ်ချနိ်ကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊ အားလြ်ချနိ်များ 
တွင် ဗဟုသုတေေွယ် သုတ၊ ေသနှင့် သတင်း အစုံအလငအ်ား တီဗွ ီ
ေန်သားပြင်မှ  ကည့်ရှုနိုင် ကြါသည။် ချ ို့တဲရ့သာအိမ်ရောင်စုများ 
တွင် ေရယာင်းတိင်ုမီးများ၊ ရေနံဆီမးီများကုိ အသံုးပြု ကေသည။် 

 

ကကျေးရ ာွ ဖွံ့မဖိုရတိုရတက်ကွရအတွက် အဟန့်အတ ရနှင့် ွင်ဆိုင်ကကျေး ်လွှ ရွြည့် စိန်ကခါ်ြှုြျေး ရ 

အဟန့်အတ ရြျေး ရ၊ 
စိန်ကခါ်ြှုြျေး ရ 

ွှင်ရလငရ်ကဖ ်မပချေးက် 

 လမ်း/တံတား/ရသာက် 
သံုးရေ/ လျှြ်စစ်မီး / 
ကျန်းမာရေး ဆိုင်ော 
အခက်အခဲများ 

 

ရကျးေွာအရနအေားအေ ရယဘုယျအားပေင့် အဟန့်အတား 
စိန်ရခါ်မှုများအပေစ် ေွာလယ်သစ်သားတံတား ရဟာင်းနွမး်ရဆွး 
ရပမ့ရန၍ အန္တောယ်ေှိပခင်း၊  လျှြ်စစ်မီးမေေှိပခင်း၊ ရဆးရြးခန်း မေှိ 
သပခင့် အပခားရကျးေွာများသို့ သွားလာောတင်ွ 
အချန်ိ ကာပမင့်မှုေှိပခင်း၊ စာသင်ရကျာင်းေှိ ဆော/ မ များအတွက် 
ဝန်ေမ်းအိမေ်ာ မေှိပခင်းတို့ ကုိ အဓိကရတွ့ေှိေြါသည်။ 
 

 စိုက်ြျ ိုး/ ရမွးပမူရေး 
ဆိုင်ော 

သီးနှံြုိးမွှားများ၊ ရောဂါများကျရောက်မှုအန္တောယ် ေင်ဆုိင်ေရလ့ေိှမြီး 
လယ်ယာစုိက်ြျ ိုးရေးအတွက် အဟန့်အတားနှင့် စနိ်ရခါ်မှုတစ်ခ ု
အပေစ်တညေ်ှိရနြါသည။် ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းအား 
စီးြွားပေစ်လုြကုိ်င် နိုင်ေန် ရချးရငွနှင့် 
နည်းြညာသင်တန်းများလိုအြ်ရနပခင်းတို့ပေစ်ြါ သည။် 
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ကန က်ဆက်တွဲ ၃ 

ကကျေးရွ ာ ဖံွ မ့ဖိ ရုက ရွကွင်ရဆက် (မပဿန ဆန်ရစစ်မခင်ရြှ ကမဖွှင်ရနည်ရ အေိ) 

စဉ် မပဿန  အကကက င်ရွင်ရ 
အကမခအကန 
ကက င်ရြျေး ရ 

အဟန့်အတ ရ 
နှင့် စိန်ကခါ်ြှု 

ကမဖွှင်ရြည့်နညရ် 
လြ်ရြျေး ရ 

အဆုိမပုစီြခံျေးက်နှင့် 
လုပ်ငန်ရြျေး ရ 

၁ လြ်ရ၊ တံတ ရ၊ ကသ က်သံုရကွ၊ လျှပ်စစ် 

  ေွာလယ်တံတား 
အသံုးပြုေ 
အန္တောယ် ေှိပခင်း 

 သစ်သားတံတားပေစ်
၍ တည်ရဆာက် 
ကာလ  ကာပမင့်မြီ 
ပေစ်ပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြသ်ား 
အင်အားနှင့် ရငွအား 
အနည်းငယ်ေည့်ဝင် 
နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြုံရငွ
ပေင့် မရောက် 
လုြ်နိင်ုပခင်း။  

 
 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီ
ေွဲ့ စည်းမြီး ရကျး/လက ်
ဌာန (သ့ုိ) လမ်းဦးစီး 
ဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် 
ရဆာင်ေွကပ်ခင်း 

 ွ ာ လယ် 
သစ်သ ရတံတ ရ အ ရ 
ကွန်ကွစ်မဖင့် မပန် 
လည်တညက်ဆ က်ွန် 

  သန့်ေှင်းရသာ 
ရသာက်သံုးရေ 
လုံရလာက်စွာ မေေှိ 
ပခင်း 

 ရပမသားရေကန်နှင့် 
ရချာင်းများမှ 
ရေကုိသာ ရသာက် 
သံုးရနေပခင်း 

 ရကျးေွာမှ လုြ်အား 
ေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း 

 ရပမရနောရြးနိုင် 
ပခင်း 

 ရကျးေွာေန်ြုံရငွ
ပေင့် မရဆာင် 
ေွက်နိုင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီ
ေွဲ့ စည်းမြီး ရကျး/လက ်
ဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် 
ရဆာင်ေွကပ်ခင်း 

 စက်ကွတွင်ရ တူရကဖ ်ကပရ 
ွန် 

  ကုန်ေုတ်လုြ ်
ငန်းများ၊ ရကျာင်း 
သား/သူများအတွက် 
စာေတ်ချနိ်တွင် 
အခက်အခဲေိှပခင်း 

 မဟာဓာတ်အားလုိင်း 
နှင့် အနည်းငယ် 
ရဝးကွာသပေင့် 
လျှြ်စစ်မီးမေေှိပခင်း 

 ပြည်သူမှ လုြ်အား 
ေည့်ဝင်နိုင်ပခင်းနှင့် 
ရဆာင်ေွကလ်ိုစိတ် 
ေှိပခင်း 

 ပြည်သူေည့်ဝင်
ရငွ အားနည်း 
ပခင်း 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီ
ေွဲ့ စည်းမြီး လျှြ်စစ် 
ဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် 
ရဆာင်ေွကပ်ခင်း 

 ြဟ ဓ တ်အ ရလိုင်ရ 
လျှပ်စစ်ြီရချေးေ ရကပရွန် 
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စဉ် မပဿန  အကကက င်ရွင်ရ 
အကမခအကန 
ကက င်ရြျေး ရ 

အဟန့်အတ ရ 
နှင့် စိန်ကခါ်ြှု 

ကမဖွှင်ရြည့်နညရ် 
လြ်ရြျေး ရ 

အဆုိမပုစီြခံျေးက်နှင့် 
လုပ်ငန်ရြျေး ရ 

၂ ပည ကွရ 

  ရကျာင်းဆော/မ 
များ ရနေိုင်ရေး 
ခက်ခဲပခင်း 

 ဝန်ေမ်းအိမ်ောမေိှ 
ပခင်း 

 ရပမရနောရြးနိုင် 
ပခင်း 

 ရကျးေွာေန်ြုံရငွ
ပေင့် မရဆာင် 
ေွက်နိုင်ပခင်း 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီ
ေဲွ့စည်းမြီး သက်ဆုိင် 
ော ြညာရေးဌာနနှင့ ်
ချတိ်ဆက် ရဆာင်ေွက် 
ပခင်း 

 ြူလတန်ရကကျေး င်ရ 
အတွက် ဝန်ေြ်ရအိြ်ွ   
ကဆ က်လုပ် ကပရွန် 

၃ ကျေးန်ရြ ကွရ 

  ကျန်းမာရေး 
ဝန်ရဆာင်မှုများ 
အလွယ်တကူ 
မေေိှရမွးပမူရေးင်း 

 ရကျးေွာတွင်း ရဆး 
ရြးခန်းမေိှ၍ အပခား 
ရကျးေွာများသ့ုိ သွား 
လာောတွင် အချန်ိ 
 ကာပမင့်မှုေိှပခင်း 

 ရကျးေွာမှ လုြ်အား 
နှင့် ရပမရနောရြးနိုင် 
ပခင်း 

 ရကျးေွာေန်ြုံရငွ
ပေင့် မရဆာင် 
ေွက်နိုင်ပခင်း 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီ
ေဲွ့စည်းမြီး သက်ဆုိင် 
ော ကျန်းမာရေးဌာနနှင့ ်
ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက ်
ပခင်း 

 ကကျေးရလကက်ဆရကပရခန်ရ 
နှင့် ကဆရခန်ရအတွက် 
ဆွ / ြြျေး ရ ချေးေ ရကပရ 
ွန် 

၄ ကြွရမြူကွရ 

  စီးြွားပေစ်ရမွးပမူရေး 
မရဆာင်ေွကန်ိုင် 
ပခင်း 

 နည်းြညာနှင့် 
ရငွရ ကးအင်အား 
မလုံရလာက်ပခင်း 

 ရကျးေွာတွင် 
တစ်နိုင် တစ်ြိုင် 
ရမွးပမူသူ 
များပြားပခင်း 

 နည်းြညာ 
အလွယ်တကူ 
မေေိှနိုင်ပခင်း 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီ
ေဲွ့စည်းမြီး သက်ဆုိင် 
ော ရမွး/ကု ဦးစီးဌာန၊ 
နှင့်ချတိ်ဆက်ရဆာင် 
ေွက်ပခင်း 

 ကြွရမြူကွရ နည်ရပည  
ြျေး ရ၊ ကချေးရကငွြျေး ရ ွွှိ 
ကအ င် ကဆ င် ာွက်မခင်ရ 
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ကုိရက ရစ ွင်ရ 

၁။ စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့် ဆညရ်ပမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းရေးဆွဲရေးလကစ်ွဲ (တတိယအကကိမပ်ြင်ဆငပ်ေည့်စွက်ချက်) ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊  

စက်တင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၁၈ ခ ု နိုဝင်ဘာလက ရြကုန်းရကျးေွာတင်ွ ကျင်းြခဲရ့သာ ရကျးေွာအရပခအရနကုိ ေွာသူေွာသားများ 

ကုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အကပဲေတ်ပခင်းလုြ်ငန်းမှ မှတ်စုများ။ (ယခု စာအုြ ် ပြန်လညပ်ြင်ဆငရ်ေးသားသည့် 

၂၀၁၉ ခု၊ ေီဇင်ဘာလတွင် ေြ်မံေေိှသည့် အချက်အလကမ်ျားအား ေည့်သွင်း ရော်ပြေားြါသည)် 

၃။ ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူး၏ ရကျးေွာဆိုင်ောေညည်ွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ်။ 


