
 
 

က  ျားဘ ိုကက ျားရ   

က  ျားဘ ိုကက ျားရ  အိုပ်စို၊သ ိုျားခွမ   ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

ကက ျားရ  ဖွ ြို့မဖ  ျားတ ိုျားတက်ကရျားလိုပ်ငန်ျားစ ီ က န်ျားစ အိုပ်(၂၀၂၄-၂၀၂၈) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပပ စိုကရျားဆွွဲသူ 

ကက ျားရ  ဖွ ြို့မဖ  ျားတ ိုျားတက်ကရျားလိုပင်နျ်ားကက ် 

                       က  ျားဘ ိုကက ျားရ  ၊သ ိုျားခွမ   ြို့နယ ်

(သ ဝါယ နငှ ်ကက ျားလက်ဖွ ြို့မဖ  ျားကရျားဝနက်ကီျားဌ န 

ကက ျားလက်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျားတ ိုျားတက်ကရျားဦျားစျီားဌ နက ကူညီကရျားဆွွဲသည်) 

၂၀၂၄ခိုနှစ်၊ ေဇီင်ဘ လ 



 
 

  တ က  

၂၀၂၄ ခုန ှစ် ၊ ဒီဇင် ဘာ လ  

မာတ ိကာ 

စဉ ် အက က  င်ျား အရ  
စ   က်နှှာ 

မှ ထိ 

၁ စကာားခ  ာီး ၁ ၁ 

၂ က ာားဘိုကက  ားရ  ာ သ ယံဇ ာတပြကပ မြံ၊ု သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ် ၂ ၂ 

၃ တ ည်ကနရ ာနှ င ် ြထဝီဝ င်  အကနအထ ာား ၅ ၅ 

၄ ရာသီဥတ ုနှ င ် သဘ ာဝအ ရင်ားအပမစ်မ  ာား ၆ ၆ 

၅ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား ဆိုင်ရာ စ ီမံခန ် ခွွဲမှု အကပခ အကန ၆ ၆ 

၆ စီား ြွာားက ရား နှင  ် အ သက်ကမွ ားမှု အကပခအကန ၇ ၇ 

  (က) သီားန ှံစိုက်ြ  ိားက ရား ၇ ၇ 

  (ခ)   ကမွားပမြူကရားလုြ်ငန်ား ၇ ၇ 

  (ဂ)   စိုက်ြ  ိားက ရား  ကမွားပမြူ ကရားမဟုတ်ကသာ အပခာား ဝငက်ငွရ လုြ်ငန်ား မ  ာား ၇ ၇ 

  (ဃ)  ဘဏ်နှင ် ကငွက ကားဆိုင်ရာ ဝန ်ကဆ ာင်မှု ၇ ၇ 

၇ အကပခခံအကဆ ာကအ် ဦနှ င ် ဝန ်ကဆာင် မှုမ  ာား ၈ ၈ 

  (က) ကက ား လက် သ ယ်ယူ ြို ကဆာငက်ရား ၈ ၈ 

  (ခ)   ကက ားရ ာမာီးလ ငာ်းက ရား ၈ ၈ 

  (ဂ)   သတ ငာ်းန ှင ်ဆ က်သွ ယ်ကရား ၈ ၈ 

၈ ြည ာကရား ၈ ၈ 

၉ က န်ား မာကရား၊ ကရနှင  ် ြတ် ဝန်ား က င် သန ်ရှင်ားကရား ၈ ၈ 

၁၀ ကဘ ားအနတရာ ယ်မ ာားနှင  ် သဘာဝ ြတ်ဝန ်ားက ငထ်ိ န်ား သိမ်ားကရား ၉ ၉ 

၁၁ ဦား စာားကြား ကဆာငရ် က် မ ည ် အဆိုပြ  စီမံခ က် မ ာား ၉ ၁၀ 

၁၂ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၁) ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား လုြ်ငန်ား ကက ာမ်တီဝ ငမ် ာ ားစ ာရင်ား ၁၁ ၁၁ 

၁၃ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၂) ကက ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား  အကထာက် အကူပြ ဇ ယာားမ  ာား ၁၂ ၁၂ 

၁၄ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၃) ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား ဗ ြူဟာ တ ည်ကဆ ာကမ်ှု အကပခပြဇ ယာား ၁၂ ၅၈ 

၁၅ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၄) ဦား စ ာားကြားစီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၁) ၅၉ ၆ ၀ 

၁၆ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၅) ဦား စာားကြားစ ီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၂) ၆ ၁ ၆ ၃ 

၁၇ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၆) ဦား စာားကြားစ ီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၃) ၆ ၄ ၆ ၆ 

၁၈ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၇) ဦား စာားကြားစ ီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၄) ၆ ၇ ၆ ၉ 

၁၉ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၈) ဦား စ ာားကြားစီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၅) ၇၀ ၇၂ 
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၁။ စက ျားခ ျီား 

 ဤကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား စီမံ ကိန်ားသ ည်  ၂၀ ၂၄/၂၅ဘ ဏ္ဍာကရားန ှစ်  မ ှ ၂ ၀၂၇/၂ ၀ ၂၈ ဘဏ္ဍ ာကရားနှစ်အ ထိ  

င ားန ှစ် ကာ အကကာ ငအ် ထည်က ဖာ်ကဆ ာင်ရ က် မ ည ်  ကျွန်ုြ်တို က  ာားဘို က က ားရ  ာ ၏ ကက ားရ ာ သူ/သာ ား  

မ ာားြ ဝငက်ရားဆ ွွဲ ထာား သ ည ်  ြထ မဦားဆံုားကသ ာ  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ားစ ီမံကိ န်ား ပဖစ်ြ သ ည် ။  ကနဦ ားအကန  

ပဖင  ် စီမံကိန်ားပ ဖစ်ကပမ ာ က်ကရား အတွက်လို အြ်က သာ  န ည်ားြ ညာ မ ာားြံ ြိုားကြားသ ည်  သ မဝ ယ မနှင ်  

ကက ားလက် ဖွံြို့မဖိ ားက ရား ဝန် ကကီား ဌာန၊ ကက ား လက်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာနအာား  အထူားြ င် ကက ား  

ဇူားတ ငရ်ှိြ သည် ။ အကရား က ကီား ကသာ အခ က်အ လက် မ ာားနှင ် အကကံဉ ာဏ်မ  ာား ကိုတက်တ က်ကကွကကွ  ြံ ြိုား  

ကြားကသာ ကက ားရ ာအု ြ် စုအုြ်ခ  ြ်ကရား မှြူားန ှင ်  သုံ ားခ ွမမိ ြို့န ယ်ကက ားလ က်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား  ဦား စီား  

ဌာနမှ သက် ဆိုင်ရ ာ ဝန်ထမ်ားမ ာားကိုလ ည်ားကက  ားဇ ူားတ ငရ်ှိြ သည် ။ 

 ကျွန်ုြ်တို ကက  ားရ  ာတ ွင် ကျွန်ုြ်တို ကို ယ်တိုင် ရြ် ရ ာတိုားတ က်ကရား လုြ်ငန်ား မ ာားကို  ယခင်က ာ လ  

မ ာားကစီစ ဉ ်ခ မှတ်  ကဆာငရ် က်ခွဲ  ကက သာ် လ ည်ား  လူထုအမ  ာားပဖ င် စနစ်တ က  ြူားကြ ငာ်းြ ဝင် ကဆ ာင်  

ရ က်သ ည  ် နညာ်း လမာ်းမ ာ ားန ှင ် လုြ်ထံုား လုြ်န ည်ားမ  ာားကို မ သိခွဲ  ကြ ။လူ ထု ကိုယ်တိုင်  စန စ်တ က  ြူား 

ကြ င်ား ကဆာငရ် က်န ည်ား ကို  အသုံားပြ ၍ ကျွန်ုြ်တို အခ ငာ်းခ  ငာ်း  တ ိုင်ြင်ကဆွား ကနွား  ည ိနိှုင်ားအကပဖရှာ  က ရ ာ  

တ ွင်ကူညီ ြံ ြုိားကြား သည ်  အစီအစဉ ်ကရား ဆွွဲကရား  ကျွမ်ားက င် သူအ ဖွွဲြို့တ စ်ဖွွဲြို့ကို  ကက ားလက်က ဒသ ဖွံြို့မဖိ ား  

တ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာနမှ  စီစဉ ်ကဆာင်ရ က်ကြားြ  ခွဲ သ ည်။ ဤ လုြ် ငန်ားစ ဉ ်က ကာင ်  ကျွန်ုြ်တို သ ည်  

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ား  အစီ အစဉ ်ကရား ဆွွဲရာတွင်  ကိ န်ား ဂဏန်ားန ှင ် သတ ငာ်းအ ခ က်အ လက်တို ၏  အက ရား ြ   

မှုကိသိုရှိ ရံသု ာမက  ကက  ားရ  ာအြု်စု အြု်ခ  ြ်ကရား မှြူား ရံာုးကွဲ သုိ က သာ  ကိန်ားဂ ဏ န်ား အခ က် အလက်  ရရ ှိနို င်  

ကသာကနရ ာမ ာားမှ လည်ား  ကကာက် ယူရရှိခ ွဲ ြ သ ည်။  ထိ ုပြငထ် ြ်မလံို အြ်က သာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊  အခ က်  

အလက် မ ာားနှင  ် န ည်ားြ ညာ ြံ ြုိားမှုတို ကို  မမိ ြို့န ယ် အဆင ်ဌ ာနဆိုင်ရ ာမ  ာားမှ  ရယူမြာီးက က ားရ  ာဖံွြို့မဖိ ားက ရား  

လုြ်ငန်ား စဉ ်မ  ာားအတွ က်  သက်ဆို ငရ်ာမမိ ြို့န ယ်ဦားစီား ဌာနမ ာားနှ င် အတ ူတကွ  ခ တိ ်ဆက်လြု်က ဆာ င် ရန ်  

လိအုြ်က ကာင်ား ကိုလ ည်ား ကကာင်ားစ ွာန ောားလ ည် သိရှိ ခွဲ ြ သ ည်။ 

 ယခုကရား ဆွွဲထ ာားကသ ာ  အစီအစဉ ် သည် လက်ရှိ ကာလ အတွင်ား  ရရ ှိသည် အခ က် အလ က်မ ာားကို သ ာ  

အာားပ ြ ထာားက သာ် လည်ား  ကနောင်ကာ လမ  ာားတ ွင်  ထြမ်ံရရှိသ ည ် ကိန် ားဂ ဏန်ားအခ က် အလ က်မ  ာ ား  

ထြပ်ဖ ည ်ကြားပခ ငာ်းပ ဖင ်  ြိုမုိကကာ ငာ်းမွန်လ ာမ ည်မှ ာ  ကသခ ာြ သ ည်။ ဤစီမံကိန်ားတ ွ ငြ် ဝ ငက် သ ာ  

လုြ်ငန်ား မ  ာား သ ည် ဆက်လက် လုြ်ကဆ ာင် သွာား ရမည ်  လုြ် ငန်ားစ ဉ ်မ ာားပ ဖစ်မြီား  လုြ်ငန်ား ကဆာ င် ရ က်  

ကနမှုတစ ်ဝက်ခန  ် အကရ ာကတ် ွင် လု ြ်ငန်ား တ ိုားတ က်မြီားစ ီားမှု၊  ကြေါ်ကြ က်လာ မည ်  အခ က်အခွဲ မ ာ ား ၊  

ဦား စာားကြားကရ ား ခ ယ်မှု မ ာား နှင ်  လုြ် ငန်ားအစီအစဉ ် မ ာားကို  အကပခအကနက ာ လအကြေါ် မူတ ည်၍  ပြ ပ ြင်  

ကပြာင်ားလွဲ မှုမ ာား  ဆက်လ က်လြု်ကဆ ာင် သွာားရ န် လ ည်ားလို အြ်ကနြ မ ည်။ 
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 ဤကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား အ စီအစဉ ်တွင်  ကဖာပ်ြ ြ ရှိက သာ ဦား စာားကြား လုြ်ငန်ား မ ာား  စုစည်ားကဆ ာင်ရ က်  

နိုငရ်န ်အတ ွက် ကက  ား ရ ာအုြ်စု အြု်ခ  ြ်ကရား မှြူား၊  သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ်ကက  ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား  

ဦား စီား ဌာန၊ သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ် အကထကွ ထွအု ြ်ခ  ြ်ကရား ဦ ားစ ီားဌ ာန၊  မမိ ြို့န ယ် အဆင ် အစိုားရဌ ာနမ ာား ၏  အကကံပ ြ  

ခ က်မ ာား၊ ဆက်လက် ြံ ြုိ ားမှုမ ာား  ရရ ှိနိုင်မ ည်ဟု  ကျွန်ုြ်တို ကမ ာ် လင ် ြ သည် ။  ဆက်လက်၍ ကနောင်တွ င်  

လည်ား ကျွန်ုြ်တို က က ားရ  ာ၏ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဆိုင်ရာ အာားထုတ ် မှုအကပ ခအကန မ ာားကို  ဆန်ားစ စ်သံု ား  

သြ ် ရန ်နှင ် အ ကွဲပဖတ ်ရ န်အတွက်  ြံ ြုိားကူ ညီမှုမ  ာ ား  ရရ ှိနိုင်မည်ပဖစ်ြ  က ကာ ငာ်း  ယုံ က ည်ြ  သည် ။ 

   

 

 

 

 

ဒီဇငဘ်ာ လ၊၂ ၀၂ ၄ ခုန ှစ်။      

      

      

    ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်က ရား ကကာ်မတီ 

 က ာားဘိုကက  ားရ  ာ 

 သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ် 
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၂။ သယ ဇ တပပက ပ ပ ို
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၃။ တည်ကန ရ  ၊ ပ ထဝီဝ င် အကန အထ ျားနှင ် သဘ ဝအရငျ်ားအပ  စ်   ျား  

 က ာားဘိုကက  ားရ  ာ သ ည် ရန ်ကုန်တိုင်ားကဒ သကကီား ၊ သန်လ  ငခ်ရို င၊် သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ် စစ ်ကိုင်ားစ ု  ဆ က်  

သွ ယ်ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်တည်ရှိမြာီး အြု်ခ   ြ်ကရား မှြူား ရံာုးစ ိုက်ရာ  သုံားခ ွမမိ ြို့  နှင (်၇မို င)် ခန  ်ကွာ ကဝား ၍  

ဆက်သွ ယ် သွာား လာကရား အဆင်ကပြ မှုရှိြ သ ည်။ 

 ဗုဒဓဘာ သာ အာား ရ ာလုံား ကျွတ် ကိုားကွယဆ် ည်ား ကြ်ကာ လ ယ်လု ြ်ငန်ား ၊  စိုက်ြ  ိားက ရား လုြ်ငန် ား  

မ ာားပဖ င ် အသက် ကမွားဝမ်ား ကက ာ ငာ်း ပြ  ကြ သ ည် ။  အနီားဆံုား က ား ကွက်မှာ သုံားခ ွမမိ ြို့မက ားပ ဖစ်မြီား သုံားခ ွ  

မမိ ြို့သိ ု သုံားဘ ီားဆိုင် ကယ် ၊ ကမာ်ကတာက် ာားမ ာားပဖင ် သွာားက ရာ က် ကရာင်ားဝ ယ် လ က်ရှိြ  သ ည် ။ 

 ကက ားရ ာ ၏ အကရှြို့ ဘက် တ ွင် လသ ာကနု်ား ကက  ားရ  ာ၊ အကန ောကဘ်က်တွ င ် ကိုင်ားကံကကီားကက ားရ  ာ  

ကက ားရ ာ၊ ကတ ာင် ဘက် တ ွင် သွဲကုန်ားတ ူားကပမာင်ား ကက ားရ ာနှင ် ကပမာ က်ဘ က်တွင်  အကမာ ငာ်း ကက ားရ ာမ ာား  

တ ည်ရှိြ သ ည်။ 

 ကပမပြန  ်ကဒသပ ဖစ်၍ မိုားစ ြ ား၊ ကနွစြ ား၊ ြွဲတီစိမ်ား ရ ာသီသီားန ှံမ  ာား စိုက်ြ   ိားက အာငပ် မင်မြီား အထ ည်  

ခ  ြလ်ု ြ်ငန်ား နှင  ် ကုမပ ဏီ လုြ်ငန်ား မ  ာားပဖ င ် ရ ှာကဖွစ ာားကသာ က် သူ အမ  ာားအပ ြ ာားရှိြ သည် ။ 

၄။ ရ သီဥတိုနှင ် သဘ ဝ အ ရငျ်ား အပ စ်   ျား 

 ရာသီဥတ ုမှ ာ ကမ လ(၁၅ )ရက်မှ ကအ ာကတ် ိုဘာ လ၊ နိုဝငဘ် ာလ အထိ မို ားမ ာား၍  စွတ ်စိုကသ ာ  

ရာသီဥတ ုက က ာင ် လ ယ် ကပမမ ာားတ ွ င ် မိုားစြ ားအ ာား သက်လတ်၊ သက်ကကီား စြ ားမ  ိားမ  ာား စိုက်ြ  ိား က၍  

ကနွစြ ားတ ွင် သက်တမ်ားမ   ိား (၁၁ ၀)ရက် မ  ိားစ ြ ားမ  ာား ကရ ားခ  ယ်စို က်ြ  ိားမြီား ပမ စ်ကရ ၊ ကခ  ာ ငာ်းက ရတ ငစ်န စ်  

ပဖင ် စိုက်ြ  ိား ကြ သည် ။  ဒီဇငဘ်ာ လ မိုားပြတ ်ခ နိ် မှ မတ်လတ ွင် ရိတ ် သိမ်ား နိုငရ်န ် တ ွက်ခ က်စိုက် ြ  ိ ား  

ြ သည် ။ 

၅။ ဖွ ြို့မဖ  ျား ကရျားဆ ိုင် ရ  စီ  ခန ် ခွွဲ ှု အကပခအ ကန 

 ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ားလုြ် င န်ား မ ာားတ ွင် ြ ည ာကရား၊ က န်ား မာကရား၊ အ သက်ကမွ ားဝမ်ား ကက ာ ငာ်းလုြ် ငန်ား  

မ ာား၊ ကက လားသူ င ယ်က ာကယ်ွကစ ာင ်ကရှ ာကက်ရား၊  သဘာဝြတ် ဝန်ား က င် ထိန်ားသမိ်ားကရ ား လုြ် ငန်ား မ ာား  

တ ွင် ကကာ်မတီအ ဖွွဲြို့မ ာား အသီားသာီး ထာားရ ှိြ သ ည် ။၎င်ား အဖွွဲြို့မ ာားတ ွင် အြု် ခ  ြက်ရားအဖွွဲြို့န ှင ် ကက  ားရ  ာ  

နောယက အဖွွဲြို့မှ အာားက ြား ကူညီ၍ ကက  ားရ  ာလံာုးက ျွ တ ် သိရှိကစပခင်ား၊ ြူားကြ င် ားြ ဝင်ကစပခ ငာ်းပ ဖင ် ဖွံြို့မဖိ ားက ရား  

လုြ်ငန်ား မ  ာား အာား အကက ာင်အ ထ ည်ကဖ ာလ်ုြ်က ဆ ာင် ကြ  သ ည် ။ 

၆ ။ စီျားပွ ျားက ရျားနှင  ် အသက်က ွျား ှု အကပခအ ကန 

က ာားဘိုကက  ားရ  ာရှိ ပြည် သူမ  ာား ၏ အဓကိ အ သက်ကမွားဝ မ်ားကက ာင်ားလု ြ်ငန်ား မှာ လ ယ်လု ြ်ငန်ား နှင ်  

စိုက်ြ  ိားက ရား လုြ် ငန်ား  ပဖ စ်ြ သ ည် ။ လ ယ် သမ ာား မ ာားမှ ာ မိုားစြ ား၊ ကနွစ ြ ား  စိုက်ြ  ိား ကမြီား လယ် င ယ်  

လုြ်ကို ငသူ်နှ င ် လက် လု ြ်လက်စ ာားမ ာားမှာ ကရ လုြ်ငန်ား မ  ာားပဖစ်က သာ ြို က်တာားပခ ငာ်း၊ င ားဇ င် ရိငုာ်းမ မံ ား၊  

င ားရ ှဉ ်မမံ ား၊ င ား သကလ ာ က် ြိုကက်မ ာပခ ငာ်းလုြ် င န်ား မ ာား လု ြ်ကိငုစ် ာားကသ ာက ်ကြ သ ည်။ အရငာ်း အနှီား  
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မရှိကသာ မိ သ ာားစုမ ာားမှာ  က ြန်ားလုြ် ငန်ားမ ာားပဖစ် ကသာ လ ယ် ယာ လုြ် သာ ားလုြ်ပခင်ား၊ ရန ်ကုန်မမိ ြို့န ှ င ်  

နိုငင်ရံြ်ပခ ာား မ  ာား သုိ  သွ ာားကရာကလ်ု ြ်ကိငု်  စာားက သ ာကပ်ခ ငာ်းမ ာားရှိြ သ ည်၊၊ 

(က) သီားန ှံစိုက်ြ   ိားက ရား 

• ကက ားရ ာတွင် မိုားစြ ားန ှင ် ကဆာငြ်ွဲ သီားန ှံြွဲတ ီစိ မ်ားကို  အဓကိထာားစ ိုက် ြ  ိား က သ ည်၊ ၊  

မိုားစြ ားစ ိုက်ဧက( ၂၉၂ )က ဆာင်ားြွဲ သီားန ှံအပ ဖစ် ြွဲတီ စိမ်ား( ၂၉၂ )ဧက စိုက်ြ   ိား  ကသ ည်၊၊  

မိုားစြ ားြ မာ်းမ အထွ က်နှုန် ားမှာ (၁)ဧက လ င် အန ည်ားဆံုား (၆ ၅ )တင်ားနှင  ် အမ ာားဆံုား  

(၈၀ ) တ ငာ်း ထွကရ်ှိမ ြီား ြွဲတီစိမ်ား(၁)ဧက လ င် ြ  မ်ား မ ( ၁၂)တ ငာ်းန ှုန်ား ထွကရ်ှိ ြ  သ ည်၊၊ 

• စိုက်ြ  ိားက ရား ဦား စီား ဌာနန ှင ်  စိုက်ြ  ိားက ရား ြစစည်ားကရ ာ ငာ်းကုမပဏီ အခ  ိြို့ မှ  ကတ ာ ငသူ်မ  ာား  

အတွက် စိုက်ြ   ိားက ရား နညာ်း  နှင ြ်ိုားမ ာားနှင က်ရာဂ  က ကရာ က်မှု၊ ကပမ ဩဇ ာသုံားစွွဲ မှု  

နညာ်းြ ညာမ  ာား၊ လာကရ ာကြ်ံ ြုိားမှု ရှိ ြ သည် ၊၊  က တ ာင် သူအမ  ာားစု သ ည် လယ် ယ ာ  

လုြ်ငန်ား အတွက် အ လုြ် သမ ာားကို ငာှားရမ်ားရ ရှိနိုင် ကာ ကုန်က  စရ ိတ်ပမင ်မ ာားသ ည် ၊ ၊  

လယ် သမ ာားအမ  ာားစုမှ ာ အလုြ်  သမ ာားမလံုက လာ က်မှု  ပြဿန ော ကို ရင် ဆိုင် ရမြီား  

လုြ်အ ာားခြိုမိုကြားမှ အ လုြ် သမာားကို ငာှားရမ်ားရ ရှိ နိုငက်ာ ကုန် က စရ ိတ်ပမ င ်မာား သ ည ်  

လယ် သမ ာား အမ  ာားစုမှ ာ  အလုြ် သမ ာားရှာားြ ားမှုနှ င ်လြု် အာားခ ပမ င ်တက်မှု ကို ကက ာ်  

လ ာားန ိုင်ရန်  အတွက် စ ြ ားစိုက်ြ  ိား ရ ာတွင ် တ ိုက် ရိကု်မ  ိားက စ ခ  (ကကွဲ ြတ်)စ နစ ်  ကို  

အသုံားပြ လာ ကသ ည်၊ ၊ တ ခ တ ရံတ ွင် ကတ ာင် သူ မ  ာား သည် မိုားရ ာသွန်ား မှုု မညီ မ  

ပခ ငာ်း ကို ရင်ဆိုင်ရတ တ ် သ ည်၊၊  ြွဲတီစိမ်ားစိုက်ခင်ား မ ာားတ ွင် ဖ က် ြိုားမ ာား က ကရာ က်  

မှုကိ ု ြိုမုိကတွြို့ရှိရမြီား  ယ ငာ်းဖ က် ြိုားမ ာားသ ည် ြိုား သက်ကဆား  တ စ်ခ   ိြို့ ကို ခံန ိုင်ရည်  

ရှိ ကသပဖင ် ကတ ာ ငသူ် မ ာား အကနပဖင ် ထိကရာက်က သာ ဖ က်ြိာုးန ှိမာ်းန ှင်ားကရ ား နညာ်း  

စန စ်ကို လိလုာားက န က သ ည်၊၊ 

(ခ) ကမွားပမြူကရားလုြ် ငန်ား 

• ကက ားရ ာတွင် စို က်ြ  ိားက ရား ကိုသာ အဓကိ ထာား လုြ် ကိုင် ကမြီား ကမွားပမ ြူကရားလုြ်ငန် ား  

လုြ်ကို ငသူ် အနည်ားစ ု သ ာ ရှိြ သ ည် ။ 

• ကမွားပမြူကရားလုြ် ငန်ားမ ာားဆိုင်ရာ အဟန ် အတာားမ  ာားအကနပဖင ် ဆင်ားရွဲက သာ  အဟ န ်  

အတာားမ  ာား အကနပဖ င ် ဆင်ားရွဲကသ ာအိ မ်ကထ ာင်စု မ ာားက ကမွားပမြူကရား လုြ်င န်ား  တ ည်  

ကထာငတ် ိုားခ  ွဲြို့ကဆာငရ် က် ရန ် ကခ  ားက ငြွံ ြုိားမှု အလွ ယ်တကူ  မရရှိ ကက ြ။ ကပမယ ာ  

ရှိမြီား  ထာဝရ ကရရရ ှိမှု မရှိ သပဖင ် င  ားကမွားပမြူကရား လု ြ် ငန်ား မလြု်ကို င်  ကြ ။ 

(ဂ) စိုက်ြ  ိားက မွားပမ ြူကရားမဟု တ ်ကသာ အပခ ာားဝငက် ငရွ လုြ်ငန်ား မ  ာား 
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• ကက ားရ ာတွင် အိ မ်တွင်ား မှု ကုန်ထုတ်လုြ် ငန်ားလု ြ်ကိငု် သူမရှိြ ။  အပခာား ဝငက်ငွ ရ  

လုြ်ငန်ား မ  ာားမှ ာ ကန စာား အလုြ် ၊ ဆိုင်က ယ်က ယ် ရီ၊ က ား ကရာင်ား၊ ကခ  င်ားရ  က် ဗ က်  

ထိာုးန ှင ် ကကံ ရာက  ြန်ား လုြ်ငန်ား  တ ို ပဖစ်ြ သ ည် ။ အပခာားလုြ် ငန်ားမ ာား အမ ာားစုမှ ာ  

ရာသီဥတ ုနှ င ်အ မ  ိားအစ ာား အလုိက် တ ွက်ကခ  ကိုက် မှုအန ည်ား အြ ားမှ အသင ်အတ င ်  

အကနအ ထာားတ ွင်ရှိ သ ည် ။  လက်လုြ် လက်စ ာားအလုြ် မ ာားမှာ စိုက်ြ  ိား ရာသီမ  ာ ား  

တ ွင်သ ာ အလုြ် အကို ငမ်  ာားမြီား က န်အခ  နိ်မ  ာားတ ွ င ် အလုြ် အကို ငန်ှင  ် ဝင် ကငွ  မမှန်  

ပခ ငာ်းက  ကာင ် တ ွက် က ပခ ကိုက်မှုန ည်ားြ ားသ ည် ။ 

• ကက ားရ ာတွင် အ လုြ် လုြ် နိုငက်သ ာ ဦား ကရမ ာားပြ ာားမြီား ထိအုကပခအကနမှ ာ ကက ားရ ာ ၏  

အလ ာား အလာက ကာ ငာ်းတ စ်ရြ်ပဖစ်သ ည်။  မမိ ြို့က ြ ေါ်တ ွင် သွာားက ရာ က်လြု် ကိုင်သူ မ ာ ား  

နှင  ် ပြည်ြနို ငင်မံ  ာား သုိ  သွာား ကရာက် လုြ်ကို ငက် န ကြ သ ည် ။ ကက ားရ ာ တ ွင်လ ည် ား  

က ြန်ားအ လုြ်မ  ာားကို လု ြ်ကိငုက်ဆ ာင်ရ က်န   က ြ  သ ည်။ 

(ဃ) ဘဏ်နှင ်ကငွက ကားဆိုင်ရ ာ  ဝန်ကဆ ာင်မှု 

• ကက ားရ ာမ ှ ကတ ာ င် သူမ ာား သ ည် စိုက်ြ  ိားက ရား ဘ ဏ် မှ ကခ  ားက ငကွို တ စ်နှစ်  အ တ ိုားနှုန ်ား 

ပဖင ်(၁) ဧက က ြ် (၂ ၀၀ ၀ ၀၀)နှုန်ားပဖ င ် အမ ာားဆံုား( ၁၀)ဧက အတွ ငာ်းသ ာ ကခ  ားယူ  နိုင်  

 ကသ ည်။ (၁၀)ဧ ကအ ထက်ရှိက သာ လ ယ် သ မာားမ ာားမှာ က ငကွ ကားအ ခက်အခွဲ  

ရှိြ သည် ။ ြွဲသီားန ှံစိုက်ြ   ိားရ န်အတွက် ကခ  ားက ငမွှာ  (၁)ဧက က ြ်(၁၅ ၀၀ ၀ ၀)ကခ  ား  

သပဖင ် လံကု လာက် မှုမရှိ ြ ။ စြ  ားကြေါ်ခ နိ်တ ွ င ် လ ယ်ထွ က်  စြ ားမ  ာားကို က က ား ပဖင ်  

ကရာင်ားခ  ရပခင်ား၊ က ငတွ ိုားကြား စာားသူ အခ  ိြို့ ထံ မှ အ တ ိုားနှုန ်ားကက ီားစ ွာပဖင ် ကခ  ား ငာှားရပခင်ား  

နှင  ် စိုက်ြ  ိားက ရား ကဆား  ဓ တ်ကပမဩဇ ာမ ာားကို ကုမပဏီမ  ာားမှ အကကကွား စန စ်ပဖင ်  

ကရာင်ားခ  ကြား သပဖင ် က  ား ကကီား ကြားဝယ်ရ သည် ။  သက်ဆိုင်ရာ အဖွွဲြို့ အစည်ားမ ာား ၏  

ြံ ြုိားကူညီ မှုရရန ် အ ထူား လိအုြ် ြ သည် ။ ကက  ားရ  ာ သ ာားအမ  ာားစု သ ည် က ခ ားကငကွို 

ကငွတိုားက ခ ားစ ာားသူ မ ာားထံ မှကသ ာ် လ ည်ားကကာ ငာ်း၊ အကကကွားစ နစ ်ပဖင ် ဝယ် ယူရပခ ငာ်း ၊  

မိတ်ကဆွမိ သာားစုမ  ာားထံ မှ ကသာ် လ ည်ားကကာ ငာ်း၊ အလုြ် သမာားက ခ ငာ်းက ဆာ င် မ ာား ထံမှု  

လုြ်အ ာားခက ကိ တင်ကတ ာ ငာ်းခ ံ၍  ကသာ် လ ည်ားကကာင်ား၊ အက ကာ ငာ်းအ ရင်ားမ  ိားစ ံု ၊  

စာားန ြ်ရိကခာ ၊ က န်ား မာ ကရား၊ ြညာကရား အတွက်  ကခ  ားယူ ကမြီား အထူား အာားပ ဖ င ်  

စာားန ြ်ရိကခာ အတွက် ကခ  ားယူပခင်ားပဖစ ် ကမြီား ကက ားရ ာတွင် ကခ  ားက ငွ လို အြ်မှု  မ ာား  

ပြာားက ကာ ငာ်း ကလ လာက တ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 
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၇၊၊ အကပခခ အ ကဆ က်အဦျားနှ င ်ဝန်ကဆ  င် ှု    ျား 

က ာားဘိုကက  ားရ  ာ စာ သငက်က  ာ ငာ်း မှာ ဘ. က(၁)ကက  ာ ငာ်းန ှင ်  မူ လတန ်ား ကက ာ ငာ်း  (၁) 

ကက ာ ငာ်း တ ွင်ြ ညာ သ င ်ကာား ြ သ ည်၊၊ကက  ားရ  ာ ၏ လမာ်း အရှ ည်မှ ာ(၁ ၂၀၀’×၈’×၆’)က ယ်ဝန်ား၍  ကပမ သာ ား 

လမာ်းပ ဖစ်ြ သ ည်၊၊ သုံားခ ွမ မိ ြို့သို  စီား ြွာားက ရား ၊ က  န်ား မ ာကရားကိစစမ ာပဖင ် သွာား လ ာရာတ ွင် ဆို ငက် ယ်၊ က ာ ား  

တ ို ပဖင ် စစ ်ကိုင်ားစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်း မ ှ တ စ်ဆ င ် သွာား လာရြ  သ ည်၊ ၊ 

(က) ကက ားလက် သ ယ် ယူြိ ုက ဆာင်ကရား 

• ကက ားရ ာ အတွင်ားရှိလမာ်း မ ာားမှာ ကပမသ ာားလမာ်းမ  ာား ပဖစ်ကသာက ကာင ် မိုားရာ သီတွ င်  

အလွန်ဆိုားဝ  ားစ ွာ သွာားလ ာရသပဖ င ် လူ မှုကရား ၊ စီား ြွာ ားက ရား ၊  ြည ာကရား၊ ကရာ ငာ်းဝယ်ကရ ား  

ကိစစမ ာားတ ွ င ် အ လွန် အခက်အခွဲ ပ ဖစ်ကန ြ သ ည်၊၊ ထိကုပမ သာား လ မ်ားကြေါ်တ ွင်  

ကွန်ကရစ်လမ်ားခငာ်းရ န်  ကက ားလက်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာနသို  ကူ ညီ  

ကထာက် ြံ ကြားရန ် တ ငပ်ြ ကတ ာင်ားခ ံအြ် ြ သည် ၊၊ 

(ခ) ကက ားရ ာမာီး လင်ားကရား 

• က ာားဘို ကက  ားရ  ာတ ွင် လ ြစ်စ ်မီားအ ာား  (၂ ၀၁၈-၂၀၁၉)ခုဘ ဏ္ဍာကရားန ှစ် တ ွင် ရရ ှိ  

ထာားြ သ ည်၊၊  

(ဂ) သတ ငာ်းန ှင ် ဆက် သွယ်က ရား 

• ကက ားရ ာလူ ထု ၏ဆက် သွ ယ်ကရား မှာ မိုဘို ငာ်းဖုန်ား မ  ာားကို အ သုံားပြ ၍ က  ား ကွက်  

နှင အ်ပခာား ဝန်ကဆ ာင်မှု လုြ်ငန်ား မ  ာား အတွက် လ က်လမှ်ားမှီ အ သုံားပြ နို င ် ကြ သည် ၊ ၊  

ရ ာသာားမ ာားသ ည် ကန စ ဉ ်သုံား အြတ ်စဉ ်ထတု ်  သတ ငာ်းစ ာဂ  ာန ယ် အ သစ်မ ာား ကို  

ဝယ် ယူနိုင်စွမ်ားမရှိက သ ာ် လည်ား အကဟာ ငာ်းမ ာားကို   မမိ ြို့က ြေါ်ရှိမိတ်ကဆွမ  ာား ထံမှ အကူ  

အညီရရှိ ြ သည် ၊၊ တ ယ် လီဖုန်ားန ှင ်ဆ က်သွ ယ်ကရား မှာ တ စ်ရ ာလံုား  အတို င် ား အတာ  

ပဖင ် အကတ ာ် အ သင ်ကက ာ ငာ်းမွန်က ကာ ငာ်းသိရှိရြ  သ ည်၊၊ 

၈။ ပည ကရ ျား 

 ကက ားရ ာ ၏ အလ ယ်တွင် အလ  ာား (၇ ၀’×၃၀’) အလ ယ်တ န်ား အဆ င ် ကက ာ ငာ်း ကဆာင် (၁ ) ကဆာ င်  

ရှိြ သည် ။ သွ ြ်မိုား၊ အု တ ်နံရံ ကာကက ာင်ားကဆ ာ ငပ်ဖစ်သ ည် ။ အ ထက်တ န်ား ကက ာငာ်း ကို ဘုရ ာားကကီ ားစ ံပြ  

ကက ားရ ာတွင ် သွာားက ရာ က်သင် ယူ က ရ ြ သည် ။ 

၉။ က န်ျား  ကရျား၊ က ရနှင ် ပတ် ဝန်ျားက ငသ်န ် ရှင် ျားကရျား 

 ကက ားရ ာတွင် က က ားလ က်က န်ား မ ာကရား ဌာနခွွဲရှိ ြ သည် ။ ကက ားရ ာနှ င ် မမိ ြို့ နယ်ကဆားရံုား သုိ  (၇ )   

မိုင်ခန  ်သွ ာားရြ သ ည်။ 
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အမိ်ကထ ာင်စု မ ာားမှ သစ်၊  ဝ ားတ ို ပဖင ် ကဆာက်လြု် သ ည ် ယင် လံအုိ မ်သာကို အသုံားပြ  ကကသ ာက ကာ င ်  

ကရနှင ဆ်က်စြ်က သာ က ရာဂ ပဖစ်ြွာား  မှုန ည်ားြ ား သ ည်။ ကသ ာက် သုံားကရ ကို မိုားကုန်သ ည်မှ  အစပ ြ ၍  

အမ ာားသုံား က သာကက်ရ က န်( ၄)က န်ကို အ သုံားပြ  က သ ည်။ 

၁၀။ ကဘျားအနတ ရ ယ်နှင ် ပတ ်ဝ န်ျားက ငထ် န်ျား သ  ်ျား ကရျား 

 သဘာဝက ဘား အနတရာ ယ်မ  ာားပဖစ်က သာ ကရကကီား ပခ ငာ်း၊ မုန်တိုင်ားတ ိုက်ခတ ်ပခငာ်းမ ာားရ ှိက သာ် လ ည် ား  

နောဂစ ်မုန်တိုငာ်းတ ိုက်ခတ ်မ ြီားကန ောက ် ဆိုားရ  ာားက သာ  ပဖစ်စ ဉ ်မ ာားမရှိကတ ာ ြ ။  ကက ားရ ာမှ  ကနအမိ် မ ာ ား  

သ ည် တ စ်အိမ် နှင  ် တ စ်အိမ် ကွာကဝား ပခ ငာ်းက  က ာင ် မီားကဘ ားအနတရာ ယ်  စိုားရ ိမ်ရပခင်ား အလွန် နညာ်းြ  ား  

ြ သ ည် ။ သ ဘာဝြတ် ဝန်ား က င် ထိန်ားသိ မ်ားကရ ား အ သိြ ညာကြားပခ ငာ်း သငတ် န်ား မ  ာားပြ လုြ်ကြားပ ခင်ား ၊  

ကဟာကပြာ ြွွဲမ ာား  ပြ လုြ်ပ ခင်ားမ ာား လို အြ်ြ  သ ည် ။ 

 

၁၁။ က  ျားဘ ိုကက ျား ရ  ၊ က က ျားရ  ဖွ ြို့မဖ  ျားက ရျား အကက  င်အ ထည်ကဖ ်ကဆ  င်ရ က်လ ို သည် ဦျားစ ျား    

ကပျားစီ  ခ က်   ျား 

စဉ ် စီ  ခ က် (Project) 

ဦျားစ ျား

ကပျား 

အဆင်  

၂၀၂၄- 

၂၀၂၅ 

၂၀၂၅- 

၂၀၂၆ 

၂၀၂၆-  

၂၀၂၇ 

၂၀၂၇-

၂၀၂၈ 

၂၀၂၈-

၂၀၂၉ 

၁ ရ ာ တွင်ားလမ်ား ကွန်ကရစ်ခင် ားပခင် ား ၁ √     

၂ 
ရ ာ ခ င်ားဆ က်လမ်ားက ာ ားဘုိ ကက ားရ ာ မှ 

တူားကပမာင် ားကက ားရ ာ သုိ  
၂  √    

၃ စာ သင်ကက ာင် ားအ တွင်ား ကွ န်ကရစ်လမ်ားခင် ားပခင် ား ၂  √    

၄ အ ုြခ်  ြ် ကရားမှြူ ားရုံား မခံစည် ားရုိ ားကာ ရန်ပခင် ၂  √    

၅ ကဆားကြားခန်ားလမ် ားကွန် ကရ စ်ခင်ားပခ င်ား ၃   √   

၆ ဘုန်ားကကီားက က ာင်ားကန ်မခံစညာ်းရ ိုားကာရန်ပခင်ား ၃   √   

၇ ရာတငွ်ားက ခ ာင်ားကာူးတတံ ာားတည်က ဆာက်ပခင်ား ၄    √  

၈ သုသာန်သွာားလမ်ားကွန်ကရစခ်င်ားပခင်ား ၄    √  

၉ ဘက်စံသုံုားခန်ားမတ ညက် ဆာက်ပခင်ား ၅     √ 

၁ ၀ က ဆားက ြားခန်ားအတ ွင်ားစက်ကရတ ွင်ား( ၁ )တ ွင်ား ၅     √ 
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ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၁) 

သ ိုျားခွမ   ြို့န ယ်ကက ျား လက် ကေသဖွ ြို့မဖ  ျားတ ိုျားတက် ကရျား ဦျားစီျားဌ န 

က  ျားဘ ိုကက ျား ရ  ၊ က က ျားရ  ဖွ မဖ  ျားတ ိုျားတက် ကရျား လိုပ်ငန်ျားစီ  က န်ျား (VDP)ကက  ် တီဝင်   ျားစ  ရင်ျား 

စဉ် ကက ျားရ   အ ည် အဘအ ည် က ျွားသကကရ ဇ်  ှတ်ပ ိုတင်အ ှတ် 

ပည အ

ရည် 

အခ င်ျား 

အလိုပ ်

အက ိုင် 
ရ ထူျား ဖိုနျ်ားန ပါတ ်

၁ က  ာားဘို ဦားပမင ် ကဌား ဦားလိှုင် 
က ဆုန ်လဆုတ ်

(၉) ၁၃၃၀ 
၁၂/ သခန (န ိုင်)၀၅ ၈၈၀၃ (၉) တန ်ား လယ် ဥက ကဌ ၀၉-၆ ၇၁၄၈၀ ၅ ၀၉ 

၂   ဦားအနု ်ားခ င် ဦားလှက သာ င် 
သီတ င်ားက ျွ တ်လ

ဆန ်ား(၁၃)၁၃ ၂၆ 
၁၂/ သခန (န ိုင်)၀၄ ၈၉၈ ၁ (၄) တန ်ား လုြ်သ ာား 

ဝယ်ယူကရား 

ဥက ကဌ 
၀၉-၆ ၈၃ ၀၆ ၃၁၂၄  

၃   ဦားလှပမ င ် ဦားစ ိုားသိန ်ား ၁၉. ၁. ၁၉၉ ၄ ၁၂/ သခန (န ိုင်) ၁၂၉၇၈၅ (၁၀)တန ်ား လယ် စ ာရငာ်းက ိုင်   

၄   ဦားကဇ ာ်ဝ င်ားထိုက ် ဦားမမိ င် ၁၉. ၈. ၁၉၈၉ ၁၂/ သခန (န ိုင်) ၁၂၁ ၁၀၂ (၁၀)တန ်ား လယ် အတွ င်ားကရားမ ှြူား ၀၉-၄၃ ၁၉၉ ၉၀ ၂ 

၅   ကဒေါ် သန ်ားပမင ် ဦားထွန ်ားက သာ င် ၅ . ၉. ၁၃၃၀ ၁၂/ သခန (န ိုင်)၀၄ ၅ ၄၂ ၇ (၄) တန ်ား လယ် ဘဏ္ဍာ ကရား မှြူား   

၆   ကဒေါ် ကအား ပမင ်ခို င် ဦားသိန်ား ထွန ်ား ၃. ၈. ၁၉၇၁ ၁၂/ သခန (န ိုင်)၀၅ ၉၀ ၂ ၁ (၄) တန ်ား လယ် အဖွွဲြို့ဝ င် (ဘဏ်)   

၇   ကဒေါ် ဇင်မ ာဝင်ား ဦားခ င်စ န ်ား ၂.၁၀. ၂၀၀၁ ၁၂/ သခန (န ိုင်) ၁၆ ၉၉ ၂၄ (၇)တန ်ား မှီခ ိ ု အဖွွဲြို့ဝ င် ၀၉-၆ ၉၅ ၈၈၂၁၀၅ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၂) 

ကက ျားရ  ဖွ ြို့မဖ  ျားကရျား အကထ  ကအ် ကူပပ ဇ ယ ျား   ျား 

(၁)   ကက ျားရ  လူ ှုစီျား ပွ ျားက ရျား အကပခအ ကန 

(က)  လူဦျားက ရနှင် လူဦျားက ရဆ ိုင် ရ အခ က်အ လက်   ျား 

ဇယ ျား ( ၁) လူဦျား ကရနှ င ် လူဦျားက ရဆ ိုင် ရ အခ က် အလက်    ျား 

အသက်အိုပ်စို က  ျား   စိုစိုကပါငျ်ား 

 သန်စွ ်ျား သူ 

အကရအတွက် 

က  ျား   

၁ နှစ် က အာက် နို စို အရ ယ်      

၁ နှစ်မှ ၄ န ှစ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကက လားင ယ် ၂၂ ၂၇ ၄၇   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတ န်ား ကက ာင်ား သာား အရ ယ် ၄၂ ၅၅ ၉၇   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလ ယ်တန ်ားကက ာင်ား သ ာားအရ ယ် ၂၅ ၂၉ ၅၄   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုြ် လုြ်နို ငသ် ည် အရ ယ် ၂၅၃ ၃၀၃ ၅၅၆   

၆၅ နှစ် နှင ် အထက ် သက်ကကီားရ ယ်ကကီား ၄၈ ၆ ၅     ၁၁၃   

စိုစိုကပါငျ်ား ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇   

စိုစိုကပါငျ်ား အ  ် ကထ  င်စို ၂၅၇ 

ရငျ်ားပ စ် … (၁) အ  ်ကထ  င်စိုစ ရငျ်ား ကက က်ယူ ှု၊ (၂) ကက ျားရ  အို ပ်စိုအိုပ်ခ   ပ်ကရျား ှ  ျား ရ ိုျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာ အြု်စုအတ ွ ငာ်း အမိ်ကထ ာင်စု ( ၂၅၇ )၊ လူ ဦား ကရ(၈၆၇)ဦား ကန ထို င်  

လ က်ရှိမြီား ၁ နှစ် မှ ၅ နှစ်မပြည ် မီကကလားမ  ာား အတွက် က ာကွ ယ်ကဆား ထိာုးလုြ် ငန်ားမ ာား ကဆာ င် ရ က်  

ကြားပခ ငာ်း၊ ၆၅ နှစ်အ ထ က်သက်က ကီားရ  ယ် အို မ ာား အာား သက်ကကီားြူကဇ ာြ်ွွဲ မ ာား ပြ လုြ်က ြား  ပခ ငာ်းမ ာား  

ကဆာင ် ရ က် လ က်ရှိမြီား ြ  က ကာင်ား ကလ လာကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 

 

 (ခ)  အလိုပ် လိုပ်န ို ငသူ်အင်အ  ျား 

(ခ-၁) လိုပ်သ ျားအငအ်  ျား နှင် ဝငက် ငရွ လိုပ်ငန်ျားအ     ျားအစ ျား 

ဇယ ျား (၂) လို ပ်သ ျားအင် အ ျားနှ င် ဝင် ကငွရလိုပ်ငန်ျား အ    ျားအစ  ျား 

စဉ် လိုပ်ငန်ျား   ျား 

အဓ က အလိုပ်အက ိုင် အဓ က ဝင်ကငွရ 

လိုပ်ငန်ျား ဟိုတ ်

ကသ အပခ ျားဝင်ကငွ

ရ လိုပ်ငန်ျား အပဖစ်  

လိုပ်က ိုင်သူ 

(ဦျားကရ)  

ရပ်တညန် ိုင် ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ   ်

ကထ င်

စို 

  သ ျား

စို 

ဝင်လိုပ်

အ ျား 

အ    ျားသ ျီား 

ဦျားကဆ င် 

သည ်အ   ်

ကထ င်စို 

ဦျားကရ 

က  ျား   
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စဉ် လိုပ်ငန်ျား   ျား 

အဓ က အလိုပ်အက ိုင် အဓ က ဝင်ကငွရ 

လိုပ်ငန်ျား ဟိုတ ်

ကသ အပခ ျားဝင်ကငွ

ရ လိုပ်ငန်ျား အပဖစ်  

လိုပ်က ိုင်သူ 

(ဦျားကရ)  

ရပ်တညန် ိုင် ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ   ်

ကထ င်

စို 

  သ ျား

စို 

ဝင်လိုပ်

အ ျား 

အ    ျားသ ျီား 

ဦျားကဆ င် 

သည ်အ   ်

ကထ င်စို 

ဦျားကရ 

က  ျား   

စ ိုက်ပ   ျားစီျားပွ ျား လိုပင်န်ျား   ျား 

၁ 

လယ်ယ စ ိုက်ပ   ျားက ရျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
      

ပမင်  လတ်   

နိမ်   

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

      
ပမင်    

လတ်   နိမ်  
 

၂ 

တ ရစဆ န် က ွျားပ  ကရျား  

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 

     
 

ပမင်    လတ်  

   နိမ်   

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၃ 

ငါျားလိုပင်န်ျား (ကရခ   /ကရငန် ငါျား/ပိုစနွ် စကသ  ကရသတတ ဝါ   ျား ဖ ်ျားပခင်ျား၊  က ွျားပ  ပခ င်ျား) 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
      

ပမင်    

လတ်  နိမ်   

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်   လတ်  

နိမ်   

၄ 

သစ်ကတ လိုပ်ငန်ျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

စ ိုက်ပ   ျားက  ွျားပ  ကရျား ဟိုတ် ကသ  အပခ ျားဝင်ကငွရလိုပ်ငန်ျား   ျား 

၅ 
သတတ တူျားကဖ ်ကရျား၊  ကက  က်ထိုတ်လိုပက်ရျားနှင်  သ ဘ ဝရင်ျားပ စ်   ျား ထိုတ်လိုပပ် ခင်ျား 

ကုိယြ်ိင်ု        ပမင်    
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စဉ် လိုပ်ငန်ျား   ျား 

အဓ က အလိုပ်အက ိုင် အဓ က ဝင်ကငွရ 

လိုပ်ငန်ျား ဟိုတ ်

ကသ အပခ ျားဝင်ကငွ

ရ လိုပ်ငန်ျား အပဖစ်  

လိုပ်က ိုင်သူ 

(ဦျားကရ)  

ရပ်တညန် ိုင် ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ   ်

ကထ င်

စို 

  သ ျား

စို 

ဝင်လိုပ်

အ ျား 

အ    ျားသ ျီား 

ဦျားကဆ င် 

သည ်အ   ်

ကထ င်စို 

ဦျားကရ 

က  ျား   

လုြ်ငန်ား လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၆ 

ထိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓ တ်ကငွြို့ နှင်  ကရ ကပျားကဝကရျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၈ 

ကဆ က်လိုပက်ရျား၊ လက်သ  ျား၊  ပန်ျားရ  လိုပ်ငန်ျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၉ 

ယ ဉ်၊ စက်က ရ ယ နှင်  တ  ရှည်ခ အ  သ် ိုျားပစစည်ျား   ျား ပပင်ဆငက်ရျား  

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ       ပမင်    
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စဉ် လိုပ်ငန်ျား   ျား 

အဓ က အလိုပ်အက ိုင် အဓ က ဝင်ကငွရ 

လိုပ်ငန်ျား ဟိုတ ်

ကသ အပခ ျားဝင်ကငွ

ရ လိုပ်ငန်ျား အပဖစ်  

လိုပ်က ိုင်သူ 

(ဦျားကရ)  

ရပ်တညန် ိုင် ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ   ်

ကထ င်

စို 

  သ ျား

စို 

ဝင်လိုပ်

အ ျား 

အ    ျားသ ျီား 

ဦျားကဆ င် 

သည ်အ   ်

ကထ င်စို 

ဦျားကရ 

က  ျား   

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

လတ်  နိမ်  
 

၁၀ 

ကျွ ်ျားက င်ပည ရှ င်   ျား (ဆ ပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊  အင်ဂ င်နီယ ၊ သင်တန်ျားက ပျားသ ူစသည်) 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၁ 

လက်လီ- လက်က ျား ကရ င်ျားဝယ်ကရျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်    
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 
ပမင်     

လတ်နိမ်   

၁၂ 

ဟ ိုတယ် နှင်  စ ျားက သ က်ဆ ိုင် လိုပ်ငန်ျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 
ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၃ 

ပ ို ကဆ င်ကရျား၊ သ ိုကလှ င်ကရျားနှင်  ဆက်သွယ်ကရျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

   
  

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

   

  

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 
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စဉ် လိုပ်ငန်ျား   ျား 

အဓ က အလိုပ်အက ိုင် အဓ က ဝင်ကငွရ 

လိုပ်ငန်ျား ဟိုတ ်

ကသ အပခ ျားဝင်ကငွ

ရ လိုပ်ငန်ျား အပဖစ်  

လိုပ်က ိုင်သူ 

(ဦျားကရ)  

ရပ်တညန် ိုင် ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ   ်

ကထ င်

စို 

  သ ျား

စို 

ဝင်လိုပ်

အ ျား 

အ    ျားသ ျီား 

ဦျားကဆ င် 

သည ်အ   ်

ကထ င်စို 

ဦျားကရ 

က  ျား   

၁၄ 

ကငွကခ ျား ဝန်ကဆ  င် ှု လိုပ်ငန်ျား (ဘဏ် နှင်  ကငွကခ ျားပခင်ျား အပါအဝင် ကငွက ကျားဝန်ကဆ င် ှု လိုပ်ငန်ျား) 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၅ 

အ  ခ်ခ ကပ ၊ ယ ဉ်၊ စက်က ရ ယ ၊ ကရ င်ျားဝယ် ငှ ျားရ ်ျားပခင်ျားနှင်  ဆက်စပက်သ  လိုပ် ငန်ျား   ျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆ  င် ှုလိုပ်ငန် ျား   ျား (အိုပခ်  ပ်ကရျား၊က ကွယ်ကရျားနှင ်ကဘျားကင်ျားလ ိုခခ  ကရျား) 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

   

  

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၇ 

ပည ကရျား  

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

   

  

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၈ 
က န်ျား  ကရျား 

ကုိယြ်ိင်ု        ပမင်    
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စဉ် လိုပ်ငန်ျား   ျား 

အဓ က အလိုပ်အက ိုင် အဓ က ဝင်ကငွရ 

လိုပ်ငန်ျား ဟိုတ ်

ကသ အပခ ျားဝင်ကငွ

ရ လိုပ်ငန်ျား အပဖစ်  

လိုပ်က ိုင်သူ 

(ဦျားကရ)  

ရပ်တညန် ိုင် ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ   ်

ကထ င်

စို 

  သ ျား

စို 

ဝင်လိုပ်

အ ျား 

အ    ျားသ ျီား 

ဦျားကဆ င် 

သည ်အ   ်

ကထ င်စို 

ဦျားကရ 

က  ျား   

လုြ်ငန်ား လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၉ 

လူ ှုကရျား လိုပ်ငန်ျား   ျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၂၀ 

အ   ်  ျားတွင် အငှ ျားလ ိုက်လိုပသူ်   ျားနှင်  အ    ျားအ  ည်  ကဖ ်ပပန ိုင်ကသ  လိုပ်ငန်ျား   ျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
       

အ လုြ်သ

မာား / 

က ြန်ား  / 

ရာ သီအလို

က် 

အ လုြ်သ

မာား 

      

ပမင်    

လတ်  နိမ်  

၂၁ 

ပပင်ပအဖွွဲြို့အစည်ျား   ျားနှင် ကို ပဏီ   ျားတွင်လိုပက် ို င်သူ   ျား 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

 စိုစိုကပါင်ျား        
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ရငျ်ားပ စ် … (၁) အ  ်ကထ  င်စိုစ ရငျ်ား ကက က်ယူ ှု၊ (၂) ကက ျားရ  အို ပ်စိုအိုပ်ခ   ပ်ကရျား ှ  ျား ရ ိုျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကျွန်ကတ ာတ် ို ကက  ားရ  ာတ ွ င ် စိုက်ြ  ိားလ ယ် ယာ မ ာား အသင ်အတ င ်က ယ်ဝန်ားမ ြီား  

အထွက်တိုား မ  ိားက က ာင်ား မ  ိားသန ် မ ာား လိအုြ်ြ သ ည်။ လ ယ်ယ ာကပမလု ြ်ကို ငသ် ည ် ကတ ာင် သူမ  ာားအ ာ ား  

အမီှပြ ၍ က  ြန်ား အလုြ် သမ ာား မ ာားစွာရှိြ သ ည် ။  အ ထည်ခ   ြ် အလု ြ်ဆ ငာ်းသူမ  ာား လည်ား အထုိ က်  

အကလ  ာက ် ရှိ ြ သည် ။ သုိ က သာ ် ကန စဉ ်ဘဝရ ြ် တ ည်မှု အတွက် စိတ ်ခ ကသခ ာကသ ာ အလုြ် အ ကို င်  

မ ာားရရ ှိရန် အရ ငာ်းအနှီားမ ာား လိအုြ် ြ က ကာ ငာ်း  ကလ လ ာကတွြို့ ရှိရြ သ ည် ။ 

 

(ခ-၂)  လိုပ်ငန်ျားနှ င် က  ျား ၊ အလ ို က်အန ည်ျားဆ ိုျားနှ င် အ   ျားဆ ိုျား လိုပ်အ ျားခနှုန်ျား ထ ျား 

ဇယ ျား (၃)  လို ပ်ငန်ျားနှ င် က  ျား၊ အလ ို က်အန ည်ျား ဆ ိုျားနှင် အ    ျားဆ ိုျား လိုပ်အ ျားခနှုန်ျားထ ျား 

# အလိုပ်အက ိုင ် ကရတွက်ပ ို 
အ   ျားဆ ိုျား (က ပ်) အနည်ျားဆ ိုျား (က ပ်) 

က  ျား   က  ျား   

၁ လယ ်ယာစိုကြ်  ိားကရား က န စာား ၁ ၂၀၀၀ ၈၀၀၀ ၁ ၀၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၂ တ ိရစဆာန်က မွားပမြူက ရား က န စာား     

၃ 
င ားလုြ်ငန်ား 

(က ရခ  ိ/က ရငန်င  ားဖမ်ားပခင်ား၊က မွားပမြူပခင်ား) 
က န စာား     

၄ 

သတ တ တ ူားက ဖာက် ရား၊က က ာကထု်တ် 

လုြ်က ရား နငှ်  သဘာဝရင်ားပမစမ် ာား 

ထုတ်လုြ်ပခင်ား 

က န စာား     

၅ ထုတ်ကုနလု်ြ်ငန်ား က န စာား     

၆ 
က ဆာက်လုြ်က ရား၊ လက်သမာား၊ 

ြန်ားရလုံြ်ငန်ား 
က န စာား     

၇ 
ယ ာဉ်၊ စက်ကရိယိ ာ၊ အိမ်သုံားြစစည်ား 

မ ာား ပြင်ဆငက် ရား 
က န စာား     

၈ လက်လီ-လက်ကာား ကရာင်ားဝယ ်က ရား က န စာား     

၉ 

ကျွမာ်းက င်ြညာရငှ်မ ာား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြခ်  ြ်၊ အငဂ် င ်နယီ ာ၊ 

သင်တ န်ား က ြားသူ စသည်) 

က န စာား     

၁ ၀ ဟိုတယ ်နငှ်  စာားက သာက်ဆုိင် လုြ်ငန်ား က န စာား     

ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတည်အိုပ် စိုကဆွျားကနွျားပခင်ျား - ရပ်   ရပ်ဖအိုပ်စို ၊အ     ျားသ ီျားအို ပ် စို၊လယ်သ  ျား အိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကက ားရ ာတွ င ် ကန စာားအလု ြ်သမာားမ  ာား သ ည် ကန စဉ ်ြံမုှန်အ လု ြ်  

လုြ်ရပခ ငာ်းမဟုတ် ရာ သီ အလုိက် လုြ်ကို ငစ်ာား   ကသာ က်ပခ ငာ်းမ  ိား  ကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ လုြ် အာားခ နှု န်ား  

ထာား  မ ာားမှာ က  ာား မ တ န်ား တ ူ  ညီမ မှု မရှိြ ။ ကန စာား အလုြ် သမ ာားမ ာားအ ကနပဖင ် ကန စဉ ် အလုြ် ြံု မှန်  

မရရှိြ ကသ ာက က ာင ် ကငွ က ကား  အခက်အခွဲရှိြ က ကာင်ား ကလ လာကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 
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(ဂ)  သဘ ဝ ရငျ်ားပ  စ်   ျား 

(ဂ-၁)  စ ိုက်ပ   ျားန ိုငက် သ ကပ ဧ ရ ယ  

ဇယ ျား (၄) ကက ျားရ  ၏စ ို က်ပ   ျားကပ ပ ို ငဆ် ိုင်  ှု 

ကပ အ    ျားအစ ျား ဧရ ယ  (ဧက) ကပ ဆီလ  အရညအ်ကသွျား(မှနရ်ာတ စ်ခကုိုသာက ရ ားရန)် 

လယ်ကပ  ၂၉၂ က ကာင်ား            သင ်            ညံ   

ယ ကပ  / ကတ ငယ် ကပ   က ကာင်ား            သင ်            ညံ   

ဥယ  ဉ်ခခ ကပ   က ကာင်ား            သင ်           ညံ  

က ိုင်ျား/ကျွန်ျားကပ   က ကာင်ား            သင ်           ညံ   

ဓန ကတ ကပ   က ကာင်ား            သင ်           ညံ   

စ ျားက က်ကပ   က ကာင်ား            သင ်           ညံ   

ကပ လွတ်ကပ လပ်  က ကာင်ား            သင ်            ညံ   

စိုစိုကပါင်ျား ၂၉၂  

ရငျ်ားပ စ် … (၁) အ  ်ကထ ငစ်ိုစ ရငျ်ားက က  ကယူ် ှု၊ (၂) ဦျားတည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - 

လယ်သ  ျားအို ပ်စို၊(၃)လ ယ်ယ ကပ စီ   ခန် ခွွဲက ရျားနှ င် စ ရငျ်ားအ ငျ်ားဦျားစီျားဌ  န၊(၄) 

ကက ျားရ  အိုပ်စို အိုပ်ခ  ပ် က ရျား ှ ျား ရ ိုျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။      ။ကက ားရ ာတွင် ရ ာသီက ြေါ်သီားန ှံ စိုက်ြ   ိားသူ အနည်ားစ ု ရှိမြီား မိမမိ ခံဝန ်ား 

အတွင်ား သာ အန ည်ားင ယ် စိုက်ြ  ိား က ြ သည် ။ စိုက်ြ  ိားက ပမမ  ာား ရှိ ကပမ ဆီလ ာ အရ ည်ကသွားမှ ာ အသင ်  

အတင  ် ရှိြ သ ည်။ 

. 

(ဂ-၂)    ဓ တ်သတတ နှင် အပခ ျား သဘ ဝ ရငျ်ားပ  စ်   ျား 

ဇယ ျား (၅) ဓ  တ်သတတ နှ င် အပခ ျား သဘ  ဝရင်ျားပ စ်    ျား 

အမ   ျိုးအစ ျိုး 

က  ျိုးရ  နငှ ့်အန ျိုးပတ့်ဝန့်ျိုး

  င့်တ င့်သဘ ဝအတ ိုင့်ျိုး

ကတ ွေ့ ရှ န ိုင့်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ 

ရရ ွေးရန)် 

အသ ိုျိုးခ န ိုင့်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ 

ရရ ွေးရန)် 

လ န့်ခ  ကသ (၁၀)နစှ့် 

အက ခအကန(မှနရ်ာတစ်

ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

သတတ  နငှ ့်အ ခ ျိုးတ င့်ျိုးထ  ့်

သယ ဇ တမ  ျိုး 

(ဓ တ့်ကင ွေ့၊ကရန ၊က    ့်မ 

 ့်စသည့်။) 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

က    ့်၊သ ၊က    ့်စရစ့်

စသည့်မ  ျိုး 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး 

မရှ   

လ ယ်  

ခက်အသ ွုေးမပပြုန ငုပ်ါ 

 

ရလ ာ   တ ုွေး 

အရပပာငွ်ေးအလဲမရှ   

သဘ ဝအပင့်မ   ျိုးစ တ့်မ  ျိုး မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     လ ယ်  ခက် ရလ ာ   တ ုွေး  
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အမ   ျိုးအစ ျိုး 

က  ျိုးရ  နငှ ့်အန ျိုးပတ့်ဝန့်ျိုး

  င့်တ င့်သဘ ဝအတ ိုင့်ျိုး

ကတ ွေ့ ရှ န ိုင့်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ 

ရရ ွေးရန)် 

အသ ိုျိုးခ န ိုင့်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ 

ရရ ွေးရန)် 

လ န့်ခ  ကသ (၁၀)နစှ့် 

အက ခအကန(မှနရ်ာတစ်

ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

(န  ျိုးစ ၊က ျိုးဘ ့်ဝင့်အပင့်

မ  ျိုး)  

မရှ   အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

သဘ ဝတ ရစဆ န့်မ   ျိုးစ တ့် 

မ  ျိုး 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   
 

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

ကရ - က မကပေါ်ကရ 

(အင့်ျိုး၊အ ိုင့်၊ န့်၊ကခ  င့်ျိုး၊ မစ့်

၊စ မ ့်စမ့်ျိုး) 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး    

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

ကရ - က မကအ  ့်ကရ 

(တ င့်ျိုးတ မ့်၊တ င့်ျိုးန ့်၊လ ့်

တ ျိုးတ င့်ျိုး) 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

သစ့်ကတ  - 

အပ ပ ိုင့်ျိုးသစ့်ကတ  

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

သစ့်ကတ  - ဒ ကရကတ မ  ျိုး 
မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

ရငျ်ားပ စ်ဦျားတ ည်အိုပ်စိုက ဆွျားကနွျားပခငျ်ား - 

ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ သစ်ကတ ာဦားစီားဌ ာန၊အက ထွကထွ အု ြ်ခ  ြ်ကရား ဦား စီား ဌာန။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ ကက ား ရ ာတွင် သတ တ နှင  ် အပခာား သယံဇ ာတမ  ာား ထွကရ်ှိပခ ငာ်းမရ ှိြ  ။ သစ်  

ကတ ာ  ဒီကရကတ ာလ ည်ား မ ရှိြ ။ 

 

(ဃ) ဥစစ ဓနအ ဆင ် အကပခအ က န 

ဇယ ျား (၆) ဥစစ ဓနအဆ င ်အကပခ အကန 

အက   င့်ျိုးအရ  

သတ့်မှတ့်စ နှုန့်ျိုး 

အ င့်က ပကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

အလယ့်အလတ့်ရှ 

ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

မက ပလည့်ကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

အလ န့်မက ပလည့်

ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

က မယ ပ ိုင့်  ိုင့်မှု မ  ျိုး အသင ့်အတင ့် နည့်ျိုး အလ နန်ည်ွေး (သ ု  ) မရှ  

အ မ့်အက ခအကန အလ န့်က  င့်ျိုး 
အသင ့်အတင ့် 

က  င့်ျိုး 
ည   အလ န့်ည   

 ိုန့်ထိုတ့်လိုပ့်မှုနငှ ့် မ  ျိုး အသင ့်အတင ့် နည့်ျိုး မရှ  
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အက   င့်ျိုးအရ  

သတ့်မှတ့်စ နှုန့်ျိုး 

အ င့်က ပကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

အလယ့်အလတ့်ရှ 

ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

မက ပလည့်ကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

အလ န့်မက ပလည့်

ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

  ိုင့်ကသ ပ ိုင့်  ိုင့်မှု 

အဓ  စ ျိုးပ  ျိုးကရျိုးလို

ပ့်ငန့်ျိုး 

စ ျိုးပ  ျိုး (ဝင့်ကင ) 

အလ န့်က  င့်ျိုး 

စ ျိုးပ  ျိုး (ဝင့်ကင ) 

အသင ့်အတင ့် 
စ ျိုးပ  ျိုး (ဝင့်ကင ) နည့်ျိုး 

စ ျိုးပ  ျိုး (ဝင့်ကင ) 

အလ န့်နည့်ျိုး 

အ မ့်ကထ င့်စို ၃၀ ၃၅ ၁၅၇ ၃၅ 

ရငျ်ားပ စ် … (၁) က က ျားရ  လ ိုျားကျွတ် အစ ည်ျားအ ကဝျားပ ပ လိုပ်ပခင်ျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာရှိ အမိ်ကထ ာင် စုမ ာား အနက် မကပြလ ည် ကသာ အိ မ်ကထ ာင်စုမ  ာား မှ ာ  

လက်လု ြ်လက်စ ာား ကန စာားမ ာားပ ဖစ် ကမြီား (၁)ဦား အလုြ် လုြ်မှ ( ၃)ဦားစ ာား  ကသာ က်ကနထိငု် ကနရသူ မ  ာား  

ပဖစ် ကြ သည် ။  

(င)  ထ ခ ိုက်လွယ် ှု 

(င-၁)  ဝ ်ျားစ  ဖူလ ို  ှု 

ဇယ ျား (၇) ကခ ျားင ှျားပခင်ျား ရှ ဘွဲတစ်ကန လျှင်အနည်ျား ဆ ိုျားနှစ်နပ်စ  ျားန ိုင်သည် အ  ် ကထ  င်စို    ျား 

(ဥစစ ဓန အဆင ် “၃” နှင်  “၄” အ  ်ကထ  င်စို ကပါင်ျား ၏၃၀ ရ ခ ို ငန်ှုန်ျားစီ) 

အခ  န့်  လ 
အ မ့်ကထ င့်စိုအ

ကရအတ  ့် 

အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုးက  င့်

သည ့်အ မ့်ကထ င့်စိုအ

ကရအတ  ့် 

က ြေရှင့်ျိုးသည့် နည့်ျိုးဗ ျူဟ (က ြေရှင့်ျိုးနည့်ျိုးတစ့်ခိုစ 

အလ ို ့်အ မ့်ကထ င့်စိုအကရအတ  ့်မ  ျိုး  ိုကြေ ့် ပ

ရန့်) 

၃လကအ  ့်ဝမ့်ျိုး 

စ ြေ လ ိုမှု 
၁၉၂ ၂ ၄ 

အ ခ ျိုးအစ က ပ င့်ျိုးလ စ ျိုး     = ___________ 

အစ ကလ   စ ျိုး                    = ___________ 

အကထ  ့်အပ  ယ       = ___________ 

ကခ ျိုးယ                        =     ၅၀ 

လိုပ့်အ ျိုးခက   ယ                  =   ၁၄၂ 

၃လနငှ့် ၆လ   ျိုး 

ဝမ့်ျိုးစ ြေ လ ိုမှု 
၃၅  

အ ခ ျိုးအစ က ပ င့်ျိုးလ စ ျိုး     = ___________ 

အစ ကလ   စ ျိုး                    = ___________ 

အကထ  ့်အပ  ယ       = ___________ 

ကခ ျိုးယ                           =   ၂၂ 

လိုပ့်အ ျိုးခက   ယ                  =   ၁၃ 

၆လမှ၁၂လအထ  

ဝမ့်ျိုးစ ြေ လ ိုမှု 
၃၀  

အ ခ ျိုးအစ က ပ င့်ျိုးလ စ ျိုး     = ___________ 

အစ ကလ   စ ျိုး                   = ___________ 

အကထ  ့်အပ  ယ       = ___________ 

ကခ ျိုးယ                        =   ၂၅ 

လိုပ့်အ ျိုးခက   ယ                 = ၅ 
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ရငျ်ားပ စ်..ဥစစ  ဓနအ ဆင ် “၃”နှင် “၄” အ  ်ကထ ငစ်ိုကပါင်ျား ၏ ၃၀ရ  ခ ိုင်နှုန်ျားစီ အ ျား  စစ်တ ်ျား ကက  က် ယူ  

ပခငျ်ား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။က က ားရ  ာတ ွင် လ ယ် ယာကပ မြိငုဆ်ို ငက်သ ာ အမိ်က ထ ာင်စုမှ ာ အ သင ် အတင ်ရှမိ ြီား 

က ြန်ားအ လုြ် သ မာားမ  ာားစွာကိလုွဲ ကတ ွြို့ရြ သ ည်။ ကက ားရ ာရှ ိ အမိ်က ထာငစ်ု မ ာားအနက် ဥစစာ ဓန  

အဆင  ် (၃) နှင (်၄)ရှိ အိ မ်ကထာ ငစ်ုမ ာားမှ ဝမ်ားစာ ဖူလုံကစဖို အတွက် လုြ် အာားခ ကကိ တ င် ထုတ် ယူပခငာ်း ၊ 

က ား အကကကွားဝယ် ယူပခငာ်း၊ ကငွက ကား မ ာား ကခ  ား ယူပ ခင်ားမ ာားပ ဖ င ် ၎င်ားတ ို ၏ အခက်အခွဲ မ ာား ကို ကပဖရှင် ား  

လ က်ရှိက က ာင်ား  ကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 

(င-၂)  ကူ ညီကစ င ်က ရှ က် ှုအထူျားလ ို အပ်က သ အိုပ်စို   ျား ၏ထ ခ ိုက်လွယ် ှု အကပခအ ကန 

ဇယ ျား (၈) ကူညီကစ င ်က ရှ က်  ှုအထူျားလ ို အပ် ကသ အိုပ်စို    ျား ၏ထ ခ ိုက် လွ ယ် ှု အကပခအ ကန 

အက   င့်ျိုးအရ     ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

မ သ ျိုးစိုကစ င့် ကရှ  ့်မှုမရှ ကသ သ ့်က  ျိုးရ ယ့်အ ို၆၄နစှ့်နငှ့် အထ ့်    

မ သ ျိုးစို/ရပ့်ရ  ၏ကစ င့် ကရှ  ့်မှုမရှ ကသ မသန့်စ မ့်ျိုးသည ့်ပိုဂ္  လ့်    

 အ မ့်ကထ င့်စိုအကရအတ  ့် 

 င့်ျိုးရ ၍မ သ ျိုးစိုဦျိုးကရမ  ျိုးသည့် အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုးက  င့်အ မ့်ကထ င့်စို  

 င့်ျိုးရ ၍မ သ ျိုးစိုဦျိုးကရမ  ျိုးသည့် မို  ိုျိုးြေ ို/ တစ့်ခိုလပ့်အ မ့်ကထ င့်စို  

အ ခ ျိုးကဒသသ ို      မင့် စ  သ  ျိုးကရ  ့်ကနထ ိုင့်လိုပ့်  ိုင့်ကနသည့်  င့်ျိုးရ သ

ည့် အ မ့်ကထ င့်စို 
 

ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတည်အိုပ် စိုကဆွျားကနွျားပခင်ျား - ရပ်   ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ ကက ားရ ာတွင် (၆ ၄)နှစ် အ ထက် သက်က ကီားရ  ယ် အိုမ  ာားလ ည်ားရ ှိမြီား သ ာား /သမီ ား  

ကပမား  မ ာားနှင ် အတူ ကနထို င ်ကသူ မ ာားသ ာ ကလ လ ာ ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။  

 

(င-၃)  ကက ျားရ  ၏ထ ခ ို က်သက် ကရ ကလ်ွ ယ် ှု အကပခအ ကန 

ဇယ ျား (၉) 

ကက ျားရ  ၏ထ ခ ိုက် သက် ကရ က်လွ ယ် ှု အကပခ အကနနှင ်ကဘျား အနတရ ယ်ကလ   ခ ကရျား အစီအ     ျား 

စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 
ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုးရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ 

မ  ျိုး) 

 သဘ ဝကဘျိုးအနတရ ယ့်မ  ျိုး န မ ့် လတ့်  မင ့် န မ ့် လတ့်  မင ့် 

၁  မစ့်ကရက  ျိုးမှု       
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စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 
ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုးရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ 

မ  ျိုး) 

၂ လ ပ့်တ ပတ့်ကရက  ျိုး ခင့်ျိုး 
 

     

၃ မိုန့်တ ိုင့်ျိုးဒ ကရ 
 

     

၄   န မ        

၅ တ ိုင့်ြေိုန့်ျိုးမိုန့်တ ိုင့်ျိုး       

၆ ကလ င့်န ှကမ င့်ျိုး       

၇ ငလ င့်       

၈ အပ လှု င့်ျိုး       

၉ စ ို ့်ပ   ျိုးက မမ  ျိုးတ င့်ကရင ဝင့်ကရ  ့်

မှု 
 

     

၁၀ အကအျိုးလှု င့်ျိုး       

၁၁ မ ိုျိုးသ ျိုးက    မှု       

၁၂ မ ိုျိုးကခေါင့် ခင့်ျိုး       

၁၃ ကတ မ ျိုးကလ င့် ခင့်ျိုး       

၁၄  မစ့် မ့်ျိုးပေါျိုးပပ   ခင့်ျိုး       

၁၅  မ့်ျိုးရ ို ျိုးတန့်ျိုးတ ို ့်စ ျိုးမှု       

၁၆ က မပပ   ခင့်ျိုး       

 လ က   င ့် ြေစ့်တ  ကဘျိုးအနတရ ယ့်မ  ျိုး န မ ့် လတ့်  မင ့် န မ ့် လတ့်  မင ့် 

၁၇ စ ျိုးနပ့်ရ  ခ မြေ လ ိုမှု       

၁၈ 
သဘ ဝအရင့်ျိုးအ မစ့်ရှ ျိုးပေါျိုးမှု 

(က မ၊ကရ) 

      

၁၉ က မပပ   ခင့်ျိုး၊က မ  လ  ပ  ့်စ ျိုး ခင့်ျိုး       

၂၀ သစ့်ကတ  ပ န့်ျိုးတ ျိုး ခင့်ျိုး       

၂၁ င ှ့်ြေ  ျိုးကရ ဂေါ       

၂၂ တ ဘ ကရ ဂေါ       
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စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 
ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုးရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ 

မ  ျိုး) 

၂၃   ိုယ့်ခ အ ျိုး   င့်ျိုးမှုကရ ဂေါ       

၂၄  ပ့်ကရ ဂေါ       

၂၅  ပည့်တ င့်ျိုးပဋ ပ ခ       

၂၆ တ ရစဆ န့်  ျိုးစ ့်ကရ ဂေါ  ကရ  ့်မှု       

၂၇ လ  ိုန့်  ျိုး ခင့်ျိုး       

၂၈ 
ကဝျိုးလ ကခေါင့်သ /လမ့်ျိုးပန့်ျိုး  ့်သ ယ့်

ကရျိုးခ ့်ခ  ခင့်ျိုးစသည့် 

      

ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတည်အိုပ် စိုကဆွျားကနွျားပခင်ျား - ရပ်   ရပ်ဖအိုပ်စို ၊အ     ျားသ ီျားအို ပ် စို၊လူင ယ်အိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။ကက ားရ ာတွ င ် ကရကကီား ပခ ငာ်း၊ မုန်တိုင်ားတ ိုက်ပခ ငာ်းစ သ ည ် သဘ ာဝက ဘား  

မ ာားပဖစ်ကြ ေါ်ြ က က က ား ရ ာရှိ အမိ်က ထာ ငစ်ုအန ည်ားင ယ် ထိခို က်နိုငြ် သ ည်။  ၎င်ားတ ို မှ ာ ဆင်ားရွဲက သ ာ  

က ြန်ားအ လုြ် သမ ာား မ ာား  အမိ်ကထ ာင်စုပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

 

(င-၄)  ထ ခ ိုက်သက်က ရ က် ှုခ ရန ိုင် သည် သူ   ျား 

ဇယ ျား (၁၀) ထ ခ ိုက် သက်ကရ က ်ှုခ ရန ိုင် သည ် သူ   ျား 

စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 

ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုး  

ရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ  

မ  ျိုး) 

 သဘ ဝကဘျိုးအနတရ ယ့်မ  ျိုး န မ ့် လတ့်  မင ့် န မ ့် လတ့်  မင ့် 

၁ လ ငယ့်       

၂ အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုးက  င့်သည ့် င့်ျိုးရ သည ့် 

အ မ့်ကထ င့်စို 
     

 

၃  င့်ျိုးရ သ ျိုးကတ င့်သ        

၄ သဘ ဝကဘျိုးဒဏ့်  ိုျိုးရ  ျိုးစ    ကရ  ့်

န ိုင့်ကသ အ မ့်ကထ င့်စို/   ျိုးစ ့်ကရ ဂေါ 

ထ က ပ ကသ ကဒသတ င့်ကနထ ိုင့်သ  
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စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 

ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုး  

ရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ  

မ  ျိုး) 

 သဘ ဝကဘျိုးအနတရ ယ့်မ  ျိုး န မ ့် လတ့်  မင ့် န မ ့် လတ့်  မင ့် 

၅ ပင့်လယ့်/ မစ့် မ့်ျိုးကဘျိုးကနထ ိုင့်သ မ  ျိုး       

၆ မကတ ့်တ မှု ြေစ့်န ိုင့်ကခ မ  ျိုးကသ ကန

ရ တ င့်ကနထ ိုင့်သ မ  ျိုး      

 

၇  ပည့်တ င့်ျိုးကနရပ့်စ န  ့်ခ ေါကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးခ ရသ 

မ  ျိုး (IDP)      

 

၈ က မန မ ့်ပ ိုင့်ျိုးကနထ ိုင့်သ မ  ျိုး 
      

၉ ငေါျိုး န့်ပ ိုင့်ရှင့်မ  ျိုး       

၁၀ လ ့်လိုပ့်လ ့်စ ျိုးမ  ျိုး၊  ပန့်ျိုးမ  ျိုး       

၁၁ လ နည့်ျိုးစိုလ မ   ျိုးမ  ျိုး 
      

၁၂ 
ကဒသတ င့်ျိုးပဋ ပ ခဧရ ယ တ င့်ကနထ ိုင့်

သ မ  ျိုး      

 

၁၃ နယ့်စပ့်ကဒသတ င့်ကနထ ိုင့်သ မ  ျိုး 
      

၁၄ ကရ တ င့်ျိုးလိုပ့်သ ျိုးမ  ျိုး       

၁၅ 
လညှ ့်လည့်သ  ျိုးလ ၍က ျိုးကရ င့်ျိုးသ 

မ  ျိုး      

 

၁၆ ကနရပ့် ပန့်အက ခခ သ မ  ျိုး       

၁၇ ကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးလိုပ့်သ ျိုးမ  ျိုး       

၁၈   ျိုးကမ င့်ျိုးပပ ျိုးအသ ့်ကမ ျိုးသ မ  ျိုး       

ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတည်အိုပ် စိုကဆွျားကနွျားပခင်ျား - ရပ်   ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ကက ားရ ာတွ င ် အကပခခံ အာားပ ဖင ် အ မ  ိား သမီား ဦား က ဆာင်က သာ အိ မ်ကထ ာင် စု 

အနည်ား ငယ်ရှိ ြ သည် ။ လယ် ယာကပ မြိငု် ဆိုင် သူ မ ာားရှိ သကွဲ သုိ  လ ယ် ယာ မွဲ လက်  လုြ်လ က်စာား  မ ာ ား  

လည်ားရ ှိမြီား   က ား ကွက်  မရှိပခင်ား၊ စာားကသာက် ကုန်မ ာား က ား နှုန်ားတ က်ပ ခင်ားက  ကာင ် ဝငက် ငထွွ က် ကငွ  

မညီမ ၍ လက်လု ြ်လက် စာား  မ ာား အကနပဖ င ် ထိခို က်နိုငက် ကာ ငာ်း ကလ လ ာက တ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 
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(၂)       ကက ျားရ  ၏လက် ရှ ဖွ ြို့မဖ  ျားက ရျား အကပခအ ကန 

(က) ဖွ ြို့မဖ  ျားကရ ျားအဖွွဲြို့ အစ ည်ျား   ျားအကပခ အကန 

(က-၁) ကက ျားရ  တွ ငျ်ားရှ လူထို အကပခပပ အဖွွဲြို့အစ ည်ျား    ျား 

ဇယ ျား (၁၁) ကက ျားရ  တွ ငျ်ားရှ လူထို အကပခပပ အဖွွဲြို့ အစည်ျား    ျား 

 

စဉ် 
အြေ  ွေ့အစည့်ျိုး

အမည့် 

အမ   ျိုးအစ ျိုး 

(မှနရ်ာတစ်ခု

က ုသာရရ ွေး 

ရန)် 

အြေ  ွေ့ဝင့်ဦျိုးကရ 
လိုပ့်ငန့်ျိုးတ ဝန့် 

(အနည်ွေးဆ ွုေးတစ်ခုနငှ အ်ထက်ရရ ွေး

န ငုသ်ည်။) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု

(မှနရ်ာတစ်ခုက ု

သာရရ ွေးရန)် 
   ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

၁ 
ကဂါပက 

အဖွွဲြို့  
၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး  န့်ျိုးမ  

ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၂ 
ရ  လ ိုျားကျွတ ်

အသင်ျား 
၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၃  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၄  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၅  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   
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စဉ် 
အြေ  ွေ့အစည့်ျိုး

အမည့် 

အမ   ျိုးအစ ျိုး 

(မှနရ်ာတစ်ခု

က ုသာရရ ွေး 

ရန)် 

အြေ  ွေ့ဝင့်ဦျိုးကရ 
လိုပ့်ငန့်ျိုးတ ဝန့် 

(အနည်ွေးဆ ွုေးတစ်ခုနငှ အ်ထက်ရရ ွေး

န ငုသ်ည်။) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု

(မှနရ်ာတစ်ခုက ု

သာရရ ွေးရန)် 
   ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

၆  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၇  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတည်အိုပ် စိုကဆွျားကနွျားပခင်ျား - ရပ်   ရပ်ဖအိုပ်စို ၊အ     ျားသ ီျားအို ပ် စို။ 

အိုပ်စိုအ     ျားအစ  ျား 

(၁) စီျားပွ ျားက ရျားအ ကပခခ က သ အိုပ်စို- လယ်သ  ျား အဖွွဲြို့၊ကငွစိုက ငကွခ ျားအဖွွဲြို့စ သည ်။ 

(၂) လူ ှုက ရျားအ ဖွွဲြို့ - ဥပ   - အ    ျား သ ီျားအဖွွဲြို့၊လူငယ်အဖွွဲြို့၊က ိုယ်ထူက ို ယ်ထ အ ဖွွဲြို့။ 

(၃) ဘ သ ကရျားနှင ် ယဉ်ကက ျား  ှုအဖွွဲြို့။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ကက ားရ ာတွင် ဆင်ား ရွဲနွမ်ားြ ား ၍ ဖွံြို့မဖိ ားမှုကန ော က်က ကန သ ည်အ ာားကလ ာစ်ွာ  

သာ သနော ကရား၊ လူမှုကရား ကိစစရြ်မ ာား ကဆာငရ် က် ကရသ ည ် ကက ားရ ာအု ြ်ခ   ြ်ကရား မှြူား အဖွွဲြို့မ ာား၊ အ လုြ်  

သမ ာားကခ  င်ားအ ဖွွဲြို့မ ာား ၊  ဓ မမစ ကာအ ဖွွဲြို့၊  ကရကကာ် မတီမ ာား နှ င ် ကဂ  ြက အ ဖွွဲြို့မ ာား သာရှိက သား၍ အပခ ာား  

ြရဟိတ နှင  ်ဖွံြို့မဖိ ားက ရား အ ဖွွဲြို့မ ာား  မရှိက သားသ ည်ကို ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 

(က-၂) ကက ျားရ  ဖွ ြို့မဖ  ျားကရျားက ဆ င် ရ က်ကန ကသ ပပင်ပအ ဖွွဲြို့ အစည်ျား    ျား 

ဇယ ျား (၁၂) ကက ျားရ  ဖွ ြို့မ ဖ  ျားကရျား ကဆ  င်ရ က်ကန က သ ပပ ငပ် အဖွွဲြို့ အစည်ျား    ျား 

စဉ် အမည့် 
အြေ  ွေ့အစည့်ျိုးအမ   ျိုးအစ ျိုး(မှနရ်ာတ

စ်ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

အြေ  ွေ့အစည့်ျိုး၏လိုပ့်ငန့်ျိုးတ ဝန့်မ  ျိုးနငှ ့်

အစ အစဉ်(အနည်ွေးဆ ုွေးတစ်ခုနငှ အ်ထ

က်ရရ ွေးန ငုသ်ည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 
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ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတည်အိုပ် စိုကဆွျားကနွျားပခင်ျား - ရပ်   ရပ်ဖအိုပ်စို။ 
 ှတ်ခ က်။ 
(၁)  ဘာသ ာကရားနှင ြ်တ် သက် ကသာ အဖွွဲြို့အစ ည်ား (ပ ြည် တ ွင်ား/ ပြည်ြ) (ဥ ြမာ −ဓမမစကူားလ်ကဖ ာ င်  

ကဒားရှင်ား၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုားရမဟုတ်ကသ ာ အဖွွဲြို့အစညာ်း (ပြ ည်တွင်ား/ပြ ည်ြ) (ဥ ြမာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စ သ ည်) 
(၃)  အရြ်ဘက် လူမှု အဖွွဲြို့အစ ည်ား  
(၄)  နိုငင်အံ မ ာား၏ ရန ်ြံကု ငွ ပဖင ်ကဆာ ငရ် က်က သာ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား အဖွွဲြို့အစညာ်း မ ာား (ဥြမ ာ-ကုလ သမ ဂဂ  

အဖွွဲြို့၊ ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အဘရှဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးဘဏ်) 
(၅)  န ိုငင် တစ်ခို၏ရန်ပ ိုရင ဖဖငာ့်ဖ  ွံ့စည်ြိုးထဘြိုးရ ဘဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအဖ  ွံ့အစည်ြိုးမ ဘြိုး (ဥပမဘ GIZ, UKAid, 

USAid, စ ည်) 

စဉ် အမည့် 
အြေ  ွေ့အစည့်ျိုးအမ   ျိုးအစ ျိုး(မှနရ်ာတ

စ်ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

အြေ  ွေ့အစည့်ျိုး၏လိုပ့်ငန့်ျိုးတ ဝန့်မ  ျိုးနငှ ့်

အစ အစဉ်(အနည်ွေးဆ ုွေးတစ်ခုနငှ အ်ထ

က်ရရ ွေးန ငုသ်ည်) 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

   န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 
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(၆)  ပရဟ တအဖ  ွံ့ (ဖပည်တ င်ြိုး/ ဖပည်ပ) 
(၇)  ပိုဂ္ဂလ ကအဖ  ွံ့အစည်ြိုးမ ဘြိုး 

န ိုငင် ရတဘ်မှရေ အက   ြိုး၊ဖပည်  ူ့အက   ြိုးက ိုထ ရရဘကစ် ဘထမြ်ိုးရ ဘင်န ိုင်ရစရန်အလ ိုို့ငှဘဥပရေ၊နည်ြိုးဥ

ပရေ၊လမ်ြိုးညွှန်ခ က်မ ဘြိုးဖဖငာ့်ဖပဌဘန်ြိုးကဘဖ  ွံ့စည်ြိုးရပြိုးထဘြိုးရနရ ဘအဖ  ွံ့အစည်ြိုး၊အ ငြ်ိုးအဖ  ွံ့မ ဘြိုး 

(ဥပမဘ -  မဝါယမ ဦြိုးစ ြိုးဌဘန၏ သမဝ ယမ အသင်ား၊  ကက ား လက်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား  

ဌာန၏ပမစိ မ်ားကရ ာင်စ သ ည်) တ ို ကို ဤဇယ ာားတ ွင်  ထည ် သွင်ားကဖ ာပ်ြပခ ငာ်းမပ ြ ြ ရန ်။ 

ကလ လ ကတ ွေ့ ရှ ခ  ့်။  ။ ကက ားရ ာတွင်ားဖွွဲြို့စ ည်ား ထ ာားကသာ အဖွွဲြို့ အစည်ားမ  ာား နှင သ် ာ ကက ားရ ာဖံွြို့မဖိ ားကရ ား 

လုြ်ငန်ား မ  ာား ကဆာ ငရ် က် ကနြ သည် ။ ြရဟိတ အ ဖွွဲြို့သည် ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား အတွက် ကဏ္ဍစံု ဝိုင်ား ဝန်ား 

ကဆာင ် ရ က်လ  က်ရှိြ  က ကာင်ား နှင  ် ပြငြ် မှ အဖွွဲြို့အစညာ်းမ  ာား လ ာကရာက်ကဆ ာင်ရ က် ကပ ခင်ား 

မရှိြ က ကာ ငာ်း ကလ လ ာက တ ွြို့ရှိရြ သ ည်။   

(ခ)      စီျားပွ ျားကရျားနှင  ်အ သက်က  ွျား ှု အ ကပခအကန  

(ခ-၁)  သီျားနှ ထိုတ်လိုပ် က ရျား 

(၁) စ ိုက်ပ   ျားကပ ပ ို ငဆ် ိုင်  ှုအရ ယ်အစ  ျား (ကပ  ပ ိုင် ဆ ိုင် သည် အ  ်ကထ ငစ်ို    ျား) 

ဇယ ျား (၁ ၃) စ ိုက်ပ   ျားကပ ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု 

စဉ် 
က မပ ိုင့်  ိုင့်မှုအရ ယ့် 

အစ ျိုး 

အ မ့်ကထ င့်စိုအ

ကရအတ  ့် 

အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုးက  င့်

သည ့်အ မ့်ကထ င့်စို 

အကရအတ  ့် 

ြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုးအ မင့်သတ့်မှတ့်ခ  ့် 

၁ က မယ မ   ၃၈ ၁၉ က မမ  ယ မ   

၂ ၂.၅ဧ ကအ  ့် ၂ ၀   င့်ျိုးရ သ ျိုးကတ င့်သ  

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ    ျိုး ၁ ၃၀ ၅ ကတ င့်သ ငယ့် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ    ျိုး ၁၅  ကတ င့်သ လတ့် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ့် ၃၀  ကတ င့်သ က  ျိုး 

က  ျိုးရ  ရှ အ မ့်ကထ င့်စိုစိုစိုကပေါင့်ျိုး ၂၅၇   

ရငျ်ားပ စ် … (၁) အ  ်ကထ  င်စိုစ ရငျ်ား ကက က်ယူ ှု၊ (၂) ကက ျားရ  အို ပ်စိုအိုပ်ခ   ပ်ကရျား ှ  ျား ရ ိုျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။  ကက ားရ ာတွင် လယ် ယာကပမ ြိုင်ဆို င် သူ အ သင ် အတင ်ရှမိြီား အမိ်က ထာင် စု  

အမ ာားစုမှာ က ြန်ားက ူ လီ အလုြ်နှ င ် တ စ်ြိုင်တစ ်နိုင်လြု် ငန်ားလုြ် ကိုင် သူ ကန စာား  အလုြ်လု ြ် ကို င် 

သူမ  ာား သာ ပဖစ် က သ ည် ကို ကတ ွြို့ရှိရြ သည် ။ 

 

(၂)   အစ ိုျားရနှ င် ပိုဂဂလ က ကရအရင် ျားအပ စ်    ျား ှကရ သွင်ျားန ို ငသ်ည် ဧ ရ ယ  

ဇယ ျား (၁ ၄) ကက ျား ရ  ၏ကရအရင် ျားအပ စ်နှ င် က ရသွငျ်ားဧရ ယ  
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စဉ် အရင့်ျိုးအ မစ့် 
ကရကသ 

 ့် (ဧ ) 

ကရရရှ န ိုင့်မှု 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး/ 

ရ သ အလ ို ့်(မှနရ်ာ

တစ်ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

လ ိုကလ  ့်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ

ရရ ွေးရန)် 

လ န့်ခ  ကသ (၁၀)နစှ့် 

အက ခအကန(မှနရ်ာတ

စ်ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

၁  ည့် 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၂ ကရလ   ည့် 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၃ 
 မစ့်ကရတင့် 

စ မ   န့်ျိုး 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၄ ကရသ င့်ျိုးက မ င့်ျိုး 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၅ အဝ စ တ င့်ျိုး 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၆ 
လ ့်ငင့်ကရ 

တ င့်ျိုး 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၇ စ မ ့်စမ့်ျိုးကရ 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၈ ကခ  င့်ျိုးကရ 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

ရငျ်ားပ စ် … (၁) ဦျားတည်အိုပ်စိုကဆွ ျားကနွျားပခငျ်ား - လယ်သ  ျား အိုပ်စို ၊ (၂) ဆ ည်ကပ  င်ျားဦျားစီျားဌ  န၊ စ ိုက် ပ   ျား  

ကရျားဦျားစီျားဌ  န။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။     ။ ကက ားရ ာတွင် ကရကန်မ ာား ကိုသ ာအ သုံားပ ြ  ကမြီား ကရကန်မ ာားက ရ  

ခမ်ား ကပခ ာက ် သွာား ြ က အဝစီိတ ွင်ား နှင  ် စက်ကရ တ ွင်ားမ ာားကို အသုံားပြ   က ြ သည် ။ 
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(၃)    အဓ ကသီျားနှ    ျားနှ င် အ ထွကန်ှုန်ျား 

ဇယ ျား (၁၅) အဓ က သီျား နှ    ျားနှင် အထွက်နှုန်ျား 

သ ျိုးနှ  

စိုစို 

ကပေါင့်ျိုး 

စ ို ့် 

ဧ  

တစ့်ဧ အထ  ့်နှုန့်ျိုး 

သ ျိုးနှ  

စ ို ့်

ပ   ျိုးသ

ည့်   

လ 

သ င့်ျိုးအ ျိုးစို

လ ိုအပ့်ခ  ့် 

(မှနရ်ာတစ်ခု

က ုသာရရ ွေး 

ရန)် 

အ မတ့် 

ရရှ န ိုင့်မှု(မှန ်

ရာတစ်ခုက  ု

သာရရ ွေးရန)် 

ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှု

(မှနရ်ာတစ်ခု

က ုသာရရ ွေး 

ရန)် 

ယ နစ့် 
အနည့်ျိုး

  ိုျိုး 

အမ  ျိုး

  ိုျိုး 

ပ မ့်ျိုး 

မ  
မှ ထ  

စပေါျိုး ၂၉၂  ၆၅ ၈၀ ၆၀ ဇ န ်
န ဝုင်

ဘာ 

 မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ပ  ၂၉၂  ၈ ၁ ၅ ၁ ၂ 
ဒဇီင်

ဘာ 
မတ ်

 မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့်

 န မ ့် 

        
 မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

        
 မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

       
  မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

       
  မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတည်အိုပ် စိုကဆွျားကနွျားပခင်ျား - လ ယ်သ  ျားအိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ စြ ားစ ိုက်ြ  ိားရ ာတွင် (၁)ဧက အထွက်နှုန်ား မှ ာ တ ငာ်း ၆ ၅ မ ှ တ ငာ်း ၈၀ အထိ  

ထွကရ်ှိ၍ ကဆာငာ်း သီားန ှံ စိုက်ြ  ိားရ ာတွ င် ြွဲတီစိမ်ား ၁ ဧကလ င ် ၈ တ ငာ်းမှ ၁၅ တ ငာ်းအထိ ထွကရ်ှိ  

သ ည်ကိ ု ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည် ။ သီားန ှံအ ထွကန်ှုန်ားမှ ာ အသင ်အတ င ်ရှိ၍ အပမ တ ်ရရှိမှုမာှ နညာ်း ြ ားက က ာင်ား  

ကတ ွြို့ရြ သ ည်။ 

(၄)   လယ်ယ သ ိုျားစက် က ရ ယ    ျား 

ဇယ ျား (၁၆) ကက ျားရ  ၏စ ိုက်ပ   ျားကရျား သ ိုျားက ရ ယ    ျားပ ိုင် ဆ ိုင် ှု 

စ ့်အမ   ျိုးအစ ျိုး 
တစ့်ဦျိုးခ င့်ျိုး 

ပ ိုင့် 
ရ  ပ ိုင့် အြေ  ွေ့ ပ ိုင့် 

င ှျိုးရမ့်ျိုးလိုပ့်  ိုင့်ကနကသ ကတ င့်သ  

အကရအတ  ့် 

ထ နစ်က် ၁၇   ၁၇၈ 

လက်တ နွ်ေးထ နစ်က ် ၁၁   ၁၈၉ 

အရစ ခ က ရ ယာ     
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စ ့်အမ   ျိုးအစ ျိုး 
တစ့်ဦျိုးခ င့်ျိုး 

ပ ိုင့် 
ရ  ပ ိုင့် အြေ  ွေ့ ပ ိုင့် 

င ှျိုးရမ့်ျိုးလိုပ့်  ိုင့်ကနကသ ကတ င့်သ  

အကရအတ  ့် 

ရ တ်သ မ်ွေးရ ခရလှ  စက် ၁   ၁၉၄ 

ရ တ်သ မွ်ေးစက ် ၂   ၁၉၃ 

ရ ခရလှ  စက် ၄   ၁၉၁ 

ရရစုပ်စက ် ၁    

ရပခနငွ်ေးရရတငစ်က ်     

 မ ့်ရ တ့်စ ့်     

ရင့်ျိုး မစ့်… (၁) အ မ့်ကထ င့်စိုစ ရင့်ျိုးက   ့်ယ မှု၊ (၂) ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုး ခင့်ျိုး - 

လယ့်သမ ျိုးအိုပ့်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်  ။  ။ စိုက်ြ  ိားက ရား သုံား ကိရိယာမ  ာားကိ ု တ စ်ဦား ခ င် ားြိုင် ဝယ် ယူအ သုံားပြ နိုင် သူ  

နညာ်းြ ား  ြ သ ည် ။ စက် ကိရိယာ မ ာားကိုဌာားရ မ်ား က တ ာင် သူ(၂ ၀၂ )ဦား စိုက်ြ  ိ ားက ရား အတွက် စက်ကိရိ ယာ 

လိအုြ်ခ  က်ရှိြ သ ည် ။ လက်ရှိလု ြ်ကိငုက်န မှု အ ကြေါ်တ ွင် အခက် အခွဲမ ာ ားရ ှိြ သ ည်။ လု ြ်သာား  လုိ  

အြ်ခ က် နှင  ်စက်ကိရိ ယ ာ လိအု ြ်ခ ကတ် ို ရှိြ  သ ည်။ 

(၅)    သီျားနှ အ ထွကန်ှုန်ျား တ ိုျားကစရန် အတွက်အခွ င ် အလ ်ျား    ျား 

ဇယ ျား (၁၇) သီျားနှ အထွက်နှုန်ျားတ  ိုျားကစရန် အတွက် အခွင ် အလ ်ျား    ျား 

အခွင ်အလ ်ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ရှင်ျားလင်ျားခ က ်

( ှန်ရ တစ်ခိုက ိုသ ကရ ျားရန်။ဇယ ျား၁၇နငှ ်၁ ၈က ိုခ  တ်ဆကစ်စ်ကဆျားမပျီား 

 ှကပဖဆ ိုရန်။ကပဖဆ ိုရန် လ ိုအပ်ဟိုယူဆကသ အခ က်   ျားရှ ပါက 

“ ကပဖဆ ိုပါ” ဟူကသ အကွကက် ိုကရ ျားရန်။) 

သဘာဝရရရပမရာသဦတုအရနအထာွေး အလ န့်က  င့်ျိုးက  င့်ျိုးသင ့်တင ့်မ တမက ြေ  ိုပေါ 

လယ်ယာရပမအသ ုွေးခ န ငုမ်ှု အလ န့်က  င့်ျိုးက  င့်ျိုးသင ့်တင ့်မ တမက ြေ  ိုပေါ 

စ ုက်ပ  ြုွေးရရအရငွ်ေးအပမစ ် ကပေါမ  ျိုးအသင ့်အတင ့်ရှ မက ြေ  ိုပေါ 

ရခ ွေးရင နငှ ရ်င ရ ကွေးဝနရ်ဆာငမ်ှု အလ ယ့်တ  ရသည့်ရသည့်မက ြေ  ိုပေါ 

သွီေးနှ မ  ြုွေးရစ ရရှ န ငုမ်ှု 
မ   ျိုးက  င့်ျိုးမ   ျိုးသန  ့်မ  ျိုး  ိုလ ယ့်  စ  ဝယ့်ယ န ိုင့်သည့်သ ျိုးနှ မ   ျိုးကစ  

မ  ျိုးဝယ့်ယ ရရှ န ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

သဘာဝရပမရဆ ွေး / 

ရအာ်ဂဲနစ်ရပမ သဇာနငှ အ်ပခာွေးရအာ်ဂဲနစ်

သ ငွ်ေးအာွေးစမု ာွေး 

လ ယ့်  စ  ဝယ့်ယ /ရန ိုင့်သည့်ဝယ့်ယ ရန ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

ဓာတုပ ုွေးသတ်ရဆွေး၊ဓာတ်ရပမ သဇာနငှ ်

အပခာွေးဓာတုရေဒသ ငွ်ေးအာွေးစမု ာွေး 
လ ယ့်  စ  ဝယ့်ယ /ရန ိုင့်သည့်ဝယ့်ယ ရန ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

လုပ်သာွေးရရှ န ငုမ်ှု အလ ယ့်တ  ရန ိုင့်သည့်ရန ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

နည်ွေးပညာ၊အုပ်ခ ြုပ်ရရွေးပ ုငွ်ေးဆ ုငရ်ာဝန်

ရဆာငမ်ှုမ ာွေး 
အလ ယ့်တ  ရန ိုင့်သည့်ရန ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 
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အခွင ်အလ ်ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ရှင်ျားလင်ျားခ က ်

( ှန်ရ တစ်ခိုက ိုသ ကရ ျားရန်။ဇယ ျား၁၇နငှ ်၁ ၈က ိုခ  တ်ဆကစ်စ်ကဆျားမပျီား 

 ှကပဖဆ ိုရန်။ကပဖဆ ိုရန် လ ိုအပ်ဟိုယူဆကသ အခ က်   ျားရှ ပါက 

“ ကပဖဆ ိုပါ” ဟူကသ အကွကက် ိုကရ ျားရန်။) 

သီားနှံကစ ားကွက်နငှ် ကုန်သွယ ်မှု 
သီျားနှ    ျားက ိုလွယ်ကစူွ နငှ ်ကစ ျားနှုန်ျား ှန်ကန်စ ွပဖင ်ကရ င်ျားခ န ိုင်သည် 

သီျားနှ    ျားက ိုကရ င်ျားခ န ိုင်သည်  ကပဖဆ ိုပါ 

ရာသဦတအုရပခအရနရပပာငွ်ေးလဲမှု 

(အပူခ  န၊်မ ွုေးရရခ  န)် 
ထ ခ ို ့်သည့်     မထ ခ ို ့်ပေါ       မက ြေ  ိုပေါ 

ရငျ်ားပ စ် … (၁) ဦျားတည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - လယ်သ  ျား အိုပ်စို ၊ (၂) သက်ဆ ိုင်ရ မ   ြို့န ယ် အစ ိုျား ရ 

ဦျားစီျားဌ န   ျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။          ။ သင ်တ င ်မ တက သာ လယ် ယာကပ မအ သုံားခ  နို င် မှုနှင ် မုတ် သုံရာ သီ  

ကကာင်ားစ ွာရရ ှိ ြ သည် ။ ဓာတုြိုားသတ ်က ဆား နှင ် ဓ ာတ်ကပမဩဇ ာနှင ် အပခာား ဝန်ကဆ ာင် မှုတို ကို ရရ ှိက သ ာ်  

လည်ား လံကုလ ာကပ်ြ ည ် စံုကသာ အက ထာက် အြံ မ  ာားမရှိြ ။ ရာသီ ဥတ ုနှင ် လိကု်ကလ  ာ ညီက ထွ ပဖစ်၍ 

စံခ  နိ်စံနှုန်ား ကကာင်ားမွန်က သာ အ ထွကတ် ိုား မ  ိားက က ာင်ားမ  ိားသန ်မ  ာား အ ထူားလို အြ်ြ သ ည်။ 

(၆)  သီျားနှ ထိုတ်လို ပ် ှုအ တွက်ပပဿနှာနှ င် အခက် အခွဲ   ျား 

ဇယ ျား (၁၈) သီျားနှ ထိုတ် လိုပ် ှု အတွက်ပပဿန ှာနှ င် အခက် အခွဲ   ျား 

ပပဿနှာနှင် အခက်အခွဲ   ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ရှင်ျားလင်ျားခ က ်

(အနည်ျားဆ ိုျားတစ်ခိုနငှ ်အထကက်ရ ျားန ိုင်သည်။ဇယ ျား၁၇နှင ၁်၈က ိုခ  တ်

ဆက်စစက်ဆျားမပျီား ှကပဖဆ ိုရန်။ကပဖဆ ိုရန် လ ိုအပ်ဟိုယူဆကသ အခ 

က်   ျားရှ ပါက “ ကပဖဆ ိုပါ” ဟူကသ အကွကက် ိုကရ ျားရန်။) 

သဘာဝရရရပမရာသဦတုအရနအထာွေး က မ   သဇ မက  င့်ျိုးရ သ ဥတိုမမှန့်မက ြေ  ိုပေါ 

လယ်ယာရပမအသ ုွေးခ န ငုမ်ှု 

လယ့်ယ က မတ ိုျိုးခ  ွေ့ န ိုင့်မှုမရှ ပေါလယ့်ယ က မ  ိုျိုးရှု  ျိုးမှုမ  ျိုးသည့် 

လယ့်ယ က မ  ိုျိုးရှု  ျိုးမှုအသင ့်အတင ့်ရှ သည့် 

ပလပ့်က မမ  ျိုးရှ သည့် 

ပလပ့်က မအသင ့်အတင ့်ရှ သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

စ ုက်ပ  ြုွေးရရအရငွ်ေးအပမစ ် အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

ရခ ွေးရင နငှ ရ်င ရ ကွေးဝနရ်ဆာငမ်ှု အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

သွီေးနှ မ  ြုွေးရစ ရရှ န ငုမ်ှု အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

သဘာဝရပမရဆ ွေး / ရအာ်ဂဲနစ်ရပမ သဇာနငှ  ်

အပခာွေးရအာ်ဂဲနစ်သ ငွ်ေးအာွေးစမု ာွေး 
အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

ဓာတုပ ုွေးသတ်ရဆွေး၊ဓာတ်ရပမ သဇာနငှ အ်

ပခာွေး ဓာတုရေဒသ ငွ်ေးအာွေးစုမ ာွေး 
အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

လုပ်သာွေးရရှ န ငုမ်ှု အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

နည်ွေးပညာ၊အုပ်ခ ြုပ်ရရွေးပ ုငွ်ေးဆ ုငရ်ာဝနရ်ဆာ

ငမ်ှုမ ာွေး 
အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 
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ပပဿနှာနှင် အခက်အခွဲ   ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ရှင်ျားလင်ျားခ က ်

(အနည်ျားဆ ိုျားတစ်ခိုနငှ ်အထကက်ရ ျားန ိုင်သည်။ဇယ ျား၁၇နှင ၁်၈က ိုခ  တ်

ဆက်စစက်ဆျားမပျီား ှကပဖဆ ိုရန်။ကပဖဆ ိုရန် လ ိုအပ်ဟိုယူဆကသ အခ 

က်   ျားရှ ပါက “ ကပဖဆ ိုပါ” ဟူကသ အကွကက် ိုကရ ျားရန်။) 

သွီေးနှ ရစ ွေးက က်နငှ် ကုနသ် ယ်မှု 
သ ျိုးနှ မ  ျိုး  ိုလ ယ့်  စ  နငှ ့်ကစ ျိုးနှုန့်ျိုးမှန့် န့်စ   ြေင ့်မကရ င့်ျိုးခ န ိုင့်ပေါ 

သ ျိုးနှ မ  ျိုး  ိုကရ င့်ျိုးခ ရန့်ကစ ျိုး   ့်မရှ ပေါမက ြေ  ိုပေါ 

ဖ က်ပ ုွေးနငှ ရ်ရာဂါက ရရာက်မှု   ိုျိုးရ  ျိုးစ    အသင ့်အတင ့်  အနည့်ျိုးငယ့်မက ြေ  ိုပေါ 

ရာသဦတုဒဏခ် န ငုသ်ည ်သွီေးနှ မ ာွေးနငှ ပ်တ်

သက်ရသာသတငွ်ေးအခ က်အလက်လက် 

လှမ်ွေးမီမှု 

အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

ရာသအီလ ုက်ရာသဦတုခန  မှ်နွ်ေးခ က်မ ာွေးနငှ ်

သွီေးနှ စီမ ခန  ခ် ဲမှုဆ ငုရ်ာအ က ဉာဏမ် ာွေးလက်

လှမ်ွေးမီမှု 

အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

ရငျ်ားပ စ် (၁) ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျားကနွျားပခ ငျ်ား - လယ်သ  ျား အိုပ်စို ၊ (၂) သက်ဆ ိုင်ရ မ   ြို့န ယ်အစ ိုျားရ  ဦျားစီျား  

ဌ န   ျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။  ကက ားရ ာတွင ် ကငွက ကားမလံုကလ ာကပ်ခ ငာ်း၊ ကပမ ဩဇာမ လံကုလ ာကပ်ခ ငာ်း ၊ က ား 

ကွက်လက် လှမ်ား မမီပခင်ား ၊ နညြ် ညာ မ ာားလိအု ြ်ပခ ငာ်းစ သ ည ် အခက် အခွဲမ ာ ားရ ှိြ သ ည်။ 

(ခ-၂)   က ျွားပ  ကရျားလို ပ်ငန်ျား 

(၁)   က ျွားပ  ကရျားနှင် ငါျား လိုပ်ငန်ျား ကဆ ငရ် က် ှု အ ကပခအကန 

ဇယ ျား (၁ ၉) က ျွားပ  ကရျား နှင် ငါျားလိုပ် ငန်ျားက ဆ င်ရ က် ှုအကပခအကန 

က ွျားပ  ကရျားနှင် ငါ ျားလိုပ်ငန်ျား 
က ွျားပ  ကရျားနှင ်ငါ ျားလိုပ်ငန်ျားလိုပ်က ိုင် 

ကနကသ အ  ်ကထ ငစ်ို 
ကက ငက်ရ 

ကမ ျိုး မျူကရျိုး 

နွှာျား ၁ ၅ ၃၆ 

န ို စ ျားနှွာျား   

ကျွွဲ   

ပ င်ျား ၂ ၅ 

ပမည်ား   

လာား   

ဆိတ ် ၂ ၂၅ 

သုိား   

ဝက ် ၄ ၁ ၆ 

 ကက ် ၁ ၄၆ ၂၁ ၇၀ 

ဘွဲ ၃၅ ၅၀၀ 

နွောားက နောက ်   
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က ွျားပ  ကရျားနှင် ငါ ျားလိုပ်ငန်ျား 
က ွျားပ  ကရျားနှင ်ငါ ျားလိုပ်ငန်ျားလိုပ်က ိုင် 

ကနကသ အ  ်ကထ ငစ်ို 
ကက ငက်ရ 

 

င ားကန ်   

ြုဇွန်ကန ်   

ဂဏန်ားက မွားပမြူက ရားလုြ်ငန်ား   

က ရခ  ိင ားဖမ်ားလုြ်ငန်ား   

ကမ်ားလွန်င ားဖမ်ားလုြ်ငန်ား   

ရငျ်ားပ စ်… (၁) အ  ်ကထ  င်စိုစ ရင် ျားကက  က်ယူ ှု ၊ (၂) ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - 

လယ်သ  ျားအို ပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။      ။ စိုက်ြ  ိားက ရား ကိုသာ အဓကိလုြ် ကိုင်၍ ကမွားပ မြူကရားကို အန ည်ားင ယ်သ ာ  

လုြ်ကို င ်ကြ သ ည်။ 

(၂) က ျွားပ   က ရျားနှင ် သ ျားငါ ျားထိုတ်လိုပ်  ှုတ ိုျားတက်ကစ ရန်အတွက် အခွင် အလ ်ျား    ျား 

ဇယ ျား (၂၀) က ျွားပ  ကရျား နှင သ် ျားငါျားထိုတ် လိုပ် ှု တ ိုျားတက်ကစရန် အတွက် အခွင် အလ ်ျား    ျား 

အခွင် အလ ်ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျားလင်ျားခ က(်မှန်ရာတ စခ်ကုိုသာ က ရ ားရန။်ဇယာား၂၀နှင ်၂၁ ကိုခ တိ ်ဆက်စစ်က ဆား

မြာီးမှက ပဖဆုိရန်။က ပဖဆုိရန်မလုိအြဟ်ုယ ူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြ က “မက ပဖဆုိြ ” 

ဟူက သာအကွကက်ိုကရ ားရန။်) 

က ွျားပ  ကရျား 

စ ျားက က်ကပ  ကပါ   ျားအသင ်အတင ် ကပဖဆ ိုပါ 

ကရရရှ  ှု အလ ိုအကလ က်ရန ိုင်အသင ်အတင ်ရန ိုင် ကပဖဆ ိုပါ 

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမီမှု 
    ျားကက င ်ျားတ ရစဆ န်   ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူရန ိုင်    ျားကက င်ျားတ ရစဆ န်   ျားအသ

င ်အတင ်ဝယယ်ူရန ိုင်  ကပဖဆ ိုပါ 

က ခ ားကင ွ ကခ ျားကငွလယွက်ူစွ ရန ိုင်ကခ ျားကငွအသင အ်တင ်ရန ိုင် ကပဖဆ ိုပါ 

သွင်ားအာားစ ု(က ွျားပ  ကရျားအစ ၊ 

ကဆျားစသည)် က စ ားကကွ ်

သွင်ျားအ ျားစို   ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူန ိုင်သည်  

သွင်ျားအ ျားစို   ျားဝယ်ယူန ိုင်သည် ကပဖဆ ိုပါ 

ဝနက် ဆာင်မှုနငှ ်နည်ားြညာ ြံ ြုိားမှု 

နည်ျားပည နငှ ်အိုပခ်  ပ်ကရျားဆ ိုင်ရ ဝန်ကဆ င် ှု   ျားအလွယတ်ကူရန ိုင်သည်။ 

နည်ျားပည နငှ ်အိုပခ်  ပ်ကရျားဆ ိုင်ရ ဝန်ကဆ င် ှု   ျားရန ိုင်သည်။ 

 ကပဖဆ ိုပါ  

ထုတ်ကုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထိုတ်ကိုန ်  ျားက ိုလွယက်ူစွ နငှ ်ကစ ျားနှုန်ျား ှန်ကနစ်ွ ပဖင ်ကရ ငျ်ားခ န ိုင်သည် 

ထိုတ်ကိုန ်  ျားက ိုကရ င်ျားခ န ိုငသ်ည်  ကပဖဆ ိုပါ 

အ  ်ခခ ဝင်ျားအတွင်ျားကပ ကနရ  

လ ိုကလ က် ှု 
အလ ိုအကလ က်ရှ သည်အသင ်အတင ်ရှ သည် ကပဖဆ ိုပါ 

ငါ ျားလိုပ်ငန်ျား 

ငါ ျား/ပိုဇွန်က ွျားပ  ရန်ကရကပ  အလွန်ကက င်ျားကက င်ျား သင ်တင ် ျှတ ကပဖဆ ိုပါ 
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အခွင် အလ ်ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျားလင်ျားခ က(်မှန်ရာတ စခ်ကုိုသာ က ရ ားရန။်ဇယာား၂၀နှင ်၂၁ ကိုခ တိ ်ဆက်စစ်က ဆား

မြာီးမှက ပဖဆုိရန်။က ပဖဆုိရန်မလုိအြဟ်ုယ ူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြ က “မက ပဖဆုိြ ” 

ဟူက သာအကွကက်ိုကရ ားရန။်) 

အကနအထ ျား 

ငါ ျား/ပိုဇွန်သ ျားကပါက ်

လက်လှ ်ျား ီ ှု 

လ ိုသကလ က်လွယ်ကူစ ွဝယယ်ူရရှ န ိုင်သည်ဝယ်ယူရန ိုငသ်ည်  

 ကပဖဆ ိုပါ 

ကခ ျားကင ွ
လ ိုသကလ က်လွယ်ကူစ ွကခ ျားကငွရရှ န ိုင်သည်ကခ ျားကငွရန ိုငသ်ည်  

 ကပဖဆ ိုပါ 

သွင်ျားအ ျားစိုလက်လှ ်ျား ီ ှု 
သွင်ျားအ ျားစို   ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူန ိုင်သည် 

သွင်ျားအ ျားစို   ျားဝယ်ယူန ိုင်သည်  ကပဖဆ ိုပါ 

နည်ားြညာ အကူအညီနှင် နည်ား

လမ်ားမ ာား 

နည်ျားပည နငှ ်အိုပခ်  ပ်ကရျားဆ ိုင်ရ ဝန်ကဆ င် ှု   ျားအလွယတ်ကူရန ိုင်သည်။ 

နည်ျားပည နငှ ်အိုပခ်  ပ်ကရျားဆ ိုင်ရ ဝန်ကဆ င် ှု   ျားရန ိုင်သည်။ 

 ကပဖဆ ိုပါ  

ထုတ်ကုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထိုတ်ကိုန ်  ျားက ိုလွယက်ူစွ နငှ ်ကစ ျားနှုန်ျား ှန်ကနစ်ွ ပဖင ်ကရ ငျ်ားခ န ိုင်သည် 

ထိုတ်ကိုန ်  ျားက ိုကရ င်ျားခ န ိုငသ်ည်  ကပဖဆ ိုပါ 

ငါ ျားဖ ်ျားခွင် ရရှ န ိုင် ှု လွယ်ကူသည်အသင ်အတင ်လွယ်ကူသည်  ကပဖဆ ိုပါ 

ရာသဦတ ုအက ပခအက နက ပြာင်ား

လွဲမှု(အြခူ နိ်၊မုိားကရခ နိ်) 
ထ ခ ိုက်သည်      ထ ခ ိုက်ပါ          ကပဖဆ ိုပါ 

ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတည်အိုပ် စိုကဆွျားကနွျားပခင်ျား - လ ယ်သ  ျားအိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။  ကက ားရ ာတွင် တ စ်နို ငတ် စ်ြိုင်ကမွားပမြူကရား  အသင ် အတင ် သာရှိမြာီး စိတ ်ဝ င် စာား 

သူမ  ာား ရှိကသ ာလ် ည်ား ကခ  ားက င/ွသွ ငာ်းအာားစု အရ ငာ်းအနှီားမ ာားလို အြ် လ က် ရှိက ကာငာ်း ကလ လာကတ ွြို့ ရှိ  

ရြ သ ည် ။ ြင်လ ယ်က မ်ား နောားန ီား၍  င ားမ ာား အ သ င ် အတင ်ဝ ယ် ယူနိုင်ြ  သ ည် ။ 

(၃)    က ျွားပ  ကရျား နှင ် သ ျားငါျားထိုတ်လိုပ်  ှုတ ိုျားတက် ကစရန်အတွ က်ပပဿန ှာနှ င ်စ န်ကခေါ်  ှု   ျား 

ဇယ ျား (၂၁) က ျွားပ  ကရျား နှင သ် ျားငါျားထိုတ် လိုပ် ှု တ ိုျားတက်ကစရန် အတွက်ပ ပဿနှာနှ င ်စ န်ကခေါ်  ှု   ျား 

ပပဿနှာနှင် အခက်အခွဲ   ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျားလင်ျားခ က(်အနည်ျားဆ ိုျားတစ်ခိုနှင ်အထကက်ရ ျားန ိုင်သည်။ဇယ ျား၂၀နှင ်၂၁က ိုခ  

တ်ဆက်စစက်ဆျားမပျီား ှကပဖဆ ိုရန်။ကပဖဆ ိုရန် လ ိုအပ်ဟိုယူဆကသ အခ က်   ျားရှ ပါ

က “ ကပဖဆ ိုပါ” ဟူကသ အကွကက် ိုကရ ျားရန်။) 

က ွျားပ  ကရျား 

စ ျားက က်ကပ  စ ျားက က်ကပ ရှ ျားပါျားသည်စ ျားက က်ကပ လ ိုျားဝ ရှ ပါ ကပဖဆ ိုပါ 

ကရရရှ  ှု ကရရှ ျားပါျားသည် ကရလ ိုျားဝ ရှ ပါ ကပဖဆ ိုပါ 

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမီမှု     ျားကက င ်ျားတ ရစဆ န်   ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူ ရန ိုင်ပါ     ျားကက င ်ျားတ ရစဆ န်   ျား

လ ိုျားဝဝယ်ယူ ရပါ ကပဖဆ ိုပါ 

က ခ ားကင ွ ကခ ျားကငွလယွက်ူစွ  ရန ိုင်ပါကခ ျားကငွလ ိုျားဝ ရပါ ကပဖဆ ိုပါ 
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ပပဿနှာနှင် အခက်အခွဲ   ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျားလင်ျားခ က(်အနည်ျားဆ ိုျားတစ်ခိုနှင ်အထကက်ရ ျားန ိုင်သည်။ဇယ ျား၂၀နှင ်၂၁က ိုခ  

တ်ဆက်စစက်ဆျားမပျီား ှကပဖဆ ိုရန်။ကပဖဆ ိုရန် လ ိုအပ်ဟိုယူဆကသ အခ က်   ျားရှ ပါ

က “ ကပဖဆ ိုပါ” ဟူကသ အကွကက် ိုကရ ျားရန်။) 

သွင်ားအာားစ ု

(က ွျားပ  ကရျားအစ ၊ကဆျားစသည်)

က စ ားကွက ်

သွင်ျားအ ျားစို   ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူ ရန ိုင်ပါ 

သွင်ျားအ ျားစို   ျားလ ိုျားဝဝယယ်ူ ရပါ ကပဖဆ ိုပါ 

ဝနက် ဆာင်မှုနငှ ်နည်ားြညာ ြံ ြုိားမှု 
နည်ျားပည နငှ ်အိုပခ်  ပ်ကရျားဆ ိုင်ရ ဝန်ကဆ င် ှု   ျားအလွယတ်ကူ ရန ိုင်ပါ  

နည်ျားပည နငှ ်အိုပခ်  ပ်ကရျားဆ ိုင်ရ ဝန်ကဆ င် ှု   ျား ရပါ ကပဖဆ ိုပါ 

ထုတ်ကုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထိုတ်ကိုန ်  ျားက ိုလွယက်ူစွ နငှ ်ကစ ျားနှုန်ျား ှန်ကနစ်ွ ပဖင ် ကရ င်ျားခ န ိုင်ပါ  

ထိုတ်ကိုန ်  ျားက ို ကရ င်ျားခ န ိုင်ပါ ကပဖဆ ိုပါ 

အ  ်ခခ ဝင်ျားအတွင်ျားကပ ကနရ  

လ ိုကလ က် ှု 
အလ ိုအကလ က် ရှ ပါ လ ိုျားဝ ရှ ပါ ကပဖဆ ိုပါ 

ငါ ျားလိုပ်ငန်ျား 

ငါ ျား/ပိုဇွန်က ွျားပ  ရန်ကရကပ အကန

အထ ျား 
ကရကပ အကနအထ ျား ကက င်ျားပါ ကပဖဆ ိုပါ  

ငါ ျား/ပိုဇွန်သ ျားကပါက်လက်လှ ်ျား ီ

 ှု 

လ ိုသကလ က်လွယ်ကူစ ွဝယယ်ူ ရပါ လ ိုျားဝဝယယ်ူ ရပါ 

 ကပဖဆ ိုပါ 

ကခ ျားကင ွ
လ ိုသကလ က်လွယ်ကူစ ွကခ ျားကငွ ရပါ လ ိုျားဝကခ ျားကငွ ရပါ 

 ကပဖဆ ိုပါ 

သွင်ျားအ ျားစိုလက်လှ ်ျား ီ ှု 
သွင်ျားအ ျားစို   ျားလွယ်ကူစ ွဝယယ်ူ ရပါသွင်ျားအ ျားစို   ျားဝယယ်ူ ရပါ 

 ကပဖဆ ိုပါ  

နည်ားြညာ အကူအညီနှင် နည်ားလ

မ်ားမ ာား 

နည်ျားပည နငှ ်အိုပခ်  ပ်ကရျားဆ ိုင်ရ ဝန်ကဆ င် ှု   ျားအလွယတ်ကူ ရ ပါ 

နည်ျားပည နငှ ်အိုပခ်  ပ်ကရျားဆ ိုင်ရ ဝန်ကဆ င် ှု   ျား ရပါ ကပဖဆ ိုပါ  

ထုတ်ကုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထိုတ်ကိုန ်  ျားက ိုလွယက်ူစွ နငှ ်ကစ ျားနှုန်ျား ှန်ကနစ်ွ ပဖင ် ကရ င်ျားခ န ိုင်ပါ 

ထိုတ်ကိုန ်  ျားက ိုလ ိုျားဝ ကရ င်ျားခ န ိုင်ပါ ကပဖဆ ိုပါ  

ငါ ျားဖ ်ျားခွင် ရရှ န ိုင် ှု  လွယ်ကူပါ ကပဖဆ ိုပါ  

ကဘျားအနတရ ယ်   ျားနှင ်ပပင်ျားထန်

ကသ ရ သီဥတိုအကပခအကန   ျား 

(ဥပ  -ကရကကီျားပခင်ျားနှင ် 

  ိုျားကခါင ်ပခင်ျား) 

ထ ခ ိုက်သည်      ထ ခ ိုက်ပါ  ကပဖဆ ိုပါ 

အပခူ  န်ကပပ င်ျားလွဲ ှုပ ိုပ န်ပခင်ျား နည်ျား         ျား    ရှ            ကပဖဆ ိုပါ 

  ိုျားရ  သွန်ျား ှုပ ို   ျားပခင်ျား နည်ျား         ျား    ရှ            ကပဖဆ ိုပါ 

ရာသအီလုိကရ်ာသီဥတ ုခန ်မှန်ားခ 

က်မ ာားနှင ်ြင်လယင် ားဖမ်ားပခငာ်းနှ

င ်င  ားက မွားပမြူက ရားလုြ်ငန်ားစီမံခန ်ခွွဲ

မှုဆုိင်ရာ အကကံဉာဏ်မ ာား 

လက်လှမ်ား မီပခင်ား 

အလွယတ်ကူ ရ      လ ိုျားဝ ရ             ကပဖဆ ိုပါ 
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ရငျ်ားပ စ် … (၁) ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - လယ်သ  ျားအိုပ်စို ၊ (၂) မ   ြို့နယ်က ွျား/ကိုဦျားစီျားဌ န ၊ 

မ   ြို့နယ်ငါျား လိုပ်ငန်ျားဦ ျားစီျားဌ  န။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။ ကခ  ာင်ား က မ်ားနောားန ီား၍ င ား မ ာား အာား အ သင ် အတင ် ဖ မ်ားယရူရ ှိြ သ ည်။ 

 

(ခ-၃)  စ ိုက်ပ   ျားက ွျားပ   က ရျား ဟိုတ်က သ စီျားပ ွျား ကရျား လိုပ်ငန်ျား ကဏ္ဍ 

(၁)   စ ိုက်ပ   ျားက ွျားပ   က ရျား  ဟိုတ်က သ အသက်က ွျား လိုပ်ငန်ျား    ျားအတွ က်အခွ င် အ လ ျ်ား   ျား 

ဇယ ျား (၂၂) စ ိုက်ပ   ျား က ျွားပ   က ရျား ဟိုတ်က သ အသက်က ွျား လိုပ်ငန်ျား    ျားအတွ က်အခွင် အလ ်ျား   ျား 

အခွင် အလ ်ျား 

ကဖ ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျားလင်ျားခ က်(မှန်ရာတ စခ်ကုိုသာ က ရ ားရန။်ဇယာား၂၂နှင ်၂၃ကိုခ တိ ်ဆက်စ

စ်က ဆားမြာီးမှက ပဖဆုိရန်။က ပဖဆုိရနမ်လုိအြ်ဟုယူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြ က 

“မက ပဖဆုိြ ” ဟူက သာအကကွက်ိုကရ ားရန။်) 

လုြ်သာားအင်အာားရရိှနိုင်မှု    ျားအသင ်အတင ် ကပဖဆ ိုပါ 

လယ ်ယာသာားင ားထွက်ကုန်မဟုတ ် 

က သာအပခာားက ဒသထွကက်ုန်မ ာားကို 

က ရာင်ားခ ရန်ကစ ားကွကရ်ှိပခင်ား 

ကစ ျားကွကက်က င်ျားရှ သည်ကစ ျားကွကအ်သင အ်တင ်  ကပဖဆ ိုပါ 

ရစ ွေးက က်ဆ ငုရ်ာအသ အပမငရ်ှ ပခငွ်ေး 
ကစ ျိုး   ့်အက ခအကန  ိုက  င့်ျိုးစ  န ျိုးလည့်သ ရှ သည့် 

အသင ့်အတင ့်န ျိုးလည့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

လမ်ွေးပနွ်ေးဆက်သ ယ်ရရွေးအရပခအရန က  င့်ျိုးသင ့်မက ြေ  ိုပေါ 

ကုန ်ကမ်ွေးရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး ကပေါမ  ျိုးသင ့်မက ြေ  ိုပေါ 

လျှပ်စစ်မီွေးရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး က  င့်ျိုးသင ့်မက ြေ  ိုပေါ 

ရခ ွေးရင ရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး 
လ ိုသကလ  ့်လ ယ့်  စ  ကခ ျိုးကင ရရှ န ိုင့်သည့်ကခ ျိုးကင ရန ိုင့်သည့်မ

က ြေ  ိုပေါ 

အသက်ရမ ွေးဝမွ်ေးရက ာငွ်ေးနည်ွေးပညာဆ ု

ငရ်ာနငှ အ်ရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစီွေးပ ာွေး

ရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ွုေးတက်မှုဆ ငုရ်ာဝနရ်ဆာင်

မှုရရှ ပခငွ်ေး 

နည့်ျိုးပည နငှ ့်အရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစွီေးပ ာွေးရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုငရ်ာ

ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးအလ ယ့်တ  ရန ိုင့်သည့်။ 

နည့်ျိုးပည နငှ ့်အရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစွီေးပ ာွေးရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုငရ်ာ

ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးရန ိုင့်သည့်။မက ြေ  ိုပေါ 

အလုပ်နငှ လ် ုက်ရလ ာညီရထ ပဖစ်ရသာ 

(သ ု  မဟုတ်) 

အသက်ရမ ွေးဝမွ်ေးရက ာငွ်ေးပပြုန ငုရ်သာပ

ညာတစ်ခုခုက ုတတ်ရပမာကပ်ခငွ်ေး 

 ျွမ့်ျိုး  င့်စ  တတ့်က မ  ့်သည့်အသင ့်အတင ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

အလုပ်အက ငုအ်ခ င အ်လမ်ွေး မ  ျိုးအသင ့်အတင ့်မက ြေ  ိုပေါ 

ရငျ်ားပ စ်…ဦျားတ ည်အို ပ်စို ကဆွျားကနွျားပခငျ်ား ။ ရပ်   ရပ်ဖ အိုပ်စို ၊စ ိုက်ပ   ျားက  ွျားပ   က ရျား ဟိုတ်က သ ဝင်က ငရွ  

လိုပ်ငန်ျား    ျားလို ပ်က ိုင် သူအိုပ်စို၊ လူ င ယ်အို ပ်စို။ 
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ကလ လ  ကတွြို့ ရှ ခ က်။   ။ စိုက်ြ  ိားက ရား ကမွားပမြူကရားမဟုတ်က သာ အသက ်ကမွားဝမ်ားက က  ာင်ား 
အခွင ်လ မ်ားမ ာား ရရ ှိကစရန် က ြန်ားလုြ် သာားမ  ာား၊ အကရာင်ားအဝ ယ် လုြ်ကို ငသူ်မ  ာား ၊ စက်ခ   ြ် သူမ ာ ား၊ 
က ား ဆိုင်မ ာားအ ာား ကငွက  ကား အရငာ်းအနှီားမ  ာား ထုတ်ကခ  ားက ြားရ န်လို အြ် ြ က ကာ ငာ်း ကလ လာက တ ွြို့ရှိ  
ရြ သ ည် ။ 

(၂) စ ိုက်ပ   ျားက  ွျားပ  ကရျား  ဟိုတ်ကသ အ သက် က ျွား လိုပ်ငန်ျား    ျားအတွ က်ပပ ဿနှာနှင် အခက် အခွဲ   ျား 

ဇယ ျား(၂၃)စ ိုက်ပ   ျားက  ွျားပ  ကရျား ဟိုတက်သ အသက်က ွျားလိုပ်ငန်ျား   ျားအ တွက်ပပဿနှာ နှင် အခက်အခွဲ   ျား 

 ပဿန နငှ့် အခ ့်အခ မ  ျိုး 

ကြေ ့် ပခ  ့်/ 

ရှင့်ျိုးလင့်ျိုးခ  ့်(အနည်ွေးဆ ွုေးတစ်ခုနငှ အ်ထက်ရရ ွေးန ငုသ်ည်။ဇယာွေး၂၀နငှ ၂်

၁က ုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆွေးဖပီွေးမရှပဖဆ ုရန။်ရပဖဆ ရုနမ်လ ုအပ်ဟုယူဆ

ရသာအခ က်မ ာွေးရှ ပါက “မရပဖဆ ုပါ” ဟူရသာအက က်က ရုရ ွေးရန။်) 

လုပ်သာွေးအငအ်ာွေးရရှ န ငုမ်ှု ရှ ျိုးပေါျိုးလ ိုျိုးဝမရှ မက ြေ  ိုပေါ 

လယ်ယာသာွေးငါွေးထ က်ကုနမ်ဟုတ်ရသာ

အပခာွေးရဒသထ က်ကုနမ် ာွေးက ရုရာငွ်ေးခ ရ

နရ်စ ွေးက က်ရှ ပခငွ်ေး 

ကစ ျိုး   ့်မက  င့်ျိုးကစ ျိုး   ့်မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

ရစ ွေးက က်ဆ ငုရ်ာအသ အပမငရ်ှ ပခငွ်ေး 
ကစ ျိုး   ့်အက ခအကန  ိုက  င့်ျိုးစ  န ျိုးမလည့် 

လ ိုျိုးဝန ျိုးမလည့်မက ြေ  ိုပေါ 

လမ်ွေးပနွ်ေးဆက်သ ယ်ရရွေးအရပခအရန ည  အလ န့်ည  မက ြေ  ိုပေါ 

ကုန ်ကမ်ွေးရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး  ိုန့်  မ့်ျိုးရရှ မှုနည့်ျိုးသည့် ိုန့်  မ့်ျိုးမရှ ပေါမက ြေ  ိုပေါ 

လျှပ်စစ်မီွေးရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး ပ ိုမှန့်မရပေါလ ိုျိုးဝမရပေါမက ြေ  ိုပေါ 

ရခ ွေးရင ရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး 
လ ိုသကလ  ့်လ ယ့်  စ  ကခ ျိုးကင မရရှ ပေါကခ ျိုးကင မရပေါ 

မက ြေ  ိုပေါ 

အသက်ရမ ွေးဝမွ်ေးရက ာငွ်ေးနည်ွေးပညာဆ ုင်

ရာနငှ အ်ရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစီွေးပ ာွေးရရွေး

ဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုငရ်ာဝနရ်ဆာငမ်ှုရရှ  

ပခငွ်ေး 

နည့်ျိုးပည နငှ ့်အရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစွီေးပ ာွေးရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုင ်

ရာဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးအလ ယ့်တ  မရပေါ 

နည့်ျိုးပည နငှ ့်အရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစွီေးပ ာွေးရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုင ်

ရာဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးလ ိုျိုးဝမရပေါမက ြေ  ိုပေါ 

အလုပ်နငှ လ် ုက်ရလ ာညီရထ ပဖစ်ရသာ 

(သ ု  မဟုတ်) 

အသက်ရမ ွေးဝမွ်ေးရက ာငွ်ေးပပြုန ငုရ်သာ 

ပညာတစ်ခုခုက ုတတ်ရပမာက်ပခငွ်ေး 

 ျွမ့်ျိုး  င့်စ  တတ့်က မ  ့် ခင့်ျိုးမရှ လ ိုျိုးဝမတတ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

အလုပ်အက ငုအ်ခ င အ်လမ်ွေး 
အလိုပ့်အ  ိုင့်အခ င ့်အလမ့်ျိုးနည့်ျိုး 

အလိုပ့်အ  ိုင့်အခ င ့်အလမ့်ျိုးမရှ မက ြေ  ိုပေါ 

ရငျ်ားပ စ်…ဦျားတ ည်အို ပ်စို ကဆွျားကနွျားပခငျ်ား - ရပ်   ရပ် ဖအိုပ်စို ၊  

        စိုက်ြ  ိားက မွားပမြူကရား မဟုတ်ကသ ာဝင်က ငရွလုြ် ငန်ားမ ာား လုြ်ကို င် သူအုြ် စု၊လငူ ယ် အြု်စု။ 
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ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။      ။ စိုက်ြ  ိားက ရား ကမွားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ အ သ က်ကမွားဝမ်ား  ကက ာ ငာ်းလုြ် ငန်ား  
မ ာား အတွက် ကခ  ားက ငွ မရ ရှိပခ ငာ်း၊ သငတ် န်ား မ  ာားမရှိ ပခ ငာ်း၊ နညာ်းြ ညာန ည်ားြ ား ပခ ငာ်းစ သ ည ် ပြဿန ော မ ာ ား 
အခက်အခွဲ မ ာား ရှိြ သ ည် ။ 

 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပပ  င်ျား လိုပ်သ ျား   ျား 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပ ပ ငျ်ားသွ ျား လ  ှုပဖစ် ကပေါ်လ  ပ ို ၊ပ ိုစ နှ င် အခ  န်က လ 

ဇယ ျိုး (၂၄) ကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးသ  ျိုးလ မှု ြေစ့်ကပေါ်လ ပ ို၊ပ ိုစ နငှ့် အခ  န့်  လ 

# ပ ိုစ  
အ မ့်ကထ င့်စိုအ

ကရအတ  ့် 

 ပည့်တ င့်ျိုး  ပည့်ပ လ ဦျိုးကရ 

   ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

၁ 

“ကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးသ ာွေး 

လာရနထ ငုသ်ူ” 

တစ်ဦွေးအနည်ွေးဆ ုွေးရှ 

ရသာအ မ်ရထာငစ်ု 

နငှ် လူဦွေးရရ 

၁၂၁ ၁၆၆ ၁၅၂ ၃၁၈ ၂ ၆ ၁၅ ၄၁ ၁၉၂ ၁၆၇ ၃၅၉ 

၂ 

က  ျိုးရ   ပင့်ပသ ို  ကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးမှု  လ 

၃လအထ  ၁  ၁    ၁  ၁ 

၆လအထ  ၂ ၃ ၁ ၂ ၄  ၁ ၁ ၂ ၃ ၂ ၂ ၅ 

၁၂လအထ  ၁၄ ၁၂ ၂ ၆ ၂ ၄ ၆ ၁၆ ၁၆ ၃၂ 

၁၂လအထက ် ၁၃၉ ၁၂၈ ၂၆၇ ၂ ၃ ၁၁ ၃၄ ၁၆၂ ၁၃၉ ၃၀၁ 

ရငျ်ားပ စ်…(၁) အ  ် ကထ  ငစ်ိုစ ရင်ျားက က က် ယူ ှု ၊ (၂)ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျား က နွျားပခငျ်ား-စ ိုက်ပ   ျား က ျွားပ  ကရျား 

 ဟိုတ်က သ ဝ ငက်ငွရ လိုပ်ငန်ျား   ျား လိုပ်က ို ငသူ်အိုပ် စို၊လူင ယ်အိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ ကာလ အြုိ ငာ်းအပခ ာား အ လိကု် ကနရြ်စွန ်ခွာမြီား သွာားက ရာ က်ကနထို င်  သူ  

(၃၅၉)ဦား ရှိမြီား၊  ပြည်တွင် ား(၃၁၈)ဦား နှ င ် ပြည် ြ(၄၁)ဦား ပဖစ်ြ သည် ။ 

 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပ  င်ျား သွ ျား လ ရပခငျ်ား ၏အဓ ကအ က က င်ျား ရငျ်ား 

ဇယ ျား   (၂ ၅) ကရ ြို့ ကပပ င် ျားသွ ျား လ ရပခငျ်ား ၏အဓ က အက က  င်ျား ရငျ်ား 

စဉ် အက   င့်ျိုးရင့်ျိုး လ ဦျိုးကရ 

     ျိုး မ 

၁ ပ ုမ ုရကာငွ်ေးမ နရ်သာအလုပ်အက ုငန်ငှ် ဝငရ်င အခ င် အလမ်ွေးမ ာွေးရှာရဖ ရန ် ၂ ၀ ၂ ၁၅၇ 

၂ န ငုင် ရရွေးနငှ် ဆ ငုရ်သာအရ ကာငွ်ေးရငွ်ေး   

၃ ရဒသတ ငွ်ေးပဋ ပကခပဖစ်ပ ာွေးမှုရ ကာင် လ ုပခ ြုမှုမရှ သည် အရ ကာငွ်ေးရငွ်ေး   

၄ လူမှုရရွေး၊က နွ်ေးမာရရွေးက စစမ ာွေးရ ကာင  ်(social protection, health)   
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စဉ် အက   င့်ျိုးရင့်ျိုး လ ဦျိုးကရ 

     ျိုး မ 

၅ 
အမ  ြုွေးအမည်ခ ပဲခာွေးမရဖာ်ပပန ငု ်(သ ု  မဟုတ်) အရ ကာငွ်ေးအရငွ်ေးက ုရပဖဆ ုထာွေးပခငွ်ေး/ 

ရပဖဆ ုလ ုပခငွ်ေးမရှ  

  

ရငျ်ားပ စ် … အ  ်ကထ ငစ်ို စ ရငျ်ား ကက  က် ယူ ှု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။   ြိုမို ကကာင်ားမွန်ကသ ာ အလုြ် အကို ငန်ှင  ် ဝငက် ငွ အခွင ် အလမ်ားမ  ာား ရှာကဖွ ရန ်  

အတွက် က ာား(၂ ၀၂)၊မ(၁ ၅၇)ဦား ကနရြ်စွန ်ခွာကရ ြို့ ကပြာင်ား သွာားလ ာ ကြ  သ ည်။ 

 

(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပ ငျ်ားလို ပ် က ိုင်သူ   ျား ှပပန် ပ ို ကငွ 

ဇယ ျား (၂၆)  က ရ ြို့ကပပ  င်ျား လိုပ်က ို ငသူ်   ျား ှပပန် ပ ို ကငွ 

စဉ် အက   င့်ျိုးအရ  
အ မ့်ကထ င့်စိုအကရအတ  ့် 

စိုစိုကပေါင့်ျိုး  မင့်  လတ့် န မ့်  

၁ ပပနပ် ု  ရင က ုမီှခ ုရနရရသာအ မ်ရထာငစု်အရရအတ က် ၁၂၁    

၂ 

ပပနပ် ု  ရင လမ်ွေးရ ကာငွ်ေးမ ာွေး 

- က။ရင လ ဲလုပ်ငနွ်ေး (ဟ နဒ်)ီ  

 - ခ။ဘဏ ် ၂၄၁ 

- ဂ။လူ က ြုပဖင် လ ဲပ ု  ပခငွ်ေး ၁၁၈ 

ရငျ်ားပ စ် … (၁) အ  ်ကထ ငစ်ိုစ ရငျ်ားက က  ကယူ် ှု၊ (၂) ဦျားတည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - 

ရပ်  ရပ်ဖ အိုပ်စို။ 

ရလ လာရတ ွံ့ ရှ ခ က်။         ။ ြိုမုိကကာင်ား မွန်ကသ ာ အလု ြ်အကို ငန်ှင ် ဝ ငက် ငအွခွင ် အလ မ်ားမ ာား ရှာကဖ ွ

ရန် အတွက် က ာား(၂၀ ၂)၊ မ(၁၅၇)ဦား ကနရြ်စွန ်ခွာ ကရ ြို့ကပြာင်ားသွ ာားလာ ကြ သ ည်။  

 

(ဃ)   ကိုန်စည်နှင် ဝန်က ဆ င် ှု ကစ ျားကွက် 

ဇယ ျား (၂၇) ကိုန်စ ည်နှ င် ဝန်ကဆ င ်ှု၊ကစ ျားကွက် လက်လှ ်ျား  ီှု အကပခ အကန 

ကစ ျိုး   ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ မှု 
အန ျိုး  ိုျိုးကစ ျိုး 

(အန ျိုး  ိုျိုးတစ့်ခို  ိုသ ကြေ ့် ပပေါရန့်) 

အက  ျိုးစ ျိုးကစ ျိုး   ့် 

(အဓ  တစ့်ခို  ိုသ ကြေ ့် ပပေါရန့်) 

ကစ ျိုးအမည့် (ပမ  ွေ့/ ရ  )   

ရ  မှအ   အကဝျိုး (မ ိုင့်) 

(အန ျိုးစပ့်  ိုျိုးတစ့်ခို  ိုခန  ့်မှ

န့်ျိုးပပ ျိုးကရ ျိုးခ ယ့်ရန့်) 

၀မှ၁မ ုင်၁မှ၅မ ငု် 

၅မှ၁၀မ ုင်၁၀မ၁ှ၅မ ငု် 

၁၅မ ုငအ်ထက် 

၀မှ၁၀မ ုင်၁၁မှ၂၀မ ငု် 

၂၁မှ၃၀မ ုင်၃၀မှ၅၀မ ုင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မ ုငအ်ထက် 

သယ့်ယ ပ ို  က  င့်ကရျိုးနည့်ျိုး

လမ့်ျိုး 

ရပခလ င်စကဘ်ွီေးဆ ုငက်ယ်ကာွေး/

ရထာ်လာဂ ီရထာွေးသ ွုေးဘွီေးဆ ုငက်

ယ်ရလှစက်ရလှ 

ရပခလ င်စကဘ်ွီေးဆ ုငက်ယ်ကာွေး/

ရထာ်လာဂ ီရထာွေးသ ွုေးဘွီေးဆ ုငက်ယ်

ရလှစက်ရလှ 
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ကစ ျိုး   ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ မှု 
အန ျိုး  ိုျိုးကစ ျိုး 

(အန ျိုး  ိုျိုးတစ့်ခို  ိုသ ကြေ ့် ပပေါရန့်) 

အက  ျိုးစ ျိုးကစ ျိုး   ့် 

(အဓ  တစ့်ခို  ိုသ ကြေ ့် ပပေါရန့်) 

 ိုန့်စည့်နငှ့် ဝန့်က  င့်မှုရရှ 

န ိုင့်မှု(အနည်ွေးဆ ုွေးတစ်ခုနငှ ်

အထကရ်ရ ွေးန ငုသ်ည်။) 

စာွေးရသာက်ကုန ်

(ကုနစ် မ်ွေး၊ကုနရ်ပခာက်)  

မီွေးဖ ုရခ ာငသ် ွုေးနငှ အ် မ်သ ွုေးပစစည်ွေးအ

ဝတ်အထည် 

ရဆာက်လုပ်ရရွေးပစစည်ွေးမ ာွေး၊ပရ ရဘာဂ 

မ ာွေး 

ပစစည်ွေးစ ုဝနရ်ဆာငမ်ှုစ ုရန ငု် 

စာွေးရသာက်ကုန ်(ကုနစ် မွ်ေး၊ကုနရ်ပခာက်)        

မီွေးဖ ုရခ ာငသ် ွုေးနငှ အ် မ်သ ွုေးပစစည်ွေးအဝ

တ်အထည် 

ရဆာက်လုပ်ရရွေးပစစည်ွေးမ ာွေး၊ပရ ရဘာဂ

မ ာွေး 

ပစစည်ွေးစ ုဝနရ်ဆာငမ်ှုစ ုရန ငု် 

ကစ ျိုးအက ခခ အက   ့်အဦ ရကာငွ်ေးသင ်ည   ရကာငွ်ေးသင ်ည   

ဝန့်က  င့်မှု ရကာငွ်ေးသင ်ည   ရကာငွ်ေးသင ်ည   

ရငျ်ားပ စ် … ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျားကနွျားပခ ငျ်ား - ရပ်   ရပ်ဖ အိုပ်စို ၊ လယ်သ  ျားအိုပ်စို ၊ အ    ျား သ ီျားအို ပ်စို ၊ 

စ ိုက်ပ   ျား က ျွားပ  ကရျား  ဟို တ်ကသ ဝင် ကငွရလိုပ်ငန်ျား    ျားလိုပ်က ိုင်သူအို ပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။         ။ က က ားရ  ာတ ွ င် ကု န်စည်က ား ကွက်မှ ာ ၈မိုင် ခန  ်ကွာကဝား မြီား ရ ာမှ ဆ က်  

သွ ယ် ကရားလမ်ားကြေါ် သုိ  အခ နိ်နှင ်တကပြား ညီ ကရာကရ်ှိနိုငြ် သ ည်။ ကုန်စည်စီားဆင်ားမှု ကို လည်ား 

အလွ ယ်တကူ ရာ သီမကရ ားဝန ်ကဆာင်မှုက ြားန ိုင်ြ  သ ည်။  

 

(င)    ကငွက ကျား လက် လှ  ်ျား  ီှုနှင် ဘ ဏ်လို ပ်ငန်ျား 

ဇယ ျား (၂၈) ကငွက ကျားလ က်လ ှ်ျား ီ  ှုနှင် ဘ ဏ်လို ပ် ငန်ျား 

ကခ ျိုးကင ရရှ န ိုင့်သည့်  

ကနရ  

ကင က  ျိုးဝန့် 

က  င့်မှုအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

 ပန့်လည့်ကပျိုး ပ့်

ရမည ့်  လ 

အတ ိုျိုးနှုန့်ျိုး 

(လ) 

အကပေါင့်ခ  

ပစစည့်ျိုးလ ိုအပ့်

မှု 

ကခ ျိုးကင ရရန့် 

အခ ့်အခ  

မ  ျိုး 

အစ ုွေးရဘဏ ်

(ပမနမ်ာ လယ်ယာဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေး

ရရွေးဘဏ/် 

ပမနမ်ာ စီွေးပ ာွေးရရွေးဘဏ)် 

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ ်

ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

သမဝါယမရခ ွေးရင  

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ ်

ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

တစ်နစ်ှနငှ  ်

အထက် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 
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ကခ ျိုးကင ရရှ န ိုင့်သည့်  

ကနရ  

ကင က  ျိုးဝန့် 

က  င့်မှုအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

 ပန့်လည့်ကပျိုး ပ့်

ရမည ့်  လ 

အတ ိုျိုးနှုန့်ျိုး 

(လ) 

အကပေါင့်ခ  

ပစစည့်ျိုးလ ိုအပ့်

မှု 

ကခ ျိုးကင ရရန့် 

အခ ့်အခ  

မ  ျိုး 

ပုဂဂလ ကဘဏ ်

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင  ကာလ 

လတ ်

ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

ပုဂဂလ ကအရသွေးစာွေး 

ရခ ွေးရင ဝနရ်ဆာငမ်ှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

အဖ ဲွံ့အလ ုက်ရင စု/ 

ရင ရခ ွေးအစအီစဉ် 

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 တစ်နစ်ှနငှ  ်

အထက် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

ရင ရခ ွေးရပွေးသ ူ

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင 

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

တစ်နစ်ှနငှ  ်

အထက် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

အရပါငဆ် ငု ်

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

ရန  စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

မ တ်ရဆ နငှ် ရဆ မ  ြုွေးမ ာွေး 

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင 

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရန  စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 
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ကခ ျိုးကင ရရှ န ိုင့်သည့်  

ကနရ  

ကင က  ျိုးဝန့် 

က  င့်မှုအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

 ပန့်လည့်ကပျိုး ပ့်

ရမည ့်  လ 

အတ ိုျိုးနှုန့်ျိုး 

(လ) 

အကပေါင့်ခ  

ပစစည့်ျိုးလ ိုအပ့်

မှု 

ကခ ျိုးကင ရရန့် 

အခ ့်အခ  

မ  ျိုး 

ရင  တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

၁၀% ထက် 

ရင်ားပမစ ် … (၁) ဦား တ ည် အြု်စုကဆွားကနွားပခ ငာ်း - ရြ်မရိြ်ဖ အြု်စု၊ လ ယ်သ မ ာားအြု်စု၊ အ မ  ိား သမီားအု ြ် စု၊ 

စိုက်ြ  ိားက မွားပမ ြူကရား မဟုတ်ကသာဝ ငက်ငွရ လုြ်ငန်ား မ ာား လုြ်ကို ငသူ် အြု်စု၊ (၂) သက် ဆိုင်ရ ာကငွက က ား 

ဝန်ကဆ ာင် မှု ကြားက သာ အဖွွဲြို့မ ာား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင ် ပမန်မ ာ စီ ားြွာားကရ ားဘ ဏ်မှ ကာ လ တ ိုကခ ားကငွနှင ် ကက ား လ က် 

ဦား စီား ဌာနမှ ပမစိမ်ားက ရာင်က ခ ားကငတွ ို ကခ  ားယူရရှိ ြ သ ည်။ 

 

(စ)  ပတ်ဝနွ်ေးက ငန်ငှ် သဘာဝရငွ်ေးပမစ်မ ာွေးစီမ ခန်  ခ ဲမှု 

(စ-၁) ြ တ်ဝန်ား က င်နှ င် သ ဘာ ဝရင်ားပ မစ်မ ာားစီမခံန် ခွွဲမှု အ တွက်လက်ရှိအကလ အ က င် နှ င်  အ ခက် အ ခွဲမ ာ ား 

ဇယာ ား  (၂၉) သဘာ ဝြတ်ဝန် ား က င်နှ င်  သ ဘာ ဝရင်ား ပမ စ်စီမခံန် ခွွဲမှု အ တွက်လက်ရှိအကလ အ က င် နှင်  

အ ခက်အခွဲမ ာ ား 

အက ခအကန အခ ့်အခ  

အနတရ ယ့်ရှ မှု 

(အခ ့်အခ “ရှ ” ဟိုက ြေ  ိုထ ျိုးပေါ က ြေ  ိုရန့်။ 

“မရှ ” ဟိုက ြေ  ိုထ ျိုးပေါ က ြေရန့်မလ ို။)) 

က မ   သဇ အက ခအကန ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

အပင့်မ   ျိုးစ တ့်မ  ျိုး ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

ြေ  ့်ပ ိုျိုးနငှ့် ကရ ဂေါ    ယ့်ထ န့်ျိုးခ  ပ့်မှု ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

ကရအရင့်ျိုးအ မစ့် ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

ငေါျိုးမ   ျိုး   မ  ျိုး ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

အ ခ ျိုးတ ရစဆ န့်မ   ျိုး   မ  ျိုး ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

စ န့်  ပစ့်ပစစည့်ျိုးစ မ ခန  ့်ခ  မှု ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

ရင်ားပမစ ် … ဦား တ ည် အြု် စုကဆွားကနွား ပခ ငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု ၊လ ယ် သမ ာားအု ြ်စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ မိုားရာသီ မိုားမ  ာားြ ကစို က်ြ  ိား သီားန ှံမ ာား ကရနစ ်ပမ ြမ်ှု က ကာင်ား ထိခိုက်  

မှုမ ာားရှိ ြ သည် ။ 
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(ဆ)   ပည ကရျား 

(ဆ-၁)  ပည ကရ ျားနှင် စ တတ် ကပ  က ်ှု 

ဇယ ျား (၃၀)  ူ လတန်ျား၊အလယ်တန်ျား၊အထက်တ န်ျားနှင် တကက သ ိုလ်အဆင် စ တတ်ကပ  က် ှုနှုန်ျား 

အတန့်ျိုးပည ပပ ျိုးက မ  ့်မှု    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

စာမတတ်သူဦွေးရရ    

မူလတနွ်ေးအဆင ရ်ှ သူဦွေးရရ ၁၆၂ ၁၆၄ ၃၂၆ 

အလယ်တနွ်ေးအဆင ရ်ှ သူဦွေးရရ ၅၁ ၅၉ ၁၁၀ 

အထက်တနွ်ေးအဆင ရ်ှ သူဦွေးရရ ၅၀ ၃၂ ၈၂ 

တကကသ ုလ/်ရကာလ ပ်အဆင ရ်ှ သူဦွေးရရ ၉ ၂ ၁၁ 

ရငျ်ားပ စ် … အ  ်ကထ ငစ်ို စ ရငျ်ား ကက  က် ယူ ှု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင ် အတန ်ားြညာမြာီးက ပမ ာက် သူဦားကရ(၈၄၆)ဦား ရှိြ သ ည် ။ အလ ယ်  

တ န်ား အဆင ်မြီားကပမ ာကမ်ြီ ား အက ကာင်ားအမ   ိားမ  ိားက  ကာင ် အ ထက်တန ်ားကို တ က်ကရာက်နိုင ် သူန ည် ြ ား  

က ကာင်ား ကလ လာကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 

(ဆ-၂) ကက  င်ျားတ က်နှုန်ျား 

ဇယ ျား (၃ ၁) ကက  ငျ်ားတ က်နှုန်ျား 

ပည ကရျိုးအ င့် အတန့်ျိုး    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

မူလတနွ်ေး ၁၀၃ ၁၀၇ ၂၁၀ 

အလယ်တနွ်ေး ၁၂ ၁၆ ၂ ၈ 

အထက်တနွ်ေး ၆ ၈ ၁၂ 

တကကသ ုလ/်ရကာလ ပ် ၈ ၄ ၁၂ 

ရငျ်ားပ စ် … (၁) က က  င်ျား ဝငစ် ရငျ်ား ၊ (၂) ဆ ယ်အ  ်  ှျား   ျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင ် မူလ တ န်ား အဆင ်(၆ ၄)ဦား ၊ အ လယ်တန ်ား အဆင ်(၆ ၉)ဦား ၊ 

အထက်တန်ား  အ ဆင ် (၁ ၉)ဦား ၊ တ ကကသုိ လ် အဆင ်(၂၃)ဦား ြည ာ သင ်က ာားက နြ သ ည် ။ 

(ဆ-၃) စ သငက်က  ငျ်ားက ဆ င်အကပခအ ကနနှင ဝ်န် ကဆ င ်ှု   ျား 

ဇယ ျား (၃၂) စ သငက် က  င်ျားက ဆ င်အကပခ အကနနှ င ်ဝန်ကဆ  င် ှု    ျား 

အက   င့်ျိုးအရ  က   င့်ျိုးအ င ့် 

 ။ရက ာငွ်ေးအဆင်  
မူလတနွ်ေးမူလ န်အလယ်တနွ်ေး(ခ )ဲ အလယ်တနွ်ေး 

အထက်တနွ်ေး(ခ )ဲ အထကတ်နွ်ေး 
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အက   င့်ျိုးအရ  က   င့်ျိုးအ င ့် 

ခ။ရ ာမအှက ာအရဝွေး (မ ငု)် 

၀မှ၁မ ုင် 

၁မ ုငမ်ှ၃မ ငု် 

၁၅မ ုငမ်၂ှ၀မ ုင် 

၂၀မ ုငအ်ထက် 

ဂ။သယ်ယူပ ု  ရဆာငရ်ရွေးဝနရ်ဆာငမ်ှု 
ရပခလ င်စကဘ်ွီေး 

ဆ ုငက်ယ်ကာွေး 

ဃ။စာသငရ်က ာငွ်ေး၏စုစုရပါငွ်ေး ကမ်ွေးခငွ်ေးဧရ ယာ 

(စတုရနွ်ေးရပ)* 
၇၀’x ၃၀’ 

င။အမ ုွေး၊န ရ ၊အခငွ်ေးအရည်အရသ ွေး ရကာငွ်ေးသင ်ည   

စ။ရက ာငွ်ေးသ ွုေးပရ ရဘာဂလ ရုလာက်မှု 
လ ုရလာက်မှုရှ သည် 

မလ ုရလာက်ပါ 

 ။ရက ာငွ်ေးအ မ်သာအရပခအရန 
ရကာငွ်ေးသင ် 

ည  မရှ  

စ ။ရက ာငွ်ေးအာဟာရတ ကု်ရက ွေးမှု 
တ ုက်ရက ွေးမှုရှ သည် 

တ ုက်ရက ွေးမှုမရှ ပါ 

ဇ။ရက ာငွ်ေးဆရာ/မဦွေးရရ     ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

အစ ုွေးရခန်    ၄ ၄ 

ရက ွေးရ ာခန်      

ရငျ်ားပ စ် … (၁) ဦျားတ ည်အိုပ်စိုကဆွ ျားကနွျားပခငျ်ား - ရပ်   ရပ်ဖ အိုပ်စို ၊ (၂)   ဘ ဆ ရ အသင်ျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာရှိကက ာ ငာ်းမှာ မူလတ န်ား အဆင ်ပ ဖစ်မြီား ကက ားရ ာမ ှ စာ သ င်  

ကက ာ ငာ်းအကွ ာ အကဝားမှ ာ (၀ မိုင် မ ှ၁ မိုင်)၊ ရှိြ သ ည်။ 

(ဆ-၄) ပည ကရ ျားအခက် အခွဲနှင် ပ ပဿနှာ   ျား 

ဇယ ျား (၃ ၃) ပ ည ကရျား အခက်အခွဲနှ င် ပပဿန ှာ   ျား 

အခ ့်အခ /  ပဿန  ရှင့်ျိုးလင့်ျိုးခ  ့် 

ရက ာငွ်ေးဆရာ/မရရှ န ငုမ်ှု လ ုရလာက်မလ ုရလာက် 

တပည်  - ဆရာအခ  ြုွေး ၄၀: ၁ရအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလတနွ်ေးပညာရက ာငွ်ေးထ ကန်ှုနွ်ေး မရှ နည်ွေးလတ်မ ာွေး 

မသနစ် မ်ွေးသူမ ာွေးအတ က်ပညာရရွေးအထွူေးအစီအစဉ် ရှ မရှ  

ရက ာငွ်ေးသ ွုေးစာအုပ်နငှ် စာရရွေးက ရ ယာ လ ုရလာက်မလ ုရလာက် 

 င့်ျိုးရ ကသ မ သ ျိုးစိုမ  ျိုးအတ  ့်က   င့်ျိုးစရ တ့်မတတ့်န ိုင့်မှု ပမင ်အသင အ်တင ် 

က   င့်ျိုးအ ျိုး စ ျိုး  ိုင့်ရ ပစစည့်ျိုးမ  ျိုးလ ့်လမှ့်ျိုးမ မှု မရှ နည်ွေး 

မ ဘ ရ အသင့်ျိုး၏အခန့်ျိုး ဏ္ဍ ရကာငွ်ေးသင် ည   

ကဘျိုးအနတရ ယ့်က   င ့်ပ  ့်စ ျိုး ခင့်ျိုး မရှ နည်ွေးလတ်မ ာွေး 
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ရငျ်ားပ စ် … (၁) ဦျားတ ည်အိုပ်စိုကဆွ ျားကနွျားပခငျ်ား - ရပ်   ရပ်ဖ အိုပ်စို ၊ (၂)   ဘ ဆ ရ အသင်ျား။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင ်ြ ည ာကရားနှင ြ်တ်သ က်၍ အခက် အ ခွဲမရှိြ ။ 

(ဇ)   က န်ျား  ကရျားနှင် အ  ဟ ရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်   ျားက သ ကရ ဂါ   ျား 

ဇယ ျား (၃ ၄) အပ ဖစ်   ျားက သ ကရ ဂါ   ျား 

# ကရ ဂေါ ပ  ွေ့ နှ  မှု/ ြေစ့်ပ  ျိုးမှု 

၁ ဝမ်ွေးပ က်ဝမ်ွေးရလျှာ  မင ့် န မ ့် မရှ  

၂ ရသ ွေးလ နတ်ုပ်ရက ွေး  မင ့် န မ ့် မရှ  

၃ ငကှ်ဖ ာွေး  မင ့် န မ ့် မရှ  

၄ အသကရ်ှှူလမ်ွေးရ ကာငွ်ေးကွူေးစက်ရရာဂါ  မင ့် န မ ့် မရှ  

၅ HIV, AIDS, လ ငမှ်တဆင် ကူွေးစက်န ငုရ်သာရရာဂါမ ာွေး  မင ့် န မ ့် မရှ  

၆ တီဘ ီ  မင ့် န မ ့် မရှ  

၇ ဆွီေးခ  ြု  မင ့် န မ ့် မရှ  

၈ ရသ ွေးတ ွုေး  မင ့် န မ ့် မရှ  

၉ အသည်ွေးရရာဂါ ( ဘ၊ီစီ)  မင ့်      န မ ့်             မရှ  

၁၀ အာဟာရခ  ြုွံ့တဲ မှု  မင ့်      န မ ့်           မရှ  

၁၁ အပခာွေးကွူေးစက်န ငုရ်သာရရာဂါမ ာွေး  မင ့်      န မ ့်              မရှ  

ရငျ်ားပ စ် … (၁) ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - ရပ်  ရပ်ဖ အိုပ်စို ၊အ    ျား သ ီျား အိုပ်စို (၂) က က ျားလ က် 

က န်ျား   ကရျားဌ  န/ ကက ျား လက်က န်ျား  ကရျားဌ နခွွဲ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ ကက ားရ ာတွ င ် အ သက်(၅၀)ကက  ာခ်န  ် လူက ကီားမ ာ ားတ ွင် ဆီားခ   ိနှင  ် က သွားတ ိုား  

ကရာဂ  အပဖစ်မ ာားမြီား ကကလားငယ် မ ာားတ ွင် အဖ  ာ ား၊ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားက လ ာကရ ာဂ  ပဖစ်ြွာားက လ ရှိ  က ကာ ငာ်း  

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိရြ သ ည် ။ 

(ဇ-၂)   လွန်ခွဲ ကသ  (၁ ၂) လအတွင်ျားက  ကွ ယ်က ဆျားထ ိုျားနှ  ှု 

ဇယ ျား (၃ ၅)  လွန်ခွဲ က သ  (၁၂) လအတွ ငျ်ားက  ကွ ယ်ကဆျား ထ ိုျားနှ  ှု 

စဉ်     ယ့်က ျိုးထ ိုျိုး ခင့်ျိုး(ရှ ၊မရှ အမှန့် ခစ့်ရန့်) ရှ  မရှ  

၁ အဆုတ်ရရာဂါ   

၂ ဆ ုဆ ု  ၊ ကက်ည ာ၊ရမွေးခ ုငန်ငှ် အသည်ွေးရရာငအ်သာွေးဝါ   

၃ ပ ုလီယ ုရရာဂါ   

၄ ရမွေးခ ုင ်(က ုယ်ဝနရ်ဆာငက်ာလအတ ငွ်ေး)   

၅ ဝက်သက်ရရာဂါ   

၆ အပခာွေးစုရပါငွ်ေး    ယ့်က ျိုးထ ိုျိုးနှ မှု   

၇ အာဟာရမှတတ်မ်ွေးယူမှု (အရပ်အပမင ၊်အရလွေးခ  န၊်လက်ရမာငွ်ေးပတ်)   

၈ အာဟာရပညာရပွေးအစီအစဉ်   



48 
 

ရငျ်ားပ စ် … (၁) ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - ရပ်  ရပ် ဖအို ပ်စို၊အ    ျား သ ီျား အိုပ်စို၊ (၂) ကက ျား လက် 

က န်ျား   ကရျားဌ  န/ ကက ျား လက်က န်ျား  ကရျားဌ နခွွဲ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ကက ားရ ာတွ င ် ကက လားနှင ်ကို ယ်ဝန်ကဆ ာင်မိ ခင်မ ာားအာား လစဉ ်ကာ ကွ ယ်  

ကရားထိုားန ှံမှု ကဆာငရ် က် ကြားမှုရှိြ က ကာ ငာ်းန ှင ် က န်ား မာကရား လက်လှ မ်ားမီ မှု အကပခအကနမှ ာ အ သင ်  

အတင  ် ရှိြ က က ာင်ား ကလ လာကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 

 (ဇ-၃)  က န်ျား  ကရျား အကထ က် အပ     ျား(ကဆျား ရ ို/ကဆျားကပျားခန်ျား    ျား) 

ဇယ ျား (၃၆) က န်ျား  ကရျားအကထ က် အပ  နှ င် ဝန်က ဆ င် ှု    ျား 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဝန့်က  င့်မှု ခရ ျိုးအ   အကဝျိုး (မ ိုင့်) အခန့်ျိုး/ ိုတင့်လ ိုကလ  ့်မှု 

ရက ွေးလက်က နွ်ေးမာရရွေးဌာန/ 

ဌာနခ  ဲ

၀မှ၁မ ုင် 

၁မ ုငမ်ှ၃မ ငု် 

၃မ ုငမ်ှ၅မ ုင် 

၅မ ုငမ်ှ၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုငအ်ထက် 

ရှ  

မရှ  

တ ုက်နယ်ရဆွေးရ ု 

၀မှ၁မ ုင် 

၁မ ုငမ်ှ၃မ ငု် 

၃မ ုငမ်ှ၅မ ုင် 

၅မ ုငမ်ှ၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုငအ်ထက် 

ရှ  

မရှ  

ဖမ ြုွံ့နယ်ရဆွေးရ ု 

၀မှ၁မ ုင် 

၁မ ုငမ်ှ၃မ ငု် 

၃မ ုငမ်ှ၅မ ုင် 

၅မ ုငမ်ှ၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုငအ်ထက် 

ရှ  

မရှ  

ရဆွေးဆ ုင ်

ရ ာတ င ်(သ ု  မဟုတ်) 

ရ ာအနွီေးအနာွေးတ ငရ်ဆွေးဆ ုငရ်ှ သည် 

 

ရ ာတ င ်(သ ု  မဟုတ်) 

ရ ာအနွီေးအနာွေးတ ငရ်ဆွေးဆ ုငမ်ရှ ပါ 

ရဆွေးဆ ုငတ် ငရ်ဆွေးဝါွေးမ ာွေးက စုနစ်တ

က သ ုရလှာငထ်ာွေးသည် 

 

ရဆွေးဆ ုငတ် ငရ်ဆွေးဝါွေးမ ာွေးက စုနစ်တ

က သ ုရလှာငထ်ာွေးပခငွ်ေးမရှ ပါ 

ရငျ်ားပ စ် … (၁) ဦျားတည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခ ငျ်ား - ရပ်  ရပ် ဖအို ပ် စို၊အ    ျား သ ီျား အိုပ်စို ၊ (၂) 

ကက ျားလက်က န်ျား   က ရျားဌ  န/ ကက ျားလက် က န်ျား  ကရျားဌ နခွွဲ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတ ွ င ် က က ားလက် က န်ား မ ာကရားဌာ န နှင ၊် ကဆား ဆိုင်ရှိ ြ သ ည်။  

ကက ားရ ာနှင ် မမိ ြို့န ယ်က ဆား ရံမုှာ ၁၀မို ငခ်န  ် အ ကွာအက ဝားရ ှိမြီား လမာ်းြ န်ား  ဆက်သွယ်ကရား အခ က်အခွဲ  

မရှိက ကာင်ားန ှ င ် ကလ လ ာ ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 
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(စ )    ကရနှင် ပတ်ဝန်ျားက ငသ်န် ရှင်ျား ကရျား 

(စ -၁)  ကသ က် သ ိုျားကရရ ရှ  ှု 

ဇယ ျား (၃ ၇) က သ က် သ ိုျား ကရရ ရှ န ိုင် ှု 

ကရရရှ န ိုင့်မှု 

အသ ိုျိုး ပ 

ကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

ကသ  ့်သ ိုျိုးကရ 

အရည့်အကသ ျိုး စမ့်ျိုး 

သပ့် စစ့်က ျိုးထ ျိုးမှု 

(စနစ့်တ   

စမ့်ျိုးသပ့် စစ့်က ျိုး 

ထ ျိုးမှု ရှ ပေါ  

“ရှ ”၊ မရှ ပေါ  

“မရှ ” ) 

ကရ အရည့်အကသ ျိုး 

(ကသ  ့်သ ိုျိုးကရ 

အရည့် အကသ ျိုး 

စမ့်ျိုးသပ့်စစ့်က ျိုး 

ထ ျိုးမှုတ င့် “ရှ ” ဟို 

က ြေ   ို ထ ျိုးပေါ  

က ြေ  ိုရန့်။ “မရှ ” ဟို 

က ြေ  ိုထ ျိုး ပေါ  

က ြေရန့်မလ ို) 

ကသ  ့်သ ိုျိုးကရ ရရှ  

န ိုင့်မှုနငှ ့် လ ိုကလ  ့် မှု 

အက ခအကန 

(ရ သ မကရ ျိုး ရပေါ  

ကန ၊ မ ိုျိုးနငှ ့် က  င့်ျိုး 

ရ သ သ ိုျိုးမ   ျိုးလ ိုျိုး  ို 

ကရ ျိုးကပျိုးပေါရန့်) 

ရရတ ငွ်ေး  ရှ        မရှ  
ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန              

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

အဝီစ တ ငွ်ေး/ 

စက်တပ် 
 ရှ    မရှ  

ရကာငွ်ေး သင ်  

ည   

 ရန              

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး      

အဝီစ တ ငွ်ေး/  

တ ုကင ်
 ရှ         မရှ  

ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

မ ုွေးရရ 

သ ရုလှာငက်န ် 
 ရှ         မရှ  

ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

ပမစ/်ရခ ာငွ်ေး

ရရ 
 ရှ         မရှ  

ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

ရရကန ်  ရှ        မရှ  
ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

စ မ ်စမ်ွေးရရ  ရှ         မရှ  
ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

ရဆာငွ်ေး        
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ရငျ်ားပ စ်… (၁) အ  ်ကထ  င်စိုစ ရင် ျားကက  က်ယူ ှု ၊ (၂) ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - 

ရပ်  ရပ်ဖ အိုပ်စို ၊အ    ျား သ ီျားအိုပ်စို ၊ (၃) ကက ျားရ  သယ ဇ တပပ ကပ ပ ို။ 

 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။  ကသာက် သုံားကရ နှင ် ြတ်သက်၍ ကပမ သာားကရကန် မ ာားကို အ သုံားပြ ၍ ကနွရာ သီ 

ကရခမ်ား ကပခ ာက်ြ က စက် ကရတ ွင်ားကရကို သုံားကရ အပ ဖစ် အသုံားပြ  ကြ သ ည်။ 

(စ -၂) သန် ရှ ငျ်ားက ရျားအ ကပ ခအကန (အ  ် သ အ    ျား အစ ျားနှ င် အ  ် ကထ  င်စို အ ကရအတွက်) 

ဇယ ျား (၃၈) အ  ် သ အ     ျားအစ ျား 

သ ိုျိုးစ  န ိုင့်ကသ အ မ့်သ အမ   ျိုးအစ ျိုး သ ိုျိုးစ  န ိုင့်ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

သန့်  ရှင့်ျိုးကသ ယင့်လ ိုအ မ့်သ သ ိုျိုးစ  မှု 

ရရဆ အဲ မသ်ာ  

ရရရလာငွ်ေး/ယငလ် ုအ မ်သာ ၂၅၇ 

မသန့်  ရှင့်ျိုးကသ ယင့်လ ိုအ မ့်သ သ ိုျိုးစ  မှု 

တ ငွ်ေး/ဇလာွေးအ မ်သာ  

တ ငွ်ေးမရှ အ မသ်ာ  

အ မ်သာမရှ   

ရငျ်ားပ စ်… (၁) အ  ်ကထ  င်စိုစ ရငျ်ား ကက က်ယူ ှု၊ (၂) ဦျားတည်အိုပ်စို ကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား - ရပ်  ရပ်ဖ အိုပ် စို ၊ 

အ    ျား သ ီျားအို ပ်စို၊ (၃) က က ျားလက်က န်ျား  ကရျားဌ န/ကက ျားလက်က န်ျား  ကရျားဌ နခွွဲ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။  ကက ားရ ာရှိ အမိ်က ထာ င် စုမ ာားမှ ာ ယ ငလ်ံု အမိ် သ ာအ သုံားပြ မြီား က န်ား မ ာက ရား  

အသိ အပမ င ် မ ာားရှိြ  က က ာင်ား ကလ လ ာကတွြို့ ရှိရြ သ ည်။ 

 

(ည)   က  ျား −   ကရျားရ  

ဇယ ျား (၃ ၉) က  ျား −  က ရျားရ   

# 
က  ျိုးရ  ၏လ မှုစ ျိုးပ  ျိုးြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကစကရျိုးအတ  ့်အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုး

၏ စ မ့်ျိုးက  င့်ရည့် မြှင ့်သင ့်ကသ အခ  ့်မ  ျိုး 

ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုးပ  တ င့်တ ့်ကရ  ့်သ 

မ  ျိုးမှမှန့်သည့်ဟိုယ  ကသ တစ့်ခို  ိုကရ ျိုး

ကပျိုးပေါရန့် 

၁ 
က  ျိုးရ  စ မ အိုပ့်ခ  ပ့်မှုစနစ့်တ င့်အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးတ ့်  စ  

ပေါ ဝင့်မှု/ကခေါင့်ျိုးက  င့်မှု 
ရှ  မရှ  

၂ 
က  ျိုးရ  ြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုးနငှ့် အြေ  ွေ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးတ င့်အ

မ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးတ ့်  စ  ပေါဝင့်က  င့်ရ  ့်မှု 
ရှ  မရှ  

၃ 

လ န့်ခ  ကသ နစှ့်အတ င့်ျိုးက  ျိုးရ  အတ င့်ျိုးရှ မ န့်ျိုး ကလျိုးမ  ျိုး/ 

အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး သ သယ ြေစ့်ြေ ယ့်အ  မ့်ျိုးြေ ့်မှု (သ ို  ) 

တ ိုင့်   ျိုးမှုမ  ျိုး 

ရှ  မရှ  

၄ 
အမ   ျိုးသမ ျိုးကရျိုးရ အ  မ့်ျိုးြေ ့်မှုမ  ျိုးအတ  ့်ဥပကဒနငှ့် တရ ျိုး

မ တမှု  ိုင့်ရ မ  ျိုးအတ  ့်လ ထို၏အသ အ မင့်ရှ မှု 
ရှ  မရှ  
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# 
က  ျိုးရ  ၏လ မှုစ ျိုးပ  ျိုးြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကစကရျိုးအတ  ့်အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုး

၏ စ မ့်ျိုးက  င့်ရည့် မြှင ့်သင ့်ကသ အခ  ့်မ  ျိုး 

ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုးပ  တ င့်တ ့်ကရ  ့်သ 

မ  ျိုးမှမှန့်သည့်ဟိုယ  ကသ တစ့်ခို  ိုကရ ျိုး

ကပျိုးပေါရန့် 

၅ 

အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးသတင့်ျိုးအခ  ့်အလ ့်နငှ ့်သင့်တန့်ျိုးမ  ျိုးလ ့်

လမှ့်ျိုးမ မှု (ဥပမ - စ ို ့်ပ   ျိုးကရျိုး  ိုင့်ရ  တ ိုျိုးခ  ွေ့ပည ကပျိုး 

ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုး၊အ မ့်တ င့်ျိုးမှုသ ့်ကမ ျိုးသင့်တန့်ျိုးမ  ျိုး၊ကဘျိုးအနတ 

ရ ယ့်က   တင့် ပင့် င့်မှုနငှ ့်အသ အ မင့် မြှင ့်တင့် ခင့်ျိုးမ  ျိုး) 

ရှ  မရှ  

၆ 
အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုး၏ဘဏ့်နငှ့်ကင က  ျိုးဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးလ ့်လှ

မ့်ျိုးမ မှု 
ရှ  မရှ  

၇ 

စ ို ့်ပ   ျိုးကရျိုးနငှ ့်စ ို ့်ပ   ျိုးကရျိုးမဟိုတ့်ကသ  ဏ္ဍမ  ျိုးတ င့်အမ   ျိုး 

သ ျိုးနငှ ့်အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးအတ  ့်တ ည ကသ အလိုပ့်အ  ိုင့်အခ 

င ့်အလမ့်ျိုးမ  ျိုး 

ရှ  မရှ  

၈ 
အ မ့်ကထ င့်စို (သ ို  ) က  ျိုးရ  ထ ့်က   ့်လ န့်၍ 

အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုး ၏ ဦျိုးက  င့်လှုပ့်ရှ ျိုးမှု 
ရှ  မရှ  

ရငျ်ားပ စ် (၁) အဖွွဲြို့ အစည်ျား   ျားစ ရငျ်ား ၊  (၂) ဦျားတ ည်အို ပ်စိုကဆွျား ကနွျားပခငျ်ား- ရပ်  ရပ်ဖ အိုပ်စို ၊ အ    ျား သ ီ ျား  

အိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။  ကက ားရ ာရှိ အဖွွဲြို့အစ ည်ားမ ာားတ ွင် အမ   ိားသ မီားမ ာား ြ ဝ ငြ်တ် သက်မှုရှိမ ြီား  

က ာား/မ ခ ွွဲပခာားမှုမရှိ ြ  က ကာင်ားကလ လာကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 

 

(ဋ)     အကပခခ အက ဆ က်အဦ   ျား အကပခ အကန 

(ဋ-၁)  ကက ျား ရ  ၏လ ျ်ား တည်ရှ  ှု 

ဇယ ျား (၄၀) က က ျားရ  ၏လ ျ်ားတ ည်ရှ  ှုအကပခ အကန 

လမ့်ျိုးအမ   ျိုးအ

စ ျိုး 

အမ   ျိုးအ 

စ ျိုး  

အရည့် 

အကသ ျိုး 

တည့်က   ့် 

ခ  ကသ နစှ့် 

ရ သ အလ ို

 ့်သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

လမ့်ျိုးအရှည့် 

(မ ိုင့်) 

ကဘျိုးအနတရ 

ယ့်မ  ျိုးက   

င ့် 

ပ  ့်စ ျိုးမှုရှ ပေါ

 ကြေ ့် ပရန့် 

ရ  တ င့်ျိုးလမ့်ျိုး 
၁၂၃

၄၅ 

က  င့်ျိုး

သင ့်ည  

 

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ 

သ တစ့်နစှ့်

ပတ့်လ ိုျိုး 

၀−၁မ ိုင့် 

၁−၅မ ိုင့် 

၅−၁၀မ ိုင့် 

၁၀မ ိုင့်အထ

 ့် 

ရှ  

မရှ  

ခ ဉ်ျိုး ပ့်လမ့်ျိုး 
၁၂၃

၄၅ 

က  င့်ျိုး

သင ့်ည  

 

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ 

သ တစ့်နစှ့်

ပတ့်လ ိုျိုး 

၀−၁မ ိုင့် 

၁−၅မ ိုင့် 

၅−၁၀မ ိုင့် 

ရှ  

မရှ  
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လမ့်ျိုးအမ   ျိုးအ

စ ျိုး 

အမ   ျိုးအ 

စ ျိုး  

အရည့် 

အကသ ျိုး 

တည့်က   ့် 

ခ  ကသ နစှ့် 

ရ သ အလ ို

 ့်သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

လမ့်ျိုးအရှည့် 

(မ ိုင့်) 

ကဘျိုးအနတရ 

ယ့်မ  ျိုးက   

င ့် 

ပ  ့်စ ျိုးမှုရှ ပေါ

 ကြေ ့် ပရန့် 

၁၀မ ိုင့်အထ

 ့် 

ရ  ခ င့်ျိုး  ့် 

လမ့်ျိုး 

၁၂၃

၄၅ 

က  င့်ျိုး

သင ့်ည  

 

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ 

သ တစ့်နစှ့်

ပတ့်လ ိုျိုး 

၀−၁မ ိုင့် 

၁−၅မ ိုင့် 

၅−၁၀မ ိုင့် 

၁၀မ ိုင့်အထ

 ့် 

ရှ  

မရှ  

 ိုန့်ထိုတ့်လမ့်ျိုး 
၁၂၃

၄၅ 

က  င့်ျိုး

သင ့်ည  

 

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ 

သ တစ့်နစှ့်

ပတ့်လ ိုျိုး 

၀−၁မ ိုင့် 

၁−၅မ ိုင့် 

၅−၁၀မ ိုင့် 

၁၀မ ိုင့်အထ

 ့် 

ရှ  

မရှ  

ရငျ်ားပ စ်… ဦျားတည်အိုပ်စို ကဆွျားကနွျားပခငျ်ား - ရပ်   ရပ် ဖအိုပ်စို။ 

 ှတ်ခ က်။   ။ ကပ သ ျားလ ်ျား-၁၊ကက  က်ခငျ်ားလ ် ျား -၂၊ကက  က် ကခ  လ ်ျား-၃၊ကွ န်ကရစ် လ ်ျား-၄၊ ကတတရ        

                      လ ်ျား - ၅ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။  ကက ားရ ာတွင်ား လက်ရှိ အသုံားပြ က သ ာ လ မ်ားအမ   ိားအစာားမှာ  ကွန်ကရစ် လ မ်ား 

ပဖစ်မြီား ြ က်စီားကနမြီား  ကကာင်ားမွန် မှုမရှကိ သာက က ာင်ား တ စ်နှစ်ြတ်လံုား  အ သုံားပြ ရာတွ င ် အဆ ငမ်ကပ ြ  

က ကာင်ား  ကလ လာကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 

 

(ဋ-၂)   ကက ျားရ  ၏တ တ  ျားတည် ရှ  ှု 

ဇယ ျား (၄ ၁) ကက ျား ရ  ၏တ တ ျားတည်ရှ  ှုအကပခ အကန 

တ တ ျိုးအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

အရ ယ့်အစ ျိုး 

(အလ  ျိုး၊အန ၊ 

အ မင့် ) 

အရည့်အကသ ျိုး 
တည့်က   ့် 

ခ  ကသ နစှ့် 

ရ သ အလ ို ့် 

သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

ကဘျိုးအနတရ 

ယ့်မ  ျိုးက   

င ့် 

ပ  ့်စ ျိုးမှုရှ ပေါ

 ကြေ ့် ပရန့် 

ဆ ပ်ခ တ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  
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တ တ ျိုးအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

အရ ယ့်အစ ျိုး 

(အလ  ျိုး၊အန ၊ 

အ မင့် ) 

အရည့်အကသ ျိုး 
တည့်က   ့် 

ခ  ကသ နစှ့် 

ရ သ အလ ို ့် 

သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

ကဘျိုးအနတရ 

ယ့်မ  ျိုးက   

င ့် 

ပ  ့်စ ျိုးမှုရှ ပေါ

 ကြေ ့် ပရန့် 

က နက်ရစ် 

တ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

သစ်သာွေး 

တ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ကက ြုွေးတ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ဝါွေးတ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ရရ ပန ်

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ရရရက ာ ်

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ရငျ်ားပ စ်… ဦျားတည်အိုပ်စို ကဆွျားကနွျားပခငျ်ား - ရပ်   ရပ် ဖအိုပ်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင ် ကွန် ကရစ ် တ ံတာား  (၁၅၀’ × ၁၄’× ၁၁ ’) ရှိမြီား ကဆာငရ် က်  

ခွဲ သည  ် နှစ်မှ ာ ၂၀ ၂၁ ခုန ှ စ်ပဖစ ်ကသာက ကာင ်ခို ငခ်ံ မှု ကကာင်ားြ သ ည် ။ 

 

(ဋ-၃)  ကရက က  င်ျား သယ်ယူပ ို က ဆ င်ကရျား 

ဇယ ျား (၄၂) ကရက က င်ျား သယ်ယူပ ို ကဆ  င်က ရျား (အ သ ိုျား ပပ  ပါက အကွ အ ကဝျား (  ို င)် 

အကွကက် အ  ကရှ်  အသ ိုျား  ပပ ပါအကွ က်တွင်✓ပခစ်ပါ)။ 

သယ့်ယ ပ ို  က  င့်ကရျိုး အ   အကဝျိုး  (မ ိုင့်) ယ ဉ်အမ   ျိုးအစ ျိုး ရ သ အလ ို ့်သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 
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သယ့်ယ ပ ို  က  င့်ကရျိုး အ   အကဝျိုး  (မ ိုင့်) ယ ဉ်အမ   ျိုးအစ ျိုး ရ သ အလ ို ့်သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

ပမစ်ရ ကာငွ်ေး 

၀မှ၁၀မ ုင် 

၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ငု် 

၅၀မ ုငအ်ထက် 

အသ ုွေးမပပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လငွ်ေးရာသီတစ်နစှပ်တ်

လ ုွေး 

ပငလ်ယ်ရရရ ကာငွ်ေး 

၀မှ၁၀မ ုင် 

၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ငု် 

၅၀မ ုငအ်ထက် 

အသ ုွေးမပပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လငွ်ေးရာသီ 

တစ်နစှ်ပတ်လ ုွေး 

အပခာွေး 

(ရခ ာငွ်ေး၊ရပမာငွ်ေး၊ 

အငွ်ေး၊အ ုင)် 

၀မှ၁၀မ ုင် 

၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ငု် 

၅၀မ ုငအ်ထက် 

အသ ုွေးမပပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လငွ်ေးရာသီ 

တစ်နစှ်ပတ်လ ုွေး 

ရငျ်ားပ စ်… ဦျားတည်အိုပ်စို ကဆွျားကနွျားပခငျ်ား - ရပ်   ရပ် ဖအိုပ်စို။ 

 ှတ်ခ က်။          ၁ – ကလှ၊ သမဘာန် ၊၂ - စက်ကလှ၊ ၃ - သကဘ ဘာ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင် ပမစ်ကခ  ာင်ား  အင်ား အိုင် မ ာား အာား  အသုံားပြ ၍ သွ ာားလာရ  

သ ည ်လမ်ားခ ရီား မရှိြ   က  ကာင်ားကလ လာကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။  

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ ို ကဆ  င်ကရျား ယ ဉ်   ျားနှ င် ဝန်က ဆ  င် ှု   ျား 

ဇယ ျား (၄ ၃) သယ်ယူပ ို က ဆ င်ကရျား ယ ဉ်   ျား 

ယ ဉ်အမ   ျိုး

အစ ျိုး 

ကလ၊ှသ

မဘ န့် 

စ ့်

ကလ ှ

စ ့်

ဘ ျိုး 

ကမ ့်ကတ ့်

  ိုင့် ယ့် 

သ ိုျိုးဘ ျိုး  ိုင့်

 ယ့် 

ကထ ့်

လ ဂ   
  ျိုး  မင့်ျိုးလညှ့်ျိုး န  ျိုးလညှ့်ျိုး 

အကရအတ  ့်   ၇၉ ၆ ၅၅ ၂ ၀ ၂   

ရင့်ျိုး မစ့်…အ မ့်ကထ င့်စိုစ ရင့်ျိုးက   ့်ယ မှု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။  ကက ားရ ာတွင ် သယ် ယူ ြို ကဆာငက်ရား အတွက် သုံ ားဘ ီား ဆိုင်ကယ် ၊ကထ ာလ် ာ ဂ  ီ

နှင  ် ကာား မ ာားကို အ သုံားပြ   ကြ သည် ။ 

ကက ားရ ာရှိ အမိ်က ထာ ငစ်ုမ ာားမှ ာ ြိုင်ဆိုင် သ ည ် သ ယ်ယူ ြို ကဆာ ငက်ရားယ ာ ဉ ်မ ာား အသုံားပြ မှု အကပ ခ  

အကနမှာ သင ်တ င ်မ တမှု ရှိြ သည် ။ 
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(ဌ)  လျှပစ်စ် ီျားရရှ  ှု 

ဇယ ျား (၄ ၄) လျှ ပ်စစ် ီျား ရရှ  ှုအကပခ အကန 

ရင့်ျိုး မစ့် အ မ့်ကထ င့်စို 

အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုး 

က  င့်သည ့် 

အ မ့်ကထ င့်စို 

 ပ  ပင့်ထ န့်ျိုးသ မ့်ျိုးကရျိုးစနစ့် အခ ့်အခ  

မဟ ဓ တ့်အ ျိုးလ ိုင့်ျိုး ၂ ၀ ၀ ၂ ၄ 
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

ဆ ုလာစနစ ်  ၃၇  
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

အရသွေးစာွေးရရအာွေးလျှပ်စစ ်   
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

ဒဇီယ်သ ုွေးအငဂ် င ် ၂ ၀  
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

ရလစ မ်ွေးအင ်  
 ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

ဇီဝရလာငစ်ာ  
 ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

အမ  ြုွေးအမည်ခ ပဲခာွေးရဖာ်ပပပခ

ငွ်ေးမပပြုန ငုရ်သာလျှပ်စစ်ဓာ

တ်အာွေးရပွေးစနစ ်

 

 
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

လ ပ့်စစ့်မ ျိုးအသ ိုျိုးမ ပ န ိုင့်

ကသ  
 

 
  

ရင့်ျိုး မစ့်… (၁) အ မ့်ကထ င့်စိုစ ရင့်ျိုးက   ့်ယ မှု၊ (၂) ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုး ခင့်ျိုး - 

ရပ့်မ ရပ့်ြေအိုပ့်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင် မ ဟာဓ တ် အာားလို ငာ်းအ သုံားပြ သ ည ် အမိ်ကထ ာင်စု ( ၂ ၀၀)စု ရှိမ ြီား   

ဆိုလာစန စ် သုံားစွွဲ သည ် အမိ်ကထ ာင်စု ( ၃၇)စုတွ င်  အမ  ိားသမာီး ဦား ကဆ ာင် သ ည ် အိ မ်ကထ ာင်စု  (၂၄ ) စု  

ရှိက ကာငာ်း ကလ လာကတ ွြို့ ရှိရ ြ သည်။ 

.(ဍ)  ဆက်သွ ယ်က ရျားနှင် သတငျ်ား အခ က်အ လက် ဆ ိုင်ရ န ည်ျားပ ည  

ဇယ ျား (၄ ၅) ဆက် သွယ်ကရျားနှင် သတ ငျ်ားအခ က် အ လက်န ည်ျားပ ည အကပခ အ ကန 

စဉ် ြေိုန့်ျိုး ကရဒ ယ ို တ ဗ   ပဂ  လ့်တိုစကလ င့်ျိုး 
အင့်တ န ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ  

သည ့်အ မ့်ကထ င့်စို 

အကရအတ  ့် ၂၄၆ ၁ ၁၈၉ ၅  

ရင့်ျိုး မစ့်… အ မ့်ကထ င့်စိုစ ရင့်ျိုးက   ့်ယ မှု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ ကက ားရ ာတွင ် ဆက် သွယ် ကရားလက်လှမာ်းမီ မှု အကပ ခအကန ကကာ ငာ်း၍  သတ ငာ်း  

အခ က် အလ က် နညာ်းြ ညာ မ ာား အာား အခ နိ်နှင ် တ ကပြား ညီရရှိနိုင်မြာီး အ ငတ် ာနက် လိငုမ်  ာား လည်ား ရရ ှိ 

ြ က ကာ ငာ်း ကလ လ ာကတွြို့ ရှိရြ သ ည်။ 
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(ဎ)  ယဉ်က က ျား ှုနှင် လူငယ်ဖွ ြို့မဖ  ျား ကရျား 

ဇယ ျား (၄ ၆) ယဉ်က က ျား ှု နှင် လူငယ်ဖွ ြို့မ ဖ  ျားကရျားအ ကပ ခအကန 

 ယဉ်က  ျိုးမှုနငှ ့်လ ငယ့်ြေ  ပြေ  ျိုးကရျိုး  ိုင့်ရ မ  ျိုး ဝန့်က  င့်မှု 

လူငယ်မ ာွေးအနာွေးယူအပနွ်ေးရပဖရနရ်နရာမ ာွေးရပ ာ်ပ ဲရ ငပ် ဲမ ာွေးရှ  

ပခငွ်ေး 
ရှ မရှ မရပဖဆ ုပါ 

လူမှုရရွေးလုပ်ငနွ်ေးမ ာွေးတ ငပ်ါဝငမ်ှု ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ုပါ 

ဘာသာရရွေးလုပ်ငနွ်ေးမ ာွေးတ ငပ်ါဝငမ်ှု ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ုပါ 

အာွေးကစာွေးနငှ က်ာယရလ က င ခ်နွ်ေးမ ာွေးပပြုလုပ်ရနရ်နရာနငှ  ်

အရထာက်အကူပပြုပစစည်ွေးမ ာွေးရှ ပခငွ်ေး 
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ုပါ 

ဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးရရွေးလုပ်ငနွ်ေးမ ာွေးတ ငပ်ါဝငမ်ှု ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ုပါ 

ရ ုွေးရာဓရလ ထ ွုေးစ မ ာွေးနငှ ယ်ဉ်ရက ွေးမှုအရမ အနစ်ှမ ာွေးထ နွ်ေးသ မ်ွေး 

ရစာင ရ်ရှာက်ပခငွ်ေးတ ငပ်ါဝငမ်ှု 
မရှ နည်ွေးမ ာွေး 

စ တ်ဝငစ်ာွေးရာမ ာွေးက ုမ မ က ယု်တ ုငရ်လ လာသငယ်ူန ငုမ်ည ်ရန

ရာမ ာွေး၊လူငယ်ရ ပ်သာမ ာွေး၊စာ ကည ်တ ုက်မ ာွေးစသည်တ ု  တ ငဝ်င ်

ရရာက်ရလ လာသငယ်ူန ငုပ်ခငွ်ေး 

ရှ မရှ မရပဖဆ ုပါ 

ရင့်ျိုး မစ့်… ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုး ခင့်ျိုး - လ ငယ့်အိုပ့်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာရှိ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား အဖွွဲြို့အစ ည်ားမ ာားတ ွင် လူင ယ်မ ာားတ က်ကကွစွ ာ  

ြ ဝင်မှု အသင ်အတ င ်ရှိမ ြီား လူငယ် မ ာားဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကစရန ် သငတ် န်ား မ ာားနှင  ် အပမင် ဖွင ်  ကဟာကပ ြ ာ  

ြွွဲမ ာား ကဆ ာင်ရ က်က ြားရ န် လိအုြ်ြ  သ ည် ။  

 

(ဏ)  ကက ျား ရ  တ ည်မင  ် ကရျားနှင် ကဘျားက ငျ်ားလ ိုခခ  က ရျားအ ကပခအကန 

(ဏ-၁) လ ိုခခ  ကရျား ဆ ိုင် ရ ဝန် ကဆ  င် ှု   ျားအ ျားလက်လ ှ်ျား  ီ ှု 

ဇယ ျား (၄ ၇) ကဘျားက ငျ်ား လ ိုခခ  ကရျား ၊ဝန်က ဆ င ်ှုအကထ က်အကူ    ျား အ ျား လက်လှ ်ျား  ီှု  

ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုး    ျိုး မ 

တယ့်လ ြေိုန့်ျိုးလ ိုင့်ျိုး၊တယ့်လ ြေိုန့်ျိုးတ ဝေါတ ိုင့်

မ  ျိုး၊က  ျိုးနန့်ျိုးလ ိုင့်ျိုး၊အင့်တ န ့်လ ိုင့်ျိုး၊ရိုပ့်

 မင့်သ    ျိုးလ ိုင့်ျိုး၊ကရဒ ယ ိုလ ိုင့်ျိုးစကသ   ့်

သ ယ့်ကရျိုးနငှ ့်သတင့်ျိုးအခ  ့်အလ ့် ြေန  ့်ကဝ

 ခင့်ျိုး  ိုင့်ရ အကထ  ့်အ   ပ အက   ့်အ

ဦမ  ျိုးရှ  ခင့်ျိုးနငှ ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ  ခင့်ျိုး 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

အ မခ လိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုး၏ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုး  ိုရ

ရှ န ိုင့် ခင့်ျိုး 
ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 
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ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုး    ျိုး မ 

လ ထိုအက ခ ပ သဘ ဝကဘျိုးအနတရ ယ့်ကလ    

ခ ကရျိုးအစ အစဉ် 
ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

  ိုင့် လိုန့်ျိုး (သ ို  ) အကရျိုးကပေါ်အက ခအကန 

အ  အ  ယ့်မ  ျိုးနငှ ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ  ခင့်ျိုး 
ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

မှုခင့်ျိုးမ  ျိုး    ယ့်တ ျိုး  ျိုးကလ   ခ ကရျိုးအ

တ  ့်ရ ဘ ့်  ိုင့်ရ မ  ျိုးမှဝန့်က  င့်မှုကပျိုး 

 ခင့်ျိုး 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

မ ျိုးကဘျိုးအနတရ ယ့်    ယ့် ခင့်ျိုး  ိုင့်ရ ဝန့် 

က  င့်မှုမ  ျိုးနငှ ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ  ခင့်ျိုး 
ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

ရငျ်ားပ စ်… ဦျားတည်အိုပ်စို ကဆွျားကနွျားပခငျ်ား - ရပ်   ရပ် ဖ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။  ကက ားရ ာတည်မ ငမိ်ကရား နှ င ် ကဘ ားကငာ်းလံုားမခံ ကရ ားအကပခ အကနတ ွင် ဆ က် သွ ယ် 

ကရားလိုင်ားကကာ ငာ်းြ သည် ။ ြင်လ ယ်က မ်ားစြ်နီားကြ်၍ သဘာ ဝကဘ ားက ကရာက် ြ က ကက ားရ ာ သူ / 

သာားမ  ာား ၏ ြူားကြ ငာ်းက ဆာင်ရ က် မှုအ ာား ကကာ ငာ်းမှုမ ာားရှိပခ ငာ်း၊ လံမုခ ံ က ရား ဆိုင်ရာဝန်ကဆ ာင် မှုမ ာ ား 

လက်လှ မ်ားမီပခငာ်းတ ို  ရှိြ သ ည်။ 

(ဏ-၂)    ှုခင်ျားပဖစ်ပွ  ျား ှု 

ဇယ ျား (၄၈)  ှုခ ငျ်ားပဖစ်ပွ  ျား ှုအ ကပခအ ကန 

မှုခင့်ျိုး ြေစ့်ပ  ျိုးမှုအက ခအကန 

လ  ိုန့်  ျိုးမှု ခ ိုျိုးမှု မ ျိုးယစ့်က ျိုးသ ိုျိုးစ  မှု အ  မ့်ျိုးြေ ့်မှု 

စ ိုျိုးရ မ့်ရသည့် 

သ မန့်        

မရှ              

စ ိုျိုးရ မ့်ရသည့် 

သ မန့်        

မရှ              

စ ိုျိုးရ မ့်ရသည့် 

သ မန့်        

မရှ              

စ ိုျိုးရ မ့်ရသည့် 

သ မန့်        

မရှ              

ရငျ်ားပ စ်… ဦျားတည်အိုပ်စို ကဆွျားကနွျားပခငျ်ား - ရပ်   ရပ် ဖအိုပ်စို ၊အ    ျား သ ီျား အိုပ်စို ။ 

ကလ လ  ကတွြို့ ရှ ခ က်။   ။ ကက ားရ ာမ  ာားတ ွင် လူကု န်ကူားမှု မူားယစ်ကဆားဝ ား သုံားစွွဲမှု၊ ခိုား မှု၊ အ ကမ်ားဖ က် 

မှုစသ ည ်ကိစစရြ် မ ာား  ြ တ ်သက်၍ အ သိြ ညာက ြား ကဟာကပြာြွွဲမ  ာား က ငာ်းြပြ လု ြ်ကြားရန် လိအု ြ်ြ   

သ ည်။ 
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ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၃) 

သ ိုျားခွမ   ြို့န ယ် သ သ မ   ငက်က ျားရ  အို ပ်စို၊ သ သ မ   င် ကက ျား ရ   

က  ျားဘ ိုကက ျား ရ   ဖွ ြို့မဖ  ျား က ရျားဗ  ဟ  တည် ကဆ  က ်ှု  အကပခပပဇယ  ျား 

စဉ် ပပဿနှာ အက က င်ျား အရငျ်ား အကပခ အကန ကက  င်ျား   ျား အဟန ် အတ  ျားစ  န်ကခေါ် ှု ကပဖရှင်ျားန  ိုင် ည  ်နည်ျားလ ်ျား   ျား အဆ ိုပပ  စီ  ခ က ်လိုပ်ငန်ျား   ျား 

၁ 

ရ ာတွ င်ားလမ ်ား အ သွ ာား  

အလ ာ ခက ်ခွဲပခင်ား။ 

လက ်ရှိကပမ သာားလမ ်ား ။ ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားရ  ာလမ်ား ကက ာ်မတီဖွွဲြို့ စ ည ်ား 

မြီား ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှ င ်ခ တိ်  

ဆက ်ကဆ ာင်ရ က ်ြ  မည ်။ 

ကက  ားရ  ာတွင်ား ကပမ သာား လမ်ား  

အာားက ွန ်က ရစ ်လမ်ားခ င်ား ကြား  

ရန ်။(၁၂၀၀’ × ၈’ ×၆ ”) 

၂ 

ရ ာခ င်ားအ သွ ာားအလ ာ 

ခက ်ခွဲပခင်ား။ 

လက ်ရှိကပမ သာားလမ ်ား ။ ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားရ  ာလမ်ား ကက ာ်မတီဖွွဲြို့ စ ည ်ား 

မြီား ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှ င ်ခ တိ်  

ဆက ်ကဆ ာင်ရ က ်ြ  မည ်။ 

ရ ာခ င်ားအ သွ ာားအလ ာ 

ခက ်ခွဲပခင်ား။ (၁၆ ၀၀’ × ၁၂’ ×၈ ”) 

၃ 

စ ာသ င်ကက  ာ င်ားအ တွင်ား    

က ွန ်က ရစ ်လမ်ားခ င်ားပခင်ား 

လက ်ရှိကပမ သာား ။ ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊  

ကက  ာင်ား ကက ာ်မတီ အဖွွဲြို့ အစ ည ်ား  

န ှင ်ခ တိ်ဆက ်လုြ်က ိုင်န ို င်ပခ င်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားရ  ာလမ်ား ကက ာ်မတီဖွွဲြို့စ ည ်ား  

မြီား ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှ င ်ခ တိ်  

ဆက ်ကဆ ာင်ရ က ်ြ  မည ်။ 

ကပမသ ာား အာားက ွန ်က ရစ ်လမ်ား  

ခင်ားကြားရ န ်။ (၂၀ ၀’ ×၆ ’ ×၆ ”) 

(၁၅ ၀’ ×၆ ’ ×၆ ”) 

၄ 

အုြ်ခ   ြ်ကရား မှြူားရံာုး မခံ 

စ ည ်ားရိုား က ာရန ်ပခင်ား။ 

လက ်ရှိမခံစ ည ်ားရိုားမ ရှိြ ။  ကက  ားရ  ာအဖွွဲြို့ အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ်  

ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာင် ရ က ်န ိုင် ပခင်ား။  

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကရ ကက ာ်  

မတီခ  တိ်ဆက ်ကဆ ာ င်ရ က ်န ိုင် 

ပခင်ား။ 

၁၆ ၀ြ တ်လည်မခံစ ည ်ားရိုားက ာ  

ရန ်ကြား ရန ်။ 

၅ 

ကက  ားလက ်ကဆားကြားခန ်ား 

က ွန ်က ရစ ်လမ်ားခ င်ားပခင်ား 

လက ်ရှိကပမ သာားလမ ်ား ။ ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားရ  ာလမ်ား ကက ာ်မတီဖွွဲြို့ စ ည ်ား  

မြီား ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှ င ်ခ တိ်  

ဆက ်ကဆ ာင်ရ က ်ြ မည ်။ 

ကပမသ ာားလမ ်ား အာားက ွန ်က ရစ ်

လမ်ား ခင်ားကြားရ န ်။  

(၂၀၀၀’ ×၈’ ×၆ ”) 

၆ 

ဘုန ်ားကတ ာ်ကက ီားကက ာ င်ား

က န မ်ခံစ ည ်ားရိုားက ာရန ်  

ပခင်ား။ 

လက ်ရှိမခံစ ည ်ားရိုားမ ရှိြ ။  ကက  ားရ  ာအဖွွဲြို့ အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ်  

ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာင် ရ က ်န ိုင် ပခင်ား။  

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကရ ကက ာ်  

မတီခ  တိ်ဆက ်ကဆ ာ င်ရ က ်န ိုင် 

ပခင်ား။ 

၇၀၀ ြတ် လည ်မခံစ ည ်ားရိုားက ာ  

ရန ်ကြား ရန ်။ 
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စဉ် ပပဿနှာ အက က င်ျား အရငျ်ား အကပခ အကန ကက  င်ျား   ျား အဟန ် အတ  ျားစ  န်ကခေါ် ှု ကပဖရှင်ျားန  ိုင် ည  ်နည်ျားလ ်ျား   ျား အဆ ိုပပ  စီ  ခ က ်လိုပ်ငန်ျား   ျား 

၇ 

ရ ာတွ င်ား ကခ ာ င်ားက ူားတံ

တာားတည ် ကဆ ာက ်ပခင်ား ။ 

လက ်ရှိကခ ာင်ား။ ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကက ာ်မ

တီခ တိ်ဆက ်က ဆာ င်ရ က ်န ိုင် 

ပခင်ား။ 

ရ ာတွ င်ား ကခ ာ င်ားက ူားတံတ ာား  

တည်ားကဆ ာက ်ကြား ရန ်။ 

(၂၀’ ×၁၅ ”) 

၈ 

သုသ ာန ်သုိ န ောကရား ြို  

ကဆာ င်ရ ာတွ င်လမ်ား အ 

သွာားခ က ်ခွဲပခ င်ား။ 

လက ်ရှိကပမ သာားလမ ်ား ။ 

 

ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကက ာ်မ

တီခ တိ်ဆက ်က ဆာ င်ရ က ်န ိုင် 

ပခင်ား။ 

သုသ ာန ်သုိ သွ ာားသည ် ကပမ သာား 

လမ်ား အာားက ွန ်က ရစ ်ခငာ်း ကြား  

ရန ်။(၄၅ ၀ ’ ×၈’ ×၈”) 

၉ 

ဘက ်စ ံုသုံားခ န ်ားမ တည်

ကဆာက ် ပခင်ား။ 

ကပမကန ရ ာရှိ ။ ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကက ာ်မ

တီခ တိ်ဆက ်က ဆာ င်ရ က ်န ိုင် 

ပခင်ား။ 

၈၃ ၀ြ တ်လည်မခံစ ည ်ားရိုားက ာ 

ရန ်ကြား ရန ်။(၃ ၀’ ×၂၀’ × ၁၀”) 

၁၀ 

ကဆားကြားခန ်ားအ တွင်ား  

စ က ်ကရတွင်ား( ၁)တွ င်ား 

တူားကဖာ် ကြား ပခ င်ား 

ကပမကန ရ ာရှိ ။ ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား ။  

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း။ 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကက ာ်မ

တီခ တိ်ဆက ်က ဆာ င်ရ က ်န ိုင် 

ပခင်ား။ 

ကဆားကြားခန ်ားအ တွင်ား  

စ က ်ကရတွင်ား( ၁)တွ င်ား 

တူားကဖာ် ကြား ပခ င်ား။ ၄” 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ ( ၄) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က  ျားဘ ို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်           -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - က က ားရ ာတ ွင်ားကပ မသာားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် လမ်ားအပ ဖစ် အဆင ်ပမ င ်တငပ်ခငာ်း 

စီ  ခ က်ကဆ  င် ရ က် ရန် လ ိုအပ်က က  င် ျားရှငျ်ားလငျ်ားကဖ ်ပ ပခ က် (သ ို ) လက်ရှ အကပခအကန 

    က ာားဘိုက က ားရ ာသည်  စစ ်ကိုင်ားစ ုဆက် သွ ယ်က ရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားက ရ (၈၆၇) ဦားရှိြ သည် ။ ကက  ားရ ာတ ွ ငာ်းလမ်ား၏ လက်ရှိကပ မသ ာားလမ်ား အကပခအကနမှ ာ 

မိုားရာသီတွင်  ရ ံြို့နွံထူ ထြ် ပခငာ်း၊ လမ်ားမ ာားကြေါ်တ ွ င ် ကရလ ံပခငာ်းနှင  ် လမ်ားမညီ ည ာပခငာ်းမ ာ ားပဖစ်  ကြ ေါ်ကန 

မြီား ကနွရာသီနှ င ် ကဆ ာင် ားရာသီတို တ ွင် ဖုန်ထူ ထြ်ပခငာ်းက က ာင ်  က  န်ားမ ာက ရားနှင  ် ညီည တ ်မှု မရှိပခင် ား  

တ ို က ကာင ် က က ားရ ာတ ွင် ားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ်လမ်ား ခငာ်းပခငာ်း လု ြ်ငန်ားက ဆာငရ် က်ရန်  လုိ အြ်ြ   

သည် ။ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

         ကက ားရ ာလူ ထု အက နပဖင ်  ရာသီ မကရ ားသွာားလ ာရလွယ် ကူကစရန်နှ င ် သယ်ယူ ြို ကဆ ာငက်ရားယ ာဉ ်  

မ ာား အခက် အခွဲ မရှိ သွ ာားလ ာနိုငက် စကရား ကက ားရ ာတ ွင်ားကပ မသာားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် လမ်ားအပဖစ်  

အဆင ်ပမ င ်တငပ်ခငာ်းကဆ ာငရ် က်ရန် ။ 
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က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

ရ ာတ ွင်ားကပ မသာားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် လမ်ားအပဖစ်  အဆင ်ပမ င ်တငပ် ခငာ်း လု ြ်ငန်ားကဆ ာငရ် က်မြီားြ က  

ကက ားရ ာသူ ၊ ကက  ားရ ာသ ာားမ ာားအကနပ ဖင ် က  န်ားမ ာကရားနှင ် ညီ ညွတ်၍ တစ် နှစ်ြတ ်လံုား သွာားလ ာရ  

လွယ် ကူလ ာမည်ပ ဖစ်ြ  သည် ။ 

စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကအာက်ခံကပ မသာားအာ ားလိြ်ကက  ာြံုရရှိကအ ာငလ်ူ အာားပ ဖင် ကပ မည ိပ ခငာ်း 

- (၁ား၂ား ၄)အခ  ိားပ ဖင ် (၁၂၀၀'  ၆'  ၆") ကွန်ကရစ်လမ်ားပြ  လု ြ်ပခငာ်း  

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• ၁၅၀၀၀၀၀၀(ကငွ သ ာား) 

• ၁၁၄၀၀၀၀၀(ကငွ သာ ား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ကက ားလက်ဦားစီား 

• ကက ားရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား)  

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား  လုြ်ငန်ား ပဖစ်သ ည်  ရ ာတွင်ားလမာ်း  ကွန်ကရစ် ခင်ားပခင်ားလုြ်ငန်ား  ကဆာ င်  

ရ က်ရာတွင် မမိ ြို့န ယ်ကက  ားလက်ကဒ သဖွံြို့  မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ညာ အကူ အညီ မ ာ ားရ  

ယူ၍ ကအ ာကြ်  ြုဂဂိ လ် မ  ာား  ြ ဝ င် သည်  က က ားရ  ာ ဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်ကရားက ကာမ်တီန ှင်  ဝ ယ်ယူကရား ဆ ြ်  

ကကာ်မတီတ ို မ ှ တ ာ ဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာား   မ ည် ပဖစ်ြ သ ည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    /၂၀၂၄ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁၂/၂၀၂၄ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 
     က ာားဘိုကက ားရ ာ ကွန်ကရစ်လမ်ားခငာ်းပ ခင်ား လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က် ရာတွင်ကက  ားရ  ာ အြု်ခ   ြ်  
ကရားမှြူားမှနော ယက အပဖစ်က ဆာင်ရ က်မ ြီား  ကက ားရ ာ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား ကကာ်မတီမှ  ဦား ကဆာင၍်  ကက  ားရ  ာ သူ ၊  
ကက ားရ ာ သာား မ  ာားမှ သ တ ်မှတ်ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကားထည် ဝင၍်  ြ ဝငက် ဆာ င်  
ရ က်သွာား မည်ပဖစ် ြ သည် ။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ် ငန်ားကဆ ာင်ရ က်ရ ာတွင်  ပြ ည် သူ ထည် ဝ ငက်ငွ  မ ာားအကနပဖ င်  
ဥစစာဓနအ ဆင် သတ ်မှတ် ခ က်မ ာား  အလုိက်ကက  ား ရ ာလူထု ၏ သကဘ ာတူညီ မှုပဖင်  ကကာက်ခံ သွာားမ ည်  
ပဖစ်ြ သ ည် ။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ်က ရား ၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားကရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ား ဆိုင်ရာနှ င ်  ကငွက ကား ဆိုင်  
ရာအစီ အစဉ ်မ ာား  ကက ား ရ ာ တ ွင်ား လမာ်း  ကွန်ကရစ်ခ ငာ်းပ ခင်ား လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာတွင် ကက ားရ ာ ဖွံ ြို့  

မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား  ကကာ်မ တ ီမှ ဦား ကဆာင၍်ကက  ားရ  ာသူ/သ ာား အ ာားလံာုးြူား ကြ ငာ်း  ကဆာငရ် က်သွ ာား  မ ည်  
ပဖစ်မြီား  ကုန်က စရိတ ် အ ာား  စာရင်ားပြ စုပခ ငာ်း ၊ ကငွ က ကားရ ရှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခအကနမ ာားအ ာား  ကက ားရ ာ  
လံာုးကျွတ် အစည်ား အကဝား က ငာ်းြ၍  ရှ ငာ်းလ ငာ်းပ ခင်ား၊  လုြ် ငန်ားကဆ ာ ငရ် က်ကနစဉ ်  ကာလ အတွ ငာ်း  
သတ ်မှတ်စံခ  နိ်စံ ည န်ားန ှင်  အညီက ဆာ ငရ် က်ကရ ား အနီားကြ်ကကီား  ကြ်  က ဆ ာင်ရ က်ပခငာ်း၊  လုြ် ငန်ား တ ိုား  
တ က်မှုနှင်  ကဆ ာင်ရ က်မှု အကပခ  အကနမ  ာားကို အစီ ရင်ခံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အသုံားစ ရိတ ်ကပြစာမ ာား၊  အစ ည်ား  
အကဝားမှတ ်တမ်ား မ  ာား  ထိ န်ား သိမ်ားထ ာားရှိပခ ငာ်းန ှင်  သက်ဆို ငရ်ာဌ ာနမ ာား ၏စာရ ငာ်းစ စ်ကဆား  မှုကို ခံ ယူ  
မည်ပဖစ်မြီား  လုြ် ငန်ားအရ ည်အက သွား  ပြည် မှီ ကရားအ တ ွက်  မမိ ြို့ နယ်ကက ားလ က်ဦား စီား  ဌာန၏ နညာ်းြ ည ာ  
အကူအ ညီမ  ာားကိုရ ယူက ဆာင်ရ က် သွ ာားမည်ပ ဖစ်ြ သ ည်။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၅) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် -  ရ ာခ  ငာ်းဆက် လမ်ားအာား ကွန်ကရစ်လမ်ားခငက်ြားရန်(၂၆ ၀၀’ ၁၂’ ၈’) 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားကရ (၈၆၇) ဦားရှိြ သည် ။က ာားဘိုကက  ားရ ာ နှင  ် တ ူားကပမ ာငာ်းကက  ားရ ာခ  င် ားဆက် လမ်ား၏ 

လက်ရှိ ကပ မသ ာားလမ်ား အကပခအကနမှ ာ မိုားရ ာသီတွ င ်  ရ ံြို့နွံထူ ထြ်ပခငာ်း၊လမ် ားမ ာားက ြေါ်တ ွင် က ရလ ံ  ပခငာ်း 

နှင  ် လမ်ားမညီ ည ာပခငာ်းမ ာားပဖစ်  က ြေါ်က န မြီား ကနွ ရာသီနှင ် က ဆာငာ်းရ ာသီ တ ို တ ွင် ဖုန် ထူထြ်ပခင် ား  

က ကာင ်  က  န်ားမ ာကရားနှင ်  ညီည တ ် မှုမရှိပခငာ်း တ ို က ကာင ် ရ ာခ ငာ်းဆက် လမ်ားခငာ်းပခငာ်းလုြ် ငန်ား က ဆ ာင်  

ရ က်ရန် လုိ အြ် ြ သည် ။ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

ကတ ာင် သူ လယ် သမာ ားမ ာ ား၏ ရ ာသီ ထွကက်ုန် မ ာ ား သယ်ယူ ြို ကဆ ာငရ် ာတ ွင် လွယ် ကူကခ  ာကမွြို့ 

ကစရန် နှင  ်အခ နိ် မီကရာင် ားဝယ်နို ငက်ရား အဆငက်ပြက စရန်။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

    ကဒသထွ က်ကုန်မ  ာားသယ်ယူရ ာတ ွ င် အဆငက်ပြက စြ သည် ။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ရ ာခ ငာ်းဆကက်ွန် ကရစ် လမ်ားပ ဖစ်ကပ မ ာက်ကရားအတ ွက် သက်ဆိုင်ရ ာ အဖွွဲြို့ အစည်ားမ ာား နှင ်  

ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- ရ ာခ ငာ်းဆက်ကွန် ကရစ် လမ်ား (၂၆ ၀၀’ ၁ ၂’ ၈’)တည်က ဆာက်ပခငာ်း 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  က က ားရ ာခ ငာ်းဆက် လမ်ားအ ာားကွန်ကရစ် လမ်ား ခငာ်းပခ ငာ်း  

လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က်ရာ တ ွင် မမိ ြို့န ယ် ကက ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်း  ြ ည ာ  

အကူအ ညီမ  ာားရ ယူ၍  ကအာက် ြ ြဂုဂိ လ် မ ာားြ  ဝ ငသ် ည် ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား  တ က်ကရားက ကာမ် တ ီနှင်  

ဝယ် ယူကရား ဆြ်ကက ာမ် တ ီ  တ ို မ ှ တ ာဝန် ယူကဆ ာင်ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သ ည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၂၅ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 
      က ာားဘိုကက ားရ ာ က က ားရ ာခ ငာ်းဆက် လမ်ားအ ာား ကွန် ကရစ် လမ်ားခငာ်းပခ ငာ်း လုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က် ရာ  
တ ွင်ကက ားရ ာ အြု်ခ   ြ် ကရားမှြူားမှနော ယက အပဖစ်က ဆာင်ရ က်မ ြီား  ကက ားရ ာ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား  ကကာ်မတီမှ  
ဦား ကဆာင၍်  ကက ားရ ာသူ၊  ကက ားရ ာသ ာား  မ ာား မှသတ ်မှတ်ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား  
ထည် ဝ င၍်ြ ဝငက်ဆ ာင်ရ က်သွ ာားမည်ပ ဖစ်ြ သ ည်။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား  ကဆာငရ် က်ရ ာတွင ် ပြ ည် သူ  
ထည် ဝ ငက်ငွ မ ာားအကနပဖ င် ဥစစာဓန  အဆ င် သတ ် မှတ်ခ  က်မ  ာား  အလုိက် ကက ားရ ာလူ ထု ၏ သက ဘ ာ  
တ ူညီမှုပဖ င်  ကကာက်ခံ သွ ာားမည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ကက ားရ ာခ ငာ်းဆက် လမ်ားအာားကွန် ကရစ် လမ် ားခငာ်းပ ခင်ား လုြ်ငန်ား  က ဆာင်ရ က်  
ရာတွင်ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်ကက  ားရ  ာ သူ/သာား အာားလံုားြူားက ြ င် ား  
ကဆာင ် ရ က် သွ ာား မ ည်ပဖ စ်မြီား  ကုန်က စရိတ ်အ ာား စာရင်ားပြ စုပခ ငာ်း၊  က ငကွ က ားရ ရှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခ အကန  
မ ာား အာား  ကက ားရ ာလုံား ကျွတ်  အစ ည်ားအကဝား က ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်က နစ ဉ ်  
ကာလ အတွင်ား သတ ် မှ တ ်စံခ နိ်  စံည န်ားန ှင် အ ညီ  ကဆာငရ် က်ကရ ား  အနီား ကြ်ကကီား ကြ်  ကဆာ ငရ် က်  
ပခ ငာ်း၊ လုြ်ငန်ား တ ိုားတ က် မှု  နှင်  ကဆာငရ် က်မှု အကပ ခအကန မ ာားကို   အစီရင် ခံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အ သုံားစရ ိတ်  
ကပြစ ာမ ာား၊ အစည်ား အက ဝားမှတ ်  တ မ်ားမ ာားထိန်ား သိ မ်ားထာားရ ှိပခင်ားန ှင်  သ က် ဆိုင်ရာဌ ာနမ ာား၏ စာရ ငာ်း  
စ စ  ် ကဆား မှုကိခုံယူမ ည်ပဖ စ်မြီား  လုြ်ငန်ား အရ ည်အ ကသာွးပ ြ ည် မှီကရား အတွက်  မမိ ြို့ နယ်ကက ား လက် ဦား စီား  
ဌာန၏ န ည်ားြ ညာ အကူ  အညီ မ  ာားကို ရ ယူကဆာ င် ရ က်သွာား မည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၆ ) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် -  စ ာသင် ကက ာငာ်းအတ ွင် ား ကွန်ကရစ်လမ် ားခငက်ြ ားရန်(၂၀၀’ ၆’ ၆’) (၁ ၅၀’ ၆’ ၆’) 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားကရ (၈၆၇) ဦ ားရှိြ သည် ။ စာသငက်က ာငာ်းအတ ွ ငာ်း လက်ရှိကပမသ ာားလမ်ား အကပ ခအကနမှ ာ 

မိုားရာသီတွင်  ရ ံြို့နွံမ  ာားရှိ ပခငာ်း၊ လမ်ားမညီ ညာပခငာ်းမ ာားပ ဖစ်  ကြေါ်က နမြီား ကနွ ရာသီနှင ် ကဆ ာငာ်းရ ာသီ  

တ ို တ ွင် ဖုန်ထူ ထြ်ပခငာ်း က ကာင ်က က ာငာ်းသ ာား/သူ မ ာားအတ ွက်  က  န်ားမ ာက ရားနှင  ် ညီည တ ်မှု မရှိပခင် ား  

တ ို က ကာင ်  ကက ာငာ်းတ ွ ငာ်းကပမသ ာလမ်ားအ ာား ကွ န်ကရစ် လမ်ားခငာ်းပခငာ်းလု ြ်ငန်ား ကဆ ာငရ် က် ရန် လို 

အြ်ြ   သည် ။ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

စာသငက် က ာငာ်းအတ ွ ငာ်း ကက ာငာ်းသာား/သူ မ ာား သွ ာားလ ာရ ာတ ွင် အဆငက်ပ ြကစကရား ကွန် ကရစ် လမ်ား 

ခငာ်းကြားရန်။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

    ကက ာငာ်းသာား/သူ မ ာား သွာားလ ာရာတ ွ င ်အဆငက် ပြကစြ  သည်။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- စာသငက် က ာငာ်းအတ ွ ငာ်း ကွန်ကရစ် လမ်ား ပ ဖစ်ကပ မ ာက်ကရားအတ ွက် သက်ဆို ငရ်ာ အဖွွဲြို့အစည်ား 

မ ာား နှ င ် ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- စာသငက် က ာငာ်းအတ ွ ငာ်း ကွန်ကရစ် လမ်ား (၂၀ ၀’ ၆’ ၆’) (၁ ၅၀’ ၆’ ၆’)ခင်ားပခင်ား 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  စ ာသငက် က ာငာ်းအတ ွ ငာ်းလမ်ားအာ ား ကွန် ကရစ် လမ် ား 

ခငာ်းပခ ငာ်း လု ြ်ငန်ား  ကဆာ င် ရ က်ရာတွင် မမိ ြို့န ယ် က က ားလက်က ဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နည် ား  

ြည ာ အကူအ ညီမ  ာားရ ယူ၍  ကအာ က်ြ ြုဂဂိ လ် မ ာားြ ဝင် သ ည် ကက ားရ  ာဖံွ ြို့ မဖိ ား တ ိုား တ က်ကရားက ကာမ်  

တ ီနှင်  ဝယ် ယူကရား ဆြ်က ကာမ်တီ  တ ို မ ှ တ ာဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပ ဖစ်ြ သည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၂၆ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 
      က ာားဘိုကက ားရ ာ စ ာသငက် က ာငာ်းအတ ွ ငာ်းလမ်ားအာ ား ကွန် ကရစ် လမ်ားခငာ်းပခ ငာ်း လု ြ်ငန်ား  ကဆ ာ င်  
ရ က်ရာ တ ွင်ကက ားရ ာ အု ြ်ခ  ြက်ရားမှ ြူားမှနော ယက အပဖစ်ကဆာ ငရ် က်မြီား  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ား  ကကာ်မ တ ီ မှ  
ဦား ကဆာင၍်  ကက ားရ ာသူ၊  ကက ားရ ာသ ာား မ ာား မှသတ ်မှတ်ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား  
ထည် ဝ င၍်ြ ဝငက်ဆ ာင်ရ က်သွ ာားမည်ပ ဖစ်ြ သ ည်။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား  ကဆာငရ် က်ရ ာတွင ် ပြ ည် သူ  
ထည် ဝ ငက်ငွ မ ာားအကနပဖ င် ဥစစာဓန  အဆ င် သတ ် မှတ်ခ  က်မ  ာား  အလုိက် ကက ားရ ာလူ ထု ၏ သက ဘ ာ  
တ ူညီမှုပဖ င်  ကကာက်ခံ သွ ာားမည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  စ ာသငက် က ာငာ်းအတ ွ ငာ်းလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ်လမ်ားခငာ်းပခ ငာ်း လု ြ်ငန်ား  ကဆာ င်  
ရ က်ရာတွင်ကက  ားရ  ာ ဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား တ က်ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်ကက  ားရ  ာသူ/သ ာား အာား လံာုးြူား ကြ င် ား  
ကဆာငရ် က် သွ ာား မည်ပဖ စ်မြီား  ကုန်က စရိတ ်အာား စာရင်ားပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကားရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခ အ ကန  
မ ာား အာား  ကက ားရ ာလုံား ကျွတ်  အစ ည်ားအကဝား က ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်က နစ ဉ ်  
ကာလ အတွင်ား သတ ် မှ တ ်စံခ နိ်  စံည န်ားန ှင် အ ညီ  ကဆာငရ် က်ကရ ား  အနီား ကြ်ကကီား ကြ်  ကဆာ ငရ် က်  
ပခ ငာ်း၊ လုြ်ငန်ား တ ိုားတ က် မှု  နှင်  ကဆာငရ် က်မှု အကပ ခအကန မ ာားကို   အစီရင် ခံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အ သုံားစရ ိတ်  
ကပြစ ာမ ာား၊ အစည်ား အက ဝားမှတ ်  တ မ်ားမ ာားထိန်ား သိ မ်ားထာားရ ှိပခင်ားန ှင်  သ က် ဆိုင်ရာဌ ာနမ ာား၏ စာရ ငာ်း  
စ စ  ် ကဆား မှုကိခုံယူမ ည်ပဖ စ်မြီား  လုြ်ငန်ား အရ ည်အ ကသာွးပ ြ ည် မှီကရား အတွက်  မမိ ြို့ နယ်ကက ား လက် ဦား စီား  
ဌာန၏ န ည်ားြ ညာ အကူ  အညီ မ  ာားကို ရ ယူကဆာ င် ရ က်သွာား မည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၇) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည်  -  အိုပ်ခ ျုပ်ရရျားမ ှုူ ရြံိုျား ခခြံစည် ျားရ ိုျားက  ရြံ ကြားရန်(၁ ၆၀’ ၅’)  

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားကရ (၈၆၇) ဦားရှိြ သည် ။ ကက ားရ ာအု ြ်ခ   ြ်ကရားမှြူားရံု ားအ ာား လံမုခ ံ မှု ရှိကစကရား မခ ံစည်ားရိာုး က ာ 

ရန်ပခငာ်း လုြ် ငန်ား ကဆ ာင် ရ က်ရန်လို အြ် ြ သည် ။ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

အြု်ခ  ြ်ကရားမှ ြူားရံာုး လံမုခ ံ မှုရှိကစကရား မခ ံစည်ားရိာုးက ာရံ ကြားရန် ။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

ရက ာက်တ ုငစ် ုက်၍ Chain Link (၁၆၀ရပ ၅ ရပ) ကာရ ရပွေးရန ် 

စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- အြု်ခ  ြ်ကရားမှ ြူားရံာုး မခ ံစည်ားရိာုးကာရံ  ကရားပ ဖစ်ကပ မ ာက်ကရားအတ ွက် သက် ဆိုင်ရာ အဖွွဲြို့အစည် ား 

မ ာား နှ င ် ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- ရက ာက်တ ုငစ် ုက်၍ Chain Link (၁၆၀ရပ ၅ ရပ) ကာရ ရပွေးရန ်
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ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  အို ပ် ခ ျုပ်ရရ ျားမ ှုူ ရြံိုျား ခခြံ စည် ျားရ ို ျားက  ရြံ ကြားရန် ပခ ငာ်း လု ြ်င န်ား  

ကဆာငရ် က်ရ ာတွင ် မမိ  ြို့ နယ်ကက ား လက်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ညာ အကူ အ ညီ  

မ ာားရ ယူ၍  ကအ ာကြ် ြု ဂဂိ လ်  မ ာားြ ဝ ငသ် ည် က က ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားတ ိုား  တ က်က ရား ကကာ်မတီနှင်  ဝ ယ် ယူ ကရား  

ဆြ်ကကာ် မတီ  တ ို မ ှ တ ာ ဝန်ယကူဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည်ပဖစ်ြ သ ည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၂၇ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 

      က ာားဘိုကက ားရ ာ အိုပ်ခ ျုပ် ရရျားမ ှုူ ရြံိုျား ခခြံစည်ျားရ ို ျားက ရြံ က ြားပခ ငာ်း လု ြ် ငန်ား  ကဆာငရ် က်ရ ာတွ င် 
ကက ားရ ာ အြု်ခ  ြ်ကရား မှြူား မှနော ယကအပ ဖစ်ကဆာ င် ရ က်မြီား ကက ားရ ာ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား  ကကာ်မတီမှ ဦား ကဆ ာင် ၍  
ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာ သ ာား မ ာားမှ သတ ်မှတ်ထ ာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ ာားအ တ ိုင်ား  ကငွက ကား  ထည် ဝင်၍  
ြ ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည်ပဖစ်ြ သ ည်။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က် ရာတွင် ပြ ည်သူ ထ ည် ဝ င်  
ကငွမ ာားအကန ပဖ င် ဥစစာဓန  အဆင် သတ ်မှတ်ခ  က်မ  ာား အလုိ က်ကက ားရ ာလူ ထု၏  သကဘ ာ တ ူညီ မှုပ ဖင်  
ကကာက်ခံ သွာားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည်။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက် အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  အိုပ်ခ ျုပ် ရရျားမ ှုူ ရြံိုျား ခခြံစည် ျားရ ို ျားက  ရြံ က ြားရန် ပခ ငာ်း လုြ် ငန်ား ကဆာင် ရ က်ရ ာတွ င် 

ကက ားရ ာ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုား တက်ကရား ကကာ်မတီမှ ဦား ကဆာင၍်ကက  ားရ  ာ သူ/သ ာား အာားလံုားြူားက ြ င်ား ကဆ ာ င်  
ရ က်သွာား  မ ည်ပဖစ်မြီား ကု န်က စရိတ ်အ ာားစာရင်ားပြ စုပခ ငာ်း၊ ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခအကန  မ ာားအာ ား  
ကက ားရ ာလံုား ကျွတ် အစ ည်ားအကဝား က  ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်း လင်ားပခ ငာ်း၊ လု ြ်ငန်ား ကဆ ာ ငရ် က်ကန စဉ ် ကာလ အ တ ွင်ား  
သတ ်မှတ်စံခ  နိ်  စံ ည န်ားန ှင် အ ညီ ကဆာ ငရ် က်ကရ ား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ် ကဆ ာ ငရ် က်ပခ ငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား တ ို ား  
တ က်မှု နှင်  ကဆာငရ် က်မှုအကပခ အကနမ ာားကို   အစီရင်ခံတင်ပြပခ ငာ်း၊  အသုံားစရ ိတ်  ကပြစ ာမ ာား၊  
အစည်ား အကဝားမှတ ် တ မ် ားမ ာားထိန်ား သိမ်ားထ ာားရှိပခ င် ားန ှင်  သက်ဆို ငရ်ာဌာန မ ာား၏ စာရင်ားစစ ် ကဆား မှု  
ကိုခံယူမ ည်ပဖစ်မြီား  လုြ် င န်ား အရည် အကသွားပြ ည် မှီက ရား အတွက်  မမိ ြို့န ယ်ကက ား လက်  ဦား စီား ဌာန၏ န ည်ား  
ြည ာ အကူ အညီ မ  ာားကို  ရယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပဖစ်ြ သ ည်။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၈) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည်  - ရက  ျားလက် ရ ျားရပ ျားခန် ျားလမ် ျား ကွန် ကရစ်ခင် ျားခခင် ျား(၂၀၀’ ၈’ ၆”)  

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားကရ (၈၆၇) ဦားရှိြ သည် ။ ကက  ားလက်ကဆ ားကြားခန်ားလမ် ား၏ လက်ရှိကပမသ ာားလမ် ား 

အကပခအကနမှာ မိုားရ ာသီ တ ွင်  ရ ံြို့နွံ ထူ ထြ်ပခငာ်း၊ လမ်ားမ ာ ားကြေါ်တ ွ င ် ကရလ ံ ပခငာ်းနှင ်  လမ်ားမညီ ည ာ ပခငာ်း 

မ ာားပ ဖစ်ကြ ေါ်ကနမြီား ကနွ ရာသီနှင ်ကဆ ာင် ားရာသီတို တ ွင် ဖုန်ထူ ထြ်ပခငာ်းက ကာင ် က န် ားမ ာကရားနှင ်  

ညီည တ ် မှုမရှိပခငာ်း တ ို က ကာင ်  ကက ားရ ာတ ွ ငာ်းလမ်ားအာ ား ကွန် ကရစ် လမ်ားခငာ်းပခငာ်း လုြ် ငန်ားက ဆာင်  

ရ က်ရန်လို အြ် ြ  သည် ။ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

ကက ားလက်ကဆား  ကြားခန်ားလမ်ားအာား ကွန်ကရစ်ခငာ်းကြားရန် ။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

- ရက ျားလက်ရ ျားရပျားခန်ျား ကွန် ကရစ်ခင် ျားခခင် ျား(၂၀၀’ ၈’ ၆”) 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကက ားလက်ကဆား  ကြားခန်ားလမ်ားအာား ကွန် ကရစ် လမ်ားပ ဖစ်ကပ မ ာက်ကရားအတ ွက် သက် ဆိုင်ရ ာ 

အဖွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားနှင  ်ည ိနိှု ငာ်းပခငာ်း 

- ရက ျားလက်ရ ျားရပျားခန်ျား ကွန် ကရစ်ခင် ျားခခင် ျား(၂၀၀’ ၈’ ၆”) 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  က က ားလက်ကဆား  ကြားခန်ားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ်ခင် ားပခငာ်း 

လုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က်ရာ တ ွင်  မမိ ြို့န ယ်ကက  ားလက် ကဒသဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  န ည်ားြ ည ာ  

အကူအ ညီ မ ာားရယူ၍ ကအာက် ြ ြဂုဂိ လ် မ ာားြ  ဝငသ် ည် ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား တ က်ကရားက ကာမ်တီန ှင်  

ဝယ် ယူကရား  ဆြ်ကကာ် မ တ ီ  တ ို မ ှ တ ာဝန် ယူကဆ ာင်ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သ ည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၂၈ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 
      က ာားဘိုကက ားရ ာ ရ က ျားလက်ရ ျားရ ပျားခန်ျား ကွန် ကရစ်ခင် ျားပခ ငာ်း လု ြ်ငန်ား  ကဆာငရ် က်ရာ တ ွင်  
ကက ားရ ာ အြု်ခ  ြက်ရားမှြူား မှနော ယကအပ ဖစ်ကဆာ င် ရ က်မြီား  ကက ားရ ာ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား  ကကာ်မတီမ ှ ဦား ကဆ ာင် ၍  
ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာ သ ာား  မ ာားမှ သတ ်မှတ်ထ ာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ ာားအ တ ိုင်ား  ကငွက ကား  ထည် ဝင်၍  
ြ ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည်ပဖစ်ြ သ ည်။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က် ရာတွင် ပြ ည်သူ ထ ည် ဝ င်  
ကငွမ ာားအကန ပဖ င် ဥစစာဓန  အဆင် သတ ်မှတ်ခ  က်မ  ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာလူ ထု၏ သကဘ ာ တ ူညီ မှုပ ဖင်  
ကကာက်ခံ သွာားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည်။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ကက ားလက်ကဆား  ကြားခန်ားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် ခငာ်းပခငာ်းလုြ် ငန်ား ကဆာငရ် က်ရ ာ  
တ ွင် ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား  တ က်ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်က က ားရ  ာ သူ/သ ာ ား  အာားလံုားြူားက ြ င်ား  ကဆာ င်  
ရ က်သွာား မည်ပဖစ်မ ြီား ကု န်က စရိတ ်အ ာားစာရင်ားပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှု သုံား စွွဲမှု အကပခအကန  မ ာားအ ာ ား  
ကက ားရ ာလံုား ကျွတ် အစ ည်ားအကဝား က  ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်း လင်ားပခ ငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား ကဆ ာ ငရ် က်ကန စဉ ်  ကာလ အ တ ွင်ား  
သတ ်မှတ်စံခ  နိ်  စံ ည န်ားန ှင် အ ညီ ကဆာ ငရ် က်ကရ ား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ် ကဆ ာ ငရ် က်ပခ ငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား တ ို ား  
တ က်မှု နှင်  ကဆာ ငရ် က်မှုအကပခ အကနမ ာားကို   အစီရင်ခံတင်ပြပခ ငာ်း ၊ အသုံားစရ ိတ်ကပြစ ာမ ာ ား၊  
အစည်ား အကဝားမှတ ် တ မ် ားမ ာားထိန်ား သိမ်ားထ ာားရှိပခ င် ားန ှင်  သက်ဆို ငရ်ာဌာန မ ာား၏ စာရင်ားစစ ် ကဆား မှု  
ကိုခံယူမ ည်ပဖစ်မြီား  လုြ် င န်ား အရည် အကသွားပြ ည် မှီက ရား အတွက်  မမိ ြို့ နယ်ကက ား လက် ဦား စီား ဌာန၏ န ည်ား  
ြည ာ အကူ အညီ မ  ာားကို  ရယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပဖစ်ြ သ ည်။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၉) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည်  - ဘိုန်ျားရ   ်က က ျားရက   င် ျားကန် ခခြံစည်ျားရ ို ျားက ရြံ က ြားရန်(၇၅၀’ ၅’)  

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားက ရ (၈၆၇) ဦားရှိြ သည် ။ တ ိရစဆ ာန်မ ာားမဝငက်ရ ာက်နိုငက်ရား ဘုန ်ား ကတ ာက်ကီား ကက ာင် ား 

ကန်ကသ ာက် သုံားကရ ကန် မခ ံစည်ားရိုားကာ ရ န်ကြား ြ  ရန်။ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

-  ဘိုန်ျားရ   ်က က ျားရ က  င်ျားကန် ခခြံစည် ျားရ ိုျားက  ရြံ ကြားရန်။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

ရက ာက်တ ုငစ် ုက်၍ Chain Link (၇၅၀ရပ ၅ ရပ) ကာရ ရပွေးရန ် 

စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ဘိုန်ျားရ  ်က က ျားရက   င် ျားကန် ခခြံစည် ျားရ ိုျားပ ဖစ်ကပ မ ာက်ကရားအတ ွက် သက်ဆို ငရ်ာ အဖွွဲြို့အစည် မ ာား 

နှင  ်ည ိနိှု ငာ်းပခင် ား 

- ရက ာက်တ ုငစ် ုက်၍ Chain Link (၇၅၀ရပ ၅ ရပ) ကာရ ရပွေးရန ်
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ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ဘို န်ျားရ  ်က က ျားရ က  င် ျားကန်  ခခြံ စည်ျားရ ိုျားက  ရြံ ကြားရန်  

ပခ ငာ်း လုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က်ရာတွင် မမိ ြို့န ယ်ကက ားလက်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  န ည် ား  

ြည ာအကူ အ ညီ မ  ာားရ ယူ၍  ကအ ာကြ်  ြုဂဂိ လ်  မ ာားြ  ဝင် သ ည် ကက ားရ  ာ ဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား တ က်ကရားက ကာ်  

မတီန ှင်  ဝယ် ယူကရား  ဆြ် ကကာ်မတီ  တ ို မ ှ တ ာဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပ ဖစ်ြ သည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၂၉ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 

      က ာားဘိုကက ားရ ာ ဘိုန်ျားရ  ်က က ျားရက   င် ျားကန်  ခခြံ စည်ျားရ ို ျားက  ရြံ က ြားပခ ငာ်း လုြ် ငန်ား  ကဆာင် ရ က်  
ရာတွင်ကက  ားရ  ာ အြု်ခ  ြ်ကရားမှြူားမှနော ယက အပဖစ် ကဆာငရ် က်မ ြီား  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ား  ကကာ်မတီမှ  
ဦား ကဆာင၍်  ကက ားရ ာသူ၊  ကက ားရ ာသ ာား မ ာား မှသတ ်မှတ်ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား  
ထည် ဝ င၍်  ြ ဝငက်ဆ ာင် ရ က်သွာား မည်ပဖစ် ြ သည် ။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား  က ဆာင်ရ က်ရ ာတွင ် ပြ ည် သူ  
ထည် ဝ င ် ကငွ မ ာား အကနပ ဖင် ဥစစာဓန  အဆ င် သတ ် မှတ်ခ  က်မ  ာား  အ လိကု်က က ားရ  ာလူ ထု ၏ သကဘ ာ  
တ ူညီမှုပဖ င်  ကကာက်ခံ သွ ာားမည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ဘိုန်ျားရ  ်က က ျားရက   င် ျားကန်  ခခြံ စည် ျားရ ို ျားက ရြံ က ြားရန် ပခ ငာ်း လု ြ်ငန်ား  ကဆ ာင်  

ရ က်ရာတွင် ကက ားရ ာ ဖွံြို့မ ဖိ ားတ ိုား တ က်ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်ကက ားရ  ာ သူ/သာား အ ာားလံာုးြူား ကြ င် ား  
ကဆာင ် ရ က် သွ ာား မ ည်ပဖ စ်မြီား  ကုန်က စရိတ ်အ ာား စာရင်ားပြ စုပခ ငာ်း၊  က ငကွ က ားရ ရှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခ အကန  
မ ာား အာား  ကက ားရ ာလုံား ကျွတ်  အစ ည်ားအကဝား က ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်က နစ ဉ ်  
ကာလ အတွင်ား သတ ် မှ တ ်စံခ နိ်  စံည န်ားန ှင် အ ညီ ကဆာငရ် က်ကရား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ် က ဆာ င်  
ရ က်ပခ ငာ်း၊ လုြ်ငန်ား တ ိုား  တ က်မှု နှင်  ကဆာငရ် က် မှုအကပခ အကန မ ာား ကို   အစီရင်ခံတင်ပြပခ ငာ်း၊ အ သုံား  
စရ ိတ်  ကပြစ ာမ ာား၊ အစ ည်ားအကဝား မှတ်  တ မ်ားမ ာားထိန်ားသမိ်ား ထာားရ ှိပခင်ားန ှင်  သက်ဆို ငရ်ာ ဌာန မ ာ ား ၏  
စာရင်ားစစ ် ကဆား မှု ကိုခံယူမ ည်ပဖစ်မြီား  လုြ် ငန်ားအရည် အက သွားပြည် မှီကရားအတွက်  မမိ ြို့ နယ်ကက  ားလ က်  
ဦား စီား ဌာန၏ နညာ်း  ြ ညာ အကူအ ညီ မ  ာားကို ရ ယူက ဆာင်ရ က် သွ ာားမည်ပ ဖစ်ြ သ ည်။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၁၀) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည်  - ရွ  ွင် ျားရခ  င်ျားကှုူျား ြံ  ျား ည် ရ  က်ခခင်ျား(၂၀’× ၁၁’ × ၁၅”) 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားကရ (၈၆၇) ဦ ားရှိြ သည် ။ ကန် ညီကန ောင်  နှင  ် ကွြ် သစ် အြိုင်ားအတ ွက် သွာားလ ာရာတ ွ င်  

ကခ  ာငာ်းကိုပ ဖတ ်သွ ာားရမြီား လက်ရှိတံတာားမှာ သစ် သာားတ ံတ ာားပဖစ် မ ြီား ခိုင်ခံမှုအာ ားနည်ားကနက သ ာ 

က ကာင ် သစ် သ ာားတ ံတာားအာား ကွန် ကရစ်တ ံတ ာားအပဖစ်က ဆာငရ် က်ကြ ားြ ရန်  လုိ အြ်ြ  သည် ။ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

- သစ် သာားတ ံတ ာားအာား ကွ န်ကရစ်တ ံတာားတည်က ဆ ာက် ကြားရန် ။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

- သစ် သာားတ ံတ ာားအာား ကွ န်ကရစ်တ ံတာား တည်က ဆာက်က ြားရန် ။( ၂၀’ × ၁၁’ × ၁၅”) 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- သစ် သာားတ ံတ ာားအာား ကွ န်ကရစ်တ ံတာား ပ ဖစ်ကပ မ ာက်ကရားအတ ွက် သက်ဆို ငရ်ာ အဖွွဲြို့အစည်  

မ ာား နှ င ် ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- သစ် သာားတ ံတ ာားအာား ကွ န်ကရစ်တ ံတာားတည်က ဆ ာက်ကြားရန် ။(၂ ၀’ × ၁၁’× ၁ ၅”) 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  သစ် သာားတ ံတ ာားအာား ကွန်ကရစ်တ ံတ ာား တ ည်  

ကဆာက်ပခ ငာ်း လုြ် ငန်ား  ကဆာငရ် က်ရ ာတွင ် မမိ ြို့န ယ်ကက ား လက်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  

နညာ်း  ြည ာအကူ အ ညီ မ ာားရ ယူ၍  ကအာ က်ြ ြု ဂဂိ လ် မ ာားြ ဝင် သ ည် က က ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား တ က်ကရား  

ကကာ်မတီနှင်  ဝ ယ် ယူကရား  ဆြ်ကကာ်မတ ီ တ ို မှ တ ာဝန် ယူကဆ ာင်ရ က် သွ ာား မည်ပဖစ်ြ  သ ည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၃၀ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 
      က ာားဘိုကက ားရ ာ သစ် သာားတ ံတ ာားအာား ကွန်ကရစ်တ ံတ ာား တည်ကဆ ာက် ကြ ားပခ ငာ်း  လု ြ်ငန်ား  
ကဆာငရ် က်ရ ာတွင ် က က ားရ  ာ အြု်ခ  ြက်ရားမှြူားမှ နောယက အပဖစ်ကဆ ာင်ရ က်မြီား  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ား  
ကကာ်မတီမ ှ ဦား ကဆာ င၍်  ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာ သာ ား  မ ာားမှသတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ ာားအတို ငာ်း  
ကငွက ကား  ထ ည် ဝင်၍  ြ ဝငက်ဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပ ဖစ်ြ သည် ။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လု ြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က်ရာတွ င်  
ပြည် သူ ထ ည် ဝင် က ငမွ  ာားအကနပဖ င် ဥစစာ ဓန  အ ဆင် သတ ် မှတ်ခ  က် မ ာား  အလုိက်က က ားရ  ာ လူထု ၏  
သကဘ ာ တ ူ ညီမှုပဖ င်  ကက ာကခ်ံသွ ာားမ ည်ပဖစ်ြ သ ည်။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  သစ် သာားတ ံတ ာားအာား ကွန်ကရစ်တ ံတ ာား တည်ကဆ ာက် ကြ ားပခ ငာ်း လုြ် ငန် ား  
ကဆာငရ် က်ရ ာတွင ် ကက ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား တ က်ကရားကကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာ င၍်က က ားရ  ာ သူ/သာား အ ာားလံု ား  
ြူားကြ ငာ်း  ကဆာ ငရ် က် သွ ာား  မည်ပဖစ်မြီား  ကုန် က စရ ိတ်အာားစ ာရ ငာ်းပ ြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှု သုံား စွွဲ မှု  
အကပခအကနမ  ာား အာား  ကက ားရ ာလံုား ကျွတ် အစ ည်ားအကဝား က  ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်း လင်ားပခ ငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား က ဆာ င်   
ရ က်ကန စဉ ် ကာလ အတွ ငာ်း  သတ ်မှတ်စံခ  နိ်  စံ ည န်ားန ှင် အ ညီ က ဆာင်ရ က်ကရား  အနီားကြ်ကကီား  က ြ်  
ကဆာင ် ရ က်ပခ ငာ်း၊ လုြ်င န်ား တ ိုား  တ က်မှု နှင်  ကဆာငရ် က်မှု အကပခအကနမ  ာား ကို   အစီရင်ခံတင်ပြပခ ငာ်း ၊  
အသုံားစရ ိတ်ကပြစ ာမ ာား၊  အစည်ား အကဝားမှတ ် တ မ် ားမ ာားထိန်ား သိမ်ားထ ာားရှိပခ င် ားန ှင်  သက် ဆိုင်ရာ ဌ ာ န  
မ ာား ၏ စာရင်ားစစ ်ကဆား မှု  ကိုခံယူမ ည်ပဖစ်မြီား  လုြ်ငန်ား အရည် အက သွားပြ ည် မှီကရား အတွ က်  မမိ ြို့ န ယ်  
ကက ားလက်ဦားစ ီားဌ ာန ၏ န ည်ားြ ညာ အ ကူအ ညီ မ ာ ားကိုရယူကဆာ ငရ် က် သွာား မည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၁၁) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည်  - သု သ ာန်သာွားကပ မသာားလမ် ားအ ာား ကွန်ကရစ် လမ်ားခငက်ြားရန်(၄၅၀’ ၈’ ၈’) 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားက ရ (၈၆၇) ဦ ားရှိြ သည် ။ နောားကရားကိစစမ ာား သွာားကရ ာက် ြို  ကဆ ာင် ရာတ ွင် အဆငက်ပ ြကစကရား 

ကပမသ ာားလမ်ားအာားကွန်ကရစ်လမ် ားခငာ်းက ြားြ  ရန်လို အြ်ြ  သည် ၊၊ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

- နောားကရားကိစစမ  ာား သွ ာားကရ ာက်ြိ ု က ဆ ာငရ် ာတ ွင် အဆငက်ပ ြကစကရား ကပ မသ ာားလမ်ားအာား ကွန်က 

ရစ် လမ် ားခငာ်းက ြားြ  ရန် ။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

- သု သာန် သွ ာားကပမသာ ားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် လမ်ားခငက်ြားရန်(၄၅ ၀’ ၈’ ၈’) 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- သု သာန် သွ ာားကပမသာ ားလမ်ားအာ ား ကွန် ကရစ် လမ်ားပ ဖစ်ကပ မ ာက်ကရားအတ ွက် သက် ဆိုင်ရ ာ အဖွွဲ ြို့ 

အစည် မ  ာား နှ င ် ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- သု သာန် သွ ာားကပမသာ ားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် လမ်ားခငက်ြားရန်(၄၅ ၀’ ၈’ ၈’) 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  သု သာန် သွ ာားကပမသာ ားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ်လမ် ား  

လုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က်ရာ တ ွင်  မမိ ြို့န ယ်ကက  ားလက် ကဒသဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  န ည်ားြ ည ာ  

အကူအ ညီ မ  ာားရ ယူ၍  က အာက် ြ ြဂုဂိ လ် မ ာားြ ဝ ငသ် ည် ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား  တ က်ကရား  ကကာ်မတီနှင်  

ဝယ် ယူကရား  ဆြ်ကကာ် မ တ ီ  တ ို မ ှ တ ာဝန် ယူကဆ ာင်ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သ ည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၃၁ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 
      က ာားဘိုကက ားရ ာ သု သ ာန်သွ ာားကပမသ ာားလမ်ားအာား ကွန် ကရစ် လမ်ား လု ြ်ငန်ား  ကဆာငရ် က်ရ ာတွ င်  
ကက ားရ ာ အြု်ခ  ြက်ရားမှြူား မှနော ယကအပ ဖစ်ကဆာ င် ရ က်မြီား  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား  ကကာ်မတီမ ှ ဦား ကဆာ င၍်  
ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာ သ ာား  မ ာားမှ သတ ်မှတ်ထ ာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ ာားအ တ ိုင်ား  ကငွက ကား  ထည် ဝင်၍  
ြ ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည်ပဖစ်ြ သ ည်။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က် ရာတွင် ပြ ည်သူ ထ ည် ဝ င်  
ကငွမ ာားအကန ပဖ င် ဥစစာဓန  အဆင် သတ ်မှတ်ခ  က်မ  ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာလူ ထု၏ သကဘ ာ တ ူညီ မှုပ ဖင်  
ကကာက်ခံ သွာားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည်။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  သု သာန် သွ ာားကပမသာ ားလမ်ားအာ ား ကွန် ကရစ် လမ်ား လုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က်ရာ တ ွ င်  
ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား တ က် ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာ င၍်ကက ားရ  ာ သူ/သ ာား  အာားလံုား ြူားကြ ငာ်း  ကဆာ င်  
ရ က်သွာား  မ ည်ပဖစ်မြီား  ကုန်က စရိတ ်အ ာားစာရ ငာ်းပ ြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခအကန   မ ာ ား  
အာား  ကက ားရ ာ လံာုးကျွတ်  အစည်ား အကဝားက ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း၊  လုြ် ငန်ားက ဆာင်  ရ က်ကန စဉ ် ကာလ  
အတွင်ား သတ ်မှတ်စံခ  နိ်  စံည န်ားန ှင် အညီ ကဆာ ငရ် က်ကရ ား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ်  ကဆာင ် ရ က်ပခ ငာ်း၊  
လုြ်ငန်ား တ ိုားတ က်မှု နှ င်  ကဆာငရ် က် မှုအကပခ အ ကနမ ာားကို   အစီရင်ခံ တ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အသုံား စရ ိ တ ်  
ကပြစ ာမ ာား၊ အစ ည်ားအက ဝားမှတ ်  တ မ်ားမ ာား ထိန်ားသိ မ်ားထာားရ ှိပခင်ားန ှင်  သက် ဆိုင်ရာ ဌာန မ ာား၏ စာရ င် ား  
စစ ်ကဆား မှု ကိုခံယူမ ည်ပဖ စ်မြီား  လုြ်ငန်ား အရ ည်အ ကသာွးပ ြ ည် မှီကရား အတွက်  မမိ ြို့ နယ ် ကက ားလက်ဦားစ ီား  
ဌာန၏ န ည်ားြ ညာ အ ကူ အညီ မ  ာားကို ရ ယူကဆာ င် ရ က်သွာား မည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၁၂ ) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည်  - ဘက်စံု သုံားခန်ားမတည်ကဆ ာက်ပခငာ်း(၄ ၅၀’ ၈’ ၈’) 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားကရ (၈၆၇) ဦားရှိြ သည် ။ ကက ားရ ာတ ွ ငာ်း အစည် ားအက ဝားမ ာားက ဆာငရ် က်ပခငာ်း၊ အသင် ား 

ြစစည်ားမ ာားထ ာားရှိပခင် ား စသည ်လု ြ်ငန် ားကဆ ာငရ် က်နိုငက်ရားတည်ကဆ ာက် ကြားြ ရန်လို အြ် ြ သည် ၊၊ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

- အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာင် ရ က်ပခငာ်း၊ အသငာ်းြစစ ည်ားမ  ာားထာားရှိပခငာ်းစသည ်  လုြ် ငန်ားကဆ ာင်  

ရ က်နိုငရ်န် ။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

- အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာင် ရ က်ပခငာ်း၊ အသငာ်းြစစ ည်ားမ  ာားထာားရှိပခငာ်းမ  ာားက ဆာငရ် က်ရာတ ွ င်  

အဆငက်ပြက စြ  သည် ။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာင် ရ က်ပခငာ်း၊ အသငာ်းြစစ ည်ားမ ာားထာားရှိနို ငက်ရား ပ ဖစ်ကပ မာက်ကရားအတ ွ က်  

သက် ဆိုင်ရ ာ အဖွွဲြို့အစည်  မ ာား နှ င ် ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- ဘက်စံုသုံားခန်ားမတည်က ဆာက်ပခငာ်း(၄၅၀’ ၈’ ၈’) 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ဘက်စံုသုံားခန်ားမတည်ကဆ ာက်ပခငာ်းလု ြ်ငန်ား  ကဆ ာင်  

ရ က်ရာတွင် မမိ ြို့န ယ်က က ားလက်က ဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  န ည်ားြ ညာ အကူ အညီ မ  ာ ားရ  

ယူ၍ ကအာ က်ြ ြုဂဂိ လ်  မ ာားြ ဝ ငသ် ည် က က ားရ  ာဖံွြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်ကရားက ကာမ်တီန ှင်  ဝ ယ်ယူကရား ဆ ြ်  

ကကာ်မတီ တ ို မ ှ တ ာဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပ ဖစ်ြ သည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၃၂ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 
      က ာားဘိုကက ားရ ာ ဘက်စံုသုံားခန်ားမတည်က ဆာက်ပခငာ်းလုြ်ငန်ား  က ဆာင်ရ က်ရ ာတွင် က က ားရ  ာ  
အြု်ခ  ြက်ရား မှြူားမှန ောယကအပဖစ်ကဆ ာင်ရ က်မ ြီား  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ား  ကက ာ် မတီမှ  ဦား ကဆာ င၍်  ကက  ားရ  ာ  
သူ၊ ကက  ားရ  ာ သာား  မ  ာား မှသတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား ထ ည် ဝင်၍ ြ ဝ င်  
ကဆာငရ် က် သွ ာားမည်ပ ဖစ် ြ သည် ။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်င န်ား  ကဆာငရ် က်ရာတွင် ပြည် သူ ထည် ဝင ် ကငွမ ာ ား  
အကနပဖင် ဥစစ ာဓန အဆင် သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အ လို က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  က ကာ က်  
ခ  ံ သွာားမ ည်ပဖစ်ြ သ ည်။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ဘက်စံုသုံားခန်ားမတည်က ဆာက်ပခငာ်းလုြ်ငန်ား   ကဆာငရ် က်ရ ာတွင် ကက ား ရ ာဖွံြို့  
မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရားက ကာမ် တ ီမှ  ဦား ကဆာင၍်ကက  ား ရ ာသူ/သ ာား အာား လံာုး  ြူားကြ ငာ်းက ဆ ာင် ရ က် သွ ာား  
မည်ပဖစ်မြီား  ကုန်က  စရ ိ တ ်အာားစာရ ငာ်းပ ြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အ ကပခ အကန  မ ာားအ ာား ကက ားရ  ာ  
လံာုးကျွတ် အစည်ား အက ဝားက ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ် ငန်ားကဆ ာ ငရ် က် ကနစဉ ်  ကာလ အတွင်ား  
သတ ်မှတ်စံခ  နိ်  စံ ည န်ားန ှင် အ ညီ ကဆာ ငရ် က်ကရ ား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ်  က ဆာင်ရ က်ပခ ငာ်း၊ လုြ် ငန် ား  
တ ိုားတ က်မှု နှင်  ကဆာင် ရ က်မှုအကပခ အက နမ ာားကို   အစီရင်ခံတင်ပြပခ ငာ်း၊  အသုံားစရ ိတ်ကပြစာ မ ာား၊  
အစည်ား အကဝားမှတ ် တ မ် ားမ ာားထိန်ား သိမ်ားထ ာားရှိပခ င် ားန ှင်  သက်ဆို ငရ်ာ ဌာန မ ာား ၏ စာရင်ားစစ ်ကဆား မှု  
ကိုခံယူမ ည်ပဖစ်မြီား  လု ြ် ငန်ားအရ ည်အက သွားပြ ည် မှီ ကရားအတ ွက်  မမိ ြို့ နယက် က ားလက်ဦား စီား ဌာန ၏ န ည်ား  
ြည ာ အကူ အညီမ ာားကို  ရယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည် ပဖစ်ြ သ ည် ။ 
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ကနှာကဆ် က်တွွဲ (၁၃) 

ပ ိုစ  (၁)         

စီ  ခ က်အဆ ိုပပ လ   (သ ို ) စီ  ခ က်အက က င်ျား အ ရ   (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  က  ာားဘို 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  က ာ ားဘို 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည်  - က က ားလက်ကဆ ားကြားခန်ားအတ ွ ငာ်း ၄” စက်က ရတ ွင်ား(၁)တ ွ ငာ်း တ ူားကဖာပ် ခငာ်း 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

        က ာားဘိုက က ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ် ကရား  လမာ်းမကဘား တ ွင်  တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ (၂၅၇) 

အမိ် ၊ လူဦားက ရ (၈၆၇) ဦားရှိြ သည် ။ ကက ားလက်က ဆားကြားခန်ားတ ွ င ် စက်ကရတ ွင်ား(၁)တ ွ ငာ်းတ ူားကဖ ာက်ြ ား 

ြ ရန် လို အြ်ြ  သည်၊၊ 

စီ  ခ က်ရည်ရ ယ်ခ က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

- ကက ားလက်ကဆားက ြားခန်ားတ ွင် စက်ကရတ ွ ငာ်း(၁)တ ွ ငာ်းတ ူားကဖာက် ြား ြ  ရန် ။ 

က ျှ ် ှန် ျားအက   ျားရလေ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

- ကက ားလက်ကဆားက ြားခန်ားတ ွင် စက်ကရတ ွင် ား(၁)တ ွင်ားတ ူားကဖာက် ြားြ  က ဆရာ/ဆရ ာမမ ာားနှ င ်  

လူနောမ ာားအတ ွက်ကရသုံားစွွဲရာတ ွင် အဆငက်ပ ြကစြ  သည် ။ 

စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကက ားလက်ကဆားက ြားခန်ားတ ွင် စက်ကရတ ွင်ား(၁)တ ွ ငာ်း ပဖစ်ကပ မ ာက်ကရားအတ ွ က် သက် ဆိုင်ရ ာ 

အဖွွဲြို့အစည်မ  ာား နှင  ်ည ိနိှု ငာ်းပခငာ်း 

- ကက ားလက်ကဆားက ြားခန်ားတ ွင် စက်ကရတ ွ ငာ်း(၁)တ ွ ငာ်း ၄” လက်မ 
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ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

 

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

စီ  ခ က်အကက  င်အထည်ကဖ  ် ည ်န ည်ျားလ  ်ျားနှင ် အစီအစဉ ်   ျား(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ကက  ားလက်ကဆားကြားခန်ားအတ ွ ငာ်း စက်ကရတ ွ ငာ်း(၁)တ ွင် ား 

လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာ တ ွင်  မမိ ြို့န ယ်ကက  ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်း ြ ည ာ  

အကူအ ညီ မ  ာားရ ယူ၍  က အာက် ြ ြဂုဂိ လ် မ ာားြ ဝ ငသ် ည် ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား  တ က်ကရား  ကကာ်မတီနှင်  

ဝယ် ယူကရား  ဆြ်ကကာ် မ တ ီ  တ ို မ ှ တ ာဝန် ယူကဆ ာင်ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သ ည် - 

                    (၁) ဦား ပမင ်ကဌား                ဥကကဌ 

  (၂) ဦား အနု်ား ခင်               ဝယ်ယူကရား ဥ ကကဌ 

  (၃) ဦား လှပမင ်                 စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇာ်ဝင်ားထို က်       အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ကဒေါ်သန်ား ပမ င ်          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်ကအားပ မင ်ခို င ်        အဖွွဲြို့ဝင် 

  (၇) ကဒေါ်ဇင်မ ာဝင်ား           အဖွွဲြို့ဝင် 

 

အက   ျားခ စ  ျားသူဦျားက ရ 
လူဦျားက ရ ဆငျ်ားရွဲခ  ် ျားသ  ှု အဆင ် အတန် ျား (အ  ်ကပခ) 

က  ျား   ကပါငျ်ား ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ား 

ကက ျားရ  အဆင ် ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

အက   ျားခ စ  ျား ည ်ဦျားက ရ ၃၁၅ ၃၆၅ ၈၆၇ ၃၀ ၃၅ ၁ ၅၇ ၃၅ ၂၅၇ 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                 -    ၁/၂၀၃၃ 

(၄) ကက ျားရ  ထ ည ်ဝင် ှုရရှ ကအ င် ကဆ  င်ရ က် ည ် အစီအစဉ ် 
      က ာားဘိုကက ားရ ာ က က ားလက်ကဆားက ြားခန်ားတ ွ င ် စက်ကရတ ွ ငာ်း(၁)တ ွင်ား လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရာ  
တ ွင် ကက ားရ ာ အြု်ခ  ြ်  ကရမှြူားမှနော ယက အပဖ စ်ကဆာင်ရ က်မ ြီား  ကက ား ရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ား  ကကာ်မတီ မှ 
ဦား ကဆာင၍်  ကက ားရ ာသူ၊  ကက ားရ ာသ ာား  မ ာား မှသတ ်မှတ်ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား  
ထည် ဝ င၍်  ြ ဝငက်ဆ ာင် ရ က်သွာား မည်ပဖစ် ြ သည် ။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား  က ဆာင်ရ က်ရ ာတွင ် ပြ ည် သူ  
ထည် ဝ င ် ကငွ မ ာား အကနပ ဖင် ဥစစာဓန  အဆ င် သတ ် မှတ်ခ  က်မ  ာား  အ လိကု်က က ားရ  ာလူ ထု ၏ သကဘ ာ  
တ ူညီမှုပဖ င်  ကကာက်ခံ သွ ာားမည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊ ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ကက ားလက်ကဆားက ြားခန်ားတ ွ င ် စက်ကရတ ွင်ား(၁)တ ွ ငာ်းလုြ်ငန်ား   ကဆာငရ် က်ရ ာ  
တ ွင် ကက ားရ ာဖွံြို့  မဖိ ားတ ိုားတ က် ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်က က ားရ  ာ သူ/သ ာ ား  အာားလံုားြူားက ြ င်ား  ကဆာ င်  
ရ က်သွာား  မ ည်ပဖစ်မြီား  ကု န်က စရိတ ်အ ာားစာရင်ားပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခအကန  မ ာားအာ ား  
ကက ားရ ာလံုား ကျွတ် အစ ည်ားအကဝား က  ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်း လင်ားပခ ငာ်း၊  လုြ်ငန်ား က ဆာင်  ရ က်ကနစဉ ်က ာလ  
အတွင်ား သတ ်မှတ်စံခ  နိ်  စံည န်ားန ှင် အညီ ကဆာ ငရ် က်ကရ ား  အနီားကြ်ကကီ ား ကြ်  ကဆာငရ် က်ပခ င် ား ၊  
လုြ်ငန်ား  တ ိုားတ က်မှု နှင်  ကဆာငရ် က် မှုအကပခ အကန မ ာားကို   အစီရင်ခံတင်ပြပ ခင်ား၊  အသုံားစရ ိတ်  ကပြစ ာ  
မ ာား၊ အစ ည်ားအကဝား မှ တ ်  တ မ်ားမ ာားထိန်ား သိမ်ား ထာားရ ှိပခင်ားန ှင်  သက်ဆို ငရ်ာဌာန မ ာား၏ စာရ င် ား  
စစ ်ကဆား မှု ကိုခံယူမ ည်ပ ဖစ်မြီား  လုြ်ငန်ား အရ ည် အကသွားပြ ည် မှီကရား အတွ က်  မမိ ြို့ နယ်ကက  ားလက်ဦ ားစ ီား  
ဌာန၏ န ည်ားြ ညာ အ ကူ အညီ မ  ာားကို ရ ယူကဆာ င် ရ က်သွာား မည်ပဖစ် ြ သည် ။ 

 


