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ပြုစုကရးဆဲွသူ 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီ 

                                     ကျးီပြကကျးရွာ၊ကကျာက်ဆည်မြို့နယ် 
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(ကကျးလက်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနြှ ကူညကီရးဆဲွသည်) 

၂၀၂၃ခုနှစ်၊ကအာက်တိုဘာလ 
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စဉ ်     အကကကာင်းအရာ 
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စကားချးီ 

ကျးီပြကကျးရွာကကျးရွာသယံဇာတပြကပြြုံ၊ ကကျာက်ဆည်မြို့ 

၁ တည်ကနရာနှင့်ြထဝီဝင်အကနအထား 

၂ ရာသီဥတုနှင့်သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျား 

၃ ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီြံခန့်ခွဲြှုအကပခအကန 

၄ စီးြွားကရးနှင့်အသက်ကြွးြှုအကပခအကန 

 (က)  သီးနှံစိုက်ပျ ို းရေး 

 (ခ)   ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း 

 (ဂ)   စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား 

 (ဃ)   ဘဏ်နှင့်ရငွေရ ကးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှု 

၅ အကပခခံအကဆာက်အဦနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

 (က)   ရကျးလက်သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး 

 (ခ ) ရကျးေွာြီးလင်းရေး 

 (ဂ)   သတင်းနှင့်ဆက်သွေယ်ရေး 

၆ ြညာကရး 

၇ ကျန်းြာကရး၊ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 

၈ ကဘးအန္တာရာယ်ြျားနှင့်သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိြ်းကရး 

၉ ကျား-ြကရးရာကိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ 

၁၀ ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ြည့်အဆိုပြုစီြံချက်လုြ်ငန်းြျား 

ကနာက်ဆက်တွဲ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ(၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျားစာေင်း 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ(၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ(၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာတည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ(၄) ဦးစားရပးစီြံချက်အဆိုမပုလွှာ(၁) 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ(၅) ဦးစားရပးစီြံချက်အဆိုမပုလွှာ(၂) 

 ရနာက်ဆက်တွေ(ဲ၆)ဦးစားရပးစီြံချက်အဆိုမပုလွှာ(၃) 

 
 
စကားချးီ 

 
ဤရကျးေွာဖွေံ ဖ့ဖိးုရေးစီြံကိန်းသည် ၂၀၂၃/၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ (၂၀၂၈)ခုနှစ်အေိ (၅)နှစ်အ ကာ အရကာင် 

အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ကျွနု်ပ်တ့ုိရကျးေွာ၏ ပေြဆံုးရသာ လူေုအြျားစုရပါင်း ပါဝင် ရေးဆွေဲေားသည့် 
ရကျးေွာဖွေံ ဖ့ဖိးုရေးစီြံကိန်းမဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအရနမဖင့်စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာ နည်းပညာြျား 

ပံ့ပုိးရပးရသာ သြဝါယြနှင့်ရကျးလက်ဖွေံ့ဖဖိုးရေး ဝန်ကကီးဌာန၊ရကျးလက်ရေသ ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 
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အား အေူးပင်ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ အရေးကကီးရသာအချက်အလက်ြျားနှင့် အကကံဉာဏ်ြျားကုိ တက်တက်ကကကက 

ပံ့ပုိးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကုိလည်း ရကျးဇးူတင်ေှိပါသည်။ 
ကျွန်ုပ်တ့ုိရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကုိယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကုိ စီစဉ်ချြှတ်ရဆာင်ေွကခ်ဲ့ ကရသာ် 

လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွကသ်ည့်နည်းလြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုံးေုပ်နည်းြျားကို 
ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကုိယ်တိုင် စနစ်တကျပူးရပါင်းရဆာင်ေွကန်ည်းကုိ အသံုးမပု၍ ကျွန်ုပ်တ့ုိအချင်းချင်း 
တိုင်ပင်ရဆွေးရနွေးညှိနှိုင်းအရမဖေှာ ကောတွေင် သင်တန်းလုပ်ရဆာင်ရပးရုံသာြက နည်းရပးလြ်းမပ ကူညီပံ့ပိုး 

ရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွကရ်ပး 
ပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့စီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချက်အလကတ်ို့၏ အရေးပါြှုကုိ သိေှိရုံသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံးက့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်း 
အချက်အလကေ်ေှိနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေေှိခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင်ေပ်ြံလိုအပ်ရသာ ကိန်း 

ဂဏန်း၊ အချက်အလကြ်ျားနှင့် နည်းပညာပံ့ပုိးြှုတို့ကုိ ဖြို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန် လိုအပ် 
ရ ကာင်းကုိလည်း ရကာင်းစွောသိေှိခဲ့ပါသည်။ 

ယခုရေးဆွေဲေားရသာအစီအစဉ်ကုိ ေပ်ြံေေိှသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား ေပ်မဖည့်ရပးမခင်း မဖင့် 
ပုိြုိရကာင်းြွေန်လာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုပ်ရဆာင်ေြည့် လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး 

လုပ်ငန်းရဆာင်ေွကရ်နြှုတစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် လုပ်ငန်းတုိးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲ ြျား၊ 
ဦးစားရပးရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လက် 
လုပ်ရဆာင်သွေားေပါြည်။ 

ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင်ေွက်နုိင်ေန်အတွေက် 
ရကျးေွာအုပ်ချုပ်ရေးြှ းူ၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ ဖ့ဖိးု 

တုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာနအသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ 
ရြျှော်လင့်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ရနာင်တွေင်လည်း ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေးဆုိင်ော အားေုတ်ြှုအရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သံုးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပ့ံပုိးကူညီြှုြျား ေေိှနုိင်ြည်မဖစ်ပါရ ကာင်း ယံု ကည်ပါသည်။ 
ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏ လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန ဦးစားရပးရဆာင်ေွက်ြည့် 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ နှစ်စဉ်ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု 
အရမခမပဇယား စသည်တို့ကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 
 
 

 
ရအာက်တိုဘာလ၊၂၀၂၃ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 
                                                                                                          ကျးီမပရကျးေွာ 

   ရကျာကဆ်ည်ဖြို့နယ်



 

4 
 

၁.ကကျာက်ဆည်မြို့နယ်၊ကျးီပြကကျးရွာအုြ်စု၊ ကျးီပြကကျးရွာ၏သယံဇာတပြကပြြုံ 
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၂. ကကျာက်ဆည်မြို့နယ်၊ ကျးီပြကကျးရွာကကျးရွာအုြ်စု၊ ကျးီပြကကျးရွာ၏ရာသီခွင်ပြပြက္ခေိန်ကပြြုံ 
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၃. ကကျာက်ဆည်မြို့နယ်၊ ကျးီပြကကျးရွာအုြ်စု၊ ကျးီပြကကျးရွာ၏ Venn Diagram 
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၁။တည်ကနရာနှင့်ြထဝီအကနအထား   

ကျးီမပရကျးေွာသည် ြန္တရလးတုိင်းရေသကကီး၊ ရကျာက်ဆည်ခရုိင်၊ ရကျာက်ဆည်ဖြို့ နယ် ကျးီမပ 

ရကျးေွာအုပ်စုတွေင် တည်ေိှဖပီး ရကျာကဆ်ည်ဖြို့၏ အရနာက်ဘက်(၁၀)ြိုင်ခန့်အကွောတွေင် တည်ေှိပါ 

သည်။ရကျးေွာ၏အရေှ့ဘက်တွေင် ေွာဦးဘုန်းရတာ်ကကီးရကျာင်းတည်ေှိပါသည်။ရကျးေွာ၏ ရမြာက်ဘက် 

နှင့် ရတာင်ဘက်တွေင် စိုက်ပျ ို းလယ်ရမြြျား ေှိပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် ဗုေ္ဓဘာသာ ဗြာ လူြျ ို းြျားသာ 

ရနေိုင် ကပါသည်။တန်ရဆာင်ြုန်းလတွေင် နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်း ကေိန်ပွေဲြျား ကျင်းပ ကပါသည်။ တရပါင်းလ 

တွေင် နှစ်စဉ် ေဟန်းသံဃာြျားကုိ ဆွေြ်းရလာင်းလှူ ကပါသည်။  

၂။ရာသီဥတုနှင့်သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျား 

ကျးီမပရကျးေွာ၏ ောသီဥတုအရမခအရနြှာ သြပိုင်းောသဦတုမဖစ်ဖပီး၊ အပူအရအး ြျှေတြှုေှိပါ 

သည်။စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာ ရမြဧေိယာြှာလယ်ရမြ (၅၈၇)ဧကနှင့်ယာရမြ (၅၅)ဧကေိှပါသည်။ရမြဆလီွှာ 

အေည်အရသွေးြျား အသင့်အတင့် ရကာင်းြွေန်ပါသည်။ ြိုးောသတီွေင် ြိုးရေချနိ်အသင့်အတင့်ေေှိပါသည်။ 

တနှစ်ေက်တနှစ် ောသဦတုရမပာင်းလဲလာြှုြျားလည်း ကကုံရတွေ့ရနေပါသည်။ ောသဦတုြှန်ကန်လာရစ 

ေန် သစ်ရတာြျားတိုးချဲ့စိုက်ပျ ို းမခင်းြျား၊ လုပ်ရဆာင်မခင်းအားမဖင့် ောသဦတုေိန်းသိြ်းနိုင်ြည် မဖစ်ပါ 

သည်။ ရမြလွေတ် ရမြလပ်ြျားြေှိပါ။ 

၃။ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီြံခန့်ခွဲြှုအကပခအကန 

ကျးီမပရကျးေွာအတွေင်းေှိ လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်း(၄)ဖွေဲ့ေှိဖပီး အုပ်ချုပ်ရေးအဖွေဲ့ (ကျား-၇ဦး) 

သည် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာရေးနာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင် 

စည်းရံုး လုပ်ရဆာင်ရန ကပါသည်။ ရဂါပကအဖွေဲ့(ကျား-၆)ဦး၊ လူြှုရေးအဖွေဲ့(ကျား-၅)ဦး၊ နှင့် လူပျ ို/ 

အပျ ိုအဖွေဲ့(ကျား-၂၀၊ြ-၄၀)ဦးတ့ုိသည် ရကျးေွာ၏ သာရေး/နာရေး လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင် 

အားတက်သရော စုရပါင်းလုပ်ရဆာင် ရန ကပါသည်။လြ်းဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးရကာ်ြတီ(ကျား-၄၊ ြ-၃) 

ဦးအဖွေဲ့ြျား ဖွေဲ့စည်းေားဖပီး တစ်ဖွေဲ့နှင့်တစ်ဖွေဲ့ စုစုစည်းစည်း ညီညာစွော ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် 

စုရပါင်း လုပ်ရဆာင်ရန ကပါသည်။  

၄။စီးြွားကရးနှင့်အသက်ကြွးြှုအကပခအကန 
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(က)သီးနှံစိုက်ြျ ို းကရး 

ကျးီမပရကျးေွာတွေင် (၅)ဧကနှင့်(၁၂.၅)ဧက ကား ရတာင်သူ(၁၁)စု၊ (၂.၅)ဧကနှင့် (၅) 

ဧက ကား ရတာင်သူ(၄၃)စု၊ (၂.၅)ဧကရအာက် ရတာင်သူ(၃၉)စု တို့ေှိပါသည်။ ရကျးေွာေှိ 

အိြ်ရောင်စု (၂၆)စုသည် ကျပန်းြျားမဖစ်ဖပီး၊ ရကျးေွာ၏ ရတာင်ယာလုပ်ငန်းြျား ပါးချနိ်တွေင် 

ပန်းေံလုပ်ငန်းြျား လုပ်ကုိင်သ ူအနည်းငယ်ေှိပါသည်။ 

ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရေြှာ ြိုးရေကုိသာ အဓိကေားလုပ်ကုိင် ကဖပီး ရနွေောသီတွေင် တစ်ချ ို ့ 

လယ်ဧကြျားသည် ဆည်ရေကုိ အသံုးမပု ကပါသည်။ စပါးအေွေက်နှုန်းြှာ တစ်ဧကပျြ်းြျှေ (၇၀) 

တင်း၊ နှြ်းအေွေက်နှုန်းြှာ တစ်ဧက ပျြ်းြျှေ (၁၅)တင်း၊  ကက်သွေန်အေွေက်နှုန်းြှာ တစ်ဧက 

ပျြ်းြျှေ (၂၅၀၀)ပိဿာ၊ ငရုတ်အေွေက်နှုန်းြှာ တစ်ဧက ပျြ်းြျှေ (၂၀၀)တင်းနှင့ ် ပဲအေွေက်နှုန်းြှာ 

တစ်ဧက ပျြ်းြျှေ (၁၅)တင်း ေွေက်ေှိပါသည်။  သီးနှံရပါ်ချနိ်တွေင် ရေးကွေက် ရကာင်းြွေန်ေန် 

လိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။  

သီးနှံအေွေက်တိုးရစေန် သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြဩဇာနှင့်သွေင်းအားစု၊ ဓါတု 

ပိုးသတ်ရဆး၊ ဓါတ်ရမြဩဇာနှင့် အမခားဓါတုရဗေသွေင်းအားစုြျား၊ သီးနှံြျ ို းရစ့ြျားကုိလည်း 

ဖြို့နှင့အ်လှြ်းြရဝးသမဖင့် လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူေေှိနုိင်ပါသည်။ သီးနှံရေးကွေက်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု 

တွေင် ကုန်သည်ပွေဲစားြျားြှတဆင့် ရောင်းချနိုင်ပါသည်။ ြိုးစပါးစိုက်ပျ ို းရေးတွေင် စပါးဖျက်ပိုးနှင့် 

ဓါတုြျားအနည်းငယ် ကျရောက်ပါသည်။ ၎င်းအမပင် ြုိးကကီးသည့်အခါတွေင် စပါးခင်းြျားအား 

ရေလွှြ်းြိုးရသာရ ကာင့် လယ်ယာရမြေှိရေြျားကုိ ရဖာက်ေုတ်ရပးရနေပါသည်။ 

(ခ)ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာ နည်းပညာအသိပညာြျားနည်းပါးသမဖင့် 

စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူရေးလုပ်ကုိင်သြူှာ ြေှိသရလာက် နည်းပါးပါသည်။ အနည်းငယ်ရြွေးမြူသူြျား 

ြှာလည်း အမြတ်အစွေန်းနည်းပါးသမဖင့် ပိြုိုကကီးြားရအာင် ချဲ့ေွေင်၍ ြရြွေးမြူ ကရချ။ နွေား 

ရြွေးမြူေားသည့် အိြ်ရောင်စု (၄၇) အိြ်ြှ နွေား(၈၂)ရကာင်သာ လယ်ယာလုပ်ငန်းအတွေက် 

ရြွေးမြ  ူကပါသည်။ အမခားအရကာင်ြျား ရြွေးမြူေားမခင်းြေိှရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ဂ)စုိက်ြျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျား 

ရကျးေွာတွေင် အသက်ရြွေးဝြ်းရ ကာင်းနည်းပညာနှင့် အရသးစား၊ အလတ်စား စီးပွေားရေး 

ဖွေံ ဖ့ဖိုးရေး တိုးတက်ြှုဆုိင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားြေှိသမဖင့် အလုပ်နှင့်လိုက်ရလျာညီရေွေမဖစ်ရသာ 
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အတတ်ပညာြျား ကျွြ်းကျင်တတ်ရမြာက်မခင်းြေိှရသာရ ကာင့် အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား 

လုပ်ကုိင်တတ်သူြှာ နည်းပါးပါသည်။ ပန်းေံလုပ်သူအနည်းငယ်သာ ေှိပါသည်။ 

(ဃ)ဘဏ်နှင့်ကငွကကကးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှု 

လယ်သြားြျား စုိက်ပျ ိုးစေိတ်ရချးရငွေြျားကုိ မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်တွေင် 

ပံုစံ(၇)မဖင့် တစ်ဧကလျှေင်(၁.၅)သိန်းနှုန်းမဖင့် (၁၀)ဧကအေိ ြိြိဧကေှိသရလာက် ရချးယူ 

စိုက်ပျ ို းစေိတ် မပုလုပ် ကပါသည်။ ကုိယ်ပိုင်ေင်းနီှးရငွေမဖင့် စိုက်ပျ ို းလုပ်ကုိင်သြူှာ အလွေန်နည်းပါး 

ပါသည်။ မပင်ပပုဂ္ဂလိကအရသးစား ရချးရငွေလုပ်ငန်းစု(၇)စု ေှိရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

၅။အကပခခံအကဆာက်အဦးနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

(က) ကကျးလကသ်ယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ကျးီမပရကျးေွာတွေင် အြျားရသာအားမဖင့် ကုိယ်ပိုင်ဆုိင်ကယြ်ျားမဖင့်သာ သယ်ယူ 

ပ့ုိရဆာင်သွေားလာ ကပါသည်။ရကျးေွာတွေင်စက်ဘီး(၁၉)စီး၊ ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်(၁၁၆)စီး၊ ရော်လာဂျ ီ

(၂)စီး နှင့်ကား(၂)စီးမဖင့် သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးကဏ္ဍအတွေက် အသံုးမပုရန ကပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်းသည် ရမြသားလြ်းမဖစ်၍ ဗွေက်ေမခင်း၊ ဖုန်ေူမခင်းြျားကုိ ယခင်က 

ကကုံရတွေ့ခဲ့ေဖပီး ယခုအခါတွေင် နိုင်ငံရတာ်ြှ ကျပ်သိန်း(၁၅၀)ြတည်ရပးသမဖင့် ကျွန်ရတာ်တ့ုိ 

ရကျးေွာ၏ အလှူရငွေ၊ ပစ္စည်းနှင့်လုပ်အားြျားေည့်ဝင်ကာ ကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင် 

ရနသမဖင့် သွေားရေးလာရေး ပိုြို၍ လွေယ်ကူ အဆင်ရမပပါသည်။ ေို့ရ ကာင့် ေန်ပုံရငွေချေား 

ရပးသည့် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူးပင်ရကျးဇးူတင်ဖပီး 

ရဆာင်ေွကဖ်ပီးသည့်အခါ ရေေှည်တည်တံ့ရအာင် ေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။ 

(ခ)ကကျးရွာြီးလင်းကရး 

ရကျးေွာတွေင် ြဟာဓါတ်အားလုိင်းအားချတ်ိဆက်၍ လျှေပ်စစ်ြီးအသံုးမပုရန ကသည့် 

အိြ်ရောင်စု (၁၆၀)စုေှပိါသည်။  
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(ဂ)သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ကရး 

ရကျးေွာဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလကြ်ျားကုိ ဖုန်း(၁၂၈)လုံး၊ ရေေီယိ(ု၂၇) 

လုံး၊ တီဗွေီ (၄၇)လံုး၊ ဖဂိုလ်တုစရလာင်း(၁၉)လုံး စသည်တ့ုိြှ ေေှိသည့်အမပင် TELENOR 

ဖုန်းတာဝါတုိင်ြျားြှာလည်း ရကျးေွာတွေင်ေှိသမဖင့် ဆက်သွေယ်ရေးဆိုင်ော အခက်အခဲြျား 

အေူးတလည် ြေှိပါ။ 

(၆)ြညာကရး 

ရကျးေွာတွေင် ြူလတန်းလွေန်ရကျာင်းေှိဖပီး တက္ကသုိလ်တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သ ူ

ြျားလည်း အနည်းငယ်ေှိပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သည့်သူြျား အနည်းငယ်ေှိပါသည်။ 

ြူလတန်းဆင့်စာတတ်ရမြာက်သူြှာ (၅၀)ောခိုင်နှုန်းအေိေှိမခင်းနှင့် အလယ်တန်းဆင့်စာတတ် 

ရမြာက်သူြှာ (၂၉) ောခုိင်နှုန်း၊ အေက်တန်းအဆင့်စာတတ်ရမြာက်သူြှာ (၈)ောခုိင်နှုန်းနှင့် 

တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရမြာက်သူြှာ(၄)ောခုိင်နှုန်းေိှမခင်းတ့ုိရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် လူရတာ်၊လူရကာင်းြျားစွော ေှိရနဖို ့ လိုအပ်ရနပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် ပညာတတ် 

လူငယ်ြျား ရပါြျားြှုေိှေန် အေူးလုိအပ်ပါသည်။ 

(၇)ကျန်းြာကရးနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 

 ရကျးေွာတွေင်ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှ နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်းရကျးေွာအေိ လိုအပ်သည့် 

ကာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက်ေိုးရပးပါသည်။ ကျန်းြာရေးနှင့် အရေးရပါ် အရမခအရန 

ြျားကုိ ရကျာကဆ်ည် ရဆးခန်း၊ရဆးရုံးြျားသ့ုိ ပို့ရဆာင်ရပးပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်သန့်ေှင်းရသာ 

ယင်လုံအိြ်သာြျားကုိ အိြ်ရောင်စုအားလုံး အသံုးမပု ကပါသည်။ 

(၈)ကဘးအန္တာရာယ်ြျားနှင့်သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိြ်းကရး 

 ရကျးေွာတွေင် အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်သည့်ဆင်းေဲသည့်အိြ်ရောင်စုြျားနှင့် လကလ်ုပ် 

လကစ်ား ကျပန်းြျား လုပ်ကုိင်သည့ ် အိြ်ရောင်စုြျား အနည်းငယ်ေှိသမဖင့် ၎င်းအိြ်ရောင်စု 

ြျားသည် သဘာဝရဘးနှင့် စားနပ်ေိက္ခာြဖူလုံသည့် အရမခအရနြျားကကုံရတွေ့ပါက အမခား 

အိြ်ရောင်စုြျားေက်ပို၍ ေိခိုက်ခံစားေလွေယ်ကူနိုင်ပါသည်။ရကျးေွာတွေင် ောသီအလိုက် 

တုပ်ရကွေး၊  ဖျားနာမခင်းြျားအမဖစ်ြျားဖပီး ငက်ှဖျား၊ တီဗွေီရောဂါမဖစ်မခင်းြျားြေိှပါ။  

(၉)ကျား-ြကရးရာကိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ 

 ရကျးေွာ၏ရကျးေွာစီြံခန့်ခွေဲြှုအပိုင်းတွေင် အြျ ို းသြီးြျားပါဝင်ြှု အားနည်းရသာ်လည်း ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးြှုလုပ်ရဆာင်သည့်လုပ်ငန်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျားတက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွကရ်နရ ကာင်း 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။အြျ ို းသြီးအ ကြ်းဖက်ြှုြျားြေိှရသာ်လည်း အ ကြ်းဖက်ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ် 

ေြည့် တေားနည်းဥပရေဆုိင်ောအသိပညာြျား အားနည်း ကပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ြည့်ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျား(ကျးီပြကကျးရွာ) 

စီြံချက်အြည် ဦးစားကြးအဆင့် 

 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်း ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းရပးေန် 
 

၁ 

မြစိြ်းရောင်စီြံကိန်းချေားရပးေန် ၂ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းသင်တန်းြျားဖွေင့်လှစ်ရပးေန် ၃ 
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စုိကပ်ျ ို းရေးအတွေက် ရေလုံရလာက်စွော ေေိှေန်  
 

  
 ၄ 

 
ကျန်းြာရေးရဆးရပးခန်းတည်ရဆာက်ရပးေန် 

 
၅ 
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ကနာက်ဆက်တဲွ (၁) 

ကျးီပြကကျးရွာ၊ ကျးီပြကကျးရွာအုြ်စု၊ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီဝင်ြျားစာရင်း 

ကျးီပြကကျးရွာအုြ်စု၊ ကျးီပြကကျးရွာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးလုြ်ငန်းစီြံကိန်း ကကာ်ြတီဝင်ြျားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ြုံတင်အြှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ဦးဘုိတင့် ဦးချြ်း ၉/ကဆန(နုိင်)၁၀၈၉၄၂ ၅၁ ဥက္ကဌ ၀၉-၂၅၆၀၀၆၆၃၈ 

၂ ဦးသန်းဝင်း ဦးရချာ ၉/ကဆန(နုိင်)၀၉၈၄၀၃ ၆၂ အတွေင်းရေးြှူး ၀၉-၇၇၉၆၂၄၄၉၄ 

၃ ဦးရအာင်နုိင်ဝင်း ဦးဖုိးသန်း ၉/ကဆန(နုိင်)၁၀၈၉၄၁ ၄၅ ဥက္ကဌ(ဝယ်ယူရေး) ၀၉-၂၆၅၉၀၀၅၅၉ 

၄  ရေါ်စန်း ဦးလှရြာင် ၉/ကဆန(နုိင်)၁၉၃၆၉၇ ၅၀ စာေင်းကိုင် ၀၉-၄၂၇၉၆၈၅၆၀ 

၅ ဦးရြာင်မြင့် ဦးကုလား ၉/ကဆန(နုိင်)၀၃၃၃၇၇ ၅၆ ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉-၇၇၉၆၆၃၈၂၁ 

၆  ရေါ်ရကသွေယ်မြင့် ဦးတင်ရေွှေ ၉/ကဆန(နုိင်)၁၀၀၇၀၉ ၄၄ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉-၄၄၆၈၀၆၇၉၅ 

၇  ရေါ်ခင်ချ ိုဝင်း ဦးလှိုင် ၉/ကဆန(နုိင်)၀၃၆၄၁၁ ၅၃ အဖွေဲ့ဝင် ဖုန်းကိုင်ရဆာင်မခင်းြေှိပါ။ 
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ကနာက်ဆက်တဲွ (၂) 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အကထာက်အကူပြု ဇယားြျား 

(၁)  ကကျးရွာ  လူြှုစီးြွားကရး အကပခအကန 

(က) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်အလက်ြျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချက်အလက်ြျား 

အသက်အုြ်စု ကျား ြ စုစုကြါင်း 

ြသန်စွြ်းသူ 
အကရအတွက် 

ကျား ြ 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စ့ုိအေွယ် ၄ ၈ ၁၂ ၂ ၁ 

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၁၇ ၈ ၂၅ - - 

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ်  ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၂၇ ၂၁ ၄၈ - - 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၁၈ ၁၆ ၃၄ - - 

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အေွယ် ၂၃၈ ၂၇၂ ၆၁၀ - - 

၆၅ နှစ် နှင့် အေက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၈ ၇ ၁၅ - - 

စုစုကြါင်း ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၂ ၁ 

စုစုကြါင်း အိြ်ကထာင်စု ၁၈၂ 

 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချက်။ ။အသက်အုြ်စု၁နှစ်ကအာက်ဆိသုည်ြှာ ကြွးကင်းစြှအသက် (၁) နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊ ၁နှစ်ြှ၄နှစ်ဆိုသည်ြှာ 
အသက် (၁) နှစ်ပြည့်အရွယ်ြှ (၅) နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊ ၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆိုသည်ြှာအသက် (၅) နှစ်ပြည့်သည်ြှအသက် 
(၁၀)နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊ ၁၀နှစ်ြှ၁၄နှစ်ဆိုသည်ြှာအသက် (၁၀) နှစ်ပြည့်သည်ြှအသက် (၁၅) နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊ 
၁၅နှစ်ြှ၆၄နှစ်ဆိုသည်ြှာ အသက်(၁၅)နှစ်ပြည့်သည်ြှ အသက် (၆၅) နှစ်ြပြည့်ြီအရွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့် 

အထက်ဆိုသည်ြှာ အသက် (၆၅) နှစ်ပြည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့်အရွယ်ြျားကိုဆိုလိုသည်။ 

 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စု (၁၈၂) စုေှိပါသည်။ လူဦးရေ(၆၅၅)ဦးေှိပါသည်။ တစ်နှစ် 

ရအာက်န့ုိစ့ုိအေွယ်(၁၂)ရယာက်၊(၅)နှစ်ရအာက်(၂၅)ရယာက်၊ ြူလတန်းအေွယ်(၄၈)ရယာက်၊ အလယ်တန်းရကျာင်းသား 

အေွယ်(၃၄)ရယာက်၊ အလုပ်လုပ်နုိင်သည့်အေွယ်(၆၁၀)ရယာက်၊ သက်ကကီးေွယ်ကကီး(၁၅)ရယာက်ေှိပါသည်။ တစ်ေွာလုံး 

လူဦးရေ၏(၉၃%)သည် အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာလူဦးရေမဖစ်ပါသည်။ ေ့ုိရ ကာင့် အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာ လူဦးရေြျားမပားြှု 

ရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုအတွေက် ရကာင်းစွောရောက်ပံ့ြှု မဖစ်ရစနိုင်ပါသည်။ 
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(ခ) အလုြ်လုြ်နိုင်သူအင်အား 
(ခ-၁) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအြျ ို းအစား 
 ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအြျ ို းအစား 

စဉ် လုြ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုြ်အကိုင် အဓိက ဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွောဖတ်ဖပီး
ြှန်ောတစ်ခုကို
သာရေွးေန်။)  

အိြ် 
ကထာင်
စု 

ြိသားစု 
ဝင်လုြ်
အား 

အြျ ို းသြီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိြ် 
ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား ြ 

စုိကြ်ျ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစုိကြ်ျ ို းကရး 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

၁၅၆ ၄၆၈ ၅ ၂၆၈ ၂၀၀ - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

၂၃ ၆၉  ၃၉ ၃၀ - 
မြင့် လတ်  
နိြ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရချ ို /ကရငန်ငါး/ြုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါြျား ဖြ်းပခင်း၊ ကြွးပြူပခင်း) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
- - - - - - 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကကျာက်ထုတ်လုြ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျား ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   
လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  
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စဉ် လုြ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုြ်အကိုင် အဓိက ဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွောဖတ်ဖပီး
ြှန်ောတစ်ခုကို
သာရေွးေန်။)  

အိြ် 
ကထာင်

စု 

ြိသားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျ ို းသြီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိြ် 
ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား ြ 

၆ 

ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၇ 

လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကိုယ်ပိုင် 
လပ်ုငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၈ 

ကဆာက်လုြ်ကရး၊ လက်သြား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

၃ ၃ - ၃ - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိြ်သံုးြစ္စည်းြျား ပြင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

     - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျင်ြညာရှင်ြျား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချုြ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

     - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

၂ ၄ - - -  
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်     
နိြ့်  

၁၂ ဟိုတယ် နှင့် စားကသာက်ဆိုင် လုြ်ငန်း 
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စဉ် လုြ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုြ်အကိုင် အဓိက ဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွောဖတ်ဖပီး
ြှန်ောတစ်ခုကို
သာရေွးေန်။)  

အိြ် 
ကထာင်

စု 

ြိသားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျ ို းသြီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိြ် 
ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား ြ 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၁၃ 

ြို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၁၄ 

ကငွကချး ဝန်ကဆာင်ြှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချးပခင်း အြါအဝင် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှု လုြ်ငန်း) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
- - - - - - 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၁၅ 

အိြ်ခခံကပြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပခင်းနှင့် ဆက်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းြျား 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်းြျား (အုြ်ချုြ်ကရး၊ကာကွယ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလုံခခုံကရး) 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝန်ေြ်း 
- - - - - - 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၇ 

ြညာကရး  

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၁၈ 
ကျန်းြာကရး 

ကိုယ်ပိုင် - - - - - - မြင့်   လတ်  
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စဉ် လုြ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုြ်အကိုင် အဓိက ဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်ြှု 
 (ြှတ်ချက်ကို 

ရသချာစွောဖတ်ဖပီး
ြှန်ောတစ်ခုကို
သာရေွးေန်။)  

အိြ် 
ကထာင်

စု 

ြိသားစု 
ဝင်လုြ်

အား 

အြျ ို းသြီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိြ် 
ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျား ြ 

လုပ်ငန်း နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုြ်ငန်းြျား 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
- - - - - - 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

၂၀ 

အိြ်ြျားတွင် အငှားလုိကလ်ုြ်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည် ြကဖာ်ပြနိုင်ကသာ လုြ်ငန်းြျား 

ကိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - 

 
အလုပ်သြား 
/ ကျပန်း / 
ောသီအလုိက ်
အလုပ်သြား 

- - - - - - 

၂၁ 

ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းြျားနှင့်ကြု္ပဏီြျားတွင်လုြ်ကိုင်သြူျား 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း 
- - - - - - 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝန်ေြ်း 

- - - - - - 
မြင့်   လတ်  
နိြ့်  

 စုစုကြါင်း ၁၈၂ ၅၄၀ ၅ ၃၁၀ ၂၃၀   

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချက်။။“အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအပဖစ် 

လုြ်ကိငု်သူြျား”အရေအတွေက်တွေင်“ြိသားစုဝင်လုြ်အား”ထြ်ြံထည့်သွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရြ်တည်နိုင်ြှု 
(နိြ့်၊လတ်၊ပြင့်)” ဆိုသည်ြှာရဖာ်မပပါလုပ်ငန်းတစ်ခုတွေင်ကိယု်ပိုင်လုပ်ငန်းလုပ်လိုသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား/ 
ဝန်ေြ်းအမဖစ်လုပ်ကိငု်လိုသူြျားအတွေက်အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းေေိှနုိင်ြှုအရမခအရနကိုဆိုလုိပါသည်။ဥပြာ -
“စုိကြ်ျ ို းကရး” ကဏ္ဍ၏ “ကိုယ်ြိုင်လုြ်ငန်း”တွေငေ်ပ်တည်နိုင်ြှု “ပြင့်” ဆိုပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း 
တစ်ခုလုပ်ကိငု်ေန်အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟုဆိလုိုပါသည်။ 
ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာသည် စုိကပ်ျ ို းရေးကို အဓိကေား လုပ်ကိငု်သူ(၁၅၆)ဦး ေှိပါသည်။ စုိကပ်ျ ို းရေး 

နှင့် ပန်းေံလုပ်ငန်းြျား လုပ်ကိငု် ကသမဖင့် အမခားအသက်ရြွေးြှု နည်းပညာတတ်ရမြာက်ြှု အိြ်ရောင်စုနည်းပါးသမဖင့် 
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အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းြျား နည်းပါးသည်။ စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းလုပ်ကိငု်သည့် အိြ်ရောင်စုြေှိပဲ တစ်ပိုင် 

တစ်နိုင်အိြ်စားရံုြျှေသာ ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း လုပ်ကိငု် ကပါသည်။ 

(ခ-၂)  လုြ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလုိကအ်နည်းဆုံးနှင့်အြျားဆံုးလုြ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလုိကအ်နည်းဆုံးနှင့်အြျားဆံုးလုြ်အားခနှုန်းထား 

စဉ် အလုြ်အကိုင် ကရတွက်ြုံ 
အြျားဆံုး (ကျြ်) အနည်းဆုံး (ကျြ်) 

ကျား ြ ကျား ြ 

၁ လယ်ယာစုိကပ်ျ ို းရေး ရန့စား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား - - - - 

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း 

(ရေချ ို /ရေငန်ငါးဖြ်းမခင်း၊ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား - - - - 

၄ 
သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ် 
လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 
ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား - - - - 

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား - - - - 

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 
ပန်းေံလုပ်ငန်း 

ရန့စား ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၉၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ အိြ်သံုးပစ္စည်း 
ြျား မပင်ဆင်ရေး 

ရန့စား - - - - 

၈ လက်လီ-လက်ကား ရောင်းဝယ်ရေး ရန့စား     

၉ 
ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ 
အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ရပးသူ စသည်) 

ရန့စား - - - - 

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားရသာက်ဆိငု် လုပ်ငန်း ရန့စား - - - - 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု၊လယ်သြားအုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်(၁) လခစားအလုြ်သြားြျား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နာရီတွက်ပဖင့်ရကသာအလုြ်သြားြျား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ×၈) 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ စုိကပ်ျ ို းရေးလုပ်ငန်းအတွေက် လုပ်အားခနှုန်းေားြျားသည်ရယဘုယျအားမဖင့် ရကျးလက် 

သတ်ြှတ်နှုန်းေားြျား မဖစ်ရ ကာင်းရတွေ့ေှိေဖပီး၊ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းလုပ်ငန်းြျား၏ ဝင်ရငွေမခားနားေမခင်းြှာ 

လုပ်ငန်းကျွြ်းကျင်ြှုအရပါ်ြူတည်ဖပီး ကျား/ြဝင်ရငွေမခားနားြှုအနည်းငယ်သာေိှပါသည်။ ရတာင်သူအချင်းချင်း 

(လက်စား) အမပန်အလှန် ကူညီလုပ်ကိငု် ကသမဖင့် အလုပ်သြားေှားပါးြှု ြေှိပါ။ 

(ဂ) သဘာဝရင်းပြစ်ြျား 

(ဂ-၁) စုိကြ်ျ ို းနိုင်ကသာကပြဧရိယာ 
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 ဇယား (၄) ကကျးရွာ၏စုိကြ်ျ ို းကပြြိုင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပြဆီလွှာအရည်အကသွး(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်) 

လယ်ကပြ ၅၈၇ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ ၅၅               ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျာဉ်ခခံကပြ - ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကိုင်း/ကျွန်းကပြ - ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကပြ - ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စားကျက်ကပြ - ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပြလွတ်ကပြလြ် - ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကြါင်း ၆၄၂  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

ကပြစီြံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချက်။ ။ ကပြလွတ်ကပြလြ်ဆိုသည်ြှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုြ်ကိငု်လာခ့ဲမြီး အကကကာင်းအြျ ို းြျ ို းကကကာင့် 

စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုြ်ကိငု်သူြရိှကသာစုိကြ်ျ ို းကရး (သ့ုိ) ကြွးပြူကရးလုြ်ကိငု်နိုင်သည့်ကပြနှင့် နုိင်ငံကတာ်က 

သီးသန့်လျာထားသတ်ြှတ်သည့် ကပြြျားကုိဆိသုည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် လယ်ရမြ(၅၈၇)ဧကနှင့်ယာရမြ(၅၅)ဧကေိှပါသည်။ လယ်ရမြြျားမဖစ်သည့် 

အတွေက ် စပါးကုိသာ အဓိကစုိကပ်ျ ို းရသာ ရနောမဖစ်သည်။ စပါး ၊နှြ်းနှင့် ကက်သွေန်နှင့်ပဲအြျ ို းြျ ို းတ့ုိကိုလည်း စုိကပ်ျ ို း 

 ကပါသည်။ရမြဆီလွှာအေည်အရသွေး အသင့်အတင့်ရကာင်းြွေန်ပါသည်။ သီးနှံြျားြစုိကသ်ည့် ရမြလွေတ်ရမြလပ်ြေိှပါ။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျား 

 ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျား 

အြျ ို းအစား 

ကကျးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်းကျင်
တွင်သဘာဝအတုိင်းကတွ့ရိှနိုင်

ြှု 
(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်) 

အသံုးချနိုင်ြှု 
(ြှန်ောတစ်ခုကုိသာရေွးေန်) 

လွန်ခဲ ့
ကသာ(၁၀)နှစ်ကအ
ကပခအကန(ြှန်ောတ

စ်ခုကိသုာရေွး 
ေန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွက်
သယံဇာတြျား(ဓာတ်ကငွ့၊ 
ကရနံ၊ကကျာက်ြျက်စသည်။) 

ြျား     သင့်   နည်း     
ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 
အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  
အရမပာင်းအလဲြေိှ 

 
ကကျာက်၊သဲ၊ကကျာက်စရစ်စ
သည်ြျား 

ြျား     သင့်   နည်း  
ြေိှ   

လွေယ်  
ခက်အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး 
အရမပာင်းအလဲြ
ေှိ  

သဘာဝအြင်ြျ ို းစိတ်ြျား 
(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင်အြင်

ြျား     သင့်  နည်း      
ြေိှ  

လွေယ် 
ခက်အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  

အရမပာင်းအလဲြေိှ 
 
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အြျို းအစား 

ကကျးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်းကျင်
တွင်သဘာဝအတုိင်းကတွ့ရိှနိုင်

ြှု 
(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်) 

အသံုးချနိုင်ြှု 
(ြှန်ောတစ်ခုကုိသာရေွးေန်) 

လွန်ခဲ ့
ကသာ(၁၀)နှစ်ကအ
ကပခအကန(ြှန်ောတ

စ်ခုကိသုာရေွး 
ေန်) 

ြျား)  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်ြျ ိုးစိတ်ြျာ 
ြျား     သင့်   နည်း     

ြေိှ  
 

ရလျာ့  တုိး  
အရမပာင်းအလဲြေိှ 

 
ကရ - ကပြကြါ်ကရ 
(အင်း၊အိုင်၊ကန်၊ကချာင်း၊ပြစ်၊
စိြ့်စြ်း) 

ြျား    သင့်    နည်း     
ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 
အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  
အရမပာင်းအလဲြေိှ 

 
ကရ - ကပြကအာက်ကရ 
(တွင်းတိြ်၊တွင်းနက်၊လက်
တူးတွင်း) 

ြျား     သင့်   နည်း     
ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 
အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

ရလျာ့  တုိး  
အရမပာင်းအလဲြေိှ 

 

သစ်ကတာ - 
အြူြိုင်းသစ်ကတာ 

ြျား     သင့်   နည်း     
ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 
အသံုးြမပုနုိင်ပါ   

ရလျာ့  တုိး  
အရမပာင်းအလဲြေိှ 

 

သစ်ကတာ - ေကီရကတာြျား 
ြျား     သင့်   နည်း     

ြေိှ  

လွေယ်  ခက် 
အသံုးြမပုနုိင်ပါ  

 
 

ရလျာ့  တုိး  
အရမပာင်းအလဲြေိှ 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုြ်ချုြ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ရကျးေွာတွေင်းဓါတ်သတ္တုနှင့် အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား ြေိှရ ကာင်းရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

 ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကကကာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ြကပြလည်ကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကပြလည်ကသာ

အိြ်ကထာင်စု 

ကပြယာြုိင်ဆိုင်ြှု ြျား အသင့်အတင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) ြေှိ 

အိြ်အကပခအကန အလွန်ကကာင်း 
အသင့်အတင့် 
ကကာင်း 

ညံ့ အလွန်ညံ့ 

ကုန်ထုတ်လုြ်ြှုနှင့်
ဆိုင်ကသာြုိင်ဆိုင်ြှု 

ြျား အသင့်အတင့် နည်း ြရိှ 

အဓိကစီးြွားကရး 
လုြ်ငန်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 
အလွန်ကကာင်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 
အသင့်အတင့် 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) နည်း 
စီးြွား (ဝင်ကငွ) 
အလွန်နည်း 
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အကကကာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 
အိြ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 
ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ြကပြလည်ကသာ 
အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကပြလည်ကသာ
အိြ်ကထာင်စု 

အိြ်ကထာင်စု ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ 

ရင်းပြစ် … (၁) ကကျးရွာလုံးကျွတ်အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 
ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် အဆင်ရမပရသာ အိြ်ရောင်စုအနည်းငယ်သာေိှဖပီး စုိကပ်ျ ို းရေး 

လုပ်ကိငု် ကပါသည်။ ြရမပလည်ရသာအိြ်ရောင်စုြျားသည် စုိကပ်ျ ို းရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

မပု ကသည်။ အလွေန်ြရမပလည်ရသာအိြ်ရောင်စုြျားသည် ရကာက်စုိက၊် ပျ ို းနုတ် စသည့် ောသီလိုက် ကကုေံာကျပန်း 

လုပ်ငန်းြျားမဖင့် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းလုပ်ငန်း လုပ်ကိငု် ကသည်။ 

(င) ထိခိုကလွ်ယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ကချးငှားပခင်းြရိှဘဲတစ်ကန့လျှင်အနည်းဆုံးနှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိြ်ကထာင်စုြျား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” 

အိြ်ကထာင်စုကြါင်း၏၃၀ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

 

အချန်ိကာလ 
အိြ်ကထာင်
စုအကရ 
အတွက် 

အြျိုးသြီးဦးကဆာင် 
သည့်အိြ်ကထာင်စု 
အကရအတွက် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီ
အလုိကအ်ိြ်ကထာင်စုအကရအတွက်ြျားကုိကဖာ်ပ

ပ ရန်) 

၃လကအာက်ဝြ်းစာ 

ဖူလံုြှု 
၁၅ 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 
အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 
အကထာက်အြံ့ယူ      = ___________ 

ကချးယူ                       =  ___________ 
လုြ်အားခကကိုယူ                 =          ၁၅ 

၃လနှင့်၆လကကားဝြ်းစာ
ဖူလံုြှု 

 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 
အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 
အကထာက်အြံ့ယူ      = ___________ 
ကချးယူ                       =     
___________ 
လုြ်အားခကကိုယူ                 = ___________ 

၆လြှ၁၂လအထိဝြ်းစာဖူ
လုံြှု 

 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 
အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 
အကထာက်အြံ့ယူ      = ___________ 
ကချးယူ                       =  ___________ 

လုြ်အားခကကိုယူ                = ___________ 
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ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ကထာင်စုကြါင်း၏၃၀ရာခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြ်းကကာက်ယူပခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်    ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် (၃)လရအာက်ဝြ်းစာဖူလုံြှုေှိရသာ အိြ်ရောင်စု(၁၅)စုသာ ေှိရ ကာင်း 

ရလ့လာရတွေ့ေှေိပါသည်။ 

(င-၂)  ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြှုအထူးလိုအြ်ကသာအုြ်စုြျား၏ထိခိုကလ်ွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား (၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြှုအထူးလိုအြ်ကသာအုြ်စုြျား၏ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအကပခအကန 

အကကကာင်းအရာ ကျား ြ ကြါင်း 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာက်ြှုြရိှကသာသက်ကကီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့်အထက် - - - 

ြိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်ြှုြရိှကသာြသန်စွြ်းသည့်ြုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိြ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျားသည့်အြျ ို းသြီးဦးကဆာင်အိြ်ကထာင်စု - 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျားသည့်ြုဆိုးဖို/ တစ်ခုလြ်အိြ်ကထာင်စု - 

အပခားကေသသ့ုိကကာပြင့်စွာသွားကရာက်ကနထုိင်လုြ်ကိင်ုကနသည့်ဆင်းရဲသ
ည့်အိြ်ကထာင်စု 

- 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ြိသားစုရစာင့်ရေှာက်ြှုြေိှရသာ သက်ကကီးေွယ်အို(၆၄)နှစ်အေက်  ြေိှရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေိှ 

ေပါသည်။ 

 

 

 

 

 

(င-၃)  ကကျးရွာ၏ထိခိုကသ်က်ကရာက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား (၉) ကကျးရွာ၏ထိခိုကသ်က်ကရာက်လွယ်ြှုအကပခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျာ့ချကရးအစီအြံြျား 

စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအြျ ို းအစား ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအကပခအကန 
(ြှန်ရာတစ်ခုကိသုာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခုိက်ြှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျား) 
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စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအြျ ို းအစား ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအကပခအကန 
(ြှန်ရာတစ်ခုကိသုာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခုိက်ြှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ ပြစ်ကရကကးီြှု Â   
Â   

၂ လျှြ်တပြတ်ကရကကးီပခင်း Â   Â   

၃ ြုန်တုိင်းေကီရ Â   Â   

၄ ဆူနာြီ Â   Â   

၅ တုိင်ဖုန်းြုန်တုိင်း Â   Â   

၆ ကလဆင်နှာကြာင်း Â   Â   

၇ ငလျင် Â   Â   

၈ အြူလွန်ကဲပခင်း 
 

Â  Â   

၉ စုိကြ်ျ ို းကပြြျားတွင်ကရငံဝင်ကရာက်ြှု Â   Â   

၁၀ အကအးလှိုင်း Â   Â   

၁၁ ြိုးသးီက ကကျြှု Â   Â   

၁၂ ြိုးကခါင်ပခင်း  Â  Â   

၁၃ ကတာြီးကလာင်ပခင်း Â   Â   

၁၄ ပြစ်ကြ်းြါးမြိုပခင်း Â   Â   

၁၅ ကြ်းရုိးတန်းတုိကစ်ားြှု Â   Â   

၁၆ ကပြမြိုပခင်း Â   Â   

 
လူကကကာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၇ စားနြ်ရိက္ခာြဖူလုံြှု Â   Â 
  

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပြစ်ရှားြါးြှု 
(ကပြ၊ကရ) 

Â   Â 

  

၁၉ ကပြမြိုပခင်း၊ကပြဆီလွှာြျက်စီးပခင်း Â   Â 
  

၂၀ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း Â   Â 
  

၂၁ ငှက်ဖျားကရာဂါ Â   Â 
  

၂၂ တီဘီကရာဂါ Â   Â 
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စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအြျ ို းအစား ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအကပခအကန 
(ြှန်ရာတစ်ခုကိသုာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခုိက်ြှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျား) 

၂၃ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းြှုကရာဂါ Â   Â 
  

၂၄ ကြ်ကရာဂါ Â   Â 
  

၂၅ ပြည်တွင်းြဋိြက္ခ Â   Â 
  

၂၆ တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ကရာဂါကျကရာက်ြှု Â   Â 
  

၂၇ လူကုန်ကူးပခင်း Â   Â 
  

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လြ်းြန်းဆက်သွယ် 
ကရးခက်ခဲပခင်းစသည် 

Â 

  

Â 

  

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ ထိခိုကသ်က်ကရာက်လွယ်ြှုဆိုရာ၌ ကကျးရွာတွင်စားနြ်ရိက္ခာြဖူလုံပခင်း၊ ကရကကးီပခင်း၊ြိုးကခါင်ပခင်း 

စသည့် အကပခအကနြျားပဖစ်ကြါ်ပခင်းရှိြါက ယင်းပဖစ်စဉ်ြျားအတွက် ကကျးရွာသူရွာသားြျား ထိခိုကသ်က်ကရာက်ြှု 

ရိှနိုင်ြါသလား။ ထိခိုကြ်ှုရိှြါက ကကျးရွာ၏ြည်သ့ုိကသာ အိြ်ကထာင်စုြျားနှင့် အိြ်ကထာင်စုြည်ြျှ ထိခိုကသ်က်ကရာက်ြှု 

ခံစားကကရြါသလဲ။ (ဥြြာ။ ။ အိြ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိြ်ကထာင်စုကအာက် − နိြ့် 

အိြ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅ြ၅ှ၀အိြ်ကထာင်စု − လတ်၊ အိြ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိြ်ကထာင်စုအထက် − ပြင့်) 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ရဘးအန္တောယ်ကျရောက်မခင်းအရမခအရနအလွေန်နည်းပါသည်။ အပူလွေန်ကဲမခင်းနှင့်ေန်ဖန်ေန်ခါ 

ြိုးရခါင်မခင်းြျား ကကုံရတွေ့ေပါသည်။ 

 

 

 

 

 

(င-၄)  ထိခိုကသ်က်ကရာက်ြှုခံရနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုကသ်က်ကရာက်ြှုခံရနိုင်သည့်သူြျား 

စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအြျ ို းအစား ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအကပခအကန 
(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခိုကြ်ှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်လိုက်
ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျား

) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 
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စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအြျ ို းအစား ထိခိုကလွ်ယ်ြှုအကပခအကန 
(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခိုကြ်ှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်လိုက်
ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံြျား

) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ လူငယ် Â   Â   

၂ အြျို းသြီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့် 
အိြ်ကထာင်စု  

 
Â 

Â 
  

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 
 

 
Â 

Â   

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆိုးရာွးစွာကျကရာက်
နိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု/ ကူးစက်ကရာဂါ 
ထူကပြာကသာကေသတွင်ကနထုိင်သူ 

Â 

  

Â 

  

၅ ြင်လယ်/ပြစ်ကြ်းကဘးကနထုိင်သြူျား Â   Â 
  

၆ ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နိုင်ကချြျားကသာကန

ရာတွင်ကနထုိင်သူြျား 

Â 

  

Â 

  

၇ ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကပြာင်းခံရ
သူြျား (IDP) 

Â 

  

Â 

  

၈ ကပြနိြ့်ြုိင်းကနထုိင်သူြျား Â 
  

Â 
  

၉ ငါးကန်ြိုင်ရှင်ြျား Â 
  

Â 
  

၁၀ လက်လုြ်လက်စားြျား၊ကျြန်းြျား 
 

 Â Â   

၁၁ လူနည်းစုလူြျ ို းြျား Â   Â 
  

၁၂ ကေသတွင်းြဋိြက္ခဧရယိာတွင်ကနထုိင်သူြျား Â   Â   

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင်ကနထုိင်သူြျား Â 
  

Â 
  

၁၄ ကရွှေတွင်းလုြ်သားြျား Â 
  

Â 
  

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်းသူြျား Â 
  

Â 
  

၁၆ ကနရြ်ပြန်အကပခချသူြျား Â 
  

Â 
  

၁၇ ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားြျား Â 
  

Â   

၁၈ ကားကြာင်းမြီးအသက်ကြွးသူြျား Â   Â   

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 
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ြှတ်ချက်။ ။ကကျးရွာရိှလူငယ်ြျား၊ အြျ ို းသြီးဦးကဆာင်ကသာ အိြ်ကထာင်စုြျားစသည်တ့ုိသည် ြည်သ့ုိကသာ 

အကပခအကနြျားတွင် လွယ်လွယ်ကူကထူိခိုကသ်က်ကရာက်ြှုရိှနိုင်ြါသလား။ ထိခိုကြ်ှုရိှြါကြည်ြျှအထိ ထိခိုကက်က 

ြါသနည်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ရကျးေွာတွေင်အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်သည်ဆင်းေဲသည့်အိြ်ရောင်စုနှင့် လက်လုပ်လက်စားကျပန်း 

ြျား လုပ်ကိငု်သည့်အိြ်ရောင်စုြျား၊ ဆင်းေဲသားရတာင်သူ အိြ်ရောင်စုြျားလည်း သဘာဝရဘးနှင့် စားနပ်ေိက္ခာ 

ြဖူလုံသည့် အရမခအရနြျားကကုံရတွေ့ပါက ေိခိုကခ်ံစားလွေယ်နိုင်ပါသည်။ 

(၂)       ကကျးရွာ၏လက်ရိှဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

(က) ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျားအကပခအကန 

(က-၁) ကကျးရွာတွင်းရှိလူထုအကပခပြုအဖဲွ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာတွင်းရှိလူထုအကပခပြုအဖဲွ့အစည်းြျား 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း
အြည် 

အြျ ို းအစား 
(ြှန်ောတစ်ခု
ကုိသာရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွး
နိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု
(ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်) ကျား ြ ကြါင်း 

၁ အုြ်ချုြ်ကရး ၁၂၃ ၇ - ၇ 

ြညာကရးကငွကကကးကျန်းြာကရး
ဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၂ 
ကဂါြက 
အဖဲွ့ 

၁၂၃ ၆ - ၆ 

ြညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၃ 
လူြှုကရး 
အဖဲွ့ 

၁၂၃ ၅ - ၅ 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၄ 
လူြျ ိုကခါင်း/ 
အြျ ိုကခါင်း 

အဖဲွ့ 

၁၂၃ ၂၀ ၄၀ ၆၀ 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
သင့် 

ညံ့ 
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း
အြည် 

အြျ ို းအစား 
(ြှန်ောတစ်ခု
ကုိသာရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွး
နိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု
(ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်) ကျား ြ ကြါင်း 

၅  ၁၂၃ - - - 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆  ၁၂၃ - - - 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၇  ၁၂၃    

ြညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု။ 

အုြ်စုအြျ ို းအစား 
(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအုြ်စု- လယ်သြားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချးအဖဲွ့စသည့်။ 
(၂) လူြှုကရးအဖဲွ့ - ဥြြာ - အြျို းသြီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ကိုယ်ထူကိယု်ထအဖဲွ့။ 
(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်ကကျးြှုအဖဲွ့။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင်းေှိ လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်း(၄)ဖွေဲ့ေိှဖပီးအုပ်ချုပ်ရေးအဖွေဲ့(ကျား-၇ဦး)သည် 

ရကျးေွာ၏ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာရေးနာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင် စည်းရံုးလုပ်ရဆာင် 

ရန ကပါသည်။ ရဂါပကအဖွေဲ့(ကျား-၆) ဦး၊ လူြှုရေးအဖွေဲ့(ကျား-၅)ဦး၊နှင့် လူပျ ို/ အပျိုအဖွေဲ့(ကျား-၂၀၊ ြ-၄၀)ဦးတ့ုိသည် 

ရကျးေွာ၏ သာရေး/ နာရေး လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင် အားတတ်သရော စုရပါင်းလုပ်ရဆာင်ရန ကပါသည်။ 

လြ်းဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးရကာ်ြတီ (ကျား-၄၊ြ-၃)ဦး အဖွေဲ့ြျား ဖွေဲ့စည်းေားဖပီး တစ်ဖွေဲ့နှင့် တစ်ဖွေဲ့ စုစုစည်းစည်း ညီညာစွော 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် စုရပါင်းလုပ်ရဆာင် ရန ကပါသည်။ 

 (က-၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပြင်ြအဖဲွ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပြင်ြအဖဲွ့အစည်းြျား 
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စဉ် အြည် 
အဖဲွ့အစည်းအြျ ို းအစား(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုြ်ငန်းတာဝန်ြျားနှင့်
အစီအစဉ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

                အေက်ရေွးနိုင်သည်) 

၁ ပြကျွန်းသာ ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၂ စထာြနာ ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၃ ကဟြာန် ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၄ ေနွ်း ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၅ အနီးကြ် ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကကကး 
ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 
စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သက်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြြာ −ဓြ္မစကူးလ်ကဖာင်ကေးရငှ်း၊ Christian 

Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစုိးရြဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ) (ဥြြာ − Care International, Save the Children, Gret, 

Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရြ်ဘက်လူြှုအဖဲွ့အစည်း  
(၄)  နိုင်ငံအြျား၏ရန်ြုံကငွပဖင့်ကဆာင်ရွက်ကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျား (ဥြြာ-

ကုလသြဂ္ဂအဖဲွ့၊ကြ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ရန်ြုံကငွပဖင့်ဖဲွ့စည်းထားကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျား (ဥြြာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
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(၆)  ြရဟိတအဖဲွ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 
(၇)  ြုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်းြျား 
နိုင်ငံကတာ်ြှကေသအကျို း၊ပြည်သူ့အကျ ို းကိုထိကရာက်စွာထြ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အလို့ငှာဥြကေ၊နည်းဥြကေ၊လြ်းညွှန်ချက်
ြျားပဖင့်ပြဌာန်းကာဖဲွ့စည်းကြးထားကနကသာအဖဲွ့အစည်း၊အသင်းအဖဲွ့ြျား (ဥြြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြ 
အသင်း၊ကကျးလက်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ပြစိြ်းကရာင်စသည်) တ့ုိကုိ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်း ကဖာ်ပြပခင်း 

ြပြုြါရန်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။် ။ကျးီမပရကျးေွာတွေင် ရငွေရ ကးအေင်းအနီှးရချးယူနိုင်သည့် မပင်ပအဖွေဲ့အစည်း (၅)ဖွေဲ့ ေှိပါသည်။ 

၎င်းဘဏ်ြျားသည် ၁လ တစ်ကကိြ် အတုိးအေင်းရပးဆပ်ေသည်ကို ရတွေ့ေှိေပါသည်။ စုိက်ပျ ို း/ ရြွေးမြူရေး အတွေက ်

လုံရလာက်စွောေုတ်ရချးနိုင်မခင်းြေိှပါ။ အတုိးနှုန်းြှာကျပ် (၂-၅)အတွေင်းေိှသည့်အတွေက် စုိကပ်ျ ို း/ရြွေးမြူရေးသြားြျား 

အတွေက ်အတုိးနှုန်းြျားရနရ ကာင်း ရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ခ)   စီးြွားကရးနှင့် အသက်ကြွးြှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်လုြ်ကရး 

(၁) စုိက်ြျ ို းကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား (ကပြြုိင်ဆိုင်သည့်အိြ်ကထာင်စုြျား) 

ဇယား (၁၃) စုိကြ်ျ ို းကပြြုိင်ဆိုင်ြှု 

စဉ် ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား 
အိြ်ကထာင်စု 
အကရအတွက် 

အြျ ို းသြီးဦးကဆာင်
သည့်အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချက် 

၁ ကပြယာြ့ဲ ၂၆  ကပြြ့ဲယာြ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၃၆ ၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကြှ၅ဧကကကား ၄၁ ၂ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကြှ၁၂.၅ဧကကကား ၁၁  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၆၃  ကတာင်သူကကီး 

ကကျးရွာရိှအိြ်ကထာင်စုစုစုကြါင်း ၁၇၇ ၅  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် ရမြယာြ့ဲအိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်းအိြ်ရောင်စု၏ (၄)ပုံ (၁)ပံု 

ခန့်ြျှေသာ ေိှပါသည်။ ရမြယာြ့ဲ အိြ်ရောင်စုြျားသည် ကျပန်းအလုပ် လုပ်ကိငု် ကပါသည်။ 

(၂)   အစုိးရနှင့်ြုဂ္ဂလိကကရအရင်းအပြစ်ြျားြှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအပြစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအပြစ် ကရကသာက်(ဧက) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 
ရာသီအလုိက်(ြှန်ေ
ာာတစ်ခုကိသုာရေွး

ေန်) 

လုံကလာက်ြှု 
(ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသု
ာာရေွးေန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က
အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

၁ ဆည် ၅၈၇ တစ်နှစ်ြတ်လုံး ရိှြရိှြကပဖဆုိ ကလျာ့တုိး 



 

31 
 

စဉ် အရင်းအပြစ် ကရကသာက်(ဧက) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 
ရာသီအလုိက်(ြှန်ေ
ာာတစ်ခုကိသုာရေွး

ေန်) 

လုံကလာက်ြှု 
(ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ောတစ်ခုကိသု
ာာရေွးေန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က
အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

ရာသီအလုိက် 
ြကပဖဆုိြါ 

ြါ အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည်  
တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
ရာသီအလုိက် 
ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှြကပဖဆုိ
ြါ 

ကလျာ့တုိး 
အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၃ 
ပြစ်ကရတင် 
စီြံကိန်း 

 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 
ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှ 
ြကပဖဆုိြါ 

ကလျာ့တုိး 
အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၄ ကရသွင်းကပြာင်း 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလုိက်  
ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှ 
ြကပဖဆုိြါ 

ကလျာ့တုိး 
အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 
ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှ 
ြကပဖဆုိြါ 

ကလျာ့တုိး 
အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၆ 
လက်ငင် 
ကရတွင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 
ရာသီအလုိက် 
ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှ 
ြကပဖဆုိြါ 

ကလျာ့တုိး    

    အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၇ စိြ့်စြ်းကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 
ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှ 
ြကပဖဆုိြါ 

ကလျာ့တုိး 
အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၈ ကချာင်းကရ 
 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 
ြကပဖဆုိြါ 

ရိှြရိှ 
ြကပဖဆုိြါ 

ကလျာ့တုိး 
အကပြာင်းအလဲြရိှ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊ (၂) ဆည်ကပြာင်းဦးစီးဌာန၊စုိကြ်ျ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ စုိကပ်ျ ို းရေးတွေင်စုိကပ်ျ ို းရေရပးရဝြှုအား အလှည့်ကျစနစ်မဖင့်သွေားရနေပါသည်။ တချ ို ့ရနော 

ြျားတွေင် ရေအခက်အခဲေိှရ ကာင်း ရတွေ့ေှိေပါသည်။  

 

(၃)    အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အထွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အထွက်နှုန်း 
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သီးနှံ 
စုစုကြါင်း 
စုိကဧ်က 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 
စုိကြ်ျ ို းသ

ည့် 
ကာလ 

သွင်းအားစု
လိုအြ်ချက် 
(ြှန်ောတစ်
ခုကိုသာရေွး

ေန်) 

အပြတ် 
ရရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတ
စ်ခုကိသုာ

ရေွးေန်) 

ထိခိုကလွ်ယ်
ြှု(ြှန်ောတစ်
ခုကိုသာရေွး

ေန်) 
ယူနစ် 

အနည်း

ဆုံး 
အြျားဆံုး ြျှြ်းြျှ ြ ှ ထိ 

စြါး ၄၆၂ တင်း ၆၅ ၈၀ ၇၀ ၇ ၁၁ 
ပြင့်လတ်
နိြ့် 

ပြင့်လတ်
နိြ့် 

ပြင့်လတ်
နိြ့် 

နှြ်း ၂၃၀ တင်း ၁၀ ၂၀ ၁၅ ၃ ၆ 
ပြင့်လတ်
နိြ့် 

ပြင့်လတ်
နိြ့် 

ပြင့်လတ် 
နိြ့် 

ြ ဲ
 

၂၃၂ တင်း ၄ ၁၀ ၈ ၁၂ ၄ 
ပြင့်လတ်
နိြ့် 

ပြင့်လတ်
နိြ့် 

ပြင့်လတ်

 ် 
နိြ့် 

ကကက်
သွန်နီ 

၁၂၅ ြိဿာ ၂၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၅၀၀ ၁၀ 
၃ ပြင့်လတ်

နိြ့် 
ပြင့်လတ်
နိြ့် 

ပြင့်လတ် 
နိြ့် 

       
 ပြင့်လတ်

နိြ့် 
ပြင့်လတ်
နိြ့် 

ပြင့်လတ် 
နိြ့် 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ရကျးေွာတွေင် စပါး၊ နှြ်း၊ပဲနှင့်  ကက်သွေန်နီ အေွေက်နှုန်းြှာ အလယ်အလတ်ေိှဖပီး 

အမြတ်ရငွေနည်းပါသည်။ လယ်သြားြျားြှာ သွေင်းအားစုအတွေက် အခက်အခဲေှိပါသည်။ရမြဩဇာဝယ်ယူရေး၊ စုိကပ်ျ ို းရေး 

လုံရလာက်ြှုေေှိရေးအတွေက် လုိအပ်သည့်စုိကပ်ျ ို းစေိတ်ြျား လုိအပ်ရနရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာြျား 

ဇယား (၁၆) ကကျးရွာ၏စုိကြ်ျ ို းကရးသံုးကိရိယာြျားြုိင်ဆိုင်ြှု 

စက်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ြိုင် 
ရွာြိုင် အဖဲွ့ြိုင် 

ငှားရြ်းလုြ်ကိငု်ကနကသာကတာင်သူ 
အကရအတွက် 

ထွန်စက် ၂   ၁၀၀ 

လက်တွန်းထွန်စက် ၁၇    

အကစ့ချကိရိယာ     

ရိတ်သိြ်းက ခကလ့ှစက်     

ရိတ်သိြ်းစက်     

ရ ခရလှ့စက် ၁    

ရေစုပ်စက် ၁၅    

ရမခနင်းရေတင်စက်     

ပြက်ရိတ်စက်     

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု။ 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ကျးီမပရကျးေွာ၏ စုိကပ်ျ ို းရေးသံုးကိေိယာြျားပုိင်ဆိုင်ြှုြှာ နည်းပါးဖပီး နွေားြျားမဖင့် ငှားေြ်း 

အသံုးမပုမခင်းေက် စက်ြျားကို ငှားေြ်းအသံုးမပုသည့် အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်က ပိုြျားပါသည်။ 

(၅)    သီးနှံအထွက်နှုန်းတုိးကစရန်အတွက်အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွက်နှုန်းတုိးကစရန်အတွက်အခွင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ရှင်းလင်းချက် 
(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီး 

ြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါက 
“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 

စုိကပ်ျ ို းရေအေင်းအမြစ် ကြါြျားအသင့်အတင့်ရိှြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေနှင့်ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်ြကပဖဆုိြါ 

သီးနံှြျ ို းရစ့ေေှိနိုင်ြှု 
ြျ ို းကကာင်းြျ ို းသန့်ြျားကိုလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံြျ ို းကစ့ြျာ
 းဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

သဘာဝရမြရဆွေး / 
ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့်အမခားရအာ်ဂဲနစ်

သွေင်းအားစုြျား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့်အမ
မာားဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

လုပ်သားေေိှနိုင်ြှု အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပိုင်းဆိုင်ောဝန်ရ

ရာာင်ြှုြျား 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

သီးနံှရစျးကွေက်နှင့်ကန်ုသွေယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချနုိင်သည် 
သီးနှံြျားကုိကရာင်းချနုိင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

ောသီဥတုအရမခအရနရမပာင်းလဲြှု 
(အပူချနိ်၊ြိုးရေချနိ်) 

ထိခိုကသ်ည်ြထိခိုကြ်ါြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာမြို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။် ။ သဘာဝရေရမြောသီဥတုြှာ သင့်တင့်ြျှေတသမဖင့် သီးနံှစုိကပ်ျ ို းရေးအတွေက် ြိုးရေ၊ ဆည်ရေ 

ကိုသာအသံုးမပု၍ စုိကပ်ျ ို းရေးလုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိငု် ကပါသည်။ စုိကပ်ျ ို းရေးရချးရငွေြျားကိုလည်း မြန်ြာ့လယ်ယာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်တွေင် အလွေယ်တကူရချးယူနိုင်ပါသည်။ 
 

(၆)  သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ရှင်းလင်းချက် 
(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနုိင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ
ဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချ

က်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိုရေွးေန်။) 

သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား ကပြဆီကသဇာြကကာင်း ရာသီဥတုြြှန်ြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု 
လယ်ယာကပြတုိးချဲ့နုိင်ြှုြရိှြါလယ်ယာကပြဆံုးရှုံးြှုြျားသည် 
လယ်ယာကပြဆံုးရှုံးြှုအသင့်အတင့်ရိှသည်ြလြ်ကပြြျားရိှသည် 
ြလြ်ကပြအသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆုိြါ 

စုိကပ်ျ ို းရေအေင်းအမြစ် အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေနှင့်ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ  

သီးနံှြျ ို းရစ့ေေှိနိုင်ြှု အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့် 
အမခားရအာ်ဂဲနစ်သွေင်းအားစုြျား 

အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့်အမခား 
ဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျား 

အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

လုပ်သားေေိှနိုင်ြှု အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပိုင်းဆိုင်ောဝန်ရဆာ

င်ြှုြျား 
အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

သီးနံှရစျးကွေက်နှင့်ကန်ုသွေယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ြကရာင်းချနုိင်ြါ 
သီးနှံြျားကုိကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ြရိှြါြကပဖဆိုြါ 

ဖျက်ပိုးနှင့်ရောဂါကျရောက်ြှု ဆိုးရွားစွာကျအသင့်အတင့်ကျအနည်းငယ်ြကပဖဆုိြါ 

ောသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနံှြျားနှင့်ပတ်
သက်ရသာသတင်းအချက်အလက်လှြ်းြီြှု 

အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်
သီးနံှစီြံခန့်ခွေဲြှုဆိုင်ောအကကံဉာဏ်ြျားလက်
လှြ်းြီြှု 

အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာမြို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် ကျပန်းလုပ်ကိငု်ရနသည့် အိြ်ရောင်စုလုပ်သားအင်အား ြျားရသာ်လည်း 

အပင်ဖျက်ပုိးြျားရ ကာင့် အခက်အခဲေှိပါသည်။ 

(ခ-၂)   ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ြှုအကပခအကန     

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ြှုအကပခအကန 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ်ကိုင်ကန

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 
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ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ်ကိုင်ကန

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

နွား ၄၇ ၈၂ 

နို့စားနွား ၅၆ ၂၃၆ 

ကျွ ဲ - - 

ပြင်း - - 

မြည်း - - 

လား - - 

ဆိတ် - - 

သုိး - - 

ဝက် - - 

 ကက် - - 

ဘဲ - - 

နွေားရနာက် - - 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန် - - 

ပုဇွေန်ကန် - - 

ဂဏန်းရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း - - 

ရေချ ိုငါးဖြ်းလုပ်ငန်း - - 

ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း - - 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် နွေားနှင့်နို့စားနွေားြျား တပုိင်တနိုင် ရြွေးမြူ ကမခင်းမဖစ်ပါသည်။ နွေားြျားအား 

အချန်ိနှင့်တရမပးညီ ကာကွေယ်ရဆးေိုးရပးြှု ရနှးရကွေးရနပါသည်။ ရြွေးမြူရေးအတွေက် ကူညီပံ့ပိုးြှု နည်းပါးရနပါသည်။ 

ပင်လယ်မြစ်၊ ရချာင်းြျားနှင့် ြနီးရသာရ ကာင့် ငါးရြွေးမြူမခင်းနှင့် ငါးဖြ်းမခင်း လုပ်ကိငု်သူြေိှပါ။ 

(၂) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/  
ရှင်းလင်းချက်(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ ဇယား၂၀နှင့၂်၁ကုိချတ်ိဆက်စစ်ရဆး 
ဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” 
ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ကပြ ကြါြျားအသင့်အတင့်ြကပဖဆုိြါ 

ကရရရိှြှု အလံုအကလာက်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆိုြါ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန်လက်လှြ်းြီြှု 
ြျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်ြျားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင်ြျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်ြျားအ
သင့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်ြကပဖဆုိြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/  
ရှင်းလင်းချက်(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ ဇယား၂၀နှင့၂်၁ကုိချတ်ိဆက်စစ်ရဆး 
ဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” 
ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ရချးရငွေ ကချးကငွလွယ်ကူစွာရနိုင်ကချးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆုိြါ 

သွေင်းအားစု (ကြွးပြူကရးအစာ၊ 
ကဆးစသည်) ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်းအားစုြျားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပိုးြှု 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားရနိုင်သည်။ 
ြကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိကရာင်းချနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

အိြ်ခခံဝင်းအတွင်းကပြကနရာလံုကလာ
က်ြှု 

အလံုအကလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြ 
အကနအထား 

အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါက် 
လက်လှြ်းြီြှု 

လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 
ြကပဖဆုိြါ 

ကချးကငွ 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရိှနိုင်သည်ကချးကငွရနိုင်သည် 
ြကပဖဆုိြါ 

သွင်းအားစုလက်လှြ်းြီြှု 
သွင်းအားစုြျားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်းအားစုြျားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလြ်း
ြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားရနိုင်သည်။ 
ြကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချနုိင်သည် 

ထုတ်ကုန်ြျားကုိကရာင်းချနိုင်သည်ြကပဖဆုိြါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်ြကပဖဆိုြါ 

ောသီဥတုအရမခအရနရမပာင်းလဲြှု(
အပူချနိ်၊ြိုးရေချနိ်) 

ထိခိုကသ်ည်ြထိခိုကြ်ါြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတုိးတက်ရစေန်အတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား ြေိှပါ။ 
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(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်ြှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀
နှင့်၂၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူ

ဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” 
ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ကပြ စားကျက်ကပြရှားြါးသည်စားကျက်ကပြလံုးဝြရိှြါြကပဖဆုိြါ 

ကရရရိှြှု ကရရှားြါးသည်ကရလံုးဝြရိှြါြကပဖဆုိြါ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန်လက်လှြ်းြီြှု ြျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်ြျားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူြရနိုင်ြါြျ ို းကကာင်း
တိရစ္ဆာန်ြျားလံုးဝဝယ်ယူြရြါြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေ ကချးကငွလွယ်ကူစွာြရနိုင်ြါကချးကငွလံုးဝြရြါြကပဖဆုိြါ 

သွေင်းအားစု 
(ကြွးပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူြရနုိင်ြါ 
သွင်းအားစုြျားလံုးဝဝယ်ယူြရြါြကပဖဆုိြါ 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပိုးြှု 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူြရနိုင်ြါ 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားြရြါြကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ြကရာင်းချနုိင်ြါ 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိြကရာင်းချနိုင်ြါြကပဖဆုိြါ 

အိြ်ခခံဝင်းအတွင်းကပြကနရာလံုကလာက်ြှု အလံုအကလာက်ြရိှြါလုံးဝြရိှြါြကပဖဆုိြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအကနအထား ကရကပြအကနအထားြကကာင်းြါြကပဖဆုိြါ 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါက်လက်လှြ်းြီြှု 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူြရြါလုံးဝဝယ်ယူြရြါ 

ြကပဖဆုိြါ 

ကချးကငွ 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွြရြါလံုးဝကချးကငွြရြါ 
ြကပဖဆုိြါ 

သွင်းအားစုလက်လှြ်းြီြှု 
သွင်းအားစုြျားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူြရြါသွင်းအားစုြျားဝယ်ယူြရ
ြါ 
ြကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလြ်းြျား 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူြရ 
ြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀
နှင့်၂၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူ

ဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” 
ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားြရြါြကပဖဆုိြါ
 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ြကရာင်းချနုိင်ြါ 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိလုံးဝြကရာင်းချနိုင်ြါြကပဖဆုိြါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု ြလွယ်ကူြါြကပဖဆုိြါ 

ကဘးအန္တရာယ်ြျားနှင့်ပြင်းထန်ကသာရာသီဥ

တုအကပခအကနြျား (ဥြြာ-ကရကကီးပခင်းနှင့် 
ြိုးကခါင်ပခင်း) 

ထိခိုကသ်ည်ြထိခိုကြ်ါြကပဖဆုိြါ 

အြူချနိ်ကပြာင်းလဲြှုြိုပြန်ပခင်း နည်းြျားြရိှြကပဖဆုိြါ 

ြိုးရွာသွန်းြှုြုိြျားပခင်း နည်းြျားြရိှြကပဖဆုိြါ 

ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်ပင်
လယ်ငါးဖြ်းမခင်းနှင့်ငါးရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းစီြံ
ခန့်ခွေဲြှုဆိုင်ော အကကဉံာဏ်ြျား လက်လှြ်း 
ြီမခင်း 

အလွယ်တကူြရလုံးဝြရြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုြ်စု၊ (၂) မြို့နယ်ကြွး/ကုဦးစီးဌာန၊ 

မြို့နယ်ငါးလုြ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက် ။     ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် နွေားနှင့်နို့စားနွေား ရြွေးမြူရေးကို တပိုင်တနုိင် ရြွေးမြူ ကပါသည်။ 

ငါးရြွေးမြူရေး လုပ်ကိငု်မခင်းြေှိရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ခ-၃)  စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာစီးြွားကရးလုြ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသက်ကြွးလုြ်ငန်းြျားအတွက်အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၂) စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသက်ကြွးလုြ်ငန်းြျားအတွက်အခွင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့၂်၃ကုိချတ်ိဆက် 
စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါ

က “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု ြျားအသင့်အတင့်ြကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါးေွေက်ကုန်ြဟုတ်ရသာ 
အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိရောင်းချေ
န်ရစျးကွေက်ေှိမခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရှိသည်ကစျးကွက်အသင့်အတင့်ြကပဖဆုိြါ 

ရစျးကွေက်ဆိုင်ောအသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျးကွက်အကပခအကနကုိကကာင်းစွာနားလည်သိရိှသည် 
အသင့်အတင့်နားလည်သည်ြကပဖဆုိြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(ြှန်ောတစ်ခုကိသုာရေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့၂်၃ကုိချတ်ိဆက် 
စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျားေိှပါ

က “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ကကာင်းသင့်ြကပဖဆုိြါ 

ကုန် ကြ်းေေှိနုိင်မခင်း ကြါြျားသင့်ြကပဖဆုိြါ 

လျှေပ်စစ်ြီးေေိှနိုင်မခင်း ကကာင်းသင့်ြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေေေှိနိုင်မခင်း 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရိှနိုင်သည်ကချးကငွရနိုင်သည်ြကပဖ
ဆိုြါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာဆုိင်
ောနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှု 
ေေှိမခင်း 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ော
ဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ော
ဝန်ကဆာင်ြှုြျားရနုိင်သည်။ြကပဖဆိုြါ 

အလုပ်နှင့်လိုကရ်လျာညီရေွေမဖစ်ရသာ 
(သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 
မပုနုိင်ရသာပညာတစ်ခုခုကိတုတ် 
ရမြာက်မခင်း 

ကျွြ်းကျင်စွာတတ်ကပြာက်သည်အသင့်အတင့် 
ြကပဖဆုိြါ 

အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်း ြျားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုြါ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 
ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊စိုက်ြျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျားလုြ်ကိငု်သူအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 
ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။် ။ စုိကပ်ျ ို းရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား အနည်းငယ် 

ေှိပါသည်။ ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် သွေားရောက်လုပ်ကိငု်ရန ကပါသည်။ 

(၂) စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသက်ကြွးလုြ်ငန်းြျားအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၂၃) စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာအသက်ကြွးလုြ်ငန်းြျားအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂
၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာ

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု ရှားလံုးဝြရိှြကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါးေွေက်ကန်ုြဟုတ်ရသာ
အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိရောင်းချေန် 
ရစျးကွေက်ေှိမခင်း 

ကစျးကွက်ြကကာင်းကစျးကွက်ြရိှြကပဖဆုိြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂
၁ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာ

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ရစျးကွေက်ဆိငု်ောအသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျးကွက်အကပခအကနကုိကကာင်းစွာနားြလည် 
လုံးဝနားြလည်ြကပဖဆုိြါ 

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ့အလွန်ည့ံြကပဖဆုိြါ 

ကုန် ကြ်းေေှိနုိင်မခင်း ကုန်ကကြ်းရရိှြှုနည်းသည်ကုန်ကကြ်းြရိှြါြကပဖဆိုြါ 

လျှေပ်စစ်ြီးေေိှနိုင်မခင်း ြုံြှန်ြရြါလုံးဝြရြါြကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေေေှိနိုင်မခင်း 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွြရရိှြါကချးကငွြရြါ 
ြကပဖဆုိြါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာဆုိင်
ောနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေး
ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှု 
ေေှိမခင်း 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင် 
ောဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူြရြါ 
နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆိုင် 
ောဝန်ကဆာင်ြှုြျားလံုးဝြရြါြကပဖဆုိြါ 

အလုပ်နှင့်လိုကရ်လျာညီရေွေမဖစ်ရသာ 
(သ့ုိြဟုတ်)အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 
မပုနုိင်ရသာပညာတစ်ခုခုကို 
တတ်ရမြာက်မခင်း 

ကျွြ်းကျင်စွာတတ်ကပြာက်ပခင်းြရိှလုံးဝြတတ် 
ြကပဖဆုိြါ 

အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်း 
အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလြ်းနည်း 
အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလြ်းြရိှြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 
ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊စိုက်ြျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျားလုြ်ကိငု်သူအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 
ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။  အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းနည်းပါးပါသည်။ ကျွြ်းကျင်ဝန်ေြ်းအလုပ်သြားေှားပါးဖပီး ေင်းနီှး 

ရငွေြလုံရလာက်သမဖင့် ကျယ်ကျယ်မပန့်မပန့်ြလုပ်ရဆာင်နုိင် ကပါ။ 

 

 

 

(ဂ)   ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားြျား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာြှုပဖစ်ကြါ်လာြံု၊ြံုစံနှင့်အချနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာြှုပဖစ်ကြါ်လာြံု၊ြုံစံနှင့်အချန်ိကာလ 
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ြုံစံ 

အိြ်ကထာင်စုအ
ကရအတွက် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးကရ 

ကျား ြ ကြါင်း ကျား ြ ကြါင်း ကျား ြ ကြါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွေားလာ 
ရနေိုင်သူ” တစ်ဦး 

အနည်းဆုံးေိှရသာအိြ်
ရောင်စုနှင့်လူဦးရေ 

        

  

၂ 

ကကျးရွာပြင်ြသ့ုိကရွှေ့ကပြာင်းြှုကာလ 

၃လအေိ          

၆လအေိ          

၁၂လအေိ          

၁၂လအေက်          

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျားလုြ်ကိငု်သူအုြ်စု၊လူငယ်အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝင်ြှုြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒပါြှု 

ြပါြှုစသည်မဖင့် ြခွေဲမခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချနိ်အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် 

ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည်မဖစ်ရစကာြူြူလဌာရနရေသတစ်ခုြှနိုင်ငံမခားသ့ုိမဖစ်ရစ၊မပည်တွေင်းတစ်နယ်တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရ

ရာရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်သတုိူင်းကို“ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” ဟုသတ်ြှတ်သည်။ နိုင်ငံရတာ်တာဝန်၊ 

အဖွေဲ့အစည်းတာဝန်မဖင့်ရေွှေ့ရမပာင်းအရမခချရနေသူြျားသည်လည်းဤဇယားတွေင်အကျုံးဝင်ပါသည်။သားသြီးနှင့်ရဆွေ 

ြျ ို းြျားေံတွေင်ခိုလှုံေန်၊ြှီခိုေန်သွေားရောက်အရမခချရနရသာ၊ကျန်းြာရေးအေအဖြဲတြ်းရေွှေ့ရမပာင်းရနေုိင်ရသာပုဂ္ဂိုလ် 

ြျားသည်ဤဇယားတွေင်အကျုံးဝင်ပါသည်။ရခတ္တပညာသွေားရောက်သင် ကားရနသူြျား၊ရခတ္တကျန်းြာရေးကုသြှခံယူ 

ရနသူြျားသည်ဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ယခင်ကရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်ခဲ့ရစကာြူယခုလက်ေှိကာလတွေင်ြူလဌ

ာာရနတွေင်မပန်လည်အရမခချရနေိုင်လျှေက်ေှိသူြျားသည်ဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ယခုလတ်တရလာတွေင်ခေီး 

ယာယီသွေားရနသူြျားသည်လည်းဤဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ရကျးေွာတွေင် မပည်ပနိုင်ငံသ့ုိ သွေားရောက်လုပ်ကိငု်သူြေှိပါ။ 

 
 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိကအကကကာင်းရင်း 
ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိကအကကကာင်းရင်း 

စဉ် အကကကာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
ကျား ြ 

၁ ပိုြုိရကာင်းြွေန်ရသာအလုပ်အကိုင်နှင့်ဝင်ရငွေအခွေင့်အလြ်းြျားေှာရဖွေေန်   

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆိငု်ရသာအရ ကာင်းေင်း   

၃ ရေသတွေင်းပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့်လုံခခုံြှုြေှိသည့်အရ ကာင်းေင်း   
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စဉ် အကကကာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
ကျား ြ 

၄ လူြှုရေး၊ကျန်းြာရေးကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြျ ို းအြည်ခွေဲမခားြရဖာ်မပနုိင် (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကိုရမဖဆိုေားမခင်း/ 
ရမဖဆိုလိုမခင်းြေိှ 

  

ရင်းပြစ် … အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချက်။။ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာပခင်းြရိှြါ။ 

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ကိငု်သူြျားြှပြန်ြို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ကိငု်သူြျားြှပြန်ြ့ုိကငွ 

စဉ် အကကကာင်းအရာ 
အိြ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

စုစုကြါင်း ပြင့် လတ် နိြ့် 

၁ မပန်ပို့ရငွေကိြုှီခိုရနေရသာအိြ်ရောင်စုအရေအတွေက် -    

၂ 

မပန်ပို့ရငွေလြ်းရ ကာင်းြျား 

- က။ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) - 

 - ခ။ဘဏ် - 

- ဂ။လူကကုံမဖင့်လွှဲပ့ုိမခင်း - 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာလုပ်ကိင်ုသူြေှိပါ။ 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကစျးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု၊ကစျးကွက်လက်လှြ်းြီြှုအကပခအကန 

ကစျးကွက်လက်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးကစျး 

(အနီးဆုံးတစ်ခုကိသုာကဖာ်ပြြါရန်) 
အကကးီစားကစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကိသုာကဖာ်ပြြါရန်) 

ကစျးအြည် (မြို့/ ရွာ) ရအးမြ ကည်လင်ရစျး ြန္တရလးရစျး 

ရွာြှအကွာအကဝး (ြုိင်) 
(အနီးစြ်ဆုံးတစ်ခုကိခုန့်ြှ
န်းမြီးကရွးချယ်ရန်) 

၀ြှ၁ြိုင်၁ြ၅ှြုိင် 
၅ြှ၁၀ြိုင်၁၀ြှ၁၅ြုိင် 
၁၅ြုိင်အေက်  

၀ြှ၁၀ြိုင်၁၁ြှ၂၀ြိုင် 
၂၁ြှ၃၀ြုိင် ၃၀ြှ၅၀ြုိင် 
၅၁ြှ၁၀၀  ၁၀၀ြုိင်အေက် 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးနည်း
လြ်း 

ရမခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ်ကား/
ရော်လာဂျီေေားသံုးဘီးဆိုင် 
ကယ်ရလှစက်ရလှ 

ရမခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ်ကား/ 
ရော်လာဂျီေေားသံုးဘီးဆိုင်ကယ်
ရလှစက်ရလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုရရိှ
နိုင်ြှု(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်

အေက်ရေွးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန် 
(ကုန်စိြ်း၊ကုန်ရမခာက်)  
ြီးဖုိရချာင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်းအ

ဝတ်အေည် 
ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ပေိရဘာဂ 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ကုန်ရမခာက်)        
ြီးဖုိရချာင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်း 
အဝတ်အေည် 
ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ပေိရဘာဂြျား
 
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ကစျးကွက်လက်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးကစျး 

(အနီးဆုံးတစ်ခုကိသုာကဖာ်ပြြါရန်) 
အကကးီစားကစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကိသုာကဖာ်ပြြါရန်) 

ြျား 
ပစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင်ြှုစံုေနုိင် 

ပစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင်ြှုစံုေနုိင် 

ကစျးအကပခခံအကဆာက်အဦ ရကာင်းသင့်ညံ့ ရကာင်းသင့်ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ရကာင်းသင့်ညံ့ ရကာင်းသင့်ညံ့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊ လယ်သြားအုြ်စု၊ အြျ ို းသြီးအုြ်စု၊ စုိကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
ြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျားလုြ်ကိငု်သူအုြ်စု။ 
ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် စားရသာက်ကုန်နှင့်ြီးဖုိရချာင်သံုးပစ္စည်းြျားကုိ ရအးမြ ကည်လင်ရစျးြှ 

ဝယ်ယူဖပီး လိုအပ်ရသာ လူအသံုးအရဆာင်ပစ္စည်း၊ အိြ်ရဆာက်ပစ္စည်း၊ စားရသာက်ကုန်ပစ္စည်းြျားအား ြန္တရလးရစျးသို့ 

သွေားရောက်ဝယ်ယူ ကပါသည်။ 

(င)   ကငွကကကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကကကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ကချးကငွရရိှနိုင်သည့် 
ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 
ကဆာင်ြှုအြျ ို း

အစား 

ပြန်လည်ကြးဆြ်ရြ
ည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 
(လ) 

အကြါင်ခံ 
ြစ္စည်းလုိအြ်

ြှု 

ကချးကငွရရန် 
အခက်အခဲြျား 

အစုိးေဘဏ် 
(မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေး
ဘဏ်/ 

မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်) 

ကာလတုိရချး
ရငွေ 
ကာလလတ်ရချး
ရငွေကာလေှည် 

ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 
၆လြှတစ်နှစ်ေိ
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက် 

အတုိးြ့ဲ 
၁ြ၂ှ %    
 
၂ြှ၅%     
 
၅ြှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ေက် 

လိုအပ်သည် 
ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
ြေိှပါ 

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတုိရချး
ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး
ရငွေကာလေှည်  
ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
တစ်နှစ်နှင့် 
အေက် 

အတုိးြ့ဲ 
၁ြ၂ှ %   
 
၂ြှ၅%     
 
၅ြှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ေက် 

လိုအပ်သည် 
ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 
ြေိှပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတုိရချး

ရငွေ 
ကာလလတ်ရချး

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ
တစ်နှစ်နှင့် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြ၂ှ %   
၂ြှ၅%     

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 
ြေိှပါ 
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ကချးကငွရရိှနိုင်သည့် 
ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 
ကဆာင်ြှုအြျ ို း

အစား 

ပြန်လည်ကြးဆြ်ရြ
ည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 
(လ) 

အကြါင်ခံ 
ြစ္စည်းလုိအြ်

ြှု 

ကချးကငွရရန် 
အခက်အခဲြျား 

ရငွေကာလေှည် 
ရချးရငွေ 

အေက် ၅ြှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ေက် 

ပုဂ္ဂလိကအရသးစားရခ
ာျရးရငွေဝန်ရဆာင်ြှုက
ဏ္ဍ 

ကာလတုိရချး
ရငွေ 
ကာလလတ်ရချး
ရငွေကာလေှည် 
ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 
၆လြှတစ်နှစ်ေိ
တစ်နှစ်နှင့် 
အေက် 

အတုိးြ့ဲ 
၁ြ၂ှ %    
၂ြှ၅%      
၅ြှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ေက် 

လိုအပ်သည် 
ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
ြေိှပါ 

အဖွေဲ့အလိုကရ်ငွေစု/ 
ရငွေရချးအစီအစဉ် 

ကာလတုိရချး
ရငွေ 
ကာလလတ်ရချး
ရငွေကာလေှည်
ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ
တစ်နှစ်နှင့် 
အေက် 

အတုိးြ့ဲ  
၁ြ၂ှ %   
 
၂ြှ၅%    
  
၅ြှ၁၀ % 
 
၁၀% 
ေက် 

လိုအပ်သည် 
ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
ြေိှပါ 

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတုိရချး
ရငွေ 
ကာလလတ်ရချး
ရငွေကာလေှည် 
ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 
၆လြှတစ်နှစ်ေိ
တစ်နှစ်နှင့် 
အေက် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြ၂ှ %   
 
၂ြှ၅%     
 
၅ြှ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သည် 
ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
ြေိှပါ 

အရပါင်ဆိုင် 

ကာလတုိရချး
ရငွေ 
ကာလလတ်ရချး
ရငွေကာလေှည် 

ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆လအတွေင်း 
၆လြှတစ်နှစ်ေိ 
တစ်နှစ်နှင့်အေက်
 

အတုိးြ့ဲ 
၁ြ၂ှ %    
 
၂ြှ၅%     
 
၅ြှ၁၀ % 
 
၁၀% 

လိုအပ်သည် 
ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
ြေိှပါ 
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ကချးကငွရရိှနိုင်သည့် 
ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 
ကဆာင်ြှုအြျ ို း

အစား 

ပြန်လည်ကြးဆြ်ရြ
ည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 
(လ) 

အကြါင်ခံ 
ြစ္စည်းလုိအြ်

ြှု 

ကချးကငွရရန် 
အခက်အခဲြျား 

ေက် 

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို းြျား 

ကာလတုိရချး
ရငွေ 
ကာလလတ်ရချး
ရငွေကာလေှည်
ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆လအတွေင်း 
၆လြှတစ်နှစ်ေိ
တစ်နှစ်နှင့် 
အေက် 

အတုိးြ့ဲ 
၁ြ၂ှ %    
 
၂ြှ၅%     
 
၅ြှ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သည် 
ြလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ေှိသည် 
ြေိှပါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊လယ်သြားအုြ်စု၊ အြျ ို းသြီးအုြ်စု၊ စိုကြ်ျ ို းကြွးပြူကရး 
ြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျားလုြ်ကိငု်သူအုြ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှုကြးကသာအဖဲွ့ြျား။ 

ြှတ်ချက်။။ပြန်ြာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏သတ်ြှတ်ချက်အရကာလတုိကချးကငွဆိုသည်ြှာအနည်းဆုံးတစ်ရက်ြှအြျားဆံုးတစ်
နစ်ှအထိ၊ကာလလတ်ကချးကငွဆိုသည်ြှာ၃နှစ်ြှ၅နှစ်အထိ၊ကာလရှည်ကချးကငွဆိုသည်ြှာ၅နှစ်ြှ၁၀နှစ်အထိဟုသတ်ြှတ်

ထားြါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ရှည်ကကာစွာကချးကြးကသာကချးကငွြျားရိှခဲ့ကသာကာလရှည်ကချးကငွတွင်သာ
ထည့်သွင်းကြးရန်ပဖစ်ြါသည်။ 
ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ စုိကပ်ျ ို းရေးလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပိုင်စုိကပ်ျ ို းရေးလုပ်ငန်းလုပ်ကိင်ုသည့်သူြျားသာ မြန်ြာ့ 

လယ်ယာ စီးပွေားရေးဘဏ်တွေင် အတုိးနှုန်းသက်သာစွောမဖင့် အလွေယ်တကူရချးရငွေယူနိုင်ရသာ်လည်း တစ်မခားအသက် 

ရြွေးဝြ်းရကျာင်းလုပ်ကိင်ုရနသူြျားနှင့် ကျပန်းလုပ်သားြျားသည် ရငွေရ ကးပြာဏြေေိှသမဖင့် ရငွေရ ကး အေင်းအနီှး 

အခက်အခဲ အနည်းငယ်ေှိပါသည်။  

(စ)  ြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်ြျားစီြံခန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်ြျားစီြံခန့်ခွဲြှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်စီြံခန့်ခွဲြှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲြျား 

အကပခအကန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားြါကကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆုိထားြါကကပဖရန်ြလုိ။)) 

ကပြဆီကသဇာအကပခအကန ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အြင်ြျ ို းစိတ်ြျား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ဖျက်ြိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုြ်ြှု ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နြိ့် 

ကရအရင်းအပြစ် ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ငါးြျ ို းကွဲြျား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 
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အကပခအကန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားြါကကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆုိထားြါကကပဖရန်ြလုိ။)) 

အပခားတိရစ္ဆာန်ြျ ို းကွဲြျား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီြံခန့်ခွဲြှု ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊လယ်သြားအုြ်စု။ 
ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ရကျးေွာ၏ရမြဆီလွှာအရမခအရနြှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းြွေန်သမဖင့် ရမြဩဇာ အနည်းငယ် 
သာအသံုးမပုေပါသည်။ ြိုးတွေင်ကာလြျားတွေင် စပါးဖျက်ပိုးအနည်းငယ် ကျရောက်ဖပီး ဆည်ရေကိ ု အသံုးမပုသည့် 
တစ်ချ ို ့လယ်ြျားြှာ တစ်နှစ်ပတ်လုံးြေေိှရသာရ ကာင့် အနည်းငယ်အခက်အခဲေှိပါသည်။ 
 

 

 

 

 

(ဆ)   ြညာကရး 

(ဆ-၁)  ြညာကရးနှင့်စာတတ်ကပြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပြာက်ြှု ကျား ြ ကြါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၃၀ ၂၉ ၅၉ 

ြူလတန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၃၃ ၁၉၅ ၃၂၈ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၀၂ ၈၇ ၁၈၉ 

အေက်တန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၃၀ ၂၂ ၅၂ 

တက္ကသုိလ/်ရကာလိပ်အဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၆ ၈ ၂၄ 

ရင်းပြစ် … အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ ဤဇယားကုိမဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတမြန်ြာနုိင်ငံရတာ်အစုိးေ၊ ြညာကရးဝန်ကကီးဌာနြှ 

အသိအြှတ်ပြုထားကသာအတန်းပညာတက်ရောက်ဖပီး/တက်ရောက်ဆဲသူြျားကုိသာမဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ကဖာ်ပြြါ 

အချက်နှင့်ကိုက်ညီချင်းြရိှခဲ့ကသာ် ဇယားတွင်ပဖည့်သွင်းပခင်းြရိှဘဲ ကလ့လာကတွ့ရိှချက်တွင်သာ ြှတ်ချက်အကနပဖင့် 

ကဖာ်ပြရန်ပဖစ်ြါသည်။ အတန်းြညာမြီးကပြာက်ြှုဆိုသည်ြှာ တစ်ဦးတစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူကလ့လာခ့ဲကသာ 

ကနာက်ဆုံးြညာကရးအဆင့်/ အကပခအကနကုိဆိလုိုြါသည်။ဥြြာ - ယခုစာရင်းကကာက်ယူချန်ိတွင်အဋ္ဌြတန်း (Grade 

8)တွင်ြညာသင်ကကားကနသည်ြါက“အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်လည်းကကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွင် 

ြညာသင်ကကားကနြါက(သ့ုိြဟုတ်)ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥြြာ-ဘုန်းကကီးကကျာင်းထွက်)ရိှသည်ဆိုြါက 

“ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရြါြည်။“ဘုန်းကကီးကကျာင်းသင်ြညာကရး (ဘက-ကကျာင်း)”ကို 

ဆည်းြူးခဲ့၊ ဆည်းြူးဆဲပဖစ်ြါက သက်ဆိငု်ရာအတန်းြညာအဆင့်အလုိက ် ေည့်သွေင်းေပါြည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade4) 
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ကအာင်ပြင်မြီးအလယ်တန်းြညာဆက်လက်သင်ကကားပခင်းြရိှြါက“ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရြါြ

ည်။အကပခခံြညာြူလတန်းြညာကုိသင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ်ကိကုကျာ်လွန်မြီးပဖစ်ကသာ်လည်းစာလုံးဝြတတ်ြါက“

စာြတတ်သူဦးကရ”တွင်သာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ရကျးေွာတွေင်စာြတတ်သည့် လူဦးရေနည်းပါးဖပီး ြူလတန်းဆင့်စာတတ်ရမြာက်သူ (၅၀) 

ောခုိင်နှုန်း၊ အလယ်တန်းဆင့်စာတတ်ရမြာက်သူ (၂၉) ောခုိင်နှုန်း၊၊ အေက်တန်းအဆင့်စာတတ်ရမြာက်သူ (၈)ောခုိင်နှုန်း 

နှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရမြာက်သူြှာ(၄)ောခုိင်နှုန်း ေှိရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ဆ-၂) ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျား ြ ကြါင်း 
ြူလတန်း ၂၅ ၂၀ ၄၅ 

အလယ်တန်း ၇ ၇ ၁၄ 

အေက်တန်း ၁၀ ၆ ၁၆ 

တက္ကသုိလ/်ရကာလိပ် ၁၆ ၈ ၂၄ 

ရင်းပြစ် … (၁) ကကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။ ဤဇယားကုိမဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတမြန်ြာနုိင်ငံရတာ်အစုိးေ၊ ပညာရေးဝန်ကကီးဌာနြှ 

အသိအြှတ်မပုေားရသာစာသင်ရကျာင်းြျား၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် ပညာတက်ရောက်ရနသူြျားကုိသာ 

မဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ 

၄င်းအပြင်“ဘုန်းကကီးကကျာင်းသင်ြညာကရး”ကိုသင်ယူဆည်းြူးကနကသာကကျာင်းသူ/သားြျားကုိအကပခခံြညာဦးစီးဌာနြှ

သတ်ြှတ်ထားကသာြညာကရးစနစ်/အဆင့်သတ်ြှတ်ချက်ြျားနှင့်အညီသတ်ြှတ်ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်    ။ ရကျးေွာတွေင် လက်ေိှ ရကျာင်းတက်နှုန်းြှာ ြူလတန်းအဆင့်တက်ရောက်ရနသူ(ကျား-၂၅၊ ြ-

၂၀) ဦး၊ အလယ်တန်းအဆင့်တက်ရောက်ရနသူ(ကျား-၇၊ ြ-၇)ဦး၊ အေက်တန်းအဆင့်တက်ရောက်ရနသူ (ကျား-၁၀၊ြ-

၆) ဦးနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့်တက်ရောက်ရနသူ(ကျား-၁၆၊ ြ-၈)ဦး ေိှရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။  

(ဆ-၃) စာသင်ကကျာင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကကျာင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

အကကကာင်းအရာ ကကျာင်းအဆင့် 

က။ရကျာင်းအဆင့် 
ြူလတန်းြူလွေန်အလယ်တန်း(ခွေဲ) အလယ်တန်း 
အေက်တန်း(ခွေဲ) အေက်တန်း  

ခ။ေွာြှအကွောအရဝး (ြိုင်) 

၀ြှ၁ြိုင် 
၁ြိုင်ြှ၃ြုိင် 
၁၅ြုိင်ြှ၂၀ြုိင် 
၂၀ြုိင်အေက် 
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အကကကာင်းအရာ ကကျာင်းအဆင့် 

ဂ။သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု 
ရမခလျင်စက်ဘီး 
ဆိုင်ကယ်ကား 

ဃ။စာသင်ရကျာင်း၏စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ 
(စတုေန်းရပ)* 

၂ ဧက 

င။အြုိး၊နံေံ၊အခင်းအေည်အရသွေး ရကာင်းသင့ ်ညံ့  

စ။ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂလုံရလာက်ြှု 
လုံရလာက်ြှုေှိသည် 
ြလံုရလာက်ပါ 

ဆ။ရကျာင်းအိြ်သာအရမခအရန 
ရကာင်းသင့် 
ညံ့ြေိှ 

စျ။ရကျာင်းအာဟာေတုိကရ်ကျွးြှု 
တုိကရ်ကျွးြှုေှိသည် 
တုိကရ်ကျွးြှုြေှိပါ 

ဇ။ရကျာင်းဆော/ြဦးရေ  ကျား ြ ကြါင်း 

အစုိးေခန့် ၄ ၃  
ရကျးေွာခန့်    

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ်ချက်။။ ကကျးရွာတွင်စာသင်ကကျာင်းြရိှြါက (က၊ခ၊ဂ) ကိုသာကပဖဆိုရြါြည်။ စာသင် ကကျာင်း၏ စုစုကြါင်းကကြ်း 

ခင်းဧရိယာ(စတုရန်းကြ=အလျား×အနံ) သည် စာသင်ကကျာင်းတစ်ကကျာင်းအတွင်းရှိ ကကျာင်းအကဆာက်အဦ အားလံုး၏ 

စုစုကြါင်းဧရိယာကုိဆိုလိုသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ြိုးကကို းကုန်းရကျးေွာတွေင် စာသင်ရကျာင်းြေိှပါ။ ေွာအနီးေှိ အရနာက်သာဂေရကျးေွာ 

အေက်တန်းရကျာင်းခွေဲသ့ုိ တက်ရောက် ကသည်ကို ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ဆ-၄) ြညာကရးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာြျား 

ဇယား (၃၃) ြညာကရးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာြျား 

အခက်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချက် 

ရကျာင်းဆော/ြေေိှနိုင်ြှု လုံရလာက်ြလုံရလာက် 

တပည့် - ဆောအချ ို း ၄၀: ၁ရအာက် ၄၀: ၁အေက် 

ြူလတန်းပညာရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေိှနည်းလတ်ြျား 

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက်ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် ေှိြေိှ 

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာရေးကိေိယာ လုံရလာက် ြလုံရလာက် 

ဆင်းရဲကသာြိသားစုြျားအတွက်ကကျာင်းစရိတ်ြတတ်နိုင်ြှု မြင့်အသင့်အတင့်  

ကကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာြစ္စည်းြျားလက်လှြ်းြီြှု ြေိှနည်း 
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အခက်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချက် 

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ရကာင်းသင့် ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကကကာင့်ြျက်စီးပခင်း ြေိှနည်းလတ်ြျား 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်       ။ကျးီမပရကျးေွာတွေင် ြူလတန်း(လွေန်)ရကျာင်းေိှဖပီး ရကျးေွာသူ/သားြျား လွေယ်ကူစွော 

သွေားရောက် ပညာသင် ကားနုိင်ပါသည်။ ဆော/ဆောြလံုရလာက်ြှုေှိပါသည်။ 

 

(ဇ)   ကျန်းြာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျားကသာကရာဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်ြျားကသာကရာဂါြျား 

စဉ် ကရာဂါ ြျ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပြင့် နိြ့် ြရိှ  

၂ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်းကူးစက်ရောဂါ ပြင့်် နိြ့် ြရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၆ တီဘီ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၇ ဆီးချ ို  ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၈ ရသွေးတုိး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊စီ) ပြင့်နိြ့်ြရိှ 

၁၀ အာဟာေချ ို ့တ့ဲြှု ပြင့်နိြ့် ြရိှ 

၁၁ အမခားကူးစက်နိုင်ရသာရောဂါြျား ပြင့်နိြ့်ြရိှ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု (၂) ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာန/ 

ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ရကျးေွာတွေင်ဆီးချ ို ၊ ရသွေးတုိးရောဂါမဖစ်ပွေားြှုအနည်းငယ်ေှိရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနှံြှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတ်ရောဂါ  Â 
၂ ဆုံဆို့၊ ကက်ညှာ၊ရြးခိုင်နှင့်အသည်းရောင်အသားဝါ  Â 
၃ ပိုလီယိုရောဂါ  Â 
၄ ရြးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ရဆာင်ကာလအတွေင်း) Â  

၅ ဝက်သက်ရောဂါ  Â 
၆ အမခားစုရပါင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနှံြှု Â  
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စဉ် ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 
၇ အာဟာေြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊အရလးချနိ်၊လက်ရြာင်းပတ်)  Â 
၈ အာဟာေပညာရပးအစီအစဉ်  Â 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု၊ (၂) ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာန/ 

ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှ နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်းရကျးေွာအေိ လိုအပ်သည့် ကာကွေယ်ရဆးြျားအား 

လာရောက်ေိုးရပးလျက်ေှိဖပီး ၂၀၁၇ခုနှစ် နိုဝင်ဘာလတွေင် ရကျးေွာေိှကရလးသူငယ်ြျားအား ဂျပန်ဦးရနှာက်ရောင်ကာ 

ကွေယ်ရဆး လာရောက်ေိုးနံှရပးခဲ့ပါသည်။ ကရလးြျားနှင့်ကိုယ်ဝန်ရဆာင်ြိခင်ြျား ကာကွေယ်ရဆးေုိးနှံြှုေှိပါသည်။ 

(ဇ-၃)  ကျန်းြာကရးအကထာက်အြ့ံြျား(ကဆးရံု/ကဆးကြးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာကရးအကထာက်အြ့ံနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

ကျန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအကွာအကဝး (ြိုင်) အခန်း/ကုတင်လုံကလာက်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ 

ဌာနခွေဲ 

၀ြှ၁ြိုင ် 
၁ြိုင်ြှ၃ြုိင် 
၃ြုိင်ြှ၅ြုိင်  
၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 
၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေိှ  
 

တုိကန်ယ်ရဆးရံု 

၀ြှ၁ြိုင် 
၁ြိုင်ြှ၃ြုိင် 
၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 
၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 
၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေိှ 

ဖြို့နယ်ရဆးရံု 

၀ြှ၁ြိုင် 
၁ြိုင်ြှ၃ြုိင်  
၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 
၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 
၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေိှ 

ရဆးဆိုင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီးအနားတွေင်ရဆးဆိုင်ေှိသည် 
 
ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 
ေွာအနီးအနားတွေင်ရဆးဆိုင်ြေှိပါ 

ရဆးဆိုင်တွေင်ရဆးဝါးြျားကုိစနစ်တ
ကျသုိရလှာင်ေားသည် 
 
ရဆးဆိုင်တွေင်ရဆးဝါးြျားကုိစနစ်တ
ကျသုိရလှာင်ေားမခင်းြေှိပါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု၊ (၂) ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာန/ 

ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်    ။ တုိကန်ယ်ရဆးရံုေှိပါသည်။  ောသီတုတ်ရကွေးဖျားနာမခင်းနှင့် အရေးရပါ်အရမခအရနတ့ုိတွေင် 
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ရကျာက်ဆညဖ်ြို့နယ်ရဆးရံုကကီးသ့ုိ သွေားရောက်ပို့ရဆာင်ရပးေရသာရ ကာင့် ကျန်းြာရေး နှင့်ပတ်သကသ်ည့် အခက်အခဲ 

အနည်းငယ်ေှိပါသည်။ 

(စျ)   ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျ-၁)  ကသာက်သံုးကရရရိှြှု 

ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရရရိှနိုင်ြှု 

ကရရရိှနိုင်ြှု 
အသံုးပြုကသာ 
အိြ်ကထာင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 
အရည်အကသွး စြ်း 
သြ် စစ်ကဆးထားြှု 
(စနစ်တကျ စြ်းသြ် 
စစ်ကဆး ထားြှု 

ရိှြါက “ရိှ”၊ ြရိှြါက 
“ြရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 
(ကသာက်သံုးကရ အရည် 
အကသွး စြ်းသြ်စစ်ကဆး 
ထားြှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 
ဆို ထားြါက ကပဖဆုိရန်။ 

“ြရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 
ြါက ကပဖရန်ြလုိ) 

ကသာက်သံုးကရ ရရိှ 
နိုင်ြှုနှင့် လုံကလာက် ြှု 

အကပခအကန 
(ရာသီြကရွး ရြါက ကနွ၊ 

ြိုးနှင့် ကဆာင်း 
ရာသီသံုးြျ ို းလုံးကို 
ကရွးကြးြါရန်) 

ရေတွေင်း - ေှိ        ြေှိ   ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ                   
 ြိုး                  
 ရဆာင်း          

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
၁၇၀ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  
တံုကင် 

- ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ                 
 ြိုး                 
 ရဆာင်း           

ြိုးရေ 
သုိရလှာင်ကန်  

- ေှိ        ြေှိိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာင်း        

မြစ်/ရချာင်းရေ - ေှိ       ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြိုး              
 ရဆာင်း         

ရေကန် - ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာင်း        

စိြ့်စြ်းရေ - ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြိုး               
ရဆာင်း        

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု၊ 

(၃) ကကျးရွာသယံဇာတပြကပြြံု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်    ။ ရကျးေွာတွေင် ရသာက်သံုးရေြျားကုိ အဝီစိတွေင်း/စက်တပ်အသံုးမပုသည့် အိြ်ရောင်စု (၁၇၀) 

ေှိရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။  
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(စျ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိြ်သာအြျ ို းအစားနှင့်အိြ်ကထာင်စုအကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိြ်သာအြျ ို းအစား 

သံုးစဲွနိုင်ကသာအိြ်သာအြျ ို းအစား သံုးစဲွနိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု 
သန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိြ်သာသံုးစဲွြှု 

ရေဆွေဲအိြ်သာ - 

ရေရလာင်း/ယင်လုံအိြ်သာ ၁၈၂ 

ြသန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိြ်သာသံုးစဲွြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ - 

တွေင်းြေိှအိြ်သာ - 

အိြ်သာြေိှ - 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု၊ 

(၃) ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ရကျးေွာတွေင်သန့်ေှင်းရေးအရမခအရနြှာ အိြ်ရောင်စုအားလံုး  ရေရလာင်း/ ယင်လုံအိြ်သာ 

ြျား သံုးစွေဲ ကပါသည်။  

(ည)   ကျား −  ြကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြကရးရာ 

 
ကကျးရွာ၏လူြှုစီးြွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွက်အြျ ို းသြီးြျား၏ 

စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာအချက်ြျား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြဲွတွင်တက်ကရာက်သူ
ြျားြှြှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုကိကုရွးကြး

ြါရန် 

၁ 
ကကျးရွာစီြံအုြ်ချုြ်ြှုစနစ်တွင်အြျ ို းသြီးြျားတက် ကစွာြါ 
ဝင်ြှု/ကခါင်းကဆာင်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၂ 
ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျားနှင့်အဖဲွ့အစည်းြျားတွင်အြျ ို း
သြီးြျားတက် ကစွာြါဝင်ကဆာင်ရွက်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၃ 
လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်းကကျးရွာအတွင်းရှိြိန်းကကလးြျား/ 
အြျ ို းသြီးြျားအား သံသယပဖစ်ဖွယ်အကကြ်းဖက်ြှု (သ့ုိ) 
တုိင်ကကားြှုြျား 

ရိှ ြရိှ 

၄ 
အြျ ို းသြီးကရးရာအကကြ်းဖက်ြှုြျားအတွက်ဥြကေနှင့်တရားြျှ
တြှုဆိုင်ရာြျားအတွက်လူထု၏အသိအပြင်ရိှြှု 

ရိှ  ြရိှ 
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ကကျးရွာ၏လူြှုစီးြွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွက်အြျ ို းသြီးြျား၏ 

စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာအချက်ြျား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြဲွတွင်တက်ကရာက်သူ
ြျားြှြှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုကိကုရွးကြး

ြါရန် 

၅ 

အြျ ို းသြီးြျားသတင်းအချက်အလက်နှင့်သင်တန်းြျားလက်
လှြ်းြီြှု (ဥြြာ- စုိကြ်ျ ို းကရးဆိုင်ရာ တုိးချဲ့ြညာကြး 
ဝန်ကဆာင်ြှုြျား၊အိြ်တွင်းြှုသက်ကြွးသင်တန်းြျား၊ကဘးအန္တ 
ရာယ်ကကိုတင်ပြင်ဆင်ြှုနှင့်အသိအပြင်ပြှင့်တင်ပခင်းြျား) 

ရိှ ြရိှ 

၆ အြျ ို းသြီးြျား၏ဘဏ်နှင်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှုြျားလက်လှြ်းြီြှု ရိှ ြရိှ 

၇ 
စုိကြ်ျ ို းကရးနှင့်စုိကြ်ျ ို းကရးြဟုတ်ကသာကဏ္ဍြျားတွင်အြျ ို း 
သားနှင့်အြျ ို းသြီးြျားအတွက်တူညီကသာအလုြ်အကိုင်အခွင့်
အလြ်းြျား 

ရိှ ြရိှ 

၈ 
အိြ်ကထာင်စု (သ့ုိ) ကကျးရွာထက်ကကျာ်လွန်၍ အြျ ို းသြီးြျား 
၏ ဦးကဆာင်လှုြ်ရှားြှု 

ရိှ ြရိှ 

ရင်းပြစ် (၁) အဖွဲ့အစည်းြျားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ရကျးေွာ၏ရကျးေွာစီြံခန်ခွေဲြှုအပုိင်းတွေင် အြျ ို းသြီးပါဝင်ြှု အားနည်းရသာ်လည်း ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ရဆာင်သည့် လုပ်ငန်းြျားတွေင် တက်ကကစွောပါဝင်ရဆာင်ေွက်ရနရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေိှေပါသည်။ 

အြျ ို းသြီးအ ကြ်းဖက်ြှုြျားြေှိရသာ်လည်း အ ကြ်းဖက်ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ်ေြည့် တေားနည်းဥပရေဆိင်ုော အသိ 

ပညာြျား အားနည်း ကပါသည်။ 

(ဋ)   အကပခခံအကဆာက်အဦြျားအကပခအကန 
(ဋ-၁)  ကကျးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှုအကပခအကန 

လြ်းအြျ ို းအစား အြျိုးအစား 
အရည် 
အကသွး 

တည်ကဆာက် 
ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိက်
သံုးစဲွနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 
(ြိုင်) 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျားကကကာင့် 
ြျက်စီးြှုရိှြါ
ကကဖာ်ပြရန် 

ရွာတွင်းလြ်း 
၁၂၃
၄၅ 

ကကာင်း
သင့်ညံ့
 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာ
သီတစ်နှစ်
ြတ်လုံး 

၀−၁ြိုင် 
၁−၅ြုိင် 
၅−၁၀ြိုင် 
၁၀ြိုင်အထ
က် 

ရိှ 
ြရိှ 

ချဉ်းကြ်လြ်း 
၁၂၃
၄၅ 

ကကာင်း

သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်
ြတ်လုံး 

၀−၁ြိုင် 

၁−၅ြုိင် 
၅−၁၀ြိုင် 

ရိှ 
ြရိှ 
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လြ်းအြျ ို းအစား အြျိုးအစား 
အရည် 
အကသွး 

တည်ကဆာက် 
ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိက်
သံုးစဲွနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 
(ြိုင်) 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျားကကကာင့် 
ြျက်စီးြှုရိှြါ
ကကဖာ်ပြရန် 

၁၀ြိုင်အထ
က် 
 

ရွာချင်းဆက်လြ်း 
၁၂၃
၄၅ 

ကကာင်း
သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာ
သီတစ်နှစ်
ြတ်လုံး 

၀−၁ြိုင် 
၁−၅ြုိင် 
၅−၁၀ြိုင် 
၁၀ြိုင်အထ
က် 
 

ရိှ 
ြရိှ 

ကုန်ထုတ်လြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်
ြတ်လုံး 

၀−၁ြိုင် 
၁−၅ြုိင် 
၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ
က် 
 

ရိှ 

ြရိှ 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။။ကပြသားလြ်း - ၁၊ကကျာက်ခင်းလြ်း - ၂၊ကကျာက်ကချာလြ်း - ၃၊ကွန်ကရစ်လြ်း - ၄၊ကတ္တရာလြ်း - ၅ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်    ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင်းလြ်းသည် ရမြသားလြ်းမဖစ်၍ဗွေက်ေမခင်း၊ ဖုန်ေူမခင်းြျားကုိ ယခင်က 
ကကုရံတွေ့ခဲ့ေဖပီး ယခုအခါတွေင် နိုင်ငံရတာ်ြှ ကျပ်သိန်း(၁၅၀)ြတည်ရပးသမဖင့် ကျွန်ရတာ်တ့ုိရကျးေွာ၏ အလှူရငွေ 
နှင့်လုပ်အားြျား ေည့်ဝင်ကာ ကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ရနသမဖင့် သွေားရေးလာရေး ပုိြုိ၍ လွေယ်ကူ အဆင်ရမပ 
ပါသည်။ ေွာချင်းဆက်လြ်းသည်လည်း ရမြသားလြ်းမဖစ်၍ ြိုးတွေင်းအခါတွေင် သွေားလာေန် ခက်ခဲပါသည်။ 

 

 

 

 

(ဋ-၂)   ကကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၁) ကကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှြှုအကပခအကန 



 

55 
 

တံတားအြျ ို း
အစား 

အရွယ်အစား 
(အလျား၊အနံ၊အပြင့်) 

အရည်
အကသွး 

တည်ကဆာက် 
ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိက ်
သံုးစဲွနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျားကကကာင့် 
ြျက်စီးြှုရိှြါ
ကကဖာ်ပြရန် 

ဆိပ်ခံတံတား - 
ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 
ြရိှ 

ကွေန်ကေစ်တံ
တား 

- 
ကကာင်း  
သင့ ် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 
ြရိှ 

သစ်သား 
တံတား 

- 
ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 
ြရိှ 

ကကို းတံတား - 
ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 
ြရိှ 

ဝါးတံတား - 
ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 
ြရိှ 

ရေ ပန် - 
ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 
ြရိှ 

ရေရကျာ် - 
ကကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 
၂နှစ်ြှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ြတ်လုံး
 

ရိှ 
ြရိှ 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်      ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် ကွေန်ကေစ်တံတားြေှိရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

 

 

 

(ဋ-၃)  ကရကကကာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကကကာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး (အသံုးြပြုြါက အကွာအကဝး (ြိုင်) အကွက်ကအာက်ရိှ 

အသံုးြပြုြါအကွက်တွင်ပခစ်ြါ)။ 
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သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး အကွာအကဝး  (ြိုင်) ယာဉ်အြျ ို းအစား ရာသီအလုိကသံု်းစဲွနိုင်ြှု 

မြစ်ရ ကာင်း 

၀ြှ၁၀ြိုင် 
၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 
၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 
အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီတစ်နှစ်ပတ်
လုံး 

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ြှ၁၀ြိုင် 
၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 
၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 
အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အမခား 
(ရချာင်း၊ရမြာင်း၊ 
အင်း၊အိုင်) 

၀ြှ၁၀ြိုင် 
၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 
၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 
အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။၁ – ရလှ၊သြ္ဘာန်၊၂ - စက်ရလှ၊၃ - သရဘော။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။     ။ ရေရ ကာင်းသယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး အသံုးမပုမခင်းြေှိပါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျားနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျ ို း
အစား 

ကလှ၊ 
သြ္ဘာန် 

စက်
ကလှ 

စက်
ဘီး 

ကြာ်ကတာ်
ဆိုင်ကယ် 

သံုးဘီး 
ဆိုင်ကယ် 

ကထာ်လာ
ဂျ ီ

ကား ပြင်းလှည်း နွားလှည်း 

အကရအတွက် - - ၁၉ ၁၁၆  ၂ ၂   

ရင်းပြစ်…အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာ သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးတွေင် စက်ဘီး(၁၉)စီး၊ ရြာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်(၁၁၆)စီး၊  

ရော်လာဂျ(ီ၂)စီးနှင့် ကား(၂)စီးတ့ုိကုိ အသံုးမပုရန ကရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ဌ)  လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှုအကပခအကန 

ရင်းပြစ် 
အိြ်ကထာင်

စု 

အြျ ို းသြီးဦး 
ကဆာင်သည့် 
အိြ်ကထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ် အခက်အခဲ 

ြဟာဓာတ်အားလုိင်း ၁၆၀ ၁၀ ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို ေှိြေိှ 
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ရင်းပြစ် 
အိြ်ကထာင်

စု 

အြျ ို းသြီးဦး 
ကဆာင်သည့် 
အိြ်ကထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ် အခက်အခဲ 

 

ဆိုလာစနစ်  ၂၂ - ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို
 

ေှိြေိှ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ် - - ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို
 

ေှိြေိှ 

ေဇီယ်သံုးအင်ဂျင် - - ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို
 

ေှိြေိှ 

ရလစွေြ်းအင် - - ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို
 

ေှိြေိှ 

ဇီဝရလာင်စာ - - ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို
 

ေှိြေိှ 

အြျ ို းအြည်ခွေဲမခားရဖာ်မပမခင်းြမ
မာုနိုင်ရသာလျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပး
စနစ် 

- - ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆို
 

ေှိြေိှ 

လျှြ်စစ်ြီးအသံုးြပြုနုိင်ကသာ - -   

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် ြဟာဓါတ်အားလုိင်းအား ချတ်ိဆက၍် လျှေပ်စစ်ြီး အသံုးမပုရနသည့် 

အိြ်ရောင်စု(၁၆၀)စုနှင့် ဆိုလာစနစ်အသံုးမပုရနသည့် အိြ်ရောင်စု(၂၂)စု ေှိရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ဍ)  ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ဆိုင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၄၅)ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်နည်းြညာအကပခအကန 

ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလက် 
နည်းြညာအကပခအကန 

ဖုန်း 
ကရေီ
ယိ ု

တီဗွ ီ
မဂိုလ်တု 
စကလာင်း 

အင်တာနက် 

လက်လှြ်းြီ 
သည့် 

အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် ၁၂၈ ၂၇ ၄၇ ၁၉ ၁၂၈ 

ရင်းပြစ်… အိြ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာတွေင် ဖုန်း(၁၂၈)လုံး၊ ရေေယုိီ(၂၇)လံုး၊ တီဗွေီ(၄၇)လုံး၊ ဖဂိုလ်တုစရလာင်း 

(၁၉)လံုးနှင့် ရအာ်ေီတူး ဆက်သွေယ်ရေးတာဝါတုိင်လည်းေှိပါသည်။ အင်တာနက်အသံုးမပု၍လည်း ေပါသည်။ ေို့ရ ကာင့် 

ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ြျား အသင့်အတင့် ရကာင်းြွေန်ရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ကကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

 ယဉ်ကကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံမဖိုးကရးဆုိင်ရာြျား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျားအနားယူအပန်းရမဖေန်ရနောြျားရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲြျားေှိမခင်း ေှိြေိှြရမဖဆိုပါ 
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 ယဉ်ကကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံမဖိုးကရးဆုိင်ရာြျား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆိုပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျားမပုလုပ်ေန်ရနောနှင့် 
အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားေိှမခင်း 

ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆိုပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖဆိုပါ 

ရုိးောဓရလ့ေုံးစံြျားနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအရြွေအနှစ်ြျားေိန်းသိြ်း 
ရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင်ပါဝင်ြှု 

ြေိှနည်းြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိြိြိကိယ်ုတုိင်ရလ့လာသင်ယူနုိင်ြည့်ရနော
ြျား၊လူငယ်ေိပ်သာြျား၊စာ ကည့်တုိကြ်ျားစသည်တ့ုိတွေင် 
ဝင်ရောက်ရလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ေှိြေိှြရမဖဆိုပါ 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ်အုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ရကျးေွာတွေင်လူငယ်ြျားအတွေက် ေည်ေွယ်၍သီးသန့်ကဏ္ဍြေှိပါ။ လူြှုရေး၊သာရေး၊နာရေးနှင့် 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် လူငယ်ြျားတက်ကကစွော ပါဝင်လှုပ်ေှား ကသည်ကိရုတွေ့ေပါသည်။ 

(ဏ)  ကကျးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလုံခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအားလက်လှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုံခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်ြှုအကထာက်အကူြျားအားလက်လှြ်းြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျား ကျား ြ 

တယ်လီဖုန်းလိုင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင် 
ြျား၊ကကကးနန်းလိုင်း၊အင်တာနက်လိုင်း၊ရုြ်ပြင်
သံကကားလိုင်း၊ကရေယီိုလိုင်းစကသာဆက်သွယ်
ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ပဖန့်ကဝပခင်း 

ဆုိင်ရာအကထာက်အကူပြုအကဆာက်အဦြျား 
ရိှပခင်းနှင့်လက်လှြ်းြီပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

အာြခံလုြ်ငန်းြျား၏ဝန်ကဆာင်ြှုြျားကုိရရိှ
နိုင်ပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

လူထုအကပခပြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ 

ချကရးအစီအစဉ် 
ရိှြရြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

ဆိုင်ကလုန်း (သ့ုိ) အကရးကြါ်အကပခအကန 
အကာအကွယ်ြျားနှင့်လက်လှြ်းြီပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

ြှုခင်းြျားကာကွယ်တားဆီးကလျာ့ချကရးအတွက် 
ရဲဘက်ဆိငု်ရာြျားြှဝန်ကဆာင်ြှုကြးပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 
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ဝန်ကဆာင်ြှုြျား ကျား ြ 

ြီးကဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်ပခင်းဆုိင်ရာဝန် 
ကဆာင်ြှုြျားနှင့်လက်လှြ်းြီပခင်း 

ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ ရိှြရိှြကပဖဆုိြါ 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ သဘာဝရဘးအန္တောယ်မဖစ်ရပါ်လာပါက ြည်သ့ုိြည်ပံုရဆာင်ေွက်ြည်ကိုသိေှိြှုနည်းပါသမဖင့် 

သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေး အစီအစဉ်ြျားပ့ုိချရပးေန်လုိအပ်ပါသည်။ 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှုအကပခအကန 

ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှုအကပခ
အကန 

လူကုန်ကူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစဲွြှု အကကြ်းဖက်ြှု 

စုိးရိြ်ရသည် 
သာြန်        
ြရိှ             

စုိးရိြ်ရသည် 
သာြန်      
ြရိှ             

စုိးရိြ်ရသည် 
သာြန်        
ြရိှ             

စုိးရိြ်ရသည် 
သာြန်        
ြရိှ             

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊အြျ ို းသြီးအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။်     ။ ကျးီမပရကျးေွာေိှ အိြ်ရောင်စုြျားသည် ရဆွေြျ ို းြကင်း ကရသာရ ကာင့် အ ကြ်းဖက်ြှုြျား 

မဖစ်ပွေားရလ့နည်းပါးဖပီး    လူကုန်ကူးြှု၊ ခိုးြှု၊ ြှုးယစ်ရဆးဝါးသံုးစွေဲြှုြျားြေိှ ကပါ။ ရအးချြ်းပါသည်။ 
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ရနာက်ဆက်တွေဲ (၃) 

ကကျာက်ဆည်မြို့နယ်၊ကျးီပြကကျးရွာအုြ်စု၊ ကျးီပြကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးအကထာက်အကူပြုဇယား 

ပြသနာ အကကကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းြျား 
အဟန့်အတားနှင့် 
စိန်ကခါ်ြှုြျား 

ပဖစ်နိုင်ကပခကပဖရှင်းနည်း
လြ်းြျား 

အဆိုပြုစီြံချက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်
ြျား 

အကပခခံအကဆာက်အဦ 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်းြျားပျက်

စီးမခင်း၊ဗွေက်ေမခင်း၊ 

ရမြသားလြ်းြျားမဖစ်ရသာ

ရ ကာင့်ြုိးတွေင်းဗွေက်ေမခင်း၊

ရနွေောသီဖုန်ေူမခင်း၊ 

ရကျးေွာတွေင်ေန်ပုံရငွေေှိမခင်း၊

ရကျးေွာလူေုစုရပါင်းလုပ်
အားေိှမခင်း၊ 
အလှူေှင်ြျားေိှမခင်း 

လြ်းအကျယ်အဝန်း 

ကျဉ်းရနမခင်း 

ရကျးေွာလူေု      

စည်းလုံးညီညွေတ်စွော     
လုပ်အားရပးမခင်း၊ 
သက်ဆိငု်ောဌာနနှင့် 
ချတ်ိဆက်မခင်း 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်းကွေန်ကေစ် 

ခင်းမခင်း 

ဘဏ်နှင့်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှု 

စုိကပ်ျ ို းရေး၊ 

ရြွေးမြူရေးအတွေက်ေင်းနီှးရငွေ

လုံရလာက်စွောြေေှိမခင်း 

ေင်းနှီးရငွေနည်းပါးမခင်း ရကျးေွာတွေင် 
လည်ပတ်ေန်ပံုရငွေေေှိမခင်း 

လိုအပ်ရသာအေင်း 
အနီှးြျားအား 
လုံရလာက်စွောြေေှိမခင်း 

သက်ဆိငု်ောဌာနနှင့် 
ချတ်ိဆက်ေန် 

မြစိြ်းရောင်စီြံကိန်း 
ချေားရပးေန် 

အသက်ကြွးဝြ်းကကျာင်းသင်တန်းြျား 

ရန့စားလုပ်သားြျားမခင်း ရန့စားလုပ်သားြျားရသာ်

လည်း စုိကပ်ျ ို းချနိ်၌သာ 

အလုပ်အကိုင်ရပါြျားမခင်း 

တပိုင်တနိုင်လုပ်ငန်းြျား

လုပ်ကိငု်နိုင်၍ 

ဝင်ရငွေေေှိနိုင်မခင်း 

စိတ်ပါဝင်စားမခင်း သက်ဆိငု်ောဌာနနှင့် 
ချတ်ိဆက်ေန ်

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

သင်တန်းဖွေင့်လှစ်ရပးေန် 

စုိကြ်ျ ို းကရး 

စုိကပ်ျ ို းရေးအတွေက် ရေ 

လုံရလာက်စွော ြေေှိမခင်း 

သီးနံှအေွေက်နှုန်းြျား 

ရလျာ့ကျမခင်း 

သီးနံှအေွေက်နှုန်းတုိးပွေား
ရသာရ ကာင့် ရကျးေွာ  
သူ/သားြျား ဝင်ရငွေတုိးပွေား 
လာမခင်း 

ဦးရဆာင်ဦးေွက်မပုသူ 

ြေိှမခင်း 

သက်ဆိငု်ောဌာနနှင့် 
ချတ်ိဆက်ေန် 

စုိကပ်ျ ို းရေးအတွေက် ရေ 
လုံရလာက် စွောေေှိေန် 
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ကျန်းြာကရး 

အရေးရပါ်အရမခအရနြျား 

အတွေက် အသက်ဆုံးရှုံးြှု 

အန္တောယ် မဖစ်ရပါ်လာနုိင်မခင်း 

ကျန်းြာရေးအတွေက် 

အခက်အခဲမဖစ်မခင်း 

ရကျးေွာ/သားြျားအတွေက် 
ပိုြုိအဆင်ရမပနိုင်မခင်း 

ဦးရဆာင်ဦးေွက်မပုသူ 

ြေိှမခင်း 

သက်ဆိငု်ောဌာနနှင့် 
ချတ်ိဆက်ေန် 

ရကျးလက်ရဆးရပးခန်း တည် 
ရဆာက်ရပးေန် 
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ကနာက်ဆက်တွဲ(၄)ဦးစားကြးစီြံချက်အဆုိပြုလွှာ(၁)       

စီြံချက်အဆုိပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချက်အကကကာင်းအရာ (Project profile) 

ရကျးေွာ                                 - ကျးီမပရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                         - ကျးီမပရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                   - ရကျာက်ဆည်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်         - ြန္တရလးတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချက်အြည်                             -  ရကျးေွာတွေင်းကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်း                                       

စီြံချက်ရဆာင်ေွက်ေန်လုိအပ်ရ ကာင်းေှင်းလင်းရဖာ်မပချက် (သ့ုိ) လက်ေိှအရမခအရန 

လက်ေိှလြ်းကရမြသားလြ်းမဖစ်ဖပီး ြုိးေွာသည့်အခါတွေင် ရေရကျာ်မခင်း၊ ချ ို င့်ခွေက်မဖစ်မခင်း၊ လြ်းရချာ်မခင်း၊ 

ဗွေက်ေမခင်း၊ဆွေြ်းခံလြ်းသွေားလာေန်ခက်ခဲမခင်း  

 

စီြံချက်ေည်ေွယ်ချက် (လက်ေိှအရမခအရနအားပုိရကာင်းရအာင်ရဆာင်ေွက်လုိသည့်ဆန္ဒရဖာ်မပေန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးလွေယ်ကူစွော သွေားလာနုိင်ေန်၊ ကုန်ပစ္စည်းြျား လွေယ်ကူစွော သယ်ယူပ့ုိရဆာင်နုိင်ေန် 

ေည်ေွယ်ပါသည်။ 

ရြျှော်ြှန်းအကျိုးေလေ် (လက်ငင်းေည်ေွယ်ချက်ရောက်ေိှဖပီးရနာက်ေပ်ဆင့်ေေိှလာြည့်အကျိုးရကျးဇူးြျား) 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းဖပီးရနာက် ရေရကျာ်ြှုြျား ကင်းရဝးဖပီး ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား ြေိှသမဖင့် သွေားလာြှု 

ပုိြုိ အဆင်ရမပလွေယ်ကူလာြည်။ 

 ရကျာင်းသား/သူြျား ပညာသင် ကားြှုတွေင် သွေားလာရေးအခက်အခဲြျား ြေိှသမဖင့် ရကျာင်းပျက်နှုန်း 

နည်းလာဖပီး ပညာတက်ရမြာက်သူဦးရေ ြျားလာြည်။ 

 ကျန်းြာရေး အရေးရပါ်အရမခအရနတွေင်လည်း လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး အဆင်ရမပရသာရ ကာင့် 

ဖြို့ရဆးရံု၊ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ စသည့်ရနောြျားသ့ုိ အချန်ိြီ ပ့ုိရပးနုိင်ဖပီး ြရတာ်တဆ 

ရသဆံုးြှု ရလျာ့ကျ လာပါလိြ့်ြည်။ 

 သံဃာရတာ်ြျားအတွေက်လည်း လြ်းအရမခအရနရကာင်းြွေန်ြှုရ ကာင့် စိတ်ချြ်းသာစွောမဖင့် 

ဆွေြ်းခံကကနုိင်ြည်။ 

 ေ့ုိအမပင် ရနွေောသီ ြီးရဘးအန္တောယ် မဖစ်ရပါ်လာပါက လြ်းရကာင်းရနရသာရ ကာင့် အချန်ိြီ 

တားဆီး နုိင်ပါြည်။ 
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စီြံချက်ဆုိင်ောအချက်အလက်ရဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ရလာက်ပြာဏလုပ်ေြည်) 

 ရကျးေွာတွေင် ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်း၊ အေှည် (၇၁၀’)၊ အကျယ်(၁၂’)၊ ေု(၆”) အိြ်ရမခ (၁၈၂)စု 

အတွေက် ခန့်ြှန်းကုန်ကျရငွေ ကျပ်သိန်း(၁၅၀)မဖင့် ရဆာင်ေွက်မခင်း 

ကုန်ကျစေိတ်ေည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်းကုန်ကျစေိတ် (ကျပ်) ေည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 ၁၅,၀၀၀,၀၀၀  (ရငွေသား) 

 (ရငွေသား) 

 (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချက်အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝန်ယူအရကာင်အေည်ရဖာ်ြည့်အဖွေဲ့အစည်း (ြျား) 
 ကျးီမပရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးလုပ်ငန်းရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 
 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း)၊ ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ 
 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့အ်ချန်ိ၊ ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ 
 

(၄) ရကျးေွာေည့်ဝင်ြှုေေှိရအာင်ရဆာင်ေွက်ြည့်အစီအစဉ် 
 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ ရကျးေွာလုံးကျွတ် အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ပွေင့်လင်းစွော တိုင်ပင်ရဆွေးရနွေးပါြည်။ 
 ေှြ်းသူငယ်ရကျးေွာတွေင်းလြ်းသည် ရမြသားလြ်းအဆင့်ြှ ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်းလုပ်ငန်းသ့ုိ 

ရဆာင်ေွက်ဖပီးစီးပါက ရကျးေွာတွေင် ကျန်ေှိရနရသာ လြ်းြျားအား ဆက်လက်ခင်းသွေားေန် 
ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်ေားပါသည်။ 

 လိအုပ်ပါက ပစ္စညး်နှင့်ရငွေရ ကးအသင့်အတင့် ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

အကျိုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

ကျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျးရွာအဆင့် ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

အကျိုးခံစားြည့်ဦးကရ ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

ြှတ်ချက်။ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ဆင်းေဲ −  ၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ရေး၊မပုမပင်ေိန်းသိြ်းရေးတ့ုိအတွေက်အဖွေဲ့အစည်းဆိုင်ောနှင့် ရငွေရ ကးဆုိင်ော အစီ 
အစဉ်ြျား 
 လုပ်ငန်းြျား ရကာင်းြွေန်စွော အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်နိုင်ရေးအတွေက် 

လုပ်ငန်းအဆင့်အလိကု် ရကျးေွာလူေုအား  အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်ပါြည်။ 
 လုပ်ငန်းြျား အရကာင်အေည်ရဖာ်ဖပီးပါကလည်း လုပ်ငန်းဖပီးဆံုးြှု အလွှဲအရမပာင်း 

လုပ်ရဆာင်ပါြည်။ 
 မပုမပင်ေနိ်းသိြ်းရေးအတွေက် လိုအပ်ြည့် ကုန်ကျစေိတ်ြျားကုိလည်း ရကျးေွာအတွေင်းေိှ 

ရကျးေွာသူ/သားြျား၊ လုပ်ငန်းေှင်ြျားေံြှ အလှူရငွေ(သ့ုိ)စုရပါင်းလုပ်အားမဖင့် 
ရဆာင်ေွက်သွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကနာက်ဆက်တဲွ(၄)ဦးစားကြးစီြံချက်အဆုိပြုလွှာ(၂) 

စီြံချက်အဆုိပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချက်အကကကာင်းအရာ (Project profile) 

ရကျးေွာ                                       - ကျးီမပရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                                - ကျးီမပရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                         - ရကျာက်ဆည်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်                - ြန္တရလးတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချက်အြည် -    မြစိြ်းရောင်စီြံကိန်း ချေားရပးေန် 
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စီြံချက်ရဆာင်ေွက်ေန်လုိအပ်ရ ကာင်းေှင်းလင်းရဖာ်မပချက် (သ့ုိ) လက်ေိှအရမခအရန 

အိြ်ရောင်စု (၁၈၂)စု၊ လူဦးရေ ကျား(၃၂၂)ဦး၊ ြ (၃၃၀)ဦး၊ စုစုရပါင်း (၃၅၂)ဦး၊ 

စီြံချက်ေည်ေွယ်ချက် (လက်ေိှအရမခအရနအားပုိရကာင်းရအာင်ရဆာင်ေွက်လုိသည့်ဆန္ဒရဖာ်မပေန်) 

 ယခုလက်ေိှရကျးေွာအတွေင် ရငွေရ ကးြမပည့်စံုသည့် အိြ်ရောင်စုြျားြှာ ရချးရငွေေေိှေန် လုိအပ် 

ပါသည်။  

ရြျှော်ြှန်းအကျိုးေလေ် (လက်ငင်းေည်ေွယ်ချက်ရောက်ေိှဖပီးရနာက်ေပ်ဆင့်ေေိှလာြည့်အကျိုးရကျးဇူးြျား) 

 ရကျးေွာလံုးကျွတ် ရချးရငွေေေိှပါက ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက် လူြှုရေး၊ စီးပွေားရေးြျား 

ပုိြုိအဆင်ရမပနုိင်ပါသည်။ 

 

စီြံချက်ဆုိင်ောအချက်အလက်ရဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ရလာက်ပြာဏလုပ်ေြည်) 

 ရကျးေွာလံုးကျွတ်ရချးရငွေေေိှရေးရဆာင်ေွက်ရပးေန် 

ကုန်ကျစေိတ်ေည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်းကုန်ကျစေိတ် (ကျပ်) ေည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 (ရငွေသား) 

   (ရငွေသား) 

   (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချက်အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျား 

အကျိုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

ကျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျးရွာအဆင့် ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

အကျိုးခံစားြည့်ဦးကရ ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

ြှတ်ချက်။ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ဆင်းေဲ −  ၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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(၁) တာဝန်ယူအရကာင်အေည်ရဖာ်ြည့်အဖွေဲ့အစည်း (ြျား) 
 ကျးီမပရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 
 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း)၊ ၂၀၂၄ ခုနှစ်၊  
 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့အ်ချန်ိ၊ ၂၀၂၅ ခုနှစ်၊  
 

(၄) ရကျးေွာေည့်ဝင်ြှုေေှိရအာင်ရဆာင်ေွက်ြည့်အစီအစဉ် 
 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ ရကျးေွာလုံးကျွတ် အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား 

ကို  ပွေင့်လင်းစွော တိုင်ပင်ရဆွေးရနွေးပါြည်။ 
 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ရေး၊မပုမပင်ေနိ်းသိြ်းရေးတ့ုိအတွေက်အဖွေဲ့အစည်းဆိုင်ောနှင့်ရငွေရ ကးဆုိင်ောအစီ 
အစဉ်ြျား 
 လုပ်ငန်းြျား ရကာင်းြွေန်စွော အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်နိုင်ရေးအတွေက် 

လုပ်ငန်းအဆင့်အလိကု် ရကျးေွာလူေုအား  အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်ပါြည်။ 

 

 

 

 

 

ကနာက်ဆက်တဲွ(၄)ဦးစားကြးစီြံချက်အဆုိပြုလွှာ(၃) 

စီြံချက်အဆုိပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချက်အကကကာင်းအရာ (Project profile) 

ရကျးေွာ                                       - ကျးီမပရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ကျးီမပရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        - ရကျာက်ဆည်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်             - ြန္တရလးတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချက်အြည် - အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းအရောက်အကူမပုသင်တန်းြျား  ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် 
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စီြံချက်ရဆာင်ေွက်ေန်လုိအပ်ရ ကာင်းေှင်းလင်းရဖာ်မပချက် (သ့ုိ) လက်ေိှအရမခအရန 

အိြ်ရောင်စု (၁၈၂)စု၊ လူဦးရေ ကျား(၃၂၂)ဦး၊ ြ (၃၃၀)ဦး၊ စုစုရပါင်း (၃၅၂)ဦး၊ 

စီြံချက်ေည်ေွယ်ချက် (လက်ေိှအရမခအရနအားပုိရကာင်းရအာင်ရဆာင်ေွက်လုိသည့်ဆန္ဒရဖာ်မပေန်) 

 ရန့စားလုပ်သားြျားရသာရ ကာင့် ရကျးေွာတွေင် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းအရောက်အကူမပု 

သင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် လုိအပ်ပါသည်။ 

ရြျှော်ြှန်းအကျိုးေလေ် (လက်ငင်းေည်ေွယ်ချက်ရောက်ေိှဖပီးရနာက်ေပ်ဆင့်ေေိှလာြည့်အကျိုးရကျးဇူးြျား) 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းအရောက်အကူမပုသင်တန်းြျားေေိှပါက ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက်  

စီးပွေားရေးြျား ပုိြုိအဆင်ရမပနုိင်ပါသည်။ 

စီြံချက်ဆုိင်ောအချက်အလက်ရဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ရလာက်ပြာဏလုပ်ေြည်) 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းအရောက်အကူမပုသင်တန်းြျားဖွေင့်လှစ်ရပးေန် 

 

ကုန်ကျစေိတ်ေည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်းကုန်ကျစေိတ် (ကျပ်) ေည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 (ရငွေသား) 

   (ရငွေသား) 

   (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချက်အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝန်ယူအရကာင်အေည်ရဖာ်ြည့်အဖွေဲ့အစည်း (ြျား) 

 ကျးီမပရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 
 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 

အကျိုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

ကျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျးရွာအဆင့် ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

အကျိုးခံစားြည့်ဦးကရ ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

ြှတ်ချက်။ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ဆင်းေဲ −  ၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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(၂) စီြံချက်စတင်ြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း)၊ ၂၀၂၅ ခုနှစ်၊  
 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့အ်ချန်ိ၊ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကနာက်ဆက်တဲွ(၄)ဦးစားကြးစီြံချက်အဆုိပြုလွှာ(၄)       

စီြံချက်အဆုိပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချက်အကကကာင်းအရာ (Project profile) 

ရကျးေွာ                                       - ကျးီမပရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ကျးီမပရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        - ရကျာက်ဆည်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်              - ြန္တရလးတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချက်အြည်                                   -  စိုက်ပျ ို းရေလံုရလာက်စွော ေေှိေန် 

စီြံချက်ရဆာင်ေွက်ေန်လုိအပ်ရ ကာင်းေှင်းလင်းရဖာ်မပချက် (သ့ုိ) လက်ေိှအရမခအရန 

အိြ်ရောင်စု (၁၈၂)စု၊ လူဦးရေ ကျား(၃၂၂)ဦး၊ ြ (၃၃၀)ဦး၊ စုစုရပါင်း (၃၅၂)ဦး၊ 
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စီြံချက်ေည်ေွယ်ချက် (လက်ေိှအရမခအရနအားပုိရကာင်းရအာင်ရဆာင်ေွက်လုိသည့်ဆန္ဒရဖာ်မပေန်) 

 စုိက်ပျ ို းရေလံုရလာက်စွောေေိှြည့်ဆုိပါက သီးနံှြျားအေွေက်နှုန်းရကာင်းေန် ေည်ေွယ်ပါသည်။ 

ရြျှော်ြှန်းအကျ ို းေလေ်(လက်ငင်းေည်ေွယ်ချက်ရောက်ေှ ိဖပီးရနာက်ေပ်ဆင့်ေေှ ိလာြည့်အ

ကျ ို း ရကျးဇူးြျား) 

 စုိက်ပျ ို းရေလံုရလာက်စွောေေိှြည်ဆုိပါက ရတာင်သူလယ်သြားြျားအတွေက် ပုိြုိ အဆင်ရမပ 

နုိင်ပါသည်။ 

စီြံချက်ဆုိင်ောအချက်အလက်ရဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ရလာက်ပြာဏလုပ်ေြည်) 

 စိုက်ပျ ို းရေလံုရလာက်စွော ေေှိေန် 

ကုန်ကျစေိတ်ေည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်းကုန်ကျစေိတ် (ကျပ်) ေည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 (ရငွေသား) 

   (ရငွေသား) 

   (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ပညာရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချက်အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝန်ယူအရကာင်အေည်ရဖာ်ြည့်အဖွေဲ့အစည်း (ြျား) 
 ကျးီမပရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 
 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း)၊ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊  

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့အ်ချန်ိ၊ ၂၀၂၇ ခုနှစ်၊  

အကျိုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

ကျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျးရွာအဆင့် ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

အကျိုးခံစားြည့်ဦးကရ ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

ြှတ်ချက်။ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ဆင်းေဲ −  ၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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(၄) ရကျးေွာေည့်ဝင်ြှုေေှိရအာင်ရဆာင်ေွက်ြည့်အစီအစဉ် 
- 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကနာက်ဆက်တဲွ(၄)ဦးစားကြးစီြံချက်အဆုိပြုလွှာ(၅)       

စီြံချက်အဆုိပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချက်အကကကာင်းအရာ (Project profile) 

ရကျးေွာ                                       - ကျးီမပရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                                - ကျးီမပရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                         - ရကျာက်ဆည်ဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်                - ြန္တရလးတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချက်အြည်                                   -  စိုက်ပျ ို းရေးအတွေက် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေေှိမခင်း 
 

စီြံချက်ရဆာင်ေွက်ေန်လုိအပ်ရ ကာင်းေှင်းလင်းရဖာ်မပချက် (သ့ုိ) လက်ေိှအရမခအရန 

အိြ်ရောင်စု (၁၈၂)စု၊ လူဦးရေ ကျား(၃၂၂)ဦး၊ ြ (၃၃၀)ဦး၊ စုစုရပါင်း (၃၅၂)ဦး၊ 
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စီြံချက်ေည်ေွယ်ချက် (လက်ေိှအရမခအရနအားပုိရကာင်းရအာင်ရဆာင်ေွက်လုိသည့်ဆန္ဒရဖာ်မပေန်) 

 ရတာင်သူလယ်သြားြျားသီးနံှအေွေက်နှုန်းတုိးလာမခင်းမဖင့် ဝင်ရငွေပုိြုိေေိှလာရစေန် 

 

ရြျှော်ြှန်းအကျိုးေလေ် 

(လက်ငင်းေည်ေွယ်ချက်ရောက်ေိှဖပီးရနာက်ေပ်ဆင့်ေေိှလာြည့်အကျ ိုးရကျးဇူးြျား) 

 ရကျးေွာတွေင် စုိက်ပျ ို းရေးြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားေေိှပါက ရတာင်သူလယ်သြားြျားအတွေက်  

ပုိြုိလွေယ်ကူအဆင်ရမပနုိင်ပါသည်။ 

စီြံချက်ဆုိင်ောအချက်အလက်ရဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ရလာက်ပြာဏလုပ်ေြည်) 

 စုိက်ပျ ို းရေးအတွေက် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေေိှမခင်း 

ကုန်ကျစေိတ်ေည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်းကုန်ကျစေိတ် (ကျပ်) ေည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 (ရငွေသား) 

   (ရငွေသား) 

   (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချက်အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝန်ယူအရကာင်အေည်ရဖာ်ြည့်အဖွေဲ့အစည်း (ြျား) 
 ကျးီမပရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 
 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း)၊ ၂၀၂၇ ခုနှစ်၊  

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့အ်ချန်ိ၊ ၂၀၂၈ ခုနှစ်၊  

 

 

အကျိုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

ကျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျးရွာအဆင့် ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

အကျိုးခံစားြည့်ဦးကရ ၃၂၂ ၃၃၀ ၆၅၂ ၃၃ ၉၆ ၅၁ ၂ ၁၈၂ 

ြှတ်ချက်။ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 


