
 

 

 

က  ျောင ်းစကု  ်းရ ျော 

   ျုံစိန က  ်း ရ ျောအုပ စု၊ ဝ ်းခယ မမမိျုံြို့နယ  

 

 

က  ်း ရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းတိ်ုးတ  ကရ်းလုပ ငန  ်းစီမ  ိန ်းစျောမတှ တမ ်း 

 (၂၀၂ ၄-၂၀၂ ၉) 

 

 

 

 

 

 

 

ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးလုပ်ငနျ်ေးကကွာမ်တီ 

က   စ နက်က ျေးရ ွာအုပစ်ု၊ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာ၊ ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ် 

 

( သ မ ဝ ယမ နှင  က  ်းလ   ဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ်းဝန က  ီ်းဌ ျောန၊ 

        ဝ ်းခယ မမမ ိျုံြို့နယ က  ်းလ  ကေသ ဖ   ြို့မဖိျုံ်းတို်းတ  ကရ်းဦ်းစီ်းဌ ျောန  ူညီကရ်း ဆ ွဲသ ည ။) 

 

 

 

၂၀၂၄ခုနှစ်၊ ဇူလ ုင်လ 

 

ပပ ျုံစုကရ်းဆ ွဲသူ 
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မ ျောတိ ျော 

စဉ  အက  ျောင ်းအရျော  

 စ ျော်းခ  ီ  

 က  ျောင ်းစကု  ်းရ ျော သ ယ ဇျောတပ ပ ကပမပ ု၊ဝ ်းခယ မမ မ ိျုံြို့နယ   

၁။ တည ကနရျောနှင  ပထဝီ ဝင အကနအထျော ်း  

၂။ ရျောသ ီဥတု နှင  သဘျောဝအရင ်း အပမစ မ ျော ်း  

၃ ။ ဖ   ြို့မဖိျုံ်းကရ်းဆိုင ရျောစီမ ခန ့်ခ ွဲမ ှုအကပခအကန  

၄ ။ စီ်းပ  ျော်းကရ်းနှင  အသ   ကမ ်းမှုအကပခအကန  

 (က)သီျေးနှ စ ုက်ပ   ျေးကရျေး  

 (ခ)ကမ ျေးမမြူကရျေးလုပ်ငန်ျေး  

 (ဂ)စ ကု်ပ   ျေးကရျေးမဟတု်ကသွာအမခွာျေးဝင်ကင ရလုပ်ငနျ်ေးမ ွာျေး  

 (ဃ)ဘဏ်နှင့််ကင က ကျေးဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာငမ်ှု  

၅။ အကပခခ အကဆျော   အဦနှင  ဝန ကဆျောင မှုမ  ျော်း  

 (က)ကက ျေးလက်သယယူ်ပ ုို့ကဆွာင်ကရျေး  

 (ခ)ကက ျေးရ ွာမီျေးလင်ျေးကရျေး  

 (ဂ)သတငျ်ေးနှင့််ဆက်သ ယ်ကရျေး  

၆။ ပ ညျောကရ်း  

၇။   န ်းမျောက ရ်း၊ကရနှင  ပ တ ဝန ်း  င သန ့်ရှင ်းကရ်း  

၈ ။ ကဘ်းအနတရျောယ မ ျော ်းနှ င  သဘျောဝပတ  ဝန ်း  င ထိန ်းသိမ  ်းကရ်း  

၉။   ျော်း-မ ကရ်းရျောဆ ိုင ရျော ိ စစ  

၁၀ ။ ဦ်းစျော်းကပ်းကဆ ျောင ရ   မည   အဆိုပပ ျုံစီမ ခ   လုပ ငန ်းမ ျော်း  

ကနော  ဆ  တ ွဲ 

 ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၁)ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကကွာ်မတီဝငမ် ွာျေးစွာရင်ျေး  

 ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၂)ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအက ွာက်အကူမပ ဇယွာျေးမ ွာျေး  

 ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၃)ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟွာတည်ကဆွာက်မှုအကမခမပဇယွာျေး  

 ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၄)ဦျေးစွာျေးကပျေးစီမ ခ က ်အဆ ုမပ လ ွာ(၁)  
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စ ျော်းခ ျီ 

 ယခုကရျေးဆ ွဲခွဲ့်သည့် ် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ က န်ျေးသည် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ခု ဘဏ္ဍွာကရျေးနစှ် မှ ၂၀၂၈-

၂၀၂၉ ခု ဘဏ္ဍွာကရျေးနှစ်အ   (၅)နှစ် ကွာ အကကွာင်အ ည်ကဖွာ်ကဆွာငရ် ကန် ငုက်ရျေးအတ က် ကရျေးဆ ွဲ 

ခွဲ့်မခငျ်ေးမဖစ်ပ သည်။ အကရျေးကကီျေးကသွာ အခ က်အလကမ် ွာျေးနှင့်် အကက ဉွာဏ်မ ွာျေးက  ု တက်တကက်က ကက  

ပ ့်ပ ုျေးကပျေးကသွာ က   စ နက်က ျေးရ ွာအုပ်စု အပုခ်  ပ်ကရျေးမှြူျေး ၊ ကက ျေးရ ွာရပ်မ ရပ်ဖမ ွာျေး ၊ ကက ျေးရ ွာ မပညသ်ူမ ွာျေး 

နှင့်် ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ် ကက ျေးလက်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတကက်ရျေးဦျေးစီျေးဌွာနရှ  ဝန် မ်ျေးမ ွာျေး ပျူေးကပ င်ျေး 

ကဆွာင်ရ က်မှုမဖင့်် ကရျေးဆ ွဲ ွာျေးသည့် ် ပ မဦျေးဆ ုျေးကသွာ ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစမီ က န်ျေးမဖစ်ပ သည်။ 

ကျွန်ုပ်တ ုို့ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာ၏ ကက ျေးရ ွာမပည်သမူ ွာျေး ပ ဝငက်ွာ စီမ က န်ျေးမဖစက်မမွာကက်ရျေးအတ က် 

လ အုပ်ကသွာ နညျ်ေးပညွာမ ွာျေး ပ ့်ပ ုျေးကူညီကပျေးခွဲ့်သည့်် သမဝ ယမနှင့်် ကက ျေးလက်ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဝန်ကကျီေးဌွာန၊ 

ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ်ကက ျေးလကက်ေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ျုေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနအွာျေး အ ူျေးပငက်က ျေးဇူျေး တငရ်ှ  ပ သည။် 

 ကျွန်ုပ်တ ုို့ကက ျေးရ ွာအကနမဖင့််  ရပ်ရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးနှင့်် ကက ျေးရ ွာရှ  ပညွာကရျေး၊က န်ျေးမွာကရျေး၊ 

စီျေးပ ွာျေးကရျေး၊လူမှုကရျေးအတ က် အစီအစဉ်အစီအမ မ ွာျေး ကဆွာငရ် က်ခွဲ့်ကသွာ်လည်ျေး ကက ျေးရ ွာမပည်သူ 

တစ်ရပ်လ ျုေးပ ဝင၍် စနစ်တက ကရ ျေးခ ယ်သည့်် နညျ်ေးလမ်ျေးမ ွာျေးက  ု က င့်သ် ုျေးကဆွာငရ် ကမ်ှု အွာျေးနည်ျေး 

ခွဲ့်ပ သည်။ ယခုအခ  ကက ျေးရ ွာမပည်သူလ ူုမ ွာျေးက ုယ်တ ုင် တက်တကက်က ကက  စုကပ ငျ်ေးအငအ်ွာျေးမဖင့်် 

ပူျေးကပ ငျ်ေးပ ဝငက်ွာ နညျ်ေးလမ်ျေးစနစ်တက အသ ုျေးမပ ၍ စဉ်ျေးစွာျေးကတ ျေးကခေါ် တ ုင်ပငက်ဆ ျေးကန ျေး အကမဖရွှာ 

မခင်ျေးမ ွာျေး ကဆွာငရ် က်ခွဲ့် ကရွာတ င် နညျ်ေးပညွာ၊ အစီအစဉ်ကရျေးဆ ွဲနညျ်ေးမ ွာျေးက ု ကက ျေးလက်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေး 

တ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနမှ စီစဉ်ကဆွာင်ရ က်ကပျေးခွဲ့်ပ သည်။   သု ုို့ကဆွာင်ရ က်ခွဲ့်မခငျ်ေးက ကွာင့် ် ကက ျေးရ ွာ 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်တ င် ပ ဝငခ်ွဲ့်သည့် ် ကက ျေးရ ွာကေသဆ ုငရ်ွာ လူမှုစီျေးပ ွာျေးဘဝဆ ုင်ရွာ အခ က်အလက် 

မ ွာျေး၊ က န်ျေးဂဏန်ျေးမ ွာျေး၊ လူကန  ုင်မှု  အက င့််စရ ုက်မ ွာျေးစသည့်် အကသျေးစ တ် စွာရငျ်ေးမ ွာျေးက ပု  သ ရှ  

ကဖွာ် ုတ်န ုင်ခွဲ့်ပ သည။်  

ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး အကရျေးကကီျေးလ ုအပ်သည့် ် ကက ျေးလက်တညက်ဆွာက်ကရျေးလုပ်ငနျ်ေးမ ွာျေးက ု တစဦ်ျေး 

တစ်ကယွာက်၊ အစုအဖ ွဲွံ့တစ်ခု၏ဆ ုျေးမဖတ်မခငျ်ေးမ   ျေးမဟုတ်ပွဲအမ ွာျေးမပည်သူဆနဒမဖင့်် ပ င့််လငျ်ေးမမင်သွာ 

စ ွာစနစ်တက  ကရ ျေးခ ယ်ခွဲ့်သည့်အ်တ က် ကက ျေးရ ွာမပည်သမူ ွာျေး ပျူေးကပ ငျ်ေး ပ ဝငတ်တ်သည့် ် အကလ့် 

အက င့််ကကွာငျ်ေးမ ွာျေး၊ စ မ်ျေးကဆွာင်ရည်မမင့််မွာျေးမခငျ်ေး၊ ဌွာနဆ ုင်ရွာမ ွာျေးနှင့််ပျူေးကပ ငျ်ေးကဆွာငရ် ကတ်တ်သည့်် 

အကလ့်အက င့််မ ွာျေး၊ ေီမ ုကကရစီနညျ်ေးလမ်ျေးက က  ပ င့််လငျ်ေးမမငသ်ွာစ ွာ ကဆွာင်ရ က်တတသ်ည့်် 

အကလ့်အက င့််ကကွာငျ်ေးမ ွာျေးပ  ရရှ ကစသည့််အတ က် လ န်စ ွာတန်ဖ ုျေးကကီျေးမွာျေးပ သည်။   မုပင ်  ပ်မ  

လ အုပ်သည့် ် က န်ျေးဂဏနျ်ေးအခ က်အလက်မ ွာျေးက  ု သက်ဆ ငုရ်ွာဌွာန ဆ ုငရ်ွာမ ွာျေးနှင့်် ခ  တ်ဆက် 

ကဆွာင်ရ က် လုပ်က ငုရ်မည်က ုလည်ျေး ကကွာင်ျေးစ ွာနောျေးလည်ခွဲ့်ပ သည်။ 

 ယခုကရျေးဆ ွဲ ွာျေးသည့် ် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ က န်ျေးစွာအုပ်သည် လကရ်ှ ကွာလတ င် ရရှ  ခွဲ့်သည့် ်

အခ က်အလကမ် ွာျေးက  ုစုစည်ျေး၍ ကကွာက်ယူ ွာျေးမခင်ျေးမဖစ်ကသွာ်လညျ်ေး ကနောငက်ွာလမ ွာျေးတ င် ရရှ မည့်် 
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က န်ျေးဂဏန်ျေး ၊ ကေသဆ ုငရ်ွာအခ က်အလက်မ ွာျေးက  ု  ပ်မ စုစည်ျေး ည့််သ ငျ်ေးကပျေးမခငျ်ေးမဖင့်် ပ ုမ ုမပည့််စ ု 

ကကွာငျ်ေးမ နလ်ွာမညမ်ှွာ ဧကနမ်လ ွဲပငမ်ဖစ်ပ သည်။ လ ွာ ွာျေးကရ ျေးခ ယ်ခွဲ့်သည့် ် ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အွာျေး အကကွာင်အ ည်ကဖွာ်ကဆွာင်ရ က်ရွာတ င ် မဖစ်ကပေါ်လွာမည့် ် အွာျေးသွာခ က်၊ အွာျေးနည်ျေးခ က်၊ 

အခကအ်ခွဲမ ွာျေးနှင့်် ကရှွံ့ဆက်၍ ကဆွာငရ် ကရ်မည့်် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး ၊ လူမှုကရျေး၊  စီျေးပ ွာျေးကရျေး၊         

ပညွာကရျေး၊  က န်ျေးမွာကရျေး၊ သွာကရျေး ၊ နောကရျေးလုပ်ငနျ်ေးမ ွာျေးကဆွာငရ် ကရ်ွာတ င်လည်ျေး ပူျေးကပ ငျ်ေး ပ ဝငမ်ှုမဖင့်် 

ကဆွာင်ရ က်သ ွာျေးမညဆ် ုပ က မလ ွဲဧကနတ် ုျေးတက်ကမပွာငျ်ေးလွဲလွာမည်မဖစ်ပ သည်။ 

 ဤကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်တ င် ကဖွာ်မပပ ရှ ကသွာ ဦျေးစွာျေးကပျေးအစီအစဉ်အလ ုက် လုပ်ငန်ျေး 

မ ွာျေးစုစညျ်ေးကဆွာငရ် က်န ုင်ရနအ်တ က် ဖမ  ွံ့နယ်အဆင့််ဌွာနဆ ုင်ရွာမ ွာျေး၏ အကက မပ ခ က်မ ွာျေး၊ ပ ့်ပ ျုေး 

ကူညီမှုမ ွာျေး ရရှ န ုငမ်ည်ဟ ု ကျွန်ုပ်တ ုို့ ကက ျေးရ ွာမပည်သမူ ွာျေးအကနမဖင့်် ကမ ွာ်လင့််ပ သည်။ ကနောက် 

ကနောငမ် ွာျေးတ င်လည်ျေး   ကုွဲ့်သ ုို့ ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတကက်ရျေးဆ ငုရ်ွာ အခ က်အလက ် အကမခအကနမ ွာျေး 

က  ု ဆန်ျေးစစ်သ ုျေးသပ်ရန် နှင့််အကွဲမဖတ်ရန်အတ က ် ပ ့်ပ ုျေးကညူီမှုမ ွာျေးလည်ျေး ရရှ မည်မဖစ်ပ က ကွာင်ျေး 

ယ ု ကည်မ ပ သည်။ 

 ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ် ကက ျေးလက်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတကက်ရျေးဦျေးစီျေးဌွာနမ ှ ဖမ  ွံ့နယ်ဦျေးစီျေးမှြူျေးနှင့်် 

ဝန် မ်ျေးမ ွာျေး ၊ ကက ျေးရ ွာအုပ်စအုပု်ခ  ပက်ရျေးမှြူျေး ၊ ရပ်မ ရပ်ဖ နငှ့်် ကက ျေးရ ွာမပညသ်ူမ ွာျေးပူျေးကပ ငျ်ေး ပ ဝင် 

ကရျေးဆ ွဲခွဲ့်သည့်် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ က နျ်ေးစွာအုပ်တ င် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟွာနှင့်် အစီအစဉ်မ ွာျေး၊ 

ကက ျေးရ ွာ၏ပ ဝီဝငအ်ကနအ ွာျေးနှင့်် သဘွာဝရငျ်ေးမမစ်မ ွာျေး ၊ လူမှုစီျေးပ ွာျေးဘဝဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှု အကမခ 

အကနမ ွာျေး၊ ကဏ္ဍအသီျေးသျီေး၏လက်ရှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးမှု အကမခအကနမ ွာျေး ၊ ကက ျေးရ ွာရှ လမူှုစျီေးပ ွာျေးကရျေး အကမခအကန 

စသည့်် အကသျေးစ တ်အခ က်အလကမ် ွာျေး စနစ်တက  ည့််သ င်ျေးကရျေးဆ ွဲ ွာျေးသမဖင့်် ကက ွာငျ်ေးစု 

ကက ျေးရ ွာအတ က် အက   ျေးကက ျေးဇူျေးမ ွာျေးစ ွာရရှ ကစမည့်် ကက ျေးရ ွာဖ  ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ က န်ျေး စွာအပု်မဖစ်က ကွာငျ်ေး 

ယ ု ကည်မ ပ သည်။ 

 

 

 

     ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကကွာ်မတ ီ

          ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာ 

       က   စ နက်က ျေးရ ွာအပု်စု 

   ဝ ျေးခယမ်ဖမ  ွံ့နယ် 

 

 

 

 

 

 

ရက်စ ွဲ၊၂၀၂၄ခုနှစ်၊      ဇူလ င်ုလ           ရက်  
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က  ျောင ်းစကု  ျေးရ ွာ၊ သယံဇွာတပြကပြေြံုံ 
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အက  က   
အုပခ်  ပ်ကရျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာန 

မိခင ်နှင  ်ကလ  ေး 

လ  ောင  လ်  ှောက်လ  ေး 

ကက ျေးလက်ကေသ 
ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာန 

လယ်ယွာ 

စ ုက်ပ   ျေး 

ကရျေးဘဏ် 

အပု်ခ  ပ်ကရျေး

အဖ ွဲွံ့ 

မိခင ်နှင  ်က

လ  ေးလ  ောင  ်

လ  ှောက်လ  ေး 

ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 
ကကွာ်မတီ 

က  ်းရ ျော ဖ  ြို့မဖျိုံ်းတို်းတ  ကရ်းလုပ ငန ်းစ ီ မ  နိ ်း ၊က  ျောင ်းစ ုက  ်း ရ ျော 

Venn Diagram 

မီျေးသတ်ဦျေးစီျေး

ဌွာန 

လယ်သမွာျေး 

အဖ ွဲွံ့ 

ကျန ်းမာရ ်း 

နငှ  လူမှုကူညီရ ်း

အဖ  ွဲ့ 

 ပ်မိ ပ်ဖ

အဖ ွဲွံ့ 

မီျေးသတ်အဖ ွဲွံ့ 

က န်ျေးမွာကရျေး 

နှင့််လူမှုကူညီကရျေး

အဖ   ွဲ့ 



7 

 

 

က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းတို်းတ  ကရ်းလုပ ငန ်းစ်ီးမ  ိန ်း၊ က  ျောင ်းစု က  ်းရ ျော 
ရျောသီခ င ပပပပ ခေိန  

အက  ျော င ်းအရ ျော တန ခူ်း  ဆနု  နယုန  ဝ ဆုိ ဝ ကခ င  
ကတျော သ 

လင ်း 
သီတင ်း 

 ျွတ  
တန ကဆျောင  

မုန ်း 
နတ ကတျော  ပပျောသုိ တပုိတ ွဲ တကပ င ်း 

ရျောသီဥတ ု             

အလ ုပ အ ိုင    ပန ်း   ပန ်း   ပန ်း စပ ်း စပ ်း စပ ်း စပ ်း စပ ်း စပ ်း   ပန ်း   ပန ်း   ပန ်း 

လ  လုပ လ  စျော်း 
မိသျော်းစု ဝင ကင ရရှိ မှုြို့ 
(မရှိ၊နည ်း၊မ ျော်း) 

မ ျော်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း မ ျော်း မ ျော်း မ ျော်း မ ျော်း မ ျော်း 

အသ ်ုးစရိတ  လတ  လတ  လတ  နိမ   နိမ   နိမ   လတ  လတ  ပမင   ပမင   ပမင   ပမင   

ကခ ်းကင လိုအပ မှု ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ

ဝမ ်းစျော ဖူလ ုမှု ရှ ိ ရှ ိ သင   ခ  ခွဲ ခ  ခွဲ ခ  ခွဲ ခ  ခွဲ သင   ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ

သဘျောဝအနတရျောယ  မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှ ိ မရှ ိ မရှိ မရှိ 

ပ ွဲကတျော  သက ြန  ကညျောင ကရ  ဝ ဆုိပ ွဲ   မီ်းထ န ်းပ ွဲ  ထိန ပ ွဲ   ထမွဲနွဲ  

  န ်းမျောကရ်းအကပခကန သင   သင   သင   သင   သင   သင   သင   သင   သင   သင   သင   သင   

တရိိစဆျောန အစျောရရ ှိမှု ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ

တရိိစဆျောန ကရျောဂ   မှု နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   နိမ   

သီ်းနှ ပုိ ်းမ ျော ်းကရျောဂ   မှု နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း နည ်း 

ကသျော  သ ု်းကရဖူလ ုမှု             
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(၁) တည ကနရျောနှင  ပထဝီဝ င အကနအထ ျော်း 

 ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့သည်ဧရွာဝတီတ ုင်ျေးကေသကကီျေး ၊ ကမမွာင်ျေးမမခရ င်ု အတ င်ျေးတ င်တည်ရှ ပ သည်။ အက ယ် 

အဝန်ျေးအွာျေးမဖင့်် (၄၅၉.၅၂) ဧရ ယွာစတုရန်ျေးမ ုင် က ယဝ်န်ျေးဖပီျေး ကမမွာင်ျေးမမဖမ  ွံ့နယ် ၊ အ မမ်ွဲဖမ  ွံ့နယ်၊ 

ပန်ျေးတကနော်ဖမ  ွံ့နယ် ၊ မအူပင်ဖမ  ွံ့နယ် ၊ ကမွာ်လဖမ  င်ကျွန်ျေးဖမ  ွံ့နယ်၊ လပ တတွာဖမ  ွံ့နယ်မ ွာျေးနှင့်် နယ်န မ တမ်ခင်ျေး 

  စပ်လ က်ရှ ပ သည်။ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ်တ င် ဖမ  ွံ့(၂)ဖမ  ွံ့ရှ ဖပီျေး ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့ကပေါ်ရပ်က က် (၁၄) ရပ်က က် ၊ 

က   မကငျေးဖမ  ွံ့ကပေါ်ရပ်က က်(၅)ရပ်က က် စုစကုပ င်ျေး(၁၉)ရပက် က်ရှ ပ သည်။ ကက ျေးရ ွာ အုပစ်ု (၁၂၅) အုပစ်ု ၊ 

ကက ျေးရ ွာကပ င်ျေး(၅၈၀)ရ ွာရှ ပ သည်။ကမမမပနို့်ခ   င့််ဝှမ်ျေး၊ကမမမပနို့်လ င်မပင်နှင့်် မမစ်ကခ ွာင်ျေးမ ွာျေးရှ ဖပီျေး က နဖ်မ  ွံ့နယ်မ ွာျေး 

၏ ကမမမပနို့်လ င်မပင် မမစ်ကခ ွာင်ျေးမ ွာျေးနငှ့််ဆက်စပ်လ က်ရှ  ပ သည်။  

ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာသည် ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့၏ လ ောင်ဘက ်   င် ည် ှိ၍ က   ျုံစ နက်က ျေးရ ွာအုပစ်ုတ င် 

ပ ဝင်ဖပီျေး ပ ဝီဝင်အကနအ ွာျေးအရ ကမမမပနို့်ကေသမဖစ်ပ သည်။ ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့ နှင့်် (၀.၅) မ ုင်ခနို့်က ွာကဝျေးဖပီျေး 

ကရလမ်ျေး၊ ကုန်ျေးလမ်ျေးမဖင့််သ ွာျေးလွာပ သည်။ ပတဝ်န်ျေးက င် ကက ျေးရ ွာအုပ်စုမ ွာျေးမှွာ (က ဝ လညောင်လခ ောင်ေး ၊ 

က   ျုံလပေါက ်) အစရှ သည့်် ကက ျေးရ ွာအုပ်စုမ ွာျေးမဖစ်ဖပီျေး ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ်နမ တ်အနီျေးတ င် တည်ရှ ပ သည်။  

(၂) ရျောသီဥတနုှင  သဘျော ဝ အရ င ်းအပမစ  

ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ်သည် စ ုစ တ်ကသွာရွာသီဥတုရှ ဖပီျေး ကမမွာက်လတတတီ ေ် ၁၆ ေီဂရီ ၁၆ မ နစမှ် ၁၆ေီဂရ ီ၅၀ 

မ နစ ်ကွာျေး၊ အကရှွံ့ကလွာင်ဂ ကီ  ၉၅ေဂီရီ၀၁မ နစ်မှ ၉၅ေဂီရ ီ ၃၀မ နစ် ကွာျေးတ င် တည်ရှ ပ သည်။ မ ုျေးအမ ွာျေးဆ ုျေး 

ရ ွာသ န်ျေးကသွာလမှွာ ဇ န်လ၊ဇူလ ုင်နှင့််ဩဂုတ်လ တ ုို့မဖစပ် သည်။ 

 ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ်သည် မမစ်ကခ ွာင်ျေးမ ွာျေး ကပ မ ွာျေးသည့်် ကေသတစ်ခုမဖစ်ဖပီျေး  င်ရှွာျေးသည့်် မမစ်ကခ ွာင်ျေး မှွာ 

မပနို့်မကလွာမမစ် မဖစ်ပ သည်။ မမစ်ကခ ွာင်ျေးအမ ွာျေးစမှုွာကရခ   မ ွာျေးမဖစ်၍ စ ုက်ပ   ျေးကရ၊ ကသွာက်သ ုျေးကရစသည်မဖင့်် 

အသ ျုေးမပ န ုင်ဖပီျေး သကဘဘွာ၊ စက်ကလှမ ွာျေးလည်ျေး သ ွာျေးလွာန ုင်ကသွာမမစ်မ ွာျေး မဖစ်ပ သည်။ ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် 

လယ်ကမမ (၃၀၈)ဧက၊ ဥယ ွာဉ်ခခ ကမမ(၁ . ၂)ဧက၊ စုစကုပ င်ျေးကမမ (၃၀ ၉.၂) ဧကရှ ပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င်မ ုျေးစပ ျေး၊ 

ကန စပ ျေးက ုအဓ ကစ ုကပ်   ျေး ကဖပီျေးရွာသီအလ ုက်အမခွာျေးသျီေးနှ မ ွာျေးက ုလည်ျေး စ ုက်ပ   ျေး ကပ  သည်။ 

(၃) ဖ  ြို့မဖိျုံ ်းကရ်းဆို င ရျောစီမ ခ န ့်ခ ွဲမှုအကပခအ ကန 

 ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပင်န်ျေးမ ွာျေး လုပက် ုင်ကဆွာင်ရ က်ရကသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး  ဖ ွဲွံ့စည်ျေး ွာျေးရှ ဖပီျေး 

ကက ျေးရ ွာရှ မပည်သူမ ွာျေးစုစည်ျေးအွာျေးမဖင့်် ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး လုပင်န်ျေးက ု က ုယ ်ကူ ုယ ်စနစ်မဖင့််လည်ျေး 

ကဆွာင်ရ က်လ က်ရှ ပ သည်။ ကက ျေးရ ွာရှ  ဖ ွဲွံ့စည်ျေး ွာျေးကသွာ အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးမှွာ   သွာကရျေး / နောကရျေး ၊ ပညွာကရျေး ၊  

ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး ၊  မီျေးကဘျေး ၊  အမ   ျေးသမီျေးကရျေးရွာနှင့်် အမခွာျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ က် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး မ ွာျေးဖ ွဲွံ့စည်ျေး 

 ွာျေးရှ ဖပီျေး အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး၏ စ မ်ျေးကဆွာင်န ုင်မှုမှွာ အွာျေးကကွာင်ျေးပ သည်။ ယခုအခ တ င် ကက ျေးလက်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေး 

တ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနမှ ဦျေးကဆွာင်ဖပီျေး ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေး လုပင်န်ျေးကကွာ်မတကီ ုလည်ျေး ဖ ွဲွံ့စည်ျေး 

ကဆွာင်ရ က်ကွာ အစ ုျေးရဌွာနမ ွာျေး၊ မပည်တ င်ျေးမပည်ပအစ ုျေးရမဟုတက်သွာ အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး၊ အလှြူရင်ှမ ွာျေးနှင့်် 

ခ  တဆ်က်ကွာ ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအတ က် အွာျေးသ န်ခ န်စ ုက်ကဆွာင်ရ က်သ ွာျေးမည် မဖစ်ပ သည်။  

 ကက ျေးရ ွာ၏ လက်ရှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးမှုအကနအ ွာျေးက ု သ ရှ မခငျ်ေးအွာျေးမဖင့်် န ုင်င ကတွာန်ှင့််ကေသဆ ုင်ရွာ အဖ ွဲွံ့ 

အစည်ျေးမ ွာျေး၏ ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးခ မှတ် အကကွာင်အ ည်ကဖွာ်ရွာတ င် ပ ုမ ုကကွာင်ျေးမ န်ကစရန် 

မ ွာျေးစ ွာ အက ွာက်အကူမပ န ုင်ပ သည်။ 
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၄ ။ စီ်းပ ျော်းကရ ်းနှင  အသ  ကမ ်းမှုအကပခအ ကန 

( ) သီ်းနှ စုိ  ပ ျိုံ်းကရ ်း 

ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် လယ်ကမမဧက ၂.၅ ဧက ကအွာက် ပ ုင်ဆ ုင်ကသွာ ဆင်ျေးရွဲသွာျေး ကတွာင်သူ (၇) 

အ မက် ွာင်စု၊ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧကအ   ပ ုင်ဆ ုင်ကသွာ ကတွာင်သူငယ်(၄)အ မက် ွာင်စု၊ ၅ဧကမ ှ၁၂.၅ဧက ကွာျေး 

ပ ုင်ဆ ုင်ကသွာ ကတွာင်သူလတ(်၁)အ မက် ွာင်စ ု  ှ ိကဖပီျေး လယ်ကမမ နှင့်် ဥယ ွာဉ်ခခ ကမမဧက ပ ုင်ဆ ုင်ကသွာ 

ကတွာင်သူလယ်သမွာျေး အ မက် ွာင်စမု ွာျေးသည် အမ ွာျေးအွာျေးမဖင့််    စပ ျေးစ ုက်ပ   ျေး ုတ်လုပ်မခင်ျေးက ု အဓ က ွာျေး 

လုပက် ုင် ကဖပျီေး စပ ျေးနှင့် ်အမခွာျေးရွာသီကပေါ်သီျေးနှ မ ွာျေးက ုစ ုက်ပ   ျေး ုတ်လုပ် ကပ သည်။ စ ုက်ပ   ျေး တ်ုလုပမ်ခင်ျေးက ု 

ဦျေးစွာျေးကပျေး ကဆွာင်ရ က်ကသွာ လယ်သမွာျေးမ ွာျေးနငှ့်် လုပသ်ွာျေးမ ွာျေးကန  ုငရ်ွာကက ျေးရ ွာ မဖစ်ပ သည်။   ုို့က ကွာင့်် 

ကက ျေးရ ွာ၏ ဆန်စပ ျေး  ုတ်လုပ်မှုနှင့််သက်ဆ ုင်ကသွာ သဘွာဝအရင်ျေးအမမစ်မ ွာျေး ကပ မ ွာျေးသည့််အကလ ွာက် 

အက   ျေးအမမတ်မ ွာျေး ပ ုမ ုမဖစ်  န်ျေးရနအ်တ က် အက   ျေးအမမတ်ပ ုမ ုရရှ ကရျေး ရွာသီဥတမုကရ ျေး စ ုက်ပ   ျေးန ုင်သည့်် 

အ  က်နှုန်ျေးတ ုျေးကသွာ စပ ျေးမ   ျေးကကွာင်ျေးမ   ျေးသနို့်ရရှ ကရျေး ကစ ျေးက က်အတ င်ျေး အဆင့််မှ ကရွာငျ်ေးခ န င်ုသည်အ   

တ ုျေးတက် ုတ်လုပ်န င်ုသည့်် နည်ျေးလမျ်ေးမ ွာျေးက ုရှွာကဖ  အွာျေး ုတ်ရမည်မဖစ်ပ သည်။ လယ်ယွာ/ဥယ ွာဉ်ခခ  

စ ုက်ပ   ျေးကရျေး လုပက် ုင်သူမ ွာျေးမှွာ က ုယပ် ုင်စ ုက်ပ   ျေးကရျေးသ ုျေးက ရ ယွာမ ွာျေးအကနမဖင့််  လက်တ န်ျေး  န်စက် 

၊လ ခနငေ်းလ  င် က်၊၊ မမက်ရ တ်စက်၊ ကရစုပ်စက်မ ွာျေး ပ ုင်ဆ ုင် ကပပ ေးအခ ျိုံွဲ့ အိမလ် ောင် ုမ ောေး မှော ငှောေး မ် ေး 

 ုပက် ိုင်ကကပ သည်။ 

ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာသည် ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ်နှင့််အနည်ျေးငယ်သော အလှမျ်ေးကဝျေးက ွာဖပီျေး စ ုက်ပ   ျေး ုတ်လုပ် 

ကရျေးအတ က် ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး ရရှ ရနခ်က်ခွဲဖပီျေး စ ုက်ပ   ျေးကရျေးနည်ျေးပညွာနှင့်် ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး လ ယ်ကူစ ွာ 

ရရှ န ုင်ပ က သီျေးနှ အ  က်နှုန်ျေးမှွာ ပ ုမ ုကကွာင်ျေးမ န်လွာမည်မဖစ်ပ သည်။ 

 (ခ) ကမ ်းပမ ြူကရ်းလုပ င န ်း 

 ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် တစ်ပ ုင်တစ်န င်ုကမ ျေးမမြူကရျေးအမဖစ်   ကက်ကမ ျေးမမြူသည့်် အ မ်က ွာင်စ(ု၁ ၈) 

အ မရ်ှ ဖပီျေး  ကက်ကကွာင်ကရ (၁၀ ၈)ကကွာင်နှင ် ဘွဲကမ ျေးမမြူသည့်် အ မက် ွာင်စ(ု၄)အ မ်ရှ ဖပီျေး ဘွဲကကွာင်ကရ 

(၃၀)ကကွာင် ကမ ျေးမမြူ ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာ၌ င ျေးကမ ျေးမမြူကရျေးလုပ်ငန်ျေးနင်ှ့် င ျေးဖမ်ျေးမခင်ျေးလုပင်န်ျေး လုပက် ုင်ကသွာ 

အိမလ် ောင် ုမ ှိပေါ။ ကက ျေးရ ွာတ င် ကမ ျေးမမြူကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ က် နည်ျေးပညွာနှင့်က်ရွာဂ  ကွာက ယ်ကရျေး၊ 

ကုသကရျေးအသ ပညွာကပျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး ကဆွာင်ရ က်ကပျေးပ က စီျေးပ ွာျေးမဖစ်ကမ ျေးမမြူကရျေး လုပင်န်ေးမ ွာျေးက ု တ င်က ယ် 

စ ွာလုပ်က ုင်လွာန ုင်မည်မဖစ်ပ သည်။ 

(ဂ) စို  ပ ျိုံ်းကမ ်းပ မြူကရ်း မ ဟုတ ကသျော  အ ပချော်း ဝင ကင ရလုပ ငန ်းမ ျော်း 

 ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င်   စ ုက်ပ   ျေးကရျေး၊  ကမ ျေးမမြူကရျေးမဟုတ်ဘွဲ အမခွာျေးလုပ်ငန်ျေး  လုပ်က ုင်သူမ ွာျေးမှွာ 

ကစ ျေးဆ ုင် ၊ ပန်ျေးရ ၊ စက်ခ  ပ်၊ ဆ ုင်ကယ်ကယ်ရီလ ုက်မခင်ျေး ၊ အမခွာျေးက ပန်ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး လုပ်က ုင် ကဖပျီေး မပင်ပသ ုို့ 

သ ွာျေးကရွာက်လုပ်က ုင်သူမ ွာျေးလည်ျေးရှ ပ သည်။ က ပန်ျေးလုပ်သွာျေးမ ွာျေးအကနမဖင့်် အွာျေးလပ်ကသွာ အခ  န်မ ွာျေးတ င် 

ဝင်ကင ရလုပင်န်ျေးမ ွာျေး လုပက် ုင်န င်ုရန် စ တအ်ွာျေး က်သန်ကန ကဖပျီေး နည်ျေးပညွာနှင့်် ကင က ကျေးအရင်ျေးအနှီျေး 

လ ုအပ်မှုမ ွာျေးရှ ကနပ သည်။ လုပင်န်ျေးနငှ့််သင့််ကလ ွာ်ကသွာ  ုတ်ကခ ျေးကင ရရှ ပ က စက်ကလှ ဝယယ်ူ၍ စပ ျေး 

ပ ုို့လ ုမခင်ျေး၊  ကခ င်ျေးရ က်ဗ က်  ုျေးလုပက် ုင်လ ုမခင်ျေး၊   အ မဆ် ုင်ဖ င့််လ ုမခငျ်ေးနှင့်် အမခွာျေးဝန်ကဆွာင်မှု လုပင်န်ျေး မ ွာျေး( 

ဆ ပင်ညှပ်၊  ဆ ုင်ကယ်မပင် )လုပက် ုင်လ ု ကပ သည်။ 
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(ဃ) ဘဏ နငှ   ကင က  ်းဆို င ရျော ဝန ကဆျောင မှု 

ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် ကင ကခ ျေးရန် အရင်ျေးအမမစ်မ ွာျေးမှွာ သမဝ ယမဦျေးစီျေးဌွာန၊  မမန်မွာ့်လယ်ယွာ 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်နှင့််အမခွာျေးအဖ ွဲွံ့စည်ျေးမ ွာျေးပ သည်။ မမန်မွာ့်လယ်ယွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်မှ လယ်ယွာ ကမမပ ုင်ဆ ုင် 

သူမ ွာျေးက ု သွာ ုတ်ကခ ျေးဖပီျေး တစ်ဧကလ င် (၁၅၀၀၀ဝ /-)က ပ်နှုန်ျေး  ုတ်ကခ ျေး ကပျေးပ သည်။ အမ ွာျေးဆ ုျေး 

 ုတ်ကခ ျေးသည့်် ဧကမှွာ (၁၀) ဧက အတ က ် အမ ွာျေးဆ ုျေး က ပ်သ န်ျေး (၁၅၀၀၀၀ဝ /-) သ န်ျေးမဖစ်ပ သည်။ အတ ုျေး 

နှုန်ျေးမှွာ (၀.၆၇) က ပ် မဖစ်ဖပီျေး  ုတ်ကခ ျေးသည့်် ကွာလမှွာ(၇)လသွာ မဖစ်ပ သည်။ လယ်သမွာျေးမ ွာျေး အကနမဖင့်် 

တစ်ဧက ကုန်က စရ တမှ်ွာ(၂)သ န်ျေးက ပ်ခနို့် ကုန်က ကသွာက ကွာင့်် သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးကနဖပီျေး ကခ ျေးကင သည် လုပင်န်ျေး 

လုပက် ုင်ရန် အမပည့််အဝ အက ွာကအ်ကူ မမပ န ုင်ပ ။ 

ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာလ ူု၏ လ ုအပ်ခ က်တစ်ရပ်တ င် စ ုက်ပ   ျေးကရျေး ၊  ကမ ျေးမမြူကရျေးနှင့်် အမခွာျေး ဝင်ကင ရ 

လုပင်န်ျေးမ ွာျေးအတ က် လ ုကလွာက်ကသွာကခ ျေးကင မ ွာျေးရရှ မှုကလည်ျေး အဓ ကမဖစပ် သည်။ ကက ျေးရ ွာ မ ွာျေးတ င် 

ကခ ျေးကင မ ွာျေး  ုတ်ကခ ျေးကပျေးကနကသွာ မမန်မွာ့်လယ်ယွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်အကနမဖင့်် စပ ျေးသီျေးနှ  (ကွာတ ုကခ ျေးကင ) 

တစ်ခုတည်ျေးက ုသွာ ဦျေးစွာျေးကပျေးကဆွာင်ရ က်ကပျေးကနကသွာက ကွာင့်် အမခွာျေးသီျေးနှ  စ ုက်ပ   ျေးကရျေး ကတွာင်သူမ ွာျေး 

အတ က်လ ုအပ်ခ က်မ ွာျေးရှ ကနဆွဲမဖစ်ပ သည်။ ကတွာင်သူအမ ွာျေးစုသည် ကွာလရှညက်ခ ျေးကင မ ွာျေး  ုတ်ကခ ျေးကပျေး 

န ုင်ကသွာ ကင က ကျေးဝန်ကဆွာင်မှု လုပင်န်ျေးမ ွာျေးနှင့််ခ  တဆ်က် လုပက်ဆွာင်ကန ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာ သူ/ကက ျေးရ ွာ 

သွာျေးမ ွာျေးလ ုအပ်ကသွာ ကခ ျေးကင မ ွာျေး ုတ်ကခ ျေးကပျေးန ုင်ရန် ကင က ကျေးဝန်ကဆွာင်မှု လုပ်ငန်ျေး ဆ ုင်ရွာ သတ်မှတ်ခ က် 

မ ွာျေးက ု ကလ ွာ့်ခ ဖပီျေး ကေသလ ုအပ်ခ က် နှင့််အညီ ကမပွာင်ျေးလွဲသင့််ပ သည်။  

၅ ။ အကပခခ အ ကဆျော  အဦနှင  ဝန ကဆျော င မှုမ ျော်း 

(က) ကက ျေးလက်သယ်ယူပ ုို့ကဆွာင်ကရျေး 

 ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာသည်ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့၏အကရှွံ့လ မောက ်ဘက်တ င်တည်ရှ ဖပီျေး ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့ ၀ .၅မ ုင်ခန်ို့ သ ော  

က ွာကဝျေးပ သည်။ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့သ ိုု့ ကုန်ျေးလမ်ျေးမဖင့် ် အဓိက သ ွာျေးလွာ ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာမှွာ ဝ ျေးခယ်မ 

ဖမ  ွံ့နယ်နှင့်အ်နည်ျေးငယ်အလှမ်ျေးဝျေးက ွာကသွာ်လည်ျေး ကုန်စည်စီျေးဆင်ျေးမှု အဆင်ကမပပ သည်။ ကက ျေးရ ွာရှ လမ်ျေး 

မ ွာျေးမှွာ ကမမသွာျေးလမ်ျေး အမ   ျေးအစွာျေးမ ွာျေးမဖစ်ဖပီျေး ရွာသီမကရ ျေးသ ွာျေးလွာ ကပ သည်။ ပ ုို့ကဆွာင်ဆက်သ ယ်လ  ေး 

ယွာဉ်မ ွာျေးအမဖစ်စက်ကလှ၊ စက်ဘီျေး၊ ကမွာက်တွာဆ် ုင်ကယ်၊ သ ုျေးဘျီေးဆ ုင်ကယ်၊ က ွာ်လွာဂ တီ ုို့က ု အသ ျုေးမပ  ကပ  

သည်။ 

(ခ) က  ်းရ ျောမီ်းလင ်းကရ်း 

 ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာကနအ မက် ွာင်စုမ ွာျေးမှွာ ဆ ုလွာ၊ ေီဇယ်အငဂ် င်၊ ဖကယွာငျ်ေးတ ုင်၊ ဘတထရီတ ုို့မဖင့်် 

မီျေးအသ ုျေးမပ  ကပ သည်။ က ုယပ် ုင်ေီဇယ်အငဂ် င်နှင့််အငှွာျေး မီျေးသ ုျေးစ ွဲ ကကသွာ အ မက် ွာင်စ ု အခ   ွံ့ရှ ဖပီျေး ကက ျေးရ ွာ 

ကနမပည်သူအမ ွာျေးစုမှွာ မီျေးလငျ်ေးကရျေးအတ က် ဘတထရီငှွာျေးရမ်ျေးအသ ုျေးမပ မှု၊ ဖကယွာငျ်ေးတ ုင်နှင့်် ကရန ဆမီီျေးခ က်တ ိုု့က ု 

အသ ျုေးမပ လ က်ရှ ပ သည်။ 

 

(ဂ) သတင ်းနှင  ဆ  သ ယ ကရ်း 
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ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် မုန်တ ုင်ျေးသတင်ျေး၊ ငလ င်သတင်ျေးနှင့်် အမခွာျေး သွာကရျေး၊ နောကရျေး သတင်ျေးမ ွာျေး 

ရရှ ရန ် ကရေီယ ုအစီအစဉ်မ ွာျေး နောျေးက ွာင်မခင်ျေး ၊ တဗီ ီသတင်ျေးကစွာင့်် ကည့််မခငျ်ေး၊ စကလွာင်ျေး ဖ င့်် ကည့််မခငျ်ေး၊ ဖုန်ျေး 

အင်တွာနက် အ န်လ ုင်ျေးအသ ုျေးမပ မခင်ျေးစသည်တ ုို့မဖင့်် သတင်ျေးအဆက်အသ ယန်ှင့်် နည်ျေးပညွာမ ွာျေးရရှ  ကပ  သည်။  

(၆) ပညျောကရ်း 

 ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် မူ တန်ျေးကက ွာင်ျေး(၁)ကက ွာင်ျေးရှ ဖပီျေး ကက ျေးရ ွာကကလျေးငယ် မ ွာျေးအကနမဖင့်် 

အလယ်တန်ျေးအဆင့််   ပညွာသင်ယူ ကပ သည်။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာရှ  အတန်ျေးပညွာ ဖပီျေးကမမွာက်မှုမှွာ 

မူလတနျ်ေးပညွာဖပီျေးဆ ုျေးသူ(၁၉၉)ဦျေး၊ အလယ်တန်ျေးပညွာဖပျီေးဆ ုျေးသူ(၆၆)ဦျေး၊ အ က်တန်ျေးနငှ့်် တကကသ ုလ် 

ပညွာဖပျီေးဆ ုျေးသူ(၃၄)ဦျေးရှ ပ သည်။ ကက ွာင်ျေးတက်နှုနျ်ေးမှွာ မူလတန်ျေးကက ွာင်ျေးကနသူ(၃၀)ဦျေး၊ အလယ်တန်ျေး 

ကက ွာင်ျေးကနသူ(၁ ၂)ဦျေး၊ အ က်တန်ျေးနှင့််တကကသ ုလ်ကက ွာင်ျေးကနသူ(၅)ဦျေး ရှ ပ သည်။ ကက ျေးရ ွာလူဦျေးကရ 

စုစကုပ င်ျေး(၃၁၉)ဦျေးရှ သည့််အနက် စွာတတက်မမွာက်မှုဦျေးကရ ရွာခ ုင်နှုန်ျေးမှွာ (၉၃%)ခန်ို့ ရှ ပ သည်။ 

(၇)   န ်းမျောကရ်း၊ကရနှင  ပတ ဝန ်း  င သန ့်ရှင ်းက ရ်း 

 ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် ကက ျေးလက်ကဆျေးကပျေးခန်ျေးမရှ ကသွာက ကွာင့်် နီျေးစပ်ရွာ ကဆျေးကပျေးခန်ျေး၊  ိုက်နယ် 

လ ေးရ နုှင့်ဝ် ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ်မပည်သူကဆျေးရ ုသ ုို့ သ ွာျေးကရွာက်ကုသ ကရဖပီျေး ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေး ဝမ်ျေးပ က်ဝမ်ျေးကလ ွာ၊ 

ကသ ျေးလ န်တုပ်ကက ျေး၊ ဖ ွာျေးနောမခငျ်ေး၊ ကသ ျေးတ ုျေး၊ ဆျီေးခ   ၊ ငှက်ဖ ွာျေး၊ အသည်ျေးကရွာဂ (ဘီ၊စ)ီစသည့်် ကရွာဂ မ ွာျေး 

အနည်ျေးငယ် မဖစ်ပ ွာျေးကလ့်ရှ ပ သည်။ 

ကက ျေးရ ွာအွာျေး က နျ်ေးမွာကရျေး  အသ ပညွာကပျေးမခင်ျေးမ ွာျေး၊ တစ်က ုယ်ကရက နျ်ေးမွာကရျေး ပညွာကပျေးမ ွာျေး 

ကဆွာင်ရ က်မခငျ်ေးမဖင့်် ယခု က်ပ ုမ ု ကကွာင်ျေးမ န်ကသွာ က နျ်ေးမွာကပ ွာ်ရွှင်ကသွာ ကက ျေးရ ွာတစ်ရ ွာ မဖစ်လွာမည် 

မဖစ်ပ သည်။  

 ကက ျေးရ ွာရှ  ကရသ ုျေးစ ွဲမှုမှွာ အ မ်က ွာင်စမု ွာျေးအကနမဖင့်် မမစ်/ကခ ွာင်ျေးကရက ုသွာ အဓ က ွာျေး အသ ျုေးမပ  

 ကပ သည်။ သန်ို့ရှင်ျေး/လ ုကလွာက်မှုမှွာ အသင့််အတင့််သွာရှ သမဖင့်် က နျ်ေးမွာကရျေးအတ က် စ ုျေးရ မ်ရ ပ သည်။ 

စ ုက်ပ   ျေးကရအမဖစ် မမစ်/ကခ ွာငျ်ေးကရက ု ရွာသီမကရ ျေး သ ုျေးစ ွဲန င်ုပ သည်။ ကက ွာင်ျေးစ ု ကက ျေးရ ွာ၌ အမ ှုက်သရ ုက်မ ွာျေး 

လ န်စ ွာနည်ျေးပ ျေးမခင်ျေး၊ ကမ ျေးမမြူကရျေး လုပ်ငန်ျေးလုပ်က ုင် သူမ ွာျေးမှွာလည်ျေး စည်ျေးစနစရ်ှ စ ွာမဖင့်် ကမ ျေးမမြူ က 

ကသွာက ကွာင့် ် သနို့်ရှင်ျေးသွာယွာကသွာ ကက ျေးရ ွာမဖစ်ပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် အ မက် ွာင်စုကပ င်ျေး (၇ ၇) 

အ မက် ွာင်စုရှ ဖပီျေး ကရကလွာင်ျေး/ ယင်လ ုအ မ်သွာက ုအမ ွာျေးဆ ုျေး အသ ျုေးမပ  ကဖပီျေး ကရကလွာင်ျေး/ ယင်လ ုအ မ်သွာ 

အသ ျုေးမမပ န ုင်ကသွာ အ မက် ွာင်စုအနည်ျေးငယ်ရှ ပ သည်။ သန်ို့ရှင်ျေးကသွာ ကရကလွာင်ျေး/ ယင်လ ုအ မ်သွာ သ ုျေးစ ွဲမှု 

အသ ပညွာလ ုအပ်ပ သည်။ 

(၈) ကဘ်းအနတရျောယ မ ျော်းနှင  သဘျောဝပတ ဝန ်း  င ထိန ်းသိမ ်းကရ်း 

 ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာရှ  သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်အကနမဖင့််မ ုျေးဦျေးကွာလတ င် မုန်တ ုင်ျေးက  ကရွာက်မခင်ျေး 

ကရကကီျေးကရလ  မခင်ျေးအနည်ျေးငယ်မဖစ်ကပေါ်တတဖ်ပီျေး ငလ င်လှုပ်မခင်ျေးလည်ျေး ရ ဖန်ရ ခ မဖစ်ကပေါ် တတ်ပ သည်။ တဗီီ၊ 

ကရေီယ ု၊ ဖုန်ျေးအစရှ သည်တ ုို့မှလည်ျေး သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ် သတင်ျေးအခ က်အလက် မ ွာျေးရရှ ဖပီျေး သဘွာဝ 

ကဘျေးအနတရွာယ် ကက  တင်ကွာက ယ်ကရျေးအစီအစဉ်မ ွာျေးမပ လုပ ်ွာျေးရှ ပ သည်။ 
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(စ)   ျော်း-မကရ်းရျော ိစစရပ ဆုိင ရျော 

 ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် လူဦျေးကရ(၃၁၉)ဦျေးရှ သည့််အနက် အမ   ျေးသွာျေးဦျေးကရ(၁၅၅)ဦျေးနှင့်် အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကရ(၁၆၄)ဦျေး မဖစ်ပ သည်။ က ွာျေး၊ မလူဦျေးကရရွာခ ုင်နှုန်ျေးမှွာ က ွာျေး(၄၉%)၊ မ(၅၁%) ကက ျေးရ ွာတ င် က ွာျေးမ 

လူဦျေးကရ မ တလ က်ရှ ပ သည်။ 

 လယ်ယွာလုပ်ငန်ျေးလုပ်က ုင်ခ  န်တ င် လုပခ်လစွာအကနမဖင့်် ကနို့စွာျေးအမ   ျေးသွာျေးတစ်ဦျေးလ င် (၈ ၀ ၀ ၀) 

နှုန်ျေးရရ ှဖပီျေး၊ ကနို့စွာျေးအမ   ျေးသမီျေးတစ်ဦျေးလ င်(၇၀၀၀)နှုနျ်ေးခန်ို့ ရရှ ပ သည်။ ကဆွာက်လုပ်ကရျေး၊ လက်သမွာျေး နှင့််ပန်ျေးရ  

ကနို့စွာျေးအမ   ျေးသွာျေး/သမီျေးတစ်ဦျေးလ င် (၁၀၀၀၀-၈၀၀၀)နှုနျ်ေးခန်ို့ ရရှ  ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ  ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လုပက်ဆွာင်ကနကသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးတ င်အမ   ျေးသမီျေးကရျေးရွာအဖ ွဲွံ့၊ က  နေ်းမောကရျေးအဖ ွဲွံ့နှင  ်အ ခောေး အဖ  ွဲ့ အစည်ျေးမ ွာျေး 

ရှ ဖပီျေး ရပ်ကရျေးရ ွာကရျေး က စစမ ွာျေးတ င် ပူျေးကပ င်ျေးပ ဝင် ကဆွာင်ရ က် ကပ  သည်။ 
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က  ်းရ ျောဦ်းစျော်းကပ်းစီမ ခ   မ ျော်း 

ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့နယ်   

လက ောင်ေး ကုက ျေးရ ွာ   

စဉ  က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ ်းစီမ ခ   အမည  ရမတှ  ဦ်းစျော်းကပ ်းအဆင   

၁ က န်ကရစ်ဘျီေးလမ်ျေးခင်ျေးမခင်ျေး ၁၀၀ ၁ 

၂ မဟွာဓွာတ်အွာျေးလ ုင်ျေးသ ယ်တန်ျေးမခင်ျေး ၉၀ ၂ 

၃ စွာ ကည့်တ် ုကက်ဆွာက်လုပ်မခငျ်ေး ၈ ၂ ၃ 

၄ ဘက်စ ုသ ုျေးခန်ျေးမကဆွာက်လပု်မခငျ်ေး ၆၈ ၄ 

၅ လူမူကရျေးယွာဉ် ၅၆ ၅ 
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ဝ ်းခယ မမမိ ျုံြို့နယ     ျုံစိန က  ်းရ ျောအုပ စု၊ က  ျောင ်းစကု  ်းရ ျော 

က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ ်းက ျော မတီဝင မ ျော်းစျောရင ်း 

စဉ  အမည  အဘအ မည  မှတ ပ ုတ င အမတှ  အသ   တျောဝန  ဖုန ်းန ပ တ  

၁ ဦျေးဝငျ်ေးသ နျ်ေး ဦျေးစ န်ကအျေး ၁၄/ဝခမ(န ုင်) ၀၆၆၄၉၉  ၅၈ ဥကကဌ ၀ ၉-၂၅၄၃၆၄၃၂၉ 

၂ ဦျေးသ နျ်ေးကအျေး ဦျေးကအွာင် ကည ် ၇/တငန(န ုင်) ၀၄၃၅၇၃ ၅၄ အတ င်ျေးကရျေးမှြူျေး ၀ ၉-၇၉၄၄၇၀၁၀၀ 

၃ ကေေါ်ခ   စန်ျေး ဦျေးပ ုပ ုမမ ၁၄/ဝခမ(န ုင်) ၀၁၄၁၅၇ ၅၈ ဝယယ်ူကရျေးဆပ်ဥကကဌ ၀ ၉-၇၆၂၅၇၉၃၉၉ 

၄ ဦျေးကအွာင်ကဇွာ်  နျ်ေး ဦျေးစ န်လ ှ ၁၄/ဝခမ(န ုင်) ၁၆၉၃၅၇ ၄၁ ဘဏ္ဍွာကရျေးမှြူျေး ၀ ၉-၂၆၀၂၂၅၀၁၀ 

၅ ဦျေးလင်ျေးက ု ဦျေးကအွာင်ကဇ ၁၄/ဝခမ(န ုင်) ၂၄၈၃၀၈ ၃၆ စွာရင်ျေးက ုင် ၀ ၉-၇၆၁၈၃၀၃၀၆ 

၆ ကေေါ်မမင့််မမင့််စန်ျေး ဦျေးည နို့်ဟန ် ၁၄/ဝခမ(န ုင်) ၁၇၇၂၉၅ ၅၀ အဖ ွဲွံ့ဝင်  

၇ ကေေါ်မမင့််မမင့််ရည ် ဦျေးည  ကခ ွာ ၁၄/ဝခမ(န ုင်) ၂၄၃၁၂၈ ၅၂ အဖ ွဲွံ့ဝင်  
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ကနော  ဆ  တ ွဲ (၃) 

က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ ်းအကထ ျော  အ ူပပျုံဇယျော်းမ ျော်း 

(၁)   က  ်းရ ျောလူမှုစီ်းပ ျော်းကရ ်းအကပခအ ကန 

( )  လူဦ်းကရနငှ  လူဦ်းကရဆို င ရျောအခ    အလ  မ ျော်း 

ဇယျော်း ( ၁) လူဦ်းကရနငှ  လူဦ်းကရဆိုင ရျောအခ    အလ   မ ျော်း 

အသ  အ ုပ စု   ျော်း မ စုစကုပ င ်း 

မသန စ မ ်းသူ 

အကရအ တ    

  ျော်း မ 

၁ နှစ် ကအွာက ် န ုို့စ ုို့အရ ယ ် ၂ ၅ ၇   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ ် ၅ နှစ်ကအွာက်ကကလျေးငယ် ၉ ၁၀ ၁၉   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတနျ်ေးကက ွာင်ျေးသွာျေးအရ ယ် ၁၃ ၁၇ ၃၀ ၁  

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ ် အလယ်တန်ျေးကက ွာင်ျေးသွာျေးအရ ယ် ၁၃ ၁၁ ၂၄   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်န င်ုသည့််အရ ယ် ၁၀၇ ၁၀၈ ၂၁၅   

၆၅ နစှ် နှင့််အ က် သက်ကကီျေးရ ယ်ကကီျေး ၁၁ ၁၃ ၂၄   

စုစကုပ င ်း ၁၅၅ ၁၆၄ ၃ ၁၉ ၁  

စုစကုပ င ်း အ ိမ ကထျောင စု ၇ ၇ 

ရင ်းပမစ  … ( ၁) အ ိမ က ထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) က  ်းရ ျောအုပ စုအုပ ခ ျုံပ ကရ်းမှြူ ်းရ ု်း။ 

မှတ ခ   ။။အသ  အ ုပ စု၁နှစ ကအျော  ဆုိသည  မှျောကမ ်း င ်း စမှအ သ   (၁) နှစ မပပည  မီအရ ယ ၊ ၁နှစ မှ၄နှစ ဆို 

သည မှျောအသ   (၁) နှစ ပပည  အရ ယ မ ှ (၅) နှစ မပပည  မီအရ ယ ၊ ၅နှစ မှ၉နှစ ဆုိသည မှျောအသ  (၅) နှစ ပပ ည   

သည  မှအသ   (၁၀) နှစ မပပည  မီအရ ယ ၊၁၀ နှစ မှ၁၄ နှစ ဆို သည မှျော အသ   (၁၀) နှစ ပပည   သည မှအသ   (၁၅) 

နှစ မပပည  မီအရ ယ ၊၁၅ နှစ မှ၆၄ နှစ ဆိုသည မှျော အသ   (၁၅)နှစ ပပည  သည မှအသ   (၆၅) နှစ မပပည  မီအရ ယ ၊  

အသ  ၆၅ နှစ နှင  အထ  ဆုိသည မှျောအသ    (၆ ၅) နှစ ပပည  အရ ယ နှင  ၎င ်းထ   အသ   က ီ်း သည  အရ ယ မ ျော ်း  

 ိုဆုိလိုသည ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် န ုို့စ ုို့အရ ယ်(၇)ဦျေး၊ (၅)နှစ်ကအွာက် ကကလျေးငယ် (၁၉)ဦျေး၊ 

မူလတနျ်ေးကက ွာင်ျေးသွာျေးအရ ယ်(၃၀)ဦျေး၊ အလယ်တန်ျေးကက ွာင်ျေးသွာျေးအရ ယ်(၂၄)ဦျေး၊ အလပ်ုလုပ်န င်ု သည့််အရ ယ် 

(၂၁၅)ဦျေးနှင့််သက်ကကီျေးရ ယ်ကကီျေး(၂၄)ဦျေး စုစကုပ င်ျေး(၃၁၉)ဦျေးရှ ဖပီျေး က ွာျေးမအခ   ျေးမှွာ ညီမ ပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် 

မသန်  မ်ေး သူမ  ောေးနငှ ်သက်ကကီျေးရ ယ်အ ုမ ွာျေး ှိပပ ေး ကူညီကစွာင့််ကရှွာက်မှုမ ွာျေး ရှ ပ သည်။ အလုပ်လုပ်န င်ုကသွာ 

ဦျေးကရမွှာမ ွာျေးမပွာျေးသည့််အတ က် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးကဆွာင်ရ က်ရွာတ င် မ ွာျေးစ ွာအက ွာက် အကူမပ  

က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(ခ)  အလ ုပ လုပ နိငု သူအင အျော်း 

(ခ-၁) လုပ သျော်းအင အ ျော်းနှင  ဝ င ကင ရလုပ ငန ်း အမ ျိုံ်းအစျော်း 

ဇယျော်း (၂) လုပ သျော်း အင အျော်းနှင  ဝင က င ရလုပ ငန ်းအမ ျိုံ ်းအစျော်း 

စဉ  လုပ ငန ်းမ ျော်း 

အဓိ  အလ ုပ အ ိုင  အဓိ  ဝင ကင ရ 

လုပ ငန ်းမ ဟုတ  

ကသျောအပချော်းဝင 

ကင ရ လုပ ငန ်း 

အပဖစ  

လုပ  ိုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ တည နိုင မှု 

 (မှတ်ခ က်က ု 

ကသခ ွာစ ွာဖတ်

ဖပီျေးမှန်ရွာတစ်ခု

က ုသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ  

ကထျော

င စ ု

မိသျော်း

စု 

ဝင လု

ပ အျော်း 

အမ ျိုံ်းသမီ ်း 

ဦ်းကဆျောင  

သည  အိမ  

ကထျောင စ ု

ဦ်းကရ 

  ျော်း မ 

စို  ပ ျိုံ်းစီ်းပ ျော ်း လုပ ငန ်းမ ျော်း 

၁ 

လယ ယျောစို  ပ ျိုံ်းကရ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
၁ ၂ ၃၈ ၇ ၃၁ ၉ ၁၃ 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
၂၀ ၄၃ ၁ ၂ ၄၆ ၁ ၇  

မမင့််  လတ် 

န မ့််  

၂ 

တရိစဆျောန  ကမ ်းပ မြူကရ်း  

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
၁ ၂ ၂၄ ၂ ၂၈ ၂၂  

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
      

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၃ 

င ်းလုပ ငန ်း (ကရခ ျိုံ/ကရငန င ်း/ပုစ န  စက သျော ကရသတတဝ မ ျော်း ဖ မ ်းပခ င ်း၊ ကမ ်းပမြူပခ င ်း) 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
      

မမင့််  လတ် 

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၄ 

သစ ကတျောလုပ င န ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  

လတ်န မ့််  

စို  ပ ျိုံ်းကမ ်းပ မြူကရ်း မ ဟုတ ကသျော အ ပချော်း ဝင ကင ရလုပ ငန ်းမ ျော်း 

၅ 

သတတျုံတူ ်းကဖျော ကရ ်း၊ က   ျော  ထုတ လုပ ကရ်းနှင   သဘျောဝရင ်းပမစ မ ျော်း ထုတ လုပ ပခင ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  



13 

စဉ  လုပ ငန ်းမ ျော်း 

အဓိ  အလ ုပ အ ိုင  အဓိ  ဝင ကင ရ 

လုပ ငန ်းမ ဟုတ  

ကသျောအပချော်းဝင 

ကင ရ လုပ ငန ်း 

အပဖစ  

လုပ  ိုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ တည နိုင မှု 

 (မှတ်ခ က်က ု 

ကသခ ွာစ ွာဖတ်

ဖပီျေးမှန်ရွာတစ်ခု

က ုသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ  

ကထျော

င စ ု

မိသျော်း

စု 

ဝင လု

ပ အျော်း 

အမ ျိုံ်းသမီ ်း 

ဦ်းကဆျောင  

သည  အိမ  

ကထျောင စ ု

ဦ်းကရ 

  ျော်း မ 

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၆ 

ထုတ  ုန လုပ ငန ်း 

က ုယ်ပ ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၇ 

လျှ ပ စစ ၊ ဓျောတ ကင ြို့ နှ င   ကရကပ်းကဝကရ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၈ 

ကဆျော  လုပ ကရ်း၊ လ  သမျော်း ၊ ပန ်းရ  လုပ ငန ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
      

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၉ 

ယျောဉ  ၊ စ   ိရိယျောနငှ   တျောရှည ခ အိမ သ ု်းပ စစည ်းမ ျော်း ပပင ဆင ကရ်း  

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၀ 

 ျွမ ်း  င ပညျောရှင မ ျော်း (ဆ ပင ၊ အလ ှပပင ၊ အ ပ ခ ျုံပ ၊ အင ဂ င နီယျော၊ သင တန ်းကပ ်းသူ စသ ည ) 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    

 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  
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စဉ  လုပ ငန ်းမ ျော်း 

အဓိ  အလ ုပ အ ိုင  အဓိ  ဝင ကင ရ 

လုပ ငန ်းမ ဟုတ  

ကသျောအပချော်းဝင 

ကင ရ လုပ ငန ်း 

အပဖစ  

လုပ  ိုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ တည နိုင မှု 

 (မှတ်ခ က်က ု 

ကသခ ွာစ ွာဖတ်

ဖပီျေးမှန်ရွာတစ်ခု

က ုသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ  

ကထျော

င စ ု

မိသျော်း

စု 

ဝင လု

ပ အျော်း 

အမ ျိုံ်းသမီ ်း 

ဦ်းကဆျောင  

သည  အိမ  

ကထျောင စ ု

ဦ်းကရ 

  ျော်း မ 

၁၁ 

လ  လီ- လ   ျော်း ကရျောင ်းဝယ ကရ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
၄ ၅  ၂ ၇  

မမင့််လတ်

န မ့်် 

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၂ 

ဟုိတယ  နှင   စျော်း ကသျော   ဆုိင  လုပ ငန ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၃ 

ပုိ့်ကဆျောင ကရ ်း၊ သုိကလှျော င ကရ်း နှင   ဆ  သ ယ က ရ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

   
  

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

   
  

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၄ 

ကင ကခ ်း ဝန ကဆျောင မှု လုပ ငန ်း (ဘဏ  နှင   က င ကခ ်းပခင ်း အ ပ အ ဝင  ကင က  ်းဝန ကဆျော င မှု လုပ ငန ်း) 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၅ 

အိမ ခခ ကပမ၊ ယျောဉ  ၊ စ   ိရိယျော၊ ကရျောင ်းဝယ  ငျှော်းရမ ်းပခ င ်းနှ င   ဆ  စပ ကသျော လ ုပ င န ်းမ ျော်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၆ 

ပပည သူဝန က ဆျောင မှုလု ပ ငန ်းမ ျော်း (အုပ ခ ျုံပ က ရ်း၊ ျော  ယ ကရ်းနှင  ကဘ်း င ်းလ ုခခ ျုံကရ်း) 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  
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စဉ  လုပ ငန ်းမ ျော်း 

အဓိ  အလ ုပ အ ိုင  အဓိ  ဝင ကင ရ 

လုပ ငန ်းမ ဟုတ  

ကသျောအပချော်းဝင 

ကင ရ လုပ ငန ်း 

အပဖစ  

လုပ  ိုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ တည နိုင မှု 

 (မှတ်ခ က်က ု 

ကသခ ွာစ ွာဖတ်

ဖပီျေးမှန်ရွာတစ်ခု

က ုသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ  

ကထျော

င စ ု

မိသျော်း

စု 

ဝင လု

ပ အျော်း 

အမ ျိုံ်းသမီ ်း 

ဦ်းကဆျောင  

သည  အိမ  

ကထျောင စ ု

ဦ်းကရ 

  ျော်း မ 

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

   
  

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၇ 

ပညျောကရ်း  

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
      

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၈ 

  န ်းမျောကရ်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
      

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၁၉ 

လူမှုကရ်း လုပ ငန ်းမ ျော်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

၂၀ 

အိမ မ ျော်းတ င  အငှျော ်းလို  လုပ သူမ ျော်းနှင   အမ ျိုံ်းအမည  မက ဖျော ပပနိုင က သျော လ ုပ ငန ်းမ ျော်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

 

အလုပ်သမွာျေး 

/ က ပန်ျေး / 

ရွာသီအလ ု

က် 

အလုပ်သမွာျေး 

၂၉  ၃ ၆၉ ၄၂  

၂၁ 

ပပင ပအဖ ွဲ ြို့အစည ်းမ ျော်း နှင   ုမပဏမီ ျော်းတ င လုပ  ိုင သူမ ျော်း 

က ုယပ် ုင် 

လုပင်န်ျေး 
 

    
 

မမင့််  လတ် 

န မ့််  
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စဉ  လုပ ငန ်းမ ျော်း 

အဓိ  အလ ုပ အ ိုင  အဓိ  ဝင ကင ရ 

လုပ ငန ်းမ ဟုတ  

ကသျောအပချော်းဝင 

ကင ရ လုပ ငန ်း 

အပဖစ  

လုပ  ိုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ တည နိုင မှု 

 (မှတ်ခ က်က ု 

ကသခ ွာစ ွာဖတ်

ဖပီျေးမှန်ရွာတစ်ခု

က ုသွာကရ ျေးရန်။

)  

အိမ  

ကထျော

င စ ု

မိသျော်း

စု 

ဝင လု

ပ အျော်း 

အမ ျိုံ်းသမီ ်း 

ဦ်းကဆျောင  

သည  အိမ  

ကထျောင စ ု

ဦ်းကရ 

  ျော်း မ 

အလုပ်သမွာျေး 

/ ဝန် မျ်ေး 
 

    
 

မမင့််  လတ်  

န မ့််  

 စုစကုပ င ်း ၇ ၇ ၁၂၀ ၂၄ ၁၇၆ ၉၇ ၁၃  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) အိမ က ထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) က  ်းရ ျောအုပ စုအုပ ခ ျုံပ ကရ်းမှြူ ်းရ ု်း။ 

မှတ ခ   ။။“အပချော်းဝင ကင ရလုပ ငန ်းအပဖ စ  လုပ  ိုင သူမ ျော်း ”အကရအတ က်တ င်“မိသျော ်းစု ဝင လုပ အျော်း ” ထပ မ  

ထည   သ င ်းကကွာက်ယူမခင်ျေးမမပ ရပ ။ “ရပ တ ည နိုင မှု (နိမ  ၊လတ ၊ပ မင  ) ” ဆ ုသည်မှွာကဖွာ်မပပ  လုပင်န်ျေးတစ်ခု 

တ င်က ုယ်ပ ုင်လုပ်ငန်ျေးလုပလ် ုသူ(သ ုို့မဟုတ်) အလုပ်သမွာျေး /ဝန် မျ်ေးအမဖစလ်ုပက် ုင်လ ုသူမ ွာျေး အတ က် 

အလုပ်အက ုင်အခ င့်အ်လမ်ျေးရရှ န င်ုမှုအကမခအကနက ုဆ ုလ ုပ သည်။ ဥပမွာ -“စို  ပ ျိုံ်းကရ်း” ကဏ္ဍ ၏ 

“ ိုယ ပုိင လုပ ငန ်း ”တ င်ရပ်တည်န ုင်မှု “ပ မင  ” ဆ ုပ ကအဆ ုပ  လုပင်န်ျေးတ င် က ုယပ် ုင် လုပ်ငန်ျေးတစ်ခု လုပက် ုင် ရန် 

အခ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေးကနသည်ဟုဆ ုလ ုပ သည်။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။  ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာသည် စ ုက်ပ   ျေးလ ေးကဏ္ဍက ိ ု အဓ က ွာျေးလပ်ုက ုင် ကပပ ေး လယ်ယွာ 

ကမမမရှ သူမ ွာျေးမှွာ အမခွာျေးက ပန်ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးအလ န ဖင ် ကစ ျေးကရွာင်ျေးမခငျ်ေး၊ လမ ေး မြူလ ေး ု ပ်ကိုင် ခင်ေး၊ ဆ ုင်ကယ် 

က ယ်   ိုက် ခငေ်း  ိုို့  ဖင ် အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ွာင်ျေးမပ  ကဖပီျေး ရပ်တည်န ုင်မှုမှွာ အသင့််အတင့််သွာ ရှ က ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 (ခ-၂)  လုပ ငန ်းနှင    ျော်း၊မအလ ို  အနည  ်းဆ ု်းနှင  အမ ျော်း ဆ ု်းလုပ အျော်းခနှုန ်းထျော်း 

ဇယျော်း (၃)  လုပ ငန ်းနှင    ျော်း၊မအလ ို  အနည ်းဆ ု်းနှင  အ မ ျော်းဆ ု်း လုပ အျော်းခနှုန ်းထျော်း 

စဉ  အလ ုပ အ ိုင  ကရတ   ပ ု 
အမ ျော်းဆ ု်း (  ပ ) အနည ်းဆ ု်း (  ပ ) 

  ျော်း မ   ျော်း မ 

၁ လယ်ယွာစ ုက်ပ   ျေးကရျေး ကနို့စွာျေး ၈ ၀ ၀၀ ၇၀ ၀ ၀ ၇၀ ၀ ၀ ၆၀ ၀ ၀ 

၂ တ ရစဆွာနက်မ ျေးမမြူကရျေး ကနို့စွာျေး ၇၀ ၀ ၀ ၆၀ ၀ ၀ ၆၀ ၀ ၀ ၅၀ ၀ ၀ 

၃ 
င ျေးလုပ်ငန်ျေး (ကရခ   /ကရငန် 

င ျေးဖမ်ျေးမခင်ျေး၊ကမ ျေးမမြူ မခင်ျေး) 
ကနို့စွာျေး     

၄ 

သတတ တျူေးကဖွာ်ကရျေး၊ကက ွာက် ုတ် 

လုပက်ရျေး နှင့်် သဘွာဝရင်ျေးမမစ်မ ွာျေး 

 ုတ်လုပ်မခင်ျေး 

ကနို့စွာျေး     

၅  ုတ်ကုန်လုပ်ငန်ျေး ကနို့စွာျေး     
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စဉ  အလ ုပ အ ိုင  ကရတ   ပ ု 
အမ ျော်းဆ ု်း (  ပ ) အနည ်းဆ ု်း (  ပ ) 

  ျော်း မ   ျော်း မ 

၆ 
ကဆွာကလ်ုပက်ရျေး၊ လက်သမွာျေး၊ 

ပန်ျေးရ လုပ်ငန်ျေး 
ကနို့စွာျေး ၁၀ ၀ ၀၀ ၈၀ ၀၀ ၇၀၀ ၀ ၆၀၀ ၀ 

၇ 
ယွာဉ်၊ စကက် ရ ယွာ၊ အ မသ် ုျေးပစစည်ျေး 

မ ွာျေး မပင်ဆင်ကရျေး 
ကနို့စွာျေး     

၈ လက်လီ-လကက်ွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး ကနို့စွာျေး     

၉ 

ကျွမ်ျေးက င်ပညွာရှငမ် ွာျေး (ဆ ပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊ အင်ဂ င်နီယွာ၊ 

သင်တန်ျေး ကပျေးသူ စသည်) 

ကနို့စွာျေး     

၁၀ 
ဟ ုတယ်နှင့်် စွာျေးကသွာက်ဆ ုင် 

လုပင်န်ျေး 
ကနို့စွာျေး     

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊အ မ ျိုံ်းသ မီ်းအုပ စု၊လယ သမျော်း အုပ စု။ 

မှတ ခ   (၁) လခ စျော်းအလ ုပ သမျော်း မ ျော်း၏တစ ရ  ဝင ကင  = (လစျော÷၂၂.၇ ၅) 

            (၂) နောရီတ   ပဖင  ရကသျောအလ ုပ သမျော်း မ ျော်း၏တစ ရ  ဝ င ကင  = (တစ နောရီဝင ကင ×၈) 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် လယ်ယွာစ ုက်ပ   ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးက ုသွာ အဓ က လုပက်ဆွာင် 

 ကဖပီျေးအမ   ျေးသွာျေးမ ွာျေး၏ အမ ွာျေးဆ ုျေးတစ်ကနို့လုပအ်ွာျေးခမှွာ (၈၀၀၀)က ပ်မဖစ်ဖပီျေး အနည်ျေးဆ ုျေး တစ်ကနို့လုပ် 

အွာျေးခမှွာ(၇၀၀၀)က ပ်နှင့််အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ အမ ွာျေးဆ ုျေးတစ်ကနို့လုပ်အွာျေးခမှွာ (၇၀၀၀)က ပ်မဖစ်၍ အနည်ျေးဆ ုျေး 

တစ်ကနို့လုပအ်ွာျေးခမှွာ(၆၀၀၀)က ပ်မဖစ်ပ သည်။ လ ောက် ုပ်လ ေး၊ပနေ်း   ကနို့စွာျေးမ ွာျေး အတ က်အမ   ျေးသွာျေးမ ွာျေး၏ 

အမ ွာျေးဆ ုျေးတစ်ကနို့လုပ်အွာျေးခမှွာ(၁၂၀၀၀)က ပ်နှင့်် အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ကနို့ လုပအ်ွာျေးခ မှွာ(၇၀၀၀)က ပ်မဖစ်ပ သည်။ 

အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ အမ ွာျေးဆ ုျေးတစ်ကနို့ လုပအ်ွာျေးခမွှာ(၇၀၀၀)က ပ်နှင့်် အနည်ျေးဆ ုျေး တစ်ကနို့လုပအ်ွာျေးခမှွာ 

(၆၀၀၀)က ပ်မဖစ်ပ သည်။ အမ   ျေးသွာျေးမ ွာျေး၏လုပ်အွာျေးခနှင့်် အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ လုပ်အွာျေးခမှွာ အနည်ျေးငယ် 

က ွာဟမှုရှ က ကွာငျ်ေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 (ဂ)  သဘျောဝရင ်းပ မစ မ ျော်း 

(ဂ-၁)  စို  ပ ျိုံ်းနိုင ကသျောက ပမဧ ရိယျော 

ဇယျော်း (၄) က  ်းရ ျော၏စို  ပ ျိုံ်းကပမပုိ င ဆုိင မှု 

ကပမအမ ျိုံ်းအစျော်း ဧရိယျော (ဧ ) ကပမဆလီ ျောအ ရည အ ကသ ်း(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန)် 

လယ ကပမ ၅၉ ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  

ယျောကပမ / ကတျောင ယျော ကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  

ဥယ ျောဉ  ခခ ကပမ ၅             ကကွာင်ျေး           သင့််           ည ့်  

 ိုင ်း/ ျွန ်းကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  
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ကပမအမ ျိုံ်းအစျော်း ဧရိယျော (ဧ ) ကပမဆလီ ျောအ ရည အ ကသ ်း(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန)် 

ဓနိကတျောကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််        ည ့်  

စျော်း    ကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  

ကပမလ တ ကပမလပ   ကကွာင်ျေး            သင့််           ည ့်  

စုစကုပ င ်း ၆၄  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) အိမ ကထျောင စုစျောရင ်းက ျော   ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လယ သမျော်းအုပ စု၊  (၃) 

လယ ယျော ကပမစီမ ခန ့်ခ ွဲ ကရ်းနှင  စျောရင ်းအ င ်းဦ်း စီ်းဌျောန၊ (၄) က  ်းရ ျောအုပ စုအုပ ခ ျုံပ ကရ်းမှ ြူ်းရ ု်း။ 

မှတ ခ   ။။ကပမလ တ ကပ မလပ ဆုိသည မှျောယခင  သီ်းစျော်းခ ယူလုပ  ိုင လျောခွဲ မပီ်းအက  ျောင ်းအမ ျိုံ်း မ ျိုံ်းက  ျောင   

စ န ့်လ တ ထျော်းသည  သီ ်း စျော်းခ ယူလုပ  ိုင သူမ ရှိကသျောစို  ပ ျိုံ်းကရ်း (သုိ့်) ကမ ်းပမ ြူကရ်းလုပ  ို င နိုင သည   ကပ မနှင   

နိုင င ကတျော  သီ ်းသန ့် လ ျောထျော်းသတ မှတ သ ည   ကပမမ ျော်း ိုဆုိသည ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င်လယ်ကမမ(၅၉)ဧက နှင  ်  ဥယ ွာဉ်ခခ ကမမ (၅)ဧကနှင့်် စုစကုပ င်ျေး 

(၆၄)ဧကရှ ဖပီျေး စပ ျေးစ ုက်ပ   ျေးမခငျ်ေးက ုသွာ အဓ က ွာျေးလုပ်က ုင် ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် ဥယ ွာဉ်ခခ ကမမ အနည်ျေးငယ် 

ရှ ဖပီျေး ရွာသီကပေါ်သီျေးနှ မ ွာျေးက ု စ ကု်ပ   ျေး ကက ကွာင်ျေးကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ  ရပ သည်။ 

(ဂ-၂)    ဓျောတ သတတျုံ နှင  အပချော်းသဘျောဝရ င ်းပမစ မ ျော်း 

ဇယျော်း (၅) ဓျောတ သတတျုံ နှင  အပချော်း သဘျော ဝရင ်း ပမ စ မ ျော်း 

အ မ ျိုံ်းအစျော်း 

က  ်းရ ျောနှင  အနီ်းပတ ဝ န ်း 

  င တ င သဘျောဝအ တိုင ်း

ကတ ြို့ရှနိိုင မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

အသ ်ုးခ နိုင မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

လ န ခွဲ ကသျော(၁၀)နှစ 

 အကပခအ ကန(မှန်ရွာ

တစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန)် 

သတတ နှင့််အမခွာျေးတ င်ျေး 

  က်သယ ဇွာတမ ွာျေး 

(ဓွာတ်ကင ွံ့၊ကရန ၊ကက ွာက်

မ က်စသည်။) 

မ ွာျေး     သင့််   နည်ျေး 

    မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ျုေးမမပ န ုင်ပ   

ကလ ွာ့်  တ ုျေး  

အကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ   

ကက ွာက်၊သွဲ၊ကက ွာကစ်ရစ် 

စသည်မ ွာျေး 

မ ွာျေး  သင့််   နည်ျေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ျုေးမမပ န ုင်ပ   

ကလ ွာ့်  တ ုျေး  

အကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ   

သဘွာဝအပင်မ   ျေးစ တ်မ ွာျေး 

(န ောျေးစွာ၊ကဆျေးဘက်ဝင် 

မ ွာျေး    သင့််  နည်ျေး 

    မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ျုေးမမပ န ုင်ပ   
ကလ ွာ့်  တ ုျေး  
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အ မ ျိုံ်းအစျော်း 

က  ်းရ ျောနှင  အနီ်းပတ ဝ န ်း 

  င တ င သဘျောဝအ တိုင ်း

ကတ ြို့ရှနိိုင မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

အသ ်ုးခ နိုင မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

လ န ခွဲ ကသျော(၁၀)နှစ 

 အကပခအ ကန(မှန်ရွာ

တစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန)် 

အပင်မ ွာျေး)  အကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ   

သဘွာဝတ ရစဆွာန်မ   ျေးစ တ်

မ ွာျေး 

မ ွာျေး     သင့််  

နည်ျေး    မရှ   
 

ကလ ွာ့်  တ ုျေး  

အကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ   

ကရ - ကမမကပေါ်ကရ 

(အင်ျေး၊အ င်ု၊ကန်၊ကခ ွာင်ျေး၊မမ

စ်၊စ မ့််စမ်ျေး) 

မ ွာျေး  သင့်် နည်ျေး 

 မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ျုေးမမပ န ုင်ပ   

ကလ ွာ့်  တ ုျေး  

အကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ   

ကရ - ကမမကအွာက်ကရ 

(တ င်ျေးတ မ်၊တ င်ျေးနက်၊ 

လက်တူျေးတ င်ျေး) 

မ ွာျေး    သင့်် နည်ျေး       

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ျုေးမမပ န ုင်ပ   

ကလ ွာ့်  တ ုျေး  

အကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ   

သစ်ကတွာ - 

အပူပ ုင်ျေးသစ်ကတွာ 

မ ွာျေး  သင့််   နည်ျေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ျုေးမမပ န ုင်ပ   

ကလ ွာ့်  တ ုျေး  

အကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ   

သစ်ကတွာ - 

ေီကရကတွာမ ွာျေး 

မ ွာျေး  သင့််   နည်ျေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ျုေးမမပ န ုင်ပ   

ကလ ွာ့်  တ ုျေး  

အကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ   

ရင ်းပမစ … ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိ ရပ ဖအုပ စု၊သစ ကတျော ဦ်းစီ်းဌျောန၊အ ကထ ကထ အုပ ခ ျုံပ ကရ်းဦ်းစီ်းဌျောန ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။      ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာ၏ အနီျေးပတဝ်န်ျေးက င်တ င်ဓွာတ်သတတ နှင့် ် အမခွာျေး သဘွာဝ 

ရင်ျေးမမစ်မ ွာျေးမရှ ပ ။ သဘွာဝကဆျေးဘက်ဝင်အပင်မ ွာျေး အနည်ျေးငယ် ှိပေါသည်။ သဘွာဝအရင်ျေးအမမစအ်ကနမဖင့်် 

ကခ ွာငျ်ေးကရက ု အသ ုျေးမပ န ုင်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(ဃ) ဥစစျောဓနအဆင  အကပခ အကန 

ဇယျော်း (၆) ဥစစျောဓနအဆင  အကပခအကန 
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အက  ျောင ်းအရ ျော 

သတ မှ တ စ နှုန ်း 

အဆင ကပပ 

ကသျော 

အိမ ကထျောင စု 

အလ ယ အလ တ ရှိ  

ကသျောအိမ ကထျောင စု 

မကပပလည  ကသျော 

အိမ ကထျောင စ ု

အလ  န မကပပလည   

ကသျောအိမ ကထျောင စု 

ကမမယွာပ ုင်ဆ ုင်မှု မ ွာျေး အသင့််အတင့်် နည်ျေး 
အလ န်နည်ျေး (သ ုို့) 

မရှ  

အ မအ်ကမခအကန အလ န်ကကွာင်ျေး 
အသင့််အတင့်် 

ကကွာင်ျေး 
ည ့် အလ န်ည ့် 

ကုန် ုတ်လုပ်မှု 

နှင့််ဆ ုင်ကသွာပ ုင် 

ဆ ုင်မှု 

မ ွာျေး အသင့််အတင့်် နည်ျေး မရှ  

အဓ ကစီျေးပ ွာျေးကရျေး 

လုပင်န်ျေး 

စီျေးပ ွာျေး (ဝင်ကင ) 

အလ န်ကကွာင်ျေး 

စီျေးပ ွာျေး (ဝင်ကင ) 

င့််အတင့်် 

စီျေးပ ွာျေး (ဝင်ကင ) 

နည်ျေး 

စီျေးပ ွာျေး (ဝင်ကင ) 

အလ န်နည်ျေး 

အ မက် ွာင်စ ု ၁ ၁၃ ၄ ၈ ၁၅ 

ရင ်းပမစ  … ( ၁) က  ်းရ ျောလ ု်း ျွတ အစည ်းအကဝ်းပပျုံလုပ ပခင ်း ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာ၏ ဥစစွာဓနအဆင့််အကမခအကနအ   အဆင်ကမပကသွာ အ မက် ွာင်စုနှင့်် 

အသင့််အတင့််ရှ ကသွာအ မက် ွာင်စုမ ွာျေးမှွာ ကက ျေးရ ွာအ မ်က ွာင်စု၏ (၁ ၈)ရွာခ ုင်နှုန်ျေးခနို့သ်ောရှ ဖပီျေး လယ်ယွာကမမ 

မ ောေးက ု ပ ုင်ဆ ုင် ကပ သည်။ အဆင်မကမပကသွာ အ မက် ွာင်စုနှင့်် အလ န်အဆင်မကမပကသွာ အ မက် ွာင်စု မ ွာျေးမှွာ 

 ယ်လ မ ှိသူမ ောေး  မှ  ငှောေး မ်ေး ုပ်ကိုင် ခ င်ေးနှင ်အမခွာျေးက ပန်ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးလုပ်က ုင် ကဖပျီေး အလုပ်အက င်ုနှင့်် 

အခ င့််အလမ်ျေး နည်ျေးပ ျေး ကက ကွာင်ျေး ကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(င)  ထိခို  လ ယ မှု 

(င-၁)  ဝမ ်းစျော ဖူလ ုမှု 

ဇယျော်း (၇) ကခ ်းငှျော်းပ ခင ်းမရှိဘွဲတစ ကန ့်လျှင အနည ်းဆ ု်းနှစ န ပ စျော်းနိုင သည  အိမ ကထျောင စု မ ျော်း (ဥစစျောဓနအဆင  “ ၃ ”   

“၃ ” နှင   “၄ ” အိမ ကထျောင စုကပ င ်း၏၃ ၀ရျောခိုင နှုန ်းစီ )   
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ရင ်းပမစ ..ဥစစျောဓနအဆ င   “၃ ” နှင   “၄ ”အိြ်ေက ွာင်စုံကြေါင်ျေး၏၃ ၀ရွာ ခိုံင်နှုန်ျေးစျီ အျော်းစစ တမ ်း က ျော  ယူပခင ်း။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် ဝမ်ျေးစွာဖူလ ုမှုအကနမဖင့်် ဆင်ျေးရွဲကသွာအ မက် ွာင်စုမ ွာျေးမှွာ 

အကကက ျေးတင်ရှ မှုရှ ဖပီျေး ကခ ျေးယူမခင်ျေးတ ုို့မဖင့်် မ သွာျေးစုစွာျေးဝတက်နကရျေးအတ က် ကမဖရှင်ျေး ကရပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် 

တစ်ဦျေးနှင့််တစ်ဦျေးဝ ုင်ျေးဝန်ျေးကူညီ ကစွာင့််ကရှွာက် ကသမဖင့်် ဝမ်ျေးစွာဖူလ ုမှုအတ က် ဆ ုျေးဆ ုျေးရ ွာျေးရ ွာျေးအကမခအကနမရှ  

က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(င-၂)   ူညီကစျောင  ကရှျော  မှုအထ ူ်းလိုအပ ကသျောအုပ စုမ ျော်း၏ထ ိခို   လ ယ မှုအကပခအ ကန 

ဇယျော်း (၈)  ူညီကစျောင  ကရှျော  မှုအထ ူ်းလိုအပ ကသျောအုပ စု မ ျော်း၏ထ ိခို  လ ယ မှုအကပခအ ကန 

အက  ျောင ်းအရ ျော   ျော်း မ ကပ င ်း 

မိသျော်းစုက စျောင  ကရှျော  မှုမရှိကသျော သ  က ီ်းရ ယ အို၆၄ နှစ နှင  အထ   - - - 

မိသျော်းစ/ုရ ပ ရ ျော၏ကစျောင  ကရှျော  မှုမရှိကသျောမ သန စ မ ်း သည  ပုဂ္ိ ျုံလ  - - - 

 အိမ ကထျောင စုအကရအတ    

ဆင ်းရွဲ၍မိ သျော်းစုဦ ်းကရ မ ျော်းသည  အမ ျိုံ်း သမီ်းဦ ်းကဆျောင အိမ ကထျော င စု ၃ 

အခ  နိ  ျော လ 
အိမ ကထျောင စု

အကရအ တ    

အမ ျိုံ်းသမီ ်းဦ်း 

ကဆျောင သည   

အိမ ကထျောင စု 

အကရအ တ    

ကပဖရှင ်း သည  နည ်းဗ ြူ ဟျော(ကပဖရှင ်းနည ်းတစ ခုစီအ

လို  အိမ ကထျောင စုအကရအတ   မ ျော်း ိုကဖျော ပပရန ) 

၃လကအွာက်ဝမ်ျေး

စွာဖူလ ုမှု 
 

 အမခွာျေးအစွာကမပွာင်ျေးလွဲစွာျေး      =  

အစွာကလ ွာ့်စွာျေး                     =  

အက ွာက်အပ ့်ယ ူ          = 

ကခ ျေးယူ                          =  

လုပအ်ွာျေးခကက  ယူ                  =  

၃လနှင့််၆လ ကွာျေး 

ဝမ်ျေးစွာဖူလ ုမှု 
၅ 

 

 

၂ 

အမခွာျေးအစွာကမပွာင်ျေးလွဲစွာျေး      =  

အစွာကလ ွာ့်စွာျေး                     =  

အက ွာက်အပ ့်ယ ူ          =  

ကခ ျေးယူ                          = ၅ 

လုပအ်ွာျေးခကက  ယူ                  = 

၆လမ၁ှ၂လအ   

ဝမ်ျေးစွာဖူလ ုမှု 
 

 အမခွာျေးအစွာကမပွာင်ျေးလွဲစွာျေး      =  

အစွာကလ ွာ့်စွာျေး                     =  

အက ွာက်အပ ့်ယ ူ          =  

ကခ ျေးယူ                          =  
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အက  ျောင ်းအရ ျော   ျော်း မ ကပ င ်း 

ဆင ်းရွဲ၍မိ သျော်းစုဦ ်းကရ မ ျော်းသည  မုဆုိ ်းဖုိ/ တစ ခုလပ အိမ ကထျောင စု  

အပချော်းကေသသုိ့်  ျောပမ င  စ ျောသ ျော်းကရျော  ကနထို င လုပ  ိုင ကနသည  ဆ င ်း

ရွဲသည  အိမ ကထျောင စု 
- 

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် သက်ကကီျေးရ ယ်အ ု ၆၄နှစ် နှင့််အ က် လူကကီျေးမ ွာျေး ရှ ကသွာ်လည်ျေး  

က ူည လ ောင ်လ ှောက ်မှုမ ောေး ှိကက ပေါသည်။ ဆင်ျေးရွဲ၍မ သွာျေးစုဦျေးကရမ ွာျေးသည့်် အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင်အ မ်က ွာင်စု 

အနည်ေးငယ် ှိပပ ေး မ မ တ ုို့ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေး၌လည်ျေး အမခွာျေးဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးနှင့်် က ပန်ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးက ုသွာ 

လုပက် ုင် ကဆွာင်ရ က်ကန ကက ကွာင်ျေး ကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(င-၃)  က  ်းရ ျော၏ထခိို  သ  ကရျော  လ ယ မှု အကပခအ ကန 

ဇယျော်း (၉) က  ်းရ ျော၏ထိခို  သ  ကရျော  လ ယ မှုအကပခအ ကနနငှ  ကဘ်းအနတရျောယ ကလ ျော ခ ကရ်းအစီအမ မ ျော်း 

စဉ  ထိခို  လ ယ မှုအမ ျိုံ်းအစျော်း ထိခို  လ ယ မှုအကပခအကန 

(မှန ရျောတစ ခု ိုသျောက ရ ်းရန ) 

စ မ ်းကဆျော င နိငု မှု 

(ထိခို  မှုကလ ျော နည ်းကရ်းနှ

င  လို  ကလ ျောညီကထ ပဖစ ကစ

မည  အစီအမ  မ ျော်း) 

 သဘျောဝကဘ်းအနတရျော ယ မ ျော်း နိမ   လတ  ပမင   နိမ   လတ  ပမင   

၁ မမစ်ကရကကီျေးမှု ✓    ✓  

၂ လ ပ်တမပတက်ရကကီျေးမခင်ျေး ✓   ✓   

၃ မုန်တ ုင်ျေးေီကရ ✓   ✓   

၄ ဆနူောမီ ✓   ✓   

၅ တ ုင်ဖုန်ျေးမုန်တ ုင်ျေး ✓   ✓   

၆ ကလဆင်နှောကမွာင်ျေး ✓   ✓   

၇ ငလ င် ✓   ✓   

၈ အပူလ ှုင်ျေး 
✓   ✓   

၉ စ ုက်ပ   ျေးကမမမ ွာျေးတ င်ကရင ဝင်ကရွာက်မှု 
✓   ✓   

၁၀ အကအျေးလ ှုင်ျေး ✓   ✓   

၁၁ မ ုျေးသီျေးကကက က မှု ✓   ✓   

၁၂ မ ုျေးကခ င်မခင်ျေး ✓   ✓   

၁၃ ကတွာမီျေးကလွာင်မခင်ျေး ✓   ✓   
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စဉ  ထိခို  လ ယ မှုအမ ျိုံ်းအစျော်း ထိခို  လ ယ မှုအကပခအကန 

(မှန ရျောတစ ခု ိုသျောက ရ ်းရန ) 

စ မ ်းကဆျော င နိငု မှု 

(ထိခို  မှုကလ ျော နည ်းကရ်းနှ

င  လို  ကလ ျောညီကထ ပဖစ ကစ

မည  အစီအမ  မ ျော်း) 

၁၄ မမစ်ကမျ်ေးပ ျေးဖပ  မခင်ျေး ✓   ✓   

၁၅ ကမ်ျေးရ ုျေးတန်ျေးတ ုက်စွာျေးမှု ✓   ✓   

၁၆ ကမမဖပ  မခင်ျေး ✓   ✓   

 လူက  ျောင  ပဖစ တွဲ ကဘ်းအနတရျောယ မ ျော်း နိမ   လတ  ပမင   နိမ   လတ  ပမင   

၁၇ စွာျေးနပ်ရ ကခွာမဖူလ ုမှု 
✓   

✓   

၁၈ 
သဘွာဝအရင်ျေးအမမစ်ရှွာျေးပ ျေးမှု 

(ကမမ၊ကရ) ✓  
 

✓  
 

၁၉ ကမမဖပ  မခင်ျေး၊ကမမဆလီ ွာပ က်စီျေးမခငျ်ေး 
✓   

✓   

၂၀ သစ်ကတွာမပ န်ျေးတီျေးမခင်ျေး 
✓   

✓   

၂၁ ငှက်ဖ ွာျေးကရွာဂ  
✓   

✓   

၂၂ တဘီီကရွာဂ  
✓   

✓   

၂၃ က ုယခ် အွာျေးက ဆင်ျေးမှုကရွာဂ  
✓   

✓   

၂၄ ကပ်ကရွာဂ  
✓   

✓   

၂၅ မပည်တ င်ျေးပဋ ပကခ 
✓   

✓   

၂၆ တ ရစဆွာနက်ူျေးစက်ကရွာဂ က ကရွာက်မှု 
✓   

✓   

၂၇ လူကုန်ကူျေးမခင်ျေး 
✓   

✓   

၂၈ 
ကဝျေးလ ကခ င်သီ/လမ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ်

ကရျေးခက်ခွဲမခင်ျေးစသည် ✓  
 

✓  
 

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊အ မ ျိုံ်းသ မီ်းအုပ စု၊လူငယ အုပ စု ။ 

မှတ ခ   ။။ထိခို  သ  ကရျော  လ  ယ မှုဆုိရျော၌က  ်းရ ျောတ င စျော်းနပ ရိ ချောမဖူလ ုပခင ်း၊ကရက  ီ်းပခင ်း၊မုိ ်းကခ င ပခင ်း 

စသည  အကပခအ ကနမ ျော်းပဖစ ကပေါ်ပခင ်းရှိပ  ယ င ်းပဖစ စဉ မ ျော်းအတ   က  ်းရ ျောသူရ ျောသျော်းမ ျော ်းထိခို  သ  ကရျော  မှု

ရှိနိငု ပ သလျော်း။ထိခို   မှုရှိပ  က  ်းရ ျော၏မည သုိ့်ကသျောအိ မ ကထျောင စုမ ျော်းနှင  အိမ ကထျော င စုမည မျှထ ိခို  သ  ကရျော

  မှုခ စျော်း  ရ ပ သလွဲ။ (ဥပမျော။။အိ မ ကထျောင စု၁၀၀တ င ၂၅အိမ ကထျောင စုကအျော   −  နိမ   

အိမ ကထျောင စု၁၀၀ တ င ၂၅မှ၅၀အိမ ကထျောင စု −  လတ အိမ ကထျောင စု၁၀၀တ င ၅၀အိမ ကထျောင စုအထ   − ပမင  ) 
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ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာသည် မမစ်နငှ့်် အလှမ်ျေးအနည်ျေးငယက် ွာကဝျေးဖပီျေး မမစ်ကရကကီျေးမှုမရှ ပ ။ 

မ ုျေးရ ွာသ န်ျေးမှုမ ွာျေးမခင်ေးလက က ောင ်  ယ်က  င်ေးမ ောေး  င် လ  ွှမ်ေးမုိေးမှု အနည်ျေးငယ်ရှ ပ သည်။ နာမက  နေ်း ဖ ်မှုမ ော ေး  

 ှိလသော် ည်ေး လ ောဂေါနငှ ်ပ ်သက ်၍  ဖ ် ပ ောေးမှုနည်ေးပေါ ပေါ သည်။ အ ခောေး သဘောဝလဘေးအနတ ောယ် က  လ ောက် မှု 

မှော ည်ေး အ   န်နည်ေးပေါေး လကက ောင်ေး လ   ောလ  ွဲ့ ှိ ပေါသည်။ 

 

(င-၄)  ထိခို  သ  ကရျော  မှုခ ရနိုင သည  သူ မ ျော်း 

ဇယျော်း (၁၀) ထိခို  သ  ကရျော  မှုခ ရနိုင သည  သူမ ျော်း 

စဉ  ထိခို  လ ယ မှုအမ ျိုံ်းအစျော်း ထိခို  လ ယ မှုအကပခအကန 

(မှန ရျောတစ ခု ိုသျောက ရ ်းရန ) 

စ မ ်းကဆျော င နိငု မှု 

(ထိခို  မှုကလ ျော နည ်းကရ်းနှ

င  လို  ကလ ျောညီကထ ပဖစ 

ကစ မည  အစီအမ မ ျော်း) 

 သဘျောဝကဘ်းအနတရျော ယ မ ျော်း နိမ   လတ  ပမင   နိမ   လတ  ပမင   

၁ လူငယ ် ✓   ✓   

၂ အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင်သည့််ဆင်ျေးရွဲသည့််

အ မက် ွာင်စ ု
✓   

✓ 
  

၃ ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သူ ✓   ✓   

၄ သဘွာဝကဘျေးေဏ်ဆ ုျေးရ ွာျေးစ ွာက ကရွာက်

န ုင်ကသွာအ မက် ွာင်စ/ု ကူျေးစက ် ကရွာဂ  

 ူကမပွာကသွာကေသတ င်ကန  ုင်သူ 
✓   

✓ 

  

၅ ပင်လယ်/မမစ်ကမျ်ေးကဘျေးကန  ုငသူ်မ ွာျေး 
✓   ✓   

၆ မကတွာ်တဆမှုမဖစ်န ုင်ကခ မ ွာျေးကသွာကန

ရွာတ င်ကန  ုင်သူမ ွာျေး ✓   
✓ 

  

၇ မပည်တ င်ျေးကနရပ်စ နို့်ခ  ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးခ ရသူ

မ ွာျေး (IDP) ✓   
✓ 

  

၈ ကမမန မ့််ပ ုင်ျေးကန  ုင်သူမ ွာျေး 
✓   ✓   

၉ င ျေးကန်ပ ုင်ရှင်မ ွာျေး 
✓   ✓   

၁၀ လက်လုပ်လက်စွာျေးမ ွာျေး၊က ပန်ျေးမ ွာျေး  
✓   ✓  

၁၁ လူနည်ျေးစုလူမ   ျေးမ ွာျေး 
✓   ✓   

၁၂ 
ကေသတ င်ျေးပဋ ပကခဧရ ယွာတ င် 

ကန  ုငသူ်မ ွာျေး ✓   ✓   
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စဉ  ထိခို  လ ယ မှုအမ ျိုံ်းအစျော်း ထိခို  လ ယ မှုအကပခအကန 

(မှန ရျောတစ ခု ိုသျောက ရ ်းရန ) 

စ မ ်းကဆျော င နိငု မှု 

(ထိခို  မှုကလ ျော နည ်းကရ်းနှ

င  လို  ကလ ျောညီကထ ပဖစ 

ကစ မည  အစီအမ မ ျော်း) 

 သဘျောဝကဘ်းအနတရျော ယ မ ျော်း နိမ   လတ  ပမင   နိမ   လတ  ပမင   

၁၃ နယ်စပ်ကေသတ င်ကန  ုင်သူမ ွာျေး 
✓   ✓   

၁၄ ကရွှတ င်ျေးလုပ်သွာျေးမ ွာျေး 
✓   ✓   

၁၅ 
လှည့််လည်သ ွာျေးလွာ၍က ျေးကရွာငျ်ေးသူ 

မ ွာျေး ✓   ✓   

၁၆ ကနရပ်မပန်အကမခခ သူမ ွာျေး 
✓   ✓   

၁၇ ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးလုပ်သွာျေးမ ွာျေး 
✓   ✓   

၁၈ ကွာျေးကမွာင်ျေးဖပီျေးအသက်ကမ ျေးသူမ ွာျေး 
✓   ✓   

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု ။ 

မှတ ခ   ။။က  ်းရ ျောရှိလူငယ မ ျော်း၊အမ ျိုံ်းသ မီ ်းဦ်းကဆျောင ကသျောအိမ က ထျောင စုမ ျော်းစ သည တို့် သည မည သုိ့်က သျောအကပခ

အကနမ ျော်းတ င လ ယ လ ယ  ူ ူထိခိ ု  သ  ကရျော  မှုရှိနိုင ပ သလျော်း ။ထိခို  မှုရှိပ  မည မျှအ ထိထိခိ ု    ပ သ

နည ်း။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။  ။  ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင်ကသွာအ မက် ွာင်စုမ ွာျေး အနည်ျေးငယ် 

ရှ ပ သည်။ ရ ွာသူ/ရ ွာသွာျေးမ ွာျေးသည် လက  ေး  ော  င်မ သွာျေးစုသဖ ယ် စည်ျေးလ ုျေးညီည တ်စ ွာမဖင့်် ကန  ုငစ်ွာျေးကသွာက် 

လုပက် ုင်  ကပ သည်။   ခ ုက်မှုရှ ပ ကလည်ျေး ဝ ုင်ျေးဝန်ျေးကမဖရှင်ျေးကပျေး ကဖပီျေး   ခ ုက်မှုကလ ွာ့်နည်ျေးကစန ုင်ကသွာ အစီအမ  

ကဆွာင်ရ က်မှုမ ွာျေးရှ ဖပီျေး လူငယမ် ွာျေးနငှ့််ပတ်သက်၍   ခ ုက်သက်ကရွာက်မှု အလ နန်ည်ျေးပ ျေးက ကွာင်ျေး က ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

 

(၂)       က  ်းရ ျော၏လ  ရှိဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ ်းအကပခအ ကန 

( ) ဖ  ြို့မဖိျုံ ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည ်း မ ျော်းအကပခအ ကန 

( -၁) က  ်းရ ျောတ င ်းရှိလူထုအ ကပခပပျုံအဖ ွဲြို့အစည ်း မ ျော်း 

ဇယျော်း (၁၁) က  ်းရ ျောတ င ်းရှိလူထုအ ကပခပပျုံ အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ျော်း 
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စဉ  
အဖ ွဲြို့အစည ်း

အမည  

အမ ျိုံ်းအစျော်း 

(မှန်ရွာတစ်

ခုက ုသွာကရ ျေး 

ရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝင ဦ်းကရ 
လုပ ငန ်းတျော ဝန  

(အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််အ က်

ကရ ျေးန ုင်သည်။) 

စ မ ်းကဆျော င နိငု 

မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခု

က ုသွာကရ ျေးရန)် 
  ျော်း မ ကပ င ်း 

၁ 
လယ် 

သမွာျေးအဖ ွဲွံ့ 
၁၂၃ ၁ ၅ ၅ ၂၀ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေးက နျ်ေးမွာ 

ကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လ ုခခ  ကရျေးနှင့််ကွာက ယက်ရျေး 

ကကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၂ 

နောကရျေး 

ကူညီမှု 

အသင်ျေး 

၁၂၃ ၁ ၀  ၁ ၀ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လ ုခခ  ကရျေးနှင့််ကွာက ယက်ရျေး 

ကကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၃ 
မီျေးသတ ်

အဖ ွဲွံ့ 
၁၂၃ ၁ ၅  ၁ ၅ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လ ုခခ  ကရျေးနှင့််ကွာက ယက်ရျေး 

ကကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၄ 

မိခင်နှင ်က

လ ေးလ ောင ်

လ ှောက ်လ ေး 

အဖ  ွဲ့ 

၁၂၃  ၁ ၅ ၁ ၅ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လ ုခခ  ကရျေးနှင့််ကွာက ယက်ရျေး 

ကကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၅ 

ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ 

ဖဖ  ျေးကရျေး 

အဖ ွဲွံ့ 

၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လ ုခခ  ကရျေးနှင့််ကွာက ယက်ရျေး 

ကကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 
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စဉ  
အဖ ွဲြို့အစည ်း

အမည  

အမ ျိုံ်းအစျော်း 

(မှန်ရွာတစ်

ခုက ုသွာကရ ျေး 

ရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝင ဦ်းကရ 
လုပ ငန ်းတျော ဝန  

(အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််အ က်

ကရ ျေးန ုင်သည်။) 

စ မ ်းကဆျော င နိငု 

မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခု

က ုသွာကရ ျေးရန)် 
  ျော်း မ ကပ င ်း 

၆ 

 

 ပ်မိ ပ် ဖ 

 

၁၂၃ ၇ ၂ ၉ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လ ုခခ  ကရျေးနှင့််ကွာက ယက်ရျေး 

ကကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၇ 
က  နေ်းမော 

လ ေး 
၁၂၃    

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လ ုခခ  ကရျေးနှင့််ကွာက ယက်ရျေး 

ကကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊အ မ ျိုံ်းသ မီ်းအုပ စု။ 

အုပ စုအမ ျိုံ်းအစျော်း 

(၁) စီ်းပ ျော်းကရ ်းအကပခခ ကသ ျောအုပ စု- လယ သမျော်း အဖ ွဲြို့၊ကင စုကင ကခ ်းအဖ ွဲ ြို့ စသည  ။ 

(၂) လူမှုကရ်းအဖ ွဲြို့ - ဥပမျော - အမ ျိုံ်းသမီ ်းအဖ ွဲြို့၊လူင ယ အဖ ွဲြို့၊ ိုယ ထူ ိုယ ထ အဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘျောသျောကရ်းနှင  ယဉ က   ်းမှုအဖ ွဲြို့။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာအတ င်ျေး အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးဖ ွဲွံ့စည်ျေး ွာျေးရှ ဖပီျေး ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လုပင်န်ျေးမ ွာျေးကဆွာင်ရ က်ရွာတ င်လည်ျေး စည်ျေးလ ုျေးညီည တ်စ ွာမဖင့်် ပူျေးကပ င်ျေးကဆွာင်ရ က် ကဖပီျေး အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး၏ 

စ မ်ျေးကဆွာင်မှုမှော အသ င ်အ င အ်ွာျေးကကွာင်ျေးက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 ( -၂) က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ ်းကဆ ျောင ရ   ကနကသျောပပင ပ အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ျော်း 

ဇယျော်း (၁၂) က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ ်းကရ်းက ဆျောင ရ   ကနကသျောပပ င ပအဖ ွဲြို့အစ ည ်းမ ျော်း 

စဉ  အမည  
အဖ ွဲြို့အစည ်းအမ ျိုံ်းအစ ျော်း(မှန်ရွာ

တစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန)် 

အဖ ွဲြို့အစည ်း၏လ ုပ ငန ်းတျောဝန မ ျော်း

နှင  အစီအစဉ  (အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််

အ က်ကရ ျေးန င်ုသည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 
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စဉ  အမည  
အဖ ွဲြို့အစည ်းအမ ျိုံ်းအစ ျော်း(မှန်ရွာ

တစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန)် 

အဖ ွဲြို့အစည ်း၏လ ုပ ငန ်းတျောဝန မ ျော်း

နှင  အစီအစဉ  (အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််

အ က်ကရ ျေးန င်ုသည်) 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရျေးကင က ကျေး 

က နျ်ေးမွာကရျေးဘွာသွာကရျေး 

စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေး 

သွာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု ။ 
မှတ ခ   ။ 
(၁)  ဘျောသျောကရ်းနငှ  ပတ သ   ကသျောအဖ ွဲြို့အစည ်း (ပပည တ င ်း/ ပ ပည ပ) (ဥပမျော − ဓမမစ ူ်း လ ကဖျောင ကေ်းရှ င ်း ၊ 

Christian Aid Missions စသည )  
(၂)  အစို်းရမဟုတ က သျောအဖ ွဲြို့အစည ်း (ပပည တ င ်း/ပပည ပ) (ဥပမျော − C are  In te rn at i onal, Save  t he  C hild re n ,  

Gret, Pact Myanmar စသည ) 
(၃)  အရ ပ ဘ  လ ူမှုအဖ ွဲြို့အ စည ်း  
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(၄)  နိုင င အမ ျော်း၏ရန ပ ုက င ပ ဖင  ကဆျော င ရ   ကသျောဖ  ြို့ မဖိျုံ်းကရ ်းအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ျော်း (ဥပမျော- ုလသမ ဂ္အဖ ွဲြို့၊  မ္ ျော  
ဘဏ ၊အျောရ ှဖ  ြို့မဖိျုံ ်းကရ်း ဘဏ ) 

(၅)  နိုင င တစ ခု၏ရန ပ ုက င ပ ဖင  ဖ ွဲြို့စည ်းထျော်းကသျော ဖ  ြို့မဖိျုံ်း ကရ်းအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ျော်း (ဥပမျော GIZ, UKAid, USAid, 
စသည ) 

(၆)  ပရဟိတအဖ ွဲြို့ (ပပည တ င ်း/ ပပည  ပ) 
(၇)  ပုဂလ္ိ အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ျော်း 

နိုင င ကတျော မှကေသအ   ျိုံ်း၊ပပည သူူ့အ   ျိုံ်း ိုထိကရျော  စ ျောထမ ်းကဆျောင နိငု ကစရန အလ ို့်ငှ ျောဥပကေ၊နည ်းဥပကေ၊ လမ ်း

ည န ခ   မ ျော်းပဖင  ပပဌျော န ်း ျောဖ ွဲြို့စည ်းကပ ်းထျော်း ကနကသျောအဖ ွဲြို့အစည ်း၊ အသင ်းအဖ ွဲြို့ မ ျော်း (ဥပ မျော - သ မဝ ယမဦ်းစီ ်း 

ဌျောန၏သမဝ ယမအ သင ်း၊က  ်းလ  ကေသဖ  ြို့မဖိျုံ ်းတို ်း တ  ကရ်းဦ်းစီ ်းဌျောန၏ပမစမိ ်း ကရျောင စ သည ) 

တို့် ိုဤဇယျော်းတ င ထ ည  သ င ်းက ဖျော ပပပခင ်းမပ ပ ျုံပ ရ န ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအတ က် မပင်ပမှ လွာကရွာက်၍  လ ောင်  က် 

လသော  ပင်ပအ ဖ  ွဲ့အ ည ်ေးမ ောေးမ ှိပေါ။ 

(ခ)   စီ်းပ ျော်းကရ်းနှင   အ သ  ကမ ်းမှု အ ကပခအက န  

(ခ-၁)  သီ်းနှ ထုတ လုပ ကရ်း 

(၁) စို  ပ ျိုံ်းကပမပုိင ဆိုင မှုအရ ယ အစျော်း  (ကပမပုိ င ဆုိင သည  အိမ ကထျောင စုမ ျော်း) 

ဇယျော်း (၁၃) စို  ပ ျိုံ်းကပမပုိင ဆိုင မှု 

စဉ  ကပမပုိင ဆိုင မှုအရ ယ အ စျော်း 
အိမ ကထျောင စု

အကရအ တ    

အမ ျိုံ်းသမီ ်းဦ 

ကဆျောင သည  အိမ  

ကထျောင စုအကရ 

အတ    

ဖ  ြို့မဖိျုံ ်းကရ်းအပမ င သတ မှတ ခ    

၁ ကမမယွာမွဲ့် ၆၅ ၂၀ ကမမမွဲ့်ယွာမွဲ့် 

၂ ၂.၅ဧကကအွာက ် ၇ ၂ ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမ၅ှဧက ကွာျေး ၄ - ကတွာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမ၁ှ၂.၅ဧက ကွာျေး ၁ - ကတွာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအ က ် - - ကတွာင်သူကကီျေး 

က  ်းရ ျောရှိအိမ ကထျောင စုစုစုကပ င ်း ၇ ၇ ၂၂  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) အိမ က ထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) က  ်းရ ျောအု ပ စုအုပ ခ ျုံပ ကရ်းမှြူ ်းရ ု်း။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် ၂.၅ဧကကအွာကအ် မက် ွာင်စု (၇)အ မ်က ွာင်စ၊ု ၂.၅ဧကမှ 

၅ဧက ကွာျေး အ မက် ွာင်စ(ု၄)အ မ်က ွာင်စု၊ ၅ဧကမ၁ှ၂.၅ဧက ကွာျေးအ မက် ွာင်စု(၁) အ မက် ွာင်စု ှိပေါသည ်။  

 ယ်ယောလ မပုိင်သည ်  အိမလ် ောင် ုနည်ေးပေါေးလသော် ည်ေး လယ်ယွာစ ုက်ပ   ျေးကရျေးက ု အဓ က ွာျေး လုပက် ုင် 

 ကပ သည်။ကမမယွာမွဲ့် အ မက် ွာင်စုမ ွာျေးမှွာ မ ောေး ပောေးပ ပ ေး လယ်ယွာ ပ ုင်ဆ ုင်သူမ ွာျေး  မှ ကနို့စွာျေးလုပက် ုင်မခင်ျေးနှင့်် 

အမခွာျေးက ပန်ျေး လုပင်န်ျေးမ ွာျေးမဖင့် ်လုပက် ုင်၍ အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးက ကွာင်ျေး မပ  ကက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

  

(၂)   အစို်းရနှင  ပုဂလ္ိ ကရအရ င ်းအပမစ မ ျော်းမှကရသ င ်းနိုင သည  ဧရိ ယျော 

ဇယျော်း (၁၄) က  ်းရ ျော၏ကရအ ရင ်းအပမစ နှင  ကရသ င ်းဧရိယျော 
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စဉ  အရ င ်းအပမစ  
ကရကသျော  

(ဧ ) 

ကရရရှိနိုင မှု 

တစ နှစ ပတ လ ု်း/ 

ရျောသီအလ ို  (မှန်ရွာ

တစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန)် 

လ ုကလျော  မှု 

(ရှ/ိမရှိ) 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ု

သွာကရ ျေးရန)် 

လ န ခွဲ ကသျော(၁၀)နှစ 

 အကပခအ ကန(မှန်

ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရ

န်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ပတလ် ုျေးရွာ

သီအလ ုက် 

မကမဖဆ ုပ  

ရှ မရှ မကမဖဆ ု 

ပ  

ကလ ွာ့်တ ုျေးအ

ကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ  

၂ ကရလ ွဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတလ် ုျေးရွာ

သီအလ ုက် 

မကမဖဆ ုပ  

ရှ မရှ မကမဖဆ ု 

ပ  

ကလ ွာ့်တ ုျေးအ

ကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ  

၃ 
မမစ်ကရတင် 

စီမ က န်ျေး 

 တစ်နှစ်ပတလ် ုျေးရွာ

သီအလ ုက် 

မကမဖဆ ုပ  

ရှ မရှ မကမဖဆ ု 

ပ  

ကလ ွာ့်တ ုျေးအ

ကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ  

၄ 
ကရသ င်ျေး 

ကမမွာင်ျေး 

 တစ်နှစ်ပတလ် ုျေးရွာ

သီအလ ုက် 

မကမဖဆ ုပ  

ရှ မရှ မကမဖဆ ု 

ပ  

ကလ ွာ့်တ ုျေးအ

ကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ  

၅ အဝီစ တ င်ျေး  

တစ်နှစ်ပတလ် ုျေး 

ရွာသီအလ ုက် 

မကမဖဆ ုပ  

ရှ မရှ မကမဖဆ ု 

ပ  

ကလ ွာ့်တ ုျေးအ 

ကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ  

၆ 
လက်ငင်     

ကရတ င်ျေး 

 
တစ်နှစ်ပတလ် ုျေးရွာ

သီအလ ုက် 

မကမဖဆ ုပ  

ရှ မရှ မကမဖဆ ု 

ပ  

ကလ ွာ့်တ ုျေးအ

ကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ  

၇ စ မ့််စမ်ျေးကရ 

 
တစ်နှစ်ပတလ် ုျေးရွာ

သီအလ ုက် 

မကမဖဆ ုပ  

ရှ မရှ မကမဖဆ ု 

ပ  

ကလ ွာ့်တ ုျေးအ

ကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ  

၈ ကခ ွာငျ်ေးကရ ၆၄ 

တစ်နှစ်ပတလ် ုျေး 

ရွာသီအလ ုက် 

မကမဖဆ ုပ  

ရှ မရှ မကမဖဆ ု 

ပ  

ကလ ွာ့်တ ုျေးအ 

ကမပွာင်ျေးအလွဲမရှ  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်း တည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - လယ သမျော ်းအုပ စု၊ (၂) ဆည ကပမျောင ်း ဦ်းစီ်းဌျောန၊  စို  ပ ျိုံ်းကရ ်း 
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ဦ်းစီ်းဌျောန။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာသည် လခ ောငေ်းန လဘေး  င်  ည် ှိပပ ေး စ ုက်ပ   ျေးကရျေးလုပင်န်ျေးမ ွာျေး အတ က် 

လ ုအပ်သည့််ကရက ု ကခ ွာင်ျေးလ  မှ အဓ ကရယူသ ုျေးစ ွဲ ကဖပျီေး လ ုကလွာက်မှု ရှ ပ သည်။ စ ုက်ပ   ျေးကရျေး လုပင်န်ျေးအတ က်  

ကခ ွာငျ်ေးကရမ ှတစန်ှစပ်တလ် ုျေး အသ ျုေးမပ န င်ုက ကွာင်ျေး ကလ့် ောကတ ရှ  ရပ သည်။ 

( ၃)    အဓိ သီ်းနှ မ ျော်းနှင  အထ   နှုန ်း 

ဇယျော်း (၁၅) အဓိ သီ်းနှ မ ျော်းနှ င  အထ   နှုန ်း 

 

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - လယ သမျော်းအုပ စု ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င်  ယ်ယောလ မနည်ေးပေါေးလသော ်ည ်ေး  စပ ျေးသီျေးနှ က ုသွာ အဓ က ွာျေး 

လုပက် ုင် ကဖပျီေး (၁)ဧက အ  က်နှုန်ျေးမှွာ အမ ွာျေးဆ ုျေး(၇၀)တင်ျေးနှင့်် အနည်ျေးဆ ုျေး(၅၀)တင်ျေး ပ မ်ျေးမ (၆၀)တင်ျေး 

ခနို့်  က်ရှ ပ သည်။ စ ုက်ပ   ျေးကရျေးအတ က် သ င်ျေးအွာျေးစုလ ုအပ်ခ က်မ ွာျေးရှ ဖပီျေး  ုတ်လုပ်ကရွာင်ျေးခ သည့်် အမမတ် 

ရရှ န ုင်မှုမှွာအသင့််တင့််သွာရှ ပ သည်။  ောသ ဥ  နုှင သီ်ျေးနှ ပ ုျေးမ ွာျေးဖ က်စီျေးမှုမ ွာျေးက ကွာင့် ်   ုက်သင့််ကသွာ အမမတ်ကင  

ရရှ န ုင်မခင်ျေးမရှ က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

 

 

သီ်းနှ  

စုစု 

ကပ င ်း 

စို   

ဧ  

တစ ဧ အ ထ   နှုန ်း 

သီ်းနှ  

စို  ပ ျိုံ်းသည   

 ျောလ 

သ င ်း

အျော်းစု

လိုအ

ပ ခ    

(မှန်

ရွာတ

စ်ခုက ု

သွာ

ကရ ျေး 

ရန)် 

အပမတ  

ရရှိနိုင မှု(မှန် 

ရွာတစ်ခုက ု 

သွာကရ ျေးရန)် 

ထိခို  လ ယ 

မှု(မှန်ရွာတစ်

ခုက ုသွာကရ ျေး

ရန)် ယူနစ  
အနည ်း 

ဆ ု်း 

အမ ျော်း 

ဆ ု်း 

ပျှမ ်း 

မျှ 
မှ ထ ိ

မုိေးစပ ျေး ၅၉ တင်ျေး ၅၀ ၇၀ ၆၀ ဇ ူိုင် ဩဂု ် 

ပမင   

လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   

        

ပမင   

လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   ် 

ပမင  လတ 

နိမ   

        

ပမင   

လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   
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(၄)   လယ ယျောသ ု်းစ   ိရိယျောမ ျော်း 

ဇယျော်း (၁၆) က  ်းရ ျော၏စို  ပ ျိုံ်းကရ်းသ ု်း ိရိ ယျောမ ျော်းပုိင ဆုိ င မှု 

စ  အ မ ျိုံ်းအစျော်း 
တစ ဦ်းခ င ်း

ပုိင  
ရ ျောပုိင  အဖ ွဲြို့ပုိင  

ငှျော်းရမ ်းလု ပ  ိုင ကနက သျောကတျောင သူ 

အကရအ တ    

  န်စက ်     

လက်တ န်ျေး  နစ်က ် ၄   ၅ 

အကစ့်ခ က ရ ယွာ     

ရ တ်သ မ်ျေးက ခ ကလှို့စက်     

ရ တ်သ မ်ျေးစက်     

က ခ ကလှို့စက ်     

ကရစုပ်စက် ၁ ၂   ၅ 

ကမခနငျ်ေးကရတင်စက် ၁    

မမက်ရ တ်စက်     

ရင ်းပမစ … ( ၁) အိမ က ထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လ ယ သမျော်းအုပ စု ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစု ကက ျေးရ ွာတ င် စ ုက်ပ   ျေးကရျေးလုပ်က ုင်ရွာတ င် လက်တ န်ျေး  န်စက်၊ ၊ ကရစုပ်စက်၊ 

ကမခနငျ်ေးကရတင်စက်မ ွာျေးမဖင့်် အသ ျုေးမပ လုပ်က ုင် ကပ သည်။ အ ခောေး ိုအပ်သော  ိုက်ပ ျိုံေးလ ေးသ ုေးကိ ိယောမ ော ေးက ို 

စက်က ရ ယွာပ ုင်ဆ ုင်သူမ ွာျေး  မှ ငှွာရမ်ျေးအသ ျုေးမပ  ကဖပီျေး စ ုက်ပ   ျေးကရျေးသ ုျေး စက်က ရ ယွာမ ွာျေးက ု အရစ်က စနစ် 

အတ ုျေးနှုန်သက်သွာစ ွာမဖင့််  ုတ်လုပ်ကရျေးခ ကပျေးပ က ကတွာင်သူမ ွာျေး စ ုက်ပ   ျေးကရျေး လုပက် ုင်ကဆွာင်ရ က်ရွာတ င် 

လ ယ်ကူလ င်မမန်စ ွာမဖင့်် အဆင်ကမပကခ ွာကမ ွံ့စ ွာ ကဆွာင်ရ က်လုပ်က ုင် လွာန ုင်မည်မဖစ်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ  

ရပ သည်။ 

(၅)    သီ်းနှ အထ   နှုန ်းတို်းကစရန အတ   အခ  င  အလမ ်းမ ျော်း 

ဇယျော်း (၁၇) သီ်းနှ အ ထ   နှုန ်းတို်းကစရန အတ   အခ င  အလ မ ်းမ ျော်း 

အခ  င  အလ မ ်း 

ကဖျော ပပခ   /ရှင ်းလင ်းခ     

(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈က ုခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေး

ဖပီျေး 

မှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူဆကသွာအခ က်မ ွာျေးရှ ပ က 

“မကမဖဆ ုပ ” ဟူကသွာအက ကက် ုကရ ျေးရန။်) 

သဘွာဝကရကမမရွာသီဥတအုကနအ

 ွာျေး 
အလ န်ကကွာင်ျေးကကွာင်ျေးသင့််တင့််မ တမကမဖဆ ုပ  

လယ်ယွာကမမအသ ျုေးခ န င်ုမှု အလ န်ကကွာင်ျေးကကွာင်ျေးသင့််တင့််မ တမကမဖဆ ုပ  

စ ုက်ပ   ျေးကရအရင်ျေးအမမစ် ကပ မ ွာျေးအသင့််အတင့််ရှ မကမဖဆ ုပ  

ကခ ျေးကင နှင့််ကင က ကျေးဝန်ကဆွာင်မှု အလ ယ်တကူရသည်ရသည်မကမဖဆ ုပ  

သီျေးနှ မ   ျေးကစ့်ရရှ န ုင်မှု 
မ   ျေးကကွာင်ျေးမ   ျေးသနို့်မ ွာျေးက ုလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယနူ ုင်သည်သီျေးနှ မ   ျေး

ကစ့်မ ွာျေးဝယ်ယူရရှ န ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  
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အခ  င  အလ မ ်း 

ကဖျော ပပခ   /ရှင ်းလင ်းခ     

(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈က ုခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေး

ဖပီျေး 

မှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူဆကသွာအခ က်မ ွာျေးရှ ပ က 

“မကမဖဆ ုပ ” ဟူကသွာအက ကက် ုကရ ျေးရန။်) 

သဘွာဝကမမကဆ ျေး / ကအွာ်ဂွဲနစ် 

ကမမ သဇွာနှင့်် အမခွာျေးကအွာ်ဂွဲနစ ်

သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေး 

လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူ/ရန ုင်သည်ဝယယ်ူရန င်ုသည်မကမဖဆ ုပ  

ဓွာတုပ ုျေးသတက်ဆျေး၊ဓွာတက်မမ သဇွာ 

နှင့််အ မခွာျေးဓွာတုကဗေသ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေး 
လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူ/ရန ုင်သည်ဝယယ်ူရန ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  

လုပသ်ွာျေးရရှ န ုင်မှု အလ ယ်တကူရန င်ုသည်ရန ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  

နည်ျေးပညွာ၊အုပခ်  ပ်ကရျေးပ ုင်ျေးဆ ုင်ရွာဝ

န် ကဆွာင်မှုမ ွာျေး 
အလ ယ်တကူရန င်ုသည်ရန ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  

သီျေးနှ ကစ ျေးက က်နှင့််ကုန်သ ယ်မှု 
သီျေးနှ မ ွာျေးက ုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််ကစ ျေးနှုနျ်ေးမှန်ကန်စ ွာမဖင့််ကရွာင်ျေးခ န ုင်သည်
 
သီျေးနှ မ ွာျေးက ုကရွာငျ်ေးခ န ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  

ရွာသီဥတအုကမခအကနကမပွာင်ျေးလွဲမှု 

(အပူခ  န်၊မ ုျေးကရခ  န်) 
  ခ ုက်သည်မ  ခ ကု်ပ မကမဖဆ ုပ  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်းတ ည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - လယ သမျော်းအုပ စု၊ (၂) သ  ဆုိင ရျောမမိျုံြို့န ယ  အစို်းရဦ်းစ်ီး ဌျောနမ ျော်း။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာသည် စ ုက်ပ   ျေးကရျေးက ု အဓ က ွာျေးလုပက် င်ုသည့်် ကက ျေးရ ွာမဖစ်ဖပီျေး 

သီျေးနှ မ ွာျေးအ  က်နှုန်ျေးကကွာင်ျေးကစရန်အတ က ် စ ုက်ပ   ျေးကရျေးနှင့််ပတ်သက်သည့်် ဓွာတုပ ုျေးသတက်ဆျေး၊ ဓွာတ်ကမမ 

 သဇွာနှင့် ် အမခွာျေးဓွာတကုဗေသ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေး အသ ျုေးမပ န ုင်ရနအ်တ က် နည်ျေးပညွာမ ွာျေး၊ ပညွာကပျေး အစီအစဉ်မ ွာျေး၊ 

ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးရရှ ပ က သျီေးနှ အ  က်နှုန်ျေးမ ွာျေး ပ ုမ ုကကွာင်ျေးမ န်လွာမည်မဖစ်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(၆)  သီ်းနှ ထုတ လုပ မှုအတ   ပပဿနောနငှ  အခ   အခွဲမ ျော်း 

ဇယျော်း (၁၈) သီ်းနှ ထု တ လုပ မှုအတ   ပပ ဿနောနငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ပပဿနောနငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ကဖျော ပပခ   /ရှင ်းလင ်းခ     

(အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််အ က်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈က ု

ခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေးဖပီျေးမှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူဆ

ကသွာအခ က်မ ွာျေးရှ ပ က “မကမဖဆ ုပ ” 

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

သဘွာဝကရကမမရွာသီဥတအုကနအ ွာျေး ကမမဆ ီသဇွာမကကွာင်ျေးရွာသီဥတမုမှန်မကမဖဆ ုပ  

လယ်ယွာကမမအသ ုျေးခ န ုင်မှု 

လယ်ယွာကမမတ ုျေးခ ွဲွံ့န ုင်မှုမရှ ပ လယ်ယွာကမမဆ ုျေးရ ှုျေးမှုမ ွာျေးသည်

လယ်ယွာကမမဆ ုျေးရ ှုျေးမှုအသင့််အတင့််ရှ သည် ပလပ်ကမမမ ွာျေး 

ရှ သည်ပလပ်ကမမအသင့််အတင့််ရှ သည်မကမဖဆ ုပ  

စ ုက်ပ   ျေးကရအရင်ျေးအမမစ် အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  
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ပပဿနောနငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ကဖျော ပပခ   /ရှင ်းလင ်းခ     

(အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််အ က်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈က ု

ခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေးဖပီျေးမှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူဆ

ကသွာအခ က်မ ွာျေးရှ ပ က “မကမဖဆ ုပ ” 

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

ကခ ျေးကင နှင့််ကင က ကျေးဝန်ကဆွာင်မှု အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

သီျေးနှ မ   ျေးကစ့်ရရှ န ုင်မှု အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

သဘွာဝကမမကဆ ျေး / ကအွာ်ဂွဲနစက်မမ သဇွာ 

နှင့််အမခွာျေးကအွာ်ဂွဲနစ် သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေး 
အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

ဓွာတုပ ုျေးသတက်ဆျေး၊ဓွာတက်မမ သဇွာနှင့်် 

အမခွာျေးဓွာတကုဗေသ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေး 
အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

လုပသ်ွာျေးရရှ န ုင်မှု အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

နည်ျေးပညွာ၊အုပခ်  ပ်ကရျေးပ ုင်ျေးဆ ုင်ရွာဝန် 

ကဆွာင်မှုမ ွာျေး 
အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

သီျေးနှ ကစ ျေးက က်နှင့််ကုန်သ ယ်မှု 
သီျေးနှ မ ွာျေးက ုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််ကစ ျေးနှုနျ်ေးမှန်ကန်စ ွာမဖင့််မကရွာင်ျေးခ န ုင်

ပ သီျေးနှ မ ွာျေးက ုကရွာင်ျေးခ ရန်ကစ ျေးက က်မရှ ပ မကမဖဆ ုပ  

ဖ က်ပ ုျေးနငှ့််ကရွာဂ က ကရွာက်မှု ဆ ုျေးရ ွာျေးစ ွာက အသင့််အတင့််အနည်ျေးငယ်မကမဖဆ ုပ  

ရွာသီဥတေုဏခ် န ုင်သည့််သီျေးနှ မ ွာျေးနှင့််ပ

တသ်က်ကသွာသတင်ျေးအခ က်အလက်လ

က် လှမျ်ေးမီမှု 

အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

ရွာသီအလ ုက်ရွာသီဥတခုနို့်မှန်ျေးခ က်မ ွာျေး

နှင့််သီျေးနှ စီမ ခနို့်ခ ွဲမှုဆ ုင်ရွာအကက ဉွာဏ်

မ ွာျေးလက်လှမ်ျေးမီမှု 

အလ ယ်တကူမရန ုင်လ ုျေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

ရင ်းပမစ  (၁) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လယ သမျော်းအုပ စု၊ (၂) သ  ဆုိင ရျောမမိျုံြို့ နယ အစို်းရဦ်းစ်ီးဌျောနမ ျော်း။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာ၌ စ ုက်ပ   ျေးကရျေးလုပ်က ုင်ရွာတ င် ရွာသီဥတ ု မမှန်မှုက ကွာင့််  ကရကကီျေး 

ကရလ  မှုမ ွာျေးရှ ဖပီျေး သီျေးန မ ွာျေးပ က်စီျေးဆ ုျေးရ ှုျေးမှုရှ ပ သည်။ သီျေးနှ မ ွာျေး ုတ်လုပ်ကရွာင်ျေးခ ရွာတ င်လည်ျေး သယ်ယူ 

ပ ုို့ကဆွာင်စရ တ်မမင့််မခင်ျေးနှင့်် ကစ ျေးနှုန်ျေးမတည်ဖင မ်မခင်ျေးတ ုို့က ကွာင့်် အခက်အခွဲရှ ပ သည်။ သီျေးနှ မ ွာျေး အ  ကန်ှုန်ျေး 

ပ ုမ ု  က်ရှ ရန်အတ က် နည်ျေးပညွာအကူအညီနှင့်် ကခ ျေးကင ဝန်ကဆွာင်မှု၊အုပ်ခ  ပ်ကရျေးပ ုင်ျေးဆ ုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး 

လ ုအပ်ကနက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(ခ-၂)   ကမ ်းပမြူကရ်းလု ပ ငန ်း 

(၁)   ကမ ်းပမြူကရ်းနှ င  င ်း လုပ ငန ်းကဆျော င ရ   မှု အကပခအ ကန 

ဇယျော်း (၁၉) ကမ ်းပ မြူက ရ်းနှင  င ်းလုပ ငန ်းက ဆျော င ရ   မှုအကပခအ ကန 
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ကမ ်းပမ ြူကရ်းနှင  င ်းလုပ ငန ်း 
ကမ ်းပမ ြူကရ်းနှင  င ်းလုပ ငန ်းလုပ  ိုင  

ကနကသျောအိမ ကထျောင စု 
က ျောင ကရ 

ကမ ်းပမ ြူကရ်း 

န ောျေး   

န ုို့စွာျေးန ောျေး   

ကျွွဲ   

မမင်ျေး   

မမည်ျေး   

လွာျေး   

ဆ တ်   

သ ုျေး   

ဝက်   

 ကက ် ၁ ၈ ၁၀ ၈ 

ဘွဲ ၄ ၃၀ 

န ောျေးကနောက်   

င ်းလုပ ငန ်း 

င ျေးကန ်   

ပုဇ န်ကန်   

ဂဏန်ျေးကမ ျေးမမြူကရျေးလုပ်ငန်ျေး   

ကရခ   င ျေးဖမ်ျေးလုပ်ငန်ျေး   

ကမ်ျေးလ န်င ျေးဖမ်ျေးလုပ်ငန်ျေး   

ရင ်းပမစ … ( ၁) အိမ က ထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လ ယ သမျော်းအုပ စု ။ 
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ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် တစ်ပ ုင်တစ်န ုင် ကမ ျေးမမြူကရျေးအမဖစ်  ကက်ကမ ျေးမမြူသည့်် 

အ မက် ွာင်စု(၁ ၈)အ မ်က ွာင်စု၊  ကက်ကကွာင်ကရ (၁၀၈)ကကွာင်၊ ဘွဲကမ ျေးမမြူသည့််အ မ်က ွာင်စု(၄) အ မက် ွာင်စု၊ 

ဘွဲကကွာင်ကရ(၃၀)ကကွာင်ကမ ျေးမမြူ ွာျေးပ သည်။အ ခောေးငေါေးဖမ်ေးနှင ် င ေါေး က န်လမ ေး မြူလသောအိမလ်  ောင် ုမ ှိပေါ။ တစ်ပ ုင် 

တစ်န င်ုကမ ျေးမမြူကရျေးအတ က် နည်ျေးပညွာအကူအညီနှင့် ် ကခ ျေးကင ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး လ ုအပ်က ကွာင်ျေးကလ့်လွာ ကတ ွံ့ရှ  

ရပ သည်။ 

( ၂) ကမ ်းပမြူကရ်းနှ င  သျော ်းင ်းထုတ လုပ မှုတုိ်းတ   ကစရန အတ   အ ခ င  အလမ ်းမ ျော်း 

ဇယျော်း (၂၀) ကမ ်းပမ ြူက ရ်းနှင  သျော ်းင ်းထုတ လု ပ မှုတုိ ်းတ  ကစရန အတ   အခ င  အလ မ ်းမ ျော်း 

အခ  င  အလမ ်း 

ကဖျော ပပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (မှနရ်ွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး 

၂၀နှင့််၂၁က ုခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေး 

ဖပီျေးမှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူဆကသွာအ

ခ က်မ ွာျေးရှ ပ က “မကမဖဆ ုပ ” 

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

ကြေ ျေးပြေ ြူကရျေး 

စွာျေးက က်ကမမ ကပ မ ွာျေးအသင့််အတင့်် မကမဖဆ ုပ  

ကရရရှ မှု 
အလ ုအကလွာက်ရန င်ုအသင့််အတင့််ရန ုင် 

မကမဖဆ ုပ  

မ   ျေးတ ရစဆွာနလ်က်လှမ်ျေးမီမှု 

မ   ျေးကကွာင်ျေးတ ရစဆွာန်မ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူရန ုင်

မ   ျေးကကွာင်ျေးတ ရစဆွာန်မ ွာျေးအသင့််အတင့််ဝယ်ယူရ

န ုင်မကမဖဆ ုပ  

ကခ ျေးကင  
ကခ ျေးကင လ ယ်ကူစ ွာရန င်ုကခ ျေးကင အသင့််အတင့််ရ

န ုင်မကမဖဆ ုပ  

သ င်ျေးအွာျေးစု (ကမ ျေးမမြူကရျေးအစွာ၊ကဆျေးစသည်) 

ကစ ျေးက က ်

သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူန ုင်သည် 

သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးဝယယ်ူန ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  

ဝန်ကဆွာင်မှုနှင့််နည်ျေးပညွာပ ့်ပ ုျေးမှု 

နည်ျေးပညွာနှင့််အုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ င်ုရွာဝန်ကဆွာင်မှု 

မ ွာျေးအလ ယ်တကူရန ုင်သည်။ 

နည်ျေးပညွာနှင့််အုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ င်ုရွာဝန်ကဆွာင်မှု 

မ ွာျေးရန ုင်သည်။မကမဖဆ ုပ  
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ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - လယ သမျော်းအုပ စု ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာရှ  အ မက် ွာင်စုမ ွာျေးမှွာ မ မ တ ုို့ကနအ မ်မ ွာျေး၌ တစ်ပ ုင်တစ်န ုင် 

ကမ ျေးမမြူကရျေးအမဖစ်   ကက်၊ ဘွဲ တ ုို့ကသွာိ ိ  ုတစ်ပ ုင်တစ်န င်ုကမ ျေးမမြူ ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် တ ရ စဆွာန် ကမ ျေးမမြူရန် 

စွာျေးက က်ကမမမ ွာျေး မ ှိ ပေါ။ ကမ ျေးမမြူကရျေးလုပ်ငန်ျေးအွာျေး စီျေးပ ွာျေးမဖစတ် ုျေးခ ွဲွံ့ လုပက် ုင်ပ က စီျေးပ ွာျေးကရျေးအတ က် တစ်ဖက် 

 ုတ်ကုန်ကရွာင်ျေးဝယ်မှု 

 ုတ်ကုန်မ ွာျေးက ုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််ကစ ျေးနှုနျ်ေးမှန်ကန်

စ ွာ မဖင့််ကရွာင်ျေးခ န ုင်သည် 

 ုတ်ကုန်မ ွာျေးက ုကရွာငျ်ေးခ န င်ုသည်မကမဖဆ ုပ  

အ မခ်ခ ဝင်ျေးအတ င်ျေးကမမကနရွာလ ုကလွာက်မှု 
အလ ုအကလွာက်ရှ သည်အသင့််အတင့််ရှ သည်

မကမဖဆ ုပ  

ငေါျေး လုံြင်န်ျေး 

င ျေး/ပုဇ န်ကမ ျေးမမြူရနက်ရကမမအကန အ ွာျေး 
အလ န်ကကွာင်ျေးကကွာင်ျေးသင့််တင့််မ တမကမဖ

ဆ ုပ  

င ျေး/ပုဇ န်သွာျေးကပ က်လက်လှမ်ျေးမီမှု 
လ ုသကလွာက်လ ယ်ကစူ ွာဝယ်ယူရရှ န ုင်သည်ဝ

ယ်ယူရန ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  

ကခ ျေးကင  
လ ုသကလွာက်လ ယ်ကစူ ွာကခ ျေးကင ရရှ န ုင်သည်

ကခ ျေးကင ရန ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  

သ င်ျေးအွာျေးစုလက်လှမ်ျေးမီမှု 
သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူန ုင်သည် 

သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးဝယယ်ူန ုင်သည်မကမဖဆ ုပ  

နည်ျေးပညွာအကူအညနီှင့််နည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေး 

နည်ျေးပညွာနှင့််အုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ င်ုရွာဝန်ကဆွာင်မှု 

မ ွာျေးအလ ယ်တကူရန ုင်သည်။ 

နည်ျေးပညွာနှင့််အုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ င်ုရွာဝန်ကဆွာင်မှု 

မ ွာျေးရန ုင်သည်။မကမဖဆ ုပ  

 ုတ်ကုန်ကရွာင်ျေးဝယ်မှု 

 ုတ်ကုန်မ ွာျေးက ုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််ကစ ျေးနှုနျ်ေးမှန်ကန်

စ ွာ မဖင့််ကရွာင်ျေးခ န ုင်သည် 

 ုတ်ကုန်မ ွာျေးက ုကရွာငျ်ေးခ န င်ုသည်မကမဖဆ ုပ  

င ျေးဖမ်ျေးခ င့််ရရှ န င်ုမှု 
လ ယ်ကူသည်အသင့််အတင့််လ ယ်ကူသည်မ

ကမဖဆ ုပ  

ရွာသီဥတအုကမခအကနကမပွာင်ျေးလွဲမှု(အပူခ  န်၊မ ုျေးကရခ  န်)   ခ ုက်သည်မ  ခ ုက်ပ မကမဖဆ ုပ  
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တစ်လမျ်ေးမှအက ွာက်အကူမပ ဖပီျေး အခ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေးပ ုမ ု ကကွာင်ျေးမ န်လွာန ုင် က ကွာင်ျေးကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

( ၃)    ကမ ်းပမြူကရ်းနှ င  သျော်းင ်းထုတ လု ပ မှုတုိ ်းတ  ကစရန အတ   ပပဿနောနငှ  စနိ ကခေါ် မှုမ ျော်း 

ဇယျော်း (၂၁) ကမ ်းပ မြူက ရ်းနှင  သျော ်းင ်းထုတ လု ပ မှုတုိ ်းတ  ကစရ န အတ   ပပဿနောနငှ  စနိ က ခေါ်မှုမ ျော 

ပပဿနောနငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ကဖျော ပပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််အ က်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇ

ယွာျေး၂၀နှင့််၂၁က ုခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေးဖပီျေးမှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မ

လ ုအပ်ဟုယူဆကသွာအခ က်မ ွာျေးရှ ပ က “မကမဖဆ ုပ ” 

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

ကမ ်းပမ ြူကရ်း 

စွာျေးက က်ကမမ စွာျေးက က်ကမမရှွာျေးပ ျေးသည်စွာျေးက က်ကမမလ ုျေးဝမရှ ပ မကမဖဆ ု

ပ  

ကရရရှ မှု ကရရှွာျေးပ ျေးသည်ကရလ ုျေးဝမရှ ပ မကမဖဆ ုပ  

မ   ျေးတ ရစဆွာနလ်က်လှမ်ျေးမီမှု မ   ျေးကကွာင်ျေးတ ရစဆွာန်မ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရန ုင်ပ  

မ   ျေးကကွာင်ျေး တ ရစဆွာနမ် ွာျေးလ ုျေးဝဝယယ်ူမရပ မကမဖဆ ုပ  

ကခ ျေးကင  ကခ ျေးကင လ ယ်ကူစ ွာမရန ုင်ပ ကခ ျေးကင လ ုျေးဝမရပ မကမဖဆ ုပ  

သ င်ျေးအွာျေးစု 

(ကမ ်းမမြူကရျေးအစွာ၊ကဆျေးစသည်)ကစ ျေးက က ်

သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရန ုင်ပ  

သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးလ ုျေးဝဝယ်ယူမရပ မကမဖဆ ုပ  

ဝန်ကဆွာင်မှုနှင့််နည်ျေးပညွာပ ့်ပ ုျေးမှု 

နည်ျေးပညွာနှင့််အုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ င်ုရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တ

ကူမရန ုင်ပ နည်ျေးပညွာနှင့််အုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး

မရပ မကမဖဆ ုပ  

 ုတ်ကုန်ကရွာင်ျေးဝယ်မှု 

 ုတ်ကုန်မ ွာျေးက ုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််ကစ ျေးနှုနျ်ေးမှန်ကန်စ ွာမဖင့််မကရွာင်ျေးခ 

န ုင်ပ  

 ုတ်ကုန်မ ွာျေးက ုမကရွာငျ်ေးခ န င်ုပ မကမဖဆ ုပ  

အ မခ်ခ ဝင်ျေးအတ င်ျေးကမမကနရွာလ ုကလွာက်မှု အလ ုအကလွာက်မရှ ပ လ ုျေးဝမရှ ပ မကမဖဆ ုပ  

ငေါျေးလုံြ်ငန် ျေး 

င ျေး/ပုဇ န်ကမ ျေးမမြူရနက်ရကမမအကနအ ွာျေး ကရကမမအကနအ ွာျေးမကကွာင်ျေးပ မကမဖဆ ုပ  

င ျေး/ပုဇ န်သွာျေးကပ က်လက်လှမ်ျေးမီမှု လ ုသကလွာက်လ ယ်ကစူ ွာဝယ်ယူမရပ လ ုျေးဝဝယ်ယူမရပ  
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ပပဿနောနငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ကဖျော ပပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််အ က်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇ

ယွာျေး၂၀နှင့််၂၁က ုခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေးဖပီျေးမှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မ

လ ုအပ်ဟုယူဆကသွာအခ က်မ ွာျေးရှ ပ က “မကမဖဆ ုပ ” 

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

မကမဖဆ ုပ  

ကခ ျေးကင  
လ ုသကလွာက်လ ယ်ကစူ ွာကခ ျေးကင မရပ လ ုျေးဝကခ ျေးကင မရပ  

မကမဖဆ ုပ  

သ င်ျေးအွာျေးစုလက်လှမ်ျေးမီမှု 
သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရပ သ င်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးဝယ်

ယူမရ ပ မကမဖဆ ုပ  

နည်ျေးပညွာအကူအညနီှင့််နည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေး 

နည်ျေးပညွာနှင့််အုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ င်ုရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တ

ကူမရပ နည်ျေးပညွာနှင့််အုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးမ

ရပ မကမဖဆ ုပ  

 ုတ်ကုန်ကရွာင်ျေးဝယ်မှု 
 ုတ်ကုန်မ ွာျေးက ုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််ကစ ျေးနှုနျ်ေးမှန်ကန်စ ွာမဖင့််မကရွာင်ျေးခ 

န ုင်ပ  ုတ်ကုန်မ ွာျေးက ုလ ုျေးဝမကရွာငျ်ေးခ န င်ုပ မကမဖဆ ုပ  

င ျေးဖမ်ျေးခ င့််ရရှ န င်ုမှု မလ ယ်ကူပ မကမဖဆ ုပ  

ကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေးနငှ့််မပင်ျေး န်ကသွာရွာ

သီဥတအုကမခအကနမ ွာျေး(ဥပမွာ-

ကရကကီျေးမခင်ျေးနှင့်် မ ုျေးကခ င်မခင်ျေး) 

  ခ ုက်သည်မ  ခ ုက်ပ မကမဖဆ ုပ  

အပူခ  န်ကမပွာင်ျေးလွဲမှုပ ုမမန်မခင်ျေး နည်ျေးမ ွာျေးမရှ မကမဖဆ ုပ  

မ ုျေးရ ွာသ န်ျေးမှုပ ုမ ွာျေးမခင်ျေး နည်ျေးမ ွာျေးမရှ မကမဖဆ ုပ  

ရွာသီအလ ုက်ရွာသီဥတခုနို့်မှန်ျေးခ က်မ ွာျေးနှ

င့််ပင်လယ်င ျေးဖမ်ျေးမခင်ျေးနှင့််င ျေးကမ ျေးမမြူကရျေးလု

ပ်ငန်ျေးစမီ ခနို့်ခ ွဲမှုဆ ုင်ရွာ အကက ဉွာဏ်မ ွာျေး 

လက်လှမ်ျေး မီမခင်ျေး 

အလ ယ်တကူမရလ ျုေးဝမရမကမဖဆ ုပ  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - လယ သမျော်းအု ပ စု၊ (၂) မမိျုံြို့နယ ကမ ်း/ ုဦ်းစီ်းဌျောန၊ မမိျုံြို့န ယ  

င ်းလုပ ငန ်းဦ်းစီ်းဌျော န။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် ကင  ကျေးအခက်အခွဲမ ွာျေးက ကွာင့်် ကမ ျေးမမြူကရျေးလုပင်န်ျေးက ု တ င်က ယ် 

စ ွာလုပ်က ုင်န င်ုမခင်ျေးမရှ ဘွဲ တစ်ပ ုင်တစ်န ုင်သွာ ကမ ျေးမမြူ ကပ သည်။ တ ရ စဆွာန်မ   ျေးကကွာင်ျေးမ   ျေးသနို့်ရရှ ရန် အခက် 

အခွဲရှ ဖပီျေး ကမ ျေးမမြူကရျေးလုပင်န်ျေးမ ွာျေး လုပက် ုင်ရန်အတ က် နည်ျေးပညွာနှင့််ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး လ ုအပ်လ က် ရှ က ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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 (ခ-၃)  စိ ု  ပ ျိုံ်းကမ ်းပမ ြူကရ်းမဟု တ ကသျောစီ ်းပ ျော်းကရ်းလုပ ငန ်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို  ပ ျိုံ်းကမ ်းပမြူက ရ်းမဟုတ က သျောအသ   ကမ ်းလုပ ငန ်းမ ျော်းအ တ   အခ င  အလ မ ်းမ ျော်း 

ဇယျော်း (၂၂) စို  ပ ျိုံ်းကမ ်းပမ ြူကရ်းမဟတု က သျော အသ  ကမ ်းလု ပ ငန ်းမ ျော်းအတ   အ ခ င  အလမ ်းမ ျော်း 

 

အခ  င  အလမ ်း 

ကဖျော ပပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၂၂နငှ့််၂၃က ုခ  တ်

ဆက် စစ်ကဆျေးဖပီျေးမှကမဖဆ ုရန်။ 

ကမဖဆ ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူဆကသွာအခ က် မ ွာျေးရှ ပ က “မကမဖဆ ုပ ” 

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

လုပသ်ွာျေးအင်အွာျေးရရှ န ုင်မှု မ ွာျေးအသင့််အတင့််မကမဖဆ ုပ  

လယ်ယွာသွာျေးင ျေး  က်ကုန်မဟုတ် 

ကသွာအမခွာျေးကေသ  က်ကုန်မ ွာျေးက ု 

ကရွာငျ်ေးခ ရန်ကစ ျေးက ကရ်ှ မခင်ျေး 

ကစ ျေးက က်ကကွာင်ျေးရှ သည်ကစ ျေးက က်အသင့််အတင့််မကမဖဆ ုပ  

ကစ ျေးက က်ဆ ုင်ရွာအသ အမမင်ရှ မခငျ်ေး 

ကစ ျေးက က်အကမခအကနက ုကကွာင်ျေးစ ွာနောျေးလည်သ ရှ သည် 

အသင့််အတင့််နောျေးလည်သည်မကမဖဆ ုပ  

လမ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ်ကရျေးအကမခအကန ကကွာင်ျေးသင့််မကမဖဆ ုပ  

ကုန် ကမ်ျေးရရှ န ုင်မခင်ျေး ကပ မ ွာျေးသင့််မကမဖဆ ုပ  

လ ပ်စစမီ်ျေးရရှ န ုင်မခင်ျေး ကကွာင်ျေးသင့််မကမဖဆ ုပ  

ကခ ျေးကင ရရှ န င်ုမခင်ျေး 
လ ုသကလွာက်လ ယ်ကစူ ွာကခ ျေးကင ရရှ န ုင်သည်ကခ ျေးကင ရန ုင်သည်

မကမဖဆ ုပ  

အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ွာင်ျေးနည်ျေးပညွာ

ဆ ုင်ရွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေး 

စီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှုဆ ုင်ရွာ 

ဝန်ကဆွာင်မှုရရှ မခင်ျေး 

နည်ျေးပညွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှု

ဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူရန င်ုသည်။ 

နည်ျေးပညွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှု

ဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးရန ုင်သည်။မကမဖဆ ုပ  

အလုပ်နှင့််လ ုက်ကလ ွာညီက  မဖစ် 

ကသွာ (သ ုို့မဟုတ်) အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး 

ကက ွာင်ျေး မပ န ုင်ကသွာပညွာ တစ်ခုခု 

က ုတတ ်ကမမွာက်မခငျ်ေး 

ကျွမ်ျေးက င်စ ွာတတက်မမွာက်သည်အသင့််အတင့််မကမဖဆ ုပ  

အလုပ်အက ုင်အခ င့်အ်လမ်ျေး မ ွာျေးအသင့််အတင့််မကမဖဆ ုပ  

ရင ်းပမစ  …  ဦ ်းတ ည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊စုိ  ပ ျိုံ်းကမ ်းပမြူကရ ်းမ ဟုတ က သျောဝင က င ရလုပ ငန ်းမ ျော ်း  
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လုပ  ိုင သူအုပ စု၊လူင ယ အုပ စု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေးမဟုတ်ကသွာ အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး ကက ွာင်ျေး 

လုပင်န်ျေးမဖင့် ် လုပက် ုင်သူမ ွာျေးရှ ဖပီျေး  ိုင်က ယ်လအ ော်ဒေါ ိုက်မခင်ျေး၊ ကစ ျေးကရွာင်ျေးမခင်ျေးနှင့်် အမခွာျေးကနို့စွာျေး က ပန်ျေး 

လုပင်န်ျေးမ ွာျေးလုပ်က ုင် ကပ သည်။ အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ွာင်ျေးအတတ်ပညွာ သင်တန်ျေးမ ွာျေးဖ င့််လှစ်သင် ကွာျေး 

ကပျေးန ုင်မည်ဆ ုပ က အလုပ်အက ုင်အခ င့်အ်လမ်ျေးမ ွာျေး ပ ုမ ုမ ွာျေးမပွာျေးလွာန ုင်မည်မဖစ်က ကွာင်ျေး  ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရ 

ပ သည်။ 

(၂) စို  ပ ျိုံ်းကမ ်းပမြူကရ ်း မဟုတ က သျောအသ  က မ ်းလုပ ငန ်းမ ျော်းအတ   ပပဿနောနငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ဇယျော်း (၂၃) စို  ပ ျိုံ်းကမ ်းပမ ြူကရ်းမဟတု က သျော အသ  ကမ ်းလုပ ငန ်းမ ျော်းအတ   ပပဿနောနငှ  အခ   အခွဲမ ျော်း 

ပပဿနောနငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ကဖျော ပပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််အ က်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇယွာျေး၂

၀နှင့််၂၁က ုခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေးဖပီျေးမှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မလ ုအပ်ဟု

ယူဆကသွာအခ က်မ ွာျေးရှ ပ က “မကမဖဆ ုပ ” 

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

လုပသ်ွာျေးအင်အွာျေးရရှ န ုင်မှု ရှွာျေးပ ျေးလ ုျေးဝမရှ မကမဖဆ ုပ  

လယ်ယွာသွာျေးင ျေး  က်ကုန်မဟုတ်

ကသွာအမခွာျေးကေသ  က်ကုန်မ ွာျေးက ု

ကရွာငျ်ေးခ ရန်ကစ ျေးက ကရ်ှ မခင်ျေး 

ကစ ျေးက က်မကကွာင်ျေးကစ ျေးက က်မရှ မကမဖဆ ုပ   

ကစ ျေးက က်ဆ ုင်ရွာအသ အမမင်ရှ မခငျ်ေး 

ကစ ျေးက က်အကမခအကနက ုကကွာင်ျေးစ ွာနောျေးမလည 

လ ုျေးဝနောျေးမလည်မကမဖဆ ုပ  

လမ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ်ကရျေးအကမခအကန ည ့်အလ န်ည ့်မကမဖဆ ုပ  

ကုန် ကမ်ျေးရရှ န ုင်မခင်ျေး ကုန် ကမ်ျေးရရှ မှုနည်ျေးသည်ကုန် ကမ်ျေးမရှ ပ မကမဖဆ ုပ  

လ ပ်စစမီ်ျေးရရှ န ုင်မခင်ျေး ပ ုမှန်မရပ လ ုျေးဝမရပ မကမဖဆ ုပ  

ကခ ျေးကင ရရှ န င်ုမခင်ျေး လ ုသကလွာက်လ ယ်ကစူ ွာကခ ျေးကင မရရှ ပ ကခ ျေးကင မရပ  

မကမဖဆ ုပ  

အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ွာင်ျေးနည်ျေးပညွာ

ဆ ုင်ရွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေးစီျေး

ပ ွာျေးကရျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှုဆ ုင်ရွာဝန်

ကဆွာင်မှုရရှ မခင်ျေး 

နည်ျေးပညွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှု

ဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူမရပ  

နည်ျေးပညွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတစ်ွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှု

ဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးလ ုျေးဝမရပ မကမဖဆ ုပ  

အလုပ်နှင့််လ ုက်ကလ ွာညီက  မဖစ်

ကသွာ(သ ုို့မဟုတ်) အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး 

ကက ွာင်ျေးမပ  န ုင်ကသွာပညွာ တစ်ခုခုက ု 

ကျွမ်ျေးက င်စ ွာတတက်မမွာက်မခင်ျေးမရှ လ ုျေးဝမတတ်မကမဖဆ ုပ  
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ပပဿနောနငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ကဖျော ပပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်ခုနငှ့််အ က်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇယွာျေး၂

၀နှင့််၂၁က ုခ  တဆ်က်စစ်ကဆျေးဖပီျေးမှကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန်မလ ုအပ်ဟု

ယူဆကသွာအခ က်မ ွာျေးရှ ပ က “မကမဖဆ ုပ ” 

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

တတ်ကမမွာက် မခငျ်ေး 

အလုပ်အက ုင်အခ င့်အ်လမ်ျေး 
အလုပ်အက ုင်အခ င့်အ်လမ်ျေးနည်ျေးအလုပ်အက ုင်အခ င့်အ်လမ်ျေးမရှ 

မကမဖဆ ုပ  

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊စုိ  ပ ျိုံ်းကမ ်းပမြူကရ ်းမ ဟုတ က သျောဝင က င ရ လု ပ ငန ်းမ ျော ်း 

လုပ  ိုင သူအုပ စု၊လူင ယ အုပ စု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် စ ုက်ပ   ျေးကမ ျေးမမြူကရျေးမဟုတ်ကသွာ လုပင်န်ျေးလုပက် ုင်သူမ ွာျေး ရှ ကသွာ် 

လည်ျေး ကက ျေးရ ွာတ င်လ ပ်စစ်မီျေးမရှ မခင်ျေး၊ လမ်ျေးပန်ျေးဆက်သ ယ်ကရျေးကကွာင်ျေးမ န်မှုမရှ မခင်ျေး တ ုို့က ကွာင့်် က ျေးက က် 

ဆ ုင်ရွာအသ ပညွာဗဟုသုတနည်ျေးပ ျေးမခင်ျေးနှင ် ကျွမ်ျေးက င်လုပ်သွာျေးမ ွာျေးနည်ျေးပ ျေးမခင်ျေး ိုို့ လကက ောင ် အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး 

ကက ွာင်ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးလုပက် ုင်ရန် အခက်အခွဲမ ွာျေးရှ က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပပျောင ်းလုပ သျော်းမ ျော်း 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပပျောင ်း သ ျော ်းလျောမှုပဖစ က ပေါ်လျောပ ု၊ပ ု စ နငှ  အခ နိ  ျောလ 

ဇယျော်း (၂၄) ကရ ြို့ကပပျောင ်းသ ျော ်းလျောမှုပဖစ က ပေါ် လျောပ ၊ုပ ုစ နှင  အခ နိ  ျောလ 

စဉ် ပ ုစ  အိမ ကထျောင စု

အကရအ တ    

ပပည တ င ်း ပပည ပ လူဦ်းကရ 

  ျော်း မ ကပ င ်း   ျော်း မ ကပ င ်း   ျော်း မ ကပ င ်း 

၁ “ကရ ြို့ကပပျောင ်းသ ွာျေး 

လွာကန  ုင်သူ” 

တစ်ဦျေးအနည်ျေး 

ဆ ုျေးရှ ကသွာအ မ် 

က ွာင်စု နင်ှ့် 

လူဦျေးကရ 

၁ ၀ ၁ ၂ ၈ ၂၀ ၂ ၁ ၃ ၁ ၄ ၉ ၂၃ 

၂ က  ်းရ ျောပပင ပသုိ့်ကရ ြို့ကပ ပျောင ်း မှု ျောလ 

၃လအ            

၆လအ            
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၁၂လအ   ၃ ၂ ၅    ၃ ၂ ၅ 

၁၂လအ က ် ၉ ၆ ၁ ၅ ၂ ၁ ၃ ၁ ၁ ၇ ၁ ၈ 

ရင ်းပမစ  … ( ၁) အမိ ကထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - စို  ပ ျိုံ်း ကမ ်းပမြူက ရ ်း 

မဟုတ က သျောဝင ကင ရ လုပ ငန ်းမ ျော်း လု ပ  ိုင သူအုပ စု၊လူငယ အုပ စု ။ 

မှတ ခ   ။။ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာမခင်ျေး၏တရွာျေးဝင်မှုမဝင်မှု၊ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာသူ၏သကဘွာဆနဒပ မှုမပ မှုစသည်

မဖင့််မခ ွဲမခွာျေးဘွဲ၊ ကွာမမင့််ခ  န်အနည်ျေးအမ ွာျေးမကနို့်သတဘ်ွဲ၊မည်သည့််အက ကွာင်ျေးအရငျ်ေးက ကွာင့််ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေး 

သ ွာျေးလွာရသည်မဖစ်ကစကွာမူမူလဌွာကနကေသတစ်ခုမှန ုင်င မခွာျေးသ ုို့မဖစ်ကစ၊မပည်တ င်ျေးတစ်နယ်တစ်က ကျေးသ ုို့မဖစက်စ

ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကန  ုင်သူတ ုင်ျေးက ု“ကရ ြို့ ကပပျောင ်း သ ျော်းလျောကနထို င သူ” 

ဟုသတ်မှတ်သည်။န ုင်င ကတွာတ်ွာဝန်၊အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးတွာဝန်မဖင့််ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးအကမခခ ကနရသူမ ွာျေးသည်လည်ျေးဤဇ

ယွာျေးတ င်အက   ျေးဝင်ပ သည်။သွာျေးသမီျေးနှင့််ကဆ မ   ျေးမ ွာျေး  တ င်ခ ုလ ှုရန်၊မီှခ ုရန်သ ွာျေးကရွာက်အကမခခ ကနကသွာ၊က နျ်ေး

မွာကရျေးအရအဖမွဲတမ်ျေးကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးကန  ုင်ကသွာပုဂ္  လ်မ ွာျေးသည်ဤဇယွာျေးတ င်အက   ျေးဝင်ပ သည်။ကခတတပညွာသ ွာျေး

ကရွာက်သင် ကွာျေးကနသူမ ွာျေး၊ကခတတက န်ျေးမွာကရျေးကုသမှခ ယူကနသူမ ွာျေးသည်ဤဇယွာျေးတ င်အက   ျေးမဝင်ပ ။ယခင်က

ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကန  ုင်ခွဲ့်ကစကွာမူယခုလက်ရှ ကွာလတ င်မူလဌွာကနတ င်မပန်လည်အကမခခ ကန  ုင်လ ကရ်ှ သူ

မ ွာျေးသည်ဤဇယွာျေးတ င်အက   ျေးမဝင်ပ ။ယခုလတ်တကလွာတ င်ခရီျေးယွာယီသ ွာျေးကနသူမ ွာျေးသည်လည်ျေးဤဇယွာျေးတ 

င်အက   ျေးမဝင်ပ ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င်  အလုပ်အက ုင်အခ င့်အ်လမ်ျေးမ ွာျေးရွှာျေးပ ျေးကသွာက ကွာင့်် အခ   ွံ့ 

အ မက် ွာင်စုမ ွာျေးမှ မ သွာျေးစုဝင်မ ွာျေးမှွာ မပည်တ င်ျေး၊ မပည်ပသ ုို့ နှစတ် ု၊ နှစရ်ှည်သ ွာျေးကရွာက်၍ အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး 

ကက ွာင်ျေးအတ က် လုပ်က ုင်ရှွာကဖ ကန ကက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

  

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပျောင ်းသ ျော်းလျောရ ပခင ်း၏အ ဓ ိ အက  ျောင ်းရင ်း  

ဇယျော်း (၂၅) ကရ ြို့ကပပျောင ်းသ ျော ်းလျောရ ပခင ်း၏အ ဓ ိ အက  ျောင ်းရင ်း 

စဉ  အက  ျော င ်းရင ်း လူဦ်းကရ 

    ျော်း မ 

၁ ပ ုမ ုကကွာင်ျေးမ န်ကသွာအလုပအ်က ုင်နှင့််ဝင်ကင အခ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေးရွှာကဖ ရန် ၂၃ ၂၃ 

၂ န ုင်င ကရျေးနှင့််ဆ ုင်ကသွာအက ကွာင်ျေးရင်ျေး   

၃ ကေသတ င်ျေးပဋ ပကခမဖစ်ပ ွာျေးမှုက ကွာင့််လ ုခခ  မှုမရှ သည့််အက ကွာင်ျေးရင်ျေး   

၄ လူမှုကရျေး၊က နျ်ေးမွာကရျေးက စစမ ွာျေးက ကွာင့်် (social protection, health)   

၅ 
အမ   ျေးအမည်ခ ွဲမခွာျေးမကဖွာ်မပန ုင် (သ ုို့မဟုတ်) 

အက ကွာင်ျေးအရငျ်ေးက ုကမဖဆ ု ွာျေးမခင်ျေး/ ကမဖဆ ုလ ုမခင်ျေးမရှ  

  

ရင ်းပမစ  …  အိမ ကထျော င စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု။ 
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ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် မ သွာျေးစုဝင်မ ွာျေး၏ ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရသည့်် အက ကွာင်ျေး အရင်ျေး 

မှွာ ပ ုမ ုကကွာင်ျေးမ န်ကသွာ အလုပ်အက ုင်နှင့်် ဝင်ကင အခ င့်အ်လမ်ျေးမ ွာျေးရရှ ရန်အ  က် အဓ က သ ောေး ောကကက ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ဂ-၃)ကရ ြို့ကပပျောင ်းလုပ  ိုင သူမ ျော်းမှပ ပန ပုိ့်က င  

ဇယျော်း (၂၆)  ကရ ြို့ကပပျောင ်းလုပ  ိုင သူ မ ျော်းမှပ ပ န ပုိ့်ကင  

စဉ  အက  ျောင ်းအရ ျော 

အိမ ကထျောင စုအကရအတ    

စုစုကပ င ်း ပမင   လတ  နိမ   

၁ မပန်ပ ုို့ကင က ုမီှခ ုကနရကသွာအ မက် ွာင်စုအကရအတ က် ၁ ၇  √  

၂ 

မပန်ပ ုို့ကင လမျ်ေးက ကွာင်ျေးမ ွာျေး 

- က။ကင လ ွဲလုပ်ငန်ျေး (ဟ န်ေီ)  

 - ခ။ဘဏ် √ 

- ဂ။လူကက  မဖင့််လ ွဲပ ုို့မခင်ျေး    

ရင ်းပမစ  … ( ၁) အိမ က ထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်း ပခင ်း - ရပ မိ ရပ ဖအုပ စု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကရွှွံ့ကမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာသူမ ွာျေး၏ အ မက် ွာင်စုမ ွာျေးမှ မပန်ပ ုို့ကင က ုမီှခ ုကနရကသွာ  အခ   ွံ့ 

အ မက် ွာင်စုမ ွာျေးရှ ဖပီျေး ကင လ ွဲပ ုို့ရွာတ င် ဘဏ်မဖင့််သော အဓိက ွှ ပုိို့ကက ပပ ေး   ပန်ပုိို့လ င မှ ခိုလန လသောအိမလ် ော င်  ု  

အသင ်အ င ် ှလိကက ောင်ေး   ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ဃ)    ုန စည နှင  ဝန ကဆျော င မှုကစ ်း     

ဇယျော်း (၂၇)  ုန စည နှင  ဝန ကဆျော င မှု၊ကစ ်း     လ  လှမ ်းမီမှုအ ကပခအကန 

ကစ ်း    လ  လှမ ်းမီမှု 
အနီ်းဆ ု်းကစ ်း 

(အနီ်းဆ ု်းတစ ခု ိုသျော ကဖျော ပပပ ရ န ) 

အက ီ်းစျော်းကစ ်း     

(အဓိ တစ ခု ိုသျောကဖျော ပပပ ရ န ) 

ကစ ျေးအမည ်(ဖမ  ွံ့/ ရ ွာ) ဝေါျေးခယ်ြေ ဝေါျေးခယ်ြေ  

ရ ွာမှအက ွာအကဝျေး (မ ုင်) 

(အနီျေးစပ်ဆ ုျေးတစ်ခုက ုခနို့် 

မှန်ျေးဖပီျေးကရ ျေးခ ယ်ရန်) 

၀မှ၁မ ုင်၁မ၅ှမ ုင် 

၅မှ၁၀မ ုင်၁၀မှ၁၅မ ုင် 

၁၅မ ုင်အ က် 

၀မှ၁၀မ ုင်၁၁မှ၂၀မ င်ု၂၁မ၃ှ၀မ ုင်

၃၀မှ၅၀မ ုင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မ ုင်အ က် 

သယ်ယူပ ုို့ကဆွာင်ကရျေးန

ည်ျေးလမ်ျေး 

ကမခလ င်စက်ဘီျေးဆ ုင်ကယ် 

ကွာျေး/က ွာ်လွာဂ ီရ ွာျေးသ ုျေးဘျီေး

ဆ ုင်ကယ်ကလှစက်ကလှ 

ကမခလ င်စက်ဘီျေးဆ ုင်ကယ် 

ကွာျေး/က ွာ်လွာဂ ီရ ွာျေးသ ုျေးဘျီေး 

ဆ ုင်ကယ်ကလှစက်ကလှ 

 ုန စည နှင  ဝန ကဆျောင မှု

ရရှိနိုင မှု(အနည်ျေးဆ ုျေးတစ်

ခုနှင့််အ က်ကရ ျေးန ုင်သည်

။) 

စွာျေးကသွာက်ကုန် 

(ကုန်စ မ်ျေး၊ကုန်ကမခွာက)်  

မီျေးဖ ုကခ ွာင်သ ုျေးနှင့််အ မ်သ ုျေးပစစည်ျေး

အဝတအ် ည်ကဆွာက်လုပ်ကရျေး 

ပစစည်ျေးမ ွာျေး၊ ပရ ကဘွာဂမ ွာျေး 

စွာျေးကသွာက်ကုန် 

(ကုန်စ မ်ျေး၊ကုန်ကမခွာက)်        

မီျေးဖ ုကခ ွာင်သ ုျေးနငှ့််အ မ်သ ုျေးပစစည်ျေး

အဝတအ် ည်ကဆွာက်လုပ်ကရျေး 

ပစစည်ျေးမ ွာျေး၊ပရ ကဘွာဂမ ွာျေး 
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ကစ ်း    လ  လှမ ်းမီမှု 
အနီ်းဆ ု်းကစ ်း 

(အနီ်းဆ ု်းတစ ခု ိုသျော ကဖျော ပပပ ရ န ) 

အက ီ်းစျော်းကစ ်း     

(အဓိ တစ ခု ိုသျောကဖျော ပပပ ရ န ) 

ပစစည်ျေးစ ုဝန်ကဆွာင်မှုစ ုရန ုင် ပစစည်ျေးစ ုဝန်ကဆွာင်မှုစ ုရန င်ု 

ကစ ျေးအကမခခ အကဆွာက် 

အဦ 
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကကွာင်ျေး    သင့််ည ့် 

ဝန်ကဆွာင်မှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် ကကွာင်ျေး      သင့််  ည ့်  

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတ ည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊ လယ သမျော်းအုပ စု၊အမ  ျိုံ်းသမီ ်းအုပ စု၊ စို  ပ ျိုံ ်း 

ကမ ်းပမ ြူကရ်းမဟတု က သ ျော ဝင ကင ရလုပ ငန ်းမ ျော်း လုပ  ိုင သူအုပ စု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။။ ကက ွာင်ျေးစုလက  ေး  ောသည် ဝေါေးခယ်မပမိျုံွဲ့နှ င ်န ယ်နမိ ် ခင်ေးန ေး ပ်သ ည ်အ  က် အန ေး  ုေးလ ေး  

နှင ် အကက  ေး ောေးလ ေး ိုို့အောေး ဝေါေးခယ်မလ ေး သုိို့သော အဓိက ောေးသ ောေး ောကက ပပ ေး  က ုန်ေး မ်ေးခ  ေးက ိုသော အသ ေုး ပျုံ  

ကကပေါသည်။  သယ်ယူပုိို့လ  ောင်လ ေးယောဉ ်မ ောေးအ ဖ ်  က်ဘ ေး ၊   ိုင်ကယ်၊ သ ုေးဘ ေး ိုင်ကယ် ၊လ  ော်  ိုို့ က ိ ု အသ ေုး ပ ျုံ 

၍ သ ောေး ောကက ပေါသည ်။ကစ ျေးအကဆွာက်အဦနှင့်် ဝန်ကဆွာင်မှုမှွာ အသင့််အတင့် ် ကကွာင်ျေးမ န်ဖပီျေး ကုန်စည်မ   ျေးစ ု 

ဝယယ်ူရရှ န ုင်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(င)   ကင က  ်းလ  လှမ ်းမီမှု နှင  ဘဏ လုပ ငန ်း 

ဇယျော်း (၂၈) ကင က  ်း လ  လှမ ်းမီမှုနှ င  ဘ ဏ လုပ ငန ်း 

ကခ ်းကင ရရှိနိငု သည   
ကနရျော 

ကင က  ်းဝန  
ကဆျောင မှု 

အမ ျိုံ်း အ စျော်း 

ပပန လည ကပ်း 
ဆပ ရမည   

 ျောလ 

အတို်းနှုန ်း 
(လ) 

အကပ င ခ ပ 
စစည ်းလိုအပ မှု 

ကခ ်းကင ရရန 
အခ   အခွဲ

မ ျော်း 

အစ ုျေးရဘဏ ်
(မမန်မွာ့်လယ်ယွာဖ  ွံ့
ဖဖ  ျေး 
ကရျေးဘဏ/်မမန်မွာ့်စီျေး
ပ ွာျေးကရျေးဘဏ)် 

ကွာလတ ုကခ ျေး
ကင ကွာလ 
လတက်ခ ျေးကင 
ကွာလရှည်
ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး
၆လမတှစ်နှစ်
  တစ်နှစ်နှင့်် 
အ က် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မ၂ှ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀% 
၁၀% က် 

လ ုအပ်သည် 

မလ ုအပ်ပ  

နည်ျေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပ  

သမဝ ယမကခ ျေးကင  

ကွာလတ ုကခ ျေး
ကင ကွာလ 
လတက်ခ ျေးကင 
ကွာလရှည်
ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး
၆လမတှစ်နှစ်
  တစ်နှစ်နှင့်် 
အ က် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မ၂ှ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀% 
၁၀% က် 

လ ုအပ်သည် 

မလ ုအပ်ပ  

နည်ျေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပ  

ပုဂလ္ ကဘဏ် 

ကွာလတ ုကခ ျေး
ကင ကွာလ 
လတက်ခ ျေးကင 
ကွာလရှည်
ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး
၆လမတှစ်နှစ်
  တစ်နှစ်နှင့်် 
အ က် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မ၂ှ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀% 
၁၀% က် 

လ ုအပ်သည် 

မလ ုအပ်ပ  

နည်ျေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပ  

ပုဂလ္ ကအကသျေးစွာျေး 
ကခ ျေးကင ဝန်ကဆွာင်မှု 
ကဏ္ဍ 

ကွာလတ ုကခ ျေး
ကင ကွာလ 
လတက်ခ ျေးကင 

၃−၆လအတ င်ျေး
၆လမတှစ်နှစ်
  တစ်နှစ်နှင့်် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မ၂ှ %     
၂မှ၅%      

လ ုအပ်သည် 

မလ ုအပ်ပ  

နည်ျေးသည် 

ရှ သည် 
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ကခ ်းကင ရရှိနိငု သည   
ကနရျော 

ကင က  ်းဝန  
ကဆျောင မှု 

အမ ျိုံ်း အ စျော်း 

ပပန လည ကပ်း 
ဆပ ရမည   

 ျောလ 

အတို်းနှုန ်း 
(လ) 

အကပ င ခ ပ 
စစည ်းလိုအပ မှု 

ကခ ်းကင ရရန 
အခ   အခွဲ

မ ျော်း 

ကွာလရှည်
ကခ ျေးကင  

အ က် ၅မှ၁၀% 
၁၀% က် 

မရှ ပ  

အဖ ွဲွံ့အလ ုက်ကင စ/ု 
ကင ကခ ျေးအစီအစဉ ်

ကွာလတ ုကခ ျေး
ကင ကွာလ 
လတက်ခ ျေးကင 
ကွာလရှည်
ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး
၆လမတှစ်နှစ်
  တစ်နှစ်နှင့်် 
အ က် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မ၂ှ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀% 
၁၀% က် 

လ ုအပ်သည် 

မလ ုအပ်ပ  

နည်ျေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပ  

ကင ကခ ျေးကပျေးသူ 

ကွာလတ ုကခ ျေး
ကင ကွာလ 
လတက်ခ ျေးကင 
ကွာလရှည်
ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး
၆လမတှစ်နှစ်
  တစ်နှစ်နှင့်် 
အ က် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မ၂ှ %    
၂မှ၅%     
၅မှ၁၀%  
၁၀% က် 

လ ုအပ်သည် 

မလ ုအပ်ပ  

 

နည်ျေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပ  

အကပ င်ဆ ုင် 

ကွာလတ ုကခ ျေး
ကင ကွာလ 
လတက်ခ ျေးကင 
ကွာလရှည်
ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး
၆လမတှစ်နစှ်
  တစ်နှစ်နှင့်် 
အ က် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မ၂ှ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀% 
၁၀% က် 

လ ုအပ်သည် 

မလ ုအပ်ပ  

နည်ျေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပ  

မ တ်ကဆ နှင့််ကဆ မ   ျေး 
မ ွာျေး 

ကွာလတ ုကခ ျေး
ကင ကွာလ 
လတက်ခ ျေးကင 
ကွာလရှည်
ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး
၆လမတှစ်နှစ်
  တစ်နှစ်နှင့်် 
အ က် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မ၂ှ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀% 
၁၀% က် 

လ ုအပ်သည် 

မလ ုအပ်ပ  

နည်ျေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပ  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်း တည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိရ ပ ဖအုပ စု၊ လယ သမျော်းအုပ စု၊  အ မ ျိုံ်းသ မီ်း အုပ စု၊စုိ  ပ ျိုံ ်း  

ကမ ်းပမ ြူကရ်း မ ဟုတ က သျောဝင က င ရလုပ ငန ်းမ ျော်းလုပ  ိုင သူအုပ စု၊(၂) သ  ဆုိင ရျော  ကင က  ်း ဝန ကဆျောင မှုကပ်းက သ ျော  

အဖ ွဲြို့မ ျော်း။ 

မှတ ခ   ။။ပမန မျော စီ ်းပ ျော်းကရ်းဘဏ ၏သတ မှ တ ခ   အရ  ျောလတိကုခ ်းကင ဆိုသည မှျောအန ည ်းဆ ု်းတစ ရ  မှအ

မ ျော်းဆ ု်းတစ နှစ အထ ိ ၊ ျောလလ တ ကခ ်းကင ဆိုသည မှျော၃ နှစ မှ၅နှစ အ ထိ၊  ျောလရ ှည ကခ ်းကင ဆိုသည မှျော ၅နှစ မှ ၁၀နှ

စ အထိ ဟုသတ မှ တ ထျော်းပ သည ။အ ယ ၍၁၀နှစ  ျောလအ ထ  ရညှ   ျော စ ျောကခ ်းကပ်းကသ ျောကခ ်းကင မ ျော်းရှိခွဲ ကသျော

 ျောလရ ှည ကခ ်းကင တ င သျောထည   သ င ်းကပ ်းရန ပဖစ ပ သည ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ  ကက ျေးရ ွာသူ/သွာျေးအမ ွာျေးစုမှွာ လယ်ယွာလုပ်ငန်ျေးက ု 

လုပက် ုင် ကကသွာက ကွာင့်် မမန်မွာလယ်ယွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်နှင့်် ခ  တဆ်က်လုပက် ုင် ကပ သည်။ အမခွာျေးကင က ကျေး 

လက်လှမ်ျေးမီမှုမ ွာျေးအကနမဖင့်် အကပ င်ဆ ုင်နှင့်် မိ ်လ  ၊လ   မ ျိုံေးမ ောေး   မှ ခ  တဆ်က်၍  ယူကကက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာ 
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ကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(စ)  ပတ ဝန ်း  င နှင  သဘျောဝရင ်းပ မစ မ ျော်းစီ မ ခန ့်ခ ွဲမှု 

(စ-၁) ပတ ဝန ်း  င နှင  သဘျောဝရင ်းပမစ မ ျော်း စီမ ခန ့်ခ ွဲမှုအတ   လ  ရှိအကလ အ  င  နငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

ဇယျော်း(၂၉)သဘျောဝပတ ဝန ်း  င နှင  သဘျော ဝရင ်းပမစ စီ မ ခန ့်ခ ွဲမှုအ တ   လ  ရှိအကလ အ  င  နငှ  အခ  အခွဲမ ျော်း 

အကပခအ ကန အခ   အခွဲ 

အနတရျောယ ရှိမှု 

(အခ   အခွဲ “ရှ”ိ 

ဟုကပဖဆိုထျော်း ပ  ကပဖ ဆိုရန ။ “မရှိ” 

ဟုကပဖဆိုထျော်း ပ  ကပဖ ရန မလို။)) 

ကမမဆ ီသဇွာအကမခအကန ရှ မရှ  မမင့််လတ်န မ့်် 

အပင်မ   ျေးစ တ်မ ွာျေး ရှ မရှ  မမင့််လတ်န မ့်် 

ဖ က်ပ ုျေးနင်ှ့်ကရွာဂ ကွာက ယ်  န်ျေးခ  ပ်

မှု 
ရှ မရှ  မမင့််လတ်န မ့်် 

ကရအရင်ျေးအမမစ် ရှ မရှ  မမင့််လတ်န မ့်် 

င ျေးမ   ျေးက ွဲမ ွာျေး ရှ မရှ  မမင့််လတ်န မ့်် 

အမခွာျေးတ ရစဆွာန်မ   ျေးက ွဲမ ွာျေး ရှ မရှ  မမင့််လတ်န မ့်် 

စ နိ်ု့ပစ်ပစစည်ျေးစမီ ခနို့်ခ ွဲမှု ရှ မရှ  မမင့််လတ်န မ့်် 

ရင ်းပမစ  …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊လယ သ မျော်းအုပ စု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာရှ စ ုက်ပ   ျေးကမမ ကမမဆကီမမဩဇွာအရည်အကသ ျေးမှွာ အသင့််အတင့်် 

ကကွာင်ျေးမ န်ဖပီျေး ပ ုျေးမ ွာျေးက ကရွာက်မှုအကမခအကနမှွာ အသင့််အတင့််ရှ ပ သည်။   နို့်ပ ် ပ စ ည်ေးမ ောေး   နို့်ပ ် ော  င်  

အခက်အခွဲမ ွာျေးရှ ဖပီျေး အမခွာျေးတ ရစဆွာန်မ   ျေးက ွဲမ ွာျေးမှွာလည်ျေး မရှ သကလွာက်နည်ျေးပ ျေးက ကွာင်ျေးကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ဆ)   ပညျောကရ်း 

(ဆ-၁)  ပညျောကရ်းနငှ  စျောတ တ ကပမျော  မှု 

ဇယျော်း (၃ ၀) မူလတန ်း၊အလ ယ တန ်း၊အထ   တန ်းနှင  တ ကသုိလ အဆင  စျောတတ ကပ မျော   မှုနှုန ်း 

အ တန ်းပညျောမပီ ်းကပမျော   မှု   ျော်း မ ကပ င ်း 

စွာမတတ်သူဦျေးကရ ၅ ၃ ၈ 

မူလတနျ်ေးအဆင့််ရှ သူဦျေးကရ ၉၈ ၁၀ ၁ ၁၉၉ 

အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးကရ ၃၁ ၃၅ ၆၆ 

အ က်တန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးကရ ၁ ၀ ၁ ၂ ၂၂ 
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အ တန ်းပညျောမပီ ်းကပမျော   မှု   ျော်း မ ကပ င ်း 

တကကသ ုလ/်ကကွာလ ပအ်ဆင့််ရှ သူဦျေးကရ ၅ ၇ ၁ ၂ 

ရင ်းပမစ  …  အိမ ကထျော င စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု။ 

မှတ ခ   ။။ဤဇယွာျေးက ုမဖည့််သ င်ျေးရွာတ င်မပည်က ွာင်စုသမမတမမန်မွာန ုင်င ကတွာအ်စ ုျေးရ၊ပ ညျောကရ်းဝန က ီ်းဌျောနမှ

အသိအမှတ ပပျုံထျော ်းက သျောအတန်ျေးပညွာတက်ကရွာက်ဖပီျေး/တက်ကရွာက်ဆွဲသူမ ွာျေးက ုသွာမဖည့််သ င်ျေးရန်မဖစ်ပ သည်။

ကဖျော ပပပ အ ခ   နှင   ို  ည ီခ င ်းမရှိခွဲ ကသျော ဇ ယျော်းတ င ပ ဖည  သ င ်းပခင ်းမရှိဘွဲကလ လျောကတ ြို့ ရှိခ   တ င သျောမှတ ခ   

အကန ပဖင  ကဖျော ပ ပရန ပဖ စ ပ သည ။အတန ်းပည ျောမပီ်းကပမျော  မှု ဆိုသည မှျောတစ ဦ်းတစ ကယျော  ၏ဘဝတ င သ င ယူကလ 

လျောခ ွဲ ကသျောကနော  ဆ ု်း ပညျောကရ်း အဆင  / အကပခအ ကန ိုဆိုလိုပ သည ။ 

ဥပမျော - ယခုစျောရင ်းက  ျော  ယူခ နိ တ င အဋ္ဌမတန ်း (Grade 8)တ င ပညျောသင   ျော်း ကနသည  ပ   “အလ ယ တန ်း  

အဆင  ရှိသူဦ်းကရ”တ င လည  ်းက ျောင ်းတတိယ တန ်း(Grade3)တ င ပညျောသင   ျော်းကနပ  (သုိ့်မဟု တ )ကရ်းတတ ဖ

တ တတ အဆင  သျော(ဥပမျောဘုန ်းက ီ်းက  ျောင ်း ထ   )ရှိသည ဆိုပ  “မူလတန ်းအဆင  ရှိ သူဦ ်းကရ ”တ င သျောထည   သ 

င ်းရပ မည ။“ဘု န ်းက ီ်း က  ျောင ်းသင ပညျောကရ်း(ဘ က  ျောင ်း) ” ိုဆည ်းပူ်းခွဲ ၊ဆည ်းပူ်း ဆွဲပဖ စ ပ  သ  ဆုိင ရျောအ

တန ်းပညျောအ ဆ င  အလို   ည့််သ င်ျေးရပ မည်။စတုတထတန်ျေး(Grade4)ကအျောင ပမင မပီ်းအလ ယ တန ်းပညျောဆ  လ

  သင   ျော်းပခင ်း မရှိပ  “မူလတန ်းအဆင  ရှိ သူဦ်းကရ ”တ င သျောထ ည  သ င ်းရပ မည ။အကပခခ ပညျောမူလတန ်းပ ညျော

 ိုသင ယူမပီ်း ဆ ု်းသ င  သည  အရ ယ  ိုက  ျော လ န မပီ်းပဖစ က သျော လည ်းစျောလ ု်းဝမတတ ပ  “ စျောမတတ သူဦ်းကရ ”တ င 

သျော ပဖည  သ င ်းရန ပဖစ ပ သည ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစု ကက ျေးရ ွာရှ အတန်ျေးပညွာဖပျီေးကမမွာက်မှုမှွာ မူလတနျ်ေးပညွာ ဖပီျေးဆ ုျေးသူ(၁၉ ၉)ဦျေး 

အလယ်တန်ျေးပညွာဖပျီေးဆ ုျေးသူ(၆၆)ဦျေး အ က်တန်ျေးနငှ့်် တကကသ ုလ်အဆင့်် ဖပီျေးဆ ုျေးသူ(၃၄)ဦျေးရှ ဖပီျေး စွာမတတ် 

ကမမွာက်သူဦေးလ မှော အ  နန်ည်ျေးပ ျေးက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 (ဆ-၂)က  ျောင ်းတ  နှုန ်း 

ဇယျော်း (၃ ၁) က  ျောင ်းတ  နှုန ်း 

ပညျောကရ်းအဆင  အတ န ်း   ျော်း မ ကပ င ်း 

မူလတနျ်ေး ၁ ၃ ၁ ၇ ၃၀ 

အလယ်တန်ျေး ၇ ၅ ၁ ၂ 

အ က်တန်ျေး ၃ ၂ ၅ 

တကကသ ုလ/်ကကွာလ ပ ် - - - 

ရင ်းပမစ  … ( ၁) က  ျောင ်းဝင စ ျောရင ်း၊ (၂) ဆ ယ အိမ မှြူ်းမ ျော်း။ 

မှတ ခ   ။။ဤဇယွာျေးက ုမဖည့််သ င်ျေးရွာတ င်မပည်က ွာင်စုသမမတမမန်မွာန ုင်င ကတွာအ်စ ုျေးရ၊ပညွာကရျေးဝန်ကကီျေးဌွာနမှ

အသ အမှတ်မပ  ွာျေးကသွာစွာသင်ကက ွာင်ျေးမ ွာျေး၊တကကသ လု်ကကွာလ ပ်မ ွာျေးတ င်ပညွာတက်ကရွာက်ကနသူမ ွာျေးက ုသွာ 

မဖည့််သ င်ျေးရန်မဖစ်ပ သည်။၄ င ်းအပပင “ဘုန ်းက  ီ်းက  ျောင ်းသင ပညျော ကရ်း ” ိုသင ယူဆည ်း ပူ်းကနက သျောက  ျောင ်းသူ/



49 

သျော်းမ ျော်း ို အကပခခ ပ ညျောဦ်းစီ်းဌျော နမှသ တ မှ တ ထျော်းကသျောပညျောကရ ်းစနစ /အဆင  သတ မှ တ ခ   မ ျော်းနှင  အည ီသတ 

မှတ ပဖည  သ င ်းရန ပ ဖစ ပ သည ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာ၏ လက်ရှ ကက ွာင်ျေးတက်နှုနျ်ေးမှွာ မူလတန်ျေးကက ွာင်ျေးကနသူ(၃၀)ဦျေး၊ 

အလယ်တန်ျေးကက ွာင်ျေးကနသူ(၁ ၂)ဦျေး၊ အ က်တန်ျေးကက ွာင်ျေးကနသူ(၅)ဦျေး စုစကုပ င်ျေးကက ွာင်ျေးတက်နှုန်ျေး(၄၇)ဦျေး 

ရှ ပေါသည်။လက  ေး  ော  င် အ က ် န်ေးလက  ောင်ေး   ှိပေါက အ က ် န်ေးနငှ ်  ကကသုိ ်  က ်လ ောက ်နိင်ု သူမ ောေး ပော ေး 

 ောမည ် ဖ ်လကကောင်ေးက ကွာင်ျေးကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 (ဆ-၃) စျောသင က  ျောင ်းကဆျော င အကပခအ ကနနငှ  ဝန ကဆျောင မှုမ ျော်း 

ဇယျော်း (၃ ၂) စျောသင က  ျောင ်းကဆျောင အကပခအ ကနနငှ  ဝန က ဆျောင မှု မ ျော်း 

အက  ျောင ်းအရ ျော က  ျောင ်းအဆင   

 ။ကက ွာင်ျေးအဆင့်် 
မူလတနျ်ေးမူလ န်အလယ်တန်ျေး(ခ ွဲ) အလယ်တနျ်ေး 

အ က်တန်ျေး(ခ ွဲ) အ က်တန်ျေး 

ခ ။ရ ွာမှအက ွာအကဝျေး (မ ုင်) 
၀မှ၁မ ုင်၁မ ုင်မှ၃မ ုင် ၁၅မ ုင်မှ၂၀မ ုင် 

၁၅မ ုင်မှ၂၀မ ုင်၂၀မ ုင်အ က် 

ဂ။သယ်ယူပ ုို့ကဆွာင်ကရျေးဝန်ကဆွာင်မှု 
ကမခလ င်စက်ဘီျေး 

ဆ ုင်ကယ်ကွာျေး 

ဃ။စွာသင်ကက ွာင်ျေး၏စုစကုပ င်ျေး ကမ်ျေးခင်ျေးဧရ 

ယွာ (စတုရန်ျေးကပ)* 

၂၄၀'×၂၆၀' 

 

င။အမ ျုေး၊န ရ ၊အခငျ်ေးအရည်အကသ ျေး ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် 

စ။ကက ွာင်ျေးသ ုျေးပရ ကဘွာဂလ ုကလွာက်မှု လ ုကလွာက်မှုရှ သည်မလ ုကလွာက်ပ  

ဆ။ကက ွာင်ျေးအ မ်သွာအကမခအကန ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မရှ  

စ ။ကက ွာင်ျေးအွာဟွာရတ ုက်ကကျွျေးမှု တ ုက်ကကျွျေးမှုရှ သည်တ ုက်ကကျွျေးမှုမရှ ပ  

ဇ။ကက ွာင်ျေးဆရွာ/မဦျေးကရ    ျော်း မ ကပ င ်း 

အစ ုျေးရခန်ို့ ၁ ၆ ၇ 

ကက ျေးရ ွာခနိ်ု့ - - - 

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်းတ ည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိရပ ဖအု ပ စု၊ (၂) မိဘဆရျောအ သင ်း။ 

မှတ ခ   ။။က  ်းရ ျောတ င စျောသင က  ျောင ်း မရှိပ  ( ၊ခ၊ဂ) ိုသျောကပဖဆိုရပ မည ။စျောသ င က   ျောင ်း၏စုစုကပ င ်း  

မ ်းခင ်းဧရိယျော(စတုရန ်းကပ= အလ  ျော်း×အန ) သည စျောသင က  ျောင ်း တစ က  ျောင ်းအတ င ်းရှိ က  ျောင ်း အကဆျော  အ ဦ 

အျော်းလ ု်း၏စုစုကပ င ်းဧ ရိယျော ိုဆိုလိုသည ။ 



50 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် မူ  နေ်း(၁)ကက ွာင်ျေးရှ ဖပီျေး  ောသင်လက  ောင်ေးလ ောင်(၃) လ ော င် 

 ှိပေါသည်။  စွာသင်ကက ွာင်ျေးကဆွာင်၏ အရည်အကသ ျေးမှွာကကွာင်ျေးမ န်ပပ ေး ကက ွာင်ျေးအ မ်သွာအကမခအကနမှွာ အသ င ် 

အ င က်ကွာင်ျေးမ န်မှု ှိ ပေါသည်။ကက ျေးရ ွာတ င် အစ ုျေးရခနို့် ကက ွာင်ျေး  ော/ဆရွာမ(၇)ဦျေးရှ ဖပီျေး ကက ျေးရ ွာခနို့်ဆရွာ/ 

ဆရွာမမရှ ပ ။ ကက ွာင်ျေးတ င် ကက ွာင်ျေးသ ုျေးပရ ကဘွာဂ လ ုကလွာက်မှုမရှ သည့််အတ က် ကက ွာင်ျေးသွာျေး/သူမ ွာျေး 

စွာသင် ကွာျေးရွာတ င် အခက်အခွဲရှ ပ သည်။ ကက ွာင်ျေးသွာျေး/ သူမ ွာျေးအကနမဖင့်် အလယ်တန်ျေးအဆင့််     မ မ ကက ျေးရ ွာ 

၌ပင် ပညွာသင် ကွာျေး ကဖပီျေး ကမခလ င၊် စကဘ်ီျေး၊ ဆ ုင်ကယ်တ ိုု့မဖင့်် သ ွာျေးလွာ ကက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 (ဆ-၄) ပညျောကရ်းအခ  အခွဲနငှ  ပပဿနော မ ျော်း 

ဇယျော်း (၃ ၃) ပညျောကရ်းအခ   အခွဲနှင  ပပဿနောမ ျော်း 

အခ   အခွဲ/ ပပဿနော ရှင ်းလင ်းခ    

ကက ွာင်ျေးဆရွာ/မရရှ န ုင်မှု လ ုကလွာက်မလ ုကလွာက် 

တပည့်် - ဆရွာအခ   ျေး ၄၀: ၁ကအွာက်၄၀: ၁အ က် 

မူလတနျ်ေးပညွာကက ွာင်ျေး  က်နှုန်ျေး မရှ နည်ျေးလတ်မ ွာျေး 

မသန်စ မ်ျေးသူမ ွာျေးအတ က်ပညွာကရျေးအ ူျေးအစအီစဉ် ရှ မရှ  

ကက ွာင်ျေးသ ုျေးစွာအုပ်နှင့််စွာကရျေးက ရ ယွာ လ ုကလွာက်မလ ုကလွာက် 

ဆင်ျေးရွဲကသွာမ သွာျေးစုမ ွာျေးအတ က်ကက ွာင်ျေးစရ တမ်တတ်န ုင်မှု မမင့််အသင့််အတင့်် 

ကက ွာင်ျေးအွာျေးကစွာျေးဆ ုင်ရွာပစစည်ျေးမ ွာျေးလက်လှမျ်ေးမီမှု မရှ နည်ျေး 

မ ဘဆရွာအသင်ျေး၏အခန်ျေးကဏ္ဍ ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် 

ကဘျေးအနတရွာယ်က ကွာင့်ပ် က်စီျေးမခင်ျေး မရှ နည်ျေးလတ်မ ွာျေး 

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်းတ ည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိရပ ဖအု ပ စု၊ (၂) မိဘဆရျောအ သင ်း။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာရှ  စွာသင်ကက ွာင်ျေးတ င် ကက ွာင်ျေးဆရွာ/ဆရွာမ   ုလ ောက ်မှု ှိပေါသည် ။ 

လက  ောင်ေး  င် လက  ောင်ေးသ ုေး ောအုပ်နှင ်  ောလ ေးက  ိယော  ုလ ောက ်မှု ှိပေါသည်။ မသန်  မ်ေး သူမ ောေးအ  က ် အ ူေး 

ပညောလ ေးအ   အ ဉ ်မ ောေးမ ှိပေါ။ မိဘ  ော အသင်ေး၏ အခ န်ေးကဏ္ဍမှော အသင ်အ င ်  အောေး လက ောင်ေးမှု  ှိလကကောင် ေး  

လ   ော လ  ွဲ့ ှိ ပေါသည်။ 
(ဇ)     န ်းမျောကရ်းနှင  အျောဟျောရ 
(ဇ-၁)    အပဖစ မ ျော်းကသျောကရျောဂ မ ျော်း 
ဇယျော်း (၃ ၄) အပဖစ မ ျော်းကသျောကရျောဂ မ ျော်း 

စဉ  ကရျောဂ  ပ  ြို့နှ ့်မှု/ပဖစ ပ ျော်း မှု 

၁ ဝမ်ျေးပ က်ဝမ်ျေးကလ ွာ မမင့်် န မ့်် မရှ  

၂ ကသ ျေးလ န်တုပ်ကက ျေး မမင့်် န မ့်် မရှ  
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စဉ  ကရျောဂ  ပ  ြို့နှ ့်မှု/ပဖစ ပ ျော်း မှု 

၃ ငှက်ဖ ွာျေး မမင့်် န မ့်် မရှ  

၄ အသက်ရှြူလမ်ျေးက ကွာင်ျေးကူျေးစက်ကရွာဂ  မမင့်် န မ့်် မရှ  

၅ HIV, AIDS, လ ငမှ်တဆင့််ကူျေးစက်န င်ုကသွာကရွာဂ မ ွာျေး မမင့်် န မ့်် မရှ  

၆ တဘီီ မမင့်် န မ့်် မရှ  

၇ ဆျီေးခ    မမင့်် န မ့်် မရှ  

၈ ကသ ျေးတ ုျေး မမင့်် န မ့်် မရှ  

၉ အသည်ျေးကရွာဂ  ( ဘီ၊စ)ီ မမင့််    န မ့််             မရှ  

၁၀ အွာဟွာရခ   ွံ့တွဲ့်မှု မမင့််    န မ့််             မရှ  

၁၁ အမခွာျေးကူျေးစက်န ုင်ကသွာကရွာဂ မ ွာျေး မမင့််    န မ့််             မရှ  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊ အမ ျိုံ်းသမီ ်းအုပ စု (၂) က  ်းလ    န ်းမျောကရ ်း  

ဌျောန/က  ်းလ    န ်းမျောကရ်းဌျောနခ ွဲ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် အမခွာျေးကူျေးစကက်ရွာဂ မဖစ်ပ ွာျေးမှု ကကီျေးကကီျေးမွာျေးမွာျေး မရှ ပ ။  သွာမန် 

ဖ ွာျေးနောမခငျ်ေးနှင့်် နှောကစျေးမခင်ျေး၊ ကခ ွာငျ်ေးဆ ုျေးမခင်ျေး ၊ ကသ ျေးတ ုျေး၊ ဆျီေးခ   ကရွာဂ မ ွာျေးသွာ အနည်ျေးငယ် မဖစ်ကလ့်ရှ တတ် 

ပ သည်။ က နျ်ေးမွာကရျေးအသ ပညွာကပျေး ကဟွာကမပွာပ ွဲမ ွာျေးကဆွာင်ရ က်ကပျေးပ က က နျ်ေးမွာကရျေး ဆ ုင်ရွာအသ ပညွာမ ွာျေး 

ပ ုမ ုရရှ ဖပီျေး ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး လုပင်န်ျေးမ ွာျေးက ု  ပ ုမ ုကဆွာင်ရ က်လွာန ုင်မည်မဖစ်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ဇ-၂)   လ န ခွဲ ကသျော (၁၂) လအ တ င ်း ျော  ယ ကဆ်းထို်းနှ မှု 

ဇယျော်း (၃ ၅)  လ န ခွဲ ကသျော (၁၂) လအ တ င ်း  ျော   ယ ကဆ်းထို်းနှ မှု 

စဉ   ျော  ယ ကဆ်းထို်းပခင ်း(ရှိ၊မရှိအမနှ ပခစ ရန ) ရှ ိ မရှိ 

၁ အဆုတ်ကရွာဂ  ✓  

၂ ဆ ုဆ ုို့၊ ကက်ညှွာ၊ကမျေးခ င်ုနှင့််အသည်ျေးကရွာင်အသွာျေးဝ  ✓  

၃ ပ ုလီယ ုကရွာဂ  ✓  

၄ ကမျေးခ င်ု (က ုယဝ်န်ကဆွာင်ကွာလအတ င်ျေး) ✓  

၅ ဝက်သက်ကရွာဂ  ✓  

၆ အမခွာျေးစုကပ င်ျေးကွာက ယ်ကဆျေး  ုျေးနှ မှု ✓  

၇ အွာဟွာရမှတ်တမ်ျေးယူမှု (အရပ်အမမင့််၊အကလျေးခ  န်၊လက်ကမွာင်ျေးပတ်) ✓  

၈ အွာဟွာရပညွာကပျေးအစီအစဉ ် ✓  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊ အမ ျိုံ်းသ မီ်းအုပ စု၊ (၂) က  ်းလ     န ်းမျောက ရ ်း 

ဌျောန/ က  ်းလ    န ်းမျောကရ်းဌျောနခ ွဲ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င်လ ေးလပေးခန်ေး ှိပပ ေး ကွာက ယ်ကဆျေး  ျုေးနှ မှုမ ွာျေးက ု လစဉ် 

စီမ ခ က်မ ွာျေး နှင့်် သတ်မှတ်ကွာလမ ွာျေးအလ ုက်    ုျေးနှ ကပျေးလ က်ရှ က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ ရှ ရပ သည်။ 
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(ဇ-၃)    န ်းမျောကရ်းအကထ ျော  အပ  မ ျော်း(ကဆ်းရ /ုကဆ်းကပ ်းခန ်းမ ျော်း) 

ဇယျော်း (၃ ၆)   န ်းမျောကရ်းအကထ ျော  အပ  နှင  ဝန ကဆျောင မှုမ ျော်း 

  န ်းမျောကရ်းဝန ကဆျော င မှု ခရီ်းအ  ျောအကဝ်း (မုိင ) အခ န ်း/ ုတင လ ုကလျော  မှု 

ကက ျေးလကက် နျ်ေးမွာကရျေးဌွာန/ 

ဌွာနခ ွဲ 

၀မှ၁မ ုင်၁မ ုင်မှ၃မ ုင်၃မ ုင်မှ၅မ ုင်

၅မ ုင်မှ၁၀မ ုင်၁၀မ ုင်အ က် 

ရှ  

မရှ  

တ ုက်နယ်ကဆျေးရ  ု
၀မှ၁မ ုင်၁မ ုင်မှ၃မ ုင်၃မ ုင်မှ၅မ ုင်

၅မ ုင်မှ၁၀မ ုင်၁၀မ ုင်အ က် 

ရှ  

မရှ  

ဖမ  ွံ့နယ်ကဆျေးရ ု 
၀မှ၁မ ုင်၁မ ုင်မှ၃မ ုင်၃မ ုင်မှ၅မ ုင်

၅မ ုင်မှ၁၀မ ုင်၁၀မ ုင်အ က် 

ရှ  

မရှ  

ကဆျေးဆ ုင် 

ရ ွာတ င် (သ ုို့မဟုတ်) 

ရ ွာအနီျေးအနောျေးတ င်ကဆျေးဆ ုင်ရှ သည်

ရ ွာတ င် (သ ုို့မဟုတ်)ရ ွာအနီျေး 

အနောျေးတ င်ကဆျေးဆ ုင်မရှ ပ  

ကဆျေးဆ ုင်တ င်ကဆျေးဝ ျေးမ ွာျေးက ုစနစ်

တက သ ုကလှွာင် ွာျေးသည် 

ကဆျေးဆ ုင်တ င်ကဆျေးဝ ျေးမ ွာျေးက ုစနစ်

တက သ ုကလှွာင် ွာျေးမခင်ျေးမရှ ပ  

ရင ်းပမစ  … ( ၁) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊ အမ ျိုံ်းသမီ ်းအုပ စု၊ (၂) က  ်းလ    န ်းမျောကရ်း  

ဌျောန/ က  ်းလ    န ်းမျောကရ်းဌျောနခ ွဲ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် က နျ်ေးမွာကရျေးကစွာင့်က်ရှွာက်မှုဆ ုင်ရွာ ကက ျေးလက်ကဆျေးကပျေးခန်ျေး 

 ှိသ ဖင ် လက  ေး  ော  င်ေး၌ပင် လ ေးကုသ မှု ခ ယူကကပပ ေး အလ  ေးလပေါ်ကုသမှု မ ောေးခ ယပူေါ က ဖမ  ွံ့နယ်ကဆျေးရ ုမ ွာျေးသ ုို့ 

သ ွာျေးကရွာက်ကုသမှုခ ယူ ကရပ သည်။ ကက ျေးရ ွာမှ ဖမ  ွံ့နယ်ကဆျေးရ ုျေးသ ုို့ မုိင်ဝက ်ခ နို့ ်သော သ ွာျေးလွာရဖပီျေး 

အခ  န် ကနို့် ကွာမှု အနည်ေးငယ်သော  ှိလကက ောင်ေး လ   ောလ  ွဲ့  ှိ ပေါသည်။ 

(စ )   ကရနှင  ပတ ဝန ်း   င သန ့်ရှင ်းကရ်း 

(စ -၁)  ကသျော  သ ု်းကရရရှိမှု 

ဇယျော်း (၃ ၇) ကသျော  သ ု်းကရရရှိနိုင မှု 

ကရရရှိနိုင မှု 

အသ ်ုးပပျုံ

ကသျော 

အိမ ကထျောင စု 

ကသျော  သ ု်းကရ 

အရ ည အကသ ်း စမ ်း 

သပ  စစ ကဆ ်းထျော်းမှု 

(စနစ တ   

စမ ်းသ ပ  စစ ကဆ ်း 

ထျော်းမှု ရှိပ   “ရှ”ိ၊ 

မရှိပ   “မရှိ” ) 

ကရ အ ရည အ ကသ ်း 

(ကသျော  သ ု်းကရ 

အရ ည  အ ကသ ်း 

စမ ်းသ ပ စစ ကဆ ်း 

ထျော်းမှုတ င  “ရှ”ိ ဟု ကပ ဖ 

ဆို ထျော်းပ   

ကပဖဆိုရန ။ “ မရှိ” ဟု 

ကပဖဆိုထျော်း ပ   

ကပဖရန မလို) 

ကသျော  သ ု်းကရ ရရှိ 

နိုင မှုနှင   လ ုကလျော   မှု  

အကပခအ ကန 

(ရျောသီမကရ ်း ရပ   

ကန ၊ မို်းနှင   က ဆျောင ်း 

ရျောသီသ ု်းမ ျိုံ်းလ ု်း ို 

ကရ ်းကပ်း ပ ရန ) 

ကရတ င်ျေး  ရှ         မရှ  ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် 

ကန               

 မ ုျေး               

 ကဆွာင်ျေး        
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ကရရရှိနိုင မှု 

အသ ်ုးပပျုံ

ကသျော 

အိမ ကထျောင စု 

ကသျော  သ ု်းကရ 

အရ ည အကသ ်း စမ ်း 

သပ  စစ ကဆ ်းထျော်းမှု 

(စနစ တ   

စမ ်းသ ပ  စစ ကဆ ်း 

ထျော်းမှု ရှိပ   “ရှ”ိ၊ 

မရှိပ   “မရှိ” ) 

ကရ အ ရည အ ကသ ်း 

(ကသျော  သ ု်းကရ 

အရ ည  အ ကသ ်း 

စမ ်းသ ပ စစ ကဆ ်း 

ထျော်းမှုတ င  “ရှ”ိ ဟု ကပ ဖ 

ဆို ထျော်းပ   

ကပဖဆိုရန ။ “ မရှိ” ဟု 

ကပဖဆိုထျော်း ပ   

ကပဖရန မလို) 

ကသျော  သ ု်းကရ ရရှိ 

နိုင မှုနှင   လ ုကလျော   မှု  

အကပခအ ကန 

(ရျောသီမကရ ်း ရပ   

ကန ၊ မို်းနှင   က ဆျောင ်း 

ရျောသီသ ု်းမ ျိုံ်းလ ု်း ို 

ကရ ်းကပ်း ပ ရန ) 

အဝီစ တ င်ျေး/ 

စက်တပ် 
 ရှ         မရှ  ကကွာင်ျေးသင့််ည ့် 

ကန               

 မ ုျေး               

 ကဆွာင်ျေး        

အဝီစ တ င်ျေး/  

တ ုကင ်
 ရှ        မရှ  

ကကွာင်ျေး  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မ ုျေး               

 ကဆွာင်ျေး        

မ ုျေးကရ 

သ ုကလှွာင်ကန်  
 ရှ         မရှ  

ကကွာင်ျေး  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မ ုျေး               

 ကဆွာင်ျေး        

မမစ/်ကခ ွာငျ်ေး 

ကရ 
၇၇ ရှ         မရှ  

ကကွာင်ျေး  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မ ုျေး               

 ကဆွာင်ျေး        

ကရကန ်  ရှ         မရှ  ကကွာင်ျေး  သင့််ည ့် 

 ကန               

 မ ုျေး               

 ကဆွာင်ျေး        

စ မ့််စမ်ျေးကရ  ရှ         မရှ  
ကကွာင်ျေး  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မ ုျေး               

ကဆွာင်ျေး        

ရင ်းပမစ … ( ၁) အမိ ကထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိရပ ဖအု ပ စု ၊ 

အမ ျိုံ်းသမီ ်းအုပ စု၊ (၃) က  ်းရ ျောသယ ဇျောတပပ ကပမပ ု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာသည် လခ ောငေ်းန လဘေး  င် ည် ှိသည့််အတ က် ကသွာက်ကရ၊ သ ုျေးကရ 

အတ က် မမစ်/ကခ ွာင်ျေးမ ွာျေးမှ အဓ ကရယူ၍ တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေးသ ုျေးစ ွဲ ကပ သည်။အခ  ျိုံွဲ့အ ိမ်လ ောင် မု ောေး မှ ော  

လသောက်သ ုေးလ အောေး လ သနို့ ်ဘူေးမ ောေး ဝယယ်ူ လသောက်သ ုေးကကပပ ေး လက  ေး  ော  င် လ သနို့ ် င် က်  ပ် င်နိင်ု ပေါ က  

လသောက်သ ုေးလ အ  က် က  နေ်းမောလ ေးနှင ်ည ည  ်မည် ဖ ်လကကောင်ေး  လ   ောလ  ွဲ့ ှိ ပေါသည်။ 
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(စ -၂) သန ့်ရှင ်းကရ်းအ ကပခအကန (အိမ သျောအမ ျိုံ်းအစျော်းနငှ  အိ မ ကထျောင စုအကရအတ   ) 

ဇယျော်း (၃ ၈) အိမ သျောအမ ျိုံ်းအစျော်း 

သ ု်းစ ွဲနုိင ကသျောအိမ သျော အမ ျိုံ်းအစျော်း သ ု်းစ ွဲနုိင ကသျောအိမ ကထ ျောင စု 

သန ့်ရှင ်းက သျောယင လ ု အိမ သျောသ ု်းစ ွဲမှု 

ကရဆ ွဲအ မသ်ွာ  

ကရကလွာင်ျေး/ယင်လ ုအ မ်သွာ ၇၇ 

မသန ့်ရှင ်းကသျောယ င လ ုအိမ သျောသ ု်းစ ွဲမှု 

တ င်ျေး/ဇလွာျေးအ မ်သွာ  

တ င်ျေးမရှ အ မ်သွာ  

အ မသ်ွာမရှ   

ရင ်းပမစ … ( ၁) အိမ က ထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိ ရပ ဖအုပ စု၊  အမ ျိုံ်း သ မီ ်း  

အုပ စု၊ (၃) က  ်းလ    န ်းမျောကရ်းဌျောန/က  ်းလ    န ်းမျောကရ်းဌျောနခ ွဲ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာရှ  အ မက် ွာင်စမု ောေးမှော သနို့ ် ှင်ေးလသော ကရကလွာင်ျေး/ယင်လ မု ောေး က ို 

အသ ေုး ပျုံ ကကလ ကကောင် ေးကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ သနို့်ရှင်ျေးကသွာ ယင်လ ုအ မသ်ွာအသ ျုေးမပ ပ ု ဗဟုသုတအသ ပညွာမ ွာျေး 

လ ုအပ်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ည)     ျော်း −  မကရ်းရျော 

ဇယျော်း (၃ ၉)   ျော်း −  မကရ်းရျော 

စဉ  
က  ်းရ ျော၏လူမှုစီ်းပ ျော်း ဖ  ြို့မဖိျုံ ်းကစကရ်းအတ   အမ ျိုံ်းသမီ ်း 

မ ျော်း၏ စ မ ်းကဆျော င ရ ည ပမြှင  သင  ကသျောအခ    မ ျော်း 

ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းက န ်းပ ွဲတ င တ  ကရျော

  သူ မ ျော်းမှမှန သည ဟု 

ယူဆကသျောတစ ခု ိုက ရ ်းကပ်း ပ ရ န  

၁ 
ကက ျေးရ ွာစီမ အုပ်ခ  ပ်မှုစနစတ် င်အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးတက်ကက 

စ ွာပ  ဝင်မှု/ကခ င်ျေးကဆွာင်မှု 
ရှ ✓  မရှ  

၂ 
ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးနှင့််အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးတ င်

အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးတက်ကက စ ွာပ ဝင်ကဆွာင်ရ က်မှု 
ရှ ✓  မရှ  

၃ 

လ န်ခွဲ့်ကသွာနှစအ်တ င်ျေး ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ  မ န်ျေးကကလျေး 

မ ွာျေး/ အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးအွာျေးသ သယမဖစ်ဖ ယ်အ ကမ်ျေးဖက်မှု 

(သ ုို့) တ ုင် ကွာျေးမှုမ ွာျေး 

ရှ  မရှ ✓  

၄ 
အမ   ျေးသမီျေးကရျေးရွာအ ကမ်ျေးဖက်မှုမ ွာျေးအတ က်ဥပကေနှင့််တ

ရွာျေးမ တမှုဆ ုင်ရွာမ ွာျေးအတ က်လူ ု၏အသ အမမင်ရှ မှု 
ရှ ✓  မရှ  

၅ 

အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးသတင်ျေးအခ က်အလက်နှင့််သင်တန်ျေးမ ွာျေး

လက်လှမ်ျေးမီမှု(ဥပမွာစ ုက်ပ   ျေးကရျေးဆ င်ုရွာတ ုျေးခ ွဲွံ့ပညွာကပျေး 

ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး၊အ မ်တ င်ျေးမှုသက်ကမ ျေးသင်တန်ျေးမ ွာျေး၊ကဘျေး

ရှ  မရှ ✓  
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စဉ  
က  ်းရ ျော၏လူမှုစီ်းပ ျော်း ဖ  ြို့မဖိျုံ ်းကစကရ်းအတ   အမ ျိုံ်းသမီ ်း 

မ ျော်း၏ စ မ ်းကဆျော င ရ ည ပမြှင  သင  ကသျောအခ    မ ျော်း 

ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းက န ်းပ ွဲတ င တ  ကရျော

  သူ မ ျော်းမှမှန သည ဟု 

ယူဆကသျောတစ ခု ိုက ရ ်းကပ်း ပ ရ န  

အနတရွာယ်ကက  တင်မပင်ဆင်မှုနှင့််အသ အမမင်မမှင့််တင်မခင်ျေး

မ ွာျေး) 

၆ 
အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ ဘဏ်နင်ှ့်ကင က ကျေးဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး 

လက်လှမ်ျေးမီမှု 
ရှ  မရှ ✓  

၇ 

စ ုက်ပ   ျေးကရျေးနှင့််စ ုက်ပ   ျေးကရျေးမဟုတ်ကသွာကဏ္ဍမ ွာျေးတ င်အ

မ   ျေးသွာျေးနှင့််အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးအတ က်တူညီကသွာအလုပ်အ

က ုင်အခ င့်အ်လမ်ျေးမ ွာျေး 

ရှ ✓  မရှ  

၈ 
အ မက် ွာင်စ(ုသ ုို့)ကက ျေးရ ွာ က်ကက ွာ်လ န်၍အမ   ျေးသမီျေး 

မ ွာျေး၏ ဦျေးကဆွာင်လှုပ်ရှွာျေးမှု 
ရှ  မရှ ✓  

ရင ်းပမစ  (၁) အဖ ွဲြို့အစ ည ်းမ ျော်းစျောရင ်း၊ (၂) ဦ်း တည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း- ရပ မိရပ ဖအုပ စု ၊အမ ျိုံ်းသ မီ်းအုပ စု ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုလက  ေးရ ွာသည် ကက ျေးရ ွာစီမ အုပ်ခ  ပ်မှုအပ ုင်ျေးတ င် အမ   ျေးသွာျေးမ ွာျေး ဦျေးကဆွာင် 

 ကဖပီျေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကဏ္ဍမ ွာျေး၊ လူမှုကရျေးကဏ္ဍမ ွာျေး ကဆွာင်ရ က်ရွာတ င် အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး တက်ကက စ ွာ ပူျေးကပ င်ျေး  

ပ ဝင်ကဆွာင်ရ က် ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေးအွာျေး အ ကမ်ျေးဖက်မှုမ ွာျေးမရှ က ကွာင်ျေးနှင့်် အမ   ျေးသမီျေး 

မ ွာျေး၏ တရွာျေးမ တမှုဆ ုင်ရွာမ ွာျေးအတ က် ဥပကေအသ အမမင်ရှ မှု ရှ ကသွာလ်ည်ျေး နည်ျေးပ ျေးက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရ 

ပ သည်။ 

(ဋ)   အကပခခ အ ကဆျော  အဦမ ျော်းအကပခအ ကန 

(ဋ-၁)  က  ်းရ ျော၏လမ ်းတည ရှမိှု 

ဇယျော်း (၄ ၀) က  ်းရ ျော၏လ မ ်းတည ရှမိှုအကပ ခအ ကန 

လမ ်းအမ ျိုံ်း 

အစျော်း 
အမ ျိုံ်း အ စျော်း 

အရ ည  

အကသ ်း 

တည ကဆျော   

ခွဲ ကသျောနှစ  

ရျောသီအလ ို

  သ ု်းစ ွဲနုိင မှု 

လမ ်းအရ ှည  

(မုိင ) 

ကဘ်းအနတရျော

ယ မ ျော်းက  ျော င   

ပ   စီ်းမှုရှိပ 

 ကဖျော ပပရန  

ရ ျောတ င ်းလမ ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကွာင်ျေး

သင့််ည ့်

 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က်

 

ပ င့််လင်ျေးရွာ

သီတစ်နှစ် 

ပတလ် ုျေး 

၀−၁မ င်ု 

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင် 

အ က် 

ရှ  

မရှ  

ခ ဉ  ်း ပ လမ ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကွာင်ျေး

သင့််ည ့်

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နစှ် 

ပ င့််လင်ျေးရွာ

သီတစ်နှစ် 

၀−၁မ င်ု 

၁−၅မ ုင် 

 

ရှ  
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လမ ်းအမ ျိုံ်း 

အစျော်း 
အမ ျိုံ်း အ စျော်း 

အရ ည  

အကသ ်း 

တည ကဆျော   

ခွဲ ကသျောနှစ  

ရျောသီအလ ို

  သ ု်းစ ွဲနုိင မှု 

လမ ်းအရ ှည  

(မုိင ) 

ကဘ်းအနတရျော

ယ မ ျော်းက  ျော င   

ပ   စီ်းမှုရှိပ 

 ကဖျော ပပရန  

 ၅နှစအ် က်

 

ပတလ် ုျေး ၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင် 

အ က် 

မရှ  

 

 

ရ ျောခ င ်းဆ   

လမ ်း 

၁၂၃

၄၅ 

ကကွာင်ျေး

သင့််ည ့်

 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က်

 

ပ င့််လင်ျေးရွာ

သီတစ်နှစ် 

ပတလ် ုျေး 

၀−၁မ ုင် 

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင်  

၁၀မ င်ု 

အ က် 

ရှ  

မရှ  

 ုန ထုတ လမ ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကွာင်ျေး

သင့််ည ့်

 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က်

 

ပ င့််လင်ျေးရွာ

သီတစ်နှစ် 

ပတလ် ုျေး 

၀−၁မ ုင် 

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင်  

၁၀မ ုင် 

အ က် 

ရှ  

မရှ  

ရင ်းပမစ …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု ။ 

မှတ ခ   ။။ကပမသျော ်းလမ ်း - ၁၊က  ျော  ခင ်းလမ ်း - ၂၊က  ျော  ကခ ျောလမ ်း - ၃၊  န  ရစ လမ ်း - ၄၊ တတရျောလမ ်း - ၅ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် ရ ွာတ င်ျေးလမျ်ေး၊  ရ ွာခ င်ျေးဆက်လမျ်ေးမ ွာျေးရှ ကသွာ်လည်ျေး လမ်ျေးအမ   ျေး 

အစွာျေးမွှာ ကမမသွာျေးလမ်ျေးမဖစ်ကသွာက ကွာင့်် တစ်နှစ် ပတလ် ုသ ွာျေးလွာ၍ မရဘွဲ မ ုျေးရွာသီတ င် ရွှ ွံ့န  ဗ က်မ ွာျေးက ကွာင့်် 

ကက ျေးရ ွာသူ/ရ ွာသွာျေးမ ွာျေး၊ ကက ွာင်ျေးသွာျေး/သူမ ွာျေး  သ ွာျေးကရျေးလွာကရျေးအခက်အခွဲရှ ပ သည်။ ရ ွာတ င်ျေးလမျ်ေးမ ွာျေးအွာျေး 

တစ်နှစ်ပတလ် ုျေး သ ွာျေးလွာန ုင်ရန် အဆင်မမှင့််တင်ကဆွာင်ရ က် မည်ဆ ုပ က ကက ျေးရ ွာ၏ က နျ်ေးမွာကရျေး၊ ပညွာကရျေး၊ 

စီျေးပ ွာျေးကရျေးမ ွာျေး ပ ုမ ုတ ုျေးတက် ကကွာင်ျေးမ န်လွာဖပီျေး ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်လွာမည်မဖစ်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ  

ရပ သည်။ 

 

(ဋ-၂)   က  ်းရ ျော၏တ တျော်းတည ရှမိှု 

ဇယျော်း (၄ ၁) က  ်းရ ျော၏တ တျော်းတည ရှမိှုအ ကပခအကန 
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တ တျော်းအမ ျိုံ်း

အစျော်း 

အရ  ယ အစျော်း 

(အလ  ျော်း၊အန ၊ 

အပမင  ) 

အရ ည  

အကသ ်း 

တည ကဆျော   

ခွဲ ကသျောနှစ  

ရျောသီအလ ို  

သ ု်းစ ွဲနုိင မှု 

ကဘ်းအနတရျောယ  

မ ျော်းက  ျောင   

ပ   စီ်းမှုရှိပ   

ကဖျော ပပရန  

ဆ ပ်ခ  

တ တွာျေး 
 

ကကွာင်ျေး 

သင့််ည ့် 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လ ုျေး 

ရှ  

မရှ  

က န်ကရစ် 

တ တွာျေး 
 

ကကွာင်ျေး 

သင့််ည ့် 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လ ုျေး 

ရှ  

မရှ  

သစ်သွာျေး 

တ တွာျေး 
 

ကကွာင်ျေး 

သင့််ည ့် 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လ ုျေး 

ရှ  

မရှ  

ကက  ျေးတ တွာျေး 

 ကကွာင်ျေး 

သင့််ည ့် 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လ ုျေး 

ရှ  

မရှ  

ဝ ျေးတ တွာျေး  
ကကွာင်ျေး 

သင့််ည ့် 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လ ုျေး 

ရှ  

မရှ  

ကရ ပ န ်  

ကကွာင်ျေး 

သင့််ည ့် 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လ ုျေး 

ရှ  

မရှ  

ကရကက ွာ ်

 ကကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစမှ်၅နှစ် 

၅နှစအ် က် 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လ ုျေး 

ရှ  

မရှ  

ရင ်းပမစ …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု ။ 
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ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ကက ွာင်ျေးစုလက  ေး  ောသည် လခ ောငေ်း န လဘေး  င် ည် ှိပေါ သည်။   ော  င်ေး   ောေး  မ ှိသ ည ် 

အ  က်    ောေးအောေး  ညလ် ောက် လ ောင်  က်မည် ိုပေါက က ုန် ည်မ ောေးသယ်ယူပုိို့လ  ောင် ော  င် အ င်လ ပ 

  ယ်က ူမည် ဖ ်လကက ောင်ေး လ   ော လ   ွဲ့ ှိ ပေါသည်။ 

(ဋ-၃)  ကရက  ျောင ်းသယ ယူပုိ့် ကဆျောင ကရ်း 

ဇယျော်း (၄ ၂) ကရက  ျောင ်းသယ ယူပုိ့်က ဆျော င ကရ်း (အသ ်ုး မပပ ျုံပ   အ  ျောအကဝ်း (မုိင ) အ    ကအျော  ရှိ 

အသ ်ုးမပပ ျုံပ အ     တ င ✓ပခစ ပ )။ 

သယ ယူပုိ့်ကဆျော င ကရ်း အ  ျောအကဝ်း  (မုိင ) ယျောဉ  အမ ျိုံ်းအစျော်း ရျောသီအလ ို  သ ု်းစ ွဲနုိင မှု 

မမစ်က ကွာင်ျေး 

၀မှ၁၀မ ုင် 

       ၁၁မှ၂၀မ င်ု 

၂၁မ၅ှ၀မ င်ု 

၅၀မ င်ုအ က် 

အသ ျုေးမမပ ပ  

၁၂၃ 

 

ပ င့််လင်ျေးရွာသီတစ်နှစ်ပတ်

လ ုျေး 

 

ပင်လယ်ကရ က ကွာင်ျေး 

၀မှ၁၀မ ုင် 

၁၁မှ၂၀မ င်ု 

၂၁မ၅ှ၀မ င်ု 

၅၀မ င်ုအ က် 

    အသ ျုေးမမပ ပ  

 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ျေးရွာသီ 

တစ်နှစ်ပတလ် ုျေး 

အမခွာျေး    

(ကခ ွာင်ျေး၊ကမမွာင်ျေး၊ 

အင်ျေး၊အ ုင)် 

၀မှ၁၀မ ုင် 

၁၁မှ၂၀မ င်ု 

၂၁မ၅ှ၀မ င်ု 

၅၀မ င်ုအ က် 

    အသ ျုေးမမပ ပ  

 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ျေးရွာသီ 

တစ်နှစ်ပတလ် ုျေး 

ရင ်းပမစ …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု ။ 

မှတ ခ   ။၁ – ကလ၊ှသမဘွာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘဘွာ။ 
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ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာသည် ကခ ွာငျ်ေးန ကဘျေးတ င်တည်ရှ ဖပီျေး သယ်ယူပ ုို့ကဆွာင်ကရျေး 

အကနမဖင့် ် သ ွာျေးလွာရွာတ င် ကုန်ျေးလမ်ျေး၊ ကရလမ်ျေးနှစ်မ   ျေးစလ ုျေးမဖင့်် သ ွာျေးလွာန ုင်ကသွာ်လည်ျေး က ုန်ေး မ်ေးခ  ေး ဖင ် သ ော 

အဓ ကသ ွာျေးလွာ ကပ သည်။ လ လကက ောင်ေးသယ်ယူပ ုို့ကဆွာင်ကရျေး ယွာဉ်မ ွာျေးအမဖစ် ကလှ၊ စက်ကလှ တ ုို့က ု အသ ုျေးမပ  

 ကက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ဋ-၄)  သယ ယူပုိ့်ကဆ ျောင ကရ်းယျောဉ  မ ျော်းနှင  ဝ န ကဆျောင မှု မ ျော်း 

ဇယျော်း (၄ ၃) သယ ယပုိူ့်ကဆျောင ကရ ်းယျောဉ  မ ျော်း 

ယျောဉ  အမ ျိုံ်း

အစျော်း 

ကလှ၊

သမ္ျောန  

စ  

ကလှ 

စ  

ဘီ်း 

ကမျော  

ကတျော ဆုိ

င  ယ  

သ ု်းဘီ်း 

ဆိုင  

 ယ  

ကထျော  

လျောဂ  ီ
 ျော်း 

ပမင ်းလှ

ည ်း 

န ော်းလှ

ည ်း 

အကရ 

အတ    
၆ ၁ ၁ ၅ ၃၂ ၁ ၈ - - - - 

ရင ်းပမစ … အိမ ကထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် လယ်ယွာ  က်ကုနမ် ွာျေး၊ကုန်စည်မ ွာျေး သယ်ယူ ပ ုို့ကဆွာင် 

ရွာတ င် သယ်ယူပ ုို့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်မ ွာျေးအမဖစ် စက်ဘီျေး၊ ကမွာက်တွာဆ် ုင်ကယ်၊ သ ုေးဘ ေး ိုင်ကယ် တ ုို့က ုပ င ် င် ေး 

 ောသ   င်အသ ျုေး ပျုံပ ပ ေး  မုိေး ောသ   င် လ ှ၊  က်လ ှ၊ သလဘဘော ိုို့က ိုအသ ုေး ပျုံ၍ သ ွာျေးလွာ ကက ကွာင်ျေး ကလ့်လွာ 

ကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ဌ)  လျှပ စစ မီ်းရရှိမှု 

ဇယျော်း (၄ ၄) လျှ ပ စစ မီ်းရရှိမှုအကပခအ ကန 

  

ရင ်းပမစ  
အိမ ကထျော

င စ ု

အမ ျိုံ်းသမီ ်းဦ်း 

ကဆျောင သည   

အိမ ကထျောင စ ု

ပပျုံပပ င ထိန ်းသိ မ ်းကရ်း စ နစ  အခ   အခွဲ 

မဟွာဓွာတအ်ွာျေးလ ုင်ျေး   
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖ

ဆ ု 
ရှ မရှ  

ဆ ုလွာစနစ ်  ၂၂ ၅ 
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖ

ဆ ု 
ရှ မရှ  

အကသျေးစွာျေးကရအွာျေး လ ပစ်စ ်   
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖ

ဆ ု 
ရှ မရှ  

ေီဇယ်သ ုျေးအင်ဂ င်   
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖ

ဆ ု 
ရှ မရှ  

ကလစ မ်ျေးအင ်   
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖ

ဆ ု 
ရှ မရှ  

ဇဝီကလွာငစ်ွာ   
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖ

ဆ ု 
ရှ မရှ  
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ရင ်းပမစ  
အိမ ကထျော

င စ ု

အမ ျိုံ်းသမီ ်းဦ်း 

ကဆျောင သည   

အိမ ကထျောင စ ု

ပပျုံပပ င ထိန ်းသိ မ ်းကရ်း စ နစ  အခ   အခွဲ 

အမ   ျေးအမည်ခ ွဲမခွာျေးကဖွာ်မပ 

မခင်ျေးမမပ န ုင်ကသွာလ ပ်စစ် 

ဓွာတ်အွာျေးကပျေးစနစ် 

  
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖ

ဆ ု 
ရှ မရှ  

လ ပ်စစမီ်ျေးအသ ုျေးမမပ န ုင်ကသွာ     

ရင ်းပမစ … ( ၁) အိမ က ထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခ င ်း - ရပ မိ ရပ ဖအုပ စု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။  ။ကက ွာင်ျေးစကုက ျေးရ ွာတ င် မီျေးအသ ုျေးမပ မှု အကနမဖင့်် အ မက် ွာင်စု အမ ောေး ု မှ ော  

ဆ ုလွာစန  ် မီျေးအသ ုျေးမပ  ကဖပီျေး အမခွာျေးအ မ်က ွာင်စုမ ွာျေးမှွာ လ ပ်စစ်မီျေးအသ ုျေးမမပ န ုင်ပွဲ ဖကယွာငျ်ေးတ ုင်၊ မီျေးခ က် 

အစရှ သည့် ် အသ ျုေးမပ ကန ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် မဟွာဓ တ ် အွာျေးလ ုင်ျေးလ ပ်စစ်မီျေးရရှ ပ က ကက ျေးရ ွာသူ/ သွာျေး 

မ ွာျေး၏ လူကနမှုအဆင့််အတန်ျေးတ ုျေးတက်မမင့််မွာျေးလွာဖပျီေး ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးက ု မ ွာျေးစ ွာအက ွာက်အကူ မဖစ်ကစမည် 

မဖစ်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 (ဍ)  ဆ  သ ယ ကရ်းနှင  သတ င ်းအခ    အလ  ဆုိင ရျောနည ်းပညျော 

ဇယျော်း (၄ ၅) ဆ  သ ယ ကရ်းနှင  သတင ်းအခ    အလ   နည ်းပညျောအကပခအ ကန 

စဉ  ဖုန ်း ကရေီယိ ု တဗီ ီ မဂိျုံလ တုစကလျောင ်း 
အင တျောန  လ   လှမ ်း 

မီသည  အိမ ကထျောင စု 

အကရအ တ    ၉၆ ၃ ၁ ၁ ၁ ၁ ၇၅ 

ရင ်းပမစ …  အိမ ကထျောင စုစျောရင ်းက ျော  ယူမှု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင့်် သတင်ျေးအခ က်အလက် နည်ျေးပညွာမ ွာျေး 

အတ က် ဖုန်ျေး၊ ကရေီယ ု၊ တဗီီ၊ ဖဂ  လ်တုစကလွာင်ျေးတ ုို့က ု အသ ျုေးမပ  ကပ သည်။ ကက ျေးရ ွာအတ င်ျေး ဖုန်ျေးတွာဝ တ ုင် 

တပ်ဆင် ွာျေးရှ ကသွာက ကွာင့်် သတင်ျေးနှင့််အခ က်အလက်မ ွာျေးက ု အခ  န်နငှ့််တစ်ကမပျေးညီ လ ယ်ကူစ ွာသ ရှ ရက ကွာင်ျေး 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 (ဎ)  ယဉ  က  ်းမှုနှင  လူငယ ဖ  ြို့မဖိ ျုံ်းကရ်း 

ဇယျော်း (၄ ၆) ယဉ  က  ်းမှုနှင  လူငယ ဖ  ြို့မဖိ ျုံ်းကရ ်း အကပခအ ကန 

 

 

 

 ယဉ  က  ်းမှုနှင  လူငယ ဖ  မဖိျုံ ်းကရ်းဆို င ရျောမ ျော်း ဝန ကဆျောင မှု 

လူမှုကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င်ပ ဝင်မှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖဆ ုပ  

ဘွာသွာကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င်ပ ဝင်မှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖဆ ုပ  
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ရင ်းပမစ …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - လူငယ အုပ စု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် လူငယမ် ွာျေး အပနျ်ေးကမဖရန်ကနရွာမရှ ပ ။ ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လုပင်န်ျေးမ ွာျေးကဆွာင်ရ က်ရွာတ င် လူငယမ် ွာျေးတက်ကက စ ွာ ပူျေးကပ င်ျေးပ ဝင်မှု အောေးလ က ောင်ေးကသွာ်လည်ျေး ရ ုျေးရွာဓကလ့် 

  ုျေးစ မ ွာျေးနငှ့် ် ယဉ်ကက ျေးမှုအကမ အနှစ်မ ွာျေး   န်ျေးသ မ်ျေးကစွာင့််ကရှွာက်မခင်ျေးတ င် ပ ဝင်မှုအွာျေးနည်ျေးကနပ သည်။ 

ကက ျေးရ ွာတ င် စွာ ကည့််တ ုက် ွာျေးရှ ပ က လူငယမ် ွာျေး စွာကပဗဟုသုတမ ွာျေးကက ယ်ဝလွာဖပျီေး အသ ဉွာဏ်မ ွာျေး ပ ုမ ု 

တ ုျေးတက်လွာမည်မဖစ်က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(ဏ)  က  ်းရ ျောတည မငိမ ကရ်းနှင  ကဘ ်း င ်းလ ုခ ခ ျုံကရ်းအကပခအ ကန 

(ဏ-၁) လ ုခခ ျုံကရ်းဆိုင ရျောဝန က ဆျောင မှု မ ျော်းအျော်းလ  လှမ ်းမီမှု 

ဇယျော်း (၄ ၇) ကဘ်း င ်းလ ုခခ ျုံကရ်း၊ဝန က ဆျောင မှုအကထျော  အ ူမ ျော်းအျော်းလ  လှမ ်းမီမှု 

 

 

 ယဉ  က  ်းမှုနှင  လူငယ ဖ  မဖိျုံ ်းကရ်းဆို င ရျောမ ျော်း ဝန ကဆျောင မှု 

လူငယမ် ွာျေးအနောျေးယူအပန်ျေးကမဖရန်ကနရွာမ ွာျေးကပ ွာ်ပ ွဲရွှင်ပ ွဲ 

မ ွာျေး ရှ မခင်ျေး 
ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  

လူမှုကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င်ပ ဝင်မှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖဆ ုပ  

ဘွာသွာကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င်ပ ဝင်မှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖဆ ုပ  

အွာျေးကစွာျေးနှင့််ကွာယကလ့်က င့််ခန်ျေးမ ွာျေးမပ လုပ်ရန်ကနရွာနှင့်် 

အက ွာက်အကူမပ ပစစည်ျေးမ ွာျေးရှ မခင်ျေး 
ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖဆ ုပ  

ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င်ပ ဝင်မှု ကကွာင်ျေးသင့််ည ့်မကမဖဆ ုပ  

ရ ုျေးရွာဓကလ့်  ုျေးစ မ ွာျေးနှင့််ယဉ်ကက ျေးမှုအကမ အနှစ်မ ွာျေး  န်ျေးသ 

မ်ျေး ကစွာင့််ကရှွာက်မခင်ျေးတ င်ပ ဝင်မှု 
မရှ နည်ျေးမ ွာျေး 

စ တ်ဝင်စွာျေးရွာမ ွာျေးက ုမ မ က ုယ်တ ုင်ကလ့်လွာသင်ယူန ုင်မည့််

ကနရွာမ ွာျေး၊လူငယရ် ပ်သွာမ ွာျေး၊စွာ ကည့််တ ုက်မ ွာျေးစသည်တ ုို့

တ င်ဝင် ကရွာက်ကလ့်လွာသင်ယူန ုင်မခင်ျေး 

ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  

ဝန ကဆျောင မှုမ ျော်း   ျော်း မ 

အွာမခ လုပင်န်ျေးမ ွာျေး၏ ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးက ုရ 

ရှ န ုင်မခင်ျေး 
ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  

လူ ုအကမခမပ သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်

ကလ ွာ့်ခ ကရျေးအစီအစဉ ်
ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  

ဆ ုင်ကလုန်ျေး (သ ုို့) အကရျေးကပေါ်အကမခအကန 

အကွာအက ယ်မ ွာျေးနငှ့််လက်လှမ်ျေးမီမခင်ျေး 
ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  



62 

ရင ်းပမစ …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာသည်  ဆက်သ ယ်ကရျေး ောဝေါ ုိ င် ှိ ခငေ်းလက က ောင ်  က်သ ယ်လ ေး 

ဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး၊ လ ုခခ  ကရျေးဆ င်ုရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးရရှ ပ သည်။ ကက ျေးရ ွာတ င် မှုခငျ်ေးမ ွာျေးကွာက ယ် 

တွာျေးဆီျေးကလ ွာ့်ခ ကရျေးအတ က် ရွဲဘက်ဆ င်ုရွာမ ွာျေးမှ ဝန်ကဆွာင်မှုကပျေးမခငျ်ေးနှင့်် မီျေးကဘျေးအနတရွာယ် ကွာက ယက်ရျေး 

ဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး လက်လှမ်ျေးမီှမှုရှ က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပသည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင ်းပဖစ ပ ျော်း မှု 

ဇယျော်း (၄ ၈) မှုခင ်းပဖစ ပ ျော်းမှုအကပခအ ကန 

မှုခင ်းပ ဖစ ပ ျော်း မှုအကပခ အကန 

လူ ုန  ူ်းမှု ခို်းမှု မူ်းယစ ကဆ ်းသ ု ်းစ ွဲမှု အ  မ ်းဖ  မှု 

စ ုျေးရ မ်ရသည် 

သွာမန် 

မရှ  

စ ုျေးရ မ်ရသည် 

သွာမန် 

မရှ  

စ ုျေးရ မ်ရသည် 

သွာမန် 

မရှ  

စ ုျေးရ မ်ရသည် 

သွာမန် 

မရှ  

ရင ်းပမစ …  ဦ်းတည အု ပ စုကဆ ်းက န ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖအုပ စု၊အ မ ျိုံ်းသ မီ်းအုပ စု။ 

ကလ လျောကတ ြို့ရှိခ   ။ ။ကက ွာင်ျေးစုကက ျေးရ ွာတ င် မှုခင်ျေးမဖစ်ပ ွာျေးမှုအကမခအကန ၊ လူကုန်ကူျေးမှု၊ ခ ုျေးမှု၊ မူျေးယစ်ကဆျေးဝ ျေး 

သ ုျေးစ ွဲမှု၊ အ ကမ်ျေးဖက်မှုမ ွာျေးမရှ ပ ။ မှုခင်ျေးကွာက ယ်တွာျေးဆျီေးကရျေး နငှ့််ပတ်သက်သည့်် ပညွာကပျေး အစီအစဉ်မ ွာျေး 

ကဆွာင်ရ က်ကပျေးသင့််က ကွာင်ျေး ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

ဝန ကဆျောင မှုမ ျော်း   ျော်း မ 

မှုခင်ျေးမ ွာျေးကွာက ယ်တွာျေးဆျီေးကလ ွာ့်ခ ကရျေးအ

တ က်ရွဲဘက်ဆ ုင်ရွာမ ွာျေးမှဝန်ကဆွာင်မှုကပျေး 

မခင်ျေး 

ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  

မီျေးကဘျေးအနတရွာယ်ကွာက ယ်မခင်ျေးဆ ုင်ရွာ 

ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးနငှ့််လက်လှမ်ျေးမီှမခင်ျေး 
ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  

တယလ်ီဖနု်ျေးလ ုင်ျေး၊တယ်လီဖုန်ျေးတွာဝ တ ုင်

မ ွာျေး၊က ကျေးနန်ျေးလ ုင်ျေး၊အင်တွာနက်လ ုင်ျေး၊ 

ရပ်ုမမင်သ  ကွာျေးလ ုင်ျေး၊ကရေီယ ုလ ုင်ျေးစကသွာ 

ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင့််သတင်ျေးအခ က်အလက် 

မဖနို့်ကဝမခငျ်ေးဆ ုင်ရွာအက ွာက်အကူမပ အ

ကဆွာက်အဦမ ွာျေးရှ မခင်ျေး နှင့််လက်လှမ်ျေးမီမခင်ျေး 

ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  ရှ မရှ မကမဖဆ ုပ  
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ကနော  ဆ  တ ွဲ(၃) 

က  ွာင်ျေးစုံက  ျေးရ ွာ၊ က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ်း ဗ ြူဟျောတည ကဆျော   မှုအကပခပပဇယျော်း  

စဉ  ပပဿနော အက  ျောင ်းရင ်း အကပခအ ကနက ျောင ်းမ ျော်း 
အဟန့် အတျော်းနှင   

စိန ကခေါ်မှုမ ျော်း 

ကပဖရှင ်း မည   

နည ်းလမ ်းမ ျော်း 

အဆိုပပျုံစီမ ခ    

နှင  လုပ ငန ်းမ ျော်း 

   ဏ္ဍ - လြေ်ျေး၊တံတွာျေး 

၁ -ရ ွာတ င်ျေးလမျ်ေး 

မကကွာင်ျေးမခင်ျေး။ 
 

-ကမမသွာျေးလမ်ျေးမဖစ်ကန၍  

မ ုျေးရွာသီ၌ကရမ ွာျေးဝပ်ဖပီျေး 

လမ်ျေးမ ွာျေးသ ွာျေးလွာရန် 

ခက်ခွဲမခင်ျေး။ကုန်စည်မ ွာျေးသ

ယ်ယူပ ုို့ကဆွာင်ရွာတ င်အခ

က်အခွဲရှ မခင်ျေး။ကက ွာင်ျေးသွာျေး

/သူမ ွာျေးသ ွာျေးလွာကရျေးခက်ခွဲ 

မခင်ျေး။ 

-ကက ျေးရ ွာမှကင က ကျေးအသင့်် 

အတင့်် ည့််ဝင်န င်ုမခင်ျေး၊  

လုပအ်ွာျေးပ ဝင်န ုင်မခင်ျေး၊ 

ဦျေးကဆွာင်ဦျေးရ က်မပ မည့်် 

သူရှ မခငျ်ေး။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

-ကင က ကျေးအခက်အခွဲရှ  

မခင်ျေး။ 

-ကက ျေးရ ွာတ င်လမျ်ေး၊ 

ကကွာ်မတ ီမ ွာျေးဖ ွဲွံ့စည်ျေး၍ 

မပည်တ င်ျေး/မပည်ပအလှြူရင်ှ

မ ွာျေး၊ဌွာနဆ ုင်ရွာ မ ွာျေးနှင့်် 

ခ  တဆ်က်၍ပူျေးကပ င်ျေး 

ကဆွာင်ရ က်မခငျ်ေး။ 

-ရ ွာတ င်ျေးက န်က 

ရစဘ် ေးလမ်ျေးရရှ    

လ ေး ုပ်ငန်ေး 

စီမ ခ က်။       
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ကနော  ဆ  တ ွဲ(၃) 

က  ွာင်ျေးစုံက  ျေးရ ွာ၊ က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ်း ဗ ြူဟျောတည ကဆျော   မှုအကပခပပဇယျော်း  

စဉ  ပပဿနော အက  ျောင ်းရင ်း အကပခအ ကနက ျောင ်းမ ျော်း 
အဟန့် အတျော်းနှင   

စိန ကခေါ်မှုမ ျော်း 

ကပဖရှင ်း မည   

နည ်းလမ ်းမ ျော်း 

အဆိုပပျုံစီမ ခ    

နှင  လုပ ငန ်းမ ျော်း 

 
 

  ဏ္ဍ - လျှ ြ်စစ ်

၂ -လ ပ်စစမီ်ျေး 

မသ ုျေးစ ွဲန င်ုမခင်ျေး။ 

 

-ကက ွာင်ျေးသူ/သွာျေးမ ွာျေးစွာ 

ဖတသ်ည့််အခ အခက်အ 

ခွဲရှ မခင်ျေး။စီျေးပ ွာျေးကရျေးလုပင်န်ျေး

မ ွာျေးကဆွာင်ရ က်လ ုမခင်ျေး။ 

-ကက ျေးရ ွာမှကင က ကျေးအသင့်် 

အတင့်် ည့််ဝင်န င်ုမခင်ျေး။  

လုပအ်ွာျေးပ ဝင်န ုင်မခင်ျေး။ 

ကက ျေးရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေးအွာျေး 

လ ုျေးစ တ်ပ ဝင်စွာျေးမှုရှ မခင်ျေး။ 

-က ုယ ်ူက ုယ ် 

ကဆွာင်ရ က်ရန်အ 

တ က်ကင က ကျေးမမပည့်် 

စ ုမခငျ်ေး။ 

-ကက ျေးရ ွာမီျေးလငျ်ေးကရျေး 

ကကွာ်မတဖီ ွဲွံ့စည်ျေးဖပီျေး 

-မီျေးလငျ်ေးကရျေးရရှ ကအွာင ်

သက်ဆ ုင်ရွာဦျေးစီျေးဌွာန 

နှင့််ခ  တဆ်က်ကဆွာင်  က ် 

မခင်ျေး။ 

 

 

-  ျှ ပ်  မ် ေး  င်ေး 

လ ေး ုပ်ငန်ေး  မ  

ခ က်။ 

 

   ဏ္ဍ - ြညွာကရျေး 

၃ -လူငယမ် ွာျေးစွာ 

ဖတတ်တ်သည့်် 

အကလ့်အ အွာျေး 

နည်ျေးလွာမခင်ျေး။ 

-ကက ျေးရ ွာတ င်စွာ ကည့်် 

တ ုက်မရှ မခင်ျေး။ 

 

-စွာ ကည်တ ုက်ကဆွာက် 

လုပရ်န်ကမမကနရွာရှ မခင်ျေး။ 

 

-ကင က ကျေးအခက်အခွဲ 

ရှ မခင်ျေး။ 

 

-အလှြူရင်ှ၊အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး 

မ ွာျေးနင်ှ့်ခ  တဆ်က်၍ 

ပူျေးကပ င်ျေးကဆွာင်ရ က်မခငျ်ေး။ 

-စွာ ကည့််တ ုက် 

တည်ကဆွာက် 

မခင်ျေးလုပ်ငန်ျေး။ 
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ကနော  ဆ  တ ွဲ(၃) 

က  ွာင်ျေးစုံက  ျေးရ ွာ၊ က  ်းရ ျောဖ  ြို့မဖိျုံ်းကရ်း ဗ ြူဟျောတည ကဆျော   မှုအကပခပပဇယျော်း  

စဉ  ပပဿနော အက  ျောင ်းရင ်း အကပခအ ကနက ျောင ်းမ ျော်း 
အဟန့် အတျော်းနှင   

စိန ကခေါ်မှုမ ျော်း 

ကပဖရှင ်း မည   

နည ်းလမ ်းမ ျော်း 

အဆိုပပျုံစီမ ခ    

နှင  လုပ ငန ်းမ ျော်း 

  ဏ္ဍ - အပခွာျေး 

၄ -လက  ေး  ော  င် 

ဘက ်  သု ုေး ခန်ေးမ 

မ ှိ ခင်ေး။ 
 

-လက  ေး  ော  င် အခ မ်ေး  

အနာေးမ ောေး၊အ  ည်ေး 

အလ ဝေးမ ောေး ပျုံ ုပ ် န် 

အ  က်က  ယဝ်န်ေး လသော 

အလ  ောက်အဦ  မ ှိ ခင်ေး။ 

-ကက ျေးရ ွာမှကင က ကျေးအသင့်် 

အတင့်် ည့််ဝင်န င်ုမခင်ျေး။ 

လ မလန ော ှြူဒေါန်ေးနိင်ု ခငေ်း။  

လုပအ်ွာျေးပ ဝင်န ုင်မခင်ျေး။ 

ကက ျေးရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေးအွာျေး 

လ ုျေးစ တ်ပ ဝင်စွာျေးမှုရှ မခင်ျေး။ 

-က ုယ ်ူက ုယ ် 

ကဆွာင်ရ က်ရန်အ 

တ က်ကင က ကျေးမမပည့်် 

စ ုမခငျ်ေး။ 

-ကက ျေးရ ွာဖ  ွဲ့ပဖိျုံေးလ ေး 

ကကွာ်မတဖီ ွဲွံ့စည်ျေးဖပီျေး 

 သက်ဆ ုင်ရွာဦျေးစီျေးဌွာန ၊  

 ပင်ပအ ှြူ င်ှ မ ောေး 

နှင့််ခ  တဆ်က်ကဆွာင်  က ် 

မခင်ျေး။ 

 
 

- ဘက ်  သု ုေး 

ခန်ေးမလ ောက် 

 ုပ ်ခင်ေး ုပ်ငန်ေး

  မ ခ က်။ 
 

  ဏ္ဍ - အပခွာျေး 

၅ -လက  ေး  ော  င် 

 ူမှုလ ေးက ောေးမ ှိ 

 ခင်ေး။ 

-ကက ျေးရ ွာတ င်သော လ ေး၊  

နာလ ေးနှင ် ူမှုလ ေးက ိ စမ ောေး

လ ောင်  က် န်အ  က် 

 ူမှုလ ေးက ောေးမ ှိ ခင်ေး 

တ ုက်မရှ မခင်ျေး။ 

 

-လက  ေး  ောမှော  က်သ ယ်လ ေး 

က ောေး မ်ေးန လဘေး  င် ည်

 ှိ ခင်ေး။ 

-လက  ေး  ော  င် လက  ေး က ် 

လ ေးလပေးခန်ေး  ှိ ခင်ေး။ 

 

-ကင က ကျေးအခက်အခွဲ 

ရှ မခင်ျေး။ 

 

-အလှြူရင်ှ၊အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး 

မ ွာျေးနင်ှ့်ခ  တဆ်က်၍ 

ပူျေးကပ င်ျေးကဆွာင်ရ က်မခငျ်ေး။ 

 

- ူမှုလ ေးက ောေး 

  ှိလ ေး  မ ခ က်။ 
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ကနောက်ဆက်တ ွဲ(၄) 

ပ ုစ (၁) 

စီမ ခ   အဆိပုပျုံလ ျော (သုိ့်) စီမ ခ   အက  ျောင ်းအရ ျော (Project Profile) 

က  ်းရ ျော   - လက  ောင်ေး  ု

က  ်းရ ျောအုပ စု   -          က   ျုံ ိန ်

မမိျုံြို့နယ     - ဝ ျေးခယ်မဖမ  ွံ့ 

တိုင ်းကေ သက ီ်း/ပပည န ယ  - ဧရွာဝတတီ ုင်ျေးကေသကကီျေး 

စီမ ခ   အမည            - က နက်ရစ်ဘီျေးလမ်ျေးခင်ျေးမခင်ျေး 

စီမ ခ   ကဆျောင ရ   ရန လိုအပ က  ျောင ်း ရှင ်း လင ်းကဖျော ပပခ   (သုိ့်)လ  ရှိအကပခအကန 

• လက်ရှ ကက ျေးရ ွာတ င် အသ ျုေးမပ လ က်ရှ ကသွာ ကက ျေးရ ွာတ င်ျေးလမျ်ေးမှွာ  ကမမသွာျေးလမ်ျေးမဖစ်၍ မ ုျေးတ င်ျေး 

အခ တ င် ရွှ ွံ့ဗ က်မ ွာျေး ၍ ကက ွာင်ျေးသူ/သွာျေးမ ွာျေးနငှ့် ် ရ ွာသူ/ရ ွာသွာျေးမ ွာျေး သ ွာျေးလွာကရျေး ခက်ခွဲမှုမ ွာျေး 

ရှ ကနပ သည်။ ကက ျေးရ ွာမပည်သူမ ွာျေး၏ ပညွာကရျေး၊ က နျ်ေးမွာကရျေး၊ စျီေးပ ွာျေးကရျေး၊ လူမှုကရျေးက စစရပ်မ ွာျေး        

လ ောင်ရ က်ရွာတ င် အခက်အခွဲရှ ကနပ သည်။  

စီမ  ိန ်း၏ရည  ရ ယ ခ   (လ  ရှိအကပခအ ကနအျော်း ပုိက ျောင ်းကအျော င ကဆျောင ရ   လ ိုသည   ဆနဒ  ကဖျော ပပရန ) 

• ကက ွာင်ျေးသူ/သွာျေးမ ွာျေးနှင့်် ကက ျေးလကက်နမပည်သူမ ွာျေး၏ သ ွာျေးလွာကရျေးပ ုမ ုလ ယ်ကူကစရန်နှင့်် 

ကက ျေးရ ွာ၏ လူကနမှုအဆင့််အတန်ျေးမ ွာျေး ပ ုမ ုမမင့််မွာျေးတ ုျေးတက်လွာကစရန်။ 

ကမျှျော မှန ်းအ  ျိုံ်းရလ ျောေ (လ  ငင ်းရည ရ ယ ခ   ကရျော  မပ်ီးကနော   ထပ ဆင  ရရှိလျောမည   အ  ျိုံ်းက  ်းဇ်ူး 

မ ျော်း) 

• ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး က န်ကရစ်ဘီျေးလမ်ျေးခင်ျေးမခင်ျေးက ကွာင့်် ကက ွာင်ျေးသူ/သွာျေးမ ွာျေးနှင့်် ကက ျေးလက်ကနမပည် 

သူမ ွာျေး၏သ ွာျေးလွာကရျေးနှင့်် လူကနမှုအဆင့််အတန်ျေးတ ုျေးတက်လွာမည်။ 

• ကုန်စည်စီျေးဆင်ျေးမှု ပ ုမ ုမမန်ဆန်လွာမခငျ်ေးနှင့်် ပညွာကရျေး၊ က နျ်ေးမွာကရျေး၊ လူမှုကရျေးကဏ္ဍမ ွာျေး တ ုျေးတက် 

မမင့််မွာျေးလွာမည်။ 

စီမ  ိန ်းဆိုင ရျောအခ    အလ   ကဖျော ပပပခင ်း(ဘျောလုပ မည ၊ဘယ ကလျော  ပမျောဏလုပ ရမ ည ) 

• ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး က နက်ရစ်ဘီျေးလမ်ျေးခင်ျေးမခင်ျေးလုပ်ငန်ျေးအတ က် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမ က န်ျေး (VDP) 

ရန်ပ ုကင က ပ်(၁၅)သန်ျေး ၊ မပည်သူ ည့််ဝင်ကင က ပ်(၃.၅)သန်ျေး ၊ စုစကုပ င်ျေး က ပ်(၁၈.၅) သန်ျေးမဖင့်် 

၂×(၁၂၈ ၅'×၂'×၆")ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး က န်ကရစ်ဘီျေးလမ်ျေးခင်ျေးမခင်ျေး ကဆွာင်ရ က်မည်မဖစ်ပ သည်။ 
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စီမ ခ   အက ျောင အထည  ကဖျော မည  နည ်းလမ ်းနှင  အစီအစဉ   

(၁) တျောဝန ယူအက ျောင အထည  ကဖျော မည  အဖ ွဲြို့အစည ်း(မ ျော်း) 

 ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကကွာ်မတနီှင့််ကက ျေးလက်ကေသဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန 

(၂) စီမ ခ   စတင မည  အခ နိ (ခန ့်မှန ်း) -၂၀၂၄ခုနှစ ်၊ ဇ ူိုင်လ ဒု ိယအပတ် 

(၃) စီမ ခ   မပီ်းစီ်းမည  အခ နိ (ခန ့်မှန ်း) -၂၀၂၄ခုနှစ ်၊  က် င်ဘော   တတ ယအပတ် 

(၄) က  ်းရ ျောထည   ဝင ကင မှုရရှိကအျောင ကဆျောင ရ   မည  အစီအစဉ   

* ကက ျေးရ ွာဘက်မှ သင့််တင့််ကသွာကင က ကျေး ည့််ဝင်ပ မည်။ 

* ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး က န်ကရစ်ဘီျေး မ်ေးခငျ်ေးမခငျ်ေး လုပင်န်ျေးကဆွာင်ရ က်ရွာတ င် ကက ျေးရ ွာလူ ုမှလည်ျေး  

          လ ုအပ်သည်မ ွာျေးက ု ပူျေးကပ င်ျေးကဆွာင်ရ က်သ ွာျေးပ မည်။ 

(၅) လ ုပ ငန ်းလည  ပတ ကရ ်း  ၊ ပပျုံပပင ထိန ်းသိ မ ်းကရ်း တို့်အတ    အဖ ွဲြို့အစည ်းဆိုင ရျောနှင  က င က  ်း  

 ဆိုင ရျော အ စီအစဉ  မ ျော်း 

* ကက ျေးရ ွာလူ ု အစည်ျေးအကဝျေးကခေါ်ယူဖပီျေးကနောက် ကက ျေးရ ွာလ အုပ်ခ က်မ ွာျေး ကဆ ျေးကန ျေးတ ုင်ပင်၍ 

ကဆွာင်ရ က်မည့််လုပ်ငန်ျေးအစီအစဉ်မ ွာျေးကရျေးဆ ွဲပ မည်။ 

* ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး က န်ကရစ်ဘ လမ်ျေးခင်ျေးမခင်ျေးနှင့််ပတသ်က်၍ ကရရှည်တည်တ ့်ကစကရျေး စည်ျေးမ ဉ်ျေး     

          စည်ျေးကမ်ျေးနှင့််  ည န် ကွာျေးခ က်မ ွာျေး ွာျေးရှ ပ မည်။ 

* ကက ျေးရ ွာတ င်ျေး က န်ကရစ်ဘီျေးလမ်ျေးခင်ျေးမခင်ျေးလုပင်န်ျေးဖပီျေးစီျေးခ  န်တ င် ကက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကကွာ်မတ ီ      

          နှင့််မပည်သူမ ွာျေးမှ တွာဝန်ယူ  နျ်ေးသ မ်ျေးသ ွာျေးပ မည်။ 

* စီမ က န်ျေးဖပီျေးလ င်ဖပီျေးမခင်ျေး သက်ဆ ုင်ရွာဦျေးစီျေး  သ ုို့ အက ွာကအ် ွာျေးမ ွာျေးနင်ှ့်တက ဖပီျေး  ေးက ကွာင်ျေး 

 အစီရငခ် စွာကပျေးပ ုို့ပ မည်။ 

 

 ုန   စရိတ ထည  ဝင မှု  

ခန ့်မှန ်း ုန   စရိတ (  ပ ) ထည   ဝင မည  အစီအစဉ   

• ၁၅ ၀၀၀၀၀၀   ပ  

•   ၃ ၅ ၀၀၀၀၀   ပ  

• လုပ အျော်း (ပစစည ်း/လုပ အျော်း) 

• က  ်းလ  ကေသဖ  ြို့မဖိျုံ်း တို်းတ  ကရ်းဦ်းစီ ်းဌျောန 

• က  ်းရ ျော 

• က  ်းရ ျော 

အ  ျိုံ်းခ စျော်းသူဦ်းကရ 
လူဦ်းကရ ဆင ်းရွဲခ မ ်း သျောမှုအဆ င  အတန ်း(အိမ ကပခ) 

  ျော်း မ ကပ င ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပ င ်း 

က  ်းရ ျောအဆင   ၁၅၅ ၁၆၄ ၃ ၁၉ ၁ ၁ ၃ ၄၈ ၁ ၅ ၇ ၇ 

အ  ျိုံ်းခ စျော်းမည  ဦ်းကရ ၁၅၅ ၁၆၄ ၃ ၁၉ ၁ ၁ ၃ ၄၈ ၁ ၅ ၇ ၇ 

မှတ်ခ က်။ ကခ ွာငလ်ည်အဆင့််၁၊အလယ်အလတ်အဆင့််၂၊ဆင်ျေးရွဲ-၃၊အလ န်ဆင်ျေးရွဲ-၄ 


