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၂၀၂၅ ခုနှစ်၊   လ 

ြာတိကာ 

စဉ် အကကကာငး်အရာ  

 စကားချးီ ၃ 

 ကျု ံဖားရုိးကကျးရွာ ကကျးရွာသယံဇာတပြကပြြံု၊ ကကျာင်းကုန်းမြို့နယ် ၅ 
   

၁။ တည်ကနရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတနုှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျား ၆ 

၃။ ဖံွ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန ၆ 

၄။ စီးြာွးကရးနှင့ ်အသက်ကြးွြှု အကပခအကန ၇ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၇ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်နင့်ှ ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အကပခခံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျား ၈ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး ၈ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလင်းရေး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၉ 

၆။ ြညာကရး ၁၀ 

၇။ ကျန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတဝ်န်းကျင် သန့်ရင်ှးကရး ၁၀ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျားနှင့် သဘာဝြတဝ်န်းကျင်ထိန်းသြ်ိးကရး ၁၁ 

၉။ ကျား-ြ ကရးရာ ကိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ြည့်  အဆိုပြု စီြံချက်လုြ်ငန်းြျား ၁၂ 
   

ကနာက်ဆက်တွ ဲ  

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတဝီင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ကနာက်ဆက်တွ ဲ(၃) ရကျးေွာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၅၃ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ (၁) ၅၉ 
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စကားချးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိနး်သည် ၂၀၂၅/၂၆ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၉/၂၀ ခုနှစ် အေိ 

(၅) နှစ် ကာ အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာငေွ်ကြ်ည့် ကျွန်ပု်တို ့ ရကျးေွာ၏ ပေြဦးဆုံးရသာ 

လူေုအြျားစုရပါင်း ပါဝငရ်ေးဆွေဲေားသည့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်း မဖစ်ပါသည်။ ကနဦး 

အရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လိအုပ်ရသာ နညး်ပညာြျား ပံ့ပုိးရပးရသာ 

သြဝါယြနှင့် ရကျးလကဖ်ွေံ့ဖဖိုးရေးဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီး 

ဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလကြ်ျားနှင့် အကကံ 

ဉာဏ်ြျားကိ ု တက်တကက်ကကက ပ့ံပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် သက်ဆိုင် 

ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ပု်တိုရ့ကျးေွာတွေင် ကျွန်ပု်တိုက့ိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် 

ရဆာင်ေွကခ်ဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ပါဝငရ်ဆာင်ေွကသ်ည့် 

နညး်လြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုံးလုပ်နည်းြျားကုိ ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ 

ပူးရပါငး်ရဆာငေွ်က်နညး်ကုိ အသုံးမပု၍ ကျွန်ပု်တို ့ အချင်းချငး်တိုငပ်ငရ်ဆွေးရနွေးညှိနှိုင်း 

အရမဖေှာ ကောတွေင် သင်တန်းလုပ်ရဆာင် ရပးရုသံာြက နညး်ရပးလြ်းမပ ကူညီပံ့ပိုးရပး 

သည့် ဖြိ ့ုနယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ ဖ့ဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပး 

ပါသည်။ ဤလပု်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စု 

အပု်ချုပ်ရေးြှူးရုံးကဲ့သို့ရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနုိင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း 

ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပငေ်ပ်ြံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏနး်၊ အချက်အလကြ်ျားနှင့် 

နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတိုက့ို ဖြို့နယအ်ဆင့် ဌာနဆုိင်ောြျားြှ ေယူေန် လိအုပ်ရ ကာင်းကိလုည်း 

ရကာင်းစွော သိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပ်ြံေေိှသည့်ကနိ်းဂဏနး်အချက်အလက်ြျား 

ေပ်မဖည်ရ့ပးမခင်းမဖင့် ပုိြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလပု်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာငေ်ြည့် လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့် အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခကအ်ခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကို ြူရဘာငအ်တွေငး် မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လကလ်ုပ်ရဆာင ်

သွေားေပါြည်။  
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  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင ်

ေွကန်ိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စအုပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေငလ်ည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖို းတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ပု်တို၏့ဖွေံ့ဖဖို းရေးဆိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကို 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပိုးကူညီြှုြျားေေိှနုိငြ်ည်မဖစ်ပါရ ကာငး် 

ယံု ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏ လကေိှ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရမခအရန၊ 

ဦးစားရပး ရဆာင်ေွက်ြည့ ် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာတည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား စသည်တို့ကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပ 

ေားပါသည်။ 

 

 

                     လ၊ ၂၀၂၅            ကကျးရာွဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီ 

                     ကျု ံဖားရုိးကကျးရွာ 

                    ကကျာင်းကုန်းမြို့နယ် 
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ကကျာင်းကုနး်မြို့နယ်၊ ကျုံဖားရိုးကကျးရွာ သယံဇာတပြကပြြုံ 
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ကကျာင်းကုနး်မြို့နယ်၊ ကျုံဖားရိုးကကျးရွာ ရာသီခွင်ပြ ပြက္ခေိန် 
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၁။   တည်ကနရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား 

  ကျုံဖားရိးုရကျးေွာသည် ဧောဝတီတိုင်းရေသကကီး ကျုံရပျာ်ခရိုင် ရကျာင်းကုန်း 

ဖြို့နယ ် ရောင်မပစ်ကွေင်းရကျးေွာအပု်စုတွေင် တည်ေိှပါသည်။ ကျုံဖားရုိးရကျးေွာသည် ပုသိြ်- 

ကျုံရပျာ် အရဝးရမပးလြ်းြကကီး၏ လြ်းရဘးဝယ်ယာ ၌တည်ေိှ၍ အြိ်ရမခ(၁၀၃) လုးံမဖင့် 

ဖွေဲ့စည်းေားရသာ ရကျးေွာမဖစ်သည်။ ရကျးေွာတွေင် ဗြာလူြျ ို းြျားရနေုိင်၍ ဗုေ္ဓဘာသာကို 

ကိးုကွေယ် ကပါသည်။ 

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရငး်အပြစ်ြျား 

 ရကျးေွာ၏ ောသီဥတုြှာ သြပိုင်းောသီဥတုမဖစ်ဖပီး အပူအရအးြျှေတြှုေှိပါသည်။ 

စိကု်ပျ ို းနုိငရ်သာလယ်ရမြ ဧကြှာ (၂၇၀)ဧကခန့်ေိှသည်။ လယ်ယာလုပ်ငန်းကိအုဓိက 

လုပ်ကိငု ်ကဖပီး ဥယျာဉ်ခခံ စိကု်ပျ ို းမခငး် အနည်းငယ်သာေှပိါသည်။ ဟင်းသီးဟငး်ေွက် 

အနည်းငယ်စိုက်ပျ ို း၍ ကွေြ်းခခံြျားကို အနည်းငယ်စိကု်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြဆီလွှာအေည် 

အရသွေးြှာ အသင့အ်တင့်ရကာင်းြွေနပ်ါသည်။ 

၃။  ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှ လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစညး်ြျားတွေင် ေပ်ြိေပ်ဖ(၄ဦး)၊ ဆယ်အိြ်စု 

(၁၀ဦး) တိုသ့ည ် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာသနာရေး၊ 

လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားကို လုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။ ရကျးေွာလူငယ်ြျားြှ လည်း 

ရကျးေွာ၏ သာရေး၊နာရေးကိစ္စြျားနှင့် အလှူအတန်းြျား၊ ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး လုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် အားတက်သရော ဝုိင်းဝန်းကူညီလုပ်ရဆာငရ်န ကပါသည်။ ကာလသား 

/ကာလသြီး အဖွေဲ့သည် ရကျးေွာေှိ သာရေး၊နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင် 

အားတက်သရောစုရပါငး်လုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။ ြိခငန်ှင့် ကရလးရစာင့ရ်ေှာက်ရေးအဖွေဲ့နှင့် 

မပည်သ့ူကျန်းြာရေးရဖာငရ်ေးေှင်းြှ (၆)ဦးတို့သည်ရကျးေွာ၏ ရကျးေွာ၏ ကျန်းြာရေး 

ရစာင့်ရေှာက်ြှုလုပ်ငနး်ြျားတွေင ်ပါဝင်ရဆာငေွ်က ်ကသည်။ မပည်သ့ူလံုခခုံရေးအဖွေဲ့ဝင် (၄)ဦး၊ 

အေန်ြီးသတ်တပ်ဖွေဲ့ဝင(်၅)ဦး၊ တို့သည် ရကျးေွာ၏ လုခံခုံရေး၊ ကာကွေယ်ရေး နှင့် 

သဘာဝအန္တောယ်ကာကွေယ်ရေး လုပ်ငန်း ြျားတွေင် ပါဝငရ်ဆာင်ေွက ်ကသည်။ 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှ အဖွေဲ့အစညး်ြျားနှင့် လူငယ်ြျားသည် ရကျးေွာ၏ ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက ်

ရေး လုပ်ငန်းြျားအမပင် သာရေး၊နာရေးြှ စ၍ ကိစ္စေပ်တိုင်းတွေင် အားတက် သရော ကူညီ 

ပါဝငလ်ုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့ ်အသက်ကြွးြှု အကပခအကန 
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(က)   သီးနှံ စိကု်ြျ ို းကရး 

 ဗလီကွေင်းရကျးေွာတွေင် (၂.၅)ဧက ရအာက် ဆင်းေဲရတာငသ်ူ(၇) အြိ်ရောင် 

၊(၂.၅)ဧကြှ (၅)ဧကအ ကား ရတာငသ်ူ(၈) အြိ်ရောင်စု၊ (၅)ဧကြှ (၁၂.၅)ဧက ကား 

ရတာငသ်ူ (၁၈)အြိ်ရောင်စု၊ (၁၂.၅)ဧက အေက်ရတာငသ်ူ (၄) အိြ်ရောင်စ၊ု ေိှ ကဖပီး 

အဓိကအားမဖင့် ဆန်စပါးနငှ့် ပဲြျ ို းစံု ကိအုားေားစိကု်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲ အြိ်ရောင် 

စုြျားသည် စုစုရပါင်းအိြ်ရောင်စု၏ ၃ပုံ ၂ပုံခန့်ေိှဖပီး အြျားစုသည် ရန့စားနှင့် ကျပန်းြျား 

လုပ်ကိငုအ်သက်ရြွေး ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင် ြိုးောသီ၌ စပါးကိုအဓိကစိုကပ်ျ ို း ကဖပီး ရဆာငး်ောသီ၌ ြတ်ပဲနှင့် 

ပဲတီစြိ်းြျား စိကု်ပျ ို း ကပါသည်။ ဥယျာဉ်ခခံရမြြျား၌ အြျားစုသည် ကွေြ်းစိကု်ပျ ို း ကဖပီး 

ဌက်ရပျာ၊ သေကတ်ို့ကုိအနည်းငယ်စားရံုသာစိကု်ပျ ို း ကပါသည်။ ြုိးရေကိအုဓိကေား 

စိကု်ပျ ို း က၍ စပါးအေွေက်နှုန်းြှာ(၁)ဧကလျှေင ်ပျြ်းြျှေ (၉၀)တငး်ေွေက်ေိှ သည်။ လယ်သြား 

ြျားသည် လကတ်ွေန်းေွေန်စက်(၂)စီး၊ လကတ်ွေန်းေွေနစ်က်(၁၁)စီး မဖင့်ေွေန်ယက်စိုက်ပျ ို း 

လုပ်ကိငု ်ကပါသည်။ 

 သီးနှအံေွေကတ်ိုးရစေန် သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြဩဇာ၊ ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ 

ဓါတ်ရမြဩဇာနှင့် အမခားဓါတုရဗေရမြဩဇာြျား၊ သီးနှြံျ ို းရစ့တိုက့ိုလည်း ဖြို့နှင့် အလှြ်း 

ြရဝးသမဖင့် လွေယ်ကစူွောဝယ်ယူေေိှနိုငပ်ါသည်။ သီးနှေံွေက်ကုန်ြျားကိလုည်း သီးနှံ ရေးကွေက် 

နှင့် ကုနသ်ည်ပွေဲစား ဝန်ရဆာငြ်ှုြျားြှ တဆင့်ရောင်းချနုိင်ပါသည်။ 

 သီးနှစံိကု်ပျ ို းောတွေင် သီးနှဖံျက်ပိုးနှင့် ောသီအလိကု် ပိုးြျားကျရောက်တက်ပါသည်။ 

ေို့အမပင ်ြိုးကကီးသည့အ်ခါနငှ့် ဝါေပ်ရသာနှစ်ြျားတွေင် စပါးခင်းြျားရေ လွှြ်းြိုးရသာရ ကာင့် 

သီးနှြံျားပျက်စးီ ကပါသည်။ 

 (ခ)   ကြွးပြူကရးလုြ်ငနး် 

 ရကျးေွာတွေင် နွေားရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောင်စု(၆) စုြှာနွေားရကာင်ရေ(၁၅)၊ ဝက်ရြွေး 

မြူေားရသာ အြိ်ရောင်စု(၉) စုြှာ (၄၅)ရကာင်၊  ကက်ရြွေးမြူေားရသာ အြိ်ရောင်စု 

(၆၂)စုြှာ(၃၇၀)   စသည်မဖင့်တစ်ပိုင် တစ်နုိင်ရြွေးမြူရေးကို လုပ်ကိငု ်ကပါသည်။ ရြွေးမြူရေး 

နှင့် ပတ်သက်သည့် နညး်ပညာ ြျားနှင့် ကာကွေယ်ရဆး ေိးုမခင်း ဝန်ရဆာင်ြှုြေိှသမဖင့် 

ောသီကးူရမပာင်းချနိ်တွေင် ရောဂါကူး စက်ခံေဖပီး ပျက်စးီဆုံးရှုံး ြှု အနညး်ငယ်ေိှပါသည်။ 
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 (ဂ)   စိကု်ြျ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပခားဝငက်ငွရ လုြ်ငန်းြျား  

  ရကျးေွာတွေင်တစ်နိုင်တစ်ပိုင်ရေးဆိုင်ြျား၊ ြုန့်ဆိုငြ်ျား အနည်းငယ်ဖွေင့လ်ှစ် 

လုပ်ကိငု ်ကပါသည်။ ကားရြာင်းမခင်း၊ ဆုိင်ကယ်ကယ်ေီဆွေဲမခင်း၊ ရော်လာဂျရီြာငး်မခင်း၊ 

လကသ်ြား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ လယ်ယာေွေက်ကုန် 

ြဟုတ်ရသာ အမခားရေသေွေက်ကနု်ြျားကို ရောင်းချေန် ရေးကွေက ် အသင့အ်တင့် ေိှရသာ် 

လည်း ရေးကွေကဆ်ိုငေ်ာ အသိအမြင်နည်းပါး ကပါသည်။ 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငွကကကးဆိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

 လယ်သြားြျားသည် စိကု်ပျ ို းစေိတ်ရချးရငွေြျားကို မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ဘဏ်တွေင် ပုံစံ (၇) မဖင့် တစ်ဧကလျှေင် (၁.၅) သိနး်နှုန်းမဖင် ့ (၁၀) ဧကအေ ိ အလွေယ်တကူ 

ရချးယူေနိုငပ်ါသည်။ သ့ုိရသာ် စုိက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားအသက်ရြွေး လုပ်ကိုင် 

 ကသူြျားသည် ရချးရငွေြျား လွေယ်ကူစွောြေေိှနုိင်သမဖင့် တစ်ပိုင်တစ်နုိင်လုပ်ငန်းြှ စီးပွေား 

မဖစ်လုပ်ကိုင် ကေန် အခွေင့်အလြ်းနည်းပါးသမဖင့် အတိးုနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည် 

ရချးရငွေ ြျားေေိှေန်လိလုား ကပါသည်။ 

၅။  အကပခခံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

(က)  ကကျးလက ်သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး  

 ရကျးေွာတွေင် အြျားအားပဖင့် ဆုိင်ကယ်ပဖင့် ခရီးသွားလာြှုြျားမြးီ ကျုံဖားရိုးကကျးရာွ 

ြ ှကကျာင်းကုနး်ကေးသို့ တစ်ရက်ပခား ကထာ်လာဂျပီဖင့် ကေးဝယ်ကလ့ရိှြါသည်။   

ရကျးေွာ၏ လြ်းြြှာ ကိယ်ုထူကိုယ်ထနည်းပဖင့် ကကျာကက်ချာခင်းကျင်းထား 

ြါသည်။ ဗလီကွင်းကကျးရာွြ ှ ကကျာငး်ကုန်းကကျာင်းသို့ သွားကရာက်၍ ြညာသင်ယူ 

ကနကကကသာ ကကျာင်းသား၊ ကကျာင်းသူြျားြှာ စကဘ်ီး၊ ကပခလျှငသ်ွားလာကကရြါသည်။ 

ကကျးရာွလြ်းြှာကကျာကက်ချာလြ်းပဖစ်မြီး လြ်းကျဉ်းကသာကကကာင့် ယာဉ်ကကီးြျား ပဖတ်သန်း 

ြါက လြ်းြျက်ဆီးပခင်းြျား ပဖစ်ကြါ်ကလ့ရိှြါသည်။ ြုိးတွင်းအချနိ်တွင် ြုိးစြါးလုြ်ကိငုက်န 

ကကကသာ လယ်သြားြျားအကနပဖင့် လြ်းအခက်အခဲြျားကကကာင့် ရတိ်စကြ်ျားငာှးရြ်းရာ 

တွင် လည်းကကာင်း၊ စြါးြျားကရာငး်ချရာတွင်လည်းကကာင်း အခကအ်ခဲြျားရိှကနြါသည်။ 

ကကျးရာွတွင်းလြ်းအား ပြုပြင်ရန်လုိအြ်ကနြါသည်။ 
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(ခ)   ကကျးရာွ ြီးလင်းကရး 

 ရကျးေွာတွေင်ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးလုပ်ငန်းစီြံကိနး် အကူအညီနှင့် ရကျးေွာသူ 

ရကျးေွာသားြျားစုရပါငး်၍ လျှေပ်စစ်ြီးလငး်ရေးအတွေက် ပူးရပါငး်ရဆာငေ်ွကလ်ျှေက်ေိှပါသည်။ 

ဆိုလာစနစ၊် အမခားရသာစနစ်ြျားမဖင့် ြီးသုံးစွေရဲနရသာ အြိ်ရောင်စုြျားေိှပါသည်။ 

ေို့ရ ကာင့် အြိ်တိုင်းရစ့ လျှေပ်စစြ်ီးအသုံးမပုနိုင်ေန် အကူအညီြျားေေိှရေးကိ ု လိလုားရန က 

ပါသည်။ 

(ဂ)   သတငး်နှင် ့ဆက်သွယ်ကရး 

 ကျုံဖားရိုးကကျးရာွတွင်ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချက်အလကြ်ျားကို ဖုနး်(၁၂၈) 

လုးံ၊ ကရေီယုိ(၁၁)လုံး၊ တီဗီ(၁၈)လုးံ၊ မဂိုလ်တစုကလာင်း(၂၀)လုးံ စသည်တို့ြှသတငး်အချက် 

အလက်ြျားရရိှြါသည်။ မြို့နှင့် ြကဝးကသာ ကနရာတွင်တည်ရိှကသာကကကာင့် ဆက်သွယ် 

ကရးဆိုင်ရာ အခက်အခဲြျား ြရှိြါ။ သို့ကသာ် ကကျးရာွတွင် ဖုနး်တာဝါတိုင်ြျားြရှိ၍ လိငုး်ဆွဲ 

အားကျဆင်းကသာကကကာင့် အင်တာနက် ကကာင်းြွန်စွာအသုံးပြုရန်ခကခ်ဲြါသည်။ 

၆။  ြညာကရး 

ကျုံဖားရိးုရကျးေွာတွေင် ကိယ်ုပိုငြ်ူလတန်းလွေန်ရကျာင်း ြေိှရသာ်မငားလည်း ေွာ၏ 

အနီးတစ်ဝုိက်တွေင် ေိှရသာရ ကာင့် အခကအ်ခဲြေှိပါ။ သို့ရသာ်ရကျးေွာတွေင ် ပညာသင် 

ယူရနဆဲ ရကျာငး်သား/သူြျားေိှြျားလည်းေှိဖပီး ဘွေဲ့ ေပညာတက်ြျားနငှ့် ရကျာငး်ဆော၊ 

ဆောြေိှရသာရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် အေင်းအမြစ်ရကာငး်ြျားေေိှေန် လိအုပ်ပါ 

သည်။ 

၇။  ကျန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်းကျင် သန့်ရှင်းကရး 

  ရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှ နှစ်စဉ်နှစ်တိငု်း ရကျးေွာအေိ လိအုပ် 

သည့က်ာကွေယ်ရဆးြျားအားလာရောက်ေိးုနံှရပး ကပါသည်။ ကျုံဖားရိးုရကျးေွာတွေင် 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန ြေိှသမဖင့် ရကျာငး်ကုန်းဖြို့နယရ်ဆးရုကံကီးနှင့် နီးရသာရ ကာင့် 

အရေးရပါ်အရမခအရနတွေင် ရကျာင်းကုန်းဖြို့နယ်     မပည်သ့ူရဆးရံုကကးီသို့ သွေားရောက်ရဆး 

ကုသ ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင် ရသာက်သုံးရေကို တုံကင်၊ အဝီစတိွေငး်ြျားမဖင့် အဓိကေားအသုံးမပုေ 

ရသာရ ကာင့ ် ရသာက်သုံးရေသန့်ေှငး်ြှုလုရံလာက်ြှု ြေိှပါ။ သ့ုိပါရသာရ ကာင့် ရကျးေွာ၌ 
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ရေသန့်တွေင်းနှင့် ရေသန့်စကြ်ျား လိုအပ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် သန့်ေှင်းရသာ ယငလ်ုံ  

အြိ်သာြျား အြျားဆုံး အသုံးမပု ကပါသည်။ 

၈။   ကဘးအန္တရာယ်ြျားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်းကျင် ထိန်းသိြ်းကရး 

ကျုံဖားရိုးကကျးရာွတွင် အြျ ို းသြီးဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရသဲားအိြ်ကထာင်စနုှင့် 

လကလ်ုြ် လကစ်ား ကျြန်းြျား လုြ်ကို်ငသည့် အြိ်ကထာင်စရုှိသပဖင့် စားနြ်ရိက္ခာြဖူလုံ 

သည့ ် အကပခအကနြျားကကုံကတွ့ြါက အပခားအိြ်ကထာငစ်ုြျားထက်ြို၍ ခံစားရလွယ်ကူ ြါ 

သည်။  ကကျးရာွနှင့် (၁၀)ြိုင် ကကျာ် အကွာအကဝးတွင် ကကျာင်းကုနး်မြို့နယ် ပြည်သူ့ ကဆးရုံ 

တည်ရိှကသာကကကာင့် ကျြ်းြာကရးကစာင့်ကရှာက်ြှု ရရိှရန် အခကအ်ခဲြရှကိြ။ တိရိစ္ဆာန် 

ကရာဂါြျားသည် ရာသီအကူးအကပြာင်းတွင်ပဖစ ် ကြါ်ကသာ ခွာနာလျှာနာကရာဂါနှင့် ကကက ်

ဝက်တုတက်ကွး ကရာဂါြျားပဖစ်ြွားြှုရှိ၍ ကသကကကြျက်စးီြှုအနညး်ငယ်ရှိြါသည်။ ထိအုြိ်ြျား 

ကိလုည်းရာွသူ/ရာွသားြျား ဝုိင်းဝန်းပြုပြင်ကကြါသည်. ကနွအခါ ြီးကဘးြျား ြကကုကံစရန် 

ြီးကဘးကာကယ်ွကရးလုြ်ငန်းြျား ကိကုကိုတင်ကဆာင်ရွကက်ကြါသည်။ ကရစီး၊ ကရလာကကာင်း 

ရန် သဘာဝြတ်ဝန်းကျင် ထိန်းသိြ်းကရးလုြ်ငနး်ြျားကိုလည်း ကကျးရာွရိှ ရြ်ြိရြ်ဖြျားနှင့် 

အြု်ချုြ်ကရးအဖွဲ့ြျားြ ှစုကြါငး်ကဆာင်ရွကလ်ျှက်ရှိြါသည်။ 

၉။  ကျား-ြ ကရးရာ ကိစ္စရြ်ဆိုငရ်ာ 

 ကျုံဖားရိးုရကျးေွာ၏ ရကျးေွာစီြံခန့်ခွေဲြှုအပုိင်းတွေင် အြျ ို းသြီးြျား ပါဝင်ြှုအားနည်း 

ရသာ်လည်း ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ရဆာင်သည့် လုပ်ငန်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား  တက်ကကစွော 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ရနရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေိှေပါသည်။ အြျ ို းသြီး အ ကြ်းဖက်ြှုြျား ြေိှရသာ် 

လည်း အ ကြ်းဖက်ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ်ေြည့် တေားဥပရေဆုိင်ော အသိပညာြျား အားနည်း 

 ကပါသည်။  

 



12 
 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာငရ်ကွ်ြည့်  အဆိုပြု စီြံချကလ်ုြ်ငန်းြျား 

ကကျးရွာအုြစ်ုအြည် - ကရာင်ပြစ်ကွင်း ကကျးရွာအြည် - ကျုံဖားရိုး 
ြတှ်ချက် 

စဉ် ကဏ္ဍ စီြံချက် ဆိုလိုရင်း စီြံချက်နှင့်လြု်ငန်းစဉ်ြျား 

၁ လျှေပစ်စ် ြဟာဓါတ်အားလိုင်း ရကျးေွာတွေင်းလျှေပစ်စ်ြီးသွေယ်တန်းမခင်း   

၂ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရကျးလက်လြး်၊တံတား ရကျးေွာတွေင်းလြ်းခင်းမခင်း   

၃ ကျန်းြာရေး ကျန်းြာရေး ရဆးရပးခန်း 
 

၄ ပညာရေး အရဆာက်အဦ စာသင်ရကျာင်းရဆာင်ရဆာက်လုပ်မခင်း   

၅ ရြွေးမြူရေး ရချးရငွေ ရြွေးမြူရေးရချးရငွေ   

၆ စိုကပ်ျ ို းရေး သီးနှံ စိုကပ်ျ ို းရေးသင်တန်း   
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ကနာက်ဆက်တွ ဲ(၁) 

ကျုံဖားရိုးကကျးရာွ၊ ကရာင်ပြစ်ကွင်းကကျးရာွအြု်စ၊ု ကကျးရာွဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီဝင်ြျားစာရငး် 

စဉ် ခရိုင် မြို့နယ် ကကျးရာွအြု်စု ကကျးရာွ အြည ် ရာထူး ဖုနး်နံြါတ် 

၁ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ဦးစန်းညွေန့် ဥက္ကဌ ၀၉၆၈၃၄၁၂၅၃၉ 

၂ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ဦးဆန်းဝင်း အတွေင်းရေးြှူး ၀၉၄၅၈၂၀၅၀၄၄ 

၃ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ဦးညွှန့်နိငု် ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၆၆၀၆၆၅၇၉၉ 

၄ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ဦးရအာငရ်ကျာ်ဇင် စာေင်းကိုင် ၀၉၄၂၂၄၅၆၈၈၇ 

၅ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ဦးရအာငသ်ူ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၄၂၂၈၈၉၂၆၄ 

၆ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ဦးခငရ်ဇာ် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၈၉၅၀၆၅၅၂ 

၇ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ဦးေွေန်းလငး် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၇၂၉၁၃၈၇ 

၈ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ရေါ်ရြမြတ်သူ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၈၉၈၃၆၁၇၇၆ 

၉ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ရေါ်အသိက်ခိငု် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၂၅၃၄၈၉၀၈၇ 
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၁၀ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ရေါ်ခင်ရြာ်ရြာ်ချ ို  အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၀၆၃၉၆၂၃ 

၁၁ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ရေါ်ရဝြာလွေင် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၇၇၆၄၄၀၂ 

၁၂ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ရေါ်ဇငြ်ာနွေယ် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၉၃၈၁၅၉၅၀ 

၁၃ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရောင်မပစ်ကွေင်း ကျုံဖားရိုး ရေါ်ြိုးြိုးခိုင် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၈၆၆၁၇၀၉၁ 



15 
 

ရနာက်ဆက်တွေဲ (၂) 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား 

(၁)   ရကျးေွာလူြှုစီးပွေားရေးအရမခအရန 

(က)  လူဦးရေနင့်ှလူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလက်ြျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလက်ြျား 

အသက်အုပ်စ ု ကျား ြ 
စုစ ု

ရပါင်း 

ြသန်စွေြ်းသူ 

အရေအတွေက် 

ကျား ြ 

၁ နှစ် ကအာက် နို့စို့အရယွ် ၃ ၃ ၆   

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၉ ၅ ၁၄   

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ်  ြူလတနး်ကကျာင်းသား အရွယ ် ၁၂ ၁၄ ၂၆  ၁ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်းကကျာင်းသား 

အရွယ ်
၁၅ ၁၀ ၂၅ 

  

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ်  အလုြ်လုြ်နိုင်သည့်အရွယ် ၁၂၄ ၁၂၁ ၂၄၅   

၆၅ နှစ် နှင့် အထက် သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၁၁ ၂၅ ၃၆   

စုစရုပါင်း ၁၇၄ ၁၇၈ ၃၅၂  ၁ 

စုစရုပါင်း အိြ်ရောငစ်ု ၁၀၃ 

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။အသက်အုပ်စု၁နှစရ်အာက်ဆုိသည်ြှာရြွေးကင်းစြှအသက် (၁) နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊ 

၁နှစြှ်၄နှစ် ဆိုသည်ြှာအသက် (၁) နှစမ်ပည့်အေယွ်ြှ (၅) 

နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆုိသည်ြှာအသက် (၅) နှစ ်မပည့်သည်ြှအသက် (၁၀) 

နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊၁၀နှစြှ်၁၄နှစ်ဆိုသည်ြှာအသက် (၁၀) နှစမ်ပည့်သည်ြှအသက် (၁၅) 

နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊ ၁၅နှစြှ်၆၄နှစဆ်ိုသည်ြှာအသက် (၁၅)နှစမ်ပည့်သည်ြှအသက် (၆၅) 

နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊ အသက်၆၅နှစန်ှင့်အေက်ဆုိသည်ြှာအသက် (၆၅) နှစမ်ပည့်အေယွ်နှင့် 

၎င်းေက်အသက်ကကီးသည့် အေယွ်ြျားကို ဆိုလိုသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။………................................................................................................... 
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(ခ)  အလုပ်လုပ်နိင်ုသူအင်အား 

(ခ-၁) လုပသ်ားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအြျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပသ်ားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအြျ ို းအစား 

စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကို 

ကသချာစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

စိုက်ပျ ို းစီးပွေား လုပ်ငန်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
၃၈ ၇၆ ၃ ၄၄ ၃၂  

ပြင့်  လတ်      

နိြ့်   

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

     

 
ပြင့် လတ်         

နိြ့်  

၂ 

တေိစ္ဆာန် ရြွေးမြူရေး  

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
၄ ၉  ၅ ၄  

ပြင့်  လတ် 

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန်ငါး/ပုစွေန် စရသာ ရေသတ္တဝါြျား ဖြ်းမခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

၄ 

သစ်ရတာလုပင်န်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကို 

ကသချာစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား 

၅ 

သတ္ုတ တးူရဖာ်ရေး၊ ရကျာကေ်ုတ်လုပ်ရေးနှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား ေုတလ်ုပမ်ခင်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၆ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၇ 

လျှေပ်စစ်၊ ဓာတ်ရငွ့ေ  နှင့် ရေရပးရဝရေး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၈ 

ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် ၃ ၃  ၃   ပြင့်  လတ်  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကို 

ကသချာစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာနှင့် တာေှည်ခံအိြ်သံုးပစ္စည်းြျား မပင်ဆင်ရေး  

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျငပ်ညာေှင်ြျား (ဆပံင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သင်တန်းရပးသူ စသည်) 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
၁ 

၇  ၅ ၂ 
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၁ 

လကလ်ီ- လကက်ား ရောင်းဝယရ်ေး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
၂ 

၃  ၃ ၂ 
 

ပြင့်  

လတ်နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 
ပြင့်  

လတ်နိြ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားရသာက်ဆုိင် လုပင်န်း 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 
ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကို 

ကသချာစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

၁၃ 

ပ့ုိရဆာင်ရေး၊ သုိရလှာင်ရေးနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

   
  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

   

  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၄ 

ရငွေရချး ဝနရ်ဆာင်ြှု လုပင်န်း (ဘဏ် နှင့် ရငွေရချးမခင်း အပါအဝင် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာငြ်ှု လုပင်န်း) 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ်သြာ

း / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၅ 

အိြခ်ခံရမြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ ရောငး်ဝယ ်ငှားေြး်မခင်းနှင့် ဆက်စပ်ရသာ လုပင်န်းြျား 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၆ 

မပည်သူဝန်ရဆာငြ်ှုလုပ်ငန်းြျား (အုပ်ချုပ်ရေး၊ကာကွေယ်ရေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေး) 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

   

  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၇ 
ပညာရေး  

ကိုယ်ြုိင်       ပြင့်  လတ်  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကို 

ကသချာစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

လုြင်န်း နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၈ 

ကျန်းြာရေး 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုရေး လုပ်ငန်းြျား 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ်သ 

ြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၂၀ 

အိြြ်ျားတွေင် အငှားလိုက်လုပ်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည် ြရဖာ်မပနိုင်ရသာ လုပ်ငန်းြျား 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 

 

 

    

 

 

အလုြ် 

သြား / 

ကျြန်း / 

ရာသီအ 

လိုက် 

အလုြ် 

၆၄ ၁၀၆ ၁၅ ၅၅ ၅၇  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကို 

ကသချာစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

သြား 

၂၁ 

မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့်ကုြ္ပဏီြျားတွေင်လုပ်ကိုင်သူြျား 

ကိုယ်ြုိင် 

လုြင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုြ်သ 

ြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

 စုစရုပါင်း ၄၉ ၇၀ ၉ ၆၅ ၁၈   

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။“အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအမဖစ ်လုပ်ကိုင်သူြျား”အကရအတွက်တွင် 

“ြိသားစုဝင်လုပ်အား” ေပ်ြံေည့်သွေင်း ကကာက်ယူပခင်း ြပြုရြါ။ “ေပ်တည်နိုင်ြှု (နိြ့်၊လတ်၊မြင့်)” 

ဆိုသည်ြှာကဖာ်ပြြါလုြ်ငန်းတစခ်ုတင်ွ ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းလုြလ်ိုသူ (သ့ုိြဟုတ်) 

အလုြ်သြား/ဝန်ထြ်းအပဖစ်လုြ်ကိုင်လိုသူြျားအတကွ် အလုြ်အကိုင် 

အခွင့်အလြ်းရရိှနိုင်ြှုအကပခအကနကုိဆုိလိုြါသည်။ဥြြာ -“စိုက်ပျ ို းရေး” ကဏ္ဍ ၏ 

“ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တင်ွ ရြ်တည်နိုင်ြှု “မြင့်” ဆိုြါကအဆိုြါလုြင်န်းတင်ွကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်း 

တစ်ခုလုြ်ကိုင်ရန် အခွင့အ်လြ်းြျားကနသည်ဟု ဆိုလိုြါသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 (ခ-၂)  လုပင်န်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းေား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆုံးလုပအ်ားခနှုန်းေား 

# အလုြ်အကိုင် ကရတွက်ြုံ 
အြျားဆုံး (ကျြ်) အနည်းဆုံး (ကျြ)် 

ကျား ြ ကျား ြ 

၁ လယ်ယာစိကု်ြျ ို းကရး ကန့စား ၁၂၀၀၀ ၇၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တရိစ္ဆာန်ကြွးပြူကရး ကန့စား     
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# အလုြ်အကိုင် ကရတွက်ြုံ 
အြျားဆုံး (ကျြ်) အနည်းဆုံး (ကျြ)် 

ကျား ြ ကျား ြ 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း 

(ကရချ ို /ကရငန်ငါးဖြ်းပခငး်၊ကြးွ 

ပြူပခင်း) 

ကန့စား     

၄ 

သတ္ုတ တူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်ထုတ ်

လုြက်ရး နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျား 

ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာက်လုြ်ကရး၊ လကသ်ြား၊ 

ြန်းရလံုြ်ငန်း 
ကန့စား ၂၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိြသံု်းြစ္စည်း 

ြျား ပြင်ဆင်ကရး 
ကန့စား     

၈ လကလ်ီ-လကက်ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား     

၉ 

ကျွြ်းကျငြ်ညာရှင်ြျား (ဆြံင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ချုြ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ 

သင်တန်း ကြးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် စားကသာက်ဆိုင် 

လုြင်န်း 
ကန့စား     

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်(၁) လခစားအလုပသ်ြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

              (၂) နာေီတွေက်မဖင့်ေရသာအလုပ်သြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (တစ်နာေီဝင်ရငွေ×၈) 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(ဂ)  သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာရမြဧေိယာ 

ဇယား (၄) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပြဆလီွှာအရည်အကသွး(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

လယ်ကပြ ၂၇၀ ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ဥယျာဉ်ခခံကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  
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ကပြအြျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပြဆလီွှာအရည်အကသွး(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

ကိုင်း/ကျွန်းကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ဓနိကတာကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

စားကျက်ကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ကပြလွတ်ကပြလြ်  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

စုစကုြါငး် ၂၇၀  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာရမြစြံီခန့်ခွေဲရေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) 

ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရမြလွေတရ်မြလပဆ်ိုသည်ြှာ ယခငက်သီးစားခံယလူုပက်ိုင်လာခဲ့ဖပီး အရ ကာင်း 

အြျ ို းြျ ို း ရ ကာင့် စွေန့် လွေတ်ေားသည့်သီးစားခံယူလုပ်ကိုင်သူြေိှရသာစိုက်ပျ ို းရေး (သ့ုိ) ရြွေးမြူရေး 

လုပက်ိုင်နိငု်သည့် ရမြနင့်ှနိုင်ငံရတာ်က သီးသန့်လျာေားသတြှ်တသ်ည့် ရမြြျားကိုဆိုသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ုတ နှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္ုတ နှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

အြျ ို းအစား 

ကကျးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း

ကျငတ်င်ွသဘာဝအတိုင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရ

န်) 

အသုးံချနိုငြ်ှု 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွ

းရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကပခအကန(ြှန်ရာ

တစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

သတ္ုတ နှင့်အပခားတွင်း 

ထွက် သယံဇာတြျား 

(ဓာတက်ငွ့ ၊ကရန၊ံ ကကျာက် 

ြျက်စသည်။) 

ြျား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခက် 

အသုးံြပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြရိှ  

ကကျာက်၊သ၊ဲကကျာက် 

စရစ် စသည်ြျား 
ြျား     သင့်  နည်း 

 ြရိှ  

လွယ်  ခက် 

အသုးံြပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြရိှ  

 

သဘာဝအြင် 

ြျ ို းစိတ်ြျား (နွားစာ၊ 

ြျား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခက် 

အသုးံြပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြရိှ  



24 
 

အြျ ို းအစား 

ကကျးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း

ကျငတ်င်ွသဘာဝအတိုင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရ

န်) 

အသုးံချနိုငြ်ှု 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွ

းရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကပခအကန(ြှန်ရာ

တစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

ကဆးဘက်ဝင်အြင် ြျား)  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျ

ား 

ြျား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  
 

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြရိှ  

ကရ - ကပြကြါ်ကရ 

(အင်း၊အုိင်၊ကန်၊ကချာင်း၊ 

ပြစ်၊ စိြ့်စြ်း) 

ြျား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခက် 

အသုးံြပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြရိှ  

ကရ - ကပြကအာက်ကရ 

(တင်ွးတိြ်၊တွင်းနက်၊ 

လကတ်းူတွင်း) 

ြျား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခက် 

အသုးံြပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြရိှ  

သစ်ကတာ - 

အြူြုိင်းသစ်ကတာ 

ြျား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခက် 

အသုးံြပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြရိှ  

သစ်ကတာ - 

ေီကရကတာြျား 

ြျား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခက် 

အသုးံြပြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပြာင်းအလဲြရိှ  

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊သစ်ရတာဦးစီးဌာန၊ 

အရေွေရေွေအုပ်ချုပ်ရေး ဦးစးီဌာန။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

အကကကာငး်အရာ 

သတြှ်တစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပြ 

ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

ြကပြလည်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလွန်ြကပြလည် 

ကသာအိြက်ထာင်စု 

ကပြယာြုိင်ဆုိင်ြှု ြျား အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) ြရိှ 
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အကကကာငး်အရာ 

သတြှ်တစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပြ 

ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

ြကပြလည်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလွန်ြကပြလည် 

ကသာအိြက်ထာင်စု 

အိြအ်ကပခအကန အလွန ်ကကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ကကာင်း 
ညံ့ အလွန်ညံ ့

ကုန်ထုတ်လုြ်ြှု 

နှင့်ဆုိင်ကသာ 

ြုိင်ဆိုင်ြှု 

ြျား အသင့်အတင့် နည်း ြရိှ 

အဓိကစီးြွားကရး 

လုြင်န်း 

စီးြာွး (ဝင်ကငွ) 

အလွန ်ကကာင်း 

စီးြာွး (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးြာွး (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးြာွး (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိြက်ထာင်စု- ၆၅     

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးမပုလုပမ်ခင်း။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(င)  ေိခိုက်လွေယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ရချးငှားမခငး်ြေိှဘတဲစ်ရန့လျှေင်အနည်းဆုံးနှစ်နပ်စားနိုင်သည့်အိြ်ရောငစ်ုြျား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ရောငစ်ုရပါင်း၏၃၀ောခိုင်နှုန်းစီ) 

အချနိ်ကာလ 
အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွက် 

အြျ ို းသြီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွက် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ 

လိုက်အိြ်ကထာငစ်ုအကရအတွက်ြျားကို ကဖာ်ပြရန်) 

၃လကအာက် 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                  = ___________ 

အကထာက်အြံ့ယူ       = ___________ 

ကချးယူ                       = ___________ 

လုြအ်ားခကကိုယူ             = ___________ 
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အချနိ်ကာလ 
အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွက် 

အြျ ို းသြီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွက် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ 

လိုက်အိြ်ကထာငစ်ုအကရအတွက်ြျားကို ကဖာ်ပြရန်) 

၃လနှင့်၆လ ကကား 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                  = ___________ 

အကထာက်အြံ့ယူ        = ___________ 

ကချးယူ                        =   ၄၅ 

လုြအ်ားခကကိုယူ              = ___________ 

၆လြှ၁၂လအထ 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
 

 အပခားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                  = ___________ 

အကထာက်အြံ့ယူ       = ___________ 

ကချးယူ                       = ___________ 

လုြအ်ားခကကိုယူ             = ___________ 

ေင်းမြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” 

အိြရ်ောငစ်ုရပါင်း၏၃၀ောခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြ်းရကာက်ယူမခင်း။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။။......................................................................................................................

..................................................................................................................... 

(င-၂)  ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စုြျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စုြျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

အကကကာငး်အရာ ကျား ြ ကြါငး် 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာက်ြှုြရိှကသာသက်ကကီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့် အထက်    

ြိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်ြှုြရိှကသာြသန်စြ်ွးသည့်ြုဂ္ဂိုလ်    

 အိြက်ထာင်စုအကရအတကွ် 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျားသည့်အြျ ို းသြီးဦးကဆာင် အိြ်ကထာငစ်ု ၆ 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျားသည့်ြုဆိုးဖို/ တစ်ခုလြ်အိြ်ကထာငစ်ု  

အပခားကေသသ့ုိကကာပြင်စ့ွာသွားကရာက်ကနထိုင်လုြ်ကိုင်ကနသည့်ဆင်းရဲ

သည့်အိြ်ကထာငစ်ု 
၆ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 
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ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။………............................................................................................... 

(င-၃)  ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနဇယား  

(၉) ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနနှင့်ရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေးအစီအြံြျား 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်ြှုအြျ ို းအစား 
ထိခိုက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်

) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိုက်ြှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်လိုက်

ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံ 

ြျား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ ပြစ်ကရကကီးြှု 
 

     

၂ လျှြ်တပြတက်ရကကီးပခင်း 
 

     

၃ ြုန်တုိင်းေီကရ       

၄ ဆနူာြီ 
 

     

၅ တိုင်ဖုန်းြုန်တိုင်း 
 

     

၆ ကလဆင်နှာကြာင်း 
 

     

၇ ငလျင် 
 

     

၈ အြူလှိုင်း 
 

     

၉ စိုက်ြျ ို းကပြြျားတွင်ကရငံ 

ဝင်ကရာက်ြှု  
     

၁၀ အကအးလှိုင်း 
 

     

၁၁ ြုိးသီးက ကကျြှု 
 

     

၁၂ ြုိးကခါင်ပခင်း 
 

     

၁၃ ကတာြီးကလာင်ပခင်း 
 

     

၁၄ ပြစ်ကြ်းြါးမြို ပခင်း 
 

     

၁၅ ကြ်းရိုးတနး်တိုက်စားြှု 
 

     

၁၆ ကပြမြိုပခငး် 
 

     

 
လူကကကာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 
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စဉ် ထိခိုက်လွယ်ြှုအြျ ို းအစား 
ထိခိုက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်

) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိုက်ြှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်လိုက်

ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံ 

ြျား) 

၁၇ စားနြ်ရိက္ခာြဖူလုံြှု 
      

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပြစ်ရှားြါးြှု 

(ကပြ၊ကရ)  
     

၁၉ ကပြမြိုပခငး်၊ကပြဆလီွှာြျက်စီးပခင်း 
 

     

၂၀ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း 
 

     

၂၁ ငှက်ဖျားကရာဂါ 
      

၂၂ တဘီီကရာဂါ 
      

၂၃ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းြှုကရာဂါ 
      

၂၄ ကြ်ကရာဂါ 
 

     

၂၅ ပြည်တင်ွးြဋိြက္ခ 
 

     

၂၆ တရိစ္ဆာန်ကူးစက်ကရာဂါကျကရာက်ြှု 
 

     

၂၇ လူကုန်ကူးပခင်း 
 

     

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လြ်းြန်းဆက်သွယ်

ကရးခက်ခဲပခင်းစသည်  
     

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုဆုိော၌ရကျးေွာတွေင်စားနပ်ေိက္ခာြဖူလုံမခင်း၊ရေကကီးမခင်း၊ 

ြုိးရခါင်မခင်း 

စသည့်အရမခအရနြျားမဖစ်ရပါ်မခငး်ေိှပါကယင်းမဖစ်စဉ်ြျားအတွေက်ရကျးေွာသူေွာသားြျားေိခိုက်သ

က်ရောက်ြှုေှိနိင်ုပါသလား။ေိခိုက်ြှုေိှပါကရကျးေွာ၏ြည်သ့ုိရသာအိြ်ရောငစ်ုြျားနှင့်အိြရ်ောငစ်ု

ြည်ြျှေေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံစား ကေပါသလဲ။ (ဥပြာ။။ 

အိြရ်ောငစ်ု၁၀၀တွေင်၂၅အိြရ်ောငစ်ုရအာက် − နိြ့် 

အိြရ်ောငစ်ု၁၀၀တွေင်၂၅ြှ၅၀အိြရ်ောငစ်ု − လတ် 

အိြရ်ောငစ်ု၁၀၀တွေင်၅၀အိြရ်ောငစ်ုအေက် − မြင့်) 
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ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။……..................................................................................................... 

 (င-၄)  ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်ြှုအြျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိုက်ြှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်

လိုက်ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ ် ပြင့် 

၁ လူငယ ်       

၂ အြျ ို းသြီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်

အိြက်ထာင်စု 
      

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 
 

     

၄ သဘာဝကဘးေဏဆ်ိုးရွားစွာ 

ကျကရာက်နုိင်ကသာအိြ်ကထာငစ်ု/ 

ကူးစက်ကရာဂါထူကပြာကသာကေသ 

တင်ွကနထိုင်သူ 

      

၅ ြင်လယ်/ပြစ်ကြ်းကဘးကနထိုင် သူြျား 
 

     

၆ ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နိုင်ကချြျား 

ကသာကနရာတွင်ကနထိုင်သူြျား  
     

၇ ပြည်တင်ွးကနရြ်စွန့်ခွါကရွ့ှေ ကပြာင်းခံရသူ 

ြျား (IDP)  
     

၈ ကပြနိြ့်ြုိင်းကနထိုင်သူြျား 
 

     

၉ ငါးကန်ြုိင်ရှင်ြျား 
 

     

၁၀ လကလ်ုြလ်က်စားြျား၊ကျြန်းြျား 
 

     

၁၁ လူနည်းစုလူြျ ို းြျား 
 

     

၁၂ 
ကေသတင်ွးြဋိြက္ခဧရိယာတွင် 

ကနထိုငသူ်ြျား  
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စဉ် ထိခိုက်လွယ်ြှုအြျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခိုက်ြှုကလျာ့နည်းကရးနှင့်

လိုက်ကလျာညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ ် ပြင့် 

၁၃ နယ်စြ်ကေသတင်ွကနထိုင်သူြျား 
 

     

၁၄ ကရွှေတင်ွးလုြ်သားြျား 
 

     

၁၅ 
လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်း 

သူြျား  
     

၁၆ ကနရြ်ပြန်အကပခချသူြျား 
 

     

၁၇ ကရွ့ှေ ကပြာင်းလုြ်သားြျား 
      

၁၈ ကားကြာင်းမြးီအသက်ကြွးသြူျား 
      

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။

 ။ရကျးေွာေိှလူငယ်ြျား၊အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်ရသာအိြရ်ောငစ်ုြျားစသည်တို့သည်ြည်

သ့ုိရသာ 

အရမခအရနြျားတွေင်လွေယ်လွေယ်ကူကူေိခိုက်သက်ရောက်ြှုေှိနိုင်ပါသလား။ေိခိုက်ြှုေိှပါကြည်ြျှေအ

ေိေိခိုက် ကပါသနည်း။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

(၂)       ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

(က) ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့အစည်းြျားအရမခအရန 

(က-၁) ရကျးေွာတွေင်းေိှလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့ အစည်းြျား 

ဇယား (၁၁) ရကျးေွာတွေင်းေိှလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့ အစည်းြျား 

စဉ် အဖွဲ့  အြျ ို းအစား အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ လုြင်န်းတာဝန် စွြ်းကဆာင်နိုင်
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အစည်း 

အြည ်

(ြှန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရးွ 

ရန်) 

ကျား ြ ကြါငး် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထက် 

ကရးွနိုင်သည်။) 

ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်) 

၁ 
ရေွှေဂရုဏာ

ေှင်အဖွေဲ့ 
၁၂၃ ၃ ၂၀ ၅၀ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂ 
ဓြ္မစ ကာ

အသင်း 
၁၂၃ ၉ ၁၁ ၂၀ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၃ ေပ်ြိေပ်ဖ ၁၂၃ ၉ ၆ ၁၅ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ 
ြီးရကာ်ြ

တီ 
၁၂၃ ၅ ၄ ၉ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅ 
လြ်းရကာ်

ြတီ 
၁၂၃ ၁၃  ၁၃ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျ ို းအစား 
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(၁) စီးပွေားရေးအရမခခံရသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖွေဲ့ ၊ရငွေစုရငွေရချးအဖွေဲ့စသည့်။ 

(၂) လူြှုရေးအဖွေဲ့  - ဥပြာ - အြျ ို းသြီးအဖွေဲ့ ၊လူငယ်အဖွေဲ့၊ကိုယ်ေူကိုယ်ေအဖွေဲ့။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအဖွေဲ့။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

(က-၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာငေွ်က်ရနရသာမပင်ပအဖွေဲ့ အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွက်ရနရသာမပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် အြည ်
အဖွဲ့ အစည်းအြျ ို းအစား(ြှန်ရာ 

တစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

အဖွဲ့ အစည်း၏လုြ်ငန်းတာဝန်ြျား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့် 

အထက်ကရွးနိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငကွကကး 

ကျန်းြာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ြျ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာအဖွေဲ့ အစည်း (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) (ဥပြာ 

−ဓြ္မစကူးလ်ရဖာင်ရေးေှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးေြဟုတ်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/မပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
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(၃)  အေပ်ဘက်လူြှုအဖွေဲ့အစည်း  
(၄)  နိုင်ငံအြျား၏ေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွက်ရသာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့ အစည်းြျား (ဥပြာ-

ကုလသြဂ္ဂအဖွေဲ့၊ ကြ္ဘာ့ဘဏ၊်အာေှဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ေန်ပံုရငွေမဖင့်ဖွေဲ့စည်းေားရသာဖွေံ့ဖဖို းရေးအဖွေဲ့ အစည်းြျား (ဥပြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 
(၆)  ပေဟိတအဖွေဲ့ (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွေဲ့ အစည်းြျား 

နိုင်ငံရတာ်ြှရေသအကျ ို း၊မပည်သ့ူအကျ ို းကုိေိရောက်စွောေြး်ရဆာငန်ိုင်ရစေန်အလို့ငှာဥပရေ၊နည်းဥ

ပရေ၊လြ်းညွှန်ချက်ြျားမဖင့်မပဌာန်းကာဖွေဲ့စည်းရပးေားရနရသာအဖွေဲ့အစည်း၊အသင်းအဖွေဲ့ ြျား 

(ဥပြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန ၏ 

သြဝါယြအသင်း၊ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏မြစိြ်းရောင်စသည်) တို့ကို 

ဤဇယားတွေင် ေည့်သွေင်းရဖာ်မပမခင်းြမပုပါေန်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

(ခ)      စီးပွေားရေးနှင့် အသက်ရြွေးြှု အရမခအရန  

(ခ-၁)  သီးနှံေုတ်လုပ်ရေး 

(၁) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှုအေယွ်အစား (ရမြပုိင်ဆိုင်သည့်အိြ်ရောင်စုြျား) 

ဇယား (၁၃) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

စဉ် 
ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ် 

အစား 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွက် 

အြျ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့်

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွက် 

ဖံွ့မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချက် 

၁ ကပြယာြ့ဲ ၆၁ ၁၅ ကပြြ့ဲယာြ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၇ ၁ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကြှ၅ဧကကကား ၈ ၁ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကြှ၁၂.၅ဧကကကား ၁၈ ၁ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၄  ကတာင်သူကကီး 

ကကျးရွာရိှအိြ်ကထာင်စုစကုြါငး် ၉၈ ၁၈  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။



34 
 

 ။……….............................................................................................................. 

(၂)   အစိုးေနှင့်ပုဂ္ဂလိကရေအေင်းအမြစြ်ျားြှရေသွေငး်နိုင်သည့်ဧေိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအမြစန်ှင့်ရေသွေင်းဧေိယာ 

စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာက်

(ဧက) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး/ 

ရာသီအလိုက်(ြှန်ရာ 

တစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

လုံကလာက်ြှု 

(ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာ

ကရးွရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကပခအကန(ြှန်ရာ

တစ်ခုကိုသာကရးွရန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရာသီအလိုက် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုြါ 

ကလျာ့တိုး 

အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရာသီအလိုက် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုြါ 

ကလျာ့တိုး 

အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၃ 
ပြစ်ကရတင် 

စီြံကိန်း 

 တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရာသီအလိုက် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုြါ 

ကလျာ့တိုး 

အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၄ 
ကရသွင်း 

ကပြာင်း 

 တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရာသီအလိုက် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုြါ 

ကလျာ့တိုး 

အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၅ အဝီစတိင်ွး 

 တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရာသီအလိုက် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုြါ 

ကလျာ့တိုး 

အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၆ 
လကင်င် 

ကရတွင်း 

 တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရာသီအလိုက် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုြါ 

ကလျာ့တိုး 

အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၇ စိြ့်စြ်းကရ 

 တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရာသီအလိုက် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုြါ 

ကလျာ့တိုး 

အကပြာင်းအလဲြရိှ 

၈ ကချာငး်ကရ 

 တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ရာသီအလိုက် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုြါ 

ကလျာ့တိုး 

အကပြာင်းအလဲြရိှ 
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ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 

ဆည်ရမြာငး်ဦးစီးဌာန၊စိကု်ပျ ို းရေးဦးစးီဌာန။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

 

 

 

(၃)    အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစ ု

ကြါငး် 

စိုက် 

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုက်ြျ ို း

သည့် 

ကာလ 

သွင်းအားစု

လိုအြ်ချက် 

(ြှန်ရာတစ်

ခုကိုသာ 

ကရးွရန်) 

အပြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု(ြှန် 

ရာတစ်ခုကို 

သာကရးွရန်) 

ထိခိုက်လွယ်

ြှု(ြှန်ရာတစ်

ခုကိုသာ 

ကရးွရန်) ယ ူ

နစ ်

အနည်း

ဆုံး 

အြျား

ဆုံး 

ြျှြ်း

ြျှ 
ြှ 

ထ

ိ 

စပါး ၂၁၆.၅ တင်း ၅၀ ၁၀၀ ၈၀ 
ရြ

လ 

စက်

တင်

ဘာ

လ 

ပြင့် 

လတ်နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ပဲ ၂၁၆.၅ တင်း ၁၀ ၂၅ ၁၅ 
ဩ 

ဂုတ်

လ 

နို 

ဝင်

ဘာ

လ 

ပြင့် 

လတ်နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

           

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(၄)   လယ်ယာသုးံစက်ကိေိယာြျား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရေးသံုးကိေိယာြျားပုိင်ဆိုင်ြှု 

စက်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချငး် 

ြုိင် 
ရွာြုိင် အဖွဲ့ ြိုင် 

ငှားရြ်းလုြ်ကိုင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

ထွန်စက် ၁    
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စက်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချငး် 

ြုိင် 
ရွာြုိင် အဖွဲ့ ြိုင် 

ငှားရြ်းလုြ်ကိုင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

လကတ်နွ်းထွန်စက် ၁၁    

အကစ့ချကိရိယာ     

ရိတ်သိြ်းက ခကလှ့ စက ် ၁    

ရိတ်သိြ်းစက်     

က ခကလှ့စက် ၄    

ကရစြ်ုစက် ၁၇    

ကပခနငး်ကရတင်စက်     

ပြက်ရိတ်စက် ၁၄    

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

 

(၅)    သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိုးရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိုးရစေန်အတွေက်အခွေင့အ်လြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမ

ြီး ြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြျားရှြိါက 

“ြကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအကကွ်ကိုကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပြရာသီဥတအုကနအထား အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာကပြအသုးံချနိုငြ်ှု အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 

စိုက်ြျ ို းကရအရင်းအပြစ် ကြါြျားအသင့်အတင့်ရိှြကပဖဆိုြါ 

ကချးကငနွှင့်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်ြကပဖဆိုြါ 

သီးနှံြျ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြှု 
ြျ ို းကကာင်းြျ ို းသန့်ြျားကိုလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံြျ ို းကစ့

ြျားဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 

သဘာဝကပြကဆးွ / 

ကအာ်ဂဲနစက်ပြကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲန

စ်သွင်းအားစုြျား 

လွယ်ကူစွာဝယယ်ူ/ရနိုင်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမ

ြီး ြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြျားရှြိါက 

“ြကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအကကွ်ကိုကရွးရန်။) 

ဓာတြိုုးသတ်ကဆး၊ဓာတက်ပြကသဇာနှင့် 

အပခားဓာတကုဗေသွင်းအားစုြျား 
လွယ်ကူစွာဝယယ်ူ/ရနိုင်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 

လုြသ်ားရရှိနိုင်ြှု အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊အုြ်ချုြ်ကရးြိင်ုးဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 

သီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချနုိင်သည် 

သီးနှံြျားကိုကရာင်းချနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတအုကပခအကနကပြာင်းလဲြှု 

(အြူချနိ်၊ြိုးကရချနိ်) 
ထိခိုက်သည်    ြထိခိုက်ြါ          ြကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 

သက်ဆုိင်ောဖြို ့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................ 

(၆)  သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံေုတလ်ုပြ်ှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကို 

ချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆ 

ကသာ အချက်ြျားရှြိါက “ြကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာအကွက်ကိုကရွးရန။်) 

သဘာဝကရကပြရာသီဥတအုကနအထား ကပြဆကီသဇာြကကာင်းရာသီဥတုြြှန်ြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာကပြအသုးံချနိုငြ်ှု 

လယ်ယာကပြတိုးချဲ့နိုင်ြှုြရိှြါ 

လယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှုြျားသည် 

လယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ြလြ်ကပြြျားရှိသည် 

ြလြ်ကပြအသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆိုြါ 

စိုက်ြျ ို းကရအရင်းအပြစ် အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကို 

ချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆ 

ကသာ အချက်ြျားရှြိါက “ြကပဖဆိုြါ” 

ဟူကသာအကွက်ကိုကရွးရန။်) 

ကချးကငနွှင့်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှု အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 

သီးနှံြျ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြှု အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 

သဘာဝကပြကဆးွ / 

ကအာ်ဂဲနစက်ပြကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲနစ်

သွင်းအားစုြျား 

အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 

ဓာတြိုုးသတ်ကဆး၊ဓာတက်ပြကသဇာနှင့်အပ

ြားဓာတုကဗေသွင်းအားစုြျား 
အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 

လုြသ်ားရရှိနိုင်ြှု အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊အုြ်ချုြ်ကရးြိင်ုးဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျား 
အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 

သီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့် ြကရာင်းချနုိင်ြါ 

သီးနှံြျားကိုကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ြရိှြါြကပဖဆိုြါ 

ဖျက်ြုိးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်ြှု ဆိုးရွားစွာကျအသင့်အတင့်ကျအနည်းငယ်ြကပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတေုဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနှံြျားနှင့် 

ြတသ်က်ကသာသတင်းအချက်အလက် 

လကလ်ှြး်ြီြှု 

အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 

ရာသီအလိုက်ရာသီဥတခုန့်ြှန်းချက်ြျားနှ

င့်သီးနှံစီြံခန့်ခွဲြှုဆိုင်ရာအကကံဉာဏ် ြျား 

လကလ်ှြး်ြီြှု 

အလွယ်တကူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 

သက်ဆုိင်ောဖြို ့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 

 

(ခ-၂)   ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း 
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(၁)   ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပင်န်းရဆာင်ေွက်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၁၉) ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပင်န်းရဆာင်ေွက်ြှုအရမခအရန 

ကြးွပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ကြးွပြူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြက်ိုင် 

ကနကသာအိြက်ထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကြးွပြူကရး 

နွား ၆ ၁၅ 

နို့စားနွား   

ကျဲွ   

ပြင်း  ၁ 

ပြည်း   

လား   

ဆတိ်   

သုိး   

ဝက် ၉ ၄၅ 

ကကက် ၆၂ ၃၇၀ 

ဘဲ ၇ ၅၅ 

နွားကနာက်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန်   

ြုဇွန်ကန်   

ဂဏန်းကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း   

ကရချ ို ငါးဖြ်းလုြ်ငန်း   

ကြ်းလွန်ငါးဖြ်းလုြ်ငန်း   

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(၂) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတုိးတက်ရစေန်အတွေက်အခွေင့အ်လြ်းြျား
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ဇယား (၂၀) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေနအ်တွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်

ဆက်စစ်ကဆးမြးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချ

က်ြျားရှြိါက “ြကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန။်) 

ကြးွပြူကရး 

စားကျက်ကပြ ကြါြျားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုြါ 

ကရရရိှြှု အလုံအကလာက်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆိုြါ 

ြျ ို းတရိစ္ဆာန်လက်လှြ်းြီြှု 
ြျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်ြျားလွယ်ကူစွာဝယယ်ူရနိုင်ြျ ို းကကာင်းတိရ

စ္ဆာန်ြျားအသင့် အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်ြကပဖဆိုြါ 

ကချးကငွ ကချးကငလွွယ်ကူစွာရနိုင်ကချးကငအွသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစု 

(ကြးွပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)

ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုြျားလွယ်ကူစွာဝယယ်ူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုြျားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 

ဝန်ကဆာင်ြှုနှင့်နည်း ြညာ ြ့ံြိုးြှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

အလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားရနိုင်သည်။ 

ြကပဖဆိုြါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချနုိင်သည်
 
ထုတ်ကုန်ြျားကိုကရာင်းချနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 

အိြခ်ခံဝင်းအတငွ်းကပြကနရာလုံက

ောက်ြှု 
အလုံအကလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအကန

အထား 
အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါက် 

လကလ်ှြး်ြီြှု 

လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယယ်ူရရှိနိုင်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုြါ 

ကချးကငွ 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငရွရိှနိုင်သည်ကချးကငရွနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစုလက်လှြ်းြြီှု 
သွင်းအားစုြျားလွယ်ကူစွာဝယယ်ူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုြျားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်

ဆက်စစ်ကဆးမြးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချ

က်ြျားရှြိါက “ြကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန။်) 

နည်းြညာအကူအညီနှင့်နည်းလ

ြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူရနို

င်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားရနိုင်သည်။ 

ြကပဖဆိုြါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်ြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချနုိင်သည်
 
ထုတ်ကုန်ြျားကိုကရာင်းချနိုင်သည်ြကပဖဆိုြါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်ြကပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတအုကပခအကန 

ကပြာင်းလဲြှု(အြူချနိ်၊ြိုးကရချနိ်) 
ထိခိုက်သည်     ြထိခိုက်ြါ          ြကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................
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(၃)  ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက် မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ဇယား (၂၁) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေနအ်တွေက်မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆို

ရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြျားရှြိါက 

“ြကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအကကွ်ကိုကရွးရန်။) 

ကြးွပြူကရး 

စားကျက်ကပြ စားကျက်ကပြရှားြါးသည်စားကျက်ကပြလုံးဝြရိှြါ

 ြကပဖဆိုြါ 

ကရရရိှြှု ကရရှားြါးသည်ကရလုံးဝြရိှြါြကပဖဆိုြါ 

ြျ ို းတရိစ္ဆာန်လက်လှြ်းြီြှု ြျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်ြျားလွယ်ကူစွာဝယယ်ူြရနိုင်ြါ
 
ြျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်ြျားလုံးဝဝယ်ယူြရြါြကပဖ

ဆိုြါ 

ကချးကငွ ကချးကငလွွယ်ကူစွာြရနိုင်ြါကချးကငလွုံးဝြရြါ

ြကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစု 

(ကြးွပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုြျားလွယ်ကူစွာဝယယ်ူြရနိုင်ြါ 

သွင်းအားစုြျားလုံးဝဝယ်ယူြရြါြကပဖဆိုြါ 

ဝန်ကဆာင်ြှုနှင့်နည်းြညာြ့ံြုိးြှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအ

လွယ်တကူြရ နုိင်ြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားြ

ရြါ ြကပဖဆိုြါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 

ထုတ်ကုန်ြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့် 

ြကရာင်းချနုိင်ြါ 

ထုတ်ကုန်ြျားကိုြကရာင်းချနိုင်ြါြကပဖဆိုြါ 

အိြခ်ခံဝင်းအတငွ်းကပြကနရာလုံကလာက်ြှု အလုံအကလာက်ြရိှြါလုံးဝြရိှြါြကပဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအကနအထား ကရကပြအကနအထားြကကာင်းြါြကပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါက်လက်လှြ်းြီြှု 

လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယယ်ူြရြါလံုးဝဝယ်

ယူြရြါ 

ြကပဖဆိုြါ 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆို

ရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြျားရှြိါက 

“ြကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအကကွ်ကိုကရွးရန်။) 

ကချးကငွ 

လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငြွရြါလုံးဝကချး

ကငြွရြါ 

ြကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစုလက်လှြ်းြြီှု 

သွင်းအားစုြျားလွယ်ကူစွာဝယယ်ူြရြါ 

သွင်းအားစုြျားဝယ်ယူြရြါ 

ြကပဖဆိုြါ 

နည်းြညာအကူအညီနှင့်နည်းလြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျား 

အလွယ်တကူြရြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားြ

ရြါ ြကပဖဆိုြါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 

ထုတ်ကုန်ြျားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းြှန်ကန်စွာပဖင့်

ြကရာင်းချနုိင်ြါ 

ထုတ်ကုန်ြျားကိုလုံးဝြကရာင်းချနိုင်ြါြကပဖဆိုြါ
 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု ြလွယ်ကူြါြကပဖဆိုြါ 

ကဘးအန္တရာယ်ြျားနှင့်ပြင်းထန်ကသာ 

ရာသီဥတအုကပခအကနြျား (ဥြြာ-

ကရကကီးပခင်းနှင့်ြုိးကခါင်ပခင်း) 

ထိခိုက်သည်     ြထိခိုက်ြါ          ြကပဖဆိုြါ 

အြူချနိ်ကပြာင်းလဲြှုြုိပြန်ပခင်း နည်း      ြျား   ြရိှ          ြကပဖဆိုြါ 

ြုိးရာွသွန်းြှုြုိြျားပခင်း နည်း      ြျား   ြရိှ          ြကပဖဆိုြါ 

ရာသီအလိုက်ရာသီဥတခုန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်ြင်လ

ယ်ငါးဖြ်းပခင်းနှင့်ငါးကြွးပြူကရးလုြ်ငန်းစီြံခန့်ခွဲ

ြှုဆုိင်ရာ အကကံဉာဏ်ြျားလက်လှြ်းြပီခင်း 

အလွယ်တကူြရ      လုံးဝြရ            

ြကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) ဖြို့နယ်ရြွေး/ကုဦးစီးဌာန၊ 

ဖြို့နယ်ငါးလုပ်ငန်း ဦးစးီဌာန။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 
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(ခ-၃)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကိုချတိဆ်

က် 

စစ်ကဆးမြးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်ြျားရှိ

ြါက “ြကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုြသ်ားအင်အားရရိှနိုင်ြှု ြျားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်ြဟုတ် 

ကသာအပခားကေသထွက်ကုန်ြျားကို 

ကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ရှပိခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရှသိည်ကစျးကွက်အသင့်အတင့်ြကပဖဆိုြါ 

ကစျးကွက်ဆိင်ုရာအသိအပြင်ရိှပခင်း 
ကစျးကွက်အကပခအကနကိုကကာငး်စွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်ြကပဖဆိုြါ 

လြ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအကန ကကာင်းသင့်ြကပဖဆိုြါ 

ကုန်ကကြ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကြါြျားသင့်ြကပဖဆိုြါ 

လျှြ်စစ်ြီးရရှိနိုင်ပခင်း ကကာင်းသင့်ြကပဖဆိုြါ 

ကချးကငရွရိှနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငရွရိှနိုင်သည် ကချးကငရွနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုြါ 

အသက်ကြွးဝြ်းကကျာင်းနည်းြညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ား 

စီးြာွး ကရးဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ြှု ဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ရရိှပခင်း 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ားစီးြာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုဆို

င်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ားစီးြာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုဆို

င်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားရနိုင်သည်။ြကပဖဆိုြါ 

အလုြ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွပဖစ် 

ကသာ (သ့ုိြဟတု်) အသက်ကြွး 

ဝြ်းကကျာင်း ပြုနိုင်ကသာ 

ြညာတစ်ခုခုကိုတတ်ကပြာက်ပခငး် 

ကျွြ်းကျငစ်ွာတတ်ကပြာက်သည်အသင့်အတင့် 

ြကပဖဆိုြါ 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလြ်း ြျားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြျားလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 
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(၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား(၂၃)စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲ

ြျား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ကဖာ်ပြချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂၀

နှင့် 

၂၁ကိုချတိဆ်က်စစ်ကဆးမြးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအြ်ဟုယူဆ 

ကသာအချက်ြျားရှြိါက “ြကပဖဆိုြါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုြသ်ားအင်အားရရိှနိုင်ြှု ရှားြါးလုံးဝြရိှြကပဖဆိုြါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်ြဟုတ်ကသ

ာအပခားကေသထွက်ကုန်ြျားကို 

ကရာင်းချ ရန်ကစျးကွက်ရှပိခင်း 

ကစျးကွက်ြကကာင်းကစျးကွက်ြရိှြကပဖဆိုြါ 

ကစျးကွက်ဆိင်ုရာအသိအပြင်ရိှပခင်း 
ကစျးကွက်အကပခအကနကိုကကာငး်စွာနားြလည် 

လုံးဝနားြလည်ြကပဖဆိုြါ 

လြ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ့အလွန်ညံ့ြကပဖဆိုြါ 

ကုန်ကကြ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကုန်ကကြ်းရရိှြှုနည်းသည်ကုန်ကကြ်းြရိှြါြကပဖဆိုြါ 

လျှြ်စစ်ြီးရရှိနိုင်ပခင်း ြံုြှန်ြရြါလုံးဝြရြါြကပဖဆိုြါ 

ကချးကငရွရိှနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငြွရရိှြါကချးကငြွရြါ 

ြကပဖဆိုြါ 

အသက်ကြွးဝြ်းကကျာင်းနည်းြညာ 

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ား 

စီးြာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုရရိှ ပခင်း 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ားစီးြာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှု 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွယ်တကူြရြါ 

နည်းြညာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ားစီးြာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှု 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျားလုံးဝြရြါြကပဖဆိုြါ 

အလုြ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွပဖစ်ကသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) 

အသက်ကြွးဝြ်းကကျာင်းပြုနိုင်ကသာ 

ြညာတစ်ခုခုကိုတတ်ကပြာက်ပခငး် 

ကျွြ်းကျငစ်ွာတတ်ကပြာက်ပခငး်ြရိှလုံးဝြတတ် 

ြကပဖဆိုြါ 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလြ်း 
အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလြ်းနည်း 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလြ်းြရိှြကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး 
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ြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား လုပက်ိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(ဂ)   ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား 

(ဂ-၁)  ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပံု၊ပုံစံနင့်ှအချနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချနိ်ကာလ 

# ြံုစံ 
အိြက်ထာင်စု

အကရအတွက် 

ပြည်တင်ွး ပြည်ြ လူဦးကရ 

ကျား ြ ကြါငး် ကျား ြ ကြါငး် ကျား ြ ကြါငး် 

၁ 

“ကရွ့ှေ ကပြာင်းသွား 

လာကနထိုငသူ်” 

တစ်ဦးအနည်းဆုံး

ရိှကသာအိြ်ကထာင်

စ ုနှင့်လူဦးကရ 

          

၂ 

ကကျးရွာပြင်ြသ့ုိကရွှေ့ကပြာင်းြှုကာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက ်          

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ကရွ့ှေ ကပြာင်းသွားလာပခငး်၏ တရားဝင်ြှုြဝင်ြှု၊ကရွှေ့ကပြာင်းသာွးလာသူ၏ 

သကဘာဆန္ဒြါြှုြြါြှု 

စသည်ပဖင့်ြခွဲပခားဘဲ၊ကကာပြင့်ချနိ်အနည်းအြျားြကန့်သတဘ်ဲ၊ြည်သည့်အကကကာင်းအရင်းကကကာင့်

ကရွ့ှေ ကပြာင်းသွားလာရသည်ပဖစ်ကစကာြူြူလဌာကနကေသတစ်ခုြှနိုင်ငံပခားသ့ုိပဖစ်ကစ၊ပြည်တင်ွးတစန်

ယ်တစ်ကကကးသ့ုိပဖစ်ကစကရွ့ှေ ကပြာင်းသွားလာကနထိုင်သူတိုင်းကို“ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူ” 

ဟုသတ်ြှတ်သည်။ နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊ အဖွဲ့ အစည်း တာဝန်ပဖင့် 

ကရွ့ှေ ကပြာင်းအကပခချကနရသူြျားသည်လည်း ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။ 

သားသြီးနှင့်ကဆွြျ ို းြျားထံတွင်ခိုလှုံရန်၊ြှီခိုရန်သွားကရာက်အကပခချကနကသာ၊ကျန်းြာကရးအရအမြဲ
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တြ်းကရွှေ့ကပြာင်းကနထိုင်ကသာြုဂ္ဂိုလ်ြျားသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။ကခတ္တြညာသွားကရာ

က်သင်ကကားကနသူြျား၊ကခတ္တကျန်းြာကရးကုသြှခံယူကနသူြျားသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးြဝင်ြါ။

ယခငက်ကရွ့ှေ ကပြာင်းသွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစကာြူယခုလက်ရိှကာလတွင်ြူလဌာကနတွင်ပြန်လည်အကပခ

ချကနထိုင်လျှက်ရိှသူြျားသည် ဤဇယားတွင်အကျုံးြဝင်ြါ။ 

ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီးယာယီသွားကနသူြျားသည် လည်းဤဇယားတွင် အကျုံးြဝင်ြါ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

(ဂ-၂)   ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခငး်၏အဓကိအရ ကာင်းေင်း 

ဇယား (၂၅) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း၏အဓကိအရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ် 
အကကကာငး်ရင်း လူဦးကရ 

  
ကျား ြ 

၁ ြုိြုိကကာငး်ြွန်ကသာအလုြအ်ကိုင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလြ်းြျားရှာကဖွရန် ၁၆ ၁၃ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာအကကကာငး်ရင်း   

၃ ကေသတင်ွးြဋိြက္ခပဖစ်ြွားြှုကကကာင့်လုံခခုံြှုြရိှသည့်အကကကာင်းရင်း   

၄ လူြှုကရး၊ကျန်းြာကရးကိစ္စြျားကကကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြျ ို းအြည်ခွဲပခားြကဖာ်ပြနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) 

အကကကာငး်အရင်းကိုကပဖဆိုထားပခင်း/ ကပဖဆိုလိုပခင်းြရိှ 

  

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

 

(ဂ-၃)ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင်သူြျားြှမပန်ပ့ုိရငွေ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပက်ိုင်သူြျားြှမပန်ပ့ုိရငွေ 

စ

ဉ် 
အကကကာငး်အရာ 

အိြက်ထာင်စုအကရအတကွ် 

စုစကုြါငး် ပြင့် လတ ် နိြ့် 

၁ ပြန်ြ့ုိကငွကိုြီှခိုကနရကသာအိြ်ကထာငစ်ုအကရအတွက် ၅  ၅  

၂ 
ပြန်ြ့ုိကငွလြး်ကကကာငး်ြျား 

- က။ကငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ေ)ီ   
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စ

ဉ် 
အကကကာငး်အရာ 

အိြက်ထာင်စုအကရအတကွ် 

စုစကုြါငး် ပြင့် လတ ် နိြ့် 

- ခ။ဘဏ ် ၅ 

- ဂ။လူကကုံပဖင့်လွှဲြ့ုိပခင်း  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုရစျးကွေက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှု၊ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှုအရမခအရန 

ကစျးကွက်လက်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးကစျး 

(အနီးဆုံးတစ်ခုကိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အကကီးစားကစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

ကစျးအြည် (မြို့/ ရွာ) ရကျာင်းကုန်းရေး ပုသိြ်ရေး 

ရွာြှအကွာအကဝး (ြုိင်) 

(အနီးစြ်ဆံုးတစခ်ုကို 

ခန့်ြှန်းမြီးကရွးချယ်ရန်) 

၀ြှ၁ြုိင်၁ြှ၅ြိုင် 

၅ြှ၁၀ြိုင်၁၀ြ၁ှ၅ြုိင် 

၁၅ြုိင်အထက် 

၀ြှ၁၀ြုိင်၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၃၀ြုိင်၃၀ြှ၅၀ြုိင် 

၅၁ြှ၁၀၀၁၀၀ြုိင်အထက် 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

လြ်း 

ကပခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ် 

ကား/ကထာ်လာဂျီရထား 

သံုးဘီးဆိင်ုကယ်ကလှ စက်ကလှ 

ကပခလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ် 

ကား/ကထာ်လာဂျီရထား 

သံုးဘီးဆိင်ုကယ်ကလှစက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုရ

ရိှနိုင်ြှု(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှ

င့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။) 

စားကသာက်ကုန် 

(ကုန်စိြ်း၊ကုန်ကပခာက်)   

ြီးဖိုကချာင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးြစ္စည်း 

အဝတအ်ထည် 

ကဆာက်လုြ်ကရးြစ္စည်းြျား၊ 

ြရိကဘာဂြျား 

ြစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်ြှုစံုရနုိင် 

စားကသာက်ကုန် 

(ကုန်စိြ်း၊ကုန်ကပခာက်)         

ြီးဖိုကချာင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးြစ္စည်း 

အဝတအ်ထည် 

ကဆာက်လုြ်ကရးြစ္စည်းြျား၊ 

ြရိကဘာဂြျား 

ြစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်ြှုစံုရနုိင် 

ကစျးအကပခခံအကဆာက်အ

ဦ 
ကကာင်းသင့်ညံ့ ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ကကာင်းသင့်ညံ့ ကကာင်းသင့်ညံ့ 
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ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ လယ်သြားအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(င)    ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလကလ်ှြး်ြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချးကငရွရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငကွကကးဝန ်

ကဆာင်ြှုအြျ ို း 

အစား 

ပြန်လည်ကြးဆ

ြ်ရြည့်ကာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်းလိုအြ်

ြှု 

ကချး

ကငရွရန်အခ

က်အခဲြျား 

အစိုးရဘဏ ်

(ပြန်ြာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိုး 

ကရးဘဏ်/ 

ပြန်ြာ့စီးြာွးကရး 

ဘဏ်) 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

ကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထက် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအြ်သည်
 
ြလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှြါ 

သြဝါယြကချးကငွ 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

ကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထက် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအြ်သည်
 
ြလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှြါ 

ြုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

ကာလ 

ရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထက် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအြ်သည်
 
ြလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှြါ 

ြုဂ္ဂလိကအကသးစား

ကချးကငဝွန်ကဆာင်ြှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကခ

ျေးကငွကာ

လ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

လိုအြ်သည်
 
ြလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှြါ 
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ကချးကငရွရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငကွကကးဝန ်

ကဆာင်ြှုအြျ ို း 

အစား 

ပြန်လည်ကြးဆ

ြ်ရြည့်ကာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်းလိုအြ်

ြှု 

ကချး

ကငရွရန်အခ

က်အခဲြျား 

ရှည်ကချးကငွ အထက် ထက် 

အဖွဲ့ အလိုက်ကငွစု/ 

ကငကွချးအစီအစဉ် 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကခ

ျေးကငွကာ

လ 

ရှည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထက် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအြ်သည်
 
ြလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှြါ 

ကငကွချးကြးသူ 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကခ

ျေးကငွကာ

လ 

ရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထက် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအြ်သည်
 
ြလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှြါ 

အကြါင်ဆုိင် 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကခ

ျေးကငွကာ

လ 

ရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထက် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအြ်သည်
 
ြလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှြါ 

ြိတ်ကဆနွှင့်ကဆွြျ ို း 

ြျား 

ကာလတိုကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကခ

ျေးကငွကာ

လ 

ရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထက် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လိုအြ်သည်
 
ြလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှြါ 
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ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သြားအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပ်စု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအုပစ်ု၊ (၂) သက်ဆုိင်ောရငွေရ ကး 

ဝန်ရဆာငြ်ှုရပးရသာ အဖွေဲ့ ြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်၏ သတြှ်တခ်ျက်အေကာလတိုရချးရငွေ ဆိုသည်ြှာ 

အနည်းဆံုး တစ်ေက်ြ ှအြျားဆံုးတစ်နှစ်အေိ၊ကာလလတ်ရချးရငွေဆိုသည်ြှာ၃နှစြှ်၅နှစအ်ေိ၊ 

ကာလေှည်ရချးရငွေဆိုသည်ြှာ၅နှစ်ြှ၁၀နှစ်အေိဟုသတြ်ှတ်ေားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစက်ာလ

အေက်ေှည် ကာစွောရချးရပးရသာရချးရငွေြျားေိှခဲ့ရသာကာလေှည်ရချးရငွေတွေင်သာေည့်သွေင်းရပးေန်မ

ြစ်ပါသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

(စ)  ပတ်ဝန်းကျငန်ှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြံခန့်ခွေဲြှု 

(စ-၁) 

ပတဝ်န်းကျငန်ှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြံခန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေိှအရလ့အကျင့်နှင့်အခက်အ

ခဲြျား 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပတဝ်န်းကျငန်ှင့်သဘာဝေင်းမြစ်စီြံခန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေိှအရလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲ ြျား 

အကပခအကန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားြါကကပဖဆိုရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆိုထားြါကကပဖရန်ြလို။)) 

ကပြဆကီသဇာအကပခအကန ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အြင်ြျ ို းစိတ်ြျား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ဖျက်ြုိးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုြ်ြှု ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ကရအရင်းအပြစ် ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ငါးြျ ို းကဲွြျား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အပခားတရိစ္ဆာန်ြျ ို းကွဲြျား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

စွန့် ြစြ်စ္စည်းစီြံခန့်ခွဲြှု ရြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဆ)   ပညာရေး 

(ဆ-၁)  ပညာရေးနှင့်စာတတ်ရမြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတရ်မြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပြာက်ြှု ကျား ြ ကြါငး် 

စာြတတ်သူဦးကရ    

ြူလတနး်အဆင့်ရိှသူဦးကရ ၆၈ ၈၆ ၁၅၄ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၃၄ ၂၁ ၅၅ 

အထက်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂၄ ၂၂ ၄၆ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ်အဆင့်ရိှသူဦးကရ ၅ ၁၀ ၁၅ 

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယားကိုပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသြ္မတ ပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာရေးဝန်ကကီးဌာန ြှအသအိြှတ်မပုေားရသာအတန်းြညာတက်ကရာက်မြီး/ 

တက်ကရာက်ဆဲသူြျားကိုသာ 

ပဖည့်သွင်းရနပ်ဖစ်ြါသည်။ရဖာ်မပပါအချက်နှင့်ကိုက်ညီချငး်ြေှိခဲ့ရသာ်ဇယားတွေင်မဖည့်သွေင်းမခင်းြေှိဘဲ

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်တွေင်သာြှတခ်ျက်အရနမဖင့်ရဖာ်မပေန်မဖစ်ပါသည်။အတနး်ပညာဖပီးရမြာက်ြှုဆုိ

သည်ြှာတစဦ်းတစ်ရယာက်၏ဘဝတွေင်သင်ယူရလ့လာခ့ဲရသာရနာက်ဆံုးပညာရေးအဆင့်/ 

အရမခအရနကုိဆုိလိုပါသည်။ 

 ဥပြာ - ယခုစာေင်းရကာက်ယူချနိ်တွေင်အဋ္ဌြတန်း (Grade 8)တွေင်ပညာ သင် ကား 

ရနသည်ပါက “အလယ်တန်းအဆင့်ေိှသူဦးရေ” တွေင်လည်းရကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) 

တွေင်ပညာ သင် ကားရနပါက (သ့ုိြဟုတ်) ရေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းကကီး 

ရကျာင်းေွေက်)ေိှသည်ဆိုပါက “ြူလတန်း အဆင့်ေိှသူဦးရေ” တွေင်သာေည့်သွေင်းေပါြည်။ 

“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာရေး (ဘက-ရကျာင်း)”ကုိ ဆည်းပူးခဲ့၊ ဆည်းပူးဆမဲဖစ်ပါက 

သက်ဆုိင်ောအတန်းပညာအဆင့်အလိုက်ထည့်သွင်းရြါြည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade4)ရအာငမ်ြင်ဖပီး 

အလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင် ကားမခင်းြေိှပါက “ြူလတန်းအဆင့် ေိှသူဦးရေ”တွေင်သာ 

ေည့်သွေင်းေပါြည်။အရမခခံပညာြူလတန်းပညာကိုသင်ယူဖပီးဆုံးသင့်သည့်အေယွ်ကို ရကျာ်လွေန်ဖပီး 

မဖစ်ရသာ်လည်းစာလုံးဝြတတ်ပါက“စာြတတ်သူဦးရေ”တွေင်သာမဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၂) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာငး်တက်နှုနး် 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျား ြ ကြါငး် 

ြူလတနး် ၁၇ ၁၈ ၃၅ 

အလယ်တန်း ၇ ၈ ၁၅ 

အထက်တန်း ၆ ၄ ၁၀ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ်    

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယားကိုပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စ ုသြ္မတပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ြညာကရးဝန်ကကီးဌာနြှ အသိအြှတ်ပြုထားကသာစာသင်ကကျာင်းြျား၊ 

တက္ကသုိလ်ကကာလိြ်ြျားတွင် 

ြညာတက်ကရာက်ကနသူြျားကိုသာပဖည့်သွင်းရနပ်ဖစ်ြါသည်။၄င်းအမပင်“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာ

ရေး”ကုိသင်ယူဆည်းပူးရနရသာရကျာင်းသူ/သားြျားကိုအရမခခံပညာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတေ်ားရသ

ာပညာရေးစနစ်/အဆင့်သတ်ြှတခ်ျက်ြျားနှင့်အညီသတြှ်တမ်ဖည့်သွေင်းေန် မဖစ်ပါသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၃) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝန်ရဆာငြ်ှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကကကာငး်အရာ ကကျာင်းအဆင့် 

က။ကကျာင်းအဆင့် 
ြူလတနး်ြူလွန်အလယ်တန်း(ခွ)ဲ အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွ)ဲ အထက်တန်း 

ခ။ရွာြှအကွာအကဝး (ြုိင်) 

၀ြှ၁ြုိင် 
၁ြုိင်ြ၃ှြုိင် 
၁၅ြုိင်ြှ၂၀ြုိင် 
၂၀ြုိင်အထက် 
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အကကကာငး်အရာ ကကျာင်းအဆင့် 

ဂ။သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်ြှု 
ကပခလျင်စက်ဘီး 
ဆိုင်ကယ်ကား 

ဃ။စာသင်ကကျာင်း၏စုစုကြါင်းကကြ်းခင်း 
ဧရိယာ (စတုရန်းကြ)* 

၂၇၀၀’ စတုေန်းရပ 

င။အြိးု၊နံရံ၊အခငး်အရည်အကသွး ကကာင်းသင့်ညံ့ 

စ။ကကျာင်းသုံးြရိကဘာဂလုံကလာက်ြှု 
လုံကလာက်ြှုရှိသည် 
ြလုံကလာက်ြါ 

ဆ။ကကျာင်းအိြ်သာအကပခအကန 
ကကာင်းသင့်  
ညံ့ြရိှ 

စျ။ကကျာင်းအာဟာရတိုက်ကကျွးြှု 
တိုက်ကကျွးြှုရိှသည်  
တိုက်ကကျွးြှုြရိှြါ 

ဇ။ကကျာင်းဆရာ/ြဦးကရ  ကျား ြ ကြါငး် 

အစိုးရခန့် ၄ ၁ ၅ 

ကကျးရွာခန့်     

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရကျးေွာတွေင်စာသင်ရကျာင်းြေိှပါက (က၊ခ၊ဂ) ကိုသာရမဖဆိုေပါြည်။ 

စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရပါင်း ကြ်းခငး်ဧေိယာ (စတုေန်းရပ = အလျား × အနံ) 

သည်စာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွေင်းေိှ 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦအားလုံး၏စုစုရပါင်းဧေိယာကိုဆိုလိုသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 

(ဆ-၄) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

ဇယား (၃၃) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

အခက်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချက် 

ကကျာင်းဆရာ/ြရရိှနိုင်ြှု လုံကလာက် ြလုံကလာက် 

တြည့် - ဆရာအချ ို း ၄၀: ၁ကအာက်၄၀: ၁အထက်  
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အခက်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်းချက် 

ြူလတနး်ြညာကကျာင်းထွက်နှုန်း ြရိှနည်း လတ်ြျား 

ြသန်စွြ်းသူြျားအတွက်ြညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရိှြရိှ 

ကကျာင်းသုံးစာအုြ်နှင့်စာကရးကိရိယာ လုံကလာက်ြလုံကလာက် 

ဆင်းရဲကသာြိသားစုြျားအတကွ်ကကျာင်းစရတိြ်တတန်ိုင်ြှု ပြင့်အသင့်အတင့် 

ကကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာြစ္စည်းြျားလက်လှြ်းြြီှု ြရိှနည်း 

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်းသင့် ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကကကာင့်ြျက်စီးပခင်း ြရိှနည်းလတ်ြျား 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

 

(ဇ)   ကျန်းြာရေးနှင့်အာဟာေ 

(ဇ-၁)    အမဖစြ်ျားရသာရောဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အမဖစြ်ျားရသာရောဂါြျား 

# ကရာဂါ ြျ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝြ်းြျက်ဝြ်းကလျှာ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၂ ကသးွလွန်တုြ်ကကွး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၄ အသက်ရှူ လြ်းကကကာင်းကူးစက်ကရာဂါ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ကသာကရာဂါြျား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၆ တဘီီ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၇ ဆးီချ ို  ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၈ ကသးွတိုး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပြင့်     နိြ့်               ြရိှ 

၁၀ အာဟာရချ ို ့တဲ့ြှု ပြင့်      နိြ့်              ြရိှ 

၁၁ အပခားကူးစက်နိုင်ကသာကရာဂါြျား ပြင့်      နိြ့်               ြရိှ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး ဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၂)   လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅)  လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

စ

ဉ ်

ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတ်ကရာဂါ   

၂ ဆုံဆ့ုိ၊ကကက်ညှာ၊ကြးခိုင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ   

၃ ြုိလီယိုကရာဂါ   

၄ ကြးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအတင်ွး)   

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ   

၆ အပခားစုကြါင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံြှု   

၇ အာဟာရြှတတ်ြ်းယူြှု (အရြ်အပြင့်၊အကလးချနိ်၊လက်ကြာင်းြတ်)   

၈ အာဟာရြညာကြးအစီအစဉ်   

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၃)  ကျန်းြာရေးအရောက်အပံ့ြျား(ရဆးရံု/ရဆးရပးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေးအရောက်အပံ့နှင့်ဝန်ရဆာငြ်ှုြျား 

ကျန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအကွာအကဝး (ြုိင်) အခန်း/ကုတင်လုံကလာက်ြှု 

ကကျးလက်ကျန်းြာကရးဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထက် 

ရိှ 

ြရိှ 
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ကျန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအကွာအကဝး (ြုိင်) အခန်း/ကုတင်လုံကလာက်ြှု 

တိုက်နယ်ကဆးရုံ 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထက် 

ရိှ 

ြရိှ 

မြို့နယ်ကဆးရုံ 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထက် 

ရိှ 

ြရိှ 

ကဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိြဟတု်) ရွာအနီးအနား 

တင်ွ ကဆးဆိုင်ရိှသည် 

ရွာတွင်(သ့ုိြဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင် ကဆးဆိုင်ြရိှြါ 

ကဆးဆိုင်တွင်ကဆးဝါးြျားကိုစနစ်

တကျသိုကလှာင်ထားသည် 

 

ကဆးဆိုင်တွင်ကဆးဝါးြျားကိုစနစ်

တကျသိုကလှာင်ထားပခငး်ြရိှြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။........................................................................................................................... 

(စျ)    ရေနင့်ှပတ်ဝန်းကျငသ်န့်ေှင်းရေး 

(စျ-၁)  ရသာက်သံုးရေေေှိြှု 

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်ြှု 
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ရေေေိှနိုင်ြှု 

အသုးံမပု 

ရသာ 

အိြရ်ောငစ်ု 

ရသာက်သံုးရေ 

အေည်အရသွေး စြ်း 

သပ် စစ်ရဆးေားြှု 

(စနစတ်ကျ စြ်းသပ် 

စစ်ရဆး ေားြှု 

ေိှပါက “ေိှ”၊ ြေိှပါက 

“ြေိှ” ) 

ရေ အေည်အရသွေး 

(ရသာက်သံုးရေ အေည် 

အရသွေး 

စြ်းသပ်စစရ်ဆး 

ေားြှုတွေင် “ေိှ” ဟု ရမဖ 

ဆို ေားပါက 

ရမဖဆုိေန်။ “ြေိှ” ဟု 

ရမဖဆုိေား ပါက 

ရမဖေန်ြလို) 

ရသာက်သံုးရေ ေေိှ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံရလာက် ြှု 

အရမခအရန 

(ောသြီရေွး ေပါက ရနွေ၊ 

ြုိးနှင့် ရဆာငး် 

ောသသုီံးြျ ို းလုံးကို 

ရေွးရပးပါေန်) 

ကရတွင်း  ရိှ        ြရိှ 
ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစတိင်ွး/ 

စက်တြ် 
၄၂ ရိှ        ြရိှ 

ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစတိင်ွး/  

တုံကင် 
၁၉ ရိှ        ြရိှ 

ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

ြုိးကရ 

သုိကလှာင်ကန်  
 ရိှ        ြရိှ 

ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

ပြစ်/ 

ကချာငး်ကရ 
၁၅ ရိှ        ြရိှ 

ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

ကရကန်  ရိှ        ြရိှ 
ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

စိြ့်စြ်းကရ  ရိှ        ြရိှ 
ကကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
ကဆာင်း        

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပ်စု၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတမပရမြပုံ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။........................................................................................................................... 



59 
 

 

 

(စျ-၂) သန့်ေှင်းရေးအရမခအရန (အိြ်သာအြျ ို းအစားနှင့်အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်) 

ဇယား (၃၈) အိြသ်ာအြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာအိြ်သာအြျ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု 

သန့်ရင်ှးကသာယင်လုံအိြသ်ာသံုးစွဲြှု 

ကရဆဲွအိြ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိြ်သာ ၆၅ 

ြသန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိြသ်ာသုံးစွဲြှု 

တင်ွး/ဇလားအိြ်သာ  

တင်ွးြရှိအိြ်သာ  

အိြသ်ာြရိှ  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ 

အြျ ို းသြီးအုပ်စု၊ (၃) ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။.......................................................................................................................... 

 

(ည)   ကျား −  ြရေးော 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြရေးော 

စဉ် 
ကကျးရွာ၏လူြှုစီးြွားဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွက်အြျ ို းသြီးြျား

၏ စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာအချက်ြျား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွဲတွင်တက်ကရာက်
သူ 

ြျားြြှှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုကိုကရွး 
ကြးြါရန် 

၁ 
ကကျးရွာစီြံအုြ်ချုြ်ြှုစနစတ်င်ွအြျ ို းသြီးြျားတက် က 
စွာြါဝင်ြှု/ကခါင်းကဆာင်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၂ 
ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းြျားနှင့်အဖဲွ့အစည်းြျားတွင်အ
ြျ ို းသြီးြျားတက် ကစွာြါဝင်ကဆာင်ရွက်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၃ 
လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်းကကျးရွာအတင်ွးရှြိိန်းကကလးြျား/ 
အြျ ို းသြီးြျားအားသံသယပဖစ်ဖွယ်အကကြ်းဖက်ြှု (သ့ုိ) 
တိုင်ကကားြှုြျား 

ရိှ ြရိှ 

၄ 
အြျ ို းသြီးကရးရာအကကြ်းဖက်ြှုြျားအတွက်ဥြကေနှင့်တရ
ား ြျှတြှုဆိုင်ရာြျားအတွက်လူထု၏အသိအပြင်ရိှြှု 

ရိှ ြရိှ 
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စဉ် 
ကကျးရွာ၏လူြှုစီးြွားဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွက်အြျ ို းသြီးြျား

၏ စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာအချက်ြျား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွဲတွင်တက်ကရာက်
သူ 

ြျားြြှှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုကိုကရွး 
ကြးြါရန် 

၅ 

အြျ ို းသြီးြျားသတင်းအချက်အလက်နှင့်သင်တန်းြျားလ
က်လှြ်းြြီှု (ဥြြာ- စိုက်ြျ ို းကရး ဆိုင်ရာတိုးချဲ့ ြညာကြး 
ဝန်ကဆာင်ြှုြျား၊ အိြတ်င်ွးြှုသက်ကြွး သင်တန်းြျား၊ 
ကဘးအန္တရာယ်ကကိုတင်ပြင်ဆင်ြှုနှင့် 
အသိအပြင်ပြှင့်တင်ပခင်းြျား) 

ရိှ ြရိှ 

၆ 
အြျ ို းသြီးြျား၏ဘဏ်နှင်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှုြျား 
လကလ်ှြး်ြီြှု 

ရိှ ြရိှ 

၇ 
စိုက်ြျ ို းကရးနှင့်စိကု်ြျ ို းကရးြဟုတ်ကသာကဏ္ဍြျားတွင်အြ
ျိုးသားနှင့်အြျ ို းသြီးြျားအတွက် တညူီကသာ 
အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလြ်းြျား 

ရိှ ြရိှ 

၈ 
အိြက်ထာင်စု (သ့ုိ) ကကျးရွာထက်ကကျာ်လွန်၍ 
အြျ ို းသြီးြျား၏ ဦးကဆာင်လှုြ်ရှားြှု 

ရိှ ြရိှ 

ေင်းမြစ် (၁) အဖွေဲ့ အစည်းြျားစာေင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း- 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။

 ................................................................................................................. 

(ဋ)     အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအရမခအရန 

(ဋ-၁)  ရကျးေွာ၏လြ်းတည်ေိှြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏လြ်းတည်ေိှြှုအရမခအရန 

လြ်းအြျ ို း 

အစား 

အြျ ို း 

အစား 

အရည်အ

ကသးွ 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို

က်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်ြျား 

ကကကာင့် 

ြျက်စီးြှုရိှြါ

ကကဖာ်ပြရန် 

ရွာတွင်းလြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြုိင် 

အထက် 

ရိှ 

ြရိှ 



61 
 

လြ်းအြျ ို း 

အစား 

အြျ ို း 

အစား 

အရည်အ

ကသးွ 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို

က်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်ြျား 

ကကကာင့် 

ြျက်စီးြှုရိှြါ

ကကဖာ်ပြရန် 

ချဉး်ကြ်လြး် 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြုိင် 

အထက် 

 

ရိှ 

ြရိှ 

ရွာချင်းဆက် 

လြ်း 

၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ြတလ်ုံး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြုိင်အထ

က် 

ရိှ 

ြရိှ 

ကုန်ထုတ်လြး် 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ြတလ်ုံး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြုိင် 

အထက် 

ရိှ 

ြရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။။ရမြသားလြ်း - ၁၊ရကျာက်ခင်းလြ်း - ၂၊ရကျာက်ရချာလြ်း - ၃၊ကွေန်ကေစ်လြ်း - ၄၊ကတ္တောလြ်း 

- ၅ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….......................................................................................................... 

. 

(ဋ-၂)   ရကျးေွာ၏တံတားတည်ေိှြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏တံတားတည်ေိှြှုအရမခအရန 
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တတံားအြျ ို

းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနံ၊အပြင့်

) 

အရည် 

အကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိုက်

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ် 

ြျားကကကာင့် 

ြျက်စီးြှုရိှြါက 

ကဖာ်ပြရန် 

ဆြ်ိခံတံတာ

း 
 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကွန်ကရစ ်

တတံား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

သစ်သား 

တတံား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကကိုးတံတား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ဝါးတတံား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကရ ြန် 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကရကကျာ် 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

 

 

(ဋ-၃)  ရေရ ကာငး်သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး (အသုးံြမပုပါက အကွောအရဝး (ြုိင်) 
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အကွေက်ရအာက်ေိှ အသံုး ြမပုပါအကွေက်တွေင်မခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင် 

ကရး 
အကာွအကဝး  (ြုိင်) ယာဉ်အြျ ို းအစား ရာသီအလိုက်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ပြစ်ကကကာငး် 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အထက် 

အသုးံြပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ြင်လယ် 

ကရကကကာင်း 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အထက် 

အသုးံြပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

အပခား 

(ကချာင်း၊ကပြာင်း၊ 

အင်း၊အုိင်) 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အထက် 

အသုးံြပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတလ်ုံး 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သြ္ဘာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................. 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ရဆာငရ်ေးယာဉ်ြျားနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျ ို း

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စက်

ကလှ 

စက်

ဘီး 

ကြာ် 

ကတာ် 

ဆိုင်ကယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင်ကယ် 

ကထာ ်

လာဂျ ီ
ကား ပြင်းလှည်း 

နွားလှည်

း 

အကရ 

အတွက် 
  ၆၈ ၄၈  ၅ ၁  

 

ေင်းမြစ်…အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဌ)  လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှု 

ဇယား (၄၄) လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှုအရမခအရန 

ရင်းပြစ် အိြက်ထာင်စု 

အြျ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့်

အိြက်ထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ် အခက်အခဲ 

ြဟာဓာတ်အားလိုင်း  
 ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၃၉ ၄ 
ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

အကသးစားကရအားလျှြ်စစ်  
 ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၂ 
 ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ကလစွြ်းအင်  
 ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ဇဝီကလာင်စာ  
 ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

အြျ ို းအြည်ခွဲပခားကဖာ်ပြ 

ပခင်းြပြုနိုင်ကသာလျှြ်စစ် 

ဓာတအ်ားကြးစနစ် 

 

 
ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

လျှြ်စစ်ြီးအသံုးြပြု 

နိုင်ကသာ 
 

 
  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................ 

 

(ဍ)  ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ဆုိင်ောနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာအရမခအရန 
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စဉ် ဖုန်း ကရေယီို တဗီွီ မဂိုလ်တစုကလာငး် 
အင်တာနက်လက်လှြ်း 

ြီ သည့်အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် ၁၂၈ ၁၁ ၁၈ ၂၀ ၈၂ 

ေင်းမြစ်… အိြ်ရောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။

 ….............................................................................................................. 

 

 

(ဎ)  ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

 ယဉ်ကကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆိုင်ရာြျား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယြ်ျားအနားယူအြန်းကပဖရန်ကနရာြျားကြျာြဲွ်ရွှေင်ြွဲြျား 

ရိှပခင်း 
ရိှြရိှ ြကပဖဆိုြါ 

လူြှုကရးလုြင်န်းြျားတွင်ြါဝင်ြှု ကကာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုြါ 

ဘာသာကရးလုြ်ငန်းြျားတင်ွြါဝင်ြှု ကကာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုြါ 

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းြျားပြုလုြ်ရန်ကနရာနှင့် 

အကထာက်အကူပြုြစ္စည်းြျားရှိပခင်း 
ကကာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုြါ 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုြင်န်းြျားတွင်ြါဝင်ြှု ကကာင်း သင့်ညံ့ ြကပဖဆိုြါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံြျားနှင့်ယဉ်ကကျးြှုအကြွအနှစ်ြျား 

ထိန်းသြ်ိး ကစာင့်ကရှာက်ပခင်းတွင်ြါဝင်ြှု 
ြရိှ နည်း ြျား 

စိတ်ဝင်စားရာြျားကိုြိြိကိုယ်တိုင်ကလ့လာသင်ယူနိုင် 

ြည့်ကနရာြျား၊လူငယ်ရိြ်သာြျား၊စာကကည့်တုိက်ြျားစသည်

တို့တွင် ဝင်ကရာက်ကလ့လာသင်ယူနိုင်ပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လူငယအ်ုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။

 .................................................................................................................. 

 

(ဏ)  ရကျးေွာတည်ဖငိြ်ရေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေးအရမခအရန 

(ဏ-၁) လုံခခုံရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားအားလက်လှြ်းြီြှု 
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ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်ြှုအရောက်အကူြျားအားလကလ်ှြး်ြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျား ကျား ြ 

တယလ်ီဖနု်းလိုငး်၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတိုင်ြ

ျား၊ကကကးနန်းလုိင်း၊အင်တာနက်လိုင်း၊ရု

ြ်ပြင် သံကကားလိုင်း၊ ကရေယီိုလိုင်း စကသာ 

ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချက် 

အလက်ပဖန့်ကဝပခင်း ဆိုင်ရာအကထာက် 

အကပူြုအကဆာက်အဦြျား ရိှပခင်းနှင့် 

လကလ်ှြး်ြီပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ 

အာြခံလုြင်န်းြျား၏ဝန်ကဆာင်ြှုြျားကိုရ

ရိှ နိုင်ပခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ 

လူထုအကပခပြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျှာ့ချကရးအစီအစဉ် 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ 

ဆိုင်ကလုန်း (သ့ုိ) အကရးကြါ်အကပခအကန 

အကာအကွယ်ြျားနှင့်လကလ်ှြး်ြီပခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ 

ြှုခင်းြျားကာကွယ်တားဆးီကလျာ့ချကရး 

အတွက်ရဲဘက်ဆုိင်ရာြျားြဝှန်ကဆာင်ြှု 

ကြးပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ 

ြီးကဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်ပခငး်ဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျားနှင့်လက်လှြ်းြပီခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။......................................................................................................................... 

 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှုအရမခအရန 

ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှုအကပခအက

ေ 

လူကုန်ကူးြှု ခိုးြှု 
ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲ

ြှု 
အကကြ်းဖက်ြှု 

စိုးရိြ်ရသည်

 သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည်

 သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည် 

သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည်

 သာြန် 

ြရိှ 
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ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………….......................................................................................................... 

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

......................................
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ကနာက်ဆက်တွ ဲ(၃)  

ကျုံဖားရိုးကကျးရွာ၏ ကကျးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရးဗျူ ဟာ တည်ကဆာက်ြှု အကပခပြဇယား 

စဉ် အခက်အခဲ/ပြဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရနန်ည်းလြ်း အဆုိပြုစီြခံျက် 

ကဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်ြးီ၊ ဆက်သွယ်ကရးစသည့် အကပခခံ အကဆာက်အဦြျား 

၁။  ေွာတွေင်း လြ်းြကကီးနှင့် 

ေွာတွေင်းလြ်းြျား 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်း 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 လျှေပ်စစ်ြးီြေေှိရသး 

မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရမြသားလြး်ြကကီး မဖစ်ရသာ 

ရ ကာင့် ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် 

လြ်းရေရကျာ်၍ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ြိးုောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း၊ ရနွေောသီတွေင် ဖုနေ်ူမခင်း။ 

 ြဟာဓါတ်အားလိုင်းနင့်ှ 

နီးကပ်ရနရသာ်လညး် 

လျှေပ်စစ်ြးီြသွေယ်တန်းနိုင်ရသး 

မခင်း။ 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကုိယေ်ူ 

ကုိယေ်စနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပင်ဆင် ကမခင်း။  

 စုရပါငး်လုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ရငွေသား အနည်းငယ် စုရပါငး် 

ပါဝင်နိုင်မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရငွေရ ကး အင်အားမပည့် စိုက် 

ေုတ်နိုင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိင်ု 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြကိံန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစးီဌာနြျားသ့ုိ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စညး် 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစးီဌာနတို့နှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ကကျးရာွဆြ်ကကာ်ြတီီဖဲွ့စညး် 

မြီး လျှြ်စစ်ဓာတ်အား ပဖန့်ပဖူး 

ကရးလုြင်န်းနှင့် ချတိ်ဆက် 

ကဆာင်ရွက်ပခင်း။ 

 ကကျးရာွဆြ်ကကာ်ြတီီဖဲွ့စညး် 

မြီး မြို့နယ်ကကျးလက်ဦးစီး 

ဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် ကဆာင်ရက်ွ 

၁။ ြို့ကဆာင်ကရး အကပခခံ အ 

ကဆာက်အဦြျား တိးုတက် 

လာကစကရး။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစ်ြးီ 

သွေယ်တန်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်းရကျာက်ရချာ 

လြ်းခင်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်းအား 

ရကျာက်ရချာခင်းမခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ပြဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရနန်ည်းလြ်း အဆုိပြုစီြခံျက် 

  

 

 

ပခင်း။ 

 

 

စဉ် အခက်အခဲ/ပြဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရနန်ည်းလြ်း အဆုိပြုစီြခံျက် 

ကဏ္ဍ - ကျန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်းကျင် သန့်ရှင်းကရး။ 

၂။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ဆီး 

ချ ို  ရောဂါြျားမဖစ်ပွေားသူ 

အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး အသိ 

အတိင်ုး လိုက်နာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေှိရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြေှိရသးမခင်း။ 

 

 ရကျာင်းကုန်းဖြို့သ့ုိ 

ကားလြ်း ရကာင်းြွေနမ်ခင်း။ 

 

 ရကျးေွာ၌ ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် ဦးရဆာင်ရမဖေှင်း 

ြည့် အဖွေဲ့ အစညး်ြေှိမခင်း။ 

 ရငွေရ ကးပါဝင်နိုင်ြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 ပေဟတိအဖွေဲ့ ြျားနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

၂။  ကကျးရာွ၏ ကျန်းြာ 

ကရးကဏ္ဍ တိးုတက်လာ 

ကစရန် ကဆာင်ရွက်ပခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး ရဆးရပးခန်း 

တညရ်ဆာက်မခင်း။  

ကဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျးြှု 

၃။  လူငယ်ြျား ဗဟုသုတ 

ကလ့လာြှုအားနည်းပခင်း 

 အြျ ို းသြီးြျား အခွေင့် 

အလြ်းြျားဆိုင်ော 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာစာ ကည့်တိုက် 

ြေှိရသးမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ တေားဥပရေ 

ဆိုင်ော အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား စည်းလုံး လုပ် 

ရဆာင်ြှုေှိမခင်း။  

 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား 

တက်ကကစွော ပါဝင် ကမခင်း။ 

 

 

 ရန့စားကျပန်းြျားရသာ 

ရ ကာင့် အချနိ်ြရပးနိုင်မခင်း။ 

 

 လူငယ်အဖွေဲ့  ဖွေဲ့ စည်း၍ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးတွေင် တတပ်တအား 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  

 အြျ ို းသြီးြျားအား တေား 

ဥပရေဆိုင်ော အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား ရဆာင်ေွက် 

ရပးမခင်း။ 

၃။ ကကျးရာွ၏ လူငယ်ြျား 

ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်လာကစကရး 

 ရကျးေွာ စာ ကည့်တိုက် 

တညရ်ဆာက်မခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ပြဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရနန်ည်းလြ်း အဆုိပြုစီြခံျက် 

 ကရလးဘဝြှစ၍ စာဖတ်မခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးရစေန်နှင့် သုတ/ေသ 

စာရပချစ်တတ်ရအာင် ရဆာင် 

ေွက်မခင်း။ 
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ကနာက်ဆက်တွ ဲ(၄) 

ဦးစားကြးစီြံချက် အဆိုပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချက် အကကကာင်းအရာ (၁) 

ကကျးရွာ                                       - ကရာင်ပြစ်ကွင်း 

ကကျးရွာအုြ်စု                               - ကျုံဖားရုိး 

မြို့နယ်                                         - ရကျာင်းကုန်း 

တုိင်းကေသကကီး / ပြည်နယ်         - ဧောဝတီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချက်အြည် - ရကျးေွာတွေင်း ၄၀၀ဗ့ုိဓါတ်အားလုိင်းသွေယ်တန်းမခင်း (၁၆၇၅’)။ 

စီြံချက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချက် (သ့ုိ) လက်ရိှအကပခအကန 

 လက်ေိှအရမခအရနြှာ ရကျးေွာသည် ြဟာဓါတ်အားလုိင်းနှင့် နီးကပ်စွောေိှရသာ်လည်း လျှေပ်စစ်ြီးသွေယ်တန်းနုိင် 

မခင်းြေိှရသးရသာရ ကာင့် အိြ်ြှုကိစ္စြျားမပုလုပ်ောတွေင် ခက်ခဲမခင်း၊ ရကျာင်းသား၊ ရကျာင်းသူြျား စာ ကည့် ောတွေင် 

အခက်အခဲေိှရနမခင်း၊ အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား လုပ်ကုိင်ောတွေင် အခက်အခဲြျားေိှရနပါသည်။ 

 

စီြံချက်ရည်ရွယ်ချက် (လက်ရိှအကပခအကနအား ြုိကကာင်းကအာင် ကဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 အိြ်ြှုကိစ္စြျား လွေယ်ကူလျှေင်မြန်စွော လုပ်ကုိင်နုိင်ေန်၊ လူရနြှုစနစ်မြှင့်တင်နုိင်ေန်၊ အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား 

ပုိြုိလုပ်ကုိင်လာနုိင်ရစေန်။ 

 

ကြျှာ်ြှန်းအကျ ို းရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက် ကရာက်ရိှမြီးကနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျ ို းကကျးဇူးြျား) 

  ရကျးေွာလူရနြှု အဆင့်အတန်းမြင့်ြားလာဖပီး ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ စီးပွေားရေး ပုိြုိဖွေံ့ဖဖိုးလာြည်။ 

 

စီြံချက်ဆုိင်ရာ အချက်အလက်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

  ရကျးေွာတွေင်း ၄၀၀ဗ့ုိဓါတ်အားလုိင်းသွေယ်တန်းမခင်း (၁၆၇၅’)။ 

 

စီြံချက် ကုန်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်းကုန်ကျစရိတ် (ကျြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၅,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၁၇,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 
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စီြံချက် အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝနယူ်အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစည်း (ြျား) 

 ကျုဖံားရိုးရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖို းရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ဖြို့နယ်လျှေပ်စစ်ဓါတ်အားမဖန့်မဖူးရေးလုပ်ငန်း 

(၂) စီြံချက်စတငြ်ည့် အချနိ် ခန့်ြနှ်း - ၂၀၂၅  ခုနှစ်၊ ဇူလုိင်လ 

(၃) စီြံချက်မြးီစီးြည့်အချနိ် - ၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ 

(၄) ကကျးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ ရကျးေွာလံုးကျွတ် အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ပွေင့်လင်းစွော 

တုိင်ပင်ရဆွေးရနွေးပါြည်။ 

 ရကျးေွာြှ ဆင်းေဲချြး်သာအဆင့်အလိုက် အချ ို းကျခွေဲရဝ၍ ေန်ပံုရငွေေေှိရအာင် ရဆာင်ေွက်ပါြည်။ 

(၅) လြုင်န်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးတို့အတွက် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငွကကကးဆိုင်ရာ အစ ီ

အစဉ်ြျား 

 လပုင်န်းြျား ရကာင်းြွေန်စွော အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်နိုင်ရေးအတွေက် လပုင်န်းအဆင့်အလိုက် 

ရကျးေွာလူေုအား အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်ပါြည်။ 

 လပုင်န်းြျား အရကာင်အေည်ရဖာ်ဖပီးပါကလည်း လပုင်န်းဖပီးဆုံးြှု အလွေဲအရမပာင်း လပုရ်ဆာင်မခင်း နှင့် 

ဖွေင့်လှစ်ပွေဲ လပုရ်ဆာင်ပါြည်။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ လပု်ငန်းလည်ပတ်ရေး၊ မပုမပင်ေနိ်းသိြ်း ရေးတို့အတွေက် ရကျးေွာသူ၊ ရကျးေွာသား 

ြျားြှ ရဆာင်ေွက်ေန် အစီအစဉ်မပုလုပ်ေားပါသည်။ 

 

 

အကျ ို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

ကျား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျးရွာအဆင့် ၁၇၄ ၁၇၈ ၃၅၂ ၅ ၂ ၂၆ ၆၈ ၁၀၁ 

အကျို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၁၇၄ ၁၇၈ ၃၅၂ ၅ ၂ ၂၆ ၆၈ ၁၀၁ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 


