
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

က ျောင်းစုက ျေးရွာ 

ထိန်ငကူ ျေးရွာအုပ်စု၊ အိမ်မဲမမို့နယ် 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်း စာတမ်း 

(က ျေးရွာ၏ လ ်ရှိဖံွ့မဖို းကရးအကခြေအကနနှင့် 

ဦးစားကပးကောင်ရွ ်မည့် 

ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား) 

စီမံ ိန်းခပုစုကရးသားသည့် အဖဲွ့ 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ၊ က ျောင်းစကု ျေးရွာ 

(က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန၊ အိမ်မဲမမို့နယ်၏ 

အ ူအညီခဖင့်ကရးေွဲပါသည်။) 

ဇွနလ်၊ ၂၀၂၄ 



မာတိကာ 

၁။ က ျောင်းစုက ျေးရွာ သယံဇာတခပကခမပု၊ံ ကခမာင်းခမမမို့နယ်     

၂။ က ျောင်းစုက ျေးရွာ ရာသီြေွင်ခပ ခပ ္ခေိန်        

၃။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီအကနအထား        

၄။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝအရငး်အခမစ်မျေား       

၅။ ဖွံ့မဖိုးကရးေိုင်ရာ စီမံြေန့်ြေွဲမှုအကခြေအကန       

၆။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကမွးမှုအကခြေအကန      

 ( ) သီးနှံစို ်ပျေ ို းကရး 

 (ြေ) ကမွးခမူကရးလုပ်ငန်း 

 (ဂ) စို ်ပျေ ို းကရး၊ ကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ အခြေားဝငက်ငရွလုပ်ငန်းမျေား 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွက  းေိုင်ရာဝန်ကောင်မှု 

၇။ အကခြေြေံအကော ်အဦနှင့် ဝန်ကောင်မှုမျေား        

 ( ) က ျေးလ ်သယ်ယူပိုက့ောင်ကရး 

 (ြေ) က ျေးရွာမးီလင်းကရး 

 (ဂ) သတငး်နှင့် ေ ်သွယ်ကရး 

၈။ ပညာကရး           

၉။  ျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှငး်ကရး      

၁၀။ ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိမ်းကရး     

၁၁။  ျေား/မကရးရာ           

၁၂။ ဦးစားကပးကောငရွ် ်မည့် အေိခုပုစီမံြေျေ ်မျေား      

ကနာ ်ေ ်တွဲမျေား 

 ကနာ ်ေ ်တွဲ(၁) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကော ်မှုအကခြေခပဇယား  

 ကနာ ်ေ ်တွဲ(၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးလုပ်ငန်းက ာ်မတီဝင်မျေားစာရငး် 

 ကနာ ်ေ ်တွဲ(၃) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူခပု(၄၈)ဇယားမျေား  

 ကနာ ်ေ ်တွဲ(၄) ဦးစားကပးစီမံြေျေ ် အေိခုပုလွှာ(၁)    

 ကနာ ်ေ ်တွဲ(၅) ဦးစားကပးစီမံြေျေ ် အေိခုပုလွှာ(၂)     

 ကနာ ်ေ ်တွဲ(၆) ဦးစားကပးစီမံြေျေ ် အေိခုပုလွှာ(၃) 



 

 



 



 



 



 

၃။ တည်နေရာနှင့် ပထဝီအနေအထား 

က ျောင်းစုက ျေးရွာသည် ဧရာဝတီတိုင်းကေသက ီး၊ကခမာင်းခမြေရိုင၊် အိမ်မမဲမို့နယ်၊        

                                                           (၀)                    

                                                                               

                   ၊                . . (၆ ၃)၊                             ၊ 

                                                                  

 

၄။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ 

 က ျောင်းစုက ျေးရွာသည် ရာသီဥတုအားခဖင့် ကရကတာ်၊ မိုးကတာ်ကေသခဖစ်သခဖင့် စို ်ပျေ ို းကရး 

လုပ်ငန်းကအာငခ်မငခ်ဖစ်ထွန်းကသာ ကေသခဖစ်ပါသည်။သဘာဝကပါ ်ပင်မျေားအကနခဖင့် ဝါး၊  ု ္ကို၊ 

သရ ်၊ ကညာင်ပင၊် မန် ျေည်းပင၊် ဇီးပင်စသည့်အပင်မျေားကပါ ်ကရာ ်လျေ ်ရိှပါသည်။စို ်ပျေ ို းနိုင ်

ကသာ လယ်ကခမဧ (၂၂၄)ဧ ရိှပါသည်။ကောငး်သီးနှံအကနခဖင့်  မတ်ပဲ၊ ပဲတီစိမ်းစုစုကပါငး်(၂၂၄) 

ဧ  စို ်ပျေ ို း  ပါသည်။ 

 ကောငး်သီးနှံစို ်ပျေ ို းကရရရိှကရးအတွ ် ကရသွငး်ကခမာငး်မျေား ိုသာအဓိ အမှီခပုရပါသည်။ 

ကရသွငး်ကခမာင်းမျေား တိမ်က ာလာသခဖင့် ကရရိှမှုနည်းလာကသာက  ာင့် စ ်ယန္တရားခဖင့်ခပန်လည် 

တူးကဖာ်မပးီခဖစ်သည့်အတွ ် ကတာင်သူလယ်သမားမျေား စို ်ပျေ ို းကရရရိှကရးအတွ ် ပူပင်စရာမလို 

ကတာ့က  ာင်း ကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

၅။ ဖွံ့ဖဖိုးနရးဆိုင်ရာ စီမံခေ့်ခွဲမှုအနမခအနေ 

 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းတွင် အခြေားအဖဲွ့အစည်းမျေားခဖစ်သည့် အမျေ ို းသမီးအဖဲွ့၊ လူငယ် 

အဖဲွ့၊ အပု်ြေျေုပ်ကရးအဖွဲ့၊ လမး်က ာ်မတီအဖဲွ့မျေား ို ရပ်မိရပ်ဖအဖဲွ့မှ ဦးကောငက် ီး  ပ်၍ အခပန် 

အလှန်အက ံခပုြေျေ ်မျေားရယူမပီး အတူတ ွလု်ပကောင ် ပါသည်။ရွာသူ၊ သားမျေား စညး်လုံးညီ 

ညွှတ်စွာ ဝိုငး်ဝန်းကောငရွ် ်ကသာ အကလ့အ ျေင့်က ာငး်မျေားရိှသည် ိုလည်း ကတွ့ရပါသည်။ 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား ကရရှည်တည်တံ့ြေိုင်မမကဲအာင ် ထိန်းသိမ်းရန်မှာ က ျေးရွာသူ/သားမျေား 

၏တာဝန်ပင်ခဖစ်သည်။



၆။ စီးပွားနရးနှင့် အသက်နမွးမှုအနမခအနေ 

(က) သီးနံှစိုက်ပျ ို းနရး 

က ျေးရွာ၏  အဓ ိအားထားလုပ် ိုင်ရကသာ ဝငက်ငွရလုပ်ငန်းမှာ စို ်ပျေ ို း 

ကရးလုပ်ငန်းခဖစ်ပါသည်။တစ်နိုစ်တစ်ပိငု ် ကမွးခမူကရးလည်း တွဲဖ ်လုပ် ိငု်သူအ 

နညး်စုရှိပါသည်။မိုးရာသီအဓ ိအားခဖင့် မိုးစပါး ို နှစ်စဉ်စို ်ပျေ ို းလျေ ်ရိှပါသည်။ 

အမိ်ခြေံကခမသီးနှံမျေားအခဖစ် ဟင်းသီးဟငး်ရွ ်မျေား စုိ ်ပျေ ို း  ပါသည်။ကောငး်နှင့် 

ကနွရာသီသီးနှံမျေားအခဖစ် ကနွစပါး၊ မတ်ပဲ၊ ပဲတီစိမ်းမျေား ိုလည်း စို ်ပျေ ို း  ပါသည်။ 

မိုးစပါးအထွ န်ှုန်းမှာ (၁)ဧ ပျေမ်းမျှ (၈၀)တငး်ြေန့်၊ ကနွစပါးအထွ ်နှုန်း မှာ 

တစ်ဧ ပျေမ်းမျှ(၁၀၀)တငး်၊ မတ်ပဲအထွ န်ှုန်းမှာ တစ်ဧ (၁၅)တင်းထွ ်ရှိပါ 

သည်။ 

က ျေးရွာအနိမ့်ပိုင်းလယ်မျေားတွင် ကနွစပါး ို နှစ်စဉ်စို ်ပျေ ို းလာသည်မှာ နှစ် 

ကပါငး်(၅၀)က ျော်ရိှမပီခဖစ်၍ ဓာတုကခမ သဇာမျေားသံုးစွဲမှုက  ာင့် ကခမေီလွှာပျေ ်စီးမှု 

နှင်က့ ုံကတွ့ရပါသည်။ ုန်းပိုင်း ျေကသာလယ်မျေားမှာ ကောငး်ရာသီတွင ် ပဲမျေ ို းစုံ ခပန် 

လည်စို ်ပျေ ို းမပီး ခပန်လည်သိမ်းြေျေနိ်တွင ် သဘာဝကခမသာဇာမျေား ို ခပန်လည်ထည့် 

သွင်းနိုင်သခဖင့် ကခမေီလွှာေုံးရှုံးမှုနည်းပါးပါသည်။ 

မိုးရာသီတွင် မိုးေ ်တို ်ရွာသွန်းမှုက  ာင့် စပါးြေငး်မျေားကရက ီးနှစ်ခမှုပ်မှု 

မျေားခဖစ်တတ်ပါသည်။စပါးမျေားကရလိြုေျေနိ်တွင ် မိုးကြေါင်မှုမျေားလည်း က ုံကတွ့ရပါသည်။ 

ရိတ်သိမ်းြေျေနိ်တွငလ်ည်း အြေျေနိ်အြေါမဟုတ် မိုးရာွသွန်းမှုက  ာင့် စပါးသးီနှံမျေားပျေ ်စီး 

မှုလည်း က ုံကတွ့ရတတ်ပါသည်။ 

 

 (ခ) နမွးမမူနရးလုပ်ငေ်း 

က ျောင်းစုက ျေးရွာသည်    ်၊ ဝ ်၊ နွား၊ ေိတ်၊ ဘဲမျေား ို တစ်နိုငတ်စ်ပိုင် 

ကမွးခမူ  သူမျေား အနည်းငယ်ရိှ  ပါသည်။ 

 

 (ဂ) စိုက်ပျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာ အမခားဝငန်ငရွလုပ်ငေ်းများ 

က ျောငး်စုက ျေးရွာတွင် ကန့စား၊  ျေဘမ်းလုပ် ိုင်သူမျေားရှပိါသည်။ 

 

 

 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် နငနွ ကးဆိုင်ရာဝေ်နဆာင်မှု 

က ျောင်းစုက ျေးရွာ၏ ကငွက  းဝန်ကောငမ်ှုအကနခဖင့် ကတာင်သူလယ်သမား 

မျေားအတွ ်လိုအပ်ကသာ ကနွစပါး၊ မိုစပါးစို ်ပျေ ို းကရးကြေျေးကငွ ို  ခမန်မာ့လယ်ယာ 

ဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ တစ်ဧ လျှင် (၁၅၀၀၀ဝိ/-) ျေပ်နှုန်းခဖင့် ထုတ်ကြေျေးကပးပါသည်။ 



၇။ အနမခခံအနဆာက်အဦနှင့် ဝေ်နဆာငမ်ှုများ 

 (က) နကျးလက်သယ်ယူပို့နဆာင်နရး 

က ျေးလ ်သယ်ယူပိုက့ောင်ကရးအကနခဖင့် ကထာ်လာဂျေ၊ီ ေိုင် ယ် ယ်ရီ 

မျေားအားအသုံးခပုကောင်ကနက  ာငး်နှင့် လမ်းပန်းေ ်သွယ်ကရးမှာ ပွင့်လငး်ရာသီ 

တွင် ပိုမိုအသံုးခပုမှုက ာငး်မွန်ပါသည်။ 

 (ခ) နကျးရွာမီးလင်းနရး 

က ျေးရွာတွင ် လျှပ်စစ်မီးအသုံးခပုသူမျေားရိှမပီး ေိုလာ၊ ဘတ္ထရီ၊ ေီဇယ်အငဂ်ျေင် 

မျေားအသံုးခပုသူမျေားလည်း ကတွ့ရပါသည်။ 

 (ဂ) သတငး်နှင့် ဆက်သွယ်နရး 

က ျေးရွာသည် မမို့နှင်န့ီးကသာက  ာင့် သတငး်ေိုင်ရာအြေျေ ်အလ ်နှင် ့

ေ ်သွယ်ကရးေိုငရ်ာဝန်ကောင်မှုမျေား ရရိှသခဖင့် လ ်လှမ်းမှီမှုရရှိပါသည်။  

၈။ ပညာနရး 

က ျေးရွာတွင ် မူလတန်းက ျောင်းရှိကသာက  ာင့် အနည်းေုံးမူလတန်းပညာတတ်ကခမာ ်   

ပါသည်။အလယ်တန်းပညာနှင့်အထ ်တန်းပညာ ို အိမ်မမဲမို့နယ်တွင ် တတ်ကရာ ်ပညာသင် 

  ားရပါသည်။အထ ်တန်းပညာကအာင်ခမင်သူမျေား ဘွဲ့ရသူမျေားနှင့် နိုငင်ံ့ဝန်ထမး်အြေျေ ို ့လည်းရိှပါ 

သည်။ 

 

၉။ ကျေ်းမာနရး၊ နရနှင့် ပတ်ဝေ်းကျင်သေ့်ရှငး်နရး 

 က ျေးရွာရိှ လူက ီး၊လူငယ်၊  ကလးသူငယ်မျေားသည် မိုးရာသီတွင ် ကသွးလွန်တုပ်က ွးကရာဂါ 

အနည်းငယ်ခဖစ်ပွားတ ်ပါသည်။ ိုဗစ်တတိယလှိုငး်တွင် ကရာဂါ ူးစ ်ခဖစ်ပွားသူ အနည်းငယ် 

ကတွ့ရပါသည်။ယြေုအြေါတွင်  ာ ွယ်ကေးမျေားလည်းထိးုနှံမပီးစီးက  ာငး် ကတွ့ရပါသည်။က ျေးရွာ 

တွင် က ျေးလ ်ကေးကပးြေန်းမရိှကသာက  ာင့် အမျေ ို းသမီးမျေားနှင့်လူငယ်မျေား  ျေန်းမာကရးခပုစုကစာင့် 

ကရှာ မ်ှု ို က ျေးရွာမိုင်ဝ ်ြေန့်ကဝးကသာ  ျွဲလမ်းက ျေးရွာ က ျေးလ ်ကေးကပးြေန်းမှ  ျေန်းမာကရး 

ကစာင့်ကရှာ ်မှုရရှိပါသည်။ ိုယ်ဝန်ကောင်မိြေင်မျေားနှင် ့ကလးသူငယ်မျေားအတွ ်  ာ ွယ်ကေး  

ထိးုနှံခြေင်း ို  ျေန်းမာကရးဝန်ထမ်းမျေားမှ နှစ်စဉ်ကောငရ်ွ ်ကပးပါသည်။မိုးဦး ျေတွင် သဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်အနည်းငယ်ရှိပါသည်။မိုးမျေားလျှင် ကရက ီးကရလျှမံှုမရိှပါ။ 

 

 

 



၁၀။ နဘးအန္တရာယ်များနှင့် သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်ထိေ်းသိမ်းနရး 

 က ျေးရွာသည် ကခမနိမ့လ်ယ်မျေားတွင ် ကနွစပါး ို နှစ်စဉ်စို ်ပျေ ို းလာသည်မှာ နှစ်ကပါငး်(၇၀) 

ြေန့်ရှိမပခိဇစ်ကသာ်လည်း ကခမေီလွှာပျေ ်စီးမှုသိပ်မရိှကသးပါ။သ့ုိကသာ်  ုန်းတွင်းပိုငး် ျေကသာလယ် 

မျေားမှာ ရာသီဥတုကဖာ ်ခပန်မှုက  ာင့် ပိုးမွှားအန္တရာယ်နှင့်က ုံကတွ့ရပါသည်။ 

 မတ်ပဲ၊ ပဲတီစိမ်းစို ်ြေငး်မျေားတွင် ပိုးသတ်ကေး၊ မှိုသတ်ကေးသံုးစွဲမှုက  ာင့် သဘာဝ 

ပတ်ဝန်း ျေင် ို ထိြေို ်မှုရိှမပီး သဘာဝကခမ သဇာ ို သံုးစွဲကသာကတာင်သူလယ်သမားအနည်းငယ် 

သာရိှပါသည်။ 

 မိုးရာသီတွင် မိုးေ ်တို ်ရွာသွန်းမှုက  ာင့် ကခမနိမ့်ပုိငး်စပါးြေငး်မျေား နစ်ခမှုပ်မှုမျေား နှစ်စဉ် 

ခဖစ်ကပါ်တတ်ပါသည်။စပါးြေငး် ကရလုိကနြေျေနိ်တွင ် မိုးကြေါင်မှုမျေားလည်း က ုံကတွ့ရတတ်ပါသည်။ 

အြေျေနိ်အြေါမဟုတ် မိုးရွာသွန်းမှုက  ာင့် ရိတ်သိမ်းြေျေနိ်တွင်လည်း စပါးသီးနှံမျေား ပျေ ်စီးမှုက ုံကတွ့ရပါ 

သည်။ 

 

၁၁။ ကျား/မ နရးရာ 

 ျေား/မေိုင်ရာအြေွင့်အကရးအကနခဖင့် က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင ်အမျေ ို းသားမျေား နှင့် 

တန်းတူ အမျေ ို းသမီးမျေားလည်း  ူညီကောင်ရွ ်ကပးပါသည်။အမျေ ို းသမီးမျေားသည် အမိ်တွငး်မှု 

လုပ်ငန်းမျေား ိုလည်း အမျေားစုလုပ် ိုင်  ပါသည်။လယ်ယာလုပ်ငန်းြေွင်တွင် အမျေ ို းသားမျေား  

လယ်တထွန်ခြေင်း၊  န်သငး်ကပါ ်ခြေင်း၊ ပျေ ို းနှုတ်ခြေငး်၊ ပျေ ို းက ဲခြေငး်လုပ်ငန်းမျေား ကောင်ရွ ်လုပ် ိုင် 

  ပါသည်။ 

အမျေ ို းသမီးမျေား  က ာ ်စို ်ခြေင်း၊ ကပါငး်နှုတ်ခြေငး်မျေားလုပ် ိုင ် ပါသည်။ဘာသာကရး 

အကနခဖင့်လည်း ဘုန်းကတာ်က ီးက ျောင်းေရာကတာ်၏  သဝါေ ိုြေံယူ၍ ရပ်မိရပ်ဖမျေားဦးကောင်မပီး 

အမျေ ို းသား၊ အမျေ ို းသမီးမျေား အတူတ ွ ပူးကပါငး်ကောင်ရွ ်  ပါသည်။ရငှခ်ပုအလှူပွဲမျေား၊ ပဌာန်း 

ပူကဇာ်ပွဲမျေားခပုလုပ်ရာတငလ်ည်း တ ်ညီလ ်ညီ ပူးကပါင်းကောင်ရွ ်  ပါသည်။ရှငခ်ပုအလှူပွဲ 

မျေား၊ ပဌာန်းပူကဇာ်ပွဲမျေား ခပုလုပ်ရာတွင်လည်း တ ်ညီလ ်ညီ ပူးကပါငး်ကောင်ရွ ်  ပါသည်။ 

                                                       ၊         ၊          ၊     

                                                           

                                                                       

                     /                                                         

              

 

 



 

နကျးရွာဦးစားနပးစီမံချက်များ 

အမိ်မဖဲမို့ေယ် 

နကျာငး်စုနကျးရွာ 

စဉ် နကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးနရးစီမံချက်အမည် ရမတှ် ဦးစားနပးအဆင့် 

၁                                       ၁၀၀ ၁ 

၂ 
                                  

         
၉၈ ၂ 

၃ 
                                     

                 
၉၀ ၃ 

၄ 
                               

                 
၈၅ ၄ 

၅ 
                                     

                 
၆ ၀ ၅ 

 

ခပုစုသူအမည် - ဦးကမာင် ို ို                ဖုန်းနံပါတ် - ၀၉.၆ ၉၉ ၅၉၆ ၀၅၉ 

 

 

 

 

 

 



ဖွံ့ ဖဖိုးနရးကွင်းဆက် 

စဉ် မပဿော အန ကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 

နကာင်းများ 

အဟေ့်အတားနှင့် 

စိေ်နခါ်မှု 

နမဖရှင်းမည့် 

ေည်းလမ်းများ 

အဆုိမပုစီမခံျက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းများ 

၁ စိုက်ပျ ို းနရး (သီးနှံ) 

  မျေ ို းက ာင်းမျေ ို းသန့် 

မရရိှခြေင်း 

 စို ်ပျေ ို းကရးနှင့်ပတ် 

သ ်သည့်နညး် 

ပညာ/မျေ ို းက ာင်း 

မျေ ို းသန့်မျေားလိုအပ် 

ခြေင်း 

 စို ်ပျေ ို းကရးစနစ်နှင့် 

မျေ ို းက ာင်းမျေ ို းသန့် 

မျေားရရှိလာပါ  စပါး 

အထွ ်တိုးမပီး လယ် 

သမားမျေားဘဝတိုး 

တ ်လာခြေင်း 

 နည်းပညာအြေ ် 

အြေဲရိှခြေင်း 

 သ ်ေိုင်ရာစို ်ပျေ ို း 

ကရးဦးစီးဌာနနှင့်ြေျေတိ် 

ေ ်၍နညး်ပညာ 

အ ူအညမီျေားရယူ 

ခြေင်း 

 မျေ ို းက ာင်းမျေ ို းသန့် 

ရရိှကရးလုပ်ငန်း 

စီမြံေျေ ် 

၂ စိုက်ပျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာ ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများ 

  အလုပ်အ ိုင်အြေွင့် 

အလမ်းရှားပါးခြေင်း 

 မမို့နှင့်နီးကသာ်လညး် 

အလုပ်အ ိုင်အြေွင့် 

အလမ်းရရိှရန် 

အြေ ်အြေဲရိှခြေင်း 

 ကန့စား၊ ျေပန်းမျေား 

အတွ ်စားဝတ်ကန 

ကရးအြေ ်အြေဲရိှခြေင်း 

 မိသားစုဝင်ကငွနညး် 

ပါးခြေင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားသည့်လူ 

ငယ်မျေားရှိခြေင်း 

 ဌာနမှဖွင့်လှစ်မည့် 

အသ ်ကမွးဝမ်း 

က ျောင်းသင်တန်း 

မျေားတ ်ကရာ ် 

နိုင်ပါ  ဝင်ကငွတိုး 

ပွားလာနိုင်ခြေင်း 

 မမို့နှင့်နီးကသာ်လညး် 

သင်တန်းမျေားတ ် 

ကရာ ်ရန်အြေျေနိ် 

မကပးနိုင်ခြေင်း၊ ုန် ျေ 

စရိတမ်တတ်နိုင်ခြေင်း 

 က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှ 

ဖွင့်လှစ်မည့်အသ ် 

ကမွးဝမ်းက ျောင်းသင် 

တန်းမျေားသို့တ ် 

ကရာ ်နိုင်ခြေင်း 

 အလုပ်အ ိုင် 

အြေွင့်အလမ်းရရှိ 

ကရးလုပ်ငန်းစမီံ 

ြေျေ ် 

 

 



ဖွံ့ ဖဖိုးနရးကွင်းဆက် 

စဉ် မပဿော အန ကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 

နကာင်းများ 

အဟေ့်အတားနှင့် 

စိေ်နခါ်မှု 

နမဖရှင်းမည့် 

ေည်းလမ်းများ 

အဆုိမပုစီမခံျက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းများ 

၃ ပညာနရး 

  မူလတန်းက ျောင်း 

ကောင်သစ်လိုအပ် 

ခြေင်း 

 ပညာကရးတွင်အြေ ် 

အြေဲရိှခြေင်း 

 လ ရ်ှိက ျောင်း 

ကဟာင်းမှာနှစ်  ာ 

ခမင့်၍ပျေ ်ယွင်းကန 

ခြေင်း 

 က ျောင်းသားဦးကရ  

နှင့်က ျောင်းကောင် 

မလုံကလာ ်ခြေင်း 

  

 က ျေးရွာမှကခမကနရာ 

ရှိခြေင်း 

 လူအင်အားပါဝင်မှု 

ရှိခြေင်း 

 က ျောင်းသားမိဘ 

ေရာမျေားစည်းလုံးမှု 

ရှိခြေင်း 

 ကငွက  းခပည့်စုံမှုမရှိ 

ခြေင်း 

 ခပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ 

အလှူရှင်မျေားနှင့်ြေျေတိ် 

ေ ်ကောင်ရွ ခ်ြေင်း 

 သ ်ေိုင်ရာဦးစီးဌာန 

နှင့်ြေျေတိ်ေ ်ကောင် 

ရွ ်ခြေင်း 

 မူလတန်းက ျောင်း 

တိးုြေျေဲ့ကော ်လုပ် 

ခြေင်းလုပ်ငန်းစမီံ 

ြေျေ ် 

၄ ကျေ်းမာနရး 

  ကေးကပးြေန်းမရှိခြေင်း  က ျေးလ ်ကနခပည်သူ 

မျေားအတွ ် ျေန်းမာ 

ကရးကောင်ရွ မ်ှုမျေား 

မကောင်ရွ န်ိုင်ခြေင်း 

  

 ကခမကနရာရှိခြေင်း  ကငွက  းအင်အား 

မတတ်နိုင်ခြေင်း 

 သ ်ေိုင်ရာဦးစီးဌာန 

နှင့်ြေျေတိ်ေ ်ခြေင်း 

 

 က ျေးလ ်ကေးကပး 

ြေန်းတညက်ော ် 

ခြေင်းလုပ်ငန်း 

စီမြံေျေ ် 

 

 



ဖွံ့ ဖဖိုးနရးကွင်းဆက် 

စဉ် မပဿော အန ကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 

နကာင်းများ 

အဟေ့်အတားနှင့် 

စိေ်နခါ်မှု 

နမဖရှင်းမည့် 

ေည်းလမ်းများ 

အဆုိမပုစီမခံျက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းများ 

၅ လမ်း 

  ရွာတွင်းလမ်း 

မက ာင်းခြေင်း 

 ကခမသားလမ်းခဖစ်၍ 

ြေျေ ို င့်ြေွ ်မျေားရှိခြေင်း 

 က ျောင်းသား/သူ 

မျေား၊သ ်က ီးရွယ် 

အိုမျေား၊  ျေန်းမာကရး၊ 

လူမှုကရး ိစ္စမျေား 

အတွ ်ကောင်ရွ ် 

နိုင်ခြေင်း 

 

 

 ကငွက  းလုံကလာ ်မှု 

မရှိခြေင်း 

 သ ်ေိုင်ရာဦးစီးဌာန 

နှင့်ြေျေတိ်ေ ်ခြေင်း 

  ွန် ရစ်လမ်းြေင်း 

ခြေင်းလုပ်ငန်းစမီံ 

ြေျေ ် 

                  

             

                   

                 

                  

                 

                    

 

 

                  

                   

           

                   

          

                    

                   

                 

                  

                 

 

 

 



ဖွံ့ ဖဖိုးနရးကွင်းဆက် 

စဉ် မပဿော အန ကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 

နကာင်းများ 

အဟေ့်အတားနှင့် 

စိေ်နခါ်မှု 

နမဖရှင်းမည့် 

ေည်းလမ်းများ 

အဆုိမပုစီမခံျက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းများ 

၆ နရနပးနရး 

  ကရသန့်စင်စ ်လိုအပ်

ခြေင်း 

 ကသာ ်သံုးကရ 

က ာင်းခြေင်း 

 

 

 သန့်ရှင်းကသာ 

ကသာ ်သံုးကရရရှိ 

ပါ  ျေန်းမာကရး 

အတွ ်အကထာ ် 

အ ူခဖစ်လာနိုင်ခြေင်း 

 ကငွက  းအြေ ်အြေဲ 

ရှိခြေင်း 

 သ ်ေိုင်ရာဦးစီးဌာန 

နှင့်ြေျေတိ်ေ ်ခြေင်း 

 

 ကရသန့်စင်စ ် 

တညက်ော ်ခြေင်း 

လုပ်ငန်းစမီံြေျေ ် 

၇ လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးနရး 

  စာ  ည့်တို ်မရှိခြေင်း  အသိပညာဗဟုသုတ 

နည်းပါးခြေင်း 

 

 ကခမကနရာရှိခြေင်း 

 လူငယ်မျေားဗဟု 

သုတက ယ်ဝကစခြေင်း 

 ကငွက  းမတတ်နိုင် 

ခြေင်း 

 သ ်ေိုင်ရာဦးစီးဌာန၊ 

                    

              

 

 က ျေးရွာစာ  ည့် 

တိ ်ုတည်ကော ် 

ခြေင်း 

 

 

 

 

 



 

ထိေ်ငူနကျးရွာအပု်စု၊ ကျွဲလမး်နကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးနရးတိုးတက်နရးလုပ်ငေ်းနကာမ်တီစာရင်း 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုံတင်အမှတ် အသက် တာဝေ် ဖုေ်းေံပါတ် 

၁                    ၁၄/အမန (နိုင်)  ၀၀၀၇၈၂ ၅၅ ဥ ္ကဌ ၀၉-၄၂ ၂၅၆ ၆ ၁ ၂၃ 

၂                              ၁၄/အမန (နိုင်)၀၉၇၅၅၉ ၄၈ ၀ယ်ယူကရးဥ ္ကဌ ၀၉-၆ ၉ ၇ ၀၁၉၅ ၂၆ 

၃                           ၁၄/အမန (နိုင်)၁၁၀၃၀၃ ၃၉ အတွင်းကရးမှူး - 

၄                          ၁၄/အမန (နိုင်)၀၉၀၇၈၅ ၂ ၀ စာရင်း ိုင် - 

၅                       ၁၄/အမန (နိုင်)၀၆၀၄၇၄ ၆ ၀ ကသာ ့ိုင်-၁ ၀၉-၇ ၆ ၈၄၆ ၇ ၄၉၄ 

၆                     ၁၄/အမန (နိုင်)၀၆၀၄၁၁ ၅၁ ကသာ ့ိုင်-၂ ၀၉-၆ ၉ ၀၈ ၂၄ ၅၇ ၁ 

၇                                 ၁၄/အမန (နိုင်)၁၉၀၈၄၉ ၂ ၀ အဖဲွ့ဝင် - 

 

 



နောက်ဆက်တွဲ (၂) 

နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးအနထာက်အကူမပုဇယားများ 

(၁)   နကျးရွာလူမှုစီးပွားနရးအနမခအနေ 

(က)  လူဦးနရနှင့်လူဦးနရဆုိင်ရာအချက်အလက်များ 

ဇယား ( ၁) လူဦးနရနှင့်လူဦးနရဆုိင်ရာအချက်အလက်များ 

အသက်အုပ်စု ကျား မ စုစုနပါင်း 

မသေ်စွမ်းသူ 

အနရအတွက် 

ကျား မ 

၁ နှစ် ကအာ ် နို့စို့အရွယ် ၅ ၂ ၇   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၂၃ ၈ ၃ ၁ ၁  

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၃ ၇ ၂၃ ၆၀   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၂၁ ၂၀ ၄ ၁   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိငု်သည်အ့ရွယ် ၂၀၂ ၂၀၉ ၄ ၁၁ ၃  

၆၅ နှစ် နှင့် အထ  ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၂၄ ၂၄ ၄ ၈   

စုစုနပါင်း ၃ ၁ ၂ ၂၈၆ ၅၉၈ ၄  

စုစုနပါင်း အိမ်နထာင်စု ၁ ၅၃ 

ရင်းမမစ ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) နကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်နရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။    ။အသက်အုပ်စု ၁ နှစ်နအာက်ဆုိသည်မှာ နမွးကင်းစမှအသက် (၁)နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၁နှစ်မှ၄နှစ် 

ဆုိသည်မှာ အသက်(၁)နှစ်မပည့်အရွယ်မှ (၅)နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၅နှစ်မှ ၉နှစ်ဆုိသည်မှာအသက်(၅)နှစ်မပည့်သည်မှ 

အသက်(၁၀)နှစ်မမပည့မီ်အရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသက် (၁၀)နှစ်မပည့်သည်မှအသက် (၁၅)နှစ်မမပည့မီ် 

အရွယ်၊ ၁၅နှစ်မှ ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၁၅)နှစ်မပည့်သည်မှ အသက(်၆၅)နှစ်မမပည့မီ်အရွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့် 

အထက်ဆုိသည်မှာအသက် (၆၅)နှစ်မပည့်အရွယ်နှင့် ၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့် အရွယ်များကုိ ဆုိလုိသည်။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။ ။နကျာင်းစနုကျးရွာ၏ လူဦးနရစာရင်းနကာက်ယူရာတွင် ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငေ်းလုပ်ကိငု်နုိင်နသာ 

ဦးနရထက် လက်လုပ်လက်စားလုပ်ကိင်ုသူများမပားမခင်း၊ သက်ကကီးရွယ်အို၊ ကနလးငယ်အသင့်အတင့်ရိှဖပီး မသေ်မစွမ်း 

ဦးနရေည်းပါးမခင်း၊ အမျ ို းသမီးဦးနဆာင်သည့် အိမ်နထာင်စုများလည်းရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမျ ို းအစား 

စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိက ဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ြေျေ ် ိ ု

ကသြေျောစွာ 

ဖတ်မပီးမနှ်ရာတ

စ်ြေု ိုသာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

နထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 

နထာင်စ ု

ဦးနရ 

ကျား မ 

စိုကပ်ျ ို းစီးပွား လုပ်ငေ်းများ 

၁ လယ်ယာစုိကပ်ျ ို းနရး 



စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိက ဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ြေျေ ် ိ ု

ကသြေျောစွာ 

ဖတ်မပီးမနှ်ရာတ

စ်ြေု ိုသာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

နထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 

နထာင်စ ု

ဦးနရ 

ကျား မ 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၃ ၈ ၇၈ ၅ ၄ ၉ ၂၉  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
      

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာေ် နမွးမမူနရး  

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငေ်း (နရချ ို /နရငေ်ငါး/ပုစွေ ်စနသာ နရသတ္တဝါများ ဖမ်းမခင်း၊ နမွးမမူမခင်း) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၄ 

သစ်နတာလုပ်ငေ်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာ အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများ 

၅ 

သတ္တုတူးနဖာ်နရး၊ နကျာက်ထုတ်လုပ်နရးနှင့် သဘာဝရင်းမမစ်များ ထုတ်လုပ်မခင်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၆ 

ထုတ်ကုေ်လုပ်ငေ်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၇ 

လျှပ်စစ၊် ဓာတ်နငွ့ နှင့် နရနပးနဝနရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား /       ခမင့်   လတ်  



စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိက ဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ြေျေ ် ိ ု

ကသြေျောစွာ 

ဖတ်မပီးမနှ်ရာတ

စ်ြေု ိုသာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

နထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 

နထာင်စ ု

ဦးနရ 

ကျား မ 

ဝနထ်မ်း  နိမ့်  

၈ 

နဆာက်လုပ်နရး၊ လက်သမား၊ ပေ်းရံ လုပ်ငေ်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၅ ၅  ၅ 

 
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံမ်သံုးပစ္စည်းများ မပင်ဆင်နရး  

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၀ 

ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များ (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်ေီယာ၊ သင်တေ်းနပးသူ စသည်) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၁ ၂ ၁  ၂  

ခမင့်   လတ်   

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား နရာင်းဝယ်နရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၁ ၃ ၁  ၃  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   

လတ်နိမ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားနသာက်ဆုိင် လုပ်ငေ်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၃ 

ပ့ုိနဆာင်နရး၊ သုိနလှာင်နရးနှင့် ဆက်သွယ်နရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

   
  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

   
  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၄ 

နငွနချး ဝေန်ဆာင်မှု လုပ်ငေ်း (ဘဏ် နှင့် နငွနချးမခင်း အပါအဝင် နငွန ကးဝေ်နဆာင်မှု လုပ်ငေ်း) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  



စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိက ဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ြေျေ ် ိ ု

ကသြေျောစွာ 

ဖတ်မပီးမနှ်ရာတ

စ်ြေု ိုသာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

နထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 

နထာင်စ ု

ဦးနရ 

ကျား မ 

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 

 

 

    

 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၅ 

အိမ်ခခံနမမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ နရာင်းဝယ် ငှားရမ်းမခင်းနှင့် ဆက်စပ်နသာ လုပ်ငေ်းများ 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၆ 

မပည်သူဝေ်နဆာင်မှုလုပ်ငေ်းများ (အုပ်ချုပ်နရး၊ကာကွယ်နရးနှင့်နဘးကင်းလံုခခုံနရး) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

   
  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၇ 

ပညာနရး  

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

ခမင့်   လတ် 

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
၂ ၃  ၂ ၁  

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၈ 

ကျေ်းမာနရး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၉ 

လူမှုနရး လုပ်ငေ်းများ 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၂၀ 

အိမ်များတွင် အငှားလုိကလု်ပ်သူများနှင့် အမျ ို းအမည် မနဖာ်မပနုိင်နသာ လုပ်ငေ်းများ 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

 အလုပ်သမား / 

 ျေပန်း / 

ရာသီအလုိ  ်

၁ ၀၆ ၂၀၃  ၁ ၂၅ ၇၈  



စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိက ဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ြေျေ ် ိ ု

ကသြေျောစွာ 

ဖတ်မပီးမနှ်ရာတ

စ်ြေု ိုသာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ် 

နထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ို းသမီး 

ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 

နထာင်စ ု

ဦးနရ 

ကျား မ 

အလုပ်သမား 

၂၁ 

မပင်ပအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ကုမ္ပဏီများတွင်လုပ်ကိငု်သမူျား 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

 စုစုနပါင်း ၁ ၅၃ ၂၉၄ ၁ ၉ ၁ ၈၁ ၁ ၁၃   

ရင်းမမစ ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) နကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်နရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။  ။“အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမဖစ် လုပ်ကိငု်သမူျား” အကရအတွ ်တွင် “မိသားစုဝင်လပ်ုအား”ထပ်မံ 

ထည့်သွင်းက ာ ်ယူခြေင်း မခပုရပါ။ “ရပ်တည်နိုင်မှု (ေိမ့်၊လတ်၊မမင့်) ” ေုိသည်မှာကဖာ်ခပပါလုပ်ငန်းတစ်ြေတွုင် 

 ိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလပ်ုလုိသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုပ်သမား/ဝနထ်မ်းအခဖစ်လုပ် ိငု်လိုသူမျေားအတွ ် အလုပ်အ ုိင် 

အြေွင့်အလမ်းရရိှနိုင်မှုအကခြေအကန ုိေုိလုိပါသည်။ဥပမာ -“စိုကပ်ျ ို းနရး” ဏ္ဍ၏ “ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငေ်း”တွင် ရပ်တည် 

နိုင်မှု“မမင့်”ေုိပါ  အေုိပါလုပ်ငန်းတွင် ုိယ်ပိငု်လပ်ုငန်းတစ်ြေလုုပ် ိငု်ရန် အြေွင့်အလမ်းမျေားကနသည်ဟု ေုိလုိ 

ပါသည်။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာတွင် လယ်ယာလုပ်ကိုင်နသာလူဦးနရများရိှဖပီး နေ့စားကျဘမ်းအလုပ်မဖင့် အသက် 

နမွးဝမ်းန ကာင်း မပုသူများရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ-၂)  လုပ်ငေ်းနှင့်ကျား၊မအလုိကအ်ေည်းဆံုးနှင့်အများဆံုးလုပ်အားခနှုေ်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငေ်းနှင့်ကျား၊မအလုိကအ်ေည်းဆံုးနှင့်အများဆံုးလုပ်အားခနှုေ်းထား 

# အလုပ်အကုိင် နရတွက်ပံု 
အများဆံုး (ကျပ်) အေည်းဆံုး (ကျပ)် 

ကျား မ ကျား မ 

၁ လယ်ယာစို ပ်ျေ ို းကရး ကန့စား ၁ ၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးခမူကရး ကန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း 

(ကရြေျေ ို /ကရငန်ငါးဖမ်းခြေင်း၊ကမွးခမူခြေင်း) 
ကန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ် 

လုပ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းခမစမ်ျေား 

ထုတ်လုပ်ခြေင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကော ်လုပ်ကရး၊ လ ်သမား၊ 

ပန်းရံလုပ်ငန်း 
ကန့စား ၁ ၅၀၀၀ ၁ ၀၀၀၀ ၁ ၂၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိမ်သံုးပစ္စည်း 

မျေား ခပင်ေင်ကရး 
ကန့စား     



# အလုပ်အကုိင် နရတွက်ပံု 
အများဆံုး (ကျပ်) အေည်းဆံုး (ကျပ)် 

ကျား မ ကျား မ 

၈ လ ်လီ-လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား ၁ ၀၀၀၀ ၇ ၀၀၀ ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၉ 

 ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား (ေံပင်၊ 

အလှခပင်၊ အပ်ြေျေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားကသာ ်ေုိင် လုပ်ငန်း ကန့စား     

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအပ်ုစု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်(၁) လခစားအလုပ်သမားများ၏တစ်ရက်ဝင်နငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) ောရီတွက်မဖင့်ရနသာအလုပ်သမားများ၏တစ်ရက်ဝင်နငွ = (တစ်ောရဝီင်နငွ×၈) 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။  နကျးရွာတွင် ဝေထ်မ်းအေည်းငယ်သာရိှဖပီး ကျဘမ်းအလုပ်သမားများမပား၍ ကျား/မအလုိက ်

လုပ်ခလစာရရိှမှုကွာမခားန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းမမစ်များ 

(ဂ-၁)  စိုကပ်ျ ို းနုိင်နသာနမမဧရိယာ 

ဇယား (၄) နကျးရွာ၏စုိကပ်ျ ို းနမမပုိင်ဆုိင်မှု 

နမမအမျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) နမမဆီလွှာအရည်အနသွး(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်) 

လယ်နမမ ၂၂၄               က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာနမမ / နတာင်ယာနမမ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျာဉ်ခခံနမမ                က ာင်း            သင့်            ညံ့  

ကိုင်း/ကျွေ်းနမမ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓေနိတာနမမ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

စားကျက်နမမ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

နမမလွတ်နမမလပ်  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုနပါင်း ၂၂၄  

ရင်းမမစ ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

နမမစီမံခေ့် ခွနဲရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာေ၊ (၄) နကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်နရးမှူးရုးံ။ 

မှတ်ချက်။

 ။နမမလွတ်နမမလပ်ဆုိသည်မှာယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကိငု်လာခဲ့ဖပီးအန ကာင်းအမျ ို းမျ ို းန ကာင့်စေွ့်လွ

တ် ထားသည့်သီးစားခံယူလုပ်ကိငု်သမူရိှနသာစုိကပ်ျ ို းနရး (သ့ုိ)နမွးမမူနရးလုပ်ကိင်ုနိုင်သည့်နမမနှင့်နိုင်ငံနတာ်က 

သီးသေ့် လျာထားသတ်မှတ်သည့် နမမများကုိဆုိသည်။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။   နကျးရွာတွင် လယ်ယာနမမလုပ်ကိငု်သေူည်းပါးဖပီး နမမဆီလွှာ အသင့်အတင့်ရိှန ကာင်း 

နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 



(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝရင်းမမစ်များ 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝရင်းမမစ်များ 

အမျ ို းအစား 

နကျးရွာနှင့် 

အေီးပတ်ဝေ်းကျင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်း  

နတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာ ကရွးရန်) 

အသံုးချနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာ 

ကရွးရန်) 

လွေ်ခ့ဲနသာ 

(၁၀)နှစ်ကအနမခအနေ 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာ 

ကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အမခားတွင်းထွက်

သယံဇာတများ (ဓာတ်နငွ့၊ 

နရေံ၊နကျာက်မျက်စသည်။) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ြေ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

နကျာက်၊သဲ၊နကျာက်စရစ် 

စသည်များ 

မျေား     သင့်   နည်း 

မရိှ  

လွယ်  ြေ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

သဘာဝအပင်မျ ို းစိတ်များ 

(နွားစာ၊နဆးဘက်ဝင်အပင်

များ)  

မျေား     သင့်    နည်း   

မရှိ     

လွယ်  ြေ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ 

သဘာဝတိရစ္ဆာေ်မျ ို းစိတ်များ 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  
 

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

နရ - နမမနပါ်နရ 

(အင်း၊အိုင်၊ကေ်၊နချာင်း၊မမစ၊်

စိမ့်စမ်း) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ   

လွယ်     ြေ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

နရ - နမမနအာက်နရ 

(တွင်းတိမ၊်တွင်းေက်၊ 

လက်တူးတွင်း) 

မျေား     သင့်  နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ြေ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

သစ်နတာ - 

အပပုိူင်းသစ်နတာ 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ြေ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

သစ်နတာ - ဒီနရနတာများ 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ်  ြေ ် 

အသံုးမခပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကခပာင်းအလဲမရှိ  

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်နတာဦးစီးဌာေ၊အနထွနထွအုပ်ချုပ်နရးဦးစီးဌာေ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာတွင် ဓာတ်သတ္ထုနှင့်အမခားသဘာဝအရင်းအမမစ်များမရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါ 

သည်။ 

 

(ဃ) ဥစ္စာဓေအဆင့်အနမခအနေ 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓေအဆင့်အနမခအနေ 

အန ကာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုေ်း 

အဆင်နမပနသာ 

အိမ်နထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှနသာ

အိမ်နထာင်စု 

မနမပလည်နသာ 

အိမ်နထာင်စ ု

အလွေ်မနမပလည်နသာ

အိမ်နထာင်စ ု

နမမယာပုိင်ဆုိင်မှု များ အသင့်အတင့် ေည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) မရှိ 

အိမ်အနမခအနေ အလွေ်နကာင်း အသင့်အတင့်နကာင်း ညံ ့ အလွေ်ည့ံ 



အန ကာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုေ်း 

အဆင်နမပနသာ 

အိမ်နထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှနသာ

အိမ်နထာင်စု 

မနမပလည်နသာ 

အိမ်နထာင်စ ု

အလွေ်မနမပလည်နသာ

အိမ်နထာင်စ ု

ကုေ်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်

ဆုိင်နသာပုိင်ဆုိင်မှု 
များ အသင့်အတင့် ေည်း မရိှ 

အဓိကစီးပွားနရး 

လုပ်ငေ်း 

စီးပွား (ဝင်နငွ) 

အလွေ်နကာင်း 

စီးပွား (ဝင်နငွ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွား (ဝင်နငွ) 

ေည်း 

စီးပွား (ဝင်နငွ) 

အလွေ်ေည်း 

အိမ်နထာင်စု ၂ ၃ ၅ ၆၉ ၄ ၇ 

ရင်းမမစ ်… (၁) နကျးရွာလံုးကျွတ် အစည်းအနဝးမပုလုပ်မခင်း။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာရိှ လယ်ယာနမမပုိင်ဆုိင်မှုတွင် (၁၀)ဧကအထက်ရိှသူနှင့်(၁၀)ဧကနအာက်ရိှသူ 

အလယ်အလတ်သာရိှမခင်း၊ လက်လုပ်လက်စားမပုလုပ်သူဦးနရေည်းပါးန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(င)  ထိခိုက်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖလံုူမှု 

ဇယား (၇) နချးငှားမခင်းမရိှဘဲတစ်နေ့လျှင်အေည်းဆံုးနှစ်ေပ်စားနုိင်သည့်အိမ်နထာင်စုများ (ဥစ္စာဓေအဆင့် “၃” နှင့် “၄” 

အိမ်နထာင်စုနပါင်း၏၃၀ရာခိငု်နှုေ်းစီ) 

အချေိ်ကာလ 
အိမ်နထာင်စု

အနရအတွက် 

အမျ ို းသမီး 

ဦးနဆာင်သည့် 

အိမ်နထာင်စ ု

အနရအတွက် 

နမဖရှင်းသည့်ေည်းဗျူဟာ(နမဖရှင်းေည်း 

တစ်ခစုီအလုိကအိ်မ်နထာင်စုအနရအတွက်များကုိ 

နဖာ်မပရေ်) 

၃လနအာက်  

ဝမ်းစာဖလံုူမှု 
  

အမခားအစာနမပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာနလျှာ့စား                    = ___________ 

အနထာက်အပ့ံယူ      =  ___________     

နချးယူ                       =   ___________   

လုပ်အားြေက ိုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့်၆လ 

 ကားဝမ်းစာဖလံုူမှု 
၃၉ 

၅ အမခားအစာနမပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာနလျှာ့စား                    = ___________ 

အနထာက်အပ့ံယူ      = ___________ 

နချးယူ                       =  ၃၅       

လုပ်အားခကကိုယူ                 =  ၄ 

၆လမှ၁၂လအထိ 

ဝမ်းစာဖလံုူမှု 
 

 အမခားအစာနမပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာနလျှာ့စား                    = ___________ 

အနထာက်အပ့ံယူ      = ___________ 

နချးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခကကိုယူ                 = ___________ 

ရင်းမမစ.်.ဥစ္စာဓေအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်နထာင်စုနပါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုေ်းစီအားစစ်တမ်းနကာက်ယူမခင်း။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။  မိမိတ့ုိနကျးရွာ၌လက်လုပ်လက်စားမပုလုပ်ရနသာ အိမ်နထာင်စုဦးနရသည် နကျးရွာအိမ် 

နထာင်စုဝင်များ၏ ထက်ဝကခ်ေ့်မက များနသာန ကာင့် ဝမ်းစာဖလံုူမှုမရိှသမဖင့် လုပ်ခကကိုယူရမခင်း၊ နချးယူရမခင်းများ 

မဖင့် ဝမ်းစာဖူလံုရေ်နမဖရှင်းနေရန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။  



 

(င-၂)  ကူညီနစာင့်နရှာက်မှုအထူးလုိအပ်နသာအုပ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအနမခအနေ 

ဇယား (၈) ကူညီနစာင့်နရှာက်မှုအထူးလုိအပ်နသာအုပ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအနမခအနေ 

အန ကာင်းအရာ ကျား မ နပါင်း 

မိသားစုနစာင့်နရှာက်မှုမရိှနသာသက်ကကီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်အထက် ၃ ၃ ၆ 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏နစာင့်နရှာက်မှုမရိှနသာမသေ်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိမ်နထာင်စုအနရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးနရများသည့်အမျ ို းသမီးဦးနဆာင်အိမ်နထာင်စု  

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးနရများသည့်မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခလုပ်အိမ်နထာင်စု  

အမခားနဒသသ့ုိ ကာမမင့်စာွသွားနရာက်နေထုိင်လုပ်ကိငု်နေသည့်ဆင်းရဲ 

သည့်အိမ်နထာင်စု 
 

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။  နကျးရွာတွင် မသေ်စွမ်းသူများရိှနသာ်လည်း မိသားစုနစာင့်ရှာက်မှုနအာက်တွင်သာရိှ ကဖပီး 

အမျ ို းသမီးများဦးနဆာင်သည့် အိမ်နထာင်စုများမှာလည်း လူဦးနရများမပားမှုမရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(င-၃)  နကျးရွာ၏ထိခိုက်သက်နရာက်လွယ်မှုအနမခအနေ 

ဇယား (၉) နကျးရွာ၏ထိခိုက်သက်နရာက်လွယ်မှုအနမခအနေနှင့်နဘးအန္တရာယ်နလျာ့ချနရးအစီအမံများ 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်မှုအနမခအနေ 

(မှေ်ရာတစ်ခကုိုသာနရွးရေ်) 

စွမ်းနဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခိုက်မှုနလျာ့ေည်းနရးနှင့်လုိက် 

နလျာညီနထွမဖစ်နစမည့်အစီအမံများ) 

 
သဘာဝနဘးအန္တရာယ်များ ေိမ့် လတ် မမင့ ် ေိမ့် လတ် မမင့ ်

၁ မမစန်ရကကီးမှု 
 

     

၂ လျှပ်တမပတ်နရကကီးမခင်း       

၃ မုေ်တုိင်းဒီနရ       

၄ ဆူောမ ီ       

၅ တုိင်ဖုေ်းမုေ်တိုင်း       

၆ နလဆင်နှာနမာင်း       

၇ ငလျင်       

၈ အပလူှိုင်း       

၉ စိုကပ်ျ ို းနမမများတွင်နရငံဝင်နရာက်မှု       

၁၀ အနအးလှိုင်း 
 

      



စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်မှုအနမခအနေ 

(မှေ်ရာတစ်ခကုိုသာနရွးရေ်) 

စွမ်းနဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခိုက်မှုနလျာ့ေည်းနရးနှင့်လုိက် 

နလျာညီနထွမဖစ်နစမည့်အစီအမံများ) 

၁၁ မုိးသီးန ကကျမှု       

၁၂ မုိးနခါင်မခင်း       

၁၃ နတာမီးနလာင်မခင်း       

၁၄ မမစက်မ်းပါးဖပိုမခင်း       

၁၅ ကမ်းရိုးတေ်းတိုက်စားမှု       

၁၆ နမမဖပို မခင်း       

 
လူန ကာင့်မဖစ်တ့ဲနဘးအန္တရာယ်များ ေိမ့် လတ် မမင့ ် ေိမ့် လတ် မမင့ ်

၁၇ စားေပ်ရိက္ခာမဖူလံုမှု       

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအမမစ်ရှားပါးမှု 

(နမမ၊နရ)   
    

၁၉ နမမဖပို မခင်း၊နမမဆီလွှာပျက်စီးမခင်း       

၂၀ သစ်နတာမပုေ်းတီးမခင်း       

၂၁ ငှက်ဖျားနရာဂါ       

၂၂ တီဘီနရာဂါ       

၂၃ ကိုယ်ခအံားကျဆင်းမှုနရာဂါ       

၂၄ ကပ်နရာဂါ       

၂၅ မပည်တွင်းပဋိပက္ခ       

၂၆ တိရစ္ဆာေ်ကူးစက်နရာဂါကျနရာက်မှု       

၂၇ လူကုေက်ူးမခင်း       

၂၈ 
နဝးလံနခါင်သ/ီလမ်းပေ်းဆက်သွယ် 

နရးခက်ခမဲခင်းစသည ်
 

     

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအပ်ုစု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ထိခိုက်သက်နရာက်လွယ်မှုဆုိရာ၌နကျးရွာတွင်စားေပ်ရိက္ခာမဖူလံုမခင်း၊နရကကီးမခင်း၊မုိးနခါင်မခင်းစသည့် 

အနမခအနေများမဖစ်နပါ်မခင်းရိှပါကယင်းမဖစ်စဉမ်ျားအတွက်နကျးရွာသူရွာသားများထိခိုက်သက်နရာက်မှုရိှနိုင်ပါသလား။

ထိခိကု်မှုရိှပါကနကျးရွာ၏မည်သ့ုိနသာအိမ်နထာင်စုများနှင့်အိမ်နထာင်စုမည်မျှထခိိကု်သက်နရာက်မှုခစံား ကရပါသလဲ။ 

(ဥပမာ။။ 

အိမ်နထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိမ်နထာင်စုနအာက် −  ေိမ့် 

အိမ်နထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမ်နထာင်စု −  လတ် 

အိမ်နထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမ်နထာင်စုအထက် −  မမင့)် 



နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။       ။ နကျးရွာတွင် လယ်ယာနမမပုိင်ဆုိင်သည့် အိမ်နထာင်စုေည်းမခင်း၊ ကျဘမ်းလုပ်ကိငု်သမူျား 

နသာန ကာင့် ဝမ်းစာဖလံုူမှုမရိှမခင်းန ကာင့် နရာဂါမဖစ်ပွားမှုအေည်းငယ်ရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(င-၄)  ထိခိုက်သက်နရာက်မှုခရံနိုင်သည့်သူများ 

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်သက်နရာက်မှုခရံနိုင်သည့်သူများ 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်မှုအနမခအနေ 

(မှေ်ရာတစ်ခကုိုသာနရွးရေ်) 

စွမ်းနဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခိုက်မှုနလျာ့ေည်းနရးနှင့်လုိ

က်နလျာညီနထွမဖစ်နစမည့်အစီ

အမမံျား) 

 
သဘာဝနဘးအန္တရာယ်များ ေိမ့် လတ် မမင့ ် ေိမ့် လတ် မမင့ ်

၁ လူငယ်       

၂ အမျ ို းသမီးဦးနဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အိ

မ်နထာင်စ ု

 
    

 

၃ ဆင်းရဲသားနတာင်သ ူ       

၄ သဘာဝနဘးဒဏ်ဆုိးရွားစွာကျနရာက်နို

င်နသာအိမ်နထာင်စ/ု ကူးစက်နရာဂါ 

ထူနမပာနသာနဒသတွင်နေထုိင်သူ 
 

     

၅ ပင်လယ်/မမစက်မ်းနဘးနေထုိင်သူများ 
 

     

၆ မနတာ်တဆမှုမဖစ်နုိင်နချများနသာနေရာ

တွင်နေထိင်ုသူများ  

     

၇ မပည်တွင်းနေရပ်စွေ့်ခွါနရွှေ့နမပာင်းခံရသူ 

များ (IDP)  

     

၈ နမမေိမ့်ပုိင်းနေထုိင်သူများ 
 

     

၉ ငါးကေ်ပုိင်ရှင်များ       

၁၀ လက်လုပ်လက်စားများ၊ကျပေ်းများ       

၁၁ လူေည်းစုလူမျ ို းများ       

၁၂ 
နဒသတွင်းပဋိပက္ခဧရိယာတွင်နေထုိင်သူ

များ  

     

၁၃ ေယ်စပ်နဒသတွင်နေထုိင်သူများ       

၁၄ နရွှေတွင်းလုပ်သားများ       

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍နေးနရာင်းသူများ       



စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်မှုအနမခအနေ 

(မှေ်ရာတစ်ခကုိုသာနရွးရေ်) 

စွမ်းနဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခိုက်မှုနလျာ့ေည်းနရးနှင့်လုိ

က်နလျာညီနထွမဖစ်နစမည့်အစီ

အမမံျား) 

 
သဘာဝနဘးအန္တရာယ်များ ေိမ့် လတ် မမင့ ် ေိမ့် လတ် မမင့ ်

၁၆ နေရပ်မပေ်အနမခချသူများ       

၁၇ နရွှေ့နမပာင်းလုပ်သားများ       

၁၈ ကားနမာင်းဖပီးအသက်နမွးသူများ       

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။    ။နကျးရွာရိှလူငယ်များ၊အမျ ို းသမီးဦးနဆာင်နသာအိမ်နထာင်စုများစသည်တ့ုိသည်မည်သ့ုိနသာ 

အနမခအနေ များတွင် 

လွယ်လွယ်ကူကူထိခိုက်သက်နရာက်မှုရိှနိုင်ပါသလား။ထိခိုက်မှုရိှပါကမည်မျှအထိထိခိုက် ကပါသေည်း။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ မိမိတို့နကျးရွာတွင် လက်လုပ်လက်စားကျဘမ်းလုပ်ကိငု်နသာ  အိမ်နထာင်စုဦးနရများမပား 

သည့်အတွက်  ကျေ်းမာနရးအနမခအနေအရ ဝမ်းစာမဖူလံုမှုစသည့် ထိခိုက်လွယ်မှုရိှနုိင်န ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါ 

သည်။ 

 

(၂)       နကျးရွာ၏လက်ရိှဖံွ့ဖဖိုးနရးအနမခအနေ 

(က) ဖံွ့ဖဖိုးနရးအဖဲွ့အစည်းများအနမခအနေ 

(က-၁) နကျးရွာတွင်းရိှလူထုအနမခမပုအဖွဲ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၁) နကျးရွာတွင်းရိှလူထုအနမခမပုအဖဲွ့အစည်းများ 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျ ို းအစား 

(မှန်ရာ 

တစ်ြေ ုိုသာ 

ကရွးရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးနရ 
လုပ်ငေ်းတာဝေ် 

(အနည်းေံုးတစ်ြေနုှင့်အထ ်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းနဆာင်နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ြေ ု

 ိုသာ ကရွးရန်) 
ကျား မ နပါင်း 

၁ 
             

      
၁၂၃ ၂၀ ၁ ၀ ၃ ၀ 

ပညာနရးနငွန ကး     

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး  

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး   

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

လံုခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး      

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂            ၁၂၃ ၁ ၀ ၁ ၀ ၂၀ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

လံုခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 



စဉ် 
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျ ို းအစား 

(မှန်ရာ 

တစ်ြေ ုိုသာ 

ကရွးရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးနရ 
လုပ်ငေ်းတာဝေ် 

(အနည်းေံုးတစ်ြေနုှင့်အထ ်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းနဆာင်နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ြေ ု

 ိုသာ ကရွးရန်) 
ကျား မ နပါင်း 

၃ 
           

      
၁၂၃ ၅ ၁ ၀ ၁ ၅ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

လံုခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ 
        

      
၁၂၃ ၃ ၂ ၆ ၃ ၈ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

လံုခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅ 

        

        

      

၁၂၃ ၁ ၅ ၁ ၅ ၃ ၀ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

လံုခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆ 
             

      
၁၂၃ ၃ ၀ ၂၅ ၅၅ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

လံုခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၇ 
       

    
၁၂၃ ၂ - ၂ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

လံုခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

အုပ်စုအမျ ို းအစား 

(၁) စီးပွားနရးအနမခခံနသာအုပ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊နငွစုနငွနချးအဖဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူမှုနရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျ ို းသမီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ကိုယ်ထူကိယ်ုထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာနရးနှင့်ယဉ်နကျးမှုအဖဲွ့။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။  နကျးရွာအတွင်းရိှ လူထုအနမခမပုအဖဲွ့အစည်းများအနေမဖင့် နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးတိုးတက်နရးအဖဲွ့ 

အမပင် လူငယ်အဖဲွ့၊ အမျ ို းသမီးအဖဲွ့များလည်းရိှဖပီး ထုိအဖဲွ့များမှ နကျးရွာ၏ ကျေ်းမာနရး၊ ဘာသာနရး၊ သာသောနရး 

လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရးများနဆာင်ရွက် ကန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 



(က-၂) နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးနဆာင်ရွက်နေနသာမပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၂) နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးနဆာင်ရွက်နေနသာမပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်းအမျ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငေ်းတာဝေ် 

များနှင့်အစီအစဉ်(အနည်းေံုး 

တစ်ြေနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်) 

၁ World  Vision ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

၂ W.H.H ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 

ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုးနရး 

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ 

(၁)  ဘာသာနရးနှင့်ပတ်သက်နသာအဖဲွ့အစည်း (မပည်တွင်း/ မပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစကူးလ်နဖာင်နဒးရှင်း၊ Christian 

Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရမဟုတ်နသာအဖဲွ့အစည်း (မပည်တွင်း/မပည်ပ) (ဥပမာ − C are  Inter national, Save the Chi ldre n, Gr e t, 

Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်း  

(၄)  နုိင်ငံအများ၏ရေ်ပံုနငွမဖင့်နဆာင်ရွက်နသာဖံွ့ဖဖိုးနရးအဖဲွ့အစည်းများ (ဥပမာ-

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖံွ့ဖဖိုးနရးဘဏ်) 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ုရေ်ပံုနငွမဖင့်ဖဲွ့စည်းထားနသာဖံွ့ဖဖိုးနရးအဖဲွ့အစည်းများ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 



(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (မပည်တွင်း/ မပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖဲွ့အစည်းများ 

နုိင်ငံနတာ်မှနဒသအကျ ို း၊မပည်သ့ူအကျ ို းကိုထိနရာက်စွာထမ်းနဆာင်နုိင်နစရေ်အလ့ုိငှာဥပနဒ၊ေည်းဥပနဒ၊လမ်းညွှေခ်ျက်

များမဖင့်မပဌာေ်းကာဖဲွ့စည်းနပးထားနေနသာအဖဲွ့အစည်း၊အသင်းအဖဲွ့များ (ဥပမာ - 

သမဝါယမဦးစီးဌာေ၏သမဝါယမအသင်း၊နကျးလက်နဒသဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်နရးဦးစီးဌာေ၏မမစမ်ိးနရာင်စသည်) 

တ့ုိကုိဤဇယားတွင်ထည့်သွင်းနဖာ်မပမခင်းမမပုပါရေ်။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးနဆာင်ရွက်နေနသာ  မပင်ပအဖဲွ့အစည်းများအနေမဖင့် နချးနငွလုပ်ငေ်းများ 

သာလုပ်ကိင်ုနသာ အဖဲွ့အစည်းများအမပင် ဖံွ့ဖဖိုးနရးလုပ်ငေ်းနဆာင်ရွက်နပးနသာ World Vision အဖဲွ့အစည်းရိှန ကာင်း 

နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ)      စီးပွားနရးနှင့် အသက်နမးွမှု အနမခအနေ  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်နရး 

(၁) စိုကပ်ျ ို းနမမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား (နမမပုိင်ဆုိင်သည့်အိမ်နထာင်စုများ) 

ဇယား (၁၃) စိုကပ်ျ ို းနမမပုိင်ဆုိင်မှု 

စဉ် နမမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်နထာင်စ ု

အနရအတွက် 

အမျ ို းသမီး 

ဦးနဆာင်သည့်

အိမ်နထာင်စုအ

နရအတွက ်

ဖံွ့ဖဖိုးနရးအမမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ နမမယာမ့ဲ ၁ ၁ ၅ ၁ ၄ နမမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကနအာက် ၈ ၃ ဆင်းရဲသားနတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၁ ၁  နတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကား ၁ ၄ ၁ နတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက ် ၅ ၁ နတာင်သူကကီး 

နကျးရွာရိှအိမ်နထာင်စုစစုုနပါင်း ၁ ၅၃   

ရင်းမမစ ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) နကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်နရးမှူးရံုး။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာအတွင်းရိှ နမမယာမ့ဲဦးနရသည် နကျးရွာအိမ်နထာင်စုအနရအတွက် (၇၀)ရာခိငု်နှုေ်း 

ခေ့်နတွ့ရိှရ၍ နမမယာပုိင်ဆုိင်မှုေည်းပါးန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၂)   အစိုးရနှင့်ပုဂ္ဂလိကနရအရင်းအမမစ်များမှနရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) နကျးရွာ၏နရအရင်းအမမစ်နှင့်နရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင်းအမမစ ်

နရနသာက် 

(ဧက) 

နရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်) 

လံုနလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွေ်ခ့ဲနသာ(၁၀)နှစ်က 

အနမခအနေ 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၂ နရလွှဲဆည်  တစ်နှစ်ပတ်လံုး ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ နလျာ့တုိး 



စ

ဉ် 
အရင်းအမမစ ်

နရနသာက် 

(ဧက) 

နရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်) 

လံုနလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွေ်ခ့ဲနသာ(၁၀)နှစ်က 

အနမခအနေ 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်) 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

 အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
မမစန်ရတင် 

စီမံကိေး် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၄ နရသွင်းနမမာင်း  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှ မရိှ 

မနမဖဆုိပါ 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ  

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၆ လက်ငင်နရတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းနရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၈ နချာင်းနရ  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

ရင်းမမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်နမမာင်းဦးစီးဌာေ၊စိုကပ်ျ ို းနရးဦးစီးဌာေ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် လယ်ယာစုိကပ်ျ ို းသူေည်းပါးနသာ်လည်း မုိးနရမဖင့်သာ အဓိကစိကု်ပျ ို း က 

န ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၃)    အဓိကသီးနံှများနှင့်အထွက်နှုေ်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့်အထွက်နှုေ်း 

သီးနှံ 

စုစ ု

နပါင်း 

စိုက ် 

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုေ်း 

သီးနှံ 

စိုကပ်ျ ို းသည့် 

ကာလ 

သွင်းအားစု

လုိအပ်ချက် 

(မှန်ရာတစ်ြေု

 ိုသာ 

ကရွးရန်) 

အမမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(မှန်ရာ

တစ်ြေ ုိုသာကရွး

ရန်) 

ထိခိုက်လွယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုို 

သာကရွးရန်) 
ယူေစ ်

အေည်း 

ဆံုး 

အများ 

ဆံုး 

ပျှမ်း 

မျှ 
မှ ထိ 

     

     
၂၂၄ တင်း ၇၀ ၁ ၀၀ ၈၀              

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 
မမင့်လတ် ေိမ့် 

      ၁ ၇၄ တင်း ၈ ၂၂ ၁ ၂ 
      

      

       

   

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 
မမင့်လတ် ေိမ့် 



သီးနှံ 

စုစ ု

နပါင်း 

စိုက ် 

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုေ်း 

သီးနှံ 

စိုကပ်ျ ို းသည့် 

ကာလ 

သွင်းအားစု

လုိအပ်ချက် 

(မှန်ရာတစ်ြေု

 ိုသာ 

ကရွးရန်) 

အမမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(မှန်ရာ

တစ်ြေ ုိုသာကရွး

ရန်) 

ထိခိုက်လွယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုို 

သာကရွးရန်) 
ယူေစ ်

အေည်း 

ဆံုး 

အများ 

ဆံုး 

ပျှမ်း 

မျှ 
မှ ထိ 

     

      
၅၀ တင်း ၁ ၀ ၂၅ ၁ ၄ 

       

   

      

   

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 
မမင့်လတ် ေိမ့် 

        
မမင့်လတ် 

ေိမ့် 

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 
မမင့်လတ် ေိမ့် 

       
 မမင့်လတ်

ေိမ့် 
မမင့်လတ်ေိမ့်
 

မမင့်လတ် ေိမ့် 

       
 မမင့်လတ်

ေိမ့် 

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 
မမင့်လတ် ေိမ့် 

 

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာအတွင်း သီးနှံလုပ်ကိုင်နဆာင်ရွက်ရာ၌  သွင်းအားစုအများအမပား သံုးစွဲရသည့် 

အတွက် အမမတ်အစွေ်းေည်းပါးန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကရိိယာများ 

ဇယား (၁၆) နကျးရွာ၏စိုက်ပျ ို းနရးသံုးကိရိယာများပုိင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရမ်းလုပ်ကိင်ုနေနသာနတာင်သူ 

အနရအတွက် 

ထွေ်စက်     

လက်တွေ်းထွေ်စက် ၂၂    

အနစ့ချကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းန ခနလ့ှစက ်     

ရိတ်သိမ်းစက်     

န ခနလ့ှစက ် ၃    

နရစုပ်စက် ၉    

နမခေင်းနရတင်စက်     

မမက်ရိတ်စက ် ၂၅    

ရင်းမမစ…် (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။    ။ နကျးရွာတွင်းရိှ စိုကပ်ျ ို းနရးသံုးကိရိယာများကုိ တစ်ဦးချင်းပုိင် လုပ်ကိငု်သမူျားမပားန ကာင်း 

နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။  

 

 



(၅)    သီးနှံအထွက်နှုေ်းတုိးနစရေ်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွက်နှုေ်းတုိးနစရေ်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ုိြေျေတ်ိေ ် 

စစ်ကေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာ 

အြေျေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကခမရာသီဥတုအကနအထား အလွေ်နကာင်းနကာင်းသင့်တင့်မျှတမနမဖဆုိပါ 

လယ်ယာကခမအသံုးြေျေနုိင်မှု အလွေ်နကာင်းနကာင်းသင့်တင့်မျှတမနမဖဆုိပါ 

စို ပ်ျေ ို းကရအရင်းအခမစ် နပါများအသင့်အတင့်ရိှမနမဖဆုိပါ 

ကြေျေးကငွနှင့်ကငွက  းဝန်ကောင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မနမဖဆုိပါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု 
မျ ို းနကာင်းမျ ို းသေ့်များကုိလွယ်ကူစာွဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံမျ ို းနစ့ 

များဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

သဘာဝကခမကေွး /ကအာ်ဂဲနစ်ကခမ သဇာ 

နှင့်အခြေားကအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုမျေား 
လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကေး၊ဓာတ်ကခမ သဇာနှင့် 

အခြေားဓာတုကဗေသွင်းအားစုမျေား 
လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ြေျေုပ်ကရးပုိင်းေိုင်ရာဝန်က

ောင်မှုမျေား 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နငှ့် ုန်သွယ်မှု 
သီးနံှများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်နရာင်းချနုိင်သည် 

သီးနှံများကုိနရာင်းချနုိင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကခြေအကနကခပာင်းလဲမှု 

(အပြူေျေနိ်၊မုိးကရြေျေနိ်) 
ထိခိုက်သည်     မထိခိုက်ပါ          မနမဖဆုိပါ 

 

ရင်းမမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာဖမို ့ေယ်အစိုးရဦးစီးဌာေများ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။          ။   နကျးရွာအတွင်းသီးနှံအထွက်တုိးနစရေ် အခွင့်အလမ်းမှာ သင့်တင့်မျှတမှုရိှန ကာင်း 

နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းေံုးတစ်ြေနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ို 

ြေျေတ်ိေ ်စစက်ေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟု 

ယူေကသာအြေျေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိ 

ကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကခမရာသီဥတုအကနအထား နမမဆီ သဇာမနကာင်းရာသီဥတုမမှေ်မနမဖဆုိပါ 

လယ်ယာကခမအသံုးြေျေနုိင်မှု 

လယ်ယာနမမတုိးချဲ့နုိင်မှုမရိှပါလယ်ယာနမမဆံုးရှုံးမှုများသည် 

လယ်ယာနမမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ပလပ်နမမများရိှသည် 



မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းေံုးတစ်ြေနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ို 

ြေျေတ်ိေ ်စစက်ေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟု 

ယူေကသာအြေျေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိ 

ကရွးရန်။) 

ပလပ်နမမအသင့်အတင့်ရိှသည်မနမဖဆုိပါ 

စို ပ်ျေ ို းကရအရင်းအခမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမနမဖဆုိပါ 

ကြေျေးကငွနှင့်ကငွက  းဝန်ကောင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမနမဖဆုိပါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမနမဖဆုိပါ 

သဘာဝကခမကေွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကခမ သဇာနှင့်အခြေားကအာ်ဂဲနစ်သွ

င်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမနမဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကေး၊ဓာတ်ကခမ သဇာနှင့် 

အခြေားဓာတုကဗေသွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမနမဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမနမဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ြေျေုပ်ကရးပုိင်းေိုင်ရာ 

ဝနက်ောင်မှုမျေား 
အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမနမဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နငှ့် ုန်သွယ်မှု 
သီးနံှများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်မနရာင်းချနုိင်ပါ 

သီးနှံများကုိနရာင်းချရေ်နစျးကွကမ်ရိှပါမနမဖဆုိပါ 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု ဆုိးရွားစွာကျအသင့်အတင့်ကျ အေည်းငယ်မနမဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုေဏ်ြေနံိုင်သည့်သီးနှံမျေားနှင့် 

ပတ်သ ်ကသာသတင်းအြေျေ ်အလ ် 

လ ်လှမ်းမမီှု 

အလွယ်တကူမရနိုင် လံုးဝမရမနမဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိ ရ်ာသီဥတုြေန့်မှန်းြေျေ ်မျေား 

နှင့်သီးနံှစမံီြေန့်ြေွမဲှုေုိင်ရာအက ံဉာဏ်မျေား

လ ်လှမ်းမမီှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်  လံုးဝမရ မနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ ်(၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာဖမို ့ေယ်အစိုးရဦးစီးဌာေများ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင်သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွက် ရာသီဥတုနရအရင်းအမမစ် သီးနှံမျ ို းနစ့ရရိှမှုမှာ အခက် 

အခဲမရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ-၂)   နမွးမမူနရးလုပ်ငေ်း 

(၁)   နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်းနဆာင်ရွက်မှုအနမခအနေ 

ဇယား (၁၉) နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်းနဆာင်ရွက်မှုအနမခအနေ 

နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်း 
နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်းလုပ်ကိငု်နေ 

နသာအိမ်နထာင်စု 
နကာင်နရ 

နမွးမမူနရး 

နွား ၁၃ ၃၇ 

န့ုိစားနွား   



နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်း 
နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်းလုပ်ကိငု်နေ 

နသာအိမ်နထာင်စု 
နကာင်နရ 

ကျဲွ   

မမင်း   

ခမည်း   

လား   

ေိတ် ၁ ၄ 

သုိး   

ဝ  ် ၈ ၄ ၀ 

   ် ၂၄ ၁ ၁ ၉ 

ဘဲ ၆ ၄ ၁ 

နွားကနာ ်   

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါး န်   

ပုဇွန် န်   

ဂဏန်းကမွးခမူကရးလုပ်ငန်း   

ကရြေျေ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

 မ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းမမစ…် (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင်နမးွမမူနရးလုပ်ငေ်းကို စီးပွားမဖစ်လုပ်ကိင်ုနမးွမမူသူများရိှနသာ်လည်း ရင်းနှီးမမှုပ ်

နံှမှုေည်းပါးမခင်း၊စားကျက်နမမေည်းပါးမခင်းန ကာင့် အကျ ို းမဖစထွ်ေ်းမှုအားေည်းမခင်းန ကာင့် နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၂) နမွးမမူနရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတက်နစရေ်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၀) နမွးမမူနရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတက်နစရေ်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိ 

ြေျေတ်ိေ ်စစက်ေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာ 

အြေျေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

နမွးမမူနရး 

စားကျက်နမမ နပါများအသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

နရရရိှမှု အလံုအနလာက်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မနမဖဆုိပါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန်လ ်လှမ်းမမီှု 
မျ ို းနကာင်းတိရစ္ဆာေ်များလွယ်ကူစာွဝယ်ယူရနိုင်မျ ို းနကာင်းတိရစ္ဆာေ်များအ

သင့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်မနမဖဆုိပါ 

ကြေျေးကငွ နချးနငွလယ်ွကူစာွရနုိင်နချးနငွအသင့်အတင့်ရနိုင်မနမဖဆုိပါ 



အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိ 

ြေျေတ်ိေ ်စစက်ေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာ 

အြေျေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သွင်းအားစု (နမွးမမူနရးအစာ၊ 

နဆးစသည်) ကစျေး ွ  ်

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနုိင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ဝနက်ောင်မှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိးမှု 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများရနုိင်သည်။ 

မနမဖဆုိပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုေ်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်နရာင်းချနုိင်သည် 

ထုတ်ကုေ်များကုိနရာင်းချနုိင်သည်မနမဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းနမမနေရာလံုနလာ

က်မှု 
အလံုအနလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်မနမဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါး/ပုဇွေ်နမွးမမူရေ်နရနမမ 

အနေအထား 
အလွေ်နကာင်းနကာင်းသင့်တင့်မျှတမနမဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွေ်သားနပါက် 

လက်လှမ်းမီမှု 

လုိသနလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မနမဖဆုိပါ 

နချးနငွ 
လုိသနလာက်လွယ်ကူစွာနချးနငွရရိှနိုင်သည်နချးနငွရနိုင်သည် 

မနမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနုိင်သည်မနမဖဆုိပါ 

နည်းပညာအ ူအညီနှင့်နည်းလမ်း

မျေား 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများရနုိင်သည်။ 

မနမဖဆုိပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုေ်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်နရာင်းချနုိင်သည် 

ထုတ်ကုေ်များကုိနရာင်းချနုိင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်မနမဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကခြေအကနကခပာင်းလဲမှု(

အပြူေျေနိ်၊မုိးကရြေျေနိ်) 
ထိခိုက်သည်     မထိခိုက်ပါ          မနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။        ။နကျးရွာတွင် နမွးမမူနရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုအတွက် လုပ်ကိငု်နဆာင်ရွက်နိုင်မှု အသင့် 

အတင့်ရိှနသာ်လည်း လုပ်ကိငု်နုိင်သည့် အခွင့်အလမ်းေညး်ပါးန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 



(၃)    နမွးမမူနရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်နစရေ်အတွက်မပဿောနှင့်စေိ်နခါ်မှုများ 

ဇယား (၂၁) နမွးမမူနရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတက်နစရေ်အတွက်မပဿောနှင့်စိေ်နခါ်မှုများ 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းေံုးတစ်ြေနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ ုိြေျေတ်ိေ ်စစက်ေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာ

အြေျေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

နမွးမမူနရး 

စားကျက်နမမ စားကျက်နမမရှားပါးသည်စားကျက်နမမလံုးဝမရိှပါမနမဖဆုိပါ 

နရရရိှမှု နရရှားပါးသည်နရလံုးဝမရိှပါမနမဖဆုိပါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန်လ ်လှမ်းမမီှု မျ ို းနကာင်းတိရစ္ဆာေ်များလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရနိုင်ပါမျ ို းနကာင်းတိရ

စ္ဆာေ်များလံုးဝဝယ်ယူမရပါမနမဖဆုိပါ 

ကြေျေးကငွ နချးနငွလယ်ွကူစာွမရနုိင်ပါနချးနငွလုံးဝမရပါမနမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(နမွးမမူနရးအစာ၊နဆးစသည်)ကစျေး ွ ် 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ 

သွင်းအားစုများလံုးဝဝယ်ယူမရပါမနမဖဆုိပါ 

ဝနက်ောင်မှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိးမှု 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရနိုင်

ပါ 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများမရပါမနမဖဆုိပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုေ်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်မနရာင်းချနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုေ်များကုိမနရာင်းချနိုင်ပါမနမဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းနမမနေရာလံုနလာက်မှု အလံုအနလာက်မရိှပါလံုးဝမရိှပါမနမဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါး/ပုဇွေ်နမွးမမူရေ်နရနမမအနေအထား နရနမမအနေအထားမနကာင်းပါမနမဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွေ်သားနပါက်လက်လှမ်းမီမှု 
လုိသနလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါလံုးဝဝယ်ယူမရပါ 

မနမဖဆုိပါ 

နချးနငွ 
လုိသနလာက်လွယ်ကူစွာနချးနငွမရပါလံုးဝနချးနငွမရပါ 

မနမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်းအားစုများဝယ်ယူမရပါ
 
မနမဖဆုိပါ 

နည်းပညာအ ူအညီနှင့်နည်းလမ်းမျေား 
ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရပါ 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများမရပါမနမဖဆုိပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုေ်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်မနရာင်းချနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုေ်များကုိလံုးဝမနရာင်းချနုိင်ပါမနမဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု မလွယ်ကူပါမနမဖဆုိပါ 

နဘးအန္တရာယ်များနှင့်မပင်းထေ်နသာရာသီဥ

တုအနမခအနေများ (ဥပမာ-

နရကကီးမခင်းနှင့်မုိးနခါင်မခင်း) 

ထိခိုက်သည်     မထိခိုက်ပါ          မနမဖဆုိပါ 

အပခူျေိ်နမပာင်းလဲမှုပုိမမေ်မခင်း ေည်း      များ   မရိှ          မနမဖဆုိပါ 

မုိးရွာသွေ်းမှုပုိများမခင်း ေည်း      များ   မရိှ          မနမဖဆုိပါ 



မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းေံုးတစ်ြေနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ ုိြေျေတ်ိေ ်စစက်ေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာ

အြေျေ ်မျေားရိှပါ  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ရာသီအလုိ ရ်ာသီဥတုြေန့်မှန်းြေျေ ်မျေား 

နှင့်ပင်လယ်ငါးဖမ်းခြေင်းနှင့်ငါးကမွးခမူကရးလု

ပ်ငန်းစီမံြေန့်ြေွမဲှုေုိင်ရာ 

အက ံဉာဏ်မျေားလ ်လှမ်းမခီြေင်း 

အလွယ်တကူမရ      လံုးဝမရ            မနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဖမို ့ေယ်နမးွ/ကုဦးစီးဌာေ၊ ဖမို ့ေယ်ငါးလုပ်ငေ်း 

ဦးစီးဌာေ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။   ။ နကျးရွာတွင် နမွးမမူနရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုလုပ်ကိငု်နုိင်ရေ် ရင်းနှီးနငွမလံုနလာက်န ကာင်း 

နတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ-၃)  စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာစီးပွားနရးလုပ်ငေ်းကဏ္ဍ 

(၁)   စုိကပ်ျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာအသက်နမးွလုပ်ငေ်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၂) စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာအသက်နမးွလုပ်ငေ်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိြေျေတိ်ေ ်စ

စ်ကေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအြေျေ ်မျေားရှိပါ  

“မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု များအသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်မဟုတ် 

ကသာအခြေားကေသထွ ် ုန်မျေား ုိ 

ကရာင်းြေျေရန်ကစျေး ွ ်ရှိခြေင်း 

နစျးကွက်နကာင်းရိှသည်နစျးကွက်အသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

ကစျေး ွ ်ေုိင်ရာအသိအခမင်ရှိခြေင်း 
နစျးကွက်အနမခအနေကုိနကာင်းစာွေားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်ေားလည်သည်မနမဖဆုိပါ 

လမ်းပန်းေ ်သွယ်ကရးအကခြေအကန နကာင်းသင့်မနမဖဆုိပါ 

 ုန်  မ်းရရိှနိုင်ခြေင်း နပါများသင့်မနမဖဆုိပါ 

လျှပ်စစမီ်းရရိှနိုင်ခြေင်း နကာင်းသင့်မနမဖဆုိပါ 

ကြေျေးကငွရရိှနိုင်ခြေင်း 
လုိသနလာက်လွယ်ကူစွာနချးနငွရရိှနိုင်သည်နချးနငွရနိုင်သည် 

မနမဖဆုိပါ 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းနည်းပညာေုိင်

ရာနင့်ှအကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရ

းဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်မှုေုိင်ရာဝန်ကောင်မှုရ

ရှိခြေင်း 

ေည်းပညာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရးဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာ

ဝေန်ဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

ေည်းပညာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရးဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာ

ဝေန်ဆာင်မှုများရနုိင်သည်။မနမဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လုိ က်လျောညီကထွခဖစ် 

ကသာ(သ့ုိမဟုတ)် အသ ်ကမွးဝမ်း 

က ျောင်းခပုနုိင်ကသာပညာတစ်ြေြုေု ိုတ

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်နမမာက်သည်အသင့်အတင 

မနမဖဆုိပါ 



အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိြေျေတိ်ေ ်စ

စ်ကေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအြေျေ ်မျေားရှိပါ  

“မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

တ်ကခမာ ်ခြေင်း 

အလုပ်အ ုိင်အြေွင့်အလမ်း များအသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

 

ရင်းမမစ ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများ 

လုပ်ကိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။    ။ နကျးရွာတွင် စိုကပ်ျ ို းနရး၊ နမွးမမူနရးမဟုတ်နသာ အသက်နမးွလုပ်ငေ်း လုပ်ကိငု်သမူျားစွာ 

ရိှနသာ်လည်း အခွင့်အလမ်းများရရိှရေ် အခက်အခဲနပါင်းရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၂) စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာအသက်နမးွလုပ်ငေ်းများအတွက်မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား (၂၃) စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာအသက်နမးွလုပ်ငေ်းများအတွက်မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိြေျေတိ်ေ ်

စစ်ကေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအြေျေ ်မျေားရိှပါ

  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ  ုိ်ကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု ရှားပါးလံုးဝမရိှမနမဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်မဟုတ်ကသာ

အခြေားကေသထွ ် ုန်မျေား ုိကရာင်းြေျေရ

န်ကစျေး ွ ်ရှိခြေင်း 

နစျးကွက်မနကာင်းနစျးကွက်မရိှမနမဖဆုိပါ 

ကစျေး ွ ်ေုိင်ရာအသိအခမင်ရှိခြေင်း 
နစျးကွက်အနမခအနေကုိနကာင်းစာွေားမလည် 

လံုးဝေားမလည်မနမဖဆုိပါ 

လမ်းပန်းေ ်သွယ်ကရးအကခြေအကန ညံ့အလွေ်ညံ့မနမဖဆုိပါ 

 ုန်  မ်းရရိှနိုင်ခြေင်း ကုေ် ကမ်းရရိှမှုေည်းသည်ကုေ် ကမ်းမရိှပါမနမဖဆုိပါ 

လျှပ်စစမီ်းရရိှနိုင်ခြေင်း ပံုမှေ်မရပါလံုးဝမရပါမနမဖဆုိပါ 

ကြေျေးကငွရရိှနိုင်ခြေင်း 
လုိသနလာက်လွယ်ကူစွာနချးနငွမရရိှပါနချးနငွမရပါ 

မနမဖဆုိပါ 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းနည်းပညာ 

ေုိင်ရာနင့်ှအကသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်မှုေုိင်ရာ 

ဝနက်ောင်မှုရရှိခြေင်း 

ေည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှုေုိင်ရ

ာဝေန်ဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရပါ 

ေည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်မှုေုိင်ရ

ာဝေန်ဆာင်မှုများလံုးဝမရပါမနမဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လုိ က်လျောညီကထွခဖစ်ကသာ 

(သ့ုိမဟုတ်) အသ ်ကမွးဝမ်း က ျောင်း 

ခပုနိုင်ကသာပညာတစ်ြေြုေု ို    

တတ်ကခမာ ်ခြေင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်နမမာက်မခင်းမရိှလံုးဝမတတ် 

မနမဖဆုိပါ 



မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ြေ ုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိြေျေတိ်ေ ်

စစ်ကေးမပီးမကှခဖေုိရန်။ကခဖေုိရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအြေျေ ်မျေားရိှပါ

  “မကခဖေုိပါ” ဟူကသာအ ွ  ုိ်ကရွးရန်။) 

အလုပ်အ ုိင်အြေွင့်အလမ်း 
အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းေညး် 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းမရိှမနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများ 

လုပ်ကိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။နကျးရွာတွင် လုပ်သားအင်အားများစွာရိှနသာ်လည်း လုိအပ်နသာရင်းနှီးမမှုပနံှ်မှုမရိှန ကာင်း 

နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ)   နရွှေ့နမပာင်းလုပ်သားများ 

(ဂ-၁)  နရွှေ့နမပာင်းသွားလာမှုမဖစ်နပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချေိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) နရွှေ့နမပာင်းသွားလာမှုမဖစ်နပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချေိ်ကာလ 

# ပံုစ ံ
အိမ်နထာင်စု 

အနရအတွက် 

မပည်တွင်း မပည်ပ လူဦးနရ 

ကျား မ နပါင်း ကျား မ နပါင်း ကျား မ နပါင်း 

၁ 

“နရွှေ့နမပာင်းသွား 

လာကနထုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းေံုးရှ

ိကသာ အိမ်ကထာင် 

စုနှင့် လူဦးကရ 

၅ - ၆ ၆ - - - - ၆ ၆ 

၂ 

နကျးရွာမပင်ပသ့ုိနရွှေ့နမပာင်းမှုကာလ 

၃လအထိ - - - - - - - - - 

၆လအထိ - - - - - - - - - 

၁၂လအထိ - - - - - - - - - 

၁၂လအထ ် - ၆ ၆ - - - - ၆ ၆ 

ရင်းမမစ ် … (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - 

စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများလုပ်ကိင်ုသူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။  ။ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာခြေင်း၏တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာသူ၏  သကဘာေန္ဒပါမှုမပါမှုစသည် 

ခဖင့်မြေွခဲြေားဘဲ၊  ာခမင့်ြေျေနိ်အနည်းအမျေားမ န့်သတ်ဘဲ၊မည်သည့်အက  ာင်းအရင်းက  ာင့်ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာရသည်ခဖ

စ်ကစ ာမူမူလဌာကနကေသတစ်ြေမှုနိငု်ငံခြေားသို့ခဖစ်ကစ၊ ခပည်တွင်းတစ်နယ်တစ်က  းသ့ုိခဖစ်ကစ ကရွှေ့ကခပာင်း 

သွားလာကနထုိင်သူတိုင်း ုိ“နရွှေ့နမပာင်းသွားလာနေထုိင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည်။နုိင်ငံကတာ်တာဝန်၊အဖွဲ့အစည်း တာ 

ဝနခ်ဖင့်ကရွှေ့ကခပာင်းအကခြေြေျေကနရသမူျေားသည်လည်း    ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။သားသမီးနှင့်ကေွမျေ ို းမျေားထံ 

တွင်ြေိုလှုံရန်၊မီှြုိေရန်သွားကရာ ်အကခြေြေျေကနကသာ၊  ျေန်းမာကရးအရအမမဲတမ်း   ကရွှေ့ကခပာင်းကနထုိင်ကသာပုဂ္ဂိုလ်မျေား 

သည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။ကြေတ္တပညာသွားကရာ ်သင်  ားကနသူမျေား၊ကြေတ္တ ျေန်းမာကရး ုသမှြေယံူကနသူမ

ျားသည် ဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ယြေင်   ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာကနထုိင်ြေဲက့စ ာမူ ယြေုလ ်ရိှ ာလ 

တွင်မလူဌာကနတွင်ခပနလ်ည်အကခြေြေျေကနထုိင်လျှ ်ရှိသူမျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ယြုေလတ်တကလာတွင်ြေရီ

းယာယီသွားကနသူမျေားသည်လည်းဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ 



နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာတွင် နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကိင်ုသူအေည်းငယ်ရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိကအန ကာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိကအန ကာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အန ကာင်းရင်း လူဦးနရ 

  
ကျား မ 

၁ ပုိမုိက ာင်းမနွ်ကသာအလုပ်အ ိင်ုနှင့်ဝင်ကငွအြွေင့်အလမ်းမျေားရှာကဖွရန် - ၆ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ေုိင်ကသာအက  ာင်းရင်း   

၃ ကေသတွင်းပဋိပ ္ခခဖစ်ပွားမှုက  ာင့်လံုခြေုံမှုမရှိသည့်အက  ာင်းရင်း   

၄ လူမှုကရး၊ ျေန်းမာကရး ိစ္စမျေားက  ာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျေ ို းအမည်ြေွခဲြေားမကဖာ်ခပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အက  ာင်းအရင်း ိုကခဖေုိထားခြေင်း/ 

ကခဖေုိလုိခြေင်းမရှ ိ

  

ရင်းမမစ ်… အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။  ။ နကျးရွာတွင် နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကိငု်သမူျားမှာ အလုပ်ဝင်နငွအတွက် သွားနရာက်လုပ်ကိငု်ရမခင်း 

မဖစန် ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ- ၃)    နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကိငု်သမူျားမှမပေ်ပ့ုိနငွ 

ဇယား (၂၆)  နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကိင်ုသူများမှမပေ်ပ့ုိနငွ 

စ

ဉ် 
အန ကာင်းအရာ 

အိမ်နထာင်စုအနရအတွက် 

စုစုနပါင်း မမင် ့ လတ် ေိမ့် 

၁ ခပနပ့ုိ်ကငွ ိမီှုြုိေကနရကသာအိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ် ၅  ၅  

၂ 

ခပနပ့ုိ်ကငွလမ်းက  ာင်းမျေား 

-  ။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ေီ)  

 - ြေ။ဘဏ် ၅ 

- ဂ။လကူ ုံခဖင့်လွှဲပ့ုိခြေင်း  

ရင်းမမစ ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။            ။နကျးရွာတွင် နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကိငု်သမူျားမှာ မိမိ မိသားစုထံသ့ုိ ဘဏ်မှတစ်ဆင့်နငွလွှဲပ့ုိ 

န ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဃ)   ကုေ်စည်နှင့်ဝေန်ဆာင်မှုနစျးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုေ်စည်နှင့်ဝေန်ဆာင်မှု၊နစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအနမခအနေ 

နစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အေီးဆံုးနစျး 

(အေီးဆံုးတစ်ခကုိုသာနဖာ်မပပါရေ်) 

အကကီးစားနစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခကုိုသာနဖာ်မပပါရေ)် 

နစျးအမည် (ဖမို ့/ ရွာ) အိမ်မဲ ပုသိမ် 

ရွာမှအကွာအနဝး (မုိင်) 

(အေီးစပ်ဆံုးတစ်ခကုိုခေ့်မှ

ေ်းဖပီးနရွးချယ်ရေ်) 

၀မှ၁မုိင်၁မှ၅မုိင် 

၅မှ၁၀မုိင်၁၀မှ၁၅မုိင် 

၁၅မုိင်အထ ် 

၀မှ၁၀မုိင၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၃၀မုိင်၃၀မှ၅၀မုိင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထ ် 



နစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အေီးဆံုးနစျး 

(အေီးဆံုးတစ်ခကုိုသာနဖာ်မပပါရေ်) 

အကကီးစားနစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခကုိုသာနဖာ်မပပါရေ)် 

သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးေည်း

လမ်း 

ကခြေလျေင်စ ်ဘီးေုိင် ယ် 

 ား/ကထာ်လာဂျေီရထားသံုးဘီးေုိ

င် ယ်ကလှစ ်ကလှ 

ကခြေလျေင်စ ်ဘီးေုိင် ယ် 

 ား/ကထာ်လာဂျေီရထားသံုးဘီးေုိင် 

 ယ်ကလှစ ်ကလှ 

ကုေ်စည်နှင့်ဝေ်နဆာင်မှုရရိှ

နုိင်မှု(အနည်းေံုးတစ်ြေနုှင့်

အထ ်ကရွးနုိင်သည်။) 

စားကသာ ် ုန ်( ုန်စိမ်း၊ 

 ုန်ကခြော ်)  မီးဖိုကြေျောင်သံုးနှင့် 

အိမ်သံုးပစ္စည်းအဝတ်အထည် 

ကော ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာဂ 

မျေားပစ္စည်းစံုဝန်ကောင်မှုစံုရနုိင် 

စားကသာ ် ုန် ( ုန်စိမ်း၊ ုန ်ကခြော ်) 

မီးဖိုကြေျောင်သံုးနှင့် အိမ်သံုး 

ပစ္စည်းအဝတ်အထည် 

ကော ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ ပရိကဘာဂမျေား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကောင်မှုစံုရနုိင် 

နစျးအနမခခံအနဆာက်အဦ က ာင်းသင့်ည့ံ က ာင်းသင့်ည့ံ 

ဝေန်ဆာင်မှု က ာင်းသင့်ည့ံ က ာင်းသင့်ည့ံ 

ရင်းမမစ ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျ ို းသမီးအပ်ုစု၊ စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

မဟုတ်နသာ ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများလုပ်ကိငု်သအူုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။        ။ နကျးရွာတွင် ကုေ်စည်နှင့်ဝေန်ဆာင်မှုနေးကွက်ရရိှရာသ့ုိ မိမိတို့နကျးရွာမှ (၀) မုိင်မှ(၁)မုိင် 

ခေ့်နဝးနသာ ဖမို ့မနစျးသ့ုိ သယ်ယူပ့ုိနဆာင်မှုေည်းလမ်းမျ ို းစုံမဖင့် သွားနရာက်ဝယ်ယူရန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါ 

သည်။ 

 

(င)    နငွန ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငေ်း 

ဇယား (၂၈) နငွန ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငေ်း 

နချးနငွရရိှနိုင်သည် ့

နေရာ 

နငွန ကး 

ဝေန်ဆာင်မှု 

အမျ ို းအစား 

မပေလ်ည်  

နပးဆပ်ရမည့် 

ကာလ 

အတုိးနှုေ်း 

(လ) 

အနပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်မှု 

နချးနငွရရေ် 

အခက်အခဲများ 

အစိုးရဘဏ် (ခမန်မာ့ 

လယ်ယာဖံွ မ့ဖိ းုကရးဘဏ်/ 

ခမနမ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်) 

 ာလတုိကြေျေးကငွ 

 ာလလတ်ကြေျေးကငွ 

 ာလရှည်ကြေျေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

သမဝါယမကြေျေးကငွ 

 ာလတုိကြေျေးကငွ 

 ာလလတ်ကြေျေးကငွ

 ာလရှည်ကြေျေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိ ဘဏ် 

 ာလတုိကြေျေးကငွ 

 ာလလတ်ကြေျေးကငွ

 ာလရှည်ကြေျေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 



နချးနငွရရိှနိုင်သည် ့

နေရာ 

နငွန ကး 

ဝေန်ဆာင်မှု 

အမျ ို းအစား 

မပေလ်ည်  

နပးဆပ်ရမည့် 

ကာလ 

အတုိးနှုေ်း 

(လ) 

အနပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လုိအပ်မှု 

နချးနငွရရေ် 

အခက်အခဲများ 

ပုဂ္ဂလိ အကသးစားကြေျေး

ကငွဝန်ကောင်မှု ဏ္ဍ 

 ာလတုိကြေျေးကငွ 

 ာလလတ်ကြေျေးကငွ

 ာလရှည်ကြေျေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

အဖွဲ့အလုိ က်ငွစု/ 

ကငွကြေျေးအစီအစဉ် 

 ာလတုိကြေျေးကငွ 

 ာလလတ်ကြေျေးကငွ

 ာလရှည်ကြေျေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ကငွကြေျေးကပးသူ 

 ာလတုိကြေျေးကငွ 

 ာလလတ်ကြေျေးကငွ

 ာလရှည်ကြေျေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

အကပါင်ေုိင် 

 ာလတုိကြေျေးကငွ 

 ာလလတ်ကြေျေးကငွ

 ာလရှည်ကြေျေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

မိတ်ကေွနှင့်ကေွမျေ ို းမျေား 

 ာလတုိကြေျေးကငွ 

 ာလလတ်ကြေျေးကငွ

 ာလရှည်ကြေျေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

 ် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ရင်းမမစ…်(၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအပ်ုစု၊ စိုကပ်ျ ို းနမွးမမူနရး 

မဟုတ်နသာဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများလုပ်ကိငု်သအူုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာနငွန ကးဝေ်နဆာင်မှုနပးနသာအဖဲွ့များ။ 

မှတ်ချက်။   ။မမေ်မာ့စီးပွားနရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချက်အရကာလတိုနချးနငွဆုိသည်မှာအေည်းဆံုးတစ်ရက်မှအများဆံုး 

တစ်နှစ်အထိ၊ကာလလတ်နချးနငွဆုိသည်မှာ ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ကာလရှည်နချးနငွဆုိသည်မှာ ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟု 

သတ်မှတ်ထားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ရှည် ကာစွာနချးနပးနသာနချးနငွများရိှခ့ဲနသာကာလရှည်နချး

နငွတွင်သာထည့်သွင်းနပးရေ်မဖစ်ပါသည်။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာအတတက် နငွနချးနပးသူထံမှ နချးနငွရရိှဖပီး  လယ်ယာပုိင်နတာင်သူများအတွက် 

မမေမ်ာ့လယ်ယာဖံွ့ဖဖိုးနရးဘဏ်နှင့်နငွစုနငွနချးအဖဲွ့များမှ နချးနငွများရရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 



(စ)  ပတ်ဝေ်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစမ်ျားစီမံခေ့် ခွမဲှု 

(စ-၁) ပတ်ဝေ်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစ်များစီမံခေ့် ခွမဲှုအတွက်လက်ရိှအနလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစ်စီမံခေ့် ခွမဲှုအတွက်လက်ရိှအနလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲများ 

အနမခအနေ အခက်အခ ဲ

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုနမဖဆုိထားပါကနမဖဆုိရေ်။ 

“မရိှ” ဟုနမဖဆုိထားပါကနမဖရေ်မလုိ။)) 

နမမဆီ သဇာအနမခအနေ ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

အပင်မျ ို းစိတ်များ ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

ဖျက်ပုိးနှင့်နရာဂါကာကွယ်ထိေ်းချုပ်မှု ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

နရအရင်းအမမစ် ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

ငါးမျ ို းကွဲများ ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

အမခားတိရစ္ဆာေ်မျ ို းကဲွများ ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

စွေ့်ပစ်ပစ္စည်းစမံီခေ့်ခွမဲှု ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် နမမ သဇာအနမခအနေ၊အပင်မျ ို းစိတ်များ ဖျက်ပုိးနှင့်နရာဂါကာကွယ်ထိေ်းချုပ်မှု 

တ့ုိတွင် အခက်အခဲများရိှနေဖပးီ ဖျက်ပုိးနှင့်နရာဂါအန္တရာယ်ရိှမှု အနမခအနေမှာ အလယ်အလတ်အဆင့်သုိ့ နရာက်ရိှနေ 

န ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဆ)   ပညာနရး 

(ဆ-၁)  ပညာနရးနှင့်စာတတ်နမမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတေ်း၊အလယ်တေ်း၊အထက်တေ်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်နမမာက်မှုနှုေ်း 

အတေ်းပညာဖပီးနမမာက်မှု ကျား မ နပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ    

မူလတန်းအေင့်ရှိသူဦးကရ ၁ ၆၃ ၁ ၆၈ ၃ ၃ ၁ 

အလယ်တန်းအေင့်ရှိသူဦးကရ ၆၆ ၅၃ ၁ ၁ ၉ 

အထ ်တန်းအေင့်ရိှသူဦးကရ ၂၄ ၃ ၂ ၅၆ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ်အေင့်ရှိသူဦးကရ ၁ ၅ ၂၂ ၃ ၇ 

ရင်းမမစ ်… အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။ ။ဤဇယား ုိခဖည့်သွင်းရာတွင်ခပည်ကထာင်စုသမ္မတခမနမ်ာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊  ပညာနရးဝေက်ကီးဌာေ 

မှအသိအမှတ်မပုထားနသာအတန်းပညာတ ်ကရာ ်မပီး/ တ ်ကရာ ်ေဲသူမျေား ိုသာ ခဖည့သွ်င်းရန်ခဖစ်ပါသည်။ 

နဖာ်မပပါအချက်နှင့်ကိုက်ညီချင်းမရိှခ့ဲနသာ်  ဇယားတွင်မဖည့်သွင်းမခင်းမရိှဘဲနလ့လာနတွ့ရိှချက်တွင်သာ မှတ်ချက်အနေ 

မဖင့်နဖာ်မပရေ်မဖစ်ပါသည်။အတေ်းပညာဖပီးနမမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦးတစ်နယာက်၏ဘဝတွင်  သင်ယူနလ့လာခ့ဲနသာ 

နောက်ဆံုးပညာနရးအဆင့်/ အနမခအနေကုိဆုိလုိပါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခုစာရင်းနကာက်ယူချေိ်တွင်အဋ္ဌမတေ်း (Grade 8)တွင်ပညာသင် ကားနေသည်ပါက “အလယ်တေ်း 

အဆင့်ရိှသူဦးနရ”တွင်လည်းနကာင်း   တတိယတေ်း(Grade 3) တွင်ပညာသင် ကားနေပါက(သ့ုိမဟုတ်) နရးတတ်ဖတ် 

တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-ဘုေ်းကကီးနကျာင်းထွက်)ရိှသည်ဆုိပါက  “မူလတေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ”တွင် သာထည့်သွင်းရပါ 

မည်။ “ဘုေ်းကကီးနကျာင်းသင်ပညာနရး (ဘက-နကျာင်း) ”ကိုဆည်းပူးခ့ဲ၊ ဆည်းပူးဆဲမဖစ်ပါကသက်ဆုိင်ရာအတေ်းပညာ 

အဆင့်အလုိကထ်ည့်သွင်းရပါမည်။စတုတ္ထတန်း(Grade4)နအာင်မမင်ဖပီးအလယ်တေ်းပညာဆက်လက်သင် ကားမခင်းမရိှ



ပါက“မူလတေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။အနမခခံပညာမူလတေ်းပညာကုိသင်ယူဖပီးဆံုးသင့်သည့်အ

ရွယ်ကုိနကျာ်လွေ်ဖပီးမဖစ်နသာ်လည်းစာလံုးဝမတတ်ပါက“စာမတတ်သူဦးနရ”တွင်သာမဖည့သွ်င်းရေ်မဖစ်ပါသည်။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။            ။  နကျးရွာတွင် မူလွေ်နကျာင်းရိှနသာ်လည်း အလယ်တေ်းဆင့်မရိှသမဖင့် မူလတေ်းပညာ 

ဖပးီနမမာက်သည်ထိသာ အများအားမဖင့် သင် ကားရန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဆ-၂) နကျာင်းတက်နှုေ်း 

ဇယား (၃၁) နကျာင်းတက်နှုေ်း 

ပညာနရးအဆင့်အတေ်း ကျား မ နပါင်း 

မူလတန်း ၄ ၄ ၃ ၂ ၇၆ 

အလယ်တန်း ၁ ၁ ၁ ၁ ၂၂ 

အထ ်တန်း ၇ ၉ ၁ ၆ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် ၁ ၀ ၈ ၁ ၈ 

ရင်းမမစ ်… (၁) နကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးများ။ 

မှတ်ချက်။။ဤဇယား ုိခဖည့်သွင်းရာတွင်ခပည်ကထာင်စုသမ္မတခမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ပညာကရးဝန်က ီးဌာနမှအသိအမှ

တ်ခပုထားကသာစာသင်က ျောင်းမျေား၊တ ္ကသုိလ်က ာလိပ်မျေားတွင်ပညာတ ်ကရာ ်ကနသူမျေား ုိသာခဖည့သွ်င်းရန်ခဖစ်ပ

ါသည်။၄င်းအမပင်“ဘုေ်းကကီးနကျာင်းသင်ပညာနရး”ကိုသင်ယူဆည်းပူးနေနသာနကျာင်းသူ/သားများကုိအနမခခံပညာဦး

စီးဌာေမှသတ်မှတ်ထားနသာပညာနရးစေစ်/အဆင့်သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီသတ်မှတ်မဖည့်သွင်းရေ် မဖစပ်ါသည်။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။    နကျးရွာတွင် မူလတေ်းမှအလယ်တေ်းထိ တက်နရာက်နုိင်သူများဖပီး အထက်တေ်း၊ တက္ကသုိလ် 

တက်နရာက်နိုင်သူေည်းပါးန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဆ-၃) စာသင်နကျာင်းနဆာင်အနမခအနေနှင့်ဝေ်နဆာင်မှုများ 

ဇယား (၃၂) စာသင်နကျာင်းနဆာင်အနမခအနေနှင့်ဝေန်ဆာင်မှုများ 

အန ကာင်းအရာ နကျာင်းအဆင့် 

က။က ျောင်းအေင့် 
မူလတန်းမူလွန်အလယ်တန်း(ြဲွေ) အလယ်တန်း 
အထ ်တန်း(ြဲွေ)  အထ ်တန်း 

ခ။ရွာမှအ ွာအကဝး (မုိင်) 

၀မှ၁မုိင် 
၁မုိင်မှ၃မုိင် 
၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 
၂၀မုိင်အထ ် 

ဂ။သယ်ယူပ့ုိကောင်ကရးဝန်ကောင်မှု 
ကခြေလျေင်စ ်ဘီး 
ေုိင် ယ် ား 

ဃ။စာသင်က ျောင်း၏စုစုကပါင်း  မ်းြေင်း ဧရိယာ 
(စတုရန်းကပ)* 

၁ ၅၆ ၀၀’ 

င။အမိုး၊နံရံ၊အြေင်းအရည်အကသွး က ာင်းသင့်ည့ံ 

စ။က ျောင်းသံုးပရိကဘာဂလံုကလာ ်မှု 
လံုကလာ ်မှုရှိသည် 
မလံုကလာ ်ပါ 



အန ကာင်းအရာ နကျာင်းအဆင့် 

ဆ။က ျောင်းအိမ်သာအကခြေအကန 
က ာင်းသင့် 
ညံ့မရှိ 

စျ။က ျောင်းအာဟာရတုိ ်က ျွးမှု 
တုိ က် ျွးမှုရှိသည် 
တုိ က် ျွးမှုမရှိပါ 

ဇ။က ျောင်းေရာ/မဦးကရ  ကျား မ နပါင်း 

အစိုးရြေန့် ၁ ၄ ၅ 

က ျေးရွာြေန့်    

ရင်းမမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချက်။ ။နကျးရွာတွင်စာသင်နကျာင်းမရိှပါက (က၊ခ၊ဂ)ကိုသာနမဖဆုိရပါမည်။စာသင်နကျာင်း၏ စုစုနပါင်း ကမ်းခင်း 

ဧရိယာ (စတုရေ်းနပ=အလျား×အေံ)သည်စာသင်နကျာင်းတစ်နကျာင်းအတွင်းရိှ နကျာင်းအနဆာက်အဦအားလံုး၏ စုစု 

နပါင်းဧရိယာကုိဆုိလုိသည်။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင်း မူလွေ်နကျာင်းတစ်နကျာင်းရိှပါသည်။စာသင်နကျာင်း၏ စုစုနပါင်းဧရိယာမှာ 

(အလျား၁၂၀နပ xအေံ ၁၃၀နပ)စတုရေ်းနပ=၁၅၆၀၀ရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

(ဆ-၄) ပညာနရးအခက်အခဲနှင့်မပဿောများ 

ဇယား (၃၃) ပညာနရးအခက်အခနှဲင့်မပဿောများ 

အခက်အခ/ဲ မပဿော ရှင်းလင်းချက် 

က ျောင်းေရာ/မရရှိနိုင်မှု လံုကလာ ်မလံုကလာ ် 

တပည့် - ေရာအြေျေ ို း ၄၀: ၁ကအာ ်၄၀: ၁အထ ် 

မူလတန်းပညာက ျောင်းထွ ်နှုနး် မရှိနည်းလတ်မျေား 

မသန်စွမ်းသူမျေားအတွ ်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိမရှိ 

က ျောင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာကရး ိရိယာ လံုကလာ ်မလံုကလာ ် 

ဆင်းရဲနသာမိသားစုများအတွက်နကျာင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု ခမင့်အသင့်အတင့် 

နကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာပစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမှု မရှိနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခေ်းကဏ္ဍ က ာင်းသင့်ည့ံ 

နဘးအန္တရာယ်န ကာင့်ပျက်စီးမခင်း မရှိနည်းလတ်မျေား 

ရင်းမမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် မူလွေ်နကျာင်းဆ ရာ/မအချ ို း ညီမျှမှုရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဇ)   ကျေ်းမာနရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အမဖစ်များနသာနရာဂါများ 

ဇယား (၃၄) အမဖစမ်ျားနသာနရာဂါများ 

စ

ဉ် 
နရာဂါ ပျ ံ့ န့ံှမှု/မဖစပွ်ားမှု 

၁ ဝမ်းပျေ ်ဝမ်းကလျှာ မမင့် ေိမ့် မရိှ 



စ

ဉ် 
နရာဂါ ပျ ံ့ န့ံှမှု/မဖစပွ်ားမှု 

၂ ကသွးလွန်တုပက် ွး မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၃ ငှ ်ဖျေား မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၄ အသ ်ရှူလမ်းက  ာင်း ူးစ ်ကရာဂါ မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတေင့် ူးစ ်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၇ ေီးြေျေ ို  မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၈ ကသွးတုိး မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊စ)ီ မမင့်     ေိမ့်               မရိှ 

၁၀ အာဟာရြေျေ ို ့တ့ဲမှု မမင့်     ေိမ့်               မရိှ 

၁၁ အခြေား ူးစ ်နိငု်ကသာကရာဂါမျေား မမင့်     ေိမ့်               မရိှ 

ရင်းမမစ…်(၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း-ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု 

(၂)နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေ/နကျးလက် ကျေ်းမာနရးဌာေခွ။ဲ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် ကျေ်းမာနရးအနေမဖင့်  ကိုဗစ်တတိယလှိုင်းတွင် မဖစပွ်ားမှုေည်းငယ်ရိှဖပီး အမခား 

နရာဂါမဖစ်ပွားမှု အလွေ်ေည်းပါးသည်။ယခုအခါတွင် ကိုဗစ်ကာကွယ်နဆးများ ထုိးနှံဖပီး ကဖပီမဖစ်န ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှ 

ရပါသည်။ 

 

 

 

(ဇ-၂)   လွေ်ခ့ဲနသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်နဆးထုိးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွေ်ခ့ဲနသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်နဆးထုိးနှံမှု 

စ

ဉ် 

ကာကွယ်နဆးထုိးမခင်း(ရိှ၊မရိှအမေှ်မခစ်ရေ်) ရိှ မရိှ 

၁ အေတ်ုကရာဂါ   

၂ ေံုေ့ုိ၊   ်ညှာ၊ကမးြုိေင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ   

၃ ပုိလီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးြုိေင် ( ုိယ်ဝန်ကောင် ာလအတွင်း)   

၅ ဝ သ် ်ကရာဂါ   

၆ အခြေားစုကပါင်းကာကွယ်နဆးထုိးနှံမှု   

၇ အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အခမင့်၊အကလးြေျေနိ်၊လ ်ကမာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ်   

ရင်းမမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအပ်ုစု၊ (၂) နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေ/ 

နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေခဲွ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် လွေ်ခ့ဲနသာ (၁၂)လအတွင်း ကာကွယ်နဆးထုိးနှံမှုရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရ 

ပါသည်။ 

 

 



(ဇ-၃)  ကျေ်းမာနရးအနထာက်အပ့ံများ(နဆးရံု/နဆးနပးခေ်းများ) 

ဇယား (၃၆) ကျေ်းမာနရးအနထာက်အပ့ံနှင့်ဝေန်ဆာင်မှုများ 

ကျေ်းမာနရးဝေ်နဆာင်မှု ခရီးအကာွအနဝး (မုိင်) အခေ်း/ကုတင်လံုနလာက်မှု 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/ 

ဌာနြေွဲ 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရှိ 

မရှိ 

တုိ န်ယ်ကေးရံု 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရှိ 

မရှိ 

မမို ့နယ်ကေးရံု 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရှိ 

မရှိ 

ကေးေုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကေးေုိင်ရိှသည် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကေးေုိင်မရှိပါ 

ကေးေုိင်တွင်ကေးဝါးမျေား ိုစနစ်တ

 ျေသုိကလာှင်ထားသည် 

 

ကေးေုိင်တွင်ကေးဝါးမျေား ိုစနစ်တ

 ျေသုိကလာှင်ထားခြေင်းမရှပိါ 

ရင်းမမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအပ်ုစု၊ (၂) နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေ/ 

နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေခဲွ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ မိမိတို့နကျးရွာတွင် နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေမရိှသမဖင့် နကျးရွာနှင့်အလှမ်းနဝးနသာ 

တုိကေ်ယ်နဆးရုံ(သ့ုိ) ဖမို ့ေယ်နဆးရုံသ့ုိ သွားနရာက်၍နဆးကုသမှုခယူံရန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(စျ)    နရနှင့်ပတ်ဝေ်းကျင်သေ့်ရှင်းနရး 

(စျ-၁)  နသာက်သံုးနရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) နသာက်သံုးနရရရိှနိုင်မှု 

နရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးမပုနသာ 

အိမ်နထာင်စု 

နသာက်သံုးနရ 

အရည်အနသွး စမ်း 

သပ် စစ်နဆးထားမှု 

(စေစ်တကျ စမ်းသပ် 

စစ်နဆး ထားမှု 

ရိှပါက “ရိှ”၊ မရိှပါက 

“မရိှ” ) 

နရ အရည်အနသွး 

(နသာက်သံုးနရ အရည် 

အနသွး စမ်းသပ်စစ်နဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု နမဖ 

ဆုိ ထားပါက နမဖဆုိရေ်။ 

“မရိှ” ဟု နမဖဆုိထား 

ပါက နမဖရေ်မလုိ) 

နသာက်သံုးနရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုနလာကမ်ှု 

အနမခအနေ 

(ရာသီမနရွး ရပါက နနွ၊ 

မုိးနှင့် နဆာင်း 

ရာသီသံုးမျ ို းလံုးကို 

နရွးနပးပါရေ်) 



နရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးမပုနသာ 

အိမ်နထာင်စု 

နသာက်သံုးနရ 

အရည်အနသွး စမ်း 

သပ် စစ်နဆးထားမှု 

(စေစ်တကျ စမ်းသပ် 

စစ်နဆး ထားမှု 

ရိှပါက “ရိှ”၊ မရိှပါက 

“မရိှ” ) 

နရ အရည်အနသွး 

(နသာက်သံုးနရ အရည် 

အနသွး စမ်းသပ်စစ်နဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု နမဖ 

ဆုိ ထားပါက နမဖဆုိရေ်။ 

“မရိှ” ဟု နမဖဆုိထား 

ပါက နမဖရေ်မလုိ) 

နသာက်သံုးနရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုနလာကမ်ှု 

အနမခအနေ 

(ရာသီမနရွး ရပါက နနွ၊ 

မုိးနှင့် နဆာင်း 

ရာသီသံုးမျ ို းလံုးကို 

နရွးနပးပါရေ်) 

ကရတွင်း  ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              

 မုိး               

 ကောင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စ ်တပ် 
၃ ၈ ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              

 မုိး               

 ကောင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တံု င် 
၄၅ ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              

 မုိး               

 ကောင်း        

မုိးကရ 

သုိကလာှင် န်  
 ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              

 မုိး               

 ကောင်း        

ခမစ/်ကြေျောင်းကရ  ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              

 မုိး               

 ကောင်း        

ကရ န်  ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              

 မုိး               

 ကောင်း        

စိမ့်စမ်းကရ  ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              

 မုိး               

ကောင်း        

ရင်းမမစ…် (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊ 

(၃) နကျးရွာသယံဇာတမပနမမပံု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် နသာက်သံုးနရလံုနလာက်မှု ရိှနသာ်လည်း သေ့်ရှင်းနသာ နသာက်သံုးနရရရိှ ရေ် 

လုိအပ်န ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(စျ-၂) သေ့်ရှင်းနရးအနမခအနေ (အိမ်သာအမျ ို းအစားနှင့်အိမ်နထာင်စုအနရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်နသာအိမ်သာအမျ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်နသာအိမ်နထာင်စု 

သေ့်ရှင်းနသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ကရေဲွအိမ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာ ၁ ၁ ၅ 

မသေ့်ရှင်းနသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 



သံုးစွဲနိုင်နသာအိမ်သာအမျ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်နသာအိမ်နထာင်စု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ ၃ ၄ 

တွင်းမရှိအိမ်သာ  

အိမ်သာမရှိ ၄ 

ရင်းမမစ…် (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအုပ်စု၊ 

(၃) နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေ/နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေခဲွ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာအတွင်းရိှ အိမ်နထာင်စုများတွင် ဇလားအိမ်သာအသံုးမပုမှု အေည်းငယ်ရိှဖပီး နရ 

နလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာအသံုးမပုမှုအများအမပားနတွ့ရိှရပါသည်။အိမ်သာမရိှသည့် အိမ်နထာင်စုမှာ အလွေ်ေည်းန ကာင်း 

နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ည)   ကျား −  မနရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား −  မနရးရာ 

စဉ် 
နကျးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့ဖဖိုးနစနရးအတွက်အမျ ို းသမီးများ၏

စွမ်းနဆာင်ရည်မမင့်ှသင့်နသာအချက်များ 

ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးပဲွတွင်တက်နရာက်သူ
များမှမှေ်သည်ဟုယူဆနသာတစ်ခကုို 

နရွးနပးပါရေ် 

၁ 
က ျေးရွာစီမံအုပ်ြေျေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို းသမီးမျေားတ ်က စွာပါ
ဝင်မှု/ကြေါင်းကောင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့်အဖဲွ့အစည်းမျေားတွင်အမျေ ို း
သမီးမျေားတ ်က စွာပါဝင်ကောင်ရွ ်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွေ်ခ့ဲနသာနှစ်အတွင်းနကျးရွာအတွင်းရိှမိေ်းကနလးများ/ 
အမျ ို းသမီးများအားသံသယမဖစ်ဖွယ်အ ကမ်းဖက်မှု(သ့ုိ) 
တုိင် ကား မှုများ 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျ ို းသမီးနရးရာအ ကမး်ဖက်မှုများအတွက်ဥပနဒနှင့်တရား
မျှတမှုဆုိင်ရာများအတွက်လူထု၏အသိအမမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျ ို းသမီးများသတင်းအချက်အလက်နှင့်သင်တေ်းများလက်
လှမ်းမီမှု(ဥပမာ-စိုကပ်ျ ို းနရးဆုိင်ရာတုိးချဲ့ပညာနပးဝေ် 
နဆာင်မှုများ၊ အိမ်တွင်းမှုသက်နမးွသင်တေ်းများ၊ နဘးအန္တ 
ရာယ်ကကိုတင်မပင်ဆင်မှုနှင့်အသိအမမင်မမှင့်တင်မခင်းများ) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျ ို းသမီးများ၏ဘဏ်နှင်နငွန ကးဝေ်နဆာင်မှုများလက်လှ
မ်းမီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စိုကပ်ျ ို းနရးနှင့်စိုက်ပျ ို းနရးမဟုတ်နသာကဏ္ဍများတွင်အမျ ို း
သားနှင့်အမျ ို းသမီးများအတွက်တူညီနသာအလုပ်အကုိင်အခွ
င့်အလမ်းများ 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်နထာင်စ ု (သ့ုိ) နကျးရွာထက်နကျာ်လွေ်၍အမျ ို းသမီးများ 
၏ ဦးနဆာင်လှုပ်ရှားမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းမမစ ်(၁) အဖွဲ့အစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။         ။  မိမိတို့နကျးရွာတွင် အမျ ို းသမီးအများစုမှာ နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးလုပ်ငေ်းများတွင် ပါဝင် က 

ဖပးီ စိုကပ်ျ ို းနရးနှင့်စိုက်ပျ ို းနရးမဟုတ်နသာကဏ္ဍများတွင်လည်း အမျ ို းသားနှင့်အမျ ို းသမီးအတွက် တူညီနသာ 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ ရရိှ ကန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 



(ဋ)     အနမခခံအနဆာက်အဦများအနမခအနေ 

(ဋ-၁)  နကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) နကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအနမခအနေ 

လမ်းအမျ ို းအစား 
အမျ ို း 

အစား 

အရည် 

အနသွး 

တည်နဆာက် 

ခဲန့သာနှစ် 

ရာသီအလုိက်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

နဘးအန္တ 

ရာယ်များ 

န ကာင့် 

ပျက်စီးမှုရိှပါ

ကနဖာ်မပရေ် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

နကာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက 

ပွင့်လင်း 

ရာသီ၂ 

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင် 

အထက် 

ရိှ 

မရိှ 

ချဉ်းကပ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

နကာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ရွာချင်းဆက် 

လမ်း 

၁၂၃

၄၅ 

နကာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ကုေ်ထုတ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

နကာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းမမစ…် ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။။နမမသားလမ်း - ၁၊နကျာက်ခင်းလမ်း - ၂၊နကျာက်နချာလမ်း - ၃၊ကွေ်ကရစ်လမ်း - ၄၊ကတ္တရာလမ်း - ၅ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ မိမိ၏လမ်းမှာ နကျာက်ခင်းလမ်းမဖစ်သည့်အနလျာက် အသံုးမပုနသာယာဉ်များန ကာင့် လမ်း 

များပျက်စီးဖပးီ နကျာက်များလွင့်စင်နေမခင်းတို့န ကာင့် နကျးရွာမှ မပုမပင်ထေိ်းသိမ်းမခင်းလုပ်ငေ်းများ နဆာင်ရွက်သင့် 

န ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 



(ဋ-၂)   နကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) နကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအနမခအနေ 

တံတားအမျ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အေံ၊အမမင့်) 
အရည်အနသွး 

တည်နဆာက် 

ခဲန့သာနှစ ်

ရာသီအလုိက် 

သံုးစွဲနိုင်မှု 

နဘးအန္တရာယ် 

များန ကာင့် 

ပျက်စီးမှုရိှပါက 

နဖာ်မပရေ် 

ေိပ်ြေတံံတား  

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး

 

ရိှ 

မရိှ 

 ွန် ရစ်တံ

တား 
 

နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး

 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး

 

ရိှ 

မရိှ 

က ိုးတံတား 

 နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး

 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး

 

ရိှ 

မရိှ 

ကရပပန် 

 နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး

 

ရိှ 

မရိှ 

ကရက ျော် 

 နကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး

 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းမမစ…် ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာသည် တံတားမရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 



(ဋ-၃)  နရန ကာင်းသယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရး 

ဇယား (၄၂) နရန ကာင်းသယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရး (အသံုးမမပုပါက အကွာအနဝး (မုိင်) အကွက်နအာက်ရိှ အသံုးမမပုပါ 

အကွက်တွင်မခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရး အကွာအနဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျ ို းအစား ရာသီအလုိက်သံုးစွဲနိုင်မှု 

ခမစက်  ာင်း 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထ ် 

အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစပ်တ်

လံုး 

ပင်လယ်ကရက  ာင်း 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထ ် 

အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

အခြေား 

(ကြေျောင်း၊ကခမာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထ ် 

အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

ရင်းမမစ…် ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စ ်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် နရန ကာင်းသယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးကုိ အသံုးမမပုန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါ 

သည်။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးယာဉ်များနှင့်ဝေန်ဆာင်မှုများ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အမျ ို း

အစား 

နလ၊ှသ

မ္ဘာေ် 

စက်

နလှ 

စက်

ဘီး 

နမာ်နတာ်

ဆုိင်ကယ် 

သံုးဘီး 

ဆုိင်ကယ် 

နထာ်လာ

ဂျ ီ
ကား မမင်းလှည်း နွားလှည်း 

အနရအတွက်   ၅၉ ၃ ၄  ၁ ၄ ၂   

ရင်းမမစ…်အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးလက်သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးအနေမဖင့်  နမာ်နတာ်ဆုိင်ကယ်နှင့်စက်ဘီးကုိသာ အဓိက 

ထားအသံုးမပုန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 



(ဌ)  လျှပ်စစမီ်းရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစမီ်းရရိှမှုအနမခအနေ 

ရင်းမမစ ် အိမ်နထာင်စ ု

အမျ ို းသမီး 

ဦးနဆာင်သည့်

အိမ်နထာင်စု 

မပုမပင်ထိေ်းသိမ်းနရးစေစ် အခက်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားလုိင်း ၅၀ ၆ က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိ
 

ရှိမရိှ 

ေုိလာစနစ်  ၅ - က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိ
 

ရှိမရိှ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စစ်   က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိ
 

ရှိမရှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်   က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိ
 

ရှိမရှိ 

ကလစွမ်းအင်   က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိ
 

ရှိမရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ   က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိ
 

ရှိမရှိ 

အမျေ ို းအမည်ြေွခဲြေားကဖာ်ခပခြေင်

းမခပုနိုင်ကသာလျှပ်စစဓ်ာ

တ်အားကပးစနစ် 

 

 
က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိ
 

ရှိမရှိ 

လျှပ်စစမီ်းအသံုးမမပုနုိင် 

နသာ 
 

 
  

ရင်းမမစ…် (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာအတွင်းရိှ အိမ်နထာင်စုအများစုမှာ လျှပ်စစ်ဓာတ်အားလုိင်းသံုးစွဲ ကဖပီး အချ ို ့အိမ် 

နထာင်စုဘတ္ထရီ၊ ဆုိလာများကို သံုးစွဲ ကန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဍ)  ဆက်သွယ်နရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ဆုိင်ရာေည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်နရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ေည်းပညာအနမခအနေ 

စဉ ် ဖုေ်း နရဒီယုိ တီဗီွ ဖဂိုလ်တုစနလာင်း 
အင်တာေက်လက်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်နထာင်စ ု

အနရအတွက် ၁ ၇၂ ၁ ၀ ၂၀ ၁ ၉ ၁ ၂၈ 

ရင်းမမစ…် အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် ဖုေ်းသံုးစွဲမှုများနသာ်လည်း အင်တာေက်ချတ်ိဆက်မှုမရနသာ ဖုေ်းများလည်း 

ရိှသမဖင့် သတင်းအချက်အလက်ရရိှမှု အသင့်အတင့်ရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 



(ဎ)  ယဉ်နကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ဖဖိုးနရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်နကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ဖဖိုးနရးအနမခအနေ 

 ယဉ်နကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွဖဖိုးနရးဆုိင်ရာများ ဝေန်ဆာင်မှု 

လူငယ်မျေားအနားယူအပန်းကခဖရန်ကနရာမျေားကပျော်ပဲွရွှေင်ပဲွမျေားရိှခြေ

င်း 
ရှိမရှိမကခဖေုိပါ 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိပါ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိပါ 

အား စားနှင့် ာယကလ့ ျေင့်ြေန်းမျေားခပုလုပ်ရန်ကနရာနှင့်အက

ော ်အ ူခပုပစ္စည်းမျေားရိှခြေင်း 
က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိပါ 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု က ာင်းသင့်ည့ံမကခဖေုိပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထံုးစံမျေားနှင့်ယဉ်က ျေးမှုအကမွအနှစ်မျေား 

ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာ ်ခြေင်းတွင်ပါဝင်မှု 
မရှိနည်းမျေား 

စိတ်ဝင်စားရာမျေား ုိမိမိ ိယ်ုတိုင်ကလ့လာသင်ယူနိငု်မည့် 

ကနရာမျေား၊လူငယ်ရိပ်သာမျေား၊စာ  ည့်တို ်မျေားစသည်တ့ုိတွင်

ဝင်ကရာ ်ကလ့လာသင်ယူနိငု်ခြေင်း 

ရှိမရှိမကခဖေုိပါ 

ရင်းမမစ…် ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာတွင်းရိှ ယဉ်နကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ဖဖိုးနရးအနမခအနေတွင် လူငယ်များ၏ ဝေ်နဆာင်မှု 

မှာ အသင့်အတင့်ရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဏ)  နကျးရွာတည်ဖငိမ်နရးနှင့်နဘးကင်းလံုခခုံနရးအနမခအနေ 

(ဏ-၁) လံုခခုံနရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) နဘးကင်းလံုခခုံနရး၊ဝေန်ဆာင်မှုအနထာက်အကူများအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဝေန်ဆာင်မှုများ ကျား မ 

တယ်လီဖုေ်းလုိင်း၊တယ်လီဖုေ်းတာဝါတုိင်များ၊ 

န ကးေေ်းလုိင်း၊အင်တာေက်လုိင်း၊ရုပ်မမင်သံ 

 ကားလုိင်း၊နရဒီယုိလုိင်းစနသာဆက်သွယ်နရး 

နှင့်သတင်းအချက်အလက်မဖေ့်နဝမခင်းဆုိင်ရာ 

အနထာက်အကူမပုအနဆာက်အဦများရိှမခင်းနှင့် 

လက်လှမ်းမီမခင်း 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

အာမခံလုပ်ငေ်းများ၏ဝေ်နဆာင်မှုများကုိရရိှ 

နုိင်မခင်း 
ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

လူထုအနမခမပုသဘာဝနဘးအန္တရာယ် 

နလျှာ့ချနရးအစီအစဉ် 
ရိှမရမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 



ဝေန်ဆာင်မှုများ ကျား မ 

ဆုိင်ကလုေ်း(သ့ုိ)အနရးနပါ်အနမခအနေ အက 

အကွယ်များနှင့်လက်လှမ်းမီမခင်း 
ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးနလျာ့ချနရးအတွက်

ရဲဘက်ဆုိင်ရာများမှဝေ်နဆာင်မှုနပးမခင်း 
ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

မီးနဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်မခင်းဆုိင်ရာ 

ဝေန်ဆာင်မှုများနှင့်လက်လှမ်းမီမခင်း 
ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ…် ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။   ။  နကျးရွာတွင် နဘးကင်းလံုခခုံမှုအနထာက်အကူများအား လက်လှမ်းမမီန ကာင်း နလလ့ာနတွ 

ရိှ့ရပါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်းမဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအနမခအနေ 

မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအနမခအနေ 

လူကုေက်ူးမှု ခိးုမှု မူးယစ်နဆးသံုးစွဲမှု အ ကမ်းဖက်မှု 

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမေ် 

မရိှ 

စိုးရိမ်ရသည်  

သာမေ် 

မရိှ 

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမေ် 

မရိှ 

စိုးရိမ်ရသည် 

သာမေ် 

မရိှ 

ရင်းမမစ…် ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

နလလ့ာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် အနသးအမွှားခိုးယူမှု အေည်းအကျဉ်းသာရိှန ကာင်း နလလ့ာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ကနာ ်ေ ်တွဲ(၄) 

ပုံစံ(၁) 

စီမံချက်အဆိုမပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံချက်အန ကာငး်အရာ (Project Profile) 

နကျးရွာ   - က ျောင်းစု 

နကျးရွာအုပ်စု   - ထိန်ငူ 

ဖမို့ေယ်   - အမိ်မမဲမို့ 

တိုင်းနဒသကကီး/မပည်ေယ် - ဧရာဝတီတိုငး်ကေသက ီး 

စီမံချက်အမည်  -  ွန် ရစ်လမး်ြေင်းခြေငး်  

စီမံချက်နဆာင်ရွက်ရေ်လိအုပ်န ကာငး် ရှင်းလင်းနဖာ်မပချက်(သ့ုိ)လက်ရိှအနမခအနေ 

 က ျေးရွာလမး်သည် လ ်ရိှတွင ် ကခမသားလမး်ခဖစ်မပီး တစ်နှစ်ပတ်လုံးသွားလာရန် အေင်မကခပ 

ခြေငး် 

 

စီမံကိေ်း၏ရည်ရွယ်ချက်(လက်ရိှအနမခအနေအား ပိုနကာငး်နအာငန်ဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒ နဖာ်မပရေ်) 

 က ျေးရွာတွင ်  ွန် ရစ်လမ်းခဖစ်ပါ   ျေန်းမာကရး၊ ပညာကရး၊  ုန်သွယ်ကရးစသည်တို့ 

ကောငရ်ွ ်ရာတွင် လွယ် ူစွာသွားလာနိုင်ရန် 

နမျှာ်မှေ်းအကျ ို းရလာဒ်(လက်ငငး်ရည်ရွယ်ချက်နရာက်ဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အကျ ို း 

နကျးဇူးများ) 

  ွန် ရစ်လမး်မပီးကခမာ ်ပါ  က ျေးရွာသူ/သားမျေားအတွ ်  ျေန်းမာကရး၊ ပညာကရး၊  ုန် 

သွယ်ကရးစသည်တို့ ကောငရွ် ်ရာတွင် လွယ် ူစွာသွားလာနိုငရ်န် 

 

စီမံကိေ်းဆိုင်ရာအချက်အလက်နဖာ်မပမခငး်(ဘာလပု်မည်၊ဘယ်နလာက်ပမာဏလုပ်ရမည်) 

 က ျေးရွာတွငး် ွန် ရစ်လမး်ြေငး်ခြေင်းလုပ်ငန်းအတွ ်  က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးလုပ်ငန်း 

စီမံ ိန်း(VDP)ရန်ပုံကငွ ျေပ်(၁၅.၀)သန်း၊ ခပည်သူထည့်ဝငက်ငွ(၈.၀)သန်း၊ စုစုကပါင်း  ျေပ်(၂၃.၀) 

သန်းခဖင့် (၁၇၀၀' x၈' x၆'')ခဖင့် ကောငရ်ွ ်မည်ခဖစ်ပါသည်။ 

 

ကုေ်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်မှု  

ခေ့်မှေ်းကုေ်ကျစရိတ်(ကျပ်) ထည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

 ၁၅၀၀၀၀၀၀ ကျပ် 

   ၈၀၀၀၀၀၀ ကျပ် 

 လုပ်အား (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 နကျးလက်နဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်နရးဦးစီးဌာေ 

 နကျးရွာ 

 နကျးရွာ 

 



 

အကျ ို းခံစားသူဦးနရ လူဦးနရ ဆင်းရဲချမ်းသာမှုအဆင့်အတေ်း(အမိ်နမခ) 

ကျား မ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့် ၃ ၁၂ ၂၈ ၆ ၅၉၈ ၂ ၃ ၅ ၆၉ ၄ ၇ ၁၅၃ 

အကျ ို းခံစားမည့်ဦးနရ ၃ ၁၂ ၂၈ ၆ ၅၉၈ ၂ ၃ ၅ ၆၉ ၄ ၇ ၁၅၃ 

မှတ်ြေျေ ်။ ကြေျောင်လည်အေင့်၁၊အလယ်အလတ်အေင့်၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေငး်ရဲ-၄ 

 

စီမံချက်အနကာင်အထည်နဖာ်မည့်ေည်းလမး်နှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာငအ်ထည်နဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(များ) 

 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီနှင့်က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမံချက်စတင်မည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) -  

(၃) စီမံချက်ဖပီးစီးမည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) - 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝငန်ငမွှုရရှနိအာင်နဆာငရ်ွက်မည့်အစီအစဉ် 

* က ျေးရွာဘ ်မှ သင့်တင့်ကသာကငကွ  းထည့်ဝင်ပါမည်။ 

*  ွန် ရစ်လမး်ြေင်းရာတွင် က ျေးရွာလူထုမှလည်း လိုအပ်သည်မျေား ို ပူးကပါင်းကောငရ်ွ ်     

           ပါမည်။ 

(၅) လုပ်ငေ်းလည်ပတ်နရး ၊ မပုမပင်ထိေ်းသိမ်းနရးတို့အတွက် အဖဲွ့အစည်းဆိုငရ်ာနှင့်နငွန ကး 

 ဆိုင်ရာ အစီအစဉ်များ 

*  ွန် ရစ်လမး်ြေင်းခြေငး်နှင့်ပတ်သ ်ကသာ ကရရှည်တည်တံ့ကစကရး စည်းမျေဉ်းစည်း မ်း  

          မျေားနှင့်ညွှန်  ားြေျေ ်မျေားထားရှပိါမည်။ 

* စီမံ ိန်းမပီးလျှင်မပီးခြေင်း သ ်ေိုင်ရာဦးစီးထံသ့ုိ အကထာ ်အထားမျေားနှင့်တ ွ မပီးစီး 

          က  ာငး် အစီရင်ြေံစာကပးပိုပ့ါမည်။ 

 

 

 

 

 



ကနာ ်ေ ်တွဲ(၅) 

ပုံစံ(၂) 

စီမံချက်အဆိုမပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံချက်အန ကာငး်အရာ (Project Profile) 

နကျးရွာ   - က ျောင်းစု 

နကျးရွာအုပ်စု   - ထိန်ငူ 

ဖမို့ေယ်   - အမိ်မမဲမို့ 

တိုင်းနဒသကကီး/မပည်ေယ် - ဧရာဝတီတိုငး်ကေသက ီး 

စီမံချက်အမည်  -        ကရသန့်စင်စ ်တည်ကော ်ခြေငး်လုပ်ငန်းစီမံြေျေ ် 

စီမံချက်နဆာင်ရွက်ရေ်လိအုပ်န ကာငး် ရှင်းလင်းနဖာ်မပချက်(သ့ုိ)လက်ရိှအနမခအနေ 

   

စီမံကိေ်း၏ရည်ရွယ်ချက်(လက်ရိှအနမခအနေအား ပိုနကာငး်နအာငန်ဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒ 

နဖာ်မပရေ်) 

  

နမျှာ်မှေ်းအကျ ို းရလာဒ်(လက်ငငး်ရည်ရွယ်ချက်နရာက်ဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အကျ ို း 

နကျးဇူးများ) 

  

စီမံကိေ်းဆိုင်ရာအချက်အလက်နဖာ်မပမခငး်(ဘာလပု်မည်၊ဘယ်နလာက်ပမာဏလုပ်ရမည်) 

  

 

ကုေ်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်မှု  

ခေ့်မှေ်းကုေ်ကျစရိတ်(ကျပ်) ထည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

                    ကျပ် 

                    ကျပ် 

 လုပ်အား (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 နကျးလက်နဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်နရးဦးစီးဌာေ 

 နကျးရွာ 

 နကျးရွာ 

 

အကျ ို းခံစားသူဦးနရ လူဦးနရ ဆင်းရဲချမ်းသာမှုအဆင့်အတေ်း(အမိ်နမခ) 

ကျား မ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့်         

အကျ ို းခံစားမည့်ဦးနရ         

မှတ်ြေျေ ်။ ကြေျောင်လည်အေင့်၁၊အလယ်အလတ်အေင့်၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေငး်ရဲ-၄ 

 



စီမံချက်အနကာင်အထည်နဖာ်မည့်ေည်းလမး်နှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာငအ်ထည်နဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(များ) 

 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီနှင့်က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမံချက်စတင်မည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) - ၂၀       ြေုနှစ် ၊                       လ 

(၃) စီမံချက်ဖပီးစီးမည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) -၂၀        ြေုနှစ် ၊                       လ 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝငန်ငမွှုရရှနိအာင်နဆာငရ်ွက်မည့်အစီအစဉ် 

* 

(၅) လုပ်ငေ်းလည်ပတ်နရး ၊ မပုမပင်ထိေ်းသိမ်းနရးတို့အတွက် အဖဲွ့အစည်းဆိုငရ်ာနှင့်နငွန ကး 

 ဆိုင်ရာ အစီအစဉ်များ 

*  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ကနာ ်ေ ်တွဲ(၆) 

ပုံစံ(၃) 

စီမံချက်အဆိုမပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံချက်အန ကာငး်အရာ (Project Profile) 

နကျးရွာ   - က ျောင်းစု 

နကျးရွာအုပ်စု   - ထိန်ငူ 

ဖမို့ေယ်   - အမိ်မမဲမို့ 

တိုင်းနဒသကကီး/မပည်ေယ် - ဧရာဝတီတိုငး်ကေသက ီး 

စီမံချက်အမည်  -        မူလတန်းက ျောငး်တိုးြေျေဲ့ကော ်လုပ်ခြေင်းလုပ်ငန်းစီမံြေျေ ် 

စီမံချက်နဆာင်ရွက်ရေ်လိအုပ်န ကာငး် ရှင်းလင်းနဖာ်မပချက်(သ့ုိ)လက်ရိှအနမခအနေ 

   

စီမံကိေ်း၏ရည်ရွယ်ချက်(လက်ရိှအနမခအနေအား ပိုနကာငး်နအာငန်ဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒ 

နဖာ်မပရေ်) 

  

နမျှာ်မှေ်းအကျ ို းရလာဒ်(လက်ငငး်ရည်ရွယ်ချက်နရာက်ဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အကျ ို း 

နကျးဇူးများ) 

  

စီမံကိေ်းဆိုင်ရာအချက်အလက်နဖာ်မပမခငး်(ဘာလပု်မည်၊ဘယ်နလာက်ပမာဏလုပ်ရမည်) 

  

 

ကုေ်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်မှု  

ခေ့်မှေ်းကုေ်ကျစရိတ်(ကျပ်) ထည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

                     ကျပ် 

                     ကျပ် 

 လုပ်အား (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 နကျးလက်နဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်နရးဦးစီးဌာေ 

 နကျးရွာ 

 နကျးရွာ 

 

အကျ ို းခံစားသူဦးနရ လူဦးနရ ဆင်းရဲချမ်းသာမှုအဆင့်အတေ်း(အမိ်နမခ) 

ကျား မ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့်         

အကျ ို းခံစားမည့်ဦးနရ         

မှတ်ြေျေ ်။ ကြေျောင်လည်အေင့်၁၊အလယ်အလတ်အေင့်၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေငး်ရဲ-၄ 



စီမံချက်အနကာင်အထည်နဖာ်မည့်ေည်းလမး်နှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာငအ်ထည်နဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(များ) 

 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီနှင့်က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမံချက်စတင်မည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) - ၂၀       ြေုနှစ် ၊                       လ 

(၃) စီမံချက်ဖပီးစီးမည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) -၂၀        ြေုနှစ် ၊                       လ 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝငန်ငမွှုရရှနိအာင်နဆာငရ်ွက်မည့်အစီအစဉ် 

*  

(၅) လုပ်ငေ်းလည်ပတ်နရး ၊ မပုမပင်ထိေ်းသိမ်းနရးတို့အတွက် အဖဲွ့အစည်းဆိုငရ်ာနှင့်နငွန ကး 

 ဆိုင်ရာ အစီအစဉ်များ 

*  

 

 

 

 

 


