
စကားချးီ 

  ဤကကျေးရွာဖ ွံ့ဖဖိုးကရ းစီမံကိနး်သည် ၂၀ ၂ ၃-၂၀၂၄ ဘဏ္ဍာကရး နှစ်မှ ၂၀၂၇-၂၀၂၈ ခုနှစ်အထိ 
(၅)နှစ်ကကာ အကက ာင်အထည်ကဖ ာ်ကော ငရွ်ကမ် ည့် ကျွန်ပု ်တိုက့ကျေးရွာ၏ ပ ထမဦ းေံုးကသာ လူထု 
အမျေားစုကပ ါငး် ပ ါဝငက်ရးေွဲ ထားသည့် ကကျေးရွာဖ ွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရ းစီမံကိ န်း ဖဖ စ်ပါသ ည်။ 
ကနဦးအကနဖဖ င့် စီမံကိန်းဖဖ စ်ကဖမ ာက်ကရးအတွ က် လိအုပ်ကသာ နညး်ပညာမ ျေား ပ ံ့ပုိးကပးကသ ာ 
သ မ ဝါယမ နှင့် ကကျေးလက ် ဖ ွံ့ဖဖိုးကရး ဝန်က ကီးဌ ာန၊ ကကျေးလက် ကေသဖွံ့ဖဖ ိုးတိုးတက်ကရးဦးစီ းဌာ နအား 
အထူးပ င် ကကျေးဇူ း တငရိှ်ပါသ ည်။ အကရးကကီ းကသ ာ အချေ က်အလကမ် ျေားနှင့် အကကဉံာဏ ်မျေားကုိ 
တက်တကက်ကကကပံ့ပ ိုးကပးကသာ ကကျေးရွာအပု ်စ ု အပု ်ချေုပ ်ကရးမှူးန ှင့် သ က်ေိုင်ရာ ဝန်ထမ ်းမ ျေ ား 
ကုိလည်း ကကျေးဇူ းတ ငရိှ်ပါသ ည်။ 
  ကျွန်ပု ်တိုက့ကျေ းရွာတွ င် ကျွန်ပု ်တိုက့ို ယ် တိုင် ရပ ်ရွာလုပ်ငနး်မျေားကုိ စီစဉ ်ချေမှတ်ကော င် 
ရွကခ်ဲ့ကကကသ ာ် လည်း လူထုအမ ျေားစန စ်တကျေ ပူးကပါငး်ပါ ဝငက်ောင်ရွကသ် ည့် နညး်လမ ်းမ ျေားနှင့် 
လုပ်ထုံး လုပ်နည်း မ ျေားကိမု သိခဲ့ကကပါ။ လူထုကို ယ်တိုင် စနစ်တကျေပ ူးကပါင် းကေ ာင်ရွကန်ညး်ကုိ 
အသုံးဖပ ု၍ ကျွန်ပု ်တို့ အချေငး်ချေင်း တိုင်ပင်ကေွးကနွ းညိှနှို ငး် အကဖဖ ရှာကကရာတွင် သ ငတ်န်းလုပ်ကော င် 
ကပးရံုသာ မ က နညး်ကပ း လမ်းဖပကူညီပံ့ပုိးကပးသည့် ဖမို့ နယ်ကကျေးလက်ကေသဖံွ ဖ့ဖိုးတုိးတက်ကရး 
ဦးစီးဌာနမှ ဝန်ထမ်းမျေားက စီစဉ်ကောင် ရွက်ကပးပ ါသ ည်။ ဤလပု ်ငန်းစဉ်ကကက ာင့် ကျွန်ပု ်တိုသ့ ည် 
ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုး တုိးတက်ကရး စီမံကိန်းကရးေဲွရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချေက်အလက်တ့ုိ၏ 
အကရးပါမှုကုိ သ ိရိှရံု သ ာမ က ကကျေးရွာ အပု ်စု အပု ်ချေုပ်ကရး မ ှူးရုးံ ကဲသ့ ို့ကသ ာ ကိန်းဂဏန် း အချေ က် 
အလက်ရရှနိို ငက်သာ ကနရာမ ျေားမ ှလည် း ကကာက်ယူရရှ ိခဲ့ ပ ါသ ည်။ ထို့ဖပ င် ထပ်မ ံလိုအပ ်ကသာ 
ကိန်းဂဏန် း၊  အချေ က်အလကမ် ျေားနှင့် န ည်းပ ညာပံ့ပိုးမှုတို့ကုိ ဖမို့ နယ်အေင့်ဌာ နေိုင်ရာ မ ျေားမ ှရယူရ န် 
လိအုပ်ကကကာင်း ကုိလည်း ကကာင်းစွာသ ိ ရိှခဲ့ပါ သ ည်။  
  ယခုကရးေွထဲားကသ ာအစီအစဉ်ကို ထပ်မ ံရရိှသည့်ကနိ်းဂဏ န်းအချေက် အလက်မျေ ား ထပ်ဖဖ ည့် 
ကပးဖခင်းဖဖ င့် ပုိမိုကကာင်းမ ွနလ်ာမ ည်မှာ ကသချောပ ါသ ည်။ ဤလပု ်ငန်းသ ည် ေက်လကလ်ုပ်ကော င် 
ရမ ည့် လုပ်ငန်းဖဖ စ်ဖ ပ ီး လုပ်ငန်းကောင် ရွကက်နမ ှု တစ်ဝက် ခန့်အကရာက်တွင် လုပ်ငန်းတိုးတက်မှု၊ 
ကပါ်ကပါက်လာ သည် ့ အခကအ်ခဲမျေား နှင့် ဦးစားကပ းကရွးခ ျေယ်မှုမ ျေားနှင့် လုပ်ငန်းအစီအ စဉ်မ ျေားကို 
မ ူကဘာငအ်တွင်း ဖပ ုဖပ င ်ကဖပာ ငး်လဲမှုမ ျေား ေက်လကလ်ုပ်ကော ငသ် ွားရပ ါမ ည်။ 
   ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိကအားဖဖ င့် က ကျေးရွာ၏ လကရိှ်ဖွံ့ဖဖ ိုးကရးအကဖခအ ကန၊ ဦးစားကပ း 
ကောင်ရွကမ် ည့် ဖ ွံ့ဖဖ ိုးကရးလုပ်ငန် းမျေား ၊ နှစ်စဉ်ဦးစားကပ းစီ မ ံချေက် အေိုဖပု လွှာ၊ ကကျေးရွာဖ ွံ့ဖဖ ိုးကရး  
ဗ ျေူဟာ တည်ကော က ်မှုအကဖခဖပဇယား စသည်တို့ကုိ အဓိက ထား ကဖာ်ဖပ ထားပါသ ည်။ 

ေီဇငဘ်ာ လ၊ ၂၀၂၃ ခု နှစ်     
                 ကကျေးရ ွာဖ ွံ့ဖဖိုးကရး ကကာ်မ တီ 

                          ကျွန် းကုနး်ကကျေးရွာ 
      အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ် 
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       မြ ု့နယ ၊က န းက န းကကျးရာွ  ပ စ ၊က န းက န းကကျးရာွ၏ 

သယံဇာ ပပကပြပ ံ 
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       မြ ု့နယ ၊က န းက န းကကျးရာွ  ပ စ ၊က န းက န းကကျးရာွ၏ ရာသီခွင ပပပ ံ 
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       မြ ု့နယ ၊က န းက န းကကျးရာွ  ပ စ ၊က န းက န းကကျးရာွ၏   ွဲ့ စည းြျားနှင့  ချ    ဆက ြှုပပပ ံ 
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၁။    ည ကနရာနှင ့ ပထဝီဝင   ကန ထား 

ကျွန်းကုန် းကက ျေးရ ွာသ ည် ပဲခူးတိုင်းက ေသ ကကီး ၊ သ ာယာဝတခီရိုင်၊ အတု်ဖို ဖမို့ နယ်၏ 

ကဖမာ က်ဘက် ရန်ကု န-်ဖပ ညလ်မ်းမ ကကီး ၏  အကနာက်ဘက် ကဘးတငွ ် တည်ရှိသ ည့ ် ကကျေးရွာတစ် ရွာ  

ဖဖ စ်ပါ သ ည်။ ကကို့ ပင(်အလ ယ်) ကကျေ းရွာ၏ အကရ ှ့ဘကတ်ွ င် လယ်ဦးစကုကျေ းရွာ ၊ ကဖမာ က်ဘက်တွင် 

သ ငမ် န်းကုန်းကက ျေးရွ ာ  ၊ ကတာင်ဘက်တွင် ကကဝစု ကကျေးရွာ တ ည်ရိှပါသ ည်။  

၂။   ရာသီဥ  နှင ့ သဘာဝ  ရင း ပြစ ြျား 

 အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ်၊ ကျွန်းကုန် းကက ျေးရ ွာ ၏ ရွာသ ီဥတုမှာ ကယဘူ ယျေ အားဖဖင့် အပူပ ိုင်း 
မ ုတ်သံုရာသ ီ ဥတ ုရိှ ဖပ ီး အဖမင့်ေုံးအပူချေ နိ်မှာ (၃ ၁.C)နှင့် အနိမ့်ေုံးအပ ူချေနိ်မှာ (၂၆ံCံ)ရိှပါသ ည်။ 
တစ်နှစပ် ျှမ ်းမ ျှ မ ိုး ကရချေနိ်မှာ (၅ ၀")ခန့် ရိှဖပီး မ ိုးအမျေားေုံးရွာသ ွနး်ကသ ာလမ ှာ ဝါေုိလနှင့် 
ဝါကခါင်လတို ့ဖဖ စ် ပ ါသ ည်။ 

၃။ ကကျးရာွလြူှု ွံ့မ  ုး   း က ကရး ကပခ ကန 

 အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ်၊ ကျွ န်းကုန်း ကကျေ းရွာ အပု ် စု၊ ကျွန်းကုန် းကက ျေးရွာတွင် အမိ ်ကထာင်စု (၆၄)စု၌ 

ကျေား (၁၀၈)ဦး၊ မ(၁၁၅)ဦး၊ စုစုကပ ါင် း လူဦးကရ (၂၂၃)ဦးရိှဖ ပ ီး (၁)အမိ ်ကထာင် လျှင် ပ ျေမ်းမ ျှလူဦး ကရ 

(၄)ဦးခန့် ကနထိငု် လျေက်ရိှပါသ ည်။ အ လုပ်လပု ်နိုင်သည့်  အရွယ် လူဦးကရမ ှာ ကကျေးရွာရိှ လူဦးကရ၏ 

(၅ ၀%)ဖဖ စ်ဖပ ီး လုပ်သ ားအင်အားရရှ ိမှုမ ျေားပ ါသ ည်။ ၎င်းအလုပ်လုပ်နိုင်ကသ ာ သ ူမျေားကိ ု အသက်ကမ ွး 

ဝမ ်းကကျောငး် ကျွမ ်းကျေငမ် ှု အတတ်ပညာမ ျေား ကထာက်ပ ံ့ကပ းဖခင်း၊ တစ်နုိင်တစ်ပိုင် လုပ်ငန်းမ ျေ ား 

ထူကထာင် ကပးနုိင်မည်ေိုပ ါက ကကျေးရ ွာဖ ွံ့ဖဖိုး  ကရးအတွက် အလားအလာကက ာင်းမ ျေားရိှပါသ ည်။ 

အလုပ်လုပ်နိုင်ကသ ာ အရွယ်တွင် အမျေ ိုး သ ား  အလုပ်လပု ်နိုင် ကသာ လူဦးကရ ထက် အမျေ ိုးသ မီးအလုပ် 

လုပ်နိငုက်သာ လူ ဦးကရမ ှာ ပ ိုမို မ ျေားဖပ ားပ ါ သ ည်။ အသက ် (၆၄) နှစ်နှင့် အထက် 

သ က်ကကးီရွယ်အ ိုလူဦ းကရမ ှာကကျေးရွာရှ ိလူ ဦးကရ၏(၅%)ရိှဖပီးကျေန်းမ ာကရးမှာ အသင့် အတင့်ကကာင်းမ ွန် 

ကကပါသ ည်။ 

၄။   ွံ့မ  ုးကရးဆ  င ရာ စီြံခန့ ခွဲြှု  ကပခ ကန 

 အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ်၊ ကျွ န်းကုန်း ကကျေ းရွာ အပု ် စု၊ ကျွန်းကု န်းကက ျေးရွာတွင် လူမှုကရးအသ ငး်အဖ ွဲ့မ ျေား 

ရိှဖပီး သ က်ေုိင်ရာ လုပ်ငန်းမ ျေားအလုိ က် တက်ကကစွာကော ငရွ်ကက်ကပါသ ည်။ က ကျေးရွာရ ှိ အရပ ်ဘ က် 

လူမှုအဖွဲ့ အစည်းမ ျေားကကား ဖ ွံ့ဖဖိုးရး ေိုငရ်ာ စီမံခန့်ခွဲမှုနှင့် သ က်ေိုင်သည့် လုပ်ငန်းမ ျေား 

ချေတိ်ေက်ကောင်ရွ က်မှုသ ည် အသင့အ်တင့်ကကာင်းမ ွနသ် ည်ဟု ေိုနိုင်ပါသ ည်။ ကကျေးရ ွာအတွင်း ရိှ 

ဖပည်သူ မျေား၏ စည်းလံုးညီညွတ်မှု၊ ရပ်မိရပ်ဖမျေား၏ ဩဇာသက်ကရာက်မှု မျေားကကကာင့် ကကျေးရွာအကျေ ိုး 

အဖွဲ့လိုက်ကော ငရွ် က်မှုမ ျေားတွင် ကအာင်ဖမင်ထကိရာက်မ ှု အသင့အ်တင့် ရိှကကကာ ငး် ကတွ့ ရှရိပ ါသ ည်။ 

သ ို့ပါကသာ်လည်း ကကျေးရွာဖ ွံ့ဖဖ ိုးကရးေိုင် ရာစီမ ံခန့်ခွဲမှုနှင့် ပ တ်သ က်ကသ ာ အသိအဖမင်ဗဟုသုတမျေား  

အပိုင်း ( ဥပ မ ာ- အဖွဲ့အစညး် မ ျေား ေိုင် ရာသ ကဘာတ ရားမ ျေား)တွင် လိအုပ်ချေကမ် ျေား ရိှကနကသ းလျေက် 

ရိှပါသ ည်။ 
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၅။ စီးပွားကရးနှင့   သက ကြွးြှု  ကပခ ကန 

 (က)   သီးနှံ စ  က ပျ  ုးကရး 

 အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ်၊  ကျွန်းကုန် းကက ျေးရ ွာ အပု ်စ၊ု  ကျွန်းကုန် းကကျေ းရွာတွင ် လ ယ်ကဖမ 

ပ ိ ု င ် ေ ိ ု င ် မ ှု အ သ င ့ ် အ တ င ့ ် ရ ှ ိ ပ ါ သ ည ် ။ ကက ျေ း ရ ွ ာ(၁)ရ ွ ာ လ ု ံ း အ က န ဖ ဖ င ့ ် လ ယ ် ကဖ မ ပ ိ ု င ် ေ ိ ု င ်  

သ ည ့ ် အိမ်ကထာင်စုမှာ(၂၃)စုရိှဖပီး က ကျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စု၏ (၂၁.၃%)ရိှပါသည်။ 

ကကျေးရွာတွင် လယ်ကဖမ ဧက(၁၄၇)ဧကရိှဖပီး စပါးကို သ ာ အဓိကစုိက်ပ ျေ ိုးဖပ ီး 

အဖခားသီးနှံမျေား အကနဖဖင့် မ တ်ပဲ သီးနံှမျေားကုိ စုိက်ပျေ ိုးကကပါသည်။ ကကျေးရွာတွင် 

စုိက်ပျေ ိုးကရး သွင်းအားစုမျေား၊ နညး်ပညာ ဝန်ကော ငမ် ှုမျေား  အနည်းငယ် ရ ရိှဖပီး၊ 

မ ိုးကရကို အဓိကထား စိကု်ပျေ ိုးကကပါသ ည်။ အဟန့်အတား အ ကနဖဖင့် မုိးစပါးစုိက်ပျေ ိုးရာ 

တွင်မုိးနည်းသည့်ကာလမျေားတွင်   စပါးအထွက်နှုန်း က လျော့ နည်းဖခင်း၊ ေည်ကရ 

မရရိှဖခင်းကကကာင့်    ကနွစပါးစုိက်ပျေ ိုးနုိင်မှု  မရိှဖခင်း ကကျေးရွာအဖဲွ့အကနဖဖင့် ဖမို့နယ်အဖဲွ့ 

အစည်းမျေားနှင့် ချေတ်ိေက်မှုအားနည်းဖခင်း၊ ဖျေက်ပုိးမျေားကျေကရာက်တတ်ဖခင်း၊ 

စုိက်ပျေ ိုးကရးဦးစီးဌာန၏ နည်းပညာ/ အကူအညီမရဖခင်း၊  စပါးရိတ်သိမ ်းကရာင်းခ ျေချေနိ်  

တွင်သ ွင်းအားစု အရင်းအနီှ း  မ ျေားဖပ ားဖပီး စပါးထကွ်နှုနး်ကလ ျေ ာ့နည်းဖခင်းနှင့်  စပါး ကေး 

နညး်ဖခင်း တို့ကကကာ င့် အကျေ ိုး အဖမတ် န ည်းဖခင်း မ ျေားဖဖ စ်ကပ ါ်ဖပ ီး စပါးမျေ ိုးမ ချေန်နို ငဖ်ခင်း၊ 

ဖပ န်လည်စုိက်ပျေ ိုးချေနိ် တွင် မ ျေ ိုးကစ့မျေား အား သ က်သာ ကသ ာနှုန်းထားဖဖင့် မ ရ၍  

ကေးကကးီကပ းဝ ယ်ရဖခ ငး်၊  စိကု်ပျေ ိုးကဖမ ေီလွှာ အသင့အ်တင့်ကကာင်းမ ွနက်သ ာ်လည်း 

အထွကန်ှုန် းတိုးလ ိုပါက ကဖမကသ ဇာအမ ျေားအဖပ ားထည့်ရဖခင်းက ကကာင့်   အရငး် အ နှးီ 

မ ျေားဖခင်း၊ မ ျေ ိုးကစ့မျေား ဖပ န်လည်ဝ ယ်ယူချေ နိ် တွင် စိကု်ပျေ ိုးကရး ဦးစီးဌ ာနမ ှ 

ကရာင်းချေ ကသာ ကေးနှုနး်နှင့် ဖပ င်ပ/ပ ုဂ္ဂလိ က စိကု်ပျေ ိုးကရး ကုမ္ပဏီမ ျေားမှ ကရာင်းချေ ကသာ   

ကေးနှုနး်မျေားတညူီ က သ ာ်လည်း စိကု်ပျေ ိုးကရ းဦးစီးဌ ာနမ ှ လိသု ကလာက်မ ရရိှ သ ည့် 

အတွက် လယ်သမ ားမ ျေားမှ ဖပ ငပ်/ပုဂ္ဂလကိ စိကု်ပျေ ိုးက ရးကုမ္ပဏီမ ျေားမ ှ ဝယ်ယူ 

ကနမ ှုမျေား ကတွ့ရိှရပါသည်။  

  

 

 

 

(ခ)   ကြွးပြူကရးလ ပ ငန း 

 ဇယား(၈)  က န းက န းကကျးရာွ ွင    ရ စ္ဆာန ကြွးပြူထားရှ ြှု ကပခ ကန 
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စဉ  ကကျးရာွ နွား သ  း ဝက  ဆ    ကကက  ဘဲ က ဲ 

၁ ကကို့ ပ င်(အလယ်) ၇  ၁၃  ၂၄၁ ၇ ၁  

 အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ်၊ ကျွန်းကုန် းကကျေ းရွာတွင် ကမွးဖမ ူကရး လုပ်င န်းကို တစ်နုိင်တစ် ပ ိုင် 

အမိ ်တွင်ကမ ွးဖမ ူလျေက်ရိှ ဖပ ီး၊ စီးပ ွားဖဖစ် ကမွးဖမ ူထားဖခင်း မ ရိှပါ ။ နွား၊ ဝက၊်  ကကက ် နှင့် ဘဲ 

စသည့် ကမွးဖမ ူကရး လုပ်ငန်းမ ျေား လုပ်ကိငုသ် ည့် အိမ်ကထာင်စုအနည်းငယ်ရိှပါသည်။ 

ကကျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စုအားလံုး၏ တစ်ပုိင်တစ်နုိင် ကကကက်မွးဖမ ူသ ည့် အမိ ်ကထ ာင်စု (၅ ၅%) 

ခန့် ရိှပါသ ည်။ မိရုိးဖလားနည်းအတုိင်း  က မွးဖမူဖခင်း ကကကာင့် 

ေံုးရှုံးမှုမျေားဖပီးအဖမတ်ရရိှမှုနည်းဖခင်း၊ ကျဲွ၊သုိး၊ေိတ် ကမွးဖမူကရး လုပ်ငန်းမ ျေား အတွက် 

စားကျေက်ကဖမ ရှားပါး သ ည့အ်တွက်မကမ ွးဖမ ူကကပါ ။ 

ကမွးဖမ ူကရးေိုင် ရာအ သ ိပညာ နှင့်နည်းပ ညာဝန်ကော ငမ် ှုမျေား လိအုပ်လျေက်ရှိကကကာ ငး် 

ကတွ့ ရှရိပ ါသ ည်။ 

 (ဂ)   စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး ြဟ   ကသာ  ပခားဝင ကငွရ လ ပ ငန းြျား  

  အ ု တ ် ဖ ိ ု ဖ မ ိ ု ့ န ယ ် ၊ ကျွန်းကုန်း ကက ျေ း ရ ွ ာ တ ွ င ် အ ိ မ ် တ ွ င ် း မ ှု ထ ု တ ် က ု န ် လ ု ပ ် င န ် း  မ ျေ ာ း မ ရိှပါ။ 

အဖခားဝင်ကငွရလုပ်င န်းမ ျေားအဖဖစ် အစုိးရ ဝန်ထမ ်းမ ျေား၊ ပန်းရံ၊ လက်သမား၊ ကောက်လုပ်ကရး၊ 

ေံပ ငက်ျွတ်ရှင်းလ င် းဖခင်း လုပ်ငန် း၊ ယာဉ ်ကမ ာင်း၊ ေိုငက်ယ် ကယ်ရီ၊ ကေးေိုင၊် အပ်ချေုပ်ေုိင် 

လုပ်ငန်းမ ျေားကို  လုပ်ကိုင်လျေက်ရိှကကပါသ ည်။ အသက်ကမ ွး ဝမ်းကကျောင် း  

လုပ်ငန်းမ ျေားအတွက် နညး်ပညာမ ျေားရရိှဖပီ းဖဖစ်ကသ ာ်လည်း အရငး်အနှီး စုိက်ထုတ် လုပ်ကိငုရ်န် 

အတွက်အခကအ်ခဲမ ျေားရိှကနကကပ ါသ ည်။  ကကျေးရွာနှ င့် ဖမ ို့ကပါ် လမ်းပ န်းေက်သ ွယ်ကရး  

ကကာင်းမ ွနဖ်ပ ီး၊  လျှပ ်စစ်မီးရရ ှိကသ ာက ကကာင့်  ထုတက်ုန်လပု ်ငန်းမ ျေား ထုတလ်ုပ်ရန် 

အခွင့်အလမ်း တစ်ရပ ်ပင် ဖဖစ်ပါသည်။ နယ်ကဖမလံုခခုံမှုရိှဖပီး လွတ်လပ်စွာ သွားလာ 

ကရာင်းဝယ်နုိင်ကသာကကကာင့် လမ်းပန်းေက်သွယ်က ရးမှာ တစ်နှစပ် တ်လုံး  ရာသီမကရွး 

သ ွားလာနိုင်ပါသ ည်။ 

  (ဃ) ဘဏ နှင့  ကငွကကကးဆ  င ရာ ဝန ကဆာင ြှု 

  အုတ်ဖုိဖမို့နယ်၊ ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာတွင် လယ်ယာကဖမပုိင်ေုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စုမ ျေား 

သ ာ စိကု်ဘ ဏ်ကချေးကင ွမျေား ရရိှနုိ ငပ် ါသ ည်။ ကချေးကငွဝန်ကောင်မှုအကနဖဖင့် 

ပ ုဂ္ဂလကိကချေးကငွ ဝန် ကောင်မှုလုပ်ငန်းမ ျေားသ ာရှ၍ိ ကကျေးရွာ တွင် တစ်လလျှင် ကချေးကင ွ  

လိအုပ်မ ှုအကနအထာ းမှာ ကယဘု ယျေအားဖ ဖ င့် အသင့အ်တင့် အကနအထားတွ င် ရိှ ကနေဲဖဖ စ်ဖပီး 

ကကျေးရွာကနဖပည်သ ူအမ ျေားစုမှာ သ က်သာ ကသာ အတိးုနှုန် းဖဖင့် ကချေးကငွရရှကိန ပ ါကသာ်လည်း 

လိအုပ်ချေကမ် ျေားရိှ က န ေဲ ဖဖ စ်ပါသ ည်။ 

၆။   ကပခခံ ကဆာက  ဦနှင့  ဝန ကဆာင ြှုြျား 
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 (က)  ကကျးလက  သယ ယူပ  ့ကဆာင ကရး  

  အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ်၊ ကျွန်းကုန်းကက ျေးရ ွာ တွင် လယ်ယာထွက်က ုန် မ ျေား အား အတု်ဖိုဖမို ့ နှင့် 

ကကို့ ပ င်ကကာက်ဖမ ို့ မျေားသ ို့သွားကရာက် ကရာ ငး်ချေပ ါ သ ည ် ။  က ု န ် စ ိ မ ် း န ှ င ့ ် သ ာ း င ါ း မ ျေ ာ း က ိ ု  

အ ု တ ် ဖ ိ ု ဖ မ ိ ု ့ မ က ေ း န ှ င ့ ် က က ိ ု ့ ပ င ် က က ာ က ် ဖ မ ိ ု ့ မ က ေ း တ ိ ု ့ တ ွ င ်    အ လ ွ ယ ် တ က ူ ဝ ယ ် ယ ူ န ိ ု င ် ဖ ပ ီ း ၊  

အဖခားကသ ာ  လူသုံး ကုနပ် စ္စည်း မ ျေား အား ေုိင် ကယ်ဖဖ င့်  ကသာ်လည်းကကာင်း၊   

သံုးဘီးေုိင်ကယ်၊  ကားမျေားဖဖင့် ကသာ်လည်းကကာင်း သယ်ယူပ့ုိကောင်လျေက်ရိှပါ 

သ ည်။ကကျေးရွာတွင် အသုံးဖပ ုမှု အမျေားေံုး သယ်ယူပ့ုိ ကောင်ကရးယာဉ်မျေားမှာ စက်ဘီး၊ 

ေုိင်ကယ်၊ သံုးဘီးေုိင်ကယ်၊ ကထာ်လာဂျေနီှင့် ကားမျေားကို အသုံးဖပ ုက ကပါသ ည်။ က ကျေးရွာသ ည် 

ရန်ကုန်-ဖပ ည်လမ်းမ ကကီး အနီးတွင် ရိှဖပီး လမ်းပ န်းေက်သ ွယ်ကရ းအကန မ ှာ 

ကကာင်းမ ွနပ် ါသ ည်။ ကကျေးရွာရိှ ရွာတွင် း လမ်းမ ကကီး၏ စုစုက ပ ါငး် အရှညမ် ှာ ကပ(၁၀၀ ၀)ခန့် 

ရှညလ်ျေားဖပ ီး ကကျောက်ကချောလမ်းဖဖစ်သ ည့အ်တွက် သ ွားလာကရး လွ ယ်ကပူ ါသ ည်။ 

  (ခ)   လျှပ စစ စြွ း ားဆ  င ရာ  ကပခခံ ကဆာက  ဦး 

 အုတ်ဖုိဖမို့နယ်၊ ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာတွင် ြဟာဓာ   ားလ  င းြှ လျှပ စစ ြီး  သ ံး 

ပပုကနကကသည ့     ြ ကထာင စ ြှာ (၇၃%) ရှ မပီး   ကကျးရာွ ြီးကကာ ြ ီြှ  

ပပုပပင ထ န းသ ြ းြှုစနစ ြှာလည း ကကာင းြွန ပါ  သည ။ 

 

(ဂ)   ဆက သွယ ကရွး၊ သ င းနှင  ့နည းပညာဆ  င ရာ  ကပခခံ ကဆာက  ဦ 

အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ်၊ ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာတွင် ေက်သွယ်က ရး၊ သတငး်အချေက် လကန် ည်းပ ညာနှင့် 

ပ တ်သက်၍ အမိ ်တိုင်းနညး်ပါး တယ်လီ ဖ ုနး်၊ Radio, TVမ ျေား အမျေားအဖပား အသံုးဖပုလျေက် ရိှပါသည်။ 

လမ်းပန်းေက်သွယ်ကရး ကကာင်းမွန်ဖပီး ကကျေးရွာအနီး ပ တ်ဝန်းက ျေင်တွ င် သ က်ေုိင်ရာ 

ေက်သွယ်က ရးတာဝ ါတိုင်မျေား တည်ရိှသဖဖ င့် ကကျေးရွာ သူ/သားမျေားမှာ ကကိုးမ့ဲေက်သွယ်ကရး 

ေင်းကေ်မျေား ဖဖစ်ကသာ MPT, Ooredoo, Telenor, Mytel (၄)မ ျေ ိုးစလံုး  အသုံးဖပ ုနိုင်ဖပ ီး စီးပ ွားကရး 

အကနဖဖင့် ကေးကွက်မျေားနငှ့် သ တငး်အချေက် အလက်မ ျေားအား အချေနိ်နှ င့်တကဖ ပ းညီ 

ရယူနိ ုင်သည့်အဖပင်  ေက်သွယ် ကရးေိုင် ရာ ဗ ဟုသုတ မ ျေားနှင့် နညး်ပညာေ ိုင် ရာ 

အချေက်အလကမ် ျေား ကိလုည်း လျေငဖ်မ န် လွယ်ကစူွာ ရရိှ နိငုပ် ါသ ည်။ 

 

၇။  ပညာကရး 

 အတု်ဖို ဖမ ို့ နယ်၊ ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာတွင် မ ူလန်ွကကျောငး် ဖ ွင့်လှစသ် ငက်ကားလျေက် ရိှဖပီး၊ သ ွပ်မိုး၊ 

အတု်နံရံကာမ ျေားဖဖ င့် တည်ကော က်ထားကသ ာ ကကျောငး်ကော ငမ် ျေား မ ှာ အရည် အကသ ွး ကကာင်းမ ွန် 
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ပ ါသ ည်။ အလယ် တန်းနှင့် အထက်တနး်အေင့် ကကျော ငး်မရိှသဖဖ င့် ကကလးအမျေားစုမှာ နီးစပ်ရာ 

ဦးတိုကကျေးရွာကကျော ငး်သ ို့ ပ ညာကရးဝန်ကော ငမ် ှုမျေားကို လကလ်ှမ်းမ ီရ ယူ က က ပ ါ သ ည ် ။ 

ကက ျေ ာ င ် း အ ာ ဟ ာ ရ တ ိ ု က ် ကက ျွ း မ ှု အ စ ီ အ စ ဉ ် မ ှ ာ လ ည ် း အ သ င ့ ် အ တ င ့ ် ရ ှ ိ ပ ါ သ ည ် ။ အ တ န ် း ပ ည ာ 

ဖပ ီးကဖမာ က်မှုမ ျေားတွင် ဘွဲ့ ရလငူယ်နညး်ကသ ာ်လည်း အလုပ်လုပ်နိုင်သည့် အရွ ယ်မ ျေားကသာ ကကကာင့် 

လုပ်ငန်းခွင် ဝငန်ို ငသ် ည့် လူသာ းအရငး်အဖ မ စ် တစ်ရပ ်ပင်ဖဖစ်ပ ါသ ည်။ လူငယ်မျေား မ ှာ အလုပ်အ ကိင်ု 

ရှားပါးမှုနှင့် အသက်ကမ ွးဝမ ်းကကျေ ာင်းနညး်ပညာ အားနည်းဖခ ငး် မ ျေားကကက ာင့်၊ 

သ ငတ်န်းမ ျေားပ ို့ချေကပးဖပီး လုပ်ငန်းမ ျေား အကကာင်အထ ည်ကဖ ာ်  ကောင်ရွကန်ိငုရ် န ် အတွ က ်

လိအုပ်ကသာ ရငး်နှ ီး ကငွ / ကချေးကငမွ ျေား ပ့ံပုိးကပးဖပီးကနာက် လုပ်ငန်းမျေား ဖွင့်လှစ်ကောင်ရွက် ပါက 

ဝင်ကငွအသင့်အတင့် ရလာနုိင်မည်ဖဖစ်ပါသည်။ 

 

၈။  ကျန းြာကရး 

 (က) ကျန းြာကရးကစာင့ ကရှာက ြှုဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှု ရရှ ြှု ကပခ ကန 

 အုတ်ဖုိဖမို့နယ်၊ ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာတွင် ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ ရိှဖပီး 

အမျ ိုးသမီးများနှင့် ကလေးသူငယ်များ ကျန်းမာလေးလောင့်လေှာက်မှုများလောင်ေွကလ်ေးေျှက် 

ေိှပေီး အကရး ကပါ်လူနာမ ျေား မ ျေားအတွက် ကကျေးရွာမ ှ  (၄)မုိင်ခန့် ကဝးကသာ အုတ်ဖုိဖမို့နယ် 

ကုတင်(၂၀၀)ေ့ံ ကေးရံုသ့ုိသွားကရာက် ကုသကကပ ါသ ည်။ ကကျေးလကက် န ဖပည်သူမျေား အကကား 

ဝမ်းပျေက် ဝမ်းကလျှာနှင့် ကသွးလွန် တုပ်ကကွး ကရာဂါမျေားသည် ရာသီအလုိက် ဖဖ စ်ပွားမှု အနည်း  

ငယ်ရိှပါသ ည်။ ဖဖ စ်ပွာ းရကသာ အကကကာင်းအရင် းမျေားကုိ ကဖာ်ထတု်ဖယ်ရှား ကပးဖခင်း၊ ကိဗု စ-်

၁၉ ကရာဂါကာကွယ် ကရး တို့အတွက် ကျေန်းမ ာကရး အသိပ ညာကပးဖခငး်တို့အား ကောင်ရွက် 

ကပးသင့်ပါသည်။ ကျေန်းမာကရးဦးစီးဌာနမှလည်း သတ်မှတ်အရွယ် ကရာက်သူတုိင်းအား 

သ တ်မှတ်ကာလ  မ ျေားတွင် ကကျေးရွာအ ထ ိ လိအုပ်သ ည့် ကာကွယ်ကေးမျေားအား လာကရာက် 

ထိးုကပ းလျေက် ရိှပါသ ည်။ 

  

(ခ) ကသာက သ ံးကရရရှ ြှုနှင့  သန  ့ရှင းကရး 

  အုတ်ဖုိဖမို့နယ်၊ ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာတွင် ကသာက်သံုးကရကုိ ကရတွင်းမျေား၊ လက်နိှပ် 

တုံကင်တွင်းမ ျေား သ ုံးစွကဲကဖပ ီး၊  ကကျေးရွာရိှအိမ်ကထာင် စုအ ားလုံးအတွက် သ န့်ရှင်းကသာ  

ကသာ က်သံုးကရက ိုရရှိ ဖပ ီး၊  ပ တ်ဝန်းက ျေ င ် သ န့်ရှင်း ကရးပို ငး်တငွ်  ကကျေးလ က်ကေသ ၏ 

ယငလ်ုအံ ိမ်သ ာသုးံစဲွ မ ှုမှာ (၁၀၀%)ရှ သပ င့  ကကျးရာွ သူ/သားြျား ကနပ င့  

ကျန းြာကရးဆ  င ရာ  သင့   င့ ရှ ၍  စ က  ယ ကရသန ့ရှင းကရးဆ  င ရာ 

ကျန းြာကရး သ ပညာကပးြှုြှာလည း  သင့   င့ ရှ ပါသည ။ 
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၉။ သဘာဝပ  ဝန းကျင ထ န းသ ြ းကာကယွ ပပုစ ပခင း 

 (က) ပ  ဝန းကျင နှင့  သဘာဝသယံဇာ ြျား ထ န းသ ြ းကာကယွ ပခင း 

 အုတ်ဖုိဖမို့နယ်၊ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာတွင်စုိက်ပျေ ိုးကဖမေီလွှာအကနအထားကကာင်းမွန်ကသာ
ကကကာင့် စပါးစိုကပ် ျေ ိုး ရာတ ွင် အကထာက် အကူဖဖ စ်ပါသ ည်။  ကဖမေီလွှာကကာင်းမ ွန ် ကသာ်လည်း 
ကနွရာသ ီတွင် ဖမ စ်ကခ ျောငး်အင် းအုိင် နညး် ပ ါးဖပီး ေယ်ကရမရှိ သ ည့အ်တွက် မ တ်ပဲ သီးနှကံိသု ာ 
အဓိကထားစိ ုကပ် ျေ ိုးက က ပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်းမျေား စီမံခန့်ခဲွမှုတွင်လည်း ပလပ်စတစ်အိပ်ခံွ၊ 
ဘူးခံွမျေားကုိ   စနစ်တကျေစွန့်ပစ်ရန် အတွက် အမှိုကက်နလ်ိအုပ်ပ ါသ ည်။  သ ဘာဝ 
ပ တ်ဝန်းကျေင်ေို ငရ်ာ အ သ ိ ပ ည ာ က ပ း လ ု ပ ် င န ် း မ ျေ ာ း ဖ မ ှ င ့ ် တ င ် က ေ ာ င ် ရ ွ က ် က ပ း သ င ့ ် ပ ါ သ ည ် ။  

 (ခ) သဘာဝကဘး န္တရာယ ြျား စီြံခန  ့ခွဲပခင း 

 အ ု တ ် ဖ ိ ု ဖ မ ိ ု ့ န ယ ် ၊ ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာသ ည ် ဖ မ န ် မ ာ န ိ ု င ် င ံ ၏ အ လ ယ ် ပ ိ ု င ် း တ ွ င ် 
ကျေကရာက်ကသာ ကကျေးရွာ ဖဖ စ်သည့်အကလျှာက် သ င့်တင့်ကသ ာရာသ ီဉတုရိှပါသ ည်။ 
လူထုအကဖခဖပု သဘာဝ ကဘးအန္တ ရာ ယ် ကလျှာ့ချေက ရး  အစီအစဉ်မ ျေား ကောင်ရွက်နုိင်မှု 
မရိှကသးပါ။  ကကျေးရွာသည် တရားဉပ ကေစုိးမုိးမှုရိှဖပီး တည်ဖငိမ်ကအးချေမ်းမှုရိှကသာကကကာင့် 
ကုန်စည်ကူးသန်း က ရာင်းဝ ယ်မှုမ ှာ အေငက်ဖပ  ကချောကမ ွ့လျေက် ရိှပါသ ည်။ မ ှုခငး်မျေား ကာကွယ် 
တာ းေီးကရး အတွက် ဖမ န်မာ နုိင်ငံရဲတပ်ဖ ွဲ့မ ှ အခါအားကလျော်စွ ာ မှုခငး်ကျေေင် းကရ း ပ ညာကပး 
ကဟာကဖပာ ပဲွမ ျေားအား (၁)နှစ် (၁)ကကိမ် က ဟာကဖပ ာ ဖပ ုလုပ်ကပးလျေက်ရိှပါသ ည်။ 

၁၀။  ကျား-ြ ကရးရာ က စ္စရပ ဆ  င ရာ 

 အုတ်ဖုိဖမို့နယ်၊ကျွန်းကုန်းကကျေးရွာအတွင်းရိှမိဘမျေားသည်သားသမီးမျေားကုိပညာသင်ကကားမ ှု

အပိုင်းတွင်က ျေား/မ  ခွဲဖခာ းသတ်မှတ်ဖခင်းမ ရိှဘဲတန် းတပူ ညာသ ငက်ကားခွင့်ရိှကကပါသ ည်။ မ ိသားစ ု

စားဝတ်ကနက ရး အကဖခအကနအလ ိုက်သာ ပ ညာသ င်ကကားခွင့်ကုိ သ က်ကရာက် မ ှု ရိှကစနိုင်သည်။ 

ကန့စာ းလုပ်ငနး်မျေား၊ စီးပ ွားကရ းလုပ်ငန် းမျေားတငွ် ကျေားမ တန်းတူ အခွင့်အကရးရရိှပါကသာ်လည်း 

ကန့စားလုပ်အားခသတ်မှတ်ရာတွင် အမျေ ိုးသမီးမျေားမှာ အမျေ ိုးသားမျေားထက် လုပ်အားခရရိှမှု 

ပုိနည်းသည်ကုိ ကတွ့ရိှရပါသည်။ လူမှုအဖဲွ့အစည်းအတွင်း အိမ်တွင်း အကကမ်းဖက်မှုနှင့် 

ကျေားမခဲွဖခားေက်ေံမှုတ့ုိမှာ အမျေားအားဖဖင့် နည်းပါးသည်။ ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး လုပ်ငန်းနှင့် ကကျေးရွာ 

သာကရး နာကရးကိစ္စ ရပ်မျေားတွင်  ြျ  ုးသြီးြျား  က  က ကကကကပါဝင  လ ပ ကဆာင ကကပါသည ။  
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က န းက န းကကျးရာွ  ပ စ ၊ က န းက န းကကျးရာွ၏ ကကျးရာွ ွံ့မ  ုး   း က ကရးကကာ ြ ီစာရင း 

စဉ   ြည   ဘ ြည  ြှ  ပ ံ င  ြှ    ာဝန    န းနံပါ   ြှ  ချက  

၁။ ဦးကဇာ်ဦး ဦးချေစ်ကင ွ  ဥက္ကဌ ၀၉-၄ ၂၃ ၆၉၁၆၂၁  

၂။ ဦးကအးဖမ င့် ဦးကက ျော်ခ  အတွင်းကရး မှူး ၀၉-၆၉၀၇ ၆ ၀၄ ၈၃  

၃။ ဦးဝင းသ န း ဦးလှကမာင်  ဥက္ကဌ(ဝယ ယူကရး) ၀၉-၆၆၁၁၅၄ ၅၇ ၀  

၄။ ဦးကကျာ သူ ဦးဖမကသာ်  ကစတနာ့ဝန်ထမ်း ၀၉-၆၆၆၀၃ ၂၃ ၆၂  

၅။ ကေါ်ညွှန့ ညွှန့ ဝင း ဦးကက ျော်တင်    ွဲ့ ဝင  ၀၉-၇ ၉၄ ၁၇ ၄ ၅၉၆  

၆။ ဦးသ န းလွင  ဦးလှကရ     ွဲ့ ဝင  ၀၉-၇ ၉၉၈၃ ၆၁၄ ၅  

၇။ ဦးဝင းပြင့  ဦးကမာင်ထွန်း  ဝယယ်ူကရး  ွဲ့ ဝင  ၀၉-၆၈၇ ၀၈၁၉ ၆၀  

၈။ ဦးဖမင့်ကကူ ဦးကမာင်ကကည ်    ွဲ့ ဝင  ၀၉-၇ ၇ ၃၉၅၂ ၅၅၃  

၉။ ဦးချေမ်းက ို ဦးတင်စိးု    ွဲ့ ဝင  ၀၉-၆၈၂ ၅၅၁၁၅၆  

၁၀။ ကေါ်ခ င်မာက ေွ ဦးကမာင်ကသာင်း  ကစတနာ့ဝန်ထမ်း ၀၉-၆၉၇ ၇ ၃၉၅ ၀၈  

၁၁။ ဦးစနိ်ဝင်း ဦးကမာင်ထွန်း  ဝယယ်ူကရး  ွဲ့ ဝင  ၀၉-၂ ၅၉၆၇ ၇ ၆၈၅  

၁၂။ ကေါ်ကက ည်လှိုင် ဦးလှသိန်း    ွဲ့ ဝင  ၀၉-၆၇ ၃၇ ၅၃၅ ၀၄  

၁၃ ။ ဦးဟန်ကရ  ဦးညက ်    ွဲ့ ဝင  ၀၉-၆၈၃၇ ၅ ၆၂ ၃၈  
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ကကျးရွာ ွံ့မ  ုးကရး ကထာက  ကူပပုဇယားြျား 
(၁)   ကကျးရွာလူြှုစီးပွားကရး ကပခ ကန 
(က)  လဦူးကရနှင ့လူဦးကရဆ  င ရာ ချက  လက ြျား 

ဇယား ( ၁) လဦူးကရနှင့ လဦူးကရဆ  င ရာ ချက  လက ြျား 

 သက   ပ စ  ကျား ြ စ စ ကပါင း 

ြသန စွြ းသူ 
 ကရ  ွက  

ကျား ြ 

၁  နှစ် ကအာက ် နို့စို့အရ ွယ်  ၁ ၁   

၁  နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလး င ယ် ၅ ၄ ၅   

၅ နှစ်မှ ၉ န ှစ်  မလူတန်းကကျောင် းသား အရွယ် ၆ ၆ ၁ ၂ ၁  

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းကကျော င်းသ ားအရွယ် ၆ ၁ ၀ ၁ ၀ ၂  

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ န ှစ်  အလုပ်လု ပန်ိုင် သည့်အရ ွ ယ် ၇ ၀ ၇ ၅ ၁၃၉   

၆၅ နှစ် နှင့်  အထက် သက်ကကီးရ ွယ်ကက ီး ၁ ၃  ၁ ၃   

စ စ ကပါင း ၁၀၀ ၉၆ ၁၉၆ ၃  

စ စ ကပါင း   ြ ကထာင စ  ၆၄ 

ရင းပြစ  … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ကကျးရွာ  ပ စ   ပ ချုပ ကရးြှူ းရ ံး။ 
ြ ှ ချက ။ ။ သက   ပ စ ၁နှစ က ာက ဆ  သည ြှာ ကြွးကင းစြ ှသက  (၁) နှစ ြပပည့ ြီ ရွယ ၊ ၁နှစ ြှ၄နှစ ဆ  သည ြှာ 
 သက  (၁) နှစ ပပည့  ရွယ ြှ (၅) နှစ ြပပည့ ြ ီရွယ ၊ ၅နှစ ြ၉ှနှစ ဆ  သည ြှာ သက  (၅) နှစ ပပည့ သည ြှ သက  
(၁၀)နှစ ြပပည့ ြ ီရွယ ၊ ၁၀နှစ ြှ၁၄နှစ ဆ  သည ြာှ သက  (၁၀) နှစ ပပည့ သည ြှ သက  (၁၅) နှစ ြပပည့ ြီ ရွယ ၊ 
၁၅နှစ ြှ၆၄နှစ ဆ  သည ြှာ  သက (၁၅)နှစ ပပည့ သည ြ ှ  သက  (၆၅) နှစ ြပပည့ ြီ ရွယ ၊  သက ၆၅နှစ နှင့  
 ထက ဆ  သည ြှာ  သက  (၆၅) နှစ ပပည့  ရွယ နှင့ ၎င းထက  သက ကကီးသည့  ရွယ ြျားက   ဆ  လ  သည ။ 
 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  ကကလးသူငယ ြျားနှင့  သက ကကီးရွယ    ြျား ကူညီကထာက ပံ့ 
ြှုရှ ပါကသာ လည း  သက (၈၀)ကကျာ ြှသာကထာက ပ့ံြှုရှ ပခင း၊ ြသန စွြ းသက ကကးီရွယ    ြျား ား 
ြ သားစ  စ ီစဉ ပ င့  ကထာက ပ့ံလျက ရှ ပါသည ။  ကကျးရွာ ွင   ကပခ ကျကနထ  င သူြျား၍ ကရွှေ့ကပပာင းကနထ  င သူ 
ြရှ ကကကာင း က ွ့ရှ ရပါသည ။ 
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(ခ)   လ ပ လ ပ န  င သူ င  ား 
(ခ-၁) လ ပ သား င  ားနှင ့ဝင ကငွရလ ပ ငန း ြျ  ုး စား 
ဇယား (၂) လ ပ သား င  ားနှင ့ဝင ကငွရလ ပ ငန း ြျ  ုး စား 

စဉ  လ ပ ငန းြျား 

 ဓ က  လ ပ  က  င   ဓ က ဝင ကငွရ 
လ ပ ငန းြဟ    

ကသာ ပခားဝင ကငွရ 
လ ပ ငန း  ပ စ  

လ ပ က  င သူ (ဦးကရ)  

ရပ  ည န  င ြှု 
 

(မတှ်ချေက်ကိုက
ကံချောစွာဖတ်ဖပီး

မနှ်ရ ာ တစ်ခုကို
သာ ကရ ွးရ န်။)  

  ြ  
ကထာင 

စ  

ြ သားစ  
ဝင လ ပ 

 ား 

 ြျ  ုးသြီး 
ဦးကဆာင  
သည့   ြ  
ကထာင စ  

ဦးကရ 

ကျား ြ 

စ  က ပျ  ုးစီးပွား လ ပ ငန းြျား 

၁ 

လယ ယာစ  က ပျ  ုးကရး 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

၂ ၃ ၄၀  ၂ ၃ ၁၇  
ဖမင့်   လတ် 
 နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

၃၂ ၇ ၈  ၄၄ ၃၄  
ဖမင့် လတ်    
နိမ့်  

၂ 

  ရစ္ဆာန  ကြးွပြူကရး  

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

၁ ၂  ၁ ၁  
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

     ၂ 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၃ 

ငါးလ ပ ငန း (ကရချ  ု/ကရငန ငါး/ပ စွန  စကသာ ကရသ ္တဝါြျား  ြ းပခင း၊ ကြွးပြူပခင း) 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

      
ဖမင့်   လတ် 
နိမ့်  

၄ 

သစ က ာလ ပ ငန း 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာ  ပခားဝင ကငွရလ ပ ငန းြျား 

၅ 

သ ္တု ူးက ာ ကရး၊ ကကျာက ထ   လ ပ ကရးနှင ့ သဘာဝရင းပြစ ြျား ထ   လ ပ ပခင း 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၆ 

ထ   က န လ ပ ငန း 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

      
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

      
ဖမင့်   လတ် 
နိမ့်  
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စဉ  လ ပ ငန းြျား 

 ဓ က  လ ပ  က  င   ဓ က ဝင ကငွရ 
လ ပ ငန းြဟ    

ကသာ ပခားဝင ကငွရ 
လ ပ ငန း  ပ စ  

လ ပ က  င သူ (ဦးကရ)  

ရပ  ည န  င ြှု 
 

(မတှ်ချေက်ကိုက
ကံချောစွာဖတ်ဖပီး

မနှ်ရ ာ တစ်ခုကို
သာ ကရ ွးရ န်။)  

  ြ  
ကထာင 

စ  

ြ သားစ  
ဝင လ ပ 

 ား 

 ြျ  ုးသြီး 
ဦးကဆာင  
သည့   ြ  
ကထာင စ  

ဦးကရ 

ကျား ြ 

၇ 

လျှပ စစ ၊ ဓာ  ကငွ့ နှင ့ ကရကပးကဝကရး 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

      
ဖမင့်   လတ် 
နိမ့်  

၈ 

ကဆာက လ ပ ကရး၊ လက သြား၊ ပန းရံ လ ပ ငန း 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

၁ ၁ 
 ၁  

 
ဖမင့်   လတ် 
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

      
ဖမင့်   လတ် 
နိမ့်  

၉ 

ယာဉ ၊ စက က ရ ယာနှင ့  ာရှည ခံ  ြ သ ံးပစ္စည းြျား ပပင ဆင ကရး  

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

၁ ၁ 
 ၁  

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၀ 

က ြ းကျင ပညာရှင ြျား (ဆံပင ၊  လပှပင ၊  ပ ချုပ ၊  င ဂျင နီယာ၊ သင  န းကပးသူ စသည ) 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

      
ဖမင့်   လတ် 
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

      
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၁ 

လက လီ- လက ကား ကရာင းဝယ ကရး 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

၁ ၂   ၂  
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 

/ ဝန်ထမး် 
      

ဖမင့်   

လတ်နိမ့်  

၁၂ 

ဟ   ယ  နှင ့ စားကသာက ဆ  င  လ ပ ငန း 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

      
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

၁ ၁     
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၃ 

ပ  ့ကဆာင ကရး၊ သ  ကလှာင ကရးနှင ့ ဆက သွယ ကရး 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

၂ ၂  ၂   
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

၁ ၁  ၁   
ဖမင့်   လတ် 
နိမ့်  
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စဉ  လ ပ ငန းြျား 

 ဓ က  လ ပ  က  င   ဓ က ဝင ကငွရ 
လ ပ ငန းြဟ    

ကသာ ပခားဝင ကငွရ 
လ ပ ငန း  ပ စ  

လ ပ က  င သူ (ဦးကရ)  

ရပ  ည န  င ြှု 
 

(မတှ်ချေက်ကိုက
ကံချောစွာဖတ်ဖပီး

မနှ်ရ ာ တစ်ခုကို
သာ ကရ ွးရ န်။)  

  ြ  
ကထာင 

စ  

ြ သားစ  
ဝင လ ပ 

 ား 

 ြျ  ုးသြီး 
ဦးကဆာင  
သည့   ြ  
ကထာင စ  

ဦးကရ 

ကျား ြ 

၁၄ 

ကငွကချး ဝန ကဆာင ြှု လ ပ ငန း (ဘဏ  နှင ့ ကငွကချးပခင း  ပါ ဝင  ကငွကကကးဝန ကဆာင ြှု လ ပ ငန း) 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

   
  

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၅ 

  ြ ခခံကပြ၊ ယာဉ ၊ စက က ရ ယာ၊ ကရာင းဝယ  ငှားရြ းပခင းနှင ့ ဆက စပ ကသာ လ ပ ငန းြျား 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၆ 

ပပည သူဝန ကဆာင ြှုလ ပ ငန းြျား (  ပ ချုပ ကရး၊ကာကွယ ကရးနှင့ ကဘးကင းလ ံခခုံကရး) 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

      
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

      
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

၆ ၉  ၂ ၇  
ဖမင့်   လတ် 
နိမ့်  

၁၈ 

ကျန းြာကရး 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

  
   

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 

/ ဝန်ထမး် 
 

    
 

ဖမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၉ 

လြူှုကရး လ ပ ငန းြျား 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

 
    

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၂၀ 

  ြ ြျား ွင   ငှားလ  က လ ပ သူြျားနှင ့  ြျ  ုး ြည  ြက ာ ပပန  င ကသာ လ ပ ငန းြျား 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

 
    

 

 
အလုပ်သ မား 
/ ကျေပနး် / 
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စဉ  လ ပ ငန းြျား 

 ဓ က  လ ပ  က  င   ဓ က ဝင ကငွရ 
လ ပ ငန းြဟ    

ကသာ ပခားဝင ကငွရ 
လ ပ ငန း  ပ စ  

လ ပ က  င သူ (ဦးကရ)  

ရပ  ည န  င ြှု 
 

(မတှ်ချေက်ကိုက
ကံချောစွာဖတ်ဖပီး

မနှ်ရ ာ တစ်ခုကို
သာ ကရ ွးရ န်။)  

  ြ  
ကထာင 

စ  

ြ သားစ  
ဝင လ ပ 

 ား 

 ြျ  ုးသြီး 
ဦးကဆာင  
သည့   ြ  
ကထာင စ  

ဦးကရ 

ကျား ြ 

ရ ာသီအလုိက ်
အလုပ်သ မား 

၂၁ 

ပပင ပ  ွဲ့ စည းြျားနှင ့က ြ္ပဏီြျား ွင လ ပ က  င သူြျား 

ကိုယ်ပုိ င် 
လပုင်န်း 

      
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သ မား 
/ ဝန်ထမး် 

၅ 
၈  ၄ ၄ 

 
ဖမင့်   လတ်  
နိမ့်  

 စ စ ကပါင း ၆၄ ၁၄၅  ၇၉ ၆၆   

ြ ှ ချက ။။“ ပခားဝင ကငွရလ ပ ငန း ပ စ  
လ ပ က  င သူြျား”အကရ အတွက်တွင်“ြ သားစ ဝင လ ပ  ား”ထပ ြံထည ့သွင းကကာက်ယူဖခ င်း မ ဖပုရ ပါ။ “ရပ  ည န  င ြှု 
(န ြ့ ၊လ  ၊ပြင့ )” ေိုသည်မှာက ဖာ်ဖပပါ လု ပင်န် းတစ်ခုတ ွင်ကိယ်ုပုိ င်လု ပ် ငန်းလပု် လိုသူ (သ့ုိမ ဟုတ်) အလုပ်သမာ း/ 
ဝန်ထမး်အဖ ဖစလ်ပုက် ိုင် လိုသူမ ျေားအတွက်အလ ုပ် အကိင်ုအခွင့် အလမး်ရ ရ ှိ နိုင်မှုအကဖခအကနကိ ုေို လိုပါ သည်။ဥ ပမာ -
“စ  က ပျ  ုးကရး” ကဏ္ဍ၏ “က  ယ ပ  င လ ပ ငန း”တွငရ် ပတ်ညန်ိုင်မှု “ပြင ့”  ေို ပါက အေိပုါလုပ်ငန်းတွ င် ကိုယ်ပိ ုင်လု ပင်န ်း  
တစ်ခုလုပ်ကိင်ုရန ်အခွင့် အလမး်မ ျေားကနသ ည်ဟု ေိုလုိပါ သည် ။ 
 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  စ  က ပျ  ုးကရး လ ပ ငန းက    ဓ က သက ကြွးဝြ းကကျာင းပပုကကမပးီ 
 ပခားဝင ကငွရလ ပ ငန းြျားပ စ ကကသည့  ကျပန း/ကရာင းဝယ ကရးြျား ွင လည းလ ပ က  င  ကကပါသည ။စက ရ ံ ြျား ွင  
လ ပ က  င သည့    ြ ကထာင စ  (၅)စ ရှ မပးီ လ ပ  ားခနည းပါကသာ လည း စားဝ  ကနကရး  ွက  
လ ပ က  င ကဆာင ရွက ကနရပါသည ။ 
 
 
(ခ-၂)  လ ပ ငန းနှင ့ကျား၊ြ လ  က  နည းဆ ံးနှင ့ ြျားဆ ံးလ ပ  ားခနှုန းထား 
ဇယား (၃)  လ ပ ငန းနှင ့ကျား၊ြ လ  က  နည းဆ ံးနှင ့ ြျားဆ ံးလ ပ  ားခနှုန းထား 

စဉ   လ ပ  က  င  ကရ ွက ပ ံ 
 ြျားဆ ံး (ကျပ )  နည းဆ ံး (ကျပ ) 

ကျား ြ ကျား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက် ပျေ ို းကရ း ကန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရ စ္ဆာန်ကမွးဖမူကရ း ကန့စား - - - - 

၃ 
ငါ းလပုင်န် း 
(ကရ ချေ ို/ကရ ငန်ငါ းဖမ်း ဖခင် း၊ကမးွဖ မူဖခင်း) 

ကန့စား - - - - 

၄ 
သတ္တုတ ူးကဖာက်ရ း၊ကကျော က်ထုတ် 
လပုက်ရ း နှင့် သဘာဝရ င် းဖမစ်မျော း 
ထတု်လုပ်ဖခင် း 

ကန့စား - - - - 

၅ ထတု်ကုန်လုပ်ငန် း ကန့စား     

၆ ကောက်လုပ်ကရ း၊ လက် သမား၊  ကန့စား ၁၂ ၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ 
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စဉ   လ ပ  က  င  ကရ ွက ပ ံ 
 ြျားဆ ံး (ကျပ )  နည းဆ ံး (ကျပ ) 

ကျား ြ ကျား ြ 

ပနး်ရ ံလုပ်ငန် း 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊  အိ မသံု်းပစ ္စည်း 
မျေား ဖ ပင်ေင်ကရ း 

ကန့စား     

၈ လက်လီ-လက်ကား ကရ ာင်းဝယ်ကရ း ကန့စား     

၉ 
ကျွမ်းကျေ င်ပ ညာရ ှင်မျော း (ေံပင်၊ 
အလှဖပင် ၊ အပ်ခ ျေုပ်၊  အင် ဂျေင်နီယာ ၊ 
သင်တန်း ကပ းသူ စ သည်) 

ကန့စား ၅၅၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၁ ၀ ဟိုတယ်နှင့် စားက သာက် ေိုင် လုပ် ငန်း လခ စား     

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြီး  ပ စ ၊လယ သြား  ပ စ ။ 
ြ ှ ချက (၁) လခစား လ ပ သြားြျား၏ စ ရက ဝင ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 
            (၂) နာရီ ွက ပ င ့ရကသာ လ ပ သြားြျား၏ စ ရက ဝင ကငွ = ( စ နာရီဝင ကငွ×၈) 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  စ  က ပျ  ုးကရးလ ပ ငန း ဓ ကလ ပ က  င မပးီ   လ ပ သြား လ ပ  ားခ 
ြျား ကနပ င့   ြျ  ုးသား/သြးီ  နည းငယ ကွာဟြှုရှ ပါသည ။ စ  က ပျ  ုးကရးလ ပ ငန းြျား ကနပ င့  လ ပ  ားခ  ကျ 
သ  ြှ  ြှုြရှ ပါ ြ ြ လ ပ က  င န  င လျှင  န  င သကလာက  လ ပ  ားခ ရရှ ကကပါသည ။ စက ရ  ံ
 လ ပ ရ ံ(ပ  က စက ရ ံ၊ပလပ စ စ  ပစ္စည းစက ရ )ံြျား ွင   ြျ  ုးသား/ ြျ  ုးသြီးလ ပ  ားခ  န း ူညီြျှ 
ြရှ ပခင းြျားက  ကလ့လာက ွ့ရှ ရပါသည ။ 
 
(ဂ)  သဘာဝရင းပြစ ြျား 
(ဂ-၁)  စ  က ပျ  ုးန  င ကသာကပြဧရ ယာ 
ဇယား (၄) ကကျးရွာ၏စ  က ပျ  ုးကပြပ  င ဆ  င ြှု 

ကပြ ြျ  ုး စား ဧရ ယာ (ဧက) ကပြဆလီွှာ ရည  ကသွး(မနှ်ရ ာ တစ်ခုကိသုာကရ ွး ရ န်) 

လယ ကပြ ၁၄၇ ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ယာကပြ / က ာင ယာကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ဥယျာဉ ခခံကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

က  င း/က န းကပြ(က န းကြျှာ)  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ဓန က ာကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

စားကျက ကပြ  ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ကပြလွ  ကပြလပ   ကကာင်း            သင့်           ည့ံ  

စ စ ကပါင း ၁၄၇  

ရင းပြစ  … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ၊  (၃) လယ ယာ
ကပြစြီခံန ့ခွဲကရးနှင ့စာရင း င းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျးရွာ  ပ စ   ပ ချုပ ကရးြှူ းရ ံး။ 
 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  လယ ယာစ  က ပျ  ုးကရး လ ပ ငန းသာ ဓ ကလ ပ က  င  
ကကသပ င့   ပခားဝင ကငွရလ ပ ငန း လ ပ က  င သူြျား နည းငယ သာရှ ပါသည ။  စ  က ပျ  ုးကပြက  သာ  ဓ ကထား 
ပ  င ဆ  င ကကမပီး ကပြဆလီွှာ ရည  ကသွးြှာ သင့  ကန ထား ရှ ပါသည ။ ရာသီဥ  ြှန သည့ နှစ  ွင  စပါး ထွက    း၍ 
 နည းဆ ံး(၇၀) င းြှ  ြျားဆ ံး(၉၀) င း ထကွ ရှ မပးီ  ထွက နှုန းကကာင းြွန ပါသည ။ြ  းနည းပါက 
 နည းဆ ံး(၄၀) င းြ ှ ြျားဆ ံး(၆၀) င းထွက ရှ ပါသည ။ 
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(ဂ-၂)    ဓာ  သ ္တုနှင ့ ပခားသဘာဝရင းပြစ ြျား 
ဇယား (၅) ဓာ  သ ္တုနှင ့ ပခားသဘာဝရင းပြစ ြျား 

 ြျ  ုး စား 

ကကျးရွာနှင့  နီးပ  ဝန း 
ကျင  ွင သဘာဝ    င း

က ွ့ရှ န  င ြှု 
(မနှ်ရ ာ တစ်ခုကိုသာကရ ွးရ န်) 

 သ ံးချန  င ြှု 
(မနှ်ရ ာ တစ်ခုကိုသာ ကရ ွးရ န်) 

လနွ ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ က
 ကပခ ကန(မနှ်ရ ာ တစ်

ခုကိုသာကရ ွးရ န်) 

သ ္တုနှင့  ပခား ွင းထွက 
သယံဇာ ြျား 
(ဓာ  ကငွ့၊ကရနံ၊ကကျာက ြျ
က စသည ။) 

မျေား     သ င့်   နည်း      
မရှိ  

လယ်ွ  ခက် 
အသံုးမဖ ပုနိုင် ပါ  

ကလျော့  တိုး  
အကဖပာင်းအ လမဲရှိ  

ကကျာက ၊သဲ၊ကကျာက စရစ စ
သည ြျား 

မျေား     သ င့်   နည်း  
မရှိ  

လယ်ွ  
ခက်အသံုးမဖ ပုနိုင် ပါ  

ကလျော့  တိုး 
အကဖပာင်းအ လမဲရှိ  

သဘာဝ ပင ြျ  ုးစ   ြျား 
(နွားစာ၊ကဆးဘက ဝင  ပင  
ြျား)  

မျေား     သ င့်   နည်း  
မရှိ  

လယ်ွ  ခက် 
အသံုးမဖ ပုနိုင် ပါ  

ကလျော့  တိုး  
အကဖပာင်းအ လမဲရှိ  

သဘာဝ  ရစ္ဆာန ြျ  ုးစ   ြျား 
မျေား     သ င့်   နည်း  

မရှိ  
 

ကလျော့  တိုး  
အကဖပာင်းအ လမဲရှိ  

ကရ - ကပြကပါ်ကရ 
( င း၊   င ၊ကန ၊ကချာင း၊ပြစ ၊
စ ြ့ စြ း) 

မျေား    သင့်   နည် း     
မရှိ  

လယ်ွ  ခက် 
အသံုးမဖ ပုနိုင် ပါ  

ကလျော့  တိုး  
အကဖပာင်းအ လမဲရှိ  

ကရ - ကပြက ာက ကရ 
( ွင း  ြ ၊ ွင းနက ၊လက 
 ူး ွင း) 

မျေား     သ င့်  နည်း    
မရှိ  

လယ်ွ  ခက် 
အသံုးမဖ ပုနိုင် ပါ  

ကလျော့  တိုး  
အကဖပာင်းအ လမဲရှိ  

သစ က ာ -  ပူပ  င း 
သစ က ာ 

မျေား     သ င့်   နည်း      
မရှိ  

လယ်ွ  ခက် 
အသံုးမဖ ပုနိုင် ပါ  

ကလျော့  တိုး  
အကဖပာင်းအ လမဲရှိ  

သစ က ာ - ေကီရက ာြျား 
မျေား     သ င့်   နည်း      

မရှိ  
လယ်ွ  ခက် 

အသံုးမဖ ပုနိုင် ပါ  
ကလျော့  တိုး  

အကဖပာင်းအ လမဲရှိ  

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊သစ က ာဦးစီးဌာန၊ ကထွကထွ  ပ ချုပ ကရးဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ၏  နီးနားပ  ဝန းကျင  ွင  သ ္တုနှင့  ပခား ွင းထွက ပစ္စည းြျားြရှ ပါ။ 
ကပြကပါ်ကရနှင့  ကပြက ာက ကရ ၏  ရင း ပြစ ြျားသည ကကျးရွာ ကနပ င့   သ ံးချန  င ြှုရှ ပါသည ။ 
 
(ဃ) ဥစ္စာဓန ဆင့  ကပခ ကန 
ဇယား (၆) ဥစ္စာဓန ဆင့  ကပခ ကန 

 ကကကာင း ရာ 

သ  ြှ  စံနှုန း 

 ဆင ကပပကသာ 
  ြ ကထာင စ  

 လယ  လ  ရှ က
ကာာ  ြ ကထာင စ  

ြကပပလည ကသာ 
  ြ ကထာင စ  

 လွန ြကပပလည ကသာ
  ြ ကထာင စ  

ကပြယာပ  င ဆ  င ြှု ြျား  သင့   င့  နည း အလွန်နည်း (သ့ုိ) မရှိ 

  ြ  ကပခ ကန  လွန ကကာင း 
 သင့   င့  

ကကာင း 
ည့ံ  လွန ည့ံ 

က န ထ   လ ပ ြှုနှင့ ြျား  သင့   င့  နည း ြရှ  



19 
 

 
 

 ကကကာင း ရာ 

သ  ြှ  စံနှုန း 

 ဆင ကပပကသာ 
  ြ ကထာင စ  

 လယ  လ  ရှ က
ကာာ  ြ ကထာင စ  

ြကပပလည ကသာ 
  ြ ကထာင စ  

 လွန ြကပပလည ကသာ
  ြ ကထာင စ  

ဆ  င ကသာပ  င ဆ  င ြှု 

 ဓ ကစီးပာွးကရးလ 
ပ ငန း 

စီးပွား (ဝင ကငွ) 
 လွန ကကာင း 

စီးပွား (ဝင ကငွ) 
 သင့   င့  

စီးပွား (ဝင ကငွ) နည း 
စီးပွား (ဝင ကငွ) 

 လွန နည း 

  ြ ကထာင စ   ၂၄ ၃၀ ၁၀ 

ရင းပြစ  … (၁) ကကျးရွာလ ံးက    စည း ကဝးပပုလ ပ ပခင း။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။     ။ က န းက န းကကျးရွာရ ှိ (၆၄)စုရ ှိသည့်အနက်  မကဖပလည်က သာအိမ်က ထာင်စုမှာ ( ၃၀ )  
စုရ ှိဖပးီ၊ အလ ွန်မ  ကဖပလ ည်သည့် အ ိမ်ကထာင်စ ုမှ ာ ( ၁ ၀ )ရ ှိပါ သည်။၎ င်း အိမ်ကထာင်စု မျေားအနက်  အေင့် ၃နှင့် အေ င ့်၄  
အိမ်ကထာင်စု မျေား သည် ကျေပနး် လပုက်ို င်ကောင် ရ ွက်ကနကကဖပီး အလ ုပ်ကို င်အခွင့်အလ မး်န ည်းပါးဖ ခင်း ကုန်ကေ းနှုန်းကက ီ း  
ဖမင့်ဖခင် းနှင့် ကက ျေးရ ွာမှ  အိးုမကွာအိ မမ်ကွာ လပုက်ိုင်ကော င်ရွက်ကနဖခင်းမျော းကကကာင့် ဝ မး်စာ ဖလူုံမှုန ည်းပါးရဖခငး် ဖဖ စ ် 
သည်။ 
 
 
(င)  ထ ခ  က လွယ ြှု 
(င-၁)  ဝြ းစာ ူလ ံြှု 
ဇယား (၇) ကချးငှားပခင းြရှ ဘဲ စ ကန့လျှင  နည းဆ ံးနှစ နပ စားန  င သည ့  ြ ကထာင စ ြျား (ဥစ္စာဓန ဆင့  “၃” နှင ့ 
“၄”   ြ ကထာင စ ကပါင း၏၃၀ရာခ  င နှုန းစီ) 

 ချ  န ကာလ 
  ြ ကထာင စ  
 ကရ  ွက  

 ြျ  ုးသြီးဦးကဆာင 
သည့   ြ ကထာင စ  

ကရ  ွက  

ကပ ရှင းသည ့နည းဗျူဟာ(ကပ ရှင းနည း စ ခ စီ 
လ  က   ြ ကထာင စ  ကရ  ွက ြျားက  က ာ ပပရန ) 

၃လက ာက ဝြ း 

စာ လူ ံြှု 
၄၀ ၉ 

 ပခား စာကပပာင းလဲစား     = ၀ 
 စာကလျှာ့စား                     = ၀ 
 ကထာက  ပ့ံယူ      = ၁၂ 
ကချးယူ                        = ၁၀ 
လ ပ  ားခကက ုယူ                 =၁၈ 

၃လနှင ၆့လကကားဝ

ြ းစာ လူ ံြှု 
၁၃ ၃ 

 ပခား စာကပပာင းလဲစား     = ၀ 
 စာကလျှာ့စား                     = ၀ 
 ကထာက  ပ့ံယူ      = ၈ 

ကချးယူ                       =  ၃ 
လ ပ  ားခကက ုယူ                 = ၂ 

၆လြှ၁၂လ ထ  
ဝြ းစာ ူလ ံြှု 

၁၁ ၂ 

 ပခား စာကပပာင းလဲစား     = ၀ 
 စာကလျှာ့စား                    = ၀ 
 ကထာက  ပ့ံယူ     = ၄ 
ကချးယူ                       = ၃ 
လ ပ  ားခကက ုယူ                = ၄ 

ရင းပြစ ..ဥစ္စာဓန ဆင့  “၃”  နှင ့ “၄”    ြ ကထာင စ ကပါင း၏၃၀ရာခ  င နှုန းစီ ားစစ  ြ းကကာက ယူပခင း။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  ဥစ္စာဓန ဆင့ (၄) (၁၀) အိမ်ကထာင်စုနှ င့် ဥစ္စာဓန ဆင့ (၃)လည း 
  ြ ကထာင စ   (၃၀)စ ရှ ပါသည ။ ကကျးရွာ ွင  ဝြ းစာ ူလ ံြှု ကပခ ကန စစ  ြ းကကာက ယူရာ ွင   လ ပ  က  င  
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 ခွင့  လြ း မျော းန ည်းပါးသ ည့်ကကျးရွာပ စ သပ င့   အေိပုါအိမ်ကထာင်စုမ ျေားသ ည် ဝြ းစာ ူလ ံရ န်အတွက ် 
အခက်အခဲရ ှိကကကာင း က ွ့ရှ ရပါသည ။  ြျ  ုးသြီးဦးကဆာင သည့    ြ ကထာင စ ြျား နှင့  ဥစ္စာဓန ဆင့  (၃)နှင့  
(၄)  ြ ကထာင စ ြျား ၏ ဝြ းစာ ူလ ံြှုြရှ ၍  စား ကသာက ကလျာ့စားရသည့   ကပခ ကနြျားရှ ခဲ့ပါသည ။ 

 
(င-၂)  ကူညီကစာင့ ကရှာက ြှု ထူးလ   ပ ကသာ  ပ စ ြျား၏ထ ခ  က လွယ ြှု ကပခ ကန 
ဇယား (၈) ကူညီကစာင့ ကရှာက ြှု ထးူလ   ပ ကသာ  ပ စ ြျား၏ထ ခ  က လွယ ြှု ကပခ ကန 

 ကကကာင း ရာ ကျား ြ ကပါင း 

ြ သားစ ကစာင ့ကရှာက ြှုြရှ ကသာသက ကကီးရွယ    ၆၄နှစ နှင ့ ထက  ၃ ၄ - 

ြ သားစ /ရပ ရွာ၏ကစာင ့ကရှာက ြှုြရှ ကသာြသန စွြ းသည့ ပ ဂ္ဂ ုလ  - - - 

   ြ ကထာင စ  ကရ  ွက  

ဆင းရဲ၍ြ သားစ ဦးကရြျားသည ့ ြျ  ုးသြီးဦးကဆာင   ြ ကထာင စ  - 

ဆင းရဲ၍ြ သားစ ဦးကရြျားသည ့ြ ဆ  း   /  စ ခ လပ   ြ ကထာင စ  - 

 ပခားကေသသ  ့ကကာပြင ့စွာသွားကရာက ကနထ  င လ ပ က  င ကနသည ့ဆင းရဲသ
ည ့  ြ ကထာင စ  

- 

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။  ။ ကကျးရွာ ွင  ကူညီကစာင့ ကရှာက ြှု  ထူးလ   ပ ကသာသက ကကီးရွယ    ြျား 
ြသန စွြ းပ ဂ္ဂ ု လ ြျား  ွက  ကကျးရွာြှ ခက ခဲကသာြ သားစ ြျား ား ကကျးရွာ ွံ့မ  ု းကရးရန ပ ံကငွထဲြှ 
ကူညီကထာက ပ့ံြှုရှ ခဲ့ပါသည ။ ပညာကရး၊ကျန းြာကရး၊ သာကရး/နာကရးြျား  ွက  ဆင းရဲ၍ ခက ခဲကသာ ကကျာင းသူ/ 
သားြျား ြသန စွြ းပ ဂ္ဂ ုလ ြျား  ွက  ကူညီကထာက ပ့ံန  င ကရး ကကျးရွာြ ှကထာက ပ့ံကဆာင ရွက လျက ရှ သည ။ 
 
(င-၃)  ကကျးရွာ၏ထ ခ  က သက ကရာက လယွ ြှု ကပခ ကန 
ဇယား (၉) ကကျးရွာ၏ထ ခ  က သက ကရာက လွယ ြှု ကပခ ကနနှင့ ကဘး န္တရာယ ကလျာ့ချကရး စီ ြံြျား 

စဉ  ထ ခ  က လွယ ြှု ြျ  ုး စား 
ထ ခ  က လွယ ြှု ကပခ ကန 

(ြနှ ရာ စ ခ က  သာကရွးရန ) 

စွြ းကဆာင န  င ြှု 
(ထ ခ  က ြှုကလျာ့နည းကရးနှင့ လ  က  

ကလျာညီကထွပ စ ကစြည့  စီ ြံြျား) 

 
သဘာဝကဘး န္တရာယ ြျား န ြ့  လ   ပြင့  န ြ့  လ   ပြင့  

၁ ပြစ ကရကကးီြှု       

၂ လျှပ  ပပ  ကရကကးီပခင း       

၃ ြ န    င းေီကရ       

၄ ဆူနာြီ       

၅    င   န းြ န    င း       

၆ ကလဆင နှာကြာင း       

၇ ငလျင        

၈  ပူလှိုင း       

၉ စ  က ပျ  ုးကပြြျား ွင ကရငံဝင ကရာက ြှု       

၁၀  က းလှိုင း       

၁၁ ြ  းသီးကကကကျြှု       

၁၂ ြ  းကခါင ပခင း       



21 
 

 
 

စဉ  ထ ခ  က လွယ ြှု ြျ  ုး စား 
ထ ခ  က လွယ ြှု ကပခ ကန 

(ြနှ ရာ စ ခ က  သာကရွးရန ) 

စွြ းကဆာင န  င ြှု 
(ထ ခ  က ြှုကလျာ့နည းကရးနှင့ လ  က  

ကလျာညီကထွပ စ ကစြည့  စီ ြံြျား) 

၁၃ က ာြီးကလာင ပခင း       

၁၄ ပြစ ကြ းပါးမပ ုပခင း       

၁၅ ကြ းရ  း န း   က စားြှု       

၁၆ ကပြမပ ု ပခင း       

 
လူကကကာင့ ပ စ  ့ဲကဘး န္တရာယ ြျား န ြ့  လ   ပြင့  န ြ့  လ   ပြင့  

၁၇ စားနပ ရ က္ခာြ လူ ံြှု      Â 

၁၈ 
သဘာဝ ရင း ပြစ ရှားပါးြှု 
(ကပြ၊ကရ) 

      

၁၉ ကပြမပ ု ပခင း၊ကပြဆလီွှာပျက စီးပခင း       

၂၀ သစ က ာပပုန း ီးပခင း       

၂၁ ငှက  ျားကရာဂါ       

၂၂  ီဘီကရာဂါ       

၂၃ က  ယ ခံ ားကျဆင းြှုကရာဂါ       

၂၄ ကပ ကရာဂါ       

၂၅ ပပည  ွင းပဋ ပက္ခ       

၂၆   ရစ္ဆာန ကူးစက ကရာဂါကျကရာက ြှု       

၂၇ လကူ န ကးူပခင း       

၂၈ 
ကဝးလကံခါင သီ/လြ းပန းဆက သွယ  
ကရးခက ခဲပခင းစသည  

 
   

 
 

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြီး  ပ စ ၊လငူယ   ပ စ ။ 
ြ ှ ချက ။ ။ ထ ခ  က သက ကရာက လွယ ြှုဆ  ရာ၌ ကကျးရွာ ွင စားနပ ရ က္ခာြ ူလ ံပခင း၊ ကရကကီးပခင း၊ြ  းကခါင ပခင း 
စသည့   ကပခ ကနြျားပ စ ကပါ်ပခင းရှ ပါက ယင းပ စ စဉ ြျား  ွက  ကကျးရွာသူရွာသားြျား ထ ခ  က သက ကရာက ြှု 
ရှ န  င ပါသလား။ ထ ခ  က ြှုရှ ပါက ကကျးရွာ၏ြည သ  ့ကသာ   ြ ကထာင စ ြျားနှင့    ြ ကထာင စ ြည ြျှ ထ ခ  က သက  
ကရာက ြှု ခံစားကကရပါသလ။ဲ (ဥပြာ။ ။   ြ ကထာင စ ၁၀၀ ွင ၂၅  ြ ကထာင စ က ာက  −  န ြ့   ြ ကထာင စ  ၁၀၀ 
 ွင ၂၅ြှ၅၀  ြ ကထာင စ  −  လ  ၊   ြ ကထာင စ ၁၀၀ ွင ၅၀  ြ ကထာင စ  ထက  −  ပြင့ ) 
 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  ပ စ ကလ့ပ စ ထရှ ကသာ သဘာဝကဘး န္တရာယ ြရှ ခဲ့ပါကသာ လည း လကူကကာင့  

ပ စ    ကသာ ကဘး န္တရာယ ြျားက   ကလျာ့ချန  င ကရး  ွက  ကက ု  င စီြံချက ြျား ချြ ှ ကလ့ကျင့  ကရးဆွဲထား သင့  
ပါသည ။  
 
(င-၄)  ထ ခ  က သက ကရာက ြှုခံရန  င သည ့သူြျား 
ဇယား (၁၀) ထ ခ  က သက ကရာက ြှုခံရန  င သည့ သူြျား 

စဉ  ထ ခ  က လွယ ြှု ြျ  ုး စား 
ထ ခ  က လွယ ြှု ကပခ ကန 
(ြှန ရာ စ ခ က  သာကရွးရန ) 

စွြ းကဆာင န  င ြှု 
(ထ ခ  က ြှုကလျာ့နည းကရးနှင့ လ  က  

ကလျာညီကထွပ စ ကစြည့  စီ ြြံျား) 

 
သဘာဝကဘး န္တရာယ ြျား န ြ့  လ   ပြင့  န ြ့  လ   ပြင့  

၁ လငူယ        



22 
 

 
 

စဉ  ထ ခ  က လွယ ြှု ြျ  ုး စား 
ထ ခ  က လွယ ြှု ကပခ ကန 
(ြှန ရာ စ ခ က  သာကရွးရန ) 

စွြ းကဆာင န  င ြှု 
(ထ ခ  က ြှုကလျာ့နည းကရးနှင့ လ  က  

ကလျာညီကထွပ စ ကစြည့  စီ ြြံျား) 

 
သဘာဝကဘး န္တရာယ ြျား န ြ့  လ   ပြင့  န ြ့  လ   ပြင့  

၂  ြျ  ုးသြီးဦးကဆာင သည့ ဆင းရဲသည့  
  ြ ကထာင စ   

 
   

 

၃ ဆင းရဲသားက ာင သူ 
 

     

၄ သဘာဝကဘးေဏ ဆ  းရွားစွာကျကရာက 
န  င ကသာ  ြ ကထာင စ / ကူးစက ကရာဂါ 
ထကူပပာကသာကေသ ွင ကနထ  င သူ 

 

     

၅ ပင လယ /ပြစ ကြ းကဘးကနထ  င သူြျား 
 

     

၆ ြက ာ  ဆြှုပ စ န  င ကချြျားကသာကန
ရာ ွင ကနထ  င သူြျား 

      

၇ ပပည  ွင းကနရပ စွန့ ခွါကရွှေ့ကပပာင းခံရ
သူြျား (IDP) 

      

၈ ကပြန ြ့ ပ  င းကနထ  င သူြျား       

၉ ငါးကန ပ  င ရှင ြျား       

၁၀ လက လ ပ လက စားြျား၊ကျပန းြျား       

၁၁ လနူည းစ လူြျ  ုးြျား       

၁၂ 
ကေသ ွင းပဋ ပက္ခဧရ ယာ ွင ကနထ  င 
သူြျား 

      

၁၃ နယ စပ ကေသ ွင ကနထ  င သူြျား       

၁၄ ကရွှေ ွင းလ ပ သားြျား       

၁၅ လှည့ လည သွားလာ၍ကေးကရာင းသူြျား       

၁၆ ကနရပ ပပန  ကပခချသူြျား       

၁၇ ကရွှေ့ကပပာင းလ ပ သားြျား       

၁၈ ကားကြာင းမပီး သက ကြးွသူြျား       

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ။ 
ြ ှ ချက ။ ။ကကျးရွာရှ လူငယ ြျား၊  ြျ  ုးသြးီဦးကဆာင ကသာ   ြ ကထာင စ ြျားစသည    ့သည  ြည သ  ့ကသာ 
 ကပခ ကနြျား ွင  လယွ လွယ ကူကထူ ခ  က သက ကရာက ြှုရှ န  င ပါသလား။ ထ ခ  က ြှုရှ ပါကြည ြျှ ထ  ထ ခ  က ကက 
ပါသနည း။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ အုတ်ဖုိမြို့နယ် ၊ကျွနး်ကုန်းကကျေးရွာတွင် ကကျေးရွာ၏ထိခိုကလ်ွယ်ြှု အကခခအကနြျေားကို 

သက်ကရာက်ြှု ခံနိုင်ရသည့်သူြျေားြာှ ဆင်းရဲကသာကတာင်သူြျေား ၊အြျေ ိုးသြးီဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် အိြ်ကထာင်စု၊ 

လက်လုပ်လက်စားြျေား ၊ ကျေပနး်ြျေား ၊  ကရွှေ့ကခပာင်းလုပ်သားြျေား ခဖစ်က ကာင်း ကတွ့ရိှရပါ 

သည်။သဘာဝကဘး န္တရာယ ကကုံက ွ့လာပါက ထ ခ  က လွယ   ပ စ ြျား ား  ချ  န ြီ ကူညီကထာက ပ့ံန  င ကရး 

ကကျးရွာ ွင းရန ပ ံကငွ စ ရပ စီစဉ ၍ ကူညီကထာက ပ့ံသွားပါြည ။ 
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(၂)       ကကျးရွာ၏လက ရှ  ံွ့မ  ုးကရး ကပခ ကန 

(က)  ွံ့မ  ု းကရး  ွဲ့ စည းြျား ကပခ ကန 
(က-၁) ကကျးရွာ ွင းရှ လထူ  ကပခပပု  ဲွ့ စည းြျား 
ဇယား (၁၁) ကကျးရွာ ွင းရှ လူထ  ကပခပပု  ွဲ့ စည းြျား 

စဉ  
  ဲွ့ စည း

 ြည  

 ြျ  ုး စား 
(မနှ်ရ ာ တစ်ခု

ကိုသာကရ ွး 
ရ န်) 

  ဲွ့ဝင ဦးကရ 
လ ပ ငန း ာဝန  

(အနည်းေုံးတစ်ခုနှ င့်အ ထက် ကရ ွး
နိုင်သ ည်။) 

စွြ းကဆာင န  င ြှု
(မနှ်ရ ာ တစ်ခုကို

သာကရ ွးရ န်) ကျား ြ ကပါင း 

၁ 
ကကျးရွာစီြံ 
  ပ ချုပ ကရး 
  ဲွ့ 

၁၂၃ ၅ - ၅ 

ပညာကရး ကငွကကကး 
ကျန းြာကရး ဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 
လ ံခခုံကရးနှင့ ကာကွယ ကရး 

ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၂ လငူယ   ွဲ့ ၁၂၃ ၇ ၂ ၉ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 
လ ံခခုံကရးနှင့ ကာကွယ ကရး 

ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၃ ြးီကကာ ြ ီ ၁၂၃ ၁၂ ၁ ၁၃ 

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 
လ ံခခုံကရးနှင့ ကာကွယ ကရး 

ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၄  ၁၂၃ ၇ - ၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 
လ ံခခုံကရးနှင့ ကာကွယ ကရး 

ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၅  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 
လ ံခခုံကရးနှင့ ကာကွယ ကရး 

ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 
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စဉ  
  ဲွ့ စည း

 ြည  

 ြျ  ုး စား 
(မနှ်ရ ာ တစ်ခု

ကိုသာကရ ွး 
ရ န်) 

  ဲွ့ဝင ဦးကရ 
လ ပ ငန း ာဝန  

(အနည်းေုံးတစ်ခုနှ င့်အ ထက် ကရ ွး
နိုင်သ ည်။) 

စွြ းကဆာင န  င ြှု
(မနှ်ရ ာ တစ်ခုကို

သာကရ ွးရ န်) ကျား ြ ကပါင း 

၆  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 
လ ံခခုံကရးနှင့ ကာကွယ ကရး 

ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၇  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 
လ ံခခုံကရးနှင့ ကာကွယ ကရး 

ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၈  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 
လ ံခခုံကရးနှင့ ကာကွယ ကရး 

ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြီး  ပ စ ။ 
  ပ စ  ြျ  ုး စား 
(၁) စီးပွားကရး ကပခခံကသာ  ပ စ - လယ သြား  ဲွ့၊ကငွစ ကငွကချး  ွဲ့စသည့ ။ 
(၂) လြူှုကရး  ွဲ့ - ဥပြာ -  ြျ  ုးသြီး  ွဲ့၊လူငယ   ဲွ့၊က  ယ ထူက  ယ ထ  ွဲ့။ 
(၃) ဘာသာကရးနှင့ ယဉ ကကျးြှု  ဲွ့။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင း ွဲ့စည းထားသည့    ဲွ့ စည းြျားပ စ ကကကသာ   ပ ချုပ ကရး  ဲွ့၊ 
ြးီလင းကရး၊လူငယ   ွဲ့ြျား စနစ  ကျ  ွဲ့စည းကဆာင ရွက ထားရှ မပးီ ကဆာင ရွက ရန လ   ပ လာပါက 
 စ စည း စ လ ံး ည း က  က ကကကက ကဆာင ရွက လျက ရှ မပးီ ကရရှည  ွင လည း ပ  ြ   ားကကာင းကသာ 
  ဲွ့ စည းြျားပ င့   ွံ့မ  ု းကရးလ ပ က  င  ကဆာင ရွက သွားြည ပ စ ပါသည ။ 
 
(က-၂) ကကျးရွာ ွံ့မ  ုးကရးကဆာင ရွက ကနကသာပပင ပ  ွဲ့ စည းြျား 
ဇယား (၁၂) ကကျးရွာ ွံ့မ  ု းကရးကဆာင ရွက ကနကသာပပင ပ  ွဲ့ စည းြျား 

စဉ   ြည  
  ဲွ့ စည း ြျ  ုး စား(မနှ်ရ ာ 

တစ်ခုကိုသာကရ ွးရ န်) 

  ဲွ့ စည း၏လ ပ ငန း ာဝန ြျားနှင့ 
 စီ စဉ (အနည်းေုံ း တစ်ခုနှင့်အ 

ထက်ကရ ွးနိုင်သ ည်) 
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စဉ   ြည  
  ဲွ့ စည း ြျ  ုး စား(မနှ်ရ ာ 

တစ်ခုကိုသာကရ ွးရ န်) 

  ဲွ့ စည း၏လ ပ ငန း ာဝန ြျားနှင့ 
 စီ စဉ (အနည်းေုံ း တစ်ခုနှင့်အ 

ထက်ကရ ွးနိုင်သ ည်) 

၁ မြို့နယ်အုပခ်ျေုပ်ကရးအဖဲွ့ ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 

၂ 
ပဂု္ဂိလိကကချေးက ငွအဖွ ဲ့အ စ

ည်းမျော း 
၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 

၃ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 

၄ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 

၅ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 

၆ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 
ကျန းြာကရးဘာသာကရး 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
သာကရး/နာကရး၊လူြှု ံွ့မ  ု းကရး 

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ။ 
ြ ှ ချက ။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့ ပ  သက ကသာ  ွဲ့ စည း (ပပည  ွင း/ ပပည ပ) (ဥပြာ −ဓြ္မစကူးလ က ာင ကေးရငှ း၊ Christian 

Aid Missions စသည )  
(၂)   စ  းရြဟ   ကသာ  ွဲ့ စည း (ပပည  ွင း/ပပည ပ) (ဥပြာ − Care International, Sa ve  t he  Ch ildre n, 

Gret, Pact Myanmar စသည ) 
(၃)   ရပ ဘက လူြှု  ွဲ့ စည း  
(၄)  န  င ငံ ြျား၏ရန ပ ံကငွပ င့ ကဆာင ရွက ကသာ ွံ့မ  ု းကရး  ွဲ့ စည းြျား (ဥပြာ-က လသြဂ္ဂ  ဲွ့၊ကြ္ဘာ့ဘဏ ၊ 

 ာရှ ံွ့မ  ု းကရးဘဏ ) 
(၅)  န  င ငံ စ ခ ၏ရန ပ ံကငွပ င့  ဲွ့စည းထားကသာ ွံ့မ  ု းကရး  ဲွ့ စည းြျား (ဥပြာ GIZ, UKAid, USAid, စသည ) 
(၆)  ပရဟ    ွဲ့ (ပပည  ွင း/ ပပည ပ) 
(၇)  ပ ဂ္ဂလ က  ွဲ့ စည းြျား 
န  င ငံက ာ ြှကေသ ကျ  ုး၊ပပည သူ့ ကျ  ုးက  ထ ကရာက စွာထြ းကဆာင န  င ကစရန  လ  ့ငှာဥပကေ၊နည းဥပကေ၊လြ းညွှန ချ
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က ြျားပ င့ ပပဌာန းကာ ွဲ့စည းကပးထားကနကသာ  ဲွ့ စည း၊ သင း  ွဲ့ြျား (ဥပြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ 
သြဝါယြ သင း၊ကကျးလက ကေသ ွံ့မ  ု း   း က ကရးဦးစီးဌာန၏ပြစ ြ းကရာင စသည )    ့က   ဤဇယား ွင  
ထည့ သွင းက ာ ပပပခင းြပပုပါရန ။ 

ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ အုတ်ဖုိမြို့နယ် ၊ကျွနး်ကုန်းအုပ်စု ၊ ကျွနး်ကုန်းကကျေးရွာတွင် မြို့နယ်အပုခ်ျေုပက်ရးအဖွဲ့ 
အစည်းြျေားနှင့် ပ ဂ္ဂလ ကကချးကငွလ ပ ငန းြျားရှ မပးီ ကချးကငွလာကရာက ကချးကပးရာ ွင  ကကျးရွာ ွင းြှ 
 ချ  ု့ကသာ  ြ ကထာင စ  နည းငယ သာ ချ    ဆက ၍ ကချးကငွြျား ယူလျက ရှ ပါကကကာင း က ွ့ရှ ရပါသည ။ 
 
(ခ)      စီးပွားကရးနှင့   သက ကြွးြှု  ကပခ ကန  
(ခ-၁)  သီးနှံထ   လ ပ ကရး 
(၁) စ  က ပျ  ုးကပြပ  င ဆ  င ြှု ရွယ  စား (ကပြပ  င ဆ  င သည ့  ြ ကထာင စ ြျား) 
ဇယား (၁၃) စ  က ပျ  ုးကပြပ  င ဆ  င ြှု 

စဉ  ကပြပ  င ဆ  င ြှု ရွယ  စား 
  ြ ကထာင စ  

ကရ  ွက  

 ြျ  ုးသြီးဦးကဆာင 
သည့   ြ ကထာင စ  

 ကရ  ွက  
 ွံ့မ  ု းကရး ပြင သ  ြှ  ချက  

၁ ကပြယာြဲ့ ၄၁ ၈ ကပြြ့ဲယာြဲ့ 

၂ ၂.၅ဧကက ာက    ဆင းရဲသားက ာင သူ 

၃ ၂.၅ဧကြှ၅ဧကကကား ၁၁ ၂ က ာင သူငယ  

၄ ၅ဧကြှ၁၂.၅ဧကကကား ၈  က ာင သူလ   

၅ ၁၂.၅ဧက ထက  ၄ ၂ က ာင သူကကီး 

ကကျးရွာရှ   ြ ကထာင စ စ စ ကပါင း ၆၄ ၁၂  

ရင းပြစ  … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ကကျးရွာ  ပ စ   ပ ချုပ ကရးြှူ းရ ံး။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  စ  က ပျ  ုးကရးလ ပ ငန းက    ဓ က သက ကြွးဝြ းကကျာင းပပုကကပါသည ။ 
ကပြယာြဲ့  ြ ကထာင စ  (၄၁)စ ရှ ပါသည ။ က ာင သူငယ (၁၁)ဦး၊ က ာင သူလ  (၈)ဦး၊က ာင သူကကးီ(၄)ဦး ရှ ပါသည ။  
 
(၂)    စ  းရနှင ့ပ ဂ္ဂလ ကကရ ရင း ပြစ ြျားြှကရသွင းန  င သည ့ဧရ ယာ 
ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ကရ ရင း ပြစ နှင ့ကရသွင းဧရ ယာ 

စဉ   ရင း ပြစ  
ကရကသာက  

(ဧက) 

ကရရရှ န  င ြှု 

 စ နှစ ပ  လ ံး/ 
ရာသီ လ  က (မနှ်ရ ာ

တစ်ခုကိုသာကရ ွးရ န်) 

လ ံကလာက ြှု (ရှ /ြရှ ) 
(မနှ်ရ ာတစ်ခုကိုသာ

ကရ ွးရ န်) 

လနွ ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ က
 ကပခ ကန(မနှ်ရ ာ တစ်

ခုကိုသာကရ ွးရ န်) 

၁ ဆည  - 
 စ နှစ ပ  လ ံးရာ

သီ လ  က  
ြကပ ဆ  ပါ 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ
 

ကလျာ့   း 
 ကပပာင း လြဲရှ  

၂ ကရလွှဲဆည  
- 
 

 စ နှစ ပ  လ ံးရာ
သီ လ  က  
ြကပ ဆ  ပါ 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ
 

ကလျာ့   း 
 ကပပာင း လြဲရှ  

၃ 
ပြစ ကရ င  
စီြံက န း 

- 
 စ နှစ ပ  လ ံးရာ

သီ လ  က  
ြကပ ဆ  ပါ 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ
 

ကလျာ့   း 
 ကပပာင း လြဲရှ  

၄ ကရသွင းကပြာင း - 
 စ နှစ ပ  လ ံးရာ

သီ လ  က  
ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ
 

ကလျာ့   း 
 ကပပာင း လြဲရှ  
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စဉ   ရင း ပြစ  
ကရကသာက  

(ဧက) 

ကရရရှ န  င ြှု 

 စ နှစ ပ  လ ံး/ 
ရာသီ လ  က (မနှ်ရ ာ

တစ်ခုကိုသာကရ ွးရ န်) 

လ ံကလာက ြှု (ရှ /ြရှ ) 
(မနှ်ရ ာတစ်ခုကိုသာ

ကရ ွးရ န်) 

လနွ ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ က
 ကပခ ကန(မနှ်ရ ာ တစ်

ခုကိုသာကရ ွးရ န်) 

ြကပ ဆ  ပါ 

၅  ဝီစ  ွင း - 
 စ နှစ ပ  လ ံးရာ

သီ လ  က  
ြကပ ဆ  ပါ 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ
 

ကလျာ့   း 
 ကပပာင း လြဲရှ  

၆ 
လက ငင ကရ 
 ွင း 

- 
 စ နှစ ပ  လ ံးရာ

သီ လ  က  
ြကပ ဆ  ပါ 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ
 

ကလျာ့   း 
 ကပပာင း လြဲရှ  

၇ စ ြ့ စြ းကရ - 
 စ နှစ ပ  လ ံးရာ

သီ လ  က  
ြကပ ဆ  ပါ 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ
 

ကလျာ့   း 
 ကပပာင း လြဲရှ  

၈ ကချာင းကရ - 
 စ နှစ ပ  လ ံးရာ

သီ လ  က  
ြကပ ဆ  ပါ 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ
 

ကလျာ့   း 
 ကပပာင း လြဲရှ  

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ၊ (၂) ဆည ကပြာင းဦးစီးဌာန၊စ  က ပျ  ုးကရးဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ကကျးရွာစ  က ပျ  ုးကရးက    ဓ ကထားလ ပ က  င ကသာ လည း ကနွရာသီ ွင  
ကရလ ံကလာက ြှုြရှ သည့   ွက ြ  ပဲသီးနှှံက   ဓ ကထားစ  က ပျ  ုးလျှက ရှ ပါသည ။ 
 
(၃)     ဓ ကသီးနှံြျားနှင ့ ထကွ နှုန း 
ဇယား (၁၅)  ဓ ကသီးနှံြျားနှင ့ ထကွ နှုန း 

သီးနှံ 

စ စ  
ကပါင း 
စ  က  
ဧက 

 စ ဧက ထွက နှုန း 
သီးနှံ 

စ  က ပျ  ုးသ
ည ့ကာလ 

သွင း ားစ 
လ   ပ ချက  
(မနှ်ရ ာ တစ်ခု

ကိုသာကရ ွးရ
န)် 

 ပြ   
ရရှ န  င ြှု(မနှ်ရ

ံာတစ်ခုကိုသ
ံာကရ ွးရ န်) 

ထ ခ  က လွယ ြှု
(မနှ်ရ ာ တစ်ခု

ကိုသာ ကရ ွးရ န်) 

ယူနစ  
 နည း

ဆ ံး 
 ြျား 

ဆ ံး 
ပျှြ း 

ြျှ 
ြှ ထ  

  
 

ြ  းစပါး ၁၄၇  င း ၇၀ ၉၀ ၈၀ ၆ ၁၀ 
ပြင့ လ  
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

ြ  ပဲ ၁၂၀  င း ၇ ၁၀ ၈.၅ ၁ ၂ ၃ 
ပြင့ လ  
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

        
ပြင့ လ  
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

        
ပြင့ လ  
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

       
 ပြင့ လ  

န ြ့  
ပြင့ လ   
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  
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သီးနှံ 

စ စ  
ကပါင း 
စ  က  
ဧက 

 စ ဧက ထွက နှုန း 
သီးနှံ 

စ  က ပျ  ုးသ
ည ့ကာလ 

သွင း ားစ 
လ   ပ ချက  
(မနှ်ရ ာ တစ်ခု

ကိုသာကရ ွးရ
န)် 

 ပြ   
ရရှ န  င ြှု(မနှ်ရ

ံာတစ်ခုကိုသ
ံာကရ ွးရ န်) 

ထ ခ  က လွယ ြှု
(မနှ်ရ ာ တစ်ခု

ကိုသာ ကရ ွးရ န်) 

ယူနစ  
 နည း

ဆ ံး 
 ြျား 

ဆ ံး 
ပျှြ း 

ြျှ 
ြှ ထ  

  
 

       
 ပြင့ လ  

န ြ့  
ပြင့ လ   
န ြ့  

ပြင့ လ   
န ြ့  

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  စ  က ပျ  ုးကရးလ ပ ငန းလ ပ က  င သူြျား ြျားပပားမပီး စ  က ပျ  ုးသီးနှံြျား၏ 
 ထွက နှုန းြှာ  သင့   င့  ကကာင းြနွ ပါသည ။သွင း ားစ ြျားပ စ သည့  ကပြဩဇာ/ကပါင းသ  ကဆး 
စသည    ့လည းလ   ပ ချက ရှ ပါသည ။ သီးနှံ ထကွ နှုန း ကနပ င့   သင့   င့ ကကာင းြွန ကသာ လည း 
သွင း ားစ က န းကျစရ   ြျားပပားသည့   ွက  ပြ  ကငွရရှ ြှု နည းပါးကကကာင း က ွ့ရှ ရပါသည ။ 
 
(၄)   လယ ယာသ ံးစက က ရ ယာြျား 
ဇယား (၁၆) ကကျးရွာ၏စ  က ပျ  ုးကရးသ ံးက ရ ယာြျားပ  င ဆ  င ြှု 

စက  ြျ  ုး စား 
 စ ဦးချင း 

ပ  င  
ရွာပ  င    ဲွ့ပ  င  

ငှားရြ းလ ပ က  င ကနကသာက ာင သူ 
 ကရ  ွက  

ထနွ စက  ၁ - - ၁၀ 

လက  ွန းထွန စက  ၇ - - ၁၃ 

 ကစခ့ျက ရ ယာ - - - - 

ရ   သ ြ းက ခကလှ့စက  ၁ - - ၁၅ 

ရ   သ ြ းစက  - - - - 

က ခကလှ့စက  ၂ - - ၈ 

ကရစ ပ စက  ၃ - - - 

ကပခနင းကရ င စက  - - - - 

ပြက ရ   စက  ၉ - - - 

ရင းပြစ … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  စ  က ပျ  ုးကရးလ ပ ငန းလ ပ က  င သူြျားရှ သပ င့   စ  က ပျ  ုးကရးသ ံး ကခ  ြီစက  
ြျားပ  င ဆ  င ြှုနည းပါးသပ င့  ငှားရြ း သ ံးပပုရပါသည ။ လက ရှ  ွင  ဓါ  ဆီကေးြျား ပြင့ှ  က ြှုြျားကကကာင့  
ထနွ ယက စရ   ြျားပြင့ ြားလာ၍ စက ြှုလယ ယာ ဦးစီးဌာနြှ  င့  င့ ကသာ ကေးနှုန းြျားပ င့  ငှားရြ း ထနွ ယက  
န  င ပါက ကကျးရွာ  ြ ကထာင စ ြျား  ဆင ကပပန  င ပါသည ။ 
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(၅)    သီးနှံ ထကွ နှုန း   းကစရန   ွက  ခွင့  လြ းြျား 
ဇယား (၁၇) သီးနှံ ထကွ နှုန း   းကစရန   ွက  ခွင့  လြ းြျား 

 ခွင့  လြ း 

က ာ ပပချက /ရှင းလင းချက  
(မနှ်ရ ာတစ်ခုကိုသာ ကရ ွးရ န်။ဇယား ၁ ၇နှင့်၁ ၈ကိုခ ျေတိ်ေက်စစ်ကေးဖပးီ 

မကှဖဖေိုရန်။ကဖဖေိုရန်မ လိုအပ်ဟုယ ူေကသာအ ချေက်မျေားရ ှိပါ က 
“ မကဖဖေိုပါ ”  ဟူကသာအ ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရ ကဖမရ ာသီဥတုအကနအထား  လွန ကကာင းကကာင း သင့  င့ ြျှ   ြကပ ဆ  ပါ 

လယ်ယာကဖ မအသံု းချေနို င် မှု  လွန ကကာင းကကာင း သင့  င့ ြျှ   ြကပ ဆ  ပါ 

စိုကပ်ျေ ိုးကရ အရင်းအ ဖမစ် ကပါြျား  သင့   င့ ရှ  ြကပ ဆ  ပါ 

ကချေးကငွနှင့်က ငွကကကးဝ န်ကောင်မှု  လွယ  ကူရသည ရသည ြကပ ဆ  ပါ 

သီးနှံမ ျေ ိုးကစ့ရ ရ ှိနိင်ုမှု 
ြျ  ုးကကာင းြျ  ုးသန့ ြျားက  လွယ ကူစွာဝယ ယူန  င သည  
သီးနှံြျ  ုးကစ့ြျားဝယ ယူရရှ န  င သည  ြကပ ဆ  ပါ 

သဘာဝကဖမကေွး / ကအာ်ဂဲနစက်ဖမကသဇာ 
နှင့်အဖခားကအာ်ဂဲနစ် သွင် းအားစုမ ျေား 

လယွ ကူစာွဝယ ယူ/ရန  င သည  ဝယ ယူရန  င သည  ြကပ ဆ  ပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကေး ၊ဓာ တ်ကဖမကသဇာနှင့် 
အဖခားဓာတုကဗေသွငး်အ ားစုမျေား 

လယွ ကူစာွဝယ ယူ/ရန  င သည  ဝယ ယူရန  င သည  ြကပ ဆ  ပါ 

လပုသ်ားရ ရ ှိနိင်ု မှု  လွယ  ကူရန  င သည ရန  င သည ြကပ ဆ  ပါ 

နည်းပ ညာ၊အု ပခ်ျေုပ်ကရ း ပိုင်းေို င်ရာ 
ဝန်ကောင်မှုမ ျေား 

 လွယ  ကူရန  င သည  ရန  င သည  ြကပ ဆ  ပါ 

သီးနှံကစျေ းကွက်နင့်ှကနု် သွယ်မှု 
သီးနံှြျားက  လွယ ကူစွာနှင့ ကစျးနှုန းြှန ကန စွာပ င့ ကရာင းချန  င သည  
သီးနှံြျားက  ကရာင းချန  င သည  ြကပ ဆ  ပါ 

ရ ာသီဥတုအကဖခအကနကဖပာင်းလဲ မှု 
(အပူချေနိ်၊ မိုးကရ ချေနိ်) 

ထ ခ  က သည      ြထ ခ  က ပါ          ြကပ ဆ  ပါ 

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ၊ (၂) သက ဆ  င ရာမြ ု့နယ  စ  းရဦးစီးဌာနြျား။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ကျွနး်ကုန်းကကျးရွာ ွင  စိုကပ်ျေ ို းသီးနှံမျော း အထွက်နှုန်းတိုးကစရန်အ တွက် သွင် းအား စ ု  
မျေားဖဖစ် သည့်  စပါးမ ျေ ိုး ကကာင်းမျေ ို းသန့်မ ျေားကေ း နှုန်းချေ ိုသာစွာ ဖဖင့် ဝယ် ယူ အသံုးချေနိ ုင်လ ျှင်  သီ းနှံ အထွက်နှုန်း  တိုးရန် 
အခက်အခဲမျေားကဖ ဖရှင်းနို င်မည်ဖ ဖစပ်ါသည် ။ ရ ာ သီဥ တုကဖပာင် းလမဲှု မျေားက ကကာင့်လည် း သ ီနှံအထွ က်နှုနး် ထခိိုက် မှုရ ှိ ပါ  
သည်။ 
 
ဇယား (၁၈) သီးနှံထ   လ ပ ြှု  ွက ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 

ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 

က ာ ပပချက /ရှင းလင းချက  
(အနည်းေုံးတစ်ခုနှ င့်အ ထက် ကရ ွးနိုင်သ ည်။ဇ ယ ား ၁ ၇ နှင့်၁ ၈ကိုချေတိ်

ေက်စစ်ကေးဖပီးမကှ ဖဖ ေိုရန်။ကဖဖေိုရန်မလုိအ ပဟ်ုယူေကသာအခ ျေ
က်မျေားရ ှိပါ က “ မကဖဖေိုပါ ”  ဟူကသာအကကွ်ကိကု ရ ွးရ န်။) 

သဘာဝကရ ကဖမရ ာသီဥတုအကနအထား ကပြဆကီသဇာြကကာင း ရာသီဥ  ြြနှ ြကပ ဆ  ပါ 

လယ်ယာကဖ မအသံု းချေနို င် မှု 

လယ ယာကပြ   းချဲ့န  င ြှုြရှ ပါ လယ ယာကပြဆ ံးရှုံးြှုြျားသည  
လယ ယာကပြဆ ံးရှုံးြှု သင့   င့ ရှ သည  
ပလပ ကပြြျားရှ သည  
ပလပ ကပြ သင့   င့ ရှ သည ြကပ ဆ  ပါ 
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ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 

က ာ ပပချက /ရှင းလင းချက  
(အနည်းေုံးတစ်ခုနှ င့်အ ထက် ကရ ွးနိုင်သ ည်။ဇ ယ ား ၁ ၇ နှင့်၁ ၈ကိုချေတိ်

ေက်စစ်ကေးဖပီးမကှ ဖဖ ေိုရန်။ကဖဖေိုရန်မလုိအ ပဟ်ုယူေကသာအခ ျေ
က်မျေားရ ှိပါ က “ မကဖဖေိုပါ ”  ဟူကသာအကကွ်ကိကု ရ ွးရ န်။) 

စိုကပ်ျေ ိုးကရ အရင်းအ ဖမစ်  လွယ  ကူြရန  င လ ံးဝြရ ြကပ ဆ  ပါ 

ကချေးကငွနှင့်က ငွကကကးဝ န်ကောင်မှု  လွယ  ကူြရန  င လ ံးဝြရြကပ ဆ  ပါ 

သီးနှံမ ျေ ိုးကစ့ရ ရ ှိနိင်ုမှု  လွယ  ကူြရန  င လ ံးဝြရြကပ ဆ  ပါ 

သဘာဝကဖမကေွး / ကအာ်ဂဲနစက်ဖမကသဇာနှ င့် 
အဖခားကအာ်ဂဲနစ်သွ င်းအ ားစုမျေား 

 လွယ  ကူြရန  င လ ံးဝြရြကပ ဆ  ပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကေး၊ဓာတ်ကဖမကသဇာနှင့်အဖခား 
ဓာတုကဗေသွင် းအားစု မျေား 

 လွယ  ကူြရန  င လ ံးဝြရြကပ ဆ  ပါ 

လပုသ်ားရ ရ ှိနိင်ု မှု  လွယ  ကူြရန  င လ ံးဝြရြကပ ဆ  ပါ 

နည်းပ ညာ၊အု ပခ်ျေုပ်ကရ း ပိုင်းေို င်ရာဝန်ကော
င်မှုမ ျေား 

 လွယ  ကူြရန  င လ ံးဝြရြကပ ဆ  ပါ 

သီးနှံကစျေ းကွက်နင့်ှကနု် သွယ်မှု 
သီးနံှြျားက  လွယ ကူစွာနှင့ ကစျးနှုန းြှန ကန စွာပ င့ ြကရာင းချန  င ပါ 
သီးနှံြျားက  ကရာင းချရန ကစျးကွက ြရှ ပါြကပ ဆ  ပါ 

ဖျေက်ပုိ းနှင့်ကရာဂါ ကျေကရ ာက်မှု ဆ  းရွားစွာကျ သင့   င့ ကျ  နည းငယ ြကပ ဆ  ပါ 

ရာသီဥတုေဏ်ခံနုိင်သည့်သီးနံှမျေားနှင့်ပတ်သက် 
ကသာသတင်းအခ ျေက်အ လက်လက်လှမ် းမမီှု 

 လွယ  ကူြရန  င  လ ံးဝြရြကပ ဆ  ပါ 

ရ ာသီအလုိကရ် ာသီဥတု ခန့ ်မှန်းချေက်မျော းနှင့်
သီးနှံစီမံခန့်ခွဲမ ှုေိုင်ရာ အကကံဉာဏ်မျော းလက်
လမှး်မီ မှု 

 လွယ  ကူြရန  င  လ ံးဝြရြကပ ဆ  ပါ 

ရင းပြစ  (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ၊ (၂) သက ဆ  င ရာမြ ု ့နယ  စ  းရဦးစီးဌာနြျား။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကျွန် းကုန်းကကျးရွာသည  စိုကပ်ျေ ိုးကရ းနှင့် ပတ်သက်၍ ဖပဿနာ နှင့် အခက်အခဲ မာှ  
စိုကပ်ျေ ိုးကရ  အရင်းအ ဖမ စ်အလွယ်တကူမရရ ှိဖခင်း ကကကာင့် လယ် ယာကဖမ မျေား တစ်နှစ်ပတ်လုံ း စိုကပ်ျေ ိုးနိ ုင်ဖခ င်းမရှိဘ ဲ 
မိုးရ ာသီတွင် သာ စိကု်ပ ျေ ို းနိုင်ဖခင် းဖဖစ်ကကကာ င်းက တွ့ရိှရပါ သည်။ 
 
(ခ-၂)   ကြွးပြူကရးလ ပ ငန း 
(၁)   ကြွးပြူကရးနှင ့ငါးလ ပ ငန းကဆာင ရွက ြှု ကပခ ကန 
ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင ့ငါးလ ပ ငန းကဆာင ရွက ြှု ကပခ ကန 

ကြွးပြူကရးနှင ့ငါးလ ပ ငန း 
ကြွးပြူကရးနှင့ ငါးလ ပ ငန းလ ပ က  င ကန 

ကသာ  ြ ကထာင စ  
ကကာင ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား ၁ ၁၃ 

န  ့စားနွား   

က  ဲ   

ပြင း   

ဖမည်း   

လား   

ေိတ်   
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ကြွးပြူကရးနှင ့ငါးလ ပ ငန း 
ကြွးပြူကရးနှင့ ငါးလ ပ ငန းလ ပ က  င ကန 

ကသာ  ြ ကထာင စ  
ကကာင ကရ 

သုိး   

ဝက ်   

ကကက် ၅၀ ၂ ၄၁ 

ဘ ဲ ၈ ၇ ၀ 

နွားကနာက ် - - 

ငါးလ ပ ငန း 

ငါ းကန ် - - 

ပဇုွန်ကန် - - 

ဂဏန်းကမးွ ဖမူကရ းလပု် င န်း - - 

ကရ ချေ ိုငါ းဖမ်းလု ပင်န်း - - 

ကမ်းလနွ်ငါ း ဖမ်းလ ုပ်ငန် း - - 

ရင းပြစ … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာသည  ကမးွဖမူကရ းလု ပင်န်း မျေားဖဖ င့် စီ းပါွ းဖဖစ် လု ပက်ိုင်ကောင်ရွက်သ ည ့် 
အိမ်ကထာင်စုအကရ အတွ က်နည်းပါးဖပ ီး တစ်ပို င် တစ်နိုင်လုပ်ငန် း၊ လယ် ယာမ့ဲအိမ်က ထာင်စုမ ျေား  ဖပားသ ဖဖ င့်  ကျေပန် း  
အလုပ်မ ျေားကိုသာ အဓိ ကထား လုပ်က ိုင်ကက ပါသည်။ 
 
ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့ သားငါးထ   လ ပ ြှု   း က ကစရန   ွက  ခွင ့ လြ းြျား 

 ခွင ့ လြ း 

က ာ ပပချက / ရှင းလင းချက (မနှ်ရ ာတစ်ခုကိုသာ ကရ ွးရ န်။ 
ဇယား၂ ၀နှင့်၂ ၁ ကိုချေတိ် ေက်စစ်ကေးဖပီးမကှ ဖဖ ေိုရန်။ 

ကဖဖေိုရန်မလုိအပဟ်ု ယူ ေကသာအချေက်မျော းရ ှိပါ က “မကဖဖေိုပါ ”   
ဟူကသာအကကွ်ကိကုရ ွးရ န်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျေက်ကဖမ ကပါြျား သင့   င့  ြကပ ဆ  ပါ 

ကရ ရရ ှိမှု  လ ံ ကလာက ရန  င  သင့   င့ ရန  င ြကပ ဆ  ပါ 

မျေ ိုးတိရ စ္ဆာန်လက်လှမ် းမီ မှု 
ြျ  ုးကကာင း  ရစ္ဆာန ြျားလယွ ကူစာွဝယ ယူရန  င ြျ  ုးကကာင း  ရစ္ဆာန ြျား သင့  
 င့ ဝယ ယူရန  င ြကပ ဆ  ပါ 

ကချေးကငွ ကချးကငွလွယ ကူစာွရန  င ကချးကငွ သင့   င့ ရန  င ြကပ ဆ  ပါ 

သွင်းအာ းစု  
(ကြွးပြူကရး စာ၊ 
ကဆးစသည ) 
 ကစျေးကွက် 

သွင း ားစ ြျားလယွ ကူစွာဝယ ယူန  င သည  
သွင း ားစ ြျားဝယ ယူန  င သည ြကပ ဆ  ပါ 

ဝန်ကောင်မှုနှင့် နည်း ပ ညာ 
ပံ့ပုိးမ ှု 

နည းပညာနှင့   ပ ချုပ ကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျား လွယ  ကူ 
ရန  င သည ။ 
နည းပညာနှင့   ပ ချုပ ကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျားရန  င သည ။ 
ြကပ ဆ  ပါ 

ထတု်ကုန်ကရ ာင်းဝယ်မှု 
ထ   က န ြျားက  လွယ ကူစွာနှင့ ကစျးနှုန းြှန ကန စွာပ င့ ကရာင းချန  င သည  
ထ   က န ြျားက  ကရာင းချန  င သည ြကပ ဆ  ပါ 
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 ခွင ့ လြ း 

က ာ ပပချက / ရှင းလင းချက (မနှ်ရ ာတစ်ခုကိုသာ ကရ ွးရ န်။ 
ဇယား၂ ၀နှင့်၂ ၁ ကိုချေတိ် ေက်စစ်ကေးဖပီးမကှ ဖဖ ေိုရန်။ 

ကဖဖေိုရန်မလုိအပဟ်ု ယူ ေကသာအချေက်မျော းရ ှိပါ က “မကဖဖေိုပါ ”   
ဟူကသာအကကွ်ကိကုရ ွးရ န်။) 

အိမ်ခခံဝင် းအတွင်းကဖ မက နရ ာ
လုံကလာက်မှု 

 လ ံ ကလာက ရှ သည  သင့   င့ ရှ သည  ြကပ ဆ  ပါ 

ငါးလ ပ ငန း 

ငါ း/ပဇုွန်ကမွးဖမူရ န်ကရ ကဖမ 
အကနအထား 

 လွန ကကာင းကကာင းသင့  င့ ြျှ  ြကပ ဆ  ပါ 

ငါ း/ပဇုွန်သားကပါက် 
လက်လှမ်း မမီှု 

လ  သကလာက လွယ ကူစွာဝယ ယူရရှ န  င သည  ဝယ ယူရန  င သည  
ြကပ ဆ  ပါ 

ကချေးကငွ 
လ  သကလာက လွယ ကူစွာကချးကငွရရှ န  င သည ကချးကငွရန  င သည  
ြကပ ဆ  ပါ 

သွင်းအာ းစုလက်လှ မး်မီ မှု 
သွင း ားစ ြျားလယွ ကူစွာဝယ ယူန  င သည  
သွင း ားစ ြျားဝယ ယူန  င သည  ြကပ ဆ  ပါ 

နည်းပ ညာအကအူ ညီနှင့် နည်
ံးလမ်း မျေား 

နည းပညာနှင့   ပ ချုပ ကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျား လွယ  
 ကူရန  င သည ။ 
နည းပညာနှင့   ပ ချုပ ကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျားရန  င သည ။ 
ြကပ ဆ  ပါ 

ထတု်ကုန်ကရ ာင်းဝယ်မှု 
ထ   က န ြျားက  လွယ ကူစွာနှင့ ကစျးနှုန းြှန ကန စွာပ င့  
ကရာင းချန  င သည  
ထ   က န ြျားက  ကရာင းချန  င သည  ြကပ ဆ  ပါ 

ငါး ြ းခွင ့ရရှ န  င ြှု လယွ ကူသည  သင့   င့ လွယ ကူသည ြကပ ဆ  ပါ 

ရ ာသီဥတုအကဖခအကန 
ကဖပာင်းလဲ မှု 
(အပူချေနိ်၊ မိုးကရ ချေနိ်) 

ထ ခ  က သည     ြထ ခ  က ပါ         ြကပ ဆ  ပါ     

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  ကမးွဖမ ူကရ းကဏ္ဍတိုးတက်ကစရန်အတွက် ကေးကွက်ချေ တိ်ေက်မှုလိုအပ်၍  
နည်းပ ညာနှင့် မျေ ိုးကကာ င်းမျေ ိုးသန့်ရ ရ ှိကရးအခက်အခဲရ ှိပါ သည်။ 
 
(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့ သားငါးထ   လ ပ ြှု   း က ကစရန   ွက ပပဿနာနှင့ စ န ကခါ်ြှုြျား 
ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့ သားငါးထ   လ ပ ြှု   း က ကစရန   ွက ပပဿနာနှင့ စ န ကခါ်ြှုြျား 

ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 

က ာ ပပချက /ရှင းလင းချက (အနည်းေုံ းတစ်ခုနှင့် အထက် ကရ ွးနိုင်သ ည်။ 
ဇယား၂ ၀နှင့်၂ ၁ ကိုချေတိ် ေက်စစ်ကေးဖပီးမကှ ဖဖ ေိုရန်။ 

ကဖဖေိုရန်မလုိအပဟ်ု ယူ ေကသာအချေက်မျော းရ ှိပါ က “ 
မကဖဖေိုပါ ”  ဟူကသာအကကွ်ကိကုရ ွးရ န်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက ကပြ စားကျက ကပြရှားပါးသည  စားကျက ကပြလ ံးဝြရှ ပါြကပ ဆ  ပါ 

ကရရရှ ြှု ကရရှားပါးသည ကရလ ံးဝြရှ ပါြကပ ဆ  ပါ 
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ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 

က ာ ပပချက /ရှင းလင းချက (အနည်းေုံ းတစ်ခုနှင့် အထက် ကရ ွးနိုင်သ ည်။ 
ဇယား၂ ၀နှင့်၂ ၁ ကိုချေတိ် ေက်စစ်ကေးဖပီးမကှ ဖဖ ေိုရန်။ 

ကဖဖေိုရန်မလုိအပဟ်ု ယူ ေကသာအချေက်မျော းရ ှိပါ က “ 
မကဖဖေိုပါ ”  ဟူကသာအကကွ်ကိကုရ ွးရ န်။) 

မျေ ိုးတိရ စ္ဆာန်လက်လှမ် းမီ မှု 
ြျ  ုးကကာင း  ရစ္ဆာန ြျားလယွ ကူစာွဝယ ယူြရန  င ပါ  
ြျ  ုးကကာင း  ရစ္ဆာန ြျားလ ံးဝဝယ ယူြရပါ ြကပ ဆ  ပါ 

ကချေးကငွ ကချးကငွလွယ ကူစာွြရန  င ပါကချးကငွလ ံးဝြရပါြကပ ဆ  ပါ 

သွင်းအာ းစု(ကြွးပြူကရး စာ၊ကဆးစသည ) 
ကစျေးကွက် 

သွင း ားစ ြျားလယွ ကူစွာဝယ ယူြရန  င ပါ 
သွင း ားစ ြျားလ ံးဝဝယ ယူြရပါ ြကပ ဆ  ပါ 

ဝန်ကောင်မှုနှင့် နည်း ပ ညာပ့ံပုိ းမှု 
နည းပညာနှင့   ပ ချုပ ကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျား လွယ  ကူြရ 
န  င ပါနည းပညာနှင့   ပ ချုပ ကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျားြရပါ  
ြကပ ဆ  ပါ 

ထတု်ကုန်ကရ ာင်းဝယ်မှု 
ထ   က န ြျားက  လွယ ကူစွာနှင့ ကစျးနှုန းြှန ကန စွာပ င့  
ြကရာင းချန  င ပါထ   က န ြျားက  ြကရာင းချန  င ပါြကပ ဆ  ပါ 

  ြ ခခံဝင း  ွင းကပြကနရာလ ံကလာက ြှု  လ ံ ကလာက ြရှ ပါလ ံးဝြရှ ပါ ြကပ ဆ  ပါ 
 

ငါးလ ပ ငန း 

ငါး/ပ ဇွန ကြွးပြူရန ကရကပြ ကန ထား ကရကပြ ကန ထားြကကာင းပါြကပ ဆ  ပါ 

ငါး/ပ ဇွန သားကပါက လက လှြ းြီြှု 
လ  သကလာက လွယ ကူစွာဝယ ယူြရပါလ ံးဝဝယ ယူြရပါ 
ြကပ ဆ  ပါ 

ကချးကငွ 
လ  သကလာက လွယ ကူစွာကချးကငွြရပါလ ံးဝကချးကငွြရပါ 
ြကပ ဆ  ပါ 

သွင း ားစ လက လှြ းြီြှု 
သွင း ားစ ြျားလယွ ကူစွာဝယ ယူြရပါ 
သွင း ားစ ြျားဝယ ယူြရပါ   
ြကပ ဆ  ပါ 

နည်းပ ညာအကအူ ညီနှင့် နည်းလမ် းမျော း 

နည းပညာနှင့   ပ ချုပ ကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျား 
 လွယ  ကူြရ ပါ  
နည းပညာနှင့   ပ ချုပ ကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျားြရပါ 
 ြကပ ဆ  ပါ 

ထတု်ကုန်ကရ ာင်းဝယ်မှု 

ထ   က န ြျားက  လွယ ကူစွာနှင့ ကစျးနှုန းြှန ကန စွာပ င့  

ြကရာင းချန  င ပါ 
ထ   က န ြျားက  လ ံးဝြကရာင းချန  င ပါြကပ ဆ  ပါ 

ငါး ြ းခွင ့ရရှ န  င ြှု ြလွယ ကူပါြကပ ဆ  ပါ 

ကဘး န္တရာယ ြျားနှင့ ပပင းထန ကသာ 
ရာသီဥ   ကပခ ကနြျား 
 (ဥပြာ-ကရကကးီပခင းနှင့  ြ  းကခါင ပခင း) 

ထ ခ  က သည    ြထ ခ  က ပါ          ြကပ ဆ  ပါ 

 ပူချ  န ကပပာင းလဲြှုပ  ပြန ပခင း နည း      ြျား   ြရှ           ြကပ ဆ  ပါ 

ြ  းရွာသွန းြှုပ  ြျားပခင း နည း      ြျား   ြရှ           ြကပ ဆ  ပါ 

ရ ာသီအလုိကရ် ာသီဥတု ခန့ ်မှန်းချေက်မျော းနှင့် 
ပင်လယ် ငါ းဖမ် းဖခင်းန ှင့် 

 လွယ  ကူြရ      လ ံးဝြရ          ြကပ ဆ  ပါ 
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ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 

က ာ ပပချက /ရှင းလင းချက (အနည်းေုံ းတစ်ခုနှင့် အထက် ကရ ွးနိုင်သ ည်။ 
ဇယား၂ ၀နှင့်၂ ၁ ကိုချေတိ် ေက်စစ်ကေးဖပီးမကှ ဖဖ ေိုရန်။ 

ကဖဖေိုရန်မလုိအပဟ်ု ယူ ေကသာအချေက်မျော းရ ှိပါ က “ 
မကဖဖေိုပါ ”  ဟူကသာအကကွ်ကိကုရ ွးရ န်။) 

ငါ းကမးွဖမူကရ းလု ပင်န်းစီ မခံန့ ်ခွဲမှုေိုင်ရာ 
အကကံဉာဏ်မျော း လက် လမှး်မီ ဖခင်း 

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လယ သြား  ပ စ ၊ (၂) မြ ု့နယ ကြွး/က ဦးစီးဌာန၊ 
မြ ု့နယ ငါးလ ပ ငန းဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ကကျးရွာ ွင  ငါးကြွးပြူကရးလ ပ ငန း ငါး ြ းလ ပ ငန းလ ပ က  င ကဆာင ရွက သူြရှ ပါ။ 
(ခ-၃)  စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာစီးပွားကရးလ ပ ငန းကဏ္ဍ 
(၁)   စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာ သက ကြွးလ ပ ငန းြျား  ွက  ခွင ့ လြ းြျား 
ဇယား (၂၂) စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာ  သက ကြွးလ ပ ငန းြျား  ွက   ခွင ့ လြ းြျား 

 ခွင ့ လြ း 
က ာ ပပချက /ရှင းလင းချက (မနှ်ရ ာတစ်ခုကိုသာ ကရ ွးရ န်။ဇယာ း၂ ၂ နှင့်၂ ၃ကို

ချေတိ်ေက်စစ်ကေးဖပးီမ ှ ကဖဖေိုရန်။ကဖဖေိုရန်မလုိ အပ်ဟုယူေကသာ အချေ
က်မျေားရ ှိပါ က “ မကဖဖေိုပါ ”  ဟူကသာအကကွ်ကိကု ရ ွးရ န်။) 

လပုသ်ား အင်အားရ ရ ှိနိင်ု မှု ြျား  သင့   င့  ြကပ ဆ  ပါ 

လယ်ယာ သားငါ းထ ွက် ကုန်မဟုတ်ကသ

ံာအဖခားကေသ ထကွ်ကု န်မျေားကိုကရာငး်
ချေရန်ကစျေးကွက်ရှိဖခင်း 

ကစျးကွက ကကာင းရှ သည  ကစျးကွက  သင့   င့  ြကပ ဆ  ပါ 

ကစျေးကွက်ေိုင်ရာအသ ိ အဖမင်ရှိဖခင် း 
ကစျးကွက  ကပခ ကနက  ကကာင းစွာနားလည သ ရှ သည  
 သင့   င့ နားလည သည ြကပ ဆ  ပါ 

လမ်းပနး်ေက် သွ ယ်ကရ းအကဖခအကန ကကာင း သင့  ြကပ ဆ  ပါ 

ကုန်ကကမ်းရ ရ ှိနိင်ုဖခင် း ကပါြျားသင့ ြကပ ဆ  ပါ 

လျှပစ်စ်မီ းရ ရ ှိနိင်ုဖခင်း ကကာင းသင့ ြကပ ဆ  ပါ 

ကချေးကငွရရ ှိနိင်ုဖခင် း 
လ  သကလာက လွယ ကူစွာကချးကငွရရှ န  င သည  ကချးကငွရန  င သည  
ြကပ ဆ  ပါ 

အသက်ကမွးဝ မး်ကကျော င်း နည်းပ ညာေိုင်
ရ ာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပာွးကရ
ံးဖွံ့ဖဖ ိုးတိုးတက်မှုေို င် ရ ာဝန်ကောင်မှုရ
ရ ှိဖခင်း 

နည းပညာနှင့ အကသးစာ း/အလတ်စားစီးပာွးကရ း ဖွံ့ဖဖို းတို းတက်မှုေိုင်ရာ
ဝန ကဆာင ြှုြျား လွယ  ကူရန  င သည ။ 
နည းပညာနှင့ အကသးစာ း/အလတ်စားစီးပာွးကရ း ဖွံ့ဖဖို းတို းတက်မှုေိုင်ရာ
ဝန ကဆာင ြှုြျားရန  င သည ။ ြကပ ဆ  ပါ 

အလုပ်နှင့် လိုက်ကလျော ညီကထဖွဖစ်က သာ 
(သ့ုိမဟုတ်)အသက်ကမွး ဝမ်းကကျော င်းဖပု
နိုင်ကသာပ ညာတစ်ခုခု ကိုတတ်ကဖမာက် 
ဖခင်း 

က ြ းကျင စွာ   ကပြာက သည   သင့   င့ ြကပ ဆ  ပါ 

အလုပ်အကို င်အခွင့်အ လမ်း ြျား  သင့   င့  ြကပ ဆ  ပါ 

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာဝင ကငွရလ ပ ငန းြျား 
လ ပ က  င သူ  ပ စ ၊ လငူယ   ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။  ကကျးရွာ ွင  ကျပန းလ ပ ငန းကဆာင ရွက ကသာ စက ရ ၊ံ လ ပ ရ ံလ ပ သားြျား 
ယာဉ ကြာင းနှင့    ြ ဆ  င  ကရာင း ဝယ လ ပ ငန းြျားလ ပ က  င  ကဆာင ရွက လျှက ရှ ပါသည ။ 
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(၂) စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာ သက ကြးွလ ပ ငန းြျား  ွက ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 
ဇယား (၂၃) စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာ သက ကြွးလ ပ ငန းြျား  ွက ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 

ပပဿနာနှင ့ ခက  ခဲြျား 

က ာ ပပချက / 
ရှင းလင းချက (အနည်း ေုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရ ွ းနိုင်သ ည်။ဇ ယား ၂၀ 

နှင့်၂ ၁ ကိုချေတိ်ေက်စစ်ကေးဖပးီမ ှကဖဖေိုရန်။ကဖဖ ေိုရန်မလုိအပဟ်ုယ ူေ
ကသာအချေက်မျော းရ ှိပါ က “ မကဖဖေိုပါ ”  ဟူကသာအ ကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လပုသ်ား အင်အားရ ရ ှိနိင်ု မှု ရှားပါးလ ံးဝြရှ ြကပ ဆ  ပါ 

လယ်ယာ သားငါ းထ ွက် ကုန်မဟုတ်ကသာ 
အဖခားကေသထ ွက်ကနု်မျေ ားကိုကရာငး်ချေရန်
ကစျေးကွက်ရှိဖခင်း 

ကစျးကွက ြကကာင းကစျးကွက ြရှ ြကပ ဆ  ပါ 

ကစျေးကွက်ေိုင်ရာအသ ိ အဖမင်ရှိဖခင် း 
ကစျးကွက  ကပခ ကနက  ကကာင းစွာနားြလည  
လ ံးဝနားြလည ြကပ ဆ  ပါ 

လမ်းပနး်ေက် သွ ယ်ကရ းအကဖခအကန ည့ံ လွန ည့ံြကပ ဆ  ပါ 

ကုန်ကကမ်းရ ရ ှိနိင်ုဖခင် း က န ကကြ းရရှ ြှုနည းသည က န ကကြ းြရှ ပါြကပ ဆ  ပါ 

လျှပစ်စ်မီ းရ ရ ှိနိင်ုဖခင်း ပ ံြှန ြရပါလ ံးဝြရပါြကပ ဆ  ပါ 

ကချေးကငွရရ ှိနိင်ုဖခင် း 
လ  သကလာက လွယ ကူစွာကချးကငွြရရှ ပါ ကချးကငွြရပါ 

ြကပ ဆ  ပါ 

အသက်ကမွးဝ မး်ကကျော င်း နည်းပ ညာေိုင်ရာ
နှင့်အကသးစာ း/အလတ်စားစီးပာွးကရ းဖ ွံ့ဖဖို း
တိုးတက်မှုေိုင်ရာဝန်က ောင်မှုရရ ှိဖခင်း 

နည းပညာနှင့ အကသးစာ း/အလတ်စားစီးပာွးကရ း ဖွံ့ဖဖို းတို းတက်မှုေိုင် 
ရ ာဝန ကဆာင ြှုြျား လွယ  ကူြရပါ 
နည းပညာနှင့ အကသးစာ း/အလတ်စားစီးပာွးကရ း ဖွံ့ဖဖို းတို းတက်မှုေိုင် 
ရ ာဝန ကဆာင ြှုြျားလ ံးဝြရပါ ြကပ ဆ  ပါ 

အလုပ်နှင့် လိုက်ကလျော ညီ ကထွဖဖစက်သာ 
(သ့ုိမဟုတ်)အသက်ကမွး ဝမ်းကကျော င်းဖပု 
နိုင်ကသာပ ညာတစ်ခုခု ကိုတတ်ကဖမာက်ဖခင်း 

က ြ းကျင စွာ   ကပြာက ပခင းြရှ  လ ံးဝြ   ခ 
ြကပ ဆ  ပါ 

အလုပ်အကို င်အခွင့်အ လမ်း 
 လ ပ  က  င  ခွင့  လြ းနည း 
 လ ပ  က  င  ခွင့  လြ းြရှ  ြကပ ဆ  ပါ 

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာဝင ကငွရလ ပ ငန းြျား 
လ ပ က  င သူ  ပ စ ၊လူငယ   ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင   သက ကြွးဝြ းကကျာင းလ ပ က  င သူြျား  ွက  

  က ပညာ   ကပြာက ြှု နည းပါးပခင း၊  ဓ က ားပ င့  ကေးကွက ရှာက ွန  င ြှု  ားနည းပခင း၊ 
ရင းနှီးပြှုပ နှံလ ပ က  င ရန   ွက  စားသ ံးသူ (သ  ့ြဟ   ) သ ံးစွဲသူ ကျ  ုးပပုနည းပါး၍ လ ပ က  င ကဆာင ရွက ရန  
ကရရှည ရပ  ည ကဆာင ရွက ရန  ခက ခဲလျက ရှ  ပါသည ။ ၎င း ခက  ခဲြျားက   ကပပလည န  င ကစရန   ွက  ကကျးရွာြှ 
ကကျးရွာသူ/သားြျားက  ယ    င  လ  လ  လားလား  သက ကြွးဝြ းကကျာင းပညာြျားသင ယူ၍ ကေးကွက ရှာက ွ 
ချ    ဆက န  င ြှသာ  လ ပ  က  င  ခွင့  လြ းြျား  န  ီးလာန  င ြည ပ စ ပါသည ။ 
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(ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင းလ ပ သားြျား 
(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင းသွားလာြှုပ စ ကပါ်လာပ ံ၊ပ ံစံနှင ့ ချ  န ကာလ 
ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင းသွားလာြှုပ စ ကပါ်လာပ ံ၊ပ ံစံနှင ့ ချ  န ကာလ 

# ပ ံစ ံ
  ြ ကထာင စ  

ကရ  ွက  

ပပည  ွင း ပပည ပ လဦူးကရ 

ကျား ြ ကပါင း ကျား ြ ကပါင း ကျား ြ ကပါင း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင းသွား လ
ံာကနထုိင်သ ူ ”  
တစ်ဦးအနည်းေုံးရ ှိ
ကသာအိမ်ကထာ င်စု 
နှင့်လူဦးကရ 

၁ ၃ ၁ ၃ ၁ ၆ ၂ ၉ ၆ ၂ ၈ ၁ ၉ ၁ ၈ ၃၇ 

၂ 

ကကျးရွာပပင ပသ  ့ကရွှေ့ကပပာင းြှုကာလ 

၃လအထိ ၁ ၂ ၃       

၆လအထိ ၁၂ ၁၄ ၂ ၆       

၁ ၂ လအထ ိ          

၁ ၂ လအထက်    ၆ ၂ ၈    

ရင းပြစ  … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - 
စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရးြဟ   ကသာဝင ကငွရလ ပ ငန းြျားလ ပ က  င သူ  ပ စ ၊လူငယ   ပ စ ။ 
ြ ှ ချက ။ ။ ကရ  ့ကဖပာင်း သွား လာ ဖခင်း၏  တရ ားဝင်မှု မ ဝင်မှု၊  ကရ  ့ကဖပာင် းသွာ းလာသူ၏  သကဘ ာ ေန္ဒပါ မှု 
မပါ မှုစသည် ဖဖင့်  မခွဲ ဖ ခားဘဲ ၊ ကကာဖ မင့်ချေ နိ် အနည်းအမ ျေား  မကန့် သတ်ဘ ဲ၊ မ ည်သ ည့်အ ကကကာင်းအရင်းကကကာ င့် 
ကရ  ့ကဖပာင်းသွား လာရသ ည်ဖဖစက်စကာမူ မလူဌာက နကေသတစ်ခုမှနိုင် ငံဖခား သ့ုိဖဖစက်စ၊ ဖပည်တွ င်းတစ် နယ်တစ်ကကကးသ့ုိ ဖဖစ်
ကစကရ ့ကဖပာင် းသွား လာက နထိုင်သူတို င်းကို“ကရွှေ့ကပပာင းသွားလာကနထ  င သူ”  ဟုသတ်မှတ်သ ည်။  နိုင် ငံကတ ာ်တာဝန်၊ 
အဖဲွ့အစည် းတာဝန်ဖဖင့် ကရ  ့ကဖပာင်းအကဖခချေကနရ သူမျော းသည် လည် း ဤဇ ယားတွငအ်က ျေုံးဝ င်ပါ သ ည်။ သာ းသမီ းနှင့်ကေွ 
မျေ ိုးမ ျေားထတံွ င်ခိုလှုံရန်၊မှ ီ ခိုရန ်သွားကရ ာက်အကဖခချေကနကသာ၊ကျေန် းမာကရ းအ ရ အဖမတဲမ်းကရ  ့ကဖပာင်းက နထိုင်ကသာ ပဂု္ဂိုလ် 
မျေားသ ည်ဤဇယာ းတွင် အကျေုံးဝ င်ပါ သည် ။ ကခတ ္တပညာသွာ းကရ ာက်သင်က ကားကနသူမျော း၊ကခတ ္တကျေ န်းမာကရ းကုသမခှံ ယူ 
ကနသူမျေား သည်ဤဇ ယာ းတွငအ်ကျေုံး မဝင် ပါ ။ယခ င်ကကရ  ့ကဖပာင်း သွားလာ ကနထိင်ုခဲ့ကစကာမူ ယခု လက်ရှိကာလတွင်မူ
လဌာကနတွင်ဖပနလ် ည် အကဖခချေကနထိင်ု လျှက်ရှိ သူမျော းသည် ဤဇ ယား တွငအ်ကျေုံးမ ဝင်ပါ ။ ယခု လတ်တကလာတွငခ်ရ ီး 
ယာယီ သွားကနသူ မျေား သ ည်လည် း ဤဇယားတွ င် အ ကျေုံးမဝ င်ပါ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  ကာလ ပ  င းပခား လ  က  ကနရပ စွန့ ခွာမပီး သွားကရာက ကနထ  င သူ 
 နည းငယ သာ ရှ မပးီ လ ပ က  င   ွက  ဝင ကငွ  ွက ကရွှေ့ကပပာင းလ ပ က  င သူ နည းငယ သာရှ ပါသည ။   ြ  
ကထာင စ   လ  က ကနရပ စွန့ ခွာသူ ြရှ ပါ။ 
 
(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာင းသွားလာရပခင း၏ ဓ က ကကကာင းရင း 
ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင းသွားလာရပခင း၏ ဓ က ကကကာင းရင း 

စဉ   ကကကာင းရင း လဦူးကရ 

  
ကျား ြ 

၁ ပိုမုိကကာင် းမနွ်ကသာ အ လပုအ်ကိင်ု နှင့်ဝ င်ကငွအ ခွင့်အလမ်း မျေားရ ှာကဖွရန ် ၈ ၃ 

၂ နိုင်ငံကရ းနှင့်ေိ ုင်ကသာအ ကကကာင်းရ င်း - - 

၃ ကေသတွငး်ပဋိပက ္ခဖဖစပ်ွ ားမှုကကကာင့် လုံခခုံမှုမရ ှိ သ ည့်အကကကာင်းရ င် း - - 

၄ လမူှုကရ း၊ကျေန် းမာကရ းကိ စ္စမျေားကကကာ င့် (social protection, health) - - 

၅ အမျေ ိုးအ မည်ခွဲ ဖခားမကဖာ် ဖပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) - - 
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စဉ   ကကကာင းရင း လဦူးကရ 

  
ကျား ြ 

အကကကာင်းအရင်းက ိုကဖဖ ေိုထားဖခင် း/ ကဖဖေိုလုိဖ ခင်းမရှိ 

ရင းပြစ  …   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  ကာလ ပ  င းပခား လ  က  ကနရပ စွန့ ခွာသူြျားြှာ  ြျ  ုးသြီးဦးကရထက  
 ြျ  ုးသားဦးကရြာှ ပ  ြ  ြျားပပား၍ သွားကရာက ရသည့   ကကကာင း ရင းြှာပ  ြ  ကကာင းြွန ကသာ လ ပ  က  င ရရှ ကရး 
ဝင ကငွရရှ ကရး  ွက  ထကွ ခွာသူြျားပ စ ပါသည ။ 
 
(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင းလ ပ က  င သူြျားြှပပန ပ  ့ကငွ 
ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပပာင းလ ပ က  င သူြျားြပှပန ပ  ့ကငွ 

စဉ   ကကကာင း ရာ 
  ြ ကထာင စ  ကရ  ွက  

စ စ ကပါင း ပြင ့ လ   န ြ  ့

၁ ဖပန်ပ့ုိကငွကိုမီှခိုကနရကသာ အိမ်ကထာင်စုအကရ အတွ က် ၁၀   ၁၀ 

၂ 

ဖပန်ပ့ုိကငွလမ်းက ကကာင်း မျေား 

- က။ကငွလွှဲလ ုပ်ငန် း (ဟွန်ေီ)  

 - ခ။ဘဏ် ၁ ၀ 

- ဂ။လူကကုံဖဖ င့်လွှဲ ပို့ဖခင် း - 

ရင းပြစ  … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကရွှေ့ကပပာင းလ ပ က  င သူြျားြာှ ကကျးရွာရှ  ြ သားစ ြျားသ  ့ ြ ြ လ ပ  ားခြျား ဘဏ စနစ  
ပ င့ လွှဲပ  ့ကဆာင ရွက လျက ရှ မပီး ဝင ကငွရရှ ြှု ကပခ ကနြျားြှာ  လယ  လ   ဆင့  သာရှ ပါသည ။ 
 
(ဃ)   က န စည နှင ့ဝန ကဆာင ြှုကစျးကွက  
ဇယား (၂၇) က န စည နှင ့ဝန ကဆာင ြှု၊ကစျးကွက လက လှြ းြီြှု ကပခ ကန 

ကစျးကွက လက လှြ းြီြှု 
 နီးဆ ံးကစျး 

( နီးဆ ံး စ ခ က  သာက ာ ပပပါရန ) 
 ကကီးစားကစျးကွက  

( ဓ က စ ခ က  သာက ာ ပပပါရန ) 

ကစျး ြည  (မြ ု့/ ရွာ) အုတ်ဖုိဖမို ့မက ေး အုတ်ဖုိဖမို ့မက ေး 

ရွာြ ှကွာ ကဝး (ြ  င ) 
( နီးစပ ဆ ံး စ ခ က  ခန့ ြှ
န းမပးီကရွးချယ ရန ) 

၀မှ၁ မိုင် ၁ မှ၅မိ ုင် 
၅မှ၁ ၀မို င်၁ ၀မှ၁ ၅မိုင် 
၁ ၅မိုင်အထက် 

၀မှ၁ ၀မို င်၁ ၁ မှ၂ ၀မိုင 
၂ ၁ မှ၃၀မိုင် ၃၀မှ ၅၀မို င် 
၅၁ မှ၁၀၀ ၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ ယူပ  ့ကဆာင ကရးနည း
လြ း 

ကဖခလျေင်စက်ဘီးေိုင်ကယ်ကား/
ကထာလ်ာဂျေီရ ထားသံုးဘီးေို င်က
ယ် ကလှ စက်ကလှ 

ကဖခလျေင်စက်ဘီးေိုင်ကယ်ကား/ 
ကထာလ်ာဂျေီရ ထားသံုးဘီးေို င်ကယ် 
ကလှ စက်ကလှ 

က န စည နှင ့ဝန ကဆာင ြှုရရှ 
န  င ြှု(အနည်းေုံးတစ်ခု နှင့်
အထကက်ရ ွးနိုင်သ ည်။) 

စားကသာက်ကနု်(ကုန်စမိး်၊ကုန်ကဖခာက်)  
မးီဖိုကချော င်သံု းနှင့်အ ိမ် သံုးပစ္စ ည်းအ
ဝတ်အထည်ကောက်လုပ်ကရး 
ပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာဂမျေား 
ပစ္စည်းစံုဝန်ကောင်မှုစံုရနုိင် 

စားကသာက်ကနု် (ကုန်စမိး်၊ကုန်ကဖခာက်)  
မးီဖိုကချော င်သံု းနှင့်အ ိမ်သံု းပစ္စည်း 
အဝတ်အထည်ကောက်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ 
ပရိကဘာဂမျေားပစ္စည်းစံုဝန်ကောင်မှုစံုရနုိင်
 

ကစျး ကပခခံ ကဆာက  ဦ ကကာင်းသင့် ည့ံ ကကာင်းသင့် ည့ံ 

ဝန ကဆာင ြှု ကကာင်းသင့်ည့ံ ကကာင်းသင့် ည့ံ 

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ လယ သြား  ပ စ ၊  ြျ  ုးသြီး  ပ စ ၊ စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
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ြဟ   ကသာဝင ကငွရလ ပ ငန းြျားလ ပ က  င သူ  ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ကကျးရွာ  ွင းရှ  က န စည နှင့ ဝန ကဆာင ြှု၊ ကေးကွက လက လှြ းြှီြှုြျားရှ ကသာ လည း 
ကကျးရွာ ွင းရှ  စ ဦးချင းဝင ကငွနည းပါးပခင း ရင းနှီးပြှုပ နှံြှုနည းပါးပခင းြျားကကကာင ့လ   ပ သည့  ပစ္စည းြျား 

က  နးီစပ ရာကေးြျား ွင  ဝယ ယူလျက ရှ ပါသည ။ သယ ယူပ  ့ကဆာင ကရး ကနပ င့  က န းလြ းသာရှ ကသာ လည း 
လြ းပန းဆက သွယ ကရးကကာင းြွန ပါသည ။ 
 
(င)    ကငွကကကးလက လှြ းြြီှုနှင ့ဘဏ လ ပ ငန း 
ဇယား (၂၈) ကငွကကကးလက လှြ းြီြှုနှင ့ဘဏ လ ပ ငန း 

ကချးကငွရရှ န  င သ
ည ့ ကနရာ 

ကငွကကကးဝန  
ကဆာင ြှု ြျ  ုး စား 

ပပန လည ကပးဆပ 
ရြည့ ကာလ 

    းနှုန း 
(လ) 

 ကပါင ခံ 
ပစ္စည းလ   ပ 

ြှု 

ကချးကငွရရန  
 ခက  ခဲ 

ြျား 

အစိးုရ ဘဏ ်
(ဖမန်မာ့လယ်ယာဖံွ ဖ့ဖို
ံးကရးဘဏ်/ 
ဖမန်မာ့စီး ပာွးကရ းဘ
ဏ်) 

ကာလတိုကချေးကငွ 
ကာလလတ်ကချေးကငွ
ကာလရ ှည်ကချေးကငွ 

၃− ၆လအတွငး် 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက်
 

အတိုးမဲ့ 
၁ မှ၂ %     
၂ မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုအပ်သ ည် 
မလုိအပ် ပါ 

နည်းသ ည် 
ရ ှိသည် 
မရှိပါ 

သမဝါ ယမကချေ းကငွ 
ကာလတိုကချေးကငွ 
ကာလလတ်ကချေးကငွ
ကာလရ ှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 
လစဉ် 
၃− ၆လအတွငး် 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက်
 

အတိုးမဲ့ 
၁ မှ၂ %     
၂ မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုအပ်သ ည် 
မလုိအပ် ပါ 

နည်းသ ည် 
ရ ှိသည် 
မရှိပါ 

ပဂု္ဂလိကဘဏ် 
ကာလတိုကချေးကငွ 
ကာလလတ်ကချေးကငွ
ကာလရ ှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 
လစဉ် 
၃− ၆လအတွငး် 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက်
 

အတိုးမဲ့ 
၁ မှ၂ %     
၂ မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုအပ်သ ည် 
မလုိအပ် ပါ 

နည်းသ ည် 
ရ ှိသည် 
မရှိပါ 

ပဂု္ဂလိကအကသးစ
ံားကချေးကငွ ဝန်ကေ

ံာင်မှုက ဏ္ဍ 

ကာလတိုကချေးကငွ 
ကာလလတ်ကချေးကငွ

ကာလရ ှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 
လစဉ် 
၃− ၆လအတွငး် 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက်
 

အတိုးမဲ့ 
၁ မှ၂ %     
၂ မှ၅%      

၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုအပ်သ ည် 
မလုိအပ် ပါ 

နည်းသ ည် 
ရ ှိသည် 

မရှိပါ 

အဖဲွ့အလိုက်က ငွစု/ 
ကငွကချေးအစီအစဉ် 

ကာလတိုကချေးကငွ 
ကာလလတ်ကချေးကငွ
ကာလရ ှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 
လစဉ် 
၃− ၆လအတွငး် 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက်
 

အတိုးမဲ့ 
၁ မှ၂ %     
၂ မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုအပ်သ ည် 
မလုိအပ် ပါ 

နည်းသ ည် 
ရ ှိသည် 
မရှိပါ 

ကငွကချေးကပး သူ 
ကာလတိုကချေးကငွ 
ကာလလတ်ကချေးကငွ

ကန့စဉ် 
လစဉ် 

အတိုးမဲ့ 
၁ မှ၂ %     

လိုအပ်သ ည် 
မလုိအပ် ပါ 

နည်းသ ည် 
ရ ှိသည် 
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ကချးကငွရရှ န  င သ
ည ့ ကနရာ 

ကငွကကကးဝန  
ကဆာင ြှု ြျ  ုး စား 

ပပန လည ကပးဆပ 
ရြည့ ကာလ 

    းနှုန း 
(လ) 

 ကပါင ခံ 
ပစ္စည းလ   ပ 

ြှု 

ကချးကငွရရန  
 ခက  ခဲ 

ြျား 

ကာလရ ှည်ကချေးကငွ ၃− ၆လအတွငး် 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက်
 

၂ မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

မရှိပါ 

အကပါ င်ေိုင် 
ကာလတိုကချေးကငွ 
ကာလလတ်ကချေးကငွ
ကာလရ ှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 
လစဉ် 
၃− ၆လအတွငး် 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင့်အထက်
 

အတိုးမဲ့ 
၁ မှ၂ %     
၂ မှ၅%      
၅မှ၁ ၀ %  
၁ ၀% ထက် 

လိုအပ်သ ည် 
မလုိအပ် ပါ 

နည်းသ ည် 
ရ ှိသည် 
မရှိပါ 

မတိ်ကေွနှင့်ကေွမျေ ို း
မျေား 

ကာလတိုကချေးကငွ 
ကာလလတ်ကချေးကငွ
ကာလရ ှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 
လစဉ် 
၃− ၆လအတွငး် 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက်
 

အတိုးမဲ့ 
၁ မှ၂ %     
၂ မှ၅%       
၅မှ၁ ၀ %  

၁ ၀% ထက် 

လိုအပ်သ ည် 
မလုိအပ် ပါ 

နည်းသ ည် 
ရ ှိသည် 
မရှိပါ 

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊လယ သြား  ပ စ ၊  ြျ  ုးသြးီ  ပ စ ၊ စ  က ပျ  ုးကြွးပြူကရး 
ြဟ   ကသာဝင ကငွရလ ပ ငန းြျားလ ပ က  င သူ  ပ စ ၊ (၂) သက ဆ  င ရာကငွကကကးဝန ကဆာင ြှုကပးကသာ  ဲွ့ြျား။ 
ြ ှ ချက ။။ပြန ြာ့စီးပွားကရးဘဏ ၏သ  ြှ  ချက  ရကာလ   ကချးကငွဆ  သည ြှာ နည းဆ ံး စ ရက ြှ ြျားဆ ံး
 စ နှစ  ထ ၊ကာလလ  ကချးကငွဆ  သည ြှာ၃နှစ ြှ၅နှစ  ထ ၊ကာလရှည ကချးကငွဆ  သည ြာှ၅နှစ ြှ၁၀နှစ  ထ ဟ သ
  ြှ  ထားပါသည ။ ကယ ၍၁၀နှစ ကာလ ထက ရှည ကကာစွာကချးကပးကသာကချးကငွြျားရှ ခဲ့ကသာကာလရှည ကချးကငွ
 ွင သာထည့ သွင းကပးရန ပ စ ပါသည ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  အစိးုရဘဏ၊် ကငွကချေးကပးသူ၊ အကပါငဆ်ိုင် ၊ြိတ်ကဆွနှင့် ကဆွြျေ ိုးြျေားြှ 
ကချေးကငွရရှိနိုင်က ကာင်းတွ့ရပါသည်။ လယ ယာလ ပ ငန းလ ပ က  င ကဆာင ရွက ကနသူြျား ွင  စ  က /ဘဏ  ြျားြှ ကချးကငွ 
ရရှ လျက ရှ ပါသည ။ 
 
(စ)  ပ  ဝန းကျင နှင ့သဘာဝရင းပြစ ြျားစီြံခန ့ခွဲြှု 
(စ-၁) ပ  ဝန းကျင နှင ့သဘာဝရင းပြစ ြျားစီြံခန ့ခွဲြှု  ွက လက ရှ  ကလ့ ကျင ့နှင ့ ခက  ခဲြျား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပ  ဝန းကျင နှင ့သဘာဝရင းပြစ စီြံခန ့ခွဲြှု  ွက လက ရှ  ကလ့ ကျင ့နှင ့ ခက  ခဲြျား 

 ကပခ ကန  ခက  ခဲ 
 န္တရာယ ရှ ြှု 

( ခက  ခဲ“ရှ ” ဟ ကပ ဆ  ထားပါကကပ ဆ  ရန ။ 
“ြရှ ” ဟ ကပ ဆ  ထားပါကကပ ရန ြလ  ။)) 

ကပြဆကီသဇာ ကပခ ကန ရှ ြရှ  ပြင့ လ  န ြ ့ 

 ပင ြျ  ုးစ   ြျား ရှ ြရှ  ပြင့ လ  န ြ ့ 

 ျက ပ  းနှင ့ကရာဂါကာကွယ ထ န းချုပ ြှု ရှ ြရှ  ပြင့ လ  န ြ ့ 

ကရ ရင း ပြစ  ရှ ြရှ  ပြင့ လ  န ြ ့ 

ငါးြျ  ုးကွဲြျား ရှ ြရှ  ပြင့ လ  န ြ ့ 

 ပခား  ရစ္ဆာန ြျ  ုးကွဲြျား ရှ ြရှ  ပြင့ လ  န ြ ့ 
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 ကပခ ကန  ခက  ခဲ 
 န္တရာယ ရှ ြှု 

( ခက  ခဲ“ရှ ” ဟ ကပ ဆ  ထားပါကကပ ဆ  ရန ။ 
“ြရှ ” ဟ ကပ ဆ  ထားပါကကပ ရန ြလ  ။)) 

စွန ့ပစ ပစ္စည းစီြံခန့ ခွဲြှု ရှ ြရှ  ပြင့ လ  န ြ ့ 

ရင းပြစ  … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊လယ သြား  ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  သဘာဝ ရင း ပြစ ြျားြရှ ပါ။ လယ ယာစ  က ပျ  ုးရာ ွင  ကပြဆလီွှာ 
ကကာင းြွန မပးီစ  က ပျ  ုးကရး ကပါ်ြ ူည ၍ စပါး ထွက  နည း ြျားကွာပခားလျက ရှ ပါသည ။ စ  က ပျ  ုးကရး  သ ပညာ 
 ားနည း၍  ချ  ု့ကပြဆလီွှာြကကာင းကသာ လယ ကပြြျား ွင   သ ံးပပုြည့ ကပြဩဇာကရွးချယ ြှု 
ခက ခဲလျက ရှ ပါသည ။ 
 
(ဆ)   ပညာကရး 
(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင ့စာ   ကပြာက ြှု 
ဇယား (၃၀) ြလူ န း၊ လယ  န း၊ ထက  န းနှင ့ က္ကသ  လ  ဆင ့စာ   ကပြာက ြှုနှုန း 

  န းပညာမပီးကပြာက ြှု ကျား ြ ကပါင း 

စာမတတ ်သူဦးကရ ၁ ၁ ၂ 

မလူတန်းအေင့်ရှိသ ူဦးက ရ ၅ ၃ ၈ 

အလယ်တန်းအေ င့်ရှိသူ ဦးကရ ၁၂ ၈ ၂ ၀ 

အထက်တန်းအေင့်ရှိသူ ဦးကရ ၁၈ ၂ ၀ ၃၈ 

တက္ကသိုလ်/ကကာလပိအ် ေင့်ရှိသူဦးကရ ၆ ၆ ၁၂ 

ရင းပြစ  …   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု။ 
ြ ှ ချက ။ ။ ဤဇယားကိုဖ ဖည့်သ ွင်းရ ာတွင ် ဖပ ည်ကထာင်စု သ မ္မတဖမနမ်ာနို င်ငံကတာ်အ စိုးရ ၊ ပညာကရးဝန ကကးီဌာနြှ 
 သ  ြှ  ပပုထားကသာအတန်းပညာတက်ကရ ာက်ဖပးီ/တက်ကရ ာက်ေဲသူမျော းကိုသာ ဖ ဖည့်သွင်း ရ န်ဖဖစပ်ါသည်။က ာ ပပ
ပါ  ချက နှင့ က  က ညီချင းြရှ ခဲ့ကသာ  ဇယား ွင ပ ည့ သွင းပခင းြရှ ဘဲ ကလလ့ာက ွ့ရှ ချက  ွင သာ ြ ှ ချက  ကနပ င့  
က ာ ပပရန ပ စ ပါသည ။   န းပညာမပီးကပြာက ြှုဆ  သည ြှာ  စ ဦး စ ကယာက ၏ ဘဝ ွင သင ယူကလ့လာခဲ့ကသာ 
ကနာက ဆ းံပညာကရး ဆင့ /  ကပခ ကနက  ဆ  လ  ပါသည ။ဥပြာ - ယခ စာရင းကကာက ယူချ  န  ွင  ဋ္ဌြ န း (Grade 
8) ွင ပညာသင ကကားကနသည ပါက“ လယ  န း ဆင့ ရှ သူဦးကရ” ွင လည းကကာင း   ယ န း(Grade 3)  ွင  
ပညာသင ကကားကနပါက(သ  ့ြဟ   )ကရး          ဆင့ သာ (ဥပြာ-ဘ န းကကးီကကျာင းထွက )ရှ သည ဆ  ပါက 
“ြူလ န း ဆင့ ရှ သူဦးကရ” ွင သာထည့ သွင းရပါြည ။“ဘ န းကကးီကကျာင းသင ပညာကရး (ဘက-ကကျာင း)”က   
ဆည းပူးခဲ့၊ ဆည းပူးဆဲပ စ ပါက သက ဆ  င ရာ  န းပညာ ဆင ့ လ  က  ထည့် သွင်းရ ပါမ ည်။ စတုတ ္ထတန်း(Grade4) 
က ာင ပြင မပီး လယ  န းပညာဆက လက သင ကကားပခင းြရှ ပါက“ြလူ န း ဆင့ ရှ သူဦးကရ” ွင သာထည့ သွင းရပါ
ြည ။ ကပခခံပညာြလူ န းပညာက  သင ယူမပးီဆ ံးသင့ သည့  ရွယ က  ကကျာ လွန မပးီပ စ ကသာ လည းစာလ ံးဝြ   ပါ
က“စာြ   သဦူးကရ” ွင သာပ ည့ သွင းရန ပ စ ပါသည ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  စာြ က သူဦးကရ  နည းငယ ရှ မပးီြူလ န း၊  လယ  န း၊ 
 ထက  န းမပီးကပြာက သူဦးကရ  သင့   င့ ရှ ၍  ထက  န းပညာ ဆင့ ရှ သူဦးကရြျားပပားပါသည ။ 
 
 
 (ဆ-၂) ကကျာင း က နှုန း 
ဇယား (၃၁) ကကျာင း က နှုန း 

ပညာကရး ဆင ့  န း ကျား ြ ကပါင း 

မလူတန်း ၅ ၇ ၁၂ 

အလယ်တန်း ၁ ၃ ၄ 

အထက်တန်း ၁ ၄ ၅ 
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ပညာကရး ဆင ့  န း ကျား ြ ကပါင း 

တက္ကသိုလ်/ကကာလပိ် ၂ ၁ ၃ 

ရင းပြစ  … (၁) ကကျာင းဝင စာရင း၊ (၂) ဆယ   ြ ြှူ းြျား။ 
ြ ှ ချက ။ ။ ဤဇယားကိုဖ ဖည့်သ ွင်းရ ာတွင ် ဖပည်ကထာင်စ ုသ မ္မတဖမနမ်ာနို င်ငံကတာ်အ စိုးရ ၊ ပညာကရ းဝန်ကကီးဌ ာနမ ှ 
အသိအမှတ်ဖပ ုထားကသ ာစာသင်ကကျော င်းမ ျေား၊  တက္ကသိုလ်ကကာလိ ပမ်ျေားတွ င် ပညာတ က်ကရ ာက်ကနသူမ ျေားကို သ ာ  
ဖဖည့်သ ွင်းရ န်ဖဖစ် ပါသည် ။၄င း ပပင “ဘ န းကကီးကကျာင းသင ပညာကရး”က  သင ယူဆည းပူးကနကသာကကျာင းသူ/သားြျား
က   ကပခခံပညာဦးစီးဌာနြှသ  ြှ  ထားကသာပညာကရးစနစ / ဆင့ သ  ြှ  ချက ြျားနှင့  ညီသ  ြှ  ပ ည့ သွင း
ရန ပ စ ပါသည ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  မေူတန်းတက်သမူျားပေား၍အေယ်တန့်၊ အထက်တန်းနှင့် တက္ကသိုေ်တွင် 

လကျာင်းတက်သဦူးလေနည်းေါးလ ကာင်းတွ့ေေါသည်။ 

 
(ဆ-၃) စာသင ကကျာင းကဆာင  ကပခ ကနနှင့ ဝန ကဆာင ြှုြျား 
ဇယား (၃၂) စာသင ကကျာင းကဆာင  ကပခ ကနနှင့ ဝန ကဆာင ြှုြျား 

 ကကကာင း ရာ ကကျာင း ဆင့  

က။ကကျောင်းအေ င့် 
မလူတန်းမလူနွ်အလယ်တန်း(ခွဲ) အလ ယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခွဲ) အထက်တန်း 

ခ။ရ ွာမှအကာွအကဝး (မို င်) 

၀မှ၁ မိုင် 
၁ မိုင်မှ၃ မိုင် 
၁ ၅မိုင်မှ၂ ၀ မိုင် 
၂ ၀မိုင်အထက် 

ဂ။သယ် ယူပ့ုိကော င်ကရ းဝန်ကောင်မှု 
ကဖခလျေင်စက်ဘီး 
ေိုင်ကယကား 

ဃ။စာသင်ကကျော င်း၏စု စုကပါ င်းကကမ်းခ င်းဧရိယာ 
(စတုရ န်းကပ)* 

 
၆၀က ပ×၄၀က ပ×၁ ၂ ကပ၊တစ်ကောင် 
 

င။အမုိ း၊နံရ ံ၊အခင် းအရညအ်ကသွး ကကာင်းသင့်ည့ံ 

စ။ကကျောင်း သံုးပရိကဘ ာ ဂလုံကလာက်မှု 
လုံကလာက်မှုရှိသ ည် 
မလံုကလာက်ပါ 

ဆ။ကကျောင်းအ ိမ်သာအက ဖ ခအကန 
ကကာင်းသင့် 
ည့ံမရိှ 

စျ။ကကျောင် းအာဟာရတ ိုကက်ကျွးမှု 

တိုက်ကကျွးမှုရ ှိသ ည် 
တိုက်ကကျွးမှုမရှိပါ 
 
 

ဇ။ကကျောင်းေရ ာ/မဦးကရ  ကျား ြ ကပါင း 
 

အစိုးရခန့် ၂ ၂ ၄ 

ကကျေးရ ွာခန့်    

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ (၂) ြ ဘဆရာ သင း။ 
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ြ ှ ချက ။။ကကျးရွာ ွင စာသင ကကျာင းြရှ ပါက (က၊ခ၊ဂ) 
က  သာကပ ဆ  ရပါြည ။စာသင ကကျာင း၏စ စ ကပါင းကကြ းခင းဧရ ယာ (စ  ရန းကပ =  လျား ×  န)ံ 
သည စာသင ကကျာင း စ ကကျာင း  ွင းရှ ကကျာင း ကဆာက  ဦ ားလ ံး၏စ စ ကပါင းဧရ ယာက  ဆ  လ  သည ။ 

ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ကကျးရွာ  ွင းရှ  ြူလနွ ကကျာင းြှာ ြလူ ကဆာင (၆၀’ x ၄၀’ x ၁၂’) 
စာသင ကကျာင းြှာရွာ   ွင း ရန က န -ပပည လြ းကဘး ွင ရှ မပီး ကကျာင းသား/သူြျားသွားလာရ လယွ ကူ၍ 
ကကျာင း သ ံးကဆာင ပရ ကဘာဂ ပစ္စည းြျားလ ံကလာက ြှုရှ ပါသည ။ 
 
(ဆ-၄) ပညာကရး ခက  ခဲနှင ့ပပဿနာြျား 
ဇယား (၃၃) ပညာကရး ခက  ခဲနှင ့ပပဿနာြျား 

 ခက  ခဲ/ ပပဿနာ ရှင းလင းချက  

ကကျောင်းေရ ာ/မရရိှနိင်ု မှု လုံကလာက်မလံုကလာက် 

တပည့် - ေရ ာအချေ ိုး ၄၀: ၁ ကအာက်၄၀: ၁ အထက် 

မလူတန်းပ ညာကကျောင် း ထကွ်နှုနး် မရှိနည်းလတ်မျော း 

မသန်စွမ်း သူမ ျေားအတွ က်ပညာကရ းအထူး အစီ အစဉ် ရ ှိမရှိ 

ကကျောင်းသ ုံးစာအုပ်န ှင့်စ ာကရ းကိရိယာ လုံကလာက်မလံုကလာက် 

ဆင းရဲကသာြ သားစ ြျား  ွက ကကျာင းစရ   ြ   န  င ြှု ဖမင့်အသင့်အတင့် 

ကကျာင း ားကစားဆ  င ရာပစ္စည းြျားလက လှြ းြီြှု မရှိနည်း 

ြ ဘဆရာ သင း၏ ခန းကဏ္ဍ ကကာင်းသင့်ည့ံ 

ကဘး န္တရာယ ကကကာင့ ပျက စီးပခင း မရှိနည်းလတ်မျော း 

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ (၂) ြ ဘဆရာ သင း။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ကကျးရွာ ွင း ကကျာင း ဆရာ/ဆရာြ လ ံကလာက စွာရှ ၍ ဆင းရဲကသာြ သားစ   ွက  
ကကျးရွာြှ ကကျာင းစရ   ကထာက ပ့ံြှု  ခက  ခဲြျားက   ကထာက ပ့ံကပ ရှင းကဆာင ရွက ကပးလျက ရှ ပါသည ။ 
 
(ဇ)   ကျန းြာကရးနှင ့ ာဟာရ 
(ဇ-၁)     ပ စ ြျားကသာကရာဂါြျား 
ဇယား (၃၄)  ပ စ ြျားကသာကရာဂါြျား 

စဉ  ကရာဂါ ပျ ံ့နှံ့ြှု/ပ စ ပွားြှု 

၁ ဝမ်းပျေက် ဝမ်းကလ ျှာ ပြင့  န ြ့  ြရှ  

၂ ကသွးလနွ်တုပက်ကွ း ပြင့  န ြ့  ြရှ  

၃ ငှက်ဖျော း ပြင့  န ြ့  ြရှ  

၄ အသက်ရှူလမး်ကကကာ င်း ကူးစက်ကရ ာဂါ ပြင့  န ြ့  ြရှ  

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတေင့်ကူးစက်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား ပြင့  န ြ့  ြရှ  

၆ တီဘ ီ ပြင့  န ြ့  ြရှ  

၇ ေီးချေ ို ပြင့  န ြ့  ြရှ  

၈ ကသွးတိုး ပြင့  န ြ့  ြရှ  

၉ အသည်းကရ ာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပြင့      န ြ့               ြရှ  

၁၀ အာဟာရခ ျေ ို့တဲ့မှု ပြင့      န ြ့                ြရှ  

၁၁ အဖခားကးူစက်နို င်ကသာ ကရ ာဂါ မျေား ပြင့      န ြ့                 ြရှ  

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြးီ  ပ စ  (၂) ကကျးလက ကျန းြာကရးဌာန/ 
ကကျးလက ကျန းြာကရးဌာနခွ။ဲ 
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ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  ရာသီ ကူး ကပပာင းကာလြျား ွင  ဝြ းပျက ဝြ းကလျာ၊ ရာသီ  ပ ကကွး၊ 
ကသွး   းပ စ သူ  နည းငယ ရှ ပါသည ။ 
 

(ဇ-၂)   လနွ ခဲ့ကသာ (၁၂) လ  ွင းကာကွယ ကဆးထ  းနှံြှု 
ဇယား (၃၅)  လနွ ခဲ့ကသာ (၁၂) လ  ွင းကာကွယ ကဆးထ  းနှံြှု 

စဉ  ကာကွယ ကဆးထ  းပခင း(ရှ ၊ြရှ  ြနှ ပခစ ရန ) ရှ  ြရှ  
၁ အေုတ်ကရ ာဂါ   
၂ ေုံေို့၊ကကက်ည ှာ၊ကမးခိ ုင် နှင့်အသ ည်းကရ ာင်အသာ းဝါ   

၃ ပိုလီယိ ုကရ ာဂါ 
  

၄ ကမးခိုင် (ကိုယ်ဝနက်ော င်ကာလအတွင်း)   

၅ ဝကသ်က်ကရ ာဂါ   

၆ အဖခားစကုပါင်းကာကွယ ကဆးထ  းနှံြှု   

၇ အာဟာရမှတ်တ မး်ယူမှု (အရပ်အဖမင့် ၊အကလးချေ နိ် ၊လက်ကမာင် းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာကပးအစီ အစဉ်   

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြးီ  ပ စ ၊ (၂) ကကျးလက ကျန းြာကရးဌာန/ 
ကကျးလက ကျန းြာကရးဌာနခွ။ဲ 

ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွာ ွင  က  ယ ဝန သယ ြျား ား ကြးခ  င ကရာဂါကာကွယ ကဆး၊ဝက သက ကရာဂါ 
ကာကွယ ကဆးထ  းကပးပခင းနှင့   ာဟာရြ ှ  ြ းယူြှုြျား၊ စီ စဉ ြျားကဆာင ရွက ကပးြှုရှ ပါသည ။ 
 
(ဇ-၃)  ကျန းြာကရး ကထာက  ပ့ံြျား(ကဆးရ ံ/ကဆးကပးခန းြျား) 
ဇယား (၃၆) ကျန းြာကရး ကထာက  ပ့ံနှင ့ဝန ကဆာင ြှုြျား 

ကျန းြာကရးဝန ကဆာင ြှု ခရးီ ကွာ ကဝး (ြ  င )  ခန း/က  င လ ံကလာက ြှု 

ကကျေးလက်ကျေန် းမာကရ း ဌာန/ 
ဌာနခွဲ 

၀မှ၁ မိုင် ံ် 
၁ မိုင်မှ၃ မိုင် 
၃မိုင်မ ှ၅မို င် 
၅မိုင် မ၁ှ ၀မို င် 
၁ ၀မိုင်အထက် 

ရ ှိ 

မရှိ 

တိုက်နယ်ကေးရုံ 

၀မှ၁ မိုင် 
၁ မိုင်မှ၃ မိုင် 
၃မိုင်မ ှ၅မို င် 
၅မိုင် မ၁ှ ၀မို င် 
၁ ၀မိုင်အထက် 

ရ ှိ 

မရှိ 

ဖမို့နယ်ကေးရုံ 

၀မှ၁ မိုင် 
၁ မိုင်မှ၃ မိုင် 
၃မိုင်မ ှ၅မို င် 
၅မိုင် မ၁ှ ၀မို င် 
၁ ၀မိုင်အထက် 

ရ ှိ 

မရှိ 
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ကျန းြာကရးဝန ကဆာင ြှု ခရးီ ကွာ ကဝး (ြ  င )  ခန း/က  င လ ံကလာက ြှု 

ကေးေိင်ု 

ရ ွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 
ရ ွာအနးီအနားတွငက်ေး ေိုင်ရှိသည် 

 
ရ ွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 
ရ ွာအနးီအနားတွငက်ေး ေိုင်မရ ှိပါ 

ကေးေိင်ုတွင်ကေးဝါ းမ ျေ ားကိုစနစတ်
ကျေသုိကလှာ င်ထား သည် 
 
ကေးေိင်ုတွင်ကေးဝါ းမ ျေ ားကိုစနစတ်
ကျေသုိကလှာ င်ထား ဖခင်းမ ရ ှိပါ 

ရင းပြစ  … (၁) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြးီ  ပ စ ၊ (၂) ကကျးလက ကျန းြာကရးဌာန/ 
ကကျးလက ကျန းြာကရးဌာနခွ။ဲ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ကကျးရွာ ွင   ကရးကပါ်ကျန းြာကရး ခက  ခဲြျားရှ လာပါက မြ ု့နယ ကဆးရ ံသ  ့ 
သွားကရာက က သြှုခံယူလျက ရှ ပါသည ။ 
 
(စျ)    ကရနှင ့ပ  ဝန းကျင သန ့ရှင းကရး 
(စျ-၁)  ကသာက သ ံးကရရရှ ြှု 
ဇယား (၃၇) ကသာက သ ံးကရရရှ န  င ြှု 

ကရရရှ န  င ြှု 
 သ ံးပပုကသာ 
  ြ ကထာင စ  

ကသာက သ ံးကရ 
 ရည  ကသွး စြ း 

သပ  စစ ကဆးထားြှု 
(စနစ  ကျ စြ းသပ  

စစ ကဆး ထားြှု 
ရှ ပါက “ရှ ”၊ ြရှ ပါက 

“ြရှ ” ) 

ကရ  ရည  ကသွး 
(ကသာက သ ံးကရ  ရည  

 ကသွး စြ းသပ စစ ကဆး 
ထားြှု ွင  “ရှ ”  ဟ  ကပ  

ဆ   ထားပါက ကပ ဆ  ရန ။ 
“ြရှ ”  ဟ  ကပ ဆ  ထား 

ပါက ကပ ရန ြလ  ) 

ကသာက သ ံးကရ ရရှ  
န  င ြှုနှင့  လ ံကလာက  ြှု 

 ကပခ ကန 
(ရာသီြကရွး ရပါက ကနွ၊ 

ြ  းနှင့  ကဆာင း 
ရာသီသ ံးြျ  ုးလ ံးက   

ကရွးကပးပါရန ) 

ကရ တွင်း ၄ ရ ှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

အဝီစိတွင်း/ 
စက်တပ ်

၂ ၇ ရ ှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

အဝီစိတွင်း/  
တုံကင် 

 ရ ှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ              
 မိုး               ကောင်း       
 

မိုးကရ  
သုိကလှာင်ကန်   

 ရ ှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

ဖမစ/်ကချောင်းကရ  ရ ှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

ကရ ကန်  ရ ှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

စိမ့်စမ်းကရ  ရ ှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ည့ံ 
 ကနွ              
 မိုး               
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ကရရရှ န  င ြှု 
 သ ံးပပုကသာ 
  ြ ကထာင စ  

ကသာက သ ံးကရ 
 ရည  ကသွး စြ း 
သပ  စစ ကဆးထားြှု 

(စနစ  ကျ စြ းသပ  
စစ ကဆး ထားြှု 

ရှ ပါက “ရှ ”၊ ြရှ ပါက 
“ြရှ ” ) 

ကရ  ရည  ကသွး 
(ကသာက သ ံးကရ  ရည  

 ကသွး စြ းသပ စစ ကဆး 

ထားြှု ွင  “ရှ ”  ဟ  ကပ  
ဆ   ထားပါက ကပ ဆ  ရန ။ 

“ြရှ ”  ဟ  ကပ ဆ  ထား 
ပါက ကပ ရန ြလ  ) 

ကသာက သ ံးကရ ရရှ  
န  င ြှုနှင့  လ ံကလာက  ြှု 

 ကပခ ကန 

(ရာသီြကရွး ရပါက ကနွ၊ 
ြ  းနှင့  ကဆာင း 

ရာသီသ ံးြျ  ုးလ ံးက   
ကရွးကပးပါရန ) 

ကောင်း        

ရင းပြစ … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြီး  ပ စ ၊ 
(၃) ကကျးရွာသယံဇာ ပပကပြပ ံ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  ကရတွငး်၊ နှင့် အဝီစိတွင်း/ စက်တပ ် အြျေားအခပားရိှ၍ 

ကရအရည်အကသွးကကာင်းြွန်က ကာင်းကတွ့ရိှရသည်။ ကနွ ၊ ြိုး ၊ ကဆာင်း (၃) ရာသီလံုး အသံုးခပုနိုင်ပါသည်။  

 

 
 
(စျ-၂) သန ့ရှင းကရး ကပခ ကန (  ြ သာ ြျ  ုး စားနှင ့  ြ ကထာင စ  ကရ  ွက ) 

ဇယား (၃၈)   ြ သာ ြျ  ုး စား 

သ ံးစွဲန  င ကသာ  ြ သာ ြျ  ုး စား သ ံးစွဲန  င ကသာ  ြ ကထာင စ  

သန ့ရှင းကသာယင လ ံ  ြ သာသ ံးစွဲြှု 

ကရ ေွဲအိမ်သာ ၉ 

ကရ ကလာင်း/ယင်လံုအိ မ် သာ ၅၂ 

ြသန ့ရှင းကသာယင လ ံ  ြ သာသ ံးစွဲြှု 

တွငး်/ဇလားအိမ် သာ ၃ 

တွငး်မရှိအမိ် သာ  

အိမ်သာမရ ှိ  

ရင းပြစ … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြီး  ပ စ ၊ 
(၃) ကကျးလက ကျန းြာကရးဌာန/ကကျးလက ကျန းြာကရးဌာနခွ။ဲ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  ကျန းြာသန့ ရှင းကရး သ ပညာ  ထ  က  ကလျာက ရှ ၍ 
ယင လ ံ  ြ သာ သ ံးစွဲသူြျားပပားပါသည ။ြျှကဝသ ံးစွဲသည့  ြ သားစ   ြ ကထာင စ   နည းငယ ရှ ပါသည ။ 
 

(ည)   ကျား −  ြကရးရာ 
ဇယား (၃၉) ကျား − ြကရးရာ 

# 
ကကျးရွာ၏လြူှုစီးပွား ွံ့မ  ု းကစကရး  ွက  ြျ  ုးသြးီြျား၏ 

စွြ းကဆာင ရည ပြှင့ သင့ ကသာ ချက ြျား 

ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပွဲ ွင  က ကရာက သူ
ြျားြြှှန သည ဟ ယူဆကသာ စ ခ က  ကရွးကပး

ပါရန  

၁ 
ကကျးရွာစီြံ  ပ ချုပ ြှုစနစ  ွင  ြျ  ုးသြးီြျား က ကကစွာပါ 
ဝင ြှု/ကခါင းကဆာင ြှု 

ရှ  ြရှ  

၂ 
ကကျးရွာ ွံ့မ  ုးကရးလ ပ ငန းြျားနှင ့  ွဲ့ စည းြျား ွင  ြျ  ုး
သြးီြျား က ကကစွာပါဝင ကဆာင ရွက ြှု 

ရှ  ြရှ  
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# 
ကကျးရွာ၏လြူှုစီးပွား ွံ့မ  ု းကစကရး  ွက  ြျ  ုးသြးီြျား၏ 

စွြ းကဆာင ရည ပြှင့ သင့ ကသာ ချက ြျား 

ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပွဲ ွင  က ကရာက သူ
ြျားြြှှန သည ဟ ယူဆကသာ စ ခ က  ကရွးကပး

ပါရန  

၃ 
လနွ ခဲ့ကသာနှစ   ွင းကကျးရွာ  ွင းရှ ြ န းကကလးြျား/ 
 ြျ  ုးသြီးြျား ား သံသယပ စ  ွယ  ကကြ း က ြှု (သ  ့) 
   င ကကားြှုြျား 

ရှ  ြရှ  

၄ 
 ြျ  ုးသြီးကရးရာ ကကြ း က ြှုြျား  ွက ဥပကေနှင ့ ရား 
ြျှ ြှုဆ  င ရာြျား  ွက လူထ ၏ သ  ပြင ရှ ြှု 

ရှ  ြရှ  

၅ 

 ြျ  ုးသြီးြျားသ င း ချက  လက နှင့ သင  န းြျားလက 
လြှ းြြီှု (ဥပြာ- စ  က ပျ  ုးကရးဆ  င ရာ    းချဲ့ ပညာကပး 
ဝန ကဆာင ြှုြျား၊  ြ  ွင းြှုသက ကြွးသင  န းြျား၊ကဘး န္တ 
ရာယ ကက ု င ပပင ဆင ြှုနှင့  သ  ပြင ပြှင့  င ပခင းြျား) 

ရှ  ြရှ  

၆ 
 ြျ  ုးသြီးြျား၏ဘဏ နှင ကငွကကကးဝန ကဆာင ြှုြျားလက လှြ း
ြြီှု 

ရှ  ြရှ  

၇ 
စ  က ပျ  ုးကရးနှင့ စ  က ပျ  ုးကရးြဟ   ကသာကဏ္ဍြျား ွင  ြျ  ုး 
သားနှင့  ြျ  ုးသြီးြျား  ွက  ူညီကသာ လ ပ  က  င  ခွင့ 
 လြ းြျား 

ရှ  ြရှ  

၈ 
  ြ ကထာင စ  (သ  )့ ကကျးရွာထက ကကျာ လွန ၍  ြျ  ုးသြီးြျား 
၏ ဦးကဆာင လှုပ ရှားြှု 

ရှ  ြရှ  

ရင းပြစ  (၁)   ဲွ့ စည းြျားစာရင း၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း- ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြးီ  ပ စ ။ 
 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  ကကျးရွာ ွင းရှ    ဲွ့ စည းြျား ွင   ြျ  ုးသြီးြျား  က ကကစွာ 
ပါဝင ပူးကပါင းကဆာင ရွက ကကမပီး  ွံ့မ  ု းကရးလ ပ ငန းြျား ွင လည း ပးူကပါင းပါဝင ကဆာင ရွက လျက ရှ ပါသည ။ 
 
ဋ)      ကပခခံ ကဆာက  ဦြျား ကပခ ကန 
(ဋ-၁)  ကကျးရွာ၏လြ း ည ရှ ြှု 
ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏လြ း ည ရှ ြှု ကပခ ကန 

လြ း ြျ  ုး စား 
 ြျ  ုး 
 စား 

 ရည  
ကသွး 

 ည ကဆာက  
ခဲ့ကသာနှစ  

ရာသီ လ  

က သ ံးစွဲန  င 
ြှု 

လြ း ရညှ  
(ြ  င ) 

ကဘး န္တရာ
ယ ြျားကကကာင့  

ပျက စီးြှုရှ ပါ
ကက ာ ပပရန  

ရွာ ွင းလြ း 
၁၂၃
၄၅  

ကကာင း 
သင့ ည့ံ
 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာ
သီ စ နှ
စ ပ  လ ံး 

၀−၁ြ  င  
၁−၅ြ  င   
၅−၁၀ြ  င  
၁၀ြ  င  ထက  

ရှ  
ြရှ  

ချဉ းကပ လြ း 
၁၂၃
၄၅  

ကကာင း 
သင့ ည့ံ
 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  

ပငွ ့လင းရာ
သီ စ နှ

၀−၁ြ  င  
၁−၅ြ  င  

ရှ  
ြရှ  
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လြ း ြျ  ုး စား 
 ြျ  ုး 
 စား 

 ရည  
ကသွး 

 ည ကဆာက  
ခဲ့ကသာနှစ  

ရာသီ လ  
က သ ံးစွဲန  င 

ြှု 

လြ း ရညှ  
(ြ  င ) 

ကဘး န္တရာ
ယ ြျားကကကာင့  

ပျက စီးြှုရှ ပါ

ကက ာ ပပရန  

၅နှစ  ထက  စ ပ  လ ံး ၅−၁၀ြ  င  
၁၀ြ  င  ထက  
 

ရွာချင းဆက  
လြ း 

၁၂၃
၄၅ 

ကကာင း
သင့ ည့ံ
 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာ
သီ စ နှ
စ ပ  လ ံး 

၀−၁ြ  င  
၁−၅ြ  င  
၅−၁၀ြ  င  
၁၀ြ  င  ထက  

ရှ  
ြရှ  

က န ထ   လြ း 
၁၂၃
၄၅ 

ကကာင း
သင့ ည့ံ
 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာ
သီ စ နှ
စ ပ  လ ံး 

၀−၁ြ  င  
၁−၅ြ  င  
၅−၁၀ြ  င  
၁၀ြ  င  ထက  

ရှ  
ြရှ  

ရင းပြစ … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ။ 
ြှ  ချက ။။ကပြသားလြ း - ၁၊ကကျာက ခင းလြ း - ၂၊ကကျာက ကချာလြ း - ၃၊ကွန ကရစ လြ း - ၄၊က ္တရာလြ း - ၅ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ က န းက န းကကျးရွာ  ွင းလြ းြာှ ကပြသားလြ းပ စ မပီး 
ကနွြ  ၊ကဆာင းရာသီဥ   ွင  သ ံးပပု၍ရမပီးြ  း ွင းကာလ ွင လြ းပန းဆက သယွ ကရး ခက  ခဲြျားရှ ပါသည ။ 
 
(ဋ-၂)   ကကျးရွာ၏ ံ ား ည ရှ ြှု 
ဇယား (၄၁) ကကျးရွာ၏ ံ ား ည ရှ ြှု ကပခ ကန 

 ံ ား ြျ  ုး
 စား 

 ရွယ  စား 
( လျား၊ နံ၊ ပြင ့) 

 ရည  ကသွး 
 ည ကဆာက  

ခဲ့ကသာနှစ  
ရာသီ လ  က  

သ ံးစွဲန  င ြှု 

ကဘး န္တရာ
ယ ြျားကကကာင့  

ပျက စီးြှုရှ ပါ
ကက ာ ပပရန  

ေိပ်ခံတံတ ား - 
ကကာင း 
သင့  

ည့ံ 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  

၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာသီ
 စ နှစ ပ  လ ံး
 

ရှ  
ြရှ  

ကွန်ကရစ်တံ
တား 

- 
ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာသီ
 စ နှစ ပ  လ ံး
 

ရှ  
ြရှ  

သစ်သား 
တံတ ား 

- 
ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာသီ
 စ နှစ ပ  လ ံး
 

ရှ  
ြရှ  

ကကို းတံတ ား - 
ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာသီ
 စ နှစ ပ  လ ံး
 

ရှ  
ြရှ  
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 ံ ား ြျ  ုး
 စား 

 ရွယ  စား 
( လျား၊ နံ၊ ပြင ့) 

 ရည  ကသွး 
 ည ကဆာက  

ခဲ့ကသာနှစ  
ရာသီ လ  က  

သ ံးစွဲန  င ြှု 

ကဘး န္တရာ
ယ ြျားကကကာင့  

ပျက စီးြှုရှ ပါ

ကက ာ ပပရန  

ဝါးတံတ ား - 
ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာသီ
 စ နှစ ပ  လ ံး
 

ရှ  
ြရှ  

ကရ ပပန် 1 ’Øx1 0’ ၁ စင်း 
ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာသီ
 စ နှစ ပ  လ ံး
 

ရှ  
ြရှ  

ကရ ကကျော ် - 
ကကာင း 
သင့  
ည့ံ 

၆လြှ၁နှစ  
၂နှစ ြှ၅နှစ  
၅နှစ  ထက  

ပငွ ့လင းရာသီ
 စ နှစ ပ  လ ံး
 

ရှ  
ြရှ  

ရင းပြစ … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  ကရ ပန (၁)စင းသာရှ ပါသည ။ 
 
(ဋ-၃)  ကရကကကာင းသယ ယူပ  ့ကဆာင ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကကကာင းသယ ယူပ  ့ကဆာင ကရး ( သ ံးြပပုပါက  ကွာ ကဝး (ြ  င )  ကွက က ာက ရှ  
 သ ံးြပပုပါ ကွက  ွင ပခစ ပါ)။ 

သယ ယူပ  ့ကဆာင ကရး  ကွာ ကဝး  (ြ  င ) ယာဉ  ြျ  ုး စား ရာသီ လ  က သ ံးစွဲန  င ြှု 

ဖမစ်ကကကာင်း 

၀မှ၁ ၀ မို င် 
၁ ၁ မှ၂ ၀မိုင် 

၂ ၁ မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိုင် အထက် 

အသံုးမဖ ပုပါ 

၁၂၃ 
ပင့်ွလ င်းရ ာသီတစ်နှစ်ပတ်
လုံး 

ပင်လယ်ကရ ကကကာင် း 

၀မှ၁ ၀ မို င် 
၁ ၁ မှ၂ ၀မိုင် 

၂ ၁ မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိုင် အထက် 

အသံုးမဖ ပုပါ 

၁၂၃ 
ပင့်ွလ င်းရ ာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အဖခား 
(ကချောင်း၊ကဖ မာင် း၊ 
အင်း၊အ ိုင်) 

၀မှ၁ ၀ မို င် 
၁ ၁ မှ၂ ၀မိုင် 

၂ ၁ မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိုင် အထက် 

အသံုးမဖ ပုပါ 

၁၂၃ 
ပင့်ွလ င်းရ ာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင းပြစ … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ။ 
ြ ှ ချက ။၁ – ကလှ၊သမ္ဘ ာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘ ော။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။  က န းက န းရွာသည  က န းလြ းသာရှ ၍ ကရကကကာင းလြ းပ င့  သွားလာြှုြရှ ပါ။ 
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(ဋ-၄)  သယ ယူပ  ့ကဆာင ကရးယာဉ ြျားနှင ့ဝန ကဆာင ြှုြျား 
ဇယား (၄၃) သယ ယူပ  ့ကဆာင ကရးယာဉ ြျား 

ယာဉ  ြျ  ုး

 စား 

ကလှ၊သ

ြ္ဘာန  

စက 

ကလှ 

စက 

ဘီး 

ကြာ က ာ 

ဆ  င ကယ  

သ ံးဘီးဆ  

င ကယ  

ကထာ လာ

ဂျ ီ
ကား ပြင းလှည း နွားလညှ း 

 ကရ  ွက  
- - ၄၈ ၃၈ ၁ ၂ ၂  ၃ 

ရင းပြစ …  ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ သယ ယူပ  ့ကဆာင ကရးြာှ   ြ ကထာင စ  ြျားစ ပ  င ဆ  င သည့  ကြာ က ာ ဆ  င ကယ ၊ 
စက ဘီး၊ကြာ က ာ ကားြျားပ င့  သယ ယူပ  ့ကဆာင လျက ရှ ပါသည ။ 
 
(ဌ)  လျှပ စစ ြီးရရှ ြှု 
ဇယား (၄၄) လျှပ စစ ြီးရရှ ြှု ကပခ ကန 

ရင းပြစ    ြ ကထာင စ  
 ြျ  ုးသြီးဦး 
ကဆာင သည့  
  ြ ကထာင စ  

ပပုပပင ထ န းသ ြ းကရးစနစ   ခက  ခဲ 

ြဟာဓာ   ားလ  င း ၄၇ ၁၀ ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေို ရ ှိမရှိ 

ေိုလာစနစ ်  ၂  ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေို ရ ှိမရှိ 

အကသးစားကရ အားလ ျှပ် စစ်   ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေို ရ ှိမရှိ 

ေဇီယ်သံု းအင်ဂ ျေင်   ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေို ရ ှိမရှိ 

ကလစွမ်းအင်   ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေို ရ ှိမရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ   ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေို ရ ှိမရှိ 

အမျေ ိုးအ မည်ခွဲ ဖခားကဖာဖ် ပဖခင်း
မဖပုနိုင်က သာလ ျှပစ်စ်ဓာ တ်အာ
ံးကပးစနစ် 

- 
 

ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေို ရ ှိမရှိ 

လျှပ စစ ြီး သ ံးြပပုန  င ကသာ ၁ ၇    

ရင းပြစ … (၁)   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု၊ (၂) ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ က န းက န းကကျးရွာသည  ြဟာဓါ   ားလ  င းြှ လျှပ စစ ဓါ   ားသ ံးစွဲလျက ရှ မပီး 
ရာနှုန းပပည့  သ ံးစွဲန  င ပခင းြရှ ကသးပါ။ကကျးရွာ ွင းရှ  လြ းြးီ   င နှင့  လျှပ််စစ ရ ံးသွယ  န းြှုြျား လ   ပ ြှုရှ မပးီ 
လျှပ စစ ြီး သ ံးပပုန  င ကသာ  ြ ြျား ရှ ပါသည ။ 
 

(ဍ)  ဆက သွယ ကရးနှင ့သ င း ချက  လက ဆ  င ရာနည းပညာ 
ဇယား (၄၅) ဆက သွယ ကရးနှင ့သ င း ချက  လက နည းပညာ ကပခ ကန 

စဉ    န း ကရေယီ    ီဗွ ီ မဂ ုလ   စကလာင း 
 င  ာနက လက လှြ းြ ီ

သည့   ြ ကထာင စ  

 ကရ  ွက  ၁၀၀ ၁၂ ၃၈  ၆၄ 

ရင းပြစ …   ြ ကထာင စ စာရင းကကာက ယူြှု။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။  ဆက သွယ ကရးနည းပညာကကာင းြွန ပါသည ။ င  ာနက လ  င းြျား ကကာင းြွန စွာ 
ရရှ ပါသည ။ 
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(ဎ)  ယဉ ကကျးြှုနှင ့လူငယ  ံွ့မ  ုးကရး 
ဇယား (၄၆) ယဉ ကကျးြှုနှင ့လူငယ  ွံ့မ  ု းကရး ကပခ ကန 

 ယဉ ကကျးြှုနှင့ လူငယ  ွံမ  ု းကရးဆ  င ရာြျား ဝန ကဆာင ြှု 

လငူယ် မျေားအနာ းယူ အပ န်းကဖဖရ န်ကနရ ာမျေားကပျော် ပွဲရ ငပ်ွဲမ ျေားရ ှိဖခင် း ရ ှိမရှိမကဖဖေိုပါ 

လမူှုကရ းလပု် ငန်းမ ျေားတွ င်ပါ ဝင်မှု ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေိုပါ 

ဘာသာကရးလပုင်န်း မျေား တွငပ်ါဝင်မှု ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေိုပါ 

အားကစားနှင့်ကာ ယက လက့ျေင့်ခန်း မျေား ဖပုလု ပရ် န်ကနရ ာနှင့်အကထာ
က်အကူဖပုပစ္စ ည်းမ ျေားရ ှိဖ ခင်း 

ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေိုပါ 

ဖွံ့ဖဖို းကရ းလု ပင်န်း မျေား တွငပ်ါဝင်မှု ကကာင်းသင့်ည့ံမကဖဖေိုပါ 

ရိုးရ ာဓကလ့ထံုးစံမ ျေားနှ င့် ယဉ်ကကျေးမှုအက မအွနှစမ် ျေားထနိ်း သိမ် းကစာင့်
ကရ ှာက်ဖခင်းတွငပ်ါဝင်မှု 

မရှိနည်းမျေား 

စိတ်ဝင်စားရ ာမျေားကို မမိိ ကိုယ်တိုင်ကလလ့ာ သင် ယူနိုင် မည့်ကနရာမျော း၊
လငူယ်ရိပ် သာမျော း၊စာက ကည့်တိုက်မျေားစ သည် တို့တွငဝ်င်ကရ ာက်ကလ့
လာသင် ယူနိုင် ဖခင်း 

ရ ှိမရှိမကဖဖေိုပါ 

ရင းပြစ … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - လငူယ   ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ ကကျးရွး ွင  လူငယ ြျား သာကရးနာကရးြျား ွင   က ကကစွာ ပူးကပါင းပါဝင ြှု ရှ ပါသည ။ 
 
(ဏ)  ကကျးရွာ ည မင ြ ကရးနှင ့ကဘးကင းလ ံခခုံကရး ကပခ ကန 
(ဏ-၁) လ ံခခုံကရးဆ  င ရာဝန ကဆာင ြှုြျား ားလက လြှ းြြီှု 
ဇယား (၄၇) ကဘးကင းလ ံခခုံကရး၊ဝန ကဆာင ြှု ကထာက  ကူြျား ားလက လှြ းြီြှု 
 

ဝန ကဆာင ြှုြျား ကျား ြ 

 ယ လီ  န းလ  င း၊ ယ လ ီ န း ာဝါ   င ြျာ
ား၊ကကကးနန းလ  င း၊ င  ာနက လ  င း၊ရ ပ ပြင 
သံကကားလ  င း၊ကရေီယ  လ  င းစကသာဆက သွယ 
ကရးနှင့ သ င း ချက  လက ပ န့ ကဝပခင းဆ  
င ရာ ကထာက  ကူပပု ကဆာက  ဦြျားရှ ပ
ပာင းနှင့ လက လှြ းြပီခင း 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ 

 ာြခံလ ပ ငန းြျား၏ဝန ကဆာင ြှုြျားက  ရရှ 
န  င ပခင း 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ 

လထူ  ကပခပပုသဘာဝကဘး န္တရာယ ကလျှာ့ 
ချကရး စီ စဉ  

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ 

ဆ  င ကလ န း (သ  ့)  ကရးကပါ် ကပခ ကန 
 ကာ ကွယ ြျားနှင့ လက လှြ းြီပခင း 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ 

ြှုခင းြျားကာကွယ  ားဆီးကလျာ့ချကရး  ွ
က ရဲဘက ဆ  င ရာြျားြှဝန ကဆာင ြှုကပးပခင း 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ 

ြးီကဘး န္တရာယ ကာကွယ ပခင းဆ  င ရာဝန  
ကဆာင ြှုြျားနှင့ လက လှြ းြပီခင း 

ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ ရှ ြရှ ြကပ ဆ  ပါ 
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ရင းပြစ … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ  ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  နယ ကပြကဘးကင းလ ံခခုံြှုရှ ၍ ကျား/ြ န း ူလ ပ  ားခ ရရှ ြှု 
ခက ခဲလျက ရှ ပါသည ။ြးီကဘး န္တရာယ ကကုံက ွ့လာပါက  လွယ  ကူြီးမင ြ းသ  န  င ရန  ြးီကဘး န္တရာယ  

ကက ု  င ကာကွယ ြှုြျား ကဆာင ရွက ထားရန  လ   ပ ပါသည ။ 
 
(ဏ-၂)   ြှုခင းပ စ ပွားြှု 
ဇယား (၄၈) ြှုခင းပ စ ပွားြှု ကပခ ကန 

ြှုခင းပ စ ပွားြှု ကပခ ကန 

လကူ န ကးူြှု ခ  းြှု ြးူယစ ကဆးသ ံးစွဲြှု  ကကြ း က ြှု 

စ  းရ ြ ရသည  
သာြန  
ြရှ  

စ  းရ ြ ရသည  
သာြန  
ြရှ  

စ  းရ ြ ရသည  
သာြန  
ြရှ  

စ  းရ ြ ရသည  
သာြန  
ြရှ  

ရင းပြစ … ဦး ည   ပ စ ကဆွးကနွးပခင း - ရပ ြ ရပ    ပ စ ၊ ြျ  ုးသြးီ  ပ စ ။ 
ကလ့လာက ွ့ရှ ချက ။ ။ က န းက န းကကျးရွာ ွင  ြှုခင်းခဖစပ်ာွးြှုအကခခအကန ြရိှသကလာက်နည်းပါးက ကာင်း 

ကတွ့ရှိရပါသည်။ 
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       မြ ု့နယ ၊ က န းက န းကကျးရွာ  ပ စ ၊ ထူးကချာင းကကျးရွာ  ွံ့မ  ုးကရးဗျူဟာ ည ကဆာက ြှု  ကပခပပဇယား 

စဉ  ပပဿနာ  ကကကာင း ရင း 
 ကပခ ကန 
ကကာင းြျား 

 ဟန့   ားနှင့  
စ န ကခါ်ြှု 

ကပ ရငှ းြည့  
နည းလြ းြျား 

 ဆ  ပပုစီြံချက နှင့   
လ ပ ငန းြျား 

       

 ကဏ္ဍ-ေမ်းေနး်ေက်သွယ်လေး 

၁။ ေွာတွင်းေမး်မာှ 
မိုးတွငး်ကာေတွင် 
ဗကွ်များပြင်း၊ေမ်း 
လြျာပ်ြင်း။ 

 လကျးေွာသူ/သားများ၏ 
ေညာလေး၊ ကျန်းမာလေး၊ 
ေီးောွးလေး 
အတွက်အတု်ဖိပုမို့သ့ုိ သွား 
လောက်ေုေ်ကိုင် ောတွင ်
အလထာက်အကူပေု လသာ 
အဓိကေမး်ပဖေ်ေါသည်။ 

 

 လကျးေွာဦးလောင်သူ 
ေေမ်ေိေဖ် များမှ လကျးေွာ 
ဖွံ့ပဖို းလေး အတွက် 
ေိတ်ေါဝင် 
ောမှုအားလကာင်း 

 ပြင်း၊ လကျးေွာတွင် 
ေေုအ်ား ေိုက်ထုတ် 
နိုင်လသာအေွယ်ေဦူး 
လေများပေားပြင်း၊ 

 

 လငွလ ကးမတက်နိုင်းပြင်း၊ 
ဖွံ့ပဖို းလေး ေိုင်ော အလပြြံ 
အသိ အပမင် အားနည်း ပြင်း၊ 
ေေုင်န်း လောင်ေွက်ေန် 
အတွက် နည်းေညာ 
ဗဟသုုတ အားနည်းပြင်း။ 

 

 လကျးေွာေေ်မိေေ်ဖများ 
ဦးလောင် ၍ ေွာေူထုအား 
ေေုအ်ား၊ လငွအား ေါဝင် 
ောေန် ေည်းရုံး 
လေွးလနးွပြင်း၊ 

 မမိတိို့ လကျးေွာတွင်းေမး် 
လဖာကေ်ေုေ်န်      
အတွက် 
ေိုအေ်လသာ လငွလ ကး၊ 
နည်းေညာအကအူညီများ 
အားလကျးေက်ဦးေီး ဌာန 
သ့ုိ တင်ပေလတာင်းြံပြင်း၊ 

၁။လကျးေွာတွင်းေမ်းများလကာင်း 
မွန်ောလေလေးေီမြံျက်။ 

 လကျးေွာတွင်းေမ်း(အေျား၃၈၀၀
လေအနံ၁၂လေ အပမင့်၈ေက်မ) 
အား လကျာက်လောလပမနီြင်းပြင်း၊ 

 ေမ်းလကာ်မတီတေ်ေေ်ဖွဲ့ေည်း 
ပြင်း၊ဖွံ့ ပဖိုးလေးေုိင်ော 

အပမင်ဖွင့်လေးွလနွး ေွဲ ကျင်းေပြင်း၊ 
 လကျးေွာေူထုအေည်းအလဝးေဲွလြါ်

ယူ၍ ေုေ်အား၊လငွအား ထည့်ဝင် 
ေန်ေည်းရုံးပြင်း၊ 

 

 ကရနှင့ သန့ ရှင းကရး 
ကဏ္ဍ 

         

၂။ သန့်ရှင်းကသာကသာက်
သံုးကရရရိှရန်လုိအပ်ဖခင်း 

 ကသာက်ကရအခက်အခဲရိှဖခ
င်း 

 ကကျေးရွာအတွင်း 
ကရအရင်းအဖမစ်ရိှဖခင်း 

 ရန်ပံုကငွမရိှဖခင်း  ကုိယ်ထူကုိယ်ထ/ 
သက်ေုိင်ရာဌာနနှင့် 
ချေတ်ိေက်ရန် 

 ကရသန့်စင်စက်လုိအပ်ဖခင်း 

  ကပခခံ ကဆာက    ံကဏ္ဍ 

၃ ။ ကကျေးရွာချေင်းေက်လမ် ကဖမသားလမ်းဖဖစ်ကနဖခင်း  လကျးေွာဦးလောင်သူ 
ေေမ်ေိေဖ် များမှ လကျးေွာ 

ရန်ပံုကငွမရိှဖခင်း သက်ေုိင်ရာဌာနမျေား လမ်းပန်းေက်သွယ်ကရး
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စဉ  ပပဿနာ  ကကကာင း ရင း 
 ကပခ ကန 
ကကာင းြျား 

 ဟန့   ားနှင့  
စ န ကခါ်ြှု 

ကပ ရငှ းြည့  
နည းလြ းြျား 

 ဆ  ပပုစီြံချက နှင့   
လ ပ ငန းြျား 

ံ းမ ကကာင်းဖခင်း ဖွံ့ပဖို းလေး အတွက် 
ေိတ်ေါဝင် 
ောမှုအားလကာင်း 

ပြင်း၊ 

နှင့်ချေတ်ိေက်ကောင် 
ရွက်ရန် 

တုိးတက်ကကာင်းမွန်ကအ
ံ ာင်ကောင်ရွက်ဖခင်း 

 ကဏ္ဍ-ကျန်းမာလေး      

၄ ။ ကေးကပးခနး်အကော
ငအ်အံုကျေဉ်း၍ဖပ ုဖ ပ င်
တိုးချေဲ့လိုဖခငး် 

သက်ကကီးေွယ်အို၊ အမျ ိုး သမးီ၊ 

ကလေးသူငယ် ကျန်းမာလေး 
လောင့်လေှာကမ်ှုမေံုလောက် 
ပြင်း။ 

လေးလေးြန်းလပမ အတွင်း 

လပမလနောေတွ်များေှိပြင်း
၊လကျးေွာ ဦးလောင်သူ 
ေေမ်ေိေဖ် များမလှကျးေွာ 
ဖွံ့ပဖို းလေးအတွက်ေိတ်ေါ
ဝင်ေားမှုအားလကာင်း 
ပြင်း 

ရန်ပံုကငွမရိှဖခင်း လကျးေက်ဦးေီးဌာနမ ှ

တေ်ေင့် သက်ေိုင်ော 
ဦးေီးဌာနသ့ုိ ေက်ေက် 
တင်ပေပြင်း၊ ကျန်းမာလေး 
အသိေညာလေးလေွးလနွးေွဲ 
များကျင်းေပြင်း။ 

လကာ်မတီတေ်ေေ ်

ဖွဲ့ေည်းပြင်း၊ေိုအေ်လသာ 
လငွလ ကး၊ နည်းေညာကို 
ဦးေီးဌာနများသ့ုိ တငပ်ေ၍ 
အကူအညီ လတာင်းြံ ပြင်း 

  ကပခခံ ကဆာက  
  ံကဏ္ဍ 

     

၅ ။ လကျးေွာဘက်ေုံသံုးြန်းမ 
မေှိပြင်း 

လကျးေွာဘက်ေုံသံုးေေ္စည်းများ
အားထားေှိေန်နှင့်လကျးေွာ  
ေမူှုလေးေိုင်ောကိေ္စများ 
လောင်ေွက်ေန်အတွက်လနော 
အလောက်အဦမေှိပြင်း။ 

လပမလနောဝယ်ယူေန်အ
တွက် လပမကွက်ေွတ် 
များေှိ ပြင်း၊လကျးေွာ   
ဦးလောင်သူေေ်မိေေ်ဖ 
များမှ လကျးေွာဖံွ့ပဖိုးလေး 
အတွက်ေိတ်ေါဝင် 
ောမှုအားလကာင်း ပြင်း၊  

ေ ေေုင်န်း လောင်ေွက်ေန် 
အတွက်       နည်းေညာ 
ဗဟသုုတ      အားနည်း 
ပြင်း။ 

 

ေိုအေ်လသာ လငွလ ကး၊ 
နည်းေညာအကအူညီများ 
အားလကျးေက်ဦးေီး ဌာန 
သ့ုိ တင်ပေလတာင်းြံပြင်း၊ 

 

လကျးေွာေူထုအေည်းအလဝးေဲွလြါ်
ယူ၍ ေုေ်အား၊လငွ အား 
ထည့်ဝင်ေန် ေည်းရုံးပြင်း၊ 
ေုိအေ်လသာ လငွလ ကး၊ 
နည်းေညာကို လကျးေက် 

ဦးေီးဌာနသ့ုိ တင်ပေ၍ အကူအညီ 
လတာင်းြံပြင်း၊ 

၆။ အသိေညာဗဟုသုတနည်း 
ေါးပြင်း၊ ောဖတ်မှုအလေ ့

အကျင့်မေှိပြင်း 

လကျးေွာများသ့ုိ သတင်းော 
/ဂျာနယ်များပဖန့်လဝမှုမလော

က်ေှိပြင်း၊လကျးေွာောပ ကည့်
တိုက်မှာေျက်ေီးလနပြင်း။ 

လပမလနောဝယ်ယူေန်အတွ
က်လပမကွက်ေွတ်များ 

ေှိပြင်း၊လကျးေွာဦးလောင်
သူေေ်မိေေ်ဖများမ ှ

ေေုင်န်းလောင်ေွက်ေန် 
အတွက်      နည်းေညာဗဟ ု

သုတအားနည်းပြင်း။ 
လငွလ ကး မတက်နိုင်ပြင်း။ 

ကျန်းမာလေး/ေညာလေး/ေီး
ေါွးလေးေသည့် ဗဟုသုတ 

ေိုင်ောောအုေမ်ျား အား 
သက်ေိင်ုောပမိုံနယ်ပေန ်က

လကာ်မတီတေ်ေေ ် ဖွဲ့ေည်း 
ပြင်း၊လကျးေွာ ေူထ ုအေည်း 

အလဝး ေွဲလြါ်ယူ ၍ လငွအား၊ 
ေအူားေိုကထ်တု်ေန်လေွးလနွ
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စဉ  ပပဿနာ  ကကကာင း ရင း 
 ကပခ ကန 
ကကာင းြျား 

 ဟန့   ားနှင့  
စ န ကခါ်ြှု 

ကပ ရငှ းြည့  
နည းလြ းြျား 

 ဆ  ပပုစီြံချက နှင့   
လ ပ ငန းြျား 

 လကျးေွာဖံွ့ပဖို းလေး 
အတွက်ေိတ်ေါဝင် 
ောမှုအားလကာင်း ပြင်း 

  ားလေးနှင့်ပေည်သူ့ေက်ေံ
လေးဦးေီးဌာနနှင့်ြျတိ်ေက် 
လောင်ေွက်ပြင်း 

 းပြင်းေိုအေ်လသာ 
လငွလ ကး၊ နည်းေညာကို 
ဦးေီးဌာနများသ့ုိ တင်ပေ၍ 
အကူအညီ လတာင်းြံ ပြင်း 

၇။ ေိုကေ်ျ ိုးသီးနှံများ 
လကျးေွာသ့ုိသယယူ်ေန်အ
တွက်ကုန်ထုတ်ေမ်းမေှိပြ
င်း။ 

 ေိုကေ်ျ ိုးလေးထတု်ကုန်များလေ
 းကွက်သ့ုိေယ်ွကူောွမလော
က်ေှိပြင်းနှင့်သယ်ယူေေိတ်ကု
န်ကျမှုများပြင်း။ 

 

လကျးေွာတွင်ေယ်ယာေို
က်ေျ ိုးဧကများသည့်အတွ
က်သီနှံထွက်ကနု်များ 
ပြင်းလကျးေွာဦးလောင်သူ 
ေေမ်ေိေဖ်များမလှကျးေွာ 
ဖွံ့ ပဖိုးလေး အတွက် 
ေိတ်ေါဝင် ောမှုအား 
လကာင်း ပြင်း၊ 

ေေုင်န်းလောင်ေွက်ေန် 
အတွက်      နည်းေညာ 
ဗဟသုုတ     အားနည်း 
ပြင်း။လငွလ ကးမတက်နိုင်ပြင်
 း။ 

 

ေွာေေ်မိေေ်ဖများဦးလောင် 
၍ ကုန်ထုတ်ေမ်း လဖာက် 
ေေုန်ိုင်ေန်အတွက်လပမေှူ  
ဒါန်းမှုများေေှိေန် ေည်းရုံး 
လေွးလနးွပြင်း၊မိမတိို့ 
ကုန်ထုတ်ေမ်းလဖာက်ေေု်
ေန်      အတွက်ေိုအေ် 
လသာ လငွလ ကး၊နည်းေညာ 
အကူအညီများအားလကျးေ
က်ဦးေီးဌာန သ့ုိ တင်ပေ 
လတာင်းြံပြင်း၊ 

လကာ်မတီတေ်ေေ ်
ဖွဲ့ေည်းပြင်း၊ 
ေမ်းလပမလနောေေှိေန် 
လကျးေွာ ေူထု 
အေည်းအလဝး ေဲွလြါ်ယူ 
ပြင်း၊ 
လပမလနောဝယ်ယူပြင်း၊ 
ေိုအေ်လသာ လငွလ ကး၊ 
နည်းေညာကို 
ဦးေီးဌာနများသ့ုိ တင်ပေ၍ 
အကူအညီ လတာင်းြံ ပြင်း 
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        မြ ု့နယ ၊က န းက န း  ပ စ ၊က န းက န းကကျးရာွ 

         ကကျးရာွ ွံ့မ  ုးကရးလ ပ ငန းြျား ဦးစားကပး ဆင့ သ  ြှ  ပခင း 

 

စဉ   ဆ  ပပုစီြံချက  ြည  
ကပးြ ှ  

(၁)ြ(ှ၁၀၀) 
ဦးစားကပး ဆင့  

၁ ရွာတွင်းလမ်းခင် းဖခင်း ၉၈ ၁ 

၂ ကရသ န့်စင်စနစ်တ ည်ကော က်ဖခင်း ၉၈ ၁ 

၃ ကကျေးရွာချေင်းေက် လမ်းကဖ ာက်လုပ်ဖခင်း ၈၇ ၂ 

၄ ကေးကပးခနး်တို းချဲေ့ဖခ ငး် ၇၈ ၃ 

၅ ဘက်စုံသုံးခနး်မတ ည်ကော က်ဖခင်း ၆၉ ၄ 

၆ စာကကည့်တိကု်တညက်ောက်ဖခင်း ၅၂ ၅ 

၇ ကုန်ထတု်လမ်းကဖ ာက်လုပ်ဖခင်း ၄၃ ၆ 

၈    

၉    

၁၀    

၁၁    
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        မြ ု့နယ ၊က န းက န း  ပ စ ၊က န းက န းကကျးရွာ 

 ကကာင ထည က ာ ကဆာင ရွက ြည့  ကာလသ  ြှ  ပခင း 

 

စဉ   ဆ  ပပုစီြံချက  ြည  
ဦးစားကပး 

 ဆင့  
၂၀၂၃-၂၀၂၄ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ၂၀၂၆-၂၀၂၇ 

 
၂၀၂၇-၂၀၂၈ 

 

၁ ရွာတွင်းလမ်းခင် းဖခင်း ၁ √     

၂ ကရသ န့်စင်စနစ်တ ည်ကော က်ဖခင်း ၁ √     

၃ ကကျေးရွာချေင်းေက် လမ်းကဖ ာက်လုပ်ဖခင်း ၂  √    

၄ ကေးကပးခနး်တို းချဲေ့ဖခ ငး် ၃   √   

၅ ဘက်စုံသုံးခနး်မတ ည်ကော က်ဖခင်း ၄    √  

၆ စာကကည့်တိကု်တညက်ောက်ဖခင်း ၅     √ 

၇ ကုန်ထတု်လမ်းကဖ ာက်လုပ်ဖခင်း ၆     √ 

        

        

        

        

 



ကနာက ဆက  ွ ဲ(၄) 

ဦးစားကပးစီြံချက  ဆ  ပပုလွှာ (သ  )့ စီြံချက  ကကကာင း ရာ (၁) 

ကကျးရွာ                                       - ကျွန်းကုန်း 

ကကျးရွာ  ပ စ                                - ကျွန်းကုန်း 

မြ ု့နယ                                          - အုတ်ဖုိ 

   င းကေသကကီး / ပပည နယ                - ပဲခူးတုိင်းကေသကကီး 

စီြံချက  ြည  - ကကျေးရ ွာတွင်းလမ်းက ွန်ကရစ်ဘ ီးနင်းလမ် းခင်း ဖခင်းနှ င့် ကရ သန့်စငစ်နစ်တပ်ေင်ဖခင်း 
                          

စီြံချက ကဆာင ရွက ရန  လ   ပ ကကကာင း ရှင းလင းက ာ ပပချက  (သ  )့ လက ရှ  ကပခ ကန 

 ကကျေးရွာတွင်းလမ်းကကာင်းမွန်ပါကကကျေးရွာသူ/သားမျေား၏ ပညာကရး၊ကျေန်းမာကရး၊စီးပွါးကရးနှင့် 
ကုန်ပစ္စည်းမျေားကေးကွက်သ့ုိလျှင်ဖမန်စွာပ့ုိကောင်နုိင်ရန်နှင့်ကရသန့်စက်ရရိှပါကရွာသူ/သားမျေားသန့်ရှင်း 
ကသာကသာက်သံုးကရရရိှသည့်အတွက်ကောင်ရွက်လုိဖခင်းဖဖစ်ပါသည်။ 

စီြံချက ရည ရွယ ချက  (လက ရှ  ကပခ ကန ား ပ  ကကာင းက ာင  ကဆာင ရွက လ  သည့  ဆန္ဒက ာ ပပရန ) 

 ကကျေးရွာတွင်းလမ်းနှင့်ကရသန့်စက်ရရိှသည့်အတွက် ကကျေးရွာသူ/သားမျေား သွားလာကရးအေင်ကဖပကချော 
ကမွ့ကစဖပီး သန့်ရှင်းကသာကသာက်ကရရရိှကစရန် ဖဖစ်ပါသည်။ 

ကြျှာ ြှန း ကျ  ုးရလေ  (လက ငင းရည ရွယ ချက  ကရာက ရှ မပီးကနာက  ထပ ဆင့ ရရှ လာြည့   ကျ  ုးကကျးဇူးြျား) 

 ကကျေးရွာသူ/သားမျေား သွားလာကရးအေင်ကဖပမှုရိှကစရန်။ 

 ကကျေးလက်ကနဖပည်သူမျေား ပုိမုိဖံွ့ဖဖိုးလာကစရန်။ 

စီြံချက ဆ  င ရာ  ချက  လက က ာ ပပပခင း (ဘာလ ပ ြည ၊ ဘယ ကလာက  ပြာဏလ ပ ရြည ) 

ကကျေးရ ွာတွင်းလမ် းကွန် ကရ စ်ဘီးနင်း လမ်းခ င်းဖ ခင်းနှင့်ကရသန့်စင်စနစ် တပ်ေင်ဖခင်း  

စီြံချက  က န ကျစရ   ထည့ ဝင ြှု 

ခန ့ြှန းက န ကျစရ    (ကျပ ) ထည့ ဝင ြည့   စီ စဉ  

 ၁၅၀၀၀,၀၀၀ (ကငွသား) 

 (ကငွသား) 

 ၂၆၇၇၅၃၀(လုပ်အား) 

 ကကျေးလက်ကေသဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

 ကကျေးရွာ 

 ကကျေးရွာ 

 

 

 

 

 ကျ  ုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင းရဲချြ းသာြှု  ဆင့   န း (  ြ ကပခ) 

ကျား ြ ကပါင း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင း 

ကကျးရွာ ဆင့  ၁၀၈ ၁၁၅ ၂၂၃ ၄ ၈ ၁၁ ၃၈ ၆၁ 

 ကျ  ုးခံစားြည့ သူ ဦးကရ 

မှတ်ချေက်။  ကချောင်လည်အေင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အေင့် − ၂၊ ေင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ေင်းရဲ − ၄ 
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စီြံချက   ကကာင  ထည က ာ ြည့  နည းလြ းနှင့   စီ စဉ ြျား 

(၁)  ာဝန ယူ ကကာင  ထည က ာ ြည့    ဲွ့ စည း (ြျား) 
  ကကျေးရ ွာဖံွ့ဖဖို းကရ းကကာ်မတီ 
 ကကျေးရ ွာ၀ယ်ယူကရ းကက ာ်မတီ 
 ကကျေးရ ွာအပုခ်ျေုပ်ကရ းအ ဖွဲ့အစည်း မျေား 

(၂) စီြံချက စ င ြည့   ချ  န  ခန  ့ြှန း - ၂၀၂ ၃ ခုနှစ်၊   လ    ရ က် 

(၃) စီြံချက မပးီစီးြည့  ချ  န  - ၂ ၀၂၃ ခုနှစ်၊ ေဇီင် ဘာ လ ၂ ၅ ရ က် 

(၄) ကကျးရွာထည့ ဝင ြှု ရရှ က ာင  ကဆာင ရွက ြည့   စီ စဉ  - 
 ကကျေးရ ွာသူ/သားမ ျေားနှ င့် ကစတ နာရှင်မျေား မှ အလှူကငွမ ျေား ထည့်၀င် လှူ ေါ န်းနိုင်ရန ်အတွက် ရ ပမ်ရိ ပမ်ျေားနှင့် 

ကကျေးရ ွာကကာ်မတီမှ ကောင်ရွက်သွားပါမည် ။ 

(၅) လ ပ ငန းလည ပ  ကရး၊ ပပုပပင ထ န းသ ြ းကရး   ့  ွက    ဲွ့ စည းဆ  င ရာနှင့  ကငွကကကးဆ  င ရာ  စီ စဉ ြျား 
 လပုင်န်း မျေား ကကာင်းမနွ် စွာ အကကာင်အထ ည်က ဖာ် ကောင်ရွက်နိုင်ကရ း အတွက် လုပင်န် းအေင့် အလုိက် ကကျေးရ ွာ 

လထူအုား အစည်းအက ဝ းကခါ်ယဖူပီ း ကေွးကနးွတိုင် ပင်ပါ မည်။ 
 လပုင်န်း မျေား အကကာင်အထည်က ဖာ်ဖပးီ ပါကလ ည်း လပုင်န်း ဖပီးေုံ းမှု အလွှအဲကဖပာ င်း လု ပက်ောင်ဖခင်းန ှင့် 

ဖင့်ွလှစ်ပ ွဲ လပုက်ောင်ပါ မည်။ 

 လျှပစ်စ်မီ းတိုင်နှ င့်မီး ကကို းကောင်ရွက်ဖခင်း အကဖခ အကနအား ကရ ရှည်ကကာင်းမနွ်ခို င်ခံ့ကစကရ းအတွက် လိုအပ်ကသာ 
ဖပုဖပင် ထနိ်း သိမ်း မှု လပုင်န်းမျော းကို အစီအစဉ်ကရ းေွဲဖပးီ ကကျေးရ ွာဖံွ့ဖဖို းကရ းက ရ ကကာ်မတီမ ှဦးကော င်၍ 
လပုက်ောင် သွားပါမ ည်။ 

 ဖပုဖပင် ထနိ်း သိမ်းကရ းအ တွက်လိုအပ်မ ည့် ကုန်ကျေစရ ိတ်မျေားကိုလ ည်း ကကျေးရ ွာအတွင်းရ ှိ ဖပည် သူမျော းနှင့် လပုင်န်း 
ရ ှင်မျေားထံ မှ အလှူကငွ (သ့ုိ) ကရ မတီာမျေားတပ် ေင်ထားဖပ ီးတစ်အိမ်က ထာင်စုသံု းစွဲကျေ သင့်ကငွ မ ျေား ဖဖ င့် ကောင်ရွက် 
သွားပါမည် ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 


