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       ( )                                                
၁   ဒါ    

( )             
                                                          ၊          /                     

                                                                                                      
                                                                                           ပါ 

                                             
                                                                                          

                                               ပါ              ပါသည်။ ယခင်က ဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ် 
ရေးဆွဲရေး အရတွ့အကကုံမေှိခဲ့ပါ။ ဤအစီအစဉ် ရေးဆွဲဖပီးရောက် ရကျေးေွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးဆိုင်ောကိေ်းဂဏေ်း၊ 

သတင်းအချေက်အလကမ်ျေားပပုစုေေ် အရေးကကီးပုံကုိအရလးထားမိလာ ကကပါသည်။ ထို့အပပင် ရကျေးေွာအုပ်စု 
အုပ်ချေုပ်ရေးမှူးရုံး၊ ဌာေဆိုင်ောမျေား စသည်တို့ထံမှ လိုအပ်ရသာ ကိေ်းဂဏေ်း ၊ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား 
ေယူေေ်နှင့် ကျွန်ုပ်တို့၏ ရကျေးေွာစီမံကိေ်း အရကာင်အထည်ရဖာ်ေေ် လိုအပ်ရသာ ကိေ်းဂဏေ်း၊ သတင်း 

အချေက်အလကမ်ျေားေယူေေ်နှင့် ကျွန်ုပ်တို့၏ ရကျေးေွာစီမံကိေ်း အရကာင်အထည်ရဖာ်ေေ် လိုအပ်ရသာ 
ေည်းပညာမျေား ေေှိေေ် အရေးကကီးရကကာင်းကိုပါ သတိပပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ရကျေးေွာ၏ လကေ်ှိလူမှုစီးပွားရေးနှင့် ဖွံ့ဖဖိုးရေးအရပခအရေမျေား၊ ကကုံရတွ့ရေေ 
ရသာ ပပဿောမျေား၊ ထုိပပဿောမျေား ပဖစ်ေသည့် အေင်းခံအချေက်မျေား၊ ဖွံ့ဖဖိုးရေးကုိ  အပံ့အပိုး ပဖစ်ရစရသာ 

အချေက်မျေားနှင့် အဟေ့်အတား ပဖစ်ရစရသာ အချေက်မျေား၊ (၅)နှစ်တာကာလအဖပီးတွင် ေေိှရအာင် ရဆာင်ေွက် 
လိုသည့်ေည်မှေ်းချေက်မျေား၊ စီမံချေက်မျေားကုိ ေှင်းေှင်းလင်းလင်း ရဖာ်ပပထားပါသည်။ ထို့ပပင် ဦးစားရပး 

လုပ်ငေ်းမျေားလုပ်ရဆာင်ေေ် လိုအပ်ရသာ အောမျေားနှင့် ရငွရကကးေေှိနိုင်မည့် လမ်း ရကကာင်းမျေားကုိလည်း 
ရဖာ်ပပထားပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ဖဖိုးရေးမိတ်ဖတ်မျေားပဖစ်ရသာ အစိုးေဌာေမျေား၊ အစုိးေမဟုတ်ရသာ အဖွဲ့အစည်းမျေား၊ 
အေပ်ဖက်လူမှုရေးအဖွဲ့အစည်းမျေား၊ ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျေား၊စာရပပညာေှင်မျေား၊ သတင်းနှင့်ပပည်သူ့ 

ဆက်သွယ်ရေးအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ အာရုံစိုက်မှုကုိေရစဖပီး ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးနှင့် ပတ်သက်သူမှေ်သမျှတို့ 
သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏ အသံုးဝင်မှုမျေားကုိ  သိေှိရစေေ် ရမျှာ်လင့်ပါသည်။ 
 ကျွန်ုပ်၏ ရကျေးေွာအဆင့် အားထုတ်မှုမျေားအတွက် မူဝါဒနှင့်ဖွံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ော အကူအညီမျေားကုိ 

စုစည်းရဆာင်ေွကရ်ပးနိုင်ေေ် ဤဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံချေက်ကုိ ဖမို့ေယ်အဆင့်၊ ပပည်ေယ်နှင့် တိုင်းအဆင့်၊ 
ပပည်ရထာင်စု အဆင့်အစိုးေအဖွဲ့အစည်းမျေားအား တင်ပပမည်ပဖစ်ပါသည်။  

 ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍအဖွဲ့မျေားအတွက်အသံုးဝင်မှုမျေားအရေပဖင့်ရကျေးေွာလူထုလိုလားချေက်နှင့် ၎င်းတို့ ၏ 
စီးပွားရေးဆုိင်ောဝေ်ရဆာင်မှုမျေားချေတ်ိဆက်မှုဖံွဖ့ဖိးုလာရစေေ် ဗျေ ဟာရပမာက်ရဆာင်ေွက်လာနုိင်မည် ပဖစ်သည်။ 

 အစိုးေမဟုတ်ရသာအဖွဲ့အစည်းမျေား(NGOs)၊အေပ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့အစည်းမျေား (CSOs)နှင့် အလှူေှင် 
အဖွဲ့အစည်းမျေားသည် ရကျေးေွာလူထု၏ အမှေ်တကယ် လိုအပ်ချေက်မျေားနှင့် ဦးစားရပး ရဆာင်ေွကေ်မည့် 

လုပ်ငေ်းမျေားအား ပိုမိုသိေှိလာနိုင်မည်ပဖစ်သည်။ 
 ဘဏ်လုပ်ငေ်းေှင်မျေားနှင့် အရသးစားရချေးရငွလုပ်ငေ်းေှင်မျေားအရေပဖင့် ရကျေးလက်ရဒသေှိ ရငွရကကး 

ဆိုင်ောလိုအပ်ချေက်မျေားအတွက် သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား ပိုမိုသိေှိလာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။ 
 ေည်းပညာအရထာက်အပံ့ရပးမည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် တက္ကသုိလ်မျေားအရေပဖင့် ကျွေ်ရတာ်တို့ 
ရကျေးေွာနှင့် ရကျေးလက်လူထု၏ တိကျေရသာ အချေက်အလကမ်ျေားအား သိေှိလာပခင်းရကကာင့် ကျွေ်ရတာ်တို့ 

ရကျေးေွာနှင့်ဆုိင်ရသာ ၎င်းတို့၏ သုရတသေလုပ်ငေ်းမျေားကုိ စီစဉ်ရဆာင်ေွကလ်ာနိုင်မည်ပဖစ်ပါသည်။  
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 မီဒီယာမျေား၊ ပပေ်ကကားဆက်သွယ်ရေးနှင့် ပပည်သူ့အရေး ေပ်တည်ရပးသည့်အဖွဲ့အစည်းမျေားအရေပဖင့် 
ယုံကကည်ေရလာက်သည့် သတင်းအချေက်အလကမ်ျေားကုိ ေေှိနိုင်မည်။ 

 နိုင်ငံတကာဖွံ့ဖဖိုးရေးမိတ်ဖက်မျေားပဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းမျေား၊နိုင်ငံတကာ ရငွရကကးဆိုင် 
ော အဖွဲ့အစည်းမျေား (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှဖွံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်) ၊ နိုင်ငံတကာအစုိးေမဟုတ်ရသာ အဖွဲ့အစည်းမျေား 

နှင့် အလှူေှင်အဖွဲ့အစည်းမျေားအရေပဖင့် ၎င်းတို့အချေင်းချေင်းပူးရပါင်းရဆာင်ေွကမ်ှု၊ ပိုမိုရကာင်းရစဖပီး 
ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံကိေ်းရေးဆွဲပခင်းမျေားကုိ ဖမို့ေယ်အဆင့်တွင် ရပါင်းစပ်ညှိနှိုင်း စီစဉ်မှုမျေား ပပုလုပ်နိုင်ပါ 

မည်။  
(ခ) စီမံကိေ်း၏လွှမ်းခခုံသက်ရောက်မှု 

 ယခင်ကဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် အချေေိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုပ်တို့ကုိယ်တိုင် တက်နိုင် 
ရသာရငွရကကး၊ အစိုးေနှင့် အပခားအဖွဲ့အစည်းမျေားထံမှ ေေိှနိုင်မည့် အကူအညီမျေားကုိ အရပခခံကာ ဦးစားရပး 

စီမံကိေ်းမျေား ချေမှတ်ခဲ့ပါသည်။ ယခုအခါ ယင်းသ့ုိမဟတု်ဘဲ ကျေယ်ပပေ့်သည့ ် ဖွံ့ဖဖိုးရေး အပမင်ပဖင့် ရေးဆွဲ 
ထားပါသည်။ လူထုဦးရဆာင်ပါဝင်သည့်လုပ်ကုိင်ေည်းပဖစ်ရသာရကကာင့် လူတိုင်းပါဝင် ခွင့်ေဖပီး အပမင် ေှင်း 
လင်းမှု ေရစကာ ဖွံ့ဖဖိုးမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထုကုိ အဓိကရေောတွင် ထားေှိပခင်းပဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိပဖင့် လုပ်ငေ်း 

မျေားကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်းပခင်း၊ ဦးစားရပးရေွးချေယ်ရဆာင်ေွကပ်ခင်းအားပဖင့် ရကျေးေွာလူထု၏ ဖွံ့ဖဖိုးမှုကို 
တိတိကျေကျေပံ့ပိုးရပးောရောက်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ အရကာင်အထည်ရဖာ်ောတွင်ပစ္စည်းအခက်အခဲ၊ ရငွရကကးအခက် 
အခဲ၊ ေည်းပညာအခက်အခဲမျေားေှိရေပါသည်။ သ့ုိပဖစ်၍ လက်ရတွ့အရကာင်အထည်ရဖာ်ောတွင် ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ 

ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးလိုအပ်ချေက်မျေားအား အမျေားဆံုးနှင့် အထိရောက်ဆံုးပဖည့်ဆည်းနိုင်မည့် စီမံကိေ်းမျေားကို 
ဦးစားရပးရေွးချေယ်ရဆာင်ေွကပ်ါမည်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ စွမ်းေည်နှင့်လိုအပ်ရသာ အေင်းအနှီးမျေား ပပည့်စံုမှုရပါ် 

မူတည်၍ ရောင်တွင် တပဖည်းပဖည်း တိုးချေဲ့ရဆာင်ေွကသွ်ားမည့် အစီအစဉ်မျေ ိုးကုိ ပဖစ်ပါသည်။ 
 

၂။ ပထဝီအရေအထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတ အေင်းအပမစ်မျေား 
(က) တည်ရေော၊ ောသဦတုနှင့် ရပမမျေက်နှာသွင်ပပင်အရေအထား 

 ရကျေးေွာသည် သာယာဝတီဖမို့ နှင့် အေည်းငယ်မျှရဝးဖပီး 
ဆက်သွယ်သွားလာေလွယ်ကူသည်။ ရကျေးေွာသည်ရပမပပေ့်ရဒသတွင်တည်ေိှဖပီးအဓိက 
သက်ရမွးဝမ်းရကျောင်း လုပ်ငေ်းမျေားမှ စိုက်ပျေ ိုးရေးနှင့် ရမွးပမူရေးလုပ်ငေ်းမျေားပဖစ်ကကသည်။ ရဒသ၏ 

တစ်နှစ်ပျေမ်းမျှမုိးရေချေေိ် လကမ်မှ ၈၀ မှ ၁၀၀ ဝေ်ကျေင်တွင်ေှိဖပီး စိုက်ပျေ ိုးရေးလုပ်ငေ်းမျေားအတွက် 
အသင့်အတင့် အရထာက်အကူပပု သည်။ ရကျေးေွာတည်ေှိောသည် ကုေ်းတွင်းပိုင်းတွင် တည်ေိှဖပီး 

ဆားငေ်ရေဝင်ရောက်မှုမှ ကင်းလွတ်သည်။ ရကျေးေွာအေီးတွင် ရတာရတာင်ပမစ်ရချောင်းမျေားမေိှဘဲ 
ရပမပပင်အရေအထားမှာ ရပမပပေ့်ပဖစ်သည်။လယ်ယာ ရပမမျေားသည် စပါး၊ပဲ စိုက်ပျေ ိုးထုတ်လုပ်ေေ်နှင့် 

သက်ရမွးဝမ်းရကျောင်းေေ်တို့အတွက် အဓိကအားထားော ပဖစ်သည်။ ၂၀၁၅ ခု ဩဂုတ်လ 
သာယာ၀တီဖမို့အရောက်ပခမ်းေှိ အေိမ်ပိုင်းမှ ရကျေးေွာအချေ ို့တွင် ရေကကီး လွှမ်းမိုးဒဏရ်ကကာင့် 

ထိခိုက်ပျေက်စီးဆုံးရှုံးမှုမျေား ခံခဲ့ေရသာ်လည်း ဤရကျေးေွာမှ ကင်းလွတ်ခဲ့ပါသည်။ သ့ုိရသာ်ပငားလည်း 
ရေကကီးရေလွှမ်းမိုးမှုအန္တောယ်ေှိရေဆပဲဖစ်သည်။ 
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( )                
                                                                              

                   ဇ          ပါ။ ရတာင်သူအချေ ို့မှာ သုံးဆယရ်ေရလှာင်တမံမှ ဆည်ရေပဖင့် 
လယ်ရပမဧက (၁၇ ၅.၂၅) ခေ့်ကုိသာ ရေသွင်းစိုက်ပျေ ိုးနုိင်သည်။ ရပမရအာက်ရေအသံုးပပုမှု ေည်းပါသည်။  

ထွေ်ယက်စိုက်ပျေ ိုးနိုင်သည့်ဧက (၁၉၀.၂၅)ဧကေှိဖပီး စပါးနှင့် မတ်ပဲကုိ အဓိက စိုက်ပျေ ိုးကကသည်။ 
၃။ ရကျေးေွာ၏ လူမှုဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး အရပခအရေ 

(က) လူဦးရေဆိုင်ောအချေက်အလက်မျေား 
 အိမ်ရထာင်စုရပါင်း (၇၂) စုနှင့် ကျေား(၁၄၀)၊ မ(၁၄၇)ဦးပဖင့် လူဦးရေရပါင်း (၂၈၅) ဦးေှိကာ 

တစ်အိမ်ရထာင်လျှင် ပျေမ်းမျှ (၄)ဦးနှုေ်းေှိဖပီး နိုင်ငံရတာ်၏ တစ်အိမ်ရထာင်ပျေမ်းမျှနှုေ်း ၅ဦးထက် 
ရလျော့ေည်းသည်။ ရကျေးေွာတွင် ဗမာလူမျေ ိုးမျေားရေထိုင်ကကဖပီး အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာအေွယ်သည် ရကျေးေွာေှိ 

လူဦးရေရပါင်း၏ ၇၇% ခေ့်ေှိသပဖင့် လူသားအေင်းအပမစ်ရကာင်းတစ်ေပ်ပဖစ်ကာ လူငယ်မျေားကုိ ရလ့ကျေင့် 
သင်ကကားရပးဖပီး ရဒသစီးပွားရေးတိုးတက်ရအာင် စွမ်းရဆာင်နိုင်သည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာ အေွယ်ေှိအမျေ ိုး 
သမီးဦးရေသည် အမျေ ိုးသားဦးရေထက ်(၁.၄%)မျှပိုမျေားသည်။  

(ခ) စီးပွားရေးအရပခအရေ - ဝင်ရငွ၊ ပိုင်ဆိုင်မှုနှင့် မျှတမှု 
 အဓိကဝင်ရငွလုပ်ငေ်းသည် စုိက်ပျေ ိုးရေးပဖစ်ဖပီး တစ်ေွာလုံး၏ဝင်ရငွအရေအထားမှာ သာမေ်အားပဖင့် 

ရလျော့ေည်းသည်။ ဆင်းေဲချေမ်းသာအဆင့် သတ်မှတ်မှုတွင် အိမ်ရထာင်စုအားလုံး၏ ၆၂%သည် ဆင်းေဲနှင့် 
အလွေ် အိမ်ရထာင်စုအဆင့်အပဖစ် ခံယူကကဖပီး ၁၁% သည် ချေမ်းသာသည့အ်ဆင့်၊ ၂၇%သည် အလယ်အလတ် 

အဆင့်ေှိသည်ဟု သတ်မှတ်ကကသည်။ ရကျေးေွာတွင် လယ်ယာရပမပိုင်ဆိုင်မှု၊ လကလ်ှမ်းမီမှု၊ လယ်ယာသုးံ 
စက်ကိေိယာမျေား ပိုင်ဆိုင်မှုနှင့် ဆည်ရေသွင်း စိုက်ပျေ ိုးနိုင်မှုတို့ရကကာင့် ရကျေးေွာစီးပွားရေးအရေအထားမှာ 

အသင့်အတင့်ရကာင်းသည်ဟု ရပပာနိုင်သည်။ ချေမ်းသာရသာ လယ်သမားအိမ်ရထာင်စုမျေားအပပင် အပခား 
လယ်သမားအိမ်ရထာင်စုအချေ ို့မှာလည်း လကသ်မား၊ ပေ်းေံ၊ ဆေ်ကကိတ်စက်၊ သစ်ခွဲစက်စရသာ အရသးစား 

အိမ်တွင်းလုပ်ငေ်းမျေားတွင်လည်း ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ကကသည်။ ရငွရချေးရသာ အိမ်ရထာင်စုအချေ ို့နှင့် အစိုးေ 
ဝေ်ထမ်းအချေ ို့လည်း ရငွရေးရကကးရေး အသင့်အတင့် အဆင်ရပပကကသည်။ 

 ယင်းတို့အေက် ဆင်းေဲအဆင့်သည် ရကျေးေွာတွင်အမျေားဆံုးပဖစ်ဖပီး ရပမယာအေည်းငယ်ပိုင်ဆိုင်ရသာ 
လယ်သမားမျေား၊လက်လုပ်လက်စား၊ ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငေ်းခွင်ဝင် လုပ်သားမျေားနှင့် ရပမယာမဲ့အိမ်ရထာင် 
စုမျေား ပါဝင်ပါသည်။  

(ဂ) ဆင်းေဲနွမ်းပါးမှုနှင့် ထိခိုက်လွယ်မှု 
 ရကျေးေွာတွင် ရပမယာမဲ့အိမ်ရထာင်စုမျေားပပားရသာ်လည်း ောသီအလိုက် လယ်ယာလုပ်ငေ်း၊ရဆာက် 

လုပ်ရေးလုပ်ငေ်း၊ လကလ်ီ၊ ရခါင်းေွက်ဗျေပ်ထိုးလုပ်ငေ်းမျေား၊ ဆေ်ကကိတ်စက်၊ သစ်ခွဲစက်၊ တစ်နုိင်တစ်ပိုင် 
ရမွးပမူရေးလုပ်ငေ်းမျေားတွင် အလုပ်အကုိင်ေှာရဖွေေှိနိုင်သည်။ ရကျေးေွာမှဆင်းေဲနှင့် အလွေ်ဆင်းေဲ 

အိမ်ရထာင်စုမျေား၏ ၃၀%ပဖစ်ရသာ (၃၁)စုကုိ ရလ့လာစမ်းစစ်မှုအေ ယင်းတို့၏ ၁၀%မှာ သူတစ်ပါးထံမှ 
ရချေးငှားဖပီးမှ ေပ်မှေ်စားသံုးနိုင်ရကကာင်း၊ ၁၈%မှာ သူတစ်ပါးထံမှ မရချေးမငှားဘဲ ၃လစာခေ့် စားသံုးနိုင် 

ရကကာင်း၊ ၆၀%မှာ ၃လမှ ၅ လခေ့်၊ ၁၂%မှာ ၆လမှ ၁၂လခေ့် သူတစ်ပါထံမှ ရချေးစောမလိုဘဲ ေပ်မှေ်စားသံုး 
နိုင်ရကကာင်း ရတွ့ေှိေသည်။ အရကကးတင်ေှိမှုတွင် ရတွ့ဆုံခဲ့ရသာ အိမ်ရထာင်စုအားလုံးသည် အရကကးရငွ 

၂၀၀၀၀/- ကျေပ်မှ ၁၀၀၀၀၀/-ကျေပ် အထိ တင်ေိှရေကကသည်။  
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 အိမ်ရထာင်စုအားလုံး၏ ၆%ခေ့်သည် အမျေ ိုးသမီး ဦးရဆာင်အိမ်ရထာင်စုမျေား ပဖစ်ကကဖပီး 
ထိုအိမ်ရထာင်စုမျေားမှဆင်းေဲကာမိသားစုဦးရေမျေားပပားကကသည်။ေွာပပင်ပသ့ုိသွားရောက်ဖပီးဝင်ရငွေေှိရေးအ

တွက်အလုပ်သွားရောက်လုပ်ကုိင်ကကသည့် လူငယ်လူေွယ်မျေားသည် လိင်မှတစ်ဆင့်ကူးစက်တတ်သည့် 
ကူးစက်တတ်သည့်ရောဂါမျေား၊ အေက်နှင့် မူးယစ်ရဆးဝါးသံုးစွဲတတ်သည့်အရပခအရေတို့ေှိတတ်ကကသည်။ 

 
(ဃ) ကျေေ်းမာရေးနှင့်အာဟာေ 

 ရကျေးေွာတွင် ေွာသားအမျေားစုသည် သာမေ်အားပဖင့် ကျေေ်းမာရေးရကာင်းမွေ်ကကဖပီး အာဟာေ 
ပပည့်ဝမှုေှိကကသည်။ ကရလးငယ်အမျေားစုလည်း ကျေေ်းမာကကသည်။ ရသွးလွေ်တုတ်ရကွးရောဂါမှာ ယခုနှစ် 

ပိုင်းတွင် ပိုမိုပဖစ်ပွားမှုေိှရကကာင်းရတွ့ေှိေသည်။ အမျေ ိုးသမီး လူငယ်လူေွယ် သက်ကကီးပိုင်းတို့သည်လည်း 
တစ်ကုိယ်ေည်သေ့်ေှင်းရေးနှင့် ကျေေ်းမာရေးအသိအပမင်မျေားေှိကကသည်။ ရကျေးေွာသားမျေားအရေပဖင့် အရပခခံ 

ကျေေ်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုမျေားကုိ ရကျေးေွာတွင် ေေှိနိုင်ကကဖပီး ကားလမ်းပဖင့်အလွယ်တကူသွားလာ နိုင်ရသာ 
ဖမို့ေယ်ရဆးရုံ၊ ရဆးဆိုင်မျေားနှင့်လည်း လက်လှမ်းမီသည်။  
 ရကျေးေွာတွင် လကန်ှိပ်တုံကင်၊ ရမာ်တာသုံးတုံကင်မျေားမှ ရပမရအာက်ရေကုိ အလွယ်တကူေနိုင်ကက 

ဖပီး ဝမ်းပျေက်ဝမ်းရလျှာ၊တိုက်ဖွိုက်၊ အစာအိမ်ရောင်စရသာရောဂါပဖစ်ပွားမှုမျေား ေည်းပါရကကာင်း ရတွ့ေသည်။  
(င) ပညာရေးနှင့် ကျွမ်းကျေင်မှုမျေား 

 ရကျေးေွာ၏ ပညာရေးအဆင့်အတေ်းသည် အရတာ်အသင့်ေှိရကကာင်းရတွ့ေှိေပါသည်။ ေွာသား 
အမျေားစုသည် အရပခခံအရေး၊ အဖတ်၊ အတွက်တို့ကုိ တက်ရပမာက်ကကဖပီး ဘွဲ့ေအရေအတွက် အသင့် 

အတင့်ေှိသည်။ ရကျေးေွာတွင် အရပခခံပညာရေးကုိ တက်ရောက်သင်ကကား နိုင်ကကသည်။ သ့ုိရသာ် 
သက်ရမွးဝမ်းရကျောင်း ကျွမ်းကျေင်မှုမျေားမှာ ေိမ့်ကျေဆဲပဖစ်ဖပီး လူငယ်လူေွယ်မျေားအတွက် အလုပ်အကုိင် 

အခွင့်အလမ်းမျေား ေည်းပါးဆပဲဖစ်သည်။ 
(စ) ကျေား-မ ရေးောကိစ္စဆုိင်ော 

 ရကျေးေွာတွင် ကျေား-မ ရေးောကိစ္စဆုိင်ော အရေအထားမှာ လွတ်လပ်မှုေှိသည်။ ကျေား-မရေးော 
ဆိုင်ော တာဝေ်ယူမှုအပိုင်းတွင်လည်း ရကျေးေွာလူမှု အဖွဲ့အစည်း၏ စံနှုေ်းမျေားအေ ရကာင်းစွာ သတ်မှတ် 

ထားကကသည်။ရကျေးေွာတွင် ကျေားနှင့်မအကကားပပင်းထေ်ရသာအိမ်တွင်းအကကမ်းဖက်မှုနှင့် ခွဲပခားဆက်ဆံပခင်း 
ကိစ္စမျေား မရတွ့ေပါ။ 
 ရကျေးေွာတွင် အမျေ ိုးသား၊ အမျေ ိုးသမီးမျေားသည် သာမေ်အားပဖင့် ပညာရေးနှင့် အပခားေယ်ပယ်မျေား 

တွင် အခွင့်အရေးတူညီစွာေေှိသည်ဟု ရယဘုယျေရပပာနုိင်ပါသည်။ ပညာရေးနှင့်ဆုိင်ရသာ ကိေ်းဂဏေ်းမျေား 
တွင် မူလတေ်းအဆင့်၌ မိေ်းကရလးအရေအတွက်သည် ရယာက်ျေားရလးအရေအတွက်ထက် ေည်းရေ 

ရသာ်လည်းအလယ်တေ်းနှင့်အထကတ်ေ်းမျေားတွင် မအရေအတွက်မှာ ကျေားအရေအတွက်ထက် 
ပိုမိုမျေားရေ၍ အမျေ ိုးသမီးမျေားအတွက် ပညာသင်ယူရေးဆိုင်ော အခွင့်အရေးမှာ အမျေ ိုးသားမျေားနှင့် 

အတူတူပင်ပဖစ်သည်။ သို့ရသာ် ရကျေးေွာတွင် ရေ့တွက်လုပ်အားခရငွမျေားမှာ အမျေ ိုးသားမျေားက ပိုမိုေကကသည်။ 
ဥပမာအားပဖင့် လုပ်အား သဘာဝနှင့် အင်အားစိုက်ထုတ်ေမှု တူညီရသာ်လည်း အမျေ ိုးသမီးမျေားသည် 

အမျေ ိုးသားမျေားထက် လုပ်အားရလျော့ေည်းဖပီး ေကကသည်။  
အုပ်ချေုပ်ရေးအဖွဲ့အစည်းမျေားတွင်မူ အမျေ ိုးသမီးပါဝင်မှုတ့ုိမှာ အသင့်အတင့် ေှိသည်။ ကျေား-

မတေ်းတူညီမျှမှုနှင့် ပတ်သက်၍ အသိပညာရပးပခင်းမျေား ပမှင့်တင်ရဆာင် ေွက်ရပးပခင်းပဖင့် ကျေား-
မတေ်းတူညီမျှမှု၊ ဖွံ့ဖဖိုးမှုတို့အတွက် ပိုမိုအရထာက်အပံ့ ပဖစ်လာနုိင်ပါသည်။ 
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၄။ ကဏ္ဍအသီးသီး၏ လကေ်ှိဖွံ့ဖဖိုးမှုအရပခအရေမျေား 
 

(က) ဖွံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ောစီမံအုပ်ချေုပ်မှု 
 ရကျေးေွာတွင် လူမှုရေးဆိုင်ော အဖွဲ့အစည်း (၁) ဖွဲ့၊ ဘာသာရေးနှင့် ယဉ်ရကျေးမှုဆိငု်ော (၂) ဖွဲ့ 

တို့ေှိသည်။ ယင်းအဖွဲ့မျေားအေက် ပပင်ပမှ ဖွဲ့စည်းရပးရသာ လူမှုရေး ဆိုင်ော အဖွဲ့ပဖစ်သည့် 
အမျေ ိုးသမီးရေးောအဖွဲ့မှာ   လှုပ်ေှားရဆာင်ေွက်မှု  အားေည်းသည်။  ောရေးကူညီမှု အသင်းမှာ  

ောရေးကိစ္စအပါအဝင် လူမှုရေး လုပ်ငေ်းမျေားကုိ ရဆာင်ေွကလ်ျေက်ေှိဖပီး လှုပ်ေှား ရဆာင်ေွကမ်ှုအား 
ရကာင်းသည်။ ပမေ်မာ့အရသးစားရငွရကကးအဖွဲ့ကုိ ပပင်ပမှ ဖွဲ့စည်းရပးထားဖပီး အရသးစား ရငွစုရငွရချေး 

လုပ်ငေ်းကုိ လည်ပတ်ရဆာင်ေွကလ်ျေက် ေှိသည်။ ရကျေးေွာေှိ အဆိုပါ အဖွဲ့အစည်းမျေားမှ တစ်ဖွဲ့နှင့် 
တစ်ဖွဲ့အကကား ချေတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကမ်ှု၊ အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ော ရဘာတေားတ့ုိနှင့် ပတ်သက်၍ အားေည်း 

ကကဖပီး အဖွဲ့အစည်းမျေားစွမ်းရဆာင်ေည်ပမှင့်တင်ရေး သင်တေ်းမျေားေေှိနုိင်ပါက ဖွံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ော စီမံအုပ်ချေုပ်မှု 
ပိုမိုတုိးတက်ရကာင်းမွေ်လာနိုင်ပါသည်။ 
(ခ) သီးနှံ၊ သားငါးထုတ်လုပ်ရေးကဏ္ဍ 

 ရကျေးေွာတွင် စပါးနှင့် မတ်ပဲကုိ အဓိကထား စိုက်ပျေ ိုးကကသည်။ မိုးစပါးစိုက်ဧက (၃၂၉) ေှိဖပီး 
သီးထပ်အပဖစ် မတ်ပဲ (၂၂၀) ဧကနှင့် ရနွစပါး (၆၀)ဧကုိ စိုက်ပျေ ိုးကကသည်။ မိုးစပါး ပျေမ်းမျှအထွက်မှာ  (၅၇.၅) 

တင်း၊ ရနွစပါး (၆၀) တင်းနှင့် မတ်ပဲ(၄) တင်းနှုေ်းတို့ ထွက်ေှိကကသည်။ ရနွစပါးဧက (၆၀) ကို 
သံုးဆယရ်ေရလှာင်တမံမှ ရေသွင်းစိုက်ပျေ ိုးကကသည်။ 

 စိုက်ပျေ ိုးရေးဦးစီးဌာေမှ ေည်းပညာဝေ်ရဆာင်မှုမျေား ေေိှနိုင်ကကဖပီး စိုက်ပျေ ိုးရေးပစ္စည်း ကုမ္ပဏမီျေားမှ 
လည်း ရတာင်သူမျေားအတွက် ဝေ်ရဆာင်မှုမျေားရပးသည်။ ရတာင်သူအမျေားစုသည် လယ်ယာ လုပ်ငေ်းခွင် 

အတွက် အလုပ်သမားမလုံရလာက်မှုပပဿောကုိ ေင်ဆုိင်ေတတ်ဖပီး လုပ်အားခပိုမိုရပးမှ အလုပ်သမားမျေားကုိ 
ငှားေမ်းေေှိနိုင်ကကတာ ကုေ်ကျေစေိတ်ပမင့်မားေသည်။ တချေ ို့ ရတာင်သူမျေားမှ အလုပ်သမားေှားပါးမှုနှင့် 

ကုေ်ကျေစေိတ် ပမှင့်တက်မှုတို့ကုိ ရကျော်လွှားနိုင်ေေ် စပါးစုိက်ောတွင် ကကဲပက်စေစ်ကုိ သံုးကကသည်။ 
ရတာင်သူမျေားသည် တခါတေံတွင် မိုးေွာသွေ်းမှု မညီမျှမှု ေင်ဆုိင်ေတတ်သည်။ မတ်ပဲစိုက်ခင်း မျေားတွင် 

ဖျေက်ပိုးကျေရောက်မှုကုိ ပိုမိုရတွ့ေဖပီး ယင် ဖျေက်ပိုးမျေားသည် ပိုးသတ်ရဆးတချေ ို့ကို ခံနိုင်စွမ်း ေှိကကသပဖင့် 
ရတာင်သူမျေားအရေပဖင့် ထိရောက်ရသာ ဖျေက်ပိုးနှိမ်ေ                                  
                                                          ၂၂%                   

                                                                                ၂၅%  
                                                                               ဂါ     

                         ဂါသည် အပဖစ်မျေားဖပီး ရောဂါရကကာင့် ရသဆုံးပျေက်စီးမှုမျေား ေှိတတ်သည်။ 
ေည်းပညာဝေ်ရဆာင်မှုကုိ ဖမို့ေယ်ရမွးကုဦးစီးဌာေမှ ေေှိနိုင်ရသာ်လည်း ဝေ်ထမ်းမလုံရလာက်မှုရကကာင့် 

လွှမ်းခခုံရဆာင်ေွကရ်ပးနိုင်မှု အားေည်းသည်။ ရမွးပမူရေးလုပ်ငေ်း ပိုင်းဆုိင်ော အဟေ့်အတားမျေားအရေပဖင့် 
ဆင်းေဲရသာအိမ်ရထာင်စုမျေားက ရမွးပမူရေးလုပ်ငေ်းတည်ရထာင်၊ တိုးချေဲ့ရဆာင်ေွကေ်ေ်ရချေးရငွကုိ 

အလွယ်တကူ မေေှိနိုင်ကကရချေ။ ေွာထဲမှရငွရချေးသူမျေားထံမှ ရချေးငှားလျှင်လည်း အတိုးနှုေ်းမှာ ပမင့်မား 
တတ်သည်။ ရကျေးေွာတွင် ရမွးပမူေေ် ရေရပမရေော အဆင်မရပပရသာရကကာင့် ငါးရမွးပမူရေး လုပ်ငေ်းမျေား 

မေှိပါ။ 
(ဂ) စိုက်ပျေ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးဝမ်းရကျောင်းလုပ်ငေ်းမျေား 
 ရကျေးေွာတွင် အိမ်တွင်းမှု ကုေ်ထုတ်လုပ်ငေ်း မေှိပါ။ အပခားဝင်ရငွေလုပ်ငေ်းမျေားမှာ ရေ့စားအလုပ် 

မျေား၊ သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးဝေ်ရဆာင်မှုမျေား၊ ရေးရောင်း၊ ရခါင်းေွက်ဗျေပ်ထိုး၊ အစိုးေဝေ်ထမ်းလုပ်ငေ်းတို့  
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ပဖစ်ကကသည်။ အပခားလုပ်ငေ်းအမျေားစုမှာ ောသဦတုနှင့် အမျေ ိုးအစားအလိုက် တွက်ရပခ ကုိက်မှု အေည်းအပါ 
မှ အသင့်အတင့်အရေအထားတွင်ေှိသည်။ လကလ်ုပ် လကစ်ားအလုပ်မျေားမှာ စိုက်ပျေ ိုးောသီမျေားတွင်သာ 

အလုပ်အကုိင်မျေားဖပီး ကျေေ်အချေေိ်မျေားတွင် အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ရငွမမှေ်ပခင်းရကကာင့် တွက်ရပခကုိက်မှု 
ေည်းပါးသည်။ 

 ရကျေးေွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ရသာ ဦးရေမျေားပပားဖပီး ထိုအရပခအရေမျော ရကျေးေွာ၏ အလားအလာ 
ရကာင်းတစ်ေပ် ပဖစ်သည်။ ဖမို့ရပါ်တွင် သက်ရမွးဝမ်းရကျောင်းသင်တေ်းအချေ ို့ကို ဝေ်ရဆာင်မှု ရပးနိုင်ရသာ 

လုပ်ငေ်းမျေားေှိကကသည်။ အပ်ချေုပ်၊ ဇာထိုးပေ်းထိုး၊ ဆပံင်အလှပပင်၊ မုေ့်လုပ်ေည်း၊ ရမာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်ပပင်၊ 
မိုဘုိင်းဖုေ်းပပင်၊ ကားရမာင်း၊ ဝပ်ရလျှာ့စသည်တို့သည် သက်ရမွးဝမ်းရကျောင်းသင်တေ်းမျေား ပဖစ်ကကရသာ် 

လည်း ေွာသားအမျေားစုသည် အဆိုပါ သင်တေ်းမျေားနှင့် အထိအရတွ့ေည်းပါးကကသည်။ လုပ်ငေ်းခွင်သံုး 
ပညာအေည်အချေင်းပိုင်းတွင်လည်း အေည်းငယ်ေိမ့်ကျေ ကကဖပီး သင်တေ်းစေိတ်အကုေ်အကျေခံေေ်နှင့် လုပ်ငေ်း 

ထူရထာင်ေေ်လည်း မတတ်နုိင်ကကရချေ။ ရငွရကကးအဆင်ရပပရသာ အိမ်ရထာင်စုအချေ ို့သာ အပ်ချေုပ်၊ စက်ပပင် 
စရသာ သင်တေ်းမျေားသ့ုိ အခရကကးရငွ အကုေ်အကျေခံကာ ပို့လွှတ် သင်ကကား ကကသည်။ 
(ဃ) သဘာဝပတ်ဝေ်းကျေင်နှင့် သယံဇာတစီမံခေ့်ခွဲမှု 

 ရကျေးေွာတွင် မတ်ပဲစုိက်ခင်းမျေားတွင် ဖျေက်ပိုးမျေားကျေရောက်တတ်ပခင်းရကကာင့် ပိုးသတ်ရဆးနှင့် 
ဓာတုရပမဩဇာသံုးစွဲမှုမျေားပပားသပဖင့်ရပမဆီလွှာအေည်အရသွးကျေဆင်းလာနိုင်သည်။ ရတာင်သူမျေားအရေပဖင့် 

ဘက်စံုပိုးမွှားနှိမ်ေင်းရေးစေစ်အစား ဓါတုပိုးသတ်ရဆးမျေားကုိသာ အသံုးပပုမှု မျေားပပားသည်။ စွေ့်ပစ်ပစ္စည်း 
စီမံခေ့်ခွဲမှုတွင်လည်း ပလစတစ်အိတ်ခွံ၊ ပုလင်းခွံ၊ ဗူးခွံမျေားကုိ စေစ်တကျေ မစွေ့်ပစ်ကကသပဖင့် သဘာဝ 

ပတ်ဝေ်းကျေင်ဆုိင်ော အသိပညာရပးလုပ်ငေ်းမျေား ပမှင့်တင်ရဆာင်ေွကရ်ပးသင့်သည်။  
 သာယာဝတီဖမို့ေယ် အရောက်ပခမ်းတွင် ၂၀၁၅ မိုးတွင်းက ရေကကီးရေလွှမ်းမှု ပဖစ်ပွားခဲရ့သာ်လည်း 

ဤရကျေးေွာမှာ ရပမပမင့်ရသာ အပိုင်းတွင် တည်ေိှ၍ ရေကကီးရေလွှမ်းပခင်းမှ ကင်းလွတ်ခဲ့သည်။ ကုေ်းတွင်း 
ရဒသပဖစ်ပခင်းရကကာင့်လည်း မုေ်တိုင်းရဘးအန္တောယ်တို့ေည်းပါသည်။ အားရပျော့ရသာ မုေ်တိုင်းဝင်ရောက်  

မှုသာ တခါတေံ ကကုံရတွ့ေတတ်သည်။ အခါအားရလျောစွာ ကျေရောက်တတ်ရသာ မိုးရခါင်ပခင်းက သဘာဝ 
အန္တောယ်တစ်ေပ်အရေပဖင့် ေှိရေဆ ဲပဖစ်ပါသည်။ 

(င) ဘဏ်နှင့်ရငွရကကးဆိုင်ော ဝေ်ရဆာင်မှု 
 ရကျေးေွာမှ ရတာင်သူမျေားသည် ပမေ်မာ့လယ်ယာဖွံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်မှ ထုတ်ရချေးရသာ ရချေးရငွကုိ တစ်နှစ် 
အတိုးနှုေ်း ၅ ကျေပ်တိုး၊ တစ်ဧကတစ်သိေ်းကျေပ်နှုေ်းပဖင့် အမျေားဆံုး ဆယဧ်ကအတွက် ရချေးယူနိုင်ကကသည်။ 

ရကျေးေွာတွင် ပမေ်မာ့ရငွရေးရကကးရေးအပပည်ပပည်ဆိုင်ောကုမ္ပဏမီှလာရောက်ဖွဲ့စည်းရပးရသာ ပမေ်မာ့ 
ရငွရေးရကကးရေးအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းထားဖပီး အဖွဲ့ဝင် (၁၃၀)ဦးေှိကာ တစ်နှစ်အတိုးနှုေ်း ၃၀%ပဖင့် 

အသင်းဝင်မျေားရငွရချေးယူနိုင်ကကသည်။ အဖွဲ့တွင်ရချေးရငွကုိ (၁၀)လအထိရချေးယူနိုင်ဖပီး စည်းကမ်းပိုင်းတွင် 
တင်းကျေပ် ထားသည်။ တစ်ချေ ို့အိမ်ရထာင်စုမျေားမှာ ေွာထဲမှ ရငွတိုးရချေးစားသူမျေားထံမှ တစ်နှစ်အတိုးနှုေ်း 

၃၆% မှ  ၆၀%ပဖင့်လည်းရကာင်း၊ မိတ်ရဆ၊ွ မိသားစုဝင်မျေားထံမှ တစ်နှစ်အတိုးနှုေ်း ၁၅% 
ခေ့်ပဖင့်လည်းရကာင်း ရချေးယူနိုင်ကကရသးသည်။ ရကျေးေွာတွင် သမဝါယမအသင်းကို 

ဖွဲ့စည်းထားပခင်းမေှိရသးပါ။ 

 ရကျေးေွာသားအမျေားစုသည် ရချေးရငွကုိ အရကကာင်းေင်းမျေ ိုးစုံ (ေိက္ခာ၊ ကျေေ်းမာရေး၊ ပညာရေး) တို့ 

အတွက် အထူးသပဖင့် စားေပ်ေိက္ခာအတွက် ရချေးယူပပဖပီး ရကျေးေွာတွင် ရချေးရငွလိုအပ်ချေက် မျေားပပားရကကာင်း 
ရတွ့ေှိေပါသည်။ ရကျေးေွာတွင်း အရကကးထားေှိမှုအရေအထားကုိ ရလ့လာ ေ်းစစ်ခဲ့ချေက်အေ ပါဝင် 
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ရသာ ဆင်းေဲနှင့် အလွေ်ဆင်းေဲ အိမ်ရထာင်စုမျေားအားလုံးသည် အရကကးယူထားကကဖပီး အရကကးရငွ ၂၀,၀၀၀ 
ကျေပ်မှ ဆယသိ်ေ်းအထိ ရချေးယူထားရကကာင်းရတွ့ေှိေသည်။ ထိုအိမ်ရထာင်စုမျေား၏ ၉၇%သည် 

အရကကးရငွငါးသိေ်းရအာက်ရချေးယူထားဖပီး၃%သည် ငါးသိေ်းအထကရ်ချေးယူထားရကကာင်းရတွ့ေှိခဲ့ပါသည်။ 

(စ) ပညာရေး၊ ကျေေ်းမာရေး၊ ရေနှင့် ပတ်ဝေ်းကျေင်သေ့်ေှင်းရေး 

 ေွာသားအားလုံးမှာရေးတတ်ဖတ်တတ်ကကဖပီးမူလတေ်းရအာင်ောခိုင်နှုေ်းလည်းပမင့်မားသည်။ကျေေ်း 
မာရေးဝေ်ရဆာင်မှုတို့နှင့်လက်လှမ်းမီသည်။သာယာဝတီဖမို့သည် လျှပ်စစ်မီးေေှိရသာ 

ဖမို့ပဖစ်သည့်အရလျောက်အရအးခေ်းပဖင့် သုိရလှာင်ေေ်လိုအပ်ရသာရဆးမျေားအတွက် ရေခဲရသတ္တာသံုးဖပီး 
သုိရလှာင်ထားနိုင်သည်။  

 ရသာက်ရေအတွက် လကန်ှိပ်ရေတုံကင်နှင့် ရမာ်တာသံုးရေတုံကင်မျေား တပ်ဆင်သံုးစွဲကကဖပီး 
လုံရလာက်မှု ေှိသည်။ ချေမ်းသာရသာအိမ်ရထာင်စုမျေားက အိမ်သာကျေင်းကုိ အုတ်ပဖင့် ရဆာက်လုပ်ထားကကဖပီး 

ဆင်းေဲရသာ အိမ်ရထာင်စုမျေားက ဝါးရုိင်ပတ်ပဖင့် ရဆာက်လုပ်သံုးစွဲကကသည်။ တစ်ေွာလုံးေီးပါ ယင်လုံ 
အိမ်သာ ရဆာက်လုပ် သံုးစွဲကကသပဖင့် ရေရကကာင့် ဆက်စပ်ပဖစ်ပွားတတ်ရသာ ရောဂါပဖစ်ပွားမှုမျေား ေည်းပါး 
သည်။ စာသင်ရကျောင်းတွင်လည်း ရကျောင်းအိမ်သာမှာ စေစ်တကျေရဆာက်လုပ်ထားဖပီး ရကျောင်းသူ/သားမျေား 

အတွက် အသံုးပပုေေ် လွယ်ကူသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ရကျေးမှု 

 လူငယ်မျေားအတွက် အပေ်းရပဖအေားယူနိုင်မည့် အရေအထား သီးသေ့်မေှိရပ။ သူတို့သည် ရကျေးေွာေှိ 
လူမှုရေးလုပ်ငေ်းမျေားတွင် တက်ကကစွာပါဝင်ရဆာင်ေွကက်ကဖပီး ဘာသာရေးပွဲရတာ်မျေားတွင်လည်း ရိုးောအက 

မျေားပဖင့် တင်ဆက်ပါဝင်ကကသည်။ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငေ်းမျေားအတွက် ရဆာင်ေွကသ်ည့် ဖွံ့ဖဖိုးရေး 
လုပ်ငေ်း သီးသေ့်ရဖာ်ရဆာင်ပခင်း မေှိရသးရချေ။ 

 

(ဇ) အရပခခံ အရဆာက်အဦး-လမ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွမ်းအား၊ သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ရေး 

 ရကျေးေွာေှိ ေွာတွင်းလမ်းမှာ ရပမသားလမ်းပဖစ်ဖပီး ရထာ်လာဂျေမီျေားကုိ အသံုးပပု ရမာင်းနှင်ကကသည်။ 
ရေလမ်း ခေီးအသံုးပပုမှုမေှိဘဲ လမ်းပေ်းဆက်သွယ်ရေးအတွက် ရမာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ် (၃၅) စီးနှင့် စက်ဘီး 

(၁၅) စီး၊ ရထွလာဂျေ ီ၂ စီးနှင့် နွားလှည်း၁၉စီး တို့ကုိ အသံုးပပု လျေက်ေှိကကသည်။ 

 ရကျေးေွာတွင်မိုဘုိင်းဖုေ်းဆက်သွယ်ရေးကုိရေးကွက်နှင့် အပခားလူမှုဝေ်ရဆာင်မှုလုပ်ငေ်းမျေားအတွက် 
လကလ်ှမ်းမီ အသံုးပပု နိုင်ကကသည်။ ရကျေးေွာတွင် အင်တာေက် အသံုးပပုနိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့် မျှသာ 

ရကာင်းမွေ်းဖပီး အပခားသတင်း အချေက် အလက်မျေားအတွက် ချေတိ်ဆက်အသံုးပပုနိုင်သည်။ ေွာသားမျေားသည် 
သတင်းစာ၊ ဂျောေယ်တ့ုိကုိလည်း ဝယ်ယူဖတ်ရှု့ကကဖပီး တစ်ေွာလုံး အတိုင်းအတာပဖင့် တယ်လီဖုေ်းနှင့် 

သတင်းဆက်သွယ်ရေးမှာ အရတာ်အသင့် ရကာင်းမွေ်ရကကာင်း ရတွ့ေှိေပါသည်။ 

(ေ) တည်ဖငိမ်ရအးချေမ်းမှုနှင့် ပပည်သူ့လုံခခုံရေး 

 ရကျေးေွာတွင် ောဇဝတ်မှုခင်း ပဖစ်ပွားမှု ေည်းပါးဖပီး တည်ဖငိမ်ရအးချေမ်းမှုရကကာင့် ကုေ်စည် 
ကူးသေ်းရောင်းဝယ်မှုကုိ ရချောရမွ့ရစသည်။ သ့ုိရသာ် ေွာသားမျေားသည် မိုဘိုင်းတယ်လီဖုေ်းဆက်သွယ်ရေးကို 

အသံုးပပုနိုင်ကကဖပီး လိုအပ်ရသာ သတင်းအေင်းအပမစ်မျေားအတွက် လိုအပ်သလို ဆက်သွယ် သိေှိနိုင်သည်။ 
အာမခံစေစ်ကုိ ချေတိ်ဆက်အသံုးပပုနိုင်ရသာ်လည်း ချေတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကထ်ားသူ မေှိသရလာက်ပင်ပဖစ်သည်။ 

ရကျေးေွာတွင်သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျော့ပါးရေးအစီအစဉ် သီးသေ့်ရေးဆွဲထားပခင်း မေှိပါ။ ေွာသားမျော 
းးသည် ေဲစခေ်းသ့ုိအလွယ်တကူချေတိ်ဆက်နိုင်ဖပီး ရကျေးေွာတွင်ောဇဝတ်မှုပဖစ်ပွားပခင်း ေည်းပါသည်။ 
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၅။ ဖွံ့ဖဖိုးရေးအတွက် အရထာက်ပံ့ပဖစ်ရစမည့် အရပခရေရကာင်းမျေား၊ အဟေ့်အတားနှင့် စိေ်းရခါ်မှုမျေား 

(က) ဖွံ့ဖဖိုးရေးအတွက် အရထာက်အပံ့ပဖစ်ရစမည့် အရပခရေမျေား 

 ရကျေးေွာတွင် လျှပ်စစ်မီးကုိ မဟာဓာတ်အားလိုင်းမှ ချေတိ်ဆက်သံုးစွဲနိုင်ကကသပဖင့် ထင်းသက်သာ 
သည့် လျှပ်စစ်မီးဖုိပဖင့် ချေက်ပပုတ်ပခင်း၊ ရကျောင်းသူရကျောင်းသားမျေားအတွက် စာဖတ်ချေေိ် အရထာက်အပံ့ 

ပဖစ်ပခင်းစရသာ လူရေမှုအဆင့်အတေ်းပမင့်မားလာရေးအတွက် အရထာက်အကူ ပပုရေသည်။ 

 လူငယ်ပညာတတ်မျေားေှိဖပီး လူဦးရေအားလုံး၏ ၇၇% မှာ အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်  အေွယ်မျေား 

ပဖစ်ကကသည်။ ဘွဲ့ေ အရေအတွက်အသင့်အတင့်ေှိဖပီး ကျွမ်းကျေင်မှုနှင့် သက်ရမွးဝမ်းရကျောင်း သင်တေ်းမျေားကို 
လူငယ်မျေားကုိ ရလ့ကျေင့်သင်ကကားရပးပခင်းပဖင့် လူသားအေင်းအပမစ်မျေားကုိ တိုးတက်ရကာင်းမွေ်ရစပါမည်။ 

ရကျေးေွာလူထု၏ ကျေေ်းမာရေး အရပခအရေမှာ ရယဘုယျေအားပဖင့် ရကာင်းမွေ်ဖပီး ကျေေ်းမာရေးပံ့ပုိး ပစ္စည်း 

မျေား နှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုမျေားသ့ုိလည်း အလွယ်တကူ လကလ်ှမ်းမီ နိုင်ကကသည်။ ရကျေးေွာသားမျေားအရေပဖင့် 

စိုးေိမ်ေရသာ ရဆးဝါးကုသလိုမှု အတွက်လည်း သာယာဝတီခရိုင်ရဆးရုံသ့ုိ သွားရောက်ဖပီး ရဆးကုသမှုမျေား 
ခံယူနိုင်ကကသည်။ ရကျေးေွာတွင် စာသင်ရကျောင်းနှင့်ပံ့ပိုးပစ္စည်းမျေားမှာ လကေ်ှိပညာရေး အရေအထားအတွက် 
ရကာင်းရသာအဆင့်တွင် ေှိရေကကသည်။ 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်မျေားတွင် လယ်ရပမမျေားသည် ရပမပပေ့်ပဖစ်ဖပီး ရပမဆဩီဇာ အရတာ် အသင့် 
ရကာင်းမွေ်သည်။ ရတာင်သူမျေားလည်း လယ်ယာထွက်ကုေ်မျေားကုိ အလွယ်တကူ သယ်ယူ ပို့ရဆာင်ရပး 

နိုင်သည်။  မိုးေွာသွေ်းမှုမှာ  စပါးနှင့် ရဆာင်းသီးနှံမျေား စိုက်ပျေ ိုးေေ်  အရထာက်အပံ့ ပဖစ်သည်။  ရကျေးေွာတွင် 

သံုးဆယရ်ေရလှာင်တံမှ ရနွစပါး(၆၀)ဧကအတွက် ရေးသွင်း စိုက်ပျေ ိုး နိုင်သည်။ ရကျေးေွာသည် သာယာဝတီ၊ 

                                  ကတ္တောလမ်း၊ ေထားလမ်း တို့ပဖင့် ကူးသေ်းသွားလာနိုင်သည်။  

 ရကျေးေွာတွင် ရမွးပမူရေးထွက်ကုေ်ရောင်းချေေေ် ရေးကွက်ရကာင်းသပဖင့် အထူးသပဖင့် ကကက်နှင့် 

နွားကုိ တိုးချေဲ့ရမွးပမူေေ် အခွင့်အလမ်းသာသည်။ သ့ုိရသာ် ရမွး/ကု ဦးစီးဌာေမှ လိုအပ်ရသာ ေည်းပညာပုိင်း 
ဆိုင်ော ပံ့ပိုးမှုကုိလည်း တိုးပမှင့်ရဆာင်ေွကရ်ပးေေ် လိုအပ်သည်။ 

 ရကျေးေွာတွင် ောဇဝင်မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု ေည်းပါးဖပီး တည်ဖငိမ်ရအးချေမ်းမှုရကကာင့် ကုေ်စည် ကူးသေ်း 
ရောင်းဝယ်မှုကုိ ရချောရမွ့ရစသည်။ ရကျေးေွာတွင် မိုဘိုင်းဖုေ်းဆက်သွယ်ရေးကုိ ရေးကွက်နှင့် အပခားလူမှု  

ဝေ်ရဆာင်မှုလုပ်ငေ်းမျေားအတွက် လကလ်ှမ်းမီ အသံုးပပုနိုင်ကကသည်။ ရကျေးေွာတွင် အင်တာေက် အသံုးပပု 
နိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့် မျှသာရကာင်းမွေ်ဖပီး အပခားသတင်းအချေက်အလကမ်ျေားအတွက် ချေတိ်ဆက် အသံုးပပု 
နိုင်သည်။  

(ခ) အဟေ့်အတားနှင့်  စိေ်ရခါ်မှု 

 ရကျေးေွာေှိ လယ်ယာရပမမျေားမှာ ရပမဆီလွှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွေ်သည်မှအပ အပခားသယံ 

ဇာတမျေား မထွက်ေှိပါ။ လယ်ယာရပမကုိ ထပ်မံတုိးချေဲ့ေေ်မှာမပဖစ်နိုင်သပဖင့် လယ်သမားမျေားအဖို့ အထွက်နှုေ်း 
တိုးပမင့်ရအာင် အားစိုက်ေရပမည်။ 

 သံုးဆယရ်ေရလှာင်တမံမှ ရေသွယ်စိုက်ပျေ ိုးနုိင်ရသာ်လည်း ရောက်ပိုင်းတွင် ရေသွယ်ရပမာင်း တိုးချေဲ့ 
ရဆာက်လုပ်ဖပီး ရေသွင်းစိုက်ပျေ ိုးနိုင်မည့် စိုက်ဧက တိုးတက်လာရစေေ် ရဆာင်ေွကသ်င့် ပါသည်။ ထို့အပပင် 

ပိုးသတ်ရဆးအချေ ို့ကို ခံနိုင်ရသာ ဖျေက်ပိုးမျေားလည်း မတ်ပဲစိုက်ခင်းမျေားတွင် ကျေရောက်တတ်သည်။ ဖမို့ေယ် 
စိုက်ပျေ ိုးရေးဦးစီးဌာေမှ ေည်းပညာပုိင်းဆုိင်ော ဝေ်ရဆာင်မှုကုိ ေေှိနိုင်ရသာ်လည်း ဖျေက်ပိုးနှိမ်ေင်းရေးနှင့် 

ပတ်သက်၍  ထိရောက်စွာ အရကာင်အထည်ရဖာ်ရပးရသာ  အစီအစဉ်မေှိရသးပါ။ ရတာင်သူမျေားအရေပဖင့်  
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ဘက်စံုပိုးမွှား နှိမ်ေင်းရေး ကျေင့်သံုးနိုင်ရေး အရထာက်အပံ့မျေား ေေှိေေ် လိုအပ်သည်။ ရကျေးေွာတွင် ရငွတိုး 
ရချေးသူမျေားေှိရသာ်လည်း အတိုးနှုေ်းမှာ ပမင့်မားတတ်သည်။ ဘဏ်မျေားမှ ရကျေးေွာအရောက် ဝေ်ရဆာင်မှု 

ရသာ စေစ်လည်းမေှိပဲ ရချေးရငွလိုအပ်ရသာ အိမ်ရထာင်စုမျေားမှ စီးပွားရေးဘဏ်၊ ဖွံ့ဖဖိုးရေး ဘဏ်မျေားမှ  

ရငွရချေးေေ် စာေွက်စာတမ်း လိုအပ်ချေက်မျေား ပဖည့်စွက်ောမျေားတွင် အခက်အခဲ ကကုံရတွ့ေတတ်သည်။  

 ရကျေးေွာတွင် အိမ်တွင်းမှုထုတ်ကုေ်လုပ်ငေ်းမေှိသပဖင့် အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ရငွပုံမှေ်ေေိှရေး အတွက် 
အကေ့်အသတ် ေှိရေပါသည်။ ရဒသတွင်လည်း အိမ်တွင်းမှု ကုေ်ထုတ်လုပ်ငေ်းအတွက် ကုေ်ကကမ်း၊ တတ်သိ 

ပညာ၊ အထိအရတွ့တို့ အားေည်းပါသည်။ 

၆။ ပေ်းတိုင်နှင့် မဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖွံ့ဖဖိုးရေး ပေ်းတိုင် 

 ရကျေးလက်ရဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာေမှအဖွဲ့နှင့် တိုင်ပင်ညှိနှိုင်းဖပီး လာမည့် ငါးနှစ်တာကာလ 

အတွက် ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးပေ်းတိုင်မျေားကုိ ရအာက်ပါအတိုင်း ချေမှတ်ထားပါသည်။ 

က.၁) ကျွန်ုပ်တ့ုိရကျေးေွာလူထုသည်ကုေ်ထုတ်လုပ်မှုပမှင့်တင်ပခင်း၊ အလုပ်အကုိင်မျော ဖေ်တီးပခင်း၊ 
သက်ရမွးပညာသင်တေ်းမျေားေေှိပခင်းမှတဆင့်ဝင်ရငွေှာရဖွနိုင်စွမ်းနှင့် 

စီးပွားရေးအရေအထားကုိတိုးတက်ေေှိရစမည်။ 

က.၂) ကျွန်ုပ်တ့ုိေွာလူထုသည် စာတတ်ရပမာက်မှုနှင့် ပိုမုိရကာင်းမွေ်ရသာ ပညာရေးမှတဆင့် ကရလးငယ် 

မျေား၏ လူသားဆိုင်ော စွမ်းရဆာင်ေည်ေယ်ပယ်ကုိ ကျေယ်ဝေ်းလာရစေမည်။ 

က.၃) ကျွန်ုပ်တ့ုိေွာလူထုသည် သက်ရမွးဝမ်းရကျောင်းနှင့် စီးပွားရေးအုပ်စုမျေား ဖွဲ့စည်းဖပီး ရကျေးေွာ 

အရပခပပုအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ စွမ်းရဆာင်ေည်ပမင့်မားလာမှုမှတဆင့် ဖွံ့ဖဖိုးရေး စီမံခေ့်ခွဲမှု ယန္တေား တိုးတက် 
လာေမည်။ 

(ခ) အရကာင်အထည်ရဖာ်ေည်းဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိသည် အထကတ်ွင်ရဖာ်ပပထားရသာ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး ပေ်းတိုင်မျေားကုိ ရောက်ေှိေေ် 

ရအာက်ပါ အရကာင်အထည်ရဖာ်မှုမျေားကုိ ရဆာင်ေွက ်သွားကကမည်။ 

ခ.၁) ရကျေးေွာတွင် အေင်းအနှီးရငွ၊ ေည်းပညာနှင့် ေည်းပညာအသံုးချေနိုင်စွမ်း ေေှိရေးတို့ကုိ ရဆာင်ေွကဖ်ပီး 

စိုက်ပျေ ိုးရေးနှင့် ရမွးပမူရေးလုပ်ငေ်းမျေားကုိ တိုးချေဲ့ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ အရသးစား ရငါရကကးလုပ်ငေ်းနှင့် 
ရချေးရငွမျေားအတွက် ဖမို့ေယ်ေှိဘဏ်မျေား၊ ေင်းနှီးရငွေေှိနိုင်ော အပခားရေောမျေားနှင့် ချေတိ်ဆက်ရပးမည်။ 
အေင်းအနှီးရငွမျေားေေိှပါကာ စိုက်ပျေ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးလုပ်ငေ်းမျေား အတွက် ခွဲရဝချေထားရပးမည်။  

အလားတူပင်ရကျေးေွာတွင် စိုက်ပျေ ိုးရေး၊ရမွးပမူရေး ေည်းပညာမျေား ထွေ်းကားလာရေးအတွက် စိုက်ပျေ ိုးရေး၊ 
ရမွးပမူရေးေည်းပညာသင်တေ်းမျေားတက်ရောက်နိုင်ရေးအတွက်သက်ဆုိင်ောေည်းပညာဌာေမျေားနှင့်ချေတ်ိဆ

က်ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ သင်တေ်းတက်ထားသူမျေားကတဖေ်ရကျေးေွာတွင်ေေှိထားရသာေည်းပညာမျေားကုိ  
မျှရဝရပးဖပီး မိမိတ့ုိကုိယ်တိုင်ကလည်းကုိယ်ပိုင်လုပ်ငေ်းမျေားတွင် အသံုးချေကာထုတ်လုပ်မှုတိုးတက်ရစမည်။ 

ခ.၂) ကျွန်ုပ်တ့ုိသည် အပ်ချေုပ်၊ ဇာထိုးပေ်းထိုး၊ ယိုနှင့် မုေ့်လုပ်ေည်း၊ ဆပံင်ညှပ်၊ စက်ပပင် ရမာ်ရတာ် 
ဆိုင်ကယ်ပပင်နှင့် မိုဘိုင်းဖုေ်းပပင်စရသာ သင်တေ်းမျေား တက်ရောက်နိုင်ေေ် သင့်ရတာ်ရသာ သင်တေ်း 

သားမျေားကုိ တက်ရောက်နိုင်ေေ် စဉ်ရပးမည်။ ထိုသင်တေ်းမျေားသည် သင်တေ်းသားမျေား အတွက် 
ကျွမ်းကျေင်မှုမျေားကုိ တိုးပွားေေှိရစဖပီး ဝင်ရငွေလုပ်ငေ်းမျေားထူရထာင်တုိးချေဲ့နိုင်ေေ်အေင်းအနှီးလုပ်ငေ်း 

အစီအစဉ်နှင့် ချေတိ်ဆက်ရပးမည်။ 
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ခ.၃) ရကျေးေွာတွင် စာသင်ရကျောင်း၏ ခခံစည်းရိုးကာေံဖပီး မူကကိုရကျောင်းတစ်ရဆာင် ရဆာက်လုပ်ပခင်းပဖင့် 
ကရလးငယ်မျေား၏ အေည်အချေင်းတိုးပမှင့်လာရေးအတွက် ရဆာင်ေွကမ်ည်။ ပညာရေးဌာေနှင့် ချေတိ်ဆက်ဖပီး 

ဘာသာေပ်အလိုက် ကျွမ်းကျေင်မှု ပပည့်ဝရသာ ဆော/မ ခေ့်ထားေေိှနိုင်ရေးတို့ အတွက် ရဆာင်ေွက်သွားမည်။ 

ခ.၄) ရကျေးေွာတွင်ရကျေးေွာလမ်းနှင့်အရပခခံအရဆာက်အဦးမျေားတိုးတက်ရကာင်းမွေ်ရေးအတွက်ရဆာင် 

ေွက်သွားမည်။တချေေိ်တည်းတွင်ရကျေးေွာရဆာက်အအံုမျေားကုိအသံုးပပုစီမံခေ့်ခွဲ၊ထိေ်းသိမ်းရေးအတွက် 
စီမံခေ့်ခွဲနုိင်စွမ်းကုိလည်း တိုးတက်ရအာင် ရဆာင်ေွကသွ်ား ကကမည်။ ရကျေးေွာလူမှုအဖွဲ့အစည်းမျေားကုိလည်း 

ရကျေးေွာအရပခပပုလုပ်ငေ်းမျေားကုိ  အရကာင်အထည်ရဖာ်စီမံခေ့်ခွဲနုိင်ေေ်ရခါင်းရဆာင်မှု စွမ်းေည်မျေား ပုိမိုေေှိ 

ရအာင်ရဆာင်ေွကေ်ေ် တိုက်တွေ်းအားရပးရဆာင်ေွကမ်ည်။  

၇။ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံကိေ်းမျေား အရကာင်အထည်ရဖာ်ောတွင် ဖမို့ေယ်နှင့် အထက်အဆင့်မှ ကူညီ 
ရပဖေှင်ရပးေမည့် ကိစ္စမျေား 

 အစိုးေ၏မူဝါဒနှင့်လုပ်ငေ်းအစီအစဉ်တို့ကုိေင်းနှီးကျွမ်းဝင်ဖပီးရသာအစိုးေဌာေဆိုင်ောမျေားနှင့် 
ရကျေးလက်ရဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာေ၏ေည်းပညာအကကံရပးအဖွဲ့တို့၏အကကံပပုချေက်အေ 
ပပုစုရဖာ်ပပထားပါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်းမျေားအရေပဖင့် နုိင်ငံရတာ်အဆင့်မှသည်ရဒသဆုိင်ောအဆင့်၊ 

ထုိမှတစ်ဆင့်ကျွနု်ပ်ရကျေးေွာအဆင့်ထိပ့ံပုိးမှုရပးနုိင်မည့်အစုိးေဌာေမျေားနှင့်အဖဲွ့အစည်းမျေားကုိေှာရဖွရဖာ်ထုတ်ရပးနုိင်ကက
ပါသည်။ 

(က) ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးေည်မှေ်းချေက်ရေးဆွဲပခင်းနှင့် ပုံမှေ်စိစစ်ပခင်း 

 ဤရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး အစီအစဉ်လုပ်ငေ်းအား ေည်းပညာအရထာက်အပံ့မျေား ပံ့ပိုးရပးမှုသည် 

အလွေ်အရေးပါ ပါသည်။ အောဂါတ်တွင်လည်း ရေေှည်တည်တံ့မည့် အရထာက်အပံ့မျေားကုိ နိုင်ငံရတာ် 
အစိုးေထံမှ ေေှိမည် ဟု ရမျှာ်လင့်ပါသည်။ ကျွေ်ရတာ်တ့ုိ ရကျေးေွာသားမျေားကုိယ်တိုင် အားထုတ်လုပ်ကုိင် 

ေေှိခဲ့မှုမျေားကုိ ပပေ်လည်စိစစ်ပခင်း၊ ရောက်ဆံုးအတည်ပပုထားသည့် ဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်မျေားကုိလည်း 
သတ်မှတ်ကာလအတိုင်း ပုံမှေ်စိစစ်သွားနိုင်ပါမည်။ အရေးကကီးသည့်အချေက်မှာ ဦးစားရပး စီမံချေက်မျေားနှင့် 

ဘတ်ဂျေက်ပမာဏပါဝင်သည့် နှစ်ပတ်လည် ဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံချေက် ပပင်ဆင်ေေ် ပဖစ်သည်။ 

(ခ) စိုက်ပျေ ိုးရပမမျေား ထိရောက်စွာ အသံုးချေနိုင်ရေး၊ 

 ရကျေးေွာတွင် စပါးအပပင် မတ်ပဲကုိ သီးထပ်အပဖစ် စုိက်ပျေ ိုးကကသည်။ ရတာင်သူမျေားအတွက် သီးနှံ 
ဖျေက်ပိုးကျေရောက်ပခင်းသည် အဓိက ပပဿောတစ်ေပ်ပဖစ်ဖပီး ဖျေက်ပိုး ထိရောက်စွာ နှိပ်ေင်းရေး အတွက် 
ေည်းစေစ်ေေှိရေး လိုအပ်သည်။ ဖျေက်ပိုးနှိမ်ေင်းရေးအတွက် သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာေမှ ဝေ်ရဆာင်မှုမျေားကို 

ေရသာ်လည်း စိုက်ပျေ ိုးရေးထွက်ကုေ်ပစ္စည်းမျေားရောင်းချေသည့် ပုဂ္ဂလိက အရောင်းဆိုင်မျေားကုိ မှီခိုအားထား  

မှု ပိုမျေားသည်။ သီးနှံဖျေက်ပိုးမျေားသည် ပိုးသတ်ရဆးအချေ ို့ကို  ခံနိုင်စွမ်း ေှိကကကာ ရတာင်သူမျေားအတွက် 

သီးနှံပျေက်စီးမှုနှင့် ဝင်ရငွရလျော့ေည်းမှု ပဖစ်ရစသည်။ ေည်းပညာ အသံုးပပုပုံမျေားအပါအဝင် ပိုးမွှားနှိပ်ေင်းရေး 
ေည်းပညာ အသစ်ေေှိရေးအတွက် စိုက်ပျေ ိုးရေးဦးစီးဌာက ဦးစီးဦးေွက်ပပုသင့်ပါသည်။ 

(ဂ) ရငွရေးရကကးရေးနှင့် ဘဏ်လုပ်ငေ်းမျေား 

 ဘဏ်လုပ်ငေ်းမျေားကုိလည်း ဆင်းေဲရတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ရတာင်သူနှင့် ရတာင်သူကကီး 

မျေားအတွက် လိုအပ်ရသာရချေးရငွေေှိေေ် စေစ်မျေားရပပာင်းလဲချေမှတ်သင့်သည်။ အထူးသပဖင့် လယ်သမားနှင့် 
အရသးစားလုပ်ငေ်းေှင်မျေားသည် စိုက်ပျေ ိုးရေးနှင့် အရသးစားစီးပွားရေး လုပ်ငေ်းမျေားအတွက် အထိုက် 

အရလျောက်မျေားပပားသည့် ရချေးရငွ လိုအပ်ပါသည်။ ရကျေးေွာတွင် သမဝါယမ အသင်းဖွဲ့စည်းထားပခင်း မေှိ 
ရသးသပဖင့် ဖမို့ေယ်သမဝါယမအသင်းက ရချေးရငွ လိုအပ်သူေွာသားမျေား အတွက် ရချေးရငွအစီအစဉ်ကို 
ရဆာင်ေွကသ်င့်သည်။  
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(ဃ) ရကျေးလက်အရသးစားစက်မှုလက်မှုလုပ်ငေ်းမျေားဆုိင်ော အရထာက်အပံ့ 

 ရကျေးေွာတွင်း အရသးစားစက်မှုလုပ်ငေ်းမျေား ဖွံ့ဖဖိုးလာနိုင်မည့် အလားအလာေှိဖပီး အလုပ်အကုိင် နှင့် 

အပမတ်အစွေ်းမျေားေေှိေေ် အထူးသပဖင့် လူငယ်နှင့် အမျေ ိုးသမီးမျေားအတွက် အခွင့်အလမ်းေှိပါသည်။  

သ့ုိရသာ် ၎င်းတို့တွင် လုပ်ငေ်းဆိုင်ော စီမံအုပ်ချေုပ်မှုေည်းပညာ၊ ရေးကွက် ၊ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား 

လကလ်ှမ်းမီမှုတွင် အားေည်းပါသည်။ ရကျေးေွာတစ်ခုလုံး၏ အမျေ ိုးမျေ ိုး ကဲွပပားရေရသာ လုပ်ငေ်းမျေား 
(ကုေ်ထုတ်ပခင်း၊ စက်မှု၊ လကမ်ှုလုပ်ငေ်း ) အတွက် လုပ်ငေ်းစီမံ ခေ့်ခွဲရေး ရထာက်ပံ့ပခင်းကုိ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုး 

ရေးစီမံကိေ်းရေးဆွဲပခင်းတွင် ထည့်သွင်းရေးဆွဲေေ် ခက်ခဲပါသည်။ ကျွေ်ရတာ်တို့ရကျေးေွာမှ အရသးစား 
လုပ်ငေ်းမျေားအတွက် အကျေ ိုးပဖစ်ထွေ်းရစမည့် လုပ်ငေ်းသစ်မျေား ဖွံ့ဖဖိုး တိုးတက်ရေး အရထာက်အကူပပု  

အဖွဲ့တစ်ခု ထူရထာင်ဖပီး ဖမို့ေယ်အဆင့် စီမံခေ့်ခွဲရေးရအာက်တွင် ထားေှိကာ တစ်နှစ်ပတ်လုံး ဝေ်ရဆာင်မှု 
ေေှိရအာင် ရဆာင်ေွကရ်ပးေေ် လိုအပ်ပါသည်။ ထိုအဖွဲ့တွင် ကျွမ်းကျေင်ပညာေှင်တစ်ချေ ို့နှင့် တိုးချေဲ့ပညာရပး 

ရေး ဝေ်ထမ်းအချေ ို့ ပါဝင်မည်ပဖစ်ဖပီး၊ ဖမို့ေယ်ရဒသမှ သည် ရကျေးေွာအထိ လိုအပ်ရသ စီးပွားရေးလုပ်ငေ်း၊ 
စီမံခေ့်ခွဲမှု အရထာက်အကူပပုလုပ်ငေ်းမျေားကုိ ရဆာင်ေွကေ်ေ်အတွက် လုံရလာက်ရသာ ေေ်ပုံရငွလည်း 
ေေှိပါမည်။ 

(င) ရကျေးလက်ရေးရဆာက်လုပ်ရေး 

 ရကျေးေွာတါင် ဆိုင်ခေ်း ၃၀-၄၀ ပါေိှသည့် ယာယီ ရေးတစ်ခုေှိသည်။ လူကကီး ခေီးစဉ် ကကုံကကိုက်စဉ် 

တို့တွင် ရေးရောင်းမှုကုိ ရေွှေ့ဆိုင်းေတတ်သည်ကုိလည်း ကကုံေတတ်သည်။ ဖမို့ေယ် အာဏာပိုင် အဖွဲ့အစည်း 
မျေားက ရေ၊ သေ့်ေှင်းရေးစေစ်နှင့် လမ်းတို့စေစ်တကျေပါဝင်သည့် ရေး အရဆာက်အဦး တစ်ခုတည်ရဆာက် 

ရပးေေ် ပါဝင် ရဆာင်ေွကရ်ပးသင့်ပါသည်။ ငပဖူကရလးရကျေးေွာ အပပင် အေီးပတ်ဝေ်းကျေင် မှ 
ေွာသူေွာသားအချေ ို့  အတွက်လည်း အကျေ ိုးခံစားမှု ေေှိရစနိုင်ပါမည်။  

 

၈။ စီမံကိေ်း၊ စီမံချေက်မျေားနှင့် အရကာင်အထည်ရဖာ်ရဆာင်ေွကမ်ှု အချေေိ်ကာလ 

 စီမံချေက်မျေားသည် အရကာင်အထည်ရဖာ်မည့် ဗျေူဟာမျေားကုိ လုပ်ငေ်းရဆာင်ေွကမ်ှုမျေား အပဖစ် 
သရဘာထားေားလည်နိုင်ရစမည့်ရဖာ်ထုတ်ထားချေက်မျေားပဖစ်သည်။ ထို့ရကကာင့် စီမံချေက်မျေားသည် ငါးနှစ်တာ 

စီမံချေက်ကာလတွင်း ချေမှတ်ထားရသာ ပေ်းတိုင်မျေားကုိ ရောက်ေှိေေ် ပါဝင်ရပးမည့် ဖွံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငေ်း 
အရကာင်အထည်ရဖာ်မှုဆုိင်ော အဓိကရသာ့ချေက်မျေား ပဖစ်သည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လည်ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံကိေ်းရေးဆွဲပခင်း 

 ရကျေးေွာလူထုက ငါးနှစ်တာစီမံချေက်ကာလအတွက် ပပင်ဆင်ပပုစုကကသည့် ကာကလ ရဖာ်ထုတ်၊ 
ဦးစားရပးတေ်းစီခဲ့ကကသည့် စီမံချေက်မျေားသည် မည်သ့ုိမျှ ပပည့်စံုမှုမေှိနုိင်ပါ။ ဤသည်မှာ ရကျေးေွာလူထုသည် 

နှစ်နှစ်၊ သံုးနှစ်တာကာလ စီမံချေက်မျေားအတွက် ရမျှာ်မှေ်းရေးဆွဲ ထားနိုင်ကက ရသာ်လည်း ငါးနှစ်တာကာလ 
တစ်ရလျှာက်လုံးတွင် ရောက်ထပ်ရဆာင်ေွကမ်ည့် ဦးစားရပး လုပ်ငေ်းမျေားကုိလည်း ရဖာ်ထုတ်သွားကကပါ 

မည်။ သ့ုိပါရကကာင့် ရေးဆွဲထားသည့် ငါးနှစ်တာစီမံချေက်သည် ပပင်းထေ်ရသာ သဘာဝရဘးန္တောယ်က့ဲသ့ုိ 
ထိခိုက်စောမျေား မရပါ်ပါက အေည်းနှင့်အမျေား ဆိုသလို ရပပာင်းလဲမှုမေှိနိုင်ပဲ ရောက်ထပ် တိုးလာမည့် 

လုပ်ငေ်းစီမံချေက်မျေားသာ ပါဝင်လာနိုင်ပါမည်။ ထို့ရကကာင့် ငါးနှစ်တာကာလ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး စီမံချေက်၏ 
ဗျေူဟာမူရဘာင်အတွင်း နှစ်ပတ်လည် ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး အစီအစဉ်ကုိ ရဆာင်ေွကသွ်ားကကပါမည်။ 
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(ခ) ကဏ္ဍနှင့် ေင်းနှီးပမှင့်နှံမှု အမျေ ိုးအစားကုိ အရပခခံ၍ စီမံချေက်ကုိ အုပ်စုခွဲပခားပခင်း 

 စီမံကိေ်း၊ စီမံချေက်မျေားကုိ စီမံချေက်ဆုိင်ော အချေက်အလကမ်ျေားကုိ စိစစ်စိတ်ပဖာနုိင်ေေ် လုပ်ငေ်းေပ် 

ဆိုင်ောနှင့် ေင်းနှီးပမှုပ်နှံမှုကုိ အရပခခံဖပီး အုပ်စုခွဲသည်။ လုပ်ငေ်းကဏ္ဍကုိ အရပခခံ၍ စီမံကိေ်းအုပ်စု 
သတ်မှတ်ပခင်း (Functional classification) ပဖင့် ဝေ်ကကီးဌာေမျေား၊ ဦးစီးဌာေမျေားအတွက် သက်ဆုိင်ော 

လုပ်ငေ်းမျေားအလိုက် ရဆာင်ေွကဖ်ွယ်ောမျေားကုိ သိေှိေားလည်ရစနိုင်သည်။ ေင်းနှီး ပမှုပ်နံှမှု အမျေ ိုးအစားကုိ 

အရပခခံ၍ အုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Economic classification) သည် စီမံချေက်ကုိ အကဲပဖတ်ောတွင် 

စီးပွားရေးအကျေ ိုးပဖစ်ထွေ်းမှုနှင့် အကျေ ိုးသက်ရောက်မှုဆုိင်ော  ရငွလုံးရငွေင်း အသံုးစေိတ်၊ စွမ်းရဆာင်ေည် 
ပမှင့်တင်ရေး၊ လူသားချေင်းဆိုင်ော ရထာက်ပံ့မှုတို့ကုိ ခွဲပခားသိေှိ ရစေေ် အရထာက်အကူပပုသည်။ 

 လုပ်ငေ်းကဏ္ဍကုိ အရပခခံ၍ စီမံကိေ်းအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Functional classification) 
ဝေ်ကကီးဌာေမျေား၊ ဦးစီးဌာေမျေားက ယင်းတို့၏ လုပ်ငေ်းတာဝေ်မျေားအလိုက် ရဖာ်ထုတ်ထားရသာ လုပ်ငေ်း 

ကဏ္ဍ အပိုင်းအပခားမျေားကုိ သိေှိရစနိုင်သည်။ 
 ေင်းနှီးပမှုပ်နံှမှုအမျေ ိုးအစားကုိအရပခခံ၍ စီမံကိေ်းအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Economic classification) 
တင်ွ   

                 
                          

                                     
                                        ပါ        

 

(ဂ)                      

                                           ဇ                  ပါသည်။ ရကျေးေွာလူထု 
သည် နှစ်သက်ောအမှတ်ရပးအဆင့်ခွဲပခင်းစေစ်ပဖင့် ေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးတွင် စီမံချေက်မျေား ဦးစားရပး 

အစီအစဉ်ကုိ ရဖာ်ထုတ်ထားပါသည်။ တစ်ချေ ို့စီမံချေက်မျေားကုိ ရေးဆွဲောတွင် ဖမို့ေယ်အဆင့် ဌာေဆိုင်ော အဖွဲ့ 
အစည်းမျေားနှင့် အပခားရအဂျေင်ေီမျေားထံမှ သရဘာတူသတ်မှတ်ထားရသာ ဦးစားရပး စီမံချေက် လုပ်ငေ်းမျေား 

မှာရအာက်ပါအတိုင်းပဖစ်ပါသည်။  
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                                                                              - 
 

  /                                                                            
                             

                
  -                                                         

               
       -                                                              

                ၁                                         ၇ ၀     ၉          -                                                  
                                                 -                                                               

    -                                                             
            

                 
                   -                                               
                   -                                                   

                   -                                               
               ၂                                   ၊           -  ပါး                        (                ဂါ) 

                                          ၇ ၃ ၈          -                                                            
                                

                   -                                            ဂ     
                                                        

                           
                    ၃                                                -                                               

              ၆ ၀ ၁၁          -                                                      
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                    ၄                                 ၆ ၅ ၁၀          - Business Development                                
         

                                                                          
                               -                                                  

                    (        ၊          ၊        ၊              ) 
                    -                                                  

                                  
                   -                                               

                ၅                                                 -                                                  
                                                        ၈ ၀ ၄                                 

                   -                                                   
       
                   -                                                   

           ၆                                      ၈ ၀ ၅               
                              - ဂါ  (၂၀ ၀ ၀)                                              

                                     
           
                   -                                            
            ၇                                                                                                 

                          ၈ ၅ ၂       -                                                      
                   -                                                 

                                 
                   -  ၄                              

             ၈                          စ္စအဆင်ရပပ           -                ရပါင်းပါဝင်မှု ေယူပခင်း။  ရကျေးလက်/ 
             ရစရေး။      ၇၇ ၆       -   ဂ                                                        
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                   -         -          -                                   

             ၉                                               -                                            ရကျေးလက်/ 
            တိုးတက် လာရစရေး    ၈၈ ၁       -            (           )                      

                         -                                                               
 

                         
 

                  ၁၀                                      -                                      ရကျေးလက်/ 
   ရဆာင်ေွကရ်ေး     ၈၃ ၃       -                                                         

                      
                             
                   -         ရခါင်းရဆာင်မှု သင်တေ်း 

                    ၁၁                                                -                                    
 ရကျေးလက်/ 

             ရပးရေး      ၇၅ ၇       -                                                      
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(ဃ)                              
                                                                          

                                                                                    
                                                            ပါ                               

             ပါဇ                 ပါ     
 

             (Project)           ၂၀ ၁၆ ၂၀ ၁၇ ၂၀ ၁၈ ၂၀ ၁၉ ၂၀ ၂၀ 
            

၁                             ၁  Â Â 
                    

၂                    ဏ္ဍ  ၂  Â Â Â ÂÂ 
 တိုးတက်လာရစရေး 
၃ ဆိုလာမီးေေှိရေး ချေတိ်ဆက်  ၃  Â  

 ရဆာင်ေွကရ်ေး 
၄ သင့်တင့်ရသာ အတိုးနှုေ်းပဖင့်ကာလ ၄  Â Â 

 ေှည်ရချေးရငွရပးနိုင်မည့် အဖွဲ့မျေားနှင့် 
 ချေတိ်ဆက်ရေး 

၅ ရကျေးေွာ၏ ပညာတတ်ရပမာက်မှု  ၅  Â Â Â 
 တိုးတက်ရေး 

၆ ရကျေးေွာ၏ရသာက်သံုးရေကိစ္စ  ၆    Â 
 အဆင်ရပပရစရေး 

၇ လူငယ်မျေားအား စွမ်းရဆာင်ေည် ၇  Â Â 
 ပမှင့်တင်ရပးရေး  

၈ စိုက်ပျေ ိုးရေးဆိုင်ောေည်းပညာဗဟု ၈  Â Â Â ÂÂ 
 သုတ၊ကျွမ်းကျေင်မှုမျေားတုိးတက်ရေး 
၉ အဖွဲ့အစည်းဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ော ၉  Â Â 

 စွမ်းေည် ပမှင့်တင်ရပးရေး 
၁၀ အလုပ်အကုိင် အခွင့်အလမ်းမျေားပပား ၁၀  Â Â Â ÂÂ 

 လာရစရေး 
၁၁ ရမွးပမူရေးလုပ်ငေ်းဆိုင်ော  ၁၁  Â Â Â 

 တိုးတက်ရေး  
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၉      ဂ                                
      ပါဇ                                      ဂ               

              (indicative)                             ပါ                         
   ဂ                                                            ပါ     

                                                                                                
                                                                     ဂ     ပါ     

                                                     ပါ                  
           ဂ                                                           

                            ပါ                         ၊     -        ၊   ၊       ၊ 
 စ္စည်း ကိေိယာ၊ အချေေိ် စသည်) 

           ဂ    

             
       
    

                                         (    ) 

      
      

      

        
        

           

           
          

       

           
       

           

၁ 
                           
                    

     

၂ 
                  ဏ္ဍ  
တိုးတက်လာရစရေး 

     

၃ 
                         
              

     

၄ 

            
                       

                    
                          

     

၅ 
                       
တိုးတက်ရေး 

     

၆ 
                      စ္စ 

အဆင်ရပပရစရေး 

     

၇ 
                           
                

     

၈ 
                                

   ၊                          
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၁၀                                                                                
                                                                            
                                                                                            

              
( )                                 ဏ္ဍ 

 ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံကိေ်းရေးဆွဲပခင်းတွင်ပါဝင်ရသာ စီမံကိေ်းလုပ်ငေ်းမျေားကုိ အထိရောက်ဆံုး 
အရကာင်အထည်ရဖာ်ေေ်တာဝေ်မှာ  ကျွန်ုပ်တို့ရကျေးေွာလူထု၏တာဝေ် ပဖစ်ပါသည်။ ကျွန်ုပ်တို့ရကျေးေွာ 

ဖွံ့ဖဖိုးရေးအဖွဲ့သည် ရပါင်းစပ်ညှိနှိုင်းရေးနှင့် စီမံခေ့်ခွဲရေးတာဝေ်ကုိ အဓိကယူပါမည်။ အဖွဲ့အစည်း 
အသီး သီး၊ ရကာ်မတီအသီးသီးအား တာဝေ်မျေားခွဲရဝအပ်နှင်း၍ သက်ဆုိင်ောစီမံကိေ်းမျေား ရဆာင်ေွက် 

နိုင်ေေ် ဦးရဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆောအသင်းသည် ရကျေးေွာမူလတေ်းရကျောင်း၏ 
ပညာရေးအေည်အရသွး ရကာင်းမွေ်တုိးတက်ေေ် တာဝေ်ယူရဆာင်ေွကရ်စ၍ လယ်သမားအဖွဲ့က 

ရကျေးေွာလယ်ယာ ကုေ်ထုတ် လမ်းအဆင့်ပမှင့်ပခင်းလုပ်ငေ်းကုိ တာဝေ်ယူ ရဆာင်ေွကရ်စပခင်း 
ပဖစ်ပါသည်။ 
(ခ) ဖွံ့ဖဖိုးရေး မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်း 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ ရကျေးေွာအဖွဲ့မျေားက ဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံကိေ်းမျေား အရကာင်အထည်ရဖာ်ောတွင် ဦးရဆာင် 
စီမံခေ့်ခွဲမှု တာဝေ်ယူရဆာင်ေွကရ်သာ်လည်း အပခားရသာ ဖွံ့ဖဖိုးရေးမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျေားကုိလည်း ေှာရဖွ 

ဆက်သွယ်ပူးရပါင်းေေ်လိုပါမည်။ ကျွန်ုပ်တို့ ကုိယ်တိုင်မတတ်နိုင်ရသာ အကူအညီမျေား ေယူရဆာင်ေွက် 
ေေ်ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆောအသင်းသည် မူလတေ်းပညာရေး သင်ကကားမှုအေည်အရသွး တိုးတက် 

ရေးရဆာင်ေွကေ်ေ် ဖမို့ေယ်ပညာရေးဌာေနှင့် ချေတိ်ဆက်ညှိနှိုင်း ရဆာင်ေွကေ်ပါမည်။ လယ်သမား အဖွဲ့ 
အစည်းကလည်း လယ်ယာကေု်ထုတ်လုပ်ငေ်းအရထာက်အကူပပု လမ်းအဆင့်ပမှင့်တင်ေေ် ဖမို့ေယ် 

ရဆာက်လုပ်ရေးဌာေနှင့် ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျေင်ေီယာဒီဇုိင်းပုံစံနှင့် တွက်ချေက်မှု ဆိုင်ော အကူအညီမျေား 
ေယူေပါမည်။ 

(ဂ) ကေ်ထရိုက်နှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုရပးသည့် အဖွဲ့အစည်းမျေား 
 စီမံကိေ်းလုပ်ငေ်းမျေား၏ အရသးစိပ်လုပ်ငေ်းအမျေ ိုးအစားရဖာ်ပပချေက်တွင် တင်ဒါရခါ်ယူရဆာင် 
ေွက်ေမည့် ကိစ္စမျေားကုိလည်း ရတွ့ေပါမည်။ ဤလုပ်ငေ်း အမျေ ိုးအစားမျေားအတွက် ရအာက်ပါအဖွဲ့ 

အစည်း/ပုဂ္ဂို လ်မျေား၏ပါဝင်မှုမှာအမှေ်ပင်လုိအပ်ပါမည်။            ၊                           
                                   ၊                                                   

                                                (                                      ၊                 

၉ 
                                    
                        

     

၁၀ 
                             
             

     

၁၂ 
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              ၊  ဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်းမျေား၊လူထုအဖွဲ့အစည်းမျေား)ကေ်ထရုိက်နှင့်ဝေ်ရဆာင်မှုရပးသည့် 
အဖွဲ့အစည်းမျေားက စီမံကိေ်းလုပ်ငေ်းတွင် ရဖာ်ပပထားရသာ သတ်သတ် မှတ်မှတ်ကိစ္စမျေားကုိသာ 

ကကီးကကပ်မှုရပးမည်ပဖစ်ဖပီး လုပ်ငေ်းတစ်ခုလုံး လွှမ်းခခုံကကီးကကပ်ေေ် တာဝေ်မှာ ကျွန်ုပ်တို့ ရကျေးေွာ 
ဖွံ့ဖဖိုးရေးအဖွဲ့က တာဝေ်ရပးထားရသာအဖွဲ့ခွဲ၏ တာဝေ်သာပဖစ်ပါသည်။ အချေ ို့ ကိစ္စမျေားတွင်  ကကီးကကပ် 

ရေးတာဝေ်မှာ  ဖမို့ေယ် သက်ဆုိင်ော ဦးစီးဌာေက တာဝေ်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျေ ိုး တွင်  ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုး 
ဖရေးအဖွဲ့သည် တာဝေ်ရပးထားရသာ အဖွဲ့ခွဲကုိ ဦးရဆာင်၍ ဖမို့ေယ်ဌာေဆိုင်ော အဖွဲ့ အစည်းမျေားနှင့် 

ေီးေီးကပ်ကပ်ပူးရပါင်းရဆာင်ေွကပ်ါမည်။ 
(ဃ)                                                                                            

                                           
                                                                                  

                                                                                             
            ၊                                                                         
                                                 စ္စည်းမျေား၏ပမာဏကုိ ကေ့်သတ် ပခင်း 

က့ဲသ့ုိရသာ စည်းကမ်းမျေား သတ်မှတ်မည်။ 
 ဖွံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငေ်းမျေား ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွက် လုပ်ငေ်းအလိုက် သက်ဆိုင်ော အဖွဲ့ခွဲအား 

တာဝေ်အပ်နှင်း ရဆာင်ေွကမ်ည် ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအားပဖင့် တံတားပပုပပင် ထိေ်းသိမ်းရေးအတွက် 
လမ်း ရကာ်မတီ၊ စာသင်ရကျောင်းပပုပပင် ထိေ်းသိမ်းရေးအတွက် မိဘဆောအသင်းစသည်ပဖင့် ရဆာင် 

ေွက်ပါမည်။  
၁၁။ စီမံကိေ်းအား စဉ်ဆက်မပပတ်ရလ့လာဆေ်းစစ်ပခင်းနှင့် အကဲပဖတ်သံုးသပ်ပခင်း 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံကိေ်းရေးဆွဲပခင်း အရကာင်အထည်ရဖာ်ောတွင် တိုးတက်မှု 
အရပခအရေအား စေစ်တကျေကကီးကကပ်စစ်ရဆး အကဲပဖတ်ကကပါမည်။ အစကေဦး၌ ကကီးကကပ် စစ်ရဆး 

အကဲပဖတ်ပခင်း လုပ်ငေ်းကုိ ရိုးေှင်းလွယ်ကူရသာေည်းလမ်းပဖင့် ရဆာင်ေွကပ်ါမည်။ သို့မှသာ ေည်ေွယ် 
သည့်အတုိင်း ကကီးကကပ်စစ်ရဆးအကဲပဖတ်သည့်လုပ်ငေ်းကုိ ဖပီးရပမာက်ရအာင် ရဆာင်ေွက်နုိင်ပါလိမ့်မည်။ 

 လူထုဗဟုိပပု၍ အားလုံးပူးရပါင်းပါဝင်ရသာ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံကိေ်းရေးဆွဲပခင်း အရကာင် 
အထည် ရဖာ်ရသာ ေည်းလမ်းကုိ လက်ကုိင်ကျေင့်သံုးသည့်အရလျောက် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး 
လုပ်ငေ်းမျေားကုိ ကကီးကကပ်စစ်ရဆး သံုးသပ်ောတွင် ရကျေးေွာအတွင်းေှိ အဖွဲ့အစည်းမျေား၊ အိမ်ရထာင်စုမျေား 

တက်ကကစွာ အတူ ပူးရပါင်းရဆာင်ေွကေ်ေ် ရဆာင်ေွကပ်ါမည်။ ဤသ့ုိ ရဆာင်ေွက် နိုင်ေေ် သင့်ရတာ်ရသာ 
အဖွဲ့အစည်းစေစ်၊ လုပ်ထုံးလုပ်ေည်းမျေား တည်ရဆာက်ပါမည်။ 

(က) ကကီးကကပ်စစ်ရဆးပခင်း (Monitoring) 
 အထူးသပဖင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ကျွန်ုတို့ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးစီမံကိေ်းရေးဆွဲပခင်း၏ လုပ်ငေ်းပုိင်း 

ဆိုင်ော တိုးတက်မှုနှင့် ရငွရကကးဆိုင်ော တိုးတက်မှုတ့ုိကုိ ကကီးကကပ်စစ်ရဆးပါမည်။ ၎င်းစစ်ရဆးပခင်းကုိ  
သံုးလပတ် အစီအစဉ်ပဖင့်  ရဆာင်ေွကပ်ါမည်။ ကကီးကကပ်စစ်ရဆးပခင်း လုပ်ငေ်းကုိ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး 

အဖွဲ့၏စီစဉ်မှုပဖင့်   သက်ဆိုင်ောစီမံကိေ်းလုပ်ငေ်းအလိုက်  တာဝေ်ယူရဆာင်ေွကရ်ေရသာ   အဖွဲ့အစည်း 
သည် ရကာ်မတီအသီးသီးတို့က မိမိတို့တာဝေ်ကျေော ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ရဆးသံုးသပ်ပါမည်။ 
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 အဖွဲ့ခွဲအသီးသီးသည် မိမိတို့၏ စီမံကိေ်းဆိုင်ော ကေဦး သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား ေေှိရအာင် 
ရဆာင်ေွကက်ကပါမည်။ ယင်းအရပခခံ သတင်းအချေက်အလက်မျေားသည် စီမံကိေ်း၏ တိုးတက်မှုကုိ 

တိုင်းတာမည့် အညွှေ်းကိေ်းမျေား ပဖစ်ပါသည်။ (၃)လပတ် ကုေ်ဆုံးချေေိ်တိုင်းတွင် အဖွဲ့နှင့်အဖွဲ့ခွဲ အသီးသီး 
သည် ၎င်းတို့၏ ကကီးကကပ်စစ်ရဆးရတွ့ေှိမှု အစီေင်ခံစာကုိ ေွာလူထုအစည်းအရဝး၌ အစီေင်ခံ တင်ပပပါ 

မည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွကေ်မည့် ကိစ္စမျေားကုိ ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေးအဖွဲ့မှ  ဦးရဆာင်ပါမည်။ (၃)လ 
ပတ်ကကီးကကပ်စစ်ရဆးမှု အစီေင်ခံစာသည် ရအာက်ပါအချေက်အလကမ်ျေားအရပါ် ဦးတည်ပါမည်။ 

(၁) လုပ်ငေ်းပိုင်းဆုိင်ောတိုးတက်မှု                                                                 
                                                                                

                       ၊                                                                        
      

(၂)                                                                            
            (                             )၊ 
(၃)                                     စ္စည်းလကက်ျေေ်၊ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ 

အေင်းအပမစ်မျေားစုရဆာင်ောတွင် ကကုံရတွ့ေရသာ အခက်အခဲမျေား၊ ပပဿောမျေား၊ ရငွရကကး စုရဆာင်း 
ပပင်ဆင်မှုတိုးတက်ေေ် အဆိုပပုေည်းလမ်းမျေား၊                             (၃)                 

                                                                         က္ကဌနှင့် သက်ဆုိင်ော 
ဖမို့ေယ်ဦးစီးဌာေမျေားသ့ုိ အစီေင်ခံရပးပို့ပါမည်။ အစီေင်ခံစာသည် စာမျေက်နှာ ၂-၃ မျေက်နှာခေ့်ပါဝင်၍ 

ရအာက်ပါအချေက်အလကမ်ျေားကုိ အဓိကထားရဖာ်ပပပါမည်။ ၎င်းအစီေင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ေင်ဆုိင် 
ရကျော်လွှားမှုမျေား၊ ရကျေးေွာသူ/သားမျေား ပပုပပင်ရပပာင်းလဲ ရဆာင်ေွကမ်ည့်အစီအစဉ်မျေား၊ လိုအပ်ရသာ 

အကူအညီ အရထာက်အပံ့မျေား စသည်တို့ပါဝင်ပါသည်။  
(ခ) နှစ်ပတ်လည် ရကျေးေွာဖွံ့ဖဖိုးရေး ရေးဆွဲပခင်း အကဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမံကိေ်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုေ်ဆံုးချေေိ်တွင် စီမံကိေ်း၏ တိုးတက်မှု အရပခအရေကုိ ဘက်စုံ 
ရှု့ရထာင့်မှ ပပေ်လည်သံုးသပ် အကဲပဖတ်ကကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သံုးသပ်ရတွ့ဆုံပွဲ၏ ေည်ေွယ် 

ချေက်မှာ ကျွန်ုပ်တို့ ရဆာင်ေွကရ်သာ ရကျေးေွာဖံွ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငေ်းမျေား၏ တိုးတက်မှုအရပခအရေမျေားကုိ 
ရအာက်ပါအဖွဲ့အစည်း/ ပုဂ္ဂိုလ်မျေားအား ကျွန်ုပ်တိုရကျေးေွာက ဖိတ်ကကားအသိရပးတင်ပပနိုင်ရသာ 
အခွင်အလမ်း ဖေ်တီးနိုင်ေေ် ပဖစ်ပါ သည်။ ဖိတ်ကကားမည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားမှာ-                  

             ၊                                                             (            
         ၊  ဂ္ဂလိကလုပ်ငေ်းေှင်မျေား)၊ သတင်းမီဒီယာမျေား၊ ဖွံ့ဖဖိုး ရေးအဖွဲ့အစည်းမျေား စသည်တို့ 

ပဖစ်ပါသည်။နှစ်ပတ်လည်သံုးသပ်ပွဲမှ ကျွန်ုပ်တို၏ ဖွံ့ဖဖိုးရေး မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် အပခားပါဝင် 
သက်ဆုိင် သူမျေားထံမှ အကကံပပုချေက်၊ သံုးသပ်ချေက်မျေားေယူနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်း  ေေှိပါမည်။ 

ဤအကကံပပုချေက်မျေားပဖင့် ကျွန်ုပ်တို့၏ဖံွ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ ပပုပပင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်မည် ပဖစ်ပါသည်။ 
(ဂ)                       
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… … … … … … … … . .         ၊ …… …… ……… …. .              ၊ … … … … … … .          

                
       

                
      

၁      /    ၊                        ဂ    ၊ 

                                
             (                                  ) 

       /    ၊          ၊ 

                        
               

၂                                        

                                    
                  

                          

       

၃                                       

                        
           ဇ                        

    စ္စာဓေအဆင့် သတ်မှတ်ပခင်း   

                                      

၄                                                                        
                              ၅                                                         

၆          /                                      
                             

   

    စ္စာဓေအဆင့်သတ်မှတ်မှုကုိအတည်ပပုပခင်း        /    ၊          ၊ 

                        
               

                                                   

             

  

                                          

၇                                  ဇ              
ဂ                                             

                          
       

၈                                ဇ   ၊       ၊       
           ၊                     ၊                            

              ၊                  ၊              
                                   /    

                                                     

                          
                /    

        

၉                                                                   +      
                                   

                             
               

    /                     -          - 

                              -          - 
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            (၁) 

 

                               ဇ        

(၁)                                 

(၁.၁)                                        

ဇ    ( ၁)                                         

                             
          

 %  

၁                          ၂ ၃ ၅ ၁. ၇ ၅ % 

၁       ၅           ၅                  ၉ ၁၀ ၁၉ ၆ . ၆ ၇ % 

၅         ၉                                ၁၇ ၁၂ ၂၉ ၁၀ . ၁၈ % 

၉             ၁ ၅  
         

                   
     

၁၈ ၁၉ ၃၇ 
၁၂. ၉ ၈ % 

၁ ၅             
၆ ၀          

                        ၈ ၇ ၉ ၁ ၁၇ ၈ 
၆ ၂. ၄၆ % 

၆ ၀                                 ၇ ၁၀ ၁၇ ၅ . ၉ ၆ % 

                 - ၂၈ ၅     

                       -၇ ၂                             - ၄ 

        … ( ၁)                            ၊ (၂)                                     

                                                                                          
                          ၄                            

 (၁.၂)                           

(၁.၂.၁)                                               

ဇ    (၂)                                               

                 

                        
       

       
   

               

       
% 

       

       
    

၁               (                    

                     ၂၁ ၂    

 
         ၊      ၊      

                 
၂၅ 

၂ 
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% 

       

       
    

၂                      

                          

 
         ၊      ၊      

                 
 

 
   

၃                   

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၄               ၊                                                        

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၅                  

                          

 
         ၊      ၊      

                 
 

 
   

၆        ၊                           

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၇             ၊        ၊                  

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၈     ၊          ၊                                 

                     ၂ ၂    

 
         ၊      ၊      

                 
၄ 

၆ 
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% 

       

       
    

၉                      (     ၊       ၊         ၊    ဂ       ၊                    

                          

 
         ၊       ၊ 

                     
 

 
   

၁၀      -                    

                     ၃     

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၁၁                                     

                     ၇ ၁    

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၁၂             ၊                               

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၁၃ 
                            (                                                 

          

                     ၂ ၁    

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၁၄                                                                

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၁၅                              (            ၊                                 ) 

                          

          ၊      ၊           
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% 

       

       
    

                 

၁၆         

                          

 
         ၊      ၊      

                 
     

၁၇            

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၁၈                      

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

၁၉                                                                                

                     ၃၅     

 
         ၊      ၊      

                 
 

 
   

၂၀ 
                                                     (     - UN, INGOs, 
Companies, etc.,) 

                          

 
         ၊      ၊      
                 

 
 

   

                  

        … ( ၁)                            ၊ (၂)                                     

                                                                                      
                                

 

 



 

38 
 

(၁.၂.၂)                       ၊                                                    

ဇ    (၃)                    ၊                                                    

#             
    

      

          (    ) 
          

(    )          

              

၁                       ၄၀ ၀ ၀ ၃၀ ၀ ၀ ၃၅ ၀ ၀ ၂၅ ၀ ၀  

၂                           ၂၀ ၀ ၀ ၁၅ ၀ ၀ ၁၅ ၀ ၀ ၁၀ ၀ ၀  

၃ 
            -       / 
                 ၊      ၊  

                  

            

၄ 

              ၊ 
                  
                       

              

            

၅                              

၆ 
            ၊     
     ၊                

       ၄၀ ၀ ၀ ၃၀ ၀ ၀ ၃၅ ၀ ၀ ၂၅ ၀ ၀  

၇ 

    ၊          ၊       

                      
    

            

၈ 
     -       

             
       ၄၀ ၀ ၀ ၃၀ ၀ ၀ ၃၅ ၀ ၀ ၂၅ ၀ ၀  

၉ 

                     
(     ၊         ၊     
     ၊    ဂ       ၊     

                

            

၁
၀ 

                     
              

            

         …                            -                 ၊                  ၊                 

         

 

(၁)                                   = (    ÷ ၂၂.၇ ၅) 

(၂)                                                = (              × ၈) 
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                                             ၊                                              
                                                                                           

                       

 

(၁.၃)                    

(၁.၃.၁)                              

ဇ    (၄)                                   

              
      

(  ) 

         
          

      /    /    

            

( /  /      

      ) 

           

(              / 

                ) 

       ၁၉ ၀.၂၅        

      /            

             ၁.၂၅        

                          

                            

                 

      
    

      /             

               

            

          

               

         … ( ၁)                            ၊ (၂)                           -                 

                                                (၁၉၀.၂၅)                            
                                                            

 

(၁.၃.၂)                                      

ဇ    (၅)                                      

           
             

(    /    /    /    ) 

                   

(    /   /            ) 

       (        /    )                   
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(    /    /    /    ) 

                   

(    /   /            ) 

                   

                                   

                      (     
  ၊                 )  

         

         …                            -                   

                                                                                       

(၁.၄)                    

ဇ    (၆)                     

             

               

           

            

        
    
            

   

          

            

             

   

            

                                            

                                                 

                 
                

                    

                    

          
             

                          

               

         
                                 

                                      

            -      

         … ( ၁)                                        

                                                   (၇ ၂)                                  
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 (၁.၅)                

(၁.၅.၁)               

ဇ    (၇)                                                                              
(            “ ၃”        “ ၄”                     ၃၀               ) 

          

            

      
   

         

  % 
                      

၃        ၃၈   

၃      ၆        ၂၂   

၆      ၁၂       ၁၂   

        ..            “ ၃”        “ ၄”                     ၃၀                          

              

                                                                                      

                                       ၃               ၃၈           ၃      ၆          ၂၂   

      ၆    ၁ ၂                    ၁ ၂              

(၁.၅.၂)                                                                  

ဇ    (၈)                                                                 

                          

                                            ၆ ၀ 
              

၁ ၂ ၃ 

       /                                           

  ဂ      
   

                      

                                            
              

၅ 

                                   /                     ၃ 

                                                        
                       

၃ 

         …                            -                   

                                                                                               
၃         ၊                                             ၅   ၊                  ၊             

                         ၃                                                                     
၃                
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(၁.၅.၃)                                        

ဇ    (၉)                                        

                            
              

(     /   /     ) 
         

၁                          

၂ 
             
         (   ၊            ) 

       

၃                    

၄                     

၅                        

၆                   

၇              

၈               

၉                       

၁၀ 
            ၊ 
                    

      
 

၁၁                             

၁၂            ဂ         

၁၃        ဂ         

၁၄                      ဂ         

၁၅                         

၁၆ 
                  ဂ  

          
       

၁၇                       

၁၈ 

            /         

                
     

     

၁၉         

         …                            -                   

                                                                                 
                      ၆                                           
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(၁.၅.၄)                                       

ဇ    (၁၀)                                     

    
                   

                   

          

(     /   /     ) 
         

၁            

၂ 
                       
                        

       

၃         ၊                       

၄ 

                       

                           / 
         ဂ  

                           

       

၅                                  

၆ 

                             

     (Prone to accident)      
              

       

၇ 
                                   

        (IDP) 
       

၈                                    

၉                        

၁၀                  ၊             

၁၁                          

၁၂ 
                        
              

      

၁၃                                   

၁၄                       

၁၅                    

၁၆          ဂ                              

၁၇ 
                           
     

       

၁၈                               

၁၉                          
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(     /   /     ) 
         

၂၀              

၂၁          

         …                            -                   

                                                                                  ၊ 

                                    ၊                                    ၊            
                                                                                    

     ၊                                                                                       
     

(၂)                                         

(၂.၁)                                    

(၂.၁.၁)                                           

ဇ    (၁၁)                                            

    
           

     

       
     

(၁/၂/၃) 

             

               

                 
         

        
(၄/၅) 

      
      

        
(၆/၇/၈) 

              

၁              ၂  ၂၀ ၁၅ ၃၅             ၊           ၄  ၇   

၂        ၃  ၁၀ ၁၅ ၂၅ 
                    ၊ 

      ၊           
၄  ၆   

၃          ၃  ၂၀ ၂၀ ၄၀ 
                    ၊ 
       

၄  ၆   

         …                            -                 ၊                    

                 

(၁)                          -             ၊                          

(၂)              -      -                ၊           ၊                     

(၃)                              

                      

(၄)                       

(၅)                 
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(၆)        -                                          (၁-၂)                         
                                                  ၊                          

                     ၊                                                                        

(၇)      -                                          (၁-၂)                                          

                                          ၊                                                

 (၈)     (       ) -                              ၊                  

                       

 

                                                         ၊                                      
           

(၂.၁.၂)                                                       

ဇ    (၁၂)                                                        

         
                     
(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

            
                               

၁            ၄  
       ၊                     ၊           

    

၂    

         …                            -                   

          

(၁)                                 (         /      ) 

(၂)                          (         /      ) 

(၃)                       

(၄)                                         (    -     ဂ      ၊         ၊ 

                   ) 

(၅)                                 (     - UK Aid, GIZ      ) 

(၆)            (         /      ) 

(၇)   ဂ                   

                                                                                         

                                                                             ၊       
         ၊                                                                                    
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( ၂. ၂                                      

(၂.၂.၁)                    

(၂.၂.၁.၁)                            

ဇ    (၁၃)                                  ၊                                

                             

         

   

      

   

       
     % 

                             

၁              

၂ ၂.၅         ၁၉   

၃ ၂.၅      ၅      ၂၆   

၄ ၅      ၁၂.၅          ၁၈   

၅ ၁၂.၅          ၉   

                      

          - 
၇ ၂   

        … ( ၁)                            ၊ (၂)                                     

                                                                                (၇ ၂)       

                      

 

(၂.၂.၁.၂)              ဂ                                            

ဇ    (၁၄)                                       

             
       

/  ဂ     

        

   

            

            / 

           

           

(   /    ) 

၁      ၁၉ ၀                    

၂              

၃                        

၄                

၅                    

၆                 

၇               

၈           
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         … ( ၁)                           -               ၊ (၂)                   ၊ 
                        

                                                                             

(၂.၂.၁.၃)                                

ဇ    (၁၅)                                

       

     

       
      

   

             

       

                

    
           

           
(     /   / 

     ) 

      

                  
(     / 

  /      ) 

     
     

      
  
     

     

      

     

     

   
      

           ၅ ၀ ၇ ၀ ၆ ၀ ဇ    
  ဇ  
   

            
 

            ၆ ၁၀ ၈ 
  ဇ  
   

     
            

 

         …                            -                 

                                                                        ၊            
                                                                                        

                  ၊      ဇ                               

 

(၂.၂.၁.၄)                        

ဇ    (၁၆)                                                   

              

                      

            
           
        

      
   

        / 
        

   
   

     
      

                    

    

      

   
    

     

   
   

   

   
     

     

               

                ၁၂     ၉  
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        / 

        

   

   
     

      

                    

    

      

   
    

     

   
   

   

   
     

     

                    

                  

                 

                       

                   

             

        … ( ၁)                            ၊ (၂)                           -                 

                                                                                       
                                              ၊                                                 

                                                                         
                                          

 (၂.၂.၁.၅)                                                  

ဇ    (၁၇)                                                 

                  /              

   (                      

  ၊       ဇ ) 
     

                

           ၊ 
    ဂ          ဇ  

     

    ဂ    /     
           

     

                     

               
     

       ၊           
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                  /              

                    

              

 

       

         … ( ၁)                           -               ၊ (၂)                               
         

                                                                       ဇ ၊             
                                                                                       

                                                                                      
                                                                                         

(၂.၂.၁.၆)                                               

ဇ    (၁၈)                                                

                /              

                                                          

       ဇ              

                                         

                                                                    

                 (             /             )            

                                      

                                   

                 ဂ             

                                 

                                              

       

         … ( ၁)                           -               ၊ (၂)                                

         

                                                                          ၊         

                                                                   ၊                                 
                                                 ၊                                           
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 (၂.၂.၂)                     

(၂.၂.၂.၁)                                                  

ဇ    (၁၉)                                              

                                                        /        

           

           ၁၉ ၄၆  

               

      ၁ ၂  

       

         

       

     ၃ ၁၄  

        

    ၂၁ ၆ ၃  

     ၂၆ ၁၅ ၃  

   ၈ ၃၂  

             

         

          

  ဇ          

ဂ                          

                          

                            

         

        … ( ၁)                            ၊ (၂)                           -                 

                                                                      

(၂.၂.၂.၂)                                                 

ဇ    (၂၀)                                                          

                      /               
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                      /               

                    

                            

                   

                              

                    

                     

                          

           
           

       

            

   /  ဇ            

             

 

         

                         

                    
             

 

                     

       

         …                            -                 

                                                                               
                                       

 (၂.၂.၂.၃)                                                                

ဇ    (၂၁)                                                                

                                  /              

           

                               

         ဂ                       

                   
                         

     

                                  

             /                   
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                                  /              

       

            

                          

                     

       

         … ( ၁)                           -               ၊ (၂)              /           ၊ 

                               

                                                                                            

                                                  ဂ                                          
                                             

(၂.၂.၃.၂)                                                                     
၊                        

ဇ    (၂၃- )                                                                          

                      /               

                               

                              

                          

                           

                        
           

                       

                       

                               

                                  

         …                            -                 ၊                                      

                               ၊               

                                                               ၀                        
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ဇ   (၂၃- )                                                                             

                                /               

                

                            

                    

                             

                       

                     

                             

         …                            -                 ၊                                      
                               ၊               

                                                                                            
                                                                                   
          

(၂.၃)                         

(၂.၃.၁)                                 ၊                      

ဇ    (၂၄)                                 ၊                      

#       

         
   

      
   

                       

                                          

၁ 

                     

               

                

၁၉          

၂ 
                     
                    

          

၃ 

                                   

၃                 

၆        ၂ ၃        

၁၂        ၇ ၅        

၁၂                  
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         … ( ၁)                            ၊ (၂)                           -                      
                                               ၊               

                                                                     (၂၃)            

 

(၂.၃.၂)                                            

ဇ    (၂၅)                                            

                       

၁ 
                                                            

          

၂၃ 

၂                                       

၃ 
                                                    
             

 

၄        

         …                               

                                                                         

                                                                                        
                                                                            

                                       

(၂.၃.၃)                                         

ဇ    (၂၆)                                          

                

                     

     

       

%         
          

           
            

                

၁ 
                                 
                 

၂၃   ၂၃  

၂ 

                            

               (      )      

         

                        ၂၃     
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%         

          
           

            

                

              ၊               
          

  
   

-                                       

-               ၊          

                         

  
   

         … ( ၁)                            ၊ (၂)                           -                   

                                                                                             

 (၂.၄)                                

ဇ    (၂၇)                        ၊                              

                                                   

             (     ) ၁       ၅       

                  
                      

                

         ၊                  ၊          

                       
                      

                ၊ 
             

                ၊              

                        

           
      /      

      /      

         …                            -                 ၊               ၊                  ၊ 
                                                                     

                                                                     ၊              

            (၅)                                       ဂ  ၊                                     
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 (၂.၅)                                      

ဇ    (၂၈)                                      

        

               
     

        

           
           

        

        
        

           

( ) 

         

       
         

            

            

          

(              
  ) 

       
        

၆    ၁          (၈ ၀)         

  ဂ             

  ဂ     

        
           
          

     

              

  /          
     

     

             
      

        

၃   ၆  

       
၂%   ၅%          

            
       
        

၆    ၁      ၂%   ၅%          

               

          

       

         

၆     ၁      ၅%   ၁၀%          

          
      
        

၃    
၆         

၂%           

         … ( ၁)                           -                 ၊               ၊                  ၊ 
                                                                   ၊ (၂)                    
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(၂.၆)                                                  

(၂.၆.၁)                                                                                     

ဇ    (၂၉)                                                                            

            

                     (     /   /     )           /              

       ဇ                                       

                                      

                ဂ        
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၁ စိုက်ပျေ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့် ဆည်ရပမာင်းဝေ်ကကီးဌာေ၊ ရကျေးလက်ရဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာေ 

      ၏ရကျေးလက်ဒသဖွံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲပခင်းလမ်းညွှေ်စာအုပ်၊ ၂၀၁၅၊ရမ။ 

၂။    ၂၀၁၅ခုနှစ် ကသဂုတ်လက ရကျောကတ်ွင်းရကျေးေွာတွင်ကျေင်းပခဲ့ရသာရကျေးေွာအရပခအရေကုိေွာသူ 

       ေွာသားမျေားကုိယ်တိုင်ဆေ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းလုပ်ငေ်းမှ မှတ်စုမျေား၊ 

၃။    ရကျေးေွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ရေးမှုး၏ ရကျေးေွာဆိုင်ော ေည်ညွှေ်း မှတ်တမ်းစာအုပ်၊     
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