
 

ချဉ်ပ ေါင်ပ ောင်(ရ ောမ)ပ ျျေးရ ော 

သံတ ောင ်က  ြီးမမ  ြို့နယ ်

 

 

 

 

 

 

 

 

ပ ျျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး   ြီး  ်ပရျေးစီမ ချ ် (၂၀၂၁ - ၂၀၂၅) 

 

 

 

 

 

 

 

ပ  စုပရျေးဆ ွဲသူ 

ပ ျျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး   ြီး  ်ပရျေးပ ော်မ ီ 

ချဉ်ပ ေါင်ပ ောင်(ရ ောမ)ပ ျျေးရ ော၊ သံတ ောင ်က  ြီးမမ  ြို့နယ ်

(သမဝေါယမနှင ် ပ ျျေးလ ဖ်  ြို့မဖ  ျေးပရျေးဝန်က ျီေးဌောန၊ 

ပ ျျေးလ ပ်ေသဖ  ြို့မဖ  ျေး  ုျေး  ပ်ရျေးဦျေးစီျေးဌောန   ူညီပရျေးဆ ွဲသည်) 

၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂု ်လ 
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မော   ော 

မာတိကာ            

စကာားခ  ား            

ခ ဉ်ပ ေါင်ပတာင်(ရ ာမ)ပက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မ ပမမ  ုံ၊ သံတ ော င ်က  ြီးမမိ ြို့နယ်   

(၁)  ပက ားရ ာ၏  ထဝ ဝင် အပနအထာားနငှ့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား  

 (က) တည်ပနရာ၊ ရာသ ဥတုံနှင့်် ပမမမ ကန်ှှာသွင်မ င် အပနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၂) ပက ားရ ာ၏ လမူှုဖွ ြို့မဖ ိားတိုံားတကပ်ရား အပမခအပန       

(က)  လူဦားပရဆိုံင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ား ွာားပရားအပမခအပန - ဝင်ပငွ၊  ိုံငဆိ်ုံင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲနွမ်ား ေါားမှုနငှ့်် ထိခိုံကန်စန်ှာလွယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာပရား နငှ့်် အာဟာရ 

(င)    ညာပရားနှင့််ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိုံင်ရာဆကန်ွယ်မှု     

(၃) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှု အပမခအပန      

(က)  ဖွ ြို့မဖိ ားပရားဆိုံင်ရာ စ မ အုံ ်ခ   မ်ှုစနစ ်

(ခ)   သ ားနှ ၊ သာားငေါား ထုံတလ်ုံ ်ပရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုံက်   ိား ပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ အသကပ်မွားဝမ်ားပက ာငာ်းလုံ ်ငနာ်းမ ာား 

(ဃ)  ဘဏ်နှင့််ပငွပ ကားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှု 

(င)   ညာပရား၊ က နာ်းမာပရား၊ ပရနှင့်် တဝ်န်ားက င်သန့််ရှငာ်းပရား 

(စ)  လူငယ်နှင့်် ယဉ်ပက ားမှု 

(ဆ) အပမခခ အပဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လမှ်ားမ မှု- လမ်ားတ တာား၊ လျှ စ်စ်စမွာ်းအာား၊ 

သတင်ားနှင့််ဆက်သွယ်ပရား 

(ဇ) တည်မငိမ်ပအားခ မ်ားမှုနှင့်် မ ည်သူူ့လ ုံခခ  ပရား       

 

(၄)  ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အပထာက်အ  ့်မဖစ်ပစပသာ အပမခအပနပကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ပက ာ်လ ာားရမည့်် စနိ်ပခေါ်မှုမ ာား      

(က) ဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အပထာက်အ  ့်မဖစ်ပစပသာ အပမခအပနပကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနငှ့်် ပက ာ်လ ာားရမည့်် စိန်ပခေါ်မှုမ ာား     
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(၅)   ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား  နာ်းတိုံင်နငှ့်် ဗ ြူဟာ        

(၆)  ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှု ကိစစရ ်မ ာား နငှ့်် ဗဟိုံအဆင့်် မူဝေါဒမ ာားအ ကာားအစ အစဉ်က  

ပသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား                 

(၇)  ဦားစာားပ ားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အပကာင်အထည်ပဖာ် ပဆာင်ရ ကမ်ည့်် အခ နိက်ာလ  

(က)  နှစ် တ်လည် ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား အစ အစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ  ်နှ မှုကိုံအပမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံ ်စုံသတ်မှတ်မခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားပ ား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အပကာင်အထည်ပဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၈)  ဘတ်ဂ က်နငှ့်် ပငပွ ကားဆိုံင်ရာ အစ အစဉ်       

(၉)  ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားလုံ ်ငနာ်းမ ာား အပကာငအ်ထည်ပဖာ်မည့်် နညာ်းလမ်ားနငှ့်် အစ အစဉ်မ ာား

 (က)   ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားပကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွ ြို့မဖိ ားပရား မိတ်ဖက် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ)  ပက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖ ိားပရားလုံ င်န်ားမ ာားလည် တ်ရန် နှင့်် မ  မ င်ထနိ်ားသိမ်ားရန်  

အတွက် အဖွဲြို့အစည်ားဆိုံင်ရာ နှင့်် ပငွပ ကားဆိုံင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၀) စ မ ကိန်ား ကက ား က ်စစ်ပဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ ုံားသ ်မခင်ား     

(က)  ကက ား က စ်စ်ပဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ် တ်လည် ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားစ မ ကိန်ား ပဆာင်ရ က်မ  ားစ ားမှု အကမဲဖတ်မခင်ား 

ပနော ်ဆ ်  ွဲ (၁) စီမ   န်ျေး ဇယောျေးမျောျေး        

(၁) လူမှုစ ား ွာားပရား အပမခအပန     

ဇယာား  ၁     လူဦားပရ နငှ့်် လူဦားပရဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား     

ဇယာား  ၂  လုံ ်သာား အင်အာား နငှ့်် ဝငပ်ငွရ လုံ င်န်ား အမ  ိားအစာား 

ဇယာား ၃ လုံ ်ငန်ားနငှ့်် က ာားမအလိုံက်အနည်ားဆ ုံားနှင့်အ်မ ာားဆ ုံားလုံ ်အာားခနည်ားထာား  

ဇယာား ၄ ပက ားရ ာ၏စိုံက်   ိားပမမ ိုံင်ဆိုံင်မှု      

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား    

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့််အပမခအပန        

ဇယာား ၇ ပက ားရ ာ၏ ဝမ်ားစာဖူလ ုံမှု အပမခအပန     

ဇယာား ၈ ကူည  ပစာင့််ပရှာကမ်ှုအထူားလိုံအ ်ပသာ အုံ ်စုံမ ာား၏ထိခိုံက်လယ်ွမှုအပမခအပန 

ဇယာား ၉ ပက ားရ ာ၏ထိခိုံက်သက်ပရာက်လယ်ွမှု အပမခအပန     

ဇယာား ၁၀ ထိခိုံက်သက်ပရာကမ်ှုခ ရနိုံင်သည့််အုံ စ်ုံ      

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖွ ြို့မဖိ ားပရား အပမခအပန 
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ဇယာား ၁၁ ပက ားရ ာတွငာ်းရှိ လူထုံအပမခမ   အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၂ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားပဆာင်ရ ကပ်နပသာ မ င် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား   

ဇယာား ၁၃ ပက ားရ ာ၏စိုံက်   ိားပမမ ိုံင်ဆိုံင်မှု၊ပမမယာ ိုံင်ဆိုံင်သည့်် အမိ်ပထာင်စုံ  

ဇယာား ၁၄ ပက ားရ ာ၏ ပရအရင်ားအမမစ် နငှ့်် ပရသွင်ားဧရိယာ     

ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထွက်နှုနာ်း       

ဇယာား ၁၆ ပက ားရ ာ၏ စိုံက ်  ိားပရားသ ုံား ကိရိယာမ ာား  ိုံင်ဆိုံင်မှု     

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထုံတ်လုံ ်မှု တိုံားပစရန်အတွက် အခငွ့််အလမ်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထုံတ်လုံ ်မှုအတွက် မ ဿနှာနငှ့်် စနိပ်ခေါ်မှုမ ာား    

ဇယာား ၁၉ ပမွားမမြူပရားနငှ့််ငေါားလုံ ်ငနာ်းပဆာင်ရ ကမ်ှုအပမခအပန    

ဇယာား ၂၀ ပမွားမမြူပရားကဏ္ဍ ထုံတလ်ုံ ်မှုတိုံားတက်ပစရန်အတွက် အခွင့််အလမ်ားမ ာား  

ဇယာား ၂၁ ပမွားမမြူပရား နှင့်် သာားငေါားထုံတ်လုံ ်မှုအတကွ် မ ဿနှာနှင့််စိန်ပခေါ်မှုမ ာား  

ဇယာား ၂၂ စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရား မဟုံတ်ပသာ အသကပ်မွားလုံ ်ငနာ်းမ ာား    

ဇယာား ၂၃ စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ စ ား ာွားပရားလုံ ်ငန်ားမ ာား အတွက် အခငွ့််အလမ်ား၊ 

မ ဿနှာနငှ့််အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၂၄ ပရ ြို့ပမ ာငာ်းသာွားလာမှုမဖစပ် ေါ်လာ  ုံ၊   ုံစ နငှ့််အခ နိ်ကာလ 

ဇယာား ၂၅ ပရ ြို့ပမ ာငာ်းသာွားလာရမခင်ား၏ အဓိကအပ ကာင်ားအရင်ား 

ဇယာား ၂၆ ပရ ြို့ပမ ာငာ်းလုံ ်ကိုံင်သူမ ာားမှ မ န် ိုံ့်ပင ွ      

ဇယာား ၂၇ ကုံန်စည် နှင့်် ဝန်ပဆာငမ်ှု၊ ပစ ားကွက်လက်လမှ်ားမှ မှု အပမခအပန   

ဇယာား ၂၈ ပငွပ ကားလက်လမှ်ားမှ မှုနှင့်် ဘဏ်လုံ ်ငန်ား      

ဇယာား ၂၉ သဘာဝ တ်ဝနာ်းက င် နှင့်် သဘာဝ အရင်ားအမမစ် စ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက ် လက်ရှ ိ

အပလ့်အက င့်် နငှ့်် အခက်အခဲမ ာား      

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား နငှ့်် တကကသိုံလ် ညာ မ  ားစ ားမှုနှုန်ား 

ဇယာား ၃၁ ပက ာင်ားအ န်ှုန်ား         

ဇယာား ၃၂ စာသင်ပက ာင်ားပဆာင ်အပမခအပန     

ဇယာား ၃၃  ညာပရား အခက်အခဲ နှင့်် မ ဿနှာမ ာား      

ဇယာား ၃၄ အမဖစ်မ ာားပသာ ပရာဂေါမ ာား 

ဇယာား ၃၅ လွန်ခဲ့်ပသာ(၁၂)လ အတွင်ားကာကွယ်ပဆားထိုံားနှ မှု    

ဇယာား ၃၆ က န်ားမာပရား အပထာက်အ  ့် နငှ့်် ဝနပ်ဆာင်မှုမ ာား     

ဇယာား ၃၇ ပသာက်သ ုံားပရရရှိမှု 

ဇယာား ၃၈ အမိ်သာအမ  ိားအစာားမ ာား 

ဇယာား ၃၉ က ာား-မပရားရာ         
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ဇယာား  ၄၀ ပက ားရ ာ၏ လမ်ား၊ တ တာားတည်ရှမိှုအပမခအပန 

ဇယာား  ၄၁ ပက ားရ ာ၏  တ တာားတည်ရှိမှုအပမခအပန 

ဇယာား  ၄၂ ပရပ ကာငာ်း သယ်ယူ ိုံ့်ပဆာင်ပရား       

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူ ိုံ့်ပဆာင်ပရားယာဉ်မ ာား       

ဇယာား ၄၄ လျှ ်စစ်မ ားရရှိမှု အပမခအပန        

ဇယာား ၄၅ ဆက်သွယ်ပရား နှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်နည်ား ညာ အပမခအပန  

ဇယာား  ၄၆ ယဉ်ပက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖွ ြို့မဖိ ားပရား အပမခအပန     

ဇယာား ၄၇ ပဘားကင်ားလ ုံခခ  ပရား၊ ဝန်ပဆာင်မှု အပထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမှ  

ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားမဖစ ်ွာားမှု အပမခအပန       

ပနော ်ဆ ်  ွဲ (၂) ပ ျျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး  ျုေး  ်ပရျေး  ု အပ ော ်အ   ပဖစ်ပစမည်  အပပခအပန 

ပ ောင်ျေး မျောျေး၊ အဟန့််အ ောျေးနငှ် ရင်ဆ ုင်ပ ျော်လ ောျေးရမည်  စ န်ပခေါ်မှုမျောျေး  

ဇယာား  ၄၉ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ပရားကိုံ အပထာကအ်  ့်မဖစ်ပစပသာအပမခအပနပကာင်ား 

မ ာား  

ဇယာား   ၅၀ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ပရားအတကွ် အဟန့််အတာားနှင့််ရင်ဆိုံင်ပက ာ်လ ာားရမည့်် 

စိန်ပခေါ်မှုမ ာား 
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စ ောျေးချျီေး 

  ဤပက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားပရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၂၀/၂၁ ဘဏ္ဍာပရားနစှ်မှ ၂၀၂၄/၂၅ ခုံနှစ် အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အပကာင်အထည်ပဖာ်ပဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ုံ ်တိုံ့် ပက ားရ ာ၏  ထမဦားဆ ုံားပသာ 

လူအမ ာား ေါဝင် ပရားဆဲွထာားသည့်် ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားစ မ ခ က် မဖစ် ေါသည်။ ကနဦားအပနမဖင့်် 

စ မ ခ က် မဖစ်ပမမာက်ပရားအတကွ် လိုံအ ်ပသာ နည်ား ညာမ ာား   ့် ိုံားပ ားပသာ သမဝေါယမနငှ့်် 

ပက ားလက်ဖွ ြို့မဖိ ားပရားဝန်ကက ားဌာန၊ပက ားလက်ပဒသဖွ ြို့မဖ ိားတိုံားတက်ပရားဦားစ ားဌာနအာား အထူား င ်

ပက ားဇူားတင်ရှိ ေါသည်။ အပရားကက ားပသာအခ က်အလက်မ ာားနှင့်် အကက ဉာဏ်မ ာားကိုံ တက ်

တက်ကကွကက ွ ့် ိုံားပ ားပသာ ပက ားရ ာအုံ ်စုံအုံ ်ခ   ပ်ရားမှြူားနငှ့်် သက်ဆိုံင်ရာဝန်ထမ်ားမ ာား 

ကိုံလည်ား ပက ားဇူားတင်ရှိ ေါသည်။ 

  ကျွန်ုံ ်တိုံ့်ပက ားရ ာတငွ် ကျွန်ုံ ်တိုံ့်ကိုံယ်တိုံင်ရ ်ရ ာလုံ ်ငနာ်းမ ာားကိုံ စ စဉ်ခ မှတ် 

ပဆာင်ရ က်ခဲ့် ကပသာ်လည်ား လူထုံကိုံယ်တိုံင် စနစ်တက  ူားပ ေါင်ားပဆာင်ရ က်နည်ားကိုံ အသ ုံား 

မ  ၍ ကျွန်ုံ ်တိုံ့်အခ ငာ်းခ င်ား တိုံင် င်ပဆွားပနွားည ိနိှုငာ်း အပမဖရာှ ကရာတငွ် ကူည   ့် ိုံားပ ားသည့်် 

အစ အစဉ်ပရားဆဲွပရားကျွမ်ားက င်သူ အဖွဲြို့တစ်ဖွဲြို့ကိုံ မမိ ြို့နယ်ပက ားလက်ပဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက် 

ပရားဦားစ ားဌာနမ ှ စ စဉ်ပဆာင်ရ  ်ပ ား ေါသည်။ ဤလုံ ်ငန်ားစဉ်ပ ကာင့်် ကျွန်ုံ ်တိုံ့်သည် 

ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား အစ အစဉ်ပရားဆဲွရာတွင် ကိန်ားဂဏန်ားနငှ့်် သတင်ားအခ ကအ်လက်တိုံ့်၏ 

အပရား ေါမှုကိုံသိရှိရ ုံသာမက ပက ားရ ာအုံ စ်ုံ အုံ ်ခ   ်ပရားမှြူားရ ုံားကဲ့်သိုံ့်ပသာ ကနိ်ားဂဏန်ားအခ က် 

အလက်ရရှနိိုံင်ပသာ ပနရာမ ာားမှလည်ား ပကာက်ယူရရှခိဲ့် ေါသည်။ ထိုံ့်မ င်ထ ်မ လိုံအ ်ပသာ 

ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် နည်ား ညာ  ့် ိုံားမှုတိုံ့်ကိုံ မမ ိြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုံင်ရာ 

မ ာားမှရယူရန်လိုံအ ်ပ ကာင်ားကိုံလည်ားပကာင်ားစာွသရိှိခဲ့် ေါသည်။ ယခုံပရားဆဲွထာားပသာအစ  

အစဉ်ကိုံ ထ ်မ ရရှသိည့််ကိနာ်းဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထ ်မဖည့််ပ ားမခင်ားမဖင့််  ိုံမိုံပကာင်ား 

လာမည်မှာပသခ ာ ေါသည်။ လုံ ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ မပူဘာင်အတငွ်ား မ  မ ငပ်မ ာင်ားလဲ 

မှုမ ာား ဆက်လက်လုံ ် ပဆာင်သွာားရ ေါမည်။  

  ဤဖွ ြို့မဖ ိားပရားအစ အစဉ်တွင်ပဖာ်မ  ေါရှပိသာ ဦားစာားပ ားလုံ ်ငန်ားမ ာားစုံစည်ား ပဆာင် 

ရ က်နိုံင်ရန်အတွက ် ပက ားရ ာအုံ ်စုံအုံ ်ခ   ်ပရားမှြူား၊ ပက ားလက်ပဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ပရားဦားစ ား 

ဌာနတိုံ့်၏ ဆက်လက်  ့် ိုံားမှုမ ာားရရှနိိုံင်မည်ဟုံ ကျွန်ုံ ်တိုံ့်ပမျှာ်လင့်် ေါသည်။ ဆက်လက်၍ 

ပနှာင်တွင်လည်ား ကျွန်ုံ ်တိုံ့်၏ဖွ ြို့မဖိ ားပရားဆိုံင်ရာ အာားထုံတ်မှု အပမခအပနမ ာားကိုံ ဆန်ားစစ်သ ုံား 

သ ်ရန်နှင့်် အကဲမဖတ်ရန်အတကွ်  ့် ိုံားကညူ မှုမ ာား ရရှိနိုံင်မည်မဖစ် ေါပ ကာင်ား ယ ုံ ကည် ေါသည်။  
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ပ ျျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး   ြီး   ်ပရျေးပ ော်မ  ီ   

 ချဉပ် ေါင်ပ ောင်(ရ ောမ)ပ ျျေးရ ော 
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ချဉပ် ေါင်ပ ောင်(ရ ောမ)ပ ျျေးရ ော အရင်ျေးအပမစ်ပ ပပမ  ု၊ သံတ ောင ်က  ြီးမမ  ြို့နယ် 
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ချဉပ် ေါင်ပ ောင်(ရ ောမ)ပ ျျေးရ ော၏ ရောသခီ င်ပ  ပ  ခေ န်၊ သံတ ောင ်က  ြီးမမ  ြို့နယ် 
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၂။   ဝီအပနအ ောျေးနငှ်  သဘောဝသယ ဇော အရင်ျေးအပမစ်မျောျေး 

( )  ည်ပနရော၊ရောသဦ ုနှင် ပပမမျ ်နေှာသ င်ပ င်အပနအ ောျေး 

ပက ားရ ာသည် သံတ ော င ်က  ြီးမမ ိြို့နယ်နငှ့်််(၉၀)မိုံင်ခန့််  ောပဝားပသာပ ကာင့်် ဆိုံင်ကယ် 

မ ာားမဖင့််သာသာွားလာရ ေါသည်။ ပက ားရ ာသည် တ ောင ်တ ေါ်ပဒသတွင်တည်ရှိမ  ား အဓိက 

အသက်ပမွားဝမ်ားပက ာင်ားမှာ စိုံက်   ိားဥယ ော ဉ်ခ  ံလုံ ်ငန်ားမဖစ် ေါသည်။ ပဒသ၏တနစှ ် မ်ားမျှ မိုံား 

ပရခ နိ် လက်မမာှ ၇၀မှ ၁၀၀ ဝနာ်းက င်ရှိမ  ား စိုံက်   ိားပရားလုံ င်န်ားမ ာားအတွက် အသင့််အတင့်် 

အပထာက်အကူမ   ေါသည်။ ပက ားရ ာအန ားတွင် ပခ ာင်ားငယ်၊ စ ိမ ်စမ ်ြီးရှိမ  ား ပခ ာင်ားမ ာား 

မှာမိုံားရာသ မှသာ ပခ ာင်ားပရရရှိ ေါသည်။ တ ောင ်ယာလု ်င နြ်ီးမ ာားမဖစ်သည့်် တ ော်ဖ  ၊ ဖာလာ၊ 

ဒညင ်ြီးစိုံက ်  ိားထုံတ်လုံ ်ရန် အဓိကအာားထာားရာမဖစ် ေါသည်။  

(ခ) သဘောဝအရငျ်ေးအပမစ ်

 ဓေါတ်သတတ မ ာားမထွက်ရှိ ေါ။ ဥယ ော ဉ်ပမမအသင့််အတင့််ရှိ ကမ  ား တ ောင ်တ ေါ်ပဒသမဖစ်ကာ 

ပမမဆ အသင့််အတင့််ပကာငာ်းမွန် ေါသည်။ မိုံားပရကိုံသာအဓိကအသ ုံားမ   က ေါသည်။တ မ တ ော ်  

တေ သုံြီး  ြု မ ှုမေ ိ ါ ။ စ ို  ်  ြို ြီးန ိုင ်သည် ဧ  (၃၈၀)ဧ ေ ိပ  ြီး တ ော်ဖ  ၊ ဖာလာန  င ်  ဒညင ်ြီး  

 ို ဓ ိ  ထောြီးစ ို ်  ြို ြီးက သည်။ 

၃။ ပ ျျေးရ ောလူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေး  ုျေး  ်ပရျေးအပပခအပန 

( )လူဦျေးပရဆ ုင်ရောအချ ်အလ ်မျောျေး 

 အမိ်ပထာင်စုံပ ေါင်ား (၉၆)စုံနှင့်် က ာား(၂၁၂)၊ မ(၂၁၉)ဦားမဖင့််လူဦားပရပ ေါင်ား (၄၃၁)ဦားရှ ိ

ကာ တစ်အိမ်ပထာင်လျှင ်   မာ်းမျှ(၄.၈)ဦားနှုန်ားရှိမ  ား နိုံင်င ပတာ၏် တစ်အိမ်ပထာင ်   မ်ားမျှနှုန်ား 

၅ ဦားနငှ့််ည  ေါသည်။ ပက ားရ ာတွင်  ေငလ်ူမ  ိားမ ာားပနထိုံင် က ေါသည်။ 

 (ခ)   စီျေး  ောျေးပရျေးအပပခအပန - ဝင်ပင ၊   ငုဆ် ုင်မှုနှင်  မမျှ မှု 

 အဓိကဝင်ပငွရလုံ ်ငန်ားသည် စိုံက ်  ိားပရားမဖစ်မ  ား တစ်ရ ာလ ုံား၏ဝင်ပငွအပနအထာားမှာ 

သာမန်အာားမဖင့်် ပလ ာ့်နည်ားသည်။ ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင့််သတ်မှတ်မှုတွင် အမိ်ပထာင်စုံ 

အာားလ ုံား၏ (၇၀%)သည်ဆင်ားရဲနှင့်် အလွန်ဆင်ားရဲအမိ်ပထာင်စုံအဆင့််အမဖစ ် ခ ယူ ကမ  ား 

(၁၀%)သည်ခ မ်ားသာသည့််အဆင့်် (၂၀%)သည်အလယ်အလတ်အဆင့်် ရှိ ကသည်ဟုံ သတ် 

မှတ် ကသည်။ 

(ဂ) ဆင်ျေးရွဲန မျ်ေး ေါျေးမှုနှင်    ခ  ု်လ ယ်မှု 
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ပက ားရ ာတွင ်ရာသ အလိုံက် တ ောင ်ယောလုံ ်ငန်ား၊ ပဆာက်လုံ ပ်ရားလုံ ်ငန်ား၊ လက်လ ၊ 

ပခေါင်ားရ က်ဗ  ်ထိုံားလုံ င်န်ားမ ာား၊ သစ်ခွစဲက၊် တနိုံင်တ ိုံင် ပမွားမမြူပရားလုံ င်န်ားမ ာားတငွ် အလုံ ် 

အကိုံင်ရှာပဖွရရှနိိုံင် ကသည်။ အပကကွားတင်ရှိမှုတွင ် ပတွြို့ဆ ုံခဲ့်ပသာ အမိ်ပထာင်စုံအာားလ ုံား 

သည ်အပကကွားပငွ (၁ ၀၀၀၀၀)က  ်မစှ၍ (၅၀၀၀၀၀) က  ်အထိ တင်ရှိပန ေါသည်။  

 (ဃ)  ျနျ်ေးမောပရျေးနှင်  အောဟောရ 

 ပက ားရ ာတွင ် ရ ာသာားအမ ာားစုံသည်  သာမန်အာားမဖင့်် က န်ားမာပရားပကာင်ားမွန် ကမ  ား 

အာဟာရမ ည့််ဝမှုရှိ ကသည်။ ကပလားငယ်အမ ာားစုံလည်ားက န်ားမာ ကသည်။ တ  ြီး ေ ောသောြီး 

မ  ော ြီး တန  ဖင ်   တ   ံ  န ်ြီးမ ောတေြီးတ စ ောင ် တေ ော  ်မှု ို တ  ြီး ေ ော  င ်ေေ နိ ိငု ်က ပ  ြီး ပရန ပမ ိြု ြို့န ယ်  

တ ြီးရ ံု န  င ် လည်ြီး လ ်လ မ ်ြီးမ  မှု ေ ိ  ါ သည်။ 

(င)  ညောပရျေးနငှ်   ျွမ်ျေး ျင်မှုမျောျေး 

ပက ားရ ာ၏  ညာပရားအဆင့််အတန်ားသည ် အသင့််အတင့််ရှိပ ကာင်ားပတြွို့ရှိရ ေါသည်။ 

ရ ာသာားအမ ာားစုံသည် အပမခခ အပရား၊ အဖတ်၊ အတွက် တိုံ့်ကိုံတတ်ပမမာကသူ်မ ောြီး သောရှ ိ

 ေါသည်။ သိုံ့်ပသာ် ရ ာသူရ ာသာားမ ာား၏သက်ပမွားဝမ်ားပက ာင်ားကျွမ်ားက င်မှုမ ာားမှာ နိမ့််က ဆဲ 

မဖစ်မ  ား လငူယ်လေူ ယ်မ ောြီး     ်  လ ု ် ိုင ်   င ်  လမ်ြီးမ  ောြီး န ည်ြီး ါ ြီး ဲ   ဖစသ်ည်။  

(စ)  ျောျေးမဆ ုငရ်ောဆ န် ယ်မှု 

 ပက ားရ ာတွင် က ာားမဆိုံင်ရာဆက်နွယ်မှုအပနအထာားမှာ လွတလ် ်မှုရှိသည်။ က ာားမ 

ဆိုံင်ရာ တာဝန်ယူမှု  ိုင ်ြီး  င ်လည်ြီး တ  ြီး ေ ောလူမှု ဖ ဲြို့  စ ည်ြီး၏ စနံ ှုန ်ြီးမ  ော ြီး ေ တ ောင ်ြီးစ  ော  

သ ်မ  ်ထောြီး က သည်၊၊ ပက ားရ ာတွင ် က ာားနငှ့််မအ ကာား မ င်ားထန်ပသာ အမိ်တငွ်ားအ ကမ်ား 

ဖက်မှုနငှ့်် ခွမဲခာားဆက်ဆ မခငာ်းကိစစမ ာားမပတွြို့ရ ေါ။ 

 ပက ားရ ာတွင ် အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာားမဖင့်် ညာပရားနငှ့်် အမခာား 

နယ် ယ်မ ာားတွင် အခွင့််အပရားတူည စွာရရှိသည်ဟုံ ပယဘုံယ ပမ ာနိုံင် ေါသည်။  ညာပရားနှင့်် 

ဆိုံင်ပသာကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတွင ် မူလတန်ား၌ မနိ်ားကပလားအပရအတကွ်သည် ပယာက် ာားပလား 

အပရအတွက်ထက်မ  ော ြီးပနမ  ား အမ  ိားသမ ားမ ာားအတွက်  ညာသင်ယူပရားဆိုံင်ရာ အခွင့်် 

အပရားမှာ အမ  ိားသာားမ ာားနငှ့်် အတူတ ူင်မဖစ်သည်။ သိုံ့်ပသာ် ပက ားရ ာတငွ် ပန့်တကွ်လုံ ်အာား 

ခပငွမ ာားမာှ အမ  ိားသာားမ ာားက ိုံမိုံရ ကသည်။ အုံ ်ခ   ်ပရားအဖွဲြို့အစညာ်းမ ာားတငွ်မူ အမ  ိားသမ ား 

 ေါဝငမ်ှုတိုံ့်မှာ အလွန်ပလ ာ့်နည်ားလ က်ရှိသည်။ က ာားမတနာ်းတူည မျှမှုနငှ့်် ေါတ်သက်၍ 
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အသိ ညာပ ားမခင်ား မ ာားမမ င့််တင်ပဆာငရ် က်ပ ားမခငာ်းမဖင့်် က ာားမတန်ားတူည မျှမှု၊ ဖွ ြို့မဖိ ားမှုတိုံ့် 

အတွက်  ိုံမိုံအပထာက်အ  ့် မဖစ်လာနိုံင် ေါသည်။ 

၄၊၊ ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လ ရ်ှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးမှုအပပခအပနမျောျေး 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေးဆ ုငရ်ောစမီ အု ်ချ  မ်ှု 

 ပက ားရ ာတွင် လူမပူရားဆိုံင်ရာ(၂)ဖွဲြို့ ရှိ ေါသည်။ နှာပရားကူည မှုအသင်ားမှာ နှာပရားကိစစ 

အ ါအဝင ် လူမူပရားလုံ င်န်ားမ ာား ပဆာငရ် က်လ က်ရှိမ  ား လှု ်ရှာားပဆာင်ရ က်မှု သင  ်  င  ် 

ေ သိည်။ ပက ားရ ာရှိအဆိုံ ေါအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားမှာ တစဖ်ွဲြို့နငှ့််တစ်ဖွြဲို့ ကာား ခ တိ်ဆက်ပဆာင်ရ က် 

မှုအဖွဲြို့အစည်ားဆိုံင်ရာ သပဘာတရာားတိုံ့်နှင့်် တ်သက်၍ အာားနည်ား ကမ  ား အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

စွမ်ားပဆာင်ရညမ်မ င့််တင်ပရား သင်တန်ားမ ာားရရှိနိုံင် ေါက ဖွ ြို့မဖိ ားပရားဆိုံင်ရာစ မ အုံ ်ခ   ်မှု  ိုံမိုံ 

တိုံားတက်ပကာင်ားမနွ်လာနိုံင် ေါသည်။ 

(ခ)    သီျေးနှ ၊ သောျေးငေါျေး  ု လ်ု ်ပရျေး ဏ္ဍ 

  ပက ားရ ာတွင ်ပကာ်ဖ ၊ ဖာလာန  င   ် ဒညင ်ြီးကိုံသာအဓိကထာား စိုံက ်  ိား ကသည်။ ဥယ ော ဉ်  

ခ  ဧံက (၁၂၃၅) စိုံက်   ိား ကသည်။ စိုံက ်  ိားပရားဌာနမ ှ နည်ား ညာဝန်ပဆာငမ်ှု မ ာားရရှိနိုံင်မ  ား 

စိုံက်   ိား ပရား စစညာ်း ကုံမပဏ မ ာားမှလည်ားဝန်ပဆာင်မှုမ ာားပ ားသည်။ ပတာင်သူအမ ာားစုံသည် 

ဥယ ော ဉ်ခ  ံ လုံ ်ငန်ားခငွ်အတွက် အလုံ ်သမာား မလ ုံပလာကမ်ှု မ ဿနှာကိုံ ရင်ဆိုံင်မ ှု 

တလ ော  န ည်ြီးသည်။  

  ပက ားရ ာတွင် က  ်၊ ဝက်ပမွားသူအိမ်ပထာင်စုံအပရအတွက်မာှ တစ်ရ ာလ ုံား၏ ၅၀% 

ခန့််ပဒသမှဝကမ်  ိားမ ာားကိုံပမွားမမြူ ကသည်။ ပဒသ ကက်ပမွားသည့်် အမိ်ပထာငစ်ုံလည်ားတစ်ရ ာ 

လ ုံား၏ ၅၀%ခန့််ရှိမ  ား ပစ ားကကွ်တွင်ဝယ်လိုံအာားရှိသည်။ ပမွားမမြူပရား လုံ ်ငန်ား ိုံင်ားဆိုံင်ရာ 

အဟန့််အတာားမ ာားအပနမဖင့်် အမိ်ပထာငစ်ုံမ ာားက ပမွားမမြူပရားလုံ ်ငနာ်း တည်ပထာင်တိုံားခ ဲြို့ 

ပဆာင်ရ က်ရန် ပခ ားပငကွိုံ အလွယ်တကူ မရရှိနိုံင်ပခ ။  

 (ဂ) စ  ု် ျ   ျေးပမ ျေးပမြူပရျေးမဟု ်ပသော အသ ်ပမ ျေးဝမ်ျေးပ ျောင်ျေးလု င်န်ျေးမျောျေး 

 ပက ားရ ာတွင်အိမ်တွင်ားထုံတ်ကုံန်လုံ ်ငန်ားမရှိ ေါ။ အမခာားဝင်ပငွရလုံ င်န်ားမ ာားမှာ 

ပန့်စာားအလုံ ်မ ာား၊ သယ်ယူ ိုံ့်ပဆာင်ပရားဝန်ပဆာင်မှုမ ာား၊  ပစ ားပရာင်ားလုံ ်ငန်ားတိုံ့် မဖစ် က 

သည်။ ပက ားရ ာတွင ် အလုံ ်လုံ ်နိုံငပ်သာဦားပရမ ာားမ ာားမ  ား ထိုံအပမခအပနမှာ ပက ားရ ာ၏ 

အလာားအလာပကာင်ားတစ်ရ ်မဖစ်သည်။  
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(ဃ)  ဘဏ်နှင် ပင ပ  ျေးဆ ုင်ရော ဝန်ပဆောင်မှု 

 ပက ားရ ာတွင ်  ုဂ္ဂလ ိအသင်ားမ   တင  တက ြီးဝ န ်တ ောင ်မှုဖွဲြို့စည်ားထာားမ  ား ပငွ၁၀၀ က  ် 

လျှင်၂.၅%မဖစ်မ  ား မ န်လည်၍ပ ားဆ ်ရမည့််ကာလမှာ ဒ ဇင်ဘာလနှင့်် ဇွန်လမဖစ် ေါသည်။   

 ပက ားရ ာသာားအမ ာားစုံသည် ပခ ားပငွကိုံအပ ကာင်ားရင်ားမ  ိားစ ုံ (ရကိခာ၊ က န်ားမာပရား၊ 

 ညာပရား)တိုံ့်အတွက်အထူားသမဖင့်် စာားန ်ရိကခာအတွက်ပခ ားယူ ကမ  ား တစ်လတစ်ခေါ အတိုံား 

အရင်ားကိုံတ ြီးဆ ်ရမ  ား ပက ားရ ာတွငပ်ခ ားပငွလိုံအ ်ခ က်မ ာားမ ာားပ ကာင်ား ပတွြို့ရှိရ ေါသည်။  

(င)   ညောပရျေး၊  ျန်ျေးမောပရျေး၊ ပရနငှ်   ်ဝနျ်ေး ျင်သန့််ရှင်ျေးပရျေး 

 ပက ားရ ာတွင ် ပက ားလက်ပဆားပ ားခန်ားေ ိပ  ြီး ရ ာသူရ ာသာားမ ာားက န်ားမာပရား ဝန်ပဆာင် 

မှုတိုံ့်အတွက် ရ ာနှင့််(၃၀)မိုံင်ခန့််ပဝားပသာ ပရန မမိ ြို့နယ်ပဆားရ ုံသိုံ့်သွာားပရာက် ကုံသ က ေါ 

သည်။  

 ပသာက်သ ုံားပရအတွက် လက်နှ ိ်ပရတ ုံကင်နှင့်် ပမာ်တာသ ုံားပရတ ုံကငမ် ာားတ ်ဆင၍် 

မရနိုံင် ေါ။  ခ မ်ားသာပသာအိမ်ပထာင်စုံမ ာားက အမိ်သာက င်ားကိုံအုံ ်မဖင့််ပဆာက်လုံ  ်ထာား က 

မ  ား ဆင်ားရဲပသာအိမ်ပထာငစ်ုံမ ာားက ပမမပ ေါ်အမိ်သာမ ာားသာ ပဆာက်လုံ ်သ ုံားစွ ဲကသည်။ 

ပက ာင်ားသူပက ာင်ားသာားမ ာားအတွက ်ယငလ် ုံအမိ်သာအသ ုံားမ   က ေါသည်။ 

 

(စ) လငူယ်နှင်  ယဉ်ပ ျျေးမှု 

 လူငယ်မ ာားအတွက် သ ားသန့််အ န်ားပမဖအနှာားယူနိုံင်မည့်် အပနအထာား သ ားသန့််မရှ ိေါ။ 

သိုံ့်ပသာ် လူငယအ်ာားလ ုံားသည် ပက ားရ ာလူမှုလုံ ်ငန်ားမ ာားတွင ် တက်ကကွစွာ ေါဝင ် ပဆာင်ရ က် 

 ကမ  ား ဘာသာပရား ွဲပတာ်မ ာားတွင်လည်ား ရိုံားရာအကမ ာားမဖင့်် တင်ဆက် ေါဝင် က ေါသည်။ 

ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား လုံ ်ငန်ားမ ာားအတွကပ်ဆာင်ရ က်သည့်် ဖွ ြို့မဖိ ားပရားလုံ ်ငန်ား သ ားသန့််ပဖာ် 

ပဆာင်မခင ်ြီး မရှပိသား ေါ။  

 

( )  အပပခခ  အပဆော ်အဦအောျေး လ ်လမှ်ျေးမီမှု - လမ်ျေး   ောျေး၊ လျှ ်စစ်စ မ်ျေးအောျေး၊ 

သ င်ျေးနှင်  ဆ ်သ ယ်ပရျေး 

 ပက ားရ ာရှိရ ာတငွ်ားပမမသာားလမ်ားမဖစ်မ  ား ဆိုံင်ကယ်၊ စကဘ် ားမ ာားမဖင့််လည်ားသွာားလာရ 

 သင  ်  င  ် ေါသည်။ပက ားရ ာတငွ် လျှ ်စစ်မ ားမရရှိပသား ေါ။  ုိလောမ  ြီး ို သုံြီးစ  ဲသည်။  

ပက ားရ ာတွင ် မိုံဘိုံငာ်းဖုံန်ားဆက်သွယ်ပရားကိုံ ပစ ားကွကန်ှင့််အမခာားလူဝန်မှုပဆာငမ်ှုလုံ ်ငန်ား 

မ ာားအတွက် လက်လမှ်ားမ  အသ ုံားမ  နိုံင ်ကသည်။ ပက ားရ ာတငွ် အင်တာနက်အသ ုံားမ  နိုံင်မှု 
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အသင့််အတင့််ပကာင်ားမွန်မ  ား သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားအတကွ် ခ တိ်ဆက်အသ ုံားမ  နိုံင် 

သည်။ 

(ဇ)  ည်မင မ်ပအျေးချမျ်ေးမှုနငှ် ပ ည်သူူ့လ ခုခ  ပရျေး 

 ပက ားရ ာတွင ် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ် ွေါားမှုနည်ား ေါားမ  ား တည်မငိမ်ပအားခ မ်ားမှုပ ကာင့်် 

ကုံန်စညက်ူားသန်ားပရာင်ားဝယ်မှုကိုံ ပခ ာပမွြို့ပစသည်။ သိုံ့်ပသာ် ရ ာသာားမ ာားသည် မိုံဘိုံင်ားတယ် 

လ ဖုံန်ားဆက်သွယ်ပရားကိုံ အသ ုံားမ  နိုံင် ကမ  ား လိုံအ ်ပသာ သတင်ားအရင်ားအမမစမ် ာား အတွက် 

လိုံအ ်သလိုံ ဆက်သွယ်သိရှိနိုံင်သည်။ ပက ားရ ာတွင ် သဘာဝပဘားအနတရာယ် ပလ ာ့် ေါားပရား 

အစ အစဉ် သ ားသန့််ပရားဆဲွထာားမခင်ားမရှိ ေါ။  

 

၅၊၊ ဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေးအ   ် အပ ော  ်  ပဖစ်ပစမည်  အပပခပနပ ောငျ်ေးမျောျေး၊ အဟန့််အ ောျေး 

နှင် ပ ျော်လ ောျေး ရမည် စ န်ပခေါ်မှုမျောျေး 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေး  ုျေး  ်မှု  ုအပ ော ်   ပဖစပ်စမည်  အပပခပနပ ောင်ျေးမျောျေး 

• ပဒသတွင် ရာဇဝတ်မ စ်မှုမဖစ် ွေါားမခင်ား အလွန်နည်ားမ  ား ပဒသတည်မငိမ် ပအားခ မ်ားမှုက 

အပရာင်ားအဝယ်  ိုံမိုံ မဖစ်ထနွာ်းပစသည်။ 

• ရ ာသာားမ ာားသည် ဖုံန်ား၊ အင်တာနက် တိုံ့်သ ုံားစွဲရန် လက်လမှ်ားမှ သည်။ ရ ာထကွ်ကုံန်၊ 

သွင်ားအာား စုံမ ာား၏ ပစ ားနှုန်ားမ ာားကိုံ လှမ်ားပမားသရိှိနိုံင်သည်။  

၆၊၊ ပ ျျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေး န်ျေး  ုငန်ှင်  မဟောဗျြူဟော 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေး န်ျေး  ငု ်

 ပက ားလက်ပဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ပရားဦားစ ားဌာနမှအဖွဲြို့နငှ့်် တိုံင ်င်ည ိနိှုင်ားမ  ားလာမည့်် 

ငေါားနစှ်တာကာလအတကွ်  ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား န်ားတိုံငမ် ာားကိုံ ပအာက် ေါအတိုံင်ား ခ မှတ်ထာား 

 ေါသည်။  

(ခ) ဦျေးစောျေးပ ျေးစီမ ချ ်မျောျေး 

         စ မ ခ က်မ ာားအလိုံက်ဦားစာားပ ားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ ဇယာားမဖင့််ပဖာ်မ ထာား ေါသည်။ 

ပက ားရ ာလူထုံသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ပ ားအဆင့််ခွဲမခင်ားစနစ်မဖင့်် ရ ာလ ုံားကျွတ်အစည်ား အပဝား 

တွင် စ မ ခ က်မ ာားဦားစာားပ ားအစ အစဉ်ကိုံ ပဖာ်ထုံတ်ထာား ေါသည်။ တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိုံ 

ပရားဆဲွရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆိုံင်ရာ အဖွဲြို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာားပအဂ ငစ် မ ာားထ မှ 

နည်ား ညာအကူအည မ ာား ရရှိရန်လည်ား လိုံအ ် ေါသည်။ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားအစည်ားအပဝားတွင် 

သပဘာတူသတ်မှတ်ထာားပသာ ဦားစာားပ ားစ မ ခ က်လုံ ်ငန်ားမ ာားမှာ ပအာက် ေါအတိုံင်ား မဖစ် ေါ 

သည်။ 
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ဦျေးစောျေးပ ျေးစီမ ချ ်မျောျေး 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွ ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ် 

ပ ေါင်ား 

ဦားစာား 

ပ ား 

အဆင့်် 

ပဖာ်မ ခ က ် မှတ်ခ က ်

ဖွ ြို့မဖိ ားပရား ၁။ ဘက်စ ုံသ ုံားခန်ားမပဆာင ်

တည်ပဆာက်မခင်ား 

၁၀၀ ၁ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားပကာမ်တ က ဦားစ ားမ  ား တည်ပဆာက် 

ပရား လုံ ်ငနာ်းမ ာားကိုံပဆာင်ရ ကန်ိုံင်ရန်၊ 

ပက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအကူ အည ပ ားနိုံင်ပသာ 

ပအဂ င်စ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ပဆာင်ရ က ်သွာားမည်၊၊ 

 

ပရရရှိပရား 

 

၂။ပက ားရ ာသန့််ရှင်ားပသာ 

ပသာက်သ ုံားပရရရှိပရား 

(ဆိုံလာစနစ်) 

၉၅ ၂ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားပကာမ်တ က ဦားစ ားမ  ား ပရ ိုံက်လိုံင်ား 

သွယ်ယူမခင်ားကိုံပဆာင်ရ က်ရန်၊ ပက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊ 

အမခာားအကူ အည ပ ားနိုံင်ပသာ ပအဂ ငစ် မ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ပဆာင်ရ က် သွာားမည်၊၊ 

 

လမ်ား 

 

၃။ပက ားရ ာတွင်ားလမ်ားကွန်ကရစ် 

ခင်ားမခင်ား 

၉၀ ၃ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားပကာမ်တ က ဦားစ ားမ  ား ရ ာတွင်ားလမ်ား 

ခင်ားမခင်ားလုံ င်န်ားကိုံပဆာင်ရ က်ရန်၊ သကဆိ်ုံင်ရာဦားစ ား 

ဌာန၊ အမခာားအကူ အည ပ ားနိုံငပ်သာ ပအဂ င်စ မ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ပဆာင်ရ က် သွာားမည်။ 

 

 

 

က န်ားမာာ‌ပရား 

 

၄။ ပက ားလက်ပဆားပ ားခန်ား ၈၅ ၄ သက်ဆိုံင်ရာဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအကူ အည ပ ားနိုံင်ပသာ 

ပအဂ င်စ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ပဆာင်ရ က ်သွာားမည်။ 
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မ ားလင်ားပရား ၅။ ပက ားရ ာမ ားလင်ားပရား 

 

၈၀ ၅ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားပကာမ်တ က ဦားစ ားမ  ား ရ ာတွင်ားလျှ ်စစ ်

မ ားသွယ်တန်ားမခင်ားလုံ ်ငန်ားကိုံပဆာင်ရ က်ရန်၊ သက်ဆိုံင် 

ရာဦားစ ား ဌာန၊ အမခာားအကူ အည ပ ားနိုံင်ပသာ ပအဂ င် 

စ မ ာားနငှ့်် ခ တိ်ဆက်ပဆာင်ရ က် သွာားမည။် 

 

 ညာပရား ၆။ပက ားရ ာစာ ကည့်တ်ိုံက် 

တည်ပဆာက်မခင်ား 

 

၇၇ ၆ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားပကာမ်တ က ဦားစ ားမ  ား ပက ားရ ာတွင်ား 

စာ ကည့်တ်ိုံကပ်ဆာက်လုံ ်ရန်၊မဘိ/ဆရာအသင်ားမ ာား 

နှင့်် ည နိိှုင်ားပဆာင်ရ က်ရန် လုံ င်န်ားမ ာား အပကာင် 

အထည်ပဖာ် နိုံင်ရန်  ညာပရားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက် 

ပဆာင်ရ က်သွာားမည်၊၊ 
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(ဂ) အပ ောင်အ ည်ပဖော်မည်  အချ  န ်ောလ 

ပအာက် ေါဇယာားတွင ် လုံ ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မ  ားဆ ုံားရန် ခန့််မနှ်ားပဖာ်မ ထာားသည့်် ဦားစာားပ ား 

စ မ ခ ကမ် ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိုံ ပဖာ်မ ထာား ေါသည်။ ဤအစ အစဉ်ကိုံ နှစ်အလိုံက ် လိုံအ ်သလိုံ 

မဖည့််စွက်မ င်ဆင်မ  ား နစှ် တ်လည်ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား စ မ ခ က်ပရားဆဲွရာ တွင်လည်ား ထည့််သွင်ား 

ပ ားမည်။ 

စ မ ခ က ် အ

ဆင့်် 

၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ 

၁။ ဘက်စ ုံသ ုံားခန်ားမပဆာင်တည်ပဆာက်မခင်ား ၁ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၂။ ပက ားရ ာသန့််ရှင်ားပသာ ပသာက်သ ုံားပရ 

ရရှိပရား(ဆိုံလာစနစ်) 
၂ 

 ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯  

၃။ ခ ဉ်ားက ်လမ်ားကွနက်ရစ်ခင်ားမခင်ား ၃  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ 

၄။ ပက ားလက်ပဆားပ ားခန်ား 
  ၄ 

  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯ 

 

၅။ ပက ားရ ာမ ားလင်ားပရား ၅  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ 

၆။ ပက ားရ ာစာ ကည့်တ်ိုံက်တည်ပဆာက် 

မခင်ား 

 

၆ 

   ⎯⎯ ⎯⎯ 

 

စီမ ချ ဘ် ်ဂျ ် 

စဉ် စ မ ခ က ်

ရန်  ုံ

ပငွ 

(သိန်ား

) 

ရင်ားနှ ားမမ  ်နှ မှုအရအုံ စ်ုံသတ်မှတ်မခင်ား 

(က  ်) 

သာ 

မန်အ 

သ ုံား စ 

ပငွလ ုံားပငွရငာ်း 

အသ ုံားစရိတ် 
လူသာား 

ခ င်ားဆိုံင ်

ရာ 

ပငွလ ုံား

ပငွရင်ားအ
စွမ်ား 
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ရိတ် သ ုံားစရိတ် ပဆာင် 

ရည်မမ င့် ်

တင်ပရား 

ပထာက်  ့်

မှု 

၁ 
ဘက်စ ုံသ ုံားခန်ားမပဆာင်တည်ပဆာ

က်မခင်ား 

 
 

   

၂ 
ပက ားရ ာသန့််ရငှ်ားပသာ ပသာက်သ ုံား 

ပရရရှိပရား(ဆိုံလာစနစ်) 

 
 

   

၃ ခ ဉ်ားက ်လမ်ားကနွ်ကရစ်ခင်ားမခင်ား      

၄ ပက ားလက်ပဆားပ ားခန်ား      

၅ ပက ားရ ာမ ားလင်ားပရား      

၆ ပက ားရ ာစာ ကည့်တ်ိုံက်တည် 

ပဆာက်မခင်ား 

     

 

ပနော ်ဆ ်  ွဲ (ခ) 

၁.  ပ ျျေးရ ောလူမှုစျီေး  ောျေးပရျေးဆ ုင်ရောအချ ်အလ ်မျောျေး 

၁.၁  လူဦျေးပရနှင် လူဦျေးပရဆ ုင်ရောအချ ်အလ ် 

ပနော ်ဆ ်  ွဲ (၁) 

ပ ျျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေး အပ ော ်အ ူပ   ဇယောျေးမျောျေး 

(၁)   ပ ျျေးရ ော  လူမှုစီျေး  ောျေးပရျေး အပပခအပန 

( )  လူဦျေးပရနှင်  လူဦျေးပရဆ ုင်ရော အချ ်အလ ်မျောျေး 

ဇယာား ( ၁) လူဦားပရနငှ့်် လူဦားပရဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသ ်အု ်စ ု  ျောျေး မ စုစုပ ေါငျ်ေး 

မသန်စ မ်ျေးသူအ

ပရအ   ် 

 ျောျေး မ 

၁ာ‌နှစ်ာ‌ပအာက ် နိုံ့်စိုံ့်အရ ယ် ၉ ၅ ၁၄   

၁ာ‌နှစ်မာှ‌၄ာ‌နှစ်ာ‌

အထိ 
၅ာ‌နှစပ်အာက်ကပလားငယ် ၁၂ ၂၄ ၃၆  

  

၅ာ‌နှစမ်ှာ‌၉ာ‌နှစ်ာ‌ မူလတန်ားပက ာင်ားသာား ၃၃ ၃၁ ၆၄   
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အသ ်အု ်စ ု  ျောျေး မ စုစုပ ေါငျ်ေး 

မသန်စ မ်ျေးသူအ

ပရအ   ် 

 ျောျေး မ 

အထိ အရ ယ် 

၁၀ာ‌နှစမ်ှာ‌၁၄ာ‌

နှစ်ာ‌အထ ိ

အလယ်တန်ားပက ာင်ားသာား 

အရ ယ် 
၃၈ ၂၆ ၆၄ 

  

၁၅ာ‌နစှ်မှာ‌၆၄ာ‌

နှစ်ာ‌အထ ိ
အလုံ ်လုံ ်နိုံင်သည့််အရ ယ် ၁၂၃ ၁၂၈ ၂၅၁  ၁ 

၆၅ာ‌နစှ်ာ‌

အထက် 
သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၁ ၁ ၂ 

  

စုစုပ ေါငျ်ေး ၂၁၆ ၂၁၄ ၄၃၁   

စုစုပ ေါငျ်ေး အ မ်ပ ောင်စ ု ၉၆   

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) အမိ်ပထာငစ်ုံစာရငာ်း ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ပက ားရ ာအုံ စ်ုံ အုံ ်ခ   ်ပရားမှြူားရ ုံား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတငွ် စုံစုံပ ေါင်ားလူဉ ားပရ(၄၃၁)ဦားရှိသည့်အ်နက် အမ  ိားသမ ား 

ဦားပရသည(်၂၁၉)ဦားရှိမ  ား အမ  ိားသာားဦားပရထက်(၇) ဦားမ ာားပန ေါသည်။ အလုံ ်လုံ ်နိုံင်ပသာ 

လူဦားပရ(၁၅နှစ်မ၆ှ၀အထိ)သည ် မှ ခိုံသူဦားပရ (၁၅နစှ်ပအာက်+ ၆၀အထက်) ထက် ိုံမ ာား 

ပန ေါသည်။ ပက ားရ ာ၏တစ်အိမပ်ထာငလ်ျှင်   မ်ားမျှလူဦားပရ သည်(၄.၈)ဦားရှပိသာပ ကာင့်် 

မမန်မာနိုံင်င  ၏သတ်မှတ်ထာားပသာ   မ်ားမျှလူဦားပရ(၅)ဦား ထကန်ည်ား ေါသည်။ 

(ခ)     အလု ်လု ်န ုင်သူ အင်အောျေး 

(ခ-၁) လု ်သောျေးအင်အောျေးနှင်  ဝင်ပင ရလု င်န်ျေး အမျ   ျေးအစောျေး 

ဇယာား (၂) လုံ ်သာားအင်အာားနှင့်် ဝင်ပငွရလုံ ်ငန်ား အမ  ိားအစာား 

စဉ် လု ်ငန်ျေးမျောျေး 
အဓ   အလု ်အ  ုင ်

အဓ   

ဝင်ပင ရ 

လု ်ငန်ျေးမ

ဟု  ်ပသော 

ရ ် ည်န ုငမ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိုံ 

ပသခ ာစွာ အ မ် မ သောျေး အမျ   ျေးသ ဦျေးပရ 
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ပ ော

င်စ ု

စု ဝင် 

လု ်

အောျေး 

မီျေး 

ဦျေးပဆော

င်သည  ်

အ မ်

ပ ောင်စု 

 ျောျေး မ အပခောျေးဝင်

ပင ရ 

လု ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးပရ)  

ဖတ်မ  ား 

မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ 

သာ ပရ ားရန်။)  

စ ု ် ျ   ျေးစျီေး  ောျေး လ ု်ငနျ်ေးမျောျေး    

၁ 

လယ်ယောစ ု ် ျ   ျေးပရျေး(ပ ောင်ယော/ဥယျောဉ်ခခ )    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
၉၁ ၂၃၀ ၁၁ ၁၂၀ ၁၁၀  

မမင့််ာ‌  လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
    

 
 

မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၂ 

  ရစဆောန ်ပမ ျေးပမြူပရျေး     

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 

 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်  

နိမ့််  

 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၃ 

ငေါျေးလု ်ငန်ျေး (ပရချ   /ပရငန်ငေါျေး/ ုစ န ်စပသော 

ပရသ တဝေါမျောျေး ဖမ်ျေးပခင်ျေး၊ ပမ ျေးပမြူပခင်ျေး) 

   

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၄ 

သစ်ပ ောလု ်ငန်ျေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌       မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌
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စဉ် လု ်ငန်ျေးမျောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ်
အဓ   

ဝင်ပင ရ 

လု ်ငန်ျေးမ

ဟု  ်ပသော 

အပခောျေးဝင်

ပင ရ 

လု ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးပရ)  

ရ ် ည်န ုငမ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိုံ 

ပသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ား 

မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ 

သာ ပရ ားရန်။)  

အ မ် 

ပ ော

င်စ ု

မ သောျေး

စု ဝင် 

လု ်

အောျေး 

အမျ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးပဆော

င်သည  ်

အ မ်

ပ ောင်စု 

ဦျေးပရ 

 ျောျေး မ 

ဝန်ထမ်ား နိမ့််ာ‌ 

စ ု ် ျ   ျေးပမ ျေးပမြူပရျေးမဟု ်ပသော အပခောျေးဝင်ပင ရလု ်ငန်ျေးမျောျေး    

၅ 

သ တ  ူျေးပဖော်ပရျေး၊ ပ ျော ်  ု်လ ု်ပရျေးနှင်  

သဘောဝရငျ်ေးပမစမ်ျောျေး  ု ်လ ု်ပခင်ျေး 

   

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 

 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၆ 

 ု  ်ုန်လ ု်ငန်ျေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓော ်ပင ြို့ နှင်  ပရပ ျေးပဝပရျေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌       မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌
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စဉ် လု ်ငန်ျေးမျောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ်
အဓ   

ဝင်ပင ရ 

လု ်ငန်ျေးမ

ဟု  ်ပသော 

အပခောျေးဝင်

ပင ရ 

လု ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးပရ)  

ရ ် ည်န ုငမ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိုံ 

ပသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ား 

မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ 

သာ ပရ ားရန်။)  

အ မ် 

ပ ော

င်စ ု

မ သောျေး

စု ဝင် 

လု ်

အောျေး 

အမျ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးပဆော

င်သည  ်

အ မ်

ပ ောင်စု 

ဦျေးပရ 

 ျောျေး မ 

ဝန်ထမ်ား နိမ့််ာ‌ 

၈ 

ပဆော ်လ ု်ပရျေး၊ လ ်သမောျေး၊  န်ျေးရ  လ ု်ငန်ျေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
    

  မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်  

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 

 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

 

၉ 

ယောဉ်၊ စ ်  ရ ယောနငှ်   ောရှညခ် အ မ်သ ျုေး စစညျ်ေးမျောျေး 

ပ င်ဆင်ပရျေး  

   

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၁၀ 

 ျွမ်ျေး ျင် ညောရှင်မျောျေး (ဆ  င၊် အလှပ င၊် အ ်ချ  ၊် 

အင်ဂျင်နီယော၊ သင် န်ျေးပ ျေးသူ စသည်) 

   

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌       မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌
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စဉ် လု ်ငန်ျေးမျောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ်
အဓ   

ဝင်ပင ရ 

လု ်ငန်ျေးမ

ဟု  ်ပသော 

အပခောျေးဝင်

ပင ရ 

လု ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးပရ)  

ရ ် ည်န ုငမ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိုံ 

ပသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ား 

မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ 

သာ ပရ ားရန်။)  

အ မ် 

ပ ော

င်စ ု

မ သောျေး

စု ဝင် 

လု ်

အောျေး 

အမျ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးပဆော

င်သည  ်

အ မ်

ပ ောင်စု 

ဦျေးပရ 

 ျောျေး မ 

ဝန်ထမ်ား နိမ့််ာ‌ 

၁၁ 

လ ်လ-ီ လ ် ောျေး ပရောငျ်ေးဝယ်ပရျေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
၅ ၇ ၃ ၂ ၅ 

 မမင့််ာ‌  လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 

  

  မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

 

၁၂ 

ဟ ု ယ် နှင်  စောျေးပသော ်ဆ ုင် လ ု်ငနျ်ေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
  

  မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
  

  မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၁၃ 

  ု့်ပဆောင်ပရျေး၊ သ ပုလှောင်ပရျေးနှင်  ဆ ်သ ယ်ပရျေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
    

  မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
   

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၁၄ ပင ပချျေး ဝန်ပဆောင်မှု လု ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင်  ပင ပချျေးပခင်ျေး    
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စဉ် လု ်ငန်ျေးမျောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ်
အဓ   

ဝင်ပင ရ 

လု ်ငန်ျေးမ

ဟု  ်ပသော 

အပခောျေးဝင်

ပင ရ 

လု ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးပရ)  

ရ ် ည်န ုငမ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိုံ 

ပသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ား 

မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ 

သာ ပရ ားရန်။)  

အ မ် 

ပ ော

င်စ ု

မ သောျေး

စု ဝင် 

လု ်

အောျေး 

အမျ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးပဆော

င်သည  ်

အ မ်

ပ ောင်စု 

ဦျေးပရ 

 ျောျေး မ 

အ ေါအဝင် ပင ပ  ျေးဝန်ပဆောင်မှု လု င်န်ျေး) 

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 

 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

 

၁၅ 

အ မ်ခခ ပပမ၊ ယောဉ၊် စ ်  ရ ယော၊ ပရောငျ်ေးဝယ် 

ငှောျေးရမ်ျေးပခငျ်ေးနှင်  ဆ ်စ ်ပသော လု င်န်ျေးမျောျေး 

   

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၁၆ 

ပ ည်သူဝန်ပဆောင်မှုလု ်ငနျ်ေးမျောျေး (အ ု်ချ  ်ပရျေး၊ 

 ော  ယ်ပရျေးနှင ် ပဘျေး ငျ်ေးလ ခုခ  ပရျေး) 

   

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
   

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 
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စဉ် လု ်ငန်ျေးမျောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ်
အဓ   

ဝင်ပင ရ 

လု ်ငန်ျေးမ

ဟု  ်ပသော 

အပခောျေးဝင်

ပင ရ 

လု ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးပရ)  

ရ ် ည်န ုငမ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိုံ 

ပသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ား 

မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ 

သာ ပရ ားရန်။)  

အ မ် 

ပ ော

င်စ ု

မ သောျေး

စု ဝင် 

လု ်

အောျေး 

အမျ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးပဆော

င်သည  ်

အ မ်

ပ ောင်စု 

ဦျေးပရ 

 ျောျေး မ 

၁၇ 

 ညောပရျေး     

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
   

 

 

 မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

 

၁၈ 

 ျန်ျေးမောပရျေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
     

 မမင့််ာ‌  လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၁၉ 

လူမှုပရျေး လု ်ငန်ျေးမျောျေး    

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

၂၀ 
အ မ်မျောျေး  င် အငှောျေးလ  ု်လ ု်သူမျောျေးနငှ်  အမျ   ျေးအမည် 

မပဖော်ပ န ုင်ပသော လု ်ငန်ျေးမျောျေး 
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စဉ် လု ်ငန်ျေးမျောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ်
အဓ   

ဝင်ပင ရ 

လု ်ငန်ျေးမ

ဟု  ်ပသော 

အပခောျေးဝင်

ပင ရ 

လု ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးပရ)  

ရ ် ည်န ုငမ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိုံ 

ပသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ား 

မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ 

သာ ပရ ားရန်။)  

အ မ် 

ပ ော

င်စ ု

မ သောျေး

စု ဝင် 

လု ်

အောျေး 

အမျ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးပဆော

င်သည  ်

အ မ်

ပ ောင်စု 

ဦျေးပရ 

 ျောျေး မ 

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
  

   

 

 

 

 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

က  န်ားာ‌/ာ‌

ရာသ အလိုံက်ာ‌

အလုံ ်သမာား 

 

 

 
 

   

၂၁ 

ပ င် အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမျောျေးနှင်   ုမပဏီမျောျေး  င ်

လု ်  ုင်သူမျောျေး  

   

ကိုံယ် ိုံင်ာ‌

လုံ ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

အလုံ ်သမာားာ‌/ာ‌

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််ာ‌ာ‌ာ‌လတ်ာ‌ာ‌

နိမ့််ာ‌ 

 စုစုပ ေါငျ်ေး ၉၆ ၂၃၇ ၁၄ ၁၃၂ ၁၁၅   

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) အမိ်ပထာငစ်ုံစာရငာ်း ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ပက ားရ ာအုံ စ်ုံ အုံ ်ခ   ်ပရားမှြူားရ ုံား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ အမိ်ပထာင်စုံ အမ ာားအနက် ပတာင်ယာနငှ့််ဥယ ာဉ်ခခ ကိုံ 

လုံ ်ကိုံင်သူဦားပရသညအ်မ ာားအမ ာားရှိပသာပ ကာင့် ် ပက ားရ ာ၏အဓိကဝင်ပငွရရှပိသာ လုံ ်ငန်ား 

မဖစ် ေါသည်။  
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(ခ-၂)  လု ်ငန်ျေးနငှ်   ျောျေး၊ မအလ ု ် အနည်ျေးဆ ုျေးနှင်  အမျောျေးဆ ုျေး လု ်အောျေးခနှုနျ်ေး ောျေး  

ဇယာား (၃)  လုံ ်ငန်ားနငှ့်် က ာား၊ မအလိုံက် အနည်ားဆ ုံားနှင့်် အမ ာားဆ ုံား လုံ ်အာားခနှုန်ားထာား 

# အလု ်အ  ုင ်
ပရ  

 ်   ု

အမျောျေးဆ ုျေး ( ျ ်) အနည်ျေးဆ ုျေး ( ျ ်) 

 ျောျေး မ  ျောျေး မ 

၁ 
လယ်ယာစိုံက်   ိားပရား 

(ပတာင်ယာ/ဥယ ာဉ်) 
ပန့်စာား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်ပမာွးမမြူပရား ပန့်စာား     

၃ 
ငေါားလုံ ်ငန်ား (ပရခ  ိ/ပရငန ်

ငေါားဖမာ်း မခင်ား၊ ပမွားမမြူမခင်ား) 
ပန့်စာား     

၄ 

သတတ တူားပဖာ်ပရား၊ပက ာက်

ထုံတာ်‌လုံ ်ပရားာ‌နငှ့််ာ‌

သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာားာ‌

ထုံတလ်ုံ ်မခင်ား 

ပန့်စာား     

၅ ထုံတက်ုံန်လုံ ်ငန်ား ပန့်စာား     

၆ 
ပဆာက်လုံ ်ပရား၊ာ‌

လက်သမာား၊ာ‌ န်ားရ လုံ င်န်ား 
ပန့်စာား ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀  

၇ 

ယာဉ်၊ာ‌စက်ကိရိယာ၊ာ‌

အမိ်သ ုံား စစညာ်းာ‌မ ာားာ‌

မ င်ဆင်ပရား 

ပန့်စာား     

၈ 
လက်လ -လက်ကာားာ‌

ပရာင်ားဝယ်ပရား 
ပန့်စာား  ၁၀၀၀၀  ၅၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ားက င် ညာရငှ်မ ာားာ‌

(ဆ  င်၊ာ‌အလှမ င်၊ာ‌အ ်ခ   ်၊ာ‌

အင်ဂ င်န ယာ၊ာ‌သင်တန်ားာ‌

ပ ားသာူ‌စသည်) 

ပန့်စာား     

၁၀ 
ဟိုံတယ်နှင့််ာ‌စာားပသာက်ဆိုံငာ်‌

လုံ ်ငန်ား 
ပန့်စာား     

ရင်ားမမစ ် …ာ‌ ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံ ်စုံ၊ လယ်သမာား 
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အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ လုံ င်န်ားအမ  ိားအစာားနငှ့်် အလုံ မ်  ားပမမာက်မှုပ ေါ်မူတည်မ  ား 

အမ  ိားသာားနှင့််အမ  ိားသမ ားလုံ ်ခနှုန်ားထာားကွာမခာားမှုရှိ က ေါသည်။အမ  ိားသာားမ ာားအတွက် ဝငပ်င ွ

အပကာင်ားဆ ုံားလုံ ်ငန်ားမှာ ပဆာက်လုံ ်ပရားလုံ ်ငန်ား မဖစ် ေါသည်။ 

 

 (ဂ)  သဘောဝရငျ်ေးပမစမ်ျောျေး 

(ဂ-၁)  စ ု ် ျ   ျေးန ငု်ပသော ပပမဧရ ယော 

ဇယာား (၄) ပက ားရ ာ၏စိုံက်   ိားပမမ  ိုံင်ဆိုံင်မှု 

ပပမအမျ   ျေးအစောျေး 
ဧရ ယော 

(ဧ ) 

ပပမဆီလ ော အရည်အပသ ျေး (မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

လယ်ပမမ ၆၀ ပကာင်ားာ‌           သင့််ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ည ့်ာ‌ 

ယာပမမ / ပတာင်ယာပမမ ၈၅ ပကာင်ားာ‌           သင့််ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ည ့်ာ‌ 

ဥယ ာဉ်ခခ ပမမ ၂၃၅ ပကာင်ားာ‌           သင့််ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ည ့်ာ‌ 

ကိုံင်ား/ကျွန်ားပမမ  ပကာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌သင့််ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ည ့်ာ‌ 

ဓနိပတာပမမ  ပကာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌သင့််ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ည ့်ာ‌ 

စာားက က်ပမမ  ပကာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌သင့််ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ည ့်ာ‌ 

ပမမလွတ် ပမမလ  ်  ပကာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌သင့််ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ည ့်ာ‌ 

စုစုပ ေါငျ်ေး ၃၈၀  

ရင်ားမမစ ် …ာ‌ (၁) အမိ်ပထာင်စုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆွားပနွားမခင်ား - 

လယ်သမာား အုံ ်စုံ၊  (၃) လယ်ယာပမမစ မ ခန့််ခွဲပရားနငှ့်် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန၊ (၄) ပက ားရ ာအုံ စ်ုံ 

အုံ ်ခ   ်ပရားမှြူားရ ုံား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာ၏ စိုံက်   ိားပမမစုံစုံပ ေါငာ်းမှာ(၃၈၀)ဧကရှိမ  ား ပမမအမ ာား 

စုံမှာဥယ ာဉ်ခခ ပမမမ ာားမဖစ် က ေါသည်။ ပမမဆ လ ာအရည်အပသွားမှာအသင့််အသင့်် ပကာင်ားမနွ် 

 ေါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓော ်သ တ နှင်  အပခောျေးသဘောဝရင်ျေးပမစမ်ျောျေး 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 
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အမျ   ျေးအစောျေး 

ပ ျျေးရ ောနငှ ် 

အနီျေး  ်ဝန်ျေး ျင်  င် 

သဘောဝအ  ငု်ျေး ပ  ြို့ရှ န ငု်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်) 

အသ ုျေးချန ုင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

သတတ နှင့်် 

အမခာားတွင်ားထွက်သယ  

ဇာတမ ာား (ဓာတပ်ငွြို့၊ ပရန ၊ 

ပက ာကမ် က် စသည်။) 

မ ာားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌သင့််   နည်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌

မရှိာ‌ 

လွယ်ာ‌ ခက် 

အသ ုံားမမ  နိုံင ်ေါာ‌ 

ပက ာက်၊ သဲ၊ ပက ာက်စရစ် 

စသည်မ ာား 

မ ာားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌သင့််   နည်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌

မရှိာ‌ 

လွယ်ာ‌ ခက်ာ‌

အသ ုံားမမ  နိုံင ်ေါာ‌ 

သဘာဝ အ င်မ  ိားစိတမ် ာား 

(နွှာားစာ၊ပဆားဘက်ဝင်အ င်

မ ာား)  

မ ာားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌သင့််   နည်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌

မရှိာ‌ 

လွယ်ာ‌ ခက်ာ‌

အသ ုံားမမ  နိုံင ်ေါာ‌ 

သဘာဝ 

တိရစဆာန်မ  ိားစိတမ် ာား 

မ ာားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌သင့််   နည်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌

မရှိာ‌ 
 

ရင်ားမမစ ် …ာ‌ ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ သစ်ပတာဦားစ ားဌာန၊ 

အပထွပထွအုံ ်ခ   ်ပရား ဦားစ ားဌာန။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ၊ သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိားစိတ်နည်ား ေါားမ  : လက်လမှ်ားမ မှုမရှိ ေါ။ 

 

(ဃ)     ဥစစောဓနအဆင ် အပပခအပန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့်် အပမခအပန 

အပ  ောင်ျေး အရော 

သ ်မှ ်စ နှုနျ်ေး 

အဆင်ပပ  

ပသော 

အ မ်ပ ောင်စု 

အလယ်အ 

လ ်ရှ  

ပသောအ မ် 

ပ ောင်စု 

မပပ လည် 

ပသော 

အ မ်ပ ောင်စု 

အလ န်မပပ လည် 

ပသောအ မ်ပ ောင်စု 

ပမမယာ ိုံင်ဆိုံင်မှု မ ာား အသင့််အတင့်် နည်ား အလွန်နည်ား (သိုံ့်) မရှ ိ

အမိ်အပမခအပန  အလွန် အသင့််အတင့်် ည ့် အလွန်ည ့် 
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အပ  ောင်ျေး အရော 

သ ်မှ ်စ နှုနျ်ေး 

အဆင်ပပ  

ပသော 

အ မ်ပ ောင်စု 

အလယ်အ 

လ ်ရှ  

ပသောအ မ် 

ပ ောင်စု 

မပပ လည် 

ပသော 

အ မ်ပ ောင်စု 

အလ န်မပပ လည် 

ပသောအ မ်ပ ောင်စု 

ပကာင်ား ပကာင်ား 

ကုံန်ထုံတ်လုံ ်မှုနှ

င့် ် ဆိုံင်ပသာ 

 ိုံင်ဆိုံင်မှု 

မ ာား အသင့််အတင့်် နည်ား မရှိ 

အဓိကစ ား ာွားပရား 

လုံ ်ငန်ား 

စ ား ွာား (ဝင်ပငွ) 

အလွန်ပကာင်ား 

စ ား ွာား (ဝင်ပငွ) 

အသင့််အတင့်် 

စ ား ွာား (ဝင်ပငွ) 

နည်ား 

စ ား ွာား (ဝင်ပငွ) 

အလွန်နည်ား 

အ မ်ပ ောင်စု  ၁၀ ၃၀ ၄၅ ၁၁ 

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) ပက ားရ ာလ ုံားကျွတ် အစညာ်းအပဝားမ  လုံ ်မခင်ား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ၊ ပက ားရ ာတွင် အမိ်ပထာငစ်ုံ စုံစုံပ ေါင်ား (၉၆)ရှိသည့်အ်နက် 

အဆင်ပမ ပသာ အမိ်ပထာင်စုံမှာ ရာခိုံင်နှုန်ားအာားမဖင့် ်    ၁၀% ရှိ ေါသည်။ အလယ်အလတ်ရှိပသာ 

အမိ်ပထာင်စုံမှာ ရာခိုံငန်ှုန်ားအာားမဖင့်် ၇၅% ရာခိုံင်နှုန်ားရှိမ  ားဆင်ားရဲပသာ အမိ်ပထာင်စုံစုံစုံပ ေါင်ားမာှ 

ရာခိုံင်နှုန်ားအာားမဖင့် ်    ၁၅% ရှိ၍  အခ  ိြို့အမိ်ပထာင်စုံမ ာားသည် ဝမ်ားစာဖူလ ုံမှုနှင့််  တ်သက်သည့်် 

အခက်အခဲမ ာားစွာ ရှိ ေါသည်။… 

 

(င)    ခ  ု်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ျေးစော ဖူလ ုမှု 

ဇယာား (၇) ပခ ားငာှားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ပန့်လျှင် အနည်ားဆ ုံား နစှ်န စ်ာားနိုံင်သည့်် အမိ်ပထာင်စုံမ ာား 

(ဥစစာ ဓနအဆင့်် “၃”ာ‌နှင့်် “၄”ာ‌အမိ်ပထာငစ်ုံပ ေါင်ား၏ ၃၀ ရာခိုံင်နှုန်ားစ ) 

အချ  န် ောလ 

အ မ်ပ ောင်

စု အပရအ 

   ် 

အမျ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးပဆောင်သ

ည အ် မ်ပ ော

င်စ ု

ပပဖရှင်ျေးသည်  နညျ်ေးဗျြူဟော (ပမဖရငှ်ားနည်ား 

တစ်ခုံစ အလိုံက် အမိပ်ထာင်စုံ အပရအတကွ်မ ာားကိုံ 

ပဖာ်မ ရန်) 
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အချ  န် ောလ 

အ မ်ပ ောင်

စု အပရအ 

   ် 

အမျ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးပဆောင်သ

ည အ် မ်ပ ော

င်စ ု

ပပဖရှင်ျေးသည်  နညျ်ေးဗျြူဟော (ပမဖရငှ်ားနည်ား 

တစ်ခုံစ အလိုံက် အမိပ်ထာင်စုံ အပရအတကွ်မ ာားကိုံ 

ပဖာ်မ ရန်) 

၃ လပအာက် 

ဝမ်ားစာဖူလ ုံမှု 
 

 အမခာားအစာပမ ာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာပလျှာ့်စာား              = ___________ 

အပထာက်အ  ့်ယူ              = ___________ 

ပခ ားယူ                             = ___________ 

လုံ ်အာားခကကိ ယူ                  = ___________ 

၃ လနှင့်် ၆ 

လ ကာား 

ဝမ်ားစာဖူလ ုံမှု 

၁၈ ၁၀ 

အမခာားအစာပမ ာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာပလျှာ့်စာား             = ___________ 

အပထာက်အ  ့်ယူ             = ____၅______ 

ပခ ားယူ                            = ____၈______ 

လုံ ်အာားခကကိ ယူ                 = _____၅______ 

၆ လ မ ှ၁၂ 

လအထိ 

ဝမ်ားစာဖူလ ုံမှု 

 

 အမခာားအစာပမ ာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာပလျှာ့်စာား             = ___________ 

အပထာက်အ  ့်ယူ             = ___________ 

ပခ ားယူ                             = ___________ 

လုံ ်အာားခကကိ ယူ                  = ___________ 

ရင်ားမမစ်..ဥစစာဓနအဆင့်် “၃”ာ‌ နှင့်် “၄”ာ‌ အမိ်ပထာင်စုံပ ေါငာ်း၏ ၃၀ ရာခိုံင်နှုန်ားစ အာား 

စစ်တမ်ားပကာက်ယူမခင်ား။ 
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ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ၊ ဥစစာဓန အဆင့််(၃)နှင့်် အဆင့််(၄) အမိပ်ထာင်စုံ တိုံ့်၏ ၁၅%မဖစ်ပသာ 

အမိ်ပထာင်စုံ စုံစုံပ ေါင်ား ( ၁၈)ကိုံ ဝမ်ားစာဖူလ ုံမှု စစ်တမာ်းနှင့််  တ်သက်၍ ဆန်ားစစ ်ကည့်ရ်ာတွင် 

(၁၈)အမိ်ပထာင်စုံလ ုံားသည ် ၃-၆လ ဝမ်ားစာဖူလ ုံ က ေါသည်။ ၎င်ားအိမ်ပထာင်စုံမ ာားသည် 

ဝမ်ားစာဖူလ ုံမှုကိုံ ပမဖရှင်ားရန် ဆန်/ စ ေါားကိုံ မိတ်ပဆ ွ ပဆမွ  ိားမ ာားထ မှ ပခ ားယူမခင်ား၊ ပက ားရ ာရှ ိ

ကုံန်စ ုံဆိုံင်မ ာားမှ အပကကွားဝယ်ယူ မခငာ်းမ ာား မ  လုံ ် က ေါသည်။ 

 

(င-၂)   ူညပီစောင ်ပရှော ်မှု အ ူျေးလ အု ပ်သော အ ု်စုမျောျေး၏   ခ  ု်လ ယ်မှု အပပခအပန 

ဇယာား (၈) ကူည ပစာင့််ပရှာက်မှု အထူားလိုံအ ်ပသာ အုံ ်စုံမ ာား၏ ထိခိုံက်လယ်ွမှု အပမခအပန 

အပ  ောင်ျေးအရော  ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

မိသာားစုံပစာင့််ပရှာက်မှုမရှိပသာ သက်ကက ားရ ယ်အိုံ  ၆၄ 

နှစ်နငှ့််အထက ်
   

မိသာားစုံ/ရ ်ရ ာ၏ပစာင့််ပရှာက်မှုမရှိပသာ မသန်စွမ်ားသည့်် 

 ုံဂိ္ လ် 
  

 

 

 

 

 အ မ်ပ ောင်စု အပရအ    ်

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစုံဦားပရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားပဆာင် 

အမိ်ပထာင်စုံ   
 

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစုံဦားပရမ ာားသည့်် မုံဆိုံားဖိုံ/ တစ်ခုံလ ် 

အမိ်ပထာင်စုံ 
 

အမခာားပဒသသိုံ့်  ကာမမင့််စွာ သွာားပရာက် 

ပနထိုံင်လုံ ်ကိုံင်ပနသည့်် ဆင်ားရဲသည့်် အမိ်ပထာင်စုံ 
 

ရင်ားမမစ် …ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။     ။ မိသာားစုံ ပစာင့်ပ်ရှာက်မှုမရှိပသာ အသက်(၆၀)နှစ်နငှ့််အထက် 

အဖိုံားအဖွာားအိမ်မရှိ ေါ။ ရ ်ရ ာမှာပစာင့်ပ်ရှာက်မှုမရှိပသာ မသန်စွမ်ားသည့် ်ုံဂိ္ လ ်မရှ ိ ေါ ။ 

(င-၃)  ပ ျျေးရ ော၏   ခ  ု်သ ်ပရော ်လ ယ်မှု အပပခအပန 

ဇယာား (၉) ပက ားရ ာ၏ ထိခိုံက်သက်ပရာက်လယ်ွမှု အပမခအပန 
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စဉ် 
  ခ  ု်လ ယ်မှု 

အမျ   ျေးအစောျေး 

  ခ  ု်လ ယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

စ မ်ျေးပဆောင်န ုငမ်ှုပဘျေးအနတရောယ်

ပလျော ချပရျေးနှင ် လ  ု်ပလျော 

ညီပ  ပဖစ်ပအောင်အစီအမ  

  န မ  ် လ  ် ပမင  ်  

၁ မမစ်ပရကက ားမှု      

၂ ပရကက ားမခင်ား     

၃ မုံန်တိုံင်ား     

၄ ဆူနှာမ      

၅ တိုံင်ဖွန်ားမုံန်တိုံင်ား     

၆ ပလဆင်နှှာပမာငာ်း     

၇ ငလ င ်     

၈ အ ူလွန်ကဲမခင်ား     

၉ 
စိုံက်   ိားပမမမ ာားတွင်ဆာား 

ငန်ပရဝင်ပရာကမ်ှု 
 

   

၁၀ အပအားလွန်ကဲမခင်ား     

၁၁ မိုံားသ ားမုံန်တိုံင်ား     

၁၂ မိုံားပခေါငမ်ခင်ား     

၁၃ ပတာမ ားပလာင်မခင်ား     

၁၄ မမစ်ကမာ်း ေါားမ ိ မခငာ်း     

၁၅ ကမ်ားရိုံားတန်ားတိုံကစ်ာားမှု     

၁၆ ပမမမ ိ မခင်ား     

၁၇ စာားန ်ရကိခာမဖူလ ုံမှု     

၁၈ 
သဘာဝအရင်ားအမမစ်ရာှား

 ေါားမှု(ပမမ၊ ပရ) 
 

   

၁၉ 
ပမမမ ိ မခင်ား၊ ပမမဆ လ ာ 

  က်ဆ ားမခင်ား 
 

   

၂၀ သစ်ပတာမ  န်ားတ ားမခင်ား     

၂၁ ငှက်ဖ ာားပရာဂေါ     

၂၂ တ ဘ ပရာဂေါ     
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စဉ် 
  ခ  ု်လ ယ်မှု 

အမျ   ျေးအစောျေး 

  ခ  ု်လ ယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

စ မ်ျေးပဆောင်န ုငမ်ှုပဘျေးအနတရောယ်

ပလျော ချပရျေးနှင ် လ  ု်ပလျော 

ညီပ  ပဖစ်ပအောင်အစီအမ  

  န မ  ် လ  ် ပမင  ်  

၂၃ 
ကိုံယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုပရာ

ဂေါ 
 

   

၂၄ ကူားစကပ်ရာဂေါ     

၂၅ မ ည်တွင်ား  ဠ ိကခ     

၂၆ 
တိရစဆာန်ကာူးစကပ်ရာဂေါ

က ပရာကမ်ှု 
 

   

၂၇ လူကုံန်ကူားမခင်ား     

၁၈ 

ပဝားလ ပခေါင်သ /လမ်ား နာ်း 

ဆက်သွယ်ပရား ခက်ခဲ 

စသည် 

    

ရင်ားမမစ် …ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။ ။ ပက ားရ ာတွင ် ပရာဂေါက ပရာကမ်ှုမှာလည်ားမရှိ သပလာက်နည်ား ေါား 

 ေါသည်။  

 

(င-၄)    ခ  ု်သ ်ပရော ်မှု ခ ရန ုင်သည် သူမျောျေး 

ဇယာား (၁၀) ထိခိုံက်သက်ပရာက်မှု ခ ရနိုံငသ်ည့်သူ်မ ာား 

စဉ် 
  ခ  ု်သ ်ပရော ်မှု 

ခ ရန ုင်သည သူ်မျောျေး 

  ခ  ု်လ ယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

စ မ်ျေးပဆောင်န ုငမ်ှုပဘျေးအနတရော

ယ်ပလျော ချပရျေးနှင ် 

လ  ု်ပလျော 

ညီပ  ပဖစ်ပအောင်အစီအမ  

  န မ  ် လ ် ပမင  ် န မ  ် လ  ် ပမင  ်

၁ လူငယ ်       

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦားပဆာင်သည့်် 

ဆင်ားရဲသည့်် အမိ်ပထာင်စုံ  

      
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စဉ် 
  ခ  ု်သ ်ပရော ်မှု 

ခ ရန ုင်သည သူ်မျောျေး 

  ခ  ု်လ ယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

စ မ်ျေးပဆောင်န ုငမ်ှုပဘျေးအနတရော

ယ်ပလျော ချပရျေးနှင ် 

လ  ု်ပလျော 

ညီပ  ပဖစ်ပအောင်အစီအမ  

  န မ  ် လ ် ပမင  ် န မ  ် လ  ် ပမင  ်

၃ 
ပမမယာမဲ့်၊ 

ဆင်ားရဲသာားပတာင်သူ 
 

     

၄ 

သဘာဝပဘားဒဏ ်ဆိုံားရ ာားစွာ 

က ပရာကန်ိုံင်ပသာ 

အမိ်ပထာင်စုံ/ ကူားစက်ပရာဂေါ 

ထူပမ ာပသာပဒသတွင် 

ပနထိုံင်သူ 

 

     

၅ မမစ်ကမာ်းပဘား ပနထိုံင်သူမ ာား       

၆ 

မပတာ်တဆမှုမဖစန်ိုံင်ပမခမ ာား

ပသာ ပနရာ (Prone to 

accident) တွင် ပနထိုံင်သူမ ာား 

 

     

၇ 
မ ည်တွင်ားပနရ ်စွန့််ခာွပရ ြို့

ပမ ာင်ားခ ရသူမ ာား (IDP) 
 

     

၈ ပမမနိမ့်် ိုံင်ား ပနထိုံင်သူမ ာား       

၉ ငေါားကန် ိုံင်ရငှ်မ ာား       

၁၀ 
လက်လုံ ်လက်စာားမ ာား၊ 

က  န်ားမ ာား 

      

၁၁ လူနည်ားစုံလမူ  ိားမ ာား       

၁၂ 
ပဒသတွင်ား ဋိ ကခ 

ဧရိယာတွင် ပနထိုံင်သူမ ာား 
 

     

၁၃ 
နယ်စ ်ပဒသတွင် 

ပနထိုံင်သူမ ာား 
 

     

၁၄ ပရ တွင်ားလုံ ်သာားမ ာား       

၁၅ ပဆားစွဲသူမ ာား       
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စဉ် 
  ခ  ု်သ ်ပရော ်မှု 

ခ ရန ုင်သည သူ်မျောျေး 

  ခ  ု်လ ယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

စ မ်ျေးပဆောင်န ုငမ်ှုပဘျေးအနတရော

ယ်ပလျော ချပရျေးနှင ် 

လ  ု်ပလျော 

ညီပ  ပဖစ်ပအောင်အစီအမ  

  န မ  ် လ ် ပမင  ် န မ  ် လ  ် ပမင  ်

၁၆ 
ကူားစကပ်ရာဂေါရနိုံင်ပမခရှိပသာ

သူမ ာား 
 

     

၁၇ 
လှည့််လည်သွာားလာ၍ 

ပစ ားပရာင်ားသူမ ာား 
 

     

၁၈ ပနရ ်မ န် အပမခခ သမူ ာား       

၁၉ ပရ ြို့ပမ ာငာ်းလုံ ်သာားမ ာား       

၂၀ 
ကာားပမာင်ားမ  ား 

အသက်ပမွားသူမ ာား 
 

     

ရင်ားမမစ် …ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပမမယာမဲ့် အမိ်ပထာင်စုံ မ ာားလည်ားရှိမ  ား  ပက ားရ ာတွင်ားလှည့််လည် 

သွာားလာ၍ ပစ ားပရာငာ်းသမူ ာားလည်ားရှိ ေါသည်။ လက်လုံ ်လက်စာားလုံ က်ိုံင်သူ ပက ားရ ာသူ 

မ ာားစွာရှိ ေါသည်။  

(၂)       ပ ျျေးရ ော၏ လ ်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေး အပပခအပန 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမျောျေး အပပခအပန 

( -၁) ပ ျျေးရ ော  ငျ်ေးရှ  လူ ုအပပခပ   အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမျောျေး 

ဇယာား (၁၁) ပက ားရ ာတွင်ားရှိ လူထုံအပမခမ   အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

စဉ် 
အဖ ွဲြို့အ 

စည်ျေး အမည ်

အမျ   ျေးအ 

စောျေး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခုံကိုံ

သာ 

ပရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦျေးပရ 

လု ်ငန်ျေး ောဝန ်

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့်် 

အထက်  ပရ ားနိုံင်သည်။) 

စ မ်ျေး 

ပဆောင် 

န ုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံ 

ကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

 ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

၁ ပက ားရ ာ ၁  ၂   ၄ ၃ ၇  ညာပရား        ပငွပ ကား       ပကာင်ား  
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စဉ် 
အဖ ွဲြို့အ 

စည်ျေး အမည ်

အမျ   ျေးအ 

စောျေး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခုံကိုံ

သာ 

ပရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦျေးပရ 

လု ်ငန်ျေး ောဝန ်

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့်် 

အထက်  ပရ ားနိုံင်သည်။) 

စ မ်ျေး 

ပဆောင် 

န ုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံ 

ကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

 ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

VDPပကာ်မ

တ အဖွဲြို့အစ

ည်ား 

၃   
က န်ားမာပရား    

ဘာသာပရား   

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရား                 
 
သာပရား/နှာပရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ား

ပရား   

လ ုံခခ  ပရားနှင့် ်ကာကွယ်ပရား      
 

သင့် ်      

ည ့်         

၂ 
လူငယ်အသ

င်ားအဖွဲြို့ 

၁  ၂   

၃  
၄၀ ၃၀ ၇၀ 

 ညာပရား        ပငွပ ကား       
 
က န်ားမာပရား    

ဘာသာပရား    

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရား                 
 
သာပရား/နှာပရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ား

ပရား   

လ ုံခခ  ပရားနှင့် ်ကာကွယ်ပရား      
 

ပကာင်ား  

သင့် ်      

ည ့်         

  
၁  ၂   

၃  
   

 ညာပရား        ပငွပ ကား       
 
က န်ားမာပရား    

ဘာသာပရား    

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရား                 
 
သာပရား/နှာပရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ား

ပကာင်ား  

သင့် ်      

ည ့်         
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စဉ် 
အဖ ွဲြို့အ 

စည်ျေး အမည ်

အမျ   ျေးအ 

စောျေး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခုံကိုံ

သာ 

ပရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦျေးပရ 

လု ်ငန်ျေး ောဝန ်

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့်် 

အထက်  ပရ ားနိုံင်သည်။) 

စ မ်ျေး 

ပဆောင် 

န ုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံ 

ကိုံသာ 

ပရ ားရန်) 

 ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

ပရား   

လ ုံခခ  ပရားနှင့် ်ကာကွယ်ပရား      
 

ရင်ားမမစ် …ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။  

 

( -၂) ပ ျျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေး ပဆောင်ရ  ်ပနပသော ပ င် အဖ ွဲြို့အစညျ်ေးမျောျေး 

ဇယာား (၁၂) ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား ပဆာင်ရ က်ပနပသာ မ င် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

စဉ် အမည် 
အဖ ွဲြို့အစည်ျေး အမျ   ျေးအစောျေး 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏ 

လု ်ငန်ျေး ောဝန်မျောျေးနှင  ်အစီအစဉ် 

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့််အထက်ပရ ား

နိုံင်သည်) 

၁  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

 ညာပရား           ပငပွ ကား    
 
က န်ားမာပရား      ဘာသာပရား 

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရား                  

သာပရား/နှာပရား၊ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားပရား  

၂  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

 ညာပရား           ပငပွ ကား    
 
က န်ားမာပရား      ဘာသာပရား 

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရား                  

သာပရား/နှာပရား၊ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားပရား  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅   ညာပရား           ပငပွ ကား    
 
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စဉ် အမည် 
အဖ ွဲြို့အစည်ျေး အမျ   ျေးအစောျေး 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏ 

လု ်ငန်ျေး ောဝန်မျောျေးနှင  ်အစီအစဉ် 

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့််အထက်ပရ ား

နိုံင်သည်) 

၆  ၇ က န်ားမာပရား      ဘာသာပရား 

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရား                  

သာပရား/နှာပရား၊ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားပရား  

ရင်ားမမစ် …ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ၊ ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားပဆာင်ရ ကပ်နပသာ မ င ်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

မရှိ ေါ။.. 

(ခ)      စျီေး  ောျေးပရျေးနငှ ် အသ ်ပမ ျေးမှု အပပခအပန  

(ခ-၁)  သီျေးနှ  ု ်လု ်ပရျေး 

(၁)      စ ု  ်ျ   ျေးပပမ  ုင်ဆ ုင်မှု 

ဇယာား (၁၃) ပက ားရ ာ၏စိုံက ်  ိားပမမ  ိုံင်ဆိုံင်မှု၊ ပမမယာ ိုံင်ဆိုံင်သည့်် အမိ်ပထာင်စုံ 

စ

ဉ် 
ပပမ  ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယ်အစောျေး 

အ မ်ပ ောင်စု 

အပရအ   ် 

အမျ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးပဆောင်သည ် 

အ မ်ပ ောင်စု 

ဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေးအပမင် 

သ ်မှ ်ချ  ်

၁ ပမမယာမဲ့်  ၅ ၂ ပမမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကပအာက ် ၂၃ ၃ ဆင်ားရဲသာားပတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကာား ၃၂ ၉ ပတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၃၀  ပတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၆  ပတာင်သူကက ား 

ပ ျျေးရ ောရှ အ မ်ပ ောင်စု 

စုစုပ ေါငျ်ေး 
၉၆ ၁၄  

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) အမိ်ပထာငစ်ုံစာရငာ်း ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ပက ားရ ာအုံ စ်ုံ အုံ ်ခ   ်ပရားမှြူားရ ုံား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ၊ ပက ားရ ာတွင ် ပမမယာမဲ့်အမိပ်ထာင်စုံ (၅)ရှိ ေါသည်။ 

ပတာင်သူအမ  ိားအစာားအလိုံက် ပမမယာအသင့််အတင့်် ိုံင်ဆိုံင် က ေါသည်။ 
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(၂)   အစ ျုေးရနှင်   ုဂဂလ   ပရအရင်ျေးအပမစမ်ျောျေးမှ ပရသ ငျ်ေးန ုင်သည်  ဧရ ယော 

ဇယာား (၁၄) ပက ားရ ာ၏ ပရအရင်ားအမမစန်ှင့်် ပရသွင်ားဧရိယာ 

စဉ် အရင်ျေးအပမစ ်
ပရပသော

 (်ဧ ) 

ပရရရှ န ငု်မှု  

 စ်နှစ်  ်လ ုျေး/ 

ရောသအီလ ု ် (မနှ်ရာ 

တစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်) 

လ ပုလော ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ

သာပရ ားရန်) 

လ န်ခွဲ ပသော(၁၀)

နှစ်  

အပပခအပန 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ် တ်လ ုံား  

ရာသ အလိုံက် 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရှိ    မရှိ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပလ ာ့်    တိုံား    

အပမ ာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၂ ပရလ ဲဆည ်

 တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

ရာသ အလိုံက် 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရှိ    မရှိ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပလ ာ့်    တိုံား    

အပမ ာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၃ 
မမစ်ပရတင ်

စ မ ကိနာ်း 

 တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

ရာသ အလိုံက် 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရှိ    မရှိ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပလ ာ့်    တိုံား    

အပမ ာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၄ 
ပရသွင်ားပမမာ

င်ား 

 တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

ရာသ အလိုံက် 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရှိ    မရှိ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပလ ာ့်    တိုံား    

အပမ ာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၅ အဝ စိတွင်ား 

 တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

ရာသ အလိုံက် 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရှိ    မရှိ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပလ ာ့်    တိုံား    

အပမ ာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၆ 
လက်ငင် 

ပရတွင်ား 

 တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

ရာသ အလိုံက် 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရှိ    မရှိ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပလ ာ့်    တိုံား    

အပမ ာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 
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စဉ် အရင်ျေးအပမစ ်
ပရပသော

 (်ဧ ) 

ပရရရှ န ငု်မှု  

 စ်နှစ်  ်လ ုျေး/ 

ရောသအီလ ု ် (မနှ်ရာ 

တစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်) 

လ ပုလော ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံ

သာပရ ားရန်) 

လ န်ခွဲ ပသော(၁၀)

နှစ်  

အပပခအပန 

၇ စိမ့််စမ်ားပရ 

 

၃၈၀ဧက 

တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

ရာသ အလိုံက် 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရှိ    မရှိ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပလ ာ့်    တိုံား    

အပမ ာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၈ ပခ ာင်ားပရ 

 တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

ရာသ အလိုံက် 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရှိ    မရှိ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပလ ာ့်    တိုံား    

အပမ ာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

ရင်ားမမစ ် …ာ‌ (၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - လယ်သမာား အုံ ်စုံ၊ (၂) ဆည်ပမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ 

စိုံက်   ိားပရား ဦားစ ားဌာန။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာသည်စိမ့််စမ်ားပရ ကိုံသာအဓကိအသ ုံားမ   က ေါသည်။ 

ရာသ အလိုံက်အသ ုံားမ   က ေါသည်။ 

 

(၃)    အဓ  သီျေးနှ မျောျေးနှင်  အ   ်နှုနျ်ေး 

ဇယာား (၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထွကန်ှုန်ား 

သီျေးနှ  

စုစု 

ပ ေါင်ျေး 

စ ု ် 

ဧ  

 စ်ဧ  အ   ်နှုန်ျေး 

သီျေးနှ  

စ ု  ်

 ျ   ျေး 

သည်   

 ောလ 

သ င်ျေးအောျေးစု 

လ အု ်ချ ် 

(မှန်ရာတစ်ခုံ

ကိုံ သာ 

ပရ ားရန်) 

အပမ ် 

ရရှ န ငု်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံ

ကိုံ သာ 

ပရ ားရန်) 

  ခ  ု်သ

 ်ပရော ်မှု 
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ယူ 

နစ ်

အန 

ည်ျေး 

ဆ ုျေး 

အ 

မျောျေး 

ဆ ုျေး 

 ျှမ်ျေး 

မျှ 
မ ှ    

 

ပကာ်

ဖ  
၈၀  ိသာ ၅ ၁၀ ၇ ၆ ၈ 

မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

ဖာလာ ၂၀၀  ိသာ ၁၀ ၂၀ ၁၅ ၆ ၈ 
မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

ဒညင်ား ၁၀၀   ုံား ၄ ၁၂ ၈ ၆ ၈ 
မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

        
မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

ရင်ားမမစ် …ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - လယ်သမာား အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင်အဓိကစိုံက်   ိားပသာ သ ားနှ မှာ ဖာလာဘာမဖစ်မ  ား 

စိုံက်ဧက စုံစုံပ ေါင်ား၃၈၀ဧကရှိ၍ တစ်ဧကလျှင် ၁၀၀၀ ိသာ ထွက်ရှ ိေါသည်။  

  

(၄)   လယ်ယောသ ုျေး စ  ် ရ ယောမျောျေး 

ဇယာား (၁၆) ပက ားရ ာ၏ စိုံက ်  ိားပရားသ ုံား ကိရိယာမ ာား  ိုံင်ဆိုံင်မှု 

စ ်အမျ   ျေးအစောျေး 
 စ်ဦျေးချငျ်ေး 

  ုင ်
ရ ော  ုင်  အဖ ွဲြို့  ုင ်

ငှောျေးရမ်ျေးလု ်  ငု်ပနပသော 

ပ ောင်သူ အပရအ   ် 

ထွန်စက ်     

လက်တွန်ားထွနစ်

က ်

၇   
 

အပစ့်ခ  ကိရိယာ ၁    

ရိတ်သိမ်ားပ ခွပလှ့် ၁    
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စ ်အမျ   ျေးအစောျေး 
 စ်ဦျေးချငျ်ေး 

  ုင ်
ရ ော  ုင်  အဖ ွဲြို့  ုင ်

ငှောျေးရမ်ျေးလု ်  ငု်ပနပသော 

ပ ောင်သူ အပရအ   ် 

စက ်

ရိတ်သိမ်ားစက ်     

ပ ခွပလှ့်စက ် ၉    

ပရစုံ ်စက ် ၂    

ပမခနင်ားပရတင်စ

က ်

   
 

မမက်ရိတ်စက ် ၁၄    

ရင်ားမမစ…်ာ‌(၁) အမိပ်ထာင်စုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - လယ်သမာား 

အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။  

 

 

(၅)    သီျေးနှ အ   ်နှုန်ျေး   ျုေးပစရန်အ   ် အခ င ်အလမ်ျေးမျောျေး 

ဇယာား (၁၇) သ ားနှ အထွက်နှုနာ်း တိုံားပစရနအ်တွက် အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င ်အလမ်ျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ရငှ်ျေးလငျ်ေးချ ်  

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိုံ 

ခ တိ်ဆက် စစပ်ဆားမ  ားမှ ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် 

မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ အခ က်မ ာားရှိ ေါက 

“မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွကက်ိုံပရ ားရန်။) 

သဘာဝ ပရပမမရာသ ဥတုံ 

အပနအထာား 

အလွန်ပကာင်ား    ပကာင်ား     သင့််တင့််မျှတ     

မပမဖဆိုံ ေါ 

လယ်ယာပမမ အသ ုံားခ နိုံင်မှု 
အလွန်ပကာင်ား    ပကာင်ား     သင့််တင့််မျှတ     

မပမဖဆိုံ ေါ 

စိုံက်   ိားပရ အရင်ားအမမစ ်
ပ ေါမ ာား                        အသင့််အတင့်ရ်ှိ           

မပမဖဆိုံ ေါ 

ပခ ားပငွနငှ့်် ပငွပ ကားဝန်ပဆာငမ်ှု အလွယ်တကူရသည်          ရသည်         
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အခ င ်အလမ်ျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ရငှ်ျေးလငျ်ေးချ ်  

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိုံ 

ခ တိ်ဆက် စစပ်ဆားမ  ားမှ ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် 

မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ အခ က်မ ာားရှိ ေါက 

“မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွကက်ိုံပရ ားရန်။) 

မပမဖဆိုံ ေါ    

သ ားနှ မ  ိားပစ့် ရရှိနိုံင်မှု 

မ  ိားပကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာားကိုံ လွယ်ကစူွာ 

ဝယ်ယူနိုံင်သည်      သ ားနှ မ  ိားပစ့်မ ာား 

ဝယ်ယူရရှနိိုံင်သည်          မပမဖဆိုံ ေါ     

သဘာဝပမမပဆာွး / ပအာ်ဂဲနစ် 

ပမမ သဇာ နှင့်် အမခာား ပအာ်ဂဲနစ် 

သွင်ားအာားစုံမ ာား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုံင်သည်  ဝယ်ယူရနိုံင်သည် 

  မပမဖဆိုံ ေါ  

ဓာတုံ ိုံားသတ်ပဆား၊ 

ဓာတ်ပမမ သဇာနှင့် ်အမခာား 

ဓာတုံပဗဒ သွင်ားအာားစုံမ ာား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုံင်သည်  ဝယ်ယူရနိုံင်သည် 

  မပမဖဆိုံ ေါ  

လုံ ်သာားရရှိနိုံင်မှု 
အလွယ်တကူ ရနိုံင်သည်          ရနိုံင်သည်         

မပမဖဆိုံ ေါ  

နည်ား ညာ၊ အုံ ်ခ   ပ်ရား 

 ိုံင်ားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူ ရနိုံင်သည်          ရနိုံင်သည်         

မပမဖဆိုံ ေါ  

သ ားနှ ပစ ားကွက်နငှ့်် ကုံန်သွယ်မှု 

သ ားနှ မ ာားကိုံ လွယ်ကူစွာနှင့်် ပစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

ပရာင်ားခ နိုံင်သည်  

သ ားနှ မ ာားကိုံ ပရာင်ားခ နိုံင်သည်                           

မပမဖဆိုံ ေါ  

ရာသ ဥတုံအပမခအပနပမ ာင်ားလဲမှု 

(အ ူခ နိ်၊မိုံားရ ာသွန်ားမှု) 
 

ရင်ားမမစ် …ာ‌ (၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - လယ်သမာား အုံ ်စုံ၊ (၂) သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ် 

အစိုံားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 
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ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ သ ားနှ မ ာားကိုံလည်ား လွယ်ကူစွာပရာငာ်းခ နိုံင် ေါသည်။  

 (၆)  သီျေးနှ  ု ်လု ်မှုအ    ်ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထုံတ်လုံ ်မှုအတွက ်မ ဿနှာနှင့်် အခက်အခဲမ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ရငှ်ျေးလငျ်ေးချ  ်

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့်် အထက်  ပရ ားနိုံင်သည်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိုံ ခ တိ်ဆက ်စစ်ပဆားမ  ားမှ 

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ 

အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

သဘာဝ ပရပမမရာသ ဥတုံ 

အပနအထာား 

ပမမဆ  သဇာမပကာင်ား  ရာသ ဥတုံမမနှ်    

မပမဖဆိုံ ေါ 

လယ်ယာပမမ အသ ုံားခ နိုံင်မှု 

လယ်ယာပမမတိုံားခ ဲြို့နိုံငမ်ှုမရှိ ေါ                             

 လယ်ယာပမမဆ ုံားရ ှုားမှုမ ာားသည်                            
 

လယ်ယာပမမဆ ုံားရ ှုားမှု အသင့််အတင့််ရှသိည်            
 

 လ ်ပမမမ ာားရှိသည်                                         
 

 လ ်ပမမအသင့််အတင့််ရှသိည်      မပမဖဆိုံ ေါ     
 

စိုံက်   ိားပရ အရင်ားအမမစ ် အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ   
 

ပခ ားပငွနငှ့်် ပငွပ ကားဝန်ပဆာငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ   
 

သ ားနှ မ  ိားပစ့် ရရှိနိုံင်မှု အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ   
 

သဘာဝပမမပဆာွး / ပအာ်ဂဲနစ် အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ  
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ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ရငှ်ျေးလငျ်ေးချ  ်

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့်် အထက်  ပရ ားနိုံင်သည်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိုံ ခ တိ်ဆက ်စစ်ပဆားမ  ားမှ 

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ 

အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

ပမမ သဇာနှင့်် အမခာား ပအာ်ဂဲနစ ်

သွင်ားအာားစုံမ ာား 

 

ဓာတုံ ိုံားသတ်ပဆား၊ 

ဓာတ်ပမမ သဇာနှင့် ်အမခာား ဓာတုံပဗဒ 

သွင်ားအာားစုံမ ာား 

အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ  
 

လုံ ်သာားရရှိနိုံင်မှု အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ  
 

နည်ား ညာ၊ အုံ ်ခ   ပ်ရား  ိုံင်ားဆိုံင်ရာ 

ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား 
အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ  
 

သ ားနှ ပစ ားကွက်နငှ့်် ကုံန်သွယ်မှု 

သ ားနှ မ ာားကိုံ လွယ်ကူစွာနှင့်် ပစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

မပရာင်ားခ နိုံင် ေါ   

သ ားနှ မ ာားကိုံပရာင်ားခ ရန်ပစ ားကကွ်မရှိ ေါ                           

မပမဖဆိုံ ေါ        

ဖ က် ိုံားနှင့်် ပရာဂေါက ပရာက်မှု 
ဆိုံားရ ာားစွာက    အသင့််အတင့််က    

အနည်ားငယ်          မပမဖဆိုံ ေါ        

ရာသ ဥတုံဒဏ်ခ နိုံင်သည့်သ် ားနှ မ ာားနှင့််

 က်သက်ပသာ သတင်ားအခ က် 

အလက် လက်လမှ်ားမ မှု 

အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ  
 

ရာသ အလိုံက် ရာသ ဥတုံခန့််မှနာ်းခ က် 

မ ာားနှင့် ်သ ားနှ စ မ ခန့််ခွဲမှုအပ ေါ် အကက  

မ  ခ က်မ ာားလက်လမှ်ားမ မခင်ား 

အလွယ်တကူမရနိုံင်   လ ုံားဝမရ    မပမဖဆိုံ ေါ  
 

ရင်ားမမစ ် (၁) ဦားတည်အုံ ်စုံပဆွားပနွားမခင်ား - လယ်သမာားအုံ ်စုံ၊ (၂) သကဆိ်ုံင်ရာမမိ ြို့နယ် 
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အစိုံားရဦားစ ားဌာနမ ာား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ စိုံက်   ိားပမမမ ာားတိုံားခ ဲြို့ရန် အခငွ့််လမ်ားမရှိ ေါ။  

(ခ-၂)   ပမ ျေးပမြူပရျေးလု ်ငန်ျေး 

(၁)   ပမ ျေးပမြူပရျေးနှင်  ငေါျေးလု ်ငနျ်ေး ပဆောင်ရ  ်မှုအပပခအပန  

ဇယာား (၁၉) ပမွားမမြူပရားနှင့်် ငေါားလုံ ်ငန်ား ပဆာင်ရ က်မှု အပမခအပန 

ပမ ျေးပမြူပရျေးနှင်  ငေါျေးလု ်ငနျ်ေး 
ပမ ျေးပမြူပရျေးနှင  ်ငေါျေးလု ်ငနျ်ေး 

လု ်  ုင်ပနပသော အ မ်ပ ောင်စ ု
ပ ောင်ပရ 

ပမ ျေးပမြူပရျေး 

နွှာား ၂ ၁၁ 

နိုံ့်စာားနှွာား   

ကျွ ဲ ၁ ၁၀ 

မမင်ား   

မမည်ား   

လာား   

ဆိတ်   

သိုံား   

ဝက ် ၅၉ ၁၀၀ 

 ကက ် ၈၅ ၁၀၆၉ 

ဘ ဲ   

နွှာားပနှာက ်   

ငေါျေးလု ်ငန်ျေး 

ငေါားကန ်   

 ုံဇွန်ကန ်   

ဂဏန်ား 

ပမွားမမြူပရားလုံ ်ငန်ား 

  

ပရခ  ိ ငေါားဖမ်ားလုံ ်ငန်ား   

ကမ်ားလွန် ငေါားဖမ်ားလုံ ်ငန်ား   

ရင်ားမမစ…်ာ‌(၁) အမိပ်ထာင်စုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - လယ်သမာား 
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အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာ၏အဓိက ပမွားမမြူပရားလုံ ်ငန်ားမှာ  ကက်/ဝက်တိုံ့်ကိုံ 

ပမွားမမြူပရားလုံ ်ငန်ားမဖစ်မ  ား စုံစုံပ ေါငာ်း(၁၁၉၀)ခန့်် ရှိ ေါသည်။  

 (၂) ပမ ျေးပမြူပရျေးနှင  ်သောျေးငေါျေး ု လ်ု ်မှု   ုျေး  ်ပစရန်အ   ်  အခ င် အလမ်ျေးမျောျေး 

ဇယာား (၂၀) ပမွားမမြူပရားနငှ့်် သာားငေါားထုံတလ်ုံ ်မှု တိုံားတက်ပစရန်အတကွ် အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလမ်ျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(မနှ်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ ခ တိ်ဆက ်စစ်ပဆားမ  ားမ ှ

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွက်ကိုံ 

ပရ ားရန်။) 

ပမ ျေးပမြူပရျေး 

စာားက က်ပမမ 
ပ ေါမ ာား                               အသင့်အ်တင့််         

မပမဖဆိုံ ေါ    

ပရရရှိမှု 
အလ ုံအပလာက်ရနိုံင်       အသင့််အတင့််ရနိုံင်         

မပမဖဆိုံ ေါ    

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လမှာ်းမ မှု 

မ  ိားပကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ ရနိုံင်                

မ  ိားပကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား အသင့််အတင့််ဝယ်ယူ ရနိုံင်         

မပမဖဆိုံ ေါ 

ပခ ားပင ွ
ပခ ားပငွလယ်ွကစူွာရနိုံင်            ပခ ားပငွ 

အသင့််အတင့််ရနိုံင်         မပမဖဆိုံ ေါ 

သွင်ားအာားစုံ (ပမွားမမြူပရား 

အစာ၊ပဆားစသည်)ပစ ားကကွ ်

သွင်ားအာားစုံမ ာား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုံင်သည်              
 
သွင်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူနိုံင်သည်           မပမဖဆိုံ ေါ  
 

ဝန်ပဆာင်မှု နှင့်် 

နည်ား ညာ  ့် ိုံားမှု 

နည်ား ညာနှင့် ်အုံ ်ခ   ်ပရားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူ ရနိုံင်သည်။   

နည်ား ညာနှင့် ်အုံ ်ခ   ်ပရားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား 

ရနိုံင်သည်။   
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အခ င် အလမ်ျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(မနှ်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ ခ တိ်ဆက ်စစ်ပဆားမ  ားမ ှ

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွက်ကိုံ 

ပရ ားရန်။) 

မပမဖဆိုံ ေါ     

ထုံတက်ုံန် ပရာင်ားဝယ်မှု 

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လွယ်ကူစွာနှင့်် ပစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

ပရာင်ားခ နိုံင်သည်   

ထုံတက်ုံန်မ ာားကိုံ ပရာင်ားခ နိုံင်သည်                           

မပမဖဆိုံ ေါ  

အမိ်ခခ ဝင်ားအတွင်ား ပမမပနရာ 

လ ုံပလာက်မှု 

အလ ုံအပလာက်ရှိသည်       အသင့််အတင့််ရှသိည်       

မပမဖဆိုံ ေါ  

ငေါျေးလု ်ငန်ျေး 

ငေါား/ ုံဇွန်ပမွားမမြူရန် ပရပမမ 

အပနအထာား 

အလွန်ပကာင်ား     ပကာင်ား      သင့်တ်င့််မျှတ      

မပမဖဆိုံ ေါ  

ငေါား/ ုံဇွန်သာားပ ေါက ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

လိုံသပလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရှနိိုံငသ်ည်      

ဝယ်ယူရနိုံင်သည်  

မပမဖဆိုံ ေါ   

ပခ ားပင ွ

လိုံသပလာက် လွယ်ကူစွာ ပခ ားပငွရရှနိိုံငသ်ည်      

ပခ ားပငွရနိုံင်သည်  

မပမဖဆိုံ ေါ   

သွင်ားအာားစုံ လက်လမှာ်းမ မှု 
သွင်ားအာားစုံမ ာား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုံင်သည်          

သွင်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူနိုံင်သည်      မပမဖဆိုံ ေါ   

နည်ား ညာ အကူအည နငှ့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ား ညာနှင့် ်အုံ ်ခ   ်ပရားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူ ရနိုံင်သည်။  

နည်ား ညာနှင့် ်အုံ ်ခ   ်ပရားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား 

ရနိုံင်သည်။  
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အခ င် အလမ်ျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(မနှ်ရာတစ်ခုံကိုံသာ 

ပရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ ခ တိ်ဆက ်စစ်ပဆားမ  ားမ ှ

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွက်ကိုံ 

ပရ ားရန်။) 

မပမဖဆိုံ ေါ 

ထုံတက်ုံန် ပရာင်ားဝယ်မှု 

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လွယ်ကူစွာနှင့်် ပစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

ပရာင်ားခ နိုံင်သည်    

ထုံတက်ုံန်မ ာားကိုံ ပရာင်ားခ နိုံင်သည ်                            

မပမဖဆိုံ ေါ  

ငေါားဖမာ်းခွင့်် ရရှနိိုံင်မှု 
လွယ်ကူသည်     အသင့််အတင့် ် လွယ်ကူသည ်          

မပမဖဆိုံ ေါ    

ရာသ ဥတုံအပမခအပနပမ ာင်ားလဲ 

မှု(အ ူခ နိ်၊ မိုံားရ ာသွန်ားမှု) 

 

ရင်ားမမစ် …ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - လယ်သမာား အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာရှိ တိရစဆာန်မ ာားအတကွ် သတ်သတ်မတ်မတ် 

သတ်မှတ်ထာားပသာစာားက က်မရှဘိဲ ပမမလွတပ်မမရိုံင်ားမ ာားတွင်သာ  လ တပ်က ာင်ားပမွားမမြူ က 

 ေါသည်။  

 

(၃)    ပမ ျေးပမြူပရျေးနှင ် သောျေးငေါျေး ု လ်ု မ်ှု   ုျေး  ်ပစရန်အ   ် ပ ဿနောနှင ် စ နပ်ခေါ်မှုမျောျေး 

ဇယာား (၂၁) ပမွားမမြူပရားနှင့် ် သာားငေါားထုံတ်လုံ ်မှု တိုံားတကပ်စရန်အတွက ် မ ဿနှာနှင့် ်

စိန်ပခေါ်မှုမ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့်် အထက်  

ပရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ ခ တိဆ်က် စစ်ပဆားမ  ားမှ 

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ  ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

ပမ ျေးပမြူပရျေး 

စာားက က်ပမမ စာားက က်ပမမ ရာှား ေါားသည်      စာားက က်ပမမ လ ုံားဝမရှိ ေါ     
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ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့်် အထက်  

ပရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ ခ တိဆ်က် စစ်ပဆားမ  ားမှ 

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ  ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

မပမဖဆိုံ ေါ  

ပရရရှိမှု ပရ ရှာား ေါားသည်            ပရ လ ုံားဝမရှိ ေါ         မပမဖဆိုံ ေါ 
 

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လမှာ်းမ မှု မ  ိားပကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ မရနိုံင် ေါ              

မ  ိားပကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ုံားဝ ဝယ်ယူ မရ ေါ                    

မပမဖဆိုံ ေါ   

ပခ ားပင ွ ပခ ားပငွလယ်ွကစူွာ မရနိုံင် ေါ     ပခ ားပင ွလ ုံားဝ မရ ေါ         

မပမဖဆိုံ ေါ   

သွင်ားအာားစုံ (ပမွားမမြူပရား 

အစာ၊ ပဆား စသည်) 

ပစ ားကကွ ်

သွင်ားအာားစုံမ ာား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မရနိုံင် ေါ               

သွင်ားအာားစုံမ ာား လ ုံားဝ ဝယ်ယူမရ ေါ                                    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ဝန်ပဆာင်မှုနှင့်် နည်ား ညာ 

  ့် ိုံားမှု 

နည်ား ညာနှင့် ်အုံ ်ခ   ်ပရားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူ မရနိုံင် ေါ 

နည်ား ညာနှင့် ်အုံ ်ခ   ်ပရားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား မရ ေါ     

မပမဖဆိုံ ေါ   

ထုံတက်ုံန် ပရာင်ားဝယ်မှု 

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လွယ်ကူစွာနှင့်် ပစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

မပရာင်ားခ နိုံင် ေါ     

ထုံတက်ုံန်မ ာားကိုံ မပရာင်ားခ နိုံင် ေါ                             

မပမဖဆိုံ ေါ   

အမိ်ခခ ဝင်ားအတွင်ား ပမမပနရာ 

လ ုံပလာက်မှု 

အလ ုံအပလာက်မရှိ ေါ               လ ုံားဝ မရှိ ေါ            

မပမဖဆိုံ ေါ   

ငေါျေးလု ်ငန်ျေး 

ငေါား/ ုံဇွန်ပမွားမမြူရန် ပရပမမ 

အပနအထာား 

ပရပမမအပနအထာား မပကာင်ား ေါ                              

မပမဖဆိုံ ေါ   
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ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့်် အထက်  

ပရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ ခ တိဆ်က် စစ်ပဆားမ  ားမှ 

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ  ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

ငေါား/ ုံဇွန်သာားပ ေါက ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

လိုံသပလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရ ေါ       လ ုံားဝ 

ဝယ်ယူမရ ေါ   

မပမဖဆိုံ ေါ   

ပခ ားပင ွ

လိုံသပလာက် လွယ်ကူစွာ ပခ ားပငမွရ ေါ      လ ုံားဝ 

ပခ ားပငွမရ ေါ     

မပမဖဆိုံ ေါ   

သွင်ားအာားစုံ လက်လမှာ်းမ မှု 

သွင်ားအာားစုံမ ာား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရ ေါ  သွင်ားအာားစုံမ ာား 

ဝယ်ယူမရ ေါ   

မပမဖဆိုံ ေါ   

နည်ား ညာ အကူ အည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ား ညာနှင့််အုံ ်ခ   ပ်ရားဆိုံင်ရာဝန်ပဆာင်မှုမ ာားအလယ်ွတကူ 

မရ ေါ      

နည်ား ညာနှင့် ်အုံ ်ခ   ်ပရားဆိုံင်ရာ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား မရ ေါ    

မပမဖဆိုံ ေါ  

ထုံတက်ုံန် ပရာင်ားဝယ်မှု 

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လွယ်ကူစွာနှင့်် ပစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

မပရာင်ားခ နိုံင် ေါ            

ထုံတက်ုံန်မ ာားကိုံ လ ုံားဝ မပရာငာ်းခ နိုံင ်ေါ                            

မပမဖဆိုံ ေါ  

ငေါားဖမာ်းခွင့်် ရရှနိိုံင်မှု မလွယ်ကူ ေါ                     မပမဖဆိုံ ေါ   

ပဘားအနတရာယမ် ာားနှင့်် 

မ င်ားထန်ပသာ 

ရာသ ဥတုံအပမခအပနမ ာား 

(ဥ မာ-ပရကက ားမခင်ားနှင့််မိုံား 

ပခေါင်မခင်ား) 

 

အ ူခ နိ်ပမ ာင်ားအလဲမှု ိုံမမန်  
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ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့်် အထက်  

ပရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ ခ တိဆ်က် စစ်ပဆားမ  ားမှ 

ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ  ်ဟုံ ယူဆပသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

မခင်ား 

မိုံားရ ာသွန်ားမှု ိုံမ ာားမခင်ား  

ရာသ အလိုံက်ရာသ ဥတုံခန့်် 

မှန်ားခ ကမ် ာားနငှ့််  င်လယ် 

ငေါားဖမာ်းမခင်ားနှင့်် ငေါားပမာွးမမြူ 

ပရားလုံ ်ငန်ားစ မ ခန့််ခွဲမှုအပ ေါ် 

အကက  မ  ခ က်မ ာားလက်လမှ်ား 

မ မခင်ား 

 

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - လယ်သမာား အုံ ်စုံ၊ (၂) မမိ ြို့နယ် ပမွား/ကုံ ဦားစ ားဌာန၊ 

မမိ ြို့နယ် ငေါားလုံ င်န်ား ဦားစ ားဌာန။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ မ  ိားစိတ်တိရစဆာန်မ ာားကိုံလည်ား လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရှနိိုံင ်ေါသည်။ 

 

 

 

 (ခ-၃)  စ ု ် ျ   ျေးပမ ျေးပမြူပရျေးမဟု ်ပသော စျီေး  ောျေးပရျေးလု ်ငနျ်ေး ဏ္ဍ 

(၁)   စ  ု် ျ   ျေးပမ ျေးပမြူပရျေးမဟု ်ပသော  အသ ်ပမ ျေးလု ်ငနျ်ေးမျောျေးအ   ် အခ င် အလမ်ျေးမျောျေး 

ဇယာား (၂၂) စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ အသက်ပမွားလုံ ်ငန်ားမ ာားအတကွ် အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလမ်ျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(မနှ်ရာတစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကိုံ ခ တိ်ဆက် စစ်ပဆားမ  ားမှ ပမဖဆိုံရန်။ 

ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ အခ ကမ် ာားရှိ ေါက 

“မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွကက်ိုံ ပရ ားရန။်) 

လုံ ်သာားအင်အာား ရရှိနိုံငမ်ှု မ ာား            အသင့််အတင့််                    မပမဖဆိုံ ေါ    
 

လယ်ယာသာားငေါား ထွက်ကုံန် 

မဟုံတ် ပသာ 

ပစ ားကကွ်ပကာင်ားရှိသည်           ပစ ားကွက် 

အသင့််အတင့််               မပမဖဆိုံ ေါ    
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အခ င် အလမ်ျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(မနှ်ရာတစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကိုံ ခ တိ်ဆက် စစ်ပဆားမ  ားမှ ပမဖဆိုံရန်။ 

ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ အခ ကမ် ာားရှိ ေါက 

“မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွကက်ိုံ ပရ ားရန။်) 

အမခာားပဒသထွက်ကုံနမ် ာားကိုံ 

ပရာင်ားခ ရန ်ပစ ားကွက်ရှိမခင်ား  

ပစ ားကကွ်ဆိုံင်ရာ 

အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ပစ ားကကွ်အပမခအပနကိုံ ပကာင်ားစွာနှာားလည် သိရှိသည်      
 

အသင့််အတင့်် နှာားလည်သည်                   မပမဖဆိုံ ေါ      
 

လမ်ား န်ားဆက်သွယ်ပရားအပမခ

အပန 

ပကာင်ား                     သင့် ်                    

မပမဖဆိုံ ေါ    

ကုံန် ကမ်ား ရရှိနိုံင်မခင်ား 
ပ ေါမ ာား                      သင့် ်                   

မပမဖဆိုံ ေါ    

လျှ ်စစ်မ ား ရရှနိိုံင်မခင်ား 
ပကာင်ား                     သင့် ်                    

မပမဖဆိုံ ေါ    

ပခ ားပငွ ရရှနိိုံင်မခင်ား 
လိုံသပလာက် လွယ်ကူစွာ ပခ ားပငွရရှနိိုံငသ်ည်     

ပခ ားပငွရနိုံင်သည်   မပမဖဆိုံ ေါ 

အသက်ပမွားဝမ်ားပက ာင်ားနည်ား

 ညာဆိုံင်ရာနှင့်် 

အပသားစာား/အလတ်စာား 

စ ား ွာားပရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာ 

ဝန်ပဆာင်မှု ရရှမိခင်ား 

နည်ား ညာနှင့် ်အပသားစာား/အလတ်စာား စ ား ွာားပရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှု ဆိုံင်ရာ ဝနပ်ဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူ 

ရနိုံင်သည်။              

နည်ား ညာနှင့် ်အပသားစာား/အလတ်စာား စ ား ွာားပရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှု ဆိုံင်ရာ ဝနပ်ဆာင်မှုမ ာား ရနိုံင်သည်။            

မပမဖဆိုံ ေါ     

အလုံ ်နှင့်် 

လိုံက်ပလ ာည ပထွမဖစ ်ပသာ 

(သိုံ့်မဟုံတ်) အသက်ပမွားဝမ်ား 

ပက ာင်ားမ  နိုံင်ပသာ 

ကျွမ်ားက င်စွာ တတ်ပမမာက်သည်             

အသင့််အတင့််    

မပမဖဆိုံ ေါ 



 

56 
 

အခ င် အလမ်ျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(မနှ်ရာတစ်ခုံကိုံသာ ပရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကိုံ ခ တိ်ဆက် စစ်ပဆားမ  ားမှ ပမဖဆိုံရန်။ 

ပမဖဆိုံရန် မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ အခ ကမ် ာားရှိ ေါက 

“မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌ဟူပသာ အကွကက်ိုံ ပရ ားရန။်) 

 ညာတစ်ခုံခုံကိုံ  

တတ်ပမမာက်မခင်ား 

အလုံ ်အကိုံင် အခွင့််အလမ်ား 
မ ာား                     အသင့််အတင့််               

မပမဖဆိုံ ေါ   

ရင်ားမမစ် …ာ‌ ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ 

ဝင်ပငွရ လုံ ်ငန်ားမ ာား လုံ က်ိုံင်သူ အုံ စ်ုံ၊ လူငယ ်အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာ၏ စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ အဓိကဝင်ပငွရ 

လုံ ်ငန်ားမှာ န်ားရ .လုံ ်ငန်ားမဖစ်မ  ား အသက်ပမွားဝမ်ားပက ာင်ားလုံ ်ကိုံင်ရန ် အသင့််အတင့််သာ 

ရှိ ေါသည်။ 

 

 (၂) စ  ု် ျ   ျေးပမ ျေးပမြူပရျေးမဟု ်ပသော အသ ်ပမ ျေးလု ်ငနျ်ေးမျောျေးအ    ် ပ ဿနောနှင်  

အခ ်အခွဲမျောျေး 

ဇယာား (၂၃) စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတပ်သာ စိား ွာားပရားလုံ ်ငနာ်းမ ာားအတကွ် အခွင့််အလမ်ား၊ 

မ ဿနှာနငှ့်် အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား (၂၃) 

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ 

အသက်ပမွားလုံ ်ငနာ်းမ ာားအတွ

က် မ ဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့်် 

အထက်  ပရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ 

ခ တိ်ဆက် စစပ်ဆားမ  ားမှ ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် 

မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌

ဟူပသာ အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

လုံ ်သာားအင်အာား ရရှိနိုံငမ်ှု 
ရှာား ေါား                         လ ုံားဝမရှိ               

မပမဖဆိုံ ေါ     

လယ်ယာသာားငေါား 

ထွက်ကုံန်မဟုံတ် ပသာ အမခာား 

ပစ ားကကွ်မပကာင်ား    ပစ ားကကွ်မရှိ             

မပမဖဆိုံ ေါ    
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ဇယာား (၂၃) 

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ 

အသက်ပမွားလုံ ်ငနာ်းမ ာားအတွ

က် မ ဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့်် 

အထက်  ပရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ 

ခ တိ်ဆက် စစပ်ဆားမ  ားမှ ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် 

မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌

ဟူပသာ အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

ပဒသထွက်ကုံန်မ ာားကိုံ 

ပရာင်ားခ ရန ်ပစ ားကွက်ရှိမခင်ား  

ပစ ားကကွ်ဆိုံင်ရာ 

အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ပစ ားကကွ်အပမခအပနကိုံ ပကာင်ားစွာ နှာားမလည်    

လ ုံားဝ နှာားမလည်                        မပမဖဆိုံ ေါ     

လမ်ား န်ားဆက်သွယ်ပရားအပမခ

အပန 

ည ့်                              အလွန်ည ့်                

မပမဖဆိုံ ေါ   

ကုံန် ကမ်ား ရရှိနိုံင်မခင်ား 
ကုံန် ကမ်ားရရှိမှု နည်ားသည်   ကုံန် ကမ်ား မရှိ ေါ  

မပမဖဆိုံ ေါ   

လျှ ်စစ်မ ား ရရှနိိုံင်မခင်ား 
  ုံမှန်မရ ေါ                  လ ုံားဝ မရ ေါ             

မပမဖဆိုံ ေါ   

ပခ ားပငွ ရရှနိိုံင်မခင်ား 

လိုံသပလာက် လွယ်ကူစွာ ပခ ားပငမွရရှိ ေါ    

ပခ ားပငွမရ ေါ     

မပမဖဆိုံ ေါ    

အသက်ပမွားဝမ်ားပက ာင်ားနည်ား 

ညာဆိုံင်ရာ နှင့်် 

အပသားစာား/အလတ်စာား 

စ ား ွာားပရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာ 

ဝန်ပဆာင်မှု ရရှမိခင်ား 

နည်ား ညာနှင့် ်အပသားစာား/အလတ်စာား စ ား ွာားပရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုံား တက်မှုဆိုံင်ရာ ဝနပ်ဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူ 

မရ ေါ             

နည်ား ညာနှင့် ်အပသားစာား/အလတ်စာား စ ား ွာားပရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုံားတက် မှုဆိုံင်ရာ ဝနပ်ဆာင်မှုမ ာား လ ုံားဝ မရ ေါ    

      မပမဖဆိုံ ေါ     

အလုံ ်နှင့်် လိုံက်ပလ ာည ပထွ 

မဖစ် ပသာ (သိုံ့်မဟုံတ်) 
ကျွမ်ားက င်စွာ တတ်ပမမာက်မခင်ား မရှိ            လ ုံားဝ 
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ဇယာား (၂၃) 

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ 

အသက်ပမွားလုံ ်ငနာ်းမ ာားအတွ

က် မ ဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခ ်အခွဲမျောျေး 

ပဖော်ပ ချ ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးချ  ်(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့်် 

အထက်  ပရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိုံ 

ခ တိ်ဆက် စစပ်ဆားမ  ားမှ ပမဖဆိုံရန်။ ပမဖဆိုံရန် 

မလိုံအ ်ဟုံ ယူဆပသာ အခ က်မ ာားရှိ ေါက “မပမဖဆိုံ ေါ”ာ‌

ဟူပသာ အကွက်ကိုံ ပရ ားရန်။) 

အသက်ပမွား ဝမ်ား 

ပက ာင်ားမ  နိုံင်ပသာ 

 ညာတစ်ခုံခုံကိုံ  

တတ်ပမမာက်မခင်ား 

မတတ်   

မပမဖဆိုံ ေါ    

အလုံ ်အကိုံင် အခွင့််အလမ်ား 

အလုံ ်အကိုံင်အခွင့််အလမ်ားနည်ား     

အလုံ ်အကိုံင် အခွင့််အလမ်ား မရှ ိ                  

မပမဖဆိုံ ေါ      

ရင်ားမမစ် …ာ‌ ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ 

ဝင်ပငွရ လုံ ်ငန်ားမ ာား လုံ က်ိုံင်သူ အုံ စ်ုံ၊ လူငယ ်အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင် သဘာဝထွက်ကုံန် စစညာ်းမ ာား ဝယ်ယူရရှ ိေါသည်။ 

ထုံတက်ုံန်မ ာားအတကွ် အဓိကပစ ားကွက်မဖစ်ပသာ ပတာင်ငူပ ားသိုံ့်  ပရာင်ားခ နိုံင် ေါသည်။  

 

(ဂ)   ပရ ြို့ပပ ောင်ျေးလု ်သောျေးမျောျေး 

(ဂ-၁)  ပရ ြို့ပပ ောငျ်ေးသ ောျေးလောမှု ပဖစ်ပ ေါ်လော  ု၊   ုစ နှင်  အချ  န် ောလ 

ဇယာား (၂၄) ပရ ြို့ပမ ာင်ားသွာားလာမှု မဖစ်ပ ေါ်လာ  ုံ၊   ုံစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ 

#   ုစ  

အ မ်ပ ောင်

စ ုအပရ 

အ   ် 

ပ ည်  င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးပရ 

 ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး  ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး  ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

၁ 

“ပရ ြို့ပမ ာင်ားသွာား 

လာ ပနထိုံင်သူ”ာ‌

တစ်ဦားအနည်ား
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#   ုစ  

အ မ်ပ ောင်

စ ုအပရ 

အ   ် 

ပ ည်  င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးပရ 

 ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး  ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး  ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

ဆ ုံား ရှိပသာ 

အမိ်ပထာင် စုံ 

နှင့််လူဦားပရ 

၂ 

ပက ားရ ာမ င် သိုံ့် ပရ ြို့ပမ ာင်ားမှုကာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက်          

ရင်ားမမစ ် …ာ‌ (၁) အမိ်ပထာင်စုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆွားပနွားမခင်ား - 

စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရား မဟုံတ်ပသာ ဝင်ပငွရလုံ ်ငန်ားမ ာား လုံ ်ကိုံင်သူ အုံ ်စုံ၊ လူငယ ်အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပရ ြို့ပမ ာင်ားသွာားလာသူမရှိ ေါ။ 

 

(ဂ-၂)   ပရ ြို့ပပ ောင်ျေးသ ောျေးလောရပခငျ်ေး၏ အဓ   အပ  ောင်ျေးရငျ်ေး 

ဇယာား (၂၅) ပရ ြို့ပမ ာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အပ ကာင်ားရင်ား 

စဉ် အပ  ောင်ျေးရင်ျေး လူဦျေးပရ 

   ျောျေး မ 

၁ 
 ိုံမိုံပကာင်ားမွနပ်သာ အလုံ ်အကိုံငန်ှင့်် ဝငပ်ငွ အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

ရှာပဖွရန ်

  

၂ နိုံင်င ပရားနှင့််ဆိုံင်ပသာ အပ ကာငာ်းရင်ား   

၃ 
ပဒသတွင်ား  ဋိ ကခမဖစ ်ွာားမှုပ ကာင့်် လ ုံခခ  မှု မရှိသည့်် 

အပ ကာင်ားရင်ား 

  

၄ 
လူမှုပရား၊ က န်ားမာပရား ကိစစမ ာားပ ကာင့်် (social protection, 

health) 

  

၅ 
အမ  ိားအမည် ခွဲမခာားမပဖာ်မ နိုံင် (သိုံ့်မဟုံတ်) 

အပ ကာင်ားအရငာ်းကိုံ ပမဖဆိုံထာားမခင်ား/ ပမဖဆိုံလိုံမခင်ားမရှိ 
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ရင်ားမမစ် …ာ‌အမိ်ပထာင်စုံစာရင်ား ပကာကယူ်မှု။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင်ားပရ ြို့ပမ ာငာ်းသာွားလာသူမ ာားမရှိ ေါ။ 

 (ဂ- ၃)    ပရ ြို့ပပ ောင်ျေးလု  ် ုင်သူမျောျေးမှ ပ န်  ု့်ပင  

ဇယာား (၂၆)  ပရ ြို့ပမ ာင်ားလုံ က်ိုံင်သူမ ာားမ ှမ န် ိုံ့်ပင ွ

စဉ် အပ  ောင်ျေးအရော 
အ မ်ပ ောင်စု အပရအ    ်

စုစုပ ေါငျ်ေး ပမင်  လ  ် န မ်  

၁ 
မ န် ိုံ့်ပငကွိုံ မှ ခိုံပနရပသာ အမိပ်ထာင်စုံ 

အပရအတွက် 
    

၂ 

မ န် ိုံ့်ပင ွလမ်ားပ ကာင်ားမ ာား  

- က။ ပငွလ ဲလုံ ်ငန်ား (ဟွန်ဒ )  

 - ခ။ ဘဏ်  
 - ဂ။ လူကက  မဖင့််လ ဲ ိုံ့်မခင်ား  

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) အမိ်ပထာင်စုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခငာ်း - ရ ်မိရ ်ဖ 

အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ မရှိ ေါ။ 

 

(ဃ)    နု်စည်နငှ်  ဝန်ပဆောင်မှုပစျျေး    ်

ဇယာား (၂၇) ကုံန်စည်နငှ့်် ဝနပ်ဆာင်မှု၊ ပစ ားကကွ်လက်လမှ်ားမ မှု အပမခအပန 

ပစျျေး   ်လ ်လမှ်ျေးမီ

မှု 

အနီျေးဆ ုျေးပစျျေး 

(အန ားဆ ုံား 

တစ်ခုံကိုံသာပဖာ်မ  ေါရန်) 

အက ီျေးစောျေးပစျျေး    ်

(အဓိကတစ်ခုံကိုံသာပဖာ်မ  ေါ

ရန်) 

ပစ ားအမည် (မမိ ြို့/ ရ ာ) ပရန မမိ ြို့ ပတာင်ငူမမ ိြို့ 

ရ ာမှအကွာအပဝား (မိုံင်) 

(အန ားစ ်ဆ ုံား တစ်ခုံကိုံ 

ခန့််မှန်ားမ  ား 

၀ မ ှ၁ မိုံင်     ၁ မ ှ၅ မိုံင်   
  

၀ မ ှ၁၀ မိုံင်    ၁၁ မ ှ၂၀ မိုံင် 
  

၂၁ မ ှ၃၀ မိုံင်   ၃၀မှ ၅၀ မိုံင် 
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ပစျျေး   ်လ ်လမှ်ျေးမီ

မှု 

အနီျေးဆ ုျေးပစျျေး 

(အန ားဆ ုံား 

တစ်ခုံကိုံသာပဖာ်မ  ေါရန်) 

အက ီျေးစောျေးပစျျေး    ်

(အဓိကတစ်ခုံကိုံသာပဖာ်မ  ေါ

ရန်) 

ပရ ားခ ယ်ရန်) ၅ မ ှ၁၀ မိုံင်  ၁၀မှ ၁၅မိုံင်  

၁၅ မိုံင် အထက်   

 

၅၁ မ ှ၁၀၀   ၁၀၀ မိုံင် 

အထက်  

သယ်ယူ ိုံ့်ပဆာင်ပရား    

နည်ားလမ်ား  

ပမခလ င် စက်ဘ ား 

ဆိုံင်ကယ်  

ကာား/ပထာ်လာဂ       ရထာား    

 သ ုံားဘ ားဆိုံင်ကယ်        

ပလှ     စက်ပလှ  

ပမခလ င် စက်ဘ ား 

ဆိုံင်ကယ်  

ကာား/ပထာ်လာဂ       ရထာား    

 သ ုံားဘ ားဆိုံင်ကယ်        

ပလှ     စက်ပလှ  

ကုံန်စညန်ှင့််ဝန်ပဆာင်

မှု ရရှိနိုံင်မှု 

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံ 

နှင့််အထက်  

ပရ ားနိုံင်သည်။) 

စာားပသာကက်ုံန် (ကုံနစ်ိမ်ား၊ 

ကုံန်ပမခာက်)   

မ ားဖိုံပခ ာင်သ ုံားနှင့်် 

အမိ်သ ုံား စစညာ်း 

အဝတ်အထည် 

ပဆာက်လုံ ်ပရား စစည်ားမ ာား၊ 

 ရိပဘာဂမ ာား 

 စစည်ားစ ုံ ဝန်ပဆာင်မှုစ ုံ ရနိုံင် 

စာားပသာကက်ုံန် (ကုံနစ်ိမ်ား၊ 

ကုံန် ပမခာက်)         

မ ားဖိုံပခ ာင်သ ုံားနှင့်် 

အမိ်သ ုံား စစညာ်း 

အဝတ်အထည် 

ပဆာက်လုံ ်ပရား စစည်ားမ ာား၊ 

 ရိပဘာဂမ ာား  

 စစည်ားစ ုံ ဝန်ပဆာင်မှုစ ုံ ရနိုံင် 

ပစ ားအပမခခ အပဆာက်

အဦ 

ပကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ပကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ဝန်ပဆာင်မှု 
ပကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ပကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ရင်ားမမစ ် …ာ‌ ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ လယ်သမာား အုံ ်စုံ၊ အမ  ိားသမ ား 

အုံ ်စုံ၊ စိုံက်   ိားပမာွးမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ ဝင်ပငွရလုံ ်ငန်ားမ ာား လုံ ်ကိုံင်သူ အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ကုံနစ်ညဝ်န်ပဆာင်မှုမ ာားရရှိရန် ပက ားရ ာမှ၁၀မိုံငက်ွာပဝားပသာ  

မမိ ြို့နငှ့်် ခ တိ်ဆက်ပဆာင်ရ က် ေါသည်။  



 

62 
 

 

 (င)    ပင ပ  ျေးလ ်လမှ်ျေးမမီှုနှင်  ဘဏလ်ု ်ငန်ျေး 

ဇယာား (၂၈) ပငွပ ကားလက်လမှ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လုံ ်ငန်ား 

ပချျေးပင  

ရရှ န ငု်သည်   

ပနရော 

ပင ပ  ျေး 

ဝန်ပဆောင်မှု 

အမျ   ျေးအစောျေး 

ပ န်လည် 

ပ ျေးဆ ်ရမည ် 

 ောလ 

အ  ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အပ ေါင်ခ  

 စစညျ်ေး 

လ အု ်မှု 

ပချျေး

ပင ရရန် 

အခ ်အ

ခွဲမျောျေး 

အစိုံားရဘဏ် 

(မမန်မာ့် 

လယ်ယာဖွ ြို့မဖိ ားပရား

ဘဏ်/ 

မမန်မာ့်စ ား ွာားပရား

ဘဏ်) 

ကာလတိုံပခ ား

ပငွ   

ကာလလတ်

ပခ ားပငွ 

ကာလရှည်

ပခ ားပငွ 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     
 

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိုံအ ်သ

ည်  

မလိုံအ ်

 ေါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိ ေါ        
 

သမဝေါယမပခ ား

ပင ွ

ကာလတိုံပခ ား

ပငွ   

ကာလလတ်

ပခ ားပငွ 

ကာလရှည်

ပခ ားပငွ 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိုံအ ်သ

ည်  

မလိုံအ ်

 ေါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိ ေါ        
 

 ုံဂ္လကိဘဏ ်

ကာလတိုံပခ ား

ပငွ   

ကာလလတ်

ပခ ားပငွကာ

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     

လိုံအ ်သ

ည်  

မလိုံအ ်

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
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ပချျေးပင  

ရရှ န ငု်သည်   

ပနရော 

ပင ပ  ျေး 

ဝန်ပဆောင်မှု 

အမျ   ျေးအစောျေး 

ပ န်လည် 

ပ ျေးဆ ်ရမည ် 

 ောလ 

အ  ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အပ ေါင်ခ  

 စစညျ်ေး 

လ အု ်မှု 

ပချျေး

ပင ရရန် 

အခ ်အ

ခွဲမျောျေး 

လရှည်ပခ ားပငွ
 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

 ေါ     

မရှိ ေါ        
 

 ုံဂ္လကိ 

အပသားစာား 

ပခ ားပငွဝန်ပဆာ

င်မှု ကဏ္ဍ 

ကာလတိုံပခ ား

ပငွ    

ကာလလတ်

ပခ ားပငွကာ

လရှည်ပခ ားပငွ
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိုံအ ်သ

ည်  

မလိုံအ ်

 ေါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိ ေါ        
 

အဖွဲြို့အလိုံက် 

ပငွစုံ/ ပငွပခ ား 

အစ အစဉ် 

ကာလတိုံပခ ား

ပငွ   

ကာလလတ်

ပခ ားပငွကာ

လရှည်ပခ ားပငွ
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိုံအ ်သ

ည်  

မလိုံအ ်

 ေါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိ ေါ        
 

ပငွပခ ားပ ားသူ ကာလတိုံပခ ား ပန့်စဉ်                   ၀ မ ှ၂ %    လိုံအ ်သ နည်ားသ
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ပချျေးပင  

ရရှ န ငု်သည်   

ပနရော 

ပင ပ  ျေး 

ဝန်ပဆောင်မှု 

အမျ   ျေးအစောျေး 

ပ န်လည် 

ပ ျေးဆ ်ရမည ် 

 ောလ 

အ  ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အပ ေါင်ခ  

 စစညျ်ေး 

လ အု ်မှု 

ပချျေး

ပင ရရန် 

အခ ်အ

ခွဲမျောျေး 

ပငွ   

ကာလလတ်

ပခ ားပငွကာ

လရှည်ပခ ားပငွ
 

 

လစဉ်                   
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

ည်  

မလိုံအ ်

 ေါ    

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိ ေါ        
 

အပ ေါင်ဆိုံင ်

ကာလတိုံပခ ား

ပငွ   

ကာလလတ်

ပခ ားပငွကာ

လရှည်ပခ ားပငွ
 

ပန့်စဉ်                   
 

လစဉ်                   
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိုံအ ်သ

ည်  

မလိုံအ ်

 ေါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိ ေါ        
 

မိတ်ပဆွနှင့််ပဆွ

မ  ိားမ ာား 

ကာလတိုံပခ ား

ပငွ   

ကာလလတ်

ပန့်စဉ်                   
 

လစဉ်                   

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     

လိုံအ ်သ

ည်  

မလိုံအ ်

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      



 

65 
 

ပချျေးပင  

ရရှ န ငု်သည်   

ပနရော 

ပင ပ  ျေး 

ဝန်ပဆောင်မှု 

အမျ   ျေးအစောျေး 

ပ န်လည် 

ပ ျေးဆ ်ရမည ် 

 ောလ 

အ  ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အပ ေါင်ခ  

 စစညျ်ေး 

လ အု ်မှု 

ပချျေး

ပင ရရန် 

အခ ်အ

ခွဲမျောျေး 

ပခ ားပငွကာ

လရှည်ပခ ားပငွ
 

 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

 ေါ     

မရှိ ေါ        
 

ရင်ားမမစ ်…ာ‌(၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အုံ စ်ုံ၊ လယ်သမာား အုံ စ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ား 

အုံ ်စုံ၊ စိုံက်   ိားပမွားမမြူပရားမဟုံတ်ပသာ ဝင်ပငွရလုံ ်ငန်ားမ ာား လုံ ်ကိုံင်သူ အုံ ်စုံ၊ (၂) 

သက်ဆိုံင်ရာ ပငွပ ကား ဝန်ပဆာင်မှုပ ားပသာအဖွဲြို့မ ာား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင် ပငွပ ကားမတက်နိုံင်သူမ ာားအပနမဖင့်် ပငတွိုံားပခ ားသူထ မ ှ

ပငွပ ကားပခ ားယူရမ  ား (၅)က  ်တိုံားထ ိပ ားပဆာင်ရပ ကာင်ားပလ့်လာပတွြို့ရှိရ ေါသည်။ 

 

(စ)    ်ဝနျ်ေး ျင်နှင်  သဘောဝရင်ျေးပမစ်မျောျေး စီမ ခန့််ခ ွဲမှု 

(စ-၁)   ်ဝန်ျေး ျင်နှင်  သဘောဝရင်ျေးပမစ်မျောျေး စီမ ခန့််ခ ွဲမှုအ   ် လ ်ရှ အပလ အ ျင် နှင်  

အခ ်အခွဲမျောျေး 

ဇယာား (၂၉) သဘာဝ တ်ဝန်ားက ငန်ှင့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခွဲမှုအတကွ် လက်ရှိအပလ့် 

အက င့််နငှ့်် အခက်အခဲမ ာား 

အပပခအပန အခ ်အခွဲ အနတရောယ်ရှ မှု 

ပမမဆ  သဇာ အပမခအပန ရှိ         မရှိ မမင့််        လတ်          နိမ့်် 

အ င်မ  ိားစိတ်မ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််       လတ်          နမိ့်် 

ဖ က် ိုံားနှင့််ပရာဂေါကာကွယ် 

ထိန်ားခ   ်မှု 

ရှိ         မရှိ 
မမင့််         လတ်        နမိ့်် 
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အပပခအပန အခ ်အခွဲ အနတရောယ်ရှ မှု 

ပရအရင်ားအမမစ ် ရှိ         မရှိ မမင့််       လတ်         နိမ့်် 

ငေါားမ  ိားကွဲမ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

အမခာားတိရစဆာန်မ  ိားကွမဲ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

စွန့်် စ ်စစညာ်း စ မ ခန့််ခွဲမှု ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

ရင်ားမမစ် …ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ၊ လယ်သမာား အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ စိုံက်   ိားပရားလုံ ်ကိုံင်သူအမ ာားစုံသည် ဓာတုံပမမ သဇာမ ာားကိုံ 

အသ ုံားမ  မ ာားသည့််အတွက် ပမမဆ ပမမ သဇာခန်ားပမခာက်မှု အနတရာယအ်သင့််အတင့််ရှ ိေါသည်။  

 

(ဆ)     ညောပရျေး 

(ဆ-၁)   ညောပရျေးနှင်  စော  ်ပပမော ်မှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိုံလ်အဆင့်် စာတတ်ပမမာက် 

မှုနှုန်ား 

 

အ န်ျေး ညော မ ျီေးပပမော ်မှု  ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

စာမတတ်သူဦားပရ ၃ ၅ ၈ 

မူလတန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားပရ ၇၁ ၇၅ ၁၄၆ 

အလယ်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားပရ ၃၅ ၂၇ ၆၂ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားပရ ၁၃ ၁၈ ၃၁ 

တကကသိုံလ်/ပကာလိ  ် အဆင့််ရှသူိ 

ဦားပရ 

၁ ၁ ၂ 

ရင်ားမမစ် …ာ‌အမိ်ပထာင်စုံစာရင်ား ပကာကယူ်မှု။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင် စာမတက်သူဦားပရ ၅၁ ဦားမှအ  က န်ပက ားရ ာ 

သာားမ ာားအာားလ ုံား ပရားတက်ဖက်တကက်  ေါသည်။ မူလတန်ား ညာပရားမ ာား လွန်စွာမ ာားမ ာား 

ပ ကာင်ား ပတွြို့ရှိရ ေါသည်။  
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(ဆ-၂) ပ ျောင်ျေး  န်ှုန်ျေး 

ဇယာား (၃၁) ပက ာင်ားတက်နှုန်ား 

 ညောပရျေးအဆင် အ န်ျေး  ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

မူလတန်ား  ၃၀ ၃၀ ၆၀ 

အလယ်တန်ား  ၁၄ ၂၂ ၃၆ 

အထက်တန်ား  ၅ ၃ ၈ 

တကကသိုံလ်/ပကာလိ  ် ၁ ၁ ၂ 

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) ပက ာင်ားဝငစ်ာရငာ်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူားမ ာား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာရှ ိ ပက ာင်ားပနရ ယ် ကပလားငယ်အာားလ ုံား မလူတန်ား ညာ 

သင်ယူနိုံင်ပအာင် မိဘဆရာမ ာား ူားပ ေါင်ား၍ ပဆာင်ရ က် က ေါသည်။  

 

 (ဆ-၃)    စောသင်ပ ျောင်ျေးပဆောင် အပပခအပနနှင ် ဝန်ပဆောင်မှုမျောျေး 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ပက ာငာ်းပဆာင် အပမခအပနနှင့်် ဝန်ပဆာငမ်ှုမ ာား 

အပ  ောင်ျေးအရော  ပ ျောင်ျေးအဆင  ်

 ။ ပက ာင်ားအဆင့်် 

မူလတန်ား                   မူလနွ်                 

အလယ်တန်ား(ခွဲ)  အလယ်တန်ား       

အထက်တန်ား(ခွဲ)  အထက်တန်ား       

ခ။ ရ ာမှ အကာွအပဝား (မိုံင်) 

၀ မ ှ၁ မိုံင်           

၁ မိုံင် မ ှ၃ မိုံင်      

၁၅ မိုံင် မ ှ၂၀ မိုံင ် 

၂၀ မိုံင် အထက်    

ဂ။ သယ်ယူ ိုံ့်ပဆာင်ပရားဝန်ပဆာင်မှု  
ပမခလ င်                စက်ဘ ား               

ဆိုံင်ကယ်                ကာား                   

ဃ။ စာသင်ပက ာင်ား၏ စုံစုံပ ေါင်ား 

 ကမ်ားခင်ားဧရိယာ (စတုံရန်ားပ )* 
၁၈၀၀စ/ပ  

င။ အမိုံား၊ န ရ ၊ အခငာ်း အရည်အပသွား ပကာင်ား  သင့်် ည ့် 
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အပ  ောင်ျေးအရော  ပ ျောင်ျေးအဆင  ်

စ။ ပက ာင်ားသ ုံား  ရိပဘာဂ 

လ ုံပလာက်မှု  

လ ုံပလာက်မှုရှိသည် 

မလ ုံပလာက် ေါ       

ဆ။ ပက ာငာ်းအိမ်သာ အပမခအပန 
ပကာင်ား     သင့် ်  

ည ့်            မရှိ    

စျ။ ပက ာင်ားအာဟာရတိုံကပ်ကျွားမှု  
တိုံက်ပကျွားမှုရှိသည် 

တိုံက်ပကျွားမှု မရှိ ေါ  

ဇ။ ပက ာင်ားဆရာ/မ ဦားပရ   ျောျေး မ ပ ေါင်ျေး 

အစိုံားရခန့်် ၃ ၈  ၁၁ 

ပက ားရ ာခန့််    

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အုံ ်စုံ၊ (၂) မဘိဆရာအသင်ား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာ၏စာသင်ပက ာငာ်းပဆာင်အရ ယ်အစာားမှာ၁၈၀၀စတုံရန်ားပ  

ရှိမ  ား ရ ာတွင်ားတည်ရှ ိေါသည်။ စာသင်ပက ာငာ်းပဆာင် အရည်အပသွားအသင့််အတင့်် 

သာရှိ ေါသည်။ ပက ာင်ားတွင်ပက ာင်ားသ ုံား ရိပဘာဂမ ာား လ ုံပလာက်မှုမရှိ ေါ။ ပက ာင်ားအိမ်သာ 

သ ုံားစွဲမှုမှာအသင့််အတင့််မဖစ် ေါသည်။  

 (ဆ-၄)   ညောပရျေး အခ ်အခွဲနှင်  ပ ဿနောမျောျေး 

ဇယာား (၃၃)  ညာပရား အခက်အခဲနှင့်် မ ဿနှာမ ာား 

အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလငျ်ေးချ  ်

ပက ာင်ားဆရာ/မ ရရှိနိုံင်မှု လ ုံပလာက်                မလ ုံပလာက်             
 

တ ည့်် - ဆရာ အခ  ိား ၄၀: ၁ ပအာက်          ၄၀: ၁ အထက်       
 

မူလတန်ား ညာ ပက ာငာ်းထွက်နှုန်ား 
မရှိ          နည်ား        လတ ်       

မ ာား    

မသန်စွမ်ားသူမ ာားအတွက် 

 ညာပရားအထာူးအစ အစဉ် 
ရှ ိ                                      မရှိ              
 

ပက ာင်ားသ ုံားစာအုံ ်နငှ့်် စာပရားကိရိယာ လ ုံပလာက်                  မလ ုံပလာက်          
 

ဆင်ားရဲပသာ မိသာားစုံမ ာားအတွက် 

ပက ာင်ားစရိတ် မတတန်ိုံင်မှု 
မမင့််                            အသင့််အတင့် ်       
 
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အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလငျ်ေးချ  ်

ပက ာင်ားအာားကစာားဆိုံင်ရာ 

 စစညာ်းမ ာားလက်လမှ်ားမ မှု 
မရှိ                              နည်ား                  
 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ပကာင်ား              သင့််              ည ့်        
 

ပဘားအနတရာယပ် ကာင့််  က်ဆ ားမခင်ား 
မရှိ                     နည်ား                            

လတ ်         မ ာား                

ရင်ားမမစ် …ာ‌(၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အုံ ်စုံ၊ (၂) မဘိဆရာအသင်ား။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ဆရာ/ ပက ာင်ားသာားအခ  ိြို့မှာ မဖစ်မ  ား အစိုံားရမှ သတ်မှတ်ထာား 

ပသာအခ  ိြို့ ၄၀:၁ ထက်ရှ ိေါသည်။  

 

(ဇ)     ျန်ျေးမောပရျေးနငှ်  အောဟောရ 

(ဇ-၁)    အပဖစမ်ျောျေးပသော ပရောဂေါမျောျေး 

ဇယာား (၃၄) အမဖစ်မ ာားပသာ ပရာဂေါမ ာား 

# ပရောဂေါ  ျ ြို့နှ ့်မှု/ပဖစ်  ောျေးမှု 

၁ ဝမ်ား  ကဝ်မ်ားပလျှာ မမင့််             နမိ့််      မရှိ 

၂ ပသွားလနွ်တုံ ်ပကွား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၃ ငှက်ဖ ာား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၄ အသက်ရှြူလမ်ားပ ကာင်ား ကူားစက်ပရာဂေါ မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်် 

ကူားစက်နိုံင်ပသာပရာဂေါမ ာား 
မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၆ တ ဘ  မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၇ ဆ ားခ  ိ မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၈ ပသွားတိုံား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၉ အသည်ားပရာဂေါ ( ဘ ၊ စ )     မမင့််         နိမ့််          မရှိ 

၁၀  အာဟာရ ခ  ိြို့တဲ့်မှု     မမင့််         နိမ့််          မရှိ 

၁၁ အမခာား ကူားစက်နိုံင်ပသာ ပရာဂေါမ ာား     မမင့််          နိမ့််          မရှိ 

ရင်ားမမစ် …ာ‌ (၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံ ်စုံ (၂) 

ပက ားလကက် န်ားမာ ပရားဌာန/ပက ားလကက် န်ားမာပရား ဌာနခွဲ။ 
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ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင် အမဖစ်မ ာားပသာ ပရာဂေါမ ာား မရှိ က ေါ။  

 

 (ဇ-၂)   လ န်ခွဲ ပသော (၁၂) လအ  င်ျေး  ော  ယ်ပဆျေး  ျုေးနှ မှု 

ဇယာား (၃၅)  လွန်ခဲ့်ပသာ (၁၂) လအတွငာ်း ကာကွယ်ပဆားထိုံားနှ မှု 

စဉ်  ော  ယ်ပဆျေး  ျုေးပခင်ျေး (ရှိ၊ မရှိ အမနှ်မခစရ်န်) ရှ  မရှ  

၁ အဆုံတ်ပရာဂေါ   

၂ ဆ ုံဆိုံ့်၊  ကက်ည ာ၊ ပမားခိုံင်နငှ့်် အသည်ားပရာင် အသာားဝေါ   

၃  ိုံလ ယိုံပရာဂေါ   

၄ ပမားခိုံင် (ကိုံယ်ဝနပ်ဆာင် ကာလအတငွ်ား)   

၅ ဝက်သက်ပရာဂေါ   

၆ အမခာား စုံပ ေါင်ားကာကွယ်ပဆား ထိုံားနှ မှု   

၇ 
အာဟာရ မှတ်တမ်ားယူမှု (အရ ်အမမင့််၊ အပလားခ နိ်၊ 

လက်ပမာင်ား တ်) 

  

၈ အာဟာရ  ညာပ ား အစ အစဉ်   

ရင်ားမမစ ် …ာ‌ (၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံ ်စုံ၊ (၂) 

ပက ားလကက် န်ားမာ ပရားဌာန/ပက ားလကက် န်ားမာပရားဌာနခွဲ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ မရှိ ေါ။ 

 

 (ဇ-၃)   ျန်ျေးမောပရျေးအပ ော ်အ   မျောျေး(ပဆျေးရ ု/ပဆျေးပ ျေးခန်ျေးမျောျေး) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာပရား အပထာက်အ  ့်နှင့်် ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား 

 ျန်ျေးမောပရျေး ဝန်ပဆောင်မှု ခရီျေး အ  ောအပဝျေး (မ ငု်) အခန်ျေး/ ု င် လ ပုလော ်မှု 

ပက ားလကက် န်ားမာပရား  

ဌာန/ ဌာနခွ ဲ

၀ မ ှ၁ မိုံင်                

၁ မိုံင် မ ှ၃ မိုံင်           

၃ မိုံင် မ ှ၅ မိုံင်           

၅ မိုံင် မ ှ၁၀ မိုံင်        

၁၀ မိုံင်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      
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 ျန်ျေးမောပရျေး ဝန်ပဆောင်မှု ခရီျေး အ  ောအပဝျေး (မ ငု်) အခန်ျေး/ ု င် လ ပုလော ်မှု 

တိုံက်နယ် ပဆားရ ုံ 

၀ မ ှ၁ မိုံင်                

၁ မိုံင် မ ှ၃ မိုံင်           

၃ မိုံင် မ ှ၅ မိုံင်           

၅ မိုံင် မ ှ၁၀ မိုံင်        

၁၀ မိုံင်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

မမိ ြို့နယ် ပဆားရ ုံ 

၀ မ ှ၁ မိုံင်                

၁ မိုံင် မ ှ၃ မိုံင်           

၃ မိုံင် မ ှ၅ မိုံင်           

၅ မိုံင် မ ှ၁၀ မိုံင်        

၁၀ မိုံင်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

ပဆားဆိုံင် 

ရ ာတွင် (သိုံ့်မဟုံတ်) 

ရ ာအန ား အနှာားတငွ် 

ပဆားဆိုံင် ရှိသည ်  

 

ရ ာတွင် (သိုံ့်မဟုံတ်) 

ရ ာအန ား အနှာားတငွ် 

ပဆားဆိုံင် မရှိ ေါ    

ပဆားဆိုံင်တွင် ပဆားဝေါားမ ာားကိုံ 

စနစ်တက  သိုံပလှာင်ထာားသည်    
 

 

ပဆားဆိုံင်တွင် ပဆားဝေါားမ ာားကိုံ 

စနစ ်တက  သိုံပလှာင်ထာားမခင်ား 

မရှိ ေါ    

ရင်ားမမစ ် …ာ‌ (၁) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ ်စုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံ ်စုံ၊ (၂) 

ပက ားလကက် န်ားမာ ပရားဌာန/ပက ားလကက် န်ားမာပရား ဌာနခွဲ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင် ပက ားလက်ပဆားပ ားခန်ားရှိမ  ား (၅၀)မိုံင်ခန့််ပဝားပသာ 

ပတာင်ငူမမ ိြို့မ ည်သူူ့ပဆားရ ုံသိုံ့် သွာားပရာက၍် ပဆားကုံသမှု ခ ယူ က ေါ သည်။  
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 (စျ)    ပရနငှ်    ဝ်န်ျေး ျင် သန့််ရငှ်ျေးပရျေး 

(စျ-၁)  ပသော ်သ ုျေးပရ ရရှ မှု  

ဇယာား (၃၇) ပသာက်သ ုံားပရ ရရှိနိုံငမ်ှု 

ပရရရှ န ငု်မှု 

အသ ုျေးပ  

ပသော 

အ မ်ပ ော

င်စ ု

ပသော ်သ ုျေးပရ 

အရည်အပသ ျေး 

စမ်ျေး သ ် 

စစ်ပဆျေး ောျေးမှု 

(စနစ်တက ာ‌

စမ်ားသ ်ာ‌စစ်ပဆားာ‌

ထာားမှုာ‌ရှိ ေါကာ‌“ရှ”ိ၊ာ‌

မရှိ ေါကာ‌“မရှ”ိာ‌) 

ပရ အရည်အပသ ျေး 

(ပသာက်သ ုံားပရာ‌

အရည်ာ‌အပသွားာ‌

စမ်ားသ ်စစ်ပဆားာ‌

ထာားမှုတွင်ာ‌“ရှ”ိာ‌ဟုံာ‌

ပမဖာ‌ဆိုံာ‌ထာား ေါကာ‌

ပမဖဆိုံရန်။ာ‌“မရှိ”ာ‌ဟုံာ‌

ပမဖဆိုံထာားာ‌ ေါကာ‌

ပမဖရန်မလိုံ) 

ပသော ်သ ုျေးပရ ရရှ  

န ုင်မှုနငှ ် လ ုပလော ် မှု 

အပပခအပန 

(ရာသ မပရ ားာ‌ရ ေါကာ‌

ပနွ၊ာ‌မိုံားနှင့်ာ်‌ပဆာင်ားာ‌

ရာသ သ ုံားမ  ိားလ ုံားကိုံာ‌

ပရ ားပ ား ေါရန်) 

ပရတွင်ား  ရှိာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌မရှိ 
ပကာင်ား  သင့််ာ‌ာ‌

ည ့် 

ာ‌ပနွာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌မိုံားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌ပဆာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

အဝ စိတွင်ား/ာ‌

စက်တ  ်
 ရှိ        မရှိ 

ပကာင်ား  သင့််ာ‌ာ‌

ည ့် 

 ပနွာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌မိုံားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌ပဆာင်ား        

အဝ စိတွင်ား/ာ‌ 

တ ုံကင ်
 ရှိ        မရှိ 

ပကာင်ား  သင့််ာ‌ာ‌

ည ့် 

ာ‌ပနွာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌မိုံားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌ပဆာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

မိုံားပရသိုံ 

ပလှာင်ကနာ်‌ 
 ရှိ        မရှိ 

ပကာင်ား  သင့််ာ‌ာ‌

ည ့် 

 ပနွာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌မိုံားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

 ပဆာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 
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ပရရရှ န ငု်မှု 

အသ ုျေးပ  

ပသော 

အ မ်ပ ော

င်စ ု

ပသော ်သ ုျေးပရ 

အရည်အပသ ျေး 

စမ်ျေး သ ် 

စစ်ပဆျေး ောျေးမှု 

(စနစ်တက ာ‌

စမ်ားသ ်ာ‌စစ်ပဆားာ‌

ထာားမှုာ‌ရှိ ေါကာ‌“ရှ”ိ၊ာ‌

မရှိ ေါကာ‌“မရှ”ိာ‌) 

ပရ အရည်အပသ ျေး 

(ပသာက်သ ုံားပရာ‌

အရည်ာ‌အပသွားာ‌

စမ်ားသ ်စစ်ပဆားာ‌

ထာားမှုတွင်ာ‌“ရှ”ိာ‌ဟုံာ‌

ပမဖာ‌ဆိုံာ‌ထာား ေါကာ‌

ပမဖဆိုံရန်။ာ‌“မရှိ”ာ‌ဟုံာ‌

ပမဖဆိုံထာားာ‌ ေါကာ‌

ပမဖရန်မလိုံ) 

ပသော ်သ ုျေးပရ ရရှ  

န ုင်မှုနငှ ် လ ုပလော ် မှု 

အပပခအပန 

(ရာသ မပရ ားာ‌ရ ေါကာ‌

ပနွ၊ာ‌မိုံားနှင့်ာ်‌ပဆာင်ားာ‌

ရာသ သ ုံားမ  ိားလ ုံားကိုံာ‌

ပရ ားပ ား ေါရန်) 

မမစ်/ပခ ာင်ား

ပရ 
 ရှိာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌မရှိ 

ပကာင်ားာ‌ာ‌သင့််ာ‌ာ‌

ည ့် 

ာ‌ပနွာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌မိုံားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌ပဆာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ပရကန ်  ရှိ        မရှိ 
ပကာင်ား  သင့််ာ‌ာ‌

ည ့် 

ာ‌ပနွာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

 မိုံားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌ပဆာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

စိမ့််စမ်ားပရ ၉၆ ရှိ        မရှိ 
ပကာင်ား  သင့််ာ‌ာ‌

ည ့် 

ာ‌ပနွာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ာ‌မိုံားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ပဆာင်ားာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ာ‌ 

ရင်ားမမစ…်ာ‌ (၁) အမိ်ပထာင်စုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခငာ်း - ရ ်မိရ ်ဖ 

အုံ ်စုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံ စ်ုံ၊ (၃) ပက ားရ ာသယ ဇာတမ ပမမ  ုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ တစ်နှစ ်တလ် ုံား ပသာက်သ ုံားပရဖူလ ုံမှု အပမခအပနမှာ အသင့််အတင့်် 

မဖစ် ေါသည်။  

 

 (စျ-၂) သန့််ရငှ်ျေးပရျေး အပပခအပန (အ မ်သောအမျ   ျေးအစောျေးနှင်  အ မ်ပ ောင်စု အပရအ   ်) 

ဇယာား (၃၈) အမိ်သာ အမ  ိားအစာား 
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သ ုျေးစ ွဲန ုင်ပသော အ မ်သော အမျ   ျေးအစောျေး သ ုျေးစ ွဲန ုင်ပသော အ မ်ပ ောင်စ ု

သန့််ရှငျ်ေးပသော ယင်လ ုအ မ်သော သ ုျေးစ ွဲမှု 

ပရဆွဲ အမိ်သာ  

ပရပလာင်ား/ယင်လ ုံအိမ်သာ   

မသန့််ရငှ်ျေးပသော ယင်လ ုအ မ်သော သ ုျေးစ ွဲမှု 

တွင်ား/ဇလာားအိမ်သာ ၇၉ 

တွင်ားမရှိ အမိ်သာ ၁၇ 

အမိ်သာမရှိ  

ရင်ားမမစ…်ာ‌ (၁) အမိ်ပထာင်စုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခငာ်း - ရ ်မိရ ်ဖ 

အုံ ်စုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံ စ်ုံ၊ (၃) ပက ားလကက် န်ားမာပရားဌာန/ ပက ားလက် က နာ်းမာပရားဌာနခွဲ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတငွ်ားရှိအမိ်ပထာငစ်ုံမ ာားမာှ တွင်ားဇလာားအမိသ်ာမ ာားကိုံသာ 

အသ ုံားမ   က  ေါသည်။ 

 

(ည)    ျောျေး −  မ ပရျေးရော 

ဇယာား (၃၉) က ာား −ာ‌မ ပရားရာ  

# 

ပ ျျေးရ ော၏ လမူှုစီျေး  ောျေး ဖ  ြို့မဖ  ျေးပစပရျေးအ   ် 

အမျ   ျေးသမီျေးမျောျေး၏ 

စ မ်ျေးပဆောင်ရည်ပမြှင ်သင ်ပသော အချ ်မျောျေး  

ဦျေး ည်အု ်စုပဆ ျေးပန ျေး  ွဲ  င် 

  ်ပရော ် သူမျောျေးမှ မနှ်သည်ဟု 

ယူဆပသော  စ်ခု  ု ပရ ျေးပ ျေး ေါရန ်

၁ 

ပက ားရ ာ စ မ အုံ ်ခ   ်မှုစနစ်တငွ် 

အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကကွစွာ 

 ေါဝငမ်ှု/ပခေါင်ားပဆာငမ်ှု  

ရှ ိ     မရှိ      

၂ 

ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရားလုံ ်ငနာ်းမ ာားနှင့်် 

အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား တငွ် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

တက်ကကွစွာ  ေါဝင်ပဆာင်ရ က်မှု  

ရှ ိ     မရှိ      

၃ 

လွန်ခဲ့်ပသာနှစ်အတွငာ်း ပက ားရ ာအတွင်ားရှိ 

မိန်ားကပလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား 

သ သယမဖစ် ဖွယ် အ ကမ်ားဖက်မှု (သိုံ့်) 

တိုံင် ကာားမှုမ ာား 

ရှ ိ     မရှိ      

၄ အမ  ိားသမ ားပရားရာ ရှ ိ     မရှိ      
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# 

ပ ျျေးရ ော၏ လမူှုစီျေး  ောျေး ဖ  ြို့မဖ  ျေးပစပရျေးအ   ် 

အမျ   ျေးသမီျေးမျောျေး၏ 

စ မ်ျေးပဆောင်ရည်ပမြှင ်သင ်ပသော အချ ်မျောျေး  

ဦျေး ည်အု ်စုပဆ ျေးပန ျေး  ွဲ  င် 

  ်ပရော ် သူမျောျေးမှ မနှ်သည်ဟု 

ယူဆပသော  စ်ခု  ု ပရ ျေးပ ျေး ေါရန ်

အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာားအတကွ် ဥ ပဒ နှင့်် 

တရာားမျှတမှုဆိုံင်ရာမ ာားအတကွ် လူထုံ၏ 

အသိ အမမင်ရှိမှု 

၅ 

အမ  ိားသမ ားမ ာားသတင်ားအခ က်အလကန်ှင့် ်

သင်တန်ားမ ာားလက်လမှ်ားမ မှု(ဥ မာ-စိုံက်   ိား 

ပရားဆိုံင်ရာတိုံားခ ဲြို့ပဆာင်ရ က်မခင်ားဝန်ပဆာင်

မှုမ ာား၊ သက်ပမွားသငတ်န်ားမ ာား၊ 

ပဘားအနတရာယက်က ိတင်မ င်ဆင်မှုနငှ့်် အသိ 

အမမင်မမ င့််တင်မခင်ားမ ာား) 

ရှ ိ     မရှိ      

၆ အမ  ိားသမ ားမ ာားပငွပ ကားလက်လမှ်ားမ မှု ရှ ိ     မရှိ      

၇ 

စိုံက်   ိားပရားနငှ့်် စိုံက်   ိားပရားမဟုံတ်ပသာ 

ကဏ္ဍမ ာားတငွ် အမ  ိားသာားနှင့်် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

အတွက် တူည ပသာအလုံ ်အကိုံင် 

အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

ရှ ိ     မရှိ      

၈ 
အမိ်ပထာင်စုံ(သိုံ့်) ပက ားရ ာထကပ်က ာ်လနွ် 

၍အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ လှု ်ရှာားနိုံင်မှု 
ရှ ိ     မရှိ      

ရင်ားမမစ ် (၁) အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား- ရ မ်ိရ ်ဖအုံ ်စုံ၊ 

အမ  ိားသမ ားအုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင် အမ  ိားသမ ားဦားပဆာင်ပသာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား ရှိ က 

 ေါသည်။  အမ  ိားသမ ားမ ာားအတွက် အ ကမာ်းဖက်မှုမ ာား မရှိ ေါ။  

 

(ဋ)     အပပခခ  အပဆော ်အဦမျောျေး အပပခအပန 

(ဋ-၁)  ပ ျျေးရ ော၏ လမျ်ေး ည်ရှ မှု 

ဇယာား (၄၀) ပက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှု အပမခအပန 
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လမ်ျေး 

အမျ   ျေးအစောျေး 

အမျ   ျေး 

အစောျေး  

အရည်အ

ပသ ျေး 

 ည်

ပဆော ် 

ခွဲ ပသောနှစ် 

ရောသအီ

လ  ု် 

သ ုျေးစ ွဲန ုငမ်ှု 

လမ်ျေးအရှ

ည် (မ ုင်) 

ပဘျေးအနတရော

ယ်မျောျေး

ပ  ောင ် ျ ်

ဆီျေးမှုရှ  ေါ 

ပဖော်ပ ရန ်

ရ ာတွင်ားလမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ပကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ် 

တ်လ ုံား 

၀−၁မိုံင်       
 
၁−၅မိုံင်       
 
၅−၁၀မိုံင်     
 
၁၀မိုံင်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ခ ဉ်ားက ်လမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ပကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ် 

တ်လ ုံား 

၀−၁ မိုံင ်      
 
၁−၅ မိုံင ်      
 
၅−၁၀ 

မိုံင်      

၁၀မိုံင်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ရ ာခ င်ားဆက်

လမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ပကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ် 

တ်လ ုံား 

၀−၁ မိုံင ်      
 
၁−၅ မိုံင ်      
 
၅−၁၀ 

မိုံင်      

၁၀မိုံင်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ရင်ားမမစ…်ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ။ 

မှ ်ချ ်။    ။ပမမသာားလမ်ား - ၁၊   ပက ာက်ခင်ားလမ်ား - ၂၊  ပက ာက်ပခ ာလမ်ား - ၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်ား - ၄၊ 
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ကတတရာလမ်ား - ၅ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာအတွင်ားရှိလမ်ားအမ  ိားအစာားမ ာားမှာ ပမမသာားလမ်ားမ ာား 

မဖစ် ေါသည်။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားမှာလည်ား ပမမသာားလမ်ားမ ာားမဖစ ်ေါသည်။  

 

 (ဋ-၂)   ပ ျျေးရ ော၏    ောျေး ညရ်ှ မှု 

ဇယာား (၄၁) ပက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှမိှု အပမခအပန 

   ောျေး 

အမျ   ျေးအစောျေး 

အရ ယ်အစောျေး 

(အလျောျေး၊အန ၊အပမ

င် ) 

အရည်အ

ပသ ျေး 

 ည်ပဆော ် 

ခွဲ ပသောနှစ် 

ရောသအီလ ု ် 

သ ုျေးစ ွဲန ုငမ်ှု  

ပဘျေးအနတရောယ်

မျောျေးပ  ောင ် 

 ျ ်စီျေးမှုရှ  ေါ

  ပဖော်ပ  ေါ 

ဆိ ်ခ တ  

တာား 

 ပကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ် တ်

လ ုံား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ကွန်ကရစ် 

တ တာား 

 ပကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ် တ်

လ ုံား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

သစ်သာား  

တ တာား 

 ပကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ် တ်

လ ုံား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      
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   ောျေး 

အမျ   ျေးအစောျေး 

အရ ယ်အစောျေး 

(အလျောျေး၊အန ၊အပမ

င် ) 

အရည်အ

ပသ ျေး 

 ည်ပဆော ် 

ခွဲ ပသောနှစ် 

ရောသအီလ ု ် 

သ ုျေးစ ွဲန ုငမ်ှု  

ပဘျေးအနတရောယ်

မျောျေးပ  ောင ် 

 ျ ်စီျေးမှုရှ  ေါ

  ပဖော်ပ  ေါ 

ကကိ ားတ တာား 

 ပကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ် တ်

လ ုံား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ဝေါားတ တာား 

 ပကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ် တ်

လ ုံား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ပရ  ွန ်

 

 

 

 

ပကာင်ား    
   
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ် တ်

လ ုံား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ပရပက ာ ်

 ပကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

 ွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ် တ်

လ ုံား        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      
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ရင်ားမမစ…်ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ တစန်ှစ် တလ် ုံားသာွားလာနိုံင် ေါသည်။ 

 

(ဋ-၃)  ပရပ  ောင်ျေး သယ်ယူ  ု့်ပဆောင်ပရျေး 

ဇယာား (၄၂) ပရပ ကာင်ား သယ်ယူ ိုံ့်ပဆာင်ပရား (အသ ုံားမမ   ေါက အကာွအပဝား (မိုံင်) 

အကွက်ပအာက ်ရှ ိအသ ုျေးမပ   ေါအကကွတ်ွင် ✓  ေါ)။  

သယ်ယူ  ု့်ပဆောင်

ပရျေး 

အ  ောအပဝျေး  

(မ ုင်) 
ယောဉ်အမျ   ျေးအစောျေး 

ရောသအီလ ု ် 

သ ုျေးစ ွဲန ုငမ်ှု 

မမစ်ပ ကာင်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိုံင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုံင ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိုံင်     

၅၀မိုံင် အထက ် 

အသ ုံားမမ   ေါ    

၁          ၂           ၃ 
  

 ွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

 င်လယ်ပရပ ကာ

င်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိုံင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုံင ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိုံင်     

၅၀မိုံင် အထက ် 

အသ ုံားမမ   ေါ    

၁          ၂           ၃ 
  

 ွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

အမခာား 

၀ မ ှ၁၀ မိုံင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုံင ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိုံင်     

၅၀မိုံင် အထက ် 

အသ ုံားမမ   ေါ    

၁          ၂           ၃ 
  

 ွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ် တ်လ ုံား    

ရင်ားမမစ…်ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ။ 

မှ ်ချ ်။     ၁ – ပလှ၊ သမဘာန်၊ ၂ - စက်ပလှ၊ ၃ - သပဘဘာ။   

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       မရှ ိေါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူ  ု့်ပဆောင်ပရျေးယောဉ်မျောျေးနှင်  ဝန်ပဆောင်မှုမျောျေး 
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ဇယာား (၄၃) သယ်ယူ ိုံ့်ပဆာင်ပရားယာဉ်မ ာား 

ယောဉ်အမျ   ျေး 

အစောျေး 

ပလှ၊ 

သမဘော

န ်

စ ်

ပလှ 

စ ် 

ဘီျေး 

ပမော် 

ပ ော် 

ဆ ုင် 

 ယ် 

သ ုျေးဘီျေး 

ဆ ုင် 

ယ် 

ပ ော ်

လော 

ဂျ ီ

 ောျေး 
ပမင်ျေး 

လှည်ျေး 

န ောျေးလှ

ည်ျေး 

အပရအ  

  ်
  

 ၆၄ 
  

 
 

 

ရင်ားမမစ…်အမိ်ပထာငစ်ုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတငွ် ပမာပ်တာ်ဆိုံင်ကယ်အပရအတွက(်၆၄)စ ားရှိ ေါသည်။ 

မိုံားတွင်ားကာလတငွ်သာမကပနွရာသ တွငလ်ည်ား အသ ုံားမ   က ေါသည်။  

 

(ဌ)  လျှ စ်စ်မျီေးရရှ မှု 

ဇယာား (၄၄) လျှ ်စစ်မ ားရရှိမှု အပမခအပန 

ရင်ျေးပမစ ်
အ မ်

ပ ောင်စု 

အမျ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးပဆောင်

သည အ် မ်

ပ ောင်စု 

ပ  ပ င်  န်ျေးသ မ်ျေးပရျေးစနစ် အခ ်အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား   ပကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မပမဖဆိုံ 
ရှ ိ     မရှိ 

ဆိုံလာစနစ ်  ၉၄ ၁၄ 
ပကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မပမဖဆိုံ 
ရှ ိ     မရှိ 

အပသားစာားပရအာားလျှ ်စ

စ် 
  

ပကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မပမဖဆိုံ 
ရှ ိ     မရှိ 

ဒ ဇယ်သ ုံားအင်ဂ င်  
 ပကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မပမဖဆိုံ 
ရှ ိ     မရှိ 

ပလစွမ်ားအင ်  
 ပကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မပမဖဆိုံ 
ရှ ိ     မရှိ 
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ရင်ျေးပမစ ်
အ မ်

ပ ောင်စု 

အမျ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးပဆောင်

သည အ် မ်

ပ ောင်စု 

ပ  ပ င်  န်ျေးသ မ်ျေးပရျေးစနစ် အခ ်အခွဲ 

ဇ ဝပလာင်စာ  
 ပကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မပမဖဆိုံ 
ရှ ိ     မရှိ 

အမ  ိားအမည်ခဲွမခာား 

ပဖာ်မ မခင်ားမမ  နိုံင် ပသာ 

လျှ ်စစ်ဓာတ်အာားပ ားစနစ် 

 

 
ပကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မပမဖဆိုံ 
ရှ ိ     မရှိ 

လျှ ်စစ်မ ား 

အသ ုံားမမ  နိုံငပ်သာ 
၂    

ရင်ားမမစ…်ာ‌ (၁) အမိ်ပထာင်စုံစာရင်ား ပကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံ ်စုံ ပဆာွးပနွားမခငာ်း - ရ ်မိရ ်ဖ 

အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတွင် လျှ ်စစ်မ ားအသ ုံားမမ  နိုံင ်က ေါ။  

 (ဍ)  ဆ ်သ ယ်ပရျေးနှင်  သ င်ျေးအချ အ်လ ်ဆ ုင်ရော နညျ်ေး ညော 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွယ်ပရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် နည်ား ညာ အပမခအပန   

စဉ် ဖုန်ျေး ပရေီယ  ု  ီဗ ီ မဂ  လ် ုစပလောင်ျေး အင် ောန ်လ ်လမှ်ျေးမီမှု 

အပရအ   ် ၁၁၆ ၆ ၄ ၂ ရှ ိ

ရင်ားမမစ…်ာ‌အမိ်ပထာငစ်ုံစာရင်ား ပကာကယူ်မှု။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ပက ားရ ာတငွ် တယ်လ ဖုံန်ားစုံစုံပ ေါင်ား(၁၁၆)လ ုံားရှိမ  ား MPT,Telenor , 

Ooredoo,လိုံင်ားမ ာားပကာင်ားစွာ အသ ုံားမ  နိုံင် က ေါသည်။  

  

(ဎ)  ယဉ်ပ ျျေးမှုနှင်  လငူယ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ပက ားမှုနငှ့်် လူငယ်ဖွ ြို့မဖိ ားပရား အပမခအပန 

 ယဉ်ပ ျျေးမှုနှင ် လူငယ်ဖ  မဖ  ျေးပရျေး ဆ ုင်ရောမျောျေး ဝန်ပဆောင်မှု 

လူငယ်မ ာား အနှာားယူ အ န်ားပမဖရန် ပနရာမ ာား ရှိ                   မရှိ          
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 ယဉ်ပ ျျေးမှုနှင ် လူငယ်ဖ  မဖ  ျေးပရျေး ဆ ုင်ရောမျောျေး ဝန်ပဆောင်မှု 

ပ  ာ် ွဲရ င ်ွဲ မ ာား ရှိမခင်ား မပမဖဆိုံ ေါ 

လူမှုပရားလုံ ်ငန်ားမ ာားတွင ် ေါဝင်မှု ပကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မပမဖဆိုံ ေါ 

ဘာသာပရားလုံ ်ငန်ားမ ာားတငွ်  ေါဝင်မှု ပကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မပမဖဆိုံ ေါ 

အာားကစာားနှင့်် ကာယပလ့်က င့်ခ်န်ားမ ာား 

မ  လုံ ်ရန်ပနရာ နငှ့်် 

အပထာက်အကူမ   စစညာ်းမ ာား ရှိမခငာ်း 

ပကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မပမဖဆိုံ ေါ 

ဖွ ြို့မဖိ ားပရားလုံ ်ငနာ်းမ ာားတငွ်  ေါဝင်မှု ပကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မပမဖဆိုံ ေါ 

ရိုံားရာဓပလ့်ထ ုံားစ မ ာားနှင့်် ယဉ်ပက ားမှု 

အပမွအနှစ်မ ာား ထိန်ားသိမ်ားပစာင့်ပ်ရှာက်မခင်ားတွင် 

 ေါဝငမ်ှု 

မရှိ                နည်ား                

မ ာား 

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိုံ မမိိကိုံယ်တိုံင် 

ပလ့်လာသင်ယူနိုံင်မည့်် ပနရာမ ာား၊ 

လူငယ်ရ ိ်သာမ ာား၊ စာ ကည့်တ်ိုံက်မ ာား စသည ်

တိုံ့်တွင် ဝင်ပရာက် ပလ့်လာသင်ယူနိုံင်မခငာ်း 

ရှိ                   မရှိ         

မပမဖဆိုံ ေါ  

ရင်ားမမစ…်ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - လူငယ ်အုံ ်စုံ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ လူငယ်မ ာားအတွက် အ န်ားပမဖပစရန် နှင့်် အာားကစာားမ  လုံ ်ရန် 

ပက ားရ ာရှိပဘာလ ုံားကငွ်ားနှင့် ် ိုံကပ်က ာ်မခင်ားကွင်ားမ ာားတွင ်အာားကစာားမ  လုံ ် က ေါသည်။  

 

(ဏ)  ပ ျျေးရ ော ည်မင မ်ပရျေးနှင်  ပဘျေး ငျ်ေးလ ခုခ  ပရျေး အပပခအပန 

(ဏ-၁) လ ခုခ  ပရျေးဆ ုင်ရော ဝန်ပဆောင်မှုမျောျေးအောျေး လ ်လမှ်ျေးမီမှု 

ဇယာား (၄၇) ပဘားကင်ားလ ုံခခ  ပရား၊ ဝနပ်ဆာင်မှု အပထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမ မှု 

ဝန်ပဆောင်မှုမျောျေး  ျောျေး မ 

တယ်လ ဖုံန်ားလိုံင်ား၊ တယ်လ ဖုံန်ားတာဝေါတိုံငမ် ာား၊ 

ပ ကားနန်ား လိုံင်ား၊ အင်တာနက်လိုံင်ား၊ 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မပမဖဆိုံ ေါ    

ရှ ိ          

မရှိ         



 

83 
 

ဝန်ပဆောင်မှုမျောျေး  ျောျေး မ 

ရုံ ်မမင်သ  ကာားလိုံင်ား၊ ပရဒ ယိုံလိုံင်ား စပသာ 

ဆက်သွယ်ပရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် 

မဖန့််ပဝမခင်ား ဆိုံင်ရာ အပထာက်အကူမ   

အပဆာက်အဦမ ာားရှိမခငာ်း 

မပမဖဆိုံ ေါ   
 

အာမခ လုံ ်ငန်ားမ ာား၏ ဝန်ပဆာငမ်ှုမ ာားကိုံ 

ရရှိနိုံင်မခင်ား 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မပမဖဆိုံ ေါ  

ရှ ိ          

မရှိ         

မပမဖဆိုံ ေါ  

လူထုံအပမခမ   သဘာဝပဘားအနတရာယ် 

ပလျှာ့်ခ ပရား အစ အစဉ် 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မပမဖဆိုံ ေါ    

ရှ ိ          

မရှိ         

မပမဖဆိုံ ေါ   
 

မှုခင်ားမ ာား ကာကွယ်တာားဆ ား ပလ ာ့်ခ ပရားအတွက် 

ရဲဘက်ဆိုံင် ရာမ ာားမှ ဝန်ပဆာင်မှုပ ားမခငာ်း 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မပမဖဆိုံ ေါ    

ရှ ိ          

မရှိ         

မပမဖဆိုံ ေါ   
 

ရင်ားမမစ…်ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ။ 

ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ယခုံအခ နိ်ထိ ပက ားရ ာတွင ် အသက်အာမခ လုံ ်ငန်ားနှင့် ် အမခာား 

အာမခ လုံ ်ငန်ားမ ာား မ  လုံ ်သူ မရှိပသား ေါ။ ပက ားရ ာပဘားကင်ားလ ုံခခ  ပရားအတွက ် လိုံအ ်လျှင် 

လိ ်သိုံမမိ ြို့နယ်ရဲစခန်ားမ ာားနှင့်် ဆက်သွယ်၍ ဝန်ပဆာင်မှုမ ာား ရယူနိုံင ်ေါ သည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်ျေးပဖစ်  ောျေးမှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစ ်ွာားမှု အပမခအပန 

မှုခင်ျေးပဖစ်  ောျေးမှု 

အပပခအပန 

လူ ုန် ျူေးမှု ခ ုျေးမှု မူျေးယစ်ပဆျေးသ ုျေးစ ွဲမှု အ  မ်ျေးဖ ်မှု 

စိုံားရိမ်ရသည်    

 သာမန်            
 

မရှိ                 
 

စိုံားရိမ်ရသည်    

 သာမန်            
 

မရှိ                 
 

စိုံားရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရှ ိ                 

စိုံားရိမ်ရသည်     

သာမန်            
 

မရှိ                  

ရင်ားမမစ…်ာ‌ဦားတည်အုံ စ်ုံ ပဆာွးပနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အုံ စ်ုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံ ်စုံ။ 
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ပလ လောပ  ြို့ရှ ချ ်။       ။ ကက ားမာားပသာ လူကုံနက်ူားမှု၊ အ ကမ်ားဖတ်မှုမ ာား ယခုံအခ နိ်အထိ 

မဖစ် ွာားမခင်ားမရှိပသား ေါ။  
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ပနော ်ဆ ်  ွဲ (၃) 

၅ ။ ဖ  ြို့မဖ  ျေးပရျေး  င်ျေးဆ  ်

ဇယာား (၄၅) :  ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားပရားကငွ်ားဆက် 

စဉ် မ ဿနှာ အပ ကာင်ားအရငာ်း အလာားအလာ အဟန့််အတာား 

နှင့််စနိ်ပခေါ်မှု 

ပမဖရှင်ားမည့််နည်ားလ

မ်ားမ ာား 

အဆိုံမ  စ မ ကနိ်ား 

၁။ • လူစုံလပူဝားမ  လုံ ်ရ

န်အပဆာက်အဦားမ

ရှိမခင်ား 

• ပနရာပဒသအခက်

အခဲရှိ ိမခင်ား 

• ဝင်ပငွအခက်ခဲရှမိခ

င်ား 

• ပက ားရ ာမှပဆာက်

လုံ ်ရန်အခက်အ

ခဲရှိမခင်ား 

• နည်ား ညာအာားန

ည်ားမခင်ား 

• ပက ားရ ာမှ လမ်ား 

မ  မ င်ရန်စိတ် 

အာားထက်သန် 

မခင်ား၊ 

• လမ်ားအဆင့််မမ င့််

တင်မခင်ားမဖင့််သွာား

လာပရားအဆင်

ပမ ပခ ာပမြွို့လာ

မခင်ား 

• ပက ားရ ာအပနမဖင့်် 

ဆင်ားရဲနွမ်ား ေါားမခင်ား၊ 

• နည်ား ညာနည်ား ေါား

မခင်ား၊ 

• သက်ဆိုံင်ရာသိုံ့်

ပတာင်ားခ မခင်ား 

• ပက ားရ ာသူ/သာား

မ ာားအာားအစည်အ

ပဝားပခေါ်ယူမခင်ား 

• ပဆာွးပနွားတိုံင် င်မခ

င်ားနှင့်် 

ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား

ပကာ်မတ ဝင်မ ာား

ဖွဲြို့စည်ားမခငာ်း။ 

• ဘတ်စ ုံသ ုံားခန်ားမ

ပဆာင်တည်ပဆာ

က်မခင်ား 
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၂။ • ပသာက်ပရ၊သ ုံားပရ

လ ုံပလာက်မှုမရှိမခ

င်ား 

• ပနွရာသ ပရရှာား ေါားမှု

မ ာားကက  ပတွြို့ရမခငာ်း 

• ပက ားရ ာဝင်ပငွအ

ခက်အခဲရှိမခင်ား

ပ ကာင့််ပရရရှမိှုအ

ခက်ခဲရှမိခင်ား၊ 

• လမ်ား န်ားဆက်သွ

ယ်ပရားခက်ခဲမှုရှိမခ

င်ား 

• က န်ားမာပရားအသိ

 ညာအာားနည်ားမခ

င်ား 

• ပက ားရ ာမ ှ လမ်ား 

မ  မ င်ရန်စိတ် 

အာားထက်သန် 

မခင်ား၊ 

• လမ်ားအဆင့််မမ င့််

တင်မခင်ားမဖင့််သွာား

လာပရားအဆင်

ပမ ပခ ာပမြွို့လာ

မခင်ား 

• ပက ားရ ာအပနမဖင့်် 

ဆင်ားရဲနွမ်ား ေါားမခင်ား၊ 

• နည်ား ညာနည်ား ေါား

မခင်ား၊ 

• သက်ဆိုံင်ရာသိုံ့်

ပတာင်ားခ မခင်ား 

• ပက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားပရား

ပကာ်မတ ဝင်မ ာား

ဖွဲြို့စည်ားမခငာ်း 

• ပက ားရ ာသူ/သာား

မ ာားနှင့် ်

ပဆာွးပနွားတိုံင် င်မခ

င်ား 

• ပရရရှိပရား 

(ဆိုံလာပရတင်စန

စ)် 

၃။ • မိုံားရာသ တွင်ားလမ်ား 

မ်ားဆက်သွယ်ပရားခ

က်ခဲမခင်ား၊ 

• ပမမသာားလမ်ားမဖစ်

ပနမခင်ား၊ 

• လမ်ားပမဖာင့််မဖြူားည 

ညာမှုမရှိမခင်ား၊ 

• မိုံားတွင်ားအခေါ၌ ပမမ 

သာားမဖစ်ပသာ

ပ ကာင့််လမ်ားပခ ာ် 

၍ အနတရာယ ်

ရှိမခင်ား၊ 

• ပက ားရ ာမှလမာ်း 

မ  မ င်ရန်စိတ် 

အာားထက်သန် 

မခင်ား၊ 

• လမ်ားအဆင့််မမ င့််

တင်မခင်ားမဖင့််သွာား

လာပရားအဆင်

ပမ ပခ ာပမြွို့လာ

မခင်ား 

• ပက ားရ ာအပနမဖင့်် 

ဆင်ားရဲနွမ်ား ေါားမခင်ား၊ 

• နည်ား ညာနည်ား ေါား

မခင်ား၊ 

• ပက ားရ ာဆ ်ပကာ်

မတ ဖွဲြို့စည်ားမခင်ား၊ 

• ပက ားရ ာရန ် ုံပငွ 

ရှာမခင်ား၊ 

• သက်ဆိုံင်ရာနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ပဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• ပက ားရ ာတွငာ်းလမ်ား

ကွန်ကရစ်ခင်ားမခင်ား 

၄။ • ပက ားရ ာမှမမိ ြို့နယ် • ပငွပ ကားမမ ည့်စ် ုံ • ပက ားရ ာသူ/သာား • ရာသ အလိုံက်အမဖ • က န်ားမာပရားဆိုံင် • ပက ားလက်ပဆား
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ပဆားရ ုံသိုံ့်အလှမ်ား

ပဝားမခင်ား 

• က န်ားမာပရားအပရား

ပ ေါ်ကိစစမ ာားအတွ

က်သွာားလာရန်ခက်

ခဲမခင်ား 

 

မခင်ား၊ 

• ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားနှ

င့် ်ခ တိ်ဆက်မှု 

အာားနည်ားမခင်ား၊ 

က န်ားမာပရား

ပကာင်ားမနွ်လာမခ

င်ား၊ 

• က န်ားမာပရား

ပကာင်ားမနွ်ပသာ

ပ ကာင့်စ်ာားဝတ်

ပနပရားလုံ ်ငန်ား

မ ာားလုံ ်နိုံငမ်ခင်ား၊ 

 

စ်မ ာားပသာပရာဂေါ

မ ာားကိုံကကိ တငက်ာ

ကွယ်မှုမ ာားပဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• အပမခခ  ညာအာားန

ည်ားမခင်ား၊ 

• ပဆားရ ုံပဆားခန်ား

ပ ကာက်မခင်ား၊ 

ရာ စစညာ်းကိရိယာ

မ ာားမ ည့်စ် ုံစွာမဖည့််

ဆည်ားမခင်ား 

• အယူသ ားမခင်ားနှင့်် 

ပဆားရ ုံပဆားခန်ား

ပ ကာက်မခင်ားကိုံ 

ညာပ ားစည်ားရ ုံားမခ

င်ား၊ 

ပ ားခန်ားရရှိပရား။ 

၅။ • လျှ ်စစ်မ ား 

မရရှိပသားမခင်ား၊  

• ပငွပ ကားအမ ည့််

အဝ 

မတတ်နိုံင်မခငာ်း၊ 

•  င်မဓာတ်အာားလိုံ

င်ား နှင့် ်အလှမ်ား 

ပဝားကွာမခင်ား၊ 

• ရ ာသူရ ာသာားမ ာား 

လိုံလာားမှု 

မ င်ားမ မခင်ား၊  

• ပက ားရ ာမ ားလင်ား

လာမခင်ား 

•  ညာပရား၊ 

က န်ားမာပရား၊ 

လူမှုပရား၊ ွဲပတာ်

မ ာားအတွက်အ

ဆင်ပမ ပခ ာပမြွို့

လာမခင်ား  

• မမိ ြို့မ ကဲ့်သိုံ့် 

ပက ားရ ာမ ာားတွင် 

  ့် ိုံားမှုမရှိပသားမခင်ား၊ 

• ပငွပ ကားအခက်အ

ခဲမ ာားရှိမခင်ား 

• နိုံင်င ပတာမ်ှ 

  ့် ိုံားပ ားမခင်ား၊ 

• သက်ဆိုံင်ရာဖွ ြို့မဖိ ား

ပရားဦားစ ားဌာနနငှ့််ခ ိ

တ်ဆက်၍ည န်

 ကာားခ ကမ် ာားအ

တိုံင်ားပဆာင်ရ က်

မခင်ား 

• ပက ားရ ာမှ 

ပငွပ ကား 

ပကာက်ခ  မ  ား 

 င်မဓေါတ် 

အာားလိုံင်ားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်မခင်ား 
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၆။ • စာအုံ ်စာပ အပထွ

ပထွဗဟုံသုံတစာအုံ

 ်မ ာားဖတ်ရှခ င်

ပသာ်လည်ားပက ားရ ာ

အတွင်ားစာ ကည့်တ်ိုံ

က်မရှိမခင်ား 

 

• ပက ားရ ာမှ 

ဝင်ပငွအခက်အခဲ

ရှိမခင်ားပ ကာင့်် 

ပက ားရ ာစာ ကည့််

တိုံက်ပဆာက်လုံ ်

ရန် 

အခက်အခဲရှိမခင်ား 

• စနစ်တက လုံ ်

ပဆာင်နိုံင်မခင်ား 

 

• အလုံ ်အကိုံင်အခွင့််

အလမ်ားနည်ား ေါားမခ

င်ား 

• သက်ဆိုံင်ရာဌာန

သိုံ့်ပတာင်ားခ မခင်ား 

• ပက ားရ ာစာ ကည့််

တိုံက် 
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