
                                                                                                                                                                                                                                                     

စင်မက  က်  ျေး ရ ွာ 

စင်မက ွာက်  ျေး ရ ွာအပု်စု   

က  ွာ ်တန်ျေးမမ  ြို့န ယ် 

            

                                                      

 

 

 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် က ရျေးလုပ်ငန်ျေးစီမ   န် ျေး (၂၀ ၂၄ - ၂၀၂၈) 

                                                       

 

 

  ပပ စုကရျေးဆ ွဲ သူ 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး လုပ်င န်ျေးစီမ   န်ျေးက ွာမ်တီ အဖ ွဲ ြို့ 

စင်မက ွာက်  ျေး ရ ွာ၊ က  ွာ တ်န်ျေး မမ  ြို့န ယ် 

(သမဝါယမနှ င ် က  ျေးလ  ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေးဝန်က ီျေးဌ ွာန၊  

က  ျေးလ ် ကေ သဖ  ြို့မဖ  ျေး တ ုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌ ွာန   ူညီက ရျေးဆ ွဲ သည်) 

၂၀၂၄ ခုနှစ်၊ က   တ် ိုဘ လ  
 
 
 
 
 
၂၀၂၄ခိုနှစ်၊န ိုဝငဘ် လ (      )ရ ် 
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မွာတ  ွာ 
  

စဉ ် အက  ြော င််းအရြော 
စြောမျ ်န ှာ 

မ  ထိ 
၁ စ ြော်းခ ျ  ်း ၃ ၄ 

၂ စင်မက ြ်ောက  ျ်းရ  ြော အပု်စု ၊က ျ်းရ  ြော အရင််း အမမစ်ကမ မပ ု ၅ ၅ 

၃ ( )  စင်မက ြောက် ျ်းရ  ြော ရြောသ ခွင်မပ မပ  ခဒိန် ၅ ၅ 

 (ခ)  စင်မက ြောက် ျ်းရ ြော ၊ က ျ်းရ ြောတွင််း အဖွ ွဲ့အစ ည် ်းမျြော်းအကမခ မပဇ ယ ြော်း ၆ ၆ 

၄ တ ည်ကနရ ြောန င ် ပထဝ ဝ င် အကနအ ထြော်း ၇ ၇ 

၅ ရြောသ ဥတ ုန င ် သဘ ြောဝအ ရင််းအမမစ်မ ျြော်း ၇ ၇ 

၆ က ျ်းရ ြောရ ိ ဏ္ဍအ သ ်း သ ်း၏လ ်ရ ိ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ်းတ ို်းတ  ်မှု အကမခအကန ၈ ၈ 

 ( ) ဖွ ွဲ့ဖဖိ ်းက ရ်း ဆိုင်ရ ြော စ မ ခန  ်ခွ မှုအကမခ အကန ၈ ၈ 

 ( ခ)  စ ်း ပွြော်းက ရ်း န င အ် သ  ်ကမွ်းမှုအကမခ အကန ၈ ၈ 

 ( ဂ)  အကမခခ အကဆြော  ် အဦ်းန  င ် ဝန်ကဆ ြော ငမ်ှုမ ျြော်း ၈ ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်န င ်ကငကွ  ်းဝ န်ကဆြောင်မှု မျ ြော်း ၈ ၈ 

 ( င)  ပည ြောကရ်း ၉ ၉ 

 ( စ)   ျန််း မြောကရ်း ၉ ၉ 

 (ဆ)  ကဘ ်းအနတရြော ယ်မ ျြော်း န င ် သဘြော ဝပတ်ဝန််း ျ ငထ်ိန််း သိမ််းကရ်း ၉ ၉ 

 ( ဇ)   ျြော်း၊ မကရ်း ရြော ၉ ၉ 

၇ စင်မက ြ်ောက  ျ်းရ  ြော က ျ်း ရ ြောဖွ ွဲ့ဖဖိ ်းကရ ်းက  ြောမ်တ ဝ ငမ်ျ ြော်းစြောရင််း ၁၀ ၁၀ 

၈ စင်မက ြ်ောက  ျ်းရ  ြော ၏ က  ျ်းရ  ြောဖွ ွဲ့ဖဖိ ်းက ရ်း စ မ  ိန််း လုပ်ငန််း မ ျြော်း ၁၀ ၁၂ 

ကနှာ ဆ် ်တ ွ မျြော်း 

 ကနှာ ဆ် ်တ ွ (၁)  ျ   န် က ျ်းရ ြော ဖွ ွဲ့ဖဖိ ်းက ရ်း  ွင််းဆ  ်မပဇ ယြော်း                                        ၁၂ ၁၂ 

 ကနှာ ဆ် ်တ ွ (၂)က  ျ်း ရ ြောဖွ ွဲ့ဖဖိ ်းကရ ်းက ထြော ် အ  ူမပ ဇယ ြော်းမျ ြော်း ၁၃ ၅၇ 
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က  ွာ ်တန်ျေးမမ  ြို့န ယ်၊ စင်မက ွာက်  ျေး ရ ွာအပု်စု ၊ စင်မက ွာက်  ျေး ရ ွာ 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးစီမ ခ  ် 

၁။ စ ွာျေးခ ျီေး 

 ဤကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမံချက်သည် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ခုဘဏ္ဍွာကရျေးနှစ်မှ ၂၀၂၈-၂၀၂၉ခုနှစ်အထ (၅)နှစ် 

ကကွာ အကကွာင်အထည်ကဖွ်ာ က ွာငရ် က်မည့်် ကျွန်ုပ်တ ုို့ကကျျေးရ ွာ၏ ပထမဦျေး ံုျေးကသွာ လူအမျွာျေးပါဝင ် ကရျေး  ွဲ 

ထွာျေးသည့်် ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမံချက်ဖဖစ်ပါသည်။ ကနဦျေးအကနဖဖင့််စီမံချက်ဖဖစ်ကဖမွာက်ကရျေးအတ က် 

လ ုအပ်ကသွာ နည်ျေးပညွာမျွာျေး ပံ့်ပ ုျေးကပျေးကသွာ သမဝါယမနှင့််ကကျျေးလက်ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဝန်ကကီျေးဌွာန၊ ကကျျေးလက် 

ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနအွာျေး အထူျေးပင်ကကျျေးဇူျေးတငရ်ှ ပါသည်။ အကရျေးကကီျေးကသွာ အချက်အလက် 

မျွာျေးနှင့်် အကကံဉွာဏ်မျွာျေးက ု တက်တက်ကက ကက ပံ့်ပ ုျေးကပျေးကသွာ ကကျျေးရ ွာအပု်စုအပု်ချ ပ်ကရျေးမှ ျေး နှင့်် သက်  ုင်ရွာ 

ဝန်ထမ်ျေးမျွာျေးက ုလည်ျေး ကကျျေးဇူျေးတငရ်ှ ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ ုို့ကကျျေးရ ွာတ င် ကျွန်ုပ်တ ုို့က ုယ်တ ုင်ရပ်ရ ွာလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးက ု စီစဉ်ချမတှ်က ွာငရ် က်ခွဲ့်ကကကသွာ် 

လည်ျေး လူထုအမျွာျေးစနစ်တကျ ပူျေးကပါငျ်ေးပါဝငက် ွာင်ရ က်သည့်် နည်ျေးလမ်ျေးမျွာျေးနှင့်် လုပ်ထံျုေးလုပ်နည်ျေးမျွာျေးက ု 

မသ ခွဲ့်ကကပါ။လူထုက ုယ်တ ုင် စနစ်တကျ ပူျေးကပါင်ျေးက ွာငရ် က်နည်ျေးက ု အသုံျေးဖပ ၍ ကျွန်ုပ်တ ုို့အချငျ်ေးချင်ျေး 

တ ုင်ပင်က  ျေးကန ျေးည  န ှိုင်ျေး အကဖဖရှွာကကရွာတ င ် ကူညီပံ့်ပ ုျေးကပျေးသည့်် အစီအစဉ် ကရျေး  ွဲကရျေး ကျွမ်ျေးကျငသူ် အဖ ွဲွံ့ 

တစ်ဖ ွဲွံ့က ု ဖမ  ွံ့နယ်ကကျျေးလက်ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနမှ စီစဉ်က ွာင်ရ က် ကပျေးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ျေး 

စဉ်ကကကွာင့်် ကျွန်ုပ်တ ုို့သည် ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ် ကရျေး  ွဲရွာတ င် က န်ျေးဂဏန်ျေးနှင့်် သတငျ်ေးအချက် 

အလက်တ ုို့၏ အကရျေးပါမှိုက ုသ ရှ ရံုသွာမက ကကျျေးရ ွာအုပ်စု အပု်ချ ပ်ကရျေးမှ ျေးရံုျေးကွဲ့်သ ုို့ကသွာ က န်ျေးဂဏန်ျေး အချက် 

အလက်ရရှ န ုငက်သွာ ကနရွာမျွာျေးမှလည်ျေး ကကွာက်ယူရရှ ခွဲ့်ပါသည်။ ထ ိုု့ဖပင်ထပမ်ံလ အုပ်ကသွာ က န်ျေးဂဏန်ျေး၊ 

အချက်အလက်မျွာျေးနှင့်် နညျ်ေးပညွာပံ့်ပ ုျေးမှိုတ ုို့က ု ဖမ  ွံ့နယ်အ င့်် ဌွာန  ုင်ရွာမျွာျေးမှ ရယူရန် လ ုအပ်ကကကွာင်ျေး 

က ုလည်ျေး ကကွာင်ျေးစ ွာသ ရှ ခွဲ့်ပါသည်။ 

 ယခုကရျေး  ွဲထွာျေးကသွာအစီအစဉ်က ုထပ်မံရရှ သည့်် က န်ျေးဂဏန်ျေးအချက်အလက်မျွာျေး ထပဖ်ဖည့််ကပျေး 

ဖခငျ်ေးဖဖင့်် ပ ုမ ုကကွာင်ျေးလွာမည်မှွာကသချွာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ျေးသည်  က်လက်လုပ်က ွာငရ်မည့်် လုပ်ငန်ျေး 

ဖဖစ်ဖပီျေး လုပ်ငန်ျေးက ွာင်ရ က်ကနမှို တစ်ဝက်ခန်ို့အကရွာက်တ င် လုပ်ငန်ျေးတ ုျေးတက်မှို၊ကပေါ်ကပါက်လွာသည့်် 

အခက်အခွဲမျွာျေး၊ဦျေးစွာျေးကပျေးကရ ျေးချယ်မှိုမျွာျေးနှင့်် လုပ်ငန်ျေးအစီအစဉ်မျွာျေးက ု မူကဘွာင်အတ င်ျေး ဖပ ဖပငက်ဖပွာငျ်ေးလွဲမှို 

မျွာျေး က်လက်လုပ်က ွာင်သ ွာျေးရပါမည်။ 
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 ဤဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်တ င် ကဖွာဖ်ပပါရှ ကသွာ ဦျေးစွာျေးကပျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေး စုစည်ျေးက ွာငရ် က်န ုင်ရန်အ 

တ က်ကကျျေးရ ွာအပု်စုအပု်ချ ပက်ရျေးမှ ျေး၊ ကကျျေးလက်ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနတ ုို့၏  က်လက်ပံ့်ပ ုျေးမှို 

မျွာျေး ရရှ န ုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တ ုို့ကမ ွာ်လင့််ပါသည်။ က်လက်၍ကနောင်တ င်လည်ျေး ကျွန်ုပ်တ ုို့၏ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး   ုင်ရွာ 

အွာျေးထုတ်မှိုအကဖခအကနမျွာျေးက ု  န်ျေးစစ်သုံျေးသပ်ရန်နှင့်် အကွဲဖဖတ်ရန်အတ က် ပံ့်ပ ုျေးကူညီမှိုမျွာျေး ရရှ န ုင်မည် 

ဖဖစ်ပါကကကွာငျ်ေးယံုကကည်ပါသည်။ 

 ပထမအပ ုင်ျေးတ ငက်ကျျေးရ ွာရှ  ကဏ္ဍအသီျေးသျီေး၏ လက်ရှ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှို အကဖခအကန၊ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့  

ဖဖ  ျေးကရျေး ကကွာ်မတီစွာရငျ်ေးနှင့်် အကကွာင်အထည်ကဖွာ ် က ွာငရ် က်မည့်် ဦျေးစွာျေးကပျေးလုပ်ငန်ျေး အစီအစဉ်မျွာျေး 

က ုကဖွ်ာဖပထွာျေးပါသည်။ေုတ ယပ ုင်ျေးတ င် ကနောက် က်တ ွဲအကနဖဖင့်် ကကျျေးရ ွာ၏ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဗျ ဟွာတည်က ွာက် 

မှိုဇယွာျေးနှင့် ်ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အကထွာက်အကူဖပ ဇယွာျေးမျွာျေးက ု ကဖွာဖ်ပထွာျေးပါသည်။ 

 

                 

                ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးစီမံက န်ျေးကကွာ်မတီအဖ ွဲွံ့ 

                             စင်မက ြ်ောကကျျေးရ ွာအုပ်စု၊ စင်မ က ြော်ကကျျေးရ ွာ 

      ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့နယ် 

ရက်စ ွဲ၊၂၀၂၄ ခုနှစ်၊ ကအွာက်တ ုဘွာလ(      ) ရက ်
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၂။ က  ွာ ်တန်ျေးမမ  ြို့န ယ်၊စ ငမ်က ွာ်က  ျေး ရ ွာအရငျ်ေး အပမစ်ပပကပမ ပ ု  
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၃။ (က) က  ွာ တ်န်ျေးမမ  ြို့န ယ်၊ စင်မက  က်  ျေး ရ ွာ ရွာ သီခ င်ပပပပ  ခေ န် 
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၃။ (ခ)စင်မက  က်  ျေး ရ ွာ၊ က  ျေးရ ွာတ ငျ်ေးအ ဖ ွဲြို့အစ ည်ျေးမ ွာျေး အကပခပပဇ ယ ွာျေး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

က  ျ်းရ ြော 

အုပ်ချ ပ် 

က ရ်းအဖွ ွဲ့ 

ပရဟ ိတ

အဖ ွွဲ့ 

ကဂေါပ  
အဖ ွွဲ့ 

က ျ်းရ ြော 

ဖွ ွဲ့ဖဖိ ်းကရ်း 

က ြော်မတ  

က ျြောင််းအ
 ျ ိ်းကတြော် 

ကဆြောင ်အဖွ ွဲ့ 

က  ျ်း လ  ် 

ဦ ်း စ  ်းဌ ြောန 

 

စ ို ်ပျ ိ ်း 
က ရ်း ဦ်း စ  ်းဌ ြော

န 

အ က ထ ွကထ ွ 

အ ုပ်ချ ပ်က ရ်း 

ဦ ်း စ  ်းဌ ြောန 

က မမ စ ြော ရင ််း

ဦ ်း စ  ်းဌ ြောန 

က  ျ်း လ  ်

လ မ််း ဖွ ွဲ့ဖဖ ိ ်း

က ရ်း ဦ်း စ  ်း 

ဌ ြော န 
က မွ်း မမ ြူ‌

က ရ်း န  င  ်

 ုသက ရ်း

ဦ ်း စ  ်းဌ ြောန 

မပ ည်သူူ့

 ျန ််း မြော

က ရ်း ဦ်း စ  ်း

ဌ ြော န 

မ ်းသတ ်
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၄။ တည်ကန ရွာနှ င ်ပထ ဝီဝင် အကန အထွာျေး 

စင်မကကွ်ာကကျျေးရ ွာသည် ရန်ကုန်တ ုင်ျေးကေသကကီျေး၊ သန်လျငခ်ရ ုင် ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့နယ်တ င် 

တည်ရှ ဖပီျေး ကကျွာကတ်န်ျေးဖမ  ွံ့နယ်မှ (၁၂) မ ုငခ်နိ်ု့အက ွာတ ငတ်ည်ရှ ပါသည်။ ကမှွ်ာဝန်ျေးကချွာင်ျေး တစ်ဖက်ကမ်ျေး 

တ င်တည်ရှ ဖပျီေး ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့နှင့်် တံတွာျေးဖမ  ွံ့  က်သ ယ်ကသွာ လမျ်ေးကဘျေးတ င် တည်ရှ ပါသည်။ ရ ွာ၏ 

ကဖမွာက်ဘက်တ င ်တွာပ ကကျျေးရ ွာ၊ အကရှွံ့ဘက်တ င ်တံတွာျေးဖမ  ွံ့ ၊ အကနောက်ဘက်တ င် ပန်ျေးကချွာငက်ကျျေးရ ွာနှင့်် 

နယ်န မ တ်ချငျ်ေးထ  က်လျက်ရှ ပါသည်။ စင်မကကွာက်ကျျေးရ ွာ၏ ကဖမမျက်နှောသ င်ဖပငအ်ကနဖဖင့်် ပင်လယ်ကရ 

မျက်နှောဖပင်အထက် ကပ(၃၀) အဖမင့််တ င်တည်ရှ ပါသည်။ ကကျျေးရ ွာ ပ ုင ်ကဖမဧရ ယွာအမျွာျေးစုမှွာ လယ်ကဖမမျွာျေး 

ဖဖစ်သည်။  

၅။ ရွာ သီဥတုနှင ် သဘ ွာဝအရငျ်ေး အပမစ်မ ွာျေး 

ရွာသီဥတုမှွာကမလကုန်မှ ကအွာက်တ ုဘွာလအထ မ ုျေးမျွာျေး၍ စ တ်စ ုကသွာရွာသီဥတုကကကွာင့်် လယ်ကဖမ 

မျွာျေးတ င်မ ုျေးစပါျေးအွာျေး သက်လတ်၊ သက်ကကီျေးစပါျေးမျ   ျေးမျွာျေးစ ုက်ပျ   ျေးကက၍ မို်းစပေါ်းမျြော်းရ ိတ် သိမ််းဖပ ်းခ ျနိ် နိုဝငဘ်ြော လ 

တ တ ိယပေါတ်ခ န ်တွင် ပ တ  စိမ််းမျြော်းစ ုက်ပျ   ျေးပါသည်။ ကဖမ ီလ ွာအသင့််အတင့််ရှ ကသွာလယ်ကဖမမျွာျေးဖဖစ်ကသွာ 

ကကကွာင့်် တစ်ဧကလ င်ပျမ်ျေးမ (၆၀)တငျ်ေးနှိုန်ျေးထ က်ရှ ပါသည်။ ပွဲတီစ မ်ျေးထ ကန်ှိုန်ျေးမှွာ တစ်ဧကလ င်ပ မျ်ေးမ  

(၉)တငျ်ေးနှိုန်ျေးထ က်ရှ ပါသည်။  

 

 

၆။ က  ျေးရ ွာရှ  ဏ္ဍအ သီျေး သီျေး၏လ  ်ရှ ဖ  ြို့မ ဖ  ျေးတ ုျေးတ  ်မှုအကပခအကန 

 

( )  ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရ ျေးဆ ုင် ရွာစီ မ ခန ်ခ ွဲမှုအကပခ အကန 

 ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးတ င်ပညွာကရျေး၊ကျန်ျေးမွာကရျေး၊အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကကကွာငျ်ေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေး၊က

ကလျေးသူငယ်ကွာက ယ်ကစွာင့််ကရှွာက်ကရျေး၊  သဘွာဝပတ်ဝန်ျေးကျင်ထ န်ျေးသ မ်ျေးကရျေး လုပ်ငန်ျေးမျွာျေးတ င်        

ကကွာ်မတီအဖ ွဲွံ့မျွာျေး အသီျေးသျီေးထွာျေးရှ ပါသည်။၎င်ျေးအဖ ွဲွံ့မျွာျေးတ င် အုပ်ချ ပ်ကရျေးအဖ ွဲွံ့နှင့်် ကကျျေးရ ွာနောယကအဖ ွဲွံ့မှ 

အွာျေးကပျေးကူညီ၍ ကကျျေးရ ွာလံျုေးကျွတ် သ ရှ ကစဖခငျ်ေး၊ပူျေးကပါငျ်ေးပါဝင်ကစဖခငျ်ေးဖဖင့်် ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးအွာျေး 

အကကွာငအ်ထည်ကဖွ်ာ လုပ်က ွာင်ကကပါ သည်။ 
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(ခ) စီျေးပ ွာျေးက ရျေးနှင ် အ သ ်က မ ျေးမှုအကပခ အကန 

စင်မကကွ်ာကကျျေးရ ွာကနဖပည်သူမျွာျေး၏ အဓ ကအသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကကကွာင်ျေးလုပ်ငန်ျေးမှွာ လယ်ယွာ စ ုက်ပျ   ျေး 

ကရျေးလုပ်ငန်ျေးဖဖစ်ပါသည်။ လယ်သမွာျေးမျွာျေးမှွာ မ ုျေးစပါျေးန င ပ် တ စိမ််းစ ုက်ပျ   ျေးကကဖပီျေး၊ ကမ ျေးဖမ ကရျေး လုပ်က ငုက်က 

ကသွာမ သွာျေးစုမျွာျေးသည် တစ်ပ ုင်တစ်န ုင် ကကက်၊ ဝက်၊ ဘွဲ ကမ ျေးဖမ ကရျေး လုပ်ငန်ျေးမျွာျေး အချ   ွံ့ကသွာ 

ကကျျေးရ ွာကနဖပည်သူ/သွာျေးမျွာျေးမှွာ သီလဝါစက်မှိုဇုန် နှင့် ် န ုငင်ဖံခွာျေးသ ုို့သ ွာျေးကရွာက၍် လုပ်က ုငရ်ှွာကဖ ကကသဖဖင့်် 

ဝငက်င မှွာအသင့််အတင့််ကကွာင်ျေးမ န်မှိုရှ ပါသည်။ 

  (ဂ) အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦျေးနှ င ်ဝန်ကဆ ွာင်မှု မ ွာျေး 

ကကျျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ လမျ်ေးအမျွာျေးစုမှွာ က န်ကရစ်လမျ်ေးမျွာျေးဖဖစ်ဖပီျေး ဘုန်ျေးကတွာက်ကီျေးကကျွာင် ဓမမွာရံ၌ု 

ရပ်ကရျေးရ ွာကရျေးက စစရပ်မျွာျေး အစည်ျေးအကဝျေးမျွာျေးကျငျ်ေးပဖပ လုပ်ကကပါသည်။ ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့သ ုို့ စီျေးပ ွာျေးကရျေး၊ 

ကျန်ျေးမွာကရျေးက စစမျွာျေးဖဖင့််သ ွာျေးလွာရွာတ င်သုံျေးဘီျေး  ုင်ကယ်၊ ကမြောက်တ ြော်ကွာျေးတ ုို့ဖဖင့်် ကကျွာက်တန်ျေး-သုံျေးခ  

ကွာျေးလမျ်ေးမကကီျေး မှတစ် င့်် သ ွာျေးလွာရပါသည်။ 

   (ဃ) ဘဏ်နှင ်ကင က  ျေး ဝန်က ဆွာင်မှု မ ွာျေး 

ကကျျေးရ ွာမကှတွာင်သူလယ်သမွာျေးမျွာျေးသည် ဖမန်မွာ့်စ ုက်ပျ   ျေးကရျေးဘဏ်မှ မ ုျေးရွာသီကချျေးကင ၊ က ွာင်ျေးရွာသီ 

ကချျေးကင မျွာျေးရရှ ဖပီျေး ကကျျေးရ ွာရှ မ သွာျေးစုဝငမ်ျွာျေးဝငက်င တ ုျေးပ ွာျေးကစရန်နှင့်် အရငျ်ေးအနှီျေးမျွာျေးရရှ ကစရန်အတ က် 

ဖမစ မ်ျေးကရွာင်ကကျျေးရ ွာစီမံက န်ျေးကချျေးကင လည်ျေးရရှ ပါသည်။ 

 

  (င) ပညွာကရ ျေး 

ပညွာကရျေးအကနဖဖင့်် ၁၉၆၇ ခုနှစ်အထ  ကကျျေးရ ွာတ င် စွာသငက်ကျွာင်ျေး မရှ သဖဖင့်် ကကျျေးရ ွာသူ/ သွာျေး 

မျွာျေးအကနဖဖင့်် ပညွာသငက်ကွာျေးခ င့်် မရှ ခွဲ့်ကကပါ။ ကကျျေးရ ွာ၏ က ုယ်ထူက ုယ်ထ ကက  ျေးစွာမှိုမျွာျေးဖဖင့်် ၁၉၇၀ ခုနှစ် 

တ င် ကကျွာငျ်ေးက ွာင်တည်က ွာကက်ွာ ကကျွာငျ်ေး ရွာမျွာျေးငှွာျေးရမ်ျေး၍ ရ ွာရှ ကကလျေးမျွာျေးအွာျေး ပညွာသငက်ကွာျေး 

ကစခွဲ့်ပါသည်။ ယခုအခါ ရ ွာတ င်အကဖခခံပညွာ အလယ်တန်ျေးကကျွာင်ျေးရှ ဖပီျေး အကဖခခံပညွာအထက်တန်ျေးအွာျေး 

တံတွာျေးဖမ  ွံ့တ င် ပညွာသင်ကကွာကစပါသည်။ 
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(စ)   န်ျေးမွာကရျေး 

 က ုန်လနှင့်် သီတ င်ကျွတ်လမျွာျေးတ င် ရွာသီအကူျေးအကဖပွာငက်ွာလ ဖဖစ်သည့််အတ က် တုတ်ကက ျေး 

ကရွာဂါအဖဖစ်မျွာျေးပါသည်။  

  

(ဆ)  ကဘျေးအနတ ရွာ ယ်မ ွာျေးနှ င ် သဘွာဝပတ်ဝန်ျေး  ငထ် န်ျေး သ မ်ျေးကရျေး 

 သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မျွာျေးဖဖစ်ကသွာ ကရကကီျေးဖခငျ်ေး၊ မုန်တ ုင်ျေးတ ုက်ခတ်ဖခငျ်ေးမျွာျေးရှ ကသွာ်လည်ျေး နောဂစ် 

မုန်တ ုင်ျေးတ ုက်ခတ်ဖပီျေးကနောက ်  ုျေးရ ွာျေးကသွာဖဖစ်စဉ်မျွာျေးမရှ ကတွာ့်ပါ။ ကကျျေးရ ွာရှ ဖပည်သူမျွာျေးမှွာ မီျေးအသုံျေးဖပ မှိုနှင့်် 

ပတ်သက်၍ စနစ်တကျက ွာငရ် က်ဖခငျ်ေးကကကွာင့်် မီျေးကဘျေးအနတရွာယ်စ ုျေးရ မ်ရဖခင်ျေးမရှ ပါ။ ကကျျေးရ ွာတ င်အရ ပ်ရ 

အပင်မျွာျေးလည်ျေးစ ုက်ပျ   ျေးထွာျေးရှ ပါသဖဖင့်် အပူေဏ်မှလည်ျေးကွာက ယ်န ုင်ပါသည်။ သဘွာဝပတ်ဝန်ျေးကျင် 

ထ န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးအသ ပညွာကပျေးဖခငျ်ေး သငတ်န်ျေးမျွာျေးဖပ လုပ်ကပျေးဖခင်ျေး၊ ကဟွာကဖပွာပ ွဲမျွာျေးဖပ လုပ်ဖခငျ်ေးမျွာျေးလ အုပ် 

ပါသည်။ 

  

(ဇ)   ွာျေး ၊ မ ကရျေး ရွာ 

က  ျေးရ ွာနှ င် သ ်ဆ ု ငက် သွာ ဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေး  စစမ ွာျေး ၊ဘွာ သွာ ကရျေး ၊သွာကရျေး၊န ာ ကရျေး   စစမ ွာ ျေးအ ွာျေးလ ုျေး တ င် 

  ွာျေးမခ ွဲပခွာျေးမှု မရှ ဘွဲ တန်ျေးတူညီမျှက ဆွာ ငရ်  ်  ပါသည်။ ယကန ကခတ်တ င်က  ျေးရ ွာမ ွာျေး၌ အမ   ျေး သမီျေး အ 

မ ွာျေးစု ဦျေးကဆ ွာင်လွာသည်  ုကတ ြို့ပမ ငရ် ပါသည်။    ျုံ န်က  ျေးရ  ၏ ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရ ျေးအဖ ွဲြို့ အစ ည်မ ွာ ျေး၊ လူမှု 

ကရျေး အဖ ွဲြို့အစ ည်ျေးမ ွာျေးတ င် အမ   ျေး သမီျေးပါဝင် မှု(၄၅%)ထ ရှ မပီျေး အမ   ျေးသွာျေးမ ွာျေးထ ် စ မ်ျေးကဆ ွာင်ရ ည်  က ွာငျ်ေး 

မ န်ကသွာ သူမ ွာျေး လ ည်ျေးရှ ပ ါသည်။ 
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ကနာ ဆ်  ်တ ွဲ (၅) 

ပ ုစ  (၁)         

စီမ ခ  ်အဆ ပုပ လ ွာ (သ ု ) စီမ ခ  ်အက  ွာင်ျေး အရွာ (Project profile) 

 

ကကျျေးရ ွာ                                       -  စင်မက ြ်ော 

ကကျျေးရ ွာအပု်စု                               -  စင်မကကွာ် 

ဖမ  ွံ့နယ်                                         -  ကကျွာက်တန်ျေး 

တ ုင်ျေးကေသကကီျေး / ဖပည်နယ်              -  ရန်ကုန် 

စီမံချက်အမည် - က ျ်းရ ြောတွင််း ွန် ရစ်လမ််းခင််းမခင််း၊  န်ပတ်လမ််း  ွန် ရစ်လမ််းခင််းမခင််း၊    လမ််း  

 ွန် ရစ်လမ််းခင််းမခင််း။ 

စီမံချက်က ွာငရ် က်ရန်လ အုပ်ကကကွာငျ်ေးရှငျ်ေးလငျ်ေးကဖွာဖ်ပချက် (သ ုို့) လက်ရှ အကဖခအကန 

စင်မကကွ်ာကကျျေးရ ွာသည် ရန်ကုန်တ ုင်ျေးကေသကကီျေး၊ သန်လျငခ်ရ ုင် ကကျွာကတ်န်ျေးဖမ  ွံ့နယ်တ င် တည်ရှ ဖပီျေး 

ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့နယ်မှ (၁၂) မ ုင်ခနိ်ု့အက ွာတ ငတ်ည်ရှ ပါသည်။ ကမှွ်ာဝန်ျေးကချွာင်ျေး တစ်ဖက်ကမ်ျေး 

တ င်တည်ရှ ဖပျီေး ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့နှင့်် တံတွာျေးဖမ  ွံ့  က်သ ယ်ကသွာ လမျ်ေးကဘျေးတ င် တည်ရှ ပါသည်။ ရ ွာ၏ 

ကဖမွာက်ဘက်တ င ်တွာပ ကကျျေးရ ွာ၊ အကရှွံ့ဘက်တ င ်တံတွာျေးဖမ  ွံ့ ၊ အကနောက်ဘက်တ င် ပန်ျေးကချွာငက်ကျျေးရ ွာနှင့်် 

နယ်န မ တ်ချငျ်ေးထ  က်လျက်ရှ ပါသည်။ စင်မကကွာက်ကျျေးရ ွာ၏ ကဖမမျက်နှောသ င်ဖပငအ်ကနဖဖင့်် ပင်လယ်ကရ 

မျက်နှောဖပင်အထက် ကပ(၃၀) အဖမင့််တ င်တည်ရှ ပါသည်။ 

စီမံချက်ရည်ရ ယ်ချက် (လက်ရှ အကဖခအကနအွာျေးပ ုကကွာငျ်ေးကအွာငက် ွာငရ် က်လ ုသည့်် နဒကဖွ်ာဖပရန်) 

   ကကျျေးရ ွာသူ/သွာျေးမျွာျေးအွာျေးလံျုေး အတ က် လ ုအပ်ကသွာ အကဖခအကနတရပ်ဖဖစ်ဖခငျ်ေး 

ကမ ွာ်မှန်ျေးအကျ   ျေးရလေ် (လက်ငငျ်ေးရည်ရ ယ်ချက်ကရွာက်ရှ ဖပီျေးကနောက်ထပ် င့််ရရှ လွာမည့််အကျ   ျေးကကျျေးဇူျေးမျွာျေး) 

    လမ်ျေးပန်ျေး က်သ ယ်ကရျေးကကွာငမ် န်ဖပီျေး လ ယ်ကူစ ွာ သ ွာျေးလွာန ုငရ်န်။ 
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  စီမံချက်  ုငရ်ွာအချက်အလက်ကဖွာဖ်ပဖခငျ်ေး (ဘွာလုပ်မည်၊ဘယ်ကလွာက်ပမွာဏလုပ်ရမည်) 

- က ျ်းရ ြောတွင််း ွန် ရစ်လမ််းခင််းမခင််း၊  န်ပတ်လမ််း  ွန် ရစ်လမ််းခင််းမခင််း၊    လမ််း ွန် ရစ် 

လမ််းခင််းမခင််း။ 

ကုန်ကျစရ တ်ထည့််ဝငမ်ှို 

ခနို့်မှန်ျေးကုန်ကျစရ တ် (ကျပ်) ထည့််ဝငမ်ည့််အစီအစဉ် 

• ၁၅၀၀၀၀၀၀(ကင သွာျေး) 

•  (ကင သွာျေး) 

•   +(ပစစည်ျေး/လုပ်အွာျေး) 

•  

 

 

• ကကျျေးလက်ဦျေးစီျေး 

• ကကျျေးရ ွာ  

• ကကျျေးရ ွာ 

•  

စီမ ခ  ်အက ွာင်အထည်ကဖွာမ် ည ်န ည်ျေးလ မ်ျေးနှင ် အစီအစဉ ်မ ွာျေး(၁) 

တွာဝန်ယူအကကွာင်အထည်ကဖွ်ာမည့််အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး (မျွာျေး) ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးလုပ်ငန်ျေးဖဖစ်သည့််  

မ ်းသဖဂဂ  လ်အကဆြော ်အအ ုန င ် ဇရပ်တည်ကဆြော ်မခင််း  က ွာငရ် က်ရွာတ င် ဖမ  ွံ့နယ်ကကျျေးလက် ကေသ 

ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန၏ နည်ျေးပညွာအကူအညီမျွာျေးရ ယူ၍ ကအွာကက်ဖွ်ာဖပပါ ပုဂ္  လ် မျွာျေးပါဝင်သည့်် 

ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးကကွာ်မတီနှင့်် ဝယ်ယူကရျေး ပ် ကကွာ်မတီတ ုို့မှ တွာဝန်ယူ 

က ွာငရ် က်သ ွာျေးမည်ဖဖစ်ပါသည် - 

                    (၁) ဦျေးဇငက်မွာငထ်ူျေး           ဥကကဌ 

  (၂) ဦျေးစန်ျေးကထ ျေး                     ဘဏ္ဍွာကရျေးမှ ျေး 

  (၃) ကဒေါ်သ စုဝင််း                        စွာရင်ျေးက ုင်   

  (၄) ဦ်းစန််းကအ်း                  အဖ ွဲွံ့ဝင် 

  (၅) ကေေါ်သန်ျေးသန်ျေး င့််                အဖ ွဲွံ့ဝင် 

                    (၆)      ကဒေါ်တင်ကထွ်း                      အဖ ွဲွံ့ဝင်         

  (၇)      ဦ်းခင်ဖငိမ််း                           အတွင််းကရ်းမ  ်း           

 

(၂) စီမံချက်စတငမ်ည့််အချ  န် (ခနိ်ု့မှန်ျေး)  -    ၁၀/ ၂၀၂၄ 
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(၃) စီမံချက်ဖပီျေးစီျေးမည့််အချ  န်                -      /၁၂/ ၂၀၂၄ 

(၄) ကကျျေးရ ွာထည့််ဝငမ်ှိုရရှ ကအွာငက် ွာငရ် က်မည့််အစီအစဉ် 

            စင်မကကွ်ာကကျျေးရ ွာ  က ျ်းရ ြောတွင််း ွန် ရစ်လမ််းခင််းမခင််း၊  န်ပတ်လမ််း  ွန် ရစ်လမ််းခင််းမခင််း၊ 

   လမ််း ွန် ရစ် လမ််းခင််းမခင််း က ွာငရ် က်ရွာတ င် ကကျျေးရ ွာ အပု်ချ ပ်ကရျေးမှ ျေးမှ နောယကအဖဖစ် 

က ွာငရ် က်ဖပီျေး ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကကွာ်မတီမှ ဦျေးက ွာင၍် ကကျျေးရ ွာသူ/ ကကျျေးရ ွာသွာျေးမျွာျေးမှ သတ်မှတ်ထွာျေး 

သည့်် နှိုန်ျေးထွာျေးမျွာျေးအတ ုငျ်ေး ကင ကကကျေးထည့််ဝင၍် ပါဝင်က ွာင်ရ က် သ ွာျေးမည်ဖဖစ်ပါ သည်။ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး 

က ွာငရ် က်ရွာတ င ်ဖပည်သူထည့််ဝငက်င မျွာျေး အကနဖဖင့်် ဥစစွာဓန အ င့်် သတ်မှတ်ချက်မျွာျေးအလ ုက် ကကျျေးရ ွာ 

လူထု၏ သကဘွာတူညီမှိုဖဖင့်် ကကွာက်ခံ သ ွာျေးမည်ဖဖစ်ပါသည်။ 

(၅) လုပ်ငန်ျေးလည်ပတ်ကရျေး၊ ဖပ ဖပငထ် န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးတ ုို့အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး  ုင်ရွာနှင့်် ကင ကကကျေး 

  ုင်ရွာအစီအစဉ်မျွာျေး က ွာငရ် က်ရွာတ င ် ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးလုပ်ငန်ျေးကကွာ်မတီမှ ဦျေးက ွာင်၍ 

ကကျျေးရ ွာသူ/သွာျေးအွာျေးလံျုေး ပူျေးကပါငျ်ေးက ွာင်ရ က်သ ွာျေးမည်ဖဖစ်ဖပီျေး ကုန်ကျစရ တ်အွာျေး စွာရင်ျေးဖပ စုဖခငျ်ေး၊ 

ကင ကကကျေးရရှ မှိုသုံျေးစ ွဲမှို အကဖခအကနမျွာျေးအွာျေး ကကျျေးရ ွာလံုျေးကျွတ် အစညျ်ေးအကဝျေးကျငျ်ေးပ၍ရှငျ်ေးလင်ျေးဖခငျ်ေး၊ 

လုပ်ငန်ျေးက ွာင်ရ က်ကနစဉ်ကွာလအတ င်ျေး သတ်မှတ်စံချ  န်စံည န်ျေးနှင့််အညီက ွာင်ရ က်ကရျေး အနီျေးကပ် 

ကကီျေးကကပ်က ွာငရ် က်ဖခငျ်ေး၊ လုပ်ငန်ျေးတ ုျေးတက်မှိုနှင့််က ွာငရ် က်မှိုအကဖခအကနမျွာျေးက ု အစီရင်ခံတင်ဖပဖခငျ်ေး၊ 

အသုံျေးစရ တ်ကဖပစွာမျွာျေး၊ အစည်ျေးအကဝျေးမှတ်တမ်ျေးမျွာျေး ထ န်ျေးသ မ်ျေးထွာျေးရှ ဖခငျ်ေးနှင့်် သက်  ုငရ်ွာဌွာနမျွာျေး၏ 

စွာရင်ျေးစစ်က ျေးမှိုက ု ခံယူမည်ဖဖစ်ဖပီျေး လုပ်ငန်ျေးအရည်အကသ ျေးဖပည့််မှီကရျေးအတ က် ဖမ  ွံ့နယ်ကကျျေးလက် 

ဦျေးစီျေးဌွာန၏ နညျ်ေးပညွာ အကူအညီမျွာျေးက ု ရယူက ွာင်ရ က်သ ွာျေးမည်ဖဖစ်ပါသည်။ 

 

 

အ    ျေးခ စ ွာျေးသူဦျေးက ရ 
လူဦျေးက ရ ဆငျ်ေးရွဲခ မ် ျေးသွာမှု အဆင ် အတန် ျေး (အ မ် ကပခ) 

  ွာျေး မ ကပါငျ်ေး ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငျ်ေး 

က  ျေးရ ွာအဆင ် ၇၈၀ ၇၅၁ ၁၅၃၁ ၃၄ ၅၀ ၂၅၀ ၁၀၀ ၄၃၄ 

အ    ျေးခ စ ွာျေးမည ်ဦျေးက ရ ၇၈၀ ၇၅၁ ၁၅၃၁ ၃၄ ၅၀ ၂၅၀ ၁၀၀ ၄၃၄ 

မှတ်ချက်။ကချွာင်လည်အ င့််−၁၊အလယ်အလတ်အ င့််−၂၊ င်ျေးရွဲ−၃၊အလ န် ငျ်ေးရွဲ−၄ 
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၇။ စငမ်က ွ်ာက  ျေးရ ွာ၊ စင်မက  ်က   ျေးရ ွာအပု်စု က   ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေးက ွ်ာမတီဝငမ် ွာျေးစ ွာရင် ျေး 

စဉ် အမည် အဖအမည် န ုင်င သွာျေးအမှ တ် 
ပညွာအ 

ရည် အခ  င်ျေး 
ကမ ျေးသ ကရ ွာဇ် ရွာထူျေး ဖုန ်ျေးန ပါတ် 

မှတ် 

ခ  ် 

၁ ဦျေးဇင်ကမ ွာင်ထူျေး ဦျေးကအ ွာင် တင် 
၁၂/တတထ(န ုင်)၀၀၄

၂၉၃ 
၉ တန်ျေး ၁၆.၃.၁၉၉၃ ဥ ကဌ ၀၉၇၉၉၄၂၅၇၄၈ 

 

၂ ဦျေးစန်ျေးကထ ျေး ဦျေးထ န်ျေးက င  
၁၂/တတထ(န ုင်)၀၀၁

၄၆၉ 
၆ တန်ျေး ၂၀.၃.၁၉၇၆ 

ဘဏ္ဍ ွာကရျေး

မှ ျေး 
၀၉၇၆၁၁၈၇၄၁၁ 

 

၃ က ေါ်သဲစိုဝင်ျေး ဦျေးသ န်ျေးဝင်ျေး 
၁၂/တတထ(န ုင်)၀၀၄

၃၀၂ 
၈ တန်ျေး ၁၇.၂.၁၉၉၅ စွာရင်ျေး  ုင် ၀၉၇၇၂၀၅၇၀၄ 

 

၄ ဦျေးစန်ျေးက ျေး ဦျေးစ န်ပမင ် 
၁၂/ တန(န ုင်)၀၈၇

၃၂၄ 
၄ တန်ျေး ၉.၇.၁၉၇၆ အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉၇၇၇၂၄၂၀၃၉ 

 

၅ ကေေါ်သန်ျေးသန်ျေးဆင ် ဦျေးသန်ျေးထ န်ျေး 
၁၂/တတထ(န ုင်)၀၀၂

၄၀၃ 
၄ တန်ျေး ၁၅.၄.၁၉၈၃ အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉၇၉၄၆၀၅၄၈၁ 

 

၆ က ေါ်တင်ကထ ျေး ဦျေးက   ်စ န် 
၁၂/ တန(န ုင်)၀၆၆

၁၁၇၇ 
၄ တန်ျေး ၂၀.၈.၁၉၆၀ အဖ ွဲြို့ဝင် ၀၉၇၉၅၉၇၇၃၁၇ 

 

၇ ဦျေးခင်ငင မ်ျေး ဦျေးစ ုျေးကမ ွာင် 
၁၂/ တန(န ုင်)၀၂၂၀

၄၇ 
၄ တန်ျေး ၃၀.၁၂.၁၉၆၂ 

အတ င်ျေး

ကရျေးမှ ျေး 
၀၉၇၇၂၀၅၇၀၄ 

 

 

၈။ က  ွာ ်တန်ျေးမမ  ြို့န ယ် စ ငမ်က ွာ်က  ျေး ရ ွာ၏ က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေး ကရျေးစီ မ   န်ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

စဉ ်  ဏ္ဍ အဆ ပုပ စီမ ခ  ် မ ွာျေး ဦ:စွာျေးကပျေး အဆင ် 

၁။ အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦ က  ျေးရ  တ င်ျေး  န် ရစ်လမ်ျေးခင်ျေးခခင်ျေး (၁၇၀’x၁၀’x၆”)  ၁ 

၂။ အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦ  န်ပတ်လမ်ျေး  န် ရစ်လမ်ျေးခင်ျေးခခင်ျေး (၃၄၂’x၃’x၆”) ၂ 

၃။ အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦ  န်က  ျေးလမ်ျေး   န် ရစ်လမျ်ေးခင်ျေးခခင်ျေး (၅၀၀’x၃’x၆”) ၃ 

၄။ အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦ က ျေးရ ု  ၄ 

၅။ အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦ န ျေးကနက  င် ၅ 
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၆။ ကရက ပျေးက ရျေး ကရတ ို ငတ်ပ် ငခ်ခငျ်ေး ၆ 

၇။ အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦ စ က ည ်တ ို ်ခပျုံခပင်ရန် ၇ 

၈။ အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦ   ျေး စ ျေး  ငျ်ေးခပျုံလိုပ်ရန် ၈ 

၉။ အကပခခ အ ကဆွာ  ်အဦ က  ျေးရ  ခန်ျေးမခပျုံလိုပ်ရန် ၉ 

၁၀။ သငတ်န်ျေး စ ်ခ ျုံပ်သငတ်န်ျေး ၁၀ 

၁၁။ သငတ်န်ျေး လယ်ယ စ ို ်ပ  ျုံျေးကရျေးသငတ်န်ျေး ၁၁ 

 

ကနာ ဆ် ွဲတ ွဲ(၁) 

စင်မက ွာ်က  ျေး ရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေး ကရျေး  ငျ်ေးဆ ်ပပ ဇယ ွာျေး၄ 

ပပဿနာ 
အက  ွာင်ျေး 

အရငျ်ေး 

အကပခအ ကန 

က ွာငျ်ေးမ ွာျေး 

အဟန ်အတ ွာျေး 

နှင စ် န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှငျ်ေးမ ည ် 

နညျ်ေးလ မ်ျေး 

အဆ ပုပ စီမ ခ  ်

နှင လ်ုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 
ကကျျေးရ ွာတ ငျ်ေး 

လမ်ျေးမှွာကဖမသွာျေး 

လမ်ျေးဖဖစ်ကသွာ 

ကကကွာင့််သ ွာျေးလွာ 

ရန်ခက်ခွဲဖခင်ျေး 

ကကျျေးရ ွာလမျ်ေး 

ကျွမ်ျေးကျင်လုပ်

သွာျေးရှ သည့််အ

တ ကက် န်ကရစ်

လမ်ျေးဖပ လုပ်ရန်

လ ယ်ကူသည်။ 

ကကျျေးရ ွာတ ငလ်ုပ်သွာျေးအင်

အွာျေးရှ ဖပျီေးအ င့််ဖမ င့််တငဖ်ပီျေး

ပါက ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့ 

သ ုို့ကုန်ျေးလမ်ျေးခရျီေးဖဖင့််လ ယ်

ကူစ ွာသ ွာျေးလွာန ုငဖ်ပီျေးလူမှို

ကရျေး၊စီျေးပ ွာျေးကရျေး၊ပညွာကရျေး

ကကွာင်ျေး မ နလ်ွာမည်။ 

 

ကကျျေးရ ွာရှ အ မ်ကထွာင်စု 

မျွာျေးမှွာချ   ွံ့တွဲ့်ကသွာ 

ကကကွာင့််ကင ကကကျေးထတု်

လုပ်သုံျေးစ ွဲရန်မတတ်န ငု် 

ဖခင်ျေး 

ရ ွာချင်ျေး က်လမ်ျေးမှ 

ဖမ  ွံ့သ ုို့အလ ယ်တကူသ ွာျေး

လွာန ုင်ရန်ကကျျေးလကက်ေ

သဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေး

စီျေးဌွာနအကူအညီဖဖင့််

ကကျျေးရ ွာမှထည့််ဝင်မှိုနှင့််

အတူက န်ကရစလ်မ်ျေးဖပ 

လုပ်မည်။ 

ကကျျေးရ ွာလမျ်ေးအ င့်် 

ဖမ င့််တင်ရန်အ  ဖုပ ဖခင်ျေး။ 

ကကျျေးရ ွာတ ငျ်ေး 

လမ်ျေးမှွာကဖမသွာျေး 

လမ်ျေးဖဖစ်ကသွာ 

ကကကွာင့််သ ွာျေးလွာ 

ရန်ခက်ခွဲဖခင်ျေး 

ကကျျေးရ ွာလမျ်ေး 

ကျွမ်ျေးကျင်လုပ်

သွာျေးရှ သည့််အ

တ ကက် န်ကရစ်

လမ်ျေးဖပ လုပ်ရန်

လ ယ်ကူသည်။ 

ကကျျေးရ ွာတ ငလ်ုပ်သွာျေးအင်

အွာျေးရှ ဖပျီေးအ င့််ဖမ င့််တငဖ်ပီျေး

ပါက ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့ 

သ ုို့ကုန်ျေးလမ်ျေးခရျီေးဖဖင့််လ ယ်

ကူစ ွာသ ွာျေးလွာန ုငဖ်ပီျေးလူမှို

ကရျေး၊စီျေးပ ွာျေးကရျေး၊ပညွာကရျေး

ကကွာင်ျေး မ နလ်ွာမည်။ 

 

ကကျျေးရ ွာရှ အ မ်ကထွာင်စု 

မျွာျေးမှွာချ   ွံ့တွဲ့်ကသွာ 

ကကကွာင့််ကင ကကကျေးထတု်

လုပ်သုံျေးစ ွဲရန်မတတ်န ငု် 

ဖခင်ျေး 

ရ ွာချင်ျေး က်လမ်ျေးမှ 

ဖမ  ွံ့သ ုို့အလ ယ်တကူသ ွာျေး

လွာန ုင်ရန်ကကျျေးလကက်ေ

သဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေး

စီျေးဌွာနအကူအညီဖဖင့််

ကကျျေးရ ွာမှထည့််ဝင်မှိုနှင့််

အတူက န်ကရစလ်မ်ျေးဖပ 

လုပ်မည်။ 

ကကျျေးရ ွာလမျ်ေးအ င့်် 

ဖမ င့််တင်ရန်အ  ဖုပ ဖခင်ျေး။ 
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က န ွရြော သ  

က ရရ ြော ်း ပေါ်းမခ င ််း 

 

က မမ က န ရြော ရ ိသည ် 

အ တ ွ စ်  ်ကရ

တ ွင ််းတ ည် 

က ဆ ြော  ်ရန ်

လ ွယ် ူမခင််း 

က န ွရြော သ က ရရ ြော ်း ပေါ်းသည ်အ

ခေါအက ဝ်း သုိ သွြော ်းက ရြော  ်မသ

ယ်ရသည ်အတ ွ အ် ချနိ ် ု

န ်သ ်သြော မခ င ််း 

ကကျျေးရ ွာတ ငျ်ေးရှ အ မ်

ကထွာင်စုမျွာျေးသည်ကင 

ကကကျေးမတကန် ုင်သည့််အ

တ ကက် ယု်တ ုင်မက ွာ

က်လုပ်န ုင်ဖခင်ျေး 

န ုင်ငံကတွာ်မ ှ

က ထ ြော  ်ပ  က ပ်း မခင ််း မဖင  ် 

သန  ်ရ င််း က သြောက သြော  ်

သ ု်းက ရဖူ လ  နု ိုင်မည်။  

 

စက်ကရတ ငျ်ေးတျူေးကဖွာ်ရန်

အ  ုဖပ  တင်ဖပဖခင်ျေး 

က သြော  ်သ ု်းက ရ 

သန  ်ရ င််း မှုမရ ိမခင ််း 

ကကျျေးရ ွာတ ငျ်ေးရှ 

ရ ွာသူ/သွာျေးမျွာျေး

အတ ကက်သွာက်

သုံျေးကရကသွာက်

သုံျေးကရသနိ်ု့ရှင်ျေးမှို

ရှ ကစရန ်

 

က ရ န်ခ ခ စ ည််းရ ို်း ြော ရ မခ င ််း 

မဖ င  ်သန  ်ရ င််း က သြော က သြော  ်

သ ု်းက ရရရ ိဖပ ်း  ျန ််းမြော က ရ်း 

က  ြောင ််းမွန ်လြော က စ ရန ်

က ရ န်ခ ခ စ ည််းရ ို်း ြော ရ  

မခ င ််း ကဆ ြော ငရ်  ရ်န ် 

ရန ်ပ ုကင ွမရ မိခ င ််း 

န ိုင်င  ကတ ြော ်မ  ကထ ြော  ်ပ   

က ပ်း မခင ််း မဖင  ် ျန ််း မြောက ရ်း 

မပ ဿနှာ မျြော ်းက မဖ ရ င််း 

က ဆ ြော င ်ရ  ်န ိုင်မည်။ 

က ရ န်ခ ခ စ ည််းရ ို်း ြော ရ  

မခ င ််း ကဆ ြော ငရ်  ရ်န ်အဆ ိ ု

မပ  တင ်မပမခင ််း 

ကျ ျေးလမ်ျေးမွှာကဖမ

သွာျေးလမ်ျေးဖဖစ်

ကသွာ 

ကကကွာင့််သ ွာျေးလွာ 

ရန်ခက်ခွဲဖခင်ျေး 

 ျ လ မ််း က မမ

သြော ်း လ မ််းအ ြော ်း

အ ဆ င  ်မမင  ်တင ်နို

င ်ရန ်

ကကျျေးရ ွာတ င်ကျွမ်ျေးကျငလ်ု

ပ်သွာျေးရှ သည့််အတ က်ဂဝံ

လမ်ျေးဖပ လုပ်ရနလ် ယ်ကူသ

ည်။ 

ကကျျေးရ ွာရှ အ မ်ကထွာင်စု 

မျွာျေးမှွာချ   ွံ့တွဲ့်ကသွာ 

ကကကွာင့််ကင ကကကျေးထတု်

လုပ်သုံျေးစ ွဲရန်မတတ်န ငု် 

ဖခင်ျေး 

ဂဝံလမ်ျေးအွာျေးကကျျေးလက်

ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ျုေးတက်ကရျေး

ဦျေးစီျေးဌွာနအကူအညီဖဖင့််

ကကျျေးရ ွာမှထည့််ဝင်မှိုနှင့််

အတူက န်ကရစလ်မ်ျေးဖပ 

လုပ်မည်။ 

ဝဂ လမ််းအဆင ်မမင ်တင်ရ

န်အဆုိမပ မခင််း 

ကနာ ဆ်  ်တ ွဲ (၂) 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး အကထ ွာ အ်  ူပပ ဇ ယွာျေးမ ွာျေး 

ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအကထွာကအ်ကူဖပ ဇယွာျေးမျွာျေး 

(၁)   ကကျျေးရ ွာလူမှိုစီျေးပ ွာျေးကရျေးအကဖခအကန 
(က)  လူဦျေးကရနှင့််လူဦျေးကရ  ုင်ရွာအချက်အလက်မျွာျေး 
ဇယွာျေး ( ၁) လူဦျေးကရနှင့််လူဦျေးကရ  ုင်ရွာအချက်အလက်မျွာျေး 

အသက်အုပ်စု ကျွာျေး မ စုစုကပါင်ျေး 
မသန်စ မ်ျေးသူ 
အကရအတ က် 
ကျွာျေး မ 

၁ နှစ် ကအွာက် န ုို့စ ုို့အရ ယ်  ၆ ၅ ၁၁ - - 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအွာက်ကကလျေးငယ် ၁၂ ၈ ၂၀ - - 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  
မူလတန်ျေးကကျွာင်ျေးသွာျေးအရ 
ယ် 

၃၁ ၂၉ ၆ ၀ - - 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်ျေးကကျွာင်ျေးသွာျေးအ
ရ ယ် 

၇၉ ၆၁ ၁၄၀ - - 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်န ုငသ်ည့််အရ ယ် ၆၃၀ ၆၂၀ ၁၂၅၀ - - 
၆၅ နှစ် နှင့် ်
အထက် 

သက်ကကီျေးရ ယ်ကကီျေး ၂၂ ၂၈ ၅၀ - - 

စုစုကပါင်ျေး ၇၈၀ ၇၅၁ ၁၅၃၁ - - 

စုစုကပါင်ျေး အ မ်ကထွာငစ်ု ၄၈၆ 



17 

 

ရင်ျေးဖမစ် … (၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရငျ်ေးကကွာက်ယူမှို၊ (၂) ကကျျေးရ ွာအပု်စုအပု်ချ ပ်ကရျေးမှ ျေးရံုျေး။ 
မှတ်ချက်။ ။အသက်အပု်စု၁နှစ်ကအွာက ် ုသည်မှွာ ကမ ျေးကင်ျေးစမှအသက် (၁) နှစ်မဖပည့််မီအရ ယ်၊ 
၁နှစ်မှ၄နှစ်  ုသည်မှွာ အသက် (၁) နှစ်ဖပည့််အရ ယ်မှ (၅) နှစ်မဖပည့််မီအရ ယ်၊ ၅နှစ်မှ၉နှစ်  ုသည် 
မှွာအသက် (၅) နှစ်ဖပည့််သည်မှအသက် (၁၀) နှစ်မဖပည့််မီအရ ယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်  ုသည်မှွာအသက် (၁၀) 
နှစ်ဖပည့််သည်မှအသက် (၁၅) နှစ်မဖပည့််မီအရ ယ၊် ၁၅နှစ်မှ ၆၄နှစ်  ုသည်မှွာ အသက် (၁၅)နှစ် 
ဖပည့််သည်မှ  အသက် (၆၅) နှစ်မဖပည့််မီအရ ယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့်် အထက်  ုသည်မှွာ အသက် (၆၅) 
နှစ်ဖပည့််အရ ယ်နှင့််၎င်ျေးထက် အသက်ကကီျေးသည့််အရ ယမ်ျွာျေးက ု   ုလ ုသည်။ 
ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ချက်။ ။စင်မကကွ်ာက  ျေးရ  ရှ  လူဦျေးကရမ  ျေး န ်မှ  လိုပ်လိုပ်န ိုငသ်ည်  လူဦျေးကရ (၅၉၀) 
ဦျေးရှ ၍  သ ်(၁၄)နှစ်က   ် (၉၁) ဦျေးရှ ငပ ျေး သ ်က  ျေးရ ယ်  ို(၅၀)ဦျေးရှ ကက  င်ျေး ကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ 
က  ျေးရ  တ င်  လိုပ်လိုပ်န ိုင်ကသ  ဦျေးကရမ  ျေးကသ ကက  င ် က  ျေးရ  တ င ် လ ို ပ် ကသ    စစ ဝဝ  ို 
ပူျေးကပါငျ်ေးက  ငရ်  ်မှု  ျေး က  ငျ်ေးသည်  ို ကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ 
(ခ)  အလုပ် လုပ်န ု ငသူ်အင်အ ွာျေး 
(ခ-၁) လုပ်သွာျေးအငအ် ွာျေး နှင် ဝငက် င ရ လုပ်ငန်ျေးအ မ   ျေးအစွာျေး 
ဇယွာျေး (၂) လု ပ်သွာျေးအင် အွာျေးနှ င် ဝင် ကင ရလုပ်ငန်ျေး အမ   ျေးအစ ွာျေး 

စဉ ် လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုပ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 
လုပ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်
ကင ရ လုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ ်
လုပ်  ငု်သ ူ

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ငု်မှု 
 

(မှတ်ချက်က ု ကသ
ချွာစ ွာဖတ်ဖပီျေးမှန်
ရွာတစ်ခကု ုသွာ

ကရ ျေးရန။်)  

အ မ် 
ကထွာင်စ ု

မ သွာျေးစု 
ဝင် 

လုပ်အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 
ကထွာင်စ ု

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

စ ု ပ်   ျေးစီျေးပ ွာျေး လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

၁ 

လယ်ယွာစ ု ပ်   ျေးကရျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

၃၀၀  ၂၀    
ဖမင့်် လတ်   ✓  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

၂၃၁  ၁ ၀၀    
ဖမင့််  လတ် ✓ 
န မ့််  

၂ 

တ ရစဆွာန် ကမ ျေးပမ ကရျေး  

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

      
ဖမင့်် လတ် 
✓န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

 
    

 
ဖမင့်် လတ် ✓ 
န မ့််  

၃ 

ငါ ျေးလုပ်ငန်ျေး (ကရခ   /ကရငန်ငါျေး/ပုစ န ်စကသွာ ကရသတတဝါမ ွာျေး ဖမ်ျေးပခင်ျေး၊ ကမ ျေးပမ ပခင်ျေး) 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

      
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  
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စဉ ် လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုပ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 
လုပ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်
ကင ရ လုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ ်
လုပ်  ငု်သ ူ

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ငု်မှု 
 

(မှတ်ချက်က ု ကသ
ချွာစ ွာဖတ်ဖပီျေးမှန်
ရွာတစ်ခကု ုသွာ

ကရ ျေးရန။်)  

အ မ် 
ကထွာင်စ ု

မ သွာျေးစု 
ဝင် 

လုပ်အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 
ကထွာင်စ ု

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

၄ 

သစ်ကတွာလုပ်ငန်ျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

စ ု ပ်   ျေးကမ ျေးပမ ကရျေးမဟုတ်ကသွာ အပခွာျေးဝင်ကင ရလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

၅ 

သတတ တူျေးကဖွာ်ကရျေး၊ က  ွာ ထု်တ်လုပ်ကရျေးနှင်  သဘွာဝရငျ်ေးပမစမ် ွာျေး ထုတ်လုပ်ပခင်ျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

၆ 

ထုတ် ုနလု်ပ်ငန်ျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ြို့ နငှ်  ကရကပျေးကဝကရျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

၈ 

ကဆွာ ်လုပ်ကရျေး၊ လ ်သမွာျေး၊ ပန်ျေးရ  လုပ်ငန်ျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

      
ဖမင့််   လတ် န မ့်် 
 

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

      
ဖမင့််   လတ်✓  
န မ့််  

၉ 

ယွာဉ၊် စ ်  ရ ယွာနငှ်  တွာရှည်ခ အ မ်သ ုျေးပစစည်ျေးမ ွာျေး ပပငဆ်င်ကရျေး  

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

      
ဖမင့််   လတ်✓  
န မ့််  
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စဉ ် လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုပ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 
လုပ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်
ကင ရ လုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ ်
လုပ်  ငု်သ ူ

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ငု်မှု 
 

(မှတ်ချက်က ု ကသ
ချွာစ ွာဖတ်ဖပီျေးမှန်
ရွာတစ်ခကု ုသွာ

ကရ ျေးရန။်)  

အ မ် 
ကထွာင်စ ု

မ သွာျေးစု 
ဝင် 

လုပ်အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 
ကထွာင်စ ု

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

 
  

 
 

 
ဖမင့််   လတ်✓  
န မ့််  

၁ ၀ 

 ျွမျ်ေး  င်ပညွာရှင်မ ွာျေး (ဆ ပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ င်နီယွာ၊ သငတ်န်ျေးကပျေးသူ စသည်) 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

      
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

၁ ၁ 

လ ်လီ- လ ် ွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

      
ဖမင့််   လတ်✓  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

 
    

 
ဖမင့််   
လတ်န မ့််  

၁ ၂ 

ဟ ုတယ် နှင်  စွာျေးကသွာ ်ဆ ုင ်လုပ်ငန်ျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

- 
    

 
ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

၁ ၃ 

ပ ု ကဆွာင်ကရျေး၊ သ ုကလှွာငက်ရျေးနှင်  ဆ ်သ ယက်ရျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး - 

   
  

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး  

   
  

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

၁ ၄ 

ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆွာင်မှု လုပ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင်  ကင ကခ ျေးပခင်ျေး အပါအဝင် ကင က  ျေးဝနက်ဆွာင်မှု လုပ်ငန်ျေး) 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး - 

    
 

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး - 

    
 

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

၁ ၅ 

အ မ်ခခ ကပမ၊ ယွာဉ၊် စ ်  ရ ယွာ၊ ကရွာင်ျေးဝယ် ငွှာျေးရမ်ျေးပခင်ျေးနှင်  ဆ ်စပ်ကသွာ လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး - 

    
 

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး - 

    
 

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  
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စဉ ် လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုပ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 
လုပ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်
ကင ရ လုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ ်
လုပ်  ငု်သ ူ

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ငု်မှု 
 

(မှတ်ချက်က ု ကသ
ချွာစ ွာဖတ်ဖပီျေးမှန်
ရွာတစ်ခကု ုသွာ

ကရ ျေးရန။်)  

အ မ် 
ကထွာင်စ ု

မ သွာျေးစု 
ဝင် 

လုပ်အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 
ကထွာင်စ ု

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

၁ ၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆွာင်မှုလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး (အုပ်ခ  ပက်ရျေး၊ ွာ  ယ်ကရျေးနှင ်ကဘျေး င်ျေးလ ုခခ  ကရျေး) 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး - 

    
 

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး 

 
- 

   
  

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

၁ ၇ 

ပညွာကရျေး  

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး       

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး - 

   
  

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

၁ ၈ 

  နျ်ေးမွာကရျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး  -      

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး - 

    
 

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

၁ ၉ 

လူမှုကရျေး လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး  -      

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး / 
ဝနထ်မ်ျေး - 

    
 

ဖမင့််   လတ်  
န မ့််  

၂၀ 

အ မ်မ ွာျေးတ င် အငွှာျေးလ ု လု်ပ်သူမ ွာျေးနှင်  အမ   ျေးအမည ်မကဖွာ်ပပန ုင်ကသွာ လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး  

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး -     

 

 
အလုပ်သမွာျေး / 
ကျပန်ျေး / 
ရွာသအီလ ုက ်
အလုပ်သမွာျေး 

      

၂၁ 

ပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင်  ုမပဏီမ ွာျေးတ င်လုပ်  ငု်သမူ ွာျေး 

က ုယ်ပ ုင် 
လုပ်ငန်ျေး  

    
 

ဖမင့််   လတ်  

န မ့််  

အလုပ်သမွာျေး /       ဖမင့််   လတ်✓  
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စဉ ် လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

အဓ   အလုပ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 
လုပ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်
ကင ရ လုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ ်
လုပ်  ငု်သ ူ

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်န ငု်မှု 
 

(မှတ်ချက်က ု ကသ
ချွာစ ွာဖတ်ဖပီျေးမှန်
ရွာတစ်ခကု ုသွာ

ကရ ျေးရန။်)  

အ မ် 
ကထွာင်စ ု

မ သွာျေးစု 
ဝင် 

လုပ်အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်

သည ်အ မ် 
ကထွာင်စ ု

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

ဝနထ်မ်ျေး န မ့််  

 စုစုကပါင်ျေး  
    

  

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ်ကထ ွာင်စုစွာ ရငျ်ေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအုပ်စုအုပ်ခ   ပ်ကရျေးမှ  ျေး ရ ုျေး။ 

မှတ်ခ  ်။ ။“အပခွာျေးဝင် က င ရ လုပ်ငန်ျေး အပဖစ် လုပ်  ု ငသူ်မ ွာျေး”အကရအတ က်တ င်“မ သွာျေးစုဝ ငလ်ုပ်အ ွာ ျေး”ထပမ် 

ထည် သ ငျ်ေးကကွာက်ယူဖခငျ်ေးမဖပ ရပါ။“ရ ပ်တညန် ု င် မှု(န မ ် ၊လတ်၊ပ မင ်)”   ုသည်မှွာကဖွ်ာဖပပါလုပ်ငန်ျေးတစ်ခုတ င် 

က ုယ်ပ ုငလ်ုပ်ငန်ျေးလုပ်လ ုသူ(သ ုို့မဟုတ်) အလုပ်သမွာျေး/ဝန်ထမ်ျေးအဖဖစ် လုပ်က ုငလ် ုသူမျွာျေးအတ က် အလုပ် 

အက ုင်အခ င့််အလမ်ျေး ရရှ န ုငမ်ှိုအကဖခအကနက ု   ုလ ုပါသည်။ဥပမွာ-“စ ု ်ပ    ျေးကရျေး”ကဏ္ဍ၏ “  ုယ်ပ ုငလ်ုပ်ငန်ျေး” 

တ င်ရပ်တည်န ုငမ်ှို “ပမ င် ” ြူ‌   ုပါက အ  ပုါလုပ်ငန်ျေးတ င် က ုယ်ပ ုငလ်ုပ်ငန်ျေး တစ်ခုလပု်က ငုရ်န် အခ င့််အလမ်ျေး 

မျွာျေးကနသည်ဟု  ုလ ပုါသည်။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် အဓ  အွာျေးပ ဖင ်  လယ်ယ ွာလုပ် ငန်ျေး  ု သွာ လုပ်  ု င်  

ကဆွာ ငရ်  ်  ပါ သည်။    ုယ်ပ ငု် လုပ်ငန်ျေးပ ဖင ်  လယ်ယွာ လု ပ်ငန်ျေး  ု ( ၃၀၀) ဦျေးလုပ်  ုင်၍ အ မ   ျေးသမီျေးဦ ျေး  

ကဆွာ ငက် သွာ အ မ်ကထွာင် စု( ၂၀)ဦျေးရှ ပါသည်။  အ လုပ်သမွာျေး/ဝန် ထမျ်ေး (၂ ၃ ၁)ဦျေးရှ မ ပီျေး အ မ   ျေးသမီျေး ဦျေးက ဆွာင်ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ု( ၁၀၀ )ရှ ပါ သည်။   

 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်ျေးနှ င်   ွာျေး ၊မအလ ု  ်အန ည်ျေးဆ ုျေးနှ င် အမ ွာျေးဆ ျုေး လုပ်အွာျေးခနှုန်ျေး ထွာျေး 

ဇယွာျေး (၃)  လု ပ်ငန်ျေးနှ င်   ွာျေး၊မ အလ ု  ်အန ည်ျေး ဆ ုျေးနှင် အ မ ွာျေးဆ ုျေး လုပ်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး 

စဉ် အလုပ် အ  ု င် ကရတ  ်ပ ု 
အမ ွာျေးဆ ျုေး (  ပ်) 

အနည်ျေး ဆ ုျေး 

(  ပ်) 

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

၁ လယ်ယွာစ ုက်ပျ   ျေးကရျေး ကနို့စွာျေး ၁၅၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၂ တ ရစဆွာန်ကမ ျေးဖမ ကရျေး ကနို့စွာျေး     
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စဉ် အလုပ် အ  ု င် ကရတ  ်ပ ု 
အမ ွာျေးဆ ျုေး (  ပ်) 

အနည်ျေး ဆ ုျေး 

(  ပ်) 

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

၃ 
ငါျေးလုပ်ငန်ျေး (ကရချ   /ကရငန်ငါျေးဖမ်ျေးဖခငျ်ေး၊ 

ကမ ျေးဖမ ဖခငျ်ေး) 
ကနို့စွာျေး ၁၅၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၄ 
သတတ တူျေးကဖွာက်ရျေး၊ကကျွာက်ထတု် လုပ်ကရျေး 

နှင့်် သဘွာဝရင်ျေးဖမစ်မျွာျေး ထုတ်လုပ်ဖခငျ်ေး 
ကနို့စွာျေး     

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ျေး ကနို့စွာျေး     

၆ 
က ွာက်လုပ်ကရျေး၊ လက်သမွာျေး၊ 

ပန်ျေးရံလပု်ငန်ျေး 
ကနို့စွာျေး     

၇ 
ယွာဉ်၊ စက်က ရ ယွာ၊ အ မ်သုံျေးပစစည်ျေး မျွာျေး 

ဖပင ်င်ကရျေး 
ကနို့စွာျေး     

၈ လက်လီ-လက်ကွာျေး ကရွာငျ်ေးဝယ်ကရျေး ကနို့စွာျေး     

၉ 

ကျွမ်ျေးကျငပ်ညွာရှငမ်ျွာျေး ( ံပင်၊ အလှဖပင၊် 

အပ်ချ ပ်၊ အငဂ်ျင်နီယွာ၊ သငတ်န်ျေး ကပျေးသူ 

စသည်) 

ကနို့စွာျေး     

၁၀ ဟ ုတယ်နှင့်် စွာျေးကသွာက်  ုင် လုပ်ငန်ျေး ကနို့စွာျေး     

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု် စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် မ ရပ်ဖအုပ်စု ၊အ မ   ျေးသမီျေးအုပ် စု၊လယ်သမွာျေး အပု်စု။ 

မှတ်ခ  ်(၁) လခစွာျေး အ လုပ်သမွာျေး မ ွာျေး ၏တစ်ရ  ်ဝငက် င  = (လစွာ÷၂၂.၇ ၅) 

                 (၂) နာရီတ  ်ပဖင် ရက သွာ အလုပ် သမ ွာျေးမ ွာျေး ၏တစ်ရ  ်ဝင် ကင  = (တစ်နာရီဝ ငက်င ×၈) 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ သည် လ ယ်ယွာစ ု ပ်   ျေး ကရျေး  ုသွာ အဓ  ထွာျေး စ ု  ်ပ   ျေး  ပါ  

သည်။လယ်ယ စ ို ပ်  ျုံျေးကရျေး၌  လိုပ်သမ ျေးမ  ျေး ဌ ျေးရမ်ျေး သ ိုျေးခပျုံရပါသည်။အမ   ျေး သွာျေးမ ွာျေး ၏ အမ ွာျေးဆ ု ျေး  

လုပ်အ ွာျေးခမှ ွာ ၁၅၀၀၀   ပ်ပဖစ်မပီျေး အနည်ျေး ဆ ုျေးလပု် အွာျေးခမှ ွာ ၁၀၀၀၀   ပ်ပဖစ်၍ အမ   ျေးသမီျေးမ ွာ ျေး ၏ 

အမ ွာျေးဆ ျုေး လုပ်အွာျေးခ မှွာ ၁၅၀၀၀   ပ်နှင်  အန ည်ျေးဆ ုျေးလပု် အွာျေးခမှ ွာ ၁၀၀ ၀၀   ပ် ပဖစ်  ပါသည်။  

 

 

 

(ဂ)  သဘွာဝ ရငျ်ေးပ မစ်မ ွာျေး 

(ဂ-၁)  စ ု ်ပ   ျေးန ုငက် သွာ ကပမဧ ရ ယွာ 
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ဇယွာျေး (၄) က  ျေးရ ွာ၏စ ု  ်ပ   ျေးကပမပ ု ငဆ် ုင် မှု 

ကပမအမ   ျေး အစွာျေး ဧရ ယွာ (ဧ ) ကပမဆီလ ွာအရ ည်အ ကသ ျေး(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်) 

လယ်ကပမ ၁၉၆ ၇         ကကွာင်ျေး            သင့်် ✓            ညံ့်  

ယွာ ကပမ / ကတွာင် ယွာ ကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

ဥယ ွာဉ်ခခ ကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

  ုင်ျေး/ ျွန်ျေး ကပမ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

ဓန ကတွာကပ မ  ကကွာင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

စွာျေး   ်ကပမ ၁၁၇.၈၃ ကကွာင်ျေး            သင့်✓်           ညံ့်  

ကပမလ တ်ကပ မလပ်  ကကွာင်ျေး            သင့််           ညံ့်  

စုစုကပါငျ်ေး   

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ်ကထ ွာင်စုစွာ ရငျ်ေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အုပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမွာ ျေးအု ပ်စု၊  (၃) 

လယ်ယွာ ကပမစီမ ခန် ခ ွဲကရ ျေးနှင် စွာ ရငျ်ေး အင်ျေးဦျေးစီျေးဌ ွာန ၊ (၄) က  ျေးရ ွာအုပ်စုအုပ် ခ  ပ်ကရျေးမှ  ျေးရ ုျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။ ကပမလ တ်ကပမ လပဆ် ု သည်မှွာယခင်  သီျေးစွာျေးခ ယူလု ပ်  ငု် လွာခွဲ မပီျေးအက  ွာင်ျေး အမ   ျေးမ   ျေး က  ွာင် စ 

န် လ တ်ထ ွာျေးသည် သီျေးစွာျေး ခ ယူလုပ်   ုင်သူမ ရှ ကသွာ စ ု ်ပ   ျေးကရျေး (သ ု ) ကမ ျေးပမ  ကရျေး လုပ်  ုင်န ုင် သည်    က ပမနှင်  

န ုငင် ကတ ွာ ် သီျေး သန် လ ွာထွာျေး သတ်မှတ် သည်  ကပ မမ ွာျေး  ုဆ ု သည်။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု  က  ျေးရ ွာ အတ င်ျေး ရှ  လူ အမ ွာျေးစု သည် ကတွာ င် သူမ ွာျေး ပ ဖစ်  သ ည်။  

လယ်ကပမ ဧ က ပါငျ်ေး( ၁ ၉၆၇ )ဧ နှ င ်စွာျေး   ် က ပမ (၁၁၇.၈၃) ဧ ရှ မ ပီျေး  ကပမဆီလ ွာအရ ည်အ က သ ျေး သည် 

အသင ်အတ င ် သွာ ရှ သည်ဟု ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ  ရပါ သည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတ နှင် အပခွာျေး သဘွာဝ ရငျ်ေးပ မစ်မ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၅) ဓ ွာတ်သတတ နှ င် အပခွာျေး သဘ ွာဝရင်ျေးပမစ် မ ွာျေး 

အမ   ျေးအစ ွာျေး 

က  ျေးရ ွာနှ င ်အနီ ျေးပတ်ဝန်ျေး

  ငတ် င် သဘွာဝ အတ ုင်ျေး

ကတ ြို့ရှ န ုင် မှု(မှန်ရွာတစ်ခု 

က ုသွာကရ ျေးရန်) 

အသ ုျေးခ န ုင် မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ု

သွာကရ ျေးရန်) 

လ န်ခွဲ က သွာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအ ကန(မှန်ရွာတစ်

ခုက ုသွာကရ ျေးရန်) 

သတတ နှင ် အပခွာျေးတ ငျ်ေးထ  ်

သယ ဇွာတမ ွာ ျေး (ဓွာတ် က င ြို့၊ 

မျွာျေး   သင့််   နညျ်ေး     

မရှ  ✓ 

လ ယ်ခက် 

အသုံျေးမဖပ န ုင်် ပါ  
✓ 

ကလျွာ့်  တ ုျေး  

အကဖပွာငျ်ေးအလွဲမရှ  ✓ 
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အမ   ျေးအစ ွာျေး 

က  ျေးရ ွာနှ င ်အနီ ျေးပတ်ဝန်ျေး

  ငတ် င် သဘွာဝ အတ ုင်ျေး

ကတ ြို့ရှ န ုင် မှု(မှန်ရွာတစ်ခု 

က ုသွာကရ ျေးရန်) 

အသ ုျေးခ န ုင် မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ု

သွာကရ ျေးရန်) 

လ န်ခွဲ က သွာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအ ကန(မှန်ရွာတစ်

ခုက ုသွာကရ ျေးရန်) 

ကရန ၊ က  ွာ ် မ  ်စသ ည်။) 

က  ွာ ် ၊သွဲ ၊က  ွာ စ်ရ စ် 

စသ ည်မ ွာျေး မျွာျေး     သင့််နညျ်ေး 

မရှ  ✓ 

လ ယ်   ခက် 

အသုံျေးမဖပ န ုင်ပါ 
✓ 

ကလျွာ့်  တ ုျေး  

အကဖပွာငျ်ေးအလွဲမရှ ✓ 

သဘွာဝ အပ ငမ်   ျေးစ တ်မ ွာ ျေး 

(န ာျေးစ ွာ၊က ဆျေးဘ ်ဝ ငအ် ပင်

မ ွာျေး)  

မျွာျေး     သင့် ်✓   နညျ်ေး 

    မရှ   

 

လ ယ်  ခက် 

အသုံျေးမဖပ န ုင်ပါ
✓  

ကလျွာ့်  တ ုျေး  

အကဖပွာငျ်ေးအလွဲမရှ  ✓ 

သဘ ွာဝတ ရစဆ ွာန်မ   ျေးစ တ် မ ွာျေး 
မျွာျေး   သင့်် နည်ျေး✓   

မရှ   
 

ကလျွာ့်  တ ုျေး  

အကဖပွာငျ်ေးအလွဲမရှ  ✓ 

ကရ - ကပမကပေါ်က ရ 

(အ ငျ်ေး၊ အ ုင်၊ န်၊ ကခ ွာင်ျေး ၊ပမစ်၊

စ မ ်စမ်ျေး) 

မျွာျေး  သင့် ် ✓  နညျ်ေး                 

မရှ   

လ ယ် ✓ ခက် 

အသုံျေးမဖပ န ုင်ပါ 
 

 

       ကလျွာ့် တ ုျေး 

အကဖပွာငျ်ေးအလွဲမရှ  ✓    

 

ကရ - ကပမကအ ွာ ် ကရ 

(တ င်ျေးတ မ် ၊တ င်ျေးန ် ၊လ  ်

တူျေးတ င်ျေး) 

မျွာျေး  သင့် ် ✓   နညျ်ေး      

မရှ   

လ ယ်✓  ခက် 

အသုံျေးမဖပ န ုင်ပါ
  

ကလျွာ့်  တ ုျေး  

အကဖပွာငျ်ေးအလွဲမရှ  ✓ 

သစ်ကတ ွာ - 

အပူပ ုငျ်ေးသစ် ကတွာ 

မျွာျေး     သင့််နညျ်ေး 

မရှ  ✓ 

လ ယ်  ခက် 

အသုံျေးမဖပ န ုင်ပါ
✓  

ကလျွာ့်  တ ုျေး  

အကဖပွာငျ်ေးအလွဲမရှ  ✓ 

သစ်ကတ ွာ - ေီကရကတ ွာမ ွာျေး 
မျွာျေး     သင့််နညျ်ေး 

မရှ  ✓ 

လ ယ်  ခက် 

အသုံျေးမဖပ န ုင်ပါ 
✓ 

ကလျွာ့်  တ ုျေး  

အကဖပွာငျ်ေးအလွဲမရှ  ✓ 

ရငျ်ေးပမစ် …ဦျေးတည်အု ပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး- ရပ် မ ရပ် ဖအပု်စု ၊သစ် ကတွာဦ ျေးစီ ျေးဌွာန၊ အကထ ကထ အု ပ်ခ  ပ်ကရျေး 

ဦျေးစီျေးဌ ွာန။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ ၏ ကပမအမ   ျေး အစွာျေးမှွာ ယခင် နုန်ျေးတ ငက်ပမနု အမ   ျေးအစ ွာျေး  
ပဖစ်မပီျေးသတတျုံနှင ်  ခခ ျေးတ င်ျေးတ  ်ပစစည်ျေးမ  ျေးမရှ ပါ။သဘ ဝ ပင်မ  ျုံျေးစ တ်မ  ျေး  နည်ျေးငယ်သ ရှ ပါသည်။ 
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သဘ ဝတ ရ စဆ န်မ  ျေးလည်ျေး သင ်တင ်မျှသ ရှ ပါသည်။ သဘ ဝကခမက   ်ကရရရှ ကရျေး တ  ် စ ်ကရတ င်ျေး 
န ်နှင ် ကရ န်မ  ျေးသ ရှ ပါသည်။ 
(ဃ) ဥစစွာဓနအ ဆင ် အကပခအ က န 
ဇယွာျေး (၆) ဥစစွာဓနအဆ င ်အကပခ အကန 

အက  ွာင်ျေး အရွာ 
သတ်မှတ်စ နှုန်ျေး 

အဆင်ကပပက သွာ 
အ မ်ကထွာငစ်ု 

အလယ်အ လတ်ရှ  
ကသွာအ မ် ကထ ွာင်စု 

မကပပလည်ကသွာ 
အ မ်ကထွာငစ်ု 

အလ န်မ ကပပလ ည်
ကသွာအ မ် ကထ ွာင်စု 

ကပမယွာပ ုင်ဆ ုင်မှု အသင ်အတ င ် အသင ်အတ င ် မ ွာျေး အသင ်အတ င ် 
အ မ်အကပခအ ကန အသင ်အတ င ် အသင ်အတ င ်က ွာင်ျေး ည   အလ န် ည   
 ုန်ထုတ်လု ပ်မှုနှင ်
ဆ ုင်က သွာ ပ ုင်ဆ ု ငမ်ှု 

နညျ်ေး နညျ်ေး နညျ်ေး နညျ်ေး 

အဓ  စီျေးပ ွာျေးကရျေး 
လုပ်ငန်ျေး 

စီျေးပ ွာျေး (ဝ ငက်င ) 
အသင ်အတ င ် 

စီျေးပ ွာျေး (ဝ ငက်င ) 
အသင ်အတ င ် 

စီျေးပ ွာျေး (ဝ ငက်င ) 
နညျ်ေး 

စီျေးပ ွာျေး (ဝ ငက်င ) 
အလ န်န ည်ျေး 

အ မ်ကထွာငစ်ု ၃၇ ၃၉၁ ၈၇ ၁၆ 

 
ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) က   ျေးရ ွာ လ ျုေး ျွတ် အစ ည်ျေးအ ကဝျေးပ ပ လုပ်ပခင်ျေး။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု  က  ျေး ရ ွာတ င် မကပပလည်က သွာ အ မ်ကထ ွာင်စုနှ င်  အလ န်မက ပပလည်က သွာ 
အ မ်ကထွာင် စုမှွာ (၁၀၃)ဦျေး ပဖစ်သ ည် အတ  ် အ မ်ကထွာငစ်ု(၅၃၁)အ မ် တ င် ဆင်ျေးရွဲ ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ု မှ ွာ 
ရွာခ ုင်နှုန်ျေး အ ရ ၂၀%ခန ် ရှ ပါသည်။ က  ွာင် ျေးကန အ ရ ယ် ကလ ျေးမ ွာျေးနှင  ် သ ်က ီျေးရ ယ်အ ု မ ွာျေးရှ ပခ ငျ်ေး တ ု က  ွာင ် 
က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးမှု အတ  ် အခ ်အခွဲ ပဖစ်ပါ သည်။ 
(င)  ထ ခ ု ်လ ယ်မှု 
(င-၁)  ဝမ်ျေးစ ွာဖူလ ု မှု 
ဇယွာျေး (၇) ကခ ျေးငွှာျေးပခင်ျေး မရှ ဘွဲတစ်ကန လျှင်အန ည်ျေးဆ ုျေးနှစ်နပ်စ ွာျေးန ုင်သည် အ မ်ကထွာငစ်ု မ ွာျေး (ဥ စစွာဓနအဆ င ် 
“၃” နှင်  “၄” အ မ် ကထ ွာင်စုကပါင်ျေး ၏၃၀ရ ွာခ ုင်နှုန်ျေးစီ) 

အခ  န် ွာလ 
အ မ်ကထွာငစ်ု

အကရအတ  ် 

အမ   ျေး သမီျေးဦျေး 
ကဆွာ ငသ်ည ် 

အ မ်ကထွာငစ်ုအ 
ကရအတ  ် 

ကပဖရှငျ်ေးသည် န ည်ျေးဗ  ဟ ွာ(ကပ ဖရှငျ်ေးနညျ်ေးတ
စ်ခုစီအလ ု ် အ မ်ကထွာင် စုအကရ အတ  ်

မ ွာျေး  ုကဖ ွာပ်ပ ရန်) 

၃လက အ ွာ ဝ်
မ်ျေးစွာဖူ လ မုှု 

  

အပခွာျေးအစ ွာကပပ ွာင်ျေး လွဲစွာ ျေး=___________ 
အစွာကလျှွာ စ ွာျေး      =___________ 
အကထ ွာ ် အပ  ယူ      =------------ 
ကခ ျေးယူ                     =  
လုပ်အ ွာျေးခက   ယူ           =  

၃လနှ င် ၆လ
  ွာျေး 
ဝမ်ျေးစွာဖူ လ မုှု 

  

အပခွာျေးအစ ွာကပပ ွာင်ျေး လွဲစွာ= ___________ 
အစွာကလျှွာ စ ွာျေး     = ___________ 
အကထ ွာ ် အပ  ယူ     = ___________ 
ကခ ျေးယူ                     = 
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အခ  န် ွာလ 
အ မ်ကထွာငစ်ု

အကရအတ  ် 

အမ   ျေး သမီျေးဦျေး 
ကဆွာ ငသ်ည ် 

အ မ်ကထွာငစ်ုအ 
ကရအတ  ် 

ကပဖရှငျ်ေးသည် န ည်ျေးဗ  ဟ ွာ(ကပ ဖရှငျ်ေးနညျ်ေးတ
စ်ခုစီအလ ု ် အ မ်ကထွာင် စုအကရ အတ  ်

မ ွာျေး  ုကဖ ွာပ်ပ ရန်) 

လုပ်အ ွာျေးခက   ယူ            =  

၆လမှ ၁၂လ 
အထ  
ဝမ်ျေးစွာဖူ လ မုှု 

  

အပခွာျေးအစ ွာကပပ ွာင်ျေး လွဲစွာ= ___________ 
အစွာကလျှွာ စ ွာျေး      =  __________ 
အကထ ွာ ် အပ  ယူ      =___________ 
ကခ ျေးယူ                     =___________ 
လုပ်အ ွာျေးခက   ယူ            =___________ 

ရငျ်ေးပမစ်..ဥစစ ွာဓနအ ဆင ် “၃”ြူ‌ နှင်  “၄ ”ြူ‌ အ မ် ကထ ွာင်စုကပါင်ျေး ၏၃၀ရ ွာခ ုင်နှုန်ျေးစီ အွာျေးစစ်တမ်ျေး က ွာ ်ယူပ ခင်ျေး။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။ ဝမ်ျေးစွာဖူ လ မုှုစွာ ရင် ျေးက ွာ ယူ်ရ ွာတ င ် ကလ လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်မ ွာျေး မှွာ က  ျေးရ ွာ၏ 
မကပပလည်ကသွာ အ မ် ကထွာ ငစ်ုနှင်  အလ န် မ ကပပလ ည်က သွာ အ မ် က ထွာငစ်ု(၁၀ ၃)ဦျေးမှ ွာ အပခွာျေးအစ ွာ 
ကပပွာင် ျေးလွဲစွာ ျေးက သွာ ပ်ခ ငျ်ေးမရှ ပါ။ က ျေးနှုန်ျေး သင် တင် က သွာ အစွာျေး အကသွာ မ် ွာျေး   ုကရ ျေးခ ယ်စွာျေး က သွာ  ်မပီျေး ၊ 
လ ကုလ ွာ မ်ှု မရှ ပါ  ပပငပ်မှ ကခ ျေးယူစ ွာျေးကသွာ  ်မပီျေး ကင ကခ ျေး ယူပခငျ်ေး နှ င် အခ ် အခွဲမ ွာျေး ရှ  ွာ လုပ်အ ွာျေး ခ  
က   တငထ်ုတ် ယူပခငျ်ေးမ ွာျေး သွာ ရှ ပါသ ည်။ 
 
(င-၂)   ူ ညီကစွာ င ်က ရှွာ ်မှုအထူျေးလ ု အပ်က သွာ အပု်စုမ ွာျေး ၏ထ ခ ု ်လ ယ်မှု အကပခအ ကန 
ဇယွာျေး (၈)  ူညီကစွာ င ်က ရှွာ ် မှုအထူျေးလ ု အပ် ကသွာအုပ်စု မ ွာျေး ၏ထ ခ ု ် လ ယ်မှု အကပခအ ကန 

အက  ွာင်ျေး အရွာ   ွာျေး မ ကပါင်ျေး 

မ သွာျေးစုကစွာ င် က ရှွာ ် မှုမ ရှ ကသွာ သ ်က ီျေး ရ ယ်အ ု ၆၄နှစ်နှင် အ ထ ် ၄၀ ၄၅ ၈၅ 

မ သွာျေးစု/ရပ် ရ ွာ၏ကစ ွာင် ကရှွာ ်မှုမ ရှ ကသွာ မသန် စ မ်ျေးသည ်ပဂု္  လ် -   -  - 

 အ မ်ကထွာငစ်ုအ ကရအတ  ် 

ဆင်ျေးရွဲ၍ မ သွာျေးစုဦျေးက ရမ ွာျေးသည် အမ   ျေး သမီျေးဦျေးက ဆ ွာင်အ မ်ကထွာငစ်ု  

ဆင်ျေးရွဲ၍ မ သွာျေးစုဦျေးက ရမ ွာျေးသည် မု ဆ ုျေးဖ ု/ တစ်ခုလ ပ်အ မ် ကထ ွာင်စု  

အပခွာျေးက ေသသ ု   ွာပမင် စ ွာသ ွာျေးကရွာ ် ကနထ ု ငလ်ု ပ်  ငုက်န သည် ဆ
ငျ်ေးရွဲ သည် အ မ် ကထ ွာင်စု 

 

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု် စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် မ ရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င်  ူညီက ထွာ ်ပ  မှု အထူျေး လ အု ပ်ကသွာ သ ်က ီျေးရ ယ်အ ု  

(၈၅)ဦျေး ရှ မပီျေး မ သွာျေးစုအလ  ု် ူ ညီက ထွာ ် ပ  မှု အနည်ျေး အ  ဉ ်ျေး သွာ ရှ မပီျေး အလ န်ခ ်ခွဲက သွာ အ မ်ကထ ွာင်စု  
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မ ွာျေးအ ွာျေး က  ျေးရ ွာရပ်မ ရပ်ဖမ ွာျေးနှ င ် ပရဟ တ အဖ ွဲြို့ မ ွာျေးမှွာ အနည်ျေး အ  ဉ ်ျေး သွာ  ူညီန ု ငပ်ါသည်။   
(င-၃)  က  ျေးရ ွာ၏ထ ခ ု  ်သ ် ကရွာ လ် ယ်မှု အကပခအ ကန 
ဇယွာျေး (၉) က  ျေးရ ွာ၏ထ ခ ု ်သ ်က ရွာ ် လ ယ်မှု အကပခအ ကန နှင ် ကဘျေး အနတရွာယ်ကလ ွာ ခ က ရျေး အ စီအမ မ ွာျေး 

စဉ ် ထ ခ ု ်လ ယ်မှု အမ   ျေး အစ ွာျေး 
ထ ခ ု ်လ ယ်မှု အကပခ

အကန(မှန်ရွာတစ်ခု  ု
သွာ ကရ ျေး ရန်) 

စ မ်ျေးကဆွာငန် ုင် မှု 
(ထ ခ ု ် မှုကလ ွာ နညျ်ေး ကရျေး

နှင လ်  ု် ကလ ွာ ညီက ထ ပဖ စ်
ကစမည ် အစီ အမ မ ွာျေး ) 

 သဘွာဝ ကဘျေး အနတရွာယ်မ  ွာျေး န မ  ် လတ် ပမင ် န မ  ် လတ် ပမင ် 

၁ ပမစ်ကရက ီျေး မှု  ✓  ✓   

၂ လျှပတ်ပပတ်က ရက ီျေးပခငျ်ေး ✓   
✓   

၃ မုန်တ ုင်ျေးေီကရ 
✓   

✓   

၄ ဆူနာမီ 
✓   ✓   

၅ တ ုင်ဖုန်ျေးမနု်တ ုင်ျေး 
✓   ✓   

၆ ကလဆ ငန်ှာက မွာ ငျ်ေး 
✓   ✓   

၇ ငလ င် 
✓   ✓   

၈ အပူလ ှု ငျ်ေး 
✓   ✓   

၉ စ ု ်ပ   ျေးကပမမ ွာျေးတ ငက် ရင ဝငက် ရွာ ် မှု 
✓   ✓   

၁၀ အကအျေးလ ှု ငျ်ေး 
✓   ✓   

၁၁ မ ုျေးသီျေး က     မှု 
✓   ✓   

၁၂ မ ုျေးကခါ ငပ်ခငျ်ေး 
✓   ✓   

၁၃ ကတွာမီျေး ကလ ွာင်ပခငျ်ေး 
✓   ✓   

၁၄ ပမစ် မ်ျေးပါျေးမပ  ပခင်ျေး 
✓   ✓   

၁၅  မ်ျေးရ ုျေးတန်ျေးတ ု  ်စွာျေးမှု 
✓   ✓   

၁၆ ကပမမပ  ပခင်ျေး 
✓   ✓     

 လူက  ွာင ်ပဖစ်တွဲ ကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး န မ  ် လတ် ပမင ် န မ  ် လတ် ပမင ် 

၁၇ စွာျေးနပ်ရ  ခွာမ ဖူလ ုမှု  ✓   ✓  

၁၈ သဘွာဝ အ ရငျ်ေး အပမစ်ရှွာျေး ပါျေးမှု(ကပမ ၊က ရ)   ✓   ✓  

၁၉ ကပမမပ  ပခင်ျေး ၊ကပမဆီ လ ွာပ  ်စီျေးပခငျ်ေး  ✓   ✓  

၂၀ သစ်ကတ ွာပပ န်ျေးတီျေးပခငျ်ေး ✓   ✓   



28 

 

စဉ ် ထ ခ ု ်လ ယ်မှု အမ   ျေး အစ ွာျေး 
ထ ခ ု ်လ ယ်မှု အကပခ

အကန(မှန်ရွာတစ်ခု  ု
သွာ ကရ ျေး ရန်) 

စ မ်ျေးကဆွာငန် ုင် မှု 
(ထ ခ ု ် မှုကလ ွာ နညျ်ေး ကရျေး

နှင လ်  ု် ကလ ွာ ညီက ထ ပဖ စ်
ကစမည ် အစီ အမ မ ွာျေး ) 

၂၁ င ှ်ဖ ွာျေး ကရွာဂါ ✓   ✓   
၂၂ တီဘီကရွာဂါ ✓   ✓   

၂၃   ုယ်ခ အ ွာျေး  ဆ ငျ်ေးမှုကရ ွာဂါ  ✓     

၂၄  ပ်ကရ ွာဂါ  ✓     

၂၅ ပပည်တ င်ျေး ပဋ ပ  ခ ✓      

၂၆ တ ရစဆွာန် ူျေးစ  ်ကရွာဂါ  ကရွာ  ်မှု 
✓      

၂၇ လူ နု် ူျေးပခငျ်ေး ✓      

၂၈ 
ကဝျေးလ ကခါင် သီ/လမျ်ေးပန်ျေး ဆ ်သ ယ်က ရျေး
ခ ်ခွဲပခငျ်ေးစသ ည် ✓      

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု် စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် မ ရပ်ဖအပု်စု ၊အ မ   ျေးသမီျေးအုပ် စု၊လူင ယ်အပု်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ထ ခ ု ်သ ် ကရွာ ် လ ယ်မှုဆ ုရွာ၌  က   ျေးရ ွာတ င် စွာျေးနပ်ရ  ခွာမ ဖူလ ုပခ ငျ်ေး၊ ကရက  ီျေးပခငျ်ေး၊ မ ု ျေး  
ကခါငပ်ခငျ်ေးစသ ည ် အကပခ အကနမ ွာ ျေးပဖစ်ကပေါ်ပခင်ျေး ရှ ပါ ယငျ်ေးပ ဖစ်စဉ ်မ ွာျေးအ တ  ်က  ျေးရ ွာသူရ ွာသွာျေး မ ွာျေး  ထ ခ ု ်  
သ ်က ရွာ  ်မှု ရှ န ုင်ပါ သလွာျေး။  ထ ခ ု ် မှုရှ ပါ က   ျေးရ ွာ၏ မ ည်သ ု က သွာ အ မ်ကထွာငစ်ုမ ွာျေးနှ င ်  အ မ်ကထ ွာင်စု  
မည်မျှ ထ ခ ု ် သ ်က ရွာ  ်မှုခ စွာျေး  ရပါသလွဲ။  

(ဥပမ ွာ။။ အ မ်ကထွာငစ်ု၁ ၀၀တ င်၂၅အ မ် ကထ ွာင်စု ကအွာ  ် − ြူ‌ န မ  ်
            အ မ်ကထွာငစ်ု၁၀ ၀တ င်၂၅မှ ၅၀အ မ် ကထ ွာ ငစ်ု − ြူ‌ လတ် 
            အ မ်ကထွာငစ်ု၁၀ ၀တ င်၅၀အ မ် ကထ ွာင်စု အ ထ ် − ြူ‌ ပမင )် 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ သည် သဘ ွာဝကဘ ျေး အနတရွာယ်မ ွာျေးပဖစ်က သွာ ကရက ီျေးပခင် ျေး၊ 
မ ုျေးကခါ ငပ်ခငျ်ေး၊ င လျှင်လှု ပ်ပခင်ျေးမ ွာျေး ၊ မီျေးကဘ ျေး၊ မု န်တ ုင်ျေးတ ု ်ခတ်ပခငျ်ေးမ ွာ ျေးတ င်  အပခ ွာျေးမမ  ြို့န ယ်မ ွာျေးနည်ျေး တူ 
သ ်က ရွာ  ်မှု အနည်ျေး င ယ် သွာ ရှ ပါ သည်။ ယခင်   ျေးငန်ကရဝင်ကရ  ်ခခငျ်ေးရှ သည ် တ  ် ကခမ  လ   
ပ  ်ယ င်ျေးမှု  နည်ျေးငယ်ရှ ပါသည်။ 

(င-၄)  ထ ခ ု ်သ ်က ရွာ  ်မှုခ ရန ုင် သည် သူမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၀) ထ ခ ု ် သ ်ကရွာ မ်ှုခ ရန ုင် သည ် သူမ ွာျေး 

စဉ ် ထ ခ ု ်လ ယ်မှု အမ   ျေး အစ ွာျေး 
ထ ခ ု ်လ ယ်မှု အကပခ

အကန (မှန် ရ ွာတစ်ခု  ု 
သွာ ကရ ျေး ရန်) 

စ မ်ျေးကဆွာငန် ုင် မှု 
(ထ ခ ု ် မှုကလ ွာ နညျ်ေး ကရျေး

နှင လ်  ု် ကလ ွာ ညီက ထ ပဖ
စ်ကစမည ် အစီ အမ မ ွာျေး ) 
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 သဘွာဝ ကဘျေး အနတရွာယ်မ  ွာျေး န မ  ် လတ် ပမင ် န မ  ် လတ် ပမင ် 

၁ လူငယ် ✓   ✓   
၂ အမ   ျေး သမီျေးဦျေးက ဆွာင်သည ်ဆင် ျေးရွဲ သည ် 

အ မ်ကထွာငစ်ု 
 ✓  ✓  

 

၃ ဆင်ျေးရွဲ သွာျေးကတွာ င် သူ  ✓  ✓   
၄ သဘွာဝ ကဘျေးေ ဏ်ဆ ျုေး ရ ွာျေးစ ွာ  ကရ ွာ ်

န ုငက် သွာ အ မ်ကထွာငစ်ု/ ူျေးစ ်ကရွာ 
ဂါ ထူကပပွာကသွာကေ သတ ငက်နထ ု င် သူ 

✓   ✓  

 

၅ ပင်လ ယ်/ပမစ် မ်ျေးကဘျေး ကနထ ငု် သူမ ွာျေး ✓   ✓   
၆ မကတွာ်တဆ မှုပဖစ်န ုင်ကခ မ ွာျေးက သွာ ကန

ရွာတ င် ကနထ ု င် သူမ ွာျေး 
✓   ✓  

 

၇ ပပည်တ င်ျေး ကနရ ပ်စ န ်ခ ါကရ ြို့ကပပွာင်ျေးခ ရ သူ
မ ွာျေး (IDP) 

✓   ✓  
 

၈ ကပမန မ ပ် ု ငျ်ေးကန ထ ငု် သူမ ွာျေး ✓   ✓   
၉ ငါျေး န်ပ ငု် ရှင်မ ွာျေး ✓   ✓   

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စ ွာျေးမ ွာျေး ၊  ပန်ျေးမ ွာျေး   ✓ ✓   
၁၁ လူနည်ျေးစု လူမ   ျေးမ ွာျေး ✓   ✓   

၁၂ 
ကေသတ ငျ်ေးပ ဋ ပ ခဧ ရ ယ ွာတ ငက်န ထ ငု်
သူမ ွာျေး ✓   ✓  

 

၁၃ နယ်စပ်ကေသတ ငက်န ထ ု ငသူ်မ ွာျေး ✓   ✓   
၁၄ ကရ တ င်ျေး လုပ်သွာျေး မ ွာျေး ✓   ✓   

၁၅ လှည ် လ ည်သ ွာျေးလွာ၍က  ျေးကရွာင်ျေး သူမ ွာျေး ✓   ✓   

၁၆ ကနရပ်ပပန် အကပခခ သူမ ွာျေး 
✓   ✓   

၁၇ ကရ ြို့ကပပ ွာင်ျေး လုပ်သွာျေး မ ွာျေး ✓   ✓   
၁၈  ွာျေးကမ ွာင်ျေးမ ပီျေးအသ ် က မ ျေးသူမ ွာျေး ✓   ✓   

 
ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု် စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် မ ရပ်ဖအုပ်စု။ 
မှတ်ခ  ်။ ။က  ျေးရ ွာရှ လူငယ်မ ွာျေး၊ အမ   ျေး သမီျေးဦျေးက ဆွာင်က သွာ အ မ်ကထွာငစ်ုမ ွာျေးစ သည်တ ု သည် မ ည်သ ု  
ကသွာအ ကပခအကန မ ွာျေးတ င ် လ ယ်လ ယ် ူ ူ ထ ခ ု ်သ ် ကရွာ မ်ှု ရှ န ုင်ပါသလ ွာျေး။ ထ ခ ု ်မှုရှ ပါ  မည်မ ျှ  
အထ  ထ ခ ု ်  ပါသန ည်ျေး။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။က  ျေးရ ွာရှ လူငယ်မ ွာျေး အ ကနပဖင်  ကဆျေးစ ွဲ သူမ ွာျေး မူျေးယစ်ရမ်ျေး  ွာျေး သူမ ွာျေး မရှ ဘွဲ 
လုပ်ငန်ျေးခ ငပ်င် ပမ်ျေး၍ ကသွာ စ်ွာျေး သူမ ွာျေးသွာရှ မ ပီျေး ရမ်ျေး ွာျေးပခင်ျေးမ ရှ   ပါ။ အမ   ျေးသမီျေး ဦျေးက ဆွာင်ကသွာ 
အ မ်ကထွာငစ်ုမ ွာျေးနှ င် အမ   ျေးသမီျေး မ ွာျေးအ ွာျေးကစ ွာ ်ွာ ျေးပခငျ်ေး၊ရ မ်ျေး ွာျေးပခငျ်ေးမ ွာျေးပ ပ လုပ်သူမ ွာျေး လည်ျေး  အလ န်ရွှာျေးပါ ျေး  
မပီျေး ရပ်မ ရပ်ဖ မ ွာျေး ၏ သင် ကလ ွာက် သွာ ဆ ုျေး ရ ှုျေးမှုက အွာ ် တ င် လူငယ်မ ွာျေး ယဉ်က  ျေး သ မ်ကမ ြို့စ ွာကန ထ ငုက်  ွာင်ျေး 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည်။ 
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(၂)       က  ျေးရ ွာ၏လ ် ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေး အကပခအ ကန 
( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရ ျေးအဖ ွဲြို့ အစ ည်ျေးမ ွာျေးအကပခ အကန 
( -၁) က  ျေးရ ွာတ ငျ်ေးရှ လူထုအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစ ည်ျေး မ ွာျေး 
ဇယွာျေး (၁၁) က  ျေးရ ွာတ ငျ်ေးရှ လူထုအကပခပပ အဖ ွဲြို့ အစည်ျေး မ ွာျေး 

စဉ ် 
အဖ ွဲြို့အစ ည်ျေး

အမ ည် 

အမ   ျေးအစ ွာျေး 
(မှန်ရွာတစ်ခုက ု

သွာကရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ် ျေးကရ လုပ်ငန်ျေးတ ွာဝန် 
(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှင့််အထက်

ကရ ျေးန ုင်သည်။) 

စ မ်ျေးကဆွာငန် ုင်
မှု(မှန်ရွာတစ်ခု
က ုသွာကရ ျေးရန်) 

  ွာျေး မ ကပါင်ျေး  

၁ 
က ါပ  
 ဖ ဲွေ့ 

၁  ၂ ✓   ၃    

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး  န်ျေး
မွာက ရျေးဘ ွာ သွာကရျေး ✓ 
စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး 
သွာ ကရျေး/န ာကရျေး၊ လူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး  
လ ခုခ  ကရျေးနှ င ် ွာ  ယ်က ရျေး  ✓ 

က ွာငျ်ေး 
သင  ်✓ 
ည   

၂ 
ပရဟ တ 
 ဖ ဲွေ့ 

၁  ၂✓    ၃    

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး 
  န်ျေးမွာကရျေး ဘ ွာသွာက ရျေး ✓ 
စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး 
သွာ ကရျေး/န ာကရျေး၊ လူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 
✓လ ခုခ  ကရ ျေးနှင  ် ွာ  ယ်ကရျေး 

က ွာငျ်ေး 
သင  ်✓ 
ည   

၃ 
က  ျေးရ  ဖ  ွေ့ 
ငဖ ျုံျေးကရျေး 
က  ်မတ  

၁ ✓၂  ၃    

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး 
  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး  
စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေးသွာ ကရျေး 
/နာကရျေး ၊လူ မှုဖ  ြို့မဖ  ျေး ကရျေး✓လ ခုခ   
ကရျေးနှင ်  ွာ  ယ်ကရျေး 

က ွာငျ်ေး 
သင  ် ✓ 
ည   
 

၄ 
က  ွာင်ျေး အ
    ျေးကတွာ ် 
ကဆွာ ငအ်ဖ ွဲြို့         

၁ ✓၂  ၃    

ပညွာကရ ျေး    ကင က  ျေး 
  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး ✓ 
စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေးသွာ ကရျေး/ 
နာကရျေး ၊လူ မှုဖ  ြို့မဖ  ျေး ကရျေး 
လ ခုခ  ကရျေးနှ င ် ွာ  ယ်က ရျေး 

က ွာငျ်ေး 
သင  ်✓ 
ည   

၅ 
ခမစ မ်ျေးကရ င်
က  ်မတ  

၁ ✓၂  ၃    

ပညွာကရ ျေး   ကင က  ျေး 
  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး 
စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေးသွာ ကရျေး/ 
နာကရျေး ၊လူ မှုဖ  ြို့မဖ  ျေး ကရျေး✓ 
လ ခုခ  ကရျေးနှ င ် ွာ  ယ်က ရျေး 

က ွာငျ်ေး 
သင  ်✓ 
ည   
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စဉ ် 
အဖ ွဲြို့အစ ည်ျေး

အမ ည် 

အမ   ျေးအစ ွာျေး 
(မှန်ရွာတစ်ခုက ု

သွာကရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ် ျေးကရ လုပ်ငန်ျေးတ ွာဝန် 
(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှင့််အထက်

ကရ ျေးန ုင်သည်။) 

စ မ်ျေးကဆွာငန် ုင်
မှု(မှန်ရွာတစ်ခု
က ုသွာကရ ျေးရန်) 

  ွာျေး မ ကပါင်ျေး  

၆  ၁၂၃    

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး 

  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး 

စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေးသွာ ကရျေး/ 

နာကရျေး ၊လူ မှုဖ  ြို့မဖ  ျေး ကရျေး 

လ ခုခ  ကရျေးနှ င ် ွာ  ယ်က ရျေး 

က ွာငျ်ေး 

သင ် 

ည   

၇  ၁၂၃    

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး 

  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး 

စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေးသွာ ကရျေး/ 

နာကရျေး ၊လူ မှုဖ  ြို့မဖ  ျေး ကရျေး 

လ ခုခ  ကရျေးနှ င ် ွာ  ယ်က ရျေး 

က ွာငျ်ေး 

သင ် 

ည   

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု် စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ် မ ရပ်ဖအုပ်စု ၊အ မ   ျေးသမီျေးအုပ် စု။ 

အပု်စုအ မ   ျေးအစ ွာျေး 

(၁) စီျေးပ ွာျေးက ရျေးအ ကပခခ က သွာ အပု်စု- လယ်သမ ွာျေး အဖ ွဲြို့၊ကင စုက င ကခ ျေးအဖ ွဲြို့စ သည ်။ 

(၂) လူမှုက ရျေးအ ဖ ွဲြို့ - ဥပမွာ - အမ   ျေး သမီျေးအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊  ုယ်ထူ  ု ယ်ထ အ ဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘွာသွာကရျေးနှင ် ယဉ်က  ျေး မှုအဖ ွဲြို့။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ျွန်ကတွာ်တ ု က  ျေးရ ွာအပု်ခ  ပ်ကရျေးအဖ ွဲြို့နှ င်  

ဆ ်န ယ် ကနက သွာကဂါပ အဖ ွဲြို့၊ပရဟ တအဖ ွဲြို့က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေး 

ကရျေးက  ွာမ်တီ ၊က  ွာငျ်ေးအ    ျေးကတွာ်ကဆွာင် အဖ ွဲြို့၊ပမစ မ်ျေးကရွာင် က ွ်ာမတီတ ု ရှ ပါသည်။၎ငျ်ေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးသည်

က  ျေးရ ွာအတ င်ျေးပ ဖစ်ကပေါ်သည်   စစ ရပ်မ ွာျေးတ င် သ ် ဆ ုင်သည် အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင် ပူျေးကပါငျ်ေးကဆ ွာင် ရ  ်ပခငျ်ေးမ ွာျေး

ကဆွာငရ်  ်  ပါသည်။ က  ျေးရ ွာ 

ဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေးက  ွာ် မတီအဖ ွဲြို့သည်ပပငပ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှ င် ခ  တ်ဆ ်၍က   ျေးရ ွာဖ  ြို့မ ဖ  ျေးက ရျေးလု ပ်ငန်ျေးအွာျေးလ ျုေးတ ငက်ဆ ွာင်

ရ  ် ရပါသည်။ 

 

( -၂) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ဆွာ င် ရ  ်ကန ကသွာပပင်ပအ ဖ ွဲြို့ အစည်ျေး မ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၂) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့မ ဖ  ျေးကရျေး ကဆ ွာင်ရ  ်ကန က သွာပပ ငပ် အဖ ွဲြို့ အစည်ျေး မ ွာ ျေး 
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စဉ ် အမ ည် 
အဖ ွဲြို့အစ ည်ျေး အမ   ျေး အစွာျေး(မှန်

ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲြို့အစ ည်ျေး ၏လုပ်ငန်ျေး တွာဝန်မ ွာျေး

နှင အ်စီ အစဉ်(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှင့််

အထက်ကရ ျေးန ုငသ်ည်) 

၁ 
G.A.P 

ကပါင်ျေးစုလ ယ်ယွာ 
၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး  

  န်ျေးမွာကရျေး ဘ ွာသွာက ရျေး 

စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး  

သွာ ကရျေး/န ာကရျေး၊ လူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

၂ 

B,M,K JB Shin Han 

အကသျေးစွာျေး ကခ ျေးကင လုပ်

ငန်ျေး 

၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး   

  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး 

စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး 

သွာ ကရျေး/န ာကရျေး၊ လူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

၃ Shin Han ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရ ျေး  ကင က  ျေး  

  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး 

စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး 

သွာ ကရျေး/န ာကရျေး၊ လူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး 

  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး 

စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး 

သွာ ကရျေး/န ာကရျေး၊ လူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး 

  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး 

စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး 

သွာ ကရျေး/န ာကရျေး၊ လူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရ ျေးက င က  ျေး 

  န်ျေးမွာကရျေးဘ ွာ သွာကရျေး 

စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး 

သွာ ကရျေး/န ာကရျေး၊ လူမှုဖ  ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ရင် ျေးပမစ် …ြူ‌ဦ ျေးတည်အု ပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင် ျေး - ရပ်မ ရပ် ဖအပု်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ 

(၁)  ဘွာသွာကရျေးနှင ် ပတ် သ ် ကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပည်တ င်ျေး/ ပပည်ပ) (ဥပမွာ −ဓမမစ ူ ျေးလ် ကဖ ွာင် ကေျေးရှင်ျေး၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစ ုျေးရမဟုတ် ကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပည်တ င် ျေး/ပပည်ပ) (ဥပမ ွာ −ြူ‌ Careြူ‌ International,ြူ‌ Saveြူ‌ theြူ‌ Children,ြူ‌

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
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(၃)  အရပ်ဘ ် လူမှု အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  
(၄)  န ုငင် အမ ွာျေး၏ရန်ပ ု ကင ပဖင ် ကဆွာငရ်  ်က သွာဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး  
 (ဥပမွာ- ု လသမဂ္ အဖ ွဲ ြို့၊ မ္ွာ ဘဏ် ၊အ ွာရှဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေးဘဏ်) 
(၅)  န ုငင် တစ်ခု ၏ရန်ပ ုက င ပဖင ် ဖ ွဲြို့စည်ျေးထ ွာျေးက သွာဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥပမ ွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟ တအဖ ွဲ ြို့ (ပပည်တ ငျ်ေး/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္လ  အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 
န ုငင် ကတ ွာမ်ှကေသအ    ျေး၊ပပည်သူူ့အ    ျေး  ု  ထ ကရ ွာ ်စ ွာထမ်ျေးကဆွာင် န ုငက်စရန်အလ  ုငှ ွာ 

ဥပကေ၊နည်ျေးဥပက ေ၊လမ် ျေးည န် ခ  ်မ ွာျေးပဖင ် ပပဌ ွာန်ျေး ွာဖ ွဲြို့စည်ျေးကပျေးထွာျေးကနက သွာ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၊အသငျ်ေးအဖ ွဲြို့မ ွာ ျေး 

(ဥပမွာ - သမဝါယမဦ ျေးစီျေးဌွာန၏ သမဝါယမအသင် ျေး၊က  ျေးလ ် ကေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ကရျေးဦ ျေးစီျေးဌွာန၏ 

ပမစ မ်ျေးက ရွာငစ်သည်)တ ု   ု  ဤဇယွာ ျေးတ င် ထည ် သ င် ျေး ကဖွ်ာပ ပ ပခငျ်ေး  မပပ  ပါရန်။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ခပင်ပ ဖ ဲွေ့ စည်ျေးမှကင ကက ျေးကထ  ်ပ  မှုမ  ျေးမရှ ပါ။ 

(ခ)      စီျေးပ ွာျေးကရျေးနှင  ်အသ ်ကမ ျေးမှု အကပခအက န  

(ခ-၁)  သီျေးနှ ထုတ်လု ပ်ကရ ျေး 

(၁) စ ု ်ပ   ျေးကပမပ ုင်ဆ ု ငမ်ှု အရ ယ်အစ ွာျေး (ကပမပ ုင်ဆ ု င် သည် အ မ်ကထွာငစ်ုမ ွာျေး) 

ဇယွာ ျေး (၁၃) စ ု ်ပ   ျေးကပမပ ု ငဆ် ုင်မှု 

စဉ် 
ကပမပ ုင်ဆ ုင်မှု အရ ယ်အ

စွာျေး 

အ မ်ကထွာငစ်ု

အက ရအတ 

  ်

အမ   ျေးသမီ ျေးဦျေး 

ကဆွာင် သည ် အ မ် 

ကထ ွာငစ်ု အက ရအတ 

  ်

ဖ  ြို့မဖ  ျေးက ရျေးအပမင် သတ်မှတ် ခ 

  ်

၁ ကပမယ ွာမွဲ  ၁၅၀  ကပမမွဲ ယွာမွဲ  

၂ ၂.၅ဧ က အွာ ် ၂၅  ၁ ဆငျ်ေးရွဲသွာျေးကတ ွာင် သူ 

၃ ၂.၅ဧ မှ ၅ဧ   ွာျေး ၅၀  ၂ ကတွာင် သူငယ် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ   ွာျေး ၃၀ ၃ ကတွာင် သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် ၂၇၆  ၁ ကတွာင် သူက ီ ျေး 

က  ျေးရ ွာရှ အ မ် ကထ ွာငစ်ုစု စုကပါငျ်ေး ၅၃၁ ၇  

ရငျ်ေးပ မစ် …ြူ‌(၁) အ မ်ကထွာငစ်ုစွာရငျ်ေးက ွာ ် ယူမှု ၊ (၂) က  ျေးရ ွာအပု်စု အပု်ခ  ပ် ကရျေးမှ  ျေးရ ုျေး။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာ်တ ု တ င်၂.၅ဧ ကအွာ ် လယ်ယွာကပမပ ုင်ဆ ုင်က သွာ အ မ်ကထွာငစ်ု(၂၅)ဦျေး၊ရှ မပီျေး 

၂.၅ ဧ  နှင်  ၅ဧ   ွာျေးပ ုင်ဆ ုင်က သွာအ မ် ကထွာင် စု(၅၀)ဦ်း၊၅ဧ နှင်  ၁၂.၅ဧ   ွာျေးပ ုင်ဆ ု ငက် သွာအ မ် ကထွာငစ်ု  
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(၃၀)စု၊ (၁၂.၅)ဧ  အထ ်ပ ငု် ဆ ုင်က သွာလယ်သမ ွာျေး(၂၇၆)ဦျေးရှ မပီျေး ကင က  ျေးပ ု ငဆ် ုင် မှုကပါမ ွာျေးက  ွာငျ်ေးနှင်  

့ ကပမယွာမွဲ (၁၅၀)ဦျေးသည် လယ်သမွာျေး က ီျေးမ ွာျေးအ ွာျေးမှီခ ု၍ကန စွာျေးလုပ်ပခငျ်ေး၊က  ွာ ်စ ု ်၊ပ   ျေးနုတ်ပခငျ်ေး၊  ငါျေး၊ဖွာျေးရှွာ 

ကဖ ပခငျ်ေး လုပ်ငန်ျေး လခစွာျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးပဖင ်  မ သွာျေးစုစွာျေးဝတ်ကနက ရျေးအတ  ်  လုပ်  ု င ်  ရက  ွာငျ်ေး 

ကလ လ ွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

 

 

 

(၂)   အစ ုျေးရနှ င် ပုဂ္လ  ကရအရင် ျေးအပမစ် မ ွာျေးမှကရ သ င်ျေးန ု ငသ်ည် ဧ ရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၁ ၄) က  ျေး ရ ွာ၏ကရအရင် ျေးအပမစ်နှ င် က ရသ ငျ်ေးဧရ ယွာ 

စဉ ် အရင်ျေးအပမစ ်
ကရကသွာ ် 

(ဧ ) 

ကရရရှ န ုင်မှု 

တစ်နှစပ်တ်လ ုျေး/ 

ရွာသီအလ ု (်မှနရ်ွာ

တစ်ခကု ုသွာကရ ျေးရန)် 

လ ုကလွာ ်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရွာ တစ်ခကု ုသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁ ၀)နှစ်

 အကပခအကန(မှန်ရွာ

တစ်ခကု ုသွာကရ ျေးရန)် 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေး 

ရွာ သီအ လ  ု် 

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ရှ        မရှ   

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ကလ ွာ တ ုျေး 

အကပပ ွာင်ျေး အလွဲမ ရှ  
✓       

၂ ကရလ ွဲ ဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေး 

ရွာ သီအ လ  ု် 

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ရှ        မရှ   

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ကလ ွာ တ ုျေး 

အကပပ ွာင်ျေး အလွဲမ ရှ   
✓      

၃ 
ပမစ်ကရတင် 

စီမ   န်ျေး 

 တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေး 

ရွာ သီအ လ  ု် 

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ရှ        မရှ   

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ကလ ွာ တ ုျေး 

အကပပ ွာင်ျေး အလွဲမ ရှ   
✓      

၄ ကရသ င်ျေး ကပမွာငျ်ေး 

 တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေး 

ရွာ သီအ လ  ု် 

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ရှ        မရှ   

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ကလ ွာ တ ုျေး 

အကပပ ွာင်ျေး အလွဲမ ရှ   
✓      

၅ အဝစီ တ င်ျေး 

 တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေး 

ရွာ သီအ လ  ု် 

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ရှ        မရှ   

မကပဖဆ ပုါ ✓  

ကလ ွာ တ ုျေး 

အကပပ ွာင်ျေး အလွဲမ ရှ   
✓      

၆ လ ်ငငက် ရ တ င်ျေး 

 တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေး 

ရွာ သီအ လ  ု် 

မကပဖဆ ပုါ ✓  

ရှ        မရှ ✓  

မကပဖဆ ပုါ   

ကလ ွာ တ ုျေး 

အကပပ ွာင်ျေး အလွဲမ ရှ   
✓      
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စဉ ် အရင်ျေးအပမစ ်
ကရကသွာ ် 

(ဧ ) 

ကရရရှ န ုင်မှု 

တစ်နှစပ်တ်လ ုျေး/ 

ရွာသီအလ ု (်မှနရ်ွာ

တစ်ခကု ုသွာကရ ျေးရန)် 

လ ုကလွာ ်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရွာ တစ်ခကု ုသွာ 

ကရ ျေးရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁ ၀)နှစ်

 အကပခအကန(မှန်ရွာ

တစ်ခကု ုသွာကရ ျေးရန)် 

၇ စ မ ်စမ်ျေးကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေး 

ရွာ သီအ လ  ု် 

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ရှ        မရှ   

မကပဖဆ ပုါ ✓  

ကလ ွာ တ ုျေး 

အကပပ ွာင်ျေး အလွဲမ ရှ   
✓      

၈ ကခ ွာင်ျေးက ရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လ ုျေး 

ရွာ သီအ လ  ု် 

မကပဖဆ ပုါ ✓  

ရှ        မရှ   

မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ကလ ွာ တ ုျေး 

အကပပ ွာင်ျေး အလွဲမ ရှ   
✓      

 

ရငျ်ေးပမစ်…(၁)ဦျေးတည်အု ပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး-လယ်သမွာျေးအု ပ်စု၊(၂)ဆည်ကပမ ွာငျ်ေးဦျေးစီျေးဌွာန၊စ ု ်ပ   ျေးကရျေးဦျေးစီျေး ဌွာန။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ ငမ်ုတ်သ ု မ ုျေး  ု အွာျေး  ုျေး စ ု ်ပ   ျေးရွာ ကေ သပဖစ် သပဖ င ် ကရသ ငျ်ေး 

စ ု ်ပ   ျေးပခငျ်ေးမ ွာျေး လ ျုေး ဝမ ရှ ပါ။ 

 
(၃)    အဓ  သီျေးနှ မ ွာျေးနှ င် အ ထ  န်ှုန်ျေး 
ဇယွာျေး (၁၅) အဓ  သီျေး နှ မ ွာျေးနှင် အထ  ်နှုန်ျေး 

သီျေးနှ  

စုစု 
ကပါင်ျေး 

စ ု ် 
ဧ  

တစ်ဧ အထ  ်နှုန်ျေး 
သီျေးနှ  

စ ု ်ပ   ျေးသ
ည်   ွာ လ 

သ င်ျေး အွာျေးစု
လ အုပ်ခ  ် 
(မှန်ရွာတစ်ခု

က ုသွာ 
ကရ ျေးရန်) 

အပမတ် 
ရရှ န ု ငမ်ှု(မှန် 
ရွာတစ်ခုက ု 
သွာကရ ျေးရန်) 

ထ ခ ု လ် 
ယ်မှု(မှန်ရွာ
တစ်ခုက ု 

သွာကရ ျေးရန်) 
ယူ
နစ ်

အနည်ျေး 
ဆ ုျေး 

အမ ွာျေး 
ဆ ုျေး 

ပျှမ်ျေး မျှ မ ှ ထ  

မ ုျေးစ
ပါျေး 

၁၉၆ ၇ 
၁ဧ
  

၃၀ ၈၀ ၆၀ May Oct 
ပမင ်လတ်✓
န မ ် 

ပမင ်လတ်
န မ ် 

ပမင ်လတ်  
✓န မ ် 

ပွဲတီ
စ မ်ျေး 

၁၅၀၀ 
၁ဧ
  

၁၀ ၂၀ ၉ Nov Mar 
ပမင ်လတ်✓ 
န မ ် 

ပမင ်လတ်
န မ ် 

ပမင ✓်လတ်
န မ ် 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု် စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လ ယ်သမ ွာျေးအုပ်စု။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င် မ ုျေးစပါျေးစ ု ်ပ   ျေး ရွာ တ င် မ ရ ုျေး ဖလ ွာစ ု ပ်   ျေးနညျ်ေးအတ ု ငျ်ေး 
ပ   ျေးကထွာင်ပ   ျေးနှုတ် က  ွာ ်စ ု ပ်ခင် ျေးပဖင် သွာ စ ု ်ပ   ျေး  မပီျေးပ မ်ျေးမျှ(၆၀)တငျ်ေးခန် သွာ ထ  ်ရှ ပါသ ည်။  
ပွဲတီစ မ်ျေးစ ု ်ပ   ျေးရွာတ င ်(၁)ဧ   လျှင်(၉)တငျ်ေးခ န ်ထ  ်ရှ ပါသည်။ 
 
(၄)   လယ်ယွာ သ ုျေးစ ်   ရ ယွာမ ွာျေး 
ဇယွာျေး (၁၆) က  ျေးရ ွာ ၏စ ု ်ပ   ျေးကရျေး သ ုျေး  ရ ယွာ မ ွာျေးပ ငု် ဆ ုင်မှု 
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စ ်အမ   ျေး အစွာျေး 
တစ်ဦျေး

ခ ငျ်ေး 
ပ ုင် 

ရ ွာပ ု င် အဖ ွဲြို့ပ ု င် 
ငွှာျေး ရမ်ျေးလုပ်  ငု် ကနက သွာ ကတွာင်

သူ အကရ အတ  ် 

ထ န်စ ် ၄   ၂၃၀ 
လ ်တ န်ျေးထ န်စ  ် ၇၇    
အကစ ခ   ရ ယ ွာ ၁ ၁၀   
ရ တ်သ မ်ျေးက ခ က လှ စ ် ၆    
ရ တ်သ မ်ျေးစ ်     
က ခ ကလှို့စက်     
ကရစုပ်စက်     
ကဖခနင်ျေးကရတငစ်က်     
ပမ ်ရ တ်စ ် ၁    

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ် ကထ ွာ ငစ်ုစွာရင်ျေးက  ွာ ် ယူမှု ၊ (၂) ဦျေးတ ည်အုပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမွာျေး အု ပ်စု။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င်က  ျေးရ ွာ၌ ကတွာင် သူမ ွာ ျေးတ င်  တစ်ဦျေးခ ငျ်ေး  
ထ န်စ ်ပ ု င်သူ (၄ )ဦျေး၊ လ  ်တ န်ျေး ထ န်စ ်ပ ုင်သူ(၇၇)ဦျေး၊ ရ တ် သ မ်ျေး က ခ ကလ ှစ ်  ပ ုင်သူ  (၆)ဦျေး ၊  
အကစ ခ စ ်ပ ုင်သူ(၁ )ဦျေး နှင ရ် ွာပ ုင်စ ် (၁၀) လ ျုေး  ပမ ်ရ တ်စ ်ပ ငု် သူ(၁)ဦျေး ပ ုင်ဆ ုင်  ရှ ပါသ ည်။ 
အပခွာျေး သူမ ွာျေး သည် ငှွာျေး ရ မ်ျေး လုပ်  ု ငရ်က သွာသူမ ွာ ျေးသွာ ပဖစ်  သည်  ု က လ လွာကတ ြို့ရှ ရပါ သည်။ 

(၅)    သီျေးနှ အ ထ  န်ှုန်ျေး တ ုျေးကစရန် အတ  ်အခ င ် အလမ်ျေး မ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၇) သီျေးနှ အထ  ်နှုန်ျေးတ  ုျေးကစရန် အတ  ် အခ င ် အလမ်ျေး မ ွာျေး 

အခ င ် အလမ်ျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ် 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈က ုချ  တ် 

က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်မလ အုပ်ဟုယူ  

ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

သဘွာဝကရကဖမရွာသီဥတုအကနအထွာျေး အလ န်က  ွာ ငျ်ေးက ွာင် ျေးသင ်တင ်မျှတ ✓မ ကပဖ ဆ ုပါ 

လယ်ယွာကဖမအသုံျေးချန ုင်မှို အလ န်က  ွာ ငျ်ေးက ွာင် ျေးသင ်တင ်မျှတ ✓မ ကပဖ ဆ ုပါ 

စ ုက်ပျ   ျေးကရအရငျ်ေးအဖမစ် ကပါမ ွာျေးအ သင ် အတင ် ရှ  ✓မကပဖဆ ု ပါ 

ကချျေးကင နှင့်က်င ကကကျေးဝန်က ွာင်မှို အလ ယ်တ ူ ရသည် ✓ ရသည်မကပဖ ဆ ုပါ 

သီျေးနှံမျ   ျေးကစ့်ရရှ န ုငမ်ှို 
မ   ျေးက ွာငျ်ေးမ   ျေး သန ်မ ွာျေး   ုလ ယ် ူစ ွာဝ ယ်ယူန ုင် သည်

သီျေးနှ မ   ျေးကစ  မ ွာ ျေးဝယ်ယူရရှ န ု ငသ်ည် ✓မ ကပဖဆ ုပါ 

သဘွာဝကဖမက  ျေး / ကအွ်ာဂွဲနစ် 

ကဖမကသဇွာနှင့််အဖခွာျေးကအွာ်ဂွဲနစ်သ ငျ်ေး

လ ယ် ူစ ွာဝ ယ်ယူ/ရန ု င် သည်ဝ ယ်ယူရန ု င် သည် ✓ 

မကပဖဆ ပုါ 
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အခ င ် အလမ်ျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ် 

(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈က ုချ  တ် 

က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်မလ အုပ်ဟုယူ  

ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌

ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

အွာျေးစုမျွာျေး 

ဓွာတုပ ုျေးသတ်က ျေး၊ဓွာတ်ကဖမကသဇွာနှင့််

အ 

ဖခွာျေးဓွာတုကဗေသ င်ျေးအွာျေးစုမျွာျေး 

လ ယ် ူစ ွာဝ ယ်ယူ/ရန ု င် သည်ဝ ယ်ယူရန ု င် သည် ✓ 

မကပဖဆ ပုါ 

လုပ်သွာျေးရရှ န ုင်မှို အလ ယ်တ ူ ရန ုင် သည်ရန ု ငသ်ည် ✓ မကပဖ ဆ ု ပါ 

နညျ်ေးပညွာ၊အပု်ချ ပ်ကရျေးပ ုငျ်ေး  ုင်ရွာဝန်

က ွာငမ်ှိုမျွာျေး 
အလ ယ်တ ူ ရန ုင် သည်ရန ု ငသ်ည်မကပဖ ဆ ုပ ါ ✓ 

သီျေးနှံကစျျေးက က်နှင့််ကုန်သ ယ်မှို 
သီျေးနှ မ ွာျေး  ု လ ယ် ူစ ွာနှ င ်ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန် န်စ ွာပဖင ် ကရွာငျ်ေးခ  

န ုငသ်ည်သီျေးနှ မ ွာျေး  ုက ရွာင်ျေးခ န ုငသ်ည် ✓ မကပဖ ဆ ုပါ 

ရွာသီဥတုအကဖခအကနကဖပွာငျ်ေးလွဲမှို 

(အပူချ  န်၊မ ုျေးကရချ  န်) 
ထ ခ ု ်သည ်✓  မထ ခ ု  ်ပါ          မကပဖဆ ပုါ 

ရငျ်ေးပမစ် …(၁)ဦျေးတ ည်အု ပ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခ ငျ်ေး-လ ယ်သမ ွာျေးအုပ်စု ၊ (၂) သ ် ဆ ုင်ရွာမမ  ြို့န ယ်အစ ုျေး ရဦျေး စီျေးဌွာနမ ွာျေး။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာရှ လယ်သမ ွာျေးမ ွာျေး သည် လယ်ယွာ ကပမဝန် ကဆွာ င် မှုအန ည်ျေးင ယ်  

သွာ ရှ ပါသ ည်။ န ည်ျေးပ ညွာဝန် ကဆ ွာင်မှု မ ွာျေး  ု  ျွမ်ျေး  င် ပညွာ ရှင်မ ွာျေးနှ င်  ကဆ ျေးကန ျေးပခ ငျ်ေး၊ သင် တန်ျေးတ ်  

ကရွာ  ်ပခငျ်ေးပဖ င်  ရရှ န ု ငက် သွာ်လ ည်ျေး  ၎င်ျေးန ည်ျေးပ ညွာမ ွာျေး အွာျေး လ ် ကတ ြို့အ က ွာငအ် ထည်ကဖ ွာရ်န် ကင က  ျေး  

သည် အ လ ယ်တ ူ မ ရရှ န ု င၍်  လ ယ်သမ ွာျေးမ ွာျေး ၏ စပါျေးအ ထ  ် တ ုျေးမှုသည် အခ ် ကတ ြို့က  ွာင်ျေး 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ  ရပါ သည်။  
 (၆)  သီျေးနှ ထုတ်လုပ် မှုအတ  ်ပပဿနာနှ င် အခ ် အခွဲမ ွာျေး 
ဇယွာျေး (၁၈) သီျေးနှ ထတု် လုပ်မှု အတ  ်ပပဿန ာနှ င် အခ ် အခွဲမ ွာျေး 

ပပဿနာနှင် အခ ် အခွဲမ  ွာျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ် 
(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှင့််အထက်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈က ု
ချ  တ် က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူ 

ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌ဟူကသွာ 
အက ကက် ုကရ ျေးရန်။) 

သဘွာဝကရကဖမရွာသီဥတုအကနအထွာျေး ကပမဆီ သဇွာမ က ွာငျ်ေးရွာ သီဥတုမမနှ် ✓ မ ကပဖ ဆ ုပါ 
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ပပဿနာနှင် အခ ် အခွဲမ  ွာျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ် 
(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှင့််အထက်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇယွာျေး၁၇နှင့််၁၈က ု
ချ  တ် က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူ 

ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌ဟူကသွာ 
အက ကက် ုကရ ျေးရန်။) 

လယ်ယွာကဖမအသုံျေးချန ုင်မှို 
လယ်ယွာ ကပမတ ုျေးခ ွဲြို့န ုင်မှု မရှ ပါ ✓ လယ်ယ ွာကပမ ဆ ု ျေးရ ှုျေးမှု မ ွာျေး 
သည်လယ်ယ ွာကပမဆ ုျေး ရ ှုျေးမှု အ သင ် အတင ် ရှ သည်  ပလ ပ ်
ကပမမ ွာျေး ရှ သည်ပ လပက် ပမအ သင ် အတ င ် ရှ သည်မကပဖ ဆ ုပါ  

စ ုက်ပျ   ျေးကရအရငျ်ေးအဖမစ် အလ ယ်တ ူမ ရန ုင်လ ျုေးဝမ ရမ ကပဖဆ ု ပါ ✓ 
ကချျေးကင နှင့်က်င ကကကျေးဝန်က ွာင်မှို အလ ယ်တ ူမ ရန ုင် ✓ လ ျုေးဝမ ရမ ကပဖဆ ု ပါ 
သီျေးနှံမျ   ျေးကစ့်ရရှ န ုငမ်ှို အလ ယ်တ ူမ ရန ုင် ✓ လ ျုေးဝမ ရမ ကပဖဆ ု ပါ 
သဘွာဝကဖမက  ျေး / ကအွ်ာဂွဲနစ် ကဖမကသ 
ဇွာနှင့််အဖခွာျေးကအွာဂ်ွဲနစ်သ င်ျေးအွာျေးစုမျွာျေး 

အလ ယ်တ ူမ ရန ုင် ✓ လ ျုေးဝမ ရမ ကပဖဆ ု ပါ 

ဓွာတုပ ုျေးသတ်က ျေး၊ဓွာတ်ကဖမကသဇွာနှင့််
အဖခွာျေးဓွာတုကဗေသ င်ျေးအွာျေးစုမျွာျေး 

အလ ယ်တ ူမ ရန ုင် ✓ လ ျုေးဝမ ရမ ကပဖဆ ု ပါ 

လုပ်သွာျေးရရှ န ုင်မှို အလ ယ်တ ူမ ရန ုင် ✓ လ ျုေးဝမ ရမ ကပဖဆ ု ပါ 
နညျ်ေးပညွာ၊အပု်ချ ပ်ကရျေးပ ုငျ်ေး  ုင်ရွာဝန်
က ွာငမ်ှိုမျွာျေး 

အလ ယ်တ ူမ ရန ုင်လ ျုေးဝမ ရ ✓ မကပဖဆ ပုါ 

သီျေးနှံကစျျေးက က်နှင့််ကုန်သ ယ်မှို 
သီျေးနှ မ ွာျေး  ု လ ယ် ူစ ွာနှ င ်ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန် န်စ ွာပဖင ် မကရွာငျ်ေးခ န ုင်
ပါ ✓သီျေးနှ မ ွာျေး  ုကရွာ ငျ်ေးခ  ရန်ကစ ျေး   ်  မရှ ပါ  မ ကပဖဆ ုပါ 

ဖျက်ပ ျုေးနှင့််ကရွာဂါကျကရွာက်မှို ဆ ုျေးရ ွာျေးစ ွာ  အ သင ် အ တင ်  ✓အန ည်ျေးင ယ်မကပဖဆ ပုါ 

ရွာသီဥတုေဏ်ခံန ုင်သည့််သီျေးနှံမျွာျေးနှင့်် 
ပတ်သက်ကသွာသတငျ်ေးအချက်အလက်
လက်လှမ်ျေးမီမှို 

အလ ယ်တ ူမ ရန ုင် ✓ လ ျုေးဝမ ရမ ကပဖဆ ု ပါ 

ရွာသီအလ ုက်ရွာသီဥတုခနိ်ု့မနှ်ျေးချက်မျွာျေး 
နှင့််သီျေးနှံစီမံခနို့ခ် ွဲမှို  ုင်ရွာအကကံဉွာဏ်မျွာျေး
လက်လှမျ်ေးမမီှို 

အလ ယ်တ ူမ ရန ုင်လ ျုေးဝမ ရ ✓ မကပဖဆ ပုါ 

 
ရငျ်ေးပမစ်(၁) ဦျေးတ ည်အပု် စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လ ယ်သမ ွာျေးအုပ်စု ၊ (၂) သ ် ဆ ုင်ရွာမမ  ြို့န ယ်အစ ုျေး ရဦျေး စီျေးဌွာနမ ွာျေး။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င ် သီျေးနှ ထတု် လုပ်မှု အ တ  ် အဓ  ပပဿန ာ နှင်  အခ ်  
အခွဲမှွာ က င က  ျေး သွာပဖ စ်ပါသည်။ အထ ်ပါသ င် ျေးအွာျေးစုမ ွာျေးပပ ည် စ ုရန် ကင က  ျေးပဖင် သွာ  လုပ်က ဆွာင်န ု ငပ်ါ  
သည်။ သဘွာဝ ကပမက ဆ ျေးနှင်  ကအွာ်ဂွဲ နစ်ကပမ ဩဇွာမ ွာျေးပပ လု ပ်ရန် ပင်က င က  ျေး လ အုပ် ပါသည်။ ကအွာဂ်ွဲန စ်  
စ ု ်ပ   ျေးသီျေးနှ နှ င် ဓါတ်ကပမ ဩဇွာစ ု ် ပ   ျေးသီျေးနှ က ျေး ခ ွဲပခွာျေးသတ်မှတ်ထ ွာျေးပခ ငျ်ေးမရှ သည် အတ  ် စပါျေးပ ုမ ုထ  ်  
ရှ သည်  ဓါတ်ကပမဩဇ ွာမ ွာျေး  ု သွာပ ုမ ု ထည် သ င် ျေးစ ု ်ပ   ျေး  ပါသည်။ သဘွာဝ ကပမက ဆ ျေး/က အွ်ာဂွဲ နစ်ပဖင်  
စ ု ်ပ   ျေးက သွာ သီျေးနှ ကစ ျေး    ်ရှ သင် ပါသည်။ 
(ခ-၂)   ကမ ျေးပမ ကရျေးလု ပ်ငန်ျေး 
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(၁)   ကမ ျေးပမ  ကရျေးနှင် ငါျေး လုပ်ငန်ျေး ကဆွာ ငရ်  ်မှု အ ကပခအကန 
ဇယွာျေး (၁ ၉) ကမ ျေးပမ  ကရျေး နှင် ငါျေးလုပ် ငန်ျေးက ဆွာင်ရ  ်မှုအကပခအကန 

ကမ ျေးပမ ကရျေးနှ င် ငါျေးလု ပ်ငန် ျေး 
ကမ ျေးပမ ကရျေးနှ င ်ငါျေးလု ပ်ငန် ျေးလုပ်  ု

ငက်နက သွာ အ မ် ကထ ွာင်စု 
က ွာငက်ရ 

ကမ ျေးပမ ကရျေး 

န ာျေး ၁၀ ၃၅ 

န ု စွာျေးန ာျေး   

 ျွွဲ   

ပမငျ်ေး   

ဖမည်ျေး   

လွာျေး   

  တ် ၂၀ ၁၁၀ 

သ ုျေး   

ဝက် ၄၀ ၂၀၀ 

ကကက် ၂၀၀ ၃၀၀ ၀ 

ဘွဲ ၇၀ ၇၅၀ 

န ောျေးကနောက်   

 

ငါျေးကန်   

ပုဇ န်ကန်   

ဂဏန်ျေးကမ ျေးဖမ ကရျေးလုပ်ငန်ျေး   

ကရချ   ငါျေးဖမ်ျေးလုပ်ငန်ျေး   

ကမ်ျေးလ န်ငါျေးဖမ်ျေးလုပ်ငန်ျေး ၃၀  

  

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ် ကထ ွာ ငစ်ုစွာရင်ျေးက  ွာ ် ယူမှု ၊ (၂) ဦျေးတ ည်အုပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမွာျေး အု ပ်စု။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။

 ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာရှ အ မ်ကထွာငစ်ုမ ွာျေး သည်န ာျေး၊ဆ တ် ၊ဝ ် ၊   ်၊ဘွဲ မ  ွာျေး  ုတစ်န ုင်တစ်ပ ုငသ်ွာ 

ကမ ျေးပမ   မ ပီျေး စီျေးပ ွာျေးပဖစ် မကမ ျေးပမ    ပါ။  မ််းလွန် ငေါ်းဖမ််းလု ပ်ငန််း လု ပ် ိငု် သူမ ျြော်းလ ည််းရ  ိပေါ သ ည်။ 

(၂) ကမ ျေးပ မ က ရျေးနှင ် သွာျေးငါ ျေးထုတ်လုပ် မှုတ ုျေးတ ်ကစ ရန်အတ  ် အခ င် အလမ်ျေး မ ွာျေး 
ဇယွာျေး (၂၀) ကမ ျေးပမ  ကရျေး နှင သ်ွာျေးငါျေးထုတ် လုပ်မှု တ ုျေးတ ်ကစရန် အတ  ် အခ င် အလမ်ျေး မ ွာျေး 
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အခ င် အလမ်ျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ 
ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ်(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၂၀နှင့််၂၁က ု 

ချ  တ် က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူ ကသွာ
အချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

ကမ ျေးပမ ကရျေး 

စွာျေး   ်ကပမ ကပါမ ွာျေးအ သင ် အတင ်✓မကပဖဆ ပုါ  
ကရရ ရှ မှု အလ ု အကလွာ ် ရန ုင်အသင ်အတ င ်ရန ု င် ✓ မ ကပဖဆ ုပါ 

မျ   ျေးတ ရစဆွာန်လက်လှမ်ျေးမီမှို မ   ျေးက ွာငျ်ေးတ ရစဆ ွာန်မ ွာျေး လ ယ် ူစ ွာဝ ယ်ယူရန ု င်မ   ျေးက ွာင်ျေးတ ရ
စဆွာန်မ ွာျေး အသင ်အတ င ်ဝ ယ်ယူရန ုင် ✓ မ ကပဖဆ ုပါ 

ကချျေးကင  ကခ ျေးကင လ ယ် ူစ ွာရန ု င်ကခ ျေးကင အ သင ် အတင ် ရန ုင် ✓ 
မကပဖဆ ပုါ 

သ င်ျေးအွာျေးစု 
(ကမ ျေးပမ  ကရျေးအစ ွာ၊ကဆျေးစ သည်) 
ကစျျေးက က် 

သ င်ျေး အွာျေးစု မ ွာျေးလ ယ် ူ စ ွာဝယ်ယူန ု ငသ်ည် 
သ င်ျေး အွာျေးစု မ ွာျေးဝ ယ်ယူန ု ငသ်ည် ✓  မကပဖဆ ု ပါ 

ဝန်က ွာင်မှိုနှင့််နည်ျေးပညွာပံ့်ပ ုျေးမှို 
နညျ်ေးပ ညွာနှ င ်အု ပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ ုင် ရွာ ဝန်ကဆ ွာင်မှု မ ွာ ျေးအလ ယ်တ ူ ရ
န ုငသ်ည်။န ည်ျေးပ ညွာနှ င ်အုပ်ခ  ပ် ကရျေး ဆ ုင် ရွာ  
ဝန်ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာ ျေးရန ု ငသ်ည်။ ✓မကပဖဆ ု ပါ 

ထုတ်ကုန်ကရွာငျ်ေးဝယ်မှို 
ထုတ် ုန်မ ွာျေး  ု လ ယ် ူစ ွာနှင က်စ ျေးနှုန်ျေးမှန် န် စ ွာပဖင ်က ရွာငျ်ေးခ  
န ုငသ်ည် မ ကပဖဆ ုပါ ✓ 

ထုတ် ုန်မ ွာျေး   ုကရ ွာင်ျေး ခ န ုငသ်ည် ✓   

အ မ်ခခ ဝင်ျေး အတ င်ျေး ကပမကန ရွာ လ ု  
ကလွာ  မ်ှု အလ ု အကလွာ ် ရှ သည်အ သင ် အတင ် ရှ သည် ✓မကပဖဆ ပုါ 

ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 
ငါျေး/ပုဇ န်ကမ ျေးပမ  ရန် ကရကပမအကန အ
ထွာျေး အလ န်က  ွာ ငျ်ေးက ွာင် ျေးသင ်တင ်မျှတ ✓ မ ကပဖဆ ုပါ 

ငါျေး/ပုဇ န်သွာျေးကပါ ် 
လ ်လှမ်ျေးမမီှု 

လ သုကလ ွာ လ် ယ် ူစ ွာ ဝယ်ယူရရှ န ုင်သည်ဝ ယ်ယူရန ုင် သည် 
မကပဖ ဆ ုပါ ✓ 

ကခ ျေးကင  လ သုကလ ွာ လ် ယ် ူစ ွာ ကခ ျေးကင ရရှ န ုင်သည်ကခ  ျေးကင ရန ု ငသ်ည် 
✓မကပဖဆ ပုါ  

သ င်ျေး အွာျေးစု လ ် လှမ်ျေးမီ မှု သ င်ျေး အွာျေးစု မ ွာျေးလ ယ် ူ စ ွာဝယ်ယူန ု ငသ်ည် 
သ င်ျေး အွာျေးစု မ ွာျေးဝ ယ်ယူန ု ငသ်ည် ✓ မကပဖ ဆ ုပါ 

နညျ်ေးပညွာအကူအညီနှင့််နညျ်ေးလမ်ျေး
မျွာျေး 

နညျ်ေးပ ညွာနှ င ်အု ပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ ုင် ရွာ ဝန်ကဆ ွာင်မှု မ ွာ ျေးအလ ယ်တ ူ ရ
န ုငသ်ည်။န ည်ျေးပ ညွာနှ င ်အုပ်ခ  ပ် ကရျေး ဆ ုင် ရွာဝန် ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာျေး ရ  
န ုငသ်ည်။ ✓မကပဖ ဆ ုပါ 

ထုတ်ကုန်ကရွာငျ်ေးဝယ်မှို ထုတ် ုန်မ ွာျေး  ု လ ယ် ူစ ွာနှင က်စ ျေးနှုန်ျေးမှန် န် စ ွာပဖင ်က ရွာငျ်ေးခ န ုင်
သည်ထုတ်  ုန်မ ွာျေး  ု ကရွာ ငျ်ေးခ န ုင် သည် ✓ မကပ ဖဆ ုပါ 

ငါျေးဖမ်ျေးခ င် ရရှ န ု ငမ်ှု လ ယ် ူသည်အ သင ် အတင ်လ ယ် ူ သည် ✓မကပဖဆ ပုါ 
ရွာသီဥတုအကဖခအကနကဖပွာငျ်ေးလွဲမှို 
(အပူချ  န်၊မ ုျေးကရချ  န်) ထ ခ ု ်သည်     မထ ခ ု ်ပါ          မကပဖဆ ပုါ ✓ 

 
ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု် စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လ ယ်သမ ွာျေးအုပ်စု။ 
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ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င ် ကရလ မ်ျေးကပမန မ် ပ ဖစ်က သွာ်လ ည်ျေး ကရ  ုနှစ် က ပါ ်ကအွာင် 

ထ န်ျေးသ မ်ျေးန ုင်ပခငျ်ေး မရှ ပခ င် ျေးက  ွာင်  စီျေးပ ွာျေးပဖစ်ငါျေး၊ ပု ဇ န်ကမ ျေးပမ န ု ငပ်ခငျ်ေးမ ရှ ပါ။ ကမ ျေးပမ ကရျေးနှ င် သွာျေး၊ငါျေး  ထုတ်လုပ်  

မှုတ ုျေးတ ်ကစရန် အတ  ်သ ် ဆ ုင် ရွာမှသုကတ သနပပ ၍ ကင က  ျေး အရင် ျေးအနှီျေးထုတ် ကခ ျေးကပျေးပခင်ျေး ၊  အစွာမ ွာျေး  

ပဖန် ပဖ ျေးပခငျ်ေး အ ူအညီမ ွာျေးကပျေးမည်ဆ ုပါ  ထုတ်လုပ်န ုင်ရန် အခ င် အလမ်ျေးရှ က  ွာငျ်ေး ကလ လ ွာကတ ြို့ရှ ရ 

ပါသည်။ 

 
(၃)    ကမ ျေးပမ  ကရျေး နှင ် သွာ ျေးငါျေးထုတ်လုပ် မှုတ ုျေးတ ် ကစရန်အတ  ်ပပဿန ာနှ င ်စ န်ကခေါ် မှုမ ွာျေး 
ဇယွာျေး (၂၁) ကမ ျေးပမ ကရျေး နှင သ်ွာျေးငါျေးထုတ် လုပ်မှု တ ုျေးတ ်ကစရန် အတ  ်ပ ပဿနာနှ င ်စ န်ကခေါ် မှုမ ွာျေး 

ပပဿနာနှင် အခ ် အခွဲမ  ွာျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ 
ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ်(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှင့််အထက်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇ
ယွာျေး၂၀နှင့််၂၁က ုချ  တ် က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်

မလ ုအပ်ဟုယူ ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌
ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

ကမ ျေးပမ ကရျေး 
စွာျေး   ်ကပမ စွာျေး   ်ကပမ ရှွာျေး ပါျေးသည်✓စွာျေး    ်ကပမ လ ျုေးဝမ ရှ ပါ  

မကပဖဆ ပုါ 
ကရရ ရှ မှု ကရရှွာျေးပါျေး သည်က ရ လ ျုေး ဝမရှ ပါမကပဖ ဆ ုပါ✓ 
မျ   ျေးတ ရစဆွာန်လက်လှမ်ျေးမီမှို မ   ျေး က ွာ င် ျေး တ ရ စဆ ွာ န် မ ွာျေး လ ယ်  ူ စ ွာ ဝ ယ် ယူ မ ရ န ု င် ပါ✓ 

မ   ျေး က ွာ င် ျေး တ ရ စဆ ွာ န် မ ွာျေး လ ျုေးဝဝ ယ်ယူမရပါမကပ ဖဆ ုပါ  
ကချျေးကင  ကခ ျေးကင လ ယ် ူစ ွာမ ရန ု ငပ်ါ✓ကခ ျေးကင လ ျုေးဝမ ရပါ  

မကပဖဆ  ု ပါ  
သ င်ျေးအွာျေးစု 
(ကမ ျေးပမ  ကရျေးအစ ွာ၊ကဆျေးစ သည်)ကစျျေးက က် 

သ င်ျေး အွာျေးစု မ ွာျေးလ ယ် ူ စ ွာဝယ်ယူမ ရန ုင် ပါ 
သ င်ျေး အွာျေးစု မ ွာျေးလ ျုေး ဝဝ ယ်ယူမ ရပါမ ကပဖဆ ုပါ ✓ 

ဝန်က ွာင်မှိုနှင့််နည်ျေးပညွာပံ့်ပ ုျေးမှို 
နညျ်ေးပ ညွာနှ င ်အု ပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ ုင် ရွာ ဝန်ကဆ ွာင်မှု မ ွာ ျေးအလ ယ်  
တ ူမရန ု ငပ်ါန ည်ျေးပ ညွာနှ င ်အု ပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ ုင် ရွာ  
ဝန်ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာ ျေးမရပါ မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ထုတ်ကုန်ကရွာငျ်ေးဝယ်မှို 
ထုတ် ုန်မ ွာျေး  ု လ ယ် ူစ ွာနှင က်စ ျေးနှုန်ျေးမှန် န် စ ွာပဖင ်မက ရွာ
ငျ်ေးခ  န ုငပ်ါထုတ် ုန်မ ွာျေး  ုမကရွာ ငျ်ေးခ န ုငပ်ါမကပဖဆ ပုါ 
✓ 

အ မ်ခခ ဝင်ျေး အတ င်ျေး ကပမကန ရွာ လ ကုလ ွာ မ်ှု အလ ု အကလွာ ် မရှ ပါလ ျုေးဝမ ရှ ပါမ ကပဖဆ ုပါ ✓ 
ငါျေးလုပ်ငန်ျေး 
ငါျေး/ပုဇ န်ကမ ျေးပမ  ရန် ကရကပမအကန အထွာျေး ကရကပမ အကန အ ထွာျေးမ က  ွာင်ျေး ပါ   မကပဖဆ ပုါ ✓ 

ငါျေး/ပုဇ န်သွာျေးကပါ ် လ  ်လမှ်ျေးမီ မှု လ သုကလ ွာ လ် ယ် ူစ ွာ ဝယ်ယူမရပါလ ု ျေးဝဝ ယ်ယူမ ရပါ 
မကပဖဆ ပုါ ✓   

ကခ ျေးကင  လ သုကလ ွာ လ် ယ် ူစ ွာ ကခ ျေးကင မ ရပါ✓လ ျုေးဝ ကခ ျေး ကင မ ရပါ
မကပဖဆ ပုါ  

သ င်ျေး အွာျေးစု လ ် လှမ်ျေးမီ မှု သ င်ျေး အွာျေးစု မ ွာျေးလ ယ် ူ စ ွာဝယ်ယူမ ရပါသ ငျ်ေး အွာျေးစုမ ွာျေးဝ
ယ်ယူမရပါမကပ ဖဆ ုပါ ✓ 
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ပပဿနာနှင် အခ ် အခွဲမ  ွာျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ 
ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ်(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှင့််အထက်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇ
ယွာျေး၂၀နှင့််၂၁က ုချ  တ် က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်

မလ ုအပ်ဟုယူ ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌
ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

နညျ်ေးပညွာအကူအညီနှင့််နညျ်ေးလမ်ျေးမျွာျေး 

နညျ်ေးပ ညွာနှ င ်အု ပ်ခ  ပ်ကရျေးဆ ုင် ရွာ ဝန်ကဆ ွာင်မှု မ ွာ ျေးအလ ယ်
တ ူမရပါ✓န ည်ျေးပ ညွာ နှင အ်ပု်ခ  ပ် ကရျေး ဆ ုင် ရွာဝ န်ကဆွာ ငမ်ှု
မ ွာျေးမရပါမကပ ဖဆ ုပါ ✓ 
 

ထုတ်ကုန်ကရွာငျ်ေးဝယ်မှို 
ထုတ် ုန်မ ွာျေး  ု လ ယ် ူစ ွာနှင က်စ ျေးနှုန်ျေးမှန် န် စ ွာပဖင ်မက ရွာ
ငျ်ေးခ န ုငပ်ါထုတ် ုန်မ ွာ ျေး  ုလ ုျေးဝမ ကရွာင်ျေးခ န ုင် ပါ✓မပဖဆ ုပါ 
 

ငါျေးဖမ်ျေးခ င် ရရှ န ု ငမ်ှု မလ ယ် ူပါ✓မ ကပဖဆ ုပါ  

ကဘျေးအနတ ရွာ ယ်မ ွာျေးနှ င ်ပပ ငျ်ေးထန်က သွာရွာသီဥ
တုအကပခအ ကနမ ွာျေး(ဥပမ ွာ-ကရက ီျေးပခ ငျ်ေးနှင ် 
မ ုျေးကခါ ငပ်ခငျ်ေး) 

ထ ခ ု ်သည်   မထ ခ ု  ်ပါ    မကပဖဆ ပုါ ✓ 

အပူခ  န်ကပပ ွာင်ျေး လွဲမှုပ ပုမန် ပခငျ်ေး နညျ်ေး      မ ွာျေး   မရှ           မကပဖဆ ပုါ ✓ 

မ ုျေးရ ွာသ န်ျေးမှု ပ ုမ ွာျေးပခ ငျ်ေး နညျ်ေး      မ ွာျေး   မရှ           မကပဖဆ ပုါ ✓ 
ရွာသီအလ ုက်ရွာသီဥတုခနိ်ု့မှန်ျေးချက်မျွာျေးနှင့်ပ်
ငလ်ယ်ငါျေးဖမ်ျေးဖခငျ်ေးနှင့််ငါျေးကမ ျေးဖမ ကရျေးလုပ်ငန်ျေး
စီမံခနိ်ု့ခ ွဲမှို  ုင်ရွာအကကံဉွာဏ်မျွာျေး လက်လမှ်ျေး 
မီဖခင်ျေး 

အလ ယ်တ ူမ ရ ✓ လ ျုေး ဝမရ    မကပဖဆ ု ပါ  

 
ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) ဦျေးတည်အပု်စုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လ ယ်သမွာျေး အပု်စု ၊ (၂) မမ  ြို့ နယ်ကမ ျေး/ ုဦျေးစီျေးဌွာန ၊မ မ  ြို့နယ်ငါျေး 
လုပ်ငန်ျေးဦျေးစီျေးဌ ွာန။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င်   ်၊ဘွဲ ၊ဝ ် ၊ဆ တ် ကမ ျေးပမ ပခ ငျ်ေး  ု တစ်ပ ု ငတ်စ်န ုင်သွာ  

ကမ ျေးပမ   မ ပီျေး စီျေးပ ွာျေးပဖစ် ကမ ျေးပမ ရန်  စွာျေး   ် ကပ မ  ယ်  ယ်ပပန ်ပပန ်မ ရှ ပ ခင်ျေး ၊ နညျ်ေး ပညွာနှင် ရငျ်ေး နှီျေးပမ  ပန်ှ မှု  

ကင က  ျေး မစ မ် ျေးန ုငပ်ခငျ်ေး ၊ရှွာျေးပါျေးပခငျ်ေးတ ု က  ွာ င်  သွာျေး ငါျေးထုတ်လု ပ်မှု ဏ္ဍ တ င် ထုတ်လုပ်မှုန ည်ျေး ပါျေးက  ွာင်ျေး  

ကလ လ ွာ ကတ ြို့ရှ ရပါ သည်။ 

 
(ခ-၃)  စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပ မ က ရျေးမဟုတ်က သွာစီျေးပ ွာျေး ကရျေး လုပ်ငန်ျေး  ဏ္ဍ 
(၁)   စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပ မ က ရျေး မဟုတ်က သွာ အသ ်ကမ ျေး လုပ်ငန်ျေး မ ွာျေးအတ  ်အခ င် အ လမျ်ေးမ ွာျေး 
ဇယွာျေး (၂၂) စ ု ်ပ   ျေး ကမ ျေးပ မ က ရျေးမဟုတ်က သွာအသ ်ကမ ျေး လုပ်ငန်ျေး မ ွာျေးအတ  ်အခ င် အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အခ င် အလမ်ျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ 
ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ်(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၂၂နှင့်၂်၃က ုချ  
တ် က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူ 

ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌
ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 
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အခ င် အလမ်ျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ 
ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ်(မှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ျေးရန်။ဇယွာျေး၂၂နှင့်၂်၃က ုချ  
တ် က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်မလ ုအပ်ဟုယူ 

ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌
ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

လုပ်သွာျေးအငအ်ွာျေးရရှ န ုင်မှို မ ွာျေးအသင ်အတ င ် ✓ မကပဖဆ ပုါ 
လယ်ယွာသွာျေးငါျေးထ က်ကုန်မဟုတ်
ကသွာအဖခွာျေးကေသထ က်ကုန်မျွာျေးက ု 
ကရွာင်ျေးချရန်ကစျျေးက က်ရှ ဖခင်ျေး 

ကစ ျေး   ်က ွာင်ျေး ရှ သည်ကစ ျေး   ် အ သင ် အတ င ် ✓ 
မကပဖဆ ပုါ 

ကစျျေးက က်  ုင်ရွာအသ အဖမငရ်ှ ဖခငျ်ေး 
ကစ ျေး   ်အ ကပခအကန   ု က ွာငျ်ေးစ ွာန ာျေးလည်သ ရှ သည် 
အသင ်အတ င ်နာျေး လ ည်သည် ✓ မကပဖဆ ပုါ 

လမျ်ေးပန်ျေး က်သ ယ်ကရျေးအကဖခအကန 
က ွာငျ်ေးသင  ်✓မ ကပဖ ဆ ုပါ 
 

ကုန်ကကမ်ျေးရရှ န ုင်ဖခငျ်ေး 
ကပါမ ွာျေးသင ် ✓ မကပဖ ဆ ုပါ 
 

လ ပစ်စ်မီျေးရရှ န ုင်ဖခငျ်ေး 
က ွာငျ်ေးသင  ်✓ မကပ ဖ ဆ ုပါ 
 

ကချျေးကင ရရှ န ုင်ဖခငျ်ေး 
လ သုကလ ွာ လ် ယ် ူစ ွာ ကခ ျေးကင ရရှ န ုင်သည်ကခ  ျေးကင ရန ု ငသ်
ည် ✓ မကပဖဆ ု ပါ 

အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကကျွာငျ်ေးနည်ျေးပညွာ
  ုင်ရွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး 
စီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှို  ငုရ်ွာ 
ဝန်က ွာင်မှိုရရှ ဖခငျ်ေး 

နညျ်ေးပ ညွာနှ င ်အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေး 
တက်မှို  ငုရ်ွာဝန်ကဆ ွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တ ူရန ု င် သည်။ 
နညျ်ေးပ ညွာနှ င ်အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေး 
တက်မှို  ငုရ်ွာဝန်ကဆ ွာင်မှုမ ွာျေးရန ု င် သည်။ ✓ မကပ ဖဆ ုပါ 

အလုပ်နှင့််လ ုက်ကလျွာညီကထ ဖဖစ် 
ကသွာ (သ ုို့မဟုတ်) အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး 
ကကျွာငျ်ေးဖပ န ုင်ကသွာပညွာတစ်ခုခုက ု
တတ်ကဖမွာက်ဖခင်ျေး 

 ျွမ်ျေး  င်စ ွာတတ်ကပမ ွာ  ်သည်အ သင ် အတင ်✓ 
မကပဖဆ ပုါ 

အလုပ်အက ုငအ်ခ င့််အလမ်ျေး မ ွာျေးအသင ်အတ င ် ✓ မကပဖဆ ပုါ 

 
ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတ ည်အု ပ်စုကဆ ျေး ကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ စ ု ်ပ   ျေးက မ ျေးပမ ကရျေး မ ဟုတ်ကသွာ 
ဝငက်င ရလု ပ်ငန်ျေး မ ွာျေး လု ပ်  ငု် သူအု ပ်စု၊လူငယ်အု ပ်စု။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု  က   ျေးရ ွာတ င် စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး မဟုတ်က သွာ အ သ ် ကမ ျေးလုပ်ငန်ျေး မ ွာျေး 
လုပ်  ု ငရ် ွာ၌မ ရ ုျေးဖလွာ လယ်ယွာ လုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င် ကရှျေးလကူ  ီျေးမ ွာျေး ၏လ  ်ဆင်  မ်ျေးနာျေး လည်တ တ် ျွမ်ျေးမှု ၊ 
အသ ပညွာ ရှင်မ ွာျေး၏ သငတ်န်ျေး မ ွာျေးကဟ ွာကပ ပွာခ  ်မ ွာျေးပဖ င် သွာ အ သ ်က မ ျေးလုပ်ငန်ျေး  ု လုပ်  ုင်  မပီ ျေး 
မ မ လုပ်  ုင်က သွာ ကစ ျေးက ရွာင်ျေး၊ က ျေးဝ ယ်၊ မုန် လု ပ်ငန်ျေး၊ အ ကသျေးစ ွာျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး(ဝ ် ၊   ် ၊ဘွဲ)၊ စ ်ခ  ပ် 
လုပ်ငန်ျေး ၊က ရလုပ်ငန်ျေးမ ွာ ျေး အွာျေး အသင် အတ င်  နာျေး လည်  ျွမ်ျေး  င် မှုပဖင် သွာ လုပ်  ု ငစ်ွာျေး ကသွာ  ်  ပါသည်။ 

(၂) စ ု ်ပ   ျေးက မ ျေးပမ ကရျေး မ ဟုတ်ကသွာအ သ ် ကမ ျေး လုပ်ငန်ျေး မ ွာျေးအတ  ်ပပ ဿနာနှင် အခ ် အခွဲမ ွာျေး 
ဇယွာျေး (၂၃) စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပ မ က ရျေးမဟုတ်က သွာအသ ်ကမ ျေး လုပ်ငန်ျေး မ ွာျေးအတ  ်ပပဿနာနှ င် အခ ် အ ခွဲမ ွာျေး 
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ပပဿနာနှင် အခ ် အခွဲမ  ွာျေး 

ကဖွ်ာပပခ  ်/ 
ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ်(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှင့််အထက်ကရ ျေးန ုင်သည်။ဇ
ယွာျေး၂၀နှင့််၂၁က ုချ  တ် က်စစ်က ျေးဖပီျေးမှကဖဖ  ုရန်။ကဖဖ  ုရန်

မလ ုအပ်ဟုယူ ကသွာအချက်မျွာျေးရှ ပါက “မကဖဖ  ုပါ”ြူ‌
ဟူကသွာအက က်က ုကရ ျေးရန်။) 

လုပ်သွာျေးအငအ်ွာျေးရရှ န ုင်မှို ရှွာျေးပါျေး ✓ လ ျုေးဝ မရှ   မ ကပဖဆ ုပါ 

လယ်ယွာသွာျေးငါျေးထ က်ကုန်မဟုတ် 
ကသွာအဖခွာျေးကေသထ က်ကုန်မျွာျေးက ု 
ကရွာင်ျေးချရန်ကစျျေးက က်ရှ ဖခင်ျေး 

ကစ ျေး   ်မက  ွာင်ျေး ✓ ကစ ျေး   ်မရှ   မ ကပဖဆ ု ပါ 

ကစျျေးက က်  ုင်ရွာအသ အဖမငရ်ှ ဖခငျ်ေး 
ကစ ျေး   ်အ ကပခအကန   ု က ွာငျ်ေးစ ွာန ာျေးမလ ည်✓ 
လ ျုေးဝနာျေး မလ ည်မကပဖ ဆ ုပါ  

လမျ်ေးပန်ျေး က်သ ယ်ကရျေးအကဖခအကန ည  အလ န် ည  မကပ ဖ ဆ ုပါ ✓ 

ကုန်ကကမ်ျေးရရှ န ုင်ဖခငျ်ေး  ုန်  မ်ျေးရ ရှ မှုန ည်ျေး သည်✓ ုန်  မ်ျေးမ ရှ ပါမ ကပဖဆ ုပါ  

လ ပစ်စ်မီျေးရရှ န ုင်ဖခငျ်ေး ပ ုမှန်မရပါ✓လ ျုေးဝ မရပါမကပဖ ဆ ုပါ  

ကချျေးကင ရရှ န ုင်ဖခငျ်ေး 
လ သုကလ ွာ လ် ယ် ူစ ွာ ကခ ျေးကင မ ရရှ ပါ✓ကခ ျေးကင မရပါ 
မကပဖဆ ပုါ 

အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကကျွာငျ်ေးနည်ျေးပညွာ  ု
ငရ်ွာနှင့််အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေးစီျေးပ ွာျေး
ကရျေးဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်မှို  ငု်ရွာဝန်က ွာင်
မှိုရရှ ဖခငျ်ေး 

နညျ်ေးပ ညွာနှ င ်အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေး 
တက်မှို   ုင်ရွာဝ န်ကဆ ွာ ငမ်ှုမ ွာျေး အလ ယ်တ ူ မရပါ 
နညျ်ေးပ ညွာနှ င ်အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေးစီျေးပ ွာျေးကရျေးဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေး 
တက်မှို   ုင်ရွာဝ န်ကဆ ွာ ငမ်ှုမ ွာျေး လ ျုေးဝမ ရပါမကပ ဖဆ ုပါ ✓ 

အလုပ်နှင့််လ ုက်ကလျွာညီကထ ဖဖစ် 
ကသွာ(သ ုို့)်အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကကျွာငျ်ေး 
ဖပ န ုငက်သွာ ပညွာတစ်ခုခုက ု တတ ်
ကဖမွာက်ဖခင်ျေး 

 ျွမ်ျေး  င်စ ွာတတ်ကပမ ွာ  ်ပခငျ်ေးမရှ   လ ျုေးဝမတ တ် 
မကပဖဆ ပုါ✓ 

အလုပ်အက ုငအ်ခ င့််အလမ်ျေး 
အလုပ် အ  ု ငအ်ခ င ်အ လ မ်ျေးနည်ျေး  
အလုပ် အ  ု ငအ်ခ င ်အ လ မ်ျေးမရှ မကပ ဖဆ ုပါ✓ 

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတ ည်အု ပ်စုကဆ ျေး ကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ အပု်စု၊ စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး မဟုတ်က သွာ 

ဝငက်င ရလု ပ်ငန်ျေး မ ွာျေး လု ပ်  ငု် သူအု ပ်စု၊လူငယ်အု ပ်စု။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာရှ  စ ု ်ပ   ျေးကရျေး ၊ကမ ျေးပမ ကရျေး ၊ကရလု ပ်ငန်ျေးစ သပဖ င ် အ သ ်က မ ျေးဝမျ်ေး  

က  ွာင်ျေးပပ  သူမ ွာျေးမှ ွာ မ မ တ ု ၏ထ  ် ုန်မ ွာျေး  ု ကရွာ ငျ်ေးခ ရ ွာတ င ် က ျေး    ်ခ  တ်ဆ ်မှု အွာျေးန ည်ျေးက  ွာင်ျေး  

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည်။ 
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(ဂ)   ကရ ြို့ကပပ ွာင်ျေး လုပ်သွာ ျေးမ ွာျေး 
ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပပ ွာင်ျေး သ ွာျေး လ ွာမှုပဖစ်က ပေါ်လွာ ပ ု၊ပ ုစ နှ င် အခ  န် ွာလ 
ဇယွာျေး (၂၄) ကရ ြို့ ကပပွာငျ်ေး သ ွာျေး လွာမှုပဖစ်ကပေါ် လွာပ ု ၊ပ ုစ နှင် အခ  န် ွာလ 

# ပ ုစ  
အ မ်ကထွာင်

စုအကရ အ
တ  ် 

ပပည်တ င်ျေး ပပည်ပ လူဦျေးက ရ 

  ွာျေး မ ကပါင်ျေး   ွာျေး မ ကပါင်ျေး   ွာျေး မ ကပါင်ျေး 

၁ 

“ကရ ြို့ကပ ပွာင် ျေးသ ွာျေးလွာ
ကနထ ငု်သူ”ြူ‌
တစ်ဦျေးအနည်ျေး ံုျေး 
ရှ ကသွာအ မ်ကထွာငစ်ု
နှင့််လူဦျေးကရ 

          

၂ 

က  ျေးရ ွာပ ပင်ပ သ ု က ရ ြို့ကပ ပွာ ငျ်ေးမှု ွာလ 
၃လအထ           
၆လအထ           
၁၂လအထ           

၁၂လအထက်    ၁၅ ၅ ၂၀ ၁၅ ၅ ၂၀ 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ်ကထ ွာင်စုစွာ ရငျ်ေး က ွာ ် ယူမှု ၊ (၂) ဦျေးတည်အုပ်စုက ဆ ျေးက န ျေးပခငျ်ေး - 
စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေးမဟု တ်ကသွာ ဝငက် င ရ လုပ်ငန် ျေးမ ွာျေးလုပ်  ုင်သူအု ပ်စု၊လူငယ်အု ပ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။။ကရ ွံ့ကဖပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာဖခငျ်ေး၏တရွာျေးဝငမ်ှိုမဝငမ်ှို၊ကရ ွံ့ကဖပွာငျ်ေးသ ွာျေးလွာသူ၏သကဘွာ နဒပါမှိုမပါမှိုစသ
ည် 
ဖဖင့််မခ ွဲဖခွာျေးဘွဲ၊ကကွာဖမင့််ချ  န်အနည်ျေးအမျွာျေးမကနို့်သတ်ဘွဲ၊မည်သည့််အကကကွာငျ်ေးအရင်ျေးကကကွာင့််ကရ ွံ့ကဖပွာငျ်ေးသ ွာျေး
လွာရသည်ဖဖစ် ကစကွာမူလဌွာကနကေသတစ်ခုမှ န ုငင်ဖံခွာျေးသ ုို့ဖဖစ်ကစ၊ဖပည်တ င်ျေးတစ်နယ်တစ်ကကကျေးသ ုို့ဖဖစ်ကစ 
ကရ ွံ့ကဖပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကနထ ငု်သူတ ုင်ျေးက ု“ကရ ြို့ ကပပွာငျ်ေးသ ွာျေးလွာကန ထ ငု် သူ ”ဟုသတ်မှတ်သည်။ န ုငင်ကံတွာ် 
တွာဝန်၊အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးတွာဝန်ဖဖင့်် ကရ ွံ့ကဖပွာင်ျေး အကဖခချကနရသူမျွာျေးသည်လည်ျေး ဤဇယွာျေးတ င် အကျံ ျေးဝင် 
ပါသည်။သွာျေးသမီျေးနှင့််က  မျ   ျေးမျွာျေးထံတ ငခ် ုလံှိုရန်၊ မှီခ ုရန်သ ွာျေးကရွာက်အကဖခချကနကသွာ၊ကျန်ျေးမွာကရျေးအရ 
အဖမွဲတမ်ျေးကရ ွံ့ကဖပွာင်ျေးကနထ ငုက်သွာပုဂ္  လမ်ျွာျေးသည်ဤဇယွာျေးတ င်အကျံ ျေးဝငပ်ါသည်။ကခတတပညွာသ ွာျေးကရွာက် 
သငက်ကွာျေးကနသူမျွာျေး၊ကခတတကျန်ျေးမွာကရျေးကုသမှိုခံယူကနသူမျွာျေးသည်ဤဇယွာျေးတ င်အကျံ ျေးမဝင်ပါ။ယခင်ကကရ ွံ့
ကဖပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကနထ ုငခ်ွဲ့်ကစကွာမူယခုလက်ရှ ကွာလတ င်မူလဌွာကနတ ငဖ်ပန်လည်အကဖခချကနထ ငု်လ က်ရှ သူ
မျွာျေးသည်ဤဇယွာျေးတ င်အကျံ ျေးမဝငပ်ါ။ယခုလတ်တကလွာတ င်ခရီျေးယွာယီသ ွာျေးကနသူမျွာျေးသည်လည်ျေးဤဇယွာျေး
တ င်အကျံ ျေးမဝင်ပါ။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာရှ လူငယ်  ွာျေး (၁ ၅)ဦျေးနှင ် မ (၅)ဦျေးတ ု မှွာ ပပ ည်ပန ုင်င မ ွာျေး သ ု   

သ ွာျေး ကရွာ ် အလုပ် လုပ်  ုင်  မပီျေး ရ ရှ ကသွာ ကင မ ွာျေးအ ွာျေး မ သွာျေးစုဝင်မ ွာ ျေးသ ု  ဘဏ်နှင ်ဘ ဏ်အက  ွာင ်မ ွာျေးမှ 

တစ်ဆင ်ကပျေး ပ ု ခွဲ   က  ွာင်ျေးက လ လွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည်။ 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပ ွာင်ျေး သ ွာျေး လွာရပခငျ်ေး ၏အဓ  အ က  ွာင်ျေး ရငျ်ေး 
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ဇယွာျေး (၂၅) ကရ ြို့ကပ ပွာ ငျ်ေး သ ွာျေး လွာရပခငျ်ေး ၏အဓ  အက  ွာင်ျေး ရငျ်ေး 

စဉ ် အက  ွာင်ျေး ရငျ်ေး လူဦျေးက ရ 
    ွာျေး မ 

၁ ပ ုမ ုကကွာငျ်ေးမ န်ကသွာအလုပ်အက ုင်နှင့််ဝင်ကင အခ င့််အလမျ်ေးမျွာျေးရှွာကဖ ရန် ၁၅ ၅ 

၂ န ုငင်ကံရျေးနှင့််  ုငက်သွာအကကကွာင်ျေးရငျ်ေး   

၃ ကေသတ င်ျေးပဋ ပကခဖဖစ်ပ ွာျေးမှိုကကကွာင့််လံုခခံ မှိုမရှ သည့််အကကကွာင်ျေးရငျ်ေး   

၄ လူမှိုကရျေး၊ကျန်ျေးမွာကရျေးက စစမျွာျေးကကကွာင့်် (social protection, health)   

၅ 
အမျ   ျေးအမည်ခ ွဲဖခွာျေးမကဖွာဖ်ပန ုင် (သ ုို့မဟုတ်) 

အကကကွာငျ်ေးအရင်ျေးက ုကဖဖ  ုထွာျေးဖခင်ျေး/ ကဖဖ  ုလ ဖုခငျ်ေးမရှ  
  

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ အ မ်ကထွာငစ်ု စွာရငျ်ေး က ွာ ် ယူမှု။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် အဓ  ကပပွာငျ်ေးကရ ြို့ သ ွာျေးရပခငျ်ေး အက  ွာင်ျေး အရငျ်ေးမှွာ   

စီျေးပ ွာျေးက ရျေးမကပ ပလ ည်မှု က  ွာင် လည်ျေးက ွာင်ျေး ၊  ဝမ်ျေးစွာဖူလ ု မှုမရှ ပခ ငျ်ေးနှင်  ပ ညွာ ကရျေး ၊   န်ျေးမွာကရျေးမ ွာျေးအတ  ်  

ကင က  ျေးခ   ြို့တွဲ မှုမ ွာျေးက  ွာင်  ပ ု မ ုက ွာင်ျေးမ န် က သွာ  အလုပ် အ  ု ငန်ှင်  ဝ င် ကင အခ င် အ လမျ်ေးမ ွာျေး ရှွာကဖ ရ န်  

ကရ ြို့ကပပ ွာင်ျေး သ ွာျေးလွာ ရပခ ငျ်ေးပဖစ်က  ွာင်ျေး က လ လွာ ကတ ြို့ရှ ရ ပါသည်။ 
 

(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပွာငျ်ေးလု ပ်   ုင်သူမ ွာျေးမှပပန် ပ ု ကင  
ဇယွာျေး (၂၆)  က ရ ြို့ကပပ ွာင်ျေး လုပ်  ု ငသူ်မ ွာျေးမှပပန် ပ ု ကင  

စဉ ် အက  ွာင်ျေး အရွာ 
အ မ်ကထွာငစ်ုအ ကရအတ  ် 

စုစု 
ကပါင်ျေး 

ပမင်  လတ် န မ်  

၁ ဖပန်ပ ုို့ကင က မုှီခ ုကနရကသွာအ မ်ကထွာင်စုအကရအတ က် ၂၀ ၁၅       ၅  

၂ 

 
- က။ကင လ ွဲလုပ်ငန်ျေး (ဟ န်ေီ)  

 - ခ။ဘဏ် ၂၀ 
- ဂ။လကူကံ ဖဖင့််လ ွဲပ ုို့ဖခငျ်ေး  

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ်ကထ ွာင်စုစွာ ရငျ်ေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အပု်စုက ဆ ျေးက န ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရပ် ဖအုပ်စု ။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င် ကရ ြို့ ကပပွာငျ်ေးသ ွာျေး လ ွာလုပ်   ုင်သူမ ွာျေး ၏ ပ ပန်ပ ု ကင အွာျေး 

မှီခ ုသူမ ွာျေး မှွာ အ သင် အတင် သွာ မှီခ ုကန  ရမပီျေး ကင က  ျေးမ ွာျေး အွာျေး ဘဏ်မှလ ွဲ  သည်  ုကလ လွာ  

ကတ ြို့ရှ ရ ပါသည်။   
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(ဃ)    ုန်စည်နှင် ဝန်က ဆွာင်မှု ကစ ျေး   ် 
ဇယွာျေး (၂၇)  ုန်စ ည်နှ င် ဝန်ကဆွာ ငမ်ှု၊ကစ ျေး   ် လ ်လှမ်ျေးမမီှု အကပခ အကန 

ကစ ျေး   ်လ ် လှမ်ျေး မီမှု 
အနီျေးဆ ုျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆ ုျေးတစ်ခု   ုသွာက ဖွ်ာပပပါရန်) 
အက ီျေးစွာျေး ကစ ျေး   ် 

(အဓ  တစ်ခု  ုသွာက ဖ ွာပ်ပပါရန်) 
ကစ ျေးအမ ည် (မမ  ြို့/ ရ ွာ) ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့ ကကျွာက်တန်ျေးဖမ  ွံ့ 
ရ ွာမှ အ  ွာအကဝျေး (မ ု င)် 
(အနီျေးစပ် ဆ ုျေးတစ်ခု  ုခန ် မှ
န်ျေးမပီျေးကရ ျေးခ ယ်ရန်) 

၀မ၁ှမ ုင် ၁မှ၅မ ုင✓် 
၅မှ၁၀မ ုင်  ၁၀မှ၁၅မ ုင် 
၁၅မ ုငအ်ထက် 

၀မ၁ှ၀မ ုင်   ✓ ၁၁မှ၂၀မ ုင် 
၂၁မှ၃၀မ ုင်၃၀မှ၅၀မ ုင် 
၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မ ုငအ်ထက် 

သယ်ယူပ ု ကဆ ွာင်က ရျေး  န ည်ျေး 
လမျ်ေး 

ကဖခလျင်စက်ဘီျေး  ုငက်ယ် ✓ 
ကွာျေး/ကထွ်ာလွာဂျ ီ ✓ ရထွာျေး 
သုံျေးဘီျေး  ုင်ကယ်ကလှစက်ကလှ
 

ကဖခလျင်စက်ဘီျေး  ုငက်ယ် 
✓ ကွာျေး/ကထွ်ာလွာဂျ ီ ✓ ရထွာျေး 
သုံျေးဘီျေး  ုင်ကယ်✓ကလှ 
စက်ကလှ 

 ုန်စည်နှင် ဝန်ကဆ ွာင်မှု ရ
ရှ န ုင်မှု(အနည်ျေး ံုျေးတစ်ခုနှ
င့််အထက်ကရ ျေးန ုင်သည်။) 

စွာျေးကသွာက်ကုန်(ကုန်စ မ်ျေး၊ 
ကုန်ကဖခွာက်) ✓ မီျေးဖ ုကချွာင် 
သုံျေးနှင့််အ မ် သုံျေးပစစည်ျေး ✓အဝတ် 
အထည် က ွာက် လုပ်ကရျေး 
ပစစည်ျေး မျွာျေး၊ပရ ကဘွာဂမျွာျေး 
✓ပစစည်ျေးစံု ဝန်က ွာင်မှိုစံုရန ုင် 

စွာျေးကသွာက်ကုန် 
(ကုန်စ မ်ျေး၊ကုန်ကဖခွာက်)        
မီျေးဖ ုကချွာင်သုံျေးနှင့််အ မ်သုံျေး 
ပစစည်ျေး ✓ အဝတ်အထည် 
က ွာက်လပု်ကရျေးပစစည်ျေးမျွာျေး၊ပရ  
ကဘွာဂမျွာျေး ✓ ပစစည်ျေးစံုဝန်က ွာင် 
မှိုစံုရန ုင် 

ကစ ျေးအကပခခ အ ကဆွာ  ် အဦ ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ ညံ့် ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ ညံ့် 
ဝန်ကဆွာ ငမ်ှု ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ ညံ့် ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ ညံ့် 

 
ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု်စုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊လ ယ်သမွာျေး အပု်စု ၊ အမ   ျေး သမီျေး အပု်စု ၊ 
စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေး မဟု တ်ကသွာဝင် ကင ရလုပ်ငန်ျေး မ ွာျေးလုပ်  ုင်သူအု ပ်စု။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွနက်တွာ်တ ု က  ျေးရ ွာ သည် က  ွာ  ်တန်ျေး မမ  ြို့ စညပ်င် သွာ ယ ွာမမ  ြို့မ က  ျေးနှင် (၅)မ ု င ်
ခန် သွာ အ  ွာအကဝျေး ရှ မပီျေးလမ်ျေးပမ်ျေး ဆ ် သ ယ်ကရျေး က  ွာ ငျ်ေးမ န် သည ် အကန အထွာျေးတ င် တည်ရှ မပီ ျေး 
သယ်ယူပ ု ကဆ ွာင်က ရျေး မှ ွာ  ယွာဉ် အမ   ျေးအစ ွာျေးအလ  ု် က င က  ျေး ကပျေးကဆွာင်ရမပီျေးက ျေး    ် လ  ်လမှ်ျေးမီ မှု  
အသင ်အတ င ် ရှ က  ွာင်ျေး ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည်။ 
 
(င)    ကင က  ျေး လ ် လှ မ်ျေးမမီှုနှင် ဘ ဏ်လုပ်ငန်ျေး 
ဇယွာျေး (၂၈) ကင က  ျေးလ  ်လမှ်ျေးမီ မှုနှင် ဘ ဏ်လုပ် ငန်ျေး 

ကခ ျေးကင ရရှ န ုင် 
သည်  ကနရ ွာ 

ကင က  ျေး ဝန် 
ကဆွာ ငမ်ှုအမ   ျေးအစ ွာျေး 

ပပန်လ ည်ကပျေးဆ ပ် 
ရမ ည ်  ွာ လ 

အတ ုျေးနှုန်ျေး 
(လ) 

အကပါငခ်  
ပစစည်ျေး လ  ု

အပ်မှု 

ကခ ျေး
ကင ရရန် 

အခ ် 
အခွဲမ ွာျေး 
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ကခ ျေးကင ရရှ န ုင် 
သည်  ကနရ ွာ 

ကင က  ျေး ဝန် 
ကဆွာ ငမ်ှုအမ   ျေးအစ ွာျေး 

ပပန်လ ည်ကပျေးဆ ပ် 
ရမ ည ်  ွာ လ 

အတ ုျေးနှုန်ျေး 
(လ) 

အကပါငခ်  
ပစစည်ျေး လ  ု

အပ်မှု 

ကခ ျေး
ကင ရရန် 

အခ ် 
အခွဲမ ွာျေး 

အစ ုျေးရဘဏ် 
(ဖမန်မွာ့်လယ်ယွာဖ ံွံ့ 
ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်/ဖမန် 
မွာ့်စီျေးပ ွာျေးကရျေးဘဏ်) 

ကွာလတ ုကချျေးကင  
ကွာလ 
လတ်ကချျေးကင ✓ 
ကွာလရှည်ကချျေးကင  

၃−၆လအတ ငျ်ေး 
၆လမှတစ်နှစ်ထ  ✓ 
တစ်နှစ်နှင့်အ်ထက်
 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မှ၂%✓  
၂မှ ၅% 
၅မှ၁၀%   
၁၀%ထက် 

လ အုပ်သ
ည✓မလ ု
အပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်
ရှ သည် 
✓မရှ ပါ 

သမဝါယမကချျေးကင  

ကွာလတ ုကချျေးကင  
ကွာလလတ်ကချျေးကင 
 
ကွာလရှည်ကချျေးကင  

၃−၆လအတ ငျ်ေး 
၆လမှတစ်နှစ်ထ   
တစ်နှစ်နှင့်အ်ထက်
 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀%ထက် 

လ အုပ်သ
ည်မလ ု 
အပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်
ရှ သည် 
မရှ ပါ ✓ 

ပုဂ္လ ကဘဏ် 

ကွာလတ ုကချျေးကင  
ကွာလ  
လတ်ကချျေးကင  
ကွာလရှည်ကချျေးကင  

၃−၆လအတ ငျ်ေး 
၆လမှတစ်နှစ်ထ 
တစ်နှစ်နှင့်အ်ထက်
 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀%ထက် 

လ အုပ်သ
ည်မလ ု 
အပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်
 
ရှ သည် ✓ 
မရှ ပါ 

ပုဂ္လ ကအကသျေး 
စွာျေးကချျေးကင ဝန် 
က ွာငမ်ှိုကဏ္ဍ 

ကွာလတ ုကချျေးကင  
ကွာလလတ်ကချျေးကင 
 
ကွာလရှည်ကချျေးကင  

၃−၆လအတ ငျ်ေး 
၆လမှတစ်နှစ်ထ  
တစ်နှစ်နှင့်အ်ထ
က် 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မှ၂ %   
၂မှ၅%   
၅မှ၁၀ % 
၁၀%ထက် 

လ အုပ်သ
ည်မလ ု 
အပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်
 
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

အဖ ွဲွံ့အလ ကု်ကင စု/ 
ကင ကချျေးအစီအစဉ် 

ကွာလတ ုကချျေးကင  
ကွာလလတ်ကချျေးကင 
ကွာလရှည်ကချျေးကင 
 

၃−၆လအတ ငျ်ေး 
၆လမှတစ်နှစ်ထ 
တစ်နှစ်နှင့်အ်ထက်
 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀%ထက် 

လ အုပ်သ
ည် မလ  ု
အပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

ကင ကချျေးကပျေးသူ 

ကွာလတ ုကချျေးကင  
ကွာလလတ်ကချျေးကင 
ကွာလရှည်ကချျေးကင 
 

ကနို့စဉ်လစဉ် 
၃−၆လအတ ငျ်ေး 
၆လမှတစ်နှစ်ထ 
တစ်နှစ်နှင့်အ်ထက်
 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀%ထက် 

လ အုပ်သ
ည် မလ  ု
အပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်
ရှ သည် 
မရှ ပါ 

အကပါင ် ုင် 

ကွာလတ ုကချျေးကင  
ကွာလလတ်ကချျေးကင 
ကွာလရှည်ကချျေးကင 
 

ကနို့စဉ်လစဉ် 
၃−၆လအတ ငျ်ေး✓ 
၆လမှတစ်နှစ်ထ 
တစ်နှစ်နှင့်အ်ထက်

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%     ✓ 
၅မှ၁၀ %  

လ အုပ်သ
ည် ✓မလ ု 
အပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်
ရှ သည် 
✓မရှ ပါ 
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ကခ ျေးကင ရရှ န ုင် 
သည်  ကနရ ွာ 

ကင က  ျေး ဝန် 
ကဆွာ ငမ်ှုအမ   ျေးအစ ွာျေး 

ပပန်လ ည်ကပျေးဆ ပ် 
ရမ ည ်  ွာ လ 

အတ ုျေးနှုန်ျေး 
(လ) 

အကပါငခ်  
ပစစည်ျေး လ  ု

အပ်မှု 

ကခ ျေး
ကင ရရန် 

အခ ် 
အခွဲမ ွာျေး 

 ၁၀%ထက် 

မ တ်က  နှင့််       
က   မျ   ျေးမျွာျေး 

ကွာလတ ုကချျေးကင 
ကွာလလတ်ကချျေးကင 
ကွာလရှည်ကချျေးကင 
✓ 

ကနို့စဉ်လစဉ် 
၃−၆လအတ ငျ်ေး 
၆လမှတစ်နှစ်ထ ✓
တစ်နှစ်နှင့်အ်ထက်
 

အတ ုျေးမွဲ့် 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%     ✓ 
၅မှ၁၀ %  
၁၀%ထက် 

လ အုပ်သ
ည် ✓မလ ု 
အပ်ပါ 

နညျ်ေးသည်
ရှ သည် 
✓မရှ ပါ 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) ဦျေး တည်အု ပ်စုကဆ ျေး ကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊လယ်သမ ွာျေးအုပ်စု၊အမ   ျေး သမီျေး အပု်စု၊ 
စ ု ်ပ   ျေးကမ ျေးပမ  ကရျေးမဟု တ်ကသွာဝင် ကင ရလုပ်ငန်ျေး မ ွာျေးလုပ်  ုင်သူအု ပ်စု၊(၂)သ ် ဆ ုင် ရွာကင က  ျေး ဝ န်ကဆွာ ငမ်ှု  
ကပျေးကသွာ အဖ ွဲြို့မ ွာျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။ ပမန်မွာ စီျေးပ ွာျေး ကရျေးဘ ဏ်၏သတ်မှတ်ခ  ်အရ  ွာ လတ ုကခ ျေးကင ဆ ုသည်မှ ွာအန ည်ျေးဆ ုျေးတ စ်ရ ်မှ
အမ ွာျေးဆ ျုေးတစ်နှစ် အထ ၊  ွာလလတ်ကခ ျေးက င ဆ ု သည်မှွာ ၃နှစ်မှ ၅နှစ်အ ထ ၊ ွာ လရှည်ကခ ျေးက င ဆ ု သည်မှ ွာ၅နှစ်
မှ၁၀နှစ်အ ထ ဟုသတ် မှ တ်ထွာျေးပါ သည်။ အ ယ်၍၁၀နှစ် ွာလ အ ထ ် ရှည်  ွာစ ွာ  ကခ ျေးကပျေးကသွာ ကခ ျေးကင  
မ ွာျေးရှ ခွဲ က သွာ ွာလရှည်ကခ ျေးကင တ င် သွာ ထ ည ် သ ငျ်ေး ကပျေးရန်ပ ဖစ်ပါသည်။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် ကင က  ျေး လ ် လှမ်ျေးမီမှုနှ င်  ဘဏ် လုပ်ငန်ျေး ဆ ုင် ရွာ  

  စစရပ်မ ွာျေး၌ လ ယ်ယ ွာစ ု ပ်   ျေးက ရျေးအတ  ် စ ု ်ပ   ျေးကရျေးဘ ဏ် G.A.P ကပါင်ျေးစု လယ်ယ ွာမှ  ွာလတ ု 

 ွာလလတ်က င ကခ ျေးကပျေး ကသွာလ် ည်ျေး လုပ်ငန်ျေး ပ ုင်ဆ ုင်မှု  ု သွာ အဓ  ထွာျေး ကဆွာ ငရ်  ်ကနက သွာ က  ွာ င်  

အတ ုျေးနှုန်ျေးသ င် က သွာပ် ငွာျေး လည်ျေး က င က  ျေး လ ည်ပ တ်မှု အွာျေးန ည်ျေးကန က  ွာ ငျ်ေးကတ ြို့ရ ပါသည်။  
 
(စ)  ပတ်ဝန်ျေး  င်နှ င် သဘွာဝရ ငျ်ေးပမစ်မ ွာျေးစီ မ ခန် ခ ွဲမှု 
(စ-၁) ပတ်ဝန်ျေး  င်နှ င် သဘွာဝ ရငျ်ေးပ မစ်မ ွာျေးစီမ ခ န် ခ ွဲမှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ အ  င် နှင် အခ ်အခွဲ မ ွာျေး 

 ဇယွာျေး(၂၉)သဘ ွာဝပတ် ဝန်ျေး  ငန်ှင် သဘွာ ဝရ ငျ်ေးပ မစ်စီမ ခန် ခ ွဲမှုအတ  ် လ  ်ရှ အကလ အ  င် နှ င် အ ခ ်            
အခွဲမ ွာျေး 

အကပခအ ကန အခ ်အခွဲ 
အနတရွာယ်ရှ မှု 

(အခ ် အခွဲ“ရှ ”ဟုကပဖ ဆ ုထွာျေး ပါ ကပဖဆ ု ရန်
။ “မရှ ”ဟုကပဖဆ ု ထွာျေးပါ  ကပဖရန်မ လ ။ု)) 

ကပမဆီ သဇွာ အကပခအ ကန ရှ  ✓ မရှ  ပမင ်လတ် ✓ န မ်  
အပင် မ   ျေးစ တ်မ ွာျေး ရှ  ✓ မရှ  ပမင ်လတ် ✓ န မ်  
ဖ  ်ပ ျုေးနှင် က ရွာဂါ ွာ  ယ်ထ န်ျေးခ  ပ် မှု ရှ  ✓ မရှ                  ပမင ်လတ်   န မ်  
ကရအရင် ျေးအပမစ် ရှ မ ရှ  ✓                 ပမင ်လတ်   န မ်  
ငါျေးမ   ျေး  ွဲမ ွာျေး ရှ  ✓ မရှ   ပမင ်လတ် ✓  န မ်  
အပခွာျေးတ ရစဆ ွာန်မ   ျေး  ွဲ မ ွာ ျေး ရှ  ✓ မရှ   ပမင ်လတ် ✓  န မ်  
စ န် ပစ်ပစစည်ျေးစီ မ ခန ်ခ ွဲမှု ရှ မ ရှ  ✓                 ပမင ်လတ်   န မ်  

ရငျ်ေးပမစ် …ဦျေးတ ည်အု ပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး-ရပ်မ ရပ်ဖ အပု်စု၊ လ ယ်သမွာျေး အပု်စု ။                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င် ကပမဆီဩဇ ွာအကပခ အကနနှင် ပတ်သ  ်၍ ကတွာင် သူ 

လယ်သမ ွာျေးအမ ွာျေးစုမှ ွာ မ ရ ုျေးဖ လွာလုပ်  ု ငမ်ှု သွာ ရှ ကသွာ က  ွာ င် ကပမဆီ ဩ ဇွာလ ု အပ်ခ  ်  ု  တ တ      မ 
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သ ရှ ဘွဲ ခန် မှန်ျေးတ  ်ခ  ် ၍သွာလု ပ်   ုင် ကန  ပခင်ျေး သွာ ပဖစ်ပါသည်။   ပင်မ  ျုံျေးစ တ်မ  ျေး 

 ခခ ျေးတ ရ စဆ န်မ  ျုံျေး  ဲမ  ျေးရှ ကသ ်လည်ျေး  ၎င်ျေးတ ိုို့၏  ်န ယ်မှုမ  ျေး က ဟစနစ်မ  ျေး၏     ျုံျေးသ ်ကရ  ် 

မှု  ို န ျေးလည်ခ စ ျေးမသ ရှ က သည်  ိုကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ ထ ိုို့ ခပင်ဖ  ်ပ ိုျေးနှင ် ကရ  ါ     ယ်ထ န်ျေးခ ျုံပ်မှု 

 သ ပည  နည်ျေးပည မ  ျေး စ နို့်ပစ်ပစစည်ျေးမ  ျေး၏     ျုံျေးသ ်ကရ  ်မှုမ  ျေး က  ငျ်ေး   ျုံျေးခဖစ်က  င် 

ခပျုံလိုပ်က  ငရ်  ်န ိုင်သည ်နည်ျေးလမ်ျေးမ  ျေး သ ရှ န ျေးလည်ကစရန် သင်တန်ျေးမ  ျေးပ ိုို့ခ ကပျေးခခင်ျေးခဖင ် သဘ ဝ 

 ရင်ျေး ခမစ်မ  ျေးစ မ ခနိ်ု့ခ ဲမှု တ  ်  ခ ် ခဲမ  ျေးက   ်လ  ျေးန ိုင်မည်ခဖစ်ကက  င်ျေး ကလ လ ကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။  

 

 

 

 

(ဆ)   ပညွာကရျေး 

(ဆ-၁)  ပညွာကရ ျေးနှင် စွာတတ် ကပမ ွာ မ်ှု 
 ဇယွာျေး (၃၀) မူလတန်ျေး ၊အလယ်တန်ျေး၊အထ ်တ န်ျေးနှင် တ က သ ုလ်အဆင် စွာတတ်ကပမွာ ်မှုနှုန်ျေး 

အတန်ျေးပ ညွာမပျီေး ကပမွာ ် မှု   ွာျေး မ ကပါင်ျေး 

စွာမတတ်သူဦျေးကရ ၈၉ ၆ ၅ ၁၅၄ 
မူလတန်ျေးအ င့််ရှ သူဦျေးကရ ၄၅၀ ၄၆၂ ၉၁၂ 
အလယ်တန်ျေးအ င့််ရှ သူဦျေးကရ ၃၅၀ ၃၇၁ ၇၂၁ 
အထက်တန်ျေးအ င့််ရှ သူဦျေးကရ ၅၀ ၇၀ ၁၂၀ 
တကကသ ုလ်/ကကွာလ ပ်အ င့်ရ်ှ သူဦျေးကရ ၂၀ ၃၀ ၅၀ 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ အ မ်ကထွာငစ်ု စွာရငျ်ေး က ွာ ် ယူမှု။ 

မှတ်ခ  ်။။ဤဇယွာျေးက ုဖဖည့််သ င်ျေးရွာတ င်ဖပည်ကထွာငစ်ုသမမတဖမန်မွာန ုင်ငကံတွာအ်စ ုျေးရ၊ပ ညွာကရျေး ဝန်က ီျေးဌွာ
နမှအ သ အ မှတ်ပပ ထ ွာျေးကသွာအတန်ျေးပညွာတက်ကရွာက်ဖပီျေး/တက်ကရွာက် ွဲသူမျွာျေးက ုသွာဖဖည့််သ င်ျေးရန်ဖဖစ်ပါ
သည်။က ဖွ်ာပပ ပါအခ  ်နှ င ်  ု ် ညီခ ငျ်ေးမ ရှ ခွဲ က သွာ်ဇယွာျေးတ င်  ပဖ ည ်သ ငျ်ေးပ ခင်ျေးမရှ ဘွဲ ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်တ င်  
သွာ မှတ်ခ  ်အကနပ ဖင ် ကဖွ်ာပပ ရန်ပဖစ်ပါ သည်။ အ တန်ျေးပညွာမပျီေးကပမ ွာ မ်ှု ဆ ုသည်မှ ွာ  တစ်ဦျေးတ စ်ကယွာ ် ၏  
ဘဝတ  င်သင် ယူ ကလ လွာခွဲ ကသွာကနာ  ်ဆ ုျေးပ ညွာ ကရျေး အဆင ်/ အ ကပခအ ကန   ုဆ ုလ ုပါ သည်။ 
 ဥပမွာ - ယခုစ ွာရင်ျေးက  ွာ ် ယူခ  န်တ င်အဋ္ဌ မ တန်ျေး (Grade 8)တ င် ပညွာသင်  ွာျေး ကန သည် ပါ  
“အလယ်တန်ျေး အဆင ် ရှ သူဦျေးက ရ”တ င် လ ည်ျေးက ွာင်ျေးတတ ယတန်ျေး(Grade3) တ င်ပညွာ သင ်  ွာျေးကန ပါ  
(သ ု မဟုတ်)က ရျေးတတ်ဖ တ်တတ ်အဆင ် သွာ(ဥပ မ ွာဘုန်ျေးက ီျေးက  ွာင်ျေး ထ  ်)ရှ သည်ဆ ုပါ “မူ လတ န်ျေးအဆင ်
ရှ သူဦျေး ကရ”တ င် သွာ ထည ် သ င်ျေး ရပါမ ည်။“ဘုန်ျေးက ီျေး က  ွာင်ျေး သငပ် ညွာကရျေး(ဘ -က  ွာင်ျေး)”   ု ဆည်ျေးပူျေးခွဲ ၊  
ဆည်ျေးပူျေး ဆွဲပဖစ်ပါ သ ်ဆ ုင်ရွာ အတန်ျေးပ ညွာ အဆင် အ လ  ု်ထည့််သ ငျ်ေးရပါမည်။စတုတထတန်ျေး (Grade4) 
ကအွာ ငပ်မငမ် ပီျေးအလ ယ်တန်ျေးပညွာဆ ် လ ် သင ်  ွာျေးပခင်ျေးမ ရှ ပါ “မူလ တန်ျေးအဆင ် ရှ သူဦျေးက ရ”တ င်သွာထ
ည ် သ င်ျေး ရပါမ ည်။ အကပခခ ပညွာမူလတန်ျေး ပညွာ  ု သင် ယူမပီျေးဆ ုျေး သင ်သည ် အရ ယ်  ု က  ွာ်လ န်မပီျေးပ ဖစ်ကသွာလ်
ည်ျေးစွာ လ ျုေးဝမတတ် ပါ “စွာမတတ ်သူဦ ျေးကရ”တ င် သွာပဖ ည ် သ င်ျေး ရန်ပဖစ်ပါ သည်။ 
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ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င် ပညွာတ ်ကပ မွာ ် မှုနှု န်ျေးမှွာ စွာမတ  ်သူဦျေးကရ (၁၅၄)ဦျေး ၊ 
မူလတန်ျေးအ ဆင ် ရှ သူဦ ျေးက ရ(၉၁၂ )၊အလယ်တန်ျေးအ ဆင ရ် ှု သူသူဦျေးက ရ(၇၂၁)၊အထ ်တန်ျေး အဆ င ်ရှ သူဦျေးကရ 
(၁၂၀) ၊တ က သ ုလ်အဆ င ်ရှ သူဦျေးက ရ(၅၀)ဦျေး ရှ သည်  ုကလ လွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည်။ 
 
(ဆ-၂) က  ွာင်ျေးတ  ်နှုန်ျေး 
ဇယွာျေး (၃ ၁) က  ွာ ငျ်ေးတ  ်နှုန်ျေး 

ပညွာကရ ျေးအဆ င် အတန်ျေး   ွာျေး မ ကပါင်ျေး 
မူလတန်ျေး    
အလယ်တန်ျေး    
အထက်တန်ျေး    
တကကသ ုလ်/ကကွာလ ပ်    

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) က   ွာင်ျေး ဝငစ်ွာ ရငျ်ေး ၊ (၂) ဆ ယ်အ မ်မ ှျေးမ ွာျေး။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ဤဇယွာျေးက ုဖဖည့််သ င်ျေးရွာတ င်ဖပည်ကထွာငစ်ုသမမတဖမန်မွာန ုင်ငကံတွာအ်စ ုျေးရ၊ပညွာကရျေးဝန်ကကီျေးဌွာ
နမှအသ အမှတဖပ ထွာျေးကသွာစွာသင်ကကျွာငျ်ေးမျွာျေး၊တကကသ ုလ်ကကွာလ ပ်မျွာျေးတ င်ပညွာတက်ကရွာက်ကနသူမျွာျေး
က ုသွာဖဖည့််သ ငျ်ေးရန်ဖဖစ်ပါသည်။၄ငျ်ေးအပပ င“်ဘုန်ျေး က ီျေးက  ွာ ငျ်ေးသငပ် ညွာ က ရျေး”  ု သင် ယူဆ ည်ျေးပူျေး က နကသွာ
က  ွာင်ျေး သူ/သွာျေး မ ွာျေး  ု အကပခခ ပ ညွာဦျေးစီျေးဌ ွာနမှ သတ်မှတ်ထ ွာျေးကသွာ  ပညွာ ကရျေးစနစ်/အဆင  ် သတ်မှတ်ခ  ်  
မ ွာျေးနှင ် အညီ သတ်မှတ်ပ ဖည ် သ င်ျေး ရန်ပဖစ်ပါ သည်။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာရှ အ မ်ကထွာငစ်ုမ ွာျေး သည် မ မ တ ု ၏သ ွာျေး/သမီျေးမ ွာျေး အွာျေး အ သ ်  
(၅)နှစ်ပပ ည် လျှင် မူ လ တန်ျေးက  ွာင်ျေးတ င် ပ ညွာသင်  ွာျေး ကစမပီျေး ပ ညွာ ကရျေး ဏ္ဍတ င် အွာျေး ကပျေးကသွာ မ ဘမ ွာ ျေး 
ပဖစ်ပါသည်။အထ  ်အ ဆင် ပ ညွာ ကရျေးတ င်    ရ ှု ျေး၍ က  ွာင်ျေး ထ  ် သူမ ွာျေး အမ ွာျေး အပပွာျေးနှ င်  စီျေးပ ွာျေး ကရျေး အကပခ  
အကနက  ွာင်  ပ ညွာဆ ျုေးခ န်ျေးတ ုင်မ သင်   ွာျေး ရ သည် မ သွာျေးစု အန ည်ျေးင ယ်ရှ သည်  ု ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဆ-၃) စွာသငက်  ွာ ငျ်ေးက ဆွာင်အကပခအ ကနနှင ဝ်န် ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာ သငက်   ွာင်ျေးက ဆွာင်အကပခ အကနနှ င ်ဝန်ကဆ ွာင်မှု မ ွာျေး 

အက  ွာင်ျေး အရွာ က  ွာင်ျေး အဆ င ် 

 ။ကကျွာငျ်ေးအ င့်် 
မူလတန်ျေး မူလ န်အလယ်တန်ျေး(ခ ွဲ) 
အလယ်တန်ျေး✓အထက်တန်ျေး(ခ ွဲ) 
အထက်တန်ျေး 

ခ။ရ ွာမအှက ွာအကဝျေး (မ ုင်) 
၀မ၁ှမ ုင်၁မ ုငမ်ှ၃မ ုင်✓၁၅မ ုငမ်ှ၂၀မ ုင် 
၂၀မ ုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပ ိုု့က ွာင်ကရျေးဝန်က ွာင်မှို ကဖခလျင ် စက်ဘီျေး ✓   ုင်ကယ် ✓ ကွာျေး ✓ 

ဃ။စွာသငက်ကျွာင်ျေး၏စုစုကပါင်ျေးကကမ်ျေးခငျ်ေး 
ဧရ ယွာ (စတုရန်ျေးကပ)* 

 

င။အမ ုျေး၊နံရံ၊အခင်ျေးအရည်အကသ ျေး ကကွာင်ျေး✓သင့််  ညံ့် 
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အက  ွာင်ျေး အရွာ က  ွာင်ျေး အဆ င ် 

စ။ကကျွာငျ်ေးသုံျေးပရ ကဘွာဂလံကုလွာကမ်ှို လံကုလွာကမ်ှိုရှ သည် မလံကုလွာကပ်ါ ✓ 

ဆ။ကကျွာငျ်ေးအ မ်သွာအကဖခအကန ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ ညံ့်မရှ  

စ ။ကကျွာငျ်ေးအွာဟွာရတ ုက်ကကျွျေးမှို တ ုက်ကကျွျေးမှိုရှ သည်✓  တ ုက်ကကျွျေးမှိုမရှ ပါ 

ဇ။ကကျွာငျ်ေး ရွာ/မဦျေးကရ    ွာျေး မ ကပါင်ျေး 

အစ ုျေးရခန်ို့ - ၃ ၃ 

ကကျျေးရ ွာခန်ို့ - ၁ ၁ 

 
ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) ဦျေးတ ည်အပု်စုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ (၂) မ ဘ ဆ ရွာ အသင်ျေး။ 
မှတ်ခ  ်။။  က  ျေးရ ွာတ င် စွာသငက်  ွာင်ျေးမ ရှ ပါ ( ၊ခ၊ဂ)   ုသွာကပဖဆ ု ရပါမ ည်။စွာ သင် က  ွာင်ျေး ၏  
စုစုကပါငျ်ေး  မ်ျေး ခင်ျေးဧ ရ ယွာ (စတ ုရန်ျေးကပ = အလ ွာျေး × အန ) သည်စွာ သင် က  ွာင် ျေးတစ်က  ွာ င် ျေးအတ င်ျေး ရှ  
က  ွာင်ျေး အကဆွာ ် အဦ အွာျေး လ ျုေး ၏စုစုက ပါငျ်ေးဧ ရ ယွာ  ု ဆ ုလ ု သည်။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာရှ  စွာသငက်  ွာင်ျေးမှ ွာ  လယ်တန်ျေးက   င်ျေးခဖစ်ငပ ျေး 
ရ   တ င်ျေးရှ ၍ ကခခလျှင်ခဖင ်သ  က   င်ျေးပ ိုို့က   င်ျေးက  ျုံရှ က ပါသည်။  ရ / ရ မ စိုစိုကပါင်ျေးမှ (၄)ဦျေးသ ရှ ငပ ျေး 
မူ-၁/လယ်-၂(တ ဲ)နှင ်က  ျေးရ  ခနိ်ု့ထ ျေးသူ(၁)ဦျေးခဖင ်ပည သင်က  ျေးကနက ရသခဖင ်  ရ / ရ မမ  ျေးလ ို ပ်လျှ ် 
ရှ ကက  င်ျေးကလ လ ကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။  

(ဆ-၄) ပညွာကရ ျေးအခ ် အခွဲနှင် ပ ပဿနာမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃ ၃) ပ ညွာ ကရျေး အခ ်အခွဲနှ င် ပပဿန ာမ  ွာျေး 

အခ ်အခွဲ/ ပပဿန ာ ရှင်ျေး လင်ျေးခ  ် 
ကကျွာငျ်ေး ရွာ/မရရှ န ုငမ်ှို လံကုလွာက်မလံုကလွာက် ✓ 
တပည့်် -  ရွာအချ   ျေး ၄၀: ၁ကအွာက ် ၄၀: ၁အထက✓် 
မူလတန်ျေးပညွာကကျွာငျ်ေးထ ကန်ှိုန်ျေး မရှ နည်ျေးလတ် ✓ မျွာျေး 
မသန်စ မ်ျေးသူမျွာျေးအတ က်ပညွာကရျေးအထူျေးအစီအစဉ် ရှ မရှ  ✓ 
ကကျွာငျ်ေးသံျုေးစွာအပု်နှင့််စွာကရျေးက ရ ယွာ လံကုလွာက ်✓ မလံုကလွာက် 
ဆင်ျေးရွဲ ကသွာမ သွာျေးစု မ ွာျေး အတ  ်က  ွာင်ျေးစ ရ တ်မ တတ်န ုင်မှု ဖမင့််အသင့််အတင့် ်✓ 
က  ွာင်ျေး အွာျေး  စွာျေးဆ ု င် ရွာပစစ ည်ျေးမ ွာျေးလ ် လှမ်ျေး မီမှု မရှ  ✓ နညျ်ေး 
မ ဘဆရ ွာအသငျ်ေး ၏အခ န်ျေး ဏ္ဍ ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ ညံ့် 
ကဘျေးအနတ ရွာ ယ်က  ွာင ် ပ  ်စီျေးပခငျ်ေး မရှ နည်ျေး ✓ လတ်မျွာျေး 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) ဦျေးတ ည်အပု်စုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊ (၂) မ ဘ ဆ ရွာ အသင်ျေး။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င်  ရ ၊ ရ မလ ို ပ်ခ  ်မ  ျေး ရှ ခဲ ပါသည်။ 
စ သငက်   ငျ်ေးမှ   လယ်တန်ျေး  င ်ရှ ၍  လယ်တန်ျေးက  ငက်   ငျ်ေးသ ျေး၊က   ငျ်ေးသူမ  ျေးသည် 
(၅)မ ိုင်က   ခ်နို့် ကဝျေးကသ  က    ်တန်ျေးငမ ျုံိုို့  .ထ. (၁) က   ငျ်ေးသ ိုို့ ကခပ ငျ်ေးကရ ွေ့ က ရပါသည်။ ထ ိုို့ကက  င ် 
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န ိုငင် ကတ မ်ှ လ ို ပ်ကသ  က   ငျ်ေး ရ / ရ မမ  ျေး  ျေးပ  ပ ိုျေး ူည ကပျေးပါ  ပည သငက်  ျေးကရျေးစနစ် 
က  ငျ်ေးမ န်လ မည်  ို က လ လွာကတ ြို့ရှ  ရပါသည်။ 
(ဇ)     န်ျေးမွာကရျေးနှင် အ ွာဟွာရ 
(ဇ-၁)    အပဖစ်မ ွာျေးက သွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 
ဇယွာျေး (၃ ၄) အပ ဖစ်မ ွာျေးက သွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 
စဉ် ကရွာဂါ ပ  ြို့နှ  မှု/ပဖစ်ပ ွာျေးမှု 

၁ ဝမ်ျေးပျက်ဝမ်ျေးကလ ွာ ပမင ်     န မ  ်✓ မရှ   

၂ ကသ ျေးလ န်တုပ်ကက ျေး ပမင ်     န မ  ်✓ မရှ  

၃ ငကှ်ဖျွာျေး ပမင ်     န မ ် မရှ  ✓ 

၄ အသက်ရှ လမ်ျေးကကကွာင်ျေးကူျေးစက်ကရွာဂါ ပမင ်     န မ  ်✓ မရှ  

၅ 
HIV,AIDS,လ င်မှတ င့််ကူျေးစက်န ုငက်သွာကရွာဂါ
မျွာျေး 

ပမင ်     န မ ် မရှ  ✓ 

၆ တီဘီ ပမင ်     န မ  ်✓ မရှ  

၇  ီျေးချ    ပမင ်     န မ  ်✓ မရှ  

၈ ကသ ျေးတ ုျေး ပမင ်     န မ  ်✓ မရှ  

၉ အသည်ျေးကရွာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပမင ်       န မ ်       မရှ  ✓ 

၁၀ အွာဟွာရချ   ွံ့တွဲ့်မှို ပမင ်       န မ ်       မရှ  ✓ 

၁၁ အဖခွာျေးကူျေးစက်န ုင်ကသွာကရွာဂါမျွာျေး ပမင ်       န မ  ်✓      မရှ  

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) ဦျေးတ ည်အု ပ်စုကဆ ျေး ကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊အ မ   ျေးသမီျေး အပု်စု (၂) က  ျေး လ ်  န်ျေး 
မွာက ရျေး ဌွာန/ က  ျေးလ  ်   န်ျေးမွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င်က သ ျေးတ ုျေး၊ဆီျေးခ   က ရွာ ဂါ ရှ သူ အထ ု  ်အ က လ ွာ ်မ ွာ ျေးပပွာျေး  
လွာသည်  ု က လ လွာ ကတ ြို့ရှ ရမ ပီျေး ကပမန မ် ကရလ မ်ျေးက ေသပဖစ် သပဖ င်  ပခငက်ပါ ွာ ကသ ျေး လ န် တုတ်က  ျေး  
ကရွာဂါမ ွာျေးပ ဖစ်ပ ွာျေး မှု အန ည်ျေးင ယ်ကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ အပခွာျေးက ရွာဂါမ ွာျေး မကတ ြို့ ရဘွဲ  ရွာ သီအ ကပပွာ ငျ်ေး အ လွဲက  ွာင်  
အနည်ျေး အ  ဉ ်ျေး သွာ ရ ဖ န်ရ ခါ ကတ ြို့ရပါသ ည်။ 
(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ ကသွာ (၁ ၂) လအတ င်ျေး ွာ  ယ်က ဆျေးထ ုျေးနှ မှု 
ဇယွာျေး (၃ ၅)  လ န်ခွဲ က သွာ (၁၂) လအတ ငျ်ေး ွာ  ယ်ကဆျေး ထ ျုေးနှ မှု 
စဉ်  ွာ  ယ်ကဆျေး ထ ျုေးပခငျ်ေး(ရှ ၊မ ရှ အမှန်ပခစ်ရန်) ရှ  မရှ  

၁ အ ုတ်ကရွာဂါ ✓  
၂  ံု  ုို့၊ကကက်ည ွာ၊ကမျေးခ ုင်နှင့််အသည်ျေးကရွာင်အသွာျေးဝါ ✓  

၃ ပ ုလီယ ုကရွာဂါ ✓  
၄ ကမျေးခ ုင ်(က ုယ်ဝန်က ွာင်ကွာလအတ င်ျေး) ✓  

၅ ဝက်သက်ကရွာဂါ ✓  
၆ အဖခွာျေးစုကပါငျ်ေး ွာ  ယ်ကဆျေးထ ုျေးနှ မှု ✓  

၇ 
အွာဟွာရမှတ်တမ်ျေးယူမှို 
(အရပ်အဖမင့််၊အကလျေးချ  န်၊လက်ကမွာင်ျေးပတ်) 

✓  
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စဉ်  ွာ  ယ်ကဆျေး ထ ျုေးပခငျ်ေး(ရှ ၊မ ရှ အမှန်ပခစ်ရန်) ရှ  မရှ  
၈ အွာဟွာရပညွာကပျေးအစီအစဉ် ✓  

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ( ၁) ဦျေးတည်အုပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရ ပ်ဖအုပ်စု ၊အ မ   ျေးသမီျေးအုပ် စု၊ (၂) 
က  ျေးလ ်  န်ျေး မွာက ရျေးဌ ွာန/ က  ျေးလ ်   န်ျေးမွာ ကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု ၏က   ျေးရ ွာတ င် က  ျေး လ ်  န်ျေး မွာက ရျေး ကဆျေး ကပျေးခန်ျေး မ ရှ ကသွာက  ွာင်  
   ျုံ န်က  ျေးရ   က  ျေးလ ်က ျေးကပျေးခန်ျေးမှ  ရ မမ  ျေးမှ  ကဖ ်ခပပါဇယ ျေးမှ     ယ်က ျေးမ  ျေး  ို 
 ပတ်စဉ် ထ ိုျေးနှ လ  ် ရှ ကက  င်ျေး ကလ လ ကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ 
(ဇ-၃)    န်ျေးမွာ ကရျေး အကထွာ ် အပ  မ ွာျေး(ကဆျေး ရ ု/ကဆျေးကပျေးခန်ျေး မ ွာျေး) 
ဇယွာျေး (၃၆)   န်ျေးမွာ ကရျေးအကထွာ ် အပ  နှ င် ဝန်က ဆွာင်မှု မ ွာျေး 

  န်ျေးမွာကရျေးဝန်က ဆွာ ငမ်ှု ခရီျေးအ  ွာအကဝျေး (မ ုင်) အခန်ျေး/ ုတင် လ ကု လွာ ်မှု 

ကကျျေးလက်ကျန်ျေးမွာကရျေးဌွာန/ 
ဌွာနခ ွဲ 

၀မ၁ှမ ုင်   ၁မ ုင်မှ၃မ ုင်  
၃မ ငုမ်ှ၅မ ုင်   ၅မ ုင်မှ၁၀မ ုင် 
၁၀မ ငု်အထက် 

ရှ  
မရှ  

တ ုက်နယ်က ျေးရံု 
၀မ၁ှမ ုင်  ၁မ ုင်မှ၃မ ငု် 
၃မ ငုမ်ှ၅မ ုင် ✓   ၅မ ုင်မှ၁၀မ ုင်  
၁၀မ ငု်အထက် 

ရှ  
မရှ  

ဖမ  ွံ့နယ်က ျေးရံု 
၀မ၁ှမ ုင်   ၁မ ုင်မှ၃မ ုင် 
၃မ ငုမ်ှ၅မ ုင် ✓  ၅မ ုင်မှ၁၀မ ုင်  
၁၀မ ငု်အထက် 

ရှ  
မရှ  

က ျေး  ုင် 

ရ ွာတ င ်(သ ုို့မဟုတ်) 
ရ ွာအနီျေးအနောျေးတ င်က ျေး  ုင်ရှ  
သည်ရ ွာတ င ်(သ ုို့မဟုတ်) 
ရ ွာအနီျေးအနောျေးတ င်က ျေး  ုင် 
မရှ ပါ ✓ 

က ျေး  ုင်တ င်က ျေးဝါျေးမျွာျေးက ုစန
စ်တကျသ ုကလှွာငထ်ွာျေးသည် 
က ျေး  ုင်တ င်က ျေးဝါျေးမျွာျေးက ု 
စနစ်တကျသ ုကလှွာငထ်ွာျေးဖခင်ျေး 
မရှ ပါ 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ( ၁) ဦျေးတည်အုပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရ ပ်ဖအုပ်စု ၊အ မ   ျေးသမီျေးအုပ် စု၊ (၂) 
က  ျေးလ ်  န်ျေး မွာက ရျေးဌ ွာန/ က  ျေးလ ်   န်ျေးမွာ ကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ အနီျေးဆ ုျေးကဆျေးရ ု မှွာ က  ွာ ်တန်ျေးမမ  ြို့ ကပေါ်ရှ  မမ  ြို့န ယ်ကဆ ျေးရ ုနှင် (၅)မ ုင်ခ ွဲခ န်   

  ွာကဝျေး ပါသည်။ အကရျေး ကပေါ် အပခအ ကနမ ွာျေးတ င် ပရဟ တ သင်ျေးမ  ျေးနှင ် ခ  တ်  ်ငပ ျေး လူန တင်ယ ဉ်မ  ျေး 

  ူည ရငပ ျေး  နည်ျေး   ဉ်ျေး ဖ  ျေးန လနူ မ  ျေးမှ  က  ျေးရ  ရှ   န်ျေးမ ကရျေး ရ မ  ျေးနှင ်သ   ိုသကနက  

ကက  င်ျေး ကလ လ ကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ 
 
(စ )    ကရနှင် ပတ်ဝန်ျေး  ငသ်န် ရှင်ျေး ကရျေး 

(စ -၁)  ကသွာ ် သ ုျေးကရရ ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၃ ၇) က သွာ ် သ ုျေး ကရရ ရှ န ုင်မှု 
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ကရရ ရှ န ုင်မှု 

အသ ုျေးပ ပ  
ကသွာ 

အ မ်ကထွာ
ငစ်ု 

ကသွာ ် သ ုျေးကရ 
အရည်အ က သ ျေး 

စမ်ျေး သပ် စစ်ကဆျေး 
ထွာျေးမှု (စနစ ်

တ   စမ်ျေးသပ် 
စစ်ကဆျေး ထွာျေး မှု 

ရှ ပါ  “ရှ ” ၊ 
မရှ ပါ “မ ရှ ”ြူ‌ ) 

ကရ အ ရ ည်အက သ ျေး 
(က သွာ ် သ ုျေးကရအ ရ ည် 

အကသ ျေး စမ်ျေး သပ် 
စစ်ကဆျေး ထွာျေး မှုတ င် 

“ရှ ”ြူ‌ ဟု ကပဖ ဆ ု ထွာ ျေး 
ပါ  ကပဖဆ ုရန်။ “မ ရှ ”ြူ‌

ဟု ကပဖဆ ုထွာျေး ပါ  
ကပဖရန်မ လ )ု 

ကသွာ ် သ ုျေးကရ ရရှ  
န ုငမ်ှုနှင ် လ ကု လွာ ် မှု 

အကပခအ ကန 
(ရ ွာသီမက ရ ျေး ရပါ  ကန ၊ 

မ ုျေးနှင ် ကဆ ွာင်ျေး ရ ွာ သီ 
သ ုျေးမ   ျေး လ ျုေး  ု 

ကရ ျေးက ပျေးပါရန်) 

ကရတ င်ျေး ၁ ရှ          မရှ  ✓ ကကွာင်ျေးသင့််   ညံ့် 
 ကန               
 မ ုျေး               
 က ွာငျ်ေး        

အဝစီ တ င်ျေး/ 
စက်တပ် ၁၅ ရှ  ✓        မရှ  ကကွာင်ျေး သင့် ်✓ ညံ့် 

 ကန              ✓ 
 မ ုျေး              ✓ 
 က ွာငျ်ေး       ✓ 

အဝစီ တ င်ျေး/  
တံုကင်  ရှ         မရှ  ✓ ကကွာင်ျေး  သင့်် ညံ့် 

 ကန               
 မ ုျေး               
 က ွာငျ်ေး        

မ ုျေးကရ 
သ ုကလှွာင်ကန်   ရှ         မရှ  ✓ ကကွာင်ျေး သင့််  ညံ့် 

 ကန               
 မ ုျေး               
 က ွာငျ်ေး       

ဖမစ်/ကချွာင်ျေးကရ  ရှ ✓        မရှ   ကကွာင်ျေး သင့် ်✓ ညံ့် 
 ကန              ✓ 
 မ ုျေး              ✓  
က ွာငျ်ေး      ✓ 

ကရကန်  ရှ  ✓        မရှ  ကကွာင်ျေးသင့်် ✓  ညံ့် 
 ကန               
 မ ုျေး              ✓ 
 က ွာငျ်ေး       ✓ 

စ မ့််စမ်ျေးကရ  ရှ          မရှ  ✓ ကကွာင်ျေး သင့််  ညံ့် 
 ကန               
 မ ုျေး               
က ွာငျ်ေး        

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ်ကထ ွာင်စုစွာ ရင် ျေးက ွာ ် ယူမှု ၊ (၂) ဦျေးတည်အုပ်စုက ဆ ျေး ကန ျေးပခငျ်ေး - 
ရပ်မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊အမ   ျေး သမီျေးအုပ်စု ၊ (၃) က  ျေးရ ွာ သယ ဇွာတပပ ကပမပ ု။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် စ ်တပ်အဝီစ တ င် ျေး မ ွာျေးရှ ကသွာလ် ည်ျေး သ ုျေး ကရအတ  ် သွာ 
သင် ကလ ွာမ်ပီ ျေးက သွာ ် ကရအတ  ် သင် က လ ွာ်မှုမရှ ပါ။  အဝစီ တ င် ျေးမှ  အ မ်သ ယ်ကရတ ု ငမ် ွာျေး တပ်ဆင် ၍  
ကရမီတ ွာပဖင ် သ ုျေးစ ွဲကန ရ သပဖင ် အခ  န် ုန်လူပ င် ပန်ျေးမှုမ ွာျေး က လ ွာ န ည်ျေးလ ွာက  ွာ ငျ်ေးက လ လွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည်။ 
(စ -၂) သန် ရှ ငျ်ေးက ရျေးအ ကပ ခအကန (အ မ် သွာ အမ   ျေး အစွာျေးနှ င် အ မ် ကထ ွာင်စု အ ကရအတ  ်) 
ဇယွာျေး (၃၈) အ မ် သွာ အ မ   ျေးအစွာျေး 

သ ုျေးစ ွဲန ုင်ကသွာအ မ်သွာ အ မ   ျေးအစွာျေး သ ုျေးစ ွဲန ုင်ကသွာအ မ်ကထွာင် စု 
သန် ရှ ငျ်ေးက သွာ ယ ငလ် ု အ မ် သွာ သ ုျေးစ ွဲမှု 
ကရ  ွဲအ မ်သွာ  
ကရကလွာငျ်ေး/ယင်လံအု မ်သွာ ၅၀၀ 
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သ ုျေးစ ွဲန ုင်ကသွာအ မ်သွာ အ မ   ျေးအစွာျေး သ ုျေးစ ွဲန ုင်ကသွာအ မ်ကထွာင် စု 
မသန် ရှင်ျေးက သွာယင်လ ု အ မ်သွာသ ုျေးစ ွဲ မှု 
တ င်ျေး/ဇလွာျေးအ မ်သွာ ၂၀ 
တ င်ျေးမရှ အ မ်သွာ  
အ မ်သွာမရှ   

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ်ကထ ွာင်စုစွာ ရင် ျေးက ွာ ် ယူမှု ၊ (၂) ဦျေးတည်အုပ်စုက ဆ ျေး ကန ျေးပခငျ်ေး - 
ရပ်မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊အမ   ျေး သမီျေးအုပ်စု ၊ (၃) က  ျေးလ  ်   န်ျေးမွာကရျေးဌွာန/က   ျေး လ ်  န်ျေးမ ွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် အ မ် ကထ ွာင်စု အွာျေး လ ျုေးနည် ျေးပါျေး သန် ရှ ငျ်ေးက သွာ 
ယဉ်လ ု အ မ် သွာ သ ုျေးစ ွဲမပီျေး အနည်ျေးစု သွာ အပခွာျေး အ မ် သွာ မ ွာျေး  ု သ ု ျေးစ ွဲ  သ ည်  ု က လ လွာကတ ြို့ရှ ရပါ သည်။ 
(ည)     ွာျေး −  မကရျေးရွာ 
ဇယွာျေး (၃ ၉)   ွာျေး − မက ရျေးရ ွာ 

စဉ ် 
က  ျေးရ ွာ၏လူမှုစီျေးပ ွာျေးဖ  ြို့မ ဖ  ျေးကစက ရျေးအတ  ်အမ   ျေး သ

မီျေးမ ွာျေး ၏စ မ်ျေးက ဆွာင်ရ ည်ပ မ င ်သင ်က သွာအခ  ်မ ွာ ျေး 

ဦျေးတည်အု ပ်စုကဆ ျေး ကန ျေးပ ွဲ တ င်တ ်က ရွာ
 ်သူမ ွာျေးမှမှန် သည်ဟု ယူဆက သွာတစ်ခု

  ုကရ ျေး ကပျေးပါရန် 

၁ 
ကကျျေးရ ွာစီမံအပု်ချ ပ်မှိုစနစ်တ င်အမျ   ျေးသမီျေးမျွာျေးတက်
ကက စ ွာပါဝငမ်ှို/ကခါင်ျေးက ွာင်မှို 

ရှ  မရှ  ✓ 

၂ 
ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးနှင့််အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေး
တ င်အမျ   ျေးသမီျေးမျွာျေးတက်ကက စ ွာပါဝငက် ွာငရ် က်မှို 

ရှ  ✓ မရှ  

၃ 
လ န်ခွဲ က သွာနှစ် အတ င်ျေး က  ျေးရ ွာအတ င်ျေး ရှ  မ န် ျေး   
ကလျေးမ ွာျေး/အမ   ျေး သမီျေးမ ွာျေး အွာျေး သ သယပ ဖစ်ဖ ယ်  
အ  မ်ျေးဖ  ်မှု (သ ု ) တ ုင်  ွာျေးမှုမ ွာျေး 

ရှ  မရှ  ✓ 

၄ 
အမ   ျေး သမီျေးကရျေးရ ွာအ  မ်ျေးဖ မ်ှုမ ွာျေးအတ  ်ဥပ ကေ
နှင် တရွာျေး မျှတမှုဆ ု ငရ် ွာမ  ွာျေးအတ  ် လူထု၏အ သ အ
ပမငရှ် မှု 

ရှ  ✓ မရှ  

၅ 

အမ   ျေး သမီျေးမ ွာျေး သတ ငျ်ေး အခ  ်အ လ ်နှင ် သင် တန်ျေး
မ ွာျေးလ ် လှမ်ျေးမီ မှု(ဥ ပမွာစ ု ်ပ   ျေးကရျေး ဆ ုင် ရွာတ ုျေးခ ွဲြို့ ပ
ညွာ ကပျေးဝန် ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာ ျေး၊ အ မ်တ င်ျေး မှုသ ်ကမ ျေး သင် တ
န်ျေးမ ွာျေး၊ကဘ ျေးအနတ ရွာ ယ်က    တင်ပပင် ဆင်မှုနှ င ်အ သ အ
ပမငပ်မ င ်တ ငပ်ခငျ်ေးမ ွာျေး) 

ရှ  ✓ မရှ  

၆ 
အမ   ျေး သမီျေးမ ွာျေး ၏ဘ ဏ်နှ င်ကင က  ျေးဝန်က ဆွာ ငမ်ှုမ ွာျေး 
လ ်လှမ်ျေးမမီှု 

ရှ ✓ မရှ  

၇ 
စ ု ်ပ   ျေးကရျေးနှ င ်စ ု ်ပ   ျေး က ရျေးမဟုတ်က သွာ ဏ္ဍ မ ွာျေး
တ င် အမ   ျေး သွာျေးနှ င ် အ မ   ျေးသမီျေး မ ွာျေးအတ  ်  တူညီ  
ကသွာအလုပ်အ  ငု် အခ င ်အ လမျ်ေးမ ွာျေး 

ရှ  ✓ မရှ  

၈ အ မ်ကထွာငစ်ု (သ ု )က  ျေးရ ွာထ ်က  ွာ် လ န်၍  
အမ   ျေး သမီျေးမ ွာျေး ၏ ဦျေးက ဆ ွာင်လှု ပ်ရှွာျေးမှု ရှ  မရှ  ✓ 



57 

 

 
ရငျ်ေးပမစ် (၁) အ ဖ ွဲြို့အစ ည်ျေး မ ွာျေးစွာ ရငျ်ေး၊ (၂) ဦျေးတ ည်အပု်စုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး- ရပ် မ ရပ်ဖ အပု်စု ၊အ မ   ျေးသမီ ျေး အပု်စု။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ် ။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် အမ   ျေး သမီျေး မ ွာျေးအ ွာျေး   အ  မ်ျေးဖ  ်မှုနှ င် ပတ်သ  ်၍ 

တ ုင်  ွာျေးမှုမ ွာျေးမ ရှ ခွဲ ပါ။ မမ  ြို့နယ်က  ျေးလ  ် ကေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာနမှ အမ   ျေး သမီျေးမ ွာျေးအွာျေး 

အ မ်တ င်ျေး မှု အတတ်ပ ညွာသင်တန်ျေးမ ွာျေး ၊နည် ျေးပ ညွာနှင်  စွာျေး က သွာ ်  ုန်လု ပ်ငန်ျေးမ ွာျေး ၊   န်ပ  တ ွာ သငတ်န် ျေး  

မ ွာျေး  ုပ ု ခ ကပျေး သည်  ု က တ ြို့ရပါသည်။  က  ျေး ရ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးကရ ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င် တ ်   စ ွာ ပါဝင ်ူ ညီ က ဆွာ င်  

ရ  ်မှုမ ွာျေးရှ မပီျေး စီမ အပု်ခ  ပ်ကရျေးတ ငပ်ါဝင် မှု  အွာျေး န ည်ျေးရပခ ငျ်ေးမှွာ ဓ ကလ ထ ျုေးစ နှင် ယဉ်က   ျေးမှုအရ  အ မ် တ င်ျေးကရျေး  

အလုပ် မ ွာျေး  ု အ ွာျေးထုတ် ကနရပခငျ်ေး က  ွာ င်  ပဖစ်သ ည်ဟုက လ လွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည် ။ 

(ဋ)     အကပခခ အက ဆွာ  ်အဦမ ွာျေး အကပခ အကန 

(ဋ-၁)  က  ျေး ရ ွာ၏လမျ်ေး တည်ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၀) က   ျေးရ ွာ၏လမျ်ေးတ ည်ရှ မှုအကပခ အကန 

လမျ်ေးအ မ   ျေး 
အစွာျေး 

အမ   ျေး 
အစွာျေး 

အရည်အ
ကသ ျေး 

တည်ကဆ ွာ ် 
ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာ သီအ လ ု
 ်သ ုျေးစ ွဲန ု ငမ်ှု 

လမျ်ေးအ ရှည် 
(မ ုင်) 

ကဘျေးအနတ ရွာ ယ် 
မ ွာျေးက  ွာင ် 

ပ  ်စီျေးမှုရှ ပါ
  ကဖွ်ာပပ ရန် 

ရ ွာတ င်ျေး 
လမျ်ေး 

၁✓၂ 
၃ ၄ 
၅ 

က ွာငျ်ေး 
သင  ် ည   ✓ 

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ်၅
နှစ်အထ ် ✓ 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ
သီတစ်နှစ်
ပတ်လ ုျေး ✓ 

၀ −၁မ ုင် 
၁−၅မ ုင် ✓ 
၅−၁၀မ ုင် 
၁၀မ ုင်အ ထ ်
 

ရှ  ✓ 
မရှ  

ခ ဉ်ျေး ပ် 
လမျ်ေး 

၁ ၂ 
၃ ၄  
၅ 

က ွာငျ်ေး 
သင  ် ည   

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 
 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ
သီ  
တစ်နှစ်ပတ်
လ ုျေး 

၀ −၁မ ုင် 
၁−၅မ ုင် 
၅−၁၀မ ုင် 
၁၀မ ုင်အ ထ ်
 
 

ရှ   
မရှ  

ရ ွာခ ငျ်ေး 
ဆ ်လမျ်ေး 

၁ ✓၂ 
၃၄ 
၅ 

က ွာငျ်ေး 
သင ်ည   ✓ 

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 
✓ 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ
သီတစ်နှစ်  
တ်လ ုျေး 

၀ −၁မ ုင် ✓ 
၁−၅မ ုင်  
၅−၁၀မ ုင် 
၁၀မ ုင်အ ထ ်
 
 

ရှ  ✓ 
မရှ  

 ုန်ထုတ်
လမျ်ေး 

၁✓ ၂ 
၃၄
၅  

က ွာငျ်ေး 
သင  ် ည   ✓ 

၆လမှ ၁နှစ်  
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 
✓ 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ
သီတစ်နှစ်
ပတ်လ ုျေး  

၀ −၁မ ုင် 
၁−၅မ ုင် ✓ 
၅−၁၀မ ုင် 
၁၀မ ုင်အ ထ ်
 

ရှ  ✓ 
မရှ  
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ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် မ ရပ် ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။။ကပမသွာျေးလမ်ျေး - ၁၊က  ွာ ်ခငျ်ေးလမ်ျေး - ၂၊က  ွာ ် ကခ ွာလမ်ျေး - ၃၊  န် ရစ် လမ်ျေး - ၄၊ တတရွာလမ်ျေး - ၅ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် ရ ွာတ င်ျေး လမျ်ေး ၊က   ျေးရ ွာခ ငျ်ေးဆ  ်လ မ်ျေးမ ွာျေး မှွာ  န် ရစ်  

လမျ်ေးမ ွာျေးပ ဖစ်မပီျေး  ုန် ထုတ်လမျ်ေး မ ွာျေး လ ု အ ပ်ကနပါသပ ဖင ်  ုန် ထု တ်လပု်မှုမှ ွာ ကန ရွာ သီတ င်သွာ 

သယ်ယူပ ု ကဆ ွာင်န ု ငမ်ပီျေး မ ုျေးရွာသီတ ငခ် ်ခွဲ သပ ဖင်   ုန်ထုတ်လ မ်ျေးမ ွာ ျေး ခင်ျေးကပျေးမ ည်ဆ ုပါ   ွင််းရ   ိ

အမိ်ကထ ြောင်စု မျြော်း ၏   န်ျေးမွာကရျေး၊  စီျေးပ ွာျေးကရျေး ၊ လူမှုက ရျေး၊ ပညွာကရျေးစက သွာ လူမှုဘ ဝမ ွာျေး 

တ ုျေးတ ်လွာ မည်ပဖစ် ပါသည်။ 

 

(ဋ-၂)   က  ျေးရ ွာ၏တ တ ွာျေးတည် ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄ ၁) က  ျေး ရ ွာ၏တ တွာျေးတည်ရှ မှုအကပခ အကန 

တ တွာျေး 
အမ   ျေးအစ ွာျေး 

အရ ယ်အစ ွာျေး 
(အ လ ွာျေး၊အန ၊ 

အပမင် ) 

အရည်အ
ကသ ျေး 

တည်ကဆ ွာ ် 
ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာ သီအ လ  ု်
သ ုျေးစ ွဲန ုင်မှု 

ကဘျေးအနတ ရွာ ယ်
မ ွာျေးက  ွာင ် 

ပ  ်စီျေးမှုရှ ပါ
  ကဖွ်ာပပ ရန် 

  ပ်ခံ 
တံတွာျေး 

 
က ွာငျ်ေး 
သင ် 
ည  ✓ 

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ်✓ 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ သီ
တစ်နှစ်ပတ်
လ ုျေး✓ 

ရှ ✓ 
မရှ  

က န်ကရစ်
တံတွာျေး 

 
က ွာငျ်ေး 
သင  ်✓ 
ည    

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 
✓ 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ သီ
တစ်နှစ်ပတ်
လ ုျေး ✓ 

ရှ   
မရှ ✓ 

သစ်သွာျေး 
တံတွာျေး 

 က ွာငျ်ေး 
သင ် 
ည    

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 
 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ သီ
တစ်နှစ်ပတ်
လ ုျေး  

ရှ   
မရှ  

ကက  ျေးတံတွာျေး 

 က ွာငျ်ေး 
သင ် 
ည   

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ သီ
တစ်နှစ်ပတ်
လ ုျေး 

ရှ  
မရှ  

ဝါျေးတံတွာျေး 

 က ွာငျ်ေး 
သင ် 
ည   

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ သီ
တစ်နှစ်ပတ်
လ ုျေး 

ရှ  
မရှ  
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တ တွာျေး 
အမ   ျေးအစ ွာျေး 

အရ ယ်အစ ွာျေး 
(အ လ ွာျေး၊အန ၊ 

အပမင် ) 

အရည်အ
ကသ ျေး 

တည်ကဆ ွာ ် 
ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာ သီအ လ  ု်
သ ုျေးစ ွဲန ုင်မှု 

ကဘျေးအနတ ရွာ ယ်
မ ွာျေးက  ွာင ် 

ပ  ်စီျေးမှုရှ ပါ
  ကဖွ်ာပပ ရန် 

ကရ ပ န် 

 က ွာငျ်ေး 
သင  ်✓ 
ည   

၆လမှ ၁နှစ် ✓ 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ သီ
တစ်နှစ်ပတ်
လ ုျေး ✓ 

ရှ  
မရှ  ✓ 

ကရကကျွ်ာ 

 က ွာငျ်ေး 
သင ် 
ည   

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လ ငျ်ေးရ ွာ သီ
တစ်နှစ်ပတ်
လ ုျေး 

ရှ  
မရှ  

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် မ ရပ် ဖအုပ်စု။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် မမစ် မ််းပေါ်း တ ွ ငတ် ည်ရ ိ သ ည ် ဆိပ်ခ တ  တြော်းမ ြောကရ 

တ ို ်စြော်းမှုမျ ြော်းရ ိကနသမ ဖ င ် ကရတ ို ်စြော်းမှု  ို ကဆြောငရ်  ်ကပ်း မည်ဆို ပေါ  က ျ်း ရ ြောအတ ွ ် 

ပိုမုိက ြော င််းမွန်လ ြောမ ည်  ို ကလ လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဋ-၃)  ကရက  ွာင်ျေး သယ်ယူပ  ုက ဆွာင်ကရျေး 

ဇယွာျေး(၄၂) က ရက  ွာင်ျေးသယ်ယူပ ု ကဆ ွာင်က ရျေး (အသ ုျေး မပပ ပါ  အ  ွာ အကဝျေး (မ ုင်) အ    ် ကအွာ  ်ရှ  

အသ ုျေး မပပ ပါ အ   ်တ င်✓ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ ု ကဆ ွာင်

ကရျေး 
အ  ွာအကဝ ျေး  (မ ုင်) ယွာဉ် အမ   ျေးအစ ွာျေး ရွာ သီအ လ  ု် သ ုျေးစ ွဲန ုင်မှု 

ဖမစ်ကကကွာင်ျေး 

၀မ၁ှ၀မ ုင်✓၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ုင်၅၀မ ုငအ်ထက်

အသုံျေးမဖပ ပါ  

၁၂✓၃✓ 
ပ င့််လငျ်ေးရွာသီတစ်နှစ် 

ပတ်လံုျေး✓ 

ပင်လယ်ကရ 

ကကကွာင်ျေး 

၀မ၁ှ၀မ ုင်၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ုင်၅၀မ ုငအ်ထက်

အသုံျေးမဖပ ပါ ✓ 

၁၂၃ 
ပ င့််လငျ်ေးရွာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လံုျေး 

အဖခွာျေး 

(ကချွာငျ်ေး၊ကဖမွာင်ျေး၊ 

အင်ျေး၊အ ုင်) 

၀မ၁ှ၀မ ုင်  ၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ုင်၅၀မ ုငအ်ထက်

အသုံျေးမဖပ ပါ 

၁ ၂၃ 
မ ုျေးရွာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လံုျေး 

 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် မ ရပ် ဖအုပ်စု။ 
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မှတ်ခ  ်။၁ – ကလှ၊သမဘွာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘဘွာ။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် က    ်တန်ျေးငမ ျုံွေ့သ ိုို့ ထိုတ် ိုန်မ  ျေးသယ်ယူပ ိုို့က  င် 

ရ တ င ်တစ်ခါတစ်ရ  စ ်ကလှ/သကဘဘ မ  ျေးခဖင ် သယ်ယူပ ိုို့က  င်ကနက ကက  င်ျေးကလ လ ကတ ွေ့ရှ ရပါသည်။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ ု ကဆ ွာင်ကရျေး ယွာဉ်မ ွာျေးနှ င် ဝန်က ဆ ွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄ ၃) သယ်ယူပ  ု က ဆွာင်ကရျေး ယွာဉ်မ ွာျေး 

ယွာဉ် အမ   ျေး 

အစွာျေး 

ကလှ၊ 

သမ္ ွာန် 

စ ်

ကလှ 

စ ်

ဘီျေး 

ကမွ်ာကတ ွာ်

ဆ ုင် ယ် 

သ ုျေးဘီျေး 

ဆ ုင် ယ် 

ကထွာ်

လွာဂ  ီ
 ွာျေး 

ပမငျ်ေး

လှည်ျေး 
န ာျေးလှ ည်ျေး 

အကရအတ  ် - ၅ ၁၀ ၃၀ ၂၀ ၅ ၅ - - 

 

ရငျ်ေးပမစ် …အ မ်ကထွာငစ်ုစွာရင် ျေးက ွာ ် ယူမှု။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။.       ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င် လမျ်ေးပ န်ျေးဆ ်သ ယ်က ရျေးက  ွာ င် ျေးမ န်သပဖ င ် 

အချ ိွဲ့ ကသ ြော အမိ်ကထ ြောင်စု မျြော်းမ ြော   ု ယ်ပ ငု်  ွာျေး ရှ မ ပီျေး ကေ သထ  ်  ုန်မ ွာျေး   ု သ ုျေးဘီျေးဆ ု င ် ယ်၊ က ထွ်ာလွာဂ ၊ီ 

ကမွ်ာကတ ွာဆ် ု င ် ယ် ၊စ  ်ဘီျေးမ ွာျေး ပဖင်  သယ်ယူပ ု ကဆွာ ငက်န   သည်   ုကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ပါသ ည်။ 

 
(ဌ)  လျှပစ်စ်မီျေး ရရှ မှု 
ဇယွာျေး (၄ ၄) လျှ ပ်စစ်မီျေး ရရှ မှုအကပခ အကန 

ရငျ်ေးပမစ် အ မ်ကထွာငစ်ု 
အမ   ျေး သမီျေးဦျေး 

ကဆွာ ငသ်ည ် 
အ မ်ကထွာငစ်ု 

ပပ ပပငထ် န်ျေး သ မ်ျေးကရျေးစန စ် အခ ်အခွဲ 

မဟွာဓ ွာတ်အ ွာျေးလ ု ငျ်ေး ၂၅၀ ၅ 
ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ 
ညံ့်မကဖဖ  ု 

ရှ မရှ  ✓ 

  ုလွာစနစ်  
၂၀၀ 

 
ကကွာင်ျေးသင့်် ✓  
ညံ့်မကဖဖ  ု 

ရှ မရှ  ✓ 

အကသျေးစွာျေးကရအွာျေးလ ပ်စစ်  
 ကကွာင်ျေးသင့််ညံ့် 

မကဖဖ  ု 
ရှ မရှ  

ေီဇယ်သုံျေးအငဂ်ျင်  
 ကကွာင်ျေးသင့််  

ညံ့်မကဖဖ  ု 
ရှ မရှ   

ကလစ မ်ျေးအင်  
 ကကွာင်ျေးသင့််ညံ့် 

မကဖဖ  ု 
ရှ မရှ  

ဇီဝကလွာငစ်ွာ  
 ကကွာင်ျေးသင့််ညံ့် 

မကဖဖ  ု 
ရှ မရှ  
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ရငျ်ေးပမစ် အ မ်ကထွာငစ်ု 
အမ   ျေး သမီျေးဦျေး 

ကဆွာ ငသ်ည ် 
အ မ်ကထွာငစ်ု 

ပပ ပပငထ် န်ျေး သ မ်ျေးကရျေးစန စ် အခ ်အခွဲ 

အမျ   ျေးအမည်ခ ွဲဖခွာျေးကဖွာဖ်ပ 
ဖခငျ်ေးမဖပ န ုင်ကသွာလ ပစ်စ် 
ဓွာတ်အွာျေးကပျေးစနစ် 

 
 

ကကွာင်ျေးသင့််ညံ့် 
မကဖဖ  ု 

ရှ မရှ  

လျှပစ်စ်မီျေး အသ ုျေး မပပ န ုင် 
ကသွာ 

၁၀    

 
ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ (၁) အ မ် ကထ ွာ ငစ်ုစွာရင်ျေးက  ွာ ် ယူမှု ၊ (၂) ဦျေးတ ည်အုပ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မ ရပ် ဖအုပ်စု ။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် အ မ်ကထွာငစ်ု(၂ ၅၀)ဦျေးမှွာ မဟွာ ဓါတ်အွာျေး လ ငုျ်ေးမှ သ ုျေးစ ွဲမပီ ျေး 
  န်ရှ သည်  အ မ်ကထွာင် စု (၂၀၀)ဦျေးခန် မှွာ ဆ ုလ ွာ ဓါတ်အွာျေးစနစ် သ ုျေးစ ွဲက  ွာင်ျေး က လ လွာကတ ြို့ရှ ရပါ သည်။ 

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်က ရျေးနှ င် သတငျ်ေး အခ  ်အ လ ် ဆ ုင်ရွာန ည်ျေးပ ညွာ 
ဇယွာျေး (၄ ၅) ဆ ် သ ယ်ကရျေးနှင် သတ ငျ်ေးအခ  ် အ လ ်န ည်ျေးပ ညွာ အကပခ အ ကန 

စဉ ် ဖုန်ျေး ကရေီ ယ ု တီဗ  ီ မဂ  လ်တုစကလ ွာင်ျေး 
အင်တွာန  ်လ  ်လမှ်ျေး မီ  

သည ်အ မ် ကထ ွာင်စု 

အကရအတ  ် ၄၅၀  ၁၁၀ ၉ ၂၀၀ 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ အ မ် ကထ ွာင်စု စွာရငျ်ေး က ွာ ် ယူမှု။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။  ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် မ ုဘ ုင်ျေးဖုန်ျေး သ ုျေးစ ွဲ သူမှုနှင်  အင်တ ွာန ် အသ ု ျေးပပ န ုင် သည်  

အ မ်ကထွာငစ်ု မ  ျေးခပ ျေးလ  ်ရှ ပါသည်။တ ဗ  ရှ ကသ    မ်ကထ င်စိုမ  ျေးသည်   င  ျုံလ်တိုစကလ ငျ်ေး  သ ိုျေးခပျုံသူ 

နညျ်ေးပါျေး လ သည်  ု က လ လွာကတ ြို့ရှ  ရပါသည်။ 

 
 
 
(ဎ)  ယဉ်က   ျေးမှုနှင် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ျေး ကရျေး 
ဇယွာျေး (၄ ၆) ယဉ်က   ျေးမှု နှင် လူငယ်ဖ  ြို့မ ဖ  ျေးကရျေးအ ကပ ခအကန 

 ယဉ်က  ျေးမှုနှ င ်လူ ငယ်ဖ  မ ဖ  ျေးကရျေး ဆ ုင် ရွာမ ွာျေး ဝန်ကဆွာ ငမ်ှု 
လူငယ်မျွာျေးအနောျေးယူအပန်ျေးကဖဖရန်ကနရွာမျွာျေးကပျွာ်ပ ွဲရ င်
ပ ွဲမျွာျေးရှ  ဖခငျ်ေး 

ရှ မရှ  ✓မကဖဖ  ုပါ 

လူမှိုကရျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးတ င်ပါဝင်မှို ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ ညံ့်မကဖဖ  ုပါ 
ဘွာသွာကရျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးတ င်ပါဝင်မှို ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ ညံ့်မကဖဖ  ုပါ 
အွာျေးကစွာျေးနှင့်က်ွာယကလ့်ကျင့််ခန်ျေးမျွာျေးဖပ လုပ်ရန်ကန 
ရွာနှင့််အကထွာက်အကူဖပ ပစစည်ျေးမျွာျေးရှ ဖခငျ်ေး 

ကကွာင်ျေးသင့််ညံ့် ✓ မကဖဖ  ုပါ 



62 

 

 ယဉ်က  ျေးမှုနှ င ်လူ ငယ်ဖ  မ ဖ  ျေးကရျေး ဆ ုင် ရွာမ ွာျေး ဝန်ကဆွာ ငမ်ှု 
ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးတ ငပ်ါဝငမ်ှို ကကွာင်ျေးသင့်် ✓ညံ့်မကဖဖ  ုပါ 
ရ ျုေးရွာဓကလ့်ထံျုေးစံမျွာျေးနှင့််ယဉ်ကကျျေးမှိုအကမ အနှစ်မျွာျေး 
ထ န်ျေးသ မ်ျေးကစွာင့််ကရှွာက်ဖခင်ျေးတ င်ပါဝငမ်ှို 

မရှ နည်ျေး ✓ မျွာျေး 

စ တ်ဝင်စွာျေးရွာမျွာျေးက ုမ မ က ုယ်တ ုင်ကလ့်လွာသင်ယူန ုင်
မည့််ကနရွာမျွာျေး၊လူငယ်ရ ပ်သွာမျွာျေး၊စွာကကည့််တ ုက်မျွာျေး
စသည်တ ုို့တ င်ဝင်ကရွာက်ကလ့်လွာသင်ယူန ုငဖ်ခငျ်ေး 

ရှ မရှ  ✓မကဖဖ  ုပါ 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လူငယ်အပု်စု။ 
ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င် လူငယ်မ ွာျေး အပန်ျေးကပဖအန ာျေး ယူရန် ကနရ ွာမ ရှ ပါ။ 
ကပ ွာပ် ွဲ ရ င်ပ ွဲမ ွာျေး အကနပဖ င်  ကန ရွာ သီ သက ြန် ရ ် မ ွာျေး၌သ ွာ အနည်ျေးအ  ဉ်ျေးရှ ပါသ ည်။ လူမှုက ရျေးလု ပ်ငန်ျေးမ ွာျေး ၊ 
ဘွာသွာကရျေးလု ပ်ငန်ျေးမ ွာျေး တ င် အကတ ွာအ် သင်  ပါဝငက်ဆ ွာင်ရ  ်မှုမ  ွာျေးရှ သည်  ု ကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 
ဖ  ြို့မဖ  ျေးကရ ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာျေးတ င် အသင် အတ င်  ပါဝငက်ဆွာင် ရ  ်  က သွာလ် ည်ျေး ရ ုျေးရွာဓ ကလ ၊ 
ယဉ်က  ျေးမှု အကမ အနှစ်မ ွာျေး ထ န်ျေးသ မ်ျေးကစ ွာင် ကရှွာ ပ်ခငျ်ေးမ ွာျေးတ င် အ လ န်အွာျေးန ည်ျေး သည်   ုက တ ြို့ရှ ရမပီျေး 
လူငယ်မ ွာျေး ကလ လွာန ု ငက် သွာ စွာ  ည် တ ု ် မ ွာျေး၊ သငတ်န်ျေးမ ွာျေး   ုပပ လုပ် ကဆွာ ငရ်  ်ကပ ျေးန ုငလ် ျှ င်  
အ    ျေးမ ွာျေး မ ည်ပဖစ် က  ွာင်ျေး က လ လွာကတ ြို့ရှ ရပါ သည်၊၊  

(ဏ)  က  ျေး ရ ွာတ ည်မင မ် ကရျေးနှင် ကဘျေး ငျ်ေးလ ခုခ  က ရျေးအ ကပခအကန 

(ဏ-၁) လ ခုခ  ကရျေး ဆ ုင် ရွာဝန် ကဆ ွာင်မှုမ ွာျေးအွာျေးလ ်လမှ်ျေး မီမှု 

ဇယွာျေး (၄ ၇) ကဘျေး ငျ်ေး လ ခုခ  ကရျေး ၊ဝန်က ဆွာ ငမ်ှုအကထွာ  ်အ ူ မ ွာျေး အွာျေး လ ်လှမ်ျေးမမီှု 

ဝန်ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာ ျေး   ွာျေး မ 

တယ်လီ ဖုန်ျေးလ ု ငျ်ေး၊တ ယ်လီဖုန်ျေးတွာဝါတ ု

ငမ် ွာျေး၊က  ျေးနန်ျေး လ ငုျ်ေး ၊အ ငတ်ွာန ် လ ငုျ်ေး ၊

ရုပ်ပမ ငသ်   ွာျေး လ ငုျ်ေး၊ ကရေီယ ု လ ငုျ်ေးစက သွာ

ဆ ်သ ယ်က ရျေးနှင ် သတ ငျ်ေးအခ  ် အလ

 ်ပဖန ်ကဝပခငျ်ေး ဆ ုင် ရွာ အ ကထွာ  ်အ ပူ ပ 

အကဆ ွာ ် အဦမ ွာျေး ရှ ပခ ငျ်ေးနှင လ်  ်လှ မ်ျေး 

မီပခင်ျေး 

ရှ   မရှ  ✓မ ကပဖဆ ုပါ ရှ   မရှ  ✓ မကပ ဖဆ ုပါ 

အွာမခ လုပ်င န်ျေးမ ွာျေး ၏ဝ န်ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာျေး   ု

ရရှ န ု ငပ်ခငျ်ေး 
ရှ  မ ရှ  ✓ မကပဖဆ ပုါ ရှ  မ ရှ  ✓မကပဖ ဆ ုပါ 

လူထုအကပခပပ သဘွာ ဝက ဘျေးအနတရ ွာယ်

ကလျှွာ ခ က ရျေး အစီအစဉ ် 
ရှ  မ ရှ  ✓မကပဖ ဆ ုပါ ရှ  မ ရှ  ✓ မကပဖဆ ပုါ 
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ဝန်ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာ ျေး   ွာျေး မ 

ဆ ုင် လု န်ျေး(သ ု )အကရျေးက ပေါ်အကပခအ ကန  

အ ွာအ  ယ်မ ွာျေးနှ င ်လ  ်လမှ်ျေးမီ ပခငျ်ေး 
ရှ  မ ရှ  ✓ မကပဖဆ ပုါ ရှ  မ ရှ  ✓ မကပဖဆ ပုါ 

မှုခင်ျေးမ ွာျေး ွာ  ယ်တွာျေး ဆီျေးကလ ွာ ခ က ရျေး

အတ  ်ရွဲဘ  ်ဆ ုင်ရွာ မ ွာျေးမှဝန်က ဆွာ ငမ်ှု

ကပျေးပခင်ျေး 

ရှ မ ရှ  ✓မကပ ဖဆ ုပါ ရှ  ✓မရှ မကပ ဖဆ ုပါ 

မီျေးကဘျေးအနတ ရွာ ယ် ွာ  ယ်ပခငျ်ေးဆ ု ငရ် ွာ  

ဝန်ကဆွာ ငမ်ှုမ ွာ ျေးနှင ် လ ် လှမ်ျေးမီပခင်ျေး 
ရှ မ ရှ  ✓ မကပဖ ဆ ုပါ ရှ မ ရှ  ✓ မကပဖ ဆ ုပါ 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် မ ရပ် ဖ။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။။  ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာတ င် ဆ ်သ ယ်က ရျေး ု မပ ဏီမ ွာျေးမှတ ယ်လီဖုန်ျေးတ ွာဝါတ ုင်မ ွာျေး 

တည်ကဆ ွာ ် ထ ွာျေးပခင်ျေး မရှ ပါ။ အနီျေးပတ်ဝန်ျေး   ငမ်ှ တွာဝါတ ုင်မ ွာျေး  ု အွာျေး  ုျေး ကနရမ ပီျေး အွာမခ လုပ်ငန်ျေး မ ွာျေး  

မရှ ပါ။  အ ငတ်ွာန ် လ ု ငျ်ေးမ ွာျေးက  ွာ ငျ်ေးမ န်ကစ ရန် အတ  ် ဆ ် သ ယ်က ရ ျေးတွာဝါတ ုင် ကဆ ွာ ် လု ပ်ကပျေးမ ည် 

ဆ ုပါ  လူမှုစီျေးပ ွာျေးဘဝဖ  ြို့မဖ  ျေးလွာ မ ည်ပဖစ် က  ွာ င် ျေး ကလ လ ွာ ကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင်ျေးပဖစ်ပ ွာျေးမှု 

ဇယွာျေး (၄၈) မှုခ ငျ်ေးပဖစ်ပ ွာျေးမှုအ ကပခအ ကန 

မှုခင်ျေးပဖစ်ပ ွာျေးမှု 

အကပခအ ကန 

လူ နု် ူျေးမှု ခ ုျေးမှု မူျေးယစ်က ဆျေးသ ု ျေးစ ွဲမှု အ  မ်ျေးဖ  ်မှု 

စ ုျေးရ မ်ရသ ည် 

သွာ မန်မ ရှ  ✓ 

စ ုျေးရ မ်ရသ ည် 

သွာ မန် ✓မရှ  

စ ုျေးရ မ်ရသ ည် 

သွာ မန်မ ရှ  ✓ 

စ ုျေးရ မ်ရသ ည် 

သွာ မန်မ ရှ  ✓ 

ရငျ်ေးပမစ် …ြူ‌ ဦျေးတည်အပု်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ် မ ရပ် ဖအုပ်စု ၊အမ   ျေး သမီျေး အပု်စု ။ 

ကလ လ ွာကတ ြို့ ရှ ခ  ်။ ။ ျွန်ကတွာတ် ု က  ျေးရ ွာ တ င် လူ နု် ူျေးမှုမ ွာျေး၊မူ ျေးယစ်ကဆျေး သ ုျေးစ ွဲ မှုမ ွာျေး၊ အ  မ်ျေးဖတ် မှု  

မ ွာျေးပဖစ်က လ ပဖစ်ထ မရှ ပါ။ ရ ဖန်ရ ခါ ခ ုျေးမှုမ ွာျေးရှ တ  ် ကသွာလ် ည်ျေး စ ုျေးရ မ်စ ရွာ အတင် အထ မပ ဖစ်ပါ။  ရွဲတပ်ဖ ွဲြို့ဝ င်  

မ ွာျေး၊ ဉပ ကေ အရွာရှ မ ွာျေး၊ ရပ်မ ရပ်ဖ မ ွာျေးမှ ပ ညွာကပျေးကဟွာကပပွာပ ွဲမ ွာျေး ပပ  လု ပ်ကပျေးမ ည်ဆ ု ပါ  မှုခင်ျေးပ ဖစ်ပ ွာျေး မှု 

ကလ ွာ န ည်ျေးလ ွာမ ည်ဟု က လ လွာကတ ြို့ ရှ ရပါသည်။ 

 


