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ပ  စုကရ်းဆ ွဲသူ 

ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖိ ်း   ြီး  ်ကရ်းကကွာ် တီ 

စိန်ကုန််းကက ်းရ ွာ၊ သံတ ောင ်က  ြီးမ ိ ြို့နယ် 

(သ ဝါယ နှင ် ကက ်းလကဖ်  ြို့မဖိ ်းကရ်းဝန်ကက်ီးဌွာန၊ 

ကက ်းလကက်ေသဖ  ြို့မဖိ ်းတို်းတကက်ရ်းဦ်းစီ်းဌွာနက ကူညီကရ်းဆ ွဲသည်) 

၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ 



 

2 
 

 ွာတိကွာ 

မာတိကာ            

စကာားခ  ား            

စိန်ကနု်ားကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ု၊ သံတ ော င ်က  ြီးမမိ ြို့နယ်     

(၁)  ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားနငှ့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား    

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတနုှင့်် ကမမမ ကန်ှှာသွင်မြင် အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၂) ကက ားရ ာ၏ လမူှုဖွ ြို့မဖ ိားတိုားတကက်ရား အကမခအကန       

(က)  လူဦားကရဆုိင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားြွာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိငုဆုိ်င်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲနွမ်ားြ ားမှုနငှ့်် ထိခိကုန်စန်ှာလွယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နငှ့်် အာဟာရ 

(င)   ြညာကရားနှင့််ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆုိင်ရာဆကန်ွယ်မှု     

(၃) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှု အကမခအကန      

(က)  ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆုိင်ရာ စ မ အုြ်ခ  ြမ်ှုစနစ ်

(ခ)   သ ားနှ ၊ သာားင ား ထုတလ်ုြ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုက်ြ  ိား ကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသကက်မွားဝမ်ားကက ာငာ်းလုြ်ငနာ်းမ ာား 

(ဃ)  ဘဏ်နှင့််ကငွက ကားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(င)  ြညာကရား၊ က နာ်းမာကရား၊ ကရနှင့််ြတဝ်န်ားက င်သန့််ရှငာ်းကရား 

(စ)  လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

(ဆ) အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လမှ်ားမ မှု- လမ်ားတ တာား၊ လျှြစ်စ်စမွာ်းအာား၊ 

သတင်ားနှင့််ဆက်သွယ်ကရား 

(ဇ) တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုနှင့်် မြည်သူူ့လ ခုခ  ကရား       

 

(၄)  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုကို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လ ာားရမည့်် စနိ်ကခေါ်မှုမ ာား      

(က) ဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုကို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနငှ့်် ကက ာ်လ ာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     
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(၅)   ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား ြနာ်းတိုင်နငှ့်် ဗ ြူဟာ        

(၆)  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှု ကိစစရြ်မ ာား နငှ့်် ဗဟုိအဆင့်် မူဝ ဒမ ာားအ ကာားအစ အစဉ်က  

ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား                 

(၇)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ ကမ်ည့်် အခ နိက်ာလ  

(က)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အြု်စုသတ်မှတ်မခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၈)  ဘတ်ဂ က်နငှ့်် ကငကွ ကားဆုိင်ရာ အစ အစဉ်       

(၉)  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငနာ်းမ ာား အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့်် နညာ်းလမ်ားနငှ့်် အစ အစဉ်မ ာား

            

(က)  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ ၏ အခနာ်းကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွ ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ)  ကက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖ ိားကရားလုြင်န်ားမ ာားလည်ြတ်ရန် နှင့်် မြ မြင်ထနိ်ားသိမ်ားရန်  

အတွက် အဖွဲြို့အစည်ားဆုိင်ရာ နှင့်် ကငွက ကားဆုိင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၀) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ ုားသြ်မခင်ား     

(က)  ကက ား ကြစ်စ်ကဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကမဲဖတ်မခင်ား 

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၁) စီ  ကိန််း ဇယွာ်း  ွာ်း        

(၁) လူမှုစ ားြွာားကရား အကမခအကန     

ဇယာား  ၁     လူဦားကရ နငှ့်် လူဦားကရဆုိင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား     

ဇယာား  ၂  လုြ်သာား အင်အာား နငှ့်် ဝငက်ငွရ လုြင်န်ား အမ  ိားအစာား 

ဇယာား ၃ လုြ်ငန်ားနငှ့်် က ာားမအလုိက်အနည်ားဆ ုားနှင့်အ်မ ာားဆ ုားလုြ်အာားခနည်ားထာား  

ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမြိုင်ဆုိင်မှု      

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား    

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့််အကမခအကန        

ဇယာား ၇ ကက ားရ ာ၏ ဝမ်ားစာဖူလ ုမှု အကမခအကန     

ဇယာား ၈ ကူည  ကစာင့််ကရှာကမ်ှုအထူားလိုအြ်ကသာ အြု်စုမ ာား၏ထိခိကု်လယ်ွမှုအကမခအကန

  

ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏ထိခိကု်သက်ကရာက်လယ်ွမှု အကမခအကန     
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ဇယာား ၁၀ ထိခိကု်သက်ကရာကမ်ှုခ ရနိုင်သည့််အြုစ် ု     

  

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖွ ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတွငာ်းရှိ လူထုအကမခမြ  အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ ကက်နကသာ မြင်ြအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား   

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမြိုင်ဆုိင်မှု၊ကမမယာြိငု်ဆုိင်သည့်် အမိ်ကထာင်စ ု  

ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ် နငှ့်် ကရသွင်ားဧရိယာ     

ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထွက်နှုနာ်း       

ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိုကြ်  ိားကရားသ ုား ကိရိယာမ ာား ြိုင်ဆုိင်မှု     

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထုတ်လုြ်မှု တိုားကစရန်အတွက် အခငွ့််အလမ်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထုတ်လုြ်မှုအတွက် မြဿနှာနငှ့်် စနိက်ခေါ်မှုမ ာား    

ဇယာား ၁၉ ကမွားမမြူကရားနငှ့််င ားလုြ်ငနာ်းကဆာင်ရ ကမ်ှုအကမခအကန    

ဇယာား ၂၀ ကမွားမမြူကရားကဏ္ဍ ထုတလ်ုြ်မှုတိုားတက်ကစရန်အတွက် အခွင့််အလမ်ားမ ာား  

ဇယာား ၂၁ ကမွားမမြူကရား နှင့်် သာားင ားထုတ်လုြ်မှုအတကွ် မြဿနှာနှင့််စိန်ကခေါ်မှုမ ာား  

ဇယာား ၂၂ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား မဟုတ်ကသာ အသကက်မွားလုြ်ငနာ်းမ ာား    

ဇယာား ၂၃ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ စ ားြာွားကရားလုြ်ငန်ားမ ာား အတွက် အခငွ့််အလမ်ား၊ 

မြဿနှာနငှ့််အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကမြာငာ်းသာွားလာမှုမဖစက်ြေါ်လာြ ု၊ ြ ုစ နငှ့််အခ နိ်ကာလ 

ဇယာား ၂၅ ကရ ြို့ကမြာငာ်းသာွားလာရမခင်ား၏ အဓိကအက ကာင်ားအရင်ား 

ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမြာငာ်းလုြ်ကိုင်သူမ ာားမှ မြန်ြို့်ကင ွ      

ဇယာား ၂၇ ကုန်စည် နှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှု၊ ကစ ားကွက်လက်လမှ်ားမှ မှု အကမခအကန   

ဇယာား ၂၈ ကငွက ကားလက်လမှ်ားမှ မှုနှင့်် ဘဏ်လုြ်ငန်ား      

ဇယာား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝနာ်းက င် နှင့်် သဘာဝ အရင်ားအမမစ် စ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက ် လက်ရှ ိ

အကလ့်အက င့်် နငှ့်် အခက်အခဲမ ာား      

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား နငှ့်် တကကသုိလ်ြညာ မြ ားစ ားမှုနှုန်ား 

ဇယာား ၃၁ ကက ာင်ားအြန်ှုန်ား         

ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင ်အကမခအကန     

ဇယာား ၃၃ ြညာကရား အခက်အခဲ နှင့်် မြဿနှာမ ာား      

ဇယာား ၃၄ အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

ဇယာား ၃၅ လွန်ခဲ့်ကသာ(၁၂)လ အတွင်ားကာကွယ်ကဆားထိုားနှ မှု    

ဇယာား ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့် နငှ့်် ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား     



 

5 
 

ဇယာား ၃၇ ကသာက်သ ုားကရရရှိမှု 

ဇယာား ၃၈ အမိ်သာအမ  ိားအစာားမ ာား 

ဇယာား ၃၉ က ာား-မကရားရာ         

ဇယာား  ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ား၊ တ တာားတည်ရှမိှုအကမခအကန 

ဇယာား  ၄၁ ကက ားရ ာ၏  တ တာားတည်ရှမိှုအကမခအကန 

ဇယာား  ၄၂ ကရက ကာငာ်း သယ်ယူြို့်ကဆာင်ကရား       

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူြို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား       

ဇယာား ၄၄ လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန        

ဇယာား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရား နှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်နည်ားြညာ အကမခအကန  

ဇယာား  ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖွ ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန     

ဇယာား ၄၇ ကဘားကင်ားလ ုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမှ  

ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားမဖစြ်ွာားမှု အကမခအကန       

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၂) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖိ ်းတို်းတက်ကရ်းကို အက ွာက်အ   ပဖစ်ကစ ည်  

အကပခအကနကကွာင််း   ွာ်း၊ အဟန့််အတွာ်းနှင် ရင်ဆုိင်ကက ွာ်လ ွာ်းရ ည်  စနိ်ကခေါ် ှု  ွာ်း  

ဇယာား  ၄၉ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကရားကို အကထာကအ်ြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကန 

ကကာင်ားမ ာား  

ဇယာား   ၅၀ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်ကရားအတကွ် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆုိင်ကက ာ်လ ာား ရမည့်် 

စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 
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စကွာ်းခ ်ီး 

  ဤကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၂၀/၂၁ ဘဏ္ဍာကရားနစှ်မှ ၂၀၂၄/၂၅ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ြု်တို့် ကက ားရ ာ၏ ြထမဦားဆ ုားကသာ 

လူအမ ာားြ ဝင် ကရားဆဲွထာားသည့်် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က် မဖစ်ြ သည်။ ကနဦားအကနမဖင့်် 

စ မ ခ က် မဖစ်ကမမာက်ကရားအတကွ် လိအုြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာား ြ ့်ြိာုးကြားကသာ သမဝ ယမနငှ့်် 

ကက ားလက်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖ ိားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင ်

ကက ားဇူားတင်ရှိြ သည်။ အကရားကက ားကသာအခ က်အလက်မ ာားနှင့်် အကက ဉာဏ်မ ာားကို တက ်

တက်ကကွကကြွ ့်ြိုားကြားကသာ ကက ားရ ာအြု်စုအုြ်ခ  ြက်ရားမှြူားနငှ့်် သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ားမ ာား 

ကိုလည်ား ကက ားဇူားတင်ရှိြ သည်။ 

  ကျွန်ုြ်တို့်ကက ားရ ာတငွ် ကျွန်ုြ်တို့်ကိယ်ုတိုင်ရြ်ရ ာလုြ်ငနာ်းမ ာားကို စ စဉ်ခ မှတ် 

ကဆာင်ရ က်ခဲ့် ကကသာ်လည်ား လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တက ြူားကြ င်ားကဆာင်ရ က်နည်ားကို အသ ုား 

မြ ၍ ကျွန်ုြ်တို့်အခ ငာ်းခ င်ား တိုင်ြင်ကဆွားကနွားည ိနိှုငာ်း အကမဖရာှ ကရာတငွ် ကူည ြ ့်ြိာုးကြားသည့်် 

အစ အစဉ်ကရားဆဲွကရားကျွမ်ားက င်သူ အဖွဲြို့တစ်ဖွဲြို့ကိ ု မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက် 

ကရားဦားစ ားဌာနမ ှ စ စဉ်ကဆာင်ရ  ်ကြားြ သည်။ ဤလုြ်ငန်ားစဉ်က ကာင့်် ကျွန်ြု်တို့်သည် 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆဲွရာတွင် ကိန်ားဂဏန်ားနငှ့်် သတင်ားအခ ကအ်လက်တို့်၏ 

အကရားြ မှုကိုသိရှိရ ုသာမက ကက ားရ ာအုြစ်ု အြု်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ုားကဲ့်သုိ့်ကသာ ကနိ်ားဂဏန်ားအခ က် 

အလက်ရရှနိိုင်ကသာ ကနရာမ ာားမှလည်ား ကကာက်ယူရရှခိဲ့်ြ သည်။ ထိ်ု့မြင်ထြ်မ လိအုြ်ကသာ 

ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် နည်ားြညာြ ့်ြိုားမှုတို့်ကို မမ ိြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆုိင်ရာ 

မ ာားမှရယူရန်လိုအြ်က ကာင်ားကိုလည်ားကကာင်ားစာွသရိှိခဲ့်ြ သည်။ ယခုကရားဆဲွထာားကသာအစ  

အစဉ်ကို ထြ်မ ရရှသိည့််ကိနာ်းဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထြ်မဖည့််ကြားမခင်ားမဖင့်် ြိမုိုကကာင်ား 

လာမည်မှာကသခ ာြ သည်။ လြု်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကို မကူဘာင်အတငွ်ား မြ မြငက်မြာင်ားလဲ 

မှုမ ာား ဆက်လက်လြု် ကဆာင်သွာားရြ မည်။  

  ဤဖွ ြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်တွင်ကဖာ်မြြ ရှကိသာ ဦားစာားကြားလြု်ငန်ားမ ာားစစုည်ား ကဆာင်ရ က် 

နိုင်ရန်အတွက် ကက ားရ ာအုြစ်ုအုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက ် ကရားဦားစ ား 

ဌာနတို့်၏ ဆက်လက်ြ ့်ြိာုးမှုမ ာားရရှနိိုင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တို့်ကမျှာ်လင့််ြ သည်။ ဆက်လက်၍ 

ကနှာင်တွင်လည်ား ကျွန်ုြ်တို့်၏ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆုိင်ရာ အာားထုတ်မှု အကမခအကနမ ာားကို ဆန်ားစစ်သ ုား 

သြ်ရန်နှင့်် အကဲမဖတ်ရန်အတကွ်ြ ့်ြိုားကညူ မှုမ ာား ရရှိနိငု်မည်မဖစ်ြ က ကာင်ား ယ ု ကည်ြ သည်။  
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  ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖိ ်း   ြီး   ်ကရ်းကကွာ် တ ီ   

      

      

  စိန်ကနု််းကက ်းရ ွာ 
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စိန်ကနု််းကက ်းရ ွာ အရင််းအပ စ်ပ ကပ   ၊ု သံတ ောင ်က  ြီးမ  ိြို့နယ် 
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စိန်ကနု််းကက ်းရ ွာ၏ ရွာသခီ င်ပ  ပ ကခေိန်၊ သံတ ောင ်က  ြီးမ ိ ြို့နယ် 
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၂။   ဝီအကနအ ွာ်းနငှ်  သဘွာဝသယ ဇွာတအရင််းအပ စ်  ွာ်း 

(က) တည်ကနရွာ၊ရွာသဦတုနှင် ကပ   က်နေှာသ င်ပ င်အကနအ ွာ်း 

ကက ားရ ာသည် သံတ ော င ်က  ြီးမမ ိြို့နယ်နငှ့်််(၄၀)မိုင်ခန့််  ောကဝားကသာက ကာင့်် ဆုိငက်ယ် 

မ ာားမဖင့််သာသာွားလာရြ သည်။ ကက ားရ ာသည် တ ောင ်တ ေါ်ကဒသတွင်တည်ရှိမြ ား အဓိက 

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားမှာ စိကု်ြ  ိားဥယ ော ဥ်ခ ံလုြ်ငန်ားမဖစ်ြ သည်။ ကဒသ၏တနှစ်ြ မာ်းမျှ 

မိုားကရခ နိ် လက်မမှာ ၇၀မှ ၁၀၀ ဝန်ားက င်ရှိမြ ား စိုကြ်  ိားကရားလုြ်ငနာ်းမ ာားအတကွ် အသင့်် 

အတင့််အကထာက်အကူမြ ြ သည်။ ကက ားရ ာအန ားတွင ် ကခ ာင်ားငယ်၊ စ ိမ ်စ မြ်ီးရှိမြ ား ကခ ာင်ားမ ာား 

မှာမိုားရာသ မှသာ ကခ ာင်ားကရရရှိြ သည်။ တ ောင ်ယာလု ်င န ်ြီးမ ာားမဖစ်သည့်် န န  ငြ်ီး၊ ရာဘာ၊  

ဒညင ်ြီး၊ ဒ  ြီးရင ်ြီး၊   မြ်ီးသ ြီး စိုကြ်  ိားထုတ်လုြ်ရန် အဓိကအာားထာားရာမဖစ်ြ သည်။  

(ခ) သဘွာဝအရင််းအပ စ ်

 ဓ တ်သတတ မ ာားမထွက်ရှိြ ။ ဥယ ောဥ ်ကမမအသင့််အတင့််ရှိ ကမြ ား တ ောင ်တ ေါ်ကဒသမဖစ်ကာ 

ကမမဆ အသင့််အတင့််ကကာငာ်းမွန်ြ သည်။ မိုားကရကိုသာအဓိကအသ ုားမြ  ကြ သည်။တ မ တ ော ်  

တရ သုံြီး  ြု မ ှုမရ ိ ါ ။ စ ိ ု ်  ြို ြီးန ိုင ်သည် ဧ  ( ၁၈၃)ဧ ရ ိပ  ြီး နန  င ်ြီး၊ ရာဘာန  င ်    မ်ြီး သ ြီး  

 ို ဓ ိ  ထောြီးစ ို ်  ြို ြီးက သည်။ 

၃။ ကက ်းရ ွာလူ ှုဖ  ြို့မဖိ ်းတို်းတက်ကရ်းအကပခအကန 

(က)လူဦ်းကရဆုိင်ရွာအခ က်အလက်  ွာ်း 

 အမိ်ကထာင်စုကြ င်ား (၄၀) စနုှင့််က ာား(၇၆)၊ မ(၇၄)ဦားမဖင့််လူဦားကရကြ င်ား (၁၅၀)ဦားရှ ိ

ကာ တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ြ မ်ားမျှ(၅)ဦားနှုန်ားရှိမြ ား နိုငင် ကတာ၏် တစ်အိမ်ကထာင် ြ မ်ားမျှနှုန်ား ၅ 

ဦားနှင့််ည ြ သည်။ ကက ားရ ာတငွ်  ရင ်လူမ  ိားမ ာားကနထိငု် ကြ သည်။ 

 (ခ)   စီ်း  ွာ်းကရ်းအကပခအကန - ဝင်ကင ၊  ိငုဆုိ်င် ှုနှင်    ျှတ ှု 

 အဓိကဝင်ကငွရလြု်ငန်ားသည် စိုကြ်  ိားကရားမဖစ်မြ ား တစ်ရ ာလ ာုး၏ဝင်ကငွအကနအထာားမှာ 

သာမန်အာားမဖင့်် ကလ ာ့်နည်ားသည်။ ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင့််သတ်မှတ်မှုတွင် အမိ်ကထာင်စု 

အာားလ ုား၏ (၇၀%)သည်ဆင်ားရဲနှင့်် အလွန်ဆင်ားရဲအမိ်ကထာင်စုအဆင့််အမဖစ ် ခ ယူ ကမြ ား 

(၁၀%)သည်ခ မ်ားသာသည့််အဆင့်် (၂၀%)သည်အလယ်အလတ်အဆင့်် ရှိ ကသည်ဟု 

သတ်မှတ် ကသည်။  
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 ဆင်ားရဲသည့််အဆင့််သည် ကက ားရ ာတွင်အမ ာားဆ ုားမဖစ်မြ ား ဥယ ောဥ ်ခ ံအနည်ားငယ်ြိငုဆုိ်င် 

ကသာတ ောင ်သ မ ာား၊ လက်လြု်လက်စာား၊ အရြ်ကဝားသို့်သွာားကရာက်လြု်ကိုငက်သာ ကမမယာမဲ့် 

အမိ်ကထာင်စုမ ာားြ ဝင်သည်။ ကက ားရ ာတငွ် ကမမယာမဲ့်အိမ်ကထာင်စုဦားကရ (၈)စုထရိှိြ သည်။ 

(ဂ) ဆင််းရွဲန  ််း ါ်း ှုနှင်   ိခိကု်လ ယ် ှု 

ကက ားရ ာတွငက်မမယာမဲ့်အိမ်ကထာင်စုမ ာားမြာားကသာ်လည်ား ရာသ အလုိက် တ ောငယ်ော 

လုြ်ငန်ား၊ ကဆာက်လြုက်ရားလုြ်ငန်ား၊ လက်လ ၊ ကခ င်ားရ က်ဗ ြ်ထိာုးလုြ်ငန်ားမ ာား၊ သစ်ခွဲစက်၊ 

တနိုင်တြိုင် ကမွားမမြူကရားလုြင်န်ားမ ာားတွင ် အလုြ်အကိုင်ရှာကဖွရရှနိိုင် ကသည်။ အကကကွားတင် 

ရှိမှုတွင် ကတွြို့ဆ ုခဲ့်ကသာ အမိ်ကထာင်စအုာားလ ုားသည် အကကကွားကငွ (၁ ၀၀၀၀၀)က ြ်မှစ၍ 

(၅၀၀၀၀၀) က ြ်အထိ တင်ရှကိနြ သည်။  

 (ဃ) က န််း ွာကရ်းနှင်  အွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတွင ် ရ ာသာားအမ ာားစုသည်  သာမန်အာားမဖင့်် က န်ားမာကရားကကာင်ားမွန် ကမြ ား 

အာဟာရမြည့််ဝမှုရှိ ကသည်။ ကကလားငယ်အမ ာားစုလည်ားက န်ားမာ ကသည်။ တ  ြီး ရ ောသောြီး 

မ  ော ြီး တန  ြင ်   တ   ံ  န ်ြီးမ ောတ ရြီးတစ ောင ် တရ ော  ်မှု ိ ု တ  ြီး ရ ော  င ်ရရ နိ ိုင ်က ပ  ြီး သ ကတာင်ပမ ိြုြို့ 

န ယ်သုိို့ ပ မ ိြု ြို့ န ယ်တ ြီးရ ံနု  င ် လည်ြီး လ ်လ မ ်ြီးမ  မှု ရ ိ  ါ သည်။ 

(င)  ညွာကရ်းနငှ်  ကျွ ််းက င် ှု  ွာ်း 

ကက ားရ ာ၏ ြညာကရားအဆင့််အတန်ားသည ် အသင့််အတင့််ရှိက ကာင်ားကတြွို့ရှိရြ သည်။ 

ရ ာသာား အမ ာားစု သည်အကမခခ အကရား၊ အဖတ်၊ အတွက် တို့်ကိ ု တတ်ကမမာကသ် မ ောြီး သော  

ရှိြ သည်။ သုိ့်ကသာ် ရ ာသူရ ာသာားမ ာား၏သက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ား ကျွမာ်းက ငမ်ှုမ ာားမာှ နိမ့််က  

ဆဲမဖစ်မြ ား လူငယ်လ ရ ယ်မ ောြီး     ်  လု ်  ိုင ်   င ်  လမ်ြီးမ  ောြီး  န ည်ြီး ါ ြီး ဲ   ြ စ ်သည်။  

(စ) က ွာ်း ဆုိငရ်ွာဆကန် ယ် ှု 

 ကက ားရ ာတွင် က ာားမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှုအကနအထာားမှာ လွတလ်ြ်မှုရှိသည်။ က ာားမ 

ဆုိင်ရာ တာဝန်ယ မှု  ိုင ်ြီး  င ်လည်ြီး တ  ြီး ရ ောလ မှု ြ ဲြို့  စ ည်ြီး၏ စနံ ှုန ်ြီးမ  ော ြီး ရ တ ောင ်ြီးစ  ော  

သ ်မ  ်ထောြီး က သည်၊၊ ကက ားရ ာတွင ် က ာားနငှ့််မအ ကာား မြင်ားထန်ကသာ အမိ်တငွ်ားအ ကမ်ား 

ဖက်မှုနငှ့်် ခွမဲခာားဆက်ဆ မခငာ်းကိစစမ ာားမကတွြို့ရြ ။ 

 ကက ားရ ာတွင ် အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာားမဖင့််ြညာကရားနငှ့်် အမခာား 

နယ်ြယ်မ ာားတွင် အခွင့််အကရားတူည စွာရရှိသည်ဟု ကယဘုယ ကမြာနိုင်ြ သည်။ ြညာကရားနှင့်် 
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ဆုိင်ကသာကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတွင ် မူလတန်ား၌ မနိ်ားကကလားအကရအတကွ်သည် ကယာက် ာားကလား 

အကရအတွက်ထက်မ  ော ြီးကနမြ ား အမ  ိားသမ ားမ ာားအတွက် ြညာသင်ယူကရားဆုိင်ရာ အခွင့်် 

အကရားမှာ အမ  ိားသာားမ ာားနငှ့်် အတူတြူင်မဖစ်သည်။ သုိ့်ကသာ် ကက ားရ ာတငွ် ကန့်တကွ်လြု်အာား 

ခကငွမ ာားမာှ အမ  ိားသာားမ ာားကြိုမိုရ ကသည်။ အြု်ခ  ြ်ကရားအဖွဲြို့အစညာ်းမ ာားတငွ်မူ အမ  ိားသမ ား 

ြ ဝငမ်ှုတို့်မှာ အလွန်ကလ ာ့်နည်ားလ က်ရှိသည်။ က ာားမတနာ်းတူည မျှမှုနငှ့််ြ တ်သက်၍ 

အသိြညာကြားမခင်ား မ ာားမမ င့််တင်ကဆာငရ် က်ကြားမခငာ်းမဖင့်် က ာားမတန်ားတူည မျှမှု၊ ဖွ ြို့မဖိ ားမှုတို့် 

အတွက် ြိုမိုအကထာက်အြ ့် မဖစ်လာနိုင်ြ သည်။ 

၄၊၊ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လကရ်ှိဖ  ြို့မဖိ ်း ှုအကပခအကန  ွာ်း 

(က) ဖ  ြို့မဖ ိ်းကရ်းဆုိငရ်ွာစ ီ အု ်ခ    ်ှု 

 ကက ားရ ာတွင ် လူမူကရားဆုိင်ရာ(၃)ဖွဲြို့ ရှိြ သည်။ နှာကရားကူည မှုအသင်ားမှာ နှာကရားကိစစ 

အ ါအဝင ် လူမူကရားလုြင်န်ားမ ာား ကဆာငရ် က်လ က်ရှိမြ ား လှုြ်ရှာားကဆာင်ရ က်မှု သင  ်  င  ် 

ရ သိည်။ ကက ားရ ာရှိအဆုိြ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားမှာ တစဖ်ွဲြို့နငှ့််တစ်ဖွြဲို့ ကာား ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က် 

မှုအဖွဲြို့အစည်ားဆုိင်ရာ သကဘာတရာားတို့်နှင့််ြတ်သက်၍ အာားနည်ား ကမြ ား အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

စွမ်ားကဆာင်ရညမ်မ င့််တင်ကရား သင်တန်ားမ ာားရရှိနိုင်ြ က ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆုိင်ရာစ မ အြု်ခ  ြ်မှု ြိုမို 

တိုားတက်ကကာင်ားမနွ်လာနိုင်ြ သည်။ 

(ခ)    သီ်းနှ ၊ သွာ်းငါ်း  ုတလ်ု ်ကရ်းကဏ္ဍ 

  ကက ားရ ာတွင ် ရာဘာန  င  ် နန  င ်ြီးကိုသာအဓိကထာား စိကု်ြ  ိား ကသည်။ ဥယ ောဥ ်ခ ံဧက 

(၁၀၀) စိုက်ြ  ိား ကသည်။ စိုက်ြ  ိားကရားဌာနမှ နည်ားြညာဝန်ကဆာင်မှု မ ာားရရှိနိငု်မြ ား စိုက်ြ  ိား 

ကရားြစစညာ်း ကုမပဏ မ ာားမှလည်ားဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားကြားသည်။ ကတာင်သူအမ ာားစုသည် ဥယ ောဥ ်ခ ံ 

လုြ်ငန်ားခွင်အတကွ် အလုြ်သမာား မလ ကုလာက်မှု မြဿနှာကိ ုရင်ဆုိင်မ ှု တလ ော  န ညြ်ီးသည်။  

  ကက ားရ ာတွင် က  ်၊ ဝက်ကမွားသူအိမ်ကထာင်စုအကရအတွက်မာှ တစ်ရ ာလ ာုး၏ ၅၀% 

ခန့််ကဒသမှဝကမ်  ိားမ ာားကိုကမွားမမြူ ကသည်။ ကဒသ ကက်ကမွားသည့်် အမိ်ကထာငစ်ုလည်ားတစ်ရ ာ 

လ ာုး၏ ၅၀%ခန့််ရှိမြ ား ကစ ားကကွ်တွင်ဝယ်လိုအာားရှိသည်။ ကမွားမမြူကရား လုြ်ငန်ားြိုင်ားဆုိင်ရာ 

အဟန့််အတာားမ ာားအကနမဖင့်် အမိ်ကထာငစ်ုမ ာားက ကမွားမမြူကရားလုြ်ငနာ်း တည်ကထာင်တိုားခ ဲြို့ 

ကဆာင်ရ က်ရန် ကခ ားကငကွို အလွယ်တကူ မရရှိနိုင်ကခ ။  

 (ဂ) စိကု်   ိ်းက  ်းပ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ အသက်က  ်းဝ ််းကက ွာင််းလု င်န််း  ွာ်း 
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 ကက ားရ ာတွင်အိမ်တွင်ားထုတ်ကနု်လြု်ငန်ားမရှိြ ။ အမခာားဝင်ကငွရလြု်ငနာ်းမ ာားမာှ ကန့်စာား 

အလုြ်မ ာား၊ သယ်ယူြို့်ကဆာင်ကရားဝနက်ဆာင်မှုမ ာား၊  ကစ ားကရာင်ားလုြ်ငန်ားတို့် မဖစ် ကသည်။ 

ကက ားရ ာတွင် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာဦားကရမ ာားမြာားမြ ား ထိအုကမခအကနမှာ ကက ားရ ာ၏ အလာား 

အလာကကာင်ားတစ်ရြ်မဖစ်သည်။  

 

(ဃ)  ဘဏ်နှင် ကင က က်းဆုိင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု 

 ကက ားရ ာတွင ်  ုဂ္ဂလ ိအသင်ားမ   တင  တက ြီးဝ န ်တ ောင ်မှုဖွဲြို့စည်ားထာားမြ ား ကငွ၁၀၀ က ြ် 

လျှင်၂.၅%မဖစ်မြ ား မြန်လည်၍ကြားဆြ်ရမည့််ကာလမှာ ဒ ဇင်ဘာလနှင့်် ဇွန်လမဖစ်ြ သည်။   

 ကက ားရ ာသာားအမ ာားစုသည် ကခ ားကငွကိအုက ကာင်ားရင်ားမ  ိားစ ု (ရကိခာ၊ က န်ားမာကရား၊ 

ြညာကရား)တို့်အတွက်အထူားသမဖင့်် စာားနြ်ရိကခာအတွက်ကခ ားယူ ကမြ ား တစ်လတစ်ခ  အတိာုး 

အရင်ားကိုတ ြီးဆြ်ရမြ ား ကက ားရ ာတွငက်ခ ားကငွလိုအြ်ခ က်မ ာားမြာားက ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည်။  

(င)   ညွာကရ်း၊ က န််း ွာကရ်း၊ ကရနငှ်  တ်ဝန််းက င်သန့််ရှင််းကရ်း 

 ရ ာသာားအာားလ ုားမှ ထက်ဝက်ခန့််သာ ကရားတက် ဖတ်တက် ကသည်။ ကက ာင်ားတငွ် 

ြရိကဘာဂလိုအြ်လ က် ရှိြ သည်။  လယ်တန်ားကအာင် ရာခိုငန်ှုန်ားလညာ်း 

 သင  ်  င  ်ရ ိသည်။ ကက ားရ ာတွင် ကက ားလက်ကဆားကြားခနာ်းရ ိပ  ြီး ရ ာသူရ ာသာားမ ာား က န်ားမာ 

ကရားဝန်ကဆာငမ်ှုတို့်အတွက ် ရ ာနငှ့််(၁၅)မိုင်ခန့််ကဝားကသာ သ ကတာင်မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုသုိ့် သွာား 

ကရာက် ကုသ ကြ  သည်။  

 ကသာက်သ ုားကရအတွက် လက်နှြိ်ကရတ ုကင်နှင့်် ကမာ်တာသ ုားကရတ ုကငမ် ာားတြ်ဆင၍် 

မရနိုင်ြ ။  ခ မ်ားသာကသာအိမ်ကထာင်စုမ ာားက အမိ်သာက င်ားကိုအုြ်မဖင့််ကဆာက်လြု ်ထာား က 

မြ ား ဆင်ားရဲကသာအိမ်ကထာငစ်ုမ ာားက ကမမကြေါ်အမိ်သာမ ာားသာ ကဆာက်လြု်သ ုားစွ ဲကသည်။ 

ကက ာင်ားသူကက ာင်ားသာားမ ာားအတွက ်ယငလ် အုမိ်သာအသ ုားမြ  က ြ သည်။ 

 

(စ) လငူယ်နှင်  ယဉ်ကက ်း ှု 

 လူငယ်မ ာားအတွက် သ ားသန့််အြန်ားကမဖအနှာားယူနိုင်မည့်် အကနအထာား သ ားသန့််မရှြိ ။ 

သုိ့်ကသာ် လူငယအ်ာားလ ုားသည် ကက ားရ ာလူမှုလြု်ငန်ားမ ာားတွင ် တက်ကကွစွာြ ဝင ် ကဆာင်ရ က် 

 ကမြ ား ဘာသာကရားြွဲကတာ်မ ာားတွင်လည်ား ရိုားရာအကမ ာားမဖင့်် တင်ဆက်ြ ဝင် ကြ သည်။ 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား လုြ်ငန်ားမ ာားအတွကက်ဆာင်ရ က်သည့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငန်ား သ ားသန့််ကဖာ် 

ကဆာင်မခင ်ြီး မရှကိသားြ ။  
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( )  အကပခခ  အကဆွာက်အဦအွာ်း လက်လ ှ််း ီ ှု - လ ််းတ တွာ်း၊ လျှ ်စစ်စ  ််းအွာ်း၊ 

သတင််းနှင်  ဆက်သ ယ်ကရ်း 

 ကက ားရ ာရှိရ ာတငွ်ားကမမသာားလမ်ားမဖစ်မြ ား ဆုိင်ကယ်၊ စကဘ် ားမ ာားမဖင့််လည်ားသွာားလာရ 

 သင  ်  င  ်ြ သည်။ကက ားရ ာတငွ် လျှြ်စစ်မ ား မရရှိကသားြ ။  ုိလောမ  ြီး ို သုံြီးစ  ဲသည်။  

ကက ားရ ာတွင ် မိုဘိငု်ားဖနု်ားဆက်သွယ်ကရားကို ကစ ားကကွ်နှင့််အမခာားလူဝန်မှုကဆာင်မှု လုြ်ငန်ား 

မ ာားအတွက် လက်လမှ်ားမ  အသ ုားမြ နိုင ်ကသည်။ ကက ားရ ာတငွ် အင်တာနက်အသ ုားမြ နိုင်မှု 

အသင့််အတင့််ကကာင်ားမွန်မြ ား သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားအတကွ် ခ တိ်ဆက်အသ ုားမြ  

နိုင်သည်။ 

(ဇ) တည်မငိ ်ကအ်းခ  ််း ှုနငှ် ပ ည်သူူ့လ ခုခ  ကရ်း 

 ကက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ြ ွားမှုနည်ားြ ားမြ ား တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုက ကာင့်် ကုန်စည် 

ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်မှုကိ ု ကခ ာကမွြို့ကစသည်။ သုိ့်ကသာ် ရ ာသာားမ ာားသည် မိုဘိငု်ား တယ်လ  

ဖုန်ားဆက်သွယ်ကရားကို အသ ုားမြ နိုင် ကမြ ား လိအုြ်ကသာ သတင်ားအရင်ားအမမစ်မ ာား အတွက် 

လိအုြ်သလိ ု ဆက်သွယ်သိရှိနိုင်သည်။ ကက ားရ ာတွင ် သဘာဝကဘားအနတရာယ် ကလ ာ့်ြ ားကရား 

အစ အစဉ် သ ားသန့််ကရားဆဲွထာားမခင်ားမရှိြ ။  

 

၅၊၊ ဖ  ြို့မဖ ိ်းကရ်းအတ က် အက ွာက ်  ပဖစ်ကစ ည်  အကပခကနကကွာင််း  ွာ်း၊ အဟန့််အတွာ်း 

နှင် ကက ွာ်လ ွာ်း ရ ည် စနိ်ကခေါ် ှု  ွာ်း 

(က) ဖ  ြို့မဖ ိ်းတို်းတက် ှုကိုအက ွာက်   ပဖစက်စ ည်  အကပခကနကကွာင််း  ွာ်း 

• ကဒသတွင် ရာဇဝတ်မြစ်မှုမဖစ်ြွ ားမခင်ား အလွန်နည်ားမြ ား ကဒသတည်မငိမ် ကအားခ မ်ားမှုက 

အကရာင်ားအဝယ် ြိုမို မဖစ်ထနွာ်းကစသည်။ 

• ရ ာသာားမ ာားသည် ဖုန်ား၊ အင်တာနက် တို့်သ ုားစွဲရန် လက်လမှ်ားမှ သည်။ ရ ာထကွ်ကုန်၊ 

သွင်ားအာား စုမ ာား၏ ကစ ားနှုန်ားမ ာားကို လှမ်ားကမားသရိှိနိုင်သည်။  

၆၊၊ ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖိ ်းကရ်း န််းတိုငန်ှင်   ဟွာဗ ြူဟွာ 

(က) ဖ  ြို့မဖ ိ်းကရ်း န််းတိငု ်

 ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိာုးတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှအဖွဲြို့နငှ့်် တိုငြ်င်ည ိနိှုင်ားမြ ားလာမည့်် 

င ားနစှ်တာကာလအတကွ်  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုငမ် ာားကို ကအာက်ြ အတိငု်ား ခ မှတ်ထာား 

ြ သည်။  

(ခ) ဦ်းစွာ်းက ်းစီ  ခ က်  ွာ်း 

 စ မ ခ ကမ် ာားအလိုက် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကို ဇယာားမဖင့််ကဖာ်မြထာားြ သည်။ 

ကက ားရ ာ လူထုသည် နှစ်သက်ရာအမတှ်ကြားအဆင့််ခွဲမခင်ားစနစ်မဖင့်် ရ ာလ ာုးကျွတ်အစည်ား 
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အကဝားတွင် စ မ ခ က်မ ာား ဦားစာားကြားအစ အစဉ်ကို ကဖာ်ထုတ်ထာားြ သည်။ တခ  ိြို့စ မ ခ က် 

မ ာားကို ကရားဆဲွရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲြို့မ ာားအစည်ားမ ာားနငှ့်် အမခာား ကအဂ င်စ  

မ ာားထ မှ နည်ားြညာအကူအည မ ာား ရရှိရန် လည်ား လိအုြ်ြ သည်။ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

အစည်ားအကဝားတွင် သကဘာတူသတ်မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်လုြ်ငန်ားမ ာားမှာ 

ကအာက်ြ အတုိင်ား မဖစ်ြ  သည်။ 
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ဦ်းစွာ်းက ်းစီ  ခ က်  ွာ်း 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွ ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ် 

ကြ င်ား 

ဦားစာား 

ကြား 

အဆင့်် 

ကဖာ်မြခ က ် မှတ်ခ က ်

လမ်ား ၁။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားကက ာက် 

ကရာကမမခင်ားမခင်ား 

၁၀၀ ၁ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ရ ာခ င်ားဆက် 

လမ်ားခင်ားမခင်ားလြု်ငန်ားမ ာားကိကုဆာင်ရ ကန်ိငု်ရန်၊ 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအကူ အည ကြားနိုင်ကသာ 

ကအဂ င်စ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သွာားမည်၊၊ 

 

ကရရရှိကရား 

 

၂။ ကက ားရ ာလျှြ်စစမ် ားရရှိကရား ၉၅ ၂ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား လျှြ်စစ်မ ားသွယ် 

တန်ားမခင်ားကိုကဆာင်ရ က်ရန်၊ ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊ 

အမခာားအကူ အည ကြားနိငု်ကသာ ကအဂ ငစ် မ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က် သွာားမည်၊၊ 

 

လမ်ား 

 

၃။ ကုန်ထတု်လမ်ားရရှိကရား ၉၀ ၃ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ရ ာတွင်ားလမ်ား 

အဆင့်် မမ င့််တင်ကရားလြု်ငန်ားကိုကဆာင်ရ က်ရန်၊ 

သက်ဆုိင်ရာဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအကူ အည ကြားနိုင်ကသာ 

ကအဂ င်စ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သွာားမည်။ 

 

 

 

ကရက ်းကရ်း   

 ၄။ ကရရရှိကရား ၈၀ ၄ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ကက ားရ ာတွင်ား 

ကရြိုက်လိုင်ားသွယ်တန်ားရန်၊ ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊ 

အမခာားအကူ အည ကြားနိငု်ကသာ ကအဂ ငစ် မ ာားနှင့်် 
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ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က် သွာားမည်၊၊  

ကဆားကြားခန်ား 

 

၅။ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားရရှိကရား ၇၇ ၅ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ က ဦားစ ားမြ ား ကက ားရ ာတွင်ား 

ကဆားကြားခန်ားရရှိကရားကုိ သက်ဆုိင်ရာနှင့်် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်သွာားမည်၊၊ 

 

ကက ားလက် 

ဦားစ ားဌာန 
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(ဂ) အကကွာင်အ ည်ကဖွာ် ည်  အခ နိက်ွာလ 

ကအာက်ြ ဇယာားတွင ် လုြ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မြ ားဆ ုားရန် ခန့််မနှ်ားကဖာ်မြထာားသည့်် ဦားစာားကြား 

စ မ ခ ကမ် ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိ ု ကဖာ်မြထာားြ သည်။ ဤအစ အစဉ်ကို နှစ်အလိကု ် လိအုြ်သလို 

မဖည့််စွက်မြင်ဆင်မြ ား နစှ်ြတ်လည်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆဲွရာ တွင်လည်ား ထည့််သွင်ား 

ကြားမည်။ 

စ မ ခ က ် အ

ဆင့်် 

၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ 

၁။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားကက ာက်ကရာကမမခငာ်း 

မခင်ား 
၁ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၂။ ကက ားရ ာလျှြ်စစမ် ားရရှိကရား ၂  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯  

၃။ ကုန်ထတု်လမ်ားရရှိကရား ၃  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ 

၄။ ကရရရှိကရား 
၄ 

  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯ 

 

၅။ ကက ားလကက်ဆားကြားခနာ်းရရှိကရား ၅  ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ 

 

စီ  ခ ကဘ်တ်ဂ တ် 

စဉ် စ မ ခ က ်

ရန်ြ ု

ကငွ 

(သိန်ား

) 

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအရအုြစ်ုသတ်မှတ်မခင်ား 

(က ြ်) 

သာ 

မန်အ 

သ ုား စ 

ရိတ် 

ကငွလ ုားကငွရငာ်း 

အသ ုားစရိတ် 
လူသာား 

ခ င်ားဆုိင ်

ရာ 

ကထာက်ြ ့်

မှု 

ကငွလ ုား

ကငွရင်ားအ

သ ုားစရိတ် 

စွမ်ား 

ကဆာင် 

ရည်မမ င့် ်

တင်ကရား 
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၁ 
ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားကက ာကက်ရာကမမ 

ခင်ားမခင်ား 

 
 

   

၂ ကက ားရ ာလျှြ်စစ်မ ားရရှိကရား      

၃ ကုန်ထတု်လမ်ားရရှိကရား      

၄ ကရရရှိကရား      

၅ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားရရှကိရား      

 

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (ခ) 

၁.  ကက ်းရ ွာလူ ှုစ်ီး  ွာ်းကရ်းဆုိင်ရွာအခ က်အလက်  ွာ်း 

၁.၁  လူဦ်းကရနှင် လူဦ်းကရဆုိင်ရွာအခ က်အလက် 

ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၁) 

ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖိ ်းကရ်း အက ွာက်အကူပ   ဇယွာ်း  ွာ်း 

(၁)   ကက ်းရ ွာ  လူ ှုစီ်း  ွာ်းကရ်း အကပခအကန 

(က)  လူဦ်းကရနှင်  လူဦ်းကရဆုိင်ရွာ အခ က်အလက်  ွာ်း 

ဇယာား ( ၁) လူဦားကရနငှ့်် လူဦားကရဆုိင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသက်အု ်စ ု က ွာ်း   စုစုက ါင််း 

 သန်စ  ််းသူအ

ကရအတ က် 

က ွာ်း   

၁ နှစ် ကအာက ် နို့်စို့်အရ ယ်  ၁ ၁   

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် 

အထိ 
၅ နှစက်အာက်ကကလားငယ် ၅ ၅ ၁၀ 

  

၅ နှစမ်ှ ၉ နှစ် 

အထိ 

မူလတန်ားကက ာင်ားသာား 

အရ ယ် 
၁၃ ၁၁ ၂၄ ၁ 

 

၁၀ နှစမ်ှ ၁၄ 

နှစ် အထ ိ

အလယ်တန်ားကက ာင်ားသာား 

အရ ယ် 
၅ ၄ ၉ 

  

၁၅ နစှ်မှ ၆၄ 

နှစ် အထ ိ
အလုြ်လုြ်နိုင်သည့််အရ ယ် ၄၆ ၅၂ ၉၈  

 

၆၅ နစှ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၇ ၁ ၈   
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အသက်အု ်စ ု က ွာ်း   စုစုက ါင််း 

 သန်စ  ််းသူအ

ကရအတ က် 

က ွာ်း   

အထက် 

စုစုက ါင််း ၇၆ ၇၄ ၁၅၀   

စုစုက ါင််း အိ ်က ွာင်စ ု ၄၀   

ရင်ားမမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအုြစ်ု အြု်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ုား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတငွ် စုစုကြ င်ားလူဉ ားကရ(၁၅၀)ဦားရှိသည့်အ်နက် အမ  ိားသမ ား 

ဦားကရသည(်၇၄)ဦားရှိမြ ား အမ  ိားသာားဦားကရထက်(၂) ဦားနည်ားကနြ သည်။ အလုြလ်ုြ်နိုင်ကသာ 

လူဦားကရ(၁၅နှစ်မ၆ှ၀အထိ)သည ် မှ ခိုသူဦားကရ (၁၅နစှ်ကအာက်+ ၆၀အထက်) ထက်ြိုမ ာား 

ကနြ သည်။ ကက ားရ ာ၏တစ်အိမ်ကထာငလ်ျှင် ြ မ်ားမျှလူဦားကရ သည်(၄.၅)ဦားရှကိသာက ကာင့်် 

မမန်မာနိငု်င  ၏သတ်မှတ်ထာားကသာ ြ မ်ားမျှလူဦားကရ(၅)ဦား ထကန်ည်ားြ သည်။ 

(ခ)     အလု ်လု ်နိုင်သူ အင်အွာ်း 

(ခ-၁) လု ်သွာ်းအင်အွာ်းနှင်  ဝင်ကင ရလု င်န််း အ   ိ်းအစွာ်း 

ဇယာား (၂) လုြ်သာားအင်အာားနှင့်် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား 

စဉ် လု ်ငန််း  ွာ်း 

အဓိက အလု ်အကိုင ်
အဓိက 

ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း 

ဟုတ ်ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်

ကင ရ 

လု ်ငန််း 

အပဖစ် 

လု ်ကိုင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်နိုင ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခကုို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ ိ် 

က ွာ

င်စ ု

 ိသွာ်း

စု ဝင် 

လု ်

အွာ်း 

အ   ိ်းသ

 ီ်း 

ဦ်းကဆွာ

င်သည  ်

အ ိ်

က ွာင်စု 

ဦ်းကရ 

က ွာ်း   
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စဉ် လု ်ငန််း  ွာ်း 

အဓိက အလု ်အကိုင ်
အဓိက 

ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း 

ဟုတ ်ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်

ကင ရ 

လု ်ငန််း 

အပဖစ် 

လု ်ကိုင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်နိုင ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခကုို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ ိ် 

က ွာ

င်စ ု

 ိသွာ်း

စု ဝင် 

လု ်

အွာ်း 

အ   ိ်းသ

 ီ်း 

ဦ်းကဆွာ

င်သည  ်

အ ိ်

က ွာင်စု 

ဦ်းကရ 

က ွာ်း   

စိုက်   ိ်းစ်ီး  ွာ်း လ ု်ငန််း  ွာ်း    

၁ 

လယ်ယွာစိုက်   ိ်းကရ်း(ကတွာင်ယွာ/ဥယ ွာဉ်ခခ )    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
၃၂ ၇၀ ၅ ၄၀ ၃၀  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
    

 
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂ 

တိရစဆွာန ်က  ်းပ ြူကရ်း     

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
၂ ၄ ၁ ၁ ၃ 

 မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၃ 

ငါ်းလု ်ငန််း (ကရခ  ိ/ကရငန်ငါ်း/ ုစ န ်စကသွာ 

ကရသတတဝါ  ွာ်း ဖ ််းပခင််း၊ က  ်းပ ြူပခင််း) 

   

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ် လု ်ငန််း  ွာ်း 

အဓိက အလု ်အကိုင ်
အဓိက 

ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း 

ဟုတ ်ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်

ကင ရ 

လု ်ငန််း 

အပဖစ် 

လု ်ကိုင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်နိုင ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခကုို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ ိ် 

က ွာ

င်စ ု

 ိသွာ်း

စု ဝင် 

လု ်

အွာ်း 

အ   ိ်းသ

 ီ်း 

ဦ်းကဆွာ

င်သည  ်

အ ိ်

က ွာင်စု 

ဦ်းကရ 

က ွာ်း   

၄ 

သစ်ကတွာလု ်ငန််း    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

စိုက်   ိ်းက  ်းပ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ အပခွာ်းဝင်ကင ရလု ်ငန််း  ွာ်း    

၅ 

သတတ တူ်းကဖွာ်ကရ်း၊ ကက ွာက် တု်လ ု်ကရ်းနှင်  

သဘွာဝရင််းပ စ ် ွာ်း  ုတ်လ ု်ပခင််း 

   

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 

 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၆ 

 ုတက်ုန်လ ု်ငန််း    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ် လု ်ငန််း  ွာ်း 

အဓိက အလု ်အကိုင ်
အဓိက 

ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း 

ဟုတ ်ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်

ကင ရ 

လု ်ငန််း 

အပဖစ် 

လု ်ကိုင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်နိုင ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခကုို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ ိ် 

က ွာ

င်စ ု

 ိသွာ်း

စု ဝင် 

လု ်

အွာ်း 

အ   ိ်းသ

 ီ်း 

ဦ်းကဆွာ

င်သည  ်

အ ိ်

က ွာင်စု 

ဦ်းကရ 

က ွာ်း   

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ြို့ နှင်  ကရက ်းကဝကရ်း    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၈ 

ကဆွာက်လ ု်ကရ်း၊ လက်သ ွာ်း၊  န််းရ  လ ု်ငန််း    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
၅ ၁၀  ၈ ၂ 

 မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 

 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

၉ 

ယွာဉ်၊ စက်ကရိိယွာနငှ်  တွာရှညခ် အ ိ်သ ်ုး စစည််း  ွာ်း 

ပ င်ဆင်ကရ်း  

   

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၀ ကျွ ််းက င် ညွာရှင်  ွာ်း (ဆ  င၊် အလှပ င၊် အ ်ခ   ၊်    
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စဉ် လု ်ငန််း  ွာ်း 

အဓိက အလု ်အကိုင ်
အဓိက 

ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း 

ဟုတ ်ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်

ကင ရ 

လု ်ငန််း 

အပဖစ် 

လု ်ကိုင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်နိုင ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခကုို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ ိ် 

က ွာ

င်စ ု

 ိသွာ်း

စု ဝင် 

လု ်

အွာ်း 

အ   ိ်းသ

 ီ်း 

ဦ်းကဆွာ

င်သည  ်

အ ိ်

က ွာင်စု 

ဦ်းကရ 

က ွာ်း   

အင်ဂ င်နီယွာ၊ သင်တန််းက ်းသူ စသည်) 

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၁ 

လက်လ-ီ လက်ကွာ်း ကရွာင််းဝယ်ကရ်း    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
၁ ၂   ၂ 

 မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 

  

  မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင်  စွာ်းကသွာက်ဆုိင် လ ု်ငန််း    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
  

  မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
  

  မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၃ 
 ို့်ကဆွာင်ကရ်း၊ သိကုလှွာင်ကရ်းနှင်  ဆက်သ ယ်ကရ်း    

ကိုယ်ြိုင်       မမင့််   လတ်  
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စဉ် လု ်ငန််း  ွာ်း 

အဓိက အလု ်အကိုင ်
အဓိက 

ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း 

ဟုတ ်ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်

ကင ရ 

လု ်ငန််း 

အပဖစ် 

လု ်ကိုင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်နိုင ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခကုို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ ိ် 

က ွာ

င်စ ု

 ိသွာ်း

စု ဝင် 

လု ်

အွာ်း 

အ   ိ်းသ

 ီ်း 

ဦ်းကဆွာ

င်သည  ်

အ ိ်

က ွာင်စု 

ဦ်းကရ 

က ွာ်း   

လုြ်ငန်ား နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၄ 

ကင ကခ ်း ဝန်ကဆွာင် ှု လု ်ငန််း (ဘဏ် နှင်  ကင ကခ ်းပခင််း 

အ ါအဝင် ကင က က်းဝန်ကဆွာင် ှု လု င်န််း) 

   

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 

 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

၁၅ 

အ ိ်ခခ ကပ ၊ ယွာဉ၊် စက်ကရိိယွာ၊ ကရွာင််းဝယ် 

ငှွာ်းရ ််းပခင််းနှင်  ဆက်စ ်ကသွာ လု င်န််း  ွာ်း 

   

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၆ 
ပ ည်သူဝန်ကဆွာင် ှုလု ်ငန််း  ွာ်း (အ ု်ခ   ်ကရ်း၊ 

ကွာက ယ်ကရ်းနှင ် ကဘ်းကင််းလ ခုခ  ကရ်း) 
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စဉ် လု ်ငန််း  ွာ်း 

အဓိက အလု ်အကိုင ်
အဓိက 

ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း 

ဟုတ ်ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်

ကင ရ 

လု ်ငန််း 

အပဖစ် 

လု ်ကိုင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်နိုင ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခကုို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ ိ် 

က ွာ

င်စ ု

 ိသွာ်း

စု ဝင် 

လု ်

အွာ်း 

အ   ိ်းသ

 ီ်း 

ဦ်းကဆွာ

င်သည  ်

အ ိ်

က ွာင်စု 

ဦ်းကရ 

က ွာ်း   

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၇ 

 ညွာကရ်း     

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   

 

 

 မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 

၁၈ 

က န််း ွာကရ်း    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
     

 မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၉ 

လူ ှုကရ်း လု ်ငန််း  ွာ်း    

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ် လု ်ငန််း  ွာ်း 

အဓိက အလု ်အကိုင ်
အဓိက 

ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း 

ဟုတ ်ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်

ကင ရ 

လု ်ငန််း 

အပဖစ် 

လု ်ကိုင်သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်နိုင ်ှု  

 (မှတ်ခ ကက်ို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ား 

မှန်ရာတစ်ခကုို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ ိ် 

က ွာ

င်စ ု

 ိသွာ်း

စု ဝင် 

လု ်

အွာ်း 

အ   ိ်းသ

 ီ်း 

ဦ်းကဆွာ

င်သည  ်

အ ိ်

က ွာင်စု 

ဦ်းကရ 

က ွာ်း   

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂၀ 

အ ိ်  ွာ်းတ င် အငှွာ်းလိကု်လ ု်သူ  ွာ်းနငှ်  အ   ိ်းအ ည် 

 ကဖွာ်ပ နိုင်ကသွာ လု ်ငန််း  ွာ်း 

   

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
  

   

 

 

 

 

အလုြ်သမာား / 

က ြန်ား / 

ရာသ အလုိက် 

အလုြ်သမာား 

 

 

 
 

   

၂၁ 

ပ င် အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်းနှင်  ကု ပဏီ  ွာ်းတ င ်

လု ်ကိုင်သူ  ွာ်း  

   

ကိုယ်ြိုင် 

လုြ်ငန်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

   မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 စုစုက ါင််း ၄၀ ၈၆ ၆ ၄၈ ၃၇   

ရင်ားမမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအုြစ်ု အြု်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ုား။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ အမိ်ကထာင်စု အမ ာားအနက် ကတာင်ယာနငှ့််ဥယ ာဉ်ခခ ကိ ု

လုြ်ကိုင်သူဦားကရသညအ်မ ာားအမြာားရှိကသာက ကာင့် ် ကက ားရ ာ၏အဓိကဝင်ကငွရရှကိသာ လုြ်ငန်ား 

မဖစ်ြ သည်။  

(ခ-၂)  လု ်ငန််းနငှ်  က ွာ်း၊  အလုိက် အနည််းဆ ု်းနှင်  အ  ွာ်းဆ ု်း လု ်အွာ်းခနှုန််း ွာ်း  

ဇယာား (၃)  လုြ်ငန်ားနငှ့်် က ာား၊ မအလုိက် အနည်ားဆ ုားနှင့်် အမ ာားဆ ုား လြု်အာားခနှုန်ားထာား 

# အလု ်အကိုင ်
ကရတ 

က်   ု

အ  ွာ်းဆ ု်း (က  ်) အနည််းဆ ု်း (က  ်) 

က ွာ်း   က ွာ်း   

၁ 
လယ်ယာစိုက်ြ  ိားကရား 

(ကတာင်ယာ/ဥယ ာဉ်) 
ကန့်စာား ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်ကမာွးမမြူကရား ကန့်စာား     

၃ 
င ားလုြ်ငန်ား (ကရခ  ိ/ကရငန ်

င ားဖမာ်း မခင်ား၊ ကမွားမမြူမခင်ား) 
ကန့်စာား     

၄ 

သတတ တူားကဖာ်ကရား၊ကက ာက်

ထုတ ်လုြ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

ထုတလ်ုြ်မခင်ား 

ကန့်စာား     

၅ ထုတက်ုန်လြု်ငန်ား ကန့်စာား     

၆ 
ကဆာက်လြု်ကရား၊ 

လက်သမာား၊ ြန်ားရ လုြင်န်ား 
ကန့်စာား ၆၀၀၀  ၅၀၀၀  

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 

အမိ်သ ုားြစစညာ်း မ ာား 

မြင်ဆင်ကရား 

ကန့်စာား     

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

ကရာင်ားဝယ်ကရား 
ကန့်စာား  ၅၀၀၀  ၄၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ားက င်ြညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြ်ခ  ြ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ သင်တန်ား 

ကန့်စာား     
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# အလု ်အကိုင ်
ကရတ 

က်   ု

အ  ွာ်းဆ ု်း (က  ်) အနည််းဆ ု်း (က  ်) 

က ွာ်း   က ွာ်း   

ကြားသ ူစသည်) 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့်် စာားကသာက်ဆုိင ်

လုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား     

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမ  ိားသမ ား အြု်စု၊ လယ်သမာား 

အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ လုြင်န်ားအမ  ိားအစာားနငှ့်် အလုြမ်ြ ားကမမာက်မှုကြေါ်မူတည်မြ ား 

အမ  ိားသာားနှင့််အမ  ိားသမ ားလုြ်ခနှုန်ားထာားကွာမခာားမှုရှိ ကြ သည်။အမ  ိားသာားမ ာားအတွက် ဝငက်င ွ

အကကာင်ားဆ ုားလုြ်ငန်ားမှာ ကဆာက်လြု်ကရားလုြ်ငန်ား မဖစ်ြ သည်။ 

 

 (ဂ)  သဘွာဝရင််းပ စ ် ွာ်း 

(ဂ-၁)  စိုက်   ိ်းနိငု်ကသွာ ကပ ဧရိယွာ 

ဇယာား (၄) ကက ားရ ာ၏စိုက်ြ  ိားကမမ ြိုင်ဆုိင်မှု 

ကပ အ   ိ်းအစွာ်း 
ဧရိယွာ 

(ဧက) 

ကပ ဆီလ ွာ အရည်အကသ ်း (မှန်ရာတစ်ခကုိုသာ 

ကရ ားရန်) 

လယ်ကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ယာကမမ / ကတာင်ယာကမမ ၄ ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ ၁၇၉ ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကိုင်ား/ကျွန်ားကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဓနိကတာကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စာားက က်ကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကမမလွတ် ကမမလြ ်  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စုစုက ါင််း ၁၈၃  

ရင်ားမမစ ် … (၁) အမိ်ကထာင်စစုာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စ ု ကဆွားကနွားမခင်ား - 

လယ်သမာား အြု်စု၊  (၃) လယ်ယာကမမစ မ ခန့််ခွဲကရားနငှ့်် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန၊ (၄) ကက ားရ ာအုြစ်ု 

အြု်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ုား။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။- ကက ားရ ာ၏ စိုက်ြ  ိားကမမစုစုကြ င်ားမှာ(၁၈၃)ဧကရှိမြ ား ကမမအမ ာားစုမှာ 

ဥယ ာဉ်ခခ ကမမမ ာားမဖစ် ကြ သည်။ ကမမဆ လ ာအရည်အကသွားမှာအသင့််အသင့်် ကကာင်ားမွန် 

ြ သည်။-  

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတ နှင်  အပခွာ်းသဘွာဝရင််းပ စ ် ွာ်း 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

အ   ိ်းအစွာ်း 

ကက ်းရ ွာနငှ ် 

အနီ်း တ်ဝန််းက င်တ င် 

သဘွာဝအတိငု််း ကတ ြို့ရှိနိငု် ှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ကရ ားရန်) 

အသ ု်းခ နိုင် ှု  

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

သတတ နှင့်် 

အမခာားတွင်ားထွက်သယ  

ဇာတမ ာား (ဓာတက်ငွြို့၊ ကရန ၊ 

ကက ာကမ် က် စသည်။) 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသ ုားမမြ နိုငြ်   

ကက ာက်၊ သဲ၊ ကက ာက်စရစ် 

စသည်မ ာား 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသ ုားမမြ နိုငြ်   

သဘာဝ အြင်မ  ိားစိတမ် ာား 

(နွှာားစာ၊ကဆားဘက်ဝင်အြင်

မ ာား)  

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသ ုားမမြ နိုငြ်   

သဘာဝ 

တိရစဆာန်မ  ိားစိတမ် ာား 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  
 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အုြ်စ ု ကဆာွးကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန၊ 

အကထွကထွအုြ်ခ  ြ်ကရား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ၊ သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိားစိတ်နည်ားြ ားမြ : လက်လမှ်ားမ မှုမရှိြ ။ 

 

(ဃ)     ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့်် အကမခအကန 

အက ကွာင််း အရွာ သတ် ှတ်စ နှုန််း 
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အဆင်ကပ  

ကသွာ 

အ ိ်က ွာင်စု 

အလယ်အ 

လတ်ရှိ 

ကသွာအိ ် 

က ွာင်စု 

 ကပ လည် 

ကသွာ 

အ ိ်က ွာင်စု 

အလ န် ကပ လည် 

ကသွာအိ ်က ွာင်စု 

ကမမယာြိုင်ဆုိင်မှု မ ာား အသင့််အတင့်် နည်ား အလွန်နည်ား (သုိ့်) မရှ ိ

အမိ်အကမခအကန  
အလွန် 

ကကာင်ား 

အသင့်အ်တင့်် 

ကကာင်ား 
ည ့် အလွန်ည ့် 

ကုန်ထတု်လြု်မှုနှ

င့် ် ဆုိင်ကသာ 

ြိုင်ဆုိင်မှု 

မ ာား အသင့််အတင့်် နည်ား မရှိ 

အဓိကစ ားြာွားကရား 

လုြ်ငန်ား 

စ ားြွာား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာင်ား 

စ ားြွာား (ဝင်ကငွ) 

အသင့််အတင့်် 

စ ားြွာား (ဝင်ကငွ) 

နည်ား 

စ ားြွာား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်ား 

အ ိ်က ွာင်စု  ၄ ၁၂ ၂၀ ၄ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ားရ ာလ ုားကျွတ် အစညာ်းအကဝားမြ လုြ်မခင်ား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ၊ ကက ားရ ာတွင် အမိ်ကထာင်စု စုစုကြ င်ား (၄၀)ရှသိည့်အ်နက် 

အဆင်ကမြကသာ အမိ်ကထာင်စုမှာ ရာခိငု်နှုန်ားအာားမဖင့် ်    ၁၀% ရှိြ သည်။ အလယ်အလတ်ရှိကသာ 

အမိ်ကထာင်စုမှာ ရာခိုငန်ှုန်ားအာားမဖင့်် ၇၀% ရာခိုင်နှုန်ားရှိမြ ားဆငာ်းရဲကသာ အမိ်ကထာင်စစုုစုကြ င်ားမာှ 

ရာခိုင်နှုန်ားအာားမဖင့််    ၂၀% ရှိ၍  အခ  ိြို့အမိ်ကထာင်စုမ ာားသည် ဝမ်ားစာဖူလ မုှုနှင့်် ြတ်သက်သည့်် 

အခက်အခဲမ ာားစွာ ရှိြ သည်။… 

 

(င)   ိခိကု်လ ယ် ှု 

(င-၁)  ဝ ််းစွာ ဖူလ ု ှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားငာှားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ုား နစှ်နြစ်ာားနိုင်သည့်် အမိ်ကထာင်စုမ ာား 

(ဥစစာ ဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အမိ်ကထာငစ်ုကြ င်ား၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ားစ ) 

အခ နိ်ကွာလ 

အ ိ်က ွာင်

စု အကရအ 

တ က် 

အ   ိ်းသ ီ်း 

ဦ်းကဆွာင်သ

ည အ် ိ်က ွာ

င်စ ု

ကပဖရှင််းသည်  နည််းဗ ြူဟွာ (ကမဖရငှ်ားနည်ား 

တစ်ခုစ အလုိက် အမိက်ထာင်စ ုအကရအတကွ်မ ာားကို 

ကဖာ်မြရန်) 
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အခ နိ်ကွာလ 

အ ိ်က ွာင်

စု အကရအ 

တ က် 

အ   ိ်းသ ီ်း 

ဦ်းကဆွာင်သ

ည အ် ိ်က ွာ

င်စ ု

ကပဖရှင််းသည်  နည််းဗ ြူဟွာ (ကမဖရငှ်ားနည်ား 

တစ်ခုစ အလုိက် အမိက်ထာင်စ ုအကရအတကွ်မ ာားကို 

ကဖာ်မြရန်) 

၃ လကအာက် 

ဝမ်ားစာဖူလ မုှု 
 

 အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား              = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ              = ___________ 

ကခ ားယူ                             = ___________ 

လုြ်အာားခကကိ ယူ                  = ___________ 

၃ လနှင့်် ၆ 

လ ကာား 

ဝမ်ားစာဖူလ မုှု 

၈ 

 အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား             = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ             = _____၂_____ 

ကခ ားယူ                            = _____၄_____ 

လုြ်အာားခကကိ ယူ                 = ______၂_____ 

၆ လ မ ှ၁၂ 

လအထိ 

ဝမ်ားစာဖူလ မုှု 

 

 အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား             = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ             = ___________ 

ကခ ားယူ                             = ___________ 

လုြ်အာားခကကိ ယူ                  = ___________ 

ရင်ားမမစ်..ဥစစာဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အမိ်ကထာင်စုကြ ငာ်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ားစ အာား 

စစ်တမ်ားကကာက်ယူမခင်ား။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ၊ ဥစစာဓန အဆင့််(၃)နှင့်် အဆင့််(၄) အမိက်ထာင်စ ုတို့်၏ ၁၅%မဖစ်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စ ု စစုုကြ င်ား (၈)ဦားကိ ု ဝမ်ားစာဖူလ ုမှု စစ်တမ်ားနှင့် ် ြတ်သက်၍ ဆနာ်းစစ် ကည့်ရ်ာတွင ်

(၈)အမိ်ကထာင်စုလ ုားသည် ၃-၆လ ဝမ်ားစာဖူလ ု ကြ သည်။ ၎င်ားအိမ်ကထာင်စုမ ာားသည ်

ဝမ်ားစာဖူလ မုှုကို ကမဖရှင်ားရန် ဆန်/ စြ ားကို မိတ်ကဆ ွ ကဆမွ  ိားမ ာားထ မှ ကခ ားယူမခင်ား၊ ကက ားရ ာရှ ိ

ကုန်စ ုဆုိင်မ ာားမှ အကကကွားဝယ်ယူ မခငာ်းမ ာား မြ လုြ် ကြ သည်။ 

 

(င-၂)  ကူညကီစွာင ်ကရှွာက် ှု အ ူ်းလိအု က်သွာ အ ု်စု  ွာ်း၏  ိခိကု်လ ယ် ှု အကပခအကန 

ဇယာား (၈) ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှု အထူားလိအုြ်ကသာ အြု်စုမ ာား၏ ထိခိကု်လယ်ွမှု အကမခအကန 

အက ကွာင််းအရွာ က ွာ်း   က ါင််း 

မိသာားစုကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာ သက်ကက ားရ ယ်အုိ  ၆၄ 

နှစ်နငှ့််အထက ်
   

မိသာားစု/ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စွမ်ားသည့်် 

ြုဂိ္ လ် 
  

 

 

 

 

 အ ိ်က ွာင်စု အကရအတ က ်

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစုဦားကရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် 

အမိ်ကထာင်စု   
 

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစုဦားကရမ ာားသည့်် မုဆုိားဖို/ တစ်ခုလြ် 

အမိ်ကထာင်စ ု
 

အမခာားကဒသသုိ့်  ကာမမင့််စွာ သွာားကရာက် 

ကနထိငု်လြု်ကိငု်ကနသည့်် ဆင်ားရဲသည့်် အမိ်ကထာင်စ ု
 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။     ။ မိသာားစ ု ကစာင့်က်ရှာက်မှုမရှိကသာ အသက်(၆၀)နှစ်နငှ့််အထက် 

အဖိုားအဖွာားအိမ်မရှိြ ။ ရြ်ရ ာမှာကစာင့်က်ရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စွမ်ားသည့်ြ်ုဂိ္ လ ်မရှ ိြ  ။ 

(င-၃)  ကက ်းရ ွာ၏  ိခိကု်သက်ကရွာက်လ ယ် ှု အကပခအကန 

ဇယာား (၉) ကက ားရ ာ၏ ထိခိကု်သက်ကရာက်လယ်ွမှု အကမခအကန 
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စဉ် 
 ိခိကု်လ ယ် ှု 

အ   ိ်းအစွာ်း 

 ိခိကု်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ််းကဆွာင်နိုင ်ှုကဘ်းအနတရွာယ်

ကလ ွာ ခ ကရ်းနှင ် လိကု်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  နိ   ် လတ ် ပ င  ်  

၁ မမစ်ကရကက ားမှု      

၂ ကရကက ားမခင်ား     

၃ မုန်တိုင်ား     

၄ ဆူနှာမ      

၅ တိုင်ဖွန်ားမနု်တိုင်ား     

၆ ကလဆင်နှှာကမာငာ်း     

၇ ငလ င ်     

၈ အြူလွန်ကဲမခင်ား     

၉ 
စိုက်ြ  ိားကမမမ ာားတွင်ဆာား 

ငန်ကရဝင်ကရာကမ်ှု 
 

   

၁၀ အကအားလွန်ကဲမခင်ား     

၁၁ မိုားသ ားမုန်တိုင်ား     

၁၂ မိုားကခ ငမ်ခင်ား     

၁၃ ကတာမ ားကလာင်မခင်ား     

၁၄ မမစ်ကမာ်းြ ားမြိ မခငာ်း     

၁၅ ကမ်ားရိုားတန်ားတိုကစ်ာားမှု     

၁၆ ကမမမြိ မခင်ား     

၁၇ စာားနြ်ရကိခာမဖူလ ုမှု     

၁၈ 
သဘာဝအရင်ားအမမစ်ရာှား

ြ ားမှု(ကမမ၊ ကရ) 
 

   

၁၉ 
ကမမမြိ မခင်ား၊ ကမမဆ လ ာ 

ြ က်ဆ ားမခင်ား 
 

   

၂၀ သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမခင်ား     

၂၁ ငှက်ဖ ာားကရာဂ      

၂၂ တ ဘ ကရာဂ      
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စဉ် 
 ိခိကု်လ ယ် ှု 

အ   ိ်းအစွာ်း 

 ိခိကု်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ််းကဆွာင်နိုင ်ှုကဘ်းအနတရွာယ်

ကလ ွာ ခ ကရ်းနှင ် လိကု်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  နိ   ် လတ ် ပ င  ်  

၂၃ 
ကိုယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုကရာ

ဂ  
 

   

၂၄ ကူားစကက်ရာဂ      

၂၅ မြည်တွင်ား ြဠြိကခ     

၂၆ 
တိရစဆာန်ကာူးစကက်ရာဂ 

က ကရာကမ်ှု 
 

   

၂၇ လူကုန်ကူားမခင်ား     

၁၈ 

ကဝားလ ကခ င်သ /လမ်ားြနာ်း 

ဆက်သွယ်ကရား ခက်ခဲ 

စသည် 

    

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင ် ကရာဂ က ကရာကမ်ှုမှာလည်ားမရှိ သကလာက်နည်ားြ ား 

ြ သည်။  

 

(င-၄)   ိခိကု်သက်ကရွာက် ှု ခ ရနိုင်သည် သူ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၀) ထိခိကု်သက်ကရာက်မှု ခ ရနိုငသ်ည့်သူ်မ ာား 

စဉ် 
 ိခိကု်သက်ကရွာက် ှု 

ခ ရနိုင်သည သူ်  ွာ်း 

 ိခိကု်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ််းကဆွာင်နိုင ်ှုကဘ်းအနတရွာ

ယ်ကလ ွာ ခ ကရ်းနှင ် 

လိကု်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  နိ   ် လတ် ပ င  ် နိ   ် လတ ် ပ င  ်

၁ လူငယ ်       

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာင်သည့်် 

ဆင်ားရဲသည့်် အမိ်ကထာင်စု  

      
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စဉ် 
 ိခိကု်သက်ကရွာက် ှု 

ခ ရနိုင်သည သူ်  ွာ်း 

 ိခိကု်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ််းကဆွာင်နိုင ်ှုကဘ်းအနတရွာ

ယ်ကလ ွာ ခ ကရ်းနှင ် 

လိကု်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  နိ   ် လတ် ပ င  ် နိ   ် လတ ် ပ င  ်

၃ 
ကမမယာမဲ့်၊ 

ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူ 
 

     

၄ 

သဘာဝကဘားဒဏ ်ဆုိားရ ာားစွာ 

က ကရာကန်ိုင်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စု/ ကူားစက်ကရာဂ  

ထူကမြာကသာကဒသတွင် 

ကနထိငု်သူ 

 

     

၅ မမစ်ကမာ်းကဘား ကနထိငု်သူမ ာား       

၆ 

မကတာ်တဆမှုမဖစန်ိုင်ကမခမ ာား

ကသာ ကနရာ (Prone to 

accident) တွင် ကနထိငု်သူမ ာား 

 

     

၇ 
မြည်တွင်ားကနရြ်စွန့််ခာွကရ ြို့

ကမြာင်ားခ ရသူမ ာား (IDP) 
 

     

၈ ကမမနိမ့််ြိငု်ား ကနထိငု်သူမ ာား       

၉ င ားကန်ြိုင်ရငှ်မ ာား       

၁၀ 
လက်လြု်လက်စာားမ ာား၊ 

က ြန်ားမ ာား 

      

၁၁ လူနည်ားစုလမူ  ိားမ ာား       

၁၂ 
ကဒသတွင်ားြဋိြကခ 

ဧရိယာတွင် ကနထိငု်သူမ ာား 
 

     

၁၃ 
နယ်စြ်ကဒသတွင် 

ကနထိငု်သူမ ာား 
 

     

၁၄ ကရ တွင်ားလုြ်သာားမ ာား       

၁၅ ကဆားစွဲသူမ ာား       
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စဉ် 
 ိခိကု်သက်ကရွာက် ှု 

ခ ရနိုင်သည သူ်  ွာ်း 

 ိခိကု်လ ယ် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စ  ််းကဆွာင်နိုင ်ှုကဘ်းအနတရွာ

ယ်ကလ ွာ ခ ကရ်းနှင ် 

လိကု်ကလ ွာ 

ညီက  ပဖစ်ကအွာင်အစီအ   

  နိ   ် လတ် ပ င  ် နိ   ် လတ ် ပ င  ်

၁၆ 
ကူားစကက်ရာဂ ရနိုင်ကမခရှိကသာ

သူမ ာား 
 

     

၁၇ 
လှည့််လည်သွာားလာ၍ 

ကစ ားကရာင်ားသူမ ာား 
 

     

၁၈ ကနရြ်မြန် အကမခခ သမူ ာား       

၁၉ ကရ ြို့ကမြာငာ်းလုြ်သာားမ ာား       

၂၀ 
ကာားကမာင်ားမြ ား 

အသက်ကမွားသူမ ာား 
 

     

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကမမယာမဲ့် အမိ်ကထာင်စု မ ာားလည်ားရှိမြ ား  ကက ားရ ာတွင်ားလှည့််လည် 

သွာားလာ၍ ကစ ားကရာငာ်းသမူ ာားလည်ားရှိြ သည်။ လက်လြု်လက်စာားလုြက်ိုင်သူ ကက ားရ ာသူ 

မ ာားစွာရှိြ သည်။  

(၂)       ကက ်းရ ွာ၏ လက်ရှိ ဖ  ြို့မဖ ိ်းကရ်း အကပခအကန 

(က) ဖ  ြို့မဖိ ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း အကပခအကန 

(က-၁) ကက ်းရ ွာတ င််းရှိ လူ ုအကပခပ   အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူထုအကမခမြ  အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

စဉ် 
အဖ ွဲြို့အ 

စည််း အ ည ်

အ   ိ်းအ 

စွာ်း 

(မှန်ရာ 

တစ်ခုကို

သာ 

ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦ်းကရ 

လု ်ငန််းတွာဝန ်

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနငှ့်် 

အထက်  ကရ ားနိငု်သည်။) 

စ  ််း 

ကဆွာင် 

နိုင် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

က ွာ်း   က ါင််း 

၁  ၁  ၂    ၄၅ ၄၅ ြညာကရား        ကငွက ကား       ကကာင်ား  
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စဉ် 
အဖ ွဲြို့အ 

စည််း အ ည ်

အ   ိ်းအ 

စွာ်း 

(မှန်ရာ 

တစ်ခုကို

သာ 

ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦ်းကရ 

လု ်ငန််းတွာဝန ်

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနငှ့်် 

အထက်  ကရ ားနိငု်သည်။) 

စ  ််း 

ကဆွာင် 

နိုင် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

က ွာ်း   က ါင််း 

၃   
က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား   

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ား

ကရား   

လ ခုခ  ကရားနှင့် ်ကာကွယ်ကရား      
 

သင့် ်      

ည ့်         

၂  
၁  ၂   

၃  
 ၃၀ ၃၀ 

ြညာကရား        ကငွက ကား       
 
က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား    

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ား

ကရား   

လ ခုခ  ကရားနှင့် ်ကာကွယ်ကရား      
 

ကကာင်ား  

သင့် ်      

ည ့်         

၃  
၁  ၂   

၃  
၄၀ ၃၀ ၇၀ 

ြညာကရား        ကငွက ကား       
 
က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား    

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ား

ကကာင်ား  

သင့် ်      

ည ့်         
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စဉ် 
အဖ ွဲြို့အ 

စည််း အ ည ်

အ   ိ်းအ 

စွာ်း 

(မှန်ရာ 

တစ်ခုကို

သာ 

ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့ဝင်ဦ်းကရ 

လု ်ငန််းတွာဝန ်

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနငှ့်် 

အထက်  ကရ ားနိငု်သည်။) 

စ  ််း 

ကဆွာင် 

နိုင် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခု 

ကိုသာ 

ကရ ားရန်) 

က ွာ်း   က ါင််း 

ကရား   

လ ခုခ  ကရားနှင့် ်ကာကွယ်ကရား      
 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူထုအကမခမြ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား မရှိြ ။ 

 

(က-၂) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖိ ်းကရ်း ကဆွာင်ရ က်ကနကသွာ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား ကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

စဉ် အ ည် 
အဖ ွဲြို့အစည််း အ   ိ်းအစွာ်း 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့အစည််း၏ 

လု ်ငန််းတွာဝန်  ွာ်းနှင  ်အစီအစဉ် 

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနငှ့််အထက်ကရ ား

နိုင်သည်) 

၁  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ြညာကရား           ကငကွ ကား    
 
က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား  

၂  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ြညာကရား           ကငကွ ကား    
 
က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ြညာကရား           ကငကွ ကား    
 
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စဉ် အ ည် 
အဖ ွဲြို့အစည််း အ   ိ်းအစွာ်း 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ကရ ားရန်) 

အဖ ွဲြို့အစည််း၏ 

လု ်ငန််းတွာဝန်  ွာ်းနှင  ်အစီအစဉ် 

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနငှ့််အထက်ကရ ား

နိုင်သည်) 

၆  ၇ က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား  

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ၊ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ ကက်နကသာ မြငြ်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

မရှိြ ။.. 

 

(ခ)      စ်ီး  ွာ်းကရ်းနငှ ် အသက်က  ်း ှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီ်းနှ  ုတ်လု ်ကရ်း 

(၁)      စိုက ်  ိ်းကပ  ိုင်ဆုိင် ှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိုကြ်  ိားကမမ ြိုင်ဆုိင်မှု၊ ကမမယာြိုင်ဆုိင်သည့်် အမိ်ကထာင်စ ု

စ

ဉ် 
ကပ  ိုင်ဆုိင် ှုအရ ယ်အစွာ်း 

အ ိ်က ွာင်စု 

အကရအတ က် 

အ   ိ်းသ ီ်း 

ဦ်းကဆွာင်သည ် 

အ ိ်က ွာင်စု 

ဖ  ြို့မဖိ ်းကရ်းအပ င် 

သတ် ှတ်ခ က ်

၁ ကမမယာမဲ့်  ၈  ကမမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက ် ၂၀ ၄ ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကာား ၁၀ ၂ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၂  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်    ကတာင်သူကက ား 

ကက ်းရ ွာရှိအိ ်က ွာင်စု 

စုစုက ါင််း 
၄၀ ၆  

ရင်ားမမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအုြစ်ု အြု်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ုား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ၊ ကက ားရ ာတွင ်ကမမယာမဲ့်အမိ်ကထာငစ်ု (၈)ရှိြ သည်။ ကတာင်သူအမ  ိား 
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အစာားအလုိက် ကမမယာအသင့််အတင့််ြိုငဆုိ်င် ကြ သည်။ 

 

(၂)   အစိ်ုးရနှင်   ုဂဂလကိ ကရအရင််းအပ စ ် ွာ်း ှ ကရသ င််းနိုင်သည်  ဧရိယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစန်ှင့်် ကရသွင်ားဧရိယာ 

စဉ် အရင််းအပ စ ်
ကရကသွာ

က(်ဧက) 

ကရရရှိနိငု် ှု  

တစ်နှစ် တ်လ ု်း/ 

ရွာသအီလုိက် (မနှ်ရာ 

တစ်ခုကိုသာ ကရ ားရန်) 

လ ကုလွာက် ှု 

(ရှ/ိ ရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရ ားရန်) 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)

နှစ်က 

အကပခအကန 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ြတ်လ ုား  

ရာသ အလုိက် 

မကမဖဆုိြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆုိြ   

ကလ ာ့်    တိုား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၂ ကရလ ဲဆည ်

 တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ရာသ အလုိက် 

မကမဖဆုိြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆုိြ   

ကလ ာ့်    တိုား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၃ 
မမစ်ကရတင ်

စ မ ကိနာ်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ရာသ အလုိက် 

မကမဖဆုိြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆုိြ   

ကလ ာ့်    တိုား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၄ 
ကရသွင်ားကမမာ

င်ား 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ရာသ အလုိက် 

မကမဖဆုိြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆုိြ   

ကလ ာ့်    တိုား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၅ အဝ စိတွင်ား 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ရာသ အလုိက် 

မကမဖဆုိြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆုိြ   

ကလ ာ့်    တိုား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၆ 
လက်ငင် 

ကရတွင်ား 

 
တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆုိြ   

ကလ ာ့်    တိုား    

အကမြာင်ားအလဲမ
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စဉ် အရင််းအပ စ ်
ကရကသွာ

က(်ဧက) 

ကရရရှိနိငု် ှု  

တစ်နှစ် တ်လ ု်း/ 

ရွာသအီလုိက် (မနှ်ရာ 

တစ်ခုကိုသာ ကရ ားရန်) 

လ ကုလွာက် ှု 

(ရှ/ိ ရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရ ားရန်) 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)

နှစ်က 

အကပခအကန 

ရာသ အလုိက် 

မကမဖဆုိြ  

ရှ ိ 

၇ စိမ့််စမ်ားကရ 

 

၁၈၃ဧက 

တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ရာသ အလုိက် 

မကမဖဆုိြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆုိြ   

ကလ ာ့်    တိုား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

၈ ကခ ာင်ားကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ရာသ အလုိက် 

မကမဖဆုိြ  

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆုိြ   

ကလ ာ့်    တိုား    

အကမြာင်ားအလဲမ

ရှ ိ 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စ ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - လယ်သမာား အြု်စု၊ (၂) ဆည်ကမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ 

စိုက်ြ  ိားကရား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာသည်စိမ့််စမ်ားကရ ကိုသာအဓကိအသ ုားမြ  ကြ သည်။ 

ရာသ အလုိက်အသ ုားမြ  ကြ သည်။ 

 

(၃)    အဓိကသီ်းနှ   ွာ်းနှင်  အ  က်နှုန််း 

ဇယာား (၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထွကန်ှုန်ား 

သီ်းနှ  

စုစု 

က ါင််း 

စိုက် 

ဧက 

တစ်ဧက အ  က်နှုန််း 

သီ်းနှ  

စိုက ်

   ိ်း 

သည်   

ကွာလ 

သ င််းအွာ်းစု 

လိအု ်ခ က် 

(မှန်ရာတစ်ခု

ကိ ုသာ 

ကရ ားရန်) 

အပ တ် 

ရရှိနိငု် ှု 

(မှန်ရာတစ်ခု

ကိ ုသာ 

ကရ ားရန်) 

 ိခိကု်သ

က်ကရွာက် ှု 
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ယူ 

နစ ်

အန 

ည််း 

ဆ ု်း 

အ 

  ွာ်း 

ဆ ု်း 

 ျှ ််း 

 ျှ 
  ှ  ိ 

 

ကွမ်ား

သ ား 
၄၀ ြိသာ ၁၀၀ 

၁၂

၀ 

၁၁

၀ 
  

မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

ရာဘာ ၁၂၀ ကြ င ် ၅၀ ၈၀ ၆၀   
မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

ဒူားရင်ား ၁၃ လ ာုး ၁၅၀ 
၁၈

၀ 

၁၆

၀ 
  

မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

နနွင်ား ၁၀ ြိဿာ ၁၅၀ 
၁၈

၀ 

၁၆

၀ 
  

မမင့်် 

လတ် နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် 

လတ် 

နိမ့်် 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - လယ်သမာား အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတငွ်အဓိကစိကု်ြ  ိားကသာ သ ားနှ မှာ ရာဘာမဖစ်မြ ား စိကု်ဧက 

စုစုကြ င်ား၁၈၃ဧကရှိ၍ တစ်ဧကလျှင် ၁၀၀၀ြိသာ ထွက်ရှိြ သည်။  

  

(၄)   လယ်ယွာသ ု်း စကက်ိရိယွာ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိုကြ်  ိားကရားသ ုား ကိရိယာမ ာား ြိငု်ဆုိင်မှု 

စက်အ   ိ်းအစွာ်း 
တစ်ဦ်းခ င််း 

 ိုင ်
ရ ွာ ိုင်  အဖ ွဲြို့ ိုင ်

ငှွာ်းရ ််းလု ်ကိငု်ကနကသွာ 

ကတွာင်သူ အကရအတ က် 

ထွန်စက ်     

လက်တွန်ားထွနစ်

က ်

   
 

အကစ့်ခ  ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်ားက ခွကလှ့်     
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စက်အ   ိ်းအစွာ်း 
တစ်ဦ်းခ င််း 

 ိုင ်
ရ ွာ ိုင်  အဖ ွဲြို့ ိုင ်

ငှွာ်းရ ််းလု ်ကိငု်ကနကသွာ 

ကတွာင်သူ အကရအတ က် 

စက ်

ရိတ်သိမ်ားစက ်     

က ခွကလှ့်စက ်     

ကရစုြ်စက ်     

ကမခနင်ားကရတင်စ

က ်

   
 

မမက်ရိတ်စက ်     

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိက်ထာင်စစုာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ် ုကဆာွးကနွားမခင်ား - လယ်သမာား 

အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် စိုက်ြ  ိားကရားသ ုားကိရိယာမ ာားမရှိြ ။ 

 

(၅)    သီ်းနှ အ  က်နှုန််း တိ်ုးကစရန်အတ က် အခ င ်အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား (၁၇) သ ားနှ အထွက်နှုနာ်း တိုားကစရနအ်တွက် အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င ်အလ ််း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ရငှ််းလင််းခ က်  

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ကရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကို 

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် 

မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က 

“မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွကက်ိုကရ ားရန်။) 

သဘာဝ ကရကမမရာသ ဥတု 

အကနအထာား 

အလွန်ကကာင်ား    ကကာင်ား     သင့််တင့််မျှတ     

မကမဖဆုိြ  

လယ်ယာကမမ အသ ုားခ နိုင်မှု 
အလွန်ကကာင်ား    ကကာင်ား     သင့််တင့််မျှတ     

မကမဖဆုိြ  

စိုက်ြ  ိားကရ အရင်ားအမမစ ်
ကြ မ ာား                        အသင့််အတင့်ရ်ှိ           

မကမဖဆုိြ  

ကခ ားကငွနငှ့်် ကငွက ကားဝန်ကဆာငမ်ှု 
အလွယ်တကူရသည်          ရသည်         

မကမဖဆုိြ     
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အခ င ်အလ ််း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ရငှ််းလင််းခ က်  

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ကရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကို 

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် 

မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က 

“မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွကက်ိုကရ ားရန်။) 

သ ားနှ မ  ိားကစ့် ရရှိနိငု်မှု 

မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာားကို လွယ်ကစူွာ 

ဝယ်ယူနိုင်သည်      သ ားနှ မ  ိားကစ့်မ ာား 

ဝယ်ယူရရှနိိုင်သည်          မကမဖဆုိြ      

သဘာဝကမမကဆာွး / ကအာ်ဂဲနစ် 

ကမမ သဇာ နှင့်် အမခာား ကအာ်ဂဲနစ် 

သွင်ားအာားစုမ ာား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

  မကမဖဆုိြ   

ဓာတုြိုားသတ်ကဆား၊ 

ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် ်အမခာား 

ဓာတုကဗဒ သွင်ားအာားစုမ ာား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

  မကမဖဆုိြ   

လုြ်သာားရရှိနိုင်မှု 
အလွယ်တကူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         

မကမဖဆုိြ   

နည်ားြညာ၊ အြု်ခ  ြက်ရား 

ြိုင်ားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         

မကမဖဆုိြ   

သ ားနှ ကစ ားကွက်နငှ့်် ကနု်သွယ်မှု 

သ ားနှ မ ာားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နုိင်သည်  

သ ားနှ မ ာားကိ ုကရာင်ားခ နိုင်သည်                           

မကမဖဆုိြ   

ရာသ ဥတုအကမခအကနကမြာင်ားလဲမှု 

(အြူခ နိ်၊မိုားရ ာသွန်ားမှု) 
 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခင်ား - လယ်သမာား အြု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမိ ြို့နယ် 

အစိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ သ ားနှ မ ာားကိလုည်ား လွယ်ကူစွာကရာငာ်းခ နိငု်ြ သည်။  

 (၆)  သီ်းနှ  ုတ်လု ် ှုအတ က ်ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထုတ်လုြ်မှုအတွက ်မြဿနှာနှင့်် အခက်အခဲမ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ရငှ််းလင််းခ က ်

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနငှ့်် အထက်  ကရ ားနိငု်သည်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကို ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ 

အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 

သဘာဝ ကရကမမရာသ ဥတု 

အကနအထာား 

ကမမဆ  သဇာမကကာင်ား  ရာသ ဥတုမမနှ်    

မကမဖဆုိြ  

လယ်ယာကမမ အသ ုားခ နိုင်မှု 

လယ်ယာကမမတိုားခ ဲြို့နိုငမ်ှုမရှိြ                              

 လယ်ယာကမမဆ ုားရ ှုားမှုမ ာားသည်                            
 

လယ်ယာကမမဆ ုားရ ှုားမှု အသင့််အတင့််ရှသိည်            
 

ြလြ်ကမမမ ာားရှိသည်                                         
 

ြလြ်ကမမအသင့််အတင့််ရှသိည်      မကမဖဆုိြ      
 

စိုက်ြ  ိားကရ အရင်ားအမမစ ် အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ    
 

ကခ ားကငွနငှ့်် ကငွက ကားဝန်ကဆာငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ    
 

သ ားနှ မ  ိားကစ့် ရရှိနိငု်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ    
 

သဘာဝကမမကဆာွး / ကအာ်ဂဲနစ် အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ   
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ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ရငှ််းလင််းခ က ်

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနငှ့်် အထက်  ကရ ားနိငု်သည်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကို ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ 

အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 

ကမမ သဇာနှင့်် အမခာား ကအာ်ဂဲနစ ်

သွင်ားအာားစုမ ာား 

 

ဓာတုြိုားသတ်ကဆား၊ 

ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် ်အမခာား ဓာတကုဗဒ 

သွင်ားအာားစုမ ာား 

အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ   
 

လုြ်သာားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ   
 

နည်ားြညာ၊ အြု်ခ  ြက်ရား ြိငု်ားဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ   
 

သ ားနှ ကစ ားကွက်နငှ့်် ကနု်သွယ်မှု 

သ ားနှ မ ာားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နုိင်ြ    

သ ားနှ မ ာားကိကုရာင်ားခ ရန်ကစ ားကကွ်မရှိြ                            

မကမဖဆုိြ         

ဖ က်ြိုားနှင့်် ကရာဂ က ကရာက်မှု 
ဆုိားရ ာားစွာက    အသင့််အတင့််က    

အနည်ားငယ်          မကမဖဆုိြ         

ရာသ ဥတုဒဏ်ခ နိုင်သည့်သ် ားနှ မ ာားနှင့််

ြက်သက်ကသာ သတင်ားအခ က် 

အလက် လက်လမှ်ားမ မှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ   
 

ရာသ အလုိက် ရာသ ဥတုခန့််မှနာ်းခ က် 

မ ာားနှင့် ်သ ားနှ စ မ ခန့််ခွဲမှုအကြေါ် အကက  

မြ ခ က်မ ာားလက်လမှ်ားမ မခင်ား 

အလွယ်တကူမရနိုင်   လ ာုးဝမရ    မကမဖဆုိြ   
 

ရင်ားမမစ ် (၁) ဦားတည်အုြ်စုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအြု်စု၊ (၂) သကဆုိ်င်ရာမမိ ြို့နယ် 
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အစိုားရဦားစ ားဌာနမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ စိကု်ြ  ိားကမမမ ာားတိုားခ ဲြို့ရန် အခငွ့််လမ်ားမရှိြ ။  

(ခ-၂)   က  ်းပ ြူကရ်းလု ်ငန််း 

(၁)   က  ်းပ ြူကရ်းနှင်  ငါ်းလု ်ငန််း ကဆွာင်ရ က် ှုအကပခအကန  

ဇယာား (၁၉) ကမွားမမြူကရားနှင့်် င ားလြု်ငန်ား ကဆာင်ရ က်မှု အကမခအကန 

က  ်းပ ြူကရ်းနှင်  ငါ်းလု ်ငန််း 
က  ်းပ ြူကရ်းနှင  ်ငါ်းလု ်ငန််း 

လု ်ကိုင်ကနကသွာ အ ိ်က ွာင်စ ု
ကကွာင်ကရ 

က  ်းပ ြူကရ်း 

နွှာား   

နို့်စာားနှွာား   

ကျွ ဲ   

မမင်ား   

မမည်ား   

လာား   

ဆိတ်   

သုိား   

ဝက ် ၃ ၃ 

 ကက ် ၁၂ ၁၅၀ 

ဘ ဲ ၁ ၂၄၀ 

နွှာားကနှာက ်   

ငါ်းလု ်ငန််း 

င ားကန ်   

ြုဇွန်ကန ်   

ဂဏန်ား 

ကမွားမမြူကရားလုြ်ငန်ား 

  

ကရခ  ိ င ားဖမ်ားလြု်ငန်ား   

ကမ်ားလွန် င ားဖမ်ားလုြ်ငန်ား   

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိက်ထာင်စစုာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြစ် ုကဆာွးကနွားမခင်ား - လယ်သမာား 
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အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာ၏အဓိက ကမွားမမြူကရားလြု်ငန်ားမှာ  ကက်/ဝက်တို့်ကို 

ကမွားမမြူကရားလုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား စစုုကြ င်ား(၃၅၃)ခန့်် ရှိြ သည်။ ဘဲကမွားမမြူကရားလုြ်ငန်ားမ ာားကိုလည်ား 

လုြ်ကိုင်  ကြ သည်။ 

 (၂) က  ်းပ ြူကရ်းနှင  ်သွာ်းငါ်း ုတလ်ု ် ှု တို်းတက်ကစရန်အတ က်  အခ င် အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား (၂၀) ကမွားမမြူကရားနငှ့်် သာားင ားထုတလ်ုြ်မှု တိုားတက်ကစရန်အတကွ် အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလ ််း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခကုိုသာ 

ကရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ုခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွက်ကို 

ကရ ားရန်။) 

က  ်းပ ြူကရ်း 

စာားက က်ကမမ 
ကြ မ ာား                               အသင့်အ်တင့််         

မကမဖဆုိြ     

ကရရရှိမှု 
အလ ုအကလာက်ရနိုင်       အသင့််အတင့််ရနိုင်         

မကမဖဆုိြ     

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လမှာ်းမ မှု 

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ ရနိုင်                

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား အသင့််အတင့််ဝယ်ယူ ရနိုင်         

မကမဖဆုိြ  

ကခ ားကင ွ
ကခ ားကငွလယ်ွကစူွာရနိုင်            ကခ ားကငွ 

အသင့််အတင့််ရနိုင်         မကမဖဆုိြ  

သွင်ားအာားစု (ကမွားမမြူကရား 

အစာ၊ကဆားစသည်)ကစ ားကကွ ်

သွင်ားအာားစုမ ာား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်              
 
သွင်ားအာားစုမ ာား ဝယ်ယူနိုင်သည်           မကမဖဆုိြ   
 

ဝန်ကဆာင်မှု နှင့်် 

နည်ားြညာြ ့်ြိုားမှု 

နည်ားြညာနှင့် ်အြု်ခ  ြ်ကရားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူ ရနိုင်သည်။   

နည်ားြညာနှင့် ်အြု်ခ  ြ်ကရားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
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အခ င် အလ ််း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခကုိုသာ 

ကရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ုခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွက်ကို 

ကရ ားရန်။) 

ရနိုင်သည်။   

မကမဖဆုိြ      

ထုတက်ုန် ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မ ာားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နုိင်သည်   

ထုတက်ုန်မ ာားကို ကရာင်ားခ နိငု်သည်                           

မကမဖဆုိြ   

အမိ်ခခ ဝင်ားအတွင်ား ကမမကနရာ 

လ ကုလာက်မှု 

အလ ုအကလာက်ရှိသည်       အသင့််အတင့််ရှသိည်       

မကမဖဆုိြ   

ငါ်းလု ်ငန််း 

င ား/ြုဇွန်ကမွားမမြူရန် ကရကမမ 

အကနအထာား 

အလွန်ကကာင်ား     ကကာင်ား      သင့်တ်င့််မျှတ      

မကမဖဆုိြ   

င ား/ြုဇွန်သာားကြ က ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရှနိိုငသ်ည်      

ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

မကမဖဆုိြ    

ကခ ားကင ွ

လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ကခ ားကငွရရှနိိုငသ်ည်      

ကခ ားကငွရနိငု်သည်  

မကမဖဆုိြ    

သွင်ားအာားစု လက်လမှာ်းမ မှု 
သွင်ားအာားစုမ ာား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်          

သွင်ားအာားစုမ ာား ဝယ်ယူနိုင်သည်      မကမဖဆုိြ    

နည်ားြညာ အကူအည နငှ့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနှင့် ်အြု်ခ  ြ်ကရားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူ ရနိုင်သည်။  

နည်ားြညာနှင့် ်အြု်ခ  ြ်ကရားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
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အခ င် အလ ််း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခကုိုသာ 

ကရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ုခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွက်ကို 

ကရ ားရန်။) 

ရနိုင်သည်။  

မကမဖဆုိြ  

ထုတက်ုန် ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မ ာားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နုိင်သည်    

ထုတက်ုန်မ ာားကို ကရာင်ားခ နိုင်သည ်                            

မကမဖဆုိြ   

င ားဖမာ်းခွင့်် ရရှနိိုင်မှု 
လွယ်ကူသည်     အသင့််အတင့် ် လွယ်ကူသည ်          

မကမဖဆုိြ     

ရာသ ဥတုအကမခအကနကမြာင်ားလဲ 

မှု(အြူခ နိ်၊ မိုားရ ာသွန်ားမှု) 

 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - လယ်သမာား အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာရှိ တိရစဆာန်မ ာားအတကွ် သတ်သတ်မတ်မတ် 

သတ်မှတ်ထာားကသာစာားက က်မရှဘိဲ ကမမလွတက်မမရိုင်ားမ ာားတွင်သာ  လ တက်က ာင်ားကမွားမမြူ က 

ြ သည်။  

 

(၃)    က  ်းပ ြူကရ်းနှင ် သွာ်းငါ်း ုတလ်ု  ်ှု တို်းတက်ကစရန်အတ က် ပ ဿနောနှင ် စိနက်ခေါ် ှု  ွာ်း 

ဇယာား (၂၁) ကမွားမမြူကရားနှင့် ် သာားင ားထုတ်လုြ်မှု တိုားတကက်စရန်အတွက ် မြဿနှာနှင့် ်

စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနှင့်် အထက်  

ကရ ားနိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ုခ တိဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 
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ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနှင့်် အထက်  

ကရ ားနိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ုခ တိဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 

က  ်းပ ြူကရ်း 

စာားက က်ကမမ စာားက က်ကမမ ရာှားြ ားသည်      စာားက က်ကမမ လ ာုးဝမရှိြ      

မကမဖဆုိြ   

ကရရရှိမှု ကရ ရှာားြ ားသည်            ကရ လ ာုးဝမရှိြ          မကမဖဆုိြ  
 

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လမှာ်းမ မှု မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ မရနိုင်ြ               

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ာုးဝ ဝယ်ယူ မရြ                     

မကမဖဆုိြ    

ကခ ားကင ွ ကခ ားကငွလယ်ွကစူွာ မရနိုင်ြ      ကခ ားကင ွလ ာုးဝ မရြ          

မကမဖဆုိြ    

သွင်ားအာားစု (ကမွားမမြူကရား 

အစာ၊ ကဆား စသည်) 

ကစ ားကကွ ်

သွင်ားအာားစုမ ာား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မရနိငု်ြ                

သွင်ားအာားစုမ ာား လ ာုးဝ ဝယ်ယူမရြ                                     

မကမဖဆုိြ   

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်် နည်ားြညာ 

ြ ့်ြိုားမှု 

နည်ားြညာနှင့် ်အြု်ခ  ြ်ကရားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူ မရနိုင်ြ  

နည်ားြညာနှင့် ်အြု်ခ  ြ်ကရားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား မရြ      

မကမဖဆုိြ    

ထုတက်ုန် ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မ ာားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နုိင်ြ      

ထုတက်ုန်မ ာားကို မကရာင်ားခ နိုင်ြ                              

မကမဖဆုိြ    

အမိ်ခခ ဝင်ားအတွင်ား ကမမကနရာ 

လ ကုလာက်မှု 

အလ ုအကလာက်မရှိြ                လ ာုးဝ မရှိြ             

မကမဖဆုိြ    

ငါ်းလု ်ငန််း 
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ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနှင့်် အထက်  

ကရ ားနိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ုခ တိဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 

င ား/ြုဇွန်ကမွားမမြူရန် ကရကမမ 

အကနအထာား 

ကရကမမအကနအထာား မကကာင်ားြ                               

မကမဖဆုိြ    

င ား/ြုဇွန်သာားကြ က ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရြ        လ ာုးဝ 

ဝယ်ယူမရြ    

မကမဖဆုိြ    

ကခ ားကင ွ

လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ကခ ားကငမွရြ       လ ာုးဝ 

ကခ ားကငွမရြ      

မကမဖဆုိြ    

သွင်ားအာားစု လက်လမှာ်းမ မှု 

သွင်ားအာားစုမ ာား လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရြ   သွင်ားအာားစုမ ာား 

ဝယ်ယူမရြ    

မကမဖဆုိြ    

နည်ားြညာ အကူ အည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနှင့််အုြ်ခ  ြက်ရားဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအလယ်ွတကူ 

မရြ       

နည်ားြညာနှင့် ်အြု်ခ  ြ်ကရားဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား မရြ     

မကမဖဆုိြ   

ထုတက်ုန် ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မ ာားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နုိင်ြ             

ထုတက်ုန်မ ာားကို လ ာုးဝ မကရာငာ်းခ နိုငြ်                             

မကမဖဆုိြ   

င ားဖမာ်းခွင့်် ရရှနိိုင်မှု မလွယ်ကူြ                      မကမဖဆုိြ    

ကဘားအနတရာယမ် ာားနှင့်် 

မြင်ားထန်ကသာ 

ရာသ ဥတုအကမခအကနမ ာား 

(ဥြမာ-ကရကက ားမခင်ားနှင့််မိုား 
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ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနှင့်် အထက်  

ကရ ားနိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ုခ တိဆ်က် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် မလိအုြ ်ဟု ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 

ကခ င်မခင်ား) 

အြူခ နိ်ကမြာင်ားအလဲမှုြိုမမန် 

မခင်ား 
 

မိုားရ ာသွန်ားမှုြိုမ ာားမခင်ား  

ရာသ အလုိက်ရာသ ဥတုခန့်် 

မှန်ားခ ကမ် ာားနငှ့်် ြင်လယ် 

င ားဖမာ်းမခင်ားနှင့်် င ားကမာွးမမြူ 

ကရားလုြ်ငန်ားစ မ ခန့််ခွဲမှုအကြေါ် 

အကက  မြ ခ က်မ ာားလက်လမှ်ား 

မ မခင်ား 

 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခင်ား - လယ်သမာား အြု်စု၊ (၂) မမိ ြို့နယ် ကမွား/က ုဦားစ ားဌာန၊ 

မမိ ြို့နယ် င ားလုြင်န်ား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ မ  ိားစိတ်တိရစဆာန်မ ာားကိုလည်ား လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရှနိိုငြ် သည်။ 

 

 (ခ-၃)  စိုက်   ိ်းက  ်းပ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ စ်ီး  ွာ်းကရ်းလု ်ငန််းကဏ္ဍ 

(၁)   စိကု်   ိ်းက  ်းပ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ  အသက်က  ်းလု ်ငန််း  ွာ်းအတ က် အခ င် အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား (၂၂) စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွားလုြ်ငန်ားမ ာားအတကွ် အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလ ််း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခကုိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆုိရန်။ 

ကမဖဆုိရန် မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြ က 

“မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွကက်ို ကရ ားရန။်) 

လုြ်သာားအင်အာား ရရှိနိုငမ်ှု မ ာား            အသင့််အတင့််                    မကမဖဆုိြ     
 

လယ်ယာသာားင ား ထွက်ကနု် 

မဟုတ် ကသာ 

ကစ ားကကွ်ကကာင်ားရှိသည်           ကစ ားကွက် 

အသင့််အတင့််               မကမဖဆုိြ     



 

56 
 

အခ င် အလ ််း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခကုိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆုိရန်။ 

ကမဖဆုိရန် မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြ က 

“မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွကက်ို ကရ ားရန။်) 

အမခာားကဒသထွက်ကုနမ် ာားကိ ု

ကရာင်ားခ ရန ်ကစ ားကွက်ရှိမခင်ား  

ကစ ားကကွ်ဆုိင်ရာ 

အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ကစ ားကကွ်အကမခအကနကို ကကာင်ားစွာနှာားလည် သိရှိသည်      
 

အသင့််အတင့်် နှာားလည်သည်                   မကမဖဆုိြ       
 

လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ကရားအကမခ

အကန 

ကကာင်ား                     သင့် ်                    

မကမဖဆုိြ     

ကုန် ကမ်ား ရရှိနိငု်မခင်ား 
ကြ မ ာား                      သင့် ်                   

မကမဖဆုိြ     

လျှြ်စစ်မ ား ရရှနိိုင်မခင်ား 
ကကာင်ား                     သင့် ်                    

မကမဖဆုိြ     

ကခ ားကငွ ရရှနိိုင်မခင်ား 
လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ကခ ားကငွရရှနိိုငသ်ည်     

ကခ ားကငွရနိငု်သည်   မကမဖဆုိြ  

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ား

ြညာဆုိင်ရာနှင့်် 

အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ရရှမိခင်ား 

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှု ဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူ 

ရနိုင်သည်။              

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှု ဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား ရနိုင်သည်။            

မကမဖဆုိြ      

အလုြ်နှင့်် 

လိကု်ကလ ာည ကထွမဖစ ်ကသာ 

(သုိ့်မဟုတ်) အသက်ကမွားဝမ်ား 

ကက ာင်ားမြ နိငု်ကသာ 

ကျွမ်ားက င်စွာ တတ်ကမမာက်သည်             

အသင့််အတင့််    

မကမဖဆုိြ  
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အခ င် အလ ််း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(မနှ်ရာတစ်ခကုိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့်် ၂၃ ကို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆုိရန်။ 

ကမဖဆုိရန် မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြ က 

“မကမဖဆုိြ ” ဟူကသာ အကွကက်ို ကရ ားရန။်) 

ြညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ကမမာက်မခင်ား 

အလုြ်အကိုင် အခွင့််အလမ်ား 
မ ာား                     အသင့််အတင့််               

မကမဖဆုိြ    

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ စိကု်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ 

ဝင်ကငွရ လြု်ငန်ားမ ာား လုြက်ိုင်သူ အြုစ်ု၊ လူငယ ်အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာ၏ စိကု်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အဓိကဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်ားမှာြန်ားရ .လုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလုြ်ကိငု်ရန ် အသင့််အတင့််သာ 

ရှိြ သည်။ 

 

 (၂) စိကု်   ိ်းက  ်းပ ြူကရ်း ဟုတ်ကသွာ အသက်က  ်းလု ်ငန််း  ွာ်းအတ က ် ပ ဿနောနှင်  

အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား (၂၃) စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတက်သာ စ ားြွာားကရားလုြ်ငနာ်းမ ာားအတကွ် အခွင့််အလမ်ား၊ 

မြဿနှာနငှ့်် အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား (၂၃) 

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ 

အသက်ကမွားလုြ်ငနာ်းမ ာားအတွ

က် မြဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနှင့်် 

အထက်  ကရ ားနိငု်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ု

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် 

မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” 

ဟူကသာ အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 

လုြ်သာားအင်အာား ရရှိနိုငမ်ှု 
ရှာားြ ား                         လ ာုးဝမရှိ               

မကမဖဆုိြ      

လယ်ယာသာားင ား 

ထွက်ကုန်မဟုတ် ကသာ အမခာား 

ကစ ားကကွ်မကကာင်ား    ကစ ားကကွ်မရှိ             

မကမဖဆုိြ     



 

58 
 

ဇယာား (၂၃) 

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ 

အသက်ကမွားလုြ်ငနာ်းမ ာားအတွ

က် မြဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနှင့်် 

အထက်  ကရ ားနိငု်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ု

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် 

မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” 

ဟူကသာ အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 

ကဒသထွက်ကုန်မ ာားကို 

ကရာင်ားခ ရန ်ကစ ားကွက်ရှိမခင်ား  

ကစ ားကကွ်ဆုိင်ရာ 

အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ကစ ားကကွ်အကမခအကနကို ကကာင်ားစွာ နှာားမလည်    

လ ာုးဝ နှာားမလည်                        မကမဖဆုိြ      

လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ကရားအကမခ

အကန 

ည ့်                              အလွန်ည ့်                

မကမဖဆုိြ    

ကုန် ကမ်ား ရရှိနိငု်မခင်ား 
ကုန် ကမ်ားရရှိမှု နည်ားသည်   ကနု် ကမ်ား မရှိြ   

မကမဖဆုိြ    

လျှြ်စစ်မ ား ရရှနိိုင်မခင်ား 
ြ ုမှန်မရြ                   လ ာုးဝ မရြ              

မကမဖဆုိြ    

ကခ ားကငွ ရရှနိိုင်မခင်ား 

လိသုကလာက် လွယ်ကူစွာ ကခ ားကငမွရရှိြ     

ကခ ားကငွမရြ      

မကမဖဆုိြ     

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြ

ညာဆုိင်ရာ နှင့်် 

အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ရရှမိခင်ား 

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုား တက်မှုဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူ 

မရြ              

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိုားတက် မှုဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား လ ာုးဝ မရြ     

      မကမဖဆုိြ      

အလုြ်နှင့်် လိကု်ကလ ာည ကထွ 

မဖစ် ကသာ (သုိ့်မဟုတ်) 
ကျွမ်ားက င်စွာ တတ်ကမမာက်မခင်ား မရှိ            လ ာုးဝ 
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ဇယာား (၂၃) 

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ 

အသက်ကမွားလုြ်ငနာ်းမ ာားအတွ

က် မြဿနှာနှင့်် အခက် 

အခမဲ ာား 

ပ ဿနောနငှ်  အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ က်/ ရှင််းလင််းခ က ်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခုနှင့်် 

အထက်  ကရ ားနိငု်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိ ု

ခ တိ်ဆက် စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆုိရန်။ ကမဖဆုိရန် 

မလိအုြ်ဟု ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြ က “မကမဖဆုိြ ” 

ဟူကသာ အကွက်ကို ကရ ားရန်။) 

အသက်ကမွား ဝမ်ား 

ကက ာင်ားမြ နိငု်ကသာ 

ြညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ကမမာက်မခင်ား 

မတတ်   

မကမဖဆုိြ     

အလုြ်အကိုင် အခွင့််အလမ်ား 

အလုြ်အကိုင်အခွင့််အလမ်ားနည်ား     

အလုြ်အကိုင် အခွင့််အလမ်ား မရှ ိ                  

မကမဖဆုိြ       

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ စိကု်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ 

ဝင်ကငွရ လြု်ငန်ားမ ာား လုြက်ိုင်သူ အြုစ်ု၊ လူငယ ်အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် သဘာဝထွက်ကနု်ြစစညာ်းမ ာား ဝယ်ယူရရှြိ သည်။ 

ထုတက်ုန်မ ာားအတကွ် အဓိကကစ ားကကွ်မဖစ်ကသာ လိြ်သုိကစ ားနငှ့်် ကတာင်ငူက ားမ ာားသို့်  

ကရာင်ားခ နိငု်ြ သည်။  

 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပ ွာင််းလု ်သွာ်း  ွာ်း 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပ ွာင််းသ ွာ်းလွာ ှု ပဖစ်က ေါ်လွာ  ု၊   ုစ နှင်  အခ နိ်ကွာလ 

ဇယာား (၂၄) ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာမှု မဖစ်ကြေါ်လာြ ု၊ ြ ုစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ 

#   ုစ  

အ ိ်က ွာင်

စ ုအကရ 

အတ က် 

ပ ည်တ င််း ပ ည်  လူဦ်းကရ 

က ွာ်း   က ါင််း က ွာ်း   က ါင််း က ွာ်း   က ါင််း 

၁ 
“ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာား 

လာ ကနထိငု်သူ” 
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#   ုစ  

အ ိ်က ွာင်

စ ုအကရ 

အတ က် 

ပ ည်တ င််း ပ ည်  လူဦ်းကရ 

က ွာ်း   က ါင််း က ွာ်း   က ါင််း က ွာ်း   က ါင််း 

တစ်ဦားအနည်ား

ဆ ုား ရှိကသာ 

အမိ်ကထာင် စ ု

နှင့််လူဦားကရ 

၂ 

ကက ားရ ာမြင်ြသိ်ု့ ကရ ြို့ကမြာင်ားမှုကာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက်          

ရင်ားမမစ ် … (၁) အမိ်ကထာင်စစုာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စ ု ကဆွားကနွားမခင်ား - 

စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်ားမ ာား လုြ်ကိငု်သူ အြု်စု၊ လူငယ ်အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာသူမရှိြ ။ 

 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပ ွာင််းသ ွာ်းလွာရပခင််း၏ အဓကိ အက ကွာင််းရင််း 

ဇယာား (၂၅) ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

စဉ် အက ကွာင််းရင််း လူဦ်းကရ 

  က ွာ်း   

၁ 
ြိုမိုကကာင်ားမွနက်သာ အလုြ်အကိုငန်ှင့်် ဝငက်ငွ အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

ရှာကဖွရန ်

  

၂ နိုင်င ကရားနှင့််ဆုိင်ကသာ အက ကာငာ်းရင်ား   

၃ 
ကဒသတွင်ား ြဋိြကခမဖစြ်ွာားမှုက ကာင့်် လ ခုခ  မှု မရှိသည့်် 

အက ကာင်ားရင်ား 

  

၄ 
လူမှုကရား၊ က န်ားမာကရား ကိစစမ ာားက ကာင့်် (social protection, 

health) 

  

၅ အမ  ိားအမည် ခွဲမခာားမကဖာ်မြနိုင် (သုိ့်မဟုတ်)   
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စဉ် အက ကွာင််းရင််း လူဦ်းကရ 

  က ွာ်း   

အက ကာင်ားအရငာ်းကို ကမဖဆုိထာားမခင်ား/ ကမဖဆုိလုိမခင်ားမရှိ 

ရင်ားမမစ် … အမိ်ကထာင်စုစာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင်ားကရ ြို့ကမြာငာ်းသာွားလာသူမ ာားမရှိြ ။ 

 (ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပ ွာင််းလု က်ိုင်သူ  ွာ်း ှ ပ န် ို့်ကင  

ဇယာား (၂၆)  ကရ ြို့ကမြာင်ားလုြက်ိုင်သူမ ာားမ ှမြန်ြို့်ကင ွ

စဉ် အက ကွာင််းအရွာ 
အ ိ်က ွာင်စု အကရအတ က ်

စုစုက ါင််း ပ င်  လတ ် နိ ်  

၁ 
မြန်ြို့်ကငကွို မှ ခိကုနရကသာ အမိက်ထာင်စ ု

အကရအတွက် 
    

၂ 

မြန်ြို့်ကင ွလမ်ားက ကာင်ားမ ာား  

- က။ ကငွလ ဲလြု်ငန်ား (ဟွန်ဒ )  

 - ခ။ ဘဏ်  
 - ဂ။ လူကက  မဖင့််လ ဲြို့်မခင်ား  

ရင်ားမမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စစုာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ မရှိြ ။ 

 

(ဃ)   ကနု်စည်နငှ်  ဝန်ကဆွာင် ှုကစ ်းက က ်

ဇယာား (၂၇) ကုန်စည်နငှ့်် ဝနက်ဆာင်မှု၊ ကစ ားကကွ်လက်လမှ်ားမ မှု အကမခအကန 

ကစ ်းက က်လက်လ ှ််း ီ

 ှု 

အနီ်းဆ ု်းကစ ်း 

(အန ားဆ ုား 

တစ်ခုကိုသာကဖာ်မြြ ရန်) 

အကကီ်းစွာ်းကစ ်းက က ်

(အဓိကတစ်ခကုိုသာကဖာ်မြြ 

ရန်) 

ကစ ားအမည် (မမိ ြို့/ ရ ာ) သ ကတာင်မမိ ြို့ ကတာင်ငူမမ ိြို့ 
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ကစ ်းက က်လက်လ ှ််း ီ

 ှု 

အနီ်းဆ ု်းကစ ်း 

(အန ားဆ ုား 

တစ်ခုကိုသာကဖာ်မြြ ရန်) 

အကကီ်းစွာ်းကစ ်းက က ်

(အဓိကတစ်ခကုိုသာကဖာ်မြြ 

ရန်) 

ရ ာမှအကွာအကဝား (မိုင်) 

(အန ားစြ်ဆ ုား တစ်ခုကို 

ခန့််မှန်ားမြ ား 

ကရ ားခ ယ်ရန်) 

၀ မ ှ၁ မိငု်     ၁ မ ှ၅ မိငု်   
  

၅ မ ှ၁၀ မိုင်  ၁၀မှ ၁၅မိုင်  

၁၅ မိုင် အထက်   

၀ မ ှ၁၀ မိငု်    ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင် 
  

၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်   ၃၀မှ ၅၀ မိုင် 
 

၅၁ မ ှ၁၀၀   ၁၀၀ မုိင် 

အထက်  

သယ်ယူြို့်ကဆာင်ကရား    

နည်ားလမ်ား  

ကမခလ င် စက်ဘ ား 

ဆုိင်ကယ်  

ကာား/ကထာ်လာဂ       ရထာား    

 သ ုားဘ ားဆုိင်ကယ်        

ကလှ     စက်ကလှ  

ကမခလ င် စက်ဘ ား 

ဆုိင်ကယ်  

ကာား/ကထာ်လာဂ       ရထာား    

 သ ုားဘ ားဆုိင်ကယ်        

ကလှ     စက်ကလှ  

ကုန်စညန်ှင့််ဝန်ကဆာင်

မှု ရရှိနိုင်မှု 

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခု 

နှင့််အထက်  

ကရ ားနိုင်သည်။) 

စာားကသာကက်ုန် (ကုနစ်ိမ်ား၊ 

ကုန်ကမခာက်)   

မ ားဖိုကခ ာင်သ ုားနှင့်် 

အမိ်သ ုားြစစညာ်း 

အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လုြ်ကရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား 

ြစစည်ားစ ု ဝန်ကဆာင်မှုစ ု ရနုိင် 

စာားကသာကက်ုန် (ကုနစ်ိမ်ား၊ 

ကုန် ကမခာက်)         

မ ားဖိုကခ ာင်သ ုားနှင့်် 

အမိ်သ ုားြစစညာ်း 

အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လုြ်ကရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား  

ြစစည်ားစ ု ဝန်ကဆာင်မှုစ ု ရနုိင် 

ကစ ားအကမခခ အကဆာက်

အဦ 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ဝန်ကဆာင်မှု 
ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သမာား အြု်စ၊ု အမ  ိားသမ ား 
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အြု်စု၊ စိုက်ြ  ိားကမာွးမမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလြု်ငန်ားမ ာား လုြ်ကိငု်သူ အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ကုနစ်ည်ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားရရှိရန် ကက ားရ ာမှ၁၅မိငုက်ွာကဝားကသာ  

မမိ ြို့နငှ့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ြ သည်။  

 

 (င)    ကင က က်းလက်လ ှ််း  ီှုနှင်  ဘဏလ်ု ်ငန််း 

ဇယာား (၂၈) ကငွက ကားလက်လမှ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လုြ်ငန်ား 

ကခ ်းကင  

ရရှိနိငု်သည်   

ကနရွာ 

ကင က က်း 

ဝန်ကဆွာင် ှု 

အ   ိ်းအစွာ်း 

ပ န်လည် 

က ်းဆ ်ရ ည ် 

ကွာလ 

အတိ်ုးနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစည််း 

လိအု ် ှု 

ကခ ်း

ကင ရရန် 

အခက်အ

ခွဲ  ွာ်း 

အစိုားရဘဏ် 

(မမန်မာ့် 

လယ်ယာဖွ ြို့မဖိ ားကရား

ဘဏ်/ 

မမန်မာ့်စ ားြွာားကရား

ဘဏ်) 

ကာလတိုကခ ား

ကငွ   

ကာလလတ်

ကခ ားကငွ 

ကာလရှည်

ကခ ားကငွ 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     
 

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိအုြ်သ

ည်  

မလိအုြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

သမဝ ယမကခ ား

ကင ွ

ကာလတိုကခ ား

ကငွ   

ကာလလတ်

ကခ ားကငွ 

ကာလရှည်

ကခ ားကငွ 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိအုြ်သ

ည်  

မလိအုြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

ြုဂ္လကိဘဏ ် ကာလတိုကခ ား ၃−၆ လအတွင်ား      ၀ မ ှ၂ %    လိအုြ်သ နည်ားသ
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ကခ ်းကင  

ရရှိနိငု်သည်   

ကနရွာ 

ကင က က်း 

ဝန်ကဆွာင် ှု 

အ   ိ်းအစွာ်း 

ပ န်လည် 

က ်းဆ ်ရ ည ် 

ကွာလ 

အတိ်ုးနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစည််း 

လိအု ် ှု 

ကခ ်း

ကင ရရန် 

အခက်အ

ခွဲ  ွာ်း 

ကငွ   

ကာလလတ်

ကခ ားကငွကာ

လရှည်ကခ ားကငွ
 

 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

ည်  

မလိအုြ်

ြ     

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

ြုဂ္လကိ 

အကသားစာား 

ကခ ားကငွဝန်ကဆာ

င်မှု ကဏ္ဍ 

ကာလတိုကခ ား

ကငွ    

ကာလလတ်

ကခ ားကငွကာ

လရှည်ကခ ားကငွ
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိအုြ်သ

ည်  

မလိအုြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

အဖွဲြို့အလိကု် 

ကငွစု/ ကငွကခ ား 

အစ အစဉ် 

ကာလတိုကခ ား

ကငွ   

ကာလလတ်

ကခ ားကငွကာ

လရှည်ကခ ားကငွ
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

လိအုြ်သ

ည်  

မလိအုြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 
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ကခ ်းကင  

ရရှိနိငု်သည်   

ကနရွာ 

ကင က က်း 

ဝန်ကဆွာင် ှု 

အ   ိ်းအစွာ်း 

ပ န်လည် 

က ်းဆ ်ရ ည ် 

ကွာလ 

အတိ်ုးနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစည််း 

လိအု ် ှု 

ကခ ်း

ကင ရရန် 

အခက်အ

ခွဲ  ွာ်း 

ထက် 

ကငွကခ ားကြားသူ 

ကာလတိုကခ ား

ကငွ   

ကာလလတ်

ကခ ားကငွကာ

လရှည်ကခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ်                   
 

လစဉ်                   
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိအုြ်သ

ည်  

မလိအုြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

အကြ င်ဆုိင ်

ကာလတိုကခ ား

ကငွ   

ကာလလတ်

ကခ ားကငွကာ

လရှည်ကခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ်                   
 

လစဉ်                   
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိအုြ်သ

ည်  

မလိအုြ်

ြ     

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

မိတ်ကဆွနှင့််ကဆွ ကာလတိုကခ ား ကန့်စဉ်                   ၀ မ ှ၂ %    လိအုြ်သ နည်ားသ
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ကခ ်းကင  

ရရှိနိငု်သည်   

ကနရွာ 

ကင က က်း 

ဝန်ကဆွာင် ှု 

အ   ိ်းအစွာ်း 

ပ န်လည် 

က ်းဆ ်ရ ည ် 

ကွာလ 

အတိ်ုးနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ  

 စစည််း 

လိအု ် ှု 

ကခ ်း

ကင ရရန် 

အခက်အ

ခွဲ  ွာ်း 

မ  ိားမ ာား ကငွ   

ကာလလတ်

ကခ ားကငွကာ

လရှည်ကခ ားကငွ
 

 

လစဉ်                   
 

၃−၆ လအတွင်ား      
 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက်  

 

၂ မ ှ၅%     
 

၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

ည်  

မလိအုြ်

ြ     

ည်  

ရှိသည်      
 

မရှိြ         
 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အုြ်စ ုကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အြုစ်ု၊ လယ်သမာား အြုစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား 

အြု်စု၊ စိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလြု်ငန်ားမ ာား လုြ်ကိုင်သူ အြု်စု၊ (၂) 

သက်ဆုိင်ရာ ကငွက ကား ဝန်ကဆာင်မှုကြားကသာအဖွဲြို့မ ာား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် ကငွက ကားမတက်နိငု်သူမ ာားအကနမဖင့်် ကငတွိုားကခ ားသူထ မှ 

ကငွက ကားကခ ားယူရမြ ား (၅)က ြ်တိုားထ ိကြားကဆာင်ရက ကာင်ားကလ့်လာကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

 

(စ)   တ်ဝန််းက င်နှင်  သဘွာဝရင််းပ စ်  ွာ်း စီ  ခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁)  တ်ဝန််းက င်နှင်  သဘွာဝရင််းပ စ်  ွာ်း စီ  ခန့််ခ ွဲ ှုအတ က် လက်ရှိအကလ အက င် နှင်  

အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်ားက ငန်ှင့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခွဲမှုအတကွ် လက်ရှိအကလ့် 

အက င့််နငှ့်် အခက်အခဲမ ာား 

အကပခအကန အခက်အခွဲ အနတရွာယ်ရှိ ှု 

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန ရှိ         မရှိ မမင့််        လတ်          နိမ့်် 

အြင်မ  ိားစိတ်မ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််       လတ်          နမိ့်် 
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အကပခအကန အခက်အခွဲ အနတရွာယ်ရှိ ှု 

ဖ က်ြိုားနှင့််ကရာဂ ကာကွယ် 

ထိန်ားခ  ြ်မှု 

ရှိ         မရှိ 
မမင့််         လတ်        နမိ့်် 

ကရအရင်ားအမမစ ် ရှိ         မရှိ မမင့််       လတ်         နိမ့်် 

င ားမ  ိားကွဲမ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

အမခာားတိရစဆာန်မ  ိားကွမဲ ာား ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

စွန့််ြစြ်စစညာ်း စ မ ခန့််ခွဲမှု ရှိ         မရှိ မမင့််           လတ်                နမိ့်် 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု၊ လယ်သမာား အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ စိုက်ြ  ိားကရားလုြ်ကိငု်သူအမ ာားစုသည် ဓာတုကမမ သဇာမ ာားကိ ု

အသ ုားမြ မ ာားသည့််အတွက် ကမမဆ ကမမ သဇာခန်ားကမခာက်မှု အနတရာယအ်သင့််အတင့််ရှြိ သည်။  

 

(ဆ)     ညွာကရ်း 

(ဆ-၁)   ညွာကရ်းနှင်  စွာတတ်ကပ ွာက် ှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသုိလ်အဆင့်် စာတတ်ကမမာက် 

မှုနှုန်ား 

 

အတန််း ညွာ မ ်ီးကပ ွာက် ှု က ွာ်း   က ါင််း 

စာမတတ်သူဦားကရ ၁၇ ၁၁ ၂၈ 

မူလတန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၃၈ ၄၂ ၈၀ 

အလယ်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၂၀ ၁၃ ၃၃ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၁ ၈ ၉ 

တကကသုိလ်/ကကာလိြ ် အဆင့််ရှသူိ 

ဦားကရ 

_ _ _ 

ရင်ားမမစ် … အမိ်ကထာင်စုစာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် စာမတက်သူဦားကရ ၂၈ ဦားမှအြ က န်ကက ားရ ာ 

သာားမ ာားအာားလ ာုး ကရားတက်ဖက်တကက် ြ သည်။ မူလတန်ားြညာကရားမ ာား လွန်စွာမ ာားမြာား 

က ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည်။  
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(ဆ-၂) ကက ွာင််းတကန်ှုန််း 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

 ညွာကရ်းအဆင် အတန််း က ွာ်း   က ါင််း 

မူလတန်ား  ၁၂ ၁၁ ၂၃ 

အလယ်တန်ား  ၅ ၂ ၇ 

အထက်တန်ား  - ၁ ၁ 

တကကသုိလ်/ကကာလိြ ် _ _ _ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက ာင်ားဝငစ်ာရငာ်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူားမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာရှ ိ ကက ာင်ားကနရ ယ် ကကလားငယ်အာားလ ာုး မလူတန်ားြညာ 

သင်ယူနိုင်ကအာင် မိဘဆရာမ ာားြူားကြ င်ား၍ ကဆာင်ရ က် ကြ သည်။  

 

 (ဆ-၃)    စွာသင်ကက ွာင််းကဆွာင် အကပခအကနနှင ် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်း 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ကက ာငာ်းကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 

အက ကွာင််းအရွာ  ကက ွာင််းအဆင  ်

က။ ကက ာင်ားအဆင့်် 

မူလတန်ား                   မူလနွ်                 

အလယ်တန်ား(ခွဲ)  အလယ်တန်ား       

အထက်တန်ား(ခွဲ)  အထက်တန်ား       

ခ။ ရ ာမှ အကာွအကဝား (မိုင်) 

၀ မ ှ၁ မိငု်           

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင ် 

၂၀ မိုင် အထက်    

ဂ။ သယ်ယူြို့်ကဆာင်ကရားဝန်ကဆာင်မှု  
ကမခလ င်                စက်ဘ ား               

ဆုိင်ကယ်                ကာား                   

ဃ။ စာသင်ကက ာင်ား၏ စုစကုြ င်ား 

 ကမ်ားခင်ားဧရိယာ (စတုရန်ားကြ)* 
၆၄၈စတုရန်ားကြ 

င။ အမိုား၊ န ရ ၊ အခငာ်း အရည်အကသွား ကကာင်ား  သင့်် ည ့် 
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အက ကွာင််းအရွာ  ကက ွာင််းအဆင  ်

စ။ ကက ာင်ားသ ုား ြရိကဘာဂ 

လ ကုလာက်မှု  

လ ကုလာက်မှုရှိသည် 

မလ ကုလာက်ြ        

ဆ။ ကက ာငာ်းအိမ်သာ အကမခအကန 
ကကာင်ား     သင့် ်  

ည ့်            မရှိ    

စ ။ ကက ာင်ားအာဟာရတိုကက်ကျွားမှု  
တိုက်ကကျွားမှုရှိသည် 

တိုက်ကကျွားမှု မရှိြ   

ဇ။ ကက ာင်ားဆရာ/မ ဦားကရ  က ွာ်း   က ါင််း 

အစိုားရခန့်် ၁ ၅ ၆ 

ကက ားရ ာခန့််    

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အြု်စု၊ (၂) မဘိဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာ၏စာသင်ကက ာင်ားကဆာင်အရ ယ်အစာားမှာ (၆၄၈)စတုရန်ား 

ကြရှိမြ ား ရ ာတငွ်ားတည်ရှိြ သည်။ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အရည်အကသွားအသင့််အတင့််သာ 

ရှြိ သည်။ ကက ာင်ားတွငက်က ာင်ားသ ုားြရိကဘာဂမ ာား လ ကုလာက်မှုမရှြိ ။ ကက ာင်ားအမိ်သာ သ ုားစွဲမှု 

မှာအသင့််အတင့်် မဖစြ် သည်။ ဆရာ/ဆရာမ ဦားကရ စုစုကြ င်ား ၆ဦား ရှိမြ ား လ ကုလာကမ်ှုမရှိြ ။ 

 

 (ဆ-၄)   ညွာကရ်း အခက်အခွဲနှင်  ပ ဿနော  ွာ်း 

ဇယာား (၃၃) ြညာကရား အခက်အခဲနှင့်် မြဿနှာမ ာား 

အခက်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင််းလင််းခ က ်

ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရှိနိငု်မှု လ ကုလာက်                မလ ကုလာက်             
 

တြည့်် - ဆရာ အခ  ိား ၄၀: ၁ ကအာက်          ၄၀: ၁ အထက်       
 

မူလတန်ားြညာ ကက ာငာ်းထွက်နှုန်ား 
မရှိ          နည်ား        လတ ်       

မ ာား    

မသန်စွမ်ားသူမ ာားအတွက် 

ြညာကရားအထာူးအစ အစဉ် 
ရှ ိ                                      မရှိ              
 

ကက ာင်ားသ ုားစာအုြ်နငှ့်် စာကရားကိရိယာ လ ကုလာက်                  မလ ကုလာက်          
 

ဆင်ားရဲကသာ မိသာားစုမ ာားအတွက် မမင့််                            အသင့််အတင့် ်       
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အခက်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင််းလင််းခ က ်

ကက ာင်ားစရိတ် မတတန်ိုင်မှု  

ကက ာင်ားအာားကစာားဆုိင်ရာ 

ြစစညာ်းမ ာားလက်လမှ်ားမ မှု 
မရှိ                              နည်ား                  
 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ကကာင်ား              သင့််              ည ့်        
 

ကဘားအနတရာယက် ကာင့််ြ က်ဆ ားမခင်ား 
မရှိ                     နည်ား                            

လတ ်         မ ာား                

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အြု်စု၊ (၂) မဘိဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ဆရာ/ ကက ာင်ားသာားအခ  ိြို့မှာ မဖစ်မြ ား အစိာုးရမှ သတ်မှတ်ထာား 

ကသာအခ  ိြို့ ၄၀:၁ ထက်ကလ ာ့်နည်ားကနြ သည်။  

 

(ဇ)    က န််း ွာကရ်းနငှ်  အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ ် ွာ်းကသွာ ကရွာဂါ  ွာ်း 

ဇယာား (၃၄) အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား 

# ကရွာဂါ    ြို့နှ ့် ှု/ပဖစ်  ွာ်း ှု 

၁ ဝမ်ားြ ကဝ်မ်ားကလျှာ မမင့််             နမိ့််      မရှိ 

၂ ကသွားလနွ်တုြ်ကကွား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၃ ငှက်ဖ ာား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၄ အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ား ကူားစက်ကရာဂ  မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်် 

ကူားစက်နုိင်ကသာကရာဂ မ ာား 
မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၆ တ ဘ  မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၇ ဆ ားခ  ိ မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၈ ကသွားတိုား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၉ အသည်ားကရာဂ  ( ဘ ၊ စ )     မမင့််         နိမ့််          မရှိ 

၁၀  အာဟာရ ခ  ိြို့တဲ့်မှု     မမင့််         နိမ့််          မရှိ 

၁၁ အမခာား ကူားစက်နိငု်ကသာ ကရာဂ မ ာား     မမင့််          နိမ့််          မရှိ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမ  ိားသမ ား အြု်စု (၂) 
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ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရား ဌာနခွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာား မရှိ ကြ ။  

 

 (ဇ-၂)   လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င််း ကွာက ယ်ကဆ်း ိ်ုးနှ  ှု 

ဇယာား (၃၅)  လွန်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတွငာ်း ကာကွယ်ကဆားထိုားနှ မှု 

စဉ် ကွာက ယ်ကဆ်း ိ်ုးပခင််း (ရှိ၊ မရှိ အမနှ်မခစရ်န်) ရှ ိ  ရှ ိ

၁ အဆုတ်ကရာဂ    

၂ ဆ ုဆုိ့်၊  ကက်ည ာ၊ ကမားခိုင်နငှ့်် အသည်ားကရာင် အသာားဝ    

၃ ြိုလ ယုိကရာဂ    

၄ ကမားခိုင် (ကိုယ်ဝနက်ဆာင် ကာလအတငွ်ား)   

၅ ဝက်သက်ကရာဂ    

၆ အမခာား စုကြ င်ားကာကွယ်ကဆား ထိာုးနှ မှု   

၇ 
အာဟာရ မှတ်တမ်ားယူမှု (အရြ်အမမင့််၊ အကလားခ နိ်၊ 

လက်ကမာင်ားြတ်) 

  

၈ အာဟာရ ြညာကြား အစ အစဉ်   

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စ ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမ  ိားသမ ား အြု်စု၊ (၂) 

ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ မရှိြ ။ 

 

 (ဇ-၃)  က န််း ွာကရ်းအက ွာက်အ     ွာ်း(ကဆ်းရ ု/ကဆ်းက ်းခန််း  ွာ်း) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

က န််း ွာကရ်း ဝန်ကဆွာင် ှု ခရီ်း အက ွာအကဝ်း ( ိငု်) အခန််း/ကုတင် လ ကုလွာက် ှု 

ကက ားလကက် န်ားမာကရား  

ဌာန/ ဌာနခွ ဲ

၀ မ ှ၁ မိငု်                

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိငု်        

ရှိ        

မရှိ      
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က န််း ွာကရ်း ဝန်ကဆွာင် ှု ခရီ်း အက ွာအကဝ်း ( ိငု်) အခန််း/ကုတင် လ ကုလွာက် ှု 

၁၀ မိုင်အထက်         

တိုက်နယ် ကဆားရ  ု

၀ မ ှ၁ မိငု်                

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိငု်        

၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

မမိ ြို့နယ် ကဆားရ  ု

၀ မ ှ၁ မိငု်                

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်           

၃ မိုင် မ ှ၅ မိုင်           

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိငု်        

၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရှိ      

ကဆားဆုိင် 

ရ ာတွင် (သုိ့်မဟုတ်) 

ရ ာအန ား အနှာားတငွ် 

ကဆားဆုိင် ရှိသည ်  

 

ရ ာတွင် (သုိ့်မဟုတ်) 

ရ ာအန ား အနှာားတငွ် 

ကဆားဆုိင် မရှိြ     

ကဆားဆုိင်တွင် ကဆားဝ ားမ ာားကိ ု

စနစ်တက  သုိကလှာင်ထာားသည်    
 

 

ကဆားဆုိင်တွင် ကဆားဝ ားမ ာားကိ ု

စနစ ်တက  သုိကလှာင်ထာားမခင်ား 

မရှိြ     

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အုြ်စ ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမ  ိားသမ ား အြု်စု၊ (၂) 

ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရား ဌာနခွဲ။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားရှိမြ ား (၁၀)မိုင်ခန့််ကဝားကသာ 

သ ကတာင်မမိ ြို့မြည်သူူ့ကဆားရ ုသုိ့် သွာားကရာက်၍ ကဆားကုသမှု ခ ယူ ကြ  သည်။  

 (စ )    ကရနငှ်   တဝ်န််းက င် သန့််ရငှ််းကရ်း 

(စ -၁)  ကသွာက်သ ု်းကရ ရရှိ ှု  

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ုားကရ ရရှိနိုငမ်ှု 

ကရရရှိနိငု် ှု 

အသ ု်းပ  

ကသွာ 

အ ိ်က ွာ

င်စ ု

ကသွာက်သ ု်းကရ 

အရည်အကသ ်း 

စ ််း သ ် 

စစ်ကဆ်း ွာ်း ှု 

(စနစ်တက  

စမ်ားသြ် စစ်ကဆား 

ထာားမှု ရှိြ က “ရှ”ိ၊ 

မရှိြ က “မရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသ ်း 

(ကသာက်သ ုားကရ 

အရည် အကသွား 

စမ်ားသြ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတွင် “ရှ”ိ ဟု 

ကမဖ ဆို ထာားြ က 

ကမဖဆုိရန်။ “မရှိ” ဟု 

ကမဖဆုိထာား ြ က 

ကမဖရန်မလို) 

ကသွာက်သ ု်းကရ ရရှိ 

နိုင် ှုနငှ ် လ ုကလွာက်  ှု 

အကပခအကန 

(ရာသ မကရ ား ရြ က 

ကနွ၊ မိုားနှင့် ်ကဆာင်ား 

ရာသ သ ုားမ  ိားလ ုားကို 

ကရ ားကြားြ ရန်) 

ကရတွင်ား ၂ ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              

 မိုား               

 ကဆာင်ား        

အဝ စိတွင်ား/ 

စက်တြ ်
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              

 မိုား               

 ကဆာင်ား        

အဝ စိတွင်ား/  

တ ုကင ်
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              

 မိုား               

 ကဆာင်ား        

မိုားကရသို 

ကလှာင်ကန ် 
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 
 ကနွ              
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ကရရရှိနိငု် ှု 

အသ ု်းပ  

ကသွာ 

အ ိ်က ွာ

င်စ ု

ကသွာက်သ ု်းကရ 

အရည်အကသ ်း 

စ ််း သ ် 

စစ်ကဆ်း ွာ်း ှု 

(စနစ်တက  

စမ်ားသြ် စစ်ကဆား 

ထာားမှု ရှိြ က “ရှ”ိ၊ 

မရှိြ က “မရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသ ်း 

(ကသာက်သ ုားကရ 

အရည် အကသွား 

စမ်ားသြ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတွင် “ရှ”ိ ဟု 

ကမဖ ဆို ထာားြ က 

ကမဖဆုိရန်။ “မရှိ” ဟု 

ကမဖဆုိထာား ြ က 

ကမဖရန်မလို) 

ကသွာက်သ ု်းကရ ရရှိ 

နိုင် ှုနငှ ် လ ုကလွာက်  ှု 

အကပခအကန 

(ရာသ မကရ ား ရြ က 

ကနွ၊ မိုားနှင့် ်ကဆာင်ား 

ရာသ သ ုားမ  ိားလ ုားကို 

ကရ ားကြားြ ရန်) 

 မိုား               

 ကဆာင်ား        

မမစ်/ကခ ာင်ား

ကရ 
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              

 မိုား               

 ကဆာင်ား        

ကရကန ် ၃ ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              

 မိုား               

 ကဆာင်ား        

စိမ့််စမ်ားကရ ၃၅ ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကနွ              

 မိုား               

ကဆာင်ား        

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အြု်စု၊ အမ  ိားသမ ား အြုစ်ု၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမြကမမြ ု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ တစ်နှစြ်တလ် ာုး ကသာက်သ ုားကရဖူလ ုမှု အကမခအကနမှာ အသင့််အတင့်် 

မဖစ်ြ သည်။  
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 (စ -၂) သန့််ရငှ််းကရ်း အကပခအကန (အ ိ်သွာအ   ိ်းအစွာ်းနှင်  အ ိ်က ွာင်စု အကရအတ က်) 

ဇယာား (၃၈) အမိ်သာ အမ  ိားအစာား 

သ ု်းစ ွဲနိုင်ကသွာ အ ိ်သွာ အ   ိ်းအစွာ်း သ ု်းစ ွဲနိုင်ကသွာ အ ိ်က ွာင်စ ု

သန့််ရှင််းကသွာ ယင်လ ုအိ ်သွာ သ ု်းစ ွဲ ှု 

ကရဆွဲ အမိ်သာ  

ကရကလာင်ား/ယင်လ ုအိမ်သာ   

 သန့််ရငှ််းကသွာ ယင်လ ုအိ ်သွာ သ ု်းစ ွဲ ှု 

တွင်ား/ဇလာားအိမ်သာ ၃၉ 

တွင်ားမရှိ အမိ်သာ ၁ 

အမိ်သာမရှိ  

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အြု်စု၊ အမ  ိားသမ ား အြုစ်ု၊ (၃) ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာန/ ကက ားလက် က နာ်းမာကရားဌာနခွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတငွ်ားရှိအမိ်ကထာငစ်ုမ ာားမာှ တွင်ားဇလာားအမိသ်ာမ ာားကိုသာ 

အသ ုားမြ  က ြ သည်။ 

 

(ည)   က ွာ်း −    ကရ်းရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား − မ ကရားရာ  

# 

ကက ်းရ ွာ၏ လ ူှုစီ်း  ွာ်း ဖ  ြို့မဖ ိ်းကစကရ်းအတ က် 

အ   ိ်းသ ီ်း  ွာ်း၏ 

စ  ််းကဆွာင်ရည်ပ ြှင ်သင ်ကသွာ အခ က်  ွာ်း  

ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်း  ွဲတ င် 

တက်ကရွာက် သူ  ွာ်း ှ  နှ်သည်ဟု 

ယူဆကသွာ တစ်ခုကို ကရ ်းက ်း ါရန ်

၁ 

ကက ားရ ာ စ မ အုြ်ခ  ြ်မှုစနစ်တငွ် 

အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကကွစွာ 

ြ ဝငမ်ှု/ကခ င်ားကဆာငမ်ှု  

ရှ ိ     မရှိ      

၂ 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငနာ်းမ ာားနှင့်် 

အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား တငွ် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

တက်ကကွစွာ ြ ဝင်ကဆာင်ရ က်မှု  

ရှ ိ     မရှိ      

၃ 

လွန်ခဲ့်ကသာနှစ်အတွငာ်း ကက ားရ ာအတွင်ားရှိ 

မိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား 

သ သယမဖစ် ဖွယ် အ ကမ်ားဖက်မှု (သုိ့်) 

ရှ ိ     မရှိ      
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# 

ကက ်းရ ွာ၏ လ ူှုစီ်း  ွာ်း ဖ  ြို့မဖ ိ်းကစကရ်းအတ က် 

အ   ိ်းသ ီ်း  ွာ်း၏ 

စ  ််းကဆွာင်ရည်ပ ြှင ်သင ်ကသွာ အခ က်  ွာ်း  

ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်း  ွဲတ င် 

တက်ကရွာက် သူ  ွာ်း ှ  နှ်သည်ဟု 

ယူဆကသွာ တစ်ခုကို ကရ ်းက ်း ါရန ်

တိုင် ကာားမှုမ ာား 

၄ 

အမ  ိားသမ ားကရားရာ 

အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာားအတကွ် ဥြကဒ နှင့်် 

တရာားမျှတမှုဆုိင်ရာမ ာားအတကွ် လူထု၏ 

အသိ အမမင်ရှိမှု 

ရှ ိ     မရှိ      

၅ 

အမ  ိားသမ ားမ ာားသတင်ားအခ က်အလကန်ှင့် ်

သင်တန်ားမ ာားလက်လမှ်ားမ မှု(ဥြမာ-စိုက်ြ  ိား 

ကရားဆုိင်ရာတိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်မခင်ားဝန်ကဆာင်

မှုမ ာား၊ သက်ကမွားသငတ်န်ားမ ာား၊ 

ကဘားအနတရာယက်က ိတင်မြင်ဆင်မှုနငှ့်် အသိ 

အမမင်မမ င့််တင်မခင်ားမ ာား) 

ရှ ိ     မရှိ      

၆ အမ  ိားသမ ားမ ာားကငွက ကားလက်လမှ်ားမ မှု ရှ ိ     မရှိ      

၇ 

စိုက်ြ  ိားကရားနငှ့်် စိကု်ြ  ိားကရားမဟုတ်ကသာ 

ကဏ္ဍမ ာားတငွ် အမ  ိားသာားနှင့်် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

အတွက် တူည ကသာအလြု်အကိုင် 

အခွင့််အလမ်ားမ ာား 

ရှ ိ     မရှိ      

၈ 
အမိ်ကထာင်စု(သုိ့်) ကက ားရ ာထကက်က ာ်လနွ် 

၍အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ လှုြ်ရှာားနိငု်မှု 
ရှ ိ     မရှိ      

ရင်ားမမစ ် (၁) အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စ ု ကဆာွးကနွားမခင်ား- ရြမ်ိရြ်ဖအြု်စု၊ 

အမ  ိားသမ ားအုြ်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား ရှိ က 

ြ သည်။  အမ  ိားသမ ားမ ာားအတွက် အ ကမာ်းဖက်မှုမ ာား မရှိြ ။  

 

(ဋ)     အကပခခ  အကဆွာက်အဦ  ွာ်း အကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကက ်းရ ွာ၏ လ ််းတည်ရှိ ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှု အကမခအကန 
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လ ််း 

အ   ိ်းအစွာ်း 

အ   ိ်း 

အစွာ်း  

အရည်အ

ကသ ်း 

တည်

ကဆွာက် 

ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာသအီ

လိကု် 

သ ု်းစ ွဲနိုင ်ှု 

လ ််းအရှ

ည် ( ိုင်) 

ကဘ်းအနတရွာ

ယ်  ွာ်း

က ကွာင ်  က်

ဆီ်း ှုရှိ ါက

ကဖွာ်ပ ရန ်

ရ ာတွင်ားလမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြ

တ်လ ုား 

၀−၁မိုင်       
 
၁−၅မိုင်       
 
၅−၁၀မိုင်     
 
၁၀မိုင်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ခ ဉ်ားကြ်လမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြ

တ်လ ုား 

၀−၁ မိုင ်      
 
၁−၅ မိုင ်      
 
၅−၁၀ 

မိုင်      

၁၀မိုင်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ရ ာခ င်ားဆက်

လမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမှ 

၁နှစ်  

၂နှစ်မှ 

၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြ

တ်လ ုား 

၀−၁ မိုင ်      
 
၁−၅ မိုင ်      
 
၅−၁၀ 

မိုင်      

၁၀မိုင်အ

ထက် 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။    ။ကမမသာားလမ်ား - ၁၊   ကက ာက်ခင်ားလမ်ား - ၂၊  ကက ာက်ကခ ာလမ်ား - ၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်ား - ၄၊ 
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ကတတရာလမ်ား - ၅ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာအတွင်ားရှိလမ်ားအမ  ိားအစာားမ ာားမှာ ကမမသာားလမ်ားမ ာား 

မဖစ်ြ သည်။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားမှာလည်ား ကမမသာားလမ်ားမ ာားမဖစြ် သည်။  

 

 (ဋ-၂)   ကက ်းရ ွာ၏ တ တွာ်းတညရ်ှိ ှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှမိှု အကမခအကန 

တ တွာ်း 

အ   ိ်းအစွာ်း 

အရ ယ်အစွာ်း 

(အလ ွာ်း၊အန ၊အပ 

င် ) 

အရည်အ

ကသ ်း 

တည်ကဆွာက် 

ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာသအီလုိက် 

သ ု်းစ ွဲနိုင ်ှု  

ကဘ်းအနတရွာယ်

  ွာ်းက ကွာင ် 

  က်စီ်း ှုရှိ ါ

က ကဖွာ်ပ  ါ 

ဆိြ်ခ တ  

တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ ာုး        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ကွန်ကရစ် 

တ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ ာုး        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

သစ်သာား  

တ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ ာုး        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      
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တ တွာ်း 

အ   ိ်းအစွာ်း 

အရ ယ်အစွာ်း 

(အလ ွာ်း၊အန ၊အပ 

င် ) 

အရည်အ

ကသ ်း 

တည်ကဆွာက် 

ခွဲ ကသွာနှစ် 

ရွာသအီလုိက် 

သ ု်းစ ွဲနိုင ်ှု  

ကဘ်းအနတရွာယ်

  ွာ်းက ကွာင ် 

  က်စီ်း ှုရှိ ါ

က ကဖွာ်ပ  ါ 

ကကိ ားတ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ ာုး        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ဝ ားတ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ ာုး        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ကရ ြွန ်

 

 

 

၁၂'x၂'x၂' 

ကကာင်ား    
   
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ ာုး        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      

ကရကက ာ ်

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမှ ၁နစှ ်   
 

၂နှစ်မှ ၅နစှ ်   
 

၅နှစ် အထက်   
 

ြွင့််လင်ား 

ရာသ          

တစ်နှစ်ြတ်

လ ာုး        

 

ရှ ိ     

 

မရှိ      
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ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ တစန်ှစ်ြတလ် ာုးသာွားလာနိုင်ြ သည်။ 

 

(ဋ-၃)  ကရက ကွာင််း သယ်ယူ ို့်ကဆွာင်ကရ်း 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ား သယ်ယူြို့်ကဆာင်ကရား (အသ ုားမမြ ြ က အကာွအကဝား (မိုင်) 

အကွက်ကအာက ်ရှ ိအသ ု်း ပ   ါအကကွတ်ွင် ✓ ြ )။  

သယ်ယူ ို့်ကဆွာင်

ကရ်း 

အက ွာအကဝ်း  

( ိုင်) 
ယွာဉ်အ   ိ်းအစွာ်း 

ရွာသအီလုိက် 

သ ု်းစ ွဲနိုင ်ှု 

မမစ်က ကာင်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိငု်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိငု်     

၅၀မိုင် အထက ် 

အသ ုားမမြ ြ     

၁          ၂           ၃ 
  

ြွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ြင်လယ်ကရက ကာ

င်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိငု်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိငု်     

၅၀မိုင် အထက ် 

အသ ုားမမြ ြ     

၁          ၂           ၃ 
  

ြွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

အမခာား 

၀ မ ှ၁၀ မိငု်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင ်    

၂၁ မ ှ၅၀ မိငု်     

၅၀မိုင် အထက ် 

အသ ုားမမြ ြ     

၁          ၂           ၃ 
  

ြွင့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတ်လ ုား    

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု။ 

 ှတ်ခ က်။     ၁ – ကလှ၊ သမဘာန်၊ ၂ - စက်ကလှ၊ ၃ - သကဘဘာ။   

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       မရှြိ ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူ ို့်ကဆွာင်ကရ်းယွာဉ်  ွာ်းနှင်  ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်း 
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ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယွာဉ်အ   ိ်း 

အစွာ်း 

ကလှ၊ 

သ ဘွာ

န ်

စက်

ကလှ 

စက် 

ဘီ်း 

က ွာ် 

ကတွာ် 

ဆုိင် 

ကယ် 

သ ု်းဘီ်း 

ဆုိင်က

ယ် 

က ွာ ်

လွာ 

ဂ  ီ

ကွာ်း 
ပ င််း 

လှည််း 

န ော်းလှ

ည််း 

အကရအတ 

က ်
  

 ၁၂ 
  

 
 

 

ရင်ားမမစ…်အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ်အကရအတကွ်(၁၂)စ ား၊ ရှိြ သည်။ 

မိုားတွင်ားကာလတငွ်သာမကကနွရာသ တွငလ်ည်ား အသ ုားမြ  ကြ သည်။  

 

(ဌ)  လျှ စ်စ် ်ီးရရှိ ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

ရင််းပ စ ်
အ ိ်

က ွာင်စု 

အ   ိ်းသ ီ်း 

ဦ်းကဆွာင်

သည အ် ိ်

က ွာင်စု 

ပ  ပ င် နိ််းသိ ််းကရ်းစနစ် အခက်အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာားလိငု်ား   ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆုိ 
ရှ ိ     မရှိ 

ဆုိလာစနစ ်  ၄၀ ၆ 
ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆုိ 
ရှ ိ     မရှိ 

အကသားစာားကရအာားလျှြ်စ

စ် 
 _ 

ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆုိ 
ရှ ိ     မရှိ 

ဒ ဇယ်သ ုားအင်ဂ င်  
 ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆုိ 
ရှ ိ     မရှိ 

ကလစွမ်ားအင ်  
 ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆုိ 
ရှ ိ     မရှိ 
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ရင််းပ စ ်
အ ိ်

က ွာင်စု 

အ   ိ်းသ ီ်း 

ဦ်းကဆွာင်

သည အ် ိ်

က ွာင်စု 

ပ  ပ င် နိ််းသိ ််းကရ်းစနစ် အခက်အခွဲ 

ဇ ဝကလာင်စာ  
 ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆုိ 
ရှ ိ     မရှိ 

အမ  ိားအမည်ခဲွမခာား 

ကဖာ်မြမခင်ားမမြ နုိင် ကသာ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အာားကြားစနစ် 

 

 
ကကာင်ား  သင့််  ည ့် 

  မကမဖဆုိ 
ရှ ိ     မရှိ 

လျှြ်စစ်မ ား 

အသ ုားမမြ နိုငက်သာ 
၄၀ ၆   

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုြ်စု ကဆာွးကနွားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ယခုအခ နိ်ထိ ကက ားရ ာတွင ် လျှြ်စစ်မ ားမရရှကိသားကသာက ကာင့် ် 

ဆုိလာစနစ်မဖင့််သာအသ ုားမြ နိငု် ကြ သည်။  

 (ဍ)  ဆက်သ ယ်ကရ်းနှင်  သတင််းအခ ကအ်လက်ဆုိင်ရွာ နည််း ညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် နည်ားြညာ အကမခအကန   

စဉ် ဖုန််း ကရေီယုိ တီဗ ီ မဂိ လ်တုစကလွာင််း အင်တွာနက်လက်လ ှ််း ီ ှု 

အကရအတ က် ၁၄  ၂  မရှ ိ

ရင်ားမမစ…် အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် တယ်လ ဖုန်ားစုစကုြ င်ား(၁၄)လ ာုးရှိမြ ား MPT,Telenor , 

Ooredoo,လိငု်ားမ ာားကကာင်ားစွာ အသ ုားမြ နိငု် ကြ သည်။  

  

(ဎ)  ယဉ်ကက ်း ှုနှင်  လငူယ်ဖ  ြို့မဖ ိ်းကရ်း 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနငှ့်် လူငယ်ဖွ ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

 ယဉ်ကက ်း ှုနှင ် လူငယ်ဖ  မဖိ ်းကရ်း ဆုိင်ရွာ  ွာ်း ဝန်ကဆွာင် ှု 
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 ယဉ်ကက ်း ှုနှင ် လူငယ်ဖ  မဖိ ်းကရ်း ဆုိင်ရွာ  ွာ်း ဝန်ကဆွာင် ှု 

လူငယ်မ ာား အနှာားယူ အြန်ားကမဖရန် ကနရာမ ာား 

ကြ ာ်ြွဲရ ငြ်ွဲ မ ာား ရှိမခင်ား 

ရှိ                   မရှိ          

မကမဖဆုိြ  

လူမှုကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတွင ်ြ ဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆုိြ  

ဘာသာကရားလုြ်ငန်ားမ ာားတငွ် ြ ဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆုိြ  

အာားကစာားနှင့်် ကာယကလ့်က င့်ခ်န်ားမ ာား 

မြ လုြ်ရန်ကနရာ နငှ့်် 

အကထာက်အကူမြ ြစစညာ်းမ ာား ရှိမခငာ်း 

ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆုိြ  

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလုြ်ငနာ်းမ ာားတငွ် ြ ဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆုိြ  

ရိုားရာဓကလ့်ထ ုားစ မ ာားနှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

အကမွအနှစ်မ ာား ထိန်ားသိမ်ားကစာင့်က်ရှာက်မခင်ားတွင် 

ြ ဝငမ်ှု 

မရှိ                နည်ား                

မ ာား 

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကို မမိိကိုယ်တိုင် 

ကလ့်လာသင်ယူနိုင်မည့်် ကနရာမ ာား၊ 

လူငယ်ရြိ်သာမ ာား၊ စာ ကည့်တ်ိုက်မ ာား စသည ်

တို့်တွင် ဝင်ကရာက် ကလ့်လာသင်ယူနိုင်မခငာ်း 

ရှိ                   မရှိ         

မကမဖဆုိြ   

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - လူငယ ်အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ လူငယ်မ ာားအတွက် အြန်ားကမဖကစရန် နှင့်် အာားကစာားမြ လုြ်ရန် 

ကက ားရ ာရှိကဘာလ ုားကငွ်ားနှင့် ်ြိုကက်က ာ်မခင်ားကွင်ားမ ာားတွင ်အာားကစာားမြ လြု် ကြ သည်။  

 

(ဏ)  ကက ်းရ ွာတည်မင ိ်ကရ်းနှင်  ကဘ်းကင််းလ ခုခ  ကရ်း အကပခအကန 

(ဏ-၁) လ ခုခ  ကရ်းဆုိင်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်းအွာ်း လက်လ ှ််း ီ ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ုခခ  ကရား၊ ဝနက်ဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမ မှု 

ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်း က ွာ်း   

တယ်လ ဖုန်ားလိုင်ား၊ တယ်လ ဖုန်ားတာဝ တိုငမ် ာား၊ ရှ ိ          မရှ ိ 
       

ရှ ိ          
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ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်း က ွာ်း   

က ကားနန်ား လိငု်ား၊ အင်တာနက်လိငု်ား၊ 

ရုြ်မမင်သ  ကာားလိငု်ား၊ ကရဒ ယုိလုိင်ား စကသာ 

ဆက်သွယ်ကရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် 

မဖန့််ကဝမခင်ား ဆုိင်ရာ အကထာက်အကူမြ  

အကဆာက်အဦမ ာားရှိမခငာ်း 

မကမဖဆုိြ     မရှိ         

မကမဖဆုိြ    
 

အာမခ လုြ်ငန်ားမ ာား၏ ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားကိ ု

ရရှိနိုင်မခင်ား 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မကမဖဆုိြ   

ရှ ိ          

မရှိ         

မကမဖဆုိြ   

လူထုအကမခမြ  သဘာဝကဘားအနတရာယ် 

ကလျှာ့်ခ ကရား အစ အစဉ် 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မကမဖဆုိြ     

ရှ ိ          

မရှိ         

မကမဖဆုိြ    
 

မှုခင်ားမ ာား ကာကွယ်တာားဆ ား ကလ ာ့်ခ ကရားအတွက် 

ရဲဘက်ဆုိင် ရာမ ာားမှ ဝန်ကဆာင်မှုကြားမခငာ်း 

ရှ ိ          မရှ ိ 
       
မကမဖဆုိြ     

ရှ ိ          

မရှိ         

မကမဖဆုိြ    
 

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ယခုအခ နိ်ထိ ကက ားရ ာတွင ် အသက်အာမခ လုြ်ငန်ားနှင့် ် အမခာား 

အာမခ လုြ်ငန်ားမ ာား မြ လြု်သူ မရှိကသားြ ။ ကက ားရ ာကဘားကင်ားလ ုခခ  ကရားအတွက ် လိအုြ်လျှင် 

လိြ်သုိမမိ ြို့နယ်ရဲစခန်ားမ ာားနှင့်် ဆက်သွယ်၍ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ရယူနိုငြ်  သည်။ 

 

(ဏ-၂)    ှုခင််းပဖစ်  ွာ်း ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစြ်ွာားမှု အကမခအကန 

 ှုခင််းပဖစ်  ွာ်း ှု 

အကပခအကန 

လူကုန်က်ူး ှု ခို်း ှု  ူ်းယစ်ကဆ်းသ ု်းစ ွဲ ှု အ က ််းဖက် ှု 

စိုားရိမ်ရသည်    

 သာမန်            
 

မရှိ                 
 

စိုားရိမ်ရသည်    

 သာမန်            
 

မရှိ                 
 

စိုားရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရှ ိ                 

စိုားရိမ်ရသည်     

သာမန်            
 

မရှိ                  
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ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အုြစ်ု ကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အြုစ်ု၊ အမ  ိားသမ ား အြု်စု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှိခ က်။       ။ ကက ားမာားကသာ လူကုနက်ူားမှု၊ အ ကမ်ားဖတ်မှုမ ာား ယခုအခ နိ်အထိ 

မဖစ်ြွာားမခင်ားမရှိကသားြ ။  
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ကနောက်ဆက်တ ွဲ (၃) 

၅ ။ ဖ  ြို့မဖိ ်းကရ်းက င််းဆက ်

ဇယာား (၄၅) :  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားကရားကငွ်ားဆက် 

စဉ် မြဿနှာ အက ကာင်ားအရငာ်း အလာားအလာ အဟန့််အတာား 

နှင့််စနိ်ကခေါ်မှု 

ကမဖရှင်ားမည့််နည်ားလ

မ်ားမ ာား 

အဆုိမြ စ မ ကနိ်ား 

၁။ • လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်

ကရားခက်ခဲမခငာ်း၊ 

• ရ ာလမ်ားမ ာားမကကာ

င်ားမခင်ား 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစ်

ကနမခင်ား၊ 

• လမ်ားကမဖာင့််မဖြူားည 

ညာမှုမရှိမခင်ား၊ 

• မိုားတွင်ားအခ ၌ ကမမ 

သာားမဖစ်ကသာ

က ကာင့််လမ်ားကခ ာ် 

၍ အနတရာယ ်

ရှိမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာမှ လမ်ား 

မြ မြင်ရန်စိတ် 

အာားထက်သန် 

မခင်ား၊ 

• လမ်ားအဆင့််မမ င့််

တင်မခင်ားမဖင့််သွာား

လာကရားအဆင်

ကမြကခ ာကမြွို့လာ

မခင်ား 

• ကက ားရ ာအကနမဖင့်် 

ဆင်ားရဲနွမ်ားြ ားမခင်ား၊ 

• နည်ားြညာနည်ားြ ား

မခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်

မတ ဖွဲြို့စည်ားမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာရနြ် ုကငွ 

ရှာမခင်ား၊ 

• သက်ဆုိင်ရာနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား

ကက ာကက်ရာကမမ 

ခင်ားမခင်ား 
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၂။ • လျှြ်စစ်မ ား 

မရရှိကသားမခင်ား၊  

• ကငွက ကားအမြည့််

အဝ 

မတတ်နိုင်မခငာ်း၊ 

• ြင်မဓာတ်အာားလို

င်ား နှင့် ်အလှမ်ား 

ကဝားကွာမခင်ား၊ 

• ရ ာသူရ ာသာားမ ာား 

လိလုာားမှု 

မြင်ားမြမခင်ား၊  

• ကက ားရ ာမ ားလင်ား

လာမခင်ား 

• ြညာကရား၊ 

က န်ားမာကရား၊ 

လူမှုကရား၊ြွဲကတာ်

မ ာားအတွက်အဆ

င်ကမြကခ ာကမွြို့လာ

မခင်ား  

• မမိ ြို့မြကဲ့်သုိ့် 

ကက ားရ ာမ ာားတွင် 

ြ ့်ြိုားမှုမရှိကသားမခင်ား၊ 

• ကငွက ကားအခက်အ

ခဲမ ာားရှိမခင်ား 

• နိုင်င ကတာမ်ှ 

ြ ့်ြိုားကြားမခင်ား၊ 

• သက်ဆုိင်ရာဖွ ြို့မဖိ ား

ကရားဦားစ ားဌာနနငှ့််ခ ိ

တ်ဆက်၍ည န်

 ကာားခ ကမ် ာားအ

တိုင်ားကဆာင်ရ က်

မခင်ား 

• လျှြ်စစ်မ ားရရှိကရား 

၃။ • လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်

ကရားခက်ခဲမခငာ်း၊ 

• မိုားရာသ တွင်ားလမ်ားြ

မ်ားဆက်သွယ်ကရားခ

က်ခဲမခင်ား၊ 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစ်

ကနမခင်ား၊ 

• လမ်ားကမဖာင့််မဖြူားည 

ညာမှုမရှိမခင်ား၊ 

• မိုားတွင်ားအခ ၌ ကမမ 

သာားမဖစ်ကသာ

က ကာင့််လမ်ားကခ ာ် 

၍ အနတရာယ ်

ရှိမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာမှလမာ်း 

မြ မြင်ရန်စိတ် 

အာားထက်သန် 

မခင်ား၊ 

• လမ်ားအဆင့််မမ င့််

တင်မခင်ားမဖင့််သွာား

လာကရားအဆင်

ကမြကခ ာကမြွို့လာ

မခင်ား 

• ကက ားရ ာအကနမဖင့်် 

ဆင်ားရဲနွမ်ားြ ားမခင်ား၊ 

• နည်ားြညာနည်ားြ ား

မခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်

မတ ဖွဲြို့စည်ားမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာရနြ် ုကငွ 

ရှာမခင်ား၊ 

• သက်ဆုိင်ရာနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• ကုန်ထတု်လမ်ားရရှိ

ကရား 
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၄။ • ကသာက်သ ုားကရလ ု

ကလာက်မှုမရှိမခင်ား၊ 

• ကရအရင်ားအမမစ်မှ

ကက ားရ ာသုိ့်သွယ်ယူ

ရန် ကဝားကွာမခင်ား၊ 

 

• လိအုြ်ကသာြစစ

ည်ားမ ာားဝယ်ယူရန်

ကငွက ကားမတက်နို

င်မခင်ား၊ 

• ကတာင်ကြေါ်ကဒသ

မဖစ်ကသာက ကာင့််

ကရသွယ်ယူရန်ခ

က်ခဲမခင်ား၊ 

• ကရလ ုကလာက်စွာ

ရရှိမခင်ား၊ 

• ကရရရှိကသာ

က ကာင့််ကက ားရ ာ

ကနမြည်သူမ ာား၏

တကိုယ်ရညသ်န့်် 

ရှင်ားတိုားတက်

ကကာင်ားမနွ်လာ 

မခင်ား။ 

• ကငွက ကားလ ုကလာ

က် မှုမရှိမခင်ား၊ 

• ဦားကဆာင်မည့််သူ 

နည်ားြ ားမခင်ား၊ 

• နည်ားြညာမရှိမခငာ်း၊ 

• ကက ားရ ာမှကရ 

သွယ်ယူရန်စိတ် 

အာားထက်သန်မခ

င်ား၊ 

• ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်

မတ ဖွဲြို့စည်ားမခင်ား၊ 

• သက်ဆုိင်ရာနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာတွငာ်းကရရ

ရှိကရား။ 

၅။ • ကက ားရ ာမှမမိ ြို့နယ်

ကဆားရ ုသုိ့်အလှမ်ား

ကဝားမခင်ား 

• က န်ားမာကရားအကရား

ကြေါ်ကိစစမ ာားအတွ

က်သွာားလာရန်ခက်

ခဲမခင်ား 

 

• ကငွက ကားမမြည့်စ် ု

မခင်ား၊ 

• ဌာနဆုိင်ရာမ ာားနှ

င့် ်ခ တိ်ဆက်မှု 

အာားနည်ားမခင်ား၊ 

• ကက ားရ ာသူ/သာား

က န်ားမာကရား

ကကာင်ားမနွ်လာမခ

င်ား၊ 

• က န်ားမာကရား

ကကာင်ားမနွ်ကသာ

က ကာင့်စ်ာားဝတ်

ကနကရားလုြ်ငန်ား

မ ာားလုြ်နိုငမ်ခင်ား၊ 

 

• ရာသ အလုိက်အမဖ

စ်မ ာားကသာကရာဂ 

မ ာားကိုကကိ တငက်ာ

ကွယ်မှုမ ာားကဆာင်

ရ က်မခင်ား၊ 

• အကမခခ ြညာအာားန

ည်ားမခင်ား၊ 

• ကဆားရ ုကဆားခန်ား

က ကာက်မခင်ား၊ 

• က န်ားမာကရားဆုိင်

ရာြစစညာ်းကိရိယာ

မ ာားမြည့်စ် စုွာမဖည့််

ဆည်ားမခင်ား 

• အယူသ ားမခင်ားနှင့်် 

ကဆားရ ုကဆားခန်ား

က ကာက်မခင်ားကိြု

ညာကြားစည်ားရ ုားမခ

င်ား၊ 

• ကက ားလက်ကဆား

ကြားခန်ားရရှိကရား။ 
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