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၂၀၂၄ ခုနှစ်၊   လ 

ြာတိ ာ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ  

 စ ားချေးီ ၃ 

 စွန်ပါက ျေးရွာ က ျေးရွာသယံဇာတပပကပြပုံ၊ က ျောင်း ုန်းမြို့နယ် ၅ 
   

၁။ တညက်နရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ၆ 

၃။ ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြခံန့်ခွဲြှု အကပခအကန ၆ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန ၇ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၇ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၈ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး ၈ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၉ 

၆။ ပညာကရး ၁၀ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတဝ်န်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး ၁၀ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၁၁ 

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆိုပပု စီြခံျေ ်လုပင်န်းြျေား ၁၂ 
   

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) ရကျးေွာ ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၅၃ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၁) ၅၉ 
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စ ားချေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ၂၀၂၄/၂၅ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၈/၂၉ ခုနှစ် အေိ 

(၅) နှစ် ကာ အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ကျွန်ုပ်တို့ ရကျးေွာ၏ ပေြဦးဆုံးရသာ 

လူေုအြျားစုရပါင်း ပါဝင်ရေးဆွေဲေားသည့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်း မဖစ်ပါသည်။ ကနဦး 

အရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လိုအပ်ရသာ နညး်ပညာြျား ပံ့ပုိးရပးရသာ 

စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးနှင့် ဆည်ရမြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး 

ဦးစီးဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတငေ်ှိပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပုိးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် 

သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် 

ရဆာငေ်ွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါင်းပါဝငရ်ဆာင်ေွက်သည့် 

နညး်လြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုးံလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ 

ပူးရပါင်းရဆာငေ်ွက်နည်းကို အသုံးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချငး်ချင်းတိုင်ပင်ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်း 

အရမဖေှာ ကောတွေင် သငတ်န်းလုပ်ရဆာင် ရပးရုံသာြက နညး်ရပးလြ်းမပ ကူညီပံပ့ိုးရပး 

သည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပး 

ပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေှိရုံသာြက ရကျးေွာအုပ်စု 

အပု်ချုပ်ရေးြှူးရုံးကဲ့သ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း 

ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင်ေပ်ြံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတို့ကို ဖြို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန် လိုအပ်ရ ကာင်းကိုလည်း 

ရကာင်းစွော သိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပြ်ံေေိှသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပမ်ဖည့်ရပးမခငး်မဖင့် ပိုြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့် လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကို ြူရဘာင်အတွေငး် မပုမပင်ရမပာငး်လဲြှုြျား ဆက်လက်လပု်ရဆာင် 

သွေားေပါြည်။  
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  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင် 

ေွက်နိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပုိးကူညီြှုြျားေေိှနိုင်ြည်မဖစ်ပါရ ကာငး် 

ယံု ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏ လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရမခအရန၊ 

ဦးစားရပး ရဆာင်ေွက်ြည့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာတည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား စသည်တို့ကို အဓကိေား ရဖာ်မပ 

ေားပါသည်။ 

 

 

                     လ၊ ၂၀၂၄       က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

                   စွန်ပါက ျေးရွာ 

                က ျောင်း ုန်းမြို့နယ် 
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က ျောငး် ုန်းမြို့နယ်၊ စွန်ပါက ျေးရွာ သယံဇာတပပကပြပုံ 
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က ျောငး် ုန်းမြို့နယ်၊ စွန်ပါက ျေးရွာ ရာသီခွငပ်ပ ပပ ္ခေိန် 
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၁။   တည်ကနရာနှင့် ပထဝဝီင် အကနအထား 

  စွေန်ပါရကျးေွာသည် ဧောဝတီတိုင်းရေသကကီး ရကျာင်းကုန်းဖြို့နယ် ကိုငး်တာ 

ရကျးေွာအပု်စုတွေငတ်ည်ေိှပါသည်။ ေွာ၏အ ရေှ့ဘက်တွေင် ေွာဦးဘုန်းကကီး ရကျာင်း နှင့ ် နှင့ ်

ကိုးနဝငး်ရစတီရတာ်မပည်လုံးချြ်းသာရုပ်ပွေားရတာ်မြတ်ကကီးအား ကို တည်ေားကိုးကွေယ် 

ေား  ကပါသည်။  ရကျာင်းကုန်း စွေန်ပါ ပိန်းဂေက်ကကီး လြး်ြကကီး၏ လက်ဝဘဲက်၌ 

တည်ေှိ၍ အိြ်ရမခ(၅၇)မဖင့် ဖွေဲ့စည်းေားရသာရကျးေွာမဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်ဗြာ 

လူြျ ို းြျား အဓကိရနေိငု ်ကဖပီး ကေငလ်ူြျ ို းအနည်းငယ်သာေိှပါသည်။ အြျားစုသည် 

ဗုေ္ဓဘာသာကိုကိုးကွေယ် ကပါသည်။ 

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား 

 ရကျးေွာ၏ ောသီဥတုြှာ သြပိုငး်ောသီဥတုမဖစ်ဖပီး အပူအရအးြျှေတြှုေိှပါသည်။ 

စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာလယ်ရမြ ဧကြှာ (၂၂၀)ဧကခန့်ေိှသည်။ လယ်ယာလုပ်ငန်းကိုအဓိက 

လုပ်ကိုင် ကဖပီး သီးပငစ်ားပင်၊ ဟင်းသီးဟငး်ေွက်ြျားအနည်းအကျဉ်း စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

ရမြဆီလွှာအေည်အရသွေးြှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းြွေန်ပါသည်။ 

၃။  ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှ လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင် ေပ်ြေိပ်ဖအဖွေဲ့(ကျား-၄ဦး)၊ 

ဆယ်အြိ်စု (ကျား-၁၀ဦး) တိုသ့ည် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ 

သာသနာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားကို လုပ်ရဆာင် ကပါသည်။ ရကျးေွာလူငယ်ြျားြှ 

လည်း ရကျးေွာ၏ သာရေး၊နာရေးကိစ္စြျားနှင့် အလှူအတန်းြျား၊ ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး 

လုပ်ငန်း ြျားတွေင် အားတက်သရော ဝိုင်းဝန်းကူညီလုပ်ရဆာငရ်န ကပါသည်။ ကာလသား 

/ကာလသြီး အဖွေဲ့ (ကျား-၂၀ဦး)(ြ-၁၀ဦး)သည် ရကျးေွာေိှ သာရေး၊နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

လုပ်ငန်းြျားတွေင် အားတက်သရောစုရပါငး်လုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။ ြိခင်နှင့် ကရလးရစာင့် 

ရေှာကရ်ေး အဖွေဲ့ (ြ-၂ဦး) သည်ရကျးေွာ၏ ကျြ်းြာရေး၊ ရစာင့်ရေှာက်ရေး လုပ်ငန်း 

ြျားတွေင်ပါဝင်ရဆာင်ေွက် ကပါသည်။  
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 ရကျးေွာအတွေင်းေိှ အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် လူငယ်ြျားသည် ရကျးေွာ၏ 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး လုပ်ငန်းြျားအမပင် သာရေး၊နာရေးြှ စ၍ ကိစ္စေပ်တိုင်းတွေင် အားတက် 

သရော ကူညီပါဝငလ်ုပ်ရဆာင် ကပါသည်။ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန 

( )   သီးနံှ စို ်ပျေ ို းကရး 

 ေွာသစ်ကုန်းရကျးေွာတွေင ် (၂.၅)ဧက ရအာက် ဆင်းေဲရတာင်သူ(၁) အြိ်ရောင 

စ်ု၊(၃)ဧကြှ (၅)ဧကအ ကား ရတာင်သူ(၇) အြိ်ရောင်စု၊ (၅)ဧကြှ (၁၂)ဧက ကား 

ရတာငသ်ူ (၆)အိြ်ရောငစ်ု၊ (၁၂)ဧက အေက်ရတာင်သူ (၁) အိြ်ရောငစ်ု၊(၅၀)ဧက 

ရတာငသ်ူ(၁)စ ု ေိှ ကဖပီး အဓကိအားမဖင့် စပါးနှင့် ပဲြျ ို းစုံ ကိုအားေားစိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

ရမြယာြဲ့အိြ်ရောငစ်ုြျားသည် စုစုရပါင်းအြိ်ရောင်စု၏ေက်ဝက်ခန့်ေိှဖပီး အြျားစုသည် 

ရန့စားနှင့ ်ကျပန်းြျား လုပ်ကိုင်အသက်ရြွေး ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင ် ြိုးောသီ၌ စပါးကိုအဓိကစိုက်ပျ ို း ကဖပီး ရဆာငး်ောသီ၌ ြတ်ပဲနှင့် 

ပဲတီစိြ်းြျား စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ ဥယျာဉ်ခခံရမြြျား၌ အြျားစုသည် ကွေြ်းစိုက်ပျ ို း ကဖပီး 

ရမပာင်း၊ နနွေင်း၊ ဌက်ရပျာ၊ ချဉ်ရပါင်တို့ကိုအနည်းငယ်စားရုံသာစိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

ြိုးရေကိုအဓကိေား စိုက်ပျ ို း က၍ စပါးအေွေက်နှုန်းြှာ(၁)ဧကလျှေင ် ပျြး်ြျှေ (၇၀)တငး် 

ေွေက်ေိှ သည်။ လယ်သြား ြျားသည် ကိုယ်ပိုငလ်ယ်ေွေန်စက်(၁၈)စီး မဖင့် ေွေန်ယက်စိုက်ပျ ို း 

လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

 သီးနှံအေွေကတ်ိုးရစေန် သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြဩဇာ၊ ဓာတုပိးုသတ်ရဆး၊ 

ဓါတ်ရမြဩဇာနှင့် အမခားဓါတုရဗေရမြဩဇာြျား၊ သီးနှံြျ ို းရစ့တို့ကိုလည်း ဖြို့နှင့ ် အလှြ်း 

ြရဝးသမဖင့် လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူေေိှနိုငပ်ါသည်။ သီးနှံေွေက်ကုန်ြျားကိုလည်း သီးနှံ ရေးကွေက် 

နှင့ ်ကုန်သည်ပွေစဲား ဝန်ရဆာင်ြှုြျားြှ တဆင့်ရောငး်ချနိုင်ပါသည်။ 

 သီးနှံစိုက်ပျ ို းောတွေင ် သီးနှံဖျက်ပိးုနှင့် ောသီအလိကု် ပိုးြျားကျရောက်တက်ပါသည်။ 

ေို့အမပင် ြိုးကကီးသည့်အခါနှင့် ဝါေပရ်သာနှစ်ြျားတွေင် စပါးခငး်ြျားရေ လွှြ်းြိုးရသာရ ကာင့် 

သီးနှံြျားပျက်စီး ကပါသည်။ 
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 (ခ)   ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း 

 ရကျးေွာတွေင် နွေားရြွေးမြူသည့် အိြ်ရောငစ်ု(၃) စုြှာ နွေားရကာင်ရေ(၉)ရကာင၊် 

ဝက်ရြွေးမြူေားရသာ အြိ်ရောင်စု(၁၇) စုြှာ (၆၆)ရကာင၊်  ကက်ရြွေးမြူေားရသာ 

အြိ်ရောင်စု(၁၄)စုြှာ(၈၇) ရကာငဘ်ဲ (၅) ရကာငက်ို အိြ်ရောငစ်ု(၅)စု နှင့် မြငး်(၈) 

ရကာင်ကို အြိ်ရောင်စု(၅) စုြှ စသည်မဖင့် တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူရေးကို လုပ်ကိုင် 

 ကပါသည်။ ရြွေးမြူရေးနှင့် ပတ်သက်သည့် နည်းပညာြျားနှင့် ကာကွေယ်ရဆး ေိးုမခင်း 

ဝန်ရဆာင်ြှုြေှိသမဖင့် ောသီကူးရမပာငး်ချနိ်တွေင် ရောဂါကူးစက်ခံေဖပီး ပျက်စီးဆုံးရှုံး ြှု 

အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

 (ဂ)   စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပခားဝငက်ငရွ လုပ်ငန်းြျေား  

  ရကျးေွာတွေငတ်စ်နိုင်တစ်ပိုင်ရေးဆိုငြ်ျား၊ ြုန့်ဆိုငြ်ျား အနည်းငယ်ဖွေင့်လှစ် 

လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ သံုးဘီးရြာင်းမခငး်၊ လက်သြား၊ပန်းေံ လုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအနညး် 

ငယ်ေိှပါသည်။ လယ်ယာေွေက်ကုန်ြဟုတ်ရသာ အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကို ရောငး်ချေန် 

ရေးကွေက် အသင့်အတင့်ေိှရသာ်လည်း ရေးကွေက်ဆိုင်ော အသိအမြင်နည်းပါး ကပါသည်။ 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငကွက းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှု 

 လယ်သြားြျားသည် စိုက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေြျားကို မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

ဘဏ်တွေင် ပုံစ ံ (၇) မဖင့် တစ်ဧကလျှေင် (၁.၅) သိန်းနှုန်းမဖင့် (၁၀) ဧကအေိ အလွေယ်တကူ 

ရချးယ ူ ေနိုငပ်ါသည်။ သ့ုိရသာ် စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားအသက်ရြွေး 

လုပ်ကိုင် ကသူြျားသည် ရချးရငွေြျား လွေယ်ကူစွောြေေိှနိုင်သမဖင့် တစ်ပိုင်တစ်နိုင် လုပ်ငန်းြှ 

စီးပွောမဖစ်လုပ်ကိုင ်ကေန် အခွေင့်အလြး်နည်းပါးသမဖင့် အတိုးနှုန်းသက်သာ ရသာ ကာလေှည် 

ရချးရငွေ ြျားေေှိေန်လိုလား ကပါသည်။ 

၅။  အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

( )  က ျေးလ ် သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး  

 ရကျးေွာတွေင် အြျေားအားပဖင့် ဆိုင် ယ်ပဖင့် ခရီးသွားလာြှုြျေားမပီး စွန်ပါက ျေးရွာြှ 

က ျောငး် ုန်းကေးသ့ုိ တစ်ရ ်ပခား ကထာ်လာဂျေပီဖင့် ကေးဝယ်ကလ့ရိှပါသည်။   
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ရကျးေွာ၏ လြး်ြြှာ  ိုယ်ထူ ိုယ်ထနည်းပဖင့် က ျော ်က ြ်းခငး် ျေငး်ထား 

ပါသည်။ စွန်ပါက ျေးရွာြ ှ က ျောငး် ုန်းက ျောငး်သ့ုိ သွားကရာ ်၍ ပညာသင်ယူကနက ကသာ 

က ျောငး်သား၊ က ျောငး်သူြျေားြှာ စ ်ဘီး၊ ကပခလျှင်သွားလာက ရပါသည်။ က ျေးရွာလြး်ြှာ 

က ျော ်က ြ်းလြး်ပဖစ်မပီး လြး် ျေဉ်းကသာကက ာင့် ယာဉ်က ီးြျေား ပဖတ်သန်းပါ  

လြး်ပျေ ်ဆီးပခငး်ြျေား ပဖစ်ကပါ်ကလ့ရှိပါသည်။ ြိုးတွင်းအချေနိ်တွင် ြိုးစပါးလုပ် ိုငက်န 

က ကသာ လယ်သြားြျေားအကနပဖင့် လြး်အခ ်အခဲြျေားကက ာင့် ရိတ်စ ်ြျေားငှားရြ်းရာ 

တွင် လည်းက ာငး်၊ စပါးြျေားကရာငး်ချေရာတွင်လည်းက ာငး် အခ ်အခဲြျေားရှကိနပါသည်။ 

က ျေးရွာတွင်းလြ်းအား ပပုပပင်ရန်လိုအပ်ကနပါသည်။ 

(ခ)   က ျေးရွာ ြီးလငး်ကရး 

 ရကျးေွာအတွေင်းတွေင်ကိုယ်ေူကိုယ်ေစနစ်မဖင့် လျှေပ်စစ်ြီးလငး်ရေး ရဆာင်ေွက်ခဲ့ဖပီး 

မဖစ်ော လျှေပ်စစ်ြီးအသံုးမပုရန ကရသာ အြိ်ရောငစ်ုြျားြှာ(၂၆)စုသာေိှပါသည်။ အမခားစနစ် 

မဖင့်ြီးသံုးစွေဲရနရသာ အြိ်ရောင်စုြျားေှိဖပီး လျှေပ်စစ်ြီး လုးံဝအသုံးြမပုနိုင်ရသးရသာ 

အြိ်ရောင်စုြျားလည်းေိှရနပါရသးသည်။ ေို့ရ ကာင့် အိြ်တိုင်းရစ့ လျှေပ်စစ်ြီး အသံုးမပု နိုင ်

ေန် အကူအညီြျားေေိှရေးကို လိုလားရန ကပါသည်။ 

(ဂ)   သတငး်နှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 စွန်ပါက ျေးရွာတွင်ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချေ ်အလ ်ြျေား ို ဖုန်း(၇၁) လုးံ၊ 

ကရေီယုိ(၈၉)လုးံ၊ တီဗီ(၂၁)လုးံ၊ မဂိုလ်တုစကလာင်း(၂၀)လံုး စသည်တို့ပဖင့်ရရှိပါသည်။ မြို့နှင့် 

ြကဝးကသာကနရာတွငတ်ည်ရှိကသာကက ာင့် ဆ ်သွယ်ကရးဆိုငရ်ာ အခ ်အခဲြျေား ြရှိပါ။ 

သ့ုိကသာ်က ျေးရွာတွင် လိငု်းဆွဲအားအနည်းငယ် ျေဆငး်ကသာ်လည်း အင်တာန ် ုိ 

က ာင်းြနွ်စွာ သံုးစွဲနိုင်ပါသည်။ 

၆။  ပညာကရး 

ရကျးေွာတွေင ်အလယ်တန်းရကျာင်းေှိရသာ်လည်း ပညာရေးဝန်ေြ်းအားနည်းမခငး်နှင့် 

ရကျာင်းရဆာင်သစ်လိုအပ် မခငး်ရ ကာင့် ပညာသင် ကားောတွေင် အခက်အခဲေိှရနပါသည်။ 

ေွာေှိအေက်တန်းရကျာငး်သား ရကျာငး်သူြျားသည် (၃)ြိုငခ်န့်ရဝးရသာ ရကျာငး်ကုန်းဖြို့ 

အေက(၁)နှင့ ် ကိုယ်ပိုငရ်ကျာငး်ြျားတွေင် အသီးသီးပညာသင ်ကားရန ကပါသည်။ 

ပညာသင်ယူရနဆဲရကျာငး်သူ ရကျာင်းသားြျားေှိဖပီး ဘွေဲ့ေပညာတက်ြျားနှင့ ် ရကျာင်းဆော 
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ဆောြြျားေိှရသာရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် အေငး်အမြစ်ရကာငး်ြျား 

မဖစ် ကပါသည်။ 

၇။    ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

  ရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ကျြ်းြာရေးဌာနတွေင်လိအုပ်သည့် ကရလးြီးဖွေား 

မခငး် ကာကွေယ်ရဆးေိးုမခင် အမခားကျြ်းြာရေးရစာက်ရောှက်ြှုြျားကို လိအုပ်သလိုအခက် 

အခဲြေှိ ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်ရသာက်သံုးရေအတွေက် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုး 

တိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ တူးရဖာ်ရဆာင်ေွက်ရပးရသာအဝစီိ ရေသန့်ကန်ကကီးကိုလည်း 

တည်ရဆာက်ေားပါသည်။ ယင်လုံအြိ်သာြျားရဆာက်လုပ်ေားမခင်းရ ကာင့ ် ကျြ်းြာရေး 

နှင့ ် ပတ်ဝန်းကျင်ညစ်ညြ်းြှုကို ရလျာ့နည်းရစပါသည်။ ရကျာငး်ကုန်းဖြို့ ရဆးရံု ကကီးနှင့် 

နီးရသာရ ကာင့် အရေးရပါ်အရမခအရနတွေင ်လွေယ်ကူစွောသွေား လာနိုင်ပါသည်။   

၈။   ကဘးအန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင် ထိန်းသိြ်းကရး 

စွန်ပါက ျေးရွာတွင် အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသားအြိ်ကထာငစ်ုနှင့် 

လ ်လုပ်လ ်စား ျေပန်းြျေားလုပ် ိုင်သည့် အြိ်ကထာငစ်ုြျေားရှိသပဖင့် စားနပ်ရိ ္ခာြဖူလုြံှု 

ကက ာင့် အပခားအြိ်ကထာငစ်ုြျေားထ ် အခ ်အခဲြျေားစွာပဖင့် ရင်ဆိုင်ကပဖရှင်းကနရပါသည်။ 

နှစ်စဉ် ြိုးဦး ျေ ာလြျေားတွင် ကလကဘးအန္တရာယ်ကက ာင့် ဆင်းရဲသားအြိ်ကထာငစ်ု ြျေားြှာ 

ကနအိြ်ြျေား မပို ျေပျေ ်စီးြှုြျေား က ုံကတွ့ကနရပါသည်။ သဘာဝပတ်ဝန်း  ျေင် ညစ်ညြ်းြှု 

ြရှိကစရန်အတွ ်က ျေးရွာတွင်းရိုးကပြာငး်အား ဆည်ကပြာငး်ြှ တူးကဖာ်ထားကသာ 

ကပြာင်းြက ီးနှင့် ဆ ်စပ်တူးကဖာ်ကပးကစလိုပါသည်။ 

 က ျေးရွာနှင့် (၃)ြိုင်အ ွာအကဝးတွင် က ျောင်း ုန်းမြို့နယ် ပပည်သူ့ကဆးရံု 

က ီးတည်ရှကိသာကက ာင့်  ျေန်းြာကရးကစာင့်ကရှာ ်ြှု အခ ်အခဲြရှိပါ။ ရာသီအ ူး 

အကပပာငး်ကက ာင့် တိရစိ္ဆာန်ြျေားြှာခွာနာလျှာနာကရာဂါနှင့် က  ်ဝ ်တုတ်က ွးကရာဂါ ြျေား 

ပဖစ်ပွားြှုရိှ၍ ကသကက ပျေ ်ဆီးြှုအနည်းငယ်ရှပိါသည်။ 

၉။   ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

 စွေန်ပါရကျးေွာ၏ ရကျးေွာစီြံခန့်ခွေဲြှုအပုိင်းတွေင် အြျ ို းသြီးြျား ပါဝင်ြှု 

အားနည်းရသာ်လည်း ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ရဆာင်သည့် လုပ်ငန်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား  

တက်ကကစွောပါဝင်ရဆာင်ေွက်ရနရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေိှေပါသည်။ အြျ ို းသြီး အ ကြ်းဖက်  
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ြှုြျား ြေိှရသာ်လည်း အ ကြ်းဖက်ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ်ေြည့် တေား ဥပရေဆုိင်ော အသိ 

ပညာြျား အားနည်း  ကပါသည်။  
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၁၀။ ဦးစားကပးကဆာငရ်ွ ်ြည့်  အဆိပုပု စီြံချေ ်လုပ်ငန်းြျေား 

က ျေးရွာအုပ်စုအြည် -  ိုင်းတာ က ျေးရွာအြည် - စွန်ပါ 

ြှတ်ချေ ် စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ စီြံချေ ် ဆုိလုိရင်း စီြံချေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁ အရမခခံအရဆာက်အဦ အရဆာက်အဦ ရကျးေွာတွေင်းကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းမခင်း   

၂ ကျန်းြာရေး အရဆာက်အဦ ရကျးလက်ရဆးရပးခန်းရဆာက်လုပ်မခင်း   

၃ စိုကပ်ျ ို းရေး ဆည်ရမြာင်း ရေနုတ်ရမြာင်းတူးရဖာ်မခင်း 
 

၄ 
ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြှီြှုနှင့် 

ဘဏ်လုပ်ငန်း 
ရချးရငွေ မြစြ်ိးရောင်ရကျးေွာစီြံကိနး်အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်နိငု်ရေး   

 လျှေပ်စစ ် ြဟာဓါတ်အားလုိင်း ၄၀၀ဗုိ့ဓါတ်အားလုိင်းလျှေပ်စစ်ြီးသွေယ်တန်းမခင်း   
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

ဂုန်ြင်းက ျေးရွာ၊ ရွာသစ် ုန်းက ျေးရွာအပု်စု၊ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေား စာရင်း 

 

စဉ် ခရိုင် မြို့နယ် က ျေးရွာအုပ်စု က ျေးရွာ အြည် ရာထူး ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကိုင်းတာ စွေန်ပါ ဦးဉာဏ်ဝင်းရအာင် ဥက္ကဌ ၀၉၆၈၇၃၆၆၇၄၇ 

၂ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကိုင်းတာ စွေန်ပါ ဦးဇင်သူရအာင် အတွေင်းရေးြှူး ၀၉၆၆၉၁၉၁၃၅၂ 

၃ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကိုင်းတာ စွေန်ပါ ဦးဟန်ဦးရအာင် ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၆၉၄၃၃၀၈၇၁ 

၄ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကိုင်းတာ စွေန်ပါ ရေါ်အပိိုပိုစိုး စာေင်းကိုင် ၀၉၆၅၀၇၀၆၃၇၅ 

၅ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကိုင်းတာ စွေန်ပါ ဦးေဲဝင်း အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၉၁၃၉၉၉၈၅ 

၆ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကိုင်းတာ စွေန်ပါ ရေါ်ရြေမီြင့် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၇၁၀၉၂၁၂၅ 

၇ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ကိုင်းတာ စွေန်ပါ ရေါ်ရချာရူပါဦး အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၇၈၁၅၁၅၇၂ 
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ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား 

(၁)   ရကျးေွာလူြှုစီးပွေားရေးအရမခအရန 

(က)  လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလကြ်ျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလကြ်ျား 

အသက်အုပစ်ု ကျား ြ 
စုစု 

ရပါင်း 

ြသန်စွေြး်သူ 

အရေအတွေက် 

ကျား ြ 

၁ နှစ် ကအာ ် နို့စို့အရွယ် ၄ ၁ ၅   

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၆ ၄ ၁၀   

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ်  ြူလတန်းက ျောင်းသား အရွယ် ၇ ၈ ၁၅   

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်းက ျောင်းသား 

အရွယ် 
၁၀ ၂ ၁၂ 

  

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပန်ိုင်သည့်အရွယ် ၆၉ ၇၁ ၁၄၀   

၆၅ နှစ် နှင့် အထ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၁၂ ၁၄ ၂၉   

စုစုရပါင်း ၁၀၈ ၁၀၀ ၂၀၈   

စုစုရပါင်း အိြရ်ောင်စု ၅၇ 

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။အသက်အုပစ်ု၁နှစ်ရအာက်ဆိုသညြ်ှာရြွေးကင်းစြှအသက် (၁) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ 

၁နှစ်ြ၄ှနှစ် ဆုိသညြ်ှာအသက် (၁) နှစ်မပည့်အေွယ်ြှ (၅) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆိုသညြ်ှာအသက် 

(၅) နှစ် မပည့်သည်ြှအသက် (၁၀) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊၁၀နှစ်ြ၁ှ၄နှစ်ဆိုသည်ြှာအသက် (၁၀) 

နှစ်မပည့်သညြ်ှအသက် (၁၅) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ ၁၅နှစ်ြ၆ှ၄နှစ်ဆိုသညြ်ှာအသက် 

(၁၅)နှစ်မပည့်သညြ်ှအသက် (၆၅) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့်အေကဆ်ိုသညြ်ှာအသက် (၆၅) 

နှစ်မပည့်အေွယ်နှင့် ၎င်းေက်အသက်ကကီးသည့် အေွယ်ြျားကုိ ဆုိလိုသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................... 
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(ခ)  အလုပ်လုပန်ိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပင်န်းအြျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပင်န်းအြျ ို းအစား 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

စိုက်ပျ ို းစီးပွေား လုပ်ငန်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၂၅ ၂၀ ၅ ၂၀ ၅  

ပြင့်  လတ်      

နိြ့်   

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

     

 
ပြင့် လတ်         

နိြ့်  

၂ 

တိေစ္ဆာန ်ရြွေးမြူရေး  

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

ပြင့်  လတ် 

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန်ငါး/ပုစွေန် စရသာ ရေသတ္တဝါြျား ဖြ်းမခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

၄ 

သစ်ရတာလုပ်ငန်း 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 
 

    
 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

ဝန်ထြ်း 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား 

၅ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ ရကျာက်ေုတ်လုပရ်ေးနှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား ေုတ်လုပ်မခင်း 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၆ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၇ 

လျှေပ်စစ်၊ ဓာတ်ရငွေ့ နှင့် ရေရပးရဝရေး 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၈ 

ရဆာက်လုပရ်ေး၊ လက်သြား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်း 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၉ ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာနှင့် တာေှည်ခံအိြ်သံုးပစ္စည်းြျား မပင်ဆငရ်ေး  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သင်တန်းရပးသူ စသည်) 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၁ 

လကလ်ီ- လကက်ား ရောင်းဝယ်ရေး 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  

လတ်နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 
ပြင့်  

လတ်နိြ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ ်နှင့် စားရသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 
ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၃ 

ပို့ရဆာင်ရေး၊ သုိရလှာင်ရေးနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

   
  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 
 

   
  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

ဝန်ထြ်း 

၁၄ 

ရငွေရချး ဝန်ရဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ရငွေရချးမခင်း အပါအဝင် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြာ

း / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၅ 

အိြခ်ခံရမြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ ရောင်းဝယ် ငှားေြ်းမခင်းနှင့် ဆက်စပ်ရသာ လုပ်ငန်းြျား 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၆ 

မပည်သူဝန်ရဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျား (အုပခ်ျုပ်ရေး၊ကာကွေယ်ရေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေး) 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

   

  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၇ 

ပညာရေး  

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၈ 

ကျန်းြာရေး 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ုိ 

ကသချောစွာဖတမ်

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ုိသာကရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုရေး လုပ်ငန်းြျား 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သ 

ြား / 

ဝန်ထြ်း 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၂၀ 

အိြြ်ျားတွေင် အငှားလိုက်လုပ်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည ်ြရဖာ်မပနိုင်ရသာ လုပ်ငန်းြျား 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 

 

 

    

 

 

အလုပ် 

သြား / 

 ျေပန်း / 

ရာသီအ 

လို ် 

အလုပ် 

သြား 

၃၅ ၈၀ ၁၁ ၄၂ ၃၈  

၂၁ 

မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့်ကုြ္ပဏီြျားတွေင်လုပ်ကုိင်သူြျား 

 ုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သ 

ြား / 

ဝန်ထြ်း 

၄ 

 

၂ ၁ ၄  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

 စုစုရပါင်း ၆၄ ၁၀၀ ၁၈ ၆၃ ၄၇   

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 
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ြှတ်ချက်။  ။“အမခားဝင်ရငွေေလုပင်န်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်သူြျား”အကရအတွ ်တွင် 

“ြိသားစုဝင်လုပ်အား” ေပ်ြံေည့်သွေင်း က ာ ်ယူပခင်း ြပပုရပါ။ “ေပ်တညန်ိုင်ြှု (နိြ့်၊လတ်၊မြင့်)” 

ဆိုသညြ်ှာကဖာ်ပပပါလုပ်ငန်းတစ်ခုတွင်  ိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလုပ်လိုသူ (သ့ုိြဟုတ်) 

အလုပ်သြား/ဝန်ထြ်းအပဖစ်လုပ ုိ်င်လိုသူြျေားအတွ ် အလုပ်အ ိုင် 

အခွင့်အလြ်းရရိှနိုင်ြှုအကပခအကန ုိဆိုလိုပါသည်။ဥပြာ -“စိုက်ပျ ို းရေး”  ဏ္ဍ ၏ “ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တွင် 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု “မြင့်” ဆုိပါ အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင် ုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်း တစ်ခုလုပ် ုိင်ရန် 

အခွင့်အလြ်းြျေားကနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

 (ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆုံးလုပ်အားခနှုန်းေား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆုံးလုပ်အားခနှုန်းေား 

# အလုပ်အ ိုင် ကရတွ ်ပုံ 
အြျေားဆုံး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစို ်ပျေ ို းကရး ကန့စား ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကြွးပြူကရး ကန့စား     

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း 

(ကရချေ ို /ကရငန်ငါးဖြ်းပခင်း၊ကြွး 

ပြူပခင်း) 

ကန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ် 

လုပ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သြား၊ 

ပန်းရံလုပင်န်း 
ကန့စား ၂၀၀၀၀  ၁၅၀၀၀  

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိြ်သံုးပစ္စညး် 

ြျေား ပပင်ဆငက်ရး 
ကန့စား     

၈ လ လ်ီ-လ  ်ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား     

၉ 

 ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပင်၊ 

အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ 
ဟုိတယန်ှင့် စားကသာ ်ဆိုင် 

လုပ်ငန်း 
ကန့စား     

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်(၁) လခစားအလုပ်သြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 
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              (၂) နာေီတွေက်မဖင့်ေရသာအလုပသ်ြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (တစ်နာေီဝင်ရငွေ×၈) 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

(ဂ)  သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာရမြဧေိယာ 

ဇယား (၄) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရမြပိုင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကပြဆီလွှာအရညအ်ကသွး(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

လယ်ကပြ ၂၂၀ က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပြ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

 ုိင်း/ ျွန်းကပြ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကပြ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

စား ျေ ်ကပြ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပြလွတ်ကပြလပ်  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကပါင်း ၂၂၀  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊  (၃) 

လယ်ယာရမြစီြံခန့်ခွေဲရေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရမြလွေတရ်မြလပ်ဆိုသည်ြှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကုိင်လာခဲဖ့ပီး အရ ကာင်း အြျ ို းြျ ို း 

ရ ကာင့် စွေန့်လွေတေ်ားသည့်သီးစားခံယူလုပ်ကုိင်သူြေှိရသာစိက်ုပျ ို းရေး (သ့ုိ) ရြွေးမြူရေး လုပ်ကုိင်နိုင်သည့် 

ရမြနှင့်နိုင်ငံရတာ်က သီးသန့်လျာေားသတ်ြှတသ်ည့် ရမြြျားကုိဆိုသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတဝ်န်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတိုင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရ

န)် 

အသံုးချေနုိင်ြှု 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွ

းရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

 အကပခအကန(ြှနရ်ာ

တစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်း 

ထွ ် သယံဇာတြျေား 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ က ျော ် 

ြျေ ်စသည်။) 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  
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အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတဝ်န်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတိုင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရ

န)် 

အသံုးချေနုိင်ြှု 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွ

းရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

 အကပခအကန(ြှနရ်ာ

တစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

က ျော ်၊သဲ၊က ျော ် 

စရစ ်စသည်ြျေား 
ြျေား     သင့်  နည်း 

 ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

 

သဘာဝအပင် 

ြျေ ို းစိတ်ြျေား (နွားစာ၊ 

ကဆးဘ ်ဝင်အပင် ြျေား)  

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်ြျေ ို းစိတ်ြျေ

ား 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  
 

ကလျော့  တိးု  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

ကရ - ကပြကပါ်ကရ 

(အင်း၊အိုင်၊ န်၊ကချောင်း၊ 

ပြစ်၊ စိြ့်စြး်) 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

ကရ - ကပြကအာ ်ကရ 

(တွင်းတိြ်၊တင်ွးန ်၊ 

လ တ်ူးတွင်း) 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

သစ်ကတာ - 

အပူပုိင်းသစ်ကတာ 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

သစ်ကတာ - 

ေီကရကတာြျေား 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ရတာဦးစီးဌာန၊ အရေွေရေွေအုပခ်ျုပ်ရေး 

ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

အကက ာင်းအရာ 

သတ်ြှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပပ 

ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

ြကပပလည်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလွန်ြကပပလည် 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 
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အကက ာင်းအရာ 

သတ်ြှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပပ 

ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

ြကပပလည်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလွန်ြကပပလည် 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ကပြယာပိင်ုဆိုင်ြှု ြျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) ြရိှ 

အိြအ်ကပခအကန အလွန် က ာင်း 
အသင့်အတင့် 

က ာင်း 
ညံ ့ အလွန်ညံ ့

 ုန်ထုတ်လုပြ်ှု 

နှင့်ဆိုင်ကသာ 

ပိင်ုဆိုင်ြှု 

ြျေား အသင့်အတင့် နည်း ြရိှ 

အဓိ စီးပွားကရး 

လုပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန် က ာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးပွား (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိြက်ထာင်စု- ၂၈၄ ၄၄ ၅၀ ၁၈၀ ၁၀ 

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးမပုလုပ်မခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

(င)  ေိခိုက်လွေယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ရချးငှားမခင်းြေှိဘဲတစ်ရန့လျှေငအ်နည်းဆုံးနှစ်နပ်စားနိုင်သည့်အိြ်ရောင်စုြျား (ဥစ္စာဓနအဆင့် 

“၃” နှင့် “၄” အိြရ်ောင်စုရပါင်း၏၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာလ 
အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ 

လို ်အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ်ြျေား ို ကဖာ်ပပရန်) 

၃လကအာ ် 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 
၅ ၅ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                  = ___________ 

အကထာ ်အပံယ့ူ       = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခက ိုယူ             = ___________ 

၃လနင့်ှ၆လ က ား 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 
၂၈ 

 အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                  = ___________ 

အကထာ ်အပံယ့ူ        = ___________ 

ကချေးယူ                        =   ၄၅ 

လုပ်အားခက ိုယူ              = ___________ 
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အချေနိ် ာလ 
အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ 

လို ်အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ်ြျေား ို ကဖာ်ပပရန်) 

၆လြ၁ှ၂လအထ 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 
၂၀ 

 အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                  = ___________ 

အကထာ ်အပံယ့ူ       = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခက ိုယူ             = ___________ 

ေင်းမြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြရ်ောင်စုရပါင်း၏၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တြး်ရကာက်ယူမခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။။..................................................................................................................................

......................................................................................................... 

(င-၂)  ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စုြျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စြုျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကပါင်း 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာသ ်က ီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့် အထ  ်  ၂ ၂ 

ြိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာြသန်စွြး်သည့်ပဂု္ဂိုလ်  ၁ ၁ 

 အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့်အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင် အိြက်ထာင်စု  

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့်ြဆုိုးဖို/ တစ်ခုလပ်အိြ်ကထာင်စု  

အပခားကေသသ့ုိက ာပြင့်စွာသွားကရာ ်ကနထိုင်လုပ် ုိင်ကနသည့်ဆငး်ရဲ

သည့်အိြက်ထာင်စု 
 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................... 

(င-၃)  ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနဇယား  

(၉) ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနနှင့်ရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေးအစီအြံြျား 

စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်

) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်လို ်

ကလျောညကီထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံ 

ြျေား) 
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်

) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်လို ်

ကလျောညကီထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံ 

ြျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ ပြစ်ကရက ီးြှု 
 

     

၂ လျှပ်တပပတက်ရက ီးပခင်း 
 

     

၃ ြုနတ်ိင်ုးေီကရ       

၄ ဆူနာြ ီ
 

     

၅ တိင်ုဖနု်းြုနတ်ိုင်း 
 

     

၆ ကလဆင်နှာကြာင်း 
 

     

၇ ငလျေင် 
 

     

၈ အပူလှိုင်း 
 

     

၉ စို ်ပျေ ို းကပြြျေားတွင်ကရငံ 

ဝင်ကရာ ်ြှု  
     

၁၀ အကအးလှိုင်း 
 

     

၁၁ ြိးုသီးက   ျေြှု 
 

     

၁၂ ြိးုကခါင်ပခင်း 
 

     

၁၃ ကတာြီးကလာင်ပခင်း 
 

     

၁၄ ပြစ် ြ်းပါးမပိုပခင်း 
 

     

၁၅  ြ်းရိုးတန်းတို ်စားြှု 
 

     

၁၆ ကပြမပိုပခင်း 
 

     

 
လူကက ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၇ စားနပ်ရိ ္ခာြဖူလုံြှု 
      

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပြစ်ရှားပါးြှု 

(ကပြ၊ကရ)  
     

၁၉ ကပြမပိုပခင်း၊ကပြဆီလွှာပျေ ်စီးပခင်း 
 

     
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်

) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်လို ်

ကလျောညကီထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံ 

ြျေား) 

၂၀ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း 
 

     

၂၁ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ 
      

၂၂ တီဘီကရာဂါ 
      

၂၃  ုိယ်ခံအား ျေဆင်းြှုကရာဂါ 
      

၂၄  ပ်ကရာဂါ 
 

     

၂၅ ပပည်တွင်းပဋပိ ္ခ 
 

     

၂၆ တိရစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှု 
 

     

၂၇ လူ ုန် ူးပခင်း 
 

     

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လြ်းပန်းဆ ်သွယ်

ကရးခ ်ခဲပခင်းစသည်  
     

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုဆိုော၌ရကျးေွာတွေင်စားနပ်ေိက္ခာြဖူလုံမခင်း၊ရေကကီးမခင်း၊ 

ြိးုရခါင်မခင်း 

စသည့်အရမခအရနြျားမဖစ်ရပါ်မခင်းေှိပါကယင်းမဖစ်စဉ်ြျားအတွေက်ရကျးေွာသူေွာသားြျားေိခိုက်သက်ရော

က်ြှုေှိနိုင်ပါသလား။ေိခိုက်ြှုေှိပါကရကျးေွာ၏ြည်သ့ုိရသာအိြ်ရောင်စုြျားနှင့်အိြ်ရောင်စုြညြ်ျှေေိခိုက်

သက်ရောက်ြှုခံစား ကေပါသလဲ။ (ဥပြာ။။ 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၂၅အိြရ်ောင်စုရအာက် − နိြ့် 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၂၅ြှ၅၀အိြရ်ောင်စု − လတ် 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၅၀အိြရ်ောင်စုအေက် − မြင့်) 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……..................................................................................................... 

 (င-၄)  ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ လူငယ ်       

၂ အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်

အိြက်ထာင်စု 
      

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 
 

     

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆိုးရွားစွာ 

 ျေကရာ ်နိုင်ကသာအိြက်ထာင်စု/ 

 ူးစ ်ကရာဂါထူကပပာကသာကေသ 

တွင်ကနထိုင်သူ 

      

၅ ပင်လယ်/ပြစ် ြ်းကဘးကနထိုင် သူြျေား 
 

     

၆ ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နိုင်ကချေြျေား 

ကသာကနရာတွင်ကနထိုင်သူြျေား  
     

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကပပာင်းခံရသူ 

ြျေား (IDP)  
     

၈ ကပြနိြ့်ပိင်ုးကနထိုင်သူြျေား 
 

     

၉ ငါး န်ပိုင်ရှင်ြျေား 
 

     

၁၀ လ လ်ုပ်လ ်စားြျေား၊ ျေပန်းြျေား 
 

     

၁၁ လူနည်းစုလူြျေ ို းြျေား 
 

     

၁၂ 
ကေသတွင်းပဋပိ ္ခဧရိယာတွင် 

ကနထိုင်သူြျေား  
     

၁၃ နယ်စပ်ကေသတွင်ကနထိုင်သူြျေား 
 

     

၁၄ ကရွှေတငွ်းလုပ်သားြျေား 
 

     

၁၅ 
လှည့်လညသွ်ားလာ၍ကေးကရာင်း 

သူြျေား  
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့်

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခချေသူြျေား 
 

     

၁၇ ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားြျေား 
      

၁၈  ားကြာင်းမပီးအသ ်ကြွးသူြျေား 
      

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရကျးေွာေှိလူငယ်ြျား၊အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်ရသာအိြ်ရောင်စုြျားစသညတ်ို့သညြ်ည်သ့ုိရသာ 

အရမခအရနြျားတွေင်လွေယ်လွေယ်ကူကူေိခိုက်သက်ရောက်ြှုေှိနိုင်ပါသလား။ေိခိုက်ြှုေှိပါကြည်ြျှေအေိေိခို

က် ကပါသနည်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။…….................................................................................................................. 

(၂)       ရကျးေွာ၏လကေ်ှိဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

(က) ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့အစည်းြျားအရမခအရန 

(က-၁) ရကျးေွာတွေင်းေှိလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၁) ရကျးေွာတွေင်းေှိလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် 

အဖွဲ့  

အစည်း 

အြည် 

အြျေ ို းအစား

(ြှနရ်ာတစ်

ခု ုိသာကရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်

ြှု 

(ြှနရ်ာတစ်ခု

 ုိသာကရွးရန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 

ရဂါပက 

အဖွေဲ့  

အစည်း 

၁၂၃ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂ 
ကျြ်းြာ 

ရေး 
၁၂၃  ၅ ၅ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး
 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 
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စဉ် 

အဖွဲ့  

အစည်း 

အြည် 

အြျေ ို းအစား

(ြှနရ်ာတစ်

ခု ုိသာကရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်

ြှု 

(ြှနရ်ာတစ်ခု

 ုိသာကရွးရန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

၃ 
သာသနာ 

ရေး 
၁၂၃ ၃၀ ၂၀ ၅၀ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ 

လုံခခုံရေး 

နှင့် 

ကာကွေယ် 

ရေး 

၁၂၃ ၁၀  ၁၀ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျ ို းအစား 

(၁) စီးပွေားရေးအရမခခံရသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖွေဲ့၊ရငွေစုရငွေရချးအဖွေဲ့ စသည့်။ 

(၂) လူြှုရေးအဖွေဲ့  - ဥပြာ - အြျ ို းသြီးအဖွေဲ့၊လူငယ်အဖွေဲ့ ၊ကုိယ်ေူကုိယ်ေအဖွေဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအဖွေဲ့ ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။…….................................................................................................................. 

(က-၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာမပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာမပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် အြည် 
အဖွဲ့ အစညး်အြျေ ို းအစား(ြှနရ်ာ 

တစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုပင်န်းတာဝန်ြျေား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် 

အထ က်ရွးနိုင်သည်) 
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စဉ် အြည် 
အဖွဲ့ အစညး်အြျေ ို းအစား(ြှနရ်ာ 

တစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုပင်န်းတာဝန်ြျေား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့် 

အထ က်ရွးနိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) (ဥပြာ −ဓြ္မစကူးလ်ရဖာင်ရေးေှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးေြဟုတရ်သာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/မပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အေပ်ဘက်လူြှုအဖွေဲ့ အစညး်  
(၄)  နိုင်ငံအြျား၏ေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွကရ်သာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့ အစညး်ြျား (ဥပြာ-ကုလသြဂ္ဂအဖွေဲ့ ၊ 

ကြ္ဘာ့ဘဏ်၊အာေှဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ေန်ပုံရငွေမဖင့်ဖွေဲ့စည်းေားရသာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့ အစညး်ြျား (ဥပြာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 
(၆)  ပေဟတိအဖွေဲ့  (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွေဲ့ အစညး်ြျား 

နိုင်ငံရတာြ်ှရေသအကျ ို း၊မပည်သ့ူအကျ ို းကုိေိရောက်စွောေြ်းရဆာင်နိုင်ရစေန်အလို့ငှာဥပရေ၊နညး်ဥပရေ၊လ

ြ်းညွှန်ချက်ြျားမဖင့်မပဌာန်းကာဖွေဲ့စည်းရပးေားရနရသာအဖွေဲ့အစည်း၊အသင်းအဖွေဲ့ ြျား (ဥပြာ - 

သြဝါယြဦးစီးဌာန ၏ 

သြဝါယြအသင်း၊ရကျးလကရ်ေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏မြစိြ်းရောင်စသည်) တို့ကုိ ဤဇယားတွေင် 
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ေည့်သွေင်းရဖာ်မပမခင်းြမပုပါေန်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ခ)      စီးပွေားရေးနှင့် အသက်ရြွေးြှု အရမခအရန  

(ခ-၁)  သီးနှံေုတ်လုပရ်ေး 

(၁) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှုအေွယ်အစား (ရမြပုိင်ဆိုင်သည့်အိြရ်ောင်စုြျား) 

ဇယား (၁၃) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

စဉ် 
ကပြပုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ် 

အစား 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့်

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ဖွံ့ မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကပြယာြဲ့ ၃၆   

၂ ၂.၅ဧ ကအာ ် ၂   

၃ ၂.၅ဧ ြှ၅ဧ က ား ၅   

၄ ၅ဧ ြ၁ှ၂.၅ဧ က ား ၆   

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် ၈   

က ျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စုစုကပါင်း ၅၇   

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

(၂)   အစုိးေနှင့်ပုဂ္ဂလိကရေအေင်းအမြစ်ြျားြှရေသွေင်းနိုင်သည့်ဧေိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအမြစ်နှင့်ရေသွေင်းဧေိယာ 

စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ ်

(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလို ်(ြှနရ်ာ 

တစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

လုံကလာ ်ြှု 

(ရိှ/ြရိှ) 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

 အကပခအကန(ြှနရ်ာ

တစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 
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စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ ်

(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလို ်(ြှနရ်ာ 

တစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

လုံကလာ ်ြှု 

(ရိှ/ြရိှ) 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

 အကပခအကန(ြှနရ်ာ

တစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

၃ 
ပြစ်ကရတင် 

စီြ ိံန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၄ 
ကရသွင်း 

ကပြာင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၆ 
လ င်င် 

ကရတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၇ စိြ့်စြး်ကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၈ ကချောင်းကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) 

ဆညရ်မြာင်းဦးစီးဌာန၊စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

 

 

 

(၃)    အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 
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သီးနှံ 

စုစု 

ကပါင်း 

စို ် 

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ပျေ ို း

သည့် 

 ာလ 

သွင်းအားစု

လိုအပ်ချေ ် 

(ြှနရ်ာတစ်

ခု ုိသာ 

ကရွးရန်) 

အပြတ ်

ရရိှနိုင်ြှု(ြှန ်

ရာတစ်ခု ို 

သာကရွးရန်) 

ထိခို ်လွယ်

ြှု(ြှနရ်ာတစ်

ခု ုိသာ 

ကရွးရန်) ယူ 

နစ် 

အနည်း

ဆုံး 

အြျေား

ဆုံး 

ပျှြ်း

ြျှ 
ြှ 

ထ

ိ 

ြိးုစပါး ၂၂၀ တင်း ၇၀ ၅၀ ၇၀ 
ဇွေ

န ်

ရအ

ာ

က်

တို

ဘာ 

ပြင့် 

လတ်နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ရနွေစပါး ၁၂၀ တင်း ၁၅ ၁၀ ၁၅ 

ရအ

ာ

က်

တို

ဘာ 

ရဖ

ရဖ

ာ်

ဝါေီ 

ပြင့် 

လတ်နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရေးသုံးကိေိယာြျားပိင်ုဆိုင်ြှု 

စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပိင်ု 
ရွာပိုင် အဖွဲ့ ပုိင် 

ငှားရြ်းလုပ ်ိုင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွ ် 

ထွန်စ ် ၁    

လ တ်ွန်းထွန်စ ် ၁၈    

အကစ့ချေ ိရိယာ     

ရိတ်သိြ်းက ခကလ့ှ စ  ်     

ရိတသိ်ြး်စ ်     

က ခကလှ့စ ် ၄    

ကရစုပစ် ် ၁၈    

ကပခနငး်ကရတင်စ ် ၁    

ပြ ်ရိတ်စ ် ၂၁    

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

 

(၅)    သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိုးရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 
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ဇယား (၁၇) သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိးုရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလငး်ချေ ် 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ုိချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမ

ြီး ြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  

“ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပြရာသီဥတုအကနအထား အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာကပြအသုံးချေနိုင်ြှု အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုပါ 

စို ်ပျေ ို းကရအရင်းအပြစ် ကပါြျေားအသင့်အတင့်ရိှြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်ြကပဖဆိုပါ 

သီးနှံြျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြှု 
ြျေ ို းက ာင်းြျေ ို းသန့်ြျေား ုိလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံြျေ ို းကစ့

ြျေားဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

သဘာဝကပြကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပြကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲန

စ်သွင်းအားစုြျေား 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပြကသဇာနှင့် 

အပခားဓာတုကဗေသွင်းအားစုြျေား 
လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်ြှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်ကရးပိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 
အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံြျေား ုိကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

ရာသီဥတုအကပခအကနကပပာင်းလဲြှု 

(အပူချေနိ်၊ြုိးကရချေနိ်) 
ထိခို ်သည်    ြထိခို ်ပါ          ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) 

သက်ဆိုင်ောဖြို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................ 

(၆)  သီးနှံေုတ်လုပြ်ှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ုိ 

ချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆ 

ကသာ အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ုိ 

ချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆ 

ကသာ အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပြရာသီဥတုအကနအထား ကပြဆီကသဇာြက ာင်းရာသီဥတုြြှန်ြကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာကပြအသုံးချေနိုင်ြှု 

လယ်ယာကပြတိုးချေဲ့နိုင်ြှုြရိှပါ 

လယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှုြျေားသည် 

လယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှုအသင့်အတင့်ရှိသည် 

ပလပ်ကပြြျေားရိှသည် 

ပလပ်ကပြအသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆိုပါ 

စို ်ပျေ ို းကရအရင်းအပြစ် အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

သီးနှံြျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

သဘာဝကပြကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပြကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲနစ်

သွင်းအားစုြျေား 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပြကသဇာနှင့်အပ

ြားဓာတုကဗေသွင်းအားစုြျေား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်ကရးပိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ြကရာင်းချေနုိင်ပါ 

သီးနှံြျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ်ြရိှပါြကပဖဆိုပါ 

ဖျေ ်ပိုးနှင့်ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှု ဆိုးရွားစွာ ျေအသင့်အတင့် ျေအနည်းငယ်ြကပဖဆိုပါ 

ရာသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနှံြျေားနှင့် 

ပတသ် ်ကသာသတင်းအချေ ်အလ ် 

လ လ်ှြ်းြီြှု 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

ရာသီအလို ်ရာသီဥတုခန့်ြှနး်ချေ ်ြျေားနှ

င့်သီးနှံစီြံခန့်ခွဲြှုဆိုင်ရာအက ံဉာဏ် ြျေား 

လ လ်ှြ်းြီြှု 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောဖြို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 
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(ခ-၂)   ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း 

(၁)   ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၁၉) ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွကြ်ှုအရမခအရန 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင် 

ကနကသာအိြက်ထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား ၃ ၉ 

နို့စားနွား   

 ျွဲ   

ပြင်း ၅ ၈ 

ပြည်း   

လား   

ဆိတ ်   

သုိး   

ဝ ် ၁၇ ၆၆ 

က  ် ၁၄ ၈၇ 

ဘဲ ၂ ၅၅ 

နွားကနာ ်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး န်   

ပုဇနွ် န်   

ဂဏန်းကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း   

ကရချေ ို ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

 ြ်းလွန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(၂) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၀) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလငး်ချေ ်(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမ

ြီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ ကပါြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုပါ 

ကရရရိှြှု အလုံအကလာ ်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆိုပါ 

ြျေ ို းတိရစ္ဆာန်လ လ်ှြ်

းြီြှု 

ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူရနိုင်ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားအသ

င့် အတင့်ဝယယ်ူရနိုင်ြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ် ူစွာရနိုင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆိုပါ 

သွင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရးအစာ၊ကဆ

းစသည်)ကစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

ဝန်ကဆာင်ြှုနှင့်နညး် 

ပညာ ပံပ့ိးုြှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူရနိုင်သည။် 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနိုင်သည်။ 

ြကပဖဆိုပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်ြျေား ိုကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

အိြခ်ခံဝင်းအတွင်းကပြ

ကနရာလုံကလာ ်ြှု 
အလုံအကလာ ်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရှိသည်ြကပဖဆိုပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇနွ်ကြွးပြူရန်ကရ

ကပြအကနအထား 
အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇနွ်သားကပါ ် 

လ လ်ှြ်းြီြှု 

လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွ 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုပါ 

သွင်းအားစုလ လ်ှြ်း

ြီြှု 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

နည်းပညာအ ူအညီ

နှင့်နညး်လြ်းြျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည။် 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနိုင်သည်။ 

ြကပဖဆိုပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်ြျေား ိုကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလငး်ချေ ်(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမ

ြီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရှိနိုင်ြှု လွယ် ူသည်အသင့်အတင့်လွယ် ူသည်ြကပဖဆိုပါ 

ရာသီဥတုအကပခအကန 

ကပပာင်းလဲြှု(အပူချေနိ်၊ြုိ

းကရချေနိ်) 

ထိခို ်သည်     ြထိခို ်ပါ          ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(၃)    ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ဇယား (၂၁) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၂၀နှင့်၂၁

 ုိချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟု

ယူဆကသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ စား ျေ ်ကပြရှားပါးသည်စား ျေ ်ကပြလုံးဝြရိှပါ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကရရရိှြှု ကရရှားပါးသည်ကရလုံးဝြရိှပါြကပဖဆိုပါ 

ြျေ ို းတိရစ္ဆာန်လ လ်ှြ်းြီြှု ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူြရနိုင်ပါ 

ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလုံးဝဝယ်ယြူရပါြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ် ူစွာြရနိုင်ပါကချေးကငွလုံးဝြရပါြကပဖဆိုပါ
 

သွင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေး ွ ် 
သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူြရနိုင်ပါ 

သွင်းအားစုြျေားလုံးဝဝယ်ယြူရပါြကပဖဆိုပါ 

ဝန်ကဆာင်ြှုနှင့်နညး်ပညာပံပ့ိးုြှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်

တ ူြရ နုိင်ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၂၀နှင့်၂၁

 ုိချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟု

ယူဆကသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် 

ြကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်ြျေား ိုြကရာင်းချေနိုင်ပါြကပဖဆိုပါ 

အိြခ်ခံဝင်းအတွင်းကပြကနရာလုံကလာ ်ြှု အလုံအကလာ ်ြရိှပါလုံးဝြရိှပါြကပဖဆိုပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇနွ်ကြွးပြူရန်ကရကပြအကနအထား ကရကပြအကနအထားြက ာင်းပါြကပဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇနွ်သားကပါ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူြရပါလုံးဝဝယ်ယြူရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွ 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွြရပါလုံးဝကချေးကငွြရပါ
 
ြကပဖဆိုပါ 

သွင်းအားစုလ လ်ှြ်းြီြှု 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူြရပါ 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူြရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 

နည်းပညာအ ူအညနီှင့်နညး်လြ်းြျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အလွယ်တ ူြရပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ြကရာင်းခ

ျနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်ြျေား ိုလုံးဝြကရာင်းချေနိုင်ပါြကပဖဆိုပါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရှိနိုင်ြှု ြလွယ် ူပါြကပဖဆိုပါ 

ကဘးအန္တရာယ်ြျေားနှင့်ပပင်းထန်ကသာ 

ရာသီဥတုအကပခအကနြျေား (ဥပြာ-

ကရက ီးပခင်းနှင့်ြုိးကခါင်ပခင်း) 

ထိခို ်သည်     ြထိခို ်ပါ          ြကပဖဆိုပါ 

အပူချေနိ်ကပပာင်းလဲြှုပုိပြန်ပခင်း နည်း      ြျေား   ြရိှ          ြကပဖဆိုပါ 

ြိးုရွာသွန်းြှုပိုြျေားပခင်း နည်း      ြျေား   ြရိှ          ြကပဖဆိုပါ 

ရာသီအလို ်ရာသီဥတုခန့်ြှနး်ချေ ်ြျေားနှင့်

ပင်လယ်ငါးဖြ်းပခင်းနှင့်ငါးကြွးပြူကရးလုပ်င
အလွယ်တ ူြရ      လုံးဝြရ            ြကပဖဆိုပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၂၀နှင့်၂၁

 ုိချေတိ်ဆ ်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟု

ယူဆကသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

န်းစီြခံန့်ခွဲြှုဆိုင်ရာ 

အက ံဉာဏ်ြျေားလ လ်ှြ်းြီပခင်း 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) ဖြို့နယ်ရြွေး/ကုဦးစီးဌာန၊ 

ဖြို့နယ်ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလငး်ချေ ်(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိချေတိ်ဆ

 ် 

စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရိှ

ပါ  “ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်ြှု ြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်ြဟုတ် 

ကသာအပခားကေသထွ ် ုန်ြျေား ုိ 

ကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ်ရိှပခင်း 

ကစျေး ွ ်က ာင်းရိှသည်ကစျေး ွ ်အသင့်အတင့်ြကပဖဆိုပါ 

ကစျေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိအပြင်ရိှပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်ြကပဖဆိုပါ 

လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန က ာင်းသင့်ြကပဖဆိုပါ 

 ုန်က ြ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကပါြျေားသင့်ြကပဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်ြီးရရိှနိုင်ပခင်း က ာင်းသင့်ြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည် ကချေးကငွရနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုပါ 

အသ ်ကြွးဝြး်က ျောင်းနည်းပညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စား 

စီးပွား ကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ြှု ဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ရရိှပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ြှုဆို

င်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည။် 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ြှုဆို

င်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနိုင်သည။်ြကပဖဆိုပါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလငး်ချေ ်(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိချေတိ်ဆ

 ် 

စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရိှ

ပါ  “ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

အလုပ်နှင့်လို ်ကလျောညီကထွပဖစ် 

ကသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသ ်ကြွး 

ဝြ်းက ျောင်း ပပုနိုင်ကသာ 

ပညာတစ်ခုခု ိုတတ်ကပြာ ်ပခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာတတ်ကပြာ ်သည်အသင့်အတင့် 

ြကပဖဆိုပါ 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်း ြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပ်စ၊ုလူငယ်အုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၂၃) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလငး်ချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၂၀

နှင့် 

၂၁ ုိချေတိ်ဆ စ်စ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆ 

ကသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်ြှု ရှားပါးလုံးဝြရိှြကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်ြဟုတက်သ

ာအပခားကေသထွ ် ုန်ြျေား ုိ 

ကရာင်းချေ ရန်ကစျေး ွ ်ရိှပခင်း 

ကစျေး ွ ်ြက ာင်းကစျေး ွ ်ြရိှြကပဖဆိုပါ 

ကစျေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိအပြင်ရိှပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစွာနားြလည် 

လုံးဝနားြလည်ြကပဖဆိုပါ 

လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ့အလွန်ညံ့ြကပဖဆိုပါ 

 ုန်က ြ်းရရိှနိုင်ပခင်း  ုန်က ြ်းရရိှြှုနည်းသည် ုန်က ြ်းြရိှပါြကပဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်ြီးရရိှနိုင်ပခင်း ပုြံှနြ်ရပါလုံးဝြရပါြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွြရရိှပါကချေးကငွြရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလငး်ချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည။်ဇယား၂၀

နှင့် 

၂၁ ုိချေတိ်ဆ စ်စ်ကဆးမပီးြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆ 

ကသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

အသ ်ကြွးဝြး်က ျောင်းနည်းပညာ 

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ြှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုရရိှ ပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ြှု 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရပါ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ြှု 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားလုံးဝြရပါြကပဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင့်လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) 

အသ ်ကြွးဝြး်က ျောင်းပပုနုိင်ကသာ 

ပညာတစ်ခုခု ိုတတ်ကပြာ ်ပခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာတတ်ကပြာ ်ပခင်းြရိှလုံးဝြတတ် 

ြကပဖဆိုပါ 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်း 
အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းနည်း 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းြရိှြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး 

ြဟုတရ်သာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား လုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

(ဂ)   ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား 

(ဂ-၁)  ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပံု၊ပံုစံနှင့်အချနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပု၊ံပုံစံနှင့်အချနိ်ကာလ 

# ပုစံံ 
အိြက်ထာင်စု

အကရအတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင်းသွား 

လာကနထိုင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုး

ရိှကသာအိြက်ထာင်

စ ုနှင့်လူဦးကရ 

၁၀ ၇ ၁၂ ၁၉ ၄ ၁ ၅ ၁၁ ၁၃ ၂၄ 

၂ 

က ျေးရွာပပင်ပသ့ုိကရွှေ့ကပပာင်းြှု ာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          
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# ပုစံံ 
အိြက်ထာင်စု

အကရအတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

၁၂လအထ ် ၇ ၁၂  ၄ ၁  ၁၁ ၁၃  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာပခင်း၏ တရားဝင်ြှုြဝင်ြှု၊ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာသူ၏ 

သကဘာဆန္ဒပါြှုြပါြှု 

စသည်ပဖင့်ြခွဲပခားဘဲ၊က ာပြင့်ချေနိ်အနည်းအြျေားြ န့်သတ်ဘဲ၊ြညသ်ည့်အကက ာင်းအရင်းကက ာင့်ကရွှေ့ကပပာ

င်းသွားလာရသညပ်ဖစ်ကစ ာြူြူလဌာကနကေသတစ်ခုြှနိုင်ငံပခားသ့ုိပဖစ်ကစ၊ပပညတ်ွင်းတစ်နယ်တစ်ကက းသ့ုိပဖ

စ်ကစကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထိုင်သူတိုင်း ုိ“ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူ” ဟုသတ်ြှတ်သည။် 

နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊ အဖွဲ့ အစညး် တာဝန်ပဖင့် ကရွှေ့ကပပာင်းအကပခချေကနရသူြျေားသညလ်ည်း 

ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည။် 

သားသြီးနှင့်ကဆွြျေ ို းြျေားထံတွင်ခိုလှုံရန်၊ြှီခိုရန်သွားကရာ ်အကပခချေကနကသာ၊ ျေန်းြာကရးအရအမြဲတြ်းကရွှေ့

ကပပာင်းကနထိုင်ကသာပုဂ္ဂို လ်ြျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။ကခတ္တပညာသွားကရာ ်သင်က ားကန

သူြျေား၊ကခတ္တ ျေန်းြာကရး ုသြှခံယူကနသြူျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးြဝင်ပါ။ယခင် ကရွှေ့ကပပာင်းသွား

လာကနထိုင်ခဲ့ကစ ာြူယခုလ ရိှ် ာလတွင်ြူလဌာကနတွင်ပပန်လညအ်ကပခချေကနထိုင်လျှ ်ရိှသူြျေားသည် 

ဤဇယားတွင်အ ျေုံးြဝင်ပါ။ ယခုလတ်တကလာတွင်ခရးီယာယီသွားကနသူြျေားသည် လည်းဤဇယားတွင် 

အ ျေုံးြဝင်ပါ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

(ဂ-၂)   ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းေင်း 

ဇယား (၂၅) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ ်
အကက ာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
 ျေား ြ 

၁ ပိြုိကု ာင်းြွနက်သာအလုပ်အ ုိင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလြ်းြျေားရှာကဖွရန် ၁ ၄ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆိုင်ကသာအကက ာင်းရင်း   

၃ ကေသတွင်းပဋပိ ္ခပဖစ်ပွားြှုကက ာင့်လုံခခုံြှုြရိှသည့်အကက ာင်းရင်း   

၄ လူြှုကရး၊ ျေန်းြာကရး ိစ္စြျေားကက ာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြျေ ို းအြည်ခွဲပခားြကဖာ်ပပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) 

အကက ာင်းအရင်း ုိကပဖဆိုထားပခင်း/ ကပဖဆိုလိုပခင်းြရိှ 
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ေင်းမြစ် … အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(ဂ-၃)ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပ့ုိရငွေ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပို့ရငွေ 

စ

ဉ ်
အကက ာင်းအရာ 

အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပြင့် လတ် နိြ့် 

၁ ပပန်ပ့ုိကငွ ုိြီှခိုကနရကသာအိြက်ထာင်စုအကရအတွ ် ၄  ၄  

၂ 

ပပန်ပ့ုိကငလွြ်းကက ာင်းြျေား 

-  ။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ေီ)  

 - ခ။ဘဏ် ၄ 

- ဂ။လူက ုံပဖင့်လွှဲပို့ပခင်း  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုရစျးကွေက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှု၊ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှုအရမခအရန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခု ုိသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

ကစျေးအြည် (မြို့/ ရွာ) ရကျာင်းကုန်းရေး ပုသိြရ်ေး 

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြိင်ု) 

(အနီးစပ်ဆုံးတစ်ခု ုိ 

ခန့်ြှနး်မပီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀ြှ၁ြိုင်၁ြှ၅ြိုင် 

၅ြှ၁၀ြိုင်၁၀ြှ၁၅ြိငု် 

၁၅ြိငု်အထ ် 

၀ြှ၁၀ြိငု်၁၁ြှ၂၀ြိင်ု 

၂၁ြှ၃၀ြိုင်၃၀ြှ၅၀ြိင်ု 

၅၁ြှ၁၀၀၁၀၀ြုိင်အထ ် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

လြ်း 

ကပခလျေင်စ ်ဘီးဆိုင် ယ် 

 ား/ကထာလ်ာဂျေီရထား 

သံုးဘီးဆိုင် ယ်ကလှ စ ်ကလှ 

ကပခလျေင်စ ်ဘီးဆိုင် ယ် 

 ား/ကထာလ်ာဂျေီရထား 

သံုးဘီးဆိုင် ယ်ကလှစ ်ကလှ 
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ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခု ုိသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုရ

ရိှနိုင်ြှု(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှ

င့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။) 

စားကသာ ် ုန် 

( ုန်စိြ်း၊ ုန်ကပခာ ်)   

ြီးဖိကုချောင်သံုးနှင့်အိြ်သုံးပစ္စညး် 

အဝတ်အထည် 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းြျေား၊ 

ပရိကဘာဂြျေား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်ြှုစံုရနုိင် 

စားကသာ ် ုန် 

( ုန်စိြ်း၊ ုန်ကပခာ ်)         

ြီးဖိကုချောင်သံုးနှင့်အိြ်သုံးပစ္စညး် 

အဝတ်အထည် 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းြျေား၊ 

ပရိကဘာဂြျေား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်ြှုစံုရနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အ

ဦ 
က ာင်းသင့်ညံ့ က ာင်းသင့်ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်ြှု က ာင်းသင့်ညံ့ က ာင်းသင့်ညံ့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သြားအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

(င)    ရငွေရ ကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွရရှိနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကက းဝန် 

ကဆာင်ြှုအြျေ ို း 

အစား 

ပပန်လညက်ပးဆ

ပ်ရြည့် ာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလိုအပ်

ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(ပြန်ြာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိုး 

ကရးဘဏ်/ 

ပြန်ြာ့စီးပွားကရး 

ဘဏ်) 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

 ာလ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

သြဝါယြကချေးကငွ 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

 ာလ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိ ဘဏ်  ာလတိုကချေး ၃−၆လအတွင်း
 

အတိးုြဲ့ လိုအပ်သည်
 

နည်းသည် 
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ကချေးကငွရရှိနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကက းဝန် 

ကဆာင်ြှုအြျေ ို း 

အစား 

ပပန်လညက်ပးဆ

ပ်ရြည့် ာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလိုအပ်

ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

 ာလ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

ြလိုအပ်ပါ ရိှသည် 

ြရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိ အကသးစား

ကချေးကငွဝန်ကဆာင်ြှု 

ဏ္ဍ 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

အဖွဲ့ အလို ်ကငွစု/ 

ကငွကချေးအစီအစဉ် 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

ကငွကချေးကပးသူ 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

အကပါင်ဆိုင် 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 
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ကချေးကငွရရှိနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကက းဝန် 

ကဆာင်ြှုအြျေ ို း 

အစား 

ပပန်လညက်ပးဆ

ပ်ရြည့် ာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလိုအပ်

ြှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

အထ ် 

ြိတ်ကဆွနှင့်ကဆွြျေ ို း 

ြျေား 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ လယ်သြားအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောရငွေရ ကး 

ဝန်ရဆာင်ြှုရပးရသာ အဖွေဲ့ ြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်၏ သတ်ြှတခ်ျက်အေကာလတိရုချးရငွေ ဆုိသညြ်ှာ အနည်းဆုံး 

တစ်ေကြ် ှအြျားဆံုးတစ်နှစ်အေိ၊ကာလလတ်ရချးရငွေဆိုသည်ြာှ၃နှစ်ြှ၅နှစ်အေိ၊ 

ကာလေှည်ရချးရငွေဆိုသည်ြှာ၅နှစ်ြ၁ှ၀နှစ်အေိဟုသတ်ြှတေ်ားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအေက်ေှ

ည ်ကာစွောရချးရပးရသာရချးရငွေြျားေှိခဲ့ရသာကာလေှည်ရချးရငွေတွေင်သာေည့သ်ွေင်းရပးေန်မဖစ်ပါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

(စ)  ပတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြခံန့်ခွေဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြံခန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်စီြခံန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့် အခက်အခဲ 

ြျား 

အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရှိြှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားပါ ကပဖဆိုရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆိုထားပါ ကပဖရန်ြလို။)) 

ကပြဆီကသဇာအကပခအကန ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ်့ 

အပင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ်့ 

ဖျေ ်ပိုးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ်ထိန်းချေုပ်ြှု ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ်့ 

ကရအရင်းအပြစ် ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 
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အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရှိြှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားပါ ကပဖဆိုရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆိုထားပါ ကပဖရန်ြလို။)) 

ငါးြျေ ို း ဲွြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ်့ 

အပခားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို း ဲွြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ်့ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီြခံန့်ခွဲြှု ရြရိှ ပြင့်လတ်နိြ်့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ဆ)   ပညာရေး 

(ဆ-၁)  ပညာရေးနှင့်စာတတ်ရမြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကပါင်း 

စာြတတ်သူဦးကရ - - - 

ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၄၉ ၅၅ ၁၀၄ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၂၁ ၁၈ ၃၉ 

အထ တ်န်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၁၈ ၉ ၂၇ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ်အဆင့်ရိှသူဦးကရ ၉ ၁၀ ၁၉ 

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယား ုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသြ္မတ ပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာရေးဝန်ကကီးဌာန ြှအသအိြှတ်မပုေားရသာအတန်းပညာတ ်ကရာ ်မပီး/ 

တ ်ကရာ ်ဆဲသူြျေား ိုသာ 

ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ရဖာ်မပပါအချက်နှင့်ကုိက်ညီချင်းြေှိခဲ့ရသာ်ဇယားတွေင်မဖည့်သွေင်းမခင်းြေှိဘဲရလ့လာ

ရတွေ့ေှိချက်တွေင်သာြှတ်ချက်အရနမဖင့်ရဖာ်မပေန်မဖစ်ပါသည။်အတန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုဆိုသညြ်ှာတစ်ဦးတ

စ်ရယာက်၏ဘဝတွေင်သင်ယူရလ့လာခဲ့ရသာရနာက်ဆုံးပညာရေးအဆင့်/ အရမခအရနကုိဆိုလိုပါသည။် 

 ဥပြာ - ယခုစာေင်းရကာက်ယူချနိ်တွေင်အဋ္ဌြတန်း (Grade 8)တွေင်ပညာသင် ကားရနသညပ်ါက 

“အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ” တွေင်လည်းရကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွေင်ပညာသင် ကားရနပါက 

(သ့ုိြဟုတ်) ရေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းကကီးရကျာင်းေွေက်)ေိှသညဆ်ိုပါက “ြူလတန်း 

အဆင့်ေှိသူဦးရေ” တွေင်သာေည့်သွေင်းေပါြည်။ “ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာရေး (ဘက-ရကျာင်း)”ကုိ 

ဆညး်ပူးခဲ့၊ ဆညး်ပူးဆဲမဖစ်ပါက သက်ဆိုင်ောအတန်းပညာအဆင့်အလိုက်ထည့်သွင်းရပါြည။် 
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စတုတ္ထတန်း(Grade4)ရအာင်မြင်ဖပီး အလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင် ကားမခင်းြေှိပါက “ြူလတန်းအဆင့် 

ေှိသူဦးရေ”တွေင်သာေည့်သွေင်းေပါြည်။အရမခခံပညာြူလတန်းပညာကုိသင်ယူဖပီးဆုံးသင့်သည့်အေွယ်ကို 

ရကျာ်လွေန်ဖပီးမဖစ်ရသာ်လညး်စာလုံးဝြတတ်ပါက“စာြတတ်သူဦးရေ”တွေင်သာမဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၂) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကပါင်း 

ြူလတန်း ၈ ၈ ၁၆ 

အလယ်တန်း ၇ ၁ ၈ 

အထ တ်န်း  ၂ ၂ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် ၁ ၁ ၂ 

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိြြ်ှူးြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယား ုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စု သြ္မတပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာကရးဝန်က ီးဌာနြှ အသိအြှတ်ပပုထားကသာစာသင်က ျောင်းြျေား၊ တ ္ကသုိလ်က ာလိပ်ြျေားတွင် 

ပညာတ ်ကရာ ်ကနသြူျေား ုိသာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည။်၄င်းအမပင်“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာရေး”ကုိ

သင်ယူဆည်းပူးရနရသာရကျာင်းသူ/သားြျားကုိအရမခခံပညာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတ်ေားရသာပညာရေးစနစ်/

အဆင့်သတ်ြှတခ်ျက်ြျားနှင့်အညသီတ်ြှတ်မဖည့်သွေင်းေန် မဖစ်ပါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၃) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

 ။က ျောင်းအဆင့် 
ြူလတန်းြူလွန်အလယ်တန်း(ခွဲ) အလယ်တန်း 
အထ တ်န်း(ခွဲ) အထ တ်န်း 

ခ။ရွာြှအ ွာအကဝး (ြိင်ု) 

၀ြှ၁ြိုင် 
၁ြိင်ုြှ၃ြိင်ု 
၁၅ြိငု်ြ၂ှ၀ြိငု် 
၂၀ြိုင်အထ ် 
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အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

ဂ။သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်ြှု 
ကပခလျေင်စ ်ဘီး 
ဆိုင် ယ် ား 

ဃ။စာသင်က ျောင်း၏စုစုကပါင်းက ြ်းခင်း 
ဧရိယာ (စတုရန်းကပ)* 

၁၂၀’ စတုေန်းရပ 

င။အြိးု၊နံရံ၊အခင်းအရည်အကသွး က ာင်းသင့်ညံ့ 

စ။က ျောင်းသံုးပရိကဘာဂလုံကလာ ်ြှု 
လုံကလာ ်ြှုရိှသည် 
ြလုံကလာ ်ပါ 

ဆ။က ျောင်းအိြသ်ာအကပခအကန 
က ာင်းသင့်  
ညံ့ြရိှ 

စျေ။က ျောင်းအာဟာရတို ်က ျွးြှု 
တိ ်ုက ျွးြှုရိှသည်  
တိ ်ုက ျွးြှုြရိှပါ 

ဇ။က ျောင်းဆရာ/ြဦးကရ   ျေား ြ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၁ ၈ ၉ 

က ျေးရွာခန့်  ၁ ၁ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရကျးေွာတွေင်စာသင်ရကျာင်းြေှိပါက (က၊ခ၊ဂ) ကုိသာရမဖဆိုေပါြည်။ စာသင်ရကျာင်း၏ 

စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရပ = အလျား × အနံ) သညစ်ာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွေင်းေှိ 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦအားလုံး၏စုစုရပါင်းဧေိယာကုိဆိုလိုသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................... 

 

(ဆ-၄) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

ဇယား (၃၃) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလငး်ချေ ် 

က ျောင်းဆရာ/ြရရိှနိုင်ြှု လုံကလာ ် ြလုံကလာ ် 

တပည့် - ဆရာအချေ ို း ၄၀: ၁ကအာ ်၄၀: ၁အထ  ် 

ြူလတန်းပညာက ျောင်းထွ ်နှုန်း ြရိှနည်း လတ်ြျေား 

ြသန်စွြး်သူြျေားအတွ ်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရိှြရိှ 

က ျောင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာကရး ိရိယာ လုံကလာ ်ြလုံကလာ ် 

ဆင်းရဲကသာြိသားစုြျေားအတွ ်က ျောင်းစရတိ်ြတတ်နိုင်ြှု ပြင့်အသင့်အတင့် 
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အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလငး်ချေ ် 

က ျောင်းအား စားဆိုင်ရာပစ္စည်းြျေားလ လ်ှြ်းြီြှု ြရိှနည်း 

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ က ာင်းသင့် ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကက ာင့်ပျေ ်စီးပခင်း ြရိှနည်းလတ်ြျေား 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……................................................................................................................... 

 

(ဇ)   ကျန်းြာရေးနှင့်အာဟာေ 

(ဇ-၁)    အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝြ်းပျေ ်ဝြ်းကလျှာ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၂ ကသွးလွန်တုပ်က ွး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၃ ငှ ်ဖျေား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၄ အသ ်ရှူလြ်းကက ာင်း ူးစ ်ကရာဂါ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့် ူးစ ်နုိင်ကသာကရာဂါြျေား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၆ တီဘီ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၇ ဆီးချေ ို  ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၈ ကသွးတိးု ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၉ အသညး်ကရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပြင့်     နိြ့်               ြရိှ 

၁၀ အာဟာရချေ ို ့တဲ့ြှု ပြင့်      နိြ့်              ြရိှ 

၁၁ အပခား ူးစ ်နိုင်ကသာကရာဂါြျေား ပြင့်      နိြ့်               ြရိှ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု (၂) ရကျးလက်ကျန်းြာရေး 

ဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၂)   လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅)  လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

စ

ဉ ်

 ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတက်ရာဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊က  ်ညှာ၊ကြးခိုင်နှင့်အသညး်ကရာင်အသားဝါ   
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စ

ဉ ်

 ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၃ ပိလုီယိုကရာဂါ   

၄ ကြးခိုင် ( ုိယ်ဝန်ကဆာင် ာလအတွင်း)   

၅ ဝ ်သ ်ကရာဂါ   

၆ အပခားစုကပါင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှု   

၇ အာဟာရြှတတ်ြး်ယူြှု (အရပ်အပြင့်၊အကလးချေနိ်၊လ က်ြာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ်   

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၃)  ကျန်းြာရေးအရောက်အပံြ့ျား(ရဆးရု/ံရဆးရပးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေးအရောက်အပံန့ှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 

 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး (ြိင်ု) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

က ျေးလ  ်ျေန်းြာကရးဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိင်ုြှ၃ြိင်ု 

၃ြိင်ုြ၅ှြိုင် 

၅ြိင်ုြှ၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

တိ ်ုနယ်ကဆးရုံ 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိင်ုြှ၃ြိင်ု 

၃ြိင်ုြ၅ှြိုင် 

၅ြိင်ုြှ၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

မြို့နယ်ကဆးရုံ 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိင်ုြှ၃ြိင်ု 

၃ြိင်ုြ၅ှြိုင် 

၅ြိင်ုြှ၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ကဆးဆုိင် 
ရွာတွင် (သ့ုိြဟုတ်) ရွာအနီးအနား 

တွင် ကဆးဆိုင်ရိှသည် ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးြျေား ုိစနစ်
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 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး (ြိင်ု) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

ရွာတွင်(သ့ုိြဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင် ကဆးဆုိင်ြရိှပါ 

တ ျေသုိကလှာင်ထားသည် 

 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးြျေား ုိစနစ်

တ ျေသုိကလှာင်ထားပခင်းြရိှပါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။........................................................................................................................... 

(စျ)    ရေနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်သန့်ေှင်းရေး 

(စျ-၁)  ရသာက်သုံးရေေေှိြှု 

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်ြှု 

ရေေေိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပု 

ရသာ 

အိြရ်ောင်စု 

ရသာက်သံုးရေ 

အေည်အရသွေး စြ်း 

သပ် စစ်ရဆးေားြှု 

(စနစ်တကျ စြ်းသပ် 

စစ်ရဆး ေားြှု 

ေှိပါက “ေှ”ိ၊ ြေှိပါက 

“ြေိှ” ) 

ရေ အေညအ်ရသွေး 

(ရသာက်သံုးရေ အေည ်

အရသွေး 

စြ်းသပ်စစ်ရဆး 

ေားြှုတွေင် “ေှ”ိ ဟု ရမဖ 

ဆို ေားပါက 

ရမဖဆိုေန်။ “ြေှိ” ဟု 

ရမဖဆိုေား ပါက 

ရမဖေန်ြလို) 

ရသာက်သံုးရေ ေေှိ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံရလာက် ြှု 

အရမခအရန 

(ောသီြရေွး ေပါက ရနွေ၊ 

ြိးုနှင့် ရဆာင်း 

ောသီသံုးြျ ို းလုံးကုိ 

ရေွးရပးပါေန်) 

ကရတွင်း  ရိှ        ြရိှ 
က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြိးု               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စ ်တပ် 
၄၂ ရိှ        ြရိှ 

က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြိးု               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တု ံင် 
၁၉ ရိှ        ြရိှ 

က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြိးု               
 ကဆာင်း        

ြိးုကရ 

သုိကလှာင် န်  
 ရိှ        ြရိှ 

က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြိးု               
 ကဆာင်း        

ပြစ်/ ၁၅ ရိှ        ြရိှ က ာင်း  သင့်  
 ကနွ              
 ြိးု               
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ရေေေိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပု 

ရသာ 

အိြရ်ောင်စု 

ရသာက်သံုးရေ 

အေည်အရသွေး စြ်း 

သပ် စစ်ရဆးေားြှု 

(စနစ်တကျ စြ်းသပ် 

စစ်ရဆး ေားြှု 

ေှိပါက “ေှ”ိ၊ ြေှိပါက 

“ြေိှ” ) 

ရေ အေညအ်ရသွေး 

(ရသာက်သံုးရေ အေည ်

အရသွေး 

စြ်းသပ်စစ်ရဆး 

ေားြှုတွေင် “ေှ”ိ ဟု ရမဖ 

ဆို ေားပါက 

ရမဖဆိုေန်။ “ြေှိ” ဟု 

ရမဖဆိုေား ပါက 

ရမဖေန်ြလို) 

ရသာက်သံုးရေ ေေှိ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံရလာက် ြှု 

အရမခအရန 

(ောသီြရေွး ေပါက ရနွေ၊ 

ြိးုနှင့် ရဆာင်း 

ောသီသံုးြျ ို းလုံးကုိ 

ရေွးရပးပါေန်) 

ကချောင်းကရ ညံ့  ကဆာင်း        

ကရ န်  ရိှ        ြရိှ 
က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြိးု               
 ကဆာင်း        

စိြ့်စြး်ကရ  ရိှ        ြရိှ 
က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြိးု               
ကဆာင်း        

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတမပရမြပံု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။........................................................................................................................... 

 

 

(စျ-၂) သန့်ေှင်းရေးအရမခအရန (အိြသ်ာအြျ ို းအစားနှင့်အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်) 

ဇယား (၃၈) အိြသ်ာအြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာအိြသ်ာအြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိြက်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိြ်သာသံုးစွဲြှု 

ကရဆွဲအိြ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိြသ်ာ ၅၇ 

ြသန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိြ်သာသံုးစွဲြှု 

တွင်း/ဇလားအိြသ်ာ  

တွင်းြရိှအိြ်သာ  

အိြသ်ာြရှိ  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ 
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အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၃) ရကျးလကက်ျန်းြာရေးဌာန/ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။.......................................................................................................................... 

 

(ည)   ကျား −  ြရေးော 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြရေးော 

စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖွံ့ မဖိုးကစကရးအတွ ်အြျေ ို းသြီးြျေား

၏ စွြး်ကဆာင်ရညပ်ြှင့်သင့်ကသာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွတဲွင်တ ်ကရာ ်
သူ 

ြျေားြှြှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခု ုိကရွး 
ကပးပါရန် 

၁ 
က ျေးရွာစီြံအုပခ်ျေုပ်ြှုစနစ်တွင်အြျေ ို းသြီးြျေားတ ်   
စွာပါဝင်ြှု/ကခါင်းကဆာင်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၂ 
က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားနှင့်အဖွဲ့အစည်းြျေားတွင်အ
ြျေ ို းသြီးြျေားတ ်  စွာပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၃ 
လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်းက ျေးရွာအတွင်းရိှြိန်း ကလးြျေား/ 
အြျေ ို းသြီးြျေားအားသံသယပဖစ်ဖွယ်အက ြ်းဖ ်ြှု (သ့ုိ) 
တိင်ုက ားြှုြျေား 

ရိှ ြရိှ 

၄ 
အြျေ ို းသြီးကရးရာအက ြ်းဖ ်ြှုြျေားအတွ ်ဥပကေနှင့်တရ
ား ြျှတြှုဆိုင်ရာြျေားအတွ ်လူထု၏အသိအပြင်ရိှြှု 

ရိှ ြရိှ 

၅ 

အြျေ ို းသြီးြျေားသတင်းအချေ ်အလ န်ှင့်သင်တန်းြျေားလ
 ်လှြး်ြီြှု (ဥပြာ- စို ်ပျေ ို းကရး ဆိုင်ရာတိုးချေဲ့ ပညာကပး 
ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား၊ အိြ်တွင်းြှုသ ်ကြွး သင်တန်းြျေား၊ 
ကဘးအန္တရာယ်က ိုတင်ပပင်ဆင်ြှုနှင့် 
အသိအပြင်ပြှင့်တင်ပခင်းြျေား) 

ရိှ ြရိှ 

၆ 
အြျေ ို းသြီးြျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 
လ လ်ှြ်းြီြှု 

ရိှ ြရိှ 

၇ 
စို ်ပျေ ို းကရးနှင့်စို ်ပျေ ို းကရးြဟုတက်သာ ဏ္ဍြျေားတွင်အြ
ျိုးသားနှင့်အြျေ ို းသြီးြျေားအတွ ် တူညီကသာ 
အလုပ်အ ိုင် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ရိှ ြရိှ 

၈ 
အိြက်ထာင်စု (သ့ုိ) က ျေးရွာထ က် ျော်လွန်၍ 
အြျေ ို းသြီးြျေား၏ ဦးကဆာင်လှုပရှ်ားြှု 

ရိှ ြရိှ 

ေင်းမြစ် (၁) အဖွေဲ့ အစညး်ြျားစာေင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း- ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ ................................................................................................................. 

(ဋ)     အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအရမခအရန 

(ဋ-၁)  ရကျးေွာ၏လြ်းတညေ်ှိြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏လြ်းတညေ်ှိြှုအရမခအရန 
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လြ်းအြျေ ို း 

အစား 

အြျေ ို း 

အစား 

အရညအ်

ကသွး 

တညက်ဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို

 ်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 

(ြိင်ု) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်ြျေား 

ကက ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ

 ကဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

၀−၁ြိင်ု 

၁−၅ြိင်ု 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင် 

အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ချေဉ်း ပ်လြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

၀−၁ြိင်ု 

၁−၅ြိင်ု 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင် 

အထ ် 

 

ရိှ 

ြရိှ 

ရွာချေင်းဆ ် 

လြ်း 

၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ပတလ်ုံး 

၀−၁ြိင်ု 

၁−၅ြိင်ု 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ

 ် 

ရိှ 

ြရိှ 

 ုန်ထုတ်လြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ပတလ်ုံး 

၀−၁ြိင်ု 

၁−၅ြိင်ု 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြိုင် 

အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။။ရမြသားလြ်း - ၁၊ရကျာက်ခင်းလြ်း - ၂၊ရကျာက်ရချာလြ်း - ၃၊ကွေန်ကေစ်လြ်း - ၄၊ကတ္တောလြ်း - ၅ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……….......................................................................................................... 

. 

(ဋ-၂)   ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိြှုအရမခအရန 



58 
 

တံတားအြျေ ို

းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်

) 

အရည ်

အကသွး 

တညက်ဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို ်

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ် 

ြျေားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ  

ကဖာ်ပပရန် 

ဆိပခ်ံတံတာ

း 
 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

 ွန် ရစ် 

တံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

က ိုးတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ဝါးတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကရ ပန် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကရက ျော် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြှ၁နှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။…….................................................................................................................. 

 

 

(ဋ-၃)  ရေရ ကာင်းသယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိင်ု) အကွေက်ရအာက်ေှိ အသံုး 

ြမပုပါအကွေက်တွေင်မခစ်ပါ)။ 
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သယ်ယူပ့ုိကဆာင် 

ကရး 
အ ွာအကဝး  (ြိင်ု) ယာဉ်အြျေ ို းအစား ရာသီအလို ်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ပြစ်ကက ာင်း 

၀ြှ၁၀ြိငု် 

၁၁ြှ၂၀ြိုင် 

၂၁ြှ၅၀ြိုင် 

၅၀ြိုင်အထ ် 

အသံုးြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ပင်လယ် 

ကရကက ာင်း 

၀ြှ၁၀ြိငု် 

၁၁ြှ၂၀ြိုင် 

၂၁ြှ၅၀ြိုင် 

၅၀ြိုင်အထ ် 

အသံုးြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အပခား 

(ကချောင်း၊ကပြာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀ြှ၁၀ြိငု် 

၁၁ြှ၂၀ြိုင် 

၂၁ြှ၅၀ြိုင် 

၅၀ြိုင်အထ ် 

အသံုးြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သြ္ဘာန်၊၂ - စ ်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................. 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျားနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျေ ို း

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ ်

ကလှ 

စ ်

ဘီး 

ကြာ် 

ကတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် ယ် 

ကထာ် 

လာဂျေ ီ
 ား ပြင်းလှည်း 

နွားလှည်

း 

အကရ 

အတွ ် 
  ၂၉ ၃၉ ၁ ၉ ၁  

၃ 

ေင်းမြစ်…အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................................ 

 

(ဌ)  လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှု 

ဇယား (၄၄) လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှုအရမခအရန 
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ရင်းပြစ် အိြက်ထာင်စု 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့်

အိြက်ထာင်စု 

ပပုပပင်ထိန်းသိြး်ကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

ြဟာဓာတ်အားလိုင်း  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ဆိုလာစနစ်    
က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စစ်  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ကလစွြး်အင်  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ဇီဝကလာင်စာ  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

အြျေ ို းအြည်ခွဲပခားကဖာ်ပပ 

ပခင်းြပပုနိုင်ကသာလျှပ်စစ် 

ဓာတ်အားကပးစနစ် 

 

 
က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

လျှပ်စစ်ြီးအသံုးြပပု 

နိုင်ကသာ 
 

 
  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................................ 

 

(ဍ)  ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ောနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလက်နညး်ပညာအရမခအရန 

စဉ် ဖုနး် ကရေီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ်လ ်လှြး် 

ြီ သည့်အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် ၈၅  ၂၁ ၂၀ ၃၀ 

ေင်းမြစ်… အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ ….............................................................................................................. 
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(ဎ)  ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွမံဖိုးကရးဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျေားအနားယူအပန်းကပဖရန်ကနရာြျေားကပျော်ပွဲရွှေင်ပွြဲျေား 

ရိှပခင်း 
ရိှြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

လူြှုကရးလုပ်ငန်းြျေားတွင်ပါဝင်ြှု က ာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုပါ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းြျေားတွင်ပါဝင်ြှု က ာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုပါ 

အား စားနှင့် ာယကလ့ ျေင့်ခန်းြျေားပပုလုပ်ရန်ကနရာနှင့် 

အကထာ ်အ ူပပုပစ္စည်းြျေားရိှပခင်း 
က ာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုပါ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားတွင်ပါဝင်ြှု က ာင်း သင့်ညံ့ ြကပဖဆိုပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံြျေားနှင့်ယဉ်က ျေးြှုအကြွအနှစ်ြျေား 

ထိန်းသိြး် ကစာင့်ကရှာ ်ပခင်းတွင်ပါဝင်ြှု 
ြရိှ နည်း ြျေား 

စိတ်ဝင်စားရာြျေား ုိြိြိ ုိယ်တုိင်ကလ့လာသင်ယူနိုင် 

ြည့်ကနရာြျေား၊လူငယ်ရိပ်သာြျေား၊စာက ည့်တို ်ြျေားစသည်

တို့တင်ွ ဝင်ကရာ ်ကလ့လာသင်ယူနိုင်ပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ .................................................................................................................. 

 

(ဏ)  ရကျးေွာတည်ဖငိြရ်ေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေးအရမခအရန 

(ဏ-၁) လုံခခုံရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားအားလကလ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်ြှုအရောက်အကူြျားအားလက်လှြ်းြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  ျေား ြ 

တယ်လီဖနု်းလိုင်း၊တယလ်ီဖုန်းတာဝါတိုင်ြ

ျား၊ကက းနန်းလိုင်း၊အင်တာန ်လိုင်း၊ရု

ပ်ပြင် သံက ားလိုင်း၊ ကရေီယိုလိုင်း စကသာ 

ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ် 

အလ ပ်ဖန့်ကဝပခင်း ဆိုင်ရာအကထာ ် 

အ ူပပုအကဆာ ်အဦြျေား ရိှပခင်းနှင့် 

လ လ်ှြ်းြီပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

အာြခံလုပ်ငန်းြျေား၏ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ုိရ

ရိှ နုိင်ပခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျှာခ့ျေကရးအစီအစဉ် 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 
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ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  ျေား ြ 

ဆိုင် လုန်း (သ့ုိ) အကရးကပါ်အကပခအကန 

အ ာအ ွယ်ြျေားနှင့်လ ်လှြး်ြီပခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ြှုခင်းြျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရး 

အတွ ်ရဲဘ ်ဆိုင်ရာြျေားြှဝန်ကဆာင်ြှု 

ကပးပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ြီးကဘးအန္တရာယ် ာ ွယ်ပခင်းဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားနှင့်လ ်လှြ်းြီပခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။......................................................................................................................... 

 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှုအရမခအရန 

ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှုအကပခအကန 

လူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြရ်သည် 

သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြရ်သည် 

သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြရ်သည် 

သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြရ်သည် 

သာြန် 

ြရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………….......................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

စွန်ပါက ျေးရွာ၏ က ျေးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရးဗျေ ဟာ တည်ကဆာ ်ြှု အကပခပပဇယား 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

 ဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ်ြီး၊ ဆ ်သွယ်ကရးစသည့် အကပခခံ အကဆာ ်အဦြျေား 

၁။  ေွာတွေင်း လြ်းြကကီးနှင့် 

ေွာတွေင်းလြ်းြျား 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 လျှေပ်စစ်ြီးြေေိှရသး 

မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရမြသားလြ်းြကကီး မဖစ်ရသာ 

ရ ကာင့် ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် 

လြ်းရေရကျာ်၍ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း၊ ရနွေောသီတွေင် ဖုန်ေူမခင်း။ 

 ြဟာဓါတ်အားလိုင်းနှင့် 

နီးကပ်ရနရသာ်လည်း 

လျှေပ်စစ်ြီးြသွေယ်တန်းနိုင်ရသး 

မခင်း။ 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေစနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပငဆ်င် ကမခင်း။  

 စုရပါင်းလုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ရငွေသား အနည်းငယ် စုရပါင်း 

ပါဝင်နိုင်မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရငွေရ ကး အင်အားမပည့် စိုက် 

ေုတ်နိုင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသို့ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 က ျေးရွာဆပ်က ာ်ြီတီဖွဲ့စည်း 

မပီး လျှပ်စစ်ဓာတ်အား ပဖန့်ပဖူး 

ကရးလုပ်ငန်းနှင့် ချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 

၁။ ပို့ကဆာင်ကရး အကပခခံ အ 

ကဆာ ်အဦြျေား တိုးတ ် 

လာကစကရး။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်း   ၂ (၇၈၆’ 

x ၃’x ၆”)အား ကွေန်ကေစ် 

ဘီးလြ်းခင်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား 

ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိအဆင့်မြှင့် 

တင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစ်ြီး 

သွေယ်တန်းမခင်း။ 

 



64 
 

 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို းကရး 

၂။  စိုက်ခငး်ြျား 

ရေလွှြ်းမခင်း။ 

 ရိုးရကာြျားအား မပန်လည် 

တူးရဖာ်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု ေိှမခင်း။ 

 ဖြို့နှင့် အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

 

 ြိရိုးဖလာ စုိက်ပျ ို းနည်းြျား 

ကိုသာ အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 နည်းပညာြျားကို လက်ရတွေ့ 

လုပ်ရဆာင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 

 ဆည်ရမြာင်းဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

၂။ စို ်ပျေ ို းထုတ်လုပ်ပခင်းြှ 

အ ျေ ို းအပြတ် ပိုြို ပဖစ်ထွန်း 

ကစကရးအတွ ် နည်းပညာ 

တိုးတ ် အသံုးချေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ရေနုတ်ရမြာင်းမပန်လည်တူး

ရဖာ်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

၅။  စီးပွေားရေး၊ လူြှုရေးနှင့် 

အရေးရပါ်ကိစ္စြျား 

အတွေက်ရချးရငွေေေိှနှိင်ြှု

ခက်ခဲမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 အစိုးေဌာနရချးရငွေြျား တွေင် 

ကန့်သတ်ချက်ြျားသမဖင့် 

အဆင်ြရမပ။ 

 ပုဂ္ဂလိကဘဏ်ြျား အာြခံ 

ြပါလျှေင် ြရချး။ 

 အရသးစားရငွေရ ကးဝန် ရဆာင်ြှု 

အဖွေဲ့ြျား ေွာတိုင်းြရောက်။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘ

ဏ်ြှ စိုက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေ 

ေေိှမခင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ ရငွေစုရငွေရချး 

ကို လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင် ရချးရငွေကို လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျားြှသက်

ရြွေးဝြ်းရကျာင်းအလုပ်အကို

င်ြျားကိုတက်ကကစွောလုပ်ကိုင်

လိုစိတ်ေှိမခင်းနှင့်တိုးချဲ့လပု်

ကိုင်လိုမခင်း။ 

 ရချးရငွေကို အကန့်အသတ် 

မဖင့်သာ ေုတ်ရပးသည့် စနစ် 

ကို လက်ေိှတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 အတိုးနှုန်းသက်သာသည့် 

ရချးရငွေြျားေေိှြှု နည်းမခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ တိုး 

တက်ရအာင် မပုမပင်ရမပာင်းလဲ 

မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျးကွေ

က ်ဆန်းစစ်ြှုြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် ရြွေးမြူ 

နိုင်ေန် ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း စီြံချက်ြျား 

ရေးဆွေတဲတ်ေန် မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ 

ြျားေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

၃။ လုံကလာ ်ကသာ ကချေးကငွ 

ပြာဏအား သင့်တင့်ကသာ 

အတိုးနှုန်းပဖင့်  ာလရှည် 

ကချေးကငွ ကပးနိုင်ြည့် အဖွဲ့ 

ြျေားနှင့် ချေတိ်ဆ ်ပခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင်ရချးရငွေစီြံကိန်း 

ေေိှေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံချေ ် 

ဆက်၍ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မခင်း။ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြခံျေ ် အကက ာင်းအရာ (၁) 

က ျေးရွာ                                        -  ုိင်းတာ 

က ျေးရွာအုပ်စု                                - စွေန်ပါ 

မြို့နယ်                                         - ရကျာင်းကုန်း 

တုိင်းကေသက ီး / ပပည်နယ်      - ဧောဝတီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် - ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား ၂(၁၀၄၅’ × ၂’-၆” × ၆”)ကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းမခင်း။ 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ယခုလက်ေိှလြ်းြှာ ရမြသားလြ်းမဖစ်ဖပီး ြုိးကကီးသည့် အခါတွေင် လြ်းရပါ်ရေရကျာ်ကာ ဗွေက်အုိင်ြျား မဖစ်ရပါ်၍ 

သွေားလာေ ခက်ခဲရစပါသည်။ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား အရနမဖင့် လြ်းတွေင် ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား မဖစ်ရနရသာရ ကာင့် ရကျာင်းသွေား ရကျာင်းမပန် 

အခက်အခဲြျား ေိှပါသည်။ 

 ေ့ုိအမပင် ြုိးတွေင်းကာလ လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲရသာရ ကာင့်  ကျန်းြာရေးဆုိင်ော အရေးရပါ်   အ

ရမခအရန မဖစ်ရပါ်လာပါက အသက်အန္တောယ် ေိခုိက်နုိင်ပါသည်။ 

 သံဃာရတာ်ြျား ဆွေြ်းခံကကချန်ိတွေင် လြ်းအရမခအရန ဆုိးဝါးစွော ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား မဖစ်ရပါ်ရနရသာ ရ ကာင့် 

ဆွေြ်းခ့ကကောတွေင်လည်း အခက်အခဲြျား မဖစ်ရပါ်ရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ် (လ ်ရိှအကပခအကနအား ပုိက ာင်းကအာင် ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 ြုိးတွေင်းကာလ ြုိးကကီးသည့်အခါြျားတွေင် လြ်းရပါ်ရေရကျာ်ြှုြျား ကင်းရဝးရစေန်နှင့် ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား ြေိှရစေန်၊ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား ပညာသင်ယူြှုတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပရစေန်၊ 

 ကျန်းြာရေး အရေးရပါ် အရမခအရနြျားတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပ၍ အသက်အန္တောယ် ကင်းရဝးရစေန်၊ 

 သံဃာရတာ်ြျား ဆွေြ်းခံကကောတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပရစရေန်။ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းဖပီးရနာက် ရေရကျာ်ြှုြျား ကင်းရဝးဖပီး ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား ြေိှသမဖင့် သွေားလာြှု ပုိြုိ 

အဆင်ရမပ လွေယ်ကူလာြည်။ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား ပညာသင်ယူြှုတွေင် သွေားလာရေး အခက်အခဲြျား ြေိှသမဖင့် ရကျာင်းပျက်နှုန်း 

နည်းလာဖပီး ပညာတတ်ရမြာက်သူဦးရေ ြျားလာြည်။ 

 ကျန်းြာရေး အရေးရပါ် အရမခအရနတွေင်လည်း လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး အဆင်ရမပရသာရ ကာင့် ဖြို့ရဆးရံု၊ 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ စသည့်ရနောြျားသ့ုိ အချန်ိြီ ပ့ုိရပးနုိင်ဖပီး ြရတာ်တဆ ရသဆံုးြှု 

ရလျာ့ကျလာပါလိြ့်ြည်။ 

 သံဃာရတာ်ြျားအတွေက်လည်း လြ်းအရမခအရနရကာင်းြွေန်ြှုရ ကာင့် စိတ်ချြ်းသာစွောမဖင့် ဆွေြ်းခံကကနုိင်ြည်။ 

 ေ့ုိအမပင် ရနွေောသီ ြီးရဘးအန္တောယ် မဖစ်ရပါ်လာပါက လြ်းရကာင်းရနရသာရ ကာင့် အချန်ိြီ တားဆီးနုိင်ပါြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 



67 
 

  က ျေးရွာတွင်းလြ်းအား ၂(၁၀၄၅’ × ၂’-၆” × ၆”)အား ကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းမခင်း။ 

 

စီြံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၅,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၃,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 လုပ်အား(ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့ ်အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျေား) 

 ရွာသစ် ုန်းရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို ့နယ် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချေ ်စတင်ြည့ ်အချေန်ိ ခန့်ြှန်း - ၂၀၂၄ ခုနစ်ှ၊ ဇူလုိင်လ 

(၃) စီြံချေ ်မပီးစးီြည့်အချေနိ် - ၂၀၂၄ ခုနှစ်၊ ရအာက်တုိဘာလ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ ရကျးေွာလံုးကျွတ် အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ပွေင့်လင်းစွော 

တုိင်ပင်ရဆွေးရနွေးပါြည်။ 

 က ျေးရွာတွင်းလြ်းအား ကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းောတွေင် ရကျးေွာြှ လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါက ပစ္စည်းနှင့် ရငွေရ ကး အသင့်အတင့် ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ အစီ 

အစဉ်ြျေား 

 လုပ်ငန်းြျား ရကာင်းြွေန်စွော အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်နိုင်ရေးအတွေက် လုပ်ငန်းအဆင့်အလုိက ်

ရကျးေွာလူေုအား အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်ပါြည်။ 

 လုပ်ငန်းြျား အရကာင်အေည်ရဖာ်ဖပီးပါကလည်း လုပ်ငန်းဖပီးဆံုးြှု အလွေဲအရမပာင်း လုပ်ရဆာင်မခင်း နှင့် 

ဖွေင့်လှစ်ပွေ ဲလုပ်ရဆာင်ပါြည်။ 

 လြ်းအရမခအရနအား ရေေှည်ရကာင်းြွေန်ခုိင်ခံရ့စရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာ မပုမပင်ေိန်းသိြ်းြှု လုပ်ငန်းြျားကို 

အစီအစဉ်ရေးဆွေဲဖပီး ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ ဦးရဆာင်၍ လုပ်ရဆာင်သွေားပါြည်။ 

 မပုမပင်ေိန်းသိြ်းရေးအတွေက် လုိအပ်ြည့် ကုန်ကျစေိတ်ြျားကိုလည်း ရကျးေွာအတွေင်းေှိ လြ်းသူ လြ်းသားြျား၊ 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၁၀၈ ၁၀၀ ၂၀၈ ၈ ၆ ၈ ၃၅ ၅၇ 

အ ျေ ို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၁၀၈ ၁၀၀ ၂၀၈ ၈ ၆ ၈ ၃၅ ၅၇ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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လုပ်ငန်းေှင်ြျားေံြှ အလှူရငွေ (သ့ုိ) စုရပါင်းလုပ်အားမဖင့် ရဆာင်ေွက်သွေားပါြည်။ 

 

 


