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 ွာတ ကွာ 

မာတိကာ            

အ တိိုကကာ က်စကာ ားလ ိုားမ ာ ား       

စကာ ားခ  ား            

ဆ င်ကိုန်ားက က ားရ ာ အ ရင်ားအ မမစ်မြက မမြ ို၊ ကရကက ညမ်မိ  ြို့န ယ်               

အပ င်ု်း(က) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဗ ျူဟွာနှင့််အစီအစဉ ်       

(၁) န ဒါန််း- ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းရညရ် ယ်ခ က်နှင့််လွှ ််းခခ  သက်ကရွာက် ှု   

 (က) ရညရ် ယ်ခ က်နှင ် က  ိ ားကက က ာ င်ားက ာ ်မြခ က် 

 (ခ) စ မ ကိန်ား၏လွှမာ်း ခခ  သက်က ရာ က်မှု 

(၂) ကက ်းရ ွာ၏ပထဝီဝင်အကနအထွာ်းနှင့််သဘွာဝအရင််းအမ စ်  ွာ်း    

 (က) တည်ကနရာ နှင က်မမမ က်နှှာ သွင်မြ င်အကနအထာ ား 

 (ခ) ရာ သ ဥတိုနှင ် သ ဘာ ဝအရင်ားအ မမစ်မ ာား 

 (၃) ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက် ှုအကမခအကန      

 (က)  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆ ိို င်ရာ စ မ ခန ်ခွွဲမှုအကမခအ ကန 

 (ခ) စ ားြွာားကရားနှ င ်အသက်ကမွ ားမှု အ ကမခအ ကန 

 (ဂ) အ ကမခခ အ ကဆာ က်အဦနှင ်ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား 

 (ဃ) ဘဏ်နှင် ကငွ ကကက ားဆ ိိုင်ရာ ဝ န်ကဆာ င်မှု 

 (င) ြညာ ကရား 

 (စ) က န်ားမာကရား 

 (ဆ) ကဘားအ နတရာ ယ်မ ာားနှင ် သ ဘာ ဝြတ်ဝန်ားက  င်ထိန်ား သိ မ်ားကရား 

 (ဇ) က ာား-မကရ ားရာ 

 (၄) ဦ်းစွာ်းကပ်းကဆွာင်ရ က် ည့််ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလုပင်န််း  ွာ်း 

ကနောက်ဆကတ် ွဲ   ွာ်း           

ကနောက်ဆကတ် ွဲ (၁) စီ  က န််းဇယွာ်း  ွာ်း        

(၁) လူ ှုစီ်းပ ွာ်းကရ်းအကမခအကန 

  ဇယာ ား ၁ လူဦားကရနှင် လူဦ ားကရဆိိုင်ရာ အ ခ က်အလက်မ ာ ား 

  ဇယာ ား ၂ လိုြ်သာ ားအ င်အာ ားနှင် ဝင်က ငွရလိုြင်န်ားအ မ  ိားအ စာ ား 

  ဇယာ ား ၃ လိုြ်ငန်ားနှင် က ာား၊ မအလ ိိုက်အ နည်ားဆ  ိုားနှင် အမ ာားဆ  ိုားလို ြ်အာ ားခနှုန်ားထာ ား 

  ဇယာ ား ၄ ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ြ  ိား ကမမြိို င် ဆ ိိုင်မှု 

  ဇယာ ား ၅ ဓာ တ်သတတ နှင် အမခာ ားသ ဘ ာ ဝအရင်ားအ မမစ်မ ာား 
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  ဇယာ ား ၆ ဥစစာဓနအ ဆ င ်အကမခအ ကန 

  ဇယာ ား ၇ ကခ ားငှာ ား မခင်ား မရှိဘွဲတစ်ကန လျှ င်အနည်ားဆ  ိုားနှစ်နြ်စာ ားနိိုင်သည် အိမက်ထာ င်စို 

     မ ာ ား 

  ဇယာ ား ၈ ကူည ကစာ င ်ကရှာ က်မှုအ ထူား လိိုအ ြ်ကသာ အ ိုြစ်ိုမ ာ ား၏ထိခိိုက်လွယ်မှုအ ကမခအ ကန 

  ဇယာ ား ၉ ကက ားရ ာ ၏ထိခိိုက်သ က်ကရ ာ က်လွယ်မှုအ ကမခအ ကန 

  ဇယာ ား ၁၀ ထိခိိုက်သက်ကရာ က်မှုခ ရနိို င်သည ်သူ မ ာ ား 

(၂) ကဏ္ဍအသီ်းသ်ီး၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းအကမခအကန 

  ဇယာ ား ၁၁ ကက ားရ ာ တွင်ားရှိလူထိုအ ကမခမြ အ  ွွဲြို့အစည်ားမ  ာား     

  ဇယာ ား ၁၂ ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မြ င်ြအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား    

  ဇယာ ား ၁၃ ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ြ  ိား ကမမြိို င် ဆ ိိုင်မှု၊ ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်သည် အ ိမက်ထာ င်စို   

  ဇယာ ား ၁၄ ကက ားရ ာ ၏ကရအရင်ားအ မ မစ်နှင် ကရသွင် ားဧရယိာ  

  ဇယာ ား ၁၅ အ ဓိကသ ားနှ မ ာားနှ င် အထ ွက်နှုန်ား       

  ဇယာ ား ၁၆ ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ြ  ိား ကရားသ ို ား ကိရိယာမ ာ ားြိိုင်ဆိိုင်မှု     

  ဇယာ ား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုတိို ားကစရန်အတွက်အ ခွင် အ လမ်ားမ ာ ား     

  ဇယာ ား ၁၈ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအ တွက်မ ြ ဿနှာ နှင် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား     

  ဇယာ ား ၁၉ ကမွားမမြူကရ ားနှင် င ားလိုြင်န် ားက ဆ ာ င်ရ က်မှုအ ကမခအ ကန     

  ဇယာ ား ၂၀ ကမွားမမြူကရ ားနှင ် သာ ားင ားထိုတ် လိုြ်မှုတိိုားတက် ကစရန်အတွက် အ ခွင် အလ မ်ားမ ာ ား 

  ဇယာ ား၂၁ ကမွားမမြူကရ ားနှင ် သာ ားင ားထိုတ် လိုြ်မှု တိိုားတက် ကစရန်အ တွက်မြဿနှာ  

နှင ်စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား   

 ဇယာ ား ၂၂ စိိုက်ြ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ အ သက်ကမွားလိုြ် ငန်ား မ ာ ားအ တွက်အခွင ်      

    အ လမ်ားမ ာ ား            

 ဇယာ ား ၂၃ စိိုက်ြ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ အ သက်ကမွားလိုြ် ငန်ား မ ာ ားအ တွက် မြဿနှာ နှင်  

    အ ခက်အခွဲမ ာ ား  

  ဇယာ ား ၂၄ ကရ ြို့ကမြာင်ား သွာ ားလာ မှုမ စ်က ြေါ်လာ ြ ို၊ ြ ိုစ နှင် အခ နိ်ကာ လ 

  ဇယာ ား ၂၅ ကရ ြို့ကမြာင်ား သွာ ားလာ ရမခင်ား ၏အ ဓိကအ ကကကာ င်ားရ င်ား 

  ဇယာ ား ၂၆ ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ် ကိိုင်သူမ ာ ား မှမြန်ြိို ကငွ 

  ဇယာ ား ၂၇ ကိုန်စည်နှင် ဝနက်ဆာ င်မှု၊ က စ ားကွ က်လက်လှမာ်းမ မှုအကမ ခအ ကန 

  ဇယာ ား ၂၈ ကငွကက ကားလက်လှမ် ားမ မှုနှ င် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား 

  ဇယာ ား ၂၉ သဘာ ဝြတ်ဝန်ား က င်နှ င် သဘာ ဝရင်ား မမစ်စ မ ခန် ခွွဲမှု အ တွက်လက်ရှိအကလ  

     အ က င် နှင် အခက်အခွဲမ ာ ား     

  ဇယာ ား ၃၀ မူလတန်ား၊ အ လယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင် တ ကကသိိုလ် အ ဆ င် စာ တတက်မမာက်မှု 

     နှုန်ား 

  ဇယာ ား ၃၁ ကက ာင်ားတ က်နှုန်ား 

  ဇယာ ား ၃၂ စာ သင်ကက ာင် ားကဆာ င်အကမခအ ကနနှင ်ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား 
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  ဇယာ ား ၃၃ ြညာ ကရားအ ခက်အခွဲနှင် မြ ဿနှာ မ ာ ား 

  ဇယာ ား ၃၄ အ မ စ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာ ား 

 ဇယာ ား ၃၅ လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂) လအ တွင်ားကာ ကွယ် ကဆားထိိုားနှ မှုနှ င ် အ ာ ဟာ ရဆ န်ားစစ်မှု 

 ဇယာ ား ၃၆ က န်ားမာကရားအ ကထာ က်အ ြ  နှင် ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား 

 ဇယာ ား ၃၇ ကသာ က်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

 ဇယာ ား ၃၈ အိမ်သာအမ  ိားအစာား 

 ဇယာ ား ၃၉ က ာား-မကိစစရြဆ် ိို င်ရာ 

 ဇယာ ား ၄ ၀ ကက ားရ ာ ၏လမ်ားတည်ရှိ မှု အ ကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၁ ကက ားရ ာ ၏တ တာားတည်ရှိ မှုအကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၂ ကရကကကာ င် ားသယ်ယူြိို ကဆာ င်ကရား 

 ဇယာ ား ၄ ၃ သယ်ယူြိို ကဆာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာား 

 ဇယာ ား ၄ ၄ လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိမှုအကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၅ ဆ က်သွယ်ကရားနှ င် သတ င်ား အ ခ က်အလက်နညာ်းြညာ အ ကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၆ ယဉ်ကက ားမှုနှ င် လူငယ် ွ ြို့ မ ိ ားကရား အ ကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၇ ကဘား ကင် ားလ ိုခခ  ကရ ား၊ ဝန်က ဆ ာ င်မှုအ ကထာ က်အကူမ ာားအ ာ ားလက်လှမာ်းမှ မှု 

 ဇယာ ား ၄ ၈ မှုခင်ားမ  စ်ြွာ ားမှုအကမခအ ကန       

ကနောက်ဆကတ် ွဲ(၂)ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ကရ်းက ုအကထွာက်အပ ့်မဖစ်ကစ ည့််အကမခအကနကကွာင််း  ွာ်း၊ 

အဟန့််အတွာ်းနှင့််ရင်ဆ ုင်ကက ွာ်လွှွာ်းရ ည့််စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း         

 ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားတိိုားတ က်ကရား ကိိုအကထာ က်အြ  မ စ်ကစကသာ အ ကမခအ ကန ကကာ င်ားမ ာ ား 

 ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားတိိုားတ က်ကရား အ တွက်အ ဟန် အ တာ ားနှင် ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာ ားရမည် စိ န်ကခေါ်မှုမ ာ ား 

က ု်းကွာ်းစွာရင််း                 
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အတ ကုကွာက်စကွာ်းလ ု်း  ွာ်း  

AIDS ခိုခ အ ာ ားက ဆင်ားမှုကရာ ဂ  

DRD ကက ားလ က်ကေ သ ွ ြို့မ ိ  ားတိို ား တက်ကရားဦ ားစ ားဌာ န 

HIV  ခိုခ အ ာ ားက ဆင်ားမှုကရာ ဂ မ စ်ကစကသာ ဗိိုင်ားရြစ်် 

MADB မမန်မာ  လယ်ယာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ား ဘဏ် 

MEB မမန်မာ  စ ားြွာားကရား ဘဏ် 

MMK မမန်မာ က ြ် 

MoALI စိိုက်ြ  ိ ားကရား၊  က မွားမမြူကရားနှင် ဆ ညက်မမာင်ားဝန်က က ား ဌာ န 

NGO အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ  ွွဲြို့အစည်ား 

PRA ကက ားရ ာ အ ကမခအ ကနကိိုရ ာ သူရ ာသာ ားမ ာ ားကိိုယတ်ိို င်ဆန ်ားစစ်အ ကွဲမ တ်မခ င်ား 

SLRD ကကကား တိိုင်နှင် ကမမစာ ရင် ားဦားစ ားဌာ န 

STD လိင်မတှဆ င် ကူ ားစက်တတ် ကသာ ကရာဂ မ ာ ား 

PTA မိဘဆ ရာ အ သင်ား 

TB  တ ဘ ကရာ ဂ  

VDG ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ  ွွဲြို့ 
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စကွာ်းခ ်ီး 

 ဤကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားစ မ ခ က်သည်  ၂၀ ၁၉-၂၀ ၂၀ ဘ ဏ္ဍာ ကရားနှစ်မ ှ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ခိုနှစ်အထိ (၅)နှစ်က ကာ 

အ ကကာ င်အထည်က ာ်ကဆာ င်ရ က်မည်  ကျွန်ိုြ်တိို က က ား ရ ာ ၏      ြထမဦ ားဆ  ိုားကသာ    လူအ မ ာ ားြ ဝင်  ကရ ားဆ ွွဲ  

ထာ ားသည်  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရားစ မ ခ က် မ စ်ြ သည် ။ ကနဦားအ ကနမ င်  စ မ ခ က်မ  စ်ကမမာက်ကရား အ တွ က်  

လိိုအြ်ကသာ နည် ားြညာမ  ာားြ  ြိို ားကြ ားကသာ  သမဝ ယမနှင ်က က ားလက် ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားဝန်ကက ားဌာန၊ က က ားလက်  

ကေသ ွ ြို့ မ ိ ားတိိုားတက်ကရ ားဦားစ ားဌာ နအ ာ ား      အ ထူား ြင်ကက ားဇူား တင်ရှိြ သည် ။ အ ကရားက က ားက သာ  အ ခ က်  

အ လက်မ ာ ားနှင်  အ က က ဉာ ဏ်မ ာ ားကိို  တ က်တက်ကကွ က ကွြ  ြိိုား ကြားက သာ  ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ို  အ ိုြခ်  ြ်ကရား မှြူားနှင်  

သက်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာ ား ကိိုလည်ား က က ားဇူားတ င်ရှိြ သည။် 

 ကျွန်ိုြ်တိို ကက ားရ ာ တွင်     ကျွန်ိုြ်တိို ကိိုယတ်ိို င်ရြ်ရ ာ လိုြ်ငန်ားမ ာ ား ကိို       စ စဉ် ခ မတှ်ကဆ ာ င်ရ က်ခွဲ ကက  

ကသာ ်လည်ား လူထိုအ မ ာ ားစ နစ်တက  ြူ ားကြ င် ားြ ဝင် က ဆ ာ င်ရ က်သည် နည်ားလမ် ား မ ာ ားနှင်  လိုြ်ထ ို ားလိုြ်နည်ား  

မ ာ ားကိို  မသိခွဲ က ကြ ။  လူ ထိုကိိုယတ်ိိုင်  စနစ်တက ြူားကြ င် ား ကဆာ င်ရ က်နည် ားကိိုအသ ိုား မြ  ၍  ကျွန်ို ြ်တိို  

အ ခ င်ားခ င် ား တိို င်ြ င်ကဆ ွား ကနွားည ိနိှုင်ားအ ကမ ရာှ ကကရာ တွင်  ကူည ြ  ြိို ားကြား သည်   အ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲကရား  

ကျွမ်ား က င်သူ အ  ွွဲြို့ တစ် ွွဲြို့ကိို   မမိ ြို့နယ်က က ားလက် ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိို ားတက်ကရ ားဦ ားစ ားဌာနမှ  စ စဉ်ကဆာင်ရ က်  

ကြားြ သည် ။ ဤလိုြ် ငန်ားစဉ်ကက ကာ င်  ကျွန်ိုြ်တိို သညက်က ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်  ကရားဆ ွွဲရာတွင်  

ကိန်ားဂဏ န်ားနှင် သတင် ား အ ခ က်အလက်တိို ၏အ ကရားြ မှုကိိုသိရှိရ ို သာ မက  ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရားမှြူားရ ို ား  

ကွဲ သိို ကသာ  ကိန်ားဂဏ န်ား အ ခ က်အလက်ရရှနိိိုင်ကသ ာ  ကနရာ မ ာ ားမှလညာ်းကကာ က်ယူရရှိခွဲ ြ သည။် ထိို မြ င်  

ထြ်မ လိိုအြ်ကသာ  ကိန် ားဂဏ န်ား၊  အ ခ က်အလက်မ ာ ားနှင်  နည်ားြညာ ြ  ြိိုားမှုတိို ကိို  မမိ  ြို့နယ်အဆ င်  

ဌာ နဆ ိိုင်ရာ မ ာ ားမှ ရယူရန်လိိုအြ်ကကကာ င်ား ကိိုလည်ားက ကာ င်ားစွာ သိရှိခွဲ ြ သည် ။ 

 ယခိုကရားဆ ွွဲထာ ားကသာ အ စ အ စဉ်ကိိုထြမ် ရရှိသည်  ကိန်ားဂဏ န်ားအ ခ က် အ လက်မ ာ ားထြ်မ ည် ကြ ား 

မခင်ား မ င်  ြိို မိိုကကာ င် ား လာ မည်မာှ ကသခ ာ ြ သည။်ဤလိုြ်ငန် ားသည်  ဆ က်လက်လိုြက်ဆာ င်ရမည်  

လိုြ်ငန်ားမ စ် မြ ား လိုြ် ငန်ား ကဆာ င်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခ န် အ ကရာက်တင်ွ လိုြ်ငန်ား တိိုားတက်မှု၊  ကြေါ် ကြ  က်  

လာ သည် အ ခက်အခွဲမ ာ ားနှင်  ဦားစာ ားကြ ားကရ ားခ ယ်မှုမ ာ ားနှင်  လိုြ်ငန်ားအ စ အ စဉ်မ ာ ားကိို  မူက ဘာ င်အတွင်ား  

မြ မ ြင်က မြာင်ားလွဲမှုမ  ာားဆ က်လက်လိုြ်ကဆာ င်သွာ ားရ ြ မည်။ 

 ဤ ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်တင်ွက ာ်မြြ ရှိကသာ  ဦ ားစာ ားကြားလိုြ် ငန်ားမ  ာား စိုစ ညာ်းကဆာ င်ရ က်နိိုင်ရန်  

အ တွက်ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရား မှြူား၊  ကက ားလက်က ေသ ွ ြို့မ  ိ ားတိိုားတ က်ကရား ဦားစ ားဌာ န  တိို ၏ ဆ က်လ က်  

ြ  ြိိုားမှုမ ာားရရှိနိို င်မည် ဟိုကျွ န်ိုြ်တိို ကမျှာ ်လင် ြ သည။်ဆ က်လက်၍  ကနှာ င်တွ င် လည်ား ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ွ ြို့ မ ိ ား  

ကရားဆ ိိုင်ရာ အ ာ ားထိုတ်မှုအကမခအ ကနမ ာ ားကိို  ဆ န်ားစစ် သ ိုားသြ်ရန် နှ င် အ ကွဲမ တ်ရ န်အ တွက် ြ  ြိို ားကူည မှု မ ာ ား  

ရရှိနိိုင်မည်မ စ်ြ က ကကာ င် ား ယ ိုကကညြ် သ ည။် 
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 ဤအ စ အ စဉ်တင်ွ အ ြိိုင်ား(၂)ြိို င်ားြ ရှိြ သည် ။အ ြိို င်ား(က)တွ င်  ွ ြို့မ ိ  ား ကရားဗ ြူဟာ နှင် လိုြ်ငန်ားအစ  

အစဉ်တိို ြ ဝင်ြ  သည် ။ အကကာင်အထညက်  ာ်မည် ဗ ြူဟာ၊ဦ ားစာ ားကြ ားလိုြ် ငန် ားအစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က် 

နှင် ကငွက ကက ားဆ ိိုင်ရာ ရရှိနိိုင်မ ည် လမ်ားကက ကာ င်ားနှ င်  လိုြ်ငန်ားကဆာ င်ရ က်မှုအ ဆ င် ဆ င် တိို ကိို  အ ဓိက  

က ာ ်မြထာ ားြ သည။်အ ြိိုင် ား(ခ)သညစ် မ ကိန်ားဆ ိိုင်ရာ  အ ခ က်အလက်မ ာ ား၏  အ ကကကာ င်ားအ ရာ မ ာ ား  

မ စ်မြ ားအ ဆ ိိုမြ  စ မ ကိန် ားလို ြ်ငန်ားမ ာ ား၏အ က သားစိတ်အ ခ က်အလက်မ ာ ားြ ဝင် ြ သ ည။် 

 

 

ဇန်နဝ ရ လ၊ ၂၀၂၀ခိုနှစ် 

           က က ားရ ာ  ွ ြို့ မ ိ ားကရားအ  ွွဲြို့ 

    ဆ င်ကိုန်ားက က ားရ ာ ၊  ကျွွဲ တ လင်ားကက ားရ ာ အ ိုြစ်ို 

                     ကရက ကည်မမိ  ြို့နယ်
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ဆင်ကုန််းကက ်းရ ွာ သယံဇွာတပြကပြေြံ ု



 

8 
 

ဆငက်ုန််းကက ်းရ ွာ ရွာသီခ င်မပမပကခဒ န် 
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ဆင်ကုန််းကက ်းရ ွာ အဖ ွဲြို့အစည််းခ  တ်ဆက်မပပ ု၊ ကရကကည်မ   ြို့နယ ်

 

 

အ ိုြခ်  ြ်ကရား

အ  ွွဲြို့ 

 

ရြ်မိ/  

အ  ွွဲြို့ 

 

 

ကထ/ွအ ိုြ် 

 

ကက ား 

လက် 

 

လ မ်ား  

က ကာ်မတ   

အဖ ွဲြို့အစည််းခ  တ်ဆက်မပဇယွာ်း 

ကက ်းရ ွာတ င််းအဖ ွဲြို့အစည််း 

- အိုြ်ခ  ြ်ကရား အ ွွဲြို့ 

- ရြ်မိ/ရြ် အ ွွဲြို့ 

- လမာ်းက ကာ် မတ  

ကက ်းရ ွာမပင်ပအဖ ွဲြို့အစည််း 

- ကက ားလက်ဦားစ  ားဌ ာန 

- ကထ/ွအို ြ် 

- စထာြ န ှာ အ ွွဲြို့ 

 

 

စ ထ ာ ြ နှာ

အ  ွွဲြို့ 



 

10 
 

အပ ုင််း(က) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဗ ျူဟွာနှင့််လုပ်ငန််းအစီအစဉ် 

၁ န ဒါန််း 

၁.၁ ရညရ် ယ်ခ က် 

ဧရာဝတ တိိုင်ားက ေသက က ား၊  ြိုသိမခ်ရိိုင်၊  က ရကကညမ် မိ ြို့နယ်၊ ကျွွဲ တလင်ားက က ားရ ာ အ ိုြစ်ို၊  

ဆ င်ကိုန်ားက က ားရ ာ သည် အ ိမက်မခနှင ်လူဦ ားကရ အ ာ ားမ င ်မ ာ ားက သာ ်လည်ား   ွ ြို့မ ိ  ားတိို ားတ က်မှုန ညာ်းြ ား  

ကနမခင်ားတိို ကကကာ င ်  ဤ အ စ အ စဉ်တင်ွ ြ ဝင်ရမခ င်ားမ  စ်ြ သည။်  ဤက က ား ရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ားအ စ အ စဉ်သည်  

အ စိိုားရဌာ နမ ာား၊  မြည်တွ င်ား/မြ ညြ်အ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား ၏  နိိုင်င အတွင်ားကဆာ င် ရ က်ခွဲ မြ ားကသာ   ွ ြို့ မ ိ ားကရ ား  

လိုြ်ငန်ားအ ကတွြို့အကက   မ ာ ားကိို  ကလ လာ သ ိုားသြမ်ြ ား  တစ်နိိုင် င လ ိုားကက ားရ ာ ွ ြို့မ  ိ ားကရား စ မ ကိန် ားမ ာ ားကရားဆ ွွဲ  

အကကာင်အထညက်  ာ်မည်  အစ အစဉ်သစ်မ စ်က ကကာင်ားသိရှိရြ သည။် 

ယခင်က ွ ြို့ မ ိ ားကရားအ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲကရားအ ကတွြို့အကက  မရှိခွဲ ြ ။ ထိို ကက ကာ င ် ကျွန်ိုြ်တိို ၏ြထမဦ ား  

ဆ  ိုားကသာ  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားက ရားအ စ အ စဉ်ကိိုနိိုင်င ကတာ ်၏  အ ကူအည မ င် ကရ ားဆ ွွဲ ရာ တွင်ကက ားရ ာ လူ ထိုြ ဝင် မှု  

အ ာ ားနည်ားရြ သည။်  ဤအ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲမြ ားကနှာ က်ကက ားရ ာ ၏ ွ ြို့မ ိ ား ကရ ားဆ ိိုင်ရာ ကိန်ားဂဏ န်ား၊  သ တ င်ား  

အ ခ က်အလက်မ ာ ားမြ စိုရန်  အ ကရားကက ားြ ိုကိိုအကလား ထာ ားမိလာ ကကြ သည။်ထိို အ မြင်ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်  

ကရားမှြူားရ ို ား၊  ဌာ နဆ ိိုင်ရာ မ ာ ားစသည်တိို ထ မှလိိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏ န်ား၊  သတ င်ားအ ခ က် အ လက်မ ာ ားရယူရန်နှ င ်  

ကျွန်ိုြ်တိို ၏ကက  ားရ ာ စ မ ကိ န်ား အ ကကာ င်အ ထည်က  ာ်ရန်လိိုအြ်ကသာ  နည်ားြညာ မ ာ ားရရှိရန်အကရားက က ား  

ကကကာ င်ား ကိိုြ သတိ မြ မိြ သည။် သိို ကသာ ် အ လွယ်တကူတက်ကျွမ်ား မှုမရှိ၍ စ စဉ်ကဆ ာ င်ရ က်ရာ တွင်  

ခက်ခွဲြ သမ င ် မိမိ တိို  ဉာ ဏ်ရည်ဉာ ဏ်ကသွား ြူားက ြ င် ားြ ဝင်မှုမ  ာားမ င ် မ ြ စိုတင် မြ သွာ ားမည် မ စ်ြ သည် ။ 

ဤအ စ အ စဉ်တင်ွကက ားရ ာ ၏  လက်ရှိလူမှုစ ားြွာားက ရားနှင်  ွ ြို့ မ ိ ားကရားအ ကမခအ ကန မ ာ ား၊  ကက  ကတွြို့  

ကနရကသာ မြဿနှာ မ ာ ား၊  ထိိုမြဿနှာ မ ာ ားမ စ်ရ သည် အရင်ားခ အ ခ က်မ  ာား၊   ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားကိိုအြ  အြိိုားမ  စ်ကစ  

ကသာ အ ခ က်မ ာ ားနှင်  အ ဟန် အ တာ ားမ စ်ကစကသာ အ ခ က်မ ာ ား၊ (၅)နှစ်တာ က ာ လအ မြ ားတွင် ရရှိကအ ာ င်  

ကဆာ င်ရ က်လိိုသည် ရညမ်ှ န်ားခ က်မ ာ ား၊  ထိိုရည် မှနာ်းခ က်မ ာ ားရရှိရန်  ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာ အ ကနနှင်  ကဆာ င်ရ က် 

မည ်နညာ်းဗ ြူဟာ မ ာ ား၊  စ မ ခ  က်မ ာ ား ကိို  ရှ င်ားရှ င်ားလင် ားလ င်ားက ာ ်မြထာ ားြ သ ည။်ထိို မြ င်  ဦ ားစာ ားကြ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား 

လိုြ်ကဆ ာ င်ရန်လိိုအြ်ကသာအ ရာ မ ာ ားနှင်  ကငွကကက ား ရရှိနိိုင်မည် လမာ်းက ကကာ င် ားမ ာ ားကိိုလည်ား  က ာ ်မြထာ ား 

ြ သည။် 

ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ွ ြို့မ  ိ ားကရ ားမိတ်  က်မ ာ ားမ စ်က သာအစိိုားရဌာနမ ာ ား၊  အစိိုားရမဟိုတက်သ ာအ ွွဲြို့အစည် ားမ ာ ား၊  

အ ရြ ်က်လူမှုကရားအ  ွွဲြို့အ စည်ားမ ာ ား၊  ြိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊  ဘဏ်မ ာ ား၊  စာ ကြြညာ ရှင်မ ာ ား၊  သတင် ားနှင်  မြည် သူူ့ 

ဆ က်သွယက်ရားအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား၏  အ ာ ရ ိုစိိုက်မှုကိိုရ က စမြ ား  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားနှ င် ြတ်သ က်သူမနှ် သမျှတိို  

သည ်ဤအ စ အ စဉ်မတှ်တ မ်ား၏အ သ ိုားဝ င်မှုမ ာ ား ကိိုသိရှိ ကစရန်ကမျှာ ်လင် ြ သည။် 
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အစ ု်းရနှင့််အမခွာ်းအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်းအတ က်အသ ု်းဝင် ှု 

ကျွန်ိုြ်တိို ၏ က က ားရ ာ အ ဆ င် အ ာ ားထိုတ်မှုမ ာ ားအ တွက် မူဝ ေနှ င်  ွ ြို့ မ ိ ားကရားဆ ိို င်ရာ အ ကူအည မ ာ ားကိို  

စိုစည်ားကဆာ င်ရ က်ကြ ားနိိုင်ရ န်  ဤ ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားစ မ ခ က် ကိို  မမိ  ြို့နယ်အဆ င် ၊  မြ ညန်ယ်နှင်  တိိုင် ားအ ဆ င် ၊  

မြည်ကထာ င်စိုအဆ င် အစိိုားရအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားအ ာ ားတင်မ ြမညမ် စ်ြ သည် ။ 

ြိုဂဂလိကကဏ္ဍအ  ွွဲြို့မ ာ ားအ တွက် အ သ ို ားဝင် မှုမ ာား အ ကနမ င်  ကက ားရ ာ လူထို၏လိိုလာ ားခ က်နှင်  

၎င်ား တိို ၏စ ားြွာားကရ ားဆ ိိုင်ရာ  ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားခ တိ်ဆ က်မှု ွ ြို့မ  ိ ားလာ ကစရန်  ဗ ြူဟာ ကမမာက်ကဆ ာ င်ရ က်လ ာ နိိုင်  

မည်မ စ်သည် ။ 

အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား (NGOs)၊  အရြ ်က်လူမှုအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား (CSOs) နှ င်  

အ လှြူ ရှင်အ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားသည်  ကက ားရ ာ လူထို၏အမှနတ်ကယ်လိိုအြ်ခ က်မ ာ ားနှင်  ဦားစာ ား ကြားကဆာ င်ရ က်  

ရမည် လိုြ်ငန်ားမ  ာားအ ာ ား ြိိုမိို သိရှိလာ နိိုင်မည်မ စ်သည် ။ 

ဘဏ်လိုြ် ငန် ားရှင်မ  ာားနှင်  အက သ ားစာ ားကခ ားက ငွ လိုြ်ငန် ားရှင် မ ာ ားအက နမ  င်  က က ားလက် က ေသရှိ  

ကငွကက ကားဆ ိိုင်ရာ လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားအ တွက် သတ င် ားအ ခ က်အလက်မ ာ ား ြိို မိိုသိရှိလာ နိိုင်မည်မ စ်သ ည် ။  

သိို မှသာ တစ်နိိုင်င လ ို ားအ တိိုင်ားအ တာ အ ရ ြ ဝင်လှြူေ န်ား မည်ဆိိုြ က ြိိုမိိုထိကရာ က် နိိုင်မည်မ စ်ြ  သည် ။  

နည်ားြညာ အ ကထာ က်အြ  ကြားမည်  အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားနှင် တကကသိိုလ်မ  ာားအ ကနမ  င်  ကျွန်ကတာ ် တိို  

ကက ားရ ာ နှင်  ကက ားလက် လူထို၏တိက ကသာ  လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ားသိရှိလာ မခင်ားကက ကာ င်  ကျွန်ကတာ ် တိို  

ကက ားရ ာ နှင် ဆိိုင်က သာ ၎င် ား တိို ၏သိုကတသနလိုြ်ငန် ားမ ာ ားကိိုစ စဉ်ကဆာ င်ရ က်လာ နိိုင်မည်မ စ် သည။်   

လိုြ်ငန်ားအ ကက ားစာ ားမ ာ ားမ ဟို တ်ဘွဲ လူထိုကိိုယတ်ိိုင် ြ ဝင်ကဆ ာ င်ရ က်နိိုင်သည ် လိုြ်ငန်ားအ ကသ ားစာ ား  

မ ာ ားမ စ်၍ လူထိုမှလည်ား ထိိုက်သင ် သည ် လိုြ်အာ ားမ ာ ားထည ်ဝင်နိို င်မခ င်ား၊  စိ တ်ြ ဝငစ်ာ ားမှု၊ ကိိုယတ်ိိုင်  

ြ ဝင်ကဆ ာ င်ရ က်နိိုင်မှု၊  စိ တ်အာ ားထက်သန်မှုနှင ် အ က တွြို့ အ ကက  မ  ာားလည်ားရရှိနိိုင် မည် မ စြ် သည။် 

မ ေ ယာ မ ာ ား၊  မြန်က ကာ ား ဆ က်သွယ်ကရား နှ င် မြ ညသူ်ူ့အ ကရားရြ် တည်မှုကြ ား သည်  အ  ွွဲြို့အစည်ား  

မ ာ ားအ ကနမ င်  ယ ိုကက ညရ်က လာ က်သည် သတင် ားအခ က် အလက်မ ာ ားကိိုရရှိနိိုင်မည် ။ 

နိိုင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားကရ ားမိတ်  က်မ ာ ားမ စ် သည်  ကို လသမဂဂအ ွွဲ ြို့အစည် ားမ ာ ား၊ နိိုင်င တကာကငွက ကက ား 

ဆ ိိုင်ရာအ ွွဲြို့အစည် ားမ ာ ား  (ကမ္ာ ဘဏ်၊အ ာရှ ွ ြို့မ  ိ ားကရ ားဘဏ်)၊ နိို င်င တကာအ စိိုား ရမဟိုတက်သာ အ  ွွဲြို့အစည်ား  

မ ာ ားနှင် အလ ှြူရှင်အ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားအ ကနမ င်  ၎င် ားတိို အ ခ င်ားခ င် ားကြ င် ားစည်ား  က ဆ ာ င်ရ က်မှုြိိုမိို ကကာ င်ား မွ န်  

ကစမြ ား ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်မ ာ ားကိိုမမိ ြို့နယ်အဆ င် တွင်  ကြ င် ားစြ်ည ိနိှုင်ားစ စဉ်မှုမ ာ ား မြ  လာ နိိုင်ြ မည်။ 

၁.၂စီ  က န််း၏လွှ ််းခခ  သက်ကရွာက် ှု 

ယခင်က ွ ြို့ မ ိ ားကရားအ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲရာတွင် အ ခ နိ်ကာ လတစ်ခိုအ တွင်ား ကျွန်ိုြ်တိို ကိိုယတ်ိို င်  

တတန်ိိုင်ကသာ ကငွကကက ား၊ အ စိိုားရနှင် အမခာ ားအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားထ မှ  ရနိိုင်မည် အ ကူအည မ ာ ားကိိုအကမခခ ကာ  

ဦားစာ ားကြားစ မ ကိန်ား မ ာ ားခ မှ တ်ခွဲ ြ သည။်  ယခိုအ ခ ယင်ားသိို မဟိုတ် ဘွဲ  က ယ်မြန် သည်  ွ ြို့ မ ိ ားကရ ားအ မမ င်  

မ င် ကရ ားဆ ွွဲထာ ားြ သည။် 



 

12 
 

လူထိုဦားကဆာ င်ြ ဝင်သည်  လိုြ်ကိိုင်နည် ားမ  စ်က သာ ကကကာ င်  လူတိို င်ား ြ ဝင်ခွင် ရရှိမြ ားအ မမင်  

ရှင်ားလင် ားမှုရကစကာ  ွ ြို့ မ ိ ားမှုမ  စ်စဉ်တွင် လူထိုကိိုအဓိကကနရာ တွင်ထာ ားရှိမခင် ားမ  စ်ြ သည။်  ဤ သိို မ င်  

လိုြ်ငန်ားမ ာ ား ကိို လူထိုြ ဝင်၍စ ိုစညာ်းမခင် ား၊  ဦားစာ ားကြားကရ ားခ ယ် ကဆာ င်ရ က်မခင် ားအ ာ ားမ င်  က က ား ရ ာ  

လူထို၏ ွ ြို့မ ိ ားမှု ကိိုတိတိ က က ြ  ြိို ားကြားရာ ကရာက်ြ သ ည။် 

ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ စ အ စဉ်ကိို  အ ကကာ င်အထည်က ာ်ရာ တွင် ြစစည်ားအ ခက်အခွဲ၊ ကငွကကက ား  

အ ခက်အခွဲ ၊ နည်ားြညာ အ ခက်အခွဲမ ာ ားရှိနိိုင်ြ သ ည။်သိို မ  စ်၍  လက်ကတွြို့ အ ကကာ င်အထည်က ာ်ရာတွင်  

ကျွန်ိုြ်တိို ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရား  လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ားအ မ ာ ားဆ  ိုားနှင်  အ ထိကရာ က်ဆ ိုားမ ည် ဆည်ားနိို င်မ ည်  

စ မ ကိန်ားမ ာ ား ကိို ဦားစာ ားက ြားကရ ားခ ယ် ကဆာ င်ရ က်ြ မ ည။်  ကျွန်ိုြ်တိို ၏  စွမာ်း ရညန်ှင် လိိုအြ်ကသာ အ ရင် ား  

အ နှ ားမ ာ ားမြည် စ ိုမှုက ြေါ်မူတ ည၍်  ကနှာ င်တင်ွတမ ညာ်းမ ည် ားတိိုားခ  ွဲြို့ကဆာ င်ရ က်သွာ ားမည်  အ စ အ စဉ်မ  ိ ား  

မ စ်ြ သည။် 

၂။ ပထဝအီကနအထွာ်းနှင့််သဘွာဝသယ ဇွာတအရင််းအမ စ်  ွာ်း 

(က) တည်ကနရွာနှင့််ကမ   က်နှောသ င်မပင်အကနအထွာ်း 

ဆ င်ကိုန်ားက က ားရ ာ သည်  ဧရာဝတ တိိုင် ားကေ သကက ား၊  ြို သိမခ်ရိို င်၊  ကရက ကညမ် မိ ြို့နယ် ၊  

ကျွွဲတလင်ား ကက ားရ ာအ ိုြစ်ို တွင်ြ ဝင်မ ြ ား ရ ာတွ င်ားလမ် ား(၁)လမ် ားရှိြ သည် ။ ရ ာ၏အကရှ ြို့ဘက် တွင်  

ဆင်ကွ င် ားကက ားရ ာ နှင ် စြ်ဆကမ်ြ ား ကမ မာက် ဘက်တွ င် ကတာ စိုက က ားရ ာ  အ ကနှာ က်ဘက်တွ င်  

ကျွွဲတလင်ား ကက ားရ ာ  နှင ်  ထိဆ က်ကနြ သည်။  ရ ာ ခ င်ားဆ က်လမ်ားမ ာ ားမှာ ကက ာက် ကကမ် ားလမ်ားမ  စ်မ ြ ား 

လမ်ားမှာြ က်စ ား ကနြ သမ င ်  မိိုားတွ င်ား ကာ လတွင် သွာ ားလာ ရ အ နည်ားငယ် ခက်ခွဲြ သ ည။် 

ကမမမ က်နှှာ သွင်မြ င်မာှ  မ ြန ်မ  ြူားြ သည။် 

(ခ) ရွာသီဥတုနှင့်် သဘွာဝအရင််းအမ စ် 

ကက ားရ ာသည်  ရာသ ဥတိုအကနအထာ ားအရ အသင ်အတင ်က ကာင် ားမွနက် သာက ေသ မ  စ်ြ သည် ။ နှစ်စဉ် 

မိိုားက ရခ နိ် (၈၀)နှ င ် (၁၀၀) လက် မက ကာ ားရ ာသွန် ားကလ ရှိမြ ား အြူခ နိ် အနည် ားငယ် မ ာ ားကသာ က ေသမ  စ်ြ သည။်  

စိိုက်ြ  ိ ားကရ ားကိို  အဓိ ကထ ာ ားလိုြ်ကိိုင်က ကမြ ား က မွ ားမမြူကရားလိုြ် ငန် ားကိို  တစ်ြိို င် တစ်နိိုင်လိုြကိ်ို င်  က ကြ  သည။် 

ကက ားရ ာတွင် သဘာဝရှုခင် ားမ ာ ားမ  င ်  သာယာလှြလ  က် ရှိြ သည် ။ 

၃။ ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်း ှုအကမခအကန  ွာ်း 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းဆ ုင်ရွာစီ  ခန့််ခ ွဲ ှုအကမခအကန 

 ကက ားရ ာတွင် လူမှု ကရ ားဆ ိိုင်ရာအ ွွဲြို့အစည် ားမ ာ ားရှိြ သည် ။ အ ိုြခ်  ြ်ကရ ားအ ွွဲြို့၊ ရြ်မိ ရြ် အ ွွဲြို့၊ 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားကကာ ် မတ အ ွွဲြို့မ ာ ားရှိြ သည် ။ ကက ားရ ာအ ွွဲ ြို့အစည် ား မ ာ ားသည ် တစ် ွွဲြို့နှ င ်  တစ် ွွဲ ြို့ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်လျှက်ရှိြ  သည် ။ 
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(ခ) စီ်းပ ွာ်းကရ်းနှင့််အသက်က  ်း ှုအကမခအကန 

 ကက ားရ ာ ၏ အ ဓိကစ ားြွာား ကရားလိုြ်ငန် ားမှာ စြ ား ၊ မတ်ြွဲ ကိိုသာ အ ဓိကထာ ားစိို က်ြ  ိ ားက ကြ သည် ။  

အ မခာ ားဝင်ကငွရလိုြ် ငန်ားအ က နမ င ် က ဘမ်ားလိုြ် ငန်ားမ ာ ား ကိို လိုြ်ကိို င် ကကြ သ ည။် 

(ဂ) အကမခခ အကဆွာက်အဦနှင့်် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်း 

 ကက ားရ ာ တွင် အ ကမခခ အ က ဆ ာ က်အဦမ ာားမရှိြ ။ 

(ဃ) ဘဏ်နှင့််ကင ကကက်းဝန်ကဆွာင် ှု 

 ကက ားရ ာ ၏ ကငွက ကက ားဝန်က ဆ ာ င်မှုအ ကနမ င ် က တာ င် သူလယ်သမာားမ ာ ားအ တွက်  မမန်မာ  လယ်ယာ 

 ွ ြို့မ ိ ားကရား ဘဏ်မ ှ ကာ လတိို ကခ ားက ငွမ င ် က ငွကက ကားက ထာ က်ြ  ကြားြ သည် ။ ထိို မ ြင် သမဝ ယမကခ  ားက ငွမှလ ည် ား  

ကတာ င်သူလယ်သမာားမ ာ ား အ တွက် ရာ သ ကြေါ်ကခ ားက ငွအမ စ် ကာ လလ တ် ကခ ားကငွ၊  ြိုဂဂလိကအ က သားစာ ား  

ကခ ားကငွဝန် ကဆာ င်မှုကဏ္ဍမှ  ကာ လတိိုကခ ားကငွ၊  အ  ွွဲြို့ အ လိိုက်ကငွစို/ကငွကခ ားအ စ အ စဉ် မ ာ ားမှလညာ်း ကာ လတိို 

ကခ ားကငွမ ာ ားရရှိြ သည် ။ 

(င)  ပညွာကရ်း 

 ကက ားရ ာ ၏  ြညာ ကရားအ ဆ င ်မှာ  အ သ င ်အတင ်  ကကာ င်ားမွနြ် သ ည။်  ကက ားရ ာ တွ င် စာ သ င်ကက ာင် ား 

မရှိြ ။ န ားစြ်ရာကက ားရ ာ ရှိ စာ သင်ကက ာင် ားမ ာ ားတွ င် ြ ညာသင်ကကာ ားလျှ က်ရှိ ကကြ သည။် 

(စ) က န််း ွာကရ်း 

 ကက ားရ ာ တွင်က န်ားမာ ကရားအ ကနမ င ် ရာ သ အလိိုက်မ  စ်ကြေါ်တတ်ကသာ က သွား လွန်တိုြ်ကကွားကရာဂ  

မ ာ ားမ စ်ြွာ ားကလ ရှိြ သည် ။ လူက က ားမ ာ ားတွ င် ကသွ ားတိိုား ၊ ဆ  ားခ  ိကရာဂ မ ာ ား အ နည် ားငယ်မ  စ်ြွာ ားကလ ရှိြ သည။် 

က န်ားမာကရားဌာ နမှ အ သိြညာ ကြားကဟာ ကမြာြွွဲမ  ာား နှင ် ကာ ကွယ်ကဆ ားထိို ားနှ မှုမ ာား  လာ ကရာက်မြ လို ြ် 

ကလ ရှိကသာ ်လည်ား က က ားရ ာ ရှိမြည်သူမ ာ ား၏ က န် ားမ ာ ကရားဗဟိုသိုတနည် ားြ ား မခင် ားကကကာ င ် အ သ က်ဆ ိုားရ ှု ားမှု  

မ ာ ားလည်ားရှိြ သည် ။ 

(ဆ) ကဘားအ နတရာ ယ်မ ာားနှင ် သ ဘာ ဝြတ်ဝန်ားက  င်ထိန်ား သိ မ်ားကရား 

 ကက ားရ ာ တွင်  မိို ားတွင်ားကာ လတစ်ခ တစ်ရ  ကလမြင်ား တိိုက်မခင် ားမ ာ ား၊  ကရက က ားကရ လျှ  မှုမ ာားမ စ်ကြေါ်ကလ  

ရှိြ သည။် ရာ သ ဥတိုက  ာက်မြန်မှု၊ ြိို ားမွှာားမ ာား  က်ဆ  ားမှုကကကာ င ် သ ားနှ အထွက် နှုန်ားကလ ာ နညာ်းမှုကိို ကက  က တွြို့  

ရြ သည။်  စွန ်ြစြ်စစည်ား မ ာ ားကိို အ လွယ်တကူစွန ်ြစ် ကသာ ကကကာ င ်  ြတ်ဝန် ားက င်တင်ွ  အ နတရာ ယ်မ စ်ကြေါ်က စ  

နိိုင်သမ င ် နည် ားြညာ ြိိုင် ား ဆ ိိုင်ရာ  အ သိြညာ ကြားကဟ ာ ကမြာြွွဲမ ာ ား မြ  လိုြ်ကြားြ က ကက ားရ ာ ကနမြည် သူလူ ထို 

မ ာ ား အ သိြညာ ဗဟို သိုတမ  ာား မြည ်စ ို မြ ား  ွ ြို့မ ိ  ား တိိုားတ က်ကသာ ကက ားရ ာ တစ်ရ ာမ စ်လာ မည်မ စ်ြ သည။် 
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(စ ) က ွာ်း ကရ်းရွာ 

 ကက ားရ ာ တွင် က ာား/မ ကရ ားရာ နှင ် ြတ်သ က်၍ တန်ားတူအခွင ်အကရားရရှိြ သည။် က က ားရ ာ တွင် 

မည်သည ်ကိစစ မဆိို အ မ  ိ ား သမ ားမ ာ ား တန်ား တူြ ဝငဆ် ာ င်ရ က်ကကြ သည။် ကက ားရ ာ တွင်လိုြအ် ာ ားနှင ်ြတ်သ က် 

၍ အ မ  ိားသ မ ားမ ာ ား သည် အ မ  ိား သာ ားမ ာ ားထက်လိုြအ် ာ ား ခအ နည်ားငယ်ကလ ာ  ၍ရရှိြ သည်။ 

 

 ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းစီ  က န််း 

၄။ ဦ်းစွာ်းကပ်းကဆွာင်ရ က် ည့်် ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလုပင်န််း  ွာ်း 

စ မ ခ က်မ ာ ားအ လိိုက်  ဦားစ ာ ားကြားအ စ အ စဉ်မ ာ ားကိို  ဇ ယာ ားမ င် က ာ်မြထာ ားြ သ ည။်  ကက ားရ ာ လူထို  

သည ် နှစ်သက်ရာ အ မှတ်က ြားအ ဆ င် ခွွဲမခင် ားစနစ်မ င်  ရ ာ လ ိုားကျွတအ် စည်ားအ ကဝား တွင်စ မ ခ က်မ  ာား  ဦားစာ ားက ြ ား  

အ စ အ စဉ်ကိို က ာ ်ထိုတထ်ာ ားြ သည။် တခ  ိ ြို့စ မ ခ  က်မ ာ ား ကိိုကရားဆ ွွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆ င် ဌာနဆ ိိုင်ရာ  

အ  ွွဲြို့အ စည်ားမ ာ ားနှင်  အ မခ ာ ားကအဂ  င်စ မ ာားထ မှ  နည် ားြညာ အ ကူအည မ ာ ားရရှိရ န်လည်ား  လိိုအ ြ်ြ သည။်  

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ  ိ ားကရ ားအစည် ားအကဝားတွ င်  သက ဘာတူ သတ်မှတထ်ာ ားက သာ ဦ ားစာ ားကြားစ မ ခ  က်လိုြ် ငန် ားမ ာ ားမှာ 

ကအာက်ြ အတိိုင် ားမ  စ်ြ သည်- 

စဉ် ကဏ္ဍ စီ  ခ က်နှင့််လုပ်ငန််းစဉ်  ွာ်း 
ကဆွာင်ရ က် ည့်် 

ဘဏ္ဍွာကရ်းနှစ ်

ဦ်းစွာ်းကပ်း 

အဆင့်် 

၁ အ ကမခခ အ ကဆာ က်အဦ ကမမကရာ ကက ာ က်ခ င်ားမခ င်ား ၂၀၁၉-၂ ၀၂၀ ၁ 

၂ မ ားလင်ား ကရား လျှ ြ်စစ်မ ားလင်ားကရ ားလိုြ်ငန် ား ၂၀၂၂-၂၀၂ ၃ ၂ 

၃ ကျန ်းမာရ ်း ရ ်းရ ်းခန ်းတည ရ ာက ခခင ်း ၂၀၂၂-၂၀၂ ၃ ၃ 

၄ က ရကြားက ရား စက်ကရတွင်ားတူားက  ာ်မခင်ား ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ၄ 

၅ အ ကမခခ အ ကဆာ က်အဦ ကက ားရ ာ ခ င် ားဆ က်လမ်ား ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ၅ 

၆ လူငယ်နှင ်အာ ားကစာ ား စာကကည  တ ိုက တည ရ ာက ခခင ်း ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ၆ 
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၅။ ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလုပင်န််း  ွာ်းအကကွာင်အထည်ကဖွာ ်ည့််နည််းလ ််းနှင့််အစီအစဉ်  ွာ်း 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားအစ အစဉ် ကိို  ကက ားရ ာလူထို က ဦ ားက ဆ ာင်အကကာင် ထညက် ာ ်မညမ် စ် သမ  င ်  

လိုြ်ငန်ားကအာ င်မမ င်ကရားနှ င ် ရညမ်ှနာ်းခ က် မ ာ ားသိို ကရာက် ရှိကရားမှာ  ကက ားရ ာ တွင်တာ ဝန်ရှိ  ြ သည။် 

(က) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းကကွာ် တီ၏အခန််းကဏ္ဍ 

ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ စ အ စဉ်တင်ွြ ဝင်ကသာ  စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား ကိို  အ ထိကရာ က်ဆ ိုား 

အ ကကာ င်အထည်က ာ်ရန်တာဝန်မှာ  ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာ လူထို၏တာ ဝန်မ စ်ြ သည။်  ကျွန်ိုြ် တိို  

ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားက ကာ ်မ တ သည်  ကြ င် ားစြ်ည ိနိှု င်ားကရ ားနှင် စ မ ခန် ခွွဲကရားတာ ဝန်ကိိုအဓိကယူြ မည်။ 

အ  ွွဲြို့အစည်ားအ သ ားသ ား၊  က ကာ ်မတ အသ ားသ ားအ ာ ား  တာ ဝန်မ ာားခွွဲကဝအ ြ်နင်ှား၍  သ က်ဆိိုင်ရာ စ မ ကိန်ား 

မ ာ ားကဆာ င်ရ က်နိိုင်ရန်  ဦ ားကဆာ င်ြ မည်။ ဥ ြမာ-မိ ဘဆ ရာ အ သင်ားသညက် က ားရ ာ  အ ထက်တန်ား 

ကက ာင်ား၏  ြညာ ကရားအရညအ်ကသွား ကကာင်ားမွနတ်ိိုားတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာား 

အ ွွဲြို့က ကက ားရ ာလယ်ယာကိုန်ထိုတ်လမာ်း အ ဆ င် မမ င် မခင် ားလိုြ်ငန် ားကိို  တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကစမခင် ား 

မ စ်ြ သည။် 

(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း  တ်ဖက်အဖ ွဲြို့အစည််း 

ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာကကာ ်မတ အ ွွဲြို့မ ာ ားက  ွ ြို့မ ိ  ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာ ား အကကာင် အထညက် ာ ်ရာ 

တွင်ဦားကဆာ င်စ မ ခန် ခွွဲမှု  တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကသာ ်လည်ား အ မခာ ားကသ ာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ားမိတ် က်အ ွွဲ ြို့  

မ ာ ားကိိုလည်ား  ရှာ က ွဆကသွ်ယ်ြူားကြ င်ားရန်လိိုြ မည် ။ကျွန်ိုြ်တိို ကိိုယတ်ိိုင် မတ တ်နိိုင်ကသာ  အ ကူအ ည  

မ ာ ားရယူကဆ ာ င်ရ က်ရန်မ စ် ြ သည။် ဥြမာ-မိဘဆ ရာ အ သင်ားသည် ြညာ ကရားသင် ကကာ ားမှု  

အ ရညအ် ကသွားတိိုားတက်ကရ ားကဆာင်ရ က်ရန်  မမိ  ြို့နယ်ြညာကရားဌာနနှ င် ခ တိ်ဆက်  ည ိနိှု င် ားကဆာင်ရ က်ရ 

ြ မည် ။လယ် သမာားအ  ွွဲြို့အ စည်ားကလည် ား လယ်ယာ ကိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန်ား အ ကထာ က်အကူမြ လမ် ား 

အ ဆ င် မမ င် တင်ရန်  က က ားလက် ကေသ  ွ ြို့မ ိ  ားတိို ားတ က်ကရားဦ ားစ ားဌာ န၊  က က ားလက်လမ်ား ွ ြို့မ ိ  ားကရ ား 

ဦားစ ားဌာ နနှင် ဆက် သွယ်၍  အ င်ဂ င်န ယာ ေ ဇိိုင်ားြ ိုစ နှ င် တွက်ခ က်မှုဆ ိိုင်ရာ အ ကူ  အ ည မ ာ ားရယူရြ မည်။ 

(ဂ) ကန်ထရ ုက်နှင့််ဝနက်ဆွာင် ှုကပ်းသည့််အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား၏  အ ကသားစိတ်လိုြ်ငန် ားအ မ  ိ ား အ စာ ားက ာ ်မြခ က်တင်ွ  တင်ေ ကခေါ်ယူ  

ကဆာ င်ရ က်ရမည်  ကိစစမ ာ ားကိိုလည်ား  ကတွြို့ရြ မည် ။ ဤလိုြ်ငန်ားအ မ  ိားအ စာ ားမ ာ ားအ တွက်  ကအာ က်ြ  

အ  ွွဲြို့အစည်ား/ြိုဂဂ ိလ်မ ာ ား၏ ြ ဝင်မှုမှာအ မှနြ်င်လိိုအြ်ြ မည်။ 

• ကဆာ က်လိုြက်ရား၊ ကက ား ကကြ် ကရားစသည် လိုြ် ငန်ားမ ာ ားအ တွက်ကန်ထရိို က်မ ာ ား ၊ 
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• စိိုက်ြ  ိ ားကရ ား၊ ကမွ ားမမြူကရ ားစသည်  သင် တန် ားမ ာ ားအတွ က်နည် ားြညာဆ ိိုင်ရာနှင်  စ မ ခန် ခွွဲမှုဆ ိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကြ ားသည် အ ွွဲြို့မ ာ ား (နိိုင် င တကာ ွ ြို့မ ိ  ားမှုအ ွွဲြို့အစည် ားမ ာ ား၊ က ေသ ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ ွွဲ ြို့ အစည် ားမ ာ ား၊  

ြိုဂဂလိကအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား၊  လူထိုအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား) ကန်ထရိိုက်နှင်  ဝန် ကဆာင်မှုကြားသည်  

အ ွွဲြို့အစညာ်းမ ာ ားက စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားတွင် က ာ ်မြထာ ားကသာ သတ်သတ် မှတ် မှတ် ကိစစမ ာားကိိုသာ 

ကက ားက ကြ် မှုကြ ားမညမ်  စ်မြ ား လိုြ်ငန် ားတစ်ခိုလ ို ား လွှ မ်ားခခ  ကက ားက ကြ်ရန် တာ ဝန်မှာ  ကျွန်ိုြ်တိို ကက ားရ ာ  

 ွ ြို့မ ိ ားကရား ကကာ ်မတ က  တာ ဝန်ကြားထာ ားကသာ အ  ွွဲြို့၏  တာ ဝန်သာ မ စ်ြ သ ည။် အ ခ  ိြို့ ကိစစမ ာားတွ င်  

ကက ား ကကြ် ကရားတာ ဝန်မှာ  မမိ ြို့နယ်သ က်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ားဌ ာ နက  တာ ဝန်ယူြ မည်။ ဤကိစစမ  ိ ားတွ င်  

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ  ိ ားကရ ားက ကာ ်မတ သည်  တာဝန် ကြ ားထာ ားကသာကကာ ်မတ ကိို  ဦ ားကဆာ င်၍မမိ ြို့နယ်ဌာန  

ဆ ိိုင်ရာ အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားနှင် န ားန ားက ြ်ကြ်ြူ ားကြ င် ားကဆ ာ င်ရ က်ြ မည်။ 

(ဃ) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းလုပင်န််း  ွာ်းလညပ်တ်ရန်နှင့််မပ မပင်ထ န််းသ  ််းရန်အတ က်အဖ ွဲြို့အစည််း 

ဆ ုင်ရွာအစီအစဉ်  ွာ်းနှင့််ကင ကကက်းဆ ုင်ရွာအစီအ    ွာ်း 

ကျွန်ိုြ်တိို က ကာ ်မတ အကနမ င ်  လိုြ် ငန် ားတစ်ခိုခ င် ားစ အတွက်ကရရှည် တညတ်  ကရ ား အစ အစဉ်  

မ ာ ားထာ ားရှိမည။်ဥ ြမာ အ ာ ားမ င ်  အ သ ိုားမြ သူမ ာ ားထ မှအ သ ိုားမြ  ခကကာ က်ခ မခင် ား၊  ကစတနှာ  အ ကလ ာက် 

ထည ်ဝင်လိိုသူမ ာ ားထ မှ အ လှြူ ကငွကကာ က်ခ မခင် ားတိို ကိို  ကဆာ င်ရ က်မည်။ 

 ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုြ် ငန်ား မ ာ ား  ကရရညှတ်ည်တ  ကရား အ တွက် လိုြ်ငန်ားအ လိိုက်သက်ဆိိုင်ရာ  

ကကာ ်မတ အ  ွွဲြို့အာ ား တာ ဝန်အြ်နင်ှားကဆာ င်ရ က်မည် မ  စ်ြ သည။် ဥ ြမာ အ ာ ားမ င ်  မ ားလ င်ားကရ ားဆ ိိုင်ရာ 

မြ မ ြင်  ထိန်ားသိ မ်ားကရ ားအ တွက်မ ားက ကာ ်မတ ၊  စာ သ င်ကက ာင် ားမြ  မြ င်ထိန်ားသိ မ်ားကရားအ တွက်  မိဘဆ ရာ  

အ သင်ား စ သညမ် င ်ကဆ ာ င် ရ က်ြ မည်။ 

၆။ စီ  က န််းအွာ်းစဉဆ်က် မပတ်ကလ့်လွာဆန််းစစ်မခင််းနှင့််အကွဲမဖတ်သ ု်းသပ်မခင််း 

ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ်  အကကာင်အထညက် ာ ် ရာတွင် တိိုားတက်မှုအကမခ 

အကနမ ာ ားအ ာ ား စနစ်တက ကက ားက ကြ် စစ်ကဆား အကွဲမ  တ်ကကြ မည် ။ အစကနဦ ား၌ ကက ားက ကြ်စစ်ကဆ ား 

အကွဲမ  တ်မခ င်ားလိုြ်ငန် ားကိို  ရိို ားရှင် ားလွယ်ကူကသာ န ညာ်းလမ်ားမ  ာားမ င်  ကဆာ င်ရ က်ြ မည်။  သိို မှသာ  

ရညရ် ယ်သည် အတိိုင်ား  က က ားကက ြ်စစ်ကဆ ားအ ကွဲမ တ် သ ည် လိုြင်န်ား ကိို  မြ ားကမ မာက် ကအာ င်  ကဆာ င်ရ က် 

နိိုင်ြ လိမ် မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမြ ၍  အ ာ ားလ ိုားြူားကြ င်ားြ ဝင် ကသာ  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရားအ စ အ စဉ် အ ကကာ င် 

အ ထည်က ာ်ကသာ နည်ားလမ်ားကိို  လက် ကိိုင်က  င် သ ိုားသည ်  အ ကလ ာက် ကျွန်ိုြ်တိို သည် ကက ားရ ာ 

 ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားကိို  က က ားကကြ်စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ရာတွင် ကက ားရ ာ အ တွင်ားရှိအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား၊  အ ိမ ်

ကထာ င်စိုမ ာား တ က်ကကွစွာ အ တူြူားကြ င်ား ကဆာ င်ရ က်ြ  မည်။ဤသိို ကဆာ င်ရ က်နိိုင်ရန်  သင် ကတာ ်ကသာ  

အ  ွွဲြို့အစည်ားစနစ်၊ လိုြ်ထ ိုားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ ညက်ဆာ က်ြ မည်။ 
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(၆-၁) ကကီ်းကကပ်စစ်ကဆ်းမခင််း(Monitoring) 

အ ထူားသမ င်  ကျွန်ို ြ် တိို သညက်ျွန်ိုြ် တိို ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အ စဉ်၏  လိုြ်ငန်ား ြိိုင် ား  

ဆ ိိုင်ရာ တိိုားတက်မှု (physical progress) နှင် ကငွကကကားဆ ိို င်ရာ တိိုားတက်မှု(financial progress) 

တိို ကိိုစနစ်တက  က က ားက ကြ်စစ်ကဆ ားြ မည် ။၄ င်ားစစ်ကဆားမခ င်ား ကိို (၃)လြတ်အစ အ စဉ်မ င်  

ကဆာ င်ရ က်ြ မည်။က က ား ကက ြ်စစ်ကဆ ားမခင်ားလိုြ် ငန်ား ကိိုက က ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရားက ကာ ်မတ ၏  စ စဉ်မှုမ င်  

သက်ဆိိုင်ရာ  စ မ ကိန် ား လိုြ်ငန်ားအ လိိုက် တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကနကသာ  အ  ွွဲြို့အသ ားသ ား၊  

ကကာ ်မတ အသ ားသ ားတိို က  မိမိတိို တာ ဝန်က ရာကဏ္ဍ အ လိိုက်စစ်ကဆားသ ိုားသြ် ြ မည်။ 

အ  ွွဲြို့အသ ားသ ား၊  က ကာ ်မတ အသ ားသ ားသညမ်ိမိ တိို ၏  စ မ ကိန်ားဆ ိိုင်ရာ ကနဦ ား သတင်ားအ ခ က်  

အ လက်မ ာ ား (Baseline) ရရှိကအ ာ င်ကဆ ာ င်ရ က်ကက ြ မည်။ယင် ားအ ကမခခ  သတင် ားအ ခ က်  

အ လက်မ ာ ားကြေါ်မတူည်၍  တိိုားတက်မှု ကိိုတိို င်ားတာ သည် အညွှန်ား ကိန်ား (indicator)ကိို 

တည်ကဆ ာ က်ရြ မည်။(၃)လြတ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုင် ားတွ င် က ကာ ်မတ နှင် အ ွွဲြို့အ သ ား သ ားသည်  ၄ င် ား တိို ၏  

ကက ား ကကြ်စစ်ကဆ ား ကတွြို့ရှမိှု အ စ ရင်ခ စာ(monitoring report)ကိိုရ ာလ ူထိုအ စညာ်းအ ကဝား၌  အ စ ရင်ခ  

တင်မြြ မည် ။ဆ က်လက် ည ိနိှုင်ားကဆာ င်ရ က်ရမ ည် ကိ စစမ ာ ားကိို  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားမှု က ကာ ်မတ မှ  

ဦားကဆာ င်ြ မည်။ (၃)လ ြတ်ကက ားက ကြ်စစ်ကဆ ားမှုအ စ ရင်ခ စာ သည်  ကအာ က်ြ  အ ခ က်မ ာ ား အ ကြေါ် 

ဦားတည်ြ မည် - 

(က) လုပ်ငန််းပ ုင််းဆ ုင်ရွာတ ်ုးတက် ှု(Physical progress) 

• စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားလိုြ် င န်ားြိိုင် ားတိိုားတ က်မှုနှင် မြ ားကမမ ာ က်မှုအ တိိုင်ားအ တာ 

• အ ကကာ င်အထည်က ာ် ရာတွင် က က  ကတွြို့ရကသာ အ ခက်အခွဲ ၊  အ ဟန် အ တာ ား  

မ ာ ားနှင် မြ  မြ င်သ င် ကသာ အ ဆ ိိုမြ ခ က်မ  ာား၊ 

• မြ မ ြင်က မြာင်ားလွဲကဆာ င်ရ က်ရန်  လိိုအ ြ်ကသာ  ွ ြို့မ ိ  ားက ရားဗ ြူဟာ နှင်  စ မ ကိန်ား  မ ာ ား၊ 

      (ခ)  ကင ကကက်းဆ ုင်ရွာတ ်ုးတက် ှု(Financial progress) 

• ကငွသာ ားနှင် ကငွသာ ားမဟိုတ် ကသာ အ ရင်ားအ နှ ားလိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားစိုစည်ားမြ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာ ထာ ားခ က်နှင် နိှုင်ား ယှဉ်၍)၊ 

• (၃)လြတ်ကိုန်တင်ွရှိက သာ ကငွသာ ားနှင် အမခာ ား ြစစည်ားလ က်က န်၊ 

• ကငွသာ ားနှင် ကငွသာ ားမဟိုတ် ကသာ အ ရင်ားအ မမစ်မ ာားစိုက ဆ ာ င်ားရာ တွင်ကက  ကတွြို့  

ကနရကသာ အ ခက်အခွဲမ ာ ား၊ မြဿနှာ မ ာ ား၊ 

• ကငွကက ကားစိုကဆာ င်ား မြင်ဆင် မှုတိိုားတက်ရန်အဆ ိိုမြ  နည်ားလ မ်ားမ ာ ား၊ 

ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားက ကာ ်မ တ သည် (၃)လြတ်  ကက ား ကက ြ်စစ်ကဆ ားမှု  အ စ ရင်ခ စာ            

အ နှစ်ခ  ြ်ကိို မြ  စိုမြ င်ဆငမ်ြ ားသက်ဆိို င်ရာ ကက ားရ ာ  အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရားမှြူားနှင် သက်ဆိိုင်ရ ာ  

မမိ ြို့နယ်ဦ ားစ ားဌာ နမ ာား သိို အ စ ရင်ခ ကြားြိို ြ မ ည။် အ စ ရင်ခ စာ သည ် စာ မ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃  
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မ က်နှှာ ခန် ြ ဝင၍်  က အ ာ က်ြ အ ခ က်မ ာ ားကိို  အ ဓိကထာ ားက ာ ် မြြ မည်။၄ င်ားအ စ ရင်ခ စာ တွင်  

အ ခက်အခွဲနှင်  ရင်ဆိိုင်က က ာ်လွှာ ားရမည်  အ ခ က် အ လက်မ ာ ားအ ြ အ ဝင်  ယင်ားအ ကမခခ သတ င်ား  

အခ က်အလက် မ ာ ားကြ ေါ်မူ တည၍် တိို ားတက်မှု ကိိုတိိုင်ားတာသည် အညွှန်ားကိန်ား (indicator)ကိို  

တညက်ဆာက်ရြ မည်။ 

(၆-၂) နှစ်ပတ်လည်ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းစီ  က န််းကဆွာင်ရ က်မပီ်းစီ်း ှုအကွဲမဖတ်မခင််း 

စ မ ကိန်ားကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တွင် စ မ ကိန်ား၏တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ို ရှု 

ကထာင် မှ မြန်လညသ် ို ား သြ်အကွဲမ တ် ကကြ မည် ။ ဤနှစ်ြတ်လည်  သ ို ားသ ြ်ကတွြို့ဆ  ိုြွွဲ၏ရည်ရ ယ်  

ခ က်မာှ ကျွန်ို ြ်တိို ကဆာင်ရ က်ကသာ က က ားရ ာ ွ ြို့မ ိ  ားကရားလိုြ် ငန် ားမ ာ ား၏ တိို ားတက်မှုအကမခအကနမ ာ ား 

ကိိုကအ ာက်ြ  အ  ွွဲြို့အစည်ား/ြိုဂဂ ိလ်မ ာ ားအ ာ ား ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာ က  ိတ်က ကာ ားအ သိက ြားတင် မြ  နိို င်ကသာ  

အ ခွင် အလ မ်ား န်တ ားနိိုင်ရန် မ  စ်ြ သည။် ိတ် ကကာ ားမည် အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားမှာ- 

• ကက ားရ ာအ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရ ားအ ွွဲြို့၊မမိ  ြို့နယ်အိုြခ်  ြ်ကရ ားနှ င်  အမခာ ားသက်ဆိိုင်ရာအ ွွဲြို့အစညာ်း မ ာ ား 

(ကငွကကက ားထည် ဝင်သူမ ာ ား၊ ြိုဂဂလိကလိုြ်ငန်ားရှ င်မ ာ ား)၊ သတင်ား မ ေ ယာ မ ာ ား၊  ွ ြို့မ ိ  ား က ရား  

အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားစသည်တိို မ  စ်ြ သည။် 

နှစ်ြတ်လည်သ ိုားသ ြ်ြွွဲမှ  ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ွ ြို့မ  ိ ား ကရားမိတ် က်အ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားနှ င်  အ မခာ ားြ ဝင်  

သက်ဆိိုင်သူ မ ာ ားထ မှအကက မြ ခ က်၊  သ ို ားသြ်ခ က်မ ာ ားရယူနိိုင်ကသာ အ ခွင် အလ မ်ားကိိုလည် ား  ရရှိြ   

မည်။ဤအ က က မြ  ခ က်မ  ာားမ  င်  ကျွန်ိုြ်တိို ၏  ွ ြို့မ ိ  ားက ရားအ စ အ စဉ်ကိို  မြန်လညမ်ြ မြင်ကဆ ာ င်ရ က်  

နိိုင်မည်မ စ်ြ သည။်
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ကနောက်ဆကတ် ွဲ(၁) 

ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းအကထွာက်အကူမပ ဇယွာ်း  ွာ်း 

(၁) ကက ်းရ ွာလူ ှုစီ်းပ ွာ်းကရ်းအကမခအကန 

(က) လူဦ်းကရနှင့််လူဦ်းကရဆ ုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာ်း 

ဇယာ ား(၁) လူဦားကရနှင ်လူဦ ား ကရဆိိုင်ရာ အ ခ က်အလက်မ ာ ား 

အ သက်အိုြစ်ို က ာား မ စိုစိုကြ င်ား 

မသန်စွမာ်းသူ 

အ ကရအတွက် 

က ာား မ 

၁ နှစ်ကအာ က် နိို စိို အ ရ ယ ်      

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် ၅ နှစ်ကအာ က်ကကလားငယ် ၃ ၁ ၄   

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ် မူလတန်ားကက ာင် ားသာ ားအ ရ ယ် ၆ ၅ ၁၁   

၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ် အ လယ်တန်ားကက ာင်ား သာ ား အ ရ ယ် ၂၅ ၃၀ ၅၅  ၁ 

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ် အ လိုြ်လိုြန်ိိုင်သည ်အရ ယ် ၅၀ ၇၁ ၁၂၁   

၆၅ နှစ် နှင  ်အ ထက် သက်က က ားရ ယ် ကက ား ၈ ၁၁ ၁၉   

စိုစိုကြ င်ား ၉၂ ၁၁၈ ၂၁၀   

စိုစိုကြ င်ား အ ိမက်ထာ င်စို ၆၀ 

 

 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရ ား မှြူားရ ိုား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။အ သက်အိုြစ်ို၁နှစ်ကအ ာ က်ဆိိုသညမ်ှာ  ကမွ ားက င်ားစမှအသ က်(၁)နှစ် မမြည ်မ အရ ယ်၊  

၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆ ိိုသညမ်ှာ  အသက် (၁) နှစ်မြည ်အရ ယ် မှ (၅) နှစ်မမြည ်မ အရ ယ်၊  ၅နှစ်မ၉ှနှစ်ဆိိုသညမ်ှာ  အ သက် 

(၅)နှစ်မြည ်သညမ်ှ  အ သ က်(၁၀)နှစ်မမြည ် မ အရ ယ်၊  ၁၀နှစ်မ၁ှ၄နှစ်ဆိိုသညမ်ှာ  အ သက်(၁၀)နှစ် မြည ်သ ညမ်ှ  

အ သက်(၁၅)နှစ်မမြည ်မ အ ရ ယ်၊  ၁၅နှစ်မှ၆၄ နှစ်ဆ ိိုသညမ်ှာ  အ သက်(၁၅)နှစ် မြည ်သညမ်ှ  အ သက်(၆၅)နှစ်  

မမြည ်မ အရ ယ်၊  အ သက် ၆၅နှစ်အ ထက်ဆိိုသညမ်ှာ  အ သက်(၆၅)နှစ်မြည ်အ ရ ယ်နှင ် ၄ င်ားထ က်အသ က်ကက ား  

သည ် အ ရ ယ်မ ာားကိိုဆိိုလိို သည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်အိမက်ထာ င်စို(၆၀)စိုရှိ မြ ား  (၁ )နှစ်က အ ာ က်ကကလားငယ်အနည်ားငယသ်ာ 

ရှိမြ ား မူလတန်ား၊ အ လယ်တန်ားအ ရ ယ် အ သင ်အတ င ်ရှကိာ အ လိုြ်လိုြန်ိိုင်သ ည ်အရ ယ် အ မ ာ ားအ မြာားရှိမ ြ ား 

သက်က က ားရ ယ်အိိုအ နည်ားင ယ်နှင ် ကက ားရ ာ တွင် မသန် စွမာ်းသူ(၁)ဦ ားရှိကက ကာ င်ားကတွ ြို့ရှိရ ြ သည။် 
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(ခ) အလုပ်လုပန် ုင်သူအင်အွာ်း 

(ခ-၁) လုပ်သွာ်းအင်အွာ်းနငှ့််ဝင်ကင ရလုပ်ငန််းအ    ်းအစွာ်း 

ဇယာ ား(၂) လိုြ်သာ ားအ င်အာ ားနှင ်ဝင်က ငွရလိုြင်န်ားအ မ  ိ ားအ စာ ား 

စ ဉ် လိုြ်ငန ်ားမ  ာား 

အဓိက အလိုြ် အက ိို င် အဓိက ဝင်က ငွရ 

လိုြ်ငန ်ားမ ဟို တ် 

ကသ ာအ မခာားဝ င်က ငွရ 

လိုြ်ငန ်ားအ မ စ ် 

လိုြ်က ိိုင်သူ(ဦား ကရ) 

ရြ ်တည်န ိိုင်မှု 

(မှတ်ခ က ်က ိို 

ကသခ ာစ ွ ာ တ်မြ ား 

မှန ်ရာတစ ်ခိုက ိို 

သာ ကရ ား ရန ်။) 

အိမ် 

ကထာ င် စ ို 

မိသာားစ ို 

ဝင်လိုြ် 

အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆ ာင် 

သည  ် 

အိမ်ကထ ာ င်စ ို 

ဦားကရ 

က  ာား မ 

စ ုက်ပ   ်းစီ်းပ ွာ်း လုပ်ငန််း  ွာ်း 

၁ 

လယ်ယွာစ ုက်ပ   ်းကရ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

၂၃ ၄ ၁ ၂ ၂၁ ၂၀  မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

၃ ၇ ၆ ၅ ၅ ၃ ၀ ၃ ၅ ၄၀ မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၂ 

တ ရစဆွာန် က  ်းမ ျူကရ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၃ 

ငါ်းလုပ်ငန််း(ကရခ   /ကရငန်ငါ်း/ပုစ န် စသွာ ကရသတတဝါ  ွာ်း ဖ ််းမခင််း ၊ က  ်းမ ျူမခင််း) 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၄ 

သစ်ကတွာလုပ်ငန််း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

စ ုက်ပ   ်းကရ်းက  ်းမ ျူကရ်း ဟုတ်ကသွာ အမခွာ်းဝင်ကင ရလုပ်ငန််း  ွာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းကဖွ်ာကရ်း၊ ကက ွာက်ထုတ်လုပ်ကရ်းနှင့်် သဘွာဝရင််းမ စ်  ွာ်းထုတ်လုပ်မခင််း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၆ 

ထုတ်ကုန်လုပ်ငန််း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

Â 

Â 
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စ ဉ် လိုြ်ငန ်ားမ  ာား 

အဓိက အလိုြ် အက ိို င် အဓိက ဝင်က ငွရ 

လိုြ်ငန ်ားမ ဟို တ် 

ကသ ာအ မခာားဝ င်က ငွရ 

လိုြ်ငန ်ားအ မ စ ် 

လိုြ်က ိိုင်သူ(ဦား ကရ) 

ရြ ်တည်န ိိုင်မှု 

(မှတ်ခ က ်က ိို 

ကသခ ာစ ွ ာ တ်မြ ား 

မှန ်ရာတစ ်ခိုက ိို 

သာ ကရ ား ရန ်။) 

အိမ် 

ကထာ င် စ ို 

မိသာားစ ို 

ဝင်လိုြ် 

အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆ ာင် 

သည  ် 

အိမ်ကထ ာ င်စ ို 

ဦားကရ 

က  ာား မ 

၇ 

လျှပ်စစ်ဓွာတ်ကင ြို့နှင့်် ကရကပ်းကဝကရ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၈ 

ကဆွာက်လုပ်ကရ်း၊ လက်သ ွာ်း၊ ပန််းရ  လုပ်ငန််း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၉ 

ယွာဉ် ၊ စက်က ရ ယွာနှင့်် တွာရှည်ခ အ  ်သ ု်းပစစည််း  ွာ်းမပင်ဆင်ကရ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၀ 

ကျွ ််းက ငပ်ညွာရှင်  ွာ်း(ဆ ပင်၊အလှမပင်၊အပ်ခ  ပ်၊အင်ဂ ငန်ီယွာ၊သင်တန််းကပ်းသူစသည်) 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၁ 

လက်လီ - လက်ကွာ်း ကရွာင််းဝယ်ကရ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၂ 

ဟ ုတယ်နှင့်် စွာ်းကသွာက်ဆ ုင်လုပ်ငန််း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၃ 

ပ ု့်ကဆွာင်ကရ်း ၊ သ ုကလှွာင်ကရ်းနှင့်် ဆက်သ ယက်ရ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 
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စ ဉ် လိုြ်ငန ်ားမ  ာား 

အဓိက အလိုြ် အက ိို င် အဓိက ဝင်က ငွရ 

လိုြ်ငန ်ားမ ဟို တ် 

ကသ ာအ မခာားဝ င်က ငွရ 

လိုြ်ငန ်ားအ မ စ ် 

လိုြ်က ိိုင်သူ(ဦား ကရ) 

ရြ ်တည်န ိိုင်မှု 

(မှတ်ခ က ်က ိို 

ကသခ ာစ ွ ာ တ်မြ ား 

မှန ်ရာတစ ်ခိုက ိို 

သာ ကရ ား ရန ်။) 

အိမ် 

ကထာ င် စ ို 

မိသာားစ ို 

ဝင်လိုြ် 

အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆ ာင် 

သည  ် 

အိမ်ကထ ာ င်စ ို 

ဦားကရ 

က  ာား မ 

၁၄ 

ကင ကခ ်းဝန်ကဆွာင် ှုလုပ်ငန််း (ဘဏ်နှင့်် ကင ကခ မခင််းအပါအဝင်ကင ကကက်းဝန်ကဆွာင် ှုလုပ်ငန််း) 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၅ 

အ  ်ခခ ကမ ၊ယွာဉ်၊စက်က ရ ယွာ၊ကရွာင််းဝယ်ငှွာ်းရ ််းမခင််းနှင့််ဆက်စပ်ကသွာလုပ်ငန််း  ွာ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၆ 

မပညသူ်ဝန်ကဆွာင် ှုလုပ်ငန််း  ွာ်း(အုပ်ခ  ပ်ကရ်း၊ကွာက ယ်ကရ်းနှင့််ကဘ်းကင််းလ ုခခ  ကရ်း) 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၇ 

ပညွာကရ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၈ 

က န််း ွာကရ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၁၉ 

လူ ှုကရ်းလုပ်ငန််း  ွာ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

၂၀ 

အ  ်  ွာ်းတ င်အငှွာ်းလ ုက်သူ  ွာ်းနှင့်် အ    ်းအ ည် ကဖွာမ်ပန ုင်ကသွာ လုပ်ငန််း  ွာ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 
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စ ဉ် လိုြ်ငန ်ားမ  ာား 

အဓိက အလိုြ် အက ိို င် အဓိက ဝင်က ငွရ 

လိုြ်ငန ်ားမ ဟို တ် 

ကသ ာအ မခာားဝ င်က ငွရ 

လိုြ်ငန ်ားအ မ စ ် 

လိုြ်က ိိုင်သူ(ဦား ကရ) 

ရြ ်တည်န ိိုင်မှု 

(မှတ်ခ က ်က ိို 

ကသခ ာစ ွ ာ တ်မြ ား 

မှန ်ရာတစ ်ခိုက ိို 

သာ ကရ ား ရန ်။) 

အိမ် 

ကထာ င် စ ို 

မိသာားစ ို 

ဝင်လိုြ် 

အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆ ာင် 

သည  ် 

အိမ်ကထ ာ င်စ ို 

ဦားကရ 

က  ာား မ 

၂၁ 

မပငပ်အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်းနှင့်် ကု ပဏီ  ွာ်းတ င် လုပ်က ုင်သူ  ွာ်း 

က ိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

အလိုြ် သမာား/ 

ဝန ်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ ်

န ိမ ် 

စုစုကပါင််း ၆၀ ၁၀၆ ၇ ၅၁ ၅၅ ၄၀  

 

 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊(၂)က က ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရ ားမှ ြူားရ ိုား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။“အမခွာ်းဝင်ကင ရလုပ်ငန််းအမဖစ်လုပက် ုင်သူ  ွာ်း”အ ကရအတွက်တင်ွ“  သွာ်းစုဝင်လုပ်အွာ်း” 

ထြ်မ  ထည ်သွင် ားက ကာ က်ယူမခင် ားမမြ  ရြ ။“ရပ်တညန် ုင် ှု(န  ့််၊လတ်၊မ င့််)”ဆ ိိုသညမ်ှာက ာ်မြြ လ ိုြင်န် ား  

တစ်ခိုတွင်ကိိုယြ်ိို င်လိုြင်န် ားလိုြ်လိိုသူ (သိို မ ဟိုတ်) အ လိုြ်သမာား/ ဝန်ထမ်ားအ မ  စ်လိုြကိ်ိုင်လိိုသူ  မ ာ ားအ တွ က်  

အ လိုြ်အကိိုင်အခွင ်အလ မ်ားရရှိနိိုင်မှု အ ကမခအ က နကိိုဆိိုလိိုြ သည။်ဥြမာ-“စ ုက်ပ   ်းကရ်း” ကဏ္ဍ ၏ 

“က ုယပ် င်ုလုပင်န််း”တွင်ရြ် တည်နိိုင်မှု‘အမ င့််”ဆ ိိုြ က  အ ဆ ိိုြ လိုြ်ငန်ားတွင်ကိိုယြ်ိို င်လိုြ် ငန် ား  

တစ်ခိုလိုြ်ကိိုင်ရန်အခွင ်အလ မ်ားမ ာ ားကနသ ညဟ်ိုဆိိုလိိုြ သည်။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာတ င် စ ုက်ပ   ်းကရ်းက ုယ်ပ ုင်လုပ်ငန််းလုပ်က ုင်သူ အသင့််အတင့််ရှ မပီ်း 

အလုပ်သ ွာ်းအမဖစ်လုပက် ုင်သူ   ွာ်းလည််းအသင့််အတင့််ရှ ကွာ အမခွာ်းဝင်ကင ရလုပ်ငန််း လုပ်က ုင်သူ ရှ ကကကွာင််း 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ခ-၂) လုပ်ငန််းနှင့််က ွာ်း၊ အလ ုက်အနည််းဆ ု်းနှင့််အ  ွာ်းဆ ု်းလုပ်အွာ်းခနှုန််းထွာ်း 

ဇယာ ား(၃)လိုြ်ငန်ားနှင ် က ာား ၊ မအလ ိိုက်အနည်ားဆ  ိုားနှင ်အမ ာားဆ  ိုားလိုြ်အာ ားခနှုန်ားထာ ား 

စဉ ် အလုပ်အက ငု ် ကရတ က်ပ  ု
အ  ွာ်းဆ ု်း(က ပ်) အနည််းဆ ု်း(က ပ်) 

က ွာ်း   က ွာ်း   

၁ လယ ်ယာစိိုကြ်  ိားကရား က န စာား ၁ ၅၀၀၀ ၁ ၀၀၀၀ ၁ ၂၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တ ိရစဆာန်က မွားမမြူက ရား က န စာား - - - - 

၃ င ားလိုြ်ငန်ား 

(က ရခ  ိ/က ရငန်င  ား မ်ားမခင်ား၊က မွားမမြူမခင်ား) 

က န စာား 
- - - - 

၄ သတ တ တ ူားက  ာက် ရား၊ က က ာကထ်ိုတ် 

လိုြ်က ရားနှင ် သဘာဝရင်ားမမစမ် ာား 

ထိုတ်လိုြ်မခင်ား 

က န စာား 

- - - - 
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၅ ထိုတ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား က န စာား - - - - 

၆ က ဆာက်လိုြ်က ရား၊ လက်သမာား၊ ြန်ားရ လိုြ်ငန်ား က န စာား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၇ ယ ာဉ်၊ စက်ကရိယိ ာ၊ အိမ်သ ိုားြစစည်ားမ ာား 

မြင်ဆငက် ရား 

က န စာား - - - - 

၈ လက်လ -လက်ကာား ကရာင်ားဝယ ်က ရား က န စာား - - - - 

၉ ကျွမာ်းက င်ြညာရငှ်မ ာား (ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ 

အြခ်  ြ်၊ အငဂ် င ်န ယာ၊ သငတ် န်ားက ြားသူ 

စသည်) 

က န စာား - - - - 

၁ ၀ ဟိိုတယ ်နငှ ် စာားက သာက်ဆိိုငလ်ိုြ်ငန်ား က န စာား - - - - 

       
ရင်ားမမစ…် ဦားတ ညအ် ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိရြ် အ ို ြ်စို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုြစ်ို၊ လယ်သမာားအ ိုြစ်ို။ 

 ှတ်ခ က် (၁) လခစာ ားအ လိုြ်သမာားမ ာ ား၏တစ်ရက်ဝင်က ငွ = ( လစ ာ÷၂၂.၇၅ ) 

(၂) နှာ ရ တက်ွမ င ်ရက သာ အ လိုြ်သမာားမ ာ ား၏တစ်ရက် ဝင် ကငွ= (တစ်နှာ ရ ဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လုပ်အွာ်းခနှုန််းထွာ်းသည် ရ ွာပတ်ဝန််းက င်လုပအ်ွာ်းခနှုန််းထွာ်းအွာ်း ပ  ််း ျှကဖွာ် 

မပထွာ်းမခင််းမဖစ်ပါသည်။ ကက ်းရ ွာတ င်လယ်ယွာလုပ်ငန််းတ င် ကန့်စွာ်း က ွာ်း အ  ွာ်းဆ ်ုး (၁၅၀၀၀) အနည််းဆ ု်း 

(၁၂၀၀၀) နှင့် ် ကန့်စွာ်း   လုပ်အွာ်း ွှာ အ  ွာ်းဆ ်ုး(၁၀၀၀၀) အနည််းဆ ု်း (၈၀၀၀)၊ ကဆွာက်လုြက်ရ်းလုြသ်ွာ်း 

အပြစ ်ကနေ့စွာ်းလုြအ်ွာ်းခ၎င််းနည််းတ ူရရှ ကကကွာင််း ကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဂ) သဘွာဝရင််းမ စ်  ွာ်း 

(ဂ-၁) စ ုက်ပ   ်းန ုင်ကသွာကမ ဧရ ယွာ 

ဇယာ ား(၄) ကက ားရ ာ ၏စိိုက် ြ  ိား ကမမြိို င်ဆိိုင်မှု 

ကပြေအြေ   ်းအစွာ်း ဧရ ယွာ(ဧက)

လယ ရခမ ၇၃ ရကာင ်း သင  ည  

ယာရခမ/ရတာင ရခမ ရကာင ်း သင  ည  

ဥယျာဉ ခခ ရခမ ရကာင ်း သင  ည  

က ိုင ်း/ကျွန ်းရခမ ရကာင ်း သင  ည  

ဓန ရတာရခမ ရကာင ်း သင  ည  

စာ်းကျက ရခမ ရကာင ်း သင  ည  

ရခမလွတ ရခမလ  ရကာင ်း သင  ည  

စုစုကြေါင််း ၇၃.၀၀

ကပြေဆီလ ွာအရည်အကသ ်း ( ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ်းရန် )

x  
 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူ မှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြစ်ိုကဆွား ကနွားမခ င်ား - လယ်သမာားအ ိုြစ်ို၊ (၃) 

လယ်ယာ ကမမစ မ ခန ခ်ွွဲကရားနှင ်စာ ရင်ားအ င်ား ဦားစ ား ဌာ န၊ (၄) ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရား မှြူားရ ိုား။ 
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 ှတ်ခ က်။ ။ကမမလွတက် မမလြ်ဆိိုသည် မှာယခငက် သ ားစာ ားခ ယူလိုြ်ကိိုင်လာ ခွဲ မြ ားအ ကက ကာ င်ားအ မ  ိ ားမ  ိား  

ကကကာ င ်စွန ်လွတ်ထာ ားသည ်  သ ားစာ ားခ ယူလိုြ်ကိို င်သူ မ ရှိကသာ  စိိုက်ြ  ိားကရ ား(သိို ) ကမွား မမြူကရားလိုြ်ကိို င်နိိုင် သ ည ်  

ကမမနှင ်နိို င်င ကတာ ်က  သ ားသ န ်လ ာ ထာ ားသတ်မှတသ်ည ် ကမမမ ာား ကိိုဆိိုသည။် 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာ၏ စ ုက်ပ   ်းကမ ပ င်ုဆ ုင် ှုတ င် လယ်ကမ (၇၃) ဧကရှ မပီ်း စပါ်းနှင့််ပွဲက ုသွာ 

အဓ က စ ုက်ပ   ်းကကပါသည်။ ကမ ဆီလွှွာ အရညအ်ကသ ်း ှွာ သင့််တင့်က်ကွာင််း  န်ပါသည။် 

(ဂ-၂) ဓွာတ်သတတ နှင့််အမခွာ်းသဘွာ၀ရင််းမ စ်  ွာ်း 

ဇယာ ား(၅) ဓာ တ်သတတ နှင ် အ မခာ ားသဘာ ဝရင်ား မမစ်မ ာား 

အြေ   ်းအစွာ်း

သတတု နှင   အခခာ်းတွင ်းထွက သယ ရလျာ တ ို်း

ဇာတမျာ်း(ဓာတ ရငွွေ့ ၊ ရ န ၊ အရခ ာင ်းအလဲမ ှ 

ရကျာက မျက  စသည ။)

ရကျာက  ၊ သဲ ၊ ရကျာက စ စ ရလျာ တ ို်း

စသည မျာ်း အရခ ာင ်းအလဲမ ှ 

သဘာ၀အ င မျ  ု ်းစ တ မျာ်း ရလျာ တ ို်း

(နွ ်းစာ၊ ရ ်းဘက ဝင အ င မျာ်း ) အရခ ာင ်းအလဲမ ှ 

သဘာ၀တ  စဆာန မျ  ု ်းစ တ မျာ်း  မျာ်း  သင   နည ်း  မ ှ ရလျာ တ ို်း

ရ -ရခမရ ေါ်ရ ရလျာ တ ို်း

(အင ်း၊အ ိုင ၊ကန ၊ရချာင ်း၊ခမစ ၊စ မ  စမ ်း ) အရခ ာင ်းအလဲမ ှ 

ရ -ရခမရအာက ရ ရလျာ တ ို်း

(တွင ်းတ မ ၊တွင ်းနက ၊လက တ ်းတွင ်း) အရခ ာင ်းအလဲမ ှ 

သစ ရတာ-အ    ိုင ်းသစ ရတာ ရလျာ တ ို်း

အရခ ာင ်းအလဲမ ှ 

သစ ရတာ-ဒီရ ရတာမျာ်း ရလျာ တ ို်း

အရခ ာင ်းအလဲမ ှ 

လ န်ခ ဲ့ကသွာ(၁၀)နှစ်က

အကပခအကန

(ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ

ကရ ်းရန်)

ခက အသ ို်းမခ ုန ိုင  ါ

 မျာ်း  သင   နည ်း  မ ှ လွယ ခက အသ ို်းမခ ုန ိုင  ါ

 မျာ်း  သင   နည ်း  မ ှ လွယ 

ခက အသ ို်းမခ ုန ိုင  ါ

 မျာ်း  သင   နည ်း  မ ှ လွယ ခက အသ ို်းမခ ုန ိုင  ါ

 မျာ်း  သင   နည ်း  မ ှ လွယ 

အသ ို်းမခ ုန ိုင  ါ

 မျာ်း  သင   နည ်း  မ ှ လွယ ခက အသ ို်းမခ ုန ိုင  ါ

 မျာ်း  သင   နည ်း  မ ှ လွယ ခက 

ကက ်းရ ွာနှငဲ့်အနီ်းြတ်ဝန််းက င် 

တ င်သဘွာ၀အတ ုင််းကတ ွေ့ရှ န ုင်ြေှု

(ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ ကရ ်းရန်)

အသုံ်းခ န ုင်ြေှု

(ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ ကရ ်းရန်)

 မျာ်း  သင   နည ်း  မ ှ လွယ ခက အသ ို်းမခ ုန ိုင  ါ✓ ✓

✓

✓

✓                                                              
ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အို ြ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရ ြ်မိရြ် အိုြစ်ို၊ သစ်ကတာ ဦားစ ားဌာ န၊  အ ကထွကထွအ ိုြခ်  ြ်  

ကရားဦားစ ားဌာ န။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။က က ားရ ာ၏ ဓာတ ်သတ တ နှင ် အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာားအက နမ င ် သတ တ နှင အ်မခာားတ ွင်ားထွက် 

သယ  ဇာတ မ ာား၊ က က ာက်၊သွဲ၊က က ာက်စရစ်မ ာား၊ အြြိူိုင်ားသစ်ကတ ာ၊ ေ က ရက တာမ ာား မရှြိ ။ သဘာဝအြင်မ  ိားစတိ ်မ ာားကိို 

သဘာဝအတ ိိုင်ား အနည်ားငယ ်ကတြွို့ ရှိရ၍ အသ ိုားခ နိိုငရ်နခ်က်ခွဲြ သည်။ သဘာဝတ ိရစဆာန်မ  ိားစတိ ်မ ာား ၊ က မမက ြေါ်ကရကိို 

သဘာဝအတ ိိုင်ားအနည်ားငယ ် ကတ ွြို့ရှိရ၍ အသ ိုားခ နိိုင်ရနခ်ကခ်ွဲြ သည်။ က မမက အာက်ကရကိိုလည်ား အသင အ်တင က် တြွို့ ရှိရ၍  

အသ ိုားခ နိိုင်ရန ်လွယ ်ကူြ သည်။ 
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(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင့််အကမခအကန 

ဇယာ ား(၆) ဥစစာဓနအ ဆ င အ် ကမခအ ကန 

အလွန နည ်း(သ ိုို့)
မ ှ 

အသင  အတင  
ရကာင ်း

ကိုန ထိုတ လို  မှုနှင  

  ိုင ရသာ   ိုင   ိုင မှု

အဓ ကစီ်း ွာ်းရ ်း စီ်း ွာ်း(ဝင ရငွ) စီ်း ွာ်း(ဝင ရငွ) စီ်း ွာ်း(ဝင ရငွ) စီ်း ွာ်း(ဝင ရငွ)

လို  ငန ်း အလွန ရကာင ်း အသင  အတင  နည ်း အလွန နည ်း

အ ြ်ေက ွာင်စု ၂ ၃၀ ၁၅ ၁၃

ရခမယာ  ိုင   ိုင မှု မျာ်း အသင  အတင  နည ်း

အက ကွာင််းအရွာ

သတ်ြှေတ်စံနှုန််း

အဆင်ကပြကသွာ

အ ြ်ေက ွာင်စု

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ ြ်ေက ွာင်စု

ြေကပြလည်ကသွာ

အ ြ်ေက ွာင်စု

အလ န်ြေကပြလည် 

ကသွာအ ြ်ေက ွာင်စု

မျာ်း အသင  အတင  နည ်း မ ှ 

အ မ အရခခအရန အလွန ရကာင ်း ည  အလွန ည  

 
 

ရင်ားမမစ် . . . (၁) ကက ားရ ာ လ ိုားကျွတအ် စည်ားအ ကဝ ားမြ  လိုြ်မခင်ား 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ဥစစာ ဓနအ ဆ င ်အကမခ အ ကနအာ ား မိမိကက ားရ ာ တစ်ရ ာအ တွင်ားသာ  နိိုင် ားယှဉ်  

က ာ ်မြထာ ားမခင်ား မ စ်ြ သည် ။  က က ားရ ာ တွင် အ ဆ င်ကမြက သာ အ ိမက်ထာ င် စို(၂) စို၊  အ လယ်အ လတ်ရှိကသာ  

အ ိမက်ထာ င်စို(၃၀)စို၊ မက မ ြလည်ကသာ  အ ိမက်ထာ င်စို (၁၅)စိုနှင  ် အ လွန်မကမ ြ လည်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စို(၁၃)စို 

ရှိကကကာ င်ား  ကတွြို့ရှရိြ သ ည် ။ 
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(င) ထ ခ ုက်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ််းစွာဖူလ  ုှု 

ဇယာ ား(၇) ကခ ားငှာ ားမခင် ားမရှိ ဘွဲတစ်ကန လျှ င်အနည်ားဆ  ိုားန ှစ်နြစ်ာ ားနိိုင်သည ်အိမက် ထာ င်စိုမ ာား (ဥစစာဓနအဆင ် ‘၃’ 

နှင  ်‘၄’ အ ိမက်ထာ င်စိုကြ င်ား ၏၃၀ရာ ခိိုင်နှုန်ားစ ) 

အခခာ်းအစာရခ ာင ်းလဲစာ်း =
အစာရလ ာ စာ်း =
အရထာက အ   ယ =
ရချ်းယ = ၇
လို  အာ်းခကက ုယ = ၂

အခခာ်းအစာရခ ာင ်းလဲစာ်း =
အစာရလ ာ စာ်း =
အရထာက အ   ယ =
ရချ်းယ =
လို  အာ်းခကက ုယ =

အခခာ်းအစာရခ ာင ်းလဲစာ်း =
အစာရလ ာ စာ်း =
အရထာက အ   ယ =
ရချ်းယ =
လို  အာ်းခကက ုယ =

ကပြရှင််းသညဲ့်နည််းဗ ျူဟွာ (ရခြေ ှင ်းနည ်းတစ ခိုစီအလ ိုက 

အ မ ရထာင စိုအရ အတွက မျာ်းက ို ရြော ခ  န )

၃ လရအာက  

ဝမ ်းစာြေ လ ိုမှု
၉

အြေ   ်းသြီေ်း

ဦ်းကဆွာင်သညဲ့်

အ ြ်ေက ွာင်စု

အကရအတ က်

အခ  န်ကွာလ
အ ြ်ေက ွာင်စု

အကရအတ က်

၆ လမှ ၁၂ လ အထ  

ဝမ ်းစာ ြေ လ ိုမှု

၃ လနှင   ၆လ 

ကကာ်းဝမ ်းစာ ြေ လ ိုမှု

 
 

ရင်ားမမစ် … ဥစစာဓနအ ဆ င ် ‘၃’နှင  ်‘၄’ အ ိမက်ထာ င်စိုကြ င်ား၏၃ ၀ရာ ခိိုင်နှုန်ားစ အ ာ ားစစ်တမာ်း  က ကာ က်ယူမခင် ား။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာတ င် ဥစစွာဓနအဆင့်် “၃”နှင့်“်၄”ရှ ကသွာ အ  ်ကထွာင်စုကပါင််း၏ ၃၀ရွာခ ုင်နှုန််း 

တ င်  အ  ်ကထွာင်စု(၉)စုရှ ပါသည။် ၃လကအွာက်ဝ ််းစွာဖူလ  ုှုတ င် အ  က်ထွာင်စု(၇)စု ွှာကခ ်းယူမပီ်း  

က န်အ  က်ထွာင်စု ှွာ လုပ်အွာ်းကက  ယူလျှက် ဝ ််းစွာဖူလ ကုရ်းအတ က် ကမဖရှင််းကကကွာင််းကတ ြို့ရှ  ရပါသည်။ 
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(င-၂) ကူညီကစွာင့််ကရှွာက ်ှုအထူ်းလ အုပ်ကသွာအုပစ်ု  ွာ်း၏ထ ခ ုက်လ ယ် ှုအကမခအကန 

ဇယာ ား(၈) ကူည ကစာ င ်ကရှာ က်မှုအ ထူားလိိုအ ြ်ကသာ အ ိုြစ်ိုမ ာ ား၏ထိခိိုက်လွယ်မှုအ ကမခအ ကန 

အက ကွာင််းအရွာ က ွာ်း ြေ ကြေါင််း

မ သာ်းစိုရစာင  ရ ှာက မှုမ ှ ရသာ သက ကကီ်း ွယ အ ို ၆၄နှစ နှင   အထက 

မ သာ်းစို/    ွာ၏ ရစာင  ရ ှာက မှုမ ှ ရသာ မသန စွမ ်းသည    ိုဂ္ ု လ 

 င ်း ဲ၍မ သာ်းစိုဦ်းရ မျာ်းသည   အမျ  ု ်းသမီ်းဦ်းရ ာင  အ မ ရထာင စို

 င ်း ဲ၍မ သာ်းစိုဦ်းရ မျာ်းသည   မို  ို်းြေ ို/တစ ခိုလ   အ မ ရထာင စို

အခခာ်းရဒသသ ိုို့ ကကာခမင  စွာ သွာ်းရ ာက ရနထ ိုင လို  က ိုင ရနသည  

 င ်း ဲသည   အ မ ရထာင စို

အ ြ်ေက ွာင်စုအကရအတ က်

၃

 
ရင်ားမမစ် . . .  ဦ ားတည်အိုြစ်ို ကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရြ်  အ ိုြစ်ို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ က က ားရ ာတငွ်  ကူည က စာင က် ရာှက်မှုအထူားလိိုအြ်က သာ အမ  ိားသမ ားဦ ားက ဆာင်အိမက် ထာင်စို၊ 

မိုဆိိုား ိို/တ စ်ခိုလြ်အိမ်က ထာငစ်ို၊ အမခာားကေသသိို သွာားက ရာက်လိုြ်ကိိုငက် နရသည ် အိမ်ကထာင်စိုမ ာား အနည်ားငယ ်ရိှက ကကာင ်ား 

က လ လာ က တြွို့ ရှိရြ သည်။ 

(င-၃) ကက ်းရ ွာ၏ထ ခ ုက်သက်ကရွာက်လ ယ် ှုအကမခအကန 

ဇယာ ား(၉)ကက ားရ ာ ၏ထိခိိုက်သက် ကရာက်လွယ်မှုအ ကမခအ ကန နှင  ်ကဘားအနတရာ ယ်ကလ ာ  ခ ကရားအ စ အ မ မ ာား 

စဉ ် ထ ခ ုက်လ ယ် ှု အ    ်းအစွာ်း 
ထ ခ ုက်လ ယ် ှုအကမခအကန 

( ှန်ရွာတစ်ခကု ုသွာကရ ်းရန်) 

စ  ််းကဆွာင်န ငု် ှု 

(ထ ခ ုက် ှုကလ ွာ့်နည််းကရ်းနှင့်် 

လ ုကက်လ ွာညီကထ မဖစ်ကစ ည့်် 

အစီအ    ွာ်း) 

  သဘွာဝကဘ်းအနတရွာယ်  ွာ်း န  ့် ် လတ ် မ င့် ် န  ့် ် လတ ် မ င့် ်

၁ မမစက် ရားကက ားမှု     
  

၂ လျှြ်တမြတက် ရကက ားမခင်ား Â    Â 
 

၃ မိုန်တိိုင်ားေ က ရ     
  

၄ ဆူနှာမ      
  

၅ တ ိိုင် ိုန်ားမိုနတ် ိိုင်ား     
  

၆ က လဆင်နှှာက မာင်ား     
  

၇ ငလ င ်     
  

၈ အြလိူှုင်ား     
  

၉ စိိုကြ်  ိားကမမမ ာားတငွ်က ရင ဝငက်ရာက်မှု     
  

၁ ၀ အက အားလိှုင်ား     
  

၁ ၁ မိိုားသ ားက ကကွက မှု     
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၁ ၂ မိိုားက ခ င်မခင ်ား     
  

၁ ၃ က တာမ ားက လာင်မခင်ား     
  

၁ ၄ မမစက်မ်ားြ ားမြ ိမခင်ား     
  

၁ ၅ ကမ်ားရ ိိုားတ န်ားတ ိိုကစ်ာားမှု     
  

၁ ၆ က မမမြိ မခင်ား     
  

 လူကကကွာင့််မဖစတ်ွဲ့်ကဘ်းကဘ်းအနတရွာယ်  ွာ်း       

၁ ၇ စာားနြ်ရိကခာမ ူလ ိုမှု Â    Â 
 

၁ ၈ သဘာဝအရင်ားအမမစရ်ာှားြ ားမှု(က မမ၊က ရ)       

၁ ၉ က မမမြိ မခင်ား၊က မမဆ လွှာြ က်စ ားမခင်ား       

၂၀ သစ်ကတ ာမြ နာ်းတ  ားမခင်ား       

၂၁ ငှက်  ာ ားကရာဂ        

၂၂ တ  ဘ က ရာ ဂ      
  

၂၃ ကိိုယ်ခ အာ ားက ဆင်ားမှုက ရာ ဂ      
  

၂၄ ကြ်က ရာဂ      
  

၂၅ မြည်တငွ်ားြဋိြကခ     
  

၂၆ တ ိရစဆာန်ကူားစကက် ရာဂ က ကရာက်မှု     
  

၂၇ လူကိုနက်ူားမခင်ား     
  

၂၈ က ဝားလ က ခ င်သ /လမ်ားြန်ားဆက်သွယက် ရား 

ခက်ခွဲမခင်ားစသည ်

    
  

 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတ ညအ် ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရြ်  အ ိုြစ်ို။  

 ှတ်ခ က်။ ။ထိခိိုက်သ က်ကရာ က်လွယ်မှုဟိုဆိိုရာ ၌ကက ားရ ာ တွင်စ ာ ားနြ်ရကိခာ မ ူလ ိုမခင် ား၊ ကရက က ားမခ င်ား  

၊ မိိုားကခ င်မခင် ားစသည ်အကမခ အ ကနမ ာ ားမ စ်ကြေါ်မခ င်ားရှိြ ကယင်ား မ စ်စဉ်မ ာ ားအ တွက်ကက ားရ ာ သူရ ာသာ ားမ ာ ားထိခိို က်

သက်ကရာ က်မှုရှိနိို င်ြ သလ ာ ား။ထိခိိုက်မှုရှိြ ကက က ားရ ာ ၏မည်သိို ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာားနှင ်အိမ်  

ကထာ င်စိုမညမ်ျှထိခိိုက်သ က်ကရာ က်မှုခ စာ ားကကရ ြ သ လွဲ။ 

(ဥြမာ။။ အ ိမက်ထာ င်စို၁၀၀တွင်၂၅ အ ိမက်ထာ င်စိုကအ ာ က် - နိမ  ်

အ ိမက်ထာ င်စို၁၀၀တွင်၂၅ မှ ၅၀အ ိမက်ထာ င်စို - လတ် 

အ ိမက်ထာ င်စို၁၀၀တွင်၅၀ အ ိမက်ထာ င်စိုအထက် - မမင ် ) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ ၏ ထိခိိုက် သ က်ကရာ က်လွ ယ်မှုအကမခအ ကန မ ာ ားတွင် သ က်ကရာ က် မှု နိမ မ်ြ ား 

တစ်ခ တစ်ရ  လျှ ြ်တမြတ်ကရကက ားမခင် ား အ နည်ားငယခ် စာ ားရ ကကကာ င်ား  ကတွြို့ရှရိြ သ ည။်  
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(င-၄) ထ ခ ုက်သက်ကရွာက် ှုခ ရန ုင်သည့််သူ  ွာ်း 

ဇယာ ား (၁၀) ထိခိိုက် သက် ကရာက်မှုခ ရနိိုင်သည ် သူမ ာ ား 

စဉ ် ထ ခ ုက်လ ယ် ှု အ    ်းအစွာ်း 
ထ ခ ုက်လ ယ် ှုအကမခအကန 

( ှန်ရွာတစ်ခကု ုသွာကရ ်းရန်) 

စ  ််းကဆွာင်န ငု် ှု 

(ထ ခ ုက် ှုကလ ွာ့်နည််းကရ်းနှင့်် 

လ ုကက်လ ွာညီကထ မဖစ်ကစ ည့်် 

အစီအ    ွာ်း) 

  သဘွာဝကဘ်းအနတရွာယ်  ွာ်း န  ့် ် လတ ် မ င့် ် န  ့် ် လတ ် မ င့် ်

၁ လူငယ ်     
  

၂ အမ  ိားသမ ားဦ ားက ဆာင်သည ဆ်င်ားရွဲသည ် 

အိမ်က ထာင်စို 

Â   Â 
  

၃ ဆင်ားရွဲသာားကတ ာင်သ ူ Â   Â 
  

၄ သဘာဝကဘားေဏဆိ်ိုားရ ာားစွာက က ရာက် 

နိိုင်က သာ အိမ်က ထာငစ်ို/ကူားစက်ကရာဂ  

ထူက မြာက သာက ေသတငွ် က နထိိုင်သူ 

    
  

၅ ြင်လယ်/မမစက်မ်ားက ဘားက နထိိုင်သမူ ာား     
  

၆ မက တာတ် ဆမှုမ စ်နိိုငက် ခ မ ာားက သာ 

က နရာတငွ်က နထိိုင်သမူ ာား 

    
  

၇ မြည်တငွ်ားက နရြ်စနွ ်ခ ွက ရ ြို့ က မြာင်ားခ ရ 

သူမ ာား(IDP) 

    
  

၈ က မမနမိ ်ြိိုင်ားက နထိိုင်သူမ ာား     
  

၉ င ားကန်ြိိုင်ရငှ်မ ာား     
  

၁ ၀ လက်လိုြ်လက်စာားမ ာား၊က ြန်ားမ ာား Â   Â 
  

၁ ၁ လူနည်ားစိုလူမ  ိားမ ာား     
  

၁ ၂ က ေသတ ွင်ားြဋိြကခဧရယိာတငွ်က နထိိုင် 

သူမ ာား 

    
  

၁ ၃ နယ ်စြ်က ေသတ ွငက် နထိိုင်သမူ ာား     
  

၁ ၄ က ရ တငွ်ားလိုြ်သာားမ ာား     
  

၁ ၅ လှည ်လည်သွာားလာ၍က  ားက ရာင်ားသူမ ာား     
  

၁ ၆ က နရြ်မြန်အက မခခ သူမ ာား     
  

၁ ၇ က ရ ြို့က မြာင်ားလိုြ်သာားမ ာား     
  

၁ ၈ ကာားက မာင်ားမြ ားအသကက် မွားသူမ ာား     
  

 

ရင်ားမမစ်  … ဦားတည်အိုြစ်ို ကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရြ်  အ ိုြစ်ို။ 
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 ှတ်ခ က်။ ။ကက ားရ ာ ရှိလူငယ်မ ာား၊ အ မ  ိား သမ ားဦ ားကဆာ င်ကသာ အ ိမ် ကထာ င်စိုမ ာားစသည်တိို သ ညမ်ည်သိို  

ကသာ အ ကမခအ ကနမ ာ ားတွင်လွယ်လွယ်ကူကူထိခိိုက်သ က်ကရာ က်မှုရှိနိိုင်ြ သလာ ား ။ ထိခိိုက်မှုရှိြ ကမညမ်ျှအ ထိထိ

ခိိုက်ကကြ သနည်ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် ထိခိိုက် သ က်ကရာ က်မှုခ ရနိိုင်သ ည ်သူ မ ာ ား အ ကနမ င  ် လူ ငယ်၊ အ မ  ိား သမ ား 

ဦားကဆာင်သည ်အိမက်ထာင်စို ဆင်ားရွဲသာ ားကတာင်သူ၊ sလက်လိုြလ်က်စာ ားမ ာ ား၊ က ြန်ားမ  ာား အ နည်ားငယ်ရှိ မြ ား 

၎င်ား တိို အ တွက် ထိခိိုက် မှုက လ ာ  နညာ်းကစကရား အ စ အ မ မ ာား အ ာ ားနည်ားက ကကာ င်ား  က လ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။် 

(၂) ကက ်းရ ွာ၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းအကမခအကန 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်းအကမခအကန 

(က-၁) ကက ်းရ ွာအတ င််းရှ လူထုအကမခမပ အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

ဇယာ ား(၁၁) ကက ားရ ာ တွင်ား ရှိလူထိုအ ကမခမြ အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား 

 ညာရ ်း ရငွရကက်း

ကျန ်းမာရ ်း ဘာသာရ ်း ရကာင ်း

၁ ၁ ၂ ၃ ၃ ၃ စ ိုက  ျ  ု ်းရမွ်းခမြူရ ်း သင  

သာရ ်း/န ရ ်း၊ လ မှုြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်း ည  

လ ိုခခ ု ရ ်းနှင  ကာကွယ ရ ်း

 ညာရ ်း ရငွရကက်း

ကျန ်းမာရ ်း ဘာသာရ ်း ရကာင ်း

၂ ၁ ၂ ၃ ၂၀ ၁၀ ၃၀ စ ိုက  ျ  ု ်းရမွ်းခမြူရ ်း သင  

သာရ ်း/န ရ ်း၊ လ မှုြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်း ည  

လ ိုခခ ု ရ ်းနှင  ကာကွယ ရ ်း

 ညာရ ်း ရငွရကက်း

ကျန ်းမာရ ်း ဘာသာရ ်း ရကာင ်း

၃ ၁ ၂ ၃ စ ိုက  ျ  ု ်းရမွ်းခမြူရ ်း သင  

သာရ ်း/န ရ ်း၊ လ မှုြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်း ည  

လ ိုခခ ု ရ ်းနှင  ကာကွယ ရ ်း

 ညာရ ်း ရငွရကက်း

ကျန ်းမာရ ်း ဘာသာရ ်း ရကာင ်း

၄ ၁ ၂ ၃ စ ိုက  ျ  ု ်းရမွ်းခမြူရ ်း သင  

သာရ ်း/န ရ ်း၊ လ မှုြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်း ည  

လ ိုခခ ု ရ ်းနှင  ကာကွယ ရ ်း

လုြ်ငန််းတွာဝန်

(အနည ်း  ို်းတစ ခိုနှင  အထက 

ရ ွ်းန ိုင သည ။)

စ ြ်ေ်းကဆွာင်

န ုင်ြေှု

(မှန  ာတစ 

ခိုက ိုသာ

ရ ွ်း န ။)

က ွာ်း ြေ

အြေ   ်းအစွာ်း

(မှန  ာတစ ခို

က ိုသာ

ရ ွ်း န 

စဉ်

အြ  ွေ့

အစည််း

အြေည်

အို  ချု  ရ ်းအြဲွေွေ့

ကြေါင််း

အြ  ွေ့ဝင်ဦ်းကရ

လမ ်းရကာ မတီ 

အြဲွေွေ့

   မ    ြေအြဲွေွေ့
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ရင်ားမမစ် . . . ဦားတ ညအ် ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရြ်  အ ိုြစ်ို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုြစ်ို။ 

အုပစ်ုအ    ်းအစွာ်း 

(၁) စ ားြွာားကရားအ ကမခခ အ ိုြစ်ို - လယ်သမာားအ  ွွဲြို့၊ကငွစိုကငွက ခ ားအ  ွွဲြို့စသည။် 

(၂) လူမှုကရားအ  ွွဲြို့ - ဥြမာ- အ မ   ိား သမ ားအ  ွွဲြို့၊လ ူငယ်အ ွွဲြို့၊ကိို ယ်ထူကိိုယထ်အ  ွွဲြို့။ 

(၃) ဘာ သာ ကရားနှင ်ယဉ်ကက  ားမှု အ  ွွဲြို့ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ တွင် လူထိုအ ကမခမြ အ  ွွဲြို့အစည်ား မ ာ ားအ မ စ် ကက ားရ ာ ၏ အ ိုြခ်  ြ်က ရားအ  ွွဲြို့၊  

လူမှု ွ ြို့မ ိ ားကရားနှ င ်သ က်ဆိိုင် ကသာ ကိစစရြမ် ာ ားအ တွက်  လမ်ားကကာ ်မတ ၊ ရြ် မိရြ်   အ  ွွဲြို့တိို ရှိကက ကာ င်ား ရလ လာ 

ကတွြို့ရှရိြ သည။် 

(က-၂) ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းကဆွာင်ရ က်ကနကသွာမပင်ပအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

ဇယာ ား(၁၂) ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မ ြ င်ြအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား 

 ညာရ ်း ရငွရကက်း a

ကျန ်းမာရ ်း ဘာသာရ ်း

စ ိုက  ျ  ု ်းရမွ်းခမြူရ ်း

သာရ ်း/န ရ ်း၊လ မှုြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်း

 ညာရ ်း ရငွရကက်း

ကျန ်းမာရ ်း ဘာသာရ ်း

စ ိုက  ျ  ု ်းရမွ်းခမြူရ ်း

သာရ ်း/န ရ ်း၊လ မှုြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်း

 ညာရ ်း ရငွရကက်း

ကျန ်းမာရ ်း ဘာသာရ ်း

စ ိုက  ျ  ု ်းရမွ်းခမြူရ ်း

သာရ ်း/န ရ ်း၊လ မှုြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်း

စထာ န အြဲွေွေ့ ၁ ၂ ၃

အြ  ွေ့အစည််း၏လုြ်ငန််းတွာဝန်ြေ ွာ်းနှငဲ့်

အစီအစဉ် (အနည ်း  ို်းတစ ခိုနှင  အထက 

ရ ွ်းန ိုင သည ။)

၅ ၆ ၇

၁ ၆ ၇

အြေည်
အြ  ွေ့အစည််းအြေ   ်းအစွာ်း

(မှန  ာတစ ခိုက ိုသာရ ွ်း န )

၂ ၃ ၄ ၅

၇၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆

၄Â

Â

 
 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတ ညအ် ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရြ်  အ ိုြစ်ို။ 

 ှတ်ခ က်။ 

(၁) ဘာ သာ ကရားနှင ်ြတ် သက်က သာ အ  ွွဲြို့အစည်ား(မြည်တင်ွား/ မြည်ြ) (ဥြမာ-ဓမမ စကူားလ်က ာ င်က ေားရှင် ား ၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ  ွွဲြို့အစည်ား (မြည် တွင်ား/ မ ြည် ြ) (ဥြမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အ ရြဘ်က်လူမှုအ  ွွဲြို့အစည်ား 
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(၄) နိိုင်င အမ ာ ား၏ရန်ြ ိုကငွ မ င ်က ဆ ာ င်ရ က်ကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ား အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား (ဥြမာ-

ကိုလသမဂဂအ ွွဲြို့၊ကမ္ာ  ဘ ဏ်၊ အ ာ ရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်) 

(၅) နိိုင်င တစ်ခို၏ရန်ြ ိုကငွ မ င ်  ွွဲြို့ စည်ားထာ ားကသာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ား အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား (ဥြမာ - GIZ, UKAid, US Aid, 

စသည် ) 

(၆) ြရဟိတအ ွွဲြို့ (မြည်တွ င်ား/ မြည်ြ) 

(၇) ြိုဂဂလိိကအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား 

နိိုင်င ကတာ ်မကှေ သအ က  ိား၊ မ ြည်သူူ့အ က   ိ ားကိိုထိကရာ က် စွာ ထမ်ားကဆာ င်နိိုင်ကစရန်အ လိို ငှာ ဥြကေ၊  

နည်ားဥြက ေလမ်ားညွှန်ခ က် မ ာ ားမ င ် မြဋ္ဌာ န်ား ကာ  ွွဲြို့စညာ်း ကြားထာ ားကနကသာ အ  ွွဲြို့အစည်ား၊ အ သင်ားအ  ွွဲြို့မ  ာား (ဥြ မာ - 

သမဝ ယမဦားစ ားဌာ န၏သမ ဝ ယမအ သင်ား၊ ကက ားလက်က ေသ ွ ြို့မ  ိ ားတိိုားတ က်ကရား ဦားစ ားဌာ န၏  မမစိမ် ားကရ ာ င် 

စသည်) တိို ကိိုဤဇယာ ားတွ င်ထည ်သွင် ားက ာ ်မြ မခင်ား မမြ  ြ ရန် ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် ကခ ားက ငွရရှကိရားအ တွက် စထာ ြနှာ အ  ွွဲြို့အစည်ားနှင  ် ခ တိ်ဆက်  

ကဆာ င်ရ က်မှုရှကိကကာ င် ား က လ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။် 

(ခ) စီ်းပ ွာ်းကရ်းနှင့််အသက်က  ်း ှုအကမခအကန 

(ခ-၁)  သီ်းနှ ထုတ်လုပ်ကရ်း 

(၁) စ ုက်ပ   ်းကမ ပ ုင်ဆ ုင် ှုအရ ယ်အစွာ်း (ကမ ပ ုင်ဆ ုင်သည့််အ  က်ထွာင်စု  ွာ်း) 

ဇယာ ား(၁၃) စိိုက်ြ  ိား ကမမြိို င် ဆ ိိုင်မှု          

စဉ် ကပြေြ ုင်ဆ ုင်ြေှုအရ ယ်အစွာ်း
အ ြ်ေက ွာင်စု

အကရအတ က်

အြေ   ်းသြီေ်းဦ်းကဆွာင်သညဲ့်

အ ြ်ေက ွာင်စုအကရအတ က်
ြ ံွေ့ဖြ  ်းကရ်းအပြေင်သတြှ်ေတခ် က်

၁ ရခမယာမဲ ၄၇ ရခမမဲ ယာမဲ 

၂ ၂.၅ ဧကရအာက ၄  င ်း ဲသာ်းရတာင သ 

၃ ၂.၅ ဧက မှ ၅ ဧက ၃ ၁ ရတာင သ ငယ 

၄ ၅ ဧက မှ ၁၂.၅ ဧက ၅ ၁ ရတာင သ လတ 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက ၁ ရတာင သ ကကီ်း

၆၀ ၂ကက ်းရ ွာရှ အ ြ်ေက ွာင်စုစုစုကြေါင််း
 

ရင်ားမမစ် . . . (၁) အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူ မှု၊ (၂) ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်က ရားမှြူားရ ို ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ ၏ စိိုက် ြ  ိ ားကမမ ြိိုင်ဆိိုင်မှုတွ င် စိို က်ြ  ိားက မ မမြိိုင်ဆိိုင် သည ်  အ ိမက် ထာ င်စို  

(၄ ၇)စို၊  ၂.၅ဧကကအာ က် ြိိုင်ဆိိုင်ကသာ အ ိမက်ထာ င် စို(၄)စို၊ ၂.၅ဧကမှ ၅ဧကက ကာ ားြိိုင်ဆိိုင်က သာ  အ ိမက်ထာ င်စို 

(၃)စို၊ ၅ဧကမ၁ှ၂.၅ဧ က ကကာ ားြိို င်ဆိိုင်ကသာ  အ ိမက်ထာ င်စို(၅)စိုနှင ် ၁၂.၅ ဧက အ ထက်ြိိုင်ဆိိုင်က သာ  

အ ိမက်ထာ င်စို(၁)စိုရှိမြ ား ြ မ် ားမျှအ ာ ားမ င ် ကမမယာမွဲ အ ိမက် ထာ င်စို အ မ ာ ားအ မြာားရှိကက ကာ င်ား ကတွြို့ရှရိြ သည် ။ 
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(၂) အစ ု်းရနှင့််ပုဂဂလ ကကရအရင််းအမ စ်  ွာ်း ှကရသ င််းန ုင်သည့််ဧရ ယွာ 

ဇယာ ား (၁၄) ကက ားရ ာ ၏ကရ အ ရင်ားအ မမစ်နှင ်ကရ သွင် ားဧ ရိယာ 

စဉ ် အရင််းအမ စ ်
ကရကသွာက်   

(ဧက) 

ကရရရှ န ုင် ှု 

တစ်နှစပ်တ်လ ု်း/ 

ရွာသီအလ ုက(်မှနရ်ာ 

တ စ်ခိုကိိုသာ က ရ ားရန)် 

လ ုကလွာက် ှု (ရှ / ရှ ) 

(မှန်ရာတ စ်ခိုကိိုသာ 

က ရ ားရန်) 

လ န်ခွဲ့်ကသွာ(၁၀)နှစ်

က အကမခအကန 

(မှန်ရာတ စ်ခိုကိိုသာ 

က ရ ားရန)် 

၁ ဆည်  တ စ်နှစြ်တ ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မက မ ဆိိုြ    a 

ရှိ                         

မရှိ             

မက မ ဆိိုြ  

က လ ာ                      

တ ိိုား    

အက မြာင်ားအလွဲမရှ ိ

၂ က ရလွှွဲဆည ်   တ စ်နှစြ်တ ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မက မ ဆိိုြ    a 

ရှိ                         

မရှိ             

မက မ ဆိိုြ  

က လ ာ                      

တ ိိုား    

အက မြာင်ားအလွဲမရှ ိ

၃ မမစက် ရတ င် 

စ မ ကိနာ်း 

  တ စ်နှစြ်တ ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မက မ ဆိိုြ    a 

ရှိ                         

မရှိ             

မက မ ဆိိုြ  

က လ ာ                      

တ ိိုား    

အက မြာင်ားအလွဲမရှ ိ

၄ က ရသွင်ားက မမာင်ား   တ စ်နှစြ်တ ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မက မ ဆိိုြ    a 

ရှိ                         

မရှိ             

မက မ ဆိိုြ  

က လ ာ                      

တ ိိုား    

အက မြာင်ားအလွဲမရှ ိ

၅ အဝ စိတငွ်ား ၄.၅ တ စ်နှစြ်တ ်လ ိုား    Â 

ရာသ အလိိုက ်  

မက မ ဆိိုြ     

ရှ ိ Â                       

မရှိ             

မက မ ဆိိုြ  

က လ ာ                      

တ ိိုား    

အက မြာင်ားအလွဲမရှ ိ

၆ လက်ငင ် 

က ရတငွ်ား 

 
တ စ်နှစြ်တ ်လ ိုား   

ရာသ အလိိုက ်  

မက မ ဆိိုြ    a 

ရှ ိ                       

မရှိ             

မက မ ဆိိုြ  

က လ ာ                      

တ ိိုား    

အက မြာင်ားအလွဲမရှ ိ

၇ စိမ ်စမ်ားက ရ 

  

တ စ်နှစြ်တ ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မက မ ဆိိုြ    a 

ရှိ                         

မရှိ             

မက မ ဆိိုြ  

က လ ာ                      

တ ိိုား    

အက မြာင်ားအလွဲမရှ ိ

၈ က ခ ာင်ားက ရ 

  

တ စ်နှစြ်တ ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မက မ ဆိိုြ    a 

ရှိ                         

မရှိ             

မက မ ဆိိုြ  

က လ ာ                      

တ ိိုား    

အက မြာင်ားအလွဲမရှ ိ

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦ ားတည်အို ြ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - လယ်သ မာားအ ိုြစ်ို၊   

                (၂) ဆ ညက်မမာ င်ားဦ ားစ ားဌာ န၊ စိိုက်ြ  ိ ားကရ ားဦားစ ားဌာ န။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ တွင်  အ ဓိကက ရအ ရင်ားအ မမစ်အမ စ် အ ဝ စိတွင်ားကိို သာ ား သ ိုားစ ွွဲကကမြ ား၊ 

စိိုက်ြ  ိ ားကရားအ ာ ား တစ်နှစ်ြ တ်လ ိုားလ ိုကလာ က်စွာ ရရှိကကကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိ ြ သည။် 
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(၃) အဓ ကသီ်းနှ   ွာ်းနှင့််အထ က်နှုန််း 

ဇယာ ား(၁၅) အ ဓိကသ ားနှ မ  ာ ားနှင ်အထ ွက်နှုန်ား 

ယူ 

နစ်

အ 

နည််း

 ဆုံ်း

အ 

ြေ ွာ်း

 ဆုံ်း

ြ ြ်ေ်း 

ြေျှ
ြှေ   

စ ါ်း ၇၃ တင ်း ၅၀ ၁၀၀ ၇၀ ဇွန ရအာက တ ိုဘာ ခမင  လတ န မ  ခမင  လတ န မ  ခမင  လတ န မ  

မတ  ဲ ၂၅ တင ်း ၁၅ ၂၅ ၂၀ န ိုဝင ဘာ ရြေရြော ဝါ ီ ခမင  လတ န မ  ခမင  လတ န မ  ခမင  လတ န မ  

ခမင  လတ န မ  ခမင  လတ န မ  ခမင  လတ န မ  

ထ ခ ိုက လွယ မှု

(မှန  ာတစ ခိုက ို

သာရ ွ်း န )

အပြေတ်ရရှ န ုင်ြေှု 

(ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ 

ကရ ်းရန်)

သီ်းနံှ

စုစု 

ကြေါင််း 

စ ုက် 

ဧက

တစ်ဧက အ  က်နှုန််း
သီ်းနံှစ ုက်ြ   ်း 

သည်ဲ့ ကွာလ သ င််းအွာ်းစု လ ုအြ်ခ က်

 (ြှေန်ရွာတစ်ခု 

က ုသွာကရ ်းရန်)

 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတ ညအ် ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - လယ်သမာ ားအ ိုြစ်ို 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် မိို ားစြ ား စိို က်ြ  ိ ားမှုဧ ကကြ င် ား(၇ ၃)ဧ ကနှင ် မတ် ြွဲစိိုက်ြ  ိားဧ က(၂၅)ဧက  

စိိုက်ြ  ိ ားက ကမြ ား သ ားနှ အထွက်နှုန်ားမ ာ ားမှာ အ သ င ်အတ င ်ကကာ င် ားမွနက်က ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။်  

(၄) လယ်ယွာသ ု်းစက်က ရ ယွာ  ွာ်း 

ဇယာ ား (၁၆) ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ြ  ိ ားကရားသ ိုားကရိိယာ မ ာ ား ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

ထွန စက ၁၃

လက တနွ ်းထွန စက ၂

အရစ ချက   ယာ

  တ သ မ ်းရ ခွရလှို့စက 

  တ သ မ ်းစက 

ရ ခွရလှို့စက 

ရ စို  စက ၇

ရခခနင ်းရ တင စက 

ခမက   တ စက ၃

အြ  ွေ့ြ ုင်
ငှွာ်းရြ်ေ်းလုြ်က ုင်ကနကသွာ ကတွာင်သူ

အကရအတ က်
စက်အြေ   ်းအစွာ်း တစ်ဦ်း ခ င််းြ ုင် ရ ွာြ ုင်

 
ရင်ားမမစ.်.. (၁)အ ိမက်ထာ င်စို စာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊(၂) ဦ ား တည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - လယ်သမာားအ ိုြစ်ို 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ ၏  စိိုက်ြ  ိားကရ ား သ ိုားကိရိယာ မ ာ ားြိို င်ဆိိုင်မှု တွင် လက်တနွ် ားထွန်စက်  (၂)စ ား၊ 

ကရစိုြ်စက် (၇)လ ိုား၊ မမ က်ရိတ်စက်(၃)လ ိုား ြိိုင်ဆိိုင်က ကမြ ား က န်လိိုအြ်သည ်စ က်ကိရိယာ မ ာ ားအ ာ ား မြ င် ြ မှ 

ငှ ားရမာ်း သ ိုားစွွဲက ကမ ြ ား ငှ ားရမ် ား လိုြ်ကိိုင်သူက တာ င်သူ( ၁၃) ဦားရှိကက ကာ င်ား  ကလ လာ ကတွြို့ရှ ိရြ သည။် 
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(၅) သီ်းနှ အထ က်နှုန််းတ ု်းကစရနအ်တ က်အခ င့််အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာ ား(၁၇)သ ားနှ အထွက်နှုန်ားတိိုားကစရန်အတွက်အခွင ် အ လမ်ားမ ာ ား 

 

သဘာဝရ ရခမ ာသီဥတိုအရနအထာ်း အလွန ရကာင ်း ရကာင ်း သင  တင မ တ မရခြေ  ို ါ

လယ ယာရခမအသ ို်းချန ိုင မှု အလွန ရကာင ်း ရကာင ်း သင  တင မ တ မရခြေ  ို ါ

စ ိုက  ျ  ု ်းရ  အ င ်းအခမစ ရ ါမျာ်း အသင  အတင   ှ မရခြေ  ို ါ

ရချ်းရငွနှင   ရငွရကက်းဝန ရ ာင မှု အလွယ တက  သည  သည မရခြေ  ို ါ

သီ်းနှ မျ  ု ်းရစ မျာ်း ၀ယ ယ   ှ န ိုင သည               မရခြေ  ို ါ

သဘာဝရခမရ ွ်း/ရအာ ဂဲနစ  ရခမကသဇာ

နှင   အခခာ်း ရအာ ဂဲနစ သွင ်းအာ်းစိုမျာ်း
လွယ က စွာ၀ယ ယ / န ိုင သည         ၀ယ ယ  န ိုင သည         မရခြေ  ို ါ

ဓာတို  ို်းသတ ရ ်း ၊ ဓာတ ရခမကသဇာနှင  

အခခာ်းဓာတိုရေဒသွင ်းအာ်းစိုမျာ်း
လွယ က စွာ၀ယ ယ / န ိုင သည         ၀ယ ယ  န ိုင သည         မရခြေ  ို ါ

လို  သာ်း  ှ န ိုင မှု အလွယ တက  န ိုင သည  န ိုင သည မရခြေ  ို ါ

နည ်း ညာ၊ အို  ချု  ရ ်း  ိုင ်း  ိုင  ာ

ဝန ရ ာင မှုမျာ်း
အလွယ တက  န ိုင သည  န ိုင သည မရခြေ  ို ါ

သီ်းနှ ရ ်းကွက နှင  ကိုန သွယ မှု
သီ်းနှ မျာ်းက ိုလွယ က စွာနှင   

ရ ်းနှုန ်း မှန ကန စွာခြေင   

ရ ာင ်းချန ိုင သည ။

သီ်းနှ မျာ်းက ိုရ ာင ်းချန ိုင သည မရခြေ  ို ါ

 ာသီဉတိုအရခခအရနရခ ာင ်းလဲမှု

(အ  ချ  န ၊မ ို်းရ ချ  န )
ထ ခ ိုက သည မထ ခ ိုက  ါ မရခြေ  ို ါ

အခ ငဲ့်အလြ်ေ်း

ကြွ်ာပြခ က် / ရှင််းလင််းခ က် (မှန  ာတစ ခိုက ိုသာရ ွ်း န ။ ဇယာ်း ၁၇ နှင   ၁၈ က ို 

ချ  တ  က စစ ရ ်းဖ ီ်းမှ ရခြေ  ို န ။ ရခြေ  ို န မလ ိုအ  ဟို ယ  ရသာ

အချက မျာ်း ှ  ါက 'မရခြေ  ို ါ' ဟ ရသာအကွက က ိုရ ွ်း န ။)

သီ်းနှ မျ  ု ်းရစ    ှ န ိုင မှု
မျ  ု ်းရကာင ်းမျ  ု ်းသနို့ မျာ်းက ို လွယ က စွာဝယ ယ န ိုင သည 

 

ရင်ားမမစ် …(၁) ဦ ားတည်အိုြ် စိုကဆွားကဆွားမခင် ား - လယ်သ မာားအ ိုြစ်ို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရ ာ မမိ ြို့နယ်အစိိုားရဦားစ ားဌာ နမ ာ ား။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ သ ားနှ အထွက်တိို ားကစရ န် အ ခွင ်အလ ှမာ်းမ ာ ား အ သင ်အတင ်ကကာ င် ားမွန်ကက ကာ င် ား  

ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။် 
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(၆) သီ်းနှ ထုတ်လုပ် ှုအတ က်မပဿနောနှင့််အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာ ား(၁၈) သ ားနှ ထိုတ်လို ြ်မှုအတွက်မြဿနှာ နှင ်အ ခက်အခွဲမ ာ ား 

မပဿနောနှင့််အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွ်ာမပခ က်/ရှင််းလင််းခ က် 

(အနည််းဆ ု်းတစ်ခုနှင့််အထက်ကရ ်းန ုင်သည်။ဇယွာ်း၁၇နှင့််၁၈က ု 

ခ  တ်ဆက်စစ်ကဆ်းမပီ်း ှကမဖဆ ုရန်။ ကမဖဆ ုရန် လ ုအပ်ဟုယူဆကသွာ 

အခ က်  ွာ်းရှ ပါက " ကမဖဆ ုပါ" ဟူကသွာအက က်က ု ကရ ်းရန်။) 

သဘ ာဝကရက မမရ ာ သ ဥတို အကန အထ ာား 
ကမမဆ ဩ ဇာမ ကက ာ င်ား                  ရာသ ဥတိုမမှန ်                  

မကမ ဆိိုြ    Â 

လယ်ယ ာက မမအ သ ိုားခ  န ိိုင်မှု လယ်ယ ာက မမတိိုားခ  ွဲြို့န ိိုင်မှုမရ ှိြ     Â  လယ်ယ ာကမမ ဆ ိုားရ ှုားမှုမ  ာား သ ည ်  

လယ်ယ ာက မမဆ ိုားရ ှုားမှု အ သင ် အ တင ်ရှိ သည ်             

ြလြ ်ကမမမ  ာားရ ှိ သည ်               ြလြ ်ကမမ အသ င ် အတ င ်ရှိသည ် 

မကမ ဆိိုြ   

စ ိိုက်ြ  ိားကရအရင်ား အမမစ ်  အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်             လ ိုားဝ မရ              မကမ ဆိိုြ      Â 

ကခ ားကငွန ှင ် ကငွ ကကက ားဝ န ်ကဆ ာ င်မှု  အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်  a             လ ိုားဝ မရ                 မကမ ဆိိုြ   

သ ားန ှ မ  ိားကစ  ရရ ှိနိိုင်မှု  အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်              လ ိုားဝ မရ                  မကမ ဆိိုြ   

သဘ ာဝကမမ ကဆွား/ကအ ာ်ဂွဲန စ ်က မမ ဩဇ ာန ှင ် 

အမခ ာားက အာ် ဂွဲန စ ်သွင်ား အ ာားစ ိုမ ာား 

 အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်    a          လ ိုားဝ မရ                  မကမ ဆိိုြ   

ဓာတိုြိိုားသ တ်က ဆား၊ ဓာ တ်ကမမ ဩ ဇာန ှ င ် အမခ ာား 

ဓာတိုကဗ ေ သွင်ား အာားစ ိုမ ာား 

 အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်              လ ိုားဝ မရ              မကမ ဆိိုြ   

လိုြ်သ ာားရ ရှိန ိိုင်မှု  အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်  a            လ ိုားဝ မရ              မကမ ဆိိုြ   

န ည ်ားြ ည ာ၊အိုြ်ခ   ြ်ကရား ြိို င်ားဆိို င် ရာ ဝ န ်ကဆာ င်မှုမ ာား  အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်             လ ိုားဝ မရ              မကမ ဆိိုြ   

သ ားန ှ က ားက ွက ်န ှင ်ကို််န သွ ယ်မှု သ ားန ှ မ ာားက ိိုလွယ်က ူစ ွာန ှ င ်က ားန ှု န ်ားမ ှန ်က န ်စ ွာမ င ် မ ကရာ င်ားခ  န ိိုင်ြ   

သ ားန ှ မ ာားက ိိုကရာ င်ားခ  ရန ်က ားက ွ က ်မရ ှိြ                 မကမ ဆိိုြ    

  က ်ြိိုားန ှင ်ကရာဂ က  ကရ ာက ်မှု ဆိိုားရ ာားစ ွာက                 အသင ် အတ င ်က     a        အန ည ်ားငယ်            

မကမ ဆိိုြ  

ရာသ ဥတို ေဏ်ခ န ိိုင် သည  ် သ ားန ှ မ ာားန ှင ်ြတ် သက ်က သ ာ 

သတ င်ားအခ က ်အ လက ်လက ်လှ မ်ား မ မ ှု 

 အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်              လ ိုားဝ မရ                   မကမ ဆိိုြ   

ရာသ အလိိုက်ရ ာသ ဥတိုခန  ်မှန ်ားခ  က ်မ ာားန ှင ် 

သ ားန ှ စ မ ခ န  ်ခွွဲမှုဆိိုင်ရာ အကက  ဉ ာ ဏ်မ ာားလက ်လှမ်ားမ ှ မှု 

 အလွယ် တက ူမရ န ိိုင်  a              လ ိုားဝ မရ              မကမ ဆိိုြ   

ရင်ားမမစ(်၁) ဦားတ ညအ် ိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - လယ်သမာား အ ိုြစ်ို၊ (၂)သက်ဆိိုင်ရာ မမိ ြို့ နယ်အ စိိုားရဦားစ ားဌာ နမ ာား     

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။  ကက ားရ ာ တွင် သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအတွက် မြ ဿနှာ နှင ်အခက်အခွဲမ ာ ားအ ကနမ င ် 

လယ်ယာ ကမမတိိုားခ ွဲြို့နိိုင်မှု မ ရှိမခင်ား၊ ကခ ားကငွနှင ် ဝန်က ဆ ာ င်မှုမ ာ ား အ လွယ်တကူ မရရှိနိိုင်ကက ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှိ 

ရြ သည။် 
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(ခ-၂) က  ်းမ ျူကရ်းလုပင်န််း 

(၁) က  ်းမ ျူကရ်းနှင့််ငါ်းလုပင်န််းကဆွာင်ရ က် ှုအကမခအကန 

ဇယာ ား(၁၉) ကမွား မမြူကရားနှ င ် င ားလိုြင်န် ားကဆာ င်ရ က်မှုအ ကမခအ ကန 

က  ်းမ ျူကရ်းနှင့််ငါ်းလုပ်ငန််း 
က  ်းမ ျူကရ်းနှင့််ငါ်းလုပ်ငန််း 

လုပ်က ငု်ကနကသွာ အ  ်ကထွာငစ်ု 
ကကွာငက်ရ 

က  ်းမ ျူကရ်း     

နွှာား ၄ ၁ ၄ 

နိို စာားနွှာား     

ကျွွဲ     

မမင်ား   

မမည်ား     

လာား     

ဆိတ ်   

သိိုား     

ဝက ်   

ကကက ် ၈ ၈၁ 

ဘွဲ ၅ ၄၀ 

နွှာားက နှာက ်   

ငါ်းလုပ်ငန််း     

င ားကန ်     

ြိုဇွန်ကန ်     

ဂဏန်ားက မွားမမြူက ရားလိုြ်ငန်ား     

က ရခ  ိင ား မ်ားလိုြ်ငန်ား     

ကမ်ားလွန်င ား မ်ားလိုြ်ငန်ား     

 

 

ရင်ားမမစ…်(၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂)ဦားတည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - လယ်သမာားအ ိုြစ်ို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာ တွင် နွှာ ား၊  ၊   က ကက်၊ ဘွဲ အ နည် ားငယ်က မွားမမြူက ကမြ ား စ ားြွာားမ စ် က မွားမမြူကရ ား  

လိုြ်ငန်ား လိုြ် ကိိုင်သူမရိှြ ။   
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(၂) က  ်းမ ျူကရ်းနှင့််သွာ်းငါ်းထုတလ်ုပ် ှုတ ု်းတက်ကစရန်အတ က်အခ င့််အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာ ား (၂၀) ကမွ ားမမြူကရ ားနှင ် သာ ားင ားထိုတလ်ိုြ်မှုတိို ားတ က်ကစရန်အ တွက်အခွင ်အလ မ်ားမ ာ ား 

အခ င့််အလ ််း 

ကဖွ်ာမပခ က်/                                              

ရှင််းလင််းခ က်( ှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ်းရန်။ဇယွာ်း ၂၀နှင့််၂၁က ုခ  တ်ဆက် 

စစ်ကဆ်းမပီ်း ှ ကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန် လ ုအပ်ဟုယဆူကသွာအခ က်  ွာ်းရှ ပါက 

" ကမဖဆ ုပါ"ဟူကသွာအက က်က ုကရ ်းရန်။) 

က  ်းမ ျူကရ်း   

စွာ်းက က်ကမ  ကြ မ ာား                          အသင ်အ တင ်                    မကမ ဆိိုြ  

ကရရရှ  ှု အလ ို အကလ ာက ်ရန ိိုင်        အသ င ်အ တင ်ရန ိို င်             မကမ ဆိိုြ  

မ  ိားတိရစ ဆာန ်လက ်လှမ်ားမ  မှု မ  ိားကက ာင်ား တိရစ ဆာန ်မ ာားလွ ယ်ကူ စ ွာဝယ်ယူရန ိို င် 

မ  ိားကက ာင်ား တိရစ ဆာန ်မ ာား အသ င ် အတ င ်ဝယ် ယူရန ိိုင်           မကမ ဆိိုြ     Â 

ကခ ားကငွ ကခ ားကငွလွ ယ်ကူစ ွာရန ိိုင်                     ကခ ားကငွအ သင ် အတ င ်ရန ိိုင်        Â         
မကမ ဆိိုြ  

သွင်ား အာားစ ို 

(က  ်းမ ျူကရ်းအစွာ၊ကဆ်းစသည်)က  ားက ွက ် 

သွင်ား အာားစ ိုမ ာား လွယက် ူစ ွာဝ ယ် ယူနိိုင် သည ်                

သွင်ား အာားစ ိုမ ာားဝ ယ်ယူန ိိုင် သည ်                    မကမ ဆိိုြ   Â 

ဝန ်ကဆာ င်မှုန ှင် ်နည ်ားြ ည ာြ  ြိိုားမှု န ည ်ားြ ည ာန ှင ်အိုြ်ခ   ြ် ကရား ဆိိုင်ရ ာဝန ်ကဆ ာင်မှုမ ာား အလွ ယ်တက ူရ န ိိုင်သည ် 

န ည ်ားြ ည ာန ှင ်အိုြ်ခ   ြ် ကရား ဆိိုင်ရ ာဝန ်ကဆ ာင်မှုမ ာားရ န ိို င်သည ်                  

မကမ ဆိိုြ    Â 

ထိုတ်ကိုန ်ကရာ င်ားဝ ယ်မှု ထိုတ်ကိုန ်မ ာားက ိိုလွယ်က ူစ ွ ာန ှင ် က ားန ှုန ်ားမ ှန ်က န ်စ ွာမ င ် ကရ ာင်ားခ  န ိိုင်သည ် 

ထိုတ်ကိုန ်မ ာားက ိိုကရ ာင်ားခ  န ိိုင် သ ည ်                 မကမ ဆိိုြ    Â 

အ  ်ခခ ဝင််းအတ င််းကမ ကနရွာလ ုကလွာက် ှု အလ ို အကလ ာက ်ရှိ သည ်                         အသင ်အ တင ်ရှိ သည ်   Â                

မကမ ဆိိုြ  

ငါ်းလုပ်ငန််း   

ငါ်း/ပုဇ န်က  ်းမ ျူရန်ကရကမ အကနအထွာ်း အလွန ်ကက ာင်ား                      ကက ာင်ား                   သင ်တင ်မျှ တ      a                

မကမ ဆိိုြ    Â 

ငါ်း/ပုဇ န်သွာ်းကပါက်လက်လှ ််း ီ ှု လိိုသက လာက ် လွယက် ူစ ွာဝ ယ်ယူ ရရ ှိနိိုင်သည ်              ဝယ်ယူရရ ှိနိိုင်သည ် 

မကမ ဆိိုြ   Â 

ကခ ်းကင  လိိုသက လာက ် လွယက် ူစ ွာ ကခ ားကငွ ရရ ှိနိိုင်သည ်               ကခ ားကငွရရ ှိနိိုင်သည ်  

မကမ ဆိိုြ   Â 

သ င််းအွာ်းစုလက်လှ ််း ီ ှု သွင်ား အာားစ ိုမ ာား လွယက် ူစ ွာဝ ယ် ယူနိိုင် သည ်           သွင်ားအာားစ ိုမ ာားဝ ယ်ယူန ိို င်သည ်                                  

မကမ ဆိိုြ    Â 

န ည ်ားြ ည ာအက ူ အည  န ှင ် န ည ်ားလမ ်ားမ  ာား န ည ်ားြ ည ာန ှင ်အိုြ်ခ   ြ် ကရား ဆိိုင်ရ ာဝန ်ကဆ ာင်မှုမ ာား အလွ ယ်တက ူရ န ိိုင်သည ် 

န ည ်ားြ ည ာန ှင ်အိုြ်ခ   ြ် ကရား ဆိိုင်ရ ာဝန ်ကဆ ာင်မှုမ ာားရ န ိို င်သည ်                

မကမ ဆိိုြ    Â 

ထိုတ်ကိုန ်ကရာ င်ားဝ ယ်မှု ထိုတ်ကိုန ်မ ာားက ိိုလွယ်က ူစ ွ ာန ှင ် က ားန ှုန ်ားမ ှန ်က န ်စ ွာမ င ် ကရ ာင်ားခ  န ိိုင်သည ် 

ထိုတ်ကိုန ်မ ာားက ိိုကရ ာင်ားခ  န ိိုင် သ ည ်                               မကမ ဆိိုြ   Â 

ငါ်းဖ ််းခ င့််ရရှ န ုင် ှု  လွယက် ူသည ်                 အသ င ်အ တင ် လွယက် ူ သည ်              မကမ ဆိိုြ    Â 

ရာသ ဥတို အက မခအ ကန ကမြ ာင်ား လွဲ မှု             

(အြူခ  နိ ်၊မိိုားကရခ  နိ ်) 

ထိခိိုက ်သည ်                    မထိခ ိိုက်ြ                         မကမ ဆိို ြ      Â 

 

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတည်အိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - လယ်သမာား အ ိုြစ်ို။ 

Â 

Â 



 

40 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ ၏ က မွားမ မြူကရားနှ င ်သာ ားင ားထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတ က်ကစရန်အ တွက် အ ခွင ်အ လမ်ား  

မ ာ ားအ ကနမ င ်  ကမွ ားမမြူက ရားနှင ်င ားလိုြ်ငန်ား ကိို စ ား ြွာားမ စ် ကဆာ င်ရ က်လိုြကိ်ို င်ကနကသာ  အ ိမက်ထာ င် စိုမ ာ ား 

မရှိကကကာ င် ား ကလ လာ ကတွြို့ရှိ ရြ သည။် 

(၃) က  ်းမ ျူကရ်းနှင့််သွာ်းငါ်းထုတလ်ုပ် ှုတ ု်းတက်ကစရန်အတ က်မပဿနောနှင့််စ န်ကခေါ် ှု  ွာ်း 

ဇယာ ား (၂၁) ကမွ ားမမြူကရ ားနှင ် သာ ားင ားထိုတလ်ိုြ်မှုတိို ားတ က်ကစရန်အ တွက်မြဿနှာ နှင ်စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား 

မပဿနောနှင့််အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ကဖွ်ာမပခ က်/ရှင််းလင််းခ က် (အနည််းဆ ု်းတစ်ခုနှင့််အထက်ကရ ်းန ုင်သည်။  

ဇယွာ်း ၂၀နှင့််၂၁က ုခ  တ်ဆက် စစ်ကဆ်းမပီ်း ှ ကမဖဆ ုရန်။ ကမဖဆ ုရန် လ ုအပ်ဟု 

ယူဆကသွာအခ က်  ွာ်းရှ ပါက " ကမဖဆ ုပါ"ဟူကသွာအက က်က ုကရ ်းရန်။) 

က  ်းမ ျူကရ်း   

စွာ်းက က်ကမ  ကြ မ ာား                          အသင ်အ တင ်                    မကမ ဆိိုြ       Â 

ကရရရှ  ှု အလ ို အကလ ာက ်ရန ိိုင်        အသ င ်အ တင ်ရန ိို င်   Â         မကမ ဆိိုြ  

မ  ိားတိရစ ဆာန ်လက ်လှမ်ားမ  မှု မ  ိားကက ာင်ား တိရစ ဆာန ်မ ာားလွ ယ်ကူ စ ွာဝယ်ယူရန ိို င် 

မ  ိားကက ာင်ား တိရစ ဆာန ်မ ာား အသ င ် အတ င ်ဝယ် ယူရန ိိုင်           မကမ ဆိိုြ     Â 

ကခ ားကငွ ကခ ားကငွလွ ယ်ကူစ ွာရန ိိုင်                     ကခ ားကငွအ သင ် အတ င ်ရန ိိုင်        Â         
မကမ ဆိိုြ  

သွင်ား အာားစ ို 

(က  ်းမ ျူကရ်းအစွာ၊ကဆ်းစသည်)က  ားက ွက ် 

သွင်ား အာားစ ိုမ ာား လွယက် ူစ ွာဝ ယ် ယူနိိုင် သည ်                

သွင်ား အာားစ ိုမ ာားဝ ယ်ယူန ိိုင် သည ်                    မကမ ဆိိုြ   Â 

ဝန ်ကဆာ င်မှုန ှင် ်နည ်ားြ ည ာြ  ြိိုားမှု န ည ်ားြ ည ာန ှင ်အိုြ်ခ   ြ် ကရား ဆိိုင်ရ ာဝန ်ကဆ ာင်မှုမ ာား အလွ ယ်တက ူရ န ိိုင်သည ် 

န ည ်ားြ ည ာန ှင ်အိုြ်ခ   ြ် ကရား ဆိိုင်ရ ာဝန ်ကဆ ာင်မှုမ ာားရ န ိို င်သည ်                  

မကမ ဆိိုြ    Â 

ထိုတ်ကိုန ်ကရာ င်ားဝ ယ်မှု ထိုတ်ကိုန ်မ ာားက ိိုလွယ်က ူစ ွ ာန ှင ် က ားန ှုန ်ားမ ှန ်က န ်စ ွာမ င ် ကရ ာင်ားခ  န ိိုင်သည ် 

ထိုတ်ကိုန ်မ ာားက ိိုကရ ာင်ားခ  န ိိုင် သ ည ်                 မကမ ဆိိုြ    Â 

အ  ်ခခ ဝင််းအတ င််းကမ ကနရွာလ ုကလွာက် ှု အလ ို အကလ ာက ်ရှိ သည ်                         အသင ်အ တင ်ရှိ သည ်   Â                

မကမ ဆိိုြ  

ငါ်းလုပ်ငန််း   

ငါ်း/ပုဇ န်က  ်းမ ျူရန်ကရကမ အကနအထွာ်း အလွန ်ကက ာင်ား                      ကက ာင်ား                   သင ်တင ်မျှ တ      a                

မကမ ဆိိုြ    Â 

ငါ်း/ပုဇ န်သွာ်းကပါက်လက်လှ ််း ီ ှု လိိုသက လာက ် လွယက် ူစ ွာဝ ယ်ယူ ရရ ှိနိိုင်သည ်              ဝယ်ယူရရ ှိနိိုင်သည ် 

မကမ ဆိိုြ   Â 

ကခ ်းကင  လိိုသက လာက ် လွယက် ူစ ွာ ကခ ားကငွ ရရ ှိနိိုင်သည ်               ကခ ားကငွရရ ှိနိိုင်သည ်  

မကမ ဆိိုြ   Â 

သ င််းအွာ်းစုလက်လှ ််း ီ ှု သွင်ား အာားစ ိုမ ာား လွယက် ူစ ွာဝ ယ် ယူနိိုင် သည ်           သွင်ားအာားစ ိုမ ာားဝ ယ်ယူန ိို င်သည ်                                  

မကမ ဆိိုြ    Â 

န ည ်ားြ ည ာအက ူ အည  န ှင ် န ည ်ားလမ ်ားမ  ာား န ည ်ားြ ည ာန ှင ်အိုြ်ခ   ြ် ကရား ဆိိုင်ရ ာဝန ်ကဆ ာင်မှုမ ာား အလွ ယ်တက ူရ န ိိုင်သည ် 

န ည ်ားြ ည ာန ှင ်အိုြ်ခ   ြ် ကရား ဆိိုင်ရ ာဝန ်ကဆ ာင်မှုမ ာားရ န ိို င်သည ်                

မကမ ဆိိုြ    Â 

မပဿနောနှင့််အခက်အခွဲ  ွာ်း 

က ာမ်ြခ  က ်/ရှင်ား လင်ားခ  က ် (အန ည ်ားဆ ိုားတစ ်ခိုန ှင ်အ ထက ်ကရ ား န ိိုင် သည ်။  

ဇယ ာား ၂၀န ှင ်၂ ၁က ိိုခ တိ်ဆက ် စ စ ်ကဆားမြ ားမ ှ ကမ ဆိိုရန ်။ ကမ ဆိိုရ န ်မလိိုအြ် ဟို 

ယူဆက သ ာအခ က ်မ ာားရ ှိြ က  "မ ကမ ဆိိုြ "ဟူ ကသ ာ အက ွက ်က ိိုကရ ားရ န ်။) 



 

41 

 

ထိုတ်ကိုန ်ကရာ င်ားဝ ယ်မှု ထိုတ်ကိုန ်မ ာားက ိိုလွယ်က ူစ ွ ာန ှင ် က ားန ှုန ်ားမ ှန ်က န ်စ ွာမ င ် ကရ ာင်ားခ  န ိိုင်သည ် 

ထိုတ်ကိုန ်မ ာားက ိိုကရ ာင်ားခ  န ိိုင် သ ည ်                               မကမ ဆိိုြ   Â 

ငါ်းဖ ််းခ င့််ရရှ န ုင် ှု  လွယက် ူသည ်                 အသ င ်အ တင ် လွယက် ူ သည ်              မကမ ဆိိုြ    Â 

ကဘားအနတရ ာယ်မ ာားန ှင ် မြင်ား ထန ် ကသ ာ 

ရာသ ဥတို အက မခအ ကန မ ာား (ဥြမ ာ- 

ကရကက  ားမခင်ားန ှ င ် မိိုားကခ င်မခ င်ား) 

ထိခိိုက ်သည ်                    မထိခ ိိုက်ြ                         မကမ ဆိို ြ      Â 

အြူခ  နိ ်ကမြာ င်ားလွဲမှုြ ိိုမမန ် မခင်ား န ည ်ား                မ ာား                      မရ ှိ                    မကမ ဆိိုြ      Â 

မိိုားရ  ာသွန ်ားမ ှုြိိုမ ာားမခ င်ား န ည ်ား                မ ာား                      မရ ှိ                    မကမ ဆိိုြ      Â 

ရာသ အလိိုက် ရ ာသ ဥတိုခန  ်မှန ်ား ခ က ်မ ာား 

န ှင ် ြ င်လ ယ်င ား မ်ား မခင်ားန ှ င ် င ားက မွား မမြူ 

ကရား  လိုြ်ငန ်ား စ  မ ခ န  ်ခွွဲမှုဆိိုင်ရာ အကက   

ဉာဏ်မ ာား လက ် လှမ်ားမ  မခင်ား 

အလွယ် တက ူမရ                      လ ိုားဝ မရ                      မကမ ဆိိုြ      Â 

 

ရင်ားမမစ…်(၁) ဦ ားတ ညအ် ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခင် ား - လယ်သမာား အ ိုြစ်ို၊ (၂) မမိ ြို့ နယ်ကမွား/ 

ကိုဦားစ ားဌာ န၊ မမိ ြို့နယ်င ားလိုြ်ငန်ားဦ ားစ ားဌာ န။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ တွင် ကမွား မ မြူကရားနှင ်င ား မ် ားလိုြ်ငန်ား ကိို စ ားြွာားမ စ်လိုြ် ကိိုင်က နကသာ  

အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာားမရှိကကကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။် 

(ခ-ခ) စ ုက်ပ   ်းက  ်းမ ျူကရ်း ဟုတ်ကသွာစီ်းပ ွာ်းကရ်းလုပင်န််းကဏ္ဍ 

(၁) စ ုက်ပ   ်းက  ်းမ ျူကရ်း ဟုတ်ကသွာအသက်က  ်းလုပ်ငန််း  ွာ်းအတ က်အခ င့််အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာ ား(၂၂) စိိုက်ြ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ အ သက်ကမွားလိုြ် ငန်ား မ ာ ားအ တွက်အခွင ်အလ မ်ားမ ာား 

အခ င့််အလ ််း 

ကဖွ်ာမပခ က်/                                              

ရှင််းလင််းခ က်( ှန်ရွာတစ်ခုက ုသွာကရ ်းရန်။ဇယွာ်း ၂၂နှင့််၂၃က ုခ  တ်ဆက် 

စစ်ကဆ်းမပီ်း ှ ကမဖဆ ုရန်။ကမဖဆ ုရန် လ ုအပ်ဟုယဆူကသွာအခ က်  ွာ်းရှ ပါက 

" ကမဖဆ ုပါ"ဟူကသွာအက က်က ုကရ ်းရန်။) 

လိုြ်သ ာားအ င်အ ာားရ ရှိန ိိုင်မှု မ ာား            အသင ် အတ င ်             မကမ ဆိိုြ   Â 

လယ်ယ ာ သာား င ား  ထွက ်က ိုန ် မ ဟိုတ် ကသ ာ 

အမခ ာားက ေသ ထွက ်က ိုန ်မ ာားက ိို က ရာားခ ရန ် 

က ားက ွက ်ရှိမခင်ား 

က ားက ွက ်ကက ာ င်ားရ ှိသည ်            က ားက ွက ်အသ င ် အတ င ်        မကမ ဆိိုြ     Â 

က ားက ွက ်ဆိိုင်ရ ာအ သိ အမမ င်ရှိမခ င်ား က ားက ွက ်အက မခအ ကန က ိိုကက ာ င်ား စ ွာန ှာားလည ် သိရှိသည ် 

အသ င ် အတ င ်နှာားလည ် သည ်               မကမ ဆိိုြ     Â     

လမ်ား ြန ်ားဆက ်သွယ် ကရား အ ကမခ အကန ကက ာ င်ား               သင ်   Â         မကမ ဆိိုြ  

က ိုန ်ကက မ်ား ရရ ှိနိိုင်မခင်ား ကြ မ ာား               သင ်              မကမ ဆိိုြ      Â 

လျှြ်စ စ ်မ ားရ ရှိန ိိုင်မခင်ား ကက ာ င်ား               သင ်              မကမ ဆိိုြ      Â 

အခွင ် အလမ်ား 

က ာမ်ြခ  က ်/                                              

ရှင်ားလင်ားခ  က ်(မှန ်ရာ တစ ်ခိုက ိိုသ ာကရ ား ရန ်။ဇ ယ ာား ၂၂နှင ်၂၃က ိိုခ တိ်ဆက ် 

စ စ ်ကဆားမြ ားမ ှ ကမ ဆိိုရန ်။ ကမ ဆိိုရ န ်မလိိုအြ် ဟိုယဆူ က သာ အခ က ်မ ာားရ ှိြ က  

"မကမ ဆိိုြ "ဟူက သာ အက ွက ်က ိို ကရ ား ရန ်။) 

ကခ ားကငွရရ ှိနိိုင် မခင်ား လိိုသက လာက ် လွယက် ူစ ွာရရ ှိနိို င် သည ်       ကခ ားကငွရန ိိုင်သည ်   Â   မကမ ဆိိုြ    
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အသက ် ကမွား ဝမ်ား ကက  ာ င်ားန ည ်ားြ ည ာဆိိုင်ရ ာ 

န ှင ် အ ကသားစ ာား/အ လတ်စ ာား စ  ားြ ွာားကရား  

 ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတက ်မှု ဆိိုင်ရ ာ ဝ န ်ကဆာ င်မှု  

ရရ ှိမခင်ား 

န ည ်ားြ ည ာန ှင ် အ ကသားစ ာား/အ လ တ်စ ာား စ  ားြ ွာားကရား  ွ ြို့မ ိ ား တိိုားတက ် မှုဆိိုင်ရာ 

ဝန ်ကဆာ င်မှုမ ာားအ လွယ် တက ူရ န ိိုင်သည ်         

န ည ်ားြ ည ာန ှင ် အ ကသားစ ာား/အ လ တ်စ ာား စ  ားြ ွာားကရား  ွ ြို့မ ိ ား တိိုားတက ် မှုဆိိုင်ရာ 

ဝန ်ကဆာ င်မှုမ ာားရ န ိိုင် သည ်         မကမ ဆိိုြ    Â 

အလိုြ်န ှင ် လိိုက်က လ ာည  က ထွမ စ ်ကသ ာ  

(သိို မ ဟိုတ)် အ သက ်ကမွား ဝ မ်ား ကက  ာင် ား  

မြ န ိိုင်က သ ာ ြည ာတစ ်ခိုခ ိုက ိို တ တ်ကမမ ာက ်  

မခင်ား 

က ျွ မ်ား က  င်စ ွာတတ်ကမမ ာက ် သည ်             အသင ် အတ င ်            မကမ ဆိိုြ    Â 

အလိုြ် အက ိိုင် အခွင ် အလမ်ား မ ာား          အသင ် အတ င ်   Â       မကမ ဆိိုြ       

ရင်ားမမစ ် … ဦ ားတည်အို ြ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြ် မိရြ် အ ိုြစ်ို၊ စိိုက်ြ  ိ ားကမွား မမ ြူကရားမဟိုတက် သာ  ဝင်ကငွ ရ  

လိုြ်ငန်ားမ ာ ား  လိုြ်ကိို င်သူအို ြ်စို၊ လူငယ်အိုြစ်ို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် စိိုက်ြ  ိား က မွားမမြူကရ ားမဟိုတက် သာ  အ သက်ကမွ ားဝမ်ား ကက ာင် ားလိုြ် ငန်ားမ ာ ား  

အ မ စ်  ရာ သ အလိိုက်က ြ န်ားမ ာ ားလိုြ်ကိို င်က ကကက ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။် 

 

(၂) စ ုက်ပ   ်းက  ်းမ ျူကရ်း ဟုတ်ကသွာအသက်က  ်းလုပ်ငန််း  ွာ်းအတ က်မပဿနောနှင့််အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာ ား(၂၃) စိိုက်ြ   ိား ကမွား မမြူ ကရားမဟိုတက် သာ အ သက်က မွားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားအ တွက်မြ ဿနှာ နှင ်အခက်အခွဲမ ာ ား 

မြဿ န ှာန ှင ် အခက ်အခွဲမ ာား 

က ာမ်ြခ  က ်/                                              

ရှင်ားလင်ားခ  က ်(အန ည ်ားဆ ိုားတစ ်ခို န ှင ်အထက ် ကရ ား န ိိုင် သည ်။ ဇ ယာား ၂၀န ှင ်၂၁က ိို 

ခ တိ်ဆက ် စ စ ်ကဆားမြ ားမ ှ ကမ ဆိိုရ န ်။ ကမ ဆိိုရန ်မလိို အြ်ဟို ယူဆ က သာ 

အခ က ်မ ာားရ ှိြ က  "မကမ ဆိိုြ "ဟူက သ ာအက ွက ်က ိိုကရ ား ရန ်။) 

လိုြ်သ ာားအ င်အ ာားရ ရှိန ိိုင်မှု မ ာား            အသင ် အတ င ်             မကမ ဆိိုြ   Â 

လယ်ယ ာ သာား င ား  ထွက ်က ိုန ် မ ဟိုတ် ကသ ာ  

အမခ ာားက ေသ ထွက ်က ိုန ်မ ာားက ိို ကရာားခ ရန ်  

က ားက ွက ်ရှိမခင်ား 

က ားက ွက ်ကက ာ င်ားရ ှိသည ်            က ားက ွက ်အသ င ် အတ င ်        မကမ ဆိိုြ     Â 

က ားက ွက ်ဆိိုင်ရ ာအ သိ အမမ င်ရှိမခ င်ား က ားက ွက ်အက မခအ ကန က ိိုကက ာ င်ား စ ွာန ှာားလည ် သိရှိသည ် 

အသ င ် အတ င ်နှာားလည ် သည ်               မကမ ဆိိုြ     Â     

လမ်ား ြန ်ားဆက ်သွယ် ကရား အ ကမခ အကန ကက ာ င်ား               သင ်   Â         မကမ ဆိိုြ  

က ိုန ်ကက မ်ား ရရ ှိနိိုင်မခင်ား ကြ မ ာား               သင ်              မကမ ဆိိုြ      Â 

လျှြ်စ စ ်မ ားရ ရှိန ိိုင်မခင်ား ကက ာ င်ား               သင ်              မကမ ဆိိုြ      Â 

ကခ ားကငွရရ ှိနိိုင် မခင်ား လိိုသက လာက ် လွယက် ူစ ွာရရ ှိနိို င် သည ်       ကခ ားကငွရန ိိုင်သည ်        မကမ ဆိိုြ     Â  

အသက ် ကမွား ဝမ်ား ကက  ာ င်ားန ည ်ားြ ည ာဆိိုင်ရ ာ 

န ှင ် အက သားစ ာား/အလ တ်စ ာား စ  ားြ ွာားကရား 

 ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတက ်မှု ဆိိုင်ရ ာ ဝန ်ကဆ ာင်မှု 

ရရ ှိမခင်ား 

န ည ်ားြ ည ာန ှင ် အ ကသားစ ာား/အ လ တ်စ ာား စ  ားြ ွာားကရား  ွ ြို့မ ိ ား တိိုားတက ် မှုဆိိုင်ရာ 

ဝန ်ကဆာ င်မှုမ ာားအ လွယ် တက ူရ န ိိုင်သည ်         

န ည ်ားြ ည ာန ှင ် အ ကသားစ ာား/အ လ တ်စ ာား စ  ားြ ွာားကရား  ွ ြို့မ ိ ား တိိုားတက ် မှုဆိိုင်ရာ 

ဝန ်ကဆာ င်မှုမ ာားရ န ိိုင် သည ်         မကမ ဆိိုြ    Â 

အလိုြ်န ှင ် လိိုက်က လ ာည  က ထွမ စ ်ကသ ာ  

(သိို မ ဟိုတ)် အ သက ်ကမွား ဝ မ်ား ကက  ာင် ား  

မြ န ိိုင်က သ ာ ြည ာတစ ်ခိုခ ိုက ိို တ တ်ကမမ ာက ်  

မခင်ား 

က ျွ မ်ား က  င်စ ွာတတ်ကမမ ာက ် သည ်             အသင ် အတ င ်            မကမ ဆိိုြ    Â 

အလိုြ် အက ိိုင် အခွင ် အလမ်ား မ ာား          အသင ် အတ င ်          မကမ ဆိိုြ      Â 
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ရင်ားမမစ…်ဦ ားတည်အိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိရ ြ် အ ိုြစ်ို၊ စိိုက်ြ  ိားကမွ ားမမြူကရ ားမ ဟိုတက်သာ ဝ င်ကငွရလိုြ် င န်ားမ ာ ား 

လိုြ်ကိိုင်သူအိုြစ်ို၊ လူငယ် အ ိုြစ်ို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ တွင် စိို က်ြ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတက် သာ  အ သက်ကမွ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား လိုြ် ကိိုင်သူ 

အ တွက် အ လိုြ်အကိိုင်အခွင ်အလ မ်ားမ ာ ားနည် ားြ ားကက က ာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိ ြ သ ည။် 

(ဂ) ကရ ြို့ကမပွာင််းလုပသ်ွာ်း  ွာ်း 

(ဂ-၁) ကရ ြို့ကမပွာင််းသ ွာ်းလွာ ှုမဖစ်ကပေါ်လွာပ ၊ုပ စု နှင့််အခ  န်ကွာလ 

ဇယာ ား(၂၄) ကရ ြို့ကမြာင်ား သွာ ားလာ မှုမ စ်ကြေါ်လာ ြ ို၊ ြ ိုစ နှင် အခ နိ်ကာ လ 

ကက ်းရ ွာပြင်ြသ ုေ့ကရ ွေ့ကပြွာင််းြေှုကွာလ

၃

၂

၆ ၀ ၀ ၀

လူဦ်းကရ

က ွာ်း ြေ ကြေါင််း

ရ  ွေ့ရခ ာင ်းသွာ်းလာရန 

ထ ိုင သ တစ ဦ်းအနည ်း  ို်း

 ှ ရသာအ မ ရထာင 

စိုနှင  လ ဦ်းရ 

၄ ၃ ၈ ၁၁

ြေ ကြေါင််း

ပြည်တ င််း ပြည်ြ

၂

၃လ အထ 

၆လ အထ 

၁၂လ အထ 

၁၁

၁

၁၂လ အထက 

၃ ၈

က ွာ်း ြေ ကြေါင််း
စဉ် ြုံစံ

အ ြ်ေက ွာင်စု

 အကရ

အတ က်
က ွာ်း

 
ရင်ားမမစ ် … (၁) အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - 

စိိုက်ြ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ ဝင်ကငွရလိုြ် ငန်ားမ  ာား လိုြ်ကိိုင်သူအိုြစ်ို၊ လူငယ် အ ိုြစ်ို။ 

 

 ှတ်ခ က်။ ။ကရ ြို့ကမြာင် ားသွာ ားလာ မခင် ား ၏တရာ ားဝင်မှု/ မဝ င် မှု၊ကရ ြို့ကမြာင်ား သွာ ားလာ သူ၏  သကဘာ  

ဆ နဒြ မှု/မြ မှုစသညမ်  င ်  မခွွဲ မခာ ားဘွဲ၊ကကာမ မင ်ခ  နိ်အနညာ်းအမ  ာားမကန ် သတ်ဘွဲ၊ မည် သည ်အကက ကာင် ား 

အရင် ားကက ကာင ်  ကရ ြို့ကမြာင် ားသွာ ားလာရသည် မ စ် ကစကာမူ  မူ လဌာနက ေသတစ်ခိုမနှိို င်င မခာ ားသိို မ  စ်ကစ၊  

မြညတ်ွ င် ားတစ် နယ်တစ်က က ကားသိို မ စ်ကစ ကရ ြို့ကမြာင် ားသွ ာ ားလာ ကနထိိုင်သူတိိုင်ား ကိို  ‘ကရ ြို့ကမပွာင််းသ ွာ်းလွာ 

ကနထ ုင်သူ’ဟိုသတ်မှတ် သ ည။်နိိုင်င ကတာ ်တာဝန်၊  အ  ွွဲြို့အစည်ားတာ ဝန် မ င ်ကရ ြို့က မြာင်ားအ က မခခ ကန ရသူမ ာ ား  

သညလ်ည်ား  ဤဇ ယာ ားတွင်အက   ားဝင် ြ သည် ။ သာ ားသမ ားနှင ်ကဆ ွမ  ိား မ ာ ား ထ တွင်  ခိိုလ ှုရန်၊မှ ခိိုရန်  

သွာ ားကရာက်အကမခခ ကနက သာ ၊  က န်ားမာ ကရားအ ရအ မမွဲတမ်ားကရ ြို့က မြာင်ား ကနထိိုင်ကသာ  ြိုဂဂ ိလ်မ ာ ားသ ည် ဤ  

ဇယာ ားတွင်အက   ားဝင် ြ သ ည။် ကခတတြညာ သွာ ားကရာက် သင်က ကာ ားကနသူမ  ာား၊  ကခတတက န်ားမ ာ ကရားကိုသ  

မှုခ ယူကနသမူ ာ ားသ ည်  ဤဇယာ ားတွင်အက   ားမဝင်ြ ။ယခင်က  ကရ ြို့ကမြာင်ား သွာ ားလာ ကနထိိုင်ခွဲ ကစကာ မူ  
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ယခိုလက်ရှိကာ လတွင်မူ လဌာ ကနတွင် မ ြန်လညအ် ကမခခ ကနထိိုင် လျှ က်ရှိသူမ ာ ားသည် ဤဇ ယာ ားတွင် 

အ က   ားမ ဝင်ြ ။ယခိုလတ် တကလာ တွင် ခရ ားယာ ယ သွ ာ ားကနသူမ ာ ားသညလ်ည် ား  ဤဇယာ ားတွင်အက   ား  မဝင် ြ ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာတ င် မပည်တ င််း၊မပည်ပ ကရ ြို့ကမပွာင််းသ ွာ်းလွာသည့်် အ  က်ထွာင်စု အနည််းငယ် 

ရှ ကကကွာင််း ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

(ဂ-၂) ကရ ြို့ကမပွာင််းသ ွာ်းလွာရမခင််း၏အဓ ကအကကကွာင််းအရင််း 

ဇယာ ား(၂၅) ကရ ြို့ကမြာင် ားသွာ ားလာ ရမခင်ား၏အ ဓိကအ ကက ကာ င်ားအ ရင် ား 

စဉ် အက ကွာင််းအရင််း

က ွာ်း ြေ

၁   ိုမ ိုရကာင ်းမွန ရသာ အလို  အက ိုင နှင   ဝင ရငွအခွင  အလမ ်းမျာ်း  ှာရြွေ န ၃ ၈

၂ န ိုင င ရ ်းနှင    ိုင ရသာ အရကကာင ်းအ င ်း

၃ ရဒသတငွ ်း  ဋ  ကခခြေစ  ွာ်းမှုရကကာင   လ ိုခခ ု မှုမ ှ သည  အရကကာင ်းအ င ်း

၄ လ မှုရ ်း ၊ ကျန ်းမာရ ်း က စစမျာ်းရကကာင   ( Social protection, health )

၅
အမျ  ု ်းအမည  ခဲွခခာ်းမရြော ခ န ိုင  (သ ိုို့မဟိုတ ) အရကကာင ်းအ င ်းက ို 

ရခြေ  ိုထာ်း ခခင ်း/ ရခြေ  ိုလ ိုခခင ်းမ ှ 

လူဦ်းကရ

 
ရင်ားမမစ…် အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားက ကာ က်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ်းရ ွာတ င် ကရ ြို့ကမပွာင််းသ ွာ်းလွာသည့်် အ  က်ထွာင်စုအနည််းငယ်ရှ မပီ်း အလုပ် 

အက ုင်နှင့််ဝင်ကင အခ င့််အလ ််း  ွာ်းရှွာကဖ ရန် သ ွာ်းရမခင််းမဖစ်ကကကွာင််း ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

(ဂ-၃) ကရ ြို့ကမပွာင််းလုပက် ုင်သူ  ွာ်း ှမပန်ပ ု့်ကင  

ဇယာ ား(၂၆) ကရ ြို့ကမြာင် ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာ ားမှမြန်ြိို ကငွ 

စုစုကြေါင််း ပြေငဲ့် လတ် န ြေဲ့်

၁ ခ န   ိုို့ရငွက ို မီှခ ိုရန ရသာ အ မ ရထာင စိုအရ အတွက ၄ Â

ခ န   ိုို့ရငွလမ ်းရကကာင ်းမျာ်း

-က။ ရငွလ ဲလို  ငန ်း ( ဟွန ဒီ ) ၄

၂ -ခ ။ ဘဏ 

- ဂ။ လ ကက ု ခြေင   လ ဲ  ိုို့ခခင ်း

အ ြ်ေက ွာင်စုအကရအတ က်
စဉ် အက ကွာင််းအရွာ

 
 

ရင်ားမမစ် …(၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - ရြမ်ိရြ်  အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာတ င် ကရ ြို့ကမပွာင််းသ ွာ်းလွာသည့်် အ  က်ထွာင်စုအနည််းငယ်ရှ မပီ်း မပန်ပ ်ု့ကင  

  ွာ်းအွာ်း ကင လွှွဲလုပ်ငန််း(ဟ န်ဒီ)မဖင့်် အ  ွာ်းအသ ု်းမပ ကကကကကွာင််း ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  
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(ဃ) ကုန်စည်နှင့််ဝနက်ဆွာင် ှုကစ ်းက က် 

ဇယာ ား(၂၇) ကိုန်စည်နှင ်ဝ န်ကဆာ င်မှု၊ ကစ ားကွက်လက် လှမ်ားမ မှုအကမခအ ကန 

က ားကွက်လ က်လှမာ်းမ မှု 
အ န ားဆ  ိုားက ား 

(အ န ားဆ  ိုားတစ်ခိုကိိုသာ က ာ ်မြြ ရန်) 

အ ကက ားစာ ားက ား ကွက် 

(အ ဓိကတစ်ခိုကိိုသာ က ာ ်မြြ ရန်) 

က ားအ မည်(မမိ ြို့/ရ ာ) ကရကကည် မမိ ြို့မ က ား ကရကကည် မမိ ြို့မ က ား 

ရ ာ မှအကွာ အ ကဝား(မိိုင်) 

(အ န ားစြ်ဆ ိုားတစ်ခိုကိို 

ခန ်မှန်ားမြ ားကရ ားခ ယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မိို င်         ၁ မှ ၅ မိိုင်   

၅ မှ ၁ ၀ မိို င်   Â     ၁၀ မှ ၁ ၅ မိိုင် 

၁၅ မိိုင်အထက် 

၀ မှ ၁၀မိို င်  Â     ၁ ၁မှ ၂ ၀ မိိုင် 

၂၁မှ ၃၀မိို င်       ၃၀ မှ ၅၀ မိိုင် 

၅၁မှ၁၀၀       ၁ ၀၀မိို င်အထက် 

သယ်ယူြိို ကဆာ င်ကရား 

နည်ားလမ်ား 

ကမခလ င်      စ က်ဘ ား      ဆ ိိုင်ကယ်  

ကာ ား/ကထာ ်လာ ဂ    Â    ရ ထာ ား      

သ ိုားဘ ဆိိုင် ကယ်     ကလ ှ    စက်ကလှ 

ကမခလ င်      စ က်ဘ ား      ဆ ိိုင်ကယ်  

ကာ ား/ကထာ ်လာ ဂ    Â    ရ ထာ ား      

သ ိုားဘ ဆိိုင် ကယ်     ကလ ှ    စက်ကလှ 

ကိုန်စည်နှင ်ဝနက်ဆာ င်မှုရရှိ 

နိိုင်မှု(အ နည်ားဆ  ိုားတစ်ခိုနှင ် 

အ ထက်ကရ ားနိိုင်သ ည။်) 

စာ ားကသာ က်ကိုန်(ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာ က်) Â  မ ား ိိုကခ ာ င်သ ိုားနှ င ်အိမ် 

သ ိုားြစစည် ား  Â  အ ဝတအ် ထည်       

ကဆာ က်လိုြက်ရားြစစည်ားမ ာ ား၊ ြရကိဘာ ဂ 

မ ာ ား      ြစစည် ားစ ိုဝန်ကဆ ာ င်မှုစ ိုရနိိုင် 

စာ ားကသာ က်ကိုန်(ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာ က်) Â  မ ား ိိုကခ ာ င်သ ိုားနှ င ်အိမ် 

သ ိုားြစစည် ား  Â  အ ဝတအ် ထည်       

ကဆာ က်လိုြက်ရားြစစည်ားမ ာ ား၊ ြရကိဘာ ဂ 

မ ာ ား      ြစစည် ားစ ိုဝန်ကဆ ာ င်မှုစ ိုရနိိုင် 

က ားအ ကမခခ အ ကဆာ က်အဦ ကကာ င်ား          သ င ်  Â       ည   ကကာ င်ား          သ င  ် Â       ည   

ဝန်ကဆ ာ င်မှု  ကကာ င် ား          သင ်  Â       ည    ကကာ င် ား          သင ်  Â       ည   

 

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတည်အိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိ ရြ ်အိုြ်စို၊လ ယ်သမာားအ ိုြစ်ို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုြစ်ို၊  စိို က်ြ  ိ ား  

ကမွားမမြူကရ ားမဟိုတ် ကသာ ဝင် ကငွရလိုြင်န်ား မ ာ ားလိုြ်ကိို င် သူအိုြစ်ို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာ၏ အနီ်းဆ ု်းနှင့််အကကီ်းဆ ု်းက ်း ှွာ ကရကကည်မ   ြို့ က ်းမဖစ်ပါသည်။ ထ ုက ်း ှွာ 

အကမခခ အကဆွာက်အဦအသင့််အတင့််ရှ မပီ်း ပစစည််းစ ုဝန်ကဆွာင် ှုရရှ န ုင်မပီ်း ကက ်းရ ွာနှင့် ် (၅.၁)   င်ုခန့်် ကဝ်းက ွာ 

ပါသည။် ကရကကညမ်   ြို့ က ်းသ ်ု့ တစ်နှစ်ပတ်လ ု်းကုန််းလ ််းမဖင့််  သ ွာ်းလွာန ုင်ကကကွာင််းကတ ြို့ရှ ရပါသည်။  
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(င) ကင ကကက်းလက်လှ ််း ီ ှုနှင့််ဘဏ်လုပ်ငန််း 

ဇယာ ား(၂၈) ကငွက ကက ားလက် လှမ်ားမ မှုနှင ် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား 

ကခ ားကငွရရှနိိို င်သည ် 

ကနရာ 

ကငွကက ကားဝန် 

ကဆာ င်မှု 

အ မ  ိားအ စာ ား 

မြန်လညက်ြား 

ဆ ြ်ရမည  ်

ကာ လ 

အ တိိုားနှုန်ား 

(လ) 

အ ကြ င်ခ  

ြစစည်ား 

လိိုအ ြ်မှု 

ကခ ားကငွရရန် 

အ ခက်အခွဲ 

မ ာ ား 

အ စိိုားရဘဏ် 

(မမန်မာ  လယ်ယာ  ွ ြို့မ ိ ား 

ကရားဘဏ်/မမန် မာ  

စ ားြွာားကရား ဘဏ်) 

ကာ လတိိုကခ ားကငွ 

 Â     ကာ လလ တ် 

ကခ ားကငွ ကာ လ 

ရှညက်ခ ားက ငွ 

၃-၆လအ တွင်ား Â  

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင ် 

အ ထက် 

အ တိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ %  Â 

၂ မှ၅ % 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက် 

လိိုအ ြ်သည ်

မလိိုအြ်ြ   Â 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှြိ Â 

သမဝ ယမကခ ားက ငွ ကာ လတိိုကခ ားကငွ  

      ကာ လလ တ် 

ကခ ားကငွ Â ကာ လ 

ရှညက်ခ ားက ငွ 

၃-၆လအ တွင်ား  

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

   Â    တစ်နှစ်နှင ် 

အ ထက် 

အ တိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ %  Â 

၂ မှ၅ % 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက် 

လိိုအ ြ်သည ်

မလိိုအြ်ြ    Â 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ   Â 

ြိုဂဂလိကဘဏ် ကာ လတိိုကခ ားကငွ  

      ကာ လလ တ် 

ကခ ားကငွ ကာ လ 

ရှညက်ခ ားက ငွ 

၃-၆လအ တွင်ား  

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင ် 

အ ထက် 

အ တိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက် 

လိိုအ ြ်သည ်

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  

ြိုဂဂလိကအ ကသားစာ ား 

ကခ ားကငွဝန် ကဆာ င်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာ လတိိုကခ ားကငွ  

 Â     ကာ လလ တ် 

ကခ ားကငွ ကာ လ 

ရှညက်ခ ားက ငွ 

၃-၆လအ တွင်ား Â  

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင ် 

အ ထက် 

အ တိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ %  Â 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက် 

လိိုအ ြ်သည ်

မလိိုအြ်ြ   Â 

နည်ားသည် 

ရှိသည ် Â 

မရှိြ  

အ  ွွဲြို့အလိိုက်ကငွစို/ 

ကငွကခ ားအ စ အ စဉ် 

ကာ လတိိုကခ ားကငွ  

      ကာ လလ တ် 

ကခ ားကငွ ကာ လ 

ရှညက်ခ ားက ငွ 

၃-၆လအ တွင်ား  

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင ် 

အ ထက် 

အ တိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက် 

လိိုအ ြ်သည ်

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  

ကငွကခ ား ကြား သူ ကာ လတိိုကခ ားကငွ  

      ကာ လလ တ် 

ကခ ားကငွ ကာ လ 

ရှညက်ခ ားက ငွ 

ကန စဉ်      လစဉ ် 

၃-၆လအ တွင်ား  

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင ် 

အ ထက် 

အ တိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက် 

လိိုအ ြ်သည ်

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  
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ကခ ားကငွရရှနိိို င်သည ် 

ကနရာ 

ကငွကက ကားဝန် 

ကဆာ င်မှု 

အ မ  ိားအ စာ ား 

မြန်လညက်ြား 

ဆ ြ်ရမည ် 

ကာ လ 

အ တိိုားနှုန်ား 

(လ) 

အ ကြ င်ခ  

ြစစည်ား 

လိိုအ ြ်မှု 

ကခ ားကငွရရန် 

အ ခက်အခွဲ 

မ ာ ား 

အ ကြ င်ဆိိုင် ကာ လတိိုကခ ားကငွ  

      ကာ လလ တ် 

ကခ ားကငွ ကာ လ 

ရှညက်ခ ားက ငွ 

ကန စဉ်      လစဉ ် 

၃-၆လအ တွင်ား  

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင ် 

အ ထက် 

အ တိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက် 

လိိုအ ြ်သည ်

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  

မိတ်ကဆ ွနှင ်ကဆ ွားမ  ိားမ ာ ား ကာ လတိိုကခ ားကငွ  

      ကာ လလ တ် 

ကခ ားကငွ ကာ လ 

ရှညက်ခ ားက ငွ 

ကန စဉ်      လစဉ ် 

၃-၆လအ တွင်ား  

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင ် 

အ ထက် 

အ တိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထက် 

လိိုအ ြ်သည ်

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  

 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦ ားတည်အို ြ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရ ြ်  အိုြ်စို၊လ ယ်သမာားအ ိုြစ်ို၊  အ မ  ိားသ မ ားအ ိုြစ်ို၊ 

စိိုက်ြ  ိ ား ကမွ ားမမြူကရ ားမဟိုတ် ကသာ ဝင်ကငွရလိုြ် ငန်ားမ  ာား လိုြ်ကိိုင်သူအိုြစ်ို၊ (၂) သ က်ဆိိုင်ရာ ကငွကက ကား  ဝန်ကဆ ာ င်မှု  

ကြားကသာ အ  ွွဲြို့မ ာ ား ။ 

 ှတ်ခ က်။ ။မမန်မာ  စ ားြွာားကရ ားဘဏ်၏ သတ်မှတခ် က်အရ  ကွာလတ ုကခ ်းကင ဆ ိိုသညမ်ှာ အ နည်ားဆ  ိုား  

တစ်ရက်မအှ မ ာ ားဆ  ိုားတစ်နှ စ်အ ထိ ၊ကွာလလတ်ကခ ်းကင ဆ ိိုသညမ်ှာ  ၃နှစ် မှ၅နှစ်အ ထိ ၊ကွာလရညှက်ခ ်းကင  

ဆ ိိုသညမ်ှာ ၅နှစ်မ၁ှ၀နှစ်အ ထိ ဟို သတ်မှတထ်ာ ား ြ သည။်အ ကယ်၍  ၁ ၀နစှ်ကာ လထ က်ရှည်ကကာ စွာ  

ကခ ားကြ ားကသာ ကခ ားကငွမ ာ ားရှိ ခွဲ ကသာ ်  ကာ လရှည်ကခ ားက ငွ တွင်သာ ထည ်သွင် ားကြ ားရန်မ  စ်ြ သည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ ၏ ကငွကက ကားလ က်လှမာ်းမ မှုနှ င ်ဘဏ်လိုြ် င န်ား တွင် မ မန်မာ  လယ်ယာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ား  

ဘဏ်၊  သမဝ ယမကခ ားကငွ ကဏ္ဍမ ာ ားနှင  ် မြင်ြကငွကခ  ားအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား တွ င် က ငွ ကခ ားယူနိိုင်က ကကာ င် ား ကလ လာ 

ကတွြို့ရှရိြ သည။် 
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(စ) ပတ်ဝန််းက င်နှင့််သဘွာဝအရင််းမ စ်  ွာ်းစီ  ခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန််းက င်နှင့််သဘွာ၀ရင််းမ စ်  ွာ်းစီ  ခန့််ခ ွဲ ှုအတ က်လက်ရှ အကလ့်အက င့််နှင့််အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာ ား(၂၉) သဘာ ၀ြ တ်ဝ န်ားက င်နှင ်သ ဘာ ဝအရင်ား အ မမစ်စ မ ခန ခ်ွွဲမှုအ တွက်လက်ရှိအကလ အ က င ်နှင ် 

အ ခက်အခွဲမ ာ ား 

ရခမ ီကသဇာအရခခအရန  ှ မ ှ ခမင  လတ န မ  

အ င မျ  ု ်းစ တ မျာ်း  ှ မ ှ ခမင  လတ န မ  

ြေျက   ို်းနှင   ရ ာဂါကာကွယ ထ န ်းချု  မှု  ှ မ ှ ခမင  လတ န မ  

ရ အ င ်းအခမစ  ှ မ ှ ခမင  လတ န မ  

ငါ်းမျ  ု ်းကဲွ  ှ မ ှ ခမင  လတ န မ  

အခခာ်းတ  စဆာန မျ  ု ်းကဲွမျာ်း  ှ မ ှ ခမင  လတ န မ  

စွနို့  စ  စစည ်း စီမ ခနို့ ခဲွမှု  ှ မ ှ ခမင  လတ န မ  

အကပခအကန အခက်အခ 

အနတရွာယ်ရှ ြေှု

(အခက အခဲ 'ရှ ' ဟိုရခြေ  ိုထာ်း ါက 

ရခြေ  ို န ။ 'ြေရှ ' ဟိုရခြေ  ိုထာ်း ါက 

ကပြရန်ြေလ ု။)

 
ရင်ားမမစ…် ဦားတ ညအ် ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိရြ် အ ို ြ်စို၊ လယ်သမာားအ ိုြစ်ို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ်းရ ွာ၏ သဘာ ၀ြတ် ဝန်ားက င်နှင ်  သဘာ ဝရင် ား မမစ်စ မ ခန ခ်ွွဲမှုအ တွက် လက်ရှိ  

အ ကလ အက င ်နှင ်အခက်အခွဲမ ာ ား တွင် ကမ မဆ ဩဇာ အ ကမခအ ကန၊  အ ြင်မ  ိား စိတ်မ ာား၊  ကရအရငာ်းအ မ မစ်၊  

င ားမ  ိား ကွွဲမ ာား၊  စွန ်ြစြ်စစည် ားစ မ ခန ်ခွွဲမှုမှာ  တွင် အ ခက် အ ခွဲမရှကိကကာ င်ား က တွြို့ရှိရမြ ား    က်ြိိုားနှ င ်ကရာ ဂ ကာ ကွ ယ်  

ထိန်ားခ  ြ်မှု၊ အ မခာ ားတိရစဆာ န်  မ  ိ ားကွွဲမ  ာားတွင်  အ နတရာ ယ်ရှမိှုသည ်အ လယ်အ လတ်ရှိ ကကကာ င် ား ကတွြို့ရှရိြ သ ည။် 

(ဆ) ပညွာကရ်း 

(ဆ-၁) ပညွာကရ်းနှင့််စွာတတက်မ ွာက် ှု 

ဇယာ ား(၃၀) မူလတန်ား၊ အ လယ်တန်ား၊ အ ထက်တန်ားနှင ်တကကသိိုလ်အဆ င ်စာ တတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

အတန််းြညွာဖြီ်းကပြေွာက်ြေှု က ွာ်း ြေ ကြေါင််း

စာမတတ သ ဦ်းရ ၁ ၁

မ လတန ်းအ င   ှ သ  ဦ်းရ ၁၈ ၃၈ ၅၆

အလယ တန ်းအ င   ှ သ  ဦ်းရ ၁၄ ၁၂ ၂၆

အထက တန ်းအ င   ှ သ  ဦ်းရ ၈ ၁၂ ၂၀

တကကသ ိုလ /ရကာလ   အ င   ှ သ  ဦ်းရ ၃ ၉ ၁၂
 

ရင်ားမမစ.်. အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားက ကာ က်ယူမှု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ဤဇယာ ားကိို မ ည ်သွ င်ားရာ တွင် မ ြည်ကထာ င်စိုသမမ တမမန်မာ နိိုင်င ကတာ ်အစိိုားရ၊  ပညွာကရ်း 

ဝန်ကကီ်းဌွာန ှအသ အ ှတမ်ပ ထွာ်းကသွာ အ တန်ားြညာ တက်ကရာ က်မြ ား/ တက်ကရာ က်ဆွဲသမူ ာ ားကိိုသာ  

မ ည ်သွ င်ားရန်  မ စ်ြ သ ည။်က ာ ်မြြ အ ခ က်နှ င ်ကိို က်ည ခ င်ားမရှိခွဲ ကသာ ်  ဇယာ ားတွင်မ ည ် သွင် ားမခင် ားမ ရှိဘွဲ  
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ကလ လာ ကတွြို့ရှခိ က်တင်ွသ ာ  မှတ်ခ က်အကနမ င ် က ာ ်မြရန်မ စ်ြ သည် ။အ တန်ားြညာ မြ ားကမမာက်မှုဆ ိို သ ည်  

မှာတစ်ဦားတစ်ကယာ က်၏ဘဝတင်ွ သင်ယူကလ လာ ခွဲ ကသာ ကနှာ က်ဆ ိုားြညာ ကရားအ ဆ င ်/ အ ကမခအ ကနကိို  

ဆ ိိုလိိုြ သည။် 

 ဥြမာ - ယခုစွာရင််းကကွာက်ယူခ  န်တ င် အ ဋ္ဌမတန်ား(Grade-8)တွင်ြညာ သင်က ကာ ားကနြ က  

‘အလယ်တန််း အဆင့််ရှ သူဦ်းကရ’တွင်လည်ားကကာ င်ား၊ တတယိတန်ား (Grade-3) တွင်ြညာ သင်က ကာ ား 

ကနြ က(သိို မဟိုတ)် ကရ်းတတ်ဖတတ်တအ်ဆင့််သွာ (ဥပ ွာ-ဘုန််းကကီ်းကက ွာင််းထ က်) ရှိသ ည်  

ဆ ိိုြ က‘ ူလတန််းအဆင့််ရှ သူဦ်းကရ’တွင်သာ ထည ်သွင် ားရြ မည်။‘ဘုန််းကကီ်းကက ွာင််းသင်ပညွာကရ်း (ဘက-

ကက ွာင််း)’ကိိုဆည်ားြူ ားခွဲ ၊ဆ ညာ်းြူားဆ ွဲမ  စ်ြ က  သ က်ဆ ိိုင်ရာ အ တန်ားြညာ အ ဆ င ်အလ ိိုက်  ထည ်သွင်ား  

ရြ မည်။စတိုတထတန်ား (Grade-4) ကအာ င်မမင်မ ြ ားအ လယ်တန်ားြည ာ ဆ က်လက်သင်က ကာ ားမခင် ား မရှိြ က  

‘ ူလတန််းအဆင့််ရှ သူဦ်းကရ” တွင်သာ ထည ်သွင်ားရ ြ မည်။ အ ကမခခ ြညာမူလ တန်ားြညာ ကိို  သ င်ယူမြ ား ဆ  ိုား 

သင ်သည ်  အ ရ ယ်ကိို ကက ာ်လွန်မြ ားမ  စ်ကသာ ်လည်ားစာ လ ိုားဝမတတြ် က‘စွာ တတ်သူဦ်းကရ’ တွ င်သာ  

မ ည ်သွ င်ားရန်မ  စ်ြ သည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ ၏ ြညာ ကရားနှ င ်စာ တတက်မမာက်မှုတွ င် အ မ ာ ားစိုသည ် မူလတန်ားအ ဆ င  ်

မြ ားက မမာက်က ကမြ ား၊ အ လယ်တန်ား၊ အ ထက်တန်ား၊ အ ဆ င ်တွင် တ က်ကရာ က်မြ ားကမ မ ာ က်ခွဲ သူမ ာ ား အ နည်ားငယ်ရှိ မြ ား 

ြညာ ကရား အ သ င ်အတင ်က ကာ င်ားမွန် ကာ တကကသ ိုလ (၁၂)ဦ်းနှင   စာ မတ်သူ (၁) ဦားရှကိက ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှိ  

ရြ သည။် 

(ဆ-၂)  ကက ွာင််းတက်နှုန််း 

ဇယာ ား (၃၁) က က ာင်ားတ က် နှုန်ား 

ြညွာကရ်းအဆင်ဲ့အတန််း က ွာ်း ြေ ကြေါင််း

မ လတန ်း ၆ ၆ ၁၂

အလယ တန ်း ၂ ၁ ၃

အထက တန ်း ၁ ၃ ၄

တကကသ ိုလ /ရကာလ   ၂ ၂ ၄
 

ရင်ားမမစ် … (၁) က က ာင် ားဝ င်စာ ရင်ား၊ (၂) ဆ ယ်အိမမ်ှြူား မ ာ ား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာ ားကိိုမ ည ်သွင် ားရာ တွင် မြည်ကထာ င်စိုသမမတမ မန်မာ နိိုင်င ကတ ာ ်အစိိုားရ၊  

ြညာ ကရားဝန်ကက ားဌာ နမှ  အ သိအမှတ်မြ ထာ ားကသာ  စာ သင်ကက  ာင်ားမ  ာား၊  တကက သိိုလ်ကကာ လိြ်မ ာ ားတွင်  

ြညာ တက်ကရာ က်ကနသမူ ာ ားကိိုသာ မ ည ် သွင်ားရန်  မ စ်ြ သည် ။၄ င်ားအ မြင် ‘ဘုန််းကကီ်းကက ွာင််းသင် 

ပညွာကရ်း’ကိိုသင်ယူဆည်ား ြူားကနကသာ  က က ာင် ားသူ/သ ာ ားမ ာ ားကိို အကမခခ ပညွာဦ်းစီ်းဌွာန ှသတ် ှတ် ထွာ်းကသွာ 

ပညွာကရ်းစနစ်/ အဆင့််သတ် ှတခ် က်  ွာ်းနှင့််အ ည သတ်မှတမ် ည ်သွင် ားရန်မ စ် ြ သည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ ၏ လက်ရှိက က ာ င်ားတက်နှုန်ား မှာ  မူလတ န်ားတွင်(၁၂)ဦ ား၊ အ လယ်တန်ားတွ င် 

(၃)ဦား၊ အ ထက်တန်ားတွ င် (၄)ဦားရှိမြ ား  တကက သိိုလ်ကက ာ င်ားတ က်သူ(၄ )ဦ ားရှိကက ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။် 
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(ဆ-၃) စွာသင်ကက ွာင််းကဆွာင်အကမခအကနနှင့််ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာ်း 

ဇယာ ား(၃၂) စာ သင်က က ာင် ားကဆာ င်အကမခအ ကနနှင ်ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား 

အက ကွာင််းအရွာ

က။ရကျာင ်းအ င  မ လတန ်း မ လွန အလယ တန ်း(ခဲွ) အလယ တန ်း

အထက တန ်း(ခဲွ) အထက တန ်း

ခ။ ွာမှအကွာအရဝ်း(မ ိုင ) ၀မှ၁မ ိုင ၁မ ိုင မှ၃မ ိုင ၁၅မ ိုင မှ၂၀မ ိုင ၂၀မ ိုင အထက 

ဂ။သယ ယ   ိုို့ရ ာင ရ ်းဝန ရ ာင မှု ရခခလျင စက ဘီ်း   ိုင ကယ ကာ်း

ဃ။စာသင ရကျာင ်း၏စိုစိုရ ါင ်းကကမ ်းခင ်းဧ  ယာ  (စတို န ်းရ )

င။အမ ို်း၊န   ၊အခင ်းအ ည အရသွ်း ရကာင ်း သင  ည  

စ။ရကျာင ်းသ ို်း   ရဘာဂလ ိုရလာက မှု လ ိုရလာက မှု ှ သည မလ ိုရလာက  ါ

 ။ရကျာင ်းအ မ သာအရခခအရန ရကာင ်း သင  ည  မ ှ 

ဇ။ရကျာင ်းအာဟာ တ ိုက ရကျွ်းမှု တ ိုက ရကျွ်းမှု ှ သည တ ိုက ရကျွ်းမှုမ ှ  ါ

 ။ရကျာင ်း  ာ/မဦ်းရ က ွာ်း ြေ

အစ ို်း ခနို့ 

ရကျ်း ွာခနို့ 

ကက ွာင််းအဆငဲ့်

ကြေါင််း

စတို န ်းရ 



Â

Â
Â

 
 

ရင်ားမမစ…် (၁) ဦ ားတည်အိုြ် စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရြ်  အ ိုြစ်ို၊ (၂) မိဘဆ ရာ အ သင်ား 

 ှတ်ခ က်။ ။ကက ားရ ာ တွင်စာ သင်က က ာင်ားမရှိြ က (က၊ ခ၊ ဂ) ကိိုသာ ကမ ဆိိုရမည်။  စာ သင်က က ာင်ား ၏  

စိုစိုကြ င်ားက ကမ်ားခ င်ားဧရယိာ (စတိုရန်ားကြ = အ လ ာ ား×အ န ) သညစ်ာ သင် က က ာင်ားတစ်က က ာင်ား  အ တွင်ား ရှိ  

ကက ွာင််းအကဆွာက်အဦ်းအွာ်းလ ု်း၏စုစုကပါင််းဧရ ယွာက ုဆ ိိုလိိုသည။် 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာတ င် စွာသင်က ွာင််းြေရှ ြေါ။ ကက ်းရ ွာရှ  ကက ွာင််းသွာ်း/သူ  ွာ်း သည် 

နီ်းစပ်ရွာကက ်းရ ွာရှ  စွာသင်ကက ွာင််း  ွာ်းတ င် ပညွာသင်ကကွာ်းကနကကကကကွာင််း ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 
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(ဆ-၄) ပညွာကရ်းအခက်အခွဲနှင့််မပဿနော  ွာ်း  

ဇယာ ား(၃၃) ြညာ ကရားအ ခ က်အခွဲနှင ်မြဿနှာ မ ာ ား 

အခက်အခ / ပြဿနာ

ရကျာင ်း  ာ / မ   ှ န ိုင မှု လ ိုရလာက မလ ိုရလာက 

တ ည   -   ာ အချ  ု ်း ၄၀ : ၁ ရအာက ၄၀ : ၁ အထက 

မ လတန ်း ညာ ရကျာင ်းထွက နှုန ်း မ ှ            နည ်း                လတ                မျာ်း

မသန စွမ ်းသ မျာ်းအတွက   ညာရ ်းအထ ်းအစီအစဉ  ှ မ ှ 

ရကျာင ်းသ ို်းစာအို  နှင   စာရ ်းက   ယာ လ ိုရလာက မလ ိုရလာက 

ကက ွာင််းအွာ်းကစွာ်းဆ ုင်ရွာ ြစစည််းြေ ွာ်းလက်လှြ်ေ်းြီေြေှု မ ှ    နည ်း

ြေ ဘဆရွာအသင််း၏ အခန််းကဏ္ဍ ရကာင ်း             သင                         ည  

ကဘ်းနတရွာယ်က ကွာငဲ့်ြ က်စီ်းပခင််း မ ှ            နည ်း          လတ               မျာ်း

ဆင််းရ ကသွာ ြေ သွာ်းစုြေ ွာ်းအတ က် ကက ွာင််းစရ တ်

ြေတတ်န ုင်ြေှု
အသင  အတင  

ရှင််းလင််းခ က်

ခမင  

Â

Â

Â

Â

Â

 
ရင်ားမမစ် … (၁) ဦ ားတည်အို ြ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရ ြ်  အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆ ရာ အ သင်ား ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာ၏ ပညွာကရ်းအခက်အခွဲနှင့််မပဿနောအကနမဖင့်် ဆင််းရွဲကသွာ 

  သွာ်းစု  ွာ်းအတ က်ကက ွာင််းစရ တ် တတ်န င်ုမခင််း  ွာ်း ကက  ကတ ြို့ရကကကွာင််း ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 

(ဇ) က န််း ွာကရ်းနှင့််အွာဟွာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်  ွာ်းကသွာကရွာဂါ  ွာ်း 

ဇယာ ား (၃၄) အ မ စ်မ ာားက သာ ကရာဂ မ ာ ား 

စဉ် ကရွာဂေါ

၁ ဝမ ်း ျက ဝမ ်းရလ ာ ခမင  န မ  မ ှ 

၂ ရသွ်းလွန တို  ရကွ်း ခမင  န မ  မ ှ 

၃ ငှက ြေျာ်း ခမင  န မ  မ ှ 

၄ အသက ရှြူလမ ်းရကကာင ်းက ်းစက ရ ာဂါ ခမင  န မ  မ ှ 

၅ HIV,AIDS, လ င မှတ င  က ်းစက န ိုင ရသာရ ာဂါမျာ်း ခမင  န မ  မ ှ 

၆ တီဘီ ခမင  န မ  မ ှ 

၇  ီ်းချ  ု ခမင  န မ  မ ှ 

၈ ရသွ်းတ ို်း ခမင  န မ  မ ှ 

၉ အသည ်းရ ာဂါ (ဘီ ၊ စီ ) ခမင  န မ  မ ှ 

၁၀ အာဟာ ချ  ု ွေ့တဲ မှု ခမင  န မ  မ ှ 

၁၁ အခခာ်းက ်းစက န ိုင ရသာ ရ ာဂါမျာ်း ခမင  န မ  မ ှ 

ြ ံွေ့နံှေ့ြေှု/ ပြစ်ြ ွာ်းြေှု

✓
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ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည် အ ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိ ရြ ်အိုြ်စို၊အ မ  ိားသမ ားအ ိုြစ်ို (၂) ကက ားလက်  က  န်ားမ ာ ကရ ား  

ဌာ န/ ကက ားလ က်က န် ားမာကရားဌာ နခွွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ်းရ ွာတ င် ကူ်းစက်န ုင်ကသွာကရွာဂါ  ွာ်း ွှာ မဖစ်ပ ွာ်း ှု ရှ ကကကွာင််း ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ  

ရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂) လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ င််းကွာက ယ်ကဆ်းထ ု်းနှ  ှု 

ဇယာ ား (၃၅) လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂) လအ တွင်ားကာ ကွယ်က ဆ ားထိိုားနှ မှု 

စဉ် ကွာက ယ်ကဆ်း  ု်းပခင််း (ရှ  ၊ ြေရှ  အြှေန်ပခစ်ရန် ) ရှ ြေရှ 

၁ အ ိုတ ရ ာဂါ ✓

၂   ို  ိုို့ ၊ ကကက ည ာ ၊ ရမ်းခ ိုင နှင   အသည ်းရ ာင အသာ်းဝါ ✓

၃   ိုလီယ ိုရ ာဂါ ✓

၄ ရမ်းခ ိုင  (က ိုယ ဝန ရ ာင  ကာလအတွင ်း) ✓

၅ ဝက သက ရ ာဂါ ✓

၆ အခခာ်း စိုရ ါင ်းကာကွယ ရ ်း ထ ို်းနှ မှု ✓

၇ အာဟာ မှတ တမ ်းယ မှု(အ   အခမင  ၊အရလ်းချ  န ၊လက ရမာင ်း တ ) ✓

၈ အာဟာ  ညာရ ်း အစီအစဉ ✓  
 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦ ား တည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြ် မိရြ် အ ိုြစ်ို၊ အ မ  ိား သမ ားအ ိုြစ်ို (၂) က က ားလက်  

က န်ားမာကရားဌာ န/ ကက ားလက်က န် ားမာကရားဌာ နခွွဲ။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ားရ ာ ၏ လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂)လအ တွင်ား ကာ ကွယ် ကဆားထိိုားနှ မှုအကနမ င ်  က မားခိို င်  

(ကိိုယဝ်န်ကဆ ာ င် ကာ လအ တွင်ား)၊ ၊ ဝက်သ က်ကရ ာ ဂ ၊  အ မခာ ားစိုကြ င်ားကာ ကွ ယ်ကဆ ားထိိုားနှ မှုသာ ရှိကက က ာ င်ား  

ကတွြို့ရှရိြ သည။်   
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(ဇ-၃) က န််း ွာကရ်းအကထွာက်အပ ့်  ွာ်း (ကဆ်းရ ု/ ကဆ်းကပ်းခန််း  ွာ်း) 

ဇယာ ား (၃၆) က န် ားမာကရားအ ကထာ က်အြ  နှင ်ဝနက်ဆာင်မှုမ ာ ား 

 

က န််းြေွာကရ်းဝန်ကဆွာင်ြေှု ခရီ်းအက ွာအကဝ်း(ြေ ုင်) အခန််း/ကုတင်လုံကလွာက်ြေှု

၀ မှ ၁ မ ိုင 

၁ မ ိုင  မှ ၃ မ ိုင  ှ 

၃ မ ိုင  မှ ၅ မ ိုင မ ှ 

၅ မ ိုင  မှ ၁၀ မ ိုင 

၁၀ မ ိုင အထက 

၀ မှ ၁ မ ိုင 

၁ မ ိုင  မှ ၃ မ ိုင  ှ 

၃ မ ိုင  မှ ၅ မ ိုင မ ှ 

၅ မ ိုင  မှ ၁၀ မ ိုင 

၁၀ မ ိုင အထက 

၀ မှ ၁ မ ိုင 

၁ မ ိုင  မှ ၃ မ ိုင  ှ 

၃ မ ိုင  မှ ၅ မ ိုင မ ှ 

၅ မ ိုင  မှ ၁၀ မ ိုင 

၁၀ မ ိုင အထက 

 ွာတွင (သ ိုို့မဟိုတ ) ွာအနီ်းတွင ရ ်း  ိုင တွင ရ ်းဝါ်းမျာ်းက ို 

ရ ်း  ိုင  ှ သည စနစ တကျသ ိုရလှာင ထာ်းသည ။

 ွာတွင (သ ိုို့မဟိုတ ) ွာအနီ်းတွင ရ ်း  ိုင တွင ရ ်းဝါ်းမျာ်းက ို စနစ 

ရ ်း  ိုင မ ှ  ါ။ တကျသ ိုရလှာင ထာ်းခခင ်းမ ှ  ါ။

ရကျ်းလက ကျန ်းမာရ ်း

ဌာန/ ဌာနခဲွ

တ ိုက နယ ရ ်းရ ို

ဖမ ု ွေ့နယ ရ ်းရ ို

ရ ်း  ိုင 

 
 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရြ် အ ိုြစ်ို၊ အ မ  ိား သမ ားအ ိုြစ်ို၊(၂) ကက ား လက်  

က န်ားမာကရားဌာ န/ ကက ားလက်က န် ားမာကရားဌာ နခွွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက ်းရ ွာတ င် က န််း ွာကရ်းအတ က် ကက ်းလက်က န််း ွာကရ်းဌွာနသည ်ကက ်းရ ွာ ှ (၁.၂) 

  င်ုခန့်် ကဝ်းက ွာမပီ်း မ   ြို့နယ်ကဆ်းရ ုသည ် ကက ်းရ ွာနှင့်် (၅.၁)   ုင်ခန့််ကဝ်းက ွာပါသည။် ကက ်းရ ွာတ င် ကဆ်းဆ ုင် ရှ  

ကကကွာင််း ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 
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(စ ) ကရနှင့််ပတ်၀န််းက င်သန့််ရှင််းကရ်း 

(စ -၁) ကသွာက်သ ု်းကရရရှ  ှု 

ဇယာ ား(၃၇) ကသာ က်သ ို ားကရ ရရှိနိိုင်မှု 

ရနွ မ ို်း

ရ ာင ်း

ရနွ မ ို်း

ရ ာင ်း

ရနွ မ ို်း

ရ ာင ်း

ရနွ မ ို်း

ရ ာင ်း

ရနွ မ ို်း

ရ ာင ်း

ရနွ မ ို်း

ရ ာင ်း

ရနွ မ ို်း

ရ ာင ်း

 သင    ည  ရကာင ်း          

၂၁
 ှ           မ ှ ရကာင ်း          

စ မ  စမ ်းရ 

၃  ှ           မ ှ 

ကရရှ န ုင်ြေှု

အသုံ်း ပြ ကသွာ

အ ြ်ေ က ွာင်

စု

ကသွာက်သုံ်းကရ

အရည်အကသ ်း စြ်ေ်း

သြ်စစ်ကဆ်းြေှု

(စနစ တကျ စမ ်းသ  

စစ ရ ်းထာ်းမှု

 ှ  ါက ' ှ '၊ မ ှ  ါက

'မ ှ ')

 ှ           မ ှ 

 ှ           မ ှ 

အဝစီ တငွ ်း/

စက တ  

အဝစီ တငွ ်း/

တ ိုကင 

မ ို်းရ 

သ ိုရလှာင ကန 

ခမစ /ရချာင ်းရ 

ရ ကန 

ကသွာက်သုံ်းကရ ရရှ 

န ုင်ြေှုနှငဲ့် လုံကလွာက်

ြေှု အကပခအကန

( ာသီမရ ွ်း  ါက

ရနွ ၊ မ ို်း နှင   ရ ာင ်း

 ာသီသ ို်းမျ  ု ်းလ ို်းက ို

ရ ွ်းရ ်း ါ န ။)

ရ တငွ ်း ၃၆  ှ           မ ှ ရကာင ်း           သင    ည  

ကရအရည်အကသ ်း

(ရသာက သ ို်းရ  အ ည 

အရသွ်း စမ ်းသ  စစ ရ ်း

ထာ်းမှုတွင  ' ှ 'ဟို​ရခြေ

  ိုထာ်း ါက ရခြေ  ို န ။

'မ ှ 'ဟိုရခြေ  ိုထာ်း

 ါက ရခြေ န မလ ို)

 သင    ည  

 ှ           မ ှ ရကာင ်း           သင    ည  

 ှ           မ ှ ရကာင ်း           သင  

ရကာင ်း           သင    ည  

 သင    ည  

  ည  

ရကာင ်း          

ရင်ားမမစ ် … (၁) အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - 

ရြမ်ိရြ် အ ိုြစ်ို၊ အ မ  ိားသ မ ားအ ိုြစ်ို၊ (၃) ကက ားရ ာ သယ ဇာ တမြကမမြ ို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ တွင် အ ဝ စိစက် တြ် အ သ ို ားမြ  ကသာ အ ိမက် ထာ င်စို( ၂)စို၊  အ ဝ စိတွင် ား/ တ ိုကင်  

အ သ ိုားမြ  ကသာ အ ိမက်ထာ င်စို (၂၁)စိုရှိမြ ား ကနွ၊မိို ား၊ ကဆာ င်ား အ သ ို ားမြ  နိိုင်၍ ကရအရည်အကသွား စမ် ားသြ်စစ်က ဆ ား  

ထာ ားမှု မရှိကက ကာ င်ား က လ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။် က န်အိမ်ကထာ င်စိုမ ာားမှာ အ ိမန်ှာ ားခ င်ားမ  ာားမှ ယူမြ ား  

အ သ ိုားမြ  ကက ကကကာ င် ား က တွြို့ ရှိရြ သည။် 

(စ -၂) သန့််ရှင််းကရ်းအကမခအကန (အ  သ်ွာအ    ်းအစွာ်းနှင့််အ  ်ကထွာင်စုအကရအတ က်) 

ဇယာ ား(၃၈) အ ိမသ်ာ အ မ  ိားအ စာ ား 

သုံ်းစ  န ုင်ကသွာ အ ြ်ေသွာအြေ   ်းအစွာ်း သုံ်းစ  န ုင်ကသွာ အ ြ်ေက ွာင်စု

သနေ့်ရှင််းကသွာ ယင်လုံအ ြ်ေသွာသုံ်းစ  ြေှု

ရ  ဲွအ မ သာ

ရ ရလာင ်း / ယင လ ိုအ မ သာ ၆၀

ြေသနေ့်ရှင််းကသွာ ယင်လုံအ ြ်ေသွာသုံ်းစ  ြေှု

တွင ်း/ ဇလာ်း အ မ သာ

တွင ်းမ ှ  အ မ သာ

အ မ သာမ ှ 
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ရင်ားမမစ…် (၁) အ ိမက် ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတ ညအ် ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရ ြ်မိရြ် အ ိုြစ်ို၊  

အ မ  ိားသ မ ားအ ိုြစ်ို၊ (၃) က က ားလက်က န် ားမာကရားဌာ န/ က က ားလက် က န် ားမာကရားဌာ နခွွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  ကက ားရ ာ တွင် ကရကလာ င်ား /ယင်လ ိုအိမသ်ာ မ ာ ားကိိုသာ  သ ိုားစွွဲက က မြ ား အ ိမသ်ာ မရှိကသာ  

အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာားမရှိကကကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှ ိရြ သ ည။် 

(ည) က ွာ်း -  ကရ်းရွာ 

ဇယာ ား (၃၉) က ာား - မကရား ရာ 

အမျ  ု ်းသမီ်းမျာ်းသတင ်းအချက အလက နှင  သင တန ်းလက လှမ ်းမီမှု

(ဉ မာ-စ ိုက  ျ  ု ်းရ ်း  ိုင  ာတ ို်းချဲွေ့ ညာရ ်းဝန ရ ာင မှုမျာ်း၊အ မ တွင ်း

မှုသက ရမွ်းသင တန ်းမျာ်း၊ရဘ်းအနတ ာယ ကက ုတင ခ င  င မှုနှင  

အသ အခမင ခမ င  တင ခခင ်းမျာ်း)

၆ အမျ  ု ်းသမီ်းမျာ်း၏ဘဏ နှင  ရငွရကက်းဝန ရ ာင မှုလက လှမ ်းမီမှု  ှ မ ှ 

စ ိုက  ျ  ု ်းရ ်းနှင  စ ိုက  ျ  ု ်းရ ်းမဟိုတ ရသာကဏ္ဍမျာ်းတွင  အမျ  ု ်းသာ်းနှင  

အမျ  ု ်းသမီ်းမျာ်းအတွက တ ညီရသာအလို  အက ိုင အခွင  အလမ ်းမျာ်း

အ မ ရထာင စို(သ ိုို့)ရကျ်း ွာထက ရကျာ လွန ၍အမျ  ု ်းသမီ်းမျာ်း၏

ဦ်းရ ာင လှု   ှာ်းမှု

ကက ်းရ ွာ၏ လူြေှုစီ်းြ ွာ်းြ ံွေ့ဖြ  ်းကစကရ်းအတ က်

အြေ   ်းသြီေ်းြေ ွာ်း၏ စ ြ်ေ်းကဆွာင်ရည်ပြေြှငဲ့်သငဲ့်ကသွာ

အခ က်ြေ ွာ်း

ဦ်းတည်အုြ်စုကဆ ်းကန ်းြ  တ င် တက်ကရွာက်

သူြေ ွာ်းြှေ ြှေန်သည်ဟု ယူဆကသွာ တစ်ခုက ု

ကရ ်းကြ်းြေါရန်

 ှ မ ှ 

 ှ မ ှ 

စဉ်

မ ှ ၄

၃

၂

၁
ရကျ်း ွာစီမ အို  ချု  မှုစနစ တွင  အမျ  ု ်းသမီ်းမျာ်း

တက ကကွစွာ  ါဝင မှု/ရခါင ်းရ ာင မှု

ရကျ်း ွာြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်းလို  ငန ်းမျာ်းနှင   အြဲွေွေ့အစည ်းမျာ်း

တွင  အမျ  ု ်းသမီ်းမျာ်း တက ကကွစွာ ါဝင ရ ာင  ွက မှု

လွန ခဲ ရသာနှစ အတွင ်း ရကျ်း ွာအတွင ်း ှ  

မ န ်းကရလ်းမျာ်း /အမျ  ု ်းသမီ်းမျာ်းအာ်း သ သယခြေစ 

ြွေယ  အကကမ ်းြေက မှု (သ ိုို့) တ ိုင ကကာ်းမှုမျာ်း

အမျ  ု ်းသမီ်းရ ်း ာ အကကမ ်းြေက မှုမျာ်းအတွက  ဥ ရဒ

နှင   တ ာ်းမ တမှု  ိုင  ာမျာ်းအတွက  လ ထို၏ အသ 

အခမင  ှ မှု

 ှ မ ှ 

 ှ 

၅

၇

၈

 ှ မ ှ 

 ှ မ ှ 

 ှ မ ှ 

✓

 
ရင်ားမမစ(်၁) အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားစာ ရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အိုြ် စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရြမ်ိရြ်  အ ိုြစ်ို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုြစ်ို 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ တွင် အ မ  ိားသ မ ားမ ာားသည ် က က ားရ ာ စ မ အ ို ြ်ခ  ြ်မှုစနစ် ၊  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရ ား  

လိုြ်ငန်ားမ ာ ားနှ င ်အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာ ား၊   အ မ  ိား သမ ားက ရားရာ အ ကကမ်ား က်မှုမ ာ ား အ တွက် ဥြကေနှင ် တရာ ားမျှတမှု  

ဆ ိိုင်ရာ မ ာ ား၊  စိိုက်ြ  ိားကရ ား နှင ် စိို က်ြ  ိ ားကရ ားမဟိုတ် ကသာ  ကဏ္ဍမ  ာားတွင်ြ ဝင်မှုရှိမြ ား ဘဏ်နှင ်က ငွက ကကား  

ဝန်ကဆ ာ င်မှုလက်လှမာ်းမ မှု ၊ အ ိမက်ထာ င်စို(သိို )ကက ားရ ာ ထက်ကက ာ်လွန်၍ ဦားကဆာ င်လှုြရ်ှ ာ ားမှု၊  

လွန်ခွဲ ကသာ နှစ်အ တွင်ား ကက ားရ ာ အ တွင်ားရှိ မိနာ်းကကလ ားမ ာ ား/အ မ  ိားသ မ ားမ ာ ားအ ာ ား  သ သ ယမ စ် ွယ်  
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အ ကကမ်ား က်မှုမ ာ ား၊  သတ င်ားအ ခ က်အလက်နှင ်  သ င် တန်ားမ ာ ားလက်လှမ် ားမ မှုတွ င်      ြ ဝင်မှုမရှိက ကက ာ င်ား  

ကတွြို့ရှရိြ သည။် 

(ဋ) အကမခခ အကဆွာက်အဦ  ွာ်းအကမခအကန 

(ဋ-၁) ကက ်းရ ွာ၏လ ််းတည်ရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၀) ကက ားရ ာ ၏လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအ ကန 

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ ၀-၁ မ ိုင 

၁ ၂ ၃ သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ ၁-၅ မ ိုင 

၄ ၅ ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း ၅-၁၀ မ ိုင 

၁၀ မ ိုင အထက 

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ ၀-၁ မ ိုင 

၁ ၂ ၃ သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ ၁-၅ မ ိုင 

၄ ၅ ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း ၅-၁၀ မ ိုင 

၁၀ မ ိုင အထက 

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ ၀-၁ မ ိုင 

၁ ၂ ၃ သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ ၁-၅ မ ိုင 

၄ ၅ ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း ၅-၁၀ မ ိုင 

၁၀ မ ိုင အထက 

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ ၀-၁ မ ိုင 

၁ ၂ ၃ သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ ၁-၅ မ ိုင 

၄ ၅ ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း ၅-၁၀ မ ိုင 

၁၀ မ ိုင အထက 

ရဘ်းအနတ ာယ မျာ်း

ရကကာင   ျက စီ်းမှု

 ှ  ါကရြော ခ  န 

မ ှ 

 ှ 

 ှ 

မ ှ 

 ှ 

မ ှ 

 ှ 

မ ှ 

ချဉ ်းက  

လမ ်း

 ွာချင ်း

 က လမ ်း

တည်ကဆွာက်

ခ ဲ့ကသွာနှစ်

ရွာသီအလ ုက်

သုံ်းစ  န ုင်ြေှု
အြေ   ်းအစွာ်း

ကိုန ထိုတ 

လမ ်း

လြ်ေ်းအရှည်

(ြေ ုင်)

 ွာတွင ်း

လမ ်း

လြ်ေ်း 

အြေ   ်းအစွာ်း

အရည်

အကသ ်း

 

ရင်ားမမစ် … ဦ ားတည်အိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိရြ် အ ို ြ်စို။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ကမမ သာ ားလမ်ား-၁၊က က ာက် ခင်ားလမ်ား-၂၊ ကက ာက်ကခ ာ လမ်ား-၃၊ ကွန် ကရစ်လမ်ား-၄ ၊       

ကတတရာလ မ်ား-၅ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ တွင်ားလမ် ားမှာ ကက ာက်ခင် ားလမ်ား မ စ်မြ ား တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား သွာ ားလာ နိိုင်၍  

လမ်ားအ ရညအ် ကသွားမှာ အ သင ်အတင ်ရှြိ သ ည။် က က ားရ ာ ခ င် ားဆ က်လမ်ားမှာ လည်ား ကက ာက်ခ င်ားလမ် ားမ  စ်မြ ား  

တစ်ခ  ိြို့ကနရာ မ ာ ားမှာ အ လွန်ြ က်စ ားကနမ ြ မ စ်သ မ င ်  လမ်ားမြ  မြ င်ကြ ားြ က  သွ ာ ားလာ ရြိိုမိိုကကာ င်ားမွနလ်ာ မ ည်  

မ စ်ြ သည။် 
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(ဋ-၂) ကက ်းရ ွာ၏တ တွာ်းတည်ရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၁) ကက ားရ ာ ၏တ တာ ားတည်ရှိမှုအကမခအ ကန 

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ

ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ

ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ

ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း

ရဘ်းအနတ ာယ မျာ်းရကကာင  

 ျက စီ်းမှုမျာ်း ှ  ါက

ရြော ခ  န 

 ှ                     မ ှ 

 ှ                     မ ှ 

 ှ                     မ ှ 

ကွန က စ 

တ တာ်း

သစ သာ်း

တ တာ်း

အရည်

အကသ ်း

တည်ကဆွာက်

ခ ဲ့ကသွာနှစ်

ရွာသီအလ ုက်

သုံ်းစ  န ုင်ြေှု

    ခ တ တာ်း

တံတွာ်း

အြေ   ်းအစွာ်း

အရ ယ်အစွာ်း

(အလ ွာ်း၊အနံ

၊အပြေငဲ့်)

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ

ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ

ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ

ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း

ရကာင ်း ၆ လ မှ ၁ နှစ 

သင  ၂ နှစ  မှ ၅ နှစ  ွင  လင ်း ာသီ

ည  ၅ နှစ  အထက တစ နှစ  တ လ ို်း

 ှ                     မ ှ 

 ှ                     မ ှ 

 ှ                     မ ှ 

 ှ                     မ ှ ရ ရကျာ 

ဝါ်းတ တာ်း

ရ   ွန ၂

ကက ု ်းတ တာ်း

Â

Â Â

Â

 
 

ရင်ားမမစ် … ဦ ားတည်အိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိရြ် အ ို ြ်စို။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ်းရ ွာတ င် ကရပပ န(်၂)စင််းရှ ကကကွာင််း ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ရပါသည။် 
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(ဋ-၃) ကရကကကွာင််းသယယ်ူပ ု့်ကဆွာင်ကရ်း 

ဇယာ ား(၄ ၂) ကရကကကာ င်ား သယ်ယူြိို ကဆာ င်ကရား (အ သ ိုားမမြ  ြ ကအ ကွာ အ ကဝား (မိိုင်) အ ကွ က်ကအ ာ က် ရှိ  

အသ ု်း မပ ပါ အ ကွက်တွ င်✓မခစ်ြ ။) 

သယ်ယူပ ု့်ကဆွာင်ကရ်း အက ွာအကဝ်း(  ုင်) 
ယွာဉ်အ    ်းအစွာ်း 

ရွာသီအလ ုက်သ ု်းစ ွဲန ုင် ှု 

မမစ ်ကကက ာ င်ား ၀မ ှ၁၀မ ိိုင်                      

၁၁မှ၂၀မ ိို င်                   

၂၁မှ၅ ၀မ ိိုင်             

၅ ၀မ ိိုင်အ ထက ်              

အသ ိုားမ မြ ြ      

၁         ၂        ၃ ြွင ်လင်ားရ ာ သ   

တစ ်န ှစ ်ြတ်လ ိုား  

ြငလ်ယ် ကရက ကက ာ င်ား ၀မ ှ၁၀မ ိိုင်                        

၁၁မှ၂၀မ ိို င်                   

၂၁မှ၅ ၀မ ိိုင်             

၅ ၀မ ိိုင်အ ထက ်                

အသ ိုားမ မြ ြ      

၁        ၂         ၃ ြွင ်လင်ားရ ာ သ   

တစ ်န ှစ ်ြတ်လ ိုား 

အမခ ာား (ကခ ာ င်ား၊က မမာ င်ား၊ 

အင်ား၊ အိို င်) 

၀မ ှ၁၀မ ိိုင်                        

၁၁မှ၂၀မ ိို င်                   

၂၁မှ၅ ၀မ ိိုင်             

၅ ၀မ ိိုင်အ ထက ်                

အသ ိုားမ မြ ြ      

၁         ၂         ၃ ြွင ်လင်ားရ ာ သ   

တစ ်န ှစ ်ြတ်လ ိုား 

 

ရင်ားမမစ် … ဦ ားတည်အိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိရြ် အ ို ြ်စို။ 

 ှတ်ခ က်။၁" ကလှ၊သမ္ာ န်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သက ဘဘာ"။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။  ကက ားရ ာ တွင် ကရက ကကာ င် ားမ  င ်  ခရ ားသွာ ားလာ မှုမရှိကက က ာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သ ည။်  

(ဋ-၄) သယ်ယူပ ု့်ကဆွာင်ကရ်းယွာဉ ် ွာ်းနှင့််ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာ်း 

ဇယာ ား (၄ ၃) သယ်ယူြိို ကဆ ာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာား 

အကရအတ က် ၁၃ ၂၀ ၁

ကြေွ်ာကတွ်ာ

ဆ ုင်ကယ်
ယွာဉ်အြေ   ်းအစွာ်း

ကလှ၊

သြေဘွာန်

စက်

ကလှ

စက်

ဘီ်း

သုံ်းဘီ်း

ဆ ုင်ကယ်

က ွ်ာ

လွာဂ ီ
ကွာ်း

ပြေင််း

လှည််း
န ာ်းလှည််း

 

ရင်ားမမစ.် . . အ ိမက်ထာ င်စိုစ ာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ ၏ သယ်ယူြိို က ဆ ာ င်ကရား ယာ ဉ်မ ာားအကနမ င ် စက်ဘ ား( ၁၃)စ ား၊  ကမာ ်ကတာ ် 

ဆ ိိုင်ကယ်(၂ ၀)စ ားနှ င ် နွှာ ား လှည်ား(၁)စ ားရှိကက ကာ င်ား  က တွြို့ရှိရြ သည။် 
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(ဌ) လျှပ်စစ် ီ်းရရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၄) လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိမှုအကမခအ ကန 

ရင််းပြေစ်
အ ြ်ေ

က ွာင်စု

အြေ   ်းသြီေ်းဦ်း

ကဆွာင်သညဲ့်အ ြ်ေ

မဟာဓာတ အာ်းလ ိုင ်း ရကာင ်း သင  ည  မရခြေ  ို  ှ မ ှ 

  ိုလာစနစ ၃၃ ၉ ရကာင ်း သင  ည  မရခြေ  ို  ှ မ ှ 

အရသ်းစာ်းရ အာ်းလ   စစ ရကာင ်း သင  ည  မရခြေ  ို  ှ မ ှ 

ဒီဇယ သ ို်းအင ဂျင ရကာင ်း သင  ည  မရခြေ  ို  ှ မ ှ 

ရလစွမ ်းအင ရကာင ်း သင  ည  မရခြေ  ို  ှ မ ှ 

ဇီဝရလာင စာ ရကာင ်း သင  ည  မရခြေ  ို  ှ မ ှ 

အမျ  ု ်းအမည ခဲွခခာ်းရြော ခ ခခင ်းမခ ုန ိုင 

ရသာလ   စစ ဓာတ အာ်းရ ်းစနစ 
ရကာင ်း သင  ည  မရခြေ  ို  ှ မ ှ 

လျှြ်စစ်ြီေ်းအသုံ်းြေပြ န ုင်ကသွာ ၂၇

ပြ ပြင်  န််းသ ြ်ေ်းကရ်းစနစ် အခက်အခ 

x x

✓ ✓

 
 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား-ရြမ်ိရြ် အ ိုြစ်ို 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ တွ င် လျှ ြ်စစ်မ ား အ ကနမ င ် ဆ ိိုလာ အ သ ိုားမြ  ကသာ  အ ိမက်ထာ င်စို (၃ ၃) စို ရှမိြ ား  

က န်အိမ်ကထာ င်စိုမ ာားမှာ ဘတ်ထရ မ ား၊   ကယာ င် ားတိိုင်မ ား  မ ာ ား ကိိုသာ  အ သ ိုားမြ  ကက ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှိ  

ရြ သည။် 

(ဍ) ဆက်သ ယ်ကရ်းနှင့််သတင််းအခ က်အလက်ဆ ုင်ရွာနည််းပညွာ 

ဇယာ ား (၄ ၅) ဆ က်သွယ်ကရ ားနှင ်သတ င်ားအ ခ က်အလက်နညာ်းြညာ အ ကမခအ ကန 

စဉ် ြုန််း ကရဒီယ ု တဗီ ီ ဖဂ  လ်တစုကလွာင််း

အင်တွာနက်လက်

လှြ်ေ်းြီေသညဲ့် 

အ ြ်ေက ွာင်စု
အကရအတ က် ၅၂ ၅ ၇ ၄၁

 
 

ရင်ားမမစ် … အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ ၏ ဆ က်သွ ယ်ကရားနှင ်သ တင် ားအ ခ က် အ လက်နညာ်းြညာ အ ကမခအ ကန တွင်  

 ိုနာ်း(၅၂ )လ ိုား၊  ကရ ေ ယိို(၅ ) လ ိုား၊  တ ဗွ (၇)လ ို ားနှင ်  အ င် တာ နက်လက်လှမာ်းမ သည ် အ ိမက်ထာ င်စို (၄ ၁)ရှိကက ကာ င်ား  

ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည။် 
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(ဎ) ယဉ်ကက ်း ှုနှင့််လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း 

ဇယာ ား (၄ ၆) ယဉ်ကက ားမှုနှ င ်လူငယ် ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ ကမခအ ကန 

ယဉ်ကက ်းြေှုနှငဲ့် လူငယ်ြ ံွေ့ဖြ  ်းကရ်းဆ ုင်ရွာြေ ွာ်း

လ ငယ မျာ်း အန ်းယ  အ န ်းရခြေ န ရန ာမျာ်း ရ ျာ  ဲွ  င  ဲွမျာ်း ှ ခခင ်း  ှ မရခြေ  ို ါ

လ မှုရ ်းလို  ငန ်းမျာ်းတွင   ါဝင မှု ရကာင ်း သင  ည   မရခြေ  ို ါ

ဘာသာရ ်းလို  ငန ်းမျာ်းတွင   ါဝင မှု ရကာင ်း သင  ည   မရခြေ  ို ါ

အာ်းကစာ်းနှင   ကာယရလ ကျင  ခန ်းမျာ်း ခ ုလို   န ရန ာ

နှင   အရထာက အက ခ ု စစည ်းမျာ်း  ှ ခခင ်း
ရကာင ်း သင  ည   မရခြေ  ို ါ

ြွေ ွေ့ဖြေ ု ်းရ ်းလို  ငန ်းမျာ်းတွင   ါဝင မှု ရကာင ်း သင  ည   မရခြေ  ို ါ

ရ ို်း ာဓရလ ထ ို်းစ မျာ်းနှင   ယဉ ရကျ်းမှု အရမွအနှစ မျာ်း

ထ န ်းသ မ ်းရစာင  ရ ှာက ခခင ်းတွင   ါဝင မှု
မ ှ မျာ်း

ဝန်ကဆွာင်ြေှု

မ ှ  

စ တ ဝင စာ်းစ ာမျာ်းက ို မ မ က ိုယ တ ိုင  ရလ လာသင ယ န ိုင မည  ရန ာမျာ်း ၊ လ ငယ  

    သာမျာ်း ၊ စာကကည  တ ိုက မျာ်း စသည တ ိုို့တွင  ဝင ရ ာက ရလ လာသင ယ န ိုင ခခင ်း
မ ှ မရခြေ  ို ါ

နည ်း

 ှ 

✓

 
ရင်ားမမစ် …. ဦ ားတည်အိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - လူငယ်အိုြ် စို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ တွင် လူငယ် မ ာ ား အ တွက် အ ြန်ားကမ အ နှာ ား ယူနိိုင်သည ်ကနရာ  သ ားသန ် မရှိ ြ ။  

လူငယမ် ာ ားအ ကနမ င ်  လူ မှုကရား၊  ဘာ သာ ကရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားနှင ်   ွ ြို့ မ ိ ားကရားလိုြ် ငန်ားမ ာ ားတွ င်  အ သင ်အ တင ်  

ြူားကြ င် ားြ ဝင်  ကဆာ င်ရ က်က ကြ သည် ။ ရိို ားရာ ဓကလ ထ ိုားစ မ ာ ားနှင ် ယဉ်ကက ားမှုအကမွအ နှစ်မ ာ ား 

ထိန်ားသိမာ်းကစာ င ် ကရာှ က်မခင် ားတွင် ြ ဝင် မှုမရှိကက ကာ င်ား  ကတွြို့ရှရိြ သ ည။် လူင ယ်မ ာားအ တွက် စိတ်ဝ င်စ ာ ား  

စရာ မ ာ ားကိို မိမိကိိုယ် တိိုင်က လ လာ သင်ယူနိိုင်မည ်ကနရ ာ မ ာ ား၊  စာ ကကည ်တိိုက်မ ာ ားမ ရှိကကကာ င်ား ကတွြို့ရှရိြ သ ည် ။ 

 

(ဏ) ကက ်းရ ွာတည်မင  က်ရ်းနှင့််ကဘ်းကင််းလ ုခခ  ကရ်းအကမခအကန 

(ဏ-၁) လ ုခခ  ကရ်းဆ ုင်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ်းအွာ်းလက်လှ ််း ီ ှု 

ဇယာ ား (၄ ၇) ကဘားက င်ားလ ို ခ ခ  ကရား၊ ဝန်ကဆ ာ င်မှုအ ကထာ က်အကူမ ာ ားအ ာ ားလက်လှမ် ားမ မှု 

ဝန်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်း

တယ လီြေိုန ်းလ ိုင ်း၊တယ လီြေိုန ်းတာဝါတ ိုင မျာ်း၊ရကကနန ်းလ ိုင ်း၊အင 

တာနက လ ိုင ်း ၊ရို  ခမင သ ကကာ်းလ ိုင ်း ၊ ရ ဒီယ ို လ ိုင ်းစရသာ 

 က သွယ ရ ်းနှင   သတင ်းအချက အလက  ခြေနို့ ရဝခခင ်း  ိုင  ာ 

အရထာက အက ခ ု အရ ာက အဦမျာ်း  ှ ခခင ်း

 ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ

အာမခ လို  ငန ်း၏ ဝန ရ ာင မှုမျာ်းက ို   ှ န ိုင ခခင ်း  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ

လ ထိုအရခခခ ု သဘာဝရဘ်းအနတ ာယ ရလ ာ ချရ ်း အစီအစဉ  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ

  ိုင ကလိုန ်း(သ ိုို့)အရ ်းရ ေါ်အရခခအရနအကာအကွယ မျာ်းနှင  

လက လှမ ်းမီခခင ်း
 ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ

မှုခင ်းမျာ်း ကာကွယ တာ်း ီ်း ရလျာ ချရ ်းအတွက   ဲဘက   ိုင 

 ာမျာ်းမှ ဝန ရ ာင မှုရ ်းခခင ်း
 ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ

မီ်းရဘ်းအနတ ာယ ကာကွယ ခခင ်း  ိုင  ာဝန ရ ာင မှုမျာ်းနှင  လက လှမ ်းမီခခင ်း  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ  ှ မ ှ မရခြေ  ို ါ

က ွာ်း ြေ

✓

 
 

ရင်ားမမစ် … ဦ ားတည်အိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိရြ် ။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ က က ားရ ာ တွင် မှုခ င်ားမ  ာား ကာ ကွယ်တာ ားဆ  ား ကလျှာ  ခ ကရားအ တွက် ရွဲ ဘက်ဆိိုင်ရ ာ မ ာ ားမှ 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားမခ င်ားမ ာ ားရှိ ြ သည။်  အ ာ မခ လိုြ်ငန်ားမ ာ ား၏ဝန်ကဆာ င်မှုမ ာ ား၊  ဆ က်သွယ်ကရ ားနှင ် သ တင် ား  

အ ခ က်အလက်ဆိိုင်ရာ  အ ကထာ က်အကူမြ အ ကဆာ က်အဦမ ာား၊  လူထိုအ ကမခမြ  သဘာ ဝကဘ ားအ နတရာ ယ်  

ကလျှာ  ခ ကရားအ စ အ စဉ၊်  ဆ ိိုင်ကလိုန်ား( သိို ) အ ကရ ား ကြေါ်အကမခအ ကနအကာ အကွယ်မ ာား၊  မ ားကဘားအနတရာ ယ်  

ကာ ကွယ်မခင် ားဆ ိိုင်ရာ  ဝန်က ဆ ာ င်မှုမ ာ ား မရှိကက ကာ င်ား  က တွြို့ရှိရြ သည။် 

 

(ဏ-၂)  ှုခင််းမဖစ်ပ ွာ်း ှု 

ဇယာ ား (၄ ၈) မှုခင်ား မ စ်ြွာ ား မှုအကမခအ ကန 

လူကုန်ကူ်းြေှု ခ ု်းြေှု ြူေ်းယစ်ကဆ်းသုံ်းစ  ြေှု အ ကြ်ေ်းြက်ြေှု

 စ ို်း  မ  သည  စ ို်း  မ  သည  စ ို်း  မ  သည  စ ို်း  မ  သည 

 သာမန  သာမန  သာမန  သာမန 

 မ ှ  မ ှ  မ ှ  မ ှ 

ြေှုခင််းပြစ်ြ ွာ်းြေှု

အကပခအကန

✓ ✓  
ရင်ားမမစ် … ဦ ားတည်အိုြစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရြမ်ိရြ် အ ို ြ်စို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုြစ်ို။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ တွင် လူ ကိုန်ကူား မှု ၊  ခိိုားမှု၊ မူားယစ်ကဆား သ ိုားစွွဲမှု၊ အ ကကမ်ား က်မှုမ ာ ား မရှိကက က ာ င်ား  

ကတွြို့ရှရိြ သည။်
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ကက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်းစီ  က န််း 

ဖ  ြို့မဖ  ်းကရ်း ဟွာဗ ျူဟွာဇယွာ်း(မပဿနောဆန််းစစ်မခင််း ှကမဖရှင််းနည််းအထ ) 

စဉ် မပဿနော အကကကွာင််းရင််း 
အကမခအကနကကွာင််း 

  ွာ်း 

အဟန့််အတွာ်းနှင့််

စ န်ကခေါ် ှု 
ကမဖရှင််း ည့််နည််းလ ််း  ွာ်း 

အဆ ုမပ စီ  ခ က် 

နှင့််လုပ်ငန််း  ွာ်း 

၁ ကဏ္ဍ- အကမခခ အကဆွာက်အဦ 

 မိိုားရ ာသ ၌ ကက  ားရ  ာ သူ/ 

သာားမ  ာား  

သွာားလ ာရ သည ်မှာ 

အဆ င်မကမြ မခင်ား 

မိိုားတွင်ားက ာ လကက  ားရ  ာ သူ/ 

သာားမ  ာား သွ ာားလာ ကရား 

ကက ာ င်ားမ ွန ်ကစ ရန ် 

ကက  ားရ  ာမှလိုြ်သ ာား 

အင် အ ာားန ှင ်က ငွအ ာား 

အန ည ်ားငယ် ထည  ်ဝင် 

န ိိုင်မခင်ား။  

ကက  ားရ ာရန ်ြ ိုက ငွ 

မ င ် မက ဆ ာင်ရ 

က ် န ိိုင်မခင်ား 

 

က က ားလကဦ် ားစ ားဌာနနှင ခ် တိဆ်က် 

က ဆာင်ရ ကရ်န ်

ကက  ားရ ာတွင် ားလမ်ား 

က ွန ်ကရစ ်ဘ ားလမ်ား 

ခင်ားမခင်ား 

၂ ကဏ္ဍ-  ီ်းလင််းကရ်း 

 ကက  ားရ  ာရှိအိမ် ကထ ာင်စ ို 

အာား လ ိုား မ ား မသ ိုားစ ွွဲနိိုင်မခ င်ား 

မ ား မသ ိုားစ ွွဲနိိုင်သည  ် အိမ်က ထာ င် စ ို 

မ ာားအတကွ ်  ွ ြို့မ ိ  ားမှုကနှှာ င ်  

ကန ှားမခင်ား 

ကက  ားရ  ာမှလိုြ်သ ာား 

အင် အ ာားန ှင ်က ငွအ ာား 

အန ည ်ားငယ် ထည  ်ဝင် 

န ိိုင်မခင်ား။  

ကက  ားရ ာရန ်ြ ိုက ငွ 

မ င ် မက ဆ ာင်ရ 

က ် န ိိုင်မခင်ား 

 

ကက  ားရ  ာဆြ်ကက ာ်မတ  ွွဲြို့စ ည ်ားမြ ား 

သက ်ဆိိုင်ရ ာဌ ာန မ ာား၊ အလှြူရှ င် မ ာား၊ 

မြည ်တွ င်ား/မ ြည ်ြအ ွွဲ ြို့အစည ် ားမ ာ ားန ှင ် 

ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာင်ရ က ်မခ င်ား ၊  

လျှြ်စစ ်မ ားကဆ ာင် 

ရ က ်ကြားရန ် 

၃ ကဏ္ဍ- က န််း ွာကရ်း 

 ကက  ားရ  ာတွင် 

ကဆားကြားခန ်ား မရ ှိမခင်ား 

က  န ်ားမ ာကရား အတွက် 

အခက ်အခွဲမ ာားစ ွ ာရှိမခင်ား 

ကမမကန ရ ာရှိမခင်ား၊ 

ကက  ားရ  ာလူထိုြူား ကြ 

င်ား ြ ဝင်န ိိုင်မခ င်ား 

ကငွက ကက ားအရ င်ား

အန ှ ား မရ ှိမခင်ား 

သက ်ဆိိုင်ရ ာ ဦားစ  ားဌာန န ှင ်ခ တိ် ဆ က ် 

ကဆာ င်ရ က ်န ိိုင်မခ င်ား 

ကဆားကြားခန ်ား 

တည်ကဆ ာက ်မခ င်ား 

၄ ကဏ္ဍ- ကရကပ်းကရ်း 

 သန  ်ရှင်ားက သ ာက သာက ်

သ ိုားကရမ လ ို ကလ ာက ်မခင်ား 

ကက  ားရ  ာရှိ တ ိုကင် တွင်ားမ  ာားမ ှ ာ  

သန  ်ရှင်ားက သ ာက သာက ် သ ိုားကရမ

ရှိမခင်ားကကက ာ င ် က  န ်ားမ ာကရား  

အတွက် အန တရာယ်မ ာားမခငာ်း 

ကက  ားရ  ာမှလိုြ်သ ာား  

အင် အ ာားန ှင ်က ငွအ ာား  

အန ည ်ား ငယ် ထည  ်ဝင်  

န ိိုင်မခင်ား။  

ကက  ားရ ာရန ်ြ ိုက ငွ 

မ င ် မက ဆ ာင်ရ က ်  

န ိိုင်မခင်ား 

 

ကက  ားရ  ာဆြ်ကက ာ်မတ  ွွဲြို့စ ည ်ားမြ ား 

သက ်ဆိိုင်ရ ာဌ ာန မ ာား၊ အလှြူရှ င် မ ာား၊ 

မြည ်တွ င်ား/မ ြည ်ြအ ွွဲ ြို့အစည ် ားမ ာ ားန ှင ် 

ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာင်ရ က ်မခ င်ား ၊  

ကက  ားရ ာတွင်  

စက ်ကရတွင်ား 

တူားက ာ်မ ခင် ား 

ကဆ ာင်ရ က ် ကြားရန ် 
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စဉ် မပဿနော အကကကွာင််းရင််း 
အကမခအကနကကွာင််း 

  ွာ်း 

အဟန့််အတွာ်းနှင့််

စ န်ကခေါ် ှု 
ကမဖရှင််း ည့််နည််းလ ််း  ွာ်း 

အဆ ုမပ စီ  ခ က် 

နှင့််လုပ်ငန််း  ွာ်း 

၅ ကဏ္ဍ- အကမခခ အကဆွာက်အဦ 

 ကက  ားရ  ာတစ ်ရ ာန ှ င ် 

တစ ်ရ ာသွ ာားလ ာကရား  

ခက ်ခွဲမခင်ား 

လူမှုကရား ၊ စ  ားြ ွာားကရား၊ က  န ်ားမ ာ  

ကရား အတွက် အခက ်အခွဲမ ာားစ ွာ  

ကက   ကတွြို့ရ မခင်ား 

ကက  ားရ  ာမှလိုြ်သ ာား  

အင် အ ာားန ှင ်က ငွအ ာား  

အန ည ်ား ငယ်ထည ်ဝ င်  

န ိိုင်မခင်ား။  

ကက  ားရ ာရန ်ြ ိုက ငွ 

မ င ် မက ဆ ာင်ရ က ်  

န ိိုင်မခင်ား 

 

ကက  ားရ  ာဆြ်ကက ာ်မတ  ွွဲြို့စ ည ်ားမြ ား 

သက ်ဆိိုင်ရ ာဌ ာန မ ာား၊ အလှြူရှ င် မ ာား၊ 

မြည ်တွ င်ား/မ ြည ်ြအ ွွဲ ြို့အစည ် ားမ ာ ားန ှင ် 

ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာင်ရ က ်မခ င်ား ၊  

ကက  ားရ ာခ  င် ား 

ဆက ် လမ်ား 

က ာက ်လိုြ်မခင်ား 

၆ ကဏ္ဍ- လူငယ်နှင့်အ်ွာ်းကစွာ်း 

 စ ာကြဗ ဟိုသို တ 

အာားန ည ်ားမခ င်ား 

လူငယ်စ ာကြ ကလ လ ာမှု 

မရ ရှိမခင်ား 

ကမမကန ရ ာရှိမခင်ား၊ 

လူငယ်မ ာားစ ာကြ 

ကလ လ ာလိိုစ ိတ်ရှိမခ င်ား 

ကက  ားရ ာရန ်ြ ိုက ငွ 

မ င ် မက ဆ ာင်ရ က ်  

န ိိုင်မခင်ား 

 

သက ်ဆိိုင်ရ ာ ဦားစ  ားဌာန န ှင ်ခ တိ် ဆ က ် 

ကဆာ င်ရ က ်န ိိုင်မခ င်ား 

စ ာက ကည  ်တိိုက ် 

တည ်က ဆ ာက ်မခင်ား 
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က ု်းကွာ်းစွာရင််း 

၁။ သမဝ ယမနှင ်  ကက ားလ က် ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားဝန်က က ားဌာ န ၊  ကက ားလက်က ေသ ွ ြို့ မ ိ ား တိိုားတက်ကရ ားဦ ားစ ား  ဌာ န၏ 

ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကရားဆ ွွဲကရားလက်စွွဲ ( တ တိယအ ကကိမမ်ြ င်ဆငမ် ည် စွက်ခ က်) ၂၀ ၁၉  ခိုနှစ်၊  

ကအာ က်တိိုဘာ လ ။ 

၂။ ၂၀၂၀ခိုနှစ် ဇန်နဝ ရ လက ဆ င်ဆ င် ကိုန်ားက က ား ရ ာ တွင် က င်ား ြခွဲ ကသာ  ကက ားရ ာ အ ကမခအ ကနကိို 

ရ ာ သူရ ာသာ ားမ ာ ား ကိိုယတ်ိို င် ဆ န်ားစစ်အ ကွဲမ တ် မခင် ား လိုြ်ငန်ားမှ မှတ်စိုမ ာား။ 

၃။ ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရ ား မှြူား၏ ကက ားရ ာ ဆ ိိုင်ရာ ရညည်ွှန်ားမှတ်တမ် ားစာ အ ိုြ် ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


