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မာတ ကာ ၂ 

စကာားခ  ား ၆ 

တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြမမမြ ုံ၊ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ၈ 

တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာ ရာသ ခွင်မြ မြကခဒ န်၊ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ၉ 

တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာ အဖွဲြို့အစည်ားမြြ ုံ၊ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ၁၀ 

အပ ုင််း(က) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းဗ ျူဟွာန ှင  ်အစအီစဉ် 

(၁)  န ဒါန်ား- မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားရည်ရ ယ်ခ ကန် ငော့်  ွှမ်ားခခ  သက်မရာက်မှု ၁၁ 

 (က) ရည်ရ ယ်ခ ကန် ငော့် က   ားမ ကာင်ားမဖာ်မြခ က် 

 ( ခ) စ မ က န်ား၏ ွှမ်ားခခ  သကမ်ရာက်မှု 

(၂)  မက ားရ ာ၏ြထဝ ဝင်အမနအထာားန ငော့် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား ၁၂ 

 (က) တည်မနရာ၊ ရာသ ဥတုံန ငော့် မမမမ က်န ှာသွင်မြင်အမနအထာား 

 ( ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃)  မက ားရ ာ၏  ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရားအမမခအမန ၁၃ 

 (က)  ူဦားမရဆ ုံင်ရာ အခ က်အ က်မ ာား 

 ( ခ)  စ ားြွာားမရားအမမခအမန- ဝငမ်ငွ၊ြ ုံင်ဆ ုံင်မှုန ငော့်  မမျှတမှု 

 (ဂ)  ဆင်ားရဲနွမ်ားြါားမှုန ငော့်  ထ ခ ုံက်နစ်နှာ ွယ်မှုမ ာား 

 (ဃ) က န်ားမာမရားန ငော့ ်အာဟာရ 

 ( င) ြညာမရားန ငော့် ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

 ( စ) က ာားမဆ ုံင်ရာ ဆကန်ွယ်မှု 

(၄)  ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏  က်ရ  ဖွ ြို့မဖ  ားမှုအမမခအမန ၁၅ 

 (က) ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဆ ုံင်ရာစ မ အုံြ်ခ  ြ်မှုစနစ ်

 ( ခ)  သ ားန  ၊သာားငါားထုံတ ်ုံြ်မရားကဏ္ဍ 

 (ဂ)  စ ုံက်ြ   ား၊မမွားမမြူမရားမဟုံတ်မသာ အသကမ်မွားဝမ်ားမက ာငာ်း ုံြ်ငနာ်းမ ာား 

 (ဃ) ြတ်ဝန်ားက င်န င်ော့ သဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာားဆ ုံင်ရာစ မ ခန့််ခွဲမှု 

 (င)  ဘဏန် င်ော့မငွမ ကားဆ ုံင်ရာ ဝနမ်ဆာင်မှု 

 (စ)  ြညာမရား၊ က န်ားမာမရား၊မရန င်ော့ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရ င်ားမရား 

 (ဆ)  ူငယ်န င်ော့ယဉ်မက ားမှု 

 (ဇ)  အမမခခ အမဆာက်အဦမ ာား  က်  မ်ားမ မှု-  မ်ား၊တ တာား၊  ျှြ်စစ်စမွ်ားအာား၊ 

   သတင်ားန င်ော့ဆက်သွယ်မရား 

 (စ ) တည်မင မမ်အားခ မ်ားမှုန င်ော့ မြည်သူူ့  ုံခခ  မရား 

(၅) မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မှုက ုံ အမထာက်အြ ော့မဖစ်မစမသာ အမမခအမနမကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားန င်ော့ မက ာ် ွှာားရမည်ော့ စ နမ်ခေါ်မှုမ ာား ၁၈ 

 (က) ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မှုက ုံ အမထာက်အြ ော့မဖစမ်စမသာ အမမခအမနမကာင်ားမ ာား၊  
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 (ခ) အဟန့််အတာားမ ာားန ငော့်  မက ာ် ွှာားရမည်ော့ စ နမ်ခေါ်မှုမ ာား၊ 

(၆) မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားြန်ားတ ုံင်န ငော့ ်ဗ ြူဟာ ၂၁ 

(၇)  မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မှုက စစရြမ် ာားန ငော့်  ဗဟ ုံအဆငော့ ်မူဝါဒမ ာားအ ကာား အစ အစဉ် ၂၂ 

 က မသာ ခ  တ်ဆက်မှုမ ာား  

(၈) ဦားစာားမြားစ မ ခ က်မ ာားန ငော့်  အမကာင်အထည်မဖာ်မဆာင်ရ ကမ်ညော့်  အခ  နက်ာ  ၂၃ 

 (က) န စ်ြတ် ည်မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ် 

 ( ခ) ကဏ္ဍန ငော့် ရငာ်းန  ားမမ ြ်န  မှုက ုံ အမမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြ်စုံ သတ်မ တ်မခင်ား 

 (ဂ) ဦားစာားမြားစ မ ခ က်မ ာား 

 (ဃ)အမကာင်အထည်မဖာ်မညော့် အခ  န်ကာ  

(၉) ဘတ်ဂ တ်န ငော့်  မငွမ ကားဆ ုံင်ရာ အစ အစဉ် ၂၉ 

(၁၀)  မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငနာ်းမ ာား အမကာင်အထည်မဖာ်မညော့်  နည်ား မ်ားန ငော့ ် ၃၀ 

 အစ အစဉ်မ ာား  

 (က) မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားမကာ်မတ ၏အခန်ားကဏ္ဍ 

 ( ခ) ဖွ ြို့မဖ  ားမရား မ တ်ဖက်အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 (ဂ) ကန်ထရ ုံက်န ငော့ ် ဝန်မဆာင်မှုမြားသညော့် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

 (ဃ) မက ားရ ာ၏ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာား ည်ြတ်ရန်န ငော့်  မြ မြင်ထ န်ားသ မ်ားရန ်

  အတွက် အဖွဲြို့အစည်ားဆ ုံင်ရာန ငော့် မငွမ ကားဆ ုံင်ရာ အစ အမ မ ာား 

(၁၁)  စ မ က နာ်းကက ား ကြ်စစ်မဆားမခင်ားန ငော့်  အကဲမဖတ်သ ုံားသြ်မခင်ား ၃၂ 

 (က)ကက ား ကြ်စစ်မဆားမခင်ား 

 (ခ) န စ်ြတ် ည်မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ က နာ်း မဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှုအကဲမဖတ်မခင်ား 

 (ဂ) နည်ားြညာဆ ုံင်ရာ အကူအည  

မနှာက်ဆက်တွ(ဲ၁) မက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဗ ြူဟာ တည်မဆာက်မှုအမမခမြဇယာား ၃၅ 

မနှာက်ဆက်တွ(ဲ၂) မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ က န်ားမကာမ်တ ဝင်မ ာားစာရင်ား ၃၈ 

မနှာက်ဆက်တွ(ဲ၃) စ မ က န်ားဇယာားမ ာား ၃၉ 

ဇယာား ၁     ူဦားမရ န င်ော့  ဦူားမရဆ ုံင်ရာ အခ က်အ က်မ ာား 

ဇယာား၂      ုံြ်သာား အင်အာား န င်ော့ ဝင်မငွရ  ုံြ်ငန်ား အမ   ားအစာား         

ဇယာား ၃  ုံြ်ငန်ားန င်ော့က ာား/မအ  ုံက်အနညာ်းဆ ုံားန င်ော့အမ ာားဆ ုံား ုံြ်အာားခနှုနာ်းထာား  

ဇယာား ၄ မက ားရ ာ၏စ ုံက်ြ   ားမမမြ ုံင်ဆ ုံင်မှု 

ဇယာား၅  ဓါတ်သတတ န င်ော့အမခာားသဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာား  

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင်ော့အမမခအမန  

ဇယာား ၇ ဆင်ားရဲမသာ အ မ်မထာင်စုံမ ာား၏ ဝမ်ားစာဖူ  ုံမှုအမမခအမန 

ဇယာား ၈     ကူည မစာင်ော့မရ ာကမ်ှုအထူား  ုံအြ်မသာအုံြ်စုံမ ာား၏ထ ခ ုံက် ယ်ွမှုအမမခအမန 

ဇယာား၉  မက ားရ ာ၏ထ ခ ုံက်သက်မရာက် ယ်ွမှုအမမခအမနန ငော့်မဘားအနတရာယ်မ  ာော့ခ မရား အစ အမ မ ာား 
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ဇယာား ၁၀ ထ ခ ုံက်သက်မရာကမ်ှုခ ရန ုံင်သညော့် သူမ ာား 

ဇယာား ၁၁ မက ားရ ာအတွင်ားရ   ူထုံအမမခမြ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား  

ဇယာား ၁၂ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားမဆာင်ရ ကမ်နမသာမြင်ြအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား  

ဇယာား ၁၃ မက ားရ ာ၏ စ ုံကြ်   ားမမမြ ုံင်ဆ ုံငမ်ှုမမမယာြ ုံငဆ် ုံင်သည်ော့အ မ်မထာင်စုံ  

ဇယာား ၁၄ မက ားရ ာ၏မရအရင်ားအမမစ်န ငော့် မရသွင်ားဧရ ယာ  

ဇယာား ၁၅ အဓ ကသ ားန  မ ာားန ငော့် အထကွ်နှုနာ်း  

ဇယာား ၁၆ မက ားရ ာ၏စ ုံက်ြ   ားမရားသ ုံားကရ ယာမ ာားြ ုံငဆ် ုံင်မှု  

ဇယာား ၁၇ သ ားန  အထွက်နှုန်ားတ ုံားမစရန်အတွက်အခွငော့ ်အ မ်ားမ ာား  

ဇယာား ၁၈ သ ားန  ထုံတ် ုံြ်မှုအတွက်မြသာနှာန ငော့် အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၁၉ မမွားမမြူမရားန င်ော့ငါား ုံြ်ငနာ်းမဆာင်ရ ကမ်ှုအမမခအမန 

ဇယာား ၂၀ မမွားမမြူမရားကဏ္ဍ ထုံတ ်ုံြ်မှုတ ုံားတက်မစရန်အတွက် အခွင်ော့အ မ်ားမ ာား  

ဇယာား၂၁   မမွားမမြူမရားန င်ော့သာားငါားထုံတ ်ုံြ်မှုတ ုံားတကမ်စရန်အတွက ် မြဿနှာန င်ော့စ နမ်ခေါ်မှုမ ာား 

ဇယာား၂၂ စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရားမဟုံတ်မသာ  အသက်မမာွး ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခငွ်ော့အ မ်ား မ ာား 

ဇယာား၂၃ စ ုံက်ြ   ား/မမာွးမမြူမရားမဟုံတ်မသာ အသကမ်မွား ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက ်  မြဿနှာန င်ော့ အခက် 

အခဲမ ာား  

ဇယာား ၂၄ မရ ြို့မမြာငာ်းသွာား ာမှုမဖစမ်ြေါ် ာြ ုံ၊ြ ုံစ န င်ော့အခ  န်ကာ   

ဇယာား ၂၅ မရ ြို့မမြာငာ်းသွာား ာရမခင်ား၏အဓ ကအမ ကာင်ားအရင်ား 

ဇယာား ၂၆ မရ ြို့မမြာငာ်း ုံြ်က ုံင်သူမ ာားမ မြန်ြ ုံ့်မင ွ

ဇယာား ၂၇ ကုံန်စညန် င်ော့ဝန်မဆာင်မှု၊မစ ားကကွ် က်  မ်ားမ မှုအမမခအမန  

ဇယာား ၂၈ မငွမ ကား က်  မ်ားမ မှုန င်ော့ဘဏ် ုံြ်ငနာ်း  

ဇယာား၂၉ ြတ်ဝန်ားက င်န င်ော့သဘာဝအရငာ်းအမမစ်မ ာားစ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက် က်ရ  အမ ော့အက င်ော့န င်ော့ 

အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၃၀ မူ တန်ား ၊အ ယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားန င်ော့ တကကသ ုံ ်အဆင်ော့  စာတတ်မမမာက်မှုနှုန်ား 

ဇယာား ၃၁ မက ာင်ားတက်နှုန်ား  

ဇယာား ၃၂ စာသင်မက ာင်ားအမမခအမနန င်ော့ဝန်မဆာငမ်ှုမ ာား  

ဇယာား ၃၃ ြညာမရားအခက်အခဲန င်ော့မြဿနှာမ ာား  

ဇယာား ၃၄ အမဖစ်မ ာားမသာမရာဂါမ ာား  

ဇယာား၃၅  ွန်ခဲော့မသာ(၁၂) အတွင်ားကာကွယ်မဆားထ ုံားန  မှု  

ဇယာား၃၆ က န်ားမာမရားအမထာက်အြ ော့န င်ော့ဝန်မဆာင်မှုမ ာား  

ဇယာား ၃၇ မသာက်သ ုံားမရရရ  မှု  

ဇယာား ၃၈ အ မ်သာအမ   ားအစာား  

ဇယာား ၃၉ က ာား/မ မရားရာ  

ဇယာား၄၀ မက ားရ ာ၏ မ်ားတည်ရ  မှုအမမခအမန  
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ဇယာား ၄၁ မက ားရ ာ၏တ တာားတည်ရ  မှု 

ဇယာား၄၂ မရမ ကာငာ်းသယ်ယူြ ုံ့်မဆာင်မရား  

ဇယာား၄၃ သယ်ယူြ ုံ့်မဆာင်မရားယာဉ်မ ာားန ငော့် ဝန်မဆာင်မှုမ ာား  

ဇယာား၄၄  ျှြ်စစ်မ ားရရ  မှုအမမခအမနမ ာား 

ဇယာား၄၅ ဆက်သွယ်မရားန င်ော့သတင်ားအခ က်အ ကဆ် ုံင်ရာနည်ားြညာအမမခအမန 

ဇယာား၄၆ ယဉ်မက ားမှုန င်ော့ ူငယ်ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအမမခအမန 

ဇယာား၄၇  မဘားကငာ်း  ုံခခ  မရားဝန်မဆာငမ်ှုအမထာကအ်ကူမ ာားအာား  က်  မ်ားမ မှု 

ဇယာား၄၈  မှုခင်ားမဖစြ်ွာားမှုအမမခအမနက ုံားကာားစာရင်ား                                                    ၉၀ 
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စက ွာ်းခ ်ီး 

 ဤမက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ က န်ားသည် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာမရားန စမ်  ၂၀၂၈-၂၀၂၉ ဘဏ္ဍာမရား န စ်အထ  

(၅)န စ် ကာ အမကာင်အထည်မဖာ်မဆာင်ရ က်မညော့် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာ၏ မက ားရ ာ သူ/သာား 

မ ာား ြါဝင်မရားဆဲွထာားသညော့် ြထမဦားဆ ုံားမသာ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ က န်ား မဖစ်ြါ သည်။ ကနဦားအမနမဖင်ော့ 

စ မ က နာ်း မဖစမ်မမာကမ်ရားအတွက်   ုံအြ်မသာ နည်ားြညာမ ာား ြ ော့ြ ုံားမြားသညော့် သမဝါယမန ငော့ ်

မက ား က်ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ဝန်ကက ားဌာန  မက ား က်မဒသ ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင် မက ားဇူားတင ်

ရ  ြါသည်။ အမရားကက ား မသာ အခ က်အ ကမ် ာားန ငော့ ် အကက ဉာဏ်မ ာားက ုံ တက်တက်ကကွကကွ ြ ော့ြ ုံားမြားမသာ 

မက ားရ ာ အုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူားန ငော့်  မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် မက ား က်မဒသ ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရား ဦားစ ားဌာနမ  

သက်ဆ ုံင်ရာ ဝန်ထမ်ား မ ာား က ုံ ည်ား အထူားြင်မက ားဇူားတင်ရ  ြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတငွ် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်က ုံယ်တ ုံင် ရြ်ရ ာတ ုံားတက်မရား ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ ယခငက်ာ  မ ာားက 

စ စဉ်ခ မ တ်မဆာင်ရ က်ခဲော့ ကမသာ် ည်ား  ူထုံအမ ာားမဖငော့်စနစ်တက  ြူားမြါင်ားြါဝင် မဆာင် ရ က်သညော့ ်

နည်ား မ်ားမ ာားန ငော့ ် ုံြ်ထ ုံား ုံြ်နည်ားမ ာားက ုံ မသ ခဲော့ ကြါ။  ူထုံက ုံယ်တ ုံင ်စနစ်တက  ြူားမြါင်ား မဆာင်ရ က ်

နည်ားက ုံအသ ုံားမြ ၍ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်အခ ငာ်းခ င်ားတ ုံင်ြင်မဆွားမနာွးည  န ှုင်ားအမမဖရ ာ ကရာ တွင် ကူည ြ ော့ြ ုံားမြားသညော့် 

အစ အစဉ်မရားဆဲွမရားကျွမ်ားက င်သူအဖွဲြို့တစ်ဖွြဲို့က ုံ မက ား က်မဒသဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရား ဦားစ ားဌာနမ  စ စဉ် 

မဆာင်ရ က်မြားခဲော့ြါသည်။ ဤ ုံြ်ငနာ်းစဉ်မ ကာငော့ ်ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်သည် မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ် မရားဆွ ရာ 

တွင် က န်ားဂဏန်ားန ငော့်သတင်ားအခ က်အ ကတ် ုံ့်၏ အမရားြါမှုက ုံသ ရ  ရ ုံ သာမက မက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ ်

မရားမ ြူားရ ုံား ကဲော့သ ုံ့်မသာ က န်ားဂဏန်ားအခ က်အ က်ရရ  န ုံင်မသာမနရာ မ ာားမ  ည်ား မကာက်ယူရရ  ခဲော့ြါသည်။ 

ထ ုံ့်မြင် ထြ်မ   ုံအြ်မသာက နာ်းဂဏန်ား၊ အခ က်အ က် မ ာားန ငော့် နည်ားြညာြ ော့ြ ုံား မှုတ ုံ့်က ုံ မမ  ြို့နယ်မ ာား 

အဆငော့်ဌာနဆ ုံင်ရာမ ာားမ ရယူမြ ားမက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား  ုံြ်ငနာ်းစဉ်မ ာားအတကွ် သက်ဆ ုံငရ်ာ မမ  ြို့နယ်ဦားစ ား 

ဌာနမ ာားန ငော့် အတူတကွခ  တ်ဆက်  ုံြ်မဆာင်ရန်   ုံအြ်မ ကာင်ား က ုံ ည်ား မကာင်ားစွာ နှာား ည်သ ရ  ခဲော့ြါ 

သည်။ 

 ယခုံမရားဆဲွထာားမသာ အစ အစဉ်သည်  က်ရ  ကာ အတွင်ား ရရ  သည်ော့အခ က်အ ကမ် ာားက ုံ သာ 

အာားမြ ထာားမသာ် ည်ား မနှာငက်ာ မ ာားတွင် ထြ်မ ရရ  သည်ော့ က န်ားဂဏန်ားအခ က်အ က်မ ာား ထြမ်ဖည်ော့ 

မြားမခင်ားမဖင်ော့ြ ုံမ ုံမကာငာ်းမွန် ာမညမ် ာမသခ ာြါည်။ ဤစ မ က န်ားတွင် ြါဝင်မသာ  ုံြ်ငန်ားမ ာား သည ်

ဆက် က် ုံြ်မဆာင်သွာားရမည်ော့  ုံြင်န်ားစဉ်မ ာားမဖစ်မြ ား  ုံြ်ငန်ားမဆာင်ရ ကမ်နမှု တစ်ဝက်ခန့်် 

အမရာက်တွင်  ုံြ်ငန်ားတ ုံားတက်မြ ားစ ားမှု၊ မြေါ်မြါက် ာမည်ော့ အခက်အခဲမ ာား၊ ဦားစာားမြား မရ ားခ ယ်မှုမ ာား 

န င်ော့ ုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားက ုံ မူမဘာင်အတွင်ား မြ မြင်မမြာင်ား ဲမှုမ ာား ဆက် က် ုံြ်မဆာင်သွာားြါမည်။ 

 ဤမက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ်တွင်မဖာ်မြြါရ  မသာ ဦားစာားမြား ုံြ်ငန်ားမ ာား စုံစညာ်း မဆာင် 

ရ က်န ုံင်ရန်အတွက် မက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူား၊ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် မက ား ကမ်ဒသဖွ ြို့မဖ  ား တ ုံတက ်

မရားဦားစ ားဌာန၊ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် အမထွမထွအုံြ်ခ  ြ်မရားဦားစ ားဌာန၊ မမ  ြို့နယ်အဆငော့ ် အစ ုံားရဌာနမ ာား၏ 

အကက မြ ခ က်မ ာားန ငော့ ် ဆက် က်ြ ော့ြ ုံားမှုမ ာားရရ  န ုံင်မည်ဟုံ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မမျှာ် ငော့်ြါသည်။ ဆက် က်၍ 

မနှာင်တွင် ည်ား ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာ၏ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတကမ်ရားဆ ုံင်ရာ အာားထုံတမ်ှု အမမခအမနမ ာားက ုံ 

ဆန်ားစစ်သ ုံားသြ်ရနန် ငော့် အကဲမဖတ်ရန်အတကွ် ြ ော့ြ ုံားကူည မှုမ ာား ရရ  န ုံငမ်ည်မဖစြ်ါမ ကာငာ်း ယ ုံ ကည ်ြါသည်။  
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 ဤအစ အစဉ်တွင် အြ ုံင်ား(၂)ြ ုံင်ားြါရ  ြါသည်။ အြ ုံင်ား(က)တငွ်   ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဗ ြူဟာန ငော့်   ုံြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်ြါဝင်ြါသည်။အမကာင်အထည်မဖာ်မညော့ဗ် ြူဟာ၊ဦားစာားမြား ုံြင်န်ားအစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က် န ငော့် 

မငွမ ကားဆ ုံင်ရာရရ  န ုံငမ်ည်ော့ မ်ားမ ကာင်ားန င်ော့  ုံြ်ငန်ားမဆာင်ရ က်မှု အဆင်ော့ဆင်ော့တ ုံ့်က ုံ အဓ က 

မဖာ်မြထာားြါသည်။  

အြ ုံင်ား(ခ)သည်စ မ က န်ားဆ ုံင်ရာအခ က်အ က်၊အမ ကာင်ားအရာမ ာားမဖစ်မြ ားအဆ ုံမြ စ မ က န်ား ုံြ်ငနာ်းမ ာားအ

မသားစ တ်အခ က်အ က်မ ာား ြါဝငြ်ါသည်။     

 

     

   ဇန်နဝါရ  ၂၀၂၄ ခုံန စ ်

   မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားမကာ်မတ  

      တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာ  

         မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်
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တကြေွာ ကကလ်းကက ်းရ ွာ၊သယ ဇွာတပပ ကပြေပ ု 
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ကဒ်း ဒရ ဲဖြေ  ွံ့ န ယ်၊  တြေွှတ်ကက  ်းရ  ွာအုပ်စ ု၊ တကြေွာ က ကလ်း ကက  ်းရ  ွာ ရ ွာသခီ င်ပပ ပပက ခဒ န ်

စဉ် အမ ကာင်ားအရာ တန်ခူား ကဆုံန် နယုံန ် ဝါဆ ုံ ဝါမခါင ်
မတာသ် 

 င်ား 

သ တင်ား 

ကျွတ် 

တန် 

မဆာင် 

မုံန်ား 

နတ် 

မတာ ်
မြာသ ုံ တြ ုံ့်တဲွ 

တ 

မြါင်ား 

၁ ရာသ ဥတုံအမမခအမန 
၂  ယ်/ယာစ ုံကြ်   ားမရား 

မနွစြါား 

စ ုံက ်
မမမမြင ်

မ ုံားစြါား 

စ ုံက ်

မ ုံားစြါား 

စ ုံက ်
မဆားဖ န်ား 

ဓါတ်မမမ 

 သဇာ 

ဓါတ်မမမ 

 သဇာ 

မ ုံားစြါား 

စ ုံက ်

မ ုံားစြါား 

ရ တ် 

မနွစြါား 

က ဲ 

မနွစြါား 

က ဲ 

မမမ 

 သဇာ 

၃ အသ ုံားစရ တ် မ ာား နည်ား မ ာား မ ာား မ ာား 
အ ွန် 

မ ာား 

အ ွန ်

မ ာား 
မ ာား နည်ား မ ာား မ ာား 

အ ွန ်

မ ာား 

၄ မခ ားမငွ  ုံအြ်မှု မ ာား နည်ား မ ာား မ ာား မ ာား မ ာား မ ာား မ ာား နည်ား မ ာား မ ာား မ ာား 

၅ ဝမ်ားစာဖူ  ုံမှု ရ   မရ   ရ   ရ   မရ   မရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   မရ   

၆ မသာကသ် ုံားမရဖူ  ုံမှု မရ   မရ   မရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   မရ   မရ   

၇ တ ရစာိ ဆန်အစာ ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   ရ   

၈ 
တ ရစာိ ဆန်မရာဂါ 

မဖစ်ြွာားမှု 
မ ာား နည်ား နည်ား နည်ား နည်ား နည်ား နည်ား နည်ား နည်ား နည်ား မ ာား မ ာား 

၉ ြွဲမတာ် သကကြန်ြွဲ 
မညာင်မရ 

သွန်ားြွဲ 
    

ဆ ားမ ား 

ထွန်ားြွ ဲ
ကထ န်ြွ ဲ    ဘုံရာားြွ ဲ

၁၀ သဘာဝမဘားအနတရာယ် မရ   
မ ုံားမရ 

မခ ာင်ားမရ 

ကက ား 

မ ုံားမရ 

မခ ာင်ားမရ 

ကက ား 

မ ုံားမရ 

မခ ာင်ားမရ 

ကက ား 

မ ုံားမရ 

မခ ာင်ားမရ 

ကက ား 

မ ုံားမရ 

မခ ာင်ားမရ 

ကက ား 

မ ုံားမရ 

မခ ာင်ားမရ 

ကက ား 

မရ   မရ   မရ   မရ   မရ   
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အပ ုင််း(က)ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းဗ ျူဟွာန ှင ် လုပ်ငန ််းစဉ် 

(၁) န  ဒါန ််း-ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းရည်ရ ယ်ခ က ်နှင ် လွှြေ််းခခ  သက ်ကရ ွာက ်ြေှု 

 (က) ရည်ရ ယ်ခ က ်နှင ် က    ်းက က ွာင််းကဖွာ်ပပခ က ်

 ဤမက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ်သည် အစ ုံားရဌာနမ ာား၊ မြည်တွင်ား/မြည်ြ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ န ုံင်င အတွင်ား 

မဆာင်ရ က်ခဲော့မြ ားမသာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားအမတွြို့အကက  မ ာားက ုံ မ ော့ ာသ ုံားသြ်မြ ား တစ်န ုံင်င    ုံား မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ား 

မရားစ မ က န်ားမ ာား မရားဆဲွအမကာင်အထည်မဖာ်မည်ော့ အစ အစဉ်သစ်မဖစ်မ ကာင်ား သ ရ  ရြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ ြထမဦားဆ ုံားမသာ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်က ုံ န ုံင်င မတာ်၏ အကူအည မဖင်ော့ မရားဆဲွ 

ရာတွင် မက ားရ ာ ူထုံက ုံယ်တ ုံင်တက်ကကွစာွြါဝင်၍ မရားဆဲွခဲော့ြါသည်။ ယခင်ကဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ်မရားဆဲွမရား 

အမတွြို့အကက  မရ  ခဲော့ြါ။ ဤအစ အစဉ်မရားဆဲွမြ ားမနှာက် မက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ဆ ုံင်ရာက န်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား 

အခ က်အ က်မ ာားမြ စုံရန်အမရားကက ားြ ုံက ုံ အမ ားထာားမ  ာ ကြါသည်။ ထ ုံ့်အမြင် မက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ ်

မရားမ ြူားရ ုံား၊ ဌာနဆ ုံင်ရာ မ ာားစသည်တ ုံ့်ထ မ    ုံအြ်မသာက န်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အ က်မ ာား ရယူရန်န င်ော့ 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ မက ားရ ာစ မ က န်ား အမကာင်အထည်မဖာ်ရန်   ုံအြ်မသာ နည်ားြညာမ ာားရရ  ရန် အမရားကက ားမ ကာင်ား 

က ုံြါ သတ မြ မ ြါသည်။ 

 ဤအစ အစဉ်တွင် မက ားရ ာ၏  က်ရ   ူမှုစ ားြွာားမရားန င်ော့ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအမမခအမနမ ာား၊ ကက  မတွြို့ မနရမသာ 

မြဿနှာမ ာား၊ ထ ုံမြဿနှာမ ာား မဖစ်ရသည်ော့ အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားက ုံ အြ ော့အြ ုံားမဖစ် မစမသာအခ က်မ ာားန င်ော့ 

အဟန့််အတာားမဖစ်မစမသာအခ က်မ ာား၊ (၅)န စ်တာကာ အမြ ားတွင် ရရ  မအာင် မဆာင်ရ က်   ုံသည်ော့ ရည်မ န်ား 

ခ က်မ ာား၊ ထ ုံရည်မ န်ားခ က်မ ာားရရ  ရန် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာ အမနန င်ော့မဆာင်ရ က် မည်ော့နည်ားဗ ြူဟာမ ာား ၊စ မ ခ က်မ ာား 

က ုံ ရ င်ားရ င်ား င်ား င်ားမဖာ်မြထာားြါသည်။ ထ ုံ့်မြင် ဦားစာားမြား  ုံြ်ငန်ားမ ာား  ုံြ်မဆာင်ရန်   ုံအြ် မသာအရာမ ာား 

န င်ော့ မငွမ ကားရရ  န ုံင်မည်ော့  မ်ားမ ကာင်ားမ ာားက ုံ ည်ားမဖာ်မြ ထာားြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမ တ်ဖက်မ ာား မဖစ်မသာအစ ုံားရဌာနမ ာား၊ အစ ုံားရမဟုံတ်မသာ အဖွဲြို့အစည်ား မ ာား၊ 

အရြ်ဖက်  ူမှုမရားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ ြုံဂဂ  ကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာမြြညာရ င်မ ာား၊ သတင်ားန င်ော့ မြည်သူူ့ 

ဆက်သွယ်မရား အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ အာရ ုံစ ုံက်မှုက ုံရမစမြ ား မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားန င်ော့ြတ်သက်သူ မ န်သမျှတ ုံ့်သည် 

ဤအစ အစဉ် မ တ်တမ်ား၏အသ ုံားဝင်မှုမ ာားက ုံ သ ရ  မစရန်  မမျှာ် င်ော့ြါသည်။  

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏မက ားရ ာအဆင်ော့အာားထုံတမ်ှုမ ာားအတွက် မူဝါဒန င်ော့ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဆ ုံင်ရာ အကူအည  မ ာားက ုံ 

စုံစည်ားမဆာင်ရ က်မြားန ုံင်ရန် ဤဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ ခ က်က ုံ မမ  ြို့နယ်အဆင်ော့၊ မြည်နယ်န င်ော့ တ ုံင်ားအဆင်ော့၊ မြည်မထာင်စုံ 

အဆင်ော့ အစ ုံားရအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားအာား တင်မြမည်မဖစ်ြါသည်။ ြုံဂဂ  က ကဏ္ဍအဖွဲြို့မ ာား အတွက် အသ ုံားဝင်မှုမ ာား 

အမနမဖင်ော့ မက ားရ ာ ူထုံ၏   ုံ ာားခ က်န င်ော့ ၎င်ားတ ုံ့်၏ စ ားြွာားမရားဆ ုံင်ရာ ဝန်မဆာင်မှုမ ာားခ  တ်ဆက်မှု 

ဖွ ြို့မဖ  ား ာမစရန် ဗ ြူဟာမမမာက် မဆာင်ရ က် ာန ုံင် မည်မဖစ်သည်။  

  အစ ုံားရမဟုံတ်မသာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရြ်ဖက် မူှုအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား (CSOs) န င်ော့ အ  ြူရ င် 

အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားသည် မက ားရ ာ ူထုံ၏ အမ န်တကယ်  ုံအြ်ခ က်မ ာားန င်ော့ ဦားစာားမြား မဆာင်ရ က်ရမည်ော့ 

 ုံြ်ငန်ားမ ာားအာား ြ ုံမ ုံသ ရ   ာန ုံင်မည်မဖစ်သည်။ ဘဏ် ုံြ်ငန်ားရ င်မ ာားန င်ော့ အမသားစာားမခ ားမငွ ုံြ်ငန်ားရ င် 

မ ာားအမနမဖင်ော့ မက ား က်မဒသရ   မငွမ ကားဆ ုံင်ရာ   ုံအြ်ခ က်မ ာားအတွက် သတင်ားအခ က်အ က်မ ာား 

ြ ုံမ ုံသ ရ    ာန ုံင်မည် မဖစ်သည်။  
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  နည်ားြညာအမထာက်အြ ော့မြားမည်ော့ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်ော့ တကကသ ုံ ်မ ာားအမနမဖင်ော့ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မက ားရ ာန င်ော့ 

မက ား က် ထူုံ၏ တ က မသာ  ုံအြ်ခ က်မ ာားအာား သ ရ   ာမခင်ားမ ကာင်ော့ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မက ားရ ာန င်ော့ဆ ုံင်မသာ 

၎င်ားတ ုံ့်၏သုံမတသန ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံစ စဉ်မဆာင်ရ က် ာန ုံင်မည်မဖစ်သည်။ 

 မ ဒ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆက်သွယ်မရားန င်ော့ မြည်သူူ့အမရားရြ်တည်မှုမြားသည်ော့ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား အမနမဖင်ော့ 

ယ ုံ ကည်ရမ ာက်သည်ော့ သတင်ားအခ က်အ က်မ ာားက ုံရရ  န ုံင်မည်။  

န ုံင်င တကာဖွ ြို့မဖ  ားမရားမ တ်ဖက်မ ာားမဖစ်သည်ော့ကုံ သမဂဂအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ န ုံင်င တကာမငွမ ကား ဆ ုံင်ရာ 

အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား (ကမ္ာော့ဘဏ်၊ အာရ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဘဏ်)၊ န ုံင်င တကာ အစ ုံားရမဟုံတ်မသာ အဖွဲြို့အစည်ား မ ာားန င်ော့ 

အ  ြူရ င်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားအမနမဖင်ော့ ၎င်ားတ ုံ့်အခ င်ားခ င်ား မြါင်ားစည်ား မဆာင်ရ က်မှုြ ုံမ ုံ မကာင်ားမွန် မစမြ ား 

မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်မ ာားက ုံ မမ  ြို့နယ်အဆင်ော့တွင် မြါင်ားစြ်ည  န ှုင်ား စ စဉ်မှုမ ာား မြ  ာန ုံင်ြါမည်။  

(ခ) စ ီြေ က  န််း၏လွှြေ််းခခ  သက ်ကရ ွာက ်ြေှု   

 ယခင်ကဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်မရားဆဲွရာတွင် အခ  န်ကာ တစ်ခုံအတွင်ား ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် က ုံယ်တ ုံင် 

တတ်န ုံင်မသာ မငွမ ကား၊အစ ုံားရန င်ော့ အမခာားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားထ မ ရန ုံင်မည်ော့အကူအည မ ာားက ုံ အမမခခ ကာ 

ဦားစာားမြားစ မ က န်ားမ ာား ခ မ တ်ခဲော့ြါသည်။ ယခုံအခါယင်ားသ ုံ့်မဟုံတ်ဘဲ က ယ်မြန့််သည်ော့ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအမမင် မဖင်ော့  မရားဆဲွ 

ထာားြါသည်။ 

  ူထုံဦားမဆာင်ြါဝင်သည်ော့  ုံြ်က ုံင်နည်ားမဖစ်မသာမ ကာင်ော့  ူတ ုံင်ားြါဝင်ခွင်ော့ရရ  မြ ား အမမင်ရ င်ား င်ား 

မစကာ ဖွ ြို့မဖ  ားမှုမဖစ်စဉ်တွင် ထူုံက ုံ အဓ ကမနရာတွင်ထာားရ  မခင်ားမဖစ်ြါသည်။ ဤသ ုံ့်မဖင်ော့  ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ 

 ူထုံြါဝင်၍စုံစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားမြားမရ ားခ ယ်မဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင်ော့  မက ားရ ာ ူထုံ၏ ဖွ ြို့မဖ  ားမှုက ုံ တ တ  

က က ြ ော့ြ ုံားမြားရာ မရာက်ြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်က ုံ အမကာင်အထည်မဖာ်ရာတွင် ြစစညာ်းအခက်အခဲ၊ မငွမ ကား 

အခက်အခဲ၊ နည်ားြညာအခက်အခဲမ ာား ရ  န ုံင်ြါသည်။ သ ုံ့်မဖစ်၍ က်မတွြို့ အမကာင်အထည်မဖာ်ရာ တွင် 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား   ုံအြ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုံားန င်ော့ အထ မရာက်ဆ ုံား မဖည်ော့ဆည်ား န ုံင်မည်ော့ 

စ မ ခ က်မ ာားက ုံ န စ်အ  ုံက်ဦားစာားမြားမရ ားခ ယ်မဆာင်ရ က်ြါမည်။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ စွမ်ားရည်န င်ော့   ုံအြ်မသာ 

အရင်ားအန  ားမ ာား မြည်ော့စ ုံမှုမြေါ်မူတည်၍ မနှာင်တွင် တမဖည်ားမဖည်ားတ ုံားခ ဲြို့ မဆာင်ရ က်သွာား မည်ော့အစ အစဉ်မ   ား 

မဖစ်ြါသည်။ 

(၂) ကက  ်းရ  ွာ၏ပထဝီဝင်အကနအထွာ်းန ှင ် သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်း 

 (က) တည်ကနရ ွာ၊ ရ ွာသီဥတုန ှင ် ကပြေြေ က ်နှှာသ င်ပပင်အကနအထွာ်း 

 မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် မမန်မာန ုံင်င ၏ မအာက်ြ ုံင်ားတွင် တည်ရ  ၍ ဧရာဝတ တ ုံင်ားမဒသကက ား၊ ဖ ာြ ုံခရ ုံင်တွင် 

တည်ရ  ြါသည်။ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် မမမာက် တတ တွဒ်  ၁၆ ဒ ဂရ  ၃၈ မ နစ်န င်ော့ ၁၆ ဒ ဂရ  ၀၅ မ နစ်  ကာား၊ 

အမရ ြို့မ ာင်ဂ  တွဒ် ၉၅ ဒ ဂရ  ၄၀ မ နစ်န င်ော့  ၉၆ ဒ ဂရ   ၀၅ မ နစ် ကာား၊ အမရ ြို့မ အမနှာက်သ ုံ့် (၂၅)မ ုံင်န ငော့် 

မတာင်မ မမမာက်သ ုံ့်(၁၇)မ ုံင်ရ ည်  ာားြါသည်။မဒားဒရဲမမ  ြို့၏ဧရ ယာ အက ယ်အဝန်ားမ ာ(၁.၄၁၁) စတုံရန်ားမ ုံင် န ငော့် 

မက ားရ ာအုံြ်စုံဧရ ယာမ ာ (၄၀၀.၃၀၃)စတုံရန်ားမ ုံင်ရ  မြ ား မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်၏ စုံစုံမြါင်ားဧရ ယာ အက ယ်အဝန်ားမ ာ 

(၄၀၁.၇၁၄)စတုံရန်ားမ ုံင် က ယ်ဝန်ားြါသည်။  
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မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် အမရ ြို့ဘက်န ငော့်မတာငဘ်က်တွင် မုံတတမြင် ယ်မကွြို့န ငော့် ထ စြ်  က် ရ  မြ ား၊ 

အမနှာက်ဘက်တွင် က   က် တ်မမ  ြို့န ငော့် ဖ ာြ ုံမမ  ြို့၊ မမမာက်ဘက်တွင် ရန်ကုံန်တ ုံင်ားမဒသကက ား၊ ကွမ်ားခခ ကုံန်ား 

မမ  ြို့နယ်၊ မကာော့မ ြူားမမ  ြို့နယ်တ ုံ့်န ငော့်  နယ်န မ တ်ခ င်ား ထ စြ် ျှက်ရ  ြါသည်။ 

မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် မြန့််မြြူားမသာမမမမ က်န ှာသွင်မြင်န ငော့် မမစ်မခ ာင်ားမ ာားရ  ြါသည်။ မဒားဒရဲ 

မမ  ြို့နယ်သည် မမစ်မခ ာင်ားမ ာားမြါမ ာားမသာ မဒသတစ်ခုံမဖစ်မြ ားမမစ်မခ ာင်ားမ ာားသည် မမမာက်မ  မတာင်သ ုံ့် 

စ ားဆင်ား  က်ရ  သည်။ ထင်ရ ာားမသာမမစ်မခ ာင်ားမ ာားမ ာ တ ုံားမမစ်၊ ဖ ာြ ုံမမစ်၊ က   က် တ်မမစ်၊ ဘ ုံားတုံြ်မမစ်၊ ဒ ုံရမ်ားမမစ်၊ 

သ ဒ မမစ်တ ုံ့်မဖစ်မြ ား သမဘြာစက်မ  မ ာား ည်ား သွာား ာန ုံင်မသာ မမစ်မ ာား မဖစ်ြါသည်။ မမစ်အမ ာားစုံမ ာ 

မရခ   မ ာားမဖစ်၍  စ ုံက်ြ   ားမရ၊ မသာက်သ ုံားမရမ ာားအမဖစ် အသ ုံားမြ န ုံင်ြါ သည်။ 

မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် မမစ်ဝကျွန်ားမြေါ်မဒသမဖစ်မသာမ ကာင်ော့ မ ုံားရ ာသွန်ားမှုမ ာားမသာမဒသ မဖစ်ြါသည်။ 

မဖစ်ြါသည်။ တစ်န စ်ြျှမ်ားမျှမ ုံားရ ာရက်(၁၁၅)ရက်ရ  မြ ား ြျှမ်ားမျှမ ုံားမရခ  န် (၉၅) က်မမဖစ်ြါသည်။ မ ုံားအမ ာားဆ ုံား 

ရ ာသွန်ား မသာ မ ာ ဇူ  ုံင် ၊  သဂုံတ် န ငော့် စက်တင်ဘာ  မ ာားမဖစ်ြါသည်။ 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာသည် ြထဝ ဝင်အမနအထာားအရ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်၏ အမနှာက်ဘက်တွင် တည် 

ရ  မသာ မက ားရ ာတစ်ရ ာမဖစ်ြါသည်။ တမွှတ် မက ားရ ာအုံြ်စုံတွင် ြါဝင်ြါသည်။ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်န င်ော့ (၆)မ ုံင်ခန့်် 

ကွာမဝားြါသည်။အမရ ြို့ဘက်တွင်တမွှတ်မက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ရ ာသာမအားမက ားရ ာ၊အမနှာက်ဘက်တွင်မဲဇ  မက ား

ရ ာအုံြ်စုံ၊မဲဇ  မက ားရ ာ၊မတာင်ဘက်တွငတ်မမာော့ကက ားမက ားရ ာအုံြ်စုံ၊တမမာော့ကက ားမက ားရ ာ၊မမမာက်ဘက်တွင်

မ မခ ာင်ားအ ုံင်အုံြ်စုံ၊မ မခ ာင်ားအ ုံင်မက ားရ ာ  တ ုံ့်န ငော့် နယ်န မ တ်ခ င်ားထ စြ် မနမသာ မဒသတစ်ခုံ မဖစ်ြါသည်။ 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာသည်  ယ်ယာစ ုံက်ြ   ားမရား န ငော့်မမွားမမြူမရား  ုံြ်ငန်ားက ုံ အဓ က ုံြ်က ုံင်မသာ 

မဒသတစ်ခုံ  ည်ားမဖစ်ြါသည်။ အမခာား ုံြ်ငန်ား မ ာားက ုံ  ည်ား အနည်ားငယ်  ုံြ်က ုံင်မသာမဒသ 

တစ်ခုံမဖစ်ြါသည်။  

(ခ) သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်း 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် ဓာတ်သတတ ဆ ုံင်ရာသဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား ထွက်ရ  မှုမရ  ြါ။ သ ုံ့်မသာ် 

 ည်ား မဆားဖက်ဝင်အြင်မ ာားမဖစ်သည်ော့ မဆားဂမုံန်ားမမစ်မ ာားန ငော့် မခွား  ာားသ ားြင်နက်စသည်တ ုံ့် မြါက်မရာက် 

သည်ော့ မဒသတစ်ခုံ ည်ားမဖစ်ြါသည်။  ယ်မမမန င်ော့ခခ မမမမ ာား အသင်ော့အတင်ော့ရ  ကာ မမမဆ  ွှာ အသင်ော့အတင်ော့ 

မကာင်ားမွန် ြါသည်။ မတာင်သူအာား  ုံားမ ာ မ ုံားမရက ုံ အဓ ကအာားထာား၍ စြါားစ ုံက်ြ   ား  ကြါသည်။ ဥယ ာဉ်ခခ ော့မမမ 

မ ာားတွင် မခ ာင်ားမရက ုံ အသ ုံားမြ ၍ ကွမ်ားသ ားြင်၊ အုံန်ားြင်၊ င က်မြ ာ၊ န ငော့် အမခာားသ ားြင် စာားြင်မ ာားက ုံ စ ုံကြ်   ား 

 ကြါသည်။  

(၃) ကက  ်းရ  ွာ၏လူြေှုဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ု်းတက ်ကရ ်းအကပခအက န  

 (က) လူဦ်းကရဆ ုင်ရ ွာအခ က ်အလက ်ြေ ွာ်း 

တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာတွင်အ မ်မထာင်စုံ(၆၃)စုံရ  မြ ား ူဦားမရစုံစုံမြါင်ား(၂၂၀)ဦားရ  ြါသည်။ြျှမ်ားမျှ 

တစ်အ မ် မထာင် ျှင်(၃)ဦားနှုန်ားခန့််ရ  မသာမ ကာင်ော့ မက ား က်အ မ်မထာင်စုံ၏ အမ   ားသာားအဆင်ော့ ြျှမ်ားမျှ 

တစ်အ မ်မထာင်  ျှင်(၂)ဦားနှုန်ားထက်မ  ာော့နည်ားမနြါသည်။ အသက်(၁၅န စ်မ ၆၄န စ်)အထ  အ ုံြ် ုံြ် 

န ုံင်မသာ ူဦားမရ မ ာ(၆၅%)ရ  မြ ား(၁၅)န စ်မအာက်  ူဦားမရန င်ော့အသက်(၆၄)န စ်အထက်  ူဦားမရ      စုံစုံမြါင်ား 

(၃၅%)ခန့််သည် မ  ခ ုံသူ မ ာားမဖစ် ကြါသည်။မက ားရ ာအတွင်ား အ ုံြ် ုံြ်န ုံင်မသာ  ူဦားမရ အသငော့်အတငော့် 
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ရ  မှုမ ကာင်ော့  ူသာား အရင်ား အမမစ်မကာင်ားမ ာားအမဖစ် မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရား အတွက် မထာက်ြ ော့ 

မှုမြားန ုံင်ြါသည်။ 

(ခ) စ ီ်းပ ွာ်းကရ ်းအကပခအကန-ဝင်ကင ၊ ပ ုင်ဆ ုင်ြေှုန ှင ် ြေြေျှတြေှု 

မက ားရ ာသူ/မက ားရ ာသာားမ ာားက ုံယ်တ ုံင် ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မသာ ဥစစာဓနအဆင်ော့ခွဲမခာားမှု နည်ား မ်ားအရ 

မက ားရ ာအ မ်မထာင်စုံ၏ (၁၄.၂၉%)မ ာ မမမြ ည်မသာအ မ်မထာင်စုံမ ာား မဖစ် က ြါသည်။ တမမာော့ကမ ား 

မက ားရ ာတွင်  ယ်(၁၀)ဧကမ  (၄၀) ဧက ကာား ြ ုံင်ဆ ုံင် ကမသာအ ယ်အ တ်ရ  မသာ အ မ်မထာင်စုံမ ာ 

မရ  မ ကာင်ားမတွြို့ရြါသည်။ မမမြ ည်မသာအ မ်မထာင်စုံမ ာ (၉)စုံရ  မြ ား  ယ်(၃)ဧကမ  (၉)ဧက ကာား ြ ုံင်ဆ ုံင် 

 ကကာ ြ ဉ်ခင်ား၊ထရ ကာ၊ သွြ်မ ုံားသညော့် အ မ်အမ   ားအစာားမ ာားမဖငော့် မနထ ုံင် က သည်။ တစ်န စ်ဝင်မငွမ ာ မမ ာားမြာား 

မသာ် ည်ား အမကကွားတင်ရ  မှုမ ာ အနည်ားငယ်ရ  ြါသည်။ အ ွန် မမမြ ည်မသာ အ မ်မထာင်စုံ(၅၄)စုံ ရ  မြ ား 

 ယ်ယာြ ုံင်ဆ ုံင်မှုန ငော့်  ယ်ယာသ ုံားက ရ ယာမ ာား ြ ုံင်ဆ ုံင် မှုမရ  ြါ။ အ မ်အမမခအမနမ ာ ဓန မ ုံား၊ဓန ကာ၊ 

ဝါား ကမ်ားခင်ားအ မ်မ ာားမဖငော့် မနထ ုံင် ကမြ ား က ြန်ား ုံြ်က ုံင်  ကသူမ ာားမဖစ် ကသည်။  

(ဂ) ဆင််းရ ဲန ြေ််းပါ်းြေှုနှင ် ထ ခ ကု ်နစ ်နှာလ ယ်ြေှု 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် မမမြ ည်မသာအ မ်မထာင်စုံ(၉)စုံရ  သည်ော့အနက် (၅၀)ရာခ ုံင် နှုန်ားမ ာ  (၃-

၆) အထ  ဝမ်ားစာဖူ  ုံမှုရ  ၍ မခ ားင ာားမခင်ားမမြ ဘဲထမင်ားြ ုံမ န်/နြ်မ န်မအာင် စာားမသာက် န ုံင်မြ ား၊  

(၅၀)ရာခ ုံင်နှုန်ားမ ာ (၆-၁၂)  အထ   ဝမ်ားစာဖူ  ုံမှုမရ  ဘဲ   ုံြ်အာားခမ ာား ကက  တင်ထုံတ်ယူ၍ ထမင်ား 

ြ ုံမ န်/နြ်မ နမ်အာင် စာားမသာက်  မနထ ုံင် ကြါသည်။ ၄င်ားတ ုံ့်သည်  ုံြ်အာားခ ကက  ယူမခင်ား၊ မငွတ ုံားမခ ား 

စာားသူမ ာား ထ မ မခ ားယူမခင်ား အမြင်အမခာားမဒသ သ ုံ့်သွာားမရာက်  ုံြ်က ုံင်မသာ မ သာားစုံ ဝင်မ ာားထ မ  မြန်ြ ုံ့် 

မငွတ ုံ့်မဖငော့်စာားနြ်ရ ကခာ ဖူ  ုံမရားမမဖရ င်ားမန ကရြါသည်။ မငွမ ကား အရင်ားအန  ား မဖူ  ုံမသာ ဆင်ားရဲမသာ 

မတာင်သူမ ာားအဖ ုံ့် ထ ခ ုံက်မှုမ ာားရ  န ုံင်ြါသည်။ သဘာဝမဘားအနတရာယ်န င်ော့ ကက  မတွ ာ ျှင် မက ားရ ာ 

တွင်မနထ ုံင်မသာ အ မ်မထာင်စုံ (၄၀%)ခန့််မ ာ အခက်အခဲ ကက  မတွြို့  ရန ုံင်ြါသည်။ 

(ဃ)က  န ််းြေွာကရ ်းန ှင ်အွာဟွာရ 

 က န်ားမာမရားအတွက် တစ်ခုံခုံမဖစ်ြွာားြါက မက ားရ ာတွင် က န်ားမာမရားမဆားမြားခန်ား မရ  သမဖငော့် 

မ မခ ာင်ားအ ုံင်တ ုံက်နယ်မဆားရ ုံသ ုံ့်   သွာားမရာက် ကုံသမှုခ ယူ  က် ရ  ြါသည်။အမရားကက ား ူနှာမ ာားအမနမဖငော့် 

မက ားရ ာန ငော့်(၆) မ ုံင်ခန့််ကွာမဝားမသာ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် မြည်သူူ့မဆားရ ုံ သ ုံ့်သွာားမရာက်မြသ ကရြါသည်။ 

မက ားရ ာတွင် သ ုံားမရ အတွက်မခ ာင်ားမရန ငော့်ကန်မရက ုံ အဓ ကသ ုံားစွဲ ကမြ ား မသာက်သ ုံားမရ အတွက်မ ုံားမရန ငော့် 

ကန်မရက ုံ သ ုံားစွဲ ကြါသည်။ မသာက်သ ုံားမရ မ ုံားတွင်ားအခါတွင်   ုံမ ာက်မှု ရ  မသာ် ည်ားတြ ုံ့်တွဲ မ စ၍ 

  ုံမ ာက် မှုမရ  မတာော့ြါ။ မသွား ွန်တုံတ်မကွားမရာဂါမ ာ ယခုံန စ်ြ ုံင်ားတွင် မဖစ်ြွာားမှု မ  ာော့နည်ား ာ ြါသည်။ 

အမ   ားသမ ား၊  ူငယ် ရူ ယ်၊ သက်ကက ားြ ုံင်ားတ ုံ့်သည် ည်ား တစ်က ုံယ်ရည်သန့််ရ င်ားမရားန င်ော့ က န်ားမာမရား 

အသ အမမင်မ ာား ရ   ကသည်။ မက ားရ ာတွင် ရ ာသာားအမ ာားစုံသည် သာမန်အာားမဖင်ော့ က န်ားမာမရား မကာင်ားမွန် ကမြ ား 

အာဟာရ မြည်ော့ဝမှုရ   ကြါသည်။ ကမ ားငယ် အမ ာားစုံ ည်ား က န်ားမာ  ကြါ သည်။ 
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(င) ပညွာကရ ်းန ှင ်ကျွြေ််းက  င်ြေှုြေ ွာ်း 

 တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် အမမခခ ြညာ မူ တန်ားမက ာင်ား(၁)မက ာင်ား ရ  သမဖငော့် မက ာင်ားသာား/သူမ ာား 

ြညာသင် ကာားရာတွင် အ ွယ်တကူမ ော့ ာသင်ယူန ုံင်ြါသည်။ မက ာင်ားသ ုံား ြရ မဘာဂ ြစစညာ်းမ ာားမ ာ 

  ုံမ ာက်မှုရ  မသာ် ည်ား အာဟာရတ ုံက်မကျွားမှုမ ာ နည်ားြါားြါသည်။ မက ားရ ာသူ/သာား  မ ာားတွင် ဘွဲြို့ရသူဦားမရ 

အသင်ော့အတင်ော့ရ  ြါသည်။ 

 မက ားရ ာရ    ယ်မမမမ ာားတွင် မ ုံားစြါားန ငော့်မနွစြါားန စ်မ   ား  ုံားစ ုံက်ြ   ား ကြါသည်။ ဥယ ာဉ်ခခ  မမမမ ာားတွင် 

ကွမ်ားသ ားြင်၊ အုံန်ားြင်၊ င က်မြ ာြင်၊ န ငော့် စာားြင်မသာက်ြင်သ ားန   အနည်ားငယ်က ုံ စ ုံက်ြ   ား ကြါသည်။ ဝက်၊  ကက်၊ 

ဘ၊ဲဆ တ ် မမွားမမြူမခင်ားစသည်တ ုံ့်က ုံ တစ်န ုံငတ်စ်ြ ုံင် မမွားမမြူ က ြါသည်။ က ုံယ်ြ ုံင် ယ်ယာမမမမရ  မသာ 

အ မ်မထာင်စုံမ ာားအမနမဖငော့်  ယ်ယာ ုံြ်ငန်ားတွင် က ြန်ား ုံြ်သာား မ ာား အမဖစ် ဝင်မရာက်  ုံြ်က ုံင် ကမြ ား 

မစ ားမရာင်ား ုံြ်က ုံင် ကသူမ ာား  ည်ားရ  ြါသည်။ စက်ရ ုံမ ာားတွင် ဝင်မရာက် ုံြ်က ုံင် မန ကမသာ 

ဝန်ထမ်ားမ ာား ည်ားရ  ြါသည်။ 

(စ) က  ွာ်းြေဆ ုင်ရ ွာဆက ်န ယ်ြေှု 

 တမမာော့မက ား မက ားရ ာတွင် အ ုံြ် ုံြ်န ုံင်မသာ အမ   ားသာားဦားမရန ငော့်အမ   ားသမ ားဦားမရ တန်ားတူန ားြါား 

ရ  ြါသည်။ စြါားစ ုံက်ခ  န်န ငော့် စြါားသ မ်ားခ  န်တ ုံ့်တွင် အမ   ားသာားတစ်ဦား ျှင် (၁၀၀၀၀)က ြ်မ  (၈၀၀၀) က ြ်ရရ  မြ ား 

အမ   ားသမ ားတစ်ဦား ျှင် (၈၀၀၀)က ြ်မ  (၇၀၀၀)က ြ်ခန့််ရရ   ကြါသည်။ မက ားရ ာ၏ စာတက်မမမာက် မှုတွင် ည်ား 

ြညာမရားအဆင်ော့အ  ုံက်တွင် အမ   ားသာား/အမ   ားသမ ား ူဦားမရ မ ာ မျှတမြ ား အမ   ားသမ ားဦားမရမ ာ အနည်ားငယ်မ ာားမြာား 

ြါသည်။မက ားရ ာအတွင်ားရ   ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမဆာင်ရ က် မနမသာ အဖွဲြို့အစည်ား မ ာားတွင်အမ   ားသမ ားမ ာား တက်ကကွစွာ 

ြါဝင် ကြါသည်။ သ ုံ့်မသာ်မက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက် မရားအတွက်ဆ ုံားမဖတ်ြ ုံင်ခွင်ော့မ ာားတွင် အမ   ားသမ ားမ ာား 

၏အခန်ားကဏ္ဍမ ာ အနည်ားငယ်အာား နည်ား မနဆဲမဖစ်ြါသည်။ 

(၄) ကဏ္ဍအသီ ်းသီ်း၏လက ်ရ ှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းြေှုအကပခအကန 

 မက ားရ ာ၏  က်ရ  ဖွ ြို့မဖ  ားမှုအမနအထာားက ုံ သ ရ  မခင်ားအာားမဖင်ော့ န ုံင်င မတာ်န င်ော့ မဒသဆ ုံင်ရာ အဖွဲြို့အစည်ား 

မ ာား၏ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာား ခ မ တ်အမကာင်အထည်မဖာ်ရာတွင် ြ ုံမ ုံမကာင်ားမွန် မစရန် မ ာားစွာ 

အမထာက် အကူမြ န ုံင်ြါသည်။ 

 (က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းဆ ုင်ရ ွာစ ီြေ အုပ်ခ  ပ်ြေှုစနစ ်

 မက ားရ ာ၏ဖွ ြို့မဖ  ားမရား  ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် ငူယ်အဖွဲြို့န င်ော့ြရဟ တအဖွဲြို့တ ုံ့်သည် မက ားရ ာ၏သာမရားနှာမရား 

က စစရြ်မ ာားက ုံ မက ားရ ာအုံြ်ခ  ြ်မရားအဖွဲြို့န င်ော့ြူားမြါင်ားကာ မဆာင်ရ က်မန ကြါသည်။ ယခုံအခါတွင် မက ား က် 

မဒသဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရားဦားစ ားဌာနမ  ဦားမဆာင်မြ ားမက ားရ ာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမကာ်မတ  က ုံမက ားရ ာသူ/သာား မ ာား 

က ုံယ်တ ုံင်ြူားမြါင်ား ြါဝင်မရ ားခ ယ် ဖွဲြို့စည်ားခဲော့ ကြါသည်။ ဤမကာ်မတ သည် မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ်တွင် 

ြါဝင်မသာဦားစာားမြား  ုံြ်ငန်ားမ ာားအာား သက်ဆ ုံင်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ မြင်ြအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်ော့ ခ  တ်ဆက် 

မဆာင်ရ က်သွာားမည်မဖစ်ြါသည်။ 

(ခ) သီ်းန ှ ၊သွာ်းငါ်းထုတလ်ုပ်ကရ ်းကဏ္ဍ 

မက ားရ ာရ    ယ်သမာားမ ာားသည်  စြါားက ုံသာ အဓ ကစ ုံက်ြ   ား ကမြ ား စ ုံက်ဧက(၃၆)ဧက စ ုံက်ြ   ား 

 ကြါသည်။ စ ုံက်ခင်ားအာား  ုံားသည် အမစော့ခ စနစ်န ငော့် အြင်စ ုံက်ြ   ားမခင်ားစနစ်တ ုံ့်က ုံတ ုံ့်က ုံ က င်ော့သ ုံား ကြါသည်။ 
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မမန်မာော့ ယ်ယာဖွ ြို့မဖ  ားမရားဘဏ်မ  ြ ော့ြ ုံားမသာမခ ားမငွမ ာ စ ုံက်ြ   ားစရ တ်က ုံ အမထာက်အကူမြ မသာ် ည်ား 

ရာသ ခ  န်အမ မရရ  ြါ။ ထ ုံ့်မ ကာငော့် စ ုံက်ြ   ားမရားစရ တ်အတွက် (မမမမြင် ခ  န်မ စ၍ မြါင်ားသတ်မခင်ား၊ မမမ သဇာ 

က ဲြတ်ခ  န်အတွင်ား) အရင်ားအန  ား  ုံအြ်ခ က်အာား မြင်ြ ုံြ်ငန်ား ရ င်မ ာားန င် ဓာတ်မမမ သဇာ အမရာင်ားဆ ုံင်မ ာားမ  

အတ ုံားနှုန်ား(၅)က ြ်နှုန်ားမဖင်ော့ မခ ားယူရြါသည်။ဥယ ာဉ်ခခ  မမမမ ာားတွင် အုံန်ားြင်၊ကွမ်ားသ ားြင်၊ င က်မြ ာြင် 

မ ာားက ုံသာ အဓ ကထာား စ ုံက်ြ   ား ကမြ ား သ ားြင် စာားြင်မ ာားက ုံ အ မ်မထာင်စုံအ  ုံက် စာားမ ာက်ရ ုံသာ 

စ ုံက်ြ   ား ကြါသည်။ 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် တစ်န ုံင်တစ်ြ ုံင ်မမွားမမြူမရားအနည်ားငယ်  ုံြ်က ုံင် ကြါသည်။ ဝက်၊  ကက်၊ 

ဘ၊ဲဆ တမ် ာားက ုံ မမွားမမြူ ကြါသည်။  

(ဂ) စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ်ကသ ွာ အသက ် ကြေ ်းဝြေ််းကက  ွာင််းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် စ ုံက်ြ   ားမရား၊မမွားမမြူမရား မဟုံတ်မသာအမခာားစ ားြွာားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာား  ုံြ်က ုံင် 

သူမ ာား ည်ားရ   ကြါသည်။ မစ ားဆ ုံင်အမရာင်ားအဝယ် ုံြ်သာား၊ ြန်ားရ  ုံြ်သာား၊ စက်ရ ုံ ုံြ်သာား၊ ငါားဖမ်ား 

သမဘြာ ုံြ်သာား အစရ  သည်ော့ ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ  ုံြ်က ုံင် ကြါသည်။ မရ ြို့မမြာင်ား ုံြ်သာား အနည်ားငယ်  ည်ား 

ရ  ြါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန ််းက  င်နှင ် သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ ်းဆ ုင်ရ ွာစ ီြေ ခန  ်ခ ဲြေှု 

မက ားရ ာတွင်  စ ုံက်ြ   ားမရားက ုံသာ အဓ ကထာား ုံြ်မဆာင်မသာ မက ားရ ာမဖစ်ြါသည်။ သ ုံ့်မသာ် စ ုံက်ြ   ား 

မရားဆ ုံင်ရာ ဗဟုံသုံတမ ော့ ာမှုအာားနည်ားမှုမ ာားမ ကာငော့် စြါားစ ုံက်ခင်ားမ ာားတွင် ဖ က်ြ ုံားမ ာား က  မရာက်တက် 

မခင်ားမ ကာင်ော့ ြ ုံားသတ်မဆားန င်ော့ ဓာတုံမမမ သဇာသ ုံားစွဲမှုမ ာားမြာားသမဖင်ော့ မမမဆ  ွှာ အရည်အမသွား က ဆင်ား ာ 

န ုံင်သည်။မတာင်သူမ ာား အမနမဖင်ော့ ဘက်စ ုံြ ုံားမွှာားန  မ်န င်ားမရား စနစ်အစာား ဓာတုံြ ုံားသတ်မဆားမ ာား က ုံ 

သာအသ ုံားမြ မှုမ ာားမြာား ာသည်။ စွန့််ြစ်ြစစညာ်းစ မ ခန့််ခွဲမှုတွင် ည်ား ြ ြ် စတစ် အ တ်ခွ ၊ ြုံ င်ားခွ ၊ ဗူားခွ မ ာားက ုံ 

စနစ်တက မစွန့််ြစ် ကသမဖင်ော့ သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်ဆ ုံင်ရာ အသ ြညာမြား ုံြ်ငန်ားမ ာား မမ င်ော့တင် 

မဆာင်ရ က်မြားသင်ော့သည်။ 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာသည် ြင် ယ်၊အင်ားအ ုံင်မ ာားန ငော့်ထ စြ်မှုမရ  မသာမက ားရ ာမဖစ်သမဖငော့် မုံန်တ ုံင်ား 

မဘားအနတရာယ် က မရာက်ခဲော့ ျှင် အနည်ားငယ် ထ ခ ုံက်မှုမရ  န ုံင်ြါ ။ အာားမြ ာော့မသာ မုံနတ် ုံင်ား ဝင်မရာက်သညော့် 

အခ  န်တွင်မူ မ ုံားကက ားမခင်ား၊ မခ ာင်ားမရတက်မခင်ား၊ မ တ ုံက်မခင်ားမ ာားမဖစ်မြေါ်မ ော့ရ  သည်။ သဘာဝမဘားအနတရာယ် 

ထ ခ ုံက်မှုနည်ား သညော့မ်က ားရ ာ ည်ား မဖစ်ြါသည်။ မဘားကင်ား  ုံခခ  မရားအတွက် မည်သည်ော့အဖွဲြို့၊ မည်ော့သည်ော့ဌာနမ  

သင်တန်ားမြားမခင်ား၊ ကက  တင် စ မ မြားမခင်ားမရ  ြါ။ သဘာဝမဘားအနတရာယ် ကက  တင်ကာကွယ်န ုံင်ရန် အတွက် 

 က်က ုံင်ဖုံန်ား၊ မရဒ ယ ုံ၊ တ ဗွ တ ုံ့်မ  သ ရ  ရြါသည်။ မဒသ  ုံခခ  မရားအာား မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်ရဲစခန်ားမ  တာဝန်ယူ 

မဆာင်ရ က်  က်ရ  ြါသည်။ 

(င) ဘဏ်န ှင ်ကင က က ်းဆ ုင်ရ ွာဝန ်ကဆွာင်ြေှု 

မငွမခ ားရန် အရင်ားအမမစ်မ ာားမ ာ မမန်မာော့ ယ်ယာဖွ ြို့မဖ  ားမရားဘဏ် မဖစ်ြါသည်။ မမန်မာော့ ယ်ယာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား 

ဘဏ်မ   ယ်သမာားမ ာားက ုံသာ ထုံတမ်ခ ားမြ ား တစ်ဧက ျှင် (၁၅၀၀၀၀)က ြ်နှုန်ား ထုံတမ်ခ ား မြားြါသည်။ 

သ ုံ့်မသာ် စ ုံက်ြ   ားစရ တ်မ ာား၊ သွင်ားအာားစုံတန်ဖ ုံားမ ာား မမငော့်တက် ာမှုမ ကာငော့် မမ ာက်င  သညော့အ်မြင် 
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စ ုံက်ြ   ားစရ တ်အခ  န်မ မရရ  သမဖငော့် မ ာားစွာအခက်အခဲမဖစ်ရြါသည်။ အတ ုံားနှုန်ားမ ာ (၀.၄၁)က ြ်နှုန်ား မဖစ်မြ ား 

 တ ုံားမဖစ်ြါသည်။ ထုံတမ်ခ ားသည်ော့ကာ မ ာ(၁)န စ်မဖစ်သည်။  ယ်သမာားမ ာား အမနမဖင်ော့   ုံမ ာက်မသာ 

မခ ားမငွ ြမာဏအာား န စ်ရ ည်(အနည်ားဆ ုံား၃န စ်) ထုံတမ်ခ ားမည်ဆ ုံြါက ြ ုံမ ုံအက   ားရ  စွာ အသ ုံားခ န ုံင်မည် 

မဖစ်ြါသည်။ 

သမဝါယမမခ ားမငွက ုံမခ ားယူမခင်ားမရ   ကြါ။ြတ်-မမန်မာ၊ဖူ တန်မငွမ ကားဝန်မဆာင်မှု အဖွဲြို့မ ာား 

အမနမဖင်ော့ မက ားရ ာတွင် အမကာင်အထည်မဖာ်မဆာင်ရ က်မခင်ားမရ  ြါ။ စ ုံက်ြ   ားမရား အတွက် မမန်မာော့  ယ်ယာ 

စ ုံက်ြ   ား မရားဘဏ်မ မခ ားမငွရရ  ြါသည်။ စ ုံက်ြ   ားမရားမခ ားမငွရရ  ရန် ြ ုံစ (၇)   ုံအြ်ြါသည်။ သ ုံ့်ရာတွင် 

က ြန်ားမ သာားစုံမ ာားအမနမဖင်ော့ မငွမခ ားရန်အခက်အခဲမဖစ်မနြါသည်။ မခ ားမငွအဖွဲြို့အစည်ား မ ာား ဝင်မရာက်မြားြါက 

က ြန်ား ုံြ်က ုံင် သူမ ာားအမနမဖငော့် အနည်ားငယ် အဆင်မမြ ကမည်မဖစ်ြါသည်။ 

(စ) ပညွာကရ ်း၊ က  န ််းြေွာကရ ်း၊ ကရန ှင ်ပတ်ဝန ််းက  င်သန  ်ရ ှင််းကရ ်း 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာအတွင်ား၌ အမမခခ ြညာမူ တန်ားမက ာင်ား(၁)မက ာင်ားတည်ရ  မြ ား  က်ရ   

ြညာသင် ကာားမနမသာ မက ာင်ားသာား/သူဦားမရ (၉)ဦား ရ  ြါသည်။ 

က န်ားမာမရားအတွက် တစ်ခုံခုံမဖစ်ြွာားြါက မ မခ ာင်ားအ ုံင်မက ားရ ာ တ ုံက်နယ်မဆားရ ုံသ ုံ့် သွာားမရာက် 

ကုံသ၍  ွယ်ကူမြ ား အမရားကက ား ူနှာမ ာားအမနမဖငော့် မက ားရ ာန ငော့် (၆)မ ုံင်ခန့်် ကွာမဝားမသာ မဒားဒရဲ မမ  ြို့နယ်မြည်သူူ့ 

မဆားရ ုံသ ုံ့် သွာားမရာက်မြသရြါသည်။  က န်ားမာမရားအတွက် အမရားမြေါ်က စစ မြေါ်မြါက် ာြါက မရ မ်ားခရ ားမဖငော့် 

မမစ်မ ကာင်ားဘက်ကသွာား ျှင် မသာ် ည်ားမကာင်ား၊ မခ ာင်ားအတွင်ား  မ်ားမ သွာား ျှင် မသာ် ည်ားမကာင်ား 

မဆားရ ုံသ ုံ့် သွာားမရာက်ရသညော့အ်တွက် အခက်အခဲရ  န ုံင်ြါသည်။ မက ားရ ာအတွင်ား  မရကန်န ငော့် မခ ာင်ား မရက ုံသာ 

အဓ ကထာား သ ုံားစွဲ  က်ရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ   ရသည်။ မသာက်မရ သ ုံားမရအတွက် ကန်မရန ငော့် မ ုံားရာသ ၌ မ ုံားမရက ုံ 

သ ုံမ  ာင်ထာားမြ ား ၎င်ားမ ုံားမရ က ုံသာ မသာက်သ ုံား  ကြါသည်။သ ုံားမရအမဖစ် မခ ာင်ားမရန ငော့်မမစ်မရက ုံသာ 

အဓ ကထာား သ ုံားစွဲ ကြါသည်။ ယင်  ုံအ မ်သာ သ ုံားစွဲမသာ အ မ်မထာင်စုံမ ာ အ မ်တ ုံင်ားမစော့မတွြို့ရ  ရမြ ား 

က န်ားမာမရားန ငော့် ြတ်သက်မသာ ဗဟုံသုံတ အသ အမမင်မ ာား ကကွယ်ဝမ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နှင ် ယဉ်ကက  ်းြေှု 

 ူငယ်မ ာားမ ာ မက ားရ ာ၏သာမရား၊ နှာမရား၊ ဘာသာမရားဆ ုံင်ရာြွဲ မ်ားသဘင်မ ာားတွင် တက်ကကွစွာ ြါဝင် 

 ှုြ်ရ ာားမဆာင်ရ က် ကြါသည်။ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် ည်ား အာားတက် သမရာြါဝင်  က ြါသည်။ 

(ဇ)အကပ ခခ အကဆွာက ်အဦြေ ွာ်းလက ်လြှေ််းြေီြေှု-လြေ််း၊တ တွာ်း၊လ ျှပ်စစ ်စ ြေ််းအွာ်း၊သတင််းန ှင ် ဆက ်သ ယ်ကရ ်း 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် သယ်ယူြ ုံ့်မဆာင်မရားကဏ္ဍတွင် မရ မ်ား တစ်မ   ား တည်ားသာ အသ ုံားမြ ရြါ 

သည်။ စက်မ  (၂၃)စ ား၊ တ ုံ့်က ုံ အသ ုံားမြ ၍ သွာား ာ ကြါသည်။ မက ားရ ာ မ်ားမ ာ ကွန်ကရစ် မ်ား မဖစ်မြ ား (၄၀၀၀) 

မြခန့်် ရ ည ် ာားြါ သည်။ မက ားရ ာတွင် မ ားအ င်ားမရာင်အတွက် ဆ ုံ ာမ ားန ငော့် ဘက်ထရ မ ား တ ုံ့်က ုံ 

အသ ုံားမြ  ကြါသည်။  
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(စ  ) တည်ဖင ြေ်ကအ်းခ  ြေ််းြေှုနှင ် ပပည်သူူ့လ ခုခ  ကရ ်း 

မက ားရ ာအတွင်ား အ မ်မထာင်စုံမ ာားသည် မ သာားစုံြမာခင်မင်ရင်ားန  ားစွာ မနထ ုံင်တက်မသာ ဓမ ော့ရ   

 ကသမဖင်ော့ မြဿနှာကက ားကက ားမာားမာားမဖစ်မ ော့မရ  ြါ။ ဘာသာမရားမခါင်ားမဆာင်မ ာား၏ ဆ ုံားမမှု၊  ူကက ားသူမမ ာား၏ 

ကက ား ကြ်မှုမဖင်ော့ မအားခ မ်ားသာယာစွာ မနထ ုံင် ကြါသည်။ အမခာားအမှု အခင်ားမဖစ်ြွာား မခင်ား   ုံားဝမရ  ြါ။ 

(၅) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ု်းတက ်ြေှုက  ုအကထွာက ်အပ  ပဖစ ်ကစကသွာအကပ ခအကနကက ွာင််းြေ ွာ်း၊ အဟန  ်အတွာ်း 

ြေ ွာ်းန ှင ် ကက  ွာ်လွှွာ်းရြေည ်  စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ု်းတက ်ြေှုက  ု အကထွာက ် အပ  ပဖစ ်ကစကသွာ အကပခအကနကက ွာင််းြေ ွာ်း 

(၁) စ  ုက်ပ   ်းကရ ်း 

                  တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာအမနမဖငော့် စ ုံက်ြ   ားမရား အတွက် အမမခအမနမကာင်ား မ ာားမ ာ သဘာဝ 

မရမမမရာသ ဥတုံအမနအထာားန င်ော့  ယ်ယာမမမမ ာားအာား အသင်ော့အတင်ော့ အသ ုံားခ န ုံင်မခင်ား၊ သ ားန   

မ   ားမစော့မ ာားက ုံ ဝယ်ယူ၍ရန ုံင်မခင်ား၊ ဓာတုံြ ုံားသတ်မဆား၊ ဓာတ်မမမ သဇာန င်ော့ အမခာားဓာတုံမဗဒ သွင်ား 

အာားစုံမ ာား အ ွယ်တကူ ဝယ်ယူရရ   န ုံင်မခင်ား၊  ုံြ်အာား အသင်ော့ အတင်ော့ရရ  န ုံင်မခင်ား၊ စ ုံက်ြ   ားသ ားန   

မ ာားအာားမရာင်ားခ ရန် မစ ားကွက်ရ  မခင်ား၊ စ ုံက်ြ   ားမရားသ ုံား က ရ ယာမ ာားအာား  အသင်ော့အတင်ော့  

ြ ုံင်ဆ ုံင်မခင်ား တ ုံ့်မဖစ်ြါသည်။ 

 (၂) ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာအမနမဖင်ော့ မမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ားအတွက် အမမခအမနမကာင်ား 

မ ာားမ ာ မရခ မမမခ မကာင်ားမွန်မခင်ား၊ မ   ားမကာင်ားမ   ားသန့််မ ာား အသငော့်အတငော့် ဝယ်ယူ ရရ  န ုံင်မခင်ား၊ 

မမွားမမြူမသာ တ ရစဆာန်မ ာားအတွက်   ုံအြ်မသာ သွင်ားအာားစုံမ ာား က ုံဝယ်ယူ ရရ  န ုံင်မခင်ား၊ 

မမွားမမြူထာားမသာထုံတက်ုံန်မ ာား မရာင်ားခ ရန်မစ ားကွက် ရ  မခင်ား တ ုံ့်မဖစ်ြါ သည်။ 

  (၃) ပည ွာကရ ်း 

        တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာအမနမဖင်ော့ ြညာမရားအတွက်အမမခအမနမကာင်ားမ ာားမ ာ မက ားရ ာ 

တွင် အမမခခ ြညာမူ တန်ားမက ာင်ားရ  သမဖငော့် ြညာတတ်  ူဦားမရမ ာားရ   မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါ 

သည်။ 

 (၄) က  န ််းြေွာကရ ်း  

  မက ားရ ာတွင် က န်ားမာမရား မဆားမြားခန်ားမရ  မသာ် ည်ား မ မခ ာင်ားအ ုံင်မက ားရ ာ 

တ ုံက်နယ်မဆားရ ုံ သ ုံ့်သွာားမရာက်ကုံသ၍ရမခင်ားန ငော့် မဒားဒရမဲမ  ြို့နယ် မြည်သူူ့မဆားရ ုံကက ားန ငော့ ်

(၆/၀)မ ုံင်ခန့််သာကွာမဝားမခင်ားတ ုံ့်မဖစ်သည်။တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် အ ုံြ် ုံြ် န ုံငမ်သာ 

 ူဦားမရ စုံစုံမြါင်ားမ ာ(၁၄၂)ဦားရ  မြ ား    မက ားရ ာ  ူဦားမရ၏ (၆၅%)ရ   ြါသည်။ ထ ုံ့်အမြင် တကကသ ုံ ် 

ဘွဲြို့ရဦားမရ အသင်ော့အတင်ော့ရ  မသာမ ကာင်ော့ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက် မရားအတွက်  ူူ့စွမ်ားအာား 

အရင်ားအမမစ် မ ာားရ  မနြါသည်။  ူကက ား၊  ူငယ်  က်တွဲမြ ား မကာင်ားမွန်စွာ တ ုံင်ြငည်  န ှုင်ား 

 ုံြ်မဆာင် ကမသာ အမ ော့အထမကာင်ားမ ာား က ည်ား အနှာဂတ်ကာ  အတွက် အာားရဖွယ် 

ရာြင်မဖစ်သည်။ တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် စြါားတစ်မ   ားတည်ားသာ  စ ုံက်ြ   ား ထုံတ ်ုံြ ်

န ုံင်သည်။ မရာင်ားခ ခ  န်တွင်  သ ားန  မစ ားနှုန်ားမမကာင်ားမသာ မ ကာင်ော့ မ မ  ုံြ်အာားခ မြန်ရရ ုံ 
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ထုံတ ်ုံြ်မှု အဆင်ော့သာရ  မသာ် ည်ား  ယ်သမာား မ သာားစုံ မ ာားန င်ော့ က ြန်ား ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် 

အ ုံြ်အက ုံင်အခွင်ော့အ မ်ားမ ာား၊ စြါားမရာင်ားဝယ် မဖာက်ကာားမှု၊ ထုံတ ်ုံြ်မှု  ုံြ်ငန်ား 

အဆင်ော့ဆင်ော့မ ာားတွင် မက ားရ ာသူ/သာားမ ာားအတွက် ဝင်မငွန င်ော့စာားနြ်ရ ကခာက ုံ အတန်အသင်ော့ 

ဖူ  ုံမစ သည် ဟုံဆ ုံရမည်မဖစ်ြါသည်။ 

    စ ြွာားမရားမမ  ြို့မတာ်မဖစ်သည်ော့ ရန်ကုံန်မမ  ြို့န င်ော့(၅၄)မ ုံင်ခန့််သာ ကွာမဝားသည် မဖစ်၍ 

မက ားရ ာရ  သ ားန  စ ုံက်ြ   ား ထုံတ ်ုံြ်သူမ ာားအမနမဖငော့် မစ ားကွက်သ ုံ့် တင်ြ ုံ့်မရာင်ားခ န ုံင်မည်ော့ 

အခွင်ော့အ မ်ားမ ာား ရ  မနြါသည်။ 

            စ ုံက်ြ   ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာား န ငော့်မမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားမဖင်ော့ အ မ်မထာင်စုံ အမ ာားစုံမ ာ 

အသက်မမွားမှုမြ  ကသမဖင်ော့ မမန်မာော့ ယ်ယာဖွ ြို့မဖ  ားမရားဘဏ်မ  ထုံတမ်ခ ားမသာ မခ ားမငွက ုံ 

ထုံတယူ်န ုံင်မခင်ား၊ မ မ တ ုံ့်အသက်မမွားဝမ်ားမက ာင်ား  ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် သင်ော့မတာ်မသာ ရင်ားန  ားမငွ 

ြမာဏာအာား ရရ  န ုံင်ြါသည်။ 

  တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာရ   မ ဘ/ဆရာအသင်ားသည် စုံစည်ားတက်ကကွစွာမဖငော့် 

  ုံအြ်ခ က်မ ာားက ုံ ြူားမြါင်ားမဆာင်ရ က်န ုံင်မသာမ ကာင်ော့ မူ တန်ား၊ အ ယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား 

အဆင်ော့ ြညာမရားအတွက် မကာင်ားမွန်မသာ အ ာားအ ာမ ာား မဖစ်ြါသည်။ ၄င်ားအမြင် 

မ မ တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် စာသင်မက ာင်ားတည်ရ  သမဖငော့် မန့်ခ င်ားမြန် မက ာင်ားတက်န ုံင် သည် မဖစ်ရာ 

ကုံန်က စရ တ် နည်ားြါား စွာမဖင်ော့ ြညာတက် ငူယ်  ူရ ယ်မ ာား ထွက်မြေါ် ာ န ုံင် မည်မဖစ်ြါသည်။ 

           မက ားရ ာတွင်က န်ားမာမရား မဆားမြားခန်ားမရ  မသာ် ည်ား မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်  မြည်သူူ့ မဆားရ ုံန င်ော့ 

(၆)မ ုံင်ခန့််သာ ကွာမဝားမသာမ ကာင်ော့ က န်ားမာမရား မစာင်ော့မရ ာက်မှုမ ာား အာား ရယူန ုံင်သည်ော့ 

မက ားရ ာတစ်ရ ာမဖစ်ြါသည်။ 

       မက ားရ ာတွင်  ူငယ်မ ာားအမနမဖင်ော့ သာမရား၊နှာမရား၊ ဘာသာမရားတ ုံ့်တွင် တက်ကကွစွာ 

ြါဝင် ကမြ ား မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် ည်ား တက်ကကွစွာ ြါဝင် ကြါသည်။ ဘာသာမရား 

မခါင်ားမဆာင်မ ာားန ငော့်  ူကက ားသူမမ ာား၏ဆ ုံားမမှုမ ာားမ ကာငော့် မူခင်ားမ ာားမဖစ်ြွာားမှု မရ  မခင်ားက ည်ား 

မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရားအတွက် အခွင်ော့အ မ်ား တစ်ရြ်မဖစ်သည်။ 

(ခ) အဟန  ် အတွာ်းြေ ွာ်းန ှင ် ကက  ွာ်လွှွာ်းရြေည ် စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

 တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာတွင် ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမဆာင်ရ က်မနမသာ အဖွဲြို့မ ာားရ  မသာ် ည်ား အုံြ်ခ  ြ်မရား 

ကဏ္ဍမ   ွဲ၍အဖွဲြို့တစ်ခုံန င်ော့တစ်ခုံ ခ  တ်ဆက်မဆာင်ရ က်မခင်ားန င်ော့  ုံြ်မဆာင်ခ က်မ ာားတွင် အသငော့်တငော့် 

ရ  ြါသည်။ 

(၁) စ  ုက်ပ   ်းကရ ်း 

  တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင်   ယ်ယာမမမမ ာားတွင် မရနှုတ်မမမာင်ားမ ာားက ုံ စနစ်တက  

တူားမဖာ် မြားမခင်ားမရ   သမဖငော့် မ ုံားရာသ တွင် မ ုံားမ ာားြါက မမမန မော့်ြ ုံင်ားရ    ယ်ယာမမမမ ာား မရနစ်မမ ြ်မှုဒဏ် 

ခ စာားရြါသည်။ ထ ုံ့်အမြင် ကုံန်ထုံတ် မ်ားမရ  သမဖငော့် ကုံန်စည်စ ားဆင်ားမှုတွင် မန ှာငော့်မန ားမြ ား အက   ားအမမတ် 

ရသငော့်သမ ာက် မရန ုံင်ဘဲ မဖစ်မနြါသည်။ 
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   စြါားအထွက်တ ုံားနည်ားြညာမ ာားက ုံ စနစ်တက သ ရ  မှုမရ  မခင်ား၊   ုံအြ်မသာ သွင်ားအာားစုံ မ ာားက ုံ 

အခ  န်မ ထည်ော့သွင်ားန ုံင်မှု မရ  န ုံင်မခင်ားမ ကာင်ော့ အက   ားရ ဒ်က ုံ အထင်အရ ာား မမမင်ရန ုံင်၍ နည်ားြညာ 

မြန့််ြွာားက င်ော့သ ုံားမှုန င်ော့ မတာင်သူအာား  ုံား အက   ားအမမတ် မဖစ်ထနွ်ား ာမစရန် မ ာားစွာအခ  န်ယူရအ ုံား 

မည်မဖစ်ြါသည်။  

(၂) ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

 တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာအမနမဖင်ော့ မမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ားအတွက် အခက်အခဲမ ာားမ ာ   ုံမ ာက် 

မသာ အရင်ားအန  ားမရ  မခင်ား၊ စာားက က်မမမရ ာားြါားမခင်ား၊ သွင်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူရာ တွင်မ ားနှုန်ားမမ ငော့် မနမခင်ား၊ 

ကုံန်ထုံတ် မ်ားမရ  သမဖငော့် အမရာင်ားအဝယ် မ ားနှုန်ား န မော့်က မခင်ားန ငော့် မမွားမမြူထာားမသာ ထုံတ်ကုံန်မ ာားက ုံ 

မရာင်ားခ ရာတွင် မ ားမကာင်ားမရရ  မခင်ားတ ုံ့် မဖစ်ြါသည်။  

 (၃) ပညွာကရ ်း 

  တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာတွင်  အမမခခ ြညာ မူ တန်ားမက ာင်ား (၁)မက ာင်ားရ   မသာ် ည်ား 

မက ာင်ားသာား  အင်အာားန ငော့်ဆရာ/ဆရာမအင်ားအာား အခ   ားက   ုံမ ာက်မှု မရ  မခင်ား မ ကာငော့် ြညာ မရားတွင် 

အနည်ားငယ်အာားနည်ားမှုရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရသည်။ 

 (၄) က  န ််းြေွာကရ ်း 

 တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာအမနမဖငော့် မက ားရ ာတွင်မဆားမြားခန်ားမရ  သမဖငော့ ် အမရားကက ား 

 ူနှာမ ာားအာား  အန ားစြ်ဆ ုံား မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်မဆားရ ုံသ ုံ့်သာ အာားက ုံားရသမဖငော့် ၎င်ားမဆားရ ုံသ ုံ့် သွာားရာ  မ်ားမ ာ 

မ ုံားရာသ   မ်ားြန်ားဆက်သွယ်မရားအ ွန်ခက်ခဲမခင်ားန ငော့် က န်မာမရားဆ ုံင်ရာ အမထာက် အကူမြ  

မဆားဝါားန ငော့် စမ်ားသြ်က ရ ယာမ ာား မမြညော့စ် ုံမခင်ားတ ုံ့်မဖစ်ြါသည်။  

       စ ုံက်ြ   ားမရား၊မမွားမမြူမရား မဟုံတ်မသာအမခာားဝင်မငွရ  ုံြ်ငန်ားမ ာား  ုံြ်က ုံင် ကမသာ 

မ သာားစုံမ ာားမ ာ အသက်မမွားဝမ်ားမက ာင်ားြညာမ ာား တက်မမမာက်မှု အာားနည်ားမခင်ား၊  အ ုံြ်အက ုံင် 

အခွင်ော့အ မ်ားမ ာားအတွက်န ားစြ်ရာမက ားရ ာမ ာား၊ ကုံန် ကမ်ားမ ကုံန်မခ ာ ထုံတ ်ုံြ်ရန် နည်ားြညာမ ာား 

မသ ရ   ကမခင်ား၊ ရင်ားန  ား ုံြ်က ုံင်ရန်အတွက်   ုံအြ်သည်ော့ အခ  န်တွင်   ုံအြ် သမ ာက်မခ ားမငွရရ  ရန် 

အကန့််အသတ်မ ာားရ  မခင်ား စသည်တ ုံ့်က ည်ား   ုံအြ်ခ က်မ ာား ရ  မနဆဲမဖစ်ြါသည်။ 

တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာတွင် မမန်မာော့ ယ်ယာဖွ ြို့မဖ  ားမရားဘဏ်မ  မခ ားမငွမ ာား ရရ  မသာ် ည်ား 

တင်ား ကြ်မသာ မခ ားမငွစည်ားမ ဉ်ားစည်ားကမ်ားမ ာားန င်ော့ မခ ားမငွကာ တ ုံ မတာင်ားမခင်ားမ ာားသည် မတာင်သူ 

မ ာား အတွက် အက   ားအမမတ်မဖစ်ထနွ်ားရန် အဟန့််အတာားမ ာားမဖစ်မနဆဲမဖစ်ြါသည်။ 

 မက ားရ ာ၏ဓမ ော့မ ာ  ူကက ားမ ာားသာမခါင်ားမဆာင်တင်မမမာက်ရန် စဉ်ားစာားမ ော့      ရ  သမဖင်ော့ 

မခါင်ားမဆာင်မှုအြ ုံင်ားတွင် စ တ်ြါဝင်စာားမှုရ  မသာ် ည်ား  ူငယ်မ ာားမ ာ မနှာက်က န် မန ကရသည်။ 

 ူငယ်မ ာားအမနမဖင်ော့ အင်တာနက်မ တဆင်ော့ သတင်ား အခ က်အ က်မ ာားက ုံ ရယူန ုံင်မသာ် ည်ား 

မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရန င်ော့ ဆက်စြ်မသာ မ မ တ ုံ့်၏ အမတွြို့အကက  မ ာားက ုံ မြန် ည်အသ ုံားခ မှုန င်ော့ မခါင်ားမဆာင် 

မှုစွမ်ားရည်၊ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား သမဘာတရာားမ ာားက ုံ သမဘာမြါက် နှာား ည်မှု အာားနည်ား ကသည်မ ာ အနှာဂတ် 

မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား အတွက် အဟန့််အတာား မဖစ်ြါသည်။ 
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(၆) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းပန ််းတ ုင်နငှ ် ြေဟွာဗ ျူဟွာ 

   ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရားရည်မ န်ားခ က်ြန်ားတ ုံင်မ ာ မယဘုံယ အာား မဖင်ော့ 

 ူမှုစ ားြွာားဘဝ ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်သာယာမရားမဖစ်ြါသည်။ထ ုံ့်မ ကာင်ော့ြင် မက ား က်မဒသဖွ ြို့မဖ  ား တ ုံားတက်မရား 

ဦားစ ားဌာနမ ကွင်ားဆင်ားအဖွဲြို့မဖင်ော့ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရား စ မ က န်ားမ ာား မရားဆဲွ ကမသာအခါ  ူထုံ 

ြူားမြါင်ားမဖာ်ထုံတ်မသာနည်ား မ်ားမဖင်ော့ အဆ ုံြါ ရည်မ န်ားခ က်ြန်ားတ ုံင်န င်ော့ ြန်ားတ ုံင်မရာက်ရ  မရား အမကာင် 

အထည်မဖာ်မည်ော့ နည်ားဗ ြူဟာမ ာားက ုံ မဆာွးမနွားမဖာ်ထုံတ်ခဲော့ ကြါသည်။  

(က) ရည်ြေှန ််းခ က ်ပန ််းတ ုင် 

             မက ား က်မဒသဖွ ြို့မဖ  ားမရား ြန်ားတ ုံင်မ ာား တွင် မက ားရ ာသူ၊မက ားရ ာသာား မ ာား ဝင်မင ွ

တ ုံားတက်မရား၊ တစ်ဦားခ င်ားစွမ်ားရည်တ ုံားတက်မရား တ ုံ့်အမြင်ြညာမရားက ုံ အမ ားထာား မြ ား ကမ ားမ ာားန င်ော့ 

 ူငယ်မ ာားအတွက်  ူသာားအရင်ားအမမစ် ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက် မစမည်ော့ ရည်မ န်ားခ က်မ ာားက ုံ ည်ား 

(၂၀၂၄ခုံန စ်မ ၂၀၂၈ခုံန စ်)အတွင်ား မအာင်မမင်စွာ အမကာင်အထည် မဖာ်န ုံင်မရားအတွက် မအာက်ြါ 

အတ ုံင်ားရ ုံားရ င်ားစွာ ခ မ တ်ထာားြါသည်။  

(၁)  ရ ာ ူထုံသည်  မ်ားြန်ားဆက်သွယ်မရား မကာင်ားမွန်မစရန်န င်ော့ မက ားရ ာ                  မ ား င်ားမရား 

မဆာင်ရ က်မြ ား  ူမနမှုအဆင်ော့အတန်ားမမင်ော့မာား ာရမည်။  

(၂)    ရ ာ ူထုံသည် စ ုံက်ြ   ားမရားမဖင်ော့ ထုံတ်ကုံန် တ ုံားမမ င်ော့ထုံတ် ုံြ်မခင်ားအာား  တ ုံား တက် 

 ုံြ်က ုံင်န ုံင်မခင်ားမဖင်ော့ ဝင်မငွတ ုံားတက်မစရမည်။ 

(၃)   ူငယ်မ ာားအာား ြညာတတ်မမမာက်မှုက ုံ ြ ုံမ ုံတ ုံားတက်မစမခင်ားန င်ော့ အသက်မမွား 

ဝမ်ားမက ာင်ား ြညာရြ်မ ာား ကျွမ်ားက င်မှုရ  မစမြ ား အ ုံြ်အက ုံင် အခွင်ော့ အ မ်ားမ ာား 

တ ုံားတက် ာမစမြ ား စ ားြွာားရ ာမဖွ န ုံင်စွမ်ား န င်ော့ဝင်မငွတ ုံား မမင်ော့  ာမစရမည်။ 

(ခ)နည််းဗ ျူဟ ွာ                        

 က်မတွြို့အမကာင်အထည်မဖာ်မဆာင်ရ က်မည်ော့ ုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားန င်ော့ စ မ က န်ားမ ာား က ုံ 

မအာက်မဖာ်မြြါအမကာင်အထည်မဖာ်မရား နည်ားဗ ြူဟာမ ာား က င်ော့သ ုံား ၍စနစ်တက  

မဆာင်ရ က်မခင်ား အာားမဖင်ော့မက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ရည်မ န်ားခ က ် မ ာားက ုံ မရာက်ရ   မည်ဟုံ 

ယ ုံ ကည်ြါသည်။ 

  (၁) မက ားရ ာမ ား င်ားမရားအတွက်  ျှြ်စစ်ဓါတ်အာား  ုံင်ားန င်ော့ မဝားကွာသညော့် အတွက် မည်သ ုံ့်  

မဆာင်ရ က်ရမည် က ုံ  သက်ဆ ုံင်ရာဌာနမ ာားန ငော့် ခ  တ်ဆက်တင်မြထာား မခင်ား၊ 

မ ား င်ားမရားမကာ်မတ  ဖွဲြို့စည်ားမခင်ား၊ မငွမ ကားမ ာားက ုံ ကက  တင်စုံမဆာင်ားည ထာားမခင်ား 

မ ာားက ုံ အမရားတကက ား မဆာင်ရ က်ရန်   ုံအြ်ြါသည်။ 

  (၂) မက ားရ ာတွင်ား မ်ားမ ာား န င်ော့ခ ဉ်ားကြ် မ်ားမ ာားအာား အဆင်ော့မမ င်ော့တင်မခင်ား မ ာားအတွက် 

သက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနမ ာား၊အကူအည မြားမည်ော့ အဖွဲြို့အစည်ား မ ာားန င်ော့ ခ  တ်ဆက်မြ ား 

မက ားရ ာ ူထုံ ုံြ်အာား မြါင်ားစြ်ကာ  ုံြ်မဆာင် သွာားြါမည်။  

 (၃) မက ားရ ာရ  မ ရ ုံားဖ ာ စ ုံက်ြ   ားနည်ားမ ာားက ုံသာ အသ ုံားမြ မနမသာ မတာင်သူမ ာား၏ ဝင်မငွ 

တ ုံားတက် ာမစရန် အတွက်အထွက်နှုန်ားန င်ော့ အရည်အမသွားမကာင်ားမြ ား မ ားကွက် 
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အတွင်ား  ူကက  က်မ ာားမသာ သ ားန  မ   ားမ ာားက ုံသာ ဦားစာားမြားစ ုံက်ြ   ား ထုံတ ်ုံြ်ရန်န င်ော့ 

စ ုံက်ြ   ားမရား နည်ားြညာမ ာား၊ ြ ုံားမွှာားမရာဂါကာကွယ်မရားနည်ား  မ်ားမ ာားအတွက်   ုံအြ် 

ခ က်မ ာားက ုံမမ  ြို့နယ်စ ုံက်ြ   ားမရားဦားစ ားဌာနမ  ခ  တ်ဆက်  ုံြ်မဆာင်ရန်   ုံအြ်ြါသည်။ 

  (၄) မက ားရ ာအတွင်ားရ    ူငယ်မ ာား၏ အ ုံြ်အက ုံင်အခွင်ော့အ မ်ားမ ာား ရရ  မစရန် အတွက် 

မဒသအတွင်ား စက်ရ ုံအ ုံြ်ရ ုံမ ာားတ ုံားတက် မ ာားမြာား  ာမစရန်ဖ တ် မခေါ်ရန်၊ 

အသက် မမွားဝမ်ား မက ာင်ား နည်ားြညာသင်တန်ားမ ာား အတွက် ခ  တ်ဆက် မဆာင်ရ က် 

မြားရန်၊ မစ ားကွက်ထ ုံားမဖာက်မည်ော့ အက   ားတူ အုံြ်စုံဖွဲြို့စည်ားမခင်ားန င်ော့  ုံြ်ငန်ား အမကာင် 

အထည်မဖာ်ရန်၊ မဒသထွက် ကုံန်မ ာားမစ ားနှုန်ားြ ုံမ ုံရရ  ရန် ကုံန် ကမ်ားမ  ကုံန်မခ ာ 

ထုံတ ်ုံြ်မသာ နည်ားြညာမ ာားရရ  ရန်န င်ော့ မခ ားမငွ က်   မ်ားမ မှုရရ  ရန်   ုံအြ် 

မနြါသည်။  

  (၅) မက ားရ ာအတွင်ားတွင်  ယ်သမာားမ ာားအတွက် မမန်မာော့ ယ်ယာဖွ ြို့မဖ  ားမရား ဘဏ် 

မ မခ ားမငွအစ အစဉ်ရ  မသာ် ည်ား စ ုံက်ြ   ားမရား၊ မမွားမမြူမရားန င်ော့ မက ားရ ာတွင်ား 

အမသားစာား ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက်   ုံမ ာက်မှု မရ  မသာမ ကာင်ော့ မခ ားမငွ ထုံတမ်ခ ား 

မြားန ုံင်မည်ော့ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်ော့ ခ  တ်ဆက် မဆာင်ရ က်မြား မခင်ားမဖင်ော့ စ ုံက်ြ   ားမရား၊ 

မမွားမမြူမရား ထွက်ကုံန်မ ာားန င်ော့ အမသားစာား ုံြ်ငန်ားမ ာား ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံား တက် ာမစြါမည်။  

၇။ ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ု်းတက ်ြေှုက  စ စရပ်ြေ ွာ်းနငှ  ် ဗဟ ု အဆင ်ြေူဝါဒြေ ွာ်းအ က ွာ်း အစ ီအစဉ်က  ကသ ွာ 

ခ  တ်ဆက ်ြေှုြေ ွာ်း 

 အစ ုံားရ၏မူဝါဒန ငော့်  ုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်တ ုံ့်က ုံ ရင်ားန  ားကျွမ်ားဝင်မြ ားမသာ အစ ုံားရဌာန ဆ ုံင်ရာ မ ာားန ငော့် 

မက ား က်မဒသဖွ ြို့ မဖ  ားတ ုံားတက်မရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားြညာအကက မြား အဖွဲြို့တ ုံ့်၏ အကက မြ ခ က် အရ 

ဤအခန်ားက ုံမြ စုံမဖာ်မြထာားြါသည်။ မဖာ်မြြါအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားသည် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မက ားရ ာ၏   ုံအြ်ခ က်မ ာားအာား 

န ုံင်င မတာ် အဆင်ော့မ သည် မဒသဆ ုံင်ရာအဆင်ော့ ထ ုံမ တဆင်ော့ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မက ားရ ာ အဆင်ော့ထ  

ြ ော့ြ ုံားမှုမြားန ုံင်မည်ော့အစ ုံားရဌာနမ ာားန င်ော့ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားက ုံ အကက မြ မဖာ်ထုံတ် မြားန ုံင်ခဲော့  ကြါသည်။ 

 (က) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းရည်ြေှန ််းခ က ်ကရ ်းဆ ဲပခင််းန ှင ်  ပ ုြေှနစ်  စစ ်ပခင််း 

ဤမက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ ခ က် မရားဆဲွန ုံင်ရန ် နည်ားြညာအမထာက်အြ ော့မ ာား ြ ော့ြ ုံားမြားမှု သည် 

အ ွန်အမရားြါြါသည်။    အနှာဂါတ်တွင် ည်ား မရရ ညတ်ည်တ ော့သညော့် အမထာက်အြ ော့ မ ာားက ုံ 

န ုံင်င မတာ်အစ ုံားရထ မ  ရရ  မည်ဟုံမမျှာ် င်ော့ြါသည်။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မက ားရ ာသူ၊ မက ားရ ာ သာားမ ာား 

က ုံယ်တ ုံင်အာားထုံတ ်ုံြ်က ုံင်မှုမ ာားက ုံ မြန် ည်စ စစ်မခင်ားန င်ော့ မရ ားခ ယ်ခဲော့မသာ ဦားစာားမြား 

စ မ ခ က်မ ာားအာား အခ  န်မ န် မြန် ည်သ ုံားသြ်၍ မြ မြင်မရားဆဲွမခင်ား စသည်တ ုံ့် မဆာင်ရ က်န ုံင်ရန် 

အကူအည မ ာားဆက် က်ရရ  မည်ဟုံ   မမျှာ် င်ော့ြါသည်။ 

(ခ) ကင က က ်းဝန ်ကဆွာင်ြေှုလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် မက ားရ ာ ူထုံ၏   ုံအြ်ခ က်တစ်ရြ်တွင် စ ုံက်ြ   ားမရား၊ 

မမွားမမြူမရား၊ အမခာားဝင်မငွရ ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက်   ုံမ ာက်မသာ မခ ားမငွမ ာားရရ  မှုက ည်ား အဓ က 

မဖစ်ြါသည်။ မက ားရ ာမ ာားတွင် မခ ားမငွထုံတ်မခ ားမြားမနမသာ မမန်မာော့ ယ်ယာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဘဏ် 

အမနမဖင်ော့ မဆာင်ားသ ားန   (ကာ တ ုံမခ ားမငွ)တစ်ခုံတည်ားက ုံသာ ဦားစာားမြား မဆာင်ရ က်မြားမန 
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မသာမ ကာင်ော့ အမခာားသ ားန  စ ုံက်ြ   ားသူမတာင်သူမ ာားအတွက်   ုံအြ်ခ က်မ ာား ရ  မနဆဲမဖစ် ြါသည်။ 

မတာင်သူ အမ ာားစုံသည် ကာ ရ ည်မခ ားမငွထုံတ်မခ ားမြားန ုံင်မသာ မငမွ ကားဝန်မဆာင်မှု 

 ုံြ်ငန်ားမ ာားန င်ော့ ခ  တ်ဆက် ုံြ်မဆာင်   ုံ ကသည်။ မက ားရ ာသူ/သာား မ ာား   ုံအြ်မသာ မခ ားမငွမ ာား 

ထုံတမ်ခ ား မြားန ုံင်ရန် မငွမ ကားဝန်မဆာင်မှု  ုံြ်ငန်ားဆ ုံင်ရာ သတ်မ တ်ခ က် မ ာားက ုံ မ  ာော့ခ မြ ား 

မဒသ  ုံအြ်ခ က် န င်ော့ အည မမြာင်ား ဲသင်ော့ြါသည်။ 

(ဂ)အသက ်ကြေ ်းဝြေ််းက က ွာင််းဆ ုင်ရ ွာ နည််းပည ွာန ှင ် ကစ  ်းက  က ်အတ က ်  အကထ ွာက ်အပ  ြေ ွာ်း 

ပဖည််းဆည််း ကပ်းပခင််း 

တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာ၏ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရားအတွက် စ န်မခေါ်ခ က်တစ်ရြ်မ ာ စ ုံက်ြ   ား 

ထုံတ ်ုံြ်သူ မ ာား၏ မစ ားကွက်ဆ ုံင်ရာသမဘာသဘာဝသ ရ  မှု အာားနည်ားမခင်ားန င်ော့ အရည်အမသွား 

မကာင်ားမွန်မသာ ထုံတက်ုံန်မ ာားရရ  မရားအတွက် မခတ်မ မသာ နည်ားြညာမ ာား   ုံအြ်မခင်ား ြင်မဖစ်သည်။ 

မဒားဒရဲမမ  ြို့န င်ော့ (၆)မ ုံင်၊ ရန်ကုံန်မမ  ြို့န ငော့် (၅၄)မ ုံင်ခန့််သာ မဝား  မသာ် ည်ား ရာသ  မမရ ားသွာား ာန ုံင်မခင်ား၊ 

သယ်ယူြ ုံ့်မဆာင်မရားယာဉ်မ ာားရ  မခင်ား စသည်ော့ အာားသာခ က်က ုံ အမ  မြ ၍ မဒသထွက်ကုံနမ် ာားက ုံ 

သင်ော့မတာ်မသာ မစ ားနှုန်ားမဖင်ော့ မရာင်ားခ ရန် မစ ားကွက်သမဘာတရာား မ ာားက ုံ နှာား ည်မအာင် 

ရ င်ားမြမြားန ုံင်မည်ော့ မမ  ြို့နယ်အဆင်ော့မ  စ ုံက်ြ   ားမရားဦားစ ားဌာန၊ မမွားမမြူမရားန င်ော့ ကုံသမရားဦားစ ားဌာနန င်ော့ 

အမခာားသက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနမ ာား၊ ကုံ သမဂဂအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ အစ ုံားရ မဟုံတ်မသာ န ုံင်င တကာ 

အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ ြူားမြါင်ား မ်ားမြမဖားမမှုမ ာားက ည်ား အမရားြါ   ြါသည်။ ထ ုံ့်အမြင် 

အသက်မမွားဝမ်ားမက ာင်ား ဆ ုံင်ရာနည်ားြညာမြားသင်တန်ားမ ာား စ စဉ်မြား မခင်ားမဖင်ော့ အသက်မမွားဝမ်ား 

မက ာင်ားအခွင်ော့အ မ်ားမ ာားက ုံ ဖန်တ ား မြားရ ုံသာမက၊ မက ားရ ာမ ာား အ  ုံက် မမြာင်ား ဲ ုံြ်က ုံင်ရန် 

  ုံအြ်မသာ  ုံြ်ငန်ားမ ာား၊ ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက် ာဖွယ်ရ  မသာ ဝန်မဆာင်မှု  ုံြ်ငန်ားမ ာား စသည်တ ုံ့်အတွက် 

  ုံအြ်မသာ ကျွမ်ားက င်မှုအသစ်မ ာားအ  ုံက် စွမ်ားမဆာင်ရည်မမ င်ော့ တင်မခင်ားမ ာားမဖင်ော့ ခ  တ်ဆက် 

ရန်  ုံအြ်ြါသည်။ သက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနမ ာား၊ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားအမနမဖင်ော့ အသက်မမွားဝမ်ားမက ာင်ား 

 ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ မခ ားမငွအစ အစဉ်မ ာားမဖင်ော့ ခ  တ်ဆက်  ုံြ်မဆာင် မြားန ုံင်ြါက မမန်ဆန်စွာ 

တ ုံားတက် ာမစြါမည်။ 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် မဒသထွက်ကုံန် ကမ်ားမ ာားက ုံသာ မရာင်ားခ မည်ော့အစာား အရည် 

အမသွားရ  မသာ တန်ဖ ုံားမမ င်ော့ထုံတ်ကုံန်မ ာား ထုံတ ်ုံြ်မရာင်ားခ န ုံင်ရန် နည်ားြညာ သင်တန်ားမ ာား 

မဆာင်ရ က်မခင်ားက ည်ား မက ားရ ာရ   ူသာားအရင်ားအမမစ်သ ုံားစွဲမှုက ုံ ထ မရာက်စွာ အသ ုံားခ န ုံင်ရ ုံ သာမက 

မဒသတွင်ားတစ်န ုံင်တစ်ြ ုံင် အမသားစာား ုံြ်ငန်ားမ ာားတ ုံားတက် ာမစန ုံင်မသာမ ကာင်ော့ မက ားရ ာ၏ 

ဝင်မငွရရ  မှု မမင်ော့မာား ာမခင်ား၊ အမခာား မဒသမ ာားတွင် မရ ြို့မမြာင်ား ုံြ်က ုံင်မနသူမ ာား အာား မ မ မနရြ်သ ုံ့် 

မြန် ာ၍  ုံြ်က ုံင်န ုံင်မည်ော့ အခွင်ော့အ မ်ားမ ာား တ ုံားတက် ာမစမြ ား မ သာားစုံ မ ာား မြါင်ားစည်ားမနထ ုံင် 

 ုံြ်က ုံင်န ုံင်မခင်ားစသည်မဖင်ော့ မဒသအတွင်ားစာားနြ် ရ ကခာဖူ  ုံမှုတ ုံား တက် ာမစမြ ားမဒသဖွ ြို့မဖ  ားမရားန င်ော့ 

ဆင်ားရဲမှုမ  ာော့နည်ားမစမရားက ုံ အမထာက်အကူမြ န ုံငမ်ြ မည်။ 

(၈) ဦ်းစ ွာ်းကပ်းစ ီြေ ခ က ်ြေ ွာ်းန ှင ် အကက ွာင်အထည်ကဖွာ်ကဆွာင်ရ  က ်ြေည ် အခ  န ်က ွာလ 

စ မ ခ က်မ ာားသည် ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ  က်မတွြို့အမကာင်အထည်မြေါ်မစန ုံင်မည်ော့ နည်ားဗ ြူဟာ 

မ ာား အမဖစ်သ ုံမရာက်ရ  မအာင် မအာက်မမခအထ   ုံြ်က ုံင်မဆာင်ရ က် ရမည်မဖစ်ြါသည်။ စ မ က န်ား 
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(၅)န စ်တာကာ  မက ာ် နွ်ခ  န်တငွ် မဖာ်မြြါြန်ားတ ုံင်မ ာားက ုံ မြ ားမမမာက်မအာင် မဆာငရ် က် န ုံင်ရန် စ မ ခ က် 

မ ာားသည် ဖွ ြို့မဖ  ားမရား   ုံအြ်ခ က်မ ာားအမဖစ် မရ  မမဖစ်  ုံအြ်ြါသည်။ 

(က) န ှစ်ပတ်လည်ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအစ ီအစဉ် 

မက ားရ ာ ူထုံသည်(၅)န စ်တာကာ အတွက် မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ ခ က်မရား ဆဲွခ  န်တွင ်

စ စစ်မရ ားခ ယ်ထာားသည်။ဦားစာားမြားစ မ ခ က်မ ာားမ ာ မြည်ော့စ ုံ  ုံမ ာက်န ုံင်မည် မဟုံတ်မသားမြ။ 

သ ုံ့်မဖစ်ြါ၍ မက ားရ ာ ူထုံသည်စ မ ခ က်မ ာားက ုံ အမကာင်အထည် မဖာ်မှု(၂-၃)န စ် မက ာ် ာခ  န် တွင် 

စ မ က န်ား(၅)န စ်တာကာ အတွင်ား ဦားစာားမြား ုံြ်ငန်ားမ ာား ထြ်မ  မဖာ်ထုံတ်မြ ား  ုံြ်မဆာင် ရန် 

  ုံအြ် ာြါမည်။ ဆ ုံားရ ာားမသာ သဘာဝမဘားအနတရာယ် သက်မရာက်မှုမ ာား မရ  ခဲော့  ျှင်(၅)န စ်တာ 

ဖွ ြို့မဖ  ားမရား နည်ားဗ ြူဟာသည် အနည်ားန င်ော့အမ ာား  မမြာင်ား ဲမှုရ  မည် မဟုံတ်မသာ်  ည်ား စ မ က န်ား 

(၅)န စ်တာ အတွင်ား ထြ်တ ုံားစ မ က န်ားမ ာား ရ   ာန ုံင်ြါသည်။ 

ထ ုံမ ကာင်ော့ ဤမက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ ခ ကသ်ည် န စ်အ  ုံက် ဘဏ္ဍာမရားန စ် မငွမ ကား 

စ မ မှုဆ ုံင်ရာ မရ ားခ ယ်မခင်ား၊ အစ အစဉ်န င်ော့စ မ ခ က်မ ာားအာား မြ မြင်မွမ်ားမ န ုံင်မခင်ား တ ုံ့်က ုံ မြ မြင်ရ 

 ွယ်ကူမစရန် ဦားတည်ြါသည်။ မဒသတွင်ား မဖစ်မြေါ် ာမသာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား  ုံအြ်ခ က်၊ 

သဘာဝမဘားအနတရာယ်၊ အမခာားအမရားမြေါ်က စစ မ ာားန ငော့် အစ ုံားရဘတ်ဂ က်မ ာားအမြေါ် မူတည်၍ 

ဦားစာားမြားအစ အစဉ်မ ာားက ုံ မမြာင်ား ဲရန် မဖစ်ြါသည်။ သ ုံ့်မဖစ်၍ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်(၅)န စ်တာအတွက် 

မရားဆဲွထာားမသာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားရည်မ န်ားခ က်မူမဘာင်တငွ် န စ်အ  ုံက် အမကာင်အထည် 

မဖာ်မဆာင်ရ က်မညော့် န စ်ြတ် ည်မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်က ုံ မြင်ဆင်ရမည်မဖစ်ြါ သည်။ 

  (ခ) ကဏ္ဍန ှင ် ရင််းန ှီ်းပြေ  ပ်နှ ြေှုက  ုအကပခခ ၍စ ီြေ ခ က ်အုပ်စ ုသတ်ြေှတ်ပခင််း  

အစ အစဉ်န ငော့် စ မ ခ က်မ ာားအာား ကဏ္ဍန ငော့်ရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုက ုံ အမမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြ်စုံ 

သတ်မ တ်မခင်ား သည် စ မ က န်ားဆ ုံင်ရာ အခ က်အ က်မ ာား ခွဲမခမ်ား သ ုံားသြ်ရာတွင်  မ ာားစွာ 

အမထာက်အကူမြ  ြါမည်။   Functional       classification သည် ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာန မ ာားအတွက် 

၄င်ားတ ုံ့်န င်ော့ သက်ဆ ုံင်မသာ စ မ ခ က်မ ာားက ုံ သ ရ  နှာား ည်ရန် အမထာက် အကူမြ ြါသည်။(Economic 

classifi cation)သည်စ မ ခ က်မ ာား၏အက   ားရ ဒ် မဖစ်ထနွ်ားမှု မ ာားအာား အကဲမဖတ်သ ုံားသြ်မခင်ား  ုံြ်ငန်ားမ ာား 

မဆာင်ရ က်မရား အတွက်  ုံအြ်ြါသည်။  

(၁)ကဏ္ဍက  ုအကပ ခခ ၍စ ီြေ ခ က ်အုပ်စ ုသတ်ြေှ တ်ပခင််း(Functional classification) 

မဆာင်ရ က်မည်ော့စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်သည် (က)မည်သည်ော့ကဏ္ဍမအာက်တွင် (ဥြမာ-

စ ုံက်ြ   ားမရား၊  ျှြ်စစ်ကဏ္ဍစသည်)၊ (ခ)မည်သည်ော့ဝန်ကက ားဌာနန င်ော့ သက်ဆ ုံင်သည် 

စသည်မဖင်ော့ခွဲမခာား သတ်မ တ်နည်ား မဖစ်ြါသည်။  

(၂)ရင််းန ှီ်းပြေ ပ်နှ ြေှုအြေ   ်းအစ ွာ်းက  ုအကပခခ ၍အပု် စ ုသတ်ြေှတ်ပခင််း(Economic classification) 

စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်အမ   ားအစာားသည် မည်သည်ော့ရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုမဖစ်သည်က ုံ မဖာ်မြ မခင်ား 

မဖစ်ြါ သည်။ 
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• သာမန်အသ ုံားစရ တ်(Current Expenditure) ဥြမာ- စာ၊ မန့်တွက်စရ တ်၊  ုံြ်ငန်ား 

 ည်ြတ်စရ တ်၊ င ာားရမ်ားခစသည်မ ာား 

• မငွ  ုံားမငွရင်ားအသ ုံားစရ တ်(Capital Expenditure) ဥြမာ-မဆာက် ုံြ်မရား ြစစညာ်းမ ာား 

န င်ော့ ြ ုံမသဝယ်ယူ၍ရမသာရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုမ ာား 

• စွမ်ားမဆာင်ရည် မမ င်ော့တင်မရားအသ ုံားစရ တ် (Capacity Buliding Expenditure)  

ဥြမာ-မဆွားမနွားြွဲ၊သင်တန်ားစသည်ော့အသ ုံားစရ တ် 

•  ူသာားခ င်ားစာနှာမှုအမထာက်အြ ော့(Humaniltarian  support ) 

(ဂ) ဦ်းစ ွာ်းကပ်းစ ီြေ ခ က ်ြေ ွာ်း 

 မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစည်ားအမဝားတွင် အုံြ်စုံဖွဲြို့မဆာွးမနွားမှုမ ာားမ မက ားရ ာတွင် မဆာင်ရ က ်

သင်ော့သည်ော့  ုံြ်ငန်ားမခါင်ားစဉ်မ ာားထွက်ရ   ာြါသည်။ ယင်ား ုံြ်ငန်ားမ ာား အနက် တက်မရာက်သူ 

မက ားရ ာသူ၊မက ားရ ာသာား အုံြ်စုံ(၅)စုံထမဲ  (၁၀)ဦားက ဦားစာားမြားရမည်ော့ စ မ ခ က်မ ာားက ုံ အမ တ်မြားရြါမည်။ 

အခ   ြို့မသာစ မ ခ က်မ ာားက ုံ မဆာင်ရ က်ရာတွင် နည်ားြညာဆ ုံင်ရာ အမထာက်အြ ော့မ ာားက ုံ မမ  ြို့နယ် 

အဆင်ော့ အစ ုံားရဌာနမ ာားန င်ော့ အမခာားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားထ မ  မြည်ော့မြည်ော့ ဝဝရရ  ရန်   ုံအြ်ြါသည်။ 
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ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအစည််းအကဝ်းအတ က ်သက ဘ ွာတူသတ်ြေှတ်ထွာ်းကသ ွာဦ်းစ ွာ်းကပ်းစ ီြေ ခ က ်ြေ ွာ်းြေှွာ- 

ကဏ္ဍ/ 

အက က ွာင််းအရ ွာ 
စ ီြေ ခ က ်

ရြေှတ် 

ကပါင််း 
အဆင်  စ ီြေ ခ က ်အခ င ် အလြေ််းန ှင ်ကဖွာ်ပပခ က ် ြေှတ်ခ က ် 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၁။မက ားရ ာတွင်မခ ာင်ားကူားတ တာားတည်

မဆာက်မခင်ား 

၁၀၀ ၁ • သက်ဆ ုံင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန ငော့်ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံမငွရရ  မအာင်မဆာင်ရ က် 

မခင်ား၊  

•  ုံြ်ငန်ားသ ုံားြစစညာ်းမ ာားသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရ  မခင်ား၊ 

• မက ားရ ာစည်ား  ုံားည ညွှတ်မခင်ားန ငော့် ုံြ်

အာား ြါဝင်မဆာင်ရ က်န ုံင်မခင်ား၊ 

မက ား က်/ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၂။ ဆ ုံ ာမ ားရရ  မရား ုံြ်ငန်ားမဆာင်ရ က်မခင်ား ၉၀ ၂ • သက်ဆ ုံင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန ငော့် ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံမငွရရ  မအာင်မဆာင်ရ က် 

မခင်ား၊  

• မက ားရ ာမ စ တ်ြါဝငစ်ာားသူဦားမရမ ာားမြာား 

မခင်ား 

•  ုံြ်ငန်ားသ ုံားြစစညာ်းမ ာားသယ်ယူရန်အခက်

အခဲမရ  မခင်ား 

 

 

 

 

 

မက ား က်/ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန  
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ကဏ္ဍ/ 

အက က ွာင််းအရ ွာ 
စ ီြေ ခ က ်

ရြေှတ် 

ကပါင််း 
အဆင်  စ ီြေ ခ က ်အခ င ် အလြေ််းန ှင ်ကဖွာ်ပပခ က ် ြေှတ်ခ က ် 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၃။မသာက်မရကန်ခခ စည်ားရ ုံား ခတ်မခင်ား ၇၅ ၃ • သက်ဆ ုံင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန ငော့်ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံမငွရရ  မအာင်မဆာင် 

ရ က်မခင်ား၊  

• ထ န်ားသ မ်ားမစာင်ော့မရ ာက်မရားအဖွဲြို့ ဖွဲြို့စည်ား 

န ုံင်မခင်ား ၊ 

• မက ားရ ာမ မြည်သူထညော့ဝ်င်မငွ 

အနည်ားငယ်ရ  မခင်ား 

• မက ားရ ာစည်ား  ုံားည ညွှတ်မခင်ားန ငော့် 

 ုံြ်အာား ြါဝင်မဆာင်ရ က်န ုံင်မခင်ား၊ 

မက ား က်/ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၄။မက ားရ ာခ င်ားဆက် မ်ားအာားကွန်ကရစ် 

 မ်ားခင်ားမခင်ား 

  

၆၅ ၄ • သက်ဆ ုံင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန ငော့်ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံမငွရရ  မအာင်မဆာင်ရ က် 

မခင်ား၊  

• မက ားရ ာစည်ား  ုံားည ညွှတ်မခင်ားန ငော့် 

 ုံြ်အာားြါဝင်မဆာင်ရ က်န ုံင်မခင်ား၊ 

မက ားရ ာမ မြည်သူထညော့ဝ်င်မငွအနည်ား 

ငယ်ရ  မခင်ား 

 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန  
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ကဏ္ဍ/ 

အက က ွာင််းအရ ွာ 
စ ီြေ ခ က ်

ရြေှတ် 

ကပါင််း 
အဆင်  စ ီြေ ခ က ်အခ င ် အလြေ််းန ှင ်ကဖွာ်ပပခ က ် ြေှတ်ခ က ် 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၅။မခ ာင်ားမကာ၊မမမာင်ားမကာတူားမဖာ်မခင်ား ၅၀ ၅ • သက်ဆ ုံင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန ငော့်ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံမငွရရ  မအာင်မဆာင်ရ က်မခင်ား 

•  ုံြ်ငန်ားသ ုံားြစစညာ်းမ ာားသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရ  မခင်ား၊ 

• မက ားရ ာစည်ား  ုံားည ညွှတ်မခင်ားန ငော့် 

 ုံြ်အာား ြါဝင်မဆာင်ရ က်န ုံင်မခင်ား၊ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန 
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 (ဃ) အကက ွာင်အထည်ကဖွာ်ြေည ်  အခ  န ်က ွာလ 

 မက ားရ ာ ူထုံ၏မဖာ်ထုံတ်မရားဆဲွထာားမသာဦားစာားမြားစ မ ခ က်မ ာားက ုံ အမကာင်အထည် 

မဖာ်မဆာင်ရ က်ရန် စ မ က န်ားကာ က ုံ ကငွ်ားဆင်ားမဆာင်ရ က်ခ က် မ ာားအာား အမမခခ ၍ မရားဆဲွ ထာား 

ြါသည်။ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ က န်ားကာ မ ာားက ုံ န စ်စဉ်မြ မြင်မရားဆဲွြါမည်။ စ မ က န်ား ကာ အြ ုံင်ား 

အမခာားမ ာားက ုံ မအာက်ြါဇယာားတွင် မဖာ်မြထာားြါသည်။ 

စဉ် စ ီြေ ခ က ်(Project) 

ဦ်းစ ွာ်း 

ကပ်း 

အဆင ် 

၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ ၂၀၂၈ 

၁။ မက ားရ ာတွင်ားကွန်ကရစ်တ တာားတည်

မဆာက်မခင်ား 

၁ √     

၂။ ဆ ုံ ာမ ားရရ  မရား ုံြ်ငန်ားမဆာင်ရ က်မခင်ား ၂  √    

၃။ မသာက်မရကန်ခခ စည်ားရ ုံားခတ်မခင်ား ၃   √   

၄။ မက ားရ ာခ င်ားဆက် မ်ားအာားကွန်ကရစ် မ်ား

ခင်ားမခင်ား 

၄    √  

၅။ မခ ာင်ားမကာ၊ မမမာင်ားမကာတူားမဖာ်မခင်ား ၅     √ 

၉။ ဘတ်ဂ တ်န ှင ် ကင က က ်းဆ ုင်ရ ွာအစ ီအစဉ် 

မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ်မရားဆဲွရာတွင် စ မ က န်ားတွင်ြါဝငမ်သာ အမကာင်အထည် မဖာ်မဆာင် 

ရ က်မည်ော့  ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် ဦားစာားမြားမဆာင်ရ က်မည်ော့ ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ မဖာထ်ုံတမ်ြ ား မဖစ်ြါသည်။ 

စ မ က န်ားမ ာားန င်ော့ဆ ုံင်မသာ အမ ကာင်ားအရာမ ာားက ုံ  ုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ  အ  ုံက် အမသားစ တ် မဖာ်မြထာား 

ြါသည်။ ၄င်ားထဲတငွ် စ မ ခ က်၏ ရည်ရ ယ်ခ က်၊ အက   ားခ စာားသူဦားမရ၊အမကာင် အထည်မဖာ် မဆာင်ရ က်မည်ော့ 

ြ ုံစ န င်ော့ အစ အစဉ်၊ စ မ ခ က် အမကာင်အထည်မဖာ် မဆာင်ရ က်မည်ော့ကာ ၊ အမမခခ အမဆာက်အဦက ုံ 

မြ မြင်ထ န်ားသ မ်ားမည်ော့ ဘတ်ဂ က်န င်ော့ မငွမရားမ ကားမရား အစ အစဉ်မ ာား ြါဝင်ြါသည်။  

အခ   ြို့မသာစ မ ခ က်မ ာားက ုံ မဆာင်ရ က်ရာတွင် နည်ားြညာဆ ုံင်ရာ အမသားစ တ်အမထာက်အြ ော့ မ ာားက ုံ 

မမ  ြို့နယ်အဆင်ော့အစ ုံားရဌာနမ ာားန င်ော့ အမခာားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားထ မ  မြည်ော့မြည်ော့ဝဝရရ  ရန်   ုံအြ် ြါသည်။ စ မ ခ က်မ ာား 

အမကာင်အထည်မဖာ် မဆာင်ရ က်ရန် ဦားစာားမြားသတ်မ တ် ရာတွင် ဘတ်ဂ က်၊ မငွမ ကားရရ  န ုံင်မှု အမြေါ် 

အမမခခ မြ ား န စ်စဉ်မြ မြင်မမြာင်ား ဲန ုံင်သည်။ မဒသတွင်ား မဖစ်မြေါ် ာမသာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား  ုံအြ်ခ က်၊ သဘာဝ 

မဘားအနတရာယ်၊ အမခာားအမရားမြေါ်က စစရြ်မ ာား န င်ော့ အစ ုံားရ ဘတ်ဂ တ် မ ာားအမြေါ်မူတည်၍ ဦားစာားမြားအစ အစဉ် 

မ ာားက ုံ မမြာင်ား ဲရန်မဖစ်ြါသည်။ မက ားရ ာ ူထုံမ  ငါားန စ်တာ ကာ အတွက် မရားဆဲွထာားမသာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား 

ရည်မ န်ားခ က်မူမဘာင်တွင် န စ်အ  ုံက် အမကာင်အထည် မဖာ်မဆာင်ရ က်မည်ော့  ုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားအတွက် 

မြင်ဆင်ရမည်မဖစ်သည်။  
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 မအာက်ြါဇယာားတွင် မဖာ်မြထာားမသာ စ မ ခ က်အ  ုံက်ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသည် ရည်ညွှန်ား နမူနှာ 

(indicative) အမဖစ်က ုံားကာားရန် ြမာဏသာမဖစ်ြါသည်။ အမ န်တကယ်   ုံအြ်မသာ ဘတ်ဂ က် ြမာဏ 

တွက်ခ က်န ုံင်ရန် အမသားစ တ်ဆက် က်၍ မဆာင်ရ က် ရမည်မဖစ်ြါသည်။ ယင်ားသ ုံ့် မဆာင်ရ က်ရန် မက ားရ ာ 

ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမကာ်မတ သည် မမ  ြို့နယ်အဆင်ော့ ဌာနဆ ုံင်ရာမ ာား၊အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်ော့  ုံြ်ငန်ားရ င်မ ာားထ မ  နည်ားြညာ 

အကူအည မ ာား ရရ  ရန် ည်ား   ုံအြ်ြါသည်။ 

မဖာ်မြထာားမသာ ရည်ညွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတွင် မက ားရ ာ ူထုံ၏ မငွသာား မဟုံတ်မသာ 

ထည်ော့ဝင်မှုမ ာား က ုံထည်ော့သွင်ားမဖာ်မြထာားမခင်ား မရ  ြါ။ (မငွသာားမဟုံတ်သာ ထည်ော့ဝင်မှု ၊ ဥြမာ- ုံြ်အာား၊ 

သဲ၊မက ာက်၊ြစစညာ်းက ရ ယာ၊အခ  န်စသည်)  

စ ီြေ ခ က ်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ် စ ီြေ ခ က ်
ရန ်ပ ုကင  

(သ န််း) 

ရင််းန ှီ်းပြေ ပ်န ှ ြေှုအရအပု်စုသတ်ြေှတ်ပခင််း (က  ပ်) 

သွာြေန ်

အသ ု်း 

စရ  တ် 

ကင လ ု်းကင ရင််း 

အသ ု်းစရ  တ် 
လူသွာ်း 

ခ င််းစ ွာ န ှာ 

ြေှု  ဆ ုင်ရ ွာ  

ကထွာက ်ပ  

ြေှု 

ကင လ ု်း

ကင ရင််း 

အသ ု်း 

စရ  တ် 

စ  ြေ််းကဆွာင် 

ရည်ပြေ င   ်

တင်ကရ ်း 

၁။ 
မက ားရ ာတွင်ကွန်ကရစ်တ တာားတည်

မဆာက်မခင်ား 

၁၅၀ √   
 

၂။ ဆ ုံ ာမ ားရရ  မရား ုံြ်ငန်ားမဆာင်ရ က်မခင်ား - √    

၃။ မသာက်မရကန်ခခ စည်ားရ ုံားခတ်မခင်ား - √    

၄။ 
မက ားရ ာခ င်ားဆက် မ်ားအာားကွန်ကရစ် 

 မ်ားခင်ားမခင်ား 

- √   
 

၅။ မခ ာင်ားမကာ၊မမမာင်ားမကာတူားမဖာ်မခင်ား - √    

၁၀။ ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်းအကက ွာင်အထည်ကဖွာ်ြေည န်ည််းလြေ််းန ှင ်အစ ီအစဉ်ြေ ွာ်း 

မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ်က ုံ မက ားရ ာ ူထုံက ဦားမဆာင်အမကာင်ထည်မဖာ် မည်မဖစ်သမဖငော့်  ုံြ်ငန်ား 

မအာင်မမင်မရားန ငော့် ရည်မ န်ားခ က်မ ာားသ ုံ့် မရာက်ရ  မရားမ ာ မက ားရ ာတွင် တာဝန်ရ   ြါသည်။ 
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(က) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းကက ွာ်ြေတီ၏ အခန ််းကဏ္ဍ 

 မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်တွင်ြါဝင်မသာ စ မ က န်ား ုံြ်ငန်ားမ ာား က ုံအထ မရာက်ဆ ုံား အမကာင်အထည် 

မဖာ်ရန် တာဝန်မ ာ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာ ူထုံ၏ တာဝန်မဖစ်ြါသည်။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား မကာ်မတ သည် 

မြါင်ားစြ်ည  န ှုင်ားမရားန င်ော့ စ မ ခန့််ခွဲမရားတာဝနက် ုံ အဓ ကယူြါမည်။ အဖွဲြို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ မကာ်မတ အသ ားသ ားအာား 

တာဝန်မ ာားခွဲမဝအြ်န င်ား၍ သက်ဆ ုံင်ရာ စ မ က န်ားမ ာား မဆာင်ရ က်န ုံင်ရန် ဦားမဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-

မ ဘဆရာအသင်ားသည် မက ားရ ာ မူ တန်ားမက ာင်ား၏ ြညာမရားအရည် အမသွားမကာင်ားမွန် တ ုံားတက်ရန် တာဝန်ယူ 

မဆာင်ရ က်မစ၍  ယ်သမာားအဖွဲြို့က မက ားရ ာ ယ်ယာကုံန်ထုံတ် မ်ားအဆင်ော့မမ င်ော့ မခင်ား ုံြ်ငန်ားက ုံ 

တာဝန်ယူမဆာင်ရ က်မစမခင်ားမဖစ်ြါသည်။ 

(ခ) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းြေ တ်ဖက ်အဖ ဲွံ့အစည််း 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာ မကာ်မတ အဖွဲြို့မ ာားက ဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ က န်ားမ ာား အမကာင်အထည်မဖာ် ရာတွင် 

ဦားမဆာင်စ မ ခန့််ခွဲမှု တာဝန်ယူမဆာင်ရ က်မသာ် ည်ား အမခာားမသာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမ တ်ဖက် အဖွဲြို့မ ာား က ုံ ည်ား ရ ာမဖွ 

ဆက်သွယ်ြူားမြါင်ားရန်  ုံြါမည်။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်က ုံယ်တ ုံင်မတတ်န ုံင် မသာ အကူအည  မ ာားရယူမဆာင်ရ က်ရန် 

မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာ-မ ဘဆရာအသင်ားသည် မူ တန်ားြညာမရား သင် ကာားမှု အရည်အမသွား တ ုံားတက်မရား 

မဆာင်ရ က်ရန် မမ  ြို့နယ် ြညာမရားဌာနန င်ော့ ခ  တ်ဆက်ည  န ှုင်ား မဆာင်ရ က် ရြါမည်။  ယ်သမာားအဖွဲြို့အစည်ား 

က ည်ား  ယ်ယာကုံန်ထုံတ် ုံြ်ငန်ား အမထာက်အကူမြ  မ်ား အဆင်ော့မမ င်ော့တင်ရန် မမ  ြို့နယ်မဆာက် ုံြ်မရားဌာန 

န င်ော့ဆက်သွယ်၍ အင်ဂ င်န ယာဒ ဇ ုံင်ားြ ုံစ န င်ော့ တွက်ခ က်မှု ဆ ုံင်ရာ အကူအည မ ာားရယူရြါမည်။ 

(ဂ) ကန ် ထရ  ုက်နှင ် ဝန ်ကဆွာင်ြေှုကပ်းသည ်  အဖ ဲွံ့အစည််းြေ ွာ်း 

 စ မ က န်ား ုံြ်ငန်ားမ ာား၏ အမသားစ တ် ုံြ်ငန်ားအမ   ားအစာား မဖာ်မြခ က်တွင် တင်ဒါမခေါ်ယူ မဆာင်ရ က် 

ရမည်ော့ က စစမ ာားက ုံ ည်ား မတွြို့ရြါမည်။ ဤ ုံြ်ငန်ားအမ   ားအစာားမ ာား အတွက် မအာက်ြါ အဖွဲြို့အစည်ား/ြုံဂဂ   ် 

မ ာား၏ြါဝင်မှုမ ာအမ န်ြင်   ုံအြ်ြါမည်။ 

• မဆာက် ုံြ်မရား၊ ကက ား ကြ်မရားစသည်ော့  ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် ကန်ထရ ုံက်မ ာား၊ 

• စ ုံက်ြ   ားမရား၊ မမွားမမြူမရား စသည်ော့ သင်တန်ားမ ာား အတွက်နည်ားြညာ ဆ ုံင်ရာန င်ော့ စ မ ခန့််ခွဲမှု ဆ ုံင်ရာ 

ဝန်မဆာင်မှုမြားသည်ော့အဖွဲြို့မ ာား (န ုံင်င တကာဖွ ြို့မဖ  ားမှု အဖွဲြို့အစည်ား မ ာား၊ မဒသဖွ ြို့မဖ  ားမရား အဖွဲြို့အစည်ား မ ာား၊ 

ြုံဂဂ  က အဖွဲြို့အစည်မ ာား၊  ူထုံအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား) 

. ကန်ထရ ုံက်န င်ော့ ဝန်မဆာင်မှုမြားသည်ော့ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားက စ မ က န်ား ုံြ်ငန်ားတွင်    မဖေါ်မြထာား မသာ 

သတ်သတ်မ တ်မ တ်က စစမ ာား က ုံသာ ကက ား ကြ်မှုမြားမည်မဖစ်မြ ား  ုံြ်ငန်ားတစ်ခုံ  ုံား  ွှမ်ားခခ  ကက ား ကြ် ရန် 

တာဝန်မ ာ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမကာမ်တ က တာဝန်မြားထာားမသာ အဖွဲြို့၏ တာဝန်သာ မဖစ်ြါသည်။ 

အခ   ြို့က စစ မ ာားတွင် ကက ား ကြ်မရားတာဝန်မ ာ မမ  ြို့နယ်သက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူ ြါမည်။ ဤက စစမ   ား 

တွင်မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားမကာ်မတ သည်တာဝန်မြားထာား မသာမကာ်မတ  က ုံ ဦားမဆာင်၍ မမ  ြို့နယ်ဌာနဆ ုံင်ရာ 

အဖွဲြို့ အစည်ားမ ာားန င်ော့ န ားန ားကြ်ကြ် ြူားမြါင်ားမဆာင်ရ က်ြါမည်။ 
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(ဃ)ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်းလည်ပတ်ရန ်နှင ် ပပ ပပင်ထ န ််းသ ြေ််းရန ်အတ က ် အဖ ဲွံ့အစည််း ဆ ုင်ရ ွာ 

အစ ီအစဉ်ြေ ွာ်းန ှင ် ကင က က ်းဆ ုင်ရ ွာအစ ီအြေ ြေ ွာ်း 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မကာ်မတ အမနမဖငော့် ုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အတွက် မရရ ညတ်ည်တ ော့မရား အစ အစဉ် 

မ ာားထာားရ  မည်။ ဥြမာအာားမဖငော့် မက ားရ ာတွင်ား မ်ား ကွန်ကရစ်ခင်ားမခင်ား  ုံြ်ငန်ားတွင် အသ ုံားမြ  သူမ ာားထ မ  

အသ ုံားမြ ခမကာက်ခ မခင်ား၊ မစတနှာအမ  ာက် ထညော့ဝ်င်  ုံသူမ ာား ထ မ အ  ြူမငွ မကာက်ခ မခင်ား တ ုံ့်က ုံ 

မဆာင်ရ က်မည်။ ထ ုံ့်အမြင်တ တာား မြေါ် မဖတ်သန်ား သွာား ာသယ် ယူမညော့် ြစစညာ်းမ ာား၏ြမာဏက ုံ ကန့််သတ် 

မခင်ားကဲော့သ ုံ့် မသာ စည်ားကမ်ားမ ာား သတ်မ တ်မည်။  

ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာား မရရ ညတ်ည်တ ော့မရားအတွက်  ုံြ်ငန်ားအ  ုံက် သက်ဆ ုံင်ရာ မကာ်မတ ၊ အဖွဲြို့အာား 

တာဝန်အြ်န င်ားမဆာင်ရ က်မည် မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာအာားမဖငော့် တ တာားမြ မြင်ထ န်ားသ မ်ားမရား အတွက် 

 မ်ားမကာ်မတ ၊ စာသင်မက ာင်ားမြ မြင် ထ န်ားသ မ်ားမရား အတွက် မ ဘဆရာအသင်ားစသည်မဖငော့် မဆာင်ရ က် ြါမည်။ 

(၁၁) စ ီြေ က  န််းကက ီ်း ကပ် စစ ်ကဆ်းပခင််းန ှင ် အက ဲပဖတ်သ ု်းသပ်ပခင််း  

တမမာော့ကမ ားမက ားရ ာ၏ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ် အမကာင်အထည် မဖာ်ရာတွင် တ ုံားတက်မှု 

အမမခအမနမ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်မဆား အကဲမဖတ် ကြါမည်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကြ် စစ်မဆား 

အကဲမဖတ်မခင်ား  ုံြ်ငန်ားက ုံ ရ ုံားရ င်ား ွယ်ကူမသာ နည်ား မ်ားမ ာားမဖင်ော့ မဆာင်ရ က် ြါမည်။ သ ုံ့်မ သာရည်ရ ယ်သည်ော့ 

အတ ုံင်ားကက ား ကြ်စစ်မဆား အကဲမဖတ် သည်ော့ ုံြ်ငန်ား က ုံမြ ား မမမာက် မအာင် မဆာင်ရ က် န ုံငြ်ါ  မ်ော့မည်။ 

 ူထုံဗဟ ုံမြ ၍ အာား  ုံားြူားမြါင်ားြါဝင်မသာ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ် အမကာင် အထည်မဖာ်မသာ 

နည်ား မ်ားက ုံ  က်က ုံင်က င်ော့သ ုံားသညော့အ်မ  ာက် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်သည် မက ားရ ာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ ကက ား ကြ် 

စစ်မဆားသ ုံားသြ်ရာတွင် မက ားရ ာအတွင်ားရ   အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ အ မ်မထာင်စုံမ ာား တက်ကကွစွာ အတူြူားမြါင်ား 

မဆာင်ရ က်ရန် မဆာင်ရ က် ြါမည်။ ဤသ ုံ့်မဆာင်ရ က်န ုံင်ရန် သင်ော့မတာ်မသာအဖွဲြို့အစည်ားစနစ်၊  ုံြ်ထ ုံား 

 ုံြ်နည်ားမ ာား တည်မဆာက် ြါမည်။ 

(၁၁-၁) ကက ီ်း ကပ်စစ ်ကဆ်းပ ခင််း(Monitoring) 

အထူားသမဖင်ော့ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်သည် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်၏  ုံြ်ငန်ားြ ုံင်ားဆ ုံင်ရာ 

တ ုံားတက်မှု(physical progress)န င်ော့ မငွမ ကားဆ ုံင်ရာတ ုံားတက်မှု(financial progress) တ ုံ့်က ုံ စနစ်တက ကက ား ကြ် 

စစ်မဆားြါမည်။ ၄င်ားစစ်မဆားမခင်ားက ုံ (၃) ြတ်အစ အစဉ်မဖင်ော့ မဆာင်ရ က် ြါမည်။ ကက ား ကြ်စစ်မဆားမခင်ား 

 ုံြ်ငန်ားက ုံမက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား မကာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင်ော့ သက်ဆ ုံင်ရာ စ မ က န်ား ုံြ်ငန်ား အ  ုံက်တာဝန်ယူ 

မဆာင်ရ က်မနမသာ အဖွဲြို့အသ ားသ ား၊ မကာ်မတ  အသ ားသ ားတ ုံ့်က မ မ တ ုံ့် တာဝန်က ရာကဏ္ဍအ  ုံက် စစ်မဆား 

သ ုံားသြ်ြါမည်။ 

 အဖွဲြို့အသ ားသ ား၊ မကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မ မ တ ုံ့်၏စ မ က န်ားဆ ုံင်ရာ ကနဦား သတင်ား   အခ က်အ က်မ ာား 

(Baseline) ရရ  မအာင် မဆာင်ရ က် ကြါမည်။ ယင်ားအမမခခ သတင်ား အခ က်အ က် မ ာားသည် စ မ က န်ား၏ 

တ ုံားတက်မှုက ုံ တ ုံင်ားတာမည်ော့ အညွှန်ားက န်ား(indicator) မ ာားမဖစ် ြါမည်။ (၃) ြတ်ကုံန်ဆ ုံားခ  န် တ ုံင်ားတွင် မကာ်မတ  
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န င်ော့အဖွဲြို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတ ုံ့်၏ ကက ား ကြ်စစ်မဆား မတွြို့ရ  မှုအစ ရင်ခ စာ(monitoring report)က ုံ ရ ာ ူထုံ 

အစည်ားအမဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မြြါမည်။ ဆက် က်ည  န ှုင်ားမဆာင်ရ က်ရမည်ော့က စစမ ာားက ုံ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမှု 

မကာ်မတ မ  ဦားမဆာင် ြါမည်။ (၃) ြတ်ကက ား ကြ်စစ်မဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည် မအာက်ြါအခ က်မ ာားအမြေါ် 

ဦားတည်ြါမည်။ 

(က) လုပ်ငန ််းပ ုင််းဆ ုင်ရ ွာတ ု်းတက ်ြေှု( Physical progress) 

• စ မ က န်ား ုံြ်ငန်ားမ ာား ုံြ်ငန်ားြ ုံင်ားတ ုံားတက်မှုန င်ော့ မြ ားမမမာက်မှုအတ ုံင်ားအတာ 

• အမကာင်အထည်မဖေါ်ရာတွင် ကက  မတွြို့ရမသာအခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားန င်ော့မြ မြင် သငော့် မသာ 

အဆ ုံမြ ခ က်မ ာား၊ 

• မြ မြင်မမြာင်ား ဲမဆာင်ရ က်ရန်   ုံအြ်မသာဖွ ြို့မဖ  ားမရားဗ ြူဟာန င်ော့စ မ က န်ားမ ာား၊ 

(ခ) ကင က က ်းဆ ုင်ရ ွာတ ု်းတက ်ြေှု(Financial progress) 

• မငွသာားန င်ော့မငွသာားမဟုံတ်မသာ အရင်ားအန  ား   ုံအြ်ခ က်မ ာား စုံစည်ားမြ ားစ ားမှု (မူ   ာထာား 

ခ က်န င်ော့ န ှုင်ားယ ဉ်၍)၊ 

• (၃) ြတ်ကုံန်တွင် ရ  မသာမငွသာားန င်ော့ အမခာားြစစညာ်း က်က န်၊ 

• မငွသာားန င်ော့မငွသာားမဟုံတ်မသာအရင်ားအမမစ်မ ာားစုံမဆာင်ားရာတွင် ကက  မတွြို့မနရမသာ အခက် 

အခဲမ ာား၊မြဿနှာမ ာား၊ 

• မငွမ ကားစုံမဆာင်ားမြင်ဆင်မှုတ ုံားတက်ရန် အဆ ုံမြ နည်ား မ်ားမ ာား၊ 

 မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား မကာ်မတ သည် (၃) ြတ်ကက ား ကြ်စစ်မဆားမှု အစ ရင်ခ စာ အန စ်ခ  ြ်က ုံ 

မြ စုံမြင်ဆင်မြ ား သက်ဆ ုံင်ရာမက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူားန င်ော့ သက်ဆ ုံင်ရာ မမ  ြို့နယ်ဦားစ ား ဌာနမ ာားသ ုံ့် 

အစ ရင်ခ မြားြ ုံ့် ြါမည်။ အစ ရင်ခ စာသည် စာမ က်န ှာ ၂ မ က်န ှာ ၊ ၃ မ က်န ှာ ခန့်် ြါဝင်မသာ အစ ရင်ခ စာတွင် 

အခက်အခဲန င်ော့ ရင်ဆ ုံင်မက ာ် ွှာားမှုမ ာား၊ မက ားရ ာသူ/သာားမ ာား မြ မြင် မမြာင်ား ဲမဆာင်ရ က်မည်ော့အစ အစဉ်မ ာား၊ 

  ုံအြ်မသာ အကူအည  အမထာက်အြ ော့မ ာား စသည်တ ုံ့် ြါဝင်ြါမည်။ 

(ခ ) န ှစ်ပတ်လည် ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းစ ီြေ က  န ််းကဆွာင်ရ  က ်ဖပီ်းစ ီ်းြေှုအက ဲပဖတ်ပ ဲ 

 စ မ က န်ားကာ  န စ်တစ်န စက်ုံန်ဆ ုံားခ  န်တွင ် စ မ က န်ား၏တ ုံားတက်မှုအမမခအမနက ုံ ဘက်စ ုံ ရှုမထာင်ော့မ  

မြန် ည်သ ုံားသြ်အကဲမဖတ် ကြါမည်။ ဤန စ်ြတ် ည်သ ုံားသြ်မတွြို့ဆ ုံြွဲ ၏ ရည်ရ ယ်ခ က်မ ာ မဆာင်ရ က်မသာ 

မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာား ၏တ ုံားတက်မှု အမမခအမနမ ာားက ုံ မအာက်ြါ အဖွဲြို့အစည်ား/ြုံဂဂ   ်မ ာားအာား 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာကဖ တ် ကာား အသ မြားတင်မြန ုံင်မသာ အခွင်ော့အ မ်ား ဖန်တ ားန ုံင်ရန် မဖစ်ြါသည်။ ဖ တ် ကာား 

မည်ော့အဖွဲြို့အစည်ား မ ာားမ ာ- 

• မက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်မရားအဖွဲြို့၊  

• မမ  ြို့နယ်အုံြ်ခ  ြ်မရားန င်ော့အမခာားသက်ဆ ုံင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား (မငွမ ကားထည်ော့ဝင်သူမ ာား၊ ြုံဂဂ  က 

 ုံြ်ငန်ားရ င်မ ာား)  

• မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားစ မ က န်ားမ ာားန င်ော့သက်ဆ ုံငမ်သာ မမ  ြို့နယ်ဦားစ ားမ ြူားမ ာား၊ 
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• သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊  

• ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမ တ်ဖက်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား(ဥြမာ-မမ  ြို့နယ်အတွင်ားရ   NGO)စသည်တ ုံ့်မဖစ်ြါသည်။ 

 န စ်ြတ် ည်သ ုံားသြ်ြွဲမ  ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏  ဖွ ြို့မဖ  ားမရားမ တ်ဖက်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်ော့   အမခာားြါဝင် 

သက်ဆ ုံင်သူမ ာား ထ မ အကက မြ ခ က်၊ သ ုံားသြ်ခ က်မ ာား ရယူန ုံင်မသာ အခွင်ော့အ မ်ား က ုံ ည်ား ရရ  ြါမည်။ 

ဤအကက မြ ခ က်မ ာားမဖင်ော့ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား အစ အစဉ်က ုံ မြန် ည် မြ မြင် မဆာင်ရ က်န ုံင်မည် မဖစ်ြါသည်။ 

(ဂ) နည််းပညွာဆ ုင်ရ ွာအက ူအညီ 

 ယခုံကဲော့သ ုံ့် ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်မရားဆဲွမခင်ား န င်ော့စ မ မဆာင်ရ က်စဉ် အစကနဦားကာ တွင် အခ  န်ြ ုံင်ား 

အ  ုံက်မ ော့ ာမစာင်ော့ ကည်ော့မခင်ားန င်ော့ အကဲမဖတ်မခင်ားဆ ုံင်ရာကဲော့သ ုံ့် နည်ားြညာ အကူအည  မ ာား က ုံ မမ  ြို့နယ်အဖွဲြို့ 

အစည်ားမ ာားထ မ    ုံအြ်မည်မဖစ်သည်။ 
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ကဒ်းဒရ ဲဖြေ  ွံ့နယ်၊တြေွှတ်ကက  ်းရ  ွာအပု်စု၊ တကြေွာ ကကလ်းကက  ်းရ  ွာ၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းဗ ျူဟွာတည် က ဆွာက ်ြေှုအကပခပ ပဇယွာ်း 

စဉ် ပပဿန ှာ အက က ွာင််းအရင််း 
အကပခအကန 

ကက ွာင််းြေ ွာ်း 

အဟန  ်အတွာ်းန ှင ် 

စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

ပဖစ ်န ုင်ဖ ယရ် ွာကပဖရ ှင််း ြေည  ်

နည််းလြေ််းြေ ွာ်း 

အဆ ုပပ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း 

လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၁။ ကက  ်းရ  ွာတ င််းကခ ွာင််း

က ူ်းတ တွာ်းပ က ်စီ်းကန

သပဖင ်သ ွာ်းလွာရခက ်

ခဲပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှ ပခင််း 

• ပပင်ပအလှ ျူရ ှင်ြေ ွာ်း 

ြေရ ှ ပခင််း 

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှု အွာ်းနည််းပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းလုပ် 

အွာ်း ရ ှ ပခင််း 

• စ  တ်ပါဝင်စွာ်းြေှုရ ှ  

ကသွာလူဦ်းကရ 

ြေ ွာ်းပပွာ်းပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း 

ပခင််း  

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ် ပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းြေှရန ်ပ ုကင ရရ ှ ကရ ်း 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင်ရ  က ်ရန ်၊ 

• အလှ ျူရ ှင်ြေ ွာ်းရရ ှ ကရ ်းအ 

တ က ်သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာ

နြေ ွာ်းန ှင ်ခ  တ်ဆက ်  

ကဆွာင်ရ  က ်န ုင်ကသွာအဖ ဲွံ့

အစည််း ြေ ွာ်းဖ ဲွံ့စည််း ကပ်းရန ်၊ 

• လြေ််းပပ ပပင်ထ န ််းသ ြေ််း 

ကရ ်းအဖ ဲွံ့ြေ ွာ်း ဖ ဲွံ့စည််း ရန ်၊   

 

 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းကခ ွာင််း

က ူ်းတ တွာ်းတည်

ကဆွာက ်ပခင််းလုပ် 

ငန ််းကဆွာင်ရ  က ်ရန ်
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စဉ် ပပဿန ှာ အက က ွာင််းအရင််း 
အကပခအကန 

ကက ွာင််းြေ ွာ်း 

အဟန  ်အတွာ်းန ှင ် 

စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

ပဖစ ်န ုင်ဖ ယရ် ွာကပဖရ ှင််း ြေည  ်

နည််းလြေ််းြေ ွာ်း 

အဆ ုပပ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း 

လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၂။ ဆ ုလွာြေီ်းအလ ု  

အကလ ွာက ်ြေရ ှ ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း ပခင််း 

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှုအွာ်းနည််း ပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာြေှစ တ်ပါဝင်

စ ွာ်းသူဦ်းကရြေ ွာ်းပပွာ်း

ပခင််း 

• လုပ်ငန ််းသ ု်းပစ စည််း

ြေ ွာ်းသယ်ယူရန ် 

အခက ်အခဲြေရ ှ ပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင လ ု 

ကလွာက ်ြေှုြေရ ှ ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ်ပခင််း 

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်း 

န ှင ်ခ  တ်ဆက ် 

ကဆွာင်ရ  က ်ြေှု 

အွာ်းနည််းပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းန ှင ်ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ရန ်၊ 

• ထ ြေ််းသ ြေ််းကရ ်းအဖ ဲွံ့အစည််း

ြေ ွာ်းကက   တင်ဖ ဲွံ့စည််းရန ်

• ဆ ုလွာြေီ်းရရ ှ ကရ ်း 

လုပ်ငန ််းကဆွာင်ရ  က ်

ရန ် 

 

၃။ သန ် ရ ှင််းကသွာကသ ွာက ်

သ ု်းကရလ ု အပ်ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်းပခင ်

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှု အွာ်းနည််းပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှ  

ထည ဝ်င်ကင ရရ ှ န ုင် 

ပခင််း 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းလုပ် 

အွာ်း ရ ှ ပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း 

ပခင််း  

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ် ပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းြေှရန ်ပ ုကင ရရ ှ ကရ ်း 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင်ရ  က ် 

ရန ်၊ 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှထည ဝ်င်

ကင ြေ ွာ်းကက   တင်ကက ွာက ်ခ 

စ ုကဆွာင််းရန ် 

• ကသွာက ်ကရကန ်ခခ  

စည််းရ  ု်းခတ်ရန ် 
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စဉ် ပပဿန ှာ အက က ွာင််းအရင််း 
အကပခအကန 

ကက ွာင််းြေ ွာ်း 

အဟန  ်အတွာ်းန ှင ် 

စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

ပဖစ ်န ုင်ဖ ယရ် ွာကပဖရ ှင််း ြေည  ်

နည််းလြေ််းြေ ွာ်း 

အဆ ုပပ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း 

လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၄။ ရ  ွာခ င််းဆက ်လြေ််းြေှွာ

သဲလြေ််းပဖစ ်ကသ ွာ

က က ွာင် သ ွာ်းလွာရ 

ခက ်ခဲပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်းပခင ်

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှု အွာ်းနည််းပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှ  

ထည ဝ်င်ကင ရရ ှ န ုင် 

ပခင််း 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းလုပ် 

အွာ်း ရ ှ ပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း 

ပခင််း  

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ် ပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းြေှရန ်ပ ုကင ရရ ှ ကရ ်း 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင်ရ  က ် 

ရန ်၊ 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှထည ဝ်င်

ကင ြေ ွာ်းကက   တင်ကက ွာက ်ခ 

စ ုကဆွာင််းရန ် 

• ကက  ်းရ  ွာခ င််းဆက ် 

လြေ််းအွာ်းက  န်ကရစ ်

လြေ််းခင််းရန ် 

 

 

 

 

၅။ ကခ ွာင််းကက ွာ၊ကပြေ ွာင််း

ကက ွာတူ်းကဖွာ်ရန ်လ ု

အပ်ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်းပခင််း 

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှုအွာ်းနည််း ပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာတ င်ထည ် 

ဝင်ကင ြေ ွာ်းရရ ှ န ုင်  

ပခင််း 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းလုပ်

အွာ်းရ ှ ပခင််း 

• ပစ စည််းြေ ွာ်းသယ်ယူ

ရ ွာတ င်အခက ်အခဲြေ

ရ ှ ပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း 

ပခင််း  

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ် ပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းြေှရန ်ပ ုကင ရရ ှ ကရ ်း 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင်ရ  က ် 

ရန ်၊ 

• အလှ ျူရ ှင်ြေ ွာ်းရရ ှ ကရ ်း 

အတ က ်အဖ ဲွံ့အစည် ်း 

ြေ ွာ်းဖ ဲွံ့စည််း ကပ်းရန ်၊ 

• ကခ ွာင််းကက ွာ၊ 

ကပြေွာင််းကက ွာတူ်း

ကဖွာ်ရန ် 
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ကဒ်းဒရ ဲဖြေ  ွံ့နယ်၊ တြေွှတ်ကက  ်းရ  ွာအပု်စု၊ တကြေ ွာ ကကလ်းကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းကက ွာ်ြေတီဝင်ြေ ွာ်းစ ွာရင််း 

 

စဉ် အြေည် အဘအြေည် ြေှတ်ပ ုတင်အြေှတ် အသက ် တွာဝန ် ဖုန််းန  ပါတ ်

၁ ဦားခ စ်က ုံ ဦားစ ုံားဝင်ား ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၁၀၇၅၀၄ ၄၈ ဥကကဌ ၀၉-၄၂၂၇၅၄၂၄၁ 

၂ မဒေါ်ဇာဇာ ဦားသန်ားဦား ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၂၁၄၁၇၂ ၃၆ အတွင်ားမရားမ ြူား ၀၉-၇၈၄၄၇၆၁၆၂ 

၃ ဦားမက ာ်မင်ားခ ုံင ် ဦားအုံန်ားကက  င် ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၁၅၀၀၄၀ ၃၉ ဘဏ္ဍာမရားမ ြူား ၀၉-၄၂၃၈၂၂၉၀၇ 

၄ မဒေါ်တင်တင်မထွား ဦားသန်ားမအာင် ၁၄/က န(န ုံင်) ၁၁၅၈၈၅ ၃၅ စာရင်ားက ုံင် ၀၉-၄၀၄၃၃၇၉၁၇ 

၅ မဒေါ်ခင်မဆွသန်ား ဦားသ န်ားစ ုံား ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၂၂၉၀၃၉ ၂၅ အဖွဲြို့ဝင် ၀၉-၄၅၂၁၈၈၅၄၀ 

၆ ဦားမဇာ်မ   ားထ ုံက ် ဦားသန်ားမအာင် ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၁၀၈၁၆၈ ၄၀ အဖွဲြို့ဝင်(ဝယ်ယူမရား) ၀၉-၇၈၄၂၁၅၁၉၅ 

၇ ဦား  မသာင်ား ဦားတင် ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၀၉၈၁၂၂ ၆၈ အဖွဲြို့ဝင် ၀၉-၇၇၅၀၀၄၆၈၀ 
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ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအကထွာက ်အက ူပပ ဇယွာ်းြေ ွာ်း 

(၁) ကက  ်းရ  ွာ လူြေှုစ ီ်းပ ွာ်းကရ ်း အကပခအကန 

(က) လူဦ်းကရန ှင ် လူဦ်းကရဆ ုင်ရ ွာ အခ  က ်အလက ်ြေ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁) လူဦ်းကရန ှင ် လူဦ်းကရဆ ုင်ရ ွာ အခ  က ်အလက ်ြေ ွာ်း 

အသက ်အုပ်စ ု က  ွာ်း ြေ စ ုစုကပါင််း 

ြေသန ်စ ြေ််းသူ 

အကရအတ က ် 

က  ွာ်း ြေ 

၁ န စ် မအာက် န ုံ့်စ ုံ့်အရ ယ် ၂ ၂ ၄   

၁ န စ်မ  ၄ န စ်  ၅န စ်မအာက်ကမ ားငယ် ၅ ၆ ၁၁   

၅ န စ်မ  ၉ န စ်  မူ တန်ားမက ာင်ားသာားရ ယ် ၁၃ ၅ ၁၈   

၁၀ န စ်မ  ၁၄ န စ်  အ ယ်တန်ားမက ာင်ားသာားအ ရ ယ် ၁၀ ၁၇ ၂၇   

၁၅ န စ်မ  ၆၄ န စ် အ ုံြ် ုံြ်န ုံင်သည်ော့အရ ယ် ၇၁ ၇၁ ၁၄၂   

၆၅ န စ် န င်ော့အထက်  သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၁၁ ၇ ၁၈   

စ ုစုကပါင််း ၁၁၂ ၁၀၇ ၂၂၀   

စ ုစုကပါင််းအ ြေ်ကထွာင်စု(၆၃)အ ြေ်ကထွာင်စု ပျှြေ််းြေျှလူဦ်းကရ(၃%)   

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု၊ (၂) မက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူားရ ုံား။    

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် (၁)န စ်မအာက် ကမ ားမ ာားမ ာ  ူဦားမရ(၄)ဦား ရ  မြ ား 

(၅)န စ်မအာက်ကမ ားမ ာားမ ာ(၁၁)ဦားရ  ြါသည်။ မူ တန်ားမက ာင်ားမနအရ ယ် ကမ ား(၁၈)ဦားရ  မြ ား အ ယ်တန်ား 

မက ာင်ားမနအရ ယ်(၂၇)ဦားရ  မသာမ ကာင်ော့ အနှာဂတ် ထူားချွန် ငူယ်မ ာား မြေါ်မြါက် ာ န ုံင်ြါသည်။ ၁၅န စ်မ ၆၄န စ် 

အထက် အ ုံြ် ုံြ်န ုံင်မသာ ူဦားမရ (၁၄၂)ဦား ရ  မြ ား ၆၅န စ်အထက် သက်ကက ားရ ယ်အ ုံ ူဦားမရမ ာ (၁၈)ဦား ရ  ြါသည်။ 

မ မ တ ုံ့် မက ားရ ာအတွင်ား အ ုံြ် ုံြ်န ုံင်မသာ  ူဦားမရသည် သက်ကက ားရ ယ်အ ုံ ူဦားမရထက် မ ာားမြာားမသာ 

မ ကာင်ော့ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား  ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ တ ုံားတက်မအာင်မမင်မအာင်  ုံြ်မဆာင်ရာတွင် ဖွ ြို့မဖ  ားမှု မမန်ဆန်ြါ 

သည်။ မက ားရ ာ၏ ြျှမ်ားမျှ ူဦားမရ မ ာ(၃%)မဖစ်ြါသည်။   
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(ခ) အလုပ်လပု်န ုင်သူ အင်အွာ်း  

 (ခ-၁) လုပ်သွာ်းအင်အွာ်းန ှင ် ဝင်ကင ရလုပ်ငန ််း အြေ   ်းအစ ွာ်း 

ဇယာား(၂)  ုံြ်သာားအင်အာားန င်ော့ ဝင်မငွရ ုံြ်ငန်ားအမ   ားအစာား 

စဉ် လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

အဓ ကအလုပ် အက  ုင် အဓ ကဝင်ကင ရ 

လုပ်ငန ််းြေ ဟုတ ်

ကသွာ အပခွာ်း ဝင် 

ကင  ရလုပ်ငန ််း 

အပဖစ ်လပု်က  ုင် 

သူ(ဦ်းကရ) 

ရပ်တည်န ုင်ြေှု 

(မ တ်ခ က်က ုံ      

မသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ားမ န် 

ရာတစ်ခုံသာ 

မရ ားရန်။) 

အ ြေ် 

ကထွာင် 

စ ု 

ြေ သွာ်းစ ု 

ဝင်လပု် 

အွာ်း 

အြေ   ်းသြေီ်း 

ဦ်းကဆွာင် 

သည ် 

အ ြေ်ကထွာင်

စ ု

ဦ်းကရ 

က  ွာ်း ြေ 

စ  ုက်ပ   ်းစ ီ်းပ ွာ်း လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၁ 

လယ်ယွာစ  ုက်ပ   ်းကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

၉ ၂၄  ၁၅ ၉  မမင်ော့  တ်√    

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့  တ်                   

န မ်ော့     

၂ 

တ ရစ ဆွာန ် ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင ်

 ုံြ်ငန်ား 

၁၀ ၂၅ ၂ ၁၃ ၁၂  မမင်ော့   တ်√.       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၃ 

ငါ်းလုပ်ငန ််း (ကရခ   /ကရငန ်ငါ်း/ပုစ န် စကသွာ ကရသတတဝါြေ ွာ်း ဖြေ််းပခင််း၊ ကြေ ်းပြေျူပ ခင််း) 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့  တ်√         

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့  တ်         

န မ်ော့     

၄ 

သစ ်ကတွာလုပ်ငန ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     
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စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ်ကသွာ အပခွာ်းဝင်က င ရလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းကဖွာ်ကရ ်း၊ကက  ွာက ်ထတု်လပု်ကရ ်းန ှင ် သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်း ထုတလ်ုပ်ပခင််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၆ 

 

ထုတက် ုန်လပု်ငန ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့  တ်√         

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၇ 

လျှပ်စစ ်၊ ဓွာတ်ကင ွံ့န ှင ် ကရကပ်းကဝကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၈ 

ကဆွာက ်လပု်ကရ ်း၊ လက ်သြေွာ်း၊ ပန ််းရ   လုပ်ငန ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

၃ ၅  ၅   မမင်ော့   တ်√  

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့  √   

၉ 

ယွာဉ်၊ စက ်က  ရ  ယွာန ှင ် တွာရ ှညခ် အ ြေ်သ ု်းပစ စည််းြေ ွာ်း ပပင်ဆင်ကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၁၀ 

က ျွြေ််းက  င်ပညွာရ ှင်ြေ ွာ်း (ဆ ပပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊ အင်ဂ င်နီယွာ၊ သင်တန ််းကပ်းသူ စသည)် 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ်√       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     
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၁၁ 

လက ်လ-ီလက ်က ွာ်း ကရ ွာင််းဝယ်ကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

၁၀ ၂၁  ၇ ၁၄  မမင်ော့   တ်√       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

        မမင်ော့  တ် န မ်ော့     

၁၂ 

ဟ ုတယ် န ှင ် စ ွာ်းကသွာက ်ဆ ုင် လုပ်ငန ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၁၃ 

ပ ု ကဆွာင်ကရ ်း၊ သ ု ကလှွာင်ကရ ်းန ှင ်  ဆက ်သ ယ် ကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၁၄ 

ကင ကခ ်း ဝန ်ကဆ ွာင်ြေှု လုပ်ငန ််း (ဘဏ် န ှင ် ကင ကခ ်းပခင််း အပါအဝင် ကင က က ်းဝန ်ကဆ ွာင်ြေှု လုပ်ငန ််း) 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၁၅ 

အ ြေ်ခခ ကပြေ၊ယွာဉ် ၊စက ်က  ရ  ယွာ၊ကရ ွာင််းဝယ်ငှွာ်းရြေ််းပခင််းန ှင ် ဆက ်စပ်ကသွာလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၁၆ 

ပပည်သူူ့ဝန ်ကဆွာင်ြေှုလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း(အပု်ခ  ပ်က ရ ်း၊က ွာက  ယ်ကရ ်းန ှင် ကဘ ်းကင််းလ ခုခ  ကရ ်း) 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့      တ် 

န မ်ော့        
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ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု၊ (၂) မက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူားရ ုံား။ 

မ တ်ခ က်။ “ 

“အပခွာ်းဝင်ကင ရလုပ်ငန ််းအပဖစ ် လုပ်က  ုင်သူြေ ွာ်း” အမရအတွက်တွင် မ သာားစုံဝင် ုံြ်အာား ထြ်မ  ထညော့်သွင်ား 

၁၇ 

ပညွာကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် √.       

န မ်ော့     

၁၈ 

က  န ််းြေွာကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့   

၁၉ 

လူြေှုကရ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

၂၀ 

အ ြေ်ြေ ွာ်းတ င် အငှွာ်းလ ကု ်လပု်သူြေ ွာ်းန ှင ် အြေ   ်းအြေည်ြေကဖွာ်ပပန  ုင်ကသွာလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

       

အ ုံြ်သမာား/ 

က ြန်ား/ 

ရာသ အ  ုံက် 

အ ုံြ်သမာား 

    ၃၁ ၁၂၀ ၅ ၇၀ ၅၀  

၂၁ 

ပပင်ပအဖ ဲွံ့အစည် ်းြေ ွာ်းန ှင ် က ုြေပဏီြေ ွာ်းတ င် လပု်က  ုင်သူြေ ွာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

 ုံြ်ငန်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

အ ုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်ော့   တ် .       

န မ်ော့     

 စ ုစုကပါင််း ၆၃ ၁၉၅ ၇ ၁၁၀ ၈၅   

X 

 

X 
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မကာက်ယူမခင်ား မမြ ရြါ။ ရြ်တည်န ုံင်မှု(န မော့်၊  တ်၊မမငော့်) ဆ ုံသည်မ ာ မဖာ်မြြါ  ုံြ်ငန်ား တစ်ခုံတွင် က ုံယ်ြ ုံင် ုံြ်ငန်ား 

 ုံြ်  ုံသူ(သ ုံ့်မဟုံတ်) အ ုံြ်သမာား/ဝန်ထမ်ား အမဖစ်  ုံြ်က ုံင်   ုံသူမ ာားအတွက် အခွငော့်အ မ်ား ရရ  န ုံင်မှု 

အမမခအမနက ုံ ဆ ုံ  ုံြါသည်။ ဥြမာ- စ ုံက်ြ   ားမရား ကဏ္ဍ၏ က ုံယ်ြ ုံင် ုံြ်ငန်ားတွင် ရြ်တည်န ုံင်မှုမမငော့် ဆ ုံြါက 

အဆ ုံြါ ုံြ်ငန်ားတွင် က ုံယ်ြ ုံင်  ုံြ်ငန်ား တစ်ခုံ ုံြ်က ုံင်ရန် အခွငော့်အ မ်ားမ ာားမနသည်ဟုံ ဆ ုံ  ုံြါသည်။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာ အဓ ကဝင်မငွရ ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် စ ုံက်ြ   ား ုံြ်ငန်ား၌ က ုံယ်ြ ုံင ်

 ုံြ်က ုံင်သူ အ မ်မထာင်စုံ(၉)စုံရ  မြ ား    ယ်ယာ ုံြ်ငန်ားန ငော့် ခခ  ုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ တွဲဖက်         ုံြ်က ုံင်  ကြါသည်။   

တစ်ြ ုံင်တစ်န ုံင်မမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ားက ုံသာ အမ ာားဆ ုံားမဆာင်ရ က် ကမြ ား စ ားြွာားမဖစ် မမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ား  ုံြ်က ုံင်သူ 

အနည်ားငယ် သာရ  ြါသည်။ က န်အ မ်မထာင်စုံမ ာားမ ာ စ ုံကြ်   ားမရား  ုံြ်ငန်ားန ငော့် တ ငါ ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် က ြန်ား 

 ုံြ်သာားမ ာားအမဖစ်  ုံြ်က ုံင် ကြါသည်။  

(၁-၂) လုပ်ငန ််းန ှင ် က  ွာ်း၊ြေ အလ ကု ်အနည် ်းဆ ု်းန ှင ် အြေ ွာ်းဆ ု်း လုပ်အွာ်းခန ှုန််းထွာ်း 

 ဇယာား(၃)  ုံြ်ငန်ားန င်ော့ က ာား၊မ အ  ုံက်အနည်ားဆ ုံားန င်ော့ အမ ာားဆ ုံား  ုံြ်အာားခနှုန်ားထာား 

စဉ် အလုပ်အက  ုင် 
ကရတ က ် 

ပ ု 

အြေ ွာ်းဆ ု်း(က  ပ်) အနည််းဆ ု်း(က  ပ်) 

က  ွာ်း ြေ က  ွာ်း ြေ 

၁  ယ်ယာစ ုံက်ြ   ားမရား မန့်စာား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တ ရ စဆာန်မမွားမမြူမရား မန့်စာား ၁၀၀၀ ၈၀၀၀ ၉၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၃ 
ငါား ုံြ်ငန်ား(မရခ   /မရငန်ငါားဖမ်ား မခင်ား၊ 

မမွားမမြူမခင်ား) 
မန့်စာား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀   

၄ 

သတတ တူားမဖာ်မရား၊မက ာက်ထုံတ် ုံြ်

မရားန င်ော့ သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

ထုံတ ်ုံြ်မခင်ား 

မန့်စာား     

၅ ထုံတက်ုံန် ုံြ်ငန်ား မန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀   

၆ 
မဆာက် ုံြ်မရား၊ က်သမာား၊ြန်ားရ  

 ုံြ်ငန်ား 
မန့်စာား ၂၅၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၂၀၀၀၀ ၁၅၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊စက်က ရ ယာ၊အ မ်သ ုံားြစစညာ်းမ ာား 

မြင်ဆင်မရား 
မန့်စာား     

၈  က်  - က်ကာား မရာင်ားဝယ်မရား မန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ားက င်ြညာရ င်မ ာား(ဆ ြင်အ   မြင်၊ 

အြ်ခ  ြ်၊ အင်ဂ င်န ယာ၊ သင်တန်ား 

မြားသူစသည်) 

မန့်စာား     

၁၀ ဟ ုံတယ်န င်ော့စာားမသာက်ဆ ုံင် ုံြ် ငန်ား မန့်စာား     
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ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု၊ (၂) မက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူားရ ုံား။ 

မ တ်ခ က် (၁)  ခစာားအ ုံြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်မငွ =( စာား÷ ၂၂.၇၅) 

              (၂) နှာရ တွက်မဖငော့် ရမသာ အ ုံြ်သမာားမ ာား၏တစ်ရက်ဝင်မငွ=(တစ်နှာရ ဝင်မငွ× ၈) 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် စ ုံက်ြ   ားမရား ုံြ်ငန်ားအတွက် အမ   ားသာားမ ာား၏ မန့်စာား ုံြ် 

အာားခမ ာားမ ာ(၁၅၀၀၀)က ြ်မ (၁၀၀၀)က ြ်ရရ  မြ ား အမ   ားသမ ားမ ာား၏  ုံြ်အာားခမ ာားမ ာ (၁၀၀၀၀)က ြ်မ  (၈၀၀၀)က ြ် 

ရရ  သမဖငော့် အမ   ားသာားန င်ော့အမ   ားသမ ား  ုံြ်အာားခ ကွာမခာားမှုရ  သည်က ုံ မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဂ) သဘ ွာဝအရင််းအပ ြေစ ်ြေ ွာ်း 

(ဂ-၁) စ  ုက်ပ   ်းန  ုင်ကသွာ ကပြေဧရ  ယွာ 

 ဇယာား(၄) မက ားရ ာ၏ စ ုံက်ြ   ားမမမြ ုံင်ဆ ုံင်မှု 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ားမကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား၊ -  ယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ 

(၃) ယ်ယာမမမစ မ ခန့််ခွဲမရားန င်ော့စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန ၊ (၄) မက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူားရ ုံား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။      ။  ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင်  ယ်မမမ   (၃၆)ဧကရ  မြ ား   မမမဆ  ွှာ အမနအထာား 

မ ာအသင်ော့အတင်ော့ မကာင်ားမွန်ြါသည်။ ဥယ ာဉ်ခခ မမမ  အနည်ားငယ် ရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါ သည်။ 

 

 

 

 

 

ကပြေအြေ   ်းအစ ွာ်း ဧရ  ယွာ (ဧက) ကပြေဆီလွှွာ အရည်အကသ ်း (မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာ မရ ားရန်) 

 ယ်မမမ ၃၆ မကာင်ား                    သင်ော့          √             ည ော့ 

ယာမမမ/မတာင်ယာမမမ  မကာင်ား                    သင်ော့                        ည ော့ 

ဥယ ာဉ်ခခ မမမ ၂၉ မကာင်ား                    သင်ော့          √            ည ော့ 

က ုံင်ား/ကျွန်ားမမမ  မကာင်ား                    သင်ော့                        ည ော့ 

ဓန မတာမမမ  မကာင်ား                    သင်ော့           √           ည ော့ 

စာားက က်မမမ  မကာင်ား                    သင်ော့                        ည ော့ 

မမမ ွတမ်မမ ြ်  မကာင်ား                    သင်ော့                        ည ော့ 

စုံစုံမြါင်ား ၆၅  X 
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(ဂ-၂)    ဓွာတ် သတထ န ှင ်  အပခွာ်းသဘ ွာဝရင််းပြေစ ်ြေ ွာ်း 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတထ န င်ော့ အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

အြေ   ်းအစ ွာ်း 

ကက  ်းရ  ွာန ှင ်အန ီ်းပတ်ဝန ််း 

က  င်တ င်သဘ ွာဝအတ ုင််း 

ကတ ွံ့ရ ှ န ုင်ြေှု  (မ န်ရာတစ်ခုံ 

က ုံသာမရ ားရန်) 

အသ ုံားခ န ုံင်မှု  

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံ 

သာမရ ားရန်) 

 ွန်ခဲော့မသာ(၁၀) 

န စ်ကအမမခအမန 

(မ န်ရာ တစ်ခုံက ုံ သာ 

မရ ားရန်) 

သတတ န င်ော့အမခာားတွင်ားထွက် 

သယ ဇာတမ ာား(ဓာတ်မငွြို့၊မရန ၊

မက ာက်မ က်  စသည်။) 

မ ာား         သင်ော့          နည်ား       

 မရ     √    

 ွယ်     ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ √ 

မ  ာော့      တ ုံား  

အမမြာင်ားအ ဲမရ   √ 

မက ာက်၊ သဲ၊ မက ာက်စရစ် 

စသည်မ ာား 

မ ာား        သင်ော့             နည်ား       

 မရ     √    

 ွယ်     ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ √ 

မ  ာော့      တ ုံား  

အမမြာင်ားအ ဲမရ   √ 

သဘာဝအြင်မ   ားစ တ်မ ာား 

(နွှာားစာ၊မဆားဖက်ဝင်အြင် မ ာား) 

မ ာား        သင်ော့     နည်ား√  မရ          ွယ် √  ခက် 

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ 

မ  ာော့ √   တ ုံား  

 

အမမြာင်ားအ ဲမရ    

သဘာဝတ ရ စဆာန်မ   ားစ တ် မ ာား မ ာား        သင်ော့                 နည်ား       

မရ    √ 

 မ  ာော့      တ ုံား  

အမမြာင်ားအ ဲမရ   √ 

မရ-မမမမြေါ်မရ 

(အင်ား၊အ ုံင်၊ကန်၊မခ ာင်ား၊ မမစ်၊ 

စ မော့်စမ်ား) 

မ ာား         သင်ော့  √          နည်ား       

မရ     

 ွယ် √  ခက် 

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ 

မ  ာော့      တ ုံား  

အမမြာင်ားအ ဲမရ   √ 

မရ-မမမမအာက်မရ 

(တွမ်ားတ မ်၊ တွင်ားနက်၊ 

 က်တူားတွင်ား) 

မ ာား         သင်ော့   √  နည်ား       

မရ     

 ွယ်  √   ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ  

မ  ာော့      တ ုံား  

အမမြာင်ားအ ဲမရ   √ 

သစ်မတာ-အြူြ ုံင်ားသစ်မတာ မ ာား       သင်ော့             နည်ား       

မရ    √ 

 ွယ်     ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ 

မ  ာော့      တ ုံား  

အမမြာင်ားအ ဲမရ   √ 

သစ်မတာ- ဒ မရမတာမ ာား မ ာား       သင်ော့             နည်ား       

မရ    √ 

 ွယ်        ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ 

မ  ာော့      တ ုံား  

အမမြာင်ားအ ဲမရ   √ 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ သစ်မတာဦားစ ားဌာန၊ အမထွမထွအုံြ်ခ  ြ် မရားဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် သတတ န င်ော့အမခာားသဘာဝသယ ဇာတမ ာား ထွက်ရ   မခင်ားမရ  ြါ။ 

နွှာားစာန င်ော့  မဆားဘက်ဝင်အြင်အခ   ြို့ က ုံသာ အနည်ားငယ်မတွြို့ရ  ရြါသည်။ သဘာဝ တ ရစဆာန်မ   ားစ တ်မ ာား 

 ည်ားမရ  သမ ာက် နည်ားြါားြါသည်။  

 

X 
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(ဃ)  ဥစ စွာဓနအဆင ် အကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင်ော့ အမမခအမန 

အက က ွာင််းအရ ွာ 

သတ်ြေှတ်စ  နှုန််း 

အဆင် ကပပ 

ကသွာအ ြေ် 

ကထွာင်စု 

အလယ် အလတ် 

ရ ှ ကသွာအ ြေ် 

ကထွာင် စ ု

ြေကပပလည် 

ကသွာအ ြေ် 

ကထွာင်စု 

အလ န် 

ြေကပပလည်ကသ ွာ 

အ ြေ်ကထွာင်စု 

မမမယာြ ုံင်ဆ ုံင်မှု ၄၀ ဧက 

န ငော့်အထက် 

၁၀ဧကန ငော့် 

၄၀ဧက ကာား 

၃ဧကန ငော့်၁၀ဧက

 ကာား 

၂.၅ ဧကမအာက် 

(သ ုံ့်) မရ   

အ မ်အမမခအမန သွြ်မ ုံား၊ ြ ဉ်ကာ၊ 

ြ ဉ်ခင်ား 

သွြ်မ ုံား၊ ထရ ကာ၊ 

ြ ဉ်ခင်ား 

ဓန မ ုံား၊ထရ ကာ၊ 

 ကမ်ားခင်ား 

ဓန မ ုံား၊ဓန ကာ၊ 

 ကမ်ားခင်ား 

ကုံန်ထုံတ် ုံြ်မှုန င်ော့ 

ဆ ုံင်မသာြ ုံင်ဆ ုံင်မှု 
မ ာား အသင်ော့အတင်ော့ နည်ား မရ   

အဓ ကစ ားြွာားမရား 

 ုံြ်ငန်ား 
စ ုံက်ြ   ားမရား စ ုံက်ြ   ားမရား စ ုံက်ြ   ားမရား က ြမ်ား 

အ မ်မထာင်စုံ   ၉(၁၄%) ၅၄(၂%) 

ရင်ားမမစ် … (၁) မက ားရ ာ  ုံားကျွတ် အစည်ားအမဝားမြ  ုံြ်မခင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာ၏ ဥစစာဓနအဆင်ော့အမမခအမနမ ာ ၊ မမမြ  ည်မသာ 

အ မ်မထာင်စုံ၉စုံ(၁၄%) ရ  မ ကာင်ား မ ော့ ာမတွြို့ရ  ရ ြါသည်။မ ော့ ာမတွြို့ရ   ခ က်အရ အ ွန် မမမြ ည်မသာ 

အ မ်မထာင်စုံမ ာ အမ ာားဆ ုံားရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရသမဖင်ော့ စ ားြွာားမရားန င်ော့ အသက်မမွားဝမ်ားမ ကာင်ား  ုံြ်ငန်ားမ ာား ည်ား 

မ ာားစွာတ ုံားတက် မှု  ုံအြ်မ ကာင်ား မ ော့ ာ မတွြို့ရ   ရြါသည်။ 
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(င) ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှု 

(င-၁) ဝြေ််းစ ွာ ဖူလ ုြေှု 

ဇယာား (၇) ဆင်ားရဲမသာ အ မ်မထာင်စုံမ ာား၏ဝမ်ားစာဖူ  ုံမှုအမမခအမန (ဉစစာ ဓနအဆင်ော့ ‘၃’ န င်ော့ ‘၄’ 

အ မ်မထာင်စုံမြါင်ား၏ ၃၀ ရာခ ုံင်နှုန်ားစ ) 

အခ  န ်က ွာလ 
အ ြေ်ကထွာင်စု 

အကရအတ က ် 

ကပဖရ ှင််းသည န်ည််းဗ ျူဟွာ (မမဖရ င်ားနည်ားတစ်ခုံစ  

အ  ုံက်အ မ်မထာင်စုံအမရအတွက်မ ာားက ုံမဖာ်မြရန်) 

၃  မအာက် 

ဝမ်ားစာဖူ  ုံမှု 

 အမခာားအစာမမြာင်ား ဲစာား =    

အစာမ ျှာော့စာား                =  

အမထာက်အြ ော့ယူ            =  

မခ ားယူ                           =     

 ုံြ်အာားခကက  ယူ             =      

 

၃  န င်ော့၆  

 ကာားဝမ်ားစာ 

ဖူ  ုံမှု 

၁၀ အမခာားအစာမမြာင်ား ဲစာား =    

အစာမ ျှာော့စာား                =  

အမထာက်အြ ော့ယူ            =  

မခ ားယူ                                    =  ၃ 

 ုံြ်အာားခကက  ယူ             =  ၇ 

၆ မ ၁၂ အထ  

ဝမ်ားစာဖူ  ုံမှု 

၉ အမခာားအစာမမြာင်ား ဲစာား =    

အစာမ ျှာော့စာား                =  

အမထာက်အြ ော့ယူ          =    

မခ ားယူ                                   =   ၂ 

 ုံြ်အာားခကက  ယူ             =    ၇ 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ သစ်မတာဦားစ ားဌာန၊ အမထွမထွအုံြ်ခ  ြ် မရားဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။ ဥစစာဓနအဆင်ော့ ၃ န င်ော့ ၄ အ မ်မထာင်စုံမ ာား၏      ၃၀%အမဖစ်  အ မ်မထာင်စုံ    (၁၉) စုံက ုံ  

မတွြို့ဆ ုံ မ ော့ ာဆန်ားစစ်ခဲော့ရာတွင်       ၃  န င်ော့၆   ကာား ဝမ်ားစာ ဖူ  ုံမှုသည ် ၅၃%၊   ၆ မ ၁၂ အထ  ၄၇% 

ရ  မ ကာင်ား    မတွြို့ရ  ရမြ ား  ဝမ်ားစာဖူ  ုံမှု မရ  မသာ အ မ်မထာင်စုံမ ာားမ ာ    မခ ား ယူမခင်ား၊    ုံြ်အာားခကက  ယူ မခင်ားတ ုံ့်မဖင်ော့  

မမဖရ င်ား မန ကမ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။  
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(င-၂) က ူညကီစ ွာင ် ကရ ှွာက ်ြေှုအထူ ်းလ အုပ် ကသ ွာ အပု်စုြေ ွာ်း၏ ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအကပ ခအကန 

ဇယာား(၈) ကူည မစာင်ော့မရ ာက်မှုအထူား  ုံအြ်မသာ အုံြ်စုံမ ာား၏ ထ ခ ုံက် ယ်ွမှုအမမခအမန 

အက က ွာင််းအရ ွာ က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

မ သာားစုံမစာင်ော့မရ ာက်မှုမရ  မသာသက်ကက ားရ ယ်အ ုံ(၆၄)န စ် 

န င်ော့အထက် 
   

မ သာားစုံ/ရြ်ရ ာ၏မစာင်ော့မရ ာက်မှုမရ  မသာ မသန်စွမ်ားသည်ော့ ြုံဂဂ   ်    

 အ ြေ်ကထွာင်စုအကရအတ က ် 

ဆင်ားရဲ၍ မ သာားစုံဦားမရမ ာားသည်ော့အမ   ားသမ ားဦားမဆာင် အ မ်မထာင်စုံ ၇ 

ဆင်ားရဲ၍မ သာားစုံဦားမရမ ာားသည်ော့မုံဆ ုံားဖ ုံ/တစ်ခုံ ြ်အ မ် မထာင်စုံ - 

အမခာားမဒသသ ုံ့်  ကာမမင်ော့စွာသွာားမရာက်မနထ ုံင် ုံြ်က ုံင် 

မနသည်ော့ဆင်ားရဲသည်ော့ အ မ်မထာင်စုံ 
- 

ရင်ားမမစ်.... ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် မ သာားစုံမစာင်ော့မရ ာက်မှုမရ  မသာ သက်ကက ားရ ယ်အ ုံ 

အနည်ားငယ်သာရ  မြ ား ကူည မစာင်ော့မရ ာက်မှု အထူား  ုံအြ်မသာ မသန်စွမ်ား သည်ော့ြုံဂဂ   ်မ ာား မရ  မ ကာင်ား 

မတွြို့ရ  ရြါသည်။ ဆင်ားရဲ၍ ူဦားမရမ ာားမသာ အမ   ားသမ ား ဦားမဆာင်မသာ အ မ်မထာင်စုံ(၇)စုံရ  မြ ား ၄င်ားတ ုံ့်သည် 

ဆင်ားရဲမသာ  က် ုံြ် က်စာား မ ာားမဖစ်သည်ော့အတွက် က န်ားမာမရားမမကာင်ားမဖစ် ျှင် မငွမ ကားခက်ခဲ န ုံင ်

ြါသည်။ 
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(င-၃) ကက  ်းရ  ွာ၏ ထ ခ ကု ် သက ်ကရ ွာက ်လ ယ်ြေှု အကပ ခအကန 

ဇယာား(၉)မက ားရ ာ၏ထ ခ ုံက်သက်မရာက် ယ်ွမှုအမမခအမနန ငော့် မဘားအနတရာယ် မ  ာော့ခ မရား အစ အမ မ ာား 

စဉ် 
ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအြေ   ်းအစ ွာ်း 

ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအပခ အ က န 

(ြေှန်ရ ွာ                တစ ်ခု 

က  ုသွာ   ကရ  ်းရန ်) 

စ  ြေ််းကဆွာင်န ုင်ြေှု 

(ထ ခ ကု ်ြေှုကလ ွာ နည််းကရ ်းန ှင ် 

လ ကု ်ကလ ွာည ီက ထ  

ပဖစ ်ကစြေည  ်အစ ီအြေ ြေ ွာ်း) 

သဘ ွာဝကဘ ်းအန တရ ွာယ်ြေ ွာ်း န  ြေ  ် လတ် ပြေင  ် န  ြေ  ် လတ် ပြေင  ်

၁ မမစ်မရကက ားမှု  √  √   

၂  ျှြ်တမြတ်မရကက ားမခင်ား  √  √   

၃ မုံန်တ ုံင်ားဒ မရ  √  √   

၄ ဆူနှာမ   √  √   

၅ တ ုံင်ဖုံန်ားမုံန်တ ုံင်ား  √  √   

၆ မ ဆင်န ှာမမာင်ား √   √   

၇ င  င် √   √   

၈ အြူ  ှုင်ား √   √   

၉ စ ုံက်ြ   ားမမမမ ာားတွင်မရင ဝင် 

မရာက်မှု 
 √  √ 

  

၁၀ အမအား  ှုင်ား √   √   

၁၁ မ ုံားသ ားမကကွက မှု √   √   

၁၂ မ ုံားမခါင်မခင်ား √   √   

၁၃ မတာမ ားမ ာင်မခင်ား √   √   

၁၄ မမစ်ကမ်ားြါားမြ  က မခင်ား √   √   

၁၅ ကမ်ားရ ုံားတန်ားတ ုံက်စာားမှု √   √   

၁၆ မမမမြ  မခင်ား √   √   

၁၇ စာားနြ်ရ ကခာမဖူ  ုံမှု √   √   

၁၈ သဘာ၀ရင်ားမမစ်ရ ာားြါားမှု(မမမ၊မရ) √   √   

၁၉ မမမမြ  မခင်ား၊ မမမဆ  ွှာြ က်ယွင်ားမှု √   √   

၂၀ သစ်မတာမြ န်ားတ ားမခင်ား √   √   

၂၁ င က်ဖ ာားမရာဂါ √   √   
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စဉ် 
ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအြေ   ်းအစ ွာ်း 

ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအပခ အ က န 

(ြေှန်ရ ွာ                တစ ်ခု 

က  ုသွာ   ကရ  ်းရန ်) 

စ  ြေ််းကဆွာင်န ုင်ြေှု 

(ထ ခ ကု ်ြေှုကလ ွာ နည််းကရ ်းန ှင ် 

လ ကု ်ကလ ွာည ီက ထ  

ပဖစ ်ကစြေည  ်အစ ီအြေ ြေ ွာ်း) 

သဘ ွာဝကဘ ်းအန တရ ွာယ်ြေ ွာ်း န  ြေ  ် လတ် ပြေင  ် န  ြေ  ် လတ် ပြေင  ်

၂၂ တ ဘ မရာဂါ √   √   

၂၃ က ုံယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုမရာဂါ √   √   

၂၄ ကြ်မရာဂါ √   √   

၂၅ မြည်တွင်ားြဋ ြကခ √   √   

၂၆ တ ရ စဆာန်ကူားဆက်မရာဂါက  

မရာက်မှု 
√   √ 

  

၂၇  ူကုံန်ကူားမခင်ား √   √   

၂၈ မဝား  မခါင်သ / မ်ားြန်ားဆက်သွယ်

မရားခက်ခဲစသည် 
√   √ 

  

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ၊  ူငယ်အုံြ်စုံ၊ 

မ တ်ခ က်။ ထ ခ ုံက်သက်မရာက် ယ်ွမှုဆ ုံရာ၌ မက ားရ ာတွင် စာားနြ်ရ ကခာမဖူ  ုံမခင်ား၊ မရကက ားမခင်ား၊ 

မ ုံားမခါင်မခင်ားစသညော့အ်မမခအမနမ ာား မဖစ်မြေါ်မခင်ားရ  ြါက ယင်ားမဖစ်စဉ်မ ာားအတွက် မက ားရ ာ သူ/သာား မ ာား 

ထ ခ ုံက်သက်မရာက်မှုရ  န ုံငြ်ါသ ာား။ ထ ခ ုံက်မှုရ  ြါက မက ားရ ာတွင် မည်သ ုံ့်မသာ အ မ်မထာင်စုံ မ ာားန ငော့် 

အ မ်မထာင်စုံမည်မျှ ထ ခ ုံက်သက်မရာက်မှု ခ စာား ကရြါသ ဲ။ (ဥြမာ- 

အ မ်မထာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၂၅ အ မ်မထာင်စုံမအာက်- န မော့် 

အ မ်မထာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၂၅မ  ၅၀ အ မ်မထာင်စုံမအာက်-  ကာား 

အ မ်မထာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၅၀ အ မ်မထာင်စုံအထက်- မမငော့် 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။  ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် မ ုံားမရကက ား ျှင် မမမန မော့်မဒသရ    ယ်မမမမ ာား မရန စ် 

မမ ြ်မှုဒဏ်က ုံ ကက  မတွြို့ရမ ော့ရ  ြါသည်။ မုံန်တ ုံင်ား၊ င  င်တ ုံ့်မ ာ ရ ဖန်ရ ခါကက  မတွြို့ရြါသည်။ ကြ်မရာဂါ အမနမဖငော့် 

Covid-19 မရာဂါက ုံ မက ားရ ာအတွင်ား မဖစ်ြွာားမှုမရ  မသာ် ည်ား ၎င်ားမရာဂါ မ ကာငော့် မက ားရ ာအတွင်ား 

စ ားြွာားမရားအဆင်မမမြမှုဒဏ်က ုံ  ခ စာားခဲော့ရြါသည်။  စာားနြ်ရ ကခာ မဖူ  ုံမှု မြဿနှာသည် ဆင်ားရဲမသာ အ မ်မထာင်စုံ 

မ ာားန င်ော့  က် ုံြ် က်စာား အ မ်မထာင်စုံမ ာားတွင် အနည်ား ငယ်ရ  ြါသည်။ စ ုံက်ြ   ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် 

ဓာတုံဓာတ်မမမ သဇာမ ာားက ုံ အသ ုံားမြ မခင်ားမ ကာင်ော့ မမမဆ  ွှာြ က်ယွင်ားမှု အသငော့်အတငော့် ရ  ြါသည်။ 

က န်သဘာဝမဘားအနတရာယ်မ ာား မရ  သမ ာက် နည်ားြါားြါသည်။ 
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(င-၄) ထ ခ ကု ်သက ်ကရ ွာက ်ြေှု ခ ရန  ုင်သည သူ်ြေ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၀) ထ ခ ုံက်သက်မရာက်မှု ခ ရန ုံင်သည်ော့သူမ ာား 

စဉ် ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှု အြေ   ်းအစ ွာ်းြေ ွာ်း 

ထ  ခ ုကလ်  ယ်ြေှုအက ပခ  

အက န  

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံ သာမရ ားရန်) 

စ ြေ််းက ဆွာင်န  ုင်ြေှု(ထ  ခ ုက်  

ြေ ှုကလ  ွာ နည််းက ရ်းန ှင ်  

လ  ုကက် လ  ွာညီကထ  ပဖစ်ကစ

ြေည ်အစီအြေ  ြေ ွာ်း 

 သဘ ွာဝကဘ ်းအန တရ ွာယ်ြေ ွာ်း န  ြေ  ် လတ် ပြေင ် န  ြေ  ် လတ် ပြေင ် 

၁  ူငယ် √      

၂ 
အမ   ားသမ ားဦားမဆာင်သည်ော့ဆင်ားရဲသည်ော့ 

အ မ်မထာင်စုံ 
√ 

     

၃ ဆင်ားရဲမသာမတာင်သူ √      

၄ သဘာ၀မဘားဒဏ်ဆ ုံားရ ာားစွာ က မရာက် န ုံင်မသာ 

အ မ်မထာင်စုံ/ ကူားဆက်မရာဂါ ထူမမြာ 

မသာမဒသတွင် မနထ ုံင်သူ 

√ 

     

၅ ြင် ယ်/မမစ်ကမ်ားမဘားမနထ ုံင်သူမ ာား  √     

၆ မမတာ်တဆမှု မဖစ်န ုံင်မမခမ ာားမသာမနရာ (Prone 

to accident) တွင်မနထ ုံင်သူမ ာား 
√  

    

၇ မြည်တွင်ားမနရြ်စွန့််ခွာမရ ြို့မမြာင်ားခ ရသူမ ာား 

(IDP) 
√  

    

၈ မမမန မ်ော့ြ ုံင်ားမနထ ုံင်သူမ ာား √      

၉ ငါားကန်ြ ုံင်ရ င်မ ာား √      

၁၀  က် ုံြ် က်စာားမ ာား၊ က ြန်ားမ ာား  √     

၁၁  ူနည်ားစုံ မူ   ားမ ာား √      

၁၂ မဒသတွင်ားြဋ ြကခ ဧရ ယာတွင်မနထ ုံင်သူမ ာား √      

၁၃ နယ်စြ်မဒသတွင် မနထ ုံင်သူမ ာား √      

၁၄ မရ တွင်ား ုံြ်သာားမ ာား √      

၁၅   ည်ော့ ည်သွာား ာ၍ မစ ားမရာင်ားသူမ ာား √      

၁၆ မနရြ်မြန်အမမခခ သူမ ာား √      

၁၇ မရ ြို့မမြာင်ား ုံြ်သာားမ ာား √      

၁၈ ကာားမမာင်ားမြ ားအသက်မမွားသူမ ာား √      

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 
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မ တ်ခ က်။ မက ားရ ာရ   ူငယ်မ ာား၊ အမ   ားသမ ား ဦားမဆာင်မသာ အ မ်မထာင်စုံမ ာားစသည် တ ုံ့်သည် 

မည်သ ုံ့်မသာအမမခအမနမ ာားတွင် ယ်ွ ွယ်ကူကူ ထ ခ ုံက်သက်မရာက်မှု ရ  န ုံငြ်ါသ ာား။ ထ ခ ုံက်မှုရ   ြါက 

မည်မျှအထ  ထ ခ ုံက် ကြါသနည်ား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။   ။ထ ခ ုံက်သက်မရာက်မှုခ န ုံင်သည်ော့သူမ ာားအတွက်အုံြ်စုံ  ုံက် ခွဲမခာား သတ်မ တ် 

ရာတွင် ည်ား ထ ခ ုံက်သက်မရာက်မှုနည်ားမ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။  

(၂) ကက  ်းရ  ွာ၏ လက ်ရ ှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအကပခအကန 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအဖ ဲွံ့အစည််းြေ ွာ်းအကပခအကန 

(က-၁)ကက  ်းရ  ွာအတ င််းရ ှ လူထု အကပခပပ အဖ ဲွံ့အစည််းြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၁) မက ားရ ာအတွင်ားရ    ူထုံအမမခမြ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား  

စဉ် 
အဖ ဲွံ့အစည််းအ

ြေည ်

အြေ   ်းအစ ွာ်း         

(ြေှန်ရ ွာတစ ်ခု 

က  ုသွာကရ  ်း ရန ်) 

အဖ ဲွံ့ဝင်ဦ်းကရ 
လုပ်ငန ််းတွာဝန ် 

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င်ော့ 

အထက်မရ ားန ုံင်သည်) 

စ  ြေ််းကဆွာင် 

န  ုင်ြေှု(မ န် ရာ 

တစ်ခုံ က ုံ 

သာမရ ားရန်) 

က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

၁ မြည်သူအ

မထာက်အကူ

မြ အဖွဲြို့ 

၁         ၂             ၃ √ ၁၀ - ၁၀ ြညာမရား         မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား     ဘာသာမရား  

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား    

သာမရား/နှာမရား၊  ူမှုဖွ ြို့မဖ  ား 

မရား √    

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ်မရား     

မကာင်ား        

သင်ော့ √     ည ော့ 

၂ မ ခင်န ငော့်က

မ ားမစာငော့်

မရ ာက်မရားအ

ဖွဲြို့ 

၁        ၂              ၃ √ ၁၀ ၅ ၁၅ ြညာမရား            မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား √  ဘာသာမရား  

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား    

သာမရား/နှာမရား၊ 

 ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား    

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ်မရား   

မကာင်ား        

သင်ော့ √          

ည ော့ 

၃ မဂါြက 

အဖွဲြို့ 

၁         ၂         ၃ √ ၇  ၇ ြညာမရား        မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား      ဘာသာမရား 

√ စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား    

သာမရား/နှာမရား၊ 

 ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား   

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ်မရား   

မကာင်ား        

သင်ော့ √          

ည ော့ 
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၄ မြည်သူစစ်အ

ဖွဲြို့ 

၁      ၂√  ၃  ၇ ၄ ၁၁ ြညာမရား        မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား      ဘာသာမရား  

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား     

သာမရား/နှာမရား၊ 

 ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား 

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ်မရား

√   

မကာင်ား        

သင်ော့  √ 

ည ော့ 

၅ က န်ားမာမရား 

အဖွဲြို့ 

 

၁     ၂ √ ၃  ၅ ၄ ၉ ြညာမရား        မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား  √ ဘာသာမရား  

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား     

သာမရား/နှာမရား၊ 

 ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား 

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ်မရား  

မကာင်ား        

သင်ော့ √          

ည ော့ 

၆ မ ဘဆရာအ

သင်ား 

၁     ၂ √ ၃  ၈  ၈ ြညာမရား      မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား      ဘာသာမရား 

√ 

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား    

သာမရား/နှာမရား၊ 

 ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား  

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ် မရား   

မကာင်ား        

သင်ော့  √         

ည ော့ 

၇ အရန်မ ား 

သတ်အဖွဲြို့ 

 

၁     ၂  √၃  ၁၅  ၁၅ ြညာမရား          မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား      ဘာသာမရား  

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား    

သာမရား/နှာမရား၊ 

 ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား 

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ် မရား  

√ 

မကာင်ား        

သင်ော့   √ 

ည ော့ 

၈  ယ်စ အဖွဲြို့ 

 

    ြညာမရား      မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား     ဘာသာမရား  

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား    

မကာင်ား        

သင်ော့ √          

ည ော့ 
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ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မက ားရ ာတွင်မက ားရ ာ ူထုံ အမမခမြ သည်ော့အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား (၇)ဖွဲြို့ ရ  မြ ား 

အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ စွမ်ားမဆာင်ရည်မ ာ  အသင်ော့အတင်ော့မကာင်ားမွန်၍ စည်ား  ုံား ည ညွှတ်မခင်ား၊ တရာားမျှတမခင်ားတ ုံ့် 

ရ  ြါသည်။ တစ်ဖွဲြို့န င်ော့တစ်ဖွဲြို့ခ  တ်ဆက်မှု အာားမကာင်ား ကမြ ား မက ားရ ာသာားအမ ာားစုံ မ ာ ည်ား စုံမြါင်ား  ုံြ်က ုံင်  ုံ 

စ တ်ရ   ကြါသည်။ 

(က-၂) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းကဆ ွာင်ရ  က ်ကနကသွာ ပပင်ပအဖ ဲွံ့အစည််းြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၂) မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရားမဆာင်ရ က်မနမသာ မြင်ြအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

စဉ် အြေည် 
အဖ ဲွံ့အစည််းအြေ   ်းအစ ွာ်း 

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာမရ ားရန်) 

အဖ  ဲွံ့အစည ် ်း၏လုပ ်ငန် ်းတွာဝန်  ြေ  ွာ်းနှင ် အစီ  

အစဉ်(အနည်ားဆ ုံား တစ်ခုံန င်ော့အထက် မရ ားန ုံင်သည်) 

၁ ဓမမစကူား ် 

မဖာင်မဒားရ င်ား 

၁ √  ၂             ၃        ၄         ၅          ၆         ၇   ြညာမရား         မငွမ ကား           

က န်ားမာမရား       ဘာသာမရား √ 

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား    

သာမရား/နှာမရား၊ ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား 

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ်မရား 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်ဖအုံြ်စုံ။ 

(၁) ဘာသာမရားန ငော့် ြတ်သက်မသာ အဖွဲြို့အစည်ား (မြည်တွင်ား/မြည်ြ) (ဥြမာ- ဓမမစကူား ် မဖာင်မဒားရ င်ား၊  

Christian Aid Missions စသည်) 

(၂) အစ ုံားရမဟုံတ်မသာအဖွဲြို့အစည်ား(မြည်တွင်ား/မြည်ြ)(ဥြမာ- Care Internation, Save the Children,Gret, Pact 

Myanmar စသည်) 

(၃) အရြ်ဘက် မူှုအဖွဲြို့အစည်ား 

သာမရား/နှာမရား၊ 

 ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား   

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ်မရား    

      ြညာမရား      မငွမ ကား 

က န်ားမာမရား     ဘာသာမရား  

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား    

သာမရား/နှာမရား၊ 

 ူမှုဖွ ြို့မဖ  ားမရား   

  ုံခခ  မရားန င်ော့ကာကွယ်မရား   

မကာင်ား        

သင်ော့          

ည ော့ 
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(၄) န ုံင်င အမ ာား၏ ရန်ြ ုံမငွမဖငော့် မဆာင်ရ က်မသာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား(ဥြမာ-ကုံ သမဂဂအဖွဲြို့၊ 

ကမ္ာဘဏ်အာရ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဘဏ်) 

(၅) န ုံင်င တစ်ခုံ၏ ရန်ြ ုံမငွမဖငော့် ဖွဲြို့စည်ားထာားမသာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ_GIZ, UKAid, USAid,စသည်) 

(၆) ြရဟ တအဖွဲြို့(မြည်တွင်ား/မြည်ြ) 

(၇) ြုံဂဂ  ကအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

န ုံင်င မတာမ်  မဒသအက   ား၊ မြည်သူအက   ားက ုံ ထ မရာက်စွာ ထမ်ားမဆာင်န ုံင်မစရန် အ  ုံ့်င ာဥြမဒ၊ 

နည်ားဥြမဒ၊ မ်ားညွှန်ခ က် မ ာားမဖငော့် မြဌာန်ားကာ ဖွဲြို့စည်ားမြားထာားမနမသာ အဖွဲြို့အစည်ား၊ အသင်ား အဖွဲြို့မ ာား(ဥြမာ-

သမဝါယမဦားစ ားဌာန၏သမဝါယမအသင်ား၊ မက ား က် မဒသဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရား ဦားစ ားဌာန၏ မမစ မ်ားမရာင် စသည်)တ ုံ့် 

က ုံဤဇယာားတွင် ထညော့်သွင်ား မဖာ်မြမခင်ား မမြ ြါရန်၊ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။       ။မက ားရ ာတွင် မြင်ြအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်ော့ န ုံင်င တကာ အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား မ   ာမရာက် 

ကူည မဆာင်ရ က်မြားမခင်ား မရ  ြါ။  

(ခ)  စ ီ်းပ ွာ်းကရ ်းန ှင ်အသက ်ကြေ ်းြေှု အကပ ခအကန 

(ခ-၁) သီ်းန ှ ထုတ်လုပ်ကရ ်း 

(၁)  စ  ုက်ပ   ်းကပြေပ ုင်ဆ ုင်ြေှု 

ဇယာား (၁၃) မက ားရ ာ၏စ ုံက်ြ   ားမမမြ ုံင်ဆ ုံင်မှု၊ မမမယာြ ုံင်ဆ ုံင်သည်ော့အ မ်မထာင်စုံ 

စဉ် 
ကပြေပ ုင်ဆ ုင်ြေှု  

အရ  ယ်အစ ွာ်း 

အ ြေ်ကထွာင်စု 

အကရတ က ် 

အြေ   ်းသြေီ်းဦ်းက ဆွာင် 

သည အ် ြေ်ကထ ွာင်စုအကရအတ က ် 
ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအပြေင်    

သတ်ြေှတ်ခ က ် 

၁ မမမယာမဲော့ ၃၉ ၇ မမမမဲော့ယာမဲော့ 

၂ ၂.၅ဧကမအာက် ၁၂  ဆင်ားရဲသာားမတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမ ၅ဧက ကာား ၉  မတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမ ၁၂.၅ဧက ကာား ၃  မတာင်သူ တ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက်   မတာင်သူကက ား 

ကက  ်းရ  ွာရ ှ အ ြေ်ကထွာင်စု 

စ ုစုကပါင််း 
၆၃ ၇ 

                               

 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ားမကာက်ယူမှု၊ (၂) မက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူားရ ုံား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။မက ားရ ာတွင် အ မ်မထာင်စုံ မြါင်ား(၆၃)စုံရ  သည်ော့အနက် စ ုံက်ြ   ားမမမ (၂.၅)ဧကမအာက် 

ြ ုံင်ဆ ုံင်မသာအ မ်မထာင်စုံ(၁၂)စုံ(၁၉%)၊(၂.၅)ဧကမ (၅)ဧက ကာား ြ ုံင်ဆ ုံင်မသာ အ မ်မထာင်စုံ(၉)စုံ(၁၄%)၊ (၅)ဧကမ  

X 
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(၁၂.၅)ဧက ကာား ြ ုံင်ဆ ုံင်မသာ အ မ်မထာင်စုံ(၃)စုံ(၅%)၊ မမမယာမဲော့ အ မ်မထာင်စုံ(၃၉)စုံ(၆၂%)ရ  ြါသည်။ မမမယာမဲော့ 

အ မ်မထာင်စုံမ ာားက ည်ား စ ုံက်ြ   ားမရား ုံြ်ငန်ားန ငော့် မမွားမမြူမရား  ုံြ်ငန်ားမ ာား အမြေါ်မ  ခ ုံကာ အ ုံြ်အက ုံင် 

အသင်ော့အတင်ော့ ရရ   ကြါသည်။ 

 

(၂.၂.၁.၂) အစ  ု်းရန ှင ်ပုဂဂလ ကကရအရင််းအပ ြေစ ်ြေ ွာ်းြေှ ကရသ င််းန  ုင်သည ် ဧရ  ယွာ 

ဇယာား (၁၄) မက ားရ ာ၏မရအရင်ားအမမစ်န င်ော့မရသွင်ားဧရ ယာ 

စဉ် ရင််းပြေစ ် 
ကရ ကသ ွာက ် 

(ဧက) 

ရရ ှ န ုင်ြေှု  

တစ ်နှစ်ပတ်လ ု်း/ 

ရ ွာသီအလ ကု ် (မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံသာမရ ားရန်) 

လ ကုလွာက ်ြေှု  

(ရ ှ /ြေရ ှ ) 

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာ

မရ ားရန်) 

လ န်ခဲ ကသွာ(၁၀)န ှစ်က 

အကပခ အကန (မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံသာ မရ ားရန်) 

၁ ဆည် - တစ်န စ်ြတ်  ုံား   

ရာသ အ  ုံက်  

မမမဖဆ ုံြါ  

ရ          မရ        

မမမဖဆ ုံြါ 

မ  ာော့         တ ုံား 

အမမြာင်ားအ ဲမရ    

၂ မရ ွှ ဲ

ဆည် 

- တစ်န စ်ြတ်  ုံား   

ရာသ အ  ုံက်  

မမမဖဆ ုံြါ  

ရ          မရ        

မမမဖဆ ုံြါ 

မ  ာော့         တ ုံား 

အမမြာင်ားအ ဲမရ    

၃ မမစ်မရ 

တင် 

စ မ က န်ား 

- တစ်န စ်ြတ်  ုံား   

ရာသ အ  ုံက်  

မမမဖဆ ုံြါ  

ရ          မရ        

မမမဖဆ ုံြါ 

မ  ာော့         တ ုံား 

အမမြာင်ားအ ဲမရ    

၄ မရသွင်ား 

မမမာင်ား 

- တစ်န စ်ြတ်  ုံား   

ရာသ အ  ုံက်  

မမမဖဆ ုံြါ  

ရ          မရ        

မမမဖဆ ုံြါ 

မ  ာော့         တ ုံား 

အမမြာင်ားအ ဲမရ    

၅ အဝ စ  တွင်ား - တစ်န စ်ြတ်  ုံား   

ရာသ အ  ုံက်  

မမမဖဆ ုံြါ  

ရ         မရ        

မမမဖဆ ုံြါ 

မ  ာော့         တ ုံား 

အမမြာင်ားအ ဲမရ    

၆ 

 

 

 

 က်ငင် 

မရတွင်ား 

- တစ်န စ်ြတ်  ုံား   

ရာသ အ  ုံက်  

မမမဖဆ ုံြါ  

ရ          မရ        

မမမဖဆ ုံြါ 

မ  ာော့         တ ုံား 

အမမြာင်ားအ ဲမရ   
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ရင်ားမမစ် … (၁)  ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား-  ယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ (၂) ဆည်မမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ စ ုံက်ြ   ားမရား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။      ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် စ ုံက်ြ   ားမမမသည်  ယ်မမမန ငော့် ဥယ ာဉ်ခခ  မမမမ ာား 

မဖစ်မြ ားစ ုံက်ြ   ားမမမအာား  ုံားသည် မမစ်မရ၊ မခ ာင်ားမရက ုံသာ အဓ ကထာား အသ ုံားမြ  ကြါသည်။   ယ် မမမမ ာားမ ာ 

မ ုံားမရက ုံသာ အဓ ကအာားထာား စ ုံက်ြ   ားမန ကရြါသည်။  

(၃) အဓ ကသီ်းန ှ ြေ ွာ်းန ှင ်အထ က်နှုန််း 

ဇယာား(၁၅) အဓ ကသ ားန  မ ာားန င်ော့အထွက်နှုန်ား 

သီ်း 

န ှ  

စ ုစုကပါင််း 

စ  ုက်ဧက 

တစ ်ဧက အထ က်နှုန််း 
သီ်းန ှ  စ  ုက်ပ   ်း 

သည  ်က ွာလ 

သ င််းအွာ်း

စ ုလ အုပ် 

ခ က ် 

(မ န်ရာတ

စ်ခုံက ုံသာ

မရ ားရန်) 

အပြေတ် 

ရရ ှ န ုင်ြေှု 

(မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံ 

သာမရ ား ရန်) 

ထ ခ ကု ် 

လ ယ်ြေှု(ြေှန် 

ရ ွာတစ ်ခုက  ု

သွာကရ  ်းရန ်) ယူ 

နစ ် 

အ 

နည််း 

ဆ ု်း 

အ 

ြေ ွာ်း 

ဆ ု်း 

ပ ြေ််း 

ြေျှ 
ြေ ှ ထ  

စြါား ၃၆ဧက 

 

တင်ား ၆၀ ၇၀ ၆၅ မမ မအာက် 

တ ုံဘာ 

မမင်ော့ √ 

 တ ် 

န မ်ော့ 

မမင်ော့     တ်  

န မ်ော့ √ 

မမင်ော့√ တ်  

န မ်ော့  

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။   ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာ၏ အဓ ကစ ုံက်ြ   ားသ ားန  မ ာ စြါားမဖစ်ြါသည်။ စြါား(၁)ဧက  ျှင် 

တင်ား(၅၀)မ  တင်ား(၈၀)အထ  ထွက်ရ  မြ ား သွင်ားအာားစုံ  ုံအြ်ခ က်မ ာ မမငော့်မာား၍ အမမတ်ရရ  န ုံင်မှုမ ာ န မော့်ြါသည်။  

 

စဉ် ရင််းပြေစ ် 
ကရ ကသ ွာက ် 

(ဧက) 

ရရ ှ န ုင်ြေှု  

တစ ်နှစ်ပတ်လ ု်း/ 

ရ ွာသီအလ ကု ် (မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံသာမရ ားရန်) 

လ ကုလွာက ်ြေှု  

(ရ ှ /ြေရ ှ ) 

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာ

မရ ားရန်) 

လ န်ခဲ ကသွာ(၁၀)န ှစ်က 

အကပခ အကန (မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံသာ မရ ားရန်) 

၇ စ မ်ော့စမ်ားမရ - တစ်န စ်ြတ်  ုံား   

ရာသ အ  ုံက်  

မမမဖဆ ုံြါ  

ရ          မရ        

မမမဖဆ ုံြါ 

မ  ာော့         တ ုံား 

အမမြာင်ားအ ဲမရ    

၈ မခ ာင်ားမရ ၆၅ဧက တစ်န စ်ြတ်  ုံား    √ 

ရာသ အ  ုံက်  

မမမဖဆ ုံြါ  

ရ      √    မရ        

မမမဖဆ ုံြါ 

မ  ာော့         တ ုံား 

အမမြာင်ားအ ဲမရ   √ 
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(၄) လယ်ယွာသ ု်းစက ်က  ရ  ယွာြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၆) မက ားရ ာ၏ စ ုံက်ြ   ားမရားသ ုံား က ရ ယာမ ာား ြ ုံင်ဆ ုံင်မှု 

စက ်အြေ   ်းအစ ွာ်း 
တစ ်ဦ်းခ င််း 

ပ ုင ်
ရ  ွာပ ုင ် အဖ ဲွံ့ပ ုင် 

ငှွာ်းရြေ််းလုပ်က  ုင်ကနကသွာ  

ကတွာင်သူ အကရအတ က ် 

ထွန်စက ် ၅   ၄ 

 က်တွန်ားထွန်စက ်     

အမစော့ခ က ရ ယာ     

ရ တ်သ မ်ားမ ခွမ  ့်စက်     

ရ တ်သ မ်ားစက်     

မ ခွမ  ့်စက ် ၃   ၆ 

မရစုံြ်စက ် ၁   ၈ 

မမခနင်ားမရတင်စက်     

မမက်ရ တ်စက ်     

ရင်ားမမစ်…(၁)အ မ်မထာင်စုံစာရင်ားမကာက်ယူမှု၊(၂)ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား-  ယ်သမာား အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာ၏ စ ုံက်ြ   ားမရားသ ုံား က ရ ယာမ ာားြ ုံင်ဆ ုံင်မှုမ ာ အသငော့် အတငော့် 

ရ  ြါသည်။ ထွန်စက်(၅)စ ား၊ မ ခွမ  ့်စက်(၃)စ ား၊ မရစုံြ်စက်(၁)စ ား ြ ုံင်ဆ ုံင်  ကြါသည်။ က န်မတာင်သူ/  ယ်သမာား 

မ ာားမ ာ  ယ်ယာသ ုံား စက်က ရ ယာမ ာားအာား င ာားရမ်ားအသ ုံားမြ မနမ ကာင်ား မတွြို့ရ   ရသည်။  

(၅) သီ ်းန ှ အထ က်နှုန််းတ ု်းကစရန ်အတ က ် အခ င ်အလြေ််းြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၇) သ ားန  အထွက်နှုန်ား တ ုံားမစရန်အတွက် အခွင်ော့အ မ်ားမ ာား 

အခ င် အလြေ််း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ရ ှင််းလင််းခ က ် (မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာမရ ားရန်။ ဇယာား 

၁၇ န င်ော့ ၁၈ က ုံ ခ  တ်ဆက်စစ်မဆားမြ ားမ  မမဖဆ ုံရန်။ မမဖဆ ုံရန် 

မ  ုံအြ် ဟုံယူဆမသာအခ က်မ ာားရ  ြါက ‘မမမဖဆ ုံြါ’ ဟူမသာ 

အကွက်က ုံမရ ားရန်။) 

သဘာ၀မရမမမရာသ ဉတုံအမနအထာား အ ွန်မကာင်ား       မကာင်ား               သင်ော့တင်ော့မျှတ √  မမမဖဆ ုံြါ 

 ယ်ယာမမမအသ ုံားခ န ုံင်မှု အ ွန်မကာင်ား        မကာင်ား               သင်ော့တင်ော့မျှတ √ မမမဖဆ ုံြါ 

စ ုံက်ြ   ားမရအရင်ားအမမစ် မြါမ ာား            အသင်ော့အတင်ော့ရ   √         မမမဖဆ ုံြါ 

မခ ားမငွန င်ော့မငွမ ကား၀န်မဆာင်မှု အ ွယ်တကူရသည်        ရန ုံင်သည်   √    မမမဖဆ ုံြါ 

သ ားန  မ   ားမစော့ရရ  န ုံင်မှု မ   ားမကာင်ားမ   ားသန့််မ ာားက ုံ  ွယ်ကူစွာဝယ်ယူန ုံင်သည်  

သ ားန  မ   ားမစော့မ ာား ဝယ်ယူရရ  န ုံင်သည်  √       မမမဖဆ ုံြါ 

သဘာဝမမမမဆာွး/ဪဂနဲစ်မမမ သ ဇာ  

န င်ော့အမခာားဪဂနဲစ်သွင်ားအာားအုံြ်စုံ မ ာား 

 ွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရန ုံင်သည်         ဝယ်ယူရရ  န ုံင်သည်      

မမမဖဆ ုံြါ √ 
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ဓါတုံြ ုံားသတ်မဆား၊ ဓါတ်မမမ သဇာန င်ော့ 

အမခာားဓါတုံမဗဒသွင်ားအာားစုံမ ာား 

 ွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရန ုံင်သည်√ ဝယ်ယူရရ  န ုံင်သည် မမမဖဆ ုံြါ 

 ုံြ်သာားရရ  န ုံင်မှု အ ွယ်တကူရသည်        ရန ုံင်သည်  √    မမမဖဆ ုံြါ 

နည်ားြညာ၊ အုံြ်ခ  ြ်မရားြ ုံင်ားဆ ုံင်ရာ 

ဝန်မဆာင်မှုမ ာား 

အ ွယ်တကူရသည်        ရန ုံင်သည်  √      မမမဖဆ ုံြါ 

သ ားန  မစ ားကွက်န င်ော့ကုံန်သွယ်မှု သ ားန  မ ာားက ုံ ွယ်ကူစွာန င်ော့မစ ားနှုန်ားမ န်ကနစ်ွာမဖင်ော့မရာင်ားခ  

န ုံင်သည်     သ ားန  မ ာားက ုံမရာင်ားခ န ုံင်သည်  √ မမမဖဆ ုံြါ 

ရာသ ဥတုံအမမခအမနမမြာင်ား ဲမှု 

(အြူခ  န်၊  မ ုံားမရခ  န်) 

ထ ခ ုံက်သည ်√        မထ ခ ုံက်ြါ                 မမမဖဆ ုံြါ 

ရင်ားမမစ်…(၁)ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆွားမနွားမခင်ား- ယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ (၂)သက်ဆ ုံင်ရာမမ  ြို့နယ် အစ ုံားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် သ ားန  စ ုံက်ြ   ားထုံတ ်ုံြ်ရန်အတွက် အခွင်ော့အ မ်ား မကာင်ား 

မ ာားစွာရ  ြါသည်။ သဘာ၀မရမမမရာသ တုံ အမနအထာားမကာင်ားမွန်မြ ား စ ုံက်ြ   ားမမမ တ ုံားခ ဲြို့ရန် မမမ ွတမ်မမရ ုံင်ားမ ာား 

မရ  မသာ် ည်ား  က်ရ  မမမယာတွင် ထုံတ ်ုံြ်မှုတ ုံားမမ င်ော့ န ုံင်ြါသည်။ 

(၆) သီ်းန ှ ထုတ်လုပ်ြေှုအတ က ် ပပဿန ှာန ှင ်အခက ်အခဲြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၈) သ ားန  ထုံတ် ုံြ်မှုအတွက် မြဿနှာန င်ော့အခက်အခဲမ ာား 

ပပဿန ှာန ှင ်အခက ်အခဲြေ ွာ်း 

ကဖ ွ်ာပပခ က်/ ရှင််းလင် ်းခ က် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င်ော့အထက် မရ ားန ုံင်သည်။ ဇယာား(၁၇) န င်ော့(၁၈)က ုံခ  တ် 

ဆက်စစ်မဆားမြ ားမ  မမဖဆ ုံရန်။မမဖဆ ုံရန်မ  ုံအြ်ဟုံယူဆမသာအခ က်မ ာားရ  ြါက ‘မမမဖဆ ုံြါ’ဟူမသာ အကွက်က ုံ 

မရ ားရန်။) 

သဘာဝမရမမမရာသ ဥတုံအမန 

အထာား 
မမမဆ  သဇာမမကာင်ား     ရာသ ဥတုံမမ န်   √   မမမဖဆ ုံြါ   

 ယ်ယာမမမအသ ုံားခ န ုံင်မှု   ယ်ယာမမမတ ုံားခ ဲြို့န ုံင်မှုမရ  ြါ                              √              

 ယ်ယာမမမဆ ုံားရ ှုားမှုမ ာားသည် 

 ယ်ယာမမမဆ ုံားရ ှုားမှုအသင်ော့အတင်ော့ရ  သည် 

ြ ြ်မမမမ ာားရ  သည် 

ြ ြ်မမမအသင်ော့အတင်ော့ရ  သည်           မမမဖဆ ုံြါ 

စ ုံက်ြ   ားမရအရင်ားအမမစ် အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √      ုံားဝမရ                                  မမမဖဆ ုံြါ     

မခ ားမငွန င်ော့မငွမ ကားဝန်မဆာင်မှု အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √     ုံားဝမရ                                 မမမဖဆ ုံြါ     

သ ားန  မ   ားမစော့ရရ  န ုံင်မှု အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √     ုံားဝမရ                                  မမမဖဆ ုံြါ     
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ရင်ားမမစ်…(၁)ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား- ယ်သမာားအုံြ်စုံ၊(၂)သက်ဆ ုံင်ရာမမ  ြို့နယ်အစ ုံားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။   ။ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင်သ ားန  ထုံတ် ုံြ်မရာင်ားခ ခ  န်တွင်  မ်ားြန်ား ဆက် သွယ်မရား 

ခက်ခဲသမဖငော့် သ ားန  ြ ုံ့်မဆာင်ရာတွင် တန်ဆာခမမငော့်မာားမခင်ားန ငော့် သ ားန  မ ားနှုန်ား န မော့်က မခင်ား စသညော့ ် အခက်အခဲ 

ရ  ြါသည်။ သ ားန  စ ုံက်ြ   ားခ  န်န င်ော့ ရ တ်သ မ်ားခ  န်တ ုံ့်တွင်  ုံြ်သာားရ ာားြါား တတ်မခင်ား၊  ုံြ်သာားခမ ားနှုန်ား 

မမငော့်တက်မခင်ားမ ာားရ  ြါသည်။သ ားန  မ ာားက ုံမရာင်ားခ ရာတွင် မစ ားနှုန်ားမ ာား တည်မင မ်မှု မရ  သည်ော့အတွက် အက   ား 

အမမတ် ရရ  မှု နည်ားြါားြါသည်။ ဖ က်ြ ုံားန င်ော့ မရာဂါက မရာက်မှုဒဏ်က ုံ တစ်န စ်ထက်တစ်န စ်ြ ုံမ ုံခ ရမ ကာင်ား 

မ ော့ ာမတွြို့ ရ  ရြါသည်။  ယ်ကွက်မည ညာမခင်ား၊ မရနှုတ် မမမာင်ားမ ာားမကာမနမခင်ားတ ုံ့်မ ကာငော့် သ ားန  ထွက်နှုန်ား 

မ  ာော့နည်ားမခင်ားတ ုံ့်က ုံ မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

 

 

 

 

သဘာဝမမမမဆာွး/မအာ်ဂဲနစ်မမမ 

 သဇာ န င်ော့အမခာားမအာ်ဂဲနစ် 

သွင်ားအာားစုံမ ာား 

အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √     ုံားဝမရ             မမမဖဆ ုံြါ     

 

 

 

ဓါတုံြ ုံားသတ်မဆား၊ဓါတ်မမမ သ 

ဇာန င်ော့အမခာားဓါတုံမဗဒသွင်ား အာား 

စုံမ ာား 

အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √       ုံားဝမရ          မမမဖဆ ုံြါ     

 ုံြ်သာားရရ  န ုံင်မှု အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √       ုံားဝမရ          မမမဖဆ ုံြါ     

နည်ားြညာ၊အုံြ်ခ  ြ်မရားြ ုံင်ားဆ ုံင်ရာ 

ဝန်မဆာင်မှုမ ာား 

အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √       ုံားဝမရ          မမမဖဆ ုံြါ     

သ ားန  မစ ားကွက်န င်ော့ကုံန်သွယ်မှု သ ားန  မစ ားကွက်မ ာားက ုံ  ွယ်ကူစွာန င်ော့မစ ားနှုန်ားမ န်ကန်စွာမဖင်ော့ 

မမရာင်ားခ န ုံင်ြါ  √  သ ားန  မ ာားက ုံမရာင်ားခ ရန်မစ ားကွက်မရ  ြါ           မမမဖဆ ုံြါ   

ဖ က်ြ ုံားန င်ော့မရာဂါက မရာက်မှု ဆ ုံားရ ာားစွာက         အသင်ော့အတင်ော့က   √   အနည်ားငယ်                        မမမဖဆ ုံြါ 

ရာသ ဥတုံဒဏ်ခ န ုံင်သညော့်သ ားန   

မ ာားန ငော့် ြတ်သက်မသာ သတင်ား 

အခ က် အ က်  က်  မ်ားမ မှု 

အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √       ုံားဝမရ                            မမမဖဆ ုံြါ     

ရာသ အ  ုံက် ရာသ ဥတုံခန့််မ န်ား ခ က် 

မ ာားန ငော့် သ ားန  စ မ  ခန့််ခွဲမှု ဆ ုံင် ရာ 

အကက ဉာဏ်မ ာား  က်  မ်ားမ မှု 

အ ွယ်တကူမရန ုံင်     √       ုံားဝမရ                               မမမဖဆ ုံြါ     
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(ခ-၂)  ကြေ ်းပြေျူကရ ်းလုပ်ငန ််း 

(၁) ကြေ ်းပြေျူကရ ်းန ှင ် ငါ်းလုပ်ငန ််းကဆွာင်ရ  က ်ြေှုအကပခအကန 

ဇယာား(၁၉) မမွားမမြူမရားန င်ော့ငါား ုံြ်ငန်ားမဆာင်ရ က်မှုအမမခအမန 

ကြေ ်းပြေျူကရ ်းန ှင ်ငါ်းလုပ်ငန ််း 
ကြေ ်းပြေျူကရ ်းန ှင ်ငါ်းလုပ်ငန ််းလုပ်က  ုင် 

ကနကသ ွာအ ြေ်ကထွာင်စု 
ကက ွာင်ကရ 

ကြေ ်းပြေျူကရ ်း   

နွှာား   

န ုံ့်စာားနွှာား   

ကျွ ဲ   

မမင်ား   

မမည်ား   

 ာား   

ဆ တ ်   

သ ုံား   

ဝက် ၅ ၇ 

 ကက် ၃ ၅၀ 

ဘ ဲ ၂ ၃၀ 

နွှာားမနှာက ်   

ငါား ုံြ်ငန်ား   

ငါားကန ်   

ြုံဇွန်ကန ်   

ဂဏန်ားမမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ား   

မရခ   ငါားဖမ်ား ုံြ်ငန်ား   

ကမ်ား ွန်ငါားဖမ်ား ုံြ်ငန်ား   

ရင်ားမမစ်…(၁)အ မ်မထာင်စုံစာရင်ားမကာက်ယူမှု၊(၂)ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား-  ယ်သမာား အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် တ ရစဆာန်မမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ားက ုံ စ ားြွာားမဖစ် မမွားမမြူမခင်ား 

မရ  ြါ။ဝက်၊  ကက်၊ ဘ ဲတ ုံ့်က ုံ အနည်ားငယ်သာ တစ်န ုံင်တစ်ြ ုံင် မမွားမမြူ ကြါသည်။  
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(၂) ကြေ ်းပြေျူကရ ်းကဏ္ဍတ ု်းတက ်ကစရန ်အတ က ်အခ င ်အလြေ််းြေ ွာ်း 

ဇယာား (၂၀) မမွားမမြူမရားကဏ္ဍထုံတ ်ုံြ်မှု တ ုံားတက်မစရန်အတွက် အခွင်ော့အ မ်ားမ ာား 

အခ င် အလြေ််း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ ရ ှင််းလင််းခ က ် (မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာမရ ားရန်။ ဇယာား  ၂၀  န င်ော့  

၂၁  က ုံခ  တ်ဆက်စစ်မဆားမြ ားမ မမဖဆ ုံရန်။ မမဖဆ ုံရန် မ  ုံအြ်ဟုံ 

ယူဆမသာအခ က်မ ာား ရ  ြါက ‘မမမဖဆ ုံြါ’ဟူမသာ အကွက်က ုံ မရ ားရန်။) 

ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

စာားက က်မမမ မြါမ ာား                 သင်ော့အတင်ော့              မမမဖဆ ုံြါ √ 

မရရရ  မှု အ  ုံအမ ာက်ရန ုံင်        အသင်ော့အတင်ော့ရန ုံင်  √  မမမဖဆ ုံြါ 

မ   ားတ ရ စဆာန် က်  မ်ားမ မှု မ   ားမကာင်ားတ ရ စဆာန်မ ာား  ွယ်ကူစွာဝယ်ယူရန ုံင် 

မ   ားမကာင်ားတ ရ စဆာန်မ ာားအသင်ော့အတင်ော့ဝယ်ယူရန ုံင်√  မမမဖဆ ုံြါ 

မခ ားမင ွ မခ ားမငွ ယ်ွကူစွာရန ုံင်    မခ ားမငွအသင်ော့အတင်ော့ရန ုံင်            မမမဖဆ ုံြါ √ 

သွင်ားအာားစုံ(မမွားမမြူမရားအစာမဆား  

စသည်) မစ ားကွက် 

သွင်ားအာားစုံမ ာား ွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူန ုံင်သည် 

သွင်ားအာားစုံမ ာားဝယ်ယူန ုံင်သည်    √ မမမဖဆ ုံြါ 

ဝန်မဆာင်မှုန င်ော့ နည်ားြညာြ ော့ြ ုံားမှု နည်ားြညာန င်ော့အုံြ်ခ  ြ်မရားဆ ုံင်ရာဝန်မဆာင်မှုမ ာားအ ွယ်တကူ 

ရန ုံင်သည်   နည်ားြညာန င်ော့ အုံြ်ခ  ြ်မရားဆ ုံင်ရာ ဝန်မဆာင်မှုမ ာား 

ရန ုံင်သည်             မမမဖဆ ုံြါ  √ 

ထုံတက်ုံန်မရာင်ားဝယ်မှု ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံ  ွယ်ကစူွာန င်ော့ မစ ားနှုန်ားမ န်ကန်စွာမဖင်ော့ မရာင်ားခ  

န ုံင်သည်     ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံမရာင်ားခ န ုံင်သည်   √ မမမဖဆ ုံြါ 

အ မ်ခခ ဝန်ားအတွင်ားမမမမနရာ 

  ုံမ ာက်မှု 

အ  ုံအမ ာက်ရ  သည်     အသင်ော့အတင်ော့ရ  သည် √   မမမဖဆ ုံြါ 

ငါ်းလုပ်ငန ််း 

ငါား/ြုံဇွန်မမွားမမြူရန် မရမမမ 

အမနအထာား 

အ ွန်မကာင်ား               မကာင်ား           သင်ော့တင်ော့မျှတ √ မမမဖဆ ုံြါ  

ငါား/ြုံဇွန်သာားမြါက်  က်  မ်ားမ မှု 
  ုံသမ ာက် ယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရ  န ုံင်သည်      ဝယ်ယူရန ုံင်သည် √ 

မမမဖဆ ုံြါ 

မခ ားမင ွ

  ုံသမ ာက် ယ်ွကူစွာမခ ားမငွရရ  န ုံင်သည်      

မခ ားမငွရန ုံင်သည်  √ မမမဖဆ ုံြါ         
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အခ င် အလြေ််း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ ရ ှင််းလင််းခ က ် (မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာမရ ားရန်။ ဇယာား  ၂၀  န င်ော့  

၂၁  က ုံခ  တ်ဆက်စစ်မဆားမြ ားမ မမဖဆ ုံရန်။ မမဖဆ ုံရန် မ  ုံအြ်ဟုံ 

ယူဆမသာအခ က်မ ာား ရ  ြါက ‘မမမဖဆ ုံြါ’ဟူမသာ အကွက်က ုံ မရ ားရန်။) 

နည်ားြညာအကူအည န င်ော့နည်ား 

 မ်ားမ ာား 

နည်ားြညာန င်ော့အုံြ်ခ  ြ်မရားဆ ုံင်ရာဝန်မဆာင်မှုမ ာားအ ွယ်တကူရန ုံင်

သည် နည်ားြညာန င်ော့အုံြ်ခ  ြ်မရားဆ ုံင်ရာဝန်မဆာင်မှုမ ာားရန ုံင်သည်        

မမမဖဆ ုံြါ √ 

ထုံတက်ုံန်မရာင်ားဝယ်မှု  
ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံ ွယ်ကစူွာန င်ော့ မစ ားနှုန်ားမ န်ကန်စွာမဖင်ော့ မရာင်ားခ န ုံင် 

သည်     ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံမရာင်ားခ န ုံင်သည်   √     မမမဖဆ ုံြါ       

ငါားဖမ်ားခွင်ော့ရရ  န ုံင်မှု   ွယ်ကူသည်     အသင်ော့အတင်ော့ ွယ်ကူသည်       မမမဖဆ ုံြါ    √    

ရာသ ဥတုံအမမခအမနမမြာင်ား ဲမှု(အ

ြူခ  န်၊ မ ုံားမရခ  န်) 

ထ ခ ုံက်သည်   √   မထ ခ ုံက်ြါ               မမမဖဆ ုံြါ       

ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား-  ယ်သမာားအုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။  တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင်မမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ားအတွက် အခွငော့်အ မ်ား မ ာားမ ာ 

အ မ်ခခ ဝန်ားအတွင်ား မမမမနရာအသငော့်အတငော့်ရ  မခင်ား၊ သွင်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူန ုံင်မခင်ား၊ ထုံတ်ကုံန် မ ာားက ုံ မရာင်ားခ  

န ုံင်မခင်ားစသည်တ ုံ့်မဖစ်ြါသည်။  

(၃) ကြေ ်းပြေျူကရ ်းန ှင ်သွာ်းငါ်းထုတလ်ုပ်ြေှုတ ု်းတက ်ကစရန ်အတ က ် ပပဿန ှာန ှင ်စ န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

ဇယာား(၂၁) မမွားမမြူမရားန င်ော့သာားငါားထုံတ ်ုံြ်မှုတ ုံားတက်မစရန်အတွက် မြဿနှာန င်ော့ စ န်မခေါ် မှုမ ာား 

 

ပပဿန ှာန ှင ် အခက ်အခဲြေ ွာ်း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ ရ ှင််းလင််းခ က ် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င်ော့အထက် မရ ားန ုံင်သည် ဇယာား ၂၀ 

န င်ော့  ၂၁  က ုံခ  တ်ဆက်စစ်မဆားမြ ားမ မမဖဆ ုံရန်။ မမဖဆ ုံရန်မ  ုံအြ်ဟုံ ယူဆမသာ 

အခ က်မ ာားရ  ြါက ‘မမမဖဆ ုံြါ’ဟူမသာ အကွက်က ုံ မရ ားရန်။) 

ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

စာားက က်မမမ စာားက က်မမမရ ာားြါသည်√  စာားက က်မမမ  ုံား၀မရ  ြါ               မမမဖဆ ုံြါ  

မရရရ  မှု မရရ ာားြါားသည်        √       မရ  ုံားဝမရ  ြါ                               မမမဖဆ ုံြါ      

မ   ားတ ရ စဆာန်  

 က်  မ်ားမ မှု 

မ   ားမကာင်ားတ ရ စဆာန်မ ာား ွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရန ုံင်ြါ    √  

မ   ားမကာင်ားတ ရ စဆာန်မ ာား   ုံားဝဝယ်ယူမရြါ                     မမမဖဆ ုံြါ 

မခ ားမင ွ မခ ားမငွ ယ်ွကူစွာမရန ုံင်ြါ  √  မခ ားမငွ  ုံားဝမရြါ                   မမမဖဆ ုံြါ 

သွင်ားအာားစုံ(မမွားမမြူ 

မရားအစာ၊မဆား    စသည်) 

မစ ားကွက ်

သွင်ားအာားစုံမ ာား ွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရန ုံင်ြါ သွင်ားအာားစုံမ ာား  ုံားဝဝယ်ယူမရြါ √         

မမမဖဆ ုံြါ     
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ဝန်မဆာင်မှုန င်ော့ 

နည်ားြညာြ ော့ြ ုံားမှု 

နည်ားြညာဝန်မဆာင်မှုမ ာားအ ွယ်တကူမရန ုံင်ြါ      √         

နည်ားြညာဝန်မဆာင်မှုမ ာားမရြါ                  မမမဖဆ ုံြါ 

ထုံတက်ုံန်မရာင်ားဝယ်မှု ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံ ွယ်ကစူွာန င်ော့မစ ားနှုန်ားမ နက်န်စွာမဖင်ော့မမရာင်ားခ န ုံင်ြါ√      

ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံမမရာင်ားခ န ုံငြ်ါ                   မမမဖဆ ုံြါ 

အ မ်ခခ ဝန်ားအတွင်ားမမမ 

မနရာ  ုံမ ာက်မှု 

အ  ုံအမ ာက်မရ  ြါ   √      ုံားဝမရ  ြါ                            မမမဖဆ ုံြါ  

ငါ်းလုပ်ငန ််း 

ငါား/ြုံဇွန်မမွားမမြူရန် 

မရမမမအမနအထာား  

မရမမမအမနအထာားမမကာင်ားြါ     √    မမမဖဆ ုံြါ  

ငါား/ြုံဇွန်သာားမြါက် 

 က်  မ်ားမ မှု 

  ုံသမ ာက် ယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရြါ√     ုံားဝဝယ်ယူမရြါ              မမမဖဆ ုံြါ    

မခ ားမင ွ   ုံသမ ာက် ယ်ွကူစွာမခ ားမငွမရြါ √    ုံားဝမခ ားမငွမရြါ              မမမဖဆ ုံြါ   

သွင်ားအာားစုံ  က်  မ်ားမ မှု သွင်ားအာားစုံမ ာား ွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါ √သွင်ားအာားစုံမ ာားဝယ်ယူမရြါ                   

မမမဖဆ ုံြါ     

နည်ားြညာအကူအည  

န င်ော့နည်ား မ်ားမ ာား 

နည်ားြညာန င်ော့အုံြ်ခ  ြ်မရားဆ ုံင်ရာဝန်မဆာင်မှုမ ာား အ ွယ်တကူမရြါ √ 

နည်ားြညာန င်ော့အုံြ်ခ  ြ်မရားဆ ုံင်ရာ ဝန်မဆာင်မှုမ ာားမရြါ          မမမဖဆ ုံြါ 

ထုံတက်ုံန်မရာင်ားဝယ်မှု  ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံ ွယ်ကစူွာန င်ော့မစ ားနှုန်ားမ နက်န်စွာမဖင်ော့မမရာင်ားခ န ုံင်ြါ√     

ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံ  ုံားဝမမရာင်ားခ န ုံင်ြါ           မမမဖဆ ုံြါ  

ငါားဖမ်ားခွင်ော့ရရ  န ုံင်မှု  မ ွယ်ကူြါ      √     မမမဖဆ ုံြါ  

မဘားအနတရာယ်မ ာားန ငော့် 

မြင်ားထန်မသာရာသ ဥတုံအ

မမခအမနမ ာား (ဥြမာ-

မရကက ားမခင်ားန ငော့် မ ုံားမခါင်မခင်ား) 

ထ ခ ုံက်သည်             မထ ခ ုံက်ြါ                  မမမဖဆ ုံြါ  √ 

အြူခ  န်မမြာင်ား ဲမှု 

ြ ုံမမန်မခင်ား 

နည်ား  √             မ ာား                      မရ                  မမမဖဆ ုံြါ  

မ ုံားရ ာသွန်ားမှု ြ ုံမ ာားမခင်ား နည်ား                   မ ာား      √         မရ                    မမမဖဆ ုံြါ   
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ပပဿန ှာန ှင ် အခက ်အခဲြေ ွာ်း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ ရ ှင််းလင််းခ က ် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င်ော့အထက် မရ ားန ုံင်သည် ဇယာား ၂၀ 

န င်ော့  ၂၁  က ုံခ  တ်ဆက်စစ်မဆားမြ ားမ မမဖဆ ုံရန်။ မမဖဆ ုံရန်မ  ုံအြ်ဟုံ ယူဆမသာ 

အခ က်မ ာားရ  ြါက ‘မမမဖဆ ုံြါ’ဟူမသာ အကွက်က ုံ မရ ားရန်။) 

ရာသ အ  ုံက်ရာသ ဥတုံ 

ခန့််မ န်ားခ က်မ ာားန ငော့် 

ြင် ယ်ငါားဖမ်ားမခင်ားန ငော့် 

ငါားမမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ား 

စ မ ခန့််ခွဲမှုဆ ုံင်ရာအကက ဉာ

ဏ်မ ာား က်  မ်ားမ မခင်ား 

အ ွယ်တကူမရ  √                ုံားဝမရ                 မမမဖဆ ုံြါ  

ရင်ားမမစ်… (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား-  ယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ (၂) မမ  ြို့နယ်မမွား/ကုံဦားစ ားဌာန ၊ 

မမ  ြို့နယ်ငါား ုံြ်ငန်ားဦားစ ားဌာန 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ မမွားမမြူမရားန ငော့် သာားငါားထုံတ ်ုံြ်မှုအတွက် အခက်အခဲမ ာားမ ာ မခ ားမငွ   ုံသမ ာက် 

မရရ  မခင်ား၊ က က်စာားမမမရ ာားြါားမခင်ား၊ ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံ မ ားနှုန်ား မ န်ကန်စွာမဖငော့် မမရာင်ား ခ န ုံင်မခင်ားတ ုံ့်မဖစ်မ ကာငော့ ်

စ ားြွာားမဖစ်တ ရစဆာန်မမွားမမြူရန် စ တ်ြါဝင်စာားမခင်ားမရ  ဘဲ တစ်ြ ုံင်တစ်န ုံင် မမွားမမြူမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားသာ မဆာင် 

ရ က် ကမ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ခ-၃)     စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ်ကသ ွာ စ ီ်းပ ွာ်းကရ ်းလုပ်ငန ််းကဏ္ဍ 

(၁)  စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ်ကသွာ အသက ်ကြေ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်းအတ က ် အခ င ်အလြေ််းြေ ွာ်း 

ဇယာား(၂၂)စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရား မဟုံတ်မသာ အသက်မမွား ုံြ်ငန်ားမ ာား အတွက် အခွင်ော့ အ မ်ားမ ာား 

အခ င ်အလြေ််း 

ကဖ ွာ်ပပခ က်/ ရှင််းလင််းခ က် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င်ော့အထက် မရ ားန ုံင်သည်။ ဇယာား ၂၂ န င်ော့  ၂၃  

က ုံခ  တ်ဆက်စစ်မဆားမြ ားမ  မမဖဆ ုံရန်။ မမဖဆ ုံ ရန်မ  ုံအြ်ဟုံ  ယူဆမသာ 

အခ က်မ ာားရ  ြါ က ‘မမမဖဆ ုံြါ’ဟ ူမသာ အကွက်က ုံ မရ ားရန်။) 

 ုံြ်အာားအင်အာားရရ  န ုံင်မှု  မ ာား                     အသင်ော့အတင်ော့  √            မမမဖဆ ုံြါ 

 ယ်ယာသာားငါား ထုံတက်ုံန်မဟုံတ်မသာ 

အမခာားမဒသထွက်ကုံန်မ ာားက ုံမရာင်ားခ ရန် 

မစ ားကွက်ရ  မခင်ား 

မစ ားကွက်မကာင်ားရ  သည်           မစ ားကွက်အသင်ော့အတင်ော့   

မမမဖဆ ုံြါ     √ 

မစ ားကွက်ဆ ုံင်ရာအသ အမမင်ရ  မခင်ား မစ ားကွက်အမမခအမနက ုံ မကာင်ားစွာနှာား ည်သ ရ  သည် 

အသင်ော့အတင်ော့နှာား ည်သည်   √  မမမဖဆ ုံြါ       

 မ်ားြန်ားဆက်သွယ်မရားအမမခအမန မကာင်ား           သင်ော့    √          မမမဖဆ ုံြါ         

ကုံန် ကမ်ား ရရ  န ုံင်မခင်ား မြါမ ာား           သင်ော့       √        မမမဖဆ ုံြါ        

 ျှြ်စစ်မ ား ရရ  န ုံင်မခင်ား မကာင်ား           သင်ော့      √         မမမဖဆ ုံြါ            

မခ ားမငွရရ  န ုံင်မခင်ား   ုံသမ ာက်  ွယ်ကူစွာ မခ ားမငွရရ  န ုံင်သည် 
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မခ ားမငွရန ုံင်သည်         မမမဖဆ ုံြါ   √ 

အသက်မမွားဝမ်ားမက ာင်ားနည်ားြညာ ဆ ုံင် 

ရာန င်ော့အမသားစာား/အ တ်စာား စ ားြွာားမရား 

ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မှု ဆ ုံင်ရာ ဝန်မဆာင်မှုရရ   မခင်ား 

နည်ားြညာန င်ော့ အမသားစာား/အ တ်စာားစ ားြွာားမရားဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံား 

တက်မှုဆ ုံင်ရာဝန်မဆာင်မှုမ ာား အ ွယ်တကူရန ုံင်သည်                   

နည်ားြညာန င်ော့ အမသားစာား/အ တ်စာား စ ားြွာားမရားဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံား 

တက်မှုဆ ုံင်ရာဝန်မဆာင်မှုမ ာားရန ုံင်သည်√  မမမဖဆ ုံြါ  

အ ုံြ်န င်ော့  ုံက်မ  ာည မထွမဖစ်မသာ 

(သ ုံ့်မဟုံတ်) အသက်မမွားဝမ်ား မက ာင်ားမြ  

န ုံင်မသာြညာတစ်ခုံခုံက ုံတတ် မမမာက် မခင်ား 

ကျွမ်ားက င်စွာ တတ်မမမာက်သည်            အသင်ော့အတင်ော့    √ 

မမမဖဆ ုံြါ  

အ ုံြ်အက ုံင်အခွင်ော့အ မ်ား မ ာား               အသင်ော့အတင်ော့                 မမမဖဆ ုံြါ √ 

ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရားမဟုံတ်မသာ ဝင်မငွရ  ုံြ်ငန်ားမ ာား 

 ုံြ်က ုံင်သူ အုံြ်စုံ၊  ူငယ် အုံြ်စုံ။ 

 ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရားမဟုံတ်မသာဝင်မငွရ ုံြ်ငန်ားမ ာား  ုံြ်က ုံင်သူ ရ ာားြါား ြါသည်။ 

မရခ   ငါားဖမ်ား ုံြ်ငန်ားက ုံ ုံြ်က ုံင်သူ အနည်ားငယ်သာ ရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(၂)စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ် ကသွာအသက ်က ြေ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်းအတ က ်ပပဿန ှာန ှင ်အခက ်အခဲ ြေ ွာ်း 

ဇယာား(၂၃)စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရားမဟုံတ်မသာအသက်မမွား ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက်မြဿနှာန င်ော့အခက်အခဲမ ာား 

ပပဿန ှာနှင ် အခက်အခဲြေ  ွာ်း 

ကဖ ွာ်ပပခ က်/ ရှင််းလင် ်းခ က် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င်ော့ အထက်မရ ားန ုံင် သည်။ 

ဇယာား၂၂န င်ော့၂၃က ုံခ  တ်ဆက်စစ်မဆားမြ ားမ မမဖဆ ုံရန်။မမဖဆ ုံရန်မ  ုံအြ် 

ဟုံယူဆမသာအခ က်မ ာားရ  ြါက‘မမမဖဆ ုံြါ’ဟူမသာအကွက်က ုံ မရ ားရန်။) 

 ုံြ်အာားအင်အာား ရရ  န ုံင်မှု ရ ာားြါား     √            ုံားဝမရ              မမမဖဆ ုံြါ      

 ယ်ယာသာားငါားထုံတက်ုံန်မဟုံတ်မသာ  

အမခာားမဒသထွက်ကုံန်မ ာားက ုံမရာင်ားခ ရန် 

မစ ားကွက်ရ  မခင်ား 

မစ ားကွက်မမကာင်ား √ မစ ားကွက်မရ                  မမမဖဆ ုံြါ   

မစ ားကွက်ဆ ုံင်ရာအသ အမမင်ရ  မခင်ား မစ ားကွက်အမမခအမနက ုံမကာင်ားစွာနှာားမ ည် √ 

  ုံားဝနှာားမ ည်                မမမဖဆ ုံြါ    

 မ်ားြန်ားဆက်သွယ်မရားအမမခအမန ည ော့        √    အ ွန်ည ော့                 မမမဖဆ ုံြါ 

ကုံန် ကမ်ားရရ  န ုံင်မခင်ား ကုံန် ကမ်ားရရ  မှုနည်ားသည် √   ကုံန် ကမ်ားမရ  ြါ          မမမဖဆ ုံြါ 

 ျှြ်စစ်မ ား ရရ  န ုံင်မခင်ား ြ ုံမ န်မရြါ                      ုံားဝမရြါ √     မမမဖဆ ုံြါ 

မခ ားမငွ ရရ  န ုံင်မခင်ား   ုံသမ ာက်  ွယ်ကူစွာ မခ ားမငွမရရ  ြါ  √ 

မခ ားမငွမရြါ              မမမဖဆ ုံြါ 
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အသက်မမွားဝမ်ားမက ာင်ားနည်ားြညာ ဆ ုံင် 

ရာန င်ော့ အမသားစာား/အ တ်စာား စ ားြွာားမရား 

ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မှု ဆ ုံင်ရာ ဝန်မဆာင်မှုရရ   

မခင်ား 

နည်ားြညာန င်ော့ အမသားစာား/အ တ်စာား စ ားြွာားမရားဖွ ြို့မဖ  ား 

တ ုံားတက်မှုဆ ုံင်ရာဝန်မဆာင်မှုမ ာားအ ွယ်တကူမရြါ   

နည်ားြညာန င်ော့ အမသားစာား/အ တ်စာား စ ားြွာားမရား 

ဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မှုဆ ုံင်ရာဝန်မဆာင်မှုမ ာား   ုံားဝမရြါ√       

မမမဖဆ ုံြါ 

အ ုံြ်န င်ော့  ုံက်မ  ာည မထွမဖစ်မသာ 

(သ ုံ့်မဟုံတ်)အသက်မမွားဝမ်ားမက ာင်ားမြ  

န ုံင်မသာြညာတစ်ခုံခုံ က ုံတတ်မမမာက် 

မှုမခင်ား 

ကျွမ်ားက င်စွာ တတ်မမမာက်မခင်ားမရ   √  ုံားဝမတက် 

မမမဖဆ ုံြါ 

အ ုံြ်အက ုံင်အခွင်ော့အ မ်ား နည်ား   √            မရ                         မမမဖဆ ုံြါ 

ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရားမဟုံတ်မသာ ဝင်မငွရ  ုံြ်ငန်ားမ ာား 

 ုံြ်က ုံင်သူ အုံြ်စုံ၊  ူငယ် အုံြ်စုံ။ 

 ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင်စ ုံကြ်   ားမရားမမွားမမြူမရား မဟုံတ်မသာ အမခာား သက်မမွား 

 ုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခက်အခဲမ ာားမ ာ  ျှြ်စစ်မ ားရရ  မသာ် ည်ား ကုံန်က စရ တ် မတတ်န ုံင်မခင်ား၊ မခ ားမငွ 

  ုံမ ာက်မှုမရ  မခင်ား၊ အသက်မမွား မက ာင်ားမြ န ုံင်မသာ ြညာရြ် တက်မမမာက်မှုနည်ားြါားမခင်ား၊ ကုံန် ကမ်ားရရ  မှု 

နည်ားြါားမခင်ား၊ မ ုံားရာသ တွင်  မ်ားြန်ား ဆက်သွယ်မရား ခက်ခဲမခင်ားတ ုံ့်မဖစ်ြါသည်။ 
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(ဂ) ကရ  ွံ့ကပပွာင််းလုပ်သွာ်းြေ ွာ်း 

(ဂ-၁) ကရ  ွံ့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာြေှု ပဖစ ်ကပ ေါ်လ ွာပ ု၊ ပ ုစ နှင ် အခ  န ်က ွာလ 

ဇယာား (၂၄) မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာမှု မဖစ်မြေါ် ာြ ုံ၊ ြ ုံစ န င်ော့ အခ  န်ကာ  

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူ 

မရားမဟုံတ်မသာ ဝင်မငွရ ုံြ်ငန်ားမ ာား  ုံြ်က ုံင်သူ အုံြ်စုံ၊  ူငယ် အုံြ်စုံ။ 

မ တ်ခ က်။ မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှုမဝင်မှု၊ မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာသူ၏ သမဘာဆနဒ ြါမှု 

မြါမှုစသည်မဖငော့် မခွဲမခာားဘဲ၊  ကာမမငော့်ခ  န် အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သညော့ ် အမ ကာင်ားအရင်ား 

မ ကာငော့်မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာမနထ ုံင်သူတ ုံင်ားက ုံ “ကရ  ွံ့ကပပွာင််းသ ွာ်း လ ွာကနထ ငု်သူ ” ဟုံသတ်မ တ်သည်။ 

န ုံင်င မတာ်တာဝန်၊ အဖွဲြို့အစည်ားတာဝန်မဖငော့် မရ ြို့မမြာင်ား အမမခခ မနရသူမ ာား သည် ည်ား ဤဇယာားတွင် 

အက   ားဝင်ြါသည်။သာားသမ ားန ငော့် မဆမွ   ားမ ာား ထ တငွ် ခ ုံ  ှုရန်၊ မ  ခ ုံရန် သွာားမရာက်အမမခခ မနမသာ ၊ 

က န်ားမာမရားအရ အမမဲတမ်ား မရ ြို့မမြာင်ား မနထ ုံင်မသာ ြုံဂဂ   ်မ ာား သည် ဤဇယာားတွင် အက   ားဝင်ြါသည်။ 

မခတတြညာသွာားမရာက်သင် ကာားမနသူမ ာား ၊ မခတတ က န်ားမာမရားကုံသမှုခ ယူမနသူမ ာားသည် ဤဇယာားတွင် 

အက   ားမဝင်ြါ။ ယခင်ကမရ ြို့မမြာင်ား သွာား ာမနထ ုံင်ခဲော့မစကာမှု ယခုံ က်ရ  ကာ တွင် မူ ဌာမနတွင် 

မြန် ည်အမမခခ  မနထ ုံင်  ျှက်ရ  သူမ ာား သည် ဤဇယာားတွင် အက   ားမဝင်ြါ။ ယခုံ တ်တမ ာတွင် ခရ ားယာယ  

သွာားမနသူ မ ာားသည် ည်ား ဤဇယာား တွင် အက   ားမဝင်ြါ။ 

စဉ် ပ ုစ  
အ ြေ်ကထွာင်စု

အကရ အတ က ် 

ပပည်တ င််း ပပည်ပ လူဦ်းကရ 

က  ွာ်း ြေ ကပါင််း က  ွာ်း ြေ ကပါင််း က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

၁ 

‘မရ ြို့မမြာင်ားသွာား 

 ာမနထ ုံင်သူ’ 

တစ်ဦား အနည်ား ဆ ုံား 

ရ  မသာအ မ် 

မထာင်စုံန င်ော့ ူ 

ဦားမရ 

          

၂ 

မက ားရ ာမြင်ြသ ုံ့်မရ ြို့မမြာင်ားမှုကာ  

၃   အထ           

၆   အထ     ၁ ၃ ၄ ၁ ၃ ၄ 

၁၂   အထ           

၁၂   အထက်    ၁  ၁ ၁  ၁ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။      တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင်မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာသူမ ာား မ ာမက ားရ ာတွင် 

အ ုံြ်အက ုံင် အခွငော့်အ မ်ား နည်ားြါားမခင်ားမ ကာငော့် တစ်မခာားမဒသသ ုံ့် မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာ အ ုံြ် ုံြ် က ုံင်ရမခင်ား 

မဖစ်ြါသည်။ 

(ဂ-၂) ကရ  ွံ့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာရပခင််း၏ အဓ က အက က ွာင််းအရင််း 

ဇယာား(၂၅) မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာရမခင်ား၏ အဓ က အမ ကာင်ားအရင်ား 

စဉ် အက က ွာင််းအရ ွာ လူဦ်းကရ 

က  ွာ်း ြေ 

၁ ြ ုံမ ုံမကာင်ားမွနမ်သာ အ ုံြ်အက ုံင်န င်ော့ဝင်မငွအခွငော့်အ မ်ားမ ာားရ ာမဖွရန် ၂ ၃ 

၂ န ုံင်င မရားန ငော့်ဆ ုံင်မသာ အမ ကာင်ားရင်ား   

၃ မဒသတွင်ား ြဋ ြကခမဖစ်ြွာားမှုမ ကာငော့်   ုံခခ  မှု မရ  သညော့် အမ ကာင်ားရင်ား   

၄  ူမှုမရား၊ က န်ားမာမရား က စစမ ာားမ ကာင်ော့ (social protection, health)   

၅ 
အမ   ားအမည် ခွဲမခာားမမဖာ်မြန ုံင် (သ ုံ့်မဟုံတ်) အမ ကာင်ားအရင်ားက ုံ မမဖဆ ုံထာား 

မခင်ား/ မမဖဆ ုံ  ုံမခင်ားမရ   

  

ရင်ားမမစ် … အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာရမခင်ား၏ အဓ ကအမ ကာင်ားအရင်ားမ ာ ြ ုံမ ုံမကာင်ားမွန် မသာ 

အ ုံြ်အက ုံင်န င်ော့ ဝင်မငွအခွင်ော့အ မ်ားမ ာားရရ  ၍ မ သာားစုံ၏ စာားဝတ် မနမရားအတွက် တစ်ဖက်တစ် မ်ားမ  

မထာက်ြ ော့မှုမ ာားမြားန ုံင်ရန်အတွက် မရ ြို့မမြာင်ားသွာား ာ  ုံြ်က ုံင်ရမခင်ား မဖစ်မ ကာင်ား မ ော့ ာ မတွြို့ရ   ရြါသည်။ 

(ဂ-၃)      ကရ  ွံ့ကပပွာင််းလုပ်က  ုင်သူြေ ွာ်းြေှ ပပန ်ပ ု ကင  

ဇယာား(၂၆)     မရ ြို့မမြာင်ား ုံြ်က ုံင်သူမ ာားမ  မြန်ြ ုံ့်မင ွ

စဉ် အက က ွာင််းအရ ွာ 
အ ြေ်ကထွာင်စုအကရအတ က ် 

စ ုစုကပါင််း ပြေင  ် လတ် န  ြေ  ်

၁ 
မြန်ြ ုံ့်မငွက ုံ မ  ခ ုံမနရမသာ အ မ်မထာင်စုံ  

အမရအတွက် 
၅ ၃ ၂  

 မြန်ြ ုံ့်မငွ  မ်ားမ ကာင်ားမ ာား 

 - က။ မငွ ွှဲ ုံြ်ငန်ား(ဟွန်ဒ )  
  - ခ။ ဘဏ်  

 - ဂ။  ူကက  မဖင်ော့ ွှဲြ ုံ့်မခင်ား  

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ားမကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ  ရြ်ဖအုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ မက ားရ ာမြင်ြသ ုံ့် သွာားမရာက်အ ုံြ် ုံြ်က ုံင်သူအမ ာားစုံမ ာ ၄င်ားတ ုံ့်၏  ုံြ်အာားခ 

မ ာားအာား ဘဏ် မဖင်ော့ အမ ာားဆ ုံားမြန် ည်မြားြ ုံ့်သည်က ုံ မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

X 
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(ဃ) က ုန်စည်နှင ် ဝန ်ကဆွာင်ြေှုကစ  ်းက  က ်

ဇယာား(၂၇) ကုံန်စည်န င်ော့ဝန်မဆာင်မှု ၊မစ ားကွက် က်  မ်ားမ မှုအမမခအမန 

 

 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆွားမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊  ယ်သမာား အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ၊ 

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရားမဟုံတ်မသာ ဝင်မငွရ ုံြ်ငန်ားမ ာား  ုံြ်က ုံင်သူ အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။       ။ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာန င်ော့အန ားဆ ုံားမစ ားမ ာ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်မစ ားမဖစ်မြ ား မက ားရ ာန င်ော့ 

(၆)မ ုံင်ခန့်် ကွာမဝားမြ ား ထုံတက်ုံန်ြစစညာ်းမ ာားက ုံ မ  ၊ စက်မ  တ ုံ့်မဖင်ော့ သယ်ယူ ြ ုံ့်မဆာင် န ုံင်ြါသည်။ 

အကက ားစာားမစ ားကွက်မ ာ ရန်ကုံန်မမ  ြို့နယ် မစ ားမဖစ်မြ ား (၅၄)မ ုံင် ခန့််ကွာမဝားမြ ား ထုံတက်ုံန် မ ာားက ုံမ  ၊စက်မ  ၊ 

ကာားမ ာားမဖငော့် သယ်ယူြ ုံ့်မဆာင်  က်ရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

 

ကစ  ်းက  က ်လက ်လြှေ််းြေီြေှု 
အန ီ်းဆ ု်းကစ  ်း 

(အန ားဆ ုံား တစ်ခုံက ုံသာမဖာ်မြြါရန်) 

အကက ီ်းစ ွာ်းကစ  ်းက  က ်

(အဓ ကတစ်ခုံက ုံသာမဖာ်မြြါရန်) 

မစ ားအမည် (မမ  ြို့/ ရ ာ) မဒားဒရဲ ရန်ကုံန ်

ရ ာမ အကွာအမဝား (မ ုံင်) 

(အန ားစြ်ဆ ုံား တစ်ခုံက ုံ 

ခန့််မ န်ားမြ ား မရ ားခ ယ်ရန်) 

၀ မ    ၁ မ ုံင်        ၁ မ      ၅ မ ုံင်              

၅ မ  ၁၀ မ ုံင်√         ၁၀ မ  ၁၅ မ ုံင်    

၁၅ မ ုံင် အထက်  

၀ မ   ၁၀ မ ုံင်        ၁၁ မ  ၂၀ မ ုံင်          

၂၁ မ  ၃၀ မ ုံင်         ၃၀ မ  ၅၀ မ ုံင် √   

၅၁ မ  ၁၀၀မ ုံင်  ၁၀၀ မ ုံင် အထက် 

သယ်ယူြ ုံ့်မဆာင်မရား 

နည်ား မ်ား 

မမခ  င်      စက်ဘ ား              ဆ ုံင်ကယ်   

ကာား/မထာ် ာဂ                 ရထာား      

သ ုံားဘ ားဆ ုံင်ကယ်          မ   

စက်မ   √               

မမခ  င်      စက်ဘ ား         ဆ ုံင်ကယ်  

ကာား/မထာ် ာဂ    √      ရထာား 

သ ုံားဘ ားဆ ုံင်ကယ်           မ   

စက်မ    

 

ကုံန်စည်န င်ော့ဝန်မဆာင်မှု 

ရရ  န ုံင်မှု(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံ 

န င်ော့အထက် မရ ားန ုံင်သည်။) 

စာားမသာက်ကုံန် (ကုံနစ် မ်ား၊ 

ကုံန်မမခာက်)√ မ ားဖ ုံမခ ာင်သ ုံား န င်ော့ 

အ မ်သ ုံားြစစညာ်း အဝတ် အထည် 

မဆာက် ုံြ်မရားြစစညာ်းမ ာား၊      

ြရ မဘာဂမ ာား       

ြစစညာ်းစ ုံဝန်မဆာင်မှုစ ုံရန ုံင်  √   

စာားမသာက်ကုံန် (ကုံနစ် မ်ား၊ 

ကုံန်မမခာက်)√     မ ားဖ ုံမခ ာင်သ ုံားန င်ော့ 

အ မ်သ ုံားြစစညာ်း အဝတ်အထည် 

မဆာက် ုံြ်မရားြစစညာ်းမ ာား၊  

ြရ မဘာဂမ ာား       

ြစစညာ်းစ ုံဝန်မဆာင်မှုစ ုံရန ုံင်  √   

မစ ားအမမခခ အမဆာက်အဦ  မကာင်ား           သင်ော့    √  ည ော့  မကာင်ား  √        သင်ော့                   ည ော့ 

ဝန်မဆာင်မှု  မကာင်ား           သင်ော့    √   ည ော့  မကာင်ား  √        သင်ော့                    ည ော့ 
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(င) ကင က က ်းလက ်လြှေ််းြေီြေှုန ှင ် ဘဏ်လုပ်ငန ််း 

ဇယာား(၂၈) မငွမ ကား က်  မ်ားမ မှုန င်ော့ ဘဏ် ုံြ်ငန်ား 

ကခ ်းကင  ရရှ  န ုင် 

သည ် က နရ ွာ 

ကင  က က်း 

ဝန်ကဆ ွာင်ြေ ှု အြေ    ်းအစွာ ်း 

ပပန်လည် 

ကပ ်းဆပ ်ရြေည ် 

ကွာလ 

အတ  ု်းနှု န််း 

(လ) 

အကပ ါင်ခ   

ပစစည််း 

လ ုအပ ်ြေ ှု 

ကခ ်းကင  ရ 

ရန် အခက် အခဲြေ  ွာ်း 

အစ ုံားရဘဏ်(

မမန်မာ 

 ယ်ယာဖွ ြို့ 

မဖ  ားမရား 

ဘဏ်/မမန် 

မာော့စ ုံက်ြ   ား

မရား ဘဏ်) 

ကာ တ ုံမခ ားမငွ  √      

ကာ  တ်မခ ားမငွ     

ကာ ရ ညမ်ခ ားမငွ 

၃-၆ အတွင်ား  

၆ မ  တစ်န စ်ထ  √     

တစ်န စ်န င်ော့အထက် 

အတ ုံားမဲော့ 

၁ မ  ၂%   √             

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

  ုံအြ်သည်  

√   

မ  ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် √   

ရ  သည် 

မရ  ြါ       

သမဝါယမ 

မခ ားမင ွ

ကာ တ ုံမခ ားမငွ      

ကာ  တ်မခ ားမငွ     

ကာ ရ ညမ်ခ ားမငွ 

၃-၆ အတွင်ား       

၆ မ  တစ်န စ်ထ   

တစ်န စ်န င်ော့အထက် 

အတ ုံားမဲော့ 

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

  ုံအြ်သည် 

မ  ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       
 

 

ြုံဂဂ  က 

ဘဏ် 

ကာ တ ုံမခ ားမငွ  

ကာ  တ်မခ ားမငွ     

ကာ ရ ညမ်ခ ားမငွ 

၃-၆ အတွင်ား  

၆ မ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င်ော့အထက် 

အတ ုံားမဲော့ 

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

  ုံအြ်သည် 

မ  ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       

ြုံဂဂ  က 

အမသားစာား 

မခ ားမငွ 

ဝန်မဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာ တ ုံမခ ားမငွ  

ကာ  တ်မခ ားမငွ     

ကာ ရ ညမ်ခ ားမငွ 

၃-၆ အတွင်ား  

၆ မ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င်ော့အထက် 

အတ ုံားမဲော့ 

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

  ုံအြ်သည် 

မ  ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ   
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ကခ ်းကင ရရ ှ  

န  ုင် သည  ်

ကနရ ွာ 

ကင က က ်း 

ဝန ်ကဆွာင်ြေှု                

အြေ   ်းအစ ွာ်း 

ပပန ်လည် 

ကပ်းဆပ်ရြေည ် 

         က ွာလ 

အတ ု်းန ှုန််း 

     (လ) 

အကပါင်ခ   

ပစ စည််း 

   လ ု အပ်ြေှု 

ကခ ်းကင ရ 

ရန ်အခက ်အ

ခဲြေ ွာ်း 

အဖွဲြို့အ 

  ုံက်မငွစုံ 

/မငွ မခ ား 

အစ အစဉ် 

ကာ တ ုံမခ ားမငွ  

ကာ  တ်မခ ားမငွ     

ကာ ရ ညမ်ခ ားမငွ 

၃-၆ အတွင်ား  

၆ မ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င်ော့အထက် 

အတ ုံားမဲော့ 

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

  ုံအြ်သည် 

မ  ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       
 

 

မငွမခ ားမြား

သူ 

ကာ တ ုံမခ ားမငွ    

ကာ  တ်မခ ားမငွ     

ကာ ရ ညမ်ခ ားမငွ 

မန့်စဉ်                

 စဉ် 

၃-၆ အတွင်ား  

၆ မ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င်ော့အထက် 

အတ ုံားမဲော့ 

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀%   

၁၀% ထက် 

  ုံအြ်သည် 

မ  ုံအြ်ြါ     

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       

အမြါင် ဆ ုံင် ကာ တ ုံမခ ားမငွ    

ကာ  တ်မခ ားမငွ     

ကာ ရ ညမ်ခ ားမငွ 

မန့်စဉ်                

 စဉ် 

၃-၆ အတွင်ား  

၆ မ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င်ော့အထက် 

အတ ုံားမဲော့ 

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀%   

၁၀% ထက် 

  ုံအြ်သည် 

မ  ုံအြ်ြါ     

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       

မ တ်မဆွ 

န ငော့်မဆွမ   ား 

မ ာား 

ကာ တ ုံမခ ားမငွ    

ကာ  တ်မခ ားမငွ     

ကာ ရ ညမ်ခ ားမငွ 

မန့်စဉ်                

 စဉ် 

၃-၆ အတွင်ား  

၆ မ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င်ော့အထက် 

အတ ုံားမဲော့ 

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀%   

၁၀% ထက် 

  ုံအြ်သည် 

မ  ုံအြ်ြါ     

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊  ယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ၊ 

စ ုံက်ြ   ားမမွားမမြူမရားမဟုံတ်မသာဝင်မငွရ ုံြ်ငန်ားမ ာား ုံြ်က ုံင်သူအုံြ်စုံ၊ (၂) သက်ဆ ုံင်ရာ မငွမ ကား ဝန်မဆာင် 

မှုမြားမသာအဖွဲြို့မ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင်  ယ်သမာားအမ ာားစုံမ ာ မမန်မာော့ ယ်ယာ ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဘဏ်မ        မခ ား 

မငွ က ုံရရ   ကြါသည်။ အမခာားြုံဂဂ  က မငွမခ ား အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား မရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 
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(စ) ပတ်ဝန ််းက  င်နှင ် သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်း စ ီြေ ခန  ်ခ ဲြေှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန ််းက  င်နှင ်သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်းစ ီြေ ခန  ်ခ ဲြေှုအတ က ် လက ်ရ ှ  အက လ  အက  င ်နှင ် အခက ် 

အခဲြေ ွာ်း 

ဇယာား(၂၉) ြတ်ဝန်ားက င်န င်ော့ သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား စ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက်  က်ရ  အမ ော့ အက င်ော့န င်ော့ 

အခက်အခဲမ ာား 

အကပခအကန အခက ်အခဲ 

အန တရ ွာယ်ရ ှ ြေှု(အခက်အခဲ ‘ရ ှ ’ 

ဟုံမမဖဆ ုံထာားြါကမမဖဆ ုံရန်။ ‘ြေရ ှ ’ ဟုံ 

မမဖဆ ုံထာားြါက ကပဖရန ်ြေလ ။ု) 

မမမဆ  သဇာ အမမခအမန ရ      √     မရ  ြါ မမင်ော့               တ်  √                       န မ်ော့   

အြင်မ   ားစ တ်မ ာား ရ      √     မရ  ြါ မမင်ော့               တ်                            န မ်ော့     √   

ဖ က်ြ ုံားန င်ော့မရာဂါကာကွယ်ထ န်ားခ  ြ်မှု ရ      √     မရ  ြါ မမင်ော့               တ်  √                        န မ်ော့    

မရအရင်ားအမမစ် ရ      √     မရ  ြါ မမင်ော့               တ်                              န မ်ော့    √     

ငါားမ   ားကွဲမ ာား ရ             မရ  ြါ  √   မမင်ော့               တ်                              န မ်ော့    

အမခာားတ ရစဆာန်မ   ားကွဲမ ာား ရ            မရ  ြါ  √   မမင်ော့               တ်                              န မ်ော့    

စွန့််ြစ်ြစစညာ်း စ မ ခန့််ခွဲမှု ရ     √      မရ  ြါ မမင်ော့               တ်   √                          န မ်ော့        

 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆွားမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊  ယ်သမာား အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာရ   ဖ က်ြ ုံားန င်ော့မရာဂါကာကွယ်ထ န်ားခ  ြရ်န်အတွက် ဓာတုံ 

ြ ုံားသတ်မဆားမ ာားက ုံ သ ုံားစွဲရသမဖင်ော့ မမမဆ  သဇာအနတရာယ်ရ  မှု အမမခအမနမ ာ အ ယ်အ တ် ရ  န ုံင် ြါသည်။ 

ယခင်ကမတွြို့ရ  ရမသာအြင်မ ာားယခုံအခါ နည်ားြါား ာသမဖင်ော့ အြင်မ   ားစ တ်မ ာား အနည်ားငယ် အနတရာယ် 

ရ  မ ကာင်ားမတွြို့ရ  ရြါသည်။  

(ဆ) ပညွာကရ ်း 

(ဆ-၁)  ပညွာကရ ်းန ှင ် စ ွာတတ်ကပြေ ွာက ်ြေှု 

ဇယာား(၃၀)မူ တန်ား၊အ ယ်တန်ား၊အထက်တန်ားန င်ော့တကကသ ုံ ်အဆင်ော့စာတတ်မမမာက် မှုနှုန်ား 

အတန ််းပည ွာဖပီ်းကပြေွာက ်ြေှု က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

စာမတတ်သူဦားမရ    

မူ တန်ားအဆင်ော့ရ  သူ ဦားမရ ၃၂ ၃၂ ၆၄ 

အ ယ်တန်ားအဆင်ော့ရ  သူ ဦားမရ ၁၅ ၁၃ ၂၈ 

အထက်တန်ားအဆင်ော့ရ  သူ ဦားမရ ၆ ၂ ၈ 

တကကသ ုံ ်/မကာ  ြ် အဆင်ော့ရ  သူ ဦားမရ ၃ ၃ ၆ 
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ရင််းပြေစ ် … အ ြေ်ကထွာင်စုစွာရင််း ကက ွာက ်ယူြေှု။ 

ြေှတ်ခ က ်။ ဤဇယာားက ုံ မဖညော့သွ်င်ားရာတွင် မြည်မထာင်စုံသမမတမမန်မာန ုံင်င မတာ်အစ ုံားရ၊ ြညာမရား 

ဝန်ကက ားဌာနမ  အသ အမ တ်မြ ထာားမသာ အတန်ားြညာတက်မရာက်မြ ား/တက်မရာက်ဆဲ သူမ ာားက ုံသာ မဖညော့် 

သွင်ားရန် မဖစ်ြါသည်။ မဖာ်မြြါအခ က်န ငော့်က ုံက်ည မခင်ားမရ  ခဲော့မသာ် ဇယာားတွင် မဖညော့်သွင်ားမခင်ားမရ  ဘဲ မ ော့ ာ 

မတွြို့ရ  ခ က်တွင်သာ မ တ်ခ က်အမနမဖငော့် မဖာ်မြရန် မဖစ်ြါသည်။ အတန်ားြညာမြ ားမမမာက်မှုဆ ုံသည်မ ာ တစ်ဦား 

တစ်မယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူမ ော့ ာခဲော့မသာ မနှာက်ဆ ုံားြညာမရားအဆငော့်/အမမခအမနက ုံ ဆ ုံ  ုံြါသည်။ 

ဥြမာ-ယခုံစာရင်ားမကာက်ယူခ  န်တွင်အဌမတန်ား(Grade-8)တွင် ြညာသင် ကာား မနသည် ြါက “ အ ယ် 

တန်ားအဆငော့်ရ  သူဦားမရ”တွင် ည်ားမကာင်ား၊ တတ ယတန်ား(Grade-3)တွင် ြညာ သင် ကာား မနြါက(သ ုံ့်မဟုံတ်) 

မရားတက်ဖတ်တက်အဆငော့်သာ(ဘုံန်ားကက ားမက ာင်ားထွက်) ရ  သည် ဆ ုံြါက “မူ တန်ားအဆငော့် ရ  သူဦားမရ” တွင်သာ 

ထညော့သွ်င်ားရြါမည်။“ဘုံန်ားကက ားမက ာင်ား သင်ြညာမရား (ဘက-မက ာင်ား)”က ုံ ဆည်ားြူားခဲော့၊ ဆည်ားြူားဆဲ မဖစ်ြါက 

သက်ဆ ုံင်ရာ အတန်ားြညာအဆငော့်အ  ုံက် ထညော့သွ်င်ားရြါမည်။ စတုံတထတန်ား(Grade-4) မအာင်မမင်မြ ား အ ယ်တန်ား 

ြညာ ဆက် က် သင် ကာားမခင်ား မရ  ြါက “မူ တန်ားအဆငော့်ရ  သူဦားမရ”တွင်သာ ထညော့်သွင်ားရြါမည်။ အမမခခ ြညာ 

မူ တန်ားြညာက ုံ သင်ယူမြ ားဆ ုံားသငော့်သညော့်အရ ယ်က ုံ မက ာ် နွ်မြ ားမသာ်  ည်ား စာ  ုံားဝမတက်ြါက 

“စာမတက်သူဦားမရ”တွင်သာ မဖညော့သွ်င်ားရန် မဖစ်ြါသည်။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် အမမခခ ြညာ မူ တန်ား မက ာင်ား (၁)မက ာင်ား တည်ရ  မြ ား 

မူ တန်ားြညာမရားမြ ားဆ ုံားသူဦမရ( ၆၄)ဦား၊အ ယ်တန်ား ြညာမရားမြ ားဆ ုံား သူ(၂၈)ဦား၊ အထက်တန်ားြညာမရား မြ ားဆ ုံား 

သူ(၈)ဦားန င်ော့ တကကသ ုံ ် ြညာ မရားမြ ားဆ ုံားသူ(၆)ဦား တ ုံ့်ရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဆ-၂)ကက  ွာင််းတတ်န ှုန််း 

ဇယာား (၃၁) မက ာင်ားတတ်နှုန်ား 

ပညွာကရ ်းအဆင် အတန ််း က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

မူ တန်ား ၄ ၂ ၆ 

အ ယ်တန်ား ၂  ၂ 

အထက်တန်ား    

တကကသ ုံ ်/မကာ  ြ်  ၁  ၁ 

ရင်ားမမစ် … (၁) မက ာင်ားဝင်စာရင်ား၊ (၂) ဆယ်အ မ်မ ြူားမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာရ   အမမခခ ြညာမူ တန်ားမက ာင်ားတွင် သွာားမရာက် ြညာသင် 

 ကာားရြါသည်။အထက်တန်ားြညာမရားအာား မ မခ ာင်ားအ ုံင်မက ားရ ာ အမမခခ ြညာအထက်တန်ား မက ာင်ားတွင် 

သွာားမရာက်ြညာသင် ကာားရြါသည်။ 
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(ဆ-၃)စ ွာသင်ကက  ွာင််းကဆ ွာင် အကပခအကနန ှင်  ဝန ်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်း 

ဇယာား (၃၂) စာသင်မက ာင်ားမဆာင် အမမခအမနန င်ော့ ဝန်မဆာင်မှုမ ာား 

အက က ွာင််းအရ ွာ (၁) 

က။  မက ာင်ားအဆင်ော့ မူ တန်ား√    မူ နွ်                အ ယ်တန်ား(ခွ)ဲ            အ ယ်တန်ား    

အထက်တန်ား(ခွဲ)                       အထက်တန်ား       

ခ။ ရ ာမ အကွာအမဝား(မ ုံင်) ၀မ  ၁ မ ုံင်                         ၁ မ ုံင် မ   ၃ မ ုံင်√                     ၁၅ မ ုံင် မ  ၂၀ မ ုံင် 

၂၀ မ ုံင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူြ ုံ့်မဆာင်မရား ဝန်မဆာင်မှု မမခ  င်    √   စက်ဘ ား                            ဆ ုံင်ကယ်          ကာား 

ဃ။စာသင်မက ာင်ား၏ စုံစုံမြါင်ား 

 ကမ်ားခင်ားဧရ ယာ (စတုံရန်ားမြ) 

 

 

 

 

၆၀' x ၄၀' x ၁၂'   (၁)မဆာင်၊ 

၆၀' x ၄၀' x ၁၂'   (၁)မဆာင်၊ 

 

 

 

င။အမ ုံား၊ န ရ ၊ အခင်ားအရည် အမသွား မကာင်ား   √       သင်ော့                ည ော့ 

စ။ မက ာင်ားသ ုံားြရ မဘာဂ 

      ုံမ ာက်မှု 

  ုံမ ာက်မှုရ  သည်  

မ  ုံမ ာက်ြါ         √ 

ဆ။ မက ာင်ားအ မ်သာ အမမခအမန မကာင်ား          သင်ော့   √      ည ော့                                      မရ   

ဇ။ မက ာင်ားအာဟာရတ ုံက်မကျွားမှု တ ုံက်မကျွားမှုရ  သည်  √               တ ုံက်မကျွားမှုမရ  ြါ 

အက က ွာင််းအရ ွာ (၁) 

စ ။ မက ာင်ားဆရာ/မ ဦားမရ က ာား မ မြါင်ား 

အစ ုံားရခန့်် ၂ ၄ ၆ 

မက ားရ ာခန့််  ၁ ၁ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆွားမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ (၂) မ ဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် မက ားရ ာတွင် အမမခခ ြညာမူ တန်ားမက ာင်ား(၁) မက ာင်ားရ   ြါသည်။ 
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(ဆ-၄) ပညွာကရ ်း အခက ်အခဲန ှင်  ပပဿန ှာ 

ဇယာား(၃၃) ြညာမရား အခက်အခဲန င်ော့ မြဿနှာမ ာား 

အခက ်အခဲ/ပ ပဿန ှာ ရ ှင််းလင််းခ က ် 

မက ာင်ားဆရာ/မ ရရ  န ုံင်မှု   ုံမ ာက ်                မ  ုံမ ာက် √       

တြည်ော့- ဆရာ အခ   ား ၄၀ : ၁ မအာက် √      ၄၀ : ၁ အထက်  

မူ တန်ားြညာ မက ာင်ားထွက်နှုန်ား မရ    √    နည်ား                        တ်          မ ာား 

မသန်စွမ်ားသူမ ာားအတွက်ြညာမရားအထူားအစ အစဉ် ရ              မရ     √ 

မက ာင်ားသ ုံားစာအုံြ်န င်ော့ စာမရားက ရ ယာ   ုံမ ာက ်              မ  ုံမ ာက် √  

ဆင်ားရဲမသာ မ သာားစုံမ ာားအတွက် မက ာင်ားစရ တ် မတက်န ုံင်မှု မမင်ော့                      အသင်ော့အတင်ော့    √ 

မက ာင်ားအာားကစာားဆ ုံင်ရာြစစညာ်းမ ာား က်  မ်ားမ မှု မရ           နည်ား     √ 

မ ဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ မကာင်ား   √             သင်ော့                                      ည ော့ 

မဘားအနတရာယ်မ ကာငော့်ြ က်စ ားမခင်ား မရ       √    နည်ား                  တ်                      မ ာား             

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆွားမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ (၂) မ ဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာရ   အမမခခ ြညာမူ တန်ားမက ာင်ားတွင် ြညာ သင် ကာားရြါသည်။ 

မက ာင်ားသာားဦားမရန ငော့် ဆရာ/ဆရာမဦားမရ အခ   ားက  ည မျှမှု မရ  မ ကာင်ားန ငော့် ဆင်ားရဲမသာ မ သာားစုံမ ာားသည် 

မက ာင်ားစရ တ်မတက်န ုံင်မှုမ ာ အသင်ော့အတင်ော့ရ  ြါသည်။ 
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(ဇ)   က  န ််းြေွာကရ ်းန ှင်  အွာဟ ွာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ ်ြေ ွာ်းကသ ွာ ကရ ွာဂ ါြေ ွာ်း 

ဇယာား(၃၄) အမဖစ်မ ာားမသာ မရာဂါမ ာား 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ၊ (၂) မက ား က် 

က န်ားမာမရားဌာန/မက ား က်က န်ားမာမရား ဌာနခွဲ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် မသွား ွန်တုံြ်မကွားမရာဂါ၊ ဆ ားခ   မရာဂါ ၊ မသွားတ ုံား မရာဂါ 

မဖစ်ြွာားမှုအသငော့်အတငော့်ရ  မြ ား က န်မရာဂါမ ာားမဖစ်ြွာားမှု နည်ားြါားြါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် ကရ ွာဂါ ပ  ွံ့န ှ ြေှု/ ပဖစ ်ပ ွာ်းြေှု 

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားမ ျှာ မမင်ော့             န မ်ော့    √        မရ   

၂ မသွား ွန်တုံြ်မကွား မမင်ော့             န မ်ော့    √         မရ   

၃ ဌက်ဖ ာား မမင်ော့             န မ်ော့    √         မရ   

၄ အသက်ရှု မ်ားမ ကာင်ား ကူားစက်မရာဂါ မမင်ော့             န မ်ော့    √         မရ   

၅ HIV,AIDS,  င်မ တစ်ဆငော့်ကူားစက်န ုံင်မသာမရာဂါမ ာား မမင်ော့             န မ်ော့               မရ       √     

၆ တ ဘ  မမင်ော့             န မ်ော့    √          မရ   

၇ ဆ ားခ    မမင်ော့             န မ်ော့    √          မရ   

၈ မသွားတ ုံား မမင်ော့             န မ်ော့    √          မရ   

၉ အသဲမရာဂါ (ဘ ၊စ ) မမင်ော့             န မ်ော့    √          မရ   

၁၀ အာဟာရ ခ   ြို့တဲော့မှု မမင်ော့             န မ်ော့    √          မရ   

၁၁ အမခာားကူားစက်န ုံင်မသာ မရာဂါမ ာား မမင်ော့             န မ်ော့    √          မရ   

Â 
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(ဇ-၂) လ န်ခဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င််း က ွာက  ယ်က ဆ်းထ ်ုးန ှ ြေှု 

ဇယာား(၃၅) ွန်ခဲော့မသာ (၁၂)  အတွင်ား ကာကွယ်မဆားထ ုံားန  မှု 

စဉ် က ွာက  ယ်ကဆ်းထ ်ုးပခင််း (ရ  ၊ မရ   အမ န်မခစ်ရန်) ရ ှ  ြေရ ှ  

၁ အဆုံတ်မရာဂါ  √ 

၂ ဆ ုံဆ ုံ့်၊ ကက်ည ာ၊မမားခ ုံင်န င်ော့ အသည်ားမရာင်အသာားဝါ  √ 

၃ ြ ုံ  ယ ုံမရာဂါ  √ 

၄ မမားခ ုံင်(က ုံယ်ဝန်မဆာင် ကာ အတွင်ား)  √ 

၅ ဝက်သက်မရာဂါ  √ 

၆ အမခာား စုံမြါင်ားကာကွယ်မဆား ထ ုံားန  မှု √  

၇ အာဟာရ မ တ်တမ်ားယူမှု (အရြ်အမမင်ော့၊ အမ ားခ  န်၊ 

 က်မမာင်ားြတ်) 
 

√ 

၈ အာဟာရြညာမြား အစ အစဉ်  √ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ၊ (၂) မက ား က် 

က န်ားမာမရားဌာန/မက ား က်က န်ားမာမရား ဌာနခွဲ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင်စုံမြါင်ားကာကွယ်မဆားထ ုံားန  မှု တစ်ခုံမ  ွှဲ၍ က န် ကာကွယ်မဆား 

ထ ုံားန  မှုမ ာား ရ  ြါသည်။ 

(ဇ-၃) က  န ််းြေွာကရ ်းအကထ ွာက ်အပ  ြေ ွာ်း (က ဆ်းရ  ု/ကဆ ်းကပ်းခန ််းြေ ွာ်း) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာမရား အမထာက်အြ ော့န င်ော့ ဝန်မဆာင်မှုမ ာား 

က န ််းြေွာက ရ ်း ဝန ်က ဆွာင်ြေှု ခရီ ်းအက ွာအက ဝ ်း(ြေ ုင်) အခန ် ်း/ကုတင်လ ုက လွာက်ြေှု 

မက ား က်က န်ားမာမရားဌာန/ ဌာနခွဲ ၀ မ  ၁ မ ုံင်                                            

၁ မ ုံင် မ   ၃ မ ုံင်                               √ 

၃ မ ုံင် မ   ၅ မ ုံင်              

၅ မ ုံင် မ  ၁၀ မ ုံင်            

၁၀ မ ုံင် အထက် 

ရ                    

မရ      √ 

တ ုံက်နယ်မဆားရ ုံ ၀ မ  ၁ မ ုံင်                     

၁ မ ုံင် မ   ၃ မ ုံင်                                 √ 

၃ မ ုံင် မ   ၅ မ ုံင်               

၅ မ ုံင် မ  ၁၀ မ ုံင်            

၁၀ မ ုံင် အထက် 

ရ                    

မရ              √ 
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က န ််းြေွာက ရ ်း ဝန ်က ဆွာင်ြေှု ခရီ ်းအက ွာအက ဝ ်း(ြေ ုင်) အခန ် ်း/ကုတင်လ ုက လွာက်ြေှု 

မမ  ြို့နယ်မဆားရ ုံ ၀ မ  ၁ မ ုံင် 

၁ မ ုံင် မ   ၃ မ ုံင် 

၃ မ ုံင် မ   ၅ မ ုံင်            

၅ မ ုံင် မ  ၁၀ မ ုံင်                       

၁၀ မ ုံင် အထက်                              √ 

ရ       √                                

မရ       

မဆားဆ ုံင် ရ ာတွင် (သ ုံ့်မဟုံတ)်ရ ာအန ား အနှာားတွင် 

မဆားဆ ုံင်ရ  သည်ရ ာတွင် (သ ုံ့်မဟုံတ)် ရ ာအန ား 

အနှာားတွင် မဆားဆ ုံင်မရ  ြါ   √ 

မဆားဆ ုံင်တွင် မဆားဝါားမ ာားက ုံ စနစ်တက  

သ ုံမ  ာင်ထာားသည်မဆားဆ ုံင်တွင်မဆားဝါားမ ာား က ုံ 

စနစ်တက  သ ုံမ  ာင်ထာား မခင်ား မရ  ြါ  

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ၊ (၂) မက ား က် 
က န်ားမာမရားဌာန/မက ား က်က န်ားမာမရား ဌာနခွဲ။ 
ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာအမနမဖင်ော့ မနမမကာင်ားဖ ာားနှာမခင်ားမ ာားရ  ြါက မ မခ ာင်ားအ ုံင် မက ားရ ာ 
အတွင်ားရ   က တ ုံက်နယ်မဆားရ ုံသ ုံ့် သွာားမရာက်၍ မြသရြါသည်။ မဒားဒရမဲမ  ြို့နယ်မြည်သူူ့ မဆားရ ုံ သ ုံ့် သွာားမရာက် 
ကုံသမည်ဆ ုံြါက (၆)မ ုံင် ခန့််ကွာမဝားြါသည်။  
(စ  ) ကရန ှင်  ပတ်ဝန ််းက  င် သန ် ရ ှင််းကရ ်း 
(စ  -၁) ကသွာက ်သ ု်းကရ ရရ ှ ြေှု 
ဇယာား (၃၇) မသာက်သ ုံားမရ ရရ  မှု 

ကရရရှ န ုင်ြေ ှု 

အသ ု်းပပ        

ကသွာ 

အ ြေ ်ကထွာင်       

စု 

ကသွာက် သ ု်းကရအရည် အကသ ်း စြေ ််းသပ ် 

စစ်ကဆ ်းထ ွာ်းြေ ှု 

(စနစ်တက စြေ ််းသပ ် စစ်ကဆ ်းထ ွာ်း  

ြေ ှုရှ ပ ါ က ‘ရှ ’၊ ြေရှ ပ ါက‘ြေရှ ’) 

ကရ အရည်အကသ ်း(ကသ ွာက်သ ု ်း ကရ 

အရည် အကသ ်းစြေ ််းသပ ်စစ်ကဆ ်း 

ထွာ်းြေ ှုတ င် ‘ရှ ’ ဟု ကပဖ ဆ  ုထွာ ်း ပ ါက 

ကပဖဆ  ုရန်။‘ြေရှ ’ ဟုကပဖဆ  ု ထွာ်းပ ါက 

ကပဖရန်ြေလ ု) 

ကသွာက် သ ု်းကရ ရရှ  န ုင်ြေ ှု 

နှင် လ ုကလွာက် ြေ ှု အက ပခ 

အကန(ရ ွာသီြေကရ ်း ရပ ါက က န ၊ 

ြေ  ု်းနှင် ကဆ ွာင််း ရွာသီသ ု်း 

ြေ    ်းလ ု်းက ု ကရ ်းကပ ်းပ ါရန်) 

မရတွင်ား  ရ             မရ      မကာင်ား            သင်ော့             ည ော့ မနွ                 

မ ုံား               

မဆာင်ား         

အဝ စ တွင်ား/ 

စက်တြ် 

 ရ             မရ       မကာင်ား          သင်ော့              ည ော့ မနွ             

မ ုံား              

မဆာင်ား       

အဝ စ တွင်ား/ 

တ ုံကင် 

 ရ            မရ       မကာင်ား              သင်ော့         ည ော့ မနွ                

မ ုံား                

မဆာင်ား         

 

 

 



 

81 
 

မ ုံားမရ 

သ ုံမ  ာင်ကန် 

 ရ             မရ     မကာင်ား             သင်ော့            ည ော့ မနွ             

မ ုံား                 

မဆာင်ား        

မမစ်/မခ ာင်ားမရ ၆၃ ရ            မရ      √   မကာင်ား                 သင်ော့       ည ော့ မနွ              √    

မ ုံား           √  

မဆာင်ား        √ 

မရကန် ၆၃ ရ             မရ      √ မကာင်ား             သင်ော့         ည ော့ မနွ              √   

မ ုံား               √ မဆာင်ား       √ 

စ မ်ော့စမ်ားမရ  ရ             မရ       မကာင်ား              သင်ော့         ည ော့ မနွ                 

မ ုံား                

မဆာင်ား         

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား 

အုံြ်စုံ၊ (၃) မက ားရ ာသယ ဇာတမြမမမြ ုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင် မသာက်မရအတွက် မရကန်က ုံသာ အမ ာားဆ ုံား 

အသ ုံားမြ  ကမြ ား သ ုံားမရအတွက်မမစ်မရ/မခ ာင်ားမရက ုံသာ အဓ ကထာား အသ ုံားမြ   ကြါသည်။ မသာက်သ ုံားမရ 

အရည်အမသွား စမ်ားသြ်စစ်မဆားထာားမှုအာား မဆာင်ရ က်ထာားရ   မှုမရ  ြါ။ မသာက်သ ုံားမရ  ုံမ ာက်မှု 

မရ  မသာ် ည်ားသန့််ရ င်ားမသာ မသာက်သ ုံားမရ ရရ  မှု နည်ားြါားြါသည်။ 

(စ  -၂) သန ် ရ ှင််းကရ ်း အကပ ခအကန (အ ြေ်သ ွာအြေ   ်းအစ ွာ်းန ှင်  အ ြေ်ကထွာင်စု အကရအတ က ်) 

ဇယာား (၃၈) အ မ်သာအမ   ားအစာား 

သ ု်းစ  ဲန ုင်ကသွာ အ ြေ်သွာ အြေ   ်းအစ ွာ်း သ ု်းစ  ဲန ုင်ကသွာ အ ြေ်ကထွာင်စု 

သန ် ရ ှင််းကသွာ ယင်လ ုအ ြေ်သွာ သ ု်းစ  ဲြေှု  

မရဆဲွ အ မ်သာ  

မရမ ာင်ား/ ယင်  ုံအ မ်သာ ၆၃ 

ြေသန ် ရ ှင််းကသွာ ယင်လ ုအ ြေ်သွာ သ ု်းစ  ဲြေှု  

တွင်ား/ဇ ာားအ မ်သာ  

တွင်ားမရ   အ မ်သာ  

အ မ်သာမရ    

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - 

ရြ်မ ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ၊(၃)မက ား က်က န်ားမာမရားဌာန/မက ား က် က န်ားမာမရား ဌာနခွဲ။ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ မက ားရ ာတွင် ရြ်မ ရြ်ဖမ ာား၊ မက ားရ ာအုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူား၊ က န်ားမာမရားဌာန ဝန်ထမ်ားမ ာား၏ 

 မ်ားညွှန်မှုန င်ော့အည  (၆၃)အ မ်မထာင်စုံသည် မ မ တ ုံ့်အ မ်ရ   ယင်  ုံအ မ်သာ မ ာားက ုံသာသ ုံားစွဲ  က် ရ  မြ ား 

ယင်  ုံအ မ်သာသ ုံားစွဲမြ ားတွင်ားမရ  မသာ အ မ်မထာင်စုံ မ ာားမရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရ ြါသည်။ 

(ည) က  ွာ်း-ြေ ကရ ်းရ ွာ 

ဇယာား (၄၀) က ာား-မ မရားရာ 

စဉ် 
ကက ်းရ ွာ၏လူြေ ှုစီ ်းပ  ွာ်းဖ   ွံ့ဖဖ   ်းက စကရ်းအတ က် 

အြေ    ်းသြေ ီ်းြေ  ွာ်း၏စ ြေ ််းကဆွာင်ရည ်ပြေ  င် သင် ကသွာ အခ က်ြေ  ွာ်း 

ဦ်းတည ်အုပ ်စုကဆ ်းက န ်းပ  ဲတ င် တက်ကရွာက်သူ ြေ  ွာ်း ြေ ှ 

ြေ ှန်သည ်ဟု ယူဆကသွာ တစ်ခုက  ုကရ ်းကပ ်းပ ါရန် 

၁ မက ားရ ာစ မ အုံြ်ခ  ြ်မှုစနစ်တွင်အမ   ားသမ ားမ ာား 

တက်ကကွစွာ ြါဝင်မှု/မခါင်ားမဆာင်မှု 

ရ       √   မရ             

၂ မက ားရ ာဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားန င်ော့အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

တွင်အမ   ားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာြါဝင်မဆာင်ရ က်မှု 

ရ       √ မရ   

၃  ွန်ခဲော့မသာန စ်အတွင်ား မက ားရ ာအတွင်ားရ   

မ န်ားကမ ားမ ာား/အမ   ားသမ ားမ ာားအာား သ သယမဖစ် 

ဖွယ် အ ကမ်ားဖက်မှု (သ ုံ့်) တ ုံင် ကာားမှုမ ာား 

ရ             မရ           √ 

၄ အမ   ားသမ ားမရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားအတွက်  

ဥြမဒန င်ော့ တရာားမျှတမှုဆ ုံင်ရာမ ာားအတွက်  

 ူထုံ၏အသ အမမင်ရ  မှု 

ရ      √    မရ       

၅ အမ   ားသမ ားမ ာား သတင်ားအခ က်အ က်န ငော့် သင်တန်ားမ ာား 

 က်  မ်ားမ မှု (ဥြမာ- စ ုံက်ြ   ားမရားဆ ုံင်ရာတ ုံားခ ဲြို့ြညာမြား  

ဝန်မဆာင်မှုမ ာား၊ အ မ်တွင်ားမှု သက်မမွားသင်တန်ားမ ာား၊ မဘား 

အနတရာယ်ကက  တင်မြင်ဆင်မှုန ငော့်အသ အမမင်မမ ငော့်တင်မခင်ား 

မ ာား)  

ရ             မရ          √    

၆ အမ   ားသမ ားမ ာား၏ ဘဏ်န ငော့်မငွမ ကားဝန်မဆာင်မှုမ ာား 

 က်  မ်ားမ မှု 

ရ             မရ         √    

၇ စ ုံက်ြ   ားမရားန ငော့်စ ုံက်ြ   ားမရားမဟုံတ်မသာ ကဏ္ဍမ ာားတွင် 

အမ   ားသာားန ငော့် အမ   ားသမ ားမ ာားအတွက် တူည မသာ အ ုံြ် 

အက ုံင်အခွငော့်အ မ်ားမ ာား 

ရ        မရ        √     

၈ အ မ်မထာင်စုံ (သ ုံ့်) မက ားရ ာထက်မက ာ် နွ၍် အမ   ားသမ ား 

မ ာား၏ ဦားမဆာင် ှုြ်ရ ာားမှု 

ရ             မရ         √    

ရင်ားမမစ် … (၁) အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံမဆွားမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖအုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ။ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။မက ားရ ာရ   စ မ အုံြ်ခ  ြ်မှု စနစ်တွင်အမ   ားသမ ားမ ာား အနည်ားငယ် ြူားမြါင်ားြါဝင် မဆာင်ရ က် 

  က်ရ  ြါသည်။ သ ုံ့်မသာ် မက ားရ ာ၏ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားန ငော့် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားတွင် အမ   ားသမ ားမ ာား တက်ကကွစွာ 

ြါဝင် ကြါသည်။အမ   ားသမ ားမရားရာအ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားမရ  ြါ။ အမ   ားသမ ားမရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာား အတွက်ဥြမဒန င်ော့ 

တရာားမျှတမှု ဆ ုံင်ရာမ ာားက စစရြ်မ ာားတွင် မက ားရ ာ ူထုံသည် အသ အမမင်ရ  ြါသည်။  

(ဋ) အကပခခ  အကဆွာက ် အဦြေ ွာ်း အကပ ခအကန 

(ဋ-၁) ကက  ်းရ  ွာ၏ လြေ််းတည်ရှ ြေှု 

ဇယာား (၄၁) မက ားရ ာ၏  မ်ားတည်ရ  မှု အမမခအမန 

လြေ ််းအြေ    ်း 

အစွာ ်း 
အြေ    ်း အစွာ ်း အရည် အကသ ်း 

တည်  ကဆ ွာက် 

ခဲ ကသွာနှ စ် 

ရွာသီ အလ ုက် 

သ ု်းစ ဲန ုင်ြေ ှု 

လြေ ််းအ ရှည် 

(ြေ  ုင်) 

ကဘ်းအနတရ ွာယ် ြေ  ွာ ်း 

က က ွာင ် ပ  က်  စီ ်းြေ ှုရှ  

ပ ါက ကဖ ွ်ာပပရန် 

ရ ာတွင်ား  မ်ား ၁ √ ၂           ၃ 

၄         ၅ 

မကာင်ား   

သင်ော့ √          

ည ော့          

၆  မ  ၁န စ် 

၂ န စ်မ  ၅န စ်√     

၅န စ်အထက် 

ြွင်ော့ င်ားရာသ   

တစ်န စ်ြတ်   ုံား 

၀-၁ မ ုံင်   ၁-၅ မ ုံင်√                

၅-၁၀ မ ုံင် 

၁၀မ ုံင် အထက် 

ရ   

မရ        √    

ခ ဉ်ားကြ်  မ်ား ၁     ၂         ၃ 

၄         ၅ 

မကာင်ား     

သင်ော့         

ည ော့           

၆  မ  ၁န စ် 

၂ န စ်မ  ၅န စ်   

၅န စ်အထက်    

ြွင်ော့ င်ားရာသ      

တစ်န စ်ြတ်   ုံား 

၀-၁ မ ုံင်            

၁-၅ မ ုံင်           

၅-၁၀ မ ုံင် 

၁၀မ ုံင်အထက် 

ရ   

မရ        

ရ ာခ င်ား ဆက် 

 မ်ား 

၁ √၂           ၃                               

၄          ၅ 

မကာင်ား   

သင်ော့√            

ည ော့          

၆  မ  ၁န စ် 

၂ န စ်မ  ၅န စ်√  

၅န စ်အထက်  

ြွင်ော့ င်ားရာသ √    

တစ်န စ်ြတ်  ုံား 

၀-၁ မ ုံင်      

၁-၅ မ ုံင်   √            

၅-၁၀ မ ုံင ်

၁၀မ ုံင် အထက် 

ရ   

မရ        √    

ကုံန်ထုံတ် 

 မ်ား 

၁     ၂         ၃ 

၄          ၅ 

မကာင်ား     

သင်ော့         

ည ော့           

၆  မ  ၁န စ် 

၂ န စ်မ  ၅န စ်   

၅န စ်အထက်    

ြွင်ော့ င်ားရာသ   

တစ်န စ်ြတ်   ုံား 

၀-၁ မ ုံင်            

၁-၅ မ ုံင်           

၅-၁၀ မ ုံင် 

၁၀မ ုံင်အထက် 

ရ   

မရ        

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 

မ တ်ခ က်။ ။  မက ာက်မခ ာ မ်ား-၁၊ ကွန်ကရစ်-၆။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာ၏ရ ာတွင်ား မ်ားမ ာကွန်ကရစ် မ်ား မဖစ်မြ  ြါသည်။  မ်ားမ ုံင် 

အရ ည(်၄၀၀၀)မြဝန်ားက င်ရ  မြ ား မ ုံားရာသ တွင်  မ်ားမမကာင်ားမသာ် ည်ား တစ်န စ်ြတ်  ုံားသွာား ာရြါသည်။ 

ရ ာခ င်ားဆက် မ်ားမ ာားမ ာ သဲခင်ား မ်ားမဖစ်၍  ယ်ယာထုံတက်ုံန်မ ာား သယ်ယူရာတွင်    အနည်ားငယ် အဆင်မမြမှုရ   

မ ကာင်ားမတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 
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(ဋ-၂) ကက  ်းရ  ွာ၏ တ တွာ်းတည်ရှ ြေှု 

ဇယာား(၄၁) မက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရ  မှု 

တ တွာ်း 

အြေ   ်းအ စ ွာ်း 

အရ  ယ်အစ ွာ်း 

(အလ ွာ်း၊အန  ၊အ ပြေင် ) 
အရည် အကသ ်း 

တည်ကဆ ွာက ် 

ခဲ ကသွာန ှစ် 

ရ ွာသီအလ ကု ် 

သ ု်းစ  ဲန ုင်ြေှု 

ကဘ ်းအန တ 

ရ ွာယ် ြေ ွာ်း 

က က ွာင ် 

ပ က ်စီ်းြေှုရ ှ ပါက 

ကဖွာ်ပပရန ် 

ဆ ြ်ခ  

တ တာား 

 မကာင်ား      

သင်ော့             

ည ော့ 

၆ မ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက်     

ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်   ုံား       

ရ   

မရ          

ကွန်ကရစ ်

တ တာား 

 မကာင်ား      

သင်ော့                    

ည ော့ 

၆ မ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ်          

၅န စ် အထက် 

ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်  ုံား 

ရ   

မရ         

သစ်သာား 

တ တာား 

 မကာင်ား      

သင်ော့                      

ည ော့ 

၆ မ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ်          

၅န စ် အထက်  

ြွင်ော့ င်ားရာသ    

တစ်န စ်ြတ်  ုံား 

ရ   

မရ         

ကက  ားတ  တာား  မကာင်ား      

သင်ော့        

ည ော့ 

၆ မ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်  ုံား 

ရ   

မရ         

ဝါားတ တာား  မကာင်ား      

သင်ော့        

ည ော့ 

၆ မ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်  ုံား 

ရ   

မရ         

မရ ြွန်  မကာင်ား      

သင်ော့        

ည ော့ 

၆ မ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်  ုံား 

ရ   

မရ         

မရမက ာ ်  မကာင်ား      

သင်ော့        

ည ော့ 

၆ မ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်  ုံား 

ရ   

မရ         

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။  
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(ဋ-၃) ကရက က ွာင််း သယ်ယူပ ု က ဆွာင်ကရ ်း 

ဇယာား (၄၂) မရမ ကာင်ားသယ်ယူ ြ ုံ့်မဆာင်မရား(အသ ုံားမမြ ြါက အကွာအမဝား(မ ုံင်) အကွက် မအာက်ရ   

အသ ုံားမမြ ြါ  အကွက်တွင် √  မခစ်ြါ။) 

သယ်ယူပ ု က ဆွာင်ကရ ်း အက  ွာအကဝ်း(ြေ ုင်) ယွာဉ် အြေ   ်းအစ ွာ်း ရ ွာသီအလ ကု ် သ ု်းစ  ဲန ုင်ြေှု 

မမစ်မ ကာင်ား ၀ မ  ၁၀ မ ုံင်         √    

၁၁ မ  ၂၀ မ ုံင် 

၂၁ မ  ၅၀ မ ုံင် 

၅၀မ ုံင် အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ           

၁    √  ၂               ၃ ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်  ုံား           √    

ြင် ယ်မရမ ကာင်ား ၀ မ  ၁၀ မ ုံင်         

၁၁ မ  ၂၀ မ ုံင် 

၂၁ မ  ၅၀ မ ုံင် 

၅၀မ ုံင် အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ          

၁        ၂                   ၃ ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်  ုံား            

အမခာား(မခ ာင်ား၊ မမမာင်ား၊ 

အင်ား၊ အ ုံင်) 

၀ မ  ၁၀ မ ုံင် √                  

၁၁ မ  ၂၀ မ ုံင် 

၂၁ မ  ၅၀ မ ုံင် 

၅၀မ ုံင် အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ          

၁    √  ၂                  ၃ ြွင်ော့ င်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်  ုံား            √    

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 

မ တ်ခ က်။ ။ ၁ “ မ  ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်မ  ၊ ၃- သမဘြာ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ကျွန်ုံြ်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာသည် မမစ်၊ မခ ာင်ား/အင်ားအ ုံင်မ ာား န ငော့် ထ စြ်  က် ရ  ြါသည်။ 

တစ်န စ်ြတ်  ုံား မမစ်မရ၊ မခ ာင်ားမရက ုံသာ အဓ ကထာားသ ုံားစွဲမ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ ု က ဆွာင်ကရ ်းယ ွာဉ်ြေ ွာ်းန ှင်  ဝန ်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်း 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြ ုံ့်မဆာင်မရားယာဉ်မ ာား 

ယွာဉ် အြေ   ်း 

အစ ွာ်း 

ကလှ၊ 

သြေဘွာန ် 

စက ် 

ကလှ 

စက ် 

ဘ ီ်း 
ကြေွာ်ကတွာ် 

ဆ ုင်ကယ် 

သ ု်းဘ ီ်း 

ဆ ုင်ကယ် 

ကထွာ် 

လွာဂ  ီ
က ွာ်း 

ပြေင််း 

လှည််း 

န  ှာ်း 

လှည််း 

အမရအတွက်  ၂၃        

ရင်ားမမစ် … အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု။ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင်မ  မ ာားက ုံမမစ်၊ မခ ာင်ားအတွင်ား၌ သာအသ ုံား မြ ြါသည်။ 

(ဌ) လျှပ်စစ ်ြေီ်းရရ ှ ြေှု 

ဇယာား (၄၄)  ျှြ်စစ်မ ားရရ  မှု အမမခအမန 

ရင််းပြေစ ် အ ြေ်ကထွာင်စု ပပ ပပင်ထ န ််းသ ြေ််းကရ ်းစနစ ် အခက ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာား  ုံင်ား  မကာင်ား            သင်ော့                ည ော့           ရ                မရ   

ဆ ုံ ာစနစ်  ၃၆ မကာင်ား          သင်ော့    √           ည ော့           ရ    √        မရ   

အမသားစာားမရအာား ျှြ်စစ်  မကာင်ား          သင်ော့                  ည ော့           ရ               မရ   

ဒ ဇယ်သ ုံားအင်ဂ င် ၆ မကာင်ား           သင်ော့   √             ည ော့           ရ    √      မရ   

မ စွမ်ားအင်  မကာင်ား            သင်ော့                  ည ော့           ရ              မရ   

ဇ ဝမ ာင်စာ  မကာင်ား         သင်ော့                  ည ော့           ရ              မရ   

အမ   ားအမည်ခွမဲခာားမဖာ်မြမခင်ားမမြ  

န ုံင်မသာ ျှြ်စစ်ဓာတ်အာားမြားစနစ် 

 မကာင်ား        သင်ော့                  ည ော့           ရ       မ      ရ   

 ျှြ်စစ်မ ား အသ ုံားမမြ န ုံင်မသာ ၆၃   

ရင်ားမမစ် …(၁) အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။မက ားရ ာတွင် ဆ ုံ ာမ ား သ ုံားစွဲမသာ အ မ်မထာင်စုံ အနည်ားငယ် ရ  မ ကာင်ားန ငော့် 

ဒ ဇယ်အင်ဂ င်မ ားက ုံ အသ ုံားမြ မနမသာအ မ်မထာင်စုံ အနည်ားငယ်ရ  မြ ား အမခာား အ မ်မထာင်စုံမ ာားမ ာ ဘတ်ထရ မ ား၊ 

ဖမယာင်ားတ ုံင်မ ားတ ုံ့်က ုံအသ ုံားမြ  ကြါသည်။ မဟာဓာတ်အာား   ုံင်ားမ   ျှြ်စစ်မ ားအသ ုံား မမြ န ုံင်မခင်ားမ ကာင်ော့ 

မက ားရ ာ၏  ူမှုမရား၊ စ ားြွာားမရား၊ ြညာမရားကဏ္ဍမ ာားတွင် မ ာားစွာထ ခ ုံက် နစ်နှာမှု မ ာားရ  မ ကာင်ား မ ော့ ာ မတွြို့ရ   

ရြါသည်။ 

(ဍ) ဆက ်သ ယ်ကရ ်းန ှင်  သတင််းအခ က ် အလက ်ဆ ုင်ရ ွာ နည််းပညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွယ်မရားန င်ော့ သတင်ားအခ က်အ က်ဆ ုံင်ရာ နည်ားြညာအမမခအမန 

စဉ် ဖုန််း ကရဒီယ ု တီဗ ီ ဖဂ  လ်တစု ကလ ွာင််း 

အင်တွာနက ် 

လက ်လြှေ််းြေီသည  ်

အ ြေ်ကထွာင်စု 

အမရအတွက် ၄၃    ၂၀ 

ရင်ားမမစ် …  အ မ်မထာင်စုံစာရင်ား မကာက်ယူမှု။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင်် ဆက်သွယ်မရားန င်ော့သတင်ားအခ က်အ က် မ ာား အခ  န်န ငော့် 

တမမြားည  ရရ  ရန်အတွက် ဖုံန်ား၊ မရဒ ယ ုံ၊ တ ဗွ တ ုံ့်က ုံ အသ ုံားမြ မြ ား သတင်ားအခ က်မ ာား ရယူ  က်ရ  ြါသည်။  

X 

 
X 
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(ဎ) ယဉ်ကက  ်းြေှုနှင်  လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်မက ားမှုန င်ော့  ူငယ်ဖွ ြို့မဖ  ားမရားအမမခအမန 

ယဉ်ကက  ်းြေှုနှင်  လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း ဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်း ဝန ်ကဆွာင်ြေှု 

 ူငယ်မ ာားအနှာားယူအြန်ားမမဖရန်မနရာမ ာား 

မြ ာ်ြွဲရ ငြ်ွဲမ ာားရ  မခင်ား 

ရ     √           မရ                                 မမမဖဆ ုံ 

 ူမှုမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြါဝင်မှု မကာင်ား    √   သင်ော့                              ည ော့         

ဘာသာမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြါဝင်မှု မကာင်ား     √   သင်ော့                           ည ော့         

အာားကစာားန င်ော့ကာယမ ော့က င်ော့ခန်ားမ ာားမြ  ုံြ်ရန် 

မနရာန င်ော့အမထာက်အကူမြ ြစစညာ်းမ ာားရ  မခင်ား 

မကာင်ား         သင်ော့                             ည ော့                    မမမဖဆ ုံ √ 

ဖွ ြို့မဖ  ားမရား ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင်ြါဝင်မှု မကာင်ား   √     သင်ော့                        ည ော့           မမမဖဆ ုံ 

ရ ုံားရာဓမ ော့ထ ုံားစ မ ာားန င်ော့ယဉ်မက ားမှုအမမွအန စ်မ ာား 

ထ န်ားသ မ်ားမစာင်ော့မရ ာက်မခင်ားတွင်ြါဝင်မှု 

မရ                နည်ား   √             မ ာား 

စ တ်ဝင်စာားရာမ ာားက ုံမ မ က ုံယ်တ ုံင်မ ော့ ာသင်ယူ 

န ုံင်မည်ော့မနရာမ ာား၊ ူငယ်ရ ြ်သာမ ာား၊စာ ကည်ော့တ ုံက် 

မ ာားစသည်တ ုံ့်တွင်ဝင်မရာက်မ ော့ ာသင်ယူန ုံင်မခင်ား 

ရ                 မရ    √                          မမမဖဆ ုံ 

ရင်ားမမစ် …  ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား -  ူငယ် အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်မတာ်တ ုံ့်မက ားရ ာရ    ူငယ်မ ာားအတွက် အြန်ားမမဖရန် မနရာမ ာား၊ မြ ာ်ြွဲ ရ င်ြွဲ 

မ ာားရ  ြါသည်။  ူငယ်အဖွဲြို့မ ာားမ ာ  ူမှုမရား၊ဘာသာမရားန င်ော့ ဖွ ြို့မဖ  ားမရား  ုံြ်ငန်ားမ ာားတွင ် တက်ကကွစွာ ြါဝင် 

 ကြါသည်။အာားကစာားန င်ော့ ကာယမ ော့က င်ော့ခန်ား မဆာင်ရ က် ရန်အတွက် အမထာက် အကူမြ ြစစညာ်းမ ာား မရ  ြါ။  
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(ဏ)  ကက  ်းရ  ွာတည်ဖင ြေ်ကရ ်းန ှင်  ကဘ ်းကင််းလ ခုခ  ကရ ်း အကပ ခအကန 

(ဏ-၁) လ ခုခ  ကရ ်းဆ ုင်ရ ွာ ဝန ်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်းအွာ်း လက ်လြှေ််းြေီြေှု 

ဇယာား (၄၇) မဘားကင်ား  ုံခခ  မရား၊ ဝန်မဆာင်မှုအမထာက်အကူမ ာားအာား  က်  မ်ားမ မှု 

ဝန ်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်း က  ွာ်း ြေ 

တယ်  ဖုံန်ား  ုံင်ား၊တယ်  ဖုံန်ားတာဝါတ ုံင်မ ာား၊ 

မ ကားနန်ား  ုံင်ား၊အင်တာနက်  ုံင်ား၊ ရုံြ်မမင်သ  ကာား  ုံင်ား၊ 

မရဒ ယ ုံ  ုံင်ား စသညော့်ဆက်သွယ်မရားန င်ော့ သတင်ားအခ က်  

အ က် မဖန့််မဝမခင်ားဆ ုံင်ရာအမထာက်အကူမြ   

အမဆာက်အဦမ ာားရ  မခင်ား 

ရ     √  မရ                မမမဖဆ ုံြါ ရ   √   မရ           မမမဖဆ ုံြါ 

အာမခ  ုံြ်ငန်ားမ ာား၏ဝန်မဆာင်မှုမ ာားက ုံရရ  န ုံင် မခင်ား ရ        မရ   √ မမမဖဆ ုံြါ ရ        မရ   √ မမမဖဆ ုံြါ 

 ူထုံအမမခမြ သဘာဝမဘားအနတရာယ် မ ျှာော့ခ  မရား 

အစ အစဉ် 

ရ        မရ   √  မမမဖဆ ုံြါ ရ        မရ   √ မမမဖဆ ုံြါ 

ဆ ုံင်က ုံန်ား(သ ုံ့်)အမရားမြေါ်အမမခအမန အကာ အကွယ် 

မ ာားန ငော့်  က်  မ်ားမ မခင်ား 

ရ   √   မရ       မမမဖဆ ုံြါ ရ   √   မရ           မမမဖဆ ုံြါ 

မှုခင်ားမ ာားကာကွယ်တာားဆ ားမ  ာော့ခ မရားအတွက် 

ရဲဘက်ဆ ုံင်ရာမ ာားမ ဝန်မဆာင်မှုမြားမခင်ား 

ရ   √   မရ            မမမဖဆ ုံြါ ရ   √   မရ            မမမဖဆ ုံြါ 

မ ားမဘားအနတရာယ်ကာကွယ်မခင်ားဆ ုံင်ရာ ဝန်မဆာင်မှု 

မ ာားန ငော့်  က်  မ်ားမ မခင်ား 

ရ   √   မရ            မမမဖဆ ုံြါ ရ   √   မရ          မမမဖဆ ုံြါ 

ရင်ားမမစ် …  ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။မက ား က်မဒသ တည်မင မ်မအားခ မ်ားစွာ မနထ ုံင်န ုံင်မရားအတွက်  အုံြ်ခ  ြ်မရား ဆ ုံင်ရာ 

 မ်ားညွှန်မှုမ ာားက ုံ နှာခ  ျှက်ရ  မြ ား ရြ်မ ရြ်ဖမ ာား၏ သွန်သင်မှုမ ာားမ ကာင်ော့ စည်ား  ုံား ည ညွတ် စွာ မနထ ုံင် ျှက် 

ရ  ြါသည်။ 

(ဏ-၂) ြေှုခင််းပဖစ ်ပ ွာ်းြေှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစ်ြွာားမှု အမမခအမန 

ြေှုခင််းပဖစ ်ပ ွာ်းြေှု 

အကပခအကန 

လူကုန်က ူ်းြေှု ခ ု်းြေှု ြေူ်းယစ ်ကဆ်းသ ု်းစ  ဲြေှု အ ကြေ််းဖက ်ြေှု 

စ ုံားရ မ်ရသည် 

သာမန် 

မရ                 √        

စ ုံားရ မ်ရသည် 

သာမန် 

မရ                 √     

စ ုံားရ မ်ရသည် 

သာမန် 

မရ                 √ 

စ ုံားရ မ်ရသည် 

သာမန် 

မရ                 √ 

ရင်ားမမစ် …  ဦားတည်အုံြ်စုံ မဆာွးမနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ။ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်မက ားရ ာတွင်  ူကုံန်ကူားမှု ၊အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာား၊ ခ ုံားဆ ုံား ုံယက်မှုန င်ော့ မူားယစ် 

မဆားဝါား သ ုံားစွဲမှုမ ာား မရ  မ ကာင်ား မတွြို့ရ  ရြါသည်။ မအားခ မ်ားတည်မင မ်မှုရ  မသာ မက ားရ ာမဖစ် မ ကာင်ားမတွြို့ရ   ရြါ 

သည်။ 
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က  ု်းက ွာ်းစ ွာရင််း 

၁။ သမဝါယမန င်ော့မက ား က်ဖွ ြို့မဖ  ားမရားဝန်ကက ားဌာန၊ မက ား က်မဒသဖွ ြို့မဖ  ားတ ုံားတက်မရားဦားစ ားဌာန 

၏မက ား က်မဒသဖွ ြို့မဖ  ားမရားအစ အစဉ်မရားဆဲွမခင်ား၊  မ်ားညွှန်စာအုံြ်၂၀၂၃။မအာက်တ ုံဘာ    

၂။ မဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်၊ တမမာော့ကမ ား မက ားရ ာတွင် ၂၀၂၄ ခုံန စ်၊ ဇူ  ုံင် တွင် က င်ားြခဲော့မသာ မက ားရ ာ 

အမမခအမနက ုံ ရ ာသူရ ာသာားမ ာားက ုံယ်တ ုံင် ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ား ုံြ်ငန်ားမ  မ တ်စုံမ ာား၊ 

၃။ မက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်မရားမ ြူား၏ မက ားရ ာဆ ုံင်ရာ ရည်ညွှန်ားမ တ်တမ်ားစာအုံြ်၊ 
 

 

 


