
 

သဲက ောက  ျေးရ ော 

အင်္ဂပမူ   ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစ ီ ံ နျ်ေး(၂၀၁၇-၂၀၂၁) 

 

 

 

 

 

 

 

ပပ စကုရျေးဆ သူဲ 

က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ြဲို့ 

သဲက ောက  ျေးရ ော၊တလ ငုျ်ေး  ငျ်ေးက  ျေးရ ောအပုစ်၊ုအင်္ဂပမူ   ြို့နယ် 

(စ  ုပ်   ျေးကရျေး၊က  ျေးပ ြူကရျေးနငှ့််ဆညက်ပ ောငျ်ေးဝနက် ျီေးဌောန၊ 

က  ျေးလ က်ေသဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ က်ရျေးဦျေးစျီေးဌောန   ညူကီရျေးဆ သဲည)် 

၂၀၁၇ ခုနစှ၊် တလ် 

 



 ောတ  ော 

 ောတ  ော    ၁ 

စ ောျေးခ ျီေး    ၅ 

သဲက ောက  ျေးရ ော သယံဇောတပပကပ ပံု၊အင်္ဂပူမ   ြို့နယ် ၇ 

အပ ငုျ်ေး( )က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟောနငှ့်် အစအီစဉ ်  

(၁) န ေါန်ျေး-က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးရည်ရ ယ်ခ  ်နငှ့်် လွှ ်ျေးခခံ သ ်ကရော  ်ှု ၈ 

 (   ) ရည်ရ ယ်ခ  ်နှင့််    ျေးက  ောင်ျေးကဖော်ပပခ   ်

 ( ခ ) စီ ံ  နျ်ေး၏လွှ ်ျေးခခ ံသ ်ကရော ် ှု 

(၂) က  ျေးရ ော၏ပထဝီဝင ်အကနအထောျေးနှင့်် သဘောဝအရင်ျေးအပ စ်  ောျေး ၁၀ 

 (   ) တည်ကနရော၊ရောသဦတုနှင့်် ကပ    ်နှှာသ ငပ်ပင ်အကနအထောျေး 

 ( ခ ) သဘောဝအရင်ျေးအပ စ ် ောျေး 

(၃) က  ျေးရ ော၏ လူ ှုဖ ံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေး အကပခအကန ၁၀ 

 (   ) လူဦျေးကရဆ ုင်ရော အခ  ်အလ ်  ောျေး 

 ( ခ ) စီျေးပ ောျေးကရအကပခအကန-ဝင်ကင ၊ပ ုင်ဆ ုင ်ှုနှင့််   ျှတ ှု 

 ( င်္ ) ဆင်ျေးရဲန  ်ျေးပါျေး ှုနငှ့်် ထ ခ  ု်နစန်ှာလ ယ် ှု 

 ( ဃ )   န်ျေး ောကရျေးနငှ့်် အောဟောရ 

 ( င ) ပညောကရျေးနှင့်် ျွ ်ျေး  င် ှု  ောျေး 

 ( စ )   ောျေး-  ကရျေးရော  စစဆ ုင်ရော 

(၄)  ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏ လ ်ရှ  ဖ ံြို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ  ်ှု အကပခအကန ၁၂ 

 (   ) ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုင်ရော စီ ံအုပ်ခ  ပ ်ှုစနစ ်

 ( ခ ) သီျေးနှံ၊ သောျေးငါျေး ထုတလ်ုပ်ကရျေး ဏ္ဍ 

 ( င်္ ) စ ု ်ပ   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသော အသ ်က  ျေးဝ ်ျေးက  ောင်ျေးလပု်ငန်ျေး  ောျေး 

 ( ဃ ) ပတ်ဝန်ျေး  င်နငှ့်် သဘောဝအရင်ျေးအပ စ ် ောျေးဆ ုင်ရော စီ ံခန့််ခ ဲ ှု 

 ( င ) ဘဏ်နှင့််ကင က  ျေးဆ ုင်ရော ဝန်ကဆောင် ှု 

 ( စ ) ပညောကရျေး၊  နျ်ေး ောကရျေး၊ကရနှင့််ပတဝ်န်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

 ( ဆ ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်က  ျေး ှု 

 ( ဇ ) အကပခခံအကဆော ်အဦ  ောျေးအောျေးလ ်လှ ျ်ေး ီ ှု-လ ်ျေးတံတောျေး၊လျှပ်စစ်စ  ်ျေးအောျေး၊ 

    သတင်ျေးနှင့််ဆ ်သ ယ်ကရျေး 

 ( စ  ) တည်မင  ်ကအျေးခ  ်ျေး ှုနှင့််ပပည်သူူ့လံခုခံ ကရျေး 

(၅) က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ှု   ုအကထော ်အပံ့်ပဖစ်ကစကသော အကပခအကနက ောင်ျေး  ောျေး၊ ၁၅ 

 အဟန့််အတောျေး  ောျေးနှင့်် က  ော်လွှောျေးရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ောျေး 

 (   ) ဖ ံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ှု   ုအကထော ်အပံ့်ပဖစ်ကစကသော အကပခအကနက ောင်ျေး  ောျေး 

 



၁ 

 ( ခ ) အဟန့််အတောျေး  ောျေးနှင့််က  ော်လွှောျေးရ ည့််စ နက်ခေါ် ှု  ောျေး 

(၆) က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးပန်ျေးတ ငု်နှင့််ဗ ြူဟော ၁၆ 

(၇) က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  ံ န်ျေး  ောျေး အက ောငအ်ထည်ကဖော်ရောတ င ်မ   ြို့နယ်အဆင့််နငှ့်် ၁၆  

 အထ ်အဆင့််  ှ ူညကီပဖရငှ်ျေးကပျေးရ ည့််   စစ  ောျေး 

(၈) ဦျေးစောျေးကပျေးစီ ံခ  ်  ောျေးနှင့်် အက ောင်အထည်ကဖော်ကဆောင်ရ   ်ည့််အခ  န် ောလ ၁၇ 

 (   ) နှစ်ပတ်လည ်က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေး အစီအစဉ် 

 ( ခ )  ဏ္ဍနှင့်် ရင်ျေးနှီျေးပ  ပန်ှံ ှု   ုအကပခခံ၍ စီ ံခ  ်အုပ်စုသတ် ှတ်ပခင်ျေး 

 ( င်္ ) ဦျေးစောျေးကပျေး စီ ံခ  ်  ောျေး 

 ( ဃ ) အက ောင်အထည်ကဖော် ည့်် အခ  န် ောလ 

(၉) ဘတ်င်္  ်နငှ့်် ကင က  ျေးဆ ုင်ရော အစီအစဉ် ၁၇ 

(၁၀) က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငနျ်ေး  ောျေး အက ောငအ်ထည်ကဖော် ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့်် ၁၈ 

 အစီအစဉ်  ောျေး 

 (   ) က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့၏ အခန်ျေး ဏ္ဍ 

 ( ခ ) ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး   တ်ဖ  ်အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

 ( င်္ )  န်ထရ  ု်နှင့်် ဝန်ကဆောင် ှုကပျေးသည့်် အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

 ( ဃ ) က  ျေးရ ော၏ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးလည်ပတ်ရန်နှင့််ပပ ပပင်ထ န်ျေးသ  ်ျေးရန် 

    အတ  ်အဖ ဲြို့အစည်ျေးဆ ုင်ရောနှင့််ကင က  ျေးဆ ုင်ရော အစီအစဉ်  ောျေး 

(၁၁) စီ ံ  နျ်ေးက ီျေး  ပ်စစ်ကဆျေးပခင်ျေးနှင့််အ ပဲဖတ်သုံျေးသပ်ပခင်ျေး ၁၉ 

 (   ) က ီျေး  ပစ်စ်ကဆျေးပခင်ျေး 

 ( ခ ) နှစ်ပတ်လည်က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  ံ န်ျေးကဆောင်ရ  ်မပီျေးစျီေး ှုအ ဲပဖတ်ပခင်ျေး 

 ( င်္ ) နည်ျေးပညောဆ ုင်ရော အ ူအညီ 

ကနှာ ဆ် တ်  ဲ

ကနှာ ဆ် တ် (ဲ၁)စ ီ ံ နျ်ေးဇယောျေး  ောျေး 

(၁) လူ ှုစီျေးပ ောျေးကရျေးအကပခအကန 

ဇယောျေး  ၁  လူဦျေးကရနှင့််လူဦျေးကရဆ ုင်ရော အခ  ်အလ ်  ောျေး 

ဇယောျေး  ၂  လုပ်သောျေးအင်အောျေးနှင့််ဝင်ကင ရလပုင်န်ျေးအ    ျေးအစောျေး 

ဇယောျေး  ၃  လုပ်ငန်ျေးနငှ့််  ောျေး၊ အလ  ု်အနည်ျေးဆုံျေးနငှ့််အ  ောျေးဆုံျေးလုပ်အောျေးခနှုန်ျေးထောျေး 

ဇယောျေး  ၄  က  ျေးရ ော၏စ ု ်ပ   ျေးကပ ပ ုင်ဆ ုင် ှု 

ဇယောျေး  ၅  ဓောတ်သတထ နှင့််အပခောျေးသဘောဝရငျ်ေးပ စ ် ောျေး 

ဇယောျေး  ၆  ဥစစောဓနအဆင့််အကပခအကန 

ဇယောျေး  ၇  ကခ ျေးငှောျေးပခင်ျေး ရှ ဘဲတစ်ကန့်လျှင်အနည်ျေးဆုံျေးနှစ်နပစ်ောျေးန ငု်သည့််အ  ်ကထောငစ်ု  ောျေး 

ဇယောျေး  ၈   ူညကီစောင့််ကရှော ် ှုအထျူေးလ ုအပက်သောအုပ်စု  ောျေး၏ထ ခ  ု်လ ယ် ှုအကပခအကန 

ဇယောျေး  ၉  က  ျေးရ ော၏ထ ခ  ု်သ ်ကရော ်လ ယ် ှု အကပခအကန 



၂ 

ဇယောျေး  ၁၀  ထ ခ  ု်သ ်ကရော  ်ှုခံရန ုင်သည့််အပုစ် ု

(၂)  ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လ ်ရှ ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအကပခအကန 

ဇယောျေး  ၁၁  က  ျေးရ ောအတ င်ျေးရှ  လူထုအကပခပပ  အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယောျေး  ၁၂  က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးကဆောင်ရ  က်နကသောပပငပ်အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယောျေး  ၁၃  က  ျေးရ ော၏စ ု ်ပ   ျေးကပ ပ ုင်ဆ ုင် ှု၊ကပ ယောပ ငု်ဆ ုင်သည့်် အ  ်ကထောင်စ ု

ဇယောျေး  ၁၄  က  ျေးရ ော၏ကရရင်ျေးပ စ်နငှ့််ကရသ င်ျေးဧရ ယော 

ဇယောျေး  ၁၅  အဓ  သီျေးနှံ  ောျေးနှင့််အထ  န်ှုန်ျေး 

ဇယောျေး  ၁၆  က  ျေးရ ော၏စ ု ်ပ   ျေးကရျေးသံုျေး  ရ ယော  ောျေးပ ုငဆ် ုင် ှု 

ဇယောျေး  ၁၇  သီျေးနှံထုတ်လုပ် ှုတ ုျေးကစရန်အတ  ်အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယောျေး  ၁၈  သီျေးနှံထုတ်လုပ် ှုအတ   ်ပပဿနှာနငှ့််စ နက်ခေါ် ှု  ောျေး 

ဇယောျေး  ၁၉  က  ျေးပ ြူကရျေးနငှ့််ငါျေးလုပ်ငနျ်ေး ကဆောင်ရ  ် ှုအကပခအကန 

ဇယောျေး  ၂၀  က  ျေးပ ြူကရျေး ဏ္ဍ ထုတလ်ုပ် ှုတ ုျေးတ ်ကစရန်အတ  ်အခ င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယောျေး  ၂၁  က  ျေးပ ြူကရျေးနငှ့််သောျေးငါျေးထုတ်လုပ် ှုအတ   ်ပပဿနှာနှင့််စ န်ကခေါ် ှု  ောျေး 

ဇယောျေး  ၂၂  စ ု ်ပ   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေး  ဟုတ်ကသော အသ ်က  ျေးလုပ်ငနျ်ေး  ောျေး 

ဇယောျေး  ၂၃  စ ု ်ပ   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတ်ကသော စီပ ောျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအတ  ်အခ င့််အလ ်ျေး၊ 

    ပပဿနှာနငှ့််အခ ်အခဲ  ောျေး 

ဇယောျေး  ၂၄  ကရ ြို့ကပပောငျ်ေးသ ောလော ှု ပဖစ်ကပေါ်လောပံု၊ပံုစနံှင့််အခ  န် ောလ 

ဇယောျေး  ၂၅  ကရ ြို့ကပပောငျ်ေးသ ောျေးလောရပခင်ျေး၏အဓ  အက  ောင်ျေးရငျ်ေး 

ဇယောျေး  ၂၆  ကရ ြို့ကပပောငျ်ေးလုပ်  ုင်သူ  ောျေး  ှပပန်ပ ု့်ကင  

ဇယောျေး  ၂၇   ုန်စညန်ှင့််ဝန်ကဆောင် ှု၊ကစ ျေး   ်လ လ်ှ ်ျေး ီ ှု အကပခအကန 

ဇယောျေး  ၂၈  ကင က  ျေးလ ်လ ှ်ျေး ီ ှုနှင့််ဘဏ်လုပ်ငနျ်ေး 

ဇယောျေး  ၂၉  သဘောဝပတ်ဝနျ်ေး  င်နှင့်် သဘောဝရငျ်ေးပ စ ်စီ ံခန့််ခ  ဲှုအတ   ်လ ်ရှ အကလ့်အ  င့််  

    နှင့်် အခ ်အခဲ  ောျေး 

ဇယောျေး  ၃၀   ူလတန်ျေး၊အလယ်တန်ျေး၊အထ ်တန်ျေးနှင့်် တ ကသ ုလ်အဆင့်် စောတတ်ကပ ော ် ှုနှုန်ျေး 

ဇယောျေး  ၃၁  က  ောင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယောျေး  ၃၂  စောသင်က  ောင်ျေးကဆောင်အကပခအကနနငှ့််ဝနက်ဆောင် ှု  ောျေး 

ဇယောျေး  ၃၃  ပညောကရျေး အခ ်အခဲနှင့််ပပဿနှာ  ောျေး 

ဇယောျေး  ၃၄  အပဖစ်  ောျေးကသော ကရောင်္ါ  ောျေး 

ဇယောျေး  ၃၅  လ န်ခဲ့်ကသော၁၂လအတ င်ျေး  ော  ယ်ကဆျေး ထ ျုေးနှံ ှု 

ဇယောျေး  ၃၆    န်ျေး ောကရျေးအကထော ်အပံ့်နှင့််ဝန်ကဆောင ်ှု  ောျေး 

ဇယောျေး  ၃၇  ကသော ်သုံျေးကရရရှ န ုင ်ှု 

ဇယောျေး  ၃၈  အ  ်သောအ    ျေးအစောျေး 



၃ 

ဇယောျေး  ၃၉    ောျေး- ကရျေးရော  စစရပ်ဆ ုငရ်ော 

ဇယောျေး  ၄၀  က  ျေးရ ော၏လ ်ျေးတည်ရှ  ှုအကပခအကန 

ဇယောျေး  ၄၁  က  ျေးရ ော၏တံတောျေးတည်ရှ  ှုအကပခအကန 

ဇယောျေး  ၄၂  ကရက  ောငျ်ေးသယ်ယူပ ု့်ကဆောင်ကရျေး 

ဇယောျေး  ၄၃  သယ်ယူပ ု့်ကဆောင်ကရျေးယောဉ ် ောျေး 

ဇယောျေး  ၄၄  လျှပ်စစ် ီျေးရရှ  ှု အကပခအကန 

ဇယောျေး  ၄၅  ဆ ်သ ယ်ကရျေးနှင့််သတင်ျေးအခ  ်အလ န်ည်ျေးပညော အကပခအကန 

ဇယောျေး  ၄၆  ယဉ်က  ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန 

ဇယောျေး  ၄၇  ကဘျေး င်ျေးလံုခခံ ကရျေး၊ဝန်ကဆောင် ှုအကထော ်အ ူ  ောျေးအောျေး လ ်လ ှ်ျေး ီ ှု 

ဇယောျေး  ၄၈   ှုခင်ျေးပဖစပ် ောျေး ှု အကပခအကန 

ကနှာ ဆ် တ် (ဲ၂)က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ က်ရျေး   ု အကထော အ်ပံ့်ပဖစက်စ ည့်် အကပခအကန 

က ောငျ်ေး  ောျေး၊အဟန့််အတောျေးနငှ့််ရငဆ် ငုက်  ောလ်ွှောျေးရ ည့်် စ နက်ခေါ် ှု  ောျေး 

က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေး   ုအကထော ်အပံ့်ပဖစ်ကစကသော အကပခအကနက ောငျ်ေး  ောျေး 

က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးအတ   ်အဟန့််အတောျေးနှင့််ရင်ဆ ုင်က  ော်လွှောျေးရ ည့်် စ နက်ခေါ် ှု  ောျေး 

ကနှာ ဆ် တ် (ဲ၃)က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေး  ငျ်ေးဆ (်ပပဿနှာ ဆန်ျေးစစပ်ခငျ်ေး ကှပဖရငှျ်ေးနညျ်ေးအထ ) 

  ုျေး ောျေးစောရင်ျေး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၄ 

 

စ ောျေးခ ျီေး 

 ဤက  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံခ  ်သည ် ၂၀၁၆-၂၀၁၇ဘဏ္ဍောကရျေးနှစ်  ှ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခုနှစ်အထ  

(၅)နှစ်  ော အက ောင်အထည်ကဖော်ကဆောငရ်  ် ည့််  ျွန်ုပ်တ ု့် က  ျေးရ ော၏ပထ ဦျေးဆုံျေးကသော လူအ  ောျေး 

ပါဝင ် ကရျေးဆ ဲထောျေးသည့်် က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံခ  ်ပဖစ်ပါသည်။ နဦျေးအကနပဖင့်် စီ ံခ  ်ပဖစက်ပ ော  ်

ကရျေးအတ   ် လ အုပ်ကသောနည်ျေးပညော  ောျေး ပံ့်ပ ုျေးကပျေးကသော စ ု ပ်   ျေးကရျေး၊က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့််ဆည်ကပ ောငျ်ေး 

ဝန်က ီျေးဌောန၊က  ျေးလ ်ကေသဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌောနအောျေး အထူျေးပင် က  ျေးဇူျေးတင်ရှ ပါသည်။ 

အကရျေးက ီျေးကသော အခ  ်အလ ်  ောျေးနှင့််အက ံဉောဏ်  ောျေး   ု တ ်တ ်က  က  ပံ့်ပ ျုေးကပျေးကသော 

က  ျေးရ ောအုပ်ခ  ပ်ကရျေး ှြူျေးနှင့််သ ်ဆ ုင်ရော ဝန်ထ ်ျေး  ောျေး  ုလည်ျေး က  ျေးဇူျေးတင်ရှ ပါသည်။ 

  ျွန်ုပ်တ ု့်က  ျေးရ ောတ င ်  ျွန်ပု်တ ု့်  ုယ်တ ုင် ရပ်ရ ောလုပ်ငန်ျေး  ောျေး   ု စီစဉ်ခ  ှတက်ဆောင်ရ  ် 

ခဲ့်  ကသော်လည်ျေး လူထုအ  ောျေး စနစတ်   ပူျေးကပါင်ျေးပါဝင်ကဆောင်ရ  ်သည့်် နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေးနှင့်် 

လုပ်ထံုျေးလုပ်နည်ျေး  ောျေး   ု  သ ခဲ့်  ပါ။လူထု  ုယ်တ ုင် စနစ်တ   ပူျေးကပါင်ျေးကဆောင်ရ  ်နည်ျေး  ု 

အသုံျေးပပ ၍  ျွန်ုပ်တ ု့် အခ င်ျေးခ င်ျေးတ ငု်ပင်ကဆ ျေးကန ျေး ည  န ှုင်ျေးအကပဖရှော  ရောတ င ်  ူညပီံ့်ပ ုျေးကပျေးသည့်် 

အစီအစဉ်ကရျေးဆ ဲကရျေး ျွ ျ်ေး  င်သူ အဖ ဲြို့တစ်ဖ ဲြို့   ု မ   ြို့နယ်က  ျေးလ ်ကေသဖ ံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေး 

ဌောန  ှ စီစဉ်ကဆောင်ရ   ် ကပျေးပါသည်။ဤလုပ်ငန်ျေးစဉ်က  ောင့််  ျွန်ုပ်တ ုသည ် က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး 

အစီအစဉ်ကရျေးဆ ဲရောတ င ်   န်ျေးင်္ဏန်ျေးနှင့်် သတင်ျေးအခ  ်အလ ်တ ု့်၏အကရျေးပါ ှု  ု သ ရှ ရံုသော   

က  ျေးရ ောအုပစ် ု အပု်ခ  ပ်ကရျေး ှြူျေးရံုျေး ဲ့်သ ု့်ကသော   န်ျေးင်္ဏန်ျေးအခ  ်အလ ်ရရှ န ုငက်သော ကနရော  ောျေး ှ 

လည်ျေး က ော ်ယူရရှ ခဲ့်ပါသည်။ထ ်ု့ပပငထ်ပ် ံလ ုအပ်ကသော   န်ျေးင်္ဏန်ျေး၊အခ  ်အလ ်  ောျေးနှင့်် 

နည်ျေးပညောပံ့်ပ ုျေး ှုတ ု့်   ု မ   ြို့နယ်အဆင့််ဌောနဆ ုင်ရော  ောျေး  ှ ရယူရန်လ ုအပ်က  ောင်ျေး  လုည်ျေး က ောင်ျေးစ ော 

သ ရှ ခဲ့်ပါသည်။ 

 ယခုကရျေးဆ ဲထောျေးကသောအစီအစဉ်   ုထပ် ံရရှ သည့််   န်ျေးင်္ဏနျ်ေးအခ  ်အလ ်  ောျေး ထပ်ပဖည့်် 

ကပျေးပခင်ျေးပဖင့်် ပ ု  ုက ောင်ျေးလော ည် ေှာ ကသခ ောပါသည်။ဤလုပ်ငန်ျေးသည် ဆ ်လ ်လပု်ကဆောင်ရ ည့်် 

လုပ်ငန်ျေးပဖစ်မပီျေး လုပ်ငန်ျေးကဆောင်ရ  ်ကန ှု တစ်ဝ ်ခန့််အကရော ်တ င ် လုပ်ငန်ျေးတ ျုေးတ ် ှု၊ကပေါ်ကပါ ် 

လောသည့်် အခ ်အခဲ  ောျေးနှင့်် ဦျေးစောျေးကပျေးကရ ျေးခ ယ် ှု  ောျေးနငှ့်် လုပ်ငန်ျေးအစီအစဉ်  ောျေး   ု ူကဘောင ်အတ င်ျေး 

ပပ ပပင်ကပပောင်ျေးလဲ ှု  ောျေး ဆ ်လ ်လပု်ကဆောင်သ ောျေးရပါ ည်။ 

 ဤဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်တ င ် ကဖော်ပပပါရှ ကသော ဦျေးစောျေးကပျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး စုစည်ျေးကဆောင်ရ  ်န ငု် 

ရန်အတ   ် က  ျေးရ ောအုပစ်ုအုပ်ခ  ပ်ကရျေး ှြူျေး၊က  ျေးလ ်ကေသဖ ံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ က်ရျေးဦျေးစီျေးဌောနတ ု့်၏ 

ဆ ်လ ်ပံ့်ပ ုျေး ှု  ောျေး ရရှ န ုင် ည်ဟု  ျွန်ုပ်တ ု့် က ျှော်လင့််ပါသည်။ဆ ်လ ်၍ ကနှာင်တ င်လည်ျေး 

 ျွန်ပ်တ ု့်၏ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုင်ရော အောျေးထုတ် ှုအကပခအကန  ောျေး   ု ဆန်ျေးစစ်သုံျေးသပ်ရန်နှင့််အ ဲပဖတ်ရန် 

အတ  ် ပံ့်ပ ုျေး ူည ီှြူ  ောျေး ရရှ န ုင် ည်ပဖစ်ပါက  ောင်ျေး ယုံ  ည်ပါသည်။ 

 

 



၅ 

 ဤအစီအစဉ်တ င ် အပ ုင်ျေး(၂)ပ ုင်ျေး ပါရှ ပါသည်။အပ ုင်ျေး( )တ င် ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟောနငှ့််လုပ်ငန်ျေး 

အစီအစဉ်တ ု့် ပါဝငပ်ါသည်။အက ောင်အထည်ကဖော် ည့်် ဗ ြူဟော၊ဦျေးစောျေးကပျေးလပု်ငနျ်ေး အစီအစဉ်  ောျေး၊ 

ဘတ်င်္  ်နငှ့််ကင က  ျေးဆ ုင်ရော ရရှ န ုင် ည့်် လ ်ျေးက  ောငျ်ေးနှင့်် လုပ်ငန်ျေးကဆောင်ရ  ် ှု အဆင့််ဆင့််တ ်ု့  ု  

အဓ  ကဖော်ပပထောျေးပါသည်။အပ ုင်ျေး(ခ)သည ် စီ ံ  န်ျေးဆ ုင်ရော အခ  ်အလ ်၊အက  ောင်ျေးအရော  ောျေး 

ပဖစ်မပီျေး အဆ ုပပ  စီ ံ  န်ျေး လုပ်ငန်ျေး  ောျေး၏အကသျေးစ တ် အခ  ်အလ ်  ောျေး ပါဝငပ်ါသည်။ 

 တ်လ၊၂၀၁၇ 

     က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့ 

     သဲက ောက  ျေးရ ော 

     အင်္ဂပူမ   ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၆ 

အပ ငုျ်ေး( )က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟောနငှ့််လပုင်နျ်ေးအစအီစဉ ်

၁ န ေါနျ်ေး 

( ) ရညရ် ယ်ခ   ်

 ဤက  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံ  န်ျေးကရျေးဆ ဲပခင်ျေးသည် အစ ုျေးရဌောန  ောျေး၊ပပည်တ င်ျေး/ပပည်ပအဖ ဲြို့ 

အစည်ျေး  ောျေး၏ န ုင်ငံအတ င်ျေးကဆောင်ရ  ်ခဲ့်မပီျေးကသော ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပင်န်ျေးအကတ ြို့အက ံ   ောျေး   ု ကလ့်လော 

သုံျေးသပ်မပီျေး တစ်န ုငင်ံလံုျေး က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံ  န်ျေး  ောျေး ကရျေးဆ ဲအက ောင်အထည်ကဖော် ည့်် အစီ 

အစဉ်သစ် ပဖစ်က  ောင်ျေး သ ရှ ရပါသည်။ 

  ျွန်ုပ်တ ု့်၏ ပထ ဦျေးဆုံျေးကသော က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံ  န်ျေးကရျေးဆ ဲပခငျ်ေး   ု န ုငင်ံကတော၏် အ ူ 

အညီပဖင့်် ကရျေးဆ ဲရောတ င် က  ျေးရ ောလူထု  ုယ်တ ုင ် တ ်က  စ ောပါဝင်၍ ကရျေးဆ ဲခဲ့်ပါသည်။ယခင်  

ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်ကရျေးဆ ဲကရျေး အကတ ြို့အက ံ   ရှ ခဲ့်ပါ။ဤအစီအစဉ် ကရျေးဆ ဲမပီျေးကနှာ  ် က  ျေးရ ော၏ 

ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုင်ရော   န်ျေးင်္ဏနျ်ေး၊သတင်ျေးအခ  ်အလ ်  ောျေးပပ စုရန် အကရျေးက ီျေးပံု  ုအကလျေးထောျေး   

လော  ပါသည်။ထ ်ု့အပပင ် က  ျေးရ ောအုပ်စအုပု်ခ  ပ်ကရျေး ှြူျေးရံုျေး၊ဌောနဆ ုင်ရော  ောျေးစသည်တ ်ု့ထံ ှ လ အုပ် 

ကသော   န်ျေးင်္ဏန်ျေး၊သတင်ျေးအခ  ်အလ ်  ောျေး ရယူရန်နှင့််  ျွန်ုပ်တ ု့်၏ က  ျေးရ ောစီ ံ  နျ်ေး အက ောင် 

အထည်ကဖော်ရန ်လ အုပ်ကသော နည်ျေးပညော  ောျေးရရှ ရန ်အကရျေးက ီျေးက  ောင်ျေး  ုပါ သတ ပပ   ပါသည်။ 



 ဤအစီအစဉ်တ င ် က  ျေးရ ော၏ လ ်ရှ လူ ှုစီျေးပ ောျေးကရျေးနှင့်် ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအကပခအကန  ောျေး၊က ံ ကတ ြို့ 

ကနရကသော ပပဿနှာ  ောျေး၊ထ ုပပဿနှာ  ောျေးပဖစ်ရသည့်် အရင်ျေးခံအခ  ်  ောျေး၊ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး   ု အပံ့်အပ ုျေး 

ပဖစ်ကစကသော အခ  ်  ောျေးနှင့််အဟန့််အတောျေးပဖစ်ကစကသောအခ  ်  ောျေး၊(၅)နှစ်တော ောလအမပီျေးတ င် 

ရရှ ကအောင ် ကဆောင်ရ  ်လ ုသည့်် ရည် ှနျ်ေးခ  ်  ောျေး၊ထ ုရည် နှ်ျေးခ   ် ောျေးရရှ ရန ်  ျွန်ုပ်တ ု့် က  ျေးရ ော 

အကနနှင့်် ကဆောင်ရ  ် ည့်် နည်ျေးဗ ြူဟော  ောျေး၊စီ ံခ   ် ောျေး   ု ရှင်ျေးရှင်ျေးလင်ျေးလင်ျေး ကဖော်ပပထောျေးပါသည်။ 

ထ ပုပင ် ဦျေးစောျေးကပျေးလုပ်ငနျ်ေး  ောျေးလုပ်ကဆောင်ရန ် လ အုပ်ကသောအရော  ောျေးနငှ့််ကင က  ျေးရရှ န ုင် ည့်် လ ်ျေး 

က  ောင်ျေး  ောျေး  ုလည်ျေး ကဖော်ပပထောျေးပါသည။် 

  ျွန်ုပ်တ ု့်၏ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး  တဖ် ်  ောျေးပဖစက်သော အစ ုျေးရဌောန  ောျေး၊အစ ျုေးရ ဟုတ်ကသော အဖ ဲြို့ 

အစည်ျေး  ောျေး၊အရပ်ဖ ်လ ူှုကရျေးအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး၊ပုင်္ဂလ   ဏ္ဍ၊ဘဏ်  ောျေး၊ စောကပပညောရငှ်  ောျေး၊ 

သတင်ျေးနှင့််ပပည်သူူ့ဆ ်သ ယ်ကရျေးအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး၏ အောရံုစ ု ် ှု  ရုကစမပျီေး က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးနှင့်် 

ပတ်သ ်သူ ှန်သ ျှတ ု့်သည် ဤအစီအစဉ် ှတ်တ ်ျေး၏အသုံျေးဝင ်ှု  ောျေး   ု သ ရှ ကစရန ် က ျှော်လင့်် 

ပါသည်။ 

န ငုင်ကံတောအ်စ ျုေးရအဖ ြဲို့  ောျေးအတ   ်အသုံျေးဝင ်ှု 

 ျွန်ုပ်တ ု့်၏က  ျေးရ ောအဆင့်် အောျေးထုတ် ှု  ောျေးအတ   ်  ူဝါေနှင့််ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ုင်ရော အ ူအညီ   ောျေး  ု 

စုစည်ျေးကဆောင်ရ  ်ကပျေးန ုင်ရန ် ဤဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံခ  ်   ု မ   ြို့နယ်အဆင့််၊ပပည်နယ်နှင့်် တ ုင်ျေး 

အဆင့််၊ပပည်ကထောင်စုအဆင့်် အစ ုျေးရအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးအောျေး တင်ပပ ည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 ပုင်္ဂလ   ဏ္ဍအဖ ဲြို့  ောျေးအတ   ် အသုံျေးဝင် ှု  ောျေးအကနပဖင့်် က  ျေးရ ောလူထု၏လ လုောျေးခ  ်နှင့်် 

၎င်ျေးတ ု့်၏စီျေးပ ောျေးကရျေးဆ ုင်ရောဝန်ကဆောင် ှု  ောျေး ခ  တ်ဆ ် ှုဖ ံြို့မဖ  ျေးလောကစရန ်ဗ ြူဟောကပ ော ်ကဆောင်ရ   ် 

၇ 

လောန ုင် ည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 အစ ုျေးရ ဟုတ်ကသောအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး(NGOs)၊အရပ်ဖ ်လ ူှုအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး(CSOs)နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးသည် က  ျေးရ ောလူထ၏ုအ ှန်တ ယ် လ အုပ်ခ  ်  ောျေးနှင့်် ဦျေးစောျေးကပျေး 

ကဆောင်ရ  ်ရ ည့်် လုပ်ငန်ျေး  ောျေးအောျေး ပ ု  ုသ ရှ လောန ုင် ည ်ပဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ျေးရငှ်  ောျေးနှင့်် အကသျေးစောျေးကခ ျေးကင လပု်ငန်ျေးရှင်  ောအကနပဖင့်် က  ျေးလ ်ကေသရှ  

ကင က  ျေးဆ ုင်ရော လ အုပ်ခ  ်  ောျေးအတ   ်သတင်ျေးအခ  ်အလ ်  ောျေး ပ ု  ုသ ရှ လောန ုင် ည ်ပဖစ်သည်။ 

 နည်ျေးပညောအကထော ်အပံ့်ကပျေး ည့်် အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးနငှ့််တ ကသ ုလ်  ောျေးအကနပဖင့််  ျွန်ကတော ်

တ ု့် က  ျေးရ ောနငှ့််က  ျေးလ ်လထူု၏တ   ကသော လ အုပ်ခ  ်  ောျေးအောျေး သ ရှ လောပခင်ျေးက  ောင့်် 

 ျွန်ကတော်တ ု့် က  ျေးရ ောနငှ့််ဆ ုင်ကသော ၎င်ျေးတ ု့်၏သုကတသနလုပ်ငနျ်ေး  ောျေး   ု စီစဉ်ကဆောင်ရ  ်လောန ုင် 

 ည်ပဖစ်သည်။ 

  ီေီယော  ောျေး၊ပပန်  ောျေးဆ ်သ ယ်ကရျေးနငှ့််ပပည်သူူ့အကရျေး ရပ်တည် ှုကပျေးသည့်် အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

အကနပဖင့်် ယုံ  ည်ရကလော ်သည့်် သတင်ျေးအခ  ်အလ ်  ောျေး   ုရရှ န ုင် ည်။ 

 န ုင်ငံတ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး  တ်ဖ ်  ောျေးပဖစ်သည့််  ုလသ င်္ဂအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး၊န ုင်ငံတ ော 

ကင က  ျေးဆ ုင်ရောအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး(  ္ော့်ဘဏ်၊အောရှဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးဘဏ)်၊န ုင်ငံတ ော အစ ုျေးရ ဟုတ်ကသော 



အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးနှင့်် အလှြူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးအကနပဖင့်် ၎င်ျေးတ ု့်အခ င်ျေးခ င်ျေးကပါင်ျေးစည်ျေးကဆောင်ရ   ် ှု 

ပ ု  ုက ောင်ျေး  နက်စမပီျေး က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံ  နျ်ေးကရျေးဆ ဲပခင်ျေး  ောျေး  ု မ   ြို့နယ်အဆင့််တ င ် ကပါင်ျေးစပ် 

ည  န ှုင်ျေး စီစဉ် ှု  ောျေး ပပ လောန ုင်ပါ ည်။ 

(ခ) စ ီ ံ နျ်ေး၏လွှ ျ်ေးခခ ံသ က်ရော  ်ှု 

 ယခင်  ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်ကရျေးဆ ဲရောတ င် အခ  န် ောလတစ်ခုအတ င်ျေး  ျွန်ုပ်တ ု့်  ုယ်တ ုင် 

တတ်န ုင်ကသော ကင က  ျေး၊အစ ုျေးရနှင့််အပခောျေးအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးထံ ှ ရန ုင် ည့်် အ ူအညီ  ောျေး   ု အကပခခံ 

 ော ဦျေးစောျေးကပျေးစီ  ံ န်ျေး  ောျေးခ  ှတ်ခဲ့်ပါသည်။ယခုအခါ ယင်ျေးသ ု့် ဟုတ်ဘဲ   ယ်ပပန့််သည့်် ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး 

အပ င်ပဖင့်် ကရျေးဆ ဲထောျေးပါသည်။ 

 လူထုဦျေးကဆောင်ပါဝင်သည့််  လုပ်  ုငန်ည်ျေးပဖစ်ကသောက  ောင့်် လူတ ုင်ျေးပါဝင်ခ င့််ရရှ မပီျေး အပ င် 

ရှင်ျေးလင်ျေး ှုရကစ ော ဖ ံြို့မဖ  ျေး ှုပဖစ်စဉ်တ င ်လူထု  ုအဓ  ကနရောတ င ်ထောျေးရှ ပခင်ျေးပဖစပ်ါသည်။ဤသ ု့် ပဖင့််  

လုပ်ငန်ျေး  ောျေး   ု လူထုပါဝင်၍ စုစည်ျေးပခင်ျေး၊ဦျေးစောျေးကပျေးကရ ျေးခ ယ်ကဆောင်ရ  ်ပခငျ်ေးအောျေးပဖင့်် က  ျေးရ ော 

လူထု၏ ဖ ံြို့မဖ  ျေး ှု   ုတ တ      ပံ့်ပ ုျေးကပျေးရော ကရော ်ပါသည်။ 

  ျွန်ုပ်တ ု့်၏ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်   ုအက ောင်အထည်ကဖော်ရောတ င ်ပစစညျ်ေးအခ ်အခဲ၊ကင က  ျေး 

အခ ်အခဲ၊နည်ျေးပညောအခ ်အခဲ  ောျေးရှ ကနပါသည်။သ ု့်ပဖစ်၍လ ်ကတ ြို့အက ောင်အထည်ကဖော်ရောတ င ် 

 ျွန်ုပ်တ ု့် က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးလ ုအပ်ခ   ် ောျေးအောျေး အ  ောျေးဆုံျေးနှင့်် အထ ကရော ်ဆုံျေးပဖည့််ဆည်ျေးန ုင် ည့်် 

စီ ံ  နျ်ေး  ောျေး   ု ဦျေးစောျေးကပျေးကရ ျေးခ ယ်ကဆောင်ရ  ်ပါ ည်။ ျွန်ပု်တ ု့်၏စ  ်ျေးရည်နှင့််လ အုပ်ကသော အရင်ျေး 

အနှီျေး  ောျေးပပည့််စံု ှုကပေါ်  ူတည်၍ ကနှာင်တ င် တပဖည်ျေးပဖည်ျေး တ ုျေးခ ဲြို့ကဆောင်ရ  ်သ ောျေး ည့်် အစီအစဉ်    ျေး  

ပဖစ်ပါသည်။ 

၈ 

၂။ ပထဝအီကနအထောျေးနငှ့််သဘောဝသယံဇောတ အရငျ်ေးပ စ ် ောျေး 

( ) တညက်နရော၊ရောသီဥတနုငှ့််ကပ    န်ှှာသ ငပ်ပင ်အကနအထောျေး 

  ျွန်ကတော်တ ု့်က  ျေးရ ောသည ် ဟသဂောတ-ရန် ုန ်  ောျေးလ ်ျေး အနီျေးတ င ် တည်ရှ မပီျေး 

အပု်ခ  ပ်ကရျေး ှြူျေးရံုျေးစ  ု်ရော အင်္ဂပူမ   ြို့နငှ့်် (၈)  ုင်ခန့််   ောကဝျေးပါသည်။ က  ျေးရ ောသည် 

ကပ န  ့််ကပ ပပန့််ကေသတ င ် တည်ရှ မပီျေး စ ု ်ပ   ျေးကရျေးလုပင်န်ျေး   ု အဓ  ထောျေး လုပ်  ုင်  သည်။ 

(ခ)သဘောဝအရငျ်ေးအပ စ ်

 စ ု ်ပ   ျေးပဖစ်ထ န်ျေးကသော လယ်ယောကပ  အသင့််အတင့််ရှ   မပီျေး ကပ ပပန့််ကေသပဖစ် ော ကပ ဆီလွှော 

အရည်အကသ ျေး အသင့််အတင့်် က ောင်ျေး  နသ်ည်။က  ျေးရ ောတ င ်သဲပဖြူကခ ောင်ျေး ရှ မပီျေး တငံါလုပ်ငန်ျေးလည်ျေး 

အနည်ျေးငယ် လုပ်  ုင်  သည်။ 

၃။ က  ျေးရ ော၏လ ူှုဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ က်ရျေး အကပခအကန 

( ) လဦူျေးကရျေးဆ ငုရ်ောအခ  အ်လ  ် ောျေး 

 သဲက ောက  ျေးရ ောတ င ် အ  ်ကထောင်စကုပါင်ျေး(၆၄)စုနှင့်် လူဦျေးကရ (၂၃၇)ဦျေးရှ  ော 

တစ်အ  ်ကထောင်လျှင ်ပျှ ်ျေး ျှ(၃.၇)ဦျေးနှုန်ျေးရှ မပီျေး န ုင်ငံကတော်၏တစ်အ   ်ကထောင်လျှင ်ပျှ ်ျေး ျှနှုန်ျေး(၅)ဦျေးနှုန်ျေး 

ထ ်ကလျှော့်နည်ျေးသည်။က  ျေးရ ောတ င ် ဗ ောလူ    ျေး  ောျေးကနထ ငု်   မပီျေး အလုပ်လုပ်န ုငက်သောအရ ယ်သည် 



က  ျေးရ ောရှ  လူဦျေးကရကပါင်ျေး၏(၇၇%)ခန့််ရှ သပဖင့်် လူသောျေးအရင်ျေး အပ စ်က ောင်ျေးတစ်ရပ်ပဖစ် ော 

လူငယ်  ောျေး   ုကလ့်  င့််သင်  ောျေးကပျေးမပီျေး ကေသစီျေးပ ောျေးကရျေးတ ျုေးတ  ်ကအောင ်စ  ်ျေးကဆောင်န ုင်သည်။  

(ခ) စျီေးပ ောျေးကရျေးအကပခအကန-ဝငက်င ၊ပ ငုဆ် ငု ်ှုနငှ့််  ျှတ ှု 

 အဓ   ဝင်ကင ရလပု်ငန်ျေးသည် စ ု ပ်   ျေးကရျေးပဖစ်မပီျေး တံငါလုပ်ငန်ျေး၊က ော ်ရ တ်၊ ပဲနှုတ် 

လုပ်ငန်ျေး  ောျေးလည်ျေး လုပ်  ုင်  သည။်ဝင်ကင ပ ုင်ဆ ုင ်ှု နည်ျေးပါျေးကသောက  ောင့်် န  ်ျေးပါျေးသူ 

  ောျေးပပောျေးသည်။ ဆင်ျေးရဲအဆင့််သည် က  ျေးရ ောတ င ် အ  ောျေးဆုံျေးပဖစ်မပီျေး ကပ ယော ဲ့် အ  ်ကထောင်စု  ောျေး 

ပါဝင်သည်။ 

(င်္) ဆငျ်ေးရနဲ  ျ်ေးပါျေး ှုနငှ့််ထ ခ  ုလ် ယ် ှု 

 သဲက ောက  ျေးရ ောတ င ် န  ်ျေးပါျေးကသော အ  ်ကထောင်စု  ောျေးပါသည်။အဘယ်က  ောင့််ဆ ုကသော် 

ပံု ှန်ဝငက်င  ရှ ကသော လ ်လပု်လ စ်ောျေး၊တံငါအလုပ်  ောျေး လုပ်  ုင်  ရမပီျေး အလုပ်အ  ုင်ရှောျေးပါျေး ှု 

က  ောင့် ် န  ်ျေးပါျေးသ ူ  ောျေးပါသည်။ 

(ဃ)   နျ်ေး ောကရျေးနငှ့််အောဟောရ 

 က  ျေးရ ောတ င ်ရ ောသောျေးအ  ောျေးစုသည ်သော န်အောျေးပဖင့််   န်ျေး ောကရျေးက ောင်ျေး  န်  မပီျေး အောဟောရ 

ပပည့််ဝ  သည်။ ကလျေးငယ်အ  ောျေးစုလည်ျေး   န်ျေး ော  သည်။ကသ ျေးလ န်တုပ်က  ျေးကရောင်္ါ ှော ယခုနှစ် 

ပ ုင်ျေး  ောျေးတ င ်ပ ု  ုပဖစ်ပ ောျေးက  ောင်ျေး ကတ ြို့ရကသော်လညျ်ေး တ ု ်နယ်ကဆျေးရံု၊ကဆျေးဆ ုင်  ောျေးနှင့် ်အလှ ်ျေး ကဝျေး 

ပါ။က  ျေးရ ောတ င ် လ ်နှ ပ်တံု င်၊စ က်ရတ င်ျေး  ောျေးပဖင့်် ကပ ကအော ်ကရ   ု အလ ယ်တ ူရန ုင ် မပီျေး 

ဝ ်ျေးပ  ဝ် ်ျေးကလျှော၊တ ု ဖ်    ်၊အစောအ  ်ကရောင် ကရောင်္ါ  ောျေးပဖစပ် ောျေး ှု နည်ျေးပါျေးက  ောင်ျေးကတ ြို့ရှ ရပါ 

သည်။ 

၉ 

(င) ပညောကရျေးနငှ့်် ျွ ျ်ေး  င ်ှု  ောျေး 

 က  ျေးရ ော၏ပညောကရျေးအဆင့််အတန်ျေးသည ် အကတော်အသင့််ရှ   သည်။ရ ောသောျေးအ  ောျေးစုသည် 

အကပခခံအကရျေး၊အဖတ်၊အတ  ်တ ု့် တတ်ကပ ော ်  မပီျေး ဘ ဲြို့ရအသင့််အတင့််ရှ သည။်အကပခခံပညောကရျေး 

   ုက  ျေးရ ောရှ  အလယ်တန်ျေးက  ောင်ျေး(ခ )ဲတ င် တ ်ကရော ်သင ် ောျေးန ုင်ကသော်လည်ျေး ဝန်ထ ်ျေးအင်အောျေး 

 လံကုလော ်ပခင်ျေး၊က  ောငျ်ေးကဆောင် လံုကလော ်ပခင်ျေး၊က  ောင်ျေးသုံျေး ပရ ကဘောင်္  ောျေး  ပပည့်စ်ံုပခင်ျေး စသည့်် 

အခ ်အခဲ  ောျေး ရှ ပါသည်။ သ ု့်ကသော် သ ်က  ျေး ဝ ်ျေးက  ောငျ်ေး  ျွ ်ျေး  င် ှု  ောျေး ှော န  ့််  ဆဲပဖစ်မပျီေး 

လူငယ်  ောျေးအတ   ်အလုပ်အ  ုင်အခ င့််အလ ်ျေး နည်ျေးပါျေးဆဲပဖစ်သည်။ 

 (စ)   ောျေး- ကရျေးရော  စစဆ ငုရ်ော 

 က  ျေးရ ောတ င ်   ောျေး- ကရျေးရော   စစဆ ုင်ရော အကနအထောျေး ှော လ တလ်ပ် ှုရှ မပီျေး ပပင်ျေးထန်ကသော 

အ  ်တ င်ျေးအ   ်ျေးဖ ် ှုနှင့်် ခ ဲပခောျေးဆ ဆံ်ပခင်ျေး  စစ  ောျေး  ကတ ြို့ရပါ။ပညောကရျေးနငှ့််အပခောျေးနယ်ပယ် 

  ောျေးတ င ်အခ င့််အကရျေးတူညီ  သည်ဟု ကယဘုယ ကပပောန ုငပ်ါသည်။ 

 သ ု့်ကသော် ဆုံျေးပဖတ်ခ   ်ခ န ုင် ှု၊ဝင်ကင ရရှ  ှု၊ဦျေးကဆောင်န ုင် ှု၊အဖ ြဲို့အစည်ျေး ပူျေးကပါင်ျေးပါဝင် ှုတ ု့်တ င် 

အ    ျေးသ ီျေး  ောျေး ှော အောျေးနည်ျေးသည်။အ    ျေးသ ီျေး  ောျေးသည် အ  ် ှု  စစ  ောျေးတ င ် ရောနှုန်ျေးပပည့်် 

ပဖစ်ကနသည်။  



၄။  ဏ္ဍအသီျေးသျီေး၏လ ရ်ှ ဖ ြံို့မဖ  ျေး ှုအကပခအကန  ောျေး 

( ) ဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ငုရ်ောစ ီအံပုခ်  ပ ်ှု 

  ျွန်ကတော်တ ု့် သဲက ောက  ျေးရ ောတ င ် အပု်ခ  ပ်ကရျေးအဖ ဲြို့၊ ကင်္ါပ အဖ ဲြို့၊ပရဟ တအဖ ဲြို့၊ 

အရန် ီျေးသတ်အဖ ဲြို့၊စ ု ဘ်ဏ်အဖ ဲြို့၊လူ ှုကရျေးဆ ုင်ရောအဖ ဲြို့အစည်ျေး တ ု့်ရှ သည်။ယင်ျေးအဖ ဲြို့  ောျေးအန ် 

လူ ှုကရျေးအဖ ဲြို့ဆ ုင်ရော အ    ျေး သ ီျေးကရျေးရောအဖ ဲြို့ ှော လှုပ်ရှောျေးကဆောင်ရ  ် ှု အောျေးနည်ျေးသည်။ 

လူ ှုကရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး   ု ကဆောင်ရ   ် လျှ ်ရှ မပီျေး လှုပ်ရှောျေးကဆောင်ရ  ် ှုအောျေးက ောငျ်ေးသည်။က  ျေးရ ောရှ  

အဆ ုပါ အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး ှောတစ်ဖ ဲြို့ နှင့််တစ်ဖ ြဲို့  ောျေးခ  တ်ဆ ်ကဆောင်ရ  ် ှု၊အဖ ဲြို့အစည်ျေးဆ ုင်ရော 

သကဘောတရောျေးတ ု့်နငှ့််ပတ်သ ်၍ အောျေးက ောင်ျေး  ပါသည်။ 

(ခ) သီျေးနှ၊ံသောျေးငါျေးထတုလ်ပုက်ရျေး ဏ္ဍ 

  ျွန်ကတော်တ ု့် သဲက ောက  ျေးရ ောတ င ် သဲပဖြူကခ ောင်ျေး၊ကရပဖြူစ ျ်ေးကခ ောငျ်ေး  ောျေး ရှ ကသောက  ောင့်် 

သောျေးငါျေး ရရှ  ှု လံကုလော ်မပီျေး စ ု ်ပ   ျေးခခံ  ောျေးလည်ျေး လုပ်  ုင်  ပါသည်။  

 (င်္) စ  ုပ်   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟုတက်သော အသ က်  ျေးဝ ျ်ေးက  ောငျ်ေးလပုင်နျ်ေး  ောျေး 

  ျွန်ကတော်တ ု့် သဲက ောက  ျေးရ ောတ င ် အ  ်တ င်ျေး ှု  ုန်ထတု်လပု်ငနျ်ေး ရှ ပါ။အပခောျေး ဝင်ကင ရ 

လုပ်ငန်ျေး  ောျေး ှော ကန့်စောျေးအလုပ်  ောျေး၊ကစ ျေးကရောင်ျေး၊ကခါင်ျေးရ  ်ဗ တ်ထ ုျေး အစ ုျေးရဝနထ် ်ျေးလုပ်ငန်ျေးတ ု့် 

ပဖစ်  သည်။အပခောျေးလုပ်ငန်ျေးအ  ောျေးစု ှော ရောသဦတုနှင့််အ    ျေးအစောျေးအလ ု  ် တ  ်ကခ    ု် ှု 

အနည်ျေးအပါျေး  ှ အသင့််အတင့််အကနအထောျေး ှောရှ သည်။လ ်လပု်လ ်စောျေးအလုပ ် ောျေး ှော စ ု ်ပ   ျေး 

ရောသ ီ ောျေးတ င ် အလုပ်အ  ုင်  ောျေးမပီျေး   န်အခ  န်  ောျေးတ င ် အလုပ်အ  ုင် ဝင်ကင   ှန်ပခင်ျေးက  ောင့်် 

တ  ်ကခ    ု် ှု နည်ျေးပါျေးသည်။ ျွန်ကတောတ် ု့် သဲက ောက  ျေးရ ောတ င ်အလုပ်လုပ်န ုင်ကသော ဦျေးကရ  

၁၀ 

  ောျေးပပောျေးမပျီေး ထ အုကပခအကန ှော က  ျေးရ ော၏အလောျေးအလောက ောင်ျေးတစ်ရပ်ပဖစ်သည်။မ   ြို့ကပေါ်တ င် 

အသ ်က  ျေးဝ ်ျေးက  ောငျ်ေးသင်တန်ျေးအခ   ြို့  ု ဝန်ကဆောင် ှုကပျေးန ုင်ကသော လုပ်ငန်ျေး  ောျေးရှ သည်။အပ်ခ  ပ်၊ 

ဇောထ ုျေးပန်ျေးထ ုျေး၊ဆံပင်အလှပပင်၊ နု့််လုပ်နညျ်ေး၊က ော်ကတော်ဆ ုင် ယ်ပပင်၊  ုဘ ုငျ်ေးဖုန်ျေးပပင်၊ ောျေးက ောင်ျေး၊ 

ဝပ်ကရှော့်စသည်တ ်ု့သည ် အသ ်က  ျေးဝ ျ်ေးက  ောင်ျေးပညောပဖစ ် ကသော်လည်ျေး ရ ောသောျေးအ  ောျေးစုသည် 

အဆ ုပါ သင်တန်ျေး  ောျေးနငှ့်် အထ အကတ ြို့ နည်ျေးပါျေး  သည်။လုပ်ငနျ်ေးခ င်သုံျေး ပညောအရည်အခ င်ျေးပ ုင်ျေး 

တ င်လည်ျေး အနည်ျေးငယ်န  ့််  မပီျေး သင်တန်ျေးစရ တ်အ နု်အ  ခံရန်နှင့််လုပင်န်ျေးထူကထောင်ရန်လည်ျေး 

 တတ်န ုင်  ကခ ။ကင က  ျေးအဆင်ကပပကသော အ  ်ကထောင်စုအခ   ြို့သော အပ်ခ  ပ်စ ်ပပင်စကသော 

သင်တန်ျေး  ောျေးသ ု့် အခက  ျေးကင  အ ုန်  ခံ ော ပ ု့်လွှတသ်င်  ောျေး  သည်။ 

(ဃ) သဘောဝပတဝ်နျ်ေး  ငန်ငှ့််သယံဇောတစ ီခံန့််ခ  ဲှု 

  ျွန်ကတော်တ ု့် သဲက ောက  ျေးရ ောတ င ် ပဲ    ျေးစံစု ု ်ခင်ျေး  ောျေးတ င ် ဖ  ်ပ ုျေး  ောျေး  ကရော ်တတ် 

ပခင်ျေးက  ောင့်် ပ ုျေးသတ်ကဆျေးနှင့််ဓောတုကပ  သဇောသံုျေးစ ဲ ှု  ောျေးသပဖင့်် ကပ ဆီလွှော အရည်အကသ ျေး   ဆင်ျေး 

လောန ုင်သည်။ကတောင်သူ  ောျေးအကနပဖင့်် ဘ ်စံုပ ုျေး ွှောျေးနှ  န်င်ျေးကရျေးအစောျေး ဓောတုပ ုျေးသတ်ကဆျေး  ောျေး   ုသော  



အသုံျေးပပ  ှု  ောျေးပပောျေးသည်။စ န့််ပစ်ပစစညျ်ေး စီ ံခန့််ခ ဲ ှုတ င်လည်ျေး ပလပ်စတစ်အ တ်ခ ံ၊ပုလင်ျေးခ ံ၊ 

ဘူျေးခ ံ  ောျေး   ု စနစ်တ   စ န့််ပစ်  သပဖင့်် သဘောဝပတ်ဝန်ျေး  င်ဆ ုင်ရောအသ ပညောကပျေးလုပ်ငန်ျေး 

ပ  င့််တင်ကဆောင်ရ  ်ကပျေးသင့််သည်။ 

(င) ဘဏန်ငှ့််ကင က  ျေးဆ ငုရ်ောဝနက်ဆောင ်ှု 

  ျွန်ကတော်တ ု့် သဲက ောက  ျေးရ ော  ှ ကတောင်သူ  ောျေးသည ် ပ န် ော့်လယ်ယောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးဘဏ် ှ 

ထုတက်ခ ျေးကသော ကခ ျေးကင   ောျေး   ု တစ်နစှ်အတ ုျေးနှုန်ျေး ၅  ပ်တ ုျေး၊တစ်ဧ  တစ်သ န်ျေး  ပ်နှုန်ျေးပဖင့်် 

အ  ောျေးဆုံျေး တစ်ဆယ်ဧ အတ   ်ကခ ျေးယူန ုင်  သည်။က  ျေးရ ောတ င ်ပ န် ောကင ကရျေးက  ျေးကရျေး အပပည်  

ပပည်ဆ ုင်ရော  ု ပဏီ ှလောကရော ်ဖ ဲြို့စည်ျေးကပျေးကသော ပ န် ောကင ကရျေးက  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့ဖ ဲြို့စည်ျေးထောျေးမပီျေး 

အဖ ဲဝင(်၁၃၀)ဦျေးရှ  ော တစ်နစှ်အတ ုျေးနှုနျ်ေး(၃၀%)ပဖင့်် အသင်ျေးဝင်  ောျေး  ကင ကခ ျေးယနူ ုင်  သည်။အဖ ဲြို့ 

ဝင်တ င ် ကခ ျေးကင   (ု၁၀)လအထ  ကခ ျေးယူန ုင်မပီျေး စည်ျေး  ်ျေးပ ုငျ်ေးတ င ် တင်ျေး  ပထ်ောျေးသည်။တစ်ခ   ြို့ 

အ  ်ကထောင်စု  ောျေး ှော ရ ောထဲ ှ ကင တ ုျေးကခ ျေးစောျေးသူ  ောျေးထံ  ှ တစ်နှစ်အတ ုျေးနှုန်ျေး (၃၆%)  (ှ၆၀%)ပဖင့်် 

လည်ျေးက ောင်ျေး   တ်ကဆ   သောျေးစုထ ံ ှ တစ်နှစ်အတ ုျေးနှုန်ျေး(၁၅%)ပဖင့််လည်ျေးက ောင်ျေး ကခ ျေးယူန ုင်   

ကသျေးသည်။ ျွန်ကတော်တ ု့်    ်ျေးခခံ နု်ျေးက  ျေးရ ောသောျေးအ  ောျေးစုသည် ကခ ျေးကင    ု အက  ောင်ျေးရင်ျေး    ျေးစံု 

(ရ  ခော၊  န်ျေး ောကရျေး၊ပညောကရျေး)တ ု့်အတ   ် အထူျေးသပဖင့်် စောျေးနပ်ရ  ခောအတ   ် ကခ ျေးယူ  မပီျေး 

က  ျေးရ ောတ င ်ကခ ျေးကင လ အုပ်ခ   ်  ောျေးပပောျေးက  ောင်ျေး ကတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(စ) ပညောကရျေး၊  နျ်ေး ောကရျေး၊ကရနငှ့််ပတဝ်နျ်ေး  ငသ်န့််ရငှျ်ေးကရျေး 

  ျွန်ကတော်တ ု့် က  ျေးရ ောသည ် လယ်ယောစ ု ်ပ   ျေးကရျေးအဓ  ထောျေး စ ု ်ပ   ျေး ော အကရောင်ျေးအဝယ် 

လုပ်ငန်ျေး၊အပခောျေးလုပင်န်ျေး  ောျေး၊တငံါလုပင်န်ျေး  ောျေးပဖင့် ်  အသ ်က  ျေးဝ ်ျေးက  ောင်ျေး ပပ   ပါ သည်။ ရ ောတ င် 

 ူလတန်ျေး(လ န်) က  ောင်ျေးလညျ်ေး ရှ ပါသည်။ ဘုန်ျေးက ျီေးက  ောင်ျေး၊ကစတ ီ ောျေးလည်ျေး ရှ ပါသည်။  န်ျေး ောကရျေး 

ဆ ုင်ရော ကဆျေးကပျေးခန်ျေး  ောျေး လ အုပ်ပါသည်။ 

၁၁ 

  

(ဆ) လငူယ်နငှ့််ယဉက်  ျေး ှု 

 လူငယ်  ောျေးအတ   ် သီျေးသန့််အပန်ျေးကပဖအနှာျေးယူစရော ရှ ပါ။လူငယ်အ    ျေးသောျေး/အ    ျေးသ ီျေး 

  ောျေးသည် က  ျေးရ ောရှ လ ူှုကရျေးလပု်ငန်ျေး  ောျေးနှင့််ဘောသောကရျေးလပု်ငန်ျေး  ောျေးတ င် တ ်က  စ ော ပါဝင်ကဆောင် 

ရ  ်  ပါသည်။က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငနျ်ေး  ောျေးတ င် ကဆောင်ရ  ်သည့်် ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးသီျေးသန့်် 

 ရှ ပါ။ 

(ဇ) အကပခခအံကဆော အ်ဦ-လ ျ်ေးတတံောျေး၊လျှပစ်စစ်  ျ်ေးအောျေး၊သတငျ်ေးနငှ့််ဆ သ် ယ်ကရျေး 

  ျွန်ကတော်တ ု့် သဲက ောက  ျေးရ ောရှ လ ျ်ေး  ောျေး ှော က  ော ်ကခ ောလ ်ျေးအဆင့်် ရှ ကသျေးပါ။ 

ကရရရှ ကရျေးလုပ်ငနျ်ေး၊ကဆျေးကပျေးခနျ်ေး  ောျေးနှင့် ်စောသင်က  ောငျ်ေး  ောျေး ပပ ပပင်ရန ်လ အုပ်လ  ် ရှ မပီျေး လျှပ်စစ် ီျေး 

 ရရှ ကသျေးပါ။ 

 (စ ) တညမ်င  က်အျေးခ  ျ်ေး ှုနငှ့််ပပညသူ်ူ့လံခုခ ံကရျေး 



  ျွန်ကတော်တ ု့်ရ ောတ င ် ရောဇဝတ် ှုခင်ျေးပဖစ်ပ ောျေး ှု နည်ျေးပါျေး ှုက  ောင့််တညမ်င  က်အျေးခ  ်ျေး ှု 

ရှ ပါသည်။ရ ောသောျေး  ောျေးသည်   ုဘ ုင်ျေးဖုနျ်ေး  ောျေး   ု ဆ ်သ ယ်ကရျေးအတ   ် အသုံျေးပပ န ုင်  မပီျေး 

လ အုပ်ကသော သတင်ျေးအရင်ျေးအပ စ်  ောျေး  ု လ အုပ်သလ ု ဆ ်သ ယ်သ ရှ န ုင်သည်။က  ျေးရ ောတ င် 

သဘောဝကဘျေး အနတရောယက်လ ော့်ပါျေးကရျေး အစီအစဉ် သီျေးသန့််ကရျေးဆ ဲထောျေးပခင်ျေး ရှ ပါ။က  ျေးရ ောနှင့်် 

  င်ျေးက ော  ် ကေသ ရဲစခန်ျေးနငှ့်် အလ ယ်တ ူခ  တ်ဆ ်န ုင်မပီျေး က  ျေးရ ောတ င် ရောဇဝတ် ှု 

ပဖစ်ပ ောျေးပခင်ျေးနည်ျေးပါျေးပါသည်။ 

၅။ဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအတ   ် အကထော အ်ပံ့်ပဖစက်စ ည့်် အကပခကနက ောငျ်ေး  ောျေး၊အဟန့််အတောျေး  ောျေး 

နငှ့််စ နက်ခေါ် ှု  ောျေး 

( ) ဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအတ   ်အကထော အ်ပံ့်ပဖစက်စ ည့်် အကပခကန  ောျေး 

 က  ျေးရ ောတ င ်ပညောတတ်လူငယ်  ောျေးရှ မပီျေး လူဦျေးကရအောျေးလံုျေး၏(၇၅%) ှော အလုပ်လုပန် ုင ်သည့်် 

အရ ယ်  ောျေးပဖစ်  သည်။ဘ ဲြို့ရ အကရအတ  ် အသင့််အတင့််ရှ မပီျေး  ျွ ်ျေး  င် ှုနှင့််သ ်က  ျေး 

သင်တန်ျေး  ောျေး   ု လူငယ်  ောျေးအောျေး ကလ့်  င့််သင်  ောျေးကပျေးပခင်ျေးပဖင့်် လူသောျေးရင်ျေးပ စ်  ောျေး   ု တ ုျေးတ ် 

က ောင်ျေး  န်ကစပါ ည်။က  ျေးရ ောလူထု၏  န်ျေး ောကရျေး အကပခအကန ှော ကယဘုယ အောျေးပဖင့်် က ောင်ျေး  န် 

  ပါသည်။က  ျေးရ ောတ င ်စောသင်က  ောင်ျေးနှင့််ပံ့်ပ ုျေးပစစညျ်ေး  ောျေး  လံကုလော ်ပါ။  

 သဘောဝရင်ျေးပ စ်  ောျေးတ င ် လယ်ကပ   ောျေးသည် ကပ ဆီ သဇောက ောင်ျေး  န ်   သည်။ 

ကတောင်သူ  ောျေးသည ် လယ်ထ  ် ုန်  ောျေး   ု   င်ျေးက ော ်ကေသကစ ျေး   ်သ ု့် အလ ယ်တ ူ 

ပ ု့်ကဆောင်န ုင်  သည်။ 

 ရောဇဝတ် ှုခင်ျေးနည်ျေးပါျေးမပီျေး တည်မင  ်ကအျေးခ  ်ျေး ှုက  ောင့််  ုန်စည ်ူျေးသန်ျေးကရောင်ျေးဝယ် ှု  ု 

ကခ ောက  ြို့ကစသည်။  ုဘ ုင်ျေးဖနု်ျေးဆ ်သ ယ်ကရျေး  ု ကစ ျေး   န်ှင့််အပခောျေးလူ ှုဝန်ကဆောင် ှုလုပ်ငန်ျေး  ောျေး 

အတ  ် အသုံျေးပပ န ုင်  သည်။ 

 

၁၂ 

(ခ) အဟန့််အတောျေးနငှ့််စ နက်ခေါ် ှု 

 က  ျေးရ ောတ င ် လျှပ်စစ် ီျေး  ရရှ ကသောက  ောင့် ် လူကန ှု အဆင့််အတန်ျေးန  ့်ပ်ါျေးပါသည်။ 

သန့််ရှင်ျေးကသော ကသော ်သုံျေးကရ  ရရှ ပခင်ျေး၊အလုပ်အ  ုင်ရှောျေးပါျေးပခင်ျေး၊လ ်ျေး၊တံတောျေး  ောျေး လ အုပ် ှု 

ရှ ပခင်ျေး၊ကဆျေးကပျေးခနျ်ေး ရှ ပခင်ျေး၊က  ောငျ်ေးကဆောင်  လံကုလော ်ပခင်ျေး၊ပရ ကဘောင်္  လံကုလော ်ပခင်ျေး၊အတ ုျေး ဲ့် 

နှစ်ရှည်ကခ ျေးကင   ောျေး လ အုပ်ပါသည်။  

 က  ျေးရ ောတ င ် အ  ်တ င်ျေး ှုထတု ်ုန်လပုင်န်ျေး ရှ သပဖင့်် အလုပ်အ  ုင်နှင့််ဝင်ကင  ပံု ှန ် ရရှ  

ကရျေးအတ   ် အခ ်အခဲရှ ကနပါသည်။ကေသတ င်လည်ျေး အ  ်တ င်ျေး ှု  ုန်ထတု်လပု်ငန်ျေးအတ  ် 

 ုန်   ်ျေး၊အသ ပညော၊ကစ ျေး   ်တ ု့်အောျေးနည်ျေးကနပါသည်။ 

၆။ပနျ်ေးတ ငုန်ငှ့်် ဟောဗ ြူဟော 

  ျွန်ကတော်တ ု့်က  ျေးရ ောသည ် ဧရောဝတီတ ုင်ျေး အင်္ဂပူမ   ြို့နယ် တလ ငု်ျေး  င်ျေးအပု်စ ု အတ င်ျေးရှ  

က  ျေးရ ော တစ်ရ ောပဖစ်မပီျေး ဟသဂောတ-ရန် ုန ်  ောျေးလ ်ျေးအနီျေးရှ   က  ျေးရ ော ပဖစ်ပါသည်။ 



က  ျေးလ ်ကေသဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌောန ှ အဖ ဲြို့နှင့််တ ငု်ပင်ည  န ှုင်ျေးမပျီေး လော ည့်် ငါျေးနစှ်တော ောလ 

အတ  ် က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး ပန်ျေးတ ုင ် ောျေး  ု ကအော ်ပါအတ ငု်ျေး ခ  ှတ ်ထောျေးပါသည။် 

 က  ျေးရ ောလူထုသည ်  ုန်ထတု်လပု် ှုပ  င့််တင်ပခင်ျေး၊အလုပ်အ  ုင ် ောျေး ဖန်တီျေးပခင်ျေး၊က  ျေးလ ် 

ကရရရှ ကရျေး လုပ်ငန်ျေး  ောျေး၊ က  ျေးလ  ်   န်ျေး ောကရျေးကဆျေးကပျေးခန်ျေး တည်ကဆော ်ကပျေးပခင်ျေး၊လျှပ်စစ် ီျေး 

ကဆောင်ရ  ်ကပျေးပခင်ျေးတ ု့်ပဖင့်် က  ျေးရ ော၏ စီျေးပ ောျေးကရျေး၊ လူ ှုကရျေး၊  န်ျေး ောကရျေး အကနအထောျေး  ောျေး  ု 

တ ုျေးတ ်ရရှ ကစ ည်ဟု က ျှော်လင့််  ပါသည်။ 

 က  ျေးရ ောတ င ် လ ်ျေးပန်ျေးဆ ်သ ယ် ှု  က ောင်ျေးကသောက  ောင့် ် လ ်ျေးပန်ျေးဆ ်သ ယ်ကရျေး 

က ောင်ျေး  န်ကအောင ် ကဆောင်ရ  ်ရန ် လ အုပ်မပီျေး လ ်ျေးပန်ျေးဆ ်သ ယ်ကရျေး က ောင်ျေး  န်ပါ  

စီျေးပ ောျေးကရျေး၊လ ူှုကရျေး၊ပညောကရျေး ဘ စ်ံုလုပင်န်ျေး  ောျေး တ ုျေးတ ်လောန ုင် ည်ဟု က ျှော်လင့််  ပါသည်။ 

 က  ျေးရ ော၏စ ု ်ပ   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေးအတ  ် အရင်ျေးအနှီျေးကင ၊နညျ်ေးပညောနငှ့်် အပခောျေးအသ ်က  ျေး 

ဝ ်ျေးက  ောင်ျေးပညောသင်တန်ျေး  ောျေး ဖ င့််လှစက်ပျေးပခင်ျေးပဖင့်် က  ျေးရ ော၏ဖ ံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ှု  ု ကဆောင်ရ  ် 

ရရှ န ုင် ည်ဟု ယုံ  ည်က ျှော်လင့််  ပါသည။် 

၇။က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစ ီ ံ နျ်ေး  ောျေး အက ောငအ်ထညက်ဖောရ်ောတ င ် မ   ြို့နယ်နငှ့််အထ အ်ဆင့််  ှ

 ညူကီပဖရငှျ်ေးကပျေးရ ည့််   စစ  ောျေး 

 အစ ုျေးရ၏ ူဝါေနငှ့််လုပ်ငနျ်ေးအစီအစဉ်တ ု့်   ုရင်ျေးနှီျေး ျွ ်ျေးဝင်မပီျေးကသော အစ ုျေးရဌောနဆ ုင်ရော  ောျေး နှင့်် 

က  ျေးလ ်ကေသဖ ြံို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌောန နည်ျေးပညောအက ံကပျေးအဖ ြဲို့တ ု့်၏ အက ံပပ ခ  ်အရ 

ပပ စုကဖော်ပပထောျေးပါသည်။ဤအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးအကနပဖင့်် န ုင်ငကံတော်အဆင့်် ှသည ်ကေသဆ ုင်ရောအဆင့််၊ 

ထ  ုှတဆင့််  ျွန်ုပ်တ ု့် က  ျေးရ ောအဆင့််ထ  ပံ့်ပ ုျေး ှုကပျေးန ငု် ည့်် အစ ုျေးရဌောန  ောျေးနှင့််အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး  ု 

ရှောကဖ  ကဖော်ထုတ်ကပျေးန ငု်ပါသည်။ 

 

 

၁၃ 

( ) က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးရည ်နှျ်ေးခ  က်ရျေးဆ ပဲခငျ်ေးနငှ့််ပံ ုနှစ် စစပ်ခငျ်ေး 

 ဤက  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး အစီအစဉ်လပု်ငန်ျေးအောျေး နည်ျေးပညောအကထော ်အပံ့်  ောျေး ပံ့်ပ ုျေးကပျေး ှုသည် 

အလ န်အကရျေးပါ ပါသည်။အနှာင်္တ်တ င်လည်ျေး ကရရှည်တည်တံ့် ည့်် အကထော ်အပံ့်  ောျေး  ု 

န ုင်ငံကတော်အစ ုျေးရထံ  ှ ရရှ  ည်ဟု က ျှော်လင့််ပါသည်။ ျွန်ကတော်တ ု့် က  ျေးရ ောသောျေး  ောျေး  ုယ်တ ုင် 

အောျေးထုတ်လုပ်  ုင်ရရှ ခဲ့် ှု  ောျေး   ု ပပန်လည်စ စစ်ပခင်ျေး၊ကနှာ ်ဆုံျေးအတညပ်ပ ထောျေးသည့်် ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး 

အစီအစဉ်  ောျေး  ုလည်ျေး သတ် ှတ် ောလအတ ငု်ျေး ပံု ှန်စ စစ်သ ောျေးန ုငပ်ါ ည်။အကရျေးက ီျေးသည့်် အခ   ်

 ှော ဦျေးစောျေးကပျေးစီ ံခ  ်  ောျေးနှင့်် ဘတ်င်္  ်ပ ောဏပါဝင်သည့်် နှစ်ပတ်လည ် ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံခ  ် 

ပပင်ဆင်ရန ်ပဖစ်သည်။ 

 (ခ) စ  ုပ်   ျေးကပ   ောျေး ထ ကရော စ် ော အသုံျေးခ န ငုက်ရျေး 

 က  ျေးရ ောတ င ် စပါျေးအပပင ်  တ်ပဲ   ု သီျေးထပ်အပဖစ ် စ ု ်ပ   ျေး  သည်။ကတောင်သူ  ောျေးအတ  ် 

သီျေးနှံဖ  ်ပ ုျေး  ကရော ်ပခင်ျေးသည ် အဓ  ပပဿနှာတစရ်ပ်ပဖစမ်ပီျေး ဖ  ်ပ ုျေး ထ ကရော ်စ ောနှ  ်နှင်ျေးကရျေး 



အတ  ် နည်ျေးစနစ်ရရှ ကရျေး လ အုပ်သည်။ဖ  ်ပ ုျေးနှ  ်နငှ်ျေးကရျေးအတ   ် သ ်ဆ ုင်ရောဦျေးစီျေးဌောန  ှ

ဝန်ကဆောင် ှု  ောျေး   ု ရကသော်လည်ျေး စ ု ်ပ   ျေးကရျေးထ   ်ုန်ပစစညျ်ေး  ောျေးကရောင်ျေးခ သည့်် ပုင်္ဂလ   

အကရောင်ျေးဆ ုင်  ောျေး   ု  ှီခ ုအောျေးထောျေး ှုပ ု  ောျေးသည်။သီျေးနှံဖ  ်ပ ုျေး  ောျေးသည် ပ ုျေးသတ်ကဆျေးအခ   ြို့   ု ခံန ုင် 

စ  ်ျေးရှ    ော ကတောင်သူ  ောျေးအတ   ် သီျေးနှံပ  စ်ီျေး ှုနငှ့်် ဝင်ကင ကလ ော့်နညျ်ေး ှု ပဖစ်ကစသည်။နည်ျေးပညော 

အသုံျေးပပ ပံု  ောျေး အပါအဝင ် ပ ုျေး ွှောျေးနှ  န်ှငျ်ေးကရျေးနည်ျေးပညော အသစ်ရရှ ကရျေးအတ   ် စ ု ်ပ   ျေးကရျေးဦျေးစီျေး 

ဌောန  ဦျေးစီျေးဦျေးရ  ်ပပ သင့််ပါသည်။ 

(င်္) ကင ကရျေးက  ျေးကရျေးနငှ့််ဘဏလ်ပုင်နျ်ေး  ောျေး 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ျေး  ောျေး  ုလည်ျေး ဆင်ျေးရဲကတောင်သူ၊အလယ်အလတ်ကတောင်သူနှင့််ကတောင်သူက ီျေး 

  ောျေးအတ   ် လ အုပ်ကသော ကခ ျေးကင ရရှ ရန ် စနစ်  ောျေး ကပပောင်ျေးလဲခ  ှတ်သင့််သည်။အထူျေးသပဖင့်် လယ် 

သ ောျေးနှင့်် အကသျေးစောျေးလုပ်ငန်ျေးရှင ် ောျေးသည် စ ု ်ပ   ျေးကရျေးနှင့်် အကသျေးစောျေးစီျေးပ ောျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး 

အတ  ် အထ ု ်အကလ ော ်  ောျေးပပောျေးသည့်် ကခ ျေးကင လ ုအပပ်ါသည်။က  ျေးရ ောတ င ် သ ဝါယ အသင်ျေး 

ဖ ဲြို့စည်ျေးထောျေးပခင်ျေး  ရှ ကသျေးသပဖင့်် မ   ြို့နယ်သ ဝါယ အသင်ျေး  ကခ ျေးကင လ ုအပ်သူရ ောသောျေး  ောျေး အတ  ် 

ကခ ျေးကင အစီအစဉ်   ုကဆောင်ရ  ်သင့််သည်။ 

(ဃ) က  ျေးလ အ်ကသျေးစောျေး စ  ်ှုလ  ်ှုလပုင်နျ်ေး  ောျေးဆ ငုရ်ော အကထော အ်ပံ့် 

 က  ျေးရ ောတ ငျ်ေး အကသျေးစောျေးစ ် ှုလ ် ှုလုပ်ငန်ျေး  ောျေး ဖ ံြို့မဖ  ျေးလောန ငု် ည့်် အလောျေးအလောရှ မပီျေး 

အလုပ်အ  ုင်နှင့်် အပ တ်အစ န်ျေး  ောျေးရရှ ရန် အထူျေးသပဖင့်် လူငယ်နှင့််အ    ျေးသ ီျေး  ောျေးအတ  ် အခ င့်် 

အလ ်ျေးရှ ပါသည်။သ ု့်ကသော် ၎င်ျေးတ ု့်တ င ် လုပ်ငန်ျေးဆ ုင်ရော စီ ံအုပ်ခ  ပ် ှုနည်ျေးပညော၊ကစ ျေး   ်၊သတင်ျေး 

အခ  ်အလ ်  ောျေး လ ်လ ှ်ျေး ီ ှုတ င ် အောျေးနည်ျေးပါသည်။က  ျေးရ ောတစ်ခုလံုျေး၏အ    ျေး    ျေး   ဲပပောျေး 

ကနကသော လုပ်ငန်ျေး  ောျေး( ုန်ထတု်ပခငျ်ေး၊စ ် ှု၊လ ် ှုလပု်ငန်ျေး)အတ  ် လုပ်ငန်ျေးစီ ံခန့််ခ ဲကရျေး 

ကထော ်ပံ့်ပခင်ျေး   ု က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  ံ န်ျေးကရျေးဆ ဲပခငျ်ေးတ င် ထည့််သ င်ျေးကရျေးဆ ဲရန် ခ ်ခဲပါသည်။ 

 ျွန်ကတော်တ ု့်က  ျေးရ ော  ှအကသျေးစောျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအတ   ်အ    ျေးပဖစ်ထ န်ျေးကစ ည့်် လုပ်ငန်ျေးသစ်  ောျေး  

၁၄ 

ယခုအခါ အဆင့််သင့််  ကတ ြို့ရကသျေးပါ။န ုင်ငံကတော်အစ ုျေးရအကနပဖင့််လည်ျေး စီျေးပ ောျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးဖ ံြို့မဖ  ျေး 

တ ုျေးတ ်ကရျေး အကထော ်အ ူပပ အဖ ဲြို့တစ်ခု ထူကထောင်မပီျေး မ   ြို့နယ်အဆင့်် စီ ံခန့််ခ ဲကရျေးကအော ်တ င ်

ထောျေးရှ  ော တစ်နှစ်ပတ်လံုျေး ဝန်ကဆောင် ှုရရှ ကအောင ် ကဆောင်ရ  ်ကပျေးရန ် လ အုပ်ပါသည်။ထ အုဖ ဲြို့တ င် 

 ျွ ်ျေး  င်ပညောရငှ ် တစ်ခ   ြို့နငှ့်် တ ုျေးခ ဲြို့ပညောကပျေးကရျေး ဝန်ထ ်ျေးအခ   ြို့ ပါဝင် ည်ပဖစ်မပီျေး၊မ   ြို့နယ် 

ကေသ ှသည် က  ျေးရ ောအထ  လ အုပ်ကသော စီျေးပ ောျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေး၊စီ ခံန့််ခ ဲ ှု အကထော ်အ ူပပ လုပ်ငန်ျေး 

  ောျေး   ုကဆောင်ရ  ်ရန်အတ   ်လံကုလော ်ကသော ရန်ပံုကင လည်ျေးရှ ရပါ ည်။ 

၈။ စ ီ ံ နျ်ေး၊စ ီခံ   ် ောျေးနငှ့််အက ောငအ်ထညက်ဖော်ကဆောငရ်   ်ှု အခ  န ်ောလ 

 စီ ံခ   ် ောျေးသည် အက ောင်အထည်ကဖော ်ည့််ဗ ြူဟော  ောျေး   ုလုပ်ငန်ျေးကဆောင်ရ  ် ှု  ောျေးအပဖစ ် 

သကဘောထောျေးနှာျေးလည်န ငု်ကစ ည့်် ကဖောထ်ုတထ်ောျေးခ  ်  ောျေးပဖစ်သည်။ထ ်ု့က  ောင့်် စီ ံခ  ်  ောျေးသည် 

ငါျေးနစှ်တော စီ ံခ  ် ောလအတ င်ျေး ခ  ှတ်ထောျေးကသော ပန်ျေးတ ုင်  ောျေး   ု ကရော ်ရှ ရန် ပါဝင်ကပျေး ည့်် 

ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငနျ်ေး အက ောင်အထည်ကဖော ်ှုဆ ုင်ရော အဓ  ကသော့်ခ  ်  ောျေးပဖစ်သည်။ 



( ) နစှပ်တလ်ညက်  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစ ီ ံ နျ်ေးကရျေးဆ ပဲခငျ်ေး 

 က  ျေးရ ောလူထု  ငါျေးနှစ်တောစီ ံခ   ်ောလအတ   ် ပပင်ဆင်ပပ စု  သည့်် ောလ  

ကဖော်ထုတ်၊ဦျေးစောျေးကပျေးတန်ျေးစီခဲ့်  သည့်် စီ ံခ  ်  ောျေးသည ်  ည်သ ု့် ျှ ပပည့််စံု ှု ရှ န ုင်ပါ။ဤသည် ှော 

က  ျေးရ ောလူထုသည ် နှစ်နှစ်၊သုံျေးနစှ်တော ောလ စီ ံခ  ်  ောျေးအတ   ် က ျှော် ှန်ျေးကရျေးဆ ဲထောျေးန ုင်   

ကသော်လည်ျေး ငါျေးနစှ်တော ောလတစ်ကလျှော ်လံုျေးတ င ် ကနှာ ်ထပ်ကဆောင်ရ  ် ည့်် ဦျေးစောျေးကပျေးလုပ်ငန်ျေး 

  ောျေး  ုလည်ျေး ကဖော်ထုတ်သ ောျေး  ပါ ည်။သ ု့်ပါကသောက  ောင့်် ကရျေးဆ ဲထောျေးသည့်် ငါျေးနစှတ်ောစီ ံခ   ်သည် 

ပပင်ျေးထန်ကသော သဘောဝကဘျေးအနတရောယ် ဲ့်သ ု့် ထ ခ  ု်စရော  ောျေး  ကပေါ်ကပါ ်ပါ  အနည်ျေးနှင့်် 

အ  ောျေးဆ ုသလ ု ကပပောင်ျေးလဲ ှု ရှ န ုင်ပ ဲ ကနှာ ်ထပ်တ ုျေးလော ည့်် လုပ်ငန်ျေးစ ီံခ   ် ောသော ပါဝင်လောန ုင် 

ပါ ည်။ထ ်ု့က  ောင့်် ငါျေးနစှ်တော ောလ က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံခ  ်၏ဗ ြူဟောကပ ော  ်ူကဘောင်အတ င်ျေး 

နှစ်ပတ်လည်က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်  ု ကဆောင်ရ  ်သ ောျေး  ပါ ည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍနငှ့််ရငျ်ေးနှျီေးပ  ပန်ှ ံှုအ    ျေးအစောျေး   ုအကပခခ၍ံ စ ီခံ   ်  ုအပုစ်ခု ပဲခောျေးပခငျ်ေး 

 စီ ံ  နျ်ေး၊စီ ံခ  ်  ောျေး   ု စီ ံခ  ်ဆ ုင်ရောအခ  ်အလ ်  ောျေး   ု စ စစ်စ တပ်ဖောန ငု်ရန် လုပ်ငန်ျေး 

ရပ်ဆ ုင်ရောနှင့်် ရင်ျေးနှီျေးပ  ပ်နှံ ှု   ု အကပခခံမပီျေး အပု်စုခ ဲသည်။လုပ်ငန်ျေး ဏ္ဍ   ု အကပခခံ၍ စီ ံ  န်ျေး 

အပု်စုသတ် ှတ်ပခင်ျေး(Functional classification)ပဖင့်် ဝန်က ီျေးဌောန  ောျေး၊ဦျေးစီျေးဌောန  ောျေးအတ  ် 

သ ်ဆ ုင်ရောလုပ်ငန်ျေး  ောျေးအလ ု  ် ကဆောင်ရ  ်ဖ ယရ်ော  ောျေး   ု သ ရှ နှာျေးလည်ကစန ုင်သည်။ရင်ျေးနှီျေး 

ပ  ပ်နှံ ှု အ    ျေးအစောျေး   ုအကပခခံ၍ အပု်စုသတ် ှတ်ပခင်ျေး(Economic classification)သည ်စီ ံခ   ်   ု

အ ဲပဖတ်ရောတ င ် စီျေးပ ောျေးကရျေးအ    ျေးပဖစထ် န်ျေး ှုနှင့်် အ    ျေးသ ်ကရော ် ှုဆ ုင်ရော ကင လံုျေးကင ရင်ျေး 

အသုံျေးစရ တ်၊စ  ်ျေးကဆောင်ရည ် ပ  င့််တင်ကရျေး၊လသူောျေးခ င်ျေးဆ ုင်ရော ကထော ်ပံ့် ှုတ ု့်   ု ခ ဲပခောျေးသ ရှ ကစရန် 

အကထော ်အ ူပပ သည်။လုပ်ငန်ျေး ဏ္ဍ  ု အကပခခံ၍ စီ ံ  န်ျေးအုပစ်ုသတ် တှ်ပခင်ျေး(Functional 

classification) ဝန်က ီျေးဌောန  ောျေး၊ဦျေးစီျေးဌောန  ောျေး  ယင်ျေးတ ု့်၏လုပ်ငန်ျေးတောဝန်  ောျေးအလ ု ် 

ကဖော်ထုတ်ထောျေးကသော လုပ်ငန်ျေး ဏ္ဍ အပ ုင်ျေးအပခောျေး  ောျေး   ုသ ရှ ကစန ုင်သည်။ 

၁၅ 

 ရင်ျေးနှီျေးပ  ပ်နှ ံှုအ    ျေးအစောျေး   ု အကပခခံ၍ စီ ံ  န်ျေးအုပစ်ုသတ် ှတ်ပခင်ျေး(Economic classi- 

fication)တ င် 

 သော န်အသုံျေးစရ တ ်

 ကင လံုျေးကင ရငျ်ေးအသုံျေးစရ တ ်

 စ  ်ျေးကဆောင်ရညပ်  င့််တင်ကရျေး အသုံျေးစရ တ် 

 လူသောျေးခ င်ျေးစောနှာ ှုဆ ုင်ရော အကထော ်အပံ့်တ ်ု့ ပါဝင်သည်။ 

(င်္) ဦျေးစောျေးကပျေးစ ီခံ   ် ောျေး 

 စီ ံခ   ် ောျေးအလ ု  ် ဦျေးစောျေးကပျေးအစီအစဉ်  ောျေး   ု ဇယောျေးပဖင့်် ကဖော်ပပထောျေးပါသည်။က  ျေးရ ော 

လူထုသည် နှစ်သ ်ရောအ ှတ်ကပျေးအဆင့််ခ ဲပခင်ျေးစနစ်ပဖင့်် ရ ောလံုျေး ျွတ်အစည်ျေးအကဝျေးတ င ် စီ ံခ  ် 

  ောျေး ဦျေးစောျေးကပျေးအစီအစဉ်   ု ကဖော်ထုတ်ထောျေးပါသည်။တခ   ြို့စ ီံခ  ်  ောျေး   ု ကရျေးဆ ဲရောတ င် မ   ြို့နယ် 

အဆင့်် ဌောနဆ ုင်ရောအဖ ြဲို့အစည်ျေး  ောျေးနှင့်် အပခောျေးကအင်္ င်စီ  ောျေးထံ  ှ နည်ျေးပညောအ အူညီ  ောျေး ရရှ ရန် 



လည်ျေး လ အုပ်ပါသည်။က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအစည်ျေးအကဝျေးတ င ် သကဘောတူသတ် ှတ်ထောျေးကသော 

ဦျေးစောျေးကပျေး စီ ံခ  ်လပု်ငန်ျေး  ောျေး ှော ကအော ်ပါအတ ငုျ်ေးပဖစ်ပါသည်။ 

 (၉) ဘတင််္  န်ငှ့််ကင က  ျေးဆ ငုရ်ောအစအီစဉ ်
 ကအော ်ပါဇယောျေးတ င ် ကဖေါ်ပပထောျေးကသော စီ ံခ  ်အလ  ု ် ဘတ်င်္  ်ပ ောဏ  ောျေးသည် 
ရည်ညွှန်ျေးန ူနှာအပဖစ ်   ုျေး ောျေးရန ် ပ ောဏသောပဖစ်ပါသည်။ အ ှန်တ ယ် လ အုပ်ကသော ဘတ်င်္  ် 

ပ ောဏတ  ်ခ  ်န ငု်ရန ်အကသျေးစ တ်ဆ ်လ ်၍ ကဆောင်ရ  ်ရ ည် ပဖစ်ပါသည။်က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး 
အဖ ဲြို့သည ် တစ်ခ   ြို့စီ ံခ  ်  ောျေး   ု ကရျေးဆ ဲရောတ င် မ   ြို့နယ်အဆင့််ဌောနဆ ုင်ရောအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးနှင့်် 
ဝန်ကဆောင် ှုကပျေးသည့်် လုပ်ငန်ျေး  ောျေးထံ  ှဘတ်င်္  ်အပါအဝင ်စီ ံခ  ်ပပ စုကရျေးဆ ဲကရျေး အ ူအညီ   ောျေး 
ရရှ ရန်လည်ျေး လ အုပ်ပါသည်။ကဖော်ပပထောျေးကသော ရည်ညွှန်ျေးဘတ်င်္  ပ် ောဏတ င ် က  ျေးရ ောလူထု 

၏ကင သောျေး ဟုတ်ကသော ထည့််ဝင် ှု  ောျေး  ု ထည့််သ င်ျေးကဖော်ပပထောျေးပခငျ်ေး  ရှ ပါ။(ကင သောျေး ဟုတ်ကသော 
ထည့််ဝင် ှု၊ဥပ ော-လုပ်အောျေး၊သဲ၊က  ော ်၊ပစစညျ်ေး  ရ ယော၊အခ  န ်စသည်) 
စ ီခံ  ဘ်တင််္   ်

စဉ ် စ ီခံ   ် ရနပ်ံကုင  

ရငျ်ေးနှျီေးပ  ပန်ှ ံှုအရအပုစ်သုတ ်တှပ်ခငျ်ေး(  ပ)် 

သော န ်

အသုံျေး 
စရ တ ်

ကင လံျုေးကင ရငျ်ေး 
အသုံျေးစရ တ ်

စ  ျ်ေးကဆောင ်

ရညပ်  င့်် 
တငက်ရျေး 

လသူောျေးခ ငျ်ေး 
စောနှာ ှု 

အကထော  ်
အပံ့် 

၁ က  ျေးရ ောတ ငျ်ေးတံတောျေး   √   

၂ က  ျေးရ ောတ ငျ်ေးလ ်ျေး   √   

၃ လျှပ်စစ် ီျေး   √   

၄ သန့််ရှင်ျေးကသော ကသော ်သုံျေးကရ   √   

၅ ကဆျေးကပျေးခန်ျေး   √   

၆ စောသင်က  ောင်ျေးပပ ပပင်ပခင်ျေး   √   

၁၆ 

၁၀။ က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးလပုင်နျ်ေး  ောျေး အက ောငအ်ထညက်ဖော ်ည့်် နညျ်ေးလ ျ်ေးနငှ့််အစအီစဉ ် ောျေး 

 က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  ံ န်ျေးကရျေးဆ ဲပခင်ျေး  ု က  ျေးရ ောလူထု  ဦျေးကဆောင်အက ောင်အထည် 

ကဖော် ည ် ပဖစ်သပဖင့်် လုပ်ငန်ျေးကအောင်ပ ငက်ရျေးနှင့်် ရည် ှန်ျေးခ   ် ောျေးသ ု့် ကရော ်ရှ ကရျေး ှော က  ျေးရ ောတ င် 

တောဝန်ရှ ပါသည်။ 

( ) က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ြဲို့၏အခနျ်ေး ဏ္ဍ 

 က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  ံ န်ျေးကရျေးဆ ဲပခင်ျေးတ င် ပါဝင်ကသော စီ ံ  န်ျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး   ု အထ ကရော ် 

ဆုံျေး အက ောင်အထည်ကဖော်ရန ် တောဝန် ေှာ  ျွန်ုပ်တ ု့်က  ျေးရ ောလူထု၏တောဝန ် ပဖစပ်ါသည်။ ျွန်ုပ်တ ု့် 

က  ျေးရ ော ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့သည် ကပါင်ျေးစပည်  န ှုင်ျေးကရျေးနှင့််စ ီံခန့််ခ ဲကရျေးတောဝန ် ု အဓ  ယူပါ ည်။ အဖ ဲြို့ 

အစည်ျေးအသီျေးသီျေး၊က ော် တီအသီျေးသီျေးအောျေး တောဝန်  ောျေး ခ ဲကဝအပ်နှငျ်ေး၍ သ ်ဆ ုင်ရော စီ ံ  နျ်ေး  ောျေး  

ကဆောင်ရ  ်န ငု်ရန ် ဦျေးကဆောင်ပါ ည်။ဥပ ော-   ဘဆရောအသင်ျေးသည ် က  ျေးရ ော လူတန်ျေးက  ောင်ျေး၏ 

ပညောကရျေး အရည်အကသ ျေးက ောင်ျေး  န်တ ျုေးတ ်ရန ် တောဝန်ယူကဆောင်ရ  က်စ၍ လယ်သ ောျေးအဖ ဲြို့  



က  ျေးရ ောလယ်ယော ုန်ထတု်လ ျ်ေး အဆင့််ပ  င့််ပခငျ်ေးလုပ်ငနျ်ေး   ု တောဝန်ယူ ကဆောင်ရ  ်ကစပခင်ျေး ပဖစ် 

ပါသည်။ 

(ခ) ဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေး   တဖ် အ်ဖ ြဲို့အစညျ်ေး 

  ျွန်ုပ်တ ု့်က  ျေးရ ောအဖ ြဲို့  ောျေး  ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစ ီံ  န်ျေး  ောျေး အက ောင်အထည်ကဖော်ရောတ င ်ဦျေးကဆောင် 

စီ ံခန့််ခ ဲ ှု တောဝန်ယူ ကဆောင်ရ  ်ကသောလ်ည်ျေး အပခောျေးကသော ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး  တ်ဖ  ် အဖ ဲြို့  ောျေး  ုလည်ျေး 

ရှောကဖ ဆ ်သ ယ် ပူျေးကပါငျ်ေးရန ် လ ပုါ ည်။ ျွန်ုပ်တ ု့်   ုယ်တ ုင် တတ်န ုငက်သော အ ူအည   ောျေး ရယူ 

ကဆောင်ရ  ရန ် ပဖစ်ပါသည်။ဥပ ော-  ဘဆရောအသင်ျေးသည်  ူလတန်ျေးပညောကရျေးသင်  ောျေး ှု အရည် 

အကသ ျေး တ ုျေးတ ်ကရျေးကဆောင်ရ  ရ်န ် မ   ြို့နယ်ပညောကရျေးဌောနနှင့်် ခ  တ်ဆ ်ည  န ှုင်ျေး ကဆောင်ရ  ်ရပါ 

 ည်။လယ်သ ောျေးအဖ ဲြို့အစည်ျေး လည်ျေး လယ်ယော ုန်ထတု်လပု်ငန်ျေး အကထော ်အ ူပပ လ ်ျေး 

အဆင့််ပ  င့််တင်ရန ် မ   ြို့နယ်ကဆော ်လပုက်ရျေးဌောနနငှ့််ဆ ်သ ယ်၍ အင်င်္ င်နီယောေဇီ ုင်ျေးပံုစံနငှ့်် တ  ် 

ခ  ် ှုဆ ုင်ရော အ ူအညီ  ောျေး ရယူရပါ ည်။ 

(င်္)  နထ်ရ  ုန်ငှ့််ဝနက်ဆောင ်ှုကပျေးသည့်် အဖ ြဲို့အစညျ်ေး  ောျေး 

 စီ ံ  နျ်ေးလုပ်ငနျ်ေး  ောျေး၏အကသျေးစ တ်လုပ်ငန်ျေး အ    ျေးအစောျေး ကဖော်ပပခ  ်တ င ် တင်ေါကခေါ်ယူ 

ကဆောင်ရ  ်ရ ည့််   စစ  ောျေး  ုလည်ျေး ကတ ြို့ရပါ ည်။ဤလုပင်န်ျေးအ    ျေးအစောျေး  ောျေးအတ  ် ကအော ်ပါ 

အဖ ဲြို့အစည်ျေး/ပုင်္ဂ  လ်  ောျေး၏ ပါဝင် ှု ှော အ ှန်ပင ်လ အုပ်ပါ ည်။ 

 ကဆော ်လပု်ကရျေး၊က ီျေး  ပ်ကရျေးစသည့်် လုပ်ငန်ျေး  ောျေးအတ   ် န်ထရ  ု်  ောျေး 

 စ ု ်ပ   ျေးကရျေး၊က  ျေးပ ြူကရျေးစသည့်် သင်တန်ျေး  ောျေးအတ   ်နည်ျေးပညောဆ ုင်ရောနှင့်် စီ ံခန့််ခ  ဲှု ဆ ုင်ရော 

ဝန်ကဆောင် ှုကပျေးသည့််အဖ ဲြို့  ောျေး(န ုင်ငံတ ောဖ ံြို့မဖ  ျေး ှုအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး၊ကေသဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး 

အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး၊ပုင်္ဂလ  အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး၊လထူုအဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး) 

  န်ထရ  ု်နှင့််ဝန်ကဆောင ်ှုကပျေးသည့်် အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး  စီ ံ  နျ်ေးလုပ်ငနျ်ေးတ င ် ကဖေါ်ပပထောျေး 

ကသော သတ်သတ် ှတ် ှတ်  စစ  ောျေး  ုသော က ီျေး  ပ် ှုကပျေး ည်ပဖစ်မပီျေး လုပ်ငန်ျေးတစ်ခလုံျုေး လွှ ်ျေးခခံ   

၁၇ 

က ီျေး  ပ်ရန ်တောဝန် ေှာ  ျွန်ုပ်တ ု့် က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့  တောဝန်ကပျေးထောျေးကသော အဖ ဲြို့ခ ဲြို့၏ တောဝန်  

သောပဖစ်ပါသည်။အခ   ြို့  စစ  ောျေးတ င ် က ီျေး  ပ်ကရျေးတောဝန် ှော မ   ြို့နယ်သ ်ဆ ုင်ရော ဦျေးစီျေးဌောန  

တောဝန်ယူပါ ည်။ဤ  စစ    ျေးတ င ် က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့သည ် တောဝန်ကပျေးထောျေးကသော အဖ ဲြို့ခ ဲ  ု 

ဦျေးကဆောင်၍ မ   ြို့နယ်ဌောနဆ ုင်ရော အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးနှင့်် နီျေးနီျေး ပ ်ပ ်ပူျေးကပါင်ျေးကဆောငရ်  ်ပါ ည်။ 

(ဃ) က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးလပုင်နျ်ေး  ောျေး လညပ်တရ်နန်ငှ့်် ပပ ပပငထ် နျ်ေးသ  ျ်ေးရနအ်တ   ် အဖ ြဲို့အစညျ်ေး 

ဆ ငုရ်ောအစအီစဉ ် ောျေးနငှ့်် ကင က  ျေးဆ ငုရ်ောအစအီ  ံ ောျေး 

  ျွန်ုပ်တ ု့်က ော် တီအကနပဖင့်် လုပ်ငန်ျေးတစ်ခုခ င်ျေးစီအတ   ် ကရရှည်တည်တံ့်ကရျေးအစီအစဉ် 

  ောျေး ထောျေးရှ  ည်။ဥပ ောအောျေးပဖင့်် တံတောျေးကဆော ်လပု်ပခင်ျေးလုပင်န်ျေးတ င ် အသုံျေးပပ သူ  ောျေးထံ ှ အသုံျေး 

ပပ ခ က ော ်ခံပခင်ျေး၊ကစတနှာအကလ ော ် ထည့််ဝင်လ ုသူ  ောျေးထံ  ှ အလှြူကင က ော ်ခံပခင်ျေးတ ု့်  ု 

ကဆောင်ရ  ် ည်။ထ ်ု့အပပင ် တံတောျေးအကပေါ်ပဖတ်သန်ျေးသ ောျေးလော သယ်ယူ ည့်် ပစစညျ်ေး  ောျေး၏ပ ောဏ  ု 

 န့််သတ်ပခင်ျေး  ဲ့်သ ု့်ကသော စည်ျေး  ်ျေး  ောျေး သတ် ှတ် ည်။ 



 ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငနျ်ေး  ောျေး ကရရှည်တည်တံ့်ကရျေးအတ  ် လုပ်ငန်ျေးအလ ု  ်သ ်ဆ ုင်ရောအဖ ဲြို့ခ ဲ အောျေး 

တောဝန်အပ်နငှ်ျေးကဆောင်ရ  ် ည ် ပဖစ်ပါသည်။ဥပ ောအောျေးပဖင့်် တံတောျေးပပ ပပင ် ထ န်ျေးသ  ်ျေးကရျေး အတ  ် 

လ ်ျေးက ော် တီ၊စောသင်က  ောင်ျေးပပ ပပင်ထ နျ်ေးသ  ်ျေးကရျေးအတ  ်   ဘဆရောအသင်ျေး စသည်ပဖင့်် 

ကဆောင်ရ  ်ပါ ည်။ 

၁၁။ စ ီ ံ နျ်ေးအောျေး စဉဆ်  ်ပပတ ်ကလ့်လောဆနျ်ေးစစပ်ခငျ်ေးနငှ့်် အ ပဲဖတသုံ်ျေးသပပ်ခငျ်ေး 

  ျွန်ုပ်တ ု့်၏ က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံ  န်ျေး ကရျေးဆ ဲပခင်ျေး အက ောင်အထည်ကဖော်ရောတ င ်တ ုျေးတ  ် ှု 

အကပခအကန  ောျေး စနစ်တ  က ီျေး  ပ်စစ်ကဆျေးအ ဲပဖတ်  ပါ ည်။ အစ  နဦျေး၌ က ီျေး  ပ ်စစ်ကဆျေး 

အ ဲပဖတ်ပခင်ျေးလုပင်န်ျေး   ု ရ ုျေးရှင်ျေးလ ယ် ူကသော နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေးပဖင့်် ကဆောင်ရ  ်ပါ ည်။ သ ု့် ှသော 

ရည်ရ ယ်သည့််အတ ငု်ျေး က ီျေး  ပ်စစက်ဆျေးအ ဲပဖတ်သည့်် လုပ်ငန်ျေး   ု မပီျေးကပ ော က်အောင် 

ကဆောင်ရ  ်န ငု်ပါလ  ့်် ည်။ 

 လူထုဗဟ ုပပ ၍ အောျေးလံုျေးပူျေးကပါင်ျေးပါဝင်ကသော က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  ံ န်ျေးကရျေးဆ ဲပခင်ျေး အက ောင် 

အထည်ကဖေါ်ကသော နည်ျေးလ ်ျေး   ု လ ်  ငု်  င့််သုံျေးသည့််အကလ ော  ်  ျွန်ုပ်တ ု့်သည့်် က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေး 

ကရျေး လုပ်ငန်ျေး  ောျေး   ု က ီျေး  ပစ်စ်ကဆျေးသုံျေးသပ်ရောတ င် က  ျေးရ ောအတ င်ျေးရှ  အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး၊ အ  ် 

ကထောင်စု  ောျေး တ ်က  စ ော အတူပူျေးကပါင်ျေးကဆောင်ရ  ်ရန ်ကဆောင်ရ  ပ်ါ ည်။ဤသ ု့် ကဆောင်ရ  ်န ုင်ရန် 

သင့််ကတော်ကသော အဖ ဲြို့အစည်ျေးစနစ်၊လုပ်ထံုျေးလုပ်ငန်ျေး  ောျေး တည်ကဆော ်ပါ ည်။ 

( ) က ျီေး  ပစ်စက်ဆျေးပခငျ်ေး(Monitoring) 

 အထူျေးသပဖင့််  ျွန်ုပ်တ ု့်သည့််  ျွန်ုပ်တ ု့်က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ  ံ န်ျေးကရျေးဆ ဲပခင်ျေး၏ လုပ်ငန်ျေးပ ငု်ျေး 

ဆ ုင်ရော တ ုျေးတ ် ှုနှင့်် ကင က  ျေးဆ ုင်ရောတ ုျေးတ ် ှုတ ု့်   ု စနစ်တ   က ီျေး  ပ်စစ်ကဆျေးပါ ည်။၎င်ျေး 

စစ်ကဆျေးပခင်ျေး   ု (၃)လပတ် အစီအစဉ်ပဖင့်် ကဆောင်ရ  ်ပါ ည်။က ီျေး  ပစ်စ်ကဆျေးပခင်ျေးလုပ်ငန်ျေး  ု 

က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့၏ စီစဉ် ှုပဖင့်် သ ်ဆ ုင်ရော စီ ံ  န်ျေးလုပ်ငန်ျေးအလ ု  ် တောဝန်ယူကဆောင်ရ  ် 

ကနကသော အဖ ဲြို့အသီျေးသီျေး၊က ော် တီအသီျေးသီျေးတ ု့်     တ ု့်တောဝန်  ရော ဏ္ဍအလ  ု် စစ်ကဆျေးသံုျေးသပ် 

၁၈ 

ပါ ည်။အဖ ဲြို့ခ ဲအသီျေးသီျေးသည်     တ ု့်၏ စီ ံ  နျ်ေးဆ ုင်ရော  နဦျေး သတင်ျေးအခ  အ်လ ်  ောျေး ရရှ  

ကအောင ် ကဆောင်ရ  ်  ပါ ည်။ယင်ျေးအကပခခံ သတင်ျေးအခ  ်အလ ်  ောျေးသည် စီ  ံ န်ျေး၏တ ုျေးတ ် ှု 

   ု တ ုင်ျေးတော ည့်် အညွှန်ျေး  န်ျေး  ောျေး ပဖစပ်ါ ည်။(၃)လပတ်  ုန်ဆုံျေးခ  န်တ ုင်ျေးတ င ် အဖ ဲြို့နှင့်် အဖ ဲြို့ခ ဲ 

အသီျေးသီျေးသည် ၎င်ျေးတ ု့်၏ က ီျေး  ပစ်စ်ကဆျေးကတ ြို့ရှ  ှု အစီရင်ခစံော   ုရ ောလူထုအစည်ျေးအကဝျေး၌ အစီရင်ခ ံ

တင်ပပပါ ည်။ ဆ ်လ ်ည  န ှုငျ်ေးကဆောင်ရ  ်ရ ည့််   စစ  ောျေး   ု က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့  ှ

ဦျေးကဆောင်ပါ ည်။(၃)လပတ ် က ီျေး  ပ်စစ်ကဆျေး ှု အစီရင်ခံစောသည် ကအော ်ပါအခ  ်  ောျေးအကပေါ် 

ဦျေးတည်ပါ ည်။ 

 (၁)လုပ်ငန်ျေးပ ုငျ်ေးဆ ုင်ရောတ ုျေးတ  ်ှု 

 စီ ံ  နျ်ေးလုပ်ငနျ်ေး  ောျေး လုပ်ငန်ျေးပ ုင်ျေးတ ုျေးတ ် ှုနှင့်် မပီျေးကပ ော ် ှုအတ ငု်ျေးအတော 

 အက ောင်အထည်ကဖေါ်ရောတ င ် က ံ ကတ ြို့ရကသော အခ ်အခဲ အဟန့််အတောျေး  ောျေးနငှ့်် 

ပပ ပပင်သင့််ကသော အဆ ုပပ ခ  ်  ောျေး၊ 



 ပပ ပပင်ကပပောင်ျေးလဲကဆောင်ရ  ်ရန ်လ အုပ်ကသော ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟောနှင့််စီ ံ  န်ျေး  ောျေး၊ 

 (၂)ကင က  ျေးဆ ုင်ရော တ ုျေးတ ် ှု 

 ကင သောျေးနှင့််ကင သောျေး ဟုတ်ကသော အရင်ျေးအနှီျေးလ အုပ်ခ  ်  ောျေး စုစည်ျေးမပီျေးစီျေး ှု( ူလ 

လ ောထောျေးခ  ်နငှ့်် န ှုင်ျေးယဉ်ှ၍)၊ 

 (၃)လပတ် ုန်တ င်ရှ ကသောကင သောျေးနှင့််အပခောျေးပစစညျ်ေးလ  ် န်၊ 

 ကင သောျေးနှင့််ကင သောျေး ဟုတ်ကသော အရင်ျေးအပ စ်  ောျေး စုကဆောင်ျေးရောတ င ် က ံ ကတ ြို့ကနရ 

ကသော အခ ်အခဲ  ောျေး၊ပပဿနှာ  ောျေး၊ 

 ကင က  ျေးစုကဆောင်ျေးပပင်ဆင် ှု တ ုျေးတ ်ရန ်အဆ ုပပ နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး၊ 

 က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးအဖ ဲြို့သည် (၃)လပတ် က ီျေး  ပစ်စ်ကဆျေး ှု အစီရင်ခံစော အနှစ်ခ  ပ်   ု ပပ စု 

ပပင်ဆင်မပီျေး သ ်ဆ ုင်ရော က  ျေးရ ောအုပ်စဥု ကဌနငှ့်် သ ်ဆ ုင်ရောမ   ြို့နယ်ဦျေးစီျေးဌောန  ောျေးသ ု့် အစီရင်ခံ 

ကပျေးပ ု့်ပါ ည်။အစီရင်ခံစောသည် စော   ်နှှာ ၂-၃   ်နှှာခန့်် ပါဝင်၍ ကအော ်ပါအခ  ်  ောျေး   ု အဓ   

ထောျေး ကဖော်ပပပါ ည်။၎င်ျေးအစီရင်ခစံောတ င ် အခ ်အခဲနှင့််ရင်ဆ ုင်က  ော်လွှောျေး ှု  ောျေး၊က  ျေးရ ောသူ/သောျေး 

  ောျေး ပပ ပပင်ကပပောင်ျေးလ ဲ ကဆောင်ရ  ် ည့်် အစီအစဉ်  ောျေး၊လ ုအပ်ကသော အ ူအညီ အကထော ်အပံ့်  ောျေး 

စသည်တ ်ု့ ပါဝင်ပါ ည်။ 

(ခ) နစှပ်တလ်ည ်က  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးကရျေးစ ီ ံ နျ်ေးကရျေးဆ ပဲခငျ်ေး အ ပဲဖတပ်  ဲ

 စီ ံ  နျ်ေး ောလ နှစ်တစန်ှစ ်ုန်ဆုံျေးခ  နတ် င် စီ  ံ န်ျေး၏တ ျုေးတ ် ှုအကပခအကန  ု ဘ ်စံု 

ရှကထောင့််  ှ ပပန်လည်သုံျေးသပ ် အ ဲပဖတ်   ပါ ည်။ဤနှစ်ပတ်လည ် သုံျေးသပ်ကတ ြို့ဆုံပ ဲ၏ 

ရည်ရ ယ်ခ  ် ှော  ျွန်ုပ်တ ု့်ကဆောင်ရ  ်ကသော က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးလပု်ငန်ျေး  ောျေး၏ တ ုျေးတ ် ှုအကပခ 

အကန  ောျေး   ု ကအော ်ပါအဖ ဲြို့အစည်ျေး/ပုင်္ဂ  လ်  ောျေးအောျေး  ျွန်ုပ်တ ု့်က  ျေးရ ော  ဖ တ်  ောျေးအသ ကပျေး 

တင်ပပန ုငက်သော အခ င့််အလ ်ျေး ဖန်တီျေးန ငု်ရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

 

၁၉ 

ဖ တ်  ောျေး ည့်် အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး ှော- 

 က  ျေးရ ောအုပစ်ုအုပ်ခ  ပက်ရျေးအဖ ဲြို့၊မ   ြို့နယ်အုပ်ခ  ပ်ကရျေးနှင့်် အပခောျေးသ ်ဆ ုင်ရော အဖ ဲြို့အစည်ျေး 

  ောျေး(ကင က  ျေးထည့််ဝင်သူ  ောျေး၊ပုင်္ဂလ   လုပ်ငန်ျေးရှင်  ောျေး)၊သတင်ျေး ီေီယော  ောျေး၊ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး 

အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေး စသည်တ ်ု့ ပဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည ် သုံျေးသပ်ပ ဲ  ှ  ျွန်ုပ်တ ု့်၏ ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေး  တ်ဖ ်အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးနငှ့်် အပခောျေးပါဝင် 

သ ်ဆ ုင်သူ  ောျေး ထံ ှ အက ံပပ ခ  ်၊သုံျေးသပ်ခ  ်  ောျေး ရယူန ုင်ကသော အခ င့််အလ ်ျေး  ုလည်ျေး ရရှ ပါ 

 ည်။ဤအက ံပပ ခ  ်  ောျေးပဖင့််  ျွန်ုပ်တ ု့်၏ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်   ု ပပန်လည်ပပ ပပင် ကဆောင်ရ  ်န ုင် 

 ည်ပဖစ်ပါသည်။ 

(င်္) နညျ်ေးပညောဆ ငုရ်ော အ အူည ီ



 ယခု ဲ့်သ ု့် ဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်ကရျေးဆ ဲပခငျ်ေးနှင့်် စီ ံကဆောင်ရ  ်စဉ် အစ  နဦျေး  ောလတ င် 

အခ  န်ပ ုင်ျေးအလ ု  ် ကလ့်လောကစောင့််  ည့််ပခင်ျေးနှင့်် အ ဲပဖတ်ပခင်ျေးဆ ုင်ရော ဲ့်သ ု့် နည်ျေးပညော အ ူအညီ 

  ောျေး   ုမ   ြို့နယ်အဖ ဲြို့အစည်ျေး  ောျေးထံ  ှလ အုပ် ည်ပဖစ်သည်။ 

 

 

 

  ျုေး ောျေးစောရငျ်ေး 

၁။၂၀၁၆/၁၇၊၊အင်္ဂပူမ   ြို့နယ်၊က  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးကရျေးစီ ံ  န်ျေး။ 

၂။က  ျေးရ ောအ    ျေးကတော်ကဆောင်  ောျေး ပဖည့််စ  ်ထောျေးကသော ကထော ် ူပပ ဇယောျေး  ောျေး။ 

၃။က  ျေးရ ောအ    ျေးကတော်ကဆောင်  ောျေး ပဖည့််စ  ်ထောျေးကသော တစ်အ  ်ကထောင်စ ုအခ  ်  ောျေး။ 

၄။တလ ငု်ျေး  င်ျေးက  ျေးရ ောအုပ်စ ုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး ဆ ုင်ရော အခ  ်အလ ်  ောျေး။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


