
မ ာတိကာ 

စက ားခ  ား 

ကက ားရ  သယံဇ တပြကပြေြံုံ၊ ြုံသိြေ်မြေ ိြို့နယ် 

အြိုံင်ား (က) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဗ ျူဟ နှင့််အစ အစဉ် 

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားရည်ရ ယ်ခ က်နှင့််လွှြေ်ားခခံ သက်ကရ က်ြေှု 

 (က) ရည်ရ ယ်ခ က်နှင့်် က  ိားက က င်ားကဖ ်ပြခ က ်

 (ခ) စ ြေံကိန်ား၏ လွှြေ်ားခခံ သက်ကရ က်ြေှု 

(၂) ကက ားရ  ၏ြထဝ ဝင်အကနအထ ားနှင့်် သဘ ဝအရင်ားအပြေစ်ြေ  ား 

 (က) တည်ကနရ ၊ ရ သ ဥတုံနှင့်် ကပြေြေ က်နှှာသ င်ပြင်အကနအထ ား 

 (ခ) သဘ ဝရင်ားပြေစ်ြေ  ား 

(၃) ကက ားရ  ၏လူြေှုြို့ဖ ံြို့မဖ ိားတိုံားတက်ကရားအကပခအကန 

 (က) လူဦားကရဆိုံင်ရ အခ ကအ်လက် 

 (ခ) စ ားြ  ားကရားအကပခအကန-ဝင်ကင ြိုံင်ဆိုံငြ်ေှုနှင့််ြေြေျှတြေှု 

 (ဂ) ဆင်ားရဲန ြေ်ားြါားြေှုနှင့်် ထိခိုံက်နစ်နှာလ ယ်ြေှု 

 (ဃ) က န်ားြေ ကရားနှင့််အ ဟ ရ 

 (င) ြည ကရားနှင့််ကျွြေ်ားက ငြ်ေှုြေ  ား 

 (စ) က  ား-ြေကရားရ ကိစစဆိုံင်ရ  

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လက်ရှိဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ြေှုအကပခအကန 

 (က) ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရ  စ ြေအံုံြ်ခ  ြြ်ေှုစနစ် 

 (ခ)  သ ားနံှ၊ သ ားငါားထုံတလ်ုံြ်ကရားကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုံက်ြ  ိားကြေ ားပြေျူကရားြေဟုံတက်သ  အသက်ကြေ ားဝြေ်ားကက  င်ားလုံြ်ငန်ားြေ  ား 

 (ဃ) ြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘ ဝအရငာ်းအပြေစ်ြေ  ားဆိုံင်ရ  စ ြေခံန့််ခ ဲြေှု 

 (င) ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဆိုံင်ရ ဝန်ကဆ င်ြေှု 

 (စ) ြည ကရား၊ က န်ားြေ ကရား၊ ကရနှင့်် ြတဝ်န်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

 (ဆ) လူငယ်နှင့််ယဉ်ကက ားြေှု 

(ဇ) အကပခခံအကဆ က်အဉ ားြေ  ားအ ား လက်လှြေ်ားြေှ ြေှု-လြေ်ားတံတ ား၊ လျှြ်စစ်စ ြေ်ားြေ ား၊ သတင်ားနှင့်် 

ဆက်သ ယ်ကရား 

(စ ) တည်မငိြေ်ကအားခ ြေ်ားြေှုနှင့်် ပြည်သူူ့လံုံခခံ ကရား 

(၅) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ြေှုကိုံ အကထ က်အြံ့်ပဖစ်ကစကသ  အကပခအကနကက င်ားြေ  ား၊ အဟန့််အတ ား 

ြေ  ားနှင့်် ကက  ်လွှ ားရြေည့််စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

 (က) ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ြေှုကိုံ အကထ က်အြံ့်ပဖစ်ကစကသ  အကပခအကနကက င်ားြေ  ား 

 (ခ) အဟန့််အတ ားြေ  ားနှင့်် ကက  ်လွှ ားရြေည့််စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

(၆) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုံင်နှင့််ဗ ျူဟ  

(၇) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေကံိန်ားြေ  ား အကက င်အထည်ကဖ ရ် တ င် မြေိ ြို့နယ်နှင့််အထက်အဆင့််ြေ ှ

ကူည ကပဖရှင်ားကြားရြေည့််ကိစစြေ  ား 



(၈) ဦားစ ားကြားစ ြေံခ က်ြေ  ားနှင့်် အကက င်အထည်ကဖ ်ကဆ င်ရ က်ရြေည့်် အခ န်ိက လ 

 (က) နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍနှင့်် ရင်ားနှ ားပြေ ြ်နံှြေှုကိုံ အကပခခံ၍ စ ြေံခ က်အုံြ်စုံသတ်ြေှတပ်ခင်ား 

 (ဂ) ဦားစ ားကြားစ ြေံခ က်ြေ  ား 

 (ဃ) အကက င်အထည်ကဖ ်ြေည့််အခ န်ိက လ 

(၉) ဘတ်ဂ တ်နှင့််ကင က ကားဆိုံင်ရ  အစ အစဉ် 

(၁၀) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြင်န်ားြေ  ား အကက င်အထည်ကဖ ြ်ေည့််နည်ားလြေ်ားနှင့််အစ အစဉ်ြေ  ား 

 (က) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

 (ခ) ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြေိတဆ်က်အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား 

 (ဂ) ကန်ထရိုံက်နှင့်် ဝန်ကဆ င်ြေှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား 

(ဃ) ကက ားရ  ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြင်န်ားြေ  ားလည်ြတ်ရန်နှင့်် ပြ ပြင်ထိန်ားသိြေ်ားရန်အတ က် 

အဖ ဲြို့အစည်ားဆိုံင်ရ နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရ  အစ အစဉ်ြေ  ား 

(၁၁) စ ြေံကိန်ားကက ား ကြ်စစ်ကဆားပခင်ားနှင့်် အကဲပဖတ်သံုံားသြ်ပခင်ား 

 (က) ကက ား ကြ်စစ်ကဆားပခင်ား 

 (ခ) နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကိန်ားကဆ င်ရ က်မြ ားစ ားြေှု အကဲပဖတ်ပခငာ်း 

 (ဂ) နည်ားြည ဆိုံင်ရ  အကူအည  

ကနှာက်ဆက်တ ဲ 

ကနှာက်ဆက်တ ဲ (၁) စ ြေံကိန်ား ဇယ ားြေ  ား 

ဇယ ား၁ - လူဦားကရနှင့်် လူဦားကရဆိုံင်ရ  အခ က်အလက်ြေ  ား 

ဇယ ား၂  - လုံြ်သ ားအင်အ ားနှင့်် ဝင်ကင ရလုံြ်ငန်ားအြေ  ိားအစ ား 

ဇယ ား၃ - လုံြ်ငန်ားနှင့်် က  ား၊ြေ အလိုံက် အနညာ်းဆံုံားနှင့်် အြေ  ားဆံုံားလုံြ်အ ားခနှုန်ားထ ား 

ဇယ ား၄ - ကက ားရ  ၏ စိုံက်ြ  ိားကပြေြိုံင်ဆိုံင်ြေှု 

ဇယ ား၅ - ဓ တ်သတတ နှင့်် အပခ ားသဘ ဝရင်ားပြေစ်ြေ  ား 

ဇယ ား၆ - ဥစစ ဓနအဆင့််အကပခအကန 

ဇယ ား၇ - ကခ ားငှ ားပခင်ားြေရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆံုံား နှစ်နြ်စ ားနိုံင်သည့်် အိြေ်ကထ င်စုံြေ  ား 

ဇယ ား၈ - ကူည ကစ င့််ကရှ ကြ်ေှုအထူားလိုံအြ်ကသ  အုံြ်စုံြေ  ား၏ ထိခိုံက်လ ယ်ြေှု အကပခအကန 

ဇယ ား၉ - ကက ားရ  ၏ ထိခိုံက်သက်ကရ က်ြေှုလ ယ်ကသ  အကပခအကန 

ဇယ ား၁၀ - ထိခိုံက်သက်ကရ က်ြေှုခံရနိုံင်သည့််အုံြ်စုံ 

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လက်ရှိဖ ံြို့မဖိ ားကရားအကပခအကန 

ဇယ ား၁၁ - ကက ားရ  တ ငာ်းရှိ လူထုံအကပခပြ အဖ ဲြို့အစညာ်းြေ  ား 

ဇယ ား၁၂ - ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားကဆ င်ရ က်ကနကသ  ပြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား 

ဇယ ား၁၃ - ကက ားရ  ၏စိုံက်ြ  ိားကပြေြိုံင်ဆိုံငြ်ေှု၊ ကပြေယ ြိုံင်ဆိုံင်သည့််အိြေ်ကထ င်စုံ 

ဇယ ား၁၄ - ကက ားရ  ၏ကရရင်ားပြေစ်နှင့်် ကရသ င်ားဧရိယ  

ဇယ ား၁၅ - အဓိကသ ားနံှြေ  ားနှင့်် အထ က်နှုန်ား 

ဇယ ား၁၆ - ကက ားရ  ၏စိုံက်ြ  ိားကရားသံုံားကိရိယ ြေ  ား ြိုံင်ဆိုံင်ြေှု 



ဇယ ား၁၇ - သ ားနံှထုံတလ်ုံြ်ြေှုတိုံားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလြော်းြေ  ား 

ဇယ ား၁၈ - သ ားနံှထုံတလ်ုံြ်ြေှုအတ က် ပြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

ဇယ ား ၁၉ - ကြေ ားပြေျူကရားနှင့််ငါားလုံြ်ငန်ားကဆ င်ရ ကြ်ေှု အကပခအကန 

ဇယ ား ၂၀ - ကြေ ားပြေျူကရားကဏ္ဍ ထုံတလ်ုံြ်ြေှု တိုံားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလြေ်ားြေ  ား 

ဇယ ား ၂၁ - ကြေ ားပြေျူကရားနှင့်် သ ားငါားထုံတလ်ုံြ်ြေှုအတ က ်ပြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

ဇယ ား ၂၂ - စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားြေဟုံတက်သ  အသက်ကြေ ားလုံြင်န်ြေ  ား 

ဇယ ား ၂၃ - စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားြေဟုံတက်သ  စ ားြ  ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားအတ က် အခ င့််အလြေ်ား၊ 

ပြဿနှာနှင့်် အခက်အခဲြေ  ား 

ဇယ ား ၂၄ - ကရ ြို့ကပြ င်ားသ  ားလ ြေှု ပဖစ်ကြေါ်လ ြံုံ၊ ြံုံစံနှင့်် အခ န်ိက လ 

ဇယ ား ၂၅ - ကရ ြို့ကပြ င်ားသ  ားလ ရပခင်ား၏ အဓိက အက က ငာ်းအရင်ား 

ဇယ ား ၂၆ - ကရ ြို့ကပြ င်ားလုံြ်ကိုံင်သူြေ  ားြေှ ပြန်ြိုံ့်ကင  

ဇယ ား ၂၇ - ကုံန်စည်နှင့််ဝန်ကဆ င်ြေှု၊ ကစ ားက က ်လက်လှြေ်ားြေ သူ အကပခအကန 

ဇယ ား ၂၈ - ကင က ကားလက်လှြေ်ားြေ ြေှုနှင့်် ဘဏ်လုံြ်ငန်ား 

ဇယ ား ၂၉ - သဘ ဝြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘ ဝရင်ားပြေစ်စ ြေံခန့််ခ ဲြေှုအတ က် လက်ရှိ အကလ့်အက င့်် 

နှင့်် အခက်အခဲြေ  ား 

ဇယ ား ၃၀ - ြေူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိုံလ် အဆင့််စ တက်ကပြေ က်ြေှုနှုန်ား 

ဇယ ား ၃၁ - ကက  င်ားတက်နှုန်ား 

ဇယ ား ၃၂ - စ သင်ကက  င်ားကဆ င် အကပခအကနနှင့်် ဝန်ကဆ င်ြေှုြေ  ား 

ဇယ ား ၃၃ - ြည ကရား အခက်အခြဲေ  ားနှင့်် ပြဿနှာြေ  ား 

ဇယ ား ၃၄ - အပဖစ်ြေ  ားကသ  ကရ ဂါြေ  ား 

ဇယ ား ၃၅ - လ န်ခဲ့်ကသ  ၁၂ လ အတ င်ား က က ယ်ကဆား ထိုံားနံှြေှု 

ဇယ ား ၃၆ - က န်ားြေ ကရား အကထ က်အြံ့်နှင့်် ဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ား 

ဇယ ား ၃၇ - ကသ က်သံုံားကရ ရရှိနိုံင်ြေှု 

ဇယ ား ၃၈ - အိြေ်သ  အြေ  ိားအစ ား 

ဇယ ား ၃၉ - က  ား-ြေ ကရားရ ကိစစရြ်ဆိုံင်ရ  

ဇယ ား ၄၀ - ကက ားရ  ၏ လြေ်ားတည်ရှိြေှု အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၁ - ကက ားရ  ၏ တံတ ား တည်ရှြိေှု အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၂ - ကရက က င်ားသယ်ယူြိုံ့်ကဆ င်ကရား 

ဇယ ား ၄၃ - သယ်ယူြိုံ့်ကဆ င်ကရားယ ဉ်ြေ  ား 

ဇယ ား ၄၄ - လျှြ်စစ်ြေ ားရရှိြေှု အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၅ - ဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် သတင်ားအခ ကအ်လက် နည်ားြည  အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၆ - ယဉ်ကက ားြေှုနှင့်် လူငယ်ဖ ံြို့မဖိ ားကရား အကပခအကန 

ဇယ ား ၄၇ - ကဘားကင်ားလံုံခခံ ကရား၊ ဝန်ကဆ ငြ်ေှု အကထ ကအ်ကူြေ  ားအ ား လက်လှြေ်ားြေ ြေှု 

ဇယ ား ၄၈ - ြေူခင်ားပဖစ်ြ  ားြေှု အကပခအကန 



ကနှာက်ဆက်တ ဲ (၂) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အကထ က်အြံ့်ပဖစ်ကစြေည့်် အကပခအကနကက ငာ်း ြေ  ား၊ 

အဟန့််အတ ားနှင့်် ရင်ဆိုံင်ကက  ်လွှ ားရြေည့်် စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အကထ က်အြံ့်ပဖစ်ကစကသ  အကပခကနကက င်ားြေ  ား 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားအတ က ်အဟန့််အတ ားနှင့်် ရင်ဆိုံင်ကက  ်လွှ ားရြေည့်် စိန်ကခေါ်ြေှုြေ  ား 

ကနှာက်ဆက်တ ဲ (၃) ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားက ငာ်းဆက ်

  ( ပြဿနှာဆန်ားစစ်ပခင်ားနှင့်် ကပဖရှင်ားနည်ားအထိ )ကိုံားက ားစ ရင်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



စကာားခ  ား 

 ဤကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကိန်ားသည် ၂၀၁၅-၂၀၁၆ခုံ ဘဏ္ဍ ကရားနှစ်ြေှ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ခုံ ဘဏ္ဍ ကရားနှစ် 

အထိ (၅)နှစ် က  အကက င်အထည်ကဖ ်ကဆ ငရ် ကြ်ေည့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် တလ ိုင ်း ခ  ျောင  ်းကက ားရ  ၏ ကက ားရ  သူ/

သ ားြေ  ား ြါဝင်ကရားဆ ဲထ ားသည့်် ြထြေဦားဆံုံားကသ  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရား စ ြေံကိန်ားပဖစ်ြါသည်။ ကနဦားအကနပဖင့်် 

စ ြေံကိန်ား ပဖစ်ကပြေ က်ကရားအတ က ် လိုံအြ်ကသ  နည်ားြည ြေ  ား ြံ့်ြိုံားကြားသည့်် စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားနှင့်် 

ဆည်ကပြေ ငာ်းဝန်ကက ားဌ န၊ ကက ားလက် ကဒသဖ ံြို့မဖ ိား တိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ နအ ား အထူားြင်ကက ားဇူားတင်ရှြိါသည် 

အကရားကက ားကသ  အခ က ် အလကြ်ေ  ားနှင့်် အကကံဉ ဏ်ြေ  ားကိုံ တက်တက်ကက ကက ြံ့်ြိုံားကြားကသ  ကက ားရ  အုံြ်စုံ 

အုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူားနှင့်် ြုံသိြေ်မြေိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ နြေှ သက်ဆိုံငရ် ဝန်ထြေ်ားြေ  ား 

ကိုံလည်ား ကက ားဇူားတင်ရှြိါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  တ င် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကိုံယ်တိုံင် ရြ်ရ  တိုံားတက်ကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ ယခင် က လြေ  ားက 

စ စဉ်ခ ြေတ်ကဆ င်ရ က်ခဲ့် ကကသ ်လည်ား လူထုံအြေ  ားပဖင့်် စနစ်တက  ြူားကြါင်ား ြါဝင်ကဆ င်ရ က်သည့်် 

နည်ားလြေ်ားြေ  ားနှင့်် လုံြ်ထံုံားလုံြ်နည်ားြေ  ားကိုံ ြေသိခဲ့် ကြါ။ လူထုံ ကိုံယ်တိုံင် စနစ်တက ြူားကြါင်ား ကဆ င်ရ က် 

နည်ားကိုံ အသံုံားပြ ၍ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်အခ ငာ်းခ ငာ်း တိုံင်ြင်ကဆ ားကန ား ည ိနိှုင်ား အကပဖရ ှ ကရ တ င် ကူည ြံ့်ြိုံားကြားသည့်် 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရား ကျွြော်းက င်သူ အဖ ဲြို့တစ်ဖ ဲြို့ကိုံ ကက ားလက်ကဒသဖ ံြို့မဖ ိားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ နြေှ စ စဉ် 

ကဆ င်ရ က်ကြားခဲ့်ြါသည။် ဤလုံြ်ငန်ားစဉ် က က င့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည် ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် ကရားဆ ဲရ တ င ်

ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ား အခ က ် အလက်တိုံ့်၏ အကရားြါြေှုကိုံ သိရှိရံုံသ ြေက ကက ားရ  အုံြ်စုံ အုံြခ်  ြ်ကရားြေှျူား 

ရံုံားကဲ့်သိုံ့်ကသ  ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရှနိိုံင်ကသ  ကနရ ြေ  ားြေှလည်ား ကက က်ယူရရှခိဲ့်ြါသည်။ ထိုံ့်ပြင် 

ထြ်ြေံလိုံအြ်ကသ  ကိန်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလကြ်ေ  ားနှင့်် နည်ားြည ြံ့်ြိုံားြေှုတိုံ့်ကိုံ မြေိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌ နဆိုံင်ရ  

ြေ  ားနှင့််အတူတက  ခ တိ်ဆက်လုံြ်ကဆ င်ရန် လိုံအြ်က က င်ားကိုံလညာ်း ကက င်ားစ   နှာားလည်သိရှိခဲ့်ြါသည်။ 

 ယခုံကရားဆ ဲထ ားကသ  အစ အစဉ်သည် လက်ရှိက လအတ င်ား ရရှိသည့်် အခ က် အလက်ြေ  ား ကိုံသ  

အ ားပြ ထ ားကသ ်လညာ်း ကနှာက်က လြေ  ားတ င် ထြြ်ေရံရှိသည့်် ကိန်ားဂဏန်ား အခ က် အလက်ြေ  ား ထြ်ပဖည့်် 

ကြားပခင်ားပဖင့်် ြိုံြေိုံကက င်ားြေ န်လ ြေည်ြေ ှ ကသခ  ြါသည်။ ဤစ ြေံကိန်ားတ င ် ြါဝင်ကသ  လုံြ်ငန်ားြေ  ားသည် 

ဆက်လက်လုံြ်ကဆ င်သ  ားရြေည့်် လုံြင်န်ားစဉ် ြေ  ားပဖစ်မြ ား လုံြင်န်ားကဆ င်ရ က်ကနြေှု တစ်ဝက်ခန့်် 

အကရ က်တ င် လုံြ်ငန်ားတိုံားတက်မြ ားစ ားြေှု၊ ကြေါ်ကြါကလ် ြေည့်် အခက ် အခဲြေ  ား၊ ဦားစ ားကြား ကရ ားခ ယ်ြေှုြေ  ားနှင့်် 

လုံြ်ငန်ား အစ အစဉ်ြေ  ားကိုံ အကပခအကနက လကြေါ်ြေှုတည်၍ ပြ ပြင်ကပြ င်ားလဲြေှုြေ  ား ဆက်လက် 

လုံြ်ကိုံင်သ  ားရန်လည်ား လိုံအြ်ကနြါြေည်။ 

 ဤကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ကဖ ်ပြြါရှိကသ  ဦားစ ားကြားလုံြ်ငန်ားြေ  ား စုံစည်ား ကဆ င်ရ က်နိုံင် 

ရန်အတ က် ကက ားရ  အုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူား၊ ြုံသိြေ်မြေ ိြို့နယ် ကက ားလက် ကဒသဖ ံြို့မဖ ိားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ န၊ 

ြုံသိြေ်မြေိ ြို့နယ်အကထ ကထ အုံြ်ခ  ြ်ကရားဦားစ ားဌ န၊ မြေိ ြို့နယ်အဆင့်် အစိုံားရဌ နြေ  ား၏ အကကံပြ ခ က်ြေ  ား၊ 

ဆက်လက်ြံ့်ြိုံားြေှုြေ  ားရရှိနိုံင်ြေည်ဟုံ ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကြေျှ ်လင့််ြါသည်။ ဆက်လက်၍ ကနှာင်တ င်လညာ်း ကျွန်ုံြ်တိုံ့် 

ကက ားရ  ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား ဆိုံင်ရ အ ားထုံတြ်ေှု အကပခအကနြေ  ားကိုံ ဆန်ားစစ်သံုံားသြ်ရန်နှင့်် 

အကဲပဖတ်ရန်အတ က် ြံ့်ြိုံား ကူည ြေှုြေ  ား ရရှိနိုံင်ြေည်ပဖစ်ြါက က င်ား ယံုံ ကည်ြါသည။် 

 ဤစ ြေံကိန်ားတ င် အြိုံင်ား (၂)ြိုံင်ား ြါရှြိါသည်။ အြိုံင်ား(က)တ င် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဗ ျူဟ နှင့်် လုံြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်တိုံ့်ြါဝင်ြါသည်။ အကက င်အထည်ကဖ ြ်ေည့်် ဗ ျူဟ ၊ ဦားစ ားကြားလုံြင်န်ား အစ အစဉ်ြေ  ား၊ ဘတ်ဂ တ ်

နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရ  ရရှိနိုံင်ြေည့်် လြေ်ားက က င်ားနှင့်် လုံြ်ငန်ားကဆ င်ရ က်ြေှု အဆင့််ဆင့်် တိုံ့်ကိုံ အဓိက 



ကဖ ်ပြထ ားြါသည်။ အြိုံင်ား (ခ)သည ် စ ြေံခ ကဆ်ိုံင်ရ  အခ က်အလက်၊ အက က ငာ်း အရ ြေ  ားပဖစ်မြ ား 

အဆိုံပြ စ ြေံခ က်လုံြ်ငန်ားြေ  ား၏ အကသားစိတအ်ခ က်အလက်ြေ  ား ြါဝင်ြါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားကက ်ြေတ  

ခေမ ခေပ င  က  ိုင ်းကက ားရ  အုံြ်စုံ 

တလ ိုင ်း ခ  ျော င  ်းကက ားရ   

ြုံသိြေ်မြေိ ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



အပ ိိုင ား (က) ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားဗ  ျူဟ ာနှင ့် လိုပ  ငန ားအစ အစဉ  

၁။ နိဒါန ား 

(က) ရည  ရ ယ ခ က  

 ဤကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကိန်ား ကရားဆ ဲပခင်ားသည ်အစိုံားရဌ နြေ  ား၊ ပြည်တ င်ား/ပြည်ြ အဖ ဲြို့ အစည်ားြေ  ား 

၏ နိုံင်ငံကတ ်အတ င် ကဆ င်ရ က်ခဲ့်မြ ားကသ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ား အကတ ြို့အကက ံြေ  ားကိုံ ကလ့်လ သံုံားသြ်မြ ား 

တစ်နိုံင်ငံလံုံား ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖ ိားကရားစ ြေံကိန်ားြေ ား ကရားဆ ဲကက င်အထည်ကဖ ်ြေည့်် အစ အစဉ်သစ် ပဖစ်က က င်ား 

သိရှိရြါသည်။ 

ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားစ မ  ကိန ားကရားဆ ွဲခခင  ား 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ြထြေဦားဆံုံားကသ  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ကရားစ ြေကံိန်ားကရားဆ ဲပခင်ားကိုံ နိုံင်ငံကတ ် အကူ အည ပဖင့်် 

ကရားဆ ဲရ တ င် ကက ားရ  လူထုံကိုံယ်တိုံင် တက်ကက စ  ြါဝင်ကရားဆ ဲခဲ့်ြါသည်။ ယခင်က ဖ ံြို့မဖ ိားကရား အစ အစဉ် 

ကရားဆ ဲကရား အကတ ြို့အကကံ ြေရှိခဲ့်ြါ။ ဤအစ အစဉ်တ င် ကရားဆ ဲမြ ားကနှာက် ကက ားရ  ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရ  

ကိန်ားဂဏန်ား သတင်ားအခ က်အလက်ြေ  ား ပြ စုံရန်အကရားကက ားြံုံကိုံ အကလားထ ားြေိ လ  ကြါသည်။ ထိုံ့်အပြင် 

ကက ားရ  အုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူားရံုံား၊ ဌ နဆိုံင်ရ ြေ  ား စသညတ်ိုံ့်ထံြေှ လိုံအြ်ကသ  ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား အခ က် 

အလက်ြေ  ား ရယူရန်နှင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ကက ားရ  စ ြေကံိန်ား အကက င် အထည်ကဖ ်ရန် လိုံအြ်ကသ  နည်ား 

ြည ြေ  ားရရှိရန် အကရားကက ားက က င်ားကိုံြါ သတိပြ ြေိြါသည်။ 

 ဤအစ အစဉ်တ င် ကက ားရ  ၏ လက်ရှိလူြေှုစ ားြ  ားကရားနှင့်် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအကပခအကနြေ  ား၊ ကက ံကတ ြို့ ကနရ 

ကသ  ပြဿနှာြေ  ား၊ ထိုံပြဿနှာြေ  ားပဖစ်ရသည့်် အက က င်ားရငာ်းခံခ ကြ်ေ  ား၊ (၅)နှစ်တ က လ အမြ ားတ င် ရရှိ 

ကအ င်ကဆ င်ရ က်လိုံသည့်် ရည်ြေှန်ားခ ကြ်ေ  ား၊ ထိုံရည်ြေှန်ားခ ကြ်ေ  ားရရှိရန် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ  အကနနှင့်် 

ကဆ င်ရ က်ြေည့်် နည်ားဗ ျူဟ ြေ  ား၊ စ ြေံခ ကြ်ေ  ားကိုံ ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ား ကဖ ်ပြထ ား ြါသည။် ထိုံ့်ပြင် ဦားစ ားကြား 

လုံြ်ငန်ားြေ  ားလုံြ်ကဆ င်ရန် လိုံအြ်ကသ အရ ြေ  ားနှင့်် ကင က ကားရရှိနိုံင ် ြေည့်် လြော်းက က ငာ်းြေ  ားကိုံလညာ်း 

ကဖ ်ပြထ ားြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ဖ ံြို့မဖ ိားကရားြေိတဖ်ကြ်ေ  ားပဖစ်ကသ  အစိုံားရဌ နြေ  ား၊ အစိုံားရြေဟုံတက်သ  အဖ ဲြို့ အစည်ားြေ  ား၊ 

အရြ်ဖက်လူြေှုကရားအဖ ဲြို့အစညာ်းြေ  ား၊ ြုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်ြေ  ား၊ စ ကြြည ရှင်ြေ  ား၊ သတင်ားနှင့်် 

ပြည်သူူ့ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား၏ အ ရံုံစိုံကြ်ေှုကိုံ ရကစမြ ား ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားနှင့်် ြတ်သက်သူ 

ြေှန်သြေျှတိုံ့်သည် ဤအစ အစဉ်ြေှတတ်ြေ်ား၏ အသံုံားဝငြ်ေှုြေ  ားကိုံ သိရှိကစရန် ကြေျှ ်လင့်် ြါသည်။ 

နိိုင င ကတာ အစိိုားရအဖ  ွဲွံ့မ  ာားအတ က  အသ ိုားဝ င မ ှု 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  အဆင့်် အ ားထုံတြ်ေှုြေ  ားအတ က် ြေူဝါဒနှင့်် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရ  အကူအည ြေ  ား        ကိုံ 

စုံစည်ားကဆ င်ရ က်ကြားနိုံင်ရန် ဤဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံခ ကက်ိုံ မြေိ ြို့နယ်အဆင့််၊ ပြည်နယ်နှင့်် တိုံင်ားအဆင့််၊  

ပြည်ကထ င်စုံအဆင့်် အစိုံားရအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားအ ား တင်ပြြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ြုံဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ဲြို့ြေ  ားအတ က် အသံုံားဝင်ြေှုြေ  ားအကနပဖင့်် ကက ားရ  လူထုံ၏ လိုံလ ားခ က်နှင့်် ၎င်ားတိုံ့်၏ 

စ ားြ  ားကရားဆိုံင်ရ  ဝန်ကဆ င်ြေှုြေ  ား ခ တိဆ်ကြ်ေှု ဖ ံြို့မဖိ ားလ ကစရန် ဗ ျူဟ ကပြေ က ် ကဆ င်ရ က်လ နိုံင်ြေည် 

ပဖစ်ြါသည်။ 

 အစိုံားရြေဟုံတက်သ  အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား (NGOs)၊ အရြ်ဖက်လူြေှုအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား (CSOs)၊ နှင့်် 

အလှျူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားသည ် ကက ားရ  လူထုံ အြေှန်တကယ် လိုံအြ်ခ က်ြေ  ားနှင့်် ဦားစ ားကြား ကဆ င်ရ က် 

ရြေည့်် လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ ြိုံြေိုံသိရှိလ နိုံင်ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ 



 ဘဏ်လုံြ်ငန်ားရှင်ြေ  ားနှင့်် အကသားစ ားကခ ားကင လုံြ်ငန်ားရှင်ြေ  ားအကနပဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ ကင က ကား 

ဆိုံင်ရ  လိုံအြ်ခ က်ြေ  ားအတ က် သတင်ားအခ ကအ်လက်ြေ  ားြိုံြေိုံ သိရှိလ နိုံင်ြေည် ပဖစ်ြါသည်။ 

 နည်ားြည အကထ က်အြံ့်ကြားြေည့််အဖ ဲြို့အစညာ်းြေ  ားနှင့်် တကကသိုံလ်ြေ  ားအကနပဖင့်် ကျွန်ကတ ် 

တိုံ့်ကက ားရ  နှင့်် ကက ားလက်လူထုံ၏ တိက ကသ  လိုံအြ်ခ ကြ်ေ  ားအ ား သိရှိလ ပခင်ားက က ငာ်း ကျွန်ကတ တ်ိုံ့် 

ကက ားရ  နှင့်် ဆိုံင်ကသ  ၎င်ားတိုံ့်၏ သုံကတသနလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ စ စဉ်ကဆ င်ရ က်နိုံင်ြေည ်ပဖစ်ြါသည။် 

 ြေ ဒ ယ ြေ  ား၊ ပြန် က ားဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် ပြည်သူူ့အကရား ရြ်တည်ြေှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့ အစည်ားြေ  ား 

အကနပဖင့်် ယံုံ ကည်ရကလ က်သည့်် သတင်ားအခ ကအ်လက်ြေ  ားကိုံ ရရှိနိုံင်ြေည ်ပဖစ်ြါသည။် 

 နိုံင်ငံတက ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြေိတဖ်က်ြေ  ားပဖစ်သည့်် ကုံလသြေဂဂ အဖ ဲြို့အစညာ်းြေ  ား၊ နိုံင်ငံတက  

ကင က ကားအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား (ကြေ္ ့်ဘဏ်၊ အ ရှဖ ံြို့မဖိ ားကရားဘဏ်၊) နိုံင်ငံတက  အစိုံားရြေဟုံတက်သ  

အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားနှင့်် အလှျူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားအကနပဖင့်် ၎င်ားတိုံ့်အခ ငာ်းခ ငာ်း ကြါင်ားစညာ်းကဆ င်ရ က် ြေှု 

ကက င်ားြေ န်ကစမြ ား ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖ ိားကရားစ ြေံကိန်ားကရားဆ ဲပခင်ားကိုံ မြေိ ြို့နယ်အဆင့််တ င ် ကြါငာ်းစြ်ည ိနိှုင်ား 

ပြ လုံြ်လ နိုံင်ြါသည်။ 

(ခ) စ မ  ကိန ား၏ လွှမ  ားခခ  သက ကရာက မ ှု 

 ယခုံဖ ံြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆ ဲရ တ င် အခ န်ိက လတစ်ခုံအတ င်ား ကက ားရ  လူထုံ ဦားကဆ င် 

ြါဝင်ကသ  လုံြ်ကိုံင်နည်ားပဖင့်် စုံကြါငာ်းကရားဆ ဲ ကကသ က က င့်် အပြေင်ရှင်ားလင်ားြေှုပဖစ်ကစက  ဖ ံြို့မဖ ိားြေှု 

ပဖစ်စဉ်အတ က် လူထုံကိုံယ်တိုံင် ြါဝင်ကဆ င်ရ က ်ကြါသည်။ ဖ ံြို့မဖ ိားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ လူထုံြါဝင ်

စုံစည်ားပခင်ား၊ ဦားစ ားကြားကရ ားခ ယ်ကဆ င်ရ က်ပခင်ားအ ားပဖင့်် ကက ားရ  လူထုံ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားြေှုကိုံ တိတိက က  ြံ့်ြိုံ့်ကြားရ  

ကရ က်ြါသည။် 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ဖ ံြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်ြေ  ားကိုံ အကက င်အထည်ကဖ ်ရ တ င် ြစစည်ားအခက်အခဲ၊ 

ကင က ကားအခက်အခဲ၊ နညာ်းြည အခက်အခြဲေ  ား ရှကိနြါသည်။ သိုံ့်ပဖစ်၍ လက်ကတ ြို့အကက င်အထည် 

ကဖ ်ရ တ င ် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရား လိုံအြ်ခ ကြ်ေ  ားအ ား အြေ  ားဆံုံားနှင့်် အထိကရ ကဆ်ံုံား 

ပဖည့််ဆညာ်းနိုံင်ြေည့်် စ ြေကံိန်ားြေ  ားကိုံ ဦားစ ားကြားကဆ င်ရ က်ြါြေည်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ စ ြေ်ားရည်နှင့်် လိုံအြ်ကသ  

အရင်ားအနှ ားြေ  ား ပြည့််စံုံြေှုအကြေါ် ြေှုတည်၍ ကနှာက်တ င် တပဖည်ားပဖည်ား တိုံားခ ဲြို့ကဆ င်ရ က် သ  ားြေည့်် 

အစ အစဉ်ြေ  ိား ပဖစ်ြါသည။် 

၂။ ပ ထဝ  အကနအထာားနှင ့် သဘာဝ သယ ဇာတ အရင ားအခမစ မ  ာား 

(က) တည  ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင ့် ကခမ မ  က နှှာသ င ခပ င  အကနအထာား 

 တလ ိုင ်း ခ  ျော င  ်း ခက ်း ေ ျော သည   ပ ိုသ မ  မမ   ြို့၏ အ ခေောက  ဘက  တငွ  တည  ေ  မပ  ်း င ဝ ေ မမ စ တစ ဖ က  ကမ  ်း  

က  ်း မပ  ်း ခေမ ခေပ င  က  ိုင ်း ခက ်း ေ ျော တစ ဖ က  က မ  ်း တငွ   တည  ေ  ပ ါသည  ။ ခက ်း ေ ျော သည   ခမမ မပ ေ  ခေသတွ င   

တည  ေ  မပ  ်း အဓကိအ သက   ခမ ွ်းဝ မ  ်း ခက  ျောင  ်း လုံြ်ငန်ားြေှ  စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားနှင့်် ကရ င်ားဝယ်ကရား 

လုံြ်ငန်ားြေ  ားမဖ စ ြါသည်။ မ  ို်းခေ   ေ  ခကျော င  ်း စွျော ေေ  သမဖ င    စ ိုက ပ    ်း ခေ်းအ တွက  အ ဆ င  ခမပ ပ ါသည  ။  

လယ ယျော ခမမ မ  ျော ်း သည   စပ ါ်း က  ိုသျော  စ ိုက ပ    ်း န ိုင သည  ။  အ  မ  ခ ြံခမမမ  ျော်း တွင  က ွမ  ်း န င    

ဟ င  ်း သ ်း ဟင  ်း ေ က  အပ င  မ ျော ်း  စ ိုက ပ   ်းပ ါသည  ။  ကြေ ားပြေျူကရားြေှ   ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲ၊ န ှာားတိုံ့်ကိုံ တစ်ြိုံင်တစ်နိုံင် 

ကြေ ားပြေျူ ကြါသည။် အ မ ျော ်း အ  မ  ခ ျော င  စိုမ  ျော ်းမ  ျော အ မပ င  ဝ င  ခင ွေေ  ခေ်း  စက  ရ ြံို၊ အ လိုပ  ရ ြံို၊  

အ  ည     ပ  စက  ရ ြံိုမ  ျော ်း တွင  အ လိုပ  လိုပ  လျှက  ေ  ပ ါသည  ။ 

 



  

(ခ) သဘာဝ အရင ားအခမ စ  

 လယ ယျော ခမမ အ သင   အတင   ေ  ကက မပ  ်း  ခမမ မပ ေ  ခေသမဖ စ က ျော  ခမမ ဆ  အ သင   အတင   ခကျော င  ်းမ ွေ ပ ါသည  ။  

ခက ်း ေ ျော တွင  သဘျော ဝ သယြံဇျော တမ  ွက  ေ  ပ ါ။  လယ ခမမ မ  ျော ်း တွင  ခနွစပ ါ်း ၊ မ  ို်းစပါ်း  (၂) သ ်း စျော ်း  

စ ိုက ပ    ်း ကကပ ါသည  ။ ခက ်း ေ ျော တွင  လယ ခမမ မ  ျော ်း က  ို စ ိုက ပ    ်း ေျော တွင  ခမမ ခေအတက  အက  ခပ ေါ်မ  တည  ၍  

ခ  ျော င  ်း ခေမ   တစ န စ ပ တ လြံို်း ခေသွင  ်း စ ိုက ပ    ်း ကက ပ ါသည  ။ ခနွစပ ါ်း န င    မ  ို်းစပါ်း တွင  ခနွစပ ါ်း အ  ွက  နှုေ ်းမ  ျော  

ပ  ို၍မမ င   ပ ါသည  ။  သဘျော ဝအ ေင  ်း အ မမ စ   ွက  ေ  မ ှုမ ေ  ပ ါ။  သ ို ခသျော   က  ေ ်း မျော ခေ်းအ တွက  အ ခေ်းပ ါခသျော  

အ ပ င  မ ျော ်း မဖ စ သည    ဘိုေ ်း မ သ မ  ၊ ဂ ျော မ ေ ၊ ခ ွ်းခသ်း ပ ေ ်း  စသည   တ ို  ခပ ါခပ ါမ ျော ်းမ  ျော်း  ခပ ါက  ပ ါသည  ။ 

၃။ ကက ားရ ာ၏ လူမ ှုဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားတိိုားတက ကရား အကခခအကန 

(က) လူဦားကရားဆိိုင ရာ အခ က အလက မ ာား 

 ခေမ ခေပ င  က  ိုင ်း ခက  ်း ေ ျောအ ိုပ  စို၊ တလ ိုင ်း ခ  ျော င  ်းကက ားရ  တ င် အြိေ်ကထ င်စုံ ကြါင်ား (၂၀ ၂) 

အိြေ်ကထ င်စုံ ရှိြါသည်။ က  ျော ်း  (၃ ၅၈ ) ဦ်း၊ မ (၃ ၉ ၀) ဦ်း၊ စိုစိုခပ ါင  ်း လ ဦ်း ခေ ( ၇၄ ၈ ) ဦ်းန င    အလုံြ်လုံြ် နိုံင်သည့်် 

အရ ယ်ြေှ  ကက ားရ  လူဦားကရ၏ (၇၀%) ရှိကသ က က င့်် လူသ ား အရငာ်းအပြေစ်ကက ငာ်းတစ်ရြ် ပဖစ်က  

လူငယ်ြေ  ားကိုံ ကလ့်က င့််ကြားမြ ား ကဒသစ ားြ  ားကရား တိုံားတက်ကအ င် စ ြေ်ားကဆ င်နိုံင်ြါသည်။ 

(ခ) စ ားပ  ာားကရားအကခခအကန- ဝ င ကင ၊ ပ ိိုင ဆိိုင မ ှုနှင ့် မ မ ျှတမ ှု 

 ကက ားရ  ၏အဓကိ လုံြ်ငန်ားသည   စ ိုက ပ    ်း ခေ်းမဖ စ မပ  ်း တစ်ရ  လံုံား၏ ဝင်ကင ြေှ  သ ြေန်အ ားပဖင့်် 

ကလ  ့်နည်ားသည်။ ခက ်း ေ ျော တငွ  လယ ခမမ ပ  ိုင ဆ ိုင  မ ှု ေည  ်း ပ ါ်း မ င  ်း ၊ လယ ယျော သြံို်းစက  က  ေ ယျော မ  ျော ်း  သြံို်းစွွဲမ ှု 

ေည  ်း ပ ါ်း မ င  ်း တ ို ခကကျော င    ခက ်း ေ ျော ၏စ ်း ပ ွျော ်း ခေ်းအ ခေအ  ျော ်း မ  ျော  ေ မ   က ပ ါသည  ။  အ မ ျော်း အ  မ  ခ ျော င  စိုမ ျော ်းမ  ျော  

အ မပ င  ဝ င  ခင ွေေ  ခေ်း စက  ရ ြံို၊ အ လိုပ  ရ ြံို၊ အ  ည     ပ  စက   ရ ြံိုမ  ျော ်း တွင  အ လိုပ  လိုပ  လျှက  ေ  ပ ါသည  ။ 

(ဂ) ဆင ားရွဲန မ  ားပ ါားမ ှုနှင ့် ထိခိိုက လ ယ မ ှု 

 ကက ားရ  တ င ် ခမမ ယျော မ ွဲ အ မ  ခ ျော င  စိုမ  ျော်း ၊ လက်လုံြလ်က်စ ား၊ က ြန်ားအလုံြ်သြေ ားြေ  ား ြေ  ားပြ ား 

ကသ ်လည်ား ရ သ အလိုံက် ကက က်စိုံက်၊ ြ  ိားနုံတ၊် သစ်ခ ဲစက်ြေ  ား၊ ရ သ အလိုံက် ကခါင်ားရ က်ဗ က်ထိုံား 

ကစ ားကရ င်ားပခင်ားြေ  ားနှင့်် အလုံြ်အကိုံင်ရ ှကဖ ရရှနိိုံငြ်ါသည်။ ကက ားရ  ၏ ဆငာ်းရဲနှင့်် အလ န်ဆင်ားရဲ 

ြေိသ ားစုံြေ  ားသည် သူတစ်ြါားထံြေ ှ ကခ ားငါား မြ ားြေှသ  နြ်ြေှန်ကအ င်စ သံုံားနိုံင်က က ငာ်း ကတ ြို့ရှရိြါသည်။ 

အကကက ားတင်ရှိြေှုသည ် က ြ်တစ်သိန်ားြေှ က ြ ် ၁၀သိန်ား ထိ ရှိသည်။  အြေ  ိားသြေ ားဦားကဆ င်သည့်် 

အိြေ်ကထ င်စုံြေ  ား၊ သက်ကက ားရ ယ်အိုံ ြေသန်စ ြေ်ား ကသ သူြေ  ားန င    မ ိုဆ ို်း ဖ  ို၊ တစ  ို လပ  ဦ်း ခဆျော င  သည    

အ  မ  ခ ျော င  စိုမ  ျော်း သည   ထိခိုံက်လ ယ်ကသ သူြေ  ား ပဖစ်သည်။ ရ  ပြင်ြသိုံ့် သ  ားကရ က်မြ ား 

ဝင်ကင ရရှကိရားအတ က် အလုံြ်သ  ားကရ က်လုံြ်ကိုံင ်ကသည့်် လူငယ် လူရ ယ်ြေ  ားသည် အရက် 

နှင့််ြေူားယစ်ကဆားဝါားသံုံားစ ဲြေှု အနတရ ယ် တိုံ့်ရှိတက် ကသည်။ 

(ဃ)  က န ားမ ာကရားနှင ့် အာဟ ာရ 

 ကက ားရ  တ င ် ရ  သ ားအြေ  ားစုံသည ် သ ြေန်အ ားပဖင့်် က န်ားြေ ကရားကက င်ားြေ န် ကမြ ား အ ဟ ရ ပြည့််ဝ 

 ကြါသည်။ က ခလ်း င ယ အမ ျော ်း စိုလည  ်း  က  ေ ်း မျော ကက ပ ါသည  ။  ခက ်း ေ ျော တွင  တစ  ါတစ ေြံ မ  ို်းတွင  ်း က ျော လတွင  

ခသွ်း လွေ တိုပ  ခက ွ်း ၊ တ ဘ ၊ ဆ  ်း     ၊ ခသွ်း တ ို်း ၊ အ ျော ဟျောေ    ြို့တွဲ မ ှုမ ျော ်း ခတွြို့ေ  ေမပ  ်း  က ေ ခေျော ဂါ မ ျော ်း  မ ခတွြို့ေ  ပ ါ။ 

ကက ားရ  အတ င်ားရှ ိ အြေ  ိားသြေ ား၊ လူငယ်လူရ ယ်၊ သက်ကက ားြိုံင်ားတိုံ့် သည်လည်ား တစ်ကိုံယ်ကရ 



သန့််ရှင်ားြေှုရှိ ကကသ ်လည်ား က န်ားြေ ကရားအသိြည  နည်ားြါား ကသည။် အပဖစ်ြေ  ားကသ ကရ ဂါြေှ  

ကသ ားတိုံားကရ ဂါပဖစ်ြါသည။် သက်ကက ားရ ယ်အိုံြေ  ား အပဖစ်ြေ  ားြါသည်။ ခက  ်း ေ ျော တွင  တစ လတစ ကက  မ   

ဆ ေျော /မ မ  ျော်း  က ျောက ွယ ခဆ ်း   ို်းမ င  ်း န င    က  ေ ်းမျော ခေ်း ပ ညျော ခပ ်း မ င  ်း မ  ျော ်း က  ို ကကက  ခပ ါင  ခက  ်း ေ ျော  

ခက ်း လက  က  ေ ်းမ ျော ခေ်းဌျော ေမ   ပ ြံိုမ  ေ မပ  လိုပ  ခပ ်း လျှက  ေ  သည  ။ ခက ်း ေ ျော တွင  ခဆ ်း ခပ ်း  ေ ်းမ ေ  ပ ါ။  

ခက ်း ေ ျော သ ခက ်း ေ ျော သျော ်းမ  ျော်း  က ိုသမ ှု ြံယ လ ိုပ ါက  ခက  ်း လက  က ေ ်း မ ျော ခေ်းဌျော ေ (သ ို မ ဟ ိုတ )  ပ ိုသ မ  မမ   ြို့ေ   

ခဆ်း ရ ြံို၊ ခဆ်း  ေ ်း မ ျော ်း သ ို  သွျော်း ခေျောက  မပ သ က ိုသမ ှု  ြံယ ေ ပ ါသည  ။ 

(င) ပ ည ာကရားနှင ့် ကျွ မ  ားက င မ ှုမ  ာား 

 ခက ်း ေ ျော ၏ ပည ျော ခေ်းအ ဆင   အတေ ်း မ  ျော  ေ ျော သျော ်း အ ျော်းလြံို်း သည   အ ခမ  ြံ အ ခေ်း၊ အ ဖ တ ၊ အ တွက တ ို က  ို 

တက  ခမမ ျော က  ကက မပ  ်း  ဘွွဲြို့ေအ ခေအတွက   အ သင   အတင   ေ  ပ ါသည  ။ ခက ်း ေ ျော တွင  ပည ျော ခေ်းဆ ေျော  (၁) ဦ်းန င    

ဆ ေျော မ  (၁ ၇) ဦ်း ေ  သည  ။  ခက ျော င  ်း အ ေည  အခသွ်း မ  ျော  အ သင   အတင   ေ  မပ  ်း  စျော ခေ်းပ ေ ခဘျော ဂမ  ျော ်း လည  ်း  

အ သင   အတင   ေ  မပ  ်း အ ျော ဟျော ေတ ိုက  ခက  ်း မ ှု မ ေ  ပ ါ။  စျော သင  ခက  ျော င  ်း မ  ျော  အ ိုတ စ သွပ  မ  ို်းမဖ စ ပါသည  ။ 

(စ) က ာား-မ ကရားရာဆိိုင ရာ 

 ကက ားရ  တ င ်က  ား-ြေ ကရားရ  ကိစစဆိုံင်ရ  အကနအထ ားြေှ  လ တလ်ြ်ြေှုရှိသည်။ ကက ားရ  တ င ်က  ား-ြေ 

အ က ား ပြင်ားထန်ကသ  အိြေ်တ ငာ်း အ ကြော်းဖကြ်ေှုနှင့်် ခ ဲပခ ားဆက်ဆံပခင်ားကိစစြေ  ား ြေကတ ြို့ရြါ။ ကက ားရ  တ င် 

အြေ  ိားသ ား၊ အြေ  ိားသြေ ားြေ  ားသည ်သ ြေန်အ ားပဖင့်် ြည ကရားနှင့်် အပခ ား နယ်ြယ်ြေ  ား တ င် အခ င့််အကရားတညူ စ   

ရရှိသည်ဟုံ ကယဘုံယ  ကပြ နိုံင်ြါသည။် အြေ  ိား သြေ ားြေ  ားအတ က ် ြည သင်ယူကရားဆိုံင်ရ  အခ င့််အကရားြေှ  

အြေ  ိားသ ားြေ  ားနှင့်် အတူတူြင်ပဖစ်သည  ။ ခက ်း ေ ျော တွင  ခေ တွက လိုပ  အျော ်း  ခင ွမ ျော ်းမ  ျော  အ မ    ်း သျော ်းမ  ျော်း က  ပ  ိုမ  ိုေေ   

ကက ပ ါသည  ။ ဥပမ ျော အ ျော်း မဖ င    လိုပ  အျော်း သဘျော ဝ န င    အ င  အ ျော ်း စ ိုက  ိုတ မ ှု တ ည  ခသျော  လည  ်း အ မ   ်း သမ  ်း မ ျော ်း သည   

အ မ    ်း သျော ်း မ ျော ်း  က   လိုပ  အျော်း  ခလ ျော  ေည  ်းပ ါသည  ။ အ ိုပ     ပ  ခေ်း အ ဖ ွွဲြို့အ စည  ်း မ ျော ်း ၊ ဖ ွြံြို့မဖ   ်း ခေ်းအဖ ွွဲြို့အ စည  ်း  

မ  ျော ်း တငွ   အမ    ်း သမ  ်းပ ါဝ င  မ ှုမ  ျော  ခလ ျော  ေည  ်း လျှက  ေ  ပ ါသည  ။  က ျော ်း-မ တေ ်း တ ည  မ ျှမ ှုန င   ပ တ သက  ၍ အ သ ပည ျော  

ခပ ်း မ င  ်း မ ျော ်း မမ ြှင   တင  ခဆ ျော င  ေ က ခပ ်း မ င  ်း မဖ င    က ျော ်း-မ  တေ ်း တ ည  မ ျှ ဖ ွြံြို့မဖ   ်း မ ှုတ ို အ တကွ   ပ  ိုမ  ိုအခ ျော က  အ ပ ြံ  

မဖ စ လျော န ိုင ပ ါသည  ။ 

၄။ ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လက ရိှဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားမ ှုအကခခအကနမ ာား 

(က) သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတ လိုပ  ကရားကဏ္ဍ 

 ကက ားရ  တ င် စပ ါ်း က  ိုသျော  အဓ  က  ျော ်း စ ိုက ပ   ်း ကကပ ါသည  ။  ဆ ယ ပ င  ကက  ်း ခက ်း ေ ျော ေ   လယ ခမမ မ  ျော ်း တွင  

စပ ါ်း စ ိုက ပ    ်း ေျော ၌ ခနွစပ ါ်း န င    မ  ို်းစပ ါ်း (၂) မ   ်းလြံို်း စ ိုက ပ    ်း ကက ပ ါသည  ။  ခနွစပ ါ်း န င    မ  ို်းစပ ါ်းတွင  

ခနွစပ ါ်း အ  ွက  နှုေ ်း မ  ျော  ပ  ို၍မမ င   ပ ါသည  ။  လယ ခမမ မ  ျော ်းက  ို  စ ိုက ပ   ်း ေျော တငွ   ခမမ ခေအတက  အက  ခပ ေါ်မ  တည  ၍  

ခ  ျော င  ်း ခေမ   တစ န စ ပ တ လြံို်း ခေသွင  ်း စ ိုက ပ    ်း ကက ပ ါသည  ။  စ ိုက ပ    ်း ခေ်းဦ်းစ ်း ဌျော ေမ   ေည  ်းပ ည ျောဝ ေ ခဆ ျော င  မ ှုမ  ျော်း ၊  

စ ိုက ပ    ်း ခေ်းပ စစည  ်း မ ျော ်း န င    က ိုမ ပဏ မ  ျော ်းမ   ခတျောင  သ မ  ျော ်းအ တွက  ဝ ေ ခဆ ျော င  မ ှုမ ခပ ်းပ ါ။  အ     ြို့ခတျောင  သ မ  ျော်း  

သည   အ လိုပ  သမ ျော်း ေ ျော ်းပ ါ်း မ င  ်း န င    က ိုေ က  စေ တ မမ င   တက  မ ှုတ ို က  ို ခက  ျော  လ ျော ်း န ိုင ေေ  စပ ါ်း စ ိုက ပ    ်း ေျော တွင  

ကက ွဲပ က  စေစ က  ို သြံို်းကက ေပ ါသည  ။ ဖ  တ ပ  ို်းက ခေျောက  မ ှုေ  မပ  ်း ယင  ်း ဖ တ ပ  ို်းမ  ျော်း သည   ပ  ို်းသတ ခဆ်း  တ    ြို့က  ို  

 ြံန ိုင စွမ  ်း ေ  သမဖ င    ခတျော င  သ မ  ျော ်း  အ ခေမဖ င      ခေျော က  ခသျော  ဖ တ ပ  ို်းန  မ  န င  ်း ခေ်းေည  ်း စေစ တ ို က  ို လ ိုလျော ်း  

ခေကက ပ ါသည  ။   

 ခက ်း ေ ျော တွင  ဝ က  ခမ ွ်း သ အ မ  ခ ျော င  စိုအခေအတွက  မ  ျော  အ ေည  ်း င ယ သျော ေ  မပ  ်း ခေသဝ က  မ    ်း မ  ျော ်း  

ခမ ွ်း မမ ြူကက ပ ါသည  ။  ခက ်း ေ ျော ေ  အ မ  ခ ျော င  စိုအျော ်း လြံို်းသည   ခေသကက က  မ    ်း က  ို ခမ ွ်း မမ ြူကက မပ  ်း ခစ ်း က ွက  တငွ   



ဝ ယ လ ိုအျော ်း ေ  ပ ါသည  ။ ေျော သ အလ ိုက  တ ေစဆျော ေ ခေျော ဂါမ  ျော ်း မဖ စ ပ ွျော ်း တက  မပ  ်း  အ   ်း သမဖ င    ကကက  ေော ခေျောဂါ မ ျော်း  

မဖ စ ပ ွျော ်း မ ှုခကက ျောင    ခသဆ ြံို်းပ  က  စ ်းမ ှုမ  ျော ်း ေ  ပါသည  ။ ခက ်း ေ ျော တွင  ငါ်း ခမ ွ်း မမ ြူခေ်းန င    င ါ်း ဖ မ  ်း လိုပ  င ေ ်း လိုပ  က  ိုင သ  

မ ေ  ပ ါ။ 

(ဂ) စိိုက ပ   ိားကမ  ားခမ ျူကရားမ ဟ ိုတ ကသာ အသက ကမ  ားဝ မ  ားကက ာင ားလိုပ  ငန ားမ  ာား 

 ကက ားရ  တ င ် အိြေ်တ ငာ်းအသက်ကြေ ားဝြော်းက က င်ားလုံြ်ငန်ားြေ  ား ြေရှိြါ။ တပခ ားဝင်ကင ရ လုံြင်န်ားြေ  ားြေှ  

ကစ ားကရ င်ား၊ အစိုံားရဝန်ထြေ်ားြေ  ား၊ လယ်၊ ဥယ  ဉ်ခခံနှင့်် ကခ  င်ားတ င်ား ငါားရ ှ၊ ဖ ားရှ လုံြ်ငန်ားြေ  ား၊  

အ  ည     ပ  စက  ရ ြံိုအလိုပ  သမ  ျော ်းသ  ရှိမြ ား အလုံြအ်ကိုံင်နင့်် ဝင်ကင ြေြေှန်ပခင်ားက က င့်် တ က်ကပခကိုံကြ်ေှု 

နည်ားြါားသည။် အပခ ားလုံြ်ငန်ားအြေ  ားစုံြေှ  ရ သ ဥတုံနှင့်် အြေ  ိားအစ ားအလိုံက် တ က်ကပခ ကိုံက်ြေှု အနည်ား 

အြါားြေ ှ အသင့််အတင့်် အကနအထ ားတ င်ရှိသည  ။  အ  ည     ပ  စက  ရ ြံို အ လိုပ  သမ ျော်း ေ  ခသ ျော  

အ  မ  ခ ျော င  စိုမ  ျော်း မ  ျော  အ သင   အတင    အ ဆင  ခမပ ကက ပ ါသည  ။  လက်လုံြ်လက်စ ား လုံြင်န်ားြေ  ား ြေှ  

စိုံက်ြ  ိားရ သ ြေ  ားတ င်သ  အလုံြ်အကိုံင်ြေ  ားမြ ား က န်အခ န်ိြေ  ားတ င် အလုံြ်အကိုံင်နှင့်် ဝငက်င  

ြေြေှန်ပခင်ားက က င့်် တ က်ကပခကိုံက်ြေှု နညာ်းြါားြါသည။် မြေိ ြို့ကြေါ် တ င် အသက်ကြေ ားဝြေ်ားကက  ငာ်းတစ်ခ  ိြို့ကိုံ 

ဝန်ကဆ င်ြေှုကြားနိုံင်ကသ  လုံြ်ငန်ားြေ  ားရှိ ကသည်။ အြ်ခ  ြ်၊ ဇ ထိုံား ြန်ားထိုံား၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ ြေုံန့််လုံြ်ငန်ား၊ 

ကြေ ်ကတ ်ဆိုံင်ကယ်ပြင်၊ ြေိုံဘိုံင်ားဖုံန်ားပြင်၊ က ားကြေ င်ား၊ ဝြ်ကလ  ့် စသည်တိုံ့်သည့်် အသက်ကြေ ားဝြေ်ားကက  ငာ်း 

သင်တန်ားြေ  ားပဖစ် ကကသ ်လည်ား ရ  သ ား အြေ  ားစုံသည် အဆိုံြါ သင်တန်ားြေ  ားနှင့်် အထိအကတ ြို့ 

နည်ားြါား ကသည။် လုံြ်ငန်ားခ င်သံုံား ြည အရည်အခ င်ားြိုံင်ားတ င် အနည်ားငယ် နိြေ့််က မြ ား သင်တန်ားစရိတ် 

အကုံန်အက ခံရန်နှင့်် လုံြ်ငန်ား ထူကထ င်ရန်လည်ား ြေတက်နိုံင် ကကခ ။ ကင က ကား အဆင်ကပြကသ  

အိြေ်ကထ င်စုံအခ  ိြို့သ  အြ်ခ  ြ်၊ စက်ပြင် စကသ  သင်တန်ားြေ  ားသိုံ့် အခက ကားကင  အကုံန် အက ခံက  

ြိုံ့်လွှတသ်င် က ား ကြါသည်။ 

(ဃ)သဘာဝ ပ တ ဝ န ားက င နှင့်  သယ ဇာတစ မ  ခန  ခ ွဲမ ှု 

 လယ်ကပြေြေ  ားနှင့်် ကက ားရ  စိုံက်ခင်ားြေ  ားတ င် ဖ ကြ်ိုံားြေ  ား က ကရ က်တက်ပခင်ားက က င့်် ြိုံားသတက်ဆား 

သံုံားစ ဲပခင်ားနှင့်် ဓါတ်ကပြေ သဇ ြေ  ား သံုံားစ ဲြေှုြေ  ားပြ ားသပဖင့်် ကပြေဆ လွှ  အရည်အကသ ား က ဆင်ားလ နိုံင်သည်။ 

ခတျော င  သ မ  ျော်း အ ခေမဖ င    ဘတ စြံိုပ  ို်းမ  ျော ်း န  မ  န င  ်း ခေ်း စေစ အစျော ်း  ဓ ါတိုပ  ို်းသတ ခဆ်း မ  ျော ်း က  ိုသျော  အ သြံို်းမပ  

ကက ပ ါသည  ။   စွေ  ပ စ ပ စစည  ်းစ ြေံခန့််ခ ဲြေှုတ င်လည်ား စေစ တက  မ စွေ  ပ စ သမဖ င    သဘျော ဝ ပ တ ဝ ေ ်း က င  ဆ ိုင  ေျော  

အ သ ပ ည ျော ခပ်း လိုပ  င ေ ်း မ ျော ်း ကဆ င်ရ က်ကြားသင့််ြါသည်။ ခက ်း ေ ျော တငွ   ခမမ ေ မ   ပ  ိုင ်း တွင ေ  သမဖင    န စ စဉ ခေက က  ်း  

မ ှုမ  ျော်း ေ  ပ ါသည  ။  မ ိုေ တ ိုင  ်း ဝ င  ခေျော က  မ ှုမ ေ  ပ ါ။   

(င) ဘဏ နှင့် ကင  က ကားဆိိုင ရာဝ န ကဆာင မ ှု 

 ခက ်း ေ ျော ၏ဝ င  ခင ွေေ  မ ှုမ  ျော  လယ သမ ျော ်းမ  ျော ်း မမ ေ မ ျောလယ ယျော စ ိုက ပ    ်း ခေ်းဘဏ မ   လည  ်း ခကျောင  ်း ၊ 

လက  လိုပ  လက  စျော ်း မ  ျော ်း ပ ိုဂဂလ က ခငွစိုခင ွခ  ်းအ ဖ ွွဲြို့မ ျော်း မ   လည  ်း ခကျော င  ်း  ခ  ်း ခငွမ ျော ်း ေေ  မပ  ်း  ခ  ်း ခငွကျော လမ  ျော  

၆လမ   ၁န စ အ   မဖ စ မပ  ်း  အ တ ို်း နှုေ ်း မ  ျော  ၂.၅ ေျော   ိုင  နှုေ ်း မဖ စ ပ ါသည  ။ ကက ားရ  သ ားအြေ  ားစုံသည် က န်ားြေ ကရား 

အကရားကြေါ် ကိစစြေ  ားတ င ်ကခ ားယူသံုံားစ ဲ ကသပဖင့်် အကကက ားြေ  ား တင်ကနသည်ကိုံ ကတ ြို့ရှရိ ြါသည်။ 

(စ) ပ ည ာကရား၊ က န ားမ ာကရား၊ ကရနှင့်  ပ တ ဝ န ားက င ထိန ားသိမ  ားသန  ရှင ားကရ ား 

 ခက ်း ေ ျော တွင  က ခလ်း မ  ျော ်း န င    လ င ယ မ  ျော်း အ တွက  ခနွေျော သ ခက  ျော င  ်းပ  တ ေက  တငွ  ်း  ဗ ဟ ိုသိုတ 

ေေ  ခစခေ်းအ တွက  စျော ကက ည   တ ိုက လ ိုအပ  ခေခကက ျော င  ်း  တင  မပ အ ပ  ပါသည  ။   



ကက ားရ  တ င ် ကသ က်သံုံားကရအတ က   အ ဝ  စ တြံိုကင  မ  ျော်း န င    အ ဝ  စ စက  တပ  မ ျော ်း သြံို်းစွွဲကက သမဖ င    

လြံိုခလျော က  မ ှု ေ  ပ ါသည  ။  ခက ်း ေ ျော ေ  အ မ  ခ ျော င  စိုမ  ျော်းသည   ယင  လြံိုအ မ  သျော က  ို ဓ ေ မ  ို်း ေြံက ျော ခဆျောက  လို ပ   

သြံို်းစွွဲကက ပ ါသည  ။ တစ ေ ျောလြံို်းေ ်း ပ ါ်း ယင  လြံိုအ မ  သျော  ခဆ ျော က  လိုပ  သြံို်းစွွဲကက သမဖ င    ခေခကကျော င   ဆက  စပ  မဖ စ ခသျော  

ခေျောဂါ မ  ျော ်း  မဖ စ ပျွော ်း မ ှု ေည  ်းပ ါ်းပ ါသည  ။ 

(ဆ) လူငယ နှင့် ယ ဉ ကက ားမ ှု 

လူငယ်ြေ  ားသည ် အြန်ားကပဖအနှာားယူနိုံင်ြေည့််အ ခေအ  ျော ်း မ ေ  ပ ါ။ လ င ယ မ  ျော်း သည   ေပ  ကကွ  ခက  ်း ေ ျော  

တွင  ဘျော သျော ခေ်းပ ွွဲခတျော  မ  ျော ်း တွင ၎င  ်း ၊ လှုမ ှုခေ်း ၊ ဘျောသျော ခေ်း၊ ေော ခေ်းမ  ျော်း တွင ်း ၎င  ်း တက  ကက ွစွျော ပါဝ င  ခဆျော င   

ေ က  ကက ပ ါသည  ။ ခက ်း ေ ျော ဖ ွြံြို့မဖ   ်း ခေ်းလိုပ  င ေ ်း မ  ျော ်း အ တကွ   ခဆျော င  ေ က  သည    ဖ ွြံြို့မဖ   ်း ခေ်း လိုပ  င ေ ်း  သ ်း သေ   

ခဖ ျော  ခဆ ျော င  မ င  ်း မ ေ  ခသ်း ပါ။ 

(ဇ) အကခခခ အကဆာက အဦ-လမ  ားတ တာား၊လျှပ  စစ မ  ား၊ သတင ားနှင့် ဆက  သ ယ ကရား 

 ခက ်း ေ ျော တွင ်း လမ  ်း မ ျော ်းမ  ျော  က ွေ က ေစ လမ  ်း အ ခသ်း စျော်း မ  ျော်း  မဖ စ ပ ါသည  ။  ခက ်း ေ ျော သ ို  က ိုေ ်း လမ  ်း  

မ ခပ ါက  ပ ါ။  ခေမ ခေပ င  က  ိုင ်း မ   စက  ခလ က  ်း တ ို မဖင    က  ်းမ  ခေျော က  ခသျော  ခက ်း ေ ျော မဖ စ ပ ါသည  ။ 

 ခက ်း ေ ျော တွင  လျှပ  စစ မ  ်း မ ေ  သမဖင    အ  မ  ခ ျော င  စိုမ  ျော ်း မ  ျော ဒ ဇယ်သံုံားအင်ဂ ငြ်ေ  ား၊ ဘတထေ မ  ်း န င    

ဖ ခယျော င  ်း တ ိုင  ကိုံသ  အသံုံားပြ  ကြါသည်။ ခက  ်း ေ ျော တွင  မ  ိုဘ ိုင ်းဖ ိုေ ်း  က  ို အ  မ  ခ ျော င  စိုတ ိုင  ်း  

အ သြံို်းမပ  န ိုင ခေကက မပ  ်း  ဆ က  သွယ ခေ်း  န င   သတင  ်း အ  က  အလက   ေေ  ေေ အတွက  အ သြံို်းမပ  ခေကက ပ ါသည  ။  

အ မ ျော ်း လ မ ှု ဝ ေ ခဆ ျော င  မ ှုမ  ျော ်း အ တွက  အ သြံို်းမပ  န ိုင မ င  ်းမ ေ  ခသ်း ပ ါ။  ခက ်း ေ ျော တငွ   အ င  တျောေက  အသြံို်းမပ  န ိုင မ ှုမ  ျော  

အ သင   အတင   မ ျှသျော  ခက ျော င  ်းမ ွေ မပ  ်း  အ မ ျော ်း သတင  ်း အ   က  အလက  မ  ျော်း အ တွက     တ ဆက   အ သြံို်းမပ   

န ိုင ကက ပ ါသည  ။  ခက ်း ေ ျော ၌ စျော ကကည   တ ိုက  ဖ ွင   လ စ န ိုင မ င  ်း မ ေ  ခသ်း ပါ။ 

(စ ) တည  ဖငိမ  ကအားခ မ  ားမ ှုနှင့်  ခပ ည  သူူ့လ ိုခခ  ကရား 

 ကက ားရ  တ င ် ရ ဇဝတြ်ေှုခင်ားပဖစ်ြ  ားြေှု နည်ားြါားမြ ား တည်မငိြေ်ကအားခ ြေ်ားြါသည်။ ကုံန်စည် ကူားသန်ား 

ကရ င်ားဝယ်ြေှု အဆင်ကပြြါသည်။ အုံြ်စုံအတ ငာ်း၌လည်ား ရဲကင်ားတစ်ခုံရှြိါသည။် ကက ားရ  ရှိ အက က င်ား 

ကိစစအဝဝကိုံ ကပြလည်ကအ င် ကပဖရငှ်ား ကြားနိုံင် ကသည်။ ကက ားရ  အုံြ်ခ  ြ်ကရားြေှျူနှင့်် ရြ်ြေိရြ်ဖြေ  ားနှင့်် 

ဆယ်အိြေ်ြေှျူား၊ ယ အိြေ်ြေှျူားြေ  ားက ကက ားတဲ့်အြေှုကသားကအ င်၊ ကသားတဲ့်အြေှုြို့ ြကြ  က်ကအ င် စ စဉ် 

ကဆ င်ရ က် ကသည။် ကက ားရ  သည် ရဲစခန်ားသိုံ့် အလ ယ်တကူ ခ တ်ဆက်နိုံင်မြ ား ကက ားရ  တ င် ရ ဇဝတြ်ေှု 

နည်ားြါသည် ။ 

၅ ။ ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားအတ က  အကထာက အပ  ့်ခဖ စ ကစမ ည ့်  အကခခအကနကကာင ားမ ာား၊ အဟ န  အတာားနှင့်  

စိန ကခေါ်မ ှုမ  ာား 

(က) ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားအတ က  အကထာက အပ  ့်ခဖ စ ကစမ ည ့်  ကခခအကနမ  ာား 

 လ ခေမ ှုအဆ င   အတေ ်း  အ လယ အလတ အဆ င   ေ  ပ ါသည  ။  လ င ယ ပ ည ျော တက  မ ျော ်း ေည  ်းပ ါ်း မပ  ်း  လ ဦ်း ခေ  

အ ျော ်း လြံို်း၏ (၅ ၀)  ေျော   ိုင  နှုေ ်း သည   အ လိုပ  လိုပ  န ိုင ခသျော  အ ေ ယ မ  ျော်း မဖ စ ကက သည  ။ ဘွွဲြို့ေအ ခေအတွက   

အ သင   အတင   ေ  မပ  ်း က  မ  ်း က င  မ ှုမ  ျော ်း ခကက ျော င    လ သျော ်း အ ေင  ်း အ မမ စ က  ို တ ို်း တက  ခကျော င  ်းမ ွေ ခစပ ါသည  ။  

ခက ်း ေ ျော လ  ို၏က  ေ ်း မ ျော ခေ်းအ ခမ အ ခေမ  ျော  ခယဘိုယ အ ျော ်း မဖ င    ခကျောင  ်း မ ွေ  မပ  ်း ခဆ်း  ေ ်း မ ျော ်း တွင  

က  ေ ်း မ ျော ခေ်းပ ြံ ပ  ို်းမ ှုမ ျော ်း န င    ဝ ေ ခဆ ျော င  မ ှုမ  ျော ်း က  ို အ လွယ တက  လက  လ မ  ်း မ  န ိုင ကက ပ ါ သည  ။  စ ို်းေ မ  ေခသျော  

ခဆ်း ဝ ါ်းက ိုသမ ှုအတွက  ပ ိုသ မ  မပ ည  သ ူ့ခဆ်းရ ြံိုကက  ်း သ ို  သွျော ်း ခေျောက  မပ  ်း  ခဆ်းက ိုသမ ှု  ြံယ န ိုင သည  ။  



စျော သင  ခက  ျော င  ်းမ  ျော်း န င    ပ ြံ ပ  ို်းပ စစည  ်း မ ျော ်းမ  ျော  လက  ေ  ပ ညျော ခေ်းအ ခေအ  ျော ်း အ တွက  ခကျော င  ်း ခသျော  အဆ င   တွင  ေ   

ခေကက ပ ါသည  ။   

 သဘ ဝရင်ားပြေစ်ြေ  ားတ င ်လယ်ကပြေြေ  ားသည် ကပြေပြန့််ကဒသပဖစ်မြ ား ကပြေဆ  သဇ အသင့််အတင့်် ကက င်ား 

ြေ န်သည်။ ကတ င်သူြေ  ားသည်လည်ား လယ်ယ ထ က်ကုံန်ြေ  ားကိုံ လမ  ်းပ ေ ်း ဆ က  သွယ ခေ်း ခကျော င  ်းမ ွေ ခသျော  

ခကက ျော င    အ လွယ တက  ပ  ို ခဆျောင  ခပ ်း န ိုင ပါသည  ။ ြေိုံားရ  သ န်ားြေှုြေှ  စြါားနှင့် ် ကဆ ငာ်းသ ားနံှြေ  ား စိုံက်ြ  ိားရန် 

အကထ က် အကူပဖစ်သည်။ ခက ်း ေ ျော တွင  ခ  ျော င  ်း ခေတင  စေစ မဖ င    ခနွစပ ါ်း  စ ိုက ပ    ်း န ိုင ပ ါသည  ။  

လြေ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား အ သင   အ တင   ေ  သပဖင့် ်ကက ားရ   ထ က်ကုံန်ြေ  ားကိုံ အခ န်ိြေှ  တငြ်ိုံ့် ကရ င်ားခ နိုံင်သည  ။  

ခက ်း ေ ျော တွင  ခမ်ွး မမ ြူခေ်း  ွက  က ိုေ ခေျော င  ်း   ေေ ခစ ်းက ွက  ေ  သမဖ င    ကက က  ၊ ဝ က  ၊ နွော ်း တ ို က  ို တ ို်း   ွဲြို့ခမ ွ်း ေေ  

အ  ွင   အလမ  ်း ေ  ပါ သည  ။    ို အ မပင   တ ခမ ွ်းက ိုဌျောေမ  လ ိုအပ  ခသျော   ေည  ်း ပည ျော ဆ  ိုင ေျော  ပ ြံ ပ  ို်းမ ှု မ  ျော ်း က  ိုလည  ်း  

တ ို်း မမ ြှင   ခဆ ျော င  ေ က  ခပ ်း ေေ  လ ိုအပ   ခကက ျော င  ်း ခတွြို့ေ  ေပ ါသည  ။ 

 ခက ်း ေ ျော တွင  ေျော ဇဝ တ မ ှုေည  ်းပ ါ်း မပ  ်း တည  မင  မ  ခအ ်း   မ မ  ်းမ ှုခကက ျော င    စ ိုက ပ   ်း ခေ်းန င   က ်း သေ ်း ခေျောင  ်း  

ဝ ယ ခေ်း  အ ဆ င  ခမပ ခ  ျော ခမ ွြို့ပ ါသည  ။ ခက ်းေ ျော တွင  မ  ိုဘ ိုင ်း ဖ ိုေ ်း ဆက  သွယ ခေ်း က  ို ခစ ်း က ွက  န င    အ မ ျော်း  

ဝ ေ ခဆ ျော င  မ ှုလိုပ  င ေ ်းမ  ျော ်းအ တွက  လက  လ မ  ်းမ   အ သြံို်းမပ န ိုင ပ ါသည  ။ 

(ခ) အဟ န  အတာားနှင့်  စိန ကခေါ်မ ှုမ  ာား 

 ခက ်း ေ ျော အ တငွ  ်း ေ  လယ ခမမ မ  ျော ်းမ  ျော  ခမမ ဆ  လ ျော  အ ခမ အ ခေ အ သင   အတင   ခက ျောင  ်း မ ွေ သည  မ  အ ပ  

အ မ ျော ်း သယြံဇျော တမ  ျော ်း မ  ွက  ေ  ပ ါ။  လယ ခမမ မ  ျော ်း က  ို  ပ  မ ြံ တ ို်း   ွဲြို့ေေ မ  ျော မ မဖ စ န ိုင သမဖ င    အ  ွက  နှုေ ်း  

မမ င   ခအ ျော င   အ ျော ်း စ ိုက ခေေပ ါသည  ။  ခ  ျော င  ်း ခေမ   ခေသွယ စ ိုက ပ    ်း  န ိုင ခသျော  လည  ်း ခေော က  ပ  ိုင ်း တွင  ခေသွ ယ  

ခမမ ျော င  ်း  တ ို်း   ွဲြို့ခဖ ျော က  လိုပ  န ိုင ပ ါက  ခေသွင  ်း စ ိုက ပ    ်း န ိုင မ ည    စ ိုက ဧ က တ ို်း တက  မမ င   မ ျော ်း လျော ခအျော င   ခဆျောင  ေ က   

ခပ ်း သင   ပ ါသည  ။  မမ   ြို့ေယ စ ိုက ပ    ်း ခေ်းဦ်းစ ်း ဌျော ေမ   ေည  ်းပ ည ျော ပ  ိုင  ်း ဆ  ိုင ေျော  ဝ ေ ခဆ ျော င  မ ှုမ  ျော ်း မ ေ  သမဖင    ဖ က  ပ  ို်း  

န  မ  န င  ်း ခေ်းန င   ပ တ သက  ၍   ခေျော က  စွျော  အ ခကျော င  အ ည  မ ခဖ ျော  ခဆျော င  န ိုင ပ ါ။  ဘဏ မ  ျော်းမ   

ခက ်း ေ ျော အ ခေျော က   ဝ ေ  ခဆျော င  မ ှုခပ်း ခသျော စေစ မ ေ  ပ ါ။  ခ  ်း ခငွလ ိုအပ  ခသျော  အ  မ  ခ ျော င  စိုမ  ျော ်း မ  ျော  အ ခပ ါင  ဆ ိုင   

မ  ျော ်း တငွ   အ တ ို်း နှုေ ်း သက  သျော စွျော မဖ င   လည  ်း ခကျော င  ်း ၊ ခငွတ ို်း ခ  ်း သ မ  ျော ်း  ြံတငွ   အ တ ို်း နှုေ ်း မမ င   မ ျော်း စွျော မဖင    

လည  ်း ခကျော င  ်း ခ  ်း ယ သြံို်းစွွဲေပ ါသည  ။  ခက ်း ေ ျော တွင  အ  မ  တငွ  ်းမ ှု  ိုတ က ိုေ  လိုပ  င ေ ်း မ ေ  သမဖင    အ လိုပ   

အ က  ိုင န င   ဝ င  ခငပွ ြံို မ  ေ ေေ  ခေ်းအ တကွ   အ စ ို်းေန င    ပ ိုဂဂလ က မ    ိုတ က ိုေ လိုပ  င ေ ်း မ  ျော ်း  တည  ခ ျော င   ဖ ွင   လ စ ခပ ်း  

ေေ  လ ိုအပ  ပ ါသည  ။ 

၆ ။ ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားပ န ားတိိုင နှင့်  မ ဟ ာဗ  ျူဟ ာ 

(က)ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိားကရားပ န ားတိိုင  

 ကက ားလက်ဖ ံြို့မဖ ိားကရားဦားစ ားဌ နအဖ ဲြို့နှင့််တိုံငြ်င်ည ိနိှုငာ်းလ ြေည့် ် ငါားနစ်တ က လအတ င်ား ကက ားရ   

ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုံင်ြေ  ားကိုံ ကအ က်ြါအတိုံင်ား ခ ြေှတထ် ားြါသည်။ ကုံန်ထုံတလ်ုံြ်ြေှု ကက င်ားပခငာ်း၊ ြည ကရား 

ကက င်ားြေ န်ပခင်ား၊ က န်ားြေ ကရားကက င်ားပခင်ား၊ ဝင်ကင ရ ှကဖ နိုံင်စ ြေ်ားနှင့်် စ ားြ  ားကရားအကနအထ ားတိုံားတက်ပခင်ား၊ 

လြေ်ားပြ ပြင်ပခငာ်း၊ စိုံက်ြ  ိားကရားနှင့်် ကရလုံြ်ငန်ားြေ  ား အဆင်ကပြြေှုြေ  ားကိုံ အကက င်အထည်ကဖ ် ကဆ င်ရ က် 

သ  ားြေည်။ 

(ခ) အကကာင အထည  ကဖ ာ နည  ားဗ ျူဟ ာ 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည် အထက်တ င်ကဖ ်ပြထ ားကသ  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုံင်ြေ  ားကိုံ ကရ က်ရှိရန် 

ကအ က်ြါအတိုံင်ား အကက င်အထည်ကဖ ်ြေှုြေ  ားကိုံ ကဆ င်ရ က်သ  ားြါြေည်။ 



(ခ-၁) ကက ားရ  တ င ် အရင်ားအနှ ား၊ နည်ားြည နှင့်် နည်ားြည အသံုံားခ နိုံင်စ ြေ်ားရရှိကရားတိုံ့်ကိုံ ကဆ င်ရ က်မြ ား 

စိုံက်ြ  ိားကရားနှင့်် ကြေ ားပြေျူကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ တိုံားခ ဲြို့ကဆ င်ရ က်သ  ားြေည်။ အကသားစ ား 

ကင က ကားလုံြ်ငန်ားနှင့်် ကခ ားကင ြေ  ားအတ က် မြေိ ြို့နယ်ရှိ ဘဏ်ြေ  ား၊ ရင်ားနှ ားကင  ရရှိနိုံင်ရ  အပခ ား 

ကနရ ြေ  ားနှင့် ် ခ တိ်ဆက်ကြားြေည်၊။ အရင်ားအနှ ားကင ြေ  ား ရရှြိါက စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရား 

နည်ားြည ြေ  ား ထ န်ားက ားလ ကရားအတ က် စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရား နည်ားြည သင်တန်ားြေ  ား 

တက်ကရ က်နိုံင်ကရားအတ က် သက်ဆိုံင်ရ  နည်ားြည ဌ နြေ  ားနှင့် ် ခ တိ်ဆက်ကဆ င်ရ က်သ  ားြေည။် 

သင်တန်ားတက်ထ ားသူြေ  ားက တစ်ဖန်ကက ားရ  တ င ် ရရှိထ ားကသ  နည်ားြည ြေ  ားကိုံ ြေျှကဝမြ ား 

ြေိြေိတိုံ့်ကိုံယ်တိုံင်ကလည်ား ကိုံယ်ြိုံင်လုံြ်ငန်ားြေ  ားတ င် အသံုံားခ က  ထုံတလ်ုံြ်ြေှု တိုံားတက်ကစသည်။ 

(ခ-၂) ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည် အြ်ခ  ြ်၊ ဇ ထိုံားြန်ားထိုံား၊ ယိုံနှင့်် ြေုံန့််လုံြ်နည်ား၊ ဆံြင်ည ြ်၊ စက်ပြင်၊ ကြေ ်ကတ ် 

ဆိုံင်ကယ်ပြင်ဆိုံင်နှင့် ် ြေိုံဘိုံင်ားဖုံန်ားပြင်ကစကသ  သင်တန်ားြေ  ားတက်ကရ က်ရန် သင်တန်ားသ ား ြေ  ားကိုံ 

တက်ကရ က်နိုံင်ရန် စ စဉ်ကြားြေည်။ ထိုံသင်တန်ားြေ  ားသည် သင်တန်ားသ ားြေ  ားအတ က ် ကျွြေ်ားက င်ြေှု 

ြေ  ားကိုံ တိုံားြ  ားရရှိကစမြ ား ဝင်ကင လုံြ်ငန်ားြေ  ား ထူကထ င်တိုံားခ ဲြို့နိုံင်ရန် အရင်ား အနှ ားလုံြ်ငန်ား အစ အစဉ် 

နှင့် ်ခ တိ်ဆက်ကြားြေည။် 

(ခ-၃) ကက ားရ  တ င် ကက ားရ  လြေ်ားနှင့်် ကက ားရ  စ  ကည့််တိုံက်ကက ားရ  ၏ အကပခခံ အကဆ က် အဦားြေ  ား 

တိုံားတက်ကက င်ားြေ န်ကသ  အကဆ င်ြေ  ား ဖ င့််လှစ်ခ င့််ရရှိကအ င် ကဆ င်ရ က ် သ  ားြေည။် တစ်ခ န်ိ 

တည်ားတ င် ကက ားရ  အကဆ က်အအဇံုံြေ  ားကိုံ အသံုံားပြ  စ ြေံခန့််ခ ဲ၊ ထိန်ားသိြေ်ားကရားအတ က် စ ြေံခန့််ခ ဲ 

နိုံင်စ ြေ်ား ကိုံလည်ား တိုံားတက်ကအ င ် ကဆ င်ရ ကသ်  ား ကသည်။ ကက ားရ   လူြေှုအဖ ဲြို့အစညာ်း 

ြေ  ားကိုံလည်ား ကက ားရ  အကပခပြ  လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ အကက င်အထည်ကဖ ်စ ြေံခန့််ခ ဲနိုံင်ရန် ကခါင်ားကဆ ငြ်ေှု 

စ ြေ်ားရည် ြေ  ားြိုံြေိုံရရှိကအ င် ကဆ င်ရ က် ရန် တိုံက်တ န်ားအ ားကြားကဆ င်ရ က်သ  ားြေည။် 

 

 

၇။ ကက ားရ ာဖ   ွံ့ ဖဖ ိ ားကရားစ မ  ကိန ားမ  ာား အကကာင အထည  ကဖ ာ ရာတ င  ဖမ ိ ွံ့ နယ နှင့်  အထက အဆင့် မ ှ 

ကူည  ကခဖ ရှင ားကပ ားရမ ည ့် ကိစစမ  ာား 

  အစိုံားရ၏ြေူဝါဒနှင့််လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်တိုံ့်ကိုံ ရင်ားနှ ားကျွြော်းဝင်မြ ားကသ  အစိုံားရဌ န ဆိုံင်ရ ြေ  ား 

နှင့်် ကက ားလက်ကဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌ န၏ နည်ားြည  အကကံပြ ခ က်အရ ကဖ ်ပြထ ားြါသည။် 

ဤအဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားအကနပဖင့် ် နိုံင်ငံကတ ်အဆင့်ြ်ေှသည် ကဒသဆိုံင်ရ အဆင့််၊ ထိုံြေှ တစ်ဆင့် ် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် 

ကက ားရ  အဆင့််ထိ ြံ့်ြိုံားကြားနိုံငြ်ေည့်် အစိုံားရဌ နြေ  ားနှင့််အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားကိုံ ရှ ကဖ ကဖ  ် ထုံတက်ြား နိုံင် က 

ြါသည်။ 

(က) ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားရည  မ ှန ားခ က ကရားဆ ွဲခခင  ားနှင့်  ပ  ိုမ ှန စိစစ ခခင  ား 

 ဤကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်လုံြ်ငန်ားအ ား နညာ်းြည အကထ က်အြံ့်ြေ  ား ြံ့်ြိုံားကြားြေှုသည် 

အလ န်အကရားြါြါသည်။ အနှာဂတ်တ င်လညာ်း ကရရညှတ်ည်တြံေည့် ် အကထ က်အြံ့်ြေ  ားကိုံ နိုံင်ငံကတ ်အစိုံားရ 

ထံြေှ ရရှိြေည်ဟုံ ကြေျှ ်လင့်ြ်ါသည်။ ကျွန်ကတ ်တိုံ့်ကက ားရ  သ ားြေ  ားကိုံယ်တိုံင် အ ားထုံတလ်ုံြ်ကိုံင်ရရှခိဲ့်ြေှုြို့ြေ  ား 

ကိုံ ပြန်လည်စိစစ်ပခင်ား၊ ကနှာက်ဆံုံားအတည်ပြ ထ ားသည့်် ဖ ံြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ြေ  ားကိုံလညာ်း သတ်ြေှတက် လ 

အတိုံင်ား ြံုံြေှန်စိစစ်သ  ားနိုံင်ြါြေည်။ အကရားကက ားသည့် ် အခ က်ြေ ှ ဦားစ ားကြားစ ြေံခ ကြ်ေ  ားနှင့်် ဘတ်ဂ တြ်ြေ ဏ 

ြါဝင်သည့်် နှစ်ြတ်လည် ဖ ံြို့မဖိ ားကရား စ ြေံခ က်ပြငဆ်င်ရန် ပဖစ်သည်။ 



(ခ) စိိုက ပ   ိားကခမ မ ာား ထိကရာက စ ဦအသ ိုားခ နိိုင ကရား 

 ကက ားရ  တ င ် စြါားအပြင် အပခ ားသ ားနံှြေ  ား စိုံကြ်  ိား ကသည်။ ကတ င်သူြေ  ားအတ က ် သ ားနံှဖ တြ်ိုံား 

က ကရ က်ပခငာ်းသည် အဓိက ပြဿနှာတစ်ရြ်ပဖစ်မြ ား ဖ က်ြိုံားထိကရ က်စ   နိှြေ်နှင်ား ကရားအတ က ် နည်ားစနစ် 

ရရှိကရားလိုံအြ်ြါသည။် ဖ ကြ်ိုံားနိှြေ်နှင်ားကရားအတ က ် သက်ဆိုံင်ရ  ဦားစ ားဌ န ြေ  ားြေ ှ ဝန်ကဆ ငြ်ေှုြေ  ားကိုံရကသ ် 

လည်ား စိုံက်ြ  ိားကရားတ က် ကုံန်ြစစည်ားြေ  ား ကရ င်ားခ သည့်် ြုံဂဂလိက အကရ င်ားဆိုံငြ်ေ  ားကိုံ ြေှ ခိုံအ ားထ ားြေှု 

ြိုံြေ  ားသည်။ သ နံှြ က်စ ားြေှုနှင့်် ဝငင် ကလ  ့်နည်ားြေှု ပဖစ်ကစသည်။ နည်ားြည အသံုံားပြ ြံုံြေ  ားအြါအဝင် ြိုံားြေွှ ား 

နိှြေ်နှင်ားကရား နည်ားြည အသစ် ရရှိကရား အတ က် စိုံက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌ နက ဦားစ ားဦားရ က်ပြ သင့််ြါသည်။  

(ဂ) ကင ကရားက ကားကရားနှင့်  ဘဏ လိုပ  ငန ားမ  ာား 

 ဘဏ်လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံလည်ား ဆငာ်းရဲကတ င်သူ၊ အလယ်အလတ်ကတ င်သူနှင့်် ကတ င်သူကက ား 

ြေ  ားအတ က် လိုံအြ်ကသ  ကခ ားကင  ရရှိရန် စနစ်ြေ  ား ကပြ င်ားလဲခ ြေှတသ်င့််သည်။ အထူားသပဖင့်် လယ်သြေ ားြေ  ား 

နှင့် ် အကသားစ ားလုံြ်ငန်ားရှင်ြေ  ားသည် စိုံက်ြ  ိားကရားနှင့်် အကသားစ ား စ ားြ  ားကရား လုံြ်ငန်ားြေ  ားအတ က် အထိုံက် 

အကလ  က် ြေ  ားပြ ားသည့် ်ကခ ားကင လိုံအြ်ြါသည။် 

(ဃ)ကက ားလက အကသားစာားစက မ ှုလက မ ှုလိုပ  ငန ားမ  ာားဆိိုင ရာအကထာက အပ  ့် 

 ခက ်း ေ ျော တွင  လမ  ်းပ ေ ်း ဆ က  သွယ ခေ်း န င    လျှပ  စစ မ  ်း လင  ်း ခေ်း  က   ွဲမ ှုတ ို ခကကျော င    အ ခသ်း စျော်း  

စက  မ ှုလက  မ ှုလိုပ  င ေ ်း မ  ျော ်း  မ   ခ ျော င  န ိုင ကက ပ ါ။ နိုံင်ငကံတ ်အစိုံားရအကနပဖင့််လည်ား စ ားြ  ားကရားလုံြ်ငန်ား ဖ ံြို့မဖိ ား 

တိုံားတက်ကရား အကထ က်အကူပြ  အဖ ဲြို့တစ်ခုံ ထူကထ င်မြ ား မြေိ ြို့နယ်အဆင့််စ ြေံခန့််ခ ဲကရားကအ က်တ င် 

ထ ားရှိက  တစ်နှစ်ြတ်လံုံား ဝန်ကဆ င်ြေှု ရရှိကအ င် ကဆ င်ရ က်ကြားရန် လိုံအြ်ြါသည။် ထိုံ့်အဖ ဲြို့တ င် 

ကျွြေ်ားက ငြ်ည ရငှ်တစ်ခ  ိြို့နှင့်် တိုံားခ ဲြို့ြည ကြား ရန် ဝန်ထြေ်ားအခ  ိြို့ြါဝင်ြေည်ပဖစ်မြ ား မြေိ ြို့နယ်ကဒသြေှသည် 

ကက ားရ  အဆင့််ထိ လိုံအြ်ကသ  စ ားြ  ားကရားလုံြ်ငန်ား၊ စ ြေံခန့််ခ ဲြေှု အကထ ကအ်ကူပြ  လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ 

ကဆ င်ရ က်ရန်အတ က် လံုံကလ က်ကသ  ရန်ြံုံကင လည်ား ရှိရြါသည်။ 

 

၈ ။ စ မ  ကိန ား၊ စ မ  ခ က မ ာားနှင့်  အကကာင အထည  ကဖ ာ  ကဆာင ရ က မ ှု အခ နိ ကာလ 

 စ ြေံခ က်ြေ  ားသည ် အကက င်အထည်ကဖ ်ြေည့်် ဗ ျူဟ ြေ  ားကိုံ လုံြ်ငန်ားကဆ င်ရ က်ြေှုြေ  ားအပဖစ် 

သကဘ ထ ားနှာားလည်ကစြေည့်် ကဖ ်ထုံတထ် ားခ က်ြေ  ားပဖစ်သည်။ ထိုံ့်က က င့်် စ ြေံခ က်ြေ  ားသည် ငါားနှစ်တ  

စ ြေံခ က်က လအတ ငာ်း ခ ြေှတထ် ားကသ  ြန်ားတိုံငြ်ေ  ား ရရှိရန်ြါဝင်ကြားြေည့်် ဖ ံြို့မဖိ ားကရား လုံြ်ငန်ားြေ  ား 

အကက င်အထည်ကဖ ်ြေှုဆိုံင်ရ  အဓိကကသ ့်ခ က်ြေ   ပဖစ်သည်။ 

(က) နှစ ပ တ လည  ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ား ကရားစ မ  ကိန ားကရားဆ ွဲခခင  ား 

 ကက ားရ  လူထုံက ငါားနှစ်တ စ ြေံခ ကက် လအတ က် ပြင်ဆင်ပြ စုံ ကသည့််က လက ကဖ ်ထုံတဦ်ားစ ား 

ကြားတန်ားစ ခဲ့် ကသည့်် စ ြေံခ က်ြေ  ားသည် ြေည်သိုံ့်ြေျှပြည့်စံ်ုံြေှု ြေရှိနိုံင်ြါ။ ဤသည်ြေှ  ကက ားရ  လူထုံသည် နှစ်နှစ်၊ 

သံုံားနှစ်တ က လစ ြေံခ က်ြေ  ားအတ က် ကြေျှ ်ြေှန်ားကရားဆ ဲထ ား နိုံင် ကကသ ်လည်ား ငါားနှစ်တ က လ 

တစ်ကလျှ က်လံုံားတ င် ကနှာက်ထြ်ကဆ င်ရ က်ြေည့်် ဦားစ ားကြား လုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံလည်ား ကဖ ်ထုံတသ်  ား ကြါ 

ြေည်။ သိုံ့်ြါကသ က က င့်် ကရားဆ ဲထ ားသည့်် ငါားနှစ်တ  စ ြေံခ က်သည ် ပြငာ်းထန်ကသ သဘ ဝ ကဘားအနတရ ယ် 

ကဲ့်သိုံ့် ထိခိုံက်စရ ြေ  ား ြေကြေါ်ကြါကြ်ါက အနည်ားနှင့််အြေ  ားဆိုံသလိုံ ကပြ င်ားလဲြေှုြေရှိနိုံင်ဘဲ ကနှာက်ထြ် 

တိုံားလ ြေည့်် လုံြ်ငန်ား စ ြေံခ က်ြေ  ားသ  ြါဝင်လ နိုံင်ြါသည်။ ထိုံ့်က က င့်် ငါားနှစ်တ  က လကက ားရ  ဖ ံြို့မဖ ိားကရား 



စ ြေံခ က်၏ ဗ ျူဟ ကပြေ က်ြေှုကဘ င်အတ င်ား နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်ကိုံ ကဆ င်ရ က် 

သ  ား ကြါသည။် 

(ခ) ကဏ္ဍနှင့်  ရင ားနှ ားခမ ြှပ  နှ မ ှု အမ   ိားအစာားကိို အကခခခ ၍ စ မ  ခ က ကိို အိုပ  စိုခ ွဲခခာ ားခခင  ား 

 စ ြေံကိန်ားစ ြေံခ က်ြေ  ားကိုံ စ ြေံခ က်ဆိုံင်ရ အခ က်အလက်ြေ  ားကိုံ စိစစ်စိတဖ်  နိုံင်ရန် လုံြ်ငန်ား 

ရြ်ဆိုံင်ရ နှင့် ် ရင်ားနှ ားပြေ ြ်နံှြေ  ကိုံ အကပခခံမြ ား အုံြ်စုံခ ဲသည်။ လုံြ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံအကပခခံ၍ စ ြေံကိန်ား 

အုံြ်စုံသတ်ြေှတ် ပခင်ားပဖင့်် ဝန်ကက ားဌ နြေ  ား၊ ဦားစ ားဌ နြေ  ားအတ က် သက်ဆိုံင်ရ  လုံြင်န်ားြေ  ားအလိုံက် 

ကဆ င်ရ က်ဖ ယ်ရ ြေ  ား ကိုံ သိရှိနှာားလည်ကစနိုံင်သည်။ ရင်ားနှ ားပြေ ြ်နံှြေှု အြေ  ိား အစ ားကိုံ အကပခခံ၍ 

အုံြ်စုံသတ်ြေတ်ပခင်ားသည် စ ြေံခ က် ြေ  ားကိုံ အကဲပဖတ်ရ တ င် စ ားြ  ားကရား အက  ိားပဖစ်ထ န်ားြေှုနှင့်် 

အက  ိားသက်ကရ က်ြေှုဆိုံင်ရ  ကင လံုံားကင ရင်ား အသံုံားစရိတ ် စ ြေ်ားကဆ င် ရည်ပြေ င့််တင်ကရား၊ လူသ ားခ င်ားဆိုံင်ရ  

ကထ က်ြံ့်ြေှုတိုံ့်ကိုံ ခ ဲပခ ားသိရှိကစရန် အကထ က်အကူပြ သည်။ 

 လုံြ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံ အကပခခံ၍ စ ြေကံိန်ား သတ်ြေှတပ်ခင်ား၊ ဝန်ကက ားဌ နြေ  ား၊ ဦားစ ားဌ နြေ  ားက ယင်ားတိုံ့်၏ 

လုံြ်ငန်ားတ ဝန်ြေ  ားအလိုံက် ကဖ ်ထုံတထ် ားကသ  လုံြင်န်ားကဏ္ဍအြိုံင်ားအပခ ားြေ  ားကိုံ သိရှိကစနိုံင်သည်။ 

ဦားစာားကပ ားစ မ  ခ က မ  ာား 

စဉ် စ ြေံခ က ်
ဦားစ ား 

ကြားဆင့် ်
၂၀ ၁၅ ၂၀ ၁၆ ၂၀ ၁၇ ၂၀ ၁၈ ၂၀ ၁၉ 

၁ ခက ်း ေ ျော တွင ်း လမ  ်း  အဆ င   မမ ြှင   တင  ေေ  ၁ A A A A A 

၂ 
ခက ်း ေ ျော   င  ်း ဆက  လမ  ်း မ ျော ်း အ ဆင    

မမ ြှင   တင  ေေ  
၂ A A A A A 

၃ ခက ်း ေ ျော လျှပ  စစ မ  ်း  ေေ  ေေ  ၃ A A A A A 

 

၉ ။ ဘတ ဂ တ နှင့်  ကင က ကားဆိိုင ရာအစ အစဉ  

 ကအ က်ြါဇယ ားတ င် ကဖ ်ပြထ ားကသ  စ ြေခံ က်အလိုံက် ဘတ်ဂ တ်ြြေ ဏြေ  ားသည် 

ရည်ညွှန်ားနြေူနှာအပဖစ် ကိုံားက ားရန် ြြေ ဏသ ပဖစ်ြါသည်။ အြေှန် တကယ်လိုံအြ်ကသ  ဘတ်ဂ တ ်

ြြေ ဏြေ  ားအတ က ် တ က်နိုံင်ရန် အကသားစိတ် ဆက်လက်၍ ကဆ င်ရ က်ရ ြေည်ပဖစ်ြါသည်။ ကက ားရ   

ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည ် အခ  ိြို့စ ြေံခ ကြ်ေ  ားကိုံ ကရားဆ ဲရ တ င် မြေိ ြို့နယ် အဆင့််ဌ နဆိုံင်ရ  အဖ ဲြို့အစည်ား ြေ  ားနှင့်် 

ဝန်ကဆ င်ြေှုကြားသည့်် လုံြ်ငန်ားြေ  ားထံြေှ ဘတ်ဂ တ် အြါအဝင် စ ြေံခ က်ပြ စုံကရားဆ ဲရ တ င် အကူအည ြေ  ား 

ရရှိရန်လည်ား လိုံအြ်ြါသည။် 

၁၀။ ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားလိုပ  ငန ားမ  ာား အကကာင အထည  ကဖ ာ မည ့်  နည  ားလမ  ားနှင့်  အစ အစဉ မ  ာား 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေကံိန်ားကရားဆ ဲပခင်ားကိုံ ကက ားရ  လူထုံက ဦားကဆ င်အကက င်အထည် ကဖ ်ြေည် 

ပဖစ်သပဖင့်် လုံြ်ငန်ားကအ င်ပြေင်ကရားနှင့်် ရညာ်းြေှန်ားခ က်ြေ  ားသိုံ့် ကရ က်ရှိကရားြေှ  ကက ားရ  တ င် တ ဝန်ရှိြါသည်။ 

(က) ကက ားရ ာဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားအဖ  ွဲွံ့၏ အခန ားကဏ္ဍ 

 ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေကံိန်ားကရားဆ ဲပခင်ားတ င် ြါဝင်ကသ  စ ြေံကိန်ားလုံြ်ငန်ားြေ  ားကိုံ အထိ ကရ က်ဆံုံား 

အကက င်အထည်ကဖ ်ရန် တ ဝန်ြေှ  ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ  လူထုံ၏ တ ဝန်ပဖစ်ြါသည်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ   



ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည် ကြါင်ားစြည် ိနိှုင်ားကရားနှင့်် စ ြေံခန့််ခ ဲကရားတ ဝန်ကိုံ အဓိက ယူြါ သည်။ အဖ ဲြို့အစည်ား 

အသ ားသ ား၊ ကက ်ြေတ အသ ားသ ားအ ား တ ဝန်ြေ  ား ခ ဲကဝအြ်နှင်ား၍ သက်ဆိုံင်ရ  စ ြေံကိန်ားြေ  ား ကဆ င်ရ က်နိုံင်ရန် 

ဦားကဆ င်ြါြေည်။ ဥြြေ - ြေိဘဆရ အသင်ားသည် ကက ားရ   ြေူလတန်ားကက  င်ား၏ ြည ကရား အရည်အကသ ား 

တိုံားတက်ကစရန် တ ဝန်ယူကဆ င်ရ က်ကစ၍ လယ်သြေ ားအဖ ဲြို့က ကက ားရ   လယ်ယ ကုံန်ထုံတ် လြေ်ားအဆင့်် 

ပြေ င့််ပခင်ားလုံြ်ငန်ားကိုံ တ ဝန်ယူ ကဆ င်ရ က်ကစပခင်ားပဖစ်ြါသည်။ 

(ခ) ဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားမ ိတ ဖက အဖ  ွဲွံ့ အစည  ား 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  အဖ ဲြို့ြေ  ားက ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေကံိန်ားြေ  ား အကက င်အထည်ကဖ ်ရ တ င် ဦားကဆ င် 

စ ြေံခန့််ခ ဲြေှု တ ဝန်ယူကဆ င်ရ က်ကသ ်လည်ား အပခ ားကသ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည် ရ ှကဖ ဆက်သ ယ် ြူားကြါင်ားရန် 

လိုံြါသည်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကိုံယ်တိုံင ် ြေတက်နိုံင်ကသ  အကူအည ြေ  ား ရယူကဆ င်ရ က်ရန် ပဖစ်သည်။ ဥြြေ -

လယ်သြေ ားအဖ ဲြို့အစည်ားသည် လယ်ယ ထုံတက်ုံန်လုံြ်ငန်ား အကထ က်အကူပြ  လြေ်ားအဆင့်် ပြေ င့််တင်ရန် 

မြေိ ြို့နယ်ကဆ က်လုံြ်ကရားဌ နနှင့်် ဆက်သ ယ်၍ အင်ဂ င်န ယ ဒ ဇိုံင်ားြံုံစံနှင့်် တ က်ခ က်ြေှုဆိုံင်ရ  အကူအည ြေ  ား 

ရယူရြါြေည်။ 

 (ဂ) ကန ထရိိုက နှင့်  ဝ န ကဆာင မ ှုကပ ားသည ့်  အဖ  ွဲွံ့အစည  ားမ  ာား 

 စ ြေံကိန်ားြေ  ား၏ အကသားစိတလ်ုံြ်ငန်ားအြေ  ိားအစ ားကဖ ်ပြခ က်တ င် တင်ဒါကခေါ်ယူ ကဆ င်ရ က် ရြေည့်် 

ကိစစြေ  ားကိုံလညာ်း ကတ ြို့ရြါသည။် ဤလုံြ်ငန်ား အြေ  ိားအစ ားြေ  ားအတ က် ကအ က်ြါ အဖ ဲြို့အစည်ား/ြုံဂဂ ိလ်ြေ  ား 

၏ ြါဝငြ်ေှုြေှ  အြေှန်ြင်လိုံအြ်ြါသည။် 

❖ ကဆ က်လုံြ်ကရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသည့််လုံြ်ငန်ားြေ  ားအတ က် ကန်ထရိုံက်ြေ  ား 

❖ စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကြေ ားပြေျူကရားစသည့်် သင်တန်ားြေ  ားအတ က် နည်ားြည ဆိုံင်ရ နှင့် ် စ ြေံခန့််ခ ဲြေှု ဆိုံင်ရ  

ဝန်ကဆ င်ြေှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့ြေ  ား 

 ကန်ထရိုံက်နှင့်် ဝန်ကဆ ငြ်ေှုကြားသည့််အဖ ဲြို့အစညာ်းြေ  ားက စ ြေံကိန်ားလုံြ်ငန်ားြေ  ားတ င ်ကဖ ်ပြထ ားကသ  

ကိစစြေ  ားကိုံသ  ကက ား ကြြ်ေှု ကြားြေ ှပဖစ်မြ ား လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံလံုံား လွှြေ်ားခခံ ကက ား ကြ်ရန် တ ဝန်ြေှ  

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖ ိားကရားအဖ ဲြို့က တ ဝန်ကြားထ ားကသ  အဖ ဲြို့ခ ဲ၏ တ ဝန်သ  ပဖစ်ြါသည။် 

အခ  ိြို့ကိစစြေ  ားတ င် ကက ား ကြ်၍ တ ဝန်ြေ ှ မြေိ ြို့နယ်သက်ဆိုံင်ရ ဦားစ ားဌ နတ ဝန်ယူ ြါြေည်။ ဤကိစစြေ  ိားတ င် 

ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည ် တ ဝန်ကြားထ ားကသ  အဖ ဲြို့ကိုံ ဦားကဆ င်၍ ဌ နဆိုံင်ရ အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားနှင့်် 

ြူားကြါငာ်းကဆ င်ရ က်ကစြါြေည။် 

(ဃ) ကက ားရ ာဖ   ွံ့ ဖဖ ိ ားကရားလိုပ  ငန ားမ  ာား လည  ပ တ ရန နှင့်  ခပ  ခပ င ထိန ားသိမ  ားရန အတ က  ဌာနဆိိုင ရ ာ 

အစ အစဉ မ  ာားနှင့်  ကင က ကားဆိိုင ရာအစ အစဉ မ  ာား 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ်ြေတအိကနပဖင့်် လုံြင်န်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အတ က် ကရရညှ်တည်တံ့်ကရား အစ အစဉ် 

ြေ  ားထ ားရှြိေည။် ဥြြေ -တံတ ားကဆ က်လုံြ်ပခငာ်းတ င် ကစတနှာအကလျှ က် ထည့််ဝင်လိုံသူြေ  ားထံြေှ 

အလှျူကင ကက က်ခံပခင်ားကိုံ ကဆ င်ရ က်ြေည်။ ထိုံ့်အပြင် တံတ ားကြေါ် ကူားသန်ားကရ င်ားဝယ်ြေည့်် 

ြစစည်ားြြေ ဏကိုံ ကန့််သတ်ကသ စည်ားကြော်းြေ  ားသတြ်ေှတြ်ေည။်  

၁၁။ စ မ  ကိန ားအာ စဉ ဆက  မ ခပ တ  ကလ့်လာကရားနှင့်  အကွဲခဖ တ သ ိုားသပ  ခခင  ား 

 ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖ ိားကရားစ ြေံကိန်ား ကရားဆ ဲပခင်ားအကက င်အထည်ကဖ ်ရ တ င် တိုံားတက်ြေှု 

အကပခအကနြေ  ားအ ား စနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲပဖတ် ကြါြေည်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကြ် 



စစ်ကဆားပခင်ားကိုံ ရိုံားရှင်ားကသ  ြံုံစံပဖင့််သ  ကဆ င်ရ က်ြါြေည်။ သိုံ့်ြေှသ  ရည်ရ ယ်ခ က်အတိုံငာ်း အကဲပဖတ် 

စစ်ကဆားပခင်ားကိုံ မြ ားကပြေ က်နိုံင်ြါလိြေ့််ြေည်။ 

(က) ကက ား ကပ  စစ ကဆားခခင  ား 

 အထူားသပဖင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည ် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကိန်ားကရားဆ ဲပခင်ား၏ လုံြ်ငန်ားဆိုံင်ရ တိုံားတကြ်ေှုနှင့်် 

ကင က ကားဆိုံင်ရ တိုံားတက်ြေှုတိုံ့်ကိုံ စနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြါြေည်။ ၎င်ားစစ်ကဆားပခင်ားိိကုံ (၃)လြတ် 

အစ အစဉ်ပဖင့်် ကဆ င်ရ က်ြါြေည်။ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားပခင်ားလုံြ်ငန်ားကိုံ ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရား အဖ ဲြို့၏စ စဉ်ြေှုပဖင့်် 

သက်ဆိုံင်ရ လုံြ်ငန်ားအလိုံက် တ ဝန်ယူကဆ င်ရ ကက်နကသ အဖ ဲြို့ အသ ားသ ားတိုံ့်က တ ဝန်ကဏ္ဍအလိုံက် 

စစ်ကဆားသံုံားသြ်ြါြေည်။ 

 အဖ ဲြို့အသ ားသ ားသည ်ြေြိေိတိုံ့်၏ ကနဦား သတငာ်းအခ ကအ်လက်ြေ  ား ရရှိကအ င် ကဆ င်ရ က ်  ကြါြေည။် 

ယင်ားအကပခခံသတင်ားအခ ကအ်လက်ြေ  ားသည် စ ြေံကိန်ား၏ တိုံားတက်ြေှုကိုံ တိုံင်ားတ ြေည့်် 

ညွှန်ားကိန်ားြေ  ားပဖစ်ြါြေည။် (၃)လြတ်ကုံန်ဆံုံားခ န်ိတိုံင်ားတ င် အဖ ဲြို့နှင့်် အဖ ဲြို့ခ ဲအသ ားသ ားသည ် ၎င်ားတိုံ့်၏ 

စစ်ကဆားကတ ြို့ရှြိေှု အစ ရင်ခံစ ကိုံ ရ  လူထုံအစည်ားအကဝား၌ အစ ရင်ခံ တင်ပြြါြေည်။ 

ဆက်လက်ည ိနိှုင်ားကဆ ငရ် က်ရြေည့်် ကဆ ငရ် က်ရြေည့်က်ိစစြေ  ားကိုံ ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖ ိားကရားအဖ ဲြို့ြေှ ဦားကဆ င်ြါြေည်။ 

(၃)လြတ် ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြေှု အစ ရင်ခံစ သည် ကအ က်ြါအခ က်ြေ  ားအကြေါ် ဦားတညြ်ါြေည်- 

(၁) လုံြ်ငန်ားြိုံင်ားဆိုံင်ရ တိုံားတကြ်ေှု 

• စ ြေံကိန်ားလုံြ်ငန်ားြေ  ား လုံြ်ငန်ားြိုံင်ားတိုံားတကြ်ေှုနှင့်် မြ ားကပြေ က်ြေှု အတိုံင်ားအတ  

• အကက င်အထည်ကဖ ်ရ တ င် ကက ံကတ ြို့ရကသ  အခက်အခဲအဟန့််အတ ားြေ  ားနှင့်် 

ပြ ပြင်သင့််ကသ  အဆိုံပြ ခ က်ြေ  ား 

• ပြ ပြင်ကပြ င်ားလဲကဆ င်ရ ကရ်န် လိုံအြ်ကသ  ဖ ံြို့မဖ ိားကရားဗ ျူဟ နှင့်် စ ြေံကိန်ားြေ  ား 

(၂) ကင က ကားဆိုံင်ရ တိုံားတက်ြေှု 

• ကင သ ားနှင့်် ကင သ ားြေဟုံတက်သ  အရင်ားအနှ ားလိုံအြ်ခ ကြ်ေ  ား၊ စုံစည်ားမြ ားစ ားြေှု (ြေူလ 

လ  ထ ားခ ကြ်ေ  ားနှင့် ်ည ိနိှုင်ား၍) 

• (၃)လြတ်ကုံန်တ င်ရှိကသ  ကင သ ားနှင့်် အပခ ားြစစညာ်းလက်က န် 

• ကင သ ားနှင့််ကင သ ားြေဟုံတက်သ  အရင်ားအပြေစ်ြေ  ား စုံကဆ င်ားရ တ င် ကက ံကတ ြို့ကနရ ကသ  

အခက်အခဲြေ  ား၊ ပြဿနှာြေ  ား 

• ကင က ကားစုံကဆ င်ားပြငဆ်င်ြေှု တိုံားတက်ရန် အဆိုံပြ နညာ်းလြေ်ားြေ  ား 

 ကက ားရ  တ င ် ဖ ံြို့မဖ ိားကရားအဖ ဲြို့သည် (၃)လြတ်ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြေှု အစ ရင်ခံစ  အနှစ်ခ  ြ်ကိုံ 

ပြ စုံပြင်ဆင်မြ ား သကဆ်ိုံင်ရ  ကက ားရ  အုံြ်စုံဥကကဌနှင့်် သက်ဆိုံင်ရ  မြေိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌ နြေ  ားသိုံ့် အစ ရင်ခံ 

ကြားြိုံ့်ြါြေည။် ၎င်ားအစ ရင်ခံစ တ င ် အခက်အခဲနှင့် ် ရင်ဆိုံင်ကက  ်လွှ ားြေှုြေ  ား၊ ကက ားရ  သူ/ သ ားြေ  ား 

ပြ ပြင်ကပြ င်ားလဲြေည့်် အစ စဉ်ြေ  ား လိုံအြ်ကသ  အကအူည အကထ က်အြံ့်ြေ  ား စသည်တိုံ့် ြါဝငြ်ါသည။် 

(ခ) နှစ ပ တ လည  ကက ားရ ာ ဖ   ွံ့ဖဖ ိ ားကရားစ မ  ကိန ားကရားဆ ွဲခခင  ား အကွဲခဖ စ ပ  ွဲ 

 စ ြေံကိန်ားက လတစ်နှစ်ကုံန်ဆံုံားခ န်ိတ င် စ ြေံကိန်ား၏ တိုံားတက်ြေှုအကပခအကနကိုံ ဘတ်စံုံ ရှုြို့ကထ င့််ြေှ 

ပြန်လည်သံုံားသြ်အကဲပဖတ် ကြါသည်။ ဤနှစ်ြတလ်ည် သံုံားသြ်ကတ ြို့ဆံုံြေှု၏ ရည်ရ ယ်ခ ကြ်ေှ  ကျွန်ုံြ်တိုံ့် 

ကဆ င်ရ က်ကသ  ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားြေ  ား၏ တိုံားတက်ြေှု အကပခ အကနြေ  ားကိုံ 



ကအ က်ြါအဖ ဲြို့အစည်ားြုံဂဂိ လ်ြေ  ားအ ား ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ  က ဖိတ ်က ားအသိကြား တင်ပြနိုံင်ကသ  

အခ င့််အလြေ်ား ဖန်တ ားနိုံင်ရန်ပဖစ်ြါသည်။ 

 ဖိတ ်က ားြေည့််အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားြေှ -ကက ားရ  အုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်ကရားအဖ ဲြို့၊ မြေိ ြို့နယ်အုံြ်ခ  ြ်ကရားနှင့်် 

အပခ ားသက်ဆိုံင်ရ အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ား (ကင က ကားထည့််ဝင်သူြေ  ား၊ ြုံဂဂလိက လုံြင်န်ားြိုံင်ရှငြ်ေ  ား)၊ 

သတင်ားြေ ဒ ယ ြေ  ား၊ ဖ ံြို့မဖိ ားကရားြေ  ား စသည်တိုံ့်ပဖစ်ြါသည်။ 

(ဂ) နည  ားပ ည ာဆိိုင ရာအကူအည   

 ယခုံကဲ့်သိုံ့် ဖ ံြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ြေ  ားကရားဆ ဲပခင်ားနှင့်် စ ြေံကဆ င်ရ က်ြေည့်် အစကနဦား က လတ င် 

အခ န်ိြိုံင်ားအလိုံက်ကလ့်လ ကစ င့်် ကည့််ပခငာ်းနှင့်် အကဲပဖတ်ပခင်ားဆိုံင်ရ ကဲ့်သိုံ့် နည်ားြည အကူအည  ြေ  ားကိုံ 

မြေိ ြို့နယ်အဖ ဲြို့အစည်ားြေ  ားထံြေှ လိုံအြြ်ေည်ပဖစ်ြါသည်။ 

 

 

 

 



 

က  ို်းဆ  ကက ားရ  အုံြ်စုံ၊ သွဲမဖ ြူကက ားရ  ၊ ကက ားရ  ဖ ံြို့မဖိ ားကရားစ ြေံကိန်ား ကက ်ြေတ စ ရင်ား 

 

 

စဉ် အြေည ် အ ဖ အ မည   တ ဝန် မ  တ ပ ြံိုတင  အမ  တ  

၁ ဦားခဇျော   ွေ ်း န ိုင  ဦ်းတင  လ  ဥကကဌ ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၀ ၉ ၁၅၀ ၀ 

၂ ဦ်းဝ င  ်း န ိုင  ဦ်းတင  လ  အတ င်ားကရားြေှျူား ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၀ ၆၂၂၇၆ 

၃ ဦ်းခက ျော  မင  ်း ခဌ်း ဦ်းတင  လ  ဘဏ္ဍ ကရားြေှျူား ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၂၉ ၅ ၁၅၅ 

၄ ဦားေွဲခလ်း ဦ်းခဂါင  ်း ကက  ်း စ ရင်ားစစ် ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၀ ၆၃ ၂၂၈ 

၅ ဦားက  ိုသက   ဦ်းသေ ်း ဦ်း အဖ ဲြို့ဝင ် ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၂၈ ၇၄ ၉ ၉ 

၆ ဦားခက ျော  မင  ်း စ ို်း ဦ်းစ ို်းသေ ်း အဖ ဲြို့ဝင ် ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၁၅ ၂၈ ၈ ၃ 

၇ ဦ်းစ ို်းဝ င  ်း ဦ်းခအ်း ည    အဖ ဲြို့ဝင ် ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၀ ၆၂၁၀ ၇ 

၈ ခေေါ်မမ င   မမ င   ခအ ်း ဦ်းပ ို အဖ ဲြို့ဝင ် ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၁၀ ၁၇၁၉ 

၉ ခေေါ်ခအ ်း သ ေ ်း ဦ်းက ိုလျော ်း အဖ ဲြို့ဝင ် ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၁၄၇၄ ၉ ၈ 

၁၀ ခေေါ်စိုမ ွေ  ဦ်းစြံည ြှက   အဖ ဲြို့ဝင ် ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၂၇၉ ၉ ၄ ၆ 

၁၁ ဦ်းစ ိုင ်း ခအျော င   ဦ်း ွေ ်း တင   အဖ ဲြို့ဝင ် ၁၄/ပ သေ(န ိုင )  ၀ ၉ ၁၄၈ ၇ 



 

 

ခက ်း ေ ျောဖ ွြံြို့မဖ   ်း တ ို်း တက  ခေ်း လိုပ  င ေ ်း စ မ ြံက  ေ ်း  ခက ျော  မ တ စျော ေင  ်း 
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န ောက်ဆက်တ ွဲ (၂) 

နက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအန ွာက်အကူပ ြုဇယွာျေးမ ွာျေး 

(၁)   နက ျေးရ ွာလမူှုစ ျေး  ွာျေးနရျေးအနပြေအန  

(က)  လူဦျေးနရနှင့််လူဦျေးနရဆ ိုင်ရွာအြေ က်အလက်မ ွာျေး 

ဇယွာျေး ( ၁) လူဦျေးနရနှင့််လူဦျေးနရဆ ိုင်ရွာအြေ ကအ်လက်မ ွာျေး 

အသက်အို ်စို က ွာျေး မ စိုစိုန ေါင်ျေး 

မသ ်စ မ်ျေးသူ 

အနရအတ က ်

က ွာျေး မ 

၁ နှစ် အ ောက ် န  ို့စ  ို့ ရွယ် 3 5 8   

၁ နှစ်မှ ၄ နစှ်  ၅ နှစ်အ ောကက်အ ေးငယ် 2 7 9   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူ တန်ေးအက ောင်ေးသောေး ရွယ် 22 15 37   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်    ယ်တန်ေးအက ောင်ေးသောေး ရွယ် 18 25 43   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်     ပ်  ပ်န  င်သည့်် ရွယ် 258 263 521   

၆၅ နှစ် နှင့််  ထက ် သက်ကက ေးရွယ်ကက ေး 55 75 130   

စိုစိုန ေါင်ျေး ၃၅၈ ၃၉၀ ၇၄၈   

စိုစိုန ေါင်ျေး အ မ်န ွာင်စို  ၂၀၂ စို 

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) နက ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ြေ ြု ်နရျေးမှ ျေးရ ိုျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။အသက်အို ်စို၁နှစ်နအွာက်ဆ ိုသည်မှွာနမ ျေးကင်ျေးစမှအသက ် (၁) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆ ိုသည်မှွာအသက ် (၁) နှစ်ပ ည့််အရ ယ်မှ (၅) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆ ိုသည်မှွာအသက ် (၅) နှစ်ပ ည့််သည်မှအသက ် (၁၀) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆ ိုသည်မှွာအသက ် (၁၀) နှစ်ပ ည့််သည်မှအသက ် (၁၅) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆ ိုသည်မှွာအသက ် (၁၅)နှစ်ပ ည့််သည်မှအသက ် (၆၅) 

နှစ်မပ ည့််မ အရ ယ်၊အသက်၆၅နှစ်နငှ့််အ ကဆ် ိုသည်မှွာအသက် (၆၅) 

နှစ်ပ ည့််အရ ယ်နှင့််၎င်ျေး က်အသက်ကက ျေးသည့််အရ ယ်မ ွာျေးက ိုဆ ိုလ ိုသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အရမအနပင်က  င်ေးအက ေးရွော  ပ်စ ၊ တ   င်ေးအ  ောင်ေးက  ျေးရ ွာ တွင် အ ိမ ်က ွာ င ်စု 

က ေါင ်ျေး (၂၀၂) အ ိမ ်က ွာ င ်စု ရ  ိ ေါသည ်။ က ောေး (၃၅၈)ဦေး၊ မ(၃၉၀)ဦေး၊ စ စ အပေါင်ေး ူဦေးအရ (၇၄၈)ဦေးနှင့်် 

အ လု ်လု ် နုိင ်သည  ် အ ရ ယ်မ  ွာ က  ျေး ရ ွာလူဦျေး ကရ၏ (၇၀%) ရ ိကသွာ က  ွာ င  ် လူသွာ ျေး 

အ ရင ်ျေး အ မမ စ်က ွာ ငျ်ေး တစ်ရ ် မြ စ် ွာ လူင ယ်မ  ွာျေး  ိ ု ကလ   င  ်က ျေး ပ  ျေး ကေသစ ျေး  ွွာျေး ကရျေး တိျုေး တ ်ကအ ွာ င ် 

စွမ ်ျေး က ွာ င ်နုိင ် ေါသည။် 
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(ြေ)  အလို ်လို ်န ိုင်သူအင်အွာျေး 

(ြေ-၁) လို ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင့််ဝင်နင ရလို ်င ်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး 

ဇယွာျေး (၂) လို ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင့််ဝင်နင ရလို ်င ်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး 

စဉ ် လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

အဓ က အလို ်အက ိုင် အဓ က ဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေးမဟိုတ် 

နသွာအပြေွာျေးဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေး အပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူ (ဦျေးနရ)  

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်  ကက်  

အသ  ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ ် 

က  သောအရွေးရန်။)  

အ မ် 

န ွာင်

စို 

မ သွာျေးစို 

ဝင်လို ်

အွာျေး 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

ဦျေးနဆွာင် 

သည့််အ မ် 

န ွာင်စို 

ဦျေးနရ 

က ွာျေး မ 

စ ိုက်   ြုျေးစ ျေး  ွာျေး လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

၁ 

လယ်ယွာစ ိုက်   ြုျေးနရျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
  

   
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
  

   
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၂ 

တ ရစဆွာ  ်နမ ျေးပမ နရျေး  

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၃ 

ငေါျေးလို ်င ်ျေး (နရြေ  ြု/နရင ်ငေါျေး/ ိုစ   ်စနသွာ နရသတတဝေါမ ွာျေး ဖမ်ျေးပြေင်ျေး၊ နမ ျေးပမ ပြေင်ျေး) 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၄ 

သစ်နတွာလို ်င ်ျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာ အပြေွာျေးဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

၅ 

သတတြုတူျေးနဖွာ်နရျေး၊ နက ွာက် ိုတ်လို ်နရျေးနှင့်် သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး  ိုတ်လို ်ပြေင်ျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  
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စဉ ် လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

အဓ က အလို ်အက ိုင် အဓ က ဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေးမဟိုတ် 

နသွာအပြေွာျေးဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေး အပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူ (ဦျေးနရ)  

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်  ကက်  

အသ  ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ ် 

က  သောအရွေးရန်။)  

အ မ် 

န ွာင်

စို 

မ သွာျေးစို 

ဝင်လို ်

အွာျေး 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

ဦျေးနဆွာင် 

သည့််အ မ် 

န ွာင်စို 

ဦျေးနရ 

က ွာျေး မ 

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၆ 

 ိုတ်ကို ်လို ်င ်ျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓွာတ်နင ွံ့ နှင့်် နရန ျေးနဝနရျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၈ 

နဆွာက်လို ်နရျေး၊ လက်သမွာျေး၊   ်ျေးရ  လို ်င ်ျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၉ 

ယွာဉ်၊ စကက် ရ ယွာနှင့်် တွာရှည်ြေ အ မ်သ ိုျေး စစည်ျေးမ ွာျေး ပ င်ဆင်နရျေး  

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၀ 

ကျွမျ်ေးက င် ညွာရှင်မ ွာျေး (ဆ  င်၊ အလှပ င်၊ အ ြ်ေ ြု ်၊ အင်ဂ င်  ယွာ၊ သင်တ ်ျေးန ျေးသူ စသည်) 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၁ 

လက်လ - လကက်ွာျေး နရွာင်ျေးဝယ်နရျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး       မမင့််   
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စဉ ် လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

အဓ က အလို ်အက ိုင် အဓ က ဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေးမဟိုတ် 

နသွာအပြေွာျေးဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေး အပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူ (ဦျေးနရ)  

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်  ကက်  

အသ  ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ ် 

က  သောအရွေးရန်။)  

အ မ် 

န ွာင်

စို 

မ သွာျေးစို 

ဝင်လို ်

အွာျေး 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

ဦျေးနဆွာင် 

သည့််အ မ် 

န ွာင်စို 

ဦျေးနရ 

က ွာျေး မ 

/ ဝနထ်မ်ေး  တ်န မ့််  

၁၂ 

ဟ ိုတယ် နှင့်် စွာျေးနသွာကဆ် ိုင် လို ်င ်ျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၃ 

  ိုို့နဆွာင်နရျေး၊ သ ိုနလှွာင်နရျေးနှင့်် ဆက်သ ယ်နရျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

   
  

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

   
  

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၄ 

နင နြေ ျေး ဝ န်ဆွာင်မှု လို ်င ်ျေး (ဘဏ ်နှင့်် နင နြေ ျေးပြေင်ျေး အ ေါအဝင် နင န ကျေးဝ န်ဆွာင်မှု လို ်င ်ျေး) 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၅ 

အ မ်ခြေ နပမ၊ ယွာဉ်၊ စက်က ရ ယွာ၊ နရွာင်ျေးဝယ် ငှွာျေးရမ်ျေးပြေင်ျေးနင်ှ့် ဆက်စ ်နသွာ လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၆ 

ပ ည်သူဝ ်နဆွာင်မှုလို ်င ်ျေးမ ွာျေး (အို ်ြေ ြု ်နရျေး၊ကွာက ယ်နရျေးနှင့််နဘျေးကင်ျေးလ ိုခြေ ြုနရျေး) 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

   
  

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၇ 

 ညွာနရျေး  

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

   
  

မမင့််    တ်  

န မ့််  
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စဉ ် လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

အဓ က အလို ်အက ိုင် အဓ က ဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေးမဟိုတ် 

နသွာအပြေွာျေးဝင်နင ရ 

လို ်င ်ျေး အပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူ (ဦျေးနရ)  

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်  ကက်  

အသ  ောစ ောဖတ်

ပပ ေးမှန်ရောတစ ် 

က  သောအရွေးရန်။)  

အ မ် 

န ွာင်

စို 

မ သွာျေးစို 

ဝင်လို ်

အွာျေး 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

ဦျေးနဆွာင် 

သည့််အ မ် 

န ွာင်စို 

ဦျေးနရ 

က ွာျေး မ 

၁၈ 

က  ျ်ေးမွာနရျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၁၉ 

လူမှုနရျေး လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

၂၀ 

အ မ်မ ွာျေးတ င် အငှွာျေးလ ိုက်လို ်သူမ ွာျေးနှင့်် အမ  ြုျေးအမည် မနဖွာ်ပ န ိုင်နသွာ လို ်င ်ျေးမ ွာျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

 
   ပ်သမောေး 

/ က ပနေ်း / 

ရောသ     က် 

   ပ်သမောေး 

 

    

 

၂၁ 

ပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့််ကိုမပဏ မ ွာျေးတ င်လို ်က ိုင်သူမ ွာျေး 

က  ယ်ပ  င် 

  ပ်ငန်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

   ပ်သမောေး 

/ ဝနထ်မ်ေး 
 

    
 

မမင့််    တ်  

န မ့််  

 စိုစိုန ေါင်ျေး        

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) နက ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ြေ ြု ်နရျေးမှ ျေးရ ိုျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။“အပြေွာျေးဝင်နင ရလို ်င ်ျေးအပဖစ် 

လို ်က ိုင်သူမ ွာျေး” အရ တ က်တ င်“မ သွာျေးစိုဝင်လို ်အွာျေး”  ်မ  ည့််သ င်ျေးအကောက်ယူမ င်ေး မမပြုရပေါ။ “ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(  မ့််၊လတ်၊ပမင့််)” ဆ  သည်မှောအဖော်မပပေါ  ပ်ငန်ေးတစ်  တ င်က  ယ်ပ  င်  ပ်ငန်ေး  ပ်   သူ (သ  ို့မဟ တ်) 

   ပ်သမောေး/ဝနထ်မ်ေး မဖစ်  ပ်က  င်   သူမ ောေး တ က်   ပ် က  င်   င့််  မ်ေးရရှ န  င်မှု အမ  အနက  ဆ     ပေါသ

ည်။ဥပမော -“စ ိုက်   ြုျေးနရျေး” ကဏ္ဍ ၏ “က ိုယ်  ိုင်လို ်င ်ျေး”တ င်ရပ်တည်န  င်မှု “ပမင့််”  

ဆ  ပေါက ဆ  ပေါ  ပ်ငန်ေးတ င်က  ယ်ပ  င်  ပ်ငန်ေးတစ်    ပ်က  င်ရန်   င့််  မ်ေးမ ောေးအနသည်ဟ ဆ     ပေါသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်  ယ်ယော  ပ်ငန်ေးနှင့် ်  မ ောေးစ  က်ပ  ြုေးအရေး  ပ်ငန်ေးက     ပ်က  င်သူ 
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  မ်ထောင်စ  မှော အက ေးရွော၏  မ ောေးဆ  ေးမဖစ်သည်။    မ ောေး  မ်အထောင်စ မ ောေးမှော  မပင်ဝင်အင ရရှ အရေး စက်ရ  ၊    ပ်ရ  ၊ 

 ထည်  ြုပစ်က်ရ  မ ောေးတ င်    ပ်  ပ် ျှကရ်ှ ပေါသည်။ က  ယ်ပ  င် အရောင်ေး ဝယ်  ပ်ငန်ေးမ ောေးမဖစ်အသော   မ် ဆ  င် 

အစ ေးဆ  င်မ ောေး  နည်ေးငယ်ရှ ပေါသည်။  

(ြေ-၂)  လို ်င ်ျေးနှင့််က ွာျေး၊မအလ ိုက်အ ည်ျေးဆ ိုျေးနှင့််အမ ွာျေးဆ ိုျေးလို ်အွာျေးြေနှု ်ျေး ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃)  လို ်င ်ျေးနှင့််က ွာျေး၊မအလ ိုက်အ ည်ျေးဆ ိုျေးနှင့််အမ ွာျေးဆ ိုျေးလို ်အွာျေးြေနှု ်ျေး ွာျေး 

# အလို ်အက ိုင် နရတ က်  ို 
အမ ွာျေးဆ ိုျေး (က  ်) အ ည်ျေးဆ ိုျေး (က  ်) 

က ွာျေး မ က ွာျေး မ 

၁  ယ်ယောစ  က်ပ  ြုေးအရေး အနို့စောေး 7000 5000 5000 4000 

၂ တ ရစဆောနအ်မ ေးမမြူအရေး အနို့စောေး     

၃ 
ငေါေး  ပ်ငန်ေး 

(အရ   ြု/အရငန်ငေါေးဖမ်ေးမ င်ေး၊အမ ေးမမြူမ င်ေး) 
အနို့စောေး     

၄ 

သတတြုတူေးအဖော်အရေး၊အက ောက်ထ တ် 

  ပ်အရေး နှင့်် သဘောဝရင်ေးမမစ်မ ောေး 

ထ တ်  ပ်မ င်ေး 

အနို့စောေး     

၅ ထ တ်က န်  ပ်ငန်ေး အနို့စောေး 7000 5000 5000 4000 

၆ 
အဆောက်  ပ်အရေး၊  က်သမောေး၊ 

ပန်ေးရ   ပ်ငန်ေး 
အနို့စောေး 10000 5000 7000 5000 

၇ 
ယောဉ်၊ စကက် ရ ယော၊   မ်သ  ေးပစစည်ေး 

မ ောေး မပင်ဆင်အရေး 
အနို့စောေး     

၈  က်  - ကက်ောေး အရောင်ေးဝယ်အရေး အနို့စောေး     

၉ 

ကျွမေ်းက င်ပညောရှင်မ ောေး (ဆ ပင်၊ 

  ှမပင်၊  ပ ် ြုပ၊်  င်ဂ င်န ယော၊ 

သင်တန်ေး အပေးသူ စသည်) 

အနို့စောေး     

၁၀ ဟ  တယ်နှင့်် စောေးအသောကဆ်  င်   ပ်ငန်ေး အနို့စောေး     

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က(်၁) လြေစွာျေးအလို ်သမွာျေးမ ွာျေး၏တစရ်က်ဝင်နင  = (လစွာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂)  ောရ တ က်ပဖင့််ရနသွာအလို ်သမွာျေးမ ွာျေး၏တစ်ရက်ဝင်နင  = (တစ် ောရ ဝင်နင ×၈) 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ တ   င်ေးအ  ောင်ေးအက ေးရွောတ င်  ယ်ယောစ  က်ပ  ြုေးအရေးတ င် အနို့စောေး  ပ်က  င်သူမ ောေးမှော 

 နည်ေးဆ  ေး 4000 က ပ်မှ   မ ောေးဆ  ေး 10000က ပ်ထ  ရရှ ကကပေါသည်။ ထ တက် န်  ပ်ငန်ေးမဖစ်အသော   တ်ဖ တ်  ပ်ငနေ်း 

တ င်  နည်ေးဆ  ေး 4000 က ပ်မှ  မ ောေးဆ  ေး 7000က ပ်ထ  ရရှ ပေါသည်။ အဆောက်  ပ်အရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးတ င် အနို့စောေး  ပ်က  င် 

သူမ ောေး အနမဖင့််  နည်ေးဆ  ေး 5000က ပ်မှ  မ ောေးဆ  ေး 10000က ပ်ထ  ရရှ ပေါသည်။ 
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(ဂ)  သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

(ဂ-၁)  စ ိုက်   ြုျေးန ိုင်နသွာနပမဧရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၄) နက ျေးရ ွာ၏စ ိုက်   ြုျေးနပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှု 

နပမအမ  ြုျေးအစွာျေး ဧရ ယွာ (ဧက) နပမဆ လ ွာအရည်အနသ ျေး(မှန်ရောတစ ် က  သောအရွေးရန်) 

လယ်နပမ 519 အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

ယွာနပမ / နတွာင်ယွာနပမ  အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

ဥယ ွာဉ်ခြေ နပမ  အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

က ိုင်ျေး/ကျွ ်ျေးနပမ  အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

ဓ  နတွာနပမ  အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

စွာျေးက က်နပမ  အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

နပမလ တ်နပမလ ်  အကောင်ေး            သင့််           ည ့်  

စိုစိုန ေါင်ျေး 519  

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊  (၃) လယ်ယွာ

နပမစ မ ြေ ်ို့ြေ ွဲနရျေးနှင့််စွာရင်ျေးအင်ျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ၊ (၄) နက ျေးရ ွာအို စ်ိုအို ်ြေ ြု ်နရျေးမှ ျေးရ ိုျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။နပမလ တ်နပမလ ်ဆ ိုသည်မှွာယြေင်ကသ ျေးစွာျေးြေ ယူလို ်က ိုင်လွာြေွဲ့်ဖ  ျေးအန ကွာင်ျေးအမ  ြုျေးမ  ြုျေးန ကွာင့််စ  ်ို့လ တ်

 ွာျေးသည့််သ ျေးစွာျေးြေ ယူလို ်က ိုင်သူမရှ နသွာစ ိုက်   ြုျေးနရျေး (သ ိုို့) 

နမ ျေးပမ နရျေးလို ်က ိုင်န ိုင်သည့််နပမနှင့််န ိုင်င နတွာ်ကသ ျေးသ ်ို့လ ွာ ွာျေးသတ်မှတ်သည့်် နပမမ ွာျေးက ိုဆ ိုသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ တ   င်ေးအ  ောင်ေးတ င်  ယ်အမမဧက (519)ဧက ရှ ပပ ေး သ င်ေးအရက   

ဆယ်ပင်ကက ေးအ  ောင်ေးမှ အရတင်စ  က်ပ  ြုေးကကပေါသည်။  ယ်  ပ်၍မရအသော ဥယ ောဉ်ခ  အမမ နည်ေးငယ်တ င် 

က မ်ေးစ  က်ပ  ြုေးကကပေါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတြုနှင့််အပြေွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၅) ဓွာတ်သတတြုနှင့််အပြေွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

အမ  ြုျေးအစွာျေး 

နက ျေးရ ွာနှင့််အ  ျေး တ်ဝ ်ျေးက 

င်တ င်သဘွာဝအတ ိုင်ျေးနတ ွံ့ရှ 

န ိုင်မှု 

(မှန်ရောတစ်  က  သောအရွေးရန်) 

အသ ိုျေးြေ န ိုင်မှု 

(မှန်ရောတစ်  က  သောအရွေး 

ရန်) 

လ  ်ြေွဲ့်နသွာ(၁၀)နစှ်က

အနပြေအန (မှန်ရောတစ်

  က  သောအရေွးရန်) 

သတတြုနှင့််အပြေွာျေးတ င်ျေး  က်သ

ယ ဇွာတမ ွာျေး 

(ဓွာတ်နင ွံ့၊နရ  ၊နက ွာက်မ က်

စသည်။) 

မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်   က် 

 သ  ေးမမပြုန  င်ပေါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ဲမရှ   

နက ွာက်၊သွဲ၊နက ွာက်စရစ်စ

သည်မ ွာျေး 

မ ောေး     သင့််   နည်ေး 

မရှ   

  ယ်  

 က် သ  ေးမမပြုန  င်ပေါ  

အ  ော့်  တ  ေး 

 အမပောင်ေး  ဲမရှ   

သဘွာဝအ င်မ  ြုျေးစ တ်မ ွာျေး 

(န ောျေးစွာ၊နဆျေးဘက်ဝင်အ င်

မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်   က် 

 သ  ေးမမပြုန  င်ပေါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ဲမရှ   
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အမ  ြုျေးအစွာျေး 

နက ျေးရ ွာနှင့််အ  ျေး တ်ဝ ်ျေးက 

င်တ င်သဘွာဝအတ ိုင်ျေးနတ ွံ့ရှ 

န ိုင်မှု 

(မှန်ရောတစ်  က  သောအရွေးရန်) 

အသ ိုျေးြေ န ိုင်မှု 

(မှန်ရောတစ်  က  သောအရွေး 

ရန်) 

လ  ်ြေွဲ့်နသွာ(၁၀)နစှ်က

အနပြေအန (မှန်ရောတစ်

  က  သောအရေွးရန်) 

မ ွာျေး)  

သဘွာဝတ ရစဆွာ ်မ  ြုျေးစ တ်မ ွာျေး 
မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   
 

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ဲမရှ   

နရ - နပမန ေါ်နရ 

(အင်ျေး၊အ ိုင်၊က ်၊နြေ ွာင်ျေး၊ပမစ်၊စ 

မ့််စမ်ျေး) 

မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်   က် 

 သ  ေးမမပြုန  င်ပေါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ဲမရှ   

နရ - နပမနအွာက်နရ 

(တ င်ျေးတ မ်၊တ င်ျေး က်၊လက်

တူျေးတ င်ျေး) 

မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်   က် 

 သ  ေးမမပြုန  င်ပေါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ဲမရှ   

သစ်နတွာ - 

အ  ူ ိုင်ျေးသစ်နတွာ 

မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်   က် 

 သ  ေးမမပြုန  င်ပေါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ဲမရှ   

သစ်နတွာ - ဒ နရနတွာမ ွာျေး 
မ ောေး     သင့််   နည်ေး     

မရှ   

  ယ်   က် 

 သ  ေးမမပြုန  င်ပေါ  

အ  ော့်  တ  ေး  

 အမပောင်ေး  ဲမရှ   

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊သစ်နတွာဦျေးစ ျေးဌွာ ၊အန  န  အို ်ြေ ြု ်နရျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ တ   င်ေးအ  ောင်ေးရေွာတ င် ဓေါတ်သတတြုဆ  င်ရောသဘောဝ ရင်ေး မမစ်မ ောေး ထ က်ရှ မှု မရှ ပေါ။ 

သ  ို့အသော် ည်ေး အဆေးဖက်ဝင် ပင်မ ောေးမဖစ်သည့်် ဘ န်ေးမသ မ်၊ ဂ ောမန ၊ ဧကရောဇ်၊ အ  ေးအသေးပန်ေးစသည်တ  ို့ အပေါက် 

အရောက်ကကအသောအကကောင့်် က နေ်းမောအရေး တ က ်  အရေးပေါအသော အဆေးဖက်ဝင် ပင်မ ောေး အပေါက်အရောက်သည့်် အေသတစ်   

မဖစ်ပေါသည်။ 

(ဃ) ဥစစွာဓ အဆင့််အနပြေအန  

ဇယွာျေး (၆) ဥစစွာဓ အဆင့််အနပြေအန  

အန ကွာင်ျေးအရွာ 

သတ်မှတ်စ နှု ်ျေး 

အဆင်နပ နသွာ 

အ မ်န ွာင်စို 

အလယ်အလတ်ရှ 

နသွာအ မ်န ွာင်စို 

မနပ လည်နသွာ 

အ မ်န ွာင်စို 

အလ  ်မနပ လည်နသွာ

အ မ်န ွာင်စို 

နပမယွာ  ိုင်ဆ ိုင်မှု မ ွာျေး အသင့််အတင့် ်  ည်ျေး    န်နည်ေး (သ  ို့) မရှ  

အ မ်အနပြေအန  အလ  ်နကွာင်ျေး 
အသင့််အတင့််နကွာ

င်ျေး 
ည ့် အလ  ်ည ့် 

ကို ် ိုတ်လို ်မှုနှင့််

ဆ ိုင်နသွာ  ိုင်ဆ ိုင်မှု 
မ ွာျေး အသင့််အတင့် ်  ည်ျေး မရှ  

အဓ ကစ ျေး  ွာျေးနရျေးလို

 ်င ်ျေး 

စ ျေး  ွာျေး (ဝင်နင ) 

အလ  ်နကွာင်ျေး 

စ ျေး  ွာျေး (ဝင်နင ) 

အသင့််အတင့် ်
စ ျေး  ွာျေး (ဝင်နင )  ည်ျေး 

စ ျေး  ွာျေး (ဝင်နင ) 

အလ  ် ည်ျေး 

အ မ်န ွာင်စို     

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) နက ျေးရ ွာလ ိုျေးကျွတ်အစည်ျေးအနဝျေးပ ြုလို ်ပြေင်ျေး။ 
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နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ တ   င်ေးအ  ောင်ေးအက ေးရွောတ င်    န်မအမပ ည်အသော   မ်အထောင်စ မ ောေး 

 မ ောေး မပောေးရှ  ပေါသည်။ ထ  သူမ ောေးမှော  ယ်အမမဧကပ  င်ဆ  င်မှု မရှ ကကဘဲ  ယ်ပ  င်ရှင်မ ောေးထ တ င် 

အနို့စောေး  ပ်က  င်ကကသူမ ောေးနှင့် ် အဆောက်   ပ်အရေး၊ ထ တ်က န်  ပ်က  င်မ ောေးတ င် အနို့စောေး  ပ်က  င်အနကကရပေါသည်။ 

 ဆင်အမပအသော  မ်အထောင်စ မ ောေးမှော  ယ်အမမဧကပ  င်ဆ  င်ကကသူမ ောေးမဖစ်ပေါသည်။   ယ်  တ်နှင့်် 

စ ေးပ ောေးအရေး သင့််တင့််အမပ ည်သူမ ောေးမှော  ထည်  ြုပစ်က်ရ  မ ောေးနှင့် ် စက်မှုှု့ပမ ြုှု့အတော်စ မ က နေ်းရှ  က မပဏ  

ဝနထ်မ်ေးမ ောေးမဖစ်ကကပေါသည်။ 

(င)    ြေ ိုက်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ျေးစွာဖူလ ိုမှု 

ဇယွာျေး (၇) နြေ ျေးငှွာျေးပြေင်ျေးမရှ ဘွဲတစ်န ို့လျှင်အ ည်ျေးဆ ိုျေးနှစ ် ်စွာျေးန ိုင်သည့််အ မ်န ွာင်စိုမ ွာျေး (ဥစစွာဓ အဆင့်် “၃” နှင့်် 

“၄” အ မ်န ွာင်စိုန ေါင်ျေး၏၃၀ရွာြေ ိုင်နှု ျ်ေးစ ) 

အြေ   ်ကွာလ 
အ မ်န ွာင်စို 

အနရအတ က ်

အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေး

နဆွာင်သည့်် 

အ မ်န ွာင်စို 

အနရအတ က ်

နပဖရှင်ျေးသည့်် ည်ျေးဗ  ဟွာ(နပဖရှင်ျေး ည်ျေးတစ်ြေိုစ အလ ိုက်

အ မ်န ွာင်စိုအနရအတ က်မ ွာျေးက ိုနဖွာ်ပ ရ ်) 

၃လနအွာက်ဝမ်ျေး

စွာဖူလ ိုမှု 
  

အပြေွာျေးအစွာနပ ွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာနလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 

အန ွာက်အ  ့်ယူ      = ___________ 

နြေ ျေးယူ                       = ___________ 

လို ်အွာျေးြေကက ြုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့််၆လ ကွာျေးဝ

မ်ျေးစွာဖူလ ိုမှု 
 

 အပြေွာျေးအစွာနပ ွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာနလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 

အန ွာက်အ  ့်ယူ      = ___________ 

နြေ ျေးယူ                       = ___________ 

လို ်အွာျေးြေကက ြုယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအ  ဝ

မ်ျေးစွာဖူလ ိုမှု 
 

 အပြေွာျေးအစွာနပ ွာင်ျေးလွဲစွာျေး     = ___________ 

အစွာနလျှွာ့်စွာျေး                    = ___________ 

အန ွာက်အ  ့်ယူ      = ___________ 

နြေ ျေးယူ                       = ___________ 

လို ်အွာျေးြေကက ြုယူ                = ___________ 

ရင်ျေးပမစ်..ဥစစွာဓ အဆင့်် “၃” နှင့်် “၄”  အ မ်န ွာင်စိုန ေါင်ျေး၏၃၀ရွာြေ ိုင်နှု ျ်ေးစ အွာျေးစစတ်မ်ျေးနကွာက်ယူပြေင်ျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် ဥစစောဓန ဆင့်် ၃ နှင့်် ၄   မ်အထောင်စ မ ောေးသည် ဝမ်ေးစောဖူ   မှု တ က် 

ဆ  င်မ ောေးတ င်  အ က ေးယူပပ ေး   ပ် ောေး မဖင့်် မပန်ဆပ်ပေါသည်။ တစ်   ြုှု့ ယ်အမမမ ောေးတ င်  ငှောေး  ပ်က  င်သူမ ောေးသည် 

  ပ် ောေး ကက ြုယူမ င်ေးနည်ေးမဖင့်် ဝမ်ေးစော တ က် အမဖရှင်ေးကကပေါသည်။ 

(င-၂)  ကူည နစွာင့််နရှွာက်မှုအ ူျေးလ ိုအ ်နသွာအို ်စိုမ ွာျေး၏  ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

ဇယွာျေး (၈) ကူည နစွာင့််နရှွာက်မှုအ ူျေးလ ိုအ ်နသွာအို ်စိုမ ွာျေး၏  ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  
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အန ကွာင်ျေးအရွာ က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

မ သွာျေးစိုနစွာင့််နရှွာက်မှုမရှ နသွာသက်ကက ျေးရ ယ်အ ို၆၄နှစ်နင်ှ့်အ က်  ၂ ၂ 

မ သွာျေးစို/ရ ်ရ ွာ၏နစွာင့််နရှွာက်မှုမရှ နသွာမသ ်စ မ်ျေးသည့်် ိုဂ္ ြုလ်    

 အ မ်န ွာင်စိုအနရအတ က ်

ဆင်ျေးရွဲ၍မ သွာျေးစိုဦျေးနရမ ွာျေးသည့််အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေးနဆွာင်အ မ်န ွာင်စို ၁၄ 

ဆင်ျေးရွဲ၍မ သွာျေးစိုဦျေးနရမ ွာျေးသည့််မိုဆ ိုျေးဖ ို/ တစြ်ေိုလ ်အ မ်န ွာင်စို ၃ 

အပြေွာျေးနဒသသ ိုို့ ကွာပမင့််စ ွာသ ွာျေးနရွာက်န   ိုင်လို ်က ိုင်န သည့််ဆင်ျေးရွဲသ

ည့််အ မ်န ွာင်စို 
၂ 

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ တ   င်ေးအ  ောင်ေးအက ေးရွောတ င် သက်ကက ေးရွယ်    (၆၀)နှင့်် ထက် မ သောေးစ  

အစောင့််အရေှာက ် မှုမရှ သည့် ်  မ  ြုေးသမ ေး (၂)ဦေးရှ ပပ ေး အက ေးရွောမ ှ အစောင့််အရှောက်မှု မပြုထောေးရပေါသည်။ ဆင်ေးရဲ၍ 

မ သောေးစ ဦေးအရမ ောေးသည့််  မ  ြုေးသမ ေးဦေးအဆောင်  မ်အထောင်စ  (၁၄)စ ရှ ပေါသည်။ ထ  ို့ မပင် ဆင်ေးရဲ၍ မ သောေးစ ဦေးအရမ ောေးသည့်် 

မ ဆ  ေးဖ  /တစ ်  ပ် ဦေးအဆောင်သည့််  မ်အထောင်စ  (၃)စ  ရှ ပေါသည်။  မ ောေးအေသသ  ို့ သ ောေးအရောက်  ပ်က  င်အနသည့်် 

ဆင်ေးရအဲသော   မ်အထောင်စ  (၂)စ  ရှ ပေါသည်။ 

(င-၃)  နက ျေးရ ွာ၏  ြေ ိုက်သက်နရွာက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

ဇယွာျေး (၉) နက ျေးရ ွာ၏  ြေ ိုက်သက်နရွာက်လ ယ်မှုအနပြေအန နှင့််နဘျေးအနတရွာယ်နလ ွာ့်ြေ နရျေးအစ အမ မ ွာျေး 

စဉ ်   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

(မှ ်ရွာတစြ်ေိုက ိုသွာနရ ျေးရ )် 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု 

(  ြေ ိုက်မှုနလ ွာ့် ည်ျေးနရျေးနှင့််လ ိုက်

နလ ွာည န  ပဖစ်နစမည့််အစ အမ 

မ ွာျေး) 

 သဘွာဝနဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး   မ့် ် လတ် ပမင့််   မ့် ် လတ် ပမင့်် 

၁ ပမစ်နရကက ျေးမှု 
 

 Â    

၂ လျှ ်တပ တ်နရကက ျေးပြေင်ျေး Â      

၃ မို ်တ ိုင်ျေးဒ နရ 
 

Â     

၄ ဆူ ောမ  Â      

၅ တ ိုင်ဖို ်ျေးမို ်တ ိုင်ျေး Â      

၆ နလဆင်နှောနမွာင်ျေး Â      

၇ ငလ င် Â      

၈ အ လူ ှုင်ျေး Â      

၉ စ ိုက်   ြုျေးနပမမ ွာျေးတ င်နရင ဝင်နရွာက်မှု Â      
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စဉ ်   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

(မှ ်ရွာတစြ်ေိုက ိုသွာနရ ျေးရ )် 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု 

(  ြေ ိုက်မှုနလ ွာ့် ည်ျေးနရျေးနှင့််လ ိုက်

နလ ွာည န  ပဖစ်နစမည့််အစ အမ 

မ ွာျေး) 

၁၀ အနအျေးလ ှုင်ျေး Â      

၁၁ မ ိုျေးသ ျေးန က က မှု Â      

၁၂ မ ိုျေးနြေေါင်ပြေင်ျေး Â      

၁၃ နတွာမ ျေးနလွာင်ပြေင်ျေး Â      

၁၄ ပမစ်ကမ်ျေး ေါျေးဖ  ြုပြေင်ျေး Â      

၁၅ ကမ်ျေးရ ိုျေးတ ်ျေးတ ိုက်စွာျေးမှု Â      

၁၆ နပမဖ  ြုပြေင်ျေး Â      

 လူန ကွာင့််ပဖစ်တွဲ့်နဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး   မ့် ် လတ် ပမင့််   မ့် ် လတ် ပမင့်် 

၁၇ စွာျေး  ်ရ ကခွာမဖူလ ိုမှု 
 

Â     

၁၈ 
သဘွာဝအရင်ျေးအပမစ်ရှွာျေး ေါျေးမှု 

(နပမ၊နရ) 

Â      

၁၉ နပမဖ  ြုပြေင်ျေး၊နပမဆ လ ွာ  က်စ ျေးပြေင်ျေး Â      

၂၀ သစ်နတွာပ ြု ်ျေးတ ျေးပြေင်ျေး Â      

၂၁ ငှက်ဖ ွာျေးနရွာဂေါ Â      

၂၂ တ ဘ နရွာဂေါ Â      

၂၃ က ိုယ်ြေ အွာျေးက ဆင်ျေးမှုနရွာဂေါ Â      

၂၄ က ်နရွာဂေါ Â      

၂၅ ပ ည်တ င်ျေး ဋ  ကခ Â      

၂၆ တ ရစဆွာ က်ူျေးစက်နရွာဂေါက နရွာက်မှု Â      

၂၇ လူကို ်ကူျေးပြေင်ျေး Â      

၂၈ 
နဝျေးလ နြေေါင်သ /လမ်ျေး  ်ျေးဆက်သ ယ်

နရျေးြေကြ်ေွဲပြေင်ျေးစသည် 

Â      

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊လူငယ်အို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။ ။  ြေ ိုက်သက်နရွာက်လ ယ်မှုဆ ိုရွာ၌နက ျေးရ ွာတ င်စွာျေး  ်ရ ကခွာမဖူလ ိုပြေင်ျေး၊နရကက ျေးပြေင်ျေး၊မ ိုျေးနြေေါင်ပြေင်ျေး 

စသည့််အနပြေအန မ ွာျေးပဖစ်န ေါ်ပြေင်ျေးရှ  ေါကယင်ျေးပဖစ်စဉမ် ွာျေးအတ က်နက ျေးရ ွာသူရ ွာသွာျေးမ ွာျေး  ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုရှ န ိုင် ေါ

သလွာျေး။  ြေ ိုက်မှုရှ  ေါကနက ျေးရ ွာ၏မည်သ ိုို့နသွာအ မ်န ွာင်စိုမ ွာျေးနှင့််အ မ်န ွာင်စိုမည်မျှ  ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုြေ စွာျေး က
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ရ ေါသလွဲ။ (ဥ မွာ။။ 

အ မ်န ွာင်စို၁၀၀တ င်၂၅အ မ်န ွာင်စိုနအွာက် −    မ့် ်

အ မ်န ွာင်စို၁၀၀တ င်၂၅မှ၅၀အ မ်န ွာင်စို −  လတ ်

အ မ်န ွာင်စို၁၀၀တ င်၅၀အ မ်န ွာင်စိုအ က် − ပမင့်)် 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောသည် မမစ်အ  ောင်ေးအဘေးတ င် တည်ရှ အသောအကကောင့်် ပ  မှန်မ  ေးရောသ တ င် 

 ယ်အမမမ ောေး အရကက ေးနစ်မမြုပမ် င်ေးနှင့်် မ  ေးရွောသ န်ေးမှုမ ောေးအသော နှစ်မ ောေးတ င် စပေါေး င်ေးမ ောေး ဆ  ေးဝေါေးစ ော ပ က်စ ေးပေါသည်။ 

မ န်တ  င်ေး နတရောယ်မှော ည်ေး မမစ်အ  ောင်ေးအဘေး   င်မပင်အေသမဖစ်အသောအကကောင့်် ပ  မှန်မဟ တအ်သော် ည်ေး ထ    က်န  င်အမ  

ရှ ပေါသည်။ 

(င-၄)    ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုြေ ရန ိုင်သည့််သူမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၀)   ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုြေ ရန ိုင်သည့််သူမ ွာျေး 

စဉ ်   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

(မှ ်ရွာတစြ်ေိုက ိုသွာနရ ျေးရ )် 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု 

(  ြေ ိုက်မှုနလ ွာ့် ည်ျေးနရျေးနှင့််လ ို

က်နလ ွာည န  ပဖစ်နစမည့််အစ 

အမ မ ွာျေး) 

 သဘွာဝနဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး   မ့် ် လတ် ပမင့််   မ့် ် လတ် ပမင့်် 

၁ လူငယ် Â      

၂ အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေးနဆွာင်သည့််ဆင်ျေးရွဲသည့််အ 

မ်န ွာင်စို 

Â      

၃ ဆင်ျေးရွဲသွာျေးနတွာင်သူ Â      

၄ သဘွာဝနဘျေးဒဏ်ဆ ိုျေးရ ွာျေးစ ွာက နရွာက်န ို

င်နသွာအ မ်န ွာင်စို/ 

ကူျေးစက်နရွာဂေါ ူနပ ွာနသွာနဒသတ င်

န   ိုင်သူ 

 
Â     

၅  င်လယ်/ပမစ်ကမ်ျေးနဘျေးန   ိုင်သူမ ွာျေး 
 

Â     

၆ မနတွာ်တဆမှုပဖစ်န ိုင်နြေ မ ွာျေးနသွာန ရွာ

တ င်န   ိုင်သူမ ွာျေး 

Â      

၇ ပ ည်တ င်ျေးန ရ ်စ  ို့်ြေ ေါနရ ွံ့နပ ွာင်ျေးြေ ရသူ

မ ွာျေး (IDP) 

Â      

၈ နပမ  မ့််  ိုင်ျေးန   ိုင်သူမ ွာျေး 
 

Â     

၉ ငေါျေးက ်  ိုင်ရှင်မ ွာျေး Â      

၁၀ လက်လို ်လက်စွာျေးမ ွာျေး၊က   ်ျေးမ ွာျေး  Â     
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စဉ ်   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး   ြေ ိုက်လ ယ်မှုအနပြေအန  

(မှ ်ရွာတစြ်ေိုက ိုသွာနရ ျေးရ )် 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု 

(  ြေ ိုက်မှုနလ ွာ့် ည်ျေးနရျေးနှင့််လ ို

က်နလ ွာည န  ပဖစ်နစမည့််အစ 

အမ မ ွာျေး) 

 သဘွာဝနဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး   မ့် ် လတ် ပမင့််   မ့် ် လတ် ပမင့်် 

၁၁ လူ ည်ျေးစိုလူမ  ြုျေးမ ွာျေး Â      

၁၂ 
နဒသတ င်ျေး ဋ  ကခဧရ ယွာတ င်န   ိုင်သူ

မ ွာျေး 

Â      

၁၃  ယ်စ ်နဒသတ င်န   ိုင်သူမ ွာျေး Â      

၁၄ နရ တ င်ျေးလို ်သွာျေးမ ွာျေး Â      

၁၅ လှည့််လည်သ ွာျေးလွာ၍န ျေးနရွာင်ျေးသူမ ွာျေး Â      

၁၆ န ရ ်ပ  ်အနပြေြေ သူမ ွာျေး Â      

၁၇ နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးလို ်သွာျေးမ ွာျေး Â      

၁၈ ကွာျေးနမွာင်ျေးဖ  ျေးအသက်နမ ျေးသူမ ွာျေး Â      

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။ ။နက ျေးရ ွာရှ လူငယ်မ ွာျေး၊အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေးနဆွာင်နသွာအ မ်န ွာင်စိုမ ွာျေးစသည်တ ိုို့သည်မည်သ ိုို့နသွာ 

အနပြေအန မ ွာျေးတ င်လ ယ်လ ယ်ကူကူ  ြေ ိုက်သက်နရွာက်မှုရှ န ိုင် ေါသလွာျေး။  ြေ ိုက်မှုရှ  ေါကမည်မျှအ    ြေ ိုက် က ေါသ

 ည်ျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် သဘောဝအဘေး နတရောယ် အနမဖင့်် နှစ်စဉ်မ  ေးရောသ  

အရကက ေးမ င်ေးမဖစ်ပေါသည်။ အရကက ေးမှုသည် သောမန်ရောသ မ ောေးထက် မပင်ေးထန်ပေါက မမစက်မ်ေးအဘေးအနထ  င်သူမ ောေးနှင့််  န မ့်် 

ပ  င်ေးအနထ  င်သူမ ောေး တ က ်  နတရောယ်ကက ြုအတ ှု့န  င်ပေါသည်။ ထ  သ  ို့ သဘောဝအဘေး နတရောယ်နှင့်် ကက ြုအတ ှု့သည့််  ေါ 

သောမန်  က်  ပ် က်စောေးကကပနေ်း   ပ်သမောေးမ ောေး တ က် မပန် ည်ထူအထောင်ရန ်   က်  ဲမ ောေးနှင့် ် ရင်ဆ  င်ရန  င် 

ပေါသည်။ 

(၂)       နက ျေးရ ွာ၏လကရ်ှ ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအနပြေအန  

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးအနပြေအန  

(က-၁) နက ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ လူ ိုအနပြေပ ြုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၁) နက ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ လူ ိုအနပြေပ ြုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး

အမည် 

အမ  ြုျေးအစွာျေး 

(မှန်ရောတစ်  

က  သောအရွေး 

ရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦျေးနရ 
လို ်င ်ျေးတွာဝ ် 

( နည်ေးဆ  ေးတစ ် နှင့်် ထကအ်ရေွး

န  င်သည်။) 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု(

မှန်ရောတစ ် က  

သောအရွေးရန်) 
က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 
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စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး

အမည် 

အမ  ြုျေးအစွာျေး 

(မှန်ရောတစ်  

က  သောအရွေး 

ရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦျေးနရ 
လို ်င ်ျေးတွာဝ ် 

( နည်ေးဆ  ေးတစ ် နှင့်် ထကအ်ရေွး

န  င်သည်။) 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု(

မှန်ရောတစ ် က  

သောအရွေးရန်) 
က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

၁ 
ဖ  ွံ့/န ွာက ်

အဖ ွဲွံ့ 
၁၂၃ 5 - 5 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၂ 
လယ်/စ  

အဖ ွဲွံ့ 
၁၂၃ 5 - 5 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၃ 
မ ဘဆရွာ 

အသင်ျေး 
၁၂၃ 6 9 15 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၄ 

အမ  ြုျေးသမ ျေး 

နရျေးရွာ/မ ြေင် 

နှင့််ကနလျေး 

၁၂၃  7 7 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၅ လူငယ်အဖ ွဲွံ့ ၁၂၃ 30 30 60 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆ ပ ည်သူူ့စစ် ၁၂၃ 30 - 30 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 
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စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး

အမည် 

အမ  ြုျေးအစွာျေး 

(မှန်ရောတစ်  

က  သောအရွေး 

ရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦျေးနရ 
လို ်င ်ျေးတွာဝ ် 

( နည်ေးဆ  ေးတစ ် နှင့်် ထကအ်ရေွး

န  င်သည်။) 

စ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်မှု(

မှန်ရောတစ ် က  

သောအရွေးရန်) 
က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

၇  ၁၂၃    

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

လ ိုခြေ ြုနရျေးနှင့််ကွာက ယ်နရျေး 

နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို။ 

အို ်စိုအမ  ြုျေးအစွာျေး 

(၁) စ ျေး  ွာျေးနရျေးအနပြေြေ နသွာအို ်စို- လယ်သမွာျေးအဖ ွဲွံ့၊နင စိုနင နြေ ျေးအဖ ွဲွံ့စသည့််။ 

(၂) လူမှုနရျေးအဖ ွဲွံ့ - ဥ မွာ - အမ  ြုျေးသမ ျေးအဖ ွဲွံ့၊လူငယ်အဖ ွဲွံ့၊က ိုယ် ူက ိုယ် အဖ ွဲွံ့။ 

(၃) ဘွာသွာနရျေးနှင့််ယဉ်နက ျေးမှုအဖ ွဲွံ့။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်ေး က  ယ်ထူက  ယ်ထဖ ဲှု့စည်ေးထောေးအသော ဖ ဲှု့ စည်ေးမ ောေးသည် တစ်ဖ ဲှု့နှင့်် 

တစ်ဖ ဲှု့   တဆ်ကက်ော ပူေးအပေါင်ေးအဆောင်ရွက်မှု  ောေးအကောင်ေးကကပေါသည်။ 

(က-၂) နက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးနဆွာင်ရ က်န နသွာပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၂) နက ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးနဆွာင်ရ က်န နသွာပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

စဉ် အမည် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး(မှန်ရောတစ်

  က  သောအရေွးရန်) 

အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၏လို ်င ်ျေးတွာဝ မ် ွာျေးနှင့််

အစ အစဉ(် နည်ေးဆ  ေးတစ်  နှင့်် ထ

က်အရွေးန  င်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 
 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 
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စဉ် အမည် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး(မှန်ရောတစ်

  က  သောအရေွးရန်) 

အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၏လို ်င ်ျေးတွာဝ မ် ွာျေးနှင့််

အစ အစဉ(် နည်ေးဆ  ေးတစ်  နှင့်် ထ

က်အရွေးန  င်သည်) 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညွာနရျေးနင န ကျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဘွာသွာနရျေး 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

သွာနရျေး/ ောနရျေး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။ 
(၁)  ဘွာသွာနရျေးနှင့်် တ်သက်နသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) (ဥ မွာ −ဓမမစကူျေးလ်နဖွာင်နဒျေးရှင်ျေး၊ Christian 

Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစ ိုျေးရမဟိုတ်နသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ပ ည် ) (ဥ မွာ − Care Int e rna t iona l , Sa ve  t he Child re n, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရ ်ဘက်လူမှုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး  
(၄)  န ိုင်င အမ ွာျေး၏ရ ်  ိုနင ပဖင့််နဆွာင်ရ က်နသွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ-

ကိုလသမဂ္အဖ ွဲွံ့၊ကမ္ွာ့်ဘဏ်၊အွာရှဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးဘဏ်) 
(၅)  န ိုင်င တစ်ြေို၏ရ ်  ိုနင ပဖင့််ဖ ွဲွံ့စည်ျေး ွာျေးနသွာဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)   ရဟ တအဖ ွဲွံ့ (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) 
(၇)   ိုဂ္လ ကအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

န ိုင်င နတွာ်မှနဒသအက  ြုျေး၊ပ ည်သူူ့အက  ြုျေးက ို  နရွာက်စ ွာ မ်ျေးနဆွာင်န ိုင်နစရ ်အလ ိုို့ငှွာဥ နဒ၊ ည်ျေးဥ နဒ၊လမ်ျေးည  ်ြေ 

က်မ ွာျေးပဖင့််ပ ဌွာ ်ျေးကွာဖ ွဲွံ့စည်ျေးန ျေး ွာျေးန နသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၊အသင်ျေးအဖ ွဲွံ့မ ွာျေး (ဥ မွာ - 

သမဝေါယမဦျေးစ ျေးဌွာ ၏သမဝေါယမအသင်ျေး၊နက ျေးလက်နဒသဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးတ ိုျေးတက်နရျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ၏ပမစ မ်ျေးနရွာင်စသည်) 

တ ိုို့က ိုဤဇယွာျေးတ င် ည့််သ င်ျေးနဖွာ်ပ ပြေင်ျေးမပ ြု ေါရ ်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။။ .............................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................. 

(ြေ)      စ ျေး  ွာျေးနရျေးနှင့်် အသက်နမ ျေးမှု အနပြေအန   

(ြေ-၁)  သ ျေးနှ  ိုတ်လို ်နရျေး 

(၁) စ ိုက်   ြုျေးနပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှုအရ ယ်အစွာျေး (နပမ  ိုင်ဆ ိုင်သည့််အ မ်န ွာင်စိုမ ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၁၃) စ ိုက်   ြုျေးနပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှု 
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စဉ် နပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှုအရ ယ်အစွာျေး 
အ မ်န ွာင်စို 

အနရအတ က ်

အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေး

နဆွာင်သည့််အ မ်

န ွာင်စိုအနရ

အတ က ်

ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအပမင်သတ်မှတ်ြေ က ်

၁ နပမယွာမွဲ့်   နပမမွဲ့်ယွာမွဲ့် 

၂ ၂.၅ဧကနအွာက ်   ဆင်ျေးရွဲသွာျေးနတွာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကွာျေး   နတွာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကွာျေး   နတွာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအ က ်   နတွာင်သူကက ျေး 

နက ျေးရ ွာရှ အ မ်န ွာင်စိုစိုစိုန ေါင်ျေး    

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) နက ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ြေ ြု ်နရျေးမှ ျေးရ ိုျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။  ယ်အမမဧက ပ  င်ဆ  င်အသော အတောင်သူ ယ်သမ ောေး   မ်အထောင်စ မ ောေးသည် 

စ စ အပေါင်ေး၏ (50)ရော   င်နှုနေ်း နိ်ု့ ရှ ၍ စပေါေးစ  က်ပ  ြုေးထ တ်  ပ်မ င်ေးက  သော  ဓ ကထောေး   ပ်က  င်အသော အက ေးရွောတစရ်ွော 

မဖစ်ပေါသည်။  မ ောေးဆ  ေး ဧက(30) ထ  ပ  င်ဆ  င်မှုမ ောေးအသော အတောင်သူကက ေးမ ောေး ည်ေး ရှ ပေါသည်။ ဆင်ေးရဲသောေးက ပန်ေး 

မ သောေးစ မ ောေးသည်  ယ်ယော  ပ်ငန်ေး  င်တ င် အနို့စောေး  ပ်သောေးမ ောေး မဖစ ် ဝင်အရောက်  ပ်က  င်ကကမ င်ေးမဖင့််    ပ် က  င် 

   င့််  မ်ေးမ ောေးက   ရရှ အစပေါသည်။ စပေါေး အမ   ထ တ ် ပ်မှု  ဆင့်ဆ်င့််တ င် ည်ေး ဝင်အရောက်  ပ်က  င်န  င်ကကပေါ 

သည်။ 

(၂)   အစ ိုျေးရနှင့်် ိုဂ္လ ကနရအရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေးမှနရသ င်ျေးန ိုင်သည့််ဧရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၁၄) နက ျေးရ ွာ၏နရအရင်ျေးအပမစ်နှင့််နရသ င်ျေးဧရ ယွာ 

စဉ် အရင်ျေးအပမစ် 
နရနသွာက ်

(ဧက) 

နရရရှ န ိုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး/ 

ရွာသ အလ ိုက(်မှန်ရော

တစ်  က  သောအရွေးရန်) 

လ ိုနလွာက်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရောတစ်  က  သော

အရွေးရန်) 

လ  ်ြေွဲ့်နသွာ(၁၀)နစှ်က

အနပြေအန (မှန်ရောတစ်

  က  သောအရေွးရန်) 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး 

ရွာသ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၂ နရလ ွဲဆည် 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး 

ရွာသ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၃ 
ပမစ်နရတင် 

စ မ က  ်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး 

ရွာသ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၄ နရသ င်ျေးနပမွာင်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး 

ရွာသ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  
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စဉ် အရင်ျေးအပမစ် 
နရနသွာက ်

(ဧက) 

နရရရှ န ိုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး/ 

ရွာသ အလ ိုက(်မှန်ရော

တစ်  က  သောအရွေးရန်) 

လ ိုနလွာက်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရောတစ်  က  သော

အရွေးရန်) 

လ  ်ြေွဲ့်နသွာ(၁၀)နစှ်က

အနပြေအန (မှန်ရောတစ်

  က  သောအရေွးရန်) 

၅ အဝ စ တ င်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး 

ရွာသ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၆ လက်ငင်နရတ င်ျေး 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး 

ရွာသ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၇ စ မ့််စမ်ျေးနရ 

 တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး 

ရွာသ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

၈ နြေ ွာင်ျေးနရ 

၅၁၉ ဧက တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး 

ရွာသ အလ ိုက် 

မနပဖဆ ို ေါ 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ
 

နလ ွာ့်တ ိုျေးအနပ ွာ

င်ျေးအလွဲမရှ  

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊ (၂) ဆည်နပမွာင်ျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ၊စ ိုက်   ြုျေးနရျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ တ   င်ေးအ  ောင်ေးအက ေးရွောတ င် စပေါေးစ  က်ပ  ြုေးမ င်ေး တ က ် အ  ောင်ေးအရမှ အရတင်စ  က်ပ  ေး 

သည့််  ယ်အမမဧက (၅၁၉)ဧက ရှ ပပ ေး တစ်နှစပ်တ်   ေးအရသ င်ေးစ  က်ပ  ြုေးန  င်ပေါသည်။ မ  ေးစပေါေးရ တ်သ မ်ေး   န် အနောကက်  

သည့််  ယ်အမမမ ောေးတ င်  က  ြုေးဆက ်ောေးမဖင့်် အန စပေါေးရ တ်သမ်ေး   န် ည်ေး အနောက်က သ ောေးသမဖင့်် သ င်ေးအရတ င် 

အရငန်ဓေါတ်မ ောေး ပေါဝင်မှုရှ  ောပပ ေး စပေါေး ထ က်နှုနေ်းက   အ  ော့်နည်ေးအစပေါသည်။ အန စပေါေးစ  က်ပ  ြုေးရန် တ က ် မပင်ဆင်   န် 

တစ်  တ င်ေး  မမန်ပပ ေးစ ေးအ ောင်  ယ်သမောေးမ ောေးသည်    င် မမန် ကက ြုေးစောေးကကရသည်။ 

(၃)    အဓ ကသ ျေးနှ မ ွာျေးနှင့််အ  က်နှု ျ်ေး 

ဇယွာျေး (၁၅) အဓ ကသ ျေးနှ မ ွာျေးနှင့််အ  က်နှု ျ်ေး 

သ ျေးနှ  
စိုစိုန ေါင်ျေး

စ ိုက်ဧက 

တစ်ဧကအ  က်နှု ျ်ေး 

သ ျေးနှ  

စ ိုက်   ြုျေး

သည့််

ကွာလ 

သ င်ျေးအွာျေးစို

လ ိုအ ်ြေ က ်

(မှန်ရောတစ်  

က  သောအရွေးရ

န)် 

အပမတ် 

ရရှ န ိုင်မှု(မှန်

ရောတစ ် က  

သောအရွေးရန်) 

  ြေ ိုက်လ ယ်မှု

(မှန်ရောတစ်  

က  သောအရွေးရန်

) 
ယူ စ ်

အ ည်ျေး

ဆ ိုျေး 

အမ ွာျေး

ဆ ိုျေး 

 ျှမ်ျေး

မျှ 
မှ    

နန စ ေါျေး ၅၁၉ တင်ျေး ၆၀ ၈၀ ၇၀   
ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ် 

  မ့်် 

ပမင့််လတ် 

  မ့်် 

မ ိုျေးစ ေါျေး ၅၁၉ တင်ျေး ၅၀ ၆၀ ၅၅   
ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ် 

  မ့်် 

ပမင့််လတ် 

  မ့်် 

        ပမင့််လတ် ပမင့််လတ်  ပမင့််လတ် 
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သ ျေးနှ  
စိုစိုန ေါင်ျေး

စ ိုက်ဧက 

တစ်ဧကအ  က်နှု ျ်ေး 

သ ျေးနှ  

စ ိုက်   ြုျေး

သည့််

ကွာလ 

သ င်ျေးအွာျေးစို

လ ိုအ ်ြေ က ်

(မှန်ရောတစ်  

က  သောအရွေးရ

န)် 

အပမတ် 

ရရှ န ိုင်မှု(မှန်

ရောတစ ် က  

သောအရွေးရန်) 

  ြေ ိုက်လ ယ်မှု

(မှန်ရောတစ်  

က  သောအရွေးရန်

) 
ယူ စ ်

အ ည်ျေး

ဆ ိုျေး 

အမ ွာျေး

ဆ ိုျေး 

 ျှမ်ျေး

မျှ 
မှ    

  မ့်် မ့််   မ့်် 

        
ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

       
 ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

       
 ပမင့််လတ်

  မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ပမင့််လတ်  

မ့်် 

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။  ဓ ကစ  က်ပ  ြုေးသ ေးနှ မှော စပေါေးမဖစ်ပပ ေး မ  ေးရောသ စ  က်ပ  ြုေးရောတ င် ဧက (၃၁၉)ဧက နိ်ု့မှော 

အရနက်က င်ေးမ ောေးမဖစ်၍ အရေဏ်  န  င်အသော ဧရောဝတ ၊ ဖ ောပ  အပေါ်ဆနေ်း၊ အရွှေသ ယ်နှင့်် နှ ကောေးပမ ေးအကောက် စအသော ရောသ  

စပေါေးမ ောေးက  သော စ  က်ပ  ြုေးန  င်သည်။  နည်ေးငယ် ပ  မမင့််အသော အနရောမ ောေးတ င်ရှ သည့် ် က န်ဧက(၂၀၀)မှော  ထ က်အကောင်ေး 

မ  ြုေးမဖစ်သည့်် ဆင်ေးသ  နှင့် ် မ  ြုေးပ ောေးမ  ြုေးက   ထည့််သ င်ေးစ  ကပ်  ြုေးကကပေါသည်။ အန စပေါေး တ က ် သ င်ေးအရက   ဆယ်ပင်ကက ေး 

အ  ောင်ေးမှတဆင့်် တင်သ င်ေးစ  က်ပ  ြုေးကကပေါသည်။ 

 က မ်ေးရွကက်     မ်အထောင်စ  နည်ေးငယ်က စ  က်ပ  ြုေးကကပပ ေး ပျှမ်ေးမျှတ  င် အရ တ က် (၁၀၀၀ မှ ၁၅၀၀)ထ  

စ  က်ပ  ြုေးကကပေါသည်။ အရကက ေး   န်  နက်ော မှစတင်စ  က်ပ  ြုေးကကပေါသည်။  ရွကအ်ရောင်ေး  မ င်ေးထက် က မ်ေးညွှနိ်ု့အရောင်ေး   

မ င်ေး  တ က်သော ရည်ရွယ်စ  က်ပ  ြုေးကကပေါသည်။ တစ်  ျှင်တစ်ကက မ် နိ်ု့ က မ်ေးညွှနိ်ု့မဖတ်အရောင်ေးကကပပ ေး က မ်ေးစ  က် င်ေး 

တစ်   ျှင် (၄-၅)ကက မ် နိ်ု့ မဖတ်အရောင်ေးရပေါသည်။ 

 ၎င်ေး မပင် ငရ ပ်သ ေးစ  က်ပ  ြုေးကကသည့််   မ်အထောင်စ မ ောေး ည်ေး ရှ ပေါသည်။ အဆောင်ေးသ ေးနှ  မဖစ်  ယ်အမမမ ောေးတ င် 

စ  က်ပ  ြုေးကကပပ ေး တစ်ဧက ျှင် ငရ ပ် အမ ောက်ပ ဿော (၁၀၀) နိ်ု့ အရောင်ေး  န  င်ပေါသည်။  က  ြုေး မမတ ် မဖစ်ထ န်ေးအသော 

သ ေးနှ တစ်  မဖစ်ပေါသည်။ 

(၄)   လယ်ယွာသ ိုျေးစကက် ရ ယွာမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၆) နက ျေးရ ွာ၏စ ိုက်   ြုျေးနရျေးသ ိုျေးက ရ ယွာမ ွာျေး  ိုင်ဆ ိုင်မှု 

စက်အမ  ြုျေးအစွာျေး တစ်ဦျေးြေ င်ျေး  ိုင် ရ ွာ  ိုင် အဖ ွဲွံ့  ိုင် 
ငှွာျေးရမ်ျေးလို ်က ိုင်န နသွာနတွာင်သူအ

နရအတ က ်

   ်စက ်     

လက်တ  ်ျေး   ်စက ် ၅    

အနစ့်ြေ က ရ ယွာ     

ရ တ်သ မ်ျေးန ြေ နလှို့စက ်     
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စက်အမ  ြုျေးအစွာျေး တစ်ဦျေးြေ င်ျေး  ိုင် ရ ွာ  ိုင် အဖ ွဲွံ့  ိုင် 
ငှွာျေးရမ်ျေးလို ်က ိုင်န နသွာနတွာင်သူအ

နရအတ က ်

ရ တ်သ မ်ျေးစက ်     

အ   အ ှို့စက ်     

အရစ ပ်စက ် ၄၀    

အမ နင်ေးအရတင်စက ်     

ပမက်ရ တ်စက ်     

ရင်ျေးပမစ်…  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် စ  က်ပ  ြုေးအရေးသ  ေး စက်က ရ ယောမ ောေး ပ  င်ဆ  င်မှု  ောေးနည်ေးပေါသည်။ 

 ယ်ယော  ပ်ငန်ေးတ င် ကျွဲ၊ န ောေးသ  ေးစ ဲမှုမရှ တော့်သအ ောက ်  အမ  အနမဖစ်ပပ ေး ဧကမ ောေးအသော အတောင်သူကက ေး၊ အတောင်သူ 

 တ်မ ောေးသည်  က်တ န်ေးထ နစ်က်မ ောေး ပ  င်ဆ  င်ကကပေါသည်။ ထ  ို့ မပင် အရစ ပ်စက်မ ောေးက   ည်ေး ပ  င်ဆ  င်ကကပေါသည်။ 

မ  ေးစပေါေးနှင့်် အန စပေါေး နှစ်သ ေးစ  ကအ်သောအက ေးရွောမဖစ်၍ စက ်င် ောေးမဖင့််  ောေးက  ေးစ  က်ပ  ြုေးကကမ င်ေးမဖစ်ပေါသည်။ စပေါေး မမန် 

ရ တ်သ မ်ေးရန် တ က ် ရ တ်သ မ်ေးအ   အ ှို့စက်မ ောေးက    သ  ေးမပြု   အသော် ည်ေး  ယ်အမမမ ောေးတ င် ရ  ေးအ  ောင်ေးမ ောေး မ ောေးမပောေး 

မှုအကကောင့်် ဝင်အရောက်န  င်မ င်ေးမရှ သည့်် တ က်   က်  ဲမ ောေး၊ ဆ  ေးရ ှုေးမှုူမ ောေးနှင့် ်ရင်ဆ  င်ရပေါသည်။ 

(၅)    သ ျေးနှ အ  က်နှု ျ်ေးတ ိုျေးနစရ ်အတ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၇) သ ျေးနှ အ  က်နှု ျ်ေးတ ိုျေးနစရ အ်တ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

(မှန်ရောတစ်  က  သောအရွေးရန်။ဇယောေး၁၇နှင့််၁၈က     တဆ်က်စစ်အဆေးပပ ေးမှ

အမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော   က်မ ောေးရှ ပေါက 

“မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က ကက်  အရွေးရန်။) 

သဘောဝအရအမမရောသ ဥတ  အန ထောေး အလ  ်နကွာင်ျေးနကွာင်ျေးသင့််တင့််မျှတမနပဖဆ ို ေါ 

 ယ်ယောအမမ သ  ေး  န  င်မှု အလ  ်နကွာင်ျေးနကွာင်ျေးသင့််တင့််မျှတမနပဖဆ ို ေါ 

စ  က်ပ  ြုေးအရ ရင်ေး မမစ ် န ေါမ ွာျေးအသင့််အတင့််ရှ မနပဖဆ ို ေါ 

အ  ေးအင နှင့််အင အကကေးဝနအ်ဆောင်မှု အလ ယ်တကရူသည်ရသည်မနပဖဆ ို ေါ 

သ ေးနှ မ  ြုေးအစ့်ရရှ န  င်မှု 
မ  ြုျေးနကွာင်ျေးမ  ြုျေးသ ိ်ု့မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူန ိုင်သည်သ ျေးနှ မ  ြုျေးနစ့်မ ွာျေး

ဝယ်ယူရရှ န ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

သဘောဝအမမအဆ ေး / 

အ ော်ဂဲနစ်အမမကသဇောနှင့်် မ ောေးအ ော်ဂဲနစ်

သ င်ေး ောေးစ မ ောေး 

လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူ/ရန ိုင်သည်ဝယ်ယူရန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

ဓောတ ပ  ေးသတအ်ဆေး၊ဓောတ်အမမကသဇောနှင့်် 

မ ောေးဓောတ အေေသ င်ေး ောေးစ မ ောေး 
လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူ/ရန ိုင်သည်ဝယ်ယူရန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

  ပ်သောေးရရှ န  င်မှု အလ ယ်တကရူန ိုင်သည်ရန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

နည်ေးပညော၊  ပ်  ြုပအ်ရေးပ  င်ေးဆ  င်ရောဝန်

အဆောင်မှုမ ောေး 
အလ ယ်တကရူန ိုင်သည်ရန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

သ ေးနှ အစ ေးက က်နှင့််က န်သ ယ်မှု သ ျေးနှ မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််နရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည် 
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အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

(မှန်ရောတစ်  က  သောအရွေးရန်။ဇယောေး၁၇နှင့််၁၈က     တဆ်က်စစ်အဆေးပပ ေးမှ

အမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော   က်မ ောေးရှ ပေါက 

“မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က ကက်  အရွေးရန်။) 

သ ျေးနှ မ ွာျေးက ိုနရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

ရောသ ဥတ  အမ  အနအမပောင်ေး ဲမှု 

( ပ ူ  န်၊မ  ေးအရ   န်) 
  ြေ ိုက်သည်     မ  ြေ ိုက် ေါ          မနပဖဆ ို ေါ 

 

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊ (၂) သကဆ် ိုင်ရွာဖမ ြုွံ့ ယ်အစ ိုျေးရဦျေးစ ျေးဌွာ မ ွာျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်  ယ်အမမမ ောေးသည် နှစ်သ ေးထပ်စ  က်ပ  ြုေးန  င်ကကပပ ေး အန စပေါေး 

စ  က်ပ  ြုေးရန် တ က ် သ င်ေးအရ   အ ောက်မှုသည်  ဓ ကက အသော    င့််  မ်ေးတစ ် မဖစ်ပပ ေး     ြုှု့အသော အက ေးရွော မ ောေးရှ  

စ  က်ပ  ြုေးအရေးသ င်ေး ောေးစ မ ောေးက   ကူည ပ ့်ပ  ေးအပေးန  င်သည့်် က မပဏ မ ောေးနှင့််    တဆ်ကန်  င်မည်ဆ   ျှင်  ယ်သမောေးမ ောေး 

စပေါေးထ တ်  ပ်မှုတ င်  ဆင်အမပ ောမည်မဖစ်ပေါသည်။ သ  ို့အသော် ည်ေး အ  ေးအင နှင့်် ဆက်သ ယ်အသော မပင်ပ ကူ ည မ ောေး 

သည်  တ  ေးနှုန်ေးနည်ေးပေါေးပပ ေး နှစရ်ှည်အ  ေးအင  မ  ြုေး စောေးမဖစ်ကကပပ ေး  ရင်ေးဖဲ့်ဆပ်  င့်ရ်န  င်မှသော  ယ်သမောေးမ ောေးသည် 

၎င်ေးတ  ို့၏ ယ်ယော  ပ်ငန်ေး  င်တ င် တ  ေးမမြှင့််ထ တ်  ပ်န  င်သည့်် နည်ေးစနစ်မ ောေးက   က င့််သ  ေး ောန  င်မည်မှော 

အသ  ောပေါသည်။ 

(၆)  သ ျေးနှ  ိုတ်လို ်မှုအတ က်ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၈) သ ျေးနှ  ိုတ်လို ်မှုအတ က်ပ ဿ ောနှင့််အြေကအ်ြေွဲမ ွာျေး 

ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

( နည်ေးဆ  ေးတစ ် နှင့်် ထကအ်ရေွးန  င်သည်။ဇယောေး၁၇နှင့််၁၈က     တ်

ဆက်စစအ်ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပဟ် ယူဆအသော   က်

မ ောေးရှ ပေါက “မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က က်က  အရေွးရန်။) 

သဘောဝအရအမမရောသ ဥတ  အန ထောေး နပမဆ  သဇွာမနကွာင်ျေးရွာသ ဥတိုမမှ ်မနပဖဆ ို ေါ 

 ယ်ယောအမမ သ  ေး  န  င်မှု 

လယ်ယွာနပမတ ိုျေးြေ ွဲွံ့န ိုင်မှုမရှ  ေါလယ်ယွာနပမဆ ိုျေးရ ှုျေးမှုမ ွာျေးသည် 

လယ်ယွာနပမဆ ိုျေးရ ှုျေးမှုအသင့််အတင့််ရှ သည် 

 လ ်နပမမ ွာျေးရှ သည် 

 လ ်နပမအသင့််အတင့််ရှ သည်မနပဖဆ ို ေါ 

စ  က်ပ  ြုေးအရ ရင်ေး မမစ ် အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

အ  ေးအင နှင့််အင အကကေးဝနအ်ဆောင်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

သ ေးနှ မ  ြုေးအစ့်ရရှ န  င်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

သဘောဝအမမအဆ ေး / 

အ ော်ဂဲနစ်အမမကသဇောနှင့်် မ ောေးအ ော်ဂဲနစ်သ 

င်ေး ောေးစ မ ောေး 

အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

ဓောတ ပ  ေးသတအ်ဆေး၊ဓောတ်အမမကသဇောနှင့်် 

မ ောေးဓောတ အေေသ င်ေး ောေးစ မ ောေး 
အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 
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ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

( နည်ေးဆ  ေးတစ ် နှင့်် ထကအ်ရေွးန  င်သည်။ဇယောေး၁၇နှင့််၁၈က     တ်

ဆက်စစအ်ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပဟ် ယူဆအသော   က်

မ ောေးရှ ပေါက “မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က က်က  အရေွးရန်။) 

  ပ်သောေးရရှ န  င်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

နည်ေးပညော၊  ပ်  ြုပအ်ရေးပ  င်ေးဆ  င်ရောဝန ်

အဆောင်မှုမ ောေး 
အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

သ ေးနှ အစ ေးက က်နှင့််က န်သ ယ်မှု 
သ ျေးနှ မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််မနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါ 

သ ျေးနှ မ ွာျေးက ိုနရွာင်ျေးြေ ရ ်နစ ျေးက က်မရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ဖ က်ပ  ေးနှင့််အရောဂေါက အရောက်မှု ဆ ိုျေးရ ွာျေးစ ွာက အသင့််အတင့်က် အ ည်ျေးငယ်မနပဖဆ ို ေါ 

ရောသ ဥတ ေဏ ် န  င်သည့််သ ေးနှ မ ောေးနှင့််ပတ်သ

က်အသောသတင်ေး   က်  က် က် ှမ်ေးမ 

မှု 

အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

ရောသ     က်ရောသ ဥတ  နိ်ု့မှန်ေး  က်မ ောေးနှင့််

သ ေးနှ စ မ  နိ်ု့  ဲမှုဆ  င်ရော ကက ဉောဏ်မ ောေး က်

 ှမ်ေးမ မှု 

အလ ယ်တကူမရန ိုင်လ ိုျေးဝမရမနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊ (၂) သကဆ် ိုင်ရွာဖမ ြုွံ့ ယ်အစ ိုျေးရဦျေးစ ျေးဌွာ မ ွာျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်  ယ်စ  က်ပ  ြုေးရော၌   ပ်သောေးရေှာေးပေါေးမှုနှင့်် ရင်ဆ  င်အနရပပ ေး ပမ ြုှု့နှင့််န ေး 

အသောအကကောင့် ်ပမ ြုှု့အပေါ်ရှ  ထည်  ြုပစ်က်ရ  မ ောေးတ င်သော သ ောေးအရောက်  ပ်က  င်ကကပပ ေး ပ  ြုေးနှုတ်၊ အကောက်စ  က်သူမ ောေး ရှောေးပေါေး 

 ောပေါသည်။ အတောင်သူ ယ်သမောေးမ ောေးမှော စပေါေးထ တ်  ပ်မှု တ က်  ရင်ေး နှ ေးက   မမန်မော ယ်ယောဖ  ှု့ပဖ ြုေးအရေးဘဏမှ် 

အ  ေးယူရရှ န  င်ပေါသည်။  စ  ေးရဘဏ်မှအ  ေးအင မှော အ  ေးအင ကော တ  အတောင်ေးမ င်ေး၊ တစ်ဧကတစ်သ န်ေးနှုန်ေးသတ်မှတ်ထောေး 

မ င်ေး၊  မ ောေးဆ  ေး (၁၀)ဧက (၁၀)သ နေ်း ထ သော ထ တ်အ  ေးအပေးန  င်မ င်ေးအကကောင့်် စပေါေးထ ကရ်ှ    န်တ င် စပေါေးအစ ေးနှုနေ်း န မ့်က်  

အနအသော် ည်ေး အတောင်သူ ယ်သမောေးမ ောေးမှော မ မ တ  ို့စပေါေးက   အစ ေးအကောင်ေး   န်မအစောင့််န  င်ဘဲ ထ တ်အရောင်ေး  ရသမဖင့်် 

 က  ြုေး မမတ်မ ောေးစ ော ဆ  ေးရ ှုေးရပေါသည်။ 

 အ  ေးအင ရရှ န  င်မည့််  စ  ေးရဘဏ်မ ောေးမှ အ  ေးအင ကော က   နစှ်ရှည်အ  ေးအပေးန  င် ျှင်အသော် ည်ေးအကောင်ေး၊  စ  ေးရ 

 သ  မှတ်မပြု ဘဏ်တစ်    တ င် မ မ တ  ို့ ပ  င်ဆ  င်သအ ောက် အ  ေးအင ထ တ်အပေးန  င်မည့််  အမ  အနမ ောေး ရှ  ောမည်ဆ   

 ျှင်  က  ြုေး မမတ်မ ောေး ပ  မ  မဖစ်ထ န်ေး ောန  င်ပပ ေး စောေးနပ်ရ ကခောဖူ    ောအစမည်မဖစ်ပေါသည်။ 

(ြေ-၂)   နမ ျေးပမ နရျေးလို ်င ်ျေး 

(၁)   နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေးနဆွာင်ရ က်မှုအနပြေအန  

ဇယွာျေး (၁၉) နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေးနဆွာင်ရ က်မှုအနပြေအန  

နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေး 
နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေးလို ်က ိုင်န 

နသွာအ မ်န ွာင်စို 
နကွာင်နရ 

နမ ျေးပမ နရျေး 

န ောျေး   

န ိုို့စွာျေးန ောျေး   
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နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေး 
နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််ငေါျေးလို ်င ်ျေးလို ်က ိုင်န 

နသွာအ မ်န ွာင်စို 
နကွာင်နရ 

ကျွွဲ   

ပမင်ျေး   

မမည်ေး   

 ောေး   

ဆ တ ်   

သ  ေး   

ဝက ်   

ကကက ်   

ဘဲ   

န ောေးအနောက ်   

ငေါျေးလို ်င ်ျေး 

ငေါေးကန ်   

ပ ဇ န်ကန်   

ဂဏန်ေးအမ ေးမမြူအရေး  ပ်ငန်ေး   

အရ   ြုငေါေးဖမ်ေး  ပ်ငန်ေး   

ကမ်ေး  န်ငေါေးဖမ်ေး  ပ်ငနေ်း   

ရင်ျေးပမစ်…  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်   မ်အထောင်စ တ  င်ေး       အေသကကက်၊ ဘက်၊ ဝက်တ  ို့က   

  မ်စောေးသအဘောမ  ြုေးအမ ေးမမြူကကပပ ေး   မ်အထောင်စ  နည်ေးငယ်သော ဝက်နှင့််ကကကက်   စ ေးပ ောေးမဖစ်အမ ေးမမြူကကပေါသည်။ 

(၂) နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််သွာျေးငေါျေး ိုတ်လို ်မှုတ ိုျေးတက်နစရ ်အတ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၀) နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််သွာျေးငေါျေး ိုတ်လို ်မှုတ ိုျေးတက်နစရ ်အတ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်(မှနရ်ောတစ ် က  သောအရွေးရန်။ဇယောေး၂၀နှင့််၂၁က     တ်ဆက်စစ်အဆေးပပ ေးမှ

အမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော   က်မ ောေးရှ ပေါက “မအမဖဆ  ပေါ” 

ဟူအသော က က်က  အရေွးရန်။) 

နမ ျေးပမ နရျေး 

စွာျေးက က်နပမ န ေါမ ွာျေးအသင့််အတင့််မနပဖဆ ို ေါ 

နရရရှ မှု အလ ိုအနလွာက်ရန ိုင်အသင့််အတင့််ရန ိုင်မနပဖဆ ို ေါ 

မ  ြုေးတ ရစဆောန် က် ှမ်ေးမ မှု 
မ  ြုျေးနကွာင်ျေးတ ရစဆွာ ်မ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူရန ိုင်မ  ြုျေးနကွာင်ျေးတ ရစဆွာ ်မ ွာျေးအသင့််

အတင့််ဝယ်ယူရန ိုင်မနပဖဆ ို ေါ 

အ  ေးအင  နြေ ျေးနင လ ယ်ကူစ ွာရန ိုင်နြေ ျေးနင အသင့််အတင့််ရန ိုင်မနပဖဆ ို ေါ 

သ င်ေး ောေးစ  

(နမ ျေးပမ နရျေးအစွာ၊နဆျေးစသည်

)အစ ေးက က ်

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူန ိုင်သည် 

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးဝယ်ယူန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 
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အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်(မှနရ်ောတစ ် က  သောအရွေးရန်။ဇယောေး၂၀နှင့််၂၁က     တ်ဆက်စစ်အဆေးပပ ေးမှ

အမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော   က်မ ောေးရှ ပေါက “မအမဖဆ  ပေါ” 

ဟူအသော က က်က  အရေွးရန်။) 

ဝနအ်ဆောင်မှုနှင့််နည်ေးပညောပ ့်ပ  ေး

မှု 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူရန ိုင်သည်။ 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးရန ိုင်သည်။ 

မနပဖဆ ို ေါ 

ထ တ်က န်အရောင်ေးဝယ်မှု 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််နရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည် 

 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုနရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

အ မ်ခြေ ဝင်ျေးအတ င်ျေးနပမန ရွာလ ို

နလွာက်မှု 
အလ ိုအနလွာက်ရှ သည်အသင့််အတင့််ရှ သည်မနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေးလို ်င ်ျေး 

ငေါျေး/ ိုဇ  ်နမ ျေးပမ ရ ်နရနပမအ

န အ ွာျေး 
အလ  ်နကွာင်ျေးနကွာင်ျေးသင့််တင့််မျှတမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေး/ ိုဇ  ်သွာျေးန ေါက် 

လက်လှမ်ျေးမ မှု 

လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူရရှ န ိုင်သည်ဝယ်ယူရန ိုင်သည် 

မနပဖဆ ို ေါ 

နြေ ျေးနင  
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာနြေ ျေးနင ရရှ န ိုင်သည်နြေ ျေးနင ရန ိုင်သည် 

မနပဖဆ ို ေါ 

သ င်ျေးအွာျေးစိုလက်လှမ်ျေးမ မှု 
သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူန ိုင်သည် 

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးဝယ်ယူန ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

နည်ေးပညော ကူ ည နှင့််နည်ေး

 မ်ေးမ ောေး 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူရန ိုင်သည်။ 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးရန ိုင်သည်။ 

မနပဖဆ ို ေါ 

ထ တ်က န်အရောင်ေးဝယ်မှု 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််နရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည် 

 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုနရွာင်ျေးြေ န ိုင်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေးဖမ်ျေးြေ င့််ရရှ န ိုင်မှု လ ယ်ကူသည်အသင့််အတင့််လ ယ်ကူသည်မနပဖဆ ို ေါ 

ရောသ ဥတ  အမ  အနအမပောင်ေး

 ဲမှု( ပ ူ  န်၊မ  ေးအရ   န်) 
  ြေ ိုက်သည်     မ  ြေ ိုက် ေါ          မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် န ောေးအမ ေးမမြူအရေး တ က ် စောေးက က်အမမမရှ ပေါ။ ဘဲမ ောေး တ ကက်   

အ  ောင်ေးထဲတ င်သော အက ောင်ေးအနရပေါသည်။ တ ရစဆောန်မ  ြုေးမ ောေး အနမဖင့်် အေသမ  ြုေးက  ဲ ဝက်ကကက်တ  ို့က   အမ ေးမမြူကကပေါသည်။ 

အမ ေးမမြူအရေး တ က်အ  ေးအင က   သမဝေါယမအ  ေးအင ဘဏ်မှ ရရှ ပေါသည်။ သ  ို့အသော ် စ ေးပ ောေးမဖစ် ခ  မ ောေးမဖင့်် အမ ေးမမြူန  င်ရန် 

အ  ေးအင မ   အ ောက်ပေါ။ ထ တက် န်ထ က်က န်မ ောေးက   မ မ တ  ို့ ရွောထတဲ င် ည်ေး အရောင်ေးဝယ်ပပ ေး ပ သ မ်ပမ ြုှု့အပေါ်သ  ို့ ည်ေး 

သ ောေးအရောကအ်ရောင်ေး  ကကပေါသည်။ 
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(၃)    နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််သွာျေးငေါျေး ိုတ်လို ်မှုတ ိုျေးတက်နစရ ်အတ က်ပ ဿ ောနှင့််စ  ်နြေေါ်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၁) နမ ျေးပမ နရျေးနှင့််သွာျေးငေါျေး ိုတ်လို ်မှုတ ိုျေးတက်နစရ ်အတ က်ပ ဿ ောနှင့််စ  ်နြေေါ်မှုမ ွာျေး 

ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်( နည်ေးဆ  ေးတစ်  နှင့်် ထက်အရွေးန  င်သည်။ဇယောေး၂၀နှ

င့််၂၁က     တ်ဆက်စစ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆ

အသော   က်မ ောေးရှ ပေါက “မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က က်က  အရွေးရန်။) 

နမ ျေးပမ နရျေး 

စွာျေးက က်နပမ စွာျေးက က်နပမရှွာျေး ေါျေးသည်စွာျေးက က်နပမလ ိုျေးဝမရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

နရရရှ မှု နရရှွာျေး ေါျေးသည်နရလ ိုျေးဝမရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

မ  ြုေးတ ရစဆောန် က် ှမ်ေးမ မှု မ  ြုျေးနကွာင်ျေးတ ရစဆွာ ်မ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရန ိုင် ေါမ  ြုျေးနကွာင်ျေးတ 

ရစဆွာ ်မ ွာျေးလ ိုျေးဝဝယ်ယူမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

အ  ေးအင  နြေ ျေးနင လ ယ်ကူစ ွာမရန ိုင် ေါနြေ ျေးနင လ ိုျေးဝမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

သ င်ေး ောေးစ  

(နမ ျေးပမ နရျေးအစွာ၊နဆျေးစသည်)အစ ေးက က ်
သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရန ိုင် ေါ 

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ိုျေးဝဝယ်ယူမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ဝနအ်ဆောင်မှုနှင့််နည်ေးပညောပ ့်ပ  ေးမှု 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူမရ 

န ိုင် ေါ 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးမရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 

ထ တ်က န်အရောင်ေးဝယ်မှု 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််မနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါ
 
 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုမနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါမနပဖဆ ို ေါ 

အ မ်ခြေ ဝင်ျေးအတ င်ျေးနပမန ရွာလ ိုနလွာက်မှု အလ ိုအနလွာက်မရှ  ေါလ ိုျေးဝမရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေးလို ်င ်ျေး 

ငေါျေး/ ိုဇ  ်နမ ျေးပမ ရ ်နရနပမအန အ ွာျေး နရနပမအန အ ွာျေးမနကွာင်ျေး ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေး/ ိုဇ  ်သွာျေးန ေါက်လက်လှမ်ျေးမ မှု 
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရ ေါလ ိုျေးဝဝယ်ယူမရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 

နြေ ျေးနင  
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာနြေ ျေးနင မရ ေါလ ိုျေးဝနြေ ျေးနင မရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 

သ င်ျေးအွာျေးစိုလက်လှမ်ျေးမ မှု 

သ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးလ ယ်ကူစ ွာဝယ်ယူမရ ေါသ င်ျေးအွာျေးစိုမ ွာျေးဝယ်ယူ 

ရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 

နည်ေးပညော ကူ ည နှင့််နည်ေး မ်ေးမ ောေး 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူမရ

 ေါ 

 ည်ျေး ညွာနှင့််အို ်ြေ ြု ်နရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ
 

ထ တ်က န်အရောင်ေးဝယ်မှု  ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ယ်ကူစ ွာနှင့််နစ ျေးနှု ်ျေးမှ ်က ်စ ွာပဖင့််မနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါ
 
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ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်( နည်ေးဆ  ေးတစ်  နှင့်် ထက်အရွေးန  င်သည်။ဇယောေး၂၀နှ

င့််၂၁က     တ်ဆက်စစ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆ

အသော   က်မ ောေးရှ ပေါက “မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က က်က  အရွေးရန်။) 

 ိုတ်ကို ်မ ွာျေးက ိုလ ိုျေးဝမနရွာင်ျေးြေ န ိုင် ေါမနပဖဆ ို ေါ 

ငေါျေးဖမ်ျေးြေ င့််ရရှ န ိုင်မှု မလ ယ်ကူ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

နဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေးနှင့််ပ င်ျေး  ်နသွာရွာသ ဥ

တိုအနပြေအန မ ွာျေး (ဥ မွာ-

နရကက ျေးပြေင်ျေးနှင့််မ ိုျေးနြေေါင်ပြေင်ျေး) 

  ြေ ိုက်သည်     မ  ြေ ိုက် ေါ          မနပဖဆ ို ေါ 

အ ြူေ   ်နပ ွာင်ျေးလွဲမှု  ိုပမ ်ပြေင်ျေး  ည်ျေး      မ ွာျေး   မရှ           မနပဖဆ ို ေါ 

မ ိုျေးရ ွာသ  ်ျေးမှု  ိုမ ွာျေးပြေင်ျေး  ည်ျေး      မ ွာျေး   မရှ           မနပဖဆ ို ေါ 

ရောသ     က်ရောသ ဥတ  နိ်ု့မှန်ေး  က်မ ောေးနှင့််ပ

င် ယ်ငေါေးဖမ်ေးမ င်ေးနှင့််ငေါေးအမ ေးမမြူအရေး  ပ်ငန်ေးစ 

မ  နိ်ု့  ဲမှုဆ  င်ရော 

 ကက ဉောဏ်မ ောေး က် ှမ်ေးမ မ င်ေး 

အလ ယ်တကူမရ      လ ိုျေးဝမရ            မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လယ်သမွာျေးအို ်စို၊ (၂) 

ဖမ ြုွံ့ ယ်နမ ျေး/ကိုဦျေးစ ျေးဌွာ ၊ဖမ ြုွံ့ ယ်ငေါျေးလို ်င ်ျေးဦျေးစ ျေးဌွာ ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် အမ ေးမမြူအရေးကျွမေ်းက င်မှု  ောေးနည်ေးမ င်ေး နည်ေးပညော  ောေးနည်ေး 

မ င်ေးအကကောင့် ်  က််  ဲမ ောေးမဖစ်အပေါ် ောပေါသည်။ အမ ေးမမြူအရေး  ပ်ငန်ေးဖ  ှု့ပဖ ြုေးတ  ေးတက်အရန် တ က ်နည်ေးပညောနှင့် ်အရောဂေါ 

ကောက ယ်ထ န်ေး  ြုပရ်န် နည်ေးပညော ထူေး    ပ်အနပေါသည်။ တ ရစဆောနက်ောက ယ်အရေးဆရောမရှ ပေါ။  မ ောေးရွောမှ  ောအရောက် 

ဝန ်အဆောင်မှု အပေးပေါသည်။ သ  ို့အသော ် အရေးအပေါ် အမ  အနမ ောေးတ င်    အ ောက်မှုမရှ ပေါ။ 

(ြေ-၃)  စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာစ ျေး  ွာျေးနရျေးလို ်င ်ျေးကဏ္ဍ 

(၁)   စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာအသက်နမ ျေးလို ်င ်ျေးမ ွာျေးအတ ကအ်ြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၂) စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာအသက်နမ ျေးလို ်င ်ျေးမ ွာျေးအတ က်အြေ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်(မှနရ်ောတစ ် က  သောအရွေးရန်။ဇယောေး၂၂နှင့််၂၃က     တ်ဆက် 

စစ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော   က်မ ောေးရှ ပေါ

က “မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က က်က  အရေွးရန်။) 

  ပ်သောေး င် ောေးရရှ န  င်မှု မ ွာျေးအသင့််အတင့််မနပဖဆ ို ေါ 

 ယ်ယောသောေးငေါေးထ ကက် န်မဟ တ်

အသော မ ောေးအေသထ က်က န်မ ောေးက  အရော

င်ေး  ရနအ်စ ေးက က်ရှ မ င်ေး 

နစ ျေးက က်နကွာင်ျေးရှ သည်နစ ျေးက က်အသင့််အတင့််မနပဖဆ ို ေါ 

အစ ေးက ကဆ်  င်ရော သ  မမင်ရှ မ င်ေး 
နစ ျေးက က်အနပြေအန က ိုနကွာင်ျေးစ ွာ ောျေးလည်သ ရှ သည် 

အသင့််အတင့်် ောျေးလည်သည်မနပဖဆ ို ေါ 

 မ်ေးပန်ေးဆက်သ ယ်အရေး အမ  အန နကွာင်ျေးသင့််မနပဖဆ ို ေါ 

က န်ကကမ်ေးရရှ န  င်မ င်ေး န ေါမ ွာျေးသင့််မနပဖဆ ို ေါ 
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အြေ င့််အလမ်ျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်(မှနရ်ောတစ ် က  သောအရွေးရန်။ဇယောေး၂၂နှင့််၂၃က     တ်ဆက် 

စစ်အဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆအသော   က်မ ောေးရှ ပေါ

က “မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က က်က  အရေွးရန်။) 

 ျှပ်စစ်မ ေးရရှ န  င်မ င်ေး နကွာင်ျေးသင့််မနပဖဆ ို ေါ 

အ  ေးအင ရရှ န  င်မ င်ေး 
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာနြေ ျေးနင ရရှ န ိုင်သည်နြေ ျေးနင ရန ိုင်သည်မနပဖ

ဆ ို ေါ 

 သက်အမ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးနည်ေးပညောဆ  င်

ရောနှင့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေး

ဖ  ှု့ပဖ ြုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်ရောဝန်အဆောင်မှုရရှ 

မ င်ေး 

 ည်ျေး ညွာနှင့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ှု့ပဖ ြုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်ရော

ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကရူန ိုင်သည်။ 

 ည်ျေး ညွာနှင့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ှု့ပဖ ြုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်ရော

ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးရန ိုင်သည်။မနပဖဆ ို ေါ 

   ပ်နှင့််   က်အ  ောည အထ မဖစ်အသော 

(သ  ို့မဟ တ်) 

 သက်အမ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးမပြုန  င်အသောပ

ညောတစ်    က  တတ်အမမောက်မ င်ေး 

ကျွမျ်ေးက င်စ ွာတတ်နပမွာက်သည်အသင့််အတင့်် 

မနပဖဆ ို ေါ 

   ပ် က  င်   င့််  မ်ေး မ ွာျေးအသင့််အတင့််မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - 

ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေးလို ်က ိုင်သူအို ်စို၊လူငယ်အို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် က ပန်ေး  ပ်သောေးမ ောေး အနမဖင့်် ဝင်အင ရရှ ရန ် စ  က်ပ  ြုအရေး 

  ပ်ငန်ေး အပေါ်တ င်သော မှ တည်အနရပေါသည်။ စ  က်ပ  ြုေးအရေး  ပ်ငန်ေး အနမဖင့်် ည်ေး ရောသ ဥတ က   မှ တည်အနရသမဖင့်် 

အရကက ေး၍ စပေါေးမ ောေးနစ်မမြုပသ်ည့််ကော မ ောေးတ င် က ပနေ်း  ပ်သောေးမ ောေး အနမဖင့်် မ ောေးစ ော   က်  ဲကက ြုကကရပေါသည်။ 

စ  က်ပ  ြုေးသည့််    န်တ င် ည်ေး  ယ်ယောသ  ေးစက်က ရ ယောမ ောေးက   သ  ေးစ ဲ ောသမဖင့််   ပ်သောေး    ပ်မှု နည်ေးပေါေး ောအပ 

သည်။ ထ  ို့အကကောင့်် ဝင်အင ရရှ ရန ် က် ဲ ော   န်နှင့်် အက ေးရေွာတ င်ေး    ပ် က  င်ရှောေးပေါေး ော   န်တ င် ရနက် န်နငှ့်် ပ သ မ်ပမ ြုှု့ 

တ  ို့တ င် အက ောက်သယ်မ င်ေး၊ စက်ရ  ၊    ပ်ရ  တ  ို့တ င် သ ောေးအရောက်  ပ်က  င်မှု ပ  မ  မ ောေးမပောေး ောပေါသည်။ 

(၂) စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာအသက်နမ ျေးလို ်င ်ျေးမ ွာျေးအတ က်ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၃) စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာအသက်နမ ျေးလို ်င ်ျေးမ ွာျေးအတ က်ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်( နည်ေးဆ  ေးတစ်  နှင့်် ထက်အရွေးန  င်သည်။ဇယောေး၂၀နှင့်် 

၂၁က     တ်ဆက်စစအ်ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆ 

အသော   က်မ ောေးရှ ပေါက “မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က က်က  အရွေးရန်။) 

  ပ်သောေး င် ောေးရရှ န  င်မှု ရှွာျေး ေါျေးလ ိုျေးဝမရှ မနပဖဆ ို ေါ 

 ယ်ယောသောေးငေါေးထ ကက် န်မဟ တ်အသော

 မ ောေးအေသထ ကက် န်မ ောေးက  အရောင်ေး  ရန်

အစ ေးက ကရ်ှ မ င်ေး 

နစ ျေးက က်မနကွာင်ျေးနစ ျေးက က်မရှ မနပဖဆ ို ေါ 
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ပ ဿ ောနှင့််အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

နဖွာ်ပ ြေ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က်( နည်ေးဆ  ေးတစ်  နှင့်် ထက်အရွေးန  င်သည်။ဇယောေး၂၀နှင့်် 

၂၁က     တ်ဆက်စစအ်ဆေးပပ ေးမှအမဖဆ  ရန်။အမဖဆ  ရန်မ    ပ်ဟ ယူဆ 

အသော   က်မ ောေးရှ ပေါက “မအမဖဆ  ပေါ” ဟူအသော က က်က  အရွေးရန်။) 

အစ ေးက ကဆ်  င်ရော သ  မမင်ရှ မ င်ေး 
နစ ျေးက က်အနပြေအန က ိုနကွာင်ျေးစ ွာ ောျေးမလည် 

လ ိုျေးဝ ောျေးမလည်မနပဖဆ ို ေါ 

 မ်ေးပန်ေးဆက်သ ယ်အရေး အမ  အန ည ့်အလ  ်ည ့်မနပဖဆ ို ေါ 

က န်ကကမ်ေးရရှ န  င်မ င်ေး ကို ် ကမ်ျေးရရှ မှု ည်ျေးသည်ကို ် ကမ်ျေးမရှ  ေါမနပဖဆ ို ေါ 

 ျှပ်စစ်မ ေးရရှ န  င်မ င်ေး   ိုမှ ်မရ ေါလ ိုျေးဝမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

အ  ေးအင ရရှ န  င်မ င်ေး 
လ ိုသနလွာက်လ ယ်ကူစ ွာနြေ ျေးနင မရရှ  ေါနြေ ျေးနင မရ ေါ 

မနပဖဆ ို ေါ 

 သက်အမ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးနည်ေးပညောဆ  င်

ရောနှင့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ှု့

ပဖ ြုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်ရောဝနအ်ဆောင်မှုရရှ မ င်ေး 

 ည်ျေး ညွာနှင့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ှု့ပဖ ြုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်

ရောဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအလ ယ်တကူမရ ေါ 

 ည်ျေး ညွာနှင့်် အသေးစောေး/  တ်စောေးစ ေးပ ောေးအရေးဖ  ှု့ပဖ ြုေးတ  ေးတက်မှုဆ  င်

ရောဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးလ ိုျေးဝမရ ေါမနပဖဆ ို ေါ 

   ပ်နှင့််   က်အ  ောည အထ မဖစ်အသော 

(သ  ို့မဟ တ်) 

 သက်အမ ေးဝမ်ေးအက ောင်ေးမပြုန  င်အသောပညော

တစ်    က  တတ်အမမောက်မ င်ေး 

ကျွမျ်ေးက င်စ ွာတတ်နပမွာက်ပြေင်ျေးမရှ လ ိုျေးဝမတတ် 

မနပဖဆ ို ေါ 

   ပ် က  င်   င့််  မ်ေး 
အလို ်အက ိုင်အြေ င့််အလမ်ျေး ည်ျေး 

အလို ်အက ိုင်အြေ င့််အလမ်ျေးမရှ မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - 

ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေးလို ်က ိုင်သူအို ်စို၊လူငယ်အို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ စ  က်ပ  ြုေးအမ ေးမမြူအရေးမဟ တ်အသော  မ ောေး  ပ်ငန်ေးမ ောေး အနမဖင့်် အက ေးရွောတ င် 

က န်ထ တ်  ပ်ငန်ေးနှင့််  ပ်ငန်ေးသစတ်စ်  က   စတင်တည်အထောင်ရန် တစ်ဦေးတစအ်ယောကတ်ည်ေး အနမဖင့်် ယ  ကကည်  က် 

မရှ အသော် ည်ေး  စ  ဖ ဲှု့မဖင့်် စတင်  ပ်အဆောင်မည်ဆ  ပေါက  ရင်ေး နှ ေးပ  င်ေးဆ  င်ရော  ဆင်အမပန  င်ပေါသည်။ သ  ို့ရောတ င် 

 စ  ဖ ဲှု့မဖင့််   ပ်အဆောင် ဲ့်မ င်ေးမရှ သမဖင့််   ပ်အဆောင်ရန ်နည်ေး မ်ေးမ ောေးက   ည်ေး မသ ရှ ကကအပ။ 

(ဂ)   နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးလို ်သွာျေးမ ွာျေး 

(ဂ-၁)  နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာမှုပဖစ်န ေါ်လွာ  ို၊  ိုစ နှင့််အြေ   ်ကွာလ 

ဇယွာျေး (၂၄) နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာမှုပဖစ်န ေါ်လွာ  ို၊  ိုစ နှင့််အြေ   ်ကွာလ 

#   ိုစ  
အ မ်န ွာင်စိုအ

နရအတ က ်

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးနရ 

က ွာျေး မ န ေါင်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

၁ 
“နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ောေး

 ောအနထ  င်သူ”  
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#   ိုစ  
အ မ်န ွာင်စိုအ

နရအတ က ်

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးနရ 

က ွာျေး မ န ေါင်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

တစ်ဦေး နည်ေးဆ  ေး 

ရှ အသော  မအ်ထောင်စ 

နှင့်် ူဦေးအရ 

၂ 

နက ျေးရ ွာပ င် သ ိုို့နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးမှုကွာလ 

၃  ထ           

၆  ထ           

၁၂  ထ           

၁၂  ထက ်          

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - 

စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေးလို ်က ိုင်သူအို ်စို၊လူငယ်အို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။ ။အရွှေှု့အမပောင်ေးသ ောေး ောမ င်ေး၏တရောေးဝင်မှုမဝင်မှု၊အရွှေှု့အမပောင်ေးသ ောေး ောသူ၏သအဘောဆနဒပေါမှုမပေါမှုစသည် 

မဖင့််မ  ဲမ ောေးဘဲ၊ကကောမမင့််   န် နည်ေး မ ောေးမကနိ်ု့သတ်ဘဲ၊မည်သည့်် အကကောင်ေး ရင်ေးအကကောင့််အရွှေှု့အမပောင်ေးသ ောေး ောရသည်

မဖစ်အစကောမူမူ ဌောအနအေသတစ ် မှန  င်င မ ောေးသ  ို့မဖစ်အစ၊မပည်တ င်ေးတစ်နယ်တစအ်ကကေးသ  ို့မဖစ်အစအရွှေှု့အမပောင်ေးသ ောေး ောအန

ထ  င်သူတ  င်ေးက  “နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာန   ိုင်သူ”  

ဟ သတ်မှတ်သည်။န  င်င အတော်တောဝန၊် ဖ ဲှု့ စည်ေးတောဝနမ်ဖင့််အရွှေှု့အမပောင်ေး အမ   အနရသူမ ောေးသည် ည်ေးဤဇယောေးတ င်

 က  ြုေးဝင်ပေါသည်။သောေးသမ ေးနှင့််အဆ မ  ြုေးမ ောေးထ တ င်     ှုရန်၊မှ    ရန်သ ောေးအရောက ်အမ   အနအသော၊က န်ေးမောအရေး ရ ပမဲ

တမ်ေးအရွှေှု့အမပောင်ေးအနထ  င်အသောပ ဂ္ ြု ်မ ောေးသည်ဤဇယောေးတ င် က  ြုေးဝင်ပေါသည်။အ တတပညောသ ောေးအရောက်သင်ကကောေးအနသူ

မ ောေး၊အ တတက နေ်းမောအရေးက သမှ  ယူအနသူမ ောေးသည်ဤဇယောေးတ င် က  ြုေးမဝင်ပေါ။ယ င်ကအရွှေှု့အမပောင်ေးသ ောေး ောအနထ  င် ဲ့်

အစကောမူယ   ကရ်ှ ကော တ င်မူ ဌောအနတ င်မပန် ည် အမ   အနထ  င် ျှက်ရှ သူမ ောေးသည်ဤဇယောေးတ င် က  ြုေးမဝင်

ပေါ။ယ   တ်တအ ောတ င် ရ ေးယောယ သ ောေးအနသူမ ောေးသည် ည်ေးဤဇယောေးတ င် က  ြုေးမဝင်ပေါ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် ပ သ မ်ပမ ြုှု့နှင့်် ရန်က န်ပမ ြုှု့မ ောေးသ  ို့    ပ်  ပ်ရန် သ ောေးအရောက်ကကသူမ ောေး 

 မ ောေး မပောေးရှ ပေါသည်။  ဘယ့််အကကောင့်ဆ်  အသော ် အက ေးရေွာတ င်    ပ် က  င်   င့််  မ်ေးမ ောေး နည်ေးပေါေး ောအသော 

အကကောင့်် မဖစ်ပေါသည်။ 

(ဂ-၂)   နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပြေင်ျေး၏အဓ ကအန ကွာင်ျေးရင်ျေး 

ဇယွာျေး (၂၅) နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပြေင်ျေး၏အဓ ကအန ကွာင်ျေးရင်ျေး 

စဉ် အန ကွာင်ျေးရင်ျေး လူဦျေးနရ 
  က ွာျေး မ 

၁ ပ  မ  အကောင်ေးမ နအ်သော   ပ် က  င်နှင့််ဝင်အင    င့််  မ်ေးမ ောေးရှောအဖ ရန ်   

၂ န  င်င အရေးနှင့််ဆ  င်အသော အကကောင်ေးရင်ေး   

၃ အေသတ င်ေးပဋ ပကခမဖစ်ပ ောေးမှုအကကောင့််   ခ  ြုမှုမရှ သည့်် အကကောင်ေးရင်ေး   

၄  ူမှုအရေး၊က န်ေးမောအရေးက စစမ ောေးအကကောင့်် (social protection, health)   
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စဉ် အန ကွာင်ျေးရင်ျေး လူဦျေးနရ 
  က ွာျေး မ 

၅ 
 မ  ြုေး မည်  ဲမ ောေးမအဖော်မပန  င် (သ  ို့မဟ တ်)  အကကောင်ေး ရင်ေးက  အမဖဆ  ထောေးမ င်ေး/ 

အမဖဆ     မ င်ေးမရှ  

  

ရင်ျေးပမစ် …  အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် အရွှေှု့အမပောင်ေးသ ောေး ော  ပ်က  င်ကကသူမ ောေးမှော ပ  မ  အကောင်ေးမ န်အသော 

   ပ် က  င်   င့််  မ်ေးနှင့်် ဝင်အင မ ောေးရရှ ရန ် တ က်မဖစ်ပေါသည်။ 

(ဂ- ၃)    နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးလို ်က ိုင်သူမ ွာျေးမှပ  ်  ိုို့နင  

ဇယွာျေး (၂၆)  နရ ွံ့နပ ွာင်ျေးလို ်က ိုင်သူမ ွာျေးမှပ  ်  ိုို့နင  

စဉ် အန ကွာင်ျေးအရွာ 
အ မ်န ွာင်စိုအနရအတ က ်

စိုစိုန ေါင်ျေး ပမင့်် လတ်   မ့်် 

၁ မပန်ပ  ို့အင က  မှ    အနရအသော  မ်အထောင်စ  အရ တ က ်     

၂ 

မပန်ပ  ို့အင  မ်ေးအကကောင်ေးမ ောေး 

- က။အင  ွှဲ  ပ်ငန်ေး (ဟ န်ေ )  

 -  ။ဘဏ ်  

- ဂ။ ူကက ြုမဖင့်် ွှဲပ  ို့မ င်ေး  

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်   မ်အထောင်စ    က်အမပောင်ေးအရွှေှု့   ပ်  ပ်က  င်သူမ ောေးမရှ အသော် ည်ေး 

မ သောေးစ မှ တစ်ဦေးနှစ်ဦေးစ  သ ောေးအရောက်  ပ်က  င်သူမ ောေးရှ ပပ ေး ၎င်ေးတ  ို့၏ မပန်ပ  ို့အင က   မှ    အနမှုမှော   ယ်  တ် ဆင့်် 

ရှ ပေါသည်။ 

(ဃ)   ကို စ်ည်နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုနစ ျေးက က ်

ဇယွာျေး (၂၇) ကို ်စည်နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှု၊နစ ျေးက က်လက်လှမ်ျေးမ မှုအနပြေအန  

နစ ျေးက က်လက်လှမ်ျေးမ မှု 
အ  ျေးဆ ိုျေးနစ ျေး 

(အ  ျေးဆ ိုျေးတစြ်ေိုက ိုသွာနဖွာ်ပ  ေါရ ်) 

အကက ျေးစွာျေးနစ ျေးက က ်

(အဓ ကတစ်ြေိုက ိုသွာနဖွာ်ပ  ေါရ ်) 

နစ ျေးအမည် (ဖမ ြုွံ့/ ရ ွာ) ပ သ မ်ပမ ြုှု့မ အစ ေး ပ သ မ်ပမ ြုှု့မအစ ေး 

ရ ွာမှအက ွာအနဝျေး (မ ိုင်) 

(အ  ျေးစ ်ဆ ိုျေးတစြ်ေိုက ိုြေ ိ်ု့မှ

 ်ျေးဖ  ျေးနရ ျေးြေ ယ်ရ ်) 

၀မှ၁မ  င်၁မှ၅မ  င် 

၅မှ၁၀မ  င်၁၀မှ၁၅မ  င် 

၁၅မ  င် ထက် 

၀မှ၁၀မ  င်၁၁မှ၂၀မ  င် 

၂၁မှ၃၀မ  င်၃၀မှ၅၀မ  င် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မ  င် ထက် 

သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး ည်ျေး

လမ်ျေး 

အမ   င်စက်ဘ ေးဆ  င်ကယ်ကောေး/

အထော် ောဂ  ရထောေးသ  ေးဘ ေးဆ  င်ကယ်

အ ှစကအ် ှ 

အမ   င်စက်ဘ ေးဆ  င်ကယ် 

ကောေး/အထော် ောဂ  ရထောေး 

သ  ေးဘ ေးဆ  င်ကယ်အ ှစက်အ ှ 

ကို ်စည်နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုရရှ 

န ိုင်မှု( နည်ေးဆ  ေးတစ်  နှင့််

 ထက်အရွေးန  င်သည်။) 

စောေးအသောကက် န် (က န်စ မ်ေး၊က န်အမ ောက်)  

မ ေးဖ  အ  ောင်သ  ေးနှင့််  မ်သ  ေးပစစည်ေး ဝ

တ် ထည် 

စောေးအသောကက် န် (က န်စ မ်ေး၊က န်အမ ောက်)        

မ ေးဖ  အ  ောင်သ  ေးနှင့််  မ်သ  ေးပစစည်ေး 

 ဝတ် ထည် 
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နစ ျေးက က်လက်လှမ်ျေးမ မှု 
အ  ျေးဆ ိုျေးနစ ျေး 

(အ  ျေးဆ ိုျေးတစြ်ေိုက ိုသွာနဖွာ်ပ  ေါရ ်) 

အကက ျေးစွာျေးနစ ျေးက က ်

(အဓ ကတစ်ြေိုက ိုသွာနဖွာ်ပ  ေါရ ်) 

အဆောက်  ပ်အရေးပစစည်ေးမ ောေး၊ပရ အဘော 

ဂမ ောေး ပစစည်ေးစ  ဝန်အဆောင်မှုစ  ရန  င် 

အဆောက်  ပ်အရေးပစစည်ေးမ ောေး၊ပရ အဘော 

ဂမ ောေး ပစစည်ေးစ  ဝန်အဆောင်မှုစ  ရန  င် 

နစ ျေးအနပြေြေ အနဆွာက်အဦ အကောင်ေးသင့််ည ့် အကောင်ေးသင့််ည ့် 

ဝ န်ဆွာင်မှု အကောင်ေးသင့််ည ့် အကောင်ေးသင့််ည ့် 

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊လယ်သမွာျေးအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေး 

မဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေး လို ်က ိုင်သူအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောသည် ပ သ မ်ပမ ြုှု့နှင့်် မန ေးမအဝေးတ င် တည်ရှ ပပ ေး က နေ်း မ်ေးအရ မ်ေး နှစ်မ  ြုေး   ေး 

 သ  ေးမပြုန  င်ပေါသည်။ သ  ို့အသော် က နေ်း မ်ေးက  သော  ဓ ကထောေး သ  ေးမပြုကကပေါသည်။ အရ မ်ေးအကကောင်ေးမှော စကအ် ှငယ် 

မ ောေးမဖင့်် စပေါေးသ ောေးအရောက်ပ  ို့အဆောင်သည့််   ပ် တ က်သော  သ  ေးမပြုကကပေါသည်။ 

(င)    နင န ကျေးလက်လှမ်ျေးမ မှုနှင့််ဘဏ်လို ်င ်ျေး 

ဇယွာျေး (၂၈) နင န ကျေးလက်လှမ်ျေးမ မှုနှင့််ဘဏ်လို ်င ်ျေး 

နြေ ျေးနင ရရှ န ိုင်သည့််န 

ရွာ 

နင န ကျေးဝ န်ဆွာင်

မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး 

ပ  ်လည်န ျေးဆ ်

ရမည့််ကွာလ 

အတ ိုျေးနှု ်ျေး 

(လ) 

အန ေါင်ြေ  

 စစည်ျေးလ ိုအ ်

မှု 

နြေ ျေးနင ရရ ် 

အြေကအ်ြေွဲ

မ ွာျေး 

 စ  ေးရဘဏ် 

(မမန်မော့် ယ်ယောဖ  ှု့ပဖ ြုေး

အရေးဘဏ်/ 

မမန်မော့်စ ေးပ ောေးအရေးဘဏ်) 

ကော တ  အ  ေးအင  

ကော  တအ်  ေးအင 
 
ကော  

ရှည်အ  ေးအင  

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ှင့်် ထက်
 

 တ  ေးမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပေါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပေါ 

သမဝေါယမအ  ေးအင  

ကော တ  အ  ေးအင  

ကော  တအ်  ေးအင 
 
ကော  

ရှည်အ  ေးအင  

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ှင့်် ထက်
 

 တ  ေးမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပေါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပေါ 

ပ ဂ္  ကဘဏ ်

ကော တ  အ  ေးအင  

ကော  တအ်  ေးအင 

ကော  

ရှည်အ  ေးအင  

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ှင့်် ထက်
 

 တ  ေးမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပေါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပေါ 

ပ ဂ္  က အသေးစောေး

အ  ေးအင ဝန်အဆောင်မှုက

ဏ္ဍ 

ကော တ  အ  ေးအင  

ကော  တအ်  ေးအင 

ကော  

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ှင့်် ထက်
 

 တ  ေးမဲ့် 

၁မှ၂ % 

၂မှ၅%     

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပေါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပေါ 
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နြေ ျေးနင ရရှ န ိုင်သည့််န 

ရွာ 

နင န ကျေးဝ န်ဆွာင်

မှုအမ  ြုျေးအစွာျေး 

ပ  ်လည်န ျေးဆ ်

ရမည့််ကွာလ 

အတ ိုျေးနှု ်ျေး 

(လ) 

အန ေါင်ြေ  

 စစည်ျေးလ ိုအ ်

မှု 

နြေ ျေးနင ရရ ် 

အြေကအ်ြေွဲ

မ ွာျေး 

ရှည်အ  ေးအင  ၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

 ဖ ဲှု့    က်အင စ / 

အင အ  ေး စ  စဉ ်

ကော တ  အ  ေးအင  

ကော  တအ်  ေးအင 

ကော  

ရှည်အ  ေးအင  

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ှင့်် ထက်
 

 တ  ေးမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပေါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပေါ 

အင အ  ေးအပေးသူ 

ကော တ  အ  ေးအင  

ကော  တအ်  ေးအင 

ကော  

ရှည်အ  ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ှင့်် ထက်
 

 တ  ေးမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပေါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပေါ 

 အပေါင်ဆ  င် 

ကော တ  အ  ေးအင  

ကော  တအ်  ေးအင 

ကော  

ရှည်အ  ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ှင့်် ထက်
 

 တ  ေးမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပေါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပေါ 

မ တ်အဆ နှင့််အဆ မ  ြုေးမ ောေး 

ကော တ  အ  ေးအင  

ကော  တအ်  ေးအင 

ကော  

ရှည်အ  ေးအင  

အနို့စဉ် 

 စဉ် 

၃−၆  တ င်ေး 

၆ မှတစ်နှစထ်  

တစ်နှစန်ှင့်် ထက်
 

 တ  ေးမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

    ပ်သည် 

မ    ပ်ပေါ 

နည်ေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပေါ 

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - 

ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊လယ်သမွာျေးအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊စ ိုက်   ြုျေးနမ ျေးပမ နရျေးမဟိုတ်နသွာဝင်နင ရလို ်င ်ျေးမ ွာျေးလို ်က ိုင်သူအို

 ်စို၊ (၂) သကဆ် ိုင်ရွာနင န ကျေးဝ န်ဆွာင်မှုန ျေးနသွာအဖ ွဲွံ့မ ွာျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။ပမ ်မွာ့်စ ျေး  ွာျေးနရျေးဘဏ်၏သတ်မှတ်ြေ က်အရကွာလတ ိုနြေ ျေးနင ဆ ိုသည်မှွာအ ည်ျေးဆ ိုျေးတစ်ရက်မှအမ ွာျေးဆ ိုျေး

တစ်နှစ်အ  ၊ကွာလလတ်နြေ ျေးနင ဆ ိုသည်မှွာ၃နှစ်မှ၅နစှ်အ  ၊ကွာလရှည်နြေ ျေးနင ဆ ိုသည်မှွာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အ  ဟိုသ

တ်မှတ် ွာျေး ေါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကွာလအ ကရ်ှည် ကွာစ ွာနြေ ျေးန ျေးနသွာနြေ ျေးနင မ ွာျေးရှ ြေွဲ့်နသွာကွာလရှည်နြေ ျေးနင 

တ င်သွာ ည့််သ င်ျေးန ျေးရ ်ပဖစ် ေါသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွော တ င်ေးရှ   မ ောေး  မ်အထောင်စ မ ောေး မ သောေးစ     က ် အ  ေးအင မ ောေး 

အ  ေးယူ ျှက် ရှ ပပ ေး အက ေးရွောအင စ အင အ  ေးတည်အထောင်မ င်ေး ဖ ဲှု့ စည်ေး  အသေးစောေးမ ောေးမှ အင အ  ေးမ င်ေးမ ောေးက   အ ့် ော 
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အတ ှု့ရှ ရပေါသည်။  ယ်သမောေးမ ောေးမှော ည်ေး  စ  ေးရဆ မှ အ  ေးအင မ ောေး အ  ေးယူထောေးရှ ပေါသည်။ 

(စ)   တ်ဝ ်ျေးက င်နှင့််သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေးစ မ ြေ ်ို့ြေ ွဲမှု 

(စ-၁)  တ်ဝ ်ျေးက င်နှင့််သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေးစ မ ြေ ်ို့ြေ ွဲမှုအတ က်လကရ်ှ အနလ့်အက င့််နင်ှ့်အြေက်အြေွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၉) သဘွာဝ တ်ဝ ်ျေးက င်နှင့််သဘွာဝရင်ျေးပမစ်စ မ ြေ ်ို့ြေ ွဲမှုအတ က်လကရ်ှ အနလ့်အက င့််နင်ှ့်အြေကအ်ြေွဲမ ွာျေး 

အနပြေအန  အြေကအ်ြေွဲ 

အနတရွာယ်ရှ မှု 

(အြေက်အြေွဲ“ရှ ” ဟိုနပဖဆ ို ွာျေး ေါကနပဖဆ ိုရ ်။ 

“မရှ ” ဟိုနပဖဆ ို ွာျေး ေါကနပဖရ ်မလ ို။)) 

နပမဆ  သဇွာအနပြေအန  ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

အ င်မ  ြုျေးစ တ်မ ွာျေး ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

ဖ က်  ိုျေးနှင့််နရွာဂေါကွာက ယ်   ်ျေးြေ ြု ်မှု ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

နရအရင်ျေးအပမစ် ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

ငေါျေးမ  ြုျေးက ွဲမ ွာျေး ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

အပြေွာျေးတ ရစဆွာ ်မ  ြုျေးက ွဲမ ွာျေး ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

စ  ်ို့ စ် စစည်ျေးစ မ ြေ ိ်ု့ြေ ွဲမှု ရှ မရှ  ပမင့််လတ်  မ့်် 

ရင်ျေးပမစ် …  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊လယ်သမွာျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ သဘောဝပတ်ဝန်ေးက င်နှင့်် သဘောဝ ရင်ေး မမစ်မ ောေး စ မ  နိ်ု့  ဲသူ တ က်   က ် ဲ 

မ ောေးရှ ပေါသည်။ ထ  ို့အကကောင့််  အ ့် က င့်အ်ကောင်ေးအသော သင်တန်ေးမ ောေး ရရှ ရန် မပည်သူနှင့်် စ  ေးရ ပူေး အပေါင်ေးအဆောင်ရကွ်ရန် 

    ပ်ပေါသည်။ 

(ဆ)    ညွာနရျေး 

(ဆ-၁)   ညွာနရျေးနှင့််စွာတတ်နပမွာက်မှု 

ဇယွာျေး (၃၀) မူလတ ်ျေး၊အလယ်တ ်ျေး၊အ က်တ ်ျေးနှင့််တကကသ ိုလ်အဆင့််စွာတတ်နပမွာက်မှုနှု ျ်ေး 

အတ ်ျေး ညွာဖ  ျေးနပမွာက်မှု က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

စောမတတ်သူဦေးအရ    

မူ တန်ေး ဆင့််ရှ သူဦေးအရ    

  ယ်တန်ေး ဆင့််ရှ သူဦေးအရ    

 ထက်တနေ်း ဆင့်ရ်ှ သူဦေးအရ    

တကကသ   ်/အကော  ပ် ဆင့််ရှ သူဦေးအရ    

ရင်ျေးပမစ် …  အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု။ 

မှတ်ြေ က်။။ဤဇယောေးက  မဖည့််သ င်ေးရောတ င်မပည်အထောင်စ သမမတမမန်မောန  င်င အတော် စ  ေးရ၊ ညွာနရျေးဝ က်က ျေးဌွာ မှအသ အ

မှတ်ပ ြု ွာျေးနသွာ တန်ေးပညောတက်အရောက်ပပ ေး/တက်အရောက်ဆဲသူမ ောေးက  သောမဖည့််သ င်ေးရန်မဖစ်ပေါသည်။နဖွာ်ပ  ေါအြေ က်

နှင့််က ိုက်ည ြေ င်ျေးမရှ ြေွဲ့်နသွာ်ဇယွာျေးတ င်ပဖည့််သ င်ျေးပြေင်ျေးမရှ ဘွဲနလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်တ င်သွာမှတ်ြေ က်အန ပဖင့််နဖွာ်ပ ရ ်ပဖစ်

 ေါသည်။အတ ်ျေး ညွာဖ  ျေးနပမွာက်မှုဆ ိုသည်မှွာတစ်ဦျေးတစ်နယွာက်၏ဘဝတ င်သင်ယူနလ့်လွာြေွဲ့်နသွာန ောက်ဆ ိုျေး ညွာ

နရျေးအဆင့််/ အနပြေအန က ိုဆ ိုလ ို ေါသည်။ 
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 ဥ မွာ - ယြေိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူြေ   တ် င်အဋ္ဌမတ ျ်ေး (Grade 8)တ င် ညွာသင် ကွာျေးန သည် 

 ေါက“အလယ်တ ်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးနရ”တ င်လည်ျေးနကွာင်ျေးတတ ယတ ်ျေး(Grade 3) 

တ င် ညွာသင် ကွာျေးန  ေါက(သ ိုို့မဟိုတ်)နရျေးတတ်ဖတတ်တအ်ဆင့််သွာ (ဥ မွာ-

ဘို ်ျေးကက ျေးနက ွာင်ျေး  က်)ရှ သည်ဆ ို ေါက“မူလတ ်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးနရ”တ င်သွာ ည့််သ င်ျေးရ ေါမည်။“ဘို ်ျေးကက ျေးနက ွာင်ျေးသ

င် ညွာနရျေး (ဘက-

နက ွာင်ျေး)”က ိုဆည်ျေး ူျေးြေွဲ့်၊ဆည်ျေး ူျေးဆွဲပဖစ် ေါကသက်ဆ ိုင်ရွာအတ ်ျေး ညွာအဆင့််အလ ိုက်ထည့််သ င်ေးရပေါမည်။စတ တထတန်ေး

(Grade4)နအွာင်ပမင်ဖ  ျေးအလယ်တ ်ျေး ညွာဆက်လက်သင် ကွာျေးပြေင်ျေးမရှ  ေါက“မူလတ ်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးနရ”တ င်သွာ 

ည့််သ င်ျေးရ ေါမည်။အနပြေြေ  ညွာမူလတ ်ျေး ညွာက ိုသင်ယူဖ  ျေးဆ ိုျေးသင့််သည့််အရ ယ်က ိုနက ွာ်လ  ်ဖ  ျေးပဖစ်နသွာ်လည်ျေးစွာလ ိုျေး

ဝမတတ် ေါက“စွာမတတ်သူဦျေးနရ”တ င်သွာပဖည့််သ င်ျေးရ ်ပဖစ် ေါသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် စောမတက်သူဦေးအရ  နည်ေးငယ်ရှ ပပ ေး တကကသ   ်အကော်  ပ် ဆင့်် 

ပပ ေးဆ  ေးထောေးသူမ ောေး ည်ေး  မ ောေး မပောေးရှ အကကောင်ေး အ ့် ောအတ ှု့ရှ ရပေါသည်။ 

(ဆ-၂) နက ွာင်ျေးတက်နှု ျ်ေး 

ဇယွာျေး (၃၁) နက ွာင်ျေးတက်နှု ျ်ေး 

 ညွာနရျေးအဆင့််အတ ်ျေး က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

မူ တန်ေး    

  ယ်တန်ေး    

 ထက်တနေ်း    

တကကသ   ်/အကော  ပ်    

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) နက ွာင်ျေးဝင်စွာရင်ျေး၊ (၂) ဆယ်အ မ်မှ ျေးမ ွာျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။ဤဇယောေးက  မဖည့််သ င်ေးရောတ င်မပည်အထောင်စ သမမတမမန်မောန  င်င အတော် စ  ေးရ၊ပညောအရေးဝနက်က ေးဌောနမှ သ  

မှတ်မပြုထောေးအသောစောသင်အက ောင်ေးမ ောေး၊တကကသ   ်အကော  ပ်မ ောေးတ င်ပညောတက်အရောကအ်နသူမ ောေးက  သောမဖည့််သ င်ေးရန်မဖ

စ်ပေါသည်။၄င်ျေးအပ င်“ဘို ်ျေးကက ျေးနက ွာင်ျေးသင် ညွာနရျေး”က ိုသင်ယူဆည်ျေး ူျေးန နသွာနက ွာင်ျေးသူ/သွာျေးမ ွာျေးက ိုအနပြေြေ  

 ညွာဦျေးစ ျေးဌွာ မှသတ်မှတ် ွာျေးနသွာ ညွာနရျေးစ စ်/အဆင့်သ်တ်မှတ်ြေ က်မ ွာျေးနှင့််အည သတ်မှတ်ပဖည့််သ င်ျေးရ ်ပဖစ် ေါသ

ည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် အက ောင်ေးအန ရွယ်ကအ ေးမ ောေး ောေး   ေး ပညောသင်ကကောေးကကပေါသည်။ 

(ဆ-၃) စွာသင်နက ွာင်ျေးနဆွာင်အနပြေအန နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာသင်နက ွာင်ျေးနဆွာင်အနပြေအန နှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုမ ွာျေး 

အန ကွာင်ျေးအရွာ နက ွာင်ျေးအဆင့် ်

က။အက ောင်ေး ဆင့်် 
မူ တန်ေးမူ  န်  ယ်တန်ေး(  )ဲ   ယ်တန်ေး 
 ထက်တနေ်း(  )ဲ  ထက်တနေ်း 
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အန ကွာင်ျေးအရွာ နက ွာင်ျေးအဆင့် ်

ြေ။ရွောမှ က ော အဝေး (မ  င်) 

၀မှ၁မ  င် 
၁မ  င်မှ၃မ  င် 
၁၅မ  င်မှ၂၀မ  င် 
၂၀မ  င် ထက် 

ဂ။သယ်ယူပ  ို့အဆောင်အရေးဝန်အဆောင်မှု 
အမ   င်စက်ဘ ေး 
ဆ  င်ကယ်ကောေး 

ဃ။စောသင်အက ောင်ေး၏စ စ အပေါင်ေးကကမ်ေး င်ေးဧရ ယော 
(စတ ရနေ်းအပ)* 

 

င။ မ  ေး၊န ရ ၊  င်ေး ရည် အသ ေး အကောင်ေးသင့််ည ့် 

စ။အက ောင်ေးသ  ေးပရ အဘောဂ   အ ောက်မှု 
   အ ောက်မှုရှ သည် 
မ   အ ောက်ပေါ 

ဆ။အက ောင်ေး  မ်သော အမ  အန 
အကောင်ေးသင့်် 

ည ့်မရှ  

စ ။အက ောင်ေး ောဟောရတ  ကအ်ကျွေးမှု 
တ  က်အကျွေးမှုရှ သည် 
တ  က်အကျွေးမှုမရှ ပေါ 

ဇ။အက ောင်ေးဆရော/မဦေးအရ  က ွာျေး မ န ေါင်ျေး 

 စ  ေးရ န်ို့ ၁ ၁၇ ၁၈ 

အက ေးရွော န်ို့    

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

မှတ်ြေ က်။။နက ျေးရ ွာတ င်စွာသင်နက ွာင်ျေးမရှ  ေါက (က၊ြေ၊ဂ) 

က ိုသွာနပဖဆ ိုရ ေါမည်။စွာသင်နက ွာင်ျေး၏စိုစိုန ေါင်ျေး ကမ်ျေးြေင်ျေးဧရ ယွာ (စတိုရ ်ျေးန  = အလ ွာျေး × အ  ) 

သည်စွာသင်နက ွာင်ျေးတစ်နက ွာင်ျေးအတ င်ျေးရှ နက ွာင်ျေးအနဆွာက်အဦအွာျေးလ ိုျေး၏စိုစိုန ေါင်ျေးဧရ ယွာက ိုဆ ိုလ ိုသည်။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။    ။ အက ေးရွောတ င် ပညောအရေးဆရော (၁)ဦေးနှင့်် ဆရောမ (၁၇)ဦေး ရှ သည်။ အက ောင်ေး ရည် အသ ေးမှော 

 သင့်် တင့််ရှ ပပ ေး စောအရေးပရ အဘောဂမ ောေး ည်ေး  သင့်် တင့််ရှ ပပ ေး  ောဟောရတ  က်အကျွေးမှု မရှ ပေါ။ စောသင်အက ောင်ေးမှော 

  တ်စ သ ပ်မ  ေးမဖစ်ပေါသည်။ 

(ဆ-၄)  ညွာနရျေးအြေက်အြေွဲနှင့််ပ ဿ ောမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၃)  ညွာနရျေးအြေက်အြေွဲနှင့််ပ ဿ ောမ ွာျေး 

အြေကအ်ြေွဲ/ ပ ဿ ော ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

အက ောင်ေးဆရော/မရရှ န  င်မှု    အ ောက်မ   အ ောက် 

တပည့်် - ဆရော    ြုေး ၄၀: ၁အ ောက်၄၀: ၁ ထက် 

မူ တန်ေးပညောအက ောင်ေးထ က်နှုနေ်း မရှ နည်ေး တ်မ ောေး 

မသန်စ မ်ေးသူမ ောေး တ က်ပညောအရေး ထူေး စ  စဉ ် ရှ မရှ  

အက ောင်ေးသ  ေးစော  ပ်နှင့််စောအရေးက ရ ယော    အ ောက်မ   အ ောက် 
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အြေကအ်ြေွဲ/ ပ ဿ ော ရှင်ျေးလင်ျေးြေ က ်

ဆင်ျေးရွဲနသွာမ သွာျေးစိုမ ွာျေးအတ က်နက ွာင်ျေးစရ တ်မတတန် ိုင်မှု မမင့်် သင့်် တင့်် 

နက ွာင်ျေးအွာျေးကစွာျေးဆ ိုင်ရွာ စစည်ျေးမ ွာျေးလက်လှမ်ျေးမ မှု မရှ နည်ေး 

မ ဘဆရွာအသင်ျေး၏အြေ ်ျေးကဏ္ဍ အကောင်ေးသင့််ည ့် 

နဘျေးအနတရွာယ်န ကွာင့််  က်စ ျေးပြေင်ျေး မရှ နည်ေး တ်မ ောေး 

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွော တ င်ေး ပညောအရေး  က်  ဲနှင့််မပဿနောမ ောေးမရှ ပေါ။ 

(ဇ)   က  ျ်ေးမွာနရျေးနှင့််အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မ ွာျေးနသွာနရွာဂေါမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၄) အပဖစ်မ ွာျေးနသွာနရွာဂေါမ ွာျေး 

# နရွာဂေါ    ွံ့နှ ို့မှု/ပဖစ်  ွာျေးမှု 

၁ ဝမ်ေးပ က်ဝမ်ေးအ ျှော ပမင့််   မ့်် မရှ  

၂ အသ ေး  န်တ ပအ်က ေး ပမင့််   မ့်် မရှ  

၃ ငှက်ဖ ောေး ပမင့််   မ့်် မရှ  

၄  သက်ရှြူ မ်ေးအကကောင်ေးကူေးစကအ်ရောဂေါ ပမင့််   မ့်် မရှ  

၅ HIV, AIDS,   င်မှတဆင့််ကေူးစက်န  င်အသောအရောဂေါမ ောေး ပမင့််   မ့်် မရှ  

၆ တ ဘ  ပမင့််   မ့်် မရှ  

၇ ဆ ေး   ြု ပမင့််   မ့်် မရှ  

၈ အသ ေးတ  ေး ပမင့််   မ့်် မရှ  

၉  သည်ေးအရောဂေါ ( ဘ ၊စ ) ပမင့််        မ့််              မရှ  

၁၀  ောဟောရ   ြုှု့တဲ့်မှု ပမင့််        မ့််              မရှ  

၁၁  မ ောေးကူေးစက်န  င်အသောအရောဂေါမ ောေး ပမင့််        မ့််              မရှ  

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို (၂) 

နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ /နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ ြေ ွဲ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် တစ ်ေါတစရ်  မ  ေးတ င်ေးကော တ င် အသ ေး  နတ် ပ်အက ေး၊ တ ဘ ၊ ဆ ေး   ြု၊ 

အသ ေးတ  ေးမ ောေး အတ ှု့ရှ ရပပ ေး က နအ်ရောဂေါမ ောေး မအတ ှု့ရှ ပေါ။ 

(ဇ-၂)   လ  ြ်ေွဲ့်နသွာ (၁၂) လအတ င်ျေးကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးနှ မှု 

ဇယွာျေး (၃၅)  လ  ြ်ေွဲ့်နသွာ (၁၂) လအတ င်ျေးကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးနှ မှု 

စဉ် ကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးပြေင်ျေး(ရှ ၊မရှ အမှ ်ပြေစရ် ်) ရှ  မရှ  

၁  ဆ တ်အရောဂေါ Â  

၂ ဆ  ဆ  ို့၊ကကက်ညြှော၊အမေး   င်နှင့်် သည်ေးအရောင် သောေးဝေါ  Â 

၃ ပ    ယ  အရောဂေါ Â  

၄ အမေး   င် (က  ယ်ဝနအ်ဆောင်ကော  တ င်ေး) Â  

၅ ဝက်သကအ်ရောဂေါ Â  

၆  မ ောေးစ အပေါင်ေးကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးနှ မှု Â  
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စဉ် ကွာက ယ်နဆျေး  ိုျေးပြေင်ျေး(ရှ ၊မရှ အမှ ်ပြေစရ် ်) ရှ  မရှ  

၇  ောဟောရမှတတ်မ်ေးယူမှု ( ရပ် မမင့််၊ အ ေး   န်၊ က်အမောင်ေးပတ်)  Â 

၈  ောဟောရပညောအပေး စ  စဉ ်  Â 

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ (၂) 

နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ /နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ ြေ ွဲ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် တစ် တစ်ကက မ် ဆရော/မမ ောေး ကောက ယ်အဆေးထ  ေးမ င်ေးနှင့်် က န်ေးမောအရေး 

ပညောအပေးမ င်ေးမ ောေးက   ကကက်အပေါင်အက ေးရေွာ အက ေး ကက် န်ေးမောအရေးဌောနမှ ပ  မှန်မပြု  ပ်အပေး ျှကရ်ှ သည်။  

(ဇ-၃)  က  ျ်ေးမွာနရျေးအန ွာက်အ  ့်မ ွာျေး(နဆျေးရ ို/နဆျေးန ျေးြေ ်ျေးမ ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၃၆) က  ျ်ေးမွာနရျေးအန ွာက်အ  ့်နင်ှ့်ဝ ်နဆွာင်မှုမ ွာျေး 

က  ျ်ေးမွာနရျေးဝ န်ဆွာင်မှု ြေရ ျေးအက ွာအနဝျေး (မ ိုင်) အြေ ်ျေး/ကိုတင်လ ိုနလွာက်မှု 

အက ေး ကက် န်ေးမောအရေးဌောန/ 

ဌောန   ဲ

၀မှ၁မ  င် 

၁မ  င်မှ၃မ  င် 

၃မ  င်မှ၅မ  င် 

၅မ  င်မှ၁၀မ  င် 

၁၀မ  င် ထက် 

ရှ  

မရှ  

တ  က်နယ်အဆေးရ   

၀မှ၁မ  င် 

၁မ  င်မှ၃မ  င် 

၃မ  င်မှ၅မ  င် 

၅မ  င်မှ၁၀မ  င် 

၁၀မ  င် ထက် 

ရှ  

မရှ  

ပမ ြုှု့နယ်အဆေးရ   

၀မှ၁မ  င် 

၁မ  င်မှ၃မ  င် 

၃မ  င်မှ၅မ  င် 

၅မ  င်မှ၁၀မ  င် 

၁၀မ  င် ထက် 

ရှ  

မရှ  

အဆေးဆ  င် 

ရွောတ င် (သ  ို့မဟ တ်) 

ရွော န ေး နောေးတ င်အဆေးဆ  င်ရှ သည် 

ရွောတ င် (သ  ို့မဟ တ်) 

ရွော န ေး နောေးတ င်အဆေးဆ  င်မရှ ပေါ 

အဆေးဆ  င်တ င်အဆေးဝေါေးမ ောေးက  စနစတ်

က သ  အ ှောင်ထောေးသည် 

 

အဆေးဆ  င်တ င်အဆေးဝေါေးမ ောေးက  စနစတ်

က သ  အ ှောင်ထောေးမ င်ေးမရှ ပေါ 

ရင်ျေးပမစ် …  (၁) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ (၂) 

နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ /နက ျေးလက်က  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ ြေ ွဲ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် အဆေးအပေး န်ေးမရှ ပေါ။ အက ေးရေွာသူအက ေးရွောသောေးမ ောေး က သမှု  ယူ   ပေါက 

အက ေး ကက် န်ေးမောအရေးဌောန (သ  ို့မဟ တ်) ပ သ မ်ပမ ြုှု့ရှ  အဆေးရ  ၊ အဆေး န်ေးမ ောေးသ  ို့ သ ောေးအရောက်မပသ က သမှု   ယူရ ပေါသည်။ 
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(စ )    နရနှင့်် တ်ဝ ်ျေးက င်သ ်ို့ရှင်ျေးနရျေး 

(စ -၁)  နသွာက်သ ိုျေးနရရရှ မှု 

ဇယွာျေး (၃၇) နသွာက်သ ိုျေးနရရရှ န ိုင်မှု 

နရရရှ န ိုင်မှု 
အသ ိုျေးပ ြုနသွာ 

အ မ်န ွာင်စို 

နသွာက်သ ိုျေးနရ 

အရည်အနသ ျေး စမ်ျေး 

သ ် စစ်နဆျေး ွာျေးမှု 

(စ စ်တက  စမ်ျေးသ ် 

စစ်နဆျေး  ွာျေးမှု 

ရှ  ေါက “ရှ ”၊ မရှ  ေါက 

“မရှ ” ) 

နရ အရည်အနသ ျေး 

(နသွာက်သ ိုျေးနရ အရည် 

အနသ ျေး စမ်ျေးသ ်စစ်နဆျေး 

 ွာျေးမှုတ င် “ရှ ”  ဟို နပဖ 

ဆ ို  ွာျေး ေါက နပဖဆ ိုရ ်။ 

“မရှ ” ဟို နပဖဆ ို ွာျေး 

 ေါက နပဖရ ်မလ ို) 

နသွာက်သ ိုျေးနရ ရရှ  

န ိုင်မှုနှင့်် လ ိုနလွာက် မှု 

အနပြေအန  

(ရွာသ မနရ ျေး ရ ေါက နန ၊ 

မ ိုျေးနှင့်် နဆွာင်ျေး 

ရွာသ သ ိုျေးမ  ြုျေးလ ိုျေးက ို 

နရ ျေးန ျေး ေါရ ်) 

အရတ င်ေး ၂၀၂ ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               
 အဆောင်ေး        

 ဝ စ တ င်ေး/ 

စက်တပ် 
 ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               
 အဆောင်ေး        

 ဝ စ တ င်ေး/  

တ  ကင် 
 ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               
 အဆောင်ေး        

မ  ေးအရ 

သ  အ ှောင်ကန်  
 ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               

 အဆောင်ေး        

မမစ်/အ  ောင်ေးအရ  ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               
 အဆောင်ေး        

အရကန ်  ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               
 မ  ေး               
 အဆောင်ေး        

စ မ့််စမ်ေးအရ  ရှ         မရှ  အကောင်ေး  သင့််  ည ့် 

 အန               

 မ  ေး               
အဆောင်ေး        

ရင်ျေးပမစ်…  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ 

(၃) နက ျေးရ ွာသယ ဇွာတပ နပမ  ို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောသအူက ေးရွောမ ောေးသည် အရတ င်၊  ဝ စ တ င်ေးစက်တပ်နှင့််  ဝ စ တ င်ေး တ  ကင် 

တ ူိူ့က   သ  ေးစ ဲ သ  ေးမပြုကကပေါသည်။ 

(စ -၂) သ ်ို့ရှင်ျေးနရျေးအနပြေအန  (အ မ်သွာအမ  ြုျေးအစွာျေးနှင့််အ မ်န ွာင်စိုအနရအတ က်) 

ဇယွာျေး (၃၈) အ မ်သွာအမ  ြုျေးအစွာျေး 

သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်နသွာအ မ်သွာအမ  ြုျေးအစွာျေး သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်နသွာအ မ်န ွာင်စို 
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သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်နသွာအ မ်သွာအမ  ြုျေးအစွာျေး သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်နသွာအ မ်န ွာင်စို 

သ ်ို့ရှင်ျေးနသွာယင်လ ိုအ မ်သွာသ ိုျေးစ ွဲမှု 

အရဆ  ဲ မ်သော  

အရအ ောင်ေး/ယင်     မ်သော 217 

မသ ်ို့ရှင်ျေးနသွာယင်လ ိုအ မ်သွာသ ိုျေးစ ွဲမှု 

တ င်ေး/ဇ ောေး  မ်သော  

တ င်ေးမရှ   မ်သော  

  မ်သောမရှ   

ရင်ျေးပမစ်…  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို၊ 

(၃) နက ျေးလကက်  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ /နက ျေးလကက်  ျ်ေးမွာနရျေးဌွာ ြေ ွဲ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် အရအ ောင်ေးယင်     မ်သောသ  ေးစ ဲသူ   မ်အထောင်စ  (217)စ ရှ ပေါသည်။ 

တစ်ရွော   ေး ယင်     မ်သောသ  ေးစ ဲကကပေါသည်။ 

(ည)   က ွာျေး −  မနရျေးရွာ 

ဇယွာျေး (၃၉) က ွာျေး − မနရျေးရွာ 

စဉ ်
နက ျေးရ ွာ၏လူမှုစ ျေး  ွာျေးဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနစနရျေးအတ က်အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေး၏စ 

မ်ျေးနဆွာင်ရည်ပမြှင့််သင့််နသွာအြေ က်မ ွာျေး 

ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေး  ွဲတ င်တက်နရွာက်သူ
မ ွာျေးမှမှ ်သည်ဟိုယူဆနသွာတစ်ြေိုက ိုနရ ျေးန ျေး

 ေါရ ် 

၁ 
အက ေးရွောစ မ   ပ်  ြုပမ်ှုစနစတ် င် မ  ြုေးသမ ေးမ ောေးတက် က စ ောပေါဝ
င်မှု/အ ေါင်ေးအဆောင်မှု 

ရှ  မရှ  

၂ 
အက ေးရွောဖ  ှု့ပဖ ြုေးအရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးနှင့်် ဖ ဲှု့ စည်ေးမ ောေးတ င် မ  ြုေး
သမ ေးမ ောေးတက် က စ ောပေါဝင်အဆောင်ရွက်မှု 

ရှ  မရှ  

၃ 
လ  ်ြေွဲ့်နသွာနှစ်အတ င်ျေးနက ျေးရ ွာအတ င်ျေးရှ မ  ်ျေးကနလျေးမ ွာျေး/အ
မ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေးအွာျေးသ သယပဖစ်ဖ ယ်အ ကမ်ျေးဖက်မှု (သ ိုို့) 
တ ိုင် ကွာျေးမှုမ ွာျေး 

ရှ  မရှ  

၄ 
အမ  ြုျေးသမ ျေးနရျေးရွာအ ကမ်ျေးဖက်မှုမ ွာျေးအတ ကဥ် နဒနှင့််တရွာျေး
မျှတမှုဆ ိုင်ရွာမ ွာျေးအတ က်လူ ို၏အသ အပမင်ရှ မှု 

ရှ  မရှ  

၅ 

အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေးသတင်ျေးအြေ က်အလက်နှင့််သင်တ ်ျေးမ ွာျေးလက်
လှမ်ျေးမ မှု (ဥ မွာ- 
စ ိုက်   ြုျေးနရျေးဆ ိုင်ရွာတ ိုျေးြေ ွဲွံ့ ညွာန ျေးဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေး၊အ မ်တ င်ျေး
မှုသက်နမ ျေးသင်တ ်ျေးမ ွာျေး၊နဘျေးအနတရွာယ်ကက ြုတင်ပ င်ဆင်မှုနှင့််

အသ အပမင်ပမြှင့််တင်ပြေင်ျေးမ ွာျေး) 

ရှ  မရှ  

၆ 
အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေး၏ဘဏ်နှင်နင န ကျေးဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးလကလှ်
မ်ျေးမ မှု 

ရှ  မရှ  

၇ 
စ ိုက်   ြုျေးနရျေးနှင့််စ ိုက်   ြုျေးနရျေးမဟိုတ်နသွာကဏ္ဍမ ွာျေးတ င်အမ  ြုျေး
သွာျေးနှင့််အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေးအတ က်တူည နသွာအလို ်အက ိုင်အြေ 
င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ရှ  မရှ  
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စဉ ်
နက ျေးရ ွာ၏လူမှုစ ျေး  ွာျေးဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနစနရျေးအတ က်အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေး၏စ 

မ်ျေးနဆွာင်ရည်ပမြှင့််သင့််နသွာအြေ က်မ ွာျေး 

ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေး  ွဲတ င်တက်နရွာက်သူ
မ ွာျေးမှမှ ်သည်ဟိုယူဆနသွာတစ်ြေိုက ိုနရ ျေးန ျေး

 ေါရ ် 

၈ 
အ မ်န ွာင်စို (သ ိုို့) 
နက ျေးရ ွာ က်နက ွာ်လ  ်၍အမ  ြုျေးသမ ျေးမ ွာျေး၏ဦျေးနဆွာင်လှု ်ရှွာျေး
မှု 

ရှ  မရှ  

ရင်ျေးပမစ် (၁) အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးစွာရင်ျေး၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး- ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် စ မ   ပ်  ြုပအ်ရေးဆ  င်ရောမ ောေးတ င် အက ေးရွောရှ   မ  ြုေးသမ ေးမ ောေးသည် 

ပေါဝင်မူ ောေးနည်ေးသည်။ အက ေးရွောရှ    ပ်ငန်ေးမဖစ်အသော ဖ  ှု့ပဖ ြုေးတ  ေးတကအ်ရေး တ က ်  မ  ြုေးသမ ေးမ ောေးသည်  မ  ြုေးသောေးမ ောေး 

ထက် ရော   င်နှုနေ်းမ ောေးစ ောပေါဝင် အ ့်ရှ သည်။ 

(ဋ)     အနပြေြေ အနဆွာကအ်ဦမ ွာျေးအနပြေအန  

(ဋ-၁)  နက ျေးရ ွာ၏လမ်ျေးတည်ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၀) နက ျေးရ ွာ၏လမ်ျေးတည်ရှ မှုအနပြေအန  

လမ်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး 
အမ  ြုျေးအ

စွာျေး 

အရည်အ

နသ ျေး 

တည်နဆွာက ်

ြေွဲ့်နသွာနှစ ်

ရွာသ အလ ို

က်သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

လမ်ျေးအရှည် 

(မ ိုင်) 

နဘျေးအနတရွာ

ယ်မ ွာျေးန ကွာင့်် 

  က်စ ျေးမှုရှ  ေါ

ကနဖွာ်ပ ရ  ်

ရ ွာတ င်ျေးလမ်ျေး 
၁၂

၃၄၅
 

နကွာင်ျေး

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာ

သ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ိုျေး 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

အ က် 

ရှ  

မရှ  

ြေ ဉျ်ေးက ်လမ်ျေး 
၁၂၃

၄၅ 

နကွာင်ျေး

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာ

သ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ိုျေး 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

အ က် 

ရှ  

မရှ  

ရ ွာြေ င်ျေးဆက်လမ်ျေး 
၁၂၃

၄၅ 

နကွာင်ျေး

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာ

သ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ိုျေး 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

အ က် 

ရှ  

မရှ  

ကို ် ိုတ်လမ်ျေး 
၁၂၃

၄၅ 

နကွာင်ျေး

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာ

သ  

တစ်နှစ ်တ်

လ ိုျေး 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

ရှ  

မရှ  
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လမ်ျေးအမ  ြုျေးအစွာျေး 
အမ  ြုျေးအ

စွာျေး 

အရည်အ

နသ ျေး 

တည်နဆွာက ်

ြေွဲ့်နသွာနှစ ်

ရွာသ အလ ို

က်သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

လမ်ျေးအရှည် 

(မ ိုင်) 

နဘျေးအနတရွာ

ယ်မ ွာျေးန ကွာင့်် 

  က်စ ျေးမှုရှ  ေါ

ကနဖွာ်ပ ရ  ်

အ က် 

ရင်ျေးပမစ်…  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။။နပမသွာျေးလမ်ျေး - ၁၊နက ွာကြ်ေင်ျေးလမ်ျေး - ၂၊နက ွာက်နြေ ွာလမ်ျေး - ၃၊က  ်ကရစ်လမ်ျေး - ၄၊ကတတရွာလမ်ျေး - ၅ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောသည် ပ သ မ်ပမ ြုှု့မှ က န်ေး မ်ေး ရ ေးမဖင့်် ငဝနမ်မစ်တစ်ဖက်ကမ်ေးရှ  

အရမအနပင်က  င်ေး  ပ်စ သ  ို့ သ ောေးရပပ ေး ထ  မှတဆင့်် ကေူးတ  ို့၊ စက်အ ှတ  ို့မဖင့်် သ ောေးရအသော အက ေးရွောမဖစ်ပပ ေး အက ေးရွောတ င်ေး 

 မ်ေးမ ောေးမှော က နက်ရစ် မ်ေး အသေးစောေး က  ယ်ထူက  ယ်ထ  င်ေးထောေးအသော အက ေးရွောမဖစ်ပေါသည်။ 

(ဋ-၂)   နက ျေးရ ွာ၏တ တွာျေးတည်ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၁) နက ျေးရ ွာ၏တ တွာျေးတည်ရှ မှုအနပြေအန  

တ တွာျေးအမ  ြုျေး

အစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 

(အလ ွာျေး၊အ  ၊အပမင့််) 
အရည်အနသ ျေး 

တည်နဆွာက ်

ြေွဲ့်နသွာနှစ ်

ရွာသ အလ ိုက်

သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

နဘျေးအနတရွာယ်

မ ွာျေးန ကွာင့်် 

  က်စ ျေးမှုရှ  ေါက

နဖွာ်ပ ရ ် 

ဆ ပ်  တ တောေး 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

က န်ကရစ်တ 

တောေး 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

သစ်သောေး 

တ တောေး 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

ကက ြုေးတ တောေး 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

ဝေါေးတ တောေး 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

အရ ပ န် 

 နကွာင်ျေး 

သင့်် 

ည ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

  င့််လင်ျေးရွာသ 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

ရှ  

မရှ  

အရအက ော ်  နကွာင်ျေး ၆လမှ၁နှစ်   င့််လင်ျေးရွာသ  ရှ  
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တ တွာျေးအမ  ြုျေး

အစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 

(အလ ွာျေး၊အ  ၊အပမင့််) 
အရည်အနသ ျေး 

တည်နဆွာက ်

ြေွဲ့်နသွာနှစ ်

ရွာသ အလ ိုက်

သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

နဘျေးအနတရွာယ်

မ ွာျေးန ကွာင့်် 

  က်စ ျေးမှုရှ  ေါက

နဖွာ်ပ ရ ် 

သင့်် 

ည ့် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အ က် 

တစ်နှစ ်တ်လ ိုျေး
 

မရှ  

ရင်ျေးပမစ်…  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် ဆ ပ်  တ တောေးရှ ပပ ေး အကောင်ေးမ န်ပေါသည်။ 

 

(ဋ-၃)  နရန ကွာင်ျေးသယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး 

ဇယွာျေး (၄၂) နရန ကွာင်ျေးသယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး (အသ ိုျေးမပ ြု ေါက အက ွာအနဝျေး (မ ိုင်) 

အက က်နအွာကရ်ှ အသ ိုျေးမပ ြု ေါအက ကတ် င်✓ပြေစ် ေါ)။ 

သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေး အက ွာအနဝျေး  (မ ိုင်) ယွာဉ်အမ  ြုျေးအစွာျေး ရွာသ အလ ိုက်သ ိုျေးစ ွဲန ိုင်မှု 

မမစ်အကကောင်ေး 

၀မှ၁၀မ  င် 

၁၁မှ၂၀မ  င် 

၂၁မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက် 

 သ  ေးမမပြုပေါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေးရောသ တစ်နှစပ်တ်

   ေး 

ပင် ယ်အရအကကောင်ေး 

၀မှ၁၀မ  င် 

၁၁မှ၂၀မ  င် 

၂၁မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက် 

 သ  ေးမမပြုပေါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေးရောသ  

တစ်နှစပ်တ်   ေး 

 မ ောေး 

(အ  ောင်ေး၊အမမောင်ေး၊ 

 င်ေး၊   င်) 

၀မှ၁၀မ  င် 

၁၁မှ၂၀မ  င် 

၂၁မှ၅၀မ  င် 

၅၀မ  င် ထက် 

 သ  ေးမမပြုပေါ 

၁၂၃ 
ပ င့်် င်ေးရောသ  

တစ်နှစပ်တ်   ေး 

ရင်ျေးပမစ်…  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

မှတ်ြေ က်။၁ – အ ှ၊သမဘောန်၊၂ - စက်အ ှ၊၃ - သအဘဘော။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွော တ င်ေး အရအကကောင်ေး မ်ေးရှ သည်။  ယ်ယောထ ကစ်ပေါေးမ ောေး ပမ ြုှု့သ  ို့ပ  ို့အဆောင် 

   န်တ င်သော  သ  ေးမပြုပေါသည်။  မ်ေးပန်ေးဆက်သ ယ်အရေး တ က် က နေ်း မ်ေးက  သော  ဓ ကထောေး  သ  ေးမပြုပေါသည်။  
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(ဋ-၄)  သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေးယွာဉ်မ ွာျေးနှင့််ဝ ်နဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄၃) သယ်ယူ  ိုို့နဆွာင်နရျေးယွာဉ်မ ွာျေး 

ယွာဉ်အမ  ြုျေး

အစွာျေး 

နလှ၊သ

မ္ွာ ် 

စက်

နလှ 

စက်

ဘ ျေး 

နမွာ်နတွာ်

ဆ ိုင်ကယ် 

သ ိုျေးဘ ျေး 

ဆ ိုင်ကယ် 

န ွာ်လွာ

ဂ   
ကွာျေး ပမင်ျေးလှည်ျေး န ောျေးလှည်ျေး 

အနရအတ က ် ၂         

ရင်ျေးပမစ်…အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် သယ်ယူပ  ို့အဆောင်အရေးမှော အ ှ၊ သမဘန်နငှ့်် စက်ဘ ေးအမော်အတော်ဆ  င်ကယ် 

မ ောေးမဖစ်ကကသည်။ 

(ဌ)  လျှ ်စစ်မ ျေးရရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၄) လျှ ်စစ်မ ျေးရရှ မှုအနပြေအန  

ရင်ျေးပမစ် အ မ်န ွာင်စို 

အမ  ြုျေးသမ ျေးဦျေး

နဆွာင်သည့််အ 

မ်န ွာင်စို 

ပ ြုပ င်   ်ျေးသ မ်ျေးနရျေးစ စ် အြေကအ်ြေွဲ 

မဟွာဓွာတ်အွာျေးလ ိုင်ျေး 
  အကောင်ေးသင့််ည ့် 

မအမဖဆ   
ရှ မရှ  

ဆ   ောစနစ ်   
 အကောင်ေးသင့််ည ့် 

မအမဖဆ   
ရှ မရှ  

 အသေးစောေးအရ ောေး ျှပ်စစ ်  
 အကောင်ေးသင့််ည ့် 

မအမဖဆ   
ရှ မရှ  

ေ ဇယ်သ  ေး င်ဂ င်  
 အကောင်ေးသင့််ည ့် 

မအမဖဆ   
ရှ မရှ  

အ စ မ်ေး င်  
 အကောင်ေးသင့််ည ့် 

မအမဖဆ   
ရှ မရှ  

ဇ ဝအ ောင်စော  
 အကောင်ေးသင့််ည ့် 

မအမဖဆ   
ရှ မရှ  

 မ  ြုေး မည်  ဲမ ောေးအဖော်မပမ 

င်ေးမမပြုန  င်အသော ျှပ်စစ်ဓော

တ် ောေးအပေးစနစ ်

 

 
အကောင်ေးသင့််ည ့် 

မအမဖဆ   
ရှ မရှ  

လျှ ်စစ်မ ျေးအသ ိုျေးမပ ြုန ိုင်

နသွာ 
၂၁၇ 

 
  

ရင်ျေးပမစ်…  (၁) အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င် မဟောဓေါတ် ောေး   င်ေးမှ  ျှပ်စစ်မ ေးမရရှ သမဖင့််  စဉ်အမပအသော 

  မ်အထောင်စ မ ောေးမှော ဆ   ောနှင့်် ေ ဇယ်သ  ေး  င်ဂ င်မ ောေးက    သ  ေးမပြုကကပပ ေး ဆင်ေးရဲအသော   မ်အထောင်စ မ ောေးမှော ဖအယောင်ေး 

တ  င်မ ေးနှင့်် ဘတတရ မ ေးမ ောေးက  သော  သ  ေးမပြုန  င်ပေါသည်။ 
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(ဍ)  ဆက်သ ယ်နရျေးနှင့််သတင်ျေးအြေ က်အလက်ဆ ိုင်ရွာ ည်ျေး ညွာ 

ဇယွာျေး (၄၅) ဆက်သ ယ်နရျေးနှင့််သတင်ျေးအြေ က်အလက် ည်ျေး ညွာအနပြေအန  

စဉ ် ဖို ်ျေး နရဒ ယ ို တ ဗ   ဖဂ ြုလ်တိုစနလွာင်ျေး 
အင်တွာ က်လက်လှမ်ျေးမ  

သည့််အ မ်န ွာင်စို 

အနရအတ က ်
၃၀၀ ၄ ၁၀၀ ၂၀  

ရင်ျေးပမစ်…  အ မ်န ွာင်စိုစွာရင်ျေးနကွာက်ယူမှု။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်  စဉအ်မပအသော   မ်အထောင်စ မ ောေးမှော ဖ န်ေး၊ တ ေ  ၊ စအ ောင်ေးတ  ို့က   

 သ  ေးမပြုန  င်ကကပေါသည်။ အက ေးရွောရှ    မ်အထောင်စ တ  င်ေး  င်တောနက ် က် ှမ်ေးမ မှု ရှ ပေါသည်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်နက ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေး 

ဇယွာျေး (၄၆) ယဉ်နက ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ ြုျေးနရျေးအနပြေအန  

 ယဉ်နက ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ဖဖ ြုျေးနရျေးဆ ိုင်ရွာမ ွာျေး ဝ န်ဆွာင်မှု 

 ူငယ်မ ောေး နောေးယူ ပနေ်းအမဖရနအ်နရောမ ောေးအပ ော်ပ ဲရွှေင်ပ ဲမ ောေးရှ မ င်ေး ရှ မရှ မအမဖဆ  ပေါ 

 ူမှုအရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးတ င်ပေါဝင်မှု အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ  ပေါ 

ဘောသောအရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးတ င်ပေါဝင်မှု အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ  ပေါ 

 ောေးကစောေးနှင့်က်ောယအ ့်က င့်် နေ်းမ ောေးမပြု  ပ်ရနအ်နရောနှင့်် အထော

က် ကူမပြုပစစည်ေးမ ောေးရှ မ င်ေး 
အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ  ပေါ 

ဖ  ှု့ပဖ ြုေးအရေး  ပ်ငန်ေးမ ောေးတ င်ပေါဝင်မှု အကောင်ေးသင့််ည ့်မအမဖဆ  ပေါ 

ရ  ေးရောဓအ ့်ထ  ေးစ မ ောေးနှင့််ယဉ်အက ေးမှု အမ  နှစမ် ောေးထ နေ်းသ မ်ေးအစော

င့််အရှောက်မ င်ေးတ င်ပေါဝင်မှု 
မရှ နည်ေးမ ောေး 

စ တ်ဝင်စောေးရောမ ောေးက  မ မ က  ယ်တ  င်အ ့် ောသင်ယူန  င်မည့််အနရော

မ ောေး၊ ူငယ်ရ ပ်သောမ ောေး၊စောကကည့််တ  က်မ ောေးစသည်တ  ို့တ င်ဝင်အရော

က်အ ့် ောသင်ယူန  င်မ င်ေး 

ရှ မရှ မအမဖဆ  ပေါ 

ရင်ျေးပမစ်…  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - လူငယ်အို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်  ူငယ်ဖ  ှု့ပဖ ြုေးအရေးဘတ်စ  ရယူရန ်  ပန်ေးအမဖအနရော၊ ကစောေးက င်ေး၊ 

ရ ပ်သော၊ စောကကည့််တ  က်မ ောေးမရှ ပေါ။  ူငယ်မ ောေးသည်  ူမှုအရေး၊ ဘောသောအရေး၊ ရ  ေးရောဓအ ့်ယဉ်အက ေးမှု၊ အက ေးရွောဖ  ှု့ပဖ ြုေးအရေး 

 ဝဝမ ောေးက    သင့််သင့်် ပေါဝင်မှုရှ အကကောင်ေး အတ ှု့ရှ ရပေါသည်။ 
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(ဏ)  နက ျေးရ ွာတည်ဖင မ်နရျေးနှင့််နဘျေးကင်ျေးလ ိုခြေ ြုနရျေးအနပြေအန  

(ဏ-၁) လ ိုခြေ ြုနရျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးအွာျေးလက်လှမ်ျေးမ မှု 

ဇယွာျေး (၄၇) နဘျေးကင်ျေးလ ိုခြေ ြုနရျေး၊ဝ န်ဆွာင်မှုအန ွာက်အကူမ ွာျေးအွာျေးလက်လှမ်ျေးမ မှု 

ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေး က ွာျေး မ 

တယ်လ ဖို ်ျေးလ ိုင်ျေး၊တယ်လ ဖို ်ျေးတွာဝေါတ ိုင်မ ွာျေး၊န ကျေး

  ်ျေးလ ိုင်ျေး၊အင်တွာ က်လ ိုင်ျေး၊ရို ်ပမင်သ  ကွာျေးလ ိုင်ျေး၊ 

နရဒ ယ ိုလ ိုင်ျေးစနသွာဆက်သ ယ်နရျေးနှင့််သတင်ျေး 

အြေ ကအ်လက်ပဖ ိ်ု့နဝပြေင်ျေးဆ ိုင်ရွာအန ွာက်အက 

ပ ြုအနဆွာက်အဦမ ွာျေးရှ ပြေင်ျေးနှင့််လက်လှမ်ျေးမ ပြေင်ျေး 

ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

အွာမြေ လို ်င ်ျေးမ ွာျေး၏ဝ န်ဆွာင်မှုမ ွာျေးက ိုရရှ န ိုင်ပြေင်ျေး ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

လူ ိုအနပြေပ ြုသဘွာဝနဘျေးအနတရွာယ်နလျှွာ့်ြေ နရျေးအ

စ အစဉ် 
ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

ဆ ိုင်ကလို ်ျေး (သ ိုို့) အနရျေးန ေါ်အနပြေအန  အကွာ 

အက ယ်မ ွာျေး နှင့််လက်လှမ်ျေးမ ပြေင်ျေး 
ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

မှုြေင်ျေးမ ွာျေးကွာက ယ်တွာျေးဆ ျေးနလ ွာ့်ြေ နရျေးအတ က်ရွဲ 

ဘက်ဆ ိုင်ရွာမ ွာျေးမှဝ ်နဆွာင်မှုန ျေးပြေင်ျေး 
ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

မ ျေးနဘျေးအနတရွာယ်ကွာက ယ်ပြေင်ျေးဆ ိုင်ရွာဝ န်ဆွာင်မှု 

မ ွာျေးနှင့််လက်လှမ်ျေးမ ပြေင်ျေး 
ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ ရှ မရှ မနပဖဆ ို ေါ 

ရင်ျေးပမစ်…  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွောတ င်  အရေးအပေါ်  အမ  အနမဖစ်အပေါ် ောပေါက ဆက်သ ယ်မှု ရရှ  အကကောင်ေး 

အတ ှု့ရှ ရပေါသည်။ အရေ ယ  သတင်ေးမ ောေးမှ ရရှ န  င်ပေါသည်။ 

(ဏ-၂)   မှုြေင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှု 

ဇယွာျေး (၄၈) မှုြေင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှုအနပြေအန  

မှုြေင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှုအနပြေအန  

လူကို ်ကူျေးမှု ြေ ိုျေးမှု မူျေးယစ်နဆျေးသ ိုျေးစ ွဲမှု အ ကမ်ျေးဖက်မှု 

စ ိုျေးရ မ်ရသည် 

သွာမ ် 

မရှ  

စ ိုျေးရ မ်ရသည် 

သွာမ ် 

မရှ  

စ ိုျေးရ မ်ရသည် 

သွာမ ် 

မရှ  

စ ိုျေးရ မ်ရသည် 

သွာမ ် 

မရှ  

ရင်ျေးပမစ်…  ဦျေးတည်အို ်စိုနဆ ျေးနန ျေးပြေင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊အမ  ြုျေးသမ ျေးအို ်စို။ 

နလ့်လွာနတ ွံ့ရှ ြေ က်။ ။ အက ေးရွော တ င်ေး   င်ေးမဖစ်ပ ောေးမှု  အမ  အန  ထ  တစ်ကက မ်မှ မမဖစ်အပေါ် ဲ့်ပေါ။ 

ထ  ို့အကကောင့်် အက ေးရွော  ပစ်  တ င်ေးရှ  နယ်အမမမ ောေး ောေး   ေးတ င်    ခ  ြုအ ေး  မ်ေးမှုရှ ပေါသည်။ ထ  ို့ မပင် ရဲစ နေ်းနှင့်် ည်ေး 

န ေးကပ်အသောအကကောင့််  နတရောယ်ကင်ေးရှင်ေးပေါသည်။ 
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