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ရ ွှေရ ောင်ရ  ော် ရ   ျေး  ောအပု်စ၊ု တာသစ်ရ  ျေး  ော 

 အူပငမ်   ြို့နယ် 

ရ  ျေး  ောဖ ံြို့မဖ  ျေး  ုျေး  ်ရ ျေးလုပ်ငန်ျေး စ ီံ  န်ျေးစော  ်ျေး(၂၀၂၀-၂၀၂၁) 

 

 

 

 

 

ပပ  စုရ ျေးဆ ွဲသူ 

 

ရ  ျေး  ောဖ ံြို့မဖ  ျေး  ုျေး  ်ရ ျေးရ ော်  ီ 

ရ ွှေရ ောင်ရ  ော် ရ   ျေး  ောအပု်စ၊ု တာသစ်ရ  ျေး  ော ၊  အပူင်မ   ြို့နယ် 

(ရ  ျေးလ ်ရေသ ဖ ံြို့မဖ  ျေး  ုျေး  ရ် ျေးဦျေးစီျေး ဌောန    ူညီ ရ ျေးဆ ွဲသည်) 

                                   ၂၀ ၂၀၊ စက်တင်ဘာလ 
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မာတိကာ 

စဉ် အက ကာင််းအ ရာ  

 

 စကာ်းခ  ်း  

 တာ သစ်ကက ်းရ ာ ကက ်းရ ာသယံဇာတပြကပမြံုံ ၊မအူြ င်မမိ  ြို့  

၁ တည်ကေရာ နှင  ်ြထဝ ဝ င်အကေအထာ်း  

၂ ရာသ ဥတုံနှင ် သဘာဝအရ င််းအ ပမစ်မ ာ်း  

၃ ဖ ြံို့မဖိ  ်းက ရ်းဆ ိုံင်ရာစ မခံေ ်ခ ွဲမှုအကပခအကေ  

၄ စ ြ ာ်းက ရ်းနှင ်အသက်ကမ ်းမှု အကပခအကေ 

(က)သ ်းနှံစိုံက်ြ  ိ်းက ရ်း 

(ခ)ကမ ်းပမြူကရ်းလုံြင်ေ််း 

(ဂ)စိုံက်ြ  ိ်းက မ ်းပမြူကရ်းမဟုံ တ်ကသာ အပခာ ်းဝင်ကင ရလုံြ်ငေ််းမ ာ်း  

(ဃ)ဘဏ်နှင ် ကင က က်းဆ ိုံင်ရာဝေ်ကဆ ာင်မှု 

 

 

၅ အကပခခံအကဆာက်အဦနှင ဝ်ေ်ကဆ ာင်မှုမ ာ်း 

(က)ကက ်းလက်သယ်ယူြိုံ ကဆာင်ကရ်း 

(ခ)ကက ်းရ ာမ ်းလင််းက ရ်း 

(ဂ)သတင််း နှင  ်ဆ က်သ ယ် ကရ်း 

 

၆ ြညာကရ်း  

၇ က ေ််းမာ ကရ်း၊ ကရနှင ် ြတ်ဝ ေ််းက င် သေ ်ရှင််းက ရ  

၈ ကဘ်းအ နတရာယ်မ ာ်း နှင  ်သ ဘာဝြတ်ဝေ််းက င်ထိေ််းသိ မ််းကရ်း  

၉ က ာ်း-မ ကရ်းရာကိစစရြ်ဆိုံ င်ရာ  

၁၀ ဦ်းစာ ်းက ြ်းက ဆာင်ရ က်မည ် အဆိုံပြ စ မခံ က်လုံြ် ငေ််းမ ာ်း  

ကေော က်ဆကတ် ွဲ 

 ကေော က်ဆကတ် ွဲ(၁)ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖိ ်းက ရ်းက ကာ်မတ ဝင်မ ာ်းစာရင််း  

 ကေော က်ဆကတ် ွဲ(၂)ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖိ ်းက ရ်းအ ကထာ က်အကူပြ ဇယာ ်း  

 ကေော က်ဆကတ် ွဲ(၃)ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖိ ်းက ရ်းဗ ြူဟာတည်ကဆာက်မှုအကပခပြဇယာ ်း  

 ကေော က်ဆကတ် ွဲ(၄) ဝမ််းစာဖူလ ုံ မှုဇယာ်း  

 ကေော က်ဆကတ် ွဲ(၅) ဦ်းစာ်းကြ်းစ မံခ က် အဆိုံပ ြ လ ာ (၁)  
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စကာ်းခ  ်း 

  ဤကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမံကိန်ျေးသည် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာကရျေးနှစ်မှ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ 

ဘဏ္ဍာကရျေးနှစ်အထိ(၅)နှစ်ကကာအကကာင်အထည်ကဖာက် ာငရ် က်မည ်ကျွန််ုပ်တိ်ုို့ တာသစ် 

ကက ျေးရ ာ၏ ကက ျေးရ ာသူ ကက ျေးရ ာသာျေးမ ာျေး ပါဝင်ကရျေး  ွဲထာျေးသည ် ပထမဦျေး ံ်ုျေး ကသာ ကက ျေးရ ာ 

ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမံကိန်ျေးဖဖစ်ပါသည်။ကနဦျေးအကနဖဖင ် စီမံကိန်ျေးဖဖစ်ကဖမာက်ကရျေးအတ က် လိ်ုအပ် 

ကသာနည်ျေးပညာမ ာျေးပံ ပိ်ုျေးကပျေးသည် သမဝါယမနှင ်ကက ျေးလက်ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးဝန်ကကီျေးဌာန၊ ကက ျေးလက် 

ကေသဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာနအာျေး အထူျေးပငက်က ျေးဇူျေးတငရ်ှိပါသည်။ အကရျေးကကီျေးကသာ 

အခ က်အလက်မ ာျေးနှင ် အကကံဉာဏ်မ ာျေးကိ်ု တက်တက်ကက ကက  ပံ ပိ်ုျေးကပျေးကသာ ကက ျေးရ ာအ်ုပ်စ်ု 

အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှ ျေး နှင ် မအူပင်ဖမိ ွံ့နယ်ကက ျေးလက်ကေသဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာနမှ သက် ိ်ုင် 

ရာဝန်ထမျ်ေးမ ာျေးကိ်ုလည်ျေး ကက ျေးဇူျေးတငရ်ှိပါသည်။ 

  ကျွန််ုပ်တိ်ုို့ကက ျေးရ ာတ င် ကျွန််ုပ်တိ်ုို့ကိ်ုယ်တိ်ုင် ရပ်ရ ာတိ်ုျေးတက်ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေးကိ်ု ယခင် 

ကာလမ ာျေးက စီစဉ်ခ မှတ် က ာငရ် က်ခွဲ ကကကသာလ်ည်ျေး လူထ်ုအမ ာျေးဖဖင်  စနစ်တက  ပူျေးကပါင်ျေး  

ပါဝင်က ာင်ရ က်သည ် နညျ်ေးလမ်ျေးမ ာျေးနှင ် လ်ုပ်ထံ်ုျေးလ်ုပ်နည်ျေးမ ာျေးကိ်ုမသိခွဲ ကကပါ။လူထ်ု 

ကိ်ုယ်တိ်ုင ် စနစ်တက ပူျေးကပါင်ျေးက ာငရ် က်နည်ျေးကိ်ု အသံ်ုျေးဖပ ၍ကျွန််ုပ်တိ်ုို့အခ ငျ်ေးခ ငျ်ေး တိ်ုင်ပင် 

က  ျေးကန ျေးည ိနိှိုင်ျေး အကဖဖရှာကကရာတ င် ကူညီပံ ပိ်ုျေးကပျေးသည ် အစီအစဉ်ကရျေး  ွဲကရျေး ကျွမ်ျေးက င်သူ 

အဖ ွဲွံ့တစ်ဖ ွဲွံ့ကိ်ု ကက ျေးလက်ကေသဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာနမှ စီစဉ်က ာင်ရ က်ကပျေးပါခွဲ  

သည်။ ဤလ်ုပ်ငန်ျေးစဉ်ကကကာင ် ကျွန််ုပ်တိ်ုို့သည် ကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအစီအစဉ် ကရျေး  ွဲရာတ င် 

ကိန်ျေးဂဏန်ျေးနှင ် သတငျ်ေးအခ က်အလက်တိ်ုို့၏ အကရျေးပါမှိုကိ်ု သိရှိရံ်ုသာမက ကက ျေးရ ာအ်ုပ်စ်ု 

အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှ ျေးရံ်ုျေးကွဲ သိ်ုို့ကသာ ကိန်ျေးဂဏန်ျေးအခ က်အလက် ရရှိနိ်ုင်ကသာကနရာမ ာျေးမှလည်ျေး 

ကကာက်ယူရရှိခွဲ ပါသည်။ထိ်ုို့ဖပင် ထပမ်ံလိ်ုအပ်ကသာကနိ်ျေးဂဏန်ျေး၊ အခ က်အလက်မ ာျေးနှင ် နည်ျေး 

ပညာပံ ပိ်ုျေးမှိုတိ်ုို့ကိ်ု ဖမိ ွံ့နယ်အ င ် ဌာန ိ်ုင်ရာမ ာျေးမှရယူဖပီျေး ကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေး စဉ် 

မ ာျေးအတ က် သက် ိ်ုင်ရာဖမိ ွံ့နယ်ဦျေးစီျေးဌာနမ ာျေးနှင်  အတူတက  ခ တိ် က် လ်ုပ်က ာင်ရန် 

လိ်ုအပ်ကကကာင်ျေးကိ်ုလည်ျေး ကကာင်ျေးစ ာန ျေးလည် သိရှိခွဲ  ပါသည်။ 

  ယခ်ုကရျေး  ွဲထာျေးကသာ အစီအစဉ်သည် လက်ရှိကာလအတ င်ျေးရရှိသည်  အခ က် 

အလက်မ ာျေးကိ်ုသာ အာျေးဖပ ထာျေးကသာ်လည်ျေး ကန င်ကာလမ ာျေးတ င် ထပ်မံရရှိသည ် 

ကိန်ျေးဂဏန်ျေး အခ က်အလက်မ ာျေး ထပဖ်ဖည ်ကပျေးဖခင်ျေးဖဖင ် ပိ်ုမိ်ုကကာင်ျေးမ န်လာမည်မှာ ကသခ ာ 

ပါသည်။ ဤစီမံကိန်ျေးတ ငပ်ါဝငက်သာ လ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေးသည်  က်လက် လ်ုပ်က ာင်သ ာျေးရမည ် 
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လ်ုပ်ငန်ျေးစဉ်မ ာျေးဖဖစ်ဖပီျေး လ်ုပ်ငန်ျေးက ာင်ရ က်ကနမှို တစ်ဝက်ခနို့ ် အကရာက်တ င် လ်ုပ်ငန်ျေး 

တိ်ုျေးတက်ဖပီျေးစီျေးမှို၊ ကပေါ်ကပါက်လာမည ် အခက်အခွဲမ ာျေး၊ ဦျေးစာျေးကပျေး ကရ ျေးခ ယ်မှိုမ ာျေးနှင ် လ်ုပ်ငန်ျေး 

အစီအစဉ်မ ာျေးကိ်ု အကဖခအကနကာလအကပေါ် မူတည်၍ ဖပ ဖပငက်ဖပာငျ်ေးလွဲမှိုမ ာျေး  က်လက် 

လ်ုပ်က ာင်သ ာျေးရန်လည်ျေး လိ်ုအပ်ကနပါမည်။  

  ဤကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအစီအစဉ်တ င် ကဖာဖ်ပပါရှိကသာ ဦျေးစာျေးကပျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေး စ်ုစည်ျေး 

က ာငရ် က်နိ်ုငရ်န်အတ က် ကက ျေးရ ာအ်ုပ်စ်ုအ်ုပ်ခ  ပက်ရျေးမှ ျေး၊ မအူပင်ဖမိ ွံ့နယ ် ကက ျေးလက် 

ကေသဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာန၊ မအူပင်ဖမိ ွံ့နယ ် အကထ ကထ အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာန၊ 

ဖမိ ွံ့နယ်အ င  ် အစိ်ုျေးရဌာနမ ာျေး၏ အကကံဖပ ခ က်မ ာျေး၊  က်လက်ပံ ပိ်ုျေးမှိုမ ာျေး ရရှိနိ်ုင်မည်ဟ်ု 

ကျွန််ုပ်တိ်ုို့ ကမ ာ်လင ်ပါသည်။  က်လက်၍ ကန င်တ င်လည်ျေး ကျွန််ုပ်တိ်ုို့ကက ျေးရ ာ၏ ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေး 

တိ်ုျေးတက်ကရျေး ိ်ုင်ရာ အာျေးထ်ုတ်မှို အကဖခအကနမ ာျေးကိ်ု  န်ျေးစစ်သံ်ုျေးသပ်ရန်နှင ် အကွဲဖဖတ်ရန် 

အတ က် ပံ ပိ်ုျေးကူညီမှိုမ ာျေး ရရှိနိ်ုင်မည် ဖဖစ်ပါကကကာင်ျေး ယံ်ုကကည်ပါသည်။  

   ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ ်း ဗ ျူဟာနှ င ် လုံ ပ်ငန််းအစ အစဉ ်တိ်ုို့ပါဝင်ပါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာမ်ည ် 

ဗ  ဟာ၊ ဦျေးစာျေးကပျေးလ်ုပ်ငန်ျေး အစီအစဉ်မ ာျေး၊ ဘတ်ဂ က်နှင  ် ကင ကကကျေး ိ်ုင်ရာ ရရှိနိ်ုင်မည ် 

လမျ်ေးကကကာငျ်ေးနှင ် လ်ုပ်ငန်ျေး က ာငရ် က်မှို အ င  ်င ်တိ်ုို့ကိ်ု အဓကိ ကဖာဖ်ပထာျေးပါသည်။  

စက်တငဘ်ာလ၊ ၂၀၂၀ ခ်ုနှစ် 

 

 

          

                                                                                ကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးကကာမ်တီ 

                                                                          တာသစ်ကက ျေးရ ာ ၊ မအပူင်ဖမိ ွံ့နယ် 
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        အူပင်မ   ြို့နယ်၊ ရ ွှေရ ောငရ်  ောရ်  ျေး  ောအပု်စု၊ တာသစ်ရ  ျေး  ော၏ သယဇံော ပပရပ ပံ ု
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          အူပငမ်   ြို့နယ၊် ရ ွှေရ ောငရ်  ော်ရ  ျေး  ောအုပ်စု၊ တာသစရ်  ျေး  ော၏  ောသီခ ငပ်ပပံ ု
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မြ  
 

Pact 

Myanmar 

                          ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ  ်းတိုံ်းတက်က ရ်းလုံ ြ်ငေ််းစ မံကေိ််း ၊ တာသစ် ကက ်းရ ာ 

               Venn  Diagram 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အုပ်ခ ျုပ်ရ ေးအဖ  ွဲ့ 

ရ ေါပကအဖ  ွဲ့ 

လြ်ေး

ရက ်ြတီ 

ရသ ျေးလ ှူ

အ ဖ ွဲြို့ သံသ ော

ခ ီျေးသည် 

ပပည်သူ ူ့စစ် 

ရ  ောင်ျေး

ရ ော ်  ီ 

အ န် 

 ီျေးသ ်ဖ ွဲြို့ 

ပ ဟ  

အဖ ွဲြို့ စစ ်
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အခေ််း(၁) 

တည်ရန  ာ နှင  ်ပ ထဝ ဝ င် အရန အထာ်း 

 တာသစ်ရ  ျေး  ော ၏ အရ နော ်ရပ ော  ်ဘ ်   င်  ောဇူေ ငုပ် စ်   ပါ သည် ။ အပု်ခ  ပ်ရ ျေး စ ု ် ော  

ခရ ုငမ်   ြို့ရ  ော ် အပူင်မ   ြို့ န င ် ဆ ်သ ယ် သ ောျေး လော  လ ယ် ူ ပါ သ ည်။ 

 ရ  ျေး  ော သည် ပ ထဝီအ ရနအထ ောျေးအ  ရပ ပပန  ် ရေသပဖစ်ပ ါသ ည် ။ ရ ွှေရ ောင်ရ  ော်ရ  ျေး  ော 

အပု်စု  င် ပါဝ ငပ်ါ သ ည် ။ ရေသ စ်န စ်ပ  ်ျေး ျှ   ုျေးရ ခ  န် လ ် (၁၁.၄ ၆ ”)    (၂၁.၅၄”)ဝန်ျေး   င် 

   ပါသည် ။  အူပ ငမ်   ြို့န ယ် န င  ်  ုင် (၁၀)  ုင်  ော ရဝျေး ပါသည် ။ 

 

အခေ််း(၂) 

 ာ သ ဥတုံ နှင ် သဘာဝ အ  င််း အမမစ်မ ာ်း 

 ကက ျေးရ ာတ င် သီျေးနှံမ ာျေးစိ်ုက်ပ  ိျေးရာ၌ ရာသီဥတ်ုမမှန်ဖခင်ျေး ၊ ရိတ်သိမ်ျေးခ နိ်တ င် မိ်ုျေးမ ာျေးဖခငျ်ေး 

တိ်ုို့ကကကာင ် အထ ကန်ှိုန်ျေးမ ာျေးကလ ာ နည်ျေးလာသည်ကိ်ု ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ကက ျေးရ ာသည် စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေး၊ 

ကမ ျေးဖမ ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေး အဓကိလ်ုပ်ကိ်ုငက်သာ ကက ျေးရ ာလည်ျေးဖဖစ် ပါသည်။  

အခေ််း(၃) 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ ်းဆ ုံင်  ာ စ မ ခန ် ခ ွဲမှု အရမခအ ရန 

 ကက ျေးရ ာတ င်အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး(၈)ဖ ွဲွံ့ရှိပါသည်။ ကက ျေးရ ာအတ င်ျေး အဖ ွဲွံ့မ ာျေး အခ ငျ်ေးခ ငျ်ေး  

အခ ငျ်ေးခ ငျ်ေးခ တိ် က်မှိုရှိကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ရပ်ရ ာအက  ိျေးအတ က် ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး လ်ုပ်ငန်ျေးစဉ်မ ာျေး 

က ာငရ် က်သည ်အခ နိ်တ င် တက်တက်ကက ကက ပါဝင်မှိုရှကိကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ကက ျေးရ ာတ င်  

ကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအတ က် ဖပငပ်မှ က ာင်ရ က်ကသာ အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမရှိပါ။ 

 

အခေ််း(၄) 

စ ်းပ ာ်းရ  ်း နှင  ်အ သက် ရ မ ်းမှု အရမခ အရန 

 (က) သ ်းနှ စ ုံက်ပ   ်း ရ ်း 

   ကက ျေးရ ာတ င် စိ်ုက်ဧက (၇၀၆)ဧကရှိသည ်အနက် (၆၄၅)ဧကကိ်ု မိ်ုျေးစပါျေး ၊ ကန စပါျေးကိ်ု 

နှစ်စဉ်အလည ်က စိ်ုက်ပ  ိျေးကကကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ရာသီဥတ်ုမမှန်ဖခငျ်ေးကကကာင ် အထ ကန်ှိုန်ျေး 

နညျ်ေးပါျေး ပါသည်။ ကိ်ုင်ျေး/ကျွန်ျေးကဖမမ ာျေးတ င် ငရ်ုတ်၊ မတ်ပွဲ နှင ် ရာသီက်ုန်သီျေးနှံမ ာျေး စိ်ုက်ပ  ိျေးကကကာငျ်ေး 

ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။  ရခ  ော ငျ်ေးရ    ု စ ု ်ပ   ျေးရ  ျေး အ    ် အဓ  ထောျေး၍  စ်န စ်ပ ်လံုျေး လံရု လော  ်စ ော 
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အသုံျေးပပ ရန က  ရက ော ငျ်ေး ရ  ြို့    ပါသည် ။ ကက ျေးရ ာတ င်  စိ်ုက်ပ  ိျေးကဖမဧက(၆၄၅)ဧကသာ စိ်ုက်ပ  ိျေး 

ကနကကကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။   ုျေးစပါ စ်ဧ လ င် ပျှ ်ျေး  ျှ(၇၀) ငျ်ေး  ငခ်န  ်ထ  ်ရက ောင်ျေး သ      

ပါသည် ။အပခောျေး သီျေးန  ံ  ောျေး အရနပဖင ်  မတ်ပွဲ၊ ငရ်ုတ်၊ ကဖပာင်ျေးသီျေးနှံမ ာျေးစိ်ုက်ပ  ိျေးကကပါသည်။ ကက ျေးရ ာတ င် 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေး စက်ကိရိယာပိ်ုင် ိ်ုငမ်ှိုမ ာျေးအကနဖဖင ် စိ်ုက်ပ  ိျေးကဖမ နှင ် သင ်တင ်မ တသည ် လယ်ယာ 

သံ်ုျေးစက်ပစစည်ျေးမ ာျေး ပိ်ုင် ိ်ုင်ထာျေးကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည် ။ သီျေးနှံထ်ုတ်လ်ုပ်မှို တိ်ုျေးတက်ကစရန် 

အတ က် သဘာဝကရကဖမရာသီဥတ်ု အကနအထာျေးသင ်တင ်မ တဖခင်ျေး ၊ စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေးအသင ်အတင ် 

ကကာင်ျေးမ န်ကသာလ်ည်ျေး ကခ ျေးကင ၊ သီျေးနှံမ  ိျေးကစ  ၊ ကဖမက  ျေး ၊ ဓါတ်ုပိ်ုျေးသတ်က ျေး ၊ ဓါတ်ကဖမဩဇာ မ ာျေးမှာ 

အလ ယ် တကူ ကက ျေးရ ာအနီျေးတ င် ဝယ်ယူရရှိနိ်ုင်ဖပီျေး လ န်စ ာ အခက်အခွဲမရှိကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။  

 (ခ) ရမ ်းမမျူ ရ ်း လုံပ်ငန််း 

  ကက ျေးရ ာတ င ် ရ  ျေးပ ှူရ ျေးလုပ်ငန်ျေး   ောျေး  ု စီျေး ပ ောျေးပ ဖစ် ရ  ျေးပ ှူက ပခ ငျ်ေး    ရ သော် လ ည်ျေး  စ်န ုင် 

 စ်ပ ုင်ရေ သ က  ်၊ ဘွဲ  ောျေး ရ  ျေးပ ှူက ရက ောင်ျေး ရ  ြို့ ပါသ ည် ။ ရ ခ   ငါျေးဖ ်ျေး လုပ်ငန်ျေး အပ ဖစ် 

အင်ျေးလု ပ်ငန်ျေး   ု  အနည်ျေး ငယ်လုပ်  ု ငက် ရက ောင်ျေး ရ  ြို့    ပါသ ည်။ ရ  ျေးပ ှူရ ျေးန  င ် သ ော ျေးငါျေး 

ထု ်လုပ်  ှု   ုျေး  ်ရစ  န ်အ   ် အခ င ်အ လ ် ျေး  ောျေးစ  ော   ရ သော် လ ည်ျေး စီျေး ပ ောျေးပ ဖစ်လုပ်   ုင်န ု င် ရ သ ော 

အ  ်ရထ ောင်စု     ရက ော ငျ်ေး ရ  ြို့    ပါသည် ။ ကမ ျေးဖမ ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုင်က သူမ ာျေးသည် စီျေးပ ာျေးဖဖစ် 

ကမ ျေးဖမ နိ်ုငဖ်ခငျ်ေး မရှိကသျေးဘွဲ တစ်နိ်ုင် တစ်ပိ်ုင်ကမ ျေးဖမ ထာျေးပါသည်။  

 (ဂ) စ ုံက်ပ   ်းရမ ်းမမ ျူရ ်း မဟုံ တ်ရသာ အမခာ်းဝ ငရ် င  လုံပ်ငန််း မ ာ်း 

  ကက ျေးရ ာတ င် စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေး၊ ကမ ျေးဖမ ကရျေးမဟ်ုတ်ကသာ အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကကကာင်ျေး လ်ုပ်ကိ်ုင်သူ 

မ ာျေးမှာ အသင ်အတင ်ရှိဖပီျေး က ျေးကရာင်ျေးဖခငျ်ေး ၊ စက်ခ  ပဖ်ခငျ်ေး  နှင ် က ပန်ျေးလ်ုပ်ငန်ျေး လ်ုပ်ကိ်ုငသူ်မ ာျေး 

ရှိကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ကက ျေးရ ာတ င ်  စိ်ုကပ်  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး မဟ်ုတ်ကသာ လ်ုပ်ငန်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုင်သူ 

မ ာျေးအတ က် အခက်အခွဲမ ာျေးမှာ က ျေးက က် ိ်ုငရ်ာ အသိပညာ ဗဟ်ုသ်ုတ နညျ်ေးပါျေးဖဖငျ်ေး ၊ ကျွမ်ျေးက င် 

လ်ုပ်သာျေးမ ာျေးနည်ျေးပါျေးဖခင်ျေး ၊ အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ်အလမျ်ေးနည်ျေးပါျေးဖခငျ်ေး ၊ အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ာငျ်ေး 

အတက် ပညာသင်တန်ျေးမ ာျေး ဖ င ်လှစ်သငက်ကာျေးကပျေးနိ်ုင်မည် ိ်ုပါက အလ်ုပ်အကိ်ုငအ်ခ င ်အလမျ်ေးမ ာျေး 

ပ်ိုမ်ိုမ ာျေးဖပာျေးန်ိုင်မည်ဖဖစ်ကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဃ) ဘဏ် နှင  ်ရင ရ က်းဆ ုံင် ာဝန် ရဆာ ငမ်ှု 

  ကက ျေးရ ာတ င် ကတာင်သူမ ာျေးအတ က် အစိ်ုျေးရဘဏ်မှ ကခ ျေးကင မ ာျေး နှစ်စဉ် ကခ ျေးကပျေး ကနပါသည်။ 

မိတ်က  မ ာျေးထံမှ ထ်ုတ်ကခ ျေးလ င် (၅)က ပ်မ ှ (၁၀)က ပ် အထ ိ အတိ်ုျေးနှိုန်ျေးဖဖင ် ကခ ျေးယူရကကကာငျ်ေး 
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ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ အမ ာျေးဖပည်သူမ ာျေး စီျေးပ ာျေးကရျေး အ င်ကဖပကစရန် ကာလရှည်ကခ ျေးကင နှင ် အတိ်ုျေးနှိုန်ျေး 

သက်သာမှိုရရှိကစရန် ထ်ုတ်ကခ ျေးကပျေးကသာ အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမ ာျေး လိ်ုအပ်ကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

အခန််း( ၅) 

အရမခခ  အရဆာက် အဦ နှင  ်ဝန်ရဆာ ငမ်ှုမ ာ်း 

(က) ရက ်းလက် သယ်ယူပ ုံ ရ ဆာင်ရ ်း 

  ကက ျေးရ ာတ င်   တံတာျေးမရှိပါ။ သယ်ယူပိ်ုို့က ာင်ကရျေးအကနဖဖင ် ဖမစ်ကကကာင်ျေး ၊ ကခ ာင်ျေး 

၊ကဖမာငျ်ေးမ ာျေး၌ ကလှ၊သမဘာန်၊သကဘဘာမ ာျေးဖဖင ် သယ်ယူပိ်ုို့က ာင် က ာငရ် က်ကနကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိ 

ရပါသည်။ မိ်ုျေးရာသီတ င် ကလ ှ ၊ စက်ကလ ှ အသံ်ုျေးဖပ ကဖပျေး  ွဲဖပီျေး ပ င ်လငျ်ေးရာသီတ င် က်ုန်ျေးလမျ်ေးကိ်ုသာ 

အသံ်ုျေးဖပ ပါသည်။ မအပူငဖ်မိ ွံ့ကပေါ်သိ်ုို့ အမ ာျေးစ်ုမှာ ကာျေး၊ကထာလ်ာဂ  ီ ၊   ိ်ုင်ကယ်မ ာျေးဖဖင ် ကိ်ုယ်ပိ်ုင် 

ကသာ်လည်ျေးကကာငျ်ေး ၊အငှာျေးဖဖင ်လည်ျေးကကာင်ျေး သ ာျေးလာကဖပျေး   ွဲလ က်ရှိပါသည်။ 

 (ခ) ရက ်း  ာမ ်းလ င််းရ  ်း 

   ကက ျေးရ ာတ င်အမိ်ကထာင်စ်ုအမ ာျေးစ်ုမှာ မဟာဓါတ်အာျေးလိ်ုငျ်ေး အသံ်ုျေးဖပ ကကဖပီျေး 

က န်အိမ်ကထာင်စ်ု မ ာျေးမှာ  ိ်ုလာစနစ် နှင ် ေီဇယ်အငဂ် င်သံ်ုျေးစနစ်တိ်ုို့ကိ်ု အသံ်ုျေးဖပကကကကကာင်ျေး  

ကတ ွံ့ရပါသည်။ 

 (ဂ) သတင််း နှင  ်ဆ က်သ ယ်ရ  ်း 

   ကက ျေးရ ာတ င် ဖ်ုန်ျေးလိ်ုင်ျေးအာျေးလံ်ုျေးဖဖင ် အလ ယ်တကူအသံ်ုျေးဖပ နိ်ုင်ပါသည်။ 

သတငျ်ေးအခ က်အလက်မ ာျေးကိ်ုလည်ျေး အငတ်ာနက်မှ အလ ယ်တကူ ရှာကဖ ကလ လာနိ်ုင်ပါသည်။ 

   

အခန််း(၆ ) 

ပညာရ ်း 

 ကက ျေးရ ာမှ လက်ရှိကက ာငျ်ေးတက်ကနကသာစာရငျ်ေးအရ မူလတန်ျေးပညာကရျေးတ င် ကက ာငျ်ေးသာျေး 

(၅၀)ဦျေး ၊ ကက ာင်ျေးသူ(၇၇)ဦျေး စ်ုစ်ုကပါင်ျေး (၁၂၇)ဦျေး ၊ အလယ်တန်ျေးပညာကရျေးတ င် ကက ာင်ျေးသာျေး 

(၁၆၁)ဦျေး၊ကက ာငျ်ေးသူ(၁၄၉)ဦျေး စ်ုစ်ုကပါင်ျေး(၃၁၀)ဦျေး ၊ အထက်တန်ျေးပညာကရျေးတ င် ကက ာင်ျေးသာျေး 

(၄၈)ဦျေး၊ ကက ာင်ျေးသူ(၅၁)ဦျေး စ်ုစ်ုကပါင်ျေး (၉၉)ဦျေး ၊ တကကသိ်ုလ်ပညာကရျေးတ င် ကက ာငျ်ေးသာျေး (၁၃)ဦျေး၊ 

ကက ာငျ်ေးသ ူ (၁၃)ဦျေး စ်ုစ်ုကပါင်ျေး(၂၆)ဦျေးရှိကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ရ   ျေး  ော  င် အ ထ ် န်ျေး 
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စောသ ငရ်  ောင်ျေး   မပီျေး ရ   ော ငျ်ေးသူ/သောျေး  ောျေး  ောရပ ခလ င် ၊ စ ်ဘ ီျေး ၊ ဆ ု င ်ယ်  ု ပ ဖင ် သ ောျေးလ ောက   

ပါသည် ။ စောသ ငရ်  ောင်ျေး ရဆောင ်  ု (၄ ၀’ x ၆ ၀’) သ ပ်  ုျေး၊ က  ်ျေးခ ငျ်ေးပ ဖင ် ရဆော ် လုပ်ထ ောျေးပါ သ ည် ။ 

ရ  ော ငျ်ေးသံျုေး ပ  ရဘ ောဂ   ောျေး လံရုလ ော  ်ှု   ပါ သ ည်။ ရ  ောင် အော ဟော   ု  ်ရ  ျေး ှု အစီအစဉ ် အရ န 

ထ င်ျေး၊ သစ် သီျေးစ ံု ၊ ဟင် ျေး    ျေး စံု  ု ပဖင ်   ု ်ရ  ျေးရ က ောင်ျေး ရ  ြို့    ပါသ ည်။ ရ  ော ငျ်ေးသ ောျေး/သူ အ ခ   ျေး 

န င  ်ဆ ော/ဆ ော  အခ    ျေး   ု ်ညီ  ှု   ပါသည် ။    

 

အခန််း(၇) 

က န််းမာရ ်းနှင  ်ပတ်ဝန််း က ငသ်န ်  ှင််း ရ ်း 

  ကက ျေးရ ာတ င်  ောဝန်   သ ည ် သ ောျေးဖ ောျေးဆ  ော   ောျေး    ော  ယ် ရဆျေး ထ ျုေးန  ံ ှု  ောျေး  ု 

လစဉ ်စီ ံခ   ်  ောျေး န င ် သ ်   ် ောလ   ောျေး အ လ  ု် ထ ျုေးန  ံရပျေး လျှ ်    ရက ောင်ျေးရ  ြို့     ပါ သ ည်။ 

ကက ျေးရ ာတ င်ကက ျေးလက်က ျေးကပျေးခန်ျေးမရှိပါသဖဖင ် က န်ျေးမာကရျေး မကကာင်ျေးဖဖစ်လ င် နီျေးစပ်ရာဖဖစ်သည ် 

ကရွှေကတာင်ကမှာတ်ိ်ုက်နယ်က ျေးရံ်ုသိ်ုို့သ ာျေးကရာက ် က ျေးက်ုသရကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။  ရ သော ် သုံ ျေး 

ရ      န ုင် ှုအရနပ ဖင ် ပ  စ်/ရခ  ောင်ျေးရ   ု သ ော အ ဓ  ထောျေး သုံျေးစ ွဲက ပါ သ ည် ။ရခ  ော ငျ်ေးရ  သ ည် ရဆ ော ငျ်ေး 

န င  ်   ုျေး ော သီ  င်   ံြို့ န ံ   ောျေးပါ ဝငရ် ောရန ောရနရ သောရက ောင ် ရ သော  ် သုံျေးရ ဖူလုံ  ှု    ပါ ရက  ောင်ျေး 

ရ  ြို့    ပါသ ည်။ အမိ်ကထာငစ််ုအာျေးလံ်ုျေးနီျေးပါျေး  ကရကလာငျ်ေး ၊ယငလ်ံ်ုအမိ်သာ မ ာျေးကိ်ုသံ်ုျေးစ ွဲကနကကကာင်ျေး 

ကတ ွံ့ရပါသည်။ 

အခန််း(၈) 

ရဘ်းအနတ  ာ ယ်မ ာ်း နှင ် သဘာဝ ပတ်ဝန််းက င် ထ န််းသ မ််း ရ ်း 

  ကက ျေးရ ာတ င ်  သတထ နှင ်အဖခာျေးတ င်ျေးထ က်သယံဇာတမ ာျေး မရှိပါ။ သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိျေးစိတ် 

မ ာျေးတ င် ငကှ် ၊ က မ  ၊ ကတာကတ်ွဲ  ၊ ကင်ျေးလိပ်ကခ ာ ၊ ပ်ုတ်သင်ညိ အစရှိကသာ မ  ိျေးစိတ်မ ာျေးကိ်ု 

အလ ယ်တကူကတ ွံ့ရှိနိ်ုငပ်ါသည်။ သဘာဝအပငမ်  ိျေး စိတ်မ ာျေး ကိ်ု ကတ ွံ့ရှိရနည်ျေးဖပီျေး လူတိ်ုို့စိ်ုက်ပ  ိျေးကသာ 

က ျေးက က်ဝင်ပငမ် ာျေးကိ်ုသာ စိ်ုက်ပ  ိျေးကကသည်ကိ်ု ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ရ  ျေး  ော  င ် သ ဘောဝ 

ရဘ ျေးအနတ ော ယ်  ရ ော  ် ှု နညျ်ေးပါျေး ပါ သ ည်။ သဘာဝကဘျေးအနတရာယ်က ကရာကပ်ါက ကကိ တင် 

ကာက ယ်ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးစဉ်မ ာျေး အသိပညာ ဗဟ်ုသ်ုတ အာျေးနည်ျေးကကကာင်ျေးကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 
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အခန််း( ၉) 

က ာ်း-မ ရ ်း  ာက စစ  ပ် ဆ ုံင် ာ 

  ကက ျေးရ ာအတ င်ျေးရှိ က ာျေး/မဦျေးကရမှာ အမ  ိျေးသမီျေးဦျေးကရသည် အမ  ိျေးသာျေးဦျေးကရထက် လူဦျေးကရ 

အနည်ျေးငယ်သာ ပိ်ုမ ာျေးပါသည်။ အလ်ုပ်သမာျေးဦျေးကရမ ာျေး ကသာ်လည်ျေး အလ်ုပ်အကိ်ုင် အခ င ်အလမ်ျေး 

နညျ်ေးပါျေးကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။  စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးကိ်ု အဓကိလ်ုပ်ကိ်ုငဖ်ပီျေး အလ်ုပ်သမာျေး 

လ်ုပ်အာျေးခမ ာျေးအကနဖဖင ် အမ  ိျေးသာျေး/သမီျေး အနည်ျေးငယ်က ာဟမှိုရှိပါသည်။  ငျ်ေးရွဲကသာ မိသာျေးစ်ု 

မ ာျေးတ င် ရရှိကသာဝင်ကင နှင  ်လံ်ုကလာက်မှိုမရှိကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ကက ျေးရ ာစီမံခနိ်ု့ခ ွဲမှိုစနစ်တ င် 

အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးတက်ကက စ ာပါဝငက် ာငမ်ှို နည်ျေးပါျေးပါသည်။   ကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေး နှင ်  

အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ာျေးတ င် အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေး တက်ကက စ ာ ပါဝငက် ာငရ် က်မှိုရှိပါသည်။ အမ  ိျေးသမီျေး 

ကရျေးရာအကကမ်ျေးဖက်မှိုမ ာျေး အတ က်ဥပကေနှင်  တရာျေးမ တမှို ိ်ုင်ရာမ ာျေးအတ က်လထူ်ု၏အသိအဖမငရ်ှိမှို 

ကဟာကဖပာပ ွဲမ ာျေးလည်ျေးရှိကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 
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အခေ််း(၁၀) 

မအူြ ငမ်မိ ြို့ေ ယ်၊ က ရွှေကတာ ငက်မှာ်ကက ်း ရ ာအုံြ်စုံ၊ တ ာသစ် ကက ်းရ ာ 

ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း လုံြ်င ေ််းမ ာ်း  ဦ်းစာ်းကြ်း အဆ င ် သတ်မှတ်ပခင််း 

စဉ ် အဆ ပုပ စီ ံခ   ် အ ည် ရပျေး   ် 

(၁)    (၁ ၀၀) 

ဦျေး စောျေးရပျေးအဆင  ် 

၁ ရ  ျေး  ော  င်ျေး  န်   စ ် လ ျ်ေးခ ငျ်ေးပ ခင်ျေး ၉၅ ၁ 

၂   င်ျေးန  ် ူျေးရဖေ်ာပခငျ်ေး(ရပ ရန  ော   ) ၈၀ ၂ 

၃ ရ  ျေး  ော  င်ျေး  န်လ  ်ျေးပ ု ငျ်ေး(  န်  စ်) ၇၃ ၃ 

၄ စောက ည ်  ု  ် အ သစ် ည်ရဆ ော ပ်ခ ငျ်ေး ၆ ၅ ၄ 

၅ အ.ထ. ရ  ော ငျ်ေးခ ခံစ ည်ျေး ရ ျုေးပ ပ ပပင်ပခငျ်ေး ၆ ၀ ၅ 

 

မအူြ ငမ်မိ ြို့ေ ယ်၊ က ရွှေကတာ ငက်မှာ်ကက ်း ရ ာအုံြ်စုံ၊ တ ာသစ် ကက ်းရ ာ 

အကက ာင်အထည်က ဖာ်က ဆာင်ရ က်မ ည ်က ာလ သတ်မှတ်ပခင််း 

 

စဉ ် 

 

အဆ ပုပ စီ ံခ   ် အ ည် 

ဦျေး

စောျေး 

ရပျေး 

အ

ဆင ် 

၂၀၂၄ 

- 

၂၀၂၅ 

၂၀၂၅

-

၂၀၂၆ 

၂၀၂၆

-

၂၀၂၇ 

၂၀၂၇

-

၂၀၂ ၈ 

၂၀၂ ၈ 

- 

၂၀၂၉ 

၁ ရ  ျေး  ော  င်ျေး  န်   စ ် လ ျ်ေးခ ငျ်ေးပ ခင်ျေး ၁ Â     

၂   င်ျေးန  ် ူျေးရဖေ်ာပခငျ်ေး(ရပ ရန  ော   ) ၂    Â  

၃ ရ  ျေး  ော  င်ျေး  န်လ  ်ျေးပ ု ငျ်ေး ၃     Â 

၄ စောက ည ်  ု  ်အ သစ် ည်ရဆ ော ပ်ခ ငျ်ေး ၄   Â   

၅ အ.ထ. ရ  ော ငျ်ေးခ ခံစ ည်ျေး ရ ျုေးပ ပ ပပင်ပခငျ်ေး ၅    Â  
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မအူြင်မမိ ြို့ေယ် ကက ်းလကက်ေသဖ ံြို့မဖိ ်းတိုံ်းတက်ကရ်းဦ်းစ ်းဌာေ 

ကရွှေကတ ာင်ကမာှ် ကက ်းရ ာ အုံြ်စုံ၊ တာ သစ်က က ်းရ ာ ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်းစ မံကိေ််း (VDP)ကကာ်မတ စာရင််း 

စဉ ် အမ ည် ရာ ထူ်း အဖအ မ ည် အသက် မှတ်ြံုံတင်အမှတ် ဖုံေ််းေံြါတ် မှတ်ခ က် 

၁ ဦျေး ခင်ရဇော် ဥ ကဌ ဦျေး ဘ ုက ည် ၅၆ ၁၄/ အပ (န ုင် )၀၆၆ ၇ ၉၁ ၀၉-၇၈၁၂ ၄၇၅၄၃   

၂ ဦျေး ရ  ေ်ာစ ော အ  င်ျေးရ ျေး  ှူျေး ဦျေး ဝငျ်ေးလ ှုင် ၅၀ ၁၄/ အပ (န ုင် )၂၅ ၀၂၆၄ ၀၉-၇၅၀၀၇ ၀၉ ၀၀   

၃ ဦျေး န ုငလ်င်ျေး ထ န်ျေး ဘဏ္ဍောရ ျေး   ှူျေး ဦျေး လ ှုငဝ်ငျ်ေး ၄၂ ၁၄/ အပ (န ုင် )၂၁ ၀၄၆၀ ၀၉-၆၈၃ ၀၃၂ ၂၂၂   

၄ ရေေါ်ခ    ဇင်ရ အျေး စော င်ျေး  ုင် ဦျေး ရအျေးရ ွှေ ၃၃ ၁၄/ အပ (န ုင် )၂၅ ၂၆၇၆ ၀၉-၆၈၃ ၀၃၂ ၂၂၂   

၅ ဦျေး သန ်လ ငဦ်ျေး အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး     ျေးရ အ ောင် ၅၂ ၁၄/ အပ (န ုင် )၁၄၅ ၉၆၅ ၀၉-၇၇၈၇၇၃ ၃၆၇   

၆ ရေေါ်က ှူက ှူခ ုင် အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး သော လ  ၅၀ ၁၄/ အပ (န ုင် )၂၄၆ ၃၃၀ ၀၉-၇၈၁၂ ၄၇၅၄၃   

၇ ရေေါ်လွဲ လွဲ ဝငျ်ေး အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး ပ ထ န်ျေး ၄၉ ၁၄/ အပ (န ုင် )၁၈ ၀၇၃၃ ၀၉-၆၇၅၆၃၁၀ ၄၈   

၈ ရေေါ်ခ ငခ်င် ည န ် အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး စ န်ထ န်ျေး ၅၂ ၁၄/ အပ (န ုင် )၀၆၆ ၈၃၈ ၀၉-၇၉၄၅ ၂၂၆၁၀   

၉ ဦျေး သ န်ျေးရ ဇော်ဦျေး အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး ခင်စ န် ၅၀ ၁၄/ အပ (န ုင် )၁၄ ၈၃၈၁ ၀၉-၂၅၃၃၆ ၃၂၅၃   

၁၀ ဦျေး ထ န်ျေးထ န်ျေးန  ုင် အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး ခင်ရ ွှေ ၅၃ ၁၄/ အပ (န ုင် )၀၉ ၃၇၉၃ ၀၉-၇၈၁၈၇ ၀၂၁ ၀   

၁၁ ဦျေး ပ င ်ရဝ အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး ဟံစ ုျေး ၄၄ ၁၄/ အပ (န ုင် )၀၉ ၃၇၄ ၄ ၀၉-၆၉၈၅၁ ၂၈၂ ၈   

၁၂ ဦျေး စ ုျေး င်ျေးရထ ျေး အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး စ န် ၃၆ ၁၄/ အပ (န ုင် )၂၂ ၀၀၁ ၈ ၀၉-၇၉၀ ၈၉၀ ၈၀၅   

၁၃ ဦျေး ထ ်န ုင်ရဇ ော် အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး ရအျေးရ ွှေ ၃၂ ၁၄/ အပ (န ုင် )၃၂၅ ၈၀၇ ၀၉-၇၉၉၈ ၉၉၃ ၈၀   

၁၄ ဦျေး     ျေးရ အ ောင် အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး ဉ ောဏ်ထ န်ျေး ၄၁ ၁၄/ အပ (န ုင် )၁၅၃၃၆ ၀ ၀၉-၄၄၄ ၁၀၀၁ ၀၂   

၁၅ ရေေါ်ပ နန်ျေး ခ ုင် အဖ ွဲြို့ဝင် ဦျေး လ ရင  ၄၈ ၁၄/ အပ (န ုင် )၁၄၇ ၄၈၆ ၀၉-၄၄၄ ၁၀၀၁ ၀၂   
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    ရနော က်ဆကတ် ွဲ (၃) 

ရက ်း  ာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ  ်းအ ရထာက်အကူမပ  ဇယာ ်းမ ာ်း 

(၁)   ရက ်း  ာလူမှုစ ်းပ ာ်းရ ်းအ ရမခအရန 

(က)  လူဦ်းရ  နှင် လူဦ်းရ  ဆ ုံင် ာအခ က်အလက်မ ာ်း 

ဇယာ ်း ( ၁) လူဦ်းရ  နှင ်လူဦ်းရ  ဆ ုံင် ာအခ က်အလက်မ ာ်း 

အသက်အုံပစ်ုံ က ာ်း မ စုံစုံရပေါင််း 

မသန်စ မ််းသူ 

အရ အတ က် 

က ာ်း မ 

၁ နှစ် ကအာက်  နိ်ုို့စိ်ုို့အရ ယ် ၁၂ ၂၃ ၃၅   

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလျေးငယ် ၄ ၁ ၅၂ ၉၃   

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်  မူလတန်ျေးကက ာင်ျေးသာျေးအရ ယ် ၅၀ ၆၃ ၁၁၃   

၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်ျေးကက ာင်ျေးသာျေးအရ ယ် ၇၀ ၈၀ ၁၅၀   

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ်  အလ်ုပ်လ်ုပန်ိ်ုင်သည် အရ ယ် ၄ ၅၀ ၆၃၅ ၁၀၈၅   

၆၅ နှစ် နှင ်အထက် သက်ကကီျေးရ ယ်ကကီျေး ၅၀ ၅၅ ၁၀၅   

စုံစုံရပေါင််း ၆၇၃ ၉၀၃ ၁၅၈၂   

စုံစုံရပေါင််း အ မ်ရထာင်စုံ ၃၂၅ 

 င််းမမစ် …  ( ၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ရက ်း  ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ရ  ်းမှျူ်းရ ုံ်း။ 

မှတ်ခ က်။   ။အသက်အုံပ် စုံ၁နှစ်ရအာက်ဆ ုံသညမ်ှာရမ ်းကင််းစမှအသက် (၁) နှစ် မမပည ်မ အ  ယ်၊ ၁နှစ်မ၄ှနှ စ် 

ဆ ုံသညမ်ှာ အသက် (၁) နှစ်မပည ်အ  ယ်မှ (၅) နှစ် မမပည ်မ အ  ယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ် ဆ ုံသညမ်ှာအ သက် (၅) နှ စ် 

မပည ်သညမ်ှ  အသက်(၁၀)နှစ် မမပည ်မ အ  ယ်၊၁ ၀နှစ်မ၁ှ၄နှစ်ဆ ုံသညမ်ှာ  အသက်(၁၀)နှစ်မပ ည ်သည် မှ 

အသက် (၁၅) နှစ်မမပ ည ်မ အ  ယ် ၊၁၅နှစ်မှ ၆၄နှစ် ဆ ုံသညမ်ှာအ သက် (၁၅)နှ စ်မပည ်သည ် မှအသက် (၆ ၅) 

နှစ် မမပည ်မ အ  ယ်၊ အသ က်၆၅နှစ်နှင ် အထက်ဆ ုံ သည ် မှာ အသက် (၆၅) နှစ်မပည  ် အ  ယ်နှင ် ၎င််းထ က် 

အသက်ကက ်းသ ည ်အ  ယ်မ ာ်းက ုံဆ ုံလ ုံသည။် 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာအတ င်ျေးရှိ က ာျေး/မဦျေးကရမှာ အမ  ိျေးသမျီေး ဦျေးကရသည် 

အမ  ိျေးသာျေးဦျေးကရထက် လူဦျေးကရအနည်ျေးငယ်သာ ပိ်ုမ ာျေးပါသည်။ အလ်ုပ်သမာျေးဦျေးကရမ ာျေး ကသာ်လည်ျေး 

အလ်ုပ်အကိ်ုင ်အခ င ်အလမျ်ေးနည်ျေးပါျေးကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။  
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(ခ) အလုံပ်လုံပန် ုံင်သူ အင်အာ်း 

(ခ-၁) လုံပ်သာ်းအ င်အာ်းနှင ် ဝင်ရင  လုံပ်ငန််း အမ    ်းအ စာ ်း 

ဇယာ ်း(၂) လုံပ်သာ်းအ င်အာ်းနှင ် ဝင်ရင  လုံပ်ငန််း အမ    ်းအ စာ ်း 

စဉ် လုံပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင် အဓ က ဝင်ရင   

လုံပ်ငန််းမဟုံတ ်

ရသာအမခာ ်းဝင်ရင 

  လုံပ်ငန််း အမဖစ်  

လုံပ်က ုံင်သူ 

(ဦ်းရ )  

 ပ်တညန် ုံင်မှု 

 (မှတ်ခ က်ကိ်ု 

ကသခ ာစ ာဖတ်

ဖပီျေးမှနရ်ာတစ်ခ်ု

ကိ်ု သာကရ ျေးရန်။)  

အ မ ်

ရထာ

င်စုံ 

မ သာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ပ်အာ ်း 

အမ   ်းသမ ်း 

ဦ်းရဆာင် 

သည ်အ မ ်

ရထာ င်စုံ 

ဦ်းရ  

က ာ်း မ 

စ ုံက်ပ   ်းစ ်းပ ာ်း လုံပင်န််းမ ာ်း 

၁ 

လယ်ယာ စ ုံက်ပ   ်းရ  ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
၁၀၁ ၂၄ ၆ ၄ ၁၉၀ ၅၆ ၂၇ 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
၁၂၅ ၉၀ ၃ ၅၅ ၃၅           ၄ ၅ 

ဖမင်   လတ်    

 နိမ်    

၂ 

တ  စဆာန် ရမ ်းမမျူရ ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
၆၅ ၇၅ ၁၉ ၂၀ ၅၅ ၃၀ 

ဖမင်    လတ် 

 နိမ်     

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
      

ဖမင်    လတ် 

 နိမ်   

၃ 

ငေါ်းလုံပင်န််း (ရ ခ   /ရ ငန် ငေါ်း/ပုံစ န် စရသာ ရ သတတ ဝေါမ ာ်း ဖမ််းမခင််း၊  ရမ ်းမမျူမခ င််း) 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
    

 
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
    

 
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၄ 

သစ်ရတာလုံပ်ငန််း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

စ ုံက်ပ   ်းရ မ ်းမမျူရ ်းမဟုံတ် ရသာ အမခာ ်းဝင်ရင  လုံပ်ငန််းမ ာ်း 
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စဉ် လုံပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင် အဓ က ဝင်ရင   

လုံပ်ငန််းမဟုံတ ်

ရသာအမခာ ်းဝင်ရင 

  လုံပ်ငန််း အမဖစ်  

လုံပ်က ုံင်သူ 

(ဦ်းရ )  

 ပ်တညန် ုံင်မှု 

 (မှတ်ခ က်ကိ်ု 

ကသခ ာစ ာဖတ်

ဖပီျေးမှနရ်ာတစ်ခ်ု

ကိ်ု သာကရ ျေးရန်။)  

အ မ ်

ရထာ

င်စုံ 

မ သာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ပ်အာ ်း 

အမ   ်းသမ ်း 

ဦ်းရဆာင် 

သည ်အ မ ်

ရထာ င်စုံ 

ဦ်းရ  

က ာ်း မ 

၅ 

သတတ တူ်းရဖာ်ရ ်း၊  ရက ာက်ထုံတ်လုံပရ် ်းနှင်  သ ဘာဝ င််းမမစ်မ ာ်း ထုံတ်လုံပမ် ခင််း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၆ 

ထုံတ်ကုံန်လုံပ်ငန််း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
  

 
   

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ရင ွံ့ နှင်  ရ ရပ်းရဝရ ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
      

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၈ 

ရဆာက်လုံပရ် ်း၊ လက်သမာ်း၊  ပန််း   လုံပ်ငန််း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
    

 
 

ဖမင်    လတ် 

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၉ 

ယာဉ်၊ စက်က   ယာနှင်  တ ာ ှည်ခ အ မသ် ုံ်းပစစည််းမ ာ်း မပင်ဆငရ် ်း  

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
    

 
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၀ 

ကျွမ််းက င်ပညာ ှ င်မ ာ်း (ဆ ပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊  အင်ဂ င်န ယာ၊ သင်တန််းရ ပ်းသ ူစသည်) 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
    

 
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   
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စဉ် လုံပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင် အဓ က ဝင်ရင   

လုံပ်ငန််းမဟုံတ ်

ရသာအမခာ ်းဝင်ရင 

  လုံပ်ငန််း အမဖစ်  

လုံပ်က ုံင်သူ 

(ဦ်းရ )  

 ပ်တညန် ုံင်မှု 

 (မှတ်ခ က်ကိ်ု 

ကသခ ာစ ာဖတ်

ဖပီျေးမှနရ်ာတစ်ခ်ု

ကိ်ု သာကရ ျေးရန်။)  

အ မ ်

ရထာ

င်စုံ 

မ သာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ပ်အာ ်း 

အမ   ်းသမ ်း 

ဦ်းရဆာင် 

သည ်အ မ ်

ရထာ င်စုံ 

ဦ်းရ  

က ာ်း မ 

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

 

 

 

   

 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၁ 

လက်လ - လက်ကာ်း ရ ာင််းဝယ်ရ ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
      

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    

လတ်နိမ်   

၁၂ 

ဟ ုံတယ် နှင်  စာ ်းရ သာက်ဆ ုံင် လုံပ်ငန််း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၃ 

ပ ုံ ရဆာင်ရ ်း၊ သ ုံရလှာင်ရ ်းနှင်  ဆက်သ ယ်ရ ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
      

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

  
   

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၄ 

ရင ရခ ်း ဝန်ရဆ ာင်မှု လုံပ်ငန််း (ဘဏ် နှင်  ရင ရခ ်းမခင််း အပေါအဝင် ရင ရ က်းဝန်ရဆာင်မှု လုံပ်ငန််း) 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

  
 

 
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၅ 

အ မခ်ခ ရမမ၊ ယာဉ်၊ စက်က   ယာ၊ ရ ာင််းဝယ် ငှာ်း မ််းမခင််းနှင်  ဆက်စပရ်သာ လုံပ် ငန််းမ ာ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   
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စဉ် လုံပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင် အဓ က ဝင်ရင   

လုံပ်ငန််းမဟုံတ ်

ရသာအမခာ ်းဝင်ရင 

  လုံပ်ငန််း အမဖစ်  

လုံပ်က ုံင်သူ 

(ဦ်းရ )  

 ပ်တညန် ုံင်မှု 

 (မှတ်ခ က်ကိ်ု 

ကသခ ာစ ာဖတ်

ဖပီျေးမှနရ်ာတစ်ခ်ု

ကိ်ု သာကရ ျေးရန်။)  

အ မ ်

ရထာ

င်စုံ 

မ သာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ပ်အာ ်း 

အမ   ်းသမ ်း 

ဦ်းရဆာင် 

သည ်အ မ ်

ရထာ င်စုံ 

ဦ်းရ  

က ာ်း မ 

၁၆ 

မပည်သူဝန်ရဆ ာင်မှုလုံပ်ငန် ်းမ ာ်း (အုံပခ်  ပ်ရ ်း၊ကာက ယ်ရ ်းနှင ်ရဘ်းကင််းလ ုံခခ  ရ ်း) 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

   
  

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၇ 

ပညာရ ်း  

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
  

 
   

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
      

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၈ 

က န််းမာ ရ ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
      

ဖမင်    လတ် 

 နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

  
   

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၁၉ 

လူမှုရ ်း လုံပ်ငန််းမ ာ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

၂၀ 

အ မမ် ာ်းတ င် အငှာ်းလ ုံက်လုံပသူ်မ ာ်းနှင်  အမ   ်းအ မည် မရဖာ်မပန ုံင်ရသာ လုံပ်ငန််းမ ာ်း 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

    
 

 
အလ်ုပ်သမာျေး 

/ က ပန်ျေး / 

ရာသီအလိ်ုက် 

အလ်ုပ်သမာျေး 

၈     ၁၀ 

၂၁ မပင်ပအဖ ွဲွံ့အစည််းမ ာ်းနှင် ကုံမပဏ မ ာ်းတ င်လုံပက် ုံ င်သူမ ာ်း 
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စဉ် လုံပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ က အလုံပ်အက ုံင် အဓ က ဝင်ရင   

လုံပ်ငန််းမဟုံတ ်

ရသာအမခာ ်းဝင်ရင 

  လုံပ်ငန််း အမဖစ်  

လုံပ်က ုံင်သူ 

(ဦ်းရ )  

 ပ်တညန် ုံင်မှု 

 (မှတ်ခ က်ကိ်ု 

ကသခ ာစ ာဖတ်

ဖပီျေးမှနရ်ာတစ်ခ်ု

ကိ်ု သာကရ ျေးရန်။)  

အ မ ်

ရထာ

င်စုံ 

မ သာ်း

စုံ 

ဝင်လုံ

ပ်အာ ်း 

အမ   ်းသမ ်း 

ဦ်းရဆာင် 

သည ်အ မ ်

ရထာ င်စုံ 

ဦ်းရ  

က ာ်း မ 

ကိ်ုယပ်ိ်ုင် 

လ်ုပ်ငန်ျေး 
 

    
 

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

အလ်ုပ်သမာျေး 

/ ဝန်ထမ်ျေး 
 

  
   

ဖမင်    လတ်  

နိမ်   

 စုံစုံရပေါင််း ၂၉၉ ၄၁၁ ၂၆ ၂၆၅ ၁၄၆ ၁၁၂  

 င််းမမစ် …  ( ၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ရက ်း  ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ရ  ်းမှျူ်းရ ုံ်း။ 

မှတ်ခ က်။။“ အမခာ ်းဝင်ရင  လုံပ်ငန််းအ မဖစ်လုံပက် ုံင်သူမ ာ်း ”အကရအတ က်တ င်“မ သာ်းစုံဝင်လုံပအ်ာ်း”ထပ်မ ထ
ည် သ င််းကကာက်ယူဖခင်ျေး မဖပ ရပါ။ “  ပ်တညန် ုံင်မှု (န မ ၊်လတ်၊မမင ်)”  ိ်ုသညမ်ှာ ကဖာ်ဖပပါ လ်ုပ်ငန်ျေး တစ်ခ်ုတ င် 
ကိ်ုယပ်ိ်ုင်လ်ုပ်ငန်ျေး လ်ုပ်လိ်ုသူ (သိ်ုို့မဟ်ုတ)် အလ်ုပ်သမာျေး/ ဝန်ထမ်ျေးအဖဖစ် လ်ုပ်ကိ်ုင်လိ်ုသူမ ာျေး 
အတ က်အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ်အလမ်ျေးရရှိနိ်ုင်မှို အကဖခအကနကိ်ု  ိ်ုလိ်ုပါသည်။ ဥပမာ -“ စ ုံက်ပ   ်းရ  ်း ” ကဏ္ဍ ၏ 
“က ုံယပ် ုံင်လုံပင်န််း”တ င်ရပ်တည်နိ်ုင်မှို “ မမင် ”   ိ်ုပါကအ ိ်ုပါလ်ုပင်န်ျေးတ င်ကိ်ုယပ်ိ်ုင်လ်ုပင်န်ျေး တစ်ခ်ု 
လ်ုပ်ကိ်ုင်ရန်အခ င ်အလမ်ျေးမ ာျေးကနသညဟ််ု ိ်ုလိ်ုပါသည်။ 
 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေး နှင  ် ကမ ျေးဖမ ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးကိ်ု အဓိက 
အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး ကက ာငျ်ေးဖပ ကကဖပီျေး  အဖခာျေးဝင်ကင ရလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေးဖဖစ်ကကသည ် က ပန်ျေး/ ကရာင်ျေးဝယ်ကရျေး  
အလ်ုပ်လ်ုပ်ကကသည ် အိမ်ကထာငစ််ုမ ာျေးလည်ျေး ရှိပါသည်။ 

 

(ခ-၂)  လုံပ်ငန််းနှ င် က ာ်း ၊မအလ ုံ က်အန ည််းဆ ုံ်းနှ င် အမ ာ်းဆ ုံ်း လုံပ်အာ်းခနှုန််း ထာ်း 

ဇယာ်း (၃)  လုံ ပ်ငန််းနှ င် က ာ်း၊မ အလ ုံ က်အန ည််း ဆ ုံ်းနှင် အ မ ာ်းဆ ုံ်း လုံပ်အာ်းခနှုန််းထာ်း 

စဉ် အလုံပ်အက ုံင် ရ တ က်ပ ုံ 
အမ ာ်းဆ  ုံ်း (က ပ်) အနည််းဆ ုံ်း (က ပ)် 

က ာ်း မ က ာ်း မ 

၁ လယ်ယာစိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေး ကနို့စာျေး ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်ကမ ျေးဖမ ကရျေး ကနို့စာျေး     

၃ 
ငါျေးလ်ုပင်န်ျေး 

(ကရခ  ိ/ကရငန်ငါျေးဖမ်ျေးဖခင်ျေး၊ကမ ျေးဖမ ဖခင်ျေး) 
ကနို့စာျေး     

၄ 

သတတ တူျေးကဖာ်ကရျေး၊ကက ာက်ထ်ုတ် 

လ်ုပ်ကရျေး နှင်  သဘာဝရင်ျေးဖမစ်မ ာျေး 

ထ်ုတ်လ်ုပ်ဖခင်ျေး 

ကနို့စာျေး     
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စဉ် အလုံပ်အက ုံင် ရ တ က်ပ ုံ 
အမ ာ်းဆ  ုံ်း (က ပ်) အနည််းဆ ုံ်း (က ပ)် 

က ာ်း မ က ာ်း မ 

၅ ထ်ုတ်က်ုန်လ်ုပ်ငန်ျေး ကနို့စာျေး     

၆ 
က ာက်လ်ုပက်ရျေး၊ လက်သမာျေး၊ 

ပန်ျေးရံလ်ုပင်န်ျေး 
ကနို့စာျေး ၁၀၀၀ ၀ ၇၀၀၀ ၁၀၀၀ ၀ ၇၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိမသံ််ုျေးပစစည်ျေး 

မ ာျေး ဖပင် ငက်ရျေး 
ကနို့စာျေး     

၈ လက်လီ-လက်ကာျေး ကရာင်ျေးဝယ်ကရျေး ကနို့စာျေး     

၉ 

ကျွမ်ျေးက င်ပညာရှင်မ ာျေး ( ံပင်၊ 

အလှဖပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊ အင်ဂ င်နီယာ၊ 

သင်တန်ျေး ကပျေးသူ စသည်) 

ကနို့စာျေး     

၁၀ ဟိ်ုတယ်နှင်  စာျေးကသာက် ိ်ုင် လ်ုပ်ငန်ျေး ကနို့စာျေး     

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ၊လယသ်မာ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

မှတ်ခ က်(၁) လခစာ ်းအ လုံပ်သမာ်းမ ာ်း၏တစ် က်ဝင်ရင  = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

            (၂) နော   တ က်မဖင်  ရသာအလုံပ်သမာ်းမ ာ်း၏တစ် က်ဝင်ရင  = (တစ်နော  ဝင်ရင ×၈) 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။          ။ကက ျေးရ ာတ င်  စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးကိ်ု အဓကိလ်ုပ်ကိ်ုင်ဖပီျေး 

အလ်ုပ်သမာျေး လ်ုပ်အာျေးခမ ာျေးအကနဖဖင ် အမ  ိျေးသာျေး/သမီျေး အနည်ျေးငယ်က ာဟမှိုရှိပါသည်။  ငျ်ေးရွဲကသာ 

မိသာျေးစ်ုမ ာျေးတ င ်ရရှိကသာဝင်ကင နှင  ်လံ်ုကလာက်မှိုမရှိကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ)     သဘာဝ င််းမမစ် မ ာ်း  

(ဂ-၁)  စ ုံက်ပ   ်းန ုံငရ် သာ ရမမဧ   ယာ 

ဇယာ်း (၄) ရက ်း  ာ၏စ ုံ က်ပ   ်းရမမပ ုံ ငဆ် ုံင် မှု 

ရမမအမ   ်းအ စာ ်း ဧ  ယာ (ဧက) ရမမဆ လ ာ အ ညအ်ရသ ်း(မှနရ်ာတစ်ခ်ုကိ်ုသာကရ ျေးရန်) 

လယ်ရမမ ၆၄ ၅                ကကာင်ျေး            သင ်          ညံ   

ယာရမမ / ရတာင်ယာ ရမမ  ကကာင်ျေး            သင ်           ညံ   

ဥယ ာဉ်ခခ ရမမ ၁၄ ကကာင်ျေး            သင ်         ညံ   

က ုံင််း/ကျွန််းရ မမ ၄ ၇ ကကာင်ျေး            သင ်          ညံ   

ဓန ရတာ ရမမ  ကကာင်ျေး            သင ်           ညံ   

စာ ်းက က်ရမမ  ကကာင်ျေး            သင ်           ညံ   

ရမမလ တရ်မမလပ ်  ကကာင်ျေး            သင ်           ညံ   

စုံစုံရပေါင််း ၇၀၆  

 င််းမမစ် … ( ၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ၊  (၃) 
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လယ်ယာ ရမမစ မ ခန် ခ ွဲရ ်းနင်ှ စာ င််းအ င််းဦ်းစ ်းဌာ န၊ (၄) ရက ်း  ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ရ  ်းမှျူ်းရ ုံ်း။ 

မှတ်ခ က်။   ။ရမမလ တရ်မမလပ်ဆ ုံသည် မှာယခငက်     သ ်းစာ ်းခ ယူလုံပက် ုံင်လာ ခွဲ ဖပ ်း အရ ကာင််း  

အမ   ်းမ   ်း  ရ ကာင် စ န် လ တ် ထာ ်းသည် သ ်းစာ ်းခ ယလူုံပ်က ုံင်သူမ ှ ရသာစ ုံက်ပ   ်းရ  ်း (သ ုံ ) ရမ ်းမမျူရ ်းလုံပက် ုံင်  

န ုံင်သည် ရမမနှ င် န ုံင်င ရတာ် က သ ်း သန်  လ ာ ထာ ်းသတ်မှတသ်ည်  ရမ မမ ာ်းက ုံဆ ုံသည။် 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။    ။ကက ျေးရ ာတ င် စိ်ုက်ဧက (၇၀၆)ဧကရှိသည ်အနက် (၆၄၅)ဧကကိ်ု 

မိ်ုျေးစပါျေး ၊ ကန စပါျေးကိ်ု နှစ်စဉ်အလည ်က စိ်ုက်ပ  ိျေးကကကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ရာသီဥတ်ု 

မမှန်ဖခင်ျေးကကကာင ် အထ ကန်ှိုန်ျေးနည်ျေးပါျေးပါသည်။ ကိ်ုင်ျေး/ကျွန်ျေးကဖမမ ာျေးတ င် ငရ်ုတ်၊ မတ်ပွဲ နှင  ်

ရာသီက်ုန်သီျေးနှံမ ာျေး စိ်ုက်ပ  ိျေးကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။  

 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတတ နှင် အမခာ်း သဘာဝ  င််းမ မစ်မ ာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓ ာတ်သတတ နှ င် အမခာ်း သဘ ာဝ င််းမမစ် မ ာ်း 

အမ   ်းအ စာ ်း 

ရက ်း  ာနှင ်အန ်းပတ်

ဝန််းက င်တ င်သဘာဝ

အတ ုံင််းရ တ ွံ့ ှ န ုံင်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ုကိ်ုသာ

ကရ ျေးရန်) 

အသ ုံ်းခ န ုံင်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ုကိ်ု

သာကရ ျေး 

ရန်) 

လ န်ခွဲ ရသာ(၁၀) 

နှစ်ကအရမခအရန 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ု 

ကိ်ုသာကရ ျေးရန်) 

သတတ နှင ်အမခာ်းတ င််းထ က်သယ ဇာတ

မ ာ်း 

(ဓာတ်ရင ွံ့၊ရ န ၊ရက ာက်မ က်စသည။်) 

မ ာျေး   သင ်   နည်ျေး 

    မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသံ်ုျေးမဖပ နိ်ုင်ပါ 
 

ကလ ာ   တိ်ုျေး  

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှ ိ
 

ရက ာက်၊သွဲ၊ရက ာက်စ စ် စသည်မ ာ်း မ ာျေး   သင ်   နည်ျေး 

 မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသံ်ုျေးမဖပ နိ်ုင်ပါ 
 

ကလ ာ   တိ်ုျေး  

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှ ိ
 

သဘာဝအပင်မ   ်းစ တမ် ာ်း 

(န ော်းစာ ၊ရဆ်းဘက်ဝင်အပ င်မ ာ်း)  

မ ာျေး   သင ်   နည်ျေး 

    မရှိ  

လ ယ်    ခက်     
 

အသံ်ုျေးမဖပ နိ်ုင်ပါ 
 

ကလ ာ  တိ်ုျေး  

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှ ိ
 

သဘာဝတ  စဆာန်မ    ်းစ တ်မ  ာ်း 
မ ာျေး   သင ်   နည်ျေး 

    မရှိ  
 

ကလ ာ   တိ်ုျေး  

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ
 

ရ  - ရမမရပေါ်ရ  

(အင််း၊အ ုံင်၊ကန်၊ရခ ာင််း၊ မမစ်၊စ မ ်စမ််း) 

မ ာျေး   သင ်   နည်ျေး 

    မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသံ်ုျေးမဖပ နိ်ုင်ပါ 
 

ကလ ာ   တိ်ုျေး  

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ
 

ရ  - ရမမရအ ာက်ရ  မ ာျေး   သင ်   နည်ျေး လ ယ်  ခက် ကလ ာ   တိ်ုျေး  
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အမ   ်းအ စာ ်း 

ရက ်း  ာနှင ်အန ်းပတ်

ဝန််းက င်တ င်သဘာဝ

အတ ုံင််းရ တ ွံ့ ှ န ုံင်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ုကိ်ုသာ

ကရ ျေးရန်) 

အသ ုံ်းခ န ုံင်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ုကိ်ု

သာကရ ျေး 

ရန်) 

လ န်ခွဲ ရသာ(၁၀) 

နှစ်ကအရမခအရန 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ု 

ကိ်ုသာကရ ျေးရန်) 

(တ င််းတ မ၊်တ င််းနက၊်လက်တ်ူးတ င််း)     မရှိ  အသံ်ုျေးမဖပ နိ်ုင်ပါ 
 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှ ိ
 

သစ်ရတာ - အပူပ ုံင််းသစ်ရတာ 
မ ာျေး   သင ်   နည်ျေး 

    မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသံ်ုျေးမဖပ နိ်ုင်ပါ 
 

ကလ ာ   တိ်ုျေး  

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှ ိ
 

သစ်ရတာ - ဒ ရ ရတာမ ာ်း 
မ ာျေး   သင ်   နည်ျေး 

    မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသံ်ုျေးမဖပ နိ်ုင်ပါ 
 

ကလ ာ   တိ်ုျေး  

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှ ိ
 

 င််းမမစ် … ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ၊သစ်ရတာဦ်းစ ်းဌာန  ၊အရထ ရထ အုံပခ်  ပ်ရ ်း  

ဦ်းစ ်းဌာန။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။   ။ကက ျေးရ ာတ င ်  သတထ နှင ်အဖခာျေးတ င်ျေးထ က်သယံဇာတမ ာျေး မရှိပါ။ 

သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိျေးစိတ်မ ာျေးတ င် ငကှ် ၊ က မ  ၊ ကတာကတ်ွဲ  ၊ ကငျ်ေးလိပ်ကခ ာ ၊ ပ်ုတ်သင်ညိ အစရှိကသာ 

မ  ိျေးစိတ်မ ာျေးကိ်ု အလ ယ်တကူကတ ွံ့ရှိနိ်ုငပ်ါသည်။ သဘာဝအပင်မ  ိျေး စိတ်မ ာျေး ကိ်ု ကတ ွံ့ရှိရနည်ျေးဖပီျေး 

လူတိ်ုို့စိ်ုက်ပ  ိျေးကသာ က ျေးက က်ဝင်ပငမ် ာျေးကိ်ုသာ စိ်ုက်ပ  ိျေးကကသည်ကိ်ု ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။  

(ဃ) ဥစစာဓနအ ဆင ် အရမခအ ရ န 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအဆ င ်အရမခ အရန 

အရ ကာင််းအ  ာ 

သတ်မှတစ် နှုန််း 

အဆင်ရမပရသာ 

အ မရ်ထာ င်စုံ 

အလယ်အလတ် ှ  

ရသာအ မရ်ထာင်စုံ 

မရမပလည်ရသာ 

အ မရ်ထာ င်စုံ 

အလ န်မရမပလည် 

ရသာအ မရ်ထာင်စုံ 

ရမမယာပ ုံင်ဆ ုံင်မှု မ ာ်း အသင ်အတင ် နည််း 
အလ န်နည်ျေး (သိ်ုို့) 

မရှ ိ

အ မအ်ရမခအရန အလ န်ရကာင််း အသင ်အတင ်ရကာင််း ည   အလ န်ည   

ကုံန်ထုံတ်လုံပ်မှုနှင ်

ဆ ုံင်ရသာပ ုံင်ဆ ုံင်မှု 
မ ာ်း အသင ်အတင ် နည််း မ ှ  

အဓ ကစ ်းပ ာ်းရ  ်း 

လုံပ်ငန််း 

စ ်းပ ာ်း (ဝင်ရင ) 

အလ န်ရကာင််း 

စ ်းပ ာ်း (ဝင်ရင ) 

အသင ်အတင ် 

စ ်းပ ာ်း (ဝင်ရင ) 

နည််း 

စ ်းပ ာ်း (ဝင်ရင ) 

အလ န်နည််း 

အ မရ်ထာ င်စုံ ၅၇ ၉၅ ၉၀ ၈၃ 
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 င််းမမစ် …  ( ၁) ရက ်း  ာ လ ုံ်းကျွတ်အစည််းအ ရဝ်းမပ လုံပ်မခင််း။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ဥစစာဓနအကဖခအကနမှာ အလ န်အ င်ကဖပကသာ 

အမိ်ကထာင်စ်ုနည်ျေးဖပီျေး ၊ အလယ်အလတ်အ င ရ်ှိ အမိ်ကထာင်စ်ု ၊  င်ျေးရွဲကသာ အိမ်ကထာင်စ်ု နှင ် 

အလ န် ငျ်ေးရွဲကသာ အမိ်ကထာငစ််ုမ ာျေးဖပာျေးကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ကက ျေးရ ာ၌  င်ျေးရွဲသည ်လ်ုပ်သာျေး 

မ ာျေး အတ က် အလ်ုပ်အကိ်ုင် အခ င ်အလမ်ျေးနည်ျေးပါျေးကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

 

(င)  ထ ခ ုံက်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ််းစ ာဖူလ ုံ မှု 

ဇယာ ်း (၇) ရခ ်းငှာ်းမခင််းမ ှ ဘွဲတစ်ရန လျှင်အနည််းဆ ုံ်းနှစ်နပစ်ာ ်းန ုံင်သည် အ မရ်ထာ င်စုံမ ာ်း (ဥစစာဓနအဆင ် 

“၃” နှင်  “၄” အ မရ်ထာ င်စုံရပေါင််း၏၃၀ ာခ ုံင်နှုန််းစ ) 

အခ  န်ကာလ 
အ မရ်ထာ င်စုံ 

အရ အတ က် 

အမ   ်းသမ ်းဦ်း 

ရဆာင်သည ် 

အ မရ်ထာ င်စုံ 

အရ အတ က် 

ရမဖ ှင််းသည် နည််းဗ  ျူဟာ(ရမဖ ှင််းနည််းတစ်ခုံစ အ

လ ုံက်အ မရ်ထာ င်စုံအရ အတ က်မ ာ်းက ုံရဖာ်မပ န်) 

၃လရ အာက်ဝမ််း 

စာ ဖူလ ုံမှု 
၇ ၅ 

အမခာ ်းအ စာရမပာင််းလွဲစာ်း       = ____________ 

အစာ ရလျှာ စာ ်း                     = ____________ 

အရထာက်အပ  ယူ          = ___________  

ရခ ်းယူ                         = _____၁၂____ 

လုံပ်အာ ်းခကက  ယူ                 = __________ 

၃လနှင် ၆လ ကာ်း 

ဝမ််းစာ ဖူလ ုံမှု 
၂၈ ၁၂ 

အမခာ ်းအ စာရမပာင််းလွဲစာ်း       = ____________ 

အစာ ရလျှာ စာ ်း               = ____________ 

အရထာက်အပ  ယူ     = ___________ 

ရခ ်းယူ                    = ____၁၂_____ 

လုံပ်အာ ်းခကက  ယူ           = _____၂၈_____ 

၆လမှ၁၂လအထ  

ဝမ််းစာ ဖူလ ုံမှု 
  

အမခာ ်းအ စာရမပာင််းလွဲစာ်း      = ____________ 

အစာ ရလျှာ စာ ်း                   = ____________ 

အရထာက်အပ  ယူ         = ___________ 

ရခ ်းယူ                        = _________ 

လုံပ်အာ ်းခကက  ယူ                = ___________ 

 င််းမမစ်..ဥစစာဓနအဆင ် “ ၃ ”  နှင်  “ ၄”  အ မရ်ထာ င်စုံရပေါင််း၏၃၀ ာခ ုံင်နှုန််းစ အ ာ်းစစ်တမ််းရ ကာက်ယူမခင််း။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ ကက ျေးရ ာတ င ် ဝ ်ျေးစ ောဖူလံု  ှုပပ  ရ သော စစ ်   ်ျေးရ ော ် ယူ  ှုအ  

အ  ်ရထ ောင်စု   ောျေး အရနပဖ င ် ဝ ်ျေးစောဖူလံုရ ျေး အ   ်ရခ  ျေးယူပခင်ျေး ၊ လုပ် အော ျေးခ က   ယူပခငျ်ေးပ ဖင ်   သောျေး စု၏ 
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စောဝ ်ရနရ  ျေး   ု ရပဖ  င် ျေးရ နရက ောင်ျေး ရ  ြို့    ပါသ ည်။ 

(င-၂)  ကူ ည ရစာ င ်ရ  ှာက်မှုအထူ်းလ ုံ အပ်ရ သာ အုံပ်စုံမ ာ်း ၏ထ ခ ုံက်လ ယ်မှု အရမခအ ရန 

ဇယာ်း (၈) ကူည ရစာ င ်ရ  ှာက် မှုအထူ်းလ ုံ အပ် ရသာအုံပ်စုံ မ ာ်း ၏ထ ခ ုံက် လ ယ်မှု အရမခအ ရန 

အရ ကာင််းအ  ာ က ာ်း မ ရပေါင််း 

မ သာ်းစုံရစာ င် ရ ှာကမ်ှုမ ှ ရသာသက်ကက ်း  ယ်အ ုံ၆၄နှ စ်နှင် အထက်    

မ သာ်းစုံ/ ပ်  ာ၏ရစာ င် ရ ာှက်မှုမ ှ ရသာမသန်စ မ််းသ ည ်ပုံဂ္  လ် - - - 

 အ မရ်ထာ င်စုံအရ အတ က် 

ဆင််း ွဲ၍မ သာ်းစုံဦ်းရ  မ ာ်းသည် အမ   ်းသ မ ်းဦ်းရဆာင်အ မရ်ထာ င်စုံ ၃၃ 

ဆင််း ွဲ၍မ သာ်းစုံဦ်းရ  မ ာ်းသည် မုံဆ ုံ်းဖ ုံ/ တစ်ခုံလပ်အ မ်ရထာင်စုံ ၂၈ 

အမခာ ်းရ ဒသသ ုံ  ကာမမင် စ ာ သ ာ်းရ  ာက်ရနထ ုံင်လုံပက် ုံင်ရနသည်  

ဆင််း ွဲသည် အ မရ်ထာ င်စုံ 
 

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ။ 

 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် လူဦျေးကရစာရင်ျေးကကာက်ခံမှိုအရ အမ  ိျေးသမီျေး 

ဦျေးက ာင်သည ် အမိ်ကထာင်စ်ုမ ာျေး အနည်ျေးငယ်ရှိကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရပါသည်။ ကက ျေးရ ာအတ င်ျေး အလ်ုပ် 

အကိ်ုင ် အခ င ်အလမ်ျေးမ ာျေးနညျ်ေးပါျေးမှိုကကကာင ် ဝင်ကင နည်ျေးပါျေးကကပါသည်။ အရငျ်ေးအနှီျေး နှင ် စီျေးပ ာျေးကရျေး 

နညျ်ေးပညာမ ာျေး ကူညီကထာက်ပံ ကပျေးနိ်ုင်ပါက ပိ်ု၍ အ င်ကဖပနိ်ုငပ်ါကကကာင်ျေး  ကတ ွံ့ရပါသည်။ 

(င-၃)  ရက ်း  ာ၏ထ ခ ုံ က်သက် ရ ာကလ် ယ်မှု အရမခအ ရန 

ဇယာ ်း(၉)ရက ်း  ာ၏ထ ခ ုံက်သက်ရ ာက်လ ယ်မှုအရမခအရနနှင ်ရဘ်းအ နတ ာယရ်လ ာ ခ ရ ်းအ စ အမ မ ာ်း 

စဉ် ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအမ   ်းအ စာ ်း 

ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအရမခအ

ရန 

(မှန ်ာတစ်ခုံက ုံသာရ  ်း

 န်) 

စ မ််းရ ဆာင်န ုံင်မှု 

(ထ ခ ုံက်မှုရလ ာ နည််းရ  ်းနငှ ်လ ုံ

က်ရလ ာည ရထ မဖစ်ရစမည ်အစ 

အမ  

မ ာ်း) 

 သဘာဝရဘ်းအ နတ ာယ်မ ာ်း န မ ် လတ် မမင ် န မ ် လတ် မမင ် 

၁ မမစ်ရ ကက ်းမှု   ✓   ✓ 

၂ လျှပ်တမပတ်ရ ကက ်းမခ င််း       

၃ မုံနတ် ုံင််းဒ ရ        
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စဉ် ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအမ   ်းအ စာ ်း 

ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအရမခအ

ရန 

(မှန ်ာတစ်ခုံက ုံသာရ  ်း

 န်) 

စ မ််းရ ဆာင်န ုံင်မှု 

(ထ ခ ုံက်မှုရလ ာ နည််းရ  ်းနငှ ်လ ုံ

က်ရလ ာည ရထ မဖစ်ရစမည ်အစ 

အမ  

မ ာ်း) 

၄ ဆူနောမ        

၅ တ ုံင်ဖုံန််းမုံန်တ ုံင််း   ✓   ✓ 

၆ ရလဆ င်နှောရမာင််း       

၇ ငလ င်   ✓   ✓ 

၈ အပူလ န်ကွဲမခင််း   ✓   ✓ 

၉ စ ုံက်ပ   ်းရ မမမ  ာ်းတ င်ရ င ဝ င်ရ ာက်မှု       

၁၀ အရအ်းလ န်ကွဲမခင််း   ✓   ✓ 

၁၁ မ ုံ်းသ ်းရ က က မှု   ✓   ✓ 

၁၂ မ ုံ်းရ ခေါင်မခင််း   ✓   ✓ 

၁၃ ရတာမ ်းရလာ င်မခင််း       

၁၄ မမစ်ကမ််းပေါ်းဖပ  မခ င််း       

၁၅ ကမ််းရ ုံ်းတန််းတ ုံက်စာ်းမှု       

၁၆ ရမမဖပ  မခင််း       

 လူရ ကာင ်မဖစ်တွဲ ရဘ်းအနတ ာယ်မ ာ်း  လတ် မမင ်    

၁၇ စာ ်းနပ်  ကခာမဖူလ ုံမှု  ✓   ✓  

၁၈ 
သဘာဝအ င််းအ မမစ် ှာ်းပေါ ်းမှု 

(ရမမ၊ရ  ) 

✓   ✓   

၁၉ ရမမဖပ  မခင််း၊ ရမမဆ လ ာ ပ က်စ ်းမခင််း ✓   ✓   

၂၀ သစ်ရတာမပ န််းတ ်းမခင််း ✓   ✓   

၂၁ ငှက်ဖ  ာ်းရ  ာဂေါ ✓   ✓   

၂၂ တ ဘ ရ ာဂေါ ✓   ✓   

၂၃ က ုံယခ် အာ်းက ဆင််းမှုရ ာဂေါ ✓   ✓   
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စဉ် ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအမ   ်းအ စာ ်း 

ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအရမခအ

ရန 

(မှန ်ာတစ်ခုံက ုံသာရ  ်း

 န်) 

စ မ််းရ ဆာင်န ုံင်မှု 

(ထ ခ ုံက်မှုရလ ာ နည််းရ  ်းနငှ ်လ ုံ

က်ရလ ာည ရထ မဖစ်ရစမည ်အစ 

အမ  

မ ာ်း) 

၂၄ ကပ်ရ ာဂေါ  ✓   ✓  

၂၅ မပည်တ င််းပဋ ပ ကခ ✓   ✓   

၂၆ တ  စဆာန်ကူ်းစကရ် ာဂေါက ရ ာက်မှု       

၂၇ လူကုံန်ကူ်းမခင််း       

၂၈ 
ရဝ်းလ ရခေါင်သ /လမ််းပန််းဆက်သ ယ် 

ရ ်းခက်ခွဲမခင််းစသည် 

      

 

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ၊လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

မှတ်ခ က်။           ။ ထ ခ ုံက်သက်ရ ာက်လ ယ်မှုဆ ုံ ာ၌ ရက ်း  ာတ င် စာ ်းနပ်  ကခာမဖူလ ုံမခင််း၊ ရ ကက ်းမခင််း ၊  

မ ုံ်းရ ခေါင်မခင််းစသည ်အရ မခအရနမ ာ်းမဖစ်ရပေါ်မခင််း ှ ပေါ  ကယင််းမဖစ်စဉ်မ ာ်းအ တ က်ရက ်း  ာသူ  ာသာ်း  မ ာ်း  

ထ ခ ုံက်သက်ရ ာက်မှု  ှ န ုံင်ပေါသလာ ်း။  ထ ခ ုံက်မှု  ှ ပေါကရက ်း  ာ၏  မည်သ ုံ ရသာအ မရ်ထာ င်စုံမ ာ်း  

နှင ်အ မ်ရထာင်စုံ မည်မျှ ထ ခ ုံက်သက်ရ ာက်မှုခ စာ ်း က ပေါ သလွဲ။ (ဥပမာ။။ 

အ မရ်ထာ င်စုံ၁၀၀တ င်၂၅ အ မရ်ထာ င်စုံရအာက် −  န မ ် 

အ မရ်ထာ င်စုံ၁၀၀တ င်၂၅မှ ၅၀အ မရ်ထာ င်စုံ −  လတ် 

အ မရ်ထာ င်စုံ၁၀၀တ င်၅ ၀အ မရ်ထာ င်စုံအထက် −  မမ င ်) 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ ရ  ျေး  ော  င ် သဘော ဝရဘ ျေးအနတ ော ယ်  ရ ော  ် ှု နညျ်ေးပါျေး ပါ သ ည် ။ 

ရ  ျေး  ော  င်   ရ သ ော ရ ောင် သူက ီျေး  ောျေးအရနပ ဖင ် ဝ ်ျေးစောဖူ လံ ုှု   မပီ ျေး ဆန်စပါျေး   ောျေး   ု 

 ငပ် ု ရ ော ငျ်ေးခ  န ုငပ် ါသ ည်။  ရပပလ ည် သ ည ် အ  ်ရထ ောင်စု   ောျေး  ော အလုပ် အ  ု ငအ်ခ င ် အလ ် ျေး 

နညျ်ေးပါျေး ရ သောရက ောင ် စောျေးန ပ်   ခော ဖူလုံ ှု     ရက ောင်ျေး ရ  ြို့ ပါသ ည် ။  ူျေးစ  ်ရ ောဂါပဖစ ် ပ ောျေး ှု 

နညျ်ေးပါျေး ပါ သ ည်။ 
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(င-၄)  ထ ခ ုံက်သက်ရ  ာ က်မှုခ  န ုံင် သည် သူမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၀) ထ ခ ုံက် သက်ရ ာကမ်ှုခ  န ုံင် သည ် သူမ ာ်း 

စဉ် ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအမ   ်းအ စာ ်း 
ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအရမခအရန 

(မှန ်ာတစ်ခုံ 

က ုံသာရ  ်း န်) 

စ မ််းရ ဆာင်န ုံင်မှု 

(ထ ခ ုံက်မှုရလ ာ နည််းရ  ်း 

နှင  ်  လ ုံက်ရလ ာ ည ရထ  

မဖစရ်စမည ် အစ အမ မ ာ်း) 

 သဘာဝရဘ်းအ နတ ာယ်မ ာ်း န မ ် လတ် မမင ် န မ  ် လတ် မမင ် 

၁ လူငယ ် ✓   ✓   

၂ အမ   ်းသမ ်းဦ်းရဆာင်သည ်ဆင််း ွဲသည ် 

အ မရ်ထာ င်စုံ 

 ✓   ✓  

၃ ဆင််း ွဲသာ်းရ တာင်သူ  ✓   ✓  

၄ သဘာဝရဘ်းဒဏ်ဆ ုံ်း  ာ်းစ ာက ရ ာက် 

န ုံင်ရသာအ မရ်ထာ င်စုံ / ကူ်းစကရ် ာဂေါ 

ထူရမပာရသာရဒသတ င်ရနထ ုံင်သူ 

✓   ✓   

၅ ပင်လယ်/မမစ်ကမ််းရဘ်းရ နထ ုံင်သူမ ာ်း ✓   ✓   

၆ မရတာ ်တဆမှုမဖစ်န ုံင်ရခ မ ာ်းရ သာ 

ရန ာတ င်ရနထ ုံင်သူမ ာ်း 

✓   ✓   

၇ မပည်တ င််းရ န ပ်စ န ်ခ ေါရ  ွံ့ရ မပာင််းခ  သူ 

မ ာ်း (IDP) 

✓   ✓   

၈ ရမမန မ ်ပ ုံင််းရ နထ ုံင်သူမ ာ်း ✓   ✓   

၉ ငေါ်းကန်ပ ုံင် ှင်မ  ာ်း ✓   ✓   

၁၀ လက်လုံပလ်က်စာ်းမ ာ်း၊ က ပန််းမ ာ်း   ✓   ✓ 

၁၁ လူနည််းစုံလူမ   ်းမ ာ်း ✓   ✓   

၁၂ 
ရဒသတ င််းပဋ ပကခ ဧ  ယာ တ င်ရနထ ုံင်

သူ 

✓   ✓   

၁၃ နယ်စပ်ရဒသတ င်ရနထ ုံင် သူမ ာ်း ✓   ✓   
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စဉ် ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအမ   ်းအ စာ ်း 
ထ ခ ုံက်လ ယ်မှုအရမခအရန 

(မှန ်ာတစ်ခုံ 

က ုံသာရ  ်း န်) 

စ မ််းရ ဆာင်န ုံင်မှု 

(ထ ခ ုံက်မှုရလ ာ နည််းရ  ်း 

နှင  ်  လ ုံက်ရလ ာ ည ရထ  

မဖစရ်စမည ် အစ အမ မ ာ်း) 

 သဘာဝရဘ်းအ နတ ာယ်မ ာ်း န မ ် လတ် မမင ် န မ  ် လတ် မမင ် 

၁၄ ရ  တ င််းလုံပသ်ာ်းမ ာ်း ✓   ✓   

၁၅ 
လှည ်လညသ် ာ်းလာ၍ ရ ်းရ ာင််းသူ 

မ ာ်း 

✓   ✓   

၁၆ ရန ပ်မပန်အရ မခခ သူမ ာ်း ✓   ✓   

၁၇ ရ  ွံ့ရမပာင််းလုံပသ်ာ်းမ ာ်း ✓   ✓   

၁၈ ကာ်းရ မာင််းဖပ ်းအ သက်ရမ ်းသူမ ာ်း ✓   ✓   

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ။ 

မှတ်ခ က်။ ။ရက ်း  ာ ှ လူငယ်မ  ာ်း၊ အမ   ်းသမ ်းဦ်းရဆာင်ရသာအ မရ်ထာ င်စုံမ ာ်းစသညတ် ုံ သည်  မည် သ ုံ   

ရသာအရမခအရနမ ာ်းတ င်လ ယ်လ ယ်ကူကူထ ခ ုံက်သက်ရ ာက်မှု ှ န ုံင်ပေါသလာ ်း။ထ ခ ုံက်မှု ှ ပေါ ကမည်မျှအထ 

ထ ခ ုံက် ကပေါ သနည််း။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ထိခိ်ုက်သက်ကရာက်မှိုခံရသည ် သူမ ာျေး အတ က် 

အ်ုပ်စ်ုအလိ်ုက် သတ်မှတ်ရာတ င်လည်ျေး ထိခိ်ုက်သက်ကရာကမ်ှိုနည်ျေးကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါ သည်။ 

သဘာဝ ကဘျေးအနတရာယ်က ကရာက်ပါက ကကိ တင်ကာက ယ်ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးစဉ်မ ာျေး အသိပညာ ဗဟ်ုသ်ုတ 

အာျေးနည်ျေးကကကာင်ျေးကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(၂)       ရက ်း  ာ၏လက်  ှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ  ်း အရမခအ ရန 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ ်းအဖ ွဲွံ့ အစ ည််းမ ာ်းအရမခ အရန 

(က-၁) ရက ်း  ာတ င််း ှ လူထုံ အရမခမပ အဖ ွဲွံ့အစ ည််း မ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၁) ရက ်း  ာတ င််း ှ လူထုံ အရမခမပ အဖ ွဲွံ့ အစည််း မ ာ်း 

စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည််း

အမည် 

အမ   ်းအစာ်း 

(မှန်ရာတစ်

ခ်ုကိ်ုသာကရ ျေး 

ရန)် 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦ်းရ   
လုံပ်ငန််းတာ ဝန် 

(အနည်ျေး ံ်ုျေးတစ်ခ်ုနှင ်အထက်

ကရ ျေးနိ်ုင်သည။်) 

စ မ််းရ ဆာင်န ုံင်

မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ု

ကိ်ုသာကရ ျေးရန်) 

က ာ်း မ ရပေါင််း 
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စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည််း

အမည် 

အမ   ်းအစာ်း 

(မှန်ရာတစ်

ခ်ုကိ်ုသာကရ ျေး 

ရန)် 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦ်းရ   
လုံပ်ငန််းတာ ဝန် 

(အနည်ျေး ံ်ုျေးတစ်ခ်ုနှင ်အထက်

ကရ ျေးနိ်ုင်သည။်) 

စ မ််းရ ဆာင်န ုံင်

မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ု

ကိ်ုသာကရ ျေးရန်) 

က ာ်း မ ရပေါင််း 

၁ 
ကဂါပက 

အဖ ွဲွံ့ 
၁၂၃ ၁၀  ၁၀ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လံ်ုခခံ ကရျေးနှင ်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာင်ျေး 

သင ်      

ညံ         

၂ 
လမ်ျေးကကာ် 

   မတီ 
၁၂၃ ၁၀ ၅ ၁၅ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လံ်ုခခံ ကရျေးနှင ်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာင်ျေး 

သင ်      

ညံ         

၃ 
ရ  ောင်ျေး

ရ ော ်  ီ 
၁၂၃ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လံ်ုခခံ ကရျေးနှင ်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာင်ျေး 

သင ်      

ညံ         

၄ ပပည်သူ ူ့စစ် ၁၂၃ ၁၀  ၁၀ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လံ်ုခခံ ကရျေးနှင ်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာင်ျေး 

သင ်      

ညံ         

၅ 
အ  န် ျီေးသ

 ်ဖ ွဲြို့ 
၁၂၃ ၁၀  ၁၀ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လံ်ုခခံ ကရျေးနှင ်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာင်ျေး 

သင ်      

ညံ          

၆ 
သံသ ော ခ ီျေး

သည် 
၁ ၂၃ ၁၅  ၁၅ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လံ်ုခခံ ကရျေးနှင ်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာင်ျေး 

သင ်      

ညံ         

 

 

 

 



  

31 
 

စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည််း

အမည် 

အမ   ်းအစာ်း 

(မှန်ရာတစ်

ခ်ုကိ်ုသာကရ ျေး 

ရန)် 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦ်းရ   
လုံပ်ငန််းတာ ဝန် 

(အနည်ျေး ံ်ုျေးတစ်ခ်ုနှင ်အထက်

ကရ ျေးနိ်ုင်သည။်) 

စ မ််းရ ဆာင်န ုံင်

မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ု

ကိ်ုသာကရ ျေးရန်) 

က ာ်း မ ရပေါင််း 

၇ 
ရသ ျေးလ ှူ အ

ဖ ွဲြို့ 
၁၂၃ ၉ ၆ ၁၅ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လံ်ုခခံ ကရျေးနှင ်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာင်ျေး 

သင ်      

ညံ         

၈ 
ပ ဟ  အ

ဖ ွဲြို့ 
၁၂၃ ၁၅ ၅ ၂၀ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လံ်ုခခံ ကရျေးနှင ်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာင်ျေး 

သင ်      

ညံ         

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

အုံပစ်ုံအမ   ်းအ စာ ်း 

(၁) စ ်းပ ာ်းရ ်းအ ရမခခ ရသာအုံပ်စုံ- လယ်သမာ်းအ ဖ ွဲွံ့၊ရင စုံရင ရခ ်းအဖ ွဲွံ့စသည ်။ 

(၂) လူမှုရ ်းအဖ ွဲွံ့ - ဥပမာ - အ မ   ်းသမ ်းအ ဖ ွဲွံ့၊လူငယ်အဖ ွဲွံ့၊ က ုံယထ်ူက ုံယထ်အ ဖ ွဲွံ့။ 

(၃) ဘာသာရ ်းနှင ်ယဉ်ရက ်းမှုအဖ ွဲွံ့။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ ငအ်ဖ ွဲွံ့အစည်ျေး(၈)ဖ ွဲွံ့ရှိပါသည်။ ကက ျေးရ ာအတ င်ျေး အဖ ွဲွံ့မ ာျေး 

အခ ငျ်ေးခ ငျ်ေး  အခ ငျ်ေးခ ငျ်ေးခ တိ် က်မှိုရှိကကကာင်ျေး   ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ရပ်ရ ာအက  ိျေးအတ က် ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

လ်ုပ်ငန်ျေးစဉ်မ ာျေးက ာငရ် က်သည ်အခ နိ်တ င် တက်တက်ကက ကက ပါဝငမ်ှိုရှိကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(က-၂) ရက ်း  ာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ ်းရ ဆာ င်   က်ရန ရသာမပင်ပအ ဖ ွဲွံ့ အစည််း မ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၂) ရက ်း  ာဖ  ွံ့ဖ ဖ  ်းရ ်း ရဆ ာင်  က်ရန ရ သာမပ ငပ် အဖ ွဲွံ့ အစည််း မ ာ ်း 

စဉ် အမည် 
အဖ ွဲွံ့အစည််းအမ   ်းအ စာ ်း(မှ

န်ရာတစ်ခ်ုကိ်ုသာကရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲွံ့အစည််း၏လုံပင်န််းတာ ဝန်မ ာ်း

နှင ်အစ အစဉ်(အနည်ျေး ံ်ုျေးတစ်ခ်ုနှင ်

အထက်ကရ ျေးနိ်ုင်သည)် 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 



  

32 
 

စဉ် အမည် 
အဖ ွဲွံ့အစည််းအမ   ်းအ စာ ်း(မှ

န်ရာတစ်ခ်ုကိ်ုသာကရ ျေးရန်) 

အဖ ွဲွံ့အစည််း၏လုံပင်န််းတာ ဝန်မ ာ်း

နှင ်အစ အစဉ်(အနည်ျေး ံ်ုျေးတစ်ခ်ုနှင ်

အထက်ကရ ျေးနိ်ုင်သည)် 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင ကကကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေး 

သာကရျေး/န ကရျေး၊လူမှိုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ။ 

မှတ်ခ က်။ 
(၁)  ဘာသာရ ်းနှင ်ပတ်သက်ရ သာအဖ ွဲွံ့အစည််း (မပည်တ င််း/ မပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမမစကူ်းလ်ရဖာင်ရဒ်း ှင််း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစ ုံ်း မဟုံတရ်သာအဖ ွဲွံ့အစည််း (မပည်တ င််း/မပည် ပ) (ဥပမာ − Care  Inte rnati onal , Save  the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အ ပ်ဘက်လူမှုအဖ ွဲွံ့အစ ည််း  
(၄)  န ုံင်င အမ ာ်း၏ န်ပ ုံရင မဖ င ်ရဆ ာင်  က်ရသာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ  ်း အဖ ွဲွံ့အစည််းမ ာ်း (ဥပမာ-ကုံလသမဂ္အဖ ွဲွံ့၊ကမ္ာ  

ဘဏ်၊  အာ ှဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ  ်းဘဏ်) 
(၅)  န ုံင်င တစ်ခုံ၏ န်ပ ုံရင မဖင ်ဖ ွဲ ွံ့ စည််းထာ ်းရသာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ  ်းအ ဖ ွဲွံ့အစည််းမ ာ်း (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 
(၆)  ပ ဟ တအဖ ွဲွံ့ (မပည်တ င််း/ မပည်ပ) 
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(၇)  ပုံဂ္လ ကအဖ ွဲွံ့အစည််းမ ာ်း 

န ုံင်င ရတာ်မ ှ ရဒသအက   ်း၊ မပည်သူူ့အက   ်းက ုံ  ထ ရ ာက်စ ာထမ််းရဆာင်န ုံင်ရစ န် အလ ုံ ငှာ ဥပရဒ ၊  

နည််းဥပရဒ၊လမ််းည န် ခ က်မ ာ်းမဖင ်မပဌာန််းကာဖ ွဲွံ့စည််း ရပ်းထာ်းရနရသာအဖ ွဲွံ့အစည််း၊ အသင််းအ ဖ ွဲွံ့မ ာ်း (ဥပမာ 

- သမဝေါယမဦ်းစ ်းဌာန၏ သမဝေါယမအသ င််း၊  ရက ်းလက်ရဒသဖ  ွံ့ ဖ ဖ  ်းတ ုံ်းတက်ရ ်းဦ်းစ ်းဌာ န၏ 

မမစ မ််းရ  ာင်စသည)်တ ုံ က ုံ  ဤဇယာ ်းတ င် ထည ်သ င််းရ ဖာ်မပမခင််းမမပ  ပေါ  န် ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်  ကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအတ က် ဖပင်ပမှ က ာငရ် က်ကသာ 

အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမရှိပါ။ 

 

(ခ)      စ ်းပ ာ်းရ ်းနှင  ်အ သက်ရ မ ်းမှု အ ရမခအရန  

(ခ-၁)  သ ်းနှ ထုံတ်လုံပ် ရ  ်း 

(၁) စ ုံက်ပ   ်းရမမပ ုံ ငဆ် ုံင် မှုအ  ယ်အစ ာ်း (ရမ မပ ုံင် ဆ ုံင် သည် အ မ်ရထာငစ်ုံ မ ာ်း) 

ဇယာ်း (၁ ၃) စ ုံက်ပ   ်းရမမ ပ ုံင်ဆ ုံင်မှု 

စဉ် ရမမပ ုံင်ဆ ုံင်မှုအ  ယ်အစာ်း 
အ မရ်ထာ င်စုံ 

အရ အတ က် 

အမ   ်းသမ ်းဦ်း 

ရဆာင်သည ်အ မ်

ရထာင်စုံအရ 

အတ က ်

ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ  ်းအ မမင်သတ်မှတ် ခ က် 

၁ ကဖမယာမွဲ  ၁၆၈ ၁၇ ကဖမမွဲ ယာမွဲ  

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၃၂   င်ျေးရွဲသာျေးကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကကကာျေး ၄ ၂ ၈ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧကကကာျေး ၄ ၅ ၁၃ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက်   ကတာင်သူကကီျေး 

ကက ျေးရ ာရှိအိမ်ကထာင် 

စ်ုစ်ုကပါင်ျေး 
၂၈၇ ၃၈  

 င််းမမစ် …  ( ၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ရက ်း  ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ရ  ်းမှျူ်းရ ုံ်း။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ကဖမယာမွဲ အိမ်ကထာငစ််ုမ ာျေးအကရအတ က် ကပါမ ာျေးပါ 

သည်။ မိသာျေးစ်ုအလိ်ုက် ပိ်ုင် ိ်ုင်ကသာ ကဖမမ ာျေးတ ငသ်ာ စိ်ုက်ပ  ိျေး ကကပါသည်။ကဖမယာမွဲ  အမိ်ကထာငစ််ု 

မ ာျေးအတ က် အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ်အလမ်ျေးမ ာျေးကဖာထ််ုတ်ကပျေးနိ်ုင်ပါရန်လိ်ုအပ်ပါကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရ 

ပါသည်။ 
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(၂)   အစ ုံ်း နှ င် ပုံဂ္လ က ရ အ င် ်းအမမစ် မ ာ်းမှရ သ င််းန ုံ ငသ်ည် ဧ   ယာ 

ဇယာ်း (၁ ၄) ရက ်း   ာ၏ရ အ င် ်းအမမစ်နှ င် ရ  သ င််းဧ  ယာ 

စဉ် အ င််းအ မမစ် 
ရ ရသာက် 

(ဧက) 

ရ   ှ န ုံင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လ ုံ်း/ 

 ာသ အလ ုံက် 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ုကိ်ု 

သာကရ ျေးရန်) 

လ ုံရလာ က်မှု ( ှ /မ ှ ) 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ုကိ်ု 

သာကရ ျေးရန်) 

လ န်ခွဲ ရသာ(၁၀)နှစ်

ကအရမခအရန 

(မှနရ်ာတစ်ခ်ုကိ်ုသာ 

ကရ ျေးရန်) 

၁  ည ်

 တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

ရာသီအလိ်ုက် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရှိမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ 
ကလ ာ တိ်ုျေး 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ 

၂ ကရလ ွဲ ည ်

 တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

ရာသီအလိ်ုက် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရှိမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ 
ကလ ာ တိ်ုျေး 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ 

၃ 
ဖမစ်ကရတင် 

စီမကိံန်ျေး 

 တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

ရာသီအလိ်ုက် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရှိမရှိ 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကလ ာ တိ်ုျေး 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ 

၄ ကရသ င်ျေးကဖမာင်ျေး  

တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

ရာသီအလိ်ုက် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရှိ      မရှိ 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကလ ာ တိ်ုျေး 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ 

၅ အဝီစိတ င်ျေး 

 တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

ရာသီအလိ်ုက် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရှိမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ
 

ကလ ာ တိ်ုျေး 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ 

၆ 
လက်ငင် 

ကရတ င်ျေး 

 တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

ရာသီအလိ်ုက် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရှိမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ
 

ကလ ာ တိ်ုျေး 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ 

၇ စိမ ်စမျ်ေးကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

ရာသီအလိ်ုက် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရှိမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ
 

ကလ ာ တိ်ုျေး 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ 

၈ ကခ ာငျ်ေးကရ ၇၀၆ 

တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

ရာသီအလိ်ုက် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရှိ   မရှိ 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကလ ာ တိ်ုျေး 

အကဖပာင်ျေးအလွဲမရှိ 

 င််းမမစ် …( ၁) ဦ်းတည် အုံပစ်ုံရဆ ်းရန ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ၊ (၂) ဆညရ်မမာင််းဦ်းစ ်းဌာ န  ၊စ ုံက်ပ   ်းရ  ်း  

ဦ်းစ ်းဌာန။ 
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ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ရခ  ောင်ျေး ရ   ု စ ု ်ပ   ျေးရ  ျေး အ    ် အဓ  ထောျေး၍ 

 စ်န စ်ပ ်လံုျေး လံရုလ ော  ်စ ော အ သုံျေးပပ ရန က ရက  ောင်ျေး ရ  ြို့    ပါသ ည် ။  

 

(၃)    အဓ က သ ်းနှ မ ာ်းနှ င် အ ထ ကန်ှုန််း 

ဇယာ်း (၁၅) အဓ က သ ်း နှ မ ာ်းနှင် အထ က်နှုန််း 

သ ်းနှ  

စုံစုံ 

ရပေါင််း 

စ ုံက် 

ဧက 

တစ်ဧကအထ က်နှုန််း 

သ ်းနှ  

စ ုံက်ပ   ်း 

သည်  

ကာလ 

သ င််းအ ာ်းစုံ

လ ုံအပ ်

ခ က် 

(မှနရ်ာတစ်

ခ်ုကိ်ုသာ 

ကရ ျေးရန်) 

အမမတ် 

  ှ န ုံင်မှု(မှန်

ရာတစ်ခ်ုကိ်ု

သာကရ ျေးရန်) 

ထ ခ ုံက်လ 

ယ်မှု(မှနရ်ာ

တစ်ခ်ုကိ်ု 

သာကရ ျေးရန်) 
ယူနစ ်

အနည််း

ဆ ုံ်း 

အမ ာ်း

ဆ ုံ်း 

ပျှမ််း 

မျှ 
မှ ထ  

မိ်ုျေးစပါျေး ၆၄၅ တင်ျေး ၆၀ ၈၀ ၇၀ 
ဇ ူ

လ ုံင် 
န ုံ  

 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

        
ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

        
ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

        
ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

       
 ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

       
 ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

ဖမင ်လတ်

နိမ ် 

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ ကက ျေးရ ာတ င ် စိ်ုက်ပ  ိျေးကဖမဧက(၆၄ ၅)ဧကသာ စိ်ုက်ပ  ိျေးကနကကကကကာင်ျေး 

ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။   ုျေးစပ ါ  စ်ဧ လ င် ပျှ ်ျေး ျှ(၇ ၀) ငျ်ေး ငခ်န  ် ထ  ရ်က  ောင်ျေး သ     ပါ သ ည်။ အပခောျေး 

သီျေးန  ံ  ောျေးအရန ပဖ င ်  မတ်ပွဲ၊ ငရ်ုတ်၊ ကဖပာင်ျေးသီျေးနှံမ ာျေးစိ်ုက်ပ  ိျေးကကပါသည်။ 
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(၄)   လယ်ယာ သ ုံ်းစက် က   ယာမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ရက ်း  ာ ၏စ ုံက်ပ   ်းရ ်း သ ုံ်းက   ယာ မ ာ်းပ ုံင် ဆ ုံင်မှု 

စက်အမ   ်းအ စာ ်း 
တစ်ဦ်းခ င််း 

ပ ုံင် 
  ာပ ုံင် အဖ ွဲွံ့ပ ုံင် 

ငှာ်း မ််းလုံပက် ုံင်ရနရသာရတာင်သူ 

အရ အတ က် 

ထ န်စက် ၁၂   ၈၀ 

လက်တ န်ျေးထ န်စက် ၆၉   ၅၀ 

အကစ ခ ကိရိယာ     

ရတိ်သိမ်ျေးက ခ ကလှို့စက ် ၁၀   ၆၀ 

ရိတသိ်မျ်ေးစက် ၁၁   ၅၅ 

က ခ ကလှို့စက် ၁၈   ၄ ၀ 

ကရစ်ုပ်စက် ၁၄   ၂၀ 

ကဖခနငျ်ေးကရတင်စက်     

ဖမက်ရိတ်စက် ၁၀၄    

 င််းမမစ်… (၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။   ။တာသစ်ကက ျေးရ ာတ င် စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေးစက်ကိရိယာပိ်ုင် ိ်ုင်မှိုမ ာျေး 

အကနဖဖင ် စိ်ုက်ပ  ိျေးကဖမ နှင  ် သင ်တင ်မ တသည ် လယ်ယာသံ်ုျေးစက်ပစစည်ျေးမ ာျေး ပိ်ုင် ိ်ုငထ်ာျေးကကကာင်ျေး 

ကတ ွံ့ရှိရပါသည် ။  

(၅)    သ ်းနှ အ ထ ကန်ှုန််း တ ုံ်းရစ န် အတ က်အခ င ် အလမ််း မ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သ ်းနှ အထ က်နှုန််းတ  ုံ်းရစ န် အတ က် အခ င ် အလမ််း မ ာ်း 

အခ င ်အလမ််း 

ရဖာ်မပခ က်/ ှင််းလင််းခ က် 

(မှန ်ာတစ်ခုံက ုံသာ ရ  ်း န်။ဇယာ ်း၁၇နှင ်၁၈က ုံခ  တ် ဆက်စစ် 

ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န်မလ ုံအပ်ဟုံယူဆရ သာအခ က်မ ာ်း

 ှ ပေါက “မရမဖဆ ုံပေါ” ဟူရသာအက က်က ုံရ  ်း န်။) 

သဘာဝကရကဖမရာသီဥတ်ုအကနအထာျေး အလ န်ကကာင်ျေးကကာင်ျေးသင ်တင ်မ တမကဖဖ ိ်ုပါ 

လယ်ယာကဖမအသံ်ုျေးခ နိ်ုင်မှို အလ န်ကကာင်ျေးကကာင်ျေးသင ်တင ်မ တမကဖဖ ိ်ုပါ 

စိ်ုကပ်  ိျေးကရအရင်ျေးအဖမစ ် ကပါမ ာျေးအသင ်အတင ်ရှိမကဖဖ ိ်ုပါ 

ကခ ျေးကင နှင က်င ကကကျေးဝနက် ာင်မှို အလ ယ်တကူရသည်ရသည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

သီျေးနှံမ  ိျေးကစ ရရိှနိ်ုင်မှို 
မ  ိျေးကကာင်ျေးမ  ိျေးသနိ်ု့မ ာျေးကိ်ုလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူနိ်ုင်သည်သီျေးနှံမ  ိျေး

ကစ မ ာျေးဝယ်ယူရရှိနိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

သဘာဝကဖမက  ျေး / ကအာ်ဂွဲနစက်ဖမကသဇာ 

နှင ် အဖခာျေးကအာ်ဂွဲနစ်သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေး 
လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိ်ုင်သည်ဝယ်ယူရနိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ဓာတ်ုပိ်ုျေးသတ်က ျေး၊ဓာတက်ဖမကသဇာနှင  ် လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိ်ုင်သည်ဝယ်ယူရနိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 
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အခ င ်အလမ််း 

ရဖာ်မပခ က်/ ှင််းလင််းခ က် 

(မှန ်ာတစ်ခုံက ုံသာ ရ  ်း န်။ဇယာ ်း၁၇နှင ်၁၈က ုံခ  တ် ဆက်စစ် 

ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န်မလ ုံအပ်ဟုံယူဆရ သာအခ က်မ ာ်း

 ှ ပေါက “မရမဖဆ ုံပေါ” ဟူရသာအက က်က ုံရ  ်း န်။) 

အဖခာျေးဓာတ်ုကဗေသ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေး 

လ်ုပ်သာျေးရရိှနိ်ုင်မှို အလ ယ်တကူရနိ်ုင်သည်ရနိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

နည်ျေးပညာ၊    အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေးပိ်ုငျ်ေး ိ်ုင်ရာ 

ဝနက် ာင်မှိုမ ာျေး 
အလ ယ်တကူရနိ်ုင်သည်ရနိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

သီျေးနှံကစ ျေးက က်နငှ် က်ုန်သ ယ်မှို 
သီျေးနှံမ ာျေးကိ်ုလ ယ်ကူစ ာနှင ်ကစ ျေးနှိုန်ျေးမှနက်န်စ ာဖဖင ်ကရာင်ျေးခ နိ်ုင်သည်
 
သီျေးနှံမ ာျေးကိ်ုကရာင်ျေးခ နိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရာသဦတ်ုအကဖခအကနကဖပာင်ျေးလွဲမှို 

(အပခူ နိ်၊မိ်ုျေးကရခ နိ်) 
ထိခိ်ုက်သည်     မထိခိ်ုက်ပါ       မကဖဖ ိ်ုပါ 

 င််းမမစ် … ( ၁) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ၊ (၂) 

သက်ဆ ုံင် ာဖမ  ွံ့နယ်အစ ုံ်း ဦ်းစ ်းဌာနမ ာ်း။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်  သီျေးနှံထ်ုတ်လ်ုပ်မှိုတိ်ုျေးတက်ကစရန်အတ က် 

သဘာဝကရကဖမရာသီဥတ်ု အကနအထာျေးသင ်တင ်မ တဖခငျ်ေး ၊ စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေးအသင ်အတင ် ကကာင်ျေးမ န် 

ကသာ်လည်ျေး ကခ ျေးကင ၊ သီျေးနှံမ  ိျေးကစ  ၊ ကဖမက  ျေး ၊ ဓါတ်ုပိ်ုျေးသတ်က ျေး ၊ ဓါတ်ကဖမဩဇာမ ာျေးမှာ အလ ယ် 

တကူ ကက ျေးရ ာအနီျေးတ င ်ဝယ်ယူရရှိနိ်ုင်ဖပျီေး လ န်စ ာ အခက်အခွဲမရှိကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

 

 သ ်းနှ ထုံတ် လုံပ်မှု အတ က်မပဿနောနှ င် အခက် အ ခွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သ ်းနှ ထုံတ် လုံပ်မှု အတ က်မပဿန ောနှ င် အခက် အခွဲမ ာ်း 

မပဿနော နှင် အခက်အခွဲမ ာ်း 

ရဖာ်မပခ က်/ ှင််းလင််းခ က် 

(အနည််းဆ ုံ်းတစ်ခုံနှင ်အထက်ရ  ်းန ုံင်သည် ။ဇယာ ်း၁၇နှင ်၁၈က ုံ

ခ  တ်ဆက်စစ်ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န်မလ ုံအပ်ဟုံယူဆ

ရသာ 

အခ က်မ ာ်း ှ ပေါက “မရမဖ ဆ ုံပေါ” ဟူရသာအက က်က ုံ ရ  ်း န်။) 

သဘာဝကရကဖမရာသီဥတ်ုအကနအထာျေး ကဖမ ီကသဇာမကကာင်ျေးရာသီဥတ်ုမမှန်မကဖဖ ိ်ုပါ 

လယ်ယာကဖမအသံ်ုျေးခ နိ်ုင်မှို 

လယ်ယာကဖမတိ်ုျေးခ ွဲွံ့နိ်ုင်မှိုမရှိပါလယ်ယာကဖမ ံ်ုျေးရံှိုျေးမှိုမ ာျေးသည်

လယ်ယာကဖမ ံ်ုျေးရံှိုျေးမှိုအသင ်အတင ်ရှသိည် 

ပလပ်ကဖမမ ာျေးရှိသည်ပလပ်ကဖမအသင ်အတင ်ရှိသည် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

စိ်ုက်ပ  ိျေးကရအရငျ်ေးအဖမစ် အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 
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မပဿနော နှင် အခက်အခွဲမ ာ်း 

ရဖာ်မပခ က်/ ှင််းလင််းခ က် 

(အနည််းဆ ုံ်းတစ်ခုံနှင ်အထက်ရ  ်းန ုံင်သည် ။ဇယာ ်း၁၇နှင ်၁၈က ုံ

ခ  တ်ဆက်စစ်ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န်မလ ုံအပ်ဟုံယူဆ

ရသာ 

အခ က်မ ာ်း ှ ပေါက “မရမဖ ဆ ုံပေါ” ဟူရသာအက က်က ုံ ရ  ်း န်။) 

ကခ ျေးကင နှင ်ကင ကကကျေးဝန်က ာင်မှို အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 

သီျေးနှံမ  ိျေးကစ ရရှိနိ်ုင်မှို အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 

သဘာဝကဖမက  ျေး/   ကအာ်ဂွဲနစ်ကဖမကသဇာ 

နှင  ်      အဖခာျေးကအာ်ဂွဲနစ်သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေး 
အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 

ဓာတ်ုပိ်ုျေးသတ်က ျေး ၊ဓာတ်ကဖမကသဇာ  နှင ် 

အဖခာျေးဓာတ်ုကဗေသ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေး 
အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 

လ်ုပ်သာျေးရရှိနိ်ုင်မှို အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 

နည်ျေးပညာ၊အ်ုပခ်  ပ်ကရျေးပိ်ုင်ျေး ိ်ုင်ရာဝန် 

က ာင်မှိုမ ာျေး 
အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 

သီျေးနှံကစ ျေးက က်နှင် က်ုန်သ ယ်မှို 
သီျေးနှံမ ာျေးကိ်ုလ ယ်ကူစ ာနှင ်ကစ ျေးနှိုန်ျေးမှနက်န်စ ာဖဖင ်မကရာင်ျေးခ နိ်ုင်

ပါသီျေးနှံမ ာျေးကိ်ုကရာင်ျေးခ ရန်ကစ ျေးက က်မရိှပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

ဖ က်ပိ်ုျေးနှင ်ကရာဂါက ကရာက်မှို  ိ်ုျေးရ ာျေးစ ာက အသင ်အတင ်က အနည်ျေးငယ်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရာသီဥတ်ုေဏ်ခံနိ်ုင်သည ်သီျေးနှံမ ာျေးနှင ် 

ပတ်သက်ကသာသတင်ျေးအခ က်အလက်

လက်လှမျ်ေးမီမှို 

အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 

ရာသီအလိ်ုက်ရာသီဥတ်ုခနိ်ု့မနှ်ျေးခ က်မ ာျေး

နှင ်သီျေးနှံစီမံခနို့ခ် ွဲမှို ိ်ုင်ရာ   အကကံဉာဏ် 

မ ာျေးလက်လှမျ်ေးမီမှို 

အလ ယ်တကူမရနိ်ုင်လံ်ုျေးဝမရမကဖဖ ိ်ုပါ 

 င််းမမစ် (၁) ဦ်းတည်အုံပ်စုံ ရဆ ်းရန ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ၊ (၂) သက်ဆ ုံင် ာဖမ  ွံ့နယ်အစ ုံ်း ဦ်းစ ်းဌာ နမ ာ်း။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ ကက ျေးရ ာတ င ်ဓါတ်ကဖမဩဇာ အသံ်ုျေးဖပ ၍  ကဖမဖပ ဖပငမ် ာျေးရှိကသာလ်ည်ျေး 

သဘာဝကဖမဩဇာအသံ်ုျေးဖပ ဖခင်ျေး ၊ ကဖမတ င်ပါဝင်မှို အကဖခအကနစစ်က ျေး၍  စနစ်တက  ဖပ ဖပငမ်ှို 

အာျေးနည်ျေးကကကာင်ျေးကတ ွံ့ရှိရပါသည်။  စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေးနညျ်ေးပညာကဟာကဖပာပ ွဲမ ာျေး မရှိဖခင်ျေးစသည ် အခက် 

အခွဲမ ာျေးရှိကကကာငျ်ေး ကလ လာကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 
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(ခ-၂)   ရမ ်းမမျူရ ်းလုံ ပ်ငန််း 

(၁)   ရမ ်းမမ ျူရ ်းနှင် ငေါ်း လုံပ်ငန််း ရဆာ င ် က်မှု အ ရမခအရန 

ဇယာ်း (၁ ၉) ရမ ်းမမ ျူရ ်း နှင် ငေါ်းလုံပ် ငန််းရ ဆာင်  က်မှုအရမခအရန 

ရမ ်းမမျူရ ်းနှင် ငေါ်းလုံပင်န််း 
ရမ ်းမမျူရ ်းနှင ်ငေါ်းလုံပင်န််းလုံပက် ုံင်

ရနရသာအ မရ်ထာ င်စုံ 
ရကာင်ရ  

ရမ ်းမမျူရ ်း 

န  ျေး ၁ ၂ 

နိ်ုို့စာျေးန  ျေး   

ကျွွဲ   

ဖမင်ျေး   

ဖမည်ျေး   

လာျေး   

 ိတ ် ၃၀ ၁၂၃ 

သိ်ုျေး   

ဝက် ၈၀ ၁၀၁ 

ကကက် ၁၇၀ ၉၀၈ 

ဘွဲ ၁၅၀ ၉၁၄ 

န  ျေးကန က်   

ငေါ်းလုံပင်န််း 

ငါျေးကန်   

ပ်ုဇ န်ကန် - - 

ဂဏန်ျေးကမ ျေးဖမ ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေး - - 

ကရခ  ိငါျေးဖမ်ျေးလ်ုပ်ငန်ျေး - - 

ကမ်ျေးလ န်ငါျေးဖမ်ျေးလ်ုပ်ငန်ျေး - - 

 င််းမမစ်… (၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ရ  ျေးပ ှူရ  ျေး လုပ်ငန်ျေး   ောျေး  ု စီျေး ပ ော ျေးပ ဖစ် ရ  ျေးပ ှူက ပခ ငျ်ေး 

    ရသော် လ ည်ျေး စ်န ုင်  စ်ပ ုင်ရေ သ က  ်၊ ဘွဲ  ောျေး ရ  ျေးပ ှူက ရက  ောင်ျေး ရ  ြို့ ပါ သ ည် ။ 

ရ ခ   ငါျေးဖ ်ျေး လုပ်ငန်ျေး အပ ဖစ် အင်ျေးလု ပ်ငန်ျေး   ု  အ နညျ်ေးင ယ်လု ပ်  ငုက် ရက  ောင်ျေး ရ  ြို့     ပါသည်။ 
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(၂) ရမ ်းမ မျူရ  ်းနှင ် သာ်းငေါ ်းထုံတ်လုံပ် မှုတ ုံ်းတက်ရစ  န်အတ က် အခ င် အလမ််း မ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၀) ရမ ်းမမ ျူရ ်း နှင သ်ာ်းငေါ်းထုံတ် လုံပ်မှု တ ုံ်းတက်ရစ န် အတ က် အခ င် အလမ််း မ ာ်း 

အခ င် အလမ််း 

ရဖာ်မပခ က်/  ှ င််းလင််းခ က် 

(မှန ်ာတစ်ခုံက ုံသာ ရ  ်း န်။ဇယာ ်း၂၀နှင ်၂၁က ုံခ  တ်ဆက်စစ်ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖ

ဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န်မလ ုံအပ်ဟုံယူဆရ သာအခ က်မ ာ်း ှ ပေါက “မရမဖဆ ုံပေါ” 

ဟူရသာအက က်က ုံရ  ်း န် ။) 

ရမ ်းမမျူရ ်း 

စာျေးက က်ကဖမ ကပါမ ာျေးအသင ်အတင ်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကရရရှမိှို အလံ်ုအကလာက်ရနိ်ုင်အသင ်အတင ်ရနိ်ုင်မကဖဖ ိ်ုပါ 

မ  ိျေးတိရစဆာန်လကလ်ှမ်ျေးမီမှို 
မ  ိျေးကကာင်ျေးတိရစဆာန်မ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူရနိ်ုင်မ  ိျေးကကာင်ျေးတိရစဆာန် 

မ ာျေးအသင ်အတင ်ဝယယ်ူရနိ်ုင်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကခ ျေးကင  ကခ ျေးကင လ ယ်ကူစ ာရနိ်ုင်ကခ ျေးကင အသင ်အတင ်ရနိ်ုင်မကဖဖ ိ်ုပါ 

သ င်ျေးအာျေးစ်ု (ကမ ျေးဖမ ကရျေးအစာ၊ 

က ျေးစသည်)ကစ ျေးက က် 

သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူနိ်ုင်သည် 

သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေးဝယ်ယူနိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ဝန်က ာင်မှိုနှင ်နညျ်ေးပညာပံ  

ပိ်ုျေးမှို 

နည်ျေးပညာနှင ်အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေး ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးအလ ယ်တကူရနိ်ုင်သည်။
 
နည်ျေးပညာနှင ်အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေး ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးရနိ်ုင်သည။် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ထ်ုတ်က်ုန်ကရာင်ျေးဝယ်မှို 
ထ်ုတ်က်ုန်မ ာျေးကိ်ုလ ယ်ကူစ ာနှင ်ကစ ျေးနှိုန်ျေးမှနက်န်စ ာဖဖင ်ကရာင်ျေးခ နိ်ုင်သည် 

ထ်ုတ်က်ုန်မ ာျေးကိ်ုကရာင်ျေးခ နိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

အိမခ်ခံဝင်ျေးအတ င်ျေးကဖမကနရာ

လံ်ုကလာက်မှို 
အလံ်ုအကလာက်ရှိသည်အသင ်အတင ်ရှသိည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ငေါ်းလုံပင်န််း 

ငါျေး/ပ်ုဇ န်ကမ ျေးဖမ ရန်ကရကဖမ 

အကနအထာျေး 
အလ န်ကကာင်ျေးကကာင်ျေးသင ်တင ်မ တမကဖဖ ိ်ုပါ 

ငါျေး/ပ်ုဇ န်သာျေးကပါက် 

လက်လှမျ်ေးမီမှို 

လိ်ုသကလာက်လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူရရှိနိ်ုင်သည်ဝယ်ယူရနိ်ုင်သည် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကခ ျေးကင  
လိ်ုသကလာက်လ ယ်ကူစ ာကခ ျေးကင ရရှနိိ်ုင်သည်ကခ ျေးကင ရနိ်ုင်သည် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

သ င်ျေးအာျေးစ်ုလကလ်ှမ်ျေးမီမှို 
သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူနိ်ုင်သည် 

သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေးဝယ်ယူနိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

နည်ျေးပညာအကူအညနီှင် နညျ်ေး 

လမ်ျေးမ ာျေး 

နည်ျေးပညာနှင ်အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေး ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးအလ ယ်တကူရနိ်ုင်သည်။
 
နည်ျေးပညာနှင ်အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေး ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးရနိ်ုင်သည။်မကဖဖ ိ်ုပါ
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အခ င် အလမ််း 

ရဖာ်မပခ က်/  ှ င််းလင််းခ က် 

(မှန ်ာတစ်ခုံက ုံသာ ရ  ်း န်။ဇယာ ်း၂၀နှင ်၂၁က ုံခ  တ်ဆက်စစ်ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖ

ဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န်မလ ုံအပ်ဟုံယူဆရ သာအခ က်မ ာ်း ှ ပေါက “မရမဖဆ ုံပေါ” 

ဟူရသာအက က်က ုံရ  ်း န် ။) 

 

ထ်ုတ်က်ုန်ကရာင်ျေးဝယ်မှို 
ထ်ုတ်က်ုန်မ ာျေးကိ်ုလ ယ်ကူစ ာနှင ်ကစ ျေးနှိုန်ျေးမှနက်န်စ ာဖဖင ်ကရာင်ျေးခ နိ်ုင်သည် 

ထ်ုတ်က်ုန်မ ာျေးကိ်ုကရာင်ျေးခ နိ်ုင်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ငါျေးဖမ်ျေးခ င် ရရှိနိ်ုင်မှို လ ယ်ကူသည်အသင ်အတင ်လ ယ်ကူသည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရာသီဥတ်ုအကဖခအကနကဖပာင်ျေး

လွဲမှို(အပူခ နိ်၊မိ်ုျေးကရခ နိ်) 
ထိခိ်ုက်သည်     မထိခိ်ုက်ပါ       မကဖဖ ိ်ုပါ 

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ရ  ျေး ပ ှူရ ျေးန င ် သောျေးငါျေး ထု ် လုပ် ှု   ုျေး  ် 

ရစ န ်အ   ် အခ င ် အလ ်ျေး  ောျေးစ ော   ရသ ောလ် ည်ျေး စီျေး ပ ောျေးပ ဖစ်လု ပ်  ငု် န ုငရ်သ ော အ  ်ရ ထော ငစ်ု      

ရက ောင်ျေး ရ  ြို့    ပါသ ည် ။ 

(၃)    ရမ ်းမမ ျူရ ်း နှင ် သာ ်းငေါ်းထုံတ်လုံပ် မှုတ ုံ်းတက် ရစ န်အတ က်မပဿန ောနှ င ်စ န်ရခေါ် မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၁) ရမ ်းမမျူ ရ ်း နှင သ်ာ်းငေါ်းထုံတ် လုံပ်မှု တ ုံ်းတက်ရစ န် အတ က်မ ပဿနောနှ င ်စ န်ရခေါ် မှုမ ာ်း 

မပဿနော နှင် အခက်အခွဲမ ာ်း 

ရဖာ်မပခ က်/  ှ င််းလင််းခ က် 

(အနည််းဆ ုံ်းတစ်ခုံနှင ်အထက်ရ  ်းန ုံင်သည် ။ဇယာ ်း၂၀နှင ်၂၁က ုံခ   တ်ဆက်စစ်

ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န် မလ ုံအပ်ဟုံယူဆရ သာအခ က်မ ာ်း ှ ပေါက 

“ မရမဖဆ ုံပေါ” ဟူရသာအက က်က ုံရ  ်း န်။) 

ရမ ်းမမျူရ ်း 

စာျေးက က်ကဖမ စာျေးက က်ကဖမရာှျေးပါျေးသည်စာျေးက က်ကဖမလံ်ုျေးဝမရှိပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

ကရရရှမိှို ကရရာှျေးပါျေးသည်ကရလံ်ုျေးဝမရှိပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

မ  ိျေးတိရစဆာန်လကလ်ှမ်ျေးမီမှို မ  ိျေးကကာင်ျေးတိရစဆာန်မ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူမရနိ်ုင်ပါမ  ိျေးကကာင်ျေး တိရစဆာန် 

မ ာျေးလံ်ုျေးဝ ဝယ်ယူမရပါ  မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကခ ျေးကင  ကခ ျေးကင လ ယ်ကူစ ာမရနိ်ုင်ပါကခ ျေးကင လံ်ုျေးဝမရပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

သ င်ျေးအာျေးစ်ု (ကမ ျေးဖမ ကရျေး 

အစာ၊က ျေးစသည်)ကစ ျေးက က် 
သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူမရနိ်ုင်ပါ  သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေးလံ်ုျေးဝ  ဝယ် 

ယူမရပါ  မကဖဖ ိ်ုပါ 

ဝန်က ာင်မှိုနှင ်နညျ်ေးပညာပံ 

ပိ်ုျေးမှို 

နည်ျေးပညာနှင ်အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေး ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးအလ ယ်တကူမရနိ်ုင်ပါ 

နည်ျေးပညာနှင ်အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေး ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးမရပါ မကဖဖ ိ်ုပါ 

ထ်ုတ်က်ုန်ကရာင်ျေးဝယ်မှို 
ထ်ုတ်က်ုန်မ ာျေးကိ်ုလ ယ်ကူစ ာနှင ်ကစ ျေးနှိုန်ျေးမှနက်န်စ ာဖဖင ် မကရာင်ျေးခ နိ်ုင်ပါ 

ထ်ုတ်က်ုန်မ ာျေးကိ်ုမကရာင်ျေးခ နိ်ုင်ပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

အိမခ်ခံဝင်ျေးအတ င်ျေးကဖမကနရာ အလံ်ုအကလာက်မရိှပါလံ်ုျေးဝမရှိပါမကဖဖ ိ်ုပါ 
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မပဿနော နှင် အခက်အခွဲမ ာ်း 

ရဖာ်မပခ က်/  ှ င််းလင််းခ က် 

(အနည််းဆ ုံ်းတစ်ခုံနှင ်အထက်ရ  ်းန ုံင်သည် ။ဇယာ ်း၂၀နှင ်၂၁က ုံခ   တ်ဆက်စစ်

ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န် မလ ုံအပ်ဟုံယူဆရ သာအခ က်မ ာ်း ှ ပေါက 

“ မရမဖဆ ုံပေါ” ဟူရသာအက က်က ုံရ  ်း န်။) 

လံ်ုကလာက်မှို 

ငေါ်းလုံပင်န််း 

ငါျေး/ပ်ုဇ န်ကမ ျေးဖမ ရန် 

ကရကဖမအကနအထာျေး 
ကရကဖမအကနအထာျေးမကကာင်ျေးပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

ငါျေး   /ပ်ုဇ န်သာျေးကပါက် 

လက်လှမျ်ေးမီမှို 
လိ်ုသကလာက်လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူမရပါလံ်ုျေးဝဝယ်ယမူရပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

ကခ ျေးကင  
လိ်ုသကလာက်လ ယ်ကူစ ာကခ ျေးကင မရပါလံ်ုျေးဝကခ ျေးကင  

မရပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

သ င်ျေးအာျေးစ်ုလကလ်ှမ်ျေးမီမှို 
သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူမရပါ  သ င်ျေးအာျေးစ်ုမ ာျေးဝယ်ယူမရပါ 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

နည်ျေးပညာအကူအညီ    နှင်  

နည်ျေးလမ်ျေးမ ာျေး 

နည်ျေးပညာနှင ်အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေး ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေး အလ ယ်တကူမရပါ 

နည်ျေးပညာနှင ်အ်ုပ်ခ  ပ်ကရျေး ိ်ုင်ရာဝနက် ာင်မှိုမ ာျေး မရပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

ထ်ုတ်က်ုန်ကရာင်ျေးဝယ်မှို 
ထ်ုတ်က်ုန်မ ာျေးကိ်ုလ ယ်ကူစ ာနှင ်ကစ ျေးနှိုန်ျေးမှနက်န်စ ာဖဖင ်မကရာင်ျေးခ နိ်ုင်ပါ 

ထ်ုတ်က်ုန်မ ာျေးကိ်ုလံ်ုျေးဝမကရာင်ျေးခ နိ်ုင်ပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

ငါျေးဖမ်ျေးခ င် ရရှိနိ်ုင်မှို မလ ယ်ကူပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

ကဘျေးအနတရာယ်မ ာျေးနှင ်ဖပင်ျေးထန် 

ကသာရာသီဥတ်ုအကဖခအကနမ ာျေး

(ဥပမာ-ကရကကျီေးဖခင်ျေး နှင ် 

မိ်ုျေးကခါင်ဖခင်ျေး) 

ထိခိ်ုက်သည်     မထိခိ်ုက်ပါ          မကဖဖ ိ်ုပါ 

အပခူ နိ်ကဖပာင်ျေးလွဲမှိုပိ်ုဖမန်ဖခင်ျေး နည်ျေး      မ ာျေး   မရှိ          မကဖဖ ိ်ုပါ 

မိ်ုျေးရ ာသ န်ျေးမှိုပိ်ုမ ာျေးဖခင်ျေး နည်ျေး       မ ာျေး   မရှိ          မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရာသအီလိ်ုက ်ရာသဦတ်ုခနို့်မှန်ျေး 

ခ က်မ ာျေးနှင  ်  ပင်လယ်ငါျေးဖမ်ျေး 

ဖခင်ျေးနငှ ် ငါျေးကမ ျေးဖမ ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေး 

စီမံခနို့်ခ ွဲမှို ိ်ုင်ရာ အကကံဉာဏ် 

မ ာျေးလက်လှမ်ျေးမီဖခင်ျေး 

အလ ယ်တကူမရ      လံ်ုျေးဝမရ            မကဖဖ ိ်ုပါ 

 င််းမမစ် … ( ၁) ဦ်းတည် အုံပစ်ုံရဆ ်းရန ်းမခင််း - လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ၊ (၂) ဖမ  ွံ့နယ်ရမ ်း/ကုံဦ်းစ ်းဌာ န၊  ဖမ  ွံ့န ယ် 

ငေါ်းလုံပင်န််းဦ်းစ ်းဌာ န။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။   ။ကက ျေးရ ာတ င ် စာျေးက က်ကဖမရှာျေးပါျေးပါသည်။ ကမ ျေးဖမ ကရျေး အတ က် 

ကခ ျေးကင လိ်ုအပ်ပါသည်။ရရှိပါက ကမ ျေးဖမ လ်ုပ်ငန်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုင်ရန်အတ က် အ င်ကဖပနိ်ုငက်ကကာင်ျေး 
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ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ ကမ ျေးဖမ ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုင်က သူမ ာျေးသည် စီျေးပ ာျေးဖဖစ် ကမ ျေးဖမ နိ်ုငဖ်ခငျ်ေး မရှိကသျေးဘွဲ 

တစ်နိ်ုင်တစ်ပိ်ုငက်မ ျေးဖမ ထာျေးပါသည်။ စီျေးပ ာျေးဖဖစ် ကမ ျေးဖမ ကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုင်သူမရှိကသာ်လည်ျေး ကကက်၊ 

ဝက်၊ ဘွဲမ ာျေး ကမ ျေးဖမ ကရျေးအတ က် နညျ်ေးပညာနှင ် အကထာကအ်ပံ မ ာျေးရရှိပါက ပိ်ုမိ်ုကကာင်ျေးမ န် စ ာ  

ကမ ျေးဖမ နိ်ုငမ်ည်ဖဖစ်ကကကာငျ်ေး  ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၃)  စ ုံက်ပ   ်းရမ ်းမ မျူရ  ်းမဟုံတ်ရ သာစ ်းပ ာ်း ရ ်း လုံပ်ငန််း ကဏ္ဍ 

(၁)   စ ုံက်ပ   ်းရမ ်းမ မျူရ  ်း မဟုံတ်ရ သာ အသက်ရမ ်း လုံပ်ငန််း မ ာ်းအတ က်အခ င် အ လမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၂) စ ုံက်ပ   ်း ရမ ်းမ မျူရ  ်းမဟုံတ်ရ သာအသက်ရမ ်း လုံပ်ငန််း မ ာ်းအတ က်အခ င် အလမ််းမ ာ်း 

အခ င် အလမ််း 

ရဖာ်မပခ က်/  ှ င််းလင််းခ က် 

(မှန ်ာတစ်ခုံက ုံသာ ရ  ်း န်။ဇယာ ်း၂၂နှင ်၂၃က ုံခ  တ်ဆက် 

စစ်ရဆ်းဖပ ်းမှရမဖဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န်မလ ုံအပ်ဟုံယူဆရ သာအခ က်

မ ာ်း ှ ပေါက “မရမဖဆ ုံပေါ” ဟူရသာအက က်က ုံရ  ်း န် ။) 

လ်ုပ်သာျေးအင်အာျေးရရှိနိ်ုင်မှို မ ာျေးအသင ်အတင ်မကဖဖ ိ်ုပါ 

လယ်ယာသာျေးငါျေးထ က်က်ုန်မဟ်ုတ် 

ကသာအဖခာျေးကေသထ က်က်ုန်မ ာျေးကိ်ု 

ကရာင်ျေးခ ရန်ကစ ျေးက က်ရှိဖခင်ျေး 

ကစ ျေးက က်ကကာင်ျေးရှိသည်ကစ ျေးက က်အသင ်အတင ်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကစ ျေးက က် ိ်ုင်ရာအသိအဖမင်ရှိဖခင်ျေး 
ကစ ျေးက က်အကဖခအကနကိ်ုကကာင်ျေးစ ာန ျေးလည်သိရှိသည် 

အသင ်အတင ်န ျေးလည်သည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

လမ်ျေးပန်ျေး က်သ ယ်ကရျေးအကဖခအကန ကကာင်ျေးသင ်မကဖဖ ိ်ုပါ 

က်ုန်ကကမ်ျေးရရှိနိ်ုင်ဖခင်ျေး ကပါမ ာျေးသင ်မကဖဖ ိ်ုပါ 

လ ပ်စစ်မီျေးရရှိနိ်ုင်ဖခင်ျေး ကကာင်ျေးသင ်မကဖဖ ိ်ုပါ 

ကခ ျေးကင ရရှနိိ်ုင်ဖခင်ျေး 
လိ်ုသကလာက်လ ယ်ကူစ ာကခ ျေးကင ရရှနိိ်ုင်သည်ကခ ျေးကင ရနိ်ုင်သည်
 
မကဖဖ ိ်ုပါ 

အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ာင်ျေးနညျ်ေးပညာ

 ိ်ုင်ရာနှင ်အကသျေးစာျေး/အလတ်စာျေး 

စီျေးပ ာျေးကရျေးဖ ွံံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်မှို ိ်ုင်ရဝန ်

က ာင်မှိုရရှိဖခင်ျေး 

နည်ျေးပညာနှင ်အကသျေးစာျေး/အလတ်စာျေးစီျေးပ ာျေးကရျေးဖ ွံံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်မှို

 ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးအလ ယ်တကူရနိ်ုင်သည်။ 

နည်ျေးပညာနှင ်အကသျေးစာျေး/အလတ်စာျေးစီျေးပ ာျေးကရျေးဖ ွံံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်မှို

 ိ်ုင်ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးရနိ်ုင်သည။်မကဖဖ ိ်ုပါ 

အလ်ုပ်နှင ်လိ်ုက်ကလ ာညကီထ ဖဖစ် 

ကသာ (သိ်ုို့မဟ်ုတ)် အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး 

ကက ာင်ျေးဖပ နိ်ုင်ကသာပညာတစ်ခ်ုခ်ုကိ်ု

တတက်ဖမာက်ဖခင်ျေး 

ကျွမ်ျေးက င်စ ာတတက်ဖမာက်သည်အသင ်အတင ် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ်အလမ်ျေး မ ာျေးအသင ်အတင ်မကဖဖ ိ်ုပါ 

 င််းမမစ် … ဦ်း တည်အုံပစ်ုံရဆ ်းရန ်းမခင််း - 
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 ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ၊စ ုံက်ပ    ်းရ မ ်းမမျူရ ်းမဟုံတရ်သာဝင်ရင  လုံပ်ငန််းမ ာ်း လုံပက် ုံ င်သူ အုံပစ်ုံ၊လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေး၊ ကမ ျေးဖမ ကရျေးမဟ်ုတ်ကသာ အသက် 

ကမ ျေးဝမ်ျေးကကကာင်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုင်သူမ ာျေးမှာ အသင ်အတင ်ရှိဖပီျေး က ျေးကရာင်ျေးဖခငျ်ေး ၊ စက်ခ  ပ်ဖခင်ျေး  နှင  ်က ပန်ျေး 

လ်ုပ်ငန်ျေး လ်ုပ်ကိ်ုင်သူမ ာျေးရှိကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

 

(၂) စ ုံက်ပ   ်းရ မ ်းမမျူရ ်းမဟုံတရ်သာအသက်ရမ ်းလုံပ်ငန််းမ ာ်းအ တ က်မပဿနော နှင် အခက်အခွဲမ ာ်း 

ဇယာ ်း (၂၃) စ ုံက်ပ   ်းရ မ ်းမမျူရ ်းမဟုံတရ်သာအသက်ရမ ်းလုံပ်ငန််းမ ာ်းအ တ က်မပဿနော နှင် အခက်အခွဲမ ာ်း 

မပဿနော နှင် အခက်အခွဲမ ာ်း 

ရဖာ်မပခ က်/  ှင််းလင််းခ က ်

(အနည််းဆ ုံ်းတစ်ခုံနငှ ်အထကရ်  ်းန ုံင်သည်။ဇယာ်း၂၀နှင ်၂၁က ုံခ  တ် 

ဆက်စစရ်ဆ်းဖပ ်းမှရမဖဆ ုံ န်။ရမဖဆ ုံ န်မလ ုံအပ်ဟုံယူဆရသာအခ က် 

မ ာ်း ှ ပေါက “မရမဖဆ ုံပေါ” ဟူရသာအက ကက် ုံရ  ်း န်။) 

လ်ုပ်သာျေးအင်အာျေးရရှိနိ်ုင်မှို ရှာျေးပါျေး လံ်ုျေးဝမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ 

လယ်ယာသာျေးငါျေးထ က်က်ုန်မဟ်ုတက်သာ

အဖခာျေးကေသထ ကက််ုန်မ ာျေးကိ်ုကရာင်ျေးခ  

ရနက်စ ျေးက က်ရိှဖခင်ျေး 
ကစ ျေးက က်မကကာင်ျေးကစ ျေးက က်မရိှမကဖဖ ိ်ုပါ 

ကစ ျေးက က် ိ်ုင်ရာအသိအဖမင်ရှိဖခင်ျေး 
ကစ ျေးက က်အကဖခအကနကိ်ုကကာင်ျေးစ ာန ျေးမလည် 

လံ်ုျေးဝန ျေးမလည်မကဖဖ ိ်ုပါ 

လမ်ျေးပန်ျေး က်သ ယ်ကရျေးအကဖခအကန ညံ အလ န်ညံ မကဖဖ ိ်ုပါ 

က်ုန်ကကမ်ျေးရရှိနိ်ုင်ဖခင်ျေး က်ုန်ကကမ်ျေးရရှိမှိုနည်ျေးသည်က်ုန်ကကမ်ျေးမရှိပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

လ ပ်စစ်မီျေးရရှိနိ်ုင်ဖခင်ျေး ပံ်ုမှနမ်ရပါလံ်ုျေးဝမရပါမကဖဖ ိ်ုပါ 

ကခ ျေးကင ရရှနိိ်ုင်ဖခင်ျေး 
လိ်ုသကလာက်လ ယ်ကူစ ာကခ ျေးကင မရရှိပါကခ ျေးကင မရပါ 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ာင်ျေးနည်ျေးပညာ ိ်ုင်

ရာနှင ်အကသျေးစာျေး/အလတ်စာျေးစီျေးပ ာျေးကရျေး

ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်မှို ိ်ုင်ရာဝနက် ာင်မှို 

ရရိှဖခင်ျေး 

နည်ျေးပညာနှင ်အကသျေးစာျေး/အလတ်စာျေးစီျေးပ ာျေးကရျေးဖ ွံံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်မှို

 ိ်ုင် ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးအလ ယ်တကူမရပါ 

နည်ျေးပညာနှင ်အကသျေးစာျေး/အလတ်စာျေးစီျေးပ ာျေးကရျေးဖ ွံံ့ဖဖိ ျေးတိ်ုျေးတက်မှို

 ိ်ုင် ရာဝန်က ာင်မှိုမ ာျေးလံ်ုျေးဝမရပါ မကဖဖ ိ်ုပါ 

အလ်ုပ်နှင ်လိ်ုကက်လ ာညီကထ ဖဖစ်ကသာ 

(သိ်ုို့မဟ်ုတ်) အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကက ာင်ျေးဖပ  

နိ်ုင်ကသာပညာတစ်ခ်ုခ်ုကိ်ုတတ်ကဖမာက ်

ဖခင်ျေး 

ကျွမ်ျေးက င်စ ာတတက်ဖမာက်ဖခင်ျေးမရှိလံ်ုျေးဝမတတ် 

မကဖဖ ိ်ုပါ 

အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ်အလမ်ျေး 
အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ်အလမ်ျေးနည်ျေး 

အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ်အလမ်ျေးမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ 
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 င််းမမစ် … ဦ်း တည်အုံပစ်ုံရဆ ်းရန ်းမခင််း - 

 ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ၊စ ုံက်ပ    ်းရ မ ်းမမျူရ ်းမဟုံတရ်သာဝင်ရင  လုံပ်ငန််းမ ာ်း လုံပက် ုံ င်သူအုံပစ်ုံ၊လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်  စိ်ုက်ပ  ိျေးကမ ျေးဖမ ကရျေးမဟ်ုတ်ကသာ လ်ုပ်ငန်ျေး လ်ုပ် ကိ်ုငသူ် 

မ ာျေးအတ က် အခက်အခွဲမ ာျေးမှာ က ျေးက က် ိ်ုင်ရာ အသိပညာဗဟ်ုသ်ုတနည်ျေးပါျေးဖဖင်ျေး ၊ 

ကျွမ်ျေးက ငလ််ုပ်သာျေးမ ာျေးနည်ျေးပါျေးဖခင်ျေး ၊ အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ်အလမျ်ေးနည်ျေးပါျေးဖခင်ျေး ၊ အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး 

ကက ာငျ်ေးအတက်ပညာသငတ်န်ျေးမ ာျေး ဖ င ်လစှ်သငက်ကာျေးကပျေးနိ်ုငမ်ည် ိ်ုပါက အလ်ုပ်အကိ်ုင်အခ င ် 

အလမ်ျေး မ ာျေး ပိ်ုမိ်ုမ ာျေးဖပာျေးနိ်ုငမ်ည်ဖဖစ်ကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ)   ရ  ွံ့ရမပ ာင််း လုံပ်သာ ်းမ ာ်း 

(ဂ-၁)  ရ  ွံ့ရမ ပာ င််းသ ာ်း လာမှုမဖစ် ရပေါ်လ ာပ ုံ ၊ပ ုံစ နှ င် အခ  န်ကာ လ 

ဇယာ်း (၂၄) ရ  ွံ့ ရမပာင််း သ ာ်း လာမှုမဖစ်ရပေါ် လာပ ုံ ၊ပ ုံစ နှင် အခ  န်က ာလ 

# ပ ုံစ  
အ မရ်ထာ င်စုံ 

အရ အတ က် 

မပည်တ င််း မပည်ပ လူဦ်းရ   

က ာ်း မ ရပေါင််း က ာ်း မ ရပေါင််း က ာ်း မ ရပေါင််း 

၁ 

“ ရ  ွံ့ရမပာင််းသ ာျေး 

လာကနထိ်ုင်သူ”  

တစ်ဦျေးအနည်ျေး ံ်ုျေး

ရှိကသာအိမက်ထာင်

စ်ုနှင် လူဦျေးကရ 

၈ ၄ ၅ ၉  ၁ ၁ ၄ ၆ ၁၀ 

၂ 

ရက ်း  ာမပင်ပ သ ုံ ရ  ွံ့ရမပာင််းမှုကာလ 

၃လအထိ ၁ ၄ ၅    ၁ ၄ ၅ 

၆လအထ ိ ၂ ၁ ၃    ၂ ၁ ၃ 

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက် ၁  ၁  ၁ ၁ ၁ ၁ ၂ 

           

 င််းမမစ် … ( ၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း - စ ုံ က်ပ   ်းရ မ ်းမမျူရ ်း  

မဟုံတရ်သာ ဝင်ရင  လုံပ် ငန််းမ ာ်း လုံပက် ုံင်သူအုံပစ်ုံ၊လူငယ်အုံပစ်ုံ။ 

မှတ်ခ က်။ ။ကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေးသ ာျေးလာဖခင်ျေး၏တရာျေးဝင်မှိုမဝင်မှို၊ကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေးသ ာျေးလာသူ၏သကဘာ နဒပါမှိုမပါမှို 

စသည်ဖဖင ်မခ ွဲဖခာျေးဘွဲ၊ကကာဖမင ်ခ နိ်အနည်ျေးအမ ာျေးမကနိ်ု့သတ်ဘွဲ၊မည်သည ်အကကကာင်ျေးအရင်ျေးကကကာင ်ကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေး

သ ာျေးလာရသညဖ်ဖစ်ကစကာမူ မူလဌာကနကေသတစ်ခ်ုမနှိ်ုင်ငံဖခာျေးသိ်ုို့ဖဖစ်ကစ၊ဖပညတ် င်ျေးတစ်နယ်တစ်ကကကျေးသိ်ုို့ 

ဖဖစ်ကစကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေးသ ာျေးလာ ကနထိ်ုင်သူတိ်ုင်ျေးကိ်ု“ရ  ွံ့ ရမပာင််းသ ာ်းလာရနထ ုံင်သူ ”ဟ်ုသတ်မှတသ်ည်။ နိ်ုင်ငံ 
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ကတာ်တာဝန်၊ အဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးတာဝန်ဖဖင ် ကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေးအကဖခခ ကနရသူမ ာျေးသညလ်ည်ျေးဤဇယာျေးတ င် အက ံ ျေး 

ဝင်ပါသည။်သာျေးသမီျေးနှင ်က  မ  ိျေးမ ာျေးထံတ င်ခိ်ုလံှိုရန်၊မှီခိ်ုရန်သ ာျေးကရာက်အကဖခခ ကနကသာ၊ က န်ျေးမာကရျေးအရ 

အဖမွဲတမ်ျေးကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေးကနထိ်ုင်ကသာ ပ်ုဂ္ ိလ်မ ာျေးသည်ဤဇယာျေးတ င်အက ံ ျေးဝင်ပါသည။် ကခတတ ပညာသ ာျေး 

ကရာက်သင်ကကာျေးကနသူမ ာျေး၊ ကခတတက န်ျေးမာကရျေးက်ုသမှခံယူကနသမူ ာျေးသည် ဤဇယာျေးတ င်အက ံ ျေးမဝင်ပါ။ 

ယခင်ကကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေးသ ာျေးလာကနထိ်ုင်ခွဲ ကစကာမူယခ်ုလက်ရှိကာလတ င် မူလဌာကနတ င်ဖပန်လညအ်ကဖခခ ကန 

ထိ်ုင်လ က်ရှိသူမ ာျေးသည်ဤဇယာျေးတ င်အက ံ ျေးမဝင်ပါ။ ယခ်ုလတ်တကလာတ င်ခရီျေးယာယီသ ာျေး ကနသူမ ာျေး 

သညလ်ည်ျေး   ဤဇယာျေးတ င်  အက ံ ျေးမဝင်ပါ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။     ။ကက ျေးရ ာသည် အဖခာျေးကေသမ ာျေးသိ်ုို့  ကရ ွံ့ကဖပာင်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုင ်က ာငရ် က်သည ် 

အမိ်ကထာင်စ်ုအနည်ျေးငယ်ရှိကကကာငျ်ေး  ကလ လာကတ ွံ့ရှိရပါသည်။   

(ဂ-၂)   ရ  ွံ့ရမပ ာင််း သ ာ်း လာ မခင််း ၏အဓ ကအ ရ ကာင််း  င််း 

ဇယာ်း (၂၅) ရ  ွံ့ရမ ပာ င််း သ ာ်း လာ မခင််း ၏အဓ က အရ က ာင််း  င််း 

စဉ် အရ ကာင််း င််း လူဦ်းရ   
  က ာ်း မ 

၁ ပိ်ုမိ်ုကကာင်ျေးမ နက်သာအလ်ုပ်အကိ်ုင်နှင် ဝင်ကင အခ င် အလမ်ျေးမ ာျေးရှာကဖ ရန် ၄ ၆ 

၂ နိ်ုင်ငံကရျေးနှင်  ိ်ုင်ကသာအကကကာင်ျေးရင်ျေး   

၃ ကေသတ င်ျေးပဋပိကခဖဖစ်ပ ာျေးမှိုကကကာင် လံ်ုခခံ မှိုမရှိသည် အကကကာင်ျေးရင်ျေး   

၄ လူမှိုကရျေး၊က န်ျေးမာကရျေးကိစစမ ာျေးကကကာင ် (social protection, health)   

၅ 
အမ  ိျေးအမည်ခ ွဲဖခာျေးမကဖာ်ဖပနိ်ုင် (သိ်ုို့မဟ်ုတ်) 

အကကကာင်ျေးအရင်ျေးကိ်ုကဖဖ ိ်ုထာျေးဖခင်ျေး/ ကဖဖ ိ်ုလိ်ုဖခင်ျေးမရှိ 

  

 င််းမမစ် …  အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုင ် က ာငရ် က်ကကသ ူ မ ာျေးရှိဖပီျေး 

အလ်ုပ်အကိ်ုငပ်ိ်ုမိ်ုကကာင်ျေးမ န်၍ ဝငက်င ရရှိကစရန် လ်ုပ်ကိ်ုငက် ာငရ် က်ကကကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိ ရပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ရ  ွံ့ရမပာင််းလုံ ပ် က ုံင်သူမ ာ်းမှမပန် ပ ုံ ရင  

ဇယာ်း (၂၆)  ရ   ွံ့ရမပ ာင််း လုံပ်က ုံ ငသူ်မ ာ်းမှမပန် ပ ုံ ရင  

စဉ် အရ ကာင််းအ  ာ 
အ မရ်ထာ င်စုံအရ အတ က် 

စုံစုံရပေါင််း မမင်  လတ် န မ်  

၁ ဖပနပိ််ုို့ကင ကိ်ုမီှခိ်ုကနရကသာအိမ်ကထာင်စ်ုအကရအတ က ် ၅  ✓ ✓ 

၂ 

ဖပန်ပိ်ုို့ကင လမ်ျေးကကကာင်ျေးမ ာျေး 

- က။ကင လ ွဲလ်ုပ်ငန်ျေး (ဟ န်ေီ) ✓ 

 - ခ။ဘဏ် ✓ 

- ဂ။လူကကံ ဖဖင် လ ွဲပိ်ုို့ဖခင်ျေး  
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 င််းမမစ် …  ( ၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်အဖခာျေးကေသသိ်ုို့ ကရွှေွံ့ကဖပာင်ျေးလ်ုပ်ကိ်ုငက်ကသ ူမ ာျေးရှိ သဖဖင ်  

ဖပန်ပိ်ုို့ကင လ ွဲကပျေးဖခင်ျေးအာျေး  ဘဏ်၊ ကင လ ွဲလ်ုပ်ငန်ျေးဖဖင ်  ာင်ရ က်ကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိ ရပါသည်။  

(ဃ)   ကုံန်စည်နှင် ဝန်ရ ဆာင်မှု ရစ ်းက က် 

ဇယာ်း (၂၇) ကုံန်စ ည်နှ င် ဝန်ရဆာ ငမ်ှု၊ရစ ်းက က် လက်လှမ််းမ မှု အရမခ အရန 

ရစ ်းက က်လက်လှမ််းမ မှု 
အန ်းဆ  ုံ်းရစ ်း 

(အန ်းဆ ုံ်းတစ်ခုံက ုံသာ ရဖာ်မပပေါ န်) 

အကက ်းစာ ်းရ စ ်းက က် 

(အဓ ကတစ်ခုံက ုံသာ ရဖာ်မပပေါ န်) 

ကစ ျေးအမည် (ဖမိ ွံ့/ ရ ာ)                  ကရွှေကတာင်ကမှာ် မအူပင်ဖမိ ွံ့ 

ရ ာမှအက ာအကဝျေး (မိ်ုင်) 

(အနီျေးစပ် ံ်ုျေးတစ်ခ်ုကိ်ု 

ခနို့်မှန်ျေးဖပီျေးကရ ျေးခ ယ်ရန)် 

၀မှ၁မိ်ုင်၁မှ၅မိ်ုင်၅မ၁ှ၀မိ်ုင် 

၁၀မှ၁၅မိ်ုင်၁၅မိ်ုင်အထက် 

၀မှ၁၀မိ်ုင်၁၁မှ၂၀မိ်ုင် 

၂၁မှ၃၀မိ်ုင်၃၀မှ၅၀မိ်ုင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မိ်ုင်အထက် 

သယ်ယူပိ်ုို့က ာင်ကရျေး 

နည်ျေးလမ်ျေး 

ကဖခလ င်စက်ဘီျေး ိ်ုင်ကယ် 

ကာျေး/ကထာ်လာဂ ီရထာျေးသံ်ုျေးဘျီေး

 ိ်ုင်ကယ်ကလှစက်ကလှ 

ကဖခလ င်စက်ဘီျေး ိ်ုင်ကယ်ကာျေး

/ ကထာ်လာဂ ီရထာျေးသံ်ုျေးဘီျေး ိ်ုင် 

ကယ်ကလှစက်ကလှ 

က်ုန်စည်နှင် ဝနက် ာင်မှို

ရရှိနိ်ုင်မှို      (အနည်ျေး ံ်ုျေး 

တစ်ခ်ုနှင ်အထက် ကရ ျေးနိ်ုင် 

သည။်) 

စာျေးကသာက်က်ုန် (က်ုန်စိမ်ျေး   ၊   က်ုန ်

ကဖခာက်)မီျေးဖိ်ုကခ ာင်သံ်ုျေးနှင ်အိမ်သံ်ုျေး

ပစစည်ျေးအဝတအ်ထည်က ာက်

လ်ုပ်ကရျေးပစစည်ျေးမ ာျေး၊ပရိကဘာဂမ ာျေး 

ပစစည်ျေးစံ်ုဝန်က ာင်မှိုစံ်ုရနိ်ုင် 

စာျေးကသာက်က်ုန်   (က်ုန်စိမ်ျေး   ၊   က်ုန် 

ကဖခာက်) မီျေးဖိ်ုကခ ာင်သံ်ုျေးနှင ် အိမသံ််ုျေး 

ပစစည်ျေးအဝတအ်ထည်က ာက် 

လ်ုပ်ကရျေးပစစည်ျေးမ ာျေး၊  ပရိကဘာဂမ ာျေး 

ပစစည်ျေးစံ်ုဝန်က ာင်မှိုစံ်ုရနိ်ုင် 

ကစ ျေးအကဖခခံအက ာက်အဦ ကကာင်ျေးသင ်ညံ  ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

ဝန်က ာင်မှို ကကာင်ျေးသင ်ညံ  ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

 င််းမမစ် … ဦ်းတည်အုံပ်စုံ ရဆ ်းရန ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ  ၊ လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ  ၊ အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ ၊  စ ုံက်ပ    ်း  

ရမ ်းမမျူရ ်း မဟုံတရ်သာ ဝင်ရင  လုံပ်ငန််း မ ာ်း လုံပ် က ုံင်သူအုံပစ်ုံ ။ 

 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာ၏ အနီျေး ံ်ုျေးက ျေးမှာ ကရွှေကတာင်ကမှာက်က ျေးရ ာနှင  ် အကကီျေးစာျေး 

က ျေးက က်မှာ  မအူပငဖ်မိ ွံ့ဖဖစ်ဖပီျေး ပစစည်ျေးမ  ိျေးစံ်ုဝယ်ယူနိ်ုငက်ာ ကာျေး၊ကထာလ်ာဂ  ီ ၊  ိ်ုင်ကယ်တိ်ုို့ဖဖင ် 

သယ်ယူပိ်ုို့က ာင ်ရပါကကကာင်ျေးသိရှိရပါသည်။  

(င)    ရင ရ က်း လက် လှ မ််းမ မှုနှင် ဘ ဏ်လုံ ပ်ငန််း 

ဇယာ်း (၂၈) ရင ရ က်းလ က်လမှ််းမ မှုနှင် ဘ ဏ်လုံ ပ် ငန််း 

ရခ ်းရင   ှ န ုံင်သည်  

ရန ာ 

ရင ရ က်းဝန ်

ရဆာင်မှုအမ   ်း

အစာ်း 

မပနလ်ည်ရပ်းဆပ်

 မည ်ကာလ 

အတ ုံ်းနှုန််း 

(လ) 

အရပေါင်ခ  

ပစစည််းလ ုံအပ်

မှု 

ရခ ်းရင   

  န်အ 

ခက်အခွဲမ ာ်း 
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ရခ ်းရင   ှ န ုံင်သည်  

ရန ာ 

ရင ရ က်းဝန ်

ရဆာင်မှုအမ   ်း

အစာ်း 

မပနလ်ည်ရပ်းဆပ်

 မည ်ကာလ 

အတ ုံ်းနှုန််း 

(လ) 

အရပေါင်ခ  

ပစစည််းလ ုံအပ်

မှု 

ရခ ်းရင   

  န်အ 

ခက်အခွဲမ ာ်း 

အစိ်ုျေးရဘဏ် 

(ဖမန်မာ လယယ်ာဖ ံွံ့ဖဖ ိျေး

ကရျေးဘဏ်/ဖမနမ်ာ စီျေးပ ာျေး

ကရျေးဘဏ်) 

ကာလတိ်ုကခ ျေး

ကင ကာလ 

လတက်ခ ျေးကင 

ကာလရှညက်ခ ျေး 

ကင  

၃−၆လအတ င်ျေး 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နစှ်နှင  ်

အထက် 

အတိ်ုျေးမွဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိ်ုအပ်သည် 

မလိ်ုအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

သမဝါယမကခ ျေးကင  

ကာလတိ်ုကခ ျေး

ကင ကာလ 

လတက်ခ ျေးကင 

ကာလရှညက်ခ ျေး

ကင  

၃−၆လအတ င်ျေး 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နစှ်နှင အ်

ထက် 

အတိ်ုျေးမွဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိ်ုအပ်သည် 

မလိ်ုအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပ်ုဂ္လိကဘဏ် 

ကာလတိ်ုကခ ျေး

ကင ကာလ 

လတက်ခ ျေးကင 

ကာလရှညက်ခ ျေး

ကင  

၃−၆လအတ င်ျေး 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နစှ်နှင အ်

ထက် 

အတိ်ုျေးမွဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိ်ုအပ်သည် 

မလိ်ုအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပ်ုဂ္လိကအကသျေးစာျေး 

ကခ ျေးကင ဝနက် ာင်မှို 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိ်ုကခ ျေး

ကင ကာလ 

လတက်ခ ျေးကင 

ကာလရှည ်

ကခ ျေးကင  

၃−၆လအတ င်ျေး 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နစှ်နှင  ်

အထက် 

အတိ်ုျေးမွဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိ်ုအပ်သည် 

မလိ်ုအပ်ပါ
 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

အဖ ွဲွံ့အလိ်ုကက်င စ်ု/ 

ကင ကခ ျေးအစအီစဉ ်

ကာလတိ်ုကခ ျေး

ကင ကာလ 

လတက်ခ ျေးကင 

ကာလရှညက်ခ ျေး

ကင  

၃−၆လအတ င်ျေး 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နစှ်နှင ် 

အထက် 

အတိ်ုျေးမွဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိ်ုအပ်သည် 

မလိ်ုအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ကင ကခ ျေးကပျေးသူ 

ကာလတိ်ုကခ ျေး

ကင ကာလ 

လတက်ခ ျေးကင 

ကာလရှည ်

ကခ ျေးကင  

ကနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ျေး 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နစှ်နှင ် 

အထက် 

အတိ်ုျေးမွဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိ်ုအပ်သည် 

မလိ်ုအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

အကပါင် ိ်ုင ်

ကာလတိ်ုကခ ျေး

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ျေးကင  

ကနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ျေး 

၆လမှတစ်နှစထိ်

အတိ်ုျေးမွဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

လိ်ုအပ်သည် 

မလိ်ုအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 
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ရခ ်းရင   ှ န ုံင်သည်  

ရန ာ 

ရင ရ က်းဝန ်

ရဆာင်မှုအမ   ်း

အစာ်း 

မပနလ်ည်ရပ်းဆပ်

 မည ်ကာလ 

အတ ုံ်းနှုန််း 

(လ) 

အရပေါင်ခ  

ပစစည််းလ ုံအပ်

မှု 

ရခ ်းရင   

  န်အ 

ခက်အခွဲမ ာ်း 

ကာလရှည ်

ကခ ျေးကင  

တစ်နစှ်နှင ် 

အထက် 

၁၀% ထက် 

မိတ်က  နငှ် က  မ  ိျေးမ ာျေး 

ကာလတိ်ုကခ ျေး

ကင ကာလ 

လတက်ခ ျေးကင 

ကာလရှညက်ခ ျေး

ကင  

ကနို့စဉ်လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ျေး 

၆လမှတစ်နှစ ်

ထိတစ်နှစန်ှင  ်

အထက် 

အတိ်ုျေးမွဲ     

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လိ်ုအပ်သည် 

မလိ်ုအပ်ပါ 

နည်ျေးသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 င််းမမစ် … ( ၁) ဦ်းတည် အုံပစ်ုံရဆ ်းရန ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ၊လယ်သမာ်းအ ုံပ်စုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ၊  စ ုံက်ပ   ်း  

ရမ ်းမမျူရ ်းမဟုံတရ်သာ  ဝင်ရင  လုံပ်ငန််းမ  ာ်း  လုံပ်က ုံင်သူအုံပစ်ုံ၊ (၂) သ က်ဆ ုံင် ာရင ရ က်းဝန်ရဆာင်မှုရပ်း  

ရသာ  အဖ ွဲွံ့မ ာ်း။ 

မှတ်ခ က်။  ။မမန်မာ စ ်းပ ာ်းရ  ်းဘဏ်၏  သတ်မှ တ်ခ က်အ ကာလတ ုံရခ ်းရင ဆ ုံသညမ်ှာ အနည််းဆ ုံ်း  

တစ် က်မအှမ ာ်းဆ  ုံ်းတစ်နှစ်အထ ၊ကာလလတ်ရခ ်းရင ဆ ုံသညမ်ှာ၃နှစ်မ၅ှနှစ်အထ ၊  ကာလ ညှရ်ခ ်းရင ဆ ုံ 

သညမ်ှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထ ဟုံသတ်မှတထ်ာ ်းပေါသည။်  အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအ ထက် ှည် ကာစ ာရခ ်း  

ရပ်းရသာ  ရခ ်းရင မ ာ်း ှ ခွဲ ရသာ  ကာလ ညှရ်ခ ်းရင  တ င်သာထည ်သ င််းရ ပ်း န်မဖစ် ပေါသည။် 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ကတာင်သူမ ာျေးအတ က် အစိ်ုျေးရဘဏ်မှ ကခ ျေးကင မ ာျေး 

နှစ်စဉ်ကခ ျေးကပျေးကနပါသည်။ မိတ်က  မ ာျေးထံမှ ထ်ုတ်ကခ ျေးလ င် (၅)က ပ်မ ှ (၁၀)က ပ် အထိ 

အတိ်ုျေးနှိုန်ျေးဖဖင ် ကခ ျေးယူရကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိ ရပါသည်။ အမ ာျေးဖပည်သူမ ာျေး စီျေးပ ာျေးကရျေး အ ငက်ဖပ ကစရန ်

ကာလရှည်ကခ ျေးကင နှင ် အတိ်ုျေးနှိုန်ျေး သက်သာမှိုရရှိကစရန် ထ်ုတ်ကခ ျေးကပျေးကသာ အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ာျေး လိ်ုအပ် 

ကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန််းက င်နှ င် သဘာဝ င််းမမစ်မ ာ်းစ မ ခန် ခ ွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန််းက င်နှင် သဘာဝ င််းမမစ်မ ာ်းစ မ ခန ်ခ ွဲမှုအတ က်လက် ှ အရလ အက င် နငှ် အခကအ်ခွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန််းက င်နှင် သဘာဝ င််းမမစ်စ မ ခန် ခ ွဲမှုအတ က်လက် ှ အရလ အက င် နှင် အခက်အခွဲမ ာ်း 

အရမခအရန အခက်အခွဲ 

အနတ ာယ် ှ မှု 

(အခက်အခွဲ“ ှ ” 

ဟုံရမဖဆ ုံထာ ်းပေါကရမဖဆ ုံ န် ။ “မ ှ ” 

ဟုံရမဖဆ ုံထာ ်းပေါကရမဖ န်မလ ုံ။)) 

ကဖမ ီကသဇာအကဖခအကန ရှိမရှိ ဖမင ်လတ်နိမ်  

အပင်မ  ိျေးစိတ်မ ာျေး ရှိမရှိ ဖမင ်လတ်နိမ်  

ဖ က်ပိ်ုျေးနှင် ကရာဂါကာက ယ်ထိန်ျေးခ  ပ်မှို ရှိမရှိ ဖမင ်လတ်နိမ်  

ကရအရငျ်ေးအဖမစ် ရှိမရှိ ဖမင ်လတ်နိမ်  
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အရမခအရန အခက်အခွဲ 

အနတ ာယ် ှ မှု 

(အခက်အခွဲ“ ှ ” 

ဟုံရမဖဆ ုံထာ ်းပေါကရမဖဆ ုံ န် ။ “မ ှ ” 

ဟုံရမဖဆ ုံထာ ်းပေါကရမဖ န်မလ ုံ။)) 

ငါျေးမ  ိျေးက ွဲမ ာျေး ရှိမရှိ ဖမင ်လတ်နိမ်  

အဖခာျေးတိရစဆာန်မ  ိျေးက ွဲမ ာျေး ရှိမရှိ ဖမင ်လတ်နိမ်  

စ န်ို့ပစ်ပစစညျ်ေးစီမခံနို့်ခ ွဲမှို ရှိမရှိ ဖမင ်လတ်နိမ်  

 င််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ၊လယ်သမာ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာအတ င်ျေးရှိ ကဖမ ီဩဇာအကဖခအကနမှာ အသင ် အတင ် 

သာရှိဖပျီေး မ  ိျေးကစ မ  ိျေးကကာငျ်ေးမ ာျေး လ ယ်ကူစ ာမရနိ်ုင်ဖခငျ်ေး ၊ ဖ တ်ပိ်ုျေး နှင  ်ကရာဂါ ကာက ယ် ထိန်ျေးခ  ပ်မှိုနှင ် 

ကကာင်ျေးစ ာမထနိ်ျေးခ  ပ်နိ်ုင်ဖခငျ်ေးကကကာင ် လယ်ယာစိ်ုကပ်  ိျေးကရျေးတ င် ကအာင်ဖမငတ်င ် သကလာက် 

မကအာငဖ်မင်ပါ။ ကရအရင်ျေးအဖမစ်အကနဖဖင ် လိ်ုသကလာက်သံ်ုျေးစ ွဲနိ်ုင်မှိုရှိဖပီျေး ၊ စ နိ်ု့ပစ်ပစစည်ျေး မ ာျေး 

စီမံခနိ်ု့ခ ွဲနိ်ုငမ်ှို အာျေးနညျ်ေးကနကသျေးကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဆ)   ပညာရ ်း 

(ဆ-၁)  ပညာရ ်းနှင် စာတတရ်မမာက်မှု 

ဇယာ ်း (၃၀) မူလတန််း၊အလယ်တန််း၊အထက်တန််းနှင် တကကသ ုံလ်အဆင် စာတတရ်မမာက်မှုနှုန််း 

အတန််းပညာဖပ ်းရ မမာက်မှု က ာ်း မ ရပေါင််း 

စာမတတ်သူဦျေးကရ    

မူလတန်ျေးအ င ်ရှသူိဦျေးကရ ၄ ၈၀ ၄ ၉၉ ၉၇၉ 

အလယ်တန်ျေးအ င ်ရှသူိဦျေးကရ ၁၄၁ ၁၈၀ ၃၂၁ 

အထက်တန်ျေးအ င ်ရှသူိဦျေးကရ ၅၃ ၅၈ ၁၁၁ 

တကကသိ်ုလ/်ကကာလိပ်အ င ်ရှသူိဦျေးကရ ၂၄ ၁၈ ၄ ၂ 

    

 င််းမမစ် …  အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ခ က် ။။ဤဇယာျေးကိ်ုဖဖည ်သ င်ျေးရာတ င်ဖပည်ကထာင်စ်ုသမမတဖမန်မာနိ်ုင်ငံကတာ်အစိ်ုျေးရ၊ပညာရ ်းဝန်ကက ်းဌာန

မှအသ အမှတ်မပ ထာ ်းရ သာအတန်ျေးပညာတက်ကရာက်ဖပီျေး/တက်ကရာက် ွဲသူမ ာျေးကိ်ုသာဖဖည ်သ င်ျေးရန်ဖဖစ်ပါ 

သည။် ရဖာ်မပပ ေါအခ က်နှင ်   က ုံက်ည ခ င််းမ  ှ ခွဲ ရသာ်ဇယာ ်းတ င်  မဖည ် သ င််းမခ င််းမ ှ ဘွဲရလ လာ ရတ ွံ့ ှ ခ က်တ င် 

သာမှတ်ခ က်အရနမဖင ်ရဖာ်မပ န်မဖစ်ပ ေါသည် ။အတန််းပညာဖပ ်းရ မမာက်မှုဆ ုံသညမ်ှ ာတစ်ဦ်းတစ်ရ ယာက်၏ဘဝ

တ င်  သင်ယူရလ လာ ခွဲ ရသာရနော က်ဆ ုံ်း ပညာရ ်းအဆင ်/ အရမခအရနက ုံဆ ုံလ ုံပေါသည။် 

ဥပမာ -ယခုံစာ  င််းရ ကာက်ယူခ  န်တ င်အဋ္ဌမ တန််း(Grade8)တ င်ပညာသင် ကာ်းရ နသည်ပေါက “အလယ်တန််း 
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အဆင ် ှ သူဦ်းရ  ”တ င်လည််းရကာင််းတတ ယတန််း(Grade3) တ င်ပညာသင် ကာ်း ရနပေါက(သ ုံ မဟုံတ)်ရ ်း 

တတဖ်တ်တတ် အဆ င ်သာ(ဥပမာ-ဘုံန််းကက ်းရ က ာင််းထ က်) ှ သညဆ် ုံပေါက“ မူလတန််းအဆင ် ှ သူဦ်းရ  ” 

တ င်သာ ထည ်သ င််း ပေါ  မ ည။် “ဘုံန််းက က ်းရ က ာင််းသ င်ပညာရ ်း (ဘက-ရက ာင််း )”က ုံဆည််းပူ်း ခွဲ ၊ဆည််းပူ်းဆွဲ 

မဖစ်ပေါကသက်ဆ ုံင်  ာ အတန််း ပညာအဆင်  အလ ုံက် ထည ်သ င်ျေး ရပါမည်။စတ်ုတထတန်ျေး(Grade4) ရအာင်မမ င်  

ဖပ ်းအလယ်တန််းပညာ ဆက်လက်သင် ကာ်းမခင််းမ  ှ ပေါက “မူလတန််းအဆင ် ှ သူဦ်းရ  ”တ င် သာထည  ် သ င််း   

ပေါမည။်အရမခခ ပညာမူလတန််းပညာက ုံ သ င်ယူဖပ ်း ဆ ုံ်းသင ်သည ်အ  ယ် က ုံ  ရက ာ်လ န်ဖပ ်းမဖစ်ရသာ် လည််း 

စာ လ ုံ်းဝမတတပ်ေါက“စာ မတတသူ်ဦ်းရ  ”တ င်သာ မဖ ည ်သ င််း န်မဖစ်ပေါသည် ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ ရ  ျေး  ော  င် ပည ော  ်ရ ော ်  ှုနှုန်ျေး   ော အသင ်အ င ် 

 ျှသ ောရ ော ငျ်ေး  န်စ  ော   ်ရပ ော ်ရက ောင်ျေး ရ  ြို့ ပါသ ည်။ ူ လ န ်ျေး ပည ောရ ျေး မပီျေးဆံုျေးသူဦျေး ရ  

အ  ောျေးဆံုျေးရ  ြို့ ပါသ ည် ။ အထ ် န်ျေး ပည ော   ်ရပ ော ် ှု   ောျေး   ရသ ောလ် ည်ျေး စီျေး ပ ောျေးရ  ျေး အ ရပခ 

အရနရက  ော င ် အ သ ပ ည ောဗဟု သု န ည်ျေး ပါျေးပခ ငျ်ေး ၊ အလုပ် အ  ငု် အခ င ် အလ ်ျေးန ည်ျေးပါျေးပ ခင်ျေးရ က ောင ် 

ပည ောရ ျေး  ုဦျေးစ ောျေး ရပျေးက  ပွဲ စီျေး ပ ောျေးရ  ျေး   ုသ ော အ ဓ  ထောျေး လု ပ်  ငု် သ ည်   ု ရ  ြို့    ပါသည် ။ 

(ဆ-၂) ရက ာင််းတက်နှုန််း 

ဇယာ ်း (၃၁) ရက ာင််းတက်နှုန််း 

ပညာရ ်းအ ဆင် အတန််း က ာ်း မ ရပေါင််း 

မူလတန်ျေး ၅၀ ၇၇ ၁၂၇ 

အလယ်တန်ျေး ၁၆၁ ၁၄၉ ၃၁၀ 

အထက်တန်ျေး ၄ ၈ ၅၁ ၉၉ 

တကကသိ်ုလ/်ကကာလိပ် ၁၃ ၁၃ ၂၆ 

 င််းမမစ် …  ( ၁) ရက ာင််းဝ င်စာ င််း၊ (၂) ဆယ်အ မမ်ှျူ်းမ ာ်း။ 

မှတ်ခ က်။။ဤဇယာျေးကိ်ုဖဖည ်သ င်ျေးရာတ င်ဖပည်ကထာင်စ်ုသမမတဖမန်မာနိ်ုင်ငံကတာ်အစိ်ုျေးရ၊ပညာကရျေးဝန်ကကီျေးဌာန

မှအသိအမှတ်ဖပ ထာျေးကသာစာသင်ကက ာင်ျေးမ ာျေး၊တကကသိ်ုလ်ကကာလိပ်မ ာျေးတ င်ပညာတက်ကရာက်ကနသမူ ာျေးကိ်ု

သာဖဖည ်သ င်ျေးရန်ဖဖစ်ပါသည။်၄င််းအ မပင်“ဘုံန််းက က ်းရ က ာင််းသင်ပညာရ ်း ”က ုံသင်ယူဆည််းပူ်းရ နရသာရက ာ

င််းသ/ူသာ်းမ ာ်းက ုံအရမခခ ပညာဦ်းစ ်းဌာ နမှသတ်မှတထ်ာ ်းရ သာပညာရ ်းစနစ်/အဆင ်သတ်မှတခ် က်မ ာ်းနှင ်

အည သတ်မှတမ်ဖည ် သ င််း န်မဖစ်ပေါသည် ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာမှ လက်ရှိကက ာငျ်ေးတက်ကနကသာစာရင်ျေးအရ မူလတန်ျေး 

ပညာကရျေး တ င် ကက ာငျ်ေးသာျေး(၅၀)ဦျေး၊ကက ာင်ျေးသူ(၇၇)ဦျေး စ်ုစ်ုကပါင်ျေး (၁၂၇)ဦျေး ၊ အလယ်တန်ျေး 

ပညာကရျေးတ င် ကက ာငျ်ေးသာျေး(၁၆၁)ဦျေး၊ကက ာငျ်ေးသူ(၁၄၉)ဦျေး စ်ုစ်ုကပါင်ျေး (၃၁၀)ဦျေး ၊ အထက်တန်ျေး 

ပညာကရျေးတ င် ကက ာင်ျေးသာျေး(၄၈)ဦျေး၊ကက ာငျ်ေးသူ(၅၁)ဦျေး စ်ုစ်ုကပါင်ျေး (၉၉)ဦျေး ၊ တကကသိ်ုလ်ပညာကရျေးတ င် 

ကက ာငျ်ေးသာျေး(၁၃)ဦျေး၊ကက ာငျ်ေးသူ(၁၃)ဦျေး စ်ုစ်ုကပါငျ်ေး (၂၆)ဦျေးရှိကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဆ-၃) စာ သင်ရက ာင််းရ ဆာင်အရမခအရနနှင ်ဝနရ်ဆာင်မှုမ ာ်း 

ဇယာ ်း (၃၂) စာ သင်ရက ာင််းရ ဆာင်အရမခအရနနှင ်ဝန်ရဆာင်မှုမ ာ်း 

အရ ကာင််းအ  ာ ရက ာင််းအ ဆင ် 

က။ကက ာင်ျေးအ င်  
မူလတန်ျေးမူလ န်အလယ်တန်ျေး(ခ ွဲ) အလယ်တန်ျေး 
အထက်တန်ျေး(ခ ွဲ) အထက်တန်ျေး 

ခ။ရ ာမှအက ာအကဝျေး (မိ်ုင်) 

၀မှ၁မိ်ုင် 
၁မိ်ုင်မှ၃မိ်ုင် 
၁၅မိ်ုင်မ၂ှ၀မိ်ုင် 
၂၀မိ်ုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပိ်ုို့က ာင်ကရျေးဝန်က ာင်မှို 
ကဖခလ င်စက်ဘီျေး 
 ိ်ုင်ကယ်ကာျေး 

ဃ။စာသင်ကက ာင်ျေး၏စ်ုစ်ုကပါင်ျေးကကမ်ျေးခင်ျေး 
ဧရယိာ (စတ်ုရန်ျေးကပ)* 

၂၄ ၀၀’ 

င။အမိ်ုျေး၊နံရံ၊အခင်ျေးအရည်အကသ ျေး 
 
ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

စ။ကက ာင်ျေးသံ်ုျေးပရကိဘာဂလံ်ုကလာက်မှို 
 
လံ်ုကလာက်မှိုရှိသည် 
မလံ်ုကလာက်ပါ 

ဆ။ကက ာင်ျေးအိမ်သာအကဖခအကန 
ကကာင်ျေးသင ် 
ညံ မရှိ 

စ ။ကက ာင်ျေးအာဟာရတိ်ုက်ကကျွျေးမှို 
တိ်ုက်ကကျွျေးမှိုရိှသည် 
တိ်ုက်ကကျွျေးမှိုမရှိပါ 

ဇ။ကက ာင်ျေး ရာ/မဦျေးကရ  က ာ်း မ ရပေါင််း 

အစိ်ုျေးရခန်ို့ ၁ ၄ ၅ 

ကက ျေးရ ာခန်ို့  ၃ ၃ 

 င််းမမစ် …  ( ၁) ဦ်းတည်အုံ ပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ် ဖအုံပ်စုံ၊ (၂) မ ဘဆ ာအသင််း။ 

မှတ်ခ က်။။ရက ်း  ာတ င်စာသင်ရက ာင််းမ  ှ ပေါက (က၊ ခ၊ဂ) က ုံသာရမဖဆ ုံ ပေါမည။် စာ သင်ရက ာင််း၏ စုံ စုံ 

ရပေါင််း  ကမ််းခင််းဧ  ယာ(စတုံ န််းရ ပ= အလ ာ်း × အန ) သညစ်ာ သ င်ရက ာင််းတစ် ရက ာင််းအ တ င််း ှ  ရက ာင််း 

အရဆာက်အဦ အာ်းလ ုံ်း၏ စုံစုံရပေါင််းဧ  ယာက ုံ ဆ ုံလ ုံသည။်  

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ရ  ျေး  ော  င ် အ ထ ်  န်ျေး စောသငရ်   ောင်ျေး   မပီျေး ရ  ော ငျ်ေးသ/ူသောျေး  ောျေး 

  ောရပခ လ  င၊် စ ်ဘ ီျေး ၊ ဆ ုင် ယ်  ု ပဖင ် သ ောျေး လ ောက ပါ သ ည်။ စော သငရ်   ော ငျ်ေး ရဆောင ်  ု(၄ ၀’ x ၆ ၀’)  

သ ပ်  ုျေး၊ က  ်ျေးခ ငျ်ေးပ ဖ င ် ရဆော ် လုပ် ထောျေး ပါသည် ။ ရ  ောင်ျေး သုံ ျေး ပ  ရဘ ောဂ   ောျေး 

လံရုလ ော  ်ှု   ပ ါသ ည် ။ ရ  ော ငအ် ောဟော   ု  ်ရ   ျေး ှု အစီအစဉ ် အရန ထ င်ျေး၊ သစ်သျီေးစ ံ ု ၊ ဟင် ျေး    ျေး 
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စံု  ု ပဖင ်   ု ်ရ  ျေးရ က  ောင်ျေး ရ  ြို့    ပါ သည် ။ ရ  ော ငျ်ေးသ ောျေး/သူ အခ   ျေး န င ် ဆ ော/ဆ ော  အ ခ   ျေး 

  ု ်ညီ  ှု   ပါ သ ည်။    

 

(ဆ-၄) ပညာရ ်းအခက် အခွဲနှင် မ ပဿနောမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃ ၃) ပ ညာ ရ ်း အခက်အခွဲနှ င် မပဿန ောမ  ာ်း 

အခက်အခွဲ/ မပဿနော  ှင််းလင််းခ က် 

ကက ာင်ျေး ရာ/မရရှိနိ်ုင်မှို လံ်ုကလာက်မလံ်ုကလာက် 

တပည်  -  ရာအခ  ိျေး ၄၀: ၁ကအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလတန်ျေးပညာကက ာင်ျေးထ က်နှိုန်ျေး မရှိနည်ျေးလတ်မ ာျေး 

မသန်စ မျ်ေးသူမ ာျေးအတ က်ပညာကရျေးအထူျေးအစီအစဉ် ရှိမရှိ 

ကက ာင်ျေးသံ်ုျေးစာအ်ုပန်ှင် စာကရျေးကိရိယာ လံ်ုကလာက်မလံ်ုကလာက် 

 င်ျေးရွဲကသာမိသာျေးစ်ုမ ာျေးအတ က်ကက ာင်ျေးစရိတ်မတတ်နိ်ုင်မှို ဖမင ်အသင ်အတင ် 

ကက ာင်ျေးအာျေးကစာျေး ိ်ုင်ရာပစစည်ျေးမ ာျေးလက်လှမ်ျေးမီမှို မရှိနည်ျေး 

မိဘ ရာအသင်ျေး၏အခန်ျေးကဏ္ဍ ကကာင်ျေးသင် ညံ  

ကဘျေးအနတရာယ်ကကကာင ်ပ က်စီျေးဖခင်ျေး မရှိနည်ျေးလတ်မ ာျေး 

 င််းမမစ် …  ( ၁) ဦ်းတည်အုံ ပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ် ဖအုံပ်စုံ၊ (၂) မ ဘဆ ာအသင််း။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ရ  ျေး  ော  င ် ရ  ောင် ျေးဆ  ော/  ၊ ရ  ော ငျ်ေး သုံျေးပ  ရဘ ောဂ န င ် 

ရ  ော ငျ်ေးသ/ူသောျေး အင် အော ျေးစ ော င်ျေးန  င ် ျှ  ှု   ပါ သ ည်။ 

(ဇ)   က န််းမာ ရ ်းနှင် အာဟာ  

(ဇ-၁)    အမဖစ်မ ာ်းရ သာရ ာဂေါမ ာ်း 

ဇယာ ်း (၃၄) အမဖစ်မ ာ်းရသာရ ာဂေါမ ာ်း 

စဉ် ရ ာဂေါ ပ  ွံ့နှ  မှု/မ ဖစ်ပ ာ်းမှု 

၁ ဝမ်ျေးပ က်ဝမ်ျေးကလ ာ ဖမင ် နိမ ် မရှိ 

၂ ကသ ျေးလ န်တ်ုပ်ကက ျေး ဖမင ် နိမ ် မရှိ 

၃ ငှက်ဖ ာျေး ဖမင ် နိမ ် မရှိ 

၄ အသက်ရှ လမ်ျေးကကကာင်ျေးကူျေးစက်ကရာဂါ ဖမင ် နိမ ် မရှိ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတ င် ကူျေးစက်နိ်ုင်ကသာကရာဂါမ ာျေး ဖမင ် နိမ ် မရှိ 

၆ တီဘီ ဖမင ် နိမ ် မရှိ 

၇  ီျေးခ  ိ ဖမင ် နိမ ် မရှိ 

၈ ကသ ျေးတိ်ုျေး ဖမင ် နိမ ် မရှိ 

၉ အသညျ်ေးကရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ဖမင ်     နိမ ်            မရှိ 
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စဉ် ရ ာဂေါ ပ  ွံ့နှ  မှု/မ ဖစ်ပ ာ်းမှု 

၁၀ အာဟာရခ  ိွံ့တွဲ မှို ဖမင ်     နိမ ်            မရှိ 

၁၁ အဖခာျေးကူျေးစက်နိ်ုင်ကသာကရာဂါမ ာျေး ဖမင ်      နိမ ်           မရှိ 

 င််းမမစ်(၁)ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း-  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ (၂) ရက ်းလက်က န််းမာ ရ ်းဌာ န/  

ရက ်းလက်က န််းမာ ရ ်းဌာ နခ ွဲ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်ကရာဂါကကီျေးကကီျေးမာျေးမာျေးမရှိပါ။  ီျေးခ  ိ/ ကသ ျေးခ  ိ ကရာဂါရှိသူ 

အနည်ျေးငယ်သာရှိပါသည်။မိ်ုျေးရာသီတ င် ရာသီတ်ုပ်ကက ျေးအဖဖစ်မ ာျေးဖပီျေး ကသ ျေးလ န် တ်ုပ်ကက ျေး 

ဖဖစ်နိ်ုင်ကခ နည်ျေးပါျေးပါသည်။ က န်ျေးမာကရျေးဝန်က ာင်မှိုအကနဖဖင ် ကက ျေးရ ာအနီျေး တိ်ုက်နယ် က ျေးရံ်ုရှိ 

ကကကာင်ျေး ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ ရသာ (၁ ၂) လအတ င််းက ာက ယ်ရ ဆ်းထ ုံ်းနှ မှု 

ဇယာ်း (၃ ၅)  လ န်ခွဲ ရ သာ (၁၂) လအတ င််းက ာက ယ်ရဆ်း ထ ုံ်းနှ မှု 

စဉ် ကာက ယ်ရဆ ်းထ ုံ်းမခင််း( ှ ၊မ ှ အမှန်မခစ် န)်  ှ  မ ှ  

၁ အ ်ုတက်ရာဂါ ✓ - 

၂  ံ်ု ိ်ုို့၊ကကက်ည ာ၊ကမျေးခိ်ုင်နှင် အသညျ်ေးကရာင်အသာျေးဝါ ✓ - 

၃ ပိ်ုလီယိ်ုကရာဂါ ✓ - 

၄ ကမျေးခိ်ုင် (ကိ်ုယဝ်န်က ာင်ကာလအတ င်ျေး) ✓ - 

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ ✓ - 

၆ အဖခာျေးစ်ုကပါင်ျေးကာက ယ်က ျေးထိ်ုျေးနှံမှို ✓ - 

၇ အာဟာရမတှ်တမ်ျေးယူမှို (အရပအ်ဖမင ်၊အကလျေးခ နိ်၊လက်ကမာင်ျေးပတ်) ✓  

၈ အာဟာရပညာကပျေးအစီအစဉ် ✓  

 င််းမမစ် …( ၁) ဦ်းတည်အုံ ပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ၊ (၂) ရက ်းလက်က န််းမာ ရ ်း 

ဌာန/ ရက ်းလက်က န််းမာ ရ ်းဌာ နခ ွဲ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ ကက ျေးရ ာတ င်  ော ဝန်  သည ် သ ောျေးဖ ောျေးဆ  ော   ောျေး    ော   ယ် 

ရဆျေး ထ ျုေးန  ံ ှု  ောျေး  ု လစဉ ်စီ ံခ   ် ောျေး န င  ် သ ်    ် ော လ  ောျေးအ လ  ု် ထ ျုေးန  ံရပျေးလျှ ်    ရက ော ငျ်ေး 

ရ  ြို့     ပါသည် ။ 

(ဇ-၃)  က န််းမာ ရ ်း အရထာက် အပ  မ ာ်း(ရဆ်း ရ ုံ/ရဆ်းရပ်းခန််း မ ာ်း) 

ဇယာ်း (၃၆) က န််းမာ ရ ်းအရထာက် အပ  နှ င် ဝန်ရ ဆာင်မှု မ ာ်း 

က န််းမာ ရ ်းဝန်ရဆာင်မှု ခ  ်းအ က ာအရဝ်း (မ ုံင်) အခန််း/ကုံတင်လ ုံရလာက်မှု 

ကက ျေးလက်က န်ျေးမာကရျေးဌာန/ 

ဌာနခ ွဲ 

၀မှ၁မိ်ုင် 

၁မိ်ုင်မှ၃မိ်ုင် 

၃မိ်ုင်မ၅ှမိ်ုင် 

ရှိ 

 

မရှိ 
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က န််းမာ ရ ်းဝန်ရဆာင်မှု ခ  ်းအ က ာအရဝ်း (မ ုံင်) အခန််း/ကုံတင်လ ုံရလာက်မှု 

၅မိ်ုင်မ၁ှ၀မိ်ုင် 

၁၀မိ်ုင်အထက် 

တိ်ုက်နယ်က ျေးရံ်ု 

၀မှ၁မိ်ုင် 

၁မိ်ုင်မှ၃မိ်ုင် 

၃မိ်ုင်မ၅ှမိ်ုင် 

၅မိ်ုင်မ၁ှ၀မိ်ုင် 

၁၀မိ်ုင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ဖမိ ွံ့နယ်က ျေးရံ်ု 

၀မှ၁မိ်ုင် 

၁မိ်ုင်မှ၃မိ်ုင် 

၃မိ်ုင်မ၅ှမိ်ုင် 

၅မိ်ုင်မ၁ှ၀မိ်ုင် 

၁၀မိ်ုင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

က ျေး ိ်ုင် 

ရ ာတ င် (သိ်ုို့မဟ်ုတ)် 

ရ ာအနီျေးအန ျေးတ င်က ျေး ိ်ုင်ရှိသည်

ရ ာတ င် (သိ်ုို့မဟ်ုတ)် 

ရ ာအနီျေးအန ျေးတ င်က ျေး ိ်ုင်မရိှပါ 

က ျေး ိ်ုင်တ င်က ျေးဝါျေးမ ာျေးကိ်ုစနစ်

တက သိ်ုကလှာင်ထာျေးသည် 

က ျေး ိ်ုင်တ င်က ျေးဝါျေးမ ာျေးကိ်ုစနစ်

တက သိ်ုကလှာင်ထာျေးဖခင်ျေးမရှိပါ 

 င််းမမစ် …  ( ၁) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ၊ (၂) 

ရက ်းလက်က န််းမာ ရ ်းဌာ န/ ရက ်းလက်က န််းမာ ရ ်းဌာ နခ ွဲ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ကက ျေးလက်က ျေးကပျေးခန်ျေးမရှိပါသဖဖင ် က န်ျေးမာကရျေး 

မကကာင်ျေးဖဖစ်လ င် နီျေးစပ်ရာဖဖစ်သည ် ကရွှေကတာငက်မှာ်တိ်ုက်နယ်က ျေးရံ်ုသိ်ုို့သ ာျေးကရာက် က ျေးက်ုသရ 

ကကကာင်ျေး ကလ လာကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 
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(စ )    ရ နှင် ပတ်ဝန််းက ငသ်န်  ှင််း ရ ်း 

(စ -၁)  ရသာက် သ ုံ်းရ   ှ မှု 

ဇယာ်း (၃ ၇) ရ သာက် သ ုံ်း ရ   ှ န ုံင်မှု 

ရ   ှ န ုံင်မှု 

အသ ုံ်းမပ 

ရသာ 

အ မရ်ထာ င်စုံ 

ရသာက်သ ုံ်းရ  

အ ညအ်ရသ ်း စမ််း 

သပ် စစ်ရဆ်းထာ်းမှု 

(စနစ်တက  

စမ််းသပ် စစ်ရဆ်း 

ထာ ်းမှု  ှ ပေါက “  ှ ” ၊ 

မ ှ ပေါက “ မ ှ ”  ) 

ရ  အ ညအ်ရသ ်း 

(ရသာက်သ ုံ်းရ  

အ ည ်အရသ ်း 

စမ််းသပ်စစ်ရဆ ်း 

ထာ ်းမှုတ င် “  ှ ”  ဟုံ ရမဖ 

ဆ ုံ ထာ ်းပေါက 

ရမဖဆ ုံ န်။ “ မ ှ ”  ဟုံ  

ရမဖဆ ုံထာ ်း ပေါက 

ရမဖ န်မလ ုံ) 

ရသာက်သ ုံ်းရ    ှ  

န ုံင်မှုနှင ် လ ုံရလာ က် မှု  

အရမခအရန 

( ာသ မရ  ်း  ပေါက 

ရန ၊ မ ုံ်းနှင ် ရဆာင််း 

 ာသ သ ုံ်းမ   ်းလ ုံ်းက ုံ 

ရ  ်းရ ပ်းပေါ န်) 

ကရတ င်ျေး  ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ျေး  သင ်  

ညံ  

 ကန               
 မိ်ုျေး               
 က ာင်ျေး        

အဝီစိတ င်ျေး/ 

စက်တပ် 
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ျေး  သင ်  

ညံ  

 ကန                
 မိ်ုျေး                
 က ာင်ျေး        

အဝီစိတ င်ျေး/  

တံ်ုကင် 
 ရှိ      မရှိ ကကာင်ျေး  သင ်  ညံ  

 ကန               
 မိ်ုျေး               
 က ာင်ျေး        

မိ်ုျေးကရ 

သိ်ုကလှာင်ကန်  
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ျေး  သင ် 

ညံ  

 ကန               
 မိ်ုျေး               
 က ာင်ျေး        

ဖမစ/်ကခ ာငျ်ေး

ကရ 
၃၂၅ ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ျေး  သင ် 

ညံ  

 ကန               
 မိ်ုျေး               
 က ာင်ျေး        

ကရကန်  ရှိ        မရှိ ကကာင်ျေး  သင ် ညံ  

 ကန               
 မိ်ုျေး               
 က ာင်ျေး        

စိမ ်စမျ်ေးကရ -   ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ျေး  သင ်  

ညံ  

 ကန               
 မိ်ုျေး               
က ာင်ျေး        

 င််းမမစ်… ( ၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်း တည်အုံပစ်ုံရဆ ်းရန ်းမခင််း - 

 ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ၊အမ   ်းသ မ ်းအုံပစ်ုံ၊ (၃) ရက ်း  ာသယ ဇာတမပရမမပ ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။သကဘဘာ ိပ်ကက ျေးရ ာတ င ်  ရသ ော ် သုံျေး ရ     န ုင် ှုအရနပဖ င ် 
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ပ စ်/ရခ  ောင်ျေးရ   ု သ ော အဓ  ထောျေး သုံျေးစ ွဲက ပါ သ ည်။ရခ  ော ငျ်ေးရ  သ ည် ရ ဆောင်ျေး န င  ်   ုျေး ောသီ  င် 

  ံြို့ န ံ  ောျေးပါဝ ငရ် ောရန ောရန ရသောရက ောင ် ရ သော  ်သုံ ျေးရ   အနည်ျေးင ယ်ခ ်ခ ွဲရက  ောင်ျေး ရ  ြို့    ပါသ ည် ။ 

 

(စ -၂) သန်  ှ င််းရ  ်းအ ရမခအရန (အ မသ်ာအမ   ်းအ စာ်းနှင် အ မ်ရထာင်စုံအရ အတ က်) 

ဇယာ ်း (၃၈) အ မသ်ာအမ   ်းအ စာ ်း 

သ ုံ်းစ ွဲန ုံင်ရသာအ မသ်ာအမ   ်းအ စာ်း သ ုံ်းစ ွဲန ုံင်ရသာအ မရ်ထာ င်စုံ 

သန်  ှင််းရ သာယင်လ ုံအ မသ်ာသ ုံ်းစ ွဲမှု 

ကရ  ွဲအိမသ်ာ  

ကရကလာင်ျေး/ယင်လံ်ုအိမသ်ာ ၃၂၅ 

မသန်  ှင််းရ သာယင်လ ုံအ မသ်ာသ ုံ်းစ ွဲမှု 

တ င်ျေး/ဇလာျေးအိမသ်ာ  

တ င်ျေးမရှိအိမသ်ာ  

အိမသ်ာမရှိ  

 င််းမမစ်… ( ၁) အ မရ်ထာင်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ် ဖအုံပ်စုံ၊ အမ   ်း  

သမ ်းအုံပစ်ုံ၊ (၃) ရက ်းလက်က န််းမာ ရ ်းဌာ န/ရက ်းလက်က န််းမာ ရ ်းဌာ နခ ွဲ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်အမိ်ကထာငစ််ုအာျေးလံ်ုျေးနီျေးပါျေး  ကရကလာငျ်ေး ၊ယင်လံ်ုအမိ်သာ 

မ ာျေးကိ်ုသံ်ုျေးစ ွဲကနကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရပါသည်။ 

(ည)   က ာ်း −  မရ ်း ာ 

ဇယာ်း (၃ ၉) က ာ်း − မရ  ်း ာ 

စဉ် 
ရက ်း  ာ၏လူမှုစ ်းပ ာ်းဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ စရ ်းအ တ က်အမ   ်းသမ ်း

မ ာ်း၏စ မ််းရ ဆာင် ညမ်မြှင ် သင ်ရသာအခ က်မ ာ်း 

ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရန ်းပ ွဲတ င်တက်ရ ာ
က်သူမ ာ်းမှမနှ်သ ညဟ်ုံယူ ဆရသာတစ်ခုံ

က ုံရ  ်းရပ်းပေါ န် 

၁ 
ကက ျေးရ ာစီမအံ်ုပခ်  ပ်မှိုစနစ်တ င် အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေး 
တက်ကက စ ာပါဝင်မှို/ကခါင်ျေးက ာင်မှို 

 ှ  မ ှ  

၂ 
ကက ျေးရ ာဖ ွံံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေးနှင် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ာျေးတ င်
အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးတက်ကက စ ာပါဝင်က ာင်ရ က်မှို 

 ှ  မ ှ  

၃ 
လ န်ခွဲ ကသာနှစ်အတ င်ျေး ကက ျေးရ ာအတ င်ျေးရှိ 
မိနျ်ေးကကလျေးမ ာျေး/အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးအာျေး သံသယဖဖစ်ဖ ယ် 
အကကမ်ျေးဖက်မှို (သိ်ုို့ )တိ်ုင်ကကာျေးမှိုမ ာျေး 

 ှ  မ ှ  

၄ 
အမ  ိျေးသမီျေးကရျေးရာအကကမ်ျေးဖက်မှိုမ ာျေးအတ က်ဥပကေနှင် တ
ရာျေးမ တမှို ိ်ုင်ရာမ ာျေးအတ က်လူထ်ု၏အသိအဖမင်ရှိမှို 

 ှ  မ ှ  



  

58 
 

စဉ် 
ရက ်း  ာ၏လူမှုစ ်းပ ာ်းဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ စရ ်းအ တ က်အမ   ်းသမ ်း

မ ာ်း၏စ မ််းရ ဆာင် ညမ်မြှင ် သင ်ရသာအခ က်မ ာ်း 

ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရန ်းပ ွဲတ င်တက်ရ ာ
က်သူမ ာ်းမှမနှ်သ ညဟ်ုံယူ ဆရသာတစ်ခုံ

က ုံရ  ်းရပ်းပေါ န် 

၅ 

အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးသတင်ျေးအခ က်အလက်နှင ်သင်တန်ျေးမ ာျေး
လက်လှမျ်ေးမီမှို (ဥပမာ-စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေး ိ်ုင်ရာ တိ်ုျေးခ ွဲွံ့ ပညာ 
ကပျေးဝန်က ာင်မှိုမ ာျေး၊ အိမ်တ င်ျေးမှိုသက်ကမ ျေး သင်တန်ျေးမ ာျေး၊ 
ကဘျေးအနတရာယ်ကကိ တင်ဖပင် င်မှိုနှင ်အသိအဖမင်ဖမ င ်တင်
ဖခင်ျေးမ ာျေး) 

 ှ  မ ှ  

၆ 
အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေး၏ ဘဏ်နှင်ကင ကကကျေးဝန်က ာင်မှိုမ ာျေး 
လက်လှမျ်ေးမီမှို 

 ှ  မ ှ  

၇ 
စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေးနှင ်စိ်ုက်ပ  ိျေးကရျေးမဟ်ုတက်သာကဏ္ဍမ ာျေးတ င်အ
မ  ိျေးသာျေးနှင ်အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးအတ က်တညူကီသာအလ်ုပ်အ
ကိ်ုင်အခ င ်အလမ်ျေးမ ာျေး 

 ှ  မ ှ  

၈ 
အိမက်ထာင်စ်ု(သိ်ုို့)ကက ျေးရ ာထက်ကက ာ်လ န်၍ အမ  ိျေးသမီျေး 
မ ာျေး၏ ဦျေးက ာင်လှိုပရ်ှာျေးမှို 

 ှ  မ ှ  

 င််းမမစ် (၁) အဖ ွဲွံ့အစည််းမ ာ်းစာ င််း၊ (၂) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း-  ပ်မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာစီမံခနိ်ု့ခ ွဲမှိုစနစ်တ င် အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးတက်ကက စ ာပါဝငက် ာင်မှို 

နညျ်ေးပါျေးပါသည်။   ကက ျေးရ ာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေး နှင  ်  အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ာျေးတ င် အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေး 

တက်ကက စ ာ ပါဝငက် ာငရ် က်မှိုရှိပါသည်။ အမ  ိျေးသမျီေးကရျေးရာအကကမ်ျေးဖက်မှိုမ ာျေး အတ က်ဥပကေနှင်  

တရာျေးမ တမှို ိ်ုင်ရာမ ာျေးအတ က်လူထ်ု၏အသိအဖမင်ရှိမှို ကဟာကဖပာပ ွဲမ ာျေးလည်ျေးရှိကကကာငျ်ေး ကတ ွံ့ရှိ 

ရပါသည်။ 
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(ဋ)     အရမခခ အရ ဆာ က်အဦမ ာ်း အရမခ အရန 

(ဋ-၁)  ရက ်း   ာ၏လမ််း တည် ှ မှု 

ဇယာ ်း (၄၀) ရက ်း  ာ၏လမ််းတည် ှ မှုအရမခအရန 

လမ််းအ မ   ်း 

အစာ ်း 

အမ   ်း 

အစာ ်း 

အ ည ်

အရသ ်း 

တည်ရဆာက် 

ခွဲ ရသာနှစ ်

 ာသ  

အလ ုံက်သ ုံ်းစ ွဲ

န ုံင်မှု 

လမ််းအ  ှည် 

(မ ုံင်) 

ရဘ်းအ နတ

 ာယ်မ ာ်း

ရ ကာင ် 

ပ က်စ ်းမှု ှ 

ပေါကရဖာ်မပ

 န် 

ရ ာတ င်ျေးလမ်ျေး 

၁၂

၃၄

၅ 

ကကာင်ျေး

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

 

၀−၁မိ်ုင် 

၁−၅မိ်ုင် 

၅−၁၀မိ်ုင် 

၁၀မိ်ုင် 

အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ခ ဉ်ျေးကပ်လမ်ျေး 

၁၂

၃၄

၅ 

ကကာင်ျေး

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

၀−၁မိ်ုင် 

၁−၅မိ်ုင် 

၅−၁၀မိ်ုင် 

၁၀မိ်ုင် 

အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ရ ာခ င်ျေး က်လမ်ျေး  

၁၂

၃၄

၅ 

ကကာင်ျေး

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

၀−၁မိ်ုင် 

၁−၅မိ်ုင် 

၅−၁၀မိ်ုင် 

၁၀မိ်ုင် 

အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

က်ုန်ထ်ုတ်လမျ်ေး 

၁၂

၃၄

၅ 

ကကာင်ျေး

သင ်ညံ 
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

၀−၁မိ်ုင် 

၁−၅မိ်ုင် 

၅−၁၀မိ်ုင် 

၁၀မိ်ုင် 

အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

 င််းမမစ်… ဦ်းတည်အုံပ်စုံရ ဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ။ 

မှတ်ခ က်။ ။ရမမသာ်းလမ််း ၁၊ရက ာက်ခင််းလမ််း-၂၊ရက ာက်ရခ ာလမ််း ၃၊က န် က စ်လမ််း-၄၊ကတတ ာလမ််း - ၅ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်   ော  င်ျေး လ ျ်ေး န င  ် ကက ျေးရ ာခ ငျ်ေး က် လမျ်ေးသည် 
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ကဖမသာျေးလမျ်ေး ဖဖစ်ကနကသာကကကာင ်  ပ င ်လငျ်ေးရာသီတ ငသ်ာသ ာျေးလာရန် အ င်ကဖပ ကသာလ်ည်ျေး 

မိ်ုျေးရာသီတ င ် သ ောျေး လော  န  ုင်သ ည ် အခက်အခွဲရှိကနပါကကကာငျ်ေး  ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၂)   ရက ်း  ာ၏တ တ ာ်းတည်  ှ မှု 

ဇယာ ်း (၄၁) ရက ်း  ာ၏တ တာ်းတည် ှ မှုအရမခအရန 

တ တာ်းအ မ   ်း

အစာ ်း 

အ  ယ်အစာ်း 

(အလ ာ်း၊ အန ၊အမမင် ) 

အ ညအ်

ရသ ်း 

တည်ရဆာက် 

ခွဲ ရသာနှစ ်

 ာသ အလ ုံက်

သ ုံ်းစ ွဲန ုံင်မှု 

ရဘ်းအ နတ ာယ်

မ ာ်းရ  ကာင ် 

ပ က်စ ်းမှု ှ ပေါ က

ရဖာ်မပ န် 

 ိပခ်ံတံ

တာျေး 
 

ကကာင်ျေး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

ရှိ 

မရှိ 

က န်ကရစ် 

တံတာျေး 
 

ကကာင်ျေး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

ရှိ 

မရှိ 

သစ်သာျေး 

တံတာျေး 
 

ကကာင်ျေး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

ရှိ 

မရှိ 

ကကိ ျေးတံတာျေး 

 ကကာင်ျေး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး         

ရှိ 

မရှိ 

ဝါျေးတံတာျေး 

 

 

ကကာင်ျေး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

ရှိ 

မရှိ 

ကရ ပ န်  

ကကာင်ျေး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

ရှိ 

မရှိ 

ကရကက ာ် 

 ကကာင်ျေး 

သင ် 

ညံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပ င် လင်ျေးရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

ရှိ 

မရှိ 

 င််းမမစ်… ဦ်းတည်အုံပ်စုံရ ဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်  တံတာျေးမရှိပါ။ 
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(ဋ-၃)  ရ ရ က ာင််း သယ်ယူပ ုံ ရ ဆာင်ရ ်း 

ဇယာ ်း(၄၂)ရ ရ ကာင််းသယယ်ူပ ုံ ရဆာင်ရ ်း(အသ ုံ်းမမပ ပေါ က အက ာအရဝ်း (မ ုံင်) အက က်ရအာက် ှ  အသ ုံ်း  

မမပ ပ ေါ အက က်တ င်✓မခစ်ပေါ)။ 

သယ်ယူပ ုံ ရဆာင်

ရ ်း 
အက ာအရဝ်း  (မ ုံင်) ယာဉ်အမ   ်းအ စာ်း  ာသ အလ ုံက်သ ုံ်းစ ွဲန ုံင်မှု 

ဖမစ်ကကကာင်ျေး 

၀မှ၁၀မိ်ုင် 

၁၁မှ၂၀မိ်ုင် 

၂၁မှ၅၀မိ်ုင် 

၅၀မိ်ုင်အထက် 

အသံ်ုျေးမဖပ ပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လင်ျေးရာသီတစ်နှစ်ပတ်

လံ်ုျေး 

ပငလ်ယ်ကရကကကာင်ျေး 

၀မှ၁၀မိ်ုင် 

၁၁မှ၂၀မိ်ုင် 

၂၁မှ၅၀မိ်ုင် 

၅၀မိ်ုင်အထက် 

အသံ်ုျေးမဖပ ပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လင်ျေးရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

အဖခာျေး 

(ကခ ာငျ်ေး၊ကဖမာင်ျေး၊ 

အင်ျေး၊အိ်ုင်) 

၀မှ၁၀မိ်ုင် 

၁၁မှ၂၀မိ်ုင် 

၂၁မှ၅၀မိ်ုင် 

၅၀မိ်ုင်အထက် 

အသံ်ုျေးမဖပ ပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လင်ျေးရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လံ်ုျေး 

 င််းမမစ်… ဦ်းတည်အုံပ်စုံရ ဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ။ 

မှတ်ခ က်။၁ – ကလှ၊သမဘာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘဘာ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ ကက ျေးရ ာတ ငသ်ယ်ယူပိ်ုို့က ာင်ကရျေးအကနဖဖင ် ဖမစ်ကကကာင်ျေး ၊ 

ကခ ာင်ျေး၊ကဖမာငျ်ေး မ ာျေး၌ ကလှ၊သမဘာန်၊သကဘဘာမ ာျေးဖဖင ် သယ်ယူပိ်ုို့က ာင် က ာငရ် က်ကနကကကာင်ျေး ကလ  

လာ ကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ ုံ ရဆ ာင်ရ ်း ယာဉ်မ ာ်းနှ င် ဝန်ရ ဆ ာင်မှုမ ာ်း 

ဇယာ ်း (၄၃) သယ်ယူပ ုံ ရဆာင်ရ ်းယာဉ်မ ာ်း 

ယာဉ်အမ   ်း

အစာ ်း 

ရလှ၊

သမ္ာန် 

စက်

ရလ ှ

စက်

ဘ ်း 

ရမာ်ရတာ်

ဆ ုံင်ကယ ်

သ ုံ်းဘ ်း 

ဆ ုံင်ကယ ်

ရထာ်လာ

ဂ   
ကာ်း မမင််းလှည််း န ော်းလှည််း 

အကရအတ က ်  ၂ ၇၄ ၂၅၄ ၂၂ ၄ ၈ ၁၃   

 င််းမမစ်…အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။မိ်ုျေးရာသီတ င် ကလှ၊စက်ကလှ အသံ်ုျေးဖပ ကဖပျေး  ွဲဖပီျေး ပ င ်လငျ်ေးရာသီတ င် 

က်ုန်ျေးလမျ်ေးကိ်ုသာ အသံ်ုျေးဖပ ပါသည်။ မအပူငဖ်မိ ွံ့ကပေါ်သိ်ုို့ အမ ာျေးစ်ုမှာ ကာျေး၊ကထာ်လာဂ  ီ ၊   ိ်ုငက်ယ် 
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မ ာျေးဖဖင ် ကိ်ုယ်ပိ်ုင်ကသာ်လည်ျေးကကာင်ျေး ၊အငှာျေးဖဖင ်လည်ျေးကကာငျ်ေး သ ာျေးလာကဖပျေး   ွဲလ က်ရှိပါသည်။  

(ဌ)  လျှပစ်စ်မ ်း   ှ မှု 

ဇယာ ်း (၄၄) လျှပ်စစ်မ ်း  ှ မှုအရမခအရန 

 င််းမမစ် အ မရ်ထာ င်စုံ 

အမ   ်းသမ ်းဦ်း 

ရဆာင်သည ် 

အ မရ်ထာ င်စုံ 

မပ မ ပင်ထ န််းသ မ််းရ  ်းစနစ် အခက်အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာျေးလိ်ုင်ျေး ၇၈           ၆ 
ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

မကဖဖ ိ်ု 
ရှိမရှိ 

 ိ်ုလာစနစ ်  
၆၉          ၁၁ ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

မကဖဖ ိ်ု 
ရှိမရှိ 

အကသျေးစာျေးကရအာျေး 

လ ပ်စစ ်
  

ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

မကဖဖ ိ်ု 
ရှိမရှိ 

ေီဇယ်သံ်ုျေးအင်ဂ င် ၁၂  
ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

မကဖဖ ိ်ု 
ရှိမရှိ 

ကလစ မျ်ေးအင်  
 ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

မကဖဖ ိ်ု 
ရှိမရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ  
 ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

မကဖဖ ိ်ု 
ရှိမရှိ 

အမ  ိျေးအမည်ခ ွဲဖခာျေးကဖာ်ဖပ 

ဖခင်ျေးမဖပ နိ်ုင်ကသာလ ပ်စစ် 

ဓာတ်အာျေးကပျေးစနစ် 

  
ကကာင်ျေးသင ်ညံ  

မကဖဖ ိ်ု 
ရှိမရှိ 

လ ပ်စစ်မီျေးအသံ်ုျေးမဖပ နိ်ုင်ကသာ     

 င််းမမစ်… (၁) အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုံပ်စုံရဆ ်းရန ်းမခင််း -  ပ် မ  ပ်ဖအုံပစ်ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်   အမိ်ကထာငစ််ုအမ ာျေးစ်ုမှာ မဟာဓါတ် အာျေးလိ်ုင်ျေး 

အသံ်ုျေးဖပ ကကဖပီျေး က န်အမိ်ကထာင်စ်ုမ ာျေးမှာ  ိ်ုလာစနစ် နှင  ် ေီဇယ်အင်ဂ င်သံ်ုျေးစနစ်တိ်ုို့ကိ်ု 

အသံ်ုျေးဖပကကကကကာငျ်ေး  ကတ ွံ့ရပါသည်။  
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(ဍ)  ဆက်သ ယ်ရ  ်းနှ င် သတင််း အခ က်အ လက် ဆ ုံင် ာန ည််းပ ညာ 

ဇယာ ်း (၄၅) ဆက်သ ယ်ရ ်းနှင် သတင််းအ ခ က်အလက်နည််းပညာအရမခအရန 

စဉ် ဖုံန််း ရ ဒ ယ ုံ တ ဗ   ဖဂ  လ်တုံစရလာ င််း 
အင်တာနက်လက်လှမ််းမ  

သည ်အ မရ်ထာ င်စုံ 

အရ အတ က် ၇၀၈ ၈၇ ၁၁၈   

 င််းမမစ်… အ မရ်ထာ င်စုံစာ င််းရ ကာက်ယူမှု။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ်ဖ်ုန်ျေးလိ်ုငျ်ေးအာျေးလံ်ုျေးဖဖင ် အလ ယ်တကူအသံ်ုျေးဖပ နိ်ုင်ပါသည်။ 

သတငျ်ေးအခ က်အလက်မ ာျေးကိ်ုလည်ျေး အငတ်ာနက်မှ အလ ယ်တကူ ရှာကဖ ကလ လာနိ်ုင်ပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ရ က ်းမှုနှင် လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်း ရ ်း 

ဇယာ ်း (၄၆) ယဉ်ရက ်းမှုနှင် လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းရ  ်းအ ရမခအရန 

 ယဉ်ရက ်းမှုနှင ်လူငယ်ဖ  ဖဖ  ်း ရ ်းဆ  ုံင် ာမ ာ်း ဝန်ရဆ ာင်မှု 

လူငယ်မ ာျေးအန ျေးယူအပန်ျေးကဖဖရန်ကနရာမ ာျေးကပ ာ်ပ ွဲရွှေင်ပ ွဲမ ာျေး

ရှိဖခင်ျေး 
ရှိမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ 

လူမှိုကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေးတ င်ပါဝင်မှို ကကာင်ျေးသင ်ညံ မကဖဖ ိ်ုပါ 

ဘာသာကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေးတ င်ပါဝင်မှို ကကာင်ျေးသင ်ညံ မကဖဖ ိ်ုပါ 

အာျေးကစာျေးနှင ်ကာယကလ က င ်ခန်ျေးမ ာျေးဖပ လ်ုပ်ရန်ကနရာနှင ် 

အကထာက်အကူဖပ ပစစည်ျေးမ ာျေးရှိဖခင်ျေး 
ကကာင်ျေးသင ်ညံ မကဖဖ ိ်ုပါ 

ဖ ွံံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေးတ င်ပါဝင်မှို ကကာင်ျေးသင ်ညံ မကဖဖ ိ်ုပါ 

ရိ်ုျေးရာဓကလ ထံ်ုျေးစံမ ာျေး နှင ် ယဉ်ကက ျေးမှိုအကမ အနှစ်မ ာျေး 

ထိန်ျေးသိမျ်ေးကစာင ်ကရာှက်ဖခင်ျေးတ င်ပါဝင်မှို 
မရှိနည်ျေးမ ာျေး 

စိတ်ဝင်စာျေးရာမ ာျေးကိ်ု မိမိကိ်ုယတ်ိ်ုင်ကလ လာသင်ယူနိ်ုင်မည ် 

ကနရာမ ာျေး၊ လူငယ်ရိပ်သာမ ာျေး၊ စာကကည ်တိ်ုက်မ ာျေးစသည် 

တိ်ုို့တ င်ဝင်ကရာက်ကလ လာသင်ယူနိ်ုင်ဖခင်ျေး 

ရှိမရှိမကဖဖ ိ်ုပါ 

 င််းမမစ်… ဦ်းတည်အုံပ်စုံရ ဆ ်းရ န ်းမခင််း - လူငယ်အုံပစ်ုံ ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် အပန်ျေးကဖဖအန ျေးယူနိ်ုင်သည ် ကနရာသီျေးသနို့် မရှိပါ။ 

လူမှိုကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေး ပါဝင်မှိုရှိသလိ်ု ဘာသာကရျေးလ်ုပ်ငန်ျေးမ ာျေးပါဝင်မှိုရှိပါသည်။ ကက ျေးရ ာတ င် 

အာျေးကစာျေးက ငျ်ေး နှင  ် စာကကည်တိ်ုက်လည်ျေး မရှိပါကကကာင်ျေး ကလ လာကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဏ)  ရက ်း   ာတ ည်ဖင မ် ရ ်းနှင် ရဘ်းက င််းလ ုံခခ  ရ  ်းအ ရမခအရန 

(ဏ-၁) လ ုံခခ  ရ ်း ဆ ုံင်  ာဝန် ရဆ ာင်မှုမ ာ်းအာ်းလက်လမှ််း မ မှု 

ဇယာ ်း (၄၇) ရဘ်းကင််းလ ုံခခ  ရ ်း၊ ဝန်ရဆာင်မှုအရထာက်အကူမ ာ်းအ ာ်းလက်လှမ််းမ မှု 

ဝန်ရဆ ာင်မှုမ ာ်း က ာ်း မ 

တယ်လ ဖုံန််းလ ုံင််း၊ တယ်လ ဖုံန််းတာ ဝေါတ ုံင် 

မ ာ်း၊ ရ က်းနန််းလ ုံင််း  ၊အင်တာနက်လ ုံင််း၊  

ရုံပမ်မ င်သ  ကာ်းလ ုံင််း၊ ရ ဒ ယ ုံလ ုံင််းစရ သာ

ဆက်သ ယ်ရ ်း နှင ်  သတင််းအ ခ က် 

အလက်မဖန ်ရဝမခင််းဆ  ုံင် ာ  အရထာ က် 

အကူမပ  အရဆာက်အဦမ ာ်း ှ မခင််း  နှင ်  

လက်လှမ််းမ မခင််း 

 ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ  ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ 

အာမခ လုံပ်ငန််းမ ာ်း၏ဝန်ရဆာင်မှုမ ာ်းက ုံ

  ှ န ုံင်မခ င််း 
 ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ  ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ 

လူထုံအ ရမခမပ သဘာဝရဘ်းအ နတ ာယ်

ရလျှာ ခ ရ ်းအ စ အစဉ ်
 ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ  ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ 

ဆ ုံင်ကလုံန််း(သ ုံ )အရ ်းရ ပေါ်  အရမခ အရန 

အကာအက ယ်မ ာ်း  နှင ် လက်လှမ််း မ မခင််း 
 ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ  ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ 

မှုခင််းမ ာ်းကာက ယ်တာ်းဆ  ်း  ရလ ာ ခ ရ ်း  

အတ က်  ွဲဘက်ဆ ုံ င် ာမ ာ ်း  မှ ဝန်ရဆာင် 

မှုရပ်းမခင််း 

 ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ  ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ 

မ ်းရဘ်းအ နတ ာယ်ကာက ယမ်ခင််းဆ  ုံင် ာ  

ဝန်ရဆ ာင်မှုမ ာ်း  နှင ်လက်လှမ််းမ  မခင််း 
 ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ  ှ မ ှ မရမဖဆ ုံပေါ 

 င််းမမစ်… ဦ်းတည်အုံပ်စုံရ ဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် ကဘျေးကင်ျေးလံ်ုခခံ ကရျေးဝန်က ာင်မှိုအကထာက ် အကူ 

အကနဖဖင ် အမိ်ကထာငစ််ုအမ ာျေးစ်ုတ င် တယ်လီဖ်ုန်ျေးမ ာျေးရှိကနကသာကကကာင ် ကဘျေးကငျ်ေးလံ်ုခခံ ်ုကရျေး နငှ ် 

အကထာကအ်ကူမ ာျေး လက်လှမ်ျေးမီမှိုရရှိကကပါသည်။ ကက ျေးရ ာနှင ်အနီျေးတ င် နီျေးစပ်ရာ ရွဲစခန်ျေးမှာ 

ကရွှေကတာင်ကမှာဖ်မိ ွံ့မရွဲစခန်ျေးတည်ရှိပါသည်။ 
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(ဏ-၂)   မှုခင််းမဖစ်ပ ာ်းမှု 

ဇယာ်း (၄၈) မှုခ င််းမဖစ်ပ ာ်းမှုအ ရမခအ ရန 

မှုခင််းမဖစ်ပ ာ်းမှု  

အရမခအရန 

လူကုံန်ကူ

မှု 
ခ ုံ်းမှု မူ်းယစ်ရဆ်းသ ုံ်းစ ွဲမှု အ ကမ််းဖက်မှု 

စ ုံ်း  မ ်

 သည် 

သာမန် 

မ ှ  

စ ုံ်း  မ ်

 သည် 

သာမန် 

မ ှ  

စ ုံ်း  မ ်

 သည် 

သာမန် 

မ ှ  

စ ုံ်း  မ ်

 သည် 

သာမန် 

မ ှ  

 င််းမမစ်… ဦ်းတည်အုံပ်စုံရ ဆ ်းရ န ်းမခင််း -  ပ်မ  ပ်ဖအုံ ပ်စုံ၊အမ   ်းသမ ်းအ ုံပစ်ုံ။ 

ကလ လာကတ ွံ့ရှိခ က်။  ။ကက ျေးရ ာတ င ် လူက်ုန်ကူျေးမှိုနှင ် အကကမ်ျေးဖက်မှိုမ ာျေး လံ်ုျေးဝမရှိပါ။ 

မူျေးယစ်က ျေးသံ်ုျေးစ ွဲမှို နှင ် ပတ်သက်၍ လူငယ်မ ာျေးအရက်ကသာကဖ်ခငျ်ေးအနည်ျေးငယ်သာရှိပါသည်။ ခိ်ုျေးမှို 

မ ာျေးမှာလည်ျေး မရှိသကလာကန်ည်ျေးပါျေး ကကကာင်ျေးကတ ွံ့ရှိရပါသည်။ 
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ကရွှေကတာင်ကမှာက်က ်းရ ာအုံြစ်ုံ၊ တာ သစ်ကက ်းရ ာ 

ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖိ  ်းက ရ်းက င််းဆ က်မ ာ်း 

စဉ် ပြဿေော အက ကာင််းအ ရင််း အကပခအကေကကာင််း 
အဟေ ်အတာ်းနှင ်စိေ် 

ကခေါ်မှုမ ာ်း 

ပဖစ်နိုံင်ဖ ယ်ရာကပဖရှင််း 

မည ်ေည််းလမ််းမ ာ်း 

အဆိုံပြ ဖ ြံို့မဖိ  ်းက ရ်း 

လုံြ်ငေ််းမ ာ်း 

၁ -  ောသီ ရ  ျေး    ုန်စည်ျေးစီျေး ဆင်ျေး 

သ ောျေး လောန ု င် ှု     ပခင်ျေး 

- ရ  ောင်ျေးသူ/ ရ  ောင်ျေး သောျေး  ောျေး     

  ုျေး ောသီ  ောလအ  င်ျေး      ံြို့န ံ 

ဗ  ်ရ ောထွဲ  င်        ခ ်ခွဲ စ ော 

သ ောျေးလော    ရန ပခင်ျေး၊ 

-    န်ျေး ောရ ျေး။        လူ ှုရ ျေး  စစ 

  ောျေးအ   ် အလ ယ် ူ ဆ ် 

သ ယ် သ ောျေးလောန ု င် ှု     ပခင်ျေး 

-  ောသီ ရ  ျေး သ ောျေးလော 

န ုင်သည ်ရ  ျေး  ော  င်ျေး  

လ ်ျေး  ရ ောင်ျေးပခင်ျေး 

-  ောသူ/သောျေး  ောျေးစည်ျေးလုံျေး ှု     

ပခင်ျေး 

-ရင ရက  ျေးထည ်ဝ င်န ုင်သည ်             

အပပင်လုပ်အောျေး ပါဝင်စ ု  ် 

ထု ် န ုင်ပခင်ျေး 

-လ ်   ရပ သော ျေးလ ် ျေး   ပခ င် ျေး 

-အ စ ုျေး  ရထော  ်ပံ ရင        

န ုင်ပခင် ျေး 

-လ  ် ျေး ပ ပ  ပ ပ င ်  န ်  

ရ င  ရ က  ျေး လ ံ ု ရ လ ော  ်  ှု 

    ပ ခ င ် ျေး 

-  န ် ပ ံ ု ရ င       န ် 

ဦ ျေး ရ ဆ ော င ်  ည  ် အ ဖ  ွဲ ြို့ အ

စ ည ် ျေး     ပ ခ င ် ျေး 

-သ  ် ဆ  ု င ်  ော န  င  ် ခ    ် 

ဆ  ်  ှု အ ော ျေး န ည ် ျေး ပ ခ င ် ျေး 

-  န်ပံုရင     ရ ျေးသ  ် 

ဆ  ုင် ော ဦျေးစီျေးဌော နသ ု  

 င်ပပ န် 

- လ ်ျေးပဖစ် ရပ ော ်ရ ျေး 

ရ ော ်  ီဖ ွဲြို့စည်ျေး န် 

- လ ်ျေးအ ော ျေးအ ဆ င ်ပ ြှင ် 

 င် န ်

- ော သီ ရ  ျေး သ ော ျေး 

လော န ုင်သည ်ရ  ျေး  ော

  င်ျေးလ ်ျေး   န်  

 စ်လ ်ျေး ခင်ျေး ပခင် ျေး စီ ံ 

ခ  ် 

၂ -ရ   ုစစ်၍ သုံျေးစ ွဲ ပခ င်ျေး -ရ သန ်စင်စနစ် 

ရဆော င်   ် ှု     ပခ င်ျေး 

-ရပ ရန ော    ပခင် ျေး၊ လုပ ်

အ ော ျေးပါဝင်န ုင်ပခင် ျေး၊ ရခ ောငျ်ေး

ရ    ုအလ  ယ်  ူ ယူ  

န င်ုပခင် ျေး၊ 

- ရင ရ က ျေးလံု 

ရလော  ်ပခင်ျေး ၊ နည်ျေး 

ပညော      ပခင် ျေး 

- သ ်ဆ ုင် ော ဌော နန င်  

ခ   ်ဆ ်ပခင် ျေး 

-  င်ျေးန ်  ူျေး ရဖေ်ာပခင်ျေး    

စီ ခံ  ် 

၃ -ရ  ျေး  ော   င်အသ အပ င် 

ဗဟုသု   ောျေးအ ော ျေးနည် ျေးပခ င်ျေး 

-ရ  ျေး  ော  င်စောက ည ် 

  ု ်     ပခင်ျေး 

-ရ  ျေး  ော   င် စော ဖ ် 

ဝါသနော ပါသူ  ော ျေး   ပခင် ျေး 

-စော က ည ်  ု ် ပဖစ် 

ရပ ော ်ရ ျေး အ    ် 

အ ဆ  ် အ သ ယ ်

ရ ော င်ျေး  ော ျေး    ော ရဖ  

  ်ပခင် ျေး 

-အ ရထော  ်အပံ ၊ ပံ ပ ျုေး 

ရပျေးန ုင် ည ် အ ဖ ွဲြို့အ 

စည်ျေး  ော ျေးန င ် ခ    ်

ဆ  ်ရဆ ော င်   ်ပခင် ျေး 

-ရ  ျေး  ော 

စော က ည ်  ု ် ပဖစ ်

ရပ ော ်ရ ျေး စီ  ံခ  ် 
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စဉ် ပြဿေော အက ကာင််းအ ရင််း အကပခအကေကကာင််း အဟေ ်အတာ်းနှင ်စိေ် ကခေါ်မှုမ ာ်း 
ပဖစ်နိုံင်ဖ ယ်ရာကပဖရှင််း 

မည ်ေည််းလမ််းမ ာ်း 

အဆိုံပြ ဖ ြံို့မဖိ  ်းက ရ်း 

လုံြ်ငေ််းမ ာ်း 

၄ -ရ  ောင်ျေး  ခခံစည်ျေးရ ု ျေး  

 ရ ော င်ျေး ပခင် ျေး 

-ရ  ောင် ျေးခခံစည်ျေးရ ုျေး 

ပ  ်စီျေးရန ပခင် ျေး 

-ပညော ရ ျေးဌော န    ပခင် ျေး 

-လုပ်အော ျေး ပါဝင်ရဆ ော င်   ် 

န ုင်ပခင် ျေး 

-သ ်ဆ ုင် ော ဌော န 

န င ်ခ   ်ဆ ် ှုအ ော ျေးနည်ျေးပခင်ျေး 

-ရင ရက  ျေး   ပပည ်စံ ုပခင်ျေး 

ရ  ောင်ျေးရ  ော ်  ီဖ ွဲြို့စ

ညျ်ေးမပီ ျေး ပညော ရ ျေး 

ဦျေးစီျေးဌော န န င  ် ခ   ် 

ဆ  ်ရဆ ော င်   ်ပခင် ျေး 

-အ လ ှူ   င်  ောရဖ  

ရဆော င်   ်ပခင်ျေး 

 

-ရ  ောင်ျေး ခခံစည် ျေး ရ ု ျေး  

 ော  ံပခင်ျေး စီ ခံ  ် 
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ကရွှေကတာင်ကမှာက်က ်းရ ာအုံြစ်ုံ ၊ တာ သစ်ကက ်းရ ာ  

(ခ) ဝမ််းစာ ဖူလံုံမှုအကပခအကေနှင ် အက က ်းတင်ရိှမှု ကိုံ ဆေ််းစစ်ကသာ ကမ်းခ ေ််းမ ာ်း 

စဉ် 
အ   ရ်ထော င်ဦျေးစီျေး 

အ  ည် 

ဓန 

အ 

ဆ င  ်

ဝ ်ျေးစော ဖူလံ ုှုရအ ပခအ ရနရ ော  ်ယူပခင် ျေး 

(သ ်ဆ ုင် သည ် အ    ်   ု ü ပခစ် န်) 

အ ရ   ျေးဝ င် ှု စစ်  ် ျေးရ  ော  ်ယူပခင်ျေး 

(   ်ခ  ်  င် ရ ဖော်ပပထော ျေး ခ  ်  ော ျေး  ု 

အ သုံျေးပပ   န်) 

လ န်ခွဲ ရသော  ၁၂လအ   င်ျေး  ဝ ်ျေးစော ဖူလံ၍ု ဝ ်ျေးစော ဖူလံ ုှု(လ) 

အ ရ   ျေး င် 

 ှု(   ၊    ) 

 ည်သူူ့ထံ   

ရခ ျေးယူ 

(၁−၇) 

 ည်သည ်  စစ 

အ    ်သုံျေးစ ွဲ 

(၈−၁၃) 

အ ပခော ျေးအ 

စော ရပပောင်ျေး 

လွဲစော ျေး 

ရလ ော  

စော ျေး 

ရခ ျေး 

ယ ူ

အ ရထော  ် 

အ ပံ ယူ 

လုပ ်

အ ော ျေးခ 

က   ယူ 

၃ လ 

ရအော  ် 

၃−၆ 

လ 

၆− ၁၂ 

လ 

၁ ဦျေးရအော င်ပ င ် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၂ ဦျေးပ င ်ရဝ D - - Â Â - Â - -     ၁ ၈ 

၃ ရေေါ် င်ပ င ် C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၄ ဦျေး    ျေးရအော င် C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၅ ဦျေးသ  ်ဦျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၆ ရေေါ် င်ပု D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၇ ဦျေး ွဲထ န်ျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၈ ဦျေးစ န်လင်ျေး C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၉ ဦျေးစ န် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 
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စဉ် 
အ   ရ်ထော င်ဦျေးစီျေး 

အ  ည် 

ဓန 

အ 

ဆ င  ်

ဝ ်ျေးစော ဖူလံ ုှုရအ ပခအ ရနရ ော  ်ယူပခင် ျေး 

(သ ်ဆ ုင် သည ် အ    ်   ု ü ပခစ် န်) 

အ ရ   ျေးဝ င် ှု စစ်  ် ျေးရ  ော  ်ယူပခင်ျေး 

(   ်ခ  ်  င် ရ ဖော်ပပထော ျေး ခ  ်  ော ျေး  ု 

အ သုံျေးပပ   န်) 

လ န်ခွဲ ရသော  ၁၂လအ   င်ျေး  ဝ ်ျေးစော ဖူလံ၍ု ဝ ်ျေးစော ဖူလံ ုှု(လ) 

အ ရ   ျေး င် 

 ှု(   ၊    ) 

 ည်သူူ့ထံ   

ရခ ျေးယူ 

(၁−၇) 

 ည်သည ်  စစ 

အ    ်သုံျေးစ ွဲ 

(၈−၁၃) 

အ ပခော ျေးအ 

စော ရပပောင်ျေး 

လွဲစော ျေး 

ရလ ော  

စော ျေး 

ရခ ျေး 

ယ ူ

အ ရထော  ် 

အ ပံ ယူ 

လုပ ်

အ ော ျေးခ 

က   ယူ 

၃ လ 

ရအော  ် 

၃−၆ 

လ 

၆− ၁၂ 

လ 

၁၀ ဦျေးပ  ်စ ု ျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၁၁ ဦျေးဝ  ု် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၁၂ ရေေါ် င်ရအ ျေး D - - Â - Â Â - -     ၁ ၈ 

၁၃ ဦျေးရပေါ် င် D - - Â - Â Â - -     ၁ ၈ 

၁၄ ရေေါ်ည န ်   - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၁၅ ရေေါ်လ ဝင် ျေး C - - Â Â - Â - -     ၁ ၈ 

၁၆ ဦျေးရအျေးက  ှူ D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၁၇ ဦျေးခင်ရထ ျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၁၈ ဦျေးသ ု  ်စ ုျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၁၉ ဦျေးရအော င်ပ င ် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၂၀ ဦျေးလ ပ င ် C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၂၁ ဦျေးရအော င်ရဇော ်ဦျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 
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စဉ် 
အ   ရ်ထော င်ဦျေးစီျေး 

အ  ည် 

ဓန 

အ 

ဆ င  ်

ဝ ်ျေးစော ဖူလံ ုှုရအ ပခအ ရနရ ော  ်ယူပခင် ျေး 

(သ ်ဆ ုင် သည ် အ    ်   ု ü ပခစ် န်) 

အ ရ   ျေးဝ င် ှု စစ်  ် ျေးရ  ော  ်ယူပခင်ျေး 

(   ်ခ  ်  င် ရ ဖော်ပပထော ျေး ခ  ်  ော ျေး  ု 

အ သုံျေးပပ   န်) 

လ န်ခွဲ ရသော  ၁၂လအ   င်ျေး  ဝ ်ျေးစော ဖူလံ၍ု ဝ ်ျေးစော ဖူလံ ုှု(လ) 

အ ရ   ျေး င် 

 ှု(   ၊    ) 

 ည်သူူ့ထံ   

ရခ ျေးယူ 

(၁−၇) 

 ည်သည ်  စစ 

အ    ်သုံျေးစ ွဲ 

(၈−၁၃) 

အ ပခော ျေးအ 

စော ရပပောင်ျေး 

လွဲစော ျေး 

ရလ ော  

စော ျေး 

ရခ ျေး 

ယ ူ

အ ရထော  ် 

အ ပံ ယူ 

လုပ ်

အ ော ျေးခ 

က   ယူ 

၃ လ 

ရအော  ် 

၃−၆ 

လ 

၆− ၁၂ 

လ 

၂၂ ဦျေး ွဲရ  ော် D   - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၂၃ ရေေါ် င်ပု D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၂၄ ဦျေးပ င ် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၂၅ ဦျေးစ န်လင်ျေး D - - Â - Â Â - -     ၁ ၈ 

၂၆ ဦျေးထ န်ျေး D - - Â - Â Â - -     ၁ ၈ 

၂၇ ဦျေးရ  ော ် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၂၈ ရေေါ် င်က ည် C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၂၉ ရေေါ်စ န ် C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၃၀ ရေေါ်ရသ ျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၃၁ ဦျေးရအော င်ပ င ် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၃၂ ဦျေးရ  ော ်ရ ွှေ D - - Â Â - Â - -     ၁ ၈ 

၃၃ ဦျေး    ျေးရအော င် C - -  

Â 

 

Â 

 

Â 

 

Â 

- -     ၁ ၈ 
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စဉ် 
အ   ရ်ထော င်ဦျေးစီျေး 

အ  ည် 

ဓန 

အ 

ဆ င  ်

ဝ ်ျေးစော ဖူလံ ုှုရအ ပခအ ရနရ ော  ်ယူပခင် ျေး 

(သ ်ဆ ုင် သည ် အ    ်   ု ü ပခစ် န်) 

အ ရ   ျေးဝ င် ှု စစ်  ် ျေးရ  ော  ်ယူပခင်ျေး 

(   ်ခ  ်  င် ရ ဖော်ပပထော ျေး ခ  ်  ော ျေး  ု 

အ သုံျေးပပ   န်) 

 

လ န်ခွဲ ရသော  ၁၂လအ   င်ျေး  ဝ ်ျေးစော ဖူလံ၍ု ဝ ်ျေးစော ဖူလံ ုှု(လ) 
အ ရ   ျေး င် 

 ှု(   ၊    ) 

 ည်သူူ့ထံ   

ရခ ျေးယူ 

(၁−၇) 

 ည်သည ်  စစ 

အ    ်သုံျေးစ ွဲ 

(၈−၁၃) 
        

၃၄ ရေေါ် င်စန် ျေး C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၃၅ ဦျေးရ  ော ်ဝင်ျေးစ န် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၃၆ ရေေါ်စန်ျေး ီ D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၃၇ ရေေါ်လ ထူျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၃၈ ဦျေးရ  ော ် C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၃၉ ဦျေး င ်လ င် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၄ ၀ ရေေါ်သန်ျေး   င် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၄ ၁ ဦျေးရ ော င်ရ ောင် က ည် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၄ ၂ ရေေါ်ပရုလျေး D - - Â - Â Â - -     ၁ ၈ 

၄ ၃ ဦျေးရ  ော ်  န ် D - - Â - Â Â - -     ၁ ၈ 

၄ ၄ ဦျေးသ  ်န ုင်   - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၄ ၅ ဦျေးရအော င်စ ုျေး C - - Â Â - Â - -     ၁ ၈ 

၄ ၆ ရေေါ်ရအ ျေး   ယ် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၄ ၇ ရေေါ်ခင်ပ  င ် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၁၀ 

၄ ၈ ရေေါ်စ န်က ည် D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 
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၄ ၉ ဦျေးစံရအျေး D - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

၅၀ ဦျေးထ န်ျေး   န် C - - Â Â Â Â - -     ၁ ၈ 

မှတ်ခ က် အ ရပါင်ဆ ုင်           − ၃ အ စ ုျေး စီ  ံ န်ျေး           − ၆ အ ဝ အ် ထည်၊ရနစ ော   − ၉ ဝင်ရင  အလုပ်အ  ုင်                      −၁၂ 

ရဆ     ျေး (သ ု )   ်ရဆ   − ၁ အ စ ုျေး ဘဏ်          − ၄ အ န်ဂ အီ  ု                  − ၇   န်ျေး ောရ ျေး               −၁ ၀ အ ပခော ျေးပစစည်ျေး  ော ျေးဝယ်ယူ န်           −၁ ၃ 

ရင   ုျေးရခ  ျေးသူ           − ၂ ပုဂဂလ  ဘဏ်       − ၅ စော ျေးသုံျေး န်အ    ်      − ၈ ပညော ရ ျေး                   −၁ ၁   
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