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၂၀၂၀ခုနစှ်၊ ဇန်နဝါရလီ 

(စို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေမမာင်ဵဝန်က ီဵ ဌာန၊ 

ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန   ူညီေရဵဆွဲသည်) 



 

မာတိ ာ 

မာတိကာ 

စကာဵချ ီဵ  

နန့်စန်ဵ(၃)ေကျဵရွာအရင်ဵအမမစ်မပေမမပုဳ၊ဖာဵကန့်မမို့နယ် 

အပိုင်ဵ( )ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှင်ဴအစီအစဉ် 

၁။နိဒါန်ဵ-ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချေ ်နှင်ဴလွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ို ဵေ ကာင်ဵေဖာ်မပချက် 

 (ခ) စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

၂။ေ ျေဵရွာ၏ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျောဵ 

 (က) တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေမမမျက်နှာသွင်မပင်အေနအထာဵ 

 (ခ) သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵ 

၃။ေ ျေဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအေမခအေန  

 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 (ခ) စီဵပွာဵေရဵအေမခအေန-၀င်ေငွပိုင်ဆုိင်မှု 

 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴထိခိုက်လယ်ွမှု 

 (ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 

 (င) ကျာဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု 

၄။ ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှုအေမခအေန 

 (က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 (ခ) သီဵနှဳ၊သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်ပျ ို ဵ ေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 (ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

 (စ)  ပညာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ၊ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 (ဆ) လူငယ်နှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု 



(ဇ) အေမခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လမှ်ဵမီမှု-လမ်ဵတဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ 

သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 

 (စျ)တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴမပည်သ့ူလဳုခခုဳေရဵ 

၅။ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု ို အေထာ ်အပဳဴမဖစ်ေစေသာ အေမခအေနေ ာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အတာဵ 

မျောဵနှင်ဴေ ျော်လွှာဵရမညဴ်စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵတိုဵတက်မှုကုိအေထာက်အပဳဴမဖစ်ေစေသာအေမခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

 (ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာဵရမည်စဴိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

၆။ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင်နှင်ဴဗျေူဟာ 

၇။ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု ိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵအက ာဵ အစီအစဉ် ျေေသာ 

ချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ 

၈။ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ်အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်မည်ဴအချေန်ိ ာလ 

 (က) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

 (ခ)  ကဏ္ဍနှင်ဴရင်ဵနှီဵမမှုပ်နှဳမှုကုိအေမခခဳ၍စီမဳကိန်ဵအပ်ုစုသတ်မှတ်မခင်ဵ 

 (ဂ)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 

 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချနိ်ကာလ 

၉။ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေက ဵဆုိင်ရာေရွဵ ချေယ်မှုမျောဵ 

၁၀။ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျောဵ 

 (က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏အခန်ဵကဏ္ဍ 

 (ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 (ဂ)  ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ) ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴမပုမပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵ 

ရန်အတွက်အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာနှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျာဵ 

၁၁။စီမဳ ိန်ဵက ီဵက ပ်စစ်ေဆဵမခင်ဵနှင်ဴအ ဲမဖတ်သဳုဵသပ်မခင်ဵ 

 (က) ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမခင်ဵ 

(ခ) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲမဖတ်မခင်ဵ 

 (ဂ)  နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

 

 



ေနာ ်ဆ ်တွဲ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ(၁)စီမဳ ိန်ဵဇယာဵမျောဵ 

(၁)လူမှုစီဵပွာဵေရဵအေမခအေန 

ဇယာဵ(၁) လူဦဵေရနှင်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵ 

ဇယာဵ(၃) ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ို ဵေမမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ(၄) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအမခာဵသဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ(၅) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေမခအေန 

ဇယာဵ(၆) ေကျဵရွာ၏ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေမခအေန 

ဇယာဵ(၇) ကူညေီစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာအုပ်စုမျာဵ၏ထိခိက်ုလယ်ွမှု အေမခအေန 

ဇယာဵ(၈) ေကျဵရွာ၏ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုအေမခအေန 

ဇယာဵ(၉) ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်အဴပု်စု 

(၂)ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေမခအေန  

ဇယာဵ(၁၀) ေကျဵရွာတွင်ဵရိှလူထအုေမခမပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ(၁၁) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာမပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဖယာဵ(၁၂) ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ို ဵေမမပုိင်ဆုိင်မှု၊ေမမယာပိုင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု 

ဇယာဵ(၁၃) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအမမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရယာ 

ဇယာဵ(၁၄) အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၁၅) ေကျဵရွာ၏စုိက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵကိရိယာမျာဵပိုင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ(၁၆) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုတိုဵေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ(၁၇) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက်မပဿနာနှငဴ်စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ(၁၈) ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေမခအေန 

ဇယာဵ(၁၉) ေမွဵမမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ 

ဇယာဵ(၂၀) ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုအတွက်မပဿနာနှင်ဴစိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၁) စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၂) စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်အခွင်ဴအလမ်ဵ၊ 

မပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၃) ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု၊ေဈဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှုအေမခအေန 



ဇယာဵ(၂၄) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လပု်ငန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၅) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအမမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအေလဴ 

အကျငဴ်နှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၆) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆုိင်ရာအခက်အခဲမျာဵနှင်ဴသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵ 

အစီအမဳမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၇) မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထက်တန်ဵနှင်ဴတက္ကသုိလ်ပညာမပီဵစီဵမှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၈) ေကျာင်ဵအပ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၉) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေမခအေန 

ဇယာဵ(၃၀) ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴမပဿနာမျာဵ 

ဇယာဵ(၃၁) အမဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ(၃၂) ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ(၃၃) ေသာက်သဳုဵေရရရှိမှု 

ဇယာဵ(၃၄) သန့်ရှင်ဵေရဵအေမခအေန 

ဇယာဵ(၃၅) ေကျဵရွာ၏လမ်ဵ၊တဳတာဵတည်ရှိမှုအေမခအေန 

ဇယာဵ(၃၆) ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ(၃၇) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ဇယာဵ(၃၈) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေမခအေန 

ဇယာဵ(၃၉) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချက်အလက်နည်ဵပညာအေမခအေန 

ဇယာဵ(၄၀) ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေမခအေန 

ဇယာဵ(၄၁) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှုအေထာက်အကူမျာဵအာဵလက်လမှ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ(၄၂) မှုခင်ဵမဖစ်ပွာဵမှုအေမခအေန 

ဇယာဵ(၄၃) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵကုိအေထာက်အပဳဴမဖစ်ေစေသာအေမခ အေနေကာင်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ(၄၄) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက်အဟန့်အတာဵနှင်ဴရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ 

စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ(၃) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ွင်ဵဆ ် (မပဿနာဆန်ဵစစ်မခင်ဵမှ ေမဖရငှ်ဵနည်ဵအထိ) 

ဇယာဵ(၄၅) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက် ုိဵ ာဵစာရင်ဵ 

အပိုင်ဵ(ခ)  စီမဳချေ ်ဆုိင်ရာအချေ ်အလ ် 

စီမဳချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်ပုဳစဳ 



စ ာဵချေ ီဵ  

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၂၃ခုနှစ် မ ှ ၂၀၂၇ ခုနှစ်အထိ (၅)နှစ် ကာ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ လူအမျာဵပါဝင် ေရဵဆဲွထာဵ 

သည် ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်မဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနမဖငဴ် စီမဳချက်မဖစ်ေမမာက်ေရဵအတွက် 

လိအုပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵ ပဴဳပိုဵေပဵေသာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေမမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ 

ဖာဵကန့်မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရိှပါသည်။ 

အေရဵကကီဵေသာ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ အကကဳဿာဏ်မျာဵကုိ တက်တက်ကကကကပဴဳပိုဵေပဵေသာ 

ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာ ဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာတွင် ကျွနု်ပ်တိုက့ိုယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ် ေဆာင်ရွက်ခဲဴ ကေသာ် 

လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ 

မျာဵကုိ မသိရှိခဲဴသမဖင်ဴ ထိေရာက်မှု အာဵနည်ဵခဲဴ ကသည်။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိ အသဳုဵမပု၍ ကျွနု်ပ်တို့ အချင်ဵချင်ဵတိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵညှနိှိုင်ဵ အေမဖရှာ ကရာတွင် 

ကူညပီဳဴပုိဵေပဵသည်ဴ  အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ ကျွမ်ဵကျင်ဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိ မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵ 

တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ ကျွနု်ပ်တို့သည် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် ကိန်ဵကဏန်ဵနှငဴ်သတင်ဵ အချက်အလက်တို၏့ အေရဵပါမှု 

ကိ ု သိရှိရဳုသာမက ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဴဲသ့ုိေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ အချက်အလက်ရရှိနိုင် 

ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့မပင်ထပ်မဳလိုေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက် 

အလက်မျာဵနှင်ဴနည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှုတိုကုိ့ မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူရန် လိအုပ်ေ ကာင်ဵ 

ကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါသည်။ 

 ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာအစီအစဉ်ကိုထပ်မဳရရှိသည်ဴ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ ထပ်မဖည်ဴ 

ေပဵမခင်ဵမဖငဴ် ပိုမိုေကာင်ဵမွန်လာမည်မှာေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လပု်ေဆာင် 

ရမည် ဴ လုပ်ငန်ဵမဖစ်မပီဵ ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာနတို့၏  ဆက်လက် ပဳဴပိုဵမှုမျာဵရရှိနုိင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တို့ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ ေနာင်တွင် 

လည်ဵ ကျွနု်ပ်တို့၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အာဵထုတမ်ှု အေမခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴ 

အကဲမဖတ်ရန်အတွက် ပဳဴပိုဵကူညမီှုမျာဵရရိှနိုင်မည်မဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည်ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပုိင်ဵပါရိှပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

အစီအစဉ်တိုပ့ါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ်မျာဵ၊ 

ဘတ်ဂျတ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာရရှိနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်မှု အဆင်ဴဆင်ဴတို့ကို 



အဓိကေဖာ်မပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာအချက်အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵ 

မဖစ်မပီဵ အဆုိမပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်အချက်အလက်မျာဵ ပါဝင်ပါသည်။  

 

 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

နန့်စန်ဵ(၃)ေကျဵရွာ၊ ဖာဵကန့်မမို့နယ် 

 

 

ရ ်စဲွ၊ ၂၀၂၀ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ  (          ) ရ ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 နန့်စန်ဵ(၃)ေ ျေဵရွာအရင်ဵအမမစ်မပေမမပုဳ၊ ဖာဵ န့်မမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

ရည်ညွန်ဵ     

ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ 

(သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵမှ ေကာက်ယူပါသည်) (၁၀-၁၄ ရက်၊ ဇန်နဝါရီလ၊ ၂၀၂၀ခုနှစ်) 

 

 

 



အပိုင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

(၁)နိဒါန်ဵ 

( ) ရည်ရွယ်ချေ ် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ မပည်တွင်ဵ/မပည်ပ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

နိုင်ငဳအတွင်ဵ ေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ 

တစ်နုိင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေရဵဆဲွ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီအစဉ်သစ်မဖစ် 

ေ ကာင်ဵ သိရှိရပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နုိင်ငဳေတာ်၏ အကူအညီမဖင်ဴ 

ေရဵဆဲွရာတွင် ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ ယခင်ကဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ အေတွ့အကကုဳမရိှခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ်ကို ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဆုိင်ရာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵမပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကုိအေလဵထာဵမိလာ ကပါ 

သည်။ ထို့အမပင် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵစသည်တိုထ့ဳမှ လိအုပ်ေသာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှင်ဴ ကျွနု်ပ်တို့၏ ေကျဵရွာ စီမဳကိန်ဵအေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရန် လိအုပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရှိရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကိုပါ သတိမပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေမခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ 

ေနရေသာမပဿနာမျာဵ၊ ထိမုပဿနာမျာဵမဖစ်ရသည်ဴ အရင်ဵခဳ အချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကုိအပဳဴအပိုဵ 

မဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵ မဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမပီဵတွင် 

ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွက်လိုသည်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိရုည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန် ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာ 

အေနနှငဴ် ေဆာင်ရွက်မည်ဴ နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

ထို့မပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ေသာ အရာမျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မည်ဴ 

လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကုိလည်ဵေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵမဖစ်ေသာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လမူှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ 

သတင်ဵနှင်ဴ မပည်သ့ူဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵ၏ အာရုဳစိုက်မှုကုိရေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ 

ပတ်သက်သူ မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏အသဳုဵဝင်မှုကို သိရှိေစရန်ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ 

 

 

 



(ခ) နိုင်ငဳေတာ်အစုိဵရအဖွဲ့မျောဵအတွ ် အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ေကျဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတမ်ှု့မျာဵအတွက်မူဝါဒနှင်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အကူအညီ 

မျာဵကုိ စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို မမို့နယ်အဆင်ဴ၊ မပည်နယ်နှငဴ် 

တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ မပည်ေထာင်စုအဆင်ဴအစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တင်မပမည်မဖစ်ပါသည်။ ပုဂ္ဂလကိ 

ကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနမဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏လိလုာဵချက်နှင်ဴ ၎င်ဵတို့၏စီဵပွာဵ 

ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေမမာက်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည် 

မဖစ်သည်။ 

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(CSOs)နှငဴ် 

အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် လိအုပ်ချက်မျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

 နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနမဖင်ဴ 

ကျွန်ေတာ်တိုေ့ကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လထူု၏ ထိကျေသာလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာမခင်ဵေ ကာင်ဴ 

ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတ့ုိ၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကို စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာ 

နိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျာဵ၊ မပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ မပည်သ့ူအေရဵ ရပ်တည်မူေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵအေနမဖငဴ် ယဳု ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိ ရရိှနိုင်မည်။ 

 နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵမဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ နုိင်ငဳတကာ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်၊) နိင်ငဳတကာအစိုဵရ 

မဟုတ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနမဖငဴ် ၎င်ဵတ့ုိအချင်ဵချင်ဵ 

ေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှု ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစိအစဉ်မျာဵကို မမို့နယ်အဆင်ဴ 

တွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ စီစဉ်မှုမျာဵ မပုလာနုိင်ပါမည်။ 

 

(ဂ) စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု 

 ယခင်ကဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တို့ ကိုယ်တိုင် 

တတ်နိုင်ေသာ ေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှင်ဴအမခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳရနုိင်မည်ဴ အကူအညီမျာဵကုိ အေမခခဳ 

ကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်မျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵကဴဲသ့ုိမဟုတ်ဘဲကျယ်မပန့်သည်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵ 

ေရဵအမမင်မဖင်ဴ ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ 

 လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်လဴုပ်ကိုင်နည်ဵမဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွင်ဴရရိှမပီဵ အမမင်ရှင်ဵ  



လင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုမဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိုအဓိကေနရာတွင် ထာဵရိှမခင်ဵမဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိမဖင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵမခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်မခင်ဵအာဵမဖင်ဴ ေကျဵရွာ 

လူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကုိ တိတိကျကျ ပဴဳပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကိုအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵ  အခက်အခဲ၊ 

ေငွေ ကဵအခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵရိှေနပါသည်။ သ့ုိမဖစ်၍ လက်ေတွ့အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရာတွင် ကျွနု်ပ်တိုေ့ကျဵရွာဖွဳမဖိုဵေရဵ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှင်ဴ အထိေရာက်ဆဳုဵ 

မဖည်ဆဴည်ဵနိုင်မညဴ် စီမဳကိန်ဵကုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို့၏စွမ်ဵရည်နှင်ဴ 

လိအုပ်ေသာ အရင်ဵအနီှဵမျာဵ မပည်စဳုဴမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင်တမဖည်ဵမဖည်ဵ တိုဵချဲ့ေဆာင် 

ရွက်သွာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျ ို ဵမဖစ်ပါသည်။ 

 

၂။ ပထဝီအေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအမမစ်မျောဵ 

( ) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှငဴ်ေမမမျေ ်နှာသွင်မပင်အေနအထာဵ 

 ေကျဵရွာသည် ဖာဵကန့်မမို့နှင်ဴ (၁၀)မိုင်ခန့်အကွာတွင် တည်ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာသည် 

ေမမမပန့်ေဒသတွင်တည်ရှိမပီဵ အဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ရာသီေပါ်သီဵနှဳမျာဵ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵ မဖစ်သည်။ ေဒသ၏ တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှ မိုဵေရချန်ိလက်မမှာ ၁၀၄.၈၁ ဝန်ဵကျင် 

တည်ရှိပါသည်။ အေအဵပိုင်ဵေဒသ၊ မိုဵေရချန်ိမျာဵမပီဵ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ေအဵမမမှုရှိသည်။ ေကျဵရွာ ပတ် 

လည်တွင် ေတာင်တန်ဵေတာင်ကုန်ဵမျာဵ ဝိုင်ဵရဳထာဵမပီဵ ေမမမပင်အေနအထာဵမှာ  ေမမမပန့်ေဒသ မဖစ်ပါ 

သည်။  ေကျဵရွာသည် ေမမမပန့်ေဒသတည်ရှိမပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေမမမျာဵသည် ရာသီေပါ်သီဵနှဳမျာဵကုိ စိုက်ပျ ို ဵ 

၍ အဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမဖစ်ပါသည်။ စုိက်ပျ ို ဵေရအမဖစ် မိုဵေရနှငဴ်ေချာင်ဵေရကုိသာ 

အဓိက အာဵထာဵရပါသည်။ သဘာဝ ေဘဵအန္တရာယ် ကျေရာက်မှု နည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု 

ရှိသည် ဴေကျဵရွာမဖစ်ပါသည်။ 

 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအမမစ် 

 ေကျဵရွာ၏ေမမဆီဨဇာမှာ စုိက်ပျ ို ဵသီဵနှဳအတွက် အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ဖာဵကန့် 

မမို့နယ်သည် ကမ္ဘာေကျာ်သည်ဴ ေကျာက်စိမ်ဵရတနာမျာဵထွက်ရှိေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာတွင် 

ေကျာက်စိမ်ဵမျာဵထွက်ရှိမခင်ဵမရိှပါ။  ေကျဵရွာအနီဵရိှ ဥရုေချာင်ဵမှ သဲေကျာက် ထုတယူ်ရရှိနိုင်ပါ 

သည်။ ေကျဵရွာအနီဵအနာဵရှိ ေတာေတာင်မျာဵမှ ေတာေကာင်မျာဵ၊ ထင်ဵ၊ မျှစ်နှငဴ် ေဆဵဖက် 

ဝင်အပင်မျာဵ၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵအတွက် ဝါဵမျာဵကုိ ရရှိနိုင်ပါသည်။ 



၃။ ေ ျေဵရွာလူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအေမခအေန 

( ) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

 အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၈၅)စုနှင်ဴ ကျာဵ (၁၅၃)ဦဵ၊ မ(၂၀၇)ဦဵမဖငဴ် လူဦဵေရ ေပါင်ဵ(၃၆၀)ဦဵရိှကာ 

တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှ(၄)ဦဵနှုန်ဵရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ကချင်၊ ဗမာ၊ ရှမ်ဵ၊ စသည် ဴ

တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ို ဵစုမျာဵ ေနထိငု် ကမပီဵ အလုပ်လုပ်ကိုင်နုိင်ေသာအရွယ်သည် ေကျဵရွာရှိလူဦဵေရ 

ေပါင်ဵ၏ (၇၁%)ခန့် ရှိသမဖင်ဴ လူသာဵအရင်ဵအမမစ်ေကာင်ဵ တစ်ရပ်မဖစ်ကာ လူငယ်မျာဵကို 

သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ အတတ်ပညာမျာဵ ေလဴကျငဴ်သင် ကာဵေပဵမပီဵ ေဒသစီဵပွာဵေရဵတုိဵတက် 

ေအာင် စွမ်ဵေဆာင်နိုင်သည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာအရွယ်ရှိ အမျ ို ဵသမီဵဦဵေရသည် အမျ ို ဵသာဵဦဵေရ 

ထက် အနည်ဵငယ်မျာဵမပာဵပါသည်။ 

 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေမခအေန- ဝင်ေငွ၊ပိုင်ဆုိင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

 အဓိကစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမှာ ရာသီေပါ်သီဵနဳှစိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမဖစ်ပါသည်။ ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာ 

အဆင်ဴသတ်မှတ်မှုတွင် အမိ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ ၏ (၇၅%)သည ် ဆင်ဵရဲနှငဴ်အလွန်ဆင်ဵရဲေသာ 

အမိ်ေထာင်စုအဆင်ဴအမဖစ်ခဳယူ ကမပီဵ (၁၀%)သည ် ချမ်ဵသာသည်အဴဆင်ဴ၊ (၁၅%)သည်အလယ် 

အလတ်အဆင်ဴရှိ ကသည်ဟု သတ်မှတ် ကသည်။ အမိ်ေထာင်စုအမျာဵအာဵမဖင်ဴ ရာသီေပါ်သီဵနှဳ 

လုပ်ငန်ဵ လုပ်ကုိင်ရန် ေငွေ ကဵအရင်ဵအနှီဵမရိှသမဖငဴ် ေချဵေငွမျာဵကကိုတင်ရယူမပီဵ သီဵနှဳေပါ်ချန်ိတွင်  

ေကကဵရှင်မျာဵ ဆုိေဈဵမဖငဴ်သာ ေရာင်ဵချ ကရ၍ အမမတ်အစွန်ဵကျန်ရှိမှု နည်ဵပါဵစွာ ရရိှပါသည်။ 

လယ်ယာမဲဴသူမျာဵမှာ ေန့စာဵ၊ ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင် ကသည်။ အမိ်ေထာင်စုအချ ို ့မှာ 

ေမွဵမမူေရဵ၊ ေဈဵေရာင်ဵ/ဝယ်၊ လက်သမာဵ/ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ဵ လုပ်ကိုင် ကသည်။ 

 

(ဂ) ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိ ု်လယ်ွမှု 

 ေကျဵရွာမှ ဆင်ဵရဲနှင်ဴအလွန်ဆင်ဵရဲအိမ်ေထာင်စုမျာဵ၏ (၃၀%)မဖစ်ေသာ အမိ်ေထာင်စု ၂၅စ ု

ကိ ု ေလဴလာဆန်ဵစစ်မှုအရ ယင်ဵတို့၏ ၇%မှာ သူတစ်ပါဵထဳမှ ေချဵငှာဵမပီဵမှ နပ်မှန်စာဵသဳုဵနိုင် 

ေ ကာင်ဵ၊ ၂၅%မှာ သူတစ်ပါဵထဳမှ မေချဵမငှာဵဘဲ သဳုဵလခန့်စာဵသဳုဵနုိင်ေ ကာင်ဵ၊ ၄၀%မှာ ၃လမှ 

၅လခန့်၊ ၂၈%မှာ ၆လမှ၁၂ခန့် သူတစ်ပါဵထဳမှ ေချဵငှာဵစရာမလုိဘဲ နပ်မှန်စာဵသဳုဵနိုင်ေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရသည်။ အေကကဵတင်ရိှမှုတွင် အမိ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ သည် အေကကဵေငွ(၁၀၀၀၀/-)ကျပ်မှ 

(၂၀၀၀၀၀၀/-)ကျပ်ထိ တင်ရှိေန ကသည်။ အမိ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ ၏ (၅.၅%)ခန့်သည် အမျ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမဖစ် ကမပီဵ ထိအုမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ ဆင်ဵရဲ ကသည်။ အမခာဵထိခိကု် 

လွယ်ေသာသူမျာဵမှာ ေကျဵရွာမပင်ပသို့ ဝင်ေငွရရိှေရဵအတွက် ေမှာ်နယ်ေမမမျာဵသ့ုိ သွာဵေရာက်  



ေရမေဆဵေကျာက်စိမ်ဵရှာ ကသည်ဴ လူငယလ်ူရွယ်အမျ ို ဵသာဵမျာဵသည် အရက်နှင်ဴမူဵယစ်ေဆဵဝါဵ 

သဳုဵစွဲမှု၊ ေလာင်ဵကစာဵစဲွလမ်ဵမှုအန္တရာယ်တို့ ရှိတတ် ကသည်။ 

 

(ဃ)  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 

 ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာသာဵအမျာဵစုသည်သာမာန်အာဵမဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ ေကာင်ဵမွန် ကမပီဵ 

အာဟာရမပည်ဝဴစွာ ရှိ ကသည်။ ကေလဵငယ်အမျာဵစုသည် ကျန်ဵမာသန်စွမ်ဵ ကသည်။ ဝမ်ဵပျက် 

ဝမ်ဵေလျှာ၊ ေသွဵလွန်တုတ်ေကွဵ၊ ငှက်ဖျာဵ၊ ဆီဵချ ို ၊ ေသွဵတိုဵနှင်ဴ သာမာန်ဖာဵနာမှုမျာဵ မဖစ်ပွာဵမှု 

ရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရသည်။ ကေလဵမျာဵနှင်ဴကိုယ်ဝန်ေဆာင်မိခင်မျာဵကုိ ပိုလီယုိေရာဂါ၊ ေမဵခိုင်၊ 

ဝက်သက်ေရာဂါနှင်ဴ အမခာဵစုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှုမျာဵ ပုဳမှန်ထိုဵနဳှခဲဴပါသည်။ 

  အမျ ို ဵသမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကကီဵပိုင်ဵတို့လည်ဵ တစ်ကုိယ်ရည်သန့်ရှင်ဵေရဵ ကျန်ဵမာေရဵ 

အသိအမမင်မျာဵ ယခုနှစ်ပိုင်ဵတွင် ပုိမိုသိရှိလာ ကသည်။ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵအေနမဖငဴ် ေကျဵရွာတွင် 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵ မရှိေသာ်လည်ဵ အေမခခဳကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်မှုမျာဵကုိ 

ေကျဵရွာအနီဵရိှ လုဳဵ ခင်ဵမမို့တိုက်နယ်ေဆဵရဳုသ့ုိ သွာဵေရာက်ကုသခဳယူရရှပိါသည်။ ေဆဵရုဳ၊ ေဆဵခန်ဵ 

မျာဵမှာ ေကျဵရွာရှိကေလဵမျာဵအာဵ အာဟာရမှတ်တမ်ဵယူမခင်ဵ၊ အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ်မျာဵ 

ေဆာင်ရွက်ေပဵမှုရှိပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ေသာက်သဳုဵေရအာဵ အဝီစိတွင်ဵ၊ တုဳကင်မျာဵမှ အဓိက ရယူအသဳုဵမပု ကပါသည်။ 

အသဳုဵမပုသညဴ် ေမမေအာက်ေရမျာဵတွင် သဳဓါတ်ပါဝင်မှုမျာဵမပီဵ  ေရကိုစစ်မခင်ဵ၊ ေရကုိကကိုချက်မခင်ဵ 

မျာဵ မပုလုပ်မပီဵ အသဳုဵမပု ကရပါသည်။ 

 

(င) ပညာေရဵနှငဴ်  ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာ၏ ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵသည် အာဵနည်ဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/ 

သာဵအမျာဵစုသည် အေမခခဳေရဵ၊ ဖတ်တတ် ကေသာ်လည်ဵ စာမတတ်သူဦဵေရမှာ နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ 

ဘွဲ့ရအေရအတွက်မှာ ေကျဵရွာလူဦဵေရ၏ (၂%)ခန့်သာရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အေမခခဳပညာေရဵကို 

အ.မ.က(နန့်စန်ဵ-၃) ေကျာင်ဵတွင် တက်ေရာက်သင် ကာဵ ကမပီဵ အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵကုိ အ.လ.က 

(နန့်စန်ဵ-၂)ေကျာင်ဵတွင်လည်ဵေကာင်ဵ၊ အထက်တန်ဵေကျာင်ဵကုိ အ.ထက(လုဳဵ ခင်ဵ)၌ လည်ဵ 

ေကာင်ဵ ပညာသင် ကာဵ ကရပါသည်။ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵမှာ နိမ်ဴကျေနမပီဵ 

လူငယ်လူရွယ်မျာဵအတွက် အလုပ်အကိုင် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ နည်ဵပါဵေနဆဲမဖစ်သည်။ 

 

 

 



(စ)  ျောဵ/မဆုိင်ရာဆ ်နွယ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် ကျာဵ/မဆုိင်ရာ ဆက်နွယ်မှုအေနအထာဵမှာ လွတလ်ပ်မှုရှိ သည်။ ကျာဵ/မ ကာဵ 

မပင်ဵထန်ေသာ အမိ်တွင်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှုနှငဴ် ခွဲမခာဵဆက်ဆဳ မခင်ဵကိစ္စကကီဵကကီဵမာဵမာဵမရိှေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အမျ ို ဵသမီဵ လူဦဵေရသည် အမျ ို ဵသာဵလူဦဵေရထက် အနည်ဵငယ်မျာဵ 

ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် သာမာန်အာဵမဖင်ဴ ပညာေရဵနှင်ဴအမခာဵနယ်ပယ်မျာဵတွင် ကျာဵ/မအခွငဴ်အေရဵ 

တူညီစွာရရှိသည်ဟု ေယဘုယျေမပာနိုင်ပါသည်။  

အပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင်မူ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပါဝင်မှုတိုမ့ှာ အလွန် ေလျာဴနည်ဵလျက် 

ရှိသည်။ ကျာဵ/မတန်ဵတူညမီျှမှုနှငဴ် ပါတ်သက်၍ အသိပညာေပဵမခင်ဵမျာဵ မမှင်ဴတင်ေဆာင်ရွက် 

ေပဵမခင်ဵမဖငဴ် ကျာဵ/မတန်ဵတူညမီျှမှု ဖဳွ့မဖိုဵမှုတိုအ့တွက် ပုိမိုအေထာက်အပဳဴမဖစ်လာနိုင်ပါသည်။ 

 

(၄)  ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေမခအေန 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချေုပ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင်  အစဉ်အလာအရ  ရပ်မိရပ်ဖအဖွဲ့၊ ေကျာင်ဵအကျ ို ဵေဆာင် အဖွဲ့၊ ဘာသာေရဵ 

အဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့နှငဴ် စီဵပွာဵေရဵအဖွဲ့တို့သည ် စီဵပွာဵေရဵ၊ ဘာသာေရဵ၊ လူမှုေရဵနှင်ဴ သာေရဵနာေရဵ 

ကိစ္စရပ်မျာဵတွင် ပူဵေပါင်ဵပါဝင်လပု်ကုိင်ေန ကသည်။ ေကျဵရွာအတွင်ဵ မပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနမှု မရှိေသဵပါ။ ေကျဵရွာစဉ်ဆက်မမပတ်ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာေစရန်အတွက် 

ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် ဘက်ေပါင်ဵစုဳဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် အဓိက 

တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေပဵမည်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ စည်ဵရဳုဵနှိုဵေဆာ်ေပဵမညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ မရှိေသဵ 

ပါ။  ေကျဵရွာရှိ အဆုိပါအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ တစ်ဖွဲ့နှင်ဴတစ်ဖွဲ့အ ကာဵ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်မှု၊ အဖွဲ့ 

အစည်ဵဆုိင်ရာ သေဘာတရာဵတို့နှင်ဴပါတ်သက်၍ အာဵနည်ဵ ကမပီဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ စွမ်ဵေဆာင်ရည် 

မမှငဴ်တင်ေရဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ပါက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှု ပိုမိုတိုဵတက် ေကာင်ဵမွန်လာနိုင် 

ပါသည်။  

(ခ) သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင်   ယာေမမ (၅၀.၃)ဧက၊ ဥယျာဉ်ခခဳေမမ (၆၇)ဧကရှိသည်။ ေကျဵရွာ၏ အဓိက 

စိုက်ပျ ို ဵသီဵနဳှမှာ ရာသီေပါ်သီဵနှဳမျာဵ စုိက်ပျ ို ဵ ကပါသည်။  

ယာေမမ (၅၀.၃)ဧကအတွက် ဥရုေချာင်ဵမ ှစုိက်ပျ ို ဵေရကို ရယူအသဳုဵမပု ကပါသည်။ ေကျဵရွာရှိ 

ကျဲွ၊ နွာဵမျာဵအာဵ လွှတေ်ကျာင်ဵစနစ်မဖငဴ် ေမွဵမမူ ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် ေဒသမဖစ် နို့စာဵနွာဵ၊  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်၊ ဆိတ်၊ ကျဲွ၊ နွာဵမျာဵသာ ေမွဵမမူ ကသည်။  



ဥစာဵ ကက်၊ ဥစာဵဘဲ ေမွဵမမူသူမျာဵမရိှမခင်ဵ၊ စီဵပွာဵမဖစ်ေမွဵမမူရန် အသိပညာဗဟုသုတ 

နည်ဵပါဵမခင်ဵ စသညဴအ်ခက်အခဲမျာဵရှိ ကသည်။  

ေကျဵရွာ၏ ေမွဵမမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုကဏ္ဍ တိုဵတက်လာေစရန်အတွက် ကာလ 

လတ/်ကာလရှည်ေချဵေငွမျာဵ၊ ပုဳမှန်ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမခင်ဵ၊ အစာနှငဴ်ေဆဵသွင်ဵအာဵစုမျာဵကုိ 

လက်လမှ်ဵမီရန်နှငဴ် ေဈဵကွက်ဖွဳ့မဖိုဵရန် လိအုပ်ပါသည်။ 

ေမွဵမမူေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု၊ နည်ဵပညာမျာဵကုိ မမို့နယ်ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာနမှ ရရှိနိုင် 

ေသာ်လည်ဵ ဝန်ထမ်ဵမလဳုေလာက်မှုေ ကာင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳေဆာင်ရွက်မှု အာဵနည်ဵသည။် ေမွဵမမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ တိုဵချဲ့စီဵပွာဵမဖစ်မေမွဵနိုင်မခင်ဵမှာ ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵသည် အမမတ်မျာဵမျာဵမရရိှမခင်ဵ၊ 

ဆဳုဵရှဳဵမှုရိှမခင်ဵ၊ အစာဵရှာ ခက်ခဲမခင်ဵ၊ ေမွဵမမူေရဵအလုပ်သမာဵရရိှရန်ခက်ခဲမခင်ဵ၊ စနစ်တကျ 

မထိန်ဵသိမ်ဵနိုင်ပါက စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵအတွက် အနှာက်အယှက်မဖစ်ေစမခင်ဵ၊ ေမွဵမမူေရဵ ဆုိင်ရာ 

နည်ဵပညာအာဵနည်ဵမခင်ဵတ့ုိေ ကာင်ဴမဖစ်သည်။  

 

(ဂ)စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် အမိ်တွင်ဵမှုကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵ မရိှပါ။ အမခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ လက်လပု် 

လုပ်စာဵကျပန်ဵ၊ ေဈဵေရာင်ဵ၊ လက်သမာဵ၊ ဆုိင်ကယ်မပုမပင်ေရဵ၊ ဘာသာေရဵဝန်ထမ်ဵ တို့မဖစ် က 

သည်။ ေကျဵရွာေဒသခဳမျာဵမှာ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အလုပ်အကိုင်ရရှိရန် ခက်ခဲမှုရှိ 

ပါသည်။ ပညာအရည်အချင်ဵ နိမဴ်ချမခင်ဵနှင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵအတတ်ပညာမျာဵ မရှိမခင်ဵတို့ 

ေ ကာငဴ် ဝင်ေငွရလုပ်ကိုင်နုိင်ရန်မလွယ်ကူလပှါ။ ေကျဵရွာနှငဴ်ေကျဵရွာအနီဵအနာဵတွင် စက်မှုလက်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ စက်ရုဳအလုပ်ရုဳမျာဵမရိှသမဖင်ဴ လူငယ်လူရွယ်မျာဵသည် မပည်တွင်ဵ၊ မပည်ပသို့ 

သွာဵေရာက်လပု်ကိုင်မခင်ဵ၊ ဖာဵကန့်မမို့သို့ သွာဵေရာက် ေကျာက်စိမ်ဵတူဵေဖာ်မခင်ဵမဖင်ဴ ဝင်ေငွရှာေဖွ က 

ပါသည်။ 

 

(ဃ) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သယဳဇာတစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ေကျဵရွာအနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်ရှိ  ေတာေတာင်မျာဵတွင် ထင်ဵေခွမခင်ဵ၊ ေတာင်ယာမီဵရှို့မခင်ဵ၊ ဝါဵ 

ခုတ်မခင်ဵတ့ုိ မပုလုပ် ကသည်။ သစ်ေတာ်မျာဵမပုန်ဵတီဵလာသမဖငဴ် ေမမအစုိဓါတ်ထနိ်ဵသိမ်ဵမှု နည်ဵပါဵ 

လာပါသည်။ ယခင်က ေမမဆီလွှာမျာဵ ေကာင်ဵမွန်ေသာ်လည်ဵ ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵ အသဳုဵမပုမှုမျာဵ 

လာမခင်ဵ၊  ဓါတ်ေမမဨဇာမျာဵ ထည်ဴသွင်ဵအသဳုဵမပုလာမခင်ဵနှငဴ် စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ မျာဵစီမဳခန့်ခွဲမှုမရှိမခင်ဵ 

တို့ေ ကာငဴ် လယ်ယာေမမဆီလွှာမျာဵ ပျက်စီဵလာမပီဵ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵကုိ ထိခိကု်လာ 

မခင်ဵတ့ုိ မဖစ်ေပါ်လာေစပါသည်။ 



စိုက်ခင်ဵေတာင်သူမျာဵအေနမဖငဴ် သဘာဝေအာ်ဂဲနစ်ေမမ သဇာမျာဵ စနစ်တကျသဳုဵစွဲမှုမရိှမခင်ဵ၊ 

နည်ဵပညာမျာဵမသိမခင်ဵတ့ုိေ ကာင်ဴ ဓါတ်ေမမ သဇာမျာဵကိုသာ အသဳုဵမပုမှုမျာဵမပာဵသည်။ဘက်စုဳပိုဵမွှာဵ 

နှိမ်နှင်ဵေရဵစနစ်အစာဵ ဓါတုပုိဵသတ်ေဆဵမျာဵသာ သဳုဵစွဲမှုမျာဵမပာဵသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

တွင် တစ်ရွာလုဳဵ  သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ စွန့်ပစ်ေနရာမျာဵတွင် စနစ်တကျ စွန့်ပစ် ကေသာ်လည်ဵ 

ပလတ်စတစ်မျာဵ၊ ဗူဵခွဳပုလင်ဵခဳွမျာဵအာဵ စည်ဵကမ်ဵမဴဲ စွန့်ပစ်မှု အနည်ဵငယ် ရှိတတ်သည်။ 

  

(င) ဘဏ်နှငဴ် ေငွေက ဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန မမစိမ်ဵေရာင်စီမဳကိန်ဵရန်ပုဳေငွမှ စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ 

ေမွဵမမူဵေရဵ၊ အေရာင်ဵအဝယ်နှငဴ် သက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ေချဵေငွမျာဵအာဵ အတိုဵ  နှုန်ဵ(၁) 

ကျပ်တိုဵ ေချဵေငွကာလ(၁)နှစ်မဖင်ဴ ထုတေ်ချဵေပဵပါသည်။ 

   ေငွေချဵစာဵသူမျာဵမှ ေချဵေငွအတိုဵ (၅)ကျပ်မှ (၁၀)ကျပ်အတွင်ဵ ေရွှေနှင်ဴ ပိုင်ဆုိင်မှုပစ္စည်ဵ  

မျာဵ အေပါင်ခဳထာဵမပီဵ ေချဵယူ ကပါသည်။ တစ်လတစ်ကကိမ် အတိုဵ ေပဵသွင်ဵရမပီဵ ၃လ(သ့ုိ)၆လ 

အတွင်ဵ ေချဵေငွမပန်လည်ေပဵဆပ်ရပါသည်။ မိတ်ေဆွနှငဴ်ေဆွမျ ို ဵမျာဵထဳမှ အတိုဵ မဲဴေချဵေငွမျာဵ 

ရယူမခင်ဵ၊ အတိုဵ မဖင်ဴ ေချဵေငွမျာဵ ရယူ ကပါသည်။ 

 

(စ) ပညာေရဵ၊ ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵမရိှဘဲ မူလတန်ဵနှငဴ်အလယ်တန်ဵအာဵ အ.လ.က(မဇွပ်ယန်) 

တွင် တက်ေရာက် ကရမပီဵ အထက်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵမျာဵမှာ အ.ထ.က(လုဳဵ ခင်ဵ)ေကျာင်ဵသ့ုိ သွာဵ 

ေရာက်ပညာသင် ကာဵ ကရပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵ မရှိေသဵပါ။ သ့ုိေသာ် ကျန်ဵမာေရဵ ေစာငဴ် 

ေရှာက်မှုအာဵ ေကျဵရွာအနီဵတွင် လုဳဵ ခင်ဵတိုက်နယ်ေဆဵရဳုသ့ုိ သွာဵေရာက်ကုသနုိင်ပါသည်။  

 ေကျဵရွာတွင် ေသာက်ေရသဳုဵေရအတွက် အဝီစိတုဳကင်မျာဵမှ ရရိှအသဳုဵမပု ကပါသည်။ 

ေရတွင်ဵမျာဵရှိေသာ်လည်ဵ ေနွရာသီေရခမ်ဵမခင်ဵ၊ ေရမသန့်ရှင်ဵမခင်ဵတ့ုိေ ကာငဴ် အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ။ 

ေကျဵရွာရှိ ေသာက်သဳုဵေရမျာဵတွင် သဳဓါတ်ပါဝင်မှုမျာဵမပီဵ ေရကုိစစ်မပီဵ ကကိုချက်မပီဵမှ အသဳုဵမပုေနရ 

သမဖငဴ် တစ်ရွာလုဳဵ  ေရလုဳေလာက်မှုမရှိပါ။ 

  ေကျဵရွာတစ်ရွာလုဳဵ တွင် ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာမျာဵ ရှိ ကေသာ်လည်ဵ ယင်လုဳ အမိ်သာ 

ကိ ု စနစ်တကျအသဳုဵမပုမှု အသငဴ်အတငဴ်ရှိပါသည်။ တစ်ကုိယ်ေရ သန့်ရှင်ဵေရဵနှငဴ် ပတ်ဝန်ဵကျင် 

သန့်ရှင်ဵေရဵဆုိင်ရာ အသိပညာဗဟုသုတအာဵ နည်ဵပါသည်။ 

 



(ဆ) လူငယ်နငှ်ဴယဉ်ေ ျေဵမှု 

 လူငယ်မျာဵအတွက် အပန်ဵေမဖအနာဵယူနိုင်မည်ဴ သီဵသန့်ေနရာမရိှပါ။ လူငယ်မျာဵသည် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ ဘာသာေရဵပွဲေတာ်မျာဵနှင်ဴ ရိုဵရာဓေလဴပွဲေတာ်မျာဵတွင် တက်ကက 

စွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကသည်။ လူငယ်မျာဵ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵသဳုဵစဲွမှု ကင်ဵစင်လာေစရန် နှစ်စဉ် 

ေဘာလုဳဵ ပွဲမျာဵ၊ ပိုက်ေကျာ်မခင်ဵနှင်ဴ အမခာဵအာဵကစာဵမျာဵ စီစဉ်ကျင်ဵပေပဵသည်။ လူငယ်မျာဵ 

အတွက် ေကျဵရွာတွင် မိသာဵစုစိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵသာရိှမပီဵ အလုပ်အကိုင် အတည် 

တကျ လုပ်ကိုင်နုိင်သည်ဴ အလုပ်ရှာဵပါဵသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်သည်ဴ 

(မမစိမ်ဵေရာင်စီမဳကိန်ဵ၊ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ)တို့တွင် လူငယ်မျာဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင် ကသည်။ 

 

(ဇ) အေမခခဳအေဆာ ်အဦဵ- လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ေကျဵရွာရှိ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ ေမမသာဵလမ်ဵမဖစ်မပီဵ ဆုိင်ကယ်၊ ကာဵ၊ ေထာ်လာဂျ၊ီ သဳုဵဘီဵ 

ဆုိင်ကယ်မျာဵကုိ အသဳုဵမပု ေမာင်ဵနှင် ကသည်။ ေရလမ်ဵခရီဵ အသဳုဵမပုမှုမရှိဘဲ လမ်ဵပန်ဵ 

ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်(၈၁)စီဵ ၊စက်ဘီဵ(၁၀)စီဵ၊ သဳုဵဘီဵ ဆုိင်ကယ် 

(၄)စီဵနှင်ဴကာဵ(၁၄)စီဵတ့ုိကို အသဳုဵမပုလျှက် ရှိသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵမှလျှပ်စစ်မီဵကုိ မရရှိပါ။ ေကျဵရွာ တစ်ရွာလုဳဵ တွင် ဆုိလာ 

စနစ်မဖငဴ်သာ လျှပ်စစ်မီဵရရိှသဳုဵစွဲ ကသည်။ ေကျဵရွာတွင် မိုဘိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကို ေစျဵကွက်နှင်ဴ 

အမခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လှက်လမှ်ဵမှီအသဳုဵမပုနုိင်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

အင်တာနက် အသဳုဵမပုနိုင်မှုမှာ အသင်ဴအတင်ဴမျှသာေကာင်ဵမွန်မပီဵ အမခာဵသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

အတွက် ချတိ်ဆက်အသဳုဵမပုနိုင်သည်။ ေကျဵရွာတွင် စာ ကည်တဴိုက်မရှိေသဵပါ။ သ့ုိေသာ် 

ဘုန်ကကီဵေကျာင်ဵ၊ ဘုရာဵေကျာင်ဵမျာဵတွင် စာေပမျာဵ သွာဵေရာက် ေလဴလာဖတ်ရှုနိုင်သည်။ 

ရွာသာဵမျာဵသည် ေကျဵရွာအနီဵရှိ လုဳဵ ခင်ဵေကျဵရွာနှငဴ် ဖာဵကန့်မမို့တ့ုိတငွ် သတင်ဵစာ၊ ဂျာနယ်မျာဵ 

သွာဵေရာက်ဝယ်ယူ ဖတ်ရှု ကမပီဵ တစ်ရွာလုဳဵ အတိငု်ဵအတာမဖငဴ် တယ်လဖီုန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵ ဆက်သွယ် 

ေရဵမှာ အလယ်အလတ်သာေကာင်ဵမွန်ေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(စျေ) တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှငဴ် မပည်သ့ူလဳုခခုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် သာမာန်ခိုဵလုမှုခင်ဵသာ တစ်ခါတစ်ရဳသာမဖစ်မပီဵ ရာဇဝင်မှုခင်ဵမျာဵ မဖစ်ပွာဵ 

မှုနည်ဵပါဵသမဖငဴ် တည်မငိမ်ဵေအဵချမ်ဵမှုရိှမခင်ဵေ ကာငဴ် ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုတို့ ေချာေမွ့ 

ေစသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေနထိင်ုသည်ဴ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ို ဵစုမျာဵေသာ်လည်ဵ လူမျ ို ဵစုမပဿနာ၊ 

ဘာသာေရဵမပဿနာမျာဵ၊ လူနည်ဵစုမျ ို ဵနွယ်မျာဵအေပါ် ထိခိကု်မှုမျာဵမရိှပဲ ရွာသာဵအချင်ဵချင်ဵ 



သင်ဴမမတ် ေအဵချမ်ဵစွာ ေနထိငု် ကသည်။ အာမခဳစနစ်ကို ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ထာဵသူ မရှိ 

သေလာက်နည်ဵပါဵသည်။ ရွာသာဵမျာဵသည် မမို့နယ်ရဲစခန်ဵ၊ ရဲကင်ဵမျာဵသ့ုိ အလွယ်တကူ 

ချတိ်ဆက်နုိင်မပီဵ ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုမဖစ်ပွာဵမခင်ဵ နည်ဵပါဵသည်။ 

 

၅။ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် အေထာ ်အပဳဴမဖစ်ေစမည်ဴ အေမခအေနေ ာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် အေထာ ်အပဳဴမဖစ်ေစမညဴ် အေမခအေနမျောဵ 

 ဖာဵကန့်မမို့နယ်သည် ေကျာက်မျက်ရတနာမျာဵ ထွက်ရိှသည်ဴ နယ်ေမမမဖစ်ေသာ်လည်ဵ 

ဤနန့်စန်ဵ(၃)ေကျဵရွာသည် ေကျာက်မျက်ရတနာ ထွက်ရှိမခင်ဵမရိှပဲ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵသာ အဓိကစုိက်ပျ ို ဵေမွဵမမူ ကမပီဵ ေအဵချမ်ဵတည်မငိမ်စွာတည်ရှိသည်ဴ ေကျဵရွာမဖစ်သည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် လူငယ်ပညာတတ်မျာဵ အေတာ်အသင်ဴရှိမပီဵ လူဦဵေရ၏ (၇၁%)မှာ အလုပ် 

လုပ်နိုင်သည်ဴ အရွယ်မျာဵမဖစ် ကသည်။ ဘွဲ့ရအေရအတွက် အသင်ဴအတင်ဴရှိမပီဵ ကျွမ်ဵကျင်မှုနှင်ဴ 

သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵကုိ လူငယ်မျာဵအာဵ ေလဴကျင်ဴသင် ကာဵေပဵမခင်ဵမဖငဴ် လူသာဵ 

အရင်ဵအမမစ်မျာဵကုိ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာေစပါမည်။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနမဖငဴ် စိုဵရိမ်ရေသာ 

အေရဵေပါ်ေဆဵဝါဵကုသခဳယူမှုအတွက် ဖာဵကန့်မမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိ သွာဵေရာက် ေဆဵကုသမှုခဳယူ 

နိုင် ကသည်။ 

 သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵတွင် ေကျဵရွာပတ်လည် ေတာင်တန်ဵ၊ ေတာင်ကုန်ဵမျာဵ သစ်ေတာ 

မျာဵ၊ စိမဴ်စမ်ဵေရ၊ ေချာင်ဵေရမျာဵ ပတ်လည်ဝန်ဵရဳလျှက် ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာသည် ေမမမပန့် 

ေဒသမဖစ်မပီဵ စိုက်ခင်ဵေမမမျာဵသည် ေမမဆီ သဇာမှာ အလယ်အလတ်ေကာင်ဵမွန်သည်။ သီဵနှဳ 

စိုက်ခင်ဵ ေတာင်သူမျာဵလည်ဵ စုိက်ခင်ဵသီဵနှဳထုတ်ကုန်မျာဵကုိ အလွယ်တကူ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေပဵ 

နိုင်သည်။ ေကျဵရွာသည် ဖာဵကန့်မမို့နှင်ဴ လုဳဵ ခင်ဵေကျဵရွာမျာဵသ့ုိ ေမာ်ေတာ်ယာဉ်၊ ဆုိင်ကယ်မျာဵမဖငဴ်   

ေကျဵရွာထွက်ကုန်မျာဵကုိ အချန်ိမှီတင်ပို့ေရာင်ဵချနုိင်သည်။ ဖာဵကန့်မမို့သို့ ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

ထွက်ကုန်သီဵနှဳဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွယ်မျာဵ ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ေကာင်ဵသမဖငဴ် သီဵနှဳစုိက်ခင်ဵမျာဵ 

တိုဵချဲ့ စိုက်ပျ ို ဵရန် အခွင်ဴအလမ်ဵသာသည်။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ လိအုပ်ေသာ နည်ဵပညာပုိင်ဵ 

ဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုပဳဴပိုဵမှုကိုလည်ဵ တိုဵမမှင်ဴ ေဆာင်ရွက်ေပဵရန် လိအုပ်သည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵမဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာငဴ် ကုန်စည် 

ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုကို ေချာေမွ့ေစသည်။ ေကျဵရွာတွင် မိုဘိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ ေစျဵကွက် 

နှငဴ် အမခာဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လက်လမှ်ဵမှီအသဳုဵမပုနုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာတွင် 



အင်တာနက်အသဳုဵမပုနိုင်မှုမှာ သာမာန်မျှသာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ အမခာဵသတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ 

အတွက် ချတိ်ဆက်အသဳုဵမပုနိုင်သည်။ 

(ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴစိန်ေခါ်မှု 

 ေကျဵရွာရှိ စုိက်ခင်ဵေမမဆီလွှာမျာဵသည် သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵတုိဵေစရန် ဓါတ်ေမမ သဇာမျာဵ 

ထညဴ်သွင်ဵအသဳုဵမပုမှု မျာဵမပာဵသမဖငဴ် ေမမဆီလွှာမျာဵ ပိုမိုညဳလဴာနိုင်သည်။ ေကျဵရွာ၏ စိုက်ခင်ဵေမမကုိ 

ထပ်မဳတိုဵချဲ့၍ မရရိှနိုင်သမဖင်ဴ စိုက်ခင်ဵသမာဵမျာဵအဖ့ုိ အထွက်နှုန်ဵတိုဵမမငဴ်ေအာင် အာဵစိုက်ရ 

ေပမည်။ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရရယူသဳုဵစွဲေနသည်ဴ စိမ်ဴစမ်ဵေရေချာင်ဵမှာ သစ်ေတာမျာဵ မပုန်ဵတီဵလာသမဖင်ဴ 

ေရထွက်အာဵ ေလျာဴနည်ဵလာမပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေရမလဳုေလာက်မှု မဖစ်လာပါသည်။ ေကျဵရွာအေနမဖင်ဴ 

သစ်ေတာမျာဵ မပုန်ဵတီဵလာမှု မမဖစ်ေစရန် ဝိုင်ဵဝန်ဵထိန်ဵသိမ်ဵသင်ဴပါသည်။ မိုဵရာသီ စိုက်ပျ ို ဵေရ 

လုေဳလာက်စွာရရှိေစရန် ေရသုဳဵစွဲသူစုဖွဲ့မပီဵ လက်တူဵတွင်ဵတူဵေဖာ်ရန်လိုအပ်သည်။ စိုက်ခင်ဵ 

ေတာင်သူမျာဵအေနမဖငဴ် ဘက်စဳုပိုဵမွှာဵနှိမ်နှင်ဵေရဵ ကျငဴ်သဳုဵနိုင်ေရဵ အေထာက်အပဳဴမျာဵ စုိက်ပျ ို ဵေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနမှ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရရိရန်လိုအပ်သည်။ 

 လူငယ်မျာဵသည် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵမျာဵအာဵ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူသဳုဵစွဲနုိင်သမဖင်ဴ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ 

အန္တရယ်သည် ေကျဵရွာ၏ လူငယ်မျာဵ ဖွဳမဖိုဵတိုဵတက်လာေစရန် ကကီဵမာဵသည်ဴ အဟန့်အတာဵ 

တစ်ရပ်မဖစ်ပါသည်။ မူဵယစ်အန္တရာယ်ကင်ဵစင်လာရန် အသိပညာ ဗဟုသုတ ေဟာေမပာပွဲကျင်ဵပ 

ေပဵမခင်ဵ အာဵကစာဵေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵ ကျင်ဵပေဆာင်ရွက်ေပဵရန် လိအုပ်သည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် အမိ်တွင်ဵမူကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵမရိှသမဖင်ဴ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွပုဳမှန် ရရိှေရဵ 

အတွက် အကန့်အသတ်ရှိေနပါသည်။ ေဒသတွင်လည်ဵ ကုန်ထတု်လုပ်ငန်ဵအတွက် လိအုပ်သည်ဴ 

ကုန် ကမ်ဵ၊ အတတ်ပညာ၊ အထိေတွ့ တို့ရရှိမှုအာဵနည်ဵပါသည်။ 

 

၆။ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ မဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ အဖွဲ့နှငဴ်တိငု်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵ လာမည်ဴ ငါဵနှစ် 

တာကာလအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကို ေအာက်ပါ အတိငု်ဵ ချမှတ်ထာဵပါသည်- 

(၁)ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာလူထုသည် ကုန်ထတု်လပု်မှု မမှငဴ်တင်မခင်ဵ၊ အလုပ်အကိုင်မျာဵ ဖန်တီဵ 

ေပဵမခင်ဵ၊ သက်ေမွဵပညာသင်တန်ဵမျာဵရရှိမခင်ဵမှ တစ်ဆင်ဴဝင်ေငွရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှင်ဴ စီဵပွာဵ 

ေရဵ အေနအထာဵကို တိုဵတက်ရရှိမည်၊ 



 (၂) ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာအေမခခဳအေဆာက်အအုဳမျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာ 

ေစရန် သက်ဆုိင်ရာဌာနအဖွဲ့အစည်ဵနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်မခင်ဵနှငဴ် သတင်ဵ 

အချက်အလက်မျာဵ၊ ေစျဵကွက်နှင်ဴ အမခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 

အချနိ်နှင်ဴတစ်ေမပဵညီ လက်လမှ်ဵမှီအသဳုဵမပုေစရန် ဆက်သွယ်ေရဵ ဖုန်ဵလိငု်ဵမျာဵ ေကာင်ဵ 

မွန်စွာ အသဳုဵမပုနိုင်ေစမည်။ 

 (၃)ကျွန်ပ်တို့ေကျဵရွာလူထုသည် စာတတ်ေမမာက်မှုနှင်ဴ ပုိမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ ပညာေရဵမှ 

တစ်ဆင်ဴ ကေလဵငယ်မျာဵ၏ လူသာဵဆုိင်ရာစွမ်ဵေဆာင်ရည် နယ်ပယ်ကို ကျယ်ဝန်ဵ 

လာေစရမည်။ 

 (၄)ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာလူထုသည် ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်မှု ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵမွန် 

မပည်ဝဴစွာရရှိေစမခင်ဵနှင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ အသိပညာဗဟုသုတ ကျယ်မပန့်စွာ သိရှိမပီဵ 

ကျန်ဵမာစွာ လိကု်နာေနထိငု်တတ်ေစမည်။ 

 

(ခ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တို့သည် အထက်တွင် ေဖာ်မပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ 

ေရာက်ရှိရန် ေအာက်ပါ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက် သွာဵ ကမည်- 

 (၁)ေကျဵရွာတွင် နည်ဵပညာ၊နည်ဵပညာအသဳုဵချနုိင်စွမ်ဵရရိှေရဵ စုိက်ပျ ို ဵေရ လုေဳလာက် 

ရရှိေရဵနှင်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသွင်ဵအာဵစုမျာဵ သယ်ယူနိုင်ရန် ေထာက်ခဳချက်မျာဵရရိှေရဵတို့ကုိ 

ေဆာင်ရွက်မပီဵ စုိက်ပျ ို ဵေရဵနှင်ဴ ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

ေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵ နည်ဵပညာမျာဵ ထွန်ဵကာဵလာေရဵအတွက် 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵနည်ဵပညာသင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက်နိုင်ေရဵအတွက် သက်ဆုိင် 

ရာနည်ဵပညာဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ သင်တန်ဵတက်ေရာက်ထာဵ 

သူမျာဵက တစ်ဖန်ေကျဵရွာတွင် ရရိှထာဵေသာ နည်ဵပညာမျာဵကုိ မျှေဝေပဵမပီဵ မိမိတို့ 

ကိုယ်တိုင် လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် အသဳုဵချကာ ထုတလ်ုပ်မှု တိုဵတက်ေစမည်။ သက်ဆုိင်ရာ 

နည်ဵပညာဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်၍ စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵ နည်ဵပညာဗဟုသုတမျာဵ 

အသိပညာေပဵ ေဟာေမပာပွဲမျာဵ ကျင်ဵပေပဵနုိင်ရန်  ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ ထိအုမပင် 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵအတွက် ေရရှိမှု မပည်ဝဴလုေဳလာက်စွာ  ရယူသဳုဵစဲွနိုင်ရန် ေရသုဳဵစွဲသူမျာဵ 

စုဖဲွ့မပီဵ လက်တူဵတွင်ဵမျာဵ တူဵေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ စိုက်ပျ ို ဵေရရရှိေရဵ    

သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ စုိက်ပျ ို ဵေရအတွက် အေရဵ 

ကကီဵေသာ စုိက်ပျ ို ဵေရဵဆုိင်ရာ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ (ဓါတ်ေမမ သဇာ၊ ပိုဵသတ်ေဆဵ) သယ်ယူ 



ရာတွင် လွယ်ကူစွာ သယ်ယူအသဳုဵမပုနိုင်ေရဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာန၏ သယ်ယူခွင်ဴ 

ေထာက်ခဳချက် ရရှိေအာင် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 (၂) ကျွနု်တို့သည ် လက်သမာဵ/ပန်ဵရဳ၊ အပ်ချုပ်၊ ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်မပင်နှင်ဴ ေကျာက်မဖတ် 

သင်တန်ဵစသညဴ် သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ် 

ေသာ သင်တန်ဵသာဵမျာဵကုိ တက်ေရာက်နုိင်ရန် စီစဉ်ေပဵမည်။ ထိသုင်တန်ဵမျာဵသည် 

ေကျဵရွာသာဵမျာဵအတွက် သက်ေမွဵပညာကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵကုိ တိုဵပွာဵရရိှေစမပီဵ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ ထူေထာင်တိုဵချဲ့နုိင်ရန် အရင်ဵအနှီဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်နှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေပဵ 

မည်။ 

 (၃)ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာလမ်ဵ၊ တဳတာဵနှငဴ် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵတို့ 

ေဆာက်လပု်ကာ ေကျဵရွာ၏အေမခခဳအေဆာက်အအုဳမျာဵ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေရဵ 

အတွက် ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ ထိအုမပင် ေကျဵရွာအေမခခဳအေဆာက်အအုဳမျာဵကို 

အသဳုဵမပုစီမဳခန့်ခွဲထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် စီမဳခန့်ခွဲနိုင်စွမ်ဵကုိလည်ဵ တိုဵတက်ေအာင် 

ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵလက်လမှ်ဵမှီအသဳုဵမပုနုိင်ရန် မိုဘိုင်ဵ 

ဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵလိငု်ဵ မျာဵေကာင်ဵမွန်လာေစရန် ဖုန်ဵတာဝါတုိင်မျာဵ စုိက်ထရူရှိနိုင်ေရဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာန၊ ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 (၄)ေကျဵရွာတွင် အမခာဵေကျာင်ဵမျာဵသ့ုိ ပညာသွာဵေရာက်သင် ကာဵေနသည်ဴ ေကျာင်ဵသာဵ 

မျာဵ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳမှုရှိေစရန်၊ ပညာဆည်ဵပူဵမှု တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာေစရန် ေကျာင်ဵ 

ကကို/ပို့ေမာ်ေတာ်ယာဉ်မျာဵ၊ အစီအစဉ်မျာဵ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵမည်။ လူငယ်မျာဵ စာေပ 

ဖတ်ရှုေလဴလာမှု အာဵေကာင်ဵလာေစရန်နှငဴ် အသိပညာဗဟုသုတမျာဵ မမှင်ဴမာဵလာေစရန် 

အတွက် သက်ဆုိင်ရာဌာနအဖွဲ့အစည်ဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်၍ စာ ကည်ဴ 

တိုက်နှင်ဴစာေပဖတ်ရှုေလဴလာနိုင်မည်ဴေနရာမျာဵ ရရှိေစေရဵ၊ စာေပေဟာေမပာပွဲမျာဵ စီစဉ် 

ကျင်ဵပနုိင်ေရဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 (၅)ေကျဵရွာတွင် ရိုဵရာဓေလဴအစဉ်အလာမျာဵေ ကာငဴ် ကျာဵ/မတန်ဵတူ အခွငဴ်အေရဵဆုိင်ရာ 

ခွဲမခာဵဆက်ဆဳမှုမရှိေစရန် မမို့နယ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အကူအညီရယမူပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ 

နှငဴ်အမျ ို ဵသာဵမျာဵ လုပ်အာဵခမျာဵ တန်ဵတူရရှိေရဵ၊ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵ 

တန်ဵတူညမီျှပါဝင် နိုင်ေစေရဵ ကျာဵ/မအခွင်ဴအလမ်ဵဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵ ကျယ်ကျယ်မပန့် 

မပန့် အသိပညာေပဵမခင်ဵအစီအစဉ်မျာဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵမည်။ 

 



၇။ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု  ိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵအက ာဵ အစီအစဉ် ျေေသာ 

ချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တိုက့ို ရင်ဵနီှဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာနဆုိင်ရာမျာဵ 

နှငဴ် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖဲွ့တို့၏ အကကဳမပုချက် 

အရ မပုစုေဖာ်မပထာဵပါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအေနမဖငဴ် နုိင်ငဳေတာ်အဆင်ဴမှသည် ေဒသဆုိင်ရာ 

အဆင်ဴ၊ ထိမုှတစ်ဆင်ဴ ကျွနု်ပတ်ို ့ ေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပုိဵေပဵနုိင်မည်ဴ အစုိဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵကုိ ရှာေဖွေဖာ်ထတု်ေပဵနိုင် ကပါသည်။ 

( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ရည်မှန်ဵချေ ်ေရဵဆဲွေပဵမခင်ဵနှင်ဴ ပဳုမှန်စိစစ်မခင်ဵ 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်လပု်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာ အေထာက်အပဳဴမျာဵ  ပဳဴပိုဵေပဵမှု 

သည ် အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှညတ်ည်တဳမဴည်ဴ အေထာက်အပဳဴမျာဵကို 

နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရထဳမှ ရရှိမည်ဟု ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို့သည် ေကျဵရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင် 

အာဵထုတလ်ုပ်ကိုင်ရရခဴဲမှုမျာဵကုိ မပန်လည်စိစစ်မခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵ အတညမ်ပုထာဵသည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ ပုဳမှန် စိစစ်သွာဵနိုင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵသည်ဴ 

အချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ ဘတ်ဂျတ်ပမာဏ ပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပတ် လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

စီမဳချက်မပင်ဆင်ရန်မဖစ်သည်။ 

(ခ) စို ်ပျေ ို ဵေရဵဆုိင်ရာ အေရဵက ီဵသည်ဴ သွင်ဵအာဵစုမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ရာသီအလိကု် သီဵနှဳစုိက်ခင်ဵမျာဵကုိ အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အေနမဖင်ဴ စိုက်ပျ ို ဵ 

လုပ်ကိုင် ကသည်။ စုိက်ခင်ဵေတာင်သူမျာဵအတွက် စိုက်ခင်ဵမျာဵ စုိက်ပျ ို ဵရန် စိုက်ပျ ို ဵေမမမျာဵသည် 

ဓါတ်ေမမ သဇာ အချနိ်မီ ထညဴ်သွင်ဵအသဳုဵမပုမှသာ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစသမဖငဴ် ဓါတ်ေမမ သဇာ 

အချနိ်မီှရရှိနိုင်ရန်နှင်ဴ ဖျက်ပုိဵ ထိေရာက်စွာ နိှမ်နှင်ဵေရဵအတွက် ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵအစာဵ ဘက်စုဳ 

ဖျက်ပိုဵနိှမ်နှင်ဵေရဵ နည်ဵပညာရရိှေရဵနှငဴ် စိုက်ပျ ို ဵေရလုဳေလာက်စွာ ရရှိအသဳုဵမပုနိုင်ေရဵ လိအုပ် 

သည်။ စိုက်ပျ ို ဵေမမမျာဵအတွက် ဓါတ်ေမမ သဇာမျာဵ၊ ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵသယ်ယူရာတွင် လုခဳခုဳေရဵ 

အေမခအေနမျာဵေ ကာငဴ် ထာဵဆီဵစစ်ေဆဵမှုပိတ်ဆ့ုိမှုမျာဵေ ကာငဴ် အချနိ်မှီမထညဴ်သွင်ဵနိုင်ပါက 

သီဵနှဳမျာဵအတွက်နှုန်ဵ ေလျာဴနည်ဵေစပါသည်။ စိုက်ခင်ဵမျာဵတွင် သီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵနိှမ်နှင်ဵေရဵအတွက် 

ပုဂ္ဂလကိ အေရာင်ဵဆုိင်မျာဵမှ ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵကုိသာ အာဵထာဵရသည်။ သီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵသည် 

ပိုဵသတ်ေဆဵအချ ို ့ကုိ ခဳနုိင်စွမ်ဵရှိ ကကာ သီဵနဳှပျက်စီဵမှုနှင်ဴ ဝင်ေငွ ေလျာဴနည်ဵမှုမဖစ်ေစသည်။ 

စိုက်ခင်ဵမျာဵအတွက် ဓါတ်ေမမ သဇာမျာဵ သယ်ယူခွင်ဴ ေထာက်ခဳချက်ရရိှေရဵ၊ နည်ဵပညာအသဳုဵမပု 

မှုမျာဵအပါအဝင် ပိုဵမွှာဵနှိမ်နှင်ဵေရဵ နည်ဵပညာအသစ်ရရှိေရဵအတွက် စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနက 



ဦဵစီဵဦဵရွက်မပုသငဴ်ပါသည်။ သီဵနှဳစိုက်ခင်ဵမျာဵအတွက် စိုက်ပျ ို ဵေရဵမပညဴ်ဝ လုေဳလာက်စွာ ရရှိသဳုဵစွဲ 

နိုင်ေရဵ လက်တူဵတွင်ဵမျာဵတူဵေဖာ်ေပဵနိုင်ရန် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနက 

ဦဵစီဵဦဵရွက်မပုသငဴ်ပါသည်။ 

(ဂ) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵေဆာ ်လပု်ေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်မှု ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအတွက် ကျန်ဵမာေရဵ 

ေဆဵေပဵခန်ဵမရှိသမဖငဴ် အေရဵေပါ်ေဆဵဝါဵကုသခဳယူမည်ဴ ေကျဵရွာသာဵမျာဵသည် အမခာဵ 

ေဆဵေပဵခန်ဵ၊ ေဆဵရုဳမျာဵသ့ုိ သွာဵေရာက်ကုသခဳယူရန် သွာဵလာယာဉ်ခက်ခဲမခင်ဵ၊ လွယ်ကူစွာ 

ကုသနိုင်ရန် ခက်ခဲမခင်ဵတ့ုိကကုဳရသည်။  

၈။ စီမဳ ိန်ဵ၊ စီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ် အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မှု အချေနိ် ာလ 

 စီမဳချက်မျာဵသည် အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာမျာဵကို လုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ 

အမဖစ် သေဘာထာဵနာဵလည်နိုင်ေစမည်ဴ ေဖာ်ထတု်ထာဵချက်မျာဵမဖစ်သည်။ ထို့ေ ကာင်ဴ စီမဳချက်မျာဵ 

သည ်ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွင်ဵ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတိုင်မျာဵကုိေရာက်ရှိရန် ပါဝင်ေပဵမည်ဴ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵမဖစ်သည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

 ေကျဵရွာလူထုက ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွက် မပင်ဆင်မပုစု ကသည်ဴ ကာလေဖာ်ထတု်၊ 

ဦဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဲဴ ကသည်ဴ စီမဳချက်မျာဵသည် မည်သ့ုိမျှ မပည်စဴုဳမှုမရိှနိုင်ပါ။ ဤသည်မှာ ေကျဵရွာ 

လူထုသည် နှစ်နှစ်၊သဳုဵနှစ်တာကာလ စီမဳချက်မျာဵအတွက် ေမျှာ်မှန်ဵေရဵဆဲွထာဵနိုင် ကေသာ်လည်ဵ 

ငါဵနှစ်တာကာလ တစ်ေလျှာက်လုဳဵတွင် ေနာက်ထပ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ 

လည်ဵ ေဖာ်ထတု်သွာဵ ကပါမည်။ သ့ုိပါေသာေ ကာင်ဴ ေရဵဆဲွထာဵသည်ဴ ငါဵနှစ်တာ စီမဳချက်သည် 

မပင်ဵထန်ေသာသဘာေဘဵအန္တရာယ်ကဲဴသ့ုိ ထိခိက်ုစရာမျာဵ မေပါ်ေပါက်ပါက အနည်ဵနှင်ဴအမျာဵ 

ဆုိသလို ေမပာင်ဵလဲမှုမရှိနိုင်ပဲ ေနာက်ထပ်တိုဵလာမည်ဴ လုပ်ငန်ဵစီမဳချက်မျာဵသာ ပါဝင်လာနိုင်ပါမည်။ 

ထို့ေ ကာင်ဴ ငါဵနှစ်တာကာလ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်၏ ဗျူဟာေမမာက်မူေဘာင် အတွင်ဵ နှစ်ပတ် 

လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကပါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနှီဵမှုအမျေ ို ဵအစာဵ ုိ အေမခခဳ၍ စီမဳချေ ် ို အပု်စုခွဲမခာဵမခင်ဵ 

 စီမဳကိန်ဵ၊စီမဳချက်မျာဵကုိ စီမဳချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵကုိ စိစစ် စိတ်မဖာနိုင်ရန် လုပ်ငန်ဵ 

ရပ်ဆုိင်ရာနှင်ဴရင်ဵနီှဵမမှပ်နှဳမှုကို အေမခခဳမပီဵအပု်စုခွဲသည်။ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိ အေမခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စု 

သတ်မှတ်မခင်ဵ(Functional classification)မဖင်ဴ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် သက်ဆုိင် 

ရာ လုပ်ငန်ဵမျာဵအလုိက် ေဆာင်ရွက်ရာမျာဵကုိ သိရှိနာဵလည်ေစနုိင်သည်။ ရင်ဵနှီဵမမှပ်နှဳမှု အမျ ို ဵ 



အစာဵကုိ အေမခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ (Economic classification)သည် စီမဳချက်ကုိ အကဲမဖတ် 

ရာတွင် စီဵပွာဵေရဵအကျ ို ဵမဖစ်ထနွ်ဵမှုနှင်ဴ အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာ ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊ 

စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴတင် ေရဵ၊လူသာဵချင်ဵဆုိင်ရာေထာက်ပဳဴမှုတိုက့ို ခွဲမခာဵသိရှိေစရန် အေထာက်အကူ 

မပုသည်။ 

 လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိ အေမခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအပု်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ (Functional Classification) 

ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵကယင်ဵတို့၏လုပ်ငန်ဵ တာဝန်မျာဵ အလုိက် ေဖာ်ထတု်ထာဵေသာ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအပုိင်ဵအမခာဵမျာဵကုိ သိရှိေစနုိင်သည်။ ရင်ဵနှီဵမမှပ်နှဳမှုအမျ ို ဵအစာဵကို အေမခခဳ၍ 

စီမဳကိန်ဵအပ်ုစုသတ်မှတ်မခင်ဵ (Economic classification) တွင် 

 သာမနအ်သဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ် 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴ တို့ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

 စီမဳချက်မျာဵအလုိက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵမဖင်ဴေဖာ်မပထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာ 

လူထုသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ေပဵအဆင်ဴခွဲမခာဵစနစ်မဖငဴ် ရွာလုဳဵ ကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် စီမဳချက် 

မျာဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကို ေဖာ်ထတု်ထာဵပါသည်။ တစ်ချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ် 

အဆင် ဴဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အမခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵ ရရိှရန် 

လည်ဵလိအုပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လပု်ငန်ဵမျာဵမှာေအာက်ပါအတုိင်ဵမဖစ်ပါသည်-



ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

  ဏ္ဍ/ ဏ္ဍခဲွ စီမဳချေ ် ရမှတ်ေပါင်ဵ ဦဵစာဵေပဵေဖာ်မပချေ ် မှတ်ချေ ် 

     အဆငဴ်  

အေမခခဳအေဆာ ်အဦ 

 ၁။ေကျဵရွာစုေဝဵခန်ဵမေဆာင်တည်  ၅၀ ၁ 

 ေဆာက်မခင်ဵ 

 ေကျဵရွာစုေဝဵခန်ဵမေဆာင်တည်ေဆာက်နိုင်ေရဵအတွက် မမို့နယ်ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနမှ ရန်ပုဳေငွနှငဴ် နည်ဵပညာေထာက်ပဳဴ 

ေပဵမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီမှ ဦဵစီဵချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

လမ်ဵ/တဳတာဵ 

  ၂။ရွာတွင်ဵလမ်ဵေပါ်ရှိဥရုေချာင်ဵကူဵ  ၄၅ ၂ 

  တဳတာဵတည်ေဆာက်မခင်ဵ 

 ရွာတွင်ဵလမ်ဵေပါ်ရှိ ဥရုေချာင်ဵကူဵတဳတာဵတည်ေဆာက်နိုင်ေရဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်၍ ရန်ပဳုေငွ 

ရရှိနုိင်ေရဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီမှ ဦဵစီဵချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

စို ်ပျေ ို ဵေရဵ 

 ၃။စိုက်ပျ ို ဵေရဵအတွက်ဓါတ်ေမမဨဇာ ၃၀ ၃  

 ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵလုေဳလာက်စွာရရိှေရဵ 

 ဓါတ်ေမမဨဇာ၊ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵလုေဳလာက်စွာရရှိနိုင်ေရဵအတွက်သက်ဆုိင်ရာစိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ်ချတိ်ဆက်သွာဵပါမည်။ 



လျှပ်စစ်မီဵ 

 ၄။လျှပ်စစ်မီဵရရိှေရဵ   ၂၅ ၄ 

 လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်ေရဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ်လျှပ်စစ်ရုဳဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

စို ်ပျေ ို ဵေရဵ 

 ၅။စုိက်ပျ ို ဵေရဵဆုိင်ရာနည်ဵပညာအသိ ၂၄ ၅  

 ပညာေပဵေဟာေမပာပွဲကျင်ဵပနုိင်ေရဵ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵဆုိင်ရာနည်ဵပညာ၊ အသိပညာေပဵေဟာေမပာပွဲကျင်ဵပနုိင်ေရဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

  ၆။ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵ ၂၃ ၆ 

  တည်ေဆာက်မခင်ဵ 

 ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵေဆာက်လပု်နိုင်ရန် ရန်ပုဳေငွမျာဵရရိှနိုင်ေရဵအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီနှငဴ် 

မမစိမ်ဵေရာင်ေကာ်မတီတို့မှ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

  ၇။(သာဵဖွာဵသင်တန်ဵ)ဆရာမမဖစ်  ၂၂ ၇ 

  သင်တန်ဵတက်ေရာက်နုိင်ေရဵ 



 (သာဵဖွာဵသင်တန်ဵ)ဆရာမမဖစ်သင်တန်ဵတက်ေရာက်နိုင်ေရဵအတွက် ေကျဵရွာမှ စိတ်ပါဝင်စာဵေသာ လူငယ်အမျ ို ဵသမီဵ 

(၂)ဦဵအာဵ ေရွဵချယ်၍ သက်ဆုိင်ရာ ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်ကုသေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ချတိ်ဆက်၍ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

အမခာဵ 

 ၈။ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်တည်  ၂၁ ၈ 

 ေဆာက်မခင်ဵ    

 ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်တည်ေဆာက်နိုင်ေရဵအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်၍ မပန် ကာဵေရဵနှငဴ် မပည်သ့ူ 

ဆက်ဆဳေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် ချတိ်ဆက်အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵအေထာ ်အ ူမပုသင်တန်ဵ 

 ၉။အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵ ၂၀ ၉ 

 (ချည်ထိုဵလက်မှု၊အလမှပင်)    

 မမို့နယ်ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ သင်တန်ဵအာဵ ေကျဵရွာမှ စိတ်ပါဝင်စာဵမပီဵ အမှန်တကယ် တက်ေရာက်နိုင်မညဴ် 

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵအာဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီမှ ေရွဵချယ်၍ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 

(ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချေန်ိ ာလ 

 ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆဳုဵရန်ခန့်မှန်ဵေဖာ်မပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် မျာဵ၏ အချနိ်ဇယာဵကို 

ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကို နှစ်အလိကု်လိုအပ်သလို မဖည်စွဴက်မပင်ဆင်မပီဵ နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချက် 

ေရဵဆဲွရာတွင်လည်ဵ ထညဴ်သွင်ဵေပဵမည်။ 



 

  စီမဳချေ ်    အဆင်ဴ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ 

၁။ ေကျဵရွာစုေဝဵခန်ဵမေဆာင်တည်ေဆာက်မခင်ဵ ၁   

၂။ ရွာတွင်ဵလမ်ဵေပါ်ရိှဥရုေချာင်ဵကူဵတဳတာဵတည်ေဆာက်မခင်ဵ ၂      

၃။ ဓါတ်ေမမဨဇာ၊ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵလုေဳလာက်စွာရရှိေရဵ ၃    

၄။ လျှပ်စစ်မီဵရရိှေရဵ   ၄    

၅။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဆုိင်ရာနည်ဵပညာ၊အသိပညာေပဵေဟာေမပာပွဲ ၅    

ကျင်ဵပမခင်ဵ    

၆။ ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵတည်ေဆာက်မခင်ဵ ၆        

၇။ (သာဵဖွာဵသင်တန်ဵ)ဆရာမမဖစ်သင်တန်ဵတက်ေရာက်နုိင်ေရဵ ၇     

၈။ ေကျဵရွာစာ ကည်ဴတိကု်တည်ေဆာက်မခင်ဵ   ၈       

၉။ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵ(အမိ်တွင်ဵမှု၊အလှမပင်) ၉   

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင်ဴ ေငွေက ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

 ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်မပထာဵေသာစီမဳချက်အလိကု်ဘတ်ဂျတ်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵ နမူနာ (Indicative)မဖစ် 

ကိုဵကာဵရန် ပမာဏသာ မဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ်လိုအပ်ေသာ ဘတ်ဂျတ်ပမာဏ တွက်ချက်နိုင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ 

ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်မဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် အချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည် လုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျတ်အပါအဝင် စီမဳချက်မပုစုေရဵဆဲွေရဵ အကူအညီမျာဵရရိှရန် 

လည်ဵလိအုပ်ပါသည်။ ေဖာ်မပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျတ်ပမာဏတွင် ေကျဵရွာလူထု၏ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကို  



ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်မပထာဵမခင်ဵမရိှပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ-လုပ်အာဵ၊ သဲ၊ ေကျာက်၊ ပစ္စည်ဵ  ကိရိယာ၊ အချနိ် စသည်) 

၁၀။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျောဵ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ေကျဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်အထည်ေဖာ်မည် မဖစ်သမဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵေအာင်မမင်ေရဵနှင်ဴ 

ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရှိေရဵမှ ေကျဵရွာတွင် တာဝန်ရှိပါသည်။ 

( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ၏ အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိေရာက်ဆဳုဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန် တာဝန်မှာ 

ကျွန်ပ်တို့ေကျဵရွာလူထု၏ တာဝန်မဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲေရဵ 

တာဝန်ကုိ အဓိကယူပါမည်။ အဖွဲ့အစည်ဵအသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီ အသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵ ခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာ စီမဳကိန်ဵမျာဵ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ- စုိက်ခင်ဵသမာဵအဖွဲ့သည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵ သွင်ဵအာဵစုမျာဵသယ်ယူခွင်ဴ ေထာက်ခဳချက် ရရှိရန် 

တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွက်ေစ၍ လူငယ်အဖွဲ့က  လူငယ်မျာဵ မူဵယစ်ကင်ဵစင်မပီဵ အသိပညာဗဟုသုတမပည်ဝဴေစရန် တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွက် 

ေစမခင်ဵ မဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွနု်ပ်တို့ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ဦဵေဆာင် စီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူ 

ေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵ အမခာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကုိလည်ဵ ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို ့ ကိုယ်တိုင် 

မတတ်နုိင်ေသာ အကူအညီမျာဵရယူေဆာင်ရွက်ရန် မဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-စုိက်ခင်ဵသမာဵအဖွဲ့သည် စုိက်ပျ ို ဵေရဵဆုိင်ရာ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

သယ်ယူခွင်ဴေထာက်ခဳချက် ရရိှေစရန် မမို့နယ်စုိက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ လူငယ်အဖွဲ့သည်လည်ဵ 

လူငယ်ေရဵရာ ဖဳွ့မဖိုဵလာေစရန် မမို့နယ်မပန်/ဆက်ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ နှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ အကူအညီမျာဵရယူရပါမည်။ 

(ဂ)  န်ထရုိ ်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 စီမဳကိန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ်လုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵမျာဵေဖာ်မပရာတွင် တင်ဒါေခါ်ယူ ေဆာင်ရွက်ရမညဴ်ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵ ေတွ့ ရပါ  



မည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵ အစာဵမျာဵအတွက်ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာ အမှန်ပင်လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရုိက်မျာဵ စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵ 

အတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု ေပဵသည်အဴဖွဲ့မျာဵ (နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵမှုမျာဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိက အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖါ်မပထာဵေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵ 

ကိုသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်မဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီက 

ေပဵထာဵေသာအဖွဲ့၏ တာဝန်သာမဖစ်ပါသည်။ အချ ို ့ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူ 

ပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ို ဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာ ေကာ်မတီကုိဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ နီဵနီဵကပ်ကပ်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(ဃ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴ မပုမပင်ထန်ိဵသိမ်ဵရန်အတွ ် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျောဵနှင်ဴ ေငွေက ဵ 

ဆုိင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

 ကျွနု်ပ်တို့ေကာ်မတီအေနမဖငဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအစီအစဉ်မျာဵထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵမဖင်ဴ 

တဳတာဵေဆာက်လပု်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵမပုသူမျာဵထဳမှ အသဳုဵမပုခေကာက်ခဳမခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာက်ထညဴ်ဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ 

အလှူေငွေကာက်ခဳမခင်ဵတ့ုိကိုေဆာင်ရွက်မည်။ ထို့အမပင် တဳတာဵေပါ် မဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမည်ဴ ပစ္စည်ဵ မျာဵ၏ပမာဏကုိ 

ကန့်သတ်မခင်ဵကဲဴသ့ုိေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵ သတ်မှတ်မည်။ 

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက်သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ အဖွဲ့အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက် 

မည်မဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵမဖငဴ် တဳတာဵမပုမပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် လမ်ဵေကာ်မတီ၊ စာသင်ေကျာင်ဵမပုမပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် 

မိဘဆရာအသင်ဵစသည်မဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

 



၁၁။ စီမဳ ိန်ဵအာဵစဉ်ဆ ်မမပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်မခင်ဵနှငဴ်အ ဲမဖတ်သဳုဵသပ်မခင်ဵ 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် တိုဵတက်မှုအေမခအေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵအကဲမဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ်မှုစစ်ေဆဵအကဲမဖတ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵမဖငဴ် 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ သ့ုိမှသာ ရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲမဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵမပီဵေမမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နုိင် 

ပါလိမ်ဴမည်။ 

 လူထုဗဟုိမပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်ထည်ေဖာ်ေသာ နည်ဵလမ်ဵကုိလက်ကိုင်ကျငဴ်သဳုဵ 

သည်အဴေလျာက် ကျွနု်ပ်တို့သည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵ၊ အမိ်ေထာင်စုမျာဵတက်ကကစွာ အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ဤသ့ုိေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။  

( ) က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵမခင်ဵ (Monitoring) 

 အထူဵသမဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို့သည် ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(Physical Progress)နှင်ဴ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု (Financial Progress) တို့ကိုစနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵမခင်ဵကို (၃)လပတ် 

ကုန်ဆဳုဵချနိ်တိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို့၏ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ ရှိရ အစီရင်ခဳစာ (monitoring report)ကုိ 

ရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳ တင်မပပါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမည်ကိဴစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မတီမှ 

ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပါ် ဦဵတင်ပါမည်- 

 (၁) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု (Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵတက်မှုနှင်ဴ မပီဵေမမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ၊ 

 အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် မပုမပင်သင်ဴေသာ အဆုိမပုချက်မျာဵ၊ 

 မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ စီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 



(၂) ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ တိုဵတက်မှု (Financial progress) 

 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု (မူလလျာထာဵချက်နှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင် ရိှေသာ ေငွသာဵနှငဴ် အမခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန်၊ 

 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအမမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေနရေသာ အခက်အခဲမျာဵ၊ မပဿနာမျာဵ၊ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵမပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန် အဆုိမပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွ ဳ့ မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကိ ု မပုစုမပင်ဆင်မပီဵ 

သက်ဆိ ုင ်ရာ ေကျဵရွာ အုပ်စုဥက္ကဌနှင ် ဴ  သက်ဆိ ုင ်ရာ မမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသိ ု ့  အစီရင်ခဳေပဵပိ ု ့ပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် 

စာမျက်နှာ ၂မျက်နှာ၊ ၃မျက်နာခန် ့ပါဝင်၍ ေအာက်ပါ အချက်မျာဵကို အဓိကထာဵေဖါ် မပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် 

အခက်အခဲနှင် ဴရင်ဆိ ုင ်ေသာေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲ ေဆာင်ရွက်မည် ဴ  အစီအစဉ်မျာဵ၊ 

လိ ုအပ်ေသာအကူအညီ အေထာက်အပဳ ဴမျာဵ စသည်တို ့ပါဝင်သည်။ 

(ခ)နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အ ဲမဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏တုိဵတက်မှုအေမခအေနကို ဘက်စုဳရှုေထာင်ဴမှ မပန်လည်သဳုဵသပ် အကဲမဖတ် 

 ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ် လည်သဳုဵသပ်ပွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ ေဆာင်ရွက်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တိုဵတက်မှု   

အေမခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါအဖွဲ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်မပနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ဖန်တီဵနိုင်ရန် မဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမည်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှငဴ်အမခာဵသက်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ 

ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵ စသည်တို့မဖစ်ပါသည်။ 



နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် အမခာဵပါဝင် သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳမပုချက်၊ 

သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနိုင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵကုိ ရရှိပါမည်။ ဤအကကဳမပုချက်မျာဵမဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို မပန်လည်မပုမပင် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်မဖစ်ပါသည်။ 

(၁) ေ ျေဵရွာလူမှုေရဵစီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

(၁.၁) လူဦဵေရနငှ်ဴလူဦဵေရဆုိင်အချေ ်အလ ် 

ဇယာဵ(၁) နန့်စန်ဵ(၃)ေကျဵရွာ၏ လူဦဵေရနှငဴ်လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 

 အသ ်အုပ်စု   ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ စုစုေပါင်ဵ၏%

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအမမင်အရခွမဲခာဵထာဵပဳု 

 ၁နှစ်ေအာက်  ၅ ၃ ၈ ၂.၆% 

 ၁နှစ် မ ှ၅နှစ်  ၁၀ ၉ ၁၉ ၆.၁% 

 ၅နှစ် မ ှ၉နှစ်  ၆ ၁၇ ၂၃ ၇.၄% 

 ၁၀နှစ် မှ ၁၄နှစ်  ၁၅ ၁၄ ၂၉ ၉.၃% 

 ၁၅နှစ် မှ ၆၄နှစ်  ၁၁၂ ၁၀၉ ၂၂၁ ၇၀.၈% 

 ၆၄နှစ် နှင်ဴအထက်  ၅ ၇ ၁၂ ၃.၈% 

 

  စုစုေပါင်ဵ  ၁၅၃ ၁၅၉ ၃၁၂ ၁၀၀% 

   အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ=၈၅ တစ်အိမ်ေထာင်လဦူဵေရ= ၄ 



 

ရည်ညွန်ဵ . . . ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှရရိှေသာ သတင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵ 

(၁.၂) လုပ်သာဵအင်အာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ 

 စဉ် လုပ်ငန်ဵ  ဏ္ဍမျောဵ    အဓိ  အလုပ်အ ိုင်  တွဲဖ ် မှတ်ချေ ် 

   အမိ်ေထာင်စု      %          အလုပ်အ ိုင် 

၁ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ (သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ)          

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၄၇ ၇၅.၇၄% ေမွဵမမူေရဵ  စိမဴ်စမ်ဵေရမှပိုက်မဖငဴ် သွယ်ယူရရှိသည်ဴ စိုက်ပျ ို ဵ 

ေရမဖငဴ် ရာသီအလိကု်သီဵနှဳစိုက်ခင်ဵမျာဵစုိက်ပျ ို ဵ 

မပီဵ အဓိကအာဵမဖငဴ် မုန်ညငှ်ဵ၊ ကိုက်လန်၊ ကကဳ 

      နှင်ဴစေတာ်ပဲမျာဵကုိ စိုက်ပျ ို ဵ ကသည်။ 

 

 အလုပ်သမာဵ၊ကျပန်ဵ ၄ ၂.၉၇%   စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် စာရင်ဵငှာဵမဖငဴ် လုပ ် 

ရာသီလိုက် အလုပ်သမာဵ     ကိုင်ေဆာင်ရွက် ကမပီဵ သီဵနှဳမျာဵ ခူဵချနိ်ကာလ 

ေန့စာဵ     တွင ်အလုပ်မျာဵလုပ်ကိုင် ကသည်။ 

     မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ    

  



 ၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵမမူေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ       ၂ ၄.၄၅%   စိုက်ပျ ို ဵေရဵ ကက်၊ဘဲ၊ဝက်၊မျာဵသာေမွဵမမူ ကမပီဵ 

ဝက်ေမွဵမမူေရဵ         လုပ်ငန်ဵမဖငဴ် ဝင်ေငွရှာေဖွ ကသည်။ 

 အလုပ်သမာဵ၊ကျပန်ဵ၊ 

  ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

၃ ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၁ ၀.၅%   တစ်အိမ်ေထာင်စုသာ ငါဵလုပ်ငန်ဵေမွဵမမူမပီဵ  

     ဝင်ေငွရှာေဖွသည်။ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ 

ရာသီအလိကု်အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵဝင်လပု်အာဵ 

 

 ၄ သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထတု်လပု်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျောဵ ထုတလ်ုပ်မခင်ဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ         

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ ၂ ၁%   ေကျဵရွာအနီဵရိှ ေမှာ်နယ်ေမမမျာဵတွင် ေရမေဆဵ 

ရာသီအလိကု်အလုပ်သမာဵ     ေကျာက် ရှာမခင်ဵမဖငဴ် ဝင်ေငွရှာေဖွသည်။ 

 မိသာဵဝင်လပု်အာဵ 



၅ ထုတ ်ုန်လပု်ငန်ဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 ေန့စာဵလုပ်သာဵ 

  

၆ လျှပ်စစ်၊ ဘဘာဝဓါတ်ေငွ့နှင်ဴေရမဖန့်ေဝေရဵလုပ်ငန်ဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၇ ေဆာ ်လပု်ေရဵလုပ်ငန်ဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၁ ၀.၅%  လက်သမာဵ-၁ဦဵသာ လက်သမာဵလုပ်ငန်ဵမဖငဴ်  

     ဝင်ေငွ ရှာေဖွသည်။ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 



 ၈ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အမိ်သဳုဵ ပစ္စည်ဵ မျောဵ မပင်ဆင်ေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၁ ၀.၅%  ဆုိင်ကယ် မပင်ဆုိင်(၁)ဆုိင်ရှိမပီဵ   ေကျဵရွာ၌    

    ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်အသဳုဵမပုသူမျာဵမပာဵလာ 

    သမဖင်ဴ အသင်ဴအတင်ဴ အလုပ်မဖစ်သည်။                                    

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 

၉  ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည)် 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 

၁၀ လ ်လီ-လ ် ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ  ၁၂  ၁၄.၃၄% လက်လဆုိီင်၂၃ဆုိင်ရှိမပီဵ ဆုိင်မျာဵတွင် ကုန်မျ ို ဵစဳု 

     စာဵကုန်၊ ကုန်စိမ်ဵ၊ ကွမ်ဵယာဆုိင်စသည်တို့ ပါ 

     ဝင်သည်။ 



 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 

၁၁ ဟုိတယ်နှင်ဴ စာဵေသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၁၂ ပို့ေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၁၃ ေငွေချေဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ (ဘဏ်နှင်ဴ ေငွေချေဵမခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 



ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၁၄ အမိ်ခခဳေမမေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵမခင်ဵနှင်ဴ ဆ ်စပ်ေသာလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၁၅ မပည်သ့ူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အပု်ချေုပ်ေရဵ၊  ာ ွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၁၆ ပညာေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 



 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၁၇  ျေန်ဵမာေရဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၁၈ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

 ၁၉ အမခာဵ ုိယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵရငှ်မျောဵ (အထ ်ေဖာ်မပပါလုပ်ငန်ဵမျောဵမှအပ) 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 



 ၂၀ မပင်ပ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ်  ုမ္ပဏီမျောဵတွင် လုပ် ုိင်သူမျောဵ 

 ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ 

 အလုပ်သမာဵ၊ ကျပန်ဵ၊ 

ရာသီအလိကု် အလုပ်သမာဵ 

 မိသာဵစုဝင်လပု်အာဵ 

စုစုေပါင်ဵ ၈၅ ၁၀၀% 

ရည်ညွှန်ဵ . . . ေကျဵရွာအေမခအေနကုိ ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ 

သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(၁.၃)စုိ ်ပျေ ို ဵနိုင်ေသာေမမဧရယိာ 

(၁.၃.၁)ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေမမဧရယိာ(ေမမအသဳုဵချေမှု) 

ဇယာဵ (၃) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေမမပိုင်ဆုိင်မှု 

ေမမအမျေ ို ဵအစာဵ ဧရယိာ ေမမဆီလွှာအရည်အေသွဵ ဆည်ေရရိှမှု ေရအရင်ဵအမမစ် 

   ဧ  ေ ာင်ဵ/သင်/ဴညဴဳ  (ရ/မရ/အနည်ဵ ျေဉ်ဵ) (ေရရရိှသည်ဴေနရာ/ေရေပဵနိုင်သည်ဴဧ ) 

လယ်ေမမ  -- - - 

ယာေမမ ၄၈.၅ သင်ဴ မရရိှ ေကျဵရွာအနီဵရိှေချာင်ဵေရ  

    မျာဵမှစိမ်ဴစမ်ဵေရမျာဵမှ ေရပိုက်  

      မျာဵမဖငဴ်သွယ်ယူရရှိ  

ဥယျာဉ်ခခဳေမမ ၆၇ သင်ဴ မရရိှ  



ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေမမ - - -   - 

ဓနိေတာေမမ - - -   - 

ေမမလွတ/်လပ် - - -   - 

သစ်ေတာေမမ - - -   - 

          စုစုေပါင်ဵ ၁၁၅.၅ - -   - 

ရည်ညွှန်ဵ . . ေကျဵရွာအေမခအေနကုိ ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရီှေသာ 

သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(၁.၃.၂) ဓါတ်သတ္တုနှင်ဴအမခာဵဘဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၄) ဓါတ်သတ္တုနှင်ဴ အမခာဵသဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵ 

  အမျေ ို ဵအစာဵ  ရရိှနိငု်မှု  လ ်လမှ်ဵမီှနိငု်မှု 

    (မျောဵ/သင်ဴ/နည်ဵ/မရှိ)  (လွယ်/ခ ်/လ ်လမှ်ဵမှီ) 

ကာဗွန် (ဓါတ်ေငွ့/ေရနဳ) -   - 

ဓါတ်သတ္တု(ေကျာက်မျက်၊သတ္တု၊ေကျာက်၊ေကျာက် သင်ဴ သင် ဴ

မီဵေသွဵ၊သဲ)စသည်ဴ 

အမခာဵသဘာဝအရင်ဵအမမစ် 

တိရစ္ဆာန်မျ ို ဵစိတ်မျာဵ  -   - 

အပင်မျ ို ဵစိတ်မျာဵ (နွာဵစာ၊ ေဆဵဘက်ဝင် နည်ဵ   ခက် 

အပင်မျာဵ) 



ရည်ညွှန်ဵ . . ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကိုယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရိှေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

မှတ်ချေ ်။ ေကျဵရွာအနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်ေကျဵရွာမျာဵတွင် ေကျာက်မျက်ထကွ်ရှိေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာတွင် ထွက်ရှိမခင်ဵမရိှပါ။ 

ေချာင်ဵေဘဵရိှ သဲတစ်မျ ို ဵသာ ထုတယူ်ရရှိသည်။ ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျ ို ဵစိတ်မျာဵ ရိှေသာ်လည်ဵ ေတာေတာင်ထ ဲရယူနိုင်ရန် ခက်ခဲသည်။ 

(၁.၄) ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေနအထာဵ 

ဇယာဵ (၅) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေမခအေန 

      သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ                   

အေက ာင်ဵအရာ အဆင်ေမပေသာ အလယ်အလတ်ရိှ ဆင်ဵရေဲသာ အလွန်ဆင်ဵရေသာ 

    အမိ်ေထာင်စု အမိ်ေထာင်စု အမိ်ေထာင်စု အမိ်ေထာင်စု 

ေမမယာပိုင်ဆုိင်မှု ၅ဧကနှင်ဴအထက် ၃ဧကနှင်ဴ၁၀ဧက ကာဵ ၃ဧကေအာက် မပိုင် 

အမိ်အေမခအေန နှစ်ထပ်၊သစ်သာဵခင်ဵ၊ သစ်သာဵခင်ဵ၊သစ်သာဵကာ၊ သစ်သာဵခင်ဵ၊ဝါဵထရဳခင်ဵ  ကမ်ဵခင်ဵ၊ဝါဵထရဳကာ၊ 

    သစ်သာဵကာ၊သွပ်မိုဵ ဝါဵထရဳကာ၊သွပ်မိုဵ ဝါဵထရဳကာ၊သွပ်မိုဵ၊ မိုဵကာမုိဵ၊သွပ်မိုဵ 

လုပ်ငန်ဵသဳုကိရိယာ လက်တွန်ဵထွန်စက်၊ လက်တွန်ဵထွန်စက်၊ေရစုပ် ေရစုပ်စက်၊မမက်ရိတ်စက် မပိုင် 

ပိုင်ဆုိင်မှု  ေရစုပ်စက်၊မမက်ရိတ်စက် စက်၊ မမက်ရိတ်စက်  

ကုန်ထတု်လပု်မှုနှင်ဴမဆုိင်ေသာ -  - - - 

ပိုင်ဆုိင်မှု  

အဓိကစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ ေစျဵဆုိင်၊ေငွတိုဵေချဵစာဵသူ ေစျဵေရာင်ဵ ကျပန်ဵအလုပ် ကျပန်ဵအလုပ် 

တစ်နှစ်ဝင်ေငွ 

အမခာဵပိုင်ဆုိင်မှု ကာဵ၊ဆုိလာ၊ဖုန်ဵ၊တီဗီ၊ ဖုန်ဵ၊တီဗီ၊သုဳဵဘီဆုိင်ကယ် ဖုန်ဵ၊ဆုိလာ၊တီဗီ၊ ဖုန်ဵ၊ဆုိလာ၊ 

    ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်၊ဒီဇယ် ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်၊ဆုိလာ ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ် ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ် 



    အင်ဂျင်၊သဳုဵဘီဆုိင်ကယ်၊    

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(၁.၅) ထိခိ ု်လယ်ွမှု 

(၁.၅.၁) ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

   ဆင်ဵရဲအိမ်ေထာင်စုနှင်ဴ အလွန်ဆင်ဵရဲအိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀%မဖစ်ေသာ ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စု နှင်ဴအလွန်ဆင်ဵရဲေသာ 

အမိ်ေထာင်စု (၃၂)စုတိုက့ို ေတွ့ ဆုဳဆန်ဵစစ်မှုအရ ၆%မဖစ်ေသာ အမိ်ေထာင်စု ( ၂ )သည ်သူတစ်ပါဵထဳမှမေချဵမငှာဵပဲ နပ်မှန်မစာဵေသာက် 

နိုင်ေ ကာင်ဵေတွ့ ရှိရပါသည်။  

ဇယာဵ (၆) နန့်စန်ဵ(၃)ေ ျေဵရွာ၏ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေမခအေန 

 

  ာလ  အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ် % ေမဖရငှ်ဵေ ျော်လွှာဵပဳု 

၃လေအာက်   ၇ ၂၂% ရိက္ခာအတွက် ကကိုတင်ေငွေချဵယူကာ လုပ်အာဵခရလျှင်  

       ရချင်ဵ မပန်လည်ေပဵဆပ်ရသည်။ 

၃လမှ၆လ   ၁၃ ၄၀.၇% ရိက္ခာအတွက် ကကိုတင်ေငွေချဵယူကာ လုပ်အာဵခရလျှင်  

       ရချင်  မပန်လည်ေပဵဆပ်ရသည်။ 

၆လမှ၁၂လ   ၁၀ ၃၁.၃% ရိက္ခာအတွက် ေငွေချဵယူကာ အလုပ်မှ(သ့ုိ)ေမွဵမမူေရဵ  

       တိရစ္ဆာန်ေရာင်ဵချရသည်ဝဴင်ေငွမျာဵမဖငဴ် မပန်လည်ေပဵဆပ်  

        ကသည်။ 

 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 



(၁.၅.၂)  ူညေီစာငဴ်ေရာှ ်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လယ်ွမှုအေမခအေန 

ဇယာဵ (၇) ကူညေီစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵ လိအုပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအေမခအေန 

   အေက ာင်ဵအရာ   ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်/ေဖာ်မပချေ ်   ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

 

သက်ကကီဵရွယ်အုိ ၆၀နှင်ဴအထက်  မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိ - - - 

မသန်စွမ်ဵသည်ပဴုဂ္ဂိုလ်   မိသာဵစု/ရပ်ကွက်၏ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိ - - - 

       အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

အမျ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာအမိ်ေထာင်စု  ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျာဵ  ၆ 

အမျ ို ဵသာဵဦဵေဆာင်ေသာအမိ်ေထာင်စု  ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျာဵ 

ဆင်ဵရဲသည်ဴ အမိ်ေထာင်စု  အမခာဵေဒသသ့ုိ ကာမမင်ဴစွာသွာဵေရာက်ေနထိငု် 

      လုပ်ကိုင်ေနသူ  - 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၁.၅.၃) ေ ျေဵရွာ၏ ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်လယ်ွမှုအေမခအေန 

ဇယာဵ (၈) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုအေမခအေန 

 စဉ်  ထိခိ ု်လယ်ွမှုအမျေ ို ဵအစာဵ  ထိခိ ု်လယ်ွမှု(နိမဴ်/လတ/်မမငဴ်) မှတ်ချေ ် 

 ၁  စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု  နိမ်ဴ ဆင်ဵရဲအိမ်ေထာင်စုအနည်ဵငယ်သည် လုပ်အာဵမှ  

       ဝင်ေငွမဖင်ဴ စာဵနပ်ရိက္ခာစရိတ်မဖူလုဳမှုရှိတတ်သည်။ 

 ၂  သဘာဝအရင်ဵအမမစ်ရှာဵပါဵမှု  လတ ် စိုက်ပျ ို ဵေမမမျာဵ ထပ်မဳတိုဵချဲ့ရန် မရရိှနိုင် အကန့်  



   (ေမမ၊စုိက်ပျ ို ဵေရ. . .)   အသတ်ရှိသည်။ စိမ်ဴစမ်ဵေရမျာဵ နည်ဵပါဵလာသမဖင်ဴ   

       စိုက်ပျ ို ဵေရ မလုေဳလာက်မှု ကကုဳေတွ့လာသည်။ 

 ၃  ေရကကီဵမခင်ဵ   လတ ် ၂၀၁၅ခုနှစ်၊ ေနာင်ဵပုိင်ဵနှစ်မျာဵတွင် ကကီဵမာဵေသာ  

       ေရလွှမ်ဵမှု မရှိဘဲ၊ မိုဵတွင်ဵကာလတွင် အနည်ဵငယ်  

       ကကုဳရတတ်သည်။ 

 ၄  မိုဵေခါင်မခင်ဵ   နိမ်ဴ ကကီဵမာဵေသာမိုဵေခါင်မှု မရှိေသဵပါ။ 

 ၅  မုန်တိုင်ဵ   နိမ်ဴ မုန်တိုင်ဵတိုက်ခတ်မှု အလွန် နည်ဵပါဵသည်။ 

 ၆  ငလျင်   နိမ်ဴ ကကီဵမာဵေသာထိခိကု်ခဳစာဵမှုမရှိေသဵပါ။ 

 ၇  မီဵေဘဵ   နိမ်ဴ မဖစ်ပွာဵမှုအလွနနည်ဵပါဵသည်။ 

 ၈  ဆာဵငဳေရဝင်ေမမ   - - 

 ၉  ေမမမပိုမခင်ဵ၊ေမမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵမှု  နိမ်ဴ စိုက်ခင်ဵေမမမျာဵတွင် ဓါတ်ေမမ သဇာ ထညဴ်သွင်ဵ  

       စိုက်ပျ ို ဵမှု မျာဵမပာဵသမဖငဴ် စုိက်ပျ ို ဵေမမဆီလွှာမျာဵ  

       ပျက်ယွင်ဵလာမှု ကကုဳေတွ့ရသည်။ 

 ၁၀  သစ်ေတာမပုန်ဵတီဵမခင်ဵ  လတ ် သစ်လပု်ငန်ဵ၊ထင်ဵခုတ်မခင်ဵမျာဵေ ကာငဴ် သစ်ေတာ  

       မျာဵ ေလျာဴနည်ဵလာမှုရှိသည်။ 

 ၁၁  ငှက်ဖျာဵေရာဂါ   လတ ် ယခုနှစ်ပုိင်ဵတွင် ေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှု ေလျာဴနည်ဵလာ  

       သည်။ 

 ၁၂  ေသွဵလွန်တုတ်ေကွဵေရာဂါ  နိမ်ဴ ေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵသည်။ 

 ၁၃  တီဘီေရာဂါ   နိမ်ဴ တီဘီေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှု မရှိသေလာက်နည်ဵပါဵသည်။ 



 ၁၄  ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ  နိမ်ဴ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ေရာဂါဆုိင်ရာအသိအမမင်  

       မျာဵ ရှိလာသမဖင်ဴ ေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှုေလျာဴနည်ဵလာ  

       သည်။ 

 ၁၅  မပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွှေ့ေမပာင်ဵခဳရသူမျာဵ - - 

   (IDP) 

 ၁၆  လူကုန်ကူဵမခင်ဵ   - - 

 ၁၇  ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ နိမ်ဴ ေကျဵရွာသည် ဖာဵကန့်မမို့နှင်ဴ(၉)မိုင်အကွာခန့်တွင်  

   ခက်ခဲ/ေကာင်ဵမွန်စသည်   တည်ရှိကာ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ အသငဴ်အတငဴ် 

       ေကာင်ဵမွန်သည်။ 

 ၁၈ အမခာဵ   - - 

 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(၁.၅.၄) ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သည်အဴပု်စု  

ဇယာဵ (၉) ထိခုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်အဴပု်စု 

 စဉ် အမျေ ို ဵအစာဵ ထိခိ ု်မှု(နိမ်ဴ/လတ/်မမငဴ်)  မှတ်ချေ ် 

 ၁ လူငယ် လတ ် လူငယ်လူရွယ်မျာဵသည် ေကျဵရွာအနီဵရိှ ေမှာ်နယ်  

    ေမမမျာဵသ့ုိ ေကျာက်ရှာလုပ်ကိုင် ကကာ အလွယ်  

    တကူဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဴ အရက်နှင်ဴ မူဵယစ်ေဆဵစဲွ  

    မှုတို ့ရှိတတ်သည်။ 



 ၂ အမျ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဆဴင်ဵရဲသည်အဴိမ် လတ ် အလုပ်မှရေငွမဖငဴ်မိသာဵစုဝမ်ဵစာဵမဖူလုဳမှု ရှိတတ်  

  ေထာင်စု  သည်။ 

 ၃ ေမမယာမဲဴ၊ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ လတ ် ပိုဵမွှာဵေရာဂါကျေရာက်မှု၊ ကုန်ေစျဵနှုန်ဵကကီဵမမငဴ်မှု၊  

   သီဵနှဳထွက်ကုန်မျာဵေစျဵနှုန်ဵေလျာဴကျမှုတိုက့ကုဳ  

   ေတွ့ ရပါက ဝမ်ဵစာမဖူလုဳမှု ရင်ဆုိင်ရတတ်သည်။ 

 ၄ ဘဘာဝေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာကျေရာက်နုိင်ေသာ နိမ်ဴ ၂၀၁၅ခုနှစ်တွင်ေကျဵရွာ၏အနိမဴ်ပိုင်ဵတွင်ရှိ  

  အမိ်ေထာင်စု/ကူဵစက်ေရာဂါ ထူေမပာေသာေဒသ  အမိ်ေထာင်စုအချ ို ့ ေရကကီဵမှုဒဏ်ခဳရေသာ်လည်ဵ 

  တွင်ေနထိင်ုသူ  ယခုေနှာင်ဵပိုင်ဵနှစ်မျာဵတွင် ေရလွှမ်ဵမှု မရိှ 

    သေလာက်ေလျာဴနည်ဵလာသည်။ 

 ၅ မမစ်ကမ်ဵေဘဵေနလူထု - မရှိ။ 

 ၆ မေတာ်တဆမှုမဖစ်နုိင်ေမခမျာဵေသာေနရာ - မရှိ။ 

  (Prone to accident)  

 ၇ မပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေမပာင်ဵခဳရသူမျာဵ - မရှိ။ 

  (IDP) 

 ၈ ေမမနိမဴ်ပိုင်ဵေနထိင်ုသူမျာဵ - မရှိ။ 

 ၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင် - မရှိ။ 

 ၁၀ လက်လပု်လက်စာဵ၊ကျပန်ဵ လတ ် သီဵနှဳစုိက်ပျ ို ဵရာသီတွင်သာအလုပ်အကိုင် 

ရရှိမပီဵ ကျန်ရာသီမျာဵတွင် အလုပ်အကိုင် 

     ရှာဵပါဵသမဖငဴ် ဝင်ေငွပဳုမှန်မရရိှမှုေ ကာငဴ်  



     ဝမ်ဵစာမဖူလုဳမှု ရင်ဆုိင်ရတတ်သည်။ 

 ၁၁ လူနည်ဵစုလမူျ ို ဵမျာဵ - မရှိ။ 

 ၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခဧရိယာ - မရှိ။ 

 ၁၃ နယ်စပ်ေဒသ - မရှိ။ 

 ၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵ - မရှိ။ 

 ၁၅ ေဆဵစွဲသူမျာဵ နိမ်ဴ မူဵယစ်ေဆဵစွဲသူမျာဵအတွက်လငူယ်မပုမပင်ေရဵ  

     စခန်ဵရှိေသာ်လည်ဵ ေဆဵစွဲသူအချ ို ့ ကျန်ရှိေနပါ 

     သည်။ 

 ၁၆ ကူဵစက်ေရာဂါရနိုင်ေမခရိှေသာသူမျာဵ - မရှိ။ 

 ၁၇ လှညဴ်လည်သွာဵလာ၍ေစျဵေရာင်ဵသူမျာဵ - မရှိ။ 

 ၁၈ ေရွှေ့ေမပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ - မရှိ။ 

 ၁၉ ကာဵသမာဵ - မရှိ။ 

 ၂၀ အမခာဵ - မရှိ။ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

 

 



(၂) ေ ျေဵရွာ၏ လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေမခအေန 

(၂.၁) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအေမခအေန 

(၂.၁.၁)ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိလထူုအေမခမပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာ၏လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေမခအေနကို သိရှိမခင်ဵအာဵမဖင်ဴ နုိင်ငဳေတာ်နှင်ဴေဒသဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ ချမှတ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစရန်မျာဵစွာ အေထာက်အကူမပုနုိင်ပါသည်။ ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိ 

ရင်ဆုိင်ေနရေသာ စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵ၊ အမခာဵစီဵပွာဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 

မပဿနာမျာဵကုိပူဵေပါင်ဵေဖာ်ထတု်မပီဵ၊ ေကျဵရွာတွင်ရှိေသာ အရင်ဵအမမစ်မျာဵ၊ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵကုိေဖာ်ထတု်ကာ အကျ ို ဵရှိစွာ အသဳုဵချ 

မပီဵ၊ သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵနှင်ဴ အစီအစဉ်ကျေသာမူဝါဒချတိ်ဆက်မှုမျာဵ လုပ်ေဆာင်သွာဵနိုင်ပါမည်။ 

ဇယာဵ (၁၀) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိလထူုအေမခမပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 

 စဉ် အဖွဲ့အစည်ဵအမည် အမျေ ို ဵအစာဵ အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ လုပ်ငန်ဵ  ဦဵေဆာင်ဖဲွ့စည်ဵသူ စွမ်ဵေဆာင်နိုင်မှု 

   (၁/၂/၃)  ျောဵ  မ ေပါင်ဵ တာဝန်  မျောဵ(၄/၅) (၆/၇/၈) 

 ၁ ရပ်မိရပ်ဖအဖွဲ့  ၂ ၂ ၁ ၃ ေကျဵရွာလုဳဵ ဆုိင်ရာ  ၄   ၇ 

       ကိစ္စရပ်မျာဵ  

 ၂ မမစိမ်ဵေရာင်အဖွဲ့ ၁ ၄ ၃ ၇ ေချဵေငွလည်ပတ်ေရဵ ၅  ၆ 

 ၃ ရှမ်ဵစာေပနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့ ၃ ၁၃ ၁၇ ၃၀  

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

အပု်စုအမျေ ို ဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေမခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ေငွစုေငွေချဵအဖွဲ့စသည်ဴ 



(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့-ဥပမာ- အမျ ို ဵသမီဵအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထကူိုယ်ထအဖွဲ့ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့ 

 

ဦဵေဆာင်ဖဲွ့စည်ဵသူမျောဵ 

(၄) ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင် 

(၅) မပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵ 

အဖွဲ့စွမ်ဵေဆာင်နိုင်မှုအေမခအေန 

(၆) ေကာင်ဵ 

(၇) သင်ဴ 

(၈) ညဴဳ(အာဵနည်ဵ) 

 

(၂.၁.၂)ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် မပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ၏ အေမခအေန 

  ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက် မပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ လာေရာက်ဖွဲ့စည်ဵထာဵမှု မရှိပါ။ 

 

(၂.၂) စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴအသ ်ေမွဵမှုအေမခအေန 

(၂.၂.၁) သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

ဇယာဵ (၁၁) နန့်စန်ဵ(၃)ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေမမပုိင်ဆုိင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 

 စဉ် ေမမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ် အမိ်ေထာင်စု% ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအမမင်သတ်မှတ်ချေ ် 

 ၁ ေမမယာမဲဴ ၂၂ ၂၇.၅% ေမမမဲဴယာမဲဴ  



 ၂ ၃ဧကေအာက် ၂၁ ၂၆.၂၅% ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

 ၃ ၃ဧကမှ၅ဧကထ ိ ၂၁ ၂၆.၂၅% ေတာင်သူငယ် 

 ၄ ၅ဧကမှ၁၅ဧကထိ ၁၆ ၂၀% ေတာင်သူလတ် 

 ၅ ၁၅ဧကအထက်     ေတာင်သူကကီဵ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၂.၁.၂) အစိုဵရနှင်ဴ ပုဂ္ဂိလ  ေရအရင်ဵအမမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရိယာ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအမမစ်နှငဴ် ေရသငွ်ဵဧရိယာ 

 စဉ် အရင်ဵအမမစ် အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလိ  ေရေသာ ်ဧ  ရရိှနိငု်မှု(တစ်နိုင်ပတ်လုဳဵ/ရာသီလို ်)

  

 ၁ ဆည ် - -  - 

 ၂ ေရလွှဲဆည် - -  - 

 ၃ မမစ်ေရတင်စီမဳကိန်ဵ - -  - 

 ၄ ဆည်ေမမာင်ဵ - -  - 

 ၅ အဝီစိတွင်ဵ - -  - 

 ၆ လက်ငင်ေရတွင်ဵ - -  - 

 ၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ - -  - 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 



(၂.၂.၁.၃) အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၃) အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ 

 သီဵနှဳ ဧ  ယူနစ် သီဵနှဳထ ွ်မှု သီဵနှဳစို ်ပျေ ို ဵ သွင်ဵအာဵစု အမမတ်ရရိှနိငု်မှု မှတ်ချေ ် 

    အနည်ဵဆဳုဵ အမျောဵဆဳုဵ ပျှမ်ဵမျှ သည် ဴာလ လိအုပ်ချေ ် (နိမ်ဴ/မမငဴ်/လတ)် 

        (နိမ်ဴ/မမငဴ်/လတ)် 

 မုန်ညင်ှဵ  ၂၀ ၁၀၀၀၀ ၁၃၀၀  ဒီဇင်ဘာ၊ မတ် မမငဴ် မမငဴ် 

 ကိုက်လန်  ၂၀ ၁၀၀၀၀ ၁၃၀၀  ဒီဇင်ဘာ၊ မတ် မမငဴ် မမငဴ် 

 မုန်လာထုပ် ၂၀ ၁၀၀၀၀ ၁၃၀၀  ဒီဇင်ဘာ၊ မတ် မမငဴ် မမငဴ် 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၂.၁.၄) လယ်ယာသဳုဵစ ် ိရိယာမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵကိရိယာမျာဵပိုင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမျေ ို ဵအစာဵ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ် ရာွပိုင်ဆုိင်မှု မှတ်ချေ ်/အေမခအေန 

ထွန်စက်  ၁၄ -  

လက်တွန်ဵထွန်စက်   -  

ရိတ်စက်   - 

ေရစုပ်စက်  ၂၀ - ငှာဵရမ်ဵမခင်ဵမရိှ၊  

မမက်ရိတ်စက်  ၂၈ -  



ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(၂.၂.၁.၅) သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၅) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

 အေမခအေန ရှိ/မရှိ  ေဖာ်မပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

ေမမ(စုိက်ပျ ို ဵေမမရရိှနိုင်မှု၊ေမမဆ ီသဇာ)  မရှိ စိုက်ပျ ို ဵေမမအသငဴ်အတင်ဴေကာင်ဵမွန်ေသာ်လည်ဵ တိုဵချဲ့ရန် ေမမအလုဳ  

     အေလာက် မရှိ။ 

ေရအရင်ဵအမမစ်၊  ရှိ  

သဘာဝေမမေဆွဵ၊ သဂနဲစ်ပုိဵသတ်ေဆဵ၊  ရှိ သဘာဝေမမေဆွဵမျာဵအသဳုဵမပုနည်ဵပညာရရှိပါက စိုက်ပျ ို ဵေရဵအတွက် အသဳုဵ  

     မပုလာနိုင်သည်။ 

ဓါတ်ေမမ သဇာ၊ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ  ရှိ သီဵနှဳအထွက်တိုဵေစရန် ဓါတ်ေမမ သဇာမျာဵ အဓိကထညဴ်သွင်ဵစုိက်ပျ ို ဵ  

      ကသည်။ 

ေချဵေငွရရှိမှု  ရှိ မမစိမ်ဵေရာင်စီမဳကိန်ဵရန်ပဳုေငွမှ ေချဵေငွမျာဵရရိှနိုင်သည်။ 

သွင်ဵအာဵစုေစျဵကွက်  ရှိ ဖာဵကန့်မမို့နှငဴ်ဆိပ်မူေကျဵရွာရှိ ေစျဵဆုိင်မျာဵမှ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသွင်ဵအာဵစုမျာဵ  

     အလွယ်တကူရရှိနုိင်သည်။ တချ ို ့ေငွေ ကဵတတ်နုိင်သူမျာဵမှာ မမစ်ကကီဵနာဵ  

     မမို့၊ မိုဵညှင်ဵမမို့မျာဵမှ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူထာဵမပီဵ ေကျဵရွာ  

     တွင် ေရာင်ဵချ ကသည်။ 

ဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက်  ရှိ မမို့နယ်စိုက်ပျ ို ဵေရဵဌာနမှ ဝန်ေဆာင်မှုရရှိနိုင်သည်။ 

ထုတလ်ုပ်မှုေစျဵကွက်နှင်ဴကုန်သွယ်မှု  ရှိ စိုက်ခင်ဵသီဵနဳှထွက်ကုန်မျာဵကို ဖာဵကန့်မမို့နှင်ဴဆိပ်မူေကျဵရွာမျာဵရှိ ေစျဵမျာဵ  

     တွင် သွာဵေရာက်ေရာင်ဵချနုိင်မပီဵ အချ ို ့သီဵနှဳေရာင်ဵဝယ်သူမျာဵမှ ေကျဵရွာ  



     စိုက်ခင်ဵထိ လာေရာက်ဝယ်ယူ ကသည်။ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၂.၁.၆) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွ ် မပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၆) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် မပဿနာနှင်ဴစိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 မပဿနာ  ရှိ/မရှိ  ေဖာ်မပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

 ေမမယာအသဳုဵချနိုင်မှု  ရှိ ေမမယာထပ်မဳတိုဵချဲ့နုိင်မှု မရိှပါ။ 

 ေငွေ ကဵအရင်ဵအနီှဵ  ရှိ မမစိမ်ဵေရာင်စီမဳကိန်ဵရန်ပဳုေငွမှ အတိုဵ နှုန်ဵနည်ဵစွာေချဵယူနိုင်ေသာ်  

     လည်ဵ ေငွေ ကဵအကန့်အသတ်ေ ကာင်ဴ ေချဵေငွလိုသေလာက် မရရိှ  

     နိုင် ကပါ။ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရရရိှမှု  ရှိ စိမဴ်စမ်ဵေရမျာဵ ေလျာဴနည်ဵလာသမဖင်ဴ စုိက်ပျ ို ဵေရလုဳေလာက်စွာ မရရိှ  

     နိုင်မှုရှိလာသည်။ 

 သွင်ဵအာဵစုတတ်နုိင်မှု  မရှိ သွင်ဵအာဵစုမျာဵကုိ ေစျဵကွက်တွင် ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်။ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵသွင်ဵအာဵစုမျာဵအချန်ိမှီ ရှိ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသွင်ဵအာဵစုမျာဵ(ဓါတ်ေမမ သဇာ၊ဓါတုပုိဵသတ်ေဆဵ)တို့ကိ ု

 အသဳုဵမပုနုိင်မှု   ေစျဵကွက်တွင် အလွယ်တကူရရှိနုိင်ေသာ်လည်ဵ သယ်ယူရာတွင် 

     ေထာက်ခဳချက်မရှိပါက တာဵဆီဵပိတ်ပင်မှုေ ကာင်ဴ အချနိ်မှီ အသဳုဵမမပု 

     နိုင်မှု ရှိတတ်သည်။  

 ကျွမ်ဵကျင်လပု်သာဵရှာဵပါဵမှု  ရှိ စိုက်ပျ ို ဵေရဵအတွက် အလုပ်သမာဵမျာဵ ရှာဵပါဵမခင်ဵေ ကာင်ဴ မိသာဵစု  

     ဝင်မျာဵမဖငဴ်သာ စုိက်ပျ ို ဵလုပ်ကိုင် ကသည်။ 



 ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါ  ရှိ သီဵနှဳဖျက်ပိုဵမျာဵရာသီလိုက်ကျေရာက်တတ်မပီဵအချ ို ့ဖျက်ပိုဵမျာဵသည် 

     ပိုဵသတ်ေဆဵဒဏ်ကို ခဳနိုင် ကသည်။ 

 နည်ဵပညာအကူအညီနှင်ဴနည်ဵလမ်ဵမျာဵ ရှိ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှု ရရိှေသာ်  

     လည်ဵ လုေဳလာက်မှု မရိှေသဵပါ။ 

 ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမှီမှု  မရှိ ေစျဵကွက်ကို အလွယ်တကူ လက်လမှ်ဵမီှသည်။ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၂.၂) ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၂.၂.၂.၁) ေမွဵမမူေရဵနှင်ဴ ငါလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေမခအေန 

ဇယာဵ (၁၇) ေမွဵမမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေမခအေန (အမိ်ေထာင်စု) 

 ေမွဵမမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ  အမိ်ေထာင်စု  မှတ်ချေ ်/အေမခအေန 

ေမွဵမမူေရဵ 

နွာဵ   ၉ ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စုအနည်ဵငယ်သာ ေမွဵမမူ ကမပီဵ စာဵကျက်ေမမ မရှိ  

     သမဖင်ဴ စုိက်ပျ ို ဵသီဵနှဳေဘဵထွက်မျာဵမှ နွာဵစာမျာဵ ရရှိနုိင်သည်။ 

မမင်ဵ - 

ကျဲွ ၁ ေကျဵရွာတွင် တစ်အိမ်ေထာင်စုသာ ေမွဵမမူမှုရှိသည်။ 

မမည်ဵ - 

လာဵ - 

ဆိတ် - 



 ေမွဵမမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ  အမိ်ေထာင်စု  မှတ်ချေ ်/အေမခအေန 

သုိဵ - 

ဝက် ၅၅ ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စုအမျာဵအာဵမဖငဴ် တစ်ပိုင်တစ်နုိင်သာ ေမွဵမမူ ကမပီဵ  

   ေဒသဝက်မျ ို ဵမျာဵကုိသာ ေမွဵမမူ ကသည်။ 

 ကက် ၇၄ ေဒသ ကက်မျ ို ဵကုိသာ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ေမွဵမမူ ကမပီဵ ရာသီအလိကု်ကျေရာက်  

   တတ်ေသာ လည်လိမ်ေရာဂါနှင်ဴ အေအဵမိဖျာဵနာေရာဂါမျာဵက အဟန့်အတာဵ  

   မဖစ်ေနသည်။ 

ဘဲ ၉ ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စုအနည်ဵငယ်သာ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ေမွဵမမူ ကသည်။ 

အမခာဵ - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ - 

ငါဵကန် - 

ပုဇွန်ကန် - 

ေရချ ို ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - 

 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

 

 

 



(၂.၂.၂.၂) ေမွဵမမူေရဵ ဏ္ဍ ထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) ေမွဵမမူေရဵကဏ္ဍ ထုတလ်ုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵနှငဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 အခွင်ဴအလမ်ဵ  ေဖာ်မပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

 စာဵကျက်ေမမ ေကျဵရွာတွင် စာဵကျက်ေမမသီဵသန့်မရှိေသာ်လည်ဵ သဘာဝေပါက်အပင်မျာဵမှ နွာဵစာရိက္ခာမျာဵ ရရိှနိုင်သည်။ 

 ေရရရိှမှု ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵအတွက် စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်ယူ ရရှိနိုင် ကသည်။ 

 တိရစ္ဆာန်မျ ို ဵ ေဒသထွက်မျ ို ဵမျာဵကုိ လွယ်ကူစွာရရှိနိုင် ကသည်။ 

 ေချဵေငွ ေကျဵရွာမမစိမ်ဵေရာင်စီမဳကိန်ဵရန်ပုဳေငွမှ အတိုဵ နှုန်ဵနည်ဵနည်ဵမဖငဴ် ေချဵယူရရိှနိုင် ကသည်။ 

 သွင်ဵအာဵစုေစျဵကွက် ဖာဵကန်မမို့နှင်ဴဆိပ်မူေကျဵရွာရှိ ဆုိင်မျာဵတွင် သွင်ဵအာဵစုမျာဵကုိ အလွယ်တကူ ရရှိနိုင် ကသည်။ 

 ဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက် မမို့နယ်ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုကို ရရိှနိုင်ေသာ်လည်ဵ အမပည်ဴအဝရရိှမှု အာဵနည်ဵ  

   သည်။ 

 ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ဖာဵကန့်မမို့နှငဴ်ဆိပ်မူေကျဵရွာရှိဆုိင်မျာဵတွင် အလွယ်တကူေရာင်ဵချနုိင်သည်။ 

 အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵေမမေနရာရိှမှု ေမွဵမမူေရဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵသည် တနိုင်တပိုင်ေမွဵမမူေရဵလုပ်ရန် ခခဳေမမေနရာ လုေဳလာက်စွာ  

    ကျယ်ဝန်ဵမှုရှိသည်။ 

 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

 

 



(၂.၂.၂.၃) ေမွဵမမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွ ် မပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵမမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတလ်ုပ်မှုအတွက် မပဿနာနှငဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

 မပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲစိန်ေခါ်မှုမျောဵ  ေဖာ်မပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

ေမွဵမမူေရဵ 

ကူဵစက်ေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှု  ဝက်၊ ကက်မျာဵဖျာဵနာေရာဂါ၊ဝက်တုတ်ေကွဵေရာဂါမျာဵမဖစ်ပွာဵတတ်မပီဵ ေမွဵမမူေရဵကုိ ထိခိကု်ေစ 

   သည်။ အေအဵဒဏ်လွန်ကဲမခင်ဵလည်ဵမဖစ်ပွာဵတတ်သည်။ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမခင်ဵ၊ ေစာင်ဴေရှာက်  

   နည်ဵမျာဵကုိ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ပိုမိုသိရှိလာမခင်ဵမဖငဴ် ေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှု ထိန်ဵချုပ်ရန် လွယ်ကူလာ  

    ေစနုိင်မည်။ 

ဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက်  - 

သွင်ဵအာဵစုေစျဵကွက်  - 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှုေစျဵကွက် ေမွဵမမူေရဵထုတ်ကုန်မျာဵကုိ အလွယ်တကူေရာင်ဵချနိုင်ေသာ်လည်ဵ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာ ေရာင်ဵချနုိင်  

   မှု ခက်ခဲတတ်သည်။ 

ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်ကုသေရဵဆုိင်ရာဗဟုသုတ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵအတွက် ေမွဵမမူေရဵအသိပညာေပဵမှုမျာဵ မ ကာခဏ ရရိှနိုင်ပါက  

    ေမွဵမမူသူမျာဵအတွက် အကျ ို ဵမပုနုိင်ပါမည်။ ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာနမှ ေကျဵရွာသ့ုိ မ ကာခဏ  

    လာေရာက် ပညာေပဵမခင်ဵ၊ ေမွဵမမူေရဵသင်တန်ဵမျာဵကုိ ပို့ချေလဴကျငဴ်ေမွဵထုတေ်ပဵမခင်ဵ  

    တို့မဖင် ဴေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်ပါမည်။ 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴ လက်လမှ်ဵမှီမှု  - 

အရင်ဵအနီှဵလက်လမှ်ဵမီှမှု  - 

အမခာဵ  - 



ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(၂.၂.၃) စို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၂.၂.၃.၁) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေရဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ(ထုတ ်ုန်လပု်ငန်ဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵ ဝန်ထမ်ဵ/အလုပ်သမာဵ မိသာဵစုဝင် ရပ်တည်နိငု်မှု(နိမ်ဴ/လတ ်

   ဝန်ေဆာင်မှု) အေရအတွ ် အေရအတွ ် လုပ်အာဵ မမငဴ်)ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်မပချေ ်  

 ၁ သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လပု်ေရဵ  ၂ -  - ေမှာ်နယ်ေမမမျာဵတွင် ေကျာက် 

         ရှာမခင်ဵနှင်ဴ သဘာဝ အရင်ဵ 

         အမမစ်မျာဵ ထုတလ်ုပ်မခင်ဵ 

         လုပ်ငန်ဵမဖငဴ် ဝင်ေငွရှာေဖွ က 

         သည်။  

 ၂ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ   - -  - - 

 ၃ လျှပ်စစ်၊ဓာတ်ေငွ့နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ - 

 ၄ ေဆာက်လပု်ေရဵ၊လက်သမာဵ၊ပန်ဵရဳလပု်ငန်ဵ ၁    ေကျဵရွာတွင် လက်သမာဵ (၁)ဦဵ  

         သာ ေဆာက်လပု်ေရဵလုပ်ငန်ဵ 

         မဖင်ဴ အသက်ေမွဵဝင်ေငွရှာလုပ် 

         ကိုင်သည်။ 

 ၅ ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ မျာဵ  ၁    ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်မပင်ဆုိင်(၁)  

  မပင်ဆင်ေရဵ       ဆုိင်သာရှိသည်။ 



 ၆ ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ(ဆဳပင်၊အလှမပင်၊ - 

  အပ်ချုပ်၊အင်ဂျင်နီယာ၊သင်တန်ဵေပဵသူ)  

 ၇ လက်လီ-လက်ကာဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ၂၈    လက်လဆုိီင်-၂၈ဆုိင်မဖစ်မပီဵ  

         မိသာဵစုရပ်တည်မှုနိမ်ဴမှမမငဴ်  

          ကာဵ အဆင်ဴတွင်ရှိ ကသည်။ 

 ၈ ဟုိတယ်နှင်ဴစာဵေသာက်ဆုိင်လပု်ငန်ဵ - 

 ၉ ပို့ေဆာင်ေရဵ၊သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ 

  ဆက်သွယ်ေရဵ 

 ၁၀ ေငွေချဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ(ဘဏ်၊ - 

  ေငွေချဵမခင်ဵအပါအဝင် ေငွေ ကဵ 

  ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ) 

 ၁၁ အမိ်ခခဳေမမ ေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵမခင်ဵ - 

  နှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 ၁၂ မပည်သ့ူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ - 

  (အပု်ချုပ်ေရဵ၊ကာကွယ်ေရဵနှငဴ် 

  ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 

 ၁၃ ပညာေရဵ  - 

 ၁၄ ကျန်ဵမာေရဵ  -  

 ၁၅ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ  ၂    ဘုရာဵေကျာင်ဵတွင် အမှုေတာ်  



         ေဆာင်နှင်ဴေကျာင်ဵေစာင်ဴအလုပ်  

         မဖငဴ်ဝင်ေငွရှာလုပ်ကိုင်သည်။ 

 ၁၆ အမခာဵကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵရှင်မျာဵ(အထက ် - 

  ေဖာ်မပပါလုပ်ငန်ဵမျာဵမှအပ) - 

 ၁၇ မပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵ - 

  တွင် လုပ်ကုိင်သူမျာဵ 

  စုစုေပါင်ဵအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်သူဦဵေရ ၃၄ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၃.၃.၂)စို ်ပျေ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် မပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၁) စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵ၊ မပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

   အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ    မပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

အလုပ်လုပ်နိုင်သူအေရအတွက် အမျာဵအမပာဵရှိသည်။ အလုပ်ပုဳမှန်ရရိှနိုင်မညဴ် အလုပ်အကိုင်မျာဵမရှိမခင်ဵ၊ ထုတကု်န်လပု်ငန်ဵ  

     မျာဵ မရှိပါ။ 

ေကျဵရွာအနီဵရိှေချာင်ဵမှ သဲထတု်ယူရရှိနိုင်သည်။  သဘာဝေချာင်ဵမှ သဘာဝထုတက်ုန် သဲမျာဵ ထုတယူ်ရရှိနိုင်ေသာ်လည်ဵ 

     ေကျဵရွာသာဵမျာဵလုပ်ကိုင်ရန် ေငွေ ကဵအရင်ဵအနှီဵ၊ နည်ဵပညာမျာဵမရိှ 

     မခင်ဵေ ကာင်ဴ အမခာဵစီဵပွာဵေရဵသမာဵမျာဵသာ ထုတယူ် ကသည်။ 

 

မမို့နယ်အဆင်ဴတွင် သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵေပဵနုိင် ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵသည် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵနှငဴ် 



သညဴ ်ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရိှနိုင်သည်။ အထိအေတွ့ နည်ဵ ကမပီဵ စုိက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ဆဳသ၊ ေမာ်ေတာ်ဆုိင် 

     ကယ်မပင်၊ လက်သမာဵ/ပန်ဵရဳသင်တန်ဵ၊ စက်မပင် အစရိှသညဴ် သငဴ်ေတာ်  

   ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵမပုသူမျာဵ ကသည်။ သင်တန်ဵမျာဵအာဵ  

   အချနိ်ေပဵတက်ေရာက်နုိင်မခင်ဵမရိှဘဲ ေငွေ ကဵအမမတ်မျာဵမျာဵ ရရိှနိုင်  

   သညဴ ်ေကျာက်စိမ်ဵရှာသညဴ် လုပ်ငန်ဵကိုသာ စိတ်ဝင်စာဵ ကသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵမျာဵမရိှပဲ စိုက်ခင်ဵသီဵနဳှ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵစတင်ထေူထာင်ရန် အသိအမမင်အာဵနည်ဵမခင်ဵ၊ 

စိုက်ပျ ို ဵထုတလ်ုပ်မှုအဓိကရှိသည်။  အရင်ဵအနီှဵအာဵနည်ဵမခင်ဵ၊ လုပ်ငန်ဵစွမ်ဵေဆာင်နိုင်ရည် အာဵနည်ဵမခင်ဵ  

     တို့ေ ကာင်ဴ မဖစ်နိုင်ပါသည်။ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(၂.၃)  ုန်စည်ဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၂) ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီှမှုအေမခအေန 

  ေစျေဵ ွ ်လ ်လမှ်ဵမှီမှု   အနီဵဆဳုဵေစျေဵ  

 အက ီဵစာဵေစျေဵ ွ ် 

ရွာမှအကွာအေဝဵ (မိုင်) လုဳဵ ခင်ဵေကျဵရွာေစျဵသ့ုိ(၃)မိုင်ခန့်နှငဴ် ဖာဵကန့်မမို့မေဈဵသ့ုိ (၈)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵ ကမပီဵ ကာဵ၊ 

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်၊ ေမာ်ေတာ်ဆိုင်ကယ်မျာဵ အသဳုဵမပုနိုင်မပီဵ ကာဵလမ်ဵအသင်ဴအတငဴ် 

   ေကာင်ဵသည်။ 

ကုန်စည်အမျ ို ဵအစာဵနှငဴ်ဝန်ေဆာင်ေပဵနိုင်မှု လုဳဵ ခင်ဵေကျဵရွာေစျဵတွင်ပစ္စည်ဵ အမယစဳု်ရနိုင်သည်။ 

ေစျဵအေမခခဳအေဆာက်အဦဵနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ဝန်ေဆာင်မှုမျ ို ဵစုဳရရိှနိုင်သည်။ ေကာင်ဵမွန်စနစ်ကျမပီဵ ဝန်ေဆာင်မှု  

    မျ ို ဵစဳုရရိှနိုင်သည်။ 



ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၄) ေငွေက ဵလ ်လမှ်ဵမှီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၃)   ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမှီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွရရှိနိုင်သညဴ်ေနရာ ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှု မပည်လည်ေပဵဆပ် အတိုဵ နှုန်ဵ အေပါင်ခဳပစ္စည်ဵ  ေချေဵေငွရရန်အခ ်အခဲမျောဵ 

   အမျေ ို ဵအစာဵ သည် ဴာလ  လိအုပ်မှု 

အစိုဵရဘဏ်၊ပုဂ္ဂလိကဘဏ် - - -  - - 

သမဝါယမေချဵေငွ - - -  - - 

မမစိမ်ဵေရာင်စီမဳကိန်ဵေချဵေငွ ရွာပိုင်ေချဵေငွ တစ်နှစ် တစ်လ၁ကျပ်ခွဲ မလိအုပ် အာမခဳနှစ်ဦဵလုိအပ်သည်။ 

ေငွတိုဵေချဵသူ ေချဵေငွ  ၃လမှတစ်နှစ် တစ်လ၅ကျပ် လိအုပ် စည်ဵကမ်ဵတင်ဵကျပ်မှုရှိသည်။ 

     မ၁ှ၀ကျပ် 

အေပါင်ဆုိင် - - -  - - 

မိတ်ေဆွနှင်ဴေဆွမျ ို ဵမျာဵ ေချဵေငွ အေလျာဴအတင်ဵ တစ်လ၅ကျပ်  မလိအုပ် လိုအပ်ချနိ်အမမဲမေချဵယူနိုင်ပါ။ 

     ရှိသည်။ မ၁ှ၀ကျပ် 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

 

 

 



(၂.၅) သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေမခင်ဵအပါအဝင် ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျောဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(၂.၅.၁) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအမမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရိှအေလဴအ ျေင်ဴနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၄) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴအကျင်ဴနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

  အခ ်အခဲ  အန္တရာယ်ရိှမှု  ေဖာ်မပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

ေမမဆီ သဇာကကယ်ဝမှု  အလယ်အလတ် သီဵနှဳအထွက်တိုဵရန် ဓါတ်ေမမ သဇာမျာဵ သဳုဵစွဲမှုမမငဴ်မာဵသည်။ ဓါတ်ေမမ သဇာ  

      မျာဵ သဳုစွဲမှု မမငဴ်မာဵကာ ေမမဆီလွှာကိ ုထိခိကု်ေစနုိင်သည်။ 

အပင်မျ ို ဵစိတ်မျာဵ  နိမ်ဴ ထိခိကု်မှု၊ အန္တရာယ်ကျေရာက်မှု နည်ဵပါဵသည်။ 

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယထိန်ဵချုပ်မှု   နိမ်ဴ စိုက်ခင်ဵသမာဵမျာဵ ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵသာ သဳုဵစွဲမှုမျာဵမပီဵ ဘက်စုဳပုိဵမွှာဵ  

    နှိမ်နှင်ဵေရဵ စနစ်ကုိ အသဳုဵချမှု အလွန်အာဵနည်ဵသည်။ 

ေရအရင်ဵအမမစ် အလယ်အလတ် သစ်ေတာမျာဵမပုန်ဵတီဵလာမှုေ ကာငဴ် စိုက်ပျ ို ဵေရအတွက် အဓိက ေရရယူ 

    သည် ဴစိမ်ဴစမ်ဵေရ ေလျာဴနည်ဵလာမှုေ ကာငဴ် စုိက်ပျ ို ဵေရမလဳုေလာက်မှုမဖစ်  

    လာသည်။ 

ငါဵမျ ို ဵကွဲမျာဵ  -   - 

အမခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ို ဵကဲွမျာဵ   နိမ်ဴ ထိခိကု်မှု၊ အန္တရာယ်ကျေရာက်မှု နည်ဵပါဵလာသည်။ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  စီမဳခန့်ခွဲမှု   နိမ်ဴ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ အမှိုက်မျာဵအာဵ သတ်မှတ်ေနရာမှာဵနှင်ဴ ေမမတူဵကျင်ဵမျာဵတွင်  

    စနစ်တကျ စွန့်ပစ်မှုရှိေသာ်လည်ဵ ပလပ်စတစ်အိတ်ခွဳ၊ ဗူဵခဳွ၊ ပုလင်ဵခဳွမျာဵကို  

    စည်ဵကမ်ဵမဴဲ စွန့်ပစ်မခင်ဵမျာဵ အနည်ဵငယ်ရှိသည်။ အသိပညာေပဵမခင်ဵမျာဵ၊  

    စည်ဵကမ်ဵ သတ်မှတ်မခင်ဵ၊ အေရဵယူေဆာင်ရွက်မခင်ဵမျာဵထာဵရိှ ေဆာင်ရွက်  

    ေပဵနုိင်ေလ ေကာင်ဵေလ မဖစ်သည်။ 



ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၅.၂) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်ဆုိင်ရာ အခ ်အခဲမျောဵနှငဴ် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ေလျှာဴချေေရဵ အစီအမဳမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၅) သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆုိင်ရာ အခက်အခဲမျာဵနှင်ဴ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ေလျှာဴချေရဵ အစီအမဳမျာဵ 

 အမျေ ို ဵအစာဵ အန္တရာယ်မဖစ်နိုင်ေမခ(နည်ဵ/လတ/်မျောဵ) ေဖာ်မပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် လ ်ရိှေဘဵအန္တရာယ်ေလျောဴချေေရဵ 

 ေရလွှမ်ဵမုိဵမခင်ဵ  နည်ဵ  မဖစ်ခဲသည်။ ေချာင်ဵေရလမ်ဵေ ကာင်ဵရှင်ဵလင်ဵေဆာင်ရွက်ထာဵသည်။ 

 မီဵေဘဵ   နည်ဵ  မဖစ်ခဲသည်။  အစီအစဉ်မရိှေသဵပါ။    

 မုန်တိုင်ဵ နည်ဵ မဖစ်ခဲသည်။ အစီအစဉ်မရိှေသဵပါ။ 

 ငလျှင် နည်ဵ မဖစ်ခဲသည်။ အစီအစဉ်မရိှေသဵပါ။ 

 မိုဵေခါင်မခင်ဵ နည်ဵ မဖစ်ခဲသည်။ အစီအစဉ်မရိှေသဵပါ။ 

 အေအဵလှိုင်ဵ နည်ဵ တစ်ခါတစ်ရဳကကုဳေတွ့ရတတ်သည်။ အစီအစဉ်မရိှေသဵပါ။ 

 

 အမျေ ို ဵအစာဵ အန္တရာယ်မဖစ်နိုင်ေမခ(နည်ဵ/လတ/်မျောဵ) ေဖာ်မပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် လ ်ရိှေဘဵအန္တရာယ်ေလျောဴချေေရဵ 

ပဋိပက္ခ - 

 တိရစ္ဆာန်ေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှု လတ ် ရာသီလိုက်  ကက်၊ဝက်၊ဘဲေရာဂါ ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာနမှ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

    ကျေရာက်မှုရှိတတ်သည်။  ရရှိသည်။ ေမွဵမမူသူမျာဵမှ ေရာဂါ 

      ထိန်ဵချုပ်ရန် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မှု 

      မမှင်ဴတင်ရန် လိအုပ်သည်။ 

 



ေရာဂါမဖစ်ပွါဵမှု လတ ် ဌက်ဖျာဵ၊ေသွဵလွန်တုတ်ေကွဵ၊  ကျန်ဵမာေရဵဌာနမှ ေရာဂါမျာဵ 

    ရာသီအလိကု်ဖျာဵနာေရာဂါ  အေ ကာင်ဵ ပညာေပဵမှုမျာဵ အခါအာဵ 

    မဖစ်တတ်သည်။  ေလျာ်စွာ ရှိတတ်သည်။ 

    တတ်သည်။ 

 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၆) ပညာေရဵ 

(၂.၆.၁) ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေမမြှော ်မှု 

ဇယာဵ (၂၆)  မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်ပညာမပီဵစီဵနှုန်ဵ 

  ပညာေရဵ   ျောဵ မ ေပါင်ဵ ၉နှစ်နှင်ဴအထ ်ေ ျောင်ဵေနလူဦဵေရ၏% 

လုဳဵ ဝေကျာင်ဵမေနသူမျာဵ  ၃၂ ၅၂ ၈၄ ၃၀.၃၅ % 

ဘာသာေရဵအေမခမပုပညာေရဵ    -    - -  - 

 မူလတန်ဵပညာေရဵမပီဵဆဳုဵသူမျာဵ  ၈၅ ၉၂ ၁၇၇  ၃၈.၆၆% 

အလယ်တန်ဵပညာေရဵမပီဵဆဳုဵသူမျာဵ  ၂၁ ၂၆ ၄၇  ၃၂.၄၆% 

အထက်တန်ဵပညာေရဵမပီဵဆဳုဵသူမျာဵ  ၂၃ ၂၅ ၄၈  ၁၉% 

တက္ကသုိလ်ပညာေရဵမပီဵဆဳုဵသူမျာဵ  ၅ ၃ ၈  ၄.၂၁% 

၉နှစ်အထက်လဦူဵေရေပါင်ဵ  ၁၃၄ ၁၈၉ ၃၂၃ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 



(၂.၆.၂) ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၇)  ေကျာင်ဵအပ်နှုန်ဵ 

  ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ   ျောဵ မ ေပါင်ဵ စုစုေပါင်ဵေ ျောင်ဵေနအရွယ်လဦူဵေရ၏% 

မူလတန်ဵ ( ၅-၉နှစ် )  ၆၅ ၆၃ ၁၂၈   

အလယ်တန်ဵ (၁၀-၁၄နှစ် )  ၅၅ ၅၄ ၁၀၉ - 

အထ ်တန်ဵ (၁၅-၁၆နှစ်က ာဵ)  ၁၈ ၂၆ ၄၄ - 

တ ္ကသုိလ်ေ ျောင်ဵသာဵ/သူ  ၁၂ ၁၄ ၂၆ - 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

  

  ယခုကိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာရှိ ေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵမျာဵ ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် တက်ေရာက်သည်ဴ 

ေကျာင်ဵသာဵမျာဵအေရအတွက်နှင်ဴ ေကျဵရွာ မပင်ပေကျာင်ဵမျာဵတွင် တက်ေရာက်ေနသည်ဴ ေကျာင်ဵသာဵအေရအတွက်မျာဵ ပါဝင်သည်။ 

ေကျဵရွာအတွင်ဵ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆဲွထာဵေသာအပိုင်ဵအတွက် စုစုေပါင်ဵေကျာင်ဵေနအရွယ် လူဦဵေရ၏%ကုိ သီဵမခာဵတွက်ချက် 

ေဖာ်မပရန် ခက်သမဖငဴ် %ကုိ မေဖာ်မပထာဵပါ။ 

 

(၂.၆.၃) စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေမခအေနနှငဴ် လ ်လမှ်ဵမှီမှု 

ဇယာဵ (၂၈)  ေကျာင်ဵေဆာင်အေမခအေန 

   အေက ာင်ဵအရာ   မူလတန်ဵ 

ရွာမှအကွာအေဝဵ (မိုင်)   ရွာတွင်ဵ 



သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု   ေမခလျင်၊ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ် 

စာသင်ေကျာင်ဵအရွယ်အစာဵ(အလျာဵ၊အနဳ၊အမမငဴ်)  (၁၂၀’×၂၀’×၁၅’)ေပ 

အမိုဵ၊နဳရဳ၊အခင်ဵ အရည်အေသွဵ   သွပ်မိုဵ၊ပျဉ်ေထာင်၊ပျဉ်ခင်ဵ 

ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂ(လုေဳလာက်မှု ရှ/ိမရှိ)  လုေဳလာက်မှုရှိ 

ေကျာင်ဵဆရာဦဵေရ    ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

     - ၅ ၅ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၆.၄) ပညာေရဵအခ ်အခဲနှင်ဴမပဿနာ 

ဇယာဵ (၂၉)   ပညာေရဵအခက်အခဲနှငဴ် မပဿနာမျာဵ 

  အခ ်အခဲ/မပဿနာ    ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မဦဵေရ  ေကျဵရွာရှိ မူလတန်ဵေကျာင်ဵအတွက် ဆရာ/မ(၅)ဦဵခန့်အပ်ထာဵမပီဵ ဆရာ/မ  

    အင်အာဵ လုေဳလာက်မှုရှိသည်။ သ့ုိေသာ် ေကျာင်ဵသာဵကေလဵမျာဵ ပညာေရဵ  

    အရည်အေသွဵမမှင်ဴမာဵတိုဵတက်လာေစရန်ဆရာ/မမျာဵမ ကာခဏ ေရွှေ့ေမပာင်ဵ  

    မှု မမပုလုပ်ေရဵ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵလိလုာဵေန ကသည်။ 

တပည်-ဴဆရာအချ ို ဵ မူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် ကျာဵ-၄၅၊ မ-၅၆ စုစုေပါင်ဵ-၁၀၁ဦဵအတွက် ဆရာ/ 

   ဆရာမ(၅)ဦဵရှိသမဖငဴ် တပည်ဴ-ဆရာအချ ို ဵ လုေဳလာက်မှုရှိသည်။ 

မူလတန်ဵပညာေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မနှစ်က ေကျာင်ဵထွက်သည်ဴ ေကျာင်ဵသာဵမရှိသမဖငဴ် ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵမှာ 

  သုညမဖစ်သည်။ 



မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအစီအစဉ် သီဵသန့်အစီအစဉ်မရှိေသဵပါ။ 

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှင်ဴစာေရဵကိရိယာ ေကျာင်ဵဖွင်ဴကာလက မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵမျာဵအတွက် ဗလာစာအပု်နှင်ဴ  

  ေကျာင်ဵသဳုဵပုဳနှိပ်စာအပု်မျာဵကုိ အခမဴဲ မဖန့်မဖူဵေပဵခဴဲသည်။ 

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက်ေကျာင်ဵစရိတ်မတတ်နိုင်မှု ေကျာင်ဵစရိတ်မတတ်နိုင်သည်ဴ ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စုမှ  

   ေကျာင်ဵသာဵမျာဵကုိ ပဳဴပိုဵသည်ဴ အစီအစဉ်မရှိေသဵပါ။ ေကျာင်ဵ  

   စရိတ် မတတ်နိုင်၍ ေကျာင်ဵမတက်ရသည်ဴ ေကျာင်ဵသာဵမရှိ 

   သေလာက်နည်ဵပါဵသည်။ 

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵကဏ္ဍ မိဘဆရာအသင်ဵက လှုပ်ရှာဵေဆာင်ရွက်မှုရှိေသာ်လည်ဵ အာဵနည်ဵသည။်  

  ေကျာင်ဵပညာေရဵကိစ္စမျာဵကုိ ေဆွဵေနွဵမှုရှိေသာ်လည်ဵ ပိုမိုထေိရာက်ေသာ  

  အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကို အေလဵထာဵေဆာင်ရွက်ေပဵသင်ဴပါသည်။ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၇)  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

(၂.၇.၁) အမဖစ်မျောဵေသာေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၀)  ေကျဵရွာ၏ အမဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

၁။ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ၂။ ေသွဵလွန်တုတ်ေကွဵ ၃။ငှက်ဖျာဵ ၄။ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

 



(၂.၇.၂)  ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴမျောဵ (ေဆဵရု/ဳေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ  (၃၁)  ေကျဵရွာ၏ ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴမျာဵ 

  ျေန်ဵမာေရဵ ခရီဵအ ွာအေဝဵ(မိုင်) အခန်ဵ/ ုတင်  ျေန်ဵမာေရဵ ေဆဵနှင်ဴပတ်သ ်ေသာအသဳုဵ မှတ်ချေ ် 

    (လုေဳလာ ်မှုရိှ/မရှိ) ဝန်ထမ်ဵဦဵေရ အေဆာ ်ပစ္စည်ဵ မျောဵ 

      (လုေဳလာ ်မှု/မလုေဳလာ ်မှု) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ (၃)မိုင် - သာဵဖွာဵဆရာမ၊သူနာမပု လုေဳလာက်မှုရှိ လုဳဵ ခင်ဵ 

      ေကျဵရွာ 

မမို့နယ်ေဆဵရုဳ (၈)မိုင် ကုတင်(  ၅၀၀)ဆန့်ဆရာဝန်/ကျန်ဵမာေရဵမှူဵ၊သူနာမပု လုေဳလာက်မှုရှိ ဖာဵကန့်မမို့ 

    ၊သာဵဖွာဵဆရာမ၊ကျန်ဵမာေရဵလုပ်သာဵ 

ေဆဵဆုိင် (၃)မိုင် လုေဳလာက်မှုရှိ ေဆဵဝါဵကျွမ်ဵကျင်သူ လုေဳလာက်မှုရှိ လုဳဵ ခင်ဵ 

       ေကျဵရွာ 

 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

 

 

 

 



(၂.၇.၃) ေသာ ်သဳုဵေရရရှိမှု 

ဇယာဵ (၃၂)   ေကျဵရွာ၏ ေသာက်သဳုဵေရရရှိမှု 

  ေရရရှိနိုင်မှု အေရအတွ ် အေ ာင်ဵ/အဆုိဵ လ ်ရိှ/လုေဳလာ ်မှု အမခာဵ 

     ေနွ မိုဵ ေဆာင်ဵ 

ေရတွင်ဵ ၂၇ ေကာင်ဵ၊ဓါတ်ခွဲမစမ်ဵရေသဵ    

တုဳကင် - - - - - 

အဝီစိတွင်ဵ၊(လက်နှိပ်တုဳကင်) - - - - - 

စက်တွင်ဵ (ေမာ်တာသဳုဵ) - - - - - 

ကန် - - - - - 

မမစ်/ေချာင်ဵ - - - - - 

မိုဵေရေလှာင်ကန် - - - - - 

စိမဴ်စမ်ဵေရသယ်ွတန်ဵမခင်ဵ  - - - - - 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၇.၄) သန့်ရငှ်ဵေရဵအေမခအေန (အမိ်သာအမျေ ို ဵအစာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ်) 

ဇယာဵ (၃၃)    ေကျဵရွာ၏ သန့်ရှင်ဵေရဵအေမခအေန (အမိ်သာအမျ ို ဵအစာဵနှငဴ် အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက်) 

 သဳုဵစွဲနိငု်ေသာအမိ်သာအမျေ ို ဵအစာဵ  သဳုဵစွဲနိငု်ေသာအမိ်ေထာင်စု  ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

ယင်လုဳအိမ်သာ ၈၅ ချမ်ဵသာေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵကအမိ်သာကျင်ဵကုိအုတ်မဖင်ဴေဆာက်  

   ထာဵ ကမပီဵ၊ ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵက ေမမတူဵအဖုဳဵဖဳုဵမပီဵ 



   ေဆာက်လပု်သဳုဵစွဲ ကသည်။ 

ကျင်ဵအမိ်သာ - 

ေတာထိငု် - 

အမခာဵ - 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၈) လမ်ဵတဳတာဵတည်ရိှမှု 

(၂.၈.၁) ေ ျေဵရွာ၏ လမ်ဵတဳတာဵတည်ရိှမှုအေမခအေန 

ဇယာဵ (၃၅) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတဳတာဵတည်ရှိမှုအေမခအေန 

 လမ်ဵတဳတာဵ အမျေ ို ဵအစာဵ ေ ာင်ဵ/ဆုိဵ တည်ေဆာ ်ခဲဴေသာ ရာသီအလိ ု်သဳုဵစွဲနိငု်မှု လမ်ဵအရညှ(်မိုင်) 

 အမျေ ို ဵအစာဵ (၁၊၂၊၃)  ခုနှစ် ပွင်ဴလင်ဵရာသီ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရာွတွင်ဵလမ်ဵ ၁ သင် ဴ -   

ချေဉ်ဵ ပ်လမ်ဵ ၁ သင် ဴ -   

ချေဉ်ဵ ပ်လမ်ဵ ၁ သင် ဴ -   

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

၁၊ ေမမသာဵလမ်ဵ ၂၊ ကတ္တရာ ၃၊ ေကျာက်ခင်ဵလမ်ဵ 

 

 



 လမ်ဵတဳတာဵ အရွယ်အစာဵ ေ ာင်ဵ/ဆုိဵ တည်ေဆာ ်ခဲဴေသာ ရာသီအလိ ု်သဳုဵစွဲနိငု်မှု လမ်ဵအရညှ(်မိုင်) 

 အမျေ ို ဵအစာဵ   ခုနှစ် ပွင်ဴလင်ဵရာသီ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဆိပ်ခဳတဳတာဵ - - - - -  - 

 ွန် ရစ်တဳတာဵ (         ) ေ ာင်ဵ  -   

က ိုဵတဳတာဵ 

ေရပပန် 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၈.၂)ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၃၅)  ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

 သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ အ ွာအေဝဵ( ီလိုမီတာ) ယာဉ်အမျေ ို ဵအစာဵ  ရာသီအလိ ု်သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

      ပွင်ဴလင်ဵရာသီ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

မမစ်ေ ကာင်ဵ/မမစ်ေချာင်ဵ -  - -  - 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ -  - -  - 

 

  ၁-ေလှ၊သမ္ဘာန် ၂-ေမာ်ေတာ်  ၃-သေဘော 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

 



(၂.၈.၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၆)  ေကျဵရွာ၏ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

 ယာဉ်အမျေ ို ဵအစာဵ တရ ် ာဵ အမိ်စီဵ ာဵ ေထွလာ ေမာ်ေတာ်ဆုိင် ယ် စ ်ဘီဵ သဳုဵဘီဵဆုိင် ယ် ဘတ်စ် ာဵ ေလ ှ

 အေရအတွက် - ၆ - ၉၅ ၁၀ ၄ - - 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၉) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ  (၃၇)  ေကျဵရွာ၏ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေမခအေန 

 အရင်ဵအမမစ် အမိ်ေထာင်စု  မပုမပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ်(ေ ာင်ဵ/သင်ဴ/ညဴဳ)  

 အခ ်အမခရှိ/မရှိ 

မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵ - - - 

ဆုိလာစနစ် ၈၅ သင် ဴ မရှိ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် - - - 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင် - - - 

ဖေယာင်ဵတိုင် - - - 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

မှတ်ချက်။ ေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်ဓါတ်အာဵလိငု်ဵမရိှပါ။ လျှပ်စစ်မီဵရရှိရန် တစ်ပိုင်တစ်နိုင် မိမိတတ်နုိင်သည်ဴ ဆုိလာ အရွယ် 

အစာဵအမျ ို ဵအစာဵမဖငဴ် တပ်ဆင်အသဳုဵမပု ကသည်။ အချ ို ့ေငွေ ကဵတတ်နိုင်သူမျာဵမှာ ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင်စက်မျာဵမဖငဴ် လျှပ်စစ်မီဵရရိှ 

သဳုဵစွဲ ကသည်။ 



(၂.၁၀) ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၃၈)   ေကျဵရွာ၏ ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် သတင်ဵအချက်အလက်နည်ဵပညာအေမခအေန 

 စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ အင်တာန ် သတင်ဵစာနှင်ဴဂျောနယ် အမခာဵ 

အေရအတွက် ၉၅ ၂၃ ၅၄ လိငု်ဵမေကာင်ဵ ရနုိင် စေလာင်ဵ-၂၃ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၁၁) ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ  (၃၉) ေကျဵရွာ၏ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေမခအေန 

  လုပ်ငန်ဵ  ရှိ/မရှိ  ဝန်ေဆာင်မှု 

အပန်ဵေမဖနုိင်သည်ေဴနရာမျာဵအာဵလက်လမှ်ဵမှီမှု ရှိ ေကျဵရွာအနီဵရိှ နန့်စန်ဵေချာင်ဵအပန်ဵေမဖေနရာတွင် သွာဵေရာက် အပန်ဵ  

     ေမဖနိုင်သည်။ တီဗီ၊ဗီဒီယုိမျာဵကို အမိ်မျာဵတွင် အလွယ်တကူ ကညဴ်ရှု  

     အနာဵယူနိုင် ကသည်။ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု  ရှိ ေကျဵရွာရှိလူငယ်မျာဵသည် ဘာသာေရဵအဖွဲ့အလိုက် လူမှုေရဵကိစ္စရပ်  

     မျာဵတွင် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်ေပဵေလဴရိှပါသည်။ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု  ရှိ လူငယ်မျာဵသည် ယဳု ကည်ရာ ဘာသာေရဵအဖွဲ့အစည်ဵအလိက်ု  

     ဘာသာေရဵ လုပ်ငန်ဵ၊ ပွဲေတာ်မျာဵတွင် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှုရှိသည်။ 

အာဵကစာဵပစ္စည်ဵ မျာဵလက်လမှ်ဵမီှမှု  ရှိ ေကျဵရွာတွင် ေဘာလုဳဵ ကွင်ဵ၊ မခင်လုဳဵကွင်ဵမျာဵရိှမပီဵ အာဵကစာဵမပိုင်ပွဲမျာဵ  

     ရာသီအလိကု် ကျင်ဵပေပဵရာတွင် လူငယ်မျာဵလည်ဵတန်ဵတူပါဝင်ခွင်ဴ  



     ရှိသည်။ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု  နည်ဵ ေကျဵရွာတွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵဟု သတ်သတ်မှတ်မှတ်ေဆာင်ရွက်  

     မခင်ဵမျ ို ဵ မရှိေသဵပါ။ 

ရိုဵရာယဉ်ေကျဵမှုထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵ  ရှိ လူငယ်မျာဵသည ်မိမိလမူျ ို ဵစု ရိုဵရာပဲွေတာ်ရက်မျာဵတွင် ရိုဵရာအကမျာဵ  

     ေဖျာ်ေမဖကမပမခင်ဵ၊ ရိုဵရာအဝတ်အစာဵမျာဵဝတ်ဆင်ပါဝင် ကပါသည်။ 

စာ ကည်တဴိုက်၊အင်တာနက်စသည်မျာဵအာဵ နည်ဵ ေကျဵရွာတွင် စာ ကည်တဴိုက်မရှိပါ။ ေကျဵရွာဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵတွင် 

လက်လမှ်ဵမီှမှု    စာေပမျာဵ ငှာဵရမ်ဵ ဖတ်ရှု ကရသည်။ ဖုန်ဵလိငု်ဵမျာဵမေကာင်ဵသမဖငဴ်  

     အင်တာနက်အာဵ ေကာင်ဵမွန်စွာ မသဳုဵစွဲနုိင် ကပါ။ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၁၂) ေ ျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵအေမခအေန 

(၂.၁၂.၁) လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵ လ ်လမှ်ဵမီှမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေဘဵကင်ဵလဳုခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု၊ အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမှီမှု 

  ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ  ရှ/ိမရှိ ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

ဆက်သွယ်ေရဵဆုိင်ရာအေဆာက်အဦဵမျာဵအာဵလက် ရှ ိ ဆက်သွယ်ေရဵ Network၊ မုိဘိုင်ဵ တယ်လီဖုန်ဵမျာဵ၊  

လှမ်ဵမှီမှု    အင်တာနက်မျာဵအာဵ ရရိှအသဳုဵမပုနိုင်ေသာ်လည်ဵ  

     ဆက်သွယ်ေရဵဖုန်ဵလိင်ုဵမျာဵ ေကာင်ဵမွန်စွာ မရရိှနိုင်  

     ေသဵပါ။ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမှီမှု  မရှိ အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမှီ ဆက်သွယ်  



     ေဆာင်ရွက်နိုင်မှု မရှိေသဵပါ။ 

လူထုအေမခမပု သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျာဴချေရဵ  ရှ ိ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျာဴပါဵေရဵအတွက် 

အစီအစဉ်    သစ်ေတာမပုန်ဵတီဵမှုေလျာဴချေရဵ၊ ေရလွှမ်ဵမှု မမဖစ် 

     ေအာင် ေချာင်ဵေရေ ကာင်ဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ေဆာင် 

     မခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ထာဵနုိင်ေသာ်လည်ဵ 

     စီမဳခန့်ခွဲေရဵေကာ်မတီဖွဲ့စည်ဵထာဵရှိမှု အာဵနည်ဵ  

     သည်။ 

ရဲစခန်ဵမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီှမှု  ရှ ိ လုဳဵ ခင်ဵရဲစခန်ဵ၊ ဖာဵကန့်မမို့မရဲစခန်ဵနှငဴ် အလွယ်  

     တကူချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

 

(၂.၁၂.၂) မှုခင်ဵမဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ  (၄၁) ေကျဵရွာ မှုခင်ဵမဖစ်ပွာဵမှုအေမခအေန 

  လူ ုန် ူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵစွဲမှု အက မ်ဵဖ ်မှု 

 မပင်ဵထန်/မထန် မရှိ သာမာန် အနည်ဵငယ်ရိှ မရှိ 

ရည်ညွှန်ဵ . .   ေကျဵရွာအေမခအေနကို ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵမှ ရရှိေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

မှတ်ချက်။ ေကျဵရွာတွင်သာမာန်ခိုဵမှုသာမဖစ်ပွာဵတတ်မပီဵ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲသူအနည်ဵငယ်သာရှိပါသည်။ အမခာဵကကီဵမာဵေသာ 

ရာဇဝတ်မှုမဖစ်ပွာဵမခင်ဵမရိှပါ။ 

 ၁။ စုိဵရိမ်  ၂။ သာမာန် 



ဇယာဵ (၄၂)  ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ို အေထာ ်အပဳဴမဖစ်ေစမညဴ်အေမခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 

  အေထာ ်အပဳဴမဖစ်ေစမည်ဴ  ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်မပချေ ် 

  အေမခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 

   ေကျဵရွာတည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု  ေကျဵရွာတွင် ကကီဵမာဵေသာ ရာဇဝတ်မှု မဖစ်ပွာဵမခင်ဵမရိှပါ။ ေဒသတွင်ဵ ေကျဵရွာ တည်မငိမ်  

    ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာင်ဴ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုခဳခုဳစိတ်ချစွာမဖငဴ် ေဆာင်ရွက်  

    နိုင်သည်အဴေမခအေနေကာင်ဵမဖစ်သည်။ 

 ေနရာတည်ရှိမှုနှင်ဴပထဝီဆုိင်ရာ  ေကျဵရွာသည် ဖာဵကန့်မမို့နှင်ဴလုဳဵ ခင်ဵေကျဵရွာသ့ုိ ကာဵလမ်ဵမဖငဴ် အလွယ်တကူ သွာဵလာနိုင်  

  အာဵသာချက်  သည်။ ထို့ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာ၏စိုက်ခင်ဵသီဵနှဳထွက်ကုန်မျာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵနှင်ဴ သယ်ယူ  

    ပို့ေဆာင်ေရဵတို့အတွက်ထေိရာက်မှုရှိသည်။ ကျန်ဵမာေရဵကိစ္စမျာဵအတွက်လည်ဵ ကာဵလမ်ဵ  

    မဖငဴ် အလွယ်တကူအသဳုဵမပုနိုင်ပါသည်။ 

 သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵ  ေမမဆီအရည်အေသွဵသည် အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်မပီဵ ေတာင်ေပါ်ေမမမပန့်ေဒသမဖစ်သည်။  

    သီဵနှဳစုိက်ခင်ဵမျာဵမှ စိုက်ပျ ို ဵေရဵထွက်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်လင်ဴတကူ သယ်ပို့နိုင်သည်။ 

 လူဦဵေရ   ေဒသစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်နုိင်ရန်အတွက် ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်ကိုင်နုိင်  

    သည် ဴအရွယ်လပု်သာဵ အင်အာဵရှိသည်။ ထိအုင်အာဵထုကို စွမ်ဵရည်မမငဴ်တင်သင်တန်ဵနှင်ဴ  

    သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာေပဵမခင်ဵမဖငဴ် လူအ့ရင်ဵအမမစ်မျာဵ ပိုမိုဖွဳ့မဖိုဵလာေစနုိင်  

    ပါမည်။ 

 ပညာေရဵအေဆာက်အအုဳနှင်ဴ  ေကျဵရွာတွင် မူလတန်ဵေကျာင်ဵရှိမပီဵ ေကျာင်ဵအေဆာက်အအုဳမှာ အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်  

  ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ  ပါသည်။ ဆရာ/မ အင်အာဵလည်ဵ လုေဳလာက်မှုရှိမပီဵ မူလတန်ဵအဆင်ဴ ေကျာင်ဵထွက်မှုလည်ဵ  

    မရှိပါ။ 



 သီဵနှဳေစျဵကွက်မျာဵေကာင်ဵမွန်မခင်ဵ  ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေရဵသီဵနဳှထွက်ကုန်မျာဵသည် ဖာဵကန့်မမို့၊ လုဳဵ ခင်ဵေကျဵရွာနှငဴ် အနီဵေမှာ်  

    ေကျဵရွာမျာဵအတွက် အဓိကအာဵထာဵရာမဖစ်သည်။ အမခာဵေမှာ်ေကျဵရွာမျာဵတွင် သီဵနဳှစိုက်  

    ပျ ို ဵမှုမရိှသမဖင်ဴ ေကျဵရွာသီဵနှဳထွက်ကုန်မျာဵအာဵ ေစျဵနှုန်ဵအမမတ်မျာဵမျာဵမဖငဴ် ေရာင်ဵချရကာ  

    ဝင်ေငွမျာဵေကာင်ဵမွန် ကပါသည်။ 

 

ဇယာဵ (၄၃) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအတွ ် အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

 

  အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ   ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်မပချေ ် 

 သဘာဝအရင်ဵအမမစ်ထတု်ယူသဳုဵစွဲမှု  ေကျဵရွာတွင် လက်ရှိစိုက်ပျ ို ဵေမမယာအမပင် ထပ်မဳမပီဵေမမယာေဖာ်ထတု်နိုင်မည်ဴ  ေမမ 

  ကန့်သတ်ချက်မျာဵ   လွတမ်ျာဵ မရှိေတာဴပါ။ ထိအုမပင် စိုက်ပျ ို ဵေရအတွက် အဓိကသွယ်ယူအသဳုဵမပုေန  

     သည် ဴစိမ်ဴစမ်ဵေရမျာဵ ေလျာဴနည်ဵလာသမဖင်ဴ စုိက်ပျ ို ဵေရလုဳေလာက်စွာ မရရိှေတာဴပါ။ 

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု   ေကျဵရွာတွင်ဵရိှအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်မှုအာဵနည်ဵမခင်ဵ၊ အဖွဲ့  

     အစည်ဵ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ သေဘာတရာဵအသိအမမင်မျာဵ အာဵနည်ဵမခင်ဵတို့ရှိကာ  

     ရလာဒ်ေကာင်ဵမျာဵထွက်ရှိေရဵတွင် အဟန့်အတာဵ မဖစ်ေစပါသည်။ 

 နည်ဵပညာနှင်ဴ နည်ဵပညာဆုိင်ရာ   မမို့နယ်စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုေပဵနိုင်ေသာ်လည်ဵ ပုဳမှန်လာ  

  ဝန်ေဆာင်မှု အလှမ်ဵေဝဵမခင်ဵ   ေရာက်မပီဵ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵမခင်ဵ အာဵနည်ဵတတ်သည်။ ရာသီလိုက်ဖျက်ပိုဵမျာဵ ကျ 

     ေရာက်မှုမျာဵအတွက် ထိေရာက်ေသာ ဖျက်ပုိဵနှိမ်နင်ဵေရဵ အစီအစဉ် မရိှေသဵပါ။  

     စိုက်ခင်ဵသမာဵမျာဵအေနမဖငဴ် ဖျက်ပိုဵနှိမ်နှင်ဵေရဵအတွက် ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵကုိသာ  

     ပုဂ္ဂလကိအေရာင်ဵဆုိင်မျာဵတွင် ဝယ်ယူသဳုဵစဲွ ကသည်။ အဆုိပါပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵသည်  



     ဖျက်ပိုဵနိှမ်နှင်ဵေရဵတွင် ထိေရာက်မှု အာဵရေကျနပ်မှု နည်ဵ ကပါသည်။ 

 မူဵယစ်ေဆဵဝါဵသဳုဵစဲွမှု   ေကျဵရွာတွင် အလုပ်အကိုင်မရှိသည်ဴ လူငယ်၊ လူလတ်ပိုင်ဵအချ ို ့နှင်ဴ ေငွရလွယ်သည်ဴ  

     ေရမေဆဵေကျာက်ရှာ ကသူအချ ို ့တို့သည် ဝယ်ယူရလွယ်ကူသည်ဴ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစဲွမှု  

     ရှိ ကသည်။ ေမှာ်နယ်ေမမမျာဵမှ အလွယ်တကူ ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်ဴ မူဵယစ်ေဆဵမျာဵ 

     ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာလူငယ်လူရွယ်မျာဵ၏ဘဝတိုဵတက်မမှင်ဴမာဵလာေစရန် မျာဵစွာ ထိခိကု် 

     ဆဳုဵရှုဳဵေစပါသည်။ 

 ဆက်သွယ်ေရဵမေကာင်ဵမခင်ဵ    ေကျဵရွာတွင် မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ တာဝါတိုင်မျာဵ မရရိှ၍ ဖုန်ဵလိင်ုဵမျာဵ 

     မေကာင်ဵမှုေ ကာင်ဴ ေစျဵကွက်သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ၊ အမခာဵသိလိုေသာ သတင်ဵ  

     အချက်အလက်မျာဵ၊ အင်တာနက်အသဳုဵမပုနိုင်မှုမျာဵအတွက် အချနိ်နှင်ဴတစ်ေမပဵညီ  

     ရရှိနုိင်မှုတွင် အဟန့်အတာဵမဖစ်ေစပါသည်။ 

 လျှပ်စစ်မီဵမရရိှမခင်ဵ   ေကျဵရွာတွင်  တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ဆုိလာစနစ်မဖငဴ် လျှပ်စစ်မီဵရရိှအသဳုဵမပု ကရပါသည်။  

     မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵမှ လျှပ်စစ်မီဵမျာဵမရရှိသမဖင်ဴ လျှပ်စစ်မီဵမဖငဴ်လုပ်ကိုင်ရသည်ဴ   

     ကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵမျာဵ၊ ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်လိုသည်သူဴမျာဵအတွက်  

     အခက်အခဲမဖစ်ေစပါသည်။ လျှပ်စစ်မီဵမရရှိသမဖင်ဴ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ လူမှုစီဵပွာဵ  

     ဘဝဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်လာေစရန်လည်ဵ မျာဵစွာအဟန့်အတာဵမဖစ်ေစပါသည်။ 

 

 

 

 



(၅) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ွင်ဵဆ ် 

ဇယာဵ (၄၄) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက် 

 စဉ် မပဿနာ အက ာင်ဵအရာ အလာဵအလာ အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ေမဖရငှ်မည်ဴ အဆုိမပုစီမဳချေ ် 

     စိန်ေခါ်မှု နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

 ၁။ သဘာဝေဘဵ မိုဵတွင်ဵေရကကီဵ၊ေရလျှ ဳ  ကုမ္ပဏီမှစွန့်ပစ်ေမမစာ ေကျဵရွာလူထုအင် သက်ဆုိင်ရာဌာနအဖွဲ့

   ၍လူေနအိုဵအမိ်၊စိုက်ခင်ဵ မျာဵေချာင်ဵထဲမကျ အင်အာဵမဖငဴ်ေချာင်ဵ အစည်ဵမျာဵ၏ အကူ 

 မျာဵ ပျက်စီဵဆဳုဵရှုဳဵမခင်ဵ၊  ေရာက်ေအာင် ကပ် ရှင်ဵလင်ဵမခင်ဵ၊ အညီရယူမပီဵေချာင်ဵ 

   မတ်ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ  ရှင်ဵလင်ဵေရဵလုပ်ငန်ဵ 

     မျာဵစီစဉ်ေဆာင်ရွက် 

     မခင်ဵ၊ 

 ၂။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵကဏ္ဍ ေမမဆီဨဇာမေကာင်ဵ  သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ သဘာဝေမမဨဇာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာန 

     ေလျာဴနည်ဵမခင်ဵ မျာဵရရိှနိုင်မခင်ဵ နှင်ဴချတိ်ဆက်၍အသိ 

        ပညာေပဵေဟာေမပာပွဲ 

        မျာဵရရိှနိုင်မခင်ဵ၊ 

  စိုက်ပျ ို ဵေရဵထုတ် စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ   ဓါတ်ေမမဨဇာ၊ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ 

  လုပ်မှုေလျာဴနည်ဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသွင်ဵအာဵစု   ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵ အေရဵကကီဵေသာ 

  လာမခင်ဵ မျာဵရရိှနိုင်ရန်သယ်ယူ   သယ်ယူခွငဴ် သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

   ရာတွင် တာဵဆီဵစစ်   ေထာက်ခဳချက် သယ်ယူခွငဴ်ေထာက်ခဳ 

   ေဆဵမှုမျာဵရိှေနမခင်ဵ   ရရှိေရဵ  ချက်ရရှိေရဵ 



  စဉ် မပဿနာ အက ာင်ဵအရာ အလာဵအလာ အဟန့်အတာဵနှင်ဴ  ေမဖရငှ်ဵမည် ဴ အဆုိမပုစီမဳချေ ် 

     စိန်ေခါ်မှု နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

 ၃။ စိုက်ပျ ို ဵေရမလဳု မိုဵမမှန်မခင်ဵ၊ စိုက်ခင်ဵမျာဵတွင်  သစ်ေတာမျာဵမပုန်ဵ ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာန၏ 

  ေလာက်မခင်ဵ၊   ေရသဳုဵစွဲသူမျာဵစုဖွဲ့၍ တီဵလာမခင်ဵ အကူအညီမဖင်ဴေရရရှိေရဵ 

       ေရတွင်ဵတူဵေဖာ်မခင်ဵ 

  ေနွရာသီစိမဴ်စမ်ဵ   စိမ်ဴစမ်ဵေရတိုဵချဲ့     ေနွရာသီေရလုေဳလာက်စွာ 

  ေရေလျာဴနည်ဵ   သွယ်တန်ဵမခင်ဵ     ရရှိေရဵလက်တူဵတွင်ဵမျာဵ 

  လာမခင်ဵ          တူဵေဖာ်ေပဵမခင်ဵ 

     

 ၄။ ေမွဵမမူေရဵကဏ္ဍ ကာကွယ်ေဆဵပုဳမှန်ထိုဵ ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာန   ေမွဵမမူေရဵဝန် ေရာဂါကာကွယ်ေဆဵပုဳမှန် 

     နှဳမှုအာဵနည်ဵမခင်ဵ မှဝန်ထမ်ဵမျာဵနှငဴ်   ေဆာင်မှုရရိှရန် ထိုဵနိုင်ေရဵအေလဵထာဵ 

       ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ ဝန်ထမ်ဵနည်ဵပါဵမခင်ဵ ထိုဵနိုင်ေရဵ 

  ေမွဵမမူေရဵအကျ ို ဵ ရာသလီိုက်ေရာဂါ တိရစ္ဆာန်ေရာဂါကာကွယ် ေမွဵမမူေရဵနည်ဵပညာ ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာနနှငဴ်ချတိ် 

  မဖစ်ထွန်ဵေရဵ ကျမခင်ဵ ေဆဵထိုဵေရဵအေကာင် အသိနည်ဵပါဵမခင်ဵ ဆက်၍နည်ဵပညာဝန် 

       အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ   ေဆာင်မှုရရိှေအာင်စီစဉ် 

             ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ 

   

 ၅။ ကျန်ဵမာေရဵ ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵ ကျန်ဵမာေရဵဌာနမှ  ေကျဵရွာမှေငွေ ကဵ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာမျာဵသ့ုိ 

    ခန်ဵမရိှမခင်ဵ ဆရာမျာဵမျာဵခဲွေဝ  မတတ်နိုင်မခင်ဵ ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵ 

      ချထာဵေပဵမခင်ဵ     ရရှိေရဵတင်မပမခင်ဵ 



  စဉ် မပဿနာ အက ာင်ဵအရာ အလာဵအလာ အဟန့်အတာဵနှင်ဴ  ေမဖရငှ်ဵမည် ဴ အဆုိမပုစီမဳချေ ် 

     စိန်ေခါ်မှု နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

 ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵ ကုသမှုခက်ခဲမခင်ဵ ေမမေနရာရိှမခင်ဵ   အလွယ်တကူသွာဵ ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ 

  မွန်ေစေရဵ   ရန်ပုဳေငွရှာေဖွမခင်ဵ  ေရာက်မကုသနိုင်မခင်ဵ ေဆဵေပဵခန်ဵအခိုင်အမာ 

            စနစ်တကျရရိှေရဵတင်မပမခင်ဵ 

 ၆။ ပညာေရဵ ေကျဵရွာတွင်မူလတန်ဵ မမို့နှင်ဴ(၃)မိုင်ခန့်   ေကျဵရွာရှိေကျာင်ဵ မိဘဆရာအဖဲွ့နှင်ဴေကျဵရွာ 

  အလယ်တန်ဵအဆင်ဴ ေကျာင်ဵသာရှိမခင်ဵ၊ ေဝဵကွာမခင်ဵ၊   သာဵဦဵေရမဖင်ဴမူလ လူထုပူေပါင်ဵ၍ေကျာင်ဵ 

  မှပညာဆက်လက်သင်   မမို့ေပါ်သ့ုိသွာဵေရာက် တန်ဵအဆင်ဴမှအလယ် ကကို/ပို့အစီအစဉ်မျာဵချမှတ် 

   ကာဵမှုေလျာဴနည်ဵမခင်ဵ၊   သင် ကာဵရန်သွာဵလာ အဆင်ဴတိုဵမမှင်ဴရန် မပီဵေကျဵရွာမှစုေပါင်ဵ၍  

      ေရဵခက်ခဲမခင်ဵ၊   ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ၊ ေကျာင်ဵကကို/ပို့ယာဉ်မျာဵ 

      မလွယ်ကူမခင်ဵ၊     စီစဉ်မခင်ဵ၊ 

 ၇။ ကျာဵ/မကဏ္ဍ ကျာဵ/မလုပ်အာဵခမျာဵ ရိုဵရာဓေလဴအစွဲမျာဵ    မမို့နယ်အဖွဲ့အစည်မျာဵ၏ 

    တန်ဵတူမရရိှမခင်ဵ၊ ရှိမခင်ဵ၊     အကူအညီနှင်ဴေကျဵရွာလူထု 

            ေပါင်ဵ၍ကျာဵ/မတန်ဵတူ 

            အခွင်ဴအေရဵရရှိရန်စီစဉ်  

            ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ၊ 

  ကျာဵ/မဆိုင်ရာတန်ဵတူအခွင်ဴအေရဵ 

 ကျာဵ/မတန်ဵတူညီ       ကျာဵ/တန်ဵတူညီမျှ  အသိပညာေပဵေဟာေမပာပွဲ 

 မျှအာဵနည်ဵမခင်ဵ၊       လုပ်အာဵခ မျာဵ ကျင်ဵပမခင်ဵ၊ 

          မျာဵရရိှေရဵ၊      

             



 စဉ် မပဿနာ  အက ာင်ဵအရာ အလာဵအလာ အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ေမဖရငှ်ဵမည် ဴ အဆုိမပုစီမဳချေ ် 

     စိန်ေခါ်မှု နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

၈။ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵ အတတ်ပညာ၊အသိပညာ အလုပ်လုပ်ကုိင် လုပ်ငန်ဵကျွမ်ဵကျင်  သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင် 

  မဟုတ်ေသာဝင်ေငွရ မျာဵနည်ဵပါဵမခင်ဵ၊ နိုင်သည်ဴအရွယ်  မှုအာဵနည်ဵမခင်ဵ၊   တန်ဵမျာဵရရှိေစမခင်ဵ၊ 

  လုပ်ငန်ဵမျာဵ   ဦဵေရမျာဵမခင်ဵ၊ 

  စိုက်/ေမွဵမဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵတုိဵတက်လာေစေရဵ 

    ပုဳမှန်ဝင်ေငွရအလုပ်နည်ဵ ေစျဵကွက်ထိုဵ ထုတ်လုပ်သူမျာဵနှင်ဴ  သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ   

    ပါဵမခင်ဵ၊  ေဖာက်မှုအသိ ေကျဵရွာတည်ေန   သင်တန်ဵမျာဵ ပဴဳပိုဵမခင်ဵ၊ 

    အလုပ်အကုိင်အတည် အမမင်အာဵ ယူသူမျာဵအ ကာဵ   မမို့နယ်အဆငဴ်အေသဵစာဵ 

    တကျမရိှမခင်ဵ၊ နည်ဵမခင်ဵ၊ အဆက်အသွယ်   စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဖွဳ့မဖိုဵ 

       ရှာေပဵမခင်ဵေ ကာင်ဴ   ေရဵပဳဴပိုဵမှုအတွက်နိုင်ငဳ 

       ေစျဵနှငဴ်လကလ်ှမ်ဵ   ေတာ်မှေထာက်ပဳဴမခင်ဵ 

       မီမခင်ဵ  

၉။ လူငယ်၊ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴ တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵမှု အလုပ်လုပ်နုိင် သက်ဆုိင်ရာမှေလဴ   သက်ဆုိင်ရာဌာနဆိုင်ရာ 

  လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ နည်ဵပါဵသညဴ်ေမှာ်နယ် သည်ဴလူငယ်လူ လာသင်ယူနုိင်ေရဵ   ေဒသအာဏာပိုင်မျာဵနှင်ဴ 

  အာဵကစာဵ ေမမမျာဵတွင်အလွယ် ရွယ်မျာဵရိှေန     ချတိ်ဆက်၍မူဵယစ်ေဆဵ  

    တကူရရှိနုိင်မခင်ဵ မခင်ဵ     ပညာေပဵ၊ဥပေဒအရအေရဵ 

    မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲသူ      ယူမခင်ဵ  

    မျာဵလာမခင်ဵ          

    အသိပညာဗဟုသုတ  ေကျဵရွာစာ ကည်ဴ အေလဵထာဵ ကပ်မတ် အသိပညာေပဵေဟာေမပာပွဲ 

နည်ဵပါဵမခင်ဵ၊   တိုက်မရှိမခင်ဵ ေဆာင်ရွကေ်ပဵမခင်ဵ မျာဵစီစဉ်ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ 



    အလုပ်လက်မဲဴမျာဵမခင်ဵ၊    စာေပမျာဵမျာဵဖတ်ရှု အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

         ေလဴလာချင်စိတ်ရှိ သင်တန်ဵမျာဵဖွငဴ်လှစ် 

         ေအာင်ဖန်တီဵေပဵမခင်ဵ၊ ေဆာင်ရွကေ်ပဵမခင်ဵ၊ 

 ၁၀။ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ ေမမသာဵလမ်ဵမဖစ်ေန နဂိရု်လမ်ဵအမာ  သက်ဆုိင်ရာမှလမ်ဵ  နိုင်ငဳေတာ်မှ မမို့ရွာချင်ဵ 

   အေမခခဳ မခင်ဵ၊ ခဳရှိေနမခင်ဵ၊  တဳတာဵဆုိင်ရာ   ဆက်လမ်ဵ၊တဳတာဵမျာဵ  

   အေဆာက်အဦဵမျာဵ     အေထာက်အပဳဴအာဵ  ေကာင်ဵမွန်ေရဵေဆာက်လုပ် 

        နည်ဵမခင်ဵ   စီစဉ်ချမှတ်မခင်ဵ 

  မမို့ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵ     တဳတာဵမျာဵမေကာင်ဵမခင်ဵ တဳတာဵမျာဵမပုမပင်မခင်ဵ၊ 

  တဳတာဵ ကမ်ဵခင်ဵမျာဵ        ေကျာကေ်ချာလမ်ဵ၊ 

  မေကာင်ဵမခင်ဵ        ကတ္တရာလမ်ဵခင်ဵမခင်ဵ 

 

  

    

 

 

 

 


