
မင်းကကကကဲကျေးရွာ 
ပကုောမမို ့နယ်၊  

မမိတ်ခရိုင် 

တန္သာရီတုိင်းကေ္ကကးီ 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖို းကရးစီမကံိန်း (၂၀၁၉ - ၂၀၂၃) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

               

           ပပုစုကရးဆဲွ္ူ 

ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ မင်းကကကဲကကျေးရွာ၊ ပုကောမမို့နယ် 

(စိုက်ပျေ ို းကရး၊ကမွးပမူကရးနှင့်ဆည်ကပမာင်းဝနက်ကီးဌာန၊ 

ကကျေးေက်ကေ္ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနက ကူညီကရးဆဲွ္ည်) 

၂၀၂၀ပပည့်နှစ်၊ ဇွန်ေ 
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မာတိကာ 
စဉ် အကကကာင်းအရာ စာမျေက်နှာ 

 စကားချေးီ  

 မင်းကကကဲကကျေးရွာ ္ယံဇာတပပကပမပုံ၊ ပုကောမမို့နယ်  

၁။ တညက်နရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား  

၂။ ရာ္ီဥတုနှင့် ္ဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား  

၃။ ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမခံန့်ခွဲမှု အကပခအကန  

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အ္က်ကမွးမှု အကပခအကန  

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး  

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးိိုင်ော ဝန်ရိာင်ြှု  

၅။ အကပခခံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား  

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရိာင်ရေး  

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး  

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ိက်သွေယ်ရေး  

၆။ ပညာကရး  

၇။ ကျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ပတဝ်န်းကျေင် ္န့်ရှင်းကရး  

၈။ ကဘးန္တရာယ်မျေားနှင့် ္ဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်ထိန်း္ိမ်းကရး  

၉။ ကျေား-မ ကရးရာ ကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ  

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွက်မည့်  အဆိုပပု စီမခံျေက်ေုပင်န်းမျေား  
   

ကနာက်ဆက်တွဲ  

 ရနာက်ိကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း  

 ရနာက်ိကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား  

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တညရ်ိာက်ြှု အရမခမပဇယား  

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အိုိမပုလွှာ (၁)  

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၅) ဦးစားရပးစီြခံျက် အိုိမပုလွှာ (၂)  

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၆) ဦးစားရပးစီြခံျက် အိုိမပုလွှာ (၃)  
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စကားချေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို့ ရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါငး်ပါဝင် 

ရေးိွေဲေားသည့် ၂၀၁၉/၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၃/၂၀၂၄ ခုနှစ်အေိ (၅) နှစ် ကာ 

အရကာင်အေည်ရဖာ် ရိာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးိုံးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကနိ်း မဖစ်ပါ 

သည်။ ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပးရသာ 

စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးနှင့် ိည်ရမြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး 

ဦးစီးဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတငေ်ှိပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် 

သက်ိိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလပု်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် ရိာင် 

ေွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ပါဝငရ်ိာငေွ်က်သည့် နညး်လြ်း 

ြျားနှင့် လုပ်ေုးံလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ရိာင် 

ေွက်နည်းကို အသံုးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချင်းချင်းတိုင်ပင် ရိွေးရနွေးညိှနှိုင်း အရမဖေှာ ကောတွေင် 

သငတ်န်းလုပ်ရိာင် ရပးရုံသာြက နညး်ရပးလြး်မပ ကူညီပံ့ပုိးရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက် 

ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရိာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေး ွိေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ရေးြှူးရံုး က့ဲသ့ုိရသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေှိနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင် 

ေပြ်ံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတို့ကို ဖြို့နယ် 

အိင့် ဌာနိိုင်ောြျားြှ ေယူေန်လိုအပ်ရ ကာငး်ကိုလည်း ရကာင်းစွော သိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးိွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပြ်ံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပမ်ဖည့်ရပးမခငး်မဖင့် ပိုြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ိက်လက် 

လုပ်ရိာင်ေြည့်လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရိာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်း တိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်း အစီအစဉ်ြျားကုိ ြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ိက်လက်လုပ်ရိာင် 

သွေားေပါြည်။  

  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရိာင် 

ေွက်နိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အိင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာနစသည့် သက်ိိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ိက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 
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ိက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးိိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကုိ 

ိန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပိုးကူညီြှုြျား ေေိှနိုင်ြည် မဖစ်ပါရ ကာငး် ယံု 

 ကညပ်ါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရိာင်ေွက်ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရိာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် အိိမုပုလွှာ 

စသည် တ့ုိကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 

 

၂၀၂၀ပပည့်နှစ်၊ ဇွန် ေ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
         

 

                 ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာမ်တီ 

             မင်းကကကဲကကျေးရွာ 

                       ပုကောမမို့နယ် 
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ပပည်ပခားကကျေးရွာအပု်စု၊ မင်းကကကဲကကျေးရွာ ္ယံဇာတပပကပမပု၊ံ ပုကောမမို့နယ် 

 

ရာ္ီခွင်ပပ ပပက္ခေိန် 

 
အဖဲွ့အစည်းချေတိ်ဆက်မှုပုံစံ 
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ဥစ္စာဓနအဆင့် ္တ်မှတ်ချေက်ပုံစံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 
 

၁။      တည်ကနရာနှင့် ပထဝဝီင် အကနအထား 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာသည် မပည်မခားရကျးေွာအုပ်စု၊ ပုရလာဖြို့နယ်တွေင် ပါဝင်ပါသည်။ 

ရမြာက်လတ္တီတွေေ် ၁၂ေီဂေီ၊၅၈ြိနစ်၇စက္ကန့်နှင့် အရေှ့ရလာင် ဂျတီွေေ် ၉၈ေီဂေီ ၃၈ြိနစ်၊ ၄၄စက္ကန့် 

 ကားတွေင် အရေှ့ဘက်တွေင် နန်းရတာင်ရကျးေွာ၊အရနာက်ဘက်တွေင် ရကျာက်ရတာင် ၊ရတာင် 

ဘက် တွေင် ဝါးကုန်းရကျးေွာ၊ ရမြာက်ဘက်တွေင် ကကက်ခဲရကျးေွာတ့ုိနှင့် ေိစပ်လျှေက် ေိှပါသည်။ 

၂။     ရာ္ီဥတုနှင့် ္ဘာဝ အရငး်အပမစ်မျေား 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာသည် ပူရနွေးစွေတ်စိုရသာ ောသီဥတုေိှဖပီး၊ အမြင့်ိုံးပူချနိ် (၉၀) 

ေီဂေစီင်တီဂေတိ်နှင့် အနိြ့်ိုံးအပူချနိ်ြှာ (၇၀) ေီဂေစီင်တီဂေတိ် မဖစ်ပါသည်။ ိင်ေိုးကကီး 

ရကျးေွာ၏ အမြင့်ိုံးြိုးရေချနိ်ြှာ (၁၉၅) လက်ြမဖစ်ဖပီး၊ အနိြ့်ိုံးြိုးရေချနိ်ြှာ (၉၅) 

လက်ြမဖစ်ပါသည်။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ဓာတ်သတ္တုနှင့် အမခားသဘာဝ အေငး် 

အမြစ်ြျား ြေွေက်ေိှဘဲ အရမခခံအရိာက်အဦြျားအတွေက် လိအုပ်ရသာ သဲ၊ ရကျာက်နှင့် 

ရကျာက်စေစ်ြျားအား အမခားရေသြျားြှ သွေားရောက်ဝယ်ယူ ကေပါသည်။ ရတာတိေစ္ဆာန် 

ြျ ို းစိတ်ြျား ေှားပါးရနဖပီမဖစ် ပါသည်။ သဘာဝအပငြ်ျ ို းစိတ်ြျား (ကာေရဝး၊ဂျာြနီ၊ 

ရလာက်ရသ၊သတ်ေငက်ကီး၊ ဖလရံတာငရ်ြွှး၊ ိင်တုံးြနွေယ်)စသည့်ကျန်းြာရေးအတွေက် 

အရေးပါရသာ ရိးဖက်ဝငသ်ည့်အပငြ်ျား ရပါက် ရောက်သည့် ရေသတစ်ခုမဖစ် ပါသည်။ 

၃။    ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှု အကပခအကန 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် အြိ်ရောင်စုရပါင်း (၁၀၈) အြိ်ေိှ ဖပီး လူဦးရေစုစု ရပါငး် 

(၆၆၇) ဦးေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် ဖွေံ့ဖဖိုးြှုပိုငး်အရနမဖင့် တိုးတက်ြှု အသင့်အတင့်ေိှ ရသာ 

ရကျးေွာတေွာမဖစ်ပါသည်။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာ၏ လူြှုရေး၊ အပု်ချုပ်ရေး၊ 

သာသနာရေး ောြျား ရိာင်ေွက်ေန် ဖွေဲ့စည်းေားရသာ အဖွေဲ့အစည်း (၇) ခုေှဖိပီး နာရေး အဖွေဲ့ 

ြ ှ  ရကျးေွာ၏ နာရေးကိစ္စေပ်ြျားအား အဓကိ ရိာင်ေွက်ရန ကပါသည်။ ရကျးေွာ အပု်ချုပ် 

ရေးအဖွေဲ့ ြှ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး၊ လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေးစသည့် 

ကဏ္ဍြျားတွေင် ဦးရိာင် ဦးေွက်မပုလုပ်ရိာင်ဖပီး စသည့်အဖွေဲ့ြျားနှင့် ပူးရပါင်း ရိာင်ေွက် 

ရန ကပါသည်။  

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ရချးရငွေအတွေက် Vision Fund ြ ှ အတိုး(၂ကျပ်၂၀မပား) 

မဖင့် ၅သိန်းြှ ၁၅သိန်းအေိ ပိုင်ိိုင်ြှုမပ၍ (၁)နှစ်ကာလ  ကာမြင့်စွော ေုတ်ရချး ရပးလျှေက် 

ေိှပါသည်။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး ကိစ္စြျား ပိုြုိတိုးတက် 
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ရကာင်းြွေန်ရစေန် ရကျးေွာအတွေငး်ေှိ ပေဟိတအဖွေဲ့နှင့် ရကျးေွာမပင်ပေိှ ပေဟိတအဖွေဲ့တ့ုိ 

ချတိ်ိက် ရိာငေ်ွက်ေန် လိုအပ်လျှေက်ေိှပါသည်။ Pact  Myanmarအဖွေဲ့ြှ ရငွေရချး လုပ်ငန်း 

အမပင် စိုက်ပျ ို းရေး/ ရြွေးမြူ ရေးသငတ်န်းြျား ပိုခ့ျ ကပါသည်။  

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အ္က်ကမွးမှု အကပခအကန 

(က)   ္ီးနံှ စိုက်ပျေ ို းကရး 

ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာ ရမြဧေိယာြှာ ဥယျာဉ်ခခံရမြ (၂၀၁.၅)ဧက 

ေိှပါသည်။ ၂.၅ဧကရအာက် ိင်းေဲသားရတာင်သူ(၂၆)အိြ်ရောင်စု၊ ၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက ကား 

ရတာငသ်ူငယ် (၁၁) အြိ် ရောငစ်ု၊ ၅ ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက ကား ရတာငသ်ူလတ် (၂၁) 

အြိ်ရောင်စု၊ ၁၂.၅ ဧကအေက် ရတာငသ်ူကကီး (၅)အြိ်ရောငစ်ု စသည်တို့ ေိှ ကဖပီး 

အဓကိအားမဖင့် ဥယျာဉ်ခခံ သီးနှံြျား ကိ ု အဓိကအားေားစိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲ 

အိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်း အိြ်ရောင်စု၏ (၄၁.၇%) ခန့်ေှိပါသည်။ ြင်းကကကဲ 

ရကျးေွာတွေင် ဥယျာဉ်ခခံနှင့်ောဘာကို ဦးစားရပး စိုက်ပျ ို း လုပ်ကိုင် ကဖပီး အိိပုါ 

လုပ်ငန်းြျားတွေင် ရန့စားလုပ်သားြျား၊ အရစးမခစ် လုပ်သား ြျားအမဖစ် လုပ်ကိုင်ရန ကသည့် 

အြိ်ရောင်စုြျားလည်းေိှ ကပါသည်။  

(ခ)  ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးေုပ်ငန်း 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍတွေင် အြိ်ရောင်အြျားစုြှာ ဝက်၊  ကက် 

ဘ ဲ စသည်တို့ကို တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ ရြွေးမြူ ကပါသည်။ အြိ်ခခံဝင်းအတွေင်း ရမြရနော 

အသင့်အတင့်ေိှဖပီး ရချးရငွေြေှိမခငး် ၊ တိေစ္ဆာန်ြျ ို းြေိှမခင်း၊ နညး်ပညာအားနညး်မခငး် တ့ုိ 

ရ ကာင့် စီးပွေါးမဖစ် ရြွေးမြူေန် ခက်ခဲ ပါသည်။ တိေစ္ဆာန်ရောဂါ ကျရောက်ြှုနှင့် ပတ်သက်၍ 

နညး်ပညာပိုငး်ိိုငေ်ာ သိေှိြှုအားနည်းဖပီး ရြွေးမြူရေးိိုင်ော ဝန်ရိာငြ်ှု လုပ်ငန်းြျား 

ပုံြှန်ြေေှိရပ။စီးပွေါးမဖစ် ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း လုပ် ကိုင်ြည်ိိုပါက ရြွေးမြူရေး နညး်ပညာ 

နှင့် ပတ်သက်သည့် အရတွေ့အကကုံ၊ အသိပညာြျား အားနညး်  ကပါသည်။ တိေစ္ဆာန် 

ကူးစက်ရောဂါြျား ကျရောက်ြှု နညး်ပါးရသာ်လည်း စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူရေးိိုင်ော 

နညး်စနစ်ြျားနှင့် ရောဂါကာကွေယ်ရေးိိုင်ော ရိွေးရနွေးပွေဲြျား မပလုပ် ရပးနိုငပ်ါက 

စီးပွေါးမဖစ်ရြွေးမြူသည့်အိြ်ရောငစ်ု ပိုြို ြျားမပားလာြည်မဖစ်ပါသည်။ ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်း 

လုပ်ကိုင်သည့်အိြ်ရောငစ်ု(၂၀)ေိှပါသည်။  

(ဂ)   စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်က္ာ အပခားဝငက်ငရွ ေုပ်ငန်းမျေား 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ရိာက်လုပ်ရေး လုပ်ငန်း ခွေင်တွေင် လက်သြား၊ ပန်းေံ 
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အမဖစ် လုပ်ကိုင ်ကသည့် အြိ်ရောငစ်ုြျား၊ အဝတ်ချုပ်မခငး်၊(ဓနိ)ဖက်ေုိးမခင်း ၊ဦးေုပ်ယက် 

မခငး်စသည့် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်လုပ်ကိုင်သည့် အြိ်ရောငစ်ုအနညး်ငယ်ေိှပါသည်။ 

ေ့ုိအမပင် တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ရစျးိုိင်ြျား လုပ်ကုိင် ကဖပီး ရကျာင်းိောြြျား၊ ကျန်းြာရေး 

ဝန်ေြ်းြျားအမဖစ် လုပ်ကိုင် ရန ကသြူျားလည်းေှိ ကပါသည်။ အမခားအသက်ရြွေးြှု နညး် 

ပညာြျား တတ်ရမြာက်သည့် အြိ်ရောငစ်ု နည်းပါး သမဖင့် အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြး်ြျား 

နညး်ပါးရသာရ ကာင့် တမခားမပင်ပနိုင်ငံြျားတွေင် သွေားရောက်လုပ်ကိုင်သည့် ဦးရေ အနည်း 

ငယ်ပိုြျားေမခငး်မဖစ်ပါသည်။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ 

အသက်ရြွေး ဝြ်းရကျာင်းလုပ်ငန်း ကျွြ်းကျင်ြှု အားနညး်ပါသည်။ ရကျးေွာေွေက်ကုန်ြျားကို 

အိင့်ြီ ကုန်ရချာအမဖစ်အိင့်မြင့်တင်သည့်စနစ်ြျားကို သငတ်န်းရပးေန် လိုအပ်ရနပါ 

သည်။ လြး်ပန်းိက်သွေယ်ရေး ရကာင်းြွေန်မခငး်၊ လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခငး်၊ အရသးစား လုပ် 

ငန်းြျား အတွေက် ရစျးကွေက်အသိအမြင် အသင့်အတင့်ေိှမခင်း၊ ရချးရငွေေနိုငြ်ှု အသင့် အတင့် 

ေိှမခင်းတို့ကလည်း ရကျးေွာ၏ အရသးစားအလတ်စား စီပွေားရေး လုပ်ငန်း ြျား အတွေက် 

အသက်ရြွေးြှု မပုနိုင်သည့် အခွေင့် အလြ်းရကာငး်ြျားဟု ိိုေြည်မဖစ်ပါသည်။ အသက်ရြွေး 

ဝြ်းရကျာင်းလုပ်ငန်းအတွေက် နညး်ပညာဝန်ရိာင်ြှုြျား ေေိှေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ 

ြင်းကကကဲရကျးေွာြှ ြည်သည့်ေွေက်ကုန်ပစ္စည်းြျား ြေွေက်ပါ။ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး် 

အတတ်ပညာအားနည်းမခင်း၊လက်လှြ်းြီြှုအားနည်းမခငး်၊ ြိရိုးဖလာလုပ်ငန်း ကိုသာ အာရံု 

စိုက်လပု်ကိုင်မခငး်၊မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် ေိရတွေ့ြှု အားနည်းမခငး် တပါးသူအရပါ်ြှီခို 

လိစုိတ်ကကီးြားမခငး်၊ေိးုေွေင်းကကံိြှု အားနည်းမခငး်၊အလွေယ်လြ်းလိုက်သူြျား ရနမခငး် 

ရ ကာင့်  စိုက်ပျ ို း/ ရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ စီးပွေါးရေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်  မပဿနာနှင့် 

အခက်အခဲြျားမဖစ်ရစပါသည်။ 

 (ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငကွကကးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငမ်ှု 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် လယ်သြားြျား မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ ဖဖိုးရေး ဘဏ်ြှ 

ရချးရငွေေေှိပါသည်။ လယ်စိုက်ပျ ို းသူြျားသည် သီးနှေံွေက်ေိှချနိ်တွေင် မြန်ြာ့ လယ်ယာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်သ့ုိ  မပန်လည် ရပးိပ်ေသည် ။ရချးရငွေကာလတိုဖပီး လုရံလာက် ရသာ 

ရချးရငွေ ြျား ြေသည်ကလည်း လုပ်ငန်းတိုးချဲ့နိုင်ေန်အတွေက်  ကန့် ကာြှုြျား မဖစ်ရန သမဖင့် 

ကာလ ေှည်ရချးရငွေြျား ေေှိလို ကပါသည်။အစိုးေြဟုတ်ရသာ မပငပ်အဖွေဲ့အစည်း Vision 

Fund ြ ှ ရချးရငွေေိှပါသည် ။မြန်ြာလ့ယ်ယာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ ပုံစံ(၇)တငမ်ပနိုင် သည့် 



10 
 

လယ်သြား ြျားသာ ရချးရငွေေေှိဖပီး Vision Fundြှာ ပိုင်ိိုငြ်ှုမပနိုငြ်ှသာ အနည်းိံုး 

(၅)သိန်း ြ ှအြျားိုံး (၁၅)သိန်းသာ ရချးယေှူိပါသည်။ 

၅။  အကပခခံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား 

(က)   ကကျေးေက် ္ယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ သယ်ယူပိုရ့ိာငရ်ေးကဏ္ဍတွေင် စက်ဘီးြျား ရကျာင်းသူ/ 

သားြျား သွေားလာရေးအတွေက် အသံုးမပု၍ ရြာ်ရတာ်ိိုင်ကယ်၊ကားတို့ြှာ သွေားလာရေးနှင့် 

စီးပွေါးရေးကိစ္စတွေင် အသံုးမပု ကပါသည်။ စက်ဘီးစီးရေြာှ (၂၅)စီး ၊ိိုင်ကယ် (၆၀)စီး၊ 

စက်ရလှ(၂၀)စ:ီ၊ ရြာ်ရတာ်ကား(၁)စီးေိှဖပီး ေွာ၏သယ်ယူ ပိုရ့ိာငရ်ေး တွေင် အဓကိ 

အသုံးမပု ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတစ်ေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးြှုကို သံုးသပ်လုိလျှေင် ရကျးေွာအရမခခံ အရိာက်အဦး ဖွေံ့ဖဖိုး 

ြှုြာှလည်း အရေးပါလှရသာ အခန်းကဏ္ဍတစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ြင်းကကကဲ-ဝါးကုန်း ရကျးေွာ 

ချင်း ိက်လြ်း(၁.၄)ြိုင်ကို ၂၀၁၅ခုနှစ်တွေင် (ပ.ိ.င)ြှ ရကျာက်ခငး်လြ်းအမဖစ် အိင့်မြှင့် 

တငခ်ဲ့ရသာ်လည်း ယခုအခါတွေင် ကတ္တောလြး်အမဖစ် အိင့်မြှင့်တငေ်န် လိုအပ် ရနပါသည်။ 

ေွာတွေင်း လြး်(၁)ြိုင် ြှာရမြသားလြ်းမဖစ်ဖပီး ရကျာက်ခင်းလြ်းအမဖစ် အိင့်မြှင့် တင်ေန် 

လိုအပ်ရနဖပီး ြိုးောသီတွေင် ရေရကျာ်မခငး်၊ေွှံ့ဗွေက်ေမခင်းြျားရ ကာင့် ေဟန်းသံဃာ ြျား 

ိွေြ်းခံကကမခငး်၊ ရကျာင်းသား/ သူြျားသွေားလာေခက်ခဲမခငး်၊ရကျးေွာတွေင်း သာရေး၊ 

နာရေး၊စီးပွေါးရေး၊လူြှုရေးြျားအတွေက် အရနှာင့်အယှက်အခက် အခဲမဖစ်ရနမခင်းြျား ကကုံရတွေ့ 

ရနေရသာရ ကာင့် ကွေန်းကေစ်လြ်းအမဖစ် အိင့်မြှင့် တငေ်န် အေူးလိုအပ်ရနပါသည်။ 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင်တံတားကကီ:ကကီ:ြားြားြေှပိါ။ြငး်ကကကဲ-ဝါးကုန်း ရကျးေွာ 

ချင်းိက်တံတားကို ရိာက်လုပ်ရေးြှ ကွေန်ကေစ်တံတား(၁)စင်း၊တံတားငယ်(၂)စင်း၊ 

ရပါငး်ကူး(၃)ခ ု ရိာက်လပု်ရပးေားပါသည်။ ိိပ်ခံရေိင်းတံတားြှာ ၂၀၀၈ခုနှစ်တွေင် 

ကိုယ်ေူကိုယ်ေ တည်ရိာက်ေားဖပီး ယခုအခါတွေင် (နတလ)ြ ှ ရိာက်လပု်ေား 

ေိှဖပီးမဖစ်ပါသမဖင့် တံတားြျားြှာ ရကာင်းြွေန်ြှုေိှပါသည်။  

(ခ)   ကကျေးရွာ မီးေငး်ကရး 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် (၂၄)နာေီြီး ေေှိသမဖင့် အြိ်တိုင်းနီးပါး လျှေပ်စစ်ြီး 

ေေိှပါသည်။ စီးပွေားရေးြရမပလည်ရသာ အြိ်ရောင်စု(၃)စုြှာ ြီးခွေက်၊ ဖရယာငး်တိုင်မဖင့် 

အသုံးမပုပါသည်။ိိုလားမပား အသံုးမပုသည့် အြိ်ရောငစ်ု အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 
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(ဂ)   ္တငး်နှင့် ဆက်္ွယ်ကရး 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင်ိက်သွေယ်ရေးနှင့်သတငး်အချက်အလက်ြျားကိုဖုန်း(၂၀၀)  

လုးံ၊ ရေေီယုိ(၂၆)လုးံ၊ တီဗွေီ(၁၀၀)လုးံ၊ဖဂိုလ်တုစရလာင်း(၁၀၀)စသည်တို့ြှ ေေိှ ပါသည်။ 

ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ ိက်သွေယ်ရေးနှင့် သတငး်အချက် အလက်ိိုင်ော နညး်ပညာ 

အရမခအရနြျားြှာ အြိ်တိုင်းရစ့နီးပါး ဖုန်း၊ ရေေယုိီြျား ြှတိင့် သတငး် အချက်အလက် 

ြျားေေိှရနဖပီး အချ ို ့အြိ်ရောငစ်ုြျားတွေင် ဖဂိုလ်တုစရလာင်း ြျားပင် အသုံးမပုနိုင်  ကပါ 

သည်။ 

၆။  ပညာကရး 

 ြငး်ကကကဲရကျးေွာတွေင် အရမခခံပညာ ြူလွေန်ရကျာင်းေှိ၍ ြူလတန်းပညာနှင့် 

အလယ်တန်းအိင့်အေိ သင ်ကားေရသာ ကရလးြျားအတွေက် အိင်ရမပစွော ရကျာင်း 

တက် နိုငဖ်ပီး အစိုးေခန့် ိောြ (၉) ဦးြ ှရကျာင်းသား(၁၄၅)ဦးအား ပညာသင် ကား ရပးရန 

ပါသည်။ အဌြတန်းအိင့န်ှင့် အေက်တန်းအိင့် ပညာရေးကို (၉) ြိုင်ခန့်သာရဝးရသာ 

ပရလာက်ဖြို့တွေင်သွေားရောက် သင ်ကားေ ပါသည်။ ပညာရေး အရိာက်အဦြျားြှာ 

အသင့်အတင့်သာေိှဖပီး လိအုပ်သလို မပုမပင်ေန်နှင့် ရကျာင်းတွေင်းပေရိဘာဂြျားနှင့် 

စာရေးေိုငခ်ုံ ြျားလည်းလိုအပ်ပါသည်။ ရကျာင်းသား/သူြျား အိြ်သာအရနအေားြှာ 

အသင့်အတင့်ရကာငး်ြွေန် ြှုေိှပါသည်။ ရကျာင်းအားကစားကွေင်းအရကာငအ်ေည်ရဖာ်ေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။ 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ (၂.၆၉%)ေိှပါသည်။ ရကျးေွာလူဦးရေ၏ 

(၆၇.၅%) ြှာ ြူလတန်းအိင့် ပညာရေးသာ ဖပီးရမြာက်ြှု ေိှ ကဖပီး၊ အလယ်တန်း 

အိင့်အေိ တတ်ရမြာက်သူ (၆.၇၄%)၊ အေက်တန်းအိင့် တတ်ရမြာက်သူ (၂.၆၉%)၊ 

တက္ကသုိလ်/ ရကာလိပ် အိင့်ေိှသူဦးရေြှာလည်း(၁.၇၉%) အေိ ေိှဖပီး အတန်းပညာ 

တတ်ရမြာက်ြှုတိုးတက် လာရသာ ရ ကာင့် အနာဂတ်ကာလ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် လူစ့ွေြ်းအားအေငး်အမြစ်ရကာငး်ြျား မဖစ်လာ  ကပါြည်။ 

၇။  ကျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်းကျေင် ္န့်ရှင်းကရး 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ဝါးကုန်းရကျးေွာ ရကျးလက်ရိးရပးခန်းြှ သားဖွေါး 

ိောြသည် (၁)လ(၁)ကကိြ် ကိုယ်ဝန်ရိာင်ြိခင်ြျားအတွေက် ရိးစစ်ရပးမခငး်၊ ကရလး 
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သူငယ် ြျားအတွေက် ကာကွေယ်ရိးတိုက်ရကျွးမခင်းြျား ကိုလာရောက်လပု်ရိာင် ရပးပါ 

သည်။ြငး်ကကကဲရကျးေွာတွေင် ြိုးောသီတွေင် တုတ်ရကွေး၊ဖျားနာ၊ငကှ်ဖျား၊ အဓကိမဖစ်ပွေါး 

ရလ့ေိှဖပီး ဝါးကုန်းရကျးလက်ရိးရပးခန်းတွေင် သွေားရောက်ကုသ ကပါသည်။ ိင်းေဲရသာ 

ြိသားစုနှင့် အသက်ကကီးေွယ်အိုြျား ြသွေားနိုငပ်ါက ဖုန်းမဖင့်အသိရပးရုံမဖင့် ိောြကိုယ်တိုင် 

ိိုင်ကယ်မဖင့် အြိ်တိုင်ောရောက် ကုသရပးပါသည်။ရောဂါမပင်းေန်ပါက ပရလာက်ဖြို့ 

တိုက်နယ်ရိးရုံတွေင် ကုသ က ေပါသည်။ကျးီရပါငး်၊တီဘီ၊အသည်းရောင် အသားဝါ ရောဂါ 

ြျားြှာ မဖစ်ပွေါးြှုနည်းပါးဖပီး သွေားကိုက်၊ သွေားပိုးစားရောဂါြျား အမဖစ်ြျား ပါသည်။ 

ရသွေးတိုး၊ိီးချ ို ရောဂါ မဖစ်ပွေါးြှု မြင့်ြားပါသည်။ 

     ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာတည်ေိှပုံသည် အေက်ပိုင်း၊ရအာကပ်ိုင်း၊ 

ကြ်းနားပိုင်း ဟူ၍  အပုိငး်(၃)ပိုင်းမဖစ်ရနပါသည်။အေက်ပိုင်းေိှ ရေတွေင်းသည် ၄၅' အေက် 

အတွေင် ေိှ သည်။ ြိုးောသီတွေင် ရေေေိှဖပီး (၁၂)လပိုင်းတွေင် ရေအနည်းငယ်ခြ်းရမခာက်ဖပီး 

(၂/၃) လ ပိုင်းတွေင် အားလုးံခြ်းသွေား ပါသည်။ရအာက်ပိုငး်တွေင် ရေတွေင်းေှိရသာရ ကာင့် 

ရေလံုရလာက် ြှု အေက်ပိငုး်ေိှ ရေတွေင်းသည် ၄၅' အေက်အတွေင်ေိှသည်။ြိုးောသီတွေင် 

ရေေေိှဖပီး (၁၂)လ ပိုင်းတွေင် ရေအနည်းငယ်ခြ်းရမခာက်ဖပီး (၂/၃)လပိုငး် တွေင် အားလုးံခြ်း 

သွေားပါသည်။ ရအာက်ပိုငး်တွေင် ရေတွေင်းေှိရသာရ ကာင့် ရေလံုရလာက်ြှုေိှသည်ဟု ိိုေပါ 

ြည်။ ကြ်းနား ပိုင်း သည် ိားငန်ရေနယ်ရမြမဖစ်သည့်အတွေက်  ရေတွေင်းတူး၍ ြေရသာ 

ရ ကာင့် ရအာက်ပိုငး် သ့ုိ လာရောက်ခပ်ယူ သံုးစွေဲ ကေပါသည်။ ရငွေရ ကး တတ်နိုင်သူြျားက 

ဝယ်ယူသံုးစွေဲ ကပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အဝစီိတွေငး်၊မြစ်/ရချာင်းြျား ြေိှပါ။ 

ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင်ယင်လုံအြိ်သာသံုးစွေဲြှုြှာ (၇၅)အြိ်ေိှဖပီးကျန် အြိ်ရောင် 

စုြျားြှာ ယင်လုံအြိ်သာရိာက်လုပ်ောတွေင် ကျန်းြာရေးဗဟုသုတအားနညး်မခင်း၊ ကုန်ကျ 

စေိတ် ြျားမပား ြှုရ ကာင့်ြရိာက်လုပ်နိုငပ်ဲ  ကျငး်အိြ်သာ ၊ရတာငေ်ိုငမ်ခငး်ြျားကို 

မပုလုပ် ကပါသည်။ေို့ရ ကာင့် အြိ်တိုငး်ရစ့ ယင်လုအံိြ်သာ ရိာက်လုပ် ကေန်နှင့် ကျန်းြာ 

ရေး အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေြျား အခါအားရလျာ်စွော မပုလုပ်ရပးရစချင်ပါသည်။ 

၈။  ကဘးန္တရာယ်မျေားနှင့် ္ဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်ထနိ်း္ိမ်းကရး 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရမြြျားြှာ  ရမြိီ သဇာ မပန်လည် မဖည့်တင်း 

သည့်စနစ်အား ကျင့်သံုးြှု အားနည်းခဲ့မခင်းရ ကာင့်  အေွေက်နှုန်းနည်းေမခငး် အရ ကာင်း ေငး် 
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တစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ဖျက်ပိုးကျရောက်ြှု အသင့်အတင့်သာေိှရသာ်လည်း နညး်ပညာ ပံ့ပုိးရပး 

နိုင်သည့် စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက်ြည်ိိုပါက သီးနှံဖျက်ပိုးနှင့် 

ပတ်သက်၍ အခက်အခဲြျား ရလျာ့နည်းနိုင်ပါသည်။ ေို့အမပင် စွေန့်ပစ်ပစ္စည်း စီြံခန့်ခွေဲ 

ြှုစနစ်ြှာလည်း အားနည်း ရနသည်မဖစ်ော စနစ်တကျ စွေန့်ပစ်မခငး်၊ အြျ ို းအစားအလိုက် 

မပန်လည် အသံုးချမခငး်စသည့်  စနစ ် ြျားအား ဦးရိာင် ဦးေွက်မပုနိုင်ြည့် ရကျးေွာတွေငး် 

အဖွေဲ့အစည်း သ့ုိြဟုတ် ရကျးေွာမပင်ပြှ အဖွေဲ့ အစည်းြျားြှ လုပ်ငန်းစဉ် အိင့်ိင့်အား 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာသားြျား ပူးရပါင်းပါဝင်ြှုမဖင့် ရိာငေွ်က်နိုင်ြည် မဖစ်ပါသည်။  

၉။  ကျေား-မ ကရးရာကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားသည် သာရေးနာရေး၊ဘာသာရေးတို့တွေင် 

အားတက်သရော ပါဝင်ရိာင်ေွက် ကပါသည်။ စာ ကည့်တိုက် သီးသန့်ြေိှပါ။မပန် ကားရေးြှ 

စီစဉ်ရပးေားရသာ " စာရပရေချြ်းစင်" တစ်ခုေိှဖပီး ၎င်းြှု အိတ်တွေင် မပုလုပ်ေား 

ရသာရ ကာင့် လူငယ်ြျား ြဖတ်သရလာက်ရတွေ့ေပါသည်။ ိက်သွေယ်ရေးရကာငး်ြွေန် လာ 

သည်နှင့်အြျှေ ကွေန်ယက် ရပါ်တွေင်သာ အချနိ်ကုန်ရနပါသမဖင့် စာဖတ်အား ရလျာ့နည်း 

လာသည်ြှာ အြှန်ပငမ်ဖစ်ပါသည်။ လူငယ်ြျား စာရပရလ့လာြှုမြှင့်တက်လာရေးအတွေက် 

ပညာရပးရိွေးရနွေးပွေဲြျား စစီဉ်ရိာင်ေွက်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ အြျ ို းသြီး အ ကြ်းဖက် 

ြှုြျားြေိှရသာ်လည်း အ ကြ်းဖက် ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ်ေြည့် တေားနည်းဥပရေိုိင်ော 

အသိပညာြျား အားနည်း ကပါသည်။ 

 

 



1 

၁၀။ ပပည်ပခားကကျေးရွာအုပစု်၊ မင်းကကကဲကကျေးရွာ  ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမကံိန်း ဦးစားကပးစီမံချေက်မျေား 

စ

ဉ် 
ကဏ္ဍ ကဏ္ဍခွ ဲ စီမံချေက်ဆုိေုိရင်း စီမံချေက်နှင့်ေုပ်ငန်းစဉ်မျေား 

ဦးစားကပး 

အဆင့် 

မှတ် 

ချေက် 

၁ အရမခခံအရိာက်အဦ ရကျးလက်ရေရပးရေး ရသာက်သံုးရေ တွေင်းတိြ်တူးရဖာ်မခင်း ( ၄"Ø ၁၂၀' ) ပေြ  

၂ လူငယ်နှင့် အားကစား 
အားကစားနှင်ကာယပညာေပ်ိိုင်ော၊ 

အားကစားကွေင်း၊အားကစားပစ္စည်း 
အားကစား ရကျးေွာရဘာလံုးကွေင်း မပုမပင်မခင်း ေုတိယ  

၃ အရမခခံအရိာက်အဦ 
ရကျးလက်လြ်း၊ေွာချင်းိက် 

လြ်း၊တံတား ရိာက်လုပ်မခင်း 
ရကျးလက်လြ်းတံတား 

ေွာတွေင်းလြ်း(၁)ြုိင်အား ရကျာက်ခင်းလြ်းအမဖစ် 

အိင့်မြှင့်တင်မခင်း 
တတိယ  

၄ အရမခခံအရိာက်အဦ 
ရကျးလက်လြ်း၊ေွာချင်းိက် 

လြ်း၊တံတား ရိာက်လုပ်မခင်း 
ရကျးလက်လြ်းတံတား 

ဝါးကုန်း ြင်းကကကဲရကျးေွာချင်းိက်လြ်း (၁.၄)ြုိင် 

အား ကတ္တောလြ်းအမဖစ် အိင့်မြှင့်တင်ေန် 
  

၅ လူငယ်နှင့်အားကစား 
စီြံခန့်ခွေြဲှုနှင့်စွေြ်းရိာင် 

ေည်ဖွေံ့ဖဖိုးရစရေး 
အြျ ို းသြီး 

အြျ ို းသြီးြျားအား တေားဥပရေိုိင်ော 

အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား မပလုပ်မခင်း 
  

၆ ကျန်းြာရေး 
အရမခခံကျန်းြာရေးဝန်ရိာင်ြှု/ 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဝန်ရိာင်ြှု 

ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ကျန်းြာရေးိုိင်ော အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ရပးေန် 
  

၇ ကျန်းြာရေး 
အရမခခံကျန်းြာရေးဝန်ရိာင်ြှု/ 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဝန်ရိာင်ြှု 

ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ယင်လံုအိြ်သာသံုးစွေဲနုိင်ရေးအတွေက် 

ကျန်းြာရေးဦးစီ:ဌာနနှင့် ချတ်ိိက်ရိာင်ေွက်မခင်း 
  

၈ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးိိုင်ော 
ရကျာင်းအရိာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 
ရကျာင်းအားကစားကွေင်း  အရကာင်အေည်ရဖာ်မခင်း   

၉ စိုကပ်ျ ို းရေး 
လယ်ယာလုပ်ငန်းသံုး 

စက်ကိေိယာနှင့် စက်ြှုလယ်ယာ 
စက ်

လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျားအေစ်ကျရောင်းချရပးနုိင်

ေန် ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက်ရပးမခင်း 
  

၁၀ စိုကပ်ျ ို းရေး စိုကပ်ျ ို းရေးနည်းပညာ နည်းပညာ 
စိုကပ်ျ ို းရေးိုိင်ော နည်းပညာရပး သင်တန်းြျား 

မပုလုပ်ရပးမခင်း 
  

၁၁ စိုကပ်ျ ို းရေး 
လယ်ယာရမြလုပ်ပုိင်ခွေင့် ြှတ်ပံု 

တင်မခင်းနှင့်လယ်ယာရမြအသံုးချြှု 
ရမြ ရေတား တာရဘာင် မပုလုပ်မခင်း   
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စ

ဉ် 
ကဏ္ဍ ကဏ္ဍခွ ဲ စီမံချေက်ဆုိေုိရင်း စီမံချေက်နှင့်ေုပ်ငန်းစဉ်မျေား 

ဦးစားကပး 

အဆင့် 

မှတ် 

ချေက် 

၁၂ လူငယ်နှင့်အားကစား 
လူငယ်အေည်အရသွေးနှင့်စွေြ်းရိာင် 

ေည်ဖွေံ့ဖဖိုးရစရေး 
လူငယ်အခွေင့်အရေး စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်မခင်း   

၁၃ 
ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့်အရသး 

စား အလတ်စားစီးပွေါးရေး 

လုပ်ငန်းြျားိိုင်ော 

အမခားေုတ်ကုနလု်ပ်ငန်းြျား 

အရသးစား အလတ်စားနှင့် 

အကကီ:စား လုပ်ငန်းိိင်ုောြျား 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းသင်တန်း(အပခ်ျုပ်၊အရသးစား 

စက်မပင်၊အလှမပင်၊ြုန့်လုပ်) သင်တန်း မပုလုပ်ရပးမခင်း 
  

၁၄ 
ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 

-ရြွေးမြူရေးရိးပညာ 
ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ တိေိစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး 

ရြွေးမြူရေးိုိင်ော နည်းစနစ်ြျားနှင့် 

ရောဂါကာကွေယ်ရေးိုိင်ောရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ရပးမခင်း 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) 

မပည်မခားရကျးေွာအုပ်စု၊  ြင်းကကကဲရကျးောွ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်း အဖွေဲ့ဝင်ြျားစာေငး် 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးချစ်ကိုကို  ဦး ကည်သင် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၈၉၃၀၉ ၅၂ ဥက္ကဌ ၀၉၇၆၉၈၄၂၁၅၉ 

၂ ဦးရဇာ်နီဝငး် ဦးသငး်လှိုင် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၅၃၅၁၈ ၄၅ အတွေင်းရေးြှူး ၀၉၈၉၁၇၈၈၃၃၈ 

၃ ရေါ်ရအးယု ဦးေန်ေှငး် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၅၃၄၃၂ ၄၀ ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၄၅၁၂၇၇၁၄၇၇ 

၄ ရေါ်ဇင်ဇငရ်ြာ် ဦးရဌးဝင်း ၆/ပလန(နိုင်) ၀၈၁၄၀၃ ၃၆ စာေင်းကိုင် ၀၉၆၉၈၄၂၆၉၄၉ 

၅ ဦးရြာင်သန်း ဦးဖရနာ -  ၇၀ စာေင်းစစ် ၀၉၇၈၃၅၀၂၀၉၂ 

၆ ရေါ်နွေယန်ွေယ်ရဌး ဦးဖိုးေီှ ၆/ပလန(နိုင်) ၀၀၇၄၆၀ ၂၇ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၄၄၃၆၂၂၀၁၁ 

၇ ရေါ်ြီးငယ် ဦးရြာင်သန်း - ၄၂ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၇၇၇၂၂၈၆၁၇ 

၈ ဦး ကည်သန်း ဦးဘတင့်လှိုင် - ၅၂ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၄၄၄၉၅၆၁၆၀ 

၉ ဦးရစာရေွေး ဦးရြာင်ညံ - ၄၈ အဖွေဲ့ဝင် - 

၁၀ ဦးရြာင်မြင့် ဦးရေွှရသာငး် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၆၆၉၁၂ ၆၄ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၄၂၂၂၂၄၇၆၃ 

၁၁ ဦးရအးလင်း ဦးေွေန်းရဘာ် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၉၄၈၅၀  နာယက ၀၉၂၅၅၉၃၂၈၈၁ 

၁၂ ဦးသန်းရြာင် ဦးပ ု - ၆၇ ေပ်ြိေပ်ဖ ၀၉၇၈၁၇၈၅၆၂၃ 

၁၃ ဦးရဇာ်ဝင်း ဦးတင ် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၆၁၁၁၇ ၆၂ ေပ်ြိေပ်ဖ ၀၉၄၀၁၄၇၇၉၇၉ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာက်အကူပပုဇယားမျေား 

(၁)   ကကျေးရွာေူမှုစီးပွားကရး အကပခအကန 

(က)  ေူဦးကရနှင့်ေူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အေကမ်ျေား 

ဇယား ( ၁) ေူဦးကရနှင့် ေူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အေကမ်ျေား 

အ္က်အုပ်စ ု ကျေား မ စုစုကပါင်း 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၅ ၃ ၈ 

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ် အေိ ၅နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၁၇ ၂၅ ၄၂ 

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ် အေိ ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၃၁ ၃၅ ၆၆ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် အေိ အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၄၄ ၅၈ ၂၀၂ 

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ် အေိ အလုပ်လုပ်နိငု်သည်အ့ေွယ် ၂၀၉ ၂၀၂ ၄၁၁ 

၆၅ နှစ်အေက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၂၀ ၁၈ ၃၈ 

စုစုကပါင်း ၃၂၆ ၃၄၁ ၆၆၇ 

စုစုကပါင်း အိမ်ကထာင်စု ၁၀၈ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စ ုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေက်။       ။ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် အဓိကအားမဖင့် ဗြာလူြျ ို းြျား ရနေိုင် ကဖပီး 

အိြရ်ောင်စု (၁၀၈) စု၊ လူဦးရေ (၆၆၇) ဦး ေှိပါသည။် ရကျးေွာတွေင် အလုပြ်လုပ်နိင်ုသည့် တစ်နှစ ်

ရအာက်နို့စို့အေွယ ် (၁.၁၉%)၊ ငါးနှစ်ရအာက် ကရလးငယ်အေွယ် (၆.၁၉%)၊ ြူလတန်းရကျာင်းသား 

အေွယ ် (၁.၈၉%)၊ အလယ်တန်းရကျာင်းသား အေွယ် (၁၅.၂၉%)၊ သက်ကကီးေွယ်ကကီးအေွယ် (၅.၆၉%) 

ေိှပါသည်။ ပျြ်းြျှေအရနမဖင့် အလုပ်ြလုပ်နုိင်သည့် လူဦးရေသည် တစ်ေွာလုံးေှိလူဦးရေ၏ (၃၈.၃၈)% 

ေှိဖပီး အလုပလ်ုပ်နိငု်သည့်အေွယ် ကျား (၂၀၉) ဦး၊ ြ (၂၀၂) ဦး စုစုရပါင်း (၄၁၁) ဦးေှိဖပီး တစ်ေွာ 

လုံးလူဦးရေ၏ (၆၁.၆၁)% ေှိပါသည။် ပျြ်းြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင် (၆.၁၇) ဦးနှုန်း ေိှရသာရ ကာင့် 

ရကျးလက်အိြရ်ောင်စု၏ အြျ ို းသားအိင့် ပျြး်ြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင် (၅) ဦးနှုန်းေက် 

ပိြုိရုနပါသည။် ရကျးေွာအတွေင်း အလုပလ်ုပ်နိငု်ရသာ လူဦးရေ ြျားမပားြှုရ ကာင့် ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေး အတွေက် လူသားအေင်းအမြစ်ရကာင်းြျားအမဖစ် ရောက်ပံ့ြှုရပး နိုင်ပါသည။်  

(ခ)  အေုပ်ေုပန်ိုင်္ူ အင်အား 

(ခ-၁) ေုပ်္ားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရေုပ်ငန်း အမျေ ို းအစား 
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ဇယား (၂) ေုပ်္ားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရေုပ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

စဉ ် ေုပ်ငန်းမျေား 

အဓိက အေုပ်အကိငု် အဓိကဝင်ကငွရေုပ်င

န်းမဟုတ်က္ာအပခာ

းဝင်ကငွရေုပ်ငန်း

အပဖစ်ေုပ်ကိငု်္ ူ

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြှတ်ချက်ကိ ု

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိမ်ကထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင် 

ေုပ်အား 

စိုကပ်ျေ ို းစီးပွား ေုပ်ငန်းမျေား 

၁ ေယ်ယာစုိကပ်ျေ ို းကရး ၊ဥယျောဉ်ခခေုံပ်ငန်း 

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၅၂ ၈၀ ၂၀ မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း ၂၅ ၄၄ ၃ မြင့်လတ်နိြ့် 

၂ တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူကရး  

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း − − − မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း − − − မြင့်လတ်နိြ့် 

၃ 

ငါးေုပ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန ်စက္ာ ကရ္တ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ကမွးပမူပခင်း) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၅ ၁၅ ၈ မြင့်လတနိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း ၈ ၁၀ - မြင့်လတ်နိြ့် 

၄ 

္စ်ကတာေုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာ အပခားဝင်ကငွရေုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

္တ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကကျောက်ထုတ်ေုပ်ကရးနှင့် ္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်ေုပ်ပခင်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၆ ထုတ်ကုန်ေုပ်ငန်း 

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

၇ 

ေျှပ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၈ 
ကဆာက်ေုပ်ကရး၊ ေက်္မား၊ ပန်းရံ ေုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၆ ၈ - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း ၇ − ၁၀ မြင့်လတ်နိြ့် 

၉ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံမ်္ံုးပစ္စည်းမျေားပပင်ဆင်ကရး  

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၀ ကျွမ်းကျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အေှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ ္င်တန်းကပး္ူ စ္ည်) 
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စဉ ် ေုပ်ငန်းမျေား 

အဓိက အေုပ်အကိငု် အဓိကဝင်ကငွရေုပ်င

န်းမဟုတ်က္ာအပခာ

းဝင်ကငွရေုပ်ငန်း

အပဖစ်ေုပ်ကိငု်္ ူ

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြှတ်ချက်ကိ ု

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိမ်ကထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင် 

ေုပ်အား 

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၈ ၉  မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၁ ေက်ေီ-ေက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး 

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၂ ၁၀ ၈ မြင့်လ  နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားက္ာက်ဆုိင် ေုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၃ 

ပုိ့ကဆာင်ကရး၊ ္ုိကေှာင်ကရးနှင့် ဆက်္ွယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၄ ၄ ၁ မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၄ 

ကငွကချေး ဝနက်ဆာင်မှု ေုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု ေုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၅ 

အိမ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆက်စပ်က္ာ ေုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၆ 

ပပည်္ူဝန်ကဆာင်မှုေုပ်ငန်းမျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊ ကာကွယ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းေံုခခုံကရး) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း ၂ ၂ - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၇ 
ပညာကရး  

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း ၄  ၄ မြင့်လတနိြ့် 

၁၈ 
ကျေန်းမာကရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း ၁ ၁  မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၉ 

ေူမှုကရး ေုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၂၀ 
အိမ်မျေားတွင် အငှားေုိကေု်ပ်္ူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မကဖာ်ပပနုိင်က္ာ ေုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - -  
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စဉ ် ေုပ်ငန်းမျေား 

အဓိက အေုပ်အကိငု် အဓိကဝင်ကငွရေုပ်င

န်းမဟုတ်က္ာအပခာ

းဝင်ကငွရေုပ်ငန်း

အပဖစ်ေုပ်ကိငု်္ ူ

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြှတ်ချက်ကိ ု

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိမ်ကထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင် 

ေုပ်အား 

 

အလုပ်သြား / ကျပန်း 

/ ောသီအလုိက ်

အလုပ်သြား 

၈၁ ၉၃ ၂၀ 

 

၂၁ 
ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် ကုမ္ပဏီမျေားတွင် ေုပ်ကိင်ု္ူမျေား  

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

 စုစုကပါင်း     

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စ ုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချေက်။ ။“အပခားဝင်ကငွရေုပ်ငန်းအပဖစ်ေုပ်ကိငု်္မူျေား”အရေအတွေက်တွေင်“မိ္ားစုဝင်ေပ်ုအား” ထပ်မံ 

ထည့်္ွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရပ်တည်နုိင်မှု (နိမ့်၊ ေတ်၊ ပမင့်)” ိုိသည်ြှာ ရဖာ်မပပါ 

လုပ်ငန်းတစ်ခတုွေင် ကုိယ်ပိငု်လပ်ုငန်းလပ်ုလုိသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား/ဝနေ်ြ်းအမဖစ် လုပ်ကိငု်လိုသူြျား 

အတွေက ် အလုပ်အကိင်ုအခွေင့်အလြ်းေေိှနိုင်ြှုအရမခအရနကို ိုိလုိပါသည်။ ဥပြာ -“စိုကပ်ျေ ို းကရး” ကဏ္ဍ၏ 

“ကိုယ်ပုိင်ေုပ်ငန်း”တွေင်ေပ်တည်နိငု်ြှု“ပမင့်” ိုိပါက အိိုပါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း တစ်ခလုုပ် 

ကိုင်ေန်  အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟု ိုိလုိပါသည်။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် လယ်နှင့် ရော်ဘာခခံြျားကို ဦးစားရပး စိုက်ပျ ို း 

လုပ်ကုိင် ကဖပီး အိုိပါလုပ်ငန်းြျားတွေင် ရန့စားလုပ်သားြျား၊ အရစးမခစ် လုပ်သား ြျားအမဖစ် 

လုပ်ကုိင်ရန ကသည့် အိြရ်ောင်စုြျားလည်း ေိှ ကပါသည။် ရိာက်လုပရ်ေး လုပ်ငန်း ခွေင်တွေင် 

လကသ်ြား၊ ပန်းေံ အမဖစ် လုပ်ကုိင် ကသည့် အိြရ်ောင်စုြျား၊ အဝတ်ချုပမ်ခင်း၊(ဓန)ိဖက်ေိုးမခင်း 

၊ဦးေုပ်ယက် မခင်းစသည့် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းလုပ်ကုိင်သည့် အိြရ်ောင်စုအနည်း ငယ်ေှ ိ

ပါသည။်  အမခားအသက်ရြွေး ြှု နည်းပညာြျား တတ်ရမြာက်သည့် အိြရ်ောင်စု နည်းပါးသမဖင့် 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်းြျား နည်းပါး ရသာရ ကာင့် တမခားမပင်ပနိင်ုငံြျားတွေင် သွေား 

ရောက်လုပကုိ်င်သည့် ဦးရေ အနည်းငယ် ပိြုျားေမခင်း မဖစပ်ါ သည။် တံငါ လုပ်ငန်း လုပ်ကုိင်သည့် 

အိြရ်ောင်စု(၁၅)စုေှိဖပီး လယ်ယာလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်သည့် အိြရ်ောင်စု(၁၂)စုေိှပါသည။် 

ခ-၂)  ေုပ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ မအေိုက် အနည်းဆုံးနင့်ှ အမျေားဆုံး ေုပ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  ေုပ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ မအေိုက် အနည်းဆုံးနင့်ှ အမျေားဆုံး ေုပ်အားခနှုန်းထား 

# အေုပ်အကုိင် 
ကရတွက်

ပံု 

အမျေားဆံုး (ကျေပ်) အနည်းဆံုး (ကျေပ)် 

ကျေား မ ကျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုကပ်ျ ို းရေး ရန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 
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# အေုပ်အကုိင် 
ကရတွက်

ပံု 

အမျေားဆံုး (ကျေပ်) အနည်းဆံုး (ကျေပ)် 

ကျေား မ ကျေား မ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် 

ငါးဖြ်းမခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား ၁၀၀၀၀ - ၈၀၀၀ - 

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ်လု

ပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစြ်ျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား - - - - 

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား - - - - 

၆ 
ရိာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပ်ငန်း 
ရန့စား ၁၂၀၀၀ − ၈၀၀၀ − 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ 

အိြ်သံုးပစ္စည်းြျား မပင်ိင်ရေး 
ရန့စား - - - - 

၈ လက်လီ-လက်ကား ရောင်းဝယ်ရေး ရန့စား     

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ိံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်းရပးသူ စသည်) 

ရန့စား - - - - 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် 

စားရသာက်ိုိင်လုပ်ငန်း 
ရန့စား - - - - 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ ေယ်္မား အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်  (၁) ေခစား အေုပ်္မားမျေား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (ေစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နာရီတွက်ပဖင့် ရက္ာ အေုပ်္မားမျေား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရဝီင်ကငွ × ၈) 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် အြျားအားမဖင့် ကျဘြ်းအလုပ်သြားြျားဖပီး၊ 

လယ်ယာလုပ်ငန်းခွေင် ရိာက်လုပရ်ေး၊ ရေချ ို ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ၊လက်လီလကက်ားရောင်းဝယ်သူြျား 

အနည်းငယ်ေှိပါသည။် ကျား ြလုပ်အားခနှိုင်းယှဉ်လျှေင် ကျားလုပ်အားခ ပိြုျားပါသည။်  

(ဂ)  ္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျေ ို းနိုင်က္ာ ကပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကကျေးရွာ၏စိုက်ပျေ ို းကပမပုိင်ဆိုင်မှု 

ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပမဆီေွှာ အရည်အက္ွး(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

ေယ်ကပမ ၉၇.၅ ရကာင်း            သင့်Â          ညံ့  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ − ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပမ ၂၀၁.၅ ရကာင်း            သင့်Â           ညံ့  

ကိုင်း/ကျွန်းကပမ − ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနကိတာကပမ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  
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ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပမဆီေွှာ အရည်အက္ွး(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

စားကျေက်ကပမ − ရကာင်း            သင့့််           ညံ့  

ကပမေွတ် ကပမေပ် − ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကပါင်း ၂၉၉  

ရင်းပမစ ်…(၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု၊  (၃) 

ေယ်ယာကပမစီမံခန့် ခွကဲရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျေးရွာအုပ်စ ုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချေက်။       ။ကပမေွတ်ကပမေပ် ဆုိ္ည်မှာ ယခင်က ္ီးစားခံယူေုပ်ကိငု်ောခ့ဲမပီး အကကကာင်းအမျေ ို းမျေ ို း 

ကကကာင့် စွန့်ေွတ်ထား္ည့် ္ီးစားခံယူေုပ်ကိငု်္မူရိှက္ာ စိုက်ပျေ ို းကရး (့္ုိ) ကမွးပမူကရးေုပ်ကုိင်နိုင်္ည့် 

ကပမနှင့် နုိင်ငံကတာ်က ္ီး္န့်ေျောထား္တ်မှတ်္ည့် ကပမမျေားကုိ ဆုိ္ည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် လယ်၊ဥယျာဉ်ခခံရမြ ပိင်ုိိုင်သည့် အိြရ်ောင်စု 

အနည်းငယ်သာေှိပါသည။် လယ်ရမြဧက အနည်းငယ်စီသာပုိင်ိိုင် ကပါသည။် စိြ့်စြး် ရေ၊ိညရ်ေ 

ြေေိှ ရသာရ ကာင့် ြိးုစပါးတြျ ို းတညး်ကုိသာ စိုက်ပျ ို း ကေပါသမဖင့် ဝါးကုန်းရကျးေွာြှ ိန်ဝယ်ယ ူ

စားသံုးရနေပါသည်။ လယ်ရမြနှင့် ဥယျာဉ်ခခံရမြြျား၏ ရမြိီလွှာ ေကသ်န်ြှုြှာ အသင့်အတင့် 

သာေှိ၍ စပါးနှင့်အမခားသီးနှံြျားေုတ်လုပ်ြှုတွေင် အေွေက်နှုန်းတိးုတက် လာရစေန် စိုက်ပျ ို းနည်း 

စနစ်ြျား၊ ရမြိီ သဇာ အိင့်အတန်း ရကာင်းြွေန်လာရစေန် လိုက်နာေြည့် နည်းစနစ်ြျား ကျင့်သံုး 

ေန် လိုအပ်ရနပါ သည။်  

(ဂ-၂)  ဓာတ်္တ္တုနှင့်အပခား္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်္တ္တုနှင့် အပခား္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ကကျေးရွာနှင့် အနီးပတ်ဝန်းကျေင်တွင် 

္ဘာဝအတုိင်း ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

အ္ံုးချေနုိင်မှု  

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

္တ္တုနှင့် အပခားတွင်းထွက်္ယံ 

ဇာတမျေား (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ 

ကကျောက်မျေက် စ္ည်။) 

ြျား  သင့်  နည်း    ြေိှÂ လွေယ် ခက် အသုံးြမပုနိုင်ပါ  

ကကျောက်၊ ္ဲ၊ ကကျောက်စရစ် 

စ္ည်မျေား 
ြျား  သင့်  နည်း    ြေိှÂ လွေယ် ခက် အသုံးြမပုနိုင်ပါ  

္ဘာဝ အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင်အပင်မျေား)  
ြျားÂ  သင့်  နည်း    ြေိှ လွေယ် ခက် အသုံးြမပုနိုင်ပါ  

္ဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား ြျား  သင့်  နည်း    ြေိှÂ  

ရင်းပမစ်..ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ ္စ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။    ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ဓာတ်သတ္တုနှင့် အမခားသဘာဝ အေင်းအမြစ်ြျား 

ြေွေက်ေှိဘဲ အရမခခံအရိာက်အဦြျားအတွေက် လိုအပ်ရသာ သဲ၊ ရကျာက်နှင့် 
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ရကျာက်စေစ်ြျားအား အမခားရေသြျားြှ သွေားရောက်ဝယ်ယ ူကေပါသည်။ ရတာတေိစ္ဆာန်ြျ ို း 

စိတ်ြျား ေှားပါးရနဖပီမဖစ် ပါသည။် သဘာဝအပင်ြျ ို းစိတ်ြျား (ကာေရဝး၊ဂျာြနီ၊ရလာက်ရသ၊ 

သတ်ေင်ကကီး၊ ဖလံရတာင်ရြွှး၊ ိင်တုံးြနွေယ်)စသည့်ကျန်းြာရေးအတွေက် အရေးပါရသာ 

ရိးဖက်ဝင်သည့်အပင်ြျား ရပါက် ရောက်သည့် ရေသတစ်ခုမဖစ် ပါသည။် 

(ဃ)   ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အကကကာင်း အရာ 

္တ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပက္ာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အေယ်အေတ်ရိှ 

က္ာအိမ်ကထာင်စု 

မကပပေည်က္ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အေွန်မကပပေည် 

က္ာအိမ်ကထာင်စ ု

ကပမယာပုိင်ဆုိင်မှု မျေား အ္င့်အတင့် နည်း 
အလွေန်နည်း (သ့ုိ) 

ြေှိ 

အိမ်အကပခအကန  အေွန်ကကာင်း 
အ္င့်အတင့် 

ကကာင်း 
ညံ ့ အေွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတ်ေုပ်မှုနှင့် 

ဆုိင်က္ာ ပုိင်ဆုိင်မှု 
မျေား အ္င့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိကစီးပွားကရး 

ေုပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အေွန်ကကာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အ္င့်အတင့် 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အေွန်နည်း 

အိမ်ကထာင်စ ု ၁၅ ၄၅ ၃၄ ၁၄ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ကကျေးရွာေံုးကျွတ် အစည်းအကဝးပပုေုပ်ပခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။   ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် အိင်ရမပရသာ အိြရ်ောင်စုြှာ (၁၃.၈၈%)၊ 

အလယ်အလတ်အိြရ်ောင်စုြှာ (၄၁.၆၆%) ေိှဖပီး ကုိယ်ပုိင်စိုက်ပျ ို းရေးနှင့် ရစျးိိုင်လုပင်န်းြျား 

လုပ်ကုိင် ကသည။် အလယ်အလတ်ေိှရသာ အိြ်ရောင်စုြျားြှာ (၄၁.၆၆%) ေှိဖပီး ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း၊ 

နှင့် တစ်ပုိင်တစ်နုိင် ရစျးိုိင်ြျားမဖင့် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း မပ  ုကသည်။ ေုိအိြ်ရောင်စု ြျားသည် 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား ရိာင်ေွကေ်ာတွေင် ရငွေရ ကး (သ့ုိ) ပစ္စည်းစသည်မဖင့် 

တစ်ဖက်တစ်လြး်ြှ အရောက်အကူမပုနိုင်ပါလိြ့်ြည။် ြရမပလည်ရသာနှင့် အလွေန်ြရမပလည်ရသာ 

အိြရ်ောင်စုြျားသည် လယ်နှင့်သက်ိိုင်ရသာ ောသီအလိုက် လုပ်ငန်းြျားနှင့် ရော်ဘာအရစး 

မခစ်သည့် လုပ်ငန်းခွေင်ြျားတွေင် အသက်ရြွေးလုပ်ငန်း လုပ်ကုိင် ကသည။် 

(င)  ထိခိုက်ေွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖူေုမံှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့ေျှင် အနညး်ဆုံး နှစ်နပစ်ားနိုင်္ည့် အိမက်ထာင်စုမျေား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃”  နှင့် “၄”  အိမက်ထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 
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အချေနိ်ကာေ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

ကပဖရှင်း္ည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်း တစ်ခစုီအေုိက ်

အိမ်ကထာင်စ ုအကရအတွက်မျေားကုိ ကဖာ်ပပရန)် 

၃ ေကအာက် 

ဝမ်းစာဖေံုူမှု 
 

အပခားအစာကပပာင်းေဲစား= ___________ 

အစာကေျှာ့စား              = ___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ          = ___________ 

ကချေးယူ                 = ____၄_______ 

ေုပ်အားခကကိုယူ           = ___________ 

၃ ေနှင့် ၆ ေကကား 

ဝမ်းစာဖေံုူမှု 
 

အပခားအစာကပပာင်းေဲစား= ___________ 

အစာကေျှာ့စား              = ___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ          = ___________ 

ကချေးယူ                 = _____၄______ 

ေုပ်အားခကကိုယူ           = ___________ 

၆ေ မှ ၁၂ ေအထိ 

ဝမ်းစာဖေံုူမှု 
 

အပခားအစာကပပာင်းေဲစား= ___________ 

အစာကေျှာ့စား              = ___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ          = ___________ 

ကချေးယူ                 = ____၇_______ 

ေုပ်အားခကကိုယူ           = ___________ 

ရင်းပမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခိငု်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းကကာက်ယူပခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ြင်းကကကဲရကျးေွာေှိ ဥစ္စာဓနအိင့်(၃)နှင့်(၄)အိြရ်ောင်စုရပါင်း၏ 

(၃၀%)အား စစ်တြး်ရကာက်ယူြှုအေ ၎င်းအိြ်ရောင်စုြျားသည် ရချးယူ၍ 

ြိသားစုအခက်အခဲြျားကုိ ရမဖေှင်း  ကပါသည။် 

(င-၂)  ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးေုိအပ်က္ာ အုပစ်ုမျေား၏ထိခိုက်ေွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးေိုအပ်က္ာ အုပစ်ုမျေား၏ထိခိုက်ေွယ်မှုအကပခအကန 

အကကကာင်းအရာ ကျေား မ ကပါင်း 

မိ္ားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှက္ာ ္က်ကကီးရွယ်အို  ၆၄ နှစ်နှင့်အထက ် ၁ - ၁ 

မိ္ားစ/ုရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှက္ာ မ္န်စွမ်း္ည့် ပုဂ္ဂိုေ် ၂ - ၂ 

 အိမ်ကထာင်စု အကရအတွက ်

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးကရမျေား္ည့် အမျေ ို း္မီးဦးကဆာင် အိမ်ကထာင်စ ု  ၅ 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးကရမျေား္ည့် မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခုေပ် အိမ်ကထာင်စ ု ၁ 

အပခားကေ့္္ုိ ကကာပမင့်စာွ ္ွားကရာက် ကနထိုင်ေုပ်ကိငု်ကန္ည့် 

ဆင်းရဲ္ည် ့အိမ်ကထာင်စု 
− 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။     ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှု လိုအပ်ရနရသာ အသက်

(၆၀)နှစ်အေကန်ှင့် ြသန်စွေြး်သည့်သူ အနညး်ငယ်ေှိပါသည။်ေို့ရ ကာင့် ရကျးေွာအတွေင်း 
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လိုအပ်ြှုြျားကုိ အကူအညရီပးနိုင်ေန် ပေဟတိအဖွေဲ့  ြျားဖွေဲ့ စည်းေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(င-၃)  ကကျေးရွာ၏ ထိခိုက်္က်ကရာက်ေွယ်မှု အကပခအကန 

ဇယား (၉) ကကျေးရွာ၏ ထိခိုက်္က်ကရာက်ေွယ်မှု အကပခအကန 

စဉ ် ထိခိုက်ေွယ်မှု အမျေ ို းအစား ထိခိုက်ေွယ်မှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

၁ စားနပ်ရိက္ခာ မဖူေံုမှု  မြင့်       လတ် Â             နိြ့််           ြေှိ  

၂ ္ဘာဝရင်းပမစ် ရှားပါးမှု (ကပမ၊ စုိကပ်ျေ ို းကရ)  မြင့် Â      လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၃ ကရကကီးပခင်း  မြင့်      လတ် Â             နိြ့််           ြေှိ  

၄ မုိးကခါင်ပခင်း  မြင့်      လတ်              နိြ့်် Â           ြေှိ  

၅ အကအးေွန်ကပဲခင်း  မြင့်      လတ်              နိြ့်် Â           ြေှိ  

၆ မုန်တုိင်း  မြင့်      လတ်              နိြ့်် Â           ြေှိ  

၇ ငေျေင်  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ Â 

၈ မီးကဘး  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ Â 

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပမ  မြင့်       လတ် Â             နိြ့််           ြေှိ  

၁၀ ကပမမပို ပခင်း၊ ကပမဆီေွှာ ပျေက်ယွင်းမှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ Â 

၁၁ ္စ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း  မြင့် Â      လတ်              နိြ့််          ြေှိ  

၁၂ ငှက်ဖျေားကရာဂါ  မြင့်      လတ်              နိြ့်် Â           ြေှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ  မြင့်      လတ်              နိြ့်် Â           ြေှိ  

၁၄ ကိုယ်ခအံားကျေဆင်းမှုကရာဂါ  မြင့်      လတ်              နိြ့်် Â           ြေှိ  

၁၅ ပပည်တွင်း ပဋိပက္ခ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ Â 

၁၆ တိရစ္ဆာန် ကူးစက်ကရာဂါ ကျေကရာက်မှု  မြင့်       လတ် Â             နိြ့််          ြေှိ  

၁၇ ေူကုနက်ူးပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ Â 

၁၈ 
ကဝးေံကခါင်္/ီေမ်းပန်း ဆက်္ွယ်ကရး 

ခက်ခဲ စ္ည် 
 မြင့်       လတ်              နိြ့်် Â           ြေှိ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာသည် ြိးုရေကုိ အြှမီပု၍ ြိးုစပါးတစ်ြျ ို းတညး်ကုိသာ 

အဓိက စိုက်ပျ ို း ကပါသမဖင့် ဝြ်းစာဖူလုံြှု ြေိှပါ။ေွာအရနအေားအေ ကုန်းမြင့်နှင့်ရတာင်ရစာင်းတွေင် 

ရနေိုင်သူ ြျားဖပီး ိိပ်ကြ်းဘက်ရနေိုင်သူ အနညး်ငယ်သာ တခါတေံ ပင်လယ်ရေကကီးမခင်းနှင့် 

ပရလာက်ရချာင်းြှ ြိးုရေကကီးမခင်းြျား ကကုံရတွေ့ေပါသည။်ောသီဥတုအသင့်အတင့်ြျှေတဖပီး အရနာက် 

ဘက် တွေင် ြလိကျွန်းရတာင်တန်း အကာအကွေယ်ရပးေားသမဖင့် ြုနတ်ိုင်းအန္တောယ် စိုးေိတဖ်ွေယ ်

ြေှိပါ။ 
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(င-၄)  ထိခိုက်္က်ကရာက်မှု ခံရနိုင်္ည့်္ူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူမျေား 

စ

ဉ် 
ထိခိုက်္က်ကရာက်မှု ခံရနိုင်္ည့်္ူမျေား ထိခိုက်ေွယ်မှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

၁ ေူငယ် မြင့်       လတ်       နိြ့််Â     ြေိှ  

၂ အမျေ ို း္မီး ဦးကဆာင်္ည့် ဆင်းရဲ္ည် ့အိမ်ကထာင်စု  မြင့်       လတ် Â      နြ့်ိ်     ြေှိ  

၃ ကပမယာမ့ဲ၊ ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူ မြင့်       လတ် Â      နိြ့််     ြေှိ  

၄ 
္ဘာဝကဘးေဏ် ဆုိးရွားစွာ ကျေကရာက်နိုင်က္ာ 

အိမ်ကထာင်စ ု
မြင့်       လတ်       နိြ့််Â     ြေိှ  

၅ ပမစက်မ်းကဘး ကနထုိင်္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််Â     ြေိှ  

၆ 
မကတာ်တဆမှုပဖစ်နုိင်ကပခမျေားက္ာ ကနရာ (Prone to 

accident) တွင် ကနထိုင်္ူမျေား 
မြင့်       လတ်       နိြ့််Â     ြေိှ  

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကပပာင်းခံရ္ူမျေား (IDP) မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၈ ကပမနိမ့်ပုိင်း ကနထုိင်္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််      ြေှိ Â 

၉ ငါးကန်ပုိင်ရှင်မျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၀ ေက်ေုပ်ေက်စားမျေား၊ ကျေပန်းမျေား မြင့ ်      လတ် Â     နိြ့််     ြေှိ  

၁၁ ေူနည်းစုေူမျေ ို းမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၂ ကေ္တွင်းပဋိပက္ခ ဧရိယာတွင် ကနထုိင်္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၃ နယ်စပ်ကေ္တွင် ကနထိုင်္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၄ ကရွှေတွင်းေုပ်္ားမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၅ ကဆးစဲွ္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၆ ကူးစက်ကရာဂါရနုိင်ကပခရိှက္ာ္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၇ ေှည့်ေည်္ွားော၍ ကစျေးကရာင်း္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၈ ကနရပ်ပပန ်အကပခချေ္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၁၉ ကရွ့ကပပာင်းေုပ်္ားမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

၂၀ ကားကမာင်းမပီး အ္က်ကမးွ္ူမျေား မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ Â 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာသည် အြျားစုြာှ ရိွေြျ ို းရတာ်စပ် ကသမဖင့် 

အန္တောယ ် ကကုံပါက စည်းလုံးညညီွေတစ်ွောရမဖေှင်း ကပါသမဖင့် ေိခိုက်ြှု နည်းပါးပါသည။် ကျဘြ်း 

အိြရ်ောင်စုြျားြှာ မပည်ပလုပ်ကုိင်သည့်သားသြီးြျားြှ ဝင်ရငွေေေှိသမဖင့် အနည်းငယ် 

အိင်ရမပ ကပါသည။် 
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(၂)       ကကျေးရွာ၏ ေကရိှ် ဖွံ့ မဖိုးကရး အကပခအကန 

(က) ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်မျေား အကပခအကန 

(က-၁) ကကျေးရွာတွင်းရိှ ေူထုအကပခပပုအဖွဲ့ အစညး်မျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျေးရွာတွင်းရိှ ေူထုအကပခပပု အဖွဲ့ အစညး်မျေား 

စ

ဉ် 

အဖွဲ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
ေုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့် အေက ် 

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိ

င်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

ကျေား မ ကပါင်း 

၁ 
နာကရးကူညီမှု

အ္င်း 
၁  ၂Â   ၃ ၆၁ ၂၀ ၈၁ 

ပညာကရး        ကငွကကကး        

ကျေန်းမာကရး  Â  ဘာ္ာကရး    

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး  Â 

ေုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယက်ရး       

ကကာင်း  

္င့်      Â 

ညံ ့        

၂ 
ကာေ္ား/ 

္မီးအဖဲွ့ 
၁  ၂Â   ၃Â ၃၀ ၄၈ ၇၈ 

ပညာကရး        ကငွကကကး        

ကျေန်းမာကရး    ဘာ္ာကရး   Â 

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး  Â 

ေုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယက်ရး       

ကကာင်း Â 

္င့်       

ညံ ့        

၃ ရာအိမ်မှူးအဖဲွ့ ၁  ၂Â   ၃Â ၁ - ၁ 

ပညာကရး      Â  ကငွကကကး        

ကျေန်းမာကရး    ဘာ္ာကရး    

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                 Â 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး   

ေုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယက်ရး      Â 

ကကာင်း  

္င့်      Â 

ညံ ့        

၄ ဆယ်အိမ်မှူး ၁  ၂Â   ၃Â ၁၀ - ၁၀ 

ပညာကရး        ကငွကကကး        

ကျေန်းမာကရး  Â  ဘာ္ာကရး    

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                 Â 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး   

ေုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယက်ရး      Â 

ကကာင်း  

္င့်      Â 

ညံ ့        

၅ ကဂါပကအဖဲွ့ ၁  ၂   ၃Â ၁၀ − ၁၀ 

ပညာကရး        ကငွကကကး        

ကျေန်းမာကရး  Â  ဘာ္ာကရး    

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                 Â 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး   

ေုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယက်ရး      Â 

ကကာင်း  

္င့်       

ညံ ့       Â 

၆ ရပ်မိရပ်ဖ ၁  ၂   ၃ ၁၀ − ၁၀ 

ပညာကရး        ကငွကကကး        

ကျေန်းမာကရး  Â  ဘာ္ာကရး    

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                 Â 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး   

ေုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယက်ရး      Â 

ကကာင်း Â 

္င့်       

ညံ ့        

 ကကျောင်းအကျေ ို း ၁  ၂Â   ၃ ၅ − ၅ ပညာကရး      Â  ကငွကကကး        ကကာင်း  
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စ

ဉ် 

အဖွဲ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
ေုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့် အေက ် 

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိ

င်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

ကျေား မ ကပါင်း 

၇ ကတာ်ကဆာင်အဖွ

့ဲ 

ကျေန်းမာကရး    ဘာ္ာကရး    

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                 Â 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး   

ေုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယက်ရး      Â 

္င့်      Â 

ညံ ့      

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကပခခံက္ာအုပ်စု- ေယ်္မားအဖဲွ့၊ ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့ စ္ည့်။ 

(၂) ေူမှုကရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေ ို း္မီးအဖဲွ့၊ ေူငယ်အဖဲွ့၊ ကိုယ်ထူကိယု်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာ္ာကရးနှင့် ယဉ်ကကျေးမှုအဖဲွ့။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာ၏ လူြှုရေး၊ အုပခ်ျုပ်ရေး၊ သာသနာရေး 

ောြျား ရိာင်ေွကေ်န် ဖွေဲ့ စည်းေားရသာ အဖွေဲ့ အစညး် (၇) ခုေိှဖပီး နာရေးအဖွေဲ့ ြှ  ရကျးေွာ၏ 

နာရေးကိစ္စေပ်ြျားအား အဓိက ရိာင်ေွကရ်န ကပါသည။် ရကျးေွာအုပခ်ျုပ်ရေးအဖွေဲ့ ြှ ကျန်းြာရေး၊ 

ဘာသာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး၊ လုံခခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေးစသည့် ကဏ္ဍြျားတွေင် ဦးရိာင် 

ဦးေွက်မပုလုပ်ရိာင်ဖပီး စသည့်အဖွေဲ့ြျားနှင့် ပူးရပါင်းရိာင်ေွကရ်န ကပါသည။်  

(က-၂) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွက်ကနက္ာပပင်ပအဖွဲ့အစညး်မျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရိာင်ေွကရ်နရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စ

ဉ် 
အမည် 

အဖွဲ့အစည်း အမျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏ ေုပ်ငန်းတာဝနမ်ျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းိုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်) 

၁ Vision Fund ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွကကကး       Â 

ကျေန်းမာကရး    ဘာ္ာကရး    

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး   

၂ Pact  Myanmar ၁  ၂Â ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး        ကငွကကကး       Â 

ကျေန်းမာကရး    ဘာ္ာကရး    

စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး                  

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးကရး   

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ 

(၁)  ဘာ္ာကရးနှင့်ပတ်္က်က္ာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစကူးေ်ကဖာင်ကေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စ္ည်)  
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(၂)  အစိုးရမဟုတ်က္ာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပမာ − C are  Internatio nal, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စ္ည်) 

(၃)  အရပ်ဘကေူ်မှုအဖဲွ့အစည်း  

(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ ရန်ပံုကငွပဖင့်ကဆာင်ရွက်က္ာ ဖံွ့မဖိုးကရး အဖွဲ့အစည်းမျေား (ဥပမာ-ကုေ္မဂ္ဂအဖွဲ့၊ 

ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ု ရန်ပံုကငွပဖင့် ဖဲွ့စည်းထားက္ာ ဖံွ့မဖိုးကရး အဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စ္ည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂေိကအဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံကတာ်မှ ကေ္အကျေ ို း၊ ပပည့်္ူအကျေ ို းကိ ုထိကရာက်စွာထမ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အေ့ုိငှာ ဥပကေ၊နည်းဥပကေ၊ 

ေမ်းညွှနခ်ျေက်မျေားပဖင့် ပပဌာန်းကာ ဖဲွ့စည်းကပးထားကနက္ာ အဖဲွ့အစည်း၊ အ္င်းအဖဲွ့မျေား (ဥပမာ - 

္မဝါယမဦးစီးဌာန၏ ္မဝါယမအ္င်း၊ ကကျေးေက်ကေ္ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပမစမ်ိးကရာင်  

စ္ည)် တ့ုိကုိ ဤဇယားတွင် ထည့်္ွင်းကဖာ်ပပပခင်း မပပုပါရန်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။    ။ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ရချးရငွေအတွေက် Vision Fundြှ 

အတိးု(၂ကျပ၂်၀မပား) မဖင့် ၅သိန်းြှ ၁၅သိန်းအေိ ပိင်ုိိုင်ြှုမပ၍ (၁)နှစ်ကာလ  ကာမြင့်စွော 

ေုတ်ရချး ရပးလျှေကေ်ှိပါသည။် ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး ကိစ္စြျား 

ပိြုိတုိးုတက် ရကာင်းြွေနရ်စေန် ရကျးေွာအတွေင်းေှိ ပေဟတိအဖွေဲ့ နှင့် ရကျးေွာမပင်ပေှိ ပေဟတိအဖွေဲ့ တုိ့ 

ချတိ်ိက် ရိာင်ေွကေ်န် လိုအပ ် လျှေကေ်ှိပါသည။် Pact  Myanmarအဖွေဲ့ ြှ ရငွေရချးလုပ်ငန်းအမပင် 

စိုက်ပျ ို းရေး/ ရြွေးမြူ ရေးသင်တန်းြျား ပို့ချ ကပါသည။် 

(ခ)    စီးပွားကရးနှင့်အ္က်ကမွးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁) ္ီးနှံထုတ်ေုပ်ကရး 

(၁)    စိုက်ပျေ ို းကပမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျေ ို းကပမပိုင်ဆိုင်မှု၊ကပမယာပိင်ုဆိုင်္ည့် အိမက်ထာင်စု 

စ

ဉ် 
ကပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား အိမ်ကထာင်စု အကရအတွက ် ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင် ္တ်မှတ်ချေက် 

၁ ကပမယာမ့ဲ  ၄၅ ကပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက် ၂၆ ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက ကကား ၁၁ ကတာင်္ူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက ကကား  ၂၁ ကတာင်္ူေတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၅ ကတာင်္ူကကီး 

ကကျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စု စုစုကပါင်း ၁၀၈  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စ ုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ရမြယာပိင်ုိိုင်ြှု ြေှိရသာ အိြရ်ောင်စြုှာ 

(၄၁.၇%) ေိှဖပီး အြျားစုသည် စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းခွေင်ြျားတွေင် ရန့စားကျပန်းနှင့် မပည်ပတွေင် 
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သွေားရောက် လုပ်ကုိင်ရန ကပါသည်။  ိင်းေဲသားရတာင်သူ(၂၄.၁%)၊ ရတာင်သူငယ်(၁၀.၂%)၊ 

အလယ်အလတ်စား ရတာင်သူ(၁၉.၄%) ေှိပါသည။်ဥယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်း လုပ်ကုိင်သည့် အိြရ်ောင်စု 

(၆၀)စုေှိဖပီး လယ်ယာ လုပ်ငန်း လုပ်ကုိင်သည့်အိြ်ရောင်စု(၁၂)စုေှပိါသည။် 

(၂)   အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂေိက ကရအရင်းအပမစ်မျေားမှ ကရ္ွင်းနိုင်္ည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအမြစ်နှင့် ကရ္ွင်းဧရိယာ 

စ
ဉ် 

အရင်းအပမစ် 
ကရက္ာက်

(ဧက) 

ကရရရိှနိုင်မှု  

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး/ ရာ္ီအေုိက ်
(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

ေံုကောက်မှု (ရိှ/မရိှ) 
(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေိုက် 

မကပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မကပဖဆိုပါ 

၂ ကရေွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေိုက် 

မကပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မကပဖဆိုပါ 

၃ 
ပမစက်ရတင် 
စီမံကိနး် 

- 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေိုက် 

မကပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မကပဖဆိုပါ 

၄ ကရ္ွင်းကပမာင်း - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေိုက် 

မကပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မကပဖဆိုပါ 

၅ အဝီစိတွင်း - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံး  ရာ္ီအေိုက် 

မကပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မကပဖဆိုပါ 

၆ 
ေက်ငင် 
ကရတွင်း 

- 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးÂရာ္ီအေိုက် 

မကပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိÂ    မကပဖဆိုပါ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေိုက် 

မကပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မကပဖဆိုပါ 

၈ ကချောင်းကရ - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေိုက် 

မကပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မကပဖဆိုပါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက်ပျေ ို းကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးအတွေက် ြိးုရေကုိသာ 

အဓိကေား အားမပုစိက်ုပျ ို း ကဖပီး ောသီရပါ်သီနှံအနညး်အကျဉ်းစိုက်ပျ ို း ကပါသည။် 

(၃) အဓိက္ီးနှံမျေားနှင့် အထွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိက္ီးနှံမျေားနှင့် အထွက်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စုစ ု

ကပါင်း 

စိုက ်

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စိုကပ်ျေ ို း ္ည့်  

ကာေ 

္ွင်းအားစု 

ေုိအပ်ချေက် 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသ

ာ ရေွးေန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာ ရေွးေန်) ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အမျေား 

ဆံုး 
ပျှမ်းမျှ မှ ထိ 

စပါး ၉၇ တင်း ၃၀ ၇၀ ၄၅ ဇူလိုင် နိုဝင် မြင့်လတ် နိြ့် မြင့်လတ် 
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္ီးနှံ 

စုစ ု

ကပါင်း 

စိုက ်

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စိုကပ်ျေ ို း ္ည့်  

ကာေ 

္ွင်းအားစု 

ေုိအပ်ချေက် 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသ

ာ ရေွးေန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာ ရေွးေန်) ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အမျေား 

ဆံုး 
ပျှမ်းမျှ မှ ထိ 

နိြ့် 

္ီဟုိဠ် ၉၀ 
ပိဿ

ာ 
၁၈၀ ၂၅၀ ၂၀၀ ရဖရဖာ် ရြ မြင့်လတ် နိြ့် မြင့် လတ် နိြ့် 

ကွမ်း ၁၀၀ 
ပိဿ

ာ 
၂၀၀ ၃၀၀ ၂၄၀ 

ရအာ

က်တို 

ဇန်န

ဝါ 
မြင့်လတ် နိြ့် မြင့် လတ် နိြ့် 

          

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ကကျေးရွာကန ကတာင်္ူေယ်္မားအမျေားစုက စီးပွားပဖစ်ကရာင်းချေရန်ရည်ရွယ်မပီးစုိက်ပျေ ို းက္ာ အဓိက 

္ီးနံှအမျေို းအစားမျေားကုိ္ာ ကဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါ္ည်။ “စုစုကပါင်းစိုက်ဧက” ကို အနီးစပ်ဆံုး ခန့်မှန်း ထည့်္ွင်း 

ရန်နှင့် ကွကေ်ပ်မထားခဲ့ပါရန်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ဥယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်းကုိသာ အဓိကေား လုပ်ကုိင် က 

ပါသည။် ြိးုစပါးတြျ ို းတညး်ကုိသာ စိုက်ပျ ို း က၍ ရေသွေင်းစိုက်ပျ ို းမခင်းြေှိပါ။ မြန်ြာ့လယ်ယာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ ရချးရငွေေေှိရသာ်လညး် လုံလုံရလာက်ရလာက် ြေေိှခဲ့ပါသမဖင့် ဓါတ်ရမြ သဇာခနှင့် 

အလုပ်သြားခရပးရချေန် လုံရလာက်ြှုြေှိပါ။စပါးေိတသိ်ြး်ချနိ်တွေင် အလုပသ်ြားေှားပါးြှု နှင့် 

ရ ခရလှ့စက် ငှါးေြ်းြှူးအခက်အခဲရ ကာင့် စပါးအရလအလွေင့်အနည်းငယ်ေှိပါသည။်၂၀၁၇ခုနှစ် တွေင် 

နိုဝင်ဘာလအေိ ြိးုေွာသွေန်းမခင်းရ ကာင့် အသက်ငယ်စပါးြျား ိုံးရှုံးခဲ့ေသည်။ နှစ်ေှည် 

ောဘာပင်၊သီဟုိဠန်ှင့် ကွေြး်သီးအနည်းငယ်ေွေက်ေှိပါသည။် ောသီရပါ်သီနှံြျား ရောင်းချေန် 

ရစျးကွေက် အသိအမြင် ပိြုိကုျယ်ကျယ်မပန့်မပန့် သိေှိရစေန်နှင့် စိုက်ပျ ို းရေးနညး်ပညာ အားနည်း 

မခင်းရ ကာင့် စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ ရပးသင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ေန် လုိအပ်လျှေက်ေှိပါသည။်  

(၄)   ေယ်ယာ္ံုးစက်ကိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျေးရွာ၏ စိုက်ပျေ ို းကရး္ံုး ကိရိယာမျေား ပိင်ုဆိုင်မှု 

စက်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရမ်းေုပ်ကိင်ုကနက္ာ ကတာင်္ူ 
အကရအတွက် 

ထွန်စက် - - - - 

ေက်တွန်းထွန်စက် ၆ - - ၆ 

အကစ့ချေ ကိရိယာ - - - - 

ရိတ်္ိမ်းက ခကေ့ှစက် - - - - 

ရိတ်္ိမ်းစက် - - - - 
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စက်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရမ်းေုပ်ကိင်ုကနက္ာ ကတာင်္ူ 
အကရအတွက် 

ရ ခရလ့ှစက် ၂ - - ၁၀ 

ရေစုပ်စက ် - - - - 

ရမခနင်းရေတင်စက ် - - - - 

ပမက်ရိတ်စက ် ၂၀ - - - 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ တွေင် လယ်ယာလုပ်ငန်း၌ လုပ်သား၊ကျွဲ၊နွေား 

ေှားပါးမခင်းရ ကာင့် ေွေန်စက်ြျား ကုိ ရကျးေွာပုိင်သည့် လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျားကို အလု 

အယက် ငှါးေြ်း အသံုးမပု ကေပါသည။်ေို့ရ ကာင့် စက်ြှုလယ်ယာဦးစီးဌာနြှ ပုဂ္ဂလိက လုပ်ငန်း 

ေှင်ြျား နှင့် ချတိ်ိက်၍ လယ်ယာသံုး စက်ကိေိယာြျားကုိ အေစ်ကျစနစ်မဖင့်ရောင်းချရပးေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(၅)    ္ီးနှံအထွက်နှုန်း တိးုကစရန်အတွက် အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) ္ီးနှံအထွက်နှုန်း တိးုကစရန်အတွက် အခွင့်အေမ်းမျေား 

အခွင့်အေမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းေင်းချေက်  

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကို ချတိ်ိက် 

စစ်ရိးဖပီးြ ှရမဖိုိေန်။ ရမဖိုိေန် ြလုိအပ်ဟ ုယူိရသာ 

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား အေွန်ကကာင်း    ကကာင်း    ္င့်တင့်မျှတ  Â   မကပဖဆိုပါ   

လယ်ယာရမြ အသံုးချနုိင်ြှု အေွန်ကကာင်း    ကကာင်း     ္င့်တင့်မျှတ    မကပဖဆိုပါ   Â 

စိုကပ်ျ ို းရေ အေင်းအမြစ် ကပါမျေား               အ္င့်အတင့်ရှိ                   မကပဖဆိုပါ   Â 

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရိာင်ြှု အေွယ်တကူရ္ည်       ရ္ည်Â         မကပဖဆိုပါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု 
မျေ ို းကကာင်းမျေ ို း္န့်မျေားကို ေွယက်ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်္ည်               

္ီးနှံမျေ ို းကစ့မျေား ဝယ်ယူရရှိနုိင်္ည် Â                    မကပဖဆိုပါ   

သဘာဝရမြရ ွိေး / ရအာ်ဂဲနစ် ရမြ သဇာ 

နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် သွေင်းအားစုြျား 
ေွယက်ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်္ည်  ဝယ်ယူရနိုင်္ည် Â   မကပဖဆိုပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရိး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
ေွယက်ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်္ည်  ဝယ်ယူရနိုင်္ည် Â   မကပဖဆိုပါ 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တကူ ရနိင်ု္ည်          ရနိုင်္ည်         မကပဖဆိုပါ Â 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းိိုင်ော 

ဝနရ်ိာင်ြှုြျား 
အေွယ်တကူ ရနိင်ု္ည်          ရနိုင်္ည်          မကပဖဆိုပါ Â 

သီးနှံရစျးကွေက်နငှ့်ကုန်သွေယ်ြှု 
္ီးနံှမျေားကုိ ေွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့် ကရာင်းချေနုိင်္ည်    

္ီးနှံမျေားကို ကရာင်းချေနိုင်္ည်    Â                         မကပဖဆိုပါ  

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု၊ (၂) ္က်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစုိးရဦးစီး 
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ဌာနမျေား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် စပါးစိုက်ပျ ို း ေုတ်လုပ်ြှုတွေင် ြိးုရေကုိ 

အဓိကအားေား စိုက်ပျ ို းရသာ်လညး် ရေရမြောသီဥတု အရနအေားအရပါ် ြူတည၍် အေွေက်နှုန်း 

အနည်းငယ် အရမပာင်း အလဲေိှနိုင်ပါသည်။ လယ်ယာရမြြှာ တာရပါက်မခင်း၊ရေဝင်မခင်း၊ရမြိီလွှာ 

အချဉ်ဓာတ်ရပါက်မခင်း တို့ရ ကာင့် ရမြိီလွှာညံ့ဖျင်းလာပါရသာရ ကာင့် ရေတား တာရဘာင်ြျား 

မပုလုပ်ေန်လိုအပ်ရနပါသည။် မြစ်/ရချာင်းြျားြေှိသမဖင့် ေောသီရပါ်သီနှံြျားကုိ တနိုင်တပိုင်သာ 

စိုက်ပျ ို း ကပါသည။် သဘာဝရမြရိွေး / ရအာ်ဂဲနစ ်ရမြ သဇာ နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် သွေင်းအားစုြျား၊ 

ဓာတုပိုးသတ်ရိး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျားြှာ ဝယ်ယူေေိှရသာ်လည်း 

သံုးစွေဲ သည့ ် နည်းစနစ် သိေှိြှုအားနည်းသမဖင့် စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ိက်၍ နည်းပညာ၊ 

အုပခ်ျုပ်ရေး ပိင်ုးိိုင်ောဝန်ရိာင်ြှုြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ်လျှေက်ေှိပါသည်။ Pact Myanmar 

အဖွေဲ့ ြှ စိုက်ပျ ို း ရေး/ရြွေးမြူရေး နည်းပညာရဟာရမပာပွေဲ (၁)ကကိြ် မပုလုပ်ရပးဖပီးမဖစ်ပသည။် 

(၆)  ္ီးနှံထုတ်ေုပ်မှုအတွက် ပပဿနာနှင့် အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) ္ီးနံှထုတ်ေုပ်မှုအတွက် ပပဿနာနှင့် အခက်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းေင်းချေက် 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့် အေက ် ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ နှင့် 

၁၈ ကို ချတိ်ိက် စစ်ရိးဖပီးြှ ရမဖိုိေန်။ ရမဖိုိေန် 

ြလုိအပ်ဟု ယူိရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” 

ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား ကပမဆီက္ဇာမကကာင်း  ရာ္ီဥတုမမှန်   မကပဖဆုိပါ Â 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနုိင်ြှု 

ေယ်ယာကပမတုိးချေဲ့နုိင်မှုမရိှပါ                         

ေယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုမျေား္ည်                        

ေယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှု အ္င့်အတင့်ရိှ္ည်       Â 

ပေပ်ကပမမျေားရိှ္ည်                                     

ပေပ်ကပမအ္င့်အတင့်ရိှ္ည်      မကပဖဆုိပါ  

စိုကပ်ျ ို းရေ အေင်းအမြစ် အေွယ်တကူမရနိုင်  Â  ေံုးဝမရ     မကပဖဆုိပါ    

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရိာင်ြှု အေွယ်တကူမရနိုင် Â  ေံုးဝမရ     မကပဖဆုိပါ     

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု အေွယ်တကူမရနိုင်    ေံုးဝမရ     မကပဖဆုိပါ   Â 

သဘာဝရမြရ ွိေး / ရအာ်ဂဲနစ် ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ရအာ်ဂဲနစ ်သွေင်းအားစုြျား 
အေွယ်တကူမရနိုင်     ေံုးဝမရ     မကပဖဆုိပါ    Â 

ဓာတုပုိးသတ်ရိး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
အေွယ်တကူမရနိုင်     ေံုးဝမရ     မကပဖဆုိပါ    Â 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တကူမရနိုင်  Â    ေံုးဝမရ     မကပဖဆုိပါ    

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းိိုင်ောဝန်ရိာ အေွယ်တကူမရနိုင် Â ေံုးဝမရ      မကပဖဆုိပါ    
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းေင်းချေက် 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့် အေက ် ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ နှင့် 

၁၈ ကို ချတိ်ိက် စစ်ရိးဖပီးြှ ရမဖိုိေန်။ ရမဖိုိေန် 

ြလုိအပ်ဟု ယူိရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” 

ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

င်ြှုြျား 

သီးနှံရစျးကွေက်နငှ့်ကုန်သွေယ်ြှု 

္ီးနံှမျေားကုိ ေွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့် မကရာင်း 

ချေနုိင်ပါ  ္ ီးနံှမျေားကုိကရာင်းချေရန်ကစျေးကွက်မရိှပါ      

မကပဖဆုိပါ    Â 

ဖျက်ပုိးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆုိးရွားစွာကျေ   အ္င့်အတင့်ကျေ Â အနည်းငယ်            

မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်(၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မားအုပ်စု၊ (၂) ္က်ဆုိင်ရာမမို ့နယ် အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် စပါးစိုက်ပျ ို းေုတ်လုပ်ြှုအတွေက် 

ဖြို့နယ်စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ိက်၍ လိုအပ်ရသာ ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား၊ ပိးုြွှားရောဂါ 

ကာကွေယ်ရေး နည်းပညာိိုင်ော ရဟာရမပာရိွေးရနွေးပွေြဲျား ချတိ်ိက်မပုလုပ်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

လယ်နှင့် ရော်ဘာခခံ လုပ်ငန်းခွေင်ြျားတွေင် ကျွြ်းကျင်လုပသ်ားြျား ေေိှေန် အခွေင့်အလြ်းနည်းပါးဖပီး 

အြျားစုြာှ မပည်ပနိုင်ငံြျားတွေင် သွေားရောက်လုပ်ကုိင်ရန ကပါသည။် ရချးရငွေမပန်ိပ်သည့်ကာလ 

တွေင် စပါးရစျးနှုန်းနည်းရသာရ ကာင့် ရစျးကွေက်ေိန်းချုပ်ညိှနှိုင်းြှုြျား လိုအပ်ရနပါသည်။ ရော်ဘာ 

ရစျးနှုန်းြှာ နည်းလွေန်းရသာရ ကာင့် ရစျးကွေက်ိိုင်ော လိုအပ်ရသာ အေညအ်ရသွေးြျား ေေိှေန် 

စုရပါင်းတိုင်ပင်ြှုြျား လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ခ-၂) ကမွးပမူကရးေုပ်ငန်း 

(၁)    ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးေုပ်ငန်း ကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးေုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးေုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးေုပ်ငန်း 

ေုပ်ကိငု်ကနက္ာအိမ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား ၂ ၃ 

န့ုိစားနွား   

ကျဲွ ၁ ၆ 

ပမင်း - - 

မြည်း - - 

လား - - 
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ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးေုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးေုပ်ငန်း 

ေုပ်ကိငု်ကနက္ာအိမ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ိိတ်   

သုိး - - 

ဝက ် ၁၃ ၂၈ 

 ကက် ၆၄ ၅၆၃ 

ဘဲ ၅ ၂၂ 

နွေားရနာက် - - 

ငါးေုပ်ငန်း 

ငါးကန် - - 

ပုဇွေန်ကန ် - - 

ဂဏန်း ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း - - 

ရေချ ို  ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း - - 

ကြ်းလွေန ်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ၂၀ − 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍတွေင် အိြရ်ောင်အြျားစုြာှ ကျွဲ၊ 

နွေား၊ ဝက်၊  ကက်၊ ဘဲ စသည်တို့ကို တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ ရြွေးမြူ ကပါသည်။ ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်း 

လုပ်ကုိင်သည့် အိြရ်ောင်စု(၂၀)စုေှိပါသည။် 

(၂) ကမွးပမူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်ေုပ်မှု တိးုတက်ကစရန်အတွက်  အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်ေုပ်မှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အေမ်းမျေား 

အခွင့်အေမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ ရှင်းေင်းချေက် (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကို ချတ်ိိက် စစ်ရိးဖပီးြ ှရမဖိုိေန်။ ရမဖိုိေန် ြလုိအပ်ဟ ုယူိရသာ 

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျေက်ကပမ ကပါမျေား                                အ္င့်အတင့်          မကပဖဆုိပါ  Â 

ကရရရိှမှု အေံုအကောက်ရနိုင်      အ္င့်အတင့်ရနိုင်             မကပဖဆုိပါ Â 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် လက်လှြ်းြြီှု 
မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား ေွယ်ကူစာွဝယ်ယူ ရနိုင်                

မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား အ္င့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနိုင်      မကပဖဆုိပါ Â 

ရချးရငွေ ကချေးကငွေယ်ွကူစာွရနုိင်    ကချေးကငွ အ္င့်အတင့်ရနုိင်  မကပဖဆုိပါÂ 

သွေင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ကဆးစ္ည်)ရစျးကွေက် 

္ွင်းအားစုမျေား ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်္ည်               

္ွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနုိင်္ည်           မကပဖဆုိပါ  Â 

ဝနရ်ိာင်ြှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပုိးြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တကူ 

ရနိုင်္ည်။  နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

ရနိုင်္ည်။ မကပဖဆုိပါ    Â 
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အခွင့်အေမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ ရှင်းေင်းချေက် (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကို ချတ်ိိက် စစ်ရိးဖပီးြ ှရမဖိုိေန်။ ရမဖိုိေန် ြလုိအပ်ဟ ုယူိရသာ 

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ေုတ်ကုန ်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိ ေွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့် ကရာင်းချေနုိင်္ည်  

ထုတ်ကုန်မျေားကုိ ကရာင်းချေနိုင်္ည်                         မကပဖဆုိပါ Â 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ 

ေံုကောက်မှု 
အေံုအကောက်ရိှ္ည်       အ္င့်အတင့်ရိှ္ည် Â      မကပဖဆုိပါ  

ငါးေုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန် 

ကရကပမအကနအထား 
အေွန်ကကာင်း      ကကာင်း     ္င့်တင့်မျှတ        မကပဖဆုိပါÂ 

ငါး/ပုဇွန်္ားကပါက် 

ေက်ေှမ်းမီမှု 

ေုိ္ကောက် ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည်   ဝယ်ယူရနိုင်္ည် 

မကပဖဆုိပါ  Â 

ကချေးကငွ 
ေုိ္ကောက် ေွယ်ကူစွာ ကချေးကငွရရိှနိုင်္ည်   ကချေးကငွရနုိင်္ည်  

မကပဖဆုိပါ  Â 

္ွင်းအားစု ေက်ေှမ်းမီမှု 
္ွင်းအားစုမျေား ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်္ည်          

္ွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနုိင်္ည်      မကပဖဆုိပါ  Â 

နည်းပညာ အကူအညီနှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တကူ 

ရနိုင်္ည်။  နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

ရနိုင်္ည်။  မကပဖဆုိပါ  Â 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိ ေွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့် ကရာင်းချေနုိင်္ည်     

ထုတ်ကုန်မျေားကုိ ကရာင်းချေနိုင်္ည်                            မကပဖဆုိပါ Â 

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုင်မှု ေွယ်ကူ္ည်   အ္င့်အတင့် ေွယ်ကူ္ည်            မကပဖဆုိပါ Â 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် အိြခ်ခံဝင်းအတွေင်း ရမြရနောအသင့်အတင့်ေှိဖပီး 

ရချးရငွေြေှိမခင်း ၊ တိေစ္ဆာနြ်ျ ို းြေှိမခင်း၊နည်းပညာအားနည်းမခင်းတို့ရ ကာင့် စီးပွေါးမဖစ်ရြွေးမြူေန် 

ခက်ခဲ ပါသည။် တိေစ္ဆာန် ကူးစက်ရောဂါြျား ကျရောက်ြှု နည်းပါးရသာ်လညး် စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူ 

ရေးိိုင်ော နည်း စနစ်ြျားနှင့် ရောဂါကာကွေယ်ရေးိိုင်ော ရိွေးရနွေးပွေဲြျား မပလုပ ် ရပးနိုင်ပါက ပိြုိ ု

အိင်ရမပပါြည်။ 

 (၃)    ကမွးပမူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်ေုပ်မှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်ေုပ်မှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ ရှင်းေင်းချေက် 

(အနည်းိံုးတစ်ခုနငှ့်အေကရ်ေွးနိုင်သည်။ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိိက်စစ်ရိးဖပီးြှရမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာ 

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ ရှင်းေင်းချေက် 

(အနည်းိံုးတစ်ခုနငှ့်အေကရ်ေွးနိုင်သည်။ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိိက်စစ်ရိးဖပီးြှရမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာ 

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျေက်ကပမ စားကျေက်ကပမ ရှားပါး္ည် Â  စားကျေက်ကပမ ေံုးဝမရိှပါ  မကပဖဆုိပါ   

ကရရရိှမှု ကရ ရှားပါး္ည် Â            ကရ ေံုးဝမရိှပါ               မကပဖဆုိပါ   

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် လက်လှြ်းြြီှု မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား ေွယ်ကူစာွဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ  Â           

မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား ေံုးဝ ဝယ်ယူ မရပါ                    မကပဖဆုိပါ   

ရချးရငွေ ကချေးကငွေယ်ွကူစာွ မရနိငု်ပါ Â   ကချေးကငွ ေံုးဝ မရပါ  မကပဖဆုိပါ  

သွေင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ ကဆး စ္ည်) 

ရစျးကွေက ်

္ွင်းအားစုမျေား ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ              Â 

္ွင်းအားစုမျေား ေံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ                                    မကပဖဆုိပါ  

ဝနရ်ိာင်ြှုနှင့် နည်းပညာ 

ပ့ံပုိးြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေားအေွယ်တကူ မရနိုင်ပါ 

Â    နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရး ဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား မရပါ   

မကပဖဆုိပါ  

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိ ေွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်  မကရာင်းချေနုိင်ပါ  

ထုတ်ကုန်မျေားကုိ မကရာင်းချေနုိင်ပါ                   မကပဖဆုိပါ  Â 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ 

ေံုကောက်မှု 
အေံုအကောက်မရိှပါ             ေံုးဝ မရိှပါ                 မကပဖဆုိပါ   Â 

ငါးေုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန် 

ကရကပမအကနအထား 
ကရကပမအကနအထား မကကာင်းပါ                             မကပဖဆုိပါ      Â 

ငါး/ပုဇွန်္ားကပါက် 

ေက်ေှမ်းမီမှု 

ေုိ္ကောက် ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ       ေံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ      

မကပဖဆုိပါ  Â 

ကချေးကငွ 
ေုိ္ကောက် ေွယ်ကူစွာ ကချေးကငွမရပါ       ေံုးဝ ကချေးကငွမရပါ     

မကပဖဆုိပါ  Â 

္ွင်းအားစု ေက်ေှမ်းမီမှု 
္ွင်းအားစုမျေား ေွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ   ္ွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူမရပါ 

     မကပဖဆုိပါ  Â 

နည်းပညာ အက ူအညီနှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအေွယ်တကူ မရပါ      

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား မရပါ    မကပဖဆုိပါ 

Â 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိ ေွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့် မကရာင်းချေနုိင်ပါ   

ထုတ်ကုန်မျေားကုိ ေံုးဝ မကရာင်းချေနုိင်ပါ             မကပဖဆုိပါ Â 

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုင်မှု မေွယ်ကူပါ                     မကပဖဆုိပါ   Â 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု၊ (၂) မမို ့နယ် ကမွး/ကု ဦးစီးဌာန၊ မမို ့နယ် 

ငါးေုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် စီးပွေါးမဖစ်ရြွေးမြူလိုရသာ်လညး် ရောဂါကာကွေယ် 

ကုသနည်းြျား ြနားလည်မခင်း၊ရငွေရ ကးအေင်းအနှီး ြလုံရလာက်မခင်း၊ရောက်ပံကူညီြည့် 

အဖွေဲ့ အစညး် ြေိှမခင်းကလညး် အဟန့်အတားမဖစ်ရစပါသည။်   

(ခ-၃)  စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်္ာ စီးပွားကရးေုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်္ာ  အ္က်ကမွးေုပ်ငန်းမျေားအတွက် အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အေမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ ရှင်းေင်းချေက်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကို ချတ်ိိက် စစ်ရိးဖပီးြှ ရမဖိုိေန်။ ရမဖိုိေန် 

ြလုိအပ်ဟု ယူိရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေှိနိုင်ြှု  မျေား            အ္င့်အတင့်                    မကပဖဆုိပါ      Â 

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် ြဟုတ် 

ရသာ အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ကစျေးကွက်ကကာင်းရိှ္ည်           ကစျေးကွက် အ္င့်အတင့်  Â 

မကပဖဆုိပါ    

ရစျးကွေက်ိုိင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျေးကွက်အကပခအကနကုိ ကကာင်းစာွနားေည် ္ိရိှ္ည်       

အ္င့်အတင့် နားေည်္ည်   Â                မကပဖဆုိပါ       

လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ကကာင်း                        ္င့်  Â                   မကပဖဆုိပါ    

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ကပါမျေား                      ္င့်                   မကပဖဆုိပါ   Â 

လျှေပ်စစြီ်း ေေိှနိုင်မခင်း ကကာင်း Â                    ္င့်                     မကပဖဆုိပါ    

ရချးရငွေ ေေိှနိုင်မခင်း 
ေုိ္ကောက် ေွယ်ကူစွာ ကချေးကငွရရိှနိုင်္ည်                       

ကချေးကငွရနုိင်္ည်                          မကပဖဆုိပါ               Â 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာ

ိုိင်ောနင့်ှ အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုိုိင်ော 

ဝနရ်ိာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 

ိုိင်ော ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တကူရနုိင်္ည်။             

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 

ိုိင်ော ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရနိုင်္ည်။          မကပဖဆုိပါ    Â 

အလုပ်နှင့ ်လုိကရ်လျာညီရေွေမဖစ် 

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနုိင်ရသာ 

ပညာတစ်ခခုုကို  တတ်ရမြာက်မခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာ တတ်ကပမာက်္ည်           အ္င့်အတင့်    

မကပဖဆုိပါ Â 

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း မျေား                     အ္င့်အတင့်              မကပဖဆုိပါ  Â 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရ 

ေုပ်ငန်းမျေား ေုပ်ကိငု်္ူ အုပ်စု၊ ေူငယ် အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေး 

ဝြ်းရကျာင်းလုပ်ငန်း ကျွြ်းကျင်ြှု အားနည်းပါသည။် လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေး အသင့်အတင့် 
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ရကာင်း ြွေနမ်ခင်း၊ လျှေပ်စစ်ြီး ေေှိနိုင်မခင်း၊ အရသးစား လုပ်ငန်းြျား အတွေက် ရစျးကွေက်အသိအမြင် 

အသင့်အတင့်ေှိမခင်းတို့က ရကျးေွာ၏ အရသးစား အလတ်စား စီပွေားရေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် 

အသက်ရြွေးြှု မပုနိုင်သည့် အခွေင့် အလြ်းရကာင်းြျားဟု ိုိေြညမ်ဖစ်ပါသည်။ အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းလုပ်ငန်းအတွေက် နည်းပညာဝန်ရိာင်ြှုြျား ေေှိေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  

(၂) စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်္ာ အ္က်ကမွးေုပင်န်းမျေားအတွက်ပပဿနာနှင့် အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် ပပဿနာနှင့်အခက် 

အခဲြျား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းေင်းချေက်(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိိက်စစ်ရိးဖပီးြှရမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရ

ောအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ”ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေှိနိုင်ြှု ရှားပါး   Â                       ေံုးဝမရိှ              မကပဖဆုိပါ     

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန်ြဟုတ် 

ရသာ အမခား ရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ကစျေးကွက်မကကာင်း    ကစျေးကကွ်မရိှ             မကပဖဆုိပါ   Â 

ရစျးကွေက်ိုိင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျေးကွက်အကပခအကနကုိ ကကာင်းစာွ နားမေည်    

ေံုးဝ နားမေည်                        မကပဖဆုိပါ    Â 

လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ ့                             အေွန်ညံ ့               မကပဖဆုိပါ  Â 

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ကုန်ကကမ်းရရိှမှု နည်း္ည် Â  ကုန်ကကမ်း မရိှပါ  မကပဖဆုိပါ   

လျှေပ်စစြီ်း ေေိှနိုင်မခင်း ပံုမှန်မရပါ                  ေံုးဝ မရပါ             မကပဖဆုိပါ  Â 

ရချးရငွေ ေေိှနိုင်မခင်း 
ေုိ္ကောက် ေွယ်ကူစွာ ကချေးကငွမရရိှပါ Â   ကချေးကငွမရပါ     

မကပဖဆုိပါ    

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာ

ိုိင်ော နှင့် အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုိုိင်ော 

ဝနရ်ိာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိး 

တက်ြှုိုိင်ော ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တကူ မရပါÂ 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက် 

ြှုိုိင်ော ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ေံုးဝ မရပါ      မကပဖဆုိပါ     

အလုပ်နှင့ ်လုိကရ်လျာညီရေွေ မဖစ ်

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေး ဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနုိင်ရသာ ပညာတစ်ခခုုကို  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာ တတ်ကပမာက်ပခင်း မရိှ        Â    ေံုးဝ မတတ်   

မကပဖဆုိပါ    

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း 
အေုပ်အကုိင်အခွင့်အေမ်းနညး်  Â 

အေုပ်အကုိင် အခွင့်အေမ်း မရိှ                   မကပဖဆုိပါ      

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု၊ စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရ 

ေုပ်ငန်းမျေား ေုပ်ကိငု်္ူ အုပ်စု၊ ေူငယ် အုပ်စု။ 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာြှ ြည်သည့်ေွေက်ကုန်ပစ္စညး်ြျား ြေွေက်ပါ။ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းအတတ်ပညာအားနည်းမခင်း၊လကလ်ှြ်းြီြှုအားနညး်မခင်း၊ ြိရိုးဖလာလုပ် 

ငန်း ကုိသာ အာရုစံိုက်လုပကုိ်င်မခင်း၊မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် ေိရတွ့ေ ြှု အားနည်း မခင်း 

တပါးသူအရပါ်ြီှခို လိုစိတ်ကကီးြားမခင်း၊ေိုးေွေင်းကကံိြှု အားနည်းမခင်း၊ အလွေယ်လြ်းလိုက် 

သူြျားရနမခင်းရ ကာင့်  စိုက်ပျ ို း/ ရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ စီးပွေါးရေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်  မပဿနာ 

နှင့် အခက်အခဲြျားမဖစ်ရစပါသည။် 

(ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းေုပ်္ားမျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင်း္ွားောမှု ပဖစ်ကပါ်ောပုံ၊ ပုစံံနှင့် အချေနိ်ကာေ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်း္ွားောမှု ပဖစ်ကပါ်ောပုံ၊ ပုစံံနှင့် အချေနိ်ကာေ 

# ပံုစ ံ

အိမ်ကထာင်စ ု

အကရ 

အတွက ်

ပပည်တွင်း ပပည်ပ ေူဦးကရ 

ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင်းသွေားလာ 

ရနေိုင်သူ”တစ်ဦးအန

ည်းိုံးေိှရသာ 

အိြ်ရောင်စုနှင့်လူဦး

ရေ 

၆၉ ၂၀ ၁၀ ၃၀ ၈၀ ၇၅ ၁၅၅ ၁၀၀ ၈၅ ၁၈၅ 

၂ 

ကကျေးရွာပပင်ပ့္ုိ ကရွှေ့ကပပာင်းမှုကာေ  

၃ လ အေိ ၁၀ ၁ ၁၁ ၂ - ၂ ၁၂ ၁ ၁၃ 

၆ လ အေိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အေိ ၃ - ၃ - - - ၃ - ၃ 

၁၂ လ အေက် ၇ ၉ ၁၆ ၇၈ ၇၅ ၁၅၃ ၈၅ ၈၄ ၁၆၉ 

ရင်းပမစ ် …(၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - စိုက်ပျေ ို းကမွးပမူကရး 

မဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရေုပ်ငန်းမျေား ေုပ်ကိငု်္ ူအုပ်စု၊ ေူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ရေွှ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ သရဘာိန္ဒ ပါြှု 

ြပါြှု စသည်မဖင့် ြခွေမဲခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချနိ် အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် 

ရေွှ့ရမပာင်း သွေားလာေသည် မဖစရ်စကာြူ ြူလဌာရနရေသတစ်ခြှု နိုင်ငံမခားသ့ုိမဖစ်ရစ၊ မပည်တွေင်း တစ်နယ် 

တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစ ရေွှ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်သူတိုင်းကုိ “ကရွှေ့ကပပာင်း္ွားောကနထုိင်္ူ” ဟု 

သတ်ြှတ်သည်။ ယခင်က ရေွှ့ရမပာင်း သွေားလာရနေုိင်ခဲရ့စကာြူ ယခုလက်ေှိကာလတွေင် ြူလဌာရနတွေင် 

မပနလ်ည်အရမခချ ရနေုိင် လျှေက်ေှိသူြျားသည် ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ ယခုလတ်တရလာတွေင် 

ခေီးယာယီသွေားရနသူြျားသည်လည်း ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် မပညတ်ွေင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှာ ဝန်ေြ်းြျား၊ ဝါတန်း 
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(ငါးဖြ်း)လုပ်ကုိင်သူြျားမဖစ် ကပါသည။်မပည်ပလုပ်ကုိင်သူြျားြှာ ရကျးေွာတွေင် 

အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်း နည်းပါးမခင်း၊ြိရိုးဖလာလုပ်ငန်းကုိသာ လုပကုိ်င်ေမခင်း၊လုပ်အားခ 

နည်းပါးမခင်းတို့ရ ကာင့်  သွေားရောက် လုပ်ကုိင်ေမခင်းမဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ-၂)  ကရွှေ့ကပပာင်း္ွားောရပခင်း၏ အဓိက အကကကာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်း္ွားောေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ် 
အကကကာင်းရင်း ေူဦးကရ 

၁ ပုိြုိရကာင်းြွေန်ရသာ အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန် ၁၈၅ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ိုိင်ရသာ အရ ကာင်းေင်း - 

၃ ရေသတွေင်း ပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လံုခခုံြှု ြေှိသည် ့အရ ကာင်းေင်း - 

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အြျ ို းအြည် ခွေမဲခားြရဖာ်မပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကိ ု

ရမဖိုိေားမခင်း/ရမဖိုိလုိမခင်းြေှိ 

- 

ရင်းပမစ ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေက်။       ။ မင်းကကကဲကကျေးရွာရိှ မိ္ားစုဝင်မျေား၏ ကရွှေ့ကပပာင်း္ွားောေမခင်း 

အဓိက အရ ကာင်းေင်းြှာ ပိြုိရုကာင်းရသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား 

ေှာရဖွေေန်သာ မဖစ်ပါသည။် 

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင်းေုပ်ကုိင်္ူမျေားမှ ပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပို့ရငွေ 

စ

ဉ် 
အကကကာင်းအရာ 

အိမ်ကထာင်စု အကရအတွက ်

စုစုကပါင်း ပမင် ့ ေတ် နိမ့် 

၁ မပနပုိ့်ရငွေကိ ုြီှခုိရနေရသာ အိြ်ရောင်စု အရေအတွေက် ၆၄ ၉ ၄၅ ၁၀ 

၂ 

မပနပုိ့်ရငွေ လြ်းရ ကာင်းြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) Â 

 

- ခ။ ဘဏ် Â 

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲပ့ုိမခင်း Â 

- ဃ။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) 

အနက်ြှနည်းလြ်းနှစ်ြျ ို းကို အသံုးမပု၍ 
- 

- င။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ 

နည်းလြ်းသံုးြျ ို းလံုးကို အသံုးမပု၍ 
- 

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ မပင်ပသ့ုိ ေွေက်၍ အလုပ်လုပကုိ်င်သြူျား၏ 
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မပန်ပ့ုိရငွေကုိ ြှခီိုရနေရသာ အိြရ်ောင်စုြှာ မြင့် (၉) အိြ၊် လတ် (၄၅) အိြန်ှင့် နိြ် ့ (၁၀) 

အိြ၊်စုစုရပါင်း(၁၆၄) ေှိပါသည။် မပန်ပ့ုိရငွေြျားအား ရငွေလွေဲဝန်ရိာင်ြှုလုပ်ငန်း၊ ဘဏ်စနစ် မဖင့် 

လွှဲရမပာင်းမခင်းနှင့် လူကကုံမဖင့် လွေဲရပးမခင်းြျား မပုလုပ် ကပါသည။်ရငွေမပန်ြပို့သည့် အိြရ်ောင်စု 

ြျားလည်းေှိပါသည။် 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကစျေးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရိာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြး်ြီြှု အရမခအရန 

ကစျေးကွက်ေက်ေှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုး တစ်ခကုို္ာကဖာ်ပပပါရန်) 

အကကီးစားကစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခကုို္ာကဖာ်ပပပါရန)် 

ကစျေးအမည် (မမို ့/ ရွာ) ပရလာက် ပုရလာ 

ရွာမှအကွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစပ်ဆံုး တစ်ခကုို 

ခန့်မှန်းမပီး ကရွးချေယ်ရန်) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်        ၁ ြှ ၅ ြုိင်     

၅ ြှ ၁၀ ြုိင် Â     ၁၀ြှ ၁၅ြုိင်   

၁၅ ြုိင် အေက ်  

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်     ၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်    

၂၁ ြှ ၃၀ ြုိင် Â     ၃၀ြှ ၅၀ ြုိင်   

၅၁ ြှ ၁၀၀        ၁၀၀ ြုိင် 

အေက် 

္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

ေမ်း 

ရမခလျင် စက်ဘီး ိုိင်ကယ် Â 

ကား/ရော်လာဂျ ီ  Â ေေား      

သံုးဘီးိုိင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ဘီး ိုိင်ကယ် Â 

ကား/ရော်လာဂျ ီ  Â  ေေား     

သံုးဘီးိုိင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ Â 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု 

ရရိှနိုင်မှု 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေ

ကရ်ေွးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန ်(ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန်ရမခာက်)  Â ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်းÂ အဝတ်အေည် Â 

ရိာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျားÂ 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရိာင်ြှုစံု ေနုိင် Â 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန်ရမခာက်)  Â ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်းÂ အဝတ်အေည် Â 

ရိာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျားÂ 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရိာင်ြှုစံု ေနုိင် Â 

ကစျေးအကပခခံအကဆာက်အဦ ရကာင်း      သင့်Â        ည့ံ  ရကာင်း      သင့်Â        ည့ံ  

ဝနက်ဆာင်မှု ရကာင်း      သင့် Â        ညံ့ ရကာင်း      သင့် Â        ညံ့ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ ေယ်္မား အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရေုပ်ငန်းမျေား ေုပ်ကိငု်္ ူအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန်ရမခာက်)  

၊ြီးဖိရုချာင်သံုး နှင့် အိြသံု်းပစ္စည်း၊အဝတ်အေည် ရိာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ ပေိရဘာဂ 

စသည့်ပစ္စည်းြျားဝယ်ယူေန် ပရလာက်ဖြို့(၉)ြုိင်၊ပုရလာဖြို့(၂၄)ြုိင်တ့ုိတွေင် ိုိင်ကယ်၊ကား၊ရော်လာဂျ၊ီ 

စက်ရလှတ့ုိမဖင့် သွေားရောက် ဝယ်ယူ  ကေပါသည်။ ပရလာက်ရစျးသ့ုိ ိုိင်ကယ်ခ အသွေား 

အမပန်(၅၀၀၀)ကျပ်၊ ကားမဖင့်(၂၀၀၀)ကျပ်ရပးေပါသည်။ ပုရလာဖြို့သ့ုိ ိုိင်ကယ်မဖင့် (၁၀၀၀၀) 

ကျပ်ရပးေပါသည်။ ရေသေွေက် သီဟုိဠ်၊ကွေြ်း၊ အုန်းသီး၊ ောသီရပါ်သီးနံှအနည်းငယ်၊သားငါးြျားကုိ 
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ပရလာက်ဖြိ ့ု၊ပုရလာဖြို့တ့ုိတွေင် ရောင်းချ က ပါသည်။ ရကျးေွာ ြျားတွေင် လာရောက်ဝယ်ယူ 

သူြျားလည်းေိှပါသည်။ 

(င)    ကငွကကကးေက်ေှမး်မီမှုနှင့် ဘဏ်ေုပင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ကချေးကငွ ရရှနိိုင်္ည့်  

ကနရာ 

ကငွကကကး 

ဝန်ကဆာင်မှု 

အမျေ ို းအစား 

ပပန်ေည် 

ကပးဆပ်ရမည့် 

ကာေ 

အတိုးနှုန်း 

(ေ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

ေိုအပ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခက်အခဲ

မျေား 

အစိုးေဘဏ်(မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေးဘဏ်

/ 

မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်) 

ကာလတိုရချးရငွေ  Â 

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     Â 

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %    Â 

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် Â 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်      Â 

ြေှိပါ         

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ      

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိက အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရိာင်ြှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

အဖွေဲ့အလိုက်ရငွေစု/ 

ရငွေရချး အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
 ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ      

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

 

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  Â 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ်        လစဉ် 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ    Â 

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ % Â 

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် Â 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်      Â 

ြေှိပါ         

အရပါင်ိိုင် 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ်        လစဉ် 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         



28 

ကချေးကငွ ရရှနိိုင်္ည့်  

ကနရာ 

ကငွကကကး 

ဝန်ကဆာင်မှု 

အမျေ ို းအစား 

ပပန်ေည် 

ကပးဆပ်ရမည့် 

ကာေ 

အတိုးနှုန်း 

(ေ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

ေိုအပ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခက်အခဲ

မျေား 

ြိတ်ရိွေနှင့်ရိွေြျ ို းြျား 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  Â 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ်        လစဉ် 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ    Â 

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့      Â 

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ   Â 

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ        Â 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ ေယ်္မား အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာ ဝင်ကငွရေုပ်ငန်းမျေား ေုပ်ကိငု်္ ူ အုပ်စု၊ (၂) ္က်ဆုိင်ရာ ကငွကကကး 

ဝနက်ဆာင်မှုကပးက္ာအဖွဲ့မျေား။ 

မှတ်ချေက်။   ။ပမနမ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏ ္တ်မှတ်ချေက်အရ ကာေတုိကချေးကငွ ဆုိ္ည်မှာ အနည်းဆံုး 

တစ်ရက်မှ အမျေားဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊ ကာေေတ်ကချေးကငွ ဆုိ္ည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထိ၊ ကာေရှည်ကချေးကငွ 

ဆုိ္ည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ ်အထိဟု ္တ်မှတ်ထားပါ္ည်။ အကယ်၍ ၁၀ နှစ် ကာေအထက ်ရှည်ကကာစွာ 

ကချေးကပးက္ာ ကချေးကငွမျေားရိှခ့ဲက္ာ ကာေရှည်ကချေးကငွတွင်္ာ ထည့်္ွင်းကပးရန် ပဖစပ်ါ္ည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် လယ်သြားြျားအား မြန်ြာ့လယ်ယာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ ပုစံံ(၇)တင်မပနိုင်သည့် လယ်သြားြျားကုိ တစ်ဧက(၁၅၀၀၀၀)ကျပ် ေုတ်ရချး 

ရပးပါသည။် လယ်စိုက်ပျ ို းသူ ြျားသည် သီးနှံေွေက်ေှိချနိ်တွေင် မြန်ြာ့ လယ်ယာ ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်သ့ုိ  

မပန်လည် ရပးိပ်ေသည် ။ ရချးရငွေ ကာလတိုဖပီး လုံရလာက်ရသာ ရချးရငွေြျား ြေသည်ကလည်း 

လုပ်ငန်းတုိးချဲ့နိုင်ေန်အတွေက်  ကန့် ကာြှုြျား မဖစ်ရနသမဖင့် ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေေိှလုိ 

 ကပါသည။်အစိုးေြဟုတရ်သာ မပင်ပအဖွေဲ့အစညး် Vision Fund၊Pact Myanmar တ့ုိ ြှ ရချးရငွေေိှ 

ပါသည် ။ 

(စ)  ပတဝ်န်းကျေင်နှင့် ္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမခံန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်းကျေင်နှင့်္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမခံန့်ခွဲမှုအတွက် ေကရိှ်အကေ့အကျေင့်မျေား 

ဇယား (၂၉) ္ဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် ္ဘာဝရင်းပမစ် စီမခံန့်ခွဲမှုအတွက် ေကရိှ်အကေ့အကျေင့်နှင့် 

အခက်အခဲမျေား 

 

အခက်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ကပမဆီက္ဇာ အကပခအကန ပမင့်           ေတ်Â                နိမ့်  

အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား ပမင့်           ေတ် Â                နိမ့်  

ဖျေက်ပုိးနှင့်ကရာဂါကာကွယ် ထိန်းချေုပ်မှု ပမင့်           ေတ်Â                နိမ့်  

ကရအရင်းအပမစ ် ပမင့်           ေတ် Â                နိမ့်  

ငါးမျေ ို းကွဲမျေား ပမင့Â်           ေတ်                နိမ့်  
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အခက်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို းကဲွမျေား ပမင့Â်           ေတ်                နိမ့်  

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခွမဲှု ပမင့Â်           ေတ်                နိမ့်  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ ေယ်္မား အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရမြြျားြှာ  ရမြိီ သဇာ မပနလ်ည် 

မဖည့်တင်းသည့်စနစ်အား ကျင့်သုံးြှု အားနည်းခဲ့မခင်းရ ကာင့်  အေွေက်နှုန်းနည်းေမခင်း အရ ကာင်း 

ေင်းတစ်ခုမဖစ်ပါသည။် ဖျက်ပိုးကျရောက်ြှု အသင့်အတင့်သာေှိရသာ်လညး် နည်းပညာ ပံပ့ိးုရပး 

နိုင်သည့် စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက်ြည်ိိုပါက သီးနှံဖျက်ပိုးနှင့် ပတသ်က်၍ 

အခက်အခဲြျား ရလျာ့နညး်နိုင်ပါသည်။ ေို့အမပင် စွေန့်ပစ်ပစ္စည်း စီြခံန့်ခွေဲြှုစနစ်ြှာလညး် အားနည်း 

ရနသညမ်ဖစ်ော စနစ်တကျ စွေန့်ပစ်မခင်း၊ အြျ ို းအစားအလိုက် မပန်လည် အသံုးချမခင်းစသည့်  စနစ ်

ြျားအား ဦးရိာင် ဦးေွက်မပုနိုင်ြည့် ရကျးေွာတွေင်း အဖွေဲ့ အစညး် သ့ုိြဟုတ် ရကျးေွာမပင်ပြှ အဖွေဲ့  

အစည်းြျားြှ လုပ်ငန်း စဉ် အိင့်ိင့်အား ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာသားြျား ပူးရပါင်းပါဝင်ြှုမဖင့် 

ရိာင်ေွကန်ိုင်ြည် မဖစ်ပါသည။် 

(ဆ)    ပညာကရး 

(ဆ-၁) ပညာကရးနှင့် စာတတ်ကပမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အိင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပမာက်မှု ကျေား မ ကပါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၉ ၉ ၁၈ 

ြူလတန်းအိင့်ေှိသူဦးရေ ၂၂၂ ၂၂၈ ၄၅၀ 

အလယ်တန်းအိင့်ေှိသူ ဦးရေ ၂၂ ၂၃ ၄၅ 

အေက်တန်းအိင့်ေိှသူ ဦးရေ ၈ ၁၀ ၁၈ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အိင့်ေှိသူ ဦးရေ ၅ ၇ ၁၂ 

ရင်းပမစ ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချေက်။    ။ဤဇယားကို မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြနြ်ာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာကရး 

ဝနက်ကီးဌာနမှ အ္ိအမှတ်ပပုထားက္ာအတန်းပညာတက်ရောက်ဖပီး/တက်ရောက်ိဲသူြျားကိုသာ မဖည့် 

သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။  ကဖာ်ပပပါအချေက်နှင့် ကုိကည်ီချေင်းမရိှခ့ဲက္ာ် ဇယားတွင် ပဖည့်္ ွင်းပခင်းမရိှဘဲ ကေ့ော 

ကတွ့ရိှချေက်တွင်္ာ မှတ်ချေက်အကနပဖင့် ကဖာ်ပပရန် ပဖစပ်ါ္ည်။ အတန်းပညာမပီးကပမာက်မှုဆုိ္ည်မှာ တစ်ဦး 

တစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင် ္င်ယူကေ့ောခ့ဲက္ာ ကနာက် ဆံုးပညာကရးအဆင့်/ အကပခအကနကုိ ဆုိေုိပါ္ည်။  

 ဥပမာ - ယခု စာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် ကကျောင်း္ူတစ်ကယာက်္ည် အဋ္ဌမတန်း (Grade 8) တွင် 

ပညာ္င်ကကားကန္ည်ဆုိက္ာ် ထုိကကျောင်း္ူကိ ု“အေယ်တန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ” တွင် ထည့်္ွင်းရပါ မည်။ 

ယခု စာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် ကကျောင်း္ားတစ်ကယာက်္ည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင် ပညာ 
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္င်ကကားကန္ည် ဆုိက္ာ်၊ ့္ုိမဟုတ် ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်္ာ (ဥပမာ - ဘုန်းကကီးကကျောင်းထွက)် 

ရိှ္ည်ဆုိက္ာ် အဆိုပါကကျောင်း္ား/ အဆုိပါပုဂ္ဂိုေ်ကိ ု “မူေတန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ” တွင်္ာ ထည့်္ွင်း 

ရပါမည်။ “ဘုန်းကကီးကကျောင်း္င်ပညာကရး (ဘက-ကကျောင်း)”ကုိ ဆည်းပူးခ့ဲ၊ ဆည်းပူးဆဲက္ာ ကကျောင်း 

္ူ/္ားမျေားကုိ ္က်ဆုိင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အေုိက် ေည့်သွေင်းေပါြည်။ ယခုစာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် 

အကပခခံပညာ မူေတန်းပညာကုိ ္င်ယူမပီးဆံုး္င့်္ည့်အရွယ်ကို ကကျော်ေွန်မပီးပဖစ်က္ာ်ေည်း စာေံုးဝ 

မတတ်ပါက “စာမတတ်္ူဦးကရ” တွင်္ာ ပဖည့်္ွင်းရန် ပဖစပ်ါ္ည်။  

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ (၂.၆၉%)ေှိပါသည။် 

ရကျးေွာလူဦးရေ၏ (၆၇.၅%) ြှာ ြူလတန်းအိင့် ပညာရေးသာ ဖပီးရမြာက်ြှု ေှိ ကဖပီး၊ အလယ် 

တန်း အိင့်အေိ တတ်ရမြာက်သူ (၆.၇၄%)၊ အေကတ်န်းအိင့် တတ်ရမြာက်သူ (၂.၆၉%)၊ 

တက္ကသုိလ်/ ရကာလိပ် အိင့်ေှိသူဦးရေြှာလည်း(၁.၇၉%) အေိ ေှိဖပီး အတန်းပညာ တတ်ရမြာက်  

ြှုတုိးတက် လာရသာ ရ ကာင့် အနာဂတ်ကာလ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း ြျားတွေင် 

လူ့စွေြး်အားအေင်းအမြစ်ရကာင်းြျား မဖစ်လာ  ကပါြည။် 

(ဆ-၂) ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား မ ကပါင်း 

ြူလတန်း ၆၄ ၈၁ ၁၄၅ 

အလယ်တန်း  ၈ ၁၃ ၂၁ 

အေက်တန်း  ၄ ၈ ၁၂ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၇ ၃ ၁၀ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ကကျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေက်။    ။ဤဇယားကို မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြနြ်ာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာရေး 

ဝနက်ကီးဌာနြှ အသိအြှတ်မပုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းြျား၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် ပညာတက် 

ရောက်ရန သူြျားကိုသာ မဖည့သ်ွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအပပင် “ဘုန်းကကီးကကျောင်း္င်ပညာကရး” ကုိ 

္င်ယူဆည်းပူးကနက္ာ ကကျောင်း္ူ/္ားမျေားကို အကပခခံပညာဦးစီးဌာနမှ ္တ်မှတ်ထားက္ာ 

ပညာကရးစနစ်/အဆင့် ္တ်မှတ်ချေက်မျေားနှင့်အညီ ္တ်မှတ်ပဖည့်္ွင်းရန် ပဖစပ်ါ္ည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာပုိင် ြူလွေနရ်ကျာင်းတွေင် (သတ္တြတန်း)အေိ 

ပညာရေးကုိ သင် ကားနိုင်ဖပီး အဌြတန်းအိင့်နှင့် အေကတ်န်း အိင့်ြျားကုိ ပရလာက်ဖြို့ 

အေကတ်န်းရကျာင်းတွေင် ိက်လက် ပညာသင်ယူ  ကပါသည။် တက္ကသုိလ် တက်ရနသည့် 

ရကျာင်းသား/သူ (၁၀) ဦး ေှိပါသည။်ြူလတန်းတွေင် ရကျာင်းသား/သူ (၁၄၅)ရယာက် ေှိပါသည။် 

ြူလတန်းတွေင်  ရကျာင်းတက်နှုန်းြျားရသာရ ကာင့် ြျ ို းိက်သစ်လူငယ်ြျား ရသာရ ကာင့် ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအတွေက် အရောက်အပံြ့ျား ေေိှလာနိုင်ပါသည။် 
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(ဆ-၃) စာ္င်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရိာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရိာင်ြှုြျား 

အကကကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ ရကျာင်းအိင့် 

ြူလတန်း                   
ြူလွေန်                Â 

အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       
အေက်တန်း(ခွေဲ)  

အေက်တန်း       

ြူလတန်း                   
ြူလွေန်                 

အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       
အေက်တန်း(ခွေဲ)  

အေက်တန်း       

ြူလတန်း                   
ြူလွေန်                 

အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       
အေက်တန်း(ခွေဲ)  

အေက်တန်း       

ခ။ေွာြှအကွောအရဝး(ြုိင်) 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်          Â 
၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အေက်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           
၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အေက်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           
၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အေက်    

ဂ။သယ်ယူပ့ုိရိာင်ရေးဝန်ရိာင်ြှု  

ရမခလျင်              Â  

စက်ဘီး               
ိိုင်ကယ်                
ကား                   

ရမခလျင်                

စက်ဘီး               
ိိုင်ကယ်                
ကား                   

ရမခလျင်                

စက်ဘီး               
ိိုင်ကယ်                
ကား                   

ဃ။ စာသင်ရကျာင်း၏ 
စုစုရပါင်း ကြး်ခင်းဧေိယာ 
(စတုေန်းရပ)* 

(၆၀'   − ၃၀'-၁၂') 
 

(၁၂၀'-၃၀'-၁၂') 
  

င။အြိုး၊နံေံ၊အခင်း အေည်အရသွေး ရကာင်းသင့်Â ည့ံ ရကာင်း  သင့် ည့ံ ရကာင်းသင့်ည့ံ 

စ။ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂလံုရလာက်
ြှု 

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ  Â 

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

ဆ။ ရကျာင်းအိြ်သာ အရမခအရန 
ရကာင်း     သင့် Â 

ညံ့            ြေိှ    

ရကာင်း     သင့်   

ညံ့            ြေိှ    

ရကာင်း     သင့်  

ညံ့            ြေိှ    

စျေ။ရကျာင်းအာဟာေတုိက်ရကျွးြှု  
တိုက်ရကျွးြှုေှိသည်Â 
တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 
တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 
တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

ဇ။ရကျာင်းိော/ြ ဦးရေ  ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း 

အစိုးေခန့် - ၉ ၉       

ရကျးေွာခန့် - - -       

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

မှတ်ချေက်။      ။ကကျေးရွာတွင် စာ္င်ကကျောင်းမရိှပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကို္ာ ကပဖဆုိရပါမည်။ စာ္င်ကကျောင်း၏ 

စုစုကပါင်းကကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အေျေား × အန)ံ ္ည် စာ္င်ကကျောင်းတစ်ကကျောင်းအတွင်းရိှ 

ကကျောင်းအကဆာက်အအံု အားေံုး၏ စုစုကပါင်းဧရိယာကုိ ဆုိေုိ္ည်။  

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် အရမခခံပညာ ြူလွေနရ်ကျာင်းေှိ၍ 

ြူလတန်းပညာနှင့် အလယ်တန်းအိင့်အေိ သင် ကားေရသာ ကရလးြျားအတွေက် အိင်ရမပစွော 

ရကျာင်းတက်နိုင်ဖပီး အစိုးေခန့် ိောြ (၉) ဦးြှ ရကျာင်းသား(၁၄၅)ဦးအား ပညာသင် ကား 

ရပးရနပါသည။် အဌြတန်းအိင့်နှင့် အေကတ်န်းအိင့် ပညာရေးကို (၉) ြိင်ုခန့်သာရဝးရသာ 
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ပရလာက်ဖြို့တွေင်သွေားရောက် သင် ကားေ ပါသည။် ပညာရေး အရိာက်အဦြျားြှာ 

အသင့်အတင့်သာေှိဖပီး လိုအပ်သလို မပုမပင်ေန်နှင့် ရကျာင်းတွေင်းပေိရဘာဂြျားနှင့် စာရေးေိုင်ခု ံ

ြျားလည်းလိုအပ်ပါသည။် ရကျာင်းသား/သူြျား အိြသ်ာအရနအေားြှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းြွေန် 

ြှုေှိပါသည။် ရကျာင်းအားကစားကွေင်းအရကာင်အေညရ်ဖာ်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ဆ-၄) ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်ပပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာြျား 

အခက်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းေင်းချေက် 

ရကျာင်းိော/ြ ေေှိနိုင်ြှု လံုရလာက ်                        ြလံုရလာက ်        

Â 

တပည့် - ိော အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်      Â              ၄၀: ၁ အေက်     
 

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေှိ          နည်း Â       လတ်         ြျား  

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက် ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် ေှိ                           ြေိှ Â 

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာရေးကိေိယာ လံုရလာက ်              ြလံုရလာက်      Â 

ဆင်းရဲက္ာမိ္ားစုမျေားအတွက် 

ကကျောင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု 
မြင့ ်                    အသင့်အတင့်   Â 

ကကျောင်းအားကစားဆုိင်ရာ ပစ္စည်းမျေားေက်ေှမ်းမီမှု ြေှိ                      Â          နည်း                    

မိဘဆရာအ္င်း၏အခန်းကဏ္ဍ ရကာင်း              သင့်    Â         ညံ ့          

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ  ြူလတန်းရကျာင်းတွေင် ိော/ိောြ 

ြလုံရလာက်ပါ။ ရကျာင်းေွေက်နှုန်း အနည်းငယ်ေှိပါသည။်။ိင်းေဲရသာ ြိသားစုြျားတွေင်သာ 

ရကျာင်းစေိတ ် ြတတ်နိုင်သည့် အခက်အခဲ အနည်းငယ်ေှိဖပီး စာသင်ရကျာင်းတွေင် အားကစားနှင့် 

ပတသ်က်သည့် ပံပ့ိးုပစ္စည်းြျား လံုရလာက်ြှုြေှိရပ။ ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရိာင်အသင်းြှာလည်း 

ပညာရေးကဏ္ဍအတွေက် ပံပ့ိးုလုပ် ရိာင်ြှု အသင့် အတင့်သာ ေိှပါသည။် 

 

(ဇ)   ကျေန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)အပဖစ်မျေားက္ာကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားက္ာ ရောဂါြျား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစပွ်ားမှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပမင့်      နိမ့်Â     မရိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပရ်ကွေး ပမင့်      နိမ့်Â     မရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပမင့်      နိမ့်Â     မရိှ 
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# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစပွ်ားမှု 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်း ကူးစက်ရောဂါ ပမင့်      နိမ့်     မရိှÂ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတိင့် ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား ပမင့်      နိမ့်     မရိှÂ 

၆ တီဘီ ပမင့်      နိမ့်Â     မရိှ 

၇ ိီးချ ို  ပမင့Â်      နိမ့်     မရိှ 

၈ ရသွေးတုိး ပမင့Â်      နိမ့်     မရိှ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ ပမင့်      နိမ့်     မရိှÂ 

၁၀  အာဟာေ ချ ို ့တ့ဲြှု ပမင့်      နိမ့်Â     မရိှ 

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုင်ရသာ ရောဂါြျား ပမင့်      နိမ့်     မရိှÂ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု (၂) ကကျေးေက်ကျေန်းမာ 

ကရးဌာန/ကကျေးေက်ကျေန်းမာကရး ဌာနခွ။ဲ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ြိးုောသီတွေင် တုတ်ရကွေး၊ဖျားနာ၊ငှက်ဖျား၊ 

အဓိကမဖစ်ပွေါးရလ့ေှိဖပီး ဝါးကုန်းရကျးလက်ရိးရပးခန်းတွေင် သွေားရောက်ကုသ ကပါသည။် 

ိင်းေဲရသာ ြိသားစုနှင့် အသက်ကကီးေွယ်အိုြျား ြသွေားနိုင်ပါက ဖုနး်မဖင့်အသိရပးရုံမဖင့် 

ိောြကုိယ်တုိင် ိိုင်ကယ်မဖင့် အိြတ်ိင်ုောရောက် ကုသရပးပါသည်။ရောဂါမပင်းေန်ပါက 

ပရလာက်ဖြို့တုိက်နယ်ရိးရုံတွေင် ကုသ က ေပါသည။်ကျးီရပါင်း၊တီဘီ၊အသညး်ရောင် အသားဝါ 

ရောဂါြျားြှာ မဖစ်ပွေါးြှုနည်းပါးဖပီး သွေားကုိက်၊ သွေားပိးုစားရောဂါြျား အမဖစ်ြျားပါသည။် 

ရသွေးတိုး၊ိီးချ ို ရောဂါ မဖစ်ပွေါးြှု မြင့်ြားပါသည။် 

(ဇ-၂)   ေွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) ေအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  ေွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) ေအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှု 

စ

ဉ် 

ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ပခစ်ရန)် ရိှ မရိှ 

၁ အိတ်ုရောဂါ Â − 

၂ ိံုိ့ုိ၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခိုင်နငှ့် အသည်းရောင် အသားဝါ Â − 

၃ ပုိလီယိုရောဂါ − Â 

၄ ရြးခုိင် (ကုိယ်ဝန်ရိာင် ကာလအတွေင်း) Â − 

၅ ဝကသ်က်ရောဂါ Â − 

၆ အမခား စုရပါင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှု Â − 

၇ အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု(အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ လက်ရြာင်းပတ်) - Â 

၈ အာဟာေပညာရပး အစီအစဉ ် − Â 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ (၂) ကကျေးေက်ကျေန်းမာ 

ကရးဌာန/ကကျေးေက်ကျေန်းမာကရးဌာနခွ။ဲ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ဝါးကုန်းရကျးေွာ ရကျးလက်ရိးရပးခန်းြှ 
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သားဖွေါးိောြသည် (၁)လ(၁)ကကိြ် ကုိယ်ဝန်ရိာင်ြခိင်ြျားအတွေက် ရိးစစ်ရပးမခင်း၊ ကရလး 

သူငယ် ြျားအတွေက် ကာကွေယ်ရိးတိုက်ရကျွးမခင်းြျား ကုိလာရောက် လုပရ်ိာင် ရပးပါသည။် 

(ဇ-၃)  ကျေန်းမာကရးအကထာက်အပံမ့ျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပံန့ှင့် ဝန်ရိာင်ြှုြျား 

ကျေန်းမာကရး ဝနက်ဆာင်မှု ခရီးအကာွအကဝး (မုိင်) အခန်း/ကုတင်ေံုကောက်မှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွေဲ 

(ဝါးကုန်းရကျးေွာ) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်          Â 

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြုိင်အေက်         

ေှိ       Â 

ြေှိ      

တုိကန်ယ် ရိးရံု  

(ပရလာက်) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်       Â 

၁၀ ြုိင်အေက်         

ေှိ       Â 

ြေှိ      

ဖြို ့နယ် ရိးရံု  

(ပုရလာ) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်         

၁၀ ြုိင်အေက်        Â 

ေှိ       Â 

ြေှိ      

ရိးိုိင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနးီ 

အနားတွေင် ရိးိုိင် ေိှသည်  

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနးီ 

အနားတွေင် ရိးိုိင် ြေိှပါ Â 

ရိးိုိင်တွေင် ရိးဝါးြျားကုိ 

စနစ်တကျ သုိရလာှင်ေားသည် 

ရိးိုိင်တွေင် ရိးဝါးြျားကုိ 

စနစ်တကျ သုိရလာှင်ေားမခင်း 

ြေှိပါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ (၂) ကကျေးေက်ကျေန်းမာ 

ကရးဌာန/ကကျေးေက်ကျေန်းမာကရး ဌာနခွ။ဲ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေက်။       ။ မင်းကကကဲကကျေးရွာတွင် ကကျေးေက်ကဆးကပးခန်း မရိှပါ။ ကကျေးရွာနှင့် 

(၂)မိင်ုခန့်ကဝးက္ာ ဝါးကုန်းကကျေးရွာတွင် ကကျေးေကက်ဆးကပးခန်းရိှက္ာကကကာင့် ကာကွယ်ကဆး 

ထိုးနံှပခင်း၊ထိခိုက်အနာတရပဖစ်ပခင်းမျေားကုိ ကု္ကေ့ရှပိါ္ည်။  

(စျေ)    ကရနှင့် ပတဝ်န်းကျေင် ္န့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  က္ာက်္ံုးကရရရိှမှု  
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ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်ြှု 

ကရရရိှနိုင်မှု 

အ္ံုးပပုက

ော 

အိမ်ကထာင်

စ ု

က္ာက်္ံုးကရ 

အရည်အက္ွး စမ်း 

္ပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တကျေ 

စမ်း္ပ်စစ်ကဆးထား

မှု ရိှပါက “ရိှ”၊ 

မရိှပါက “မရိှ” ) 

ကရ အရည်အက္ွး 

(က္ာက်္ံုးကရ အရည် 

အက္ွး 

စမ်း္ပ်စစ်ကဆးထားမှု

တွင် “ရိှ” ဟု 

ကပဖဆုိထားပါက 

ကပဖဆုိရန်။ “မရိှ” ဟု 

ကပဖဆုိထား ပါက 

ကပဖရန်မေုိ) 

က္ာက်္ံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် ေံုကောက် 

မှု အကပခအကန 

(ရာ္ီမကရွး ရပါက 

ကနွ၊ မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာ္ီ္ံုးမျေ ို းေံုးကို 

ကရွးကပးပါရန်) 

ရေတွေင်း ၄၀ ေှိ        ြေှိ Â ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး              Â 
 ရိာင်း       Â 

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
- ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  

တံုကင် 
- ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

ြုိးရေ 

သုိရလာှင်ကန်  
- ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

မြစ/်ရချာင်းရေ - ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

ရေကန် - ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

စိြ့်စြ်းရေ - ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ (၃) ကကျေးရွာ္ယံဇာတပပကပမပံု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာတည်ေှိပုသံည် အေကပ်ိင်ုး၊ရအာက်ပိုင်း၊ 

ကြ်းနားပိင်ုး ဟူ၍  အပိင်ုး(၃)ပိင်ုးမဖစ်ရနပါသည်။အေကပ်ိင်ုးေှိ ရေတွေင်းသည် ၄၅' အေကအ်တွေင် 

ေှိသည။် ြိးုောသီတွေင် ရေေေိှဖပီး (၁၂)လပိုင်းတွေင် ရေအနည်းငယ်ခြ်းရမခာက်ဖပီး (၂/၃)လပိုင်းတွေင် 

အားလုံးခြ်းသွေား ပါသည။်ရအာက်ပိုင်းတွေင် ရေတွေင်းေှိရသာရ ကာင့် ရေလုံရလာက်ြှု အေကပ်ိင်ုးေှိ 
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ရေတွေင်းသည် ၄၅' အေကအ်တွေင်ေှိသည။်ြိုးောသီတွေင် ရေေေိှဖပီး (၁၂)လပိုင်းတွေင် ရေအနည်း 

ငယ်ခြ်းရမခာက်ဖပီး (၂/၃)လပိုင်း တွေင် အားလုံးခြ်းသွေားပါသည။်ရအာက်ပိုင်းတွေင် ရေတွေင်းေှိ 

ရသာရ ကာင့် ရေလုံရလာက်ြှုေှိသည်ဟု ိုိေပါ ြည်။ ကြ်းနားပိုင်းသည် ိားငန်ရေနယ် 

ရမြမဖစ်သည့်အတွေက်  ရေတွေင်းတူး၍ြေရသာရ ကာင့် ရအာက်ပိုင်း သ့ုိ လာရောက်ခပ ်

ယူသံုးစွေဲ ကေပါသည။်ရငွေရ ကးတတ်နိုင်သူြျားက ဝယယ်ူသံုးစွေဲ ကပါသည်။ရကျးေွာတွေင် အဝီစိတွေင်း၊ 

မြစ်/ရချာင်းြျား ြေှိပါ။ 

(စျေ-၂) ္န့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိမ်္ ာအမျေ ို းအစားနှင့် အိမက်ထာင်စုအကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိြ်သာ အြျ ို းအစား 

္ံုးစွဲနိုင်က္ာ အိမ်္ာ အမျေ ို းအစား ္ံုးစွဲနိုင်က္ာ အိမ်ကထာင်စ ု

္န့်ရှင်းက္ာ ယင်ေံုအိမ်္ာ ္ံုးစွဲမှု                                                             

ရေ ွိေ ဲအိြ်သာ  

ရေရလာင်း/ယင်လံုအိြ်သာ  ၇၅ 

မ္န့်ရှင်းက္ာ ယင်ေံုအိမ်္ာ ္ံုးစွဲမှု                                                               

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ ၁၅ 

တွေင်းြေှ ိအိြ်သာ - 

အိြ်သာြေှိ ၁၈ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ (၃) ကကျေးေက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ကကျေးေက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင်ယင်လုံအိြ်သာသံုးစွေဲြှုြာှ (၇၅)အိြေ်ှိဖပီးကျန် 

အိြရ်ောင် စုြျားြှာ ယင်လုံအိြသ်ာရိာက်လုပ်ောတွေင် ကျန်းြာရေးဗဟုသုတအားနည်းမခင်း၊ 

ကုန်ကျစေိတ် ြျားမပား ြှုရ ကာင့်ြရိာက်လုပန်ိုင်ပဲ  ကျင်းအိြသ်ာ ၊ရတာင်ေိုင်မခင်းြျားကုိ 

မပုလုပ် ကပါသည။်ေို့ရ ကာင့် အိြတ်ိငု်းရစ့ ယင်လုံအိြသ်ာ ရိာက်လုပ ်ကေန်နှင့် ကျန်းြာရေး 

အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား အခါအားရလျာ်စွော မပုလုပ်ရပးရစချင်ပါသည။် 

 

(ည)   ကျေား −  မ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား −  ြ ရေးော  

# 
ကကျေးရွာ၏ ေူမှုစီးပွား ဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွက် 

အမျေ ို း္မီးမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ပမင့်ှ္င့်က္ာ 
အချေက်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင် တက်ကရာက် 
္ူမျေားမှ မှန်္ည်ဟု ယူဆက္ာ တစ်ခကုိ ု

ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရိာင်ြှု  

ေှိ ြေှိÂ 

၂ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် အဖွေဲ့အစည်းြျား ေှိÂ ြေှိ 
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# 
ကကျေးရွာ၏ ေူမှုစီးပွား ဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွက် 

အမျေ ို း္မီးမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ပမင့်ှ္င့်က္ာ 
အချေက်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင် တက်ကရာက် 
္ူမျေားမှ မှန်္ည်ဟု ယူဆက္ာ တစ်ခကုိ ု

ကရွးကပးပါရန် 
တွေင် အြျ ို းသြီးြျား တက်ကကစွော ပါဝင်ရိာင်ေွက်ြှု  

၃ 
လွေန်ခ့ဲရသာနှစ်အတွေင်း ရကျးေွာအတွေင်းေှိ 
ြိန်းကရလးြျား/အြျ ို းသြီးြျားအား သံသယမဖစ် 
ဖွေယ် အ ကြ်းဖက်ြှု (သ့ုိ) တိုင် ကားြှုြျား 

ေှိ ြေှိÂ 

၄ 
အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက် ဥပရေ 
နှင့် တေားြျှေတြှုိုိင်ောြျားအတွေက် လူေု၏ အသိ 
အမြင်ေှိြှု 

ေှိ ြေှိÂ 

ရင်းပမစ(်၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီးအပ်ုစု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် အုပခ်ျုပ်ရေးိိုင်ောစီြံခန့်ခွေဲြှုအပိင်ုးတွေင် 

အြျ ို းသြီးြျား ပါဝင်ြှုအားနည်းပါသည။် သ့ုိရသာ်ရကျးေွာ၏ သာရေးနာရေးကိစ္စြျားတွေင် 

အားတက်သရောပါ ဝင် ကပါသည။်အြျ ို းသြီးရေးောအ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက် ဥပရေနှင့် တေား 

ြျှေတြှု ိုိင်ောြျားအတွေက် လူေု၏ အသိအမြင်အားနည်းရနဖပီး ပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား အား 

အခါအားရလျာ်စွော ရိာင်ေွက်ရပးေန် လိုအပ်ပါသည။် 

 (ဋ)     အကပခခံ အကဆာက်အဦမျေား အကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကကျေးရွာ၏ ေမ်းတညရိှ်မှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြ်းတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

ေမ်း အမျေ ို းအစား အမျေ ို း အစား  
အရည်အ

က္ွး 

တည်ကဆာ

က ်

ခဲက့္ာနှစ ်

ရာ္ီအေုိက် 

္ံုးစွဲနိုင်မှု 
ေမ်းအရှည ်(မုိင်) 

ေွာတွေင်းလြ်း 
၁Â၂၃ 

၄၅ 

ရကာင်း 

သင့်     

ညံ့       Â 

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အေက်Â 

ပွေင့်လင်း ောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံးÂ 

၀−၁ ြိုင် 

၁−၅ ြိုင် Â 

၅−၁၀ ြိုင် 

၁၀ြိုင်အေက် 

ချဉ်းကပ်လြ်း 
၁၂၃ 

၄၅ 

ရကာင်း 

သင့်      

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် Â 

၅နှစ် အေက် 
 

ပွေင့်လင်း ောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင် 

၁−၅ ြိုင် 

၅−၁၀ ြိုင် 

၁၀ြိုင်အေက် 

ေွာချင်းိက်လြ်း ၁၂Â၃ ၄၅ 

ရကာင်း 

သင့်     Â  

ညံ့       

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် Â 

၅နှစ် အေက် 

ပွေင့်လင်း ောသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံးÂ 

၀−၁ ြိုင် 

၁−၅ ြိုင်Â 

၅−၁၀ ြိုင် 

၁၀ြိုင်အေက် 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ကပမ္ားေမ်း - ၁၊   ကကျောက်ခင်းေမ်း - ၂၊  ကကျောက်ကချောေမ်း - ၃၊ ကွန်ကရစ်ေမ်း - ၄၊ ကတ္တရာေမ်း - ၅ 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ရကျးေွာတစ်ေွာ၏ဖွေံ့ ဖဖိုးြှုကုိ သံုးသပ်လိုလျှေင် ရကျးေွာအရမခခံ 

အရိာက်အဦး ဖွေံ့ ဖဖိုးြှုြှာလည်း အရေးပါလှရသာ အခန်းကဏ္ဍတစ်ခုမဖစ်ပါသည။် ြင်းကကကဲ-

ဝါးကုန်း ရကျးေွာချင်း ိက်လြ်း(၁.၄)ြိင်ုကုိ ၂၀၁၅ခုနှစ်တွေင် (ပ.ိ.င)ြှ ရကျာက်ခင်းလြ်းအမဖစ် 

အိင့်မြှင့် တင်ခဲ့ရသာ်လည်း ယခုအခါတွေင် ကတ္တောလြ်းအမဖစ် အိင့်မြှင့်တင်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ ေွာတွေင်း လြ်း(၁)ြိင်ု ြှာရမြသားလြ်းမဖစ်ဖပီး ရကျာက်ခင်းလြ်းအမဖစ် 

အိင့်မြှင့်တင်ေန် လိုအပ်ရနပါသည။် 

(ဋ-၂)   ကကျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်မှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

တံတား 

အမျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အေျေား၊အနံ၊အပမင့်) 
အရည်အက္ွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲက့္ာနှစ ်
ရာ္ီအေုိက် ္ံုးစွဲနုိင်မှု 

ိိပ်ခတံံတား ၇၅' − ၁၀' 

ကကာင်း Â 

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်Â 

၅နှစ် အထက်Â 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုးÂ 

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 
၃၀' - ၁၀' 

ကကာင်း Â 

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်Â 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုးÂ 

သစ်သား  

တံတား 
− 

ကကာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ကကိုးတံတား − 

ကကာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ဝါးတံတား − 

ကကာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ရေ ပန် - 

ကကာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ်Â 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ရေရကျာ် − 

ကကာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။      ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင်တံတားကကီ:ကကီ:ြားြားြေှိပါ။ြင်းကကကဲ-ဝါးကုန်း 

ရကျးေွာချင်းိက်တတံားကုိ ရိာက်လုပရ်ေးြှ ကွေန်ကေစ်တံတား(၁)စင်း၊တံတားငယ်(၂)စင်း၊ 

ရပါင်းကူး(၃)ခ ု ရိာက်လုပ်ရပးေားပါသည။် ိိပခ်ံရေိင်းတံတားြှာ ၂၀၀၈ခုနှစ်တွေင် 



39 

ကုိယ်ေူကုိယ်ေ တညရ်ိာက်ေားဖပီး ယခုအခါတွေင် (နတလ)ြှ ရိာက်လုပ်ေားေှိဖပီးမဖစ်ပါသမဖင့် 

တံတားြျားြှာ ရကာင်းြွေန်ြှုေှိပါသည။်  

(ဋ-၃)  ကရကကကာင်း္ယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ေေကကကာင်း သယ်ယူပ့ုိရိာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိင်ု) 

အကွေက်ရအာက် ေိှ အ္ံုးမပပုပါအကွေက်တွေင် မခစ်ပါ)။  

္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အကွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား 
ရာ္ီအေုိက် 

္ံုးစွဲနိုင်မှု 

မြစရ် ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်      Â 

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်     

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင်     

၅၀ြုိင် အေက ် 

အသံုးြမပုပါ     

၁         ၂ Â      ၃  
ပွေင့်လင်းောသီ   

တစ်နှစပ်တ်လံုးÂ 

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်      

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်     

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင်    Â 

၅၀ြုိင် အေက ် 

အသံုးြမပုပါ    

၁         ၂ Â      ၃  
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုးÂ 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။  

မှတ်ချေက်။      ၁ – ရလှ၊သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘော။   

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် မြစ်ရ ကာင်း၊ပင်လယ်ရေရ ကာင်းနှင့် 

ကုန်းလြ်း(၃)ြျ ို း စလုံး အသံုးမပု ကရသာ်လညး် ကုန်းလြ်းကုိ အဓိကေား အသံုးမပု ကပါသည။် 

ယခင်က ရေရ ကာင်းလြ်း အဓိက အသံုးမပုရနေဖပီး  ယခုအခါတွေင် လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေး 

ရကာင်းြွေနလ်ာရသာရ ကာင့် ကုန်စည်စီးိင်းြှုတွေင် ကုန်းလြ်းကုိသာ အဓိကအားေား လာ က 

သည။် ပုရလာဖြို့၊ပရလာက်ဖြို့ြှ ြေေှိရသာ ကုန်စည်ြျားကုိ ဖြိတ်ဖြို့ြှ ရေရ ကာင်းလြ်းမဖင့် 

သယ်ယူ  ကေပါသည။် 

(ဋ-၄)  ္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရိာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အမျေ ို း 

အစား 

ကေ၊ှ 

္မ္ဘာန် 

စက်

ကေ ှ

စက ်

ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 

ဆုိင်ကယ် 

္ံုးဘီး 

ဆုိင်ကယ် 

ကထာ် 

ောဂျေ ီ
ကား 

ပမင်း 

ေှည်း 
နွားေှည်း 

အကရအတွက် ၂၀ - ၂၅ ၆၀ - - ၁ - − 

ရင်းပမစ…်အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ သယ်ယူပ့ုိရိာင်ရေးယာဉ်ြျား အသံုးမပုြှုြာှ 

စက်ဘီး၊ ရြာ်ရတာ်ိ ိုင်ကယ်၊ ကုိသာ အြျားိုံးအသံုးမပု ကပါသည်။ ပင်လယ်လုပ်ကုိင်သည့် 
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အိြရ်ောင်စု(၂၀)စုေိှပါသည။် 

(ဌ)  ေျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) ေျှပ်စစ်မီးရရိှမှု အကပခအကန 

ရင်းပမစ ် အိမ်ကထာင်စ ု ပပုပပင်ထိန်း္ိမ်းကရးစနစ် အခက်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားေုိင်း ၁၀၀ ရကာင်း  သင့်Â ည့ံ   ြရမဖိုိ ေှိ      ြေှိÂ 

ိုိလာစနစ ်  ၅ ရကာင်း  သင့် ညံ ့ Â ြရမဖိုိ ေှိ Â     ြေိှ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ် − ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖိုိ ေှိ      ြေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် − ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖိုိ ေှိ      ြေှိ 

ရလစွေြ်းအင် − ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖိုိ ေှိ      ြေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ − ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖိုိ ေှိ      ြေှိ 

အြျိုးအြည်ခွေဲမခား 

ရဖာ်မပမခင်းြမပုနုိင်ရသာ 

လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

− ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖိုိ ေှိ      ြေှိ 

ေျှပ်စစမီ်း အ္ံုးမပပုနုိင်က္ာ ၃   
ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် (၂၄)နာေီြးီ ေေှိသမဖင့် အိြတ်ိင်ုးနီးပါး 

လျှေပစ်စ်ြီးေေှိပါသည။် စီးပွေားရေးြရမပလည်ရသာ အိြရ်ောင်စု(၃)စြုှာ ြီးခွေက်၊ ဖရယာင်းတိင်ုမဖင့် 

အသံုးမပုပါသည်။ိိုလားမပား အသံုးမပုသည့် အိြရ်ောင်စု အနည်းငယ်ေှိပါသည်။ 

(ဍ)  ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချေက်အေကဆ်ိုင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်္ွယ်ကရးနှင့် ္တင်းအချေက်အေကန်ည်းပညာ အကပခအကန 

စဉ ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုေ်တုစကောင်း 

အကရအတွက် ၂၀၀ ၂၆ ၁၀၀ ၁၀၀ 

ရင်းပမစ…်အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာ၏ ိက်သွေယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက် အလက်ိ ိုင်ော 

နည်းပညာ အရမခအရနြျားြှာ အိြတ်ိင်ုးရစ့နီးပါး ဖုနး်၊ ရေေယီိုြျား ြှတိင့် သတင်း အချက် 

အလကြ်ျား ေေှိရနဖပီး အချ ို ့အိြရ်ောင်စုြျားတွေင် ဖဂိုလ်တစုရလာင်း ြျားပင် အသံုးမပုနိင်ု 

 ကပါသည။်  

(ဎ)   ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျေးမှုနှင့် ေူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

 ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝနက်ဆာင်မှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် ေှိ                   ြေိှÂ         ြရမဖိုိပါ 
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 ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝနက်ဆာင်မှု 

ရနောြျားရပျာ်ပွေဲေွှင်ပွေဲြျားေိှမခင်း 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်Â    ညံ့    ြရမဖိုိပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်းÂ    သင့်    ညံ့    ြရမဖိုိပါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျားမပုလုပ်ေန်ရနော နှင့် 

အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျား ေှိမခင်း 
ရကာင်း    သင့်    ည့ံÂ    ြရမဖိုိပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်Â    ညံ့    ြရမဖိုိပါ 

ရိုးောဓရလ့ေံုးစံြျားနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအရြွေအနှစ်ြျားေိန်း 

သိြ်းရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင်ပါဝင်ြှု 
ြေှိ                 နည်းÂ               ြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိြိြိကိယ်ုတိုင်ရလ့လာသင်ယူနိငု်ြည့်ရန

ောြျား၊လူငယ်ေိပ်သာြျား၊စာ ကည့်တိုက်ြျားစသည်တ့ုိတွေင်ဝ

င်ရောက်ရလ့လာသင်ယူနိငု်မခင်း 

ေှိ                   ြေိှÂ          ြရမဖိုိပါ 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေူငယ် အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားသည် သာရေးနာရေး၊ဘာသာရေး 

တို့တွေင် အားတက်သရော ပါဝင်ရိာင်ေွက် ကပါသည။် စာ ကည့်တိုက် သီးသန့်ြေှိပါ။မပန် ကားရေးြှ 

စီစဉ်ရပးေားရသာ " စာရပရေချြ်းစင်" တစ်ခုေှိဖပီး ၎င်းြှု အိတတ်ွေင် မပုလုပ်ေားရသာရ ကာင့် 

လူငယ်ြျား ြဖတ်သရလာက်ရတွေ့ေပါသည။် ိက်သွေယ်ရေးရကာင်းြွေန် လာသညန်ှင့်အြျှေ ကွေန်ယက် 

ရပါ်တွေင်သာ အချနိ်ကုန်ရနပါသမဖင့် စာဖတ်အားရလျာ့နညး်လာသည်ြှာ အြှနပ်င်မဖစ်ပါသည။် 

လူငယ်ြျား စာရပရလ့လာြှုမြှင့်တက်လာရေးအတွေက် ပညာရပးရိွေးရနွေး ပွေြဲျား စီစဉ်ရိာင်ေွကေ်န် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ရကျးေွာတွေင် ရဘာလုံးကွေင်းရမြရနောေှိဖပီး ရမြရနော ကြ်းခင်းြညီညာမခင်း၊ 

ေွှံ့ဗွေက်ေမခင်း၊ရမြရနောြေှင်းလငး်နိုင်မခင်းတို့ရ ကာင့် ရဘာလုံးကန်ေန်  အခက်အခဲမဖစ်ရနပါသည်။ 

ေို့ရ ကာင့် လူငယ်ြျား ကျန်းြာရေးနှင့်အားကစားဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်လာရစေန် ရဘာလုံးကွေင် မပုမပင်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ဏ)  ကကျေးရွာတည်မငိမ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းေုံခခုံကရး အကပခအကန 

(ဏ-၁) ေုံခခုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားအား ေကေ်ှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းေုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမျေားအား ေကေ်ှမ်းမီမှု 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရှင်းေင်းချေက် 

တယ်ေီဖုန်းေုိင်း၊တယ်ေီဖုန်းတာဝါတုိင်မျေား၊ကကကးနန်းေုိင်း၊

အင်တာနက်ေုိင်း၊ရုပ်ပမင်္ကံကားေုိင်း၊ကရေီယုိေုိင်းစက္ာဆ

က်္ွယ်ကရးနှင့်   ္တင်းအချေက်အေက်ပဖန့်ကဝပခင်းဆုိင်ရာ 

အကထာက်အကူပပုအကဆာက်အဦမျေားရိှပခင်း 

ရိှ   Â        မရိှ        မကပဖဆုိပါ   Â 

အာမခံေုပ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေားကုိရရိှနိုင်ပခင်း ရိှ           မရိှ  Â       မကပဖဆုိပါ  

ေူထုအကပခပပု္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကေျှာ့ချေကရးအစီအစဉ် ရိှ           မရိှ  Â       မကပဖဆုိပါ    
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ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရှင်းေင်းချေက် 

မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးကေျော့ချေကရးအတွက်ရဲဘက်ဆုိင်ရာ

မျေားမှဝန်ကဆာင်မှုကပးပခင်း 
ရိှ   Â         မရိှ         မကပဖဆုိပါ    

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရဘးကင်းလုံခခုံရေး 

အတွေက် ြည်သည့်အဖွေဲ့ အစည်းြှ သင်တန်းရပးမခင်း၊သရုပမ်ပမခင်းြျား ကကိုတင် စီြ ံ ရိာင်ေွက် 

ရပးမခင်း ြေှိရသး ပါ။မပဿနာ တစုံတောရပါ်ရပါက်ပါက ေပ်ြေိပ်ဖ၊ အုပခ်ျုပ်ရေး အဖွေဲ့ နှင့် လူငယ် 

ြျား စုရပါင်း၍ ညှိနှိုင်းရမဖေှင်း  ကပါသည။် သဘာဝရဘး အန္တောယ် ကကိုတင် ကာကွေယ် နိုင်ေန် 

အတွေက် ရေေယီို၊တီဗွေီ၊ဖနု်း တို့ြှ ောသီဥတု အရမခအရန၊ြိုးရလဝသ သတင်တို့အား  ေေိှပါသည။် 

ပရလာက်ဖြို့နယတ်ွေင် မပည်သူေဲတပ်ဖွေဲ့ စခန်းေိှပါသည။် ရကျးေွာတွေင် တာဝါတိင်ုြေှိရသာ်လညး် 

ပရလာက်ဖြို့ရကျာင်ရတာင်ရကျးေွာတို့ြှ ေေှိပါသည။် 

(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု အကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

အကပခအကန 

ေူကုနက်ူးမှု ခိးုမှု မူးယစ်ကဆး္ံုးစွဲမှု အကကမ်းဖက်မှု 

စိုးရိမ်ရ္ည်    

 ္ာမန်            
 
မရိှ                 Â 

စိုးရိမ်ရ္ည်     

္ာမန်             

မရိှ                 Â 

စိုးရိမ်ရ္ည်     

္ာမန်             

မရိှ                 Â 

စိုးရိမ်ရ္ည်     

  ္ာမန်             

မရိှ                 Â 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင် တခါတေံ ြိသားစုချင်းမပဿနာ 

အနည်းငယ်ေှိပါသည။်ောဇဝတ်ြှု ြူးယစ်ရိး:ဝါးသံုးစွေဲြှု လူကုန်ကူးြှု စသည့်ြှုခင်းမဖစ်ပွေါးြှု 

ကကီးကကီးြားြားြေှိလှပါ။ တေားဥပရေိိုင်ော ပညာရပးရိွေးရနွေးပွေြဲျား အခါအား ရလျာ်စွော 

မပုလုပ်ေန် လိုအပ်လျှေက်ေှိပါသည်။ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၃)  

မင်းကကကဲကကျေးရွာ၏ ကကျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ  တည်ကဆာက်မှု အကပခပပဇယား 

စဉ် အခက်အခဲ/ပပဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေက် 

ကဏ္ဍ - ပညာကရး 

၁။  ကိုယ်ကာယရလ့ကျင့် 

ခန်းြျားလှုပ်ေှားြှုအား 

နည်းမခင်း။ 

 ရကျာင်းအားကစားကွေင်း 

ြေိှမခင်း။ 

 

 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ 

ပညာရေးကဏ္ဍတွေင် အားရပး 

မခင်း။  

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရိာင်

အဖွေဲ့ေိှမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ရပးနိုင် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းဝင်းအတွေင်း 

ရမြရနောေိှမခင်း။ 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားကဏ္ဍြျား 

တိုးတက်ေန်အားေည့် ရနေ 

သမဖင့် ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် အားြစိုက်နိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ရကျာင်းအတွေက် လိုအပ်ချက် 

ြျားကို နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် ချတိ် 

ိက် ရတာင်းိိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ိက်၍ ညှိနှိုင်းရိာင်ေွက်မခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရိာင် 

ရကာ်ြတီကို ဦးရိာင်ရစမခင်း။ 

၁။ ကကျေးရွာ၏ ပညာကရး 

ကဏ္ဍ တိုးတက်ကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ပခင်း။ 

 ရကျာင်းအားကစား 

ကွေင်း အရကာင်အေည် 

ရဖာ်မခင်း။ 

ကဏ္ဍ - စိုက်ပျေ ို းကရး 

၂။  ရတာင်သူကကီးဦးရေ 

နည်း ဖပီး ကိုယ်ပိုင် 

အေင်း အနှီးြလုံ 

ရလာက်မခင်း။ 

 ရမြိီလွှာ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ 

 ိင်းေဲ (ကိုယ်ပိုင် ေင်းနှီးရငွေ 

နည်းမခင်း။) 

 ရေဖုံးလွှြ်းမခင်းရ ကာင့် နှုန်း 

ြျား တင်ကျန်ေစ်မခင်း 

 သီးနှံတစ်ြျ ို း တည်းနှစ်စဉ်စိုက် 

ပျ ို းမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ မပုစုြှု နည်း 

လြ်းြျား သိေိှြှု အားနည်း 

 သွေင်းအားစုရစျးကွေက် လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 အေွေက်နှုန်းရကာင်းြျ ို းြျား 

အား လက်လှြ်းြီမခင်း။  

 သီးနှံရောင်းချသည့်ရစျးကွေက် 

လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ိက်ြှု ေိှမခင်း။ 

 ြိရိုးဖလာ စုိက်ပျ ို းနည်းြျား 

ကိုသာ အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 ကျဲွ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ မပုလုပ် 

အသုံးချြှု နည်းလာမခင်း။ 

 နည်းပညာြျားကို လက်ရတွေ့ 

လုပ်ရိာင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်းပည

ာ ဝန်ရိာင်ြှုအဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ချတိ်ိက်၍ ရမြိီလွှာ၊ရောဂါ၊ 

ပိုြွှား၊ စိုက်နည်းစနစ်ိိုင်ော 

နည်းပညာ သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရပးမခင်း။ 

 

၂။ စိုက်ပျေ ို းထုတ်ေုပ်ပခင်းမှ 

အကျေ ို းအပမတ် ပိုမို ပဖစ်ထွန်း 

ကစကရးအတွက် နည်းပညာ 

တိုးတက် အ္ံုးချေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ပခင်း။ 

  ပိုးြွှား၊ ရောဂါ 

ကာကွေယန်ှိြ် နှင်းရေး 

စိုက်ပျ ို းရေးိိုင်ော 
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စဉ် အခက်အခဲ/ပပဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေက် 

ေေိှသံုးစွေဲြှုနည်းပါးမခင်း။ 

 စက်ကိေိယာြျား ြလုံ 

ရလာက်မခင်း။ 

  ရေတား တာရဘာင်     

    ြေိှမခင်း။ 

 

မခင်း။ 

 သဘာဝရမြ သဇာ အသံုးမပုြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ ဓာတ်ရမြ သဇာ 

နှုန်းေားကို ြသိေိှဘဲ လိုအပ် 

သည်ေက် ပိုေည့်မခင်း။ 

 ပငပ်န်းိင်းေဲသည့်လုပ်ငန်း 

မဖစ်၍လုပ်ခတူလျှေင်အမခား 

အလုပ်ကိုရေွးချယ်မခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင် လယ်ယာစက် 

ပစ္စည်းပိုင်ိိုင်ြှုနည်းဖပီး 

ငှားေြ်းအသံုးမပုြှု ြျားရနမခင်း 

ရ ကာင့်လုပ်ငန်း ကန့်  ကာမခင်း။ 

 တာရပါက်မခင်း၊ရေဝင်မခင်းြျား 

မဖစ်ရနမခင်း။ 

 

 စက်ြှုဦးစီ:ဌာနနှင့်ချတိ်ိက်

ရိာင်ေွက်နိုင်မခင်း။ 

 ိည်ရမြာင်းဦးစီးဌာနှင့်ချတိ်

ိက်ရိာင်ေွက်နိုင်မခင်း။ 

နည်းပညာ သင် တန်း / 

ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရိာင်ေွက်မခင်း။ 

 

 လယ်ယာသံုး စက်ကိေိယာ 

ြျား အေစ်ကျဝယ်ယနူိုင်ေန် 

ချတိ်ိက်မခင်း။ 

 ရေတား တာရဘာင် 

မပုလုပ်မခင်း 

 

 

 

 

ကဏ္ဍ - ေူငယ်နှင့်ယဉ်ကကျေးမှု 

၃။  အားကစားပစ္စည်း 

ြေိှမခင်း 

 လူငယ်ြျား ဗဟုသုတ 

နည်းပါးမခင်း.။ 

 အြျ ို းသြီးြျား အခွေင့် 

 အမခားအချနိ်မဖုန်းစောြျားမဖင့်

အချနိ်ကုန်မခင်း။ 

 ိင်းေဲမခင်း၊ ကိုယ်လက် 

ကကံ့ခိုင်ရေး အသိနည်းမခင်း။ 

 စာဖတ်သည့် 

 လူငယ်ြျား စည်းလုံး လုပ် 

ရိာင်ြှုေိှမခင်း။  

 ေွာလူငယ်ြျားြှ အားကစား 

လုပ်ေှားြှုကို စိတ၀်င်စား 

မခင်း။ 

 အစိုးေအဖွေဲ့အစည်း/ပေဟိတ 

အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် 

ချတိ်ိက် ေားြှုြေိှမခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

လက်လှြ်းြြီမခင်း။ 

 လူငယ်အဖွေဲ့ ဖွေဲ့စည်း၍ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးတွေင် တတပ်တအား 

ပါဝင်ရိာင်ေွက်မခင်း။  

 အား/ကာဦးစီးဌာနသ့ုိတင်မပ 

ရတာင်းခံမခင်း။ 

၃။ ကကျေးရွာ၏ ေူငယ်မျေား 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ောကစကရး 

 ရဘာလုံးကွေင်းမပုမပငမ်ခင်းနှင့်

အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းမခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ပပဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေက် 

အလြ်းြျားိိုင်ော 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 

အရလ့အကျင့်နည်းမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ တေားဥပရေ 

ိိုင်ော အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 

 

  ကရလးဘဝြှစ၍ စာဖတ်မခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးရစေန်နှင့် သုတ/ေသ 

စာရပချစ်တတ်ရအာင် 

ရကျာင်းစာ ကည့်တိုက်ဖွေံ့ဖဖိုး 

ရေးရိာင်ေွက်မခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားအား တေား 

ဥပရေိိုင်ော အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား ရိာင်ေွက် 

ရပးမခင်း။ 

 

 စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား ပုံြှန် 

မပုလုပ်ရပးမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားအား တေား 

ဥပရေိိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

မခင်း။ 

 

ကဏ္ဍ - ကျေန်းမာကရးနှင့် ္န့်ရှင်းက္ာ က္ာက်္ုံးကရ 

၄။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ရသွေး 

လွေန်တုပ်ရကွေး၊ ငှက်ဖျား၊ 

ိီးချ ို ရောဂါြျားမဖစ်ပွေား 

သူ အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိအတိုင်

း လိုက်နာြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 (၃၃)အိြ် 

ယင်လုံအိြ်သာြေိှမခင်း။ 

 ရသာက်သံုးရေ ြလုံ 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေိှရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ိက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ောသီဉတုရဖာက်မပန်၍ 

ရေေှားပါးမခင်း၊ လူဦးရေြျား 

လာမခင်း။ 

 အရလ့အကျင့်မဖစ်ရနမခင်း။ 

 ရနွေောသီ ရေေှားပါးမခင်း။ 

 လစဉ် 

ကာကွေယရ်ိးေိုးသည့် 

အစီအစဉ်ေိှမခင်း။ 

 World Vision, URC ကဲ့သ့ုိ 

အစိုးေြဟုတ်ရသာ 

အဖွေဲ့အစည်းြျားေိှမခင်း။ 

 အဝီစိတွေင်းတူးရဖာ်ေန်နှင့် 

ရေကန်တည်ရိာက်ေန် 

ရမြရနောေိှရနမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး အသိပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် 

ချတိ်ိက်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 ရငွေရ ကး ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 အဝီစိတွေင်းတူးရဖာ်ောတွေင် 

ရေငန်ေွေက်မခင်း။ 

 လက်ေိှရေတွေင်းြှ 

ရေလုံရလာက်စွော ြေေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဌာနသို့ တင်မပ 

ရတာင်းခံမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးိိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်ေှားြှု

နှင့် ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့အစည်း 

ခိုင်ြာရအာင် မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီ:ဌာနသ့ုိ 

တင်မပရတာင့်ခံမခင်း။ 

၄။  ကကျေးရွာ၏ ကျေန်းမာ 

ကရးကဏ္ဍ တိုးတက်ော 

ကစရန် ကဆာင်ရွက်ပခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

ရပးမခင်း။ 

 ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွေဲနိုင်ရေး 

ကျန်းြာရေးဦးစီ:ဌာနနှင့် 

ချတိ်ိက်မခင်း။ 

 တွေင်းတိြ်တူးရဖာ်မခင်း  
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စဉ် အခက်အခဲ/ပပဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေက် 

ရလာက်မခင်း။  

 

 (၄' Ø ၁၂၀)။ 

 

 

 

 

 

 

ကဏ္ဍ - ေမ်း၊ တံတား၊ ကရကပးကရးအကပခခံ အကဆာက်အဦ 

၅။  ေွာတွေင်း ရမြသားလြ်း 

ြျား ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 ကကျေးရွာချေင်းဆက်ေမ်း 

မကကာင်းပခင်း။ 

 

 ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် ရမြသားလြ်း 

ြျား ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း။ 

 ရကျးေွာတေွာနှင့်တေွာ 

သယ်ယူပို့ရိာင်ြှု ရနှာင့် 

ရနှးမခင်း. 

 

 စုရပါင်း လုပ်ရိာင် ကမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ေည့်ဝင် 

ရပးနိုင်မခင်း။ 

 

 ကငွကကကးမတတ်နိုင်ပခင်း။ 

 ကိစ္စအဝဝအတွက် ္ွားော 

ရခက်ခဲပခင်း။ 

 လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရိာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ိိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသို့ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းိိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာိပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက်မခင်း။ 

 အရမခခံဖွေံဖဖိုးရေးသင်တန်း/ 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်၍ 

၅။ ပို့ကဆာင်ကရး အကပခခံ အ 

ကဆာက်အဦမျေား တိုးတက် 

ောကစကရး။ 

 ေွာတွေင်းလြ်း(၁/၀) ြိုင် 

အား ရကျာက်ခင်းလြ်းအမဖစ် 

အိင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

 ဝါးကုန်း-ြငး်ကကကဲရကျးေွာ 

ချင်းိက်လြ်း(၁.၄)ြိုင် 

အား ကတ္တောလြ်းအမဖစ် 

အိင့်မြှင့်တင်မခင်း။  
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စဉ် အခက်အခဲ/ပပဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေက် 

ပိုင်ေှင်စိတ်ဓါတ်ကိန်းရအာင်းရစ

ေန်ရလ့ကျင့်ရပးမခင်း။ 

ကဏ္ဍ - စိုက်ပျေ ို း၊ ကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာ အပခားဝင်ကငွတိုးေုပ်ငန်းမျေား 

၆။  အလုပ်အကိုင် အခွေင့် 

အလြ်း ေှားပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအရပါ်တွေင်ြူတည်၍ 

ေုတ်ရချးရသာရချးရငွေြေိှမခင်း။ 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ အ 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာ  

တတ်ရမြာက်ြှု နည်း ရသာ 

ရ ကာင့် အရမခခံ လုပ် သား 

အမဖစ်သာ အလုပ်ေ ေိှမခင်း။ 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ ြေေိှ 

မခင်း။ 

 လုပ်သား ေေိှနိုင်ြှု အသင့် 

အတင့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား လုပ် 

ကိုင်ေန် စိတ်အား ေက်သန် 

မခင်း 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် သင်တန်းြျား ေေိှနိုင် 

သည့် ရကျးလက် ဦးစီးဌာန 

ေိှရနမခင်း။ 

 

 အတန်းပညာနည်းရသာ 

ရ ကာင့် ကျွြ်းကျင်စွော တတ် 

ရမြာက်သူနည်းဖပီး အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကိုသာ လုပ်ကိုင် 

ခွေင့်ေမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု 

ိိုင်ော ဝန်ရိာင်ြှုြျား 

နည်းပါးမခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း 

 တန်ဖိုးမြင့် ေုတ်ကုန်ြျား ေုတ် 

လုပ်ေန်အတွေက် သင်တန်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

 ဝန်ရိာင်ြှု အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းြျား တက် 

ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးိိုင်ော ကျွြ်းကျင်ြှု 

သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် ချတိ်ိက်မခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း စီြံချက် ြျား 

ရေးိွေတဲတ်ေန် မပင်ိင်မခင်း။ 

၆။ အေုပ်အကိုင်အခွင့် 

အေမ်း မျေားပပားောကစရန် 

ကဆာင် ရွက်ပခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်း 

ပညာ(ိိုင်ကယ်မပင်၊စက်မပင၊်

အပ်ချုပ်စက်၊အလှမပင်၊လက်

သြား၊ပန်းေံ)သင်တန်းြျား 

မပုလုပ်ရပးမခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ပပဿနာ 
အခက်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေက် 

 အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ 

ြျားေေိှရအာင်ရိာင်ေွက်မခင်း။ 

ကဏ္ဍ - ကမွးပမူကရး 

၇။  ရြွေးမြူရေး နည်းပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူ 

ေန်သာအေင်းအနှီး တတ် 

နိုင်မခင်း။ 

 ကကီးေွေားြှုနည်း၍ 

ေုတ်လပု်ြှုညံ့။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုြျား 

ေိှမခင်း။ 

 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကိုသာ 

အားသာမခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူနည်းတ့ုိကို 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် ကျ 

ရောက်တတ်ရသာ ရောဂါြျား 

ကို ကကိုတင်ကာကွေယ် ကုသေန် 

အသိပညာ ဗဟုသုတ နည်းပါး 

မခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကိုသာ အသံုးမပု ရြွေး 

မြူ ကမခင်း။ 

 

 ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှ 

မခင်း၊ လွေယက်ူမခင်း။ 

 ဝက်၊ ကက်စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူ 

ေန် စိတ်ဝင်စားရသာ ြိသားစု 

ြျား ေိှမခင်း။ 

 

 အိင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ ဝန် 

ရိာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

 ရြွေး-က ုဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ိက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ် 

ိက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် နည်း 

ပညာ သင်တန်းြျား စီစဉ် 

ရိာင်ေွက်မခင်း။ 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ 

ေေိှရေးအတွေက် ချတိ်ိက် 

လုပ်ရိာင်မခင်း။ 

 

၇။ စီးပွားပဖစ် ကမွးပမူကရး 

နည်းပညာနှင့် ဝန်ကဆာင် 

မှုမျေား ေက်ေှမ်းမီကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ပခင်း။ 

  ရြွေးမြူရေးိိုင်ော နည်း   

   စနစ် ြျားနှင့် ရောဂါ  

   ကာကွေယရ်ေးိိုင်ော   

    ရဟာရမပာပွေဲ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၅) 

စီမံချေက်အဆိုပပုေွှာ (့္ုိ) စီမံချေက်အကကကာငး်အရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                      -  ြင်းကကကဲရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - မပည်မခားရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                        -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်               -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေက်အမည် -   တွေင်းတိြ်တူးရဖာ်မခင်း ( ၄"Ø ၁၂၀' ) 

စီမံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန် ေုိအပ်ကကကာင်း ရှင်းေင်းကဖာ်ပပချေက် (့္ုိ) ေက်ရိှအကပခအကန 

 ြင်းကကကဲရကျးေွာတွေင်  ရသာက်သံုးရေလံုရလာက်ြှုြေိှသည့်အတွေက် ရနွေောသီတွေင် ရေေှားပါးမခင်း 

ရ ကာင့် ရေဝယ်သံုးရနေမခင်း၊ 

 ရသာက်သံုးရေ ြလံုရလာက်ရသာရ ကာင့် စီးပွေါးရေး၊ကျန်းြာရေးအရမခအရနတွေင် အခက်အခဲ 

မဖစ်ြျား ရနေမခင်း၊ 

စီမံချေက်ရည်ရွယ်ချေက်(ေက်ရိှအကပခအကနအား ပုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်ေုိ္ည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 အိြ်တုိင်ောရောက် ရေေေိှမခင်းနှင့် သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေေေိှမခင်းရ ကာင့် လူရနြှု အိင့် 

အတန်းမြင့်ြားလာမခင်း၊ 

 ကျန်းြာသန့်ေှင်းရသာ ရကျးေွာတေွာမဖစ်လာမခင်း၊ 

ကမျှာ်မှန်းအကျေ ို းရေေ် (ေက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက် ကရာက်ရိှမပီးကနာက် ထပ်ဆင့်ရရိှောမည့် 

အကျေ ို းကကျေးဇူးမျေား) 

 ြီးရဘးအန္တောယ် ကကိုတင်ကာကွေယ်နုိင်မခင်း၊ 

 အချန်ိကုန်ကုန်သက်သာမခင်း၊  

 ကျန်းြာသန့်ေှင်း၍ လံုရလာက်ရသာရေကုိ သံုးစွေဲေမခင်း၊ 

 လူရနြှု အိင့်အတန်းမြှင့်ြားလာမခင်း၊ 

စီမံချေက်ဆုိင်ရာ အချေက်အေက်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာေုပ်မည်၊ ဘယ်ကောက် ပမာဏေုပ်ရမည်) 

ရွာေယ်ေမ်းမအား ကွန်ကရစ်ေမ်းအပဖစ် အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း 

 တွေင်းတိြ်တးူရဖာ်မခင်း ( ၄"Ø ၁၂၀' ) 

စီမံချေက် ကုန်ကျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −                (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီမံချေက် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့် နညး်ေမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အဖွဲ့ အစညး် (မျေား) 

 ရကျးေွာအုပခ်ျုပ်ရေးအဖွေဲ့  

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ်ရကျးလကရ်ေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီမခံျေက်စတင်မည့် အချေနိ် ခန့်မှနး်     - ၂၀၁၉ခုနှစ်၊  ဇန်နဝါေီလ 

(၃) စီမခံျေက်မပီးစီးမည့်အချေနိ်                 - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ြတလ် 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ် - 

 အဝီစိတွေင်းမပုလုပ်ောတွေင်  လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုပင်န်းေည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပင်ထိန်း္ိမး်ကရးတို့အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် 

ကငွကကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရိွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရိာင်ေွက် 

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေး ွိေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 အဝီစိတွေင်း မပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကို ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 ြီတာတပ်ိင၍် ေေိှလာရသာ ရငွေရ ကးမဖင့် ရေေှည်တည်တံ့ရအာင်  ေိန်းသိြ်း 

ရိာင်ေွကသ်ွေားပါြည်။ 
 စီြံကနိ်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

အကျေို းခံစား္ူဦးကရ 
ေူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်း္ာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကပခ) 

ကျေား မ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၃၂၆ ၃၄၁ ၆၆၇ ၁၅ ၄၅ ၃၄ ၁၄ ၁၀၈ 

အကျေို းခံစားမည့်္ူ ဦးကရ ၃၂၆ ၃၄၁ ၆၆၇ ၁၅ ၄၅ ၃၄ ၁၄ ၁၀၈ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အိင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အိင့် − ၂၊ ိင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ိင်းေဲ − ၄ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၆) 

စီမံချေက်အဆိုပပုေွှာ (့္ုိ) စီမံချေက်အကကကာငး်အရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                      -  ြင်းကကကဲရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - မပည်မခားရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                        -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်               -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေက်အမည် -  ရကျးေွာရဘာလုံးကွေင်း မပုမပင်မခင်း 

စီမံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန် ေုိအပ်ကကကာင်း ရှင်းေင်းကဖာ်ပပချေက် (့္ုိ) ေက်ရိှအကပခအကန 

 ရကျးေွာတွေင် ရဘာလံုးကွေင်းရမြရနောေိှဖပီး ရမြရနော ကြ်းခင်းြညီညာမခင်း၊ေွှံ့ဗွေက်ေမခင်း၊ 

ရမြရနော ြေှင်းလင်းနုိင်မခင်းတ့ုိရ ကာင့် ရဘာလံုး ကန်ေန် အခက်အခဲြျား ေိှရနပါသည်။ 

စီမံချေက်ရည်ရွယ်ချေက်(ေက်ရိှအကပခအကနအား ပုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်ေုိ္ည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 ရကျးေွာတွေင် တက်တက်စလူငယ်ြျားအတွေက် အားကစားနည်းပညာြျား လက်လှြ်းြီရစေန်နှင့် 

အားကစားမဖင့် လူေည်ချွန်ြျား ေွေက်ရပါ်လာရစေန်။ 

ကမျှာ်မှန်းအကျေ ို းရေေ် (ေက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက် ကရာက်ရိှမပီးကနာက် ထပ်ဆင့်ရရိှောမည့် 

အကျေ ို းကကျေးဇူးမျေား) 

 လူငယ်ြျားခန္ဓာကုိယ်လှုပ်ေှားမခင်းမဖင့် ကျန်းြာရေးရကာင်းြွေန်လာမခင်း၊ 

 ြူးယစ်ရိးဝါးသံုးစွေဲြှု ရလျာ့နည်းလာမခင်း၊ 

 အားကစားကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား ရပါ်ရပါက်လာမခင်း။ 

စီမံချေက်ဆုိင်ရာ အချေက်အေက်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာေုပ်မည်၊ ဘယ်ကောက် ပမာဏေုပ်ရမည်) 

ရွာေယ်ေမ်းမအား ကွန်ကရစ်ေမ်းအပဖစ် အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း 

  ရကျးေွာရဘာလုံးကွေင်း မပုမပင်မခင်း 

စီမံချေက် ကုန်ကျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −        (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 



4 

စီမံချေက် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့် နညး်ေမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အဖွဲ့ အစညး် (မျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီမခံျေက်စတင်မည့် အချေနိ် ခန့်မှနး်     - ၂၀၂၀ခုနှစ်၊  ဇန်နဝါေီလ 

(၃) စီမခံျေက်မပီးစီးမည့်အချေနိ်                 - ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ြတလ် 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာရဘာလုံးကွေင်း မပုမပင်မခင်းအတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုပင်န်းေည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပင်ထိန်း္ိမး်ကရးတို့အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် 

ကငွကကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရိွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရိာင်ေွက် 

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေး ွိေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ရကျးေွာရဘာလုံးကွေင်းမပုမပင်မခင်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ရကာ်ြတ၊ီလူငယ်ြျားနှင့် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယ ူ ေိန်းသိြ်း 

သွေားပါြည်။  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက ်   

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

အကျေို းခံစား္ူဦးကရ 
ေူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်း္ာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကပခ) 

ကျေား မ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၃၂၆ ၃၄၁ ၆၆၇ ၁၅ ၄၅ ၃၄ ၁၄ ၁၀၈ 

အကျေို းခံစားမည့်္ူ ဦးကရ ၃၂၆ ၃၄၁ ၆၆၇ ၁၅ ၄၅ ၃၄ ၁၄ ၁၀၈ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အိင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အိင့် − ၂၊ ိင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ိင်းေဲ − ၄ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၇) 

စီမံချေက်အဆိုပပုေွှာ (့္ုိ) စီမံချေက်အကကကာငး်အရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                      -  ြင်းကကကဲရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - မပည်မခားရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                        -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်               -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေက်အမည် -  ေွာတွေင်းလြ်း(၁/၀)ြိင်ုအား ရကျာက်ခင်းလြ်းအမဖစ်အခင့်မြှင့်တင်မခင်း 

စီမံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန် ေုိအပ်ကကကာင်း ရှင်းေင်းကဖာ်ပပချေက် (့္ုိ) ေက်ရိှအကပခအကန 

 ြင်ကကကဲရကျးေွာတွေင် လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည် ရမြသားလြ်းမဖစ်၍ ြုိးောသီ တွေင် 

ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့် သံဃာရတာ်ြျား၊ ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရေရကျာ်မခင်းမဖစ်ရနသည့်အတွေက် တစ်နှစ်ပတ်လံုး  

သွေားလာြှု ခက်ခဲမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 

စီမံချေက်ရည်ရွယ်ချေက်(ေက်ရိှအကပခအကနအား ပုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်ေုိ္ည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအိင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ အရိာက်အဦ 

ိုိင်ော တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက် လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကမျှာ်မှန်းအကျေ ို းရေေ် (ေက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက် ကရာက်ရိှမပီးကနာက် ထပ်ဆင့်ရရိှောမည့် 

အကျေ ို းကကျေးဇူးမျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ ကုန်စည်ကူးသန်းြှု 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက် အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့် ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် 

အရောက်အကူ မဖစ်ရစြည့် အကျ ို းရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီမံချေက်ဆုိင်ရာ အချေက်အေက်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာေုပ်မည်၊ ဘယ်ကောက် ပမာဏေုပ်ရမည်) 

ရွာေယ်ေမ်းမအား ကွန်ကရစ်ေမ်းအပဖစ် အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း 

- ေွာတွေင်းလြ်း(၁/၀)ြိင်ုအား ရကျာက်ခင်းလြ်းအမဖစ်အခင့်မြှင့်တင်မခင်း 

စီမံချေက် ကုန်ကျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −        (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီမံချေက် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့် နညး်ေမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အဖွဲ့ အစညး် (မျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီမခံျေက်စတင်မည့် အချေနိ် ခန့်မှနး်     - ၂၀၂၁ခုနှစ်၊  ဇန်နဝါေီလ 

(၃) စီမခံျေက်မပီးစီးမည့်အချေနိ်                 - ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ြတလ် 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျာက်ခင်းလြ်းအိင့်မြှင့်တင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုပင်န်းေည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပင်ထိန်း္ိမး်ကရးတို့အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် 

ကငွကကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရိွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရိာင်ေွက် 

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေး ွိေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ရကျာက်ခင်းလြ်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 ကွေန်ကေစ်လြ်းေေှိရအာင်လည်း ေပ်ြံတင်မပသွေားပါြည်။ 

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်းရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက် မပည့်စု ံ

စွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

အကျေို းခံစား္ူဦးကရ 
ေူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်း္ာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကပခ) 

ကျေား မ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၃၂၆ ၃၄၁ ၆၆၇ ၁၅ ၄၅ ၃၄ ၁၄ ၁၀၈ 

အကျေို းခံစားမည့်္ူ ဦးကရ ၃၂၆ ၃၄၁ ၆၆၇ ၁၅ ၄၅ ၃၄ ၁၄ ၁၀၈ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အိင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အိင့် − ၂၊ ိင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ိင်းေဲ − ၄ 


