
 
  

မင်းပြင်က ျေးရွာ 
ြကုောမမို ့နယ်၊  

မမိတ်ခရိုင် 

တန္သာရီတုိင်းကေ္က းီ 

 

က ျေးရွာဖွံ့မဖို းတိုးတ ်ကရးေြု်ငန်းစီမ ံိန်း (၂၀၂၂ - ၂၀၂၆) 
 

 

 

 

         

           

 

 

 

 

 

 

 

ပြုစကုရးဆဲွ္ူ 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးေုြ်ငန်း က ာ်မတီ 

မင်းပြင်က ျေးရွာ၊ ြုကောမမို့နယ် 

(္မဝါယမနှင့် က ျေးေ ်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးေ ်ကေ္ဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန   ူညီကရးဆဲွ္ည်) 

၂၀၂၂ခနုှစ၊် ဧမြီ ေ 

 

 

 



 
 



 

မာတိ ာ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ စာမျေ ်နှာ 

 စ ားချေးီ  

 မင်းပြင်က ျေးရွာ ္ယံဇာတပြကပမြံု၊ ြုကောမမို့နယ်  

၁။ တညက်နရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား  

၂။ ရာ္ီဥတုနှင့် ္ဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား  

၃။ ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမခံန့်ခွဲမှု အကပခအကန  

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အ္ ်ကမွးမှု အကပခအကန  

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး  

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးိိုင်ော ဝန်ရိာင်ြှု  

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား  

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရိာင်ရေး  

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး  

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ိက်သွေယ်ရေး  

၆။ ြညာကရး  

၇။  ျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ြတဝ်န်း ျေင် ္န့်ရှင်းကရး  

၈။ ကဘးန္တရာယ်မျေားနှင့် ္ဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထိန်း္ိမ်းကရး  

၉။  ျေား-မ ကရးရာ  ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ  

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွ ်မည့်  အဆိုပြု စီမခံျေ ်ေုြင်န်းမျေား  

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ိကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းရကာ်ြတဝီင်ြျား စာေင်း  

 ရနာက်ိကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း အရောက်အကူမပု ဇယားြျား  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၃)ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းဗျူဟာ တညရ်ိာက်ြှု အရမခမပ 

ဇယား 
 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အိုိမပုလွှာ (၁)  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) ဦးစားရပးစီြခံျက် အိုိမပုလွှာ (၂)  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) ဦးစားရပးစီြခံျက် အိုိမပုလွှာ (၃)  



 
 



 

 

စ ားချေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို့ ရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစု ပူးရပါငး် 

ပါဝင်ရေးိွေဲေားသည့် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခဘုဏ္ဍာရေးနှစ်ြ ှ ၂၀၂၅/၂၀၂၆ခု၊ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အေိ 

(၅) နှစ် ကာ အရကာင်အေည် ရဖာ်ရိာင်ေွက်ြည့် စီြံချက်မဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအရနမဖင့် 

စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာ နည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပးရသာ သြဝါယြနှင့် 

ရကျးလက်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူး 

ပင် ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက်ြျားနှင့် အကကံဉာဏ်ြျားကို 

တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် သက်ိိုင်ော 

ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင ်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလပု်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် ရိာင် 

ေွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ပါဝငရ်ိာငေွ်က်သည့် နညး်လြ်း 

ြျားနှင့် လုပ်ေုးံလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ရိာင် 

ေွက်နည်းကို အသံုးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချင်းချင်းတိုင်ပင် ရိွေးရနွေးညိှနှိုင်း အရမဖေှာ ကောတွေင် 

သငတ်န်းလုပ်ရိာင် ရပးရုံသာြက နညး်ရပးလြး်မပ ကူညီပံ့ပုိးရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက် 

ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရိာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းစီြံကိန်းရေး ွိေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် 

သတင်း အချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရံုး 

က့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေှိနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေေိှခဲ့ 

ပါသည်။ ေို့မပင် ေပြ်ံလိအုပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နညး်ပညာပံပ့ိုးြှု 

တို့ကို ဖြို့နယ်အိင့် ဌာနိိုင်ောြျားြှ ေယူေန်လိအုပ်ရ ကာင်းကိုလည်း ရကာင်းစွောသိေိှခဲ့ 

ပါသည်။  

  ယခုရေးိွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပြ်ံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပမ်ဖည့်ရပးမခငး်မဖင့် ပိုြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ိက်လက် 

လုပ်ရိာင်ေြည့်လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရိာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်း တိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်း အစီအစဉ်ြျားကုိ ြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ိက်လက်လုပ်ရိာင် 

သွေားေပါြည်။  

  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရိာင် 

ေွက်နိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အိင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 



 
 



 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ိိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ိက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။  

ိက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးိိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကုိ 

ိန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပုိးကူညီြှုြျား ေေိှနိုင်ြည် မဖစ်ပါရ ကာငး် ယံု 

 ကညပ်ါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရိာင်ေွက်ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ 

ရကျးေွာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရိာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် 

အိိမုပုလွှာစသည် တ့ုိကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 

 

၂၀၂၂ခုနှစ်၊   ဧမြီ ေ 
         

 

         

        က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးေုြ်ငန်းက ာ်မတီ 

           မင်းပြင်က ျေးရွာ 

                    ြုကောမမို့နယ် 
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               မင်းပြငက် ျေးရွာ၊ ြေက ျေးရွာအုြ်စု၊ ြုကောမမို့နယ် 

က ျေးရွာ္ယံဇာတပြကပမြု၊ံ  
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     မင်းပြငက် ျေးရွာ ၊ြေက ျေးရွာအုြ်စု ရာ္ီခွင်ပြ ပြ ္ခေိန် Seasonal Calendar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  



 

 

အဖဲွ့အစည်းချေတိ်ဆ ်မှုြုံစံပြ 

ြေက ျေးရွာအုြ်စု၊ မင်းပြင်က ျေးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနက္ာ 

အဖွဲ့အစည်းြံုစပံြ Venn Diagram 

ရကျးေွာအတွေင်းေိှအဖွေဲ့အစညး်ြျား 

အပု်ချုပ်ရေးအဖွေဲ့ 

 ေပ်ြိေပ်ဖအဖွေဲ့ 

ရဂါပကအဖွေဲ့ 

ရြတ္တာအလင်းရောင်အဖွေဲ့ 

ရကျးေွာမပငပ်ေိှအဖွေဲ့အစည်းြျား 

ပက်မြန်ြာ အဖွေဲ့ 

 

 

 

 

 
     ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ 

္တ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြက္ာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အေယ်အေတ်ရိှ

က္ာအိမ်ကထာင်စု 

မကပြေည်က္ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အေွန်မကပြေည်က္ာ

အိမ်ကထာင်စု 

ကပမယာြုိင်ဆုိင်မှု မျေား အ္င့်အတင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) ြေှိ 

အိမ်အကပခအကန အေွန်က ာင်း 
အ္င့်အတင့်က ာ

င်း 
ညံ ့ အေွန်ည့ံ 

 ုန်ထုတ်ေုြ်မှုနှင့်

ဆုိင်က္ာြုိင်ဆုိင်မှု 
မျေား အ္င့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိ စီးြွားကရးေု

ြ်ငန်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အေွန်က ာင်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အ္င့်အတင့် 
စီးြွား (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အေွန်နည်း 

အိမ်ကထာင်စ ု ၂၅ ၇၅ ၃၂ ၃ 

 

 

အုြခ်ျေုြ်ကရးအဖွဲ့  

ရြ်မိရြ်ဖအဖွဲ့  

 

ဂေါပက 

အဖွဲ့ 

ကမတ္တာအေင်း

ကရာင်အဖဲွ့ 



 
 



 

 

၁။      တည်ကနရာနှင့် ြထဝဝီင် အကနအထား 

      ြင်းမပင်ရကျးေွာသည် ပလရကျးေွာအုပ်စု၊ ပုရလာဖြို့နယ်တွေင် ပါဝင်ပါသည်။ 

ရမြာက်လတ္တီတွေေ် ၁၃ေီဂေီ၊ ၀.၂၂ြိနစ် ၈၃စက္ကန့်နှင့် အရေှ့ရလာင်ဂျတီွေေ် ၉၈ေီဂေီ ၃၉ြိနစ်၊ 

၃၈.၂၄ စက္ကန့် ကားတွေင် ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ အရေှ့ဘက်တွေင် ဘုိင်းမပင်ရကျးေွာ၊ 

အရနာက်ဘက်တွေင် ကပ္ပလီပင်လယ်၊ ရတာင်ဘက်တွေင် ြိန်းြဖြို့ရကျးေွာ၊ ရမြာက်ဘက် တွေင် 

ပလဖြို့ အြှတ်(၃)ေပ်ကွေက်တ့ုိနှင့် ေိစပ်လျှေက်ေိှပါသည်။ 

  

၂။     ရာ္ီဥတုနှင့် ္ဘာဝ အရငး်အပမစ်မျေား 

 ြင်းမပင်ရကျးေွာသည် ပူရနွေးစွေတ်စိုရသာ ောသီဥတုေိှဖပီး၊ အမြင့်ိုံးပူချနိ် (၄၅) 

ေီဂေစီင်တီဂေတိ်နှင့် အနိြ့်ိုံးအပူချနိ်ြှာ (၃၃) ေီဂေစီင်တီဂေိတ် မဖစ်ပါသည်။ ြင်းမပင် 

ရကျးေွာ၏ အမြင့်ိုံးြိုးရေချနိ်ြှာ (၁၈၀) လက်ြမဖစ်ဖပီး၊ အနိြ့်ိုံး ြိုးရေချနိ်ြှာ (၉၅) 

လက်ြမဖစ်ပါသည်။ ြင်းမပငရ်ကျးေွာတွေင် သတ္တုနှင့ ် အမခားတွေင်းေွေက ် သယံဇာတြျား၊ သဲ၊ 

ရကျာက်၊ ရကျာက်စေစ်ြျားြေွေက်ေိှပါ။ သဘာဝအပင်ြျ ို းစိတ်နှင့် သဘာဝတိေစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ် 

ြျားြှာ အနည်းအကျဉ်းြျားသာ ေိှပါရတာ့သည်။ ရကျးေွာတွေင် လက်တူးတွေင်း(၆၆)တွေင်းနှင့် 

အဝစီိတွေင်း(၁)တွေင်း ေိှဖပီး ရေလံုရလာက်ြှုေိှပါသည်။ 

၃။    ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှု အကပခအကန 

 ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အြိ်ရောငစ်ုရပါငး် (၁၃၅) အိြ်ေှိဖပီး လူဦးရေစုစုရပါငး် 

(၇၇၃) ဦးေိှပါသည်။ ြင်းမပငရ်ကျးေွာတွေင် လူြှုရေး၊ အပု်ချုပ်ရေး၊ ဘာသာရေး၊ 

သာရေးနာောြျား ရိာငေွ်က်ေန် ဖွေဲ့စည်းေားရသာ အဖွေဲ့အစည်း (၂)ဖွေဲ့ေိှဖပီး ေပ်ြေိပ်ဖ 

အဖွေဲ့ြှ ကျန်းြာရေး၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး၊ သာရေးနာရေး လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး၊ လုခံခုံရေးနှင့် 

ကာကွေယ်ရေးစသည့် ကဏ္ဍြျားတွေင် ဦးရိာငဦ်းေွက်မပုလုပ်ရိာင်ဖပီး ကျန်အဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ပူးရပါင်း ရိာင်ေွက်ရန ကပါသည်။ ယခင ် ရြတ္တာအလင်းရောင် ပေဟိတအသငး်ကို 

ဖွေဲ့စည်းေားေှဖိပီး  နာရေးအသငး် အတွေက် အြိ်ရောင်စုတစ်စုလျှေင် (၁၀၀၀)ကျပ် လစဉ်ပုြံှန် 

ရကာက်ယူဖပီး နာရေးတစ်ခုလျှေင် ရငွေကျပ် (၁၃၀၀၀၀) ရပးအပ်ဖပီး နာရေးကားမဖင့် 

လိကု်ပါပို့ရိာင ်ကပါသည်။ ယခုအခါတွေင် COVID-19  နှင့် နိုငင်ရံေးအရမခအရနြျားရ ကာင့် 

အသင်းြှာ ပျက်စီးနိုငေ်န် အလားလားြျားေိှရနပါသည်။ ေို့ရ ကာင့်  ရကျးေွာအတွေငး် 



 
 



 

အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား စီြံခန့်ခွေဲြှု၊ ရခါင်းရိာင်ြှု၊ စာေငး်ကိုင် သငတ်န်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။ 

 မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် ရချးရငွေအတွေက် ပကမ်ြန်ြာ၊ စိုက်ပျ ို းရေးရချးရငွေ အဖွေဲ့ြှ 

အတိုး(၈၀မပား)မဖင့် ၅သိန်းြှ ၁၅သိန်းအေိ ပိုင်ိိုင်ြှု မပ၍ (၁)နှစ်ကာလ  ကာမြင့်စွော 

ေုတ်ရချးရပး လျက်ေိှပါသည်။   

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အ္ ်ကမွးမှု အကပခအကန 

( )   ္ီးနံှ စို ်ြျေ ို းကရး 

  ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုငရ်သာ ရမြဧေိယာြှာ လယ်ရမြ(၁၇၀)ဧက၊ 

ဥယျာဉ်ခခံရမြ (၅၀)ဧက၊နှစ်ေှည်သီးနှံစိုက်ခင်း(၁၁၆)ဧက၊ ောဘာ(၁၅၀)ဧကတို့ ေိှပါသည်။ 

ြင်းမပငရ်ကျးေွာတွေင် ရမြယာပိုင်ိ ိုငြ်ှု ြေိှရသာ အြိ်ရောင်စုြှာ (၂၂.၀၇%) 

၊ိင်းေဲသားရတာင်သူအိြ်ရောငစ်ု(၁၈.၄၈%)၊ ရတာင်သူငယ်အိြ်ရောငစ်ု(၃၄.၆၈%)၊ 

ရတာငသ်ူလတ် အြိ်ရောငစ်ု (၁၆.၀၈%)၊ ရတာင်သူကကီးအြိ်ရောင်စု(၈.၆၉%) ေိှပါသည်။ 

 ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် စပါးစိုက်ပျ ို း ေုတ်လုပ်ြှုတွေင် ြိုးရေကို အဓကိ အားေား 

စိုက်ပျ ို းရသာ်လည်း ရေရမြောသီဥတု အရနအေားအရပါ် ြူတည်၍ အေွေကန်ှုန်း 

အနည်းငယ် အရမပာင်းအလဲေိှနိုင်ပါသည်။စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ကိုင်ေန် အလားအလာြျားြှာ 

မြန်ြာလ့ယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ ရချးရငွေေေှိနိုင်မခင်း၊ စိုက်ပျ ို းရေြျားေေိှမခင်း၊ သီးနှံြျ ို းရစ့၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာြျား ဝယ်ယူေန် လက်လှြ်းြီမခငး် စသည့် အခွေင့်အလြ်းြျားက စပါးတိုးမြှင့် 

ေုတ်လုပ်နိုင်ေန် အရမခအရနရကာင်းြျားမဖစ်ပါသည်။  

  ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် စပါးစိုက်ပျ ို းေုတ်လုပ်ြှုအတွေက် ရေကကီးမခင်း၊ 

နညး်ပညာဝန်ရိာင်ြှု ေေိှြှုအားနည်းမခငး်၊ သဘာဝရမြ သဇာ(နွေးရချး)ြျား ြေေိှမခင်းြှာ 

စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ကိုင်ေန် အဟန့်အတား မဖစ်ေမခင်းမဖစ်ပါသည်။ ဖြို့နယ်စိုက်ပျ ို းရေး 

ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ိက်၍ လိအုပ်ရသာ ြျ ို းရကာင်း ြျ ို းသန့်ပျ ို းပငြ်ျား ေေိှရေး ပိုးြွှားရောဂါ 

ကာကွေယ်ရေး နညး်ပညာိိုင်ော ရဟာရမပာရိွေးရနွေးပွေဲြျားကို တနှစ်တကကိြ် ပုံြှန်မပုလုပ် 

နိုငေ်န် လိအုပ်ရနပါသည်။ စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ကိုင်ေန် စိတ်အားေက်သန် ရနရသာ်လည်း 

မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျား၏ ရချးရငွေြှာ အတိုးြျားဖပီး ကာလတိုရတာင်း ရသာရ ကာင်း 

အတိုးနည်းဖပီး ကာလေှည်ရချးရငွေ ေေိှေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  



 
 



 

 (ခ)  ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးေုြ်ငန်း 

  ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင ် ရြွေးမြူရေးလုပ်ကိုငေ်န် ရကျးေွာသူ/သားြျားြှာ ရြွေးမြူ 

ရေး လုပ်ကိုင်ေန် စိတ်အားေက်သန်ရနရသာ်လည်း မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျား၏ ရချးရငွေြှာ 

အတိုးြျားဖပီး ကာလတိုရတာငး်ရသာရ က     အတိုးနည်းဖပီး ကာလေှည်ရချးရငွေ ေေိှေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။  

 မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် ြျ ို းတိေစ္ဆာန်ြျား၊ ရြွေးမြူရေးအစာ၊ ရိးစသည်ြျား 

ဝယ်ယူေန် လက်လှြ်း ြီမခငး်၊ ရချးရငွေအသင့်အတင့်ေေိှနိုငမ်ခငး်၊ အြိ်ခခံဝငး်အတွေငး် 

ရြွေးမြူရေးလုပ်ကိုင်ေန် ရနောြျား လုရံလာက်စွော ေိှမခင်းကလည်း ရကျးေွာေှိ အြိ်ရောငစ်ု 

ြျားအတွေက် ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ေန် အလားအလာ ေိှရနပါသည်။  

 (ဂ)  စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်က္ာ အပခားဝင်ကငရွ ေုြ်ငန်းမျေား 

 ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းလုပ်ငန်း ကျွြ်းကျငြ်ှု အားနည်းပါသည်။ လြး်ပန်းိက်သွေယ်ရေး ရကာင်းြွေန်မခငး်၊ 

လျှေပ်စစ်ြီးေေှိနိုင်မခငး်၊ အရသးစားလုပ်ငန်းြျားအတွေက် ရစျးကွေက် အသိအမြင် အသင့်အတင့် 

ေိှမခင်း၊ ရချးရငွေေနိုငြ်ှု အသင့်အတင့်ေိှမခင်းတို့ကလည်း ရကျးေွာ၏ အရသးစား အလတ်စား 

စီပွေားရေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အသက်ရြွေးြှုမပုနိုင်သည့် အခွေင့်အလြ်းရကာငး် ြျားဟု 

ိိုေြည်မဖစ်ပါသည်။  

 မင်းပြင်ရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

မပုနိုင်ရသာ ပညာေပ်တစ်ခုခုကို တက်ရမြာက်သူ နညး်ပါးမခငး်၊ အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 

အသင့်အတင့် ေိှရသာ်လည်း ပိုြုိရကာငး်ြွေန်ရသာ အလုပ်ြျားနှင့် ဝငရ်ငွေတိုးတက် 

ရစေန်အတွေက် အမခားရေသြျားနှင့် မပည်ပနိုင်ငံြျားတွေင် သွေားရောက် လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

ေို့ရ ကာင့် လက်ြှုပညာမဖင့် အသက်ရြွေးနိုငေ်န်အတွေက် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်ပညာ 

(သံဂရဟိက်မခငး်၊  ေိးုြုန့် လုပ်နည်း၊ လူသံုးကုန်ပစ္စည်း၊ အပ်ချုပ်စက်၊  ိိုင်ကယ်မပင်) 

သငတ်န်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ ေို့ရနာက် အတိုးနှုန်းသက်သာဖပီး 

ကာလေှည်ရချးရငွေ ေေိှေန်လည်း လိအုပ်ရနပါသည်။ 

 (ဃ)  ဘဏ်နှင့် ကငကွက းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 



 
 



 

 ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် လယ်သြားြျား မြန်ြာ့လယ်ယာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ 

ရချးရငွေေေှိပါသည်။သြဝါယြဦးစီးဌာနတွေင် ရကျးေွာြှ (ပန်းရတာ်ဝင်) အဖွေဲ့နာြည်မဖင့် 

အြိ်ရောင်စု(၃၁)စုြှ ရငွေစုရငွေရချး စာအုပ်ြျား မပုလုပ်ေားေိှဖပီး  ရငွေကျပ် (၅၀၀၀၀၀) 

ေုတ်ရချးလျှေင် ရငွေကျပ(်၅၀၀၀၀) မပန်လည်စုရိာငး်ေားေဖပီး အတိုးရငွေကျပ် (၂%) 

ရပးသွေင်းော၌လည်း အသငး်ဝငရ်ငွေစုစာအုပ်အတွေင်းသို့  (၀.၅%) ေေိှဖပီး သြဝါယြဦးစီးဌာန 

ြ ှ(၁.၅%) ေေှိပါသည်။ မင်းပြငရ်ကျးေွာတွေင် ရချးရငွေအတွေက် BNK Finance,  Vision Fund , 

Hana အဖွေဲ့ြှ အတိုး(၂ကျပ၂်၀မပား)မဖင့ ်၅သိန်းြှ ၁၅သိန်းအေိ ပိုင်ိိုင်ြှု မပ၍ (၁)နှစ်ကာလ 

 ကာမြင့်စွော ေုတ်ရချးရပးလျက်ေှိပါသည်။  

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနငှ့် ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား 

( )   က ျေးေ ် ္ယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ြင်းမပငရ်ကျးေွာ၏ သယ်ယူပို့ရိာငရ်ေးကဏ္ဍတွေင် စက်ဘီးြျား ရကျာင်းသူ/သား 

ြျား သွေားလာရေးအတွေက် အသုံးမပု၍ ရြာ်ရတာ်ိိုင်ကယ်၊ ကားတို့ြှာ သွေားလာရေး နှင့် 

စီးပွေါးရေးကိစ္စတွေင်အသံုးမပု ကပါသည်။စက်ဘီး(၂၅)စီး၊ိိုင်ကယ်(၇၉)စီး၊ရော်လာဂျ(ီ၁၀)စ

ငး် ေိှဖပီး ေွာ၏သယ်ယူပို့ရိာငရ်ေး တွေင် အဓကိအသုံးမပု ကပါသည်။ရကျးေွာတစ်ေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုး 

ြှုကိုသံုးသပ်လိုလျှေင် ရကျးေွာအရမခခံ အရိာက်အဦးဖွေံ့ဖဖိုးြှုြှာ လည်း အရေးပါလှရသာ 

အခန်းကဏ္ဍတစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာချငး်ိက်လြ်းြှာ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ခ ု (၆)လဘဏ္ဍာရေး 

နှစ်တွေင် ကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖစ်အိင့်မြင့်တင်ေားဖပီးမဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေငး်ရမြသား 

လြး်ြျားမဖစ်သည့်လြး်(၄၅၀'×၁၂'×၆")အား ကွေန်ကေစ်လြး်အမဖစ် အိင့်မြှင့်တင်ေန် 

လိအုပ်မခငး်၊ ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစ်ြီးေေိှရေး အတွေက် လြး်ြီးတိုင်ြျားလိအုပ်မခငး်၊ 

ရကျးေွာတွေငး်ရေလုံလံုရလာက်ရလာက် ေေှိရေး အတွေက် အဝစီိတွေင်းြျားလိုအပ်မခငး်၊ 

ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေေရေး ရခတ်ြှစီနစ်မဖင့်ရြွေး မြူနိုငေ်န်နည်းပညာရပးသငတ်န်းြျား 

မပုလုပရ်ပးေန်လိုအပ်မခင်း၊ အတိုးနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည်ရချးရငွေစီြံကိန်း လုပ်ငန်း 

ြျား လိအုပ်မခငး် အစေိှရသာလုပ်ငန်းြျား မပုလုပ်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  

 ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာအတွေင်း ကွေန်ကေစ်တံတား(၁)စင်းေှိဖပီး 

ရကျးေွာတွေငး်ေှိလြး်ြျားတွေင်ရပါ်  ရေပပန်(၂)စင်း တည်ရိာက်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ 

 (ခ)   က ျေးရွာ မီးေငး်ကရး 

 ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင ် တစ်ောွလုံးနီးပါး(၂၄)နာေီြီး အသံုးမပု ကရသာ်လည်း 

လြး်သွေယ်ြျားတွေင် အိြ်ရမခနည်းပါးမခင်းတို့ရ ကာင့် လြး်ြီးတိုငြ်ျား ြရောက်ေိှဘဲ ညရေး 



 
 



 

ညတာသွေားလာေ ခက်ခဲရနပါသမဖင့် လြး်ြီးတိုင်(၁၅)တိုင်ေေိှေန် သက်ိိုင်ော ဌာနြျားနှင့် 

ချတိ်ိက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  

(ဂ)  ္တငး်နှင့် ဆ ်္ွယ်ကရး 

 ြင်းမပငရ်ကျးေွာတွေင် ိက်သွေယ်ရေးနှင့် သတငး်အချက်အလက်ြျားကို ဖုန်း(၆၂၃) 

လုးံ၊ ရေေီယုိ(၁၈)လုးံ၊ တီဗွေီ(၂၀၀)လုးံ၊ ဖဂိုလ်တုစရလာငး်(၈၂)စသည်တို့ြှ ေေိှပါသည်။ 

ြင်းမပင ် ရကျးေွာ၏ ိက်သွေယ်ရေးနှင့် သတငး်အချက် အလက်ိိုင်ော နညး်ပညာ 

အရမခအရနြျား ြှာ အြိ်တိုင်းရစ့နီးပါး ဖုန်း၊ ရေေီယုိ၊ တီဗွေ၊ီ ဖဂိုလ်တုစရလာငး်ြျား ြှတိင့် 

သတငး်အချက် အလက်ြျား ေေိှရနပါသည်။ 

၆။ ြညာကရး 

  မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ (၀%)ေိှပါသည်။ ရကျးေွာလူဦးရေ၏ 

(၅၁%) ြှာ ြူလတန်းအိင့် ပညာရေးသာ ဖပီးရမြာက်ြှု ေိှ ကဖပီး၊ အလယ်တန်း အိင့် အေိ 

တတ်ရမြာက်သူ (၃၄%)၊ အေက်တန်းအိင့် တတ်ရမြာက်သူ (၁၉%)၊ တက္ကသုိလ်/ 

ရကာလိပ် အိင့်ေိှသူဦးရေြှာလည်း(၆%)အေိေှိဖပီး အတန်း ပညာတတ်ရမြာက်ြှု တိုးတက် 

လာရသာရ ကာင့် အနာဂတ်ကာလ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင် လူစ့ွေြ်းအား 

အေငး်အမြစ်ရကာငး်ြျား မဖစ်လာ ကပါြည်။  

 ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ အရမခခံပညာြူလတန်းရကျာင်းတွေင် အစိုးေခန့် 

ိောြ(၃)ဦးေိှဖပီး ယခုနိုငင်ရံေးအရမခအရနအေ ရကျာင်းတက်ရောက်သည့် ရကျာငး်သား/ 

သူြျား ြေိှမခင်းရ ကာင့် ရကျာင်းအား ယာယီပိတ်ေားေမခငး်မဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေငး် 

ေိှစာသငရ်ကျာင်းရိာင်၏ ရကျာင်းတွေင်းအဝငလ်ြး်တွေင် ရေပပန်တစ်စငး် မပုလုပ်ေန ်

လိအုပ်ရနပါသည်။ 

 

၇။   ျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် ္န့်ရှင်းကရး 

  မင်းပြင်ရကျးေွာနှင့် နှစ်ြိုင်ခန့်ရဝးရသာ ပလတိုက်နယ်ရိးရုံတွေင် ကရလး 

ြီးဖွေားမခငး်နှင့် သာြန်ရောဂါြျားကို ကုသနိုင်ပါသည်။ အရေးရပါ် လူနာြျားကို ပုရလာဖြို့ 

နယ် မပည်သ့ူရိးရုံတို့တွေင် ကုသ ကပါသည်။ လြး်ခေီး အိငရ်မပသမဖင့် ကျန်းြာရေး 

ိိုင်ော အခက်အခဲြျား အေူးတလည် ြေိှပါ။ သို့ရသာ်လည်း ကျန်းြာရေးိိုင်ော 



 
 



 

အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေြဲျား နှစ်စဉ်ပုြံှန်မပုလုပ်ရပးပါကကျန်းြာရေးအတွေက်အရောက် 

အပ့ံမဖစ်ရစနိုငပ်ါသည်။ 

       ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ရသာက်ရေ/သံုးရေအတွေက် ကိုယ်ပိုင်ရေတွေင်း (၆၆)တွေင်း 

နှင့ ် အဝစီိတွေင်း(၁)တွေငး်ေိှဖပီး ကျန်အြိ်ရောင်စုြျားြှာ နီးစပ်ောရေတွေင်းြျားြှ ခပ်ယူ သံုးစွေဲ 

 ကေပါသည်။ မင်းပြင်က ျေးရွာတွင် ကရဆွဲအိမ်္ာ/ယငေ်ုံအမိ်္ာမျေား ္ံုးစွဲက  ြါ္ည်။ 

၈။  ကဘးန္တရာယ်မျေားနှင့် ္ဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထနိ်း္ိမ်းကရး 

 မင်းပြင်ရကျးေွာ၏  စိုက်ပျ ို းရမြြျားြှာ  သဘာဝရမြ သဇာြျား ေည့်ရပးြှု 

အားနညး်ခဲ့မခငး်နှင့် ရေကကီးရေလျှေမံဖစ်မခငး်တို့ရ ကာင့်  အေွေက်နှုန်းနည်းေမခင်း အရ ကာငး် 

အေငး်တစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ဖျက်ပုိးကျရောက်ြှု အသင့်အတင့်သာေိှရသာ်လည်း နညး်ပညာ 

ပံ့ပုိးရပးနိုင်သည့် စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက်ြည်ိိုပါက သီးနှံဖျက်ပိုး 

နှင့် ပတ်သက်၍ အခက်အခဲြျား ရလျာ့နည်း နိုငပ်ါသည်။ ရကျးေွာတွေင် စွေန့်ပစ်အြှိုက်ြျား 

အား ြိြတိို့အိြ်အရနာက်ဘက်တွေင် ြီးပုံရှို့မခငး်ြျားေှိရသာ်လည်း အြျ ို းအစားအလိုက် 

မပန်လည် အသံုးချမခငး်စသည့် စနစ်ြျားအား ဦးရိာငဦ်း ေွက်မပနိုင် ြည့် ရကျးေွာတွေင်း 

အဖွေဲ့အစည်း သ့ုိြဟုတ် ရကျးေွာမပငပ်ြှ အဖွေဲ့အစည်းြျားြှ လုပ်ငန်းစဉ် အိင့်ိင့်အား 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာသားြျား ပူးရပါင်း ပါဝငြ်ှုမဖင့် ရိာင်ေွက်နိုင်ြည် မဖစ်ပါသည်။ 

၉။   ျေား-မ ကရးရာ ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ 

  ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ ရကျးေွာစီြံခန့်ခွေဲြှုအပုိင်းနှင့် ရကျးေွာဖွေံ့ ဖဖိုးြှုလုပ်ငန်းြျား 

လုပ်ရိာင်ောတွေင် အြျ ို းသြီးြျား တက်ကကစွောပါဝငြ်ှု အသင့်အတင့် ကပါသည်။ 

အြျ ို းသြီး အ ကြ်းဖက်ြှုြျား ြေိှရသာ်လည်း အ ကြ်းဖက် ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ်ေြည့် 

တေားနည်းဥပရေ ိုိင်ော အသိပညာြျား အားနညး် ကပါသည်။ ေို့ရ ကာင့် 

အြျ ို းသြီးြျား၏ အခွေင့်အရေးိိုင် ောတေားဥပရေအသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ေန်လိုအပ်ရနပါသည်။



 
 


 

၁၀။ ြေက ျေးရွာအုြစ်ု၊ မင်းပြင်က ျေးရွာ  က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးေုြင်န်းစီမ ံိန်း ဦးစားကြးစီမံချေ ်မျေား 1 

No. Sector Subsector Project Keyword Project & Activities Remark 

စဉ ် ကဏ္ဍ ကဏ္ဍခွေ ဲ စီြံချက် ိုိလုိေင်း စီြံချက်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျား ြှတ်ချက် 

၁ အရမခခံအရိာကါအဦ 
ရကျးလက်လြ်း၊ေွာချင်းိက်လြ်း၊

တံတားရိာက်လုပ်မခင်း 
ရကျးလက်လြ်းတံတား 

ရကျးေွာတွေင်းေိှလြ်းြျားအားကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်းလပု်ငန်း 

ရိာင်ေွက်ေန်လိုအပ်မခင်း 
ပေြ 

၂ လျှေပ်စစ် ြီးလင်းရေး ြီးလင်းရေးနှင့်လုခံခုံရေး 
ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစ်ြီးရကာင်းြွေန်စွောေေိှနိုင်ေန် 

လြ်းြီးတိုင်ြျားတပ်ိင်ေန်လိုအပ်မခင်း 
ေုတိယ 

၃ ရေရပးရေး ရကျးေွာရေေေိှရေး ရကျးလက်ရေရပးရေး 
ရကျးေွာတွေင်းရေရကာင်းြွေန်စွောေေိှနိုင်ရေးအတွေက်အဝီစိတွေင်းတူး

ရဖာ်ေန်လိုအပ်မခင်း 
တတိယ 

၄ စိုက်ပျ ို းရေးနှင့်ရြွေးမြူရေး 
စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးိိုင်ောနည်းပ

ညာမပန့်ပွေားရေး 
နည်းပညာ 

ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ေေိှရေး ၊ ရခတ်ြီစနစ်မဖင့် ရြွေးမြူနိုင်ေန် 

နည်းပညာရပးသင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း၊ 
စတုတ္ထ 

၅ ရငွေရ ကး အရသးစားရချးရငွေလုပ်ငန်း ရကျးလက်ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 
အတိုးနှုန်း္ ်္ာက္ာ ာေရှည်ကချေးကငွပမစိမ်းကရာင်စီမံ 

 ိန်းရရှရိန်ေိုအြ်ပခင်း 
ပဉ္စြ 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 



 
 


 

 8 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 9 

ြေက ျေးရွာအြု်စု၊ မင်းပြင်က ျေးရွာ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးေုြ်ငန်းက ာမ်တီဝငမ်ျေားစာရင်း 10 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ြုံတင်အမှတ် အ္ ် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ဦးရအးနိုင် ဦးလှေိှန် ၆/ပလန(နိုင်)၀၀၈၇၂၈ ၄၉ ဥက္ကဌ ၀၉-၂၅၁၀၀၁၅၁၄ 

၂ ဦးလှမြင့် ဦးလှေိှန် ၆/ပလန(နိုင်)၁၀၅၁၃၀ ၆၁ အတွေင်းရေးြှူး ၀၉-၄၅၃၉၈၅၀၉ 

၃ ဦးသန်းေီှ ဦးဘတင ် ၆/ပလန(နိုင်)၁၀၈၇၄၀ ၆၃ ဘဏ္ဍာရေးြှူး  

၄ ရေါ်ေီေိဝင်း ဦးလှမြင့် ၆/ပလတ(နိုင်)၀၄၁၂၄၉ ၃၅ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉-၉၈၉၂၈၈၉၅၁ 

၅ ရေါ်လင်းလငး်အိ ဦးရသာင်းေိှန် ၆/ပလန(နိုင်)၀၉၁၁၈၀ ၃၁ ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၄၅၃၇၄၀၃၅၉ 

၆ ရေါ်မဖူမဖူဇင် ဦးကျငရ်ဖ ၆/ပလန(နိုင်)၁၀၅၀၅၆ ၂၇ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉-၈၉၅၀၅၄၀၅၈ 

၇ ဦးလှေိှန် ဦးလူရဖ ၆/ပလန(နိုင်) ၀၀၈၆၇၅ ၆၅ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉-၈၉၂၆၆၃၉၃၅ 

 11 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပြုဇယားမျေား 

(၁)   က ျေးရွာေူမှုစီးြွားကရးအကပခအကန 

( )  ေူဦးကရနှင့်ေူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အေ ်မျေား 

ဇယား ( ၁) ေူဦးကရနှင့်ေူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အေ ်မျေား 

အ္ ်အုြ်စု  ျေား မ စုစုကြါင်း 

မ္န်စွမ်း္ူ 

အကရအတွ ် 

 ျေား မ 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၈ ၄ ၁၂   

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၂၇ ၂၅ ၅၂   

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ်  ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၄၄ ၃၁ ၇၅   

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၅၀ ၄၄ ၉၄   

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိငု်သည်အ့ေွယ် ၂၆၆ ၂၂၀ ၄၈၆   

၆၅ နှစ် နှင့် အေက ် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၂၈ ၂၄ ၅၂   

စုစုကြါင်း ၄၂၃ ၃၅၀ ၇၇၃   

စုစုကြါင်း အိမ်ကထာင်စု ၁၃၅ 

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေ ်။။အ္ ်အုြ်စု၁နှစ်ကအာ ်ဆုိ္ည်မှာ ကမွး င်းစမှအ္ ်(၁) 

နှစ်မပြည့မီ်အရွယ်၊၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆုိ္ည်မှာ အ္ ်(၁)နှစ်ပြည့်အရွယ်မှ(၅) 

နှစ်မပြည့မီ်အရွယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိ္ည်မှာ အ္ ်(၅)နှစ်ပြည့်္ည်မှအ္ ်(၁၀) 

နှစ်မပြည့မီ်အရွယ်၊၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိ္ည်မှာ အ္ ်(၁၀)နှစ်ပြည့်္ည်မှအ္ ်(၁၅) 

နှစ်မပြည့မီ်အရွယ်၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆုိ္ည်မှာ အ္ ်(၁၅)နှစ်ပြည့်္ည်မှအ္ ်(၆၅) 

နှစ်မပြည့မီ်အရွယ်၊အ္ ်၆၅နှစ်နှင့်အထ ်ဆုိ္ည်မှာ အ္ ်(၆၅) 

နှစ်ပြည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထ ်အ္ ်က ီး္ည့်အရွယ်မျေား ိုဆုိေုိ္ည်။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်က ျေးရွာတွင် အိမက်ထာင်စု (၁၃၅) စု၊ ေူဦးကရ (၇၇၃) ဦး ရိှြါ္ည။် 

က ျေးရွာတွင် အေုြမ်ေုြ်နိုင်္ည့် တစ်နှစ ်ကအာ ်နို့စို့အရွယ် (၁.၇%)၊ ငါးနှစ်ကအာ ်  ကေးငယ်အရွယ် 

(၇.၃%)၊ မူေတန်းက ျောင်း္ားအရွယ် (၁၀.၇%)၊ အေယ်တန်းက ျောင်း္ားအရွယ် (၁၃.၃%)၊ ္ ်က ီး 

ရွယ်က ီး (၉.၉၅%) ရိှြါ္ ည်။ ြျေမ်းမျှအကနပဖင့် အေုြ်မေုြ် နုိင်္ည့် ေူဦးကရ္ည် တစ်ရွာေုံးရိှေူဦးကရ၏ 

(၇.၃%)ရိှမြီး အေုြေ်ုြ်နိုင်္ည့်အရွယ်  ျေား (၂၂၁) ဦး၊ မ (၁၉၇) ဦး စုစုကြါင်း (၄၁၈) ဦးရှမိြီး တစ်ရွာ 

ေုံးေူဦးကရ၏ (၆၀%)ရိှြါ္ည။် ြျေမး်မျှတစ်အိမ်ကထာင်ေျှင် (၃.၆၂) ဦးနှုန်းရိှက္ာကက ာင့် က ျေးေ ် 

အိမက်ထာင်စု၏ အမျေ ို း္ား အဆင့် ြျေမး်မျှတစ်အိမ် ကထာင်ေျှင် (၅) ဦးနှုန်းထ ် ကေျော့နညး်ကနြါ္ည။်  

 

 



 
 


 

(ခ)  အေုြ်ေုြ်နိုင်္ူအင်အား 

(ခ-၁) ေုြ်္ားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရေုြ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) ေုြ်္ားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရေုြ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

စဉ ် ေုြ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အေုြ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်းမဟုတ် 

က္ာအပခားဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်း အပဖစ် 

ေုြ် ိငု်္ ူ(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင်ေုြ်

အား 

အမျေ ို း္မီး 

ဦးကဆာင် 

္ည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

စို ြ်ျေ ို းစီးြွား ေုြ်ငန်းမျေား 

၁ 

ေယ်ယာစုိ ြ်ျေ ို းကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၄၉ ၄၅ ၅ ၃၄ ၁၁  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
၂၇ ၃၅ ၄ ၂၃ ၁၂  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၂၅  ၅၂  ၃၂ ၂၀  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
      

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၃ 

ငါးေုြ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ြုစွန ်စက္ာ ကရ္တ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၄ 

္စ်ကတာေုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာ အပခားဝင်ကငွရေုြ်ငန်းမျေား 

၅ 

္တ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်ေုြ်ကရးနှင့် ္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်ေုြ်ပခင်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  



 
 


 

စဉ ် ေုြ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အေုြ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်းမဟုတ် 

က္ာအပခားဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်း အပဖစ် 

ေုြ် ိငု်္ ူ(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင်ေုြ်

အား 

အမျေ ို း္မီး 

ဦးကဆာင် 

္ည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

၆ 

ထုတ် ုန်ေုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

မြင့် လတ်နိြ့် 
 

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၇ 

ေျှြ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၈ 

ကဆာ ်ေုြ်ကရး၊ ေ ်္မား၊ ြန်းရံ ေုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
၁၈ ၅၄  ၄၈ ၆  

မြင့်   လတ်   

နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံမ်္ံုးြစ္စည်းမျေား ပြင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၃ ၃ 

 
၃ 

 
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၀ 

 ျွမ်း ျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ အေှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ ္င်တန်းကြး္ူ စ္ည်) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၅ ၅ ၅  ၅  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၁ 

ေ ်ေီ- ေ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၂ ၄  ၄  ၃ 

မြင့်   

လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   

လတ်နိြ့်  

၁၂ ဟိုတယ် နှင့် စားက္ာ ်ဆုိင် ေုြ်ငန်း 



 
 


 

စဉ ် ေုြ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အေုြ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်းမဟုတ် 

က္ာအပခားဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်း အပဖစ် 

ေုြ် ိငု်္ ူ(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင်ေုြ်

အား 

အမျေ ို း္မီး 

ဦးကဆာင် 

္ည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၃ 

ြ့ုိကဆာင်ကရး၊ ္ုိကေှာင်ကရးနှင့် ဆ ်္ွယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၂ ၂  ၂   

မြင့်   လတ်  

နြ့်ိ  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝနက်ဆာင်မှု ေုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အြါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်မှု ေုြ်ငန်း) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၅ 

အိမ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စြ်က္ာ ေုြ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၆ 

ပြည်္ူဝန်ကဆာင်မှုေုြ်ငန်းမျေား (အုြ်ချေုြ်ကရး၊ ာ ွယ်ကရးနှင့်ကဘး င်းေံုခခုံကရး) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

   
  

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၇ 

ြညာကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
၂ ၃ ၃  ၃ ၂ 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၈ 
 ျေန်းမာကရး 

ကိုယ်ပုိင်       မြင့်   လတ်  



 
 


 

စဉ ် ေုြ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အေုြ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်းမဟုတ် 

က္ာအပခားဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်း အပဖစ် 

ေုြ် ိငု်္ ူ(ဦးကရ)  

ရြ်တည်နိုင်မှု 

 

(ြှတ်ချက်ကိရု

ေချာစွောဖတ်ဖပီး

ြှန်ောတစ်ခကုို

သာရေွးေန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင်ေုြ်

အား 

အမျေ ို း္မီး 

ဦးကဆာင် 

္ည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား မ 

လုပ်ငန်း နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၁၉ 

ေူမှုကရး ေုြ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 ၃ ၃  ၃   

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

၂၀ 

အိမ်မျေားတွင် အငှားေုိ ေု်ြ်္ူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မကဖာ်ပြနုိင်က္ာ ေုြ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

 
အလုပ်သြား 

/ ကျပန်း / 

ောသီအလုိက ်

အလုပ်သြား 

၂ ၄ ၂  ၄ ၂၄ 

၂၁ 

ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် ုမ္ပဏီမျေားတွင်ေုြ် ိငု်္မူျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြား 

/ ဝနေ်ြ်း 
 

    
 

မြင့်   လတ်  

နိြ့်  

 
စုစုကြါင်း ၁၃၈ ၁၃၅ ၁၁ ၁၀၆ ၂၉ ၂၄  

ေင်းမြစ ်… (၁) အိြ်ရောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချက်။       ။“အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအမဖစ် လုပ်ကိငု်သြူျား”အရေအတွေက်တွေင်“ြိသားစုဝင်လုပ်အား” ေပ်ြံေည် ့

သွေင်း ရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ေပ်တည်နိငု်ြှု (နိြ့်၊လတ်၊မြင့်) ” ိုိသည်ြှာရဖာ်မပပါလုပ်ငန်းတစ်ခတုွေင်   ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း လုပ်လုိသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား/ဝနေ်ြ်းအမဖစ်လုပ်ကိငု်လိုသူြျားအတွေက်  အလုပ်အကိငု်အခွေင့်အလြ်း  

ေေိှနိုင်ြှု အရမခအရနကုိိုိလုိပါသည်။  ဥပြာ -“စိုကပ်ျ ို းရေး” ကဏ္ဍ ၏ “ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တွေင်ေပတ်ည်နိငု်ြှု  “မြင်”့  

ိုိပါက အိိုပါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းတစ်ခလုုပ်ကိင်ုေန်အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟုိုိလုိ ပါသည်။  

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။  ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အဓိကအားမဖင့် ဥယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်း  လုပ်ကိငု် ကပါသည်။  

ြုိးစပါးစိုကပ်ျ ို းဖပီး စိုကပ်ျ ို းသည့်အိြ်ရောင်စု (၃၂)စု ေှိပါသည်။  အရောင်းအဝယ်လုပ်ကိငု်မခင်း၊ 

ကုန်စည်ကူးသန်းရောင်းဝယ်မခင်း၊ ပန်းေံလုပ်ငန်းလပ်ုကိငု်သူြျားေိှပါသည်။ အမခားအသက်ရြွေးြှု နည်းပညာြျား 



 
 


 

တတ်ရမြာက်သည့် အိြ်ရောင်စု နည်းပါးသမဖင့် အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်းြျား နည်းပါးရသာရ ကာင့် 

တမခားမပင်ပနိုင်ငံြျားတွေင် သွေားရောက် လုပ်ကိငု်သည့် ဦးရေ အနည်းငယ် ပုိြျားေမခင်း မဖစပ်ါသည်။  

 (ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလုိကအ်နည်းိံုးနှင့်အြျားိံုးလုပ်အားခနှုန်းေား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလုိကအ်နည်းိံုးနှင့်အြျားိုံးလုပ်အားခနှုန်းေား 

# အလုပ်အကုိင် ရေတွေက်ပံု 
အြျားိံုး (ကျပ်) အနည်းိံုး (ကျပ်) 

ကျား ြ ကျား ြ 

၁ လယ်ယာစိုကပ်ျ ို းရေး ရန့စား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် ငါးဖြ်းမခင်း၊ 

ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ် 

လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစြ်ျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား     

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား     

၆ 
ရိာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပ်ငန်း 
ရန့စား ၁၅၀၀၀  ၉၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ အိြ်သံုးပစ္စည်း 

ြျား မပင်ိင်ရေး 
ရန့စား     

၈ လက်လီ-လက်ကား ရောင်းဝယ်ရေး ရန့စား     

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ိံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ရပးသူ စသည်) 

ရန့စား     

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားရသာက်ိုိင် လုပ်ငန်း ရန့စား     

 

ေင်းမြစ ်… ဦးတည်အုပ်စုရ ွိေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပဖ်အုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပ်စု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်(၁) လခစားအလပ်ုသြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နာေီတွေက်မဖင့်ေရသာအလုပ်သြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (တစ်နာေီဝင်ရငွေ×၈) 

 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် လယ်ယာလုပ်ငန်းခွေင်တွေင် စပါးေိတ် သိြ်းမခင်းအတွေက် တစ်ရန့လျှေင် 

အြျ ို းသားြျား၏ အြျားိုံးလုပ်အားခြှာ (၁၅၀၀၀)နှင့် အနည်းိံုးလုပ်အားြြှာ (၈၀၀၀) ေေိှပါသည်။ အြျ ို းသြီး 

ြျား၏ အြျားိုံးလုပ်အားခြှာ (၈၀၀၀)နှင့် အနည်းိုံးလုပ်အားြြှာ (၇၀၀၀) ေေိှပါသည်။ ောဘာအရစးမခစ် 

လုပ်သားြျားအတွေက် တစ်လလျှေင် (၁၂၀၀၀၀)ကျပ်ေေိှပါသည်။ ရိာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ရန့စားတစ်ရန့လျှေင် 

(၁၅၀၀၀)ကျပ်ေေှိပါသည်။ အြျ ို းသြီးြျားသည ် အြျ ို းသားြျားေက် အလုပ်ချနိ်တူညီ ရသာ်လည်း လုပ်အားခ 

ရငွေနှိုင်းယှဉရ်သာ် အနည်းငယ်ပုိနည်းပါသည်။ 

 

 



 
 


 

 

(ဂ)  သဘာဝေင်းမြစြ်ျား 

(ဂ-၁)  စိုကပ်ျ ို းနုိင်ရသာရမြဧေိယာ 

ဇယား (၄) ရကျးေွာ၏စိုကပ်ျ ို းရမြပုိင်ိုိင်ြှု 

ရမြအြျ ို းအစား ဧေိယာ (ဧက) ရမြိီလွှာအေည်အရသွေး(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

လယ်ရမြ ၁၆၈ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာရမြ / ရတာင်ယာရမြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျာဉ်ခခံရမြ ၄၃ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကိုင်း/ကျွန်းရမြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနရိတာရမြ ၅၀ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စားကျက်ရမြ ၀ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ရမြလွေတ်ရမြလပ် ၀ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုရပါင်း ၂၆၁  

ေင်းမြစ ်… (၁) အိြ်ရောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရ ွိေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊  (၃) လယ်ယာ

ရမြစီြံခန့် ခွေရဲေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချက်။    ။ရမြလွေတ်ရမြလပ်ိုိသည်ြှာယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကိငု်လာခဲဖ့ပးီအရ ကာင်းအြျ ို းြျ ို းရ ကာင့်စွေန့်လွေတ် 

ေားသည့်သီးစားခံယူလုပ်ကိငု်သြူေှိရသာစုိကပ်ျ ို းရေး (သ့ုိ)  ရမြြျားကုိိုိသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် လယ်၊ ဥယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်းနှင့် နစှ်ေှည် (ောဘာ)လုပ်ငန်းကုိ အဓိက 

လုပ်ကိငု် ကပါသည်။ လယ်ယာရမြြှာ ရေကကီးရေလျှေမံဖစ်မခင်း၊ သဘာဝရမြ သဇာြျား ြေှိမခင်းတ့ုိရ ကာင့် လယ်ယာရမြ 

ညံ့ဖျင်းေမခင်းမဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်္တ္တုနှင့်အပခား္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်္တ္တုနှင့်အပခား္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း

 ျေင်တွင်္ဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

အ္ံုးချေနုိင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာရေွးေန်) 

ေွန်ခ့ဲက္ာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

္တ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွ ်

္ယံဇာတမျေား (ဓာတ်ကငွ့၊ 

ကရနံ၊က ျော ်မျေ ်စ္ည်။) 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

က ျော ်၊္ဲ၊က ျော ်စရစ် 

စ္ညမ်ျေား 

ြျား     သင့်   နည်း 

ြေိှ  

လွေယ်  

ခက်အသံုးြမပုနိုင်ပါ 

ရလျာ့  တိုး 

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

္ဘာဝအြင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အြင်

မျေား)  

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

္ဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ် 

မျေား 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  
 

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  



 
 


 

အမျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်း

 ျေင်တွင်္ဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

အ္ံုးချေနုိင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာရေွးေန်) 

ေွန်ခ့ဲက္ာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

ကရ - ကပမကြါ်ကရ 

(အင်း၊အိုင်၊ န်၊ကချောင်း၊ပမစ၊်

စိမ့်စမ်း) 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

ကရ - ကပမကအာ ်ကရ 

(တွင်းတိမ၊်တွင်းန ်၊ေ ်

တူးတွင်း) 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

္စ်ကတာ - 

အြြုိူင်း္စ်ကတာ 

ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

္စ်ကတာ - ေီကရကတာမျေား 
ြျား     သင့်   နည်း     

ြေှိ  

လွေယ်  ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ရလျာ့  တိုး  

အရမပာင်းအလဲြေှိ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊္စ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုြ်ချေုြ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် သတ္တုနှင့် အမခားတွေင်းေွေက်သယံဇာတြျား၊ သဲ၊ ရကျာက်၊ 

ရကျာက်စေစ်ြျား ြေွေက်ေှိပါ။ သဘာဝအပင်ြျ ို းစိတ်နှင့် သဘာဝတိေစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျားြှာ အနည်းအကျဉ်းြျားသာ 

ေှိပါရတာ့သည်။ ရကျးေွာတွေင် လက်တူးတွေင်း(၅၉)တွေင်းနှင့် အဝီစိတွေင်း(၂)တွေင်း ေိှဖပီး ရေလံုရလာက်ြှု ေှိပါသည်။  

 

 

 

 

 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ 

္တ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြက္ာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အေယ်အေတ်ရိှ

က္ာအိမ်ကထာင်စု 

မကပြေည်က္ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အေွန်မကပြေည်က္ာ

အိမ်ကထာင်စု 

ကပမယာြုိင်ဆုိင်မှု မျေား အ္င့်အတင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) ြေှိ 

အိမ်အကပခအကန အေွန်က ာင်း 
အ္င့်အတင့်က ာ

င်း 
ညံ ့ အေွန်ည့ံ 

 ုန်ထုတ်ေုြ်မှုနှင့်

ဆုိင်က္ာြုိင်ဆုိင်မှု 
မျေား အ္င့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိ စီးြွားကရးေု စီးြွား (ဝင်ကငွ) စီးြွား (ဝင်ကငွ) စီးြွား (ဝင်ကငွ) နည်း စီးြွား (ဝင်ကငွ) 



 
 


 

အကက ာင်းအရာ 

္တ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြက္ာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အေယ်အေတ်ရိှ

က္ာအိမ်ကထာင်စု 

မကပြေည်က္ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အေွန်မကပြေည်က္ာ

အိမ်ကထာင်စု 

ြ်ငန်း အေွန်က ာင်း အ္င့်အတင့် အေွန်နည်း 

အမ်ိကထာင်စ ု ၆ ၇၁ ၁၃ ၃ 

ရင်းပမစ ်… (၁) က ျေးရွာေံုး ျွတ်အစည်းအကဝးပြုေုြ်ပခင်း။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် အိင်ရမပရသာ အိြ်ရောင်စုြှာ (၅.၈%)၊ အလယ်အလတ် 

အိြ်ရောင်စုြှာ (၈၇.၃၂%)ေိှဖပီး ကိုယ်ပုိင်စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးနှင့် ရစျးိုိင်လုပ်ငန်းြျား လုပ်ကိင်ု ကသည်။ 

ိင်းေဲရသာအိြ်ရောင်ြှာ (၆.၈၈%)ေိှဖပီး တစ်နုိင်တစ်ပုိင် စီးပွေားရေးလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ေုိအိြ်ရောင်စုြျားသည် 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း လုပ်ငန်းြျား ရိာင်ေွက်ောတွေင် ရငွေရ ကး (သ့ုိ) ပစ္စည်းစသည်မဖင့် တစ်ဖက်တစ်လြ်းြှ 

အရောက်အကူမပုနုိင်ပါလိြ့်ြည်။ ြရမပလည်ရသာနှင့် အလွေန်ြရမပလည်ရသာ အိြ်ရောင်စု ြျားသည် 

လယ်နှင့်သက်ိုိင်ရသာ ောသီအလုိက ် လုပ်ငန်းြျားနှင့် ောဘာအရစးမခစ်သည့် လုပ်ငန်းခွေင်ြျားတွေင် 

အသက်ရြွေးလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင် ကသည်။ 

 (င)  ထိခို ်ေွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖေံုူမှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲတစ်ကန့ေျှင်အနည်းဆံုးနှစ်နြ်စားနုိင်္ည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် 

“၄” အိမ်ကထာင်စုကြါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာေ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အမျေ ို း္မီးဦးက

ောင်္ည့်အိမ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ ် 

ကပဖရှင်း္ည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအေုိ ်

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်မျေား ုိကဖာ်ပြရန်) 

၃ေကအာ ်ဝမ်း 

စာဖူေံုမှု 
 

 အပခားအစာကပြာင်းေဲစား     = ___________ 

အစာကေျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

ေုြ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၃ေနှင့်၆ေက ား 

ဝမ်းစာဖေံုူမှု 
၅ ၂ 

အပခားအစာကပြာင်းေဲစား     = ___________ 

အစာကေျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___၂________ 

ကချေးယူ                       = ____၃_______ 

ေုြ်အားခက ိုယူ                 = ___________ 

၆ေမှ၁၂ေအထိ 

ဝမ်းစာဖေံုူမှု 
၁ - 

အပခားအစာကပြာင်းေဲစား     = ___________ 

အစာကေျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ      = ___________ 



 
 


 

အချေနိ် ာေ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အမျေ ို း္မီးဦးက

ောင်္ည့်အိမ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ ် 

ကပဖရှင်း္ည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအေုိ ်

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်မျေား ုိကဖာ်ပြရန်) 

ကချေးယူ                       = ___________ 

ေုြ်အားခက ိုယူ                = ___၁________ 

ရင်းပမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကြါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တမ်းက ာ ်ယူပခင်း။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာေိှ ဥစ္စာဓနအိင့်(၃)နှင့်(၄) အိြ်ရောင်စုရပါင်း ၏ (၃၀%)အား 

စစ်တြ်းရကာက်ယူြှုအေ ၎င်းအိြ်ရောင်စုြျားသည် အရောက်အပ့ံယူမခင်း၊ ရချးယူမခင်းနှင့် လုပ်အားခယူမခင်းမဖင့် 

ြိသားစုအခက်အခဲြျားကို ရမဖေှင်း ကပါသည်။ 

(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှုအထူးေုိအြ်က္ာအုြ်စုမျေား၏ထိခို ်ေွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှုအထူးေုိအြ်က္ာအုြ်စုမျေား၏ထိခို ်ေွယ်မှုအကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား မ ကြါင်း 

မိ္ားစုကစာင့်ကရှာ ်မှုမရိှက္ာ္ ်က ီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်အထ ် - - - 

မိ္ားစ/ုရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်မှုမရိှက္ာမ္န်စွမ်း္ည့်ြုဂ္ဂိုေ် - - - 

 အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးကရမျေား္ည့်အမျေ ို း္မီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု ၈ 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးကရမျေား္ည့်မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခေုြ်အိမ်ကထာင်စု ၁၂ 

အပခားကေ့္္ုိက ာပမင့်စာွ္ွားကရာ ်ကနထုိင်ေုြ် ိငု်ကန္ည့်ဆင်းရဲ္

ည့်အိမ်ကထာင်စ ု
၃၅ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှု အေူးလုိအပ်သည့် ိင်းေဲသည့် အိြ်ရောင်စုြျား 

ြေှိရသာ်လည်း အြျားစုသည် ရ ွိေြျ ို းရတာ်စပ် ကရသာရ ကာင့် အရေးရပါ်ကိစ္စေပ်ြျားတွေင် တစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး 

ဝိုင်းဝန်းကူညီ ကပါသည်။  

 (င-၃)  က ျေးရွာ၏ထိခို ်္ ်ကရာ ်ေွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ထိခို ်္ ်ကရာ ်ေွယ်မှုအကပခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကေျော့ချေကရးအစီအမံမျေား 

စဉ ် ထိခို ်ေွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်ေွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုို္ာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 
(ထိခို ်မှုကေျော့နည်းကရးနှင့်ေို ်ကေျောညီ

ကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

 
္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် ေတ် ပမင့ ် နိမ့် ေတ် ပမင့် 

၁ ပမစက်ရက ီးမှု 
 

√  √   



 
 


 

စဉ ် ထိခို ်ေွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်ေွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုို္ာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 
(ထိခို ်မှုကေျော့နည်းကရးနှင့်ေို ်ကေျောညီ

ကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

၂ ေျှြ်တပြတ်ကရက ီးပခင်း 
 

     

၃ မုန်တုိင်းေီကရ 
 

     

၄ ဆူနာမ ီ
 

     

၅ တုိင်ဖုန်းမုန်တိုင်း 
 

     

၆ ကေဆင်နှာကမာင်း 
 

     

၇ ငေျေင် 
 

     

၈ အြေူှိုင်း 
 

     

၉ စို ြ်ျေ ို းကပမမျေားတွင်ကရငံဝင်ကရာ ်မှု 
 

√  √   

၁၀ အကအးေှိုင်း 
 

     

၁၁ မုိး္ီးက   ျေမှု 
 

     

၁၂ မုိးကခါင်ပခင်း 
 

     

၁၃ ကတာမီးကောင်ပခင်း 
 

     

၁၄ ပမစ ်မ်းြါးမြိုပခင်း 
 

     

၁၅  မ်းရိုးတန်းတို ်စားမှု 
 

     

၁၆ ကပမမြို ပခင်း 
 

     

 
ေူကက ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် ေတ် ပမင့ ် နိမ့် ေတ် ပမင့် 

၁၇ စားနြ်ရိ ္ခာမဖူေံုမှု √      

၁၈ 
္ဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားြါးမှု 

(ကပမ၊ကရ) 
√      

၁၉ ကပမမြို ပခင်း၊ကပမဆီေွှာြျေ ်စီးပခင်း 
 

     

၂၀ ္စ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း √      

၂၁ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ √      

၂၂ တီဘီကရာဂါ √      

၂၃  ိုယ်ခအံား ျေဆင်းမှုကရာဂါ       

၂၄  ြ်ကရာဂါ 
 

√     

၂၅ ပြည်တွင်းြဋိြ ္ခ √      

၂၆ တိရစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု √      

၂၇ ေူ ုန ်ူးပခင်း 
 

     

၂၈ 
ကဝးေံကခါင်္/ီေမ်းြန်းဆ ်္ွယ်က

ေးခ ်ခပဲခင်းစ္ည်  
     

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအြ်ုစု၊ေူငယ်အုြ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။      ထိခို ်္ ်ကရာ ်ေွယ်မှုဆုိရာ၌ က ျေးရွာတွင်စားနြ်ရိ ္ခာမဖူေံုပခင်း၊  ကရက ီးပခင်း၊   မုိးကခါင်ပခင်း 

စ္ည့်အကပခအကနမျေားပဖစ်ကြါ်ပခင်းရိှြါ  ယင်းပဖစ်စဉ်မျေားအတွ ် က ျေးရွာ္ူရွာ္ားမျေား ထိခို ်္ ်ကရာ ် 



 
 


 

မှုရိှနိုင်ြါ ္ေား။ထိခို ်မှုရိှြါ က ျေးရွာ၏မည့်္ုိက္ာအိမ်ကထာင်စုမျေားနှင့်အိမ်ကထာင်စု မည်မျှထခိိ ု်္ ်ကရာ ် 

မှုခစံားက ရြါ္ေဲ။(ဥြမာ။။အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိမ်ကထာင်စုကအာ ်နိမ့်-အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀                                                                                             

အိမ်ကထာင်စ ု−  ေတ်အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမ်ကထာင်စုအထ ် −  ပမင့)် 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် လယ်ယာလုပ်ကိငု်သည့်အိြ်ရောင်စု (၃၅)စုြှာ ိန်စပါး 

လံုရလာက်ြှုေှိဖပီး ကျန်အိြ်ရောင်စုြျားြှာ ဝယ်ယူစားရသာက် ကေပါသည်။ ောသီဥတုြှာလည်း အသင့်အတင့် 

ြျှေတရသာ အရနအေားေိှပါသည်။ ပမစက်ရက ီးမှုမှာ ဝါဆိ-ုဝါကခါင်ေမျေားတွင် ပမစက်ရးက ီးမှုမျေားတစ်ခါတစ်ရံက ုံကတွ့ 

ကနရြါ္ည်။ 

 (င-၄)  ထိခို ်္ ်ကရာ ်မှုခရံနိုင်္ည့်္ူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်္ ်ကရာ ်မှုခရံနိုင်္ည့်္ူမျေား 

စဉ ် ထိခိ ု်ေွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်ေွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုို္ာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုကေျော့နည်းကရးနှင့်ေုိ

 ်ကေျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီ

အမမံျေား) 

 
္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် ေတ် ပမင့ ် နိမ့် ေတ် ပမင့ ်

၁ လူငယ် √      

၂ အြျ ို းသြီးဦးရိာင်သည့်ိင်းေဲသည့်အိ

ြ်ရောင်စု 
  √    

၃ ိင်းေဲသားရတာင်သူ   √    

၄ သဘာဝရဘးေဏ်ိုိးေွားစွောကျရောက်နို

င်ရသာအိြ်ရောင်စု/ ကူးစက်ရောဂါ 

ေူရမပာရသာ ရေသတွေင်ရနေုိင်သူ 
 

√     

၅ ပင်လယ်/မြစက်ြ်းရဘးရနေုိင်သူြျား √      

၆ ြရတာ်တိြှုမဖစ်နိငု်ရချြျားရသာရနော

တွေင်ရနေုိင်သူြျား 
√      

၇ မပညတ်ွေင်းရနေပ်စွေန့်ခွေါရေွှေ့ရမပာင်းခံေ 

သူြျား (IDP)  
     

၈ ရမြနိြ့်ပုိင်းရနေုိင်သူြျား √      

၉ ငါးကန်ပုိင်ေှင်ြျား √      

၁၀ လက်လုပ်လက်စားြျား၊ကျပန်းြျား 
 

√     

၁၁ လူနည်းစုလူြျ ို းြျား √      

၁၂ 
ရေသတွေင်းပဋိပက္ခဧေိယာတွေင်ရနေုိင်သူ

ြျား 
√      

၁၃ နယ်စပ်ရေသတွေင်ရနေုိင်သူြျား √      

၁၄ ရေွှေတွေင်းလပ်ုသားြျား √      



 
 


 

စဉ ် ထိခိ ု်ေွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခို ်ေွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုို္ာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုကေျော့နည်းကရးနှင့်ေုိ

 ်ကေျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီ

အမမံျေား) 

 
္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် ေတ် ပမင့ ် နိမ့် ေတ် ပမင့ ်

၁၅ လှည့်လည်သွေားလာ၍ရေးရောင်းသူြျား √      

၁၆ ရနေပ်မပန်အရမခချသူြျား √      

၁၇ ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား √      

၁၈ ကားရြာင်းဖပးီအသက်ရြွေးသူြျား √      

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။      ။က ျေးရွာရိှေူငယ်မျေား၊အမျေ ို း္မီးဦးကဆာင်က္ာအိမ်ကထာင်စုမျေားစ္ည်တ့ုိ္ည်မည့်္ုိက္ာအကပခ 

အကနမျေားတွင်ေွယ်ေွယ် ူ ူထိခို ်္ ်ကရာ ်မှုရိှနိုင်ြါ္ေား။ထိခို ်မှုရိှြါ မည်မျှအထိထိခို ်က ြါ္နည်း။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် အြျ ို းသြီးဦးရိာင်သည့ ် ိင်းေဲအိြ်ရောင်စုြျား၊ လက်လုပ် 

လက်စားကျပန်းလုပ်ကိငု်သည့် အိြ်ရောင်စုြျား၊ ရမြယာြ့ဲရတာင်သူြျား၊ လူငယ်ြျားြှာ  သဘာ၀ရဘး 

မဖစရ်ပါ်လာပါက ေုိသူြျားြှာ ေိခိုက်ြှု ပုိြျားနိုင်ပါသည်။ 

 

 (၂)       က ျေးရွာ၏ေ ်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

( ) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေားအကပခအကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရိှေူထုအကပခပြုအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရိှေူထုအကပခပြုအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
ေုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု

(ြှန်ောတစ်ခုကုိ

သာရေွးေန်) 
 ျေား မ ကြါင်း 

၁ 

ြရဟိတ 

အဖွဲ့ 

(ကမတ္တာ 

အေင်း 

ကရာင်) 

၁၂၃ ၂၂  ၂၂ 

ြညာကရး  ကငွကက း 

 ျေန်းမာကရး  ဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

ေံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး  

က ာင်း 

္င 

ညံ့ 



 
 


 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာရေွးေ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
ေုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု

(ြှန်ောတစ်ခုကုိ

သာရေွးေန်) 
 ျေား မ ကြါင်း 

၂ 
ရြ်မိရြ်ဖ 

အဖွဲ့ 
၁၂၃ ၅ - ၅ 

ြညာကရး ကငွကက း 

 ျေန်းမာကရး ဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ေံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၃ 
 ာေ္ား/

္မီး 
၁၂၃ ၂၂ ၂၅ ၄၇ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ေံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၄ 
အိမ်ကထာင်

ငယ် 
၁၂၃ ၂၀  ၂၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ေံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၅ မိန်းမက ီး ၁၂၃  ၁၂ ၁၂ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ေံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ ကဂါြ  ၁၂၃ ၁၅  ၁၅ 

ြညာကရး ကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ေံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၇ 
္မဝါယမ

အ္င်း 
၁၂၃ ၃၃  ၃၃ 

ြညာကရး ကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ေံုခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအြ်ုစု။ 

အုြ်စုအမျေ ို းအစား 



 
 


 

(၁) စီးြွားကရးအကပခခံက္ာအုြ်စု- ေယ်္မားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့စ္ည့်။ 

(၂) ေူမှုကရးအဖဲွ့ - ဥြမာ - အမျေ ို း္မီးအဖဲွ့၊ေူငယ်အဖဲွ့၊ ိုယ်ထူ ိယ်ုထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာ္ာကရးနှင့်ယဉ်က ျေးမှုအဖဲွ့။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင် ရကျးေွာတွေင် လူြှုရေး၊ အုပ်ချုပ်ရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာရေးနာောြျား ရိာင်ေွက်ေန် 

ဖွေဲ့စည်းေားရသာ အဖွေဲ့အစည်း (၆)ဖွေဲ့ေှိဖပးီ ေပ်ြိေပဖ် အဖွေဲ့ြ ှ ကျန်းြာရေး၊ စိုကပ်ျ ို းရြွေးမြူရေး၊ သာရေးနာရေး 

လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး၊ လံုခခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေးစသည့် ကဏ္ဍြျားတွေင် ဦးရိာင်ဦးေွက်မပုလုပ်ရိာင်ဖပီး ကျန်အဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ပူးရပါင်း ရိာင်ေွက်ရန ကပါသည်။ ယခင်  ရြတ္တာအလင်းရောင် ပေဟိတအသင်းကုိ ဖွေဲ့စည်းေားေှိဖပးီ  

နာရေးအသင်း အတွေက် အိြ်ရောင်စုတစ်စုလျှေင် (၁၀၀၀)ကျပ ် လစဉ်ပံုြှန် ရကာက်ယူဖပီး နာရေးတစ်ခလုျှေင် ရငွေကျပ် 

(၁၃၀၀၀၀) ရပးအပ်ဖပီး နာရေးကားမဖင့် လုိကပ်ါပုိ့ရိာင် ကပါသည်။ ယခုအခါတွေင် COVID-19  နှင့် 

နိုင်ငံရေးအရမခအရနြျားရ ကာင့် အသင်းြာှ ပျက်စီးနိင်ုေန် အလားလားြျားေိှရနပါသည်။ ေ့ုိရ ကာင့်  ရကျးေွာအတွေင်း 

အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား စီြံခန့်ခွေြဲှု၊ ရခါင်းရိာင်ြှု၊ စာေင်းကိုင် သင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစရ်ပးေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ 

 

 

( -၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနက္ာပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနက္ာပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား 

စဉ ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစား(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏ေုြ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေ

က်ရေွးနိုင်သည်) 

၁ Vision Fund ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၂ Hana ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၃ BNK Finance ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာ္ာကရး 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

္ာကရး/နာကရး၊ေူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ 
(၁)  ဘာ္ာကရးနှင့်ြတ်္ ်က္ာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ −ဓမ္မစ ူးေ်ကဖာင်ကေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စ္ည်)  
(၂)  အစိုးရမဟုတ်က္ာအဖဲွ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ) (ဥြမာ − Care International, Save the Children, 
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Gret, Pact Myanmar စ္ည်) 
(၃)  အရြ်ဘ ်ေူမှုအဖဲွ့အစည်း  
(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ရန်ြံုကငွပဖင့်ကဆာင်ရွ ်က္ာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား(ဥြမာ- ုေ္မဂ္ဂအဖွဲ့၊ 

 မ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ုရန်ြံုကငွပဖင့်ဖဲွ့စည်းထားက္ာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥြမာ GIZ, UKAid, USAid, စ္ည်) 
(၆)  ြရဟိတအဖဲွ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 
(၇)  ြုဂ္ဂေိ အဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံကတာ်မှကေ္အ ျေ ို း၊ပြည့်္ူအ ျေ ို း ိုထိကရာ ်စွာထမ်းကဆာင်နုိင်ကစရန်အေ့ုိငှာဥြကေ၊နည်းဥြကေ၊ေမ်းညွှန်ချေ

 ်မျေားပဖင့်ပြဌာန်း ာဖဲွ့စည်းကြးထားကနက္ာအဖဲွ့အစည်း၊အ္င်းအဖွဲ့မျေား (ဥြမာ - 

္မဝါယမဦးစီးဌာန၏္မဝါယမအ္င်း၊က ျေးေ ်ကေ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန၏ပမစမ်ိးကရာင်စ္ည်) 

တ့ုိ ုိဤဇယားတွင်ထည့်္ွင်းကဖာ်ပြပခင်းမပြုြါရန်။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် ရချးရငွေအတွေက ် BNK Finance,  Vision Fund , Hana အဖွေဲ့ြှ 

အတုိး(၂ကျပ်၂၀မပား)မဖင့်၅သိန်းြှ ၁၅သိန်းအေိ ပုိင်ိုိင်ြှု မပ၍ (၁)နှစ်ကာလ  ကာမြင့်စွော ေုတ်ရချးရပး လျက်ေိှ 

ပါသည်။  

(ခ)      စီးြွားကရးနှင့် အ္ ်ကမးွမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  ္ီးနံှထုတ်ေုြ်ကရး  

(၁) စို ြ်ျေ ို းကပမြုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား (ကပမြုိင်ဆုိင်္ည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား) 

ဇယား (၁၃) စို ြ်ျေ ို းကပမြုိင်ဆုိင်မှု 

စဉ ် ကပမြုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

အမျေ ို း္မီးဦး 

ကဆာင်္ည့်အိမ်

ကထာင်စုအကရ

အတွ  ်

ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင်္တ်မှတ်ချေ ် 

၁ ကပမယာမ့ဲ ၂၁ ၄ ကပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧ ကအာ ် ၁၈ ၁ ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူ 

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ က ား ၃၃ ၆ ကတာင်္ူငယ် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ က ား ၁၄  ကတာင်္ူေတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် ၇ ၂ ကတာင်္ူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စုစစုုကြါင်း ၉၃ ၁၃  

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စုအုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်က ျေးရွာတွင် ကပမယာြုိင်ဆုိင်မှု မရိှက္ာ အိမ်ကထာင်စုမှာ (၂၂.၆%) 

၊ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူအိမ်ကထာင်စု(၁၉.၃၅%)၊ ကတာင်္ူငယ်အိမ်ကထာင်စု(၃၅.၅%)၊ ကတာင်္ူေတ် အိမ်ကထာင်စု 

(၁၅.၀၅%)၊ ကတာင်္ူက ီးအိမ်ကထာင်စု(၇.၅%) ရိှြါ္ည်။ 

 (၂)   အစိုးရနှင့်ြုဂ္ဂေိ ကရအရင်းအပမစ်မျေားမှကရ္ွင်းနိုင်္ည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ကရအရင်းအပမစ်နှင့်ကရ္ွင်းဧရိယာ 

စဉ ် အရင်းအပမစ် ကရက္ာ ် ကရရရိှနိုင်မှု 



 
 


 

(ဧ ) တစ်နှစ်ြတ်ေံုး/ 

ရာ္ီအေုိ ်(ြှန်ော

တစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

ေံုကော ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ

ရေွးေန်) 

ေွန်ခ့ဲက္ာ(၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာရေွးေန်) 

၁ ဆည် 

 တစ်နှစ်ြတ်ေံုးရာ

္ီအေုိ ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိြါ 

ကေျော့တုိး 

အကပြာင်းအေဲမရိှ 

၂ ကရေွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ြတ်ေံုးရာ

္ီအေုိ ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိြါ 

ကေျော့တုိး 

အကပြာင်းအေဲမရိှ 

၃ 
ပမစက်ရတင် 

စီမံ ိနး် 

 တစ်နှစ်ြတ်ေံုးရာ

္ီအေုိ ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိြါ 

ကေျော့တုိး 

အကပြာင်းအေဲမရိှ 

၄ ကရ္ွင်းကပမာင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်ေံုးရာ

္ီအေုိ ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိြါ 

ကေျော့တုိး 

အကပြာင်းအေဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း √ 

တစ်နှစ်ြတ်ေံုးရာ

္ီအေုိ ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှ မရိှ 

မကပဖဆုိြါ 

ကေျော့တုိး 

အကပြာင်းအေဲမရိှ  

၆ 
ေ ်ငင် 

ကရတွင်း 
√ 

တစ်နှစ်ြတ်ေံုးရာ

္ီအေုိ ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိြါ 

ကေျော့တုိး 

အကပြာင်းအေဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်ေံုးရာ

္ီအေုိ ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိြါ 

ကေျော့တုိး 

အကပြာင်းအေဲမရိှ 

၈ ကချောင်းကရ √ 

တစ်နှစ်ြတ်ေံုး 

ရာ္ီအေုိ ် 

မကပဖဆုိြါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိြါ 

ကေျော့တုိး 

အကပြာင်းအေဲမရိှ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မားအုြ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊စို ြ်ျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ လယ်ယာစုိကပ်ျ ို းရေးအတွေက် ြုိးရေကိုသာ အဓိကေား အား 

မပုစိုကပ်ျ ို း ကဖပီး ောသီရပါ်သီးနှံြျားအတွေက် ရချာင်းရေ၊ လက်ငင်ရေတွေင်းြျားမဖင့် အသံုးမပု ကပါသည်။ 

(၃)    အဓိ ္ီးနံှမျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ ္ီးနှံမျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စုစု 

ကြါင်း 

စို ် 

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စို ်ြျေ ို း္ည့် 

 ာေ 

္ွင်းအားစုေိုအြ်

ချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခုကို 

အပမတ် 

ရရှနိိုင်မှု(ြှန်ော

တစ်ခုကိုသာရေွး

ထိခို ်ေွယ်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကို

သာရေွးေန်) 
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ဧ  ယ ူ

နစ် 

အနည်း 

ဆုံး 

အမျေား

ဆုံး 
ြျှမ်းမျှ မှ ထိ 

သာရေွးေန်) ေန်) 

စြါး ၁၂၆ ၁ ၃၀ ၅၀ ၄၀ 
က 

ိုန်လ 

သီတင်း 

ကျွတ် 
ပမင့်ေတ်နိမ့် ပမင့်ေတ်နိမ့် ပမင့်ေတ်နိမ့် 

 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။  ဝါဆိ-ုဝါကခါင်ေမျေားတွင် ပမစက်ရက ီးပခင်းကက ာင့် ေယ်ယာကပမမျေား ြျေ ်စီးဆံုးရှုံး 

မှုမျေား ပဖစက်ြါ်ကေ့ရိှြါ္ည်။ ေယ်ရမြနင့်ှ ဥယျာဉ်ခခံရမြြျား၏ ရမြိီလွှာ ေက်သန်ြှုြှာ အသင့်အတင့် သာေှိ၍ 

စပါးနှင့် အမခားသးီနှံြျားေုတ်လုပ်ြှုတွေင် အေွေက်နှုန်းတုိးတက်လာရစေန် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ပျ ို းပင်ြျား ေေိှရေးနှင့် 

စိုကပ်ျ ို းနည်းစနစ်ြျား၊ ရမြိီ သဇာ အိင့်အတန်း ရကာင်းြွေန်လာရစေန် လုိကန်ာေြည့် နည်းစနစ်ြျား ေေိှရေး 

စိုကပ်ျ ို းရေးိုိင်ောနည်းပညာရပးသင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရပးေန်  လုိအပ်ရနပါသည်။ 

  

(၄)   ေယ်ယာ္ံုးစ ် ရိိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏စို ်ြျေ ို းကရး္ံုး ိရိယာမျေားြုိင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ြုိင် 
ရွာြုိင် အဖွဲ့ြိင်ု 

ငှားရမ်းေုြ် ိင်ုကနက္ာကတာင်္ူ 

အကရအတွ ် 

ထွန်စ ်     

ေ ်တွန်းထွန်စ ် ၁၉   ၁၆ 

အကစ့ချေ ိရိယာ     

ရိတ်္ိမ်းက ခကေ့ှစ  ် ၅    

ရိတ်္ိမ်းစ ်     

ရပခရလ့ှစက် ၃   ၃၂ 

ရေစုပ်စက ် ၂၁    

ရမခနင်းရေတင်စက ်     

ပမ ်ရိတ်စ  ် ၁၈    

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မားအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်က ျေးရွာတွင် ေ ်တွန်းထွန်စ ် (၁၉)စင်းရိှမြးီ  ျေန်ေယ်္မားမျေားမှာ 

ငှားရမ်းေုြ် ိင်ုက ြါ္ည်။ ေ ်တွန်းထွန်စ ်ငှါးရမ်းခ ေယ်(၁) ဧ ေျှင် (၁၅)တင်း၊ ကငွ ျေြ်(၁၅၀၀၀၀) 

ကြးရြါ္ည်။ က ျေးရွာတွင် က ခကေ့ှစ ်(၅)စင်း္ာရိှမြီး  ျေန်အိမ် ကထာင်စုမျေားမှာ ငှါးရမ်းေုြ် ိငု်က ြါ္ည်။  

က ခကေ့ှစ ငှ်ါးရမ်းခ(၁၀၀)တင်းေျှင် (၉)တင်း ကြးကဆာင်ရြါ္ည်။ ေူပဖင့် စရိတ်္ိမ်းခ တစ်ကန့ေျှင် (၁၀၀၀၀) 

 ျေြ ်ကြးရြါ္ည်။ 

(၅)    ္ီးနှံအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ်အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) ္ီးနံှအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ်အခွင့်အေမ်းမျေား 



 
 


 

အခွင့်အေမ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းေင်းချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတ်ိိက်စစရ်ိးဖပီး 

ြှရမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာအချက်ြျားေိှပါက 

“ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား အေွန်က ာင်း  က ာင်း  ္င့်တင့်မျှတ  မကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနုိင်ြှု အေွန်က ာင်း က ာင်း ္င့်တင့်မျှတ မကပဖဆုိြါ 

စိုကပ်ျ ို းရေ အေင်းအမြစ် ကြါမျေား  အ္င့်အတင့်ရိှ  မကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေနှင့်ရငွေရ ကးဝန်ရိာင်ြှု အေွယ်တ ူရ္ည်  ရ္ည်  မကပဖဆုိြါ 

သီးနှံြျ ို းရစ့ေေိှနိုင်ြှု 
မျေ ို းက ာင်းမျေ ို း္န့်မျေား ုိေွယ် ူစာွဝယ်ယူနိုင်္ည်   ္ီးနှံမျေ ို းကစ့ 

မျေားဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည် မကပဖဆုိြါ 

သဘာဝရမြရ ွိေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာနှင့် အမခားရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

ေွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်္ည်ဝယ်ယူရနိုင်္ည်မကပဖဆုိြါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရိး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခားဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျား 
ေွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်္ည် ဝယ်ယူရနိုင်္ည် မကပဖဆုိြါ 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တ ူရနိုင်္ည်  ရနုိင်္ည်  မကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းိိုင်ော 

ဝနရ်ိာင်ြှုြျား 
အေွယ်တ ူရနိုင်္ည်ရနိုင်္ည်မကပဖဆုိြါ 

သီးနှံရစျးကွေက်နငှ့်ကုန်သွေယ်ြှု 
္ီးနှံမျေား ုိေွယ် ူစာွနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်္ည် 

္ီးနှံမျေား ုိကရာင်းချေနုိင်္ည်  မကပဖဆုိြါ 

ောသီဥတုအရမခအရနရမပာင်းလဲြှု 

(အပခူျနိ်၊ြုိးရေချနိ်) 
ထိခို ်္ည်     မထိခို ်ြါ          မကပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မားအုြ်စု၊ (၂) ္ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် စပါးစိုက်ပျ ို း ေုတ်လုပ်ြှုတွေင် ြုိးရေကုိ အဓိကအားေား စိုကပ်ျ ို း 

ရသာ်လည်း ရေရမြောသီဥတု အရနအေားအရပါ် ြူတည်၍ အေွေက်နှုန်း အနည်းငယ် အရမပာင်းအလဲ ေိှနိုင်ပါသည်။ 

စိုကပ်ျ ို းရေးလုပ်ကိငု်ေန် အလားအလာြျားြှာ မြန်ြာ့ လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ ရချးရငွေေေှိနိုင်မခင်း၊ စိုကပ်ျ ို းရေြျား 

ေေိှမခင်း၊ သီးနှံြျ ို းရစ့၊ ဓာတ်ရမြ သဇာြျား ဝယ်ယူေန် လက်လှြ်းြမီခင်း စသည့် အခွေင့်အလြ်းြျားက စပါးတုိးမြှင့် 

ေုတ်လုပ်နိင်ုေန် အရမခအရနရကာင်းြျားမဖစ်ပါသည်။  

 (၆)  ္ီးနှံထုတ်ေုြ်မှုအတွ ်ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) ္ီးနှံထုတ်ေုြ်မှုအတွ ်ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းေင်းချေ ် 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ိက်စစ်ရိးဖပီးြှရမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာအချ

က်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 



 
 


 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းေင်းချေ ် 

(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ိက်စစ်ရိးဖပီးြှရမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာအချ

က်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝရေရမြောသီဥတုအရနအေား ကပမဆီက္ဇာမက ာင်း   ရာ္ီဥတုမမှန်  မကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု 

ေယ်ယာကပမတုိးချေဲ့နုိင်မှုမရိှြါေယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုမျေား္ည် 

ေယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုအ္င့်အတင့်ရိှ္ည်  

ြေြ်ကပမမျေားရိှ္ည် 

ြေြ်ကပမအ္င့်အတင့်ရိှ္ည်မကပဖဆုိြါ 

စိုကပ်ျ ို းရေအေင်းအမြစ် အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေနှင့်ရငွေရ ကးဝန်ရိာင်ြှု အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ 

သီးနှံြျ ို းရစ့ေေိှနိုင်ြှု အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ 

သဘာဝရမြရ ွိေး / ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာ 

နှင့်အမခားရအာ်ဂဲနစ်သွေင်းအားစုြျား 
အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရိး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခားဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျား 
အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ  

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ  

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းိိုင်ောဝန်ရိာ

င်ြှုြျား 
အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ 

သီးနှံရစျးကွေက်နငှ့်ကုန်သွေယ်ြှု 
္ီးနံှမျေား ုိေွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ြါ 

္ီးနှံမျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ မ်ရိှြါ  မကပဖဆုိြါ 

ဖျက်ပုိးနှင့်ရောဂါကျရောက်ြှု ဆုိးရွားစွာ ျေ အ္င့်အတင့် ျေ အနည်းငယ် မကပဖဆုိြါ 

ောသီဥတုေဏ်ခနံိုင်သည့်သီးနှံြျားနှင့်ပတ်

သက်ရသာသတင်းအချက်အလက် 

လက်လှြ်းြြီှု 

အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ 

ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်

သီးနှံစြံီခန့်ခွေြဲှုိုိင်ောအကကံဉာဏ်ြျားလက်

လှြ်းြြီှု 

အေွယ်တ ူမရနိုင်  ေံုးဝမရ  မကပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ်(၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မားအုြ်စု၊ (၂) ္ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။  ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် စပါးစိုက်ပျ ို းေုတ်လုပ်ြှုအတွေက် ရေကကီးမခင်း၊ နည်းပညာ 

ဝနရ်ိာင်ြှု ေေှိြှုအားနည်းမခင်း၊ သဘာဝရမြ သဇာ(နွေးရချး) ြျား ြေေိှမခင်းြာှ စိုကပ်ျ ို းရေးလုပ်ကုိင်ေန် အဟန့်အတား 

မဖစေ်မခင်းမဖစ်ပါသည်။ ဖြို ့နယ်စိကု်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတ်ိိက်၍ လုိအပ်ရသာ ြျ ို းရကာင်း ြျ ို းသန့်ပျ ို းပင်ြျား 

ေေိှရေး ပုိးြွှားရောဂါ ကာကွေယ်ရေး နည်းပညာိုိင်ော ရဟာရမပာ ရ ွိေးရနွေးပွေဲ ြျားကို တနှစ်တကကိြ် ပံုြှန်မပုလုပ်နိုင်ေန် 

လုိအပ်ရနပါသည်။ စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ကိငု်ေန် စိတ်အားေက်သန်ရနရသာ်လည်း မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား၏ ရချးရငွေြှာ 

အတုိးြျားဖပီး ကာလတုိရတာင်းရသာရ ကာင်း အတိုးနည်းဖပးီ ကာလေှည်ရချးရငွေ ေေှိေန် လုိအပ်ရနပါသည်။  



 
 


 

(ခ-၂)   ကမွးပမူကရးေုြ်ငန်း 

(၁)   ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးေုြ်ငန်းကဆာင်ရွ ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးေုြ်ငန်းကဆာင်ရွ ်မှုအကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးေုြ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးေုြ်ငန်းေုြ် ိငု်ကန

က္ာအိမ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား ၁၅ ၁၈ 

န့ုိစားနွား ၁၀ ၁၀ 

 ျဲွ ၃ ၃ 

ပမင်း   

မြည်း   

လား   

ိိတ်   

သုိး   

ဝက ် ၁၈ ၄၅ 

 ကက် ၃ ၂၁၀၀ 

ဘဲ   

နွေားရနာက်   

ငါးေုြ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွေန်ကန ်   

ဂဏန်းရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း   

ရေချ ို ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ၁  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မားအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ စီးပွေားမဖစ်  ကက်ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းကုိ လုပ်ကိငု်သည့် 

အိြ်ရောင်စု(၁)စုေှိပါသည်။ စီးပွေားမဖစ ်လုပ်ကိငု်ေန် ေွာသူ/သားြျားက စိတ်ဝင်စားြှုြျား ေှိရနဖပီး စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူေန် 

ရငွေရ ကးြတတ်နိငု်မခင်း၊ နည်းပညာပ့ံပုိးြှု အားနည်းမခင်းတ့ုိရ ကာင့် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ေေှိရေး ၊ ရခတ်ြီစနစ်မဖင့် 

ရြွေးမြူနုိင်ေန် နည်းပညာရပးသင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ 

 (၂) ကမွးပမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်ေုြ်မှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်ေုြ်မှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အေမ်းမျေား 



 
 


 

အခွင့်အေမ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိိက်စစရ်ိးဖပီး

ြှရမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” 

ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စား ျေ ်ကပမ ကြါမျေား  အ္င့်အတင့်  မကပဖဆုိြါ  

ကရရရိှမှု အေံုအကော ်ရနိုင် အ္င့်အတင့်ရနိုင်  မကပဖဆုိြါ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန်လက်လှြ်းြြီှု 
မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားေွယ် ူစာွဝယ်ယူရနိုင် 

မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားအ္င့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်   မကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေ ကချေးကငွေယ်ွ ူစာွရနုိင်  ကချေးကငွအ္င့်အတင့်ရနိုင်  မကပဖဆုိြါ 

သွေင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ကဆးစ္ည်)ရစျးကွေက် 

္ွင်းအားစုမျေားေွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်္ည် 

္ွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်္ည်   မကပဖဆုိြါ 

ဝနရ်ိာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိး

ြှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအေွယ်တ ူရနိုင်္ည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်္ည်။ 

မကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိေွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်္ည်  

ထုတ် ုန်မျေား ုိကရာင်းချေနုိင်္ည်    မကပဖဆုိြါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာေံု

ကော ်မှု 
အေံုအကော ်ရိှ္ည်  အ္င့်အတင့်ရိှ္ည်  မကပဖဆုိြါ 

ငါးေုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးပမူရန်ကရကပမ 

အကနအထား 
အေွန်က ာင်း က ာင်း ္င့်တင့်မျှတ မကပဖဆုိြါ 

ငါး/ြုဇွန်္ားကြါ ် 

ေ ်ေှမ်းမီမှု 

ေုိ္ကော ်ေွယ် ူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည်  ဝယ်ယူရနိုင်္ည် 

မကပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွ 
ေုိ္ကော ်ေွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်္ည်   ကချေးကငွရနုိင်္ည် 

မကပဖဆုိြါ 

္ွင်းအားစုေ ်ေှမ်းမီမှု 
္ွင်းအားစုမျေားေွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်္ည် 

္ွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်္ည်   မကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်း

လြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအေွယ်တ ူရနိုင်္ည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်္ည်။ 

မကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိေွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်္ည် 

ထုတ် ုန်မျေား ုိကရာင်းချေနုိင်္ည်မကပဖဆုိြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု ေွယ် ူ္ည်အ္င့်အတင့်ေွယ် ူ္ည်မကပဖဆုိြါ 

ောသီဥတုအရမခအရနရမပာင်း

လဲြှု(အပခူျနိ်၊ြုိးရေချနိ်) 
ထိခို ်္ည်     မထိခို ်ြါ          မကပဖဆုိြါ 



 
 


 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မားအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် ြျ ို းတိေစ္ဆာန်ြျား၊ ရြွေးမြူရေးအစာ၊ ရိးစသညြ်ျား ဝယ်ယူေန် 

လက်လှြ်း ြီမခင်း၊ ရချးရငွေအသင့်အတင့်ေေိှနိုင်မခင်း၊ အိြ်ခခံဝင်းအတွေင်း ရြွေးမြူရေးလုပ်ကိင်ုေန် ရနောြျား 

လံုရလာက်စွော ေှိမခင်းကလည်း ရကျးေွာေှိ အိြ်ရောင်စုြျားအတွေက် ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ေန် အလားအလာ 

ေှိရနပါသည်။  

 

 

 (၃)    ကမွးပမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်ေုြ်မှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်ပြဿနာနှင့်စနိ်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်ေုြ်မှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့်၂၁ကုိချတ်ိိက်စစရ်ိးဖပီးြရှမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူ

ိရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိရုေွးေန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စား ျေ ်ကပမ စား ျေ ်ကပမရှားြါး္ည်စား ျေ ်ကပမေံုးဝမရိှြါမကပဖဆုိြါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားြါး္ည်ကရေံုးဝမရိှြါမကပဖဆုိြါ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန်လက်လှြ်းြြီှု မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားေွယ် ူစာွဝယ်ယူမရနိုင်ြါမျေ ို းက ာင်း

တိရစ္ဆာန်မျေားေံုးဝဝယ်ယူမရြါမကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေ ကချေးကငွေယ်ွ ူစာွမရနုိင်ြါကချေးကငွေုံးဝမရြါမကပဖဆုိြါ 

သွေင်းအားစု (ကမွးပမူကရးအစာ၊ 

ကဆးစ္ည်)ရစျးကွေက ်
္ွင်းအားစုမျေားေွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ြါ 

္ွင်းအားစုမျေားေံုးဝဝယ်ယူမရြါမကပဖဆုိြါ 

ဝနရ်ိာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိးြှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအေွယ်တ ူမရ

နုိင်ြါနည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရး ဆုိင်ရာဝနက်ဆာင်မှုမျေားမရြါ 

မကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိေွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ြါ 

ထုတ် ုန်မျေား ုိမကရာင်းချေနိုင်ြါမကပဖဆုိြါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာေံုကော ်မှု အေံုအကော ်မရိှြါေံုးဝမရိှြါမကပဖဆုိြါ 

ငါးေုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးပမူရန်ကရကပမအကနအထား ကရကပမအကနအထားမက ာင်းြါ  မကပဖဆုိြါ 

ငါး/ြုဇွန်္ားကြါ ်ေ ်ေှမ်းမီမှု 
ေုိ္ကော ်ေွယ် ူစွာဝယ်ယူမရြါ  ေံုးဝဝယ်ယူမရြါ 

မကပဖဆုိြါ 

ကချေးကငွ 
ေုိ္ကော ်ေွယ် ူစွာကချေးကငွမရြါေံုးဝကချေးကငွမရြါ 

မကပဖဆုိြါ 



 
 


 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့်၂၁ကုိချတ်ိိက်စစရ်ိးဖပီးြရှမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူ

ိရသာအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိရုေွးေန်။) 

္ွင်းအားစုေ ်ေှမ်းမီမှု 

္ွင်းအားစုမျေားေွယ် ူစွာဝယ်ယူမရြါ္ွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူမရ

ြါ 

မကပဖဆုိြါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအေွယ်တ ူမရ

ြါနည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရး ဆုိင်ရာဝနက်ဆာင်မှု မျေားမရြါ 

မကပဖဆုိြါ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိေွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ြါ 

ထုတ် ုန်မျေား ုိေံုးဝမကရာင်းချေနုိင်ြါမကပဖဆုိြါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု မေွယ် ူြါမကပဖဆုိြါ 

ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်ပြင်းထန်က္ာရာ္ီဥ

တုအကပခအကနမျေား (ဥြမာ-ကရက ီးပခင်း 

နှင့်မုိးကခါင်ပခင်း) 

ထိခို ်္ည်     မထိခို ်ြါ          မကပဖဆုိြါ 

အြခူျေနိ်ကပြာင်းေဲမှုြုိပမန်ပခင်း နည်း      မျေား   မရိှ          မကပဖဆုိြါ 

မုိးရွာ္ွန်းမှုြုိမျေားပခင်း နည်း      မျေား   မရိှ          မကပဖဆုိြါ 

ောသီအလုိကေ်ာသီဥတုခန့်ြှန်းချက်ြျားနှင့်ပ

င်လယ်ငါးဖြ်းမခင်းနှင့်ငါးရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း

စီြံခန့်ခွေြဲှုိုိင်ော 

အကကံဉာဏ်ြျားလက်လှြ်းြမီခင်း 

အေွယ်တ ူမရ      ေံုးဝမရ            မကပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်္မားအုြ်စု၊ (၂) မမို ့နယ်ကမးွ/ ုဦးစီးဌာန၊ 

မမို ့နယ်ငါးေုြ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးလုပ်ကိင်ုေန် ရကျးေွာသူ/သားြျားြှာ ရြွေးမြူရေး 

လုပ်ကိငု်ေန် စိတ်အားေက်သန်ရနရသာ်လည်း မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား၏ ရချးရငွေြှာ အတုိးြျားဖပီး ကာလတုိရတာင်း 

ရသာရ ကာင်း အတုိးနည်းဖပီး ကာလေှည်ရချးရငွေ ေေိှေန် လုိအပရ်နပါသည်။  

(ခ-၃)  စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာစီးြွားကရးေုြ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာအ္ ်ကမးွေုြ်ငန်းမျေားအတွ ်အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာအ္ ်ကမးွေုြ်ငန်းမျေားအတွ ်အခွင့်အေမ်းမျေား 

အခွင့်အေမ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ိက်စ

စ်ရိးဖပီးြရှမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာအချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 



 
 


 

အခွင့်အေမ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ိက်စ

စ်ရိးဖပီးြရှမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာအချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု မျေား  အ္င့်အတင့်  မကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါးေွေက်ကုန်ြဟုတ် 

ရသာအမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန်ရစျးကွေက်ေှိမခင်း 

ကစျေး ွ ်က ာင်းရိှ္ည် ကစျေး ွ ်အ္င့်အတင့် မကပဖဆုိြါ 

ရစျးကွေက်ိုိင်ောအသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစာွနားေည်္ိရိှ္ည် 

အ္င့်အတင့်နားေည်္ည်   မကပဖဆုိြါ 

လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေးအရမခအရန က ာင်း  ္င့်  မကပဖဆုိြါ 

ကုန် ကြ်းေေိှနိုင်မခင်း ကြါမျေား   ္င့်   မကပဖဆုိြါ 

လျှေပ်စစြီ်းေေိှနိုင်မခင်း က ာင်း  ္င့်  မကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေေေိှနိုင်မခင်း 
ေုိ္ကော ်ေွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်္ည် ကချေးကငွရနိုင်္ည် 

မကပဖဆုိြါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာိုိင်

ောနင့်ှအရသးစား/အလတ်စားစီးပွေား 

ရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုိုိင်ောဝန်ရိာင်ြှု

ေေိှမခင်း 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုိုိင်ော

ဝနက်ဆာင်မှုမျေားအေွယ်တ ူရနိုင်္ည်။  

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုိုိင်ော

ဝနက်ဆာင်မှုမျေားရနုိင်္ည်။  မကပဖဆုိြါ 

အလုပ်နှင့်လုိကရ်လျာညီရေွေမဖစ်ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ)် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

မပုနိုင်ရသာပညာတစ်ခခုုကိုတတ်ရမြာ

က်မခင်း 

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ကပမာ ်္ည်   အ္င့်အတင့် 

မကပဖဆုိြါ 

အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်း မျေား   အ္င့်အတင့်    မကပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာဝင်ကငွရေုြ်ငန်းမျေားေုြ် ိငု်္အူုြ်စု၊ေူငယ်အုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ စိုကပ်ျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းလုပ်ငန်း 

ကျွြ်းကျင်ြှု အားနည်းပါသည်။ လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေး ရကာင်းြွေန်မခင်း၊ လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခင်း၊ အရသးစား 

လုပ်ငန်းြျားအတွေက ် ရစျးကွေက် အသိအမြင ် အသင့်အတင့်ေိှမခင်း၊ ရချးရငွေေနုိင်ြှု အသင့်အတင့်ေှိမခင်းတ့ုိကလည်း 

ရကျးေွာ၏ အရသးစားအလတ်စား စီပွေားရေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အသက်ရြွေးြှုမပုနိုင်သည့် အခွေင့်အလြ်းရကာင်း 

ြျားဟု ိုိေြည်မဖစ်ပါသည်။  

 (၂) စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာအ္ ်ကမးွေုြ်ငန်းမျေားအတွ ်ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာအ္ ်ကမးွေုြ်ငန်းမျေားအတွ ်ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 



 
 


 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ကုိချတ်ိိက်စစရ်ိးဖပီးြရှမဖိုိေန်။ရမဖိုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူိရသာ

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖိုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု ရှားြါး   ေံုးဝမရိှ   မကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာသားငါးေွေက်ကုန်ြဟုတ်ရသာ

အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိရောင်းချ 

ေန်ရစျးကွေက်ေိှမခင်း 

ကစျေး ွ ်မက ာင်း ကစျေး ွ မ်ရိှမကပဖဆုိြါ 

ရစျးကွေက်ိုိင်ောအသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိက ာင်းစာွနားမေည် 

ေံုးဝနားမေည်မကပဖဆုိြါ 

လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ့ အေွန်ညံ့ မကပဖဆုိြါ 

ကုန် ကြ်းေေိှနိငု်မခင်း  ုန်က မ်းရရိှမှုနည်း္ည်  ုန်က မ်းမရိှြါ မကပဖဆုိြါ 

လျှေပ်စစြီ်းေေိှနိုင်မခင်း ြံုမှန်မရြါ ေံုးဝမရြါ မကပဖဆုိြါ 

ရချးရငွေေေိှနိုင်မခင်း 
ေုိ္ကော ်ေွယ် ူစွာကချေးကငွမရရိှြါကချေးကငွမရြါ 

မကပဖဆုိြါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာိိုင်ော 

နှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုး 

တိုးတက်ြှုိိုင်ောဝန်ရိာင်ြှုေေိှမခင်း 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုိုိင် 

ောဝနက်ဆာင်မှုမျေားအေွယ်တ ူမရြါ 

နည်းြညာနှင့်အရသးစား/အလတ်စားစီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုိုိင် 

ောဝနက်ဆာင်မှုမျေားေံုးဝမရြါ မကပဖဆုိြါ 

အလုပ်နှင့်လိကု်ရလျာညီရေွေမဖစ်ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ်)အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းမပု 

နိုင်ရသာပညာတစ်ခုခုကိုတတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ကပမာ ်ပခင်းမရိှ    ေံုးဝမတတ်  

မကပဖဆုိြါ 

အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်း 
အေုြ်အ ုိင်အခွင့်အေမ်းနညး် 

အေုြ်အ ုိင်အခွင့်အေမ်းမရိှမကပဖဆုိြါ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်က္ာဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်းမျေားေုြ် ိငု်္အူုြ်စု၊ေူငယ်အုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာ၏ စိုကပ်ျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း မပုနိုင်ရသာ 

ပညာေပ်တစ်ခခုုကိ ု တက်ရမြာက်သူ နည်းပါးမခင်း၊ အလုပ်အကိင်ု အခွေင့်အလြ်း အသင့်အတင့် ေှိရသာ်လည်း 

ပုိြုိရကာင်းြွေန်ရသာ အလုပ်ြျားနှင့် ဝင်ရငွေတုိးတက်ရစေန်အတွေက် အမခားရေသြျားနှင့် မပည်ပနိုင်ငံြျားတွေင် 

သွေားရောက် လုပ်ကိင်ု ကပါသည်။ ေ့ုိရ ကာင့် လက်ြှုပညာမဖင့် အသက်ရြွေးနိုင်ေန်အတွေက် အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းပညာ(သံဂရဟိက်မခင်း၊  ေုိးြုန့် လုပ်နည်း၊ လူသံုးကုနပ်စ္စည်း၊ အပခ်ျုပ်စက်၊  ိုိင်ကယ်မပင်) သင်တန်းြျား 

ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ ေ့ုိရနာက် အတုိးနှုနး်သက်သာဖပးီ ကာလေှည်ရချးရငွေ ေေှိေန်လည်း 

လုိအပ်ရနပါသည်။ 

 (ဂ)   ကရွှေ့ကပြာင်းေုြ်္ားမျေား 



 
 


 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားောမှုပဖစ်ကြါ်ောြံု၊ြံုစနံှင့်အချေနိ် ာေ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားောမှုပဖစ်ကြါ်ောြံု၊ြံုစနံှင့်အချေနိ် ာေ 

# ြံုစ ံ
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွ ် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ ေူဦးကရ 

 ျေား မ ကြါင်း  ျေား မ ကြါင်း  ျေား မ ကြါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွေားလ

ာရနေုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းိံုးေှ

ိရသာအိြ်ရောင်စု

နှင့်လူဦးရေ 

၅၆ ၂၁ ၁၆ ၃၇ ၄၂ ၁၉ ၆၁ ၆၃ ၃၅ ၉၈ 

၂ 

က ျေးရွာပြင်ြ့္ုိကရွှေ့ကပြာင်းမှု ာေ 

၃လအေိ ၁ ၀ ၁ ၂ ၃ ၅ ၃ ၃ ၆ 

၆လအေိ ၃ ၂ ၅ ၆ ၄ ၁၀ ၉ ၆ ၁၅ 

၁၂လအေိ ၀ ၀ ၀ ၀ ၂ ၂ ၀ ၂ ၂ 

၁၂လအေက် ၄ ၄ ၈ ၁၄ ၁၀ ၂၄ ၁၈ ၁၄ ၃၂ 

ရင်းပမစ ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာဝင်ကငွရေုြ်ငန်းမျေားေုြ် ိင်ု္ူအုြ်စု၊ေူငယ်အုြ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏တေားဝင်ြှုြဝင်ြှု၊ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏သရဘာိန္ဒပါြှုြပါြှုစသည် 

မဖင့်ြခွေမဲခားဘဲ၊ ကာမြင့်ချနိ်အနည်းအြျားြကန့်သတ်ဘဲ၊ြည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့်ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည်

မဖစရ်စကာြူြူလဌာရနရေသတစ်ခြှုနိငု်ငံမခားသ့ုိမဖစ်ရစ၊မပည်တွေင်းတစ်နယ်တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရန

ေုိင်သူတုိင်းကိ“ုကရွှေ့ကပြာင်း္ွားောကနထုိင်္ူ”ဟုသတ်ြှတ်သည်။နိုင်ငံရတာ်တာဝန၊်အဖွေဲ့အစည်းတာဝန်မဖင့်ရေွှေ့ရမပာ

င်းအရမခချရနေသူြျားသည်လည်းဤဇယားတွေင်အကျုံးဝင်ပါသည်။သားသြီးနှင့်ရ ွိေြျ ို းြျားေံတွေင်ခိုလှုံေန်၊ြီှခုိေန်သွော

းရောက်အရမခချရနရသာ၊ကျန်းြာရေးအေအဖြဲတြ်းရေွှေ့ရမပာင်းရနေုိင်ရသာပုဂ္ဂိုလ်ြျားသည်ဤဇယားတွေင်အကျုံးဝ

င်ပါသည်။ရခတ္တပညာသွေားရောက်သင် ကားရနသူြျား၊ရခတ္တကျန်းြာရေးကုသြှခယံူရနသူြျားသည်ဤဇယားတွေင်အ

ကျုံးြဝင်ပါ။ယခင်ကရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်ခဲရ့စကာြူယခုလက်ေှိကာလတွေင်ြလူဌာရနတွေင်မပနလ်ည်အရမခချရန

ေုိင်လျှေက်ေှိသူြျားသညဤ်ဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ယခုလတ်တရလာတွေင်ခေီးယာယီသွေားရနသူြျားသညလ်ည်းဤ

ဇယားတွေင်အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် အလုပ်အကုိင် အသင့်အတင့် ေှိရသာ်လည်း ဝင်ရငွေေေိှြှု နည်းပါး 

မခင်းရ ကာင့် အိြ်ရောင်စု (၄၉) အိြ်ြှ အမခားရေသြျားနှင့် မပည်ပသ့ုိ သွေားရောက် ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိငု်သည့် လူဦးရေ 

(၆၁) ဦးေိှပါသည်။ 

 (ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားောရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်း္ွားောရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းရင်း 



 
 


 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းရင်း ေူဦးကရ 

  
 ျေား မ 

၁ ပုိြုိရကာင်းြွေန်ရသာအလုပ်အကိင်ုနှင့်ဝင်ရငွေအခွေင့်အလြ်းြျားေှာရဖွေေန် ၄၉ ၁၂ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ိုိင်ရသာအရ ကာင်းေင်း   

၃ ရေသတွေင်းပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့်လံုခခုံြှုြေှိသည့်အရ ကာင်းေင်း   

၄ လူြှုရေး၊ကျန်းြာရေးကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြျ ို းအြည်ခွေမဲခားြရဖာ်မပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကိုရမဖိုိေားမခင်း/ 

ရမဖိုိလုိမခင်းြေှိ 

  

ရင်းပမစ ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ ရကျးေွာေှိ ြိသားစုဝင်ြျား၏ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း အဓိက အရ ကာင်းေင်းြှာ 

ပုိြုိရကာင်းရသာ အလုပ်အကိင်ုနှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန်သာ မဖစပ်ါသည်။ 

 (ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပြာင်းေုြ် ိုင်္မူျေားမှပြန်ြ့ုိကငွ  

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပြာင်းေုြ် ိင်ု္ူမျေားမှပြန်ြ့ုိကငွ 

စ

ဉ် 
အကက ာင်းအရာ 

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

စုစုကြါင်း ပမင် ့ ေတ် နိမ့် 

၁ မပနပ့ုိ်ရငွေကိြီှုခုိရနေရသာအိြ်ရောင်စုအရေအတွေက် ၂၈ ၁၅ ၁၂ ၁ 

၂ 

မပနပ့ုိ်ရငွေလြ်းရ ကာင်းြျား 

- က။ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) √ 

 - ခ။ဘဏ် √ 

- ဂ။လကူကုံမဖင့်လွှဲပ့ုိမခင်း  

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာ၏ မပင်ပသ့ုိ ေွေက်၍ အလုပ်လုပ်ကိငု်သူ ြျား၏ မပနပုိ့်ရငွေကုိ ြီှခုိရနေရသာ 

အိြ်ရောင်စုြှာ မြင် ့ (၁၅) အိြ်၊ လတ် (၁၂) အိြ်နှင့် နိြ့် (၁) အိြ်ေှိပါသည်။ မပန်ပ့ုိရငွေြျားအား 

ရငွေလွေဲဝန်ရိာင်ြှုလုပ်ငန်း၊ ဘဏ်စနစ်မဖင့် လွှဲရမပာင်းမခင်းြျား မပုလုပ် ကပါသည်။  

(ဃ)    ုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှု၊ကစျေး ွ ်ေ ်ေှမ်းမီမှုအကပခအကန 

ကစျေး ွ ်ေ ်ေှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခ ုို္ာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုို္ာကဖာ်ပြြါရန)် 

ကစျေးအမည် (မမို ့/ ရွာ) ပလရစျး  

ရွာမှအ ွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစြ်ဆံုးတစ်ခ ုိုခန့်မှ

န်းမြီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀ြှ၁ြုိင်၁ြှ၅ြုိင် 

၅ြှ၁၀ြုိင်၁၀ြှ၁၅ြုိင် 

၁၅ြုိင်အေက် 

၀ြှ၁၀ြုိင်၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၃၀ြုိင်၃၀ြှ၅၀ြုိင် 

၅၁ြှ၁၀၀၁၀၀ြုိင်အေက် 



 
 


 

ကစျေး ွ ်ေ ်ေှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခ ုို္ာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုို္ာကဖာ်ပြြါရန)် 

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

ေမ်း 

ရမခလျင်စက်ဘီးိုိင်ကယ်ကား/

ရော်လာဂျီေေား သံုးဘီး 

ိုိင်ကယ် ရလှစက်ရလှ 

ရမခလျင်စက်ဘီးိုိင်ကယ်ကား/ရ

ောလ်ာဂျီေေားသံုးဘီးိုိင်ကယ်

ရလှစက်ရလှ 

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုရရိှ

နုိင်မှု(အနည်းိံုးတစ်ခနုှင့်

အေက်ရေွးနုိင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန ်(ကုန်စိြ်း၊ ကနု် 

ရမခာက်)   ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်းအဝတ်အေည် 

ရိာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ပေိရဘာဂ 

ြျားပစ္စည်းစံုဝန်ရိာင်ြှုစံုေနုိင် 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကနု် ရမခာက်)  

 ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်းအဝတ်အေည် 

ရိာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ပေိရဘာဂ 

ြျားပစ္စည်းစံုဝန်ရိာင်ြှုစံုေနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အဦ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ ရကာင်းသင့်ည့ံ 

ဝနက်ဆာင်မှု ရကာင်း  သင့်  ညံ့ ရကာင်းသင့်ည့ံ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ေယ်္မားအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအြ်ုစု၊ 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာဝင်ကငွရေုြ်ငန်းမျေားေုြ် ိင်ု္ူအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာနှင့် အနီးိုံးရစျးြှာ ပလရစျးမဖစ်၍ (၀/၅) ြုိင်ခန့်သာ ကွောရဝးပါသည်။ 

ိုိင်ကယ်၊ ကားြျားမဖင့် ကုန်စည်ြျား ပုိ့ရိာင် ကပါသည်။ ိုိင်ကယ်ခ အသွေားအမပန် (၃၀၀၀)ရပးေပါသည်။ 

 (င)    ကငွကက းေ ်ေှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်ေုြ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကက းေ ်ေှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်ေုြ်ငန်း 

ကချေးကငွရရှိနုိင်္ည့် 

ကနရာ 

ကငွကက းဝန်ကဆာင်

မှုအမျေ ို းအစား 

ပြန်ေည်ကြးဆြ်ရ

မည့် ာေ 

အတိုးနှုန်း 

 (ေ) 

အကြါင်ခံြစ္စည်း

ေိုအြ်မှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ ်

အခဲမျေား 

အစုိးေဘဏ် (မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေးဘဏ်/ 

မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်) 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ 

ကလလေှည်ရချးငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတုိးြဲ့ 

၁ြ၂ှ %     

၂ြ၅ှ%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည်  

ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတုိးြဲ့ 

၁ြ၂ှ %     

၂ြ၅ှ%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတုိးြဲ့ 

၁ြ၂ှ %     

၂ြ၅ှ%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကအရသးစားရချး

ရငွေဝန်ရိာင်ြှုကဏ္ဍ 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတုိးြဲ့ 

၁ြ၂ှ %     

၂ြ၅ှ%      

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 



 
 


 

ကချေးကငွရရှိနုိင်္ည့် 

ကနရာ 

ကငွကက းဝန်ကဆာင်

မှုအမျေ ို းအစား 

ပြန်ေည်ကြးဆြ်ရ

မည့် ာေ 

အတိုးနှုန်း 

 (ေ) 

အကြါင်ခံြစ္စည်း

ေိုအြ်မှု 

ကချေး

ကငွရရန်အခ ်

အခဲမျေား 

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

အဖွေဲ့အလုိက်ရငွေစု/ 

ရငွေရချးအစီအစဉ် 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတုိးြဲ့ 

၁ြ၂ှ %     

၂ြ၅ှ%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတုိးြဲ့ 

၁ြ၂ှ %     

၂ြ၅ှ%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

အရပါင်ိိုင် 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတုိးြဲ့ 

၁ြ၂ှ %     

၂ြ၅ှ%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ြိတ်ရ ွိေနှင့်ရိွေြျ ို းြျား 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွေင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့်အေက် 

အတုိးြဲ့ 

၁ြ၂ှ %     

၂ြ၅ှ%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ေယ်္ မားအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအုြ်စု၊စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာဝင်ကငွရေုြ်ငန်းမျေားေုြ် ိငု်္ူ

အုြ်စု၊ (၂) ္ ်ဆုိင်ရာကငွကက းဝန်ကဆာင်မှုကြးက္ာအဖဲွ့မျေား။ 

မှတ်ချေ ်။  ။ပမနမ်ာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏္တ်မှတ်ချေ ်အရ ာေတုိကချေးကငွဆုိ္ည်မှာ    အနည်းဆံုးတစ်ရ ်မှ 

အမျေားဆံုးတစ်နှစ်အထိ၊ ာေေတ်ကချေးကငွဆုိ္ည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ ာေရှည်ကချေးကငွဆုိ္ည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အ

ထိဟု္တ်မှတ်ထားြါ္ည်။အ ယ်၍၁၀နှစ် ာေအထ ်ရှည်က ာစွာကချေးကြးက္ာကချေးကငွမျေားရိှခ့ဲက္ာ ာေရှ

ည်ကချေးကငွတွင်္ာထည့်္ွင်းကြးရန်ပဖစ်ြါ္ည်။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင်ရကျးေွာရနမပည်သူအြျားစုြှာ     လယ်ယာလုပ်ငန်းအြျားစုကုိလုပ် 

ကိုင်ရိာင်ေွက် ကပါသည်။ရကျးေွာတွေင်းေိှလယ်သြားြျားအရနမဖင့် မြနြ်ာ့လယ်ယာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ ရချးရငွေ 

တစ်ခသုာေေှိပါ သည်။ အတုိးနှုနး်သက်သာရသာ ကာလေှည်ရချးရငွေမဖစ်ရသာ မြစိြ်းရောင်ရချးရငွေလိုအပ်ပါသည်။ 

 (စ)  ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်္ဘာဝရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့် ခွမဲှု 

(စ-၁) ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်္ဘာဝရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့် ခွမဲှုအတွ ်ေ ်ရိှအကေ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) ္ဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့်္ဘာဝရင်းပမစ်စီမံခန့် ခွမဲှုအတွ ်ေ ်ရိှအကေ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲမျေား 



 
 


 

အကပခအကန အခ ်အခ ဲ

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထားြါ ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆုိထားြါ ကပဖရန်မေုိ။)) 

ကပမဆီက္ဇာအကပခအကန ရိှ မရိှ ပမင့် ေတ် နိမ့် 

အြင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှ မရိှ ပမင့် ေတ် နိမ့် 

ဖျေ ်ြုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ်ထိန်းချေုြ်မှု ရိှ မရိှ ပမင့် ေတ် နိမ့် 

ကရအရင်းအပမစ ် ရိှ မရိှ ပမင့် ေတ် နိမ့် 

ငါးမျေ ို း ွဲမျေား ရိှ မရိှ ပမင့် ေတ် နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို း ဲွမျေား ရိှ မရိှ ပမင့် ေတ် နိမ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစမံီခန့်ခွမဲှု ရိှ မရိှ ပမင့် ေတ် နိမ့် 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ေယ်္မားအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။   ြင်းမပငရ်ကျးေွာ၏  စိုက်ပျ ို းရမြြျားြှာ  ရမြစီရမြလွှာြရကာင်းရသာရ ကာင့် 

သီးနှံအေွေက်နှုနး်အလွေန်အားနည်းပါသည်။သဘာဝရမြ သဇာြျား ေည့်ရပးြှု အားနည်းခ့ဲမခင်းနှင့် ရေကကီးရေလျှေ ံ

မဖစမ်ခင်းတ့ုိရ ကာင့်  အေွေက်နှုန်းနည်းေမခင်း အရ ကာင်းအေင်းတစ်ခမုဖစပ်ါသည်။ ဖျက်ပုိးကျရောက်ြှု ြျားေိှရသာ် 

လည်း နည်းပညာပ့ံပုိးရပးနိုင်သည့် စိုကပ်ျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတ်ိိက်ရိာင်ေွက်ြည်ိုိပါက သီးနှံဖျက်ပုိးနှင့် 

ပတ်သက်၍ အခက်အခဲြျား ရလျာ့နည်းရစနုိင်ပါြည်ဟုရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

 (ဆ)   ြညာကရး 

(ဆ-၁)  ြညာကရးနှင့်စာတတ်ကပမာ ်မှု 

ဇယား (၃၀) မူေတန်း၊အေယ်တန်း၊အထ ်တန်းနှင့်တ ္က္ုိေ်အဆင့်စာတတ်ကပမာ ်မှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပမာ ်မှု  ျေား မ ကြါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၀ ၀ ၀ 

ြူလတန်းအိင့်ေှိသူဦးရေ ၅၃ ၆၁ ၁၁၄ 

အလယ်တန်းအိင့်ေှိသူဦးရေ ၆၇ ၆၂ ၁၂၉ 

အေက်တန်းအိင့်ေိှသူဦးရေ ၃၀ ၃၃ ၆၃ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ်အိင့်ေှိသူဦးရေ ၁၂ ၁၈ ၃၀ 

ရင်းပမစ ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယားကုိမဖည့်သွေင်းောတွေင်မပည်ရောင်စုသြ္မတမြန်ြာနိုင်ငံရတာ်အစုိးေ၊ြညာကရးဝန်က ီးဌာနမှအ္ိအ

မှတ်ပြုထားက္ာအတန်းပညာတက်ရောက်ဖပီး/တက်ရောက်ိဲသူြျားကိုသာမဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ကဖာ်ပြြါအချေ

 ်နှင့် ို ်ညီချေင်းမရိှခ့ဲက္ာ်ဇယားတွင်ပဖည့်္ွင်းပခင်းမရိှဘဲကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်တွင်္ာမှတ်ချေ ်အကနပဖင့်ကဖာ်ပြရန်ပ

ြစြ်ါ္ည်။အတန်းြညာမြီးကပမာ ်မှုဆုိ္ည်မှာတစ်ဦးတစ်ကယာ ်၏ဘဝတွင်္င်ယူကေ့ောခဲက့္ာကနာ ်ဆံုးြည

ာကရးအဆင့်/ အကပခအကန ိုဆုိေုိြါ္ည်။ 

 ဥြမာ - ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌမတန်း (Grade 8)တွင်ြညာ္င်က ားကန္ည်ြါ  



 
 


 

“အေယ်တန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ”တွင်ေည်းက ာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွင်ြညာ္င်က ားကနြါ (့္ုိမဟုတ်) 

ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်္ာ (ဥြမာ-ဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ ်)ရိှ္ည်ဆုိြါ  “မူေတန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ” 

တွင်္ာထည့်္ွင်းရြါမည်။“ဘုန်းက ီးက ျောင်း္င်ြညာကရး (ဘ -က ျောင်း)” ုိဆည်းြူးခ့ဲ၊ ဆည်းြူးဆဲပဖစ်ြါ  

္ ်ဆုိင်ရာအတန်းြညာအဆင့်အေုိ ထ်ည့်္ွင်းရြါမည်။စတုတ္ထတန်း(Grade4)ကအာင်ပမင်မြီးအေယ်တန်းြညာ

ဆ ်ေ ်္င်က ားပခင်းမရိှြါ “မူေတန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးကရ”တွင်္ာထည့်္ွင်းရြါမည်။အကပခခံြညာမူေတန်းြည

ာ ုိ္င်ယူမြီးဆံုး္င့်္ည့်အရွယ် ိကု ျော်ေွန်မြီးပဖစ်က္ာ်ေည်းစာေံုးဝမတတ်ြါ “စာမတတ်္ူဦးကရ”တွင်္ာ 

ပဖည့်္ွင်းရန်ပဖစ်ြါ္ည်။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ (၀%)ေိှပါသည်။ ရကျးေွာလူဦးရေ၏ (၅၁%) ြှာ 

ြူလတန်းအိင့် ပညာရေးသာ ဖပးီရမြာက်ြှု ေိှ ကဖပီး၊ အလယ်တန်း အိင့် အေိ တတ်ရမြာက်သူ (၃၄%)၊ 

အေက်တန်းအိင့် တတ်ရမြာက် သူ (၁၉%)၊ တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အိင့်ေှိသူဦးရေြှာလည်း(၆%) အေိ ေှိဖပးီ 

အတန်း ပညာတတ်ရမြာက်ြှုတိုးတက်လာရသာရ ကာင့် အနာဂတ်ကာလ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင် 

လ့ူစွေြ်းအားအေင်းအမြစ်ရကာင်းြျား မဖစလ်ာ ကပါြည်။  

 

(ဆ-၂) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ကြါင်း 

ြူလတန်း ၂၈ ၃၅ ၆၅ 

အလယ်တန်း ၈ ၁၀ ၁၈ 

အေက်တန်း ၅ ၅ ၁၀ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၅ ၇ ၁၂ 

ရင်းပမစ ်… (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယားကုိမဖည့်သွေင်းောတွေင်မပည်ရောင်စုသြ္မတမြန်ြာနိုင်ငံရတာ်အစုိးေ၊ပညာရေးဝန်ကကီးဌာနြှအသိအ

ြှတ်မပုေားရသာစာသင်ရကျာင်းြျား၊တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင်ပညာတက်ရောက်ရနသူြျားကုိသာမဖည့သ်ွေင်းေန်မဖ

စ်ပါသည်။၄င်းအပြင်“ဘုန်းက ီးက ျောင်း္င်ြညာကရး” ို္င်ယူဆည်းြူးကနက္ာက ျောင်း္ူ/္ားမျေား ုိအကပခခံြည

ာဦးစီးဌာနမှ္တ်မှတ်ထားက္ာြညာကရးစနစ်/အဆင့်္တ်မှတ်ချေ ်မျေားနှင့်အညီ္တ်မှတ်ပဖည့်္ ွင်းရန်ပဖစ်ြါ္

ည်။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာေှိ ြူလတန်းရကျာင်းြှာ နိုင်ငံရေးအရမခအရနအေ ရကျာင်းအပန်ှံ 

သူြေှိပါသမဖင့် ရကျာင်းဖွေင့်လှစ်မခင်း ြေှိပါ။ အလယ်တန်းအိင့်နှင့် အေက်တန်းအိင့်ြျားကို အ.ေက-

(၁)တွေင်ပညာသင် ကားရနသည့်ရကျာင်းသား/သူ (၆)ဦးေိှပါသည်။ ိက်လက် ပညာသင်ယူ ကပါသည်။ တက္ကသုိလ် 

တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သူ (၂) ဦး ေိှပါသည်။  

(ဆ-၃) စာ္င်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာ္င်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 



 
 


 

အကက ာင်းအရာ က ျောင်းအဆင့် 

 ။ရကျာင်းအိင့် 
ြူလတန်းြူလွေန်အလယ်တန်း(ခွဲေ) အလယ်တန်း 
အေက်တန်း(ခွဲေ) အေက်တန်း 

ခ။ေွာြှအကွောအရဝး (ြုိင်) 

၀ြှ၁ြုိင် 
၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 
၁၅ြုိင်ြှ၂၀ြုိင် 
၂၀ြုိင်အေက် 

ဂ။သယ်ယူပ့ုိရိာင်ရေးဝန်ရိာင်ြှု 
ရမခလျင်စက်ဘီး 
ိုိင်ကယ်ကား 

ဃ။စာသင်ရကျာင်း၏စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ 
(စတုေန်းရပ)* 

(၉၀' × ၃၀')  
(၃၀' × ၂၀')  

င။အြိုး၊နံေံ၊အခင်းအေည်အရသွေး ရကာင်းသင့်ည့ံ 

စ။ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂလံုရလာက်ြှု 
လံုရလာက်ြှုေှိသည် 
ြလံုရလာက်ပါ 

ဆ။ရကျာင်းအိြ်သာအရမခအရန 
ရကာင်း  သင့် 
ညံ့   ြေှိ 

စျေ။ရကျာင်းအာဟာေတုိက်ရကျွးြှု 
တုိကရ်ကျွးြှုေှိသည် 
တုိကရ်ကျွးြှုြေှိပါ 

ဇ။ရကျာင်းိော/ြဦးရေ   ျေား မ ကြါင်း 

အစိုးေခန့် ၀ ၅ ၅ 

ရကျးေွာခန့်    

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

မှတ်ချေ ်။။က ျေးရွာတွင်စာ္င်က ျောင်းမရိှြါ  ( ၊ခ၊ဂ) 

 ို္ာကပဖဆုိရြါမည်။စာ္င်က ျောင်း၏စုစုကြါင်းက မ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အေျေား × အနံ) 

္ည်စာ္င်က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရိှက ျောင်းအကဆာ ်အဦအားေံုး၏စုစုကြါင်းဧရိယာ ုိဆုိေုိ္ည်။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ အရမခခံပညာြူလတန်းရကျာင်းတွေင် အစုိးေခန့် ိောြ(၅)ဦး ေှိဖပးီ 

ယခုနိငု်ငံရေးအရမခအရနအေ ရကျာင်းတက်ရောက်သည့် ရကျာင်းသား/သူြျား ြေှိမခင်းရ ကာင့် ရကျာင်းအား 

ယာယီပိတ်ေားေမခင်းမဖစပ်ါသည်။ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင်ရကျာင်းသားြျားတက်ရောက်ပညာသင် ကားရနရသာရကျာင်း

ရိာင်(၉၀'× ၃၀')တွေင် အြိုး၊  ြျက်နှာကျက်ြျားရကာင်းြွေန်စွောေှိပါသည်။ ရကျာင်းသံုး ပေိရဘာဂြျား လံုရလာက်စွော 

ေေိှဖပီးရကျာင်းတွေင် ရသာက်ရေ/သံုးရေအား နီးစပ်ော ရေတွေင်းြ ှ ခပ်ယူသံုးစွေဲရနေသမဖင့် ရကျာင်းသား/သူြျား 

အခက်အခ ဲရတွေ့ရနေမခင်း ရ ကာင့် ရေသန့်စင် စက(်၁)လံုး လုိအပ်ရနပါသည်။ 

(ဆ-၄) ြညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပြဿနာမျေား 



 
 


 

ဇယား (၃၃) ြညာကရးအခ ်အခနှဲင့်ပြဿနာမျေား 

အခ ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းေင်းချေ ် 

ရကျာင်းိော/ြေေှိနိုင်ြှု လံုရလာကြလံုရလာက် 

တပည့် - ိောအချ ို း ၄၀: ၁ရအာက် ၄၀: ၁အေက် 

ြူလတန်းပညာရကျာင်းေွေက်နှုနး် ြေှိ  နည်း  လတ်  ြျား 

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက်ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် ေှိြေှိ 

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာရေးကိေိယာ လံုရလာက်ြလံုရလာက် 

ဆင်းရဲက္ာမိ္ားစုမျေားအတွ ်က ျောင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု မြင့်အသင့်အတင့် 

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာြစ္စည်းမျေားေ ်ေှမ်းမီမှု ြေှိနည်း 

မိဘဆရာအ္င်း၏အခန်း ဏ္ဍ ရကာင်းသင့်ည့ံ 

ကဘးအန္တရာယ်ကက ာင့်ြျေ ်စီးပခင်း ြေှိနည်းလတ်ြျား 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် ယခင်က ြူလတန်းရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေှိရသာ်လည်း ယခုအခါတွေင် 

ရမြမပင်အရမခအရနအေ အလယ်တန်း၊ အေက်တန်းရကျာင်း သားတချ ို ့သာ ရကျးေွာတွေင်းစာသင်ရကျာင်းတွေင် 

တက်ရောက်လျှေက်ေိှပါသည်။ 

(ဇ)    ျေန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားက္ာကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားက္ာကရာဂါမျေား 

 

စ

ဉ် 
ကရာဂါ ြျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစြွ်ားမှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပရ်ကွေး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်းကူးစက်ရောဂါ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတိင့်ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ိီးချ ို  ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ ရသွေးတုိး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊စ)ီ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၁၀ အာဟာေချ ို ့တ့ဲြှု ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၁၁ အမခားကူးစက်နိငု်ရသာရောဂါြျား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအြ်ုစု (၂) က ျေးေ ် 

 ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးေ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 



 
 


 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ မင်းပြင်ရကျးေွာတွေင် ကြ္ဘာလံုးမပန့်ပွေားလျက်ေှိရသာ COVID-19 ရောဂါြျားြှာ ရကျးေွာလံုး 

နီးပါးမဖစပ်ွေားလျက်ေှိဖပးီ COVID-19 ရောဂါကာကွေယ်ရိးအား ပုရလာဖြို ့နယ် ဖြို ့နယ်ခနး်ြတွေင် သွေားရောက်ေုိးနှံ 

 ကေပါသည်။ ိီးချ ို ၊ ရသွေးတုိးရောဂါြျားြှာလည်း အနည်းငယ်မဖစ်ပွေားလျက်ေှိပါသည်။ 

 (ဇ-၂)   ေွန်ခ့ဲက္ာ (၁၂) ေအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  ေွန်ခ့ဲက္ာ (၁၂) ေအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံမှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အိတ်ုရောဂါ √  

၂ ိံုိ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ရြးခုိင်နှင့်အသည်းရောင်အသားဝါ √  

၃ ပုိလီယိုရောဂါ √  

၄ ရြးခုိင် (ကုိယ်ဝန်ရိာင်ကာလအတွေင်း) √  

၅ ဝကသ်က်ရောဂါ √  

၆ အမခားစုရပါင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံမှု √  

၇ အာဟာေြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊အရလးချနိ်၊လက်ရြာင်းပတ်) √  

၈ အာဟာေပညာရပးအစီအစဉ် √  

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအုြ်စု၊ (၂) 

က ျေးေ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးေ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ပလတိုကန်ယ်ရိးရံုြှိောြြျားြှ ရကျးေွာအရောက် နှစ်စဉ်နစှ်တုိင်း 

လုိအပ်သည် ့ကာကွေယ်ရိး ြျားအား လာရောက ်ေုိးရပးလျက် ေိှပါသည်။ 

(ဇ-၃)   ျေန်းမာကရးအကထာ ်အြ့ံမျေား(ကဆးရံု/ကဆးကြးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆)  ျေန်းမာကရးအကထာ ်အြ့ံနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

 ျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအ ာွအကဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင်ေံုကော ်မှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ 

ဌာနခွေ ဲ

(သုခရကျးေွာ) 

၀ြှ၁ြုိင 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေှိ 

တုိကန်ယ်ရိးရံု 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက် 

ေှိ 

ြေှိ 

ဖြို ့နယ်ရိးရံု 

(ပုရလာဖြို) 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 
ေှိ 



 
 


 

 ျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအ ာွအကဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင်ေံုကော ်မှု 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေက 

ြေှိ 

ရိးိုိင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီးအနားတွေင်ရိးိုိင်ေိှသည် 

 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီးအနားတွေင်ရိးိုိင်ြေှိပါ 

ရိးိုိင်တွေင်ရိးဝါးြျားကိုစနစ် 

တကျသုိရလှာင်ေားသည် 

 

ရိးိုိင်တွေင်ရိးဝါးြျားကိုစနစ် 

တကျသုိရလှာင်ေားမခင်းြေိှပါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအုြ်စု၊ (၂) 

က ျေးေ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးေ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။။ မင်းပြင်ရကျးေွာနှင့် နှစြုိ်င်ခန့်ရဝးရသာ ပလတိုကန်ယ်ရိးရုံတွေင် ကရလးြီးဖွေားမခင်းနှင့် 

သာြန်ရောဂါြျားကုိ ကုသနိုင်ပါသည်။ အရေးရပါ် လူနာြျားကို ပုရလာဖြို ့နယ် မပည်သ့ူရိးရံုတို့တွေင် 

ကုသ ကပါသည်။ လြ်းခေီး အိင်ရမပသမဖင့် ကျန်းြာ ရေးိုိင်ော အခက်အခဲြျား အေူးတလည် ြေိှပါ။ 

သ့ုိရသာ်လည်း ကျန်းြာရေးိုိင်ော အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား နှစ်စဉ်ပံုြှန်မပုလုပ်ရပးပါက  ကျန်းြာရေးအတွေက် 

အရောက်အပ့ံမဖစ်ရစနုိင်ပါသည်။ 

 (စျေ)    ကရနှင့်ြတ်ဝန်း ျေင်္န့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  က္ာ ်္ံုးကရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) က္ာ ်္ံုးကရရရိှနိုင်မှု 

ကရရရိှနိုင်မှု 
အ္ံုးပြုက္ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

က္ာ ်္ံုးကရ 

အရည်အက္ွး စမ်း 

္ြ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်း္ြ် 

စစ်ကဆး ထားမှု 

ရိှြါ  “ရိှ”၊ မရိှြါ  

“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အက္ွး 

(က္ာ ်္ံုးကရ အရည် 

အက္ွး စမ်း္ြ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားြါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ြါ  ကပဖရန်မေုိ) 

က္ာ ်္ံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် ေံုကော ် မှု 

အကပခအကန 

(ရာ္ီမကရွး ရြါ  ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာ္ီ္ံုးမျေ ို းေံုး ို 

ကရွးကြးြါရန်) 

ရေတွေင်း ၆၆ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
၁ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  

တံုကင် 
 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        
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ကရရရိှနိုင်မှု 
အ္ံုးပြုက္ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

က္ာ ်္ံုးကရ 

အရည်အက္ွး စမ်း 

္ြ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်း္ြ် 

စစ်ကဆး ထားမှု 

ရိှြါ  “ရိှ”၊ မရိှြါ  

“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အက္ွး 

(က္ာ ်္ံုးကရ အရည် 

အက္ွး စမ်း္ြ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားြါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ြါ  ကပဖရန်မေုိ) 

က္ာ ်္ံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် ေံုကော ် မှု 

အကပခအကန 

(ရာ္ီမကရွး ရြါ  ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာ္ီ္ံုးမျေ ို းေံုး ို 

ကရွးကြးြါရန်) 

ြုိးရေ 

သုိရလာှင်ကန်  
 ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

မြစ/်ရချာင်းရေ  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

ရေကန်  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရိာင်း        

စိြ့်စြ်းရေ  ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး               
ရိာင်း        

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအြ်ုစု၊ 

(၃) က ျေးရွာ္ယံဇာတပြကပမြံု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ရသာက်ရေ/သံုးရေအတွေက် ကိုယ်ပုိင်ရေတွေင်း(၆၆)တွေင်း နှင့် 

အဝီစိတွေင်း(၁)တွေင်းေိှဖပီး ကျန်အိြ်ရောင်စုြျားြှာ နးီစပေ်ာရေတွေင်းြျားြှ ခပ်ယူသံုးစွေဲ ကေပါသည်။ 

 

(စျေ-၂) ္န့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိမ်္ာအမျေ ို းအစားနှင့်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်္ာအမျေ ို းအစား 

္ံုးစွဲနိုင်က္ာအိမ်္ာအမျေ ို းအစား ္ံုးစွဲနိုင်က္ာအိမ်ကထာင်စု 

္န့်ရှင်းက္ာယင်ေံုအိမ်္ာ္ံုးစွဲမှု 

ရေ ွိေဲအိြ်သာ ၅ 

ရေရလာင်း/ယင်လံုအိြ်သာ ၅၉ 

မ္န့်ရှင်းက္ာယင်ေံုအိမ်္ာ္ံုးစွဲမှု 

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ ၆၂ 

တွေင်းြေှိအိြ်သာ ၈ 

အိြ်သာြေှိ ၄ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအြ်ုစု၊ 

(၃) က ျေးေ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးေ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်က ျေးရွာတွင် ကရဆဲွအိမ်္ာ/ယင်ေံုအိမ်္ာမျေား ္ံုးစွဲက ြါ္ည်။ 
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(ည)    ျေား −  မကရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား − မကရးရာ 

စဉ ်
က ျေးရွာ၏ေူမှုစီးြွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အမျေ ို း္မီးမျေား၏

စွမ်းကဆာင်ရည်ပမင့်ှ္င့်က္ာအချေ ်မျေား 

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြဲွတွင်တ ်ကရာ ်္ူ
မျေားမှမှန်္ည်ဟုယူဆက္ာတစ်ခ ုိုကရွးကြး

ြါရန ်

၁ 
ရကျးေွာစီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင်အြျ ို းသြီးြျားတက်ကကစွောပါ
ဝင်ြှု/ရခါင်းရိာင်ြှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့်အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင်အြျ ို း
သြီးြျားတက်ကကစွောပါဝင်ရိာင်ေွက်ြှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွေန်ခ့ဲရသာနှစ်အတွေင်းရကျးေွာအတွေင်းေိှြိန်းကရလးြျား/အြ
ျိုးသြီးြျားအားသံသယမဖစ်ဖွေယ်အ ကြ်းဖက်ြှု (သ့ုိ) 
တုိင် ကားြှုြျား 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အြျ ို းသြီးရေးောအ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက်ဥပရေနှင့်တေား
ြျှေတြှုိုိင်ောြျားအတွေက်လူေု၏အသိအမြင်ေှိြှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အြျ ို းသြီးြျားသတင်းအချက်အလက်နှင့်သင်တန်းြျား 
လက်လှြ်းြြီှု (ဥပြာ- စိုကပ်ျ ို းရေးိုိင်ောတုိးချဲ့ 
ပညာရပးဝန်ရိာင်ြှုြျား၊အိြ်တွေင်းြှုသက်ရြွေးသင်တန်းြျား၊
ရဘးအန္တောယ်ကကိုတင်မပင်ိင်ြှုနှင့်အသိအမြင်မြှင့်တင်မခင်း
ြျား) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အြျ ို းသြီးြျား၏ဘဏ်နှင်ရငွေရ ကးဝန်ရိာင်ြှုြျား 
လက်လှြ်းြြီှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စိုကပ်ျ ို းရေးနှင့်စိုက်ပျ ို းရေးြဟုတ်ရသာကဏ္ဍြျားတွေင်အြျ ို း
သားနှင့်အြျ ို းသြီးြျားအတွေက်တူညီရသာအလုပ်အကိငု် 
အခွေင့်အလြ်းြျား 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိြ်ရောင်စု (သ့ုိ) ရကျးေွာေက်ရကျာ်လွေန်၍ အြျ ို းသြီး 
ြျား၏ဦးရိာင်လှုပ်ေှားြှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းပမစ ်(၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအြ်ုစု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ ရကျးေွာစီြံခန့်ခွေဲြှုအပုိင်းနှင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးြှုလုပ်ငန်းြျား 

လုပ်ရိာင်ောတွေင် အြျ ို းသြီးြျား တက်ကကစွောပါဝင်ြှု အသင့်အတင့် ကပါသည်။သည်။ အြျ ို းသြီး အ ကြး်ဖကြ်ှု 

ြျား ြေိှရသာ်လည်း အ ကြ်းဖက် ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ်ေြည့် တေားနည်းဥပရေိုိင်ော အသိပညာြျား 

အားနည်း ကပါသည်။ ေ့ုိရ ကာင့် အြျ ို းသြီးြျား၏ အခွေင့်အရေးိုိင်ော တောဥပရေ အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ 

(ဋ)     အကပခခံအကဆာ ်အဦမျေားအကပခအကန 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏ေမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏ေမ်းတည်ရိှမှုအကပခအကန 
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ေမ်းအမျေ ို းအစား 
အမျေ ို း 

အစား 

အရည်အ

က္ွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့္ာနှစ ်

ရာ္ီအေုိ ်

္ံုးစွဲနိုင်မှု 

ေမ်းအရှည ်

(မုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကက ာင့် 

ြျေ ်စီးမှုရိှြါ

 ကဖာ်ပြရန် 

ရွာတွင်းေမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

္င့် 

ညံ့   

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ

္ီတစ်နှစ်

ြတ်ေံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

မရိှ 

ချေဉ်း ြ်ေမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

္င့်ညံ့
 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ

္ီတစ်နှစ်

ြတ်ေံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

 ် 

 

ရိှ 

မရိှ 

ရွာချေင်းဆ  ်

ေမ်း 

၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ

္ီတစ်နှစ်

ြတ်ေံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

မရိှ 

 ုန်ထုတ်ေမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

္င့်ညံ့
 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ

္ီတစ်နှစ်

ြတ်ေံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ကပမ္ားေမ်း - ၁၊က ျော ်ခင်းေမ်း - ၂၊က ျော ်ကချောေမ်း - ၃၊ ွန် ရစ်ေမ်း - ၄၊ တ္တရာေမ်း - ၅ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ရကျးေွာတစ်ေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးြှုကုိ သံုးသပ်လုိလျှေင် ရကျးေွာအရမခခံ အရိာက်အဦးဖွေံ့ဖဖိုးြှုြှာ 

လည်း အရေးပါလှရသာ အခန်းကဏ္ဍတစ်ခမုဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာချင်းိက်လြ်းြာှ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ခု (၆)လ ဘဏ္ဍာရေး 

နှစ်တွေင် ကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖစ် အိင့်မြင့်တင်ေားဖပီးမဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်းလြ်းြျားမဖစ်သည့် 

ရမြသားလြ်းြျားအား ကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖစ် အိင့်မြှင့်တင်မခင်းြျား မပုလုပ်ေန် လုိအပ်ရနပါသည်။  

(ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအကပခအကန 



 
 


 

တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အေျေား၊အနံ၊အပမင့်) 
အရည်အက္ွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့္ာနှစ ်

ရာ္ီအေုိ ်္ံု

းစဲွနိုင်မှု 

ကဘးအန္တရာယ် 

မျေားကက ာင့် 

ြျေ ်စီးမှုရိှြါ  

ကဖာ်ပြရန် 

ိိပ်ခတံံတား 

 က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ္ီ

တစ်နှစ်ြတ်ေံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 
၂၀'× ၁၈'×၄' 

က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ္ီ

တစ်နှစ်ြတ်ေံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ္ီ

တစ်နှစ်ြတ်ေံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကကိုးတံတား 

 က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ္ီ

တစ်နှစ်ြတ်ေံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ္ီ

တစ်နှစ်ြတ်ေံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရေပပန် ၄' 

က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ္ီ

တစ်နှစ်ြတ်ေံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရေရကျာ် 

 က ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်ေင်းရာ္ီ

တစ်နှစ်ြတ်ေံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာ ရကျးေွာအတွေင်း ကွေန်ကေစ်တံတား(၁)စင်း၊ ရေပပန်(၂)စင်းြာှ 

ရကာင်းြွေန်ြှုေှိဖပီး ရကျးေွာတွေင်းရမြသားလြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်းမြငှ့်တင်ေန်လုိအပ်ရနပါသည်။ 

 

(ဋ-၃)  ကရကက ာင်း္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကက ာင်း္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး (အ္ံုးမပြုြါ  အ ွာအကဝး (မုိင်) အ ွ ်ကအာ ်ရိှ အ္ံုးမပြုြါ 

အ ွ ်တွင်ပခစ်ြါ)။ 

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာ္ီအေုိ ်္ံုးစွဲနိုင်မှု 



 
 


 

္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာ္ီအေုိ ်္ံုးစွဲနိုင်မှု 

မြစရ် ကာင်း 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

အမခား 

(ရချာင်း၊ရမြာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေက် 

အသံုးြမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။၁ – ရလှ၊သြ္ဘာန်၊၂ - စက်ရလှ၊၃ - သရဘော။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်က ျေးရွာတွင် ကချောင်းရိှမြီး ္ွားောပခင်း မရိှြါ။ 

 

(ဋ-၄)  ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) ္ယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ို း

အစား 

ကေ၊ှ္

မ္ဘာန် 

စ ်

ကေ ှ

စ ်

ဘီး 

ကမာ်ကတာ်

ဆုိင် ယ် 

္ံုးဘီး 

ဆုိင် ယ် 

ကထာ်ော

ဂျေ ီ
 ား ပမင်းေှည်း နွားေှည်း 

အကရအတွ ် ၀ ၀ ၄၅ ၁၁၇ ၁ ၂ ၃ ၀ ၀ 

ရင်းပမစ…်အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာ၏ သယ်ယူပ့ုိရိာင်ရေးယာဉ်ြျား အသံုးမပုြှုြှာ ရြာ်ရတာ်ိုိင်ကယ်၊ 

သံုးဘီးိုိင်ကယ်၊ ရော်လာဂျနီှင့် ကားြျားကိုအြျားိံုး အသံုးမပု ကပါသည်။  

(ဌ)  ေျှြ်စစမီ်းရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) ေျှြ်စစမီ်းရရိှမှုအကပခအကန 

ရင်းပမစ ် အိမ်ကထာင်စ ု

အမျေ ို း္မီးဦး 

ကဆာင်္ည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်း္ိမ်းကရးစနစ ် အခ ်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားေုိင်း ၈၂ ၁၄ ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖိုိ ေှိြေှိ 



 
 


 

ရင်းပမစ ် အိမ်ကထာင်စ ု

အမျေ ို း္မီးဦး 

ကဆာင်္ည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်း္ိမ်းကရးစနစ ် အခ ်အခ ဲ

ိုိလာစနစ ်    ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖိုိ ေှိြေှိ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်   ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖိုိ ေှိြေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင်   ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖိုိ ေှိြေှိ 

ရလစွေြ်းအင်   ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖိုိ ေှိြေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ   ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖိုိ ေှိြေှိ 

အြျ ို းအြည်ခွေဲမခားရဖာ်မပမခင်း 

ြမပုနိုင်ရသာလျှေပ်စစ်ဓာတ်အား 

ရပးစနစ် 

 
 

ရကာင်းသင့်ညံ့ြရမဖိုိ ေှိြေှိ 

ေျှြ်စစ်မီးအ္ုံးမပြုနိုင်က္ာ ၁၁    

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် တစ်ေွာလံုးနီးပါး(၂၄)နာေီြီး အသံုးမပု ကရသာ်လည်း လြ်းသွေယ်ြျား 

တွေင် အိြ်ရမခနည်းပါးမခင်းတ့ုိရ ကာင့် လြ်းြးီတိုင်ြျား ြရောက်ေှိဘဲ ညရေးညတာ သွေားလာေ ခက်ခဲရနပါသမဖင့် 

လြ်းြးီတုိင်(၁၅)တိုင်ေေှိေန် သက်ိုိင်ောဌာနြျားနှင့်ချတ်ိိက်ေန် လုိအပ်ရနပါသည်။  

 

(ဍ)  ဆ ်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချေ ်အေ ်ဆုိင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချေ ်အေ ်နည်းြညာအကပခအကန 

စဉ ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုေ်တုစကောင်း 
အင်တာန ်ေ ်ေှမ်းမီ 

္ည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် ၁၃၆ ၄ ၈၂ ၈၂ ၈၉ 

ရင်းပမစ…် အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ မင်းပြင်ရကျးေွာ၏ ိက်သွေယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက် အလက်ိုိင်ော နည်းပညာ 

အရမခအရနြျားြှာ အိြ်တိုင်းရစ့နီးပါး ဖုန်း၊ ရေေီယို၊ တီဗွေီ၊ ဖဂိုလ်တုစရလာင်းြျား ြှတိင့် သတင်းအချက်အလက်ြျား 

ေေိှရနပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်က ျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

 ယဉ်က ျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝနက်ဆာင်မှု 

လူငယ်ြျားအနားယူအပန်းရမဖေန်ရနောြျားရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲြျား 

ေှိမခင်း 
ေှိ  ြေိှ ြရမဖိုိပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်း သင့် ညံ့ ြရမဖိုိပါ 



 
 


 

 ယဉ်က ျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝနက်ဆာင်မှု 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်း သင့် ညံ့ ြရမဖိုိပါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျားမပုလုပ်ေန်ရနော 

နှင့်အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားေိှမခင်း 
ရကာင်း သင့် ညံ့ ြရမဖိုိပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင်ပါဝင်ြှု ရကာင်း သင့် ညံ့ ြရမဖိုိပါ 

ရိုးောဓရလ့ေံုးစံြျားနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအရြွေအနှစ်ြျားေိန်းသိြ်း 

ရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင်ပါဝင်ြှု 
ြေှိနည်းြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိြိြိကိယ်ုတိုင်ရလ့လာသင်ယူနိငု်ြည့်ရနော

ြျား၊လူငယ်ေိပ်သာြျား၊စာ ကည့်တိုက်ြျားစသည်တ့ုိတွေင်ဝင် 

ရောက်ရလ့လာသင်ယူနိင်ုမခင်း 

ေှိြေှိြရမဖိုိပါ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေူငယ်အုြ်စု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင် ရကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားသည် ရကျးေွာ၏ လူြှုရေး၊ ဘာသာရေး၊ ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုပ်ငန်းြျားတွေင် အသင့်အတင့် ပါဝင်ြှုေှိ ကပါသည်။  

 (ဏ)  က ျေးရွာတည်မငိမ်ကရးနှင့်ကဘး င်းေံုခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) ေံုခခုံကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအားေ ်ေှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းေံုခခုံကရး၊ဝနက်ဆာင်မှုအကထာ ်အ ူမျေားအားေ ်ေှမ်းမီမှု 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား  ျေား မ 

တယ်ေီဖုန်းေုိင်း၊တယ်ေီဖုန်းတာဝါတုိင် 

မျေား၊ကက းနန်းေုိင်း၊အင်တာန ်ေုိင်း၊ရုြ်ပမ

င်္ကံ ားေုိင်း၊ကရေီယုိေုိင်းစက္ာဆ ်္ွ

ယ်ကရးနှင့်္တင်းအချေ ်အေ ်ပဖန့်ကဝပခင်း

ဆုိင်ရာအကထာ ်အ ူပြုအကဆာ ်အဦမျော

းရှိပခင်းနှင့်ေ ်ေှမ်းမီပခင်း 

ရိှမရိှမကပဖဆုိြါ ရိှမရိှမကပဖဆုိြါ 

အာမခံေုြ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ုိ 

ရရိှနိုင်ပခင်း 
ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ 

ေူထုအကပခပြု္ဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကေျှာ့ချေကရးအစီအစဉ ်
ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ 

ဆုိင် ေုန်း (့္ုိ) အကရးကြါ် 

အကပခအကနအ ာအ ွယ်မျေားနှင့်ေ ်ေှမ်း

မီပခင်း 

ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ 

မှုခင်းမျေား ာ ွယ်တားဆီးကေျော့ချေကရး 

အတွ ်ရဲဘ ်ဆုိင်ရာမျေားမှဝန်ကဆာင်မှုကြး 

ပခင်း 

ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ 

မီးကဘးအန္တရာယ် ာ ွယ်ပခင်းဆုိင်ရာဝန ်

ကဆာင်မှုမျေားနှင့်ေ ်ေှမ်းမီပခင်း 
ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ ရိှ မရိှ မကပဖဆုိြါ 



 
 


 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ဇေပ်ိိပ်ရကျးေွာ တာဝါတိုင်ြှ ဖုန်းလုိင်းေေိှရသာ်လည်း လုိင်းိွေဲအား 

ြရကာင်းပါသမဖင့် တာဝါတိုင်(၁)တုိင် ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက်ေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ သဘာဝရဘး 

အန္တောယ်ရလျှော့ချရေး အစီအစဉ်ြျား မပင်ိင်ေားြှုြျား ြေှိ ကသမဖင့်  သဘာဝရဘးအန္တောယ် တစ်ခခုု 

ကျရောက်လာပါက အခက်ကကု ံေနုိင်ပါသည်။ သက်ိုိင်ောြှုခင်းြျားမဖစ်ပွေါးပါက ပုရလာဖြို ့ ေဲစခန်းနှင့်နီးရသာရ ကာင့် 

အိင်ရမပပါသည်။  

(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ြွားမှုအကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်ြွားမှုအကပခအကန 

ေူ ုန ်ူးမှု ခိးုမှု မူးယစ်ကဆး္ံုးစွဲမှု အက မ်းဖ ်မှု 

စိုးရိမ်ရ္ည် 

္ာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမ်ရ္ည် 

္ာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမ်ရ္ည် 

္ာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမ်ရ္ည် 

္ာမန် 

မရိှ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊အမျေ ို း္မီးအြ်ုစု။ 

ကေေ့ာကတွ့ရိှချေ ်။ ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ြူးယစ်ရိးဝါးသံုးစွေဲြှု အနည်းငယ်ေှိဖပီး ြှုခင်းမဖစပ်ွေားြှု အရမခအရန 

ြျားြှာ မပင်းမပင်းေန်ေန် မဖစပ်ွေားရလ့ြေိှပါ။ 



 
 


 

 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

မင်းပြင်က ျေးရွာ၏ က ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ  တည်ကဆာ ်မှု အကပခပြဇယား 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပြုစီမံချေ ် 

 ဏ္ဍ - စို ်ြျေ ို းကရး 

၁။  ရမြိီလွှာ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ 

ေေိှသံုးစွေဲြှု နည်းပါးမခင်း။ 

 

 ရေဖုံးလွှြ်းမခင်းရ ကာင့် နှုန်း 

ြျား တင်ကျန်ေစ်မခင်း 

 သီးနှံတစ်ြျ ို းတည်း နှစ်စဉ်စိုက် 

ပျ ို းမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ မပုစုြှု နည်း 

လြ်းြျား သိေိှြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 သဘာဝရမြ သဇာ အသံုးမပုြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ ဓာတ်ရမြ သဇာ 

နှုန်းေားကို ြသိေိှဘဲ လိုအပ် 

သည်ေက် ပိုေည့်မခင်း။ 

 ပငပ်န်းိင်းေဲသည့်လုပ်ငန်း 

မဖစ်၍လုပ်ခတူလျှေင်အမခား 

အလုပ်ကိုရေွးချယ်မခင်း။ 

 သွေင်းအားစုရစျးကွေက် လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 အေွေက်နှုန်းရကာင်းြျ ို းြျား 

အား လက်လှြ်းြီမခင်း။  

 သီးနှံရောင်းချသည့်ရစျးကွေ

က ်လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ိက်ြှု ေိှမခင်း။ 

 

 ြိရိုးဖလာ စုိက်ပျ ို းနည်းြျား 

ကိုသာ အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 ကျဲွ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ မပုလုပ် 

အသုံးချြှု နည်းလာမခင်း။ 

 နည်းပညာြျားကို လက်ရတွေ့ 

လုပ်ရိာင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်း 

ပညာဝန်ရိာင်ြှုအဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ချတိ်ိက်၍ ရမြိီလွှာ၊ရောဂါ၊ 

ပိုြွှား၊ စိုက်နည်းစနစ်ိိုင်ော 

နည်းပညာသင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရပးမခင်း။ 

 

၁။ စို ်ြျေ ို းထုတ်ေုြ်ပခင်းမှ 

အ ျေ ို းအပမတ် ြိုမို ပဖစ်ထွန်း 

ကစကရးအတွ ် နည်းြညာ 

တိုးတ ် အ္ံုးချေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

  ပိုးြွှားရောဂါ ကာကွေယ ်

နည်းသင်တန်း၊ပိုးသတ် 

ရိးနှင့်ပတ်သက်၍  စနစ်  

တကျအသံုးမပုရေး စိုက်ပျ ို း 

ရေးိိုင်ော နည်းပညာရပး 

သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း၊ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ပျ ို းပင် 

ြျားေေိှရေးအတွေက် သက် 

ိိုင်ော ဌာနနှင့် ချတိ်ိက် 

မခင်း၊ 

 ဏ္ဍ - ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးေုြ်ငန်း 

၂။  ရြွေးမြူရေး နည်းပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူ 

 ြိရိုးဖလာစိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ကိုသာ အရလးေားလုပ်ကိုင် 

မခင်း။ 

 ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှ 

မခင်း၊ လွေယက်ူမခင်း။ 

 ဝက်၊ ဘဲ စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူ 

 အိင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ ဝန် 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် နည်း 

ပညာ သင်တန်းြျား စီစဉ် 

ရိာင်ေွက်မခင်း။ 

၂။ စီးြွားပဖစ် ကမွးပမူကရး 

နည်းြညာနှင့် ဝန်ကဆာင် 

မှုမျေား ေ ်ေှမ်းမီကအာင် 



 
 


 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပြုစီမံချေ ် 

ေန်သာအေင်းအနှီး တတ် 

နိုင်မခင်း။ 

 ကကီးေွေားြှုနည်း၍ 

ေုတ်လပု်ြှုညံ့။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုြျား 

ေိှမခင်း။ 

 

 အေင်းအနှီး ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူနည်းတ့ုိကို 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် ကျ 

ရောက်တတ်ရသာ ရောဂါြျား 

ကို ကကိုတင်ကာကွေယ် ကုသေန် 

အသိပညာ ဗဟုသုတ နည်းပါး 

မခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကိုသာ အသံုးမပု ရြွေး 

မြူ ကမခင်း။ 

ေန် စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစု  ေိှမခင်း။ 

ရိာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

 ရြွေး-က ုဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ိက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ 

ေေိှရေးအတွေက် ချတိ်ိက် 

လုပ်ရိာင်မခင်း။ 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေေိှရေး ၊ 

ရခတ်ြီစနစ်မဖင့် ရြွေးမြူနိုင် 

ေန် နည်းပညာရပးသင်တန်း 

ြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း၊ 

 

 

 ဏ္ဍ - စို ်ြျေ ို း၊ ကမွးပမူကရးမဟုတ်က္ာ အပခားဝင်ကငွတိုးေုြ်ငန်းမျေား 

၃။  အလုပ်အကိုင် အခွေင့် 

အလြ်း ေှားပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအရပါ်တွေင်ြူတည်၍ 

ေုတ်ရချးရသာရချးရငွေြေိှမခင်း 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ အ 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာြျား  

ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်ြှု 

နည်းရသာရ ကာင့် အရမခခံလုပ် 

သားအမဖစ်သာ အလုပ်ေ ေိှမခင်း။ 

 လုပ်သား ေေိှနိုင်ြှု အသင့် 

အတင့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေေိှသည့် 

အခွေင့်အလြ်း 

ြျားအရပါ်တွေင် စိတ်ပါဝင် 

စားြှုေိှမခင်းနှင့် လုပ်ကိုင်လို 

စိတ်ြျားမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျားအတွေ

က ်သင်တန်းြျား ေေိှနိုင် 

သည့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေိှရနမခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းရသာ 

ရ ကာင့် ကျွြ်းကျင်စွော တတ် 

ရမြာက်သူနည်းဖပီး အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကိုသာ လုပ်ကိုင် 

ခွေင့်ေမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု 

ိိုင်ော ဝန်ရိာင်ြှုြျား 

နည်းပါးမခင်း။ 

 တန်ဖိုးမြင့် ေုတ်ကုန်ြျား ေုတ် 

လုပ်ေန်အတွေက် သင်တန်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

 ဝန်ရိာင်ြှု အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းြျား တက် 

ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးိိုင်ော ကျွြ်းကျင်ြှု 

သင်တန်းြျား စစီဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် ချတိ်ိက်မခင်း။ 

 

၃။ အေုြ်အ ိုင်အခွင့်အေမ်း 

မျေားပြားောကစရန် ကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း။ 

 စိတ်ပါဝင်စားရသာ ြိသား 

စုြျားအတွေက် ရေသနှင့် သင့် 

ရလျာ်ရသာ အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်း ပညာ(သံဂရဟိက် 

မခင်း၊ လူသံုးကုန်ပစ္စည်း၊ အပ် 

ချုပ်စက်၊ိိုင်ကယ်မပင်) သင် 

တန်းြျား ရိာင်ေွက်မခင်း၊ 

 ဏ္ဍ - ြညာကရး 



 
 


 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပြုစီမံချေ ် 

၄။  ရကျာင်းရိာင်ရဟာင်း 

ြျား ပျက်စီးရနမခင်း။ 

 ရကျာင်းပေိရဘာဂြျား 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 ရကျာင်း ရသာက်/သံုး 

ရေအား မပငပ်ြှ ခပ်ယူ 

သံုးစွေဲရနေမခင်း 

 ရကျာင်းရိာင်ြှာ အချနိ် ကာ 

မြင့်သည့်အတွေက် ပျက်စီး 

ရနမခင်း။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျား 

ြလုံရလာက်မခင်းနှင့်ပျက်စီး 

 ရနမခင်း။ 

 ရကျာင်းဝင်းအတွေင်း ရေတွေင်း 

ြေိှမခင်း၊ 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ 

ပညာရေးကဏ္ဍတွေင် 

အားရပး မခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ရပးနိုင် 

မခင်း။ 

 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားကဏ္ဍြျား 

တိုးတက်ေန်အားေည့် ရနေ 

သမဖင့် ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် အားြစိုက်နိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ရကျာင်းအတွေက် လိုအပ်ချက် 

ြျားကို နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် ချတိ် 

ိက် ရတာင်းိိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ိက်၍ ညှိနှိုင်းရိာင်ေွက်မခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရိာင် 

ရကာ်ြတီကို ဦးရိာင်ရစမခင်း။ 

၄။ က ျေးရွာ၏ ြညာကရး 

 ဏ္ဍ တိုးတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ရကျာင်းရိာင်(၉၀' × ၃၀') 

ေိှ အြိုး၊ ြျက်နှာကျက် 

မပုမပင်ရေးနှင့် အခန်း အကာ 

အေံမပုလုပ်ေန် လိုအပ်မခင်း။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျား 

လုံရလာက်စွော မဖည့်တင်း 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းတွေင် ရေသန့်စင် 

စက(်၁)လုံး လိုအပ်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ေမ်း၊ တံတား၊ အကပခခံ အကဆာ ်အဦ 

၅။  ေွာတွေင်းြျား  

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 တံတားြျား  ြရကာင်း 

မခင်း။ 

 

 

 ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် ရမြသားလြ်း 

ြျား ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း။ 

 တံတားြှာ အချနိ် ကာမြင့်ရန 

သည့်အတွေက် ရဟာင်းဖပီး 

ပျက်စီးရနမခင်း။  

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ရိာင်ေွက် 

ဖပီးသည့်လြ်းြျားကိုကိုယ်

ေ ူကိုယ်ေစနစ်မဖင့် 

မပန်လည် မပင်ိင်နိုင်မခင်း။  

 စုရပါင်း 

လုပ်ရိာင် ကမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား 

ေည့်ဝင် ရပးနိုင်မခင်း။ 

 

 

 ရငွေရ ကးြတတ် နိုင်မခင်း။  လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရိာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ိိုင် 

ော ဌာနြျားသို့ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းိိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာိပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက်မခင်း။ 

 အရမခခံဖွေံဖဖိုးရေးသင်တန်း/ 

၅။ ြို့ကဆာင်ကရး အကပခခံ အ 

ကဆာ ်အဦမျေား တိုးတ ် 

ောကစကရး။ 

 ရကျးေွာတွေင်းရမြသားလြ်းြျ

ားအားကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖ

စ်အိင့်မြှင့်တင်ေန်လိုအပ်မခ

င်း 

 ရေပပန်ြျားရိာက်လုပ်ရပးေ

န်လိုအပ်မခင်း 



 
 


 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပြုစီမံချေ ် 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်၍ 

ပိုင်ေှင်စိတ်ဓါတ်ကိန်းရအာင်းရစ

ေန်ရလ့ကျင့်ရပးမခင်း။ 

ကဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်ရကျးြှု 

၆။  အြျ ို းသြီးြျား အခွေင့် 

အလြ်းြျားိိုင်ော 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ တေားဥပရေ 

ိိုင်ော အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 ပေဟိတအဖွေဲ့အစည်းြျား 

ေိှရနမခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်

း ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား 

တက်ကကစွော ပါဝင် ကမခင်း 

 အစိုးေအဖွေဲ့အစည်း/ပေဟိတ 

အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် ချတိ်ိက် 

ေားြှုြေှိမခင်း။ 

 

 သက်ိိုင်ောဌာန/အဖွေဲ့အစည်း 

 ြျားမဖင့်ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက် 

မခင်း၊ 

၆။ ရကျးေွာ၏ လူငယ်ြျား 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာရစရေး 

 အြျ ို းသြီးြျား၏ အခွေင့် 

အရေး ိိုင်ော တေားဥပရေ 

ိိုင်ော အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်မခင်း၊ 

 ကဏ္ဍ - ကျန်းြာရေးနှင့်သန့်ေှင်းရသာ ရသာက်သံုးရေ 

၇။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ရသွေး 

လွေန်တုပ်ရကွေး၊ ငှက်ဖျား၊ 

ိီးချ ို ၊ရသွေးတိုးရောဂါ 

ြျားမဖစ်ပွေား သူအချ ို ့ 

ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိ 

အတိုင်း လိုက်နာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဝန်ရိာင်ြှု

ြေိှမခင်း။ 

 ရိးရပးခန်းြေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေိှရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ိက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ရိးဝါးြျား စနစ်တကျ 

သုိရလှာင်ရောင်းချမခင်းြေိှမခင်း။ 

 

 အုပ်စုရိးခန်းြှ သားဖွေား 

ိောြက လာရောက်ဖပီး 

ရစာင့်ရေှာက် ြှုရပးမခင်း။ 

 သုခရကျးေွာေှိ ရကျး 

လက်ကျန်းြာရေးဌာနနှင့် 

ြရဝးကွောမခင်း။ 

 

   ကျန်းြာရေးိိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်ေှားြှု

နှင့် ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့အစည်း 

ခိုင်ြာရအာင် မပုလုပ်မခင်း။ 

 

၇။  က ျေးရွာ၏  ျေန်းမာ 

ကရး ဏ္ဍ တိုးတ ်ော 

ကစရန် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

ရပးမခင်း။ 

  



 
 


 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပြုစီမံချေ ် 

 ဏ္ဍ - စီမံအုြ်ချေုြ်မှုစနစ် 

၈။  ရကျးေွာက စည်းလုံး 

ညီညွေတ်စွောလုပ်ရိာင် 

ရလ့ေိှရသာ်လည်း စနစ် 

တကျဖွေဲ့စည်းလပု်ရိာ

င် တတ်ြှု 

အားနည်းမခင်း။  

 အမခားသူြျားပါ၀င် ဦးရိာင် 

လာရအာင် လုပ်ရိာင်နိုင်ြှု 

အားနည်းရသးမခင်း။ 

 ေွာသူ/သားြျားြှ ြိြိနှင့် 

ြသက်ိိုင်သလို မပုြှုရနေိုင် 

မခင်း 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယြူှု ြေိှမခင်း 

 လူငယ်ြျားြှာ သင်ယူလို 

စိတ်ေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချင်းချင်း 

စည်းလုံးညီညွေတ်မခင်း၊ 

ေင်းနှီး ခင်ြင် ကမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

အရောက် အကူမပု 

ရကာ်ြတီေိှမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား အရတွေ့အကကုံ 

နည်း၍ အြှားြျားြည်ကို 

စိုးေိြ်မခင်း။ 

 ိင်းေဲသားြျား စုိးေိြ် သိြ် 

ငယ်စိတ်ေိှမခင်းနှင့် တန်းတူ 

ပါဝင်လုပ်ရိာင်ြှုြေေိှမခင်း 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား အစည်း 

အရဝး ပိုြိုတက်ရောက်ရစမခင်း၊ 

ပိုြိုပါ၀င်မခင်းမဖင့်သင်ယူမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရကာ်ြတီ 

အား ဖွေံ့ဖဖိုးရေးသရဘာတေား 

ြျား၊ အဖွေဲ့အစည်းိိုင်ော စီြံ 

ခန့် ခွေဲြှု စွေြ်းေည်ြျား မြှင့်တင် 

မခင်း။ 

 လူစွေြ်းေည်နှင့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

သရဘာတေားတိုက့ိုအမြင်ဖွေင့် 

ရဟာရမပာမခင်း။ 

၈။ ရကျးေွာေှိ အဖွေဲ့အစည်း 

   ြျားအား စွေြ်းရိာင်ေည် 

မြှင့်တင်ရေး အစီအစဉ်ြျား 

လုပ်ရိာင်မခင်း။ 

 အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား စီြံခန့်ခွေဲ      

  ြှု၊ ရခါင်းရိာင်ြှု၊ စာေင်း  

  ကိုင်စသည့် သင်တန်းြျား    

   စီစဉ်ရိာင်ေွက်မခင်း။ 

ကဏ္ဍ - လျှေပ်စစ်ြီး 

၉။  လြ်းြီးတိုင် 

လုံရလာက်ြှု ြေိှမခင်း၊ 

 လြ်းသွေယ်ြျားြှာ အိြ်ရမခနည်း 

ပါးမခင်း၊ 

 ရကျးေွာအတွေင်းတွေင် 

(၂၄)နာေီြီး သံုးစွေဲရနမခင်း၊ 

 လြ်းသွေယ်ြျား အိြ်ရမခနည်း 

ပါးမခင်း၊ 

 ရငွေရ ကးြတတ်နိုင်မခင်း၊ 

 သက်ိိုင်ောအဖွေဲ့အစည်းြျား 

မဖင့် ချတိ်ိက်ရိာင်ေွက်ေန်၊ 

၉။ရကျးေွာခုံးကျွတ် ဓာတ်ြီး 

တိုင်ေေိှရေးအစီအစဉ်။ 

 လြ်းြီးတိုင်(၁၅)တိုင်  

လိုအပ်မခင်း၊ 

ကဏ္ဍ - သဘာဝ ပတ်ဝန်းကျင် ေိန်းသိြ်းရေးနှင့် ရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ချရေး 

၁၀။  သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးိိုင်ော 

အစီအစဉ်ြျား သိေိှြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးိိုင်ော သတင်း 

အချက်အလက်ြျား ေေိှြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သက်ိိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ 

အစည်းြျားြှ သဘာဝ ရဘး 

အန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးိိုင်ော 

အသိပညာရပး ရိွေးရနွေးပွေဲ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေိှသမဖင့် 

အသိပညာရပးြှုြေိရောက်။ 

ရပးကားရပး၏။ ြေမဖစ်ရန 

သည်။ 

 သက်ိိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ အစည်း 

ြျားအား ချတိ်ိက်၍ သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ချရေး 

ိိုင်ော အသိပညာရပးရိွေးရနွေး 

ပွေဲြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

၁၀။ ရကျးေွာ၏ သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ချရေး။ 

 ရကျးေွာစွေန့်ပစ်အြှိုက် 

စနစ်တကျစီြံခန့်ခွေဲရေးသင်

တန်းြျား ၊ ရဟာရမပာပွေဲြျား 



 
 


 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပြုစီမံချေ ် 

ြျား မပုလုပ်ရပးရနမခင်း။  ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံချက်တွေင် 

စနစ်တကျေည့်သွေင်းမခင်း။ 

မပုလုပ်မခင်း၊ 

ကဏ္ဍ - ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

၁၁။  စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းအ

တွေက် အေင်းအနှီးရငွေ 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြေိှမခင်း(ိင်းေဲ 

မခင်း)။ 

 ရငွေရချးသူြျားေံတွေင် 

အတိုးနှုန်း ြျားမခင်း။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘ

ဏ်ြှ စိုက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေ 

ေေိှမခင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ ရငွေစုရငွေရချး 

ကို လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 

 ရချးရငွေကို အကန့်အသတ် 

မဖင့်သာ ေုတ်ရပးသည့် စနစ် 

ကို လက်ေိှတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရိာင်ြှုကဏ္ဍ တိုး 

တက်ရအာင် မပုမပင်ရမပာင်းလဲ 

မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးိိုင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျးကွေ

က ်ိန်းစစ်ြှုြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် ရြွေးမြူ 

နိုင်ေန် ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း စီြံချက်ြျား 

ရေးိွေတဲတ်ေန် မပင်ိင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ 

ြျားေေိှရအာင်ရိာင်ေွက်မခင်း။ 

၁၁။ လုံရလာက်ရသာ 

ရချးရငွေ ပြာဏအား 

သင့်တင့်ရသာ အတိုးနှုန်းမဖင့် 

ကာလေှည် ရချးရငွေ 

ရပးနိုင်ြည့် အဖွေဲ့ ြျားနှင့် 

ချတိ်ိက်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ရြွေးမြူရေးနှင့် 

အမခား ဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်း 

ြျားအတွေက် အတိုးနှုန်း 

သက်သာရသာ  ကာလေှည် 

ရချးရငွေြျား ေေှိေန် 

ချတိ်ိက်လုပ်ရိာင်မခင်း။ 

  စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူရေး 

လုပ်လိုရသာ်လည်း 

အေင်းအနှီး နည်းသမဖင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ 

ရြွေးမြူနိုင်မခင်း။  

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေိှနိုင်ရသာရနော 

လက်လှြ်းြြီမခင်း။ 

 တိေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် 

ရေနှင့် အစာ အလွေယ်တကူ 

ေေိှနိုင် မခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေး 

စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစုြျားေှိမခင်း။ 

 အိင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ် အားနည်းမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ 

ဝန်ရိာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

  



 
 


 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစက္ာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပြုစီမံချေ ် 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင်မဖင့် စတင်ေန် 

သြဝါယြနှင့် မြစိြ်းရောင် 

ရချးရငွေေိှရနမခင်း။ 

  ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း၊ 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ ြေေိှ 

မခင်း၊ 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား လုပ် 

ကိုင်ေန် စိတ်အား ေက် 

သန်မခင်း၊ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း၊ 

  



 
 


 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

စီမံချေ ်အဆိုပြုေွှာ (့္ုိ) စီမံချေ ်အကက ာငး်အရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                      -  ြင်းမပင်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပလရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                        -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်               -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေ ်အမည် -  ေွာတွေင်းလြ်း(၃၄၇'- ၁၀'- ၆")အား ကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖစ် အိင့်မြှင့်တင်မခင်း 

စီမံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် ေုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းေင်းကဖာ်ပြချေ ် (့္ုိ) ေ ်ရိှအကပခအကန 

 ြင်းမပင်ရကျးေွာတွေင် လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည် ရမြသားအြာခံလြ်းမဖစ်၍ ြုိးောသီတွေင် 

ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့် သံဃာရတာ်ြျား၊ ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရေရကျာ်မခင်းမဖစ်ရနသည့်အတွေက် တစ်နှစ်ပတ်လံုး  

သွေားလာြှု ခက်ခဲမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 

စီမံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(ေ ်ရိှအကပခအကန ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်ေုိ္ည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအိင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ အရိာက်အဦ 

ိုိင်ော တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ ရကျးလက် လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကမျှာ်မှန်းအ ျေ ို းရေေ် (ေ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှောမည့် 

အ ျေ ို းက ျေးဇူးမျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းိက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ ကုန်စည်ကူးသန်းြှု 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် 

အရောက်အကူ မဖစ်ရစြည့် အကျ ို းရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီမံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အေ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာေုြ်မည်၊ ဘယ်ကော ် ြမာဏေုြ်ရမည်) 

ရွာေယ်ေမ်းမအား  ွန် ရစ်ေမ်းအပဖစ် အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း 

 ေွာတွေင်းလြ်း (၃၄၇'-၁၀'-၆")အား ကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖစ် အိင့်မြှင့်တင်မခင်း၊  

စီမံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −        (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 



 
 


 

စီမံချေ ် အက ာငအ်ထည်ကဖာ်မည့် နညး်ေမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အက ာင်အထည်ကဖာ်မည့် အဖွဲ့ အစညး် (မျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလကရ်ေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီမခံျေ ်စတင်မည့် အချေနိ် ခန့်မှနး်     - ၂၀၂၂ခုနှစ်၊  ရအာက်တိုဘာလ 

(၃) စီမခံျေ ်မြီးစီးမည့်အချေနိ်                 - ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊  ေီဇင်ဘာ လ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်မည့် အစီအစဉ် - 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းအိင့်မြှင့်တင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုြင်န်းေည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်း္ိမး်ကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့ အစည်းဆုိင်ရာနှင့် 

ကငွကက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရိွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရိာင်ေွက် 

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေး ွိေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း ရကာ်ြတီ 

နှင့် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယ ူေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်    

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည။် 

 

 

 

 

အ ျေို းခံစား္ူဦးကရ 
ေူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်း္ာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကပခ) 

 ျေား မ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၃၉၆ ၃၇၇ ၇၇၃ ၁၀ ၅၀ ၂၅ ၅၀ ၁၃၅ 

အ ျေို းခံစားမည့်္ူ ဦးကရ ၃၉၆ ၃၇၇ ၇၇၃ ၁၀ ၅၀ ၂၅ ၅၀ ၁၃၅ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အိင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အိင့် − ၂၊ ိင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ိင်းေဲ − ၄ 



 
 


 

 

 


