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ပပ စုကရ်းဆ ွဲသူ 

ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းအဖ ွဲြို့ 

မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာ၊ မမိ ြို့နယ  

(သမဝါယမနှင   ကက ်းလက ဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်းဝန ကကီ်းဌာန၊ 

ကက ်းလက ကေသဖ ံြို့မဖိ ်းတို်းတက ကရ်းဦ်းစီ်းဌာနက ကူညီကရ်းဆ ွဲသည ) 

၂၀၂၃ ခုနှစ ၊ မတ် လ 



မာတိကာ 

မာတ ိကာ           ၁ 

အပုိင ်း(က) ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းဗ ျူဟာနှင   အစီအစဉ        

(၁) စကာားခ   ား           ၅-၆  

(၂) တ ည်နေရ ာနှင ် ပထ ဝ ဝင်အနေ အ ထာား       ၇                         

(၃) မင်္ဂလာကုေ်ား နက  ားရ  ာ အရငာ်းအမမစ်မပနမ မပ ု        ၇                     

(၄) (က) မင်္ဂလာကုေ်ား န က ားရ ာရာသ ခွင်မ ပ မပကခဒိ ေ်      ၈ 

      (ခ) မင်္ဂလ ာကေု်ား န က ားရ  ာ၊ နက ားရ ာတွင်ား အ ဖွ ွဲ့အစည်ားမ  ာား အနမခမပဇ ယာား             ၉ 

(၅)  ရာသ ဥတ ုနှ င ် သဘ ာဝအ ရင်ားအမမစ်မ  ာား       ၉ 

(၆)  နက ားရ ာရှိ ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှိ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ား တ ိုားတ က်မှု အနမခအနေ   ၉-၁၁ 

(က)  ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား ဆိုင်ရာ စ မ ခေ  ်ခွ မှုအနမခ အနေ      ၁၀ 

(ခ)   စ ား ပွာားန ရား နှင ် အသက ်နမွားမှုအနမခ အနေ      ၁၀ 

(င်္)   အနမခခ အနဆ ာကအ် ဦား နှင ် ဝေ်နဆ ာင် မှုမ  ာား      ၁၀ 

(ဃ) ဘဏ်နှင ်နငွန ကား ဝ ေ်နဆာင်မှု မ ာား       ၁၀-၁၁ 

(င)  ပည ာနရား          ၁၁ 

(စ)  က ေ်ား မာနရား          ၁၁ 

(ဆ) နဘ ားအနတရာယ်မ ာားနှင ် သဘာ ဝပတ်ဝေ်ားက  ငထ်ိေ်ား သိမ်ားနရား    ၁၁ 

(ဇ)   က ာား၊ မနရား ရာ         ၁၁ 

 (၇)  မင်္ဂလာကုေ်ား န က ားရ  ာ ၊ အ လိေ်လ ည်နက  ားရ  ာအု ပ်စု နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရ ားန ကာ် မ တ  ဝင်မ ာားစာရင်ား     ၁၂                     

(၈)   ထေ်ားတ ပင် ၊ မင်္ဂလ ာကေု်ား နက ားရ ာ ၏ နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရ ားစ  မ ကေိ်ား လုပ် င ေ်ား မ ာား      ၁၂ 

ကနောက ဆက တ ွဲ 

ကနောက ဆက တ ွဲ(၁) စီမံကိန ်း ဇယာ်းမ ာ်း 

မင်္ဂလာကုေ်ား န က ားရ  ာ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား ကွငာ်းဆ က်မပဇ ယာား                 ၁၃-၁၅ 

(က) နတ ွွဲ့ကက  ရမည ် မပ ဿေ ာ                                                                                         ၁၃-၁၄                                  

(ခ) အဟေ ် အတာားန ှင ် စိေ်နခေါ်မှု နမဖရှင်ားသ ည ် ေညာ်းလမ်ားမ  ာား     ၁၃-၁၄                            

(င်္) အဆိမုပ  စ မ ခ က်နှ င ် လုပ်ငေ်ား မ  ာား        ၁၃-၁၅ 

ကနောက ဆက တ ွဲ (၂) စီမံကိန ်း ဇယာ်းမ ာ်း       ၁၄ 

(၁) လူမှုစ ားပွာားနရ ား အနမ ခအနေ     

ဇယာား   ၁     လူဦားနရ နှင်  လူဦားနရ ဆိုင်ရာ အခ က် အလက် မ ာား    ၁၅-၁၇ 

ဇယာား  ၂  လုပ် သာား အင်အ ာားနှင်  ဝ ငန်ငွရလု ပ်ငေ်ား အမ  ိားအ စာား    ၁၇-၂၂ 

ဇယာား  ၃   လုပ်ငေ်ား နှ င်  က ာား၊ မအ လိကု် အေ ည်ားဆ ုား နှင်  အမ ာားဆ ုား လုပ်အ ာားခန ှုေ်ားထာား ၂၃-၂၄ 

ဇယာား ၄ နက ားရ ာ ၏စိုက်ပ   ိားန မမပို ငဆ်ိုင်မှု      ၂၄-၂၅ 

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတ တ နှ င်  အမခာားသ ဘာဝရင်ားမမစ ်မ  ာား     ၂၅-၂၆ 
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ဇယာား ၆ ဥစစာဓေအ ဆင်  အနမခအ နေ       ၂၆-၂၇ 

ဇယာား ၇ နခ  ားငှာားမ ခင်ားမရှိဘ  တ စ်နေ  လျှင် အေည်ားဆ ုား နှစ်ေပ်စာားနိုင် သ ည်  အမိ်န ထာ ငစ်ုမ ာား ၂၇-၂၉ 

ဇယာား ၈ ကူည  နစာင် နရှာက် မှုအ ထူား လိအု ပ်နသ ာ အပု်စုမ ာား၏ ထိခိုက်လွ ယ်မှု အနမခ အနေ ၂၉ 

ဇယာား ၉ နက ားရ ာ ၏ထိခိုက် သက်န ရာက်လွ ယ်မှု အနမခအန ေ    ၂၉-၃၂ 

ဇယာား ၁၀ ထိခိုက်သက ်နရာက် မှုခ ရ နိုငသ် ည် သူမ  ာား     ၃၂-၃၅ 

(၂) ကက ်းရ ာ၏လက ရိှ ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း အကပခအကန 

ဇယာား ၁၁ နက ားရ ာတွင်ားရှိ လူထုအ နမခ မပ  အဖွ ွဲ့အစ ည်ားမ ာား    ၃၅-၃၈ 

ဇယာား ၁၂ နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရ ားန ဆာ င် ရ က်နေ နသာ မပငပ် အဖွ ွဲ့ အစည်ားမ  ာား   ၃၈-၃၉ 

ဇယာား ၁၃ နက ားရ ာ ၏စိုက်ပ   ိားန မမပို ငဆ်ိုင်မှု ၊ နမမယ ာပုိ ငဆ်ိုင် သ ည်  အမိ်န ထာ ငစ်ု  ၄၀ 

ဇယာား ၁၄ နက ားရ ာ ၏ နရရင်ားမမစ ်နှ င်  နရသွင်ားဧရ ိ ယာ     ၄၀-၄၂ 

ဇယာား ၁၅ အဓကိ သ ားန ှ မ ာားန ှင်  အထွက်နှုေ်ား      ၄၂-၄၃ 

ဇယာား ၁၆ နက ားရ ာ ၏ စိုက်ပ  ိားန ရား သ ုားကိရိ ယာမ  ာား ပိုင်ဆိုင် မှု    ၄၃-၄၄ 

ဇယာား ၁၇ သ ားန ှ ထုတ် လုပ်မှု တ ိုားနစ ရေ ်အတ ွက် အခွင် အလ မ် ားမ ာား   ၄၄-၄၅ 

ဇယာား ၁၈ သ ားန ှ ထုတ် လုပ်မှု အတွက် မပဿေ ာနှင်  စိေ်နခေါ်မှုမ ာား    ၄၅-၄၇ 

ဇယာား ၁၉ နမွားမမြူနရားန ှင် င  ားလုပ် ငေ်ား နဆာငရ် က်မှု အနမခ အန ေ    ၄၇-၄၈ 

ဇယာား ၂၀ နမွားမမြူနရားန ှင ် သာားင ား ထု တ ်လပု်မှုတ ိုားတ က်နစရေ ် အတွက် အခွင် အ လမာ်းမ ာား ၄၈-၅၀

  

ဇယာား ၂၁ နမွားမမြူနရားန ှင်  သာားင ား ထု တ ်လပု်မှု အတွက် မပဿေ ာနှင် စိေ်နခ ေါ်မှု မ ာား  ၅၀-၅၂ 

ဇယာား ၂၂ စိုက်ပ  ိားန မွားမမ ြူနရား မဟုတ်နသာ အသက်န မွားလု ပ်ငေ်ား မ ာားအတွက် အခွင ် အလမ်ားမ  ာား ၅၃-၅၄

  

ဇယာား ၂၃ စိုက်ပ  ိားန မွားမမ ြူနရားမဟု တ ်နသာ စ ား ပွာားန ရား လုပ်င ေ်ား မ ာားအတွ က် အခွင် အ လမာ်း၊ 

မပဿေ ာနှင် အခက် အခ မ  ာား       ၅၄-၅၆ 

ဇယာား ၂၄ နရ ွဲ့နမပာင်ားသွ ာားလာ မှု မဖ စ်နပေါ်လာ ပ ု၊ ပ ုစ နှင်  အခ ေိ်ကာလ   ၅၆-၅၇ 

ဇယာား ၂၅ နရ ွဲ့နမပာင်ားသွ ာားလာရမခ င် ား၏ အဓကိ အန ကာ ငာ်းရ ငာ်း    ၅၇ 

ဇယာား ၂၆ နရ ွဲ့နမပာင်ားလုပ် ကိုင် သူမ ာားမှ မပေ်ပို နငွ      ၅၇-၅၈ 

ဇယာား ၂၇ ကုေ်စည်နှင်  ဝေ်နဆ ာ ငမ်ှု ၊ နစ ားကွက်လ က်လမှ်ားမ မှု အနမခအနေ  ၅၈-၅၉ 

ဇယာား ၂၈ နငွန ကား လက် လှမ်ားမ မှုနှ င်  ဘဏ်လု ပ်ငေ်ား     ၆၀-၆၃ 

ဇယာား ၂၉ သဘာဝ ပတ်ဝေ ်ားက ငန်ှင်  သဘာဝရ ငာ်းမ မစ် စ မ ခေ ် ခွ မှုအတ ွက်  လက်ရှိ အနလ အက  င်  နှင်  

အခက်အခ မ ာား         ၆ ၃ 

ဇယာား ၃၀ မူလတ ေ်ား ၊ အလယ်တေ ်ား၊ အထက်တေ်ား နှင်  တ ကကသုိလ် အဆ င်  စာတတ ်နမမာက်မှုနှုေ်ား ၆၃-၆၄ 

ဇယာား ၃၁ နက ာ ငာ်းတ က်နှုေ်ား                   ၆ ၅ 
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ဇယာား ၃၂ စာသ ငန်က ာင်ားနဆ ာင် အနမခအနေနှင်  ဝေ်နဆ ာ ငမ်ှုမ ာား    ၆ ၅-၆၆ 

ဇယာား ၃၃ ပည ာနရား အခက်အခ န ှ င်  မပဿေ ာမ ာား        ၆ ၆-၆၇ 

ဇယာား ၃၄ အမဖစ်မ ာားနသ ာ နရာင်္ မ ာား         ၆ ၇-၆ ၈ 

ဇယာား ၃၅ လွေ်ခ  နသ ာ ၁၂ လ အတွင်ား ကာကွ ယ်နဆား ထိာုးန ှ မှု               ၆၈-၆၉ 

ဇယာား ၃၆ က ေ်ား မာနရား အနထာ က် အပ  နှင်  ဝေ်နဆ ာင် မှုမ ာား     ၆၉-၇ ၀ 

ဇယာား ၃၇ နသာ က်သ ုားနရ ရရ ှိနိုင်မှု        ၇၀-၇၁ 

ဇယာား ၃၈ အမိ် သာ အမ  ိား အစာား        ၇၂ 

ဇယာား ၃၉ က ာား-မ နရားရ ာကစိစရပ်ဆိုငရ်ာ       ၇၂-၇၄ 

ဇယာား  ၄၀ နက ားရ ာ ၏ လမာ်းတ ည်ရှိ မှုအနမခ အနေ      ၇၄-၇၅ 

ဇယာား ၄၁ နက ားရ ာ ၏ တ  တာားတ ည် ရှိမှုအနမခ အနေ     ၇၆-၇၇ 

ဇယာား  ၄၂ နရန ကာင်ား သ ယ် ယူပိ ုန ဆာင်နရား      ၇၇-၇၈ 

ဇယာား  ၄၃ သ ယ်ယူ ပို နဆာ ငန်ရားယ ာ ဉ ်မ ာား       ၇၈-၇၉ 

ဇယာား ၄၄ လျှပစ်စ ်မ ားရရ ှိမှု အနမခအ နေ       ၇၉-၈၀ 

ဇယာား ၄၅ ဆက်သွ ယ်နရား နှင်  သတ ငာ်းအခ က် အ လက်ေ ည်ားပ ညာ အနမခအနေ  ၈၀ 

ဇယာား  ၄၆ ယဉ ်နက ားမှုနှ င် လူ ငယ်ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား အနမခအနေ     ၈၀-၈၁ 

ဇယာား ၄၇ နဘ ားကငာ်းလ ုခခ  နရား ၊ ဝေ်နဆ ာင်မှု အနထ ာက် အ ကူမ ာား အာား လက်လှမ်ားမ မှု ၈၁-၈၂ 

ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားမဖစ်ပွာားမှု အနမခအ နေ       ၈၂ 

ကို်းကာ်းစာရင ်း          ၈၃ 

 

  



-5- 

 
 

 

ထန ်းတပင မမိ ြို့နယ ၊ အလိန လည ကက ်းရ ာအပု စု၊ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာ 

ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းစီမံခ က  

 

၁။ စကာ်းခ ်ီး 

 ဤနက  ားရ  ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား စ မ ခ က်သ ည် ၂ ၀၂ ၃-၂၀၂ ၄ဘဏ္ဍာနရား နှစ်မှ ၂ ၀၂ ၇-၂၀၂၈ခုန ှစ် အထိ(၅)နှစ် 

 ကာ အနက ာင် အထည်န ဖာ်နဆ ာငရ် က်မည် က ျွန်ု ပ် တ ို နက ားရ ာ၏ပထမဦားဆ ု ားနသ ာလူ အမ ာားပ  ဝငန်ရားဆွ ထာ ား

သည် နက  ား ရ ာ ဖွ ွဲ့ ဖဖိ ား နရား စ မ ခ က ် မဖ စ် ပ သ ည် ။ က ေ ဦား အ န ေ မဖ င်  စ မ ခ  က် မဖ စ် နမမ ာ က် နရား အ တ ွ က်  လို အ ပ်  

နသ ာ ေ ည်ား ပ ည ာ မ  ာား ပ  ပိုား နပား န သာ သ မ ဝ  ယ မ နှ င ် နက  ား လ က ် ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရားဝေ်ကက ားဌာေ၊ နက ားလက် နဒသဖွ ွဲ့ 

ဖဖိ ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေအာား အထူားပငန်က  ားဇူ ားတငရ်ှိပ သည် ။ အနရားက က ားနသ ာ အခ  က် အလက်မ ာားနှ င်  

အကက ဉ ာဏ်မ  ာားကို တက်တက်ကကွကကွပ  ပိုားနပားန သာ နက ားရ ာအုပ်စု အု ပ်ခ  ပ်နရားမှ ြူား နှင်  သ က်ဆိုင်ရာ  

ဝေ်ထမ်ားမ  ာားကို လည်ား  န က ားဇ ူားတ ငရ်ှိပ သ ည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို နက  ားရ  ာတ ွင် က ျွန်ုပ်တို ကို ယ်တိုင်ရ ပ်ရ ာ လုပ်ငေ်ား မ  ာားကို စ စဉ ်ခ မတှ ်နဆာင်ရ က်ခ   က 

နသာ် လ ည်ား လူထု အ မ ာားစေ စ်တ က  ပူားနပ ငာ်းပ  ဝင်နဆ ာင်ရ က် သ ည်  ေညာ်းလမ်ား မ ာားနှ င်  လုပ်ထ ုား 

လုပ်ေ ည်ားမ ာားကို မသိခ   ကပ ။ လူထု ကိုယ်တိုင်စေစ ်တ က ပူားန ပ င်ားနဆာ ငရ် က်ေ ည်ားကို အသ ုားမပ ၍ 

ကျွန်ုပ်တို အခ ငာ်းခ  ငာ်းတ ိုင် ပင်နဆွားနနွားည ိနိှု ငာ်းအနမဖ ရှာ ကရာတွင်  ကူ ည ပ  ပိုား နပားသ ည်  အစ အစဉ ်  နရ ားဆ ွ နရား 

ကျွမ်ားက င် သူအ ဖွ ွဲ့တ စ်ဖွ ွဲ့ကို ဖမိ ွဲ့ေ ယ်နက  ားလ က်နဒသ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်နရား ဦား စ ား ဌာေမှ စ စဉ ်နဆာင်ရ က် 

နပားပ သည် ။ ဤလု ပ်ငေ်ားစဉ ်န က ာင်  က ျွန်ုပ်တို သည်နက  ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရားအစ အစဉ ်  နရားဆွ ရာတ ွင် 

ကိေ်ားင်္ဏေ်ားနှင် သတ ငာ်း အခ က်အလက်တို ၏အန ရားပ မှုကို သိရှိရ ု သ ာမက နက ားရ ာအု ပ်စု အပု် ခ  ပ်နရားမှ ြူား 

ရ ာုးက  သုိ န သ ာ ကိေ်ားင်္ဏေ်ားအခ  က်အ လက်ရရှိ နိုငန်သ ာနေရာမ  ာားမှ လ ည်ား နကာ က်ယူရရှိ  ခ  ပ သ ည် ။  

ထိ ုမပင် ထပမ် လိအု ပ်နသ ာ  ကိေ်ားင်္ဏေ်ား၊  အခ က် အလက် မ ာားနှင်  ေညာ်းပ ညာ ပ  ပုိားမှုတို ကို ဖမိ ွဲ့ေ ယ် အဆ င်  

ဌာေဆိုင်ရ ာမ ာား မှ ရ ယူရ ေ်လိုအပ်န ကာင်ား ကိုလ ည်ား နကာင်ားစ ွ ာသိရှိခ  ပ သ ည်။ 

 ယခုနရား ဆွ ထ ာားနသ ာအ စ အစဉ ်ကိုထပ် မ ရရှိသ ည်  ကိေ်ားင်္ဏေ်ားအခ က် အလက် မ ာားထပမ်ဖ ည် နပ ား  

မခ ငာ်းမ ဖင် ပိုမိနုက ာင်ား လာမ ည်မှ ာနသခ  ာပ  သ ည် ။  ဤလုပ် ငေ်ားသ ည်ဆ က်လက် လုပ်နဆ ာင်ရမ ည် လု ပ် င ေ် ား  

မဖ စ် ဖပ ား  လု ပ် င ေ်ား နဆာ င် ရ က် နေ မှု တ စ် ဝ က် ခ ေ် အ နရာ က် တ ွ င်  လု ပ် င ေ်ား တ ိုား တ က် မှု ၊  နပေါ် နပ က် လာ သ ည်  

အခက်အခ မ ာား ၊ ဦား စာားနပားနရ ား ခ ယ်မှုမ  ာားနှ င်  လုပ်ငေ်ား အစ အစဉ ်မ  ာားကို  မူနဘာငအ်တွ ငာ်းမ ပ မပ ငန်မပာ ငာ်း  

လ မှုမ  ာားဆက် လက် လုပ် နဆာင် သွာားရ ပ  မ ည်။ 
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 ဤဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား အစ အစဉ ်တွင်နဖာ်မပ ပ ရှိန သာ  ဦား စာားနပားလုပ်ငေ်ား မ ာားစုစ ည်ားနဆာ ငရ် က်နို ငရ်ေ ် အ  

တ ွက်နက ားရ  ာ အပု်စု အပု် ခ  ပန်ရားမှြူား၊န က ားလ က်န ဒသဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်နရား ဦား စ ား ဌာေတ ို ၏ဆက် လက် ပ  ပိုားမှု

မ ာားရရ ှိနိုင် မည် ဟုကျွန်ု ပ် တ ို နမျှာ်လ င် ပ သ ည်။ဆ က်လက်၍နေ ာင်တွင် လ ည်ားကျွန်ု ပ်တို ၏ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား ဆိုင်ရာ

အာားထုတ ် မှုအနမခ အနေ မ ာားကို ဆေ်ားစ စ် သ ုားသ ပ် ရေ ်နှင်  အက မဖတ်ရေ ် အ တ ွက်  ပ  ပုိားကူည မှုမ ာားရ ရှိနိုငမ်ည်  

မဖစ်ပ န ကာ ငာ်းယ ု က ည်ပ  သ ည်။ 

 ပထမ အပုိင်ားတ ွ င ် နက ားရ ာရှိ ကဏ္ဍအ သ ားသ ား ၏  လက်ရှိဖွ ွဲ့ဖဖိ ား တ ိုားတ ကမ်ှု အနမခအနေ၊နက  ားရ  ာ ဖွ ွဲ့  

ဖဖိ ားနရ ားန ကာမ်တ စ ာရ ငာ်းန ှင ်အနက ာင် အထ ည်နဖ ာ ် နဆာ ငရ် က်မ ည ် ဦား စ ာားနပားလုပ် ငေ်ား အစ အစ ဉ ်မ ာား ကို   

နဖာမ်ပထ ာားပ သ ည်။ ဒုတိ ယပို ငာ်းတ ွ င ် နောက် ဆ က်တွ အနေမဖင ် န က ားရ  ာ၏ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရ ားဗ ြူဟ ာတ ည်နဆ ာက ်  

မှုဇယ ာားနှင  ် နက ားရ ာ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား  အနထာက် အကူမပ ဇယာားမ  ာားကို န ဖ ာမ်ပထ ာ ားပ သ ည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖ ဖိ ားနရ ားအဖွ ွဲ့       

                              အလိေ်လည်န က ားရ  ာ အပု်စု၊ မင်္ဂလာကုန ်းနက  ားရ  ာ 

                       ထေ်ားတ ပင်ဖမိ ွဲ့ ေယ် 

 

 

 

 

ရက်စ ွ ၊ ၂၀၂ ၃ ခုန ှစ်၊    မတ ် လ(      ) ရက် 
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၂။ တည ကနရာနှင  ပထဝီဝင အကနအထာ်း 

မင်္ဂလာကုေ်ား န က ားရ  ာ သ ည် ရေ ်ကုေ်တိုင်ားနဒ သက က ား၊ နမှာ်ဘ ခရို င် ထန ်းတပင ဖမိ ွဲ့ေ ယ်တွ င ် နတ ာင်နှ င်  

နမမာက် သွယ်တေ ်ား လ က် တ ည်ရှိဖပ ား  (၁ ၂) ဧကခ ေ်  ရှည်လ  ာား၍ အမိ်နမခ ( ၁၃၆ ) အိ မ်နှင် လူဦားနရ (၅၂၉ )ဦ ား 

နေထိငုစ်ာားန သာ က် ကပ သ ည်။ 

ဗုဒဓဘာ သာ အာား ရ ာ လ ာုးကျွတ်ကိုားကွ ယ်ဆ ည်ားက ပ်ကာ လ ယ်လု ပ်ငေ်ား ၊  စို က်ပ  ိားန ရား လုပ် ငေ်ားမ ာားမဖ င်  

အသက ် နမွားဝမ်ားန ကာ ငာ်းမ ပ  က ပ သ ည်။ အေ ား ဆ ုားန ား ကွက်မှာ နမှ ာ် ဘ ဖမိ ွဲ့ န ား မဖစ်ဖပ ား ထေ်ားတ ပင် ဖမိ ွဲ့ သုိ  

ဆိုင်က ယ်နှင ် နမာန် တ ာက်ာားမ  ာားမဖ င်  သွ ာားနရာကန်ရာ ငာ်းဝ ယ်ရ၍  ကုေ်ားလမာ်းမိုင် (၂ ၀)မို ငခ်ေ ် ကွ ာ  

နဝား ပ သည် ။ 

နက ားရ ာ ၏အနရှွဲ့ ဘက် တ ွင်  ကကိ ွဲ့ ကုေ်ား နက ားရ ာ ရှိဖပ ား  အနောက်ဘက်တ ွ င ် ကုလာား ကုေ်ား နက ားရ ာ ရှိ၍  

နတ ာင်ဘက်တ ွ င ် နင်္ ေါ်သဇင် ကုေ်ား နက ားရ ာ ရှိဖပ ား နမမာက်ဘက် တ ွင် ဝငလ်ိသုို က်န က ားရ  ာနှ င ်  

ရှမ်ားနတ ာနက ားရ ာ မ ာား တ ည်ရှိပ သ ည်။ 

နမမမပေ ် နဒသမ ဖစ်၍ မိုားစပ ား၊ မတ်ပ ၊ ပ တ စိမ်ား၊ ရာသ သ ားန ှ မ ာားစိုက် ပ  ိားန အ ာင်မ မင်ဖပ ား  

အထ ည်ခ  ပ်လုပ် ငေ်ားန ှင ် ကုမပဏ လုပ်ငေ်ား မ  ာားမဖ င ် ရှာနဖွစာားန သာက် သူ အ မ ာား  အမပ ာားရှိပ သည် ။  

၃။ ထန ်းတပင မမိ ြို့နယ ၊ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာအရင ်းအပမစ ပပကပမပံု  
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၄။ (က) ထန ်းတပင မမိ ြို့နယ ၊ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာရာသီခ င ပပပပကခေိန  

အက ကာ

င ်း 

အရာ 

တ
န ခ

ူ်း 

က
ဆ

ုန  

နယ
ုန  

ဝါ
ဆ

ို 

ဝါ
ကခ

ါင
  

ကတ
ာ သ

လ
င ်း

 

သီ
တ

င ်း
က

ျွ

တ
  

တ
န က

ဆ
ာင

  

မုန
 ်း 

နတ
 ကတ

ာ  

ပပ
ာသို

 

တ
ပိုို့တ

 ွဲ 

တ
ကပ

ါင
 ်း 

ရာသီဥ

တု 
            

အလုပ 

အကိငု  
လယ်  လယ် 

လ

ယ် 
လယ်  လယ် 

က ပ

ေ်ား 

က ပ

ေ်ား 

က ပ

ေ်ား 

က ပ

ေ်ား 

က  

ပေ်ား 

သဘာဝ

ကဘ်း 

မ ား

နဘ ား 

မ ား

နဘ ား 

မ ား

နဘ ား 
နရ နရ - - - - - - 

မ ား 

နဘ ား 

ပ ွဲကတာ  
သကကဂ

ေ ်

နညာ

င် 

နရ 

သွေ်ား 

- 

ဝ ဆို 

သ

ကဂ

ေ်ား 

- - 
မ ားထွ

ေ်ား ပွ  

ကထိ

ေ ်

ပ ွ 

နကာ

က်ဦား 

ဆွမ်ား

ကပ် 

- 
ဘ ု

ရာားပွ  

ဘ ု

ရာား

ပ ွ 

ကသာက 

ကရရိှမှု 

မလ ု 

နလာ

က ်

မလ ု 

နလာ

က် 

မလ ု 

နလာ

က် 

- - - - - - - - 

မ

လ ု 

နလာ

က ်

ကန စပါ်း - - - - - - - မ  ိားက   

နရတ

င၊် 

နမမဩ

ဇာ 

နကျွား 

နမမဩ

ဇာ 

နကျွား 

နမမ

ဩဇာ 

နကျွား၊ 

နရ

နလျှာ  

ရိ

တ ်

သိ

မ်ား 

မို်းစပါ်း - - 
မ  ိား

က   
စိုက် - - 

ရိတ ်

သိမ်ား 

ရိတ ်

သိမ်ား 

စပ ား

န ခ ွ 
- - - 

ကမ ်းပမျူ ဝက်၊ ဝက်၊ ဘ   ဘ     ဝက်  ကက်  ကက ် ဝက်၊  က  က
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ကက ်းရ ာ

အုပ ခ  ပ ကရ်း

အဖ ွဲြို့

မိဘ၊ဆရာ

အသင ်းအဖ ွဲြို့

ကက ်းရ ာနောကရ်းကူ
ညီမှုအဖ ွဲြို့

စထပါနော
ကင စုကင ကခ ်းအဖ ွဲြို့

က န ်းမာကရ်းအ
ဖ ွဲြို့

VDP ကကာ မတီ

လူထုဗဟုိပပ စီ
မံကိန ်း

အဖ ွဲြို့

ကရ်း  က

က ်

 က

က် 

 ကက ် က် က ်

က န ်းမာ

ကရ်းအ

ကပခအ

ကန 

ဝမ်ားပ 

က ်

ဝမ်ား 

ပ က် 

နသာွး

လွေ် 

တ ုပ်

နကွား 

တ ုပ်

နကွား 

နသာွး

လွေ် 

တ ုပ်

နကွား 

ဖ ာား

ေ ာ 

ရာသ 

ဖ ာား 
- - - - 

ဝမ်ား 

ပ 

က ်

ဝင ကင  ▲▲

▲ 

▲

▲

▲ 
▲▲ ▲ ▲▲ 

▲

▲ 
▲▲

▲▲ 
▲▲

▲▲ 
▲▲

▲ 
▲▲

▲ 
▲▲ 

▲

▲ 

ထ က ကင  ▲▲

▲ 

▲

▲

▲ 

▲▲

▲▲ 

▲

▲

▲ 

▲▲

▲ 

▲

▲

▲ 

▲▲

▲ 
▲▲

▲ 
▲▲

▲ 
▲▲

▲▲ 
▲▲

▲ 

▲

▲

▲ 

 

  ကန ရာသီ    ▲  အလ န နွဲ           ▲▲ နွဲ 

 

 မို်းရာသီ  ကဆာင ်းရာသီ/ပ င  လင ်းရာသီ  ▲▲▲

 အသင  အတင  ▲▲▲▲  မ ာ်း 

၄။ (ခ) မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာ၊ ကက ်းရ ာတ င ်းအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်းအကပခပပဇယာ်း 
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၅။ ရာသီဥတုနှင  သဘာဝအရင ်းအပမစ မ ာ်း 

 ရာသ ဥတ ုမှ ာနမ လ(၁၅)ရက်မှနအ ာကတ် ိုဘာ လ ၊ နိုဝငဘ်ာ လအ ထိမုိားမ  ာား ၍စ ွတ်စ ိုနသာရ ာသ ဥတ ု

န ကာင်  လယ်နမမမ  ာား တ ွင်မိာုးစ ပ ားအ ာား သက် လတ်၊ သက်ကက ားစပ ားမ   ိားမ  ာားစိုက်ပ   ိား က၍ နနွရာ သ တွင်  

ပ တ စိမ်ား နရ ားခ  ယ်စိုက်ပ   ိ ားဖ ပ ား စိုက်ပ  ိား ကပ သည် ။  

 

၆။ ကက ်းရ ာရိှကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက ရိှဖ ံြို့မဖိ ်းတို်းတက မှုအကပခအကန 

(က)ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းဆိုင ရာစီမံခနို့ ခ ွဲမှုအကပခအကန 

 နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရ ားလုပ် င ေ်ား မ ာားတ ွင်ပ ည ာနရား၊က  ေ်ား မာနရား၊အ သက်န မွားဝမ် ားန  ကာင်ားလုပ် ငေ်ားမ ာား၊က

နလားသူ ငယ် ကာကွ ယ်နစ ာင် နရှာ က်နရား ၊ သဘ ာဝပတ ်ဝေ်ားက  င် ထိေ်ားသိ မ်ားနရ ား လုပ် ငေ်ားမ ာားတ ွင်နက ာ် 

မတ အဖွ ွဲ့ မ ာားအ သ ား သ ားထာားရှိပ သ ည်။ 

 ၎င်ားအဖွ ွဲ့ မ  ာားတ ွင် အပု် ခ  ပန်ရား အဖွ ွဲ့န ှင် န က ားရ  ာ ောယက အဖွ ွဲ့မှ အာားန ပားကူည ၍ နက ားရ ာလ ု ား 

ကျွတ်သိရှိနစမခ ငာ်း၊ပူားနပ ငာ်းပ ဝင်နစမခ ငာ်းမ ဖင် ဖွ ွဲ့ဖဖိ ား နရားလုပ်ငေ်ား မ  ာားအ ာား အနကာ ငအ် ထ ည်နဖေါ် လု ပ်နဆာ င် 

 ကပ သ ည် ။ 

 

(ခ) စီ်းပ ာ်းကရ်းနှင  အသက ကမ ်းမှုအကပခအကန 

မင်္ဂလာကုေ်ား န က ားရ  ာနေ  မပည် သူမ ာား၏ အဓကိ အသက ်နမွားဝမ်ားန  က ာင်ား လု ပ်ငေ်ား မှ ာ လယ် လုပ်င ေ်ား  

နှင်  စိုက်ပ  ိားန ရား လုပ် ငေ် ားမ ဖစ်ပ သ ည်။ လယ် သမ ာားမ ာား မှာ မိုားစပ ား ၊ပ တ စိမ်ား စိုက်ပ  ိား  ကဖပ ား  လယ်င ယ်  

လုပ်ကို ငသူ် နှင် လက် လုပ်လ က်စာားမ  ာားမှ ာ လုပ်ကို ငစ်ာားန သာက ်က ပ သည် ။ အရငာ်း အနှ ား  မရှိနသာ 

မိသာားစုမ ာား မှာ က ပေ်ား လုပ်ငေ်ား မ  ာားမဖစ်န သာ  လယ် ယာ လုပ် သ ာား  လုပ်မခငာ်း၊  ရေ ်ကုေ်ဖမိ ွဲ့သိ ု သွ ာားနရာ က်  

လုပ်ကို ငစ်ာားန သာက် မခ ငာ်းမ ာား ရှိပ သည် ။ 

 

(င်္) အကပခခံအကဆာက အဦ်းနှင  ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

မင်္ဂလာကုေ်ား န က ားရ  ာတ ွ င ် မူလတ ေ်ား  စာ သငန် က ာ ငာ်း ရှိပ သည် ။ က ေ်ား မာနရား  နဆား နပားခေ ်ား  မှာ  

ရ ာ၏တ ိုက်ေ ယ်မဖစ်န သ ာ  အလိေ် လည်န က ားရ  ာ တ ွင် ရှိပ သည် ။ စ ား ပွာား နရား၊ က ေ်ား မာနရား  ကိ စစမ ာားမဖ င်  

သွာား လာရာတွ င် ဆိုင်ကယ်၊ ကာားတ ို မဖင်  ထန ်းတပင မမ  ြို့သ ိုု့ သွာား လာရပ  သ ည်။ 

 (ဃ) ဘဏ နှင  ကင က က်းဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

နက ားရ ာမနှတ ာင် သူလ ယ် သမာားမ  ာား သ ည် မမေ် မာ စိုက်ပ   ိားန ရား ဘဏ်မှ မိုားရာသ နခ  ားန င၊ွ  နနွရ ာ သ  

နခ  ားန င၊ွ က ာလတ ိုနခ  ားန ငမွ ာားရရ ှိဖပ ား နဘ ာက် သမ ာားအမ  ာားစု သည် စ ထာပ ော လ မ တက်မှ နခ  ားန င၊ွ 
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သမဝ ယမ မှ နခ  ားန ငမွ  ာားရရ ှိပ သ ည် ။ ကာ လ တ ိုနခ ားနငွမ ာားမဖစ်သ ည် အတွက် အမ  ာားစုမှ ာ မပေ်လ ည် 

နပားဆပ်ခ ေိ်တ ွင် အခက် အခ မဖစ်နိုင် သ ည် အတ ွက် လက်နရှာ င ်ကပ သ ည်။ 

နက ားရ ာတွင် စိတ ်တူကို ယ်တူနငစွု၊န ငနွခ  ား အဖွ ွဲ့ တ စ်ဖွ ွဲ့လျှင် ( ၂၀)ဦား နှုေ်ားမဖ င်  (၃) ဖွ ွဲ့ရှိပ သ ည် ။ (၁ ၅)  

ရက်လျှငတ် စ်ကကိ မ်တစ ်ဦ ား (၁၅၀၀ )က ပ်နှုေ်ားမဖင် စုန ဆာင်ား က ဖပ ား မိမစိုနငွ ၏ ( ၃)ဆနခ  ားယူနိုင် ကာ  (၃)က ပ်  

တ ိုားမဖင် (၃) လ က ာလျှ င်  မပေ်လည်န ပားဆပ်ရပ သ ည်။ (၁ )နှစ်မပ ည် လျှ င်  စုနငွခွ နဝသ ည် စေစ ်မဖ စ်ပ သ ည် ။  

၂၀၀ ၈ ခုန ှစ်မှစတ ငစ်ုန ဆာင်ားဖပ ား  နက ားရ ာသူ / သာား အမ ာားစုသနဘ ာတ ူ လက်ခ နသ ာ နငွန ကား ဝ ေ်နဆာင် မှု  

မဖစ်ပ သ ည် ။ 

(င) ပညာကရ်း 

မင်္ဂလာကုေ်ား န က ားရ  ာတ ွ င ် မူလတ ေ်ား စ ာသင်န က ာ ငာ်း ရှိပ သ ည်။ နက ားရ ာရှိမိ သာားစုမ  ာား သ ည် 

သာား သမ ားမ  ာားအ ာား ပည ာနရားအာားန ပား သူမ  ာားမဖစ် ၍ အလ ယ်တေ ်ားန ှင ် အထက်တေ်ား နက  ာ ငာ်းသ ာား/သမူ  ာ ား  

အာား ထေ်ားတ ပင်ဖမိ  ွဲ့ ေယ်ရှိ  အထက တန ်းန က ာ ငာ်းတ ွင် မူလတ ေ်ား မှ စ၍  အထက်တေ်ား အ ထိ  ပညာကို  

သင် ယူနစပ သ ည်။ 

(စ) က န ်းမာကရ်း 

က ေ်ား မာနရားန ဆား နပားခေ ် ားရ ှိပ သ ည်။ န က ားရ  ာ ရှိရ ာသူတွ င ် ရာ သ အ လိကု်ဖ  ာားော မှုမ  ိား သာရှိဖ ပ ား  

နနွရာသ ၌ ဝမ်ားပ  က်၊ ဝမ်ားနလျှာ  နရာင်္ အ ေညာ်းင ယ်မဖစ်တ တ ်ပ သ ည်။  ကို ယ်ဝေ်နဆ ာင် မိခင်မ ာား၊  

ကနလားသူ င ယ်မ ာား၏ က ေ်ား မာနရား ကိစစမ ာား ကိ ု အမ ာား အာားမ ဖ င်  ထန ်းတပင ဖမိ  ွဲ့ ရှိနဆား ခေ ်ားမ ာား သွာား  

နရာကက်ု သ ကရ ပ သ ည် ။  ယခင်နှစ် မ ာားတ ွင် ငကှ်ဖ ာားနရာင်္ သ ည်မ  ာားရှိန သာ် လည်ား  ယခုအခ  

ငကှ်ဖ ာားနရာင်္ သ ည်မ  ာား အာားမ မင်နတ ွွဲ့ရမခင်ားမရှိန တ ာ ပ ။ 

 (ဆ) ကဘ်းအနတရာယ မ ာ်းနှင  သဘာဝပတ ဝန ်းက င ထိန ်းသိမ ်းကရ်း 

သဘာဝန ဘား အနတရာ ယ်မ  ာားမဖစ်န သာ နရကက ား မခ ငာ်း၊ မုေ်တိုင်ားတ ိုက်ခတ ်မခငာ်းမ ာားရှိနသာ် လ ည်ားေ ာင်္စ်မုေ်

တ ိုင်ားတ ိုက်ခတ ်ဖပ ားနေ ာ က် ဆိုားရ  ာားန သာမဖစ်စ ဉ ်မ ာားမရှိနတ ာ ပ ။ န က ားရ  ာမဖစ်၍နေ အမိ်မ  ာား ကွာနဝား မခ ငာ်း  

န ကာင်  မ ားနဘ ားအနတရ ာ ယ်စိုားရ ိမ်ရမခင်ားမရှိပ ။ သဘာဝ ပတ်ဝေ ်ားက ငထ်ိ ေ်ား သိမ်ားနရား အသိပည ာ နပားမခ ငာ်း 

သငတ် ေ်ား မ  ာားမပ လုပ်နပားမ ခင်ား၊နဟာနမပ ာပွ မ  ာားမပ လုပ်မခငာ်းမ  ာားလို အပ် ပ သည်။ 

  

 (ဇ) က ာ်း ၊ မ ကရ်းရာ 

 နက ားရ ာနှင် သက် ဆိုင်န သာ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား ကိစစမ ာား ၊ ဘာသ ာနရား၊ သာနရား၊ေ ာ နရား ကိစစမ ာား အာားလ ုား တ ွင် 

က ာားမခွ မခ ာား မှုမရှိဘ  တ ေ်ား တ ူည မျှနဆ ာင်ရ က် က ပ သည် ။ ယနေ နခ တ ် တ ွင်နက ားရ ာ မ ာား၌ အမ  ိားသမ ား အ 

မ ာားစု ဦား နဆာင် လာ သ ည်ကိုနတွွဲ့ မမငရ်ပ သ ည်။ မင်္ဂလာကုေ်ား န က ားရ  ာ ၏ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား အဖွ ွဲ့အစ ည်ား  

မ ာား၊ လူမှုနရား အ ဖွ ွဲ့အစ ည် ားမ ာားတ ွင် အမ  ိား သမ ားပ ဝငမ်ှု(၁၀%)ထိရှိဖပ ား အ မ  ိားသ ာားမ ာားထက် စွမ်ားနဆာင်  

ရညန်ကာ ငာ်း မွေ်နသ ာ သူ မ ာား လည်ားရ ှိပ  သ ည် ။ 
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၇။ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာ၊ အလိန်လည်ကက ်းရ ာအပု စုကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းကကာ မတီဝင မ ာ်းစာရင ်း 

 

 

၈။ ထန ်းတပင မမိ ြို့နယ ၊ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာ၏ ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းစီမံကိန ်းလုပ ငန ်းမ ာ်း 

စ

ဉ  
ကဏ္ဍ အဆိပုပ စီမံခ က မ ာ်း ဦ:စာ်းကပ်းအဆင   

၁။ 
အကပခခံအကဆာက အ

ဦ်း 
ကက ်းရ ာတ င ်း က န ကရစ လမ ်းကဆာက လုပ ပခင ်း ၁ 

၂။ 
အကပခခံအကဆာက အ

ဦ်း 
ကရသနို့ စင စနစ တည ကဆာက ပခင ်းလုပ ငန ်း ၂ 

၃။ 
အကပခခံအကဆာက အ

ဦ်း 
ကက ်းရ ာတ င ်း က န ကရစ လမ ်းကဆာက လုပ ပခင ်း ၃ 

၄။ 
အကပခခံအကဆာက အ

ဦ်း 
စာသ ငန်က ာင်ား အမိ် သာ တ ည်နဆာ က်မခ ငာ်း ၄ 

၅။ 
အကပခခံအကဆာက အ

ဦ်း 
လျှပစ်စ ်မ ားလ ငာ်းန ရား လုပ် ငေ်ား ၅ 

                                                                                             

 

 

စဉ် အမည် အသက် ပညာအရည်အချင််း ရာထ ်း အဘအမည် မှတ်ပ ုံတင်အမှတ် ဖုံန််းန ပါတ် မှတ်ချက်

၁ ဦ်းအအာင စ ု်း ၅၅ ၁၀တန ်း ဥကကဌ ဦ်းညွနို့ အမာင ၁၂/ထတပ(န ုင )၀၂၈၁၃၁ ၀၉-၉၇၃၃၀၄၄၉၅

၂ ဦ်းက ုက ုအအာင ၄၅ ၇တန ်း အတွင ်းအ ်းမ  ်း ဦ်းသာအအ်း ၁၂/ထတပ(န ုင )၀၆၅၇၉၁ ၀၉-၇၅၂၈၉၇၇၉၄

၃ အ ေါ်သန ်းသန ်းစ ု်း ၄၅ ဘွ ြို့ (BSc) ဘဏ္ဍာအ ်းမ  ်း ဦ်းကကည ဟန ၁၂/ထတပ(န ုင )၀၆၅၈၆၁ ၀၉-၂၅၀၀၄၁၂၃၂

၄ ဦ်းသန ်းအ ွဦ်း ၄၃ ၈တန ်း ဝယ ယူအ ်း ဦ်းစ ု်းမင ်း ၁၂/ထတပ(န ုင )၀၈၉၆၁၂ ၀၉-၇၈၉၉၀၆၃၀၁

၅ ဦ်းဝင ်းအအာင ၄၃ ၁၀တန ်း စာ င ်းက ုင ဦ်းကကည ဟန ၁၂/ထတပ(န ုင )၀၈၆၄၃၃ ၀၉-၇၇၁၆၀၁၉၃၉

၆ အ ေါ်တင ဝင ်း ၄၁ ၄တန ်း အဖွ ြို့ဝင ဦ်းစ ု်း ီ ၁၂/ထတပ(န ုင )၁၁၇၆၉၇ -

၇ အ ေါ်အဝအဝမမင  ၂၇ ၁၀တန ်း အဖွ ြို့ဝင ဦ်းသန ်းထွန ်း ၁၂/ထတပ(န ုင )၁၀၆၆၁၃ -

၂၀၂၃-၂၀၂၄ခုံ ဘဏ္ဍာရရ်းနစှအ်တွက် ရကျ်းရ ာဖွ ွံ့ဖဖိ ်းတိုံ်းတက်ရရ်းလုံပ်ငန််းစမီ ကိန််း(VDP)

မင်္ဂလာကုံန််းရကျ်းရ ာ၏ ရကျ်းရ ာရကာမ်တီဖွ ွံ့စည််းထာ်းရိှမှုစာရင််း

                                                                                                                                                           ရက်စ ွ။ ၁၀ .၂.၂၀၂၄
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               ကနောက ဆ ွဲတ ွဲ(၁)                          

မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းက င ်းဆက ပပဇယာ်း 

 

ပပဿနော အက ကာင ်း 

အရင ်း 

အကပခအကနကကာ

င ်းမ ာ်း 

အဟနို့ အတာ်းနှ

င  စိန ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင ်းမည  န

ည ်း 

လမ ်း 

အဆိပုပ စီမံခ က 

နှင   

လုပ ငန ်းမ ာ်း 

နက ားရ ာဖွ ွဲ့

ဖဖိ ားနရ ားန မမ

သာား လမာ်း  

ပ က်စ ားမှုရှိမခ

ငာ်း 

နက ားရ ာမှ

လှြူ 

ဒ ေ်ားထာား

နသာရ ာ၏ 

နမမာက်ဖ

က်ပိငုာ်း 

နမမသာား လ

မ်ားနဟ ာင်ား

နေရာရှိသ

ည် အတ ွ က်

ကွေ်ကရစ်

လမာ်းန ဆာ

က်လပု်ရေ်

လွယ်ကူသ

ည်။ 

နက ားရ ာတွင်န ဆာ

က်လပု် 

နိုငန်သ ာကျွ မ်ားက 

ငလ်ုပ် သာားရှိဖပ ား 

နက ားရ ာကွေ်ကရစ ်

လမာ်းရ ှိပ ကန က ား

ရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ား နရားပိုမို

တ ိုားတ က်လာမှုမဖစ်

ပ သည် ။ 

 

 

 

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ ထည် ဝ

ငန်ိုငန် သာ် လည်ား

ကွေ်ကရစ်လမ်ား

ကုေ်က စရိတ ်မ

တ တ ်နိုင်မခငာ်း 

နက ားလက် ဖွ ွဲ့ဖဖိ ား

တ ိုား 

တ က်နရား ဦား စ ား ဌာ

ေမှကွေ်ကရစ်လ

မ်ားကုေ်က စ 

ရိတ ်ပ  ပိုားလျှင်

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ၊ သ ယ်

ယူစရိတ ်နှင် လုပ်

အာားမ  ာား 

ထည် ဝ ငမ် ည် ။ 

နက ားရ ာဖွ ွဲ့ ဖဖိ ား

နရား 

ကွေ်ကရစ်လမ်ား

မပ  

လုပ်ရေ်အ ဆိုမပ 

တ ငမ်ပမခ ငာ်း 

နက ားရ ာတ ွ

ငာ်းန ရသေ ်စ

ငစ်ေ စ်တ ည် 

နဆာက် 

မခ ငာ်း 

နက ားရ ာမှ

လှြူ ါန ်း

ထာ်းသည   

အမမသာ်းအ 

ကန    အသာ

လည ်း 

သနို့   င ်း 

နက ားရ ာတွင်ား 

ရ ာသူ/ သာားမ  ာားမှ 

အဝ စိတ ွင်ားနရ 

ရှိနသာန က ာင ် 

သေ ်ရှင်ားန သာ 

နသာ က်နရ စေ စ် 

မဖစ်နပေါ်ရ ေ် 

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ ထည် ဝ

ငန်ိုငန် သာ် လည်ား

နရသေ ်စင် စ က် 

ဝယ် ယူရေ် 

ကုေ်က စရိတ ်မ

တ တ ်နိုင်မခငာ်း နှင  ်

နက ားလက် ဖွ ွဲ့ဖဖိ ား

တ ိုား 

တ က်နရား ဦား စ ား ဌာ

ေမှ နရသေ ်စက် 

ကုေ်က စ 

ရိတ ်ပ  ပိုားလျှင်

နက ားရ ာမနှဆ ာ

နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ား  

နရားအတ ွက် 

နရသေ ်စင် စ က် 

ဝယ် ယူရေ် အဆို

မပ တ ငမ်ပမခ ငာ်း 
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အသာ 

အသာက အ  

စနစ က ု 

မ    မြင ်း 

လွယ်ကူသ ည် ။ 

 

 

 

ေညာ်းပ ညာက ျွမ်ား 

က ငမ်ှု မရှိမခင်ား 

က်လပု်ခ၊ သ ယ်

ယူစရိတ ် နှင် လုပ်

အာားမ  ာား 

ထည် ဝ ငမ် ည် ။ 

နက ားရ ာဖွ ွဲ့

ဖဖိ ားနရ ားန မမ

သာား လမာ်း  

ပ က်စ ားမှုရှိမခ

ငာ်း 

နက ားရ ာမှ

လှြူ 

ဒ ေ်ားထာား

နသာရ ာ၏ 

နမမာက်ဖ

က်ပိငုာ်း 

နမမသာား လ

မ်ားနဟ ာင်ား

နေရာရှိသ

ည် အတ ွ က်

ကွေ်ကရစ်

လမာ်းန ဆာ

က်လပု်ရေ်

လွယ်ကူသ

ည်။ 

နက ားရ ာတွင်န ဆာ

က်လပု် 

နိုငန်သ ာကျွ မ်ားက 

ငလ်ုပ် သာားရှိဖပ ား 

နက ားရ ာကွေ်ကရစ ်

လမာ်းရ ှိပ ကန က ား

ရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရ ားပိုမို

တ ိုားတ က်လာမှုမဖစ်

ပ သည်p ။ 

 

 

 

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ ထည် ဝ

ငန်ိုငန် သာ် လည်ား

ကွေ်ကရစ်လမ်ား

ကုေ်က စရိတ ်မ

တ တ ်နိုင်မခငာ်း 

နက ားလက် ဖွ ွဲ့ဖဖိ ား

တ ိုား 

တ က်နရား ဦား စ ား ဌာ

ေမှကွေ်ကရစ် လ

မ်ားကုေ်က စ 

ရိတ ်ပ  ပိုားလျှင်

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ၊ သ ယ်

ယူစရိတ ်နှင် လုပ်

အာားမ  ာား 

ထည် ဝ ငမ် ည် ။ 

နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ား

နရား 

ကွေ်ကရစ်လမ်ား

မပ  

လုပ်ရေ်အ ဆိုမပ 

တ ငမ်ပမခ ငာ်း 

ပပဿနော အက ကာင ်း 

အရင ်း 

အကပခအကနကကာ

င ်းမ ာ်း 

အဟနို့ အတာ်းနှ

င  စိန ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင ်းမည  န

ည ်း 

လမ ်း 

အဆိပုပ စီမံခ က 

နှင   

လုပ ငန ်းမ ာ်း 

နက ားရ ာဖွ ွဲ့

ဖဖိ ားနရ ား 

အတွက်  

နက ာ ငာ်းအိမ်

နက ားရ ာရှိ 

စာသ င်

နက ာ ငာ်း

နမမမ ာား 

နက ားရ ာတွင်န ဆာ

က်လပု် 

နိုငန်သ ာကျွ မ်ားက 

ငလ်ုပ် သာားရှိဖပ ား 

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ ထည် ဝ

ငန်ိုငန် သာ် လည်ား

အနဆာ က်အဦ

နက ားလက် ဖွ ွဲ့ဖဖိ ား

တ ိုား 

တ က်နရား ဦား စ ား ဌာ

ေမှအနဆ ာကအ်

နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ား

နရား     အတွက် 

စာသ ငန်က ာင်ား

အမိ် သာ 
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သာ မ ာား 

နက ာ ငာ်း

သာားဦား နရနှ

င ် အခ  ိားမ ည  

မျှတစွာ 

မရှိမခင်ား 

နမမနေ ရာရှိ

သ ည် အတ ွ

က်အ 

နဆာက် အ

ဦ 

နဆာက် လု

ပ်ရေ်လွ ယ်

ကူသ ည်။ 

စာသ ငန်က ာငာ်း 

နမမမ ာားရှိ သ ည ်အ

တ ွက် အိမ် သာမ  ာား 

နဆာက် လုပ်ဖပ ားပ  

က နက ာ ငာ်းသ ာား 

ဦား နရနှင အ်ခ  ိားမျှ

တ စွာ 

အသ ုားမပ နို ငမ် ည်မဖ

စ်ပ သ ည် ။ 

ကုေ်က စရိတ ်မ

တ တ ်နိုင်မခငာ်း 

ဦကုေ်က စ 

ရိတ ်ပ  ပိုားလျှင်

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ၊ သ ယ်

ယူစရိတ ်နှင် လုပ်

အာားမ  ာား 

ထည် ဝ ငမ် ည် ။ 

အနဆာ က်အဦား

မပ လုပ် 

ရေ ်အဆိုမပ  

တ ငမ်ပမခ ငာ်း 

နက ားရ ာဖွ ွဲ့

ဖဖိ ားနရ ား အတွ

က် 

လျှပစ်စ ်မ ား

လင်ားနရား  

Tran spot e r

Unit  

အနဆာ က်

အဦား 

မရှိမခင်ား 

နက ားရ ာမှ

လှြူ 

ဒ ေ်ားထာား

နသာနမမ

နေ ရာရှိသ

ည် အတ ွ က်

အ 

နဆာက် အ

ဦ 

နဆာက် လု

ပ်ရေ်လွ ယ်

ကူသ ည်။ 

နက ားရ ာတွင်န ဆာ

က်လပု် နိုငန်သာ 

ကျွမ်ားက ငလ်ု ပ်

သာားရှိဖပ ား လျှပစ်စ ် 

မ ားလင်ားနရား ရရ ှိပ 

က နက ားရ ာတွင် 

လူမှုနရား /စ  ားပွာား

နရားမ ာား 

အဖက်ဖ က်တွင်

တ ိုားတ က်လာနိုင် မ

ည်မဖစ်ပ သ ည်။ 

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ ထည် ဝ

ငန်ိုငန် သာ် လည်ား

အနဆာ က်အဦ

ကုေ်က စရ ိတ်မ

တ တ ်နိုင်မခငာ်း 

နက ားလက် ဖွ ွဲ့ဖဖိ ား

တ ိုား 

တ က်နရား ဦား စ ား ဌာ

ေမှအနဆ ာကအ်

ဦကုေ်က စ 

ရိတ ်ပ  ပိုားလျှင်

နက ားရ ာမနှဆ ာ

က်လပု်ခ၊ သ ယ်

ယူစရိတ ်နှင် လုပ်

အာားမ  ာား 

ထည် ဝ ငမ် ည် ။ 

နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ား  

နရားအ တ ွက် 

မ ားလင်ားနရား  

Tran spot e r 

Unit  

အနဆာ က် 

အဦားမပ လု ပ် 

ရေ ်အဆိုမပ တင် 

မပမခ ငာ်း 

 

 ကနောက ဆက တ ွဲ (၂) 

ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းအကထာက အကူပပ ဇယာ်းမ ာ်း 

(၁) ကက ်းရ ာလူမှုစီ်းပ ာ်းကရ်းအကပခအကန 

(က) လူဦ်းကရနှင  လူဦ်းကရဆိုင ရာအခ က အလက မ ာ်း 

ဇယာ်း( ၁) လူဦ်းကရနှင  လူဦ်းကရဆိုင ရာအခ က အလက မ ာ်း 
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အသက အုပ စု က ာ်း မ စုစုကပါင ်း 

မသန စ မ ်းသူ 

အကရအတ က            

က ာ်း       မ 

၁ နှစ် န အာက် နို စို အရ ယ် ၅ ၄ ၉   

၁ နှစ်မှ ၄ န ှစ် 

အထိ 
၅နှစ်နအာက် ကနလားင ယ် ၁၀ ၁၅ ၂၅   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် 

အထိ 
မူလတ ေ်ား နက ာင်ား သာား အရ ယ် ၂၅ ၃၈ ၆၃   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ 

နှစ် အထိ 
အလ ယ်တေ ်ားနက ာင်ား သ ာားအရ ယ် ၁၇ ၁၆ ၃၃   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ 

နှစ် အထိ 
အလုပ် လုပ်နို ငသ် ည် အရ ယ် ၉ ၁၂ ၂၁ ၂ ၁ 

၆၅ 

နှစ်အထက် 
သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၇ ၉ ၁၆   

စုစုကပါင ်း ၈၂ ၉၄ ၁၆၇ ၂ ၁ 

စုစုကပါင ်းအိမ ကထာင စု ၁၃၈ 

ရင ်းပမစ … (၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်းကကာက ယူမှု၊ (၂) ကက ်းရ ာအပု စုအပု ခ  ပ ကရ်းမှျူ်းရုံ်း။ 

မှတ ခ က ။အသက် အပု်စု ၁နှစ်နအာက် ဆိုသ ည်မှ ာ နမွားကင်ားစ မှအ သက်(၁)နှစ်မမပည ် မ အရ ယ်၊၁နှစ် မှ၄နှစ်ဆို

သ ည်မှာ အ သက်(၁)နှစ်မပည ် အရ ယ်မှ (၅) နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊ ၅နှစ် မှ၉နှစ်ဆို သည် မှာ အသက ်(၅)နှစ်  

မပည ် သ ည်မှ အ သက်(၁၀)နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊၁ ၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆို သ ည်မှ ာ  အသက ်(၁၀)နှစ်မပည ် သည် မှ  

အသက ်(၁၅)နှစ်မမပည ်မ အရ ယ် ၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ် ဆို သ ည်မှာ အ သက်(၁၅)နှစ်မပည ် သ ည်မှအ သက်(၆ ၅)နှစ်မ

မပည ်မ အရ ယ်၊အ သက်၆ ၅နှစ်နှင အ် ထက်ဆို သ ည် မှာအ သက်(၆ ၅)နှစ်မပည ် အရ ယ်နှ င ်၄ ငာ်းထက် အသက ်ကက ား

သ ည ်အရ ယ်မ  ာားကိုဆို လို သ ည်။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ မင်္ဂလ ာကေု်ား နက ားရ ာ တ ွင် နို စို အရ ယ် ကနလား ငယ်ကန လား က ာား(၅)ဦား နှင ်  

မ(၄) ဦား  စုစု နပ င်ား( ၉)ဦား ရှိပ သည် ။ (၅ ) နှစ်နအာက် ကနလားင ယ် က ာား(၁၀)ဦား ၊ မ(၁၅)ဦား 

စုစုနပ င်ား (၂ ၅)ဦား ရှိဖပ ား၊ မူလတ ေ်ား နက ာင်ား သာား အရ ယ် က ာား(၂၅)၊ မ(၃၈) စုစုနပ င်ား (၆၃)ဦား ရှိပ သည် ။ 

အလ ယ်တေ ်ားတ က်နရာ က်သ ည ် ကနလားင ယ်  က ာား(၁၇)၊ မ(၁၆) စုစုနပ င်ား (၃၃)ဦား ရှိပ သည် ။ 

အလုပ် လုပ်နို ငသ် ည ် အရ ယ် က ာား(၉)၊ မ(၁၂) စုစုနပ င်ား(၂၁)ဦား ရှိပ သည်။ သက်က က ားအရ ယ် က ာား(၇)၊မ(၉) 
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စုစုနပ င်ား(၁၆ )ဦား ရှိန ကာ ငာ်း နလ လာနတွွဲ့ ရှိရပ သ ည်။ မသေ်စွ မ်ားသူ က ာား (၂) ၊ မ (၁) စုစုနပ င်ား 

(၃)ဦားရ ှိပ သ ည်။ 

(ခ) အလုပ လုပ နိုင သူ အင အာ်း 

(ခ-၁) လုပ သာ်းအင အာ်းနှင   ဝင ကင ရလုပ ငန ်း အမ  ိ်းအစာ်း 

ဇယာ်း (၂) လုပ သာ်းအင အာ်းနှင   ဝင ကင ရလုပ ငန ်းအမ  ိ်းအစာ်း 

စ

ဉ  

လုပ ငန ်းမ ာ်း အဓိက အလုပ အကိငု  အဓကိဝင ကင 

ရ 

လုပ ငန ်းမဟု

တ ကသာ 

အပခာ်းဝင ကင 

ရ 

လုပ ငန ်းအပဖ

စ  

လုပ ကိုင သူ(

ဦ်းကရ) 

ရပ တည နိုင မှု 

 

(မှတ ခ က ကို 

ကသခ ာစ ာဖတ မပီ်း 

မှန ရာတစ ခုကိုသာ

ကရ ်းရန ) 

 

အမိ  

ကထာင စု 

မိ

သာ်း

စုဝ

င 

လု

ပ 

အာ်း 

အမ  ိ်းသ

မီ်းဦ်း

ကဆာင 

သည   

အမိ  

ကထာင စု 

ဦ်းကရ 

က ာ်း မ 

၁ စိုက ပ  ိ်းစီ်းပ ာ်း လုပ ငန ်းမ ာ်း 

ကိုယ ပိုင  

လုပ ငန ်း 

၃၀ ၉

၀ 

၅ ၇၂ ၁၈  ပမင      လတ  √ နိမ    
 

အလုပ သ

မာ်း/၀န ထ

မ ်း 

၁၆ ၃၂ ၈ ၈ ၂၄ - ပမင      လတ   √  နိမ    
 
 

၂ တိရစဆာန  ကမ ်းပမျူကရ်း  

ကိုယ ပိုင  

လုပ ငန ်း 

၁၅  ၄၅ ၃   ၁၀ −   ပမင      လတ  √  နိမ                
 

အလုပ သ

မာ်း/၀န ထ

မ ်း 

        ပမင      လတ  √    နိမ               
 

၃ ငါ်းဖမ ်း လုပ ငန ်း  
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ကိုယ ပိုင  လုပ ငန ်း        ပမင      လတ      နိမ  √              
 

အလုပ သမာ်း/၀န 

ထမ ်း 

       ပမင      လတ      နိမ  √     

 

၄ သစ ကတာလုပ ငန ်း 

ကိယု ပိုင လုပ ငန ်း - -       ပမင      လတ      နိမ  √              
 

အလုပ သမာ်း/၀န 

ထမ ်း 

- -       ပမင      လတ      နိမ  √              

 

စိုက ပ  ိ်းကရ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ အပခာ်း၀င ကင ရလုပ ငန ်းမ ာ်း          

၅ သတတ တူ်းကဖာ ကရ်း၊ ကက ာက ထတု လုပ ကရ်း နှင   သဘာဝရင ်းပမစ မ ာ်း ထုတ လုပ ပခင ်း 

ကိုယ ပိုင  လုပ ငန ်း      ပမင      လတ      နိမ  √              

 

အလုပ သမာ်း/၀န 

ထမ ်း 

     ပမင      လတ      နိမ  √              

 

၆ ထုတ ကုန လုပ ငန ်း 

ကိုယ ပိုင  လုပ ငန ်း         
ပမင      လတ      နိမ  √              

 

အလုပ သမာ်း/၀န 

ထမ ်း 

        ပမင      လတ      နိမ  √            
 

၇ လျှပ စစ ၊ ဓာတ ကင ြို့ နှင   ကရကပ်းကဝကရ်း 

ကိုယ ပိုင  လုပ ငန ်း         ပမင      လတ √   နိမ                

 

အလုပ သမာ်း/၀န 

ထမ ်း 

        ပမင      လတ      နိမ   √             
 

၈ ကဆာက လုပ ကရ်း၊ လက သမာ်း၊ ပန ်းရံ လုပ ငန ်း 



-19- 

 
 

ကိုယ ပိုင  လုပ ငန ်း      ပမင      လတ      နိမ  √              

 
 

အလုပ သမာ်း/၀န 

ထမ ်း 

     ပမင      လတ √   နိမ                

 
 

၉ ယာဉ ၊ စက ကိရိယာ၊ တာရှည ခံအိမ သုံ်း ပစစည ်းမ ာ်း ပပင ဆင ကရ်း  

ကိုယ ပိုင  လုပ ငန ်း      ပမင      လတ      နိမ  √              

 

အလုပ သမာ်း/၀န 

ထမ ်း 

     ပမင      လတ      နိမ  √              

 

၁၀ 

ကျွမ ်းက င ပညာရှင မ ာ်း (ဆံပင ၊ အလှပပင ၊ အပ ခ  ပ ၊ အင င်္ င နီယာ၊ သင တန ်းကပ်းသူ စသည ) 

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား       
 

မမင်     လတ်     ေိမ် √              
 

       
 မမင်     လတ်     

ေိမ် √              

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 
      

၁၁ 

လက လီ-လက ကာ်း ကရာင ်းဝယ ကရ်း 

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား 
     

− 
 

မမင်     လတ်     ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 
     - 

 မမင်     လတ်     

ေိမ် √              

၁၂ 

ဟိုတယ  နှင   စာ်းကသာက ဆိုင  လုပ ငန ်း   

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား - - - - - - 

 

မမင်     လတ်     ေိမ် √              
 

  
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 
- - - - - -  
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မမင်     လတ်     ေိမ် √              
 

 
 

၁၃ 

ပိုို့ကဆာင ကရ်း၊ သုိကလှာင ကရ်း နှင   ဆက သ ယ ကရ်း   

ကိယ်ုပို င ် လုပ် ငေ်ား       

 

မမင်     လတ်     ေိမ် √              

 

 
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 
      

 

မမင်     လတ်     ေိမ် √              

 

 
 

 

၁၄ 

ကင ကခ ်း ဝန ကဆာင မှု လုပ ငန ်း (ဘဏ  နှင   ကင ကခ ်းပခင ်း အပါအဝင  ကင က က်းဝန ကဆာင မှု 

လုပ ငန ်း) 
  

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား - - - - - - 

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 
၃ ၉ ၂ ၇ ၂  

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

၁၅ 

အမိ ခခံကပမ ကရာင ်းဝယ  ငှာ်းရမ ်းပခင ်းနှင   ဆက စပ ကသာ လုပ ငန ်းမ ာ်း   

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား - - - - - - 

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 
      

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
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၁၆ 

ပပည သူဝန ကဆာင မှုလုပ ငန ်းမ ာ်း (အပု ခ  ပ ကရ်း၊ ကာက ယ ကရ်းနှင   ကဘ်းကင ်းလုံခခံ ကရ်း) 
 

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား − − − − − − 

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 

       

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

၁၇ 

ပညာကရ်း   

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား -   

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 

     

- 

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

၁၈ 

က န ်းမာကရ်း    

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား 

- - - - - 

− 

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 

    

  

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

၁၉ 

လူမှုကရ်း လုပ ငန ်းမ ာ်း   

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား - - - - - - 

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 
     - 

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
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၂၀ 

အမိ မ ာ်းတ င  အငှာ်းလိကု လုပ သူမ ာ်းနှင   အမ  ိ်းအမည မကဖာ ပပနိုင ကသာ 

လုပ ငန ်းမ ာ်း   

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား -           

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /က ပ

ေ်ား /  

ရာသ အလုိ က် 

အလုပ် သမ ာား 

     - 

 

မမင်     လတ်     

ေိမ် √              
 

၂၁ 

ပပင ပအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်းနှင   ကုမပဏီမ ာ်းတ င  လုပ ကိုင သူမ ာ်း   

ကိုယ်ပို င ် လုပ် ငေ်ား - - - - - - 

 

မမင်     လတ်     ေိမ် √              
 

အလုပ် သမ ာား /၀ေ်

ထမာ်း 

       

မမင်     လတ်     ေိမ်   

√  
 

 

  စုစုကပါင ်း ၆၄ ၄၅ ၁၃၄ ၁၅ ၉၂ ၄၄     

 

ရင ်းပမစ … (၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ကက ်းရ ာအပု စု အပု ခ  ပ ကရ်းမှျူ်းရုံ်း။ 

မှတ ခ က ။ ။“အပခာ်းဝင ကင ရလုပ ငန ်းအပဖစ လုပ ကိုင သူမ ာ်း”အနရအ တ ွက်တွင်“မိသာ်းစုဝင လုပ အာ်း” 

ထပ မံ ထည  သ င ်းနကာ က်ယူမခငာ်း မမပ  ရပ ။ “ရပ တည နိုင မှု (နမိ  ၊ လတ ၊ ပမင  )” ဆိုသ ည်မှာ နဖာမ်ပပ   

လုပ်ငေ်ား တ စ်ခ ုတွင် ကိုယ်ပိငု် လုပ် ငေ်ားလုပ် လို သူ (သုိ မဟုတ်) အလု ပ် သမ ာား/ဝေ်ထမ်ား အမဖစ် လုပ်ကို ငလ်ို 

သူမ  ာားအတွ က်အ လုပ် အ ကိုင်အခွ င ်အ လမာ်းရ ရှိနိုင် မှုအနမခ အနေ ကိုဆိုလုိ ပ သ ည်။ ဥပမ ာ -“စိုက ပ  ိ်းကရ်း” 

ကဏ္ဍ ၏ “ကိုယ ပိုင လုပ ငန ်း”တ ွင်ရပ်တ ည်နို ငမ်ှု“ပမင  ” ဆိုပ က အဆိပု လုပ်ငေ်ား တ ွင် ကိုယ်ပို င် လုပ်ငေ်ား 

တ စ်ခ ုလပု်ကိငုရ်ေ ်  အခွင ်အ လမာ်းမ ာားနေသ ည်ဟု ဆိုလိုပ သည် ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ မင်္ဂလာကနု ်းကက ်းရ ာတ င  အဓကိအာ်းပဖင   လယ ယာလုပ ငန ်းကိုသာ 

လုပ ကိုင ကဆာင ရ က  ကပါသည ။ ကိုယ ပိုင လုပ ငန ်းပဖင   လယ ယာလုပ ငန ်းကိုသာ လုပ ကိုင  ကသည ။ 

ကိုယ ပိုင လုပ ငန ်းပဖင   လယ ယာကို(၃၀)ဦ်းလုပ ကိုင  ကမပီ်း အလုပ သမာ်းပဖင  (၉၀)ဦ်း လုပ ကိုင  ကသည ။ 

မိသာ်းစုဝင လုပ အာ်းပဖင   လုပ ကိုင သူ(၉၀)ဦ်းမ ာ်းလည ်း ရိှ ကသည ။  
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(ခ-၂)  လုပ ငန ်းနှင   က ာ်း၊ မအလိကု  အနည ်းဆံု်းနှင   အမ ာ်းဆံု်း လုပ အာ်းခနှုန ်းထာ်း  

ဇယာ်း (၃)  လုပ ငန ်းနှင   က ာ်း၊ မအလိကု  အနည ်းဆံု်းနှင   အမ ာ်းဆံု်း လုပ အာ်းခနှုန ်းထာ်း 

စဉ  အလုပ အကိုင  
ကရတ က 

ပံု 

အမ ာ်းဆံ်ုး(က ပ 

) 
အနည ်းဆံု်း(က ပ ) 

က ာ်း မ က ာ်း မ 

၁ လယ် ယာစို က်ပ  ိားန ရား နေ စာား ၈၀၀ ၀ ၆ ၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တ ိရစဆာေ်နမွားမ မြူနရား နေ စာား ၈၀၀ ၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၃ 
င ားလုပ် ငေ်ား (နရခ  ိ/နရငေ် င ားဖမ်ားမ ခင်ား၊ 

နမွားမမြူမခ ငာ်း) 
နေ စာား ၈၀၀ ၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၄ 

သတ တ တူား နဖာန်ရား၊န က ာ က်ထတု ်လု ပ်

နရား နှင်  သဘာဝရင်ားမမစ ်မ  ာား  

ထုတ်လုပ်မခ ငာ်း 

နေ စာား     

၅ ထုတ်ကုေ်လု ပ်ငေ်ား နေ စာား     

၆ 
နဆာက် လုပ်နရား ၊  လက်သမာား၊  

ပေ်ားရ  လပု်ငေ်ား 
နေ စာား 

၁၀၀၀

၀ 
၅၀၀၀ ၈၀၀ ၀ ၄၀၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊  စက်ကိရိယာ ၊  

အမိ် သ ုားပစစည်ား မ ာား မပ င် ဆင်နရား 
နေ စာား 

၁၂၀၀

၀ 
− 

၁၀၀၀

၀ 
− 

၈ လက်လ -လက်ကာား နရာ ငာ်းဝယ်နရား နေ စာား − − − − 

၉ 

ကျွမ်ားက ငပ် ညာရှ ငမ်  ာား(ဆ ပင်၊ အလှမ ပ

င၊်အ ပ် 

ခ  ပ၊် အင်င်္ ငေ် ယာ၊ သ င် တ ေ်ား နပားသူစသ

ည်) 

နေ စာား 
၁၀၀၀

၀ 
၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၁၀ ဟိုတယ်နှင်  စ ာား န သာ က် ဆိုင်လု ပ်ငေ်ား နေ စာား − − − − 

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း အပု စု၊ လယ သမာ်း အပု စု။ 

မှတ ခ က   (၁) လခစာ်း အလုပ သမာ်းမ ာ်း၏ တစ ရက ဝင ကင  = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

      (၂) နောရီတ က ပဖင   ရကသာ အလုပ သမာ်းမ ာ်း၏ တစ ရက ဝင ကင  = (တစ နောရီဝင ကင  × ၈) 
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ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာသည  လယ ယာစိုက ပ  ိ်းကရ်းလုပ ငန ်းနှင   

ကမ ်းပမျူကရ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းကို အဓကိထာ်းစိုက ပ  ိ်း ကသည ။ လယ ယာစိုက ပ  ိ်းကရ်း၌ အလုပ သမာ်းမ ာ်း 

ငာှ်းရမ ်းအသုံ်းပပ ရပါသည ။ တကနို့စာလုပ အာ်းခအကနပဖင   အမ ာ်းဆံ်ုး က ာ်းတစ ကယာက ကို (၈၀၀၀)က ပ ၊ 

အနည ်းဆံု်း (၆၀၀၀)က ပ အထိ ကပ်းကဆာင  ငာှ်းရမ ်းရသည ။ လယ သမာ်းနှင  ပန ်းရံလပု ငန ်း 

လုပ ကိုင တတ သူကို က ာ်းတစ ကယာက  အမ ာ်းဆံု်း (၁၀၀၀၀)က ပ နှင   အနည ်းဆံု်း(၈၀၀၀)က ပ အထိ 

ကပ်းကဆာင ငာှ်းရမ ်းရပါသည ။ ယာဉ နှင  စက ကိရိယာ ပပင ဆင တတ သူကို ငာှ်းရမ ်းပါက 

ပစစည ်းအမ  ိ်းအစာ်းကပေါ်မူတည ၍ အမ ာ်းဆံု်း(၁၂၀၀၀)က ပ နှင   အနည ်းဆံု်း(၁၀၀၀၀)က ပ အထိကပ်းရ 

ပါက ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရိှရပါသည ။ 

 

(င်္)  သဘာဝရင ်းပမစ မ ာ်း 

(င်္-၁)  စိုက ပ  ိ်းနိုင ကသာ ကပမဧရိယာ 

ဇယာ်း (၄) ကက ်းရ ာ၏စိုက ပ  ိ်းကပမပုိင ဆိုင မှု 

ကပမအမ  ိ်းအစာ်း ဧရိယာ (ဧက) 

ကပမဆီလ ာ အရည အကသ ်း(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

နကာင်ား /သင ်  / ည   

လယ ကပမ ၂၁၀ ကကာင ်း                 သင    √                   ညံ     

ယာကပမ / ကတာင ယာကပမ  ကကာင ်း                 သင    √                   ညံ     

ဥယ ာဉ ခခံကပမ  ကကာင ်း         သင                      ညံ √    

ကိုင ်း/ကျွန ်းကပမ - ကကာင ်း         သင                      ညံ √ 

ဓနိကတာကပမ - ကကာင ်း         သင                      ညံ √ 

စာ်းက က ကပမ - ကကာင ်း         သင                      ညံ √ 

ကပမလ တ  ကပမလပ  - ကကာင ်း         သင                      ညံ √ 

စုစုကပါင ်း ၂၁၀  

ရင ်းပမစ  …(၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လယ သမာ်း အပု စု၊  

(၃) လယ ယာကပမစီမံခန ို့ခ ွဲကရ်းနှင   စာရင ်းအင ်းဦ်းစီ်းဌာန၊ (၄) ကက ်းရ ာအပု စု အပု ခ  ပ ကရ်းမှျူ်းရုံ်း။ 

မှတ ခ က ။    ။ကပမလ တ ကပမလပ  ဆိုသည မှာ ယခင က သီ်းစာ်းခံယူလုပ ကိုင လာခွဲ မပီ်း အက ကာင ်းအမ  ိ်းမ  ိ်း 
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က ကာင   စ န ို့လ တ ထာ်းသည   သီ်းစာ်းခံယူလုပ ကိုင သူမရိှကသာ စိုက ပ  ိ်းကရ်း (သုိို့) ကမ ်းပမျူကရ်းလုပ ကိုင နိုင  

သည  ကပမနှင   နိုင ငကံတာ က သီ်းသန ို့လ ာထာ်းသတ မှတ သည   ကပမမ ာ်းကို ဆိုသည ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာအတ င ်းရိှ လူအမ ာ်းစုသည  ကတာင သူမ ာ်း 

ပဖစ  ကသည ။ လယ ကပမဧကကပါင ်း(၂၁၀)ကက ာ ခနို့ ရှိမပီ်း ကပမဆီလ ာအရည အကသ ်းကကာင ်းမ န မှုရိှပါသည ။ 

အပခာ်းကသာ ကပမကနရာမ ာ်း မကတ ြို့ရှိပါ။ ကက ်းရ ာတ င  စိုက ပ  ိ်းဧကစုစုကပါင ်း (၂၁၀) ဧကခနို့ ရိှသည ဟု 

ကလ လာကတ ြို့ရိှ ရပါသည ။ 

(င်္-၂)  ဓာတ သတတ နှင  အပခာ်းသဘာဝရင ်းပမစ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓာတ သတတ နှင   အပခာ်းသဘာဝရင ်းပမစ မ ာ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

ကက ်းရ ာနှင   

အနီ်းပတ ဝန ်းက င တ 

င  သဘာဝအတိုင ်း 

ကတ ြို့ရှနိိုင မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

မ ာ်း/သင  /နည ်း/မရိှ 

အသုံ်းခ နိုင မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

လ ယ /ခက /အသုံ်းမ

ပပ နိုင ပါ 

လ န ခွဲ ကသာ(၁၀)နှစ 

က 

အကပခအကန 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

ကလ ာ /တို်း/အကပပာ

င ်းအလွဲမရိှပါ 

သတတ နှင   

အပခာ်းတ င ်းထ က သယံ

ဇာတမ ာ်း (ဓာတ ကင ြို့၊ 

ကရနံ၊ ကက ာက မ က   

စသည ။) 

မရှ ိ အသ ုားမမ ပ နိုင်ပ   အနမပာ ငာ်းအ လ မရှိပ  

ကက ာက ၊ သွဲ၊ 

ကက ာက စရစ  

စသည မ ာ်း 

ေညာ်း ခက် အနမပာ ငာ်းအ လ မရှိပ  

သဘာဝအပင မ  ိ်းစိတ 

မ ာ်း 

(န ော်းစာ၊ကဆ်းဘက ဝင အ

ပင မ ာ်း) 

ေညာ်း ခက် အနမပာ ငာ်းအ လ မရှိပ  
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အမ  ိ်းအစာ်း 

ကက ်းရ ာနှင   

အနီ်းပတ ဝန ်းက င တ 

င  သဘာဝအတိုင ်း 

ကတ ြို့ရှနိိုင မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

မ ာ်း/သင  /နည ်း/မရိှ 

အသုံ်းခ နိုင မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

လ ယ /ခက /အသုံ်းမ

ပပ နိုင ပါ 

လ န ခွဲ ကသာ(၁၀)နှစ 

က 

အကပခအကန 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

ကလ ာ /တို်း/အကပပာ

င ်းအလွဲမရိှပါ 

သဘာဝ 

တိရစဆာန မ  ိ်းစိတ မ ာ်း 
မရှ ိ ခက် အနမပာ ငာ်းအ လ မရှိပ  

ကရ - ကပမကပေါ်ကရ 

(အင ်း၊အိုင ၊ကန ၊ကခ ာင ်း၊

ပမစ ၊ 

စိမ  စမ ်း) 

မရှ ိ

 

ခက် အနမပာ ငာ်းအ လ မရှိပ  

ကရ - ကပမကအာက ကရ  

(တ င ်းတိမ ၊တ င ်းနက ၊လ

က တူ်းတ င ်း) 

မရှ ိ

ခက် 

အနမပာ ငာ်းအ လ မရှိပ  

သစ ကတာ - 

အပူပိုင ်းသစ ကတာ 
မရှ ိ

ခက် 
အနမပာ ငာ်းအ လ မရှိပ  

သစ ကတာ -  

ေီကရကတာမ ာ်း 
မရှ ိ

ခက် 
အနမပာ ငာ်းအ လ မရှိပ  

ရင ်းပမစ ..ဦ်းတည အပု စုကဆ ်းကန ်းပခင ်းရပ မိရပ ဖအုပ စု၊သစ ကတာဦ်းစီ်းဌာန၊အကထ ကထ အုပ ခ  ပ ကရ်းဦ်းစီ်းဌာန။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င ်း သတတ နှင  အပခာ်းတ င ်းထ က ပစစည ်းမ ာ်းမရိှပါ။ ကက ာက ၊သွဲ၊ 

ကက ာက စရစ မ ာ်းလည ်း တူ်းကဖာ မရရိှပါ။ သဘာဝအပင မ  ိ်းစိတ မ ာ်း အနည ်းငယ သာရိှပါသည ။ 

သဘာဝတိရစဆာန မ ာ်းလည ်း သင  တင  မျှသာရိှပါသည ။ ကရနှင  ကပမကပေါ်ကရ၌ စက ကရတ င ်းနက နှင   

ကရကန မ ာ်းသာရိှသည ။ သစ ကတာနှင  အပူပိုင ်းသစ ကတာမ ာ်းမရိှက ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရိှရပါသည ။ 

 

(ဃ) ဥစစာဓနအဆင  အကပခအကန 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအဆင   အကပခအကန 
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အက ကာင ်း အရာ 

သတ မှတ စံနှုန ်း 

အဆင ကပပ

ကသာ 

အမိ ကထာင စု 

အလယ အလတ ရှိ 

ကသာအိမ ကထာင 

စ ု

မကပပလည ကသာ 

အမိ ကထာင စု 

အလ န မကပပလ

ည  

ကသာအိမ ကထာ

င စု 

ကပမယာပုိင ဆိုင မှု မ ာ်း အသင  အတင   
၁ ဧက မှ ၄ 

ဧကအထိ 

နမမယာ မ  ၊နဘ ာ

က်လပု် ငေ်ား 

အမိ အကပခအကန - အသင  အတင   
ဓနိမို်း/ဓနိကာ/ 

ပ ဉ ခင ်း 

ဓနိမို်း/ဓနိကာ/ 

ပ ဉ ခင ်း/ဝါ်းခင ်း 

ကုန ထုတ လုပ မှုနှ

င   ဆိုင ကသာ 

ပိုင ဆိုင မှု 

- အသင  အတင   

အပ ခ  ပ စက ၊ဝက 

အနည ်းငယ ၊ က

က ၊ဘွဲ 

ဝက ၊ ကက ၊ဘွဲ 

အနည ်းငယ  

အဓကိစီ်းပ ာ်းကရ်း 

လုပ ငန ်း 
- - 

ကမ ်းပမျူကရ်းလုပ င

န ်း၊က ပန ်း 
က ပန ်း 

အမိ ကထာင စု ၃၈ ၄၂ ၃၈ ၂၀ 

ရင ်းပမစ  … (၁) ကက ်းရ ာလံ်ုးကျွတ  အစည ်းအကဝ်းပပ လုပ ပခင ်း။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။မကပပလည ကသာအမိ ကထာင စုနှင   အလ န မကပပလည ကသာ အမိ ကထာင စုမှာ 

(၅၈)ဦ်း ပဖစ သည  အတ က  အမိ ကပခ(၁၃၈)အမိ တ င  ဆင ်းရွဲကသာအမိ ကထာင စုမှာ ရာခိုင နှုန ်းအရ ၄၀%ခနို့  

ရိှပါသည ။ အလုပ အကိုင အခ င  အလမ ်းနည ်းပါ်းပခင ်း၊ လုပ ငန ်းကိရိယာမပပည  စံုပခင ်း၊ 

ပခင ်းသည ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းမှုအတ က အခက အခွဲပဖစ ပါသည ။ 

 

(င) ထိခိုက လ ယ မှု 

(င-၁) ဝမ ်းစာဖူလံမုှု 

ဇယာ်း(၇) ကခ ်းငာှ်းပခင ်းမရိှဘွဲ တစ ကနို့လျှင  အနည ်းဆံု်း နှစ နပ စာ်းနိုင သည   အမိ ကထာင စုမ ာ်း 

(ဥစစာဓနအဆင   “၃” နှင   “၄” အမိ ကထာင စုကပါင ်း၏ ၃၀ ရာခိုင နှုန ်းစီ) 
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အခ နိ ကာလ 

အမိ ကထာင စု

အကရအတ 

က  

အမ  ိ်းသမီ်းဦ်း

ကဆာင သည   

အမိ ကထာင စု

အကရအတ 

က  

ကပဖရှင ်းသည  နည ်းဗ ျူဟာ(ကပဖရှင ်းနည ်း 

တစ ခုစီအလုိက  အမိ ကထာင စု 

အကရအတ က မ ာ်းကို ကဖာ ပပရန ) 

၃ လကအာက  

ဝမ ်းစာဖူလံမုှု 
၅၈ ၅ 

အပခာ်းအစာကပပာင ်းလွဲစာ်း= ___________ 

အစာကလျှာ စာ်း               = 

___________ 

        အကထာက အပံ ယူ       = 

____၈_____ 

        ကခ ်းယူ                         = ___  

၅၆____ 

       လုပ အာ်းခကကိ ယူ            = 

____၁၂______ 

၃ လနှင   ၆ လ ကာ်း 

ဝမ ်းစာဖူလံမုှု 
၅၀ ၇ 

အပခာ်းအစာကပပာင ်းလွဲစာ်း= ___________ 

အစာကလျှာ စာ်း               = 

___________ 

        အကထာက အပံ ယူ       = 

___၄_____ 

   ကခ ်းယူ                    = 

___၁၆_________ 

         လုပ အာ်းခကကိ ယူ             = 

___၂_____ 

၆လ မ ှ၁၂ လအထိ 

ဝမ ်းစာဖူလံမုှု 
၃၀ ၁၀ 

အပခာ်းအစာကပပာင ်းလွဲစာ်း= ___________ 

အစာကလျှာ စာ်း                = 

___________ 

       အကထာက အပံ ယူ           = ____ ____ 

       ကခ ်းယူ                   = ______ ____ 

       လုပ အာ်းခကကိ ယူ            = ________ 

ရင ်းပမစ ..ဥစစာဓနအဆင  “၃”နှင  “၄”အမိ ကထာင စုကပါင ်း၏(၃၀%)စီအာ်းစစ တမ ်းကကာက ယူပခင ်း။         
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ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။       ။ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာ၏ မကပပလည ကသာအမိ ကထာင စုနှင   အလ န မကပပ 

လည ကသာ အမိ ကထာင စု(၅၈)ဦ်းမှာ အပခာ်းအစာကပပာင ်းလွဲစာ်းကသာက ပခင ်းမရိှပါ။ အစာကလျှာ စာ်းပခင ်း 

အနည ်းငယ ရိှကသာ လည ်း (၁) ရက  (၂)ရက  မျှသာပဖစ ပါသည ။ ကင ကခ ်းယူပခင ်းတ င  အခက အခွဲမ ာ်းရိှကာ 

လုပ အာ်းခကကိ တင ထုတ ယူပခင ်းမ ာ်းသာရိှပါသည ။ 

 

(င-၂) ကူညီကစာင  ကရှာက မှုအထူ်းလုိအပ ကသာ အပု စုမ ာ်း၏ထိခိုက လ ယ မှုအကပခအကန 

ဇယာ်း (၈) ကူညီကစာင  ကရှာက မှုအထူ်းလုိအပ ကသာ အပု စုမ ာ်း၏ထိခိုက လ ယ မှုအကပခအကန 

အက ကာင ်းအရာ က ာ်း မ ကပါင ်း 

မိသာ်းစုကစာင  ကရှာက မှုမရိှကသာ သက ကကီ်းရ ယ အို  ၆၄ နှစ နှင  အထက  ၁ ၁ ၂ 

မိသာ်းစု/ရပ ရ ာ၏ကစာင  ကရှာက မှုမရိှကသာ မသန စ မ ်းသည   ပုင်္္ိ လ  - - - 

 
အမိ ကထာင စု 

အကရအတ က  

ဆင ်းရွဲ၍မိသာ်းစုဦ်းကရမ ာ်းသည   အမ  ိ်းသမီ်းဦ်းကဆာင  အမိ ကထာင စု ၇ 

ဆင ်းရွဲ၍ မိသာ်းစုဦ်းကရမ ာ်းသည   မုဆို်းဖုိ/ တစ ခုလပ  အမိ ကထာင စု ၅ 

အပခာ်းကေသသုိို့  ကာပမင  စ ာ သ ာ်းကရာက  ကနထိငု လုပ ကိငု ကနသည   

ဆင ်းရွဲသည   အမိ ကထာင စု 
၂ 

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာတ င  အပခာ်းကေသသုိို့ သ ာ်းကရာက ကနထုိင  

 ကကသာအိမ ကထာင စုမ ာ်း နည ်းပါ်းကသာ လည ်း မိမတိိုို့ကက ်းရ ာတ င သာ ရပ တည ကနထိုင နိုင ကရ်း 

အတ က သာ လုပ ငန ်းရှာကဖ လုပ ကိုင ကဆာင ရ က ကနသည ကိုသာ အမ ာ်းစုကတ ြို့ရပါသည ။  

 

(င-၃) ကက ်းရ ာ၏ ထိခိုက သက ကရာက လ ယ မှု အကပခအကန 

ဇယာ်း (၉) ကက ်းရ ာ၏ ထိခိုက သက ကရာက လ ယ မှုအကပခအကနနှင   ကဘ်းအနတရာယ ကလ ာ ခ ကရ်း 

အစီအမံမ ာ်း 
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စ

ဉ  
ထိခိုက လ ယ မှု အမ  ိ်းအစာ်း 

ထိခိုက လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

စ မ ်းကဆာင နိုင မှု 

(ထိခိုက်မှုနလ ာ ေ ည်ားနရား နှ

င  ်

လိကု်နလ  ာ ည န ထွမဖစ်န ဆ

စမည ် အစ အမ မ ာား) 

၁ ပမစ ကရကကီ်းမှု 
မမင ်             လ တ ်   

       ေိမ် ်        မရှ ိ 

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

၂ လျှပ တစ ပပတ ကရကကီ်းပခင ်း 
မမင ်             လ တ ်   

      ေိမ် ်         မရှ ိ 

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

၃ မုန တိုင ်းေီကရ 
မမင ်            လတ်            

ေ မိ ််       မရှ ိ 

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

၄ ဆူနောမီ 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၅ တိုင ဖုန ်းမနု တိုင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၆ ကလဆင နှောကမာင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၇ ငလ င  
မမင ်            လတ်            

ေ မိ်  ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၈ အပူလိှုင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၉ 
စိုက ပ  ိ်းကပမမ ာ်းတ င  

ကရငံဝင ကရာက မှု 

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၀ အကအ်းလိှုင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

၁၁ မို်းသီ်းက က က မှု 
မမင  ်            လတ်            

ေိမ် ်        မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၂ မို်းကခါင ပခင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၃ ကတာမီ်းကလာင ပခင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   
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စ

ဉ  
ထိခိုက လ ယ မှု အမ  ိ်းအစာ်း 

ထိခိုက လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

စ မ ်းကဆာင နိုင မှု 

(ထိခိုက်မှုနလ ာ ေ ည်ားနရား နှ

င  ်

လိကု်နလ  ာ ည န ထွမဖစ်န ဆ

စမည ် အစ အမ မ ာား) 

၁၄ ပမစ ကမ ်းပါ်းမပိ ပခင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၅ ကမ ်းရုိ်းတန ်းတိုက စာ်းမှု 
မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၆ 

ကပမမပိ ပခင ်း 

လူက ကာင  ပဖစ တွဲ ကဘ်းအနတရာယ 

မ ာ်း 

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၇ စာ်းနပ ရိကခာမဖူလုံမှု 
မမင ်           လတ်             

ေိမ် ်        မရှိ 

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၈ 
သဘာဝအရင ်းအပမစ ရှာ်းပါ်းမှု(

ကပမ၊ကရ) 

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၉ ကပမမပိ ပခင ်း၊ကပမဆီလ ာပ က စီ်းပခင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၂၀ သစ ကတာပပ န ်းတီ်းပခင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၂၁ ငကှ ဖ ာ်းကရာင်္ါ 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၂၂ တီဘီကရာင်္ါ 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၂၃ ကိုယ ခံအာ်းက ဆင ်းမှုကရာင်္ါ 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၂၄ ကပ ကရာင်္ါ 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၂၅ ပပည တ င ်းပဠိပကခ 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှ ိ   
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စ

ဉ  
ထိခိုက လ ယ မှု အမ  ိ်းအစာ်း 

ထိခိုက လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

စ မ ်းကဆာင နိုင မှု 

(ထိခိုက်မှုနလ ာ ေ ည်ားနရား နှ

င  ်

လိကု်နလ  ာ ည န ထွမဖစ်န ဆ

စမည ် အစ အမ မ ာား) 

၂၆ 
တိရစဆာန ကူ်းစက ကရာင်္ါက ကရာ

က မှု 

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၂၇ လူကနု ကူ်းပခင ်း 
မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၂၈ 

ကဝ်းလံကခါင သီ/လမ ်းပန ်းဆက သ 

ယ ကရ်း 

ခက ခွဲပခင ်းစသည  

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု။ 

မှတ ခ က ။  ။ထိခိုက သက ကရာက လ ယ မှုဆိုရာ၌ ကက ်းရ ာတ င  စာ်းနပ ရိကခာမဖူလံပုခင ်း၊ ကရကကီ်းပခင ်း၊ 

မို်းကခါင ပခင ်းစသည   အကပခအကနမ ာ်း ပဖစ ကပေါ်ပခင ်းရိှပါက ယင ်းပဖစ စဉ မ ာ်းအတ က  ကက ်းရ ာသူရ ာသာ်း 

မ ာ်းထိခိုက သက ကရာက မှု ရိှနိုင ပါသလာ်း။ ထိခိုက မှုရိှပါက ကက ်းရ ာ၏ မည သုိို့ကသာ အမိ ကထာင စုမ ာ်း 

နှင  အမိ ကထာင စုမည မျှ ထိခိုက သက ကရာက မှု ခံစာ်း ကရပါသလွဲ။( ဥပမာ။    ။အမိ ကထာင စု ၁၀၀တ င  ၂၅  

အမိ ကထာင စု ကအာက -နိမ  အိမ ကထာင စု ၁၀၀တ င  ၂၅ မ ှ ၅၀အိမ ကထာင စု ကအာက -လတ အိမ ကထာင စု 

၁၀၀တ င  ၅၀ အမိ ကထာင စု အထက -ပမင   ) 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။သဘာဝကဘ်းအနတရာယ မ ာ်းပဖစ ကသာ ကရကကီ်းပခင ်း၊မို်းကခါင ပခင ်း၊ငလျှင လှုပ  

ပခင ်းမ ာ်း၊မီ်းကဘ်း၊မုန တိုင ်းတိုက ခတ ပခင ်းမ ာ်းတ င   ထန ်းတပင မမိ ြို့နယ ပဖစ သည  အတ က  အမ ာ်းနည ်းတူ 

သက ကရာက မှုသာရိှပါသည ။ ငကှ ဖ ာ်းကရာင်္ါနှင   တီဗီကရာင်္ါမ ာ်းရိှခွဲ ကသာ လည ်း ကဆ်းရုံကဆ်းခန ်းမ ာ်းတ င  

စနစ တက  ကုသ၍ကပ ာက ကင ်း ကပါ သည ။ 

(င-၄) ထိခိုက သက ကရာက မှု ခံရနိုင သည  သူမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၀) ထိခိုက သက ကရာက မှုခံရနိုင သည  သူမ ာ်း 

စဉ  
ထိခိုက သက ကရာက မှု 

ခံရနိုင သည  သူမ ာ်း 

ထိခိုက လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

စ မ ်းကဆာင နိုင မှု 

(ထိခိုက်မှုနလ ာ ေ ည်ားနရား နှင ် 

လိကု်နလ  ာ ည န ထွမဖစ်န ဆ စမည ်

အစ အမ မ ာား) 
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စဉ  
ထိခိုက သက ကရာက မှု 

ခံရနိုင သည  သူမ ာ်း 

ထိခိုက လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

စ မ ်းကဆာင နိုင မှု 

(ထိခိုက်မှုနလ ာ ေ ည်ားနရား နှင ် 

လိကု်နလ  ာ ည န ထွမဖစ်န ဆ စမည ်

အစ အမ မ ာား) 

၁ လူငယ  
မမင ်            လတ်                 

ေိမ် ်       မရှိ   

မမင ်            လတ ်    ေိမ် ်   

    မရှိ   

၂ 
အမ  ိ်းသမီ်း ဦ်းကဆာင သည   

ဆင ်းရွဲသည   အမိ ကထာင စု  

မမင ်            လတ်   

         ေိမ်  ်       မရှိ  
 

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

၃ ကပမယာမွဲ ၊ ဆင ်းရွဲသာ်းကတာင သူ 
မမင ်            လတ်   

         ေိမ် ်     မရှိ  
 

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   

၄ 

သဘာဝကဘ်းေဏ  ဆို်းရ ာ်းစ ာ 

က ကရာက နိုင ကသာ 

အမိ ကထာင စု 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ  

၅ ပမစ ကမ ်းကဘ်း ကနထိငု သူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၆ 

မကတာ တဆမှုပဖစ နိုင ကပခမ ာ်း

ကသာ ကနရာ (Prone to 

accident) တ င  ကနထိုင သူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၇ 
ပပည တ င ်းကနရပ စ နို့ ခ ာကရ ြို့ကပပာ

င ်းခံရသူမ ာ်း (IDP) 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၈ ကပမနိမ  ပိုင ်း ကနထိုင သူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၉ ငါ်းကန ပိငု ရှင မ ာ်း 

မမင  ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၀ 
လက လုပ လက စာ်းမ ာ်း၊ 

က ပန ်းမ ာ်း 

မမင ်            လတ်   

         ေိမ်  ်       မရှိ  

မမင ်            လတ်            

ေိမ် ်       မရှိ   
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စဉ  
ထိခိုက သက ကရာက မှု 

ခံရနိုင သည  သူမ ာ်း 

ထိခိုက လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

စ မ ်းကဆာင နိုင မှု 

(ထိခိုက်မှုနလ ာ ေ ည်ားနရား နှင ် 

လိကု်နလ  ာ ည န ထွမဖစ်န ဆ စမည ်

အစ အမ မ ာား) 

 

၁၁ လူနည ်းစုလူမ  ိ်းမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၂ 
ကေသတ င ်းပဋပိကခ ဧရိယာတ င  

ကနထိငု သူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၃ 
နယ စပ ကေသတ င  

ကနထိငု သူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၄ ကရ တ င ်းလုပ သာ်းမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၅ ကဆ်းစ ွဲသူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၆ 
ကူ်းစက ကရာင်္ါရနိုင ကပခရှိကသာ

သူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၇ 
လှည  လည သ ာ်းလာ၍ 

ကစ ်းကရာင ်းသူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၈ ကနရပ ပပန  အကပခခ သူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

၁၉ ကရ ြို့ကပပာင ်းလုပ သာ်းမ ာ်း 
မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   
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စဉ  
ထိခိုက သက ကရာက မှု 

ခံရနိုင သည  သူမ ာ်း 

ထိခိုက လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

စ မ ်းကဆာင နိုင မှု 

(ထိခိုက်မှုနလ ာ ေ ည်ားနရား နှင ် 

လိကု်နလ  ာ ည န ထွမဖစ်န ဆ စမည ်

အစ အမ မ ာား) 

မရှိ   

၂၀ 
ကာ်းကမာင ်းမပီ်း 

အသက ကမ ်းသူမ ာ်း 

မမင ်           လတ်    

         ေိမ် ်         

မရှိ   

မမင ်           လတ်            

ေိမ် ်         မရှိ   

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု။ 

မှတ ခ က ။  ။ထိခိုက နိုင မှု အနတရာယ  နိမ  ၊လတ ၊ပမင   သတ မှတ ရာတ င  ပထမဦ်းစ ာမမိိကက ်းရ ာတ င  

ထိခိုက မှုခံရနိုင သည  သူမ ာ်း သတ မှတ ပါ၊ထိိုု့ကနောက ၎င ်း ပုင်္္ိ လ မ ာ်းအလုိက ထိ ခိုက နိုင သည  အနတရာယ  

အမ  ိ်းအစာ်းကဖာ ပပ၍ နိမ  ၊လတ ၊ပမင   သတ မှတ ရန ပဖစ သည ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။ ။ ကက ်းရ ာ၌ ထိခိုက သက ကရာက မှုခံရနိုင သည   အမ  ိ်းအစာ်းတ င  

လူငယ ၊အမ  ိ်းသမီ်းဦ်းကဆာင ကသာအိမ ကထာင စုမ ာ်းနှင   ဆင ်းရွဲကသာကတာင သူမ ာ်းရိှကသာ လည ်း ကက ်းရ ာ 

မိသာ်းစုမ ာ်း၊ကက ်းရ ာရိှဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းအဖ ွဲြို့မ ာ်း ခ တိ ဆက ကဆာင ရ က ကသာက ကာင   အဆင ကပပမှု 

မ ာ်းရိှ၍ဆို်းရ ာ်းသည  အကပခအကနမ ာ်းမပဖစ ခွဲ ပါ။ 

(၂) ကက ်းရ ာ၏ လက ရိှ ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း အကပခအကန 

(က) ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း အကပခအကန 

(က-၁)ကက ်းရ ာတ င ်းရိှ လူထုအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၁)ကက ်းရ ာတ င ်းရိှ လူထုအကပခပပ  အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း 

စ

ဉ  

အဖ ွဲြို့အစည ်း 

အမည  

အမ  ိ်းအစာ်း 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ု

ကိုသ ာ 

နရ ားရ ေ်) 

အဖ ွဲြို့ဝင ဦ်းကရ 

လုပ ငန ်းတာဝန  

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် 

အထက်  နရ ားန ိုင်သည် ။) 

စ မ ်းကဆာင နိုင 

မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ု

ကိုသ ာ 

နရ ားရ ေ်) 

က ာ်း မ 
ကပါ

င ်း 

၁ 

ကက ်းရ ာအု

ပ  

ခ  ပ ကရ်းအ

ဖ ွဲြို့ 

၁  ၂   ၃ ၂၀ ၅ ၂၅ 

ပညာကရ်းကင က က်းက 

န ်းမာကရ်းဘာသာကရ်းစို

က ပ  ိ်းကမ ်းပမျူ 

ကရ်းသာကရ်း/နောကရ်း၊လူမှု

ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း 

ကကာင ်း  

သင         

ညံ          
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စ

ဉ  

အဖ ွဲြို့အစည ်း 

အမည  

အမ  ိ်းအစာ်း 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ု

ကိုသ ာ 

နရ ားရ ေ်) 

အဖ ွဲြို့ဝင ဦ်းကရ 

လုပ ငန ်းတာဝန  

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် 

အထက်  နရ ားန ိုင်သည် ။) 

စ မ ်းကဆာင နိုင 

မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ု

ကိုသ ာ 

နရ ားရ ေ်) 

က ာ်း မ 
ကပါ

င ်း 

လံခုခံ ကရ်းနှင  ကာက ယ ကရ်း 
 

၂ 
မိဘဆရာ

အသင ်းအဖ ွဲြို့ 
၁၂ ၃ ၅ ၃ ၈ 

ပညာကရ်းကင က က်း 

က န ်းမာ 

ကရ်းဘာသာကရ်းစိုက ပ  ိ်း

ကမ ်း 

ပမျူကရ်း သာကရ်းနောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်း 

ကရ်းလံခုခံ ကရ်းနှင  ကာက 

ယ ကရ်း 

ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၃ 
ကင်္ါပကအ

ဖ ွဲြို့ 
၁  ၂    ၃  ၄ ၁ ၅ 

ပညာကရ်းကင က က်းက 

န ်းမာကရ်းဘာသာကရ်းစို

က ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း 

လံခုခံ ကရ်းနှင  ကာက ယ 

ကရ်း 

ကကာင ်း  

သင        

ညံ          

၄ 
ောနရား ကူည 

မှုအဖွ ွဲ့ 
၁  ၂    ၃  ၂၂ ၅ ၂၇ 

ပညာကရ်း 

ကင က က်းက န ်းမာကရ်း 

ဘာသာကရ်းစိုက ပ  ိ်းကမ ်း

ပမျူကရ သာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း 

လံခုခံ ကရ်းနှင   

ကာက ယ ကရ်း 

ကကာင ်း  

သင         

ညံ          
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စ

ဉ  

အဖ ွဲြို့အစည ်း 

အမည  

အမ  ိ်းအစာ်း 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ု

ကိုသ ာ 

နရ ားရ ေ်) 

အဖ ွဲြို့ဝင ဦ်းကရ 

လုပ ငန ်းတာဝန  

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် 

အထက်  နရ ားန ိုင်သည် ။) 

စ မ ်းကဆာင နိုင 

မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ု

ကိုသ ာ 

နရ ားရ ေ်) 

က ာ်း မ 
ကပါ

င ်း 

၅  ၁  ၂    ၃     

ပညာကရ်းကင က က်းက 

န ်းမာကရ်းဘာသာကရ်းစို

က ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်း ကရ်း 

လံခုခံ ကရ်းနှင  ကာက ယ 

ကရ်း 

ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

 

 

၆ 

 ၁  ၂    ၃  ၄၀ ၅ ၄၅ 

ပညာကရ်းကင က က်းက 

န ်းမာကရ်းဘာသာကရ်းစို

က ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်း ကရ်း 

လံခုခံ ကရ်းနှင  ကာက ယ 

ကရ်း 

ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၇  ၁  ၂   ၃     

ပညာကရ်းကင က က်း 

က န ်းမာ 

ကရ်းဘာသာကရ်းစိုက ပ  ိ်း

ကမ ်းပမျူကရ်း 

သာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်း 

ကရ်းလံခုခံ ကရ်းနှင  ကာက 

ယ ကရ်း 

ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း အပု စု။ 

အပု စုအမ  ိ်းအစာ်း 

(၁) စီ်းပ ာ်းကရ်းအကပခခံကသာအပု စု- လယ သမာ်းအဖ ွဲြို့၊ ကင စုကင ကခ ်းအဖ ွဲြို့ စသည  ။ 

(၂) လူမှုကရ်းအဖ ွဲြို့- ဥပမာ - အမ  ိ်းသမီ်းအဖ ွဲြို့၊ လူငယ အဖ ွဲြို့၊ ကိုယ ထူကိုယ ထအဖ ွဲြို့။ 
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(၃) ဘာသာကရ်းနှင   ယဉ ကက ်းမှုအဖ ွဲြို့။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။       ။ကက ်းရ ာအပု ခ  ပ ကရ်းအဖ ွဲြို့နှင   ဆက န ယ ကနကသာ ပပည သူူ့စစ တပ လည ်း 

ရိှပါသည ။ နောကရ်းကူညီမှုအဖ ွဲြို့သည  ကက ်းရ ာရန ပံကုင ပဖင   နောကရ်းပဖစ သည  မိသာ်းစုအာ်း ကူညီပံ ပို်းပခင ်း 

၊ဝိုင ်းဝန ်းကဆာင ရ က ပခင ်းတိုို့ပပ လုပ  ကပါသည ။ ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းကကာ မတီအဖ ွဲြို့သည  ပပင ပအဖ ွဲြို့အစည ်း 

မ ာ်းနှင  ခ တိ ဆက ၍ ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း လုပ ငန ်းအာ်းလံ်ုး တ င ကဆာင ရ က ရပါသည ။ 

 

(က-၂) ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း ကဆာင ရ က ကနကသာပပင ပအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၂) ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းကဆာင ရ က ကနကသာ ပပင ပအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း 

စ

ဉ  
အမည  

အဖ ွဲြို့အစည ်း အမ  ိ်းအစာ်း 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

အဖ ွဲြို့အစည ်း၏ လုပ ငန ်းတာဝန မ ာ်းနှင   

အစီအစဉ  

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် အ ထက်နရ ားန ိုင် သ ည်

) 

၁ 
လူထုဗဟိုပပ စီမံ

ကိန ်းအဖ ွဲြို့ 

၁ ၂၃ ၄   ၅  

၆၇ 

ပညာကရ်းကင က က်းက န ်းမာကရ်းဘာ

သာကရ်းစိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းသာကရ်း/

နောကရ်း၊လူမှုဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း 

၂ 
နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရ ား

နကာ်မတ  

၁  ၂ ၃ ၄   ၅  

၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်း က န ်းမာကရ်း 

ဘာသာကရ်း 

စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းသာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း  

၃ 
စထပါနာအငစွုအငွ

အြ ်းအဖွ ြို့ 

၁  ၂ ၃ ၄  ၅   

၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်းက န ်းမာကရ်းဘာ

သာကရ်း 

စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းသာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း  

၄ Unicef 
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်းက န ်းမာကရ်းဘာ

သာကရ်း 

စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းသာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း  

၅  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်းက န ်းမာကရ်းဘာ

သာကရ်း 

စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းသာကရ်း/နောကရ်း၊ 



-39- 

 
 

စ

ဉ  
အမည  

အဖ ွဲြို့အစည ်း အမ  ိ်းအစာ်း 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

အဖ ွဲြို့အစည ်း၏ လုပ ငန ်းတာဝန မ ာ်းနှင   

အစီအစဉ  

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် အ ထက်နရ ားန ိုင် သ ည်

) 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း  

၆  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်းက န ်းမာကရ်းဘာ

သာကရ်း 

စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းသာကရ်း/နောကရ်း၊ 

လူမှုဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း  

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု။ 

မှတ ခ က ။ 

(၁)  ဘာသာကရ်းနှင  ပတ သက ကသာအဖ ွဲြို့အစည ်း (ပပည တ င ်း/ ပပည ပ) (ဥပမာ −ဓမမစကူ်းလ ကဖာင ကေ်း 

ရှင ်း၊ Christian Aid Missions စသည )  

(၂)  အစို်းရမဟုတ ကသာအဖ ွဲြို့အစည ်း (ပပည တ င ်း/ပပည ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည ) 

(၃)  အရပ ဘက လူမှုအဖ ွဲြို့အစည ်း  

(၄)  နိုင ငအံမ ာ်း၏ ရန ပံုကင ပဖင  ကဆာင ရ က ကသာ ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း (ဥပမာ-ကုလသမင်္္အဖ ွဲြို့၊ 

ကမ္ာ ဘဏ ၊ အာရှဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းဘဏ ) 

(၅)  နိုင ငတံစ ခု၏ ရန ပံုကင ပဖင   ဖ ွဲြို့စည ်းထာ်းကသာ ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း (ဥပမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည ) 

(၆)  ပရဟိတအဖ ွဲြို့ (ပပည တ င ်း/ ပပည ပ) 

(၇)  ပုင်္္လကိအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း 

နိုင ငကံတာ မှ ကေသအက  ိ်း၊ ပပည သူူ့အက  ိ်းကို ထိကရာက စ ာထမ ်းကဆာင နိုင ကစရန အလိိုု့ငှာ ဥပကေ၊ 

နည ်းဥပကေ၊ လမ ်းည န ခ က မ ာ်းပဖင   ပပဌာန ်းကာ ဖ ွဲြို့စည ်းကပ်းထာ်းကနကသာ အဖ ွဲြို့အစည ်း၊ အသင ်းအဖ ွဲြို့မ ာ်း 

(ဥပမာ - သမဝါယမဦ်းစီ်းဌာန၏ သမဝါယမအသင ်း၊ ကက ်းလက ကေသဖ ံြို့မဖိ ်းတို်းတက ကရ်း ဦ်းစီ်းဌာန၏ 

ပမစိမ ်းကရာင စသည ) တိုို့ကို ဤဇယာ်းတ င  ထည  သ င ်းကဖာ ပပပခင ်း မပပ ပါရန ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။      ။ကက ်းရ ာတ င နောင်္စ မုန တိုင ်းတိုက ခတ မပီ်းခ နိ ၌ NGO/INGOအဖ ွဲြို့မ ာ်းစ ာဝင  

ကရာက ကူညီကဆာင ရ က  ကကသာ လည ်း လက ရိှတ င ကဖာ ပပထာ်းကသာအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်းနှင  သာ ကက ်းရ ာ 

ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းကဆာင ရ က ကနပါသည ။  
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(ခ) စီ်းပ ာ်းကရ်းနှင  အသက ကမ ်းမှု အကပခအကန  

(ခ-၁) သီ်းနှံထတု လုပ ကရ်း 

(၁)      စိုက ပ  ိ်းကပမပိုင ဆိုင မှု 

ဇယာ်း (၁၃) ကက ်းရ ာ၏စိုက ပ  ိ်းကပမပုိင ဆိုင မှု၊ကပမယာပုိင ဆိုင သည   အမိ ကထာင စု 

စ

ဉ  

ကပမပိုင ဆိုင မှုအရ ယ အ

စာ်း 

အမိ ကထာင စု 

အကရအတ က  

အမ  ိ်းသမီ်းဦ်း

ကဆာင သည   

အမိ ကထာင စု 

အကရအတ က  

ဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းအပမင  

သတ မှတ ခ က  

၁ ကပမယာမွဲ  ၁၄၆ ၈ ကပမမွဲ ယာမွဲ  

၂ ၂.၅ ဧကကအာက  ၈၉  ဆင ်းရွဲသာ်းကတာင သူ 

၃ 
၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက 

 ကာ်း 
၆၈ 

 
ကတာင သူငယ  

၄ 
၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက 

 ကာ်း 
၇ 

- 
ကတာင သူလတ  

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက  ၈ - ကတာင သူကကီ်း 

ကက ်းရ ာရိှအမိ ကထာင စု 

စုစုကပါင ်း 
၃၁၈  

ရင ်းပမစ … (၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ကက ်းရ ာအပု စု အပု ခ  ပ ကရ်းမှျူ်းရုံ်း။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။၂.၅ ဧကကအာက လယ သမာ်းမ ာ်းသည  လယ ကပမကပေါ်တ င  အသက ကမ ်းဝမ ်း 

က ကာင ်းမပပ နိုင သည  အတ က  အပခာ်းအလုပ မ ာ်းရှာကဖ လုပ ကိငု ရပါသည ။၄.၅ ဧက ပိုင ဆိုင ကသာလယ  

သမာ်းမ ာ်းမှာ ဥယ ာဉ ခခံလုပ ငန ်းနှင  ကမ ်းပမျူကရ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းတ ွဲဖက လုပ ကိုင ၍ ကပမယာမွဲ မ ာ်းသည  လယ  

သမာ်းကကီ်းမ ာ်းအာ်းမှီခို၍ လူငှာ်းလုပ ပခင ်း၊ကကာက စိုက ပ  ိ်းနှုတ ပခင ်း၊ ပိုက အဝင ်းလုပ ငန ်း၊ ငါ်းခမ ံ ်းကထာင ၊ 

ငါ်းရှဉ  ကထာင ၊ကခ ာင ်းပိတ ပိကု မ ာ်းပဖင   မိသာ်းစုစာ်းဝတ ကနကရ်းအတ က  လုပ ကိုင  ကရပါ သည ။ 

(၂) အစို်းရနှင  ပုင်္္လိက ကရအရင ်းအပမစ မ ာ်းမှ ကရသ င ်းနိုင သည  ဧရိယာ 

ဇယာ်း (၁၄) ကက ်းရ ာ၏ ကရအရင ်းအပမစ နှင   ကရသ င ်းဧရိယာ 

စ အရင ်းအပမစ  ကရကသာ ကရရရိှနိုင မှု လ န ခွဲ ကသာ(၁၀)နှစ က 
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ဉ  က  

(ဧက) 

တစ နှစ ပတ လံု်း/  

ရာသီအလိကု  

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကို

သာ နရ ားရ ေ်) 

လံကုလာက မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကို

သာနရ ားရ ေ်) 

အကပခအကန 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

၁ ဆည  - 

တစ နှစ ပတ လံု်း

ရာသီအလုိက 
 

မကပဖဆိပုါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိပုါ 

ကလ ာ တို်း 

အကပပာင ်းအလွဲမရိှ  

၂ ကရလ ွဲဆည  

- တစ နှစ ပတ လံု်း

ရာသီအလုိက 
 

မကပဖဆိပုါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိပုါ 

ကလ ာ တို်း 

အကပပာင ်းအလွဲမရိှ 

၃ 
ပမစ ကရတင စီမံ

ကိန ်း 

- တစ နှစ ပတ လံု်း

ရာသီအလုိက 
 

မကပဖဆိပုါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိပုါ 

ကလ ာ တို်း 

အကပပာင ်းအလွဲမရိှ 

၄ ကရသ င ်းကပမာင ်း 

- တစ နှစ ပတ လံု်း

ရာသီအလုိက 
 

မကပဖဆိပုါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိပုါ 

ကလ ာ တို်း 

အကပပာင ်းအလွဲမရိှ 

၅ အဝစီိတ င ်း 

 

၁၀၅ 

တစ နှစ ပတ လံု်း

ရာသီအလုိက 
 

မကပဖဆိပုါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိပုါ 

ကလ ာ တို်း 

အကပပာင ်းအလွဲမရိှ 

၆ 
လက ငင  

ကရတ င ်း 

၃၃ တစ နှစ ပတ လံု်း

ရာသီအလုိက 
 

မကပဖဆိပုါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိပုါ 

ကလ ာ တို်း 

အကပပာင ်းအလွဲမရိှ 

၇ စိမ  စမ ်းကရ 

- တစ နှစ ပတ လံု်း

ရာသီအလုိက 
 

မကပဖဆိပုါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိပုါ 

ကလ ာ တို်း 

အကပပာင ်းအလွဲမရိှ 

၈ ကခ ာင ်းကရ 
- တစ နှစ ပတ လံု်း

ရာသီအလုိက 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆိပုါ 

ကလ ာ တို်း 
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စ

ဉ  
အရင ်းအပမစ  

ကရကသာ

က  

(ဧက) 

ကရရရိှနိုင မှု 
လ န ခွဲ ကသာ(၁၀)နှစ က 

အကပခအကန 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

တစ နှစ ပတ လံု်း/  

ရာသီအလိကု  

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကို

သာ နရ ားရ ေ်) 

လံကုလာက မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ုကို

သာနရ ားရ ေ်) 

 
မကပဖဆိပုါ 

အကပပာင ်းအလွဲမရိှ 

ရင ်းပမစ .(၁)ဦ်းတည အပု စုကဆ ်းကန ်းပခင ်းလယ သမာ်းအုပ စု၊(၂)ဆည ကပမာင ်းဦ်းစီ်းဌာန၊စိုက ပ  ိ်းကရ်းဦ်းစီ်းဌာန 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ကက ်းရ ာ၏ကရအရင ်းအပမစ တ င  ကခ ာင ်းနှင  ကရသ င ်းကပမာင ်းရိှမပီ်း လယ ကပမ 

မ ာ်း၏သ င ်းကရ၊ထုတ ကရတိုို့မာှ ၎င ်းတိုို့အကပေါ်တ င သာမှီခိုကနပါသည ။ 

 

(၃) အဓကိသီ်းနှံမ ာ်းနှင   အထ က နှုန ်း 

ဇယာ်း (၁၅) အဓကိသီ်းနှံမ ာ်းနှင   အထ က နှုန ်း 

သီ်းနှံ 

စုစုကပါ

င ်း 

စိုက ဧ

က 

တစ ဧက အထ က နှုန ်း 

သီ်းနှံ 

စိုက ပ  ိ်း

သည    

ကာလ 

သ င ်းအာ်း

စ ု

လိအုပ ခ 

က  

(မှေ်ရာတ

စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

အပမတ  

ရရိှနိုင မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ု

ကိုသ ာ 

နရ ားရ ေ်) 

ထိခိုက  

လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်

ခုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 
ယူ 

နစ  

အန

ည ်း 

ဆံု်း 

အ

မ ာ်း 

ဆံု်း 

ပျှမ ်း 

မျှ 
မှ ထိ 

မို်းစ

ပါ်း 
၂၁၀ 

တ

င ်း 
၅၀ ၉၀ ၇၀ 

ဇွေ် 

 

ဒ  

ဇ

င် 

ဘ ာ 

ပမင  လတ 

 နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

 နိမ   

ကင ပ

န ်း 
၅၀ 

အပ

င  

၁၅

၀၀

၀ 

၂၅

၀၀

၀ 

၂၀

၀၀

၀ 

ဇွေ် 

 

ဒ  

ဇ

င် 

ဘ ာ 

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

 နိမ   

စံပယ 

ပန ်း 
၅ 

အပ

င  

၁၅

၀၀ 

၂၅

၀၀ 

၂၀

၀၀ 

ဇွေ် 

 

ဒ  

ဇ

င် 

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

 နိမ   
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သီ်းနှံ 

စုစုကပါ

င ်း 

စိုက ဧ

က 

တစ ဧက အထ က နှုန ်း 

သီ်းနှံ 

စိုက ပ  ိ်း

သည    

ကာလ 

သ င ်းအာ်း

စ ု

လိအုပ ခ 

က  

(မှေ်ရာတ

စ်ခ ုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 

အပမတ  

ရရိှနိုင မှု 

(မှေ်ရာတ စ်ခ ု

ကိုသ ာ 

နရ ားရ ေ်) 

ထိခိုက  

လ ယ မှု 

(မှေ်ရာတ စ်

ခုကိုသာ 

နရ ားရ ေ်) 
ယူ 

နစ  

အန

ည ်း 

ဆံု်း 

အ

မ ာ်း 

ဆံု်း 

ပျှမ ်း 

မျှ 
မှ ထိ 

ဘ ာ 

ကွမ ်း ၄ 
အပ

င  

၁၅

၀၀

၀ 

၂၅

၀၀

၀ 

၂၀

၀၀

၀ 

ဇေ် 

ေ 

ဝ  

ရ  

 

မ

တ ် 

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

နိမ   

ပမင  လတ 

 နိမ   

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လယ သမာ်း အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။မို်းစပါ်းစိုက ပ  ိ်းရာတ င  မိရုိ်းဖလာစိုက ပ  ိ်းနည ်းအတိုင ်းပ  ိ်းကထာင ပ  ိ်းနှုတ  

ကကာက စိုက ပခင ်းပဖင  သာစိုက ပ  ိ်း ကမပီ်းကပမဩဇာသုံ်းစ ွဲပခင ်းမရိှ၍ပ မ ်းမျှ(၆၀)တင ်းခန ို့သာထ က ရိှပါသည ။

ကန စပါ်းစိုက ပ  ိ်းရာတ င  မို်းစပါ်းစိုက ဧကအတိုင ်းပပည  ဝစ ာစိုက ပ  ိ်း ကမပီ်း ဓါတ ကပမဩဇာမ ာ်းထည  သ င ်း 

စိုက ပ  ိ်းကသာက ကာင  ပ မ ်းမျှ (၁) ဧကလျှင  (၇၀) တင ်းခန ို့ထ က ရိှပါသည ။က မ ်းစိုက ပ  ိ်းရာတ င  

ဓါတ ကပမဇာသုံ်း၍ စိုက ပ  ိ်းပခင ်းက ကာင   (၁)ဧကလျှင  ကွမ််းရ က်ရပါင််း(၄၀၀၀)ရ က ခနို့ ထ က ရိှပါသည ။ 

(၄) လယ ယာသုံ်းစက ကိရိယာမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ကက ်းရ ာ၏ စိုက ပ  ိ်းကရ်းသုံ်း ကိရိယာမ ာ်း ပိုင ဆိုင မှု 

စက အမ  ိ်းအစာ်း 
တစ ဦ်းခ 

င ်း ပိုင  
ရ ာပိုင  အဖ ွဲြို့ပိုင  

ငာှ်းရမ ်းလုပ ကိငု ကနကသာ 

ကတာင သူ အကရအတ က  

ထ န စက   − - ၃၀ 

လက တ န ်းထ န စက  ၄    

အကစ ခ  ကိရိယာ     

ရိတ သိမ ်းက ခ ကလှို့စက      

ရိတ သိမ ်းစက   − − ၃၀ 
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စက အမ  ိ်းအစာ်း 
တစ ဦ်းခ 

င ်း ပိုင  
ရ ာပိုင  အဖ ွဲြို့ပိုင  

ငာှ်းရမ ်းလုပ ကိငု ကနကသာ 

ကတာင သူ အကရအတ က  

က ခ ကလိှု့စက  - − − ၃၀ 

ကရစုပ စက   − − ၅၀ 

ကပခနင ်းကရတင စက   − − - 

ပမက ရိတ စက  ၁၀ − −  

ရင ်းပမစ … (၁)အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လယ သမာ်း အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ကက ်းရ ာ၌ ကတာင သူမ ာ်းတ င  တစ ဦ်းခ င ်း 

လက တ န ်းထ န စက ပိငု (၄)ကယာက သာ ရိှပါသည ။ အပခာ်းကသာ(၃၀)ဦ်းတိုို့သည  ငာှ်းရမ ်းလုပ ကိုင ရကသာ 

လူဦ်းကရပဖစ ပါသည ။ ရိတ သမိ ်းစက  နှင   ပမက ရိတ စက တိုို့ကိ ု အနည ်းသာအသုံ်းပပ  ကသည ကို 

ကလ လာကတ ြို့ရိှရ၍ ကတာင သူမ ာ်းတ င  တစ ဦ်းခ င ်းထ န စက ပိုင (၃၀)ကယာက သာရိှပါသည ။ 

အပခာ်းကသာသူတိုို့သည  ငာှ်းရမ ်းလုပ ကိုင ရကသာ လူဦ်းကရပဖစ ပါသည ။ ရိတ သိမ ်းစက နှင   

ပမက ရိတ စက တိုို့ကိ ုအနည ်းသာအသုံ်းပပ  ကသည ကို ကလ လာကတ ြို့ရိှရပါသည ။ 

 

(၅)    သီ်းနှံအထ က နှုန ်း တို်းကစရန အတ က  အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သီ်းနှံအထ က နှုန ်း တို်းကစရန အတ က  အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

အခ င  အလမ ်း 

ကဖာ ပပခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

(မှေ်ရာတစ ်ခုကိုသ ာ နရ ားရ ေ်။ ဇယာား ၁၇ နှင  ်၁၈ ကို 

ခ တိ ်ဆက် စစ ်နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ နမဖဆိုရေ ် မလိုအပ် ဟု 

ယူဆန သာ အခ က်မ  ာားရှိ ပ က “မနမဖဆိုပ ” ဟူနသာ 

အကွကက်ိုနရ ား ရေ ် ။) 

သဘာဝ နရနမမရာသ ဥတ ု 

အနေအ ထာား 

အလ န ကကာင ်း         ကကာင ်း  သင  တင  မျှတ   

မကပဖဆိပုါ  

လယ် ယာနမ မ အ သ ုားခ  နို ငမ်ှု 
အလ န ကကာင ်း          ကကာင ်း  သင  တင  မျှတ  

မကပဖဆိပုါ  

စိုက်ပ  ိားန ရ အရငာ်းအမမစ် ကပါမ ာ်း                    အသင  အတင  ရိှ မကပဖဆိပုါ  

နခ  ားန ငနွှင ် နငွန ကား ဝေ်နဆ ာင်မှု အလ ယ တကူရသည      ရသည     မကပဖဆိုပါ  

သ ားနှ မ  ိားန စ  ရရ ှိနိုင်မှု 
မ  ိ်းကကာင ်းမ  ိ်းသနို့ မ ာ်းကို လ ယ ကူစ ာ ဝယ ယူနိုင သည  

သီ်းနှံမ  ိ်းကစ မ ာ်း ဝယ ယူရရိှနိုင သည  မကပဖဆိုပါ  



-45- 

 
 

အခ င  အလမ ်း 

ကဖာ ပပခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

(မှေ်ရာတစ ်ခုကိုသ ာ နရ ားရ ေ်။ ဇယာား ၁၇ နှင  ်၁၈ ကို 

ခ တိ ်ဆက် စစ ်နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ နမဖဆိုရေ ် မလိုအပ် ဟု 

ယူဆန သာ အခ က်မ  ာားရှိ ပ က “မနမဖဆိုပ ” ဟူနသာ 

အကွကက်ိုနရ ား ရေ ် ။) 

သဘာဝနမ မနဆွား / နအာ်င်္ ေစ ် 

နမမ သဇာ နှင  ် အမခာ ား နအာ်င်္ ေစ ် 

သွင်ား အာားစ ုမ  ာား 

လ ယ ကူစ ာဝယ ယူ/ရနိုင သည    ဝယ ယူရနိုင သည  

မကပဖဆိပုါ  

ဓာတ ုပိာုးသတ်န ဆား ၊ 

ဓာတ်နမမ သ ဇာနှင ် အမခ ာား ဓာတုနဗဒ 

သွင်ား အာားစ ုမ  ာား 

လ ယ ကူစ ာဝယ ယူ/ရနိုင သည    ဝယ ယူရနိုင သည  

မကပဖဆိပုါ  

လုပ် သာားရရ ှိနိုင်မှု 
အလ ယ တကူ ရနိုင သည               ရနိုင သည     

မကပဖဆိပုါ  

ေညာ်းပ ညာ၊ အပု်ခ   ပ်နရား ပို ငာ်းဆ ိုင်ရာ ဝေ် 

နဆာငမ်ှု မ ာား 
အလ ယ တကူ ရနိုင သည          ရနိုင သည   မကပဖဆိပုါ 
 

သ ားန ှ နစ ားကွက်နှ င ်ကုေ် သွ ယ်မှု 
သီ်းနှံမ ာ်းကိုလ ယ ကူစ ာနှင  ကစ ်းနှုန ်းမှန ကန စ ာပဖင  ကရာင ်းခ 

နိုင သည  သီ်းနှံမ ာ်းကိုကရာင ်းခ နိုင သည      မကပဖဆိပုါ 
 

ရင ်းပမစ  … (၁) ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လယ သမာ်း အပု စု၊ (၂) သက ဆိုင ရာမမ ိြို့နယ အစို်းရ 

ဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ယကနို့လယ သမာ်းမ ာ်းသည  လယ ယာကပမဝန ကဆာင မှုအနည ်းငယ သာရရှိ 

ပါသည ။နည ်းပညာဝန ကဆာင မှုမ ာ်းကို ကျွမ ်းက င ပညာရှင မ ာ်းနှင   ကဆ ်းကန ်းပခင ်း၊သင တန ်းတက ကရာက  

ပခင ်းပဖင  ရရိှနိုင ကသာ လည ်း ၎င ်းနည ်းပညာမ ာ်းအာ်း လက ကတ ြို့အကကာင အထည ကဖာ ရန ကင က က်းသည  

အလ ယ တကူမရရိှနိုင ၍ လယ သမာ်းမ ာ်း၏စပါ်းအထ က တို်းမှုသည အခက ကတ ြို့ကနရပါသည ။ 

 

(၆)  သီ်းနှံထတု လုပ မှုအတ က  ပပဿနောနှင   အခက အခွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သီ်းနှံထတု လုပ မှုအတ က  ပပဿနောနှင   အခက အခွဲမ ာ်း 
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ပပဿနောနှင  အခက အခွဲမ ာ်း 

ကဖာ ပပခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

(အေည်ား ဆ ုားတ စ်ခ ုနှင ် အ ထက်  နရ ားန ိုင်သ ည်။ ဇယာား ၁၇ 

နှင  ်၁၈ ကို ခ တိ ်ဆက် စစ ်နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ နမဖဆိုရေ ် 

မလိုအ ပ်ဟု ယူဆန သာ အခ က်မ  ာားရှိပ  က “မနမဖဆိုပ ” 

ဟူနသာ အကွကက်ို နရ ားရ ေ်။) 

သဘာဝ နရနမမရာသ ဥတ ု 

အနေအ ထာား 
ကပမဆီ သဇာမကကာင ်း  ရာသီဥတုမမှန  မကပဖဆိုပါ  

လယ် ယာနမ မ အ သ ုားခ နို ငမ်ှု 

လယ ယာကပမတို်းခ ွဲြို့နိုင မှုမရိှပါလယ ယာကပမဆံု်းရံှု်းမှုမ ာ်း

သည  

လယ ယာကပမဆံု်းရံှု်းမှု 

အသင  အတင  ရိှသည ပလပ ကပမမ ာ်းရိှသည  

ပလပ ကပမအသင  အတင  ရိှသည   မကပဖဆိုပါ  

စိုက်ပ  ိားန ရ အရငာ်းအမမစ် 

အလ ယ တကူမရနိုင   

လံ်ုးဝမရအလ ယ တကူရနိုင သည  

မကပဖဆိပုါ  

နခ  ားန ငနွှင ် နငွန ကား ဝေ်နဆ ာင်မှု အလ ယ တကူမရနိုင လံ်ုးဝမရ မကပဖဆိပုါ  

သ ားန ှ မ  ိားန စ  ရရ ှိနိုင်မှု အလ ယ တကူမရနိုင   လံ်ုးဝမရ  မကပဖဆိုပါ  

သဘာဝနမ မနဆွား / နအာ်င်္ ေစ ် 

နမမ သဇာနှ င ် အမခာား နအာ်င်္ ေစ ် 

သွင်ား အာားစ ုမ  ာား 

အလ ယ တကူမရနိုင   လံ်ုးဝမရ  မကပဖဆိုပါ  

ဓာတုပိုားသတ ်န ဆား ၊ ဓာ တ ်နမမ သဇာနှ င ် 

အမခာား ဓာတုနဗဒ သွင်ား အာားစ ုမ  ာား 
အလ ယ တကူမရနိုင   လံ်ုးဝမရ   မကပဖဆိုပါ  

လုပ် သာားရရ ှိနိုင်မှု အလ ယ တကူမရနိုင   လံ်ုးဝမရ   မကပဖဆိုပါ  

ေညာ်းပ ညာ၊ အပု်ခ   ပ်နရား ပို ငာ်းဆ ိုင်ရာ ဝေ်

နဆာငမ်ှု မ ာား 
အလ ယ တကူမရနိုင   လံ်ုးဝမရ  မကပဖဆိုပါ  

သ ားန ှ နစ ားကွက်နှ င် ကုေ် သွ ယ်မှု 

သီ်းနှံမ ာ်းကို လ ယ ကူစ ာနှင   ကစ ်းနှုန ်းမှန ကန စ ာပဖင   

မကရာင ်းခ နိုင ပါ 

သီ်းနှံမ ာ်းကိုကရာင ်းခ ရန ကစ ်းက က ရိှပါသည  မကပဖဆိုပါ 
 

ဖ က်ပိာုးန ှ င ် နရာင်္ က နရ ာကမ်ှု 
ဆို်းရ ာ်းစ ာက  အသင  အတင  က အနည ်းငယ  

မကပဖဆိပုါ  
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ရင ်းပမစ (၁)ဦ်းတည အပု စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း-လယ သမာ်းအုပ စု၊(၂)သက ဆိုင ရာမမ ိြို့နယ အစို်းရဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။သီ်းနှံထတု လုပ မှုအတ က  အဓကိပပဿနောနှင  အခက အခွဲမှာ ကင က က်းသာ 

ပဖစ ပါသည ။ အထက ပါသ င ်းအာ်းစုမ ာ်းပပည  စံုရန ကင က က်းပဖင  သာလုပ ကဆာင နိုင ပါသည ။ သဘာဝကပမ 

ကဆ ်းနှင   ကအာ င်္ွဲနစ ကပမဩဇာမ ာ်းပပ လုပ ရန ပင ကင က က်းလိုအပ ပါသည ။ ကအာ င်္ွဲနစ စိုက ပ  ိ်းသီ်းနှံနှင   

ဓါတ ကပမ ဩဇာစိုက ပ  ိ်းသီ်းနှံက ်း ခ ွဲပခာ်းသတ မှတ ထာ်းပခင ်းမရိှသည  အတ က  စပါ်းပိုမုိထ က ရိှသည   

ဓါတ ကပမဩဇာ မ ာ်းကိုသာပုိမိုထည  သ င ်းစိုက ပ  ိ်း ကပါသည ။ သဘာဝကပမကဆ ်း/ကအာ င်္ွဲနစ ပဖင   

စိုက ပ  ိ်းကသာသီ်းနှံကစ ်း က က ရိှသင  ပါသည ။ 

 

(ခ-၂) ကမ ်းပမျူကရ်းလုပ ငန ်း 

(၁) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင   ငါ်းလုပ ငန ်း ကဆာင ရ က မှုအကပခအကန  

ဇယာ်း (၁၉) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင  ငါ်းလုပ ငန ်းကဆာင ရ က မှုအကပခအကန 

ကမ ်းပမျူကရ်းနှင   ငါ်းလုပ ငန ်း 
ကမ ်းပမျူကရ်းနှင  ငါ်းလုပ ငန ်း 

လုပ ကိုင ကနကသာအိမ ကထာင စု 
ကကာင ကရ 

ကမ ်းပမျူကရ်း 

န ော်း ၁၅ ၁၂၀ 

နိုို့စာ်းန ော်း   

ကျွွဲ   

ပမင ်း   

မမည်ား   

လာား   

ဆိတ ်   

သုိား   

ဝက် ၁၀ ၅၀ 

 ကက ် ၇၀ ၅၆၀ 

ဘ     

နွာားနေ ာက် - - 

ငါ်းလုပ ငန ်း   

င ားကေ်  - 

ပုဇွေ်ကေ် - - 

င်္ဏေ်ား နမွားမမြူနရားလုပ် င ေ်ား - - 
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ကမ ်းပမျူကရ်းနှင   ငါ်းလုပ ငန ်း 
ကမ ်းပမျူကရ်းနှင  ငါ်းလုပ ငန ်း 

လုပ ကိုင ကနကသာအိမ ကထာင စု 
ကကာင ကရ 

နရခ  ိ င ားဖမ်ားလု ပ်ငေ်ား - - 

ကမ်ားလွေ် င ားဖမ်ားလုပ် ငေ် ား - - 

ရင ်းပမစ … (၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း -လယ သမာ်း အုပ စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ကက ်းရ ာရိှအိမ ကထာင စုမ ာ်းသည ဝက ၊ ကက မ ာ်းကိုတစ နိုင တစ ပိငု သာ 

ကမ ်းပမျူ ကမပီ်းစီ်းပ ာ်းပဖစ မကမ ်းပမျူ ကပါ။ န ော်းကမ ်းပမျူအိမ ကထာင စု(၁၅)အမိ ကပခရှမိပီ်း အရကာင်ရရစုံစုံရပါင််း 

(၁၂၀)ရိှ၍ လက ရိှကမ ်းပမျူကရ်း ပပ လုပ သူမ ာ်း၏ သ င ်းအာ်းစုမ ာ်းပဖစ ကသာ တိရိစဆာန အစာ်းအစာ 

ကုန က ကင မ ာ်းနှင   အကဆာက အဦ်းကုန က မှုမ ာ်းအတ က  ပပန လည ရရိှလာမည  အက  ိ်းအပမတ မ ာ်းမာှ 

နည ်းပါ်းသပဖင   က န ကသာအိမ ကထာင စုမ ာ်းမှာ ကမ ်းပမျူကရ်းလုပ ငန ်းအာ်းမပပ လုပ  ကပခင ်းပဖစ ပါသည ။ 

 

(၂) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင   သာ်းငါ်းထုတ လပု မှု တို်းတက ကစရန အတ က   အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၀) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင   သာ်းငါ်းထုတ လပု မှု တို်းတက ကစရန အတ က  အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

အခ င  အလမ ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  (မှေ်ရာတစ ်ခုကို သ ာ နရ ားရ ေ်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင ် ၂၁ ကို ခ တိ ်ဆက် စစ ်နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ 

နမဖဆိုရေ ် မလိုအ ပ်ဟု ယူဆန သာ အခ က်မ  ာားရှိ ပ က 

“မနမဖဆိုပ ” ဟူနသ ာ အ ကွက်ကို နရ ားရ ေ်။) 

ကမ ်းပမျူကရ်း 

စာ်းက က ကပမ 
ကပါမ ာ်း                               အသင  အတင    

မကပဖဆိပုါ  

ကရရရိှမှု 
အလုံအကလာက ရနိုင               အသင  အတင  ရနိုင   

မကပဖဆိပုါ  

မ  ိားတ ိရစဆာေ် လက်လှမ်ား မ မှု 

မ  ိ်းကကာင ်းတိရစဆာန မ ာ်း လ ယ ကူစ ာဝယ ယူ ရနိုင                 

မ  ိ်းကကာင ်းတိရစဆာန မ ာ်း အသင  အတင  ဝယ ယူ ရနိုင  

မကပဖဆိပုါ  

နခ  ားန ငွ 
ကခ ်းကင လ ယ ကူစ ာရနိုင     ကခ ်းကင  အသင  အတင  ရနိုင  

မကပဖဆိပုါ  

သွင်ား အာားစ ု (ကမ ်းပမျူကရ်း 

အစာ၊ကဆ်းစသည )နစ ားကွက် 

သ င ်းအာ်းစုမ ာ်း လ ယ ကူစ ာ ဝယ ယူနိုင သည      

သ င ်းအာ်းစုမ ာ်း ဝယ ယူနိုင သည     မကပဖဆိုပါ  



-49- 

 
 

အခ င  အလမ ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  (မှေ်ရာတစ ်ခုကို သ ာ နရ ားရ ေ်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင ် ၂၁ ကို ခ တိ ်ဆက် စစ ်နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ 

နမဖဆိုရေ ် မလိုအ ပ်ဟု ယူဆန သာ အခ က်မ  ာားရှိ ပ က 

“မနမဖဆိုပ ” ဟူနသ ာ အ ကွက်ကို နရ ားရ ေ်။) 

ဝေ်နဆ ာင် မှု နှင ် ေညာ်းပ ညာ ပ  ပုိားမှု 

နည ်းပညာနှင   

အပု ခ  ပ ကရ်းဆိုင ရာဝန ကဆာင မှုမ ာ်းအလ ယ တကူရနိုင  

နည ်းပညာနှင   

အပု ခ  ပ ကရ်းဆိုင ရာဝန ကဆာင မှုမ ာ်းရနိုင သည ။   

မကပဖဆိပုါ  

ထုတ်ကုေ် နရာင်ားဝ ယ်မှု 

ထုတ ကုန မ ာ်းကို လ ယ ကူစ ာနှင   ကစ ်းနှုန ်းမှန ကန စ ာပဖင   

ကရာင ်းခ နိုင သည  

ထုတ ကုန မ ာ်းကို ကရာင ်းခ နိုင သည      မကပဖဆိုပါ  

အမိ ခခံဝင ်းအတ င ်း ကပမကနရာ 

လံကုလာက မှု 

အလုံအကလာက ရိှသည        အသင  အတင  ရိှသည  

မကပဖဆိပုါ  

ငါ်းလုပ ငန ်း 

ငါ်း/ပုဇ န ကမ ်းပမျူရန  

ကရကပမအကနအထာ်း 

အလ န ကကာင ်း    ကကာင ်း     သင  တင  မျှတ 

မကပဖဆိပုါ  

ငါ်း/ပုဇ န သာ်းကပါက  

လက လှမ ်းမမီှု 

လိသုကလာက  လ ယ ကူစ ာ ဝယ ယူရရိှနိုင သည    

ဝယ ယူရနိုင သည  

မကပဖဆိပုါ  

ကခ ်းကင  

လိသုကလာက  လ ယ ကူစ ာ ကခ ်းကင ရရိှနိုင သည    

ကခ ်းကင ရနိုင သည  

မကပဖဆိပုါ  

သ င ်းအာ်းစု လက လှမ ်းမီမှု 
သ င ်းအာ်းစုမ ာ်းလ ယ ကူစ ာဝယ ယူနိုင သည  

သ င ်းအာ်းစုမ ာ်းဝယ ယူနိုင သည      မကပဖဆိပုါ  

ေညာ်းပ ညာ အကူ အည နှ င် ေညာ်းလမ်ား 

မ ာား 

နည ်းပညာနှင   

အပု ခ  ပ ကရ်းဆိုင ရာဝန ကဆာင မှုမ ာ်းအလ ယ တကူရနိုင  

နည ်းပညာနှင   အပု ခ  ပ ကရ်းဆိုင ရာ ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

ရနိုင သည ။  

မကပဖဆိပုါ  
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အခ င  အလမ ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  (မှေ်ရာတစ ်ခုကို သ ာ နရ ားရ ေ်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင ် ၂၁ ကို ခ တိ ်ဆက် စစ ်နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ 

နမဖဆိုရေ ် မလိုအ ပ်ဟု ယူဆန သာ အခ က်မ  ာားရှိ ပ က 

“မနမဖဆိုပ ” ဟူနသ ာ အ ကွက်ကို နရ ားရ ေ်။) 

ထုတ်ကုေ် နရာင်ားဝ ယ်မှု 

ထုတ ကုန မ ာ်းကို လ ယ ကူစ ာနှင   ကစ ်းနှုန ်းမှန ကန စ ာပဖင   

ကရာင ်းခ နိုင သည  

ထုတ ကုန မ ာ်းကို ကရာင ်းခ နိုင သည   မကပဖဆိပုါ  

ငါ်းဖမ ်းခ င   ရရိှနိုင မှု 
လ ယ ကူသည    အသင  အတင   လ ယ ကူသည     

မကပဖဆိပုါ  

ရာသီဥတုအကပခအကနကပပာင ်းလွဲမှု 

(အပူခ နိ ၊မုိ်းကရခ နိ ) 
ထိခိုက သည   မထခိိုက ပါ   မကပဖဆိပုါ  

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လယ သမာ်း အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င  ငါ်းကန ၊ပုစ န ကန မ ာ်းမရိှသည  အပပင  ကမ ်းပမျူကရ်း 

လုပ ငန ်းမ ာ်းအာ်း ပိုမုိကမ ်းပမျူ၍ တိက စ ာလုပ ကိုင စာ်းကသာက နိုင သူမရိှပါ။ကက ်းရ ာတ င ်း 

န ော်း၊ဝက ကမ ်းပမျူကရ်းမ ာ်းတ င  ကရကပမအမ  ိ်းအစာ်းအလုိက  အစာ်းအစာ၊ကဆ်းကရာင ်းခ မှု ထုတ ကုန အသင   

ရိှသည ကို ကလ လာကတ ြို့ရိှရပါသည ။ 

 

(၃) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင   သာ်းငါ်းထုတ လပု မှု တို်းတက ကစရန အတ က  ပပဿနောနှင   စိန ကခေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၁) ကမ ်းပမျူကရ်းနှင   သာ်းငါ်းထုတ လပု မှု တို်းတက ကစရန အတ က  ပပဿနောနှင   စိန ကခေါ်မှုမ ာ်း 

ပပဿနောနှင  အခက အခွဲမ ာ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် အ ထက် နရ ားန ိုင် သ ည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင ် ၂၁ 

ကိုခ တိ ်ဆက်စစ ်နဆား ဖပ ား မှနမဖဆိုရေ်။နမဖ ဆို ရေ ်မ လိအုပ် 

ဟုယူဆန သာ အခ က်မ ာ ားရ ှိပ က “မနမဖဆိုပ  ” 

ဟူနသာ အကွ က်ကိုနရ ားရေ ်။) 

ကမ ်းပမျူကရ်း 

စာ်းက က ကပမ 
စာ်းက က ကပမ ရှာ်းပါ်းသည   စာ်းက က ကပမ လံ်ုးဝမရိှပါ  

မကပဖဆိပုါ  

ကရရရိှမှု ကရ ရှာ်းပါ်းသည ကရ လံု်းဝမရိှပါ မကပဖဆိုပါ  

မ  ိားတ ိရစဆာေ် လက်လှမ်ား မ မှု 
မ  ိ်းကကာင ်းတိရစဆာန မ ာ်း လ ယ ကူစ ာဝယ ယူ 

မရနိုင ပါမ  ိ်းကကာင ်းတိရစဆာန မ ာ်း လံ်ုးဝ ဝယ ယူ မရပါ  
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ပပဿနောနှင  အခက အခွဲမ ာ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် အ ထက် နရ ားန ိုင် သ ည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင ် ၂၁ 

ကိုခ တိ ်ဆက်စစ ်နဆား ဖပ ား မှနမဖဆိုရေ်။နမဖ ဆို ရေ ်မ လိအုပ် 

ဟုယူဆန သာ အခ က်မ ာ ားရ ှိပ က “မနမဖဆိုပ  ” 

ဟူနသာ အကွ က်ကိုနရ ားရေ ်။) 

မကပဖဆိပုါ  

နခ  ားန ငွ ကခ ်းကင လ ယ ကူစ ာ မရနိုင ပါကခ ်းကင  လံ်ုးဝ မရပါ 

မကပဖဆိပုါ  

သွင်ား အာားစ ု (ကမ ်းပမျူကရ်း အစာ၊ ကဆ်း 

စသည ) နစ ားကွက် 

သ င ်းအာ်းစုမ ာ်း လ ယ ကူစ ာ ဝယ ယူ မရနိုင ပါ 

သ င ်းအာ်းစုမ ာ်း လံ်ုးဝ ဝယ ယူမရပါ   မကပဖဆိုပါ  

ဝေ်နဆ ာင် မှုနှင ် ေညာ်းပ ညာ ပ  ပုိားမှု 

နည ်းပညာနှင   

အပု ခ  ပ ကရ်းဆိုင ရာဝန ကဆာင မှုမ ာ်းအလ ယ တကူမရနိုင ပါ

 နည ်းပညာနှင   အပု ခ  ပ ကရ်းဆိုင ရာ ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

မရပါ  မကပဖဆိပုါ  

ထုတ်ကုေ် နရာင်ားဝ ယ်မှု 

ထုတ ကုန မ ာ်းကို လ ယ ကူစ ာနှင   ကစ ်းနှုန ်းမှန ကန စ ာပဖင   

မကရာင ်းခ နိုင ပါ 

ထုတ ကုန မ ာ်းကို မကရာင ်းခ နိုင ပါ      မကပဖဆိုပါ  

အမိ ခခံဝင ်းအတ င ်း ကပမကနရာ လံကုလာက မှု အလုံအကလာက မရိှပါလံ်ုးဝ မရိှပါ   မကပဖဆိုပါ  

ငါ်းလုပ ငန ်း 

ငါ်း/ပုဇ န ကမ ်းပမျူရန  ကရကပမအကနအထာ်း အလ န ကကာင ်း ကကာင ်း သင  တင  မျှတ   မကပဖဆိပုါ 
 

ငါ်း/ပုဇ န သာ်းကပါက  

လက လှမ ်းမမီှု 

လိသုကလာက  လ ယ ကူစ ာ ဝယ ယူမရပါလံ်ုးဝ 

ဝယ ယူမရပါ   မကပဖဆိုပါ  

ကခ ်းကင  
လိသုကလာက  လ ယ ကူစ ာ ကခ ်းကင မရပါလံ်ုးဝ 

ကခ ်းကင မရပါ  မကပဖဆိုပါ  

သ င ်းအာ်းစု လက လှမ ်းမီမှု 
သ င ်းအာ်းစုမ ာ်းလ ယ ကူစ ာ ဝယ ယူမရပါ 

သ င ်းအာ်းစုမ ာ်းဝယ ယူမရပါ မကပဖဆိပုါ  

နည ်းပညာ အကူ အညီနှင   နည ်းလမ ်းမ ာ်း 
နည ်းပညာဝန ကဆာင မှုမ ာ်းအလ ယ တကူရနိုင သည  

နည ်းပညာဝန ကဆာင မှုမ ာ်း မရပါ မကပဖဆိပုါ  
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ပပဿနောနှင  အခက အခွဲမ ာ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် အ ထက် နရ ားန ိုင် သ ည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင ် ၂၁ 

ကိုခ တိ ်ဆက်စစ ်နဆား ဖပ ား မှနမဖဆိုရေ်။နမဖ ဆို ရေ ်မ လိအုပ် 

ဟုယူဆန သာ အခ က်မ ာ ားရ ှိပ က “မနမဖဆိုပ  ” 

ဟူနသာ အကွ က်ကိုနရ ားရေ ်။) 

ထုတ ကုန  ကရာင ်းဝယ မှု 

ထုတ ကုန မ ာ်းကို လ ယ ကူစ ာနှင   ကစ ်းနှုန ်းမှန ကန စ ာပဖင   

မကရာင ်းခ နိုင ပါ 

ထုတ ကုန မ ာ်းကို လံ်ုးဝ မကရာင ်းခ နိုင ပါ    မကပဖဆိုပါ  

ငါ်းဖမ ်းခ င   ရရိှနိုင မှု လ ယ ကူပါသည                  မလ ယ ကူပါ  မကပဖဆိုပါ 
 

ကဘ်းအနတရာယ မ ာ်းနှင   

ပပင ်းထန ကသာရာသီဥတုအကပခအကနမ ာ်း 

(ဥပမာ- ကရကကီ်းပခင ်းနှင   မို်းကခါင ပခင ်း) 

လ ယ ကူပါသည                  မလ ယ ကူပါ  မကပဖဆိုပါ 
 

အပူခ နိ ကပပာင ်းလွဲမှု ပိုပမန ပခင ်း လ ယ ကူပါသည                  မလ ယ ကူပါ  မကပဖဆိုပါ 
 

မို်းရာသ န ်းမှုပိုမ ာ်းပခင ်း လ ယ ကူပါသည                  မလ ယ ကူပါ  မကပဖဆိုပါ 
 

ရာသီအလိကု  ရာသီဥတုခနို့ မှန ်းခ က  

မ ာ်းနှင  ပင လယ ငါ်းဖမ ်းပခင ်းနှင  ငါ်းကမ ်းပမျူ

ကရ်း 

လုပ ငန ်းစီမံခနို့ ခ ွဲမှုဆိုင ရာ အကကံဥာဏ မ ာ်း 

လက လှမ ်းမပီခင ်း 

လ ယ ကူပါသည                  မလ ယ ကူပါ  မကပဖဆိုပါ 
 

ရင ်းပမစ  … (၁) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လယ သမာ်းအုပ စု၊ (၂) မမိ ြို့နယ ကမ ်း/ကုဦ်းစီ်းဌာန၊             

မမိ ြို့နယ ငါ်းလုပ ငန ်းဦ်းစီ်းဌာန 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။          ။ ကက ်းရ ာတ င   ကက ၊ဘွဲ၊ဝက ၊ဆိတ ၊ပုစ န ကမ ်းပမျူရန  ကပမကနရာ 

ကကာင ်းမ န စ ာမရိှပခင ်း၊နည ်းပညာနှင  ရင ်းနှီ်းပမ  ပ နှံမှုကင က က်းမစ မ ်းနိုင ပခင ်း၊ အလုပ သမာ်းရှာ်းပါ်း ပခင ်းတိုို့ 

က ကာင   စီ်းပ ာ်းပဖစ မကမ ်းပမျူ ကက ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရိှရပါသည ။ 

 

(ခ-၃) စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ စီ်းပ ာ်းကရ်းလုပ ငန ်းကဏ္ဍ 

(၁) စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ  အသက ကမ ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းအတ က  အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 
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ဇယာ်း (၂၂) စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ အသက ကမ ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းအတ က  အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

အခ င  အလမ ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က (မှေ်ရာတစ ်ခုကိုသ ာ နရ ားရ ေ်။ ဇယာား 

၂၂ နှင ် ၂၃ ကိ ုခ တိ ်ဆက် စစ ်နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ နမဖဆိုရေ ် 

မလိုအ ပ်ဟု ယူဆနသ ာ အခ က်မ  ာားရှိပ  က “မနမဖဆိုပ ” 

ဟူနသာ အကွကက်ို နရ ားရ ေ်။) 

လုပ် သာားအ ငအ် ာား ရရ ှိနိုင် မှု မ ာ်း            အသင  အတင         မကပဖဆိပုါ  

လယ် ယာ သ ာားင ား ထွကက်ုေ် 

မဟုတ် နသာ 

အမခာားနဒ သထွက် ကုေ်မ ာားကို 

နရာင်ားခ  ရေ ် နစ ားကွက်ရှိမခင်ား  

ကစ ်းက က ကကာင ်းရိှသည      ကစ ်းက က  အသင  အတင    

မကပဖဆိပုါ  

နစ ားကွက်ဆိုင်ရ ာ 

အသိ အမမ ငရ်ှိမခ ငာ်း 

ကစ ်းက က အကပခအကနကို ကကာင ်းစ ာနော်းလည  သိရိှသည   

အသင  အတင   နော်းလည သည         မကပဖဆိပုါ  

လမာ်းပေ ်ားဆက် သွ ယ်နရား အနမခအ

နေ 
ကကာင ်း                     သင          မကပဖဆိပုါ  

ကုေ် ကမ်ား ရရ ှိနိုင်မခငာ်း ကပါမ ာ်း                      သင         မကပဖဆိပုါ  

လျှပစ်စ ်မ ား ရရ ှိနိုင်မခငာ်း ကကာင ်း      သင    မကပဖဆိုပါ  

နခ  ားန ငွ ရရ ှိနိုင်မခငာ်း 

လိသုကလာက  လ ယ ကူစ ာ ကခ ်းကင ရရိှနိုင သည    

ကခ ်းကင ရနိုင သည  

မကပဖဆိပုါ  

အသက ်နမွားဝမ်ားန က  ာ ငာ်းေ ည်ားပ

ညာ ဆိုင်ရာနှ င ် 

အနသားစ ာား/အလတ ်စ ာား စ ား ပွာားန ရား

ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှုဆိငုရ်ာ ဝ ေ်နဆာ

ငမ်ှုရရှိမခ ငာ်း 

နည ်းပညာနှင   အနသားစ ာ ား/အလတ ်စာား စ ား ပွာားန ရား 

ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှုဆိငုရ်ာ 

ဝန ကဆာင မှုမ ာ်းအလ ယ တကူရနိုင သည ။  နည ်းပညာနှင   

အနသားစ ာား/အလတ ်စ ာား စ ား ပွာားန ရား ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်မှုဆိငုရ်ာဝန 

ကဆာင မှုမ ာ်း ရနိုင သည ။       မကပဖဆိုပါ          

အလုပ်နှ င ် လိကု်နလ ာ ည နထွမဖစ် 

နသာ (သုိ မ ဟုတ ်) 

အသက ်နမွားဝမ်ားန က  ာ ငာ်း 

မပ နိုငန် သာပ ည ာတစ်ခုခ ုကိုတတ ် 

နမမာက်မခင်ား 

ကျွမ ်းက င စ ာ တတ ကပမာက သည              အသင  အတင      

မကပဖဆိပုါ  
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အခ င  အလမ ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က (မှေ်ရာတစ ်ခုကိုသ ာ နရ ားရ ေ်။ ဇယာား 

၂၂ နှင ် ၂၃ ကိ ုခ တိ ်ဆက် စစ ်နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ နမဖဆိုရေ ် 

မလိုအ ပ်ဟု ယူဆနသ ာ အခ က်မ  ာားရှိပ  က “မနမဖဆိုပ ” 

ဟူနသာ အကွကက်ို နရ ားရ ေ်။) 

အလုပ် အကို င် အခွင ် အ လမာ်း မ ာ်း                     အသင  အတင          မကပဖဆိုပါ  

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု၊ စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ ဝင ကင ရ 

လုပ ငန ်းမ ာ်း လုပ ကိုင သူ အပု စု၊ လူငယ  အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။ ။စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ အသက ကမ ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းလုပ ကိငု ရာ၌မိရုိ်းဖလာ 

လယ ယာလုပ ငန ်းမ ာ်းတ င  ကရှ်းလကူကီ်းမ ာ်း၏လက ဆင  ကမ ်းနော်းလည တတ ကျွမ ်းမှု၊ အသိပညာရှင မ ာ်း၏ 

သင တန ်းမ ာ်းကဟာကပပာခ က မ ာ်းပဖင  သာ အသက ကမ ်းလုပ ငန ်းကိုလုပ ကိုင  ကမပီ်း မိမလိုပ ကိုင ကသာကစ ်း 

ကရာင ်း၊က ်းဝယ ၊မုန ို့လုပ ငန ်း၊ အကသ်းစာ်းကမ ်းပမျူကရ်း(ဝက ၊ ကက ၊ဘွဲ)၊ စက ခ  ပ လုပ ငန ်း၊ကရလုပ ငန ်းမ ာ်း 

အာ်း အသင  အတင  နော်းလည ကျွမ ်းက င မှုပဖင  သာ လုပ ကိုင စာ်းကသာက  ကပါသည ။ 

 

(၂) စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ အသက ကမ ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းအတ က ပပဿနောနှင   အခက အခွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၃) စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ အသက ကမ ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းအတ က  ပပဿနောနှင  အခက  

အခွဲမ ာ်း 

ပပဿနောနှင  အခက အခွဲမ ာ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က ( အေ ည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် 

အထက်နရ ားန ို ငသ် ည် ။ ဇယာား ၂၀ နှင ၂်၁ ကိုခ တိ ်ဆက်စစ ် 

နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ နမဖဆိုရေ် မလို 

အပ်ဟု ယူဆန သာ အခ က်မ ာားရှိ ပ က “မနမဖဆို ပ ဟူနသ ာ 

အကွကက်ို နရ ားရ ေ်။) 

လုပ် သာားအ ငအ် ာား ရရ ှိနိုင် မှု ရှာ်းပါ်း                       လံ်ုးဝမရိှ          မကပဖဆိပုါ  

လယ် ယာ သ ာားင ား ထွကက်ုေ်မဟုတ ် 

နသာ အမခာား 

နဒသ ထွကက်ုေ်မ  ာားကိုန ရာင်ားခ   ရေ် 

နစ ားကွက်ရှိမခင်ား  

ကစ ်းက က မကကာင ်း ကစ ်းက က မရိှ     မကပဖဆိုပါ  

နစ ားကွက်ဆိုင်ရ ာ အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ကစ ်းက က အကပခအကနကို ကကာင ်းစ ာ နော်းမလည  

လံ်ုးဝနော်းမလည    

မကပဖဆိပုါ  
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ပပဿနောနှင  အခက အခွဲမ ာ်း 

ကဖာ ပပခ က / ရှင ်းလင ်းခ က ( အေ ည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် 

အထက်နရ ားန ို ငသ် ည် ။ ဇယာား ၂၀ နှင ၂်၁ ကိုခ တိ ်ဆက်စစ ် 

နဆား ဖပ ားမှ နမဖဆိုရေ ်။ နမဖဆိုရေ် မလို 

အပ်ဟု ယူဆန သာ အခ က်မ ာားရှိ ပ က “မနမဖဆို ပ ဟူနသ ာ 

အကွကက်ို နရ ားရ ေ်။) 

လမာ်းပေ ်ားဆက် သွ ယ်နရား အနမခအနေ ညံ                         အလ န ညံ             မကပဖဆိပုါ    

ကုေ် ကမ်ား ရရ ှိမှုအနမခအ နေ 
ကုန  ကမ ်းရရိှမှု နည ်းသည   ကုန  ကမ ်း မရိှပါ    

မကပဖဆိပုါ  

လျှပစ်စ ်မ ား ရရ ှိနိုင်မှု အနမ ခအနေ ပံုမှန မရပါ       လံ်ုးဝ မရပါ      မကပဖဆိုပါ  

နခ  ားန ငွ ရရ ှိနိုင်မှု အနမခအ နေ 
လိသုကလာက  လ ယ ကူစ ာ ကခ ်းကင မရရိှပါ ကခ ်းကင မရပါ  

မကပဖဆိပုါ  

အသက ်နမွားဝမ်ားန က  ာ ငာ်းေ ည်ားပ ညာ

ဆိုင် 

ရာ နှင ် အန သားစ ာား/အ လ တ ်စာား 

စ ား ပွာားန ရား ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုားတက်မှုဆိငုရ် ာ 

ဝေ်နဆ ာင် မှု ရရ ှိနိုင်မှု အန မခ အနေ 

နည ်းပညာနှင   အနသားစ ာ ား/အလတ ်စာား စ ား ပွာားန ရား ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုား 

တ က်မှုဆိငု် ရာဝန ကဆာင မှုမ ာ်း အလ ယ တကူ 

မရပါနည ်းပညာနှင   အနသား စာား / အလတ ်စာား စ ား ပွာားန ရား 

ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က် မှုဆိုင်ရာ ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း လံ်ုးဝ မရပါ    

မကပဖဆိပုါ  

အလုပ်နှ င ် လိကု်နလ ာ ည နထွ မဖစ် 

နသာ (သုိ မ ဟုတ ်) အသက ်နမွား ဝမ်ား 

နက ာ ငာ်းမ ပ  

နိုငန်သ ာပ ညာတစ်ခုခ ုကို တ တ ်နမမာ

က်မှုအနမခ အနေ 

ကျွမ ်းက င စ ာ တတ ကပမာက ပခင ်း မရိှ လံ်ုးဝ မတတ    

မကပဖဆိပုါ  

 

အလုပ် အကို င် အခွင ် အ လမာ်း 

အလုပ အကိုင အခ င  အလမ ်းနည ်းအလုပ အကိငု အခ င  အလ

မ ်းမရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု၊ စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ ဝင ကင ရ 

လုပ ငန ်းမ ာ်း လုပ ကိုင သူ အပု စု၊ လူငယ  အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ အသက ကမ ်းလုပ ငန ်းမ ာ်း၏ ပပဿနောနှင   

အခက အခွဲမှာမိသာ်းစုစာ်းဝတ ကနကရ်းအတ က မိမိတိုို့တတ ကျွမ ်းသမျှပဖင  သာလုပ ကိုင စာ်းကသာက  ကရ၍ 

မမိ ြို့ပပနှင  က ်းက က မ ာ်းအထိလက လှမ ်းမမှီနိုင ပါ။ အသက ကမ ်းဝမ ်းက ကာင ်းလုပ ငန ်းနည ်းပညာနှင  အကသ်း 

စာ်း၊အလတ စာ်းကခ ်းကင ကထာက ပံ မှုမ ာ်းရိှလျှင  ကက ်းရ ာကနကဘာက လုပ ကဘာက စာ်းမ ာ်းဘဝတို်းတက ဖ ြံို့ 
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မဖိ ်းနိုင ပါသည ။ 

(င်္) ကရ ြို့ကပပာင ်းလုပ သာ်းမ ာ်း 

(င်္-၁) ကရ ြို့ကပပာင ်းသ ာ်းလာမှု ပဖစ ကပေါ်လာပံု၊ ပံုစံနှင   အခ နိ ကာလ 

ဇယာ်း (၂၄) ကရ ြို့ကပပာင ်းသ ာ်းလာမှု ပဖစ ကပေါ်လာပုံ၊ ပံုစံနှင   အခ နိ ကာလ 

စဉ  ပံုစ ံ

အမိ ကထာ

င စု အကရ 

အတ က  

ပပည တ င ်း ပပည ပ လူဦ်းကရ 

က ာ်း မ ကပါင ်း က ာ်း မ ကပါင ်း က ာ်း မ ကပါင ်း 

၁ 

“ကရ ြို့ကပပာင ်းသွ ာားလ ာ 

နေထိငု် သူ”တ စ်ဦား အ 

ေညာ်းဆ  ုားရှိနသ ာအိ မ်

နထာငစ်ုနှ င် လဦူား နရ 

၅ 

 

၇ 

 

၄ 

 

၁၁ 

 

၂ 

 

၂ 

 

၄ 

 

၉ 

 

၆ 

 

၁၅ 

၂ 

ကက ်းရ ာပပင ပသုိို့ ကရ ြို့ကပပာင ်းမှုကာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထ က် 

 

၇ 

 

၄ 

 

၁၁ 

 

၂ 

 

၂ 

 

၄ 

 

၉ 

 

၆ 

 

၁၅ 

ရင ်းပမစ  …(၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်း 

မဟုတ ကသာ ဝင ကင ရလုပ ငန ်းမ ာ်း လုပ ကိုင သူ အပု စု၊ လူငယ  အပု စု။ 

မှတ ခ က ။ ။နရ ွဲ့နမပာင်ားသာွား လာမခ ငာ်း ၏တ ရာားဝ ငမ်ှုမဝ ငမ်ှု၊ နရ ွဲ့နမပာင်ားသွ ာား လ ာသူ၏ သနဘ ာ ဆနဒပ မှု 

မပ မှု စသည်မဖ င ် မခွ မခ ာားဘ ၊  ကာမမင ်ခ  ေိ် အေ ည်ားအမ  ာား မကေ သ်တ ် ဘ ၊ မည် သည ် အန ကာ ငာ်း အရင် ား 

န ကာင ် နရ ွဲ့နမပာင်ားသာွား လာရ သ ည် မဖစ်နစ ကာမူ မူလဌ ာနေနဒ သတ စ်ခ ုမှ နိုငင် မခ ာားသုိ မဖစ်နစ ၊ မပည်တွင်ား 

တ စ်ေယ်တစ ်န ကား သုိ မဖ စ်နစ နရ ွဲ့နမပာင်ားသာွား လာနေ ထိငု် သူတို ငာ်း ကို“ကရ ြို့ကပပာင ်းသ ာ်းလာကနထိငု သူ” 

ဟုသတ ်မှတ် သ ည်။ နိုငင် တ ာဝေ် ၊ အဖွ ွဲ့အစ ည်ားတ ာဝေ်မဖ င ် နရ ွဲ့နမပာင်ားအနမခ ခ နေရ သူမ  ာား သ ည်လ ည်ား 

ဤဇ ယာားတ ွင် အက    ားဝင် ပ သည် ။  သာား သမ ားနှင ်န ဆွမ  ိားမ  ာားထ တွ ငခ်ိုလ ှုရေ် ၊မှ ခိုရေ်သွ ာားနရာက် အနမခ ခ နေ 

နသာ ၊က ေ်ား မ ာနရားအရ အ ဖမ တမ်ားနရ  ွဲ့နမပာင်ားနေထို ငန်သ ာ ပုင်္္ိ လ်မ ာားသ ည် ဤဇယ ာားတ ွင် အ က   ားဝင် ပ  
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သ ည်။နခ တ တပ ညာ သွ ာားန ရာက်သ င ်က ာားနေသူမ  ာား ၊ နခ တ တက ေ်ား မာနရား ကုသမှုခ ယူနေ သူမ ာား သ ည် ဤ 

ဇယာားတ ွင် အက    ားမဝ ငပ် ။ ယခင် ကနရ  ွဲ့နမပာင်ား သွ ာားလာနေ ထိငုခ်  နစ က ာမူ ယခုလက်ရှိ ကာ လတွင်မူ လဌာ 

နေတ ွင်မပေ်လ ည်အ နမခ ခ နေထိငု် လျှက်ရှိသူ မ ာားသ ည် ဤဇ ယာားတ ွင် အ က   ားမဝ ငပ် ။ ယခုလ တ ်တန လာ 

တ ွင်ခရ  ားယာ ယ သွာားန ေ သူမ  ာား သည် လ ည်ား ဤဇ ယာားတ ွင် အက   ား မဝင်ပ  ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာတ င  ကရ ြို့ကပပာင ်းသ ာ်းလာကသာ အမိ ကထာင စု(၅)စု 

ရိှပါက ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရိှရပါသည ။ 

(င်္-၂) ကရ ြို့ကပပာင ်းသ ာ်းလာရပခင ်း၏ အဓကိ အက ကာင ်းရင ်း 

ဇယာ်း (၂၅) ကရ ြို့ကပပာင ်းသ ာ်းလာရပခင ်း၏ အဓကိ အက ကာင ်းရင ်း 

စဉ  အက ကာင ်းရင ်း 
လူဦ်းကရ 

 က ာ်း                မ 

၁ 
ပိုမုိနကာ ငာ်းမွေ်န သာ အလုပ်အ ကိုင်နှ င်  ဝငန်ငွ 

အခွင် အလမ်ားမ  ာား ရှာနဖွရေ် 

၉     ၆ 

၂ နိုငင် နရားန ှင် ဆို ငန် သာ အန ကာင်ားရ ငာ်း - - 

၃ 
နဒသတ ွင်ား ပဋိပကခမဖစ် ပွ ာားမှုန ကာ င်  လ ခုခ   မှု မရှိသ ည်  

အန ကာ ငာ်းရ ငာ်း 

- - 

၄ 
လူမှုနရား ၊ က ေ်ား မာနရား ကိစစမ ာားန က ာင ် (social protection, 

health) 

- - 

၅ 
အမ  ိား အမ ည် ခွ မခ ာားမနဖာ်မပနိုင် (သုိ မ ဟုတ ်) 

အန ကာ ငာ်းအရင်ားကို နမဖဆိုထာားမ ခင်ား/နမဖဆိုလိမုခ ငာ်းမရ ှိ 

- - 

ရင ်းပမစ  … အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကရ ြို့ကပပာင ်းသ ာ်းလာကသာ အမိ ကထာင စု(၅)စုရိှပါက ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရ 

ပါသည ။ 

 

(င်္- ၃) ကရ ြို့ကပပာင ်းလုပ ကိုင သူမ ာ်းမှ ပပန ပိုို့ကင  

ဇယာ်း (၂၆)  ကရ ြို့ကပပာင ်းလုပ ကိုင သူမ ာ်းမှပပန ပိုို့ကင  

စဉ  အက ကာင ်းအရာ 

အမိ ကထာင စု အကရအတ က  

စုစုကပါင ်း ပမင   
လ

တ  
နိမ   
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စဉ  အက ကာင ်းအရာ 

အမိ ကထာင စု အကရအတ က  

စုစုကပါင ်း ပမင   
လ

တ  
နိမ   

၁ 
မပေ်ပို နငွကို မှ ခိုနေရနသ ာ အမိ်န ထာငစ်ု 

အနရအတွက် 
၅  ၅  

၂ 

ပပန ပိုို့ကင  လမ ်းက ကာင ်းမ ာ်း  

- က။ နငွလ  လုပ် ငေ်ား (ဟွေ်ဒ )  

 

- ခ ။ ဘဏ်       ၅ 

- င်္ ။ လူကက  မဖ င် လ  ပိ ုမခ ငာ်း - 

- ဃ။အ ထက်ပ (က၊ခ၊င်္)အေက်မှေ ည်ားလ မ်ားနှစ ်

မ  ိားကိုအ 

- သ ုားမပ ၍ 

- 

- င။ 

အထက် ပ (က၊ခ၊င်္)အေ က်မှေည်ား လမာ်းသ ာုး မ  ိား

လ ာုးကို 

- အသ ုားမပ ၍ 

၅ 

ရင ်းပမစ  … (၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င  ကရ ြို့ကပပာင ်းသ ာ်းလာကနထိုင ကသာ အမိ ကထာင စု(၅)စုရိှမပီ်း 

ရရိှကင အာ်း ဘဏ မှလ ွဲ၍ ကက ်းရ ာရိှမိသာ်းစုသုိို့ ပိုို့ကလ ရိှပါက ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရ ပါသည ။ 

(ဃ)   ကုန စည နှင  ဝန ကဆာင မှုကစ ်းက က  

ဇယာ်း (၂၇) ကုေ်စည်နှင်  ဝေ်နဆ ာင်မှု ၊ နစ ားကွက် လက်လှ မ်ားမ မှု အနမခအန ေ 

ကစ ်းက က လက လှမ ်းမီမှု 

အနီ်းဆံု်းကစ ်း 

(အနီ်းဆံု်းတစ ခုကိုသာကဖာ ပပ

ပါရန ) 

အကကီ်းစာ်းကစ ်းက က  

(အဓကိတစ ခုကိုသာကဖာ ပပပါရန ) 

ကစ ်းအမည  (မမိ ြို့/ ရ ာ) ထေ်ားတ ပင်ဖမိ ွဲ့ နမှာ်ဘ ဖမိ ွဲ့ 

ရ ာမှအက ာအကဝ်း (မိုင ) 

(အနီ်းစပ ဆံု်းတစ ခုကို 

ခနို့ မှန ်းမပီ်းကရ ်းခ ယ ရန ) 

၀ မ ှ၁ မိုင်   ၁ မ ှ၅ မိုင်    

၅ မ ှ၁၀ မိုင်    ၁၀မှ ၁၅မိုင် 
 
၁၅ မိုင် အထ က်   

၀ မ ှ၁၀ မိုင်၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 

၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်၃၀မှ ၅၀ မိုင်  

၅၁ မ ှ၁၀၀၁၀၀ မိုင် အထက် 
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ကစ ်းက က လက လှမ ်းမီမှု 

အနီ်းဆံု်းကစ ်း 

(အနီ်းဆံု်းတစ ခုကိုသာကဖာ ပပ

ပါရန ) 

အကကီ်းစာ်းကစ ်းက က  

(အဓကိတစ ခုကိုသာကဖာ ပပပါရန ) 

သယ ယူပိုို့ကဆာင ကရ်းနည ်းလ

မ ်း 

နမခ လ င်စက်ဘ  ား 

ဆိုင်က ယ်ကာား/နထာ် လာင်္   
 
ရထာားသ ုားဘ  ားဆိုင် က ယ်

နလှ စက်နလှ  

နမခ လ င် စက်ဘ  ား ဆိုင်က ယ် 

 ကာား/နထာ် လာင်္         

ရထာား 

သ ုားဘ  ားဆိုင်က ယ်နလှ 

စက်နလှ  

ကုန စည နှင  ဝန ကဆာင မှု 

ရရိှနိုင မှု 

(အေည်ားဆ ုား တ စ်ခ ုနှင ် အ ထ

ကန်ရ ားန ိုင်သ ည် ။) 

စာားနသာ က်ကုေ် (ကုေ်စိမ်ား၊ 

ကုေ် နမခ ာက်)  

မ ားဖိုနခ ာ ငသ် ုားနှ င ်အိမ် 

သ ုားပစစ ည်ား အဝတ် အ ထည် 
 
နဆာက်လပု်နရ ားပစစ ည်ားမ  ာား၊ပ

ရိနဘ ာင်္မ ာားပစစည်စ ု ဝေ်

နဆာငမ်ှုစ ုရနို င် 

စာားနသာ က်ကုေ်(ကုေ်စိမ်ား၊ကုေ်

နမခ ာက်) 

မ ားဖိုနခ ာ ငသ် ုားနှ င ်အိမ် သ ုား 

ပစစည်ား 

အဝတ်အ ထ ည်နဆာက်လပု်

နရား 

ပစစ ည်ားမ  ာား၊ပရိနဘ ာင်္မ ာ ားပစစ

ည်ားစ ု ဝေ်နဆ ာင် မှုစ ုရနို င် 

ကစ ်းအကပခခံအကဆာက အဦ 
နကာင်ား   သင ်        

ည   
နကာင်ား   သင ်        ည   

ဝန ကဆာင မှု 
နကာင်ား   သင ်         

ည   
နကာင်ား   သင ်         ည   

ရင ်းပမစ …ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း-

ရပ မိရပ ဖအပု စု၊လယ သမာ်းအုပ စု၊အမ  ိ်းသမီ်းအုပ စု၊စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ ဝင ကင ရလုပ ငန ်းမ ာ်း 

လုပ ကိုင သူ အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာ၏ ကက ်းရ ာကနု စည ဝန ကဆာင မှုနှင   ကစ ်းက က  

လက လှမ ်းမမီှုအကပခအကနသည  လမ ်းပန ်းဆက သ ယ ကရ်းကပေါ်၌သာ မ ာ်းစ ာမူတည ကနပါသည ။ 

ကက ်းရ ာကုန စည ကို (၅)မိုင က ာကဝ်းကသာ ထန ်းတပင မမိ ြို့အထိ တင ပိုို့ကရာင ်းခ ရမပီ်း 

သယ ယူပိုို့ကဆာင ကရ်းပဖင   ကာ်း၊ကထာ လာင်္ ကီို အဓိက ထာ်းတင ပိုို့ ကသည ။ ကက ်းရ ာသည  အဓကိအာ်းပဖင   

ဆန ၊စပါ်းနှင  က မ ်းကိုသာ တင ပိုို့ကရာင ်းခ ပါသည ။ ကက ်းရ ာ၌ကစ ်းနှုန ်းသည  အသင  အတင   

အကပခအကနကိုသာရရိှသည ။ ကုန စည နှင  ဝန ကဆာင မှု အကပခအကနသည  လမ ်းပန ်းဆက သ ယ ကရ်းနှင   

ကစ ်းနှုန ်းအကပေါ်မ ာ်းစ ာ လိအုပ က ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရှရိ ပါသည ။ 
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(င)    ကင က က်းလက လှမ ်းမမီှုနှင   ဘဏ လုပ ငန ်း 

ဇယာ်း (၂၈) ကင က က်းလက လမှ ်းမီမှုနှင   ဘဏ လုပ ငန ်း 

ကခ ်းကင  

ရရိှနိုင သည    

ကနရာ 

ကင က က်း 

ဝန ကဆာင မှု 

အမ  ိ်းအစာ်း 

ပပန လည  

ကပ်းဆပ ရမည   

ကာလ 

အတို်းနှုန ်း 

(လ) 

အကပါင ခံ 

ပစစည ်း 

လိအုပ မှု 

ကခ ်းကင ရရန  

အခက အခွဲ

မ ာ်း 

အစိုားရဘ ဏ်(မမေ်

မာ  

လယ် ယာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရား

ဘဏ/် 

မမေ်မာ စ ား ပွာားန ရား ဘ

ဏ်) 

ကာလတ ိုနခ  ားန ငွ
 
ကာလလတ ်နခ  ား

နငွ 

ကာလရှ ည်နခ ား

နငွ 

၃−၆ လအတ ွင်ား 

၆လမှ 

တ စ်နှစ်ထိ 

တ စ်နှစ်နှင ် 

အထက် 

အတိုားမ     
 
၁ မှ ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် သ ည်

 မလို 

အပ်ပ    

ေညာ်းသ ည် 
 
ရှိသ ည်     
 
မရှိပ        
 

သမဝ ယမနခ  ား

နင ွ

ကာလတ ိုနခ  ားန ငွ
 
ကာလလတ ်နခ  ား

နငွ 

ကာလရှ ည်နခ ား

နငွ 

၃−၆ လအတ ွင်ား 

၆လမှ 

တ စ်နှစ်ထိ 

တ စ်နှစ်နှင ် 

အထက် 

အတိုားမ        
 
၁ မှ ၂ % 
 
၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် သ ည်
 
မလိုအ ပ်ပ    
 

ေညာ်းသ ည် 
 
ရှိသ ည်      
 
မရှိပ         
 

ပုင်္္လကိဘ ဏ် 

ကာလတ ိုနခ  ားန ငွ   
 
ကာလလတ ်နခ  ား

နငွ   

ကာလရှ ည်နခ ား

နငွ  

၃−၆ လအတ ွ ငာ်း      
 
၆လမှ တ စ်နှစ်ထိ    
 
တ စ်နှစ်နှင ် 

အထက်  

အတိုား မ        
 
၁ မှ ၂ %    
 
၂ မ ှ ၅%     
 
၅ မ ှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် သ ည် 
 
မလိုအ ပ်ပ    
 

ေညာ်းသ ည် 
 
ရှိသ ည်      
 
မရှိပ         
 
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ကခ ်းကင  

ရရိှနိုင သည    

ကနရာ 

ကင က က်း 

ဝန ကဆာင မှု 

အမ  ိ်းအစာ်း 

ပပန လည  

ကပ်းဆပ ရမည   

ကာလ 

အတို်းနှုန ်း 

(လ) 

အကပါင ခံ 

ပစစည ်း 

လိအုပ မှု 

ကခ ်းကင ရရန  

အခက အခွဲ

မ ာ်း 

ပုင်္္လကိ 

အနသားစ ာား 

နခ  ားန ငဝွေ်နဆ ာင်

မှုကဏ္ဍ 

ကာလတ ိုနခ  ားန ငွ  
 
ကာလလတ ်နခ  ား

နငွ  

ကာလရှ ည်နခ ား

နငွ 

၃−၆ လအတ ွ ငာ်း    
 
၆လမှ တ စ်နှစ်ထိ   

 တ စ်နှစ်နှင  ်

အထက် 

အတိုားမ        
 
၁ မှ ၂ %    
 
၂ မ ှ ၅%     
 
၅ မ ှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် သ ည် 
 
မလိုအ ပ်ပ    
 

ေညာ်းသ ည် 
 
ရှိသ ည်      
 
မရှိပ         
 

အဖွ ွဲ့အ လိကု်နငွစု

/ နငွနခ ား 

အစ အစဉ ် 

ကာလတ ိုနခ  ားန ငွ  
 
ကာလလတ ်နခ  ား

နငွ 

ကာလရှ ည်နခ ား

နငွ 

၃−၆ လအတ ွ ငာ်း     
 
၆လမှ တ စ်နှစ်ထ ိ  
 
တ စ်နှစ်နှင ် 

အထက် 

အတိုားမ        
 
၁ မှ ၂ %    
 
၂ မ ှ ၅%     
 
၅ မ ှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် သ ည် 
 
မလိုအ ပ်ပ    
 

ေညာ်းသ ည် 
 
ရှိသ ည်      
 
မရှိပ         
 

နငွနခ ားနပား သူ 

ကာလတ ိုနခ  ားန ငွ  
 
ကာလလတ ်နခ  ား

နငွ  

ကာလရှ ည်နခ ား

နငွ 

နေ စဉ ်                  
 
လစဉ ်                  
 
၃−၆ လအတ ွ ငာ်း    
 
၆လမှ တ စ်နှစ်ထိ   
 
တ စ်နှစ်နှင ် 

အထက် 

အတိုားမ        
 
၁ မှ ၂ %    
 
၂ မ ှ ၅%     
 
၅ မ ှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် သ ည် 
 
မလိုအ ပ်ပ    
 

ေညာ်းသ ည် 
 
ရှိသ ည်      
 
မရှိပ         
 
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ကခ ်းကင  

ရရိှနိုင သည    

ကနရာ 

ကင က က်း 

ဝန ကဆာင မှု 

အမ  ိ်းအစာ်း 

ပပန လည  

ကပ်းဆပ ရမည   

ကာလ 

အတို်းနှုန ်း 

(လ) 

အကပါင ခံ 

ပစစည ်း 

လိအုပ မှု 

ကခ ်းကင ရရန  

အခက အခွဲ

မ ာ်း 

အနပ ငဆ်ိုင် 

ကာလတ ိုနခ  ားန ငွ   
 
ကာလလတ ်နခ  ား

နငွ   

ကာလရှ ည်နခ ား

နငွ  

နေ စဉ ်                 
 
လစဉ ်                  
 
၃−၆ လအတ ွ ငာ်း     
 
၆လမှ တ စ်နှစ်ထိ    
 
တ စ်နှစ်နှင ် 

အထက် 

အတိုားမ        
 
၁ မှ ၂ %    
 
၂ မ ှ ၅%     
 
၅ မ ှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် သ ည် 
 
မလိုအ ပ်ပ    
 

ေညာ်းသ ည် 
 
ရှိသ ည်      
 
မရှိပ         
 

မိတ်နဆွနှင် နဆွ

မ  ိားမ ာား 

ကာလတ ိုနခ  ားန ငွ  
 
ကာလလတ ်နခ  ား

နငွ 

ကာလရှ ည်နခ ား

နငွ 

နေ စဉ ်                 
 
လစဉ ်                 
 
၃−၆ လအတ ွ ငာ်း   
 
၆လမှ တ စ်နှစ်ထိ  
 
တ စ်နှစ်နှင ် 

အထက် 

အတိုားမ        
 
၁ မှ ၂ %    
 
၂ မ ှ ၅%     
 
၅ မ ှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် သ ည် 
 
မလိုအ ပ်ပ    
 

ေညာ်းသ ည် 
 
ရှိသ ည်      
 
မရှိပ         
 

ရင ်းပမစ  … (၁) ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု၊ လယ သမာ်း အပု စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း အပု စု၊ 

စိုက ပ  ိ်းကမ ်းပမျူကရ်းမဟုတ ကသာ ဝင ကင ရလုပ ငန ်းမ ာ်း လုပ ကိုင သူ အုပ စု၊ (၂) သက ဆိုင ရာ ကင က က်း 

ဝန ကဆာင မှုကပ်းကသာအဖ ွဲြို့မ ာ်း။ 

မှတ ခ က ။         ။ပမန မာ စီ်းပ ာ်းကရ်းဘဏ ၏ သတ မှတ ခ က အရ ကာလတိုကခ ်းကင  ဆိုသည မှာ အနည ်းဆံု်း  

တစ ရက မှအမ ာ်းဆံ်ုးတစ နှစ အထိ၊ကာလလတ ကခ ်းကင ဆိုသည မှာ၃နှစ မှ၅နှစ အထိ၊ကာလရှည ကခ ်းကင ဆို

သည မှာ ၅ နှစ မ ှ ၁၀ နှစ  အထိဟု သတ မှတ ထာ်းပါသည ။ အကယ ၍ ၁၀ နှစ  ကာလအထက  ရှည  ကာ 

စ ာကခ ်းကပ်းကသာကခ ်းကင မ ာ်းရိှခွဲ ကသာကာလရှည ကခ ်းကင တ င သာထည  သ င ်းကပ်းရန ပဖစ ပါသည ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာ၌ ကင က က်းလက လှမ ်းမှီမှုတ င  လယ သမာ်းမ ာ်း မှာ 

ပမန မာ စိုက ပ  ိ်းကရ်းဘဏ မှ ကာလတိုကခ ်းကင ရရိှ ကမပီ်း ယခုအခါပံုစံ(၇)အာ်း အကပါင ပစစည ်းအပဖစ  ထာ်းရိှ 

ရပါသည ။သမဝါယမကခ ်းကင မှာ အကပါင ပစစည ်းမလိအုပ ဘွဲ ကာလတို ကခ ်းကင သာပဖစ ပါသည ။ 

ကက ်းရ ာတ င  ကင က က်းလက လှမ ်းမမီှုနှင   ဘဏ လုပ ငန ်းမှာ အစို်းရဘဏ ပမန မာလယ ယာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်း 
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ဘဏ တစ ခုသာ ကခ ်းကင ရရိှသည ကို ကလ လာကတ ြို့ရှိရပါသည ။ 

 

(စ)  ပတ ဝန ်းက င နှင   သဘာဝရင ်းပမစ မ ာ်း စီမံခန ို့ခ ွဲမှု 

(စ-၁) ပတ ဝန ်းက င နှင  သဘာဝရင ်းပမစ မ ာ်း စီမံခန ို့ခ ွဲမှုအတ က  လက ရိှအကလ အက င  နှင   အခက အခွဲမ ာ်း 

ဇယာ်း(၂၉) သဘာဝပတ ဝန ်းက င နှင   သဘာဝရင ်းပမစ  စီမံခန ို့ခ ွဲမှုအတ က  လက ရိှအကလ အက င  နှင   

အခက အခွဲမ ာ်း 

အက ကာင ်းအရာ အနတရာယ ရိှမှု အနတရာယ ရိှမှု 

 

 

 

ကပမဆီ သဇာ အကပခအကန    ရိှ     မရိှ    ပမင          လတ                 နိမ     

အပင မ  ိ်းစိတ မ ာ်း    ရိှ    မရိှ    ပမင          လတ                 နိမ     

ဖ က ပိ်ုးနှင  ကရာင်္ါကာက ယ  

ထိန ်းခ  ပ မှု 

   ရိှ     မရိှ    ပမင          လတ                 နိမ     

ကရအရင ်းအပမစ     ရိှ     မရိှ    ပမင         လတ                  နိမ   

ငါ်းမ  ိ်းက ွဲမ ာ်း    ရိှ     မရိှ    ပမင        လတ                    နိမ   

အပခာ်းတိရစဆာန မ  ိ်းက ွဲမ ာ်း    ရိှ     မရိှ    ပမင        လတ                    နိမ   

စ န ို့ပစ ပစစည ်း စီမံခနို့ ခ ွဲမှု    ရိှ     မရိှ    ပမင        လတ                    နိမ   

ရင ်းပမစ  … ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု၊ လယ သမာ်း အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။သဘာဝပတ ဝန ်းက င နှင   သဘာဝရင ်းပမစ စီမံခန ို့ခ ွဲမှုအတ က  လက ရိှ အကလ  

အက င  မှာမုိ်းစပါ်းတ င စသဘာဝကပမဆီကပမနှစ အာ်း မို်းကရပဖင  သာစိုက ပ  ိ်းကသာ အကလ အထ ရိှသပဖင   

ကပမဆီကပမဩဇာဆံု်းရံှု်းပခင ်းမရိှကသာ လည ်း ကန စပါ်းတ င ဓါတ ကပမဩဇာမ ာ်းသုံ်းစ ွဲမှုက ကာင   ကပမဆ ီ

ကပမဩဇာမ ာ်း တစ နှစ ထက တစ နှစ က ဆင ်းလာပါသည ။ခခံကပမမ ာ်းတ င  နှစ ရှည သီ်းပင  စာ်းပင မ ာ်းနှင   

အမိ ကဆာက သစ  ရရိှကရ်းအတ က  ကုက္ိ လ ပင ၊ယူကလစ နှင   အပခာ်းသစ မ ာ်း ကရာကနှောစိုက ပ  ိ်းပါသည ။ 

စ န ို့ပစ ပစစည ်းမ ာ်း အာ်းစနစ တက စီမံကဆာင ရ က သည   အကလ အက င   နည ်းပါ်းပါသည ။ 

(ဆ-၁) ပညာကရ်းနှင   စာတတ ကပမာက မှု 

ဇယာ်း (၃၀) မူလတန ်း၊ အလယ တန ်း၊ အထက တန ်းနှင   တက္သုိလ အဆင   စာတတ ကပမာက မှုနှုန ်း 

အတန ်းပညာမပ်ီးကပမာက မှု က ာ်း မ ကပါင ်း 
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အတန ်းပညာမပ်ီးကပမာက မှု က ာ်း မ ကပါင ်း 

စာမတတ ်သူဦားနရ ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

မူလတ ေ်ား အဆ င ်ရှိ သူဦားနရ ၆ ၀ ၆၅ ၁၂၅ 

အလ ယ်တေ ်ားအဆ င ်ရှိ သူ ဦား နရ ၈၀ ၇၅ ၁၅၅ 

အထက်တေ်ား အဆင ်ရှိ သူ ဦား နရ ၂၅ ၃၅ ၆၀ 

တ ကကသုိ လ်/နကာ လိပ် အဆင ်ရှိ သူ ဦား နရ            ၁၀ ၂၀              ၃၀ 

ရင ်းပမစ  …အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု။  

မှတ ခ က ။    ။ဤဇ ယ ာားကို မဖည ် သွ ငာ်းရ ာတွင် မပည်န ထာ ငစ်ုသ မမတ မမ ေ်မာနိုင် င နတ ာ် အစိုားရ၊ ပညာကရ်း 

ဝန ကကီ်းဌာနမှ အသိအမှတ ပပ ထာ်းကသာအ တ ေ်ား ပညာတ က်နရာက်ဖ ပ ား/တ က်နရာက်ဆ သူမ  ာ ားကိုသာ 

မဖည ် သွင်ားရ ေ်မဖစ ်ပ  သ ည် ။ကဖာ ပပပါအခ က နှင  ကိုက ညီခ င ်းမရိှခွဲ ကသာ ဇယာ်းတ င ပဖည  သ င ်းပခင ်းမရိှဘွဲကလ 

လာကတ ြို့ရိှခ က တ င သာမှတ ခ က အကနပဖင  ကဖာ ပပရန ပဖစ ပါသည ။ အတန ်းပညာမပ်ီးကပမာက မှုဆိုသည မှာ 

တစ ဦ်းတစ ကယာက ၏ဘဝတ င သင ယူကလ လာခွဲ ကသာကနောက ဆံု်းပညာကရ်းအဆင  /အကပခအကနကိုဆိုလိုပါ

သည ။ ဥပမာ-ယခုစာရင ်းကကာက ယူခ နိ တ င  ကက ာင ်းသူတစ ကယာက သည အဋ္ဌမတန ်း(Grade-8) တ င  

ပညာသင  ကာ်းကနသည ဆိုကသာ  ထိကုက ာင ်းသူကို “အလယ တန ်းအဆင  ရိှသူဦ်းကရ” တ င ထည  သ င ်းရပါ 

မည ။ ယခုစာရင ်းကကာက ယူခ နိ တ င ကက ာင ်းသာ်းတစ ကယာက သည တတိယတန ်း (Grade 3) တ င ပညာ 

သင  ကာ်းကနသည ဆိုကသာ ၊ သုိို့မဟုတ  ကရ်းတတ ဖတ တတ အဆင  သာ (ဥပမာ - ဘုန ်းကကီ်းကက ာင ်းထ က ) 

ရိှသည ဆိုကသာ  အဆိုပါကက ာင ်းသာ်း/ အဆိုပါပုင်္္ိ လ ကို “မူလတန ်း အဆင  ရိှသူဦ်းကရ” တ င သာ 

ထည  သ င ်းရပါမည ။“ဘုန ်းကကီ်းကက ာင ်းသင ပညာကရ်း (ဘက-ကက ာင ်း)” ကိ ု ဆည ်းပူ်းခွဲ ၊ ဆည ်းပူ်းဆွဲကသာ 

ကက ာင ်းသူ/သာ်းမ ာ်းကိုသက ဆိုင ရာအတန ်းပညာအဆင  အလိကု ထည ် သွ ငာ်းရ ပ မ ည်။ယခုစာရင ်းကကာက 

ယူခ နိ တ င အကပခခံပညာမူလတန ်းပညာကို သင ယူမပီ်းဆံု်းသင  သည  အရ ယ ကို ကက ာ လ န မပီ်းပဖစ ကသာ  

လည ်း စာလံု်းဝ မတတ ပါက “စာမတတ သူဦ်းကရ” တ င သာ ပဖည  သ င ်းရန  ပဖစ ပါသည ။  

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င  စာမတတ သူဦ်းကရ မရိှပါ။အမ ာ်းအာ်းပဖင   အသက (၄၀) 

ကက ာ အရ ယ မ ာ်းသည  မူလတန ်းပညာပဖင  သာကက ာင ်း ထ က ခွဲ  ကမပီ်း အသက (၃၀)ကက ာ  အရ ယ မ ာ်းသည  

အလယ တန ်း၊အထက တန ်းမ ာ်းတ င ပညာသင ယူခွဲ   ကမပီ်းတကတသုိလ ၊ ကကာလိပ  ကက ာင ်းမပီ်းသူမ ာ်းမှာ 

အနည ်းငယ  သာပဖစ ပါသည ။ 
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(ဆ-၂) ကက ာင ်းတက နှုန ်း 

ဇယာ်း (၃၁) ကက ာင ်းတက နှုန ်း 

ပညာကရ်းအဆင  အတန ်း က ာ်း မ ကပါင ်း 

မူလတ ေ်ား ၆ ၀ ၆၅ ၁၂၅ 

အလ ယ်တ ေ်ား  ၈၀ ၇၅ ၁၅၅ 

အထက်တေ်ား  ၂၅ ၃၅ ၆၀ 

တ ကကသုိ လ်/နကာ လိပ် ၁၀ ၂၀                ၃၀ 

ရင ်းပမစ  … (၁) ကက ာင ်းဝင စာရင ်း၊ (၂) ဆယ အိမ မျှူ်းမ ာ်း။ 

မှတ ခ က ။။ဤဇယ ာားကိုမ ဖည ် သွင်ားရ ာတွ င် မပ ည်န ထာငစ်ု သမမတမ မေ်မာနို င် င နတ ာအ်စိုားရ၊ ပ ညာနရား ဝေ်ကက ား ဌာ

ေမှအ သိအ မှတ်မပ ထ ာားန သာစ ာသင်နက  ာ ငာ်းမ ာား ၊ တ ကကသုိ လ်နကာ လိပ်မ  ာ ားတ ွင်ပညာတက်နရ ာ က် နေသူ

မ ာားကို သာ မဖည ် သွင်ား ရေ ်မဖစ်ပ သ ည် ။၄င ်းအပပင  “ဘုန ်းကကီ်းကက ာင ်းသင ပညာကရ်း”ကိ ု သင ယူဆည ်း 

ပူ်းကနကသာ ကက ာင ်းသူ/သာ်းမ ာ်းကို အကပခခံပညာဦ်းစီ်းဌာနမှ သတ မှတ ထာ်းကသာပညာကရ်းစနစ / အ 

ဆင  သတ မှတ ခ က မ ာ်းနှင  အညီ သတ မှတ ပဖည  သ င ်းရန  ပဖစ ပါသည ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာရိှ အမိ ကထာင စုမ ာ်းသည  မိမိတိုို့၏ သာ်း/သမီ်းမ ာ်း 

အာ်းအသက (၅)နှစ ပပည  လျှင  မူလတန ်းကက ာင ်းသုိို့အပ နှံပညာသင  ကာ်းကစမပီ်း အသက  အရ ယ အလုိက  

အထက တန ်းပညာထိ သင ယူကစကသာ မိဘမ ာ်းပဖစ ပါသည ။ ကက ာင ်းသာ်းမ ာ်းသည  (၁၀)တန ်းပညာတ င  

က ရံှု်း၍ ကက ာင ်းထ က သူမ ာ်းနှင  ကအာင ပမင မပီ်း ပညာဆံု်းခန ်းတိုင  သင ယူသူမ ာ်းသာ ရိှပါသည ။ 

 

(ဆ-၃) စာသင ကက ာင ်းကဆာင အကပခအကနနှင   ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၂) စာသင ကက ာင ်းကဆာင  အကပခအကနနှင   ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

 

အက ကာင ်းအရာ ကက ာင ်းအဆင   

က။ နက ာငာ်း အဆင်  
မူလတ ေ်ား         မူလွေ်          အလ ယ်တေ ်ား(ခွ )           

အလ ယ်တေ ်ား အထက် တ ေ်ား(ခွ )       အထက် တ ေ်ား 

ခ။ရ ာမအှကွ ာအနဝား(မိုင်) 
၀ မ ှ၁ မိုင်  ၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်     ၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မို င ်   ၂၀ 

မိုင် အ ထက်   
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အက ကာင ်းအရာ ကက ာင ်းအဆင   

င်္။သယ် ယူပိ ုနဆ ာင်နရား ဝေ်

နဆာငမ်ှု  
နမခ လ င်     စက်ဘ  ား     ဆိုင်က ယ်     ကာား    

ဃ။ စာ သငန်က  ာ ငာ်း၏ 

စုစုနပ င်ား က မ်ားခ ငာ်းဧရိ ယ ာ 

(စတ ုရေ်ား နပ)* 

၄၀’×၆ ၀’(၁) ထပန်ဆ ာင် 

င။အမုိား၊ေ ရ ၊ အခင်ား 

အရည် အန သွား 

နကာင်ား                                         သင ်                           

ည   

စ။နက ာငာ်း သ ုားပရိနဘ ာင်္ လ ု

နလာက် မှု 
လ နုလ ာကမ်ှုရှိ သ ည်                  မလ ုန လာ က်ပ       

ဆ။ နက ာငာ်း အမိ် သာ 

အနမခအနေ 

နကာင်ား                      သ င ်        ည                        

မရှ ိ   

ဇ။နက ာငာ်း အာဟ ာရတို က်နကျွား

မှု  
တ ိုက်နကျွားမှုရှိ သည်                   တ ိုက်နကျွားမှု မရှိပ   

စ ။နက ာငာ်းဆ ရ ာ/မဦားနရ က ာ်း မ ကပါင ်း 

                     အစိုားရခ ေ ်  ၅ ၅ 

                     နက ားရ ာ ခေ  ် − − − 

ရင ်းပမစ  … (၁) ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင ်း။ 

မှတ ခ က ။      ။ကက ်းရ ာတ င  စာသင ကက ာင ်းမရိှပါက (က၊ ခ၊ င်္) ကိုသာကပဖဆိုရပါမည ။ စာသင  

ကက ာင ်း၏စုစုကပါင ်း ကမ ်းခင ်းဧရိယာ(စတုရန ်းကပ=အလ ာ်း× အနံ) သည  စာသင ကက ာင ်းတစ ကက ာင ်း 

အတ င ်းရိှ ကက ာင ်းအကဆာက အအုံ အာ်းလံု်း၏ စုစုကပါင ်းဧရိယာကိုဆိုလိုသည ။  

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င  မူလတန ်းကက ာင ်း စာသင ကက ာင ်းရိှမပီ်း အစို်းရခနို့  

ဆရာမ(၅)ဦ်း ရိှပါက ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရိှ ရပါသည ။ 

 

(ဆ-၄) ပညာကရ်းအခက အခွဲနှင  ပပဿနောမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၃) ပညာကရ်း အခက အခွဲနှင   ပပဿနောမ ာ်း 

အခက အခွဲ/ ပပဿနော ရှင ်းလင ်းခ က  

နက ာ ငာ်းဆ ရာ/မ ရရ ှိနိုင်မှု 
လ နုလ ာက်               

မလ ုနလ ာက်                
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အခက အခွဲ/ ပပဿနော ရှင ်းလင ်းခ က  

တ ပည်  - ဆရာ အခ  ိား 
၄၀: ၁ နအာက်              ၄၀:၁ 

အထက် 

မူလတ ေ်ား ပ ညာ နက ာငာ်း ထွကန်ှု ေ်ား 
မရှ ိ              ေညာ်း   လတ်  

         မ ာား  

မသေ်စွမ်ား သူမ  ာားအတွ က် ပညာနရား အထူားအစ အစ ဉ ် ရှိ                 မရှ ိ    

နက ာ ငာ်းသ ာုးစ ာ အပု်နှ င် စာ နရားကိရိယာ 
လ နုလ ာက်        

မလ ုနလ ာက် 

ဆင ်းရွဲကသာမိသာ်းစုမ ာ်းအတ က ကက ာင ်းစရိတ မတတ နိုင မှု မမင ်                  အ သင ် အတင ်  
 

ကက ာင ်းအာ်းကစာ်းဆိုင ရာ ပစစည ်းမ ာ်းလက လှမ ်းမီမှု မရှ ိ                  ေညာ်း 

မိဘဆရာအသင ်း၏အခန ်းကဏ္ဍ 
နကာင်ား             သင်           

ည   

ကဘ်းအနတရာယ က ကာင  ပ က စီ်းပခင ်း 
မရှ ိ           နည ်း      လတ် 

       မ ာား 

ရင ်းပမစ  … (၁) ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင ်း။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။ ။ ကက ်းရ ာတ င  မူလတန ်းကက ာင ်း စာသင ကက ာင ်း   ရိှပါက ကာင ်း ကလ လာ 

ကတ ြို့ရှ ိရပါသည ။ 

(ဇ) က န ်းမာကရ်းနှင  အာဟာရ 

(ဇ-၁) အပဖစ မ ာ်းကသာကရာင်္ါမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၄) အပဖစ မ ာ်းကသာ ကရာင်္ါမ ာ်း 

စ

ဉ  
ကရာင်္ါ ပ ံြို့နှံို့မှု/ပဖစ ပ ာ်းမှု 

၁ ဝမ်ားပ က်ဝ မ်ားနလျှာ   ပမင             နိမ                 မရိှ 

၂ နသာွးလွေ်တ ုပ်န ကွား   ပမင             နိမ                မရိှ 

၃ ငကှ်ဖ ာား   ပမင             နိမ                မရိှ 

၄ အသက ်ရှ ြူလ မ်ားန ကာင်ား ကူားစ က်နရာင်္    ပမင             နိမ                မရိှ 

၅ 
HIV, AIDS, လိင် မှတဆင်  

ကူားစက်နို ငန် သာနရ ာင်္  မ  ာား 
  ပမင   
 

          နိမ                 မရိှ  

၆ တ  ဘ    ပမင             နိမ                မရိှ 
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စ

ဉ  
ကရာင်္ါ ပ ံြို့နှံို့မှု/ပဖစ ပ ာ်းမှု 

၇ ဆ ားခ   ိ   ပမင             နိမ                မရိှ 

၈ နသာွးတ ိုား   ပမင   
 

          နိမ                မရိှ  

၉ အသည်ားနရ ာင်္  ( ဘ ၊ စ  ) 
  ပမင                    ေိမ်                           

မရှ ိ 

၁၀ အာဟ ာရ ခ  ိွဲ့ တ   မှု 
  ပမင                    ေိမ်                      

မရှ ိ 

၁၁ အမခာား ကူားစ က်နိုငန် သာ နရာင်္ မ ာား 
  ပမင                    ေိမ်                            

မရှ ိ 

ရင ်းပမစ …(၁)ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း-

ရပ မိရပ ဖအပု စု၊အမ  ိ်းသမီ်းအုပ စု(၂)ကက ်းလက က န ်းမာကရ်းဌာန/ကက ်းလက  က န ်းမာကရ်း ဌာနခ ွဲ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။       ။ မင်္ဂလာကုန ်းကက ်းရ ာတ င  ကန ရာသီ၌ ဝမ ်းပ က ဝမ ်းကလျှာ ကရာင်္ါ 

အနည ်းငယ  ပဖစ တတ ပါသည ။တီဘီကရာင်္ါသည (၂)ဦ်းမှာ ကုသမှုခံယူ၍ ကပ ာက ကင ်းခွဲ ပါသည ။ ဆီ်းခ  ိနှင   

ကသ ်းတို်း ကရာင်္ါသည အမ  ိ်းသမီ်း(၄)ဦ်းခန ို့ရှိပါသည ။ 

(ဇ-၂) လ န ခွဲ ကသာ (၁၂) လအတ င ်း ကာက ယ ကဆ်းထိ်ုးနှံမှု 

ဇယာ်း (၃၅) လ န ခွဲ ကသာ (၁၂) လအတ င ်း ကာက ယ ကဆ်းထိ်ုးနှံမှု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရင ်း

ပမစ  

စဉ  ကာက ယ ကဆ်းထိ်ုးပခင ်း (ရိှ၊ မရိှ အမှန ပခစ ရန ) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတ်နရ ာင်္    

၂ ဆ ုဆို ၊  ကက်ည ာ ၊ နမားခိုင်နှင်  အသည်ားနရ ာင် အ သာားဝ   
 

၃ ပိုလ ယုိနရာင်္    

၄ နမားခိုင ်(ကိုယ်ဝေ်နဆ ာင် ကာလ အတွင်ား)   

၅ ဝက်သက်နရ ာင်္    

၆ အမခာား စုနပ င်ားကာက ယ ကဆ်းထို်းနှံမှု   

၇ 
အာဟ ာရ မှတ်တ မ်ားယူမှု(အရပ်အမမ င ်၊ အနလားခ ေိ်၊ 

လက်နမ ာင်ားပတ ်) 
  

၈ အာဟ ာရပ ညာနပား အစ အစဉ ်   
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… (၁) ဦ်းတည အပု စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း အပု စု၊ (၂) ကက ်းလက  

က န ်းမာကရ်းဌာန/ကက ်းလက က န ်းမာကရ်းဌာနခ ွဲ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။    ။ ကက ်းရ ာတ င  ကက ်းရ ာကကာ မတီတ ွဲဖက ၍ ကကလ်းမ ာ်းအာ်း 

ဦ်းတည အုပ စုထာ်းရိှကာ အပတ စဉ ကပါင ခ နိ ၊ အရပ တိုင ်း၊လက  ကမာင ်းပတ တိုင ်းပခင ်း၊ ကာက ယ ကဆ်း 

မ ာ်းအာ်း သက တမ ်းအလိကု ထို်းနှံကပ်းပခင ်း၊ အာဟာရပညာကပ်းအစီ အစဉ နှင  အာဟာရ ကကျွ်းကမ ်းပခင ်း 

မ ာ်းအာ်း ရန ပံုကင တစ ရပ ထာ်းရိှမပီ်း ပပ လုပ ကနပါသည ။ ကက ်းလက က န ်း မာကရ်းဌာနမှ ကိုယ ဝန ကဆာင  

မိခင မ ာ်းအာ်း ကမ်းခိုင ကာက ယ  ကဆ်းထို်းပခင ်း၊အသိပညာကပ်းပခင ်းမ ာ်းရိှပါ သည ။ 

 

(ဇ-၃)  က န ်းမာကရ်းအကထာက အပံ မ ာ်း(ကဆ်းရုံ/ကဆ်းကပ်းခန ်းမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၃၆) က န ်းမာကရ်း အကထာက အပံ နှင   ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

က န ်းမာကရ်း ဝန ကဆာင မှု ခရီ်းအက ာအကဝ်း (မိုင ) အခန ်း/ကုတင လံကုလာက မှု 

နက ားလက် က ေ်ား မ ာနရား  

ဌာေ/ ဌာေခ ွ  

၀ မ ှ၁ မိုင်        

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်    

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်    

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  

၁၀ မိုင်အ ထက် 

ရှိ    

                  မရှ ိ  

တ ိုက်ေယ် နဆား ရ  ု

၀ မ ှ၁ မိုင်        

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်    

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်   

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  

၁၀ မိုင်အ ထက် 

ရှိ    

မရှ ိ  

ဖမိ ွဲ့ေ ယ် နဆား ရ ု 

၀ မ ှ၁ မိုင်        

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်    

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင်   

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင်  

၁၀ မိုင်အ ထက် 

  ရှိ      

မရှ ိ    

နဆား ဆိုင် 

ရ ာတွင် (သုိ မဟုတ်) ရ ာ အေ ား 

အောားတ ွင် နဆား ဆိုင် ရှိသ ည် 

ရ ာတွင(်သုိ မဟုတ်)ရ ာ အေ ား 

နဆား ဆိုင်တွင် 

နဆား ဝ ားမ ာားကိုစ 

ေစ ်တက သုိန လှာ င် 
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က န ်းမာကရ်း ဝန ကဆာင မှု ခရီ်းအက ာအကဝ်း (မိုင ) အခန ်း/ကုတင လံကုလာက မှု 

အောားတ ွင် နဆား ဆိုင် မရှိ ပ   ထာား သည် 

နဆား ဆိုင်တွင်နဆား ဝ  ားမ ာ ားကို

စေ စ်တ က  

သုိနလှ ာင် ထာားမ ခင်ားမရှိ ပ  

ရင ်းပမစ  … (၁) ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း အပု စု၊ (၂) ကက ်းလက  

က န ်းမာကရ်းဌာန/ကက ်းလက က န ်းမာကရ်း ဌာနခ ွဲ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။     ။ ကက ်းရ ာတ င  ကက ်းလက က န ်းမာကရ်းဌာန မရိှက ကာင ်းကတ ြို့ရိှ၍  

တိုက နယ ကဆ်းခန ်းမှာ အလိန လည ကက ်းရ ာတ င  ရိှပါသည ။ ကက ်းရ ာတ င  အလ ယ တကူ ဝယ ယူနိုင ကသာ 

ကဆ်းအကရာင ်းဆိုင  မ ာ်းလည ်း မရိှက ကာင ်း၊ က န ်းမာကရ်းနှင  ပတ သက ၍ ထန ်းတပင မမိ ြို့နယ ကဆ်းရုံသုိို့သာ 

သ ာ်းကရာက ရပါက ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရိှရပါသည ။ 

 

(စ ) ကရနှင   ပတ ဝန ်းက င  သန ို့ရငှ ်းကရ်း 

(စ -၁) ကသာက သုံ်းကရရရိှမှု  

ဇယာ်း (၃၇) ကသာက သုံ်းကရရရိှနိုင မှု 

ကရရရိှနိုင မှု 
အသုံ်းပပ ကသာ 

အမိ ကထာင စု 

ကသာက သုံ်းကရ 

အရည အကသ ်း စမ ်း 

သပ  စစ ကဆ်းထာ်းမှု 

(စနစ တက  

စမ ်းသပ  

စစ ကဆ်းထာ်းမှု 

ရိှပါက “ရိှ”၊ မရိှပါက 

“မရိှ” ) 

ကရ အရည အကသ ်း 

(ကသာက သုံ်းကရ 

အရည  အကသ ်း 

စမ ်းသပ စစ ကဆ်း 

ထာ်းမှုတ င “ရိှ” ဟု 

ကပဖဆို ထာ်းပါက 

ကပဖဆိုရန ။ “မရိှ”ဟု 

ကပဖဆိုထာ်း ပါက 

ကပဖရန မလို) 

ကသာက သုံ်းကရ ရရိှ 

နိုင မှုနှင   

လံကုလာက  မှု 

အကပခအကန 

(ရာသီမကရ ်း ရပါက 

ကန ၊ မို်းနှင   ကဆာင ်း 

ရာသီ သံ်ုးမ  ိ်းလံု်းကို 

ကရ ်း ကပ်းပါရန ) 

နရတ ွင်ား  ရှိ        မရှိ 
နကာင်ား  သင ်   

ည   

နနွ         

မိုား          

နဆာငာ်း   

အဝ စိတ ွင်ား/ 

စက်တ ပ် 
      ၁၀၀ ရှိ        မရှိ 

နကာင်ား  သင ်  

ည   

နနွ         

မိုား           
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ကရရရိှနိုင မှု 
အသုံ်းပပ ကသာ 

အမိ ကထာင စု 

ကသာက သုံ်းကရ 

အရည အကသ ်း စမ ်း 

သပ  စစ ကဆ်းထာ်းမှု 

(စနစ တက  

စမ ်းသပ  

စစ ကဆ်းထာ်းမှု 

ရိှပါက “ရိှ”၊ မရိှပါက 

“မရိှ” ) 

ကရ အရည အကသ ်း 

(ကသာက သုံ်းကရ 

အရည  အကသ ်း 

စမ ်းသပ စစ ကဆ်း 

ထာ်းမှုတ င “ရိှ” ဟု 

ကပဖဆို ထာ်းပါက 

ကပဖဆိုရန ။ “မရိှ”ဟု 

ကပဖဆိုထာ်း ပါက 

ကပဖရန မလို) 

ကသာက သုံ်းကရ ရရိှ 

နိုင မှုနှင   

လံကုလာက  မှု 

အကပခအကန 

(ရာသီမကရ ်း ရပါက 

ကန ၊ မို်းနှင   ကဆာင ်း 

ရာသီ သံ်ုးမ  ိ်းလံု်းကို 

ကရ ်း ကပ်းပါရန ) 

နဆာငာ်း   

အဝ စိတ ွင်ား/  

တ  ုကင် 
− ရှိ        မရှိ 

နကာင်ား  သင ်  

ည   

နနွ          

မိုား           

နဆာငာ်း    

မိုားနရ 

သုိနလှ ာင်က

ေ်  

- ရှိ        မရှိ 
နကာင်ား  သင ်  

ည   

နနွ          

မိုား           

နဆာငာ်း    

မမစ်/နခ  ာင်ား

နရ 
− ရှိ       မရှိ 

နကာင်ား  သင ် 

ည   

နနွ         

မိုား          

နဆာငာ်း   

နရကေ် - ရှိ       မရှိ 
နကာင်ား  

သင ်ည   

နနွ         

မိုား          

နဆာငာ်း   

စိမ ်စမ်ားနရ − ရှိ        မရှိ 
နကာင်ား  သင ်  

ည   

နနွ         

မိုား          

နဆာငာ်း   

ရင ်းပမစ … (၁) အိမ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု၊ 

အမ  ိ်းသမီ်း အပု စု၊ (၃) ကက ်းရ ာသယံဇာတပပကပမပံု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င  သုံ်းကရနှင  ကသာက  ကရအပဖစ  အဝစီိတ င ်းမ ာ်းပဖင   အသုံ်းပပ  

ပါသည ။ အသုံ်းပပ အမိ ကထာင စု(၁၀၀)အမိ  ခနို့ ရှိပါသည ။  
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(စ -၂) သန ို့ရှင ်းကရ်းအကပခအကန (အမိ သာအမ  ိ်းအစာ်းနှင   အမိ ကထာင စုအကရအတ က ) 

ဇယာ်း (၃၈) အမိ သာ အမ  ိ်းအစာ်း 

သုံ်းစ ွဲနိုင ကသာ အမိ သာ အမ  ိ်းအစာ်း သုံ်းစ ွဲနိုင ကသာ အမိ ကထာင စု 

သန ို့ရှင ်းကသာ ယင လံအုိမ သာ သုံ်းစ ွဲမှု 

နရဆွ  အမိ် သာ  

နရနလာငာ်း/ယင် လ အုိ မ် သာ ၁၃၈ 

မသန ို့ရှင ်းကသာ ယင လံုအမိ သာ သုံ်းစ ွဲမှု 

တ ွင်ား/ဇလာားအိ မ် သာ - 

တ ွင်ားမရှိ အမိ် သာ − 

အမိ် သာမရှိ − 

ရင ်းပမစ … (၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မရိပ ဖ အပု စု၊ 

အမ  ိ်းသမီ်းအုပ စု၊ (၃) ကက ်းလက က န ်းမာကရ်းဌာန/ကက ်းလက က န ်းမာကရ်းဌာနခ ွဲ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င  ယင လံုအမိ သာသုံ်းစ ွဲသူ(၁၃၈)ဦ်းရှိမပီ်း သနို့ ရှင ်းကသာ 

ယင လံအုိမ သာ ကရကလာင ်းအမိ သာကိုသာ အသုံ်းပပ သူမ ာ်းပါသည ။ 

 

(ည) က ာ်း-မကရ်းရာ 

ဇယာ်း (၃၉) က ာ်း − မ ကရ်းရာ  

စဉ  

ကက ်းရ ာ၏ လူမှုစီ်းပ ာ်း 

ဖ ံြို့မဖိ ်းကစကရ်းအတ က အမ  ိ်းသမီ်း မ ာ်း၏ 

စ မ ်းကဆာင ရည ပမ င  သင  ကသာ အခ က မ ာ်း 

ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပ ွဲတ င တ

က  ကရာက သူမ ာ်းမှ မှန သည ဟု 

ယူဆကသာ တစ ခုကို 

ကရ ်းကပ်းပါရန  

၁ 
နက ားရ ာ စ မ အုပ်ခ  ပ်မှု စေ စ်တ ွင် အမ  ိားသမ ားမ  ာား 

တ က်ကကွစွာ ပ ဝင်မှု/နခ  င်ားနဆာင် မှု 

 

ရိှ 
မရိှ 

၂ 

နက ားရ ာဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရ ားလုပ် င ေ်ား မ ာားနှင်  

အဖွ ွဲ့အစ ည်ားမ ာားတ ွင် အမ   ိား သမ ားမ  ာား တ က်ကကွစွာ 

ပ ဝင်နဆ ာင်ရ က် မှု 

 

ရိှ 
မရိှ 
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စဉ  

ကက ်းရ ာ၏ လူမှုစီ်းပ ာ်း 

ဖ ံြို့မဖိ ်းကစကရ်းအတ က အမ  ိ်းသမီ်း မ ာ်း၏ 

စ မ ်းကဆာင ရည ပမ င  သင  ကသာ အခ က မ ာ်း 

ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပ ွဲတ င တ

က  ကရာက သူမ ာ်းမှ မှန သည ဟု 

ယူဆကသာ တစ ခုကို 

ကရ ်းကပ်းပါရန  

၃ 

လ န ခွဲ ကသာနှစ အတ င ်း ကက ်းရ ာအတ င ်းရိှ 

မိန ်းကကလ်း မ ာ်း / အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းအာ်း သံသယပဖစ  

ဖ ယ  အ ကမ ်းဖက မှု (သုိို့) တိုင  ကာ်းမှုမ ာ်း 

        ရိှ 

မရိှ 

၄ 

အမ  ိ်းသမီ်းကရ်းရာ အ ကမ ်းဖက မှုမ ာ်းအတ က  ဥပကေ 

နှင   တရာ်းမျှ တမှုဆိုင ရာမ ာ်းအတ က  လူထု၏ အသိ 

အပမင ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်း သတင ်းအခ က အလက နှင   

သင တန ်းမ ာ်း လက လှမ ်းမီမှု (ဥပမာ- 

စိုက ပ  ိ်းကရ်းဆိုင ရာ တို်းခ ွဲြို့ပညာကပ်း 

ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း၊ အမိ တ င ်းမှုသက ကမ ်းသင တန ်းမ ာ်း၊ 

ကဘ်းအနတရာယ ကကိ တင ပပင ဆင မှုနှင   အသိအပမင  

ပမ င  တင  ပခင ်းမ ာ်း)  

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်း၏ ဘဏ နှင  ကင က က်းဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

လက လှမ ်းမမီှု 

 

ရိှ 
မရိှ 

၇ 

စိုက ပ  ိ်းကရ်းနှင  စိုက ပ  ိ်းကရ်းမဟုတ ကသာ 

ကဏ္ဍမ ာ်းတ င  အမ  ိ်းသာ်းနှင   

အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းအတ က  တူညီကသာအလုပ  

အကိငု အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အမိ ကထာင စု(သုိို့)ကက ်းရ ာထက ကက ာ လ န ၍ 

အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်း၏ ဦ်းကဆာင လှုပ ရှာ်းမှု 

 

ရိှ 
မရိှ 

ရင ်းပမစ ….(၁) အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်းစာရင ်း၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စုကဆ ်းကန ်းပခင ်း- ရပ မရိပ ဖအပု စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း 

အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာအတ င ်း အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းသည  အပု ခ  ပ ကရ်းမှျူ်းအပိုင ်းတ င  

ဝင ကရာက ပါဝင ပခင ်း လံ်ုးဝမရိှပါ။ တိုင  ကာ်းမှုမ ာ်း တစ စံုတစ ရာ မရိှပါ။ ရိှခွဲ ရင လည ်း မည သုိို့ 
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တိုင  ကာ်းရမည ကို သိရိှနော်းလည သကဘာကပါက  ကပါသည ။ အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းအတ က  အပခာ်းကသာ 

အ ကမ ်းဖက မှုမ ာ်း မရိှခွဲ ပါ။ ကက ်းရ ာတ င  လ န ခွဲ ကသာနှစ မ ာ်းစ ာကတည ်းကပင  အမ  ိ်းသမီ်းမ ာ်းအာ်း 

အ ကမ ်းဖက မှု၊တိုင  ကာ်းမှုမ ာ်း လံ်ုးဝမရိှပါ။အမ  ိ်းသမီ်းကရ်းရာ အ ကမ ်းဖက မှုဥပကေမ ာ်းအာ်း မှုခင ်းက  

ဆင ်းကရ်းကဟာကပပာပ ွဲမ ာ်းမှအနည ်း ငယ သိရိှ ကပါသည ။ 

 

(ဋ-၁) ကက ်းရ ာ၏ လမ ်းတည ရိှမှု 

ဇယာ်း (၄၀) ကက ်းရ ာ၏ လမ ်းတည ရိှမှုအကပခအကန 

လမ ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

အမ  ိ်း 

အစာ်း 

အရည အ

ကသ ်း 

တည ကဆာ

က  

ခွဲ ကသာနှစ  

ရာသီအလိကု  

သုံ်းစ ွဲနိုင မှု 

လမ ်းအရှ

ည  (မိုင ) 

ကဘ်းအနတ

ရာယ မ ာ်း

က ကာင   

ပ က စီ်းမှုရိှ

ပါက 

ကဖာ ပပရန  

(မိုင ) 

ရ ာတ င ်းလ

မ ်း 

၁  ၂၃ 

  ၄  

၅ 

ကကာင ်း 

သင   

ညံ  

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မှ ၅နှစ  
 

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပတ လံု်း
 

၀−၁ မိုင  

၁−၅ မိုင  

၅−၁၀ 

မိုင  

၁၀မိုင အ

ထက  

     ရိှ  

  မရိှ  

ခ ဉ ်းကပ လ

မ ်း 

၁ ၂  

၃ ၄  

၅ 

ကကာင ်း 

သင   

ညံ  

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မှ ၅နှစ  
 

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီတစ နှစ 

ပတ လံု်း 

၀−၁ မိုင  

၁−၅ မိုင  

၅−၁၀ 

မိုင  

၁၀မိုင အ

ထက  

     

       ရိှ  

    မရိှ  

ရ ာခ င ်းဆ

က လမ ်း 

၁   ၂  

၃ ၄  

၅ 

ကကာင ်း 

သင   

ညံ  

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မှ ၅နှစ  
 

၅နှစ  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပတ လံု်း
 

၀−၁ မိုင  

၁−၅ မိုင  

၅−၁၀ 

မိုင  

၁၀မိုင အ

        

   ရိှ 

  မရိှ  
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လမ ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

အမ  ိ်း 

အစာ်း 

အရည အ

ကသ ်း 

တည ကဆာ

က  

ခွဲ ကသာနှစ  

ရာသီအလိကု  

သုံ်းစ ွဲနိုင မှု 

လမ ်းအရှ

ည  (မိုင ) 

ကဘ်းအနတ

ရာယ မ ာ်း

က ကာင   

ပ က စီ်းမှုရိှ

ပါက 

ကဖာ ပပရန  

(မိုင ) 

အထက  ထက  

ကုန ထုတ  

လမ ်း 

၁  ၂ 

၃ ၄  

၅ 

ကကာင ်း 

သင   

ညံ  

၆လမှ ၁နစှ  
 

၂နှစ မ ှ

၅နှစ   

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပတ လံု်း
 

၀−၁ မိုင  

၁−၅ မိုင  

၅−၁၀ 

မိုင  

၁၀မိုင အ

ထက  

      

          ရိှ 

     မရိှ  

ရင ်းပမစ …ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု။ 

မှတ ခ က ။  ။ကပမသာ်းလမ ်း - ၁၊ ကက ာက ခင ်းလမ ်း - ၂၊ ကက ာက ကခ ာလမ ်း - ၃၊ က န ကရစ လမ ်း - ၄၊ 

ကတတရာလမ ်း -၅ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။         ။ကက ်းရ ာတ င ်းလမ ်းမှာ ကပမသာ်းလမ ်းသာပဖစ မပီ်း ကိုယ ထူကိုယ ထ 

(၅’)လမ ်းခင ်းထာ်းကသာ လည ်း  (၅)နှစ ရိှမပီပဖစ ကသာက ကာင   လမ ်းအရည အကသ ်းပိုင ်းတ င   အခက အခွဲ 

မ ာ်းရိှပါသည ။ လမ ်းအရှည သည  ၁မုိင ခနို့ သာရိှမပီ်း ခ ဉ ်းကပ လမ ်းကတာ မရိှပါ။ ရ ာခ င ်းဆက လမ ်းသည  

ကပမသာ်းလမ ်းပဖစ မပီ်း တည ကဆာက ခွဲ သည မှ(၂)နှစ ရိှမပီပဖစ ၍ တစ နှစ ပတ လံု်းသ ာ်းလာနိုင သည ။ 

ကုန ထုတ လမ ်းအကနပဖင   ကပမသာ်းလမ ်းပဖင   ဖိုို့ထာ်းသည မှာ (၃)နှစ ရိှမပီ်း ကပမသာ်းလမ ်းသည  

(၁)မိုင ကက ာ သာရိှက ကာင ်း ကတ ြို့ရှိရပါသည ။ 

(ဋ-၂) ကက ်းရ ာ၏ တံတာ်းတည ရိှမှု 

ဇယာ်း (၄၁) ကက ်းရ ာ၏ တံတာ်းတည ရိှမှုအကပခအကန 
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တံတာ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

အရ ယ အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အနံ၊အ

ပမင  ) 

အရည အ

ကသ ်း 

တည ကဆာက  

ခွဲ ကသာနှစ  

ရာသီအလို

က  

သုံ်းစ ွဲနိုင မှု 

ကဘ်းအနတ

ရာယ မ ာ်း

က ကာင   

ပ က စီ်းမှုရိှ

ပါက 

ကဖာ ပပရန  

ဆိပ်ခ တ  တာား - 

ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မ ှ၅နှစ  
 

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပ

တ လံု်း 

    ရိှ           

မရိှ  

ကွေ်ကရစ် 

တ  တာား 

 

- 
ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မ ှ၅နှစ  
 

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပ

တ လံု်း 

    ရိှ           

မရိှ  

သစ်သ ာား 

တ  တာား 

 

- 
ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မ ှ၅နှစ  
 

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပ

တ လံု်း 

    ရိှ           

မရိှ  

ကကိ ားတ  တာား 

 

- 
ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မ ှ၅နှစ  
 

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပ

တ လံု်း 

    ရိှ           

မရိှ  

ဝ ားတ  တာား 

 

- 

ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မ ှ၅နှစ  
 

၅နှစ  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ   

တစ နှစ ပ

တ လံု်း 

   

ရိှ         

မရိှ 
 
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တံတာ်း 

အမ  ိ်းအစာ်း 

အရ ယ အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အနံ၊အ

ပမင  ) 

အရည အ

ကသ ်း 

တည ကဆာက  

ခွဲ ကသာနှစ  

ရာသီအလို

က  

သုံ်းစ ွဲနိုင မှု 

ကဘ်းအနတ

ရာယ မ ာ်း

က ကာင   

ပ က စီ်းမှုရိှ

ပါက 

ကဖာ ပပရန  

အထက  

နရ ပွေ် 

 

- 
ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မှ ၅နှစ  
 

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပ

တ လံု်း 

    ရိှ           

မရိှ  

နရနက ာ် 

 

- 
ကကာင ်း  

သင         

ညံ          

၆လမှ ၁နှစ  
 

၂နှစ မ ှ၅နှစ  
 

၅နှစ  

အထက  

ပ င  လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ ပ

တ လံု်း 

              

ရိှ           

မရိှ 
 

ရင ်းပမစ …ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာ၏ ကရက ကာင ်းသယ ယူပိိုု့ကဆာင ကရ်းမှ ကရက ကာင ်းသ ာ်းလာကရ်း 

တ င  လံု်းဝအသုံ်းပပ နိုင ပခင ်းမရိှကတာ က ကာင ်း ကလ လာကတ ြို့ရိှ ရပါသည ။ 

(ဋ-၃)  ကရက ကာင ်းသယ ယူပိိုု့ကဆာင ကရ်း 

ဇယာ်း (၄၂) ကရက ကာင ်း သယ ယူပိုို့ကဆာင ကရ်း (အသုံ်းမပပ ပါက အက ာအကဝ်း (မိုင ) အက က ကအာက ရိှ 

အသုံ်းမပပ ပါအက က တ င  ပခစ ပါ)။  

သယ ယူပိုို့ကဆာင 

ကရ်း 
အက ာအကဝ်း  (မိုင ) ယာဉ အမ  ိ်းအစာ်း ရာသီအလိကု  သုံ်းစ ွဲနိုင မှု 
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သယ ယူပိုို့ကဆာင 

ကရ်း 
အက ာအကဝ်း  (မိုင ) ယာဉ အမ  ိ်းအစာ်း ရာသီအလိကု  သုံ်းစ ွဲနိုင မှု 

မမစ်န ကာင်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     

၅၀မိငု် အထက်  

အသ ုားမမ ပ ပ       

၁    ၂    ၃  
ပွင် လ ငာ်းရ ာ သ တ စ်နှစ်ပတ်

လ ုား 

ပင်လ ယ်နရန  က ာင်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     

၅၀မိငု် အထက်  

အသ ုားမမ ပ ပ     

၁   ၂     ၃  
ပွင် လ ငာ်းရ ာ သ တ စ်နှစ်ပတ်

လ ုား 

အမခာား(နခ  ာင်ား ၊နမမာ

ငာ်း၊အ ငာ်း၊အို င်) 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိုင်     

၅၀မိငု် အထက်  

အသ ုားမမ ပ ပ      

၁   ၂     ၃  
ပွင် လ ငာ်းရ ာ သ တ စ်နှစ်ပတ်

လ ုား 

ရင ်းပမစ …ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု။ 

မှတ ခ က ။၁ – နလှ၊ သမဘ ာ ေ်၊ ၂ - စက်နလှ၊ ၃ - သ နဘ ဂာ။   

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င  ကရက ကာင ်းကိုအသုံ်းမပပ က ကာင ်း ကလ လာ ကတ ြို့ရှရိပါသည ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ ယူပိုို့ကဆာင ကရ်းယာဉ မ ာ်းနှင   ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၄၃) သယ ယူပိိုု့ကဆာင ကရ်းယာဉ မ ာ်း 

ယာဉ အမ  ိ်း 

အစာ်း 

ကလှ၊ 

သမ္ာ

န  

စက 

ကလှ 

စက  

ဘီ်း 

ကမာ 

ကတာ  

ဆိုင က

ယ  

သုံ်းဘီ်း 

ဆိုင က

ယ  

ကထာ  

လာ

င်္  ီ

ကာ်း 
ပမင ်း 

လှည ်း 

န ော်းလှ

ည ်း 

အကရအတ က  -  - ၁၀၃  ၃၄ ၃ - - 
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ရင ်းပမစ …အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။ ။ ကက ်းရ ာတ င  ကရက ကာင ်းကိုအသုံ်းမပပ  ကက ကာင ်း ကလ လာ 

ကတ ြို့ရှရိပါသည ။ 

(ဌ)  လျှပ စစ မီ်းရရိှမှု 

ဇယာ်း (၄၄) လျှပ စစ မီ်းရရိှမှု အကပခအကန 

ရင ်းပမစ  
အမိ ကထာ

င စု 

အမ  ိ်းသ

မီ်းဦ်း

ကဆာင 

သည   

အမိ ကထာ

င စု 

ပပ ပပင ထိန ်းသိမ ်းကရ်း

စနစ  
အခက အခွဲ 

မဟာဓာတ အာ်းလုိင ်း 
၁၀၃ ၁၆ နကာင်ားသင ်          

ည    
ရှိ     မရှိ 

ဆိုလာစေ စ်  ၂၀ - နကာင်ား သင ်ည   
 

ရှိ      မရှိ 

အနသားစ ာားနရအာား လျှပ်

စ စ ်
- - နကာင်ားသင ်ည   

 
ရှိ       မရှိ 

ဒ ဇယ် သ ုားအ ငင််္ င် - - နကာင်ားသင ်ည   
 

ရှိ       မရှိ 

နလစွမ်ားအ င် - - နကာင်ားသင ်ည   
 

ရှိ       မရှိ 

ဇ ဝနလာ ငစ်ာ - - နကာင်ားသင ်ည   
 

ရှိ       မရှိ 

အမ  ိ်းအမည ခ ွဲပခာ်း 

ကဖာ ပပပခင ်းမပပ နိုင ကသာ 

လျှပ စစ  

ဓာတ အာ်းကပ်းစနစ  

၁၅ - 
နကာင်ား      သင ်       

ည    
ရှိ       မရှိ 

လျှပ စစ မီ်း 

အသုံ်းမပပ နိုင ကသာ 
- -   

ရင ်းပမစ … (၁) အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။လျှပ စစ မီ်းရရှိမှုအကပခအကနတ င  ကက ်းရ ာ၌ အမိ ကထာင စု(၁၀၃)စသုာ 

ရရိှမပီ်း ဆိုံလာစနစ်ဖဖင ် အသ ုံ်းဖပ သ အိမ်ရထာငစ်ုံ(၂၀)စုံရှိဖပီ်း က န အမိ ကထာင စုမ ာ်း(၁၅)စသုည   
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မရရိှကသ်းပါ။ 

 

(ဍ)  ဆက သ ယ ကရ်းနှင  သတင ်းအခ က အလက ဆိုင ရာနည ်းပညာ 

ဇယာ်း (၄၅) ဆက သ ယ ကရ်းနှင   သတင ်းအခ က အလက နည ်းပညာ အကပခအကန 

စဉ  ဖုန ်း ကရေီယုိ တီဗ  ီ မင်္ိ လ တုစကလာင ်း 
အင တာနက လက လမှ ်း 

မီသည   အမိ ကထာင စု 

အကရအတ က  ၂၀၅ ၁၇၆ ၁၀၈ ၈ ၁၀၅ 

ရင ်းပမစ …အမိ ကထာင စုစာရင ်း ကကာက ယူမှု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ဆက သ ယ ကရ်းနှင   သတင ်းအခ က အလက နည ်းပညာတ င  ကက ်းရ ာ 

အမိ ကပခ(၁၃၈)အမိ ၌ ဖုန ်းမကိငု ကဆာင နိုင သည  အိမ ကပခ မရိှပါ။ ကရေီယုိ၊တီဗီ၊ စကလာင ်းမ ာ်း 

အနည ်းငယ ရိှပါသည ။သဘာဝကဘ်းအနတရာယ နှင   သတင ်းအခ က အလက မ ာ်းကို လျှင ပမန စ ာပဖင   

ရရိှနိုင ပါသည ။ 

(ဎ)ယဉ ကက ်းမှုနှင  လူငယ ဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း 

ဇယာ်း (၄၆) ယဉ ကက ်းမှုနှင   လူငယ ဖ ြံို့မဖိ ်းကရ်း အကပခအကန 

ယဉ ကက ်းမှုနှင  လူငယ ဖ ံမဖိ ်းကရ်းဆိုင ရာမ ာ်း ဝန ကဆာင မှု 

လူင ယ်မ ာား အောား ယူ အပေ်ား နမဖရေ် 

နေရာမ ာားနပ ာပ်ွ ရ င် ပွ မ ာ ားရ ှိ မခ ငာ်း 
ရှိ              မရှ ိ မကပဖဆိုပါ 
 

လူမှုနရား လုပ် ငေ်ားမ ာားတ ွင် ပ ဝင်မှု 
နကာင်ား   သင ်   ည   

မကပဖဆိပုါ  

ဘာသ ာနရားလုပ် ငေ်ားမ ာား တ ွင် ပ ဝင်မှု 

နကာင်ား            သင ်        

ည   

မကပဖဆိပုါ  

အာားကစ ာားနှင က် ာယန လ က င ်ခေ ်ားမ ာားမပ လုပ်ရ ေ်နေ ရာ နှင ် 

အနထ ာကအ် ကူမပ ပစစ ည် ားမ ာား ရှိမခ ငာ်း 

နကာင်ား            သင ်          

ည   

မကပဖဆိပုါ  

ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားန ရား လုပ်ငေ်ား မ  ာားတ ွ င် ပ ဝင်မှု 

နကာင်ား            သင ်        

ည   

မကပဖဆိပုါ  
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ယဉ ကက ်းမှုနှင  လူငယ ဖ ံမဖိ ်းကရ်းဆိုင ရာမ ာ်း ဝန ကဆာင မှု 

ရိာုးရ ာဓနလ ထ ာုးစ  မ ာားနှင ် ယဉ ်နက ားမှု အနမွ အနှစ်မ ာားထိေ်ားသိ

မ်ားနစ ာင ် 

နရှာက်မခ ငာ်းတ ွင်ပ  ဝင် မှု 

မရှိ                  ေညာ်း      

မ ာား 

မကပဖဆိပုါ  

စိတ ်ဝင်စာားရာမ  ာားကို မိမိ ကိုယ်တိုင်န လ လ ာ သင် ယူနိုင်မ ည ်နေ

ရာမ ာား၊လူ ငယ်ရိ ပ်သာမ  ာ ား၊စာ ကည ်တို က်မ ာားစသ ည်တို တ ွင်

ဝငန်ရာကန် လ လ ာ 

သင် ယူနိုင်မခ ငာ်း 

ရှိ     မရှိ  မကပဖဆိပုါ  

ရင ်းပမစ …ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - လူငယ  အပု စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။ ။ ကက ်းရ ာဓကလ  ကပ ာ ပ ွဲရ င ပ ွဲမ ာ်းမှာ သကကဂန ပ ွဲမ ာ်း၊ နိဗဗာန ကစ ်းကကျွ်းကမ ်းပခင ်း၊ 

သီတင ်းကျွတ  တန ကဆာင တိုင မီ်းထ န ်းပ ွဲကတာ မ ာ်း၊ကညာင ကရသ န ်းပ ွဲမ ာ်း၊ဘုရာ်းပ ွဲမ ာ်းရိှမပီ်း လူမှုကရ်းနှင   

ဘာသာကရ်းလုပ ငန ်းမ ာ်း၊ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖိ ်းကရ်းလုပ ငန ်းမ ာ်းတ င  လူကကီ်းမ ာ်းနှင  အတူပါဝင ကဆာင ရ က  ကပါ 

သည ။လူငယ မ ာ်းအတ က  အပန ်းကပဖရန ကနရာမ ာ်း၊အာ်းကစာ်းကလ က င  ရန ကနရာမ ာ်းမရိှပါ။ 

 

(ဏ)  ကက ်းရ ာတည မငိမ ကရ်းနှင   ကဘ်းကင ်းလံခုခံ ကရ်း အကပခအကန 

(ဏ-၁) လံခုခံ ကရ်းဆိုင ရာ ဝန ကဆာင မှုမ ာ်းအာ်း လက လှမ ်းမီမှု 

ဇယာ်း (၄၇) ကဘ်းကင ်းလံခုခံ ကရ်း၊ ဝန ကဆာင မှု အကထာက အကူမ ာ်းအာ်း လက လှမ ်းမီမှု 

ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း က ာ်း မ 

တယ လီဖုန ်းလိုင ်း၊တယ လီဖုန ်းတာဝါတိုင မ ာ်း၊က က်း

နန ်းလိုင ်း၊အင တာနက လိငု ်း၊ရုပ ပမင သံ ကာ်းလိငု ်း၊ကရ

ေီယုိလိငု ်းစကသာ 

ဆက သ ယ ကရ်းနှင  သတင ်းအခ က အလက ပဖနို့ ကဝပခ

င ်းဆိုင ရာအကထာက အကူပပ အကဆာက အဦ 

မ ာ်းရိှပခင ်းနှင  လက လမှ ်းမီပခင ်း 

       ရိှ                

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

       ရိှ                

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

အာမခံလုပ ငန ်းမ ာ်း၏ဝန ကဆာင မှုမ ာ်းကိုရရိှနိုင ပခင ်း 
ရိှ       မရိှ  

မကပဖဆိပုါ  

ရိှ       မရိှ  

မကပဖဆိပုါ  

လူထုအကပခပပ သဘာဝကဘ်းအနတရာယ ကလျှာ ခ ကရ်းအ

စီအစဉ  

ရိှ               

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

ရိှ               

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  
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ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း က ာ်း မ 

ဆိုင ကလုန ်း(သုိို့)အကရ်းကပေါ်အကပခအကနအကာအက 

ယ မ ာ်းနှင  လက လမှ ်းမီပခင ်း 

ရိှ               

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

ရိှ               

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

မှုခင ်းမ ာ်းကာက ယ တာ်းဆီ်းကလ ာ ခ ကရ်းအတ က ရွဲ

ဘက ဆိုင ရာမ ာ်းမှဝန  

ကဆာင မှုကပ်းပခင ်း 

ရိှ                

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

ရိှ                

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

မီ်းကဘ်းအနတရာယ ကာက ယ ပခင ်းဆိုင ရာဝန ကဆာင မှု

မ ာ်းနှင  လက လှမ ်းမပီခင ်း 

ရိှ                

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

ရိှ                

မရိှ   

မကပဖဆိပုါ  

ရင ်းပမစ …ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ကက ်းရ ာတ င  သဘာဝကဘ်းအနတရာယ (မုန တိုင ်းမ ာ်း)ကလျှာ ခ ကရ်းအစီအစဉ  

မ ာ်းအာ်းနောင်္စ မုန တိုင ်းတိုက ခတ မပီ်းခ နိ တ င  အစို်းရဌာန(မီ်းသတ ဦ်းစီ်းဌာန)မ ာ်းမှ သင တန ်းမ ာ်းအာ်း 

ကက ်းရ ာလူထုသုိို့မ ကာခဏပိုို့ခ ကပ်းပခင ်း၊လက ကတ ြို့သရုပ ပပပခင ်းမ ာ်းပပ လုပ ကပ်းပါ သည ။ မှုခင ်းက ဆင ်း 

ကရ်းအတ က  ထန််းတပင်မမိ ြို့နယ ရွဲစခန ်းမှ သက ငယ မုေိမ ်းနှင  မှုခင ်းက ဆင ်းကရ်းကဟာ ကပပာပခင ်းမ ာ်း 

လာကရာက  ပပ လုပ ကပ်းပါသည ။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင ်းပဖစ ပ ာ်းမှု 

ဇယာ်း (၄၈) မှုခင ်းပဖစ ပ ာ်းမှု အကပခအကန 

မှုခင ်းပဖစ ပ ာ်းမှု 

အကပခအကန 

လူကနု ကူ်းမှု ခို်းမှု 
မူ်းယစ ကဆ်း

သုံ်းစ ွဲမှု 
အ ကမ ်းဖက မှု 

စို်းရိမ ရသည       

သာမန              

မရိှ                  

စို်းရိမ ရသည     

 သာမန            
 
မရိှ                
 

စို်းရိမ ရသည   

  သာမန          
 
မရိှ              
 

စို်းရိမ ရသည       

သာမန              
 

မရိှ                   

ရင ်းပမစ …ဦ်းတည အုပ စု ကဆ ်းကန ်းပခင ်း - ရပ မိရပ ဖ အပု စု၊ အမ  ိ်းသမီ်း အုပ စု။ 

ကလ လာကတ ြို့ရိှခ က ။  ။ ကက ်းရ ာတ င  လူကုန ကူ်းမှု၊လူကနု ကူ်းခံရပခင ်း လံ်ုးဝ မရိှပါ။ ခို်းမှုတ င  

သာမန ကပ ာက ဆံု်းခို်းယူမှုမ ာ်းတစ ခါတစ ရရိှံပါသည ။ မူ်းယစ ကဆ်းသုံ်းစ ွဲမှုတ င  ဘိန ်း စိတ  က ကဆ်း 

နှင  တာ်းပမစ မ်ူးယစ ကဆ်း သုံ်းစ ွဲသူ ကရာင ်းဝယ သူ လံ်ုးဝမရိှပါ။ အ ကမ ်းဖက မှုမ ာ်း လည ်းမရိှပါ။ 
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ကို်းကာ်းစာရင ်း 

၁။ သမဝ ယမနှ င ် နက ားလက်ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားနရားဝေ်ကက ား ဌ ာေ၊ နက ားလက်န ဒသ ဖွ ွဲ့ဖဖိ ားတ ိုားတ က်နရား ဦား စ ား ဌာေ 

 ၏နက  ားလက်နဒ သဖွ ွဲ့ဖဖိ ား နရားအစ အစဉ ်နရား ဆွ မခငာ်း လမာ်းည ေ်စ ာအုပ် ။ 

၂။ ၂၀၂၄ ခုန ှစ်၊ မတ် လက မင်္ဂလာ ကုေ်ား နက ားရ ာတွ င် က ငာ်းပခ   န သာ နက ား ရ ာ  အနမခအနေကိုရ ာ သူ /  

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တို င် ဆ ေ်ား စစ ်အက မဖတ ်မခငာ်းလု ပ် ငေ်ားမှ  မှတ်စုမ ာား၊၊ 

၃။ နက ားရ ာ အပု်စုအု ပ်ခ  ပ်န ရား မှြူား၏နက  ားရ  ာ ဆို ငရ်ာ ရညည် ေ်ားမှတ်တ မ်ားစာအု ပ်၊၊ 


