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မာတိ ာ 

စဉ် အဒက ာင်းအရာ မှတ်ချေ ် 

 စ ားချေးီ  

 မဒေါဒ ျေးရွာ ္ယံဇာတပပဒပမပုံ၊ ပုဒောမမို့နယ်  

၁။ တညဒ်နရာနှင့် ပထဝီဝင် အဒနအထား  

၂။ ရာ္ီဥတုနှင့် ္ဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား  

၃။ ဖွံ့ မဖိုးဒရးဆိုင်ရာ စီမခံန့်ခွဲမှု အဒပခအဒန  

၄။ စီးပွားဒရးနှင့် အ္ ်ဒမွးမှု အဒပခအဒန  

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး  

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု  

၅။ အဒပခခံအဒဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ဒဆာင်မှုမျေား  

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး  

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး  

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး  

၆။ ပညာဒရး  

၇။  ျေန်းမာဒရး၊ ဒရနှင့် ပတဝ်န်း ျေင် ္န့်ရှင်းဒရး  

၈။ ဒဘးန္တရာယ်မျေားနှင့် ္ဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်း္ိမ်းဒရး  

၉။  ျေား-မ ဒရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ  

၁၀။ ဦးစားဒပးဒဆာင်ရွ ်မည့်  အဆိုပပု စီမခံျေ ်ေုပင်န်းမျေား  
   

ဒနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား  

 ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တညရ်ဆာက်ြှု အရမခမပဇယား  

 ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၁)  

 ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၂)  

 ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၃)  
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စ ားချေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို့ ရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါငး်ပါဝင် 

ရေးဆွေဲေားသည့် ၂၀၁၉/၂၀၂၀ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၃/၂၀၂၄ ခုနှစ်အေိ (၅) နှစ် ကာ 

အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆုံးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကနိ်း မဖစ်ပါ 

သည်။ ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပးရသာ 

စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးနှင့် ဆည်ရမြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး 

ဦးစီးဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတငေ်ှိပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် 

သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလပု်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် ရဆာင် 

ေွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ပါဝငရ်ဆာငေွ်က်သည့် နညး်လြ်း 

ြျားနှင့် လုပ်ေုးံလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ရဆာင် 

ေွက်နည်းကို အသံုးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချင်းချင်းတိုင်ပင် ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်း အရမဖေှာ ကောတွေင် 

သငတ်န်းလုပ်ရဆာင် ရပးရုံသာြက နညး်ရပးလြး်မပ ကူညီပံ့ပုိးရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက် 

ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ရေးြှူးရံုး က့ဲသ့ုိရသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေှိနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင် 

ေပ်ြံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတို့ကို ဖြို့နယ် 

အဆင့် ဌာနဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန်လိုအပ်ရ ကာငး်ကိုလည်း ရကာင်းစွော သိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပြ်ံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပမ်ဖည့်ရပးမခငး်မဖင့် ပိုြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့်လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်း တိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်း အစီအစဉ်ြျားကုိ ြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လက်လုပ်ရဆာင် 

သွေားေပါြည်။  

  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင် 

ေွက်နိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 
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ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပုိးကူညီြှုြျား ေေိှနိုင်ြည် မဖစ်ပါရ ကာငး် ယံု 

 ကညပ်ါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရဆာင်ေွက်ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် 

အဆိမုပုလွှာစသည် တ့ုိကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 

 

၂၀၂၀ပပည့်နှစ်၊  ဇွန် ေ 
         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 ဒ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးဒရးဒ ာမ်တီ 

                 မဒေါဒ ျေးရွာ 

                       ပုဒောမမို့နယ် 
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နန်း္ီောဒ ျေးရွာအပု်စု၊ မဒေါဒ ျေးရွာ ္ယံဇာတပပဒပမပုံ၊ ပုဒောမမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရာ္ီခွင်ပပ ပပ ္ခေိန် 
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အဖဲွ့အစည်းချေတိ်ဆ ်မှု ပုံစံ 

 

 

ဥစ္စာဓနအဆင့် ္တ်မှတ်ချေ ်ပုံစံ 
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၁။      တည်ဒနရာနှင့် ပထဝဝီင် အဒနအထား 

 ြရေါရကျးေွာသည် နန်းသီလာရကျးေွာအုပ်စု၊ ပုရလာဖြို့နယ် ၊ပရလာက်ဖြို့ တွေင် 

ပါဝင်ပါသည်။ ရမြာက်လတ္တီတွေေ် ၁၃ေီဂေီ၊၁၈ြိနစ်၃၈စက္ကန့် နှင့် အရေှ့ရလာင်ဂျတီွေေ် ၉၈ေီဂေီ 

၄၁ြိနစ်၊ ၁၆စက္ကန့်  ကားတွေင်တည်ေိှဖပီး အရေှ့ဘက်တွေင် သမပုမပင်ရကျးေွာ၊ အရနာက်ဘက်တွေင် 

ရတာရတာင်ြျား၊ ရတာင်ဘက်တွေင် ဝါးဇွေြ်းအုပ်ရကျးေွာ၊ ရမြာက်ဘက်တွေင် နန်းသီလာ ရကျးေွာ 

တ့ုိနှင့် ေိစပ် လျှေက်ေိှပါသည်။ 

၂။     ရာ္ီဥတုနှင့် ္ဘာဝ အရငး်အပမစ်မျေား 

 ြရေါရကျးေွာသည် ပူရနွေးစွေတ်စိုရသာ ောသီဥတုေိှဖပီး၊ အမြင့်ဆုံးပူချနိ် (၉၀) ေီဂေီ 

စင်တီဂေိတ်နှင့် အနိြ့်ဆုံးအပူချနိ်ြှာ (၇၀) ေီဂေစီင်တီဂေိတ် မဖစ်ပါသည်။ရကျးေွာ၏ 

အမြင့်ဆုံးြိုးရေချနိ်ြှာ (၁၉၅) လက်ြမဖစ်ဖပီး၊ အနိြ့်ဆုံးြိုးရေချနိ်ြှာ (၉၅) လက်ြမဖစ်ပါ 

သည်။ ရကျးေွာတွေင် ဓာတ်သတ္တုနှင့် အမခား တွေင်းေွေက်သယံဇာတြျား ြေွေက်ေိှပါ။ သဘာဝ 

အေငး်အမြစ်ြျားမဖစ်သည့် သဲ၊ရကျာက်ြျားေွေက်ေိှရသာ်လည်း ရကျးေွာြှ လုပ်ရဆာငမ်ခငး် 

ြေိှပါ။သဘာဝအပင်ြျ ို းစိတ်ြျားနှင့် တိေစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျားအား ရကျးေွာ နှင့် အနီးတဝိုက် 

တွေင် အလွေယ်တကူေေိှပါသည်။ 

၃။    ဖွံ့မဖိုးဒရးဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှု အဒပခအဒန 

 ြရေါရကျးေွာတွေင် အြိ်ရောငစ်ုရပါင်း (၆၆) အြိ်ေိှ ဖပီး လူဦးရေစုစု ရပါငး် 

(၃၄၂) ဦးေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် ဖွေံ့ဖဖိုးြှုပိုင်းအရနမဖင့် တိုးတက်ြှု အသင့်အတင့်ေိှ ရသာ 

ရကျးေွာတေွာမဖစ်ပါသည်။  

 ြရေါရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် ဉီးတည်၍ ဖွေဲ့စည်းေားရသာ အဖွေဲ့ြျား 

ြျားစွောြေိှရသာ်လည်း ရကျးေွာ၏ ေပ်ေွာရေး၊ သာရေး/နာရေး နှင့် ရကျးေွာအတွေက် 

လိအုပ်ရသာကိစ္စအဝဝ ြှန်သြျှေကို ကက်သလစ်ဘုန်းရတာ်ကကီးဦးရဆာင်ရသာ ကက်သလစ် 

သာသနာမပုအသင်ရတာ်ကသာ တာဝန်ယူဦးရဆာင၍် တစ်ောွလုံး စညး်လုးံညီညွေတ် စွောမဖင့် 

အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်လျက်ေိှသည်ကိုရတွေ့ေှပိါသည်။ 

ြရေါရကျးေွာသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ေန်အတွေက် ရကျးေွာတွေငး်ေှိ အဖွေဲ့အစည်း 

ြျား၊ မပငပ်ြှ အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့်ပါ ပူရပါင်း၍ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးအတွေက် 

စိတ်အားေက်သန်စွောမဖင့်ရဆာင်ေွက်လျက်ေိှ ကသည်ကိုရတွေ့ေှိေပါသည်။ ြရေါရကျးေွာတွေင် 

KED ကဲ့သ့ုိ ကေင်စာရပနှင့်ယဉ်ရကျးြှု ကိုသင ်ကားရပးရသာ အဖွေဲ့အစည်းြျားလည်း 
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ရှိ္ ည် ိုဒတွ့ရှရိပါ္ည်။ 

၄။ စီးပွားဒရးနှင့် အ္ ်ဒမွးမှု အဒပခအဒန 

( )   ္ီးနံှ စို ်ပျေ ို းဒရး 

 ြရေါရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုငရ်သာ ရမြဧေိယာြှာ ဥယျာဉ်ခခံရမြ၊ယာ/ရတာင် 

ယာရမြ(၂၀၂)ဧက ေိှပါသည်။ ၂.၅ဧကရအာက် ဆင်းေဲသားရတာင်သူ (၃၁)အိြ်ရောင် စု၊ ၂.၅ 

ဧကြှ ၅ ဧက ကား ရတာင်သူငယ် (၂၀) အြိ် ရောငစ်ု၊ ၅ ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက ကား ရတာင်သူ 

လတ် (၈) အြိ်ရောင်စု၊ ၁၂.၅ ဧကအေက် ရတာငသ်ူကကီး (၂)အြိ်ရောင်စု စသည်တ့ုိ 

ေိှ ကဖပီး အဓကိအားမဖင့် ဥယျာဉ်ခခံ သီးနှံြျား ကိ ု အဓကိအားေား စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

ရမြယာြ့ဲ အိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်း အိြ်ရောင်စု၏ (၇.၅%) ခန့်ေှိပါသည်။ 

ြရေါရကျးေွာတွေင် အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာလူဦးရေးစုစုရပါင်းြှာ (၁၇၄)ဦး မဖစ်ဖပီး ကျား(၈၄)ဦး ၊ 

ြ(၉၀)ဦး ေိှရသာရ ကာင့် အြျ ို းသြီးလုပ်သားအင်အားြှာ အြျ ို းသား လုပ်သား အင်အား 

ေက်ပုိြိုပါသည်။ ြရေါရကျးေွာတွေင် အဓိကအသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး် လုပ်ငန်းအမဖစ် 

စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း(ရတာငယ်ာလုပ်ငန်း၊ ဥယျဉ်ခခံလုပ်ငန်း)ြျားကိုသာ အဓကိေား 

လုပ်ကိုင်လျက်ေိှ ကပါသည်။ ြရေါရကျးေွာတွေငအ်ိြ်ရောငစ်ု (၆၆)စုေိှဖပီး ဉယျာဉ်ခခံ 

လုပ်ငန်းကို အြိ်ရောငစ်ု (၆၁) စုက လုပ်ကိုင်လျက်ေိှ ကပါသည်။ 

 (ခ)  ဒမွးပမူဒရးနှင့် ငါးေုပ်ငန်း 

 ြရေါရကျးေွာ၏ ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍတွေင် အြိ်ရောငအ်ြျားစုြှာ နွေား၊ ဝက်၊  ကက်၊ 

စသည်တို့ကို တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ ရြွေးမြူ ကပါသည်။ ြရေါရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးနှင့် 

ပတ်သက်၍  ကက်၊ ဝက်၊ ကျွဲ၊ နွေားြျားကို ြိြတိို့ စာနပ်ေိက္ခာဖူလုံြှု ေေိှရစရေးအတွေက် 

ေွာတွေင်းြိြခိခံဝငး်အတွေင်းနှင့် စားကျက်ရမြတို့၌  တနိုငတ်ပိုင်လုပ်ကိုင် ကလျက်ေိှပါသည်။ 

ရေသြျ ို းြျားကိုသာရြွေးမြူ ကပါသည်။ ြရေါရကျးေွာတွေင် ငါးလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်ရဆာင်ေွက် 

မခငး် ြေိှပါ။ အြိ်ခခံဝငး်အတွေင်း ရမြရနော အသင့်အတင့်ေိှမခငး်၊ ရေအသင့်အတင့်ေိှမခငး်က 

ရြွေးမြူရေးလုပ်ကိုင်ေန် အလားအလာရကာငး်ြျားမဖစ်ပါသည်။ြရေါရကျးေွာသည် ဖြို့နှင့ ်

အလှြ်းရဝးဖပီး လြး်ပြ်းဆက်သွေယ်ရေးခက်ခဲ ရသာရကျးေွာမဖစ်ပါသည်။ ရြွေးမြူရေး 

လုပ်ငန်းတိုးတက်ေန်အတွေက် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်၊ နညး်ပညာဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် ရချးရငွေေေိှ 

ြည်ဆိုပါက ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းမဖင့် ဝင်ရငွေတိုးတက်နိုင ်ပါသည်။ 
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 (ဂ)   စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရး မဟုတ်ဒ္ာ အပခားဝငဒ်ငရွ ေုပ်ငန်းမျေား 

 ြရေါရကျးေွာတွေင် ြိရိုးဖလာ ရတာင်ယာစပါးစိုက်မခငး်လုပ်ငန်းနှင့် ြိြပိိုင် ဉယျဉ်ခခံ 

လုပ်ငန်း ကိုသာ အဓိကေား၍ လုပ်ကိုငလ်ျက်ေိှရသာ ေွာတစ်ေွာမဖစ်ပါသည်။   လြ်းပန်း 

ဆက်သွေယ်ရေးြရကာငး်ြွေန်မခငး်၊ ြီးြေေိှမခင်း၊ လက်ြှုပညာ တတ်ရမြာက်ြှု အားနည်း 

မခငး်က  အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာေပ်မဖင့် လုပ်ကိုင်ေန် အဟန့်အတား ြျားမဖစ်ရစပါ 

သည်။ ေို့ရ ကာင့် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်သင်တန်းြျား (စက်မပင်၊အပ်ချုပ်၊ ဆိုင်ကယ်မပင်၊ 

လက်သြား၊ပန်းေံ၊ြုန့်လုပ်)သငတ်န်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

 (ဃ)   ဘဏ်နှင့် ဒငဒွက းဆိုင်ရာ ဝန်ဒဆာငမ်ှု 

 ြရေါရကျးေွာတွေင် ရတာငယ်ာစပါးသာ စိုက်ပျ ို းသည့်အတွေက် မြန်ြာ့လယ်ယာ ဖွေံ့ဖဖိုး 

ရေးဘဏ်ြှ ရချးရငွေ ြေေိှပါ။ ကျန်းြားရေးနှင့် အရေးရပါ်ရငွေရ ကး လိအုပ်ချက် 

ြျားမဖစ်ရပါ်လာပါ ရဆွေြျ ို း/ြိတ်ရဆွေြျားေံတွေင် ရချးငှား ကပါသည်။ေို့ရ ကာင့် စိုက်ပျ ို း 

ရေး/ရြွေးမြူရေးနှင့် ကဏ္ဍရပါင်းစုံလုပ်ငန်းြျား ရဆာငေ်ွက်နိုငေ်န် အတိုးနှုန်းသက်သာရသာ 

ရချးရငွေေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

၅။ အဒပခခံအဒဆာ ်အဦနငှ့် ဝန်ဒဆာငမ်ှုမျေား 

( )   ဒ ျေးေ ် ္ယ်ယူပို့ဒဆာင်ဒရး 

 ြရေါရကျးေွာ၏ သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား အသံုးမပုြှုြှာ ရြာ်ရတာ်ဆိုင် 

ကယ်ကိုသာ အသုံးမပု ကပါသည်။ စက်ဘီးစီးရေြာှ(၃)စီး ၊ ဆိုင်ကယ်(၃၃)စီး၊ နွေားလှည်း 

(၁)စီးေိှဖပီး ေွာ၏သယ်ယူ ပိုရ့ဆာငရ်ေး တွေင် အဓိက အသုံးမပု ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတစ်ေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးြှုကို သံုးသပ်လိုလျှေင် ရကျးေွာအရမခခံ အရဆာက်အဦ 

ဖွေံ့ဖဖိုးြှုြာှလည်း အရေးပါလှရသာ အခန်းကဏ္ဍတစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ြရေါရကျးေွာတွေငး် 

လြး်ြှာ ရမြသာလြ်းမဖစ်၍ (၀ေ၃)ြိုင်အား ရကျာက်ခငး်လြး်အမဖစ် အဆင့်မြင့်တင်ေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။  သ့ုိရသာ်လည်း ြရေါနှင့် သမပုမပင် ရကျးေွာချငး်ဆက် လြး်(၁/၀)ြိုင် 

အား ရကျာက်ရချာလြး်သ့ုိ အဆင့မ်ြင့်တင်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

ြရေါ-သမပုမပင် ရကျးေွာချင်းဆက်လြး်ရပါ်ေိှသည့် ရေပပန်တံတားြှာ ၂၀၁၅ခုနှစ် 

တွေင် ရကျးေွာအလူေှငြ်ျားမဖင့် တည်ရဆာက်ေားခဲ့ပါသည်။ 
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 (ခ)  ဒ ျေးရွာ မီးေငး်ဒရး 

 ြရေါရကျးေွာတွေင် ၂၀၁၅ခုနှစ်၌ နယ်စပ်ရေသနှင့်တိုင်းေငး်သားလူြျ ို းြျားဖွေံ့ဖဖိုး 

တိုးတက်ရေးဉီးစီးဌာနြှ ခွေဲရဝချေားရပးရသာ တစ်အိြ်သံုးဆိုလာ စနစ်မဖင့် အြိ်ရောင်စု 

(၄၂)စ ု ေေှိ၍ ကျန်အိြ်ရောငစ်ုြျားြှာ ဖရယာငး်တိုင်၊ ေီဇယ်ြီးခွေက် ြျားကို အသံုးမပု 

လျက်ေိှရ ကာငး် ရလ့လာရတွေ့ေိှေပါသည်။ကျန်ေှိ အိြ်ရောငစ်ုြျားကိုလည်း ဆိုလာြီး 

ေေိှရေး သက်ဆိုငေ်ာသို့ တငမ်ပေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ ရေအားလျှေပ်စစ် ေုတ်ယူနိုင်ေန် 

သက်ဆိုင်ောသ့ုိ တငမ်ပေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ 

 (ဂ)   ္တငး်နှင့် ဆ ်္ွယ်ဒရး 

 ြရေါရကျးေွာတွေင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတငး်အချက်အလက်ြျားကို ဖုန်း(၁) 

လုးံ၊ရေေီယုိ(၆)လုးံ၊ တီဗွေီ(၃)လံုးစသည်တို့ြှ ေေိှ ပါသည်။ ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတငး်အချက် 

အလက်ဆိုင်ော နညး်ပညာြျားဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု အားနညး်လျက်ေိှရ ကာငး် ရတွေ့ေှေိပါသည်။ 

ဆက်သွေယ်ရေး တယ်လီဖုန်းလိုင်းြှာလည်း ြရကာင်းပါ။  

၆။ ပညာဒရး 

 ြရေါရကျးေွာအရမခခံပညာြူလတန်းရကျာငး်တွေင် ရကျာင်သား(၈၆)ဦးေိှပါ သည်။ 

ြူလတန်းအဆင့်အခြဲ့ပညာသင ်ကားရေးစနစ်ရ ကာင့် ရကျာင်းရနသူဦးရေြျားလာ ပါသည်။ 

ေို့အမပင် ဘာသာရေးအရမခမပုရကျာင်းြျားတွေင် ရနေိုငသ်ူြျားလည်းြေိှပါ လက်ေိှ 

ြူလတန်း တက်ရောက်သူဦးရေြှာ ြူလတန်းရကျာင်းရနအေွယ် (၅)နှစ်ြ ှ (၉)နှစ် အရေ 

အတွေက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်လျင် ောခိုငန်ှုန်းပိုရနမခင်းြှာ ြူလတန်းတက်ရောက်သူအချ ို ့ြှာ (၉)နှစ် 

အေက် အသက်ကကီးရနရသာရ ကာင့်မဖစ်ပါသည်။အလယ်တန်း/အေက်တန်းကို (၈)ြိုငခ်န့် 

ရဝးကွောရသာ ပရလာက်ဖြို့ အေက်တန်းရကျာင်းသို့ သွေားရောက် တက် ကေသမဖင့် အလယ် 

တန်းရကျာင်းေွေက်နှုန်း နညး် ေမခငး်မဖစ်ပါသည်။ 

 ြရေါေွာေိှ အရမခခံပညာြူလတန်းရကျာငး်သည် (၆၀'×၃၀'×၁၂')  စတုေန်းရပ 

ေိှရသာတစ်ေပ်ရကျာငး်ရဆာငမ်ဖစ်၍ စာသင်ခန်ြျား၊ ရုံးခန်း၊ ယာယီခွေဲေားပါသည်။ 

သ့ုိရသာ်လည်း မပုမပင်ေိန်းသိြ်းေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ရကျာငး်အပု်ဆောကကီး (၁)ဦး နှင့် 

လက်ရောက်ဆောြ (၄)ဦး စုစုရပါင်း (၅)ဦး၊ ဆောတပည့် အချ ို း (၁:၁၂) 

ေိှရ ကာငး်ရတွေ့ေပါသည်။ (၂)ခန်းတွေဲ အြိ်သာ (၁)လုးံေှိ၍ စာသငခ်ုံ၊ စာပွေဲနှင့် ဘီရိုြျား 
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လုရံလာက်ြှုြေိှပါ။ နယ်ရဝးဆော/ြြျားအတွေက် ဝန်ေြ်းအိြ်ော (၁)လုးံလိုအပ် 

လျက်ေိှပါသည်။ ရကျာငး်အား ကစားကွေငး် တည်ရဆာက်မခငး်နှင့် အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တငး်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ 

ြရေါရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူဦးရေြှာ (၇.၀၁%) ေိှဖပီ၊ ြူလတန်း အဆင့် ပညာရေး 

ဖပီးရမြာက်သူြှာ (၆၄.၃%)၊ အလယ်တန်းအဆင့်ဖပီးရမြာက်သူြှာ (၃.၅%)နှင့် အေက်တန်း 

ပညာရေးဖပီးဆုံးသူြှာ (၀.၂%) ေိှရ ကာငး်ရတွေ့ေ၍ တက္ကသုိလ် ပညာရေးဖပီးဆုံးသူ 

ြေိှရ ကာငး်ရတွေ့ေှိေပါသည်။ 

၇။   ျေန်းမာဒရး၊ ဒရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် ္န့်ရှင်းဒရး 

 ကျန်းြာရေးအတွေက် အရေးရပါ်အရမခအရနတွေင် (၈) ြိုင်ရဝးရသာ ပရလာက်ဖြို့ 

ရဆးရုံတွေင် အဓကိေားသွေားရောက်၍မပသပါသည်။ ရကျးေွာအုပ်စုကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြှ 

သားဖွေားဆောြသည် (၁)လ (၁)ကကိြ် ကွေငး်ဆင်း၍ လိအုပ်သည်ြျား ကူညီရဆာင ်

ေွကရ်ပးပါသည်။ ရကျးေွာကျန်းြာရေး ကဏ္ဍဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာရစရေးအတွေက် လြး်ပန်း 

ဆက်သွေယ်ရေး ြရကာငး်ြွေန်ရသာရ ကာင့် အဖြတဲြ်းကျန်းြာရေး ဝန်ေြ်း(၁)ဦး၊နှင့ ်

ရဆးဝါးြျား လုရံလာက်စွော ချေားရပးမခင်းနှင့် အခါအားရလျာ်စွော ကျန်းြာရေး 

အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား ြ ကာခဏ မပုလုပ်ရပးြည်ဆိုပါက ရကျးေွာအတွေက် 

ကျန်းြာရေးပိုြိုရကာငး်ြွေန်လာ ြည်မဖစ်ပါသည်။ 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြှ ဆောြြျားြှ ကာကွေယ်ရဆးြျားအား ရကျးေွာ 

အရောက် နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်း လိအုပ်သည့် ကာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက်ေိးုရပးလျှေက် 

ေိှဖပီး၊ ကိုယ်ဝန်ရဆာငြ်ိခငြ်ျားအတွေက် ကျန်းြာရေးစစ်ရဆးရပးမခငး် လည်းေှိပါသည်။ 

 ြရေါရကျးေွာတွေင် လက်တူတွေင်းြျားြှ အြိ်ရောငစ်ု(၁၀)စု အသံုးမပု ရနဖပီး 

ရချာင်ရေြှ အိြ်ရောင်စု(၅၆)စုအသံုးမပုရန ကေပါသည်။ ရချာင်းရေြှ အသုံးမပုေမခငး်ြှာ 

ချ ို းရေအတွေက်အဆငရ်မပရသာ်လည်း ရသာက်သံုးေန် ရဝးလံစွော ရေခပ်ယူသံုးစွေဲေ 

ရသာရ ကာင့် အချနိ်ကုန် လူပင်ပန်းမခငး်နှင့် ကျန်းြာရေး ြညီညွေတ်ရသာရ ကာင့်  

စိြ့်စြ်းရေသွေယ်တန်းမခင်းမဖင့် အိြ်တိုင်ောရောက်ရေသွေယ်တန်းရပးြည်ဆိုပါက အချနိ်ကုန် 

လူပင်ပန်းသက်သာဖပီး လူရနြှု အဆင့်အတန်းမြှင့်ြားလာနိုငရ် ကာငး် ရလ့လာရတွေ့ေှ ိ

ေပါသည်။ 
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ြရေါရကျးေွာတွေင် ယင်လုအံိြ်သာ သံုးစွေဲရသာအြိ်ရောင်စု(၁၆)စုေှိဖပီး ကျန်အိြ် 

ရောငစ်ုြျားြှာ ယင်လုအံိြ်သာရဆာက်လုပ်ောတွေင် ကုန်ကျစေတိ် ြျားမပားမခင်းနှင့် 

ကျန်းြာရေးအသိပညာအားနညး်မခငး်တို့ရ ကာင့် မဖစ်ပါသည်။ေို့ရ ကာင့် တ     ဦလုံး 

ယင်လုံအြိ်သာ သံုးစွေဲနိုငရ်ေး သက်ဆိုငေ်ာ ဌာနနှင့ခ်ျတိ်ဆက် ရဆာငေွ်က်ေန် လိအုပ် 

ရနပါသည်။ 

၈။ ဒဘးန္တရာယ်မျေားနှင့် ္ဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်း္ိမ်းဒရး 

 ြရေါရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရမြြျားြှာ  ရမြဆီ သဇာ မပန်လည် မဖည့်တင်းသည့် စနစ် 

အား ကျင့်သံုးြှု အားနည်းခဲ့မခင်း၊ပိုးသတ်ရဆးနှင့် ရပါငး်သတ်ရဆး ြျားသုးံစွေဲမခင်းရ ကာင့် 

အေွေက်နှုန်းနည်းေမခင်းအရ ကာင်းေငး်တစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ဖျက်ပုိးကျ ရောက်ြှု အသင့် 

အတင့် သာေိှရသာ်လည်း နညး်ပညာပံ့ပိုးရပးနိုင်သည့် စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတ်ိ 

ဆက်ရဆာင်ေွက်ြည် ဆိုပါက သီးနှံဖျက်ပိုးနှင့်ပတ်သက်၍ အခက်အခဲြျား ရလျာ့နည်း 

နိုငပ်ါသည်။ ေို့အမပင် စွေန့်ပစ်ပစ္စည်း စီြံခန့်ခွေဲြှုစနစ်ြှာလည်း အားနညး်ရနသည်မဖစ်ော 

စနစ်တကျ စွေန့်ပစ်မခငး်၊ အြျ ို းအစားအလိကု် မပန်လည်အသံုးချမခင်းစသည့်  စနစ်ြျားအား 

ဦးရဆာင ် ဦးေွက်မပုနိုငြ်ည့် ရကျးေွာတွေငး် အဖွေဲ့အစည်း သ့ုိြဟုတ် ရကျးေွာမပင်ပ 

ြှအဖွေဲ့အစည်းြျားြှ လုပ်ငန်းစဉ်အဆင့်ဆင့်အားရကျးေွာသူ/ ရကျးေွာသား ြျားပူး 

ရပါငး်ပါဝငြ်ှုမဖင့် ရဆာင်ေွက်နိုငြ်ည် မဖစ်ပါသည်။ 

၉။   ျေား-မ ဒရးရာ ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

 ြရေါရကျးေွာတွေင်ရကျးေွာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင ် အြျ ို း 

သြီးြျား တက်ကကစွောပါဝငရ်ဆာငေွ်က် ကဖပီး အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက် ြှုြျား အတွေက် 

ဥပရေနှင့်တေားြျှေတြှုဆိုင်ောြျားအတွေက် လူေု၏အသိပညာေေိှြှု ြေိှမခင်းရ ကာင့် 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ်ရ ကာငး် ရလ့လာရတွေ့ေိှေပါသည်။ 
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၁၀။     ပုဒောမမို့နယ်၊နန်း္ီောဒ ျေးရွာအုပစ်ု၊ မဒေါဒ ျေးရွာ ဒ ျေးရွာဖံွ့မဖိုးဒရးစီမ ံိန်း ဦးစားဒပးစီမခံျေ ်မျေား 

စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ  ဏ္ဍခွ ဲ စီမံချေ ်ဆုိေုိရင်း စီမံချေ ်နှင့်ေုပ်ငန်းစဉ်မျေား 

ဦးစားဒပး 

အဆင့် 

မှတ်

ချေ ် 

၁ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရကျးလက်ရေရပးရေး ရသာက်သံုးရေ စိြ့်စြ်းရေသွေယ်တန်းမခင်း (၁၁/၂' Ø (၁/၂)ြိုင် ပေြ  

၂ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆိုင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 
ရကျာင်းရဆာင်(၃၀'-၆၀')မပုမပင် ေိန်းသိြ်းမခင်း ေုတိယ  

၃ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆိုင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 
ဆော/ြြျား ရနေုိင်ေန် ဝန်ေြ်းအိြ်ော ရဆာက်လုပ်မခင်း တတိယ  

၄ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆိုင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 
ရကျာင်းသုးံပေိရဘာဂ လုံရလာက်စွော မဖည့်တင်းမခင်း   

၅ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆိုင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 

ရကျာင်းအားကစားကွေင်းမပုမပင်မခင်းနှင့် အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းရပးမခင်း 
  

၆ ကျန်းြာရေး 
အရမခခံကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု ရကျးလက ်

ကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု 

ကျန်းြာရေးပညာရပး 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးဆုိင်ော အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း   

၇ ကျန်းြာရေး 
အရမခခံကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု၊ရကျးလက်

ကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု 

သားဖွေါးဆောြ၊ရကျးလက် 

ကျန်းြာရေးြှူး 
အဖြဲတြ်းကျန်းြာရေးဝန်ေြ်း(၁)ဦးလုိအပ်မခင်း   

၈ ကျန်းြာရေး 
အရမခခံကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု၊ရကျးလက်

ကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု 

ရကျးလကက်ျန်းြာရေးရဆး 

ရပးခန်းကာကွေယ်ရဆးေုိးမခင်း 
ရဆးဝါးြျား လံုရလာက်စွော မဖည့်တင်းမခင်း   

၉ ကျန်းြာရေး 
အရမခခံကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု၊ရကျးလက်

ကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု 

ကျန်းြာရေး၊ 

ပညာရပးရကျာင်းကျန်းြာရေး 
ယင်လုံအိြ်သာြျား သံုးစွေဲနိုင်ရေး သက်ဆိုင်ောဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်မပရပးမခင်း   

၁၀ အရမခခံအရဆာက်အဦ 
ရကျးလက်လြ်း၊ေွာချင်းဆက်လြ်း၊တံတား 

ရဆာက်လုပ်မခင်း 
ရကျးလက်လြ်းတံတား ရကျးေွာတွေင်းလြ်း( ၃ )ဖာလုံ ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ အဆင့်မြင့်တင်မခင်း   
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စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ  ဏ္ဍခွ ဲ စီမံချေ ်ဆုိေုိရင်း စီမံချေ ်နှင့်ေုပ်ငန်းစဉ်မျေား 

ဦးစားဒပး 

အဆင့် 

မှတ်

ချေ ် 

၁၁ အရမခခံအရဆာက်အဦ 
ရကျးလက်လြ်း၊ေွာချင်းဆက်လြ်း၊တံတား 

ရဆာက်လုပ်မခင်း 
ရကျးလက်လြ်းတံတား 

ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်း (  ၁ )ြိုင်အား ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ 

အဆင့်မြင့်တင်မခင်း 
  

၁၂ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 

ရြွေးမြူရေးပညာ 

ရြွေးမြူရေးနှင့် ကုသရေး ပညာရပး၊ 

နည်းပညာမပန့်ပွေားရေး 
နည်းပညာ 

ရြွေးမြူရေးဆုိင်ော နည်းပညာရောဂါကာကွေယ်ြှုသင်တန်းြျား 

မပုလုပ်ရပးမခင်း 
  

၁၃ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 

ရြွေးမြူရေးပညာ 
တိေိစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး တိေိစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရြွေးမြူရေးြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေေိှေန် မပုလုပ်ရပးမခင်း   

၁၄ စိုက်ပျ ို းရေး စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ နည်းပညာ စိုကပ်ျ ို းရေးနည်းပညာသင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း   

၁၅ စိုက်ပျ ို းရေး သက်တြ်းတုိးသးီနှံြျားစိုက်ပျ ို းမခင်း သက်တြ်းတုိးသးီနှံြျား စပါးြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားေေှိေန် မပုလုပ်ရပးမခင်း   

၁၆ လျှေပ်စစ် 
ြိသားစုသံုးဆိုလာအားသွေင်းစနစ်မဖင့် 

ြီးလင်းရစရေး 
ြိသားစုသံုးဆိုလာ အိြ်တုိင်းရစ့ ဆုိလာြီး အသံုးမပုနိုင်ရေး တင်မပမခင်း   

၁၇ လျှေပ်စစ် ရေအားလျှေပ်စစ်စက်ရုံစနစ်မဖင့် ြီးလင်းရစရေး ရေအားလျှေပ်စစ်စက်ရုံ ရေအားလျှေပ်စစ် ေုတ်ယူနိငု်ေန် တင်မပမခင်း   

၁၈ 

ေုတ်ကနု်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား အလတ်စား 

စီးပွေါးရေးလုပ်ငန်းြျား 

ဆိုင်ော 

အမခားေုတ်ကနု်လုပ်ငန်းြျား  

အရသးစား အလတ်စား 

နှင့်အကကီးစားလုပ်ငန်းဆိုင်ောြျား 

ေုတ်ကနု်လုပ်ငန်းြျား SMLE 
အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းသင်တန်းြျား(စက်မပင်၊အပခ်ျုပ်၊ 

ဆုိင်ကယ်မပင်၊လက်သြား ပန်းေံ၊ ြုန့်လုပ်)မပုလုပ်ရပးမခင်း 
  

၁၉ ရငွေရ ကး အရသးစားရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အရသးစား 
အတုိးနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေေိှေန ်

ချတ်ိဆက်ရပးမခင်း 
  

၂၀ လူငယ်နှင့်အားကစား 
လူငယ်အေည်အရသွေးနှင့်စွေြ်းရဆာင်ေည်ဖွေံ့ဖဖိုး

ရစရေး 
လူငယ်အခွေင့်အလြ်း စွေြ်းရဆာင်ေည် မြငှ့်တင်ရေး သင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း   
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ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

နန်း္ီောဒ ျေးရွာအပု်စု၊ မဒေါဒ ျေးရွာ ဒ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးဒရးဒ ာ်မတီဝင်မျေားစာရငး် 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုံတင်အမှတ် အ္ ် တာဝန် ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ရစာေဲြုိ ရစာညာရေး ၆/ပလန(နိုင်) ၀၅၈၅၃၂ ၄၈ ဥက္ကဌ - 

၂ ရစာြူေက်ဆိုး ရစာြီရဂးလာ ၆/ေဝန(နိုင်) ၁၁၇၇၃၅ ၃၂ အတွေင်းရေးြှူး - 

၃ ရနာ်ရလရော ရစာေးူမဖူ ၆/ပလန(နိုင်)၀၁၂၈၉၂ ၂၁ ဘဏ္ဍာရေးြှူး - 

၄ ရနာ်အယ်ခူ ရစာတန်ရခွေ ၆/ပလတ(နိုင်)၀၀၈၈၇၆ ၂၅ စာေင်းကိုင် - 

၅ ရစာရလးရတာင် ရစာနုံနုံ ၆/ပလန(နိုင်)၀၃၄၁၇၈ ၅၂ စာေင်းစစ် - 

၆ ရနာခူရဖာ ရစာေါးေယ် ၆/ပလန(နိုင်)၀၇၃၄၇၉ ၃၆ အဖွေဲ့ဝင် - 

၇ ရစာဂဲ ရစာဖိးုရတ ၆/ပလတ(နိုင်)၀၀၇၁၆၃ ၃၂ အဖွေဲ့ဝင် - 

၈ ရစာလီ ရစာသိန်းရြာင် ၆/ပလန(နိုင်)၀၇၂၅၉၈ ၄၃ အဖွေဲ့ဝင် - 

၉ ရစာဆာဝါး ရစာရအာင်ဘန်း ၆/ပလန(နိုင်)၀၇၀၁၂၈ ၅၃ အဖွေဲ့ဝင် - 

၁၀ ရနာ်ရောြူ ရစာဘူး ၆/ပလန(နိုင်) ၀၁၀၂၄၆ ၄၃ အဖွေဲ့ဝင် - 

၁၁ ရနာ်ဂျူးနာ ရစာဘလယ် ၆/ပလန(နိုင်)၀၆၇၃၉၉ ၅၉ အဖွေဲ့ဝင် - 

၁၂ ရစာရကျာ်လွေင် ရစာမြရဖ ၆/ပလတ(နိုင်)၀၀၃၉၇၅ ၄၇ နာယက - 

၁၃ ရစာဖိးုေှား ရစာဖိးုရဟာင် ၆/ပလန(နိုင်) ၀၅၈၅၄၈ ၅၄ ေပ်ြိေပ်ဖ - 
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ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

ဒ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးဒရးအဒထာ ်အ ူပပုဇယားမျေား 

(၁)   ဒ ျေးရွာေူမှုစီးပွားဒရး အဒပခအဒန 

( )  ေူဦးဒရနှင့်ေူဦးဒရဆိုင်ရာအချေ ်အေ မ်ျေား 

ဇယား ( ၁) ေူဦးဒရနှင့် ေူဦးဒရဆိုင်ရာအချေ ်အေ မ်ျေား 

အ္ ်အုပ်စ ု  ျေား မ စုစုဒပါင်း 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၈ ၆ ၁၄ 

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ် အေိ ၅နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၂၄ ၁၆ ၄၀ 

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ် အေိ ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၂၁ ၂၈ ၄၉ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် အေိ အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၂၇ ၂၃ ၅၀ 

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ် အေိ အလုပ်လုပ်နိငု်သည်အ့ေွယ် ၈၄ ၉၀ ၁၇၄ 

၆၅ နှစ်အေက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၈ ၇ ၁၅ 

စုစုဒပါင်း ၁၇၂ ၁၇၀ ၃၄၂ 

စုစုဒပါင်း အိမ်ဒထာင်စု ၆၆ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဒ ျေးရွာအုပ်စ ုအုပ်ချေုပ်ဒရးမှူးရုံး။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။ ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စု (၆၆)စေုှိဖပီး လူဦးရေစုစုရပါင်း(၃၄၂)ဦး 

ေှိပါသည။် ပျှေြ်းြျှေတစ်အိြ်ရေင်လျင် (၅.၁၉)ဦးေှိပါသည။် အသက်(၁၅)နှစ် ြှ (၆၄) နှစ်အေိ အလုပ် 

လုပ်နိင်ုရသာလူဦးရေြှာ တစ်ေွာလုံးေှိလူဦးရေ၏(၅၀.၈%) ေိှဖပီးအသက်(၁၅) နှစ်ရအာက် 

လူဦးရေနှင့် အသက်(၆၀) နှစ်အေကလ်ူဦးရေစုစုရပါင်း (၄၉.၂%)သည် ြှခီိုသူြျားမဖစ်ပါသည။် 

ပျှေြ်းြျှေတစ်အိြ် ရောင်လျင် (၅.၂) ဉီးနှုန်းေှိရသာရ ကာင့် ရကျးလက်အိြရ်ောင်စု၏ အြျ ို းသား 

အဆင့် ပျှေြ်းြျှေတစ် အိြရ်ောင်လျင် (၅)ဦးနှုန်းေက် ပိရုနပါသည။် သ့ုိရသာ်လညး် ရကျးေွာတွေင်း 

အလုပ်လုပန်ိုင်ရသာ လူဦးရေြျားမပားြှုရ ကာင့် လူသားအေင်း အမြစ်ရကာင်း ြျားအမဖစ် ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအတွေက် အရောက်အပံြ့ှုရကာင်းြျားရပးနိုင်ပါသည။် 

(ခ)  အေုပ်ေုပန်ိုင်္ူ အင်အား 

(ခ-၁) ေုပ်္ားအင်အားနှင့် ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) ေုပ်္ားအင်အားနှင့် ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

စဉ ် ေုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အေုပ်အ ိငု် 
အဓိ ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်း

မဟုတ်ဒ္ာအပခားဝင်

ဒငွရေုပ်ငန်းအပဖစ် 

ေုပ် ိုင်္ူ (ဦးဒရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြှတ်ချက်ကိ ု

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိမ်ဒထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင် 

ေုပ်အား 

စို ပ်ျေ ို းစီးပွား ေုပ်ငန်းမျေား 
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စဉ ် ေုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အေုပ်အ ိငု် 
အဓိ ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်း

မဟုတ်ဒ္ာအပခားဝင်

ဒငွရေုပ်ငန်းအပဖစ် 

ေုပ် ိုင်္ူ (ဦးဒရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြှတ်ချက်ကိ ု

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိမ်ဒထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင် 

ေုပ်အား 

၁ ေယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို းဒရး 

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၆၀ ၉၈  မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း ၅ ၁၅  မြင့်လတ်နိြ့် 

၂ တိရစ္ဆာန် ဒမွးပမူဒရး  

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

၃ 

ငါးေုပ်ငန်း (ဒရချေ ို /ဒရငန်ငါး/ပုစွန ်စဒ္ာ ဒရ္တ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ဒမွးပမူပခင်း) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၄ 

္စ်ဒတာေုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

စို ပ်ျေ ို းဒမွးပမူဒရးမဟုတ်ဒ္ာ အပခားဝင်ဒငွရေုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

္တ္တုတူးဒဖာ်ဒရး၊ ဒ ျော ်ထုတ်ေုပ်ဒရးနှင့် ္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်ေုပ်ပခင်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၆ ထုတ် ုန်ေုပ်ငန်း 

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - -  မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - -  မြင့်လတ်နိြ့် 

၇ 

ေျှပ်စစ၊် ဓာတ်ဒငွ့ နှင့် ဒရဒပးဒဝဒရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၈ 
ဒဆာ ်ေုပ်ဒရး၊ ေ ်္မား၊ ပန်းရံ ေုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း ၁ ၁ ၁ မြင့်လတ်နိြ့် 

၉ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံမ်္ံုးပစ္စည်းမျေားပပင်ဆင်ဒရး  

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၀  ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အေှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ ္င်တန်းဒပး္ူ စ္ည်) 

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 
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စဉ ် ေုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အေုပ်အ ိငု် 
အဓိ ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်း

မဟုတ်ဒ္ာအပခားဝင်

ဒငွရေုပ်ငန်းအပဖစ် 

ေုပ် ိုင်္ူ (ဦးဒရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြှတ်ချက်ကိ ု

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိမ်ဒထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင် 

ေုပ်အား 

၁၁ ေ ်ေီ-ေ ် ား ဒရာင်းဝယ်ဒရး 

 ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - ၂ မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားဒ္ာ ်ဆုိင် ေုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၃ 

ပုိ့ဒဆာင်ဒရး၊ ္ုိဒေှာင်ဒရးနှင့် ဆ ်္ွယ်ဒရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - − မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၄ 

ဒငွဒချေး ဝနဒ်ဆာင်မှု ေုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ဒငွဒချေးပခင်း အပါအဝင် ဒငွဒက းဝန်ဒဆာင်မှု ေုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၅ 

အိမ်ခခံဒပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ဒရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ဒ္ာ ေုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၆ 

ပပည်္ူဝန်ဒဆာင်မှုေုပ်ငန်းမျေား (အုပ်ချေုပ်ဒရး၊  ာ ွယ်ဒရးနှင့် ဒဘး င်းေံုခခုံဒရး) 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၇ 
ပညာဒရး  

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၈ 
 ျေန်းမာဒရး 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၉ 

ေူမှုဒရး ေုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၂၀ 
အိမ်မျေားတွင် အငှားေုိ ေု်ပ်္ူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မဒဖာ်ပပနုိင်ဒ္ာ ေုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - -  
 

အလုပ်သြား / ကျပန်း 

/ ောသီအလုိက ်
- - ၃၀ 
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စဉ ် ေုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  အေုပ်အ ိငု် 
အဓိ ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်း

မဟုတ်ဒ္ာအပခားဝင်

ဒငွရေုပ်ငန်းအပဖစ် 

ေုပ် ိုင်္ူ (ဦးဒရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြှတ်ချက်ကိ ု

ရသချာစွော ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အိမ်ဒထာင်

စ ု

မိ္ားစု 

ဝင် 

ေုပ်အား 

အလုပ်သြား 

၂၁ 
ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့်  ုမ္ပဏီမျေားတွင် ေုပ် ိင်ု္ူမျေား  

ကိုယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

 အလုပ်သြား / ဝနေ်ြ်း    မြင့်လတ်နိြ့် 

 စုစုဒပါင်း ၆၆ ၁၁၄ ၃၃  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဒ ျေးရွာအုပ်စ ုအုပ်ချေုပ်ဒရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချေ ်။ ။“အပခားဝင်ဒငွရေုပ်ငန်းအပဖစ်ေုပ် ိငု်္မူျေား”အရေအတွေက်တွေင်“မိ္ားစုဝင်ေပ်ုအား” ထပ်မံ 

ထည့်္ွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရပ်တည်နုိင်မှု (နိမ့်၊ ေတ်၊ ပမင့်)” ဆုိသည်ြှာ ရဖာ်မပပါ 

လုပ်ငန်းတစ်ခတုွေင် ကုိယ်ပိငု်လပ်ုငန်းလပ်ုလုိသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား/ဝနေ်ြ်းအမဖစ် လုပ်ကိငု်လိုသူြျား 

အတွေက ် အလုပ်အကိင်ုအခွေင့်အလြ်းေေိှနိုင်ြှုအရမခအရနကို ဆုိလုိပါသည်။ ဥပြာ -“စို ပ်ျေ ို းဒရး” ကဏ္ဍ၏ 

“ ိုယ်ပုိင်ေုပ်ငန်း”တွေင်ေပ်တည်နိငု်ြှု“ပမင့်” ဆုိပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း တစ်ခလုုပ် 

ကိုင်ေန်  အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟု ဆုိလုိပါသည်။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် အလုပလ်ုပ်နိင်ုရသာလူဦးရေးစုစုရပါင်းြှာ (၁၇၄)ဦး 

မဖစ်ဖပီး ကျား(၈၄)ဦး၊ ြ(၉၀)ဦး ေိှရသာရ ကာင့် အြျ ို းသြီးလုပ်သားအင်အားြှာ အြျ ို းသား 

လုပ်သား အင်အားေကပ်ိြုိုပါသည။် ြရေါရကျးေွာတွေင် အဓိကအသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

လုပ်ငန်းအမဖစ် စိုက်ပျ ို း ရေးလုပ်ငန်း(ရတာင်ယာလုပင်န်း၊ ဉယျဉ်ခခံလုပ်ငန်း)ြျားကုိသာ 

အဓိကေားလုပ်ကုိင်လျက်ေှိ ကပါသည။် ြရေါရကျးေွာတွေင်အိြရ်ောင်စု (၆၆)စုေှိဖပီး ဉယျဉ်ခခံ 

လုပ်ငန်းကို အိြရ်ောင်စု (၆၁) စုက လုပ်ကုိင်လျက်ေှိ ကပါသည။် 

ခ-၂)  ေုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ မအေို ် အနည်းဆုံးနင့်ှ အမျေားဆုံး ေုပ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  ေုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ မအေို ် အနည်းဆုံးနင့်ှ အမျေားဆုံး ေုပ်အားခနှုန်းထား 

# အေုပ်အ ုိင် 
ဒရတွ ်

ပံု 

အမျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ)် 

 ျေား မ  ျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုကပ်ျ ို းရေး ရန့စား     

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် 

ငါးဖြ်းမခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား - - - - 

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ်လု

ပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစြ်ျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား - - - - 
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# အေုပ်အ ုိင် 
ဒရတွ ်

ပံု 

အမျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ)် 

 ျေား မ  ျေား မ 

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား - - - - 

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပ်ငန်း 
ရန့စား ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ 

အိြ်သံုးပစ္စည်းြျား မပင်ဆင်ရေး 
ရန့စား - - - - 

၈ လက်လီ-လက်ကား ရောင်းဝယ်ရေး ရန့စား - - - - 

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်းရပးသူ စသည်) 

ရန့စား - - - - 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် 

စားရသာက်ဆုိင်လုပ်ငန်း 
ရန့စား - - - - 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ ေယ်္မား အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်  (၁) ေခစား အေုပ်္မားမျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ဒငွ = (ေစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နာရီတွ ်ပဖင့် ရဒ္ာ အေုပ်္မားမျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ဒငွ = (တစ်နာရဝီင်ဒငွ × ၈) 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။မဒေါဒ ျေးရွာတွင် အိမဒ်ထာင်စုအမျေားစုမာှ  ုိယ်ပိုင်ဉယျောဉ်ေုပ်ငန်း ုိ 

ေုပ် ုိင်ေျေ ်ရိှ က ဒ္ာ်ေည်း ဒဆာ ်ေုပဒ်ရးေုပ်ငန်းမျေားပဖစ်ဒ္ာ ေ ်္မား၊ ပန်းရံေုပင်န်း 

မျေား၌ေုပ်အားခဒပးဒချေနှုန်းမျေား ုိ နှိုင်းယှဉ်က ည့်ေျှင့် အမျေ ို း္ားတစ်ဉီး၏ တစ်ရ ် ေုပ်အား 

ခမှာ အမျေ ို း္မီးတစ်ဉီး၏  တစ်ရ ်ေုပအ်ားခထ ် အနည်းငယ်ပိုမိုမျေားပပားေျေ ်ရိှဒက ာင်း 

ဒတွ့ရိှရပါ ္ည။် 

(ဂ)  ္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စို ်ပျေ ို းနိုင်ဒ္ာ ဒပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ဒ ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းဒပမပုိင်ဆိုင်မှု 

ဒပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ဒပမဆီေွှာ အရည်အဒ္ွး(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

ေယ်ဒပမ ၄ ရကာင်း             သင့်          ညံ ့ 

ယာဒပမ / ဒတာင်ယာဒပမ ၅၂.၅ ရကာင်း             သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံဒပမ ၁၀၄.၅ ရကာင်း             သင့်           ညံ့  

 ိုင်း/ ျွန်းဒပမ ၄၁ ရကာင်း             သင့်           ညံ့  

ဓနဒိတာဒပမ  ရကာင်း             သင့်          ညံ့  

စား ျေ ်ဒပမ  ရကာင်း            သင့့််           ညံ့  

ဒပမေွတ် ဒပမေပ်  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုဒပါင်း ၂၀၂  
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ရင်းပမစ ်…(၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု၊  (၃) 

ေယ်ယာဒပမစီမံခန့် ခွဒဲရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ဒ ျေးရွာအုပ်စ ုအုပ်ချေုပ်ဒရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချေ ်။       ။ဒပမေွတ်ဒပမေပ် ဆုိ္ည်မှာ ယခင်  ္ီးစားခံယူေုပ် ိငု်ောခ့ဲမပီး အဒက ာင်းအမျေ ို းမျေ ို း 

ဒက ာင့် စွန့်ေွတ်ထား္ည့် ္ီးစားခံယူေုပ် ိငု်္မူရိှဒ္ာ စို ်ပျေ ို းဒရး (့္ုိ) ဒမွးပမူဒရးေုပ် ုိင်နိုင်္ည် ့

ဒပမနှင့် နုိင်ငံဒတာ်  ္ီး္န့်ေျောထား္တ်မှတ်္ည့် ဒပမမျေား ုိ ဆုိ္ည်။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။      ။မဒေါဒ ျေးရွာတွင် စပါး ုိ မိးုစပါးတစ်မျေ ို းတညး် ္ာ စို ်ပျေ ို းက ပါ္ည။် 

ဒတာင်ယာစို ်ပျေ ို းဒရးနှင့် ဉယျေဉ်ခခံ စို ်ပျေ ို းဒရးေုပ်ငန်းမျေား ုိ္ာ အဓိ  ထား၍ေုပ ုိ်င်က မပီး 

ဒပမဆီေွှာမှာေည်း အ္င့်အတင့်ဒ ာင်းမွနဒ်္ာဒက ာင့် ဉယျေဉ်ခခံဒပမ၊ နှစ်ရှည်္ ီးနှံမျေားစို ်ပျေ ို း 

ဒရးေုပ်ငန်းမျေားအတွ ် ပပဿနာမရှိပါ။ 

(ဂ-၂)  ဓာတ်္တ္တုနှင့်အပခား္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်္တ္တုနှင့် အပခား္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ဒ ျေးရွာနှင့် အနီးပတ်ဝန်း ျေင်တွင် 

္ဘာဝအတုိင်း ဒတွ့ရိှနိုင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

အ္ံုးချေနုိင်မှု  

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

္တ္တုနှင့် အပခားတွင်းထွ ်္ယံ 

ဇာတမျေား (ဓာတ်ဒငွ့၊ ဒရနံ၊ 

ဒ ျော ်မျေ ် စ္ည်။) 

ြျား  သင့်  နည်း    ြေိှ လွေယ် ခက် အသုံးြမပုနိုင်ပါ  

ဒ ျော ်၊ ္ဲ၊ ဒ ျော ်စရစ် 

စ္ည်မျေား 
ြျား  သင့်  နည်း    ြေိှ လွေယ် ခက် အသုံးြမပုနိုင်ပါ  

္ဘာဝ အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ဒဆးဘ ်ဝင်အပင်မျေား)  
ြျား  သင့်      နည်း      ြေိှ လွေယ် ခက် အသုံးြမပုနိုင်ပါ  

္ဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား ြျား  သင့်     နည်း        ြေိှ  

ရင်းပမစ်..ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ ္စ်ဒတာဦးစီးဌာန၊ အဒထွဒထွအုပ်ချေုပ်ဒရးဦးစီးဌာန။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။ ။မဒေါဒ ျေးရွာတွင် ဓါတ်္ တ္တုဆိုင်ရာ ္ဘာဝအရင်းအပမစ် 

မျေားထွ ်ရိှမှုမရိှပါ။ ့္ုိဒ္ာ်ေည်း  ျေန်းမာဒရးအတွ ် အဒရးပါဒ္ာ ဒဆးဖ ်ဝင်အပင်မျေား 

ဒပါမျေားစွာ ဒပါ ်ဒရာ ်ေျေ ်ရိှဒ္ာဒေ္တစ်ခုေည်းပဖစ်ပါ္ည်။ 

(ဃ)   ဥစ္စာဓနအဆင့်အဒပခအဒန 
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ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အဒပခအဒန 

အဒက ာင်း အရာ 

္တ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ဒပပဒ္ာ 

အိမ်ဒထာင်စ ု

အေယ်အေတ်ရိှ 

ဒ္ာအိမ်ဒထာင်စု 

မဒပပေည်ဒ္ာ 

အိမ်ဒထာင်စု 

အေွန်မဒပပေည် 

ဒ္ာအိမ်ဒထာင်စ ု

ဒပမယာပုိင်ဆုိင်မှု မျေား အ္င့်အတင့် နည်း 
အလွေန်နည်း (သ့ုိ) 

ြေှိ 

အိမ်အဒပခအဒန  အေွန်ဒ ာင်း 
အ္င့်အတင့် 

ဒ ာင်း 
ညံ ့ အေွန်ည့ံ 

 ုန်ထုတ်ေုပ်မှုနှင့် 

ဆုိင်ဒ္ာ ပုိင်ဆုိင်မှု 
မျေား အ္င့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိ စီးပွားဒရး 

ေုပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ဒငွ) 

အေွန်ဒ ာင်း 

စီးပွား (ဝင်ဒငွ) 

အ္င့်အတင့် 

စီးပွား (ဝင်ဒငွ) 

နည်း 

စီးပွား (ဝင်ဒငွ) 

အေွန်နည်း 

အိမ်ဒထာင်စ ု ၂ ၁၁ ၁၇ ၃၆ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဒ ျေးရွာေံုး ျွတ် အစည်းအဒဝးပပုေုပ်ပခင်း။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။ ြရေါရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာ၏အရနအေားကုိ ရကျးေွာသူရကျးေွာသားြျား 

၏ ဆန်းစစ်အကမဲဖတရ်သာ ဉစ္စာဓနအဆင့်ခွေဲမခားြှုနညး်လြ်းအေ သိေှိခဲ့ေပါသည။် အြျားအားမဖင့် 

အလယ်အလတ် ေှိရသာအိြရ်ောင်စုနှင့် ြရမပလည်ရသာအိြ်ရောင်စု ြျားမဖစ်လျက်ေှိ ကသည်ကုိ 

ရတွေ့ေှိေပါသည။် ဉယျာဉ်ခခံရမြပုိင်ဆိုင်ြှုအသင့်အတင့်ေှိ ကဖပီး ြိသားစု၏အဓိကဝင်ရငွေြာှ နည်းပါး 

လျက်ေှိ ကပါသည။် 

(င)  ထိခို ်ေွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖူေုမံှု 

ဇယား (၇) ဒချေးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ဒန့ေျှင် အနညး်ဆုံး နှစ်နပစ်ားနိုင်္ည့် အိမဒ်ထာင်စုမျေား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃”  နှင့် “၄”  အိမဒ်ထာင်စုဒပါင်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာေ 
အိမ်ဒထာင်စု

အဒရအတွ ် 

ဒပဖရှင်း္ည့်နည်းဗျေူဟာ(ဒပဖရှင်းနည်း တစ်ခစုီအေုိ  ်

အိမ်ဒထာင်စ ုအဒရအတွ ်မျေား ုိ ဒဖာ်ပပရန)် 

၃ ေဒအာ ် 

ဝမ်းစာဖေံုူမှု 
၁၅ 

အပခားအစာဒပပာင်းေဲစား= ___________ 

အစာဒေျှာ့စား              = ___________ 

အဒထာ ်အပ့ံယူ          = ___________ 

ဒချေးယူ                 =   ၁၀ 

ေုပ်အားခက ိုယူ           = ၅ 

၃ ေနှင့် ၆ ေက ား 

ဝမ်းစာဖေံုူမှု 
၉ 

အပခားအစာဒပပာင်းေဲစား= ___________ 

အစာဒေျှာ့စား              = ___________ 

အဒထာ ်အပ့ံယူ          = ___________ 

ဒချေးယူ                 =     ၆ 
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အချေနိ် ာေ 
အိမ်ဒထာင်စု

အဒရအတွ ် 

ဒပဖရှင်း္ည့်နည်းဗျေူဟာ(ဒပဖရှင်းနည်း တစ်ခစုီအေုိ  ်

အိမ်ဒထာင်စ ုအဒရအတွ ်မျေား ုိ ဒဖာ်ပပရန)် 

ေုပ်အားခက ိုယူ           =    ၃ 

၆ေ မှ ၁၂ ေအထိ 

ဝမ်းစာဖေံုူမှု 
- 

အပခားအစာဒပပာင်းေဲစား= ___________ 

အစာဒေျှာ့စား              = ___________ 

အဒထာ ်အပ့ံယူ          = ___________ 

ဒချေးယူ                 = ___________ 

ေုပ်အားခက ိုယူ           = ___________ 

ရင်းပမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ဒထာင်စုဒပါင်း၏ ၃၀ ရာခိငု်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းဒ ာ ်ယူပခင်း။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။      ။ြရေါရကျးေွာတွေင် ဉစ္စာဓနသတ်ြတှ်ချက်အဆင့် (၃)နှင့်(၄) အိြရ်ောင်စု 

စုစုရပါင်း၏ (၃၀%)စီအား စစ်တြး်ရကာက်ယူောတွေင် ဝြ်းစာဖူလုံြှုအတွေက် ရချးငှားမခင်းနှင့် 

လုပ်အားခကကိုတင်ေယူမခင်းမဖင့် ဝြ်းစာရေးအခက်အခဲကုိရမဖေှင်း ကပါသည။် ဆန် ေှားပါးြှုရ ကာင့်/ 

ရစျးကကီးြှုရ ကာင့် အမခားအစားစာြျားကိုရမပာင်းလဲစားသံုးမခင်း၊ ေြင်းတစ်နပ် ရလျာ့စားမခင်း 

ြျားြှာ တစ်ကကိြတ်စ်ခါြှ ြမဖစ်ဖူးရ ကာင်းကုိ စားနပ်ေိပ်က္ခာဖူလုံြှု ဆန်းစစ်ချက်ေလေ်အေသိေှိေပါ 

သည။် ရမြယာြဲ့ ကျပန်းအသြားြျားြှာ အမခားရသာ အချနိ်ြျားတွေင် အတိးုမဖင့်ရငွေရချးမခင်း နှင့် 

အမခားရေသြျားသုိ့သွေားရောက်လုပက်ိုင်မခင်းမဖင့် ဝြ်းစာကုိဖူလုံရအာင်ရမဖေှင်းလျက်ေှိ ကပါသည။်  

 (င-၂)   ူညီဒစာင့်ဒရှာ ်မှုအထူးေုိအပ်ဒ္ာ အုပစ်ုမျေား၏ထိခို ်ေွယ်မှုအဒပခအဒန 

ဇယား (၈)  ူညီဒစာင့်ဒရှာ ်မှုအထူးေိုအပ်ဒ္ာ အုပစ်ုမျေား၏ထိခို ်ေွယ်မှုအဒပခအဒန 

အဒက ာင်းအရာ  ျေား မ ဒပါင်း 

မိ္ားစုဒစာင့်ဒရှာ ်မှုမရိှဒ္ာ ္ ်က ီးရွယ်အို  ၆၄ နှစ်နှင့်အထ  ် ၃ ၃ ၆ 

မိ္ားစ/ုရပ်ရွာ၏ဒစာင့်ဒရှာ ်မှုမရိှဒ္ာ မ္န်စွမ်း္ည့် ပုဂ္ဂိုေ် - - - 

 အိမ်ဒထာင်စု အဒရအတွ  ်

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးဒရမျေား္ည့် အမျေ ို း္မီးဦးဒဆာင် အိမ်ဒထာင်စ ု  ၂ 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးဒရမျေား္ည့် မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခေုပ် အိမ်ဒထာင်စ ု - 

အပခားဒေ့္္ုိ က ာပမင့်စာွ ္ွားဒရာ ် ဒနထိုင်ေုပ် ိငု်ဒန္ည့် 

ဆင်းရဲ္ည် ့အိမ်ဒထာင်စု 
၃ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။     ။ြရေါရကျးေွာတွေင် သက်ကကီးေွယ်အိုြျားအတွေက် ကူညရီစာက်ရေှာက်ြှုြျား 

အေူးလိုအပ်လျက်ေှိပါသည်။ အြျားစုြာှ ရဆွေြျ ို းြျားရတာ်စပ် ကရသာ်လညး် ြိသာစုစားဝတ်ရန 

ရေးအေအဆင်ြရမပမခင်း တစ်မခားအေပ်ရေသြျားသုိ့ သွေားရောက်၍ အလုပ်လုပကုိ်င်ရနေမခင်းတုိ့ 

ရ ကာင့်မဖစ်ပါသည။် 

(င-၃)  ဒ ျေးရွာ၏ ထိခို ်္ ်ဒရာ ်ေွယ်မှု အဒပခအဒန 

ဇယား (၉) ဒ ျေးရွာ၏ ထိခို ်္ ်ဒရာ ်ေွယ်မှု အဒပခအဒန 
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စဉ ် ထိခို ်ေွယ်မှု အမျေ ို းအစား ထိခို ်ေွယ်မှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

၁ စားနပ်ရိ ္ခာ မဖူေံုမှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၂ ္ဘာဝရင်းပမစ် ရှားပါးမှု (ဒပမ၊ စုိ ပ်ျေ ို းဒရ)  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၃ ဒရက ီးပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၄ မုိးဒခါင်ပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၅ အဒအးေွန် ပဲခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၆ မုန်တုိင်း  မြင့ ်      လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၇ ငေျေင်  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၈ မီးဒဘး  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၉ ဆားငန်ဒရဝင်ဒပမ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၀ ဒပမမပို ပခင်း၊ ဒပမဆီေွှာ ပျေ ်ယွင်းမှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၁ ္စ်ဒတာပပုန်းတီးပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျေားဒရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၃ တီဘီဒရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၄  ိုယ်ခအံား ျေဆင်းမှုဒရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၅ ပပည်တွင်း ပဋိပ ္ခ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန်  ူးစ ်ဒရာဂါ  ျေဒရာ ်မှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၇ ေူ ုန ်ူးပခင်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၁၈ 
ဒဝးေံဒခါင်္/ီေမ်းပန်း ဆ ်္ွယ်ဒရး 

ခ ်ခဲ စ္ည် 
 မြင့်        လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် အဓိကလုပ်ငန်းြှာ ရတာင်ယာလုပ်ငန်းနငှ့် ဉယျဉ်ခခံ 

လုပ်ငန်းတ့ုိမဖစ်ဖပီး အချ ို ့ြှာလညး် ဝါးခုတ်လုပ်ငန်းကုိလည်းလုပ်ကုိင်လျက်ေှိ ကပါသည။်   ြရေါ 

ရကျးေွာတွေင် ဖြို့နှင့် အလှြး်ရဝးရသာရ ကာင့် ဆက်သွေယ်ရေးခက်ခဲမခင်း၊ ြိးုောသီတွေင် 

လြ်းြျားြရကာင်းရသာရ ကာင့် သွေားရေးလာရေးခက်ခဲြှုေှိမခင်း၊ တယ်လီဖနု်းဆက်သွေယ်ရေး 

လိုင်းြှာ လည်း ြရကာင်းပါသမဖင့် စီးပွေားရေး၊လူြှုရေးအခက်ြခဲြျားလည်းမဖစ်ရပါ်လျက်ေှိပါသည်။ 

(င-၄)  ထိခို ်္ ်ဒရာ ်မှု ခံရနိုင်္ည့်္ူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်္ ်ဒရာ ်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူမျေား 

စ

ဉ် 
ထိခို ်္ ်ဒရာ ်မှု ခံရနိုင်္ည့်္ူမျေား ထိခို ်ေွယ်မှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 
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စ

ဉ် 
ထိခို ်္ ်ဒရာ ်မှု ခံရနိုင်္ည့်္ူမျေား ထိခို ်ေွယ်မှု (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

၁ ေူငယ်  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၂ အမျေ ို း္မီး ဦးဒဆာင်္ည့် ဆင်းရဲ္ည် ့အိမ်ဒထာင်စု   မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၃ ဒပမယာမ့ဲ၊ ဆင်းရဲ္ားဒတာင်္ူ  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၄ 
္ဘာဝဒဘးေဏ် ဆုိးရွားစွာ  ျေဒရာ ်နိုင်ဒ္ာ 

အိမ်ဒထာင်စ ု
 မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၅ ပမစ ်မ်းဒဘး ဒနထုိင်္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၆ 
မဒတာ်တဆမှုပဖစ်နုိင်ဒပခမျေားဒ္ာ ဒနရာ (Prone to 

accident) တွင် ဒနထိုင်္ူမျေား 
 မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၇ ပပည်တွင်းဒနရပ်စွန့်ခွာဒရွှေ့ဒပပာင်းခံရ္ူမျေား (IDP)  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၈ ဒပမနိမ့်ပုိင်း ဒနထုိင်္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၉ ငါး န်ပုိင်ရှင်မျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၀ ေ ်ေုပ်ေ ်စားမျေား၊  ျေပန်းမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၁ ေူနည်းစုေူမျေ ို းမျေား  မြင့်       လတ်       နြ့်ိ်     ြေှိ  

၁၂ ဒေ္တွင်းပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ဒနထုိင်္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၃ နယ်စပ်ဒေ္တွင် ဒနထိုင်္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၄ ဒရွှေတွင်းေုပ်္ားမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၅ ဒဆးစွဲ္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၆  ူးစ ်ဒရာဂါရနုိင်ဒပခရိှဒ္ာ္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၇ ေှည့်ေည်္ွားော၍ ဒစျေးဒရာင်း္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၈ ဒနရပ်ပပန ်အဒပခချေ္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၁၉ ဒရွ့ဒပပာင်းေုပ်္ားမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

၂၀  ားဒမာင်းမပီး အ္ ်ဒမးွ္ူမျေား  မြင့်       လတ်       နိြ့််     ြေှိ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် ြိသားစုရဆွေြျ ို းသားချင်းြျားမဖင့် ေွာကုိတည်ရောင် 

ေားရသာရ ကာင့် စည်းလုံးညညီွေတြ်ှုေှိ ကပါသည။် သဘာဝရဘးအန္တေယ်ြျားကကုံရတွေ့လာပါက 

စုရပါင်း၍ရမဖေှင်းတတ် ကြပီး ရငွေရေး၊ရ ကးရေးအေ ဖူလုြံှုြေှိသမဖင့် ရတာင်ယာစိုက်ရသာ 

ေွာသူ/ေွာသားြျားအတွေက် ေိခိုက်နိုင်ရချြျားနိုင်ပါသည။် 

(၂)       ဒ ျေးရွာ၏ ေ ရိှ် ဖွံ့ မဖိုးဒရး အဒပခအဒန 

( ) ဖွံ့ မဖိုးဒရးအဖွဲ့ အစညး်မျေား အဒပခအဒန 
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( -၁) ဒ ျေးရွာတွင်းရိှ ေူထုအဒပခပပုအဖွဲ့ အစညး်မျေား 

ဇယား (၁၁) ဒ ျေးရွာတွင်းရိှ ေူထုအဒပခပပု အဖွဲ့ အစညး်မျေား 

စ

ဉ် 

အဖွဲ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးဒရ 
ေုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက ် 

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းဒဆာင်

နုိင်မှု 

(ြှန်ောတစ

ခ်ုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

 ျေား မ ဒပါင်း 

၁ 

  ်္ေစ ်

္ာ္နာ 

 

၁  ၂   ၃ ၂၅ ၁၀ ၃၅ 

ပညာဒရး        ဒငွဒက း        

 ျေန်းမာဒရး    ဘာ္ာဒရး    

စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရး                  

္ာဒရး/နာဒရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးဒရး   

ေုံခခုံဒရးနှင့်  ာ ွယဒ်ရး       

ဒ ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        

၂ 

ဒ ျောင်းအ       

 ျေို းဒတာ် 

ဒဆာင် 

ဒ ာ်မတီ 

၁  ၂   ၃ ၅ - ၅ 

ပညာဒရး        ဒငွဒက း        

 ျေန်းမာဒရး    ဘာ္ာဒရး    

စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရး                  

္ာဒရး/နာဒရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးဒရး   

ေုံခခုံဒရးနှင့်  ာ ွယဒ်ရး       

ဒ ာင်း  

္င့်       

ညံ ့        

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေ ို းအစား 

(၁) စီးပွားဒရးအဒပခခံဒ္ာအုပ်စု- ေယ်္မားအဖဲွ့၊ ဒငွစုဒငွဒချေးအဖဲွ့ စ္ည့်။ 

(၂) ေူမှုဒရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေ ို း္မီးအဖဲွ့၊ ေူငယ်အဖဲွ့၊  ိုယ်ထူ ိယု်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာ္ာဒရးနှင့် ယဉ်ဒ ျေးမှုအဖဲွ့။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။     ။ြရေါရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအတွေက် ဉီးတည်၍ ဖွေဲ့ စည်းေားရသာ 

အဖွေဲ့ ြျား ြျားစွောြေှိရသာ်လညး် ရကျးေွာ၏ ေပ်ေွာရေး၊ သာရေး/နာရေး နှင့် ရကျးေွာ 

အတွေက်လိုအပ်ရသာကိစ္စအဝဝ ြှနသ်ြျှေကို ကက်သလစ်ဘုန်းရတာ်ကကီးဦးရဆာင်ရသာ ကက်သလစ် 

သာသနာမပုအသင်ရတာ်ကသာ တာဝန်ယူဦးရဆာင်၍ တစ်ေွာလုံးစည်းလုံးညညီွေတ် စွောမဖင့် 

အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွကလ်ျက်ေှိသညကုိ်ရတွေ့ေှိပါသည။် 

( -၂) ဒ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးဒရး ဒဆာင်ရွ ်ဒနဒ္ာပပင်ပအဖွဲ့အစညး်မျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စ

ဉ် 
အမည် 

အဖွဲ့အစည်း အမျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏ ေုပ်ငန်းတာဝနမ်ျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်) 

၁ 
KED  ရင်စာဒပနှင့် 

ယဉ်ဒ ျေးမှုအဖဲွ့ 
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာဒရး        ဒငွဒက း        

 ျေန်းမာဒရး    ဘာ္ာဒရး    

စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရး                  

္ာဒရး/နာဒရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးဒရး   
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စ

ဉ် 
အမည် 

အဖွဲ့အစည်း အမျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏ ေုပ်ငန်းတာဝနမ်ျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်) 

၂ UNRC/UNICEF ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာဒရး        ဒငွဒက း        

 ျေန်းမာဒရး    ဘာ္ာဒရး    

စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရး                  

္ာဒရး/နာဒရး၊ေူမှုဖွံ့မဖိုးဒရး   

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ 

(၁)  ဘာ္ာဒရးနှင့်ပတ်္ ်ဒ္ာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစ ူးေ်ဒဖာင်ဒေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စ္ည်)  

(၂)  အစိုးရမဟုတ်ဒ္ာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပမာ − C are  Internatio nal, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စ္ည်) 

(၃)  အရပ်ဘ ်ေူမှုအဖဲွ့အစည်း  

(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ ရန်ပံုဒငွပဖင့်ဒဆာင်ရွ ်ဒ္ာ ဖံွ့မဖိုးဒရး အဖွဲ့အစည်းမျေား (ဥပမာ- ုေ္မဂ္ဂအဖွဲ့၊ 

 မ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးဒရးဘဏ်) 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ု ရန်ပံုဒငွပဖင့် ဖဲွ့စည်းထားဒ္ာ ဖံွ့မဖိုးဒရး အဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စ္ည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂေိ အဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံဒတာ်မှ ဒေ္အ ျေ ို း၊ ပပည်္ ူ့အ ျေ ို း ိ ုထိဒရာ ်စွာထမ်းဒဆာင်နိုင်ဒစရန်အေ့ုိငှာ ဥပဒေ၊နည်းဥပဒေ၊ 

ေမ်းညွှနခ်ျေ ်မျေားပဖင့် ပပဌာန်း ာ ဖဲွ့စည်းဒပးထားဒနဒ္ာ အဖဲွ့အစည်း၊ အ္င်းအဖဲွ့မျေား (ဥပမာ - 

္မဝါယမဦးစီးဌာန၏ ္မဝါယမအ္င်း၊ ဒ ျေးေ ်ဒေ္ဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ဒရး ဦးစီးဌာန၏ ပမစမ်ိးဒရာင်  

စ္ည)် တ့ုိ ုိ ဤဇယားတွင် ထည့်္ွင်းဒဖာ်ပပပခင်း မပပုပါရန်။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ြရေါရကျးေွာသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ေန်အတွေက် ရကျးေွာတွေင်းေှိ 

အဖွေဲ့ အစညး်ြျား၊ မပင်ပြှ အဖွေဲ့ အစညး်ြျားနှင့်ပါ ပူရပါင်း၍ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးအတွေက် 

စိတ်အားေကသ်န်စွောမဖင့်ရဆာင်ေွကလ်ျက်ေှိ ကသည်ကုိရတွေ့ေှိေပါသည။် ြရေါရကျးေွာတွေင် KED 

က့ဲသ့ုိ ကေင်စာရပနှင့်ယဉ်ရကျးြှု ကုိသင် ကားရပးရသာ အဖွေဲ့ အစညး်ြျားလည်းေှိသညက်ိုရတွေ့ေှိေ  

ပါသည။် 

(ခ)    စီးပွားဒရးနှင့်အ္ ်ဒမွးမှု အဒပခအဒန  

(ခ-၁) ္ီးနှံထုတ်ေုပ်ဒရး 

(၁)    စို ်ပျေ ို းဒပမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စို ်ပျေ ို းဒပမပိုင်ဆိုင်မှု၊ဒပမယာပိင်ုဆိုင်္ည့် အိမဒ်ထာင်စု 

စ

ဉ် 
ဒပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား အိမ်ဒထာင်စု အဒရအတွ  ် ဖံွ့မဖိုးဒရးအပမင် ္တ်မှတ်ချေ ် 
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စ

ဉ် 
ဒပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား အိမ်ဒထာင်စု အဒရအတွ  ် ဖံွ့မဖိုးဒရးအပမင် ္တ်မှတ်ချေ ် 

၁ ဒပမယာမ့ဲ  ၅ ဒပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧ ဒအာ ် ၃၁ ဆင်းရဲ္ားဒတာင်္ူ 

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ  က ား ၂၀ ဒတာင်္ူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ  က ား  ၈ ဒတာင်္ူေတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်  ၂ ဒတာင်္ူက ီး 

ဒ ျေးရွာရိှအိမ်ဒထာင်စု စုစုဒပါင်း ၆၆  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဒ ျေးရွာအုပ်စ ုအုပ်ချေုပ်ဒရးမှူးရုံး။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် အလုပ်လုပေ်န်အတွေက် ရမြယာပိင်ုဆိုင်ြှုြေှိရသာ 

အြိ်ရောင်စုြှာ တစ်ေွာလုံးေှိအိြရ်ောင်စု စုစုရပါင်း၏ (၇.၅%) ၊ ဆင်းေဲရသာရတာင်သူြာှ(၄၇%)၊ 

ရတာင်သူငယ်ြှာ (၃၀%)၊ ရတာင်သူလတ်ြှ (၁၂.၁၂%) နှင့် ရတာင်သူကကီးြှာ (၃%) တို့မဖင့် 

အသီးသီး ေိှ ကသည်ကုိရတွေ့ေှိေဖပီး ရတာင်ယာစပါးစိုက်ပျ ို းမခင်းနှင့် ဥယျဉ်ခခံလုပ်ငန်း 

ကုိသာအဓိကေား၍ လုပ်ကုိင်လျက်ေှိသညက်ိုရတွေ့ေှိေပါသည။် 

(၂)   အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂေိ  ဒရအရင်းအပမစ်မျေားမှ ဒရ္ွင်းနိုင်္ည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအမြစ်နှင့် ဒရ္ွင်းဧရိယာ 

စ
ဉ် 

အရင်းအပမစ် 
ဒရဒ္ာ ်

(ဧ ) 

ဒရရရိှနိုင်မှု  

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး/ ရာ္ီအေုိ  ်
(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်) 

ေံုဒော ်မှု (ရိှ/မရိှ) 
(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာရေွးေန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေို ် 

မဒပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မဒပဖဆိုပါ 

၂ ဒရေွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေို ် 

မဒပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မဒပဖဆိုပါ 

၃ 
ပမစဒ်ရတင် 
စီမံ ိနး် 

- 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေို ် 

မဒပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မဒပဖဆိုပါ 

၄ ဒရ္ွင်းဒပမာင်း - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေို ် 

မဒပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မဒပဖဆိုပါ 

၅ အဝီစိတွင်း - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံး  ရာ္ီအေို ် 

မဒပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မဒပဖဆိုပါ 

၆ 
ေ ်ငင် 
ဒရတွင်း 

- 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေို ် 

မဒပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မဒပဖဆိုပါ 

၇ စိမ့်စမ်းဒရ - 
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေို ် 

မဒပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မဒပဖဆိုပါ 

၈ ဒချောင်းဒရ  
တစ်နှစ်ပတ်ေုံးရာ္ီအေို ် 

မဒပဖဆိုပါ 
ရှိ    မရှိ    မဒပဖဆိုပါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ဒပမာင်းဦးစီးဌာန၊ စို ်ပျေ ို းဒရး 

ဦးစီးဌာန။ 
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ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် ရတာင်ယာစပါးနှင့် ဥယျဉ်ခခံလုပ်ငန်းကုိသာအဓိက 

ေား၍လုပကုိ်င်လျက်ေှိ ကပါသည။် 

(၃) အဓိ ္ီးနှံမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ ္ီးနှံမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စုစ ု

ဒပါင်း 

စို  ်

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

္ီးနှံ 

စို ပ်ျေ ို း 

္ည် ့ 

 ာေ 

္ွင်းအားစု 

ေုိအပ်ချေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခကုို

သာ ရေွးေန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု 

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ 

ရေွးေန်) 
ယူနစ် 

အနည်း 

ဆံုး 

အမျေား 

ဆံုး 
ပျှမ်းမျှ မှ ထိ 

စပါး ၅၆.၅ တင်း ၃၀ ၅၀ ၄၀ ဇူလိုင် 
နိုဝင်

ဘာ 
ပမင့်ေတ်နိမ့် ပမင့်ေတ်နိမ့် 

 ွမ်း

္ီး 
၁၀၀ ပိ္ာ ၃၀၀ ၅၀၀ ၄၀၀ 

နိုဝင်

ဘာ 

ရဖ 

ရဖာ် 

ဝါေီ 
ပမင့်ေတ် နိမ့် ပမင့်ေတ် နိမ့် 

          

          

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ဒ ျေးရွာဒန ဒတာင်္ူေယ်္မားအမျေားစု  စီးပွားပဖစ်ဒရာင်းချေရန်ရည်ရွယ်မပီးစုိ ်ပျေ ို းဒ္ာ အဓိ  

္ီးနံှအမျေို းအစားမျေား ုိ္ာ ဒဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါ္ည်။ “စုစုဒပါင်းစို ်ဧ ”  ို အနီးစပ်ဆံုး ခန့်မှန်း ထည့်္ွင်း 

ရန်နှင့်  ွ ေ်ပ်မထားခဲ့ပါရန်။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် ရတာင်ယာစပါးကုိသာ စိုက်ပျ ို း ကပါသည။်  

(၄)   ေယ်ယာ္ံုးစ  ်ိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ဒ ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ို းဒရး္ံုး  ိရိယာမျေား ပိင်ုဆိုင်မှု 

စ ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရမ်းေုပ် ိင်ုဒနဒ္ာ ဒတာင်္ူ 
အဒရအတွ ် 

ထွန်စ ် - - - - 

ေ ်တွန်းထွန်စ ် - - - - 

အဒစ့ချေ  ိရိယာ - - - - 

ရိတ်္ိမ်းဒ ခဒေ့ှစ  ် - - - - 

ရိတ်္ိမ်းစ ် - - - - 

ရပခရလ့ှစက် - - - - 

ရေစုပ်စက ် - - - - 

ရမခနင်းရေတင်စက ် - - - - 
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စ ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရမ်းေုပ် ိင်ုဒနဒ္ာ ဒတာင်္ူ 
အဒရအတွ ် 

ပမ ်ရိတ်စ  ် ၄၃ - - - 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။  ။ြရေါရကျးေွာတွေင် ရတာင်ယာရမြတွေင်သာ စပါးစိုက်ပျ ို းသမဖင့် 

ေွေန်ယက်စိုက်ပျ ို းမခင်းြမပုလုပ်ဘဲ စပါး ကျဲမခင်းမဖင့်သာ ရဆာင်ေွက ်ကပါသည။် ရေသွေင်းစိုက်ပျ ို း 

ေန်ြလိုပါ။ ဉယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်းြျားလုပ်ြျားတွေင် ခခံေှင်းေန် အတွေက် မြက်ေိတ်စက်ြျားကုိ 

တစ်ေွာလုံးအရနအေားမဖင့် ပိင်ုဆိုင်ြှုေှိ ကသညက်ိုရတွေ့ေှိေပါသည။် 

(၅)    ္ီးနှံအထွ ်နှုန်း တိးုဒစရန်အတွ ် အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) ္ီးနှံအထွ ်နှုန်း တိးုဒစရန်အတွ ် အခွင့်အေမ်းမျေား 

အခွင့်အေမ်း 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းေင်းချေ ်  

(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကို ချတိ်ဆက် 

စစ်ရဆးဖပီးြ ှရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် ြလုိအပ်ဟ ုယူဆရသာ 

အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား အေွန်ဒ ာင်း    ဒ ာင်း    ္င့်တင့်မျှတ     မဒပဖဆိုပါ    

လယ်ယာရမြ အသံုးချနုိင်ြှု အေွန်ဒ ာင်း    ဒ ာင်း     ္င့်တင့်မျှတ    မဒပဖဆိုပါ    

စိုကပ်ျ ို းရေ အေင်းအမြစ် ဒပါမျေား               အ္င့်အတင့်ရှိ                   မဒပဖဆိုပါ    

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အေွယ်တ ူရ္ည်       ရ္ည်                     မဒပဖဆိုပါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု 
မျေ ို းဒ ာင်းမျေ ို း္န့်မျေား ို ေွယ ်ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်္ည်               

္ီးနှံမျေ ို းဒစ့မျေား ဝယ်ယူရရှိနုိင်္ည်                     မဒပဖဆိုပါ   

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် ရမြ သဇာ 

နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် သွေင်းအားစုြျား 
ေွယ ်ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်္ည်  ဝယ်ယူရနိုင်္ည်   မဒပဖဆိုပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
ေွယ ်ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်္ည်  ဝယ်ယူရနိုင်္ည်   မဒပဖဆိုပါ 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တ ူ ရနိင်ု္ည်          ရနိုင်္ည်          မဒပဖဆိုပါ  

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းဆိုင်ော 

ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 
အေွယ်တ ူ ရနိင်ု္ည်          ရနိုင်္ည်          မဒပဖဆိုပါ  

သီးနှံရစျးကွေက်နငှ့်ကုန်သွေယ်ြှု 
္ီးနံှမျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ဒစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် ဒရာင်းချေနုိင်္ည်    

္ီးနှံမျေား ို ဒရာင်းချေနိုင်္ည်                             မဒပဖဆိုပါ  

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စ၊ု (၂) ္ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစုိးရဦးစီး 

ဌာနမျေား။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။    ။ြရေါရကျးေွာတွေင် ရတာင်ယာစပါးနှင့် ဉယျဉ်ခခံလုပ်ငန်းကုိ လုပ်ကုိင် ကဖပီး 

သဘာဝရမြရဆွေး/ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့် အမခားစိုက်ပျ ို းရေးအတွေက်လိုအပ်ရသာ သွေင်းအားစု 
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ြျားကုိ ပရလာက်ဖြို့ြှ ဝယ်ယူေေိှသညက်ရကျးေွာအတွေက် စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ကုိင်ေန် 

အလားအလာရကာင်းြျားမဖစ်ရနပါသည်။ 

(၆)  ္ီးနှံထုတ်ေုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) ္ီးနံှထုတ်ေုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းေင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အေက ် ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပးီြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် 

ြလုိအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” 

ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား ဒပမဆီက္ဇာမဒ ာင်း  ရာ္ီဥတုမမှန်   မဒပဖဆုိပါ  

လယ်ယာရမြ အသံုးချနုိင်ြှု 

ေယ်ယာဒပမတုိးချေဲ့နုိင်မှုမရိှပါ                          

ေယ်ယာဒပမဆံုးရှုံးမှုမျေား္ည်                        

ေယ်ယာဒပမဆံုးရှုံးမှု အ္င့်အတင့်ရိှ္ည်        

ပေပ်ဒပမမျေားရိှ္ည်                                     

ပေပ်ဒပမအ္င့်အတင့်ရိှ္ည်      မဒပဖဆုိပါ  

စိုကပ်ျ ို းရေ အေင်းအမြစ ် အေွယ်တ ူမရနိုင်     ေံုးဝမရ     မဒပဖဆုိပါ    

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အေွယ်တ ူမရနိုင်    ေံုးဝမရ     မဒပဖဆုိပါ     

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု အေွယ်တ ူမရနိုင်    ေံုးဝမရ     မဒပဖဆုိပါ    

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ရအာ်ဂဲနစ ်သွေင်းအားစုြျား 
အေွယ်တ ူမရနိုင်      ေံုးဝမရ     မဒပဖဆုိပါ     

ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
အေွယ်တ ူမရနိုင်     ေံုးဝမရ     မဒပဖဆုိပါ     

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တ ူမရနိုင်       ေံုးဝမရ     မဒပဖဆုိပါ    

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပုိင်းဆိုင်ော 

ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 
အေွယ်တ ူမရနိုင်      ေံုးဝမရ      မဒပဖဆုိပါ    

သီးနှံရစျးကွေက်နငှ့်ကုန်သွေယ်ြှု 

္ီးနံှမျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ဒစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် မဒရာင်း 

ချေနုိင်ပါ  ္ ီးနံှမျေား ုိဒရာင်းချေရန်ဒစျေး ွ ်မရိှပါ      

မဒပဖဆုိပါ    

ဖျက်ပုိးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆုိးရွားစွာ ျေ   အ္င့်အတင့် ျေ  အနည်းငယ်             

မဒပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်(၁) ဦးတည်အုပ်စုဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မားအုပ်စု၊ (၂) ္ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ် အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းရမြြျားေပ်ြံ တိးုချဲ့ေန်အတွေက်အရမခအန 

ြေှိရတာ့ပါ။  နည်းပညာဝန်ရဆာင်ြှု ြေေှိမခင်းနှင့် ရချးရငွေ ြေေိှမခင်းက စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ကုိင်ေန် 

အဟန့်အတားြျားမဖစ်ရစပါသည။်ေို့ရနာက် ရေသြျ ို းကုိသာအသုးံမပု ကရသာရ ကာင့် ြျ ို းရကာင်း 
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ြျ ို းသန့်ြျား ေေှိေန် လုိအပ်ရနပါသည်။နည်းပညာဝန်ရဆာင်ြျား အခါအားရလျာ်စွော ေေှိေန် လုိအပ ်

ရနပါသည။် 

(ခ-၂) ဒမွးပမူဒရးေုပ်ငန်း 

(၁)    ဒမွးပမူဒရးနှင့် ငါးေုပ်ငန်း ဒဆာင်ရွ ်မှုအဒပခအဒန  

ဇယား (၁၉) ဒမွးပမူဒရးနှင့်ငါးေုပ်ငန်းဒဆာင်ရွ ်မှုအဒပခအဒန 

ဒမွးပမူဒရးနှင့် ငါးေုပ်ငန်း 
ဒမွးပမူဒရးနှင့်ငါးေုပ်ငန်း 

ေုပ် ိငု်ဒနဒ္ာအိမ်ဒထာင်စ ု
ဒ ာင်ဒရ 

ဒမွးပမူဒရး 

နွား ၁၅ ၂၇ 

န့ုိစားနွား   

 ျဲွ ၃ ၁၃ 

ပမင်း - - 

မြည်း - - 

လား - - 

ဆိတ်   

သုိး - - 

ဝက ် ၄၉ ၈၁ 

 ကက် ၅၇ ၉၀၉ 

ဘဲ - - 

နွေားရနာက် - - 

ငါးေုပ်ငန်း 

ငါးကန် - - 

ပုဇွေန်ကန ် - - 

ဂဏန်း ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း - - 

ရေချ ို  ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း - - 

ကြ်းလွေန ်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ၂ − 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာ၏ ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍတွေင် အိြရ်ောင်အြျားစုြာှ နွေား၊ ဝက်၊ 

 ကက်၊ စသည်တို့ကုိ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ ရြွေးမြူ ကပါသည။်  

(၂) ဒမွးပမူဒရးနှင့် ္ားငါးထုတ်ေုပ်မှု တိးုတ ်ဒစရန်အတွ ်  အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ဒမွးပမူဒရးနှင့် ္ားငါးထုတ်ေုပ်မှု တိးုတ ်ဒစရန်အတွ ် အခွင့်အေမ်းမျေား 



18 

အခွင့်အေမ်း 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းေင်းချေ ် (ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် ြလုိအပဟ်ု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ဒမွးပမူဒရး 

စား ျေ ်ဒပမ ဒပါမျေား                                အ္င့်အတင့်            မဒပဖဆုိပါ   

ဒရရရိှမှု အေံုအဒော ်ရနိုင်       အ္င့်အတင့်ရနိုင်              မဒပဖဆုိပါ  

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် လက်လှြ်းြြီှု 
မျေ ို းဒ ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား ေွယ် ူစာွဝယ်ယူ ရနိုင်                

မျေ ို းဒ ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား အ္င့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနိုင်      မဒပဖဆုိပါ   

ရချးရငွေ ဒချေးဒငွေယ်ွ ူစာွရနုိင်    ဒချေးဒငွ အ္င့်အတင့်ရနုိင်    မဒပဖဆုိပါ 

သွေင်းအားစု (ဒမွးပမူဒရး 

အစာ၊ဒဆးစ္ည်)ရစျးကွေက် 

္ွင်းအားစုမျေား ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနုိင်္ည်               

္ွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနုိင်္ည်            မဒပဖဆုိပါ   

ဝနရ်ဆာင်ြှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပုိးြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ဒရးဆုိင်ရာ ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တ ူ 

ရနိုင်္ည်။  နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ဒရးဆုိင်ရာ ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား 

ရနိုင်္ည်။    မဒပဖဆုိပါ     

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ဒစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် ဒရာင်းချေနုိင်္ည်  

ထုတ် ုန်မျေား ုိ ဒရာင်းချေနိုင်္ည်                           မဒပဖဆုိပါ  

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း ဒပမဒနရာ 

ေံုဒော ်မှု 
အေံုအဒော ်ရိှ္ည်       အ္င့်အတင့်ရိှ္ည်        မဒပဖဆုိပါ  

ငါးေုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ဒမွးပမူရန် 

ဒရဒပမအဒနအထား 
အေွန်ဒ ာင်း      ဒ ာင်း     ္င့်တင့်မျှတ          မဒပဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်္ားဒပါ ် 

ေ ်ေှမ်းမီမှု 

ေုိ္ဒော ် ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည်   ဝယ်ယူရနိုင်္ည် 

မဒပဖဆုိပါ   

ဒချေးဒငွ 
ေုိ္ဒော ် ေွယ် ူစွာ ဒချေးဒငွရရိှနိုင်္ည်   ဒချေးဒငွရနုိင်္ည်  

မဒပဖဆုိပါ    

္ွင်းအားစု ေ ်ေှမ်းမီမှု 
္ွင်းအားစုမျေား ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနုိင်္ည်          

္ွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနုိင်္ည ်      မဒပဖဆုိပါ   

နည်းပညာ အကူအညီနှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ဒရးဆုိင်ရာ ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တ ူ 

ရနိုင်္ည်။  နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ဒရးဆုိင်ရာ ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား 

ရနိုင်္ည်။   မဒပဖဆုိပါ    

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ဒစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် ဒရာင်းချေနုိင်္ည်     

ထုတ် ုန်မျေား ုိ ဒရာင်းချေနိုင်္ည်                            မဒပဖဆုိပါ   

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုင်မှု ေွယ် ူ္ည်   အ္င့်အတင့် ေွယ် ူ္ည်             မဒပဖဆုိပါ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ြရေါရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးနှင့်ပတ်သက်၍  ကက်၊ ဝက်၊ ကျွဲ၊ နွေားြျားကုိ 

ြိြိတို့ စာနပေ်ိက္ခာဖူလုံြှုေေှိရစရေးအတွေက် ေွာတွေင်းြိြိခခံဝင်းအတွေင်းနှင့် စားကျက်ရမြတို့၌  
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တနိုင်တပုိင်လုပ်ကုိင် ကလျက်ေှိပါသည်။ ရေသြျ ို းြျားကုိသာရြွေးမြူ ကပါသည်။ ြရေါရကျးေွာတွေင် 

ငါးလုပ်ငန်း လုပ်ကုိင်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း ြေှိပါ။ အိြခ်ခံဝင်းအတွေင်း ရမြရနော အသင့်အတင့်ေှိမခင်း၊ 

ရေအသင့်အတင့်ေှိမခင်းက ရြွေးမြူရေးလုပ်ကုိင်ေန် အလားအလာရကာင်းြျားမဖစ်ပါသည်။ 

(၃)    ဒမွးပမူဒရးနှင့် ္ားငါးထုတ်ေုပ်မှု တိးုတ ်ဒစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ဒခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ဒမွးပမူဒရးနှင့် ္ားငါးထုတ်ေုပ်မှု တိးုတ ်ဒစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ဒခါ်မှုမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲ

မျေား 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းေင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျ

ားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိရုေွးေန်။) 

ဒမွးပမူဒရး 

စား ျေ ်ဒပမ စား ျေ ်ဒပမ ရှားပါး္ည်       စား ျေ ်ဒပမ ေံုးဝမရိှပါ    မဒပဖဆုိပါ   

ဒရရရိှမှု ဒရ ရှားပါး္ည်               ဒရ ေံုးဝမရိှပါ                   မဒပဖဆုိပါ   

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် 

လက်လှြ်းြြီှု 

မျေ ို းဒ ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား ေွယ် ူစာွဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ             

မျေ ို းဒ ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား ေံုးဝ ဝယ်ယူ မရပါ                    မဒပဖဆုိပါ     

ရချးရငွေ ဒချေးဒငွေယ်ွ ူစာွ မရနိုင်ပါ      ဒချေးဒငွ ေံုးဝ မရပါ          မဒပဖဆုိပါ  

သွေင်းအားစု (ဒမွးပမူဒရး 

အစာ၊ ဒဆး စ္ည်) 

ရစျးကွေက ်

္ွင်းအားစုမျေား ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ                

္ွင်းအားစုမျေား ေံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ                             မဒပဖဆုိပါ  

ဝနရ်ဆာင်ြှုနှင့် နည်းပညာ 

ပ့ံပုိးြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ဒရးဆုိင်ရာ ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တ ူမရနုိင်ပါ   

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ဒရးဆုိင်ရာ ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား မရပါ    မဒပဖဆုိပါ   

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ဒစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် မဒရာင်းချေနုိင်ပါ             

ထုတ် ုန်မျေား ုိ မဒရာင်းချေနုိင်ပါ                                    မဒပဖဆုိပါ     

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း 

ဒပမဒနရာ ေံုဒော ်မှု 
အေံုအဒော ်မရိှပါ             ေံုးဝ မရိှပါ                 မဒပဖဆုိပါ      

ငါးေုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ဒမွးပမူရန် 

ဒရဒပမအဒနအထား 
ဒရဒပမအဒနအထား မဒ ာင်းပါ                               မဒပဖဆုိပါ       

ငါး/ပုဇွန်္ားဒပါ ် 

ေ ်ေှမ်းမီမှု 

ေုိ္ဒော ် ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ       ေံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ        

မဒပဖဆုိပါ   

ဒချေးဒငွ 
ေုိ္ဒော ် ေွယ် ူစွာ ဒချေးဒငွမရပါ         ေံုးဝ ဒချေးဒငွမရပါ     

မဒပဖဆုိပါ   

္ွင်းအားစု ေ ်ေှမ်းမီမှု 
္ွင်းအားစုမျေား ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ    ္ွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူမရပါ   

မဒပဖဆုိပါ   

နည်းပညာ အက ူအညီနှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ဒရးဆုိင်ရာဝန်ဒဆာင်မှုမျေားအေွယ်တ ူ မရပါ      

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချေုပ်ဒရးဆုိင်ရာ ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား မရပါ    မဒပဖဆုိပါ  
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲ

မျေား 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းေင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရသာအချက်ြျ

ားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာအကွေက်ကိရုေွးေန်။) 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ဒစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် မဒရာင်းချေနုိင်ပါ             

ထုတ် ုန်မျေား ုိ ေံုးဝ မဒရာင်းချေနုိင်ပါ                            မဒပဖဆုိပါ  

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုင်မှု မေွယ် ူပါ                     မဒပဖဆုိပါ      

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေယ်္မား အုပ်စု၊ (၂) မမို ့နယ် ဒမွး/ ု ဦးစီးဌာန၊ မမို ့နယ် 

ငါးေုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာသည် ဖြို့နှင့်အလှြး်ရဝးဖပီး လြ်းပြ်းဆက်သွေယ်ရေးခက်ခဲ 

ရသာရကျးေွာမဖစ်ပါသည။် ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းတိးုတက်ေန်အတွေက် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်၊ 

နည်းပညာဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် ရချးရငွေေေှိြညဆ်ိုပါက ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းမဖင့် ဝင်ရငွေတိုးတက်နိုင် 

ပါသည။် 

 (ခ-၃)  စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရးမဟုတဒ်္ာ စီးပွားဒရးေုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရးမဟုတဒ်္ာ  အ္ ်ဒမွးေုပ်ငန်းမျေားအတွ ် အခွင့်အေမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အေမ်း 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းေင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် 

ြလုိအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေှိနိုင်ြှု မျေား            အ္င့်အတင့်                     မဒပဖဆုိပါ              

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် ြဟုတ် 

ရသာ အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ဒစျေး ွ ်ဒ ာင်းရိှ္ည်           ဒစျေး ွ ် အ္င့်အတင့်   

မဒပဖဆုိပါ           

ရစျးကွေက်ဆုိင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ဒစျေး ွ ်အဒပခအဒန ုိ ဒ ာင်းစာွနားေည် ္ိရိှ္ည်       

အ္င့်အတင့် နားေည်္ည်                   မဒပဖဆုိပါ              

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ဒ ာင်း                     ္င့်                      မဒပဖဆုိပါ    

ကုန ်ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ဒပါမျေား                      ္င့်                    မဒပဖဆုိပါ           

လျှေပ်စစြီ်း ေေိှနိုင်မခင်း ဒ ာင်း                     ္င့်                     မဒပဖဆုိပါ           

ရချးရငွေ ေေိှနိုင်မခင်း 
ေုိ္ဒော ် ေွယ် ူစွာ ဒချေးဒငွရရိှနိုင်္ည်                       

ဒချေးဒငွရနုိင်္ည်                          မဒပဖဆုိပါ                       

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ောနင့်ှ အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ော 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 

ဆုိင်ော ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တ ူရနုိင်္ည်။             

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 
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အခွင့်အေမ်း 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းေင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် 

ြလုိအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ဝနရ်ဆာင်ြှု ေေှိမခင်း ဆုိင်ော ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား ရနိုင်္ည်။          မဒပဖဆုိပါ            

အလုပ်နှင့ ်လုိကရ်လျာညီရေွေမဖစ် 

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနုိင်ရသာ 

ပညာတစ်ခခုုကို  တတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွမ်း ျေင်စွာ တတ်ဒပမာ ်္ည်           အ္င့်အတင့်    

မဒပဖဆုိပါ         

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း မျေား                     အ္င့်အတင့်               မဒပဖဆုိပါ   

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရးမဟုတ်ဒ္ာ ဝင်ဒငွရ 

ေုပ်ငန်းမျေား ေုပ် ိငု်္ူ အုပ်စု၊ ေူငယ် အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ြရေါရကျးေွာတွေင် ြိရိုးဖလာ ရတာင်ယာစပါးစိုက်မခင်းလုပ်ငန်းနှင့် ြိြိပိုင် 

ဉယျဉ်ခခံ လုပ်ငန်း ကုိသာ အဓိကေား၍ လုပကုိ်င်လျက်ေှိရသာ ေွာတစ်ေွာမဖစ်ပါသည။်  

(၂) စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရးမဟုတဒ်္ာ အ္ ်ဒမွးေုပင်န်းမျေားအတွ ်ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် ပပဿနာနှင့်အခ ် 

အခဲြျား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရ

ောအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ”ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေှိနိုင်ြှု ရှားပါး                          ေံုးဝမရိှ              မဒပဖဆုိပါ     

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန်ြဟုတ် 

ရသာ အမခား ရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ဒစျေး ွ ်မဒ ာင်း    ဒစျေး ွ မ်ရိှ             မဒပဖဆုိပါ    

ရစျးကွေက်ဆုိင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ဒစျေး ွ ်အဒပခအဒန ုိ ဒ ာင်းစာွ နားမေည်    

ေံုးဝ နားမေည်                        မဒပဖဆုိပါ     

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ ့                             အေွန်ညံ ့               မဒပဖဆုိပါ   

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း  ုန်က မ်းရရိှမှု နည်း္ည်    ုန်က မ်း မရိှပါ  မဒပဖဆုိပါ   

လျှေပ်စစြီ်း ေေိှနိုင်မခင်း ပံုမှန်မရပါ                  ေံုးဝ မရပါ             မဒပဖဆုိပါ   

ရချးရငွေ ေေိှနိုင်မခင်း 
ေုိ္ဒော ် ေွယ် ူစွာ ဒချေးဒငွမရရိှပါ    ဒချေးဒငွမရပါ     

မဒပဖဆုိပါ    

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ော နှင့် အရသးစား/အလတ်စား 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိး 

တက်ြှုဆုိင်ော ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား အေွယ်တ ူ မရပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဒဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရ

ောအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ”ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ော 

ဝနရ်ဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက် 

ြှုဆုိင်ော ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား ေံုးဝ မရပါ      မဒပဖဆုိပါ     

အလုပ်နှင့ ်လုိကရ်လျာညီရေွေ မဖစ ်

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေး ဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနုိင်ရသာ ပညာတစ်ခခုုကို  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွမ်း ျေင်စွာ တတ်ဒပမာ ်ပခင်း မရိှ            ေံုးဝ မတတ်   

မဒပဖဆုိပါ    

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း 
အေုပ်အ ုိင်အခွင့်အေမ်းနညး်   

အေုပ်အ ုိင် အခွင့်အေမ်း မရိှ                   မဒပဖဆုိပါ      

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရးမဟုတ်ဒ္ာ ဝင်ဒငွရ 

ေုပ်ငန်းမျေား ေုပ် ိငု်္ူ အုပ်စု၊ ေူငယ် အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာသည် လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးြရကာင်းြွေနမ်ခင်း၊ 

ြီးြေေှိမခင်း၊ လက်ြှုပညာ တတ်ရမြာက်ြှု အားနည်းမခင်းက  အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာေပ်မဖင့် 

လုပ်ကုိင်ေန် အဟန့်အတားြျားမဖစ်ရစပါသည်။ ေို့ရ ကာင့် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းသင်တန်းြျား 

(စက်မပင်၊အပ်ချုပ်၊ ဆိုင်ကယ်မပင်၊လက်သြား၊ပန်းေံ၊ြနု့်လုပ်)သင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ဂ)   ဒရွှေ့ဒပပာင်းေုပ်္ားမျေား 

(ဂ-၁)  ဒရွှေ့ဒပပာင်း္ွားောမှု ပဖစ်ဒပါ်ောပုံ၊ ပုစံံနှင့် အချေနိ် ာေ 

ဇယား (၂၄) ဒရွှေ့ဒပပာင်း္ွားောမှု ပဖစ်ဒပါ်ောပုံ၊ ပုစံံနှင့် အချေနိ် ာေ 

# ပံုစ ံ

အိမ်ဒထာင်စ ု

အဒရ 

အတွ  ်

ပပည်တွင်း ပပည်ပ ေူဦးဒရ 

 ျေား မ ဒပါင်း  ျေား မ ဒပါင်း  ျေား မ ဒပါင်း 

၁ 

“ဒရွှေ့ဒပပာင်းသွေားလာ 

ရနေုိင်သူ”တစ်ဦး

အနည်းဆံုးေှိရသာ 

အိြ်ရောင်စုနငှ့်လူ

ဦးရေ 

၇ ၅ ၆ ၁၁ - ၁ ၁ ၅ ၅ ၁၀ 

၂ 

ဒ ျေးရွာပပင်ပ့္ုိ ဒရွှေ့ဒပပာင်းမှု ာေ  

၃ လ အေိ - - - - - - - - - 

၆ လ အေိ - - - - - - - - - 
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# ပံုစ ံ

အိမ်ဒထာင်စ ု

အဒရ 

အတွ  ်

ပပည်တွင်း ပပည်ပ ေူဦးဒရ 

 ျေား မ ဒပါင်း  ျေား မ ဒပါင်း  ျေား မ ဒပါင်း 

၁၂ လ အေိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အေက် ၅ ၆ ၁၁ - ၁ ၁ ၅ ၅ ၁၀ 

ရင်းပမစ ် …(၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - စို ်ပျေ ို းဒမွးပမူဒရး 

မဟုတ်ဒ္ာ ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်းမျေား ေုပ် ိငု်္ ူအုပ်စု၊ ေူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒ ပါြှု 

ြပါြှု စသည်မဖင့် ြခွေမဲခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချနိ် အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် 

ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည် မဖစရ်စကာြူ ြူလဌာရနရေသတစ်ခြှု နိုင်ငံမခားသို့မဖစ်ရစ၊ မပည်တွေင်း 

တစ်နယ်တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်သူတုိင်းကုိ “ဒရွှေ့ဒပပာင်း္ွားောဒနထုိင်္ူ” ဟု 

သတ်ြှတ်သည်။ ယခင်က ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေုိင်ခဲရ့စကာြူ ယခုလက်ေှိကာလတွေင် ြူလဌာရနတွေင် 

မပနလ်ည်အရမခချရနေုိင်လျှေက်ေိှသူြျားသည် ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ ယခုလတ်တရလာတွေင် 

ခေီးယာယီသွေားရနသူြျားသည်လည်း ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာတွင် အိမဒ်ထာင်စုအနည်းငယ်မှ မိ္ားစုဝင်မျေား္ာ ပပည် 

တွင်း/ပပည်ပ့္ုိ ္ွားဒရာ ်၍အေုပ်ေုပ ုိ်င်က ေျေ ်ရိှပါ္ည။် အမျေားအားပဖင့် ေူငယ/်ေူေတ ်

ပိင်ုမျေားပဖစ်က မပီး စွန့်စားေိုစိတ်ရိှ္ူမျေား၊ မိရိုးဖောေုပ်ငန်းမှဒန၍ ခွဲထွ ်၍ေုပ ုိ်င်ေိုစိတ်ရိှက  

္ူမျေားပဖစ်ပါ္ည်။  

(ဂ-၂)  ဒရွှေ့ဒပပာင်း္ွားောရပခင်း၏ အဓိ  အဒက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ဒရွှေ့ဒပပာင်း္ွားောေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ် 
အဒက ာင်းရင်း ေူဦးဒရ 

၁ ပုိြုိရကာင်းြွေန်ရသာ အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန် ၁၀ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆုိင်ရသာ အရ ကာင်းေင်း - 

၃ ရေသတွေင်း ပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လံုခခုံြှု ြေှိသည် ့အရ ကာင်းေင်း - 

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အြျ ို းအြည် ခွေမဲခားြရဖာ်မပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကိ ု

ရမဖဆုိေားမခင်း/ရမဖဆုိလုိမခင်းြေှိ 

- 

ရင်းပမစ ်… အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာရိှ မိ္ားစုဝင်မျေား၏ ဒရွှေ့ဒပပာင်း္ွားောေမခင်း အဓိက 

အရ ကာင်းေင်းြှာ ပိြုိရုကာင်းရသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန်သာ 

မဖစ်ပါသည။် 
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(ဂ- ၃)    ဒရွှေ့ဒပပာင်းေုပ် ုိင်္ူမျေားမှ ပပန်ပ့ုိဒငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပို့ရငွေ 

စ

ဉ် 
အဒက ာင်းအရာ 

အိမ်ဒထာင်စု အဒရအတွ  ်

စုစုဒပါင်း ပမင် ့ ေတ် နိမ့် 

၁ မပနပုိ့်ရငွေကိ ုြီှခုိရနေရသာ အိြ်ရောင်စု အရေအတွေက် ၇ ၁ ၃ ၃ 

၂ 

မပနပုိ့်ရငွေ လြ်းရ ကာင်းြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) ၁ 

 

- ခ။ ဘဏ် ၃ 

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲပ့ုိမခင်း ၃ 

- ဃ။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) 

အနက်ြှနည်းလြ်းနှစ်ြျ ို းကို အသံုးမပု၍ 
- 

- င။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ 

နည်းလြ်းသံုးြျ ို းလံုးကို အသံုးမပု၍ 
 

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာတွင် ပပည်ပ့္ုိထွ ်၍ အေုပေ်ုပ် ုိင်္ူမျေား၏ ပပန်ပ့ုိဒငွ 

 ုိ မှခီိုဒနရဒ္ာ အိမဒ်ထာင်စု (၄)စုအန ်၊ ေတ်(၃) အိမရိှ်မပီး ပပန်ပ့ုိဒငွမျေားအား ဒငွေွှဲေုပ်ငန်း၊ 

ဘဏ်၊ ေူက ုံပဖင့်ေွှဲပ့ုိပခင်း စ္ည့်နညး်ေမ်း (၃)မျေ ို းေုံး ုိ အ္ံုးပပု၍ ဒငွမျေား ုိပပန်ပို့က ပါ္ည်။ 

(ဃ)    ုန်စည်နှင့်ဝန်ဒဆာင်မှုဒစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြး်ြီြှု အရမခအရန 

ဒစျေး ွ ်ေ ်ေှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးဒစျေး 

(အနီးဆံုး တစ်ခ ုို္ာဒဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားဒစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုို္ာဒဖာ်ပပပါရန)် 

ဒစျေးအမည် (မမို ့/ ရွာ) ပရလာက်ဖြို့ြရစျး  ေားဝယ်ဖြို့ 

ရွာမှအ ွာအဒဝး (မုိင်) 

(အနီးစပ်ဆံုး တစ်ခ ုို 

ခန့်မှန်းမပးီ ဒရွးချေယ်ရန်) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်      ၁ ြှ ၅ ြုိင်     

၅ ြှ ၁၀ ြုိင်   ၁၀ြှ ၁၅ြုိင်   

၁၅ ြုိင် အေက ်  

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်   ၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်    

၂၁ ြှ ၃၀ ြုိင်   ၃၀ြှ ၅၀ ြုိင်   

၅၁ ြှ ၁၀၀     ၁၀၀ ြုိင် အေက် 

္ယ်ယူပ့ုိဒဆာင်ဒရးနည်း

ေမ်း 

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆုိင်ကယ်  

ကား/ရော်လာဂျ ီ   ေေား      

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆုိင်ကယ်  

ကား/ရော်လာဂျ ီ    ေေား     

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ  

 ုန်စည်နင့်ှဝန်ဒဆာင်မှု 

ရရိှနိုင်မှု 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေ

ကရ်ေွးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန ်(ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန်ရမခာက်)   ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အေည်  

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန ်

ရမခာက်)         ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အေည်  

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 
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ဒစျေး ွ ်ေ ်ေှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးဒစျေး 

(အနီးဆံုး တစ်ခ ုို္ာဒဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားဒစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုို္ာဒဖာ်ပပပါရန)် 

ပေိရဘာဂြျား 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင်      

ပေိရဘာဂြျား 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင်  

ဒစျေးအဒပခခံအဒဆာ ်အဦ ရကာင်း      သင့်        ညံ ့ ရကာင်း       သင့်        ညံ့ 

ဝနဒ်ဆာင်မှု ရကာင်း      သင့်         ညံ့ ရကာင်း      သင့်         ညံ့ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ ေယ်္မား အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ 

စို ပ်ျေ ို းဒမွးပမူဒရးမဟုတ်ဒ္ာ ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်းမျေား ေုပ် ိငု်္ ူအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ြရေါရကျးေွာနှင့် အနီးဆုံးရစျးြှာ ပရလာက်ရစျး မဖစ်၍ (၇) ြိင်ုခန့်သာ 

ကွောရဝးပါသည။် ဆိုင်ကယ်၊ မဖင့်ကုန်စည်ြျားပို့ရဆာင် ကပါသည။် အြျားအားမဖင့် ဆုိင်ကယ်ကုိ 

သာလျှေင် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးအတွေက် အသံုးမပု ကဖပီး ပရလာက်ရစျးတွေင် ြေနိုင်ရသာ ကုန်ပစ္စည ်

ြျားကုိ ေားဝယ်ဖြို့ြရစျးကကီးတွေင်သွေားရောက်ဝယ်ယူ  ကပါသည။် 

(င)    ဒငွဒက းေ ေ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်ေုပင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ဒချေးဒငွ ရရှနိိုင်္ည့်  

ဒနရာ 

ဒငွဒက း 

ဝန်ဒဆာင်မှု 

အမျေ ို းအစား 

ပပန်ေည် 

ဒပးဆပ်ရမည့် 

 ာေ 

အတိုးနှုန်း 

(ေ) 

အဒပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

ေိုအပ်မှု 

ဒချေးဒငွရရန် 

အခ ်အခဲ

မျေား 

အစိုးေဘဏ်(မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေးဘဏ်

/ 

မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်) 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ      

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြ ှ၂ %   

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိအုပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ      

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြ ှ၂ %   

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိအုပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြ ှ၂ %   

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိက အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြ ှ၂ %   

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

အဖွေဲ့အလိုက်ရငွေစု/ 

ရငွေရချး အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ      

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြ ှ၂ %   

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       
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ဒချေးဒငွ ရရှနိိုင်္ည့်  

ဒနရာ 

ဒငွဒက း 

ဝန်ဒဆာင်မှု 

အမျေ ို းအစား 

ပပန်ေည် 

ဒပးဆပ်ရမည့် 

 ာေ 

အတိုးနှုန်း 

(ေ) 

အဒပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

ေိုအပ်မှု 

ဒချေးဒငွရရန် 

အခ ်အခဲ

မျေား 

ကာလေှည်ရချးရငွေ တစ်နှစ်နှင့် အေက်  ၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

ြေှိပါ         

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ်        လစဉ် 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြ ှ၂ %   

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

အရပါင်ဆိုင် 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ်        လစဉ် 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြ ှ၂ %   

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို းြျား 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ်        လစဉ် 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ    

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြ ှ၂ %   

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ ေယ်္မား အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ 

စို ပ်ျေ ို းဒမွးပမူဒရးမဟုတ်ဒ္ာ ဝင်ဒငွရေုပ်ငန်းမျေား ေုပ် ိငု်္ ူ အုပ်စု၊ (၂) ္ ်ဆုိင်ရာ ဒငွဒက း 

ဝနဒ်ဆာင်မှုဒပးဒ္ာအဖွဲ့မျေား။ 

မှတ်ချေ ်။   ။ပမနမ်ာ့စီးပွားဒရးဘဏ်၏ ္တ်မှတ်ချေ ်အရ  ာေတုိဒချေးဒငွ ဆုိ္ည်မှာ အနည်းဆံုး 

တစ်ရ ်မှ အမျေားဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊  ာေေတ်ဒချေးဒငွ ဆုိ္ည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထိ၊  ာေရှည်ဒချေးဒငွ 

ဆုိ္ညမှ်ာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ ်အထိဟု ္တ်မှတ်ထားပါ္ည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ်  ာေအထ  ်ရှည်က ာစွာ 

ဒချေးဒပးဒ္ာ ဒချေးဒငွမျေားရိှခ့ဲဒ္ာ  ာေရှည်ဒချေးဒငွတွင်္ာ ထည့်္ွင်းဒပးရန် ပဖစပ်ါ္ည်။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။  ။မဒေါဒ ျေးရွာတွင် ဒတာင်ယာစပါး္ာ စို ်ပျေ ို း္ည့်အတွ ် 

ပမန်မာ့ေယ်ယာ ဖွံ့ မဖိုးဒရးဘဏ်မှ ဒချေးဒငွ မရရိှပါ။  ျေန်းမားဒရးနှင့် အဒရးဒပါ်ဒငွဒက း 

ေိုအပ်ချေ ်မျေားပဖစ်ဒပါ်ောပါ ဒဆွမျေ ို း/မိတ်ဒဆွမျေားထံတွင် ဒချေးငှားက ပါ္ည်။ထို့ဒက ာင့် 

စို ်ပျေ ို းဒရး/ဒမွးပမူဒရးနှင့်  ဏ္ဍဒပါင်းစုံေုပ်ငန်းမျေား ဒဆာင်ရွ ်နိုင်ရန် အတိုးနှုန်း္ ်္ာဒ္ာ 

ဒချေးဒငွရန် ေိုအပ်ဒနပါ္ည။် 

(စ)  ပတဝ်န်း ျေင်နှင့် ္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမခံန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်း ျေင်နှင့်္ဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမခံန့်ခွဲမှုအတွ ် ေ ရိှ်အဒေ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) ္ဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် ္ဘာဝရင်းပမစ် စီမခံန့်ခွဲမှုအတွ ် ေ ရိှ်အဒေ့အ ျေင့်နှင့် 
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အခ ်အခဲမျေား 

အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ဒပမဆီက္ဇာ အဒပခအဒန ပမင့်           ေတ်                နိမ့်  

အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား ပမင့်           ေတ်                နိမ့်  

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ဒရာဂါ ာ ွယ် ထိန်းချေုပ်မှု ပမင့်           ေတ်                နိမ့်  

ဒရအရင်းအပမစ ် ပမင့်           ေတ်                နိမ့်  

ငါးမျေ ို း ွဲမျေား ပမင့်           ေတ်                နိမ့်  

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို း ဲွမျေား ပမင့်           ေတ်                နိမ့်  

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခွမဲှု ပမင့်           ေတ်                နိမ့်  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ ေယ်္မား အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ြရေါရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရမြြျားြှာ  ရမြဆီ သဇာ မပန်လည် 

မဖည့်တင်းသည့် စနစ်အား ကျင့်သံုးြှု အားနည်းခဲ့မခင်း၊ပိးုသတ်ရဆးနှင့် ရပါင်းသတ်ရဆး 

ြျားသံုးစွေဲမခင်း ရ ကာင့် အေွေက်နှုန်းနည်းေမခင်းအရ ကာင်းေင်းတစ်ခုမဖစ်ပါသည။် ဖျက်ပိုးကျ 

ရောက်ြှု အသင့်အတင့် သာေှိရသာ်လည်း နည်းပညာပ့ံပုိးရပးနိုင်သည့် စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကြ်ည် ဆိုပါက သီးနှံဖျက်ပိုးနှင့်ပတ်သက်၍ အခက်အခဲြျား ရလျာ့နညး် 

နိုင်ပါသည။် ေို့အမပင် စွေန့်ပစ်ပစ္စညး် စီြခံန့်ခွေဲြှုစနစ်ြှာလညး် အားနည်းရနသညမ်ဖစ်ော စနစ်တကျ 

စွေန့်ပစ်မခင်း၊ အြျ ို းအစားအလိုက် မပန်လညအ်သံုးချမခင်းစသည့်  စနစ်ြျားအား ဦးရဆာင် 

ဦးေွက်မပုနိုင်ြည့် ရကျးေွာတွေင်း အဖွေဲ့ အစညး် သ့ုိြဟုတ် ရကျးေွာမပင်ပြှအဖွေဲ့ အစညး်ြျားြှ 

လုပ်ငန်းစဉ်အဆင့်ဆင့်အားရကျးေွာသူ/ ရကျးေွာသားြျားပူးရပါင်းပါဝင်ြှုမဖင့် ရဆာင်ေွကန်ိုင်ြည် 

မဖစ်ပါသည။် 

(ဆ)    ပညာဒရး 

(ဆ-၁) ပညာဒရးနှင့် စာတတ်ဒပမာ ်မှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးဒပမာ ်မှု  ျေား မ ဒပါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၁၆ ၈ ၂၄ 

ြူလတန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၀၅ ၁၁၅ ၂၂၀ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၆ ၆ ၁၂ 

အေက်တန်းအဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၁ - ၁  

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေှိသူ ဦးရေ - - - 

ရင်းပမစ ်…အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယားကို မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြနြ်ာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာဒရး 
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ဝနက် ီးဌာနမှ အ္ိအမှတ်ပပုထားဒ္ာအတန်းပညာတက်ရောက်ဖပီး/တက်ရောက်ဆဲသူြျားကိုသာ မဖည့် 

သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။  ဒဖာ်ပပပါအချေ ်နှင့်  ုိ ည်ီချေင်းမရိှခ့ဲဒ္ာ် ဇယားတွင် ပဖည့်္ ွင်းပခင်းမရိှဘဲ ဒေ့ော 

ဒတွ့ရိှချေ ်တွင်္ာ မှတ်ချေ ်အဒနပဖင့် ဒဖာ်ပပရန် ပဖစပ်ါ္ည်။ အတန်းပညာမပီးဒပမာ ်မှုဆုိ္ည်မှာ တစ်ဦး 

တစ်ဒယာ ်၏ ဘဝတွင် ္င်ယူဒေ့ောခ့ဲဒ္ာ ဒနာ ် ဆံုးပညာဒရးအဆင့်/ အဒပခအဒန ုိ ဆုိေုိပါ္ည်။  

 ဥပမာ - ယခု စာရင်းဒ ာ ်ယူချေနိ်တွင် ဒ ျောင်း္ူတစ်ဒယာ ်္ည် အဋ္ဌမတန်း (Grade 8) တွင် 

ပညာ္င်က ားဒန္ည်ဆုိဒ္ာ် ထုိဒ ျောင်း္ူ ိ ု“အေယ်တန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးဒရ” တွင် ထည့်္ွင်းရပါ မည်။ 

ယခု စာရင်းဒ ာ ်ယူချေနိ်တွင် ဒ ျောင်း္ားတစ်ဒယာ ်္ည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင် ပညာ 

္င်က ားဒန္ည် ဆုိဒ္ာ်၊ ့္ုိမဟုတ် ဒရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်္ာ (ဥပမာ - ဘုန်းက ီးဒ ျောင်းထွ )် 

ရိှ္ည်ဆုိဒ္ာ် အဆိုပါဒ ျောင်း္ား/ အဆုိပါပုဂ္ဂိုေ် ိ ု “မူေတန်းအဆင့်ရိှ္ူဦးဒရ” တွင်္ာ ထည့်္ွင်း 

ရပါမည်။ “ဘုန်းက ီးဒ ျောင်း္င်ပညာဒရး (ဘ -ဒ ျောင်း)” ုိ ဆည်းပူးခ့ဲ၊ ဆည်းပူးဆဲဒ္ာ ဒ ျောင်း 

္ူ/္ားမျေား ုိ ္ ်ဆုိင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အေုိ ် ေည့်သွေင်းေပါြည်။ ယခုစာရင်း  

ဒ ာ ်ယူချေနိ်တွင် အဒပခခံပညာမူေတန်းပညာ ို ္င်ယူမပီးဆံုး္င့်္ည့်အရွယ် ို ဒ ျော်ေွန်မပီး 

ပဖစဒ်္ာ်ေည်း စာေံုးဝ မတတ်ပါ  “စာမတတ်္ူဦးဒရ” တွင်္ာ ပဖည့်္ွင်းရန် ပဖစပ်ါ္ည်။  

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူဦးရေြှာ (၇.၀၁%) ေှိဖပီ၊ ြူလတန်း 

အဆင့် ပညာရေးဖပီးရမြာက်သူြှာ (၆၄.၃%)၊ အလယ်တန်းအဆင့်ဖပီးရမြာက်သူြှာ (၃.၅%)နှင့် 

အေကတ်န်း ပညာရေးဖပီးဆုံးသူြှာ (၀.၂%) ေိှရ ကာင်းရတွေ့ေ၍ တက္ကသုိလ်ပညာရေးဖပီးဆုံးသူ 

ြေှိရ ကာင်းရတွေ့ေှိေပါသည။် 

(ဆ-၂) ဒ ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ပညာဒရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ဒပါင်း 

ြူလတန်း ၂၄ ၃၄ ၅၈ 

အလယ်တန်း  ၁၇ ၁၀ ၂၇ 

အေက်တန်း  - ၁ ၁ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် - - - 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဒ ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယားကို မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြနြ်ာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာရေး 

ဝနက်ကီးဌာနြှ အသိအြှတ်မပုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းြျား၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် ပညာတက် 

ရောက်ရန သူြျားကိုသာ မဖည့သ်ွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအပပင် “ဘုန်းက ီးဒ ျောင်း္င်ပညာဒရး”  ုိ 

္င်ယူဆည်းပူးဒနဒ္ာ ဒ ျောင်း္ူ/္ားမျေား ို အဒပခခံပညာဦးစီးဌာနမှ ္တ်မှတ်ထားဒ္ာ 

ပညာဒရးစနစ်/အဆင့် ္တ်မှတ်ချေ ်မျေားနှင့်အညီ ္တ်မှတ်ပဖည့်္ွင်းရန် ပဖစပ်ါ္ည်။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာအရမခခံပညာြူလတန်းရကျာင်းတွေင် ရကျာင်သား(၈၆)ဦး 

ေှိပါသည။်ြူလတန်းအဆင့်အခြဲပ့ညာသင် ကားရေးစနစ်ရ ကာင့် ရကျာင်းရနသူဦးရေြျားလာ 
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ပါသည။် ေ့ုိအမပင် ဘာသာရေးအရမခမပုရကျာင်းြျားတွေင် ရနေိုင်သူြျားလည်းြေှိပါ လကေ်ှ ိ

ြူလတန်း တက်ရောက်သူဦးရေြှာ ြူလတန်းရကျာင်းရနအေွယ် (၅)နှစ်ြှ (၉)နှစ် အရေအတွေက်နှင့် 

နှိုင်းယှဉ်လျင် ောခိင်ုနှုန်းပိုရနမခင်းြှာ ြူလတန်းတက်ရောက်သူအချ ို ့ြှာ (၉)နှစ်အေက ် အသက် 

ကကီးရနရသာရ ကာင့်မဖစ်ပါသည။်အလယ်တန်း/အေက်တန်းကို (၈)ြိင်ုခန့်ရဝးကွောရသာ ပရလာက် 

ဖြို့ အေကတ်န်းရကျာင်းသ့ုိ သွေားရောက်တက် ကေသမဖင့် အလယ်တန်းရကျာင်းေွေက်နှုန်း နည်း 

ေမခင်းမဖစ်ပါသည။် 

(ဆ-၃) စာ္င်ဒ ျောင်းဒဆာင်အဒပခအဒနနှင့် ဝန်ဒဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အဒက ာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

 ။ ရကျာင်းအဆင့် 

ြူလတန်း                    
ြူလွေန်                 
အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       

အေက်တန်း(ခွေဲ)  
အေက်တန်း       

ြူလတန်း                   
ြူလွေန်                 
အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       

အေက်တန်း(ခွေဲ)  
အေက်တန်း       

ြူလတန်း                   
ြူလွေန်                 
အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       

အေက်တန်း(ခွေဲ)  
အေက်တန်း       

ခ။ေွာြှအကွောအရဝး(ြုိင်) 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      
၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အေက်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      
၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အေက်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      
၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အေက်    

ဂ။သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု  

ရမခလျင်                 
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ရမခလျင်                
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ရမခလျင်                
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ဃ။ စာသင်ရကျာင်း၏ 
စုစုရပါင်း ကြး်ခင်းဧေိယာ 
(စတုေန်းရပ)* 

၆၀'×၃၀'   

င။အြိုး၊နံေံ၊အခင်း အေည်အရသွေး ရကာင်းသင့်  ည့ံ ရကာင်း  သင့် ည့ံ ရကာင်းသင့်ည့ံ 

စ။ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂလံုရလာက်
ြှု 

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

ဆ။ ရကျာင်းအိြ်သာ အရမခအရန 
ရကာင်း     သင့်  
ညံ့            ြေိှ    

ရကာင်း     သင့်   
ညံ့            ြေိှ    

ရကာင်း     သင့်  
ညံ့            ြေိှ    

စျေ။ရကျာင်းအာဟာေတုိက်ရကျွးြှု  
တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 

တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 

တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 

တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

ဇ။ရကျာင်းဆော/ြ ဦးရေ   ျေား မ ဒပါင်း  ျေား မ ဒပါင်း  ျေား မ ဒပါင်း 

အစိုးေခန့် ၁ ၃ ၄       

ရကျးေွာခန့် - ၁ ၁       

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

မှတ်ချေ ်။      ။ဒ ျေးရွာတွင် စာ္င်ဒ ျောင်းမရိှပါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ို္ာ ဒပဖဆုိရပါမည်။ စာ္င်ဒ ျောင်း၏ 
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စုစုဒပါင်းက မ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းဒပ = အေျေား × အန)ံ ္ည် စာ္င်ဒ ျောင်းတစ်ဒ ျောင်းအတွင်းရိှ 

ဒ ျောင်းအဒဆာ ်အအံု အားေံုး၏ စုစုဒပါင်းဧရိယာ ုိ ဆုိေုိ္ည်။  

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။  ။ြရေါေွာေှိ အရမခခံပညာြူလတန်းရကျာင်းသည် (၆၀'×၃၀'×၁၂')  

စတုေန်းရပ ေှိရသာတစ်ေပ်ရကျာင်းရဆာင်မဖစ်၍ စာသင်ခန်ြျား၊ ရံုးခန်း၊ ယာယီခွေေဲားပါသည။် 

သ့ုိရသာ်လည်း မပုမပင်ေိန်းသိြး်ေန် လိုအပ်ရနပါသည။်ရကျာင်းအုပဆ်ောကကီး (၁)ဦး နှင့် 

လကရ်ောက်ဆောြ (၄)ဦး စုစုရပါင်း (၅)ဦး၊ ဆောတပည့် အချ ို း (၁:၁၂) ေှိရ ကာင်းရတွေ့ေပါသည်။ 

(၂)ခန်းတွေဲ အိြသ်ာ (၁)လုံးေှိ၍ စာသင်ခုံ၊ စာပွေဲနှင့် ဘီရိုြျား လုံရလာက်ြှုြေှိပါ။ 

နယ်ရဝးဆော/ြြျားအတွေက် ဝန်ေြ်းအိြေ်ာ (၁)လုံးလိုအပ်လျက်ေှိပါသည။် ရကျာင်းအား 

ကစားကွေင်း တညရ်ဆာက်မခင်းနှင့် အားကစားပစ္စည်းြျား မဖည့်တင်းေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ဆ-၄) ပညာဒရးအခ ်အခဲနှင့်ပပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာဒရး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာြျား 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းေင်းချေ ် 

ရကျာင်းဆော/ြ ေေှိနိုင်ြှု လံုရလာက ်               ြလံုရလာက်            

တပည့် - ဆော အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်           ၄၀: ၁ အေက ်     

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေှိ          နည်း       လတ်        ြျား    

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက် ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် ေှိ                                       ြေှိ              

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာရေးကိေိယာ လံုရလာက ်                   ြလံုရလာက ်      

ဆင်းရဲဒ္ာမိ္ားစုမျေားအတွ ် 

ဒ ျောင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု 
မြင့ ်                           အသင့်အတင့်         

ဒ ျောင်းအား စားဆုိင်ရာ ပစ္စည်းမျေားေ ်ေှမ်းမီမှု ြေှိ                              နည်း                            

မိဘဆရာအ္င်း၏အခန်း ဏ္ဍ ရကာင်း              သင့်             ညံ ့          

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ အခြဲပ့ညာရေးစနှစ်ရ ကာင့် ဆင်းေဲရသာြိသားစုြျားအတွေက် အခက် 

အခဲြေိှရကျာင်းတက်ခွေင့်ေပါသည။် ြိဘဆောအသင်းဖွေဲ့ စည်းေားဖပီးဆော/ဆောြြျားအတွေက် 

ဝန်ေြ်းအိြယ်ာြေှိရသးပါ ြူလတန်းဖပီးဆုံးသွေားရသာရကျာင်းသား/ရကျာင်းသူရလးြျားြှာ 

ပရလာက်ဖြို့ေှိ အရမခခံပညာ အေကတ်န်းရကျာင်းတွေင်သွေားရောက်ပညာသင် ကားလျက်ေှိပါသည်။ 

ရအာင်ချက်မြင့်ြားရစေန်အတွေက် ြိဘဆောြျားြှ ဝိုင်းဝန်း၍ရဆာင်ေွက်သင့်ပါသည။် 

(ဇ)    ျေန်းမာဒရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)အပဖစ်မျေားဒ္ာဒရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားဒ္ာ ရောဂါြျား 
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စ

ဉ် 
ဒရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစ်ပွားမှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပရ်ကွေး ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်း ကူးစက်ရောဂါ ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့် ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၇ ဆီးချ ို  ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၈ ရသွေးတုိး ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၁၀ အာဟာေ ချ ို ့တ့ဲြှု ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုင်ရသာ ရောဂါြျား ပမင့်      နိမ့်     မရိှ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု (၂) ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာ 

ဒရးဌာန/ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာဒရး ဌာနခွ။ဲ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။မဒေါဒ ျေးရွာတွင် တုပ်ဒ ွးဖျေားနာ၊ ဒ္ွးတိးု၊ ဆီးချေ ို ၊ တီဘီ၊ ငှ ်ဖျေား 

ရာဂါမျေားအဓိ ပဖစ်ပွားေျေ ်ရိှမပီး ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာဒရးဒဆးဒပးခန်းေည်းမရိှဒ္းပါ ဒဆးခန်း 

အတွ ်ေိုအပ်ဒ္ာဒပမဒနရာနှင့် မမို့နယ် ျေန်းမာဒရးဦးစီးဌာနနှင့်ချေတိ်ဆ ်၍  ျေန်းမာဒရးဒဆး 

ဒပးခန်းေိုအပ်ေျေ ်ရိှဒက ာင်းဒတွ့ရိှရပါ္ည်။  

(ဇ-၂)   ေွန်ခဲ့ဒ္ာ (၁၂) ေအတွင်း  ာ ွယ်ဒဆးထိုးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  ေွန်ခဲ့ဒ္ာ (၁၂) ေအတွင်း  ာ ွယ်ဒဆးထုိးနှံမှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ဒဆးထိုးပခင်း (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ပခစ်ရန)် ရိှ မရိှ 

၁ အဆတ်ုရောဂါ   

၂ ဆံုဆ့ုိ၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခိုင်နှင့် အသည်းရောင် အသားဝါ   

၃ ပုိလီယိုရောဂါ   

၄ ရြးခုိင် (ကုိယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွေင်း)   

၅ ဝကသ်က်ရောဂါ   

၆ အမခား စုရပါင်း ာ ွယ်ဒဆးထုိးနှံမှု   

၇ အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု(အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ လက်ရြာင်းပတ်)   

၈ အာဟာေပညာရပး အစီအစဉ ်   

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ (၂) ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာ 

ဒရးဌာန/ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာဒရးဌာနခွဲ။ 
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ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြှ ဆောြြျားြှ ကာကွေယ်ရဆးြျားအား 

ရကျးေွာအရောက် နှစ်စဉ်နှစ်တိင်ုး လိုအပ်သည့် ကာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက်ေိုးရပးလျှေက် 

ေှိဖပီး၊ ကုိယ်ဝန်ရဆာင်ြခိင်ြျားအတွေက် ကျန်းြာရေးစစ်ရဆးရပးမခင်း လည်းေှိပါသည။် 

(ဇ-၃)   ျေန်းမာဒရးအဒထာ ်အပံမ့ျေား(ဒဆးရံု/ဒဆးဒပးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

 ျေန်းမာဒရး ဝနဒ်ဆာင်မှု ခရီးအ ာွအဒဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင်ေံုဒော ်မှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွေဲ 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင ်ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြုိင်အေက်         

ေှိ        

ြေှိ      

တုိကန်ယ် ရဆးရံု 

(ပရလာက်) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်         

၁၀ ြုိင်အေက်         

ေှိ         

ြေှိ      

ဖြို ့နယ် ရဆးရံု (ပုရလာ) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြုိင်အေက်         

ေှိ        

ြေှိ      

ရဆးဆုိင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနးီ 

အနားတွေင် ရဆးဆုိင် ေိှသည်  

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနးီ 

အနားတွေင် ရဆးဆုိင် ြေိှပါ  

ရဆးဆုိင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ 

စနစ်တကျ သုိရလာှင်ေားသည် 

ရဆးဆုိင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ 

စနစ်တကျ သုိရလာှင်ေားမခင်း 

ြေှိပါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ (၂) ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာ 

ဒရးဌာန/ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာဒရး ဌာနခွ။ဲ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ကျန်းြာရေးအတွေက် အရေးရပါ်အရမခအရနတွေင် (၈) ြိင်ုရဝးရသာ 

ပရလာက်ဖြို့ရဆးရုံတွေင် အဓိကေားသွေားရောက်၍မပသပါသည။် ရကျးေွာအုပစ်ုကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြှ 

သားဖွေားဆောြသည် (၁)လ (၁)ကကိြ် ကွေင်းဆင်း၍ လိုအပ်သညြ်ျား ကူညီရဆာင်ေွကရ်ပးပါသည။် 

ရကျးေွာကျန်းြာရေး ကဏ္ဍဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာရစရေးအတွေက် လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး 

ြရကာင်းြွေနရ်သာရ ကာင့် အဖြဲတြ်းကျန်းြာရေး ဝန်ေြ်း(၁)ဦး၊နှင့် ရဆးဝါးြျား လုံရလာက်စွော 
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ချေားရပးမခင်းနှင့် အခါအားရလျာ်စွော ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေြဲျား ြ ကာခဏ 

မပုလုပ်ရပးြည်ဆိုပါက ရကျးေွာအတွေက် ကျန်းြာရေးပိြုိရုကာင်းြွေနလ်ာ ြည်မဖစ်ပါသည။် 

(စျေ)    ဒရနှင့် ပတဝ်န်း ျေင် ္န့်ရှင်းဒရး 

(စျေ-၁)  ဒ္ာ ်္ံုးဒရရရိှမှု  

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်ြှု 

ဒရရရိှနိုင်မှု 
အ္ံုးပပုဒ္ာ 

အိမ်ဒထာင်စု 

ဒ္ာ ်္ံုးဒရ 

အရည်အဒ္ွး စမ်း 

္ပ် စစ်ဒဆးထားမှု 

(စနစ်တ ျေ 

စမ်း္ပ်စစ်ဒဆးထား

မှု ရိှပါ  “ရိှ”၊ 

မရိှပါ  “မရိှ” ) 

ဒရ အရည်အဒ္ွး 

(ဒ္ာ ်္ံုးဒရ အရည် 

အဒ္ွး 

စမ်း္ပ်စစ်ဒဆးထားမှု

တွင် “ရိှ” ဟု 

ဒပဖဆုိထားပါ  

ဒပဖဆုိရန်။ “မရိှ” ဟု 

ဒပဖဆုိထား ပါ  

ဒပဖရန်မေုိ) 

ဒ္ာ ်္ံုးဒရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် ေံုဒော ် 

မှု အဒပခအဒန 

(ရာ္ီမဒရွး ရပါ  

ဒနွ၊ မုိးနှင့် ဒဆာင်း 

ရာ္ီ္ံုးမျေ ို းေံုး ို 

ဒရွးဒပးပါရန်) 

ရေတွေင်း ၁၀ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
- ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  

တံုကင် 
- ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

ြုိးရေ 

သုိရလာှင်ကန်  
- ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

မြစ/်ရချာင်းရေ ၅၆ ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

ရေကန် - ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

စိြ့်စြ်းရေ - ေှိ        ြေှိ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ရနွေ              
 ြုိး               
 ရဆာင်း        

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စ ု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ (၃) ဒ ျေးရွာ္ယံဇာတပပဒပမပံု။ 
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ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် လကတ်ူတွေင်းြျားြှ အိြရ်ောင်စု(၁၀)စု အသံုးမပု 

ရနဖပီး ရချာင်ရေြှ အိြရ်ောင်စု(၅၆)စုအသံုးမပုရန ကေပါသည။် ရချာင်းရေြှ အသံုးမပုေမခင်းြှာ 

ချ ို းရေအတွေက်အဆင်ရမပရသာ်လညး် ရသာက်သံုးေန် ရဝးလံစွော ရေခပ်ယူသံုးစွေဲေရသာရ ကာင့် 

အချနိ်ကုန် လူပင်ပနး်မခင်းနှင့် ကျန်းြာရေး ြညီညွေတ်ရသာရ ကာင့်  စိြ့စ်ြ်းရေသွေယတ်န်းမခင်းမဖင့် 

အိြတ်ိင်ုောရောက်ရေသွေယ်တန်းရပးြညဆ်ိုပါက အချနိ်ကုန် လူပင်ပနး်သက်သာဖပီး လူရနြှု 

အဆင့်အတန်းမြှင့်ြားလာနိုင်ရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေှိေပါသည။် 

(စျေ-၂) ္န့်ရှင်းဒရးအဒပခအဒန (အိမ်္ ာအမျေ ို းအစားနှင့် အိမဒ်ထာင်စုအဒရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိြ်သာ အြျ ို းအစား 

္ံုးစွဲနိုင်ဒ္ာ အိမ်္ာ အမျေ ို းအစား ္ံုးစွဲနိုင်ဒ္ာ အိမ်ဒထာင်စ ု

္န့်ရှင်းဒ္ာ ယင်ေံုအိမ်္ာ ္ံုးစွဲမှု                                                             

ရေဆွေ ဲအိြ်သာ  

ရေရလာင်း/ယင်လံုအိြ်သာ  ၁၆ 

မ္န့်ရှင်းဒ္ာ ယင်ေံုအိမ်္ာ ္ံုးစွဲမှု                                                               

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ ၂၈ 

တွေင်းြေှ ိအိြ်သာ ၆ 

အိြ်သာြေှိ ၁၆ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စ ု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို း္မီး အုပ်စု၊ (၃) ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာဒရးဌာန/ဒ ျေးေ ် ျေန်းမာဒရးဌာနခဲွ။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ြရေါရကျးေွာတွေင် ယင်လုံအိြသ်ာ သံုးစွေဲရသာအိြ်ရောင်စု(၁၆)စုေှိဖပီး 

ကျန်အိြရ်ောင်စုြျားြှာ ယင်လုံအိြသ်ာရဆာက်လုပ်ောတွေင် ကုန်ကျစေိတ ် ြျားမပားမခင်းနှင့် 

ကျန်းြာရေးအသိပညာအားနည်းမခင်းတို့ရ ကာင့် မဖစ်ပါသည။်ေို့ရ ကာင့်  တေွဦလုံး ယင်လုံအိြသ်ာ 

သံုးစွေဲနိုင်ရေး သက်ဆိုင်ော ဌာနနှင့်ချတိ်ဆက် ရဆာင်ေွက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ည)    ျေား −  မ ဒရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား −  ြ ရေးော  

# 
ဒ ျေးရွာ၏ ေူမှုစီးပွား ဖံွ့မဖိုးဒစဒရးအတွ ် 

အမျေ ို း္မီးမျေား၏ စွမ်းဒဆာင်ရည်ပမင့်ှ္င့်ဒ္ာ 
အချေ ်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုဒဆွးဒနွးပဲွတွင် တ ်ဒရာ ် 
္ူမျေားမှ မှန်္ည်ဟု ယူဆဒ္ာ တစ်ခ ုိ ု

ဒရွးဒပးပါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာင်ြှု  

ရိှ  မရိှ  

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် အဖွေဲ့အစည်းြျား 
တွေင် အြျ ို းသြီးြျား တက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု  

ရိှ  မရိှ  

၃ ေွန်ခ့ဲဒ္ာနှစ်အတွင်း ဒ ျေးရွာအတွင်းရိှ ရိှ  မရိှ  
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# 
ဒ ျေးရွာ၏ ေူမှုစီးပွား ဖံွ့မဖိုးဒစဒရးအတွ ် 

အမျေ ို း္မီးမျေား၏ စွမ်းဒဆာင်ရည်ပမင့်ှ္င့်ဒ္ာ 
အချေ ်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုဒဆွးဒနွးပဲွတွင် တ ်ဒရာ ် 
္ူမျေားမှ မှန်္ည်ဟု ယူဆဒ္ာ တစ်ခ ုိ ု

ဒရွးဒပးပါရန် 
မိန်း ဒေးမျေား/အမျေ ို း္မီးမျေားအား ္ံ္ယပဖစ် 
ဖွယ် အက မ်းဖ ်မှု (့္ုိ) တုိင်က ားမှုမျေား 

၄ 
အမျေ ို း္မီးဒရးရာ အက မး်ဖ ်မှုမျေားအတွ ် ဥပဒေ 
နှင့် တရားမျှတမှုဆုိင်ရာမျေားအတွ ် ေူထု၏ အ္ိ 
အပမင်ရိှမှု 

ရိှ  မရိှ  

ရင်းပမစ(်၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီးအပ်ုစု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာတွင်ဒ ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးဒရးေုပ်ငန်းမျေားနှင့် အဖွဲ့ အစည်းမျေား 

တွင်အမျေ ို း္မီးမျေား တ ်က စွာပါဝင်ဒဆာင်ရွ ်က မပီး အမျေ ို း္မီးဒရးရာ အက မ်းဖ ်မှုမျေား 

အတွ ် ဉပဒေနှင့်တရားမျှတမှုဆိုင်ရာမျေားအတွ ် ေူထု၏အ္ိပညာရရိှမှု မရိှပခင်းဒက ာင့် 

ဒဟာဒပပာပွမဲျေား ပပုေုပ်ဒပးရန် ေိုအပ်ဒက ာင်း ဒေ့ောဒတွ့ရှိရပါ္ည။် 

 (ဋ)     အဒပခခံ အဒဆာ ်အဦမျေား အဒပခအဒန 

(ဋ-၁)  ဒ ျေးရွာ၏ ေမ်းတညရိှ်မှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြ်းတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

ေမ်း အမျေ ို းအစား အမျေ ို း အစား  
အရည်အ

ဒ္ွး 

တည်ဒဆာ

  ်

ခဲဒ့္ာနှစ ်

ရာ္ီအေုိ ် 

္ံုးစွဲနိုင်မှု 

ေမ်းအရှည ်

(မုိင်) 

ရွာတွင်းေမ်း 
၁၂ ၃ 

၄၅ 

ဒ ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 
 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေုံး 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင်  

၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 

ချေဉ်း ပ်ေမ်း 
၁၂၃ 

၄၅ 

ဒ ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 
 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေုံး 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင် 

၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 

ရွာချေင်းဆ ်ေမ်း 
၁၂၃ 

၄၅ 

ဒ ာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆ေမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေုံး 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင် 

၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ဒပမ္ားေမ်း - ၁၊   ဒ ျော ်ခင်းေမ်း - ၂၊  ဒ ျော ်ဒချောေမ်း - ၃၊  ွန် ရစ်ေမ်း - ၄၊  တ္တရာေမ်း - ၅ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာတွင်းေမ်းမှာ ဒပမ္ာေမ်းပဖစ်၍ (၀ရ၃)မိင်ုအား 

ဒ ျော ်ခင်းေမ်းအပဖစ် အဆင့်ပမင့်တင်ရန် ေိုအပ်ဒနပါ္ည်။  ့္ုိဒ္ာ်ေည်း မဒေါနှင့် ္ပပုပပင် 
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ဒ ျေးရွာချေင်းဆ ်ေမ်း(၁/၀)မိင်ုအား ဒ ျော ်ဒချောေမ်း့္ုိ အဆင့်ပမင့်တင်ရန် ေိုအပ်ဒနပါ္ည်။  

(ဋ-၂)   ဒ ျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်မှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

တံတား 

အမျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အေျေား၊အနံ၊အပမင့်) 
အရည်အဒ္ွး 

တည်ဒဆာ ် 

ခဲဒ့္ာနှစ ်
ရာ္ီအေုိ ် ္ံုးစွဲနုိင်မှု 

ဆိပ်ခတံံတား 

- ဒ ာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 
၂၆’ ×၁၅’ 

ဒ ာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

သစ်သား  

တံတား 
- 

ဒ ာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ကကိုးတံတား 

- ဒ ာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ဝါးတံတား - 

ဒ ာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ရေပပန် 

 

၁၂’ ×၉’ 

ဒ ာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ရေရကျာ် - 

ဒ ာင်း  

္င့်      

ညံ ့        

၆ေမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်ေင်း ရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်ေံုး 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။      ။ မဒေါ-္ပပုပပင် ဒ ျေးရွာချေင်းဆ ်ေမ်းဒပါ်ရိှ္ည့် ဒရ ပန်တံတားမှာ 

၂၀၁၅ခုနှစ် တွင် ဒ ျေးရွာအေူရှင်မျေားပဖင့် တညဒ်ဆာ ်ထားခဲ့ပါ္ည။် 

(ဋ-၃)  ဒရဒက ာင်း္ယ်ယူပို့ဒဆာင်ဒရး 

ဇယား (၄၂) ေဒက ာင်း သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိင်ု) အကွေက်ရအာက် 

ေှ ိအ္ံုးမပပုပါအကွေက်တွေင် မခစပ်ါ)။  

္ယ်ယူပ့ုိဒဆာင်ဒရး အ ွာအဒဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာ္ီအေုိ ် ္ံုးစွဲနုိင်မှု 

မြစ်ရ ကာင်း ၀ ြှ ၁၀ ြုိင်       ၁          ၂           ၃  ပွေင့်လင်းောသီ   
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္ယ်ယူပ့ုိဒဆာင်ဒရး အ ွာအဒဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာ္ီအေုိ ် ္ံုးစွဲနုိင်မှု 

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်     

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင်     

၅၀ြုိင် အေက ် 

အသံုးြမပုပါ     

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်      

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်     

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင်     

၅၀ြုိင် အေက ် 

အသံုးြမပုပါ    

၁          ၂           ၃  
ပွေင့်လင်းောသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။  

မှတ်ချေ ်။      ၁ – ရလှ၊သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘော။   

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ ဒ ျေးရွာတွင် ဒရဒက ာင်းခရးီပဖင့် ဆ ်္ွယ်္ွားောမှု မရိှပါ။ 

 ုန်းေမ်း  ုိ္ာအဓိ အ္ံုးပပုဒက ာင်းဒတွ့ရိှရပါ္ည။် 

(ဋ-၄)  ္ယ်ယူပ့ုိဒဆာင်ဒရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ဒဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အမျေ ို း 

အစား 

ဒေ၊ှ 

္မ္ဘာန် 

စ ်

ဒေ ှ

စ  ်

ဘီး 

ဒမာ်ဒတာ် 

ဆုိင် ယ် 

္ံုးဘီး 

ဆုိင် ယ် 

ဒထာ် 

ောဂျေ ီ
 ား 

ပမင်း 

ေှည်း 
နွားေှည်း 

အဒရအတွ ် - - ၃ ၃၃ - - - - ၁ 

ရင်းပမစ…်အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။မဒေါဒ ျေးရွာ၏ ္ယ်ယူပို့ဒဆာင်ဒရးယာဉ်မျေား အ္ံုးပပုမှုမှာ စ ်ဘီး၊ 

ဒမာ်ဒတာ်ဆိုင် ယ်၊ နှင့်နွားေှည်းမျေားပဖင့် တစ်နှစ်ပတ်ေုံးအ္ံုးပပု၍ ္ယ်ယူပ့ုိဒဆာင်ဒရးနှင့် 

္ွားောဒရးအခ ်အခဲမျေား ုိ ဒပဖရှင်းက ဒက ာင်းဒေ့ောဒတွ့ရိှရပါ္ည်။ 

(ဌ)  ေျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) ေျှပ်စစ်မီးရရိှမှု အဒပခအဒန 

ရင်းပမစ ် အိမ်ဒထာင်စ ု ပပုပပင်ထိန်း္ိမ်းဒရးစနစ် အခ ်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားေုိင်း - ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖဆုိ ေှိ      ြေှိ 

ဆုိလာစနစ ်  ၄၂ ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖဆုိ ေှိ      ြေှိ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ် - ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖဆုိ ေှိ      ြေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် - ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖဆုိ ေှိ      ြေှိ 

ရလစွေြ်းအင် - ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖဆုိ ေှိ      ြေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ - ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖဆုိ ေှိ      ြေှိ 

အြျိုးအြည်ခွေဲမခား - ရကာင်း  သင့် ညံ ့  ြရမဖဆုိ ေှိ      ြေှိ 
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ရင်းပမစ ် အိမ်ဒထာင်စ ု ပပုပပင်ထိန်း္ိမ်းဒရးစနစ် အခ ်အခ ဲ

ရဖာ်မပမခင်းြမပုနုိင်ရသာ 

လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

ေျှပ်စစမီ်း အ္ံုးမပပုနုိင်ဒ္ာ ၂၄   
ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာတွင် ၂၀၁၅ခုနှစ်၌ နယ်စပ်ဒေ္နှင့်တိုင်းရင်း္ား 

ေူမျေ ို းမျေား ဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ဒရးဉီးစီးဌာနမှ ခွဲဒဝချေထားဒပးဒ္ာ တစ်အိမ်္ ုံးဆိုော စနစ်ပဖင့် 

အိမဒ်ထာင်စု (၄၂)စ ု ရရိှ၍  ျေန်အိမဒ်ထာင်စုမျေားမှာ ဖဒယာင်းတိင်ု၊ ေီဇယ်မးီခွ ် မျေား ို 

အ္ံုးပပုေျေ ်ရိှဒက ာင်း ဒေ့ောဒတွ့ရိှရပါ္ည်။ ျေန်ရှိ အိမဒ်ထာင်စုမျေား ုိေည်း ဆိုောမီး 

ရရိှဒရး ္ ်ဆိုင်ရာ့္ုိ တင်ပပရန် ေိုအပ်ဒနပါ္ည။် ဒရအားေျှပ်စစ် ထုတ်ယူနိုင်ရန် 

္ ်ဆိုင်ရာ့္ုိ တင်ပပရန် ေိုအပ်ဒနပါ္ည်။ 

(ဍ)  ဆ ်္ွယ်ဒရးနှင့်္တင်းအချေ ်အေ ဆ်ိုင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်္ွယ်ဒရးနှင့် ္တင်းအချေ ်အေ န်ည်းပညာ အဒပခအဒန 

စဉ ် ဖုန်း ဒရေီယုိ တီဗီွ မဂိုေ်တုစဒောင်း 

အဒရအတွ ် ၁ ၆ ၃ - 

ရင်းပမစ…်အိမ်ဒထာင်စုစာရင်း ဒ ာ ်ယူမှု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာတွင် ဆ ်္ွယ်ဒရးနှင့် ္တင်းအချေ ်အေ ဆ်ိုင်ရာ 

နည်းပညာမျေားဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်မှု အားနည်းေျေ ်ရိှဒက ာင်းဒတွ့ရှိရပါ္ည။် ဆ ်္ွယ်ဒရး 

တယ်ေီဖနု်းေိုင်းမှာေည်း မဒ ာင်းပါ။  

(ဎ)   ယဉ်ဒ ျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖွံ့မဖိုးဒရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ဒ ျေးမှုနှင့် ေူငယ်ဖွံ့မဖိုးဒရး အဒပခအဒန 

 ယဉ်ဒ ျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖံွမဖိုးဒရးဆုိင်ရာမျေား ဝနဒ်ဆာင်မှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် 

ရနောြျားရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲြျားေိှမခင်း 
ေှိ                    ြေိှ         ြရမဖဆုိပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်     ည့ံ    ြရမဖဆုိပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်     ည့ံ    ြရမဖဆုိပါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျားမပုလုပ်ေန်ရနော နှင့် 

အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျား ေှိမခင်း 
ရကာင်း    သင့်  ညံ ့  ြရမဖဆုိပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆုိပါ 

ရိုးောဓရလ့ေံုးစံြျားနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအရြွေအနှစ်ြျားေိန်းသိြ်း

ရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင်ပါဝင်ြှု 
ြေှိ                 နည်း               ြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိြိြိကိယ်ုတိုင်ရလ့လာသင်ယူနိငု်ြည့်ရန ေှိ                   ြေိှ          ြရမဖဆုိပါ 
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 ယဉ်ဒ ျေးမှုနှင့်ေူငယ်ဖံွမဖိုးဒရးဆုိင်ရာမျေား ဝနဒ်ဆာင်မှု 

ောြျား၊လူငယ်ေိပ်သာြျား၊စာ ကည့်တိုက်ြျားစသည်တ့ုိတွေင်ဝ

င်ရောက်ရလ့လာသင်ယူနိငု်မခင်း 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ေူငယ် အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာတွင် ေူငယ်မျေား္ည် ဒ ျေးရွာ၏ ေူမှုဒရး၊ ဘာ္ာဒရး၊ 

ဖွံ့ မဖိုးဒရးေုပ်ငန်းမျေားတွင် အ္င့်အတင့် ပါဝင်မှုရိှက မပီး ေူငယ်မျေားဒေ့ောရန်ဒနရာမျေား 

မရိှ္ပဖင့် အ္ိပညာတိးုတ ် ဒစမည့် စွမး်ဒဆာင်ရညပ်မှင့်တင်ဒရး ဒဟာဒပပာပွမဲျေား၊ ္င်တန်းမျေား 

စီစဉ်ဒဆာင်ရွ ် ေိုအပ်ဒနပါ္ည။် 

(ဏ)  ဒ ျေးရွာတည်မငိမ်ဒရးနှင့် ဒဘး င်းေုံခခုံဒရး အဒပခအဒန 

(ဏ-၁) ေုံခခုံဒရးဆိုင်ရာ ဝန်ဒဆာင်မှုမျေားအား ေ ေ်ှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ဒဘး င်းေုံခခုံဒရး၊ ဝန်ဒဆာင်မှု အဒထာ ်အ ူမျေားအား ေ ေ်ှမ်းမီမှု 

ဝနဒ်ဆာင်မှုမျေား ရှင်းေင်းချေ ် 

တယ်ေီဖုန်းေုိင်း၊တယ်ေီဖုန်းတာဝါတုိင်မျေား၊ဒက းနန်းေုိင်း၊

အင်တာန ်ေုိင်း၊ရုပ်ပမင်္ကံ ားေုိင်း၊ဒရေီယုိေုိင်းစဒ္ာဆ

 ်္ွယ်ဒရးနှင့်္တင်းအချေ ်အေ ်ပဖန့်ဒဝပခင်းဆုိင်ရာအဒ

ော ်အ ူပပုအဒဆာ ်အဦမျေားရိှပခင်း 

ရိှ           မရိှ          မဒပဖဆုိပါ    

အာမခံေုပ်ငန်းမျေား၏ဝန်ဒဆာင်မှုမျေား ုိရရိှနိုင်ပခင်း ရိှ           မရိှ          မဒပဖဆုိပါ  

ေူထုအဒပခပပု္ဘာဝဒဘးအန္တရာယ်ဒေျှာ့ချေဒရးအစီအစဉ် ရိှ           မရိှ          မဒပဖဆုိပါ    

မှုခင်းမျေား ာ ွယ်တားဆီးဒေျော့ချေဒရးအတွ ်ရဲဘ ်ဆုိင်ရာ

မျေားမှဝန်ဒဆာင်မှုဒပးပခင်း 
ရိှ            မရိှ          မဒပဖဆုိပါ    

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာ၏ ဒဘး င်းေုံခခုံဒရးဝန်ဒဆာင် အဒထာ ် 

အ ူမျေားအား အင်တာန ်ေိုင်းမျေား၊ မရိှ္ပဖင့် မဂိုေ်တစုဒောင်း၊ ဒရေီယိ၊ု တယ်ေီဖနု်း 

ေိုင်းမျေားမှတဆင့်ရရိှက ပါ္ည။် ္ဘာဝဒဘးအန္တရာယ်ဒေျှာ့ချေဒရးအစီအစဉ်မျေား ပပင်ဆငထ်ားမှု 

မျေားမရိှက ္ပဖင့်  ္ဘာဝဒဘးအန္တရာယ် တစ်ခုခု  ျေဒရာ ်ောပါ  အခ ်က ုံရနိုင်ပါ္ည။် 

(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု အဒပခအဒန 

မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

အဒပခအဒန 

ေူ ုန ်ူးမှု ခိးုမှု မူးယစ်ဒဆး္ံုးစွဲမှု အက မ်းဖ ်မှု 

စိုးရိမ်ရ္ည်     

္ာမန်             

မရိှ                  

စိုးရိမ်ရ္ည်     

္ာမန်             

မရိှ                  

စိုးရိမ်ရ္ည်     

္ာမန်             

မရိှ                  

စိုးရိမ်ရ္ည်     

္ာမန်             

မရိှ                  
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ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စု ဒဆွးဒနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို း္မီး အုပ်စု။ 

ဒေ့ောဒတွ့ရိှချေ ်။       ။ မဒေါဒ ျေးရွာတွင် တစ်ခါတစ်ရံ မိ္ားစုချေင်း စ ားမျေားရန်ပဖစ်မှုမှေွဲ၍ 

ပပဿနာအနညး်ငယ်္ာဒတွ့ရိှရမပီး၊ မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုက ီးက ီးမားမားမရိှဒက ာင်းဒေ့ောဒတွ့ရိှရပါ 

္ည။် 
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ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

မဒေါဒ ျေးရွာ၏ ဒ ျေးရွာ ဖံွ့မဖိုးဒရးဗျေူဟာ  တည်ဒဆာ ်မှု အဒပခပပဇယား 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ဒစဒ္ာ 

အဒက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ဒပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေ ် 

 ဏ္ဍ - အဖွဲ့အစည်း 

၁။  ရကျးေွာက စည်းလုံး 

ညီညွေတ်စွောလုပ်ရဆာင် 

ရလ့ေိှရသာ်လည်း စနစ် 

တကျဖွေဲ့စည်းလပု်ရဆာ

င် တတ်ြှု 

အားနည်းမခင်း။  

 အမခားသူြျားပါ၀င် ဦးရဆာင် 

လာရအာင် လုပ်ရဆာင်နိုင်ြှု 

အားနည်းရသးမခင်း။ 

 ေွာသူ/သားြျားြှ ြိြိနှင့် 

ြသက်ဆိုင်သလို မပုြှုရနေိုင် 

မခင်း 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယြူှု ြေိှမခင်း 

 လူငယ်ြျားြှာ သင်ယူလို 

စိတ်ေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချင်းချင်း 

စည်းလုံးညီညွေတ်မခင်း၊ ေင်းနှီး 

ခင်ြင် ကမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက် 

အကူမပု ရကာ်ြတီေိှမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား အရတွေ့အကကုံ 

နည်း၍ အြှားြျားြည်ကို 

စိုးေိြ်မခင်း။ 

 ဆင်းေဲသားြျား စုိးေိြ် သိြ် 

ငယ်စိတ်ေိှမခင်းနှင့် တန်းတူ 

ပါဝင်လုပ်ရဆာင်ြှုြေေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား အစည်း 

အရဝး ပိုြိုတက်ရောက်ရစမခင်း၊ 

ပိုြိုပါ၀င်မခင်းမဖင့်သင်ယူမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရကာ်ြတီ 

အား ဖွေံ့ဖဖိုးရေးသရဘာတေား 

ြျား၊ အဖွေဲ့အစည်းဆိုင်ော စီြံ 

ခန့် ခွေဲြှု စွေြ်းေည်ြျား မြှင့်တင် 

မခင်း။ 

 လူစွေြ်းေည်နှင့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

သရဘာတေားတိုက့ိုအမြင်ဖွေင့် 

ရဟာရမပာမခင်း။ 

၁။ ဒ ျေးရွာရှိ အဖွဲ့အစည်း 

   မျေားအား စွမ်းဒဆာင်ရည် 

ပမှင့်တင်ဒရး အစီအစဉ်မျေား 

ေုပ်ဒဆာင်ပခင်း။ 

 အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား စီြံခန့်ခွေဲ 

ြှု၊ ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စာေင်း 

ကိုင်စသည့် သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ဒမွးပမူဒရးနှင့် ငါးေုပ်ငန်း 

၂။  ရြွေးမြူရေး နည်းပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူ 

ေန်သာအေင်းအနှီး တတ် 

နိုင်မခင်း။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုြျား 

ေိှမခင်း။ 

 

 ြိရိုးဖလာ စုိက်ပျ ို းရေးကိုသာ  

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူနည်းတ့ုိကို 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် ကျ 

ရောက်တတ်ရသာ ရောဂါြျား 

ကို ကကိုတင်ကာကွေယ် ကုသေန် 

အသိပညာ ဗဟုသုတ နည်းပါး 

 ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှ 

မခင်း၊ လွေယက်ူမခင်း။ 

 ရချးရငွေအသင့်အတင့်ေေိှမခင်း 

 အိြ်ခခံဝင်းအတွေင်း ရမြရနော 

ေိှမခင်း။ 

 

 တေိစ္ဆာန်ရြွေးမြူေန် ဆန္ဒ 

ြေိှမခင်း။ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ ဝန် 

ရဆာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

 ရြွေး-က ုဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် နည်း 

ပညာ သင်တန်းြျား စီစဉ် 

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ 

ေေိှရေးအတွေက် ချတိ်ဆက် 

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

၂။ စီးပွားပဖစ် ဒမွးပမူဒရး 

နည်းပညာနှင့် ဝန်ဒဆာင် 

မှုမျေား ေ ်ေှမ်းမီဒအာင် 

ဒဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ဖြို့နယ် ရြွေး/ကုဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ စီးပွေားမဖစ် 

နည်းပညာ သင်တန်းြျား 

နှင့် ၀န်ရဆာင်ြှုြျား ေေိှေန် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။  
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ဒစဒ္ာ 

အဒက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ဒပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေ ် 

မခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကိုသာ အသံုးမပု ရြွေး 

မြူ ကမခင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေေိှေန် 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို း၊ ဒမွးပမူဒရးမဟုတ်ဒ္ာ အပခားဝင်ဒငွတိုးေုပ်ငန်းမျေား 

၃။  အလုပ်အကိုင် အခွေင့် 

အလြ်း ေှားပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအရပါ်တွေင်ြူတည်၍ 

ေုတ်ရချးရသာရချးရငွေြေိှမခင်း။ 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ အသက် 

ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာ ြျား 

ြေိှမခင်း(စက်ချုပ်၊ ြုန့်ြျ ို းစုံ၊ 

စက်မပင၊် ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်ြှု 

နည်းရသာရ ကာင့် အရမခခံ လုပ် 

သားအမဖစ်သာ အလုပ်ေ ေိှမခင်း။ 

 လုပ်သား ေေိှနိုင်ြှု အသင့် 

အတင့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေေိှသည့် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားအရပါ်တွေင် စိတ်ပါဝင် 

စားြှုေိှမခင်းနှင့် လုပ်ကိုင်လို 

စိတ်ြျားမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျားအတွေ

က ်သင်တန်းြျား ေေိှနိုင် 

သည့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေိှရနမခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းရသာ 

ရ ကာင့် ကျွြ်းကျင်စွော တတ် 

ရမြာက်သူနည်းဖပီး အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကိုသာ လုပ်ကိုင် 

ခွေင့်ေမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု 

ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

နည်းပါးမခင်း။ 

 တန်ဖိုးမြင့် ေုတ်ကုန်ြျား ေုတ် 

လုပ်ေန်အတွေက် သင်တန်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှု အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းြျား တက် 

ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ော ကျွြ်းကျင်ြှု 

သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 

၃။ အေုပ်အ ိုင်အခွင့်အေမ်း 

မျေားပပားောဒစရန် ဒဆာင် 

ရွ ်ပခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်း ရကျာင်း 

နည်းပညာ သင်တန်း ြျား 

စီစဉ်မခင်း 

(စက်မပင၊်အပ်ချုပ်၊ဆိုင်ကယ် 

မပင၊်လက်သြား/ပန်းေံ၊ 

ြုန့်လုပ်) ဖွေင့်လှစ်ရပးမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ဒငွဒက းေ ်ေှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်ေုပ်ငန်း 

၄။  စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ြျားအတွေက်အေင်းအနှီး 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြေိှမခင်း(ဆင်းေဲ 

မခင်း)။ 

 မပငပ် ရချးရငွေ ဝန်ရဆာင်ြှု 

လုပ်ငန်းြျား ြေိှမခင်း။ 

 ရငွေရချးသူြျားေံတွေင် အတိုးနှုန်း 

ြျားမခင်း။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘ

ဏ်ြှ စိုက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေ 

ေေိှမခင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ ရငွေစုရငွေရချး 

ကို လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင် ရချးရငွေကို လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 ရချးရငွေကို အကန့်အသတ် 

မဖင့်သာ ေုတရ်ပးသည့် စနစ် 

ကို လက်ေိှတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ တိုး 

တက်ရအာင် မပုမပင်ရမပာင်းလဲ 

မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျးကွေ

က ်ဆန်းစစ်ြှုြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် ရြွေးမြူ 

နိုင်ေန် ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

၄။ ေုံဒော ်ဒ္ာ ဒချေးဒငွ 

ပမာဏအား ္င့်တင့်ဒ္ာ 

အတိုးနှုန်းပဖင့်  ာေရှည် 

ဒချေးဒငွ ဒပးနိုင်မည့် အဖွဲ့ 

မျေားနှင့် ချေတိ်ဆ ်ပခင်း။ 

 အတိုးနှုန်းသက်သာ 

ရသာကာလေှည်ရချးရငွေ 

ေေိှေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။   စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူရေး 

လုပ်လိုရသာ်လည်း 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေိှနိုင်ရသာရနော 

 တိေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် ရေနှင့် 

အစာ အလွေယ်တကူ ေေိှနိုင် 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ် အားနည်းမခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ဒစဒ္ာ 

အဒက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ဒပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေ ် 

အေင်းအနှီး နည်းသမဖင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ 

ရြွေးမြူနိုင်မခင်း။  

လက်လှြ်းြြီမခင်း။ မခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေး စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစုြျားေှိမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင်မဖင့် စတင်ေန် 

သြဝါယြနှင့် မြစိြ်းရောင် 

ရချးရငွေေိှရနမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း စီြံချက်ြျား 

ရေးဆွေတဲတ်ေန် မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ 

ြျားေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 

 

  ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ ြေေိှ 

မခင်း 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား လုပ် 

ကိုင်ေန် စိတ်အား ေက် 

သန်မခင်း 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း 

 ဏ္ဍ - ပညာဒရး 

၅။  ရကျာင်းရဆာင်ရဟာင်း 

ြျား ပျက်စီးရနမခင်း။ 

 ဝန်ေြ်းအိြ်ော 

ြေိှမခင်း။ 

 ရကျာင်းပေိရဘာဂြျား 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 အားကစားကွေင်းြေိှမခင်း 

 ရကျာင်းရဆာင်ြှာ 

အချနိ် ကာမြင့်သည့်အတွေက် 

ပျက်စီးရနမခင်း။ 

 ညအိပ် ဆောြြျားေိှရန 

ရသာ်လည်း ရနော အတည် 

တကျ ရနေိုင်ြှုြေိှမခင်း။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျား 

ြလုံရလာက်မခင်းနှင့်ပျက်စီး 

ရနမခင်း။ 

 ကစားကွေင်း အတည်တကျ 

ြသတြ်ှတ်ေားမခင်း။ 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ 

ပညာရေးကဏ္ဍတွေင် အားရပး 

မခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ရပးနိုင် 

မခင်း။ 

 ရမြရနော 

လုံရလာက်စွောေိှမခင်း။ 

 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားကဏ္ဍြျား 

တိုးတက်ေန်အားေည့် ရနေ 

သမဖင့် ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် အားြစိုက်နိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ရကျာင်းအတွေက် လိုအပ်ချက် 

ြျားကို နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် ချတိ် 

ဆက် ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင် 

ရကာ်ြတီကို ဦးရဆာင်ရစမခင်း။ 

၅။ ဒ ျေးရွာ၏ ပညာဒရး 

 ဏ္ဍ တိုးတ ်ဒအာင် 

ဒဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ရကျာင်းရဆာင်(၆၀' × ၃၀') 

မပုမပင် ေိန်းသိြ်းမခင်း။ 

 ဝန်ေြ်းအိြ်ော(၁)လုံးတည်

ရဆာက်မခင်း 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျား 

လုံရလာက်စွော မဖည့်တင်း 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းအားကစားကွေင်း 

တည်ရဆာက်မခင်းနှင့် 

အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းမခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ဒစဒ္ာ 

အဒက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ဒပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေ ် 

 ဏ္ဍ -  ျေန်းမာဒရး 

၆။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ရသွေး 

လွေန်တုပ်ရကွေး၊ ငှက်ဖျား၊ 

ဆီးချ ို ၊ရသွေးတိုးရောဂါ 

ြျားမဖစ်ပွေား သူအချ ို ့ 

ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိအတိုင်

း လိုက်နာြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှု

ြေိှမခင်း။ 

 ရဆးရပးခန်းြေိှမခင်း။ 

 ရချာင်းရေကိုသာ 

သံုးစွေဲရနေမခင်း 

 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေိှရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ရဆးဝါးြျား စနစ်တကျ 

သုိရလှာင်ရောင်းချမခင်းြေိှမခင်း။ 

 အချနိ်ကုန် လူပင်ပန်း၍ 

ကျန်းြာရေးနှင့် ြညီညွေတ်မခင်း။ 

 

 

 

 အုပ်စုရဆးခန်းြှ သားဖွေား 

ဆောြက လာရောက်ဖပီး 

ရစာင့်ရေှာက် ြှုရပးမခင်း။ 

 ပုရလာကုန်းရကျးေွာေိှ ရကျး 

လက်ကျန်းြာရေးဌာနနှင့် 

ြရဝးကွောမခင်း။ 

 

 ြိုးောသီတွေင် သွေားလာေ 

အနည်းငယ် ခက်ခဲမခင်း။ 

 ရကျးေွာ၌ ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် ဦးရဆာင်ရမဖေှင်း 

ြည့် အဖွေဲ့အစည်းြေိှမခင်း။ 

 

 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်ေှားြှု

နှင့် ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့အစည်း 

ခိုင်ြာရအာင် မပုလုပ်မခင်း၊ 

၆။  ဒ ျေးရွာ၏  ျေန်းမာ 

ဒရး ဏ္ဍ တိုးတ ်ော 

ဒစရန် ဒဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

ရပးမခင်း။ 

 အဖြဲတြ်းကျန်းြာရေးဝန်ေ

ြ်း(၁)ဦးလိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ရဆးရပးခန်း 

ရဆးဝါးြျားလုံရလာက်စွော 

လိုအပ်မခင်း။ 

 ယင်လုံအိြ်သာြျား 

သံုးစွေဲနိုင်ရေး သက်ဆိုင်ော 

သ့ုိတင်မပမခင်း။ 

 စိြ့်စြ်းရေသွေယ်တန်းမခင်း 

 

 ဏ္ဍ - ေမ်း၊ တံတား၊ ေျှပ်စစ်မီး အဒပခခံ အဒဆာ ်အဦ 

၇။  ေွာတွေင်း ရမြသားလြ်း 

ြျား ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 ေွာချင်းဆက်လြ်းြျား 

ြရကာင်းမခင်း။ 

 မီးမရရှိပခင်း 

 

 

 ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် ရမြသားလြ်း 

ြျား ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း။ 

 လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး 

ြရကာင်းသည့်အတွေက် 

ဓာတ်အားလိုင်းြျား 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေစနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပငဆ်င် ကမခင်း။  

 စုရပါင်း လုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ေည့်ဝင် 

ရပးနိုင်မခင်း။ 

 ဒပမဒနရာရှိပခင်း။ 

 ရငွေရ ကးြတတ် နိုင်မခင်း။ 

 ကိုယ်ေူကိုယ်ေလပု်ေန် 

ရငွေရ ကးြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 တင်ပပဒတာင်းခံရမည့် ဌာန/ 

အဖွဲ့အစည်းမ္ိပခင်း။ 

 

 လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသို့ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

၇။ ပို့ဒဆာင်ဒရး အဒပခခံ အ 

ဒဆာ ်အဦမျေား တိုးတ ် 

ောဒစဒရး။ 

 ေွာတွေင်းလြ်း (၀/၃)ြိုင ် ကို 

ရကျာက်ရချာ လြ်းသို့ 

အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်း 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ဒစဒ္ာ 

အဒက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ဒပဖရှင်းရန်နည်းေမ်း အဆိုပပုစီမံချေ ် 

 

 

 

ြဝင်ရောက်မခင်း။ 

 

 ရွာ  ေူ၊ေုပ်အား ထည့်ဝင် 

နိုင်ပခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 အရမခခံဖွေံဖဖိုးရေးသင်တန်း/ 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်၍ 

ပိုင်ေှင်စိတ်ဓါတ်ကိန်းရအာင်းရစ

ေန်ရလ့ကျင့်ရပးမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံချက်တွေင် 

စနစ်တကျ ရေးဆွေဲမခင်း။ 

(၁/၀)ြိုင်အား 

ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ 

အဆင့်မြင့်တင်မခင်း။ 

 အိြ်တိုင်းရစ့ ဆိုလာြီး 

အသုံးမပုနိုင်ရေး တင်မပမခင်း 

 ရေအားလျှေပ်စစ် ေုတ်ယူနိုင် 

ေန် တင်မပမခင်း။ 

 

 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို းဒရး 

၈။  ရမြဆီလွှာ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 သွေင်းအားစု 

ြျားရစျးကကီ:မခင်း။ 

 ေွေက်နှုန်းနည်းမခင်း။ 

 

 ရေဖုံးလွှြ်းမခင်းရ ကာင့် နှုန်း 

ြျား တင်ကျန်ေစ်မခင်း 

 သီးနှံတစ်ြျ ို း တည်းနှစ်စဉ်စိုက် 

ပျ ို းမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ မပုစုြှု နည်း 

လြ်းြျား သိေိှြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 သဘာဝရမြ သဇာ အသံုးမပုြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 ရေသြျ ို းသာ သံုးစွေဲမခင်း 

 

 

 

 သွေင်းအားစုရစျးကွေက် လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 အေွေက်နှုန်းရကာင်းြျ ို းြျား 

အား လက်လှြ်းြီမခင်း။  

 သီးနှံရောင်းချသည့်ရစျးကွေက် 

လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု ေိှမခင်း။ 

 

 ြိရိုးဖလာ စုိက်ပျ ို းနည်းြျား 

ကိုသာ အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 ကျဲွ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ မပုလုပ် 

အသုံးချြှု နည်းလာမခင်း။ 

 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်းပည

ာ ဝန်ရဆာင်ြှုအဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ ရမြဆီလွှာ၊ရောဂါ၊ 

ပိုြွှား၊ စိုက်နည်းစနစ်ဆိုင်ော 

နည်းပညာ သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရပးမခင်း။ 

 

၈။ စို ်ပျေ ို းထုတ်ေုပ်ပခင်းမှ 

အ ျေ ို းအပမတ် ပိုမို ပဖစ်ထွန်း 

ဒစဒရးအတွ ် နည်းပညာ 

တိုးတ ် အ္ံုးချေနိုင်ဒအာင် 

ဒဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

  ပိုးြွှား၊ ရောဂါ 

ကာကွေယန်ှိြ် နှင်းရေး 

စိုက်ပျ ို းရေးဆိုင်ော 

နည်းပညာ သင် တန်း / 

ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား 

ေေိှေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 
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ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

စီမံချေ ်အဆိုပပုေွှာ (့္ုိ) စီမံချေ ်အဒက ာငး်အရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                      -  ြရေါရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - နန်းသီလာရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                        -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်               -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေ ်အမည် -   စိြ့်စြး်ရေသွေယတ်န်းမခင်း  

စီမံချေ ်ဒဆာင်ရွ ်ရန် ေုိအပ်ဒက ာင်း ရှင်းေင်းဒဖာ်ပပချေ ် (့္ုိ) ေ ်ရိှအဒပခအဒန 

 ြရေါရကျးေွာတွေင်  ရချာင်းရေြှ ရေခပ်ယူသံုးစွေဲရနေသည့်အတွေက် အချန်ိ ကာ လူပင်ပန်းြှုြျား 

မဖစ်ရနပါသည်။ 

 

စီမံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(ေ ်ရိှအဒပခအဒနအား ပုိဒ ာင်းဒအာင်ဒဆာင်ရွ ်ေုိ္ည့် ဆန္ဒဒဖာ်ပပရန်) 

 အိြ်တုိင်ောရောက် ရေေေိှမခင်းနှင့် သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေေေိှမခင်းရ ကာင့် လူရနြှု အဆင့် 

အတန်းမြင့်ြားလာမခင်း၊ 

 ကျန်းြာသန့်ေှင်းရသာ ရကျးေွာတေွာမဖစ်လာမခင်း၊ 

ဒမျှာ်မှန်းအ ျေ ို းရေေ် (ေ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ဒရာ ်ရိှမပီးဒနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှောမည့် 

အ ျေ ို းဒ ျေးဇူးမျေား) 

 ြီးရဘးအန္တောယ် ကကိုတင်ကာကွေယ်နုိင်မခင်း၊ 

 အချန်ိကုန်ကုန်သက်သာမခင်း၊  

 ကျန်းြာသန့်ေှင်း၍ လံုရလာက်ရသာရေကုိ သံုးစွေဲေမခင်း၊ 

 လူရနြှု အဆင့်အတန်းမြှင့်ြားလာမခင်း၊ 

စီမံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အေ ်ဒဖာ်ပပပခင်း (ဘာေုပ်မည်၊ ဘယ်ဒော ် ပမာဏေုပ်ရမည်) 

ရွာေယ်ေမ်းမအား  ွန် ရစ်ေမ်းအပဖစ် အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း 

 စိြ့်စြး်ရေ သွေယ်တန်းမခင်း 

စီမံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 
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ခန့်မှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −                (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျး    

စီမံချေ ် အဒ ာငအ်ထည်ဒဖာ်မည့် နညး်ေမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အဒ ာင်အထည်ဒဖာ်မည့် အဖွဲ့ အစညး် (မျေား) 

 ရကျးေွာအုပခ်ျုပ်ရေးအဖွေဲ့  

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ်ရကျးလကရ်ေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီမခံျေ ်စတင်မည့် အချေနိ် ခန့်မှနး်     - ၂၀၁၉ခုနှစ်၊   ြတ် 

(၃) စီမခံျေ ်မပီးစီးမည့်အချေနိ်                 - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊   ဇွေန်လ 

(၄) ဒ ျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှဒအာင် ဒဆာင်ရွ ်မည့် အစီအစဉ် - 

 စိြ့်စြး်ရေ သွေယ်တန်းောတွေင်  လုိအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုပင်န်းေည်ပတ်ဒရး၊ ပပုပပင်ထိန်း္ိမး်ဒရးတို့အတွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် 

ဒငွဒက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် 

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 စိြ့်စြး်ရေ မပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကို ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 ြီတာတပ်ဆင၍် ေေှိလာရသာ ရငွေရ ကးမဖင့် ရေေှည်တည်တံ့ရအာင်  ေိန်းသိြ်းရဆာင်ေွက် 

သွေားပါြည်။ 

အ ျေို းခံစား္ူဦးဒရ 
ေူဦးဒရ ဆင်းရဲချေမ်း္ာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ဒပခ) 

 ျေား မ ဒပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ဒပါင်း 

ဒ ျေးရွာအဆင့် ၁၇၂ ၁၇၀ ၃၄၂ ၂ ၁၁ ၁၇ ၃၆ ၆၆ 

အ ျေို းခံစားမည့်္ူ ဦးဒရ ၁၇၂ ၁၇၀ ၃၄၂ ၂ ၁၁ ၁၇ ၃၆ ၆၆ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက ်   

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) 

စီမံချေ ်အဆိုပပုေွှာ (့္ုိ) စီမံချေ ်အဒက ာငး်အရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                      -  ြရေါရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - နန်းသီလာရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                        -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်               -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေ ်အမည် -   ဒ ျောင်းဒဆာင်ပပုပပင် ထိန်း္ိမ်းပခင်း (၆၀'-၃၀') 

စီမံချေ ်ဒဆာင်ရွ ်ရန် ေုိအပ်ဒက ာင်း ရှင်းေင်းဒဖာ်ပပချေ ် (့္ုိ) ေ ်ရိှအဒပခအဒန 

ြရေါရကျးေွာတွေင် စာသင်ရကျာင်းရဆာင်(၆၀' x ၃၀')ရကျာင်းရဆာင်(၁)ရဆာင်သာေိှဖပီး   

အချန်ိ ကာမြင့်ရနဖပီမဖစ်သည့်အတွေက် ရဟာင်းနွေြ်းဖပီးပျက်စီးရနပပါသမဖင့် မပုမပင်ေန် လုိအပ်မခင်း 

စီမံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(ေ ်ရိှအဒပခအဒနအား ပုိဒ ာင်းဒအာင်ဒဆာင်ရွ ်ေုိ္ည့် ဆန္ဒဒဖာ်ပပရန်) 

 ပညာေည် ရခတ်ြီဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်မြှင့်ြားလာရစေန် ၊ 

 နုိင်ငံအကျ ို း၊ေပ်ေွာအကျ ို းသယ်ပုိးနုိင်ရသာ သားရကာင်း/သြီးရကာင်းေတနာြျား တုိးပွေါးလာ 

ရစေန်၊ 

ဒမျှာ်မှန်းအ ျေ ို းရေေ် (ေ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ဒရာ ်ရိှမပီးဒနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှောမည့် 

အ ျေ ို းဒ ျေးဇူးမျေား) 

 ရကျာင်းသူ/သားြျား ရလဝင်ရလေွေက်ရကာင်းဖပီး လံုခခုံြှုအမပည့်မဖင့် စာသင်နုိင်မခင်း၊ 

 ဆူညံြှုကင်းဖပီး ကုိယ်ပုိင်အခန်းြျားမဖင့် စာသင်နုိင်မခင်း၊ 

 

စီမံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အေ ်ဒဖာ်ပပပခင်း (ဘာေုပ်မည်၊ ဘယ်ဒော ် ပမာဏေုပ်ရမည်) 

ရွာေယ်ေမ်းမအား  ွန် ရစ်ေမ်းအပဖစ် အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း 

- ဒ ျောင်းဒဆာင်ပပုပပင် ထိန်း္ိမ်းပခင်း (၆၀'-၃၀') 

-  

စီမံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −        (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

 

စီမံချေ ် အဒ ာငအ်ထည်ဒဖာ်မည့် နညး်ေမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အဒ ာင်အထည်ဒဖာ်မည့် အဖွဲ့ အစညး် (မျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီမခံျေ ်စတင်မည့် အချေနိ် ခန့်မှနး်     - ၂၀၂၀ခုနှစ်၊  ဇန်နဝါေီလ 

(၃) စီမခံျေ ်မပီးစီးမည့်အချေနိ်                 - ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ြတလ် 

(၄) ဒ ျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှဒအာင် ဒဆာင်ရွ ်မည့် အစီအစဉ် - 

 စာသင်ရကျာင်းရဆာင် မပုမပင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စညး်ြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုပင်န်းေည်ပတ်ဒရး၊ ပပုပပင်ထိန်း္ိမး်ဒရးတို့အတွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် 

ဒငွဒက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် 

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ရကျာင်းရဆာင်မပုမပင်ဖပီးပါက ဆက်လက် မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုး 

ရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည်။  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက ်   

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

အ ျေို းခံစား္ူဦးဒရ 
ေူဦးဒရ ဆင်းရဲချေမ်း္ာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ဒပခ) 

 ျေား မ ဒပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ဒပါင်း 

ဒ ျေးရွာအဆင့် ၁၇၂ ၁၇၀ ၃၄၂ ၂ ၁၁ ၁၇ ၃၆ ၆၆ 

အ ျေို းခံစားမည့်္ူ ဦးဒရ ၁၇၂ ၁၇၀ ၃၄၂ ၂ ၁၁ ၁၇ ၃၆ ၆၆ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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ဒနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) 

စီမံချေ ်အဆိုပပုေွှာ (့္ုိ) စီမံချေ ်အဒက ာငး်အရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                      -  ြရေါရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - နန်းသီလာရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                        -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်               -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီမံချေ ်အမည် -  ဝန်ေြ်းအိြေ်ာ (၁)လုံး တညရ်ဆာက်မခင်း                                                                                                                                     

စီမံချေ ်ဒဆာင်ရွ ်ရန် ေုိအပ်ဒက ာင်း ရှင်းေင်းဒဖာ်ပပချေ ် (့္ုိ) ေ ်ရိှအဒပခအဒန 

 ြရေါရကျးေွာတွေင် နယ်ရဝးြှ ဆော/ ဆောြြျား  လာရောက်သင် ကားရနေသမဖင့် ရနေုိင်ေန် 

ခက်ခဲမခင်း၊ 

 တာဝန်ကျသည့်  ရကျာင်းဆောနှင့် ဆောြြျားြှာ ဝန်ေြ်းအိြ်ော တစ်ခုတည်း၌ 

တရဆာင်တည်းရနေုိင်ေန် အဆင်ြရမပမခင်း၊ 

 ရကျးေွာတွေင်း အိြ်ြျား၌ ရနေုိင်ောတွေင်   ဆော/ြြျားြှာ ြိြိအိြ်ရောင်ြျား ပါလာမခင်း 

တ့ုိရ ကာင့် အခက်အခဲကကုံေပါသည်။ 

 

စီမံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(ေ ်ရိှအဒပခအဒနအား ပုိဒ ာင်းဒအာင်ဒဆာင်ရွ ်ေုိ္ည့် ဆန္ဒဒဖာ်ပပရန်) 

  နယ်ရဝးဆော/ြြျားအတွေက်  ြိြိကုိယ်ပုိင်အိြ်က့ဲသ့ုိ ရဘးကင်း လံုခခုံ စိတ်ချေရသာ  

အိြ်ော(၁)လံုး ေေိှေန်  

ဒမျှာ်မှန်းအ ျေ ို းရေေ် (ေ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ဒရာ ်ရိှမပီးဒနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှောမည့် 

အ ျေ ို းဒ ျေးဇူးမျေား) 

 နယ်ရဝး ဆော/ြြျားသည် စိတ်အရနှာင့်အယှက်မဖစ်ေမခင်းြှ ကင်းရဝးဖပီး ရကျာင်းသား/သူြျား 

အား စိတ်အားေက်သန်စွောမဖင့် အခက်အခဲ ြေိှ စာသင် ကားနုိင်ေန်။ 

စီမံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အေ ်ဒဖာ်ပပပခင်း (ဘာေုပ်မည်၊ ဘယ်ဒော ် ပမာဏေုပ်ရမည်) 

ရွာေယ်ေမ်းမအား  ွန် ရစ်ေမ်းအပဖစ် အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း 

    ဝန်ေြ်းအိြေ်ာ (၁)လုံး တညရ်ဆာက်မခင်း    

 

စီမံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −        (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီမံချေ ် အဒ ာငအ်ထည်ဒဖာ်မည့် နညး်ေမး်နှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အဒ ာင်အထည်ဒဖာ်မည့် အဖွဲ့ အစညး် (မျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီမခံျေ ်စတင်မည့် အချေနိ် ခန့်မှနး်     - ၂၀၂၁ခုနှစ်၊  ဇန်နဝါေီလ 

(၃) စီမခံျေ ်မပီးစီးမည့်အချေနိ်                 - ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ြတလ် 

(၄) ဒ ျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှဒအာင် ဒဆာင်ရွ ်မည့် အစီအစဉ် - 

 ဝန်ေြ်းအိြေ်ာတည်ရဆာက်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စညး်ြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုပင်န်းေည်ပတ်ဒရး၊ ပပုပပင်ထိန်း္ိမး်ဒရးတို့အတွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် 

ဒငွဒက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် 

ြည့် လပု်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ဝန်ေြ်းအိြေ်ာအရဆာက်လုပဖ်ပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

နှင့် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက ်   

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

အ ျေို းခံစား္ူဦးဒရ 
ေူဦးဒရ ဆင်းရဲချေမ်း္ာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ဒပခ) 

 ျေား မ ဒပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ဒပါင်း 

ဒ ျေးရွာအဆင့် ၁၇၂ ၁၇၀ ၃၄၂ ၂ ၁၁ ၁၇ ၃၆ ၆၆ 

အ ျေို းခံစားမည့်္ူ ဦးဒရ ၁၇၂ ၁၇၀ ၃၄၂ ၂ ၁၁ ၁၇ ၃၆ ၆၆ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 


