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က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

အညာစကု ျေးရွာ၊ န်က ီးကောင့်မြို့နယ် 

(သြဝါယြနှင့် က ျေးလ ်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်က ီးဌာန၊က ျေးလ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတိုးတ ် 
ကရးဦးစီးဌာန  ူညီကရးဆဲွသည်)

ပြုစုရေးဆဲွသူ 

၂၀၂၂ခုနှစ်၊စ ်တင်ဘာလ 
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ြာတိ ာ 

မာတိကာ           ၁ 
အတိရုကာက်စကားလုံးများ      ၅ 
စကားချးီ           ၆ 
ကံစရုကျးေွာအေင်းအပမစ်ပြရပမြံု၊ကန်ကကီးရောင့််မမို့နယ်              ၈ 

အပိင်ုး( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်အစီအစဉ်      ၉ 

(၁) နိေါန်း- က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချေ ်နှင့်လွှြ်းခခုံသ ်ကရာ ်ြှု   ၉ 

 (က) ေညေွ်ယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးရ ကာင်းရော်ပြချက် 

 (ခ) စီမကိံန်း၏လွှမး်ခခုံသက်ရောက်မှု 

(၂) က ျေးရွာ၏ပေဝီဝင်အကနအေားနှင့်သဘာဝအရင်းအမြစ်ြျေား    ၁၁ 

 (က) တညရ်နော၊ောသီဥတုနှင့်ရပမမျက်နှာသွင်ပြင်အရနအေား 

 (ခ) သဘာဝအေင်းအပမစ်များ 

(၃) က ျေးရွာ၏လူြှုဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်ကရးအကမခအကန      ၁၁ 

 (က) လူဦးရေဆိုင်ောအချက်လက်များ 

 (ခ) စီးြွားရေးအရပခအရန - ဝင်ရငွ၊ြိုင်ဆိုင်မှုနှင့်မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်းေဲနွမ်းြါးမှုနှင့်ေိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

 (ဃ) ကျန်းမာရေးနှင့်အာဟာေ 

 (င) ြညာရေးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

 (စ) ကျားမဆိုင်ောဆက်နွယ်မှု 

(၄)  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရိှဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ြှုအကမခအကန     ၁၃ 

 (က) ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောစီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ် 

 (ခ) သီးနှံ၊သားငါးေုတ်လုြ်ရေးကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာအသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများ 

 (ဃ) ြတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝအေင်းအပမစ်များဆိုင်ောစီမံခန့်ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင့်ရငွရ ကးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်မှု 

 (စ) ြညာရေး၊ကျန်းမာရေး၊ရေနှင့်ြတဝ်န်းကျင်သန့်ေှင်းရေး 

 (ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ရကျးမှု 

 (ဇ) အရပခခံအရဆာက်အဦများအားလကလ်ှမ်းမီမှု- လမ်းတံတား၊လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊ 

  သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ရေး 

 (စျ) တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုနှင့်ပြညသူ့်လုံခခုံရေး 
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(၅) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ုိအကော ်အပံ့မဖစ်ကစကသာအကမခအကနက ာင်းြျေား၊ 
အဟန့်အတားြျေားနှင့်က ျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား     ၁၆ 

 (က) ေွံ့ မေိုးတိးုတက်မှုကုိအရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာအရပခအရနရကာင်းများ 

 (ခ) အဟန့်အတားများနှင့်ရကျာ်လွှားေမည့်စိန်ရခါ်မှုများ 

(၆) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိင်ုနှင့်ဗျေူဟာ       ၁၈ 

(၇) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ိစ္စရပ်ြျေားနှင့်ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအက ားအစီအစဉ် ျေကသာ 
ချေတိ်ဆ ်ြှုြျေား         ၁၉ 

(၈) ဦးစားကပးစီြခံျေ ်ြျေားနှင့်အက ာင်အေည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ြည့်အချေနိ် ာလ  ၂၂ 

 (က) နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍနှင့်ေင်းနှီးပမုြ်နှံမှုကုိအရပခခံ စီမခံျက်အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း 

 (ဂ) ဦးစားရြးစီမံချက်များ 

 (ဃ) အရကာင်အေည်ရော်မည့်အချန်ိကာလ 

(၉) ဘတ်ဂျေ ်နှင့်ကငွကက းဆိုင်ရာအစီအစဉ်                 ၂၄ 

(၁၀) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားအက ာင်အေည်ကဖာ်ြည့်နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား ၂၅ 

 (က) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီ၏အခန်းကဏ္ဍ 

 (ခ) ေွံ့ မေိုးရေးမိတေ်က်အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဂ) ကန်ေရိုက်နှင့်ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့်အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဃ) ရကျးေွာ၏ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ေန်နှင့်ပြုပြင်ေိန်းသိမ်းေန်အတွက်အေွဲ့  

  အစည်းဆိုင်ောနှင့်ရငွရ ကးဆိုင်ောအစီအစဉ်များ 

(၁၁) စီြ ိံန်းက ီးက ပ်စစ်ကဆးမခင်းနှင့်အ ဲမဖတသံု်းသပ်မခင်း    ၂၇ 

 (၁၁-၁) ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်း 

 (၁၁-၂) နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမကိံန်းရဆာင်ေွက်မြီးစီးမှုအကဲပေတ်ပခင်း 

 (၁၁-၃) နည်းြညာဆိုင်ောအကူအညီ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ            
ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စီြ ိံန်းဇယားြျေား       ၂၉ 
(၁) လူြှုစီးပွားကရးအကမခအကန 
  ဇယား ၁ လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလကမ်ျား 
  ဇယား ၂ လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေလုြင်န်းအမျ ိုးအစား 
  ဇယား ၃ လုြ်ငန်းနင့်ှကျား၊မအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အများဆုံးလုြ်အားခနှုန်းေား 
  ဇယား ၄ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု 
  ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝအေင်းအပမစ်များ 
  ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရန 
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  ဇယား ၇ ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲတစ်ရန့လျှငအ်နည်းဆုံးနှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိမရ်ောင်စု 
     များ 
  ဇယား ၈ ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာအုြ်စုများ၏ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရန 
  ဇယား ၉ ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုအရပခအရန 
  ဇယား ၁၀ ေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံေနိုင်သည့်သူများ 
(၂)  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ရိှ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကမခအကန 
  ဇယား ၁၁ ရကျးေွာတင်ွးေှိလူေုအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်များ     
  ဇယား ၁၂ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာပြင်ြအေွဲ့အစည်းများ    
  ဇယား ၁၃ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ရပမယာြိုင်ဆိုင်သည့်အိမရ်ောင်စု   
  ဇယား ၁၄ ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအပမစ်နှင့်ရေသွင်းဧေိယာ  
  ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှံများနှင့်အေွက်နှုန်း       
  ဇယား ၁၆ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရေးသံုးကိေိယာများြိုင်ဆိုင်မှု     
  ဇယား ၁၇ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုတိုးရစေန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ     
  ဇယား ၁၈ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ရခါ်မှုများ     
  ဇယား ၁၉ ရမွးပမူရေးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရန     
  ဇယား ၂၀ ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတိးုတက်ရစေန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
  ဇယား၂၁ ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတိးုတက်ရစေန်အတွက်ပြဿနာ နှင့်စိန်ရခါ်မှုများ 

 ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာအသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက်အခွင့်     

    အလမ်းများ            

 ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာအသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက်ပြဿနာနှင့် 

    အခက်အခဲများ  

  ဇယား ၂၄ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာမှုပေစ်ရြါ်လာြံု၊ြုံစံနင့်ှအချနိ်ကာလ 
  ဇယား ၂၅ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းေင်း 
  ဇယား ၂၆ ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှပြန်ြ့ုိရငွ 
  ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့်ဝနရ်ဆာင်မှု၊ရစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအရပခအရန 
  ဇယား ၂၈ ရငွရ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း 
  ဇယား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ေှိအရလ့ 
     အကျင့်နှင့်အခက်အခဲများ     
  ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေကတ်န်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရပမာက်မှု 
     နှုန်း 
  ဇယား ၃၁ ရကျာင်းတက်နှုန်း 
  ဇယား ၃၂ စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရပခအရနနှင့်ဝနရ်ဆာင်မှုများ 
  ဇယား ၃၃ ြညာရေးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာများ 
  ဇယား ၃၄ အပေစ်များရသာရောဂါများ 
 ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှုနှင့်အာဟာေဆန်းစစ်မှု 

 ဇယား ၃၆ ကျန်းမာရေးအရောက်အြံန့ှင့်ဝနရ်ဆာင်မှုများ 

 ဇယား ၃၇ ရသာက်သံုးရေေေှိနိုင်မှု 
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 ဇယား ၃၈ အိမ်သာအမျ ိုးအစား 

 ဇယား ၃၉ ကျား-မကိစ္စေြ်ဆိုင်ော 

 ဇယား ၄၀ ရကျးေွာ၏လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၁ ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၂ ရေရ ကာင်းသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး 

 ဇယား ၄၃ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

 ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မီးေေှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလကန်ည်းြညာအရပခအရန 

 ဇယား ၄၆ ယဉ်ရကျးမှုနှင့်လူငယ်ေွံ့မေိုးရေး အရပခအရန 

 ဇယား ၄၇ ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်မှုအရောက်အကူများအားလကလ်ှမ်းမှီမှု 

 ဇယား ၄၈ မှုခင်းပေစ်ြွားမှုအရပခအရန       

ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၂)က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ကရး ုိအကော ်အပံမ့ဖစ်ကစြည့်အကမခအကနက ာင်းြျေား၊ 
အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆိုင်က ျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား        ၆၄ 

 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးကုိအရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာအရပခအရနရကာင်းများ 
 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးအတွက်အဟန့်အတားနှင့်ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှားေမည့်စိန်ရခါ်မှုများ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ွင်းဆ ် (မပဿနာဆန်းစစ်မခင်းြှကမဖရှင်းနည်းအေိ)   ၆၆ 

 ုိး ားစာရင်း                ၆၈ 
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အတိကု ာ ်စ ားလုံးြျေား  

AIDS ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါ 

DRD ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန 

HIV  ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါပေစ်ရစရသာဗုိင်းေြ်စ် 

MADB ပမန်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ် 

MEB ပမန်မာ့စးီြွားရေးဘဏ် 

MMK ပမန်မာကျြ် 

MoALI စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့်ဆညရ်ပမာင်းဝန်ကကီးဌာန 

NGO အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း 

PRA ရကျးေွာအရပခအရနကုိေွာသူေွာသားများကုိယ်တိင်ုဆန်းစစ်အကပဲေတပ်ခင်း 

SLRD ရ ကးတိုင်နှင့်ရပမစာေင်းဦးစီးဌာန 

STD လိင်မတှဆင့်ကူးစက်တတ်ရသာရောဂါများ 

PTA မိဘဆောအသင်း 

TB  တီဘီရောဂါ 

VDG ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအေွဲ့ 
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စ ားချေးီ 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်သည် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ခုနှစ်တွင် အရကာင်အေည်ရော်ရဆာင်ေွကမ်ည့် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာ၏     ြေမဦးဆုံးရသာ   လူအများြါဝင်ရေးဆွဲ ေားသည့် ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေး စီမခံျက် 

ပေစ်ြါသည။် ကနဦးအရနပေင့် စီမခံျက်ပေစ်ရပမာက်ရေး အတွက် လုိအြ် ရသာနည်းြညာများြ့ံြုိးရြးရသာ 

သမဝါယမနှင့် ရကျးလက်ေံွ့မေိုးရေးဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသ ေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနအား     

အေူးြင်ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည။် အရေးကကီးရသာ အချက်အလကမ်ျား နှင့်    အကကံဉာဏ်များကိုတက်တက 

််ကကကကြံြ့ိုးရြးရသာ ရကျးေွာအုြစ်ုအုြ်ချုြရ်ေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ောဝန်ေမ်း များကုိလည်းရကျးဇူး 

တင်ေှိြါသည်။ 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာတွင်    ကျွနု်ြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်ေြ်ေွာလုြ်ငန်းများကုိ      စီစဉ်ချမှတ်ရဆာင်ေွက်ခ့ဲ ကရသာ်လည်း 

လူေုအများစနစ်တကျ ြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွက်သည်န့ည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ေုံးလုြ်နည်းများကုိ 

မသိခဲ့ ကြါ။လူေုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျြူးရြါင်း ရဆာင်ေွကန်ည်းကုိအသုးံပြု  ကျွန်ုြ်တ့ုိအချင်းချင်း 

တိင်ုြင်ရဆွးရနွးညှိနှိုင်းအရပေေှာ ကောတွင် ကူညီြံြ့ိးုရြးသည့်  အစီအစဉ်ရေးဆွဲရေး ကျွမ်းကျင်သူ 

အေွဲ့ တစ်ေဲွ့ကုိ   မမို့နယ်ရကျးလက်ရေသေံွ့မေိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရြးြါသည်။ 

ဤလုြ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသညရ်ကျးေွာေွံ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် ကိန်းဂဏန်းနင့်ှသတင်း 

အချက်အလကတ်ို့၏ အရေးြါမှုကုိသိေှိရုံသာမက ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေး မှူးရုံးက့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်း 

အချက်အလကေ်ေိှနိုင်ရသာ ရနောများမှလညး်ရကာက်ယူေေှိခဲ့ ြါသည်။ ေို့ပြင်ေြ်မံလိုအြ်ရသာ 

ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလကမ်ျားနှင့် နည်းြညာြ့ံြုိးမှုတို့ကုိ မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောများမှေယူ 

ေန်လုိအြ်ရ ကာင်းကုိလည်းရကာင်းစွာသိေှိခဲ့ြါသည။် 

 ယခုရေးဆွဲေားရသာအစီအစဉ်ကုိေြ်မံေေှိသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျားေြ်ပေည့်ရြး ပခင်းပေင့် 

ြိမုိရုကာင်းလာမည်မာှရသချာြါသည။်ဤလုြ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုြ်ရဆာင်ေမည့် လုြ်ငန်းပေစ်မြီး 

လုြ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနမှုတစ်ဝက်ခန့်အရောက်တင်ွ လုြ်ငန်းတိုးတက်မှု၊ ရြါ်ရြါက်လာသည့် အခက်အခဲ 

များနှင့် ဦးစားရြးရေွးချယ်မှုများနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များကို မူရဘာင်အတွင်းပြုပြင်ရပြာင်းလဲမှုများ 

ဆက်လက်လုြရ်ဆာင်သွားေြါမည်။ 

 ဤေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင်ရော်ပြြါေှိရသာ ဦးစားရြးလုြ်ငန်းများ စုစည်းရဆာင်ေွကန်ိုင်ေန်အတွက် 

ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူး၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနတို၏့ ဆက်လက် 

ြံြ့ိးုမှုများေေှိနိုင်မည်ဟုကျွန်ုြ်တို့ရမျှာ်လင့်ြါသည။်ဆက်လက်  ရနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တုိ့၏ေံွ့မေိုး 

ရေးဆိုင်ောအားေုတ်မှုအရပခအရနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ေန်နှင့်အကဲပေတေ်န်အတွက် ြံြ့ိးုကူညီမှုများ 

ေေိှနိုင်မည်ပေစ်ြါရ ကာင်းယုံ ကညြ်ါသည။်  

 ဤအစီအစဉ်တင်ွ အြိင်ုး(၂)ြိင်ုးြါေှိြါသည။်အြိင်ုး(က)တွင် ေွံ့မေိုးရေးဗျူဟာနှင့်လုြ်ငန်းအစီ အစဉ်တ့ုိ  

ြါဝင်ြါသည်။အရကာင်အေည်ရော်မည့်ဗျူဟာ၊ဦးစားရြးလုြ်ငန်းအစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့်ရငွရ ကး 

ဆိုင်ော ေေိှနိုင်မည့်လမ်းရ ကာင်းနှင့် လုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအဆင့်ဆင့်တို့ကုိ အဓိကရော်ပြေားြါသည။် 
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အြိင်ုး(ခ)သညစ်ီမံကိန်းဆိုင်ော အချက်အလကမ်ျား၏ အရ ကာင်းအောများပေစ်မြီးအဆိုပြုစီမံကိန်း လုြ်ငန်း 

များ၏အရသးစိတ်အချက်အလကမ်ျားြါဝင်ြါသည။် 

 

 

စက်တင်ဘာ လ၊၂၀၂၂ခုနှစ် 

           ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအေွဲ့ 

    အညာစရုကျးေွာ၊ မိခ ျောင်းခေါင်းရကျးေွာအုြ်စု 

                 ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်
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အညာစုက ျေးရွာအရင်းအမြစ်မပကမြပုံ၊ န်က ီးကောင့််မြို့နယ ်
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အညာစုက ျေးရွာရာသီခွင်ပြ ပြ ္ခဒိန် 
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အညာစုက ျေးရွာ ဦးတည်အုြ်စုက ွးက ွးပခင်း 
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အပုိငး်( ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်လုပ်ငန်းအစီအစဉ် 

၁ နိေါန်း 

၁.၁ ရညရွ်ယ်ချေ ် 

ဧောဝတတီိင်ုးရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်၊ မိခ ျောင်းခေါင်းရကျးေွာအုြစ်ု၊ 

အညာစရုကျးေွာသည် အိမ်ရပခနှင့်လူဦးရေများရသာ်လည်း ေွံ့ မေိုးတိးုတက်မှုနညး်ြါးရနပခင်း တို့ရ ကာင့် 

ဤအစီအစဉ်တင်ွ ြါဝင်ေပခင်းပေစ်ြါသည။် ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်သည် အစိုးေဌာနများ၊ 

ပြည်တင်ွး/ ပြည်ြအေွဲ့ အစညး်များ၏ နိုင်ငံအတွင်းရဆာင်ေွကခ်ဲ့မြီးရသာေံွ့မေိုးရေး လုြ်ငန်း 

အရတွ့အကကုံများကုိ ရလ့လာသံုးသြ်မြီး တစ်နုိင်ငံလံုးရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး စီမံကိန်းများရေးဆဲွ 

အရကာင်အေည်ရော်မည့် အစီအစဉ်သစ်ပေစ်ရ ကာင်းသိေှိေြါသည။် 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲရေးအရတွ့အကကုံမေှိခဲ့ြါ။ ေို့ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ြေမဦး 

ဆုံးရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိနိုင်ငံရတာ၏် အကူအညပီေင့်ရေးဆွဲောတင်ွရကျးေွာလူေု 

ြါဝင်မှုအားနည်းေြါသည။် ဤအစီအစဉ်ရေးဆွဲမြီးရနာက်ရကျးေွာ၏ေွံ့မေိုးရေးဆိုင်ောကိန်းဂဏန်း၊ 

သတင်း အချက်အလကမ်ျားပြုစုေန် အရေးကကီးြုကုိံ အရလးေားမိလာ ကြါသည။်ေို့အပြင် ရကျးေွာအုြစု် 

အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ောများစသည်တို့ေံမှလိုအြ်ရသာကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက် 

များေယူေန်နှင့် ကျွန်ုြ်တုိ့၏ရကျးေွာစီမံကိန်း အရကာင်အေည်ရော်ေန်လိုအြ်ရသာ နည်းြညာများ ေေိှေန် 

အရေးကကီးရ ကာင်းကိုြါသတိပြုမိြါသည။်သ့ုိရသာ် အလွယ်တကူတက်ကျွမ်းမှုမေှိ  စီစဉ်ရဆာင်ေွက် 

ောတင်ွခက်ခဲြါသပေင့် မိမိတို့ဉာဏ်ေညဉ်ာဏ်ရသွး ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများပေင့် ပြုစုတင်ပြသွားမည် 

ပေစ်ြါသည။် 

ဤအစီအစဉ်တင်ွရကျးေွာ၏ လကေ်ှိလူမှုစီးြွားရေးနှင့်ေံွ့မေိုးရေးအရပခအရနများ၊ ကကုံရတွ့ 

ရနေရသာပြဿနာများ၊ ေိုပြဿနာများပေစ်ေသည့်အေင်းခံအချက်များ၊ ေွံ့ မေိုးရေးကုိအြံ့အြိုးပေစ်ရစ 

ရသာအချက်များနှင့် အဟန့်အတားပေစ်ရစရသာအချက်များ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမြီးတွင် ေေှိရအာင် 

ရဆာင်ေွကလ်ိုသည့်ေည်မှန်းချက်များ၊ ေိုေညမ်ှနး်ချက်များေေှိေန် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာအရနနှင့် ရဆာင်ေွက် 

မည့်နညး်ဗျူဟာများ၊ စီမံချက်များကိုေှင်းေှင်းလင်းလငး်ရော်ပြေားြါသည။်ေို့ပြင်ဦးစား ရြးလုြ်ငန်းများ 

လုြ်ရဆာင်ေန် လိုအြ်ရသာအောများနှင့် ရငွရ ကးေေှိနိုင်မည့်လမ်းရ ကာင်းများကုိလည်း ရော်ပြေား 

ြါသည။် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်ရသာ အစုိးေဌာနများ၊ အစုိးေမဟုတ်ရသာအေဲွ့အစည်းများ၊ 

အေြ်ေက်လူမှုရေးအေွဲ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာရြြညာေှင်များ၊ သတင်းနှင့် 

ပြည်သူ့ဆက်သွယ်ရေးအေွဲ့အစညး်များ၏ အာရုစံိုက်မှုကုိေရစမြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးနှင့်ြတသ်က်သူ 

မှနသ်မျှတို့သညဤ်အစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏အသံုးဝင်မှုများကုိသိေှိရစေန်ရမျှာ်လင့်ြါသည။် 
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အစိုးရနှင့်အမခားအဖွဲ့ အစည်းြျေားအတွ ်အသံုးဝင်ြှု 

 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ရကျးေွာအဆင့်အားေုတ်မှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ေံွ့မေိုးရေးဆိုင်ောအကူအညီ 

များကုိစုစည်းရဆာင်ေွကရ်ြးနိုင်ေန် ဤေွံ့မေိုးရေးစီမံချက်ကုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ပြညန်ယ်နှင့်တိုင်းအဆင့်၊ 

ပြည်ရောင်စုအဆင့်အစိုးေအေွဲ့ အစညး်များအားတင်ပြမညပ်ေစ်ြါသည။် 

ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအေွဲ့ များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအရနပေင့် ရကျးေွာလူေု၏လိုလားချက်နှင့် 

၎င်းတို့၏စီးြွားရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်မှုများချတိ်ဆက်မှုေွံ့ မေိုးလာရစေန် ဗျူဟာရပမာက်ရဆာင်ေွက် 

လာနိုင်မည်ပေစ်သည။် 

အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်းများ (NGOs)၊ အေြ်ေက်လူမှုအေွဲ့ အစညး်များ (CSOs) နှင့် 

အလှူေှင်အေွဲ့ အစညး်များသည် ရကျးေွာလူေု၏အမှနတ်ကယ်လိုအြ်ချက်များနှင့် ဦးစားရြး 

ရဆာင်ေွကေ်မည့်လုြင်န်းများအား ြိုမိသိုေှိလာနိုင်မညပ်ေစ်သည။် 

ဘဏ်လုြ်ငန်းေှင်များနှင့် အရသးစားရချးရငွလုြ်ငန်းေှင်များအရနပေင့် ရကျးလက်ရေသေှိ 

ရငွရ ကးဆိုင်ောလိုအြ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျား ြိုမိသိုေှိလာနိင်ုမညပ်ေစ်သည်။ 

သ့ုိမှသာတစ်နိုင်ငံလုံးအတိုင်းအတာအေ ြါဝင်လှူေါန်းမည်ဆိုြါက ြိုမုိေိရောက်နိုင်မည်ပေစ်ြါ သည။်  

နည်းြညာအရောက်အြံ့ရြးမည့် အေွဲ့ အစညး်များနှင့်တက္ကသုိလ်များအရနပေင့် ကျွန်ရတာ် 

တို့ရကျးေွာနှင့် ရကျးလက်လူေု၏တိကျရသာ လိုအြ်ချက်များအားသိေှိလာပခင်းရ ကာင့် ကျွန်ရတာ် 

တို့ရကျးေွာနှင့်ဆိုင်ရသာ၎င်းတို့၏သုရတသနလုြ်ငန်းများကိုစီစဉ်ရဆာင်ေွကလ်ာနိင်ုမည်ပေစ်သည။် 

လုြ်ငန်းအကကီးစားများမဟုတဘဲ် လူေုကုိယ်တုိင် ြါဝင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်သည့် လုြ်ငန်းအရသးစား များပေစ်  

လူေုမလှည်းေိုက်သင့်သည့် လုြ်အားများေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း၊ စိတ်ြါဝင်စားမှု၊ ကုိယ်တုိင်ြါဝင် 

ရဆာင်ေွကန်ိုင်မှု၊ စိတ်အားေကသ်န်မှုနှင့် အရတွ့အကကုံများလည်းေေှိနိုင်မည် ပေစ်ြါသည။် 

မီေီယာများ၊ ပြန် ကားဆက်သွယ်ရေး နှင့်ပြညသူ့်အရေးေြ်တညမ်ှုရြးသည့် အေွဲ့ အစညး် 

များအရနပေင့် ယုံ ကညေ်ရလာက်သည့်သတင်းအချက်အလက်များကုိေေိှနုိင်မည်။ 

နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအေဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာရငွရ ကး 

ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာေှေံွ့မေိုးရေးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာအစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း 

များနှင့်အလှူေှင်အေွဲ့ အစညး်များအရနပေင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်းရြါင်းစညး် ရဆာင်ေွကမ်ှုြိမုို 

ရကာင်းမွနရ်စမြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်များကုိမမို့နယ်အဆင့်တင်ွ ရြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများ 

ပြုလာနိုင်ြါမည်။ 

 

၁.၂စီြ ိံန်း၏လွှြး်ခခုံသ ်ကရာ ်ြှု 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုြ်တ့ုိကိုယ်တုိင် 

တတ်နိင်ုရသာရငွရ ကး၊အစိုးေနှင့်အပခားအေွဲ့ အစညး်များေံမှ ေနိုင်မည့်အကူအညမီျားကုိအရပခခံကာ 



 

13 
 

ဦးစားရြးစီမံကိန်းများချမှတ်ခဲြ့ါသည။်ယခုအခါယင်းသ့ုိမဟုတ်ဘဲ ကျယ်ပြန့်သည့်ေွံ့မေိုးရေးအပမင် 

ပေင့်ရေးဆွဲေားြါသည။် 

လူေုဦးရဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကုိင်နညး်ပေစ်ရသာရ ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ေေှိမြီးအပမင် 

ေှင်းလငး်မှု ေရစကာေံွ့မေိုးမှုပေစ်စဉ်တွင် လူေုကုိအဓိကရနောတင်ွေားေှိပခင်းပေစ်ြါသည။် ဤသ့ုိပေင့် 

လုြ်ငန်းများကုိ လူေုြါဝင် စုစညး်ပခင်း၊ ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွကပ်ခင်းအားပေင့် 

ရကျးေွာလူေု၏ေွံ့မေိုးမှုကုိ တိတိကျကျြံ့ြိးုရြးောရောက်ြါသည။် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ရငွရ ကး 

အခက်အခဲ ၊နည်းြညာအခက်အခဲများေှိနိုင်ြါသည။်သို့ပေစ်  လက်ရတွ့အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး လိုအြ်ချက်များအားအများဆုံးနှင့် အေိရောက်ဆုံးပေည့်ဆည်းနိုင်မည့် 

စီမကိံန်းများကုိ ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွကြ်ါမည။် ကျွန်ုြ်တို့၏ စွမ်းေညန်ှင့်လိုအြ်ရသာအေင်း 

အနှီးများပြည့်စုံမှုရြါ်မူတည ် ရနာင်တွင်တပေညး်ပေည်းတိးုချဲ့ရဆာင်ေွက်သွားမည့် အစီအစဉ်မျ ိုး 

ပေစ်ြါသည။် 

၂။ ပေဝအီကနအေားနှင့်သဘာဝသယံဇာတအရင်းအမြစ်ြျေား 

( ) တညက်နရာ၊ရာသီဥတုနှင့်ကမြြျေ ်နှာသွင်မပင်အကနအေား 

အညာစရုကျးေွာသည် ဧောဝတတီိုင်းရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ် 

အတွင်းတညေ်ှိမြီး ြုသိမ်-ငပုခတာကားလမ်းမှ ပဒဲခကာခကျေးရွာသင်ခဘောဆိပ် မှ စက်ခလှဖြင့် 

သွင်ားခရာက်ပါက ၄င်းရကျးေွာသ့ုိ သွားလာနိုင်ြါသည။် ောသီဥတုမှာ ြုမံှန် အရနအေား ေှိြါသည။် 

ရကျးေွာသညရ်ပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေှိမြီး အဓိကအသက်ရမွး ဝမ်းရကျာင်း လုြ်ငန်းမှာ 

စိုက်ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းနှင့်ရမွးပမူရေးလုြင်န်းပေစြ်ါသည်။ရကျးေွာြတ်လညတ်ွင် ပမစ်ရချာင်းမေှိြါ/လယ်ကွင်း 

များနှင့် အပခားရကျးေွာများ ေှိြါသည။်  

(ခ) သဘာဝအရင်းအမြစ် 

ရကျးေွာသည် လယ်ယာရပမစုိက်ြျ ိုးဧကရပမအားလံုးသည် ရပမ သဇာအသင့်အတင့်ရကာင်းမွန်ြါ သည်။ 

လယ်ယာရပမစုိက်ြျ ိုးဧက (၃၂၇)ဧက၊ဓနိခ ံ၊ဉယျောဉ်ခ ံ ေိှမြီး စုိက်ြျ ိုးရပမအားလံုးသည် မုိးောသီတွင်မုိးရေကုိ 

အဓိကေား စုိက်ြျ ိုး ကြါသည်။ရနွစြါးလည်း စုိက်ြျ ိုးပေစ်ေွန်းြါသည်။ ရပမဆီ သဇာအသင့်အတင့် 

ရကာင်းမွနြ်ါသည။်ရကျးေွာတွင် သဘာဝတွင်းေွက်သယံဇာတများမေှိြါ။သဘာဝတိေိစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ် 

များလည်းေေှိနိုင်မှုနည်းြါးသွားမြီပေစ်ြါသည။် နွား၊  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲများကုိသာ တစ်နိုင်တစ်ြုိင် 

ရမွးပမူ ကြါသည။် နွားစာအတွက် ရကာက်ရိုးအပြင် ပမက်များကုိ လယ်ကန်သင်းများနှင့် ရပမာင်း ကမ်းြါးမှ 

အလွယ်တကူေေှိနိုင်ြါသည။် ရဆးေက်ဝင်အြင်များ အသင့်အတင့်ေှိြါသည။် 

၃။ က ျေးရွာလူြှုဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်ကရးအကမခအကန 

( ) လူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ြ်ျေား 
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အိမရ်ောင်စုရြါင်း (၂၈၁)စုနှင့် ကျား(၅၂၂)၊မ(၅၃၃)ဦးပေင့် လူဦးရေစုစုရြါင်း (၁၀၅၅)ဦး ေှိကာ 

တစ်အိမရ်ောင်လျှင် ြျမ်းမျှ(၃.၇၅)ဦးနှုန်းေှိမြီး နိုင်ငံရတာ၏်တစ်အိမရ်ောင်ြျမ်းမျှနှုန်း ၅ဦးနှုန်းေက ်

အလွန် ရလျာ့နညး်ရနြါသည်။ရကျးေွာတွင် ဗမာ၊ကေင်လူမျ ိုးများ အများဆုံးရနေိုင် ကမြီး အလုြ်လုြ် 

နိုင်သည် ့    အေွယ်သည် ရကျးေွာေှိလူဦးရေအားလုံး၏ ၅၂%ခန့်ေိှမြီး အမျ ိုးသမီးဦးရေသည် အမျ ိုးသား 

အရေ နှင့်ကွာပခားမှုမေှိြါ။သို့ရသာ် အမျ ိုးသမီးများလုြ်ကုိင်နိုင်သည့် အလုြ်များကုိြါ ေည့်သွင်းစဉ်းစားမြီး 

အလုြ်အကိုင်များေန်တီးရြးနိုင်ြါက လူ့စွမး်အားအေင်းအပမစ်ကုိ ေိရောက်စွာအသံုးချနိုင်မြီး ရကျးေွာ 

ေွံ့ မေိုးရေး အတွက်ြိုမုိအရောက်အအကူပြုရစနိုင်ြါမည်။ 

(ခ) စီးပွားကရးအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ပိုင်ဆိုင်ြှုနှင့်ြြျှတြှု 

 အဓိကဝင်ရငွေလုြ်ငန်းသည် စုိက်ြျ ိုးရေးပေစ်မြီး တစ်ေွာလံုး၏ဝင်ရငွအရနအေားမှာ သာမန် 

အားပေင့်အသင့်အတင့်ရကာင်းမွနြ်ါသည။်ဆင်းေဲချမ်းသာ အဆင့်သတ်မှတ်မှုတွင် မိမိတ့ုိရကျးေွာ 

အရနအေားပေင့် ကည့်ရသာ် အိမရ်ောင်စုအားလုံး၏၆၉%ခန့်သညဆ်င်းေဲနှင့်အလွန်မရပြလညရ်သာ 

အိမရ်ောင်စုအဆင့်အပေစ်သတ်မှတ ်ကမြီးအလယ်အလတ်အဆင့်နှင့် အဆင်ရပြသည့်အဆင့်တွင် ၃၁ % စီ 

ေှိ ကသည။်ရကျးေွာတင်ွလယ်ယာရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ လကလ်ှမ်းမီမှု၊ လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာများ 

ြုိင်ဆုိင်မှုအသင့်အတင့်ေိှမြီး တူးရပမာင်းရေသွင်း  စုိက်ြျ ိုးနုိင်မှုတ့ုိရ ကာင့် ရကျးေွာစီးြွားရေး အရနအေားမှာ 

အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန်သညဟု် ရပြာနိုင်သည။်ဆင်းေဲအဆင့်တွင် လက်လုြ်လက်စား ကျြန်းများနှင့် 

ရပမယာမဲအ့ိမရ်ောင်စုများြါဝင်သည။် ရကျးေွာတွင် ရပမယာမဲအ့ိမရ်ောင်စု ၅၃ % ေိေိှမြီး အဆိုြါ 

အိမရ်ောင်စုများသည ်ဆင်းေဲနှင့်မရပြလည်ရသာအိမ်ရောင်စုများတွင် ြါဝင်ြါသည။် 

(ဂ) ဆင်းရဲနွြး်ပါးြှုနှင့်ေိခို ်လွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတင်ွ ရပမယာမဲ့အိမရ်ောင်စုအရေအတွက်မှာ သုံးြုံ နှစ်ြုံခန့်ေှိမြီး ောသီအလိုက် 

စိုက်ြျ ိုးရေး လုြ်ငန်းများတွင်အဓိကဝင်ရောက်လုြ်ကုိင် ကမြီး ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်း၊ လက်လီရေးရောင်း၊ 

သယ်ယူြ့ုိ ရဆာင်ရေး၊စသည်တို့တင်ွကျြန်းအပေစ်လုြကုိ်င် ကသည။်ရကျးေွာမှ ဆင်းေဲနှင့်အလွန် 

ဆင်းေဲအိမရ်ောင်စု များ၏ ၃၀% ပေစ်ရသာ အိမ်ရောင်စု (၁၅) စုခန့်အား ရလ့လာ ဆန်းစစ်မှုအေ 

ယင်းတ့ုိအားလုံး၏ ၅၀% မှာသူတြါးေံမှမရချးမငှားြဲ၃နှင့်၆လ ကား ဝမ်းစာေူလုမံှုေှိရ ကာင်း 

ရလ့လာရတွ့ေှိေြါသည။် ရချးရငွအများစုကုိ ပမန်မာ့လယ်ယာေွံ့မေိုးရေးဘဏ်နှင့် ြုဂ္ဂလိက 

အရသးစားရချးရငွဝန်ရဆာင်မှု ကဏ္ဍနှင့်ရဆွမျ ိုးများ၊ မိတ်ရဆွများမှရချးယူေေှိ ကသည။် ရချးရငွများကုိ 

အသံုးပြု ကြုမံှာစားသံုးေန်၊ ေင်းနှီးပမှုြ်နှံေန်နှင့် ကျန်းမာရေးကိစ္စေြ်များအတွက် အဓိကသံုးစွဲ ကမြီး 

ဝင်ရငွေအလုြ်အကိုင်များ၊ ြညာရေးတို့အတွက်ေုတိယအရနအေားတွင်သံုးစွဲ က သည။် 

 ရကျးေွာတင်ွေိခိုက်လွယ်ရသာအိမ်ရောင်စုများမှာ ရပမယာမဲဆ့င်းေဲသားရတာင်သူများနှင့် 

လကလ်ုြ်လက်စားကျြန်းများပေစြ်ါသည။်ေိခိုက်သက်ရောက်မှုအမျ ိုးအစားတွင် ဆင်းေဲရသာ အိမရ်ောင် 

စုများအတွက် စားနြ်ေိက္ခာမေူလုမံှု၊တိေစ္ဆာနရ်ောဂါကျရောက်ပခင်းနှင့် လမ်းြန်း ဆက်သွယ်ရေး အခက် 

အခဲတို့ကုိအနညး်ငယ်သာရတွ့ေှေိြါသည။် 

 



 

15 
 

 

(ဃ)  ျေန်းြာကရးနှင့်အာဟာရ 

 ရကျးေွာတင်ွ ေွာသားအများစုသညသ်ာမန်အားပေင့် ကျန်းမာရေးရကာင်းမွန် ကြါသည။် 

ကရလးငယအ်များစုသည် ကျန်းမာ ကရသာ်လည်း တခါတေံောသီအကူးအရပြာင်းတွင် ရသွးလွန် 

တုြ်ရကွးပေစ်ြွားမှုများ အသင့်အတင့်ေှသိည။်အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်လူေွယ်၊ သက်ကကီးြိင်ုး 

အများစုတို့သညလ်ည်း တစ်ကုိယ်ေည်သန့်ေှင်းရေးနှင့် ကျန်းမာရေးအသိအပမင်များ အသင့်အတင့် 

ေှိ ကသည။် ရကျးေွာသားများအရနပေင့် အရပခခံကျန်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုများကုိ ရကျးေွာရှိ ရဆးရြးခန်း 

သ့ုိ (၂)ြာလုံ န့်အကွာနှင့် ရကျးေွာမှ(၈)မိင်ု ခွဲခန့်အကွာေှိ ကံရွာရကျးေွာတုိက်နယ်ရဆးရုံနှင့် 

(၁၅)မိင်ုရကျာ်ခန့်အကွာေှိ ပုသိင်မ်မမို့ ရဆးရုံသ့ုိ ကားလမ်းပေင့် သွားရောက်ရဆးကုသနိုင်ြါသည်။ 

ရကျးေွာတွင် အဝီစိတွင်းမှရေကုိ အများဆံုးအသံုးပြ  ုကသည်။ 

(င) ပညာကရးနှင့် ျွြ်း ျေင်ြှုြျေား 

 ရကျးေွာတွင် စာမတတ်သူမေှိသပေင့် ြညာရေးအဆင့်အတန်း အသင့်အတင့်ေှိြါသည။် 

ဘဲွ့ေေှိသူများနှင့် တက္ကသုိလ်ြညာသင် ကားသူဦးရေ အနည်းငယ်သာေှိြါသည်။ အရပခခံြညာ မူလတန်း 

၊အလယ်တန်းနှင့် အေကတ်န်းကုိရကျးေွာတွင် သင်င်ယူနိင်ုပါသင်ည။်  တက္ကသုိလ်ြညာရေးကုိြုသိမ်မမို့တွင် 

သင် ကားနုိင်ြါသည်။ သ့ုိရသာ် အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများဆိုင်ောကျွမ်းကျင်မှုသင်တန်းများကုိ 

ကန်ကကီးရောင့်မမို့ ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနတွင် အခမဲသ့င် ကားနိုင်ြါသည။် 

လူငယ်လူေွယ်များ အတွက် ကျွမ်းကျင်မှုအရပခခံသည့် အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများ  

နည်းြါးဆဲပေစ်သည။် 

(စ)  ျေားြဆိုင်ရာဆ ်နွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတွင်ကျားမဆုိင်ော ဆက်နွယ်မှုအရနအေားမှာ တည်မငိမ်ရကာင်းမွန်ြါသည်။မိသားစု 

အတွင်းကျား/မတို့၏အခန်းကဏ္ဍအသီးသီးကုိ ေြ်ေွာသတ်မှတခ်ျက်များအတိင်ုး ကျင့်သံုး က 

ြါသည။်ကျားနှင့်မအ ကားပြင်းေန်ရသာ အိမတ်ွင်းအ ကမ်းေက်မှုနင့်ှခွဲပခား ဆက်ဆံပခင်းကိစ္စများ 

မရတွ့ေြါ။ 

 ြညာရေးနှင့်ဆိုင်ရသာ မူလတန်း၊အလယ်တန်းနှင့် အေကတ်န်းများေှ ိ ကိန်းဂဏန်းများတွင် 

ကျား၊မအရေအတွက်မာှအလွန်ကွာပခားမှုမေှိသပေင့် အမျ ိုးသား၊ အမျ ိုးသမီးများ သာမန်အားပေင့် 

ြညာရေးနှင့်အပခားနယ်ြယ်များတွင် အခွင့်အရေးတူညီစွာ ေေှိသည်ဟုရပြာနိုင်ြါသည။် သ့ုိရသာ် 

လုြ်အားသဘာဝနှင့်အင်အားစိုက်ေုတ်ေမှုအေ ရန့တွက်လုြအ်ားခရငွများမှာ အမျ ိုးသားများက 

ြိမုိေု ကသည။်အုြ်ချုြ်ရေးအေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားလူမှုရေးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း အမျ ိုးသမီး 

ြါဝင်မှုအသင့်အတင့်ေှိ ကသည။်ကျား/မတန်းတူညီမျှမှုနင့်ှြတ်သက်  အသိြညာရြးပခင်းများကုိ 

ပမှင့်တင်ရဆာင်ေွက်ရြးပခင်းပေင့် ကျား/မတန်းတူညီမျှမှု၊ေွံ့မေိုးမှုတ့ုိအတွက် ြိုမိအုရောက်အြံပ့ေစ်လာနိုင် 

ြါသည။် 
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၄။  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအကမခအကနြျေား 

( ) ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီြအံုပခ်ျေုပ်ြှု 

 ရကျးေွာတွင် လူမှုအသင်းအေဲွ့အရနပေင့် လူငယ်များပေင့်ေဲွ့စည်းေားရသာ လူငယ်အေဲွ့များမေိှြါ။ 

(ခ) သီးနှံ၊သားငါးေုတ်လုပ်ကရး ဏ္ဍ 

 ရကျးေွာတင်ွမိးုစြါးနှင့်ရဆာင်းစြါးကုိအဓိကေားစိုက်ြျ ိုး ကမြီး အချ ို့အိမရ်ောင်စုများမှာ 

သီးြင်စားြင်များနှင့် ရမွးပမူရေးလုြင်န်းများကုိ တနိုင်တြုိင်လုြ်ကုိင် ကသည်။လယ်ယာရပမ  (၃၂၇)ဧက၊ 

ေှိြါသည။်ဓနိခ ံမျေားလဲရှိပါသင်ည။် မိးုစြါးတစ်ဧကြျမး်မျှအေွက်နှုန်းမှာ(၆၀)တင်း၊ နှင့်ရဆာင်းစြါး 

တစ်ဧကလျှင ် (၉၀)တင်းနှုန်းေွက်ေိှသည်။သီးနံှစုိက်ခင်းများတွင် နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်း ေျက်ြုိးကျရောက်မှု 

အသင့်အတင့် ေိှြါသည်။ 

 ရကျးေွာတင်ွ ကုိယ်ြုိင်လက်တနွ်းေွန်စက်များ၊ ရ ခရလှ့စက်များပေင့်လုြ်ကုိင်သူများ ေှိသက့ဲသုိ့ 

လယ်ယာရပမနညး်ြါးသူများမှာလည်း ငှားေမ်းလုြ်ကုိင် ကြါသည။်ရကျးေွာတွင်စြါးကုိ အဓိကေား 

စိုက်ြျ ိုးသပေင့် ရကျးေွာမှကျြန်းအလုြ်သမားများအတွက် အလုြ်အကုိင်အသင့်အတင့်ေေှိ က 

သည။်စြါးေိတသိ်မး်ချနိ်တွင် ေိတသိ်မ်းရ ခရလှ့စက်များပေင့်လုြကုိ်င် က  ကျြန်းလုြ်သားများအတွက် 

အလုြ်အကိုင်ပြတလ်ြ်မှုများလည်းတစ်ခါတစ်ေံကကုံရတွ့ေရလ့ေှိြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ နွားရမွးပမူသူ၄ဦး ေိှမြီး တစ်အိမလ်ျင်ရကာင်ရေ(၃)ရကာင်ပေင့် 

လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင် က ြါသည။်ဝက်ရမွးသူအိမရ်ောင်စုမှာတစ်ေွာလုံး၏၇၀% ဝန်းကျင်ေှိမြီး 

ရေသမှဝက်မျ ိုးများ CPမျ ိုးများ ကုိ တစ်အိမလ်ျှင် (၁)ရကာင်၊ (၂)ရကာင်ခန့်ရမွးပမူ ကသည။် ရေသ ကက် 

ရမွးသည့်အိမရ်ောင်စုမှာ ၇၇% ေှိမြီး တစ်အိမလ်ျှင် (၈)ရကာင်နှုန်းရမွးပမူ ကသည။် ရေသဘဲရမွးသည့် 

အိမရ်ောင်စုမှာ၁၁% ေိှမြီးတစ်အိမလ်ျှင်(၆)ရကာင်နှုန်း ရမွးပမူ ကသည။်အိမရ်ောင်စု(၁)စုမှဘဲ ၁၁ရကာင် 

ရမွးပမူေားြါသည။် ောသီအလိုက်ပေစ်ြွါးတတ်ရသာ  ကက်နာ၊ဝက်နာစသည့်တိေိစ္ဆာန်ရောဂါများ ေံေန်ေံခါ 

ကျရောက်တတ်သည်။ ရကျးေွာတွင် တစ်နုိင်တစ်ြုိင် ရမွးပမူသည့်အိမ်ရောင်စုအရေအတွက် နှင့် 

ရမွးပမူသည့်ရကာင်ရေ အသင့်အတင့်သာေိှြါသည်။ စီးြွားပေစ်ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းနည်းြါးသည်။ 

(ဂ) စို ်ပျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းြျေား 

 ရကျးေွာတင်ွအိမတ်ွင်းမှုကုန်ေုတ်လုြ်ငန်းအရနပေင့် ဆန်စက်လုြင်န်းသာေှိသည။်အပခား ဝင်ရငွေ 

လုြ်ငန်းများမှာ ရန့စားအလုြ်များ၊ သယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး၊ရစျးရောင်း၊လက်သမား၊ြန်းေံ စသညတ်ို့တွင် 

ကျြန်းအပေစ်လုြ်ကိုင်ပခင်းတို့ပေစ် ကသည။်လုြ်ငန်းအများစုမာှ ောသီဥတုနှင့် အမျ ိုးအစား အလိုက်တွက်

ရပခကုိက်မှုအနည်းအြါးမှ အသင့်အတင့်အရနအေားတွင်ေှိသည။် လုြ်သက်နှင့် ြညာအေည် 

အချင်းအလိုက် လစာအမျ ိုးမျ ိုးေေှိ  ကသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွအလုြ်လုြန်ိုင်ရသာဦးရေ အသင့်အတင့်ေှိမြီး လူ့အေင်းအပမစအ်လားအလာရကာင်း 

တစ်ေြ်ပေစ်သည။်မမို့ရြါ်တွင် သက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းသင်တန်းအချ ို့ကို ဝန်ရဆာင်မှုရြးနိုင်ရသာလုြ်ငန်း 
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များပေစ်ရသာ အြ်ချုြ်၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ ရမာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်ပြင်၊မိုဘုိင်းေုနး်ပြင်၊ ဝြ်ရလျှာ့စသည့် 

အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းသင်တန်းများေှိရသာ်လညး် ေွာသားအများစုသည်အဆုိြါ သင်တန်းများနှင့် 

အေိအရတွ့နည်းြါး ကသည။်လုြင်န်းခင်ွသံုးြညာအေညအ်ချင်းြိင်ုးတွင်လည်း အနည်းငယ်နိမ့်ကျ 

 ကမြီးကျွမ်းကျင်မှုအရပခခံသည့်အလုြ်အကိုင်ေေှိမှုအားနည်းသည်။ 

(ဃ) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သယံဇာတစီြခံန့်ခွဲြှု 

 ရကျးေွာေှိစြါးစိုက်ခင်းများတွင် ေျက်ြိးုများကျရောက်တတ်ပခင်း၊ြိးုသတ်ရဆးနှင့်ဓာတုရပမ သဇာ 

သံုးစွဲမှုများပြားပခင်းတို့ရ ကာင့် ရပမဆီလွှာအေညအ်ရသွးကျဆင်းလာနိုင်သည။်စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမခံန့်ခွဲမှုတွင် 

လည်းြလြ်စတစ်အိတခ်ွံ၊ြုလင်းခွံ၊ဗူးခွံများကုိစနစ်တကျမစွန့်ြစ် ကသပေင့် သဘာဝြတဝ်န်းကျင်ဆုိင်ော 

အသိြညာရြးလုြ်ငန်းများပမှင့်တင်ရဆာင်ေွက်ရြးသင့်သည်။ 

 ဤရကျးေွာမှာ ရပမပြန့်ရေသအြိင်ုးတွင်တည်ေှိြါသည။်တစ်ခါတစ်ေံပမစ်ရေလျှ ံရေကကီးပခင်း 

ေှိတတ်ြါသည။်ရကျးေွာ၏ ရဘးြတဝ်န်းကျင်မှာ လယ်ယာရပမများ၊ပမစ်ရချာင်းများနှင့်သစ်ြင်များပေင့် 

စိမး်လန်းစိုရပြရန မိုးရခါင်ပခင်းသဘာဝရဘးအန္တောယ်မှာအလွန်နည်းြါးြါသည။်ရကျးေွာတင်ွစွန့်ြစ်အ 

မှိုက်စနစ်တကျစွန့်ြစရ်ေးရဆာင်ေွကေ်ားြါသည။် 

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွကက းဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှု 

 ရကျးေွာမှရတာင်သူများသည် ပမန်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်မှေုတ်ရချးရသာရချးရငွကုိတစ်လ 

အတိးုနှုန်း၇၀ပြားတိုး၊ တစ်ဧကတစ်သိန်းခွဲကျြ်နှုန်းပေင့် အများဆုံးဆယ်ဧကအတွက်ရချးယူနိုင်  ကသည။် 

(စ)  ပညာကရး၊ ျေန်းြာကရး၊ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 

 ရကျးေွာတင်ွအရပခခံြညာရေးကုိ ေွာအတွင် မူလတန်း၊အလယ်တန်းနှင့် အေက်တန်းကုိရကျးေွာ 

တွင်သင်ယနူိုင်ြါသည။် တက္ကသုိလ်ြညာရေးကုိြုသိမ်မမို့တွင် သင် ကားနုိင်ြါသည်။ရကျးေွာသားများ 

အရနပေင့် အရပခခံကျန်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုများကုိ အညာစုရကျးေွာ ရဆးရြးခန်း နှင့် ရကျးေွာမှ(၈)မိင်ု 

ခွဲခန့်အကွာေှိ ကံရွာရကျးေွာတိုက်နယ်ရဆးရုံနှင့် (၁၄)မိုင်ရကျာ်ခန့်အကွာေှိ ပုသိင်မ်မမို့ ရဆးရုံသို့ 

စက်ခလှ/ကားလမ်းပေင့် သွားရောက်ရဆးကုသနိုင်ြါသည။်ရကျးေွာတွင် အဝီစိတွင်းမှရေကုိ 

အများဆံုးအသံုးပြ  ုကသည်။ 

ရသာက်သံုးရေအတွက် မိးုရေကန်(၃)ကန်၊မိးုောသီတင်ွမိုးရေနှင့်ရနွောသီတင်ွကုိယ်ြုိင်အဝီစိတွင်းများမှ 

ရေကုိကကိုချက် ရသာက်သံုး ကသည။် တစ်ေွာလုံးနီးြါး ယင်လုံအိမသ်ာရဆာက်လုြသံု်းစွဲ  ကသပေင့် 

ရေရ ကာင့် ဆက်စြပ်ေစ်ြွားတတ်ရသာ ရောဂါပေစ်ြွားမှုများနည်းြါးသည။်  

(ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်က ျေးြှု 

 လူငယ်များအတွက် အြန်းရပေအနားယူနိုင်မည့် အရနအေားသီးသန့်မေှိရသာ်လညး် ပခင်းဝိုင်း များ 

နှင့် ြိက်ုရကျာ်ပခင်းကွင်းများေိှသည်။လူငယ်အချ ို့သည် အေက်ရသစာရသာက်စားမှုအနည်းငယ် 

ေှိ ကရသာ်လည်း ရကျးေွာေှိလူမှုရေးလုြင်န်းများတွင် တက်ကကစွာြါဝင်ကူညီရဆာင်ေွက ်ကမြီး 
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ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများေှိသည။် လူငယ်များ အသိဉာဏ် 

ေွံ့ မေိုးရေးအတွက် အသိြညာရြး ရဟာရပြာြွဲများ ပြုလုြ်ရြးေန်လည်း လိုအြ်လျက်ေှိြါသည်။ 

 

(ဇ) အကမခခံအကဆာ ်အဦ - လြ်းတံတား၊လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊သတင်းနှင့်ဆ ်သွယ်ကရး 

 ရကျးေွာတင်ွးလမ်းမှာ ယခုစာအုြရ်ေးသားချနိ်တွင် ကွန်ကရစ်လမ်းအပေစ် ရကျးလက် 

ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာနှစ် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးေန်ြုံရငွပေင့် 

ရဆာင်ေွကရ်နမြီပေစ်ြါသည။်ရကျးေွာတင်ွသယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးအတွက် ပမစ်/ရချာင်းမေှိ  ဆိြခ်ံတံတား 

မေှိြါသည။် 

 ရကျးေွာသည ်လျှြ်စစ်မီးမေေိှသပေင့် ဆိုလာမီးကုိအများဆုံး အသံုးပြု ကြါသည။် ဘေ္ထေီမးီ၊ စြါးခံွ 

ရလာင်စာ၊ ေရယာင်းတိုင်မီးနှင့် ရေနံဆီမီးတို့ကုိ အသံုးပြု ကေြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုန်းဆက်သွယ်ရေးကို ရစျးကွက်နှင့်အပခားလူမှုဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများ 

အတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။်အိမရ်ောင်စုအားလုံးတိုင်းနီးြါးလက်ကုိင်ေနု်းအသုံးပြုရန 

 ကမြီပေစ်သည။်ရကျးေွာတွင် အင်တာနက်အသံုးပြုနိုင်မှုအသင့်အတင့်ရကာင်းမွနမ်ြီးအပခားသတင်း အချက် 

အလကမ်ျားအတွက် ချတိ်ဆက်အသံုးပြုနိုင်သည။် 

(စျေ) တညမ်ငိြ်ကအးချေြ်းြှုနှင့်မပညသူ့်လုံခခုံကရး 

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွားမှုနညး်ြါးမြီး တညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှုရ ကာင့်ကုန်စည်ကူး 

သန်းရောင်းဝယ်မှုကုိရချာရမွ့ရစသည။်ရကျးေွာသားများသည် မိဘုိုင်းတယ်လီေုန်းဆက်သွယ်ရေးကုိ 

အသံုးပြုနိုင် ကမြီး သတင်းအေင်းအပမစ်များအတွက် လိုအြ်သလိုဆက်သွယ်သိေှိနိုင်သည။် ရကျးေွာတွင် 

သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ြါးရေး အစီအစဉ်သီးသန့်ရေးဆွဲေားပခင်းမေှိြါ။ေွာသားများသည် 

ေါးကတိုက်နယ် ေဲစခန်းနှင့် ကန်ကကီရောင့်မမို့နယ်ေဲစခန်းသ့ုိအလွယ်တကူချတိ်ဆက်နိုင်မြီး ရကျးေွာတွင် 

ောဇဝတ်မှု ပေစ်ြွားပခင်းနညး်ြါးသည။် 

၅။ ဖွံ့ မဖိုးကရးအတွ ်အကော ်ပံ့မဖစ်ကစြည့်အကမခကနက ာင်းြျေား၊အဟန့်အတားနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

( ) ဖွံ့ မဖိုးကရးအတွ ်အကော ်ပံ့မဖစ်ကစြည့်အကမခကနြျေား 

 အညာစုရကျးေွာသည် ြေဝီဝင်အရနအေားအေ ရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေိှမြီး မည်သည့်ရနော 

ရေသမဆိုကုန်းလမ်းပေင့် သွားလာနိုင်ြါသည။် ေွာတွင်းလမ်းမှာ ယခုစာအုြ်ရေးသားချနိ်တွင် 

ကွန်ကေစ်လမ်းအပေစ် ရဆာင်ေွကရ်နမြီပေစ်  ောသီမရေွးသွားလာနိုင်ြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွအရပခခံြညာရေးကုိ ခကျေးရွာရှိမူလတန်း၊ အလယ်တန်းကုိ နှင့် အေကတ်န်းြညာကုိ 

အ.ေ.က(ခွ)ဲ အထိသင်ယူနိုင်ြါသည။် ရကျးေွာတွင် ရေးဆိုင်ငယ်များေှိမြီး ရကျးေွာမှ(၈)မိုင်ခန့်ရဝးသည့် 

ကံရွာရကျးေွာသိုသွ့ားရောက်ဝယ်ယေူေှိနိုင်မြီး ြစ္စည်းစုံလင်စွာ ေေှိနိုင် ရြသည။် 
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 ရကျးေွာမှာလျှြစ်စ်မီးမေသပေင့် ဆိုလာမီးကုိသာအဓိကအသံုးပြု ကြါသည။် ချက်ပြုတ်စားရသာက် 

ောတင်ွ ေငး်မီးနှင့် စြါးခွံများကုိသာ အဓိကအသံုးပြု ကြါသည။် ဆိုလာအသုးံပြု ကသပေင့် ရကျာင်းသူ/ 

သားများ၏ စာေတ်ချနိ်ကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊ အားလြ်ချနိ် များတွင် ဗဟုသုတေေွယ် သုတ၊ ေသနှင့် 

သတင်းအစုံအလငအ်ား တီဗီွေန်သားပြင်မှ  ကည့်ရှုနိုင် ကြါသည။် ချ ို့တဲရ့သာ အိမရ်ောင်စု 

များတွင်ေရယာင်းတိင်ုမီးများ၊ ရေနံဆီမီးများကုိအသံုးပြု ကေသည။် လူဦးရေအားလုံး၏ ၄၀%မှာ 

အလုြ်လုြန်ိုင်သည့်အေွယ်များပေစ် ကသည။်ရကျးေွာလူေု၏ ကျန်းမာရေးအရပခအရနမာှရယဘုယျ 

အားပေင့်ရကာင်းမွန်မြီးရဆးဝါးကုသလုိမှုအတွက် ရကျးေွာရိှ ရကျးလက်ရဆးရြးခန်း နှင့်(၈)မိင်ုခန့် 

အကွာတွင် ကံရွာတိက်ုနယ်ရဆးရုံတွင်လည်းရကာင်း၊ရကျးေွာမှ(၁၄)မိင်ုခန့်အကွာတွင် ပုသင်ိမမ်မို့ရဆးရုံသ့ုိ 

ကား/ဆိုင်ကယ် လမ်းပေင့်သွားရောက်မြီးရဆးကုသမှုများ ခံယူနိုင် ကသည။်စိုးေိမေ်ရသာရဆးဝါး 

ကုသလိုမှုအတွက် ြုသိမမ်မို့ရြါ်ေှိ ြုဂ္ဂလိကရဆးရုံများသ့ုိ သွားရောက်ကုသမှုခံယူနိုင် ကသည။် 

 ရကျးေွာအတွင်းေဲွ့စည်းေားရသာ လူငယ်လူေုအရပခပြုအေဲွ့အစည်းများ မေိှရသာ်လည်း ရကျးေွာ 

တွင် သာရေးနာရေး၊ြညာရေး၊ ကျန်းမာရေး၊ စီးြွားရေးနှင့် လူမှုရေးလုိအြ်ချက်များကုိ ပေည့်ဆည်း 

ရဆာင်ေွက်ောတွင် ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာြါဝင်ြါသည်။စုိက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးရချးရငွအေဲွ့ေိှမြီး အေဲွ့များ၏ 

လုြ်ငန်းလည်ြတ်မှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန်ြါသည်။ ပြင်ြြုဂ္ဂလိကရငွရချးအေဲွ့များ၊ 

အစုိးေဌာနများနှင့်အချတ်ိအဆက် ြုိမုိရကာင်းမွန်လာရစေန် ရမျှာ်လင့်မြီး ေုိအရောက်အြ့ံပေင့် 

ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငန်း လုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်မှုနှင့် အပခားအရသးစားလုြ်ငန်းများ 

လုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်ေန်အရောက်အြ့ံ ရကာင်းများပေစလ်ာရစရေးရမျှာ်လင့်ြါသည။်စိုက်ြျ ိုးရေး 

ဦးစီးဌာနမှလည်း မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များ ၊စိုက်ြျ ိုးရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မနီည်းြညာရြး 

စနစမ်ျားလာရောက်ြို့ချရြးေန် ရကျးေွာမှ ရတာင်သူများကရမျှာ်လင့်ရန ကြါသည။် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင်လယ်ရပမများသည်ရပမပြန့်ပေစ်မြီးရပမဆီ သဇာအရတာ်အသင့် အတင့် 

ရကာင်းမွန်သည်။ြမ္မဝတီပမစ်ရဘးတွင် တည်ေိှ  ရတာင်သူများလည်းလယ်ယာေွက်ကုန်များ 

ကုိရေလမ်းပေင့် အလွယ်တကူသယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရောင်းချနုိင်မြီး ရစျးကွက်မှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန် 

ြါသည်။စြါးကုိ အဓိကစုိက်ြျ ိုး ကမြီး တစ်နှစ်ြတ်လံုးရေချ ိုေေိှသပေင့် ရဆာင်းစြါး၊မုိးစြါးတ့ုိကုိ လွန်စွာ 

အရောက်အြူပြုြါသည်။ 

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွားမှုနည်းြါးမြီး တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုရ ကာင့်ကုန်စည်ကူးသန်း 

ရောင်းဝယ်မှုကုိရချာရမွ့ရစသည။်ရကျးေွာတွင် မိဘုိုင်းေုနး်ဆက်သွယ်ရေးကို ရစျးကွက်နှင့်အပခားလူမှု 

ဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက်လက်လှမး်မှီအသုးံပြုနိုင် ကသည။် 

 လူမှုရေးြေဟတိအသင်းအေွဲ့ များ အားနည်းရသာ်လညး်ကျန်းမာရေးနှင့်အပခားလူမှုရေးကိစ္စ 

အဝဝတွင် ရကျးေွာေှိလူငယ်များမှလိအုြ်သလိုကူညီရဆာင်ေွက်မှုများေိှြါသည်။ 

(ခ) အဟန့်အတားနှင့်စိန်ကခါ်ြှု 

 ရကျးေွာအရနအေားအေရယဘုယျအားပေင့် အဟန့်အတားစိန်ရခါ်မှုများအပေစ် ေွာချင်းဆက် 

လမ်းများ ပြန်လညတ်ိုးချဲ့ပြုပြင်ရဆာင်ေွက်ေန်လိုအြ်ပခင်း၊ သန့်ေှင်းရသာရသာက်သုံးရေ လုံရလာက် 
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စွာမေေှိပခင်း၊ လျှြ်စစ်မီးမေေှိရသးပခင်းနှင့် ကျန်းမာရေးအသိြညာအားနည်းပခင်းတို့မာှ အဓိက ပေစ်ြါသည။်

  

 စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက်မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များပေင့် မစိုက်ြျ ိုးနိုင်ပခင်း၊သီးနှံြိးုမွှားများ၊ရောဂါများ ကျ 

ရောက်မှုအန္တောယ်ေင်ဆိုင်ေရလ့ေိှမြီး လယ်ယာစိုက်ြျ ိုးရေးအတွက် အဟန့်အတားနှင့်စိန်ရခါ်မှုတစ်ခု 

အပေစ်တညေ်ှိရနြါသည်။ 

၆။ ပန်းတိုင်နှင့်ြဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖွံ့ မဖိုးကရးပန်းတိုင် 

 ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနမှ အေွဲ့ နှင့်တိုင်ြင်ညိှနှိုင်းမြီးလာမည့် ငါးနှစ်တာ 

ကာလအတွက်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြန်းတိုင်များကုိရအာက်ြါအတိင်ုးချမှတေ်ားြါသည။် 

 က.၁) ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာလူေုသည် လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေး ြုိမုိရကာင်းမွန်လာရအာင် 

တုိးချဲ့ေန်တီးပခင်းမှတစ်ဆင့်ရကျးေွာအရပခခံအရဆာက်အဦများကုိတုိးတက်ရကာင်းမွန် 

ရအာင်ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့်လူမှုစီးြွားဘဝကုိတုိးတက်ေေိှရစမည်။ 

 က.၂) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် စိုက်ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းများ ြိုမိရုကာင်းမွနလ်ာရအာင်ြးူရြါင်း 

ရဆာင်ေွကပ်ခင်းမှတဆင့်ရကျးေွာအရပခခံအရဆာက်အဦများကုိ တိုးတက်ရကာင်းမွန် 

ရအာင် ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့် လူမှုစီးြွားဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။် 

 က-၃) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေြိုမုိေေှိရအာင် ြူးရြါင်း 

ရဆာင်ေွကပ်ခင်းမှတဆင့်ရကျးေွာအရပခခံအရဆာက်အဦများကုိ တိုးတက်ရကာင်းမွန် 

ရအာင် ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့် လူမှုစီးြွားဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။် 

 က-၄) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် လျှြ်စစ်မီးေေှိရအာင် ြူးရြါင်းရဆာင်ေွကပ်ခင်းမှတဆင့် 

ရကျးေွာအရပခခံအရဆာက်အဦများကုိ တိုးတက်ရကာင်းမွနရ်အာင် ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့် 

လူမှုစီးြွား ဘဝကုိ တိုးတက်ေေှိရစမည။်  

(ခ) အက ာင်အေည်ကဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိသညအ်ေကတ်ွင်ရော်ပြေားရသာရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးြန်းတုိင်များကုိရောက်ေှိေန် 

ရအာက်ြါအရကာင်အေညရ်ော်မှုများကုိရဆာင်ေွကသွ်ား ကမည် - 

 ခ.၁) ရကျးေွာတင်ွလမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေးြိုမိအုဆင်ရပြရချာရမွ့ရစေန်ေွာချင်း ဆက်လမ်း 

များတိးုချဲ့ရဆာင်ေွကပ်ခင်းကုိသက်ဆိုင်ောဌာနများနှင့်ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်သွားမည်။ 

 ခ.၂) ကျန်းမာရေးဆိုင်ော အရောက်အြံမ့ျားပေစ်သည့် အသိြညာရြးရဟာရပြာြဲွများ၊ 

ကျန်းမာရေးအရဆာက်အဦများေေှိလာရအာင် သက်ဆိုင်ောဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွကသွ်ားမည။် 
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ခ .၃(  စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက် မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များေေှိရေး စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

ခ -၄(  သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေနှင့် လျှြ်စစ်မီးလင်းရေးအတွက် ရကျးလကရ်ေသ 

ေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနနှင့် လျှြ်စစ်ဓာတ်အားပေန့်ပေူးရေးလုြ်ငန်းတ့ုိနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက ်သွားမည်။ 

၇။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ိစ္စရပ်ြျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအက ား အစီအစဉ် ျေကသာ 

ချေတိ်ဆ ်ြှုြျေား 

 အစိုးေ၏မူဝါေနှင့်လုြင်န်းအစီအစဉ်တို့ကုိ ေင်းနှီးကျွမ်းဝင်မြီးရသာအစိုးေဌာနဆိုင်ောများနှင့် 

ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာအကကံရြးအေွဲ့ တ့ုိ၏အကကံပြုချက်အေပြုစု 

ရော်ပြေားြါသည။်ဤအေွဲ့ အစညး်များအရနပေင့် နိုင်ငံရတာ်အဆင့်မှသည် ရေသဆိုင်ောအဆင့်၊ေိုမှ 

တစ်ဆင့်ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာအဆင့်ေိ ြံြ့ိးုမှုရြးနိုင်မည့်အစိုးေဌာနများနှင့် အေွဲ့ အစညး်များကုိ         

ေှာရေွရော်ေုတ်ရြးနိုင် ကြါမည။် 

( ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရညြ်ှနး်ချေ ်ကရးဆွဲမခင်းနှင့်ပံုြှန်စိစစ်မခင်း 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်လုြင်န်းအား နည်းြညာအရောက်အြံမ့ျားြံြ့ိုးရြးမှုသည် 

အလွန်အရေးြါြါသည။်အနာဂါတ်တွင်လည်းရေေှည်တည်တံ့မည့်အရောက်အြံမ့ျားကုိနိုင်ငံရတာအ်စိုးေ

ေံမှေေိှမညဟု်ရမျှာ်လင့်ြါသည။်ကျွန်ုြတ်ို့ရကျးေွာသားများကုိယ်တုိင်အားေုတ်လုြ်ကုိင်ေေှိခဲ့မှုများကုိပြန်

လည်စိစစ်ပခင်း၊ရနာက်ဆုံးအတညပ်ြုေားသည့်ေွံ့မေိုးရေးအစီအစဉ်များကုိလည်းသတ်မှတက်ာလအတိင်ုးြုံ

မှနစ်ိစစ်သွားနိုင်ြါမည်။အရေးကကီးသည့်အချက်မာှဦးစားရြးစီမခံျက်များနှင့်ဘတ်ဂျတ်ြမာဏြါဝင်သည့်နှ

စ်ြတ်လညေ်ွံ့ မေိုးရေးစီမခံျက်ပြင်ဆငေ်န်ပေစ်သည။် 

 

(ခ) သန့်ရှင်းကသာကသာ ်သံုးကရးနှင့်ြီးလငး်ကရးကဆာင်ရွ ်မခင်း 

 ရကျးေွာတင်ွသန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေ လုံရလာက်စွာေေိှရေးအတွက် စက်ရေတွင်းတူး ရော်ေန် 

ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားြါမည်။ရကျးေွာ 

ေှိရကျာင်းသား /သူများအတွက် အရောက်အြံပ့ေစ်ရေးနှင့် ေွာတွင်းေှိ စီးြွားရေး၊လူမှုရေးလုြ်ငန်းများ 

အပြင် အပခားကုန်ေုတ်လုြ်ငန်းများြါ ရဆာင်ေွကန်ိုင်ရေးအတွက် မဟာဓာတ်အားလိုင်းလျှြ်စစ်မီး 

ေေိှရအာင် ရဆာင်ေွကေ်န် သက်ဆိုင်ော လျှြ်စစ်ဓာတ်အားပေန့်ပေူရေးလုြ်ငန်း မမို့နယ်လျှြ်စစ် 

အင်ဂျငန်ီယာမှူးနှင် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

(ဂ)  ျေန်းြာကရးအကော ်အပ့ံြျေားရရိှကအာင်ကဆာင်ရွ ်မခင်း 

 ရကျးေွာေိှပြည်သူများအတွက် ကျန်းမာရေးအရောက်အြ့ံများအပေစ် အသိြညာရြး ရဟာရပြာြဲွ 

များ နှင့်ရကျးေွာတွင်းကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုများအလွယ်တကူေေိှေန်၊ရကျးလက်ရဆးရြးခန်းေေိှေန် 

သက်ဆုိင် ောကျန်းမာရေးဦးစီးဌာနနှင့်ချတ်ိဆက်ရဆာင်ေွက်သွားြါမည်။ 
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(ဃ) စုိ ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားတုိးမြှင့်နုိင်ကရးကဆာင်ရွ ်မခင်း 

 စုိက်ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းများတုိးပမှင့်နုိင်ရေးအတွက် မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များ၊စုိက်ြျ ိုးရေးနည်းြညာများ 

ေေိှရအာင်သက်ဆုိင်ောဌာနပေစ်သည့်စုိက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာနနှင့်ချတ်ိဆက်ရဆာင်ေွက်သွားြါမည်။  

၈။ စီြံ ိန်း၊စီြံချေ ်ြျေားနှင့်အက ာင်အေည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ြှုအချေန်ိ ာလ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ေားရသာြန်းတုိင်များကုိရောက်ေိှေန် အရကာင်ေည်ရော်မည့်      

နည်းလမ်းပေစ်သည်။နည်းလမ်းဆုိသည်မှာ မည်သည့်စီမံချက်များကုိ မည်သ့ုိအရကာင်ေည်ရော်မည် 

ဆုိသည့်သရဘာြင်ပေစ်သည်။ေ့ုိရ ကာင့်စီမံချက်များသည်ချမှတ်ေားရသာ ြန်းတုိင်များကုိရောက်ေိှေန် 

ငါးနှစ်တာစီမံချက်ကာလအတွင်းြါဝင်မည့်ေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းအရကာင်အေည်ရော်မှုဆုိင်ောအဓိက 

ရသာ့ချက်များပေစ်သည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လည်က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

ရကျးေွာလူေုက ငါးနှစ်တာအတွက်စီမံကိန်းရေးဆဲွစဉ်အချန်ိက ဦးစားရြးအစီအစဉ်ချခ့ဲရသာ 

စီမံကိန်းများသည် ငါးနှစ်တာလံုးအတွက်မြီးပြည့်စံုမြီဟုမဆုိနုိင်ြါ။ဦးစားရြးစီမံကိန်းအချ ို့ကုိရေှ့ြုိင်းနှစ် 

များတွင် ရဆာင်ေွက်ရနစဉ် ရနာက်ေြ်ဉီးစားရြးစီမံကိန်းအသစ်များရြါ်လာြါမည်။ြံုမှန်အားပေင့် စနစ် 

တကျရေးဆဲွေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်မူရဘာင်သည် သဘာဝရဘးအန္တောယ်ဆုိးဆုိးဝါးဝါး 

မကျြါကရပြာင်းလဲမှုသိသိသာသာမေိှနုိင်ြဲ ရနာက်တုိးဦးစားရြးစီမံကိန်းလုြ်ငန်းအချ ို့ကုိနှစ်ြတ်လည် 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင် ေည့်သွင်းပခင်းအားပေင့်အစဉ်သပေင့် ငါးနှစ်တာစီမံချက်တစ်ခုအသင့် 

အရနအေားတွင်ေိှရနြါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးမြှပန်ှံြှုအြျေ ိုးအစား ုိအကမခခံ၍စီြခံျေ ် ုိအုပ်စုခွဲမခားမခင်း 

စီမံကိန်းများကုိမည်သည့်ဝန်ကကီးဌာန၊ဦးစီးဌာနနှင့်သက်ဆုိင်သည်ဟုလုြ်ငန်းကဏ္ဍဆုိင်ောအေခဲွပခားပခ

င်း (Functional classification)နှင့်စီးြွားရေးအကျ ိုးပေစ်ေွန်းမှုနှင့်အကျ ိုးသက်ရောက်မှု 

ဆိုင်ောေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုကိုအရပခခံ အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification)ဟူ နှစ်မျ ိုးေှိသည။် 

လုြ်ငန်းကဏ္ဍကုိအရပခခံ စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတ်ပခင်း (Functional classification)−ဝန်ကကီး 

ဌာနများ၊ ဦးစီးဌာနများကယင်းတို့၏လုြ်ငန်းတာဝန်များအလိုက်ရော်ေုတေ်ားရသာလုြ်ငန်းကဏ္ဍ 

အြိင်ုးအပခားများကုိသိေှိရစနိုင်သည။် 

ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအမျ ိုးအစားကုိအရပခခံ စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification)တွင် 

 သာမန်အသံုးစေိတ် 

 ရငွလုံးရငွေင်းအသံုးစေိတ၊် 

 စွမး်ရဆာင်ေည်ပမှင့်တင်ရေးအသုးံစေိတ် 

 လူသားချင်းစာနာမှုဆိုင်ောအရောက်အြံတ့ို့ြါဝင်သည။် 

(ဂ) ဦးစားကပးစီြခံျေ ်ြျေား 
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စီမခံျက်များအလိုက် ဦးစားရြးအစီအစဉ်များကုိဇယားပေင့်ရော်ပြေားြါသည။်ရကျးေွာလူေုသည် 

နှစ်သက်ောအမှတ်ရြးအဆင့်ခွဲပခင်းစနစ်ပေင့် ေွာလုံးကျွတ်အစညး်အရဝးတွင်စီမံချက်များဦးစားရြး 

အစီအစဉ်ကုိရော်ေုတ်ေားြါသည။်တချ ို့စီမခံျက်များကုိ ရေးဆွဲောတင်ွမမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ောအေွဲ့  

အစည်းများနှင့်အပခားရအဂျင်စီများေံမှနည်းြညာအကူအညမီျားေေှိေန်လည်းလိုအြ်ြါသည။်ရကျးေွာေံွ့မေို

်းရေးအစည်းအရဝးတွင်သရဘာတူသတ်မှတ်ေားရသာဦးစားရြးစီမံချက်လုြ်ငန်းများမှာ 

ရအာက်ြါအတုိင်းပေစ်ြါသည်။ 
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ဧောဝတီတိုင်းရေသကကီး၊ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်၊ရကျာင်းစရုကျးေွာ၊ဦးစားရြးစီမံချက်များ 

 ဏ္ဍ/ ဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေ ် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

ဦးစားကပး
အဆင့် 

ကဖာ်မပချေ ် ြှတ်ချေ ် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဆိုင်ရာအကဆာ ်အဦနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှု 

 
၁။ရကျးေွာတင်ွးလမ်းအဆင့်ပမှင့် 
တင်ပခင်း 

၁၀၀ ၁ - ကွန်ကေစ်လမ်းခင်းေန် 
ရကျးလက်ဦး

စီး 

လျှပ်စစစွ်ြ်းအား 

 
၂။ရကျးေွာမီးေေှိရေးရဆာင် 
ေွက်ရြးေန်၊ 

၇၀ ၃ - လျှြ်စစ်မီးလင်းရေးရဆာင်ေွက်ေန်၊ 
လျှြ်စစဓ်ာတ် 
အားပေန့်ပေူး 
ရေးလုြ်ငန်း 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဆိုင်ရာအကဆာ ်အဦနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှု 

 ၃။ခ ျောင်းကူးတံတားလိုအပ် ၆၀ ၄ - ခ ျောင်းကူးတံတားတည်ရဆာက်ရြးေန်၊ 
ရကျးလက်ဦး

စီး၊ 

 ၄။ဆိပ ်ံတံတားလိုအပ် ၈၀ ၂ - ဆိပ် ံတံတားတည်ခဆာက်ခပးရန် 
ရကျးလက်ဦး

စီး၊ 

လူသားနှင့်အဖွဲ့အစည်းဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ကရး 
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 ဏ္ဍ/ ဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေ ် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

ဦးစားကပး
အဆင့် 

ကဖာ်မပချေ ် ြှတ်ချေ ် 

    -   

    -   
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(ဃ) အက ာင်အေည်ကဖာ်ြည့်အချေန်ိ ာလ 

ရအာက်ြါဇယားတွင်လုြ်ငန်းစတင်ေန်၊မြီးဆုံးေန်ခန့်မှန်းရော်ပြေားသည့်ဦးစားရြး 

စီမခံျက်များ၏အချနိ်ဇယားကုိရော်ပြေားြါသည။်ဤအစီအစဉ်ကုိနှစ်အလိုက်လိုအြ်သလိုပေည့်စွက်ပ

ပ်င်ဆငမ်ြီးနှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်ရေးဆွဲောတင်ွလည်းေည့်သွင်းရြး မည်။ 

 

စီြခံျေ ် အဆင့် 
၂၀၁
၈ 

၂၀၁
၉ 

၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁။ရကျးေွာလမ်းကွန်ကရစ် င်းဖ င်း ၁     
 

၂။ဆိပ် တံံတားတည်ခဆာက်ရန် ၂      

၃။ရကျးေွာမီးေေိှရေးရဆာင်ေွက်ပခင်း ၃      

၄။ခ ျောင်းကူးတံတားတည်ခဆာက်ရန် ၄      

       

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ကငွကက းဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ရအာက်ြါဇယားတွင် ရော်ပြေားရသာ စီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ြမာဏများသည် 

ေည်ညွှန်းနမူနာ(indicative)အပေစ် ကုိးကားေန်သာပေစ်ြါသည်။အမှန်တကယ်လုိအြ်ရသာ 

ဘတ်ဂျက်ြမာဏတွက်ချက်နုိင်ေန် အရသးစိတ်ဆက်လက် ရဆာင်ေွက်ေမည်ပေစ်ြါသည်။ရကျးေွာ 

ေံွ မ့ေိုးရေးရကာ်မတီသည်အချ ို့ စီမံချက်များကုိ ရေးဆဲွောတွင် မမို့ နယ်အဆင့်ဌာနဆုိင်ောအေဲွ့များ 

အစည်းများနှင့်ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့် လုြ်ငန်းေှင်များေံမှဘတ်ဂျတ်အြါအဝင် စီမံချက်ပြုစုရေးဆဲွ 

ရေးအကူအညီများေေိှေန်လည်း လိုအြ်ြါသည။်ရော်ပြေားရသာ ေညည်ွှန်းဘတ်ဂျက်ြမာဏ 

တွင်ရကျးေွာလူေု၏ရငွသားမဟုတရ်သာေည်ဝ့င်မှုများကုိေည့်သွင်းရော်ပြေားပခင်းမေှိြါ။ 

(ရငွသားမဟုတရ်သာေည့်ဝင်မှု၊ဥြမာလုြ်အား၊သဲ၊ရကျာက်၊ြစ္စည်းကိေိယာ၊အချနိ်စသည်) 
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စီြခံျေ ်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီြံချေ ် 
ရန်ပုံကငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနှီးမြှပ်နှြံှုအရအုပ်စုသတ်ြှတ်မခင်း( ျေပ်) 

သာြန်

အသံုးစ

ရိတ် 

ကငွလုံးကငွရင်းအသံုးစရိတ် လူသားချေင်းစ

ာာနာြှုဆိုင်ရ

ာာကော ်ပံ့

ြှု 

ကငွလုံး

ကငွရင်းအ

သံုးစရိတ် 

စွြ်းကဆာင်

ရည်မြှင့်တင်

ကရး 

၁ ရကျးေွာလမ်းကွန်ကရစ် င်းဖ င်း      

၂ ဆိပ် တံံတားတည်ခဆာက်ရန်      

၃ ရကျးေွာမီးေေှိရေးရဆာင်ေွက်ပခင်း      

၄ ခ ျောင်းကူးတံတားတညခ်ဆာက်ရန်      

       

၁၀။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားအက ာင်အေည်ကဖာ်ြည့်နညး်လြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ ရကျးေွာလူေုကဦးရဆာင်အရကာင်ေည်ရော်မည် ပေစ် 

သပေင့်လုြ်ငန်းရအာင်ပမင်ရေးနှင့်ေည်မှန်းချက်များသ့ုိရောက်ေှိရေးမှာ ရကျးေွာတွင်တာဝန်ေှိ ြါသည။် 

( ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ၏အခန်း ဏ္ဍ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင် ြါဝင်ရသာ စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိ အေိရောက်ဆုံး 

အရကာင်အေည်ရော်ေန်တာဝန်မာှ ကျွန်ုြ်တို့ရကျးေွာလူေု၏တာဝန်ပေစ်ြါသည။်ကျွန်ုြ်တုိ့ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် ရြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းရေးနှင့် စီမခံန့်ခွဲရေးတာဝန်ကုိအဓိကယူြါ 

မည်။အေွဲ့ အစညး်အသီးသီး၊ရကာ်မတီအသးီသီးအားတာဝန်များခွဲရဝအြ်နှင်း သက်ဆိုင်ော 

စီမကိံန်း များ ရဆာင်ေွကန်ိုင်ေန် ဦးရဆာင်ြါမည်။ဥြမာ-မိဘဆောအသင်းသည်ရကျးေွာ 

အေကတ်န်း ရကျာင်း၏ြညာရေးအေည်အရသွးရကာင်းမွန်တုိးတက်ေန် တာဝန်ယူရဆာင်ေွက်ရစ  

လယ်သမား အေဲွ့က ရကျးေွာလယ်ယာကုန်ေုတ်လမ်းအဆင့်ပမှင့်ပခင်းလုြ်ငန်းကုိတာဝန်ယူ 

ရဆာင်ေွကရ်စပခင်း ပေစ်ြါသည။် 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးြိတ်ဖ ်အဖွဲ့ အစညး် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာရကာ်မတီအေဲွ့များက ေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းများအရကာင်အေည်ရော်ောတွင် 

ဦးရဆာင် စီမခံန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူရဆာင်ေွကရ်သာ်လည်းအပခားရသာ ေွံ့မေိုးရေးမိတေ်က်အေွဲ့  

များကုိလည်း ေှာရေွဆက်သွယ်ြူးရြါင်းေန်လိုြါမည်။ကျွန်ုြ်တ့ုိကိုယ်တိုင်မတတ်နိင်ုရသာအကူအညီ 

များေယူရဆာင်ေွကေ်န်ပေစ်ြါသည။်ဥြမာ-မိဘဆောအသင်းသည် ြညာရေးသင် ကားမှုအေည် 

အရသွးတုိးတက်ရေးရဆာင်ေွက်ေန် မမို့နယ်ြညာရေးဌာနနှင့်ချတ်ိဆက်ညိှနှိုင်းရဆာင်ေွက်ေြါမည်။ 
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လယ်သမားအေွဲ့ အစညး်ကလည်း လယ်ယာကုန်ေုတ်လုြ်ငန်းအရောက်အကူပြုလမ်းအဆင့်ပမှင့် 

တင်ေန်ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၊  ရကျးလက်လမ်းေွံ့ မေိုးရေးဦးစီးဌာနနှင့်ဆက် 

သွယ် အင်ဂျငန်ီယာေီဇိုင်းြုစံံနှင့်တက်ွချက်မှုဆိုင်ောအကူအညမီျားေယူေြါမည်။ 

(ဂ)  န်ေရို ်နှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုကပးသည့်အဖွဲ့အစည်းြျေား 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများ၏ အရသးစိတ်လုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားရော်ပြချက်တွင် တင်ေါရခါ်ယူ 

ရဆာင်ေွကေ်မည့်ကိစ္စများကုိလည်း ရတွ့ေြါမည။်ဤလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ရအာက်ြါ 

အေွဲ့ အစညး်/ြုဂ္ဂို လ်များ၏ြါဝင်မှုမှာအမှနြ်င်လိုအြ်ြါမည်။ 

 ရဆာက်လုြရ်ေး၊ကကီး ကြ်ရေးစသည့်လုြင်န်းများအတွက်ကန်ေရိုက်များ 

 စုိက်ြျ ိုးရေး၊ရမွးပမူရေးစသည့်သင်တန်းများအတွက်နည်းြညာဆုိင်ောနှင့်စီမံခန့်ခဲွမှုဆုိင်ော 

ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့်အေဲွ့များ(နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးမှုအေဲွ့အစည်းများ၊ရေသေံွ မ့ေိုးရေးအေဲွ့ 

အစည်းများ၊ြုဂ္ဂလိကအေွဲ့ အစည်းများ၊လူေုအေွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ေရုိက်နှင့်ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့် အေဲွ့အစည်းများက စီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင် ရော်ပြေား 

ရသာသတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုရြးမည်ပေစ်မြီးလုြ်ငန်းတစ်ခုလံုးလွှမ်းခခုံကကီး 

 ကြ်ေန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုြ်တို့ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတကီတာဝန်ရြးေားရသာ အေွဲ့ ၏တာဝန်သာ 

ပေစ်ြါသည။်အချ ို့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ရေးတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆိုင်ောဦးစီးဌာနက 

တာဝန်ယူြါမည်။ဤကိစ္စမျ ိုးတွင် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် တာဝန်ရြးေားရသာ 

ရကာ်မတီကုိဦးရဆာင်  မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ောအေွဲ့အစညး်များနှင့် နီးနးီကြ်ကြ်ြူးရြါင်းရဆာင် 

ေွက်ြါမည်။ 

(ဃ) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားလည်ပတ်ရန်နှင့်မပုမပင်ေိန်းသိြး်ရန်အတွ ်အဖွဲ့ အစညး် 
ဆိုင်ရာအစီအစဉ်ြျေားနှင့်ကငွကက းဆိုင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကာ်မတီအရနပေင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ရေေှည်တည်တ့ံရေးအစီအစဉ် 
များေားေှိမည်။ဥြမာအားပေင့် အသံုးပြုသူများေံမှအသုးံပြုခရကာက်ခံပခင်း၊ ရစတနာ 
အရလျာက်ေည့်ဝင်လိုသူများေံမှအလှူရငွရကာက်ခံပခင်း တို့ကုိရဆာင်ေွက်မည်။ေို့အပြင်လမ်းရြါ် 
ပေတသ်န်းသွားလာသယ်ယူမည့်ြစ္စညး်များ၏ ြမာဏကုိကန့်သတ်ပခင်းက့ဲသ့ုိရသာ စည်းကမ်းများ 
သတ်မှတမ်ည်။ 

ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများ ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွက် လုြ်ငန်းအလိုက်သက်ဆိုင်ော 
ရကာ်မတအီေွဲ့ အားတာဝန်အြ်နင်ှးရဆာင်ေွကမ်ညပ်ေစ်ြါသည်။ဥြမာအားပေင့်လမ်းပြုပြင်ေိန်းသိမး်
ရေးအတွက်လမ်းရကာ်မတီ၊ စာသင်ရကျာင်းပြုပြင်ေိန်းသိမ်းရေးအတွက် မိဘဆောအသင်း 
စသညပ်ေင့်ရဆာင်ေွကြ်ါမည။် 

၁၁။ စီြ ိံန်းအားစဉ်ဆ ြ်မပတ်ကလ့လာဆန်းစစ်မခင်းနှင့်အ ဲမဖတ်သံုးသပ်မခင်း 
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ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးအစီအစဉ်အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် တုိးတက်မှုအရပခ 
အရနများအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် ကြါမည်။အစကနဦး၌ ကကီး ကြ်စစ်ရဆး 
အကဲပေတ်ပခင်းလုြ်ငန်းကုိ ရိုးေှင်းလွယ်ကူရသာနညး်လမ်းများပေင့်ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ သို့မှသာ 
ေညေွ်ယ်သည့်အတိင်ုး ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတသ်ည့်လုြ်ငန်းကုိ မြီးရပမာက်ရအာင် 
ရဆာင်ေွကန်ိုင် ြါလိမ့်မည်။ 

လူေုဗဟုိပြု အားလုံးြူးရြါင်းြါဝင်ရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်အရကာင်အေည် 
ရော်ရသာနည်းလမ်းကို လကကုိ်င်ကျင့်သံုးသည့် အရလျာက်ကျွန်ုြ်တ့ုိသည်ရကျးေွာ ေံွ မ့ေိုးရေး 
လုြ်ငန်းများကုိ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးသံုးသြ်ောတွင် ရကျးေွာအတွင်းေှိအေွဲ့အစည်းများ၊ အိမရ်ောင်စုများ 
တက်ကကစွာ အတူြူးရြါင်းရဆာင်ေွကေ်န်ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ဤသ့ုိရဆာင်ေွက်နိုင် 
ေန်သင့်ရတာရ်သာ အေွဲ့ အစညး်စနစ်၊လုြ်ေုံးလုြ်ငန်းများတညရ်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီးက ပ်စစ်ကဆးမခင်း(Monitoring) 

အေူးသပေင့် ကျွန်ုြ်တို့သညက်ျွန်ုြ်တုိ့ရကျးေွာေွံ့မေိုးရေးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင် 
ောတိုးတက်မှု (physical progress) နှင့်ရငွရ ကးဆိုင်ောတိုးတက်မှု(financial progress) 
တို့ကုိစနစ်တကျ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးြါမည်။၄င်းစစ်ရဆးပခင်းကုိ (၃)လြတ်အစီအစဉ်ပေင့် 
ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်းလုြ်ငန်းကို ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတ၏ီ စီစဉ်မှုပေင့် 
သက်ဆိုင်ောစီမံကိန်းလုြ်ငန်းအလိုက် တာဝန်ယူရဆာင်ေွကရ်နရသာ အေွဲ့ အသီးသီး၊ရကာ်မတီ 
အသီးသီးတို့ကမိမိတ့ုိတာဝန်ကျောကဏ္ဍအလိုက်စစ်ရဆးသံုးသြ်ြါမည။် 

အေွဲ့ အသီးသီး ၊ရကာ်မတီအသးီသီးသည် မိမတိို့၏စီမံကိန်းဆိုင်ောကနဦးသတင်းအချက် 
အလကမ်ျား (Baseline) ေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက် ကြါမည်။ယင်းအရပခခံ သတင်းအချက် 
အလကမ်ျားရြါ်မတူည ် တိးုတက်မှုကုိတိုင်းတာသည့်အညွှန်းကိန်း (indicator)ကုိ 
တညရ်ဆာက်ေြါမည်။(၃)လြတ်ကုန်ဆုံးချနိ်တိင်ုးတွင် ရကာ်မတနီှင့်အေွဲ့အသီးသီးသည် ၄င်း တ့ုိ၏ 
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးရတွ့ေှိမှုအစီေင်ခံစာ(monitoring report) ကုိေွာလူေုအစည်းအရဝး၌ 
အစီေင်ခံတင်ပြြါမည်။ဆက်လက်ညိှနှိုင်းရဆာင်ေွက်ေမည့်ကိစ္စများကုိ ရကျးေွာေံွ့မေိုးမှု ရကာ်မတီမှ 
ဦးရဆာင်ြါမည်။ (၃)လြတက်ကီး ကြ်စစ်ရဆးမှုအစီေင်ခံစာသည် ရအာက်ြါအချက်များ 
အရြါ်ဦးတညြ်ါမည် - 

( ) လုပ်ငန်းပိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတ ်ြှု(Physical progress) 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများလုြ်ငန်းြုိင်းတိုးတက်မှုနှင့်မြီးရပမာက်မှုအတိင်ုးအတာ 

 အရကာင်အေည်ရော်ောတွင်ကကုံရတွ့ေရသာအခက်အခဲ၊အဟန့်အတားများနှင့် 

ပြုပြင်သင့်ရသာအဆိုပြုချက်များ၊ 

 ပြုပြင်ရပြာင်းလဲရဆာင်ေွက်ေန်လိုအြ်ရသာေံွ့မေိုးရေးဗျူဟာနှင့်စီမံကိန်း များ၊ 

(ခ)  ကငွကက းဆိုင်ရာတိးုတ ်ြှု(Financial progress) 

 ရငွသားနှင့်ရငွသားမဟုတ်ရသာအေင်းအနှီးလိုအြ်ချက်များစုစည်းမြီးစီးမှု 

(မူလလျာေားချက်နှင့်နှိုင်းယှဉ် )၊ 
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 (၃)လြတ်ကုန်တွင်ေှိရသာရငွသားနှင့်အပခားြစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ရငွသားနှင့်ရငွသားမဟုတ်ရသာအေင်းအပမစ်များစုရဆာင်းောတင်ွကကုံရတွ့ 

ရနေရသာအခက်အခဲများ၊ပြဿနာများ၊ 

 ရငွရ ကးစုရဆာင်းပြင်ဆင်မှုတုိးတက်ေန်အဆိုပြုနည်းလမ်းများ၊ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် (၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှုအစီေင်ခံစာအနှစ်ချုြ်ကုိ 

ပြုစုပြင်ဆငမ်ြီး သက်ဆိုင်ောရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးနှင့်သက်ဆိုင်ော မမို့နယ်ဦးစီးဌာန 

များသ့ုိအစီေင်ခံရြးြို့ြါမည။်အစီေင်ခံ စာသညစ်ာမျက်နှာ၂မျက်နှာ၊၃မျက်နှာခန့်ြါဝင် ရအာက်ြါ 

အချက်များကုိ အဓိကေားရော်ပြြါမည်။၄င်းအစီေင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့်ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှား 

ေမည့်အချက်အလကမ်ျားအြါအဝင်ယင်းအရပခခံသတင်းအချက်အလက်များရြါ်မူတည် တုိးတက်မှု

ကုိတုိင်းတာသည့်အညွှန်းကိန်း (indicator)ကုိတည်ရဆာက်ေြါမည်။ 

(၁၁-၂) နှစ်ပတ်လညက် ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြ ိံန်းကဆာင်ရွ ်မပီးစီးြှုအ ဲမဖတမ်ခင်း 

စီမံကိန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမံကိန်း၏တုိးတက်မှုအရပခအရနကုိ ဘက်စံုရှု 

ရောင့်မှပြန်လညသ်ုံးသြ်အကဲပေတ ်ကြါမည်။ဤနှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ရတွ့ဆုံြွ၏ဲေညေ်ွယ်ချက်မာှ 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရဆာင်ေွက်ရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများ၏ တုိးတက်မှုအရပခအရနများကုိ ရအာက်ြါ 

အေွဲ့ အစညး်/ြုဂ္ဂို လ်များအား ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာကေိတ် ကားအသိရြးတင်ပြနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်း 

ေန်တီးနိုင်ေန်ပေစ်ြါသည။်ေိတ် ကားမည့်အေွဲ့အစည်းများမှာ- 

 ရကျးေွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ရေးအေဲွ့၊မမို့နယ်အုြ်ချုြ်ရေးနှင့်အပခားသက်ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်း များ 

(ရငွရ ကးေည့်ဝင်သူများ၊ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငန်းေှင်များ)၊သတင်းမီေီယာများ၊ေွံ့ မေိုးရေး 

အေွဲ့ အစညး်များစသည်တို့ပေစ်ြါသည။် 

နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တို့၏ေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားြါဝင် 

သက်ဆိုင်သူများေံမှအကကံပြုချက် ၊သံုးသြ်ချက်များေယူနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်းေေှိြါ 

မည်။ဤအကကံပြုချက်များပေင့်ကျွန်ုြ်တို့၏ေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ ပြန်လည်ပြုပြင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်မည် 

ပေစ်ြါသည။်
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၁) 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကော ်အ ူမပုဇယားြျေား 

(၁) က ျေးရွာလူြှုစီးပွားကရးအကမခအကန 

( ) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ြ်ျေား 

ဇယား(၁) လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆုိင်ောအချက်အလက်များ 

 ျေား မ

၁ နစှ ်ခအာက် နိ့ုစိ့ုအရွယ် ၈ ၆ ၁၄

၁ နစှ ်မှ ၄ နစှ် ၅နစှခ်အာကက်ခလးငယ် ၃၄ ၃၆ ၇၀

၅ နစှ ်မှ ၉ နစှ် မူလတနး်ခကျောင်းသင်ားအရွယ် ၆၆ ၆၇ ၁၃၃

၁၀ နစှ ်မှ ၁၄ နစှ် အလယတ်နး်ခကျောင်းသင်ားအရွယ် ၁၁၆ ၁၁၆ ၂၃၂

၁၅ နစှ ်မှ ၆၄ နစှ် အလပ်ုလပ်ုနိုင်သင်ည့်အရွယ် ၂၃၄ ၃၄၅ ၅၇၉ ၀ ၂

၆၅ နစှ ်နင့်ှအထက် သင်ကက်ကးီရွယက်ကးီ ၃ ၂ ၅

၄၆၁ ၅၇၂ ၁၀၃၃ ၀ ၂စစုကုြါင်း

စစုကုြါင်းအိမ်ကောင်စု

မသနစ်မ်ွးသူ

အကရအတ ွ်အသ အု်ြ်စု  ျေား မ စစုကုြါင်း

၂၈၁
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။အသက်အုြစ်ု၁နှစ်ရအာက်ဆိုသညမ်ှာရမွးကင်းစမှအသက် (၁) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ 

၁နှစ်မ၄ှနှစ်ဆိုသညမ်ှာအသက် (၁) နှစ်ပြည့်အေွယ်မှ (၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၅နှစ်မ၉ှနှစ်ဆိုသညမ်ှာအသက် 

(၅) နှစ်ပြည့်သညမ်ှအသက် (၁၀) နှစ်မပြည့်မအီေွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆိုသညမ်ှာအသက် (၁၀) 

နှစ်ပြည့်သညမ်ှအသက် (၁၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၁၅နှစ်မ၆ှ၄နှစ်ဆိုသညမ်ှာအသက် (၁၅) 

နှစ်ပြည့်သညမ်ှအသက် (၆၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်အေက်ဆိုသညမ်ှာအသက် (၆၅) 

နှစ်ပြည့်အေွယ်နှင့် ၄င်းေက်အသက်ကကီးသည့် အေွယ်များကုိဆိုလိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် အလုြ်လုြန်ိုင်သူဦးရေ အသင့်အတင့်ေှိသပေင့် 

ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းအတွက် အရောက်အကူပြုနိုင်ြါသည။်ကျား၊မ ဦးရေတွင် မဦးရေကအနည်းငယ်ြိ ု 

များပြား ရနြါသည။် ရကျးေွာတင်ွ အိမ်ရောင်စုနှင့်လူဦးရေ အသင့်အတင့်သာေှိြါသည။်သက်ကကီးေွယ်အုိ 

အနည်းငယ်လည်းေှိြါသည။် 
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(ခ) အလုပ်လုပနုိ်င်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအြျေ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုြ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေလုြင်န်းအမျ ိုးအစား 

စို ြ်ျေ ိုးစးီြွား လြ်ုငနး်မျေား

လယယ်ာစို ြ်ျေ ိုးကရး

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ၈၉ ၈၉ ၂ ၆၀ ၃၉ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ၁၂၂ ၁၂၂ ၈၀ ၄၂ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

တရိစ္ဆာနက်မွးပမူကရး

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ၃၆ ၈၉ ၃ ၅၃ ၃၈ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ငါးလြ်ုငနး်(ကရချေ ို/ကရငနင်ါး/ြုစနွ ်စသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း ၊ ကမွးပမူပခင်း)

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

သစက်တာလြ်ုငနး်

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

စို ြ်ျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတက်သာ အပခားဝင်ကငွရလြ်ုငနး်မျေား

သတ္တ တးူကဖာ်ကရး ၊ က ျော ေ်တုလ်ြ်ုကရး ှင့် သဘာ၀ရင်းပမစမ်ျေား ေတုလ်ြ်ုပခင်း

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ေတု ်နုလ်ြ်ုငနး်

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

လျှြ်စစ ်၊ ဓာတက်ငွ့  ှင့် ကရကြးကဝကရး

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

က ာ လ်ြ်ုကရး ၊ လ သ်မား ၊ ြနး်ရံလြ်ုငနး်

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ယာဉ ်၊ စ  ်ရိိယာ ှင့် တာရှညခ်အိံမ်သံုးြစ္စညး်မျေားပြင် င်ကရး

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

၃

၈

ရြ်တည် ုိငမ်ှု

(မှတခ်ျေ ် ုိ

ကသချောစာွဖတပ်ြီး

မှနရ်ာတစခ် ုိုသာ

ကရွးရန။်)

၂

၁

အမ်ိ

ကောင်

စု

မိသားစု

ဝင်

လြ်ုအား

လြ်ုငနး်မျေားစဉ်

အဓိ ဝငက်ငွရ

လြ်ုငနး်မဟုတ်

ကသာအပခားဝငက်ငွ

ရလြ်ုငနး်အပဖစ်

လြ်ု ုိငသူ်

(ဦးကရ)

အမျေ ိုးသမီး

ဦးက ာင်

သည့်အမ်ိ

ကောငစ်ု

ဦးကရ

 ျေား မ

အဓ ိအလြ်ုအ ုိင်

၉

၇

၆

၅

၄
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 ျွမ်း ျေငြ်ညာရှငမ်ျေား( ြံင၊်အလပှြင၊်အြ်ချေုြ်၊အငဂ်ျေငန်ယီာ၊သငတ်နး်ကြးသူစသည်)

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

လ ်လ ီ- လ ် ား ကရာငး်ဝယက်ရး

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ၃၆ ၃၆ ၁၈ ၁၈ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ဟုိတယ ှ်င့် စားကသာ ် ိုငလ်ြ်ုငနး်

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ြ့ုိက ာငက်ရး ၊ သုိကလာှငက်ရး ှင့်   ်သွယက်ရး

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ကငွကချေးဝနက် ာငမ်ှုလြ်ုငနး် (ဘဏ ှ်င့် ကငွကချေပခငး်အြါအဝငက်ငွက  းဝနက် ာငမ်ှုလြ်ုငနး်)

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အမ်ိခခကံပမ၊ယာဉ၊်စ ် ိရိယာ၊ကရာငး်ဝယင်ာှးရမ်းပခငး် ှင့်  ်စြ်ကသာလြ်ုငနး်မျေား

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ပြည်သူဝနက် ာငမ်ှုလြ်ုငနး်မျေား(အြ်ုချေုြ်ကရး၊ ာ ွယက်ရး ှင့်ကဘး ငး်လုံခခုကံရး)

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ြညာကရး

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

 ျေနး်မာကရး

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

လမူှုကရးလြ်ုငနး်မျေား

ကုိယပုိ်ငလ်ပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အဓ ိအလြ်ုအ ုိင်

၁၃

၁၂

၁၇

ရြ်တည် ုိငမ်ှု

(မှတခ်ျေ ် ုိ

ကသချောစာွဖတပ်ြီး

မှနရ်ာတစခ် ုိုသာ

ကရွးရန။်)

၁၁

၁၀

အမ်ိ

မိသားစု

ဝင်

လြ်ု အား

လြ်ုငနး်မျေားစဉ်

အဓိ ဝငက်ငွရ

လြ်ုငနး်မဟုတ်

ကသာအပခားဝငက်ငွရ

လြ်ုငနး်အပဖစ်

လြ်ု ုိငသူ်(ဦးကရ)

အမျေ ိုးသမီး

ဦးက ာင်

သည့်အမ်ိ

ကောငစ်ု

ဦးကရ

 ျေား မ

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄
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အိမ်မျေားတင်ွအငှားလို သူ်မျေား ှင့် အမျေ ိုးအမညမ်ကဖာ်ပြ ုိင်ကသာ လြ်ုငနး်မျေား

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး်

အလပ်ုသင်မား/ကျေပနး်/

ရာသီင်အလိုက်

အလပ်ုသင်မား

ပြင်ြအဖဲွ့အစညး်မျေား ှင့်  မု္ပဏမီျေားတင်ွ လြ်ု ိုင်သူမျေား

ကိုယပုိ်င်လပ်ုငနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

အလပ်ုသင်မား/ဝနထ်မ်း ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

စစုကုြါင်း ၂၈၁ ၂၈၁ ၅ ၂၂၁ ၁၃၈

၂၁

အိမ်

မိသားစု

ဝင်

လြ်ုအား

လြ်ုငနး်မျေားစဉ်

၂၀

ရြ်တည ုိ်င်မှု

(မှတခ်ျေ  ်ို

ကသချောစာွဖတပ်ြီး

မှနရ်ာတစခ် ုိုသာ

ကရွးရန။်)

အဓိ ဝင်ကငွရ

လြ်ုငနး်မဟုတက်သာ

အပခားဝင်ကငွရ

လြ်ုငနး်အပဖစ်

လြ်ု ိုင်သူ(ဦးကရ)

အမျေ ိုးသမီး

ဦးက ာင်

သည့်အိမ်

ကောင်စု

ဦးကရ

 ျေား မ

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊(၂)ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။“အမခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမဖစ်လုပ ုိ်င်သူြျေား”အရေအတွက်တွင်“ြိသားစုဝင်လုပ်အား” 

ေြ်မံ ေည့်သွင်းရကာက်ယူပခင်းမပြုေြါ။“ရပ်တည်နိုင်ြှု(နိြ့၊်လတ်၊မြင့်)”ဆိုသညမ်ှာ ရော်ပြြါလုြ်ငန်း တစ်ခု 

တွင် ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်းလုြ်လိသူု (သ့ုိမဟုတ်) အလုြ်သမား/ ဝန်ေမ်းအပေစ်လုြကုိ်င်လိုသူ များအတွက် 

အလုြ ် အကုိင်အခွင့်အလမ်းေေိှနိုင်မှု အရပခအရနကုိဆိုလိုြါသည။်ဥြမာ-“စို ်ပျေ ိုးကရး” ကဏ္ဍ၏ 

“ ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း” တွင် ေြ်တညန်ိုင်မှု‘အမြင့်”ဆိုြါက အဆိုြါလုြ်ငန်းတွင်ကုိယ်ြိင်ုလုြ်ငန်း တစ်ခ ု

လုြ်ကုိင်ေန် အခွင့်အလမ်းများ ရနသညဟု်ဆိုလိုြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။အဓိကအလုြ်အကိုင်အပေစ် လယ်ယာလုြ်ငန်း၊ငါးေမ်းလုြ်ငန်း၊ဆံြင်ညြှ်လုြ်ငန်း၊ 

 ရစျးရောင်းနှင့် ကျြန်းလုြ်ငန်းလုြ်ကိုင် ကမြီးအပခားဝင်ရငွေလုြင်န်းအပေစ် ဉယျာဉ်၊ခခံရပမ၊လက်သမား၊ြန်းေံ 

လုြ်ငန်းနင့်ှဆန်စကလ်ုြ်သားများအပြင် ကျြန်းလုြ်ကုိင်သူများလည်းေှိသည။် 

(ခ-၂) လုပ်ငန်းနှင့် ျေား၊ြအလို ်အနည်းဆံုးနင့်ှအြျေားဆုံးလုပအ်ားခနှုန်းေား 

ဇယား(၃)လုြင်န်းနှင့်ကျား၊မအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အများဆုံးလုြ်အားခနှုန်းေား

 ျေား မ  ျေား မ
၁ လယယ်ာစိုက်ပျေ ိုးခရး ခန့စား ၅၀၀၀ ၄၅၀၀ ၄၅၀၀ ၄၀၀၀
၂ တရိစ္ဆာနခ်မွးဖမူခရး ခန့စား - - - -
၃ ငါးလုပ်ငနး်(ခရ ျေ ို/ခရငန ် ခန့စား - - - -
ငါးြမ်းဖ ငး် ၊ ခမွးဖမူဖ ငး်) - - - -

သင်တ္တတးူခြာ်ခရး၊ ခကျောက်ထုတ်
လုပ်ခရးနငှ့် သင်ဘာဝရငး်ဖမစမ်ျေား
ထုတလု်ပ်ဖ ငး်

၅ ထုတကု်နလု်ပ်ငနး် ခန့စား - - - -
ခဆာက်လုပ်ခရး၊ လက်သင်မား၊ ၁၃၀၀၀ ၇၅၀၀ ၇၀၀၀

ပနး်ရလုံပ်ငနး် ၁၃၀၀၀ ၇၅၀၀၀ ၇၀၀၀

၇ ယာဉ၊်စက်ကိရယိာ၊အမ်ိသံုင်းပစ္စည်း ခန့စား - - - -

မျေားဖပုဖပငခ်ရး

စဉ် အလုြ်အ ုိင်
ကရတ ်ွ

ြံု

အမျေား ံုး( ျေြ်) အနည်း ံုး( ျေြ်)

၄၀၀၀၆ ခန့စား

- - - -၄ ခန့စား
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 ျေ ား မ  ျေ ား မ

၈ လက်လီ-လက်ကား ခရာင်းဝယ်ခရး ခန့ စား - - - -

၉ ကျွ မ်းကျေ င်ပညာ ရှင်မျေ ား(ဆံပင်၊ ခန့ စား - - - -

အလှဖ ပင်၊အပ် ျေ ု ပ်၊အင်ေျေ င်နီယာ

သင်င်တန်းခပး သူင် စသင်ည်)

၁၀ ဟုိတယ်နှင့်စား ခသင်ာ က်ဆုိင် ခန့ စား - - - -

လုပ်ငန်း

စဉ် အလုြ်အ ုိင်
ကရတွ ်

ြံု

အမျေ ား ံုး( ျေ ြ်) အနည်း  ံုး( ျေ ြ်)

ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေ ် (၁) လခစားအလုြ်သမားများ၏တစ်ေက်ဝင်ရငွ = ( လစာ÷၂၂.၇၅ ) 

(၂) နာေီတက်ွပေင့်ေရသာအလုြသ်မားများ၏တစ်ေက်ဝင်ရငွ= (တစ်နာေီဝင်ရငွ×၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။လုြ်အားခနှုန်းေားတွင် ေွာြတ်ဝန်းကျင်လုြအ်ားခနှုန်းေားအား ြျမ်းြျရော်ပြေား 

ပခင်းပေစ်ြါသည။်ရကျးေွာအတွင်း လယ်ယာလုြ်ငန်း၊ဆန်စက်လုြင်န်း၊လက်သမား၊ြန်းေံနှင့်အြ်ချုြလ်ုြ်ငန်း 

တွင်အလုြ်သမားငှားေမ်းပခင်းများ ြါဝင်ြါသည။် 

(ဂ) သဘာဝရင်းမြစ်ြျေား 

(ဂ-၁) စို ်ပျေ ိုးနိုင်ကသာကမြဧရိယာ 

ဇယား(၄) ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြိင်ုဆိုင်မှု 

ကပမအမျေ ိုးအစား ဧရိယာ(ဧ )

လယခ်ဖမ ၃၂၇.၀၀ ခကာငး် သင်င့် ည့ံ

ယာခဖမ/ခတာငခ်ဖမ - ခကာငး် သင်င့် ည့ံ

ဥယျောဉခ် ခံဖမ ခကာငး် သင်င့် ည့ံ

ကုိငး်/ကျွနး်ခဖမ - ခကာငး် သင်င့် ည့ံ

ဓနခိတာခဖမ ခကာငး် သင်င့် ည့ံ

စားကျေက်ခဖမ ခကာငး် သင်င့် ည့ံ

ခဖမလွတခ်ဖမလပ် - ခကာငး် သင်င့် ည့ံ

စစုကုြါငး် ၃၂၇.၀၀

ကပမ ီလွှာအရည်အကသွး ( မှနရ်ာတစခ် ုိုသာကရွးရန ်)



x  
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၃) 

လယ်ယာရပမစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ရပမလွတရ်ပမလြ်ဆိုသည်မှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုြ်ကုိင်လာခဲ့မြီး အရ ကာင်းအမျ ိုးမျ ိုး 

ရ ကာင့် စွန့်လွတေ်ားသည့်သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်သူမေှိရသာ စိုက်ြျ ိုးရေး(သ့ုိ) ရမွးပမူရေးလုြ်ကုိင်နိုင်သည့် 

ရပမနှင့်နိုင်ငံရတာ်ကသီးသန့်လျာေားသတ်မှတသ်ည့်ရပမများကုိဆိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် လယ်ယာရပမြုိင်ဆိုင်မှု အသင့်အတင့်ေှိြါသည်။ 

(ဂ-၂) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာ၀ရင်းမြစ်ြျေား 

ဇယား(၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝေင်းပမစ်များ 
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အမျေ ိုးအစား

သင်တ္တနငှ့် အဖ ားတငွး်ထကွသ်င်ယံ ခလျော့ တိုး

ဇာတမျေား(ဓာတခ်ငွ့ ၊ ခရန၊ံ အခဖပာငး်အလမဲရှိ

ခကျောကမ်ျေက ်စသင်ည်။)

ခကျောက ်၊ သဲင် ၊ ခကျောကစ်ရစ် ခလျော့ တိုး

စသင်ည်မျေား အခဖပာငး်အလမဲရှိ

သင်ဘာ၀အပငမ်ျေ ိုးစတိမ်ျေား ခလျော့ တိုး

(နာွးစာ၊ ခဆးဘကဝ်ငအ်ပငမ်ျေား) အခဖပာငး်အလမဲရှိ

သင်ဘာ၀တရိစ္ဆာနမ်ျေ ိုးစတိမ်ျေား  မျေား  သင်င့်  နည်း  မရှိ

ခရ-ခဖမခပါ်ခရ ခလျော့ တိုး

(အငး်၊အုိင၊်ကန၊်ခ ျောငး်၊ဖမစ၊်စမ့်ိစမ်း) အခဖပာငး်အလမဲရှိ

ခရ-ခဖမခအာကခ်ရ ခလျော့ တိုး

(တငွး်တမ်ိ၊တငွး်နက၊်လကတ်းူတငွး်) အခဖပာငး်အလမဲရှိ

သင်စခ်တာ-အပူပုိငး်သင်စခ်တာ ခလျော့ တိုး

အခဖပာငး်အလမဲရှိ

သင်စခ်တာ-ဒခီရခတာမျေား ခလျော့ တိုး

အခဖပာငး်အလမဲရှိ

လနွခ်ဲ့ကသာ(၁၀) ှစ ်

အကပခအကန

(မှနရ်ာတစခ် ုိုသာ

ကရွးရန်)

 က် အသံုင်းမဖပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင်င့်  နည်း  မရှိ လယွ်  က် အသံုင်းမဖပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင်င့်  နည်း  မရှိ လယွ်

 က် အသံုင်းမဖပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင်င့်  နည်း  မရှိ လယွ်  က် အသံုင်းမဖပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင်င့်  နည်း  မရှိ လယွ်

အသံုင်းမဖပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင်င့်  နည်း  မရှိ လယွ်  က် အသံုင်းမဖပုနိုငပ်ါ

 မျေား  သင်င့်  နည်း  မရှိ လယွ်  က်

က ျေးရာွ ှင့်အနးီြတဝ်နး် ျေင ်

တငွသ်ဘာ၀အတိုငး်ကတွ့ရှိ ုိငမ်ှု

(မှနရ်ာတစခ် ုိုသာ ကရွးရန်)

အသံုးချေ ုိငမ်ှု

(မှနရ်ာတစခ် ုိုသာ ကရွးရန်)

 မျေား  သင်င့်  နည်း  မရှိ လယွ်  က် အသံုင်းမဖပုနိုငပ်ါ 







ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - 

ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊သစ်ရတာဦးစီးဌာန၊အရေွရေွအုြခ်ျုြရ်ေးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။သဘာဝအတိင်ုးရြါက်ရောက်ရသာ အြင်မျ ိုးစိတ်များ အတင့်သင့်သာေှိြါသည။်နွား 

စာအတွက် ပမက်များနှင့်သဘာဝရဆးဘက်ဝင်အြင် အနည်းငယ်သာေှိြါသည။် 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန 

ဇယား(၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရန 

အကက ာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကမပကသာ 

အိြ်ကောင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအိြ်ကောင်စု 

ြကမပလည်ကသာ 

အိြ်ကောင်စု 

အလွန်ြကမပလည် 

ကသာအိြ်ကောင်စု 

ရပမယာြိုင်ဆိုင်မှု များ အသင့်အတင့် နည်း 
အလွန်နည်း(သ့ုိ) 

မေိှ 

အိမ်အရပခအရန အလွန်ရကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ညံ့ အလွန်ညံ့ 
ရကာင်း 

ကုန်ေုတလ်ုြ်မှုနှင့် 
များ အသင့်အတင့် နည်း မေိှ 

ဆိုင်ရသာ ြိုင်ဆိုင်မှု 

အဓိကစီးြွားရေး စီးြွား(ဝင်ရငွ) စီးြွား(ဝင်ရငွ) စီးြွား(ဝင်ရငွ) စီးြွား(ဝင်ရငွ) 

လုြ်ငန်း အလွန်ရကာင်း အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း 

အိြ်ကောင်စု ၄ ၅၅ ၉၈ ၁၂၄ 

 

ေင်းပမစ် . . . (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးပြုလုြ်ပခင်း 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ဉစ္စာဓနအဆင့်အရပခအရနအား မိမိရကျးေွာတစ်ေွာအတွင်းသာ နှိုင်းယှဉ်ရော်ပြေား 

ပခင်းပေစ်ြါသည။် ရကျးေွာတွင်မရပြလည်ရသာအိမ်ရောင်စုမှာ  ၆၉ % ခန့်ေှိြါသည။် 

(င) ေိခို ်လွယ်ြှု 

(င-၁) ၀ြ်းစာဖူလုြံှု 

ဇယား(၇) ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲတစ်ရန့လျှငအ်နည်းဆုံးနှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိမရ်ောင်စုများ (ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’ 

နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီ) 

အဖ ားအစာခဖပာင်းလစဲား =
အစာခလျှော့စား = ၄၄
အခထာကအ်ပ့ံယူ =
ခ ျေးယူ =
လပ်ုအား ကကိုယူ =

အဖ ားအစာခဖပာင်းလစဲား =
အစာခလျှော့စား =
အခထာကအ်ပ့ံယူ =
ခ ျေးယူ =
လပ်ုအား ကကိုယူ = ၄၂

အဖ ားအစာခဖပာင်းလစဲား =
အစာခလျှော့စား =
အခထာကအ်ပ့ံယူ =
ခ ျေးယူ = ၂၄
လပ်ုအား ကကိုယူ =

၂၄

ကပဖရှင်းသည့်နညး်ဗျေူဟာ (ခဖြရှင်းနညး်တစ ်စုအီလိုက်

အိမ်ခထာင်စအုခရအတကွမ်ျေားကို ခြာ်ဖပရန်)

၃ လခအာက ်

ဝမ်းစာြူလုံမှု
၄၄

အမျေ ိုးသမီး

ဦးက ာင်သည့်

အိမ်ကောင်စု

အကရအတ ွ်

-

အချေနိ ်ာလ
အိမ်ကောင်စု

အကရအတ ွ်

၆ လနင့်ှ ၁၂ လ အထိ

 ဝမ်းစာ ြူလုံမှု

၃ လနင့်ှ ၆လ 

ကကားဝမ်းစာ ြူလုံမှု
၄၂

 
ေင်းပမစ် … ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏၃၀ောခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တမး် ရကာက်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ဆင်းေဲရသာအိမ်ရောင်စုများ၏ သံုးြုတံစ်ြုံအား ရလ့လာဆန်းစစ်မှုအေ ၄င်းတို့မှာ 

အ ရောက်အြံယ့ူ၊လုြအ်ားခကကိုယူပခင်းများပေင့် ရပေေှင်း ကြါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

(င-၂)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအေူးလုိအပ်ကသာအုပစ်ုြျေား၏ေိခို ်လွယ်ြှုအကမခအကန 

ဇယား(၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာအုြ်စုများ၏ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရန 
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အက  ာင်းအရာ  ျေား မ ကြါင်း

မိသင်ားစခုစာင့်ခရာှကမ်ှုမရိှခသင်ာ သင်ကက်ကးီရွယအုိ် ၆၄နစှန်င့်ှ အထက်

မိသင်ားစု/ရပ်ရွာ၏ ခစာင့်ခရာှကမ်ှုမရိှခသင်ာ မသင်နစ်မ်ွးသင်ည့် ပုေ္ိုဂလ်

ဆင်းရဲ၍မိသင်ားစဦုးခရမျေားသင်ည့် အမျေ ိုးသင်မီးဦးခဆာင် အိမ်ခထာင်စု

ဆင်းရဲ၍မိသင်ားစဦုးခရမျေားသင်ည့် မုဆိုးြုိ/တစ ်လုပ် အိမ်ခထာင်စု

အဖ ားခဒသင်သ့ုိင် ကကာဖမင့်စာွ သွင်ားခရာကခ်နထိုင်လပ်ုကိုင်ခနသင်ည့်

ဆင်းရဲသင်ည့် အိမ်ခထာင်စု

အိမ်ကောင်စအုကရအတ ွ်

 
ေင်းပမစ် . . .  ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတင်ွ ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာအုြ်စုများ မေှိြါ။ 

(င-၃) က ျေးရွာ၏ေိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှုအကမခအကန 
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ဇယား(၉)ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုအရပခအရန

စဉ်
ေခိို လ်ယွမ်ှုအမျေ ိုးအစား

(အကပခအကန)

သဘာဝကဘးအ ္တရာယမ်ျေား နမိ့် လတ် ဖမင့် နမိ့် လတ် ဖမင့်

၁ ဖမစခ်ရကကးီမှု  

၂ လျှေပတ်ဖပတခ်ရကကးီဖ ငး်  

၃ မနုတ်ိုငး်ဒခီရ  

၄ ဆူနာမီ  

၅ တိုငြ်နုး်မနုတ်ိုငး်  

၆ ခလဆငန်ာှခမာငး်  

၇ ငလျေင်  

၈ အပလူှိုငး်  

၉ စိုကပ်ျေ ိုးခဖမမျေားတငွခ်ရငဝံငခ်ရာကမ်ှု  

၁၀ အခအးလှိုငး်  

၁၁ မိုးသီင်းခ ကကျေမှု  

၁၂ မိုးခ ါငဖ် ငး်  

၁၃ ခတာမးီခလာငဖ် ငး်  

၁၄ ဖမစက်မး်ပါးမပို ဖ ငး်  

၁၅ ကမး်ရိုးတနး်တိုကစ်ားမှု  

၁၆ ခဖမမပို ဖ ငး်  

၁၇ စားနပရ်ကိ္ခာမြလူုံမှု  

၁၈ သင်ဘာဝအရငး်အဖမစရ်ာှးပါးမှု(ခဖမ၊ခရ)  

၁၉ ခဖမမပို ဖ ငး်၊ ခဖမဆီလွှာပျေကစ်းီဖ ငး်  

၂၀ သင်စခ်တာဖပုနး်တးီဖ ငး်  

၂၁ ငကှြ်ျေားခရာေါ  

၂၂ တဘီီခရာေါ  

၂၃ ကိုယ ်အံားကျေဆငး်မှုခရာေါ  

၂၄ ကပခ်ရာေါ  

၂၅ ဖပည်တငွး်ပဋပိက္ခ  

၂၆ တရိစ္ဆာနက်းူစကခ်ရာေါကျေခရာကမ်ှု  

၂၇ လကူနုက်းူဖ ငး်  

၂၈ ခဝးလံခ ါငသီ်င်/လမး်ပနး်ဆက်သွင်ယ်ခရး က် ဖဲ ငး်စသင်ည်  

ေခိို လ်ယွမ်ှု

(မနှရ်ာတစ ်ကုိုသင်ာခရးွရန)်

စမွး်ခဆာငန်ိုငမ်ှု(ထ ိိုကမ်ှုခလျော့နည်း

ခရးနငှ့်လိုကခ်လျော်ညီခထဖွြစခ်စမည့်

အစအီမမံျေား)

 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုဟုဆိုော၌ ရကျးေွာတွင် စားနြ်ေိက္ခာမေူလုံပခင်း၊ ရေကကီးပခင်း၊ 

မိးုရခါင်ပခင်းစသည့် အရပခအရနများပေစ်ရြါ်ပခင်းေှိြါက ယင်းပေစ်စဉ်များအတွက် ရကျးေွာသူေွာသားများ 
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ေိခိုက်သက်ရောက်မှုေှိနိုင်ြါသလား။ေိခိုက်မှုေှိြါက ရကျးေွာ၏မည်သို့ရသာအိမ်ရောင်စုများနှင့် အိမရ်ောင် 

စုမည်မျှေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံစား ကေြါသလဲ။ 

(ဥြမာ။။ အိမရ်ောင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိမရ်ောင်စုရအာက် - နိမ့် 

အိမရ်ောင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမရ်ောင်စု - လတ် 

အိမရ်ောင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမရ်ောင်စုအေက် - ပမင့် ) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ဆင်းေဲရသာမိသားစုများအတွက် သဘာဝအေင်းအပမစ်ေှားြါးမှု၊ပြည်တွင်းြဋိြက္ခနှင့် 

လကြ်န်းဆက်သွယ်ရေး ခက်ခဲပခင်းတို့ရ ကာင့် ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ခံစားေြါသည။် 

(င-၄) ေိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံေနိုင်သည့်သူများ 

စဉ် ေခိို လ်ယွမ်ှုအမျေ ိုးအစား

သင်ဘာဝခဘးအန္တရာယမ်ျေား နမိ ့် လတ် ဖမင့် နမိ ့် လတ် ဖမင့်

၁ လငူယ်  

၂ အမျေ ိုးသင်မးီဦးခဆာငသ်င်ည့်ဆငး်ရသဲင်ည့်အမိခ်ထာငစ်ု
 

၃ ဆငး်ရသဲင်ားခတာငသ်င်ူ  

သင်ဘာဝခဘးဒဏဆ်ိုးရာွးစာွကျေခရာကန်ိုငခ်သင်ာ 


အမိခ်ထာငစ်ု/ကးူစကခ်ရာေ ါထခူဖပာခသင်ာခဒသင်

တငွ် ခနထိုငသ်င် ူ

၅ ပငလ်ယ်/ဖမစက်မး်ခဘးခနထိုငသ်င်မူျေား  

၆ မခတာတ်ဆဖြစန် ိုငခ် ျေမျေားခသင်ာခနရာတငွခ်နထိုငသ်င်မူ ျေား
 

၇ ဖ ညတ်ငွး်ခနရပစ်နွ ့် ာွခရွှေခဖပာငး် ရံသင်မူျေား  

၈ ခဖမနမိ ့်ပ ိုငး်ခနထိုငသ်င်မူျေား  

၉ ငါးကနပ် ိုငရ်ငှမ် ျေား  

၁၀ လကလ်ပုလ်ကစ်ားမျေား၊ ကျေပနး်မျေား  

၁၁ လနူညး်စလုမူျေ ိုးမျေား  

၁၂ ခဒသင်တငွး်ပဋပိက္ခဧရယိာတငွခ်နထိုငသ်င်မူျေား  

၁၃ နယစ်ပခ်ဒသင်တငွခ်နထိုငသ်င်မူျေား  

၁၄ ခရွှေတငွး်လပုသ်င်ားမျေား  

၁၅ လညှ့်လညသ်င်ာွးလာ၍ခေးခရာငး်သင်မူျေား  

၁၆ ခနရပဖ်ပနအ်ခဖ  ျေသင်မူျေား  

၁၇ ခရွှေခဖပာငး်လပုသ်င်ားမျေား  

၁၈ ကားခမာငး်မပးီအသင်ကခ်မွးသင်မူျေား  

ေခုိိ လ်ယွမ်ှု(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်)

စမွး်ခဆာငန် ိုငမ် ှု(ထ ိ ိုကမ် ှု

ခလျော့နညး်ခရးနငှ့်လိုကခ်လျော

ညခီထဖွြစခ်စမည့်အစအီမမံျေား)

၄
 
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ြှတ်ချေ ်။ ။ရကျးေွာေှိလူငယ်များ၊အမျ ိုးသမီးဦးရဆာင်ရသာအိမ်ရောင်စုများစသည်တို့သည်မည်သ့ုိရသာ 

အရပခအရနများတွင်လွယ်လွယ်ကူကူေိခိုက်သက်ရောက်မှုေှိနိုင်ြါသလား။ေိခိုက်မှုေှိြါကမည်မျှအေိေိခိုက် 

ပ်ြါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် လက်လုြ်လကစ်ားများ၊ကျြန်းများမှာ အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းအေ 

လူမှုစီးြွားရေးေိခိုက်နိုင်ရပခေှိြါသည။်ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်သားများမှာလည်း စီးြွားရေးေိခိုက်နိုင်ရပခများ အနည်း 

ငယ်ေှိြါသည။် 

(၂) က ျေးရွာ၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကမခအကန 

( ) ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေားအကမခအကန 

( -၁) က ျေးရွာအတွင်းရိှလူေုအကမခမပုအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား(၁၁) ရကျးေွာတင်ွးေှိလူေုအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်များ 

ပညာခရး ခငွခကကး

ကျေနး်မာခရး ဘာသင်ာခရး ခကာငး်

၁ ၂ ၃ ၇ ၅ ၁၂ စိုကပ်ျေ ိုးခမွးဖမူခရး သင်င့်

သင်ာခရး/နာခရး၊ လမူှုြံွ မ့ြိုးခရး ည့ံ

လုံခ ုံခရးနငှ့်ကာကယွခ်ရး

ပညာခရး ခငွခကကး

ကျေနး်မာခရး ဘာသင်ာခရး ခကာငး်

၁ ၂ ၃ ၇ ၅ စိုကပ်ျေ ိုးခမွးဖမူခရး သင်င့်

သင်ာခရး/နာခရး၊ လမူှုြံွ မ့ြိုးခရး ည့ံ

လုံခ ုံခရးနငှ့်ကာကယွခ်ရး

ပညာခရး ခငွခကကး

ကျေနး်မာခရး ဘာသင်ာခရး ခကာငး်

၁ ၂ ၃ ၄ ၃ စိုကပ်ျေ ိုးခမွးဖမူခရး သင်င့်

သင်ာခရး/နာခရး၊ လမူှုြံွ မ့ြိုးခရး ည့ံ

လုံခ ုံခရးနငှ့်ကာကယွခ်ရး

ပညာခရး ခငွခကကး

ကျေနး်မာခရး ဘာသင်ာခရး ခကာငး်

၄ ၁ ၂ ၃ စိုကပ်ျေ ိုးခမွးဖမူခရး သင်င့်

သင်ာခရး/နာခရး၊ လမူှုြံွ မ့ြိုးခရး ည့ံ

လုံခ ုံခရးနငှ့်ကာကယွခ်ရး

ကြါငး်

အဖဲွ့ဝငဦ်းကရ

လြ်ုငနး်တာဝန်

(အနည်းဆံုးတစ ်နုငှ့်အထက်

ခရးွနိုငသ်င်ည်။)

စမ်ွးက ာင်

 ုိငမ်ှု

(မှနရ်ာတစ်

 ကုိုသင်ာ

ခရးွရန။်)

စဉ်

အဖဲွ့

အစည်း

အမည်  ျေား မ

အမျေ ိုးအစား

(မှနရ်ာတစ ်ု

ကိုသင်ာ

ခရးွရန်
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(၁) စီးြွားရေးအရပခခံအုြစ်ု - လယ်သမားအေွဲ့ ၊ရငွစုရငွရချးအေွဲ့ စသည။် 

(၂) လူမှုရေးအေွဲ့  - ဥြမာ- အမျ ိုးသမီးအေွဲ့ ၊လူငယ်အေွဲ့ ၊ကုိယ်ေူကုိယ်ေအေွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့်ယဉ်ရကျးမှုအေွဲ့  

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် အသင်းအေွဲ့ အပေစ် စိုက်ဘဏ်ရချးရငွများ၊ရကျာင်းရကာ်တီအေွဲ့ နှင့် 

ယခုလမ်းလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကေ်န်ေွဲ့စည်းေားသည့် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီတို့ေှိြါသည်။ 

( -၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာမပင်ပအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား(၁၂) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာပြင်ြအေွဲ့အစည်းများ 

ပညာခရး ခငွခကကး

ကျေနး်မာခရး ဘာသင်ာခရး

စိုကပ်ျေ ိုးခမွးဖမူခရး

သင်ာခရး/နာခရး၊လမူှုြံွ မ့ြိုးခရး

ပညာခရး ခငွခကကး

ကျေနး်မာခရး ဘာသင်ာခရး

စိုကပ်ျေ ိုးခမွးဖမူခရး

သင်ာခရး/နာခရး၊လမူှုြံွ မ့ြိုးခရး

ပညာခရး ခငွခကကး

ကျေနး်မာခရး ဘာသင်ာခရး

စိုကပ်ျေ ိုးခမွးဖမူခရး

သင်ာခရး/နာခရး၊လမူှုြံွ မ့ြိုးခရး

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

အဖဲွ့အစည်း၏လြ်ုငနး်တာဝနမ်ျေား ှင့်

အစအီစဉ ်(အနည်းဆံုးတစ ်နုငှ့်အထက်

ခရးွနိုငသ်င်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ် အမည်
အဖဲွ့အစည်းအမျေ ိုးအစား

(မှနရ်ာတစ ်ကုိုသင်ာခရးွရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ ၁ ၂ ၃
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(၁) ဘာသာရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာအေွဲ့အစည်း(ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ-ဓမ္မစကူးလ်ရောင်ရေးေှင်း၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အေြ်ဘက်လူမှုအေွဲ့ အစညး် 

(၄) နိုင်ငံအများ၏ေန်ြုံရငွပေင့်ရဆာင်ေွကရ်သာေွံ့မေိုးရေးအေွဲ့ အစညး်များ (ဥြမာ-ကုလသမဂ္ဂအေွဲ့ ၊ 

ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ေန်ြုံရငွပေင့်ေဲွ့စည်းေားရသာေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့ အစညး်များ (ဥြမာ - GIZ, UKAid, US Aid, 

စသည် ) 

(၆) ြေဟတိအေွဲ့  (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလိိကအေွဲ့ အစညး်များ 
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နိုင်ငံရတာ်မှရေသအကျ ိုး၊ပြည်သူ့အကျ ိုးကုိေိရောက်စွာေမ်းရဆာင်နိုင်ရစေန်အလို့ငှာဥြရေ၊နည်းဥ

ြရေလမ်းညွှန်ချက်များပေင့်ပြဋ္ဌာန်းကာေဲွ့စညး်ရြးေားရနရသာအေွဲ့အစည်း၊အသင်းအေွဲ့ များ (ဥြမာ - သမဝါ 

ယမဦးစီးဌာန၏သမဝါယမအသင်း၊ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ပမစိမ်းရောင်စသည်) တို့ကုိ 

ဤဇယားတွင်ေည့်သွင်းရော်ပြပခင်းမပြုြါေန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ရကျးေွာတွင် ရဟမန်ရငွရချးအေွဲ့ ေှိြါသည။် 

(ခ) စီးပွားကရးနှင့်အသ ်ကြွးြှုအကမခအကန 

(ခ-၁) သီးနှံေုတ်လုပ်ကရး 

(၁) စို ်ပျေ ိုးကမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား(၁၃) ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ရပမယာြိင်ုဆိုင်သည့်အိမရ်ောင်စု 

စဉ် ကပမြုိင ုိ်ငမ်ှုအရွယအ်စား
အမ်ိကောငစ်ု

အကရအတ ်ွ

အမျေ ိုးသမီးဦးက ာငသ်ည့်

အမ်ိကောငစ်အုကရအတ ်ွ
ဖံွ့ပဖိုးကရးအပမငသ်တမှ်တခ်ျေ ်

၁ ခဖမယာမ့ဲ ၄၃ ခဖမမ့ဲယာမ့ဲ

၂ ၂.၅ ဧကခအာက် ၆၂ ဆငး်ရသဲင်ားခတာငသူ်င်

၃ ၂.၅ ဧက မှ ၅ ဧက ၇၆ ခတာငသူ်င်ငယ်

၄ ၅ ဧက မှ ၁၂.၅ ဧက ၁၁၂ ခတာငသူ်င်လတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက် ၃၄ ခတာငသူ်င်ကကီး

၃၂၇က ျေးရွာရိှအမ်ိကောငစ်စုစုကုြါငး်

ေင်းပမစ် . . . (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် ရပမယာမ့ဲဦးရေမှာအိမရ်ောင်စုအားလုံး၏ ၄၉ %ခန့် ေှိြါသည။် 

(၂) အစိုးရနှင့်ပုဂ္ဂလိ ကရအရင်းအမြစ်ြျေားြှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအပမစ်နှင့်ရေသွင်းဧေိယာ 
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ခလျော့ တိုး

ခဖပာင်းလမဲှုမရိှ

ခလျော့ တိုး

ခဖပာင်းလမဲှုမရိှ

ခလျော့ တိုး

ခဖပာင်းလမဲှုမရိှ

ခလျော့ တိုး

ခဖပာင်းလမဲှုမရိှ

ခလျော့ တိုး

ခဖပာင်းလမဲှုမရိှ

ခလျော့ တိုး

ခဖပာင်းလမဲှုမရိှ

ခလျော့ တိုး

ခဖပာင်းလမဲှုမရိှ

ခလျော့ တိုး

ခဖပာင်းလမဲှုမရိှ
၈ ခ ျောင်းခရ

၅ အဝီစခိရတင်ွး

၆ လက်ငငခ်ရတွငး်

၇ စမ့်ိစမ်းခရ

တစန်စှပ်တလ်ုံး      ရာသီင်အလိုက်

မခဖြဆုိပါ
ရိှ မရိှ မခဖြဆုိပါ

တစန်စှပ်တလ်ုံး      ရာသီင်အလိုက်

မခဖြဆုိပါ
ရိှ မရိှ မခဖြဆုိပါ

တစန်စှပ်တလ်ုံး      ရာသီင်အလိုက်

မခဖြဆုိပါ
ရိှ မရိှ မခဖြဆုိပါ

လနွ ်ဲ့ခသင်ာ(၁၀)နစှက်

အခဖ အခန(မှနရ်ာတစ ်ု

ကိုသင်ာခရးွရန)်

ကရရိှ ုိင်မှု

တစန်စှပ်တလ်ုံး      ရာသီင်အလိုက်

မခဖြဆုိပါ
ရိှ မရိှ မခဖြဆုိပါ

မရိှ မခဖြဆုိပါ

မရိှ မခဖြဆုိပါ

လုံကလာ မ်ှု(ရိှ/မရိှ)

(မှနရ်ာတစ ်ကုိုသင်ာခရးွရန်)

တစန်စှပ်တလ်ုံး      ရာသီင်အလိုက်

မခဖြဆုိပါ
ရိှ မရိှ မခဖြဆုိပါ

၄ ခရသွင်င်းခဖမာင်း ၃၂၇
တစန်စှပ်တလ်ုံး      ရာသီင်အလိုက်

မခဖြဆုိပါ
ရိှ

၃
ဖမစခ်ရတင်

စမံီကနိး်

တစန်စှပ်တလ်ုံး      ရာသီင်အလိုက်

မခဖြဆုိပါ
ရိှ

ရိှ မရိှ မခဖြဆုိပါ

စဉ် အရင်းအပမစ်
ကရ ကသာ ်

(ဧ )
တစ ှ်စြ်တလ်ုံး/ရာသီအလို ်

(မှနရ်ာတစ ်ကုိုသင်ာခရးွရန်)

တစန်စှပ်တလ်ုံး      ရာသီင်အလိုက်

မခဖြဆုိပါ

၁ ဆည်

၂ ခရလွဲှဆည်

 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) ဆညရ်ပမာင်းဦးစီးဌာန၊စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီး 

ဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် ရဆာင်းစြါးအတွက် ရချာင်းရေကို 

စက်ပေင့်ရမာင်းတင်အသံုးပြုြါသည။် 

(၃) အဓိ သီးနှံြျေားနှင့်အေွ ်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့်အေွက်နှုန်း 

ယ ူ

နစ်

အ 

နညး်

  ုံး

အ 

မျေား

  ုံး

ြျေမ်း 

မျှ
မှ ေိ

မုိးစပါး ၃၂၇ တင်း ၅၀ ၇၀ ၆၀ ဝါဆို တန/်မုနး် ဖမင့် လတ် နမ့်ိ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ခဆာင်း ၃၂၇ တင်း ၈၀ ၁၀၀ ၉၀ နတ် တန ်းူ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ဖမင့် လတ် နမ့်ိ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ဖမင့် လတ် နမ့်ိ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ ဖမင့် လတ် နမ့်ိ

ထ ိိုကလ်ယွမ်ှု

(မှနရ်ာတစ ်ကုို

သင်ာခရးွရန်)

အပမတရ်ရိှ ုိင်မှု 

(မှနရ်ာတစခ် ုိုသာ 

ကရွးရန်)

သီး ံှ

စစု ု

ကြါင်း 

စို  ်

ဧ 

တစဧ်  အေ ွ ်ှုနး်
သီး ံှစို ြ်ျေ ိုး 

သည့်  ာလ သွင်းအားစ ုလိုအြ်ချေ  ်

(မှနရ်ာတစခ် ု

 ိုသာကရွးရန်)





 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် မိးုစြါးနှင့်ရဆာင်းစြါးကို အဓိကစိုက်ြျ ိုးမြီး မိးုစြါးတစ်ဧကြျမး်ြျ 

(၇၀) တင်းနှင့်ရဆာင်းစြါးတစ်ဧက ြျမ်းြျ (၁၀၀)တင်းနှုန်းေွက်ြါသည။် 

 

(၄) လယ်ယာသံုးစ ် ိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရေးသံုးကိေိယာများြိင်ုဆိုင်မှု 

ထွနစ်က် ၃၃

လက်တနွး်ထွနစ်က် ၄

အခစ ့ျေကိရယိာ

ရတိသိ်င်မ်းခ  ခလှ့စက် ၂၂

ရတိသိ်င်မ်းစက်

ခ  ခလှ့စက် ၂၁

ခရစပ်ုစက် ၃၄ ၃၃

ခဖ နငး်ခရတငစ်က်

ဖမက်ရတိစ်က်

အဖဲွ့ြုိင်
ငာှးရမ်းလုြ် ုိငက်နကသာ ကတာငသူ်

အကရအတ ်ွ
စ ်အမျေ ိုးအစား တစဦ်း ချေငး်ြုိင် ရွာြုိင်

 
ေင်းပမစ်... (၁)အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊(၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။လယ်သမားကကီးများသည် ေွန်စက်ကုိြုိင်ဆိုင် ကမြီး လယ်သမားငယ်များက လယ် 

တွန်းေွန်စက်ပေင့် ေွန်ယက်စိုက်ြျ ိုး ကြါသည။် 

(၅) သီးနှံအေွ ်နှုန်းတိးုကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၁၇) သီးနှံအေွက်နှုန်းတုိးရစေန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
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သင်ဘာ ဝခရခဖမ ရာသီင်ဥတုအခနအထား အလွန်ခကာ င်း ခကာ င်း သင်င့်တင်မျှေ တ မခဖြ ဆုိပါ

လယ်ယာ ခဖမ အသံုင်း ျေ နုိင်မှု အလွန်ခကာ င်း ခကာ င်း သင်င့်တင်မျှေ တ မခဖြ ဆုိပါ

စုိက်ပျေ ိုးခရ အရင်းအဖ မစ် ခပါ မျေ ား အသင်င့်အတင့်ရိှ မခဖြ ဆုိပါ

ခ ျေ းခငွ နှင့် ခငွ ခကကး ဝန်ခဆာ င်မှု အလွယ်တကူရသင်ည် ရသင်ည် မခဖြ ဆုိပါ

သီင်း နံှမျေ ိုးခစ့ မျေ ား  ၀ယ်ယူရရိှနုိင်သင်ည်              မခဖြ ဆုိပါ

သင်ဘာ ဝခဖမ ခဆွ း /ခအာ် ေဲနစ် ခဖမ က သင်ဇာ

နှင့် အဖ  ား ခအာ် ေဲနစ်သွင်င်းအား စုမျေ ား
လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သင်ည်        ၀ယ်ယူရနုိင်သင်ည်        မခဖြ ဆုိပါ

ဓာတုပုိးသင်တ်ခဆး  ၊ ဓာတ်ခဖမ က သင်ဇာနှင့်

အဖ  ားဓာတုခေဒသွင်င်းအား စုမျေ ား
လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သင်ည်        ၀ယ်ယူရနုိင်သင်ည်        မခဖြ ဆုိပါ

လုပ်သင်ား ရရိှနုိင်မှု အလွယ်တကူရနုိင်သင်ည် ရနုိင်သင်ည် မခဖြ ဆုိပါ

နည်း ပညာ ၊ အုပ် ျေ ု ပ်ခရး ပုိင်းဆုိင်ရာ

ဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား
အလွယ်တကူရနုိင်သင်ည် ရနုိင်သင်ည် မခဖြ ဆုိပါ

သီင်း နံှခေး ကွက်နှင့်ကုန်သွင်ယ်မှု အလွယ်တကူရနုိင်သင်ည် သီင်း နံှမျေ ား ကုိခရာင်း ျေ နုိင်သင်ည် မခဖြ ဆုိပါ

အခွင့်အလမ်း

ကဖာ် ပ ြချေ  ် / ရှင်းလင်းချေ  ် (မှန်ရာတစ် ုကုိသင်ာ ခရွ းရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ 

 ျေ ိတ်ဆက်စစ်ခဆး မပီးမှ ခဖြ ဆုိရန်။ ခဖြ ဆုိရန်မလုိအပ်ဟု ယူဆခသင်ာ

အ ျေ က်မျေ ား ရိှပါ က 'မခဖြ ဆုိပါ ' ဟူခသင်ာအကွက်ကုိခရွ းရန်။)

သီင်း နံှမျေ ိုးခစ့  ရရိှနုိင်မှု
မျေ ိုးခကာ င်းမျေ ိုးသင်န့်မျေ ား ကုိ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သင်ည်

�

 
ေင်းပမစ် …(၁) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရဆွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် ရချးရငွနှင့်ရငွရ ကးဝန်ရဆာင်မှု အလွယ်တကူမေနိုင်ြါ။ 
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(၆) သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွ ်မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား(၁၈) သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

သင်ဘာ ဝခရခဖမ ရာသီင်ဥတုအခနအထား ခဖမ ဆီခဖမ က သင်ဇာမခကာ င်း          ရာသီင်ဥတုမမှန်                    မခဖြ ဆုိပါ

လယ်ယာ ခဖမ တုိး ျေ ဲ ့ နုိင်မှု မရိှပါ

လယ်ယာ ခဖမ ဆံုးရှု ံ းမှု မျေ ားသင်ည်

လယ်ယာ ခဖမ ဆံုးရှု ံ းမှု အသင်င့်အတင့်ရိှသင်ည်

ပလပ်ခဖမ မျေ ား ရိှသင်ည်

ပလပ်ခဖမ အသင်င့်အတင့်ရိှသင်ည်                            မခဖြ ဆုိပါ

စုိက်ပျေ ိုးခရ အရင်းအဖ မစ် အလွယ်တကူမရနုိင်              လံုး၀မရ                          မခဖြ ဆုိပါ

ခ ျေ း ခငွ နှင့် ခငွ ခကကး ဝန်ခဆာ င်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်              လံုး၀မရ                         မခဖြ ဆုိပါ

သီင်း နံှမျေ ိုးခစ့  ရရိှနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်              လံုး၀မရ                         မခဖြ ဆုိပါ

သင်ဘာ ဝခဖမ ခဆွ း /ခအာ် ေဲနစ် ခဖမ က သင်ဇာနှင့်

အဖ  ားခအာ် ေဲနစ် သွင်င်းအား စုမျေ ား
အလွယ်တကူမရနုိင်              လံုး၀မရ                         မခဖြ ဆုိပါ

ဓာတုပုိးသင်တ်ခဆး  ၊ ဓာတ်ခဖမ က သင်ဇာနှင့်

အဖ  ားဓာတုခေဒသွင်င်းအား စုမျေ ား
အလွယ်တကူမရနုိင်              လံုး၀မရ                         မခဖြ ဆုိပါ

လုပ်သင်ား ရရိှနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်              လံုး၀မရ                         မခဖြ ဆုိပါ

နည်းပညာ  ၊ အုပ် ျေ ု ပ်ခရး ပုိင်းဆုိင်ရာ

ဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား
အလွယ်တကူမရနုိင်              လံုး၀မရ                         မခဖြ ဆုိပါ

သီင်း နံှမျေ ားကုိ ခရာင်း ျေ ရန် ခစျေ း ကွက်မရိှပါ            မခဖြ ဆုိနုိင်ပါ

ြျေ က်ပုိးနှင့် ခရာေါ ကျေ ခရာက်မှု

သီင်း နံှခစျေ း ကွက်နှင့် ကုန်သွင်ယ်မှု

သီင်း နံှမျေ ားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ခစျေ း နှု န်းမှန်ကန်စွာဖ ြင့်

မခရာင်း ျေ နုိင်ပါ ။

ဆုိးရွားစွာကျေ               အသင်င့်အတင့်ကျေ                    အနည်းငယ်

မခဖြ ဆုိပါ

ပ ြဿနာ ှင့် အခ ်အခဲမျေ ား

ကဖာ် ပ ြချေ  ် / ရှင်းလင်းချေ  ် (အနည်း ဆံုးတစ် ုနှင့်အထက်ခရွ း နုိင်သင်ည်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ 

 ျေ ိတ်ဆက်စစ်ခဆး မပီးမှ ခဖြ ဆုိရန်။ ခဖြ ဆုိရန်

မလုိအပ်ဟု ယူဆခသင်ာအ ျေ က်မျေ ား ရိှပါ က 'မခဖြ ဆုိပါ ' ဟူခသင်ာအကွက်ကုိခရွ းရန်။)

လယ်ယာ ခဖမ အသံုင်း ျေ နုိင်မှု

 

ေင်းပမစ် (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂)သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနများ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်သားများေှိသပေင့်လုြ်သားေေှိနိုင်မှုတစ်ခါတစ်ေံ အခက် 

အခဲေိှြါသည။် 
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(ခ-၂) ကြွးမြူကရးလုပ်ငန်း 

(၁) ကြွးမြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုအကမခအကန 

ဇယား(၁၉) ရမွးပမူရေးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရန 

နွား ၃ ၁၄

န့ုိစားနွား

ကျဲွ

ဖမငး်

ဖမည်း

လား

ဆတိ်

သုိင်း

ဝက် ၈ ၂၀

ကကက် ၅၀ ၃၃၃

ဘဲ ၁၀ ၈၆

နွားခနာက်

ငါးကန်

ပုဇွန်ကန်

ေဏန်းခမွးဖမူခရးလပ်ုငန်း

ခရ ျေ ိုငါးြမ်းလပ်ုငန်း

ကမ်းလန်ွငါးြမ်းလပ်ုငန်း

ငါးလြ်ုငန်း

ကမွးပမူကရး ှင့် ငါးလြ်ုငန်း
ကမွးပမူကရး ှင့် ငါးလြ်ုငန်း

လြ်ု ိုငက်နကသာ အိမ်ကောငစု်
က ာငက်ရ

ကမွးပမူကရး 

ကမွးပမူကရး 

 
 

ေင်းပမစ်…(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊ (၂)ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းကုိ စီးြွားပေစ်မဟုတရ်သာ်လညး် တစ်ြိုင်တစ်နိုင်အပေစ် 

ရမွးပမူ ကသည။် 

 

 

 

(၂) ကြွးမြူကရးနှင့်သားငါးေုတ်လုပြ်ှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှုတုိးတက်ရစေန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
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စားကျေ က်ခဖမ ခပါ မျေ ား အသင်င့်အတင့် မခဖြ ဆုိပါ

ခရရရိှမှု အလံုအခလာ က်ရနုိင် အသင်င့်အတင့်ရနုိင် မခဖြ ဆုိပါ

မျေ ိုးတိရစ္ဆ ာန် လက်လှမ်းမီမှု

ခ ျေ း ခငွ

သွင်င်းအား စု (ခမွ း ဖ မူ ခရး

အစာ၊ခဆး စသင်ည်) ခစျေ း ကွက်

ထုတ်ကုန်ခရာင်းဝယ်မှု

အိမ်ခ ံဝင်းအတွင်း ခဖမ ခနရာ

လံုခလာ က်မှု

ငါ း/ပုဇွန်ခမွ း ဖ မူ ရန် ခရခဖမ

အခနအထား

ငါ း/ပုဇွန်သင်ား ခပါ က်

လက်လှမ်းမီမှု

ခ ျေ း ခငွ

သွင်င်းအား စုလက်လှမ်းမီမှု

နည်းပညာ အကူအညီနှင့်

နည်းလမ်းမျေ ား

ထုတ်ကုန်ခရာင်းဝယ်မှု

ငါ းြမ်း ွင့်ရရိှနုိင်မှု လွယ်ကူသင်ည်             အသင်င့်အတင့်လွယ်ကူသင်ည်          မခဖြ ဆုိပါ

ထုတ်ကုန်မျေ ားကုိလွယ်ကူစွာနှင့် ခစျေ း နှု န်းမှန်ကန်စွာဖ ြင့်ခရာင်း ျေ နုိင်သင်ည်

ထုတ်ကုန်မျေ ားကုိ ခရာင်း ျေ နုိင်သင်ည်                       မခဖြ ဆုိပါ

အလံုအခလာ က်ရိှသင်ည်           အသင်င့်အတင့်ရိှသင်ည်        မခဖြ ဆုိပါ

ငါ း လုြ်ငန်း

ထုတ်ကုန်မျေ ားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ခစျေ း နှု န်းမှန်ကန်စွာဖ ြင့်ခရာင်း ျေ နုိင်သင်ည်

ထုတ်ကုန်မျေ ားကုိ ခရာင်း ျေ နုိင်သင်ည်                       မခဖြ ဆုိပါ

အလွန်ခကာ င်း        ခကာ င်း        သင်င့်တင့်မျှေ တ           မခဖြ ဆုိပါ

လုိသင်ခလာ က် လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနုိင်သင်ည်        ဝယ်ယူရနုိင်သင်ည်

မခဖြ ဆုိပါ

လုိသင်ခလာ က် လွယ်ကူစွာ ခ ျေ း ခငွ ရရိှနုိင်သင်ည်         ခ ျေ း ခငွ ရနုိင်သင်ည်

မခဖြ ဆုိပါ

သွင်င်းအား စုမျေ ားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သင်ည်

သွင်င်းအား စုမျေ ား  ဝယ်ယူနုိင်သင်ည်                    မခဖြ ဆုိပါ

နည်းပညာ နှင့် အုပ် ျေ ု ပ်ခရး ဆုိင်ရာဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား  အလွယ်တကူ

ရနုိင်သင်ည်။

နည်းပညာ နှင့် အုပ် ျေ ု ပ်ခရး ဆုိင်ရာဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား  ရနုိင်သင်ည်။

မခဖြ ဆုိပါ ။

ကဖာ် ပ ြချေ  ်/ရှင်းလင်းချေ  ် (မှန်ရာတစ် ုကုိသင်ာ ခရွ းရန်။ ဇယား ၂၀နှင့်

၂၁ကုိ  ျေ ိတ်ဆက်စစ်ခဆး မပီးမှ ခဖြ ဆုိရန်။ ခဖြ ဆုိရန် မလုိအပ်ဟု

ယူဆခသင်ာအ ျေ က်မျေ ား ရိှပါ က 'မခဖြ ဆုိပါ ' ဟူခသင်ာအကွက်ကုိခရွ းရန်။)

အခွင့်အလမ်း

သွင်င်းအား စုမျေ ားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သင်ည်

သွင်င်းအား စုမျေ ား  ဝယ်ယူနုိင်သင်ည်                    မခဖြ ဆုိပါ

ဝန်ခဆာ င်မှု နှင့် နည်းပညာ  ပ့ံပုိးမှု

နည်းပညာ နှင့် အုပ် ျေ ု ပ်ခရး ဆုိင်ရာဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား  အလွယ်တကူရနုိင်သင်ည်။

နည်းပညာ နှင့် အုပ် ျေ ု ပ်ခရး ဆုိင်ရာဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား  ရနုိင်သင်ည်။

မခဖြ ဆုိပါ ။

မျေ ိုးခကာ င်းတိရစ္ဆ ာန်မျေ ား  လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနုိင်

မျေ ိုးခကာ င်းတိရစ္ဆ ာန်မျေ ား  အသင်င့်အတင့်၀ယ်ယူရနုိင်        မခဖြ ဆုိပါ

ခ ျေ း ခငွ လွယ်ကူစွာရနုိင်             ခ ျေ း ခငွ အသင်င့်အတင့်ရနုိင်

မခဖြ ဆုိပါ

ေင်းပမစ်…ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရမွးပမူရေးနှင့်ြတ်သက်  တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ရမွးပမူရေးသာလုြ်ကုိင်စားရသာက် ကြါ 

သည။်လွှတ်ရကျာင်းစနစ်ပေင့်ရမွးပမူမှုများြါသည။် 
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(၃) ကြွးမြူကရးနှင့်သားငါးေုတ်လုပြ်ှုတိးုတ ်ကစရန်အတွ ်မပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ရမွးပမူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုြ်မှုတုိးတက်ရစေန်အတွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ရခါ်မှုများ 

ကမွးပမူကရး

စားကျေကခ်ဖမ စားကျေကခ်ဖမရာှးပါးသင်ည်       စားကျေကခ်ဖမလုံးဝမရှိပါ       မခဖြဆုိပါ

ခရရရှိမှု ခရရာှးပါးသင်ည်              ခရလုံးဝမရှိပါ                 မခဖြဆုိပါ

မျေ ိုးတရိစ္ဆာန်

လကလ်မှး်မမီှု

ခ ျေးခငွ ခ ျေးခငွလယွက်စူာွ မရနိုငပ်ါ          ခ ျေးခငွလုံးဝမရပါ          မခဖြဆုိပါ

ဝနခ်ဆာငမ်ှုနငှ့်

နည်းပညာပံ့ပိုးမှု

ထတုက်နုခ်ရာငး်ဝယမ်ှု

အိမ်ခ ံဝင်းအတင်ွးခဖမခနရာလုံခလာကမ်ှု

ငါးလြုင်နး်

ငါး/ပဇုနွခ်မွးဖမူရန်

ခရခဖမအခနအထား

ငါး/ပဇုနွသ်င်ားခပါက်

လကလ်မှး်မမီှု

ခ ျေးခငွ

သွင်ငး်အားစု

လကလ်မှး်မမီှု

နည်းပညာအကအူညီနငှ့်

နည်းလမး်မျေား

ထတုက်နုခ်ရာငး်ဝယမ်ှု

ငါးြမး် ငွ့်ရရှိနိုငမ်ှု မလယွက်ပူါ                    မခဖြဆုိပါ

ခဘးအန္တရာယမ်ျေားနငှ့်ဖပငး်ထနခ်သင်ာ

ရာသီင်ဉတအုခဖ အခနမျေား(ဉပမာ-

ခရကကးီဖ ငး်နငှ့်မိုးခ ါငဖ် ငး်)

ထ ိိုကသ်င်ည် မထ ိိုကပ်ါ မခဖြဆုိပါ

အပ ူျေနိခ်ဖပာငး်လမဲှုပိုဖမနဖ် ငး် နည်း မျေား                    မရှိ မခဖြဆုိပါ

မိုးရာွသွင်နး်မှုပိုမျေားဖ ငး် နည်း မျေား                    မရှိ မခဖြဆုိပါ

သွင်ငး်အားစ(ုခမွးဖမူခရးအစာ၊ 

ခဆးစသင်ည်)ခစျေးကကွ်

ပြဿနာ ငှ့်

အခ အ်ခမဲျေား

ကဖာ်ပြချေ /်ရငှး်လငး်ချေ  ်(အနည်းဆံုးတစ ်နုငှ့်အထကခ်ရးွနိုင ်သင်ည်။ ဇယား၂၀ နငှ့်၂၁ ကို 

 ျေတိဆ်ကစ်စခ်ဆးမပးီမ ှခဖြဆုိရန။် ခဖြဆုိရန ်မလိုအပ ်ဟယုဆူခသင်ာအ ျေကမ်ျေားရှိပါက 'မခဖြဆုိပါ' 

ဟခူသင်ာ အကကွက်ိုခရးွရန။်)

ထတုက်နုမ်ျေားကိုလယွက်စူာွနငှ့်ခစျေးနှုနး်မနှက်နစ်ာွဖြင့်မခရာငး် ျေနိုငပ်ါ

ထတုက်နုမ်ျေားကိုလုံးဝ မခရာငး် ျေနိုငပ်ါ                        မခဖြဆုိပါ

ခရခဖမအခနအထား မခကာငး်ပါ                          မခဖြဆုိပါ

လိုသင်ခလာက ်လယွက်စူာွ ဝယယ်မူရပါ            လုံးဝဝယယ်မူရပါ

မခဖြဆုိပါ

လိုသင်ခလာက ်လယွက်စူာွခ ျေးခငွမရပါ            လုံးဝခ ျေးခငွမရပါ

မခဖြဆုိပါ

သွင်ငး်အားစမုျေား လယွက်စူာွဝယယ်မူရနိုငပ်ါ   

သွင်ငး်အားစမုျေား ဝယယ်မူရပါ                            မခဖြဆုိပါ

နည်းပညာနငှ့် အုပ ်ျေုပခ်ရးဆုိငရ်ာဝနခ်ဆာငမ်ှုမျေားအလယွတ်ကမူရပါ

နည်းပညာနငှ့် အုပ ်ျေုပခ်ရးဆုိငရ်ာဝနခ်ဆာငမ်ှုမျေားမရပါ        မခဖြဆုိပါ

သွင်ငး်အားစမုျေား လယွက်စူာွဝယယ်မူရနိုငပ်ါ

သွင်ငး်အားစမုျေား လုံးဝ ဝယယ်မူရပါ                      မခဖြဆုိပါ

နည်းပညာနငှ့်အုပ ်ျေုပခ်ရးဆုိငရ်ာဝနခ်ဆာငမ်ှုမျေားအလယွတ်ကမူရနိုငပ်ါ

နည်းပညာနငှ့် အုပ ်ျေုပခ်ရးဆုိငရ်ာဝနခ်ဆာငမ်ှုမျေား မရပါ        မခဖြဆုိပါ

ထတုက်နုမ်ျေားကိုလယွက်စူာွနငှ့်ခစျေးနှုနး်မနှက်နစ်ာွဖြင့်မခရာငး် ျေနိုငပ်ါ

ထတုက်နုမ်ျေားကို မခရာငး် ျေနိုငပ်ါ                        မခဖြဆုိပါ

အလုံအခလာကမ်ရှိပါ             လုံးဝမရှိပါ                မခဖြဆုိပါ

မျေ ိုးခကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျေား လယွက်စူာွ ဝယယ်မူရနိုငပ်ါ

မျေ ိုးခကာငး်တရိစ္ဆာနမ်ျေား လုံးဝ ဝယယ်မူရပါ            မခဖြဆုိပါ



















 
ေင်းပမစ်…(၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) မမို့နယ်ရမွး/ 

ကုဦးစီးဌာန၊မမို့နယ်ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ရမွးပမူပခင်းသာေှိြါသည။်ရမွးပမူရေးသင်တန်းများ၊နည်းြညာဗဟုသု 

တများ လာရောက်ေှင်းလင်းြို့ချရြးရစလိုြါသည။် 
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(ခ-ခ) စို ်ပျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာစီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁) စို ်ပျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၂၂) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာအသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

လုပ်သင်ား အင်အား ရရိှနုိင်မှု မျေ ား အသင်င့်အတင့် မခဖြ ဆုိပါ

လယ်ယာ သင်ား ငါ းထွက်ကုန် မဟုတ်

ခသင်ာ  အဖ  ားခဒသင်ထွက်ကုန်မျေ ားကုိ

ခရာင်း ျေ ရန် ခစျေ း ကွက်ရိှဖ  င်း

လမ်းပန်းဆက်သွင်ယ်ခရးအခဖ အခန ခကာ င်း သင်င့် မခဖြ ဆုိပါ

ကုန်က ကမ်းရရိှနုိင်ဖ  င်း ခပါ မျေ ား သင်င့် မခဖြ ဆုိပါ

လျှေ ပ်စစ်မီးရရိှနုိင်ဖ  င်း ခကာ င်း သင်င့် မခဖြ ဆုိပါ

အလုပ်အကုိင်အ ွင့်အလမ်းမျေ ား မျေ ား အသင်င့်အတင့် မခဖြ ဆုိပါ

အခွင့်အလမ်း

ကဖာ် ပ ြချေ  ်/ရှင်းလင်းချေ  ် ( မှန်ရာတစ် ုကုိသင်ာ ခရွ းရန်၊ ဇယား  ၂၂ နှင့် ၂၃ ကုိ 

 ျေ ိတ်ဆက်စစ်ခဆး မပီးမှခဖြ ဆုိရန်။ ခဖြ ဆုိရန်မလုိအပ်ဟု ယူဆခသင်ာအ ျေ က်မျေ ား ရိှပါ က 

'မခဖြ ဆုိပါ ' ဟူခသင်ာအကွက်ကုိခရွ းရန်။)

နည်းပညာ နှင့် အခသင်း စား /အလတ်စား  စီးပွားခရး  

ြံွ့မ ြို းတုိးတက်မှု ဆုိင်ရာ ဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား  အလွယ်တကူ

ရနုိင်သင်ည်။

နည်းပညာ နှင့် အခသင်း စား /အလတ်စား  စီးပွားခရး  

ြံွ့မ ြို းတုိးတက်မှု ဆုိင်ရာ ဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား  ရနုိင်သင်ည်။

မခဖြ ဆုိပါ

အသင်က်ခမွ းဝမ်းခကျေ ာ င်းနည်းပညာ

ဆုိင်ရာနှင့် အခသင်း စား /အလတ်စား

စီးပွားခရး  ြံွ့မ ြို းတုိးတက်မှု ဆုိင်ရာ

ဝန်ခဆာ င်မှု ရရိှဖ  င်း

အလုပ်နှင့် လုိက်ခလျေ ာညီခထွ ဖ ြစ်

ခသင်ာ (သ့ုိင်မဟုတ်)အသင်က်ခမွ းဝမ်း

ခကျေ ာ င်းဖ ပု နုိင်ခသင်ာ  ပညာ တစ် ု ုကုိ

တတ်ခဖမ ာက်ဖ  င်း

ကျွ မ်းကျေ င်စွာ တတ်ခဖမ ာက်သင်ည်                   အသင်င့်အတင့်

မခဖြ ဆုိပါ

ခစျေ ကွက်ခကာ င်းရိှသင်ည်               ခစျေ း ကွက်အသင်င့်အတင့်

မခဖြ ဆုိပါ

ခစျေ း ကွက်အခဖ အခနကုိ ခကာ င်းစွာနားလည်သိင်ရိှသင်ည်

အသင်င့်အတင့်နားလည်သင်ည်                      မခဖြ ဆုိပါ
ခစျေ း ကွက်ဆုိင်ရာ အသိင်အဖ မင်ရိှဖ  င်း

ခ ျေ း ခငွ ရရိှနုိင်ဖ  င်း
လုိသင်ခလာ က်လွယ်ကူစွာခ ျေ း  ခငွ ရရိှနုိင်သင်ည်

ခ ျေ း ခငွ ရနုိင်သင်ည်              မခဖြ ဆုိပါ



















  
 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာဝင်ရငွေလုြင်န်းများ 

လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊လူငယ်အုြ်စ။ု 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများအပေစ် အစိုးေ 

ဝန်ေမ်း၊ရစျးရောင်း၊လက်သမား၊ြန်းေံ ၊အေည်ချုြ်လုြ်ငန်းလုြ်ကိုင် ကြါသည။် 
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(၂) စို ်ပျေ ိုးကြွးမြူကရးြဟုတ်ကသာအသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်မပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၃) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာအသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

လုပ်သင်ား အင်အား ရရိှနုိင်မှု ရှားပါ း                     လံုးဝမရိှ                 မခဖြ ဆုိပါ

လမ်းပန်းဆက်သွင်ယ်ခရးအခဖ အခန ညံ                       အလွန်ည့ံ                 မခဖြ ဆုိပါ

ကုန်က ကမ်းရရိှနုိင်ဖ  င်း ကုန်က ကမ်းရရိှမှု  နည်းသင်ည်         ကုန်က ကမ်းမရိှပါ         မခဖြ ဆုိပါ

လျှေ ပ်စစ်မီးရရိှနုိင်ဖ  င်း ပံုမှန်မရပါ                လံုးဝမရပါ                မခဖြ ဆုိပါ

အလုပ်အကုိင်အ ွင့်အလမ်း
အလုပ်အကုိင်အ ွင့်အလမ်းနည်း

အလုပ်အကုိင်အ ွင့်အလမ်းမရိှ                 မခဖြ ဆုိပါ

ခ ျေ းခငွ ရရိှနုိင်ဖ  င်း
လုိသင်ခလာ က် လွယ်ကူစွာ ခ ျေ းခငွ မရရိှပါ          ခ ျေ းခငွ မရပါ

မခဖြ ဆုိပါ

အသင်က်ခမွ းဝမ်းခကျေ ာင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ရာနှင့် အခသင်း စား /အလတ်စား

စီးပွားခရး  ြံွ့မြို းတုိးတက်မှု ဆုိင်ရာ

ဝန်ခဆာ င်မှု ရရိှဖ  င်း

နည်းပညာ နှင့် အခသင်း စား /အလတ်စား စီးပွားခရး  ြံွ့မြို းတုိး

တက်မှု ဆုိင်ရာ ဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ား အလွယ်တကူမရပါ

နည်းပညာ နှင့် အခသင်း စား /အလတ်စား စီးပွားခရး  ြံွ့မြို းတုိးတက်

မှု ဆုိင်ရာ ဝန်ခဆာ င်မှု မျေ ားလံုးဝမရပါ ။                မခဖြ ဆုိပါ

အလုပ်နှင့် လုိက်ခလျေ ာညီခထွ ဖ ြစ်ခသင်ာ

(သ့ုိင်မဟုတ်) အသင်က်ခမွ းဝမ်းခကျေ ာင်း

ဖ ပုနုိင်ခသင်ာ  ပညာ တစ် ု ုကုိ

တတ်ခဖမ ာက်ဖ  င်း

ကျွ မ်းကျေ င်စွာတတ်ခဖမ ာက်ဖ  င်း မရိှ              လံုးဝမတတ်

မခဖြ ဆုိ

ပ ြဿနာ ှင့် အခ ်အခဲမျေ ား

ကဖာ် ပ ြချေ  ်/ရှင်းလင်းချေ  ် (အနည်း ဆံုးတစ် ုနှင့်အထက်

ခရွ းနုိင်သင်ည်။ ဇယား  ၂၂ နှင့် ၂၃ ကုိ  ျေ ိတ်ဆက်စစ်ခဆး  မပီးမှခဖြ ဆုိရန်။ 

ခဖြ ဆုိရန်မလုိအပ်ဟု ယူဆခသင်ာ  အ ျေ က်မျေ ားရိှပါ က 'မခဖြ ဆုိပါ ' 

ဟူခသင်ာအကွက်ကုိ ခရွ းရန်။)

လယ်ယာ သင်ား ငါ းထွက်ကုန်မဟုတ် 

ခသင်ာ  အဖ  ားခဒသင်ထွက်ကုန်မျေ ားကုိ

ခရာင်း ျေ ရန် ခစျေ းကွက်ရိှဖ  င်း

ခစျေ းကွက်မခကာ င်း         ခစျေ းကွက်မရိှ         မခဖြ ဆုိပါ

ခစျေ းကွက်ဆုိင်ရာ အသိင်အဖ မင်ရိှဖ  င်း
ခစျေ းကွက်အခဖ အခနကုိ ခကာ င်းစွာနားမလည်

လံုးဝနားမလည်                           မခဖြ ဆုိပါ











 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြင်န်းများ 

လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊လူငယ်အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတင်ွ အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများ နည်းြါးပခင်းရ ကာင့် အနီးအနားရကျး 

ေွာများသ့ုိသွားရောက်လုြ်ကုိင် ကေသပေင့် ေွာအတွင်း လုြ်သားေေှိမှု တစ်ခါတစ်ေံ ခက်ခဲြါသည။် 

 

 

(ဂ) ကရွ့ကမပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁) ကရွ့ကမပာင်းသွားလာြှုမဖစ်ကပါ်လာပု၊ံပုစံံနှင့်အချေနိ် ာလ 

ဇယား(၂၄) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာမှုပေစ်ရြါ်လာြု၊ံြုစံံနှင့်အချန်ိကာလ 
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က ျေးရွာပြငြ်သ့ုိကရွ့ကပြာငး်မှု ာလ

၄ ၂ ၆ ၁ ၂ ၃ ၅ ၄ ၉

 ျေား မ ကြါငး်
စဉ် ြံုစံ

အမ်ိကောငစ်ု

 အကရ

အတ ်ွ  ျေား

၂

၃လ အထိ

၆လ အထိ

၁၂လ အထိ

၉၁

၁၂လ အထက်

၅ ၄

လူဦးကရ

 ျေား မ ကြါငး်

ခရွှေ ခဖပာငး်သွင်ားလာခန 

ထုိငသူ်င်တစဦ်းအနည်းဆံုး

ရှိခသင်ာအမ်ိခထာင်

စနုငှ့်လူဦးခရ

၅ ၄ ၂ ၆ ၁

မ ကြါငး်

ပြည်တငွး် ပြည်ြ

၂ ၃

 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - 

စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာဝင်ရငွေလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊လူငယ်အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာပခင်း၏တေားဝင်မှု/ 

မဝင်မှု၊ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာသူ၏သရဘာဆန္ဒြါမှု/မြါမှုစသည်ပေင့်မခဲွပခားဘဲ၊ ကာပမင့်ချန်ိအနည်းအများမကန့်သ

တ်ဘဲ၊မည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့်ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေသည်ပေစ်ရစကာမူမူလဌာနရေသတစ်ခုမှနုိင်ငံပခား

သ့ုိပေစ်ရစ၊ပြည်တွင်းတစ်နယ်တစ်ရ ကးသ့ုိပေစ်ရစရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရနေိုင်သူတိင်ုးကုိ‘ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာကန

ေိုင်သူ’ဟုသတ်မှတ်သည။်နိုင်ငံရတာ်တာဝန်၊အေွဲ့ အစညး်တာဝန်ပေင့်ရေွှေ့ရပြာင်းအရပခချရနေသူများသည်လ

ညး်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည။်သားသမီးနှင့်ရဆွမျ ိုးများေံတွင်ခိုလှုံေန်၊မှခီိုေန်သွားရောက်အရပခချရနရ

ရ်ာ၊ကျန်းမာရေးအေအမမဲတမး်ရေွှေ့ရပြာင်းရနေိုင်ရသာြုဂ္ဂိုလ်များသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။ရခ

တ္တြညာသွားရောက်သင် ကားရနသူများ၊ရခတ္တကျန်းမာရေးကုသမှုခံယူရနသမူျားသညဤ်ဇယားတွင်အကျုံးမ

ဝင်ြါ။ယခင်ကရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရနေိုင်ခဲ့ရစကာမူယခုလကေ်ှိကာလတွင်မူလဌာရနတွင်ပြန်လညအ်ရပခချရ

ရ်ေိုင်လျှက်ေှိသူများသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။ယခုလတ်တရလာတွင်ခေီးယာယီသွားရနသူများသ

ညလ်ည်းဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရေွ့ရပြာင်းသွားလာသူမေှိြါ။ 

(ဂ-၂) ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိ အကက ာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းအေင်း 
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စဉ် အက  ာငး်အရငး်

 ျေား မ

၁ ပုိမုိခကာငး်မွနခ်သင်ာ အလုပ်အကုိငန်ငှ့် ဝငခ်ငွအ ငွ့်အလမ်းမျေား ရာှခြွရန် ၅ ၄

၂ နိုငင်ခံရးနငှ့်ဆုိငခ်သင်ာ အခကကာငး်အရငး်

၃ ခဒသင်တငွး် ပဋပိက္ခဖြစပွ်ားမှုခကကာင့် လံုခ ုံမှုမရှိသင်ည့်အခကကာငး်အရငး်

၄ လူမှုခရး ၊ ကျေနး်မာခရး ကိစ္စမျေားခကကာင့် ( Social protection, health )

၅
အမျေ ိုးအမည်  ွဲဖ ားမခြာ်ဖပနိုင ်(သ့ုိင်မဟုတ)် အခကကာငး်အရငး်ကုိ 

ခဖြဆုိထား ဖ ငး်/ ခဖြဆုိလုိဖ ငး်မရှိ

လူဦးကရ

ေင်းပမစ်… အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရေွ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူမေှိြါ။ 

(ဂ-၃) ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ် ုိင်သူြျေားြှမပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား(၂၆) ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှပြန်ြ့ုိရငွ 

စစုကုြါငး် ပမင့် လတ် နမ့်ိ

၁ ဖပနပ့ုိ်ခငွကုိ မီှ ိုခနရခသင်ာ အမ်ိခထာငစ်အုခရအတက်ွ ၅ 

ဖပနပ့ုိ်ခငွလမ်းခကကာငး်မျေား

-က။ ခငွလွဲှလုပ်ငနး် ( ဟွနဒ် ီ)

၂ -  ။ ဘဏ်

- ေ။ လူကကုံဖြင့် လွဲှပ့ုိဖ ငး်

အမ်ိကောငစ်အုကရအတ ်ွ
စဉ် အက  ာငး်အရာ

ေင်းပမစ် …(၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ။ရေွ့ရပြာင်းလုြ်ကိုင်သူမေှိြါ။ 

(ဃ)  ုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား(၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်မှု၊ရစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအရပခအရန 

ခစျေ းအမည်(မမို ့/ရွာ)

ရွာမှအကွာအခဝး (မုိင်) ၀ မှ ၁ မုိင် ၁ မှ ၅ မုိင် ၀ မှ ၁၀ မုိင် ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

(အနီးစပ်ဆံုးတစ် ုကုိ ၅ မှ ၁၀ မုိင် ၁၀ မှ ၁၅မုိင် ၂၁ မှ ၃၀ မုိင် ၃၀ မှ ၅၀ မုိင်

 န့်မှန်းမပီးခရွ း ျေ ယ်ရန်) ၁၅ မုိင် အထက် ၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀ မုိင်အထက်

ကစျေ း  ွ ် လ ်လှမ်းမီမှု
အနီး ံုးကစျေ း

(အနီး ံုးတစ်ခု ုိသာ ကဖာ် ပ ြ ြါ ရန်။)

အက  ီး စား ကစျေ း  ွ ်

(အဓိ တစ်ခု ုိသာ ကဖာ် ပ ြ ြါ ရန်။)

ပုသိင်မ်ခေး
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ခဖ လျေင ်    စကဘီ်း        ဆိုငက်ယ် ခဖ လျေင ်     စကဘီ်း         ဆိုငက်ယ်

သင်ယယ်ပ့ုိူခဆာငခ်ရး ကား/ခထာ်လာေျေ ီ           ရထား ကား/ခထာ်လာေျေ ီ              ရထား

နည်းလမ်း သံုင်းဘီဆိုငက်ယ ်             ခလှ သံုင်းဘီးဆိုငက်ယ ်                 ခလှ

စကခ်လှ စကခ်လှ

စားခသင်ာကက်န်ု ( ကန်ုစိမ်း ၊ ကန်ု စားခသင်ာကက်န်ု ( ကန်ုစိမ်း ၊ ကန်ု

ကန်ုစည်နှင့် ဝန်ခဆာငမ်ှု ခဖ ာက)်                       မီးြုိခ ျောငသံု်င်းနှင့် ခဖ ာက)်                       မီးြုိခ ျောငသံု်င်းနှင့်

ရရှိနုိငမ်ှု (အနည်းဆုံးတစ် ု အိမ်သံုင်းပစ္စည်း           အဝတအ်ထည် အိမ်သံုင်းပစ္စည်း           အဝတအ်ထည်

နှင့်အထက ်ခရးွနုိငသ်င်ည်။) ခဆာကလ်ပ်ုခရးပစ္စည်းမျေား ၊ ခဆာကလ်ပ်ုခရးပစ္စည်းမျေား ၊

ပရိခဘာေမျေား ပရိခဘာေမျေား

ကစျေး  ွလ် လ်မ်ှးမီမှု
အနီး ုံးကစျေး 

(အနီး ုံးတစ်ခ ုိုသာကဖာ်ပြြါရန်။)

အက းီစားကစျေး  ွ်

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာ ကဖာ်ပြြါရန်။)



 





 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊လယ်သမားအုြစ်ု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ြုသိမမ်မို့မရစျးတွင် အများဆုံးသွားရောက်ဝယ်ယြူါသည။် 

(င) ကငွကက းလ လ်ှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်းဇယား(၂၈) ရငွရ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း

အတိုးမဲ့

အစိုးရဘဏ် ( ဖမနမ်ာ ကာလတိုခ ျေးခငွ ၃-၆ လအတင်ွး ၁မ ှ၂% လိုအပသ်င်ည် နည်းသင်ည်

လယယ်ာြွံ့ မြို းခရးဘဏ်/ကာလလတခ် ျေးခငွ ၆လမတှစန်စထ်ိ ၂ မ ှ၅% မလိုအပပ်ါ ရိှသင်ည်

ဖမနမ်ာစ့းီပာွးခရးဘဏ်) ကာလရှည်ခ ျေးခငွ တစန်င့်ှအထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%အထက်

အတိုးမဲ့

ကာလတိုခ ျေးခငွ ၃-၆ လအတင်ွး ၁မ ှ၂% လိုအပသ်င်ည် နည်းသင်ည်

သင်မဝါယမခ ျေးခငွ ကာလလတခ် ျေးခငွ ၆လမတှစန်စထ်ိ ၂ မ ှ၅% မလိုအပပ်ါ ရိှသင်ည်

ကာလရှည်ခ ျေးခငွ တစန်င့်ှအထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ
၁၀%အထက်

အတိုးမဲ့

ကာလတိုခ ျေးခငွ ၃-၆ လအတင်ွး ၁မ ှ၂% လိုအပသ်င်ည် နည်းသင်ည်

ပေု္ဂလကိဘဏ် ကာလလတခ် ျေးခငွ ၆လမတှစမ်စှထ်ိ ၂ မ ှ၅% မလိုအပပ်ါ ရိှသင်ည်

ကာလရှည်ခ ျေးခငွ တစန်င့်ှအထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%အထက်

ကချေးကငွရ ရန်

 အခ  ်

အခဲမျေား

ကချေးကငွရရိှ ိုင်သည့်

ကနရာ

ကငွက  း

ဝနက် ာင်မှု

အမျေ ိုးအစား

ပြနလ်ည်

ကြး ြရ်မည့်

 ာလ

အတိုး ှုနး်

(လ)

အကြါင်ခံ

ြစ္စည်း

လိုအြမ်ှု



 

 



 

56 
 

အတိုးမ့ဲ

ပုေ္ဂလကိက အခသင်းစား ကာလတိုခ ျေးခငွ ၃-၆ လအတင်ွး ၁မှ ၂% လိုအပ်သင်ည် နည်းသင်ည်

ခ ျေးခငွဝနခ်ဆာင်မှု ကာလလတခ် ျေးခငွ ၆လမှတစမှ်စထ်ိ ၂ မှ ၅% မလိုအပ်ပါ ရိှသင်ည်

ကဏ္ဍ ကာလရှည်ခ ျေးခငွ တစန်င့်ှအထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%အထက်

အတိုးမ့ဲ

အြဲွ့လိုက ်ခငွစု/ ကာလတိုခ ျေးခငွ ၃-၆ လအတင်ွး ၁မှ ၂% လိုအပ်သင်ည် နည်းသင်ည်

ခငွခ ျေး အစအီစဉ် ကာလလတခ် ျေးခငွ ၆လမှတစန်စှထ်ိ ၂ မှ ၅% မလိုအပ်ပါ ရိှသင်ည်

ကာလရှည်ခ ျေးခငွ တစန်င့်ှအထက် ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

၁၀%အထက်

ခန့စဉ် အတိုးမ့ဲ

ကာလတိုခ ျေးခငွ လစဉ် ၁မှ ၂% လိုအပ်သင်ည် နည်းသင်ည်

ခငွခ ျေးခပးသူင် ကာလလတခ် ျေးခငွ ၃-၆ လအတင်ွး ၂ မှ ၅% မလိုအပ်ပါ ရိှသင်ည်

ကာလရှည်ခ ျေးခငွ ၆လမှ တစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

တစန်င့်ှအထက် ၁၀%အထက်

ခန့စဉ် အတိုးမ့ဲ

ကာလတိုခ ျေးခငွ လစဉ် ၁မှ ၂% လိုအပ်သင်ည် နည်းသင်ည်

အခပါင်ဆုိင် ကာလလတခ် ျေးခငွ ၃-၆ လအတင်ွး ၂ မှ ၅% မလိုအပ်ပါ ရိှသင်ည်

ကာလရှည်ခ ျေးခငွ ၆လမှ တစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

တစန်င့်ှအထက် ၁၀%အထက်

ခန့စဉ် အတိုးမ့ဲ

ကာလတိုခ ျေးခငွ လစဉ် ၁မှ ၂% လိုအပ်သင်ည် နည်းသင်ည်

မိတခ်ဆနွင့်ှခဆမွျေ ိုးမျေား ကာလလတခ် ျေးခငွ ၃-၆ လအတင်ွး ၂ မှ ၅% မလိုအပ်ပါ ရိှသင်ည်

ကာလရှည်ခ ျေးခငွ ၆လမှ တစန်စှထ်ိ ၅ မှ၁၀% မရိှပါ

တစန်င့်ှအထက် ၁၀%အထက်

အတိုး ှုနး်

(လ)

အကြါင်ခံ

ြစ္စည်း

လိုအြ်မှု

ကချေးကငွရရန်

အခ အ်ခဲ

မျေား

ကချေးကငွရရိှ ုိင်သည့်

ကနရာ

ကငွက  း

ဝနက် ာင်မှု

အမျေ ိုးအစား

ပြနလ်ည်

ကြး ြ်ရမည့်

 ာလ







 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊လယ်သမားအုြစ်ု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောရငွရ ကးဝန်ရဆာင်မှုရြးရသာ 

အေွဲ့ များ။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ပမန်မာ့စးီြွားရေးဘဏ်၏သတ်မှတခ်ျက်အေ ာလတိကုချေးကငွဆိုသညမ်ှာအနညး်ဆုံး 

တစ်ေက ် မှအများဆုံးတစ်နှစ်အေိ၊ ာလလတ်ကချေးကငွဆိုသညမ်ှာ ၃နှစ်မှ၅နှစ်အေိ၊  ာလရှည်ကချေးကငွ 

ဆိုသညမ်ှာ ၅နှစ်မ၁ှ၀နှစ်အေိဟုသတ်မှတ်ေားြါသည။်အကယ်  

၁၀နှစ်ကာလေကေ်ှည် ကာစွာရချးရြးရသာရချးရငွ 

များေှိခဲ့ရသာ်ကာလေှည်ရချးရငွတွင်သာေည့်သွင်းရြးေန်ပေစ်ြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် စိုက်ဘဏ်ရချးရငွများ၊ရဟမန် နှင့်မိတ်ရဆွများ၊ရဆွမျ ိုးများေံမှလညး် 

ရချးယူနိုင်ြါသည။် 

(စ) ပတဝ်န်း ျေင်နှင့်သဘာဝအရင်းမြစ်ြျေားစီြခံန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်း ျေင်နှင့်သဘာ၀ရင်းမြစ်ြျေားစီြခံန့်ခွဲြှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၉) သဘာ၀ြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝအေင်းအပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲများ 



 

57 
 

 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ြိးုမွှားအန္တောယ်များကျရောက်မှုရ ကာင့် ဓာတုြိုးသတ်ရဆးများအသံုးပြုရနသပေင့် 

ရေေှည်တင်ွ ရပမဆီလွှာနှင့် ကျန်းမာ ရေးကိုလည်းေိခိုက်လာနိုင်ြါသည။် 

(ဆ) ပညာကရး 

(ဆ-၁) ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကမြာ ်ြှု 

ဇယား(၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေကတ်န်းနှင့်တက္ကသိုလ်အဆင့်စာတတ်ရပမာက်မှုနှုန်း 

အတနး်ြညာပြီးကပမာ ်မှု  ျေား မ ကြါငး်

စာမတတသူ်င်ဦးခရ ၃ ၃ ၆

မူလတနး်အဆင့်ရှိသူင် ဦးခရ ၅၄ ၅၂ ၁၀၆

အလယတ်နး်အဆင့်ရှိသူင် ဦးခရ ၅၆ ၆၅ ၁၂၁

အထက်တနး်အဆင့်ရှိသူင် ဦးခရ ၂၂ ၂၃ ၄၅

တက္ကသုိင်လ်/ခကာလိပ်အဆင့်ရှိသူင် ဦးခရ ၃ ၃
 

ေင်းပမစ်.. အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ဤဇယားကုိပေည့်သွင်းောတွင် ပြည်ရောင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာကရး 

ဝန်က ီးဌာနြှအသိအြှတ်မပုေားကသာ အတန်းြညာတက်ရောက်မြီး/ တက်ရောက်ဆဲသူများကုိသာ 

ပေည့်သွင်းေန် ပေစ်ြါသည။်ရော်ပြြါအချက်နှင့်ကုိက်ညီချင်းမေှိခဲ့ရသာ် ဇယားတွင်ပေည့်သွင်းပခင်းမေှိဘဲ 

ရလ့လာရတွ့ေှိချက်တင်ွသာ မှတ်ချက်အရနပေင့်ရော်ပြေန်ပေစ်ြါသည။်အတန်းြညာမြီးရပမာက်မှုဆိုသည် 

မှာတစ်ဦးတစ်ရယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူရလ့လာခဲ့ရသာရနာက်ဆုံးြညာရေးအဆင့်/ အရပခအရနကုိ 

ဆိုလိုြါသည။် 

 ဥြမာ - ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင် အဋ္ဌမတန်း(Grade-8)တွင်ြညာသင် ကားရနြါက ‘အလယ် 

တန်း အဆင့်ရိှသူဦးကရ’တွင်လည်းရကာင်း၊တတိယတန်း (Grade-3) တွင်ြညာသင် ကား ရနြါက(သ့ုိမဟုတ်) 

ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းက ီးက ျောင်းေွ ်) ေှိသည် ဆိုြါက‘ြူလတန်းအဆင့် 

ရိှသူဦးကရ’တွင်သာေည့သွ်င်းေြါမည်။‘ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး (ဘ -က ျောင်း)’ကုိဆည်းြူးခဲ့၊ 
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ဆညး်ြူးဆဲပေစ်ြါက သက်ဆိုင်ောအတန်းြညာအဆင့်အလိုက် ေည့်သွင်း ေြါမည်။စတုတ္ထတန်း (Grade-4) 

ရအာင်ပမင်မြီးအလယ်တန်းြညာဆက်လက်သင် ကားပခင်းမေှိြါက ‘ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ 

ေည့်သွင်းေြါမည်။ အရပခခံြညာမူလတန်းြညာကုိ သင်ယူမြီးဆုံး သင့်သည့် အေွယ်ကုိရကျာ်လွန်မြီး 

ပေစ်ရသာ်လညး်စာလုံးဝမတတ်ြါက‘စာြတတ်သူဦးကရ’ တွင်သာ ပေည့်သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင်စာမတက်သူမေှိြါ။ 

(ဆ-၂)  က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအ င့်အတနး်  ျေား မ ကြါငး်

မူလတနး် ၁၁ ၁၀ ၂၁

အလယတ်နး် ၁၉ ၂၁ ၄၀

အထက်တနး် ၅ ၆ ၁၁

တက္ကသုိင်လ်/ခကာလိပ် ၃ ၃

 

ေင်းပမစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးများ။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ ဤဇယားကုိပေည့်သွင်းောတွင် ပြည်ရောင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ 

ြညာရေး ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းများ၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိြ်များတွင် 

ြညာတက်ရောက် ရနသူများကုိသာပေည့်သွင်းေန် ပေစ်ြါသည။်၄င်းအပြင် ‘ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင် 

ပညာကရး’ကုိသင်ယူဆည်းြူး ရနရသာ ရကျာင်းသူ/သားများကုိ အကမခခံပညာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတ် ေားကသာ 

ပညာကရးစနစ်/ အဆင့် သတ်ြှတခ်ျေ ်ြျေားနှင့်အညီသတ်မှတပ်ေည့်သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။မိသားစုစားဝတ်ရနရေးရ ကာင့် မူလတန်းမြီးဆုံးလျှင ်  ရကျာင်းေွက်သည့် 

ရကျာင်းသား၊သူများေှိရနရသးသပေင့် အလယ်တန်း၊အေကတ်န်းြညာတက်ရောက်သူနညး်ြါးရနရသးသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကမခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား(၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရပခအရနနှင့်ဝန်ရဆာင်မှုများ 
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အက  ာငး်အရာ

က။ခကျောငး်အဆင့် မူလတန်း မူလန်ွ အလယတ်န်း( ွဲ) အလယတ်န်း

အထကတ်န်း( ွဲ) အထကတ်န်း

 ။ရာွမှအကာွအခဝး(မုိင)် ၀မှ၁မုိင် ၁မုိငမှ်၃မုိင် ၁၅မုိငမှ်၂၀မုိင် ၂၀မုိငအ်ေ ်

ေ။သင်ယယ်ပ့ုိူခဆာငခ်ရးဝန်ခဆာငမ်ှု ခဖ လျေင် စကဘီ်း ဆိုငက်ယ်  ား

ဃ။စာသင်င်ခကျောင်း၏စုစုခပါင်းကကမး် င်းဧရိယာ (စတရုန်းခပ) ၁၈၀၀

င။အမုိး၊နံရ၊ံအ ငး်အရည်အခသွင်း ခကာငး် သင်င့် ည့ံ

စ။ခကျောငး်သံုင်းပရိခဘာေလုံခလာကမ်ှုလုံခလာကမ်ှုရှိသင်ည် မလုံခလာကပ်ါ

ဆ။ခကျောငး်အိမ်သင်ာအခဖ အခန ခကာငး် သင်င့် ည့ံ မရိှ

ဇ။ခကျောငး်အာဟာရတိုကခ်ကျွးမှု တိုကခ်ကျွးမှုရှိသင်ည် တိုကခ်ကျွးမှုမရှိပါ

ဈ။က ျောငး် ရာ/မဦးကရ  ျေား မ

အစုိးရ န့် ၄

ခကျေးရာွ န့်

က ျောငး်အ င့်

ကြါငး်

၄

 
ေင်းပမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ (၂) မိဘဆောအသင်း 

ြှတ်ချေ ်။ ။ရကျးေွာတင်ွစာသင်ရကျာင်းမေှိြါက (က၊ခ၊ဂ) ကုိသာရပေဆိုေမည်။ စာသင်ရကျာင်း၏ 

စုစုရြါင်း ကမ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရြ = အလျား×အနံ) သညစ်ာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်း အတွင်းေှိ 

က ျောင်းအကဆာ ်အဦးအားလုံး၏စုစုကပါင်းဧရိယာ ုိဆိုလိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာေှိမူလတန်းရကျာင်းတွင် ြညာသင် ကားနိုင်ြါသည။် 

(ဆ-၄) ပညာကရးအခ ်အခဲနှင့်မပဿနာြျေား  

ဇယား(၃၃) ြညာရေးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာများ 

အခ ်အခဲ/ ပ ြဿနာ

ခကျေ ာ င်းဆရာ/ မ ရရိှနုိင်မှု လံုခလာ က် မလံုခလာ က်

တပည့် - ဆရာ အ ျေ ိုး ၄၀ : ၁ ခအာ က် ၄၀ : ၁ အထက်

မူလတန်းပညာ  ခကျေ ာ င်းထွက်နှု န်း မရိှ           နည်း          လတ်       မျေ ား

မသင်န်စွမ်းသူင်မျေ ားအတွက် ပညာ ခရးအထူးအစီအစဉ် ရိှ မရိှ

ခကျေ ာ င်းသံုင်းစာအုပ်နှင့် စာခရး ကိရိယာ လံုခလာ က် မလံုခလာ က်

ခကျေ ာ င်းအား ကစား ဆုိင်ရာ ပစ္စ ည်း မျေ ားလက်လှမ်းမီမှု မရိှ နည်း

မိဘဆရာအသင်င်း၏ အ န်းကဏ္ဍ ခကာ င်း             သင်င့်              ည့ံ

ခဘး န္တ ရာယ်ခကကာင့်ပျေ က်စီးဖ  င်း မရိှ           နည်း          လတ်       မျေ ား

အသင်င့်အတင့်

ရှင်းလင်းချေ  ်

ဖ မင့်ဆင်းရဲခသင်ာ  မိသင်ား စုမျေ ားအတွက် ခကျေ ာ င်းစရိတ်

မတတ်နုိင်မှု









 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် မိသားစုစားဝတ်ရနရေးရ ကာင့်မူလတန်းရကျာင်းေွက်ေသည့်ကရလး 

များအနည်းငယ်ေှိြါသည။် 
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(ဇ)  ျေန်းြာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပေစ်များရသာရောဂါများ 

 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ောသီအကူးအရပြာင်းတွင် ောသီတြု်ရကွး၊ ဝမ်းြျက်ဝမ်းရလျှာရောဂါများ ရသွးလွန် 

တုြ်ရကွးစသညတ်ို့ပေစ်ရလ့ေိှြါသည။် 

 

(ဇ-၂) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ာ ွယ်ကဆးေိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှု 

စဉ်  ာ ယွက် းေိုးပခငး် (ရှိ ၊ မရှိ အမှနပ်ခစရ်န ်) ရှိ မရှိ

၁ အဆတုခ်ရာေါ


၂ ဆုံဆိ့ု ၊ ကကကည်ာှ ၊ ခမး ိုငန်ငှ့် အသင်ညး်ခရာငအ်သင်ားဝါ


၃ ပိုလယီိုခရာေါ


၄ ခမး ိုင ်(ကိုယဝ်နခ်ဆာင ်ကာလအတငွး်)


၅ ဝကသ်င်ကခ်ရာေါ


၆ အဖ ား စခုပါငး်ကာကယွခ်ဆး ထိုးန ှံမ ှု


၇ အာဟာရမတှတ်မး်ယမူ ှု(အရပအ်ဖမင့်၊အခလး ျေနိ ၊်လကခ်မာငး်ပတ်)


၈ အာဟာရပညာခပး အစအီစဉ ်
  

 

ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။လွန်ခဲ့ရသာ(၁၂)လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးအချ ို့ ေိုးနှံမှုများေှိခဲ့ြါသည။် 
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(ဇ-၃)  ျေန်းြာကရးအကော ်အပံြ့ျေား (ကဆးရုံ/ ကဆးကပးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာရေးအရောက်အြံန့ှင့်ဝနရ်ဆာင်မှုများ 

 ျေ န်းမာကရး ဝန်က  ာ င်မှု ခရီးအ ွာအကဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုက လာ  ်မှု

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင် ရိှ

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင် မရိှ

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

ရွာတွင်(သ့ုိင်မဟုတ်)ရွာအနီးတွင် ခဆး ဆုိင်တွင်ခဆး ဝါ းမျေ ားကုိ 

ခဆး ဆုိင်ရိှသင်ည် စနစ်တကျေ သုိင်ခလှ ာင်ထား သင်ည်။

ရွာတွင်(သ့ုိင်မဟုတ်)ရွာအနီးတွင် ခဆး ဆုိင်တွင်ခဆး ဝါ းမျေ ားကုိ စနစ်

ခဆး ဆုိင်မရိှပါ ။ တကျေ သုိင်ခလှ ာင်ထား ဖ  င်းမရိှပါ ။

ခကျေ း လက်ကျေ န်းမာခရး

ဌာန/ ဌာန ဲွ

တုိက်နယ်ခဆး ရံု

မမို ့နယ်ခဆး ရံု

ခဆး ဆုိင်

 
 

ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြ်စ၊ု(၂) ရကျးလက် ကျန်းမာရေး 

ဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာမှ (၁.၅)မိုင်ခန့်အကွာေှိအုြ်စီကုန်းရကျးလကရ်ဆးရြးခန်းနှင့်(၅)မိုင်ရကျာ် 

ခန့်အကွာတွင်ြသိုမ်ရဆးရုံသ့ုိ သွားရောက်ရဆးကုသနိုင်ြါသည။် 
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(စျေ) ကရနှင့်ပတ်၀န်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁) ကသာ ်သံုးကရရရိှြှု 

ဇယား(၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်မှု 

ခနွ မုိး

ခဆာငး်

ခနွ မုိး

ခဆာငး်

ခနွ မုိး

ခဆာငး်

ခနွ မုိး

ခဆာငး်

ခနွ မုိး

ခဆာငး်

ခနွ မုိး

ခဆာငး်

ခနွ မုိး

ခဆာငး်
ခကာငး်           သင်င့်   ည့ံ

 သင်င့်   ည့ံ

  ည့ံ

ခကာငး်          

ခကာငး်           သင်င့်   ည့ံ

၂၈၁ ရှိ          မရှိ ခကာငး်           သင်င့်

ဖမစ်/ခ ျောငး်ခရ

ခရကန်

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ

 ုိငမ်ှု ှင့် လုံကလာ ်

မှု အကပခအကန

(ရာသီင်မခရးွရပါက

ခန ွ၊ မုိး နငှ့် ခဆာငး်

ရာသီင်သံုင်းမျေ ိုးလုံးကုိ

ခရးွခပးပါရန။်)

ခရတငွး် ရှိ          မရှိ ခကာငး်           သင်င့်   ည့ံ

ကရအရည်အကသွး

(ခသင်ာက်သံုင်းခရ အရည်

အခသွင်း စမ်းသင်ပ်စစခ်ဆး

ထားမှုတငွ ်'ရှိ'ဟု​ခဖြ

ဆိုထားပါက ခဖြဆိုရန။်

'မရှိ'ဟုခဖြဆိုထား

ပါက ခဖြရနမ်လို)

 သင်င့်   ည့ံ

ရှိ          မရှိ

စမ့်ိစမ်းခရ

ရှိ          မရှိ

ကရရိှ ုိငမ်ှု

အသံုး ပြုကသာ

အမ်ိ ကောင်

စု

ကသာ ်သံုးကရ

အရည်အကသွး စမ်း

သြ်စစက် းမှု

(စနစတ်ကျေ စမ်းသင်ပ်

စစခ်ဆးထားမှု

ရှိပါက 'ရှိ'၊ မရှိပါက

'မရှိ')

ရှိ          မရှိ

ရှိ          မရှိ

အဝီစတိငွး်/

စက်တပ်

အဝီစတိငွး်/

တုံကင်

မုိးခရ

သုိင်ခလာှငက်န်

 သင်င့်   ည့ံခကာငး်          

ရှိ          မရှိ ခကာငး်          

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ 

အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတပြရပမြံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် ရသာက်သံုးရေအတွက် ပမစ်/ရချာင်းရေနှင့် ရေကန်မရှေတို့ကိုကကိုချက် 

ရသာက်သံုး ကြါသည။် 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကမခအကန (အိြသ်ာအြျေ ိုးအစားနှင့်အိြ်ကောင်စုအကရအတွ ်) 

ဇယား(၃၈) အိမသ်ာအမျ ိုးအစား

သံုးစွဲ ုိင်ကသာ အိမ်သာအမျေ ိုးအစား သံုးစွဲ ုိင်ကသာ အိမ်ကောင်စု

သန့ရှ်င်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု

ခရဆွဲအိမ်သင်ာ

ခရခလာင်း/ ယင်လုံအိမ်သင်ာ ၂၈၀

မသန့ရှ်င်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု

တင်ွး/ ဇလား အိမ်သင်ာ

တင်ွးမရိှ အိမ်သင်ာ

အိမ်သင်ာမရိှ ၁

ေင်းပမစ်… (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ 

အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ (၃) ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာေှိအိမ်ရောင်စုတိုင်း ရေရလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာကုိသံုးစွဲ ကြါသည။် 

(ည)  ျေား - ြကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား - မရေးော 

 
ေင်းပမစ်(၁) အေွဲ့ အစညး်များစာေင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာ၏ သာရေး၊နာရေး၊လူမှုရေးနှင့်ေွံ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင် အမျ ိုးသမီးများ 

ြါဝင်ရဆာင်ေွကမ်ှုများေှိြါသည။် 
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(ဋ) အကမခခံအကဆာ ်အဦြျေားအကမခအကန 

(ဋ-၁) က ျေးရွာ၏လြ်းတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 
ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ရပမသားလမ်း-၁၊ရကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ရကျာက်ရချာလမ်း-၃၊ကွန်ကေစ်လမ်း-၄၊ ကတ္တောလမ်း 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ေွာတွင်းလမ်းမှာ၂ရြအကျယ်၃လကမ်ေုကုိကုိယ်ေူကုိယ်ေပေင့် ရကျာက်ရချာလမ်း 

ပေင့်  ရဆာင်ေွကေ်ားပခင်းပေစ်ြါသည။် 

(ဋ-၂) က ျေးရွာ၏တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိမှုအရပခအရန 
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ခကာင်း ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင်င့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွင့်လင်းရာသီင်

ညံ့ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှပ်တလ်ုံး

ခကာင်း ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင်င့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွင့်လင်းရာသီင်

ညံ့ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှပ်တလ်ုံး

ခကာင်း ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင်င့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွင့်လင်းရာသီင်

ညံ့ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှပ်တလ်ုံး

ခကာင်း ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင်င့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ပွင့်လင်းရာသီင်

ညံ့ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှပ်တလ်ုံး

အရည်

အကသွး

တညက် ာ ်

ခဲ့ကသာ ှစ်

ရာသီအလို ်

သံုးစွဲ ုိင်မှု

ကကို းတတံား

တတံား

အမျေ ိုးအစား

အရွယအ်စား

(အလျေား၊အနံ

၊အပမင့်)

၄၀×၅×၁၂

ခရခကျော်

ဝါးတတံား

ခရ ပန်

ခဘးအန္တရာယမ်ျေားခကကာင့်

ပျေကစ်းီမှုမျေားရိှပါက

ခြာ်ဖပရန်

ရိှ                    မရိှ

ရိှ                    မရိှ

ရိှ                    မရိှ

ရိှ                    မရိှ

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာေှိကွန်ကေစ်တံတားသည ် အလျား၆၀ရြ၊ အနံ ၁၀ ရြ၊ အပမင့် ၁၅ရြ 

ေှိြါသည။် 

 

(ဋ-၃) ကရကက ာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး (အသံုးမပြုြါကအကွာအရဝး (မိုင်) 

အကွက်ရအာက်ေှိအသံုးြမပုပါအကွက်တွင်ပခစ်ြါ။) 
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ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။၁" ရလှ၊သမ္ဘာန၊်၂- စက်ရလှ၊၃- သရဘော"။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတင်ွ ပမစ်/ရချာင်း မှ စက်ရလှပေင့် ောသီမရေွးသွားလာနိုင်ြါသည။် 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

အကရအတွ ် ၁၂ ၈ ၁၀ ၂၁

ကမာ်ကတာ်

 ိုင် ယ်
ယာဉအ်မျေ ိုးအစား

ကလ၊ှ

သမ္ဘာန်

စ ်

ကလှ

စ ်

ဘီး

သံုးဘီး

 ိုင် ယ်

ကော်

လာဂျေ ီ
 ား

ပမင်း

လည်ှး
 ာွးလည်ှး

 
ေင်းပမစ်. . . အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးအတွက် ရေလမ်းရ ကာင်းနှင့် ရမာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်အများဆုံး 

သံုးစွဲ ကြါသည။် 

(ဌ) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးေေိှမှုအရပခအရန 
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ရင်းပမစ်
အိမ်

ကောင်စု

အမျေ ိုးသမီးဦး

က ာင်သည့်အိမ်

မဟာဓာတအ်ားလိုင်း ခကာင်း သင်င့် ညံ့ မခဖြဆို ရိှ မရိှ

ဆိုလာစနစ် ၁၇၇ ခကာင်း သင်င့် ညံ့ မခဖြဆို ရိှ မရိှ

အခသင်းစားခရအားလျှေပ်စစ် ခကာင်း သင်င့် ညံ့ မခဖြဆို ရိှ မရိှ

ဒီဇယသံု်င်းအင်ေျေင် ၁၆ ခကာင်း သင်င့် ညံ့ မခဖြဆို ရိှ မရိှ

ခလစမ်ွးအင် ခကာင်း သင်င့် ညံ့ မခဖြဆို ရိှ မရိှ

ဇီဝခလာင်စာ ခကာင်း သင်င့် ညံ့ မခဖြဆို ရိှ မရိှ

အမျေ ိုးအမည် ွဲဖ ားခြာ်ဖပဖ ငး်မဖပုနိုင်

ခသင်ာလျှေပ်စစဓ်ာတအ်ားခပးစနစ်
၈၈ ခကာင်း သင်င့် ညံ့ မခဖြဆို ရိှ မရိှ

လျှြ်စစမီ်းအသံုးမပြု ုိင်ကသာ

ပြုပြင်ေနိး်သိမ်းကရးစနစ် အခ အ်ခဲ



x x  
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း-ေြ်မိေြ်ေအုြ်စ ု

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ဆိုလာမသံုးစွဲနိုင်ရသာအိမ်များမှာ ဘတ္ထေီ၊ေရယာင်းတိုင်နှင့်ရေနံဆီမးီများကုိ 

အသံုးပြုပြြါသည။် 

(ဍ) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ဆ်ိုင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလကန်ည်းြညာအရပခအရန 

စဉ် ဖုနး် ကရဒီယို တီဗီွ ပဂိုလတု်စကလာင်း
အင်တာန လ် ်

လမ်ှးမီသည့်အိမ်

အကရအတွ ် ၅၂ ၄၅ ၈၉ ၁၄
 

ေင်းပမစ် … အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင်အိမ်ရောင်စုအများအပြား ေုန်းအသံုးပြု ကြါသည။် 

(ဎ) ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးမှုနှင့်လူငယ်ေွံ့မေိုးရေးအရပခအရန 

ယဉက် ျေးမှု ှင့် လငူယဖံွ် ပ့ဖိုးကရး ုိငရ်ာမျေား

လငူယမ်ျေား အနားယ ူအပန်းခဖြရန်ခနရာမျေား ခပျောပဲွ်ရွှေင်ပဲွမျေားရိှဖ င်း ရှိ မခဖြဆုိပါ

လမူှုခရးလပ်ုငန်းမျေားတင်ွ ပါဝင်မှု ခကာငး် သင်င့် ည့ံ မခဖြဆုိပါ

ဘာသင်ာခရးလပ်ုငန်းမျေားတင်ွ ပါဝင်မှု ခကာငး် သင်င့် ည့ံ မခဖြဆုိပါ

အားကစားနှင့် ကာယခလက့ျေင့် န်းမျေား ဖပုလပ်ုရန်ခနရာ

နှင့် အခထာကအ်ကဖူပုပစ္စည်းမျေား ရိှဖ င်း
ခကာငး် သင်င့် ည့ံ မခဖြဆုိပါ

ြံွ့မြိုးခရးလပ်ုငန်းမျေားတင်ွ ပါဝင်မှု ခကာငး် သင်င့် ည့ံ မခဖြဆုိပါ

ရုိးရာဓခလထ့ုံးစံမျေားနှင့် ယဉ်ခကျေးမှု အခမွအနှစ်မျေား

ထန်ိးသိင်မ်းခစာင့်ခရာှကဖ် င်းတင်ွ ပါဝင်မှု
မရှိ မျေား

ဝနက် ာငမ်ှု

မရှိ 

စိတဝ်င်စားစရာမျေားကို မိမိကိုယတ်ိုင် ခလလ့ာသင်င်ယနုိူင်မည့်ခနရာမျေား ၊ လငူယ ်

ရိပ်သင်ာမျေား ၊ စာကကည့်တိုကမ်ျေား စသင်ည်တိ့ုတင်ွ ဝင်ခရာကခ်လလ့ာသင်င်ယနုိူင်ဖ င်း
မရှိ မခဖြဆုိပါ

နည်း

ရှိ







 
ေင်းပမစ် …. ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လူငယ်အုြစ်ု။ 



 

68 
 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။လူငယ်များအတွက် အြန်းရပေရနော သီးသန့်မေှိရသာ်လညး် ပခင်းဝိုင်းများ၊ရြျာ်ြွဲေွှေင် 

ြွမဲျား အနည်းငယ်ေှိြါသည။် 

(ဏ) က ျေးရွာတညမ်ငိြ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလုံခခုံကရးအကမခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအားလ လ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်မှုအရောက်အကူများအားလက်လှမ်းမီမှု 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာအနီးတင်ွ ဆက်သွယ်ရေး အရောက်အကူပြု တယ်လီေနု်းတာဝါတိုင်များ 

ေှိြါသည။် 

(ဏ-၂) ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပေစ်ြွားမှုအရပခအရန 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ရကျးေွာတွင် မှုခင်းပေစ်ြွားမှုများ မေှိသရလာက်နညး်ြါးြါသည။် မူးယစ်ရဆး 

ဝါးသံုးစွဲပခင်းမျ ိုးမဟုတ်ဘဲ အေက်ရသစာ ရသာက်စားသူများအသင့်အတင့်ေှိြါသည။်
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ကနာ ်ဆ ်တွ၂ဲ 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရး ုိအကော ်အပံ့မဖစ်ကစြည့်အကမခအကနက ာင်းြျေား 

အကော ်အပံမ့ဖစ်ကစြည့်
အကမခအကနက ာင်းြျေား 

ရှင်းလငး်ကဖာ်မပချေ ် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များ သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင်လယ်ရပမများသည်ရပမပြန့်ပေစ်မြီးရပမဆီ သ
ဇာ အရတာ်အသင့်ရကာင်းမွနသ်ည။် ရတာင်သူများလည်း လယ်ယာ 
ေွက်ကုန်များကုိအလွယ်တကူသယ်ယူြို့ရဆာင်ရောင်းချ နိုင်မြီး 
ရစျးကွက်မှာအသင့်အတင့်ရကာင်းမွနြ်ါသည။်စြါးကုိ အဓိကစိုက်ြျ ိုး 
 ကမြီး တစ်နှစ်ြတ်လုံးရေချ ိုေေိှြါသည။် 

 ရနောတည်ေှိမှုနှင့် ြေဝီ 
ဆိုင်ောအားသာချက် 

ကံစုရကျးေွာသည်ြေဝီဝင်အရနအေားအေရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေိှမြီး
ြုသိမ်-ငြုရတာလမ်းမှတစ်ဆင့်စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ်ပေင့်ရကျးေွာသ့ုိ 
လာရောက်နိုင်ြါသည။်ရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေှိမြီးအဓိကအသက်ရမွး 
ဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းမှာစိုက်ြျ ိုးရေး ပေစ်ြါသည။် 

 ေြ်ေွာတညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှု ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွါးမှုနည်းြါးမြီးတညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှု 
ရ ကာင့်ကုန်စည်ကူးသန်းရောင်းဝယ်မှုကိုရချာရမွ့ရစသည။် 

 ပြင်ြအေွဲ့အစည်းများနှင့်ခ
်ျတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက် 
ပခင်း 

ရကျးေွာအတွင်းတွင်ပြင်ြနှင့် ရကျးေွာအတွင်းမှေဲွ့စည်းေားရသာ 
လူေုအရပခပြုအေဲွ့အစည်း အသင့်အတင့်ေှိမြီး အေွဲ့ များ၏လုြင်န်း 
လည်ြတ်မှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန ်ကရြသည။်ပြင်ြြုဂ္ဂလိက 
ရငွရချးအေွဲ့ များနှင့်အချတ်ိအဆက်အားရကာင်းမှုေိှမြီး ေုိအရောက် 
အြံမ့ျားပေင့်ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွကမ်ှု 
နှင့်အပခားအရသးစားလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်ေန်အရောက် 
အြံရ့ကာင်းများပေစ်လာရစရေး ရမျှာ်လင့်ြါသည။်စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာန 
မှစိုက်ြျ ိုးရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မီနည်းြညာရြးစနစ်များ လာ 
ရောက်ြို့ချရြးေန်ရကျးေွာမှရတာင်သူများက ရမျှာ်လင့်ရန  ကြါသည။် 

 ဆက်သွယ်ရေး ရကျးေွာတင်ွမိဘုိုင်းေုန်းဆက်သွယ်ရေးကိုရစျးကွက်နှင့်အပခားလူမှုဝန် 
ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက်လက်လှမး်မှအီသုံးပြုနိုင် ကသည။် 
အင်တာနက် အသုံးပြုမှုရကာင်းမွနမ်ြီး သတင်းအချက်အလက်      
များကုိ အချနိ်နှင့် တရပြးည ီေယူနိုင် ကသည။် 

 ကျန်းမာရေးအရဆာက်အ
အုံနှင့်ဝနရ်ဆာင်မှုများ 

ရကျးေွာလူေု၏ကျန်းမာရေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယျအားပေင့် 
ရကာင်းမွန်မြီး ကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုများနှင့်လက်လှမ်းမီှနုိင် က 
သည်။ရကျးေွာသားများအရနပေင့် စုိးေိမ်ေရသာရဆးဝါးကုသလုိမှု 
အတွက်ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံနှင့် ြုသိမ်ရဆးရုံကကီးသ့ုိသွား 
ရောက်မြီးရဆးကုသမှုများခံယူနိုင် ကသည။် 
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အကော ်အပံမ့ဖစ်ကစြည့်
အကမခအကနက ာင်းြျေား 

ရှင်းလငး်ကဖာ်မပချေ ် 

 ရကျးေွာလျှြ်စစ်မးီ ရကျးေွာတင်ွ လျှြ်စစ်မီးမေေိှ  ဆိုလာစနစ်များကုိအသုးံပြု  ကြါသည။် 
ချက်ပြုတ်စားရသာက်ောတွင်ေင်းမီးကုိသာအသံုးပြု က ေမြီးချ ို့ တ့ဲရသာ 
အိမ်ရောင်စုေှိရကျာင်းသူ/သားများ၏ စာေတ်ချနိ်တွင်ေရယာင်းတိုင် 
မီးကုိ အသံုးပြု ကေသည။်အချ ို့အိမရ်ောင်စုတွင် ေီဇယ်မးီ နှင့်ဆိလုာမီး 
များဝယ်ယူအသုံးပြုနိုင် ကသပေင့်ရကျာင်းသူ/ သားများ၏စာေတခ်ျနိ်ကုိ 
အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊အားလြ်ချနိ်များတွင်ဗဟုသုတေေွယ်သုတ၊ေသ
နှင့်သတင်း အစုံအလငအ်ား တီဗီွ ေန်သားပြင်မ ှကည့်ရှုနိုင် ကြါသည။် 
 

 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးအတွ ်အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆိုင်က ျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

အဟန့်အတားြျေား၊စိန်ကခါ် 
ြှုြျေား 

ရှင်းလငး်ကဖာ်မပချေ ် 

 ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောစီမံခန့်
ခွဲမှု 

 

ရကျးေွာအရနအေားအေရယဘုယျအားပေင့်အဟန့်အတားစိန်ရခါ်မှုအ 
များအပြားမေှိြါ။ ရကျးေွာတင်ွရကျးေွာအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်များ 
အနည်းငယ်ေှိမြီးအေွဲ့ များ ကားတွင် ြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွကမ်ှုေှိ 
ရသာ်လညး်ရခါင်းရဆာင်မှုအြိင်ုးနှင့်ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မှု အြိုင်းတွင် 
စနစ်ကျမှု အနည်းငယ်အားနည်းရ ကာင်းရတွ့ေှိေသည်။ 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်
ေုတ်ယူသံုးစွဲမှုကန့် 
သတ်ချက်များ 

စိုက်ြျ ိုးရပမတိုးချဲ့နိုင်မှုနှင့်ြတ်သက်မြီး ရပမလွတ်ရပမရိင်ုးများေြ်မံ 
မတိုးချဲ့နိုင်ရတာ့ ြဲလက်ေှိရပမရြါ်တွင် ေုတ်လုြ်မှုတိုးပမှင့်ေန် 
ရဆာင်ေွက ်ကသည။်သီးနှံြိးုမွှားများ၊ ရောဂါများကျရောက်မှု အန္တောယ် 
တ့ုိနှင့်ေင်ဆုိင်ေမြီး လယ်ယာစုိက်ြျ ိုးရေးအတွက် အေွက်နှုန်း 
ရလျာ့ကျသည့် အန္တောယ်များေှိြါသည။် 

 ကျန်းမာရေးဝန် 
ရဆာင်မှု 

ရကျးေွာမှ(၄)မိင်ုခန့်ရဝးရသာ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံသို့ 
သွားရောက် ကုသနိုင်ရသာ်လည်း ရကျးေွာချင်းဆက်လမ်းများမှာ 
ြွင့်လငး်ောသီများတွင်သာ ရကာင်းစွာသွားလာနိုင်သပေင့် မိုးတွင်း 
အခါတွင် အချနိ်မီကုသနိုင်ရေးအတွက် အချနိ် ကာပမင့်မှု ေှိတတ် 
ရြသည။် 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ၃ 

က ျေးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရး ွင်းဆ ် (မပဿနာဆန်းစစ်မခင်းြှကမဖရှင်းနည်းအေိ) 

စဉ ် မပဿနာ အကက ာင်းရင်း 
အကမခအကနက ာင်း 

ြျေား 
အဟန့်အတားနှင့်
စိန်ကခါ်ြှု 

ကမဖရှင်းြည့်နည်းလြ်းြျေား 
အဆိုမပုစီြံချေ ် 
နှင့်လုပ်ငန်းြျေား 

၁ သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဆုိင်ရာအကဆာ ်အဦနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု 

  ေွာတွင်းလမ်းြျက်စီး 

ရနပခင်း 

 ရကျးေွာမှကိုယ်ေကူိုယ်ေ 

ပေင့် ဂဝံရကျာက် ကမ်းလမ်း 

ပေစ်ရသာရ ကာင့်မိုးအခါေံွနွံ 

များေူေြ်ပခင်းရ ကာင့်သွား 
လာေခက်ခဲပခင်း၊ 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 

အင်အားနှင့်ရငွအားအန

ည်းငယ်ေည့်ဝင်နိုင် 

ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံု 

ရငွပေင့် မရဆာင် 

ေွက် နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီးသက်

ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ေွာတွင်းလမ်း 

ရကျာက်ရချာလမ်း

ခင်းရြးေန် 

  ေွာချင်းတွင်းတံတား 

မေိှပခင်း 

 ရကျးေွာတွင်းတံတားြျက်စီး

သွားပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 

အင်အားနှင့်ရငွအား 

အနည်းငယ်ေည့်ဝင် 

နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံု 

ရငွပေင့် မရဆာင် 

ေွက် နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီးသက်

ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ေွာတွင်းတံတား 

ရဆာက်လုြ်ရြး 

ေန် 

၂ လျှပ်စစစွ်ြ်းအား 

  ရကျးေွာတွင်မီးမေိှ ပခင်း  ရကျးေွာတွင်မီးမေိှသပေင့် 
အန္တောယ်များပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 
အင်အားနှင့်ရငွအား 

အနည်းငယ်ေည့်ဝင် 

နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွ 
ပေင့် မရဆာင်ေွက် 

နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီးသက်
ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 လျှြ်စစ်မီးရဆာင်ေွ
က်ရြးေန် 

၃ လူသားနှင့်အဖွဲ့အစည်း
ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရး 

  ရသာက်သံုးရေမလုံ 

ရလာက်ပခင်း 

 ရကျးေွာေိှတုံကင်တွင်းများမှာ

ရနွောသီတွင်ခမ်းရပခာက်မြီးရ
ရ်ာက်သံုးရေမလုံရလာက် 

ပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 

အင်အားနှင့်ရငွအား 
အနည်း ငယ်ေည့်ဝင် 

နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွ 

ပေင့် မရဆာင်ေွက် 
နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 
ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ရကျးေွာတွင်မုိးရေ 

ရလှာင်ကန်တူး 
ရော်ရြးေန် 

  ရဆးရြးခန်းမေိှပခင်း  ကျန်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုကို  ရကျးေွာမှလုြ်သား  ရကျးေွာေန်ြံုရငွ  ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး  ရဆးရြးခန်းတည်
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စဉ ် မပဿနာ အကက ာင်းရင်း 
အကမခအကနက ာင်း 

ြျေား 
အဟန့်အတားနှင့်
စိန်ကခါ်ြှု 

ကမဖရှင်းြည့်နည်းလြ်းြျေား 
အဆိုမပုစီြံချေ ် 
နှင့်လုပ်ငန်းြျေား 

အပခားရကျးေွာများမှေယူရနေပ

ပ်င်း 

အင်အားနှင့်ရငွအား 

အနည်း ငယ်ေည့်ဝင် 
နိုင် ပခင်း။  

ပေင့် မရဆာင်ေွက် 

နုိင်ပခင်း 
 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 
ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

ရဆာက်ရြးေန် 
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 ုိး ားစာရင်း 

၁။ စိုက်ြျ ိုးရေး၊ရမွးပမူရေးနှင့် ဆညရ်ပမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီး ဌာန၏ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းရေးဆွဲရေးလကစ်ွဲ (စတုတ္ထအကကိမပ်ြင်ဆငပ်ေည့်စွက်ချက်) ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ 

နိုဝင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၁ခရုေရော်ဝါေီလကကံစုရကျးေွာတင်ွကျင်းြခဲရ့သာ ရကျးေွာအရပခအရနကုိ ေွာသူေွာသားများ 

ကုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အကပဲေတ်ပခင်းလုြ်ငန်းမှ မှတ်စုများ။ 

၃။ ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူး၏ ရကျးေွာဆိုင်ောေညည်ွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 


