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ပပ  စ ိုကရိုးဆ ွဲသူ 

က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးက ွာ ်မတ  

မ  ိုိုးခ ိုင ်က  ိုး က  ိုးရ ွာ၊ သန ပ ်ပင ်မမ   ြို့န ယ် 

(စ  ို ်ပ   ိုးကရိုး၊ ကမ  ိုးပမ ြူကရိုးနှင ့်် ဆည်ကပမ ွာ ငိ်ုး ဝ န ်က  ိုးဌ ွာ န ၊ 

က  ိုးလ ်ကေသဖ  ံြို့မဖ   ိုးတ ိုိုးတ ်ကရိုးဦိုး စ  ိုးဌ ွာ န   ူည ကရိုးဆ ွဲသည်) 

၂၀၂၀ ခိုနှစ ်၊ မ တ် လ 
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မ ွာ တ  ွာ 

မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား           ၅  

မိိုားခိိုင်ကက ားကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ို၊ သနြ်ြင်မမ ိြို့နယ်    ၇ 

အပ ိုင ်ိုး( ) က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးဗ ြူဟွာ နှင ့်် အစ  အစ ဉ်     

 ၈ 

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားရည်ရ ယ်ခ ကန်ငှ့်် လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု   ၈ 

(က)  ရည်ရ ယ်ခ က်နှင့်် က  ိားက ကာင်ားကဖာ်မြခ က ်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

(ခ)  စ မ ကိနာ်း၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင ်အကနအထာားနငှ့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား   ၁၀ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင့်် ကမမမ ကန်ှှာသ င်မြင ်အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကမခအကန     ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားြ ာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ြိိုငဆိ်ိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားြါားမှုနငှ့်် ထိခိိုက်နစန်ှာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ 

(င)   ြညာကရားနှင့််ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိိုင်ရာဆကန် ယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု အကမခအကန    ၁၃ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုြ်ခ  ြမ်ှုစနစ ်

(ခ)   သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတလ်ိုြ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်းလိုြ်ငနာ်းမ ာား 

(ဃ)  ြတ်ဝန်ားက င်နငှ့်် သဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခ မဲှု 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ြညာကရား၊ က နာ်းမာကရား၊ ကရနှင့််ြတဝ်န်ားက င်သန့််ရှငာ်းကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

(ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လမှာ်းမ မှု- လမ်ားတ တာား၊ လျှြ်စစ်စ မ်ားအာား၊ 

သတင်ားနှင့််ဆက်သ ယ်ကရား 

(စ ) တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုနှင့်် မြည်သူူ့လ ိုခခ  ကရား       
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(၅)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား    ၁၈ 

(က) ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ြန်ားတိိုင်နငှ့်် ဗ ြူဟာ      ၂၀ 

(၇)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ကိစစရြ်မ ာား နငှ့်် ဗဟိိုအဆင့်် မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ် 

က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား       ၂၁ 

(၈)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မည့်် အခ နိ်ကာလ၂၃ 

(က)  နှစ်ြတ်လည ်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အိုြ်စိုသတ်မှတ်မခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နငှ့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်      ၂၈ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငနာ်းမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် နည်ားလမ်ားနငှ့်် 

အစ အစဉ်မ ာား          ၂၉ 

(က)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက ်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြင်န်ားမ ာားလည်ြတ်ရန် နှင့်် မြ မြင်ထနိ်ားသိမ်ားရန ် 

အတ က် အဖ ဲြို့အစည်ားဆိိုင်ရာ နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ ိုားသြ်မခင်ား    ၃၁ 

(က)  ကက ား ကြစ်စ်ကဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည ်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား 

(ဂ)  နည်ားြညာဆိိုင်ရာ အကူအည  

ကန ွာ  ်ဆ ်တ ွဲ 

ကန ွာ  ်ဆ ်တ ွဲ (၁) စ  မံ  န ်ိုး ဇယွာ ိုးမ  ွာ ိုး       ၃ ၃ 

(၁) လူမှုစ ားြ ာားကရား အကမခအကန     

ဇယာား  ၁     လူဦားကရ နှင့်် လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား     
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ဇယာား  ၂  လိုြ်သာား အင်အာား နှင့်် ဝင်ကင ရ လိုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား   

ဇယာား ၃ ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု      

  

ဇယာား ၄ ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား    

ဇယာား ၅ ဥစစာဓနအဆင့််အကမခအကန        

ဇယာား ၆ ကက ားရ ာ၏ ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု အကမခအကန     

ဇယာား ၇ ကူည  ကစာင့််ကရှာကမ်ှုအထူားလိိုအြ်ကသာ အိုြ်စိုမ ာား၏ထိခိိုက်လ ယ်မှုအကမခအကန

  

ဇယာား ၈ ကက ားရ ာ၏ထိခိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကန     

ဇယာား ၉ ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှုခ ရနိိုင်သည့််အိုြစ်ို     

  

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

ဇယာား ၁၀ ကက ားရ ာတ ငာ်းရှ ိလူထိုအကမခမြ  အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ ကက်နကသာ မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား   

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်သည့်် အမိ်ကထာင်စို  

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ ်နှင့်် ကရသ င်ားဧရိယာ     

ဇယာား ၁၄ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထ က်နှုနာ်း       

ဇယာား ၁၅ ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုား ကိရိယာမ ာား ြိိုင်ဆိိုင်မှု     

ဇယာား ၁၆ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှု တိိုားကစရန်အတ က ်အခ င့််အလမ်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအတ က ်မြဿနှာနငှ့်် စိနက်ခေါ်မှုမ ာား    

ဇယာား ၁၈ ကမ ားမမြူကရားနငှ့််ငါားလိုြ်ငနာ်းကဆာင်ရ ကမ်ှုအကမခအကန    

ဇယာား ၁၉ ကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍ ထိုတလ်ိုြ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အတ က ်အခ င့််အလမ်ားမ ာား  

ဇယာား ၂၀ ကမ ားမမြူကရား နှင့်် သာားငါားထိုတ်လိုြ်မှုအတ က် မြဿနှာနှင့််စိန်ကခေါ်မှုမ ာား  

ဇယာား ၂၁ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား မဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားလိုြ်ငနာ်းမ ာား    

ဇယာား ၂၂ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား အတ က် အခ င့််အလမ်ား၊ 

မြဿနှာနငှ့််အခက်အခဲမ ာား      

ဇယာား ၂၃ ကိုန်စည ်နှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှု၊ ကစ ားက က်လက်လမှ်ားမှ မှု အကမခအကန   

ဇယာား ၂၄ ကင က ကားလက်လမှ်ားမှ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား      

ဇယာား ၂၅ သဘာဝြတ်ဝနာ်းက င ်နှင့်် သဘာဝ အရင်ားအမမစ ်စ မ ခန့််ခ ဲမှုအတ က ် လက်ရှိ 

အကလ့်အက င့်် နှင့်် အခက်အခဲမ ာား      



 

4 

 

ဇယာား ၂၆ သဘာဝြတ်ဝနာ်းက င်ဆိိုင်ရာ အခက်အခဲမ ာားနှင့်် သဘာဝကဘားအနတရာယ ်

ကလျှာ့်ခ ကရား အစ အမ မ ာား        

ဇယာား ၂၇ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား နငှ့်် တကကသိိုလ်ြညာ မြ ားစ ားမှုနှုန်ား 

ဇယာား ၂၈ ကက ာင်ားအြန်ှုန်ား         

ဇယာား ၂၉ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင ်အကမခအကန     

ဇယာား ၃၀ ြညာကရား အခက်အခဲ နှင့်် မြဿနှာမ ာား      

ဇယာား ၃၁ အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား        

ဇယာား ၃၂ က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့် နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား     

ဇယာား ၃၃ ကသာက်သ ိုားကရရရှိမှု         

ဇယာား ၃၄ သန့််ရှင်ားကရားအကမခအကန        

ဇယာား  ၃၅ ကက ားရ ာ၏ လမ်ား၊ တ တာားတည်ရှမိှုအကမခအကန     

ဇယာား  ၃၆ ကရက ကာငာ်း သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား       

ဇယာား  ၃၇ သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား       

ဇယာား ၃၈ လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန        

ဇယာား ၃၉ ဆက်သ ယ်ကရား နှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်နည်ားြညာ အကမခအကန  

ဇယာား  ၄၀ ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန     

ဇယာား ၄၁ ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမှ  

ဇယာား  ၄၂ မှုခင်ားမဖစြ် ာားမှု အကမခအကန       

ကန ွာ  ်ဆ ်တ ွဲ (၂) က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးတ ိုိုးတ ်ကရိုး  ို အကထွာ  ်အပ ံ့်ပဖစ ်ကစ မ ည့်် 

အကပခအကန က ွာ င ်ိုး မ  ွာ ိုး၊ အဟန ့််အတွာ ိုး နှင ့််ရင်ဆ ိုင ်က  ွာ ်လ ွာ ိုးရမည့်် စ  န ်ကခေါ်မ ှုမ ွာိုး ၆ ၇ 

ဇယာား  ၄၃ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကန 

ကကာင်ားမ ာား  

ဇယာား   ၄၄ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားအတ က ်အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာား ရမည့်် 

စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

 

ကန ွာ  ်ဆ ်တ ွဲ (၃)က  ိုးရ ွာ ဖ ံြို့မဖ  ိုးကရိုး  င်ိုးဆ ် (ပပဿနွာ ဆန်ိုးစစ်ပခင်ိုးမှ ကပဖရှင်ိုးနည်ိုး 

အထ )၇၀ 

ဇယာား ၄၅ 

  ိုိုး ွာိုးစ ွာ ရင ်ိုး          ၇၅ 

အပ ိုင ်ိုး (ခ)  စ  မံခ  ် ဆ ိုင ်ရွာ အခ  ်အလ ်       ၇၆ 
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စ မ ခ က်ဆိိုင်ရာ အခ က်အလက် ြ ိုစ   
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စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားစ မ ခ က်သည ်၂၀၁၆/၁၇ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မ ှ၂၀၂၀/၂၁ ခိုနှစ ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ၏ ြထမဦားဆ ိုားကသာ 

လူအမ ာားြါဝင ် ကရားဆ ဲထာားသည့်် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က ် မဖစ်ြါသည်။ ကနဦားအကနမဖင့်် 

စ မ ခ က ် မဖစ်ကမမာက်ကရားအတ က ် လိိုအြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာား ြ ့်ြိိုားကြားကသာ စိိုက်ြ  ိားကရား၊ 

ကမ ားမမြူကရားနငှ့်် ဆည်ကမမာင်ားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက ် ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား ဦားစ ားဌာနအာား 

အထူားြင်ကက ားဇူား တင်ရှိြါသည်။ အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက် မ ာားနှင့်် 

အကက ဉာဏ်မ ာားကိို တက်တက်ကက ကက  ြ ့်ြိိုားကြားကသာ ကက ားရ ာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားနှင့်် 

သက်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာားကိိုလည်ား ကက ားဇူားတင် ရှိြါသည်။ 

  ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာတ င ် ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယ်တိိုင်ရြ်ရ ာလိုြ်ငနာ်းမ ာားကိို စ စဉ်ခ မှတ် 

ကဆာင်ရ က ် ခဲ့် ကကသာ ် လည်ား လူထိုအမ ာား စနစ်တက  ြူားကြါင်ားြါဝင်ကဆာင်ရ က်သည့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာားနှင့်် လိုြ်ထ ိုားလိုြ်နည်ားမ ာားကိို မသိခဲ့် ကြါ။ လူထိုကိိုယ်တိိုင် စနစ်တက  

ြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်နည်ားကိို အသ ိုားမြ ၍ ကျွန်ိုြ်တိို့် အခ င်ားခ င်ား တိိုင်ြင်ကဆ ားကန ားည ိနိှုင်ား 

အကမဖရှာ ကရာတ င ် ကူည ြ ့်ြိိုားကြားသည့်် အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားကျွမ်ားက င်သူ အဖ ဲြို့ တစ်ဖ ဲြို့ကိို 

မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား ဦားစ ား ဌာနမ ှ စ စဉ်ကဆာင်ရ က ် ကြားြါသည်။ 

ဤလိုြ်ငန်ား စဉ်က ကာင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရား အစ အစဉ် ကရားဆ ဲရာတ င် 

ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက ် တိို့်၏ အကရားြါမှုကိို သိရှိရ ို သာမက ကက ားရ ာအိုြ်စို 

အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုားကဲ့်သိို့်ကသာ ကိန်ားဂဏနာ်းအခ က ် အလက်ရရှိ နိိုင်ကသာ ကနရာမ ာား မှလည်ား 

ကကာက်ယူရရှခိဲ့်ြါသည်။ ထိို့်မြင်ထြ်မ လိိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနငှ့်် 

နည်ားြညာြ ့်ြိိုားမှုတိို့်ကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာ မ ာားမ ှ ရယူရန်လိိုအြ်က ကာင်ား ကိိုလည်ား 

ကကာင်ားစ ာသိရှိခဲ့်ြါ သည်။  

 ယခိုကရားဆ ဲထာားကသာအစ အစဉ်ကိိုထြ်မ ရရှိသည့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား 

ထြ်မဖည့်် ကြားမခင်ား မဖင့်် ြိိုမိိုကကာင်ားလာမည်မှာကသခ ာြါသည်။ ဤလိုြ်ငန်ားသည် 

ဆက်လက်လိုြ်ကဆာင်ရမည့်် လိုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား လိုြ်ငန်ားကဆာငရ် က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့်် 

အကရာက်တ င ် လိုြ်ငန်ားတိိုားတကမ်ှု၊ ကြေါ်ကြါက်လာသည့်် အခက်အခ ဲ မ ာားနှင့်် ဦားစာားကြား 

ကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင့်် လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိို မူကဘာင်အတ င်ား မြ မြင်ကမြာငာ်းလဲမှုမ ာား 

ဆက်လက်လိုြ ်ကဆာင်သ ာားရြါမည်။  
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  ဤဖ  ြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်တ င ် ကဖာ်မြြါရှကိသာ ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာား စိုစည်ား 

ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန ် အတ က ် ကက ားရ ာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြက်ရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ား 

တိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိို့်၏ ဆက်လက်ြ ့်ြိိုားမှုမ ာား ရရှိနိိုင်မည်ဟို ကျွန်ိုြ်တိို့် ကမျှာ်လင့်် 

ြါသည်။ ဆက်လက်၍ ကနှာင်တ င်လည်ား ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖ ိားကရားဆိိုင်ရာ အာားထိုတ်မှု 

အကမခအကနမ ာားကိို ဆန်ားစစ်သ ိုားသြ်ရန်နငှ့်် အကဲမဖတ်ရန်အတ က ် ြ ့်ြိိုားကူည မှုမ ာား ရရှိနိိုင် 

မည်မဖစ်ြါက ကာင်ား ယ ို ကည်ြါသည်။  

  ဤအစ အစဉ်တ င်အြိိုင်ား(၂)ြိိုင်ားြါရှိြါသည်။ အြိိုင်ား(က)တ င် ဖ  ြို့မဖ ိားကရားဗ ြူဟာနှင့်် 

လိုြ်ငန်ား အစ အစဉ် တိို့်ြါဝငြ်ါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာမ်ည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကြား လိုြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာရရှိနိိုင်မည့်် လမ်ားက ကာငာ်းနှင့်် 

လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှု အဆင့််ဆင့််တိို့်ကိို အဓိကကဖာ်မြထာား ြါသည်။ အြိိုင်ား(ခ)သည် 

စ မ ကိနာ်းဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်၊ အက ကာင်ား အရာမ ာား မဖစ်မြ ား အဆိိုမြ စ မ ကိန်ား 

လိုြ်ငန်ားမ ာား၏အကသားစိတ ်အခ က်အလက်မ ာား ြါဝင်ြါသည်။  

 

        ဒ ဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၆ 

         ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ  

         မိိုားခိိုင်ကက ားကက ားရ ာ  
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မ  ိုိုးခ ိုင ်က  ိုး က  ိုး ရ ွာ အရင ်ိုးအပမစ ်ပပ ကပမပ ိုံ၊ သန ပ ်ပင ်မမ   ြို့န ယ် 

  ါ
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အပ ိုင ်ိုး( ) က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုး ဗ  ြူဟွာ နှင ့်် လိုပ်င န ်ိုးအစ  အစ ဉ် 

၁  န  ေါ န ်ိုး 

၁.၁ ရည်ရ ယ်ခ  ် 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်သည် အစိိုားရဌာနမ ာား၊ မြည်တ င်ား/မြည်ြအဖ ဲြို့အစည်ား မ ာား၏ 

နိိုင်င အတ င်ား ကဆာင်ရ က်ခဲ့်မြ ားကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားအကတ ြို့အကက  မ ာားကိို 

ကလ့်လာသ ိုားသြ်မြ ား တစ်နိိုင်င လ ိုားကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ား ကရားစ မ ကိန်ားမ ာား ကရားဆ ဲအကကာင် 

ထည်ကဖာ်မည့်် အစ အစဉ်သစ် မဖစ်က ကာငာ်း သိရှိရြါသည်။ 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ြထမဦားဆ ိုားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို နိိုင်င ကတာ်၏ အကူအည မဖင့်် 

ကရားဆ ဲ ရာတ င ် ကက ားရ ာလကူိိုယ်တိိုင်တက်ကက စ ာြါဝင်၍ ကရားဆ ဲခဲ့်ြါ သည်။ 

ယခင်ကဖ  ြို့မဖ ိားကရား အစ အစဉ် ကရားဆ ဲကရား အကတ ြို့ အကက  မရှိခဲ့်ြါ။ ဤအစ အစဉ် 

ကရားဆ ဲမြ ားကနှာက ်ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားဆိိုင်ရာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက ်မ ာားမြ စိုရန် 

အကရားကက ားြ ိုကိိုအကလားထာားမိလာ ကြါသည်။ ထိို့်အမြင် ကက ားရ ာအိုြ်စို အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှုားရ ိုား၊ 

ဌာန ဆိိုင်ရာမ ာားစသည်တိို့်ထ မ ှ လိိုအြ်ကသာကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား 

အခ က်အလက်မ ာားရယူရနန်ှင့် ် ကျွနိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာစ မ ကနိ်ားအကကာင်ထည်ကဖာ်ရန် 

လိိုအြ်ကသာနည်ားြညာမ ာားရရှိရန ်အကရားကက ားက ကာင်ားကိိုြါ သတိမြ မ ိြါသည်။ 

ဤအစ အစဉ်တ င်ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားြ ာားကရားနှင့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ 

ကက  ကတ ြို့ကနရကသာ မြဿနှာ မ ာား၊ ထိိုမြဿနှာမ ာားမဖစ်ရသည့််အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားကိို အြ ့်အြိိုား မဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာားနငှ့်် အဟန့်် အတာားမဖစ်ကစကသာ အခ က်မ ာား၊ 

(၅)နှစ်တာကာလ အမြ ားတ င် ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်လိိုသည့််ရည်မှနာ်း ခ က်မ ာား၊ 

ထိိုရည်မှန်ားခ က်မ ာားရရှိရန ် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ အကနနှင့််ကဆာင်ရ က်မည့်် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ 

စ မ ခ ကမ် ာားကိို ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ား ကဖာ်မြထာားြါသည်။ ထိို့်မြင် 

ဦားစာားကြားလိုြ်ငနာ်းမ ာားလိုြ်ကဆာင်ရန ် လိိုအြ်ကသာ အရာမ ာား နှင့်် ကင က ကားရရှိနိိုင်မည့်် 

လမ်ားက ကာငာ်းမ ာားကိိုလည်ားကဖာ်မြထာားြါသည်။  

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖ ိားကရားမိတဖ်က်မ ာားမဖစက်သာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတ်ကသာ 

အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၊ အရြ်ဖက လူမှုကရားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၊ ြိုဂဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ 

စာကြြညာရငှ်မ ာား၊ သတင်ားနှင့်် မြည်သူူ့ဆက်သ ယ် ကရားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏ အာရ ိုစိိုက်မှု 

ကိိုရကစမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားနှင့််ြတ်သက်သူ မှန်သမျှတိို့်သည် ဤအစ အစဉ် 

မှတ်တမ်ား၏အသ ိုားဝငမ်ှုမ ာားကိို သိရှိကစရနက်မျှာ်လင့််ြါသည်။  

န ိုင ်င ံကတွာ ်အစ  ိုိုးရအဖ ွဲြို့မ  ွာိုးအတ   ်အသိုံိုးဝ င ်မှု 
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 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ကက ားရ ာအဆင့််အာားထိုတမ်ှုြို့မ ာားအတ က်မူဝါဒနှင့််ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာအကအူည 

မ ာားကိိုစိုစည်ား ကဆာင်ရ က်ကြားနိိုငရ်န် ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ 

မြည်နယ်နှင့််တိိုငာ်းအဆင့််၊ မြည်ကထာင်စိုအဆင့်် အစိိုားရအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားအာား တင်မြမည် 

မဖစ်ြါသည်။ 

 ြိုဂဂလကိကဏ္ဍအဖ ဲြို့မ ာားအတ က ် အသ ိုားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရ ာလူထို၏ လိိုလာား 

ခ က်နှင့်် ၎င်ားတိို့်၏ စ ားြ ာားကရားဆိိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မဖ ိားလာကစရန် 

ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရ က်လာနိိုငမ်ည်မဖစသ်ည်။ အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

(NGOs)၊ အရြ်ဖက်လမူှုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင့်် အလှြူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားသည် 

ကက ားရ ာလူထို၏အမနှ်တကယ် လိိုအြ်ခ က်မ ာားနှင့်် ဦားစာားကြား ကဆာငရ် က်ရမည့်် 

လိုြ်ငန်ားမ ာားအာားြိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည ် မဖစ်သည်။ ဘဏ်လိုြ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် အကသားစာား 

ကခ ားကင လိုြ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ ကင က ကား ဆိိုင်ရာ လိိုအြ် ခ က်မ ာား 

အတ က် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားြိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည်။  

နည်ားြညာအကထာက်အြ ့်ကြားမည့်် အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနှင့်် တကကသိိုလ်မ ာားအကနမဖင့်် 

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနငှ့်် ကက ားလက်လထူို၏ တိက ကသာလိိုအြ်ခ က်မ ာားအာား သိရှိ 

လာမခင်ားက ကာင့်် ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင့််ဆိိုင်ကသာ ၎င်ားတိို့်၏သိုကတသနလိုြ်ငန်ားမ ာား 

ကိိုစ စဉ်ကဆာင်ရ က ် လာနိိုင်မည်မဖစသ်ည်။မ ဒ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် 

မြည်သူူ့အကရား ရြ်တည်မှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား အကနမဖင့်် ယ ို ကည်ရကလာက်သည့်် 

သတင်ားအခ က်အလက် မ ာားကိိုရရိှနိိုင်မည်။ 

နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖ ိားကရားမတိ်ဖက်မ ာားမဖစ်သည့်် ကိုလသမဂဂအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၊ နိိုင်င တကာ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာ အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နိိုင်င တကာ 

အစိိုားရမဟိုတ်ကသာ အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် အလှြူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် ၎င်ားတိို့် 

အခ င်ားခ င်ားကြါငာ်းစည်ားကဆာင်ရ က်မှု ြိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကစမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရား အစ အစဉ် 

မ ာားကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့််တ င် ကြါင်ားစြ်ည ိနိှုင်ား စ စဉ်မှုမ ာားမြ လာ နိိုင်ြါမည်။  

၁.၂ စ  မ ံ  န ်ိုး၏ လ မိ်ုးခခ  ံသ ်ကရွာ  ်မှု   

ယခင်ကဖ  ြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် အခ နိ်ကာလတစ်ခိုအတ င်ား ကျွန်ိုြ်တိို့် ကိိုယ်တိိုင် 

တတ်နိိုင ်ကသာ ကင က ကား၊ အစိိုားရနှင့်် အမခာားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားထ မ ှရနိိုင်မည့်် အကူအည မ ာားကိို 

အကမခခ ကာ ဦားစာားကြား စ မ ကိန်ား မ ာားခ မှတ်ခဲ့်ြါသည်။ ယခိုအခါ 

ယင်ားသိို့်မဟိုတ်ဘဲက ယ်မြန့််သည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အမမင်မဖင့်် ကရားဆ ဲထာားြါ သည်။ 
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လူထိုဦားကဆာင်ြါဝင်သည့်် လိုြ်ကိိုငန်ညာ်းမဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိိုင်ားြါဝင်ခ င့််ရရှိမြ ား အမမင် 

ရှင်ားလင်ား မှုရကစကာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုမဖစစ်ဉ်တ င ် လူထိုကိိုအဓိကကနရာတ င ် ထာားရှိမခင်ား မဖစ်ြါသည်။ 

ဤသိို့်မဖင့်် လိုြ်ငန်ား မ ာားကိို လူထိုြါဝင်၍ စိုစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင့်် ကက ားရ ာလူထို၏ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုကိိုတိတကိ က  ြ ့်ြိိုားကြား ရာကရာက် 

ြါသည်။ 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုအကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတ င်  ြစစညာ်းအခက်အခဲ၊ 

ကင က ကား အခက်အခဲ၊ နည်ားြညာအခက်အခဲမ ာားရှိကနြါသည။် သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတ ြို့ 

အကကာင်အထည် ကဖာ်ရာတ င ်ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိိုအြ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ိုားနှင့်် 

အထိကရာက်ဆ ိုား မဖည့််ဆည်ားနိိုင်မည့်် စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုဦားစာားကြား ကရ ားခ ယ် ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ စ မ်ားရည်နငှ့်် လိိုအြ်ကသာအရင်ားအနှ ားမ ာား မြည့််စ ိုမှု ကြေါ်မူတည်၍ ကနှာင်တ င် 

တမဖည်ားမဖည်ား တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည့်် အစ အစဉ်မ  ိား မဖစ်ြါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 

 

 

 

၂။ ပ ထဝ အကန အထွာ ိုးနှင ့်် သဘ ွာ ဝ သယံဇွာ တအရင ်ိုးအပမစ ်မ ွာ ိုး 

( ) တည်ကန ရွာ ၊ရွာ သ ဥတိုနှင ့််ကပမ မ   ်နွှာ သ င ်ပပ င ်အကန အထွာ ိုး 

ကက ားရ ာသည်သနြ်ြင်မမိ ြို့နယ် နှင့််(၂၀)မိိုင်က ာကဝားမြ ား ဆိိုင်ကယ် မ ာားမဖင့််သာ 

သ ာားလာရြါသည်။ ကက ားရ ာသည ် ကမမမြန့််ကဒသတ င်တည်ရှိမြ ား အဓိက အသက်ကမ ားဝမ်ား 

ကက ာင်ားမှာ စိိုက်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရား လိုြ်ငန်ားမဖစ်ြါသည်။ ကဒသ၏ တနှစ ် ြ မ်ားမျှမိိုားကရခ နိ် 

လက်မမှာ ၇၀မှ ၁၀၀ဝန်ားက င်ရှိမြ ား စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြင်န်ားမ ာားအတ က ် အသင့််အတင့်် 

အကထာက်အကူမြ ြါသည်။ ကက ားရ ာ တည်ရှရိာသည် ကရကက ား၊ ကရနက်၊ ဆာားင ကရ 

ဝင်ကရာကမ်ှုမှကင်ားလ တ်သည်။ ကက ားရ ာ အန ားတ င ် ကတာ၊မမစ်မ ာားမရှြိ ဲ ကခ ာင်ားငယ် 

ကလားသာရှိမြ ား ကခ ာင်ားမ ာားမှာ မိိုားရာသ မှသာ ကခ ာင်ားကရရရှြိါသည်။ လယ်ယာ မ ာား မဖစ်သည့်် 

စြါားြ ဲ စိိုက်ြ  ိားထိုတ်လိုြ်ရန ် အဓိက အာားထာားရာ မဖစ်ြါသည်။မိိုားတ င်ားတ င ် နှစ်စဉ်နှစ်တိိုင်ား 

ကရကက ား၊ ကရလွှမ်ား ဒဏ်က ကာင့်် ထိခိိုကြ် က်စ ား ဆ ိုားရ ှုားမှုမ ာားခ ခဲ့်ရသည်။ နှစ်စဉ်တိိုင်ားလညာ်း 

ကရကက ားကရလွှမ်ားမှုအနတရာယရ်ှ ိကနဆဲမဖစ ်ြါသည်။  

(ခ) သဘ ွာ ဝ အရင ်ိုးအပမစ ်

ဓါတ်သတတ မ ာားမထ က်ရှိြါ။ လယ် ကမမအသင့််အတင့််ရှိ ကမြ ား ကမမမြန့််ကဒသမဖစ်ကာ 

ကမမဆ အသင့်် အတင့်် ကကာငာ်းမ န်ြါသည်။ မိိုားကရကိိုသာအဓိကအသ ိုားမြ  ကြါသည်။ 

မပ ြေ မအောက ်မေအသ  ုံးပ ြု  ြေ ှုြေ ေ ှိ ါ ။ထွ န ်ေက ်စ ှိ က ်  ှိြု ုံးန ှိ င ်သည့်် ဧက  ( ၁၈၃၆ )ဧက ေ ှိပ  ုံး စ ါ ုံးန  င ့်် 

 ဲက ှိ အဓ ှိက ထောုံးစ ှိ က ်  ှိြု ုံးကက သည်။ 

၃။ က  ိုးရ ွာ လူမှုဖ  ံြို့မဖ   ိုးတ ိုိုးတ ်ကရိုးအကပခအကန 

( )လူဦိုးကရဆ ိုင ်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာ ိုး 

အမိ်ကထာင်စိုကြါင်ား (၃၁၄) စိုနှင့််က ာား(၆၉၆)၊ မ(၇၃၂)ဦားမဖင့််လူဦားကရကြါင်ား (၁၄၂၈)ဦားရှိ ကာ 

တစ်အိမ ် ကထာင်လျှင် ြ မ်ားမျှ(၅)ဦားနှုန်ားရှမိြ ား နိိုင်င ကတာ်၏ တစ်အိမ်ကထာင ် ြ မ်ားမျှနှုန်ား ၅ 

ဦားနှင့််ည ြါသည်။ ကက ားရ ာတ င ်ဗမာလူမ  ိားမ ာားကနထိိုင ်ကြါသည်။ 
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 (ခ)   စ  ိုးပ  ွာ ိုးကရိုးအကပခအကန - ဝ င ်ကင  ၊ ပ  ိုငဆ် ိုင ်မှုနှင ့်် မ မ ျှ တမ ှု 

အဓိကဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားသည် စိိုကြ်  ိားကရားမဖစ်မြ ား တစ်ရ ာလ ိုား၏ဝင်ကင အကနအထာားမာှ သာမန် 

အာားမဖင့်် ကလ ာ့်နည်ားသည်။ ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင့််သတ်မှတ်မှုတ င် အမိ်ကထာင်စို အာားလ ိုား၏ 

(၄၀%)သည်ဆင်ားရဲနှင့်် အလ န်ဆင်ားရဲအိမ်ကထာင်စိုအဆင့်် အမဖစ်ခ  ယူ ကမြ ား 

(၁၂%)သည်ခ မ်ားသာသည့််အဆင့်် (၄၈%)သည ် အလယ်အလတ်အဆင့်် ရှိ ကသည် 

ဟိုသတ်မှတ် ကသည်။ ကက ားရ ာတ င ် လယ်ယာကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု လက်လမှ်ားမမှ မှုလယ်ယာ 

သ ိုားစက်ကိရိယာြိိုင်ဆိိုင်မှုနည်ားြါား၍ ကက ားရ ာစ ားြ ာားကရားမာှ ကကာငာ်းမ န်မခင်ားမရှိ မရ 

သတ်မှတ်ရြါသည်။ 

ဆင်ားရဲသည့််အဆင့််သည် ကက ားရ ာတ င်အမ ာားဆ ိုားမဖစ်မြ ား ကမမယာအနည်ားငယ်ြိိုင်ဆိိုင် 

ကသာလယ်သမာားမ ာား၊ လက်လိုြ်လက်စာား၊ အရြ်ကဝားသိို့်သ ာားကရာက်လိုြက်ိိုင်ကသာ 

ကမမယာမဲ့်အိမ်ကထာငစ်ိုမ ာား ြါဝင်သည်။ ကက ားရ ာတ င ် ကမမယာမဲ့် အမိ်ကထာငစ်ို ဦားကရ 

ထက်ဝက်ခန့််ရှိမြ ား (၅၀)ရာခိိုင်နှုန်ားထိရှကိာ  ဆင်ားရဲနှင့််အလ န်ဆင်ားရဲအိမ်ကထာင်စိုမ ာား 

မဖစ်သည်။ 

(ဂ) ဆင ်ိုးရွဲန မ်ိုး ပ ါ ိုးမ ှုနှင ့်် ထ ခ ို ်လ ယ်မှု 

ကက ားရ ာတ ငက်မမယာမဲ့်အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမြာားကသာ်လည်ား ရာသ အလိိုက် လယ်ယာ လိုြ်ငန်ား၊ 

ကဆာက်လိုြ်ကရား လိုြ်ငန်ား၊ လက်လ ၊ ကခါင်ားရ က်ဗ ြ်ထိိုားလိုြင်န်ားမ ာား၊ ဆန်ကကိတ်စက်၊ 

သစ်ခ ဲစက်၊ တနိိုင်တြိိုင ် ကမ ားမမြူကရား လိုြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အထည်ခ  ြ် စက်ရ ိုမ ာားတ င် 

အလိုြ်အကိိုင်ရှာကဖ ရရှ ိ နိိုင် ကသည်။ ကက ားရ ာမ ှ ဆင်ားရဲနှင့်် အလ န် 

ဆင်ားရဲအမိ်ကထာင်စို၏ဝင်ကင မှာ မကလာက်ငှ၍ ကခ ားငှာား၍ သ ိုားစ ဲကနရမခငာ်းအခ  ိြို့တဝက်မှာ 

(၃)(၄)လသာစာားသ ိုားနိိုင ်ကက ကာင်ား ကတ ြို့ရှိရသည်။ အကကက ားတင်ရှိမှုတ င်ကတ ြို့ဆ ိုခဲ့်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စိုအာားလ ိုားသည် အကကက ားကင  (၁၀၀၀၀)က ြ်မှစ၍ (၁၀၀၀၀၀)က ြ် အထိ 

တင်ရှိကနြါသည်။  

အမ  ိားသမ ားဦားကဆာငက်သာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ မိသာားစိုဦားကရမ ာားမြ ား အလ န်ဆင်ားရဲ 

 ကြါသည်။ အမိ်ကထာင်စို  ထိခိိုက်လ ယ်ကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမဖစ ်ကြါသည်။  

(ဃ)   နိ်ုးမ ွာ ကရိုးနှင ့်် အွာ ဟွာ ရ 
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ကက ားရ ာတ င ် ရ ာသာားအမ ာားစိုသည်  သာမန်အာားမဖင့်် က န်ားမာကရားကကာငာ်းမ န် ကမြ ား 

အာဟာရမြည့််ဝ မှုရှိ ကသည။် ကကလားငယ်အမ ာားစိုလည်ား က န်ားမာ ကသည်။ မက  ုံး ေ ော  

သောုံး ြေ  ော ုံးအမန ပြင ့််  အမပြေြေ  က  နု်ံးြေ ောမ ေုံးမစ ော င ့််မေ ောက ်ြေှုက ှိ  မက  ုံး ေ ောတငွ ် ေေ ှိန ှိ င ်  ကက ပ  ုံး 

သန  ် င ်ပြေ ှိြု ြို့ န ယ်သှိ ို့ ပ ြေ ှိြု ြို့ န ယ်မဆုံးရ   ၊ မ ဆုံးဆှိ င ်ြေ ောုံး န  င ့််လည်ုံး လက ်လ ြေ ်ုံးြေ  ြေ ှု ေ ှိ  ါ သည။် 

(င) ပ ညွာ ကရိုးနှင ့််  ျွ မ ်ိုး  င ်မှုမ  ွာိုး 

ကက ားရ ာ၏ ြညာကရားအဆင့််အတန်ားသည် အသင့််အတင့််ရှိက ကာင်ားကတ ြို့ရှရိြါသည်။ ရ ာသာား 

အမ ာားစို သည်အကမခခ အကရား၊ အဖတ်၊ အတ က် တိို့်ကိို တတ်ကမမာက် ကမြ ား ဘ ဲြို့ရအကရအတ က် 

အသင့််အတင့််ရှြိါသည်။ သိို့်ကသာ ် ရ ာသူရ ာသာား မ ာား၏ သက်ကမ ားဝမာ်းကက ာင်ား 

ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားမှာ နိမ့််က ဆဲမဖစ်မြ ား လူငယ်လေူ ယ်ြေ ောုံး အတွက ် အလ  ်အ  

က ှိ င ်အြေွ င ့််အလြေ်ုံးြေ ော ုံး န ည်ုံး ါ ုံးဆဲပြစ ်သည်။  

(စ)   ွာိုးမ ဆ ိုင ်ရွာ ဆ ်န ယ်မှု 

ကက ားရ ာတ င ် က ာားမဆိိုင်ရာဆကန် ယ်မှုအကနအထာားမှာ လ တလ်ြ်မှုရှိသည်။ က ာားမ ဆိိုင်ရာ 

တာဝန်ယူြေှု အ ှိ င ်ုံးတငွ ်လည်ုံး မက  ုံး ေ ောလူြေှုအြွြဲို့ အစ ည်ုံး၏စ  န ှုန ်ုံးြေ  ော ုံးအေ 

မက ောင ်ုံးစ ွောသတ်ြေ တ်  ထောုံးကက သည်၊၊ ကက ားရ ာတ င ် က ာားနှင့််မအ ကာား မြင်ားထန်ကသာ 

အမိ်တ င်ားအ ကမ်ားဖက်မှုနှင့်် ခ မဲခာား ဆက်ဆ မခင်ားကိစစမ ာားမကတ ြို့ရြါ။ 

ကက ားရ ာတ င ် အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာားမဖင့််ြညာကရားနငှ့်် အမခာားနယ်ြယ် 

မ ာားတ င ် အခ င့််အကရားတူည စ ာရရှိသည်ဟို ကယဘိုယ ကမြာနိိုင်ြါသည်။ ြညာကရားနှင့်် 

ဆိိုင်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတ င ် မူလတန်ား၌ မိန်ားကကလား အကရအတ က် သည် 

ကယာက် ာားကလား အကရအတ က ် ထက် နည်ားကနမြ ား အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် 

ြညာသင်ယူကရားဆိိုင်ရာ အခ င့််အကရားမှာ အမ  ိားသာားမ ာား နှင့်် အတူတြူင်မဖစ်သည်။ သိို့်ကသာ် 

ကက ားရ ာတ င ်ကန့်တ က်လိုြ်အာား ခကင မ ာားမှာ အမ  ိားသာားမ ာားက ြိိုမိိုရ ကသည်။ ဥြမာအာားမဖင့်် 

လိုြ်အာားသဘာဝနငှ့်် အင်အာား စိိုကထ်ိုတရ်မှု တူည ကသာ်လညာ်း အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် 

အမ  ိားသာားမ ာားထက ် လိုြ်အာားခ ကလ ာ့်နည်ားမြ ား ရ ကသည်။  အိုြ်ခ  ြ်ကရားအဖ ဲြို့ 

အစည်ားမ ာားတ ငမ် ူ အမ  ိားသမ ားြါဝင်မှုတိို့်မှာ အလ န် ကလ ာ့်နည်ား လ က်ရှိသည်။ 

က ာားမတနာ်းတူည မျှမှု နှင့််ြါတ်သက်၍ အသိြညာကြားမခင်ားမ ာား မမ င့််တင ်
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ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ားမဖင့်် က ာားမတနာ်းတညူ မျှမှု၊ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုတိို့်အတ က ် ြိိုမိိုအကထာက်အြ ့် 

မဖစ်လာနိိုင ်ြါသည်။ 

၄၊၊  ဏ္ဍအသ ိုးသ ိုး၏ လ ်ရှ ဖ ံြို့မဖ   ိုးမှုအကပခအကန မ  ွာ ိုး 

( ) ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးဆ ိုင ်ရွာ စ  မံအိုပ ်ခ  ပ်မ ှု 

ကက ားရ ာတ င်လမူူကရားဆိိုင်ရာအဖ ဲြို့အစည်ား(၁)ဖ ဲြို့၊ ဘာသာကရားယဉ်ကက ားမှုဆိိုင်ရာအဖ ဲြို့(၁)ဖ ဲြို့ 

ရှိြါသည်။ ကက ားရ ာရှိအဆိိုြါအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမှာ တစ်ဖ ဲြို့နငှ့်် တစ်ဖ ဲြို့ ကာား 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မှု အဖ ဲြို့အစည်ားဆိိုင်ရာ သကဘာတရာား တိို့်နှင့််ြတ ် သက်၍ 

အာားနည်ား ကမြ ား အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား စ မ်ားကဆာင်ရညမ်မ င့််တင်ကရား သင်တန်ားမ ာား ရရှိနိိုင်ြါက 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုြ်ခ  ြမ်ှု ြိိုမိိုတိိုားတက်ကကာင်ားမ န်လာ နိိုင်ြါသည်။ 

(ခ)    သ ိုးနှံ၊ သွာ ိုးင ါ ိုး ထိုတလ်ိုပ်ကရိုး ဏ္ဍ 

ကက ားရ ာတ င ် စြါား နှင့်် မတ်ြနဲှင့်် ြဲတ စိမ်ားနငှ့််ြဲမဖြူတိို့်ကိို အဓိကထာား စိိုက်ြ  ိား ကသည်။ 

စိိုက်ဧက(၃၀၀)ရှိမြ ား သ ားထြ်အမဖစ်မတ်ြဲ၊ြဲတ စိမ်ားနငှ့်် ြဲမဖြူ(၁၀၀)ဧကကိို စိိုက်ြ  ိား  ကသည်။ 

မိိုားစြါားြ မ်ားမျှအကရ အတ က်မှာ (၃၀)တင်ား၊ နှုန်ားထ က်ရှြိါသည်။ မိိုားစြါားကိို 

မိိုားကရအဓိကထာား၍ စိိုက်ြ  ိား ကသည်။ စိိုက်ြ  ိားကရား ဌာနမ ှ နည်ားြညာ ဝန်ကဆာင်မှု 

မ ာားရရှိနိိုင်မြ ား စိိုက်ြ  ိားကရားြစစညာ်း ကိုမပဏ မ ာားမှလည်ား ကတာင်သူမ ာားအတ က ် ဝန်ကဆာင ်

မှုမ ာား ကြားသည်။ ကတာင်သူအမ ာားစိုသည် တခါတရ တ င ် မိိုားရ ာသ န်ားမှုမည မျှမှုကိို 

ရင်ဆိိုင်ရတတက်သည်။ မတ်ြဲစိိုက်ခင်ားမ ာားတ င ် ြိိုားမ ာား ဖ က်ဆ ားမှုကိို ြိိုားသတ်ကဆား 

အမ ာားစိုသည ် ထိကရာက ် ကအာင်နှိမန်င်ား နိိုင်မခင်ားမရှိသမဖင့်် ကတာင်သူမ ာားဖ က်ြိိုား နှိမ်နင်ား 

ကရားနည်ားစနစ်ကိို လိိုလာားကန ကသည်။ 

ကက ားရ ာတ ငဝ်က်ကမ ားသူအိမ်ကထာငစ်ိုအကရအတ က် မှာ တစ်ရ ာလ ိုား၏ ၂၀ရာခိိုင်နှုန်ား 

ခန့််ကဒသမှဝကမ်  ိားမ ာားကိို ကမ ားမမြူ ကသည်။ ကဒသ ကကက်မ ားသည့််အမိ်ကထာင်စိုလည်ား 

တစ်ရ ာလ ိုား၏ ၁၀၀ရာခိိုင်နှုန်ားခန့််ရှိမြ ား ကစ ားက က်တ င်ဝယ်လိိုအာားရှိသည်။ ကမ ားမမြူကရား 

လိုြ်ငန်ားြိိုင်ားဆိိုင်ရာ အဟန့််အတာား မ ာားအကနမဖင့်် အမိ်ကထာင်စိုမ ာားက ကမ ားမမြူကရား 

လိုြ်ငန်ားတည်ကထာင ်တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က ်ရန် ကခ ားကင ကိို အလ ယ်တကူ မရရှိနိိုငက်ခ ။  

 (ဂ) စ  ို ်ပ   ိုးကမ  ိုးပမ ြူကရိုးမဟိုတ်ကသွာ အ သ ်ကမ  ိုးဝ မ ်ိုးက  ွာ င ်ိုးလိုပင် န ်ိုးမ ွာ ိုး 
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 ကက ားရ ာတ င်အိမ်တ င်ားထိုတ်ကိုန်လိုြ်ငန်ားမရှိြါ။အမခာားဝင်ကင ရလိုြင်န်ားမ ာားမှာ ကန့်စာား 

အလိုြ်မ ာား၊ သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား၊မိိုားရာသ တ င်ငါားဖမာ်းလိုြ်ငန်ား 

မ ာားလိုြ်ကိိုင် ကသူမ ာား၊ ကစ ားကရာင်ား၊ လိုြ်ငန်ားတိို့် မဖစ် ကသည်။ အမခာားလိုြ်ငန်ား အမ ာားစိုမှာ 

ရာသ ဥတိုနှင့်် အမ  ိားအစာားအလိိုက ် တ ကက်မခကိိုက်မှု အနည်ား အြါားမ ှ

အသင့််အတင့််အကနအထာားတ င်ရှိသည်။  

ကက ားရ ာတ င ် အလိုြ်လိုြ်နိိုင်ကသာဦားကရမ ာားမြာားမြ ား ထိိုအကမခအကနမှာ ကက ားရ ာ၏ 

အလာားအလာ ကကာင်ားတစ်ရြ်မဖစ်သည။် မမိ ြို့ကြေါ်တ င ် သက်ကမ ားဝမာ်းကက ာင်ား သင်တန်ား 

အခ  ိြို့ကိို ဝန်ကဆာင်မှု ကြားနိိုင်ကသာ လိုြ်ငန်ားမ ာားရှိ ကသည်။  

(ဃ) သဘ ွာ ဝ ပါ တ်ဝ နိ်ုး  င ်နှင ့််သယံဇွာတစ  မံခန ့််ခ ွဲမှု 

ကက ားရ ာတ င ် မတ်ြ ဲ စိိုက်ခင်ားမ ာားတ င ် ဖ က်ြိိုားမ ာားက ကရာက်တတ်မခင်ားက ကာင့်် ြိိုားသတ် 

ကဆားနှင့်် ဓါတိုကမမ သဇာသ ိုားစ မဲှုမ ာားမြာားသမဖင့်် ကမမဆ လွှာအရည်အကသ ား က ဆင်ား 

လာနိိုင်သည်။ ကတာင်သူမ ာား အကနမဖင့်် ဘက်စ ိုြိိုားမွှာားနှိမန်ှင်ားကရားစနစ်အစာား ဓါတိုြိိုား 

သတ်ကဆားမ ာားကိိုသာ အသ ိုားမြ မှု မ ာားမြာား သည်။ စ န့််ြစ်ြစစညာ်းစ မ ခန့််ခ ဲမှု တ င်လည်ား 

ြလစတစ်အိတ်ခ  ၊ ြိုလင်ားခ  ၊ ဗူားခ  မ ာားကိို စနစ်တက  မစ န့််ြစ် ကသမဖင့်် သဘာဝ 

ြါတ်ဝနာ်းက င်ဆိိုင်ရာအသိြညာကြားလိုြင်န်ားမ ာား မမ င့််တငက်ဆာင်ရ က ်ကြားသင့်် သည်။  

 (င)  ဘ ဏ်နှင ့််ကင က  ိုးဆ ိုင ်ရွာ ဝ န ်ကဆွာ င ်မှု 

 ကက ားရ ာမှကတာင်သူမ ာားသည ် မမန်မာ့်လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မ ှ ထိုတက်ခ ားကသာ 

ကခ ားကင ကိို တစ်နှစ်အတိိုားနှုန်ား မြာား(၈၀)လျှင်(၆.၄)၊ တစ်ဧက တစ်သိန်ားခ ကဲ ြ်နှုန်ားမဖင့်် 

အမ ာားဆ ိုား ဆယ်ဧကအတ က် ကခ ားယူနိိုင် ကသည်။ မြန်လည်ကြားဆြ်ရမည့််ကာလသည် 

မတ်လမဖစ်မြ ား ဇ န်လတ င် ယင်ားကင ကိို  မြန်လည် ထိုတက်ခ ားြါသည်။ ကက ားရ ာတ င် 

သမဝါယမအသင်ားကိို ဖ ဲြို့စည်ားထာားမြ ား ကင ၁၀၀က ြ်လျှင်၁ ရာခိိုင်နှုန်ား မဖစ်မြ ား မြန်လည်၍ 

ကြားဆြ်ရမည့််ကာလမှာ ဒ ဇင်ဘာလမဖစ်မြ ား မြန်လည်၍ ကြားဆြ်ရ မည့််ကာလမှာ 

ဇ န်လမဖစ်ြါသည်။   

ကက ားရ ာသာား အမ ာားစိုသည ် ကခ ားကင ကိို အက ကာင်ားရင်ားမ  ိားစ ို (ရိကခာ၊ က န်ားမာကရား၊ 

ြညာကရား)တိို့် အတ က် အထူားသမဖင့်် စာားနြ်ရိကခာအတ က ် ကခ ားယူ ကမြ ား တစ်လ 
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တစ်ခါအတိိုားအရင်ားကိို ဆြ်ရမြ ား ကက ားရ ာတ င ် ကခ ားကင လိိုအြ်ခ က ် မ ာားမြာား က ကာင်ား 

ကတ ြို့ရှိရြါသည်။ ကက ားရ ာတ င ် ဆင်ားရဲကသာအိမ်ကထာငစ်ိုမ ာားသည ် အကကက ားကင အာား 

တစ်သိန်ားက ြ်မ ှနှစ်သိန်ားက ြ်အထိကခ ားယူထာားက ကာင်ားကတ ြို့ရြါသည်။  

(စ)  ပ ညွာ ကရိုး၊   န ်ိုးမ ွာ ကရိုး၊ ကရနငှ ့််ပတ်ဝ န ်ိုး  င ်သန ့််ရငှ ်ိုးကရိုး 

ကက ားရ ာတ င ် အထက(ခ )ဲကက ာငာ်းကိို အလ ာား၁၂၀ကြ၊ အန ၃၈ကြအရ ယ်ရှိ သ ြ်မိိုား 

အိုတ်န ရ ကာ က န်ကရစ်ခင်ားမြ ား စာကြသင် ကာားသည်။ ရ ာသာားအာားလ ိုားမှ ထက် ဝက်ခန့််သာ 

ကရားတက်ဖတ်တက် ကမြ ား က န်တစဝ်ကမ်ှ ဘိုန်ားကက ားကက ာငာ်း ြညာကရားကိို ရရှိထာား ကသည်။   

မူလတန်ားကအာင ်ရာခိိုင်နှုနာ်းလည်ား မမ င့််မာားသည်။ စာသင်ကက ာင်ား သည ်ကက ားရ ာ ထဲတ င်ရှိမြ ား 

ကက ာင်ားသူ / သာားမ ာား ကမခလ င်၊ စက်ဘ ားတိို့်မဖင့်် ကက ာငာ်း တက်  ကသည်။ အမခာားကက ားရ ာ 

မ ာားမ ှ လည်ား လာကရာက်ြညာသင်ယူ ကကသာက ကာင့်် ြရိကဘာဂ လ ိုကလာက်မှုမရှိြါ။ 

အထက်တန်ား မြဆရာ/ဆရာမ(၁၆)ဦား နှင့််အလယ်တန်ား ိိိိုိ့်ရှိသည်။  

ကက ားရ ာတ င ် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားရှိြါသည်။ ြိုဂဂိလိကကဆားခန်ားဖ င့််ထာားသမဖင့်် 

ရ ာသူ/သာားမ ာားအတ က ် က န်ားမာကရားဝနက်ဆာင်မှုတိို့်နှင့်် လက်လမှ်ားမှ မှုရှိြါသည်။ ကက ားရ ာ 

တ င်လျှြ်စစ်မ ားမရရှိကသားြါ။  

ကသာက်သ ိုားကရအတ က ် လက်နှိြ်ကရတ ိုကင်နငှ့်် ကမာ်တာသ ိုားကရတ ိုကင်မ ာားတြ်ဆင်၍ 

မရနိိုင်ြါ။  ခ မ်ားသာကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာားက အမိ်သာက င်ားကိိုအိုြ်မဖင့််ကဆာက်လိုြ် 

ထာား ကမြ ား ဆင်ားရဲကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားက ကမမကြေါ်အမိ်သာမ ာားသာ ကဆာက်လိုြ် 

သ ိုားစ ဲ ကသည်။ ကက ာင်ားသူကက ာင်ားသာားမ ာားအတ က ်ယင်လ ိုအိမ်သာအသ ိုားမြ  က ြါသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နငှ ့်် ယဉ်က  ိုးမ ှု 

လူငယ်မ ာားအတ က ်သ ားသန့််အြန်ားကမဖအနှာားယူနိိုင်မည့်် အကနအထာား သ ားသန့််မရှိြါ။ သိို့်ကသာ် 

လူငယ်အာားလ ိုားသည ် ကက ားရ ာလူမှုလိုြင်န်ားမ ာားတ င ် တက်ကက စ ာ ြါဝင ် ကဆာင်ရ က် ကမြ ား 

ဘာသာကရားြ ဲကတာ ် မ ာားတ င်လည်ား ရိိုားရာအကမ ာားမဖင့်် တင်ဆက ် ြါဝင် ကြါသည်။ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် ကဆာင်ရ က်သည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုြ်ငန်ား 

သ ားသန့််ကဖာ်ကဆာင်မခင်ားမရှိကသားြါ။  
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(ဇ)  အကပခခံ အကဆွာ  ်အဦအွာ ိုး လ ်လမှ ်ိုးမ  မှု - လမ်ိုးတံတွာ ိုး၊ လျှပ ်စစ ်စ  မ်ိုး အွာ ိုး၊ 

သတင ်ိုးနှင ့်် ဆ ်သ ယ်ကရိုး 

ကက ားရ ာရှိရ ာတ င်ားကမမသာားလမ်ားမဖစ်မြ ား ကထာ်လာဂ  မ ာားကိို အသ ိုားမြ ကမာင်ားနှင် ကသည်။  

ကက ားရ ာတ င ် လျှြ်စစ်မ ား မရှိြါ။ကက ားရ ာတ င် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားဆက်သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက ကန်ှင့်် 

အမခာားလူဝန်မှုကဆာငမ်ှုလိုြ်ငနာ်းမ ာားအတ က် လက်လမှ်ားမ အသ ိုားမြ နိိုင် ကသည်။ ကက ားရ ာ 

တ င် အင်တာနက်အသ ိုားမြ နိိုင်မှုအသင့််အတင့််ကကာင်ားမ န်မြ ား သတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာားအတ က ်ခ တိ်ဆက်အသ ိုားမြ နိိုင်သည်။ 

(စ  ) တည်မင  မ်ကအိုးခ မ ်ိုးမ ှုနှင ့််ပပည်သူူ့လိုံခခ ကံရိုး 

ကက ားရ ာတ င ် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ြ ါားမှုနည်ားြါားမြ ား တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုက ကာင့်် ကိုန်စည် 

ကူားသန်ား ကရာင်ားဝယ်မှုကိို ကခ ာကမ ြို့ကစသည်။ သိို့်ကသာ် ရ ာသာားမ ာားသည် မိိုဘိိုင်ား 

တယ်လ ဖိုန်ားဆက်သ ယ်ကရားကိို အသ ိုားမြ နိိုင် ကမြ ား လိိုအြ်ကသာ သတင်ားအရင်ား အမမစ် 

မ ာားအတ က ် လိိုအြ်သလိို ဆက်သ ယ် သိရှိနိိုင်သည်။ ကက ားရ ာတ င ် သဘာဝကဘား 

အနတရာယက်လ ာ့်ြါားကရားအစ အစဉ် သ ားသန့်် ကရားဆ ဲထာားမခင်ား မရှိြါ။ ရ ာသာား မ ာားသည် 

ရဲစခန်ားသိို့် အလ ယ်တကူခ တိ်ဆက်နိိုင်မြ ား ကက ားရ ာတ င ် ရာဇဝတ်မှု မဖစ်ြ ါားမခင်ား နည်ားြါား 

သည်။  

၅၊၊ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးအတ   ် အကထွာ  ်ပံ့်ပဖစ ်ကစ မ ည့်် အကပခကန က ွာ င ်ိုးမ  ွာ ိုး၊ အဟန ့််အတွာ ိုး 

နှင ့််က  ွာ ်လ ွာ ိုး ရမည့််စ  န ်ကခေါ်မ ှုမ ွာ ိုး 

( ) ဖ  ံြို့မဖ   ိုးတ ိုိုးတ ်မှု  ိုအကထွာ ်ပံ့်ပဖ စက်စ မ ည့်် အကပခကန က ွာ င ်ိုးမ ွာ ိုး 

 ကက ားရ ာတ င ် လျှြ်စစ်မ ားမရှိကသာက ကာင့်် ထင်ားသက်သာကသာ နည်ားမဖင့်် ခ က်မြ တ် မခင်ား၊ 

ဆိိုလာမဖင့််အသ ိုားမြ ကသာက ကာင့်် ကက ာင်ားသူသာားမ ာားအတ က ် စာဖက ် ခ နိ်တ င် 

အကထာက်အြ ့် မဖစ်ကစြါသည်။ က န်ားမာကရားအတ က ် စိိုားရိမ်ရကသာ ကဆားဝါား ကိုသမှု 

မ ာားအတ က ်သနြ်ြင်ကဆားရ ိုသိို့် သ ာားကရာက် ကဆားကိုသမှုခ ယူနိိုင်ြါသည်။ 

 ကဒသတ င် ရာဇဝတ်မြစ်မှုမဖစ်ြ ါားမခင်ား အလ န်နည်ားမြ ား ကဒသတည်မငိမ ် ကအားခ မ်ားမှုက 

အကရာင်ား အဝယ ်ြိိုမိို မဖစ်ထ န်ားကစသည်။ 
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 ကက ားရ ာတ င ် ကမ ားမမြူကရားထိုတက်ိုနမ် ာားကရာင်ားခ ရန ် ကစ ားက က်ကကာင်ားသမဖင့်် 

အထူားသမဖင့်် ကကန်ှင့်် န ှာားတိို့်ကိို တိိုားခ ြဲို့ ကမ ားမမြူရန ် အခ င့််အလမ်ားသာသည်။ သိို့်ကသာ် 

ကမ ားကိုဦားစ ားဌာနမ ှနည်ားြညာမ ာား တိိုားမမ င့််ရန်လည်ား လိိုအြ်ြါသည်။ 

 ရ ာသာားမ ာားသည် ဖိုန်ား၊ အင်တာနက ် တိို့်သ ိုားစ ဲရန ် လက်လမှ်ားမှ သည်။ ရ ာထ က်ကိုန်၊ 

သ င်ားအာား စိုမ ာား၏ ကစ ားနှုန်ားမ ာားကိို လှမ်ားကမားသရိှိနိိုင်သည်။  

 

(ခ) အဟန ့််အတွာ ိုးနှင ့်် စ  န ်ကခေါ်မ ှု 

 မိိုားရ ာသ န်ားမှုကလ ာ့်နည်ားမခင်ားက စိိုက်ြ  ိားသ ားနှ မ ာားကိို အထ က်ကလ ာ့်ကစသည်။ တခါ တရ  

မိိုားကခါငမ်ခင်ား မ ာားကလည်ား အထ က်နှုနာ်းကိို ြိိုမိိုထခိိိုက်ကစသည်။  

 ဖ က်ြိိုားနှိမ်နင်ားကရားနငှ့််ြတ်သက်၍ ထိကရာက်စ ာ အကကာင်အထည်ကဖာက်ြားကသာ 

အစ အစဉ်မ ာား မရှိ ကသားြါ။ 

 လယ်ကမမမ ာားထြ်မ တိိုားခ ြဲို့ရန်မှာ မမဖစ်နိိုငသ်မဖင့်် လယ်ကမမမ ာား အထ က်နှုန်ား တိိုားမမ င့်် ကအာင် 

ကဆာင်ရ က ်ရကြမည်။ 

 စိိုက်ဘဏမ် ှ ကင ထိုတ်ကခ ားရန ် တခ  ိြို့ ကတာင်သူ မ ာားမှာ လယ်ယာကမမ အသ ိုားမြ  

ခ င့််လက်မှတ ် ြ ိုစ  (၇)မရှိ၍ ကင မကခ ား နိိုင်မခင်ား၊ ကင တိိုားကခ ားစာားသူမ ာား ထ မှအတိိုားနှုန်ား 

ကက ားမမင့််မခင်ား၊ အာမခ  လိုြ်ငန်ား တိို့်မရှိမခင်ား၊ စ ားြ ါားကရားနှင့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မ ာားမ ှ ကင ကခ ားယူရန် 

အကြါင်ြစစညာ်း လိိုအြ်မခင်ား၊ မမိ ြို့နယ် ရှိဘဏ်မ ာားမ ှ  ကက ားလက်အကရာက ် ဝနက်ဆာင်မှု 

မကြားနိိုင်မခင်ား၊ စ ားြ ါားကရားနငှ့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ဘဏ်မ ာားမ ှ ကင ကခ ားယူရာတ င် 

ကင ကခ ားယူလိိုသူမ ာားအတ က ် ြ ိုစ မဖည့််စ က်ရာတ င ် အခက်အခဲရှိမခင်ား တိို့်က ကာင့်် 

ကခ ားကင ရယူကရား အဟန့််အတာား ရှိသည်။ 

၆၊၊ က  ိုးရ ွာ ဖ  ြံို့မ ဖ   ိုးကရိုးပန ်ိုးတ ိုင ်နှင ့်် မ ဟွာ ဗ  ြူဟွာ 

( ) ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးပန ်ိုးတ ိုင ်

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှအဖ ဲြို့နငှ့်် တိိုင်ြင်ည ိနိှုင်ားမြ ားလာမည့်် ငါားနှစ ်တာ 

ကာလအတ က ် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားြနာ်းတိိုင်မ ာားကိို ကအာက်ြါအတိိုင်ား ခ မှတ်ထာား ြါသည်။  

က.၁)ကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာလူထိုသည် စာတတ်ကမမာက်မှုနငှ့််ြိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကသာ ြညာကရားမှ တဆင့်် 

ကကလား ငယ်မ ာား၏ လူသာားဆိိုင်ရာစ မ်ားကဆာင်ရညန်ယ်ြယ်ကိို က ယ်ဝန်ား လာကစရမည်။  
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က.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာလူထိုသည် လျှြ်စစ်မ ား ရရှိလာြါက ြညာကရား စ ားြ ာားကရား တ င်သာ မက 

က န်မိသာားစို အကမခအကနမ ာားလည်ားတိိုားတက် လာမည်မဖစ ်ြါသည်။ 

က.၃) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာလူထိုသည ် မိသာားစိုဝင်တိိုငာ်းကင က ကားမမြည့််စ ိုမခင်ား၊ လူအင်အာား 

ရှိကသာ်လညာ်း ဝမ်ားစာအတ က ် ရှာကဖ ကနရမခင်ားတိို့်က ကာင့်် လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား 

ကကာင်ားမ န်မှုရရှိကစရန်ကကိ ားြမ်ား ကရမည်။ 

က.၄) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာလူထိုသည ် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနှင့်် စ ားြ ာားကရားအိုြ်စိုမ ာား ဖ ဲြို့စည်ားမြ ား 

ကက ားရ ာ အကမခမြ အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏ စ မ်ားကဆာင်ရညမ်မင့််မာားလာမှုမှတဆင့်် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခန့််ခ ဲမှု ယနတရာား တိိုားတက ်လာရမည်။ 

 (ခ) အက ွာ င ်အထည်ကဖ ွာ ်န ည်ိုးဗ  ြူဟွာ 

ကျွန်ိုြ်တိို့်သည ် အထက်တ င်ကဖာ်မြထာားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိိုငမ် ာားကိို ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက်ြါ အကကာင်အထည်ကဖာ်မှုမ ာားကိို ကဆာင်ရ က်သ ာား ကမည်။ 

ခ.၁) ကက ားရ ာတ င ် အရင်ားအနှ ားကင ၊ နည်ားြညာနှင့်် နည်ားြညာအသ ိုားခ နိိုင်စ မာ်း ရရှိကရား တိို့်ကိို 

ကဆာင်ရ က်မြ ား စိိုက်ြ  ိားကရားနှင့်် ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က ် သ ာားမည်။ 

အကသားစာား ကင က ကားလိုြ်ငန်ားနှင့်် ကခ ားကင မ ာားအတ က ်မမိ ြို့နယ်ရှိဘဏ်မ ာား၊ ရင်ားနှ ားကင ရရှနိိိုင်ရာ 

အမခာားကနရာ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကြားမည်။ အရင်ားအနှ ားကင မ ာား ရရှိြါကာ စိိုက်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရား 

လိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က ် ခ ဲကဝခ ထာားကြားမည်။ အလာားတူြင် ကက ားရ ာတ င ် စိိုက်ြ  ိားကရား၊ 

ကမ ားမမြူကရား နည်ားြညာမ ာား ထ န်ားကာားလာကရားအတ က ် သက်ဆိိုင်ရာ နည်ားြညာဌာနမ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ သင်တန်ားတက ် ထာားသူမ ာားကတဖနက်က ားရ ာတ င် 

ရရှိထာားကသာ နည်ားြညာမ ာားကိို မျှကဝကြားမြ ား မိမိတိို့် ကိိုယ်တိိုင်ကလည်ား အသ ိုားခ ကာ 

ထိုတလ်ိုြ်မှု တိိုားတက ်ကစမည်။  

ခ.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် အြ်ခ  ြ်၊ ဇာထိိုားြန်ားထိိုား၊ ယိိုနှင့်် မိုန့််လိုြ်နည်ား၊ ဆ ြင်ည ြ်၊ စက်မြင်၊ 

ကမာ်ကတာ ် ဆိိုင်ကယ်မြင်နငှ့်် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားမြငစ်ကသာ သင်တန်ားမ ာား တက်ကရာက်နိိုင်ရန် 

သင့််ကတာ် ကသာသင်တန်ား သာားမ ာားကိို တက်ကရာက်နိိုင်ရန ် စ စဉ်ကြားမည်။ ထိိုသင်တန်ား 

မ ာားသည် သင်တန်ားသာား မ ာားအတ က ် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားကိို တိိုားြ ါားရရှိကစမြ ား ဝင်ကင ရ 

လိုြ်ငန်ားမ ာား ထူကထာင်တိိုားခ ဲြို့နိိုင်ရန ်အရင်ားအနှ ားလိုြ်ငန်ား အစ အစဉ်နှင့်် ခ တိ်ဆက ်ကြားမည်။  
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ခ.၃) ကက ားရ ာတ င ် စာသင်ကက ာင်ား၏ ခခ စည်ားရိိုားကာရ မြ ား မူကကိ ကက ာငာ်းတစ်ကဆာင ်

ကဆာက်လိုြ်မခင်ားမဖင့် ် ကကလားငယ်မ ာား၏ အရည်အခ င်ားတိိုားမမ င့််လာကရားအတ က် ကဆာင် 

ရ က်ြါမည်။ ြညာကရားဌာနနငှ့််ခ တိ်ဆက်မြ ား အလယ်တန်ားကက ာင်ားခ ဲတ င ်ဘာသာရြ် အလိိုက် 

ကျွမ်ားက င်မှုမြည့််ဝကသာ ဆရာမမ ာားခန့််ထာားရရိှုနိင ်ကရားတိို့် အတ က်ကဆာင ်ရ က်သ ာားမည်။ 

ခ.၄)ကက ားရ ာတ င်လမ်ား/တ တာားအကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားတိိုားတက်ကကာင်ားမ န်ကရားအတ က် 

ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်။တစ်ခ နိ်တည်ားတ င ်ကက ားရ ာအကဆာက်အအ ိုမ ာားကိို အသ ိုားမြ  စ မ ခန့််ခ ဲ၊ 

ထိန်ားသိမ်ားကရားအတ က ် စ မ ခန့််ခ နဲိိုင်စ မ်ားကိိုလည်ားတိိုားတက်ကအာင ် ကဆာင်ရ က ် သ ာား ကမည်။ 

ကက ားရ ာ လူမူအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားကိိုလည်ား ကက ားရ ာ အကမခမြ  လိုြ်ငန်ားကိို 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ခန့််ခ ဲနိိုင်ရန ် ကခါင်ားကဆာငမ်ှုစ မ်ားရညမ် ာားြိိုရကအာင် တိိုက်တ န်ား 

အာားကြားကဆာင်မည်။ 

၇။ က  ိုးရ ွာ ဖ  ြံို့မ ဖ   ိုးတ ိုိုးတ မ် ှု   စ စရပ ်မ ွာ ိုးနှင ့််ဗ ဟ ိုအဆင ့််မူဝ ါ ေမ  ွာ ိုး အ  ွာ ိုး 

အစ  အစ ဉ်  ကသွာ ခ  တ်ဆ ်မှုမ  ွာ ိုး 

 အစိိုားရ၏မူဝါဒနငှ့်် လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ်တိို့်ကိို ရင်ားနှ ားကျွမာ်းဝင်မြ ားကသာ အစိိုားရဌာန 

ဆိိုင်ရာ မ ာားနငှ့်် ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတကက်ရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားြညာ အကက ကြား 

အဖ ဲြို့တိို့်၏ အကက မြ ခ က်အရ မြ စိုကဖာ်မြထာားြါသည်။ ဤအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား အကနမဖင့်် 

နိိုင်င ကတာ်အဆင့််မှသည် ကဒသ ဆိိုင်ရာအဆင့််၊ ထိိုမှတစ်ဆင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ အဆင့််ထိ 

ြ ့်ြိိုားမှုကြားနိိုင်မည့််အစိိုားရဌာနမ ာားနငှ့်် အဖ ဲြို့ အစည်ားမ ာားကိို ရှာကဖ ကဖာ်ထိုတ ်ကြားနိိုင် ကြါသည်။ 

 ( ) က  ိုးရ ွာ ဖ  ြံို့မ ဖ   ိုးကရိုးရည်မှန ်ိုးခ  ်ကရိုးဆ ွဲပခင ်ိုးနှင ့်် ပ ိုံမှန ်စ  စစ ်ပခင ်ိုး 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရား အစ အစဉ်လိုြ်ငန်ားအာား နည်ားြညာအကထာက်အြ ့်မ ာား ြ ့်ြိိုား ကြားမှုသည် 

အလ န်အကရား ြါြိါသည်။ အနှာဂါတ်တ င်လည်ား ကရရှည်တည်တ ့်မည့်် အကထာက်အြ ့်မ ာားကိို 

နိိုင်င ကတာ်အစိိုားရထ မ ှရရှိမည်ဟိုကမျှာ်လင့််ြါသည်။ ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကိိုယ်တိိုင် 

အာားထိုတ်လိုြ်ကိိုင်ရရှခိဲ့်မှုမ ာားကိို မြန်လည်စိစစ်မခင်ား၊ ကနှာက်ဆ ိုားအတညမ်ြ ထာားသည့်် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်မ ာားကိိုလည်ား သတ်မှတ်ကာလ အတိိုင်ား ြ ိုမှနစ်ိစစ်သ ာားနိိုင်ြါမည်။ 

အကရားကက ားသည့်် အခ က်မှာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က ် မ ာားနှင့်် ဘတ်ဂ တ် 

ြမာဏြါဝင်သည့််နစှ်ြတ်လည ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ ကမ်ြင်ဆင်ရန ်မဖစ်သည်။ 
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(ခ) စ  ို ်ပ   ိုးကပမ မ ွာ ိုး ထ ကရွာ  ်စ  ွာ အသိုံိုးခ န ိုင ်ကရိုး၊ 

ကက ားရ ာတ င ် စြါားအမြင ် ြဲဒ စိမ်ား၊ သ ားထြ်အမဖစ ် စိိုက်ြ  ိား ကသည်။ ကတာင်သူမ ာား အတ က် 

သ ားနှ ဖ က်ြိိုားက ကရာက်မခင်ားသည ် အဓိကမြဿနှာတစ်ရြ်မဖစ်မြ ား ဖ က်ြိိုားထ ိိကရာက်စ ာ 

နှိမ်နှင်ားကရား အတ က ် နည်ားစနစ်ရရှကိရားလိိုအြ်သည်။  ဖ က်ြိိုားနှိမ်နငှ်ားကရား အတ က် 

သက်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ှ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားကိို ရကသာ်လည်ား စိိုက်ြ  ိားကရား 

ထ က်ကိုန်ြစစညာ်းမ ာားကရာင်ားခ သည့်် ြိုဂဂလကိ အကရာင်ားဆိိုင်မ ာားကိို မှ ခိိုအာားထာား 

မှုြိိုမ ာားသည်။ သ ားနှ ဖ က်ြိိုားမ ာားသည် ြိိုားသတ်ကဆားအခ  ိြို့ကိို ခ နိိုင်စ မာ်းရှိ ကကာ 

ကတာင်သူမ ာားအတ က ် သ ားနှ ြ ကစ် ားမှုနငှ့်် ဝင်ကင ကလ ာ့်နည်ားမှု မဖစ်ကစသည်။ ကန စြါားကဲ့်သိို့် 

သ ားထြ်သ ားနှ မ ာား စိိုက်ြ  ိားနိိုင်ရန ် စိိုက်ြ  ိားကရရရှိသ ိုားစ ဲနိိုငက်ရားအတ က ် လည်ား ဆည်ကမမာင်ားကရ 

မရနိိုင်ြါက မဖစန်ိိုင်ကသာ နည်ားလမာ်းမ ာားကိို ကဖာ်ထိုတ် စ စဉ်ကြားသင့်် ြါသည်။ 

နည်ားြညာအသ ိုားမြ ြ ိုမ ာားအြါအဝင ် ြိိုားမွှာားနှိမ်နင်ားကရား နည်ားြညာအသစ ် ရရှိကရားအတ က် 

စိိုက်ြ  ိား ကရားဦားစ ားဌာနက ဦားစ ားကဆာင်ရ က်မြ  သင့််ြါသည်။ 

(ဂ) ကင  ကရိုးက  ိုးကရိုးနှင ့််ဘ ဏ်လိုပ်င န ်ိုးမ  ွာိုး 

ဘဏ်လိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုလည်ား ဆင်ားရဲကတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ကတာင်သူနှင့်် ကတာင်သူ ကက ား 

မ ာားအတ က ် လိိုအြ်ကသာကခ ားကင ရရှရိန ် စနစ်မ ာားကမြာင်ားလဲခ မှတ်သင့််သည်။ အထူားသမဖင့်် 

လယ်သမာားနှင့်် အကသားစာား လိုြ်ငန်ားရငှ်မ ာားသည ် စိိုက်ြ  ိားကရားနငှ့်် 

အကသားစာားစ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ား မ ာားအတ က် အထိိုက်အကလ ာက ် မ ာားမြာားသည့်် 

ကခ ားကင လိိုအြ်ြါသည်။ ကက ားရ ာတ င ် သမဝါယမ အသင်ားအဖ ဲြို့အစည်ားထာား မခင်ားမရှိကသား 

သမဖင့်် မမိ ြို့နယ်သမဝါယမအသင်ားက ကခ ားကင လိိုအြ်သူ ရ ာသာားမ ာားအတ က ် ကခ ားကင  

အစ အစဉ် ကိိုကဆာင်ရ က ်ကြားသင့််ြါသည။် 

၈။ စ မံ  န်ိုး၊ စ မံခ  ်မ ွာိုးနှင့်် အက ွာင်အထည်ကဖွ်ာကဆွာင်ရ  ်မှု အခ  န် ွာလ 

စ မ ခ က်မ ာားသည် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့််ဗ ြူဟာမ ာားကိို လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှု 

မ ာားအမဖစ် သကဘာ ထာားနှာားလည်နိိုင်ကစမည့်် ကဖာ်ထိုတ်ထာားခ က်မ ာားမဖစ်သည်။ ထိို့်က ကာင့်် 

စ မ ခ က်မ ာားသည် ငါားနှစ်တာ စ မ ခ က်ကာလအတ င်ား ခ မှတ်ထာားကသာ 
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ြန်ားတိိုင်မ ာားကိိုကရာက်ရိှရန် ြါဝင်ကြားမည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ား အကကာင်အထည်ကဖာ်မှု ဆိိုင်ရာ 

အဓိကကသာ့်ခ က်မ ာားမဖစ်သည်။  

( ) နှစ်ပတ်လည်က  ိုးရ ွာဖ ံြို့မဖ  ိုးကရိုးအစ အစဉ် 

ကက ားရ ာလူထိုက ငါားနှစ်တာစ မခ ခ က်ကာလအတ က် မြင်ဆင်မြ စို ကသည့်် ကာလက 

ကဖာ်ထိုတ်၊ ဦားစာားကြားတန်ားစ ခဲ့် ကသည့်် စ မ ခ က်မ ာားသည် မည်သိို့်မျှ မြည့််စ ိုမှုမရိှနိိုင်ြါ။ 

ဤသည်မှာ ကက ားရ ာလူထိုသည် နှစ်နှစ်၊ သ ိုားနှစ်တာကာလ စ မ ခ က်မ ာားအတ က် 

ကမျှာ်မှန်ားကရားဆ ဲထာားနိိုင်  ကကသာ်လည်ား ငါားနှစ်တာကာလ တစ်ကလျှာက်လ ိုားတ င် 

ကနှာက်ထြ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ဦားစာားကြား လိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုလည်ား ကဖာ်ထိုတ်သ ာား ကြါမည်။ 

ထိို့်က ကာင့််ကရားဆ ဲထာားသည့်် ငါားနှစ်တာစ မ ခ က်သည် မြင်ားထန်သ 

ကိိာသဘာဝကဘားအနတရာယ်ကဲ့်သိို့် ထိခိိုက်စရာမ ာား  မကြေါ်ကြါက်ြါက အနည်ားနှင့်် အမ ာား 

ဆိိုသလိို ကမြာင်ားလဲမှုမရိှနိိုင်ြဲ ကနှာက်ထြ် တိိုားလာမည့်် လိုြ်ငန်ား စ မ ခ က်မ ာားသာ 

ြါဝင်လာနိိုင်ြါမည်။ 

က န်ိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်တ င် နှစ်အလိိုက် ဘတ်ဂ တ်နှင့်် ကင က ကားရရိှနိိုင် 

ရာမ ာားအြါအဝင် စ မ ကိန်ား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိို အခ န်ိနှင့််တကမြားည  မဖည့််စ က်ကရားသ င်ားနိိုင်ရန် 

လမ်ားဖ င့််ကြားထာားသည်။ ကက ားရ ာ၏ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာားသည် 

သင့််ကတာ်ကသာအကရားယူကဆာင်ရ က်မှု လိိုအြ်သည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ဆိိုင်ရာကိစစရြ်မ ာား 

ကြေါ်ကြါက်လာမှု၊ အကတ ားအမမင်နှင့်် မဟာဗ ြူဟာအသစ်မ ာား ကြေါ်ထ က်လာမှု၊ သဘာဝ 

ကဘားအနတရာယ်၊ ကဒသတ င်ားြဋိြကခ ကဲ့်သိို့်ကသာ အမခာားအက ကာင်ားအရာမ ာား 

မဖစ်ြ ါားမှုတိို့်ကြေါ်မူတည်မြ ား ကမြာင်ားလဲမှုရိှနိိုင်သည်။ ထိို့်က ကာင့်် ငါားနှစ်တာကာလ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်၏ ဗ ြူဟာကမမာက်မူကဘာင်အတ င်ား နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကိို ကဆာင်ရ က် သ ာား ကြါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍ နှင ့်် ရင်ိုးန ှ ိုးပမ ြှပ်နှံမ ှုအမ    ိုးအစ ွာ ိုး  ို အကပခခံ၍ စ  မံခ  ်  ို အိုပ ်စ ိုခ ွဲပခွာိုးပခ င ်ိုး 

စ မ ကိနာ်း၊ စ မ ခ က်မ ာားကိို စ မ ခ ကဆိ်ိုင်ရာအခ က်အလက်မ ာားကိို စစိစ်စတိ်မဖာနိိုင်ရန် 

လိုြ်ငန်ားရြ ် ဆိိုင်ရာနှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြန်ှ မှုကိို အကမခခ မြ ား အိုြ်စိုခ ဲသည်။ လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍကိို 

အကမခခ ၍ စ မ ကနိ်ားအိုြ်စို သတ်မှတ်မခင်ား (Functional classification)မဖင့်် ဝန်ကက ား ဌာနမ ာား၊ 
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ဦားစ ားဌာနမ ာား အတ က ် သက်ဆိိုင်ရာလိုြ်ငန်ားမ ာားအလိိုက ် ကဆာင်ရ က်ဘ ယ်ရာ မ ာားကိို 

သိရှိနှာားလည်ကစနိိုင်သည်။ ရင်ားနှ ားမမ ြန်ှ မှုအမ  ိားအစာားကိိုအကမခခ ၍ အိုြ်စို သတ်မှတ်မခင်ား 

(Economic classification)သည ် စ မ ခ ကက်ိို အကဲမဖတ်ရာတ င ် စ ားြ ါားကရားအက  ိား 

မဖစ်ထ န်ားမှုနှင့်် အက  ိားသက်ကရာက်မှုဆိိုင်ရာ ကင လ ိုားကင ရင်ား အသ ိုား စရိတ်၊ 

စ မ်ားကဆာင်ရညမ်မ င့််တင်ကရား၊ လူသာားခ င်ားဆိိုင်ရာ ကထာက်ြ ့်မှုတိို့်ကိို ခ ဲမခာားသိရှိကစရန် 

အကထာက်အကူမြ သည်။  

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြ်စိုသတ်မှတ်မခင်ား(Functional classification)− 

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိို့်၏လိုြ်ငနာ်းတာဝနမ် ာားအလိိုက ် ကဖာ်ထိုတ် 

ထာားကသာ လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍအြိိုင်ားအမခာား မ ာားကိို သိရှိကစနိိုင်သည်။  

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြ်စိုသတ်မှတ်မခင်ား (Economic classification) 

တ င်  

 သာမန်အသ ိုားစရိတ ်

 ကင လ ိုားကင ရငာ်းအသ ိုားစရိတ်၊  

 စ မ်ားကဆာင်ရည်မမ င့််တင်ကရားအသ ိုားစရိတ ်

 လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိိုင်ရာ ကထာက်ြ ့်မှု တိို့် ြါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦိုး စ ွာ ိုးကပ ိုးစ  မ ံခ  မ်  ွာ ိုး 

စ မ ခ ကမ် ာားအလိိုက ် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကိို ဇယာားမဖင့််ကဖာ်မြထာားြါသည်။ 

ကက ားရ ာလူထိုသည ် နှစ်သက်ရာအမတှ်ကြားအဆင့််ခ ဲမခင်ားစနစ်မဖင့်် ရ ာလ ိုားကျွတ်အစည်ား 

အကဝားတ င ် စ မ ခ က်မ ာား ဦားစာားကြား အစ အစဉ်ကိို ကဖာ်ထိုတ်ထာားြါသည်။ 

တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င ် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာ အဖ ဲြို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် 

အမခာားကအဂ င်စ မ ာားထ မ ှ နည်ားြညာ အကူအည မ ာား ရရှိရန ် လည်ား လိိုအြ်ြါသည်။ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစည်ားအ ကဝားတ င် သကဘာတူသတ်မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားကြား 

စ မ ခ က်လိုြ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ြါအတိိုင်ား မဖစ်ြါသည်။ 
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ဦိုး စ ွာ ိုးကပ ိုးစ  မံခ  ်မ ွာ ိုး 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခ ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ် 

ကြါင်ား 

ဦားစာား 

ကြား 

အဆင့်် 

ကဖာ်မြခ က ် မှတ်ခ က ်

လမ်ား ၁။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား 

အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ား 

၁၀၀ ၁ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ရ ာလမ်ား မ ာားကိို 

ကက ာကက်ခ ာလမ်ားခငာ်းနိိုင်ရန ် ကက ားလက် 

လမ်ားဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအက ူ အည ကြားနိိုငက်သာ ကအဂ င် 

စ မ ာားနငှ့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်၊၊ 

 

လမ်ား ၂။ ရ ာတ င်ားလမ်ား 

အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ား 

၉၉ ၂ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ရ ာလမ်ား မ ာားကိို 

ကက ာကက်ခ ာလမ်ားခငာ်းနိိုင်ရန ် ကက ားလက် 

လမ်ားဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအက ူ အည ကြားနိိုငက်သာ ကအဂ င် 

စ မ ာားနငှ့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်၊၊ 

 

လမ်ား ၃။ ရ ာတ င်ားတ တာား 

အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ား 

၉၅ ၃ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား 

ရ ာတ င်ားတ တာားမ ာားကိို ကက ားလက ် လမ်ားဦားစ ားဌာန၊ 

အမခာားအက ူ အည ကြားနိိုင်ကသာ ကအဂ င် စ မ ာားနငှ့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်၊၊ 

 

လမ်ား ၄။ ကိုန်ထိုတ်လမ်ားမ ာား 

ရရှိကရားစ မ ခ က ်

၉၀ ၄ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က ဦားစ ားမြ ား ရ ာလမ်ား မ ာားကိို 

ကက ာကက်ခ ာလမ်ားခငာ်းနိိုင်ရန ် ကက ားလက် 

လမ်ားဦားစ ားဌာန၊ အမခာားအက ူ အည ကြားနိိုငက်သာ ကအဂ င် 
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စ မ ာားနငှ့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က ်သ ာားမည်၊၊ 

လျှြ်စစ်မ ား ၅၊၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုားတည ်

ကဆာက်ကရား 

၈၅ ၅ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားကကာ်မတ က ဦားစ ားမြ ား လိုြ်ငန်ား 

ကဖာ်ကဆာင်နိိုင်ရန ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားနှင့်် ခ တိဆ်က် 

ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်၊၊  

ကက ားလက် 

ဦားစ ား 
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(ဃ) အက ွာ င ်အထည်ကဖ ွာ ်မည့်် အခ  န ် ွာ လ 

ကအာက်ြါဇယာားတ င ် လိုြ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မြ ားဆ ိုားရန ် ခန့််မနှ်ားကဖာ်မြထာားသည့်် ဦားစာားကြား 

စ မ ခ ကမ် ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိို ကဖာ်မြထာားြါသည်။ ဤအစ အစဉ်ကိို နှစ်အလိိုက ် လိိုအြ်သလိို 

မဖည့််စ က်မြင်ဆင်မြ ား နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ ဲရာ တ င်လည်ား ထည့််သ င်ား 

ကြားမည်။ 

စ မ ခ က ် အ

ဆင့်် 

၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

၁။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ား ၁      

၂။ ရ ာတ င်ားလမ်ား အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ား ၂      

၃။ ရ ာတ င်ားတ တာား အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ား ၃      

၄။ ကိုန်ထိုတ်လမ်ားမ ာား ရရှိကရားစ မ ခ က ် ၄      

၅။ အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုားတည ်ကဆာက်ကရား ၅      

 

၉။ ဘတ်ဂ တ်နှင့််ကင က  ိုးဆ ိုင်ရွာအစ အစဉ် 

ကအာက်ြါဇယာားတ င် ကဖေါ်မြထာားကသာစ မ ခ က်အလိိုက် ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသည ် ရည်ညွှန်ား နမူနှာ 

(indicative)အမဖစ ် ကိိုားကာားရနြ်မာဏသာမဖစ်ြါသည်။ အမှန်တကယ်လိိုအြ်ကသာ 

ဘတ်ဂ က်ြမာဏ တ က်ခ က်နိိုင်ရန ် အကသားစိတ် ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရ က ် ရမည်မဖစ်ြါသည်။ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မ တ  သည ် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိိုကရားဆ ဲရာတ င် 

မမိ ြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ဲြို့မ ာားအစညာ်းမ ာားနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု ကြားသည့််လိုြ်ငန်ားမ ာားထ မှ 

ဘတ်ဂ တ် အြါအဝင ် စ မ ခ က်မြ စိုကရားဆ ဲကရား အကူအည မ ာား ရရှိရန်လည်ား လိိုအြ်ြါသည်။ 

ကဖေါ်မြထာားကသာ ရည်ညွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထို၏ ကင သာားမဟိုတ်ကသာ 

ထည့််ဝင်မှုမ ာားကိို ထည့််သ င်ားကဖေါ်မြထာားမခင်ား မရှိြါ။ (ကင သာားမဟိုတ်ကသာထည့််ဝင်မှု၊ ဥြမာ 

လိုြ်အာား၊ သဲ၊ကက ာက်၊ ြစစညာ်းကိရိယာ၊အခ နိ ်စသည်) 
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စ  မံခ  ဘ် တ်ဂ တ ်

စ

ဉ် 
စ မ ခ က ်

ရန်ြ ို

ကင  

(သိန်ား) 

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအရအိုြစ်ိုသတ်မှတ်မခင်ား 

(က ြ)် 

သာ 

မန်အ 

သ ိုား စ 

ရိတ် 

ကင လ ိုားကင ရငာ်း 

အသ ိုားစရိတ် 
လူသာား 

ခ င်ားဆိိုင ်

ရာ 

ကထာက်ြ ့်

မှု 

ကင လ ိုား

ကင ရင်ားအ

သ ိုားစရိတ် 

စ မ်ား 

ကဆာင် 

ရည်မမ င့် ်

တင်ကရား 

၁ 
 ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား 

အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ား 

 
 

   

၂ ရ ာတ င်ားလမ်ား အဆင့််မမ င့််တင်မခငာ်း      

၃ ရ ာတ င်ားတ တာား 

အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ား 

     

၄ ကိုန်ထိုတ်လမ်ားမ ာား 

ရရှိကရားစ မ ခ က ်

     

၅ အိုြ်ခ  ြ်ကရားမြှူားရ ိုားတည ်ကဆာက်ကရား      

 

၁၀။   က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးလိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုးအက ွာ ငအ်ထည်ကဖ ွာ ်မည့်် န ည်ိုးလမ်ိုးနှင ့်် အစ  အစ ဉ်မ ွာ ိုး 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုကက ားရ ာလထူကဦားကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာမ်ည်မဖစ်သ

မဖင့််လိုြ်ငနာ်းကအာင်မမင်ကရားနှင့် ် ရည်မှန်ားခ ကမ် ာားသိို့် ကရာက်ရှိကရားမာှကက ားရ ာတ င 

ိ်တာဝန်ရှိြါသည်။ 

(၁၀-၁) က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးက ွာမ် တ ၏ အခန ်ိုး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ြါဝင်ကသာစ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုအထိကရာက် ဆ ိုား 

အကကာင်အထည် ကဖာ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလူထို၏တာဝန ် မဖစ်ြါသည။် ကျွန်ိုြ်တိို့် 



 

30 

 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ သည ် ကြါင်ားစြ ် ည နိိှုင်ားကရားနှင့်် စ မ ခန့််ခ ဲကရား တာဝနက်ိို 

အဓိကယူြါမည်။ အဖ ဲြို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ  အသ ားသ ားအာား တာဝနမ် ာား ခ ဲကဝအြ် နှင်ား၍ 

သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကနိ်ားမ ာားကဆာင်ရ ကန်ိိုင်ရန် ဦားကဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာ အသင်ား သည် 

ကက ားရ ာမူလတန်ားကက ာင်ား၏ ြညာကရားအရည်အကသ ား ကကာငာ်းမ န ် တိိုားတက်ရန ်

တာဝန်ယူကဆာင်ရ ကက်စ၍ လယ်သမာားအဖ ဲြို့က ကက ားရ ာလယ်ယာကိုန်ထိုတ ် လမ်ားအဆင့်် 

မမ င့််မခင်ားလိုြင်န်ားကိို တာဝန်ယူကဆာင်ရ က ်ကစမခင်ား မဖစ်ြါသည်။ 

 

(၁၀-၂) ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးမ တ်ဖ ်အဖ  ွဲြို့အစ ည်ိုး 

 ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာကကာ်မတ အဖ ဲြို့မ ာားကဖ  ြို့မဖ ိားကရားစ မ ကနိ်ားမ ာားအကကာင် အထည် 

ကဖာ်ရာတ င ် ဦားကဆာင် စ မ ခန့််ခ ဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ားအမခာား ကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

မိတ်ဖက်အဖ ဲြို့မ ာားကိိုလည်ား ရှာကဖ ဆကသ် ယ် ြူားကြါင်ားရန်လိိုြါမည်။ ကျွန်ိုြတ်ိို့် ကိိုယ်တိိုင် 

မတတ်နိိုင်ကသာအကူအည မ ာားရယူကဆာင် ရ က်ရန်မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ား သည် 

မူလတန်ားြညာကရားသင် ကာားမှု အရည်အကသ ား တိိုားတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ် 

ြညာကရားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရြါမည်။ လယ်သမာားအဖ ဲြို့အစည်ားကလည်ား 

လယ်ယာ ကိုန်ထိုတ ် လိုြ်ငန်ားအကထာက် အကူမြ လမ်ားအဆင့််မမ င့်် တင်ရန ် မမိ ြို့နယ် 

ကဆာက်လိုြ်ကရားဌာနနှင့််ဆက်သ ယ်၍ အင်ဂ င်န ယာ ဒ ဇိိုင်ားြ ိုစ နှင့်် တ က်ခ က်မှုဆိိုင်ရာ 

အကူအည မ ာားရယူရြါမည်။ 

 

(၁၀-၃)   န ်ထရ  ို ်နှင ့်် ဝ န ်ကဆွာ င ်မှုကပ ိုးသည့်် အဖ ွဲြို့အစ ည်ိုးမ ွာ ိုး 

 စ မ ကိနာ်းလိုြ်ငနာ်းမ ာား၏ အကသားစိြ်လိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားကဖာ်မြခ က်တ င် တင်ဒါ ကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကိိုလည်ားကတ ြို့ရြါမည်။ ဤလိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာား အတ က် 

ကအာက်ြါအဖ ြဲို့ အစည်ား/ြိုဂဂိ လ်မ ာား၏ ြါဝင်မှုမှာအမှနြ်င ်လိိုအြ်ြါမည်။ 

 ကဆာက်လိုြ်ကရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသည့်် လိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က ်ကန်ထရိိုက်မ ာား 
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 စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားစသည့်် သင်တန်ားမ ာားအတ က ် နည်ားြညာဆိိုင်ရာနှင့်် 

စ မ ခန့််ခ ဲမှုဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာငမ်ှုကြားသည့််အဖ ဲြို့မ ာား(နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ 

ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ အစည်ား မ ာား၊ ြိုဂဂလကိအဖ ဲြို့အစည်မ ာား၊ လူထိုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား) 

 ကန်ထရိိုက်နှင့််ဝန်ကဆာငမ်ှုကြားသည့်် အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားကစ မ ကနိ်ားလိုြ်ငန်ားတ င် 

ကဖေါ်မြထာားကသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစစမ ာားကိိုသာ ကက ား ကြ်မှုကြားမည်မဖစမ်ြ ား လိုြ်ငန်ား 

တစ်ခိုလ ိုား လွှမ်ားခခ  ကက ား ကြ်ရန ် တာဝနမ်ှာ ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ က တာဝန် 

ကြားထာားကသာအဖ ဲြို့၏ တာဝန်သာမဖစ်ြါသည်။ အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င ် ကက ား ကြ ် ကရားတာဝန်မှာ 

မမိ ြို့နယ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစစ မ  ိားတ င ် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ  သည ် တာဝန်ကြားထာားကသာကကာ်မတ ကိိုဦားကဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာန ဆိိုင်ရာ 

အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနှင့်် န ားန ားကြ်ကြ ်ြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

၁၀.၄ က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုး ကရိုးလိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုးလည်ပတရ်န ်နှင ့်် ပပ  ပပင ်ထ န ်ိုးသ မ်ိုး ရနအ်တ  ် 

အဖ ွဲြို့အစ ည်ိုး ဆ ိုင ်ရွာ အစ  အစ ဉ်မ ွာ ိုးနှင ့် ်ကင  က  ိုးဆ ိုင ်ရွာ အစ  အမ ံမ ွာ ိုး 

ကျွန်ိုြ်တိို့်ကကာ်မတ အကနမဖင့်် လိုြ်ငန်ားတစ်ခိုခ င်ားစ အတ က ် ကရရှည်တည်တ ့်ကရား 

အစ အစဉ်မ ာား ထာားရှိမည်။ ဥြမာအာားမဖင့်် တ တာားကဆာက်လိုြ်မခငာ်းလိုြ်ငန်ားတ င ်

အသ ိုားမြ သူမ ာားထ မ ှ အသ ိုားမြ ခ ကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာ အကလ ာက်ထည့််ဝင်လိိုသူမ ာားထ မှ 

အလှြူကင ကကာက်ခ မခင်ားတိို့်ကိို ကဆာင်ရ က်မည်။ ထိို့်အမြင် တ တာားကြေါ်မဖတ် သန်ားသ ာား 

လာသယ်ယူမည့်် ြစစညာ်းမ ာား၏ြမာဏကိို ကန့််သတ်မခင်ား ကဲ့်သိို့်ကသာစည်ားကမ်ားမ ာား 

သတ်မှတ်မည်။  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငနာ်းမ ာားကရရှညတ်ည်တ ့်ကရားအတ က် လိုြ်ငန်ားအလိိုက ် သက်ဆိိုင်ရာ 

ကကာ်မတ ၊ အဖ ဲြို့အာား တာဝန်အြ်နှင်ားကဆာင်ရ က်မည ်မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာအာားမဖင့်် တ တာားမြ မြင် 

ထိန်ားသိမ်ားကရား အတ က် လမ်ား ကကာမ်တ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမြ မြင ် ထိန်ားသိမ်ားကရားအတ က် 

မိဘဆရာအသင်ားစသည်မဖင့်် ကဆာင်ရ ကြ်ါမည်။ 

၁၁။ စ  မံ  နိ်ုးအွာ ိုးစ ဉ်ဆ မ် ပပ တ်ကလ့်လွာ ဆနိ်ုးစ စ ်ပခငိ်ုးနှင ့်် အ ွဲပဖ တ်သိုံိုးသပ ်ပခင ်ိုး 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င ် တိိုားတက်မှု 

အကမခအကန မ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကြစ်စ်ကဆားအကမဲဖတ် ကြါမည်။ အစကနဦား၌ 

ကက ား ကြစ်စ်ကဆား အကဲမဖတ်မခင်ားလိုြ်ငန်ားကိို ရိိုားရှင်ားလ ယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမဖင့်် 
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ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ သိို့်မှသာ ရည်ရ ယ်သည့််အတိိုင်ား ကက ား ကြစ်စ်ကဆား အကဲမဖတ်သည့်် 

လိုြ်ငန်ားကိိုမြ ားကမမာက်ကအာင ်ကဆာင်ရ က်နိိုင ်ြါလိမ့််မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမြ ၍ အာားလ ိုားြူားကြါင်ားြါဝငက်သာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင် 

အထည် ကဖေါ်ကသာ နည်ားလမ်ားကိိုလကက်ိိုင်က င့််သ ိုားသည့်အ်ကလ ာက ် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကက ားရ ာ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုြ်ငန်ားမ ာား ကိိုကက ား ကြ် စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ရာတ င် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား ၊ 

အမိ်ကထာင်စိုမ ာား တက်ကက စ ာ အတူြူားကြါင်ား ကဆာင်ရ က်ရန ် ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ ဤသိို့်ဆ 

ကိိာင်ရ က်နိိုင်ရန ် သင့််ကတာ်ကသာ အဖ ဲြို့အစည်ားစနစ်၊ လိုြ်ထ ိုား လိုြ်ငန်ားမ ာား တည်ကဆာက် 

ြါမည်။ 

(၁၁-၁) က  ိုး  ပ ်စစ ်ကဆိုးပခ င ်ိုး(Monitoring) 

အထူားသမဖင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လိုြ်ငန်ားြိိုင;် 

ဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု (physical progress) နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(financial progress) 

တိို့်ကိိုစနစ်တက  ကက ား ကြ ် စစ်ကဆားြါမည်။ ၄င်ားစစက်ဆားမခင်ားကိို (၃)လြတ် အစ အစဉ်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က်ြါမည။် ကက ား ကြစ်စ်ကဆား မခင်ားလိုြ်ငန်ား ကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ား ကရားကကာ်မတ ၏ 

စ စဉ်မှုမဖင့်် သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကိန်ားလိုြင်န်ားအလိိုက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က ်ကနကသာ အဖ ဲြို့အသ ားသ ား၊ 

ကကာ်မတ အသ ားသ ား တိို့်က မိမိတိို့် တာဝနက် ရာကဏ္ဍအလိိုက ်စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ြါမည်။ 

 အဖ ဲြို့အသ ားသ ား၊ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိိုငရ်ာ ကနဦား သတင်ား အခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline) ရရိှကအာင် ကဆာင်ရ က် ကြါမည်။ ယင်ားအကမခခ သတင်ား 

အခ က်အလက်မ ာားသည် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတက်မှု ကိိုတိိုင်ားတာမည့်် အညွှန်ားကိန်ား (indicator) 

မ ာားမဖစြ်ါမည်။ (၃)လြတ် ကိုန်ဆ ိုားခ နိ ်တိိုင်ားတ င ်ကကာ်မတ နှင့်် အဖ ဲြို့ အသ ားသ ားသည ်၄င်ားတိို့်၏ 

ကက ား ကြစ်စ်ကဆားကတ ြို့ရှိမှု အစ ရင်ခ စာ (monitoring report)ကိိုရ ာလထူို အစည်ားအကဝား၌ 

အစ ရင်ခ တင်မြြါမည်။ ဆက်လက် ည နိိှုင်ား ကဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကိို 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားမှုကကာမ်တ မှ ဦားကဆာင် ြါမည်။ (၃)လြတ် ကက ား ကြ ်စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာ သည် 

ကအာက်ြါအခ က်မ ာားအကြေါ် ဦားတည်ြါမည်။ 

(က) လိုြ်ငန်ားြိိုင်ားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု( Physical progress) 

 စ မ ကိနာ်းလိုြ်ငနာ်းမ ာားလိုြင်န်ားြိိုင်ားတိိုားတက်မှုနှင့်် မြ ားကမမာက်မှုအတိိုင်ားအတာ 
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 အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င ် ကက  ကတ ြို့ရကသာအခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် 

မြ မြင်သင့််ကသာ အဆိိုမြ  ခ က်မ ာား၊ 

 မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန ်လိိုအြ်ကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့််စ မ ကိနာ်းမ ာား၊ 

(ခ) ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(Financial progress) 

 ကင သာားနှင့််ကင သာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအနှ ားလိိုအြ်ခ က်မ ာားစိုစည်ားမြ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာထာားခ ကန်ှင့်် နိှုင်ားယဉ်ှ၍)၊ 

 (၃)လြတ်ကိုန်တ င်ရှိကသာကင သာားနှင့်် အမခာားြစစညာ်းလကက် န်၊ 

 ကင သာားနှင့်် ကင သာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအမမစ်မ ာားစိုကဆာင်ားရာတ င် ကက  ကတ ြို့ကနရ ကသာ 

အခက်အခဲမ ာား ၊မြဿနှာမ ာား၊ 

 ကင က ကားစိုကဆာင်ားမြင်ဆင်မှုတိိုားတက်ရန ်အဆိိုမြ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ သည် (၃)လြတ်ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာ 

အနှစ်ခ  ြက်ိို မြ စိုမြင်ဆင်မြ ား သက်ဆိိုင်ရာကက ားရ ာအိုြစ်ိုဥကကဌနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ် 

ဦားစ ားဌာနမ ာားသိို့် အစ ရင်ခ  ကြားြိို့်ြါမည။် အစ ရင်ခ စာ သည ် စာမ ကန်ှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃ 

မ က်နှှာခန့််ြါဝင်၍ ကအာက်ြါအခ က်မ ာားကိို အဓိကထာားကဖေါ်မြြါမည်။ ၄င်ားအစ ရင် ခ စာတ င် 

အခက်အခဲနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာမှုမ ာား၊ ကက ားရ ာသူ/ သာားမ ာား မြ မြင် 

ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်မည့််အစ အစဉ်မ ာား၊ လိိုအြ်ကသာအကူအည  အကထာက်အြ ့်မ ာား စသည်တိို့် 

ြါဝငြ်ါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ ်ပတ်လည်က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးအစ  အစ ဉ်အ ွဲပဖ တ်ပ ွဲ 

 စ မ ကိနာ်းကာလနစှ်တစန်ှစက်ိုန်ဆ ိုားခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ို 

ရှုကထာင့််မ ှ မြန်လည်သ ိုားသြ် အကဲမဖတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည ် သ ိုားသြ် ကတ ြို့ဆ ိုြ ဲ၏ 

ရည်ရ ယ်ခ က် မှာ ကျွန်ိုတိို့် ကဆာင်ရ က်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ 

တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိို ကအာက်ြါ အဖ ဲြို့အစည်ား/ ြိုဂဂိ လ်မ ာားအာား ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာက 

ဖိတ် ကာားအသိကြားတင်မြနိိုင်ကသာ အခ င့််အလမ်ား ဖန်တ ားနိိုင်ရန ် မဖစ်ြါသည်။ ဖိတ် ကာားမည့်် 

အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားမှာ-ကက ားရ ာအိုြ်စို အိုြ်ခ  ြ်ကရား အဖ ဲြို့၊ မမိ ြို့နယ် အိုြ်ခ  ြက်ရားနှင့််အမခာား 
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သက်ဆိိုင်ရာအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား (ကင က ကားထည့််ဝင်သူမ ာား၊ ြိုဂဂလကိ လိုြ်ငန်ားရှငမ် ာား)၊ 

သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား စသည်တိို့်မဖစ်ြါသည်။ နှစ်ြတ်လည် သ ိုားသြ်ြ ဲမှ 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတဖ်က်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် အမခာားြါဝင် သက်ဆိိုင်သူ မ ာားထ မှ 

အကက မြ ခ က်၊ သ ိုားသြ်ခ က်မ ာားရယူနိိုင်ကသာအခ င့််အလမ်ား ကိိုလည်ားရရှိြါ မည်။ ဤအကက မြ ခ က် 

မ ာားမဖင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုမြန်လည်မြ မြင် ကဆာင်ရ က ်နိိုင်မည ်မဖစ်ြါသည်။ 

 

ကန ွာ  ်ဆ ်တ ွဲ (၁) 

က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုး အကထွာ  ်အ ူပပ   ဇယွာ ိုးမ  ွာ ိုး 

(၁)   က  ိုးရ ွာ  လူမှုစ  ိုးပ  ွာ ိုးကရိုး အကပခအကန 

( )  လူဦိုးကရနငှ ့်် လူဦိုးကရဆ ိုင ်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာိုး 

ဇယာား ( ၁) လူဦားကရနှင့် ်လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသ ်အိုပ်စ ို   ွာ ိုး မ စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုး 

၁ နှစ် ကအာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ် ၉ ၉ ၁၈ 

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် အထ ိ ၅ နှစက်အာက်ကကလားငယ် ၆၃ ၅၇ ၁၂၀ 

၅ နှစမ်ှ ၉ နှစ် အထ ိ မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ် ၄၉ ၆၁ ၁၁၀ 

၁၀ နှစမ်ှ ၁၄ နှစ ်

အထိ 
အလယ်တန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ် ၉၈ ၉၈ ၁၉၆ 

၁၅ နစှ်မှ ၆၄ နစှ် 

အထိ 
အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည့််အရ ယ် ၄၂၅ ၄၅၉ ၈၈၄ 

၆၅ နစှ် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၅၂ ၄၈ ၁၀၀ 

စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုး ၆၉၆ ၇၃၂ ၁၄၂၈ 

စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုး အ မ ်ကထွာ ငစ် ို ၃၁၄ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာငစ်ိုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ် စိုစိုကြါင်ားလူဉ ားကရ(၁၄၂၈)ဉ ားရှိသည့်အ်နက် 

အမ  ိားသမ ားဦားကရသည(်၇၃၂)ဦားရှိမြ ား အမ  ိားသာားဦားကရထက(်၆၉၆) ထက်မ ာားကနြါသည်။ 

အလိုြ်လိုြ်နိိုင်ကသာ လူဦားကရ(၁၅နှစ်မ၆ှ၀အထိ)သည် မှ ခိိုသူဦားကရ (၁၅နစှ်ကအာက+် 

၆၀အထက)် ထက် ြိိုမ ာားကနြါသည်။ ကက ားရ ာ၏တစ်အိမ်ကထာင်လျှင ် ြ မ်ားမျှလူဦားကရ 



 

35 

 

သည်(၄.၅)ဦားရှ ကသာက ကာင့် ် မမန်မာနိိုငင်  ၏သတ်မှတ် ထာားကသာ ြ မ်ားမျှလဦူားကရ(၅)ဦား 

နှင့််ည ြါသည်။ 

 

(ခ)     အလိုပ်လိုပ်န ိုင ်သူ အင်အွာ ိုး 

(ခ-၁) လိုပ်သွာ ိုးအင ်အွာ ိုးနငှ ့်် ဝ င ်ကင  ရလိုပ်င န ်ိုး အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

ဇယာား (၂) လိုြ်သာားအင်အာားနှင့်် ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား 

စ

ဉ် 
လိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုး 

အဓ   

အလိုပ်အ  ိုင ်

အဓ   ဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုးမ ဟိုတ ်

ကသွာ  

အပခွာ ိုးဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုး အပဖစ ် 

လိုပ်  ိုင ်သူ 

( ဦိုး ကရ)  

ရပ်တည်န ိုင ်မှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိို ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား မှန်ရာတစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ မ ် 

ကထွာ

င ်စ ို 

မ  သွာ ိုးစ ို 

ဝ င ် 

လိုပ်အွာ ိုး 

စ  ို ်ပ   ိုးစ  ိုးပ  ွာ ိုး လိုပ်ငန ်ိုးမ  ွာ ိုး 

၁ 

လယ်ယွာ စ  ို ်ပ   ိုးကရိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁၁၉ ၁၃၂ ၁၃၉ မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၂ 

တ ရစ ဆွာ န ် ကမ ိုးပမ ြူကရိုး  

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁၀၅ ၁၂၀ ၆၀ မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၃ 

င ါ ိုးလိုပ်ငန ်ိုး ( ကရခ   / ကရငနင် ါ ိုး/ပ ိုစ  န ် စ ကသွာ  ကရသတတဝ ါ မ  ွာ ိုး ဖ မ ်ိုးပခင ်ိုး၊ ကမ ိုးပမ ြူပခင ်ိုး) 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၄ သစ ်ကတွာ လိုပ်င န ်ိုး 
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စ

ဉ် 
လိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုး 

အဓ   

အလိုပ်အ  ိုင ်

အဓ   ဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုးမ ဟိုတ ်

ကသွာ  

အပခွာ ိုးဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုး အပဖစ ် 

လိုပ်  ိုင ်သူ 

( ဦိုး ကရ)  

ရပ်တည်န ိုင ်မှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိို ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား မှန်ရာတစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ မ ် 

ကထွာ

င ်စ ို 

မ  သွာ ိုးစ ို 

ဝ င ် 

လိုပ်အွာ ိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

စ  ို ်ပ   ိုးကမ  ိုးပမ ြူကရိုးမဟိုတ်ကသွာ  အပခွာ ိုးဝင ်ကင  ရလိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုး 

၅ 

သတတ တူိုးကဖ ွာ ်ကရိုး၊ က  ွာ  ်ထိုတ်လိုပ ်ကရိုးနှင ့်် သဘ ွာဝ ရင်ိုးပ မစ ်မ ွာ ိုး ထိုတလ်ိုပ်ပခင ်ိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၆ 

ထိုတ ် ိုန ်လိုပ ်ငန ်ိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၈၃ ၈၃  မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၇ 

လျှပ ်စ စ ်၊ ဓွာ တ်ကင  ြို့ နငှ ့်် ကရကပ ိုးကဝ ကရိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၈ 

ကဆွာ  ်လိုပ ်ကရိုး၊ လ ်သမ ွာ ိုး၊ ပ န ်ိုးရ ံလိုပ ်င န ်ိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၆ ၆ ၇ မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၉ 
ယွာ ဉ်၊ စ  ်  ရ ယွာ နငှ ့်် တွာ ရညှ်ခံအ မ်သိုံိုးပ စ စညိ်ုးမ  ွာ ိုး ပပင ်ဆင ်ကရိုး  

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၂ ၂ ၄ မမင့််   လတ်  နိမ့််  



 

37 

 

စ

ဉ် 
လိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုး 

အဓ   

အလိုပ်အ  ိုင ်

အဓ   ဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုးမ ဟိုတ ်

ကသွာ  

အပခွာ ိုးဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုး အပဖစ ် 

လိုပ်  ိုင ်သူ 

( ဦိုး ကရ)  

ရပ်တည်န ိုင ်မှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိို ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား မှန်ရာတစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ မ ် 

ကထွာ

င ်စ ို 

မ  သွာ ိုးစ ို 

ဝ င ် 

လိုပ်အွာ ိုး 

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၀ 

 ျွ မ ်ိုး  င ်ပညွာ ရငှ ်မ ွာ ိုး ( ဆံပင ်၊ အလှပပင၊် အပ ်ခ  ပ်၊ အင ်ဂ င ်န  ယွာ ၊ သင ်တန ်ိုးကပ ိုးသူ 

စ သည်) 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၈ ၈  မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၁ 

လ ်လ - လ ် ွာ ိုး ကရွာ င ်ိုးဝ ယ်ကရိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၃၈ ၃၈  မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၂ 

ဟ ိုတယ် နှင ့်် စ ွာ ိုးကသွာ  ်ဆ ိုင ်လိုပ ်င နိ်ုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၃ 

ပ  ိုူ့ကဆွာ င ်ကရိုး၊ သ ိုကလှွာ င ်ကရိုးနှင ့်် ဆ ်သ ယ်ကရိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၅၃ ၅၃  မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၄ 

ကင  ကခ ိုး ဝ န ်ကဆွာ င ်မှု လိုပ ်င နိ်ုး ( ဘ ဏ ်န ှင ့်် ကင  ကခ ိုးပခ င ်ိုး အပါ အဝင ် ကင က  ိုးဝ န ်ကဆွာင ်မှု 

လိုပ်င န ်ိုး) 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  
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စ

ဉ် 
လိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုး 

အဓ   

အလိုပ်အ  ိုင ်

အဓ   ဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုးမ ဟိုတ ်

ကသွာ  

အပခွာ ိုးဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုး အပဖစ ် 

လိုပ်  ိုင ်သူ 

( ဦိုး ကရ)  

ရပ်တည်န ိုင ်မှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိို ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား မှန်ရာတစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ မ ် 

ကထွာ

င ်စ ို 

မ  သွာ ိုးစ ို 

ဝ င ် 

လိုပ်အွာ ိုး 

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၅ 

အ မ ်ခခံကပမ ၊ ယွာ ဉ်၊ စ  ်  ရ ယွာ ၊ ကရွာ င ်ိုးဝယ် င ှွာ ိုးရမ်ိုးပ ခင ်ိုးနှင ့်် ဆ စ် ပ ်ကသွာ  လိုပ ်ငန ်ိုးမ  ွာ ိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၆ 

ပပ ည်သူဝ န ်ကဆွာ င ်မှုလိုပင် န ်ိုးမ ွာ ိုး (အိုပ ်ခ  ပ်ကရိုး၊  ွာ   ယ်ကရိုးနှင ့် ်ကဘ ိုး င ်ိုးလိုခံခ ံကရိုး) 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
   

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၇ 

ပ ညွာ ကရိုး  

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
၅ ၅  

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၈ 

  န ်ိုးမွာ ကရိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

၁၉ 

လူမှုကရိုး လိုပ်င န ်ိုးမ  ွာ ိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  
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စ

ဉ် 
လိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုး 

အဓ   

အလိုပ်အ  ိုင ်

အဓ   ဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုးမ ဟိုတ ်

ကသွာ  

အပခွာ ိုးဝ င ်ကင  ရ 

လိုပ်င န ်ိုး အပဖစ ် 

လိုပ်  ိုင ်သူ 

( ဦိုး ကရ)  

ရပ်တည်န ိုင ်မှု  

 (မှတ်ခ ကက်ိို ကသခ ာစ ာ 

ဖတ်မြ ား မှန်ရာတစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။)  

အ မ ် 

ကထွာ

င ်စ ို 

မ  သွာ ိုးစ ို 

ဝ င ် 

လိုပ်အွာ ိုး 

၂၀ 

အ မ ်မ ွာ ိုးတ င ် အင ှွာိုးလ ို ်လိုပ ်သူမ ွာ ိုးနှင ့်် အမ   ိုးအမ ည် မ ကဖ ွာ ်ပပ န ိုင ်ကသွာ  လိုပ ်ငန ်ိုးမ  ွာ ိုး 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    

 

အလိုြ်သမာား / 

က ြန်ား / 

ရာသ အလိိုက် 

အလိုြ်သမာား 

၁၃၃ 

၁၅၈ 

 

၂၁ 

ပပ င ်ပအဖ  ွဲြို့အစ ည်ိုးမ  ွာ ိုးနှင ့််  ိုမပဏ မ  ွာ ိုးတ င ်လိုပ်  ိုင ်သူမ ွာ ိုး  

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    မမင့််   လတ်  နိမ့််  

အလိုြ်သမာား / 

ဝန်ထမ်ား 
 

 
 

မမင့််   လတ်  နိမ့််  

 စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုး     

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာငစ်ိုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

မ ှတ်ခ  ်။     ။“အပခွာ ိုးဝ င ်ကင  ရလိုပ်င န ်ိုးအပဖစ ် လိုပ်  ိုင ်သူမ ွာ ိုး ” အကရအတ က်တ င် 

“ မ  သွာ ိုးစ ိုဝ င ်လိုပ ်အွာိုး” ထြ်မ  ထည့််သ င်ားကကာက်ယူမခငာ်း မမြ ရြါ။ “ရပ်တည်န ိုင ်မှု (န  မ့််၊ လတ်၊ 

ပမ င ့်)် ”  ဆိိုသည်မှာ ကဖာ်မြြါ လိုြ်ငန်ားတစ်ခိုတ င ် ကိိုယ်ြိိုင်လိုြ်ငနာ်းလိုြ်လိိုသူ (သိို့်မဟိုတ်) 

အလိုြ်သမာား/ဝန်ထမ်ားအမဖစ ် လိုြ်ကိိုင်လိိုသူ မ ာားအတ က ် အလိုြ်အကိိုင ် အခ င့််အလမ်ားရရှိနိိုင်မှု 

အကမခအကနကိို ဆိိုလိိုြါသည်။ ဥြမာ -“စ  ို ်ပ   ိုးကရိုး ”  ကဏ္ဍ ၏ “  ိုယ်ပ ိုငလ်ိုပ်င န ်ိုး”တ င ်

ရြ်တည်နိိုင်မှု “ပမ င ့််” ဆိိုြါက အဆိိုြါလိုြ်ငန်ားတ င ် ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား တစ်ခို လိုြ်ကိိုင်ရန်  

အခ င့််အလမ်ားမ ာားကနသည်ဟို ဆိိုလိိုြါသည်။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ အမိ်ကထာင်စို အမ ာားအမြာားရှိသည့်အ်နက်အနက ်စြါားစိိုက်ြ  ိား ကရားကိို 

လိုြ်ကိိုင်သူဦားကရသညအ်မ ာားအမြာားရှိကသာက ကာင့် ် ကက ားရ ာ၏ အဓိက အဓိက ဝငက်င ရရှကိသာ 
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လိုြ်ငန်ားမဖစ်ြါသည်။ရာသ အလိိုက်အလိုြသ်မာားမ ာား၊ က ြန်ားအလိုြ် 

သမာားမ ာားမ ာားလိုြ်ကိိုင် ကြါသည်။ 

(ခ-၂)  လိုပ်င န ်ိုးနှင ့််   ွာ ိုး၊ မ အလ ို ် အနည်ိုး ဆိုံိုးနှင ့်် အမ ွာ ိုးဆိုံိုး လိုပ်အွာ ိုးခန ှုန ်ိုးထွာ ိုး  

ဇယာား (၃)  လိုြ်ငန်ားနငှ့်် က ာား၊ မအလိိုက် အနည်ားဆ ိုားနှင့်် အမ ာားဆ ိုား လိုြ်အာားခနှုန်ားထာား 

# အလိုပ်အ  ိုင ်
ကရတ 

 ်ပို ံ

အမ ွာ ိုးဆိုံိုး (  ပ)် အန ည်ိုးဆိုံိုး (  ပ)် 

  ွာ ိုး မ   ွာ ိုး မ 

၁ လယ်ယာစိိုက်ြ  ိားကရား ကန့်စာား ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်ကမ ားမမြူကရား ကန့်စာား ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၃ 
ငါားလိုြ်ငန်ား (ကရခ  ိ/ကရငန ်

ငါားဖမာ်း မခင်ား၊ ကမ ားမမြူမခင်ား) 
ကန့်စာား     

၄ 

သတတ တူားကဖာ်ကရား၊ကက ာက်

ထိုတ ်လိုြ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

ထိုတလ်ိုြ်မခင်ား 

ကန့်စာား     

၅ ထိုတက်ိုန်လိုြ်ငန်ား ကန့်စာား  ၈၀၀၀  ၅၀၀၀ 

၆ 
ကဆာက်လိုြ်ကရား၊ 

လက်သမာား၊ ြန်ားရ လိုြင်န်ား 
ကန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 

အမိ်သ ိုားြစစညာ်း မ ာား 

မြင်ဆင်ကရား 

ကန့်စာား ၁၀၀၀၀  ၇၀၀၀  

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

ကရာင်ားဝယ်ကရား 
ကန့်စာား  ၁၀၀၀၀  ၈၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ားက င်ြညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြ်ခ  ြ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ သင်တန်ား 

ကြားသ ူစသည်) 

ကန့်စာား  ၇၀၀၀ ၅၀၀၀  

၁၀ 
ဟိိုတယ်နှင့်် စာားကသာက်ဆိိုင ်

လိုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား     
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ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ လယ်သမာား 

အိုြ်စို။ 

မ ှတ်ခ   ် (၁) လခစာား အလိုြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကင  = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                  (၂) နှာရ တ က်မဖင့်် ရကသာ အလိုြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝငက်င  = (တစ်နှာရ ဝင်ကင  

× ၈) 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ လိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားနငှ့် ် အလိုြ်မြ ားကမမာက်မှုကြေါ်မူတည်မြ ား 

အမ  ိားသာားနှင့််အမ  ိားသမ ားလိုြ်ခနှုန်ားထာားက ာမခာားမှုရှိ ကြါသည်။အမ  ိားသာားမ ာားအတ က်ဝင်ကင  

အကကာင်ားဆ ိုားလိုြ်ငန်ားမှာ ကဆာက်လိုြ်ကရား၊အမိ်သ ိုားြစစညာ်းမ ာားမြင်ဆင်မခင်ားနှင့်် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

အတ က် အကကာင်ားဆ ိုားလိုြ်ငနာ်းမှာ လက်လ လက်ကာားကရာင်ားဝယ်ကရားနှင့်် 

ဆ ြင်အလှမြင်လိုြ်ငနာ်းမဖစြ်ါ သည်။ဝင်ကင အမ ာားဆ ိုား လိုြ်ငန်ား မှာ လယ်လိုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား 

ဝင်ကင အနည်ားဆ ိုားလိုြင်န်ားမာှ တိရစဆာန်ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငနာ်း မဖစ်ြါသည်။ 

 (ဂ)  သဘ ွာ ဝ ရင်ိုးပ မစ ်မ ွာ ိုး 

(ဂ-၁)  စ  ို ်ပ   ိုးန ိုင ်ကသွာ ကပမ ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၄) ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမ ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

ကပမ အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 
ဧရ ယွာ 

(ဧ ) 

ကပမ ဆ လ ွာ အရည်အကသ ိုး (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

လယ်ကမမ ၁၈၃၆ ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ယာကမမ / ကတာင်ယာကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကိိုင်ား/ကျွန်ားကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဓနိကတာကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စာားက က်ကမမ  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကမမလ တ် ကမမလြ်  ကကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုး ၁၈၃၆  

ရင်ားမမစ ် … (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - 

လယ်သမာား အိုြ်စို၊  (၃) လယ်ယာကမမစ မ ခန့််ခ ဲကရားနငှ့်် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန၊ (၄) ကက ားရ ာအိုြ်စို 
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အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

မ ှတ်ခ  ်။       ။ ကမမလ တက်မမလြ် ဆိိုသည်မှာ ယခင်က သ ားစာားခ ယူလိုြ်ကိိုင်လာခဲ့်မြ ား 

အက ကာင်ားအမ  ိားမ  ိား က ကာင့်် စ န့််လ တထ်ာားသည့်် သ ားစာားခ ယူလိုြ်ကိိုင်သူမရှိကသာ စိိုက်ြ  ိား ကရား 

(သိို့်) ကမ ားမမြူကရားလိုြက်ိိုင်နိိုင်သည့်် ကမမနငှ့်် နိိုင်င ကတာက် သ ားသန့််လ ာ ထာားသတ်မှတ် သည့်် 

ကမမမ ာားကိို ဆိိုသည်။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။- ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကမမစိုစိုကြါင်ားမှာ(၁၈၃၆)ဧက ရှိမြ ား ကမမအမ ာား 

စိုမှာ လယ်ကမမမ ာားမဖစ် ကြါသည်။ကမမဆ လွှာအရည်အကသ ားမှာအသင့််အသင့်် ကကာင်ား 

မ န်ြါသည်။- စိိုက်ြ  ိားကရားသ င်ားကရ ရရှိနိိုင်သည့်က်ရအရင်ားအမမစ်မှာ  မိိုားကရ မဖစ်ြါမြ ား၊ 

စိိုက်ြ  ိားကမမဧကအာားလ ိုားကိို ကရကြားကဝနိိုငြ်ါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓ ွာ တ်သတတ နှင့်် အပခွာ ိုးသဘွာ ဝ ရင ်ိုးပမ စ ်မ ွာ ိုး 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

က  ိုးရ ွာ နှင ့် ်

အန  ိုးပ တ်ဝ န ်ိုး  င ်တ င ်

သဘ ွာ ဝ အတ ိုင ်ိုး ကတ ြို့ရှ န ိုင ်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန)် 

အသိုံိုးခ န ိုင ်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

သတတ နှင့် ်

အမခာားတ င်ားထ က်သယ  

ဇာတမ ာား (ဓာတ်ကင ြို့၊ ကရန ၊ 

ကက ာကမ် က ်စသည်။) 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမမြ နိိုငြ်ါ  

ကက ာက်၊ သဲ၊ ကက ာက်စရစ ်

စသည်မ ာား 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမမြ နိိုငြ်ါ  

သဘာဝ အြင်မ  ိားစိတမ် ာား 

(န ှာားစာ၊ကဆားဘက်ဝင်အြင်

မ ာား)  

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမမြ နိိုငြ်ါ  

သဘာဝ 

တိရစဆာန်မ  ိားစိတမ် ာား 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရှိ  
 
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ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန၊ 

အကထ ကထ အိုြ်ခ  ြ်ကရား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ၊ သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိားစိတ်နည်ားြါားမြ : လက်လမှ်ားမ မှုမရှိြါ။ 

(ဃ)     ဥစ စွာ ဓန အဆင ့်် အကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့် ်အကမခအကန 

အက  ွာ င ်ိုး အရွာ 

သတ်မှတ်စ ံနှုန ်ိုး 

အဆင ်ကပပ 

ကသွာ 

အ မ ်ကထွာ င ်စ ို 

အလယ်အ 

လတ်ရှ  

ကသွာ အ မ ် 

ကထွာ င ်စ ို 

မ ကပပ လည် 

ကသွာ 

အ မ ်ကထွာ င ်စ ို 

အလ န ်မကပပလည် 

ကသွာ အ မ ်ကထွာ င ်စ ို 

ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်မှု မ ာား အသင့််အတင့်် နည်ား အလ န်နည်ား (သိို့်) မရှ ိ

အမိ်အကမခအကန  
အလ န် 

ကကာင်ား 

အသင့််အတင့်် 

ကကာင်ား 
ည ့် အလ န်ည ့် 

ကိုန်ထိုတ်လိုြ်မှုနှ

င့် ် ဆိိုင်ကသာ 

ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

မ ာား အသင့််အတင့်် နည်ား မရှိ 

အဓိကစ ားြ ာားကရား 

လိုြ်ငန်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်ကင ) 

အလ န်ကကာင်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်ကင ) 

အသင့််အတင့်် 

စ ားြ ာား (ဝင်ကင ) 

နည်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်ကင ) 

အလ န်နည်ား 

အ မ ်ကထွာ င ်စ ို  ၆၃ ၁၀၃ ၁၄၈  

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ားရ ာလ ိုားကျွတ ်အစညာ်းအကဝားမြ လိုြ်မခင်ား။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ၊ ကက ားရ ာတ င် အမိ်ကထာင်စို စိုစိုကြါင်ား ( ၃၁၄)ရှိသည့်အ်နက် 

အဆင်ကမြကသာ အမိ်ကထာင်စိုမှာ ရာခိိုင်နှုန်ားအာားမဖင့် ်     ၁၂% ရှိြါသည်။ အလယ်အလတ် 

ရှိကသာအိမ်ကထာင်စိုမာှ ရာခိိုင်နှုန်ားအာားမဖင့်် ၄၀% ရာခိိုင်နှုန်ားရှိမြ ားဆင်ားရကဲသာ အမိ်ကထာင ်

စိုစိုစိုကြါင်ားမှာ ရာခိိုင်နှုန်ားအာားမဖင့် ်   ၄၈၀% ရှိ၍  အခ  ိြို့အမိ်ကထာင်စိုမ ာားသည် ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု နှင့်် 

ြတ်သက်သည့်် အခက်အခဲမ ာားစ ာ ရှိြါသည်။… 

(င)  ထ ခ ို ်လ ယ်မှု 
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(င-၁)  ဝ မ ်ိုးစ ွာ ဖ ူလိုံမှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘ ဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ိုား နှစ်နြစ်ာားနိိုင်သည့်် အမိ်ကထာင်စိုမ ာား 

(ဥစစာ ဓနအဆင့် ်“၃” နှင့်် “၄” အမိ်ကထာင်စိုကြါင်ား၏ ၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ားစ ) 

အခ  န ် ွာ လ 

အ မ ်ကထွာ င ်

စ ို အကရအ 

တ  ် 

ကပဖ ရငှ ်ိုးသည့်် န ည်ိုးဗ ြူဟွာ (ကမဖရှင်ားနည်ား 

တစ်ခိုစ အလိိုက ်အမိ်ကထာင်စို အကရအတ က်မ ာားကိို 

ကဖာ်မြရန)် 

၃ လကအာက် 

ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 
 

အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား              = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ              = ___________ 

ကခ ားယူ                             = ___________ 

လိုြ်အာားခကကိ ယူ                  = ___________ 

၃ လနှင့်် ၆ 

လ ကာား 

ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 

၄၄ 

အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား             = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ             = __________ 

ကခ ားယူ                            = ____၄၄_______ 

လိုြ်အာားခကကိ ယူ                 = __________ 

၆ လ မ ှ၁၂ 

လအထိ 

ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 

 

အမခာားအစာကမြာင်ားလဲစာား     = ___________ 

အစာကလျှာ့်စာား             = ___________ 

အကထာက်အြ ့်ယူ             = ___________ 

ကခ ားယူ                             = ___________ 

လိုြ်အာားခကကိ ယူ                  = ___________ 

ရင်ားမမစ.်.ဥစစာဓနအဆင့် ် “၃” နှင့်် “၄” အမိ်ကထာငစ်ိုကြါင်ား၏ ၃၀ 

ရာခိိုင်နှုန်ားစ အာားစစ်တမ်ားကကာက်ယူမခင်ား။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ၊ ဥစစာဓန အဆင့််(၃)နှင့် ်အဆင့််(၄) အမိ်ကထာင်စို တိို့်၏ ၁၅%မဖစ်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စို စိုစိုကြါင်ား ( ၂၃)ကိို ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု စစ်တမ်ားနှင့် ် ြတ်သက်၍ ဆန်ားစစ် ကည့်ရ်ာတ င် 

(၂၃)အမိ်ကထာင်စိုလ ိုားသည ် ၃-၆လ ဝမ်ားစာဖူလ ို ကြါသည်။ ၎င်ားအိမ်ကထာင်စိုမ ာားသည ်
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ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှုကိို ကမဖရှင်ားရန ်ဆန်/ စြါားကိို မိတ်ဆ ိ ကိကဆ မ  ိားမ ာားထ မ ှကခ ားယူမခင်ား၊ ကက ားရ ာရှိ 

ကိုန်စ ိုဆိိုင်မ ာားမ ှအကကက ားဝယ်ယူ မခင်ားမ ာား မြ လိုြ် ကြါသည်။ 

 (င-၂)   ူည ကစ ွာ င ့််ကရွှာ  မ် ှု အထူိုးလ ိုအ ပ ်ကသွာ အိုပ ်စ ိုမ ွာ ိုး၏ ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အကပခအကန 

ဇယာား (၈) ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှု အထူားလိိုအြ်ကသာ အိုြ်စိုမ ာား၏ ထိခိိုက်လ ယ်မှု အကမခအကန 

အက  ွာ င ်ိုးအရွာ   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

မိသာားစိုကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာ သက်ကက ားရ ယ်အိို  ၆၄ 

နှစ်နငှ့််အထက ်
   

မိသာားစို/ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စ မ်ားသည့် ်

ြိုဂဂိ လ် 
   

 အ မ ်ကထွာ င ်စ ို အကရအတ  ် 

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင ်

အမိ်ကထာင်စို   
၆ 

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် မိုဆိိုားဖိို/ တစ်ခိုလြ ်

အမိ်ကထာင်စို 
၁၀ 

အမခာားကဒသသိို့်  ကာမမင့််စ ာ သ ာားကရာက ်

ကနထိိုင်လိုြ်ကိိုင်ကနသည့်် ဆင်ားရဲသည့်် အမိ်ကထာင်စို 
 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။     ။ မိသာားစို ကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာ အသက်(၆၀)နှစ်နငှ့််အထက် 

အဖိိုားအဖ ာားအိမ်မရှိ ကြါ။ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်သည့်် အမိ်ကထာင်စို(၆)စိုရှြိါသည။် တစ်ခို 

လြ်အိမ်ကထာင်စို (၁၀)စိုရှ ိ က ကာင်ားနငှ့်် အမခာားကဒသတ င်သ ာားကရာကက်နထိိုင်ကသာ ဆင်ားရဲသည့်် 

အမိ်ကထာင်စို မ ာားလည်ားမရှိ ကြါ။ 

(င-၃)  က  ိုးရ ွာ ၏ ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ  လ် ယ်မှု အကပခအကန 

ဇယာား (၉) ကက ားရ ာ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကန 

စ ဉ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အမ   ိုးအစွာ ိုး ထ ခ ို ်လ ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်) 

၁ စာားနြ်ရကိခာ မဖူလ ိုမှု 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  
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စ ဉ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အမ   ိုးအစွာ ိုး ထ ခ ို ်လ ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်) 

၂ 
သဘာဝရင်ားမမစ ်ရှာားြါားမှု (ကမမ၊ 

စိိုက်ြ  ိားကရ) 

 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၃ ကရကက ားမခင်ား 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၄ မိိုားကခါငမ်ခင်ား 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၅ အကအားလ န်ကဲမခင်ား 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၆ မိုန်တိိုင်ား 
မမင့််       လတ်              နိမ့်််           

မရှိ  

၇ ငလ င ်
 မမင့််       လတ်              နိမ့်််           

မရှိ  

၈ မ ားကဘား 
မမင့််       လတ်              နိမ့်််           

မရှိ  

၉ ဆာားငန်ကရဝငက်မမ 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၁၀ ကမမမြိ မခင်ား၊ ကမမဆ လွှာ ြ က်ယ င်ားမှု 
 မမင့််       လတ်              နိမ့်််           

မရှိ  

၁၁ သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမခင်ား 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၁၂ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၁၃ တ ဘ ကရာဂါ 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၁၄ ကိိုယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၁၅ မြည်တ င်ား ြဋိြကခ 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  
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စ ဉ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အမ   ိုးအစွာ ိုး ထ ခ ို ်လ ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်) 

၁၆ တိရစဆာန ်ကူားစက်ကရာဂါ က ကရာက်မှု 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၁၇ လူကိုန်ကူားမခင်ား 
 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

၁၈ 
ကဝားလ ကခါင်သ /လမ်ားြန်ား 

ဆက်သ ယ်ကရား ခက်ခ ဲစသည် 

 မမင့််       လတ်              နမိ့်််           

မရှိ  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င် ကမမမြိ မခင်ား ကမမဆ လွှာြ က်ယ င်ားမခငာ်းနှင့်် သစ်ကတာ 

ခြ  ားတ ားမခငာ်းမ ာားမှာ မရှိသကလာက်နည်ားြါားကနသည်။ ကရာဂါက ကရာက်မှုမှာလညာ်းမရှိ 

သကလာက်နည်ားြါားြါသည်။အလ န်ဆင်ားရကဲသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားသည် ဝမ်ားစာမဖူလ ိုမှု 

အခက်အခဲ အနည်ားငယ်သာရင်ဆိိုင်ကနရြါသည်။ စိိုက်ြ  ိားကမမအမ ာားစိုသည် ကရနက်က င်ား 

လယ်ကမမမ ာား မဖစ်ကသာက ကာင့် ် ကရကက ားမှု အနတရာယအ်နည်ားငယ်သာ ရှိြါသည။် ကရာဂါဝင ်

ကရာက်မှုအနည်ားငယ်သာ ရှိြါသည်။ လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား ခက်ခဲကသာက ကာင့်် သ ာား လာရ 

မလ ယ်ကူြါ။ 

(င-၄)  ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ  ်မှု ခံရန ိုင ်သည့််သူမ ွာ ိုး 

ဇယာား (၁၀) ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု ခ ရနိိုငသ်ည့်သူ်မ ာား 

စ

ဉ် 
ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ  ်မှု ခံရန ိုင ်သည့်သူ်မ ွာ ိုး 

ထ ခ ို ်လ ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

၁ လူငယ ်
မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာင်သည့်် ဆင်ားရဲသည့်် 

အမိ်ကထာင်စို  

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၃ ကမမယာမဲ့်၊ ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူ 
မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၄ 
သဘာဝကဘားဒဏ ်ဆိိုားရ ာားစ ာ 

က ကရာကန်ိိုင်ကသာ အမိ်ကထာင်စို/ 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  
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စ

ဉ် 
ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ  ်မှု ခံရန ိုင ်သည့်သူ်မ ွာ ိုး 

ထ ခ ို ်လ ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

ကူားစကက်ရာဂါ ထူကမြာကသာကဒသတ င ်

ကနထိိုင်သူ 

၅ မမစ်ကမာ်းကဘား ကနထိိုင်သူမ ာား 
မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၆ 
မကတာ်တဆမှုမဖစန်ိိုင်ကမခမ ာားကသာ ကနရာ 

(Prone to accident) တ င ်ကနထိိုင်သူမ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၇ 
မြည်တ င်ားကနရြ်စ န့််ခ ာကရ ြို့ကမြာင်ားခ ရသူမ ာား 

(IDP) 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၈ ကမမနိမ့််ြိိုင်ား ကနထိိုင်သူမ ာား 
မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၉ ငါားကန်ြိိုင်ရငှ်မ ာား 
မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁

၀ 
လက်လိုြ်လက်စာားမ ာား၊ က ြန်ားမ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁

၁ 
လူနည်ားစိုလမူ  ိားမ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁၂ 
ကဒသတ င်ားြဋိြကခ ဧရိယာတ င် 

ကနထိိုင်သူမ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁

၃ 
နယ်စြ်ကဒသတ င ်ကနထိိုင်သူမ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁

၄ 
ကရ တ င်ားလိုြ်သာားမ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁

၅ 
ကဆားစ ဲသူမ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁

၆ 
ကူားစကက်ရာဂါရနိိုင်ကမခရှိကသာသမူ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁ လှည့််လည်သ ာားလာ၍ ကစ ားကရာင်ားသူမ ာား မမင့််      လတ်        နိမ့်််      
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စ

ဉ် 
ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ  ်မှု ခံရန ိုင ်သည့်သူ်မ ွာ ိုး 

ထ ခ ို ်လ ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

၇ မရှိ  

၁

၈ 
ကနရြ်မြန ်အကမခခ သမူ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၁

၉ 
ကရ ြို့ကမြာငာ်းလိုြ်သာားမ ာား 

မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

၂၀ ကာားကမာင်ားမြ ား အသက်ကမ ားသူမ ာား 
မမင့််      လတ်        နိမ့်််      

မရှိ  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာရှ ိအမိ်ကထာင်စိုမ ာား ကမမနိမ့်ြ်ိိုင်ားတ င ်ကနထိိုငသူ် မ ာားမဖစ်မြ ား 

နှစ်စဉ်ကရလွှမ်ားမိိုားမှုအနတရာယ ် ရင်ဆိိုင် ကရြါသည်။ ကမမယာမဲ့် အမိ်ကထာင်စို မ ာားလည်ားရှိမြ ား  

ကက ားရ ာတ ငာ်းလှည့််လည်သ ာားလာ၍ ကစ ားကရာင်ားသူမ ာား လည်ားရှိ ြါသည်။ 

လက်လိုြ်လက်စာားလိုြ်ကိိုင်သူကက ားရ ာသူမ ာားစ ာရှိြါသည်။ ကက ားရ ာရှ ိ ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်သာား 

မ ာားသည် တစ်ဘက်နိိုင်င တ င ်အလိုြ်လိုြက်ိိုင်သူမ ာားကသာက ကာင့်် ်လ ိုခခ  စိတ်ခ မှု မရှိ ကြါ။ 

(၂)       က  ိုးရ ွာ ၏ လ ်ရှ  ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုး အကပခအကန 

( ) ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးအဖ  ွဲြို့အစ ည်ိုးမ ွာ ိုး အကပခအကန 

( -၁) က  ိုးရ ွာ တ င ်ိုးရှ  လူထိုအကပခပပ   အဖ ွဲြို့အစည်ိုးမ ွာ ိုး 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာတ င်ားရှ ိလူထိုအကမခမြ  အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

စ

ဉ် 

အဖ ွဲြို့အ 

စ ည်ိုး အမည် 

အမ   ိုးအ 

စ ွာ ိုး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိို

သာ 

ကရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝ င ်ဦိုး ကရ 

လိုပ်င န ်ိုးတွာဝ န ်

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့် ်

အထက်  ကရ ားနိိုင်သည်။) 

စ  မ်ိုး 

ကဆွာ င ် 

န ိုင ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

  ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

၁ ကဂါြက 
၁  ၂   

၃  
၆ ၄ ၁၀ ြညာကရား        ကင က ကား       

 

ကကာင်ား  

သင့် ်      
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စ

ဉ် 

အဖ ွဲြို့အ 

စ ည်ိုး အမည် 

အမ   ိုးအ 

စ ွာ ိုး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိို

သာ 

ကရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝ င ်ဦိုး ကရ 

လိုပ်င န ်ိုးတွာဝ န ်

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့် ်

အထက်  ကရ ားနိိုင်သည်။) 

စ  မ်ိုး 

ကဆွာ င ် 

န ိုင ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

  ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား   

စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖ  ြို့မဖိ ား

ကရား   

လ ိုခခ  ကရားနှင့် ်ကာက ယ်ကရား      
 

ည ့်         

၂ 
နှာကရားကူည 

မှုအသင်ား 

၁  ၂   

၃  
၅ ၃ ၈ 

ြညာကရား        ကင က ကား       
 
က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား    

စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖ  ြို့မဖိ ား

ကရား   

လ ိုခခ  ကရားနှင့် ်ကာက ယ်ကရား      
 

ကကာင်ား  

သင့် ်      

ည ့်         

၃  ၁  ၂   

၃  

၃ ၂ ၅ ြညာကရား        ကင က ကား       
 
က န်ားမာကရား    

ဘာသာကရား    

စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                 
 
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖ  ြို့မဖိ ား

ကရား   

ကကာင်ား  

သင့် ်      

ည ့်         
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စ

ဉ် 

အဖ ွဲြို့အ 

စ ည်ိုး အမည် 

အမ   ိုးအ 

စ ွာ ိုး 

(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိို

သာ 

ကရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝ င ်ဦိုး ကရ 

လိုပ်င န ်ိုးတွာဝ န ်

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့် ်

အထက်  ကရ ားနိိုင်သည်။) 

စ  မ်ိုး 

ကဆွာ င ် 

န ိုင ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

  ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

လ ိုခခ  ကရားနှင့် ်ကာက ယ်ကရား      
 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

အိုပ ်စ ိုအမ    ိုးအစွာ ိုး 

(၁) စ ားြ ာားကရားအကမခခ ကသာအိုြ်စို- လယ်သမာားအဖ ဲြို့၊ ကင စိုကင ကခ ားအဖ ြဲို့ စသည့်။်  

(၂) လူမှုကရားအဖ ဲြို့ - ဥြမာ - အမ  ိားသမ ားအဖ ဲြို့၊ လူငယ်အဖ ဲြို့၊ ကိိုယ်ထကူိိုယ်ထအဖ ဲြို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနှင့် ်ယဉ်ကက ားမှုအဖ ဲြို့။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာရှ ိ လူထိုအကမခမြ အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားတ င် နှာကရား 

ကူည မှုအသင်ား  အတက်ကက ဆ ိုားမဖစ်မြ ား ကက ားရ ာလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို ဦားကဆာင်၍ လိုြက်ိိုင ် ကသည်။  

 

( -၂) က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုး ကဆွာ င ်ရ  ်ကန ကသွာ ပပ င ်ပအဖ  ွဲြို့အစ ည်ိုးမ ွာ ိုး 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

စ

ဉ် 
အမည် 

အဖ ွဲြို့အစ ည်ိုး အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့အစ ည်ိုး၏ 

လိုပ်င န ်ိုးတွာဝ န ်မ ွာ ိုးနငှ ့် ်

အစ  အစ ဉ် 

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက်ကရ ား

နိိုင်သည်) 

၁  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ြညာကရား           ကင က ကား    
 
က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားကရား  
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စ

ဉ် 
အမည် 

အဖ ွဲြို့အစ ည်ိုး အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့အစ ည်ိုး၏ 

လိုပ်င န ်ိုးတွာဝ န ်မ ွာ ိုးနငှ ့် ်

အစ  အစ ဉ် 

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက်ကရ ား

နိိုင်သည်) 

၂  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ြညာကရား           ကင က ကား    
 
က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားကရား  

၃  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ြညာကရား           ကင က ကား    
 
က န်ားမာကရား      ဘာသာကရား 

စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား                  

သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားကရား  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မ ှတ်ခ  ်။ 

(၁)  ဘာသာကရားနှင့်ြ်တ်သက်ကသာအဖ ဲြို့အစည်ား (မြည်တ င်ား/ မြည်ြ) (ဥြမာ − ဓမမစကူားလ် 

ကဖာင်ကဒားရငှ်ား၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖ ဲြို့အစည်ား (မြည်တ င်ား/မြည်ြ) (ဥြမာ − Care International, 

Save the Children, Gret, Pact Myanmar စသည)် 

(၃)  အရြ်ဘက်လမူှုအဖ ဲြို့အစည်ား  

(၄)  နိိုင်င အမ ာား၏ ရန်ြ ိုကင မဖင့်က်ဆာင်ရ ကက်သာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ-

ကိုလသမဂဂအဖ ဲြို့၊ ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ)် 

(၅)  နိိုင်င တစ်ခို၏ ရန်ြ ိုကင မဖင့် ် ဖ ဲြို့စည်ားထာားကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ GIZ, 

UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအဖ ဲြို့ (မြည်တ င်ား/ မြည်ြ) 

(၇)  ြိုဂဂလကိအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

နိိုင်င ကတာမ် ှကဒသအက  ိား၊ မြည်သူူ့အက  ိားကိို ထိကရာက်စ ာထမ်ားကဆာငန်ိိုင်ကစရန်အလိို့်ငှာ ဥြကဒ၊ 

နည်ားဥြကဒ၊ လမ်ားညွှန်ခ က်မ ာားမဖင့် ် မြဌာန်ားကာ ဖ ဲြို့စည်ားကြားထာားကနကသာ အဖ ဲြို့အစည်ား၊ 
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အသင်ားအဖ ဲြို့မ ာား (ဥြမာ - သမဝါယမဦားစ ားဌာန၏ သမဝါယမအသင်ား၊ 

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား ဦားစ ားဌာန၏ မမစိမ်ားကရာင ်  စသည်) တိို့်ကိို ဤဇယာားတ င် 

ထည့််သ င်ားကဖာ်မြမခင်ား မမြ ြါရန။် 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ၊ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား မရှိြါ။ 

( ခ)       စ  ိုးပ  ွာ ိုးကရိုးနှင ့်် အသ ်ကမ  ိုးမ ှု အ ကပ ခအကန   

(ခ-၁)  သ ိုးနှံထိုတ်လိုပ ်ကရိုး 

(၁)      စ  ို ပ်    ိုးကပမ ပ  ိုင ်ဆ ိုငမ် ှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိိုကြ်  ိားကမမ ြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်သည့်် အမိ်ကထာင်စို 

စ

ဉ် 
ကပမ ပ  ိုင ်ဆ ိုင ်မှုအရ ယ်အစ ွာ ိုး 

အ မ ်ကထွာ င ်စ ို 

အကရအတ  ် 

ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုးအပမ င ်

သတ်မှတ်ခ   ်

၁ ကမမယာမဲ့်  ၁၉၅ ကမမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက ် ၁၁ ဆင်ားရဲသာားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကာား ၁၃ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၅၃ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက ် ၄၂ ကတာင်သူကက ား 

က  ိုးရ ွာ ရှ အ မ်ကထွာ ငစ် ို 

စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုး 
၃၁၄  

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာငစ်ိုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ၊ ကက ားရ ာတ င် ကမမယာမဲ့်အမိ်ကထာငစ်ို (၁၉၅)ရှိြါသည်။ ကတာင်သူ 

အမ  ိားအစာားအလိိုက ်ကမမယာအသင့််အတင့််ြိိုင်ဆိိုင် ကြါသည်။ 

 

(၂)   အစ  ိုိုးရနှင ့်် ပ ိုဂဂလ   ကရအရင်ိုးအပမ စ ်မ ွာ ိုးမ ှကရသ င ်ိုးန ိုင ်သည့်် ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစန်ှင့်် ကရသ င်ားဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင ်ိုးအပမစ ်

ကရကသွာ

 (်ဧ ) 

ကရရရှ န ိုင်မ ှု  

တစ ်နှစ ်ပတ်လိုံိုး/ 

ရွာ သ အလ ို ် (မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန)် 

လိုကံလွာ  ်မှု (ရှ /မ ရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ား

ရန်) 
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စ

ဉ် 
အရင ်ိုးအပမစ ်

ကရကသွာ

 (်ဧ ) 

ကရရရှ န ိုင်မ ှု  

တစ ်နှစ ်ပတ်လိုံိုး/ 

ရွာ သ အလ ို ် (မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန)် 

လိုကံလွာ  ်မှု (ရှ /မ ရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ား

ရန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက် 

မကမဖဆိိုြါ 

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိိုြါ  

၂ ကရလွှဲဆည ်

 တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    

ရာသ အလိိုက် 

မကမဖဆိိုြါ 

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိိုြါ  

၃ 
မမစ်ကရတင ်

စ မ ကိနာ်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    

ရာသ အလိိုက် 

မကမဖဆိိုြါ 

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိိုြါ  

၄ 
ကရသ င်ားကမမာ

င်ား 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    

ရာသ အလိိုက် 

မကမဖဆိိုြါ 

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိိုြါ  

၅ အဝ စိတ င်ား 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    

ရာသ အလိိုက် 

မကမဖဆိိုြါ 

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိိုြါ  

၆ 
လက်ငင ်

ကရတ င်ား 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    

ရာသ အလိိုက် 

မကမဖဆိိုြါ 

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိိုြါ  

၇ စိမ့််စမ်ားကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    

ရာသ အလိိုက် 

မကမဖဆိိုြါ 

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိိုြါ  

၈ ကခ ာင်ားကရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    

ရာသ အလိိုက် 

မကမဖဆိိုြါ 

ရှိ    မရှိ    

မကမဖဆိိုြါ  

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို၊ (၂) ဆည်ကမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ 
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စိိုက်ြ  ိားကရား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာသည်ကခ ာင်ားကရနငှ့််ဆည်ကရ ကိိုသာအဓကိအသ ိုားမြ  က 

ြါသည်။ စိမ့််စမ်ားကရားနငှ့်် ကခ ာင်ားကရအာားရာသ အလိိုက်ရရှြိါသည်။ တစ်နှစြ်တ်လ ိုား လ ိုကလာက် 

မှုရှိြါသည်။ 

(၃)    အဓ  သ ိုးနှံမ ွာ ိုးနှင ့်် အထ  ်နှုန ်ိုး 

ဇယာား (၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထ က်နှုန်ား 

သ ိုးနှံ 

စ ိုစ ို 

ကပ ါ င ်ိုး 

စ  ို  ်

ဧ  

တစ ်ဧ  အထ  ်နှုန ်ိုး 

သ ိုးနှံ 

စ  ို  ်

ပ    ိုး 

သည့််  

 ွာ လ 

သ င ်ိုးအွာ ိုးစ ို 

လ ိုအပ်ခ   ်

(မှန်ရာတစ်ခို

ကိို သာ 

ကရ ားရန)် 

အပမတ် 

ရရှ န ိုင ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန)် 
ယူ 

န စ ်

အန 

ည်ိုး 

ဆိုံိုး 

အ 

မ  ွာ ိုး 

ဆိုံိုး 

ပ ျှ မ ်ိုး 

မ ျှ 
မ ှ ထ  

စြါား  တင်ား ၁၀ ၄၀ ၃၀   
မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

ြဲ  တင်ား ၅၀ ၇၀ ၆၀   
မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

မမင့်် လတ် 

နိမ့်် 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င်အဓိကစိိုက်ြ  ိားကသာ သ ားနှ မှာ စြါားမဖစ်မြ ား မိိုားစြါား 

စိိုက်ဧက စိုစိုကြါင်ားဧကရှိ၍ တစ်ဧကလျှင် ၃၀တင်ား ထ က်ရှိြါသည်။ ကဆာင်ားသ ားနှ  အမဖစ်ြ.ဲကိို 

အဓိကထာားစိိုက်ြ  ိားမြ ား တစ်ဧကလျှင ်၁၅တင်ား ထ က်ရှိြါသည်။  

 (၄)   လယ်ယွာ သိုံိုး စ   ်  ရ ယွာ မ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိိုကြ်  ိားကရားသ ိုား ကိရိယာမ ာား ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

စ  ်အမ    ိုးအစ ွာ ိုး 
တစ ်ဦိုး ခ ငိ်ုး 

ပ  ိုင ်
ရ ွာ ပ  ိုင ် အဖ ွဲြို့ပ  ိုင ်

င ှွာ ိုးရမ်ိုးလိုပ ်  ိုင ်ကန ကသွာ 

ကတွာ င ်သူ အကရအတ  ် 
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စ  ်အမ    ိုးအစ ွာ ိုး 
တစ ်ဦိုး ခ ငိ်ုး 

ပ  ိုင ်
ရ ွာ ပ  ိုင ် အဖ ွဲြို့ပ  ိုင ်

င ှွာ ိုးရမ်ိုးလိုပ ်  ိုင ်ကန ကသွာ 

ကတွာ င ်သူ အကရအတ  ် 

ထ န်စက ် ၁    

လက်တ န်ားထ နစ်

က ်

၂၀   
 

အကစ့်ခ  ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်ားက ခ ကလှ့်

စက ်

   
 

ရိတ်သိမ်ားစက ်     

က ခ ကလှ့်စက ်     

ကရစိုြ်စက ် ၇၀    

ကမခနင်ားကရတင်စ

က ်

   
 

မမက်ရိတ်စက ်     

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား 

အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုားကိရိယာမ ာားအမဖစ ်ထ န်စက်၂၁စ ား နှင့်် 

ကရစိုတ်စက(်၇၀)လ ိုား ြိိုင်ဆိိုင် ကြါသည်။ က န်စက်မ ာားကိိုရ ာန ားစြ်ကနရာမ ှ ငှာားရမ်ား အသ ိုားမြ  

 ကြါသည်။ 

(၅)    သ ိုးနှံအထ  ်နှုန ်ိုး တ ိုိုးကစ ရန ်အတ  ် အခ င့််အလမ ်ိုးမ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၁၇) သ ားနှ အထ က်နှုနာ်း တိိုားကစရနအ်တ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င့််အလမ ်ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /်ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ် 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့် ်၁၈ ကိို 

ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိိုကရ ားရန်။) 

သဘာဝ ကရကမမရာသ ဥတို အလ န်ကကာင်ား    ကကာင်ား     သင့််တင့််မျှတ     
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အခ င့််အလမ ်ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /်ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ် 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့် ်၁၈ ကိို 

ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိိုကရ ားရန်။) 

အကနအထာား မကမဖဆိိုြါ 

လယ်ယာကမမ အသ ိုားခ နိိုင်မှု 
အလ န်ကကာင်ား    ကကာင်ား     သင့််တင့််မျှတ     

မကမဖဆိိုြါ 

စိိုက်ြ  ိားကရ အရင်ားအမမစ ်
ကြါမ ာား                        အသင့််အတင့််ရှိ           

မကမဖဆိိုြါ 

ကခ ားကင နငှ့် ်ကင က ကားဝန်ကဆာငမ်ှု 
အလ ယ်တကူရသည်          ရသည်         

မကမဖဆိိုြါ    

သ ားနှ မ  ိားကစ့် ရရှိနိိုင်မှု 

မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာားကိို လ ယ်ကူစ ာ 

ဝယ်ယူနိိုင်သည်      သ ားနှ မ  ိားကစ့်မ ာား 

ဝယ်ယူရရှနိိိုင်သည်          မကမဖဆိိုြါ     

သဘာဝကမမကဆ ား / ကအာ်ဂဲနစ ်

ကမမ သဇာ နှင့် ်အမခာား ကအာ်ဂဲနစ ်

သ င်ားအာားစိုမ ာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိိုင်သည် 

  မကမဖဆိိုြါ  

ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ 

ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် ်အမခာား 

ဓာတိုကဗဒ သ င်ားအာားစိုမ ာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိိုင်သည် 

  မကမဖဆိိုြါ  

လိုြ်သာားရရှိနိိုင်မှု 
အလ ယ်တကူ ရနိိုင်သည်          ရနိိုင်သည်         

မကမဖဆိိုြါ  

နည်ားြညာ၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရား 

ြိိုင်ားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူ ရနိိုင်သည်          ရနိိုင်သည်         

မကမဖဆိိုြါ  

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ့်် ကိုန်သ ယ်မှု 

သ ားနှ မ ာားကိို လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နိိုင်သည်  

သ ားနှ မ ာားကိို ကရာင်ားခ နိိုင်သည ်                          

မကမဖဆိိုြါ  
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ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို၊ (၂) 

သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ သဘာဝ ကမမ သဇာအမဖစ် န ှာားကခ ား၊ ဘဲကခ ား၊ ကက်ကခ ားမ ာား၊ 

ကကာကရ်ိိုား၊ စြါားခ  မ ာားနှင့် ် အမိှုက်အကဆ ားမ ာားကိို အသ ိုားမြ  ကြါသည်။ သ ားနှ မ ာားကိိုလည်ား 

လ ယ်ကူစ ာကရာင်ားခ နိိုငြ်သည်။ဓာတိုကမမ သဇာ သ ိုားစ ဲမှုနည်ားစနစ ် မက မှုက ကာင့်် ကမမဆ  

ကမမနှစမ် ာားတစက်မဖားကမဖား ခန်ားကမခာကလ်ာြါသည်။ မမိ ြို့နငှ့််န ားကသာက ကာင့်် ကက ားရ ာ 

ထ က်ြစစညာ်းမ ာားကိိုလည်ားလ ယ်ကစူ ာကရာင်ားခ နိိုင်သည်။ 

 (၆)  သ ိုးနှံထိုတ်လိုပ ်မှုအတ   ်ပပ ဿ န ွာနှင ့်် အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအတ က် မြဿနှာနှင့်် အခက်အခဲမ ာား 

ပပ ဿ န ွာ နငှ ့်် အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /်ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့် ်အထက်  ကရ ားနိိုင်သည်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့် ်၁၈ ကိို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အက က်ကိို ကရ ားရန်။) 

သဘာဝ ကရကမမရာသ ဥတို 

အကနအထာား 

ကမမဆ  သဇာမကကာင်ား  ရာသ ဥတိုမမှန်    

မကမဖဆိိုြါ 

လယ်ယာကမမ အသ ိုားခ နိိုင်မှု 

လယ်ယာကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုငမ်ှုမရှိြါ                             

 လယ်ယာကမမဆ ိုားရ ှုားမှုမ ာားသည ်                           
 
လယ်ယာကမမဆ ိုားရ ှုားမှု အသင့််အတင့််ရှသိည်            
 
ြလြ်ကမမမ ာားရှိသည ်                                        
 
ြလြ်ကမမအသင့််အတင့််ရှသိည်      မကမဖဆိိုြါ     
 

စိိုက်ြ  ိားကရ အရင်ားအမမစ ် အလ ယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ    မကမဖဆိိုြါ   
 

ကခ ားကင နငှ့် ်ကင က ကားဝန်ကဆာငမ်ှု အလ ယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ    မကမဖဆိိုြါ   
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ပပ ဿ န ွာ နငှ ့်် အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /်ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့် ်အထက်  ကရ ားနိိုင်သည်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့် ်၁၈ ကိို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ 

အက က်ကိို ကရ ားရန်။) 
 

သ ားနှ မ  ိားကစ့် ရရှိနိိုင်မှု အလ ယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ    မကမဖဆိိုြါ   
 

သဘာဝကမမကဆ ား / ကအာ်ဂဲနစ ်

ကမမ သဇာနှင့် ်အမခာား ကအာ်ဂဲနစ် 

သ င်ားအာားစိုမ ာား 

အလ ယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ    မကမဖဆိိုြါ  
 

ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ 

ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် ်အမခာား ဓာတိုကဗဒ 

သ င်ားအာားစိုမ ာား 

အလ ယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ    မကမဖဆိိုြါ  
 

လိုြ်သာားရရှိနိိုင်မှု အလ ယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ    မကမဖဆိိုြါ  
 

နည်ားြညာ၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရား ြိိုင်ားဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
အလ ယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ    မကမဖဆိိုြါ  
 

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ့်် ကိုန်သ ယ်မှု 

သ ားနှ မ ာားကိို လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ   

သ ားနှ မ ာားကိိုကရာင်ားခ ရန်ကစ ားက က်မရှိြါ                           

မကမဖဆိိုြါ        

ဖ က်ြိိုားနှင့် ်ကရာဂါက ကရာက်မှု 
ဆိိုားရ ာားစ ာက    အသင့််အတင့််က    

အနည်ားငယ်          မကမဖဆိိုြါ        

ရင်ားမမစ ် (၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာားအိုြ်စို၊ (၂) သကဆိ်ိုင်ရာမမိ ြို့နယ် 

အစိိုားရဦားစ ားဌာနမ ာား။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ စိိုက်ြ  ိားကမမမ ာားတိိုားခ ဲြို့ရန ်အခ င့််လမ်ားမရှိြါ။  

(ခ-၂)   ကမ  ိုးပမ ြူကရိုးလိုပ်င န ်ိုး 
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(၁)   ကမ  ိုးပမ ြူကရိုးနှင ့်် င ါ ိုးလိုပ်ငန ်ိုး ကဆွာ င ်ရ  ်မှုအကပခအကန  

ဇယာား (၁၉) ကမ ားမမြူကရားနှင့်် ငါားလိုြ်ငန်ား ကဆာင်ရ က်မှု အကမခအကန 

ကမ  ိုးပမ ြူကရိုးနှင ့်် င ါ ိုးလိုပ်ငန ်ိုး 
ကမ  ိုးပမ ြူကရိုးနှင ့်် င ါ ိုးလိုပ်ငန ်ိုး 

လိုပ်  ိုင ်ကန ကသွာ အ မ ်ကထွာ င ်စ ို 
က ွာ င ်ကရ 

ကမ  ိုးပမ ြူကရိုး 

န ှာား ၅၈ ၂၃၅ 

နိို့်စာားန ှာား   

ကျွ ဲ ၁၆ ၉၉ 

မမင်ား ၁ ၂ 

မမည်ား   

လာား   

ဆိတ်   

သိိုား   

ဝက ် ၁၀၂ ၉၆ 

 ကက ် ၁၈၉ ၂၀၁၃ 

ဘ ဲ ၁၅ ၈၂၄ 

န ှာားကနှာက ်   

င ါ ိုးလိုပ်ငန ်ိုး 

ငါားကန ်   

ြိုဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ား 

ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ား 

  

ကရခ  ိ ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား   

ကမ်ားလ န ်ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား   

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား 

အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ်ကျွဲန ှာားအကရအတ က ်စိုစိုကြါင်ား၂၃၅၃) ကကာင်ကရ ရှိမြ ား 

လယ်ယာလိုြ်ငန်ားခ င်အတ က ် အသ ိုားမြ ရန် ကမ ားမမြူထာားြါသည်။ ကက ားရ ာ ၏အဓိက ကမ ားမမြူကရား 
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လိုြ်ငန်ားမှာ  ကက်ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား  ကက်ကကာငက်ရ စိုစိုကြါင်ား (၂၀၁၃) 

ကကာင်ရှိြါသည်။ ဝက်ကမ ားမမြူကရားလိုြင်န်ားမ ာားကိိုလည်ား လိုြ်ကိိုင ် ကြါသည်။ 

 (၂) ကမ  ိုးပမ ြူကရိုးနှင ့်် သွာ ိုးင ါ ိုးထိုတ်လိုပ်မ ှု တ ိုိုးတ ်ကစ ရန ်အတ   ် အခ င့််အလမ ်ိုးမ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၂၀) ကမ ားမမြူကရားနငှ့် ်သာားငါားထိုတလ်ိုြ်မှု တိိုားတက်ကစရန်အတ က ်အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င့််အလမ ်ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 

ကမ  ိုးပမ ြူကရိုး 

စာားက က်ကမမ 
ကြါမ ာား                               အသင့််အတင့််         

မကမဖဆိိုြါ    

ကရရရှိမှု 
အလ ိုအကလာက်ရနိိုင်       အသင့််အတင့််ရနိိုင်         

မကမဖဆိိုြါ    

မ  ိားတိရစဆာန ်လက်လမှ်ားမ မှု 

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ ရနိိုင ်               

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား အသင့််အတင့််ဝယ်ယူ ရနိိုင်         

မကမဖဆိိုြါ 

ကခ ားကင  
ကခ ားကင လ ယ်ကစူ ာရနိိုင်            ကခ ားကင  

အသင့််အတင့််ရနိိုင်         မကမဖဆိိုြါ 

သ င်ားအာားစို (ကမ ားမမြူကရား 

အစာ၊ကဆားစသည်)ကစ ားက က ်

သ င်ားအာားစိုမ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနိိုင်သည်               

သ င်ားအာားစိုမ ာား ဝယ်ယူနိိုင်သည်           မကမဖဆိိုြါ   

ဝန်ကဆာင်မှု နှင့် ်

နည်ားြညာြ ့်ြိိုားမှု 

နည်ားြညာနှင့် ်အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူ ရနိိုင်သည်။   

နည်ားြညာနှင့် ်အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ရနိိုင်သည်။   

မကမဖဆိိုြါ     

ထိုတက်ိုန ်ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိို လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နိိုင်သည်   

ထိုတက်ိုန်မ ာားကိို ကရာင်ားခ နိိုင်သည်                           
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အခ င့််အလမ ်ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 

မကမဖဆိိုြါ  

အမိ်ခခ ဝင်ားအတ င်ား ကမမကနရာ 

လ ိုကလာက်မှု 

အလ ိုအကလာက်ရှိသည်       အသင့််အတင့််ရှသိည်       

မကမဖဆိိုြါ  

င ါ ိုးလိုပ်ငန ်ိုး 

ငါား/ြိုဇ န်ကမ ားမမြူရန ်ကရကမမ 

အကနအထာား 

အလ န်ကကာင်ား     ကကာင်ား      သင့််တင့််မျှတ      

မကမဖဆိိုြါ  

ငါား/ြိုဇ န်သာားကြါက ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

လိိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူရရှနိိိုငသ်ည်      

ဝယ်ယူရနိိုင်သည်  

မကမဖဆိိုြါ   

ကခ ားကင  

လိိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကခ ားကင ရရှနိိိုငသ်ည်      

ကခ ားကင ရနိိုင်သည ် 

မကမဖဆိိုြါ   

သ င်ားအာားစို လက်လမှ်ားမ မှု 
သ င်ားအာားစိုမ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနိိုင်သည်          

သ င်ားအာားစိုမ ာား ဝယ်ယူနိိုင်သည်      မကမဖဆိိုြါ   

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနှင့် ်အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူ ရနိိုင်သည်။  

နည်ားြညာနှင့် ်အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ရနိိုင်သည်။  

မကမဖဆိိုြါ 

ထိုတက်ိုန ်ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိို လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နိိုင်သည်    

ထိုတက်ိုန်မ ာားကိို ကရာင်ားခ နိိုင်သည ်                            

မကမဖဆိိုြါ  

ငါားဖမာ်းခ င့်် ရရှိနိိုင်မှု လ ယ်ကူသည်     အသင့််အတင့် ် လ ယ်ကူသည ်          
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အခ င့််အလမ ်ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 

မကမဖဆိိုြါ    

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာရှိ ကျွဲန ှာားတိရစဆာန်မ ာားအတ က ် သတ်သတ်မတ်မတ် 

သတ်မှတ်ထာားကသာ စာားက က်မရှိဘ ဲ လယ်ကန်သင်ား၊ ကမမလ တက်မမရိိုငာ်းမ ာားတ င်သာ ကျွဲန ှာားမ ာား 

လွှတက်က ာင်ားကမ ားမမြူ ကြါသည်။ န ှာားမ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာားအတ က ် သနြင်မမိ ြို့ နှင့်န် ားစြ်ရာ 

ကက ားရ ာမ ာားတ င ် ဝယ်ယူရရှနိိိုင်ြါသည။် ကက်ဘ ဲ မ ာားကမ ားမမြူရန ် အမိ်ခခ ဝန်ား ကမမကနရာ 

လ ိုကလာက်စ ာရှိြါသည်။ ကခ ာင်ားကမမာင်ားမ ာားအတ င်ားမ ှသဘာဝငါားမ ာားကိို ဖမ်ားယ ူကြါသည်။ 

(၃)    ကမ  ိုးပမ ြူကရိုးနှင ့်် သွာ ိုးင ါ ိုးထိုတ်လိုပ်မ ှု တ ိုိုးတ ်ကစ ရန ်အတ   ်ပပ ဿ နွာ နှင ့် ်စ  နက်ခေါ်မ ှုမ ွာ ိုး 

ဇယာား (၂၁) ကမ ားမမြူကရားနှင့် ် သာားငါားထိုတ်လိုြ်မှု တိိုားတက်ကစရန်အတ က ် မြဿနှာနှင့် ်

စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ပပ ဿ န ွာ နငှ ့်် 

အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့် ်အထက ် 

ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ် ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 

ကမ  ိုးပမ ြူကရိုး 

စာားက က်ကမမ စာားက က်ကမမ ရှာားြါားသည်      စာားက က်ကမမ လ ိုားဝမရှိြါ     

မကမဖဆိိုြါ  

ကရရရှိမှု ကရ ရှာားြါားသည်            ကရ လ ိုားဝမရှိြါ         မကမဖဆိိုြါ  

မ  ိားတိရစဆာန ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ မရနိိုင်ြါ              

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ိုားဝ ဝယ်ယူ မရြါ                    

မကမဖဆိိုြါ   

ကခ ားကင  ကခ ားကင လ ယ်ကစူ ာ မရနိိုင်ြါ     ကခ ားကင  လ ိုားဝ မရြါ         

မကမဖဆိိုြါ   
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ပပ ဿ န ွာ နငှ ့်် 

အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့် ်အထက ် 

ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ် ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 

သ င်ားအာားစို 

(ကမ ားမမြူကရား အစာ၊ 

ကဆား စသည်) 

ကစ ားက က ်

သ င်ားအာားစိုမ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူ မရနိိုင်ြါ               

သ င်ားအာားစိုမ ာား လ ိုားဝ ဝယ်ယူမရြါ                                    

မကမဖဆိိုြါ  

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် ်

နည်ားြညာ ြ ့်ြိိုားမှု 

နည်ားြညာနှင့် ်အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလ ယ်တကူ 

မရနိိုင်ြါ 

နည်ားြညာနှင့် ်အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား မရြါ     

မကမဖဆိိုြါ   

ထိုတက်ိုန ်

ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိို လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ     

ထိုတက်ိုန်မ ာားကိို မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ                             

မကမဖဆိိုြါ   

အမိ်ခခ ဝင်ားအတ င်ား 

ကမမကနရာ 

လ ိုကလာက်မှု 

အလ ိုအကလာက်မရှိြါ               လ ိုားဝ မရှိြါ            

မကမဖဆိိုြါ   

င ါ ိုးလိုပ်ငန ်ိုး 

ငါား/ြိုဇ န်ကမ ားမမြူရန ်

ကရကမမ အကနအထာား 
ကရကမမအကနအထာား မကကာင်ားြါ                              မကမဖဆိိုြါ  
 

ငါား/ြိုဇ န်သာားကြါက ်

လက်လမှ်ားမ မှု 

လိိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရြါ       လ ိုားဝ ဝယ်ယူမရြါ  
 
မကမဖဆိိုြါ   

ကခ ားကင  
လိိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကခ ားကင မရြါ      လ ိုားဝ ကခ ားကင မရြါ    
 
မကမဖဆိိုြါ   

သ င်ားအာားစို 

လက်လမှ်ားမ မှု 

သ င်ားအာားစိုမ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရြါ  သ င်ားအာားစိုမ ာား 

ဝယ်ယူမရြါ   
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ပပ ဿ န ွာ နငှ ့်် 

အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့် ်အထက ် 

ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကိို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှ

ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ် ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 

မကမဖဆိိုြါ   

နည်ားြညာ အကူ 

အည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနှင့််အိုြ်ခ  ြက်ရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအလ ယ်တကူ 

မရြါ      

နည်ားြညာနှင့် ်အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား မရြါ    

မကမဖဆိိုြါ  

ထိုတက်ိုန ်

ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိို လ ယ်ကူစ ာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာမဖင့်် 

မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ            

ထိုတက်ိုန်မ ာားကိို လ ိုားဝ မကရာင်ားခ နိိုငြ်ါ                            

မကမဖဆိိုြါ  

ငါားဖမာ်းခ င့်် ရရှိနိိုင်မှု မလ ယ်ကူြါ                     မကမဖဆိိုြါ   

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို၊ (၂) မမိ ြို့နယ် ကမ ား/ကို ဦားစ ားဌာန၊ 

မမိ ြို့နယ် ငါားလိုြင်န်ား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာသာားအခ  ိြို့သည် ဘဲကမ ားမမြူကရားလိုြင်န်ားကိို စ ားြ ာားမဖစ် 

တိိုားခ ဲြို့လိုြ်ကိိုင ်ကြါသည်။ ကူားစက်ကရာဂါ က ကရာက ် မှု မ ှ ကာက ယ်ရန ် ကခတ်မ ကာက ယ် 

ကဆားမ ာားအသ ိုားမြ ရန ် လိိုအြ်ြါသည်။ ကမ ားမမြူကရား အတ က် ကခ ားကင ကိို အသင့်် အတင့်် 

ကခ ားယူနိိုင် ကြါသည်။ မ  ိားစိတ်တိရစဆာန်မ ာားကိိုလည်ား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူရရှနိိိုင်ြါသည်။ 

 (ခ-၃)  စ  ို ်ပ   ိုးကမ  ိုးပမ ြူကရိုးမဟိုတ်ကသွာ စ  ိုးပ  ွာ ိုးကရိုးလိုပ်ငန ်ိုး ဏ္ဍ 

(၁)   စ  ို ်ပ   ိုးကမ  ိုးပမ ြူကရိုး မ ဟိုတ်ကသွာ  အသ ်ကမ  ိုးလိုပ်င န ်ိုးမ ွာ ိုးအတ   ်အခ င့််အလမ ်ိုးမ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၂၂) စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က ်အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င့််အလမ ်ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့် ်၂၃ ကိို ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 
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အခ င့််အလမ ်ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့် ်၂၃ ကိို ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 

လိုြ်သာားအင်အာား ရရှိနိိုင်မှု မ ာား            အသင့််အတင့််                    မကမဖဆိိုြါ    
 

လယ်ယာသာားငါား ထ က်ကိုန ်

မဟိုတ် ကသာ 

အမခာားကဒသထ က်ကိုနမ် ာားကိို 

ကရာင်ားခ ရန ်ကစ ားက က်ရှိမခင်ား  

ကစ ားက က်ကကာင်ားရှိသည ်          ကစ ားက က ်

အသင့််အတင့််               မကမဖဆိိုြါ    

ကစ ားက က်ဆိိုင်ရာ 

အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ကစ ားက က်အကမခအကနကိို ကကာင်ားစ ာနှာားလည် သိရှိသည်      
 
အသင့််အတင့်် နှာားလည်သည ်                  မကမဖဆိိုြါ      
 

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားအကမခ

အကန 

ကကာင်ား                     သင့် ်                    

မကမဖဆိိုြါ    

ကိုန် ကမ်ား ရရှိနိိုင်မခင်ား 
ကြါမ ာား                      သင့််                    

မကမဖဆိိုြါ    

လျှြ်စစ်မ ား ရရှိနိိုင်မခင်ား 
ကကာင်ား                     သင့် ်                    

မကမဖဆိိုြါ    

ကခ ားကင  ရရှိနိိုင်မခင်ား 
လိိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကခ ားကင ရရှနိိိုငသ်ည်     

ကခ ားကင ရနိိုင်သည်   မကမဖဆိိုြါ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ား

ြညာဆိိုင်ရာနှင့် ်

အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ရရှိမခင်ား 

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလ ယ်တကူ 

ရနိိုင်သည်။              

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ရနိိုင်သည်။            

မကမဖဆိိုြါ     

အလိုြ်နှင့် ်

လိိုက်ကလ ာည ကထ မဖစ ်ကသာ 

ကျွမ်ားက င်စ ာ တတ်ကမမာက်သည်             

အသင့််အတင့််    
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အခ င့််အလမ ်ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၂၂ နှင့် ်၂၃ ကိို ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ ကမ် ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန။်) 

(သိို့်မဟိုတ်) အသက်ကမ ားဝမ်ား 

ကက ာင်ားမြ နိိုင်ကသာ 

ြညာတစ်ခိုခိုကိို  

တတ်ကမမာက်မခင်ား 

မကမဖဆိိုြါ 

အလိုြ်အကိိုင ်အခ င့််အလမ်ား 
မ ာား                     အသင့််အတင့််               

မကမဖဆိိုြါ   

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ 

ဝင်ကင ရ လိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သူ အိုြ်စို၊ လူငယ ်အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အဓိက 

ဝင်ကင ရလိုြင်န်ားမာှြန်ားရ .လိုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ားကစ ားက က်ဆိိုင်ရာအသိအမမင်မ ာားအနည်ားငယ်ရှိ ကြါသ

ည်။  နည်ားြညာနှင့် ် အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ား တိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာငမ်ှု 

အနည်ားငယ် ရရှိနိိုင်ြါသည်။အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ကိိုင်ရန ်အသင့်် အတင့််သာရှိြါသည်။ 

 

 (၂) စ  ို ်ပ   ိုးကမ  ိုးပမ ြူကရိုး မ ဟိုတ်ကသွာ အသ ်ကမ  ိုးလိုပ်င န ်ိုးမ  ွာ ိုးအတ   ် ပပ ဿ နွာ နှင ့်် 

အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၂၃) စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အသက်ကမ ားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က ် မြဿနှာနှင့်် 

အခက် အခမဲ ာား 

ပပ ဿ န ွာ နငှ ့်် အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့် ်

အထက်  ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို 

ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” 

ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန်။) 

လိုြ်သာားအင်အာား ရရှိနိိုင်မှု 
ရှာားြါား                         လ ိုားဝမရှ ိ              

မကမဖဆိိုြါ     
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ပပ ဿ န ွာ နငှ ့်် အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့် ်

အထက်  ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို 

ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” 

ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန်။) 

လယ်ယာသာားငါား 

ထ က်ကိုန်မဟိုတ ်ကသာ အမခာား 

ကဒသထ က်ကိုန်မ ာားကိို 

ကရာင်ားခ ရန ်ကစ ားက က်ရှိမခင်ား  

ကစ ားက က်မကကာင်ား    ကစ ားက က်မရှ ိ            

မကမဖဆိိုြါ    

ကစ ားက က်ဆိိုင်ရာ 

အသိအမမင်ရှိမခင်ား 

ကစ ားက က်အကမခအကနကိို ကကာင်ားစ ာ နှာားမလည်    

လ ိုားဝ နှာားမလည်                        မကမဖဆိိုြါ     

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားအကမခ

အကန 

ည ့်                              အလ န်ည ့်                

မကမဖဆိိုြါ   

ကိုန် ကမ်ား ရရှိနိိုင်မခင်ား 
ကိုန် ကမ်ားရရှိမှု နည်ားသည်   ကိုန် ကမ်ား မရှိြါ  

မကမဖဆိိုြါ   

လျှြ်စစ်မ ား ရရှိနိိုင်မခင်ား 
ြ ိုမှန်မရြါ                  လ ိုားဝ မရြါ             

မကမဖဆိိုြါ   

ကခ ားကင  ရရှိနိိုင်မခင်ား 

လိိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကခ ားကင မရရှိြါ    

ကခ ားကင မရြါ     

မကမဖဆိိုြါ    

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြ

ညာဆိိုင်ရာ နှင့် ်

အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှု ရရှိမခင်ား 

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုား တက်မှုဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလ ယ်တကူ 

မရြါ             

နည်ားြညာနှင့် ်အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားကရား 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက ်မှုဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား လ ိုားဝ မရြါ    

      မကမဖဆိိုြါ     

အလိုြ်နှင့် ်လိိုက်ကလ ာည ကထ  

မဖစ ်ကသာ (သိို့်မဟိုတ်) 

အသက်ကမ ား ဝမ်ား 

ကျွမ်ားက င်စ ာ တတ်ကမမာက်မခင်ား မရှ ိ           လ ိုားဝ 

မတတ်   

မကမဖဆိိုြါ    
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ပပ ဿ န ွာ နငှ ့်် အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ကဖ ွာ ်ပပ ခ  /် ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့် ်

အထက်  ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့် ်၂၁ ကိို 

ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန် 

မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” 

ဟူကသာ အက က်ကိို ကရ ားရန်။) 

ကက ာင်ားမြ နိိုင်ကသာ 

ြညာတစ်ခိုခိုကိို  

တတ်ကမမာက်မခင်ား 

အလိုြ်အကိိုင ်အခ င့််အလမ်ား 

အလိုြ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ားနည်ား     

အလိုြ်အကိိုင ်အခ င့််အလမ်ား မရှ ိ                  

မကမဖဆိိုြါ      

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ 

ဝင်ကင ရ လိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သူ အိုြ်စို၊ လူငယ ်အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ် သဘာဝထ ကက်ိုန်မ ာားမဖစ်ကသာ ြစစညာ်းမ ာား 

ဝယ်ယူရရှြိါသည်။ ထိုတက်ိုန်မ ာားအတ က် အဓိက ကစ ားက က်မဖစ်ကသာ သနြ်ြင်ကစ ားနငှ့်် 

ကဝါမမ ိြို့နယ် မ ာားသိို့် အခ နိ်တိိုအတ င်ား ကရာင်ားခ နိိုင်ြါသည်။အလိုြ်နှင့် ် လိိုက်ကလ ာ 

ည ကထ မဖစ်ကသာ (သိို့်မဟိုတ်) အသက်ကမ ားဝမ်ား ကက ာင်ားမြ နိိုငက်သာြညာတစ်ခိုခိုကိို 

တတ်ကမမာက်မခင်ားနည်ားြါား ကြါသည်။ လိုြ်သာားအင်အာားရှာားြါားြါသည်။ရင်ားနှ ားကင  

မရှိကသာက ကာင့်််အတက်ြညာမ ာားတက်ကရာက်မသင် ကာားနိိုငြ်ါ။ ဆိိုင်ကယ်ကယ်ရ မ ာား ဆ ဲမခင်ား ၊ 

ကတာင်သူအလိုြ်မ ာားကိိုသာလိုြ ်ကြါသည်။ 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပပွာ င ်ိုးလိုပ်သွာ ိုးမ ွာ ိုး 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပပွာ င ်ိုးသ ွာ ိုးလွာမ ှု ပဖ စ ်ကပ ေါ်လွာ ပ ိုံ၊ ပ ိုံစ ံနှင ့်် အခ  န ် ွာ လ 

ဇယာား (၂၄) ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာမှု မဖစ်ကြေါ်လာြ ို၊ ြ ိုစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ 

# ပ ိုံစ ံ

အ မ ်ကထွာ င ်

စ ို အကရ 

အတ  ် 

ပပ ည်တ င်ိုး ပပ ည်ပ လူဦိုးကရ 

  ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

၁ “ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာား ၈၆ ၂၁ ၁၇ ၃၈ ၅၆ ၃၇ ၉၃ ၇၇ ၅၄ ၁၃၁ 
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# ပ ိုံစ ံ

အ မ ်ကထွာ င ်

စ ို အကရ 

အတ  ် 

ပပ ည်တ င်ိုး ပပ ည်ပ လူဦိုးကရ 

  ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

လာ ကနထိိုင်သူ” 

တစ်ဦားအနည်ား

ဆ ိုား ရှိကသာ 

အမိ်ကထာင ်စို 

နှင့််လူဦားကရ 

၂ 

ကက ားရ ာမြင်ြသိို့် ကရ ြို့ကမြာင်ားမှုကာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက်          

ရင်ားမမစ ် … (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - 

စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရား မဟိုတ်ကသာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သူ အိုြ်စို၊ လူငယ ်အိုြ်စို။ 

မ ှတ်ခ  ်။ ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှု မဝငမ်ှု၊ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာသ၏ူ 

သကဘာဆနဒ ြါမှု မြါမှု စသည်မဖင့်် မခ ဲမခာားဘဲ၊  ကာမမင့််ခ နိ ် အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ 

မည်သည့်် အက ကာင်ားအရင်ားက ကာင့် ် ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာရသည ် မဖစ်ကစကာမ ူ မူလဌာ 

ကနကဒသတစ်ခိုမ ှ နိိုငင် မခာားသိို့်မဖစက်စ၊ မြည်တ င်ား တစ်နယ် တစ်က ကားသိို့်မဖစ်ကစ ကရ ြို့ကမြာင်ား 

သ ာားလာကနထိိုင်သူတိိုင်ားကိို “ ကရ ြို့ကပပွာ င ်ိုးသ ွာ ိုးလွာ ကန ထ ိုင ်သူ” ဟို သတ် မှတ်သည်။ ယခင်က 

ကရ ြို့ကမြာငာ်းသ ာားလာကနထိိုင်ခဲ့်ကစကာမ ူ ယခိုလက်ရှိကာလတ င ် မူလဌာကနတ င ် မြန်လည် 

အကမခခ ကနထိိုင်လျှက်ရှိသူမ ာားသည် ဤဇယာားတ င် အက   ားမဝင်ြါ။ ယခိုလတ်တကလာတ င် 

ခရ ားယာယ  သ ာားကနသူမ ာားသည်လည်ား ဤဇယာားတ င် အက   ားမဝင်ြါ။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်သာားတစဦ်ားအနည်ားဆ ိုားရှိကသာ အမိ်ကထာင်စ 

ိိုအကရအတ က်မှာ(၈၆)အိုြ်စိုမဖစ်မြ ား ကမြာင်ားကရ ြို့မှုကာလမှာ ၁၂လနှင့််အထက်အတိတိမဖစ် 

က ကာင်ားကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 
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(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပွာ င ်ိုး သ ွာ ိုးလွာ ရပခင ်ိုး၏ အဓ   အက  ွာ င ်ိုးရင်ိုး 

ဇယာား (၂၅) ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

စ

ဉ် 
အက  ွာ င ်ိုးရင်ိုး လူဦိုးကရ 

၁ 
ြိိုမိိုကကာင်ားမ နက်သာ အလိုြ်အကိိုင်နှင့်် ဝငက်င  အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

ရှာကဖ ရန ်

၁၃၁ 

၂ နိိုင်င ကရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ အက ကာငာ်းရင်ား  

၃ ကဒသတ င်ား ြဋိြကခမဖစြ် ာားမှုက ကာင့်် လ ိုခခ  မှု မရှိသည့်် အက ကာင်ားရငာ်း  

၄ လူမှုကရား၊ က န်ားမာကရား ကိစစမ ာားက ကာင့် ်(social protection, health)  

၅ 
အမ  ိားအမည ်ခ ဲမခာားမကဖာ်မြနိိုင ်(သိို့်မဟိုတ်) အက ကာင်ားအရငာ်းကိို 

ကမဖဆိိုထာားမခင်ား/ ကမဖဆိိုလိိုမခင်ားမရှ ိ

 

ရင်ားမမစ ်… အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကဒသတ င်ား အမခာားနိိုင်င မ ာားသိို့် သ ာားကရာက်လိုြ်ကိိုင်သူ အကရ 

အတ က် အနည်ားငယ်သာရှိြါသည်။ကက ားရ ာနငှ့် ် ဆက်သ ယ်ရ လ ယ်ကူကသာ ြဲခူားနှင့် ်

ရန်ကိုန်မမိ ြို့မ ာားသိို့် သ ာားကရာက်၍ အလိုြ်လိုြ်ကိိုင်သူမ ာား လည်ားရှိြါသည်။ အမခာားကဒသ 

မ ာားသိို့်သ ာားကရာက်အလိုြ်အကိိုင်လိုြ်ကိိုငသူ်မ ာားလည်ားရှိြါသည်။ 

 (ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပွာ င ်ိုးလိုပ်  ိုင ်သူမ ွာ ိုးမ ှပပ န ်ပ ိုူ့ကင   

ဇယာား (၂၆)  ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြက်ိိုင်သူမ ာားမ ှမြန်ြိို့်ကင  

စ

ဉ် 
အက  ွာ င ်ိုးအရွာ 

အ မ ်ကထွာ င ်စ ို အကရအတ  ် 

စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုး ပမ င ့်် လတ ် န  မ့်် 

၁ 
မြန်ြိို့်ကင ကိို မှ ခိိုကနရကသာ အမိ်ကထာင်စို 

အကရအတ က် 
၈၆    

၂ 

မြန်ြိို့်ကင  လမ်ားက ကာင်ားမ ာား  

- က။ ကင လွှဲလိုြ်ငန်ား (ဟ န်ဒ )  

 
- ခ။ ဘဏ် ၈၆ 

- ဂ။ လူကက  မဖင့််လွှဲြိို့်မခင်ား  

- ဃ။ အထက်ြါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မ ှ  
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စ

ဉ် 
အက  ွာ င ်ိုးအရွာ 

အ မ ်ကထွာ င ်စ ို အကရအတ  ် 

စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုး ပမ င ့်် လတ ် န  မ့်် 

နည်ားလမ်ားနစှ်မ  ိား ကိို အသ ိုားမြ ၍ 

- င။ အထက်ြါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မ ှ

နည်ားလမ်ားသ ိုားမ  ိား လ ိုားကိို အသ ိုားမြ ၍ 
 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ နိိုင်င မခာားသိို့် ကရာက်ကနကသာ ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြသ်ာားအမ ာားစိုမှ 

မြန်ြိို့်ကင ကိို ဘဏ်မှတစ်ဆင့် ် ြိို့်ကြားြါသည်။ အခ  ိြို့ကရ ြို့ကမြာငာ်းလိုြ်သာားမ ာားသည် မြန်ြိို့်ကင ကိို 

လူကက  မဖင့် ်ြိို့်ကြားမခင်ား နှင့် ်တစ်ခါတစ်ရ  ၎င်ားတိို့်ကိိုယ်တိိုင ်မြန်ြိို့်မခင်ားမ ာားမြ လိုြ် ကြါသည်။  

 

(ဃ)    ိုန ်စ ည်နှင့်် ဝ န ်ကဆွာ ငမ် ှုကစ  ိုး    ်

ဇယာား (၂၇) ကိုန်စည်နငှ့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လမှ်ားမ မှု အကမခအကန 

ကစ  ိုး   ်လ ်လမှ ်ိုးမ  

မ ှု 

အန  ိုးဆိုံိုးကစ  ိုး 

(အန ားဆ ိုား 

တစ်ခိုကိိုသာကဖာ်မြြါရန)် 

အက  ိုးစ ွာ ိုးကစ  ိုး    ်

(အဓိကတစ်ခိုကိိုသာကဖာ်မြြါ

ရန်) 

ကစ ားအမည ်(မမိ ြို့/ ရ ာ)   

ရ ာမှအက ာအကဝား (မိိုင်) 

(အန ားစြ်ဆ ိုား တစ်ခိုကိို 

ခန့််မှန်ားမြ ား 

ကရ ားခ ယ်ရန)် 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်    ၁ မ ှ၅ မိိုင ်  
  
၅ မ ှ၁၀ မိိုင်  ၁၀မ ှ၁၅မိိုင ် 

၁၅ မိိုင် အထက ်  

၀ မ ှ၁၀ မိိုင ်   ၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင် 
  
၂၁ မ ှ၃၀ မိိုင ်  ၃၀မှ ၅၀ မိိုင ်
 
၅၁ မ ှ၁၀၀   ၁၀၀ မိိုင် 

အထက်  

သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား    

နည်ားလမ်ား  

ကမခလ င် စက်ဘ ား 

ဆိိုင်ကယ်  

ကာား/ကထာ်လာဂ       ရထာား    

 သ ိုားဘ ားဆိိုင်ကယ်        

ကလှ     စက်ကလ ှ 

ကမခလ င် စက်ဘ ား 

ဆိိုင်ကယ်  

ကာား/ကထာ်လာဂ       ရထာား    

 သ ိုားဘ ားဆိိုင်ကယ်        

ကလှ     စက်ကလ ှ 
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ကစ  ိုး   ်လ ်လမှ ်ိုးမ  

မ ှု 

အန  ိုးဆိုံိုးကစ  ိုး 

(အန ားဆ ိုား 

တစ်ခိုကိိုသာကဖာ်မြြါရန)် 

အက  ိုးစ ွာ ိုးကစ  ိုး    ်

(အဓိကတစ်ခိုကိိုသာကဖာ်မြြါ

ရန်) 

ကိုန်စညန်ှင့််ဝန်ကဆာင်

မှု ရရှိနိိုင်မှု 

(အနည်ားဆ ိုားတစ်ခို 

နှင့််အထက ် 

ကရ ားနိိုင်သည်။) 

စာားကသာကက်ိုန ်(ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာက)်   

မ ားဖိိုကခ ာင်သ ိုားနှင့် ်

အမိ်သ ိုားြစစညာ်း 

အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လိုြ်ကရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား 

ြစစည်ားစ ို ဝန်ကဆာင်မှုစ ို ရနိိုင် 

စာားကသာကက်ိုန ်(ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန ်ကမခာက)်         

မ ားဖိိုကခ ာင်သ ိုားနှင့် ်

အမိ်သ ိုားြစစညာ်း 

အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လိုြ်ကရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား  

ြစစည်ားစ ို ဝန်ကဆာင်မှုစ ို ရနိိုင် 

ကစ ားအကမခခ အကဆာက်

အဦ 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ဝန်ကဆာင်မှု 
ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ကကာင်ား      သင့််        

ည ့် 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 

အိုြ်စို၊ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သူ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ကိုန်စညဝ်န်ကဆာင်မှုမ ာားရရှိရန ် ကက ားရ ာမှ၃မိိုင်က ာကဝားကသာ  

ကက ာက်တန်ားနငှ့််ကိုနြ်စစညာ်း အမ  ိားအမည် စ ိုလင်စ ာရရှိနိိုင်ကသာ ြဲခူားမမိ ြို့(၇)မိိုင်အထိ 

သ ာားကရာက်၍ ဝယ်ယူ မခင်ား မ ာားမြ  လိုြ် ကြါသည်။  

 

 (င)    ကင  က  ိုးလ ်လမှ ်ိုးမ  မှုနှင ့်် ဘ ဏ်လိုပ်င န ်ိုး 

ဇယာား (၂၈) ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား 

ကခ ိုးကင   

ရရှ န ိုင ်သည့််  

ကန ရွာ 

ကင  က  ိုး 

ဝ န ်ကဆွာ င ်မှု 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

ပပ န ်လည် 

ကပ ိုးဆပ ်ရမ ည့်် 

 ွာ လ 

အတ ိုိုးနှုန ်ိုး 

(လ) 

အကပ ါ င ်ခံ 

ပ စ စညိ်ုး 

လ ိုအပ်မ ှု 

ကခ ိုး

ကင  ရရန ် 

အခ ်အ

ခွဲမ  ွာ ိုး 

အစိိုားရဘဏ ် ကာလတိိုကခ ား ၃−၆ လအတ င်ား      ၀ မ ှ၂ %    လိိုအြ်သ နည်ားသ
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ကခ ိုးကင   

ရရှ န ိုင ်သည့််  

ကန ရွာ 

ကင  က  ိုး 

ဝ န ်ကဆွာ င ်မှု 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

ပပ န ်လည် 

ကပ ိုးဆပ ်ရမ ည့်် 

 ွာ လ 

အတ ိုိုးနှုန ်ိုး 

(လ) 

အကပ ါ င ်ခံ 

ပ စ စညိ်ုး 

လ ိုအပ်မ ှု 

ကခ ိုး

ကင  ရရန ် 

အခ ်အ

ခွဲမ  ွာ ိုး 

(မမန်မာ့် 

လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရား

ဘဏ်/ 

မမန်မာ့်စ ားြ ာားကရား

ဘဏ်) 

ကင    

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

 
၆လမ ှ

တစ်နှစ်ထ ိ    
 
တစ်နှစန်ှင့် ်

အထက်  

 
၂ မ ှ၅%     
 
၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

ည်  

မလိိုအြ်

ြါ    

ည်  

ရှိသည်      
 
မရှိြါ        
 

သမဝါယမကခ ား

ကင  

ကာလတိိုကခ ား

ကင    

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

၃−၆ လအတ င်ား      
 
၆လမ ှ

တစ်နှစ်ထ ိ    

တစ်နှစန်ှင့် ်

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 
၂ မ ှ၅%     
 
၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိိုအြ်သ

ည်  

မလိိုအြ်

ြါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 
မရှိြါ        
 

ြိုဂဂလကိဘဏ ်

ကာလတိိုကခ ား

ကင    

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

၃−၆ လအတ င်ား      
 
၆လမ ှ

တစ်နှစ်ထ ိ    

တစ်နှစန်ှင့် ်

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 
၂ မ ှ၅%     
 
၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိိုအြ်သ

ည်  

မလိိုအြ်

ြါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 
မရှိြါ        
 

ြိုဂဂလကိ 

အကသားစာား 

ကခ ားကင ဝန်ကဆာ

င်မှု ကဏ္ဍ 

ကာလတိိုကခ ား

ကင    

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

၃−၆ လအတ င်ား      
 
၆လမ ှ

တစ်နှစ်ထ ိ    

တစ်နှစန်ှင့် ်

၀ မ ှ၂ %    
 
၂ မ ှ၅%     
 
၅ မ ှ၁၀ 

လိိုအြ်သ

ည်  

မလိိုအြ်

ြါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 
မရှိြါ        
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ကခ ိုးကင   

ရရှ န ိုင ်သည့််  

ကန ရွာ 

ကင  က  ိုး 

ဝ န ်ကဆွာ င ်မှု 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

ပပ န ်လည် 

ကပ ိုးဆပ ်ရမ ည့်် 

 ွာ လ 

အတ ိုိုးနှုန ်ိုး 

(လ) 

အကပ ါ င ်ခံ 

ပ စ စညိ်ုး 

လ ိုအပ်မ ှု 

ကခ ိုး

ကင  ရရန ် 

အခ ်အ

ခွဲမ  ွာ ိုး 

အထက်  %  

၁၀% 

ထက် 

 

အဖ ဲြို့အလိိုက ်

ကင စို/ ကင ကခ ား 

အစ အစဉ် 

ကာလတိိုကခ ား

ကင    

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

၃−၆ လအတ င်ား      
 
၆လမ ှ

တစ်နှစ်ထ ိ    

တစ်နှစန်ှင့် ်

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 
၂ မ ှ၅%     
 
၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိိုအြ်သ

ည်  

မလိိုအြ်

ြါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 
မရှိြါ        
 

ကင ကခ ားကြားသူ 

ကာလတိိုကခ ား

ကင    

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

ကန့်စဉ်                   
 
လစဉ်                   
 
၃−၆ လအတ င်ား      
 
၆လမ ှ

တစ်နှစ်ထ ိ    

တစ်နှစန်ှင့် ်

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 
၂ မ ှ၅%     
 
၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိိုအြ်သ

ည်  

မလိိုအြ်

ြါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 
မရှိြါ        
 

အကြါင်ဆိိုင ်

ကာလတိိုကခ ား

ကင    

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

ကန့်စဉ်                   
 
လစဉ်                   
 
၃−၆ လအတ င်ား      
 
၆လမ ှ

၀ မ ှ၂ %    
 
၂ မ ှ၅%     
 
၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

လိိုအြ်သ

ည်  

မလိိုအြ်

ြါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 
မရှိြါ        
 
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ကခ ိုးကင   

ရရှ န ိုင ်သည့််  

ကန ရွာ 

ကင  က  ိုး 

ဝ န ်ကဆွာ င ်မှု 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

ပပ န ်လည် 

ကပ ိုးဆပ ်ရမ ည့်် 

 ွာ လ 

အတ ိုိုးနှုန ်ိုး 

(လ) 

အကပ ါ င ်ခံ 

ပ စ စညိ်ုး 

လ ိုအပ်မ ှု 

ကခ ိုး

ကင  ရရန ် 

အခ ်အ

ခွဲမ  ွာ ိုး 

တစ်နှစ်ထ ိ    

တစ်နှစန်ှင့် ်

အထက်  

ထက် 

မိတ်ကဆ နှင့််ကဆ 

မ  ိားမ ာား 

ကာလတိိုကခ ား

ကင    

ကာလရှည်

ကခ ားကင  

ကန့်စဉ်                   
 
လစဉ်                   
 
၃−၆ လအတ င်ား      
 
၆လမ ှ

တစ်နှစ်ထ ိ    

တစ်နှစန်ှင့် ်

အထက်  

၀ မ ှ၂ %    
 
၂ မ ှ၅%     
 
၅ မ ှ၁၀ 

%  

၁၀% 

ထက် 

လိိုအြ်သ

ည်  

မလိိုအြ်

ြါ    

နည်ားသ

ည်  

ရှိသည်      
 
မရှိြါ        
 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 

အိုြ်စို၊ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သူ အိုြ်စို၊ (၂) 

သက်ဆိိုင်ရာ ကင က ကား ဝန်ကဆာင်မှုကြားကသာအဖ ဲြို့မ ာား။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ် လယ်သမာားမ ာားအကနမဖင့်် စိိုကြ်  ိားကရားဘဏ်မှ 

ကခ ားကင မ ာား ကကိ တင်ထိုတ်ယူနိိုင်မြ ား တစ်လလျှင် တစ်က ြ်ခ ဲတိိုားကြားကဆာင်ရသည်။ ထိို့်မြင် 

ကင က ကားမတက်နိိုင်သူမ ာားအကနမဖင့်် ကင တိိုားကခ ားသူထ မ ှ ကင က ကားကခ ားယူရမြ ား (၁၀)တိိုားထ ိ

ကြားကဆာင်ရက ကာင်ားကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(စ)  ပ တ်ဝ န ်ိုး  င ်နှင ့်် သဘ ွာ ဝ ရင်ိုးပမ စ ်မ ွာိုး စ  မံခန ့််ခ ွဲ မ ှု 

(စ-၁) ပ တ်ဝ န ်ိုး  င ်နှင ့်် သဘ ွာ ဝ ရင်ိုးပမ စ ်မ ွာ ိုး စ  မံခန ့််ခ ွဲမှုအတ   ် လ ်ရှ အကလ့်အ  င ့််နှင့်် 

အခ ်အခွဲမ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝနာ်းက င်နငှ့်် သဘာဝရင်ားမမစ ် စ မ ခန့််ခ ဲမှုအတ က် 
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လက်ရှိအကလ့်အက င့််နငှ့်် အခက်အခဲမ ာား 

အခ ်အခွဲ အနတရွာ ယ်ရှ မှု 

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

အြင်မ  ိားစိတ်မ ာား မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

ဖ က်ြိိုားနှင့််ကရာဂါကာက ယ် 

ထိန်ားခ  ြ်မှု 
မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

ကရအရင်ားအမမစ ် မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

ငါားမ  ိားက ဲမ ာား မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

အမခာားတိရစဆာန်မ  ိားက မဲ ာား မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

စ န့််ြစြ်စစညာ်း စ မ ခန့််ခ ဲမှု မမင့််           လတ်                နိမ့်် 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ကိိုင်သူအမ ာားစိုသည ် ဓာတိုကမမ သဇာမ ာားကိို 

အသ ိုားမြ မ ာားသည့််အတ က ် ကမမဆ ကမမ သဇာခန်ားကမခာကမ်ှု အနတရာယအ်သင့််အတင့််ရှိ ြါသည်။ 

သ ားနှ ဖ က်ြိိုား က ကရာက်မှုမှာ တစ်နစှထ်က်တစ်နစှ ် မတူည ကသာ ဖ က်ြိိုားမ ာား က ကရာက် 

တက်ြါသည်။ အမိှုက်သရိိုက်မ ာား စ န့််ြစ်မခင်ားနငှ့််ြတ်သက်၍ သတ်မှတ်ထာား 

ကသာကနရာမရှိထာားြါ။ကမမဆ လွှာအကမခအကနအသင့််အတင့််သာကကာင်ားြါသည်။ 

(ဆ)    ပ ညွာ ကရိုး 

(ဆ-၁)  ပ ညွာ ကရိုးနှင ့်် စ ွာ တတ်ကပမ ွာ ်မှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနငှ့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် 

စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်ား 

အတန ်ိုးပ ညွာ မပ  ိုးကပမ ွာ ်မှု   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

စာမတတ်သူဦားကရ ၅၁ ၈၁ ၁၃၂ 

မူလတန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၁၄၆ ၃၁၄ ၄၆၀ 

အလယ်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၉၇ ၆၂ ၁၅၉ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၁၃ ၉ ၂၂ 
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အတန ်ိုးပ ညွာ မပ  ိုးကပမ ွာ ်မှု   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

တကကသိိုလ်/ကကာလိြ ် အဆင့််ရှသူိ 

ဦားကရ 

၄ ၉ ၁၃ 

ရင်ားမမစ ်… အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

မ ှတ်ခ  ။်    ။ ဤဇယာားကိို မဖည့်သ် င်ားရာတ င ် မြည်ကထာင်စိုသမမတ မမန်မာနိိုငင် ကတာ်အစိိုားရ၊ 

ပ ညွာ ကရိုး ဝ န ်က  ိုးဌ ွာန မ ှ အသ အမ ှတ်ပပ ထွာ ိုးကသွာ အတန်ားြညာ 

တက်ကရာက်မြ ား/တက်ကရာက်ဆဲသူမ ာားကိိုသာ မဖည့် ် သ င်ားရန်မဖစ်ြါသည်။  ကဖာ်မြြါအခ က ် နှင့်် 

ကိိုက်ည ခ င်ားမရှိခဲ့်ကသာ ် ဇယာားတ င် မဖည့်သ် င်ားမခင်ားမရှဘိ ဲ ကလ့်လာ ကတ ြို့ရှခိ က်တ င်သာ 

မှတ်ခ က်အကနမဖင့် ် ကဖာ်မြရန ် မဖစ်ြါသည်။ အတန်ားြညာမြ ားကမမာက်မှုဆိိုသည်မှာ တစ်ဦား 

တစ်ကယာက်၏ ဘဝတ င ် သင်ယူကလ့်လာခဲ့်ကသာ ကနှာက ် ဆ ိုားြညာကရားအဆင့််/ အကမခအကနကိို 

ဆိိုလိိုြါသည်။  

 ဥြမာ - ယခို စာရင်ားကကာက်ယူခ နိတ် င် ကက ာင်ားသူတစက်ယာက်သည ် အဋ္ဌမတန်ား 

(Grade 8) တ င ် ြညာသင် ကာားကနသည်ဆိိုကသာ် ထိိုကက ာင်ားသူကိို “အလယ်တန ်ိုး 

အဆင ့််ရှ သူဦိုး ကရ ” တ င် ထည့််သ င်ားရြါ မည်။ ယခို စာရင်ားကကာက်ယူခ နိ်တ င ် ကက ာင်ားသာား 

တစ်ကယာက်သည ်တတိယတန်ား (Grade 3) တ င် ြညာ သင် ကာားကနသည ်ဆိိုကသာ်၊ သိို့်မဟိုတ် 

ကရိုးတတ်ဖတ်တတ်အဆင ့််သွာ (ဥပ မ ွာ - ဘ ိုန ်ိုးက  ိုးက  ွာ င ်ိုးထ  )် ရှိသည်ဆိိုကသာ် 

အဆိိုြါကက ာငာ်းသာား/ အဆိိုြါြိုဂဂိ လ်ကိို “ မ ူလတန ်ိုးအဆင ့််ရှ သူဦိုး ကရ ” တ င်သာ ထည့််သ င်ား 

ရြါမည်။ “ ဘ ိုန ်ိုးက  ိုးက  ွာ င ်ိုးသင ်ပညွာ ကရိုး (ဘ -က  ွာ င ်ိုး) ”ကိို ဆည်ားြူားခဲ့်၊ ဆည်ားြူားဆဲ ကသာ 

ကက ာင်ား သူ/သာားမ ာားကိို သက်ဆိိုင်ရာအတန်ားြညာအဆင့််အလိိုက ် ထည့််သ င်ား ရြါမည်။ 

ယခိုစာရင်ားကကာက်ယူခ နိ်တ င ် အကမခခ ြညာမူလတန်ားြညာကိို သင်ယူမြ ားဆ ိုား 

သင့််သည့်အ်ရ ယ်ကိို ကက ာ်လ န်မြ ားမဖစ်ကသာ်လညာ်း စာလ ိုားဝ မတတ်ြါက “စ ွာ မ တတ်သ ူဦိုး ကရ ” 

တ င်သာ မဖည့်သ် င်ားရန ်မဖစ်ြါသည်။  

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ် စာမတက်သူဦားကရ၁၃၂ဦားမှအြ က န်ကက ားရ ာ 

သာားမ ာားအာားလ ိုား ကရားတက်ဖက်တက်က ြါသည်။ ကက ားရ ာတ င ် တကကသိိုလ်ဘ ဲြို့ရသူ စိုစိုကြါင်ား 
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၁၃ဦားရှိြါသည်။ မူလတန်ားြညာကရားမ ာား လ န်စ ာမ ာားမြာားက ကာင်ား ကတ ြို့ရှိရြါ သည်။ ဘိုန်ားကက ား 

ကက ာင်ားြညာကရားမ ာားလည်ားအသင့််အတင့်ရ်ှိက ကာင်ားကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(ဆ-၂) က  ွာ င ်ိုးတ ်နှုန ်ိုး 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

ပ ညွာ ကရိုးအဆင ့််အတန ်ိုး   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

မူလတန်ား  ၇၃ ၆၃ ၁၃၆ 

အလယ်တန်ား  ၁၁၇ ၁၂၄ ၂၄၁ 

အထက်တန်ား  ၂၇ ၂၉ ၅၆ 

တကကသိိုလ်/ကကာလိြ ် ၂၁၇ ၂၁၆ ၄၃၃ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ာင်ားဝငစ်ာရငာ်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူားမ ာား။ 

မ ှတ်ခ  ်။    ။ဤဇယာားကိို မဖည့်သ် င်ားရာတ င ် မြည်ကထာင်စိုသမမတ မမန်မာနိိုငင် ကတာ်အစိိုားရ၊ 

ြညာကရားဝန်ကက ား ဌာနမ ှ အသိအမှတ်မြ ထာားကသာ စာသင်ကက ာင်ားမ ာား၊ တကကသိိုလ် 

ကကာလိြ်မ ာားတ င ် ြညာတက်ကရာက်ကန သူမ ာားကိိုသာ မဖည့်သ် င်ားရန်မဖစ်ြါသည။် ၄င်ားအမြင် 

“ ဘ ိုန ်ိုးက  ိုးက  ွာ င ်ိုးသင ်ပညွာ ကရိုး ” ကိို သင်ယူဆည်ားြူား ကနကသာ ကက ာင်ားသူ/ သာားမ ာားကိို 

အကပခခံပ ညွာ ဦိုး စ  ိုးဌွာ န မ ှ သတ်မှတ်ထွာ ိုးကသွာ ပ ညွာ ကရိုးစ န စ/်အဆင ့်် 

သတ်မှတ်ခ  ်မ ွာ ိုးနှင ့််အည  သတ်မှတ်မဖည့်သ် င်ားရန ်မဖစ်ြါသည်။  

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာရှ ိ ကက ာင်ားကနရ ယ် ကကလားငယ်အာားလ ိုား မူလတန်ားြညာ 

သင်ယူနိိုင်ကအာင ်မိဘဆရာမ ာားြူားကြါင်ား၍ ကဆာင်ရ က် ကြါသည်။ တကကသိိုလ် ကက ာင်ားသာား/သူ 

၈ဦားတည်ရှြိါသည်။ 

 (ဆ-၃)    စ ွာ သင ်က  ွာ င ်ိုးကဆွာ င ်အကပခအကန နှင ့်် ဝ န ်ကဆွာ င ်မှုမ ွာ ိုး 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ကက ာငာ်းကဆာင ်အကမခအကနနှင့် ်ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 

အက  ွာ င ်ိုးအရွာ  (၁) (၂) (၃) 

 ။ ကက ာင်ားအဆင့်် 

မူလတန်ား                   

မူလ န ်                

အလယ်တန်ား(ခ ဲ)  

မူလတန်ား           

        မူလ န်                
 
အလယ်တန်ား(ခ ဲ) 

မူလတန်ား                   

မူလ န ်                

အလယ်တန်ား(ခ )ဲ  
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အက  ွာ င ်ိုးအရွာ  (၁) (၂) (၃) 

အလယ်တန်ား       

အထက်တန်ား(ခ ဲ)  

အထက်တန်ား       

 အလယ်တန်ား      
 
အထက်တန်ား(ခ ဲ) 

 အထက်တန်ား      
 

အလယ်တန်ား       

အထက်တန်ား(ခ )ဲ  

အထက်တန်ား       

ခ။ ရ ာမ ှအက ာအကဝား (မိိုင)် 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်          

၁ မိိုင ်မှ ၃ မိိုင ်     

၁၅ မိိုင် မ ှ၂၀ မိိုင်  

၂၀ မိိုင ်အထက်    

၀ မ ှ၁ မိိုင ်         
 
၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်    
 
၁၅ မိိုင် မ ှ၂၀ မိိုင် 
 
၂၀ မိိုင ်အထက်   
 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်          

၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်     

၁၅ မိိုင် မ ှ၂၀ မိိုင်  

၂၀ မိိုင ်အထက်    

ဂ။ 

သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားဝန်

ကဆာင်မှု  

ကမခလ င ်               

စက်ဘ ား               

ဆိိုင်ကယ်                

ကာား                   

ကမခလ င ်            

   စက်ဘ ား              
 
ဆိိုင်ကယ်           

     ကာား                  
 

ကမခလ င ်               

စက်ဘ ား               

ဆိိုင်ကယ်                

ကာား                   

ဃ။ စာသင်ကက ာင်ား၏ 

စိုစိုကြါင်ား  ကမ်ားခင်ားဧရိယာ 

(စတိုရန်ားကြ)* 

၁၂၀ကြ,၃၀ကြနှင့််၂၀

ကြ 
  

င။ အမိိုား၊ န ရ ၊ အခင်ား 

အရည်အကသ ား 

ကကာင်ား  သင့်် 

ည ့် 

ကကာင်ား  

သင့်် ည ့် 

ကကာင်ား  သင့်် 

ည ့် 

စ။ ကက ာင်ားသ ိုား ြရိကဘာဂ 

လ ိုကလာက်မှု  

လ ိုကလာက်မှုရှိသည်
 
မလ ိုကလာက်ြါ      
 

လ ိုကလာက်မှုရှိသ

ည် 

မလ ိုကလာက်ြါ      
 

လ ိုကလာက်မှုရှိသည်
 
မလ ိုကလာက်ြါ      
 

ဆ။ ကက ာင်ားအိမ်သာ 

အကမခအကန 

ကကာင်ား     သင့်် 
  
ည ့်            မရှ ိ  
 

ကကာင်ား     

သင့််   

ည ့်            မရှ ိ  
 

ကကာင်ား     သင့် ်
  
ည ့်            မရှ ိ  
 
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အက  ွာ င ်ိုးအရွာ  (၁) (၂) (၃) 

စ  ။ 

ကက ာင်ားအာဟာရတိိုက်

ကကျွားမှု  

တိိုက်ကကျွားမှုရှိသည်
 
တိိုက်ကကျွားမှု မရှိြါ 
 

တိိုက်ကကျွားမှုရှိသ

ည် 

တိိုက်ကကျွားမှု 

မရှိြါ  

တိိုက်ကကျွားမှုရှိသည်
 
တိိုက်ကကျွားမှု မရှိြါ 
 

ဇ။ ကက ာင်ားဆရာ/မ ဦားကရ    ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး   ွာ ိုး မ ကပ ါ င ်ိုး 

အစိိုားရခန့်် ၁ ၁၅ ၁၆       

ကက ားရ ာခန့််          

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

မ ှတ်ခ  ်။      ။ ကက ားရ ာတ င ် စာသငက်က ာင်ားမရှိြါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိိုသာ ကမဖဆိိုရြါမည်။ 

စာသင်ကက ာင်ား၏ စိုစိုကြါင်ား ကမ်ားခငာ်းဧရိယာ (စတိုရန်ားကြ = အလ ာား × အန ) သည ် စာသင ်

ကက ာင်ားတစ်ကက ာင်ားအတ ငာ်းရှ ိ က  ွာ င ်ိုးအကဆွာ  ်အဦအွာိုးလိုံိုး၏ စ ိုစ ိုကပ ါ င ်ိုးဧရ ယွာ   ို 

ဆိိုလိိုသည်။  

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာ၏စာသင်ကက ာင်ားကဆာင်အရ ယ်အစာားမှာ သ ြ်မိိုား 

အိုတ်ကာတိို့် တည်ကဆာက်ထာားမခင်ားမဖစြ်ါသည်။ ရ ာတ င်ားတည ် ရှိြါသည်။ စာသင်ကက ာင်ား 

ကဆာင်အရည်အကသ ားအသင့််အတင့််သာရှိြါသည်။ ကက ာင်ားတ င ် ကက ာင်ားသ ိုားြရ ိ ကဘာဂ မ ာား 

လ ိုကလာက်မှုမရှိြါ။ကက ာင်ားအိမ်သာ သ ိုားစ ဲမှုမှာ အသင့််အတင့်် .မဖစ်ြါသည်။  

 (ဆ-၄)  ပ ညွာ ကရိုး အခ ်အခွဲနှင ့်် ပပ ဿ နွာ မ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၃၃) ြညာကရား အခက်အခဲနှင့်် မြဿနှာမ ာား 

အခ ်အခွဲ/ ပပ ဿ န ွာ ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်

ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရှိနိိုင်မှု လ ိုကလာက ်               မလ ိုကလာက ်            
 

တြည့်် - ဆရာ အခ  ိား ၄၀: ၁ ကအာက ်         ၄၀: ၁ အထက်       
 

မူလတန်ားြညာ ကက ာငာ်းထ က်နှုန်ား 
မရှိ          နည်ား        လတ ်       

မ ာား    

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က ် ရှ ိ                                      မရှိ              
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အခ ်အခွဲ/ ပပ ဿ န ွာ ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်

ြညာကရားအထာူးအစ အစဉ်  

ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုြ်နငှ့်် စာကရားကိရိယာ လ ိုကလာက ်                 မလ ိုကလာက ်         
 

ဆင်ားရဲကသာ မိသာားစိုမ ာားအတ က ်

ကက ာင်ားစရိတ ်မတတ်နိိုင်မှု 
မမင့် ်                           အသင့််အတင့််        
 

ကက ာင်ားအာားကစာားဆိိုင်ရာ 

ြစစညာ်းမ ာားလက်လမှ်ားမ မှု 
မရှိ                              နည်ား                  
 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ကကာင်ား              သင့််              ည ့်        
 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ဆရာ/ ကက ာင်ားသာားအခ  ိြို့မှာ မဖစ်မြ ား အစိိုားရမှ သတ်မှတ် 

ထာားကသာအခ  ိြို့ ၃၀:၁ ထက်ကလ ာ့်နည်ားကနြါသည်။ အစိိုားရမ ှ မူလတန်ား ကက ာငာ်းသာား 

ကက ာင်ားသူမ ာားအတ က ် ြ ိုနှိြ်စာအိုြန်ငှ့်် ဗလာစာအိုြ်မ ာားြ ့်ြိိုားကြားမှုမရှိြါ။ ဆရာမလ ို 

ကလာက်မှုမရှိြါ။  

(ဇ)      န ်ိုးမွာ ကရိုးနှင ့်် အွာ ဟွာ ရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ ်မ ွာ ိုးကသွာ ကရွာ ဂါမ  ွာ ိုး 

ဇယာား (၃၄) အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

# ကရွာ ဂါ ပ  ံြို့နှံူ့မှု/ပဖ စ ်ပ ွာ ိုးမ ှု 

၁ ဝမ်ားြ ကဝ်မ်ားကလျှာ မမင့််             နိမ့််      မရှိ 

၂ ကသ ားလ န်တိုြ်ကက ား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၃ ငှက်ဖ ာား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၄ အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ား ကူားစက်ကရာဂါ မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်် 

ကူားစက်နိိုင်ကသာကရာဂါမ ာား 
မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၆ တ ဘ  မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၇ ဆ ားခ  ိ မမင့််        နိမ့််  မရှိ 

၈ ကသ ားတိိုား မမင့််        နိမ့််  မရှိ 
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# ကရွာ ဂါ ပ  ံြို့နှံူ့မှု/ပဖ စ ်ပ ွာ ိုးမ ှု 

၉ အသည်ားကရာဂါ ( ဘ ၊ စ )     မမင့််         နိမ့််          မရှိ 

၁၀  အာဟာရ ခ  ိြို့တဲ့်မှု     မမင့််         နိမ့််          မရှိ 

၁၁ အမခာား ကူားစက်နိိုင်ကသာ ကရာဂါမ ာား     မမင့််          နိမ့််          မရှိ 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို (၂) 

ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရား ဌာနခ ဲ။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င် အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာားမှာ မရှိ ကြါ။ ယခိုအခါ 

ကနထိိုင်စာားကသာက်မှု ကဓကလ့်စရိိုကက်မြာင်ားလဲလာမှုက ကာင့် ်ကသ ားတိိုားကရာဂါ၊ဆ ားခ  ိကရာဂါ၊ တစ်ဦား 

နှစ်ဦားတ င ် မဖစ်ြ ာားလာတက်သည်ကိို ကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

 (ဇ-၂)   လ န ်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ င ်ိုး  ွာ   ယ်ကဆိုးထ ိုိုးနှံမှု 

ဇယာား (၃၅)  လ န်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ င်ား ကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှု 

စ

ဉ် 

 ွာ   ယ်ကဆိုးထ ိုိုးပခင ်ိုး (ရှိ၊ မရှ ိအမှန်မခစရ်န်) ရှ  မ ရှ  

၁ အဆိုတ်ကရာဂါ  မရှိ 

၂ ဆ ိုဆိို့်၊  ကက်ည ာ၊ ကမားခိိုင်နငှ့်် အသည်ားကရာင် အသာားဝါ  မရှိ 

၃ ြိိုလ ယိိုကရာဂါ  မရှိ 

၄ ကမားခိိုင ်(ကိိုယ်ဝနက်ဆာင ်ကာလအတ င်ား) ရှ ိ  

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ ရှ ိ  

၆ အမခာား စိုကြါင်ားကာက ယ်ကဆား ထိိုားနှ မှု ရှ ိ  

၇ 
အာဟာရ မှတ်တမ်ားယူမှု (အရြ်အမမင့််၊ အကလားခ နိ်၊ 

လက်ကမာင်ားြတ)် 

ရှ ိ  

၈ အာဟာရ ြညာကြား အစ အစဉ် ရှ ိ  

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) 

ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာနခ ဲ။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကကလားငယ်မ ာားကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှုနငှ့် ်ြတ်သက်၍ ကက ားလက် 

က န်ားမာကရားဌာန၏ဦားကဆာငမ်ှုမဖင့် ် ၈၀%မြည့်မ်ှ ကအာင ် ကာက ယ်ကဆားရ ရှိ ကြါသည်။ အခ  ိြို့ 

ကာက ယ်ကဆားမ ာားလည်ား ထိိုားနှ မှုရှိ ကြါသည်။ 
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 (ဇ-၃)    န ်ိုးမွာ ကရိုးအကထွာ  ်အပ ံ့်မ ွာ ိုး(ကဆိုးရ ိုံ/ကဆိုးကပ ိုးခန ်ိုးမ  ွာ ိုး) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

  န ်ိုးမွာ ကရိုး ဝ န ်ကဆွာ င ်မှု ခရ ိုး အ  ွာ အကဝ ိုး (မ  ိုင)် အခန ်ိုး/ ိုတင ်လိုကံလွာ  ်မှု 

ကက ားလကက် န်ားမာကရား  

ဌာန/ ဌာနခ  ဲ

၀ မ ှ၁ မိိုင ်               

၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်          

၃ မိိုင် မ ှ၅ မိိုင်           

၅ မိိုင် မ ှ၁၀ မိိုင ်       

၁၀ မိိုင်အထက ်        

ရှိ        

မရှိ      

တိိုက်နယ် ကဆားရ ို 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်               

၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်          

၃ မိိုင် မ ှ၅ မိိုင်           

၅ မိိုင် မ ှ၁၀ မိိုင ်       

၁၀ မိိုင်အထက ်        

ရှိ        

မရှိ      

မမိ ြို့နယ် ကဆားရ ို 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်               

၁ မိိုင ်မ ှ၃ မိိုင ်          

၃ မိိုင် မ ှ၅ မိိုင်           

၅ မိိုင် မ ှ၁၀ မိိုင ်       

၁၀ မိိုင်အထက ်        

ရှိ        

မရှိ      

ကဆားဆိိုင် 

ရ ာတ င ်(သိို့်မဟိုတ်) 

ရ ာအန ား အနှာားတ င ်

ကဆားဆိိုင် ရှိသည ်  

 

ရ ာတ င ်(သိို့်မဟိုတ်) 

ရ ာအန ား အနှာားတ င ်

ကဆားဆိိုင် မရှိြါ    

ကဆားဆိိုင်တ င် ကဆားဝါားမ ာားကိို 

စနစ်တက  သိိုကလှာင်ထာားသည်    
 
 

ကဆားဆိိုင်တ င် ကဆားဝါားမ ာားကိို 

စနစ ်တက  သိိုကလှာင်ထာားမခင်ား 

မရှိြါ    

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) 

ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရား ဌာနခ ဲ။ 
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ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားရှိြါသည်။ (၇)မိိုင်ခန့်် 

ကဝားြါသည်။ ကက ားလက ် ကဆားကက ားလက် က န်ားမာကရားဌာနခ ဲမှာ လွှကဲမြာင်ားကြား ကသာလူနှာ 

မ ာားအကနမဖင့် ် ကက ားရ ာမ ှ ၂၀မိိုင်က ာကဝားကသာ သနြ်ြင်မမိ ြို့မြည်သူူ့ကဆားရ ိုသိို့် သ ာားကရာက်၍ 

ကဆားကိုသမှု ခ ယူ ကြါ သည်။  

 (စ  )    ကရနငှ ့်် ပ တ်ဝ န ်ိုး  င ်သန ့််ရငှ ်ိုးကရိုး 

(စ  -၁)  ကသွာ  ်သိုံိုးကရ ရရှ မှု  

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ိုားကရ ရရှိနိိုင်မှု 

ကရရရှ န ိုင်မ ှု 

အသိုံိုးပပ  

ကသွာ  

အ မ ်

ကထွာ င ်စ ို 

ကသွာ  ်သိုံိုးကရ 

အရည်အကသ ိုး 

စ မ ်ိုး သပ ် 

စ စ ်ကဆိုးထွာ ိုးမ ှု 

(စနစ်တက  

စမ်ားသြ် စစ်ကဆား 

ထာားမှု ရှိြါက “ရှ”ိ၊ 

မရှိြါက “မရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသ ိုး 

(ကသာက်သ ိုားကရ 

အရည် အကသ ား 

စမ်ားသြ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတ င် “ရှ”ိ ဟို 

ကမဖ ဆိို ထာားြါက 

ကမဖဆိိုရန်။ “မရှိ” ဟို 

ကမဖဆိိုထာား ြါက 

ကမဖရန်မလိို) 

ကသွာ  ်သိုံိုးကရ ရရှ  

န ိုင ်မှုနှင ့်် လိုံကလွာ ် မ ှု 

အကပခအကန 

(ရာသ မကရ ား ရြါက 

ကန ၊ မိိုားနှင့် ်ကဆာင်ား 

ရာသ သ ိုားမ  ိားလ ိုားကိို 

ကရ ားကြားြါရန်) 

ကရတ င်ား  ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိိုား               

 ကဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/ 

စက်တြ ်
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိိုား               

 ကဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/  

တ ိုကင ်
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိိုား               

 ကဆာင်ား        

မိိုားကရ 

သိိုကလှာင်က
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိိုား               
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ကရရရှ န ိုင်မ ှု 

အသိုံိုးပပ  

ကသွာ  

အ မ ်

ကထွာ င ်စ ို 

ကသွာ  ်သိုံိုးကရ 

အရည်အကသ ိုး 

စ မ ်ိုး သပ ် 

စ စ ်ကဆိုးထွာ ိုးမ ှု 

(စနစ်တက  

စမ်ားသြ် စစ်ကဆား 

ထာားမှု ရှိြါက “ရှ”ိ၊ 

မရှိြါက “မရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသ ိုး 

(ကသာက်သ ိုားကရ 

အရည် အကသ ား 

စမ်ားသြ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတ င် “ရှ”ိ ဟို 

ကမဖ ဆိို ထာားြါက 

ကမဖဆိိုရန်။ “မရှိ” ဟို 

ကမဖဆိိုထာား ြါက 

ကမဖရန်မလိို) 

ကသွာ  ်သိုံိုးကရ ရရှ  

န ိုင ်မှုနှင ့်် လိုံကလွာ ် မ ှု 

အကပခအကန 

(ရာသ မကရ ား ရြါက 

ကန ၊ မိိုားနှင့် ်ကဆာင်ား 

ရာသ သ ိုားမ  ိားလ ိုားကိို 

ကရ ားကြားြါရန်) 

န်   ကဆာင်ား        

မမစ်/ကခ ာင်ား

ကရ 
 ရှိ        မရှိ 

ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိိုား               

 ကဆာင်ား        

ကရကန ် ၂ ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိိုား               

 ကဆာင်ား        

စိမ့််စမ်ားကရ  ရှိ        မရှိ 
ကကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 ကန               

 မိိုား               

ကဆာင်ား        

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမြကမမြ ို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ တစ်နှစ်ြတလ် ိုား ကသာက်သ ိုားကရဖူလ ိုမှု အကမခအကနမှာ အသင့်် အတင့်် 

မဖစ်ြါသည်။ ကရကန(်၂)ကနသ်ာရှိြါသည။်  

 (စ  -၂) သန ့််ရငှ ်ိုးကရိုး အကပခအကန (အ မ ်သွာ အမ   ိုးအစွာ ိုးနှင ့်် အ မ ်ကထွာ င ်စ ို အကရအတ  ်) 

ဇယာား (၃၈) အမိ်သာ အမ  ိားအစာား 

သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်ကသွာ အ မ ်သွာ အမ   ိုးအစ ွာ ိုး သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်ကသွာ အ မ ်ကထွာ င ်စ ို 

သန ့််ရငှ ်ိုးကသွာ ယင ်လိုံအ မ်သွာ သိုံိုးစ  ွဲမှု 
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သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်ကသွာ အ မ ်သွာ အမ   ိုးအစ ွာ ိုး သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်ကသွာ အ မ ်ကထွာ င ်စ ို 

ကရဆ ဲ အမိ်သာ  

ကရကလာင်ား/ယင်လ ိုအိမ်သာ  ၁၂၉ 

မ သန ့််ရငှ ်ိုးကသွာ ယင ်လိုံအ မ်သွာ သိုံိုးစ  ွဲမှု 

တ င်ား/ဇလာားအိမ်သာ ၁၀၅ 

တ င်ားမရှ ိအမိ်သာ ၈၀ 

အမိ်သာမရှိ  

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၃) ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာန/ ကက ားလက ်က နာ်းမာကရားဌာနခ ဲ။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င် အမိ်ကထာငစ်ို ၁၂၉အမိ်သာလျှင် ယင်လ ိုအိမ်သာ 

သ ိုားစ ဲ ကြါသည်။ က န်ကသာအမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ က င်ားအိမ်သာ နှင့်််ကမမကြေါ်အမိ်သာမ ာားကိို သာ 

အဓိကအသ ိုားမြ  ကြါသည်။  

(ည)     ွာ ိုး −  မ ကရိုးရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား − မ ကရားရာ  

# 
က  ိုးရ ွာ ၏ လူမှုစ  ိုးပ  ွာ ိုး ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကစ ကရိုးအတ  ် 

အမ   ိုးသမ  ိုးမ  ွာိုး၏ 
စ  မ်ိုး ကဆွာ င ်ရည်ပမြှင ့််သင ့််ကသွာ အခ  ်မ ွာ ိုး  

ဦိုး တည်အိုပ်စ ိုကဆ ိုးကန ိုးပ  ွဲတ င ်
တ ်ကရွာ   ်သူမ ွာ ိုးမ ှမ ှန ်သည်ဟို 

ယူဆကသွာ တစ ်ခို  ို ကရ ိုးကပ ိုးပ ါ ရန ် 

၁ 
ကက ားရ ာ စ မ အိုြ်ခ  ြ်မှုစနစ်တ င ်
အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကက စ ာ 
ြါဝငမ်ှု/ကခါင်ားကဆာငမ်ှု  

ရှ ိ     မရှိ      

၂ 
ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငနာ်းမ ာားနှင့်် 
အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား တ င ်အမ  ိားသမ ားမ ာား 
တက်ကက စ ာ ြါဝင်ကဆာင်ရ က်မှု  

ရှ ိ     မရှိ      

၃ 

လ န်ခဲ့်ကသာနှစ်အတ ငာ်း ကက ားရ ာအတ င်ားရှ ိ
မိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား 
သ သယမဖစ် ဖ ယ် အ ကမ်ားဖက်မှု (သိို့်) 
တိိုင် ကာားမှုမ ာား 

ရှ ိ     မရှိ      

၄ အမ  ိားသမ ားကရားရာ ရှ ိ     မရှိ      
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# 
က  ိုးရ ွာ ၏ လူမှုစ  ိုးပ  ွာ ိုး ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကစ ကရိုးအတ  ် 

အမ   ိုးသမ  ိုးမ  ွာိုး၏ 
စ  မ်ိုး ကဆွာ င ်ရည်ပမြှင ့််သင ့််ကသွာ အခ  ်မ ွာ ိုး  

ဦိုး တည်အိုပ်စ ိုကဆ ိုးကန ိုးပ  ွဲတ င ်
တ ်ကရွာ   ်သူမ ွာ ိုးမ ှမ ှန ်သည်ဟို 

ယူဆကသွာ တစ ်ခို  ို ကရ ိုးကပ ိုးပ ါ ရန ် 

အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာားအတ က ်ဥြကဒ နှင့်် 
တရာားမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာားအတ က ်လူထို၏ 
အသိ အမမင်ရှိမှု 

ရင်ားမမစ ် (၁) အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား- ရြမ်ိရြ်ဖအိုြ်စို၊ 

အမ  ိားသမ ားအိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ်အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာအဖ ဲြို့ အစည်ားမ ာား မရှိ ကြါ။   

အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က ် အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာား မရှိြါ။ ကက ားရ ာ၏ စ မ ခန့််ခ ဲမှု ကဏ္ဍမ ာားတ င်လည်ား 

အမ  ိားသမ ားမ ာားဦားကဆာင်ြါဝင်မခင်ားမ ာားရှိ ကြါသည်။ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ား ကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င်လည်ား 

အမ  ိားသမ ားမ ာားဦားကဆာင်မှုမ ာားရှိ ကြါသည်။ 

 (ဋ)     အကပခခံ အကဆွာ  ်အဦမ  ွာ ိုး အကပခအကန 

(ဋ-၁)  က  ိုးရ ွာ၏ လမ်ိုးတည်ရှ မှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှု အကမခအကန 

လမ်ိုး 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 
အမ   ိုး အစ ွာ ိုး  

အရည်

အကသ ိုး 

တည်ကဆွာ

 ် 

ခွဲ့်ကသွာ နှစ ် 

ရွာ သ အလ ို ် 

သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်မှု 

လမ်ိုးအရညှ် 

(မ  ိုင)် 

ရ ာတ င်ားလမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား

 သင့် ်    

 ည ့်       
 

၆လမ ှ၁နှစ ်
 
၂နှစ်မ ှ

၅နှစ ် 

၅နှစ် 

အထက် 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်

လ ိုား 

၀−၁ မိိုင ်      
 
၁−၅ မိိုင ်      
 
၅−၁၀ မိိုင ်    
 
၁၀မိိုင်အထ

က် 

ခ ဉ်ားကြ်လမ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား

 သင့် ်    

 ည ့်       

၆လမ ှ၁နှစ ်
 
၂နှစ်မ ှ

ြ င့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်

၀−၁ မိိုင ်      
 
၁−၅ မိိုင ်      
 
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လမ်ိုး 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 
အမ   ိုး အစ ွာ ိုး  

အရည်

အကသ ိုး 

တည်ကဆွာ

 ် 

ခွဲ့်ကသွာ နှစ ် 

ရွာ သ အလ ို ် 

သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်မှု 

လမ်ိုးအရညှ် 

(မ  ိုင)် 

 ၅နှစ ် 

၅နှစ် 

အထက် 

လ ိုား ၅−၁၀ မိိုင ်    
 
၁၀မိိုင်အထ

က် 

ရ ာခ င်ားဆက်လ

မ်ား 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ကကာင်ား

 သင့် ်    

 ည ့်       
 

၆လမ ှ၁နှစ ်
 
၂နှစ်မ ှ

၅နှစ ် 

၅နှစ် 

အထက် 

ြ င့််လင်ား 

ရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်

လ ိုား 

၀−၁ မိိုင ်      
 
၁−၅ မိိုင ်      
 
၅−၁၀ မိိုင ်    
 
၁၀မိိုင်အထ

က် 

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။    ။ကမမသာားလမ်ား - ၁၊   ကက ာက်ခင်ားလမ်ား - ၂၊  ကက ာက်ကခ ာလမ်ား - ၃၊ က န်ကရစ်လမ်ား - ၄၊ 

ကတတရာလမ်ား - ၅ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာအတ င်ားရှိလမ်ားအမ  ိားအစာားမ ာားမှာ ကမမသာားလမ်ား 

မ ာားမဖစြ်ါသည်။ ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာား မှာလညာ်းကမမသာားလမ်ားမ ာား မဖစ်၍ မိိုားတ င်ား 

ကာလတ င်ကရလ  မှုရှြိါသည်။လမ်ားမှာဆိိုား လ န်ားြါသည်။ မိိုားမက ကန မက တ င ် သ ာားလာရ 

ခက်ခဲြါသည်။  

 (ဋ-၂)   က  ိုးရ ွာ ၏ တံတွာ ိုးတည်ရှ မှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှမိှု အကမခအကန 

တံတွာ ိုး 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

အရ ယ်အစ ွာ ိုး 

(အလ ွာ ိုး၊အန ံ၊အပမ

င ့််) 

အရည်

အကသ ိုး 

တည်ကဆွာ  ် 

ခွဲ့်ကသွာ နှစ ် 

ရွာ သ အလ ို ် 

သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်မှု  

ဆိြ်ခ တ  

တာား 

 ကကာင်ား    
  

၆လမ ှ ၁နှစ ်   
 

ြ င့််လင်ား ရာသ         

 တစ်နစှ်ြတ်လ ိုား       
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တံတွာ ိုး 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

အရ ယ်အစ ွာ ိုး 

(အလ ွာ ိုး၊အန ံ၊အပမ

င ့််) 

အရည်

အကသ ိုး 

တည်ကဆွာ  ် 

ခွဲ့်ကသွာ နှစ ် 

ရွာ သ အလ ို ် 

သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်မှု  

သင့််         
  
ည ့်           
 

၂နှစ်မ ှ ၅နစှ ်   
 
၅နှစ် အထက်   
 

 

က န်ကရစ ်

တ တာား 

၁ ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမ ှ ၁နှစ ်   
 
၂နှစ်မ ှ ၅နစှ ်   
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား ရာသ         

 တစ်နစှ်ြတ်လ ိုား       
 

သစ်သာား  

တ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမ ှ ၁နှစ ်   
 
၂နှစ်မ ှ ၅နစှ ်   
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား ရာသ         

 တစ်နစှ်ြတ်လ ိုား       
 

ကကိ ားတ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမ ှ ၁နှစ ်   
 
၂နှစ်မ ှ ၅နစှ ်   
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား ရာသ         

 တစ်နစှ်ြတ်လ ိုား       
 

ဝါားတ တာား 

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမ ှ ၁နှစ ်   
 
၂နှစ်မ ှ ၅နစှ ်   
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား ရာသ         

 တစ်နစှ်ြတ်လ ိုား       
 

ကရ ြ န ်

၁ ကကာင်ား    
  
သင့််         
  

၆လမ ှ ၁နှစ ်   
 
၂နှစ်မ ှ ၅နစှ ်   
 

ြ င့််လင်ား ရာသ         

 တစ်နစှ်ြတ်လ ိုား       
 
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တံတွာ ိုး 

အမ   ိုးအစ ွာ ိုး 

အရ ယ်အစ ွာ ိုး 

(အလ ွာ ိုး၊အန ံ၊အပမ

င ့််) 

အရည်

အကသ ိုး 

တည်ကဆွာ  ် 

ခွဲ့်ကသွာ နှစ ် 

ရွာ သ အလ ို ် 

သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်မှု  

ည ့်           
 

၅နှစ် အထက်   
 

ကရကက ာ ်

 ကကာင်ား    
  
သင့််         
  
ည ့်           
 

၆လမ ှ ၁နှစ ်   
 
၂နှစ်မ ှ ၅နစှ ်   
 
၅နှစ် အထက်   
 

ြ င့််လင်ား ရာသ         

 တစ်နစှ်ြတ်လ ိုား       
 

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ် က န်ကရစ်တ တာား(၁)စင်ားနှင့်် ကရ ြ န်တစစ်င်ား 

သာရှိြါသည်။ 

 (ဋ-၃)  ကရက  ွာ င ်ိုး သယ်ယူပ ိုူ့ကဆွာ င ်ကရိုး 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ား သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား (အသ ိုားမမြ ြါက အက ာအကဝား (မိိုင)် 

အက က်ကအာက ်ရှ ိအသိုံိုးမ ပပ  ပါအက ကတ် င်  ြါ)။  

သယ်ယူပ ိုူ့ကဆွာ င ်

ကရိုး 

အ  ွာ အကဝ ိုး  

(မ  ိုင)် 
ယွာ ဉ်အမ    ိုးအစ ွာ ိုး 

ရွာ သ အလ ို ် 

သိုံိုးစ  ွဲန ိုင ်မှု 

မမစ်က ကာင်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိိုင ်      

၁၁ မှ ၂၀ မိိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်    

၅၀မိိုင ်အထက်  

အသ ိုားမမြ ြါ    

၁          ၂           ၃ 
  

ြ င့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    

ြင်လယ်ကရက ကာ

င်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိိုင ်      

၁၁ မှ ၂၀ မိိုင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်    

၅၀မိိုင ်အထက်  

အသ ိုားမမြ ြါ    

၁          ၂           ၃ 
  

ြ င့််လင်ားရာသ       

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    
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ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မ ှတ်ခ  ်။     ၁ – ကလှ၊ သမ္ာန်၊ ၂ - စက်ကလှ၊ ၃ - သကဘဘာ။   

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ကရက ကာင်ားသယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားတ င ် တူားကမမာင်ားမှ သယ်ယူြိို့် 

ကဆာင်နိိုင်မြ ား ခရ ားအက ာအကဝားမှာ (၇)မိိုင်ခန့််ရှိမြ ား ကမာ်ကတာ်ယဉ်မ ာားမဖင့်် သယ်ယူြိို့် 

ကဆာင်နိိုင်က ကာင်ားကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ ိုူ့ကဆွာ င ်ကရိုးယွာ ဉ်မ ွာ ိုးနှင ့်် ဝ န ်ကဆွာ င ်မှုမ ွာ ိုး 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယွာ ဉ်အ

မ    ိုး အစ ွာ ိုး 

ကလှ၊ 

သမ ဘွာ န ်

စ  ်

ေ လ ှ

စ   ်

ဘ  ိုး 

ကမ ွာ ် 

ကတွာ ် 

ဆ ိုင ် 

 ယ် 

သိုံိုးဘ  ိုး 

ဆ ိုင ် 

ယ် 

ကထွာ ် 

လွာ 

ဂ   

 ွာ ိုး 
ပမ င ်ိုး 

လှည်ိုး 

န ွာ ိုးလှ

ည်ိုး 

အကရအတ 

  ်
၇၂ ၁၁၉ 

၈၇ ၁၅၉ 
  

 
 

၃၁ 

ရင်ားမမစ…်အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င် စက်ကလှအကရအတ က(်၁၁၉)စ ား၊ ရှိြါသည်။ မိိုားတ င်ား 

ကာလတ င ် အသ ိုားမြ  ကြါသည်။ ကမာ်ကတာ်ဆိိုင်ကယ်(၁၁၅၉)စ ား ရှိမြ ား ြ င့််လင်ား. ရာသ မ ာားတ င ်

လ ယ်ကူစ ာ သ ာားလာနိိုင်ြါသည်။ကန ဦားရာသ တိို့်တ င်သ ာားလာ  ကြါသည်။ မိိုားရာသ တ င် 

ကလှတိို့်မဖင့််သ ာားလာ ကမြ ား ကန ရာသ တ ငက်ိုန်ားလမ်ားမဖင့််သ ာားလာ ကြါသည်။ 

(ဌ)  လျှပ ်စ စမ်  ိုးရရှ မှု 

ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

ရင်ိုးပ မ စ ်
အ မ ်ကထွာ င ်

စ ို 
ပပ  ပပင ်ထ န ်ိုးသ မ်ိုး ကရိုးစန စ ် အခ ်အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ား  ကကာင်ား  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

ဆိိုလာစနစ ်   
ကကာင်ား  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 
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ရင်ိုးပ မ စ ်
အ မ ်ကထွာ င ်

စ ို 
ပပ  ပပင ်ထ န ်ိုးသ မ်ိုး ကရိုးစန စ ် အခ ်အခွဲ 

အကသားစာားကရအာားလျှြ်စ

စ် 
 

ကကာင်ား  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

ဒ ဇယ်သ ိုားအင်ဂ င် ၁ 
ကကာင်ား  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

ကလစ မ်ားအင ်  
ကကာင်ား  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

ဇ ဝကလာင်စာ  
ကကာင်ား  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

အမ  ိားအမည်ခ ဲမခာား 

ကဖာ်မြမခင်ားမမြ နိိုင် ကသာ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အာားကြားစနစ် 

 
ကကာင်ား  သင့််  ည ့်   

မကမဖဆိို 

ရှ ိ     

မရှိ 

လျှြ်စစ်မ ား 

အသ ိုားမမြ နိိုငက်သာ 
   

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခငာ်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ယခိုအခ နိ်ထိ ကက ားရ ာတ င ် လျှြ်စစ်မ ားမရရှိကသားြါ။ သိို့်ကသာ် 

ဆိိုလာစနစ်မဖင့််သာအသ ိုားမြ နိိုင် ကြါသည်။ သိို့်ကသာ် ဆင်ားရဲကသာ အမိ်ကထာင်စိုအမ ာားစိုမှာ 

ကိုန်က  စရိတ်မတက်နိိုင်မှုက ကာင့် ်လျှြ်စစ်မ ား သ ယ်တန်ားနိိုင်မခင်ားမရှိြါ။  

 (ဍ)  ဆ ်သ ယ်ကရိုးနှင ့်် သတင ်ိုးအခ  အ်လ ်ဆ ိုင ်ရွာ န ည်ိုးပညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက ်နည်ားြညာ အကမခအကန   

စ ဉ် ဖ ိုန ်ိုး ကရေ ယ ို တ ဗ   မဂ  လ်တိုစ ကလွာ င ်ိုး 

အကရအတ  ် ၂၇၉ ၂၇ ၁၃၄ ၃၁ 

ရင်ားမမစ…် အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတ င ်တယ်လ ဖိုန်ားစိုစိုကြါင်ား(၁၇၉)လ ိုားရှိမြ ား MPT,Telenor , 

Ooredoo,လိိုင်ားမ ာားကကာင်ားစ ာ အသ ိုားမြ နိိုင် ကြါသည်။ လူငယ်အမ ာားစိုမှာ Facebook 
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အသ ိုားမြ မခင်ား၊ Internet Website မ ာား အသ ိုားမြ မခင်ားမ ာားမြ လိုြ် ကြါ သည်။ကစ ားက က ် စနစ်ကိို 

လည်ား ဖိုန်ားမ ာားမဖင့် ်စ ိုစမာ်းကမားမမန်ားနိိုင် ကြါသည်။ 

 (ဎ)  ယဉ်က  ိုးမ ှုနှင ့်် လူငယ်ဖ ံြို့မဖ   ိုးကရိုး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနငှ့်် လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

 ယဉ်က  ိုးမ ှုနှင ့် ်လူငယ်ဖ ံမဖ  ိုးကရိုး ဆ ိုင ်ရွာ မ  ွာ ိုး ဝ န ်ကဆွာ င ်မှု 

လူငယ်မ ာား အနှာားယူ အြန်ားကမဖရန ်ကနရာမ ာား 

ကြ ာ်ြ ဲရ ငြ်  ဲမ ာား ရှိမခင်ား 

ရှိ                   မရှိ          

မကမဖဆိိုြါ 

လူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င ်ြါဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆိိုြါ 

ဘာသာကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င ်ြါဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆိိုြါ 

အာားကစာားနှင့် ်ကာယကလ့်က င့်ခ်န်ားမ ာား 

မြ လိုြ်ရန်ကနရာ နှင့် ်

အကထာက်အကူမြ ြစစညာ်းမ ာား ရှိမခင်ား 

ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆိိုြါ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငနာ်းမ ာားတ င ်ြါဝင်မှု ကကာင်ား    သင့််    ည ့်    

မကမဖဆိိုြါ 

ရိိုားရာဓကလ့်ထ ိုားစ မ ာားနှင့် ်ယဉ်ကက ားမှု 

အကမ အနှစ်မ ာား ထိန်ားသိမ်ားကစာင့်က်ရှာက်မခင်ားတ င ်

ြါဝငမ်ှု 

မရှိ                နည်ား                

မ ာား 

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိို မိမိကိိုယ်တိိုင ်

ကလ့်လာသင်ယူနိိုင်မည့် ်ကနရာမ ာား၊ 

လူငယ်ရြိ်သာမ ာား၊ စာ ကည့်တ်ိိုက်မ ာား စသည် 

တိို့်တ င် ဝင်ကရာက ်ကလ့်လာသင်ယူနိိုင်မခငာ်း 

ရှိ                   မရှိ         

မကမဖဆိိုြါ  

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လူငယ ်အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ လူငယ်မ ာားအတ က ် အြန်ားကမဖကစရန ် နှင့် ် အာားကစာားမြ လိုြ်ရန် 

ကက ားရ ာရှိကဘာလ ိုားက င်ားနှင့် ်ြိိုက်ကက ာ်မခင်ားက င်ားမ ာားတ င ်အာားကစာားမြ လိုြ် ကြါသည်။ လူငယ် 
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မ ာားအတ က ် အြန်ားကမဖကစရန ် နှင့်် အာားကစာားမြ လိုြ်ရန ် သတ်မှတ်ထာားကသာကနရာ သ ားမခာား 

မရှိ ကြါ။ စာ ကည့််တိိုက်မရှိြါ။ 

(ဏ)  က  ိုးရ ွာ တည်မင  မ်ကရိုးနှင ့်် ကဘ ိုး ငိ်ုးလိုံခခ ကံရိုး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လိုခံခ ံကရိုးဆ ိုင ်ရွာ ဝ န ်ကဆွာ င ်မှုမ ွာ ိုးအွာ ိုး လ ်လမှ ်ိုးမ  မှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမ မှု 

ဝ န ်ကဆွာ င ်မှုမ ွာ ိုး ရငှ ်ိုးလင ်ိုးခ   ်

တယ်လ ဖိုန်ားလိိုင်ား၊ တယ်လ ဖိုန်ားတာဝါတိိုငမ် ာား၊ 

က ကားနန်ား လိိုင်ား၊ အင်တာနက်လိိုင်ား၊ 

ရိုြ်မမင်သ  ကာားလိိုင်ား၊ ကရဒ ယိိုလိိုင်ား စကသာ 

ဆက်သ ယ်ကရားနှင့် ်သတင်ားအခ က်အလက် 

မဖန့််ကဝမခင်ား ဆိိုင်ရာ အကထာက်အကူမြ  

အကဆာက်အဦမ ာားရှိမခငာ်း 

ရှ ိ          မရှ ိ        မကမဖဆိိုြါ   
 

အာမခ လိုြ်ငန်ားမ ာား၏ ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားကိို 

ရရှိနိိုင်မခင်ား 
ရှ ိ          မရှ ိ        မကမဖဆိိုြါ 
 

လူထိုအကမခမြ  သဘာဝကဘားအနတရာယ ်ကလျှာ့်ခ ကရား 

အစ အစဉ် 
ရှ ိ          မရှ ိ        မကမဖဆိိုြါ   
 

မှုခင်ားမ ာား ကာက ယ်တာားဆ ား ကလ ာ့်ခ ကရားအတ က် 

ရဲဘက်ဆိိုင ်ရာမ ာားမ ှဝန်ကဆာင်မှုကြားမခငာ်း 
ရှ ိ          မရှ ိ        မကမဖဆိိုြါ   
 

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ယခိုအခ နိ်ထိ ကက ားရ ာတ င ် အသက်အာမခ လိုြ်ငန်ားနှင့် ် အမခာား 

အာမခ လိုြ်ငန်ားမ ာား မြ လိုြ်သူ မရှိကသားြါ။ ကက ားရ ာကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရားအတ က ် လိိုအြ် လျှင် 

ရ ာနှင့် ်၇မိိုင်ကဝားကသာ သနြ်ြင်မမိ ြို့နယ်ရစဲခန်ားမ ာားနှင့်် ကဝါတိို့်နှင့် ်ဆက်သ ယ်၍ ဝနက်ဆာင် မှုမ ာား 

ရယူနိိုင်ြါ သည်။ 

 (ဏ-၂)   မ ှုခင ်ိုးပဖ စ ်ပ ွာ ိုးမ ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစြ် ာားမှု အကမခအကန 

မ ှုခင ်ိုးပဖ စပ်  ွာ ိုးမ ှု လူ ိုန ် ူိုးမ ှု ခ ိုိုးမ ှု မ ူိုးယစ ်ကဆိုးသိုံိုးစ  ွဲမှု အ  မ ်ိုးဖ  မ် ှု 
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အကပခအကန စိိုားရိမ်ရသည်    

 သာမန ်           
 
မရှိ                 
 

စိိုားရိမ်ရသည်    

 သာမန ်           
 
မရှိ                 
 

စိိုားရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရှိ                  

စိိုားရိမ်ရသည်     

သာမန်            
 
မရှိ                  

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားမာားကသာ လူကိုန်ကူားမှု၊ အ ကမ်ားဖတ်မှုမ ာား ယခိုအခ နိ်အထိ 

မဖစ်ြ ာားမခင်ားမရှိကသားြါ။  

 

 

 

 

ကန ွာ  ်ဆ ်တ ွဲ (၂) 

ဇယွာ ိုး (၄၃) က  ိုးရ ွာဖ  ံြို့မဖ   ိုးတ ိုိုးတ ်ကရိုး  ို အကထွာ  ်အပ ံ့်ပဖစ ်ကစ မ ည့််အကပခအကနက ွာ င ်ိုးမ ွာ ိုး 

အကထွာ  ်အပ ံ့်ပဖစ ်ကစ မ ည့်် 

အကပခအကန က ွာ င ်ိုးမ  ွာ ိုး 
ရငှ ်ိုးလင ်ိုးကဖ ွာ ်ပပ ခ   ်

၁။ သဘာဝအရင်ား အမမစ်မ ာား  လယ်ယာကမမမ ာားဆည်ကရရ ရှိမှုအနည်ားအက ဉ်ားသာရှိြါ 

သည်။ ကမမဆ လွှာအသင့််အတင့််သာရှိြါသည်။သစ်ြင်မ ာား 

ကြါမ ာားစ ာကြါကက်ရာက်မှုရှြိါသည်။ 

ြထဝ အကနအထာား ဆိိုင်ရာ 

အာားသာခ က ်

 မိိုားရာသ တ င ် ကရက ကာင်ားမဖင့််သ ာားလာ ကမြ ား ကန ရာသ  

တိို့်တ င်လည်ား ကမမသာားလမ်ားမဖစ်သမဖင့်် သ ာားလာရ အဆင် 

ကမြကသာ်လည်ား လမ်ားမ ကကာင်ားကသာက ကာင့်် ခက်ခဲြါ 

သည်။ကရကက ားနစ်မမ ြ်မှုမ ိ ိာိားရှြိါသည်။ 

သမဝါယမအသင်ားလိုြ်ငန်ား 

မ ာားအာား စိတ်ဝင်စာားမှု 

 ကက ားရ ာတ င ် သမဝါယမအသင်ားမ ာားဖ ဲြို့ထာားသမဖင့်် ကခ ားငှာား 

ရလ ယ်ကူြါသည်။ သိို့်ကသာ် အမခာား ကင က ကားဆိိုင်ရာ ကခ ားဌာန 

မ ာားရှိသမဖင့်် အဆင်ကမြြါသည်။ စိိုက်ဘဏမ် ှ လည်ား 

ကခ ားယူသ ိုားစ ဲခ င့််ရှြိါသည်။ 
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အကထွာ  ်အပ ံ့်ပဖစ ်ကစ မ ည့်် 

အကပခအကန က ွာ င ်ိုးမ  ွာ ိုး 
ရငှ ်ိုးလင ်ိုးကဖ ွာ ်ပပ ခ   ်

ကဒသတည်မငိမ ်ကအားခ မ်ားမှု ကဒသတ င် ရာဇဝတ်မြစ်မှုမဖစ်ြ ါားမခင်ား အလ န်နည်ားမြ ား ကဒသ 

တည်မငိမ ် ကအားခ မ်ားမှုက အကရာင်ားအဝယ် ြိိုမိို မဖစ်ထ န်ား 

ကစသည်။ 

ကက ားရ ာလူဦားကရ လိုြ်သာားအင်အာားမ ာားမြာားမြ ား လူသာားအရင်ားအမမစ ် ဖ  ြို့မဖိ ား 

တိိုားတက်ရန ် သူတိို့်အာား ကျွမ်ားက ငမ်ှုသင်တန်ား၊ သက်ကမ ား 

ဝမ်ားကက ာင်ားသင်တန်ားမ ာား ြ ့်ြိိုားကြားနိိုငသ်ည်။ အလိုြ်လိုြ် 

ကိိုင်နိိုင်သည့်် လူဦားကရမ ာားမြာားလှြါသည်။ 

ဖိုန်ားဆက်သ ယ်ကရား 

အကဆာက်အဦား၊ 

အကဆာင်အကယာင်မ ာား၊ 

ရ ာသာားမ ာားသည် ဖိုန်ား၊ အင်တာနတ ် တိို့်သ ိုားစ ဲရန ် လက် 

လှမ်ားမှ သည်။ ရ ာထ က်ကိုန်၊ သ င်ားအာားစိုမ ာား၏ ကစ ားနှုန်ား မ ာားကိို 

လှမ်ားကမားသရိှိနိိုင ် သည်။အမခာားကိစစရြ်မ ာားအ တ က ် လည်ား 

ဆက်သ ယ်စ ိုားစမ်ားသိရှိနိိုင်သည်။ 

 

 

ဇယွာ ိုး (၄၄) က  ိုးရ ွာ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးတ ိုိုးတ ်ကရိုးအတ  ် အဟန ့််အတွာ ိုးနှင ့်် ရင်ဆ ိုင ်က  ွာ ်လ ွာ ိုးရမည့်် 

စ  န ်ကခေါ်မ ှု မ  ွာ ိုး 

အဟန ့််အတွာ ိုးမ  ွာ ိုး၊ စ  န ်ကခေါ်မ ှုမ ွာ ိုး ရငှ ်ိုးလင ်ိုးကဖ ွာ ်ပပ ခ   ်

သဘာဝအရင်ားအမမစ ် နှင့် ်

အသ ိုားအကဆာင်မ ာားအတ က ်

ကန့််သတ်မှုမ ာား 

 လယ်ယာကမမမ ာားကရနစ်မမ ြ်မှုမရှိကစရန ်

ကခ ာင်ားကမမာင်ားမ ာားကရနိုတက်မမာင်ားမ ာားတူားကဖာ်မခင်ား၊ 

မ ာားမြ လိုြ်သင့််ြါသည်။ ကရနက်က ငာ်းမဖစ်ကသာက ကာင့်် 

ကရကက ားနစ်မမ ြ်မှုမ ာားရှိြါသည်။ 

ရာသ ဥတိုမမျှတမခင်ား  မိိုားရ ာသ န်ားမှုမ ာားမြာားမခင်ားက စိိုကြ်  ိားသ ားနှ မ ာားကိို 

အထ က် ကလ ာ့်ကစ သည်။ တခါတရ မိိုားကခါင်မခင်ား မ ာားက 

လည်ား အထ က်နှုန်ား ကိို ြိိုမိိုထခိိိုက်ကစ သည်။  

နည်ားြညာနှင့် ်

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအာား 

 သက်ဆိိုင်ရာဌာနမ ာားမ ှ နည်ားြညာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ရနိိုင ်ြါသည်။  
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အဟန ့််အတွာ ိုးမ  ွာ ိုး၊ စ  န ်ကခေါ်မ ှုမ ွာ ိုး ရငှ ်ိုးလင ်ိုးကဖ ွာ ်ပပ ခ   ်

လက်လမှ်ားမမှ မခင်ား  ကဝားလ ကသာက ကာင့်် ခက်ခဲြါသည်။ 

ကမ ားမမြူကရား  ဝက်နှင့် ်ကကမ် ာားအာား ကမ ားမမြူ ကမြ ား ကစ ားက က ်

တ င်ဝယ်လိိုအာား ရှိသည်။  ကက်ကမ ားမမြူကရားအာား အဓိက 

ထာားလိုြ်ကဆာင် ကြါသည်။ 

ကခ ားကင ရရှကိရား 

အခက်အခဲမ ာား 

 ကင တိိုားကခ ားစာားသူမ ာားထ မှအတိိုားနှုန်ားကက ားမမင့််မခင်ား 

 အာမခ  လိုြ်ငန်ားတိို့်မရှိမခင်ား၊ 

 မမိ ြို့နယ်ရှိဘဏ်မ ာားမ ှ ကက ားလက်အကရာက် ဝန်ကဆာင်မှု 

မကြားနိိုင်မခင်ား၊ 

 စ ားြ ါားကရားနှင့် ် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မ ာားမ ှ ကင ကခ ားယူရာတ င ်

ကင ကခ ားယ ူ လိိုသူမ ာားအတ က် ြ ိုစ မဖည့်စ် က်ရာတ င ်

အခက်အခဲ ရှိမခင်ား၊ 

ြညာကရားအကဆာက်အအ ို၊ 

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအာား 

လက်လမှ်ားမ မှု 

  မူလတန်ားကက ာင်ားတ င ် ဆရာအင်အာား လ ိုကလာက်မှု 

မရှိြါ။ဆရာမ/ဆရာလိိုအြ်မှုမ ာားရှိြါသည။် 

 

က န်ားမာကရားအကဆာက်အအ ို၊ 

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအာား 

လက်လမှ်ားမ မှု 

 ကက ားရ ာတ င ် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ား ရှိကသာ်လညာ်း 

လူမရှိကသာက ကာင့်် ၁၃မိိုင်ကဝားကသာ  သာကဝားကသာ မမိ ြို့နယ် 

ကဆားရ ို မ ာားသိို့် သ ာားရလ ယ်ကူြါသည်။ 

လျှြ်စစ်မ ားမရရှကိသားမခင်ား ကက ားရ ာတ င ်လျှြ်စစ်မ ား မရရှိကသားြါ။ ရ ာသာားမ ာား အတ က် 

လူကနမှု အဆင့် ် အတန်ားနှင့် ် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားကိို  အတိိုင်ား အတာ 

တစ်ရြ်ထ ိ သက်ကရာက်မှု ရှိြါ သည်။ ဆိိုလာမ ားနှင့်် 

ဒ ဇယ်သ ိုားအင်ဂ င်ကိိုသာအဓိက ထာားသ ိုား မြ  ကရြါသည်။ 

်
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ကန ွာ  ်ဆ ်တ ွဲ (၃) 

၅ ။ ဖ  ံြို့မဖ   ိုးကရိုး  ငိ်ုးဆ  ်

ဇယာား (၄၅) :  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားက င်ားဆက် 

စဉ် မြဿနှာ အက ကာင်ားအရငာ်း အလာားအလာ အဟန့််အတာား 

နှင့််စနိ်ကခေါ်မှု 

ကမဖရှင်ားမည့််နည်ားလ

မ်ားမ ာား 

အဆိိုမြ စ မ ကနိ်ား 

၁။ ြညာကရား 

 ြညာကရားရလာဒ ်

မမြည့််မ မခင်ား၊ 

 ဆရာ/မ အင်အာား 

အမြည့်် မရှိမခင်ား၊ 

 ကက ာင်ားကဆာင ်

မြ မြင်ရန ်

လိိုအြ်မခင်ား၊ 

 စာသင်ခ ိုမလ ို 

ကလာက်မခင်ား၊ 

 ရ ာသာားအမ ာား

စို 

ြညာကရားအာား

စိတ်  

ဝင်စာားမှုရှ ိ

မခင်ား၊ 

 မိဘဆရာအ

သင်ား 

ဖ ဲြို့စည်ားထာားရှိ

ကာ 

လှုြ်ရှာားကဆာ

င ်

ရ က်မှုရှိမခင်ား၊ 

 ကက ာင်ားသာားမ ာား 

ညဘက်စာဖတ်နိိုင်

ရန် လျှြ်စစ်မ ား 

မရှိမခင်ား၊ 

 မိဘဆရာအသင်ား

ြူား 

ကြါင်ားကဆာင်ရ က်မှု 

မမင့််တင်ရန ်

လိိုအြ်မခင်ား၊ 

 ြညာကရားဌာနမ ှ

ြ ိုမှန်က င်ားဆင်ားစစ ်

ကဆားမခင်ားနှင့် ်

စ မ်ားရည်မမ င့် ်

သင်တန်ားကြားမခင်ား၊ 

 မိဘဆရာအသင်ား

ဝင်မ ာား 

ြူားကြါင်ားမှုမဖင့်် 

ြညာကရား 

အကဆာက် 

အဦမ ာားနှင့််ဝန်

ကဆာင်မှုမ ာား 

ကကာင:်မ န်ကအာင ်

ကဆာင်ရ က်မခင်ား၊ 

ကကလားကြ ာက်က ာ

င်ားဝန်ားက င ်

ဖန်တ ားမခင်ား 

 ဆရာ၊ဆရာမ 

အင်အာား 

မဖည့််တင်ားမခင်ား၊ 

 ကက ာင်ားကဆာင်

အာား 

မြ မြငမ် မ်ားမ မခင်ား၊ 
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၂။  လျှြ်စစ်မ ား 

မရရှိကသားမခင်ား၊  

 ကင က ကားအမြည့််

အဝ 

မတတ်နိိုင်မခငာ်း၊ 

 ြင်မဓာတ်အာားလိို

င်ား နှင့်် (၂၃) 

က လိိုမ တာ 

ခန့််ကဝားက ာမခင်ား၊ 

 ရ ာသူရ ာသာား

မ ာား လိိုလာားမှု 

မြင်ားမြမခင်ား၊  

  ဆိိုလာစနစ ်

အတ က်ကစ ား

က က ်တ င် 

ဝယ်ယူရ 

လ ယ်ကူမခင်ား 

 မမိ ြို့မြကဲ့်သိို့် 

ကက ားရ ာမ ာားတ င ်

ြ ့်ြိိုားမှုမရှိကသားမခင်ား၊ 

 နိိုင်င ကတာမ် ှ

ြ ့်ြိိုားကြားမခင်ား၊ 

 ကက ားရ ာမ ှ

ကင က ကား 

ကကာက်ခ  မြ ား 

ြင်မဓါတ ်

အာားလိိုင်ားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်မခင်ား(သိို့်

) 

ဆိိုလာစနစ်မဖင့််မ ား

ကြားမခင်ား 

၃။ က န်ားမာကရား 

 က န်ားမာကရား အဆင့်် 

အတန်ား 

မမြည့််ဝမခင်ား၊ 

 ကက ားရ ာတ င ်

က န်ားမာကရား 

ဝန်ထမ်ား မရှိမခင်ား၊ 

 အမိ်သာက င်ားတ င ်

ဝါားကခ အသ ိုားမြ မခ

င်ား၊ 

သဲဆန်ကသာကမမ

မဖစ်ကနမခင်ား၊ 

 ယင်လ ိုအိမ်သာ 

ကဆာက်လိုြ်သ ိုားစ  ဲ

 ကသာက်ကရ

ကန ်တူားကဖာ ်

မြ ားမဖစ်မခင်ား၊ 

  ဌာနမ ှတိုန့််မြန ်

ကဆာင်ရ က်မှု 

ကနှာကက် မခင်ား၊ 

 မမိ ြို့နယ်မှယင်လ ိုအိ

မ်သာ သ ိုားစ ဲကရား 

စ မ ခ က ်

မလွှမ်ားမိိုားမခင်ား 

   ကဆားကြားခနာ်းနှင့်် 

ဝန ် ထမ်ားခ င့််မြ  

ကြားမခင်ား၊ 

 ဓါတ်ခ ဲစစ်ကဆား 

ခန်ားဖ င့််လှစက်ြား 

မခင်ား၊ 

 ကရအရည်အကသ ား

ကိို ြ ိုမှန်စစက်ဆား 

ကြားမခင်ား၊ 

က န်ားမာကရားအဆ

င့််အတန်ားတိိုားတက်

ကရား 

 ကက ားလက်ကဆား

ကြား ခန်ား 

တည်ကထာင ်

ဖ င့််လှစ်မခင်ား၊ 

 ကရကန်မြ မြင ်

မ မ်ားမ မခင်ား 

 ယင်လ ိုအိမ်သာ
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သည့်် 

အကလ့်အထ 

အာားနည်ားမခင်ား 

ကဆာက်လိုြ်သ ိုားစ ဲ

ကရား 

 

 

 

၄။ စိိုက်ြ  ိား 

ကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်

ကသာ ဝင်ကင ရ 

လိုြ်ငန်ား မ ာား 

 အလိုြ်အကိိုင်အခ 

င့််အလမ်ားနည်ားြါား

မခင်ား၊ 

 

 

 သက်ကမ ားဝမ်ား 

ကက ာင်ား သင်တန်ား 

မ ာားမရရှိမခင်ား၊ 

 ကခ ားကင အလ ယ်တ

ကူမရရှိမခင်ား၊ 

 ကမမယာအကန့်် 

အသတ် ရှိမခင်ား၊ 

 

 

 အလိုြ်လိုြ်နိို

င်သည့်် 

လိုြ်သာား 

အင်အာားရှိမခ

င်ား၊ 

 သက်ကမ ားဝမ်ား 

ကက ာင်ားနည်ား 

ြညာ 

သင်တန်ားရရှိရာနငှ့်် 

အလှမ်ားကဝားမခင်ား၊  

 ကစ ားက က်ထိိုား 

ကဖာက်ရန ်

ကျွမ်ားက င ်မှု၊ 

အသိအမမင်အာား 

နည်ားမခင်ား၊ 

 

 သက်ကမ ားဝမ်ား 

ကက ာင်ားကျွမ်ားက င်

မှု 

မမ င့််တင်ကြားမခင်ား၊ 

 ကခ ားကင ဝန်ကဆာင်

မှုလိုြ်ငန်ားမ ာားတိိုား 

တက်ကအာင ်

ကဆာင် ရ က်မြ ား 

ကက ားရ ာ လူထိုနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်မခင်ား၊ 

အလိုြ်အကိိုင်အခ 

င့် ်

အလမ်ားကြါမ ာားကရား 

 အသက်ကမ ားဝမ်ား

ကက ာင်ားသင်တန်ား

မ ာား 

ဖ င့််လှစ်ြိို့်ခ မခင်ား၊ 

 အကသားစာားလိုြ်ငနာ်း 

မ ာားတည်ကထာင်

တိိုားခ ဲြို့နိိုင်ရန်အတ 

က ်

ကခ ားကင ရရှရိာမ ာားနှ

င့်် 

ခ တိ်ဆက်ကြားမခင်ား၊ 
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၅။ စိိုက်ြ  ိားကရားကဏ္ဍ 

 စိိုက်ြ  ိားထိုတ်လိုြ်မှု 

ကလ ာ့်နည်ားမခင်ား၊ 

 ကင က ကားမမြည့််စ ို

မခင်ား၊ 

 နည်ားြညာအ

ကထာက်အြ ့် 

အာားနည်ားမခင်ား၊ 

 စိိုက်ြ  ိားကရားအသိ

ြညာ 

အာားနည်ားမခင်ား၊ 

 သ ားနှ ဖ က်ြိိုားက 

ကရာက ်

တတ်မခင်ား၊ 

 လယ်ယာ

ကမမ ဧရိယာ 

က ယ်မြန့််မခ

င်ား၊ 

 

 ကင က ကားမရှိမခင်ား 

 ကမမကနရာအတ က ်

လှြူဒါန်ားသူမရှိမခ

င်ား  

 ဘဏ်မ ာားနငှ့်် 

ဆက်သ ယ် 

ကဆာင်ရ က်နိိုင ်

ရာမ ာား ဖန်တ ား 

ကြားမခင်ား၊ 

 ကရငန်တာားတာမ ကိို 

ကဒသအလိိုက် 

တည်ကဆာက်နိိုင ်

ကရားအတ က ်

မမိ ြို့နယ်အဖ ဲြို့အစ

ည်ားမှ ည နိိှုင်ားမခင်ား၊ 

 သ ားနှ ဖ က်ြိိုားနှိမ ်

နှင်ားကရားအတ က ်

ဦားစ ားဌာနမ ှ

ထိကရာက်ကသာအစ 

အမ ခ မှတ်ကဆာင ်

ရ က်မခင်ား၊  

စိိုက်ြ  ိားထိုတ်လိုြ်

မှု တိိုားတက်ကရား 

 စိိုက်ြ  ိားကရားနညာ်းစ

နစ ်မ ာား ရရှိကရား၊ 

 ကခ ားကင ရရှနိိိုင်ကရား၊ 

 ကရငန်တာားတမ  

တည်ကဆာက်ကရား၊ 

 စိိုက်ြ  ိားကရအလ ိုအ

ကလာက်ရရှမိခင်ား 

 

 

 

 

 

 

၆။ စ မ အိုြ်ခ  ြမ်ှုစနစ ်

 အဖ ဲြို့အစည်ားဆိိုင်ရာ 

 

 အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

 အဖ ဲြို့အစည်ား

မ ာားဖ ဲြို့စညာ်း

 အဖ ဲြို့အစည်ားဆိိုင ်

ရာ သကဘာတရာား 

 ရြ်မိရြ်ဖမ ာားမ ှ

အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားစ မ 

အိုြ် ခ  ြ်မှု 
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သကဘာတရာားမ ာား

အာား 

သိကျွမ်ားမှုအာားနညာ်း

မခင်ား၊ 

အ ကာား 

ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်မှု 

အာားနည်ားမခင်ား၊ 

 အဖ ဲြို့အစည်ားရှ ိ

စည်ားမ ဉ်ားစည်ား 

ကမ်ားလိိုကန်ှာမှု 

အာားနည်ားမခင်ား၊ 

မြ ားမဖစ်မခင်ား၊  

 ရြ်မိရြ်ဖ

မ ာား၏ 

 သဇာသက်

ကရာက်မှု 

မမင့််မာားမခင်ား၊ 

 ရြ်ရ ာအတ 

င်ား 

စည်ားလ ိုားည 

ည တ်မှု 

မမင့််မာားမခင်ား၊ 

 

သင်တန်ားဝနက်ဆာ

င်မှု 

ကြားကသာအဖ ဲြို့အစ

ည်ား မ ာားနငှ့်် 

ခ တိ်ဆက်မှုမရှ ိ

မခင်ား၊  

 သင်တန်ားတက်ရန ်

ကင က ကား 

မတတ်နိိုင်မခငာ်း၊ 

အ ကာားည နိိှုင်ား 

ခ တိ်ဆက်ကြားမခင်ား၊ 

 သင်တန်ားကြားနိိုင်သ

ည့်် 

အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနှင့််

ခ တိ်ဆက် မခင်ား၊ 

တိိုားတက်ကကာင်ား 

မ န်ကရား 

 အဖ ဲြို့အစည်ားဆိိုင်ရာ 

သကဘာတရာားသင်

တန်ား ြိို့်ခ ကြားမခင်ား၊  

 ကခါင်ားကဆာင်မှုသင်

တန်ား ြိို့်ခ ကြားမခင်ား 

 ကင စာရငာ်းထိန်ားသိ

မ်ားမှု 

သင်တန်ားြိို့်ခ ကြားမခ

င်ား 

၇။ လူငယ်၊ 

ယဉ်ကက ားမှုနှင့်် 

အာားကစာား 

 အလိုြ်လက်မဲ့် 

မ ာားမခင်ား၊  

 

 ြညာကရားအဆင့််

အတန်ား နိမ့််မခင်ား၊ 

 ကလ့်လာသင်ယူ 

စရာကနရာ 

မမြည့််စ ိုမခင်ား၊ 

 အင်တာနက ်

ဆက်သ ယ်ကရား 

မကကာင်ားမခင်ား၊  

 အလိုြ်လိုြ်နိို

င်သည့်် 

လူငယ်၊ 

လူရ ယ်မ ာားရှိ

ကနမခင်ား၊ 

 

 

 သက်ဆိိုင်ရာမ ှကလ့် 

လာသင်ယူနိိုင်ကရား 

အကထာက်အြ ့် 

အာားနည်ားမခင်ား၊ 

 

 စက်ရ ို၊အလိုြ်ရ ိုထူ

ကထာင်မြ ား 

အလိုြ်အကိိုင ်

ဖန်တ ားကြားမခင်ား၊  

 ရ ာအကရာက်သင ်

တန်ားမ ာားြ ့်ြိိုားမခင်ား၊ 

လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

 အသက်ကမ ားဝမ်ား

ကက ာင်ား 

သင်တန်ားမ ာား 

ဖ င့််လှစ်မခင်ား၊ 

 ကလ့်လာသင်ယူကရား 

ြတ်ဝန်ားက င ်

ဖန်တ ားမခင်ား၊ 
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  ိုိုး ွာိုးစွာရင်ိုး 

၁။ စ ှိ က ်  ှိြု ုံးမ ေုံး၊ မြေ ွုံးပြေ ြူမေုံး န  င ့်် ဆည်မပြေောင ်ုံးဝ န ်ကက  ုံးဌ ောန ၊ မက  ုံး လက ်မေသ  ြ ွ ြို့ပြ ှိြု ုံး  တှိ ုံးတက ်မေုံး  

ဦုံး စ  ုံးဌ ောန ၏  မက  ုံး လကမ်ေ သြ ွ ြို့ပြ ှိြုုံးမ ေုံးအစ  အစ ဉ်မေုံး  ဆဲွပြေင ်ုံးလြေု်ံးညွှန ်  စ ောအ  ်၊ ၂၀၁၅ ၊မြေ ။ 

၂။ ၂၀၁၆ ခို ဒ ဇင်ဘာလက မိိုားခိိုင်ကက ားကက ားရ ာတ င ် က  င ်ုံး ြေဲ့်မသော  မက  ုံး ေ ော အမပြေ အမန က ှိ  

ေ ောသူ ေ ောသောုံး  ြေ  ော ုံးက ှိ ယ်တှိ င ်  ဆန ်ုံးစစ ်အက ဲပြ တ်ပြေင ်ုံး လ  ်င နု်ံး  ြေ  တ်စ  ြေ  ော ုံး၊ 

၃။ မက  ုံး ေ ောအ  စ်  အ  ်ြေ ြု  မ်ေုံး ြေ  ြူုံး၏ မက  ုံး ေ ောဆှိ င ်ေောေည်ညွှန ်ုံးြေ  တ်တြေ်ုံး စောအ  ်၊ 
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အပ ိုင ်ိုး (ခ)  စ  မံခ  ်ဆ ိုင ်ရွာ အခ  ်အလ ်         

စ မ ခ က်ဆိိုင်ရာ အခ က်အလက် ြ ိုစ  

ကက ားရ ာ                                       - မိိုားခိိုင်ကက ား 

ကက ားရ ာအိုြ်စို                               - မိိုားခိိုင်ကက ား 

မမိ ြို့နယ်                                         - သနြ်ြင် 

တိိုင်ားကဒသကက ား / မြည်နယ်              - ြဲခူားတိိုင်ားကဒသကက ား 

စ မ ကိန်ားအမည် - ကက ားရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ဂဝ ခင်ားမခင်ား 

စ မ ကိန်ားကဆာင်ရ က်ရန် လိိုအြ်က ကာင်ား ရှင်ားလင်ားကဖာ်မြခ က် (သိို့်) လက်ရိှအကမခအကန 

ကက ားရ ာရိှလမ်ားမ ာားသည် ကမမသာားလမ်ားမဖစ်မြ ား နှစ်စဉ်ကရလွှမ်ားမိိုားမှုက ကာင့် ် ကက ားရ ာရိှ လိုြ်သာား 

မြည်သူ ကက ာင်ားသာား၊ကက ာင်ားသူမ ာား သ ာားလာကရားခက်ခဲမြ ား အနတရာယ် မ ာားကစြါသည်။ 

စ မ ကိန်ားရည်ရ ယ်ခ က်(လက်ရိှအကမခအကနအာား ြိိုကကာင်ားကအာင်ကဆာင်ရ က်လိိုသည့်် 

ဆနဒကဖာ်မြရန်) 

ကက ားရ ာတ င်ကမမသာားလမ်ားမ ာားအာားခိိုင်ခ ့်ကအာင် ဂဝ လမ်ားမ ာားသိို့် ကကာင်ားမ န်ကအာင် 

ကဆာင်ရ က်မခင်ားမဖင့်် လမ်ားမ ာားြိိုမိိုခိိုင်ခန့််ကကာင်ားမ န်ကစြါသည်။ 

ကမျှာ်မှန်ားအက  ိားရလဒ် (လက်ငင်ားရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရိှမြ ားကနှာက် ထြ်ဆင့်ရ်ရိှလာမည့် ်

အက  ိားကက ားဇူား မ ာား) 

မိိုားတ င်ား၊ ကရလ တ်ဂဝ လမ်ားအဆင့််မမ င့််တင်ရိှမခင်ားအာားမဖင့် ် လိုြ်သာားမြည်သူကက ာင်ားသာား သူမ ာား 

ရာသ မကရ ား အနတရာယ် ကင်ားစ ာသ ာားလာနိိုင်ြါသည်။ 

စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာအခ က်အလက်ကဖာ်မြမခင်ား (ဘာလိုြ်မည်၊ ဘယ်ကလာက် ြမာဏလိုြ်ရမည်) 

 

စ မ ကိန်ား ကိုန်က စရိတ်ထည့််ဝင်မှု 

ခန့််မှန်ားကိုန်က စရိတ် (က ြ်) ထည့််ဝင်မည့််အစ အစဉ် 
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 သိန်ား၁၀၀(ကင သာား) 

 ၁၀သိန်ား (ကင သာား) 

 (ြစစည်ား/လိုြ်အာား) 

 ကက ားလက်ဦားစ ား 

 ကက ားရ ာ 

 ကက ားရ ာ 

  

 

စ  မံ  နိ်ုး အက ွာ င ်အထည်ကဖ ွာ ်မည့် ်န ည်ိုးလမ်ိုးနှင ့် ်အစ  အစ ဉ်မ ွာ ိုး 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်အ်ဖ ဲြို့အစည်ား(မ ာား)၊ အကကာင်ထည်ကဖာ်မည့််စနစ ်

(ကကာ်မတ ကိိုယ်တိိုင်၊ ကန်ထရိိုကင်ှာား) 

(က)ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊(ခ)ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားကကာ်မတ ၊(ဂ)ကက ားရ ာအိုြ်ခ  ြက်ရားအဖ ဲြို့ 

(၂) စ မ ကိနာ်းစတငမ်ည့် ်အခ နိ် ခန့််မှနာ်း (၁.၂.၂၀၂၀) 

(၃) စ မ ကိနာ်းမြ ားစ ားမည့််အခ နိ ်             (၃၁.၃.၂၀၂၀) 

(၄) ကက ားရ ာထည့််ဝငမ်ှု ရရှိကအာင်ကဆာငရ် က်မည့််အစ အစဉ် 

ကက ားရ ာရြမ်ိရြ်ဖ၊ ကက ားရ ာအိုြ်ခ  ြ်ကရားမြှူား၊ လမ်ားမဖစ်ကမမာက်ကရားကကာ်မတ မ ာားမ ှကက ားရ ာမ ှ

ထည့််ဝင်ကင ရရှိကအာင်စည်ားရ ိုြို့ားကဆာင်ရ ကမ်ည်။ 

(၅) လိုြ်ငန်ားလညြ်တ်ကရား၊ မြ မြင်ထနိာ်းသိမ်ားကရားတိို့်အတ က ်အဖ ဲြို့အစည်ားဆိိုင်ရာနငှ့်် 

ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

နှစ်စဉ်မြင်ဆင်ထနိ်ားသိမ်ားကရားအတ က ် ကက ားရ ာမ ှ ထည့််ဝင်ကင  မ ာားထည့်ဝ်င်ကြားနိိုင်ရန ် စည်ားရ ိုား 

ကကာက်ခ ြါမည်။ လမ်ားမဖစ်ကမမာက်ကရားကကာ်မတ နငှ့် ် ကက ားရ ာအိုြခ်  ြ်ကရားအဖ ဲြို့မ ှ

ကဆာင်ရ က်မည ်မဖစ်သည်။ 

အ    ိုးခံစွာိုးသူဦိုးကရ 
လူဦိုးကရ ဆင်ိုးရွဲခ မ်ိုးသွာမှုအဆင့််အတန်ိုး (အ မ်ကပခ) 

  ွာိုး မ ကပါင်ိုး ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်ိုး 

က  ိုးရ ွာအဆင့် ် ၆၉၆ ၇၃၂ ၁၄၂၈ ၆၃ ၁၀၃ ၁၄၈  ၃၁၄ 

အ    ိုးခံစွာိုးမည့် ်ဦိုးကရ ၆၉၆ ၇၃၂ ၁၄၂၈ ၆၃ ၁၀၃ ၁၄၈  ၃၁၄ 

မှတ်ခ က်။ ကခ ာင်လည်အဆင့််−၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့််− ၂၊ ဆင်ားရဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ားရဲ − ၄ 
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အပ ိုင ်ိုး (ခ)  စ  မံခ  ်ဆ ိုင ်ရွာ အခ  ်အလ ်         

စ မ ခ က်ဆိိုင်ရာ အခ က်အလက် ြ ိုစ  

ကက ားရ ာ                                       - မိိုားခိိုင်ကက ား 

ကက ားရ ာအိုြ်စို                               - မိိုားခိိုင်ကက ား 

မမိ ြို့နယ်                                         - သနြ်ြင် 

တိိုင်ားကဒသကက ား / မြည်နယ်              - ြဲခူားတိိုင်ားကဒသကက ား 

စ မ ကိန်ားအမည် - တ တာားတည်ကဆာက်မခင်ား 

စ မ ကိန်ားကဆာင်ရ က်ရန် လိိုအြ်က ကာင်ား ရှင်ားလင်ားကဖာ်မြခ က် (သိို့်) လက်ရိှအကမခအကန 

တ တာားမ ာားရိှမခင်ားက ကာင့်် ကက ားရ ာရိှ လိုြ်သာား မြည်သူ ကက ာင်ားသာား၊ကက ာင်ားသူမ ာား 

သ ာားလာကရားခက်ခဲမြ ား အနတရာယ် မ ာားကစြါသည်။ 

စ မ ကိန်ားရည်ရ ယ်ခ က်(လက်ရိှအကမခအကနအာား ြိိုကကာင်ားကအာင်ကဆာင်ရ က်လိိုသည့်် 

ဆနဒကဖာ်မြရန်) 

ကက ာင်ားသာားမ ာားြညာကရားြိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကစနိိုင်ြါသည်။ 

ကမျှာ်မှန်ားအက  ိားရလဒ် (လက်ငင်ားရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရိှမြ ားကနှာက် ထြ်ဆင့်ရ်ရိှလာမည့် ်

အက  ိားကက ားဇူား မ ာား) 

မိိုားတ င်ားလိုြ်သာားမြည်သူကက ာင်ားသာား သူမ ာား ရာသ မကရ ား အနတရာယ် ကင်ားစ ာသ ာားလာ 

နိိုင်ြါသည်။ 

စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာအခ က်အလက်ကဖာ်မြမခင်ား (ဘာလိုြ်မည်၊ ဘယ်ကလာက် ြမာဏလိုြ်ရမည်) 

 

စ မ ကိန်ား ကိုန်က စရိတ်ထည့််ဝင်မှု 

ခန့််မှန်ားကိုန်က စရိတ် (က ြ်) ထည့််ဝင်မည့််အစ အစဉ် 

 သိန်ား၁၀၀(ကင သာား)  ကက ားလက်ဦားစ ား 
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 (ကင သာား) 

 (ြစစည်ား/လိုြ်အာား) 

 ကက ားရ ာ 

 ကက ားရ ာ 

  

 

စ  မံ  နိ်ုး အက ွာ င ်အထည်ကဖ ွာ ်မည့် ်န ည်ိုးလမ်ိုးနှင ့် ်အစ  အစ ဉ်မ ွာ ိုး 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်အ်ဖ ဲြို့အစည်ား(မ ာား)၊ အကကာင်ထည်ကဖာ်မည့််စနစ ်

(ကကာ်မတ ကိိုယ်တိိုင်၊ ကန်ထရိိုကင်ှာား) 

(က)ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၊(ခ)ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားကကာ်မတ ၊(ဂ)ကက ားရ ာအိုြ်ခ  ြက်ရားအဖ ဲြို့ 

(၂) စ မ ကိနာ်းစတငမ်ည့် ်အခ နိ် ခန့််မှနာ်း (၁.၂.၂၀၂၀) 

(၃) စ မ ကိနာ်းမြ ားစ ားမည့််အခ နိ ်             (၃၁.၃.၂၀၂၀) 

(၄) ကက ားရ ာထည့််ဝငမ်ှု ရရှိကအာင်ကဆာငရ် က်မည့််အစ အစဉ် 

ကက ားရ ာရြမ်ိရြ်ဖ၊ ကက ားရ ာအိုြ်ခ  ြ်ကရားမြှူား၊ တ တာားမဖစ်ကမမာက်ကရားကကာ်မတ မ ာားမ ှကက ားရ ာမ ှ

ထည့််ဝင်ကင ရရှကိအာင်စည်ားရ ိုြို့ားကဆာင်ရ ကမ်ည်။ 

(၅) လိုြ်ငန်ားလညြ်တ်ကရား၊ မြ မြင်ထိနာ်းသိမ်ားကရားတိို့်အတ က ်အဖ ဲြို့အစည်ားဆိိုင်ရာနငှ့်် 

ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

နှစ်စဉ်မြင်ဆင်ထနိ်ားသိမ်ားကရားအတ က ် ကက ားရ ာမ ှ ထည့််ဝင်ကင  မ ာားထည့်ဝ်င်ကြားနိိုင်ရန ် စည်ားရ ိုား 

ကကာက်ခ ြါမည်။ တ တာားမဖစ်ကမမာကက်ရားကကာ်မတ နှင့် ် ကက ားရ ာအိုြ်ခ  ြ်ကရား အဖ ဲြို့မှ 

ကဆာင်ရ က်မည ်မဖစ်သည်။ 

 

အ    ိုးခံစွာိုးသူဦိုးကရ 
လူဦိုးကရ ဆင်ိုးရွဲခ မ်ိုးသွာမှုအဆင့််အတန်ိုး (အ မ်ကပခ) 

  ွာိုး မ ကပါင်ိုး ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်ိုး 

က  ိုးရ ွာအဆင့် ် ၆၉၆ ၇၃၂ ၁၄၂၈ ၆၃ ၁၀၃ ၁၄၈  ၃၁၄ 

အ    ိုးခံစွာိုးမည့် ်ဦိုးကရ ၆၉၆ ၇၃၂ ၁၄၂၈ ၆၃ ၁၀၃ ၁၄၈  ၃၁၄ 

မှတ်ခ က်။ ကခ ာင်လည်အဆင့််−၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့််− ၂၊ ဆင်ားရဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ားရဲ − ၄ 



 

110 

 

 

 


