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ပပုစုကရးဆွဲသူ 
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ရခွီဖူးက ျေးရွာ၊ ကခါင်လန်ဖူးမမို့နယ် 
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စဉ်  အကက ာင်းအရာ 

 စ ားချေ ီ
 ရခီွဖးူက ျေးရွာ  က ျေးရွာသယံဇာတပပကပမပံု၊ကခါင်လန်ဖူးမမို့ 
၁ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီအကနအထား 
၂ ရာသီဉတုနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 
၃ ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံခန့်ခဲွမှုအကပခအကန 
၄ စီးပွားကရးနှင့်အသ ်ကမွးမှုအကပခအကန 
 ( ) သီးနှံစို ်ပျေ ိုးကရး 
 (ခ) ကမွးပမူကရး 

 (ဂ) စို ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအပခားဝငက်ငွရလုပ်ငန်းမျေား 
 (ဃ) ဘဏ်နှင့်ကငကွက းဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှု 
၅ အကပခခံအကဆာ ်အဦးနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
 ( ) က ျေးလ ်သယ်ယူပိုက့ဆာငက်ရး 
 (ခ) က ျေးရွာမးီလင်းကရး 
 (ဂ) သတငး်နှင့်ဆ ်သွယ်ကရး 
၆  ပညာကရး 
၇   ျေန်းမာကရး၊ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 

၈ ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိမ်း ကရး 
၉  ျေား-မ ကရးရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 
၁၀ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်မည့် အဆုိပပုစီမံချေ ်လုပ်ငန်းမျေား 
ကနာ ်ဆ ်တဲွ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၁) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီဝငမ်ျေားစာရငး် 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပပုဇယားမျေား 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၃) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာ ်မှုအကပခပပဇယား 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၄) ဦးစားကပးစီမံချေ ် အဆိပုပုလွှာ(၁) 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၅) ဦးစားကပးစီမံချေ ်အဆိုပပုလွှာ(၂) 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၆) ဦးစားကပးစီမံချေ ်အဆိုပပုလွှာ(၃) 
စ ားချေ ီ
 ဤက ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းသည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ၂၀၂၄-၂၀၂၅ခုနှစ် အထိ(၅)နှစ် 

အက ာ အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်မည့်  ျွန်ုပ်တို့က ျေးရွာ၏ ပထမဦးဆုံးကသာလူထုအမျေား 
စုကပါင်းပါဝငက်ရးဆွဲထားသည့် က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းပဖစ်ပါသည်။  နဦးအကနပဖင့် စီမံ ိန်းပဖစ် 
ကပမာ ်ကရးအတွ ် လိအုပ်ကသာနညး်ပညာမျေားပံ့ပိုးကပးကသာ သမဝါယမနှင့် က ျေးလ ်ဖွံ့မဖိုးကရး 
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ဝန်က ီးဌာန၊ မမို့နယက် ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင် က ျေးဇူးတငရိှ်ပါသည်။ 

အကရးက ီးကသာ အချေ ်အလ ်မျေားနှင့်အက ံဉာဏ်မျေား ို တ ်တ ်က က ပံ့ပုိးကပးကသာ က ျေးရွာ 
အပု်စုအပု်ချေုပ်ကရးမှူးနှင့် သ ်ဆိုငရ်ာဝန်ထမ်းမျေား ိုလည်း က ျေးဇူးတင်ရိှပါသည်။ 

 ျွန်ုပ်တို့က ျေးရွာတွင်  ျွန်ုပ်တို့ ိုယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်းမျေား ို စီစဉ်ချေမှတ်ကဆာင်ရွ ်ခ့ဲ 
ကသာလ်ည်း လူထုအမျေားစနစ်တ ျေ ပူးကပါင်းပါဝင်ကဆာငရ်ွ ်သည့် နညး်လမ်းမျေားနှင့် လုပ်ထုံး 
လုပ်နည်းမျေား ို မသိခဲ့က ပါ။ လူထု ိုယ်တိုငစ်နစ်တ ျေပူးကပါငး်ကဆာင်ရွ ်သည့် နည်းလမး် ို 
အသံုးပပု၍  ျွန်ုပ်တို့အချေင်း ချေင်းတိုင်ပင်ကဆွးကနွးညိှနှိုင်း အကပဖရှာက ရာတွင်  သငတ်န်းလုပ်ကဆာင် 
ကပးရုံသာမ  နည်းကပးလမ်းပပ  ူညီပံ့ပိုးကပးသည့် ကခါင်လန်ဖူးမမို့နယ် က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတုိး 
တ ်ကရးဦးစီးဌာနမှ ဝန်ထမ်းမျေား  စီစဉ်ကဆာငရွ် ်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ကက ာင့်  ျွန်ုပ်တို့ 

က ျေးရွာသည် က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ နိ်းကရးဆွဲရာတွင်  ိန်းဂဏန်းနှင့်သတငး်အချေ ်အလ ်တို့၏ 
အကရးပါမှု ိုသိရိှရုံသာမ  က ျေးရွာအပု်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး ဲ့သ့ုိကသာ  ိန်းဂဏန်းအချေ ်အလ ်ရရှိ 
နိုငက်သာ ကနရာမျေားမှလည်းက ာ ်ယူ ရရိှခဲ့ပါသည်။ ထို့အပပင ် ထပမ်ံလိအုပ်ကသာ  ိန်းဂဏန်းအချေ ် 
အလ ်မျေားနှင့န်ည်းပညာပံပ့ိုးမှုတို့ ို မမို့နယ်အဆင့ဌ်ာနဆိုငရ်ာမျေားမှ ရယူရန်လိုအပ်ကက ာငး် ိုလည်း 
က ာင်စွာသိရိှခဲ့ပါသည်။ 
 ဤဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ပပပါရိှကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းမျေားစုစညး် ကဆာငရွ် ်နိုင်ရန် 
အတွ ် က ျေးရွာအပု်ချေုပ် ကရးမှူး၊ မမို့နယ်အဆင့်တွင်လည်း အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန၊ က ျေး 
လ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနစသည့် သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနအသီးသီးတို့၏ ဆ ်လ ် 

ပံ့ပုိးမှုမျေားရရှိနိုင်မည်ဟု  ျွန်ုပ်တို့ကမျှော်လင့်ပါသည်။ ဆ ်လ ်၍ကနာငတ်ွင်လည်း  ျွန်ုပ်တို့၏ဖွံ့မဖိုး 
ကရးဆိုင်ရာအားထုတ်မှု အကပခအကနမျေား ို ဆန်းစစ်သုံးသပ်ရန်နှင့် အ ဲပဖတ်ရန်အတွ ် ပံ့ပုိး ူညီမှု 
မျေားရရိှနိုင်မည်ပဖစ်ပါကက ာငး် ယံုက ည်ပါသည်။ 
 ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိ အားပဖင့ ် က ျေးရွာ၏လ ်ရှိဖွံ့ မဖိုးကရးအကပခအကန ဦးစားကပးကဆာင် 
ရွ ်မည့်ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား၊ နှစ်စဉ်ဦးစားကပးစီမံချေ ်အဆိုပပုလွှာ၊ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည် 
ကဆာ ်မှုအကပခပပဇယား စသည်တို့ ို အဓိ ထားကဖာ်ပပထားပါသည်။ 

ဇွန်လ၊၂၀၂၂ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်မတီ 

ရခွီဖူးက ျေးရွာ 

ကခါငလ်န်ဖူးမမို့နယ် 

ရခွီဖူးက ျေးရွာ၊ သယံဇာတနှင့အ်ရငး်အပမစ်ပပကပမပုံ 
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၁။ တည်ကနရာနှင့်ပထဝီ 
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 က ျေးရွာသည်  ချေင်ပပည်နယ်၊ ပူတာအိုခရိုင်၊ ကခါင်လန်ဖးူမမို့နယ်၏ ထရီဝမ်က ာငက် ျေးရွာ 

အပု်စုတွင် တည်ရိှပါသည်။ က ျေးရွာ၏ အကရှ့ဘ ်တွင်သစ်ကတာ၊ကတာငတ်န်းမျေားရှိမပီး၊ ကတာငဘ် ် 
တွင် ကလှ ားထစ် လယ် ွငး်အချေ ို့ရိှပါသည်။ က ျေးရွာနှင့်(၁)မိုင်ခန့်အ ွာတွင ် မကဂွဇ-ကခါင်လန်ဖးူ 
မမို့နယ်ချေင်းဆ ်  ားလမး်နှင့် လူသွားလမ်းရိှပါသည်။ ရခွီဖူးက ျေးရွာတွင်  ရဝမ်/လီဆူ တိုင်းရငး်သား 
မျေားကနထိုငက် ပါသည်။  ကခါင်လန်ဖးူမမို့ သည် ရခွီဖူးက ျေးရွာ၏ အကရှ့ဘ ် (၁)မိုငခ်န့် အ ွာတွင် 
တည်ရိှပါသည်။ 

၂။ ရာသီဉတုနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 

 က ျေးရွာ၏ ရာသီဥတုအကပခအကနမှာ  အကအးပိုင်းရာသီဉတုပဖစ်ပါသည်။ စို ်ပျေ ိုးနိုငက်သာ 

ကပမဧရိယာမှာ ကလှ ာထစ်လယ်ကပမဧ (၁၂)ဧ ရှိမပီး ကရွ့ကပပာငး်ကတာငယ်ာ အချေ ို့ရိှပါသည်။ ကပမဆီ 
လွှာအရည် အကသွးမျေားအသင့်အတင့်က ာငး်မွန်ပါသည်။ မိုးရာသီတွင် မိုးကရချေနိ် ပုံမှန်ရရိှပါသည်။ 
တစ်နှစ်ထ ် တစ်နှစ်ရာသီဥတုကပပာငး်လဲလာမှုမျေားလည်း က ုံကတွ့ကနရပါသည်။  ရာသီဥတုမှန် န် 
လာကစရန် ကရွ့ကပပာငး်ကတာငယ်ာခုတ်ပခငး်၊ ထင်းအသံုးပပုမှုကလျော့ချေပခင်းမျေား လုပ်ကဆာငပ်ခငး်ပဖင့် 
ရာသီဥတ ုထိန်းသိမ်းနိုင်မည်ပဖစ်ပါသည်။ ကပမလွတ်ကပမလပ်မျေား ကပါမျေားစွာ ရိှပါသည်။ 

၃။ ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံခန့်ခဲွမှုအကပခအကန 

 က ျေးရွာအတွင်းရှိလူထုအကပခပပုအဖဲွ့အစည်းမျေားတွင် ရပ်မရိပ်ဖအဖွဲ့ ( ျေား-၄ဦး)၊ အပု်ချေုပ်ကရး 
အဖဲွ့( ျေား-၄ဦး)သည် က ျေးရွာ၏ ပညာကရး၊  ျေန်းမာကရး၊ ဘာသာကရး၊ လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် 
စညး်ရုံးလုပ်ကဆာင်ကနက ပါသည်။ A.G ဘာသာကရးအသငး်မှ ဘာသာကရး၊ လူမှုကရးလုပ်ငန်း မျေားတွင် 
အားတ ်သ ကရာ စုကပါငး်လုပ်ကဆာငက် ပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်းရိှ အဖဲွ့အစည်းမျေားသည် တစ်ဖွဲ့ 
နှင့်တစ်ဖွဲ့  စုစုစည်းစည်းညီညာစွာ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအတွ ် အားတ ်သကရာ စုကပါငး်လုပ်ကဆာင် 
ကနက ပါသည်။ သို့ကသာ် ရခွီဖူးက ျေးရွာတွင် ဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပငပ်အဖွဲ့အစည်းမျေား မရိှပါ။ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကမွးမှုအကပခအကန 

( ) သီးနံှစုိ ်ပျေ ိုးကရး 
  ရခွီဖူးက ျေးရွာတွင် (၁) ဧ ကအာ ်ဆင်းရဲသား ကတာငသူ်(၆) အမိ်ကထာငစ်ု ၊(၁.၅)ဧ  မှ(၄) 
ဧ ထ ်ကတာငသ်ူက ီး(၆)အမိ်ကထာငစ်ုရိှက မပီး အဓ ိအားပဖင့် စပါးစို ်ပျေ ိုးက ပါသည်။ ကရွ့ကပပာင်း 
ကတာငယ်ာမျေားလည်း လုပ် ိုငက် ပါသည်။  

 က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ိုးကရမှာကတာင ်ျေမိးုကရမျေား ိုသာ အဓိ ထား စို ်ပျေ ိုးလုပ် ိုငက် ပါသည်။ 
က ျေးရွာအတွင်းရှိလယ်သမားမျေားတွင် ကလှ ားထစ်လယ်မျေားတွငအ်သံုးပပုကသာ လ ်တွန်းထွန်စ ် 
ငယ်(၈)စီး၊ပမ ်ရိတ်စ ်(၁၀)စီးရှပိါသည်။ 

 သီးနှံအထွ တ်ိုးကစရန် သဘာဝကပမကဆွး၊ဓါတ်ကပမကသဇာနှင့် သွင်းအားစု၊ ဓါတုပိုးသတ်ကဆးမျေား 
သံုးစွဲရန် လ ်လှမ်းမမီပခင်း၊ သယ်ယူရန်လမး်ပန်းဆ ်သွယ်ကရးခ ်ခဲပခင်းမျေားကက ာင့ ်  သံုးစွဲပခငး်မရှိပဲ 
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မိရိုးဖလာစို ်ပျေ ိုးနည်းပဖင့်သာ စို ်ပျေ ိုးလုပ် ိငုက် ပါသည်။  သီးနှံမျေား ို ကစျေး ွ ်သုိ့တငပ်ိုပ့ခငး်မရိှဘဲ 

မိသားစု စားသံုးရန်အတွ ်သာ စို ်ပျေ ိုးက ပါသည်။ 

(ခ) ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 
 က ျေးရွာတွငက်မွးပမူကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာ နည်းပညာ၊ အသိပညာမျေား နည်းပါးသပဖင့် စီးပွားပဖစ် 
ကမွးပမူကရးလုပ် ိုင်သူ မရိှက ပါ။ အနည်းငယ်ကမွးပမူသူမျေားမှာ အပမတ်အစွန်းနည်းပါးသပဖင့် တစ်ပိုင်  
တစ်နိုင်သာကမွးပမူက ပါသည်။ အမိ်ကထာင်စု(၁၂)အမိ်မ ှ နွားကနာ ်(၁၀)က ာင၊် က  ်(၁၃၅)က ာငန်ှင့် 
ဝ ်(၉) က ာင်ကမွးပမူထားပါသည်။ 

(ဂ) စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငရွလုပ်ငန်းမျေား 

က ျေးရွာတွငအ်သ ်ကမွးဝမ်းကက ာငး်နည်းပညာ နှင့် အကသးစား၊ အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့မဖိုး 
ကရးတိုးတ ်မှုဆိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရိှသပဖင့် အလုပ်နှင့်လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကသာ အတတ်ပညာ 
မျေား ျွမ်း ျေငတ်တ်ကပမာ ်ပခငး်မရှကိသာကက ာင့် အပခားဝငက်ငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိုင် တတ်သူမှာ 
နညး်ပါးပါသည်။ မကဂွဇ-ကခါင်လန်ဖးူလမ်းတွင်  ုန်ပစ္စည်းမျေားသယ်ယူရာတွင် ဝန်တငလ်ားမျေား၊ 
ဆိုင် ယ်မျေား ိုသာ အဓိ အားထားကနရကသာကက ာင့် ဆိုင် ယ် ယ်ရီလုပ်ငန်းမျေား ိုသာ အားထား 
လုပ် ိုင်က ပါသည်။  

(ဃ) ဘဏ်နှင့်ကငွကက းဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှု 

 ဘဏ်နှင့်အပခားကငွကက းဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုလုပ်ငန်းမျေား မရိှပါ။ က ျေးရွာအတွင်းရှိကငကွချေးသူမျေား  
ထံမှတစ်လအတိုးနှုန်း(၅-၁၀)ရာခိုငန်ှုန်းအထိအတိုးကပး၍ ကချေးယကူနက ရပါသည်။  

(င) အကပခခံအကဆာ ်အဦးနှင့်ဝန်ကဆာင်မှု 
( ) က ျေးလ ်သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

 က ျေးရွာတွင ် အမျေားအားပဖင့် ဆိုင် ယ်မျေားပဖင့်သာ သယ်ယူပို့ကဆာင် သွားလာက ပါသည်။ 
က ျေးရွာတွင ် ကမာ်ကတာ်ဆိုင် ယ်(၁)စီး ပဖင့် သယ်ယူပိုက့ဆာငက်ရး ဏ္ဍအတွ ် အသံုးပပု ကနက ပါ 
သည်။ 
 က ျေးရွာတွငး်ရှိကနကသာလမး်မျေားအားလုးံမှာ (၄)ကပခန့်အ ျေယ်ကပမသားလမ်းမျေားပဖစ်ပါသည်။ 
က ျေးရွာချေင်းဆ ် လမး်မျေားပါရိှကသာ်လည်း (၄)ကပခန့်အ ျေယ်ကပမသားလမး်မျေားပဖစ်ကသာကက ာင့် 
မိုးတွင်း ာလတွင် လမ်းမပိုပခင်း၊ ဗွ ်မျေား၊ ချေ ိုင့်မျေားမက ာခဏပဖစ်ကသာကက ာင့် သွားလာကရးအဆင် 
မကပပမှုမျေားရိှကနပါသည်။ 

ရခွီဖူးက ျေးရွာသည်ကတာငထ်ိပ်တွင်တည်ရိှကနကသာကက ာင့ ် လမး်မျေားသည်အတ ်အဆငး် 
မျေားမပီး ကပမသားလမး်မျေားပဖစ်ကသာကက ာင့် မိုးမျေားကသာ ာလတွင် လမး်မျေားမက ာခဏ ပျေ ်စီးသပဖင့် 
အလွန်ခ ်ခဲစွာ သွားလာကနရကသာကက ာင့် လျှေင်ပမန်စွာ ပပုပပင်ရန် လိုအပ်ကနပါသည်။ 

(ခ) က ျေးရွာမီးလင်းကရး 
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 က ျေးရွာတွင ် တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ကရအားလျှေပ်စစ်မျေားပဖင့်၎င်း၊ ဆိုလာစနစ်ပဖင့်၎င်း အိမ်ကထာငစ်ု 

အားလုးံ လျှေပ်စစ်မီးအသံုးပပုကနက ပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်း ဆိုလာ(၅)လုံး၊ တစ်ပိုငတ်စ်နိုင် ကရအား 
လျှေပ်စစ် (၃)လုံး ရိှပါသည်။ 

(ဂ) သတင်းနှင့်ဆ ်သွယ်ကရး 
 ရခွီဖူးက ျေးရွာ ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတငး်အချေ ်အလ ်မျေား ို ဖုန်း(၁၀)လုးံ၊မဂိုလ်တု စကလာငး် 
(၁)လုံးတို့မှ ရရိှပါသည်။ 

(ဃ) ပညာကရး 
 ရခွီဖူးက ျေးရွာတွင် အကပခခံပညာမူလတန်းက ျောင်းမရိှကသာကက ာင့် က ျေးရွာရိှပညာသင် 

က ားကနကသာ က ျောင်းသား/သူမျေားမှာ သွားလာကရး အခ ်အခဲရိှပါသည်။  တ ္ကသုိလ်တ ်ကရာ ် 
ကနကသာသူ(၂)ဦးရိှပါသည်။ 

 က ျေးရွာတွင ် စာမတတ်သည့်လူဦးကရအမျေားစုမှာ သ ်က ီးရွယ်အိုမျေားပဖစ်ပါသည်။ မူလတန်း 
အဆင့်စာတတ်ကပမာ ်သည့် လူဦးကရမှာ(၁၄)ကယာ ်ပဖစ်မပီး၊ အလယ်တန်းအဆင့် စာတတ်ကပမာ ် 
သည့် လူဦးကရမှာ(၁၅)ကယာ ်ပဖစ်မပီး၊ အထ ်တန်းအဆင့်စာတတ်ကပမာ ်သည့် လူဦးကရမှာ (၇) 
ကယာ ်နှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပမာ ်သူ လူဦးကရ(၄)ဦးရိှကသာကက ာင့် က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး 
လုပ်ငန်းမျေားတွင် လူစွမ်းအားအရငး်အပမစ်က ာင်းမျေားရရှိနိုင်ရန် နညး်ပါးပါသည်။ 

(၇)  ျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 
 က ျေးရွာမှ (၁)မိုင်ခန့်ကဝးကသာ ကခါင်လန်ဖူးမမို့တွင် (၂၅)ဆံ့ ုတငဆ်ံ့ ပပည်သူ့ကဆးရုံရှိသည့် 
အတွ ်  ကလးငယ်မျေားအား  ာ ွယ် ကဆးမျေားထိုးနှံကပးပခငး်၊ က ျေးရွာတွင်ရိှကသာ  ိုယ်ဝန်ကဆာင် 
မိခင်မျေားအား  ျေန်းမာကရး ကစာင့်ကရှာ ်မှုမျေားကပးပခင်းမျေား လ ်လှမ်းမီမှု ရိှပါသည်။  
 က ျေးရွာတွင ်ကသာ ်သံုးကရမျေား ို စိမ့စ်မ်းကရ ိုသာ အဓိ အားထားအသံုးပပုကနက ပါသည်။ 
က ျေးရွာတွင ် ယငလ်ုံအမိ်သာအသံုးပပုသည့် အမိ်ကထာငစ်ု(၁)စ၊ု ကရဆွဲအိမ်သာအသံုးပပုသည့် အမိ် 
ကထာငစ်ု(၆)စရိှုပါသည်။ 

 

(၈) ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိမ်းကရး 

က ျေးရွာတွင ် ကလှ ားထစ်လယ် ိုသာ အားထားစို ်ပျေ ိုးကနရမပီး ဝမ်းစာဖူလုံရန်အတွ ်သာ 
ရရိှကသာကက ာင့် သဘာဝကဘးနှင့်စားနပ်ရိ ္ခါမဖူလုသံည့်အကပခအကနမျေားက ုံကတွ့ပါ  ထိခို ်ခံစားရ 
လွယ် ူနိုင်ပါသည်။ 
 က ျေးရွာတွင ် ကရွ့ကပပာင်းကတာငယ်ာ အချေ ို့လုပ် ိုင်က သပဖင့် သစ်ကတာပပုန်းတီးမှုမျေားရိှလာမပီး 

ယခုအခါ  က ျေးရွာပိုင်သစ်ကတာမျေား ထိန်းသိမ်းကဆာင်ရွ ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

(၉)  ျေား-မကရးရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 
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 က ျေးရွာ၏ က ျေးရွာစီမံခန့်ခွဲမှုအပိုငး်တွင် အမျေ ိုးသမီးမျေားပါဝင်မှုအားနည်းကသာ်လည်း က ျေးရွာ 

ဖွံ့မဖိုးမှုလုပ်ကဆာင်သည့်လုပ်ငန်းမျေားတွင် အမျေ ိုးသမးီမျေား တ ်က စွာပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ကနကက ာငး် 
ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ အမျေ ိုးသမးီအက မ်းဖ ်မှုမျေားမရှိကသာ်လည်း အက မ်းဖ ်မှုမျေားတွင် 
 ာ ွယ်ရမည့် ဥပကေဆိုင်ရာအသိပညာမျေား အားနညး်က ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရခီွဖးူက ျေးရွာ ၊အဖဲွ့အစည်းမျေားချေတ်ိဆ ်မှုပပကပမပံု 
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ရခီွဖးူက ျေးရွာ ရာသီခွင်ပပပပ ္ခေိန် 
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ကနာ ်ဆ ်တဲွ(၂) 
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က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အကထာ ်အ ူပပု ဇယားမျေား 

(၁)  က ျေးရွာလူမှုစီးပွားကရးအကပခအကန 
( )  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျေား 

ဇယား(၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်မျေား 

အသ ်အုပ်စု  ျေား မ စုစုကပါင်း 

၁နှစ်ကအာ ် နို့စို့အရွယ် ၂ ၂ ၄ 

၁နှစ်မှ ၄နှစ် ၅နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၃ ၄ ၇ 

၅နှစ်မှ ၉နှစ် မူလတန်းက ျောငး်သားအရွယ် ၃ ၅ ၈ 

၁၀နှစ်မှ ၁၄နှစ် အလယ်တန်းက ျောငး်သားအရွယ် ၄ ၇ ၁၁ 

၁၅နှစ်မှ ၆၄နှစ် အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အရွယ် ၂၄ ၂၈ ၅၂ 

၆၅နှစ်နှင့် အထ ် သ ်က ီးရွယ်အုိ - - - 

စုစုကပါင်း ၃၆ ၄၆ ၈၂ 

စုစုကပါင်း အမိ်ကထာငစ်ု ၁၂ 

ရင်းပမစ်...(၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 
မှတ်ချေ ်။  အသ ်အုပ်စု ၁နှစ်ကအာ ်ဆုိသည်မှာ ကမွး င်းစမှ အသ ်(၁)နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ ၁နှစ်မှ 
၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသ ်(၁)နှစ်ပပည့်အရွယ်မ(ှ၅)နှစ်မပပည့်မအီရွယ်၊ ၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှာ အသ ် 
(၅)နှစ်ပပည့်သည်မှ (၁၀) နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသ ်(၁၀)နှစ်ပပည့်သည်မှ 
အသ ်(၁၅)နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ ၁၅နှစ်မှ ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသ ်(၁၅)နှစ်ပပည့်သည်မှ အသ ်(၆၅) 
နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ အသ ်၆၅နှစ်နှင့် အထ ် ဆုိသည်မှာ အသ ်(၆၅)နှစ်ပပည့်အရွယ်နှင့်၎င်းအထ ် 
အသ ်က ီးသည့် အရွယ်မျေား ုိ ဆုိလုိသည်။ 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အမျေ ိုးအစား 
ဇယား(၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အမျေ ိုးအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းမျေား အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိအဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ုိင်သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ုိကသချောစွာ 
ဖတ်မပီးမှန်ရာတစ်ခု ုိ
သာ ကရွးရန်။) 

အိမ်ကထာင်
စု 

မိသားစု 
ဝင် 
လုပ်အား 

စုိ ်ပျေ ိုးစီးပွား လုပ်ငန်းမျေား 

၁ လယ်ယာ ၉ ၄၀  ပမင့်    လတ်   နိမ့ ်
 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိအဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ုိင်သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ုိကသချောစွာ 
ဖတ်မပီးမှန်ရာတစ်ခု ုိ
သာ ကရွးရန်။) 

အိမ်ကထာင်
စု 

မိသားစု 
ဝင် 
လုပ်အား 

 ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း ၉ ၄၀  ပမင့်    လတ်  နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထ

မ်း 
- - 

 
ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

တိရိစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး 

၂  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း ၁၂ ၈၂  ပမင့်    လတ်     နိမ့ ်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - 
 

ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

ငါးလုပ်ငန်း(ကရချေ ို/ကရငန် ငါး/ပုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ကမွးပမူပခင်း) 

၃  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - -  ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - 
 

ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

၄  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - -  ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - 
 

ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 

 သတ္တုတူး ကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 

၅  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိအဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ုိင်သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ုိကသချောစွာ 
ဖတ်မပီးမှန်ရာတစ်ခု ုိ
သာ ကရွးရန်။) 

အိမ်ကထာင်
စု 

မိသားစု 
ဝင် 
လုပ်အား 

 ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

၆  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 လျှေပ်စစ်၊ ဓါတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

၇  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း ၁၂ ၈၂ - ပမင့်    လတ်      နိမ့်   

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သမားနှင့် ပန်းရံလုပ်ငန်း 

၈  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမ်သံုးပစ္စည်းမျေားပပင်ဆင် ကရး 

၉  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

  ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား(ဆံပင်၊အလှပပင်၊အပ်ချေုပ်၊အင်ဂျေင်နီယာ၊သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

၁၀  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိအဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ုိင်သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ုိကသချောစွာ 
ဖတ်မပီးမှန်ရာတစ်ခု ုိ
သာ ကရွးရန်။) 

အိမ်ကထာင်
စု 

မိသားစု 
ဝင် 
လုပ်အား 

 လ ်လီ-လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

၁၁  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 ဟုိတယ်နှင့် စားကသာ ်ဆုိင်လုပ်ငန်း 

၁၂  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ

မ်း 
- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 ပ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

၁၃  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်း(ဘဏ်နှင့် ကငကွချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်း) 

၁၄  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 အိမ်ခခံကပမ၊ယာဉ်၊စ ် ိရိယာ၊ကရာင်းဝယ်ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

၁၅  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိအဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ုိင်သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ုိကသချောစွာ 
ဖတ်မပီးမှန်ရာတစ်ခု ုိ
သာ ကရွးရန်။) 

အိမ်ကထာင်
စု 

မိသားစု 
ဝင် 
လုပ်အား 

 ပပည်သူ့ဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေား(အုပ်ချေုပ်ကရး၊ ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလံုခခုံကရး) 

၁၆  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်        နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 ပညာကရး 

၁၇  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ

မ်း 
- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

  ျေန်းမာကရး 

၁၈  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေား 

၁၉  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 အိမ်မျေားတွင် အငာှးလုိ ်လုပ်သူမျေားနှင့် အမျေ ိုးအမည်မကဖာ်ပပနုိင်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

၂၀  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ
မ်း 

- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့်  ုမ္ပဏီမျေားတွင်လုပ် ုိင်သူမျေား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိအဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ် ုိင်သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်နုိင်မှု 
(မှတ်ချေ ် ုိကသချောစွာ 
ဖတ်မပီးမှန်ရာတစ်ခု ုိ
သာ ကရွးရန်။) 

အိမ်ကထာင်
စု 

မိသားစု 
ဝင် 
လုပ်အား 

၂၁  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း - - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

အလုပ်သမား/ဝန်ထ

မ်း 
- - - ပမင့်    လတ်     နိမ့်  

 စုစုကပါင်း     

ရင်းပမစ်...(၁)အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ က ျေးရွာသည် စို ်ပျေ ိုးကရး ို အဓ ိထားလုပ် ိငုက် သပဖင့် အပခားအသ ် 
ကမွးမှုနည်းပညာတတ်ကပမာ ်မှု အမိ်ကထာင်စုနည်းပါးသပဖင့် အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလမ်းမျေား နညး်ပါး 
သည်။ စီးပွားပဖစ်ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းလုပ် ိုင်သည့် အမိ်ကထာင်စုမရိှပဲ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်အမိ်စားသုးံရုံမျှေ 
သာ ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းလုပ် ိုငက် ပါသည်။  

(ခ-၂) လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား-မအလုိ ်အနည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား(၃) လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား-မ အလုိ ်အနည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 
(ဂ-၂) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 
ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ိုးအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း ျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်းကတွ့ရိှနုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာကရရန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွ ်သရံဇာတ
မျေား 
(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊က ျော ်မျေ ်စသည်။
) 

မျေား        သင့်       နညး် 

မရိှ  

လွယ်      ခ ်  

အသံုးမပပုနိုင်ပါ 
 

က ျော ်၊သဲ၊က ျော ်စရစ်စသည်မျေား မျေား        သင့်       နညး် 

မရိှ  

လွယ်      ခ ်  

အသံုးမပပုနိုင်ပါ 
 

 

 
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သဘာဝအပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား 
(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝငအ်ပင်မျေား) 

မျေား        သင့်       နညး် 

မရိှ  

လွယ်      ခ ်  

အသံုးမပပုနိုင်ပါ 
 

သဘာဝတိရိစ္ဆာန်မျေ ိုးစိတ်မျေား မျေား        သင့်       နည်း 

မရိှ  

လွယ်      ခ ်  

အသံုးမပပုနိုင်ပါ 
 

ရင်းပမစ်... ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွ 
အုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။       ။က ျေးရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား က ျော ်၊သဲ၊ 
က ျော ်စရစ်စသည်မျေားအသံုးပပုမှု အလွန်နည်းပါးပါသည်။ 

(ဃ) ဉစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

ဇယား(၆) ဉစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 
အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 
ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကပပလည် 
ကသာ 
အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကပပလည်ကသာ 
အိမ်ကထာင်စု 

ကပမယာပိုင်ဆိုငမ်ှု မျေား  အသင့်အတင့်    နညး် အလွန်နည်း(သ့ုိ) မရိှ 

အမိ်အ ကပခအကန က ာင်း အသင့်အတင့် 
က ာင်း  

ည့ံ  မရိှ 

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်ဆို
ငက်သာ ပိုင်ဆိုငမ်ှု 

အသင့်အတင့် နညး် နညး် မရိှ   

အဓ ိစီးပွားကရးလုပ်
ငန်း 

စီးပွား(ဝငက်င)ွ 
က ာင်း 

စီးပွား(ဝငက်င)ွ 
အသင့်အတင့် 

စီးပွား(ဝငက်င)ွ
နညး် 

စီးပွား(ဝငက်င)ွ 
အလွန်နည်း     

အမိ်ကထာငစ်ု - ၃ ၇ ၂ 

ရငး်ပမစ်... (၁) က ျေးရွာလုးံ ျွတ်အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။  

မ
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်အလယ်အလတ်အဆငက်ပပကသာအိမ်ကထာင်စု အနည်းငယ်သာရိှမပီး 

 ိုယ်ပိုင်စို ်ပျေ ိုးကရး နှင့် ဆိုင် ယ် ယ်ရီလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိုင်က သည်။ မကပပလည်ကသာ 
အမိ်ကထာငစ်ုမျေားသည် စို ်ပျေ ိုးကရးနှင့် တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ကတာငယ်ာစို ်ပခငး်လုပ်ငန်းမျေားပဖင့် 
အသ ်ကမွးဝမ်းကက ာငး်ပပုက  သည် ။  အလွန်မကပပလည်ကသာ အမိ်ကထာငစ်ုမျေား(၂)စုရှိပါ သည်။ 

(င) ထိခုိ ်လွယ်မှု 
(င-၁) ဝမ်းစာဖူလံုမှု 
ဇယား(၇) ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့လျှေင် အနည်းဆံုးနှစ်နပ်စားနုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စုမျေား 
(ဉစ္စာဓနအဆင့် “၃”နှင့် “၄”အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ရာခုိင်နှုန်းစီ) 

အချေန်ိ ာလ အိမ်ကထာင်
စု 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအလုိ ်အိမ်က
ကာာင်စု အကရအတွ ် 

၃လ ကအာ ်ဝမ်းစာဖူလံုမှု  အပခားအစာကပပာငး်လဲစား=၀ 

အစားကလျှော့စား=၀ 

အကထာ ်အပ့ံယူ=၀ 

ကချေးယ=ူ၀ 

လုပ်အားခက ိုယူ=၀ 

၃လနှင့်၆လက ားဝမ်းစာဖူ
လုမံှု 

 အပခားအစာကပပာငး်လဲစား=၀ 

အစားကလျှော့စား=၀ 

အကထာ ်အပ့ံယူ=၀ 

ကချေးယ=ူ၀ 

လုပ်အားခက ိုယူ=၀ 

၆လမ၁ှ၂လအထိဝမ်းစာဖူ
လုမံှု 

 အပခားအစာကပပာငး်လဲစား=၀ 

အစားကလျှော့စား=၀ 

အကထာ ်အပ့ံယူ= 

ကချေးယ=ူ၀ 

လုပ်အားခက ိုယူ=၀ 
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ရငး်ပမစ်..ဉစ္စာဓနအဆင့် “၃”နှင့ ်“၄”အမိ်ကထာင်စုကပါငး်၏ ၃၀ရာခိုငန်ှုန်းစီအားစစ်တမ်းက ာင်ယူပခင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွငး်ဝမ်းစာဖူလုမံှုမရိှကသာအမိ်ကထာငစ်ုအကရအတွ ်(  )အိမ်ကထာငစ်ု 
ရိှပါသည်။ 

(င-၂)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှု အထူးလုိအပ်ကသာ အုပ်စုမျေား၏ ထိခုိ ်လွယ်မှုအကပခအကန 
ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှု အထူးလုိအပ်ကသာ အုပ်စုမျေား၏ ထိခုိ ်လွယ်မှုအကပခအကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာ ်မှုမရိှကသာသ ်က ီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့်အထ ် - - - 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ ကစာင့်ကရှာ မ်ှုမရှိကသာမသန်စွမ်းသည့်ပဂု္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်အမျေ ိုးသမးီဦးကဆာငအ်ိမ်ကထာငစ်ု - - - 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်မဆုိုးမ/တစ်ခုလပ်အိမ်ကထာင်စု - - - 

အပခားကေသသ့ုိက ာပမင့်စွာသွားကရာ ်ကနထိငု်လုပ် ိငုက်နသည့်ဆင်းရဲသည့် 
အမိ်ကထာငစ်ု 

- - - 

ရင်းပမစ်...ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။က ျေးရွာတွင်  ူညီကစာင့်ကရာှ ်မှုအထူးလိုအပ်သည့် ဆင်းရဲသည့် 
အမိ်ကထာငစ်ုမျေားမရှိကသာ်လည်း အမျေားစုသည်ကဆွမျေ ိုးကတာ်စပ်က ကသာကက ာင့် အကရးကပါ် ိစ္စရပ်မျေား 

တွင် တစ်ဦးနှင့တ်စ်ဦးဝိုငး်ဝန်း ူညီက ပခငး်၊ လူမှုကရးအသငး်မျေားပဖင့ဝ်ိုင်းဝန်း ူညီက ပါသည်။ 

 

(င-၃) က ျေးရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကပခအကန 
ဇယား(၉) က ျေးရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

စဉ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ိုးအစား(အကပခအကန) ထိခို ်လွယ်မှု(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

၁ စားနပ်ရိ ္ခာမဖူလုမံှု ပမင့ ်       လတ်        နိမ့ ်        မရိှ 

၂ သဘာဝရငး်ပမစ်ရှားပါးမှု(ကပမ၊စို ်ပျေ ိုးကရး) ပမင့်         လတ်       နိမ့ ်       မရိှ 

၃ ကရက ီးပခင်း ပမင့်         လတ်       နိမ့ ်        မရိှ   





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၄ မိုးကခါင်ပခငး် ပမင့်          လတ်       နိမ့ ်        မရိှ  

၅ အကအးလွန် ဲပခငး် ပမင့်     လတ်       နိမ့ ်        မရိှ 

၆ မုန်တိုင်း ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ    

၇ ငလျေင် ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ    

၈ မီးကဘး ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ    

၉ ဆားငန်ကရဝငက်ပမ ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ    

၁၀ ကပမမပိုပခငး်၊ ကပမဆီလွှာပျေ ်ယွငး်မှု ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်       မရိှ   

၁၁ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခငး် ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ       

၁၂ င ှ်ဖျေားကရာဂါ ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်         မရိှ    

၁၃ တီဘီကရာဂါ ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ     

၁၄  ိုယ်ခံအား ျေဆငး်မှုကရာဂါ ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ    

၁၅ ပပည်တွင်းပဋိပ ္ခ ပမင့်        လတ်       နိမ့်         မရိှ    

၁၆ တိရိစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ    

၁၇ လူ နု် ူးပခငး် ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်        မရိှ    

၁၈ ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးခ ်ခဲ 

စသည် 

ပမင့်       လတ်       နိမ့ ်        မရိှ 

ရင်းပမစ်... ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ် ူမှုဆိုရာ၌ က ျေးရွာတွင ် စားနပ်ရိ ္ခာမဖူလုံပခင်း၊ 
ကရက ီးပခင်း၊ မိုးကခါင်ပခင်းစသည်အကပခအကနမျေား ပဖစ်ကပါ်ပခငး်ရိှပါ  ယငး်ပဖစ်စဉ်မျေားအတွ ် 
က ျေးရွာသူရွာသားမျေား ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှု ရိှနိုငပ်ါသလား။ ထိခို ်မှုမရိှပါ  က ျေးရွာ၏ 
မည်သ့ုိကသာအမိ်ကထာင်စုမျေားနှင့် အမိ်ကထာင်စုမည်မျှေထိခို ်သ ်ကရာ ်မှု ခံစားက ရပါသလဲ။(ဉပမာ- 
အမိ်ကထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၂၅အမိ်ကထာင်စုကအာ  ်- နိမ့် 
အမိ်ကထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၂၅မှ ၅၀ အမိ်ကထာငစ်ု- လတ် 
အမိ်ကထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမ်ကထာ ်စု အထ ်- ပမင့်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ က ျေးရွာတွင် က ျေးရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်မှုအကပခအကနမရိှပါ။ 




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(င-၄) ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်မှု ခံရနုိင်သည့်သူမျေား 
ဇယား (၁၀) ထိခုိ ်သ ်ကရာ ်မှု ခံရနုိင်သည့်သူမျေား 

စဉ် ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုခံရနိုငသ်ည့်သူမျေား 
ထိခို ်လွယ်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

၁ လူငယ် ပမင့်        လတ်     နိမ့ ်      မရိှ 

၂ အမျေ ိုးသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့် အမိ်ကထာငစ်ု ပမင့်        လတ်      နိမ့ ်     မရိှ 

၃ ကပမယာမဲ့၊ ဆင်းရဲသားကတာငသူ် ပမင့်     လတ်      နိမ့်       မရိှ 

၄ 
သဘာဝကဘးေဏ်ဆိးုရွားစွာ ျေကရာ ်နိုင်ကသာ 

အမိ်ကထာငစ်ု/ ူးစ ်ကရာဂါထူကပပာကသာကေသတွင်ကန
ထိငု်သူ 

ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ    

၅ ပမစ် မ်းကဘးကနထိငု်သူမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၆ 
မကတာ်တဆမှုပဖစ်နိုငက်ပခမျေားကသာကနရာ(Prone to 

accident)တွင်ကနထိုင်သူမျေား 
ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကပပာငး်ခံရသူမျေား(IDP) ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၈ ကပမနိမ့်ပုိင်းကနထိငု်သူမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၉ ငါး န်ပိုငရှ်ငမ်ျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စားမျေား၊ ျေပန်းမျေား ပမင့်           လတ်     နိမ့်     မရိှ 

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ိုးမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၁၂ ကေသတွငး်ပဋိပ ္ခဧရိယာတွင်ကနထိုင်သူမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၁၃ နယ်စပ်ကေသတွင်ကနထိုငသူ်မျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၁၅ ကဆးစွဲသူမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၁၆  ူးစ ်ကရာဂါရနိုငက်ပခရိှကသာသူမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   
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၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်းသူမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၁၈ ကနရပ်ပပန်အကပခချေသူမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၁၉ ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

၂၀  ားကမာင်းမပီးအသ ်ကမွးသူမျေား ပမင့်        လတ်      နိမ့်       မရိှ   

ရင်းပမစ်... ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 
မှတ်ချေ ်။ ။ က ျေးရွာရိှလူငယ်မျေား၊ အမျေ ိုးသမးီဦးကဆာငက်သာအမိ်ကထာငစ်ုမျေား စသည်တို့သည် 
မည်သ့ုိကသာအကပခအကနမျေားတွင် လွယ်လွယ် ူ ူထခိို ်သ ် ကရာ ်မှု ရိှနိုင်ပါသလား။ ထိခို ်မှုရိှပါ 
 မည်မျှေအထိထိခို ်က ပါသနည်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ က ျေးရွာတွင်အမျေ ိုးသမးီဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အမိ်ကထာင်စုနှင့် 
လ ်လုပ်လ ်စား ျေပန်းမျေားလုပ် ိုင်သည့်အိမ်ကထာငစ်ုမျေား၊ ဆင်းရဲကတာငသူ်အမိ်ကထာငစ်ုမျေားလည်း 
သဘာဝကဘးနှင့် စားနပ်ရိ ္ခာမဖူလုံသည့် အကပခအကနမျေားက ုံကတွ့ပါ  ထိခို ်ခံစားလွယ်နိုင်ပါသည်။ 

 

(၂) က ျေးရွာ၏ လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

 
( ) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေားအကပခအကန 
( -၁) က ျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပပုအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား(၁၁) က ျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ် အဖဲွ့အစည်း
အမည် 

အမျေ ိုးအစား 
(မှန်ရာတစ်ခု 

 ုိသာကရွးရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ လုပ်ငန်းတာဝန် 
(အနည်းဆံုး 

တစ်ခုနှင့် အထ ် 
ကရွးနုိင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခု ုိ 

သာကရွးရန်)  ျေား မ ကပါငး် 

၁ လူငယ်အဖွဲ့ 
၁ 
၂   
၃  

၃ ၂ ၅ ပညာကရး 

ကငွကက း 

 ျေန်းမာကရး 

ဘာသာကရး    

စို ်ပျေ ိုးကရး 

က ာင်း 

သင့ ်   

ည့ံ 
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သာကရး၊နာကရး၊လူမှု
ဖွံ့မဖိုးကရး   

လုခံခုံကရးနှင့ ်ာ ွ
ယ်ကရး 

၂  A.G 
အသင်း 

၁ 
၂ 

၃    

၉ ၂ ၁၁ ပညာကရး 

ကငွကက း 

 ျေန်းမာကရး 

ဘာသာကရး    

စို ်ပျေ ိုးကရး 

သာကရး၊နာကရး၊လူမှု
ဖွံ့မဖိုးကရး   

လုခံခုံကရးနှင့ ်ာ ွ
ယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့ ်   

ည့ံ 

ရင်းပမစ်... ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု။ 
အုပ်စုအမျေ ိုးအစား 
(၁) စီးပွားကရးအကပခခံကသာအပု်စု- လယ်သမားအဖွဲ့ ၊ကငွစုကငကွချေးအဖွဲ့စသည်။ 
(၂) လူမှုကရးအဖဲွ့- ဉပမာ-အမျေ ိုးသမးီအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊ ိုယ်ထူ ိုယ်ထအဖွဲ့။ 
(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်က ျေးမှုအဖွဲ့။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ က ျေးရွာတွင်းလူထုအကပခပပုအဖဲွ့အစည်း( ၂ )ဖွဲ့ရှိပါသည်။ 

( -၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေား 
ဇယား(၁၂) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ် အမည် အဖဲွ့အစည်းအမျေ ိုးအစား 
(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့် 
အစီအစဉ် 
(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနုိင်သည်) 

၁  ၁     ၂    ၃      ၄     ၅ 

    ၆      ၇ 

ပညာကရး      ကငွကက း       ျေန်းမာကရး 

ဘာသာကရး      စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး     

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး  
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ရင်းပမစ်... ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ 

မှတ်ချေ ်။  
(၁) ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာအဖဲွ့အစည်း(ပပည်တွငး်/ပပည်ပ)(ဉပမာ-ဓမ္မစ ူးလ် ကဖာင်ကေးရှငး်) 
(၂) အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း(ပပည်တွငး်/ပပည်ပ) (ဥပမာ- Care Internation, Save the 
Children) 
(၃) အရပ်ဘ ်လူမှုအဖဲွ့အစည်း 
(၄) နိုငင်ံအမျေား၏ ရန်ပုံကငွပဖင့်ကဆာင်ရွ ်ကသာ ဖွံ့မဖိုး ကရးအဖွဲ့ အစည်းမျေား(ဉပမာ- ုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ 
 မ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅) နိုင်ငတံစ်ခု၏ဖွံ့မဖိုးကရးရန်ပုကံငပွဖင့် ဖွဲ့စည်းထားကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းမျေား(ဉပမာ-USAid, 
UKAid) 

(၆) ပရဟိတအဖဲွ့(ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) 
(၇) ပုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်းမျေား 

နိုငင်ကံတာ်မှ ကေသအ ျေ ိုး၊ပပည်သူ့အ ျေ ိုး ို ထိကရာ ်စွာထမး်ကဆာငန်ိုင်ကစရန်အလို့ငှာ ဥပကေ၊ 
နညး်ဥပကေလမး်ညွှန်ချေ ်မျေားပဖင့် ပပဌာန်း ာ ဖွဲ့စည်းကပးထားကသာ အဖဲွ့အစည်း၊ အသငး်အဖွဲ့ မျေား 
(ဉပမာ-သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသငး်၊ က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန၏ 
ပမစိမ်းကရာင ်စသည်)တို့ ို ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကဖာ်ပပပခင်း မပပုပါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ က ျေးရွာတွင်းက ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာပပငပ်အဖွဲ့အစည်းမရိှပါ။ 

(ခ) စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကမွးမှုအကပခအကန 
(ခ-၁) သီးနံှထုတ်လုပ်မှု 
(၁) စုိ ်ပျေ ိုးကပမပုိင်ဆုိင်မှု 
ဇယား(၁၃) က ျေးရွာ၏ စုိ ်ပျေ ိုးကပမပုိင်ဆုိင်မှု၊ ကပမယာပုိင်ဆုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု 

စဉ် ကပမပိငုဆ်ိုင်မှုအရွယ်အစား အမိ်ကထာငစ်ုအကရအတွ ် ဖွံ့မဖိုးကရးအပမင်သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ကပမယာမဲ့ - ကပမမဲယ့ာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧ ကအာ ် ၁၁ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ မှ ၅ဧ က ား ၁ ကတာငသူ်ငယ် 

၄ ၅ဧ အထ ် ၀ ကတာငသူ်က ီး 

ရင်းပမစ်... (၁)အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊(၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးမှုးရံုး။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ရခွီဖူးက ျေးရွာတွင ်ကပမယာမဲ့အမိ်ကထာင်စုမျေားမရိှပါ။ 
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(၂) အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိ  ကရအရင်းအပမစ်မျေားမှ ကရသွင်းနုိင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား(၁၄) က ျေးရွာ၏ ကရအရင်းအပမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအပမစ် ကရကသာ ် 
(ဧ ) 

ကရရရိှနုိင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ရာသီအလုိ ် 
(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

လံုကလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 
(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

၁ စိမ့်စမ်းကရ ၂၁ တစ်နှစ်ပတ်လုံး   
ရာသီအလိ ု်     
မကပဖဆိုပါ 

ရိှ     
မရိှ     
မကပဖဆိုပါ 

ရင်းပမစ်... ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း- လယ်သမားအုပ်စု၊ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ က ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်းလယ်ဧ မျေားသည် စိမ့်စမ်းကရ ိုသာသွယ် 
ယူအသံုးပပုက ပါသည်။ စိမ့်စမ်းကရမှာ တစ်နှစ်ပတ်လုံးမရရိှကသာကက ာင့် မိုးရာသီ စို ်ပျေ ိုးချေနိ်မှသာ 
သွယ်ယူအသံုးပပုက ပါသည်။ 

(၃) အဓိ သီးနံှမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 
ဇယား(၁၅) အဓိ သီးနှံမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနံှ စုစုကပါင်း
စုိ ်ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း သီးနံှစုိ ်ပျေ ိုး
သည့် ာလ 

သွင်းအားစုလုိ
အပ်ချေ ် 
(မှန်ရာတစ်ခု ုိ
သာကရွးရန်) 

အပမတ်ရရိှနုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခု ုိ
သာကရွးရန်) 

  ယူ
နစ ်

အနည်း
ဆုံး 

အမျေား
ဆုံး 

ပျှေမ်း
မျှေ 

မ ှ ထိ   

စပါး ၁၅     ဇွန်

လ 

ကအာ

 ်တို
ဘာ
လ 

ပမင့်    လတ်  

 နိမ့ ်   

ပမင့်      လတ်     

နိမ့ ် 

ရင်းပမစ်... ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ က ျေးရွာသည် စပါး ိုအဓိ ထားစို ်ပျေ ိုးက မပီး စပါးအထွ ်နှုန်းမှာ 
အလွန်နည်းပါသည်။ စပါးအထွ ်နှုန်းနည်းပါးရပခငး်မှာ စို ်ပျေ ိုးကရးနည်းပညာလိုအပ်ပခင်းနှင့် 
သွင်းအားစုမသံုးစွဲပခငး်တို့ကက ာင့်ပဖစ်ပါသည်။ 

(၄) လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာမျေား 
ဇယား(၁၆) က ျေးရွာ၏ စုိ ်ပျေ ိုးကရးသံုး  ိရိယာမျေား ပုိင်ဆုိင်မှု 
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စ ်အမျေ ိုးအစား- တစ်ဦးချေင်းပုိင် ရွာပုိင် အဖဲွ့ပိုင် 
ငှားရမ်းလုပ် ုိင်ကနကသာ 
ကတာင်သူအကရအတွ ် 

ထွန်စ ် - - - - 

လ ်တွန်းထွန်စ ် ၈ - - ၈ 

အကစ့ချေ ိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်းက ခကလှစ့ ် - - - - 

ရိတ်သိမ်းစ ် - - - - 

က ခကလှစ့ ် - - - - 

ကရစုပ်စ ် - - - - 

ကပခနငး်ကရတငစ် ် - - - - 

ပမ ်ရိတ်စ ် ၁၀ - - ၁၀ 

ရင်းပမစ်... (၁)အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊ (၂)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ က ျေးရွာတွင် ကလှ ာထစ်လယ်မျေား ိုသာ စို ်ပျေ ိုးရကသာကက ာင့် 
စို ်ပျေ ိုးကရးသံုး ိရိယာမျေားပိုင်ဆိုင်မှုနည်းပါးက ပါသည်။ 

(၅) သီးနံှအထွ ်နှုန်း တုိးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 
ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွ ်နှုန်း တုိးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်။ 

ဇယား ၁၇ နှင့်၁၈ 
 ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်
ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  
“မကပဖဆုိပါ”ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပမရာသီဥတုအကနအထား အလွန်က ာငး်     က ာင်း        သင့်တင့်မျှေတ    

မကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာကပမအသံုးချေနိုင်မှု အလွန်က ာငး်     က ာင်း       သင့်တင့်မျှေတ    

မကပဖဆိုပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်။ 
ဇယား ၁၇ နှင့်၁၈ 
 ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်
ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  
“မကပဖဆုိပါ”ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

စို ်ပျေ ိုးကရအရငး်အပမစ် ကပါးမျေား     အသင့်အတင့်ရိှ     မကပဖဆုိပါ 

ကချေးကငနွှင့က်ငွကက းဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်      ရသည်       မကပဖဆိုပါ   

သီးနှံမျေ ိုးကစ့ရရိှနိုငမ်ှု မျေ ိုးက ာငး်မျေ ိုးသန့်မျေား ိုလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီးနှံမျေ ိုးကစ့မျေားဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်    မကပဖဆိုပါ    

သဘာဝကပမကဆွး/ကအာဂ်ဲနစ်ကပမကသဇာနှင့်အပခ
ာားကအာဂ်ဲနစ်သွင်းအားစုမျေား 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်    ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

  မကပဖဆိုပါ 

ဓာတုပိးုသတ်ကဆး၊ဓါတ်ကပမကသဇာနှင့်အပခားဓာ

တုကဗေသွငး်အားစုမျေား 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်     ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

  မကပဖဆိုပါ  

လုပ်သားရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်    ရနိုငသ်ည်  မကပဖဆိုပါ 

နညး်ပညာ၊အပု်ချေုပ်ကရးပိုငး်ဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှု
မျေား 

အလွယ်တ ူရနိုင်သည်    ရနိုငသ်ည်    မကပဖဆိုပါ   

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်မှု သီးနှံမျေား ိုလွယ် ူစွာနှင့် 

ကေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ကရာငး်ချေနိုငသ်ည်     
သီးနှံမျေား ိုကရာငး်ချေနိုင်သည်       မကပဖဆိုပါ    

ရင်းပမစ်... (၁)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအုပ်စု၊(၂)သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် အစိုးရဦးစီး 
ဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။      ။ သဘာဝကရကပမရာသီဉတုမှာ သင့်တင့်မျှေတသပဖင့် သီးနှံစို ်ပျေ ိုးကရးအတွ ် 
မိုးကရနှင့်စိမ့်စမ်းကရ ိုသာ အသံုးပပု၍စို ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိုင်က သည်။ ကတာငတ်န်းထူထပ် 
ကသာကက ာင့် စို ်ပျေ ိုးကပမကဖာ်ထတု်ရန်အခ ်အခဲရှိသည့်အတွ ် ဝမ်းစာဖူလံုရန်အတွ ်သာ စို ်ပျေ ိုး 
က ပါသည်။ 

(၆) သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 
ဇယား(၁၈) သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ာါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ 
နှင့်၁၈ 
 ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်
ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  
“မကပဖဆုိပါ”ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပမရာသီဉတုအကနအထား 
ကပမဆီကပမကသဇာမက ာင်း    ရာသီဥတုမမှန်    

မကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာကပမအသံုးချေနိုင်မှု 

လယ်ယာကပမတိုးချေဲ့နိုင်မှုမရိှပါ  

လယ်ယာကပမဆုံးရှုံးမှုမျေားသည် 

လယ်ယာကပမဆုံးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည်  

ပလပ်ကပမမျေားရိှသည် 

ပလပ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည် 

မကပဖဆိုပါ 

စို ်ပျေ ိုးကရအရငး်အပမစ် အလွယ်တ ူမရနိုင ်    လုးံဝမရနိုင်     မကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငနွှင့က်ငွကက းဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင ်    လုးံဝမရနိုင်    မကပဖဆိုပါ 

သီးနှံမျေ ိုးကစ့ရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တ ူမရနိုင ်    လုးံဝမရနိုင်   မကပဖဆိုပါ 

သဘာဝကပမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ်ကပမကသဇာနှင့်အပခ
ာားကအာဂ်ဲနစ်သွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တ ူမရနိုင ်    လုးံဝမရနိုင်   မကပဖဆိုပါ 

ဓာတုပိးုသတ်ကဆး၊ဓါတ်ကပမကသဇာနှင့်အပခားဓာ
တုကဗေသွငး်အားစုမျေား 

အလွယ်တ ူမရနိုင ်   လုးံဝမရနိုင်      မကပဖဆိုပါ 

လုပ်သားရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တ ူမရနိုင်   လုးံဝမရနိုင်       မကပဖဆိုပါ 

နညး်ပညာ၊အပု်ချေုပ်ကရးပိုငး်ဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှု
မျေား 

အလွယ်တ ူမရနိုင ်  လုးံဝမရနိုင်       မကပဖဆိုပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ 
နှင့်၁၈ 
 ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်
ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ  
“မကပဖဆုိပါ”ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်မှု 

သီးနှံမျေား ိုလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်အရ

ာာငး်ချေနိုင်ပါ   

သီးနှံမျေား ိုကရာငး်ချေရန်ကေး ွ ်မရှိပါ     

မကပဖဆိုပါ 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု ဆိုးရွားစွာ ျေ      အသင့်အတင့် ျေ   အနည်းငယ်   

မကပဖဆိုပါ    

ရင်းပမစ်...(၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် အစုိးရဦးစီးဌာန 
မျေား။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။ က ျေးရွာတွင် ဓါတုပိုးသတ်ကဆး၊ဓါတ်ကပမကသဇာနှင့်အပခားဓါတုသွင်းအားစုမျေား 
သံုးစွဲပခငး်မရိှသည့်အတွ ် ဖျေ ်ပိုးနှင့်ကရာဂါ ျေကရာ ်မှုမျေားအနည်ငယ်ရိှပါသည်။ စို ်ပျေ ိုးကရးနည်း 
ပညာမျေား လာကရာ ်ပံ့ပိုးနိုင်မည်ဆိုပါ  တစ်ဧ အထွ ်နှုန်းပိုမိုမျေားပပားလာနိုင်ပါ သည်။ 

(ခ-၂) ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 

(၁) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်မှုအကပခအကန 

ဇယား(၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်မှုအကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင် 

ကနကသာအိမ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား - - 

နို့စားနွား - - 

 ျွ ဲ - - 
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ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင် 

ကနကသာအိမ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ပမငး် - - 

ပမည်း - - 

လား - - 

ဆိတ် - - 

သုိး - - 

ဝ ် ၈ ၉ 

က   ် ၁၂ ၁၂၅ 

ဘ ဲ - - 

နွားကနာ ် ၆ ၁၀ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး န် - - 

ပုစွန် န် - - 

ဂဏန်းကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း - - 

ကရချေ ိုငါးဖမ်းလုပ်ငန်း - - 

 မ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း - - 

ရင်းပမစ်...(၁)အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊(၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။   ။က ျေးရွာတွင် ၊က  ်၊ နွား ၊ဝ ်၊ ကမွးပမူကရး လုပ်ငန်းတို့အား       
အမိ်ကထာငစ်ုအနည်းသာ တနိုငတ်စ်ပိုငက်မွးပမူက ပါသည်။ ပင်လယ်ပမစ်၊ပမစ်ကချောင်းမျေားနှင့်မနီးကသာ 

ကက ာင့်ငါးကမွးပမူပခငး်နှင့် ငါးဖမ်းပခင်းလုပ်ငန်းမျေား ိုလုပ် ိုင်သူမရိှပါ။ 

(၂) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မူတုိးတတ်ကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 
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ဇယား(၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မူတုိးတတ်ကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတခု ုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆးမပီးမ
ာှကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ          
“မကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စား ျေ က်ပမ ကပါမျေား                   အသင့်အတင့်                မကပဖဆိုပါ 

ကရရိှမူ အလံုအကလာ ်ရရိှနိုင်သည်      အသငအ်တင့်       မကပဖဆိုပါ 

မျေ ိူ းတိရစ္ဆာန်လ ်
လှမ်းမီမူ 

မျေ ိူ းက ာငး်တရိစ္ဆာန်မျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင် မျေ ိူ းက ာင်း တရိစ္ဆာန်မျေား 
အသင့်အတင့်ဝယ်ယူနိုင်                မကပဖဆိုပါ  

ကချေးကငွ ကချေးကငမွျေားလွယ် ူစွာရရိှနိုင်               ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်        
မကပဖဆိုပါ 

သွင်းအားစု(ကမွးပမူ
ကရးအစာ၊ကဆးစသ
ည်)ကေး ွ ် 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာရရှိနိုင်    သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနိုင်သည် 
မကပဖဆိုနိုငပ်ါ    

ဝန်ကဆာင်မူနှင့်နည်
ားပညာပံ့ပုိးမှု 

နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။         
နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ူမျေား  

ရနိုင်သည်။               မကပဖဆိုပါ  
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 အခွင့်အလမး် 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတခု ုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆးမ
ပာီးမှကပဖဆုိရန်။  ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ          
“မကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ထုတ် ုန်ကရာငး် 

ဝယ်မူ 

ထုတ် ုန်မျေား ိုလွယ် ူစွာနှင့က်စျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့က်ရာငး်ချေနိုငသ်ည် 

ထုတ် ုန်မျေား ိုကရာငး်ချေနိုင်သည်              မ ကပဖဆိုပါ  

အမိ်ခခံဝင်းတွငး်ကပမ
ကနရာလုံကလာ ်မှု 

အလံုကလာ ်ရိှသည်         အသင့်အတင့်ရှိသည်          မကပဖဆိုပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူကရးပ
ပာကာအကနအထား 

အလွန်က ာငး်          က ာငး်        သင့်တင့်မျှေတ        မကပဖဆိုနိုင်ပါ  

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် 
လ ်လှမ်းမီမှု 

လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည်    ဝယ်ယူနိုငပ်ါသည် 

မကပဖဆိုပါ   

ကချေးကငွ လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်ပါသည်      ကချေးကငွရရှိနိုင်သည်         
မကပဖဆိုပါ   

သွင်းအားစုလ ် 

လှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာရရှိနိုင်သည်         သွင်းအားစုမျေား ိုဝယ်ယူ 

နိုငသ်ည်            မကပဖဆိုပါ   

နညး်ပညာအ ူအ
ညီနှင့်နည်းလမ်မျေား 

နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားအလွယ်တ ူရရှိနိုင်သည်          
နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားရရိှနိုင်ပါသည်။         မကပဖ 
ဆိုနိုင်ပါ    

ထုတ် ုန်ကရာငး် 
ဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျေား ိုလွယ် ူစွာနှင့က်ေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့က်ရာငး်ချေနိုငသ်ည်။   
ထုတ် ုန်မျေား ိုကရာငး်ချေနိုင်သည်။                      မကပဖဆုိပါ  

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိမှု လွယ် ူသည်             အသင့်အတင့်လွယ် ူသည်             မပဖဆုိနိုင်ပါ  

ရင်းပမစ်...ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအုပ်စု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ် 

အခွင့် အလမး်မျေား မရိှ ပါ။ 

(၃) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတတ်ကစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 
ဇယား(၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတတ်ကစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်ခဲ
မျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတခု ုိသာကရွးရန်။ 
ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆး မပီးမှကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟု 
ယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှပါ          “မကပဖဆုိပါ”ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စား ျေ ်ကပမ စား ျေ ်ကပမရှားပါးသည်            စား ျေ ်မျေားလုံးဝမရှိပါ     မကပဖဆိုပါ    

ကရရရိှမှု ကရရှားပါသည်              ကရလံုးဝမရိှပါ               မကပဖဆိုပါ   

မျေ ိုးတိရစ္ဆာန်လ ်လှ
မ်းမီမှု  

မျေ ိုး   စ္ဆာန်မျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည်      မျေ ိုး   စ္ဆာန်မျေားလုးံဝမျေားလုံးဝ 
ဝယ်ယူမရပါ                    မကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွ လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်ပါသည်      ကချေးကငွရရှိနိုင်သည်           
မကပဖဆိုပါ          

သွင်းအားစု 
(ကမွးပမူကရးအစာ 
ကဆးစသည်)ကေး ွ
 ် 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာရရှိနိုင်သည်       သွင်းအားစုမျေား ိုဝယ်ယူနိုင်သည်                                  
မကပဖဆိုပါ      

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်း
ပညာဆိုင်ရာပံ့ပိုးမှု 

နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားအလွယ်တ ူမရနိုငပ်ါ           
နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားမရပါ       မကပဖ ဆုိနိုင်ပါ  

ထုတ် ုန်ကရာငး်ဝ
ယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျေား ိုလွယ် ူစွာနှင့က်ေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်မကရာငး်ချေနိုငပ်ါ။   
ထုတ် ုန်မျေား ိုမကရာင်းချေပါ။                    မကပဖဆိုပါ   

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်း 
ကပမလုံကလာ ်မှု 

အလံုအကလာ ်မရိှပါ            လုးံဝမရှပိါ             မပဖဆိုနိုင်ပါ    

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန်က
ကာကပမအကနအထား 

ကရကပမအကနအထားမက ာငး်ပါ           မကပဖဆိုပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်ခဲ
မျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတခု ုိသာကရွးရန်။ 
ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆက
ကာာ အချေ ်မျေားရိှပါ          “မကပဖဆုိပါ”ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ်
လ ်လှမ်းမီမှု 

စား ျေ ်ကပမရှားပါးသည်            စား ျေ ်မျေားလုံးဝမရှိပါ      မကပဖဆိုပါ    

ကချေးကငွ လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်ပါသည်      ကချေးကငွရရှိနိုင်သည်         
မကပဖဆိုပါ           

သွင်းအားစုလ ်လှ
မ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနိုငပ်ါ     သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူ၍မရပါ                                  
မကပဖဆိုပါ    

နညး်ပညာအ ူအ
ညီနှင့်နည်းလမး်မျေား 

နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားအလွယ်တ ူမရနိုငပ်ါ           
နညး်ပညာနှင့်အပု်ချေုပ်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားမရပါ        မကပဖဆိုနိုင်ပါ    

ထုတ် ုန်ကရာငး်ဝ
ယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျေား ိုလွယ် ူစွာနှင့က်ေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့မ်ကရာငး်ချေနိုငပ်ါ။    
ထုတ် ုန်မျေား ိုမကရာင်းချေပါ။                    မကပဖဆိုပါ    

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု မလွယ် ူပါ              ကပဖဆိုပါ   

ရင်းပမစ်....(၁) ဦးတည်ဦးစု ကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂)မမို့နယ် ကမွး/ ုဦးစီးဌာန၊မမို့နယ် 
ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။မရိှပါ 

(ခ-၃) စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးပွားကရး ဏ္ဍ 

(၁) စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငန်းအတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 
ဇယား(၂၂)စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးလုပ်ငန်းအတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်းမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတခု ုိသာကရွးရန်။ 
ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်။ ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟု 
ယူဆကသာ အချေ ်မျေားရိှပါ  “မကပဖဆုိပါ”ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားနှင့်အင်အား 
ရရိှမှု 

မျေား                        အသင့်အတင့်              မကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာငါးထွ ် ုန်မ ကေး ွ ်က ာင်းရိှသည်      ကေး ွ ်အသင့်တင့်           မကပဖဆိုပါ           
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ဟုတ်ကသာအပခား 

ကေသထွ  ်ုန်မျေား ိုကရ
ာာငး်ချေရန်ကေး ွ ်ရိှပခင်
ား 

ကေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိအပ
ပာင်ရိှပခင်း 

အကပခအကနက ာငး်မျေား ိုက ာင်စွာနားလည်နိုငသ်ည်         
အသင့်တင့်နား    လည်သည်။      မကပဖဆိုပါ  

လမး်ပန်းဆ ်သွယ် 
ကရးအကပခအကန 

က ာင်း                       သင့်                       မကပဖဆိုပါ      

 ုန်က မ်းရရိှနိုင ်ပခငး် ကပါမျေား                   သင့်                 မကပဖဆိုပါ     

လျှေပ်စစ်မီးရရိှနိုင် ပခင်း က ာင်း             သင့်                     မကပဖဆုိပါ    

ကချေးကငရွရှိပခငး် လုိသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးနိုင်သည်      ကချေးကငရွရိှနိုင်သည်   
မကပဖဆိုပါ       

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောငး်န
ည်းပညာဆိုငရ်ာနှင့်အကသ
ားစား/အလတ်စားစီးပွား
ကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှုဆိုင်ရ
ာာဝန်ကဆာင်မှုရရိှပခင်း 

နညး်ပညာဆိုငရ်ာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှု
ဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။              
နညး်ပညာဆိုငရ်ာနှင့ ်
အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျော
ားရ နိုင်သည်။                  မကပဖဆုိပါ        

အလုပ်နှင့်လိ ု်ကရာညီ
ကထွပဖစ်ကသာ(သ့ုိမဟုတ်)
အသ ်ကမွဝမ်းက ျေားပပုနို
ငက်သာပညာတခုခု ိုတ
တ်ကပမာ ်ပခငး် 

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ကပမာ ်သည်             အသင့်တင့်        မကပဖဆိုပါ    

အလုပ်အ ိုင်နှင့်အ 
ခွင့်အလမး်မျေား 

မျေား                         အသင့်တင့်                     မကပဖဆိုပါ    

ရင်းပမစ်...ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရဖအုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုးကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 
လုပ် ုိင်သူအုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။မရိှပါ၊၊ 

(၂)စုိ ်ပျေ ိုးကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးဝမ်းလုပ်ငန်းအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 
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ဇယား(၂၃) စုိ ်ပျေ ိုးကရးမဟုတ်ကသာ အသ ်ကမွးဝမ်းလုပ်ငန်းအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

 

ပပဿနာနှင့်အခ ်ခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 
ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတခု ုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိချေတ်ိဆ ်စစ် 
ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်။    ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟု ယူဆ ကသာအချေ ်မျေားရိှပါ          
“မကပဖဆုိပါ”ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားနှင့်အင်အား 

ရရိှမှု 

ရှားပါး                     လုးံဝမရှပိါ                မကပဖဆိုပါ   

လယ်ယာငါးထွ ် ုန်မ
ဟုတ်ကသာအပခား 
ကေသထွ  ်ုန်မျေား ိုက
ကာာင်းချေရန်ကေး ွ ်ရိှပ
ပာင်း 

ကေး ွ ်မက ာငး်       ကေး ွ ်မရှိ                    မကပဖဆိုပါ            

ကေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိ

အပမင်ရိှပခင်း 

အကပခအကနက ာငး်မျေား ိုက ာင်စွာနားမလည်     လံုးဝနားမလည်ပါ              

မကပဖဆိုပါ   

လမး်ပန်းဆ ်သွယ် 
ကရးအကပခအကန 

ည့ံ                  အလွန်ည့ံ                       မကပဖဆိုပါ   

 ုန်က မ်းရရိှနိုင ်ပခငး်  ုန်က မ်းရရိှမှုနည်းသည်             ုန်က မ်းလုံးဝမရှပိါ                    
မကပဖဆိုပါ   

လျှေပ်စစ်မီးရရိှနိုင် ပခင်း 
ပုံမှန်မရပါ             လုးံဝမရပါ                     မကပဖဆိုပါ    

ကချေးကငရွရှိပခငး် လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငွမရရိှပါ   ကချေးကငွလုးံဝမရိှပါ     မကပဖဆိုပါ    

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောငး်
နညး်ပညာဆိုငရ်ာနှင့်အ
ကသးစား/အလတ်စားစီး
ပွားကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှု
ဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုရရိှပခ
ငး် 

နညး်ပညာဆိုငရ်ာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှုဆို
ငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမလွယ် ူပါ      နည်းပညာဆိုင်ရာ နှင့ ်အကသးစား/ 
အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှုဆိငု်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားလုးံဝမရပါ
မကပဖဆိုပါ    

အလုပ်နှင့်လိ ု်ကရာညီ
ကထွပဖစ်ကသာ(သ့ုိမဟုတ်

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ကပမာ ်ပခငး်မရှိပါ        လုးံဝမတတ်         မကပဖဆိုပါ   
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)အသ ်ကမွဝမး်က ျေားပ

ပာုနိုင်ကသာပညာတခုခု
 ိုတတ်ကပမာ ်ပခငး် 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောငး် 
ပပုနိုငက်သာ ပညာ 
တခုခု ိုတတ်ကပမာ ် 
ပခငး် 

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ကပမာ ်ပခငး်မရှိပါ       လံုးဝမတတ်         မကပဖဆိုပါ   

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အ
လမး် 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလမ်းနည်း        အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလမ်းမရိှ        
မကပဖဆိုပါ 

ရင်းပမစ်...ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း 
ရပ်မိရဖအုပ်စု၊စုိ ်ပျေ ိုးကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။မရိှပါ 

(ဂ)ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား 
(ဂ) ကရွ့ကပပာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကပါ်လာပံု ၊ပံုစံနှင့် အချေန်ိ ာလ 
 

ဇယား(၂၄) ကရွ့ကပပာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကပါ်လာပံု ၊ပံုစံနှင့် အချေန်ိ ာလ 

စဉ် ပံုစံ 

အိမ် 
ကထာင် 
စုအကရ 
အတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပင်ပ လူဦးကရ 

  ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း 

၁ 
“ကရွ့ကပပာင်း

သွားလာ 
ကနထိငု်သူ” 
တစ်ဦးအနည်
ားဆုံးရှိ 
ကသာအမိ်ကထ
ာာငစ်ု 
နှင့လ်ူဦးကရ 

၇ ၃ ၆     ၃ ၆ ၉ 

၂ က ျေးရွာပပင်ပသ့ုိကရွ့ကပပာင်းမှု ာလ 
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စဉ် ပံုစံ 
အိမ်ကထာင် 

စုအကရ 
အတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပင်ပ လူဦးကရ 

 ျေ
ာား 

မ ကပါင်း  ျော
ား 

မ ကပါင်း  ျော
ား 

မ ကပါင်း 

 
၃လအထိ 

          

 
၆လအထိ 

၄ ၁ ၃ ၄    ၁ ၃ ၄ 

 
၁၂လအ
ထိ 

၁ ၂ ၁ ၃    ၂ ၁ ၃ 

 
၁၂လအ

ထ ် 
၂ ၂ ၁ ၄    ၂ ၁ ၄ 

ရင်းပမစ်.....(၁)အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု၊(၂)ဦးတည်ဦးစုကဆွးကနွးပခင်း စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ် 
ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ကရွှေကပပာငး်သွားလာပခင်း၏တရားဝငမ်ှု/မဝငမ်ှု၊ ကရွှေကပပာငး်သွားလာသူ၏သကဘာဆန္ဒပါမှု 
မပါမှုစသည်ပဖင့်မခွဲပခားဘဲ  ၊က ာပမင့ခ်ျေနိ်အနည်းအမျေားမ န့်သတ်ဘဲ   ၊ မည်သည့်အကက ာငး် အရငး် 
ကက ာင့်ကရွှေကပပာငး်သွားလာရသည်ပဖစ်ကစ ာမူ  မူလဌာကနကေသတစ်ခုမှနိုငင်ပံခားသ့ုိပဖစ်ကစ ၊ ပပည်တွင်း 
တစ်နယ်တစ်ကက းကရွှေကပပာင်းလာရသည်ပဖစ် ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထိုငသူ်တိုငး် ို “ကရွှေကပပာင်းသွား 

လာကနထုိင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည်။ နိုင်ငကံတာ်တာဝန်၊အဖွဲ့အစည်းတာဝန်ပဖင့က်ရွှေ့ကပပာငး် အကပခချေရ 
သူမျေားသည်လည်းဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်သည်။သားသမီးနှင့်ကဆွမျေ ိုးထံတွင်ခိုလှုံရန်သွားကရာ ်အကပခ
ချေကသာ၊ ျေန်းမာကရးအရအမမတဲမ်းကရွှေ့ကပပာငး်ကနထိငုက်သာပုဂ္ဂိုလ်မျေားသည် ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါ 
သည်။ ကခတ္တပညာသွားကရာ ်သငက် ားကနသူမျေား၊ ကခတ္တ ျေန်းမာကရး ုသခံယူကန သူမျေားသည် 
ဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ ယခင် ကရွှေ့ကပပာငး်သွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစ ာမူယခုလ ် ရိှ ာလတွင် 
ပပန်လည်အကပခချေကနထိုင်လျေ ်ရှိသူမျေားသည်လည်းဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ယခုလတ်တကလာတွင် 
ခရီးယာရီသွားလာကနသူမျေားသည်လည်း ဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်ပပည်ပနိုင်ငံနှင့အ်ပခားကေသမျေားတွင် သွားကရာ ်ကနထိုငက်သာ 
လူဦးကရနည်းပါးပါသည်။ လူမှုကရးအရ သွားကရာ ်ပခငး်ပဖစ်ပါသည်။ 
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(ဂ-၂)ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ အကက ာင်းရင်း 
ဇယား(၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ အကက ာင်းရင်း 

စဉ် အကက ာင်းအရင်း လူဦးကရ 

၁ ပိုမုိက ာငး်လာကသာအလုပ်အ ိုင်နှင့်အခွင့်အလမး်မျေားရှာကဖွရန် ၁ 

၂ နိုငင်ကံရးနှင့်ဆိုငက်သာအကက ာငး်အရငး်  

၃ ကေသတွငး်ပဠိပ ္ခပဖစ်ပွားမှုကက ာင့်လုခံခုံမှုမရိှသည့်အကက ာငး်အရငး်  

၄ လူမှုကရး၊ ျေန်းမားကရး ိစ္စမျေားကက ာင့်(social protection,healt) ၅ 

၅ အမျေ ိုးအမည်ခွဲပခားမကဖာ်ပပနိုင်(သုိ့မဟုတ်)အကက ာငး်အရငး် ိုကပဖဆိုထားပခင်း/ 
ကပဖဆိုပခင်းမရှိပါ 

၁ 

ရင်းပမစ်.....အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူပခင်း 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်မျေား။ ။က ျေးရွာတွင်ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကသာ အမိ်ကထာင်စုဝင(်၇)စုရိှမပီး ပိုမိ ု

က ာင်းလာကသာအလုပ်အ ိငု်နှင့် အခွင့်အလမး်ရှာကဖွရန်အတွ ် သွားကရာ ်ပခငး်ပဖစ်သည်။ 

(ဂ) ကရွှေကပပာင်းသွားလာသူမျေား ပပန်ပ့ုိကင ွ

ဇယား(၂၆) ကရွှေကပပာင်းသွားလာသူမျေား ပပန်ပ့ုိကင ွ

စဉ် အကက ာင်းအရင်း အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ် 

၁ ပပန်ပို့ကငွ ိုမှိခိုကနရကသာအမိ်ကထာငစ်ုအကရအတွ ် စုစုကပါင်း ပမင့် လတ် နိမ့် 

၂ ပပန်ပို့ကငွလမး်ကက ာငး်မျေား 

 ။ကငွလဲွလုပ်ငန်း(ဟွန်ေီ)   
ခ။ဘဏ် 

  
လူက ုံပဖင့်လွှပဲို့ပခငး် 

 

ရင်းပမစ်.....အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊(ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်ပပည်ပနှင့်အပခားကေသမျေားသ့ုိကပပာငး်ကရွှေ့ လုပ် ိုင်သူမျေားရိှပါသည်။ 

(ဃ) ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကေး ွ ် 
ဇယား(၂၇)  ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကေး ွ ်၊ကေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု အကပခအကန 
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ကေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု အနီးဆံုး 

(အနီးဆံုးတစ်ခု ုိသာကဖာ်ပပရန်) 

အက ီးစားကေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ုိသာကဖာ်ပပရ
န်) 

ကေးအမည်(မမို့/ရွာ) ကခါင်လန်ဖးူမမို့မကေး ပူတာအို 

ရွာမှအ ွာအကဝး(မိုင်) 
(အနီးစပ်ဆုံးတစ်ခု ိုခန့် 

မှန်း 
မပီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀မ၁ှမိုင်     ၁မှ၅မိုင်      ၅မ၁ှ၀မိုင်  

၁၀မ၁ှ၅မိုင်     ၁၅မိုင်အထ ်  

၀မ၁ှ၀မိုင ်   ၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မ၃ှ၀မိုင ်    ၃၁မှ၅၀မိုင် 

၅၁မ၁ှ၀၀   ၁၀၀မိုင်အထ ် 
 

သယ်ယူပိုက့ဆာငက်ရးနည်း 
လမး် 

ကပခလျေင ် စ ်ဘီး    ဆိုင် ယ် 
 ား/ကထာ်လားဂျေ ီ    ရထား 
သံုးဘီးဆိုင ်ယ်   ကလှ    စ ်ကလှ 

ကပခလျေင်    စ ်ဘီး    
ဆိုင် ယ် 
 ား/ကထာ်လားဂျေ ီ          
ရထား 
သံုးဘီးဆိုင ်ယ်    ကလှ    

စ ်ကလှ 

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာငမ်ှုရရိှ
ရရိှ 

နိုငမ်ှု(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်
အ 

ထ ်ကရွးနိုင်သည်။ 

စားကသာ ် ုန် ( ုန်စိမ်း၊ ုန်ကပခာ ်) 
မီးဖိုကချောင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်း    
အဝတ်အထည်     
ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာဂမျော
ား    ပစ္စည်းစုံဝန်ကဆာငမ်ှုစုံရနိုင် 

 

ကေးအကပခခံအကဆာ ်အဦ က ာင်း        သင့်         ည့ံ  က ာင်း       သင့်    ည့ံ   

ဝန်ကဆာင်မှု က ာင်း      သင့်       ည့ံ က ာင်း     သင့ ်     ည့ံ 

ရင်းပမစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း။ ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု၊ 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ုိင်သူအုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။က ျေးရွာတွင် လိအုပ်ကသာလူအသံုးအကဆာင်ပစ္စည်း၊ စားကသာ ် ုန် 
ပစ္စည်းမျေားအားကခါင်လန်ဖူးကေးသို့ သွားကရာ ်ဝယ်ယူက မပီး၊ အမိ်ကဆာ ်ပစ္စည်းမျေားနှင့ ်အပခားလိအုပ် 
ကသာပစ္စည်းမျေားအား ပူတာအိုကစျေးသ့ုိသွားကရာ ်ဝယ်ယူက ပါသည်။ 

 
(င) ကငွကက းလ ်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား(၂၈)  ကငွကက းလ ်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

   
 
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ကငွကက းရရိှနုိင် 
သည့်ကနရာ 

ကငွကက းဝန်ကဆာင် 
မှုအမျေ ိုးအစား 

ပပန်လည်ကပး 

ဆပ်ရမည့် ာ
လ 

အတုိးနှုန်း(လ
) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ် 
မှု 

ကချေးကငွရရ

န်အခ ်ခဲ
မျေား 

အစိုးရဘဏ် 
(ပမန်မာ့လယ်
ယာဖွံ့ မဖိုးကရး

ဘဏ်/ပမန်မာ့စီ
ားပွားဘဏ်) 

 ာလတိုကချေးကငွ          
 ာလလတ်ကချေးကငွ
 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ 
တစ်နှစ်နှင့အ် 
ထ ် 

အတိုးမဲ့ 
၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ% 
၅မ၁ှ၀% 
၁၀%ထ ် 
 

လိအုပ်သည် 
မလိုအပ်ပါ 

နညး်သည် 
 
ရိှသည် 
မရိှပါ 

သမဝါယမကချေး
ကင ွ

 ာလတိုကချေးကငွ        
 ာလလတ်ကချေးကငွ
 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ 
တစ်နှစ်နှင့အ် 
ထ ် 

အတိုးမဲ့ 
၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ% 
၅မ၁ှ၀% 
၁၀%ထ ် 
 

လိအုပ်သည် 
မလိုအပ်ပါ 

နညး်သည် 
 
ရိှသည် 
မရိှပါ 

ပုဂ္ဂလ ိဘဏ် 
 ာလတိုကချေးကငွ        
 ာလလတ်ကချေးကငွ
 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ 
တစ်နှစ်နှင့အ် 
ထ ် 

အတိုးမဲ့ 
၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ% 
၅မ၁ှ၀% 
၁၀%အထ ် 

လိအုပ်သည် 
မလိုအပ် 

နညး်သည် 

 
ရိှသည် 
မရိှပါ 

ပုဂ္ဂလ ိအက
ကားစားကချေးကငွ
ဝန်ကဆာင်မှု 

ဏ္ဍ 

 ာလတိုကချေးကငွ          
 ာလလတ်ကချေးကငွ
 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ 
တစ်နှစ်နှင့အ် 

ထ ် 

အတိုးမဲ့ 
၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ% 
၅မ၁ှ၀% 

၁၀%ထ ် 
 

လိအုပ်သည် 
မလိုအပ်ပါ 

နညး်သည် 
 
ရိှသည် 

မရိှပါ 

အဖဲွ့အလိ ု်
ကငွစု/ကငကွချေး

အစီစဉ် 

 ာလတိုကချေးကငွ          
 ာလလတ်ကချေးကငွ
 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ 
တစ်နှစ်နှင့အ် 
ထ ် 

အတိုးမဲ့ 
၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ% 
၅မ၁ှ၀% 
၁၀%ထ ် 
 

လိအုပ်သည် 
မလိုအပ်ပါ 

နညး်သည် 
 
ရိှသည် 
မရိှပါ 
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ကငွကက းရရိှနုိင် 
သည့်ကနရာ 

ကငွကက းဝန်ကဆာင် 
မှုအမျေ ိုးအစား 

ပပန်လည်ကပး 

ဆပ်ရမည့် ာ
လ 

အတုိးနှုန်း(လ
) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ် 
မှု 

ကချေးကငွရရ

န်အခ ်ခဲ
မျေား 

ကချေးကငကွပးသူ 
 ာလတိုကချေးကငွ          
 ာလလတ်ကချေးကငွ
 ာလရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 
ညစဉ် 
၃-၆လအတွင်း 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ 
တစ်နှစ်နှင့အ် 

ထ ် 

အတိုးမဲ့ 
၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ% 
၅မ၁ှ၀% 
၁၀%ထ ် 

 

လိအုပ်သည် 
မလိုအပ်ပါ 

နညး်သည် 
 
ရိှသည် 
မရိှပါ 

အကပါင်ဆိုင် 
 ာလတိုကချေးကငွ          
 ာလလတ်ကချေးကငွ
 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ 
တစ်နှစ်နှင့အ် 
ထ ် 

ကန့စဉ် 
ညစဉ် 
အတိုးမဲ့ 
၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ% 
၅မ၁ှ၀% 
၁၀%ထ ် 

 

လိအုပ်သည် 
မလိုအပ်ပါ 

နညး်သည် 
 
ရိှသည် 
မရိှပါ 

မိတ်ကဆွနှင့်
ကဆွမျေ ိုးမျေား 

 ာလတိုကချေးကငွ         
 ာလလတ်ကချေးကငွ
 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 
၆လမတှစ်နှစ်
ထိ  
တစ်နှစ်နှင့အ် 
ထ ်  

ကန့စဉ် 
ညစဉ် 
အတိုးမဲ့ 
၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ%  
၅မ၁ှ၀% 
၁၀%ထ ် 
 

 
လိအုပ်သည်
   
မလိုအပ်ပါ 

နညး်သည် 
 
ရိှသည်  
မရိှပါ 

 

ရင်းပမစ်(၁)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုး 
ကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ငန်းလုပ် ုိင်သူအုပ်စု။ 
(၂)သ ်ဆုိင်ရာကငွကက းဝန်ကဆာင်မှုကပးကသာဝန်ကဆာင်မှုအဖဲွ့။  
မှတ်ချေ ်။    ။ပမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချေ ်အရ ာလတုိကချေးကချေးကငွဆုိသည်အနည်းဆံုး 
တစ်ရ ်မှအမျေားဆံုးတစ်နှစ်အထိ၊  ာလလတ်ကချေးကငွဆုိသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊  ာလရှည်ကချေးကငွ 

ဆုိသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟု သတ်မှတ်ထားပါသည်။အ ယ်၍၁၀နှစ် ာလအထ ်က ာစွာကချေးကငွ 
ကပးကချေးကသာ ကချေးကငွမျေားရိှခ့ဲကသာ ာလရှည်ကချေးကငွမျေားတွင်သာ ထည့်သွင်းကပးရန် ပဖစ်ပါသည်။     
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။စို ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်းအပခားအသ ်ကမွးဝမ်းက ျောငး်လုပ် ိုင်ကနသူမျောနှင့်  ျေပန်း 
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လုပ်သားမျေားသည်မိသားစုကဆွမျေ ိုးမျေားထံမှ အတိုးအနှုန်း အသငတ်င့် ကချေးကငမွျေားကချေးယူနိုငက်သာ်လည်း 

လုကံလာ ်သည့်ကငကွက းပမာဏမရရှိပါသပဖင့်အခ ်ခဲမျေားရိှသည်။    

(စ) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့်ခဲွမှု 
(စ-၁) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝအရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့်ခဲွမှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်ခဲမျေား 
ဇယား(၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်သဘာဝအရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့်ခဲွမှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့် နှင့် 
အခ ်ခဲမျေား 

အကပခအကန အခ ်အခဲ 
အန္တရယ်ရိှမှု 
(အခ ်အခဲ“ရိှ”ဟုကပဖဆုိထားပါ ကပဖဆုိရန်။  
“မရိှ”ဟုကပဖဆုိထားပါ  ကပဖဆုိရန်မလုိ။) 

 ကပမဆီဩဇာအကပခအကန ရိှ          မရိှ      ပမင့်        လတ်          နိမ့ ်

အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား ရိှ          မရိှ    ပမင့်        လတ်          နိမ့် 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ်ထနိ်းချေုပ်မှု ရိှ          မရိှ    ပမင့်        လတ်          နိမ့် 

ကရအရငး်အပမစ် ရိှ      မရိှ   ပမင့်        လတ်       နိမ့ ်

ငါးမျေ ိုး ွဲမျေား ရိှ          မရိှ   ပမင့်        လတ်          နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ိုး ွဲမျေား ရိှ          မရိှ    ပမင့်        လတ်          နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစိမံခန့်ခွဲမှု ရိှ          မရိှ    ပမင့်        လတ်          နိမ့် 

ရင်းပမစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ၊လယ်သမားအုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာမျေား၏ကပမဆီလွှာအကပခအကနမှာအသင်အတင့က် ာငး်မွန်သပဖင့် 
ကပမကသဇာအသုံးပပုပခငး်မရိှပါ။ 
မိုးတွင်း ာလမျေားတွငစ်ပါးဖျေ ်ပိုး ျေအနည်းငယ် ျေကရာ မ်ပီးကတာင် ျေ မိုးကရပဖင့်သာ 
စို ်ပျေ ိုးက ပါသည်။ 

(ဆ)ပညာကရး 
(ဆ-၁)ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကပမာ ်မှု 

ဇယား(၃၀)မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထ ်တန်းနှင့်တ ္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပမာ ်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာတတ်ကပမာ ်မှု  ျေား မ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၁ ၂ ၃ 

မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၅ ၈ ၁၃ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၇ ၈ ၁၅ 

အထ ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၃ ၄ ၇ 
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တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ်အဆင့ရိှ်ဦးကရ ၃ ၁ ၄ 

ရင်းပမစ် အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 
မှတ်ချေ ်။ ။ဤဇယား ုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနုိင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရး 
ဝန်က ီးဌာနမှအသိအမှတ်ပပုထားကသာ အတန်းပညာ တတ်ကရာ ်မပီး/တတ်ကရာ ်ဆဲသူ မျေား ုိသာ 
ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်သည်။ ကဖာ်ပပပါအချေ ်နှင့်  ုိ ်ညီချေင်းမရိှကသာ် ဇယားတွင် ပဖည်းသွင်း ပခင်းမရိှဘဲ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်ကတွသာမှတ်ချေ ်အကနပဖင့် ကဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာ မပီးကပမာ ်မှု 
ဆုိသည်မှာ တစ်ဦးတစ်ကယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာခ့ဲကသာကနာ ်ဆံုးပညာကရး အဆင့်/အကပခ 

အကန ုိဆုိလုိသည်။ 

ဉပမာ  -  ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချေန်ိတွင် အဠမတန်း  (Grade 8) တွင် ပညာသင်က ားကနသည်ပါ                       
“အလယ်တန်းအဆင့်အတန်းရိှသူဦးကရ” တွင်လည်းက ာင်း တတိယတန်း ( Grade 8) တွင်ပညာ 
သင်က ားကနပါ (သ့ုိမဟုတ်) ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ(ဉပမာဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ ်) ရိှပါ   
“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာ ထည်သွင်းရပါမည်။ “ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး (ဘ -
က ျောင်း)” ုိဆည်းပူးခ့ဲ၊ ဆည်းပူးဆဲပဖစ်ပါ  သ ်ဆုိင်ရာအတန်းပညာအဆင့် အလုိ ်ထည့်သွင်း 
ရပါမည်။စတုတ္ထတန်း (Grade4)ကအာင်ပမင်မပီး အလယ်တန်းပညာဆ ်လ ်သင်က ားပခင်းမရိှပါ  
“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာထည့်သွင်းရမည်။ အကပခခံပညာမူလတန်းပညာ ုိ သင်ယူ 
မပီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ် ုိက ျော်လွန်မပီးပဖစ်ကသာ်လည်း စာလံုးဝမတတ်ပါ  “စာမတတ်သူဦးကရ” 

တွင်သာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်သည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင် စာမတတ်သည့်လူဦးကရအမျေားစုမှာ သ ်က ီးရွယ်အိုမျေား ပဖစ်က  
သည်။မူလတန်းအဆင့်စာတတ်ကပမာ ်သည့်လူဦးကရမှာ(၁၆%)၊ အလယ်တန်းအဆင့်စာတတ်ကပမာ ်သ ူ
လူဦးကရမှာ(၁၈%)၊ အထ ်တန်းအဆင့်စာတတ်ကပမာ ်သည်လူဦးကရမှာ(၉%)နှင့် တ ္ကသုိလအ်ဆင့် 
စာတတ်ကပမာ ်လူဦးကရမှာ (၅%)တို့ ရိှပခငး်ကက ာင့ ် က ျေးဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်  လူစွမ်းအား 

အရငး်အပမစ်နည်းပါးပါသည်။ 

(ဆ-၂) က ျောင်းတတ်နှုန်း                                                                                                
ဇယား(၃၁ ) က ျောင်းတတ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ကပါင်း 

မူလတန်း ၅ ၈ ၁၃ 

အလယ်တန်း ၃ ၅ ၈ 

အထ ်တန်း ၁ ၂ ၃ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် ၁ ၂ ၃ 

ရင်းပမစ် (၁)က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေ ်။       ။ဤဖယား ုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင်    ပပည်ကထာင်စုသမ္မတပမန်မာနုိင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ 
ပညာကရးဝန်က ီးဌာနမှ  အသိအမှတ်ပပုထားကသာ စာသင်က ျောင်းမျေား၊ တ ္ကသုိလ်က ာလိပ်မျေားတွင် 
ပညာသင်ကရာ ်ကနသူမျေား ုိသာ ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်သည်။ ၎င်းအပပင် “ဘုန်းက ီးက ျောင်း ပညာသင် 
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ကရး” ုိ သင်ယူဆည်းပူးကနသာ က ျောင်းသား/သူမျေား ုိ အကပခခံဦးစီးဌာနမှသတ်မှတ်ထားကသာ ပညာ 

ကရးစနစ်/အဆင့်သတ်မှတ်ချေ ်မျေားနှင့်အညီ သတ်မှတ် ပဖည့်သွင်း ရန် ပဖစ်သည်။    
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာရိှအကပခခံပညာက ျောင်းမရိှပခင်းကက ာင့်  ကခါင်လန်ဖးူမမို့(အ.ထ. ) 
က ျောင်းတွင် မူလတန်းအဆင့်၊ အလယ်တန်းအဆင့်၊ အထ ်တန်းအဆင့်ပညာမျေား ို သငယူ်က ပါ 
သည်။         

(ဆ-၃)စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
ဇယား(၃၂)  စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အကက ာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

 ။က ျောင်းအဆင့် 

မူလတန်း  
မူလွန် 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း 
အထ ်တန်း(ခွဲ)  
အထ ်တန်း 

မူလတန်း 
မူလွန် 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း  
အထ ်တန်း(ခွဲ)  
အထ ်တန်း  

မူလတန်း 
မူလွန် 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း 
အထ ်တန်း(ခွဲ)  
အထ ်တန်း  

ခ။ရွာမအှ ွာအကဝး 
(မိုင်) 

၀မ၁ှမိုင်  
၁မိုင်မ၃ှမိုင် 
၁၅မိုင်မ၂ှ၀မိုင် 
၂၀မိုင်နှင့်အထ ် 

၀မ၁ှမိုင် 
၁မိုင်မ၃ှမိုင် 
၁၅မိုင်မ၂ှ၀မိုင ် 
၂၀မိုင်နှင့်အထ ်  

၀မ၁ှမိုင် 
၁မိုင်မ၃ှမိုင် 
၁၅မိုင်မ၂ှ၀မိုင် 
၂၀မိုင်နှင့်အထ ် 

ဂ။သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 
ဝန်ကဆာင်မှု 

ကပခလျေင ် 
စ ်ဘီး 
ဆိုင် ယ် 
 ား 

ကပခလျေင ် 
စ ်ဘီး 
ဆိုင် ယ် 
 ား 

ကပခလျေင ် 
စ ်ဘီး 
ဆိုင် ယ် 
 ား 

ဃ။စာသင်က ျောငး်၏စု 

စုကပါင်းက မ်းခငး်ဧရိယာ 
(စတုရန်းကပ) 

   

င။အမိးု၊နံရံ၊အခငး်အရ
ည် 
အကသွး 

က ာင်း   
သင့ ်      ည့ံ 

က ာင်း   
သင့်      ည့ံ 

က ာင်း   
သင့ ်      ည့ံ 

က ျောင်သံုးပရိကဘာဂ လုကံလာ ်မှုရိှသည် 
မလုံကလာ ်ပါ  

လုကံလာ ်မှုရိှသည် 
မလုံကလာ ်ပါ  

လုကံလာ ်မှုရိှသည် 
မလုံကလာ ်ပါ  

က ျောင်းအိမ်သာ 

အကပခအကန 

က ာင်း 

သင့်        ည့ံ   မရိှ 

က ာင်း 

သင့်        ည့ံ   မရိှ 

က ာင်း  သင့်      

မရိှ      ည့ံ  

အကက ာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

 
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က ျောင်းအဟာရတို ် 

က ျွးမှု 

တို ်က ျွးမှုရသည်  

တို ်က ျွးမှုမရိှပါ 

တို ်က ျွးမှုရသည်  

တို ်က ျွးမှုမရိှပါ 

တို ်က ျွးမှုရသည် 

တို ်က ျွးမှုမရိှပါ 

က ျောင်းဆရာ/မဦးကရ  ျေား မ ကပါငး်  ျေား မ ကပါငး်  ျေား မ ကပါငး် 

အစိုးရခန့်          

က ျေးရွာခန့်          

ရင်းပမစ် (၁)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊(၂)မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင် စာသငက် ျောင်းမရိှပါ  ( ၊ခ၊ဂ) ိုသာကပဖဆိုရမည်ပဖစ်သည်။ စာသင် 
က ျောင်း၏စုစုကပါငး်က မ်းခငး်ဧရယာ(စတုရန်းကပ=အလျေားxအနံ)သည် စာသင်က ျောင်းတစ်က ျောင်း  

အတွင်းရှိက ျောငး်အကဆာ ်အဦးအားလုံး၏ စုစုကပါငး်ဧရိယာ ို ဆိုလိုသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင် အကပခခံပညာက ျောငး်မရိှပါ။ 

(ဆ-၄)  ပညာကရးအခ ်ခဲနှင့်ပပဿနာမျေား 
ဇယား(၃၃)   ပညာကရးအခ ်ခဲနှင့်ပပဿနာမျေား   

အခ ်အခဲ/ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

က ျောင်းဆရာ/မရရိှနိုငမ်ှု လုကံလာ ်              မလုကံလာ ်  

တပည့်-ဆရာအချေ ိုး ၄၀:၁ကအာ ်           ၄၀:၁အထ ် 

မူလတန်း မရိှ           နညး်         လတ်       မျေား 

မသန်စွမ်းသူမျေားအတတ်ပညာကရးအထူးအစီစဉ် ရိှ              မရိှ  

က ျောင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာကရး ရိယာမျေား လုကံလာ ်          မကလာ ်လံု  

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွ ်က ျောငး်စရိတ်မတတ် 
နိုငမ်ှု 

ပမင့်                    အသင့်တင့်  

က ျောင်းအ စားဆိုငရ်ာပစ္စည်းမျေားလ ်လှမ်းမိမှု မရိှ                      နညး်  

မိဘဆရာအသငး်၏ အခန်း ဏ္ဍ က ာင်း      သင့ ်      ည့ံ 

ရင်းပမစ်(၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊(၂)မိဘဆရာအသင်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိ။ ။က ျေးရွာတွင် အကပခခံပညာမူလတန်းက ျောငး်မရိှပခင်းကက ာင့် မူလတန်းက ျောင်း 
ကန ကလးမျေားအတွ ် သွားလာရခ ်ခဲမှုမျေားရိှပါသည်။ 

(ဇ)   ျေန်းမားကရးနှင့် အဟာရ 
(ဇ-၁) အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 
ဇယား(၃၄) အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

စဉ် ကရာဂါ ပျေ ံ့န့ံှမှု/ပဖစ်ပွားမှု 

၁ ဝမ်းပျေ ်ဝမး်ကလျှော ပမင့်  နိမ့ ် မရိှ 
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၂ ကသွးလနွ်တုပ်က ွး ပမင့် နိမ့ ်  မရိှ 

၃ င ှ်ဖျေား ပမင့် နိမ့ ် မရိှ 

၄ အသ ်ရှူလမ်းကက ာငး် ူးစ ်နိုငက်သာ 
ကရာဂါ 

ပမင့် နိမ့် မရိှ  

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတဆင့် ူးစ ်နိုငက်သာ 
ကရာဂါမျေား 

ပမင့် နိမ့ ် မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့ ် မရိှ 

၇ ဆီးချေ ို ပမင့် နိမ့ ် မရိှ 

၈ ကသွးတိုး ပမင့် နိမ့ ် မရိှ 

၉ အသည်းကရာဂါ(ဘီ၊စီ) ပမင့် နိမ့ ် မရိှ  

၁၀ အဟာရချေ ို့တဲ့မှု ပမင့် နိမ့ ် မရိှ 

၁၁ အပခား ူးစ ်နိုငက်သာကရာဂါမျေား ပမင့် နိမ့ ် မရိှ 

ရင်းပမစ် (၁)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ၊ အုပ်စု၊အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု(၂)က ျေးလ ် ျေန်းမာ 
ကရးဌာန /က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။က ျေးလ ်ကဆးကပးခန်းနှင့် အလှမ်း ကဝးကသာကက ာင့်  ျေန်းမာကရးကစာင့် 

ကရှာ မ်ှု လ ်လှမ်းမမီနိုငပ်ါ။ 

(ဇ-၂) လွန်ခဲကသာ(၁၂)လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးန့ံှမှု 
ဇယား(၃၅) လွန်ခ့ဲကသာ(၁၂)လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးန့ံှမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတ်ကရာဂါ        ရိှ              မရိှ 

၂ ပိုလီယုိကရာဂါ        ရိှ        မရိှ   

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစ်ပခင်း) ရိှ မရိှ 

၃ ဆုံဆို့၊က  ်ညှာ၊ကမခိုင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ        ရိှ              မရိှ 

၄ ကမးခိုင်နှင်( ိုယ်ဝန်ကဆာင ်ာလတွင်း)        ရိှ              မရိှ 

၅ ဝ ်သ ်ကရာဂါ        ရိှ              မရိှ 

၆ အပခားစုကပါင်း ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံမှု        ရိှ              မရိှ 

၇ အဟာရမှတ်တမ်းယူမှု 
(အရပ်အပမင့်၊အကလးချေနိ်၊လ ်ကမာငး်ပတ်) 

       ရိှ              မရိှ 

၈ အဟာရပညာကရးအစီစဉ်        ရိှ              မရိှ 

ရင်းပမစ် (၁)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ၊ အုပ်စု၊အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု(၂)က ျေးလ ် ျေန်းမာ 
ကရးဌာန /က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။   ။ ျေန်းမာကရးဌာနမှနှစ်စဉ်နှစ်တိုင်းက ျေးရွာအထိလိအုပ်သည့် ာ ွယ်ကဆးအား 

လာကရာ ်ထိုးနှံကပးခဲ့သည်။  

 

(ဇ-၃)  ျေန်းမာကရးအကထာ ်ပ့ံမျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းမျေား) 
ဇယား (၃၆)  ျေန်းမာကရးအကထာ ်ပ့ံနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

 ျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအ ွာကဝး(မုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုကလာ ်မှု 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရး 
ဌာန/ဌာနခွဲ 

၀မ၁ှမိုင် 

၁မိုင်မ၃ှမိုင် 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ်  

ရိှ 
 
မရိှ  
 

တို ်နယ်ကဆးရုံ 

၀မ၁ှမိုင် 

၁မိုင်မ၃ှမိုင် 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ်  

ရိှ 
 
မရိှ  
 

 ျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအ ွာကဝး(မုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုကလာ ်မှု 

မမို့နယ်ကဆးရုံ 

၀မ၁ှမိုင် 

၁မိုင်မ၃ှမိုင် 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ်  

ရိှ  
 
မရိှ 
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ကဆးဆိုင် 

ရွာတွင်(သ့ုိမဟုတ်)ရွာအနီးတွင် 

ကဆးဆိုင်ရှိသည် 

ရွာတွင်(သ့ုိမဟုတ်)ရွာအနီးတွင် 

ကဆးဆိုင်မရိှပါ   

ဆိုင်ထားပခင်းမရှိပါ  

ရင်းပမစ် (၁)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ၊ အုပ်စု၊အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု(၂)က ျေးလ ် ျေန်းမာ 

ကရးဌာန /က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာသည် မမို့နယ်ကဆးကပးခန်းရှကိသာ်လည်း လမး်ပန်းဆ ်သွယ် 
ကရးခ ်ခဲကသာကက ာင့် ရာသီတုတ်က ွးဖျေားနာပခင်းနှင့်အကရးကပါ်အကပခအကနမျေားက ုံလာပါ  ကဆးဝါး 

မလုံကလာ ်မှုနှင့်ပတ်သတ်၍အခ ်ခဲရှိပါသည်။ 

(ေ) ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 
(ေ-၁)ကသာ ်သံုးကရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရရိှမှုကသာ ်သံုးကရရရိှမှု 

တွင်း 

 

ရိှ        မရိှ 

က ာင်း 

သင့် 
ည့ံ 

ကနွ 

မုိး 
ကဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/ 
စ ်တပ် 

 
ရိှ        မရိှ 

က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ 

ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/ 
တံု င် 

 ရိှ        မရိှ 

က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ 

ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

မုိးကရ 
သုိကလှာင် န် 

 ရိှ        မရိှ 
က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ 

ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

ပမစ်/ကချောင်းကရ  ရိှ        မရိှ 
က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ 

ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

ကရ န်  ရိှ       မရိှ 

က ာင်း 

သင့် 
ည့ံ 

ကနွ 

မုိး 
ကဆာင်း   
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စိမ့်စမ်းကရ  ရိှ     မရိှ 

က ာင်း  

သင့် 
ည့ံ 

ကနွ  

မုိး  
ကဆာင်း   

ရင်းပမစ် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ 
အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု၊ (၃)က ျေးရွာသယံဇာတပပကပမပံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်စိမ့်စမ်းကရမျေား ိုအဓိ အသံုးပပုထားကသာကက ာင့်အခ ်ခဲမရှိပါ။ 

(ေ-၂)သန့်ရှင်းကရအကပခအကန( အိမ်သာအမျေ ိုးအစားနှင့်အိမ်ျေထာင်စုအကရအတွ ်) 
ဇယား(၃၈)အိမ်သာအမျေ ိုးအစား 

သံုးစဲွနုိင်ကသာအိမ်သာအမျေ ိုးအစား သံုးစဲွနုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု - 

ကရဆွဲအမိ်သာ - 

ကရကလာငး်/ယင်လုံအမိ်သာ ၁၁ 

မသန့်ရှငး်ကသာယငလ်ုံအမိ်သာသံုးစွဲမှု - 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ - 

အမိ်သာမရိှ - 

ရင်းပမစ် (၁)အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု (၂)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေ ိုး 
သမီးအုပ်စု၊ (၃)က ျေးလ ် ျေန်းမာ ကရးဌာန /က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။  ။က ျေးရွာတွင်သန့်ရှငး်ကသာအမိ်သာမျေား ိုသာအသံုးပပုက သည်။ 

(ည)  ျေား-ကရးရာ 
ဇယား(၃၉)  ျေား-မကရးရာ 

စဉ် က ျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အမျေ ိုး 
သမီးမျေား၏စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်သင့်ကသာအချေ ် 
မျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တတ်ကရာ ်သူ 
မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခု ုိကရွးပါ 
ရန် 

၁ 
က ျေးရွာစီမံအပု်ချေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ိုးသမးီမျေား 
တတ်က စွာပါဝငမ်ှု/ကခါင်းကဆာင်မှု     ရိှ  မရိှ 

၂ 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့အ်ဖွဲ့အစည်း 
မျေားအမျေ ိုးသမးီမျေားတတ် က စွာပါဝငက်ဆာင် 

ရွ ်မှု 
     ရိှ  မရိှ 
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၃ 

လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွငး်က ျေးရွာတွငး်ရှိ 

မိန်း ကလးမျေား/အမျေ ိုးသမီးမျေားအားသံသယပဖစ် 
ဖွယ်အက မ်းဖ ်မှု(သ့ုိ)တိုင်က ားမှုမျေား 

ရိှ   မရိှ  

၄ 

အမျေ ိုးသမီးကရးရာအက မ်းထ ်မှုမျေားအတွ ် 
ဥပကေနှင့်တရားမျှေတမှုဆိုင်ရာမျေားအတွ ်လူထု 
၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ   မရိှ  

ရင်းပမစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး 
အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာ၏က ျေးရွာစီမံခန့်မှုအပိုငး်တွင်  အမျေ ိုးသမးီမျေားပါဝင်မှုအာနည်းကသာ် 
လည်း က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ကဆာငသ်ည့် လုပ်ငန်းမျေားတွင် တတ်က စွာ ပါဝင်လုပ်ကဆာငက်နကက ာငး် 
ကလ့လာကတွ့ရှိရသည်။ အမျေ ိုးသမီးအက မ်းဖ ်မှုမရိှကသာ် လည်းအက မ်းဖ ်မှုမျေားတွင်  ာ ွယ်ရ 
မည့်နည်းဉပကေမျေားအားနညး်က ပါသည်။ 

(ဠ) အကပခခံအကဆာ ်အဦမျေားအကပခအကန 
(ဠ-၁)က ျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 
ဇယား(၄၀)က ျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကပခအကန 

လမ်းအမျေ ိုး 
အစား 

အမျေ ိုးအစား အရည် 
အကသွး 

တည်ကဆာ ် 
ခ့ဲကသာခုနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 
သံုးစဲွမှု 

လမ်းအရှည်(မုိင်) 

ရွာတွင်းလမး် 

၁    ၂   
၃       ၄ 
၅ 

က ာင်း 
သင့ ် 
ည့ံ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ်
 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

၀-၁မိုင်  
၁-မ၅ှမိုင် 
၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 
၁၀မိုင်အထ ် 

ချေဉ်း ပ်လမး် 

၁     ၂ 
၃       ၄ 

၅ 

က ာင်း 
သင့ ် 

ည့ံ   

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 
 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁မိုင် 
၁-မ၅ှမိုင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 
၁၀မိုင်အထ ်  

ရွာချေင်းဆ ် 
လမး် 

၁       ၂   
၃       ၄ 
၅ 

က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ   

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ်
 

ပွင့်လငး်ရာသီ  
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀-၁မိုင် 
၁-မ၅ှမိုင် 
၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 
၁၀မိုင်အထ ် 
 

ရင်းပမစ် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ကပမသားလမ်း-၁၊ က ျော ်ခင်းလမ်း-၂၊ က ျော ်ကချောလမ်း-၃၊  ွန် ရစ်လမ်း၄၊ 

 တ္တရာလမ်း-၅ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ က ျေးရွာတွငး်ရှိလမး်မျေားမှာကပမသားလမ်းမျေားပဖစ်က သည်။ က ျေးရွာတွငလ်မး် 

မျေားနှင့ ် ရွာချေင်းဆ ်လမ်းမျေားမှာမှာကပမသားလမ်း၊က ျော ်ခင်းလမ်းမျေား ပဖစ်ကသာကက ာင့် 
မိုးရာသီတွင်သွားလာရအခ ်ခဲ မျေားရှိက သည်။ 

 
 
 
(ဌ-၂)က ျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 
ဇယား(၄၁)က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု အကပခအကန 

တံတားအမျေ ိုး 
အစား 

အရွယ်အစား(ကပ) 
(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာ ် 
ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ်သံုးစဲွနုိင်မှု 

ဆိပ်ခံတတား 
- 
 

က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
 

တံတားအမျေ ိုး 
အစား 

အရွယ်အစား(ကပ) 
(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာ ် 
ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ်သံုးစဲွနုိင်မှု 

 ွန် ရစ် 
တံတား 

‘ က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
 

သစ်သား 
တံတား 

 က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
 

က ိုးတံတား 

‘ က ာင်း 

သင့ ် 
ည့ံ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ်  

ပွင့်လငး်ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  
 

ဝါးတံတား 

‘ က ာင်း 
သင့် 
ည့ံ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
 

ကရ ပန် 

‘ က ာင်း 
သင့် 

ည့ံ 

၆လမ၁ှနှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
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ကရက ျော် 

‘ က ာင်း 

သင့် 
ည့ံ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လငး်ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
 
 

ရင်းပမစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ က ျေးရွာမှ ကခါင်လန်ဖးူမမို့ဆ ်လမ်းမကပါ်တွင် ဝါတံတား(၂)စင်းတည်ရိှ 

ပါသည်။ လူသာ ပဖတ်သန်းသွားလာအသံုးပပုလျေ ်ရိှပါသည်။ 

 

(ဠ-၃) ကရကက ာင်း သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 
ဇယား(၄၂)ကရကက ာင်း သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးမပပုပါ  အ ွာအကဝး(မုိင်) အ ွ ်ကအာ ် ရိှ 

အသံုးပပုပါအ ွ ်တွင်ပခစ်ပါ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး ယာဉ်အမျေ ိုးအစား ရာသီအလုိ ်သံုးစဲွနုိင်မှု 

ပမစ်ကက ာင်း 

၀မ၁ှ၀မိုင် 
၁၁မ၂ှ၀မိုင် 
၂၁မ၅ှ၀မိုင် 

၅၀မိုင်အထ ် 
အသံုးမပပုပါ 

၁ကလှ၊သမ္ဘာန် 
၂စ ်ကလှ 
၃သကဘာ 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
 
 

ပင်လယ်ကရကက ာငး် 

၀မ၁ှ၀မိုင် 
၁၁မ၂ှ၀မိုင် 
၂၁မ၅ှ၀မိုင် 
၅၀မိုင်အထ ် 
အသံုးမပပုပါ 

၁ကလှ၊သမ္ဘာန် 
၂စ ်ကလှ 
၃သကဘာ 

ပွင့်လငး်ရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
 
 

ရင်းပမစ်ဦးတည်ဦးစုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  မည်သည့်ကရကက ာငး် သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရးလုပ်ငန်းမျှေမရိှပါ။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား(၄၃)သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ိုး 
အစား 

ကလှ၊သ
မ္ဘာန် 

စ ် 
ကလှ 

စ ်
ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 
ဆုိင် ယ် 

သံုးဘီး 
ဆုိင် ယ် 

ကထ
ာာ် 
လာ
ဂျေ ီ

 ာ
ား 

ပမင်း 
လှည်း 

နွားလည်း 

အကရအ 
တွ ် 

- - - - - - - - - 
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ရငး်ပမစ် အိမ်ကထာငစ်ုစာရငး် က ာ ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွရိှချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယဉ်မျေားအသံုပပုနိုင်ပခငး်မရိှပါ။ လားပဖင့်သာ 
သယ်ယူပိုက့ဆာငက် ပါသည်။ 

 
(ဌ)လျှေပ်စစ်မီး ရရိှမှု 

ဇယား(၄၄)လျှေပ်စစ်မီးရရိှမှုအကပခအကန 

ရင်းပမစ် အိမ်ကထာင်စု ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ် အခ ်ခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိုငး်  
က ာင်း    သင့်        ည့ံ 
မကပဖဆိုပါ 
 

ရိှ               မရိှ 

ဆိုလာစနစ် ၂ 
က ာင်း    သင့်      ည့ံ  
မကပဖဆိုပါ 
 

ရိှ          မရိှ 

အကသးစားကရအားလျှေပ်စစ် ၂ 
က ာင်း    သင့်     ည့ံ 
မကပဖဆိုပါ 

 

ရိှ           မရိှ 

ေီဇယ်သံုးအငဂ်ျေင်  
က ာင်း    သင့်        ည့ံ 
မကပဖဆိုပါ 
 

ရိှ               မရိှ 

ကလစွမ်းအင်  
က ာင်း    သင့်        ည့ံ 
မကပဖဆိုပါ 
 

ရိှ               မရိှ 

ဇီဝကလာငစ်ာ  

က ာင်း    သင့်        ည့ံ 

မကပဖဆိုပါ 
 

ရိှ               မရိှ 

အမျေ ိုးအမည်ခွဲပခားကဖာ်ပပပခငး် 
မပပုနိုင်ကသာလျှေပစ်စ်ဓာတ် 

အားကပးစနစ် 
 

က ာင်း    သင့်        ည့ံ 
မကပဖဆိုပါ 
 

ရိှ               မရိှ 

လျှေပ်စစ်မီးအသံုးပပုနိုငက်သာ ၄   

ရင်းပမစ်        (၁)အိမ်ကထာင်စုစာရင်း  က ာ ်ယူမှု၊(၂)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။    ။က ျေးရွာတွင်းမဟာဓာတ်အားလိုငး်အားချေတိ်ဆ ်ရန်အခ ်ခဲမျေားရိှပါသည်။ 

ကရအားလျှေပ်စစ်အကသးစားပဖင့်သာမီးလငး်က ပါသည်။ 

(ဋ)ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်းပညာ 
ဇယား(၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်းပညာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တိဗ္ပ ီ မဂိုလ်တုစကလာင်း 

အကရအတွ ် ၄ ၁ ၁ ၁ 

ရင်းပမစ်..အိမ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူမှု 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်တယ်လီဖုန်းလိငုး်မျေားမရိှပါ။ သတငး်အချေ ်အလ ်နှင့ပ်တ်သ ်၍ 

SKY Net  ိုသာအထိ အားထားကနရပါသည်။ 

(ဇ) ယာဉ်က ျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး 
ဇယား(၄၆)ယာဉ်က ျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

ယာဉ်က ျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်မျေားအနားယူအပန်းကပဖရန်ကနရာမျေားကပျော်ပွဲရွှေင် 

ပွဲမျေားရှိပခင်း 
ရိှ            မရိှ            မကပဖဆိုပါ 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေားတွငပ်ါဝငမ်ှု 
က ာင်း   သင့်            ည့ံ      
မကပဖဆိုပါ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝငမ်ှု 
က ာင်း   သင့်            ည့ံ     
 မကပဖဆိုပါ 

အား စားနှင့် ာယကလ့ ျေင့်ခန်းမျေားပပုလုပ်ရန်ကနရာ 
နှင့အ်ကထာ ်အ ူပပုပစွည်းမျေားရိှပခင်း 

က ာင်း      သင့်           ည့ံ         
မကပဖဆိုပါ 

ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွငပ်ါဝငမ်ှု 
က ာင်း     သင့်         ည့ံ     
 မကပဖဆိုပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုးံစံမျေားနှင့်ယာဉ်က ျေးမှုအကမွအနှစ်မျေား 
ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာ ်ပခင်းတွင်ပါဝငမ်ှု 

မရိှ            နညး်              မျေား  

စိတ်ဝင်စားရာမျေား ိုမိမိ ိုယ်တိုငက်လ့လာသင်ယူနိုင် 
မည့်ကနရာမျေား၊လူငယ်ရိပ်သာမျေား၊စာက ည့်တို ်မျေား 

စသည့်တို့တွင်ဝငက်ရာ ်ကလ့လာသင်ယူနိုငပ်ခငး် 
ရိှ            မရိှ            မကပဖဆိုပါ 

ရင်းပမစ်-    ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-လူငယ်အုပ်စု။  
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။က ျေးရွာတွင်  လူငယ်မျေားရည်ရွယ်၍   သီးသန့် ဏ္ဍမရိှပါ။  လူမှုကရး၊  

ဘာသာကရး၊ နာကရးနှင့် က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်မူ လူငယ်မျေားအချေ ိုးက တတ်က စွာပါ 
ဝငလ်ှုပ်ရှားက သည် ိုကတွ့ရပါသည်။ 
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(ဏ) က ျေးရွာတည်မငိမ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလံုခခုံကရး အကပခအကန 
(ဏ-၁) လံုခခုံကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားအား လ ်လှမ်းမီမှု 
ဇယား (၄၇)ကဘး င်းလံုခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားအား လ ်လှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်မှု ရှင်းလငး်ချေ ် 

တယ်လီဖုန်းလိုငး်၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတိုင်မျေား၊ကက းနန်းလိုင်း၊ 
အင်တာန ်လိုငး်၊  ရုပ်ပမငသံ်က ားလိုငး်၊ ကရေီယုိလိငုး်စကသာ 
ဆ ်သွယ်ကရး  နှင့ ်သတငး်အချေ ်အလ ် ပဖန့်ကဝပခငး်ဆိုင် 

ရာ အကထာ ်အ ူပပုအကဆာ ်အဦးမျေားရှိပခငး် 

ရိှ မရိှ    မကပဖဆိုပါ 

အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ိုရရိှပခငး် ရိှ မရိှ    မကပဖဆိုပါ 

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှော့ချေကရးအစီစဉ် ရိှ မရိှ    မကပဖဆိုပါ 

မှုခင်းမျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ ်ရဲဘ ်ဆိုင် 
ရာမျေားမှဝန်ကဆာငမ်ှုကပးပခင်း 

ရိှ    မရိှ မကပဖဆိုပါ 

ရင်းပမစ် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မီရပ်ဖ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာတွင်ဆ ်သွယ်ကရးတာဝါတိုင်မရိှသည့်အတွ ် ဖုန်းဆ ်သွယ်မှုမျေား 
အခ ်ခဲမျေား ရိှပါသည်။ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ပဖစ်ကပါ်လာပါ  မည်သ့ုိမည်ပုကံဆာင်ရွ ်မည် 

သိရှိမှုနည်းပါးသပဖင့် သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရးအစီစဉ်မျေား ပိုခ့ျေကပးရန်လိုအပ်ပါသည်။ 

ဇယား(၄၈)မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအကန 

စဉ် မှုခင်းအမျေ ိုးအစား မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအကန 

၁ လူ နု် ူးမှု စိုးရိမရ်သည် သာမန် မရိှ    

၂ ခိုးမှု စိုးရိမရ်သည် သာမန် မရိှ    

၃ မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှု စိုးရိမရ်သည် သာမန် မရိှ    

၄ အက မ်းဘ ်မှု စိုးရိမရ်သည် သာမန် မရိှ    

ရင်းပမစ်ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပိဖ အုပ်စု၊အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေ ်။ ။က ျေးရွာရိှအမိ်ကထာငစ်ုမျေားသည် ကဆွမျေ ိုးမ ငး်က ကသာကက ာင့်အက မ်းဖ ်မှု 

မျေားပဖစ်ကလ့နည်းပါးမပီးလူ နု် ူးမှု၊ခိုးမှု၊မှုးယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲမှုမျေားမရိှက ပါ။ 
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    ကနာ ်ဆ ်တဲွ(၃) 

ကခါင်လန်ဖူးမမို့နယ်၊ရနင်ထီအုပ်စု၊အဘွမ်ထန်က ျေးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးကရးအကဆာ ်အအံုပပုဇယား   

ပပဿနာ အကက ာင်းအရာ အကပခအကနက ာင်းမျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 
ပဖစ်နုိင်ကပခကပဖရှင်းနည်းလမ်း 

မျေား 
အဆုိပပုစီမံချေ ်နှင့် 

လုပ်ငန်းစဉ်မျေား 

အကပခခံအကဆာ ်အဦ 
က ျေးရွာတင်ွးလမ်
ားမျေားပျေ ်စီးပခင်း
၊ ဗွ ်ထပခင်း 

ကပမသား  
လမ်းမျေားပဖစ်ကသာကက 
ာာင့်မုိးတွင်းဗွ ်ထပခင်း
ကနွရာသီတင်ွဖနု်ထူပခင်း 

က ျေးရွာတင်ွရန်ပုံကငွရှိပခင်း
က ျေးရွာလူထု၏လုပအ်ား 
ရှိပခင်းအလှူရှင်မျေားရှိပခင်း 

လမ်း ျေယ်အဝန်း
 ျေဉ်းကနပခင်း 

က ျေးရွာလူထု၏စညး်လုံးညီ 
ညွတစ်ွာစုကပါင်းလုပ်အားရှိပခင်း
၊ နိုင်ငံကတာ်၏သ ်ဆိုင်ရာဌာ 
နှင့်ချေတိ်ဆ ်ပခင်း၊ပုဂ္ဂုလိ  
အလှူရှင်မျေားဖိတ်ကခါ်ပခင်း 

 ွန် ရစ်လမ်းပခင်းပခင်း 

က ျေးရွာတင်ွးရှိ 
ကတာင်သူလယ်သ
မားမျေားသီနှံရိတ်
သိမး်ချေနိ်တွင်သ
ယ်ဆကဆာင်ရာတွ
င်အခ ်ခဲပဖစ်ပခင်း 

ခိုင်ခန့်ကသာတတံားလို
အပ်ပခင်း 

က ျေးရွာတင်ွရှိရန်ပုံကငွ၊သ၊ဲ
က ျော ်အလုပ်အားအလှူ
ရှင်မျေားရှိပခင်း 

ခိုင်ခံကသာတံတား
ညညီွတမ်ှုပဖင့် 

က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း တံတား ပပုပပင်ကပးပခင်း 

က ျေးရွာချေင်းသွား
လာရာတင်ွလွယ်
 ူလျှေင်ပမန်ကစပခင်
ား 

လမ်းပန်းဆ ်သွ ်မှုခ
 ်ခဲပခင်း 

က ျေးရွာတင်ွရှိရန်ပုံကငွမျေား
ရှိပခင်း 

လမ်းပန်းဆ ်သွ
 ်မှုခ ်ခဲပခင်း 

က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း တံတား ပပုပပင်ကပးပခင်း 
 
 
 

 

လျှေပ်စစ် 

က ျေးရွာတရွာလုံး လျှေပ်စစ်မီးမရရှိကသးကသ က ျေးရွာတင်ွးရန်ပုံကငွမျေားရှိ လျှေပ်စစ်မီးမရရှိကသ က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း  ျေန်ရှိကနသာအိမက်ပခမျေား
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မီးမရရှိပခင်း ာာအိမ်ကပခမျေားရှိကနပခင်း ပခင်း ားကသာအိမ်ကပခမျော
ားရှိကနပခင်း 

လျေပ်စစ်မီးမရရှိပခင်း 

စို ်ပျေ ိုးကရး 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
စို ်ပျေ ိုးကရမရှိပခင်း 

မိးုလွန် ာလမျေားတွင်စို
 ်ပျေ ိုးကရမရရှိပခင်း 

က ျေးရွာတင်ွလယ်သမားရှိ
မျေားမှနစှ်ပတ်လည်လယ်ယ
ာာစိ ်ုပျေ ိုးလိုပခင်း 

မိးုလွန် ာလမျေား
တွင်စို ်ပျေ ိုးကရးမရ
ရှိပခင်း 

က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း စို ်ပျေ ိူ းကရးအတွ ်ကရ
လုံကလာ ်စွာကပးပခင်း 

ကရသွင်ကရထုတ် 
ကပမာင်းမျေားမက 
ာာင်းပခင်း 

ကပမာင်းမျေားတိမ်က ာ 
ကနပခင်း 

က ျေးရွာတင်ွလယ်သမား 
မျေားမှကငွအားလုပ်အားလှူ 
ပခင်း 

ကပမာ ်းမျေားတိမ်က
ကာာ ကနပခင်း 

က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း စို ်ပျေ ိူ းကရးအတွ ်ကရ 
ကပမာင်းတူးကဖာ်ပခင်း 

စို ်ပျေ ိုးကရးအ 
တွ ်စ ်ကရတွင်း
မျေားလိုအပိပခင်း 

စို ်ပျေ ိုးကရလုံကလာ ် 
မှုမရရှိပခင်း 

က ျေးရွာရှိရန်ပုံကငွအားအ
လှူရှင်မျေားရှိပခင်း 

စို ်ပျေ ိုးကရလုံကလာ
 ် မှုမရရှိပခင်း 

က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း စို ်ပျေ ိူ းကရးအတွ ်စ ်
ကရတွင်းမျေားတူးကဖာ်ကပးပ
ပာင်း 

လူငယ် 

က ာင်းမွနက်သာ
ကဘာလုံး ွင်းနှင့်
အား စားပစ္စည်း
မျေားလိုအပ်ပခင်း 

က ာင်းမွနက်သာကဘာ
လုံး ွင်းနှင့်အား စား
ပစ္စည်းမျေားလိုအပ်ပခင်း 

က ျေးရွာရှိရန်ပုံကငွအားအ
လှူရှင်မျေားရှိပခင်း 

က ာင်းမွနက်သာ 
ကဘာလုံး ွင်းနှင့်
အား စားပစ္စည်း 
မျေားလိုအပ်ပခင်း 

က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း က ာင်းမွနက်သာကဘာ 
လုံး ွင်းနှင့်အား စား 
ပစ္စည်းမျေားလိုအပ်ပခင်း 

စာက ည့်တို ်တွ
င်စာအုပ်မျေားနှင့် 
စာကရး ရိယာ 
မျေားမပပည့်စုံပခင်း 

စာက ည့်တို ်တွင်စာ 
အုပမ်ျေားနှင့်စာကရး 
 ရိယာမျေားမပပည့်စုံ 
ပခင်း 

က ျေးရွာရှိရန်ပုံကငွအားအ
လှူရှင်မျေားရှိပခင်း 

က ျေးရွာတင်ွစာအု
ပ်မျေားနှင့်စာကရး 
ရိယာမျေားလိုအပ်ပခ
င်း 

က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း စာက ည့်တို ်အတွ ် 
စာကရး ရိယာမျေားချေ 
ထားကပးပခင်း 

 ျေန်းမာကရး 

က ျေးရွာတင်ွးရှိပပ
ညသူ်မျေားလွယ် ူ 

ကဆးရုံကဆးခန်းမျေားအ
လှမ်းကဝးပခင်း 

က ျေးရွာရှိရန်ပုံကငွအားအ
လှူရှင်မျေားရှိပခင်း 

ကဆးရုံကဆးခန်းမျော
ားအလှမး်ကဝးပခင်း 

က ျေးရွာစညး်လုံးညီညွတပ်ခင်း  ျေန်းမာကရးကဆးကပးခန်း
မျေားချေထားကပးပခင်း 
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 ျေန်းမာကရးကစာင့် 
ကရှာ ်နိုင်ပခင်း 

သန့်ရှင်းကသာကသ
ာာ ်သံုးကရမရှိပခ
င်း 

ကသာ ်ကရသန့်လိုအပ်ပ
ပာင်း 

က ျေးရွာတင်ွရှိရန်ပုံကငွလုပ်
အားအလှူရှင်မျေားရှိပခင်း 

ကသာ ်သံုးကရသန့်
မရှိပခင်း 

က ျေးရွာ၏စည်းလုံးညညီွှတ်မှုရှိ
ပခင်း 

ကရသန့်စ ်ဝယ်ယပူခင်း 
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ကနာ ်ဆ ်တဲွ(၄)ဦးစားကပးစီမံချေ ်အဆုိပပုလွှာ(၁) 
စီမံချေ ်အဆုိပပုလွှာ(သ့ုိ)စီမံချေ ်အကက ာင်းအရာ(Project profile) 

က ျေးရွာ                          - ရခွီဖူး 
က ျေးရွာအပု်စု                  - ထရီဝမ်က ာင် 

 မမို့နယ်                           - ကခါင်လန်ဖးူ 
 တိုင်းကေသက ီး/ပပည်နယ်   -  ချေင်ပပည်နယ် 

စီမံချေ ်အမည်                   - ကပမသားလမ်းကဖာ ်လပု်ပခင်း 

စီမံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်းရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ်(သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 
 -က ျေးရွာမှ ကခါင်လန်ဖးူမမို့သ့ုိဆ ်သွယ်ထားကသာလမး်ကဟာင်းမှာ ရာသီမကရွး သွားလာ၍ မရကသာ 

ကက ာင့် 

စီမံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအားပုိက ာင်းကအာင် ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပချေ ်) 
 -က ျေးရွာမှ ကခါင်လန်ဖးူမမိုာု့သ့ုိ ရာသီမကရွးသွားလာဆ ်သွယ်နိုငရ်န် 

 

ကမျှော်မှန်းအ ျေ ိုးရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ်ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ်ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အ ျေ ိုးက ျေးဇူး 
မျေား) 

 - က ျေးရွာ၏ လူမှုစီးပွားဘဝ ပိုမုိတိုးတ ်ပမင့်မားလာကစရန် 

စီမံချေ ်ဆိုငရ်ာအချေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ကလာ ်ပမာဏလုပ်ရမည်) 
ကပမသားလမ်း(၆’ X၅၂၈၀’ ) 

 ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု-လုပ်အား 

ခန့်မှန်း ုန် ျေစရိတ်( ျေပ်) ထည့်ဝငမ်ည့်အစီစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 
 (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 က ျေးလ ်ဦးစီး 
 က ျေးရွာ 

 

အ ျေ ိုးခံစားသူဦးကရ လူဦးကရ ဆင်ရဲချေမ်းသာမှုအဆင့်အတန်း(အိမ်ကပခ) 

က ျေးရွာအဆင့်  ျေား မ ကပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄  

အ ျေ ိုးခံစားမည့် 
ဦးကရ 

၃၆ ၄၆ ၈၂  ၃ ၆ ၂  

မှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့်-၁၊အလယ်အလတ်အဆင့်-၂၊ ဆင်းရဲ-၃၊အလွန်ဆငး်ရဲ-၄ 

စီမံချေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်အစီစဉ်မျေား 

(၁)တာဝန်ယူကဆာင်ရွ ်မည့်အဖွဲ့အစည်း (မျေား) 
 ရခွီဖူးက ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ 
 မမို့နယ်က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 
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(၂)  စီမံချေ ်စသည်မည့်အချေနိ်(ခန်မှန်း)       ၃.၁.၂၀၂၂             
(၃)  စီမံချေ ်မပီးစီးမည့်အချေနိ်  ၂၄.၄.၂၀၂၂  

(၄)  က ျေးရွာထည့်ဝင်မှုရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်မည့် အစီစဉ် 
 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီမှ က ျေးရွာလုးံ ျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီစဉ်မျေား  ို 

ပွင့်လငး်စွာကဆွးကနွးက ပါမည်။ 
 
 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးတ့ုိအတွ ် အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်ကငွကက း 
ဆုိင်ရာအစီစဉ်မျေား 

 -လုပ်ငန်းမျေား က ာင်းမွန်စွာ အက ာငအ်ထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်နိုငက်ရးအတွ ် လုပ်ငန်း 
အဆင့်အလို ်က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတိုင်ပင်ပါသည်။ 

 လုပ်ငန်းမျေား အက ာင်အထည်အထည်ကဖာ်မပီးပါ လည်း က ျေးရွာအတွင်းရှ ိ အလဲွအကပပာငး်လုပ် 
ကဆာင် ပါမည်။ 

 ပပုပပငထ်ိန်းသိမ်းကရးအတွ ်လုိအပ်မည့် ုန် ျေစရိတ်မျေား ိုလည်း က ျေးရွာအတွင်း ရိှက ျေးရွာသူ 
က ျေးရွာသားမျေား၊လုပ်ငန်းရှင်မျေားထံမှ အလှူကငွ(သ့ုိ)စုကပါငး်အားပဖင့်ကဆာငရွ် ်သွားပါမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကနာ ်ဆ ်တဲွ(၄)ဦးစားကပးစီမံချေ ်အဆုိပပုလွှာ(၂) 

စီမံချေ ်အဆုိပပုလွှာ(သ့ုိ)စီမံချေ ်ဆုိင်ရာအကက ာင်းအရာ(Project profile) 

က ျေးရွာ                          - ရခွီဖူး 
က ျေးရွာအပု်စု                  - ထရီဝမ်က ာင် 

 မမို့နယ်                           - ကခါင်လန်ဖးူ 
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 တိုင်းကေသက ီး/ပပည်နယ်   -  ချေင်ပပည်နယ် 

စီမံချေ ်အမည်                  -                                         

စီမံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်းရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ်(သ့ုိ)လ ်ရိှအ ကပခအကန 
 -ယခုလ ်ရိှက ျေးရွာတွင ်အစည်းအကဝးမျေားကဆာငရွ် ်ရာတွင ်စုရပ်မရိှပခင်း။ 
  ျေန်းမာကရးဌာနမှ  ကလးသူငယ်မျေား  ာ ွယ်ကဆးလာကရာ ်ထိးုနှံပခင်းမျေား ကဆာင်ရွ ်ရာ 

တွင် ကနရာအခ ်အခဲမျေားစွာရိှပါသည်။ 
 ကဟာကပပားကဆွးကနွးပွဲးမျေား/ကဆွးကနွးပွဲမျေားလာကရာ ်ကဆာင်ရွ ်ရာတွင်လည်း ကနရာအခ ်               

အခဲ မျေားရိှပါသည်။ 

စီမံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအားပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့်ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 
  က ျေးရွာတွင် အစည်းအကဝးမျေားကဆာငရွ် ်ရာတွင် အခ ်အခဲမရိှအဆင်ကပပစွာ ကဆာ ်ရွ ် 

နိုငက်စရန်။ 
  ကလးသူငယ်မျေား  ာ ွယ်ကဆးထိးုနှံရာတွင် အဆငက်ပပစွာကဆာင်ရွ ်နိုင်မပီး ျေန်မာကရး 

အသိပညာကပးကဟာကပပာပွမဲျေားအား အချေနိ်မကရွးကဆာငရွ် ်နိုင်ရန်။ 
 ဌာနဆိုင်ရာအက ီးအ ဲမျေား/ဘာသာကရးကခါင်းကဆာင်မျေားနှင့်အပခားကသာ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုး 

တိုးတ ်ကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာ ကတွ့ဆုံပွဲမျေား/ကဆွးကနွးကဟာကပပာပွဲမျေားအား အခ ်အခဲ မရိှ 
ကဆာငရွ် ်နို    ရန်။ 

 

ကမျှော်မှန်းချေ ်အ ျေ ိုးရလေ်(လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ်ရိှမပီးကနာ ်ထပ်အဆင့်ရရိှလာမည့် အ ျေ ိုးက ျေးဇူးမျေား 
-                                                                   

                   

စီမံချေ ်ဆိုငအ်ချေ ်အလ ်မျေားကဖာ်ပပပခငး် (ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ကလာ ်ပမာဏလုပ်ရမည်) 
-(၃၀'x၂ ၄'x၁၂')                                
 

 ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု -         

ခန့်မှန်း ုန် ျေစရိတ်( ျေပ်) ထည့်ဝငရ်မည့်အစီစဉ် 

 ၁၂,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 
(ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

က ျေးရွာ 

 

အ ျေ ိုးခံစားသူဦးကရ လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှုအဆင့်အတန်း(အိမ်ကပခ) 

က ျေးရွာအဆင့်  ျေား မ ကပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငး် 

        

အ ျေ ိုးခံစားမည့်ဦး ၃၆ ၄၆ ၈၂  ၃ ၆ ၂  

မှတ်ချေ ်။ ကချောင်လည်အဆင့်-၁၊အလယ်အလတ်အဆင့်-၂၊ ဆင်းရဲ-၃၊အလွန်ဆငး်ရဲ-၄ 

စီမံချေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်မည့်အဖဲွ့အစည်း(မျေား) 
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 (၁)တာဝန်ယူကဆာင်ရွ ်မည့်အဖဲွ့အစည်း (မျေား) 
-ရခွီဖူးက ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ 

(၂)  စီမံချေ ်စသည်မည့်အချေနိ်(ခန်မှန်း)                  -၁၂.၁၀.၂ ၀၂ ၂ 

(၃)  စီမံချေ ်မပီးစီးမည့်အချေနိ်                               - ၁၀.၃.၂ ၀၂ ၃ 

(၄)  က ျေးရွာထည့်ဝင်မှုရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်မည့် အစီစဉ် 
 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီမှ က ျေးရွာလုးံ ျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီစဉ်မျေား  ို 

ပွင့်လငး်စွာကဆွးကနွးက ပါမည်။ 
 

 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးတ့ုိအတွ ် အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်ကငကွက း 
ဆုိင်ရာအစီစဉ်မျေား 

 -လုပ်ငန်းမျေား က ာငး်မွန်စွာ အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်နိုင်ကရးအတွ ် လုပ်ငန်း အဆင့် 
အလုိ ်က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတိုင်ပင်ပါသည်။ 

 -လုပ်ငန်းမျေားအက ာင်အထည်အထည်ကဖာ်မပီးပါ လည်း က ျေးရွာအတွင်းရှိအလဲွအကပပာငး်လုပ်ကဆာင် 
ပါမည်။ 

 -ပပုပပငထ်ိန်းသိမ်းကရးအတွ ်လုိအပ်မည့် ုန် ျေစရိတ်မျေား ိုလည်း က ျေးရွာအတွငး်ရှိက ျေးရွာသူ  

က ျေးရွာသားမျေား၊လုပ်ငန်းရှင်မျေားထံမှ အလှူကငွ(သ့ုိ)စုကပါငး်အားပဖင့်ကဆာငရွ် ်သွားပါမည်။ 

 

 

ကနာ ်ဆ ်တဲွ(၄)ဦးစားကပးစီမံချေ ်အဆုိပပုလွှာ(၃) 

စီမံချေ ်အဆုိပပုလွှာ(သ့ုိ)စီမံချေ ်ဆုိင်ရာအကက ာင်းအရာ(Project profile) 

က ျေးရွာ                          - ရခွီဖူး 
က ျေးရွာအပု်စု                  - ထရီဝမ်က ာင် 

 မမို့နယ်                           - ကခါင်လန်ဖးူ 
 တိုင်းကေသက ီး/ပပည်နယ်   -  ချေင်ပပည်နယ် 

စီမံချေ ်အမည်                   - က ျေးလ               

စီမံချေ ်ကဆာငရွ် ်ရန် လိအုပ်ကက ာင်းရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ်(သုိ့)လ ်ရိှအ ကပခအကန 
--က ျေးရွာတွင်                                                                   
           

စီမံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအားပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့်ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 
-                                                       

ကမျှော်မှန်းချေ ်အ ျေ ိုးရလေ်(လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ်ရိှမပီးကနာ ်ထပ်အဆင့်ရရိှလာမည့် 
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အ ျေ ိုးက ျေးဇူးမျေား- က ျေးရွာလူထုမျေား၏လူမှု                                              
                                                                        
 

စီမံချေ ်ဆိုငအ်ချေ ်အလ ်မျေားကဖာ်ပပပခငး် (ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ကလာ ်ပမာဏလုပ်ရမည်) 
-( ၃၀'x၂ ၀'x၁၂')                            

 ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု-        

ခန့်မှန်း ုန် ျေစရိတ်( ျေပ်) ထည့်ဝငရ်မည့်အစီစဉ် 

 ၁၃,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 

(ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

က ျေးရွာ 

 

အ ျေ ိုးခံစားသူဦးကရ လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှုအဆင့်အတန်း(အိမ်ကပခ) 

က ျေးရွာအဆင့်  ျေား မ ကပါငး် ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါငး် 

        

အ ျေ ိုးခံစားမည့်ဦး ၃၆ ၄၆ ၈၂  ၃ ၆ ၂  

မှတ်ချေ ်။ ကချောင်လည်အဆင့်-၁၊အလယ်အလတ်အဆင့်-၂၊ ဆင်းရဲ-၃၊အလွန်ဆငး်ရဲ-၄ 

စီမံချေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်မည့်အဖဲွ့အစည်း(မျေား) 

 (၁)တာဝန်ယူကဆာင်ရွ ်မည့်အဖဲွ့အစည်း (မျေား) 
ရခွီဖူးက ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ 

(၂)  စီမံချေ ်စသည်မည့်အချေနိ်(ခန်မှန်း)    -၁.၁၂.၂ ၀၂ ၃ 

(၃)  စီမံချေ ်မပီးစီးမည့်အချေနိ်  -၄.၄.၂ ၀၂ ၄ 

(၄)  က ျေးရွာထည့်ဝင်မှုရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်မည့် အစီစဉ် 
 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီမှ က ျေးရွာလုးံ ျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီစဉ်မျေား  ို 

ပွင့်လငး်စွာကဆွးကနွးက ပါမည်။ 
 
 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးတ့ုိအတွ ် အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်ကငွကက း ဆုိင်ရာ 
အစီစဉ်မျေား 

 -လုပ်ငန်းမျေား က ာငး်မွန်စွာ အက ာင်အထည်ကဖာ် ကဆာငရ်ွ ်နိုင်ကရးအတွ ် လုပ်ငန်းအဆင့် 
အလုိ ်က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတိုင်ပင်ပါသည်။ 

 -လုပ်ငန်းမျေားအက ာင်အထည်အထည်ကဖာ်မပီးပါ လည်း က ျေးရွာအတွင်းရှိအလဲွအကပပာငး်လုပ်ကဆာင် 

ပါမည်။ 
 -ပပုပပငထ်ိန်းသိမ်းကရးအတွ ်လုိအပ်မည့် ုန် ျေစရိတ်မျေား ိုလည်းက ျေးရွာအတွငး်ရှိက ျေးရွာသူ က ျေး 

ရွာသားမျေား၊လုပ်ငန်းရငှ်မျေားထံမှ အလှူကငွ(သို့)စုကပါငး်အားပဖင့်ကဆာငရွ် ်သွားပါမည်။ 
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