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ပပ စုကရ်းဆွွဲသူ 

ကက ်းရ ာဖွ ြို့မဖ  ်း  ်ုး က ကရ်းလပု ငန ်းကကာ   ီ 

လသာကုန ်း ကက ်းရ ာ၊သ ု်းခွမ   ြို့နယ  

(သ ဝါယ နငှ  ကက ်းလက ဖွ ြို့မဖ  ်းကရ်းဝန ကကီ်းဌာန 

ကက ်းလက ကေသဖွ ြို့မဖ  ်း  ်ုး က ကရ်းဦ်းစ်ီးဌာနက ကူညီကရ်းဆွွဲသည ) 

၂၀၂၄ခုနှစ ၊ ေဇီင ဘာလ 

 ာ  ကာ 



 
 

၂၀၂၄ ခုန ှစ် ၊ ဒီဇင် ဘာ လ  

မာတ ိကာ 

စဉ   အက က ာင ်း အရာ 
စာ  က နှှာ 

မှ ထိ 

၁ စကာားခ  ာီး ၁ ၁ 

၂ လသ ာကနု်ား ကက  ားရ  ာ သ ယံဇာတပြကပ မြံ၊ု သုံားခ ွမမိ ြို့ နယ် ၂ ၂ 

၃ တ ည်ကနရ ာနှ င ် ြထဝီဝ င်  အကနအထ ာား ၅ ၅ 

၄ ရာသီဥတ ုနှ င ် သဘ ာဝအ ရင်ားအပမစ်မ  ာား ၆ ၆ 

၅ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား ဆိုင်ရာ စ ီမံခန ် ခွွဲမှု အကပခ အကန ၆ ၆ 

၆ စီား ြွာားက ရား နှင  ် အ သက်ကမွ ားမှု အကပခအကန ၇ ၇ 

  (က) သီားန ှံစိုက်ြ  ိားက ရား ၇ ၅ 

  (ခ)   ကမွားပမြူကရားလုြ်ငန်ား ၇ ၆ 

  (ဂ)   စိုက်ြ  ိားက ရား  ကမွားပမြူ ကရားမဟုတ်ကသာ အပခာား ဝငက်ငွရ လုြ်ငန်ား မ  ာား ၇ ၆ 

  (ဃ)  ဘဏ်နှင ် ကငွက ကားဆိုင်ရာ ဝန ်ကဆ ာင်မှု ၇ ၆ 

၇ အကပခခံအကဆ ာကအ် ဦနှ င ် ဝန ်ကဆာင် မှုမ  ာား ၈ ၈ 

  (က) ကက ား လက် သ ယ်ယူ ြို ကဆာငက်ရား ၈ ၇ 

  (ခ)   ကက ားရ ာမာီးလ ငာ်းက ရား ၈ ၇ 

  (ဂ)   သတ ငာ်းန ှင ်ဆ က်သွ ယ်ကရား ၈ ၇ 

၈ ြည ာကရား ၈ ၈ 

၉ က န်ား မာကရား၊ ကရနှင  ် ြတ် ဝန်ား က င် သန ်ရှင်ားကရား ၈ ၈ 

၁၀ ကဘ ားအနတရာ ယ်မ ာားနှင  ် သဘာဝ ြတ်ဝန ်ားက ငထ်ိ န်ား သိမ်ားကရား ၉ ၉ 

၁၁ ဦား စာားကြား ကဆာငရ် က် မ ည ် အဆိုပြ  စီမံခ က် မ ာား ၉ ၁၀ 

၁၂ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၁) ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား လုြ်ငန်ား ကက ာမ်တီဝ ငမ် ာ ားစ ာရင်ား ၁၁ ၁၁ 

၁၃ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၂) ကက ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား  အကထာက် အကူပြ ဇ ယာားမ  ာား ၁၂ ၁၂ 

၁၄ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၃) ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား ဗ ြူဟာ တ ည်ကဆ ာကမ်ှု အကပခပြဇ ယာား ၁၂ ၅၈ 

၁၅ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၄) ဦား စ ာားကြားစီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၁) ၅၉ ၆ ၀ 

၁၆ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၅) ဦား စာားကြားစ ီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၂) ၆ ၁ ၆ ၃ 

၁၇ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၆) ဦား စာားကြားစ ီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၃) ၆ ၄ ၆ ၆ 

၁၈ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၇) ဦား စာားကြားစ ီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၄) ၆ ၇ ၆ ၉ 

၁၉ ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၈) ဦား စ ာားကြားစီမံခ က် အ ဆိုပြ လ ာ (၅) ၇၀ ၇၂ 

 



1 
 

၁။ စကာ်းခ ်ီး 

 ဤကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား စီမံ ကိန်ားသ ည်  ၂၀ ၂၄/၂၅ဘ ဏ္ဍာကရားန ှစ်  မ ှ ၂ ၀၂၇/၂ ၀ ၂၈ ဘဏ္ဍ ာကရားနှစ်အ ထိ  

င ားန ှစ် ကာ အကကာ ငအ် ထည်က ဖာ်ကဆ ာင်ရ က် မ ည ်  ကျွန်ု ြ်တို လ သာ ကုန်ား ကက ားရ ာ ၏ ကက ားရ ာသူ/သ ာ ား  

မ ာားြ ဝငက်ရားဆ ွွဲ ထာား သ ည ်  ြထမဦား ဆံုားက သာ  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ားစ ီမံကနိ်ား ပဖစ်ြ သ ည် ။ကနဦ ား အကန  

ပဖင  ် စီမံကိန်ားပ ဖစ်ကပမ ာ က်ကရား အတွက်လို အြ်က သာ  န ည်ားြ ညာ မ ာားြံ ြိုားကြားသ ည်  သ မဝ ယ မနှင ်  

ကက ားလက် ဖွံြို့မဖိ ားက ရား ဝန် ကကီား ဌာန၊ ကက ား လက်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာနအာား  အထူားြ င် ကက ား  

ဇူားတ ငရ်ှိြ သည် ။ အက ရား ကကီား ကသာ အခ က် အလ က်မ ာားနှ င ်  အကကံဉာ ဏ်မ ာားကိုတက်တ က်ကကွက ကွ  

ြံ ြုိားကြား ကသ ာ ကက ားရ ာ အြု်စုအု ြ်ခ  ြ်ကရား မှ ြူားနှင ်  သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ်ကက  ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား  

ဦား စီား ဌာနမှ သက်ဆို ငရ်ာ ဝန်ထမ်ားမ  ာားကို လည်ားက က ားဇ ူားတ ငရ်ှိြ သ ည်။ 

 ကျွန်ုြ်တို ကက  ားရ  ာတ ွင် ကျွန်ုြ်တို ကို ယ်တိုင် ရြ် ရ ာတိုားတ က်ကရား လုြ်ငန်ား မ ာားကို  ယခင်က ာ လ  

မ ာားကစီစ ဉ ်ခ မှတ်  ကဆာငရ် က်ခွဲ  ကက သာ် လ ည်ား  လူထုအမ  ာားပဖ င် စနစ်တ က  ြူားကြ ငာ်းြ ဝင် ကဆ ာင်  

ရ က်သ ည  ် န ည်ားလမ်ားမ  ာ ားန ှင ်လုြ် ထံာုးလုြ်န ည်ားမ ာ ားကိုမသိခွဲ  ကြ  ။ လူထုကို ယ်တိုင်  စန စ်တ က   ြူားက ြ   

ငာ်းက ဆာင်ရ က်နညာ်းကို  အသုံားပြ ၍  က ျွန်ုြ်တို အ ခ င်ားခ  ငာ်း  တ ိုင်ြ ငက်ဆွား က နွား  ည ိနိှုင်ားအကပဖရှာ  က ရ ာ  

တ ွင်ကူညီ ြံ ြုိားကြား သည ်  အစီအစဉ ်ကရား ဆွွဲကရား  ကျွမ်ားက င် သူအ ဖွွဲြို့တ စ်ဖွွဲြို့ကို  ကက ားလက်က ဒသ ဖွံြို့မဖိ ား  

တ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာနမှ  စီစဉ ်ကဆာင်ရ က်ကြားြ  ခွဲ သ ည်။ ဤ လုြ် ငန်ားစ ဉ ်က ကာင ်  ကျွန်ုြ်တို သ ည်  

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ား  အစီ အစဉ ်ကရား ဆွွဲရာတွင်  ကိ န်ား ဂဏန်ားန ှင ် သတ ငာ်းအ ခ က်အ လက်တို ၏  အက ရား ြ   

မှုကိသိုရှိ ရံသု ာမက  ကက  ားရ  ာအြု်စု အြု်ခ  ြ်ကရား မှြူား ရံာုးကွဲ သုိ က သာ  ကိန်ားဂ ဏ န်ား အခ က် အလက်  ရရ ှိနို င်  

ကသာကနရ ာမ ာားမှ လည်ား  ကကာက် ယူရရှိခ ွဲ ြ သ ည်။  ထိ ုပြငထ် ြ်မလံို အြ်က သာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊  အခ က်  

အလက် မ ာားနှင  ် န ည်ားြ ညာ ြံ ြုိားမှုတို ကို  မမိ ြို့န ယ် အဆင ်ဌ ာနဆိုင်ရ ာမ  ာားမှ  ရယူမြာီးက က ားရ  ာဖံွြို့မဖိ ားက ရား  

လုြ်ငန်ား စဉ ်မ  ာားအတွ က်  သက်ဆို ငရ်ာမမိ ြို့န ယ်ဦားစီား ဌာနမ ာားနှ င် အတ ူတကွ  ခ တိ ်ဆက်လြု်က ဆာ င် ရန ်  

လိအုြ်က ကာင်ား ကိုလ ည်ား ကကာင်ားစ ွာန ောားလ ည် သိရှိ ခွဲ ြ သ ည်။ 

 ယခုကရား ဆွွဲထ ာားကသ ာ  အစီအစဉ ် သည် လက်ရှိ ကာလ အတွင်ား  ရရ ှိသည် အခ က် အလ က်မ ာားကို သ ာ  

အာားပ ြ ထာားက သာ် လည်ား  ကနောင်ကာ လမ  ာားတ ွင်  ထြမ်ံရရှိသ ည ် ကိန် ားဂ ဏန်ားအခ က် အလ က်မ  ာ ား  

ထြပ်ဖ ည ်ကြားပခ ငာ်းပ ဖင ်  ြိုမုိကကာ ငာ်းမွန်လ ာမ ည်မှ ာ  ကသခ ာြ သ ည်။ ဤစီမံကိန်ားတ ွ ငြ် ဝ ငက် သ ာ  

လုြ်ငန်ား မ  ာား သ ည် ဆက်လက် လုြ်ကဆ ာင် သွာား ရမည ်  လုြ် ငန်ားစ ဉ ်မ ာားပ ဖစ်မြီား  လုြ်ငန်ား ကဆာ င် ရ က်  

ကနမှုတစ ်ဝက်ခန  ် အကရ ာကတ် ွင် လု ြ်ငန်ား တ ိုားတ က်မြီားစ ီားမှု၊  ကြေါ်ကြ က်လာ မည ်  အခ က်အခွဲ မ ာ ား ၊  

ဦား စာားကြားကရ ား ခ ယ်မှု မ ာား နှင ်  လုြ် ငန်ားအစီအစဉ ် မ ာားကို  အကပခအကနက ာ လအကြေါ် မူတ ည်၍  ပြ ပ ြင်  

ကပြာင်ားလွဲ မှုမ ာား  ဆက်လ က်လြု်ကဆ ာင် သွာားရ န် လ ည်ားလို အြ်ကနြ မ ည်။ 
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 ဤကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား အ စီအစဉ ်တွင်  ကဖာပ်ြ ြ ရှိက သာ ဦား စာားကြား လုြ်ငန်ား မ ာား  စုစည်ားကဆ ာင်ရ က်  

နိုငရ်န ်အတ ွက် ကက  ား ရ ာအုြ်စု အြု်ခ  ြ်ကရား မှြူား၊  သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ်ကက  ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား  

ဦား စီား ဌာန၊ သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ် အကထကွ ထွအု ြ်ခ  ြ်ကရား ဦ ားစ ီားဌ ာန၊  မမိ ြို့န ယ် အဆင ် အစိုားရဌ ာနမ ာား ၏  အကကံပ ြ  

ခ က်မ ာား၊ ဆက်လက် ြံ ြုိ ားမှုမ ာား  ရရ ှိနိုင်မ ည်ဟု  ကျွန်ုြ်တို ကမ ာ် လင ် ြ သည် ။  ဆက်လက်၍ ကနောင်တွ င်  

လည်ား ကျွန်ုြ်တို က က ားရ  ာ၏ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဆိုင်ရာ အာားထုတ ် မှုအကပ ခအကန မ ာားကို  ဆန်ားစ စ်သံု ား  

သြ ် ရန ်နှင ် အ ကွဲပဖတ ်ရ န်အတွက်  ြံ ြုိားကူ ညီမှုမ  ာ ား  ရရ ှိနိုင်မည်ပဖစ်ြ  က ကာ ငာ်း  ယုံ က ည်ြ  သည် ။ 

   

 

 

 

 

ဒီဇငဘ်ာ လ၊၂ ၀၂ ၄ ခုန ှစ်။      

      

      

    ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်က ရား ကကာ်မတီ 

 လသ ာကနု်ား ကက  ားရ  ာ 

 သုံားခ ွမမိ ြို့န ယ် 
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၂။ သယ ဇာ ပပက ပ ပ ု 
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၃။  ည ကန ရာ ၊ ပ ထဝီဝ င အကန အထာ်းနှင   သဘာ ဝအရင ်းအပ  စ   ာ်း  

 လသ ာကနု်ား ကက  ားရ  ာ သ ည် ရန ်ကုန်တိုင်ားကဒ သက ကီား၊ သန်လ ငခ်ရို င၊် သုံ ားခ ွမမိ ြို့န ယ် စစ ်ကိုင်ားစ ု 

ဆက်သွ ယ်ကရား  လမာ်းမက ဘား တ ွင်တည်ရှိမြာီး အြု်ခ   ြ်ကရား မှြူား ရံာုးစ ိုက်ရာ သုံားခ ွ မမိ ြို့န ှင ်(၈ မိုင်) ခန  ်ကွ ာကဝ ား  

၍ ဆက်သွ ယ် သွာားလ ာက ရား  အဆင်ကပြမှုရှိြ  သ ည် ။ 

 ဗုဒဓဘာ သာ အာား ရ ာလုံား ကျွတ် ကိုားကွ ယ်ဆ ည်ား ကြ်ကာ လ ယ်လြု် ငန်ား၊  စိုက်ြ  ိားက ရား  လုြ် ငန်ား  

မ ာားပဖ င ် အ သက်က မွားဝမ်ား ကက ာ ငာ်း ပြ  ကြ သ ည် ။ အနီားဆံုား က ား ကွက်မှ ာ သုံားခ ွမမိ ြို့မက ားပ ဖစ်မြီား သုံ ားခ ွ

မမိ ြို့သိ ု သုံားဘ ီားဆိုင် ကယ် ၊ ကမာ်ကတာက် ာားမ ာားပဖင ် သွာားက ရာ က် ကရာင်ားဝ ယ် လ က်ရှိြ  သ ည် ။ 

 ကက ားရ ာ ၏ အကရှြို့ ဘက် တ ွင် ကညာင် လန်ားကုန ်ားက က ားရ  ာ၊  အကန ောကဘ်က် တ ွင် အကမာ ငာ်း ကက ား  

ရ ာ၊ ကတ ာ ငဘ်က်တွင်  က တ ာစွန်ား ကက ားရ ာနှ င ် ကပမ ာကဘ်က်တွင်  ကျွွဲတ ွဲကု န်ား ကက ားရ ာမ ာား တ ည်ရှိ ြ   

သ ည်။ 

 ကပမပြန  ်ကဒသပ ဖစ်၍ မိုားစ ြ ား၊ ကနွစြ ား၊ ြွဲတီစိမ်ား ရ ာသီသီားန ှံမ  ာား စိုက်ြ   ိားက အာငပ် မင်မြီား အထ ည်  

ခ  ြလ်ု ြ်ငန်ား နှင  ် ကုမပ ဏီ လုြ်ငန်ား မ  ာားပဖ င ် ရ ှာကဖွစ ာားကသာ က် သူ အမ  ာားအပ ြ ာားရှိြ သည် ။ 

၄။ ရာ သီဥ ုနှင   သဘာဝ အ ရင ်း အပ စ   ာ်း 

 ရာသီဥတ ုမှ ာ ကမ လ(၁၅ )ရက်မှ ကအ ာကတ် ိုဘာ လ၊ နိုဝငဘ် ာလ အထိ မို ားမ ာား၍  စွတ ်စိုကသ ာ  

ရာသီဥတ ုက က ာင ် လ ယ် ကပမမ ာားတ ွ င ် မိုားစြ ားအ ာား သက်လတ်၊ သက်ကကီား စြ ားမ  ိားမ  ာား စိုက်ြ  ိား က၍  

ကနွစြ ားတ ွင် သက်တမ်ားမ   ိား (၁၁ ၀)ရက် မ  ိားစ ြ ားမ  ာား ကရ ားခ  ယ်စို က်ြ  ိားမြီား ပမ စ်ကရ ၊ ကခ  ာ ငာ်းက ရတ ငစ်န စ်  

ပဖင ် စိုက်ြ  ိား ကြ သည် ။  ဒီဇငဘ်ာ လ မိုားပြတ ်ခ နိ် မှ မတ်လတ ွင် ရိတ ် သိမ်ား နိုငရ်န ် တ ွက်ခ က်စိုက် ြ  ိ ား  

ြ သည် ။ 

၅။ ဖွ ြို့မဖ  ်း ကရ်းဆ ုင ရာ စီ  ခန  ခွွဲ ှု အကပခအ ကန 

 ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ားလုြ် င န်ား မ ာားတ ွင် ြ ည ာကရား၊ က န်ား မာကရား၊ အ သက်ကမွ ားဝမ်ား ကက ာ ငာ်းလုြ် ငန်ား  

မ ာား၊ ကက လားသူ င ယ်က ာကယ်ွကစ ာင ်ကရှ ာကက်ရား၊  သဘာဝြတ် ဝန်ား က င် ထိန်ားသမိ်ားကရ ား လုြ် ငန်ား မ ာား  

တ ွင် ကကာ်မတီအ ဖွွဲြို့မ ာား အသီားသာီး ထာားရ ှိြ သ ည် ။၎င်ား အဖွွဲြို့မ ာားတ ွင် အြု် ခ  ြက်ရားအဖွွဲြို့န ှင ် ကက  ားရ  ာ  

နောယက အဖွွဲြို့မှ အာားက ြား ကူညီ၍ ကက  ားရ  ာလံာုးက ျွ တ ် သိရှိကစပခင်ား၊ ြူားကြ င် ားြ ဝင်ကစပခ ငာ်းပ ဖင ် ဖွံြို့မဖိ ားက ရား  

လုြ်ငန်ား မ  ာား အာား အကက ာင်အ ထ ည်ကဖ ာလ်ုြ်က ဆ ာင် ကြ  သ ည် ။ 

၆ ။ စီ်းပွာ်းက ရ်းနှင   အသက က ွ်း ှု အကပခအ ကန 

 လသ ာကနု်ား ကက  ားရ  ာရှိ ပြည် သူမ  ာား ၏ အဓကိ အသက ်ကမွားဝမ်ားက က  ာ ငာ်းလုြ်ငန်ား မှ ာ လ ယ်  

လုြ်ငန်ား  နှင  ် စိုက်ြ  ိားက ရ ားလုြ်ငန်ား  ပဖစ်ြ သည် ။ လယ် သမ  ာားမ  ာားမှ ာ မိုားစြ ား၊ ကနွစြ ား စိုက်ြ  ိား ကမ ြီား  

လယ် ငယ် လုြ် ကိုင် သူနှင ်  လက်လု ြ်လက်စ ာားမ ာားမှာ ကရ လုြ်ငန်ား မ  ာားပ ဖစ်ကသာ ြိုကတ် ာားပခ င် ား ၊  

င ားဇ ငရ်ို ငာ်းမ မံ ား၊ င ားရ ှဉ ်မမံ ား၊  င ားသကလ ာက ် ြိုကက် မ ာ ပခ ငာ်းလုြ်ငန်ား မ  ာား လု ြ်ကို ငစ်ာားကသ ာက ်က ြ သည် ။  
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အရငာ်းအနှီား မရှိကသ ာ မိသာားစုမ ာား မှာ က ြန်ား လုြ်ငန်ား မ  ာားပဖစ်က သာ လယ် ယာ လုြ် သ ာားလုြ်ပ ခင်ား၊  

ရန ်ကုန်မမိ ြို့န ှင ် န ိုင်ငံရြ်ပခ ာားမ ာား သုိ  သွ ာားကရာက် လု ြ်ကိငု်  စာားက သာကပ်ခ ငာ်းမ ာားရှိြ သည် ၊၊ 

(က) သီားန ှံစိုက်ြ   ိားက ရား 

• ကက ားရ ာတွင် မိုားစြ ားန ှင ် ကဆာငြ်ွဲ သီားန ှံြွဲတ ီစိ မ်ားကို  အဓကိထာားစ ိုက် ြ  ိား က သ ည်၊ ၊  

မိုားစြ ား  စိုက်ဧက( ၄၀၁ ) ကဆာငာ်းြွဲ သီားန ှံအပ ဖစ် ြွဲ တ ီစိမ်ား( ၄၀၁ )ဧက စိုက် ြ  ိား  က  

သ ည်၊၊ မိုားစြ ားြ မ်ားမ အထွက်နှုန်ား မှ ာ (၁)ဧ ကလ င် အန ည်ားဆံုား (၄ ၀) တ ငာ်း နှင ်  

အမ ာားဆံုား( ၈၀) တ ငာ်း ထွ က်ရှိမြီား ြွဲတီစိမ်ား(၁)ဧက လ င် ြ မ်ားမ ( ၈ )တင်ားန ှုန်ား  ထွကရ်ှိ  

ြ သည်၊ ၊ 

• စိုက်ြ  ိားက ရား ဦား စီား ဌာနန ှင ်  စိုက်ြ  ိားက ရား ြစစည်ားကရ ာ ငာ်းကုမပဏီ အခ  ိြို့ မှ  ကတ ာ ငသူ်မ  ာား  

အတွက် စိုက်ြ   ိားက ရား နညာ်း  နှင ြ်ိုားမ ာားနှင က်ရာဂ  က ကရာ က်မှု၊ ကပမ ဩဇ ာသုံားစွွဲ မှု  

နညာ်းြ ညာမ  ာား၊ လာကရ ာကြ်ံ ြုိားမှု ရှိြ သ ည်၊ ၊က တ ာင် သူအမ  ာားစု သ ည် လယ် ယ ာ  

လုြ်ငန်ား အတွက် အ လုြ် သမ ာားကို ငာှားရမ်ားရ ရှိနိုင် ကာ ကုန်က  စရ ိတ်ပမင ်မ ာားသ ည် ၊ ၊  

လယ် သမ ာားအမ  ာားစုမှ ာ အလုြ်  သမ ာားမလံုက လာ က်မှု  ပြဿန ော ကို ရင် ဆိုင် ရမြီား  

လုြ်အ ာားခြိုမိုကြားမှ အ လုြ် သမာားကို ငာှားရမ်ားရ ရှိ နိုငက်ာ ကုန် က စရ ိတ်ပမ င ်မာား သ ည ်  

လယ် သမ ာား အမ ာားစု မှာ အလု ြ်သမာားရ ှာား ြ ားမှုနှင ် လုြ်အ ာားခပ မင ်တ က်မှုကို  

ကက ာ် လ ာားန ိုင်ရန်  အတွ က် စြ ားစ ိုက်ြ  ိား ရာတွင် တ ိုက်ရုိက်မ   ိားက စ ခ  (က ကွဲြ တ ်)စနစ ်  

ကို အသုံားပြ လာ ကသ ည်၊၊ တ ခ တ ရံတ ွင် က တ ာင် သူ မ ာားသ ည် မိုားရ ာသွန်ား မှုု  

မညီမ ပခ ငာ်း ကို ရင်ဆို ငရ်တ တ ်သ ည်၊၊ ြွဲတီစိမ်ား စိုက်ခင်ားမ ာားတ ွင် ဖ က်ြိာုးမ ာား  

က ကရာက် မှုကိ ု ြိုမုိကတွြို့ ရှိရမြီား  ယငာ်းဖ က်ြိာုးမ  ာား သ ည် ြိုားသ က်ကဆား  တ စ်ခ   ိြို့ ကို  

ခံန ိုင်ရည်ရှိ က သပဖ င ် ကတ ာင် သူမ ာားအကနပဖ င ်ထိ ကရာကက်သ ာ ဖ က်ြိာုးန ှိမ် ားန ှင်ားကရား  

နညာ်းစ နစ ်ကို လို လာားက န ကသ ည်၊၊ 

(ခ) ကမွားပမြူကရားလုြ် ငန်ား 

• ကက ားရ ာတွင် စို က်ြ  ိားက ရား ကိုသာ အဓကိ ထာား လုြ် ကိုင် ကမြီား ကမွားပမ ြူကရားလုြ်ငန် ား  

လုြ်ကို ငသူ် အနည်ားစ ု သ ာ ရှိြ သ ည် ။ 

• ကမွားပမြူကရားလုြ် ငန်ားမ ာားဆိုင်ရာ အဟန ် အတာားမ ာား အကနပဖင ် ဆ ငာ်းရ ွဲက သ ာ  

အဟန အ်တ ာားမ ာား အက နပဖင ် ဆင်ားရွဲက သာ အမိ် ကထာငစ်ု မ ာားက ကမွားပမြူ ကရားလု ြ်  

ငန်ား  တ ည်ကထ ာင်တိုား ခ ွဲြို့ ကဆာငရ် က်ရန ် ကခ  ားက ငွ ြံ ြုိားမှုအ လွယ်တ ကူ  မရ ရှိ  ကကြ။  

ကပမယာရှိမ ြီား  ထာဝရ ကရ ရရ ှိမှု မရှိသပဖ င ် င ားကမွားပမ ြူကရားလုြ်ငန်ား  မ လုြ်ကို င်  ကြ ။ 

(ဂ) စိုက်ြ  ိားက မွားပမ ြူကရားမဟု တ ်ကသာ အပခ ာားဝငက် ငရွ လုြ်ငန်ား မ  ာား 
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• ကက ားရ ာတွင် အိ မ်တွင်ား မှု ကုန်ထုတ်လုြ် ငန်ားလု ြ်ကိငု် သူမရှိြ ။  အပခာား ဝငက်ငွ ရ  

လုြ်ငန်ား မ  ာားမှ ာ ကန စာား အလုြ် ၊ ဆိုင်က ယ်က ယ် ရီ၊ က ား ကရာင်ား၊ ကခ  င်ားရ  က် ဗ က်  

ထိာုးန ှင ် ကကံ ရာက  ြန်ား လုြ်ငန်ား  တ ို ပဖစ်ြ သ ည် ။ အပခာားလုြ် ငန်ားမ ာား အမ ာားစုမှ ာ  

ရာသီဉတ ုနှ င ်အမ   ိားအစ ာားအလုိ က် တ ွက်ကခ ကို က်မှုအန ည်ား အြ ားမှ အ သင ် အတ င ်  

အကနအ ထာားတ ွင်ရှိ သ ည် ။  လက်လုြ် လက်စ ာားအလုြ် မ ာားမှာ စိုက်ြ  ိား ရာသီမ  ာ ား  

တ ွင်သ ာ အလုြ် အကို ငမ်  ာားမြီား က န်အခ  နိ်မ  ာားတ ွ င ် အလုြ် အကို ငန်ှင  ် ဝင် ကငွ  မမှန်  

ပခ ငာ်းက  ကာင ် တ ွက် က ပခ ကိုက်မှုန ည်ားြ ားသ ည် ။ 

• ကက ားရ ာတွင် အ လုြ် လုြ် နိုငက်သ ာ ဦား ကရမ ာားပြ ာားမြီား ထိအုကပခအကနမှ ာ ကက ားရ ာ ၏  

အလ ာား အလာက ကာ ငာ်းတ စ်ရြ်ပဖစ်သ ည်။  မမိ ြို့က ြ ေါ်တ ွင် သွာားက ရာ က်လြု် ကိုင်သူ မ ာ ား  

နှင  ် ပြည်ြနို ငင်မံ  ာား သုိ  သွာား ကရာက် လုြ်ကို ငက် န ကြ သ ည် ။ ကက ားရ ာ တ ွင်လ ည် ား  

က ြန်ားအ လုြ်မ  ာားကို လု ြ်ကိငုက်ဆ ာင်ရ က်န   က ြ  သ ည်။ 

(ဃ) ဘဏ်နှင ်ကငွက ကားဆိုင်ရ ာ  ဝန်ကဆ ာင်မှု 

• ကက ားရ ာမ ှ ကတ ာ င် သူမ ာား သ ည် စိုက်ြ  ိားက ရား ဘ ဏ် မှ ကခ  ားက ငကွို တ စ်နှစ်  အ တ ိုားနှုန ်ား 

ပဖင ်(၁) ဧက က ြ် (၂ ၀၀ ၀ ၀၀)နှုန်ားပဖ င ် အမ ာားဆံုား( ၁၀)ဧက အတွ ငာ်းသ ာ ကခ  ားယူ  နိုင်  

 ကသ ည်။ (၁၀)ဧ ကအ ထက်ရှိက သာ လ ယ် သ မာားမ ာားမှာ က ငကွ ကားအ ခက်အခွဲ  

ရှိြ သည် ။ ြွဲသီားန ှံစိုက်ြ   ိားရ န်အတွက် ကခ  ားက ငမွှာ  (၁)ဧက က ြ်(၁၅ ၀၀ ၀ ၀)ကခ  ား  

သပဖင ် လံကု လာက် မှုမရှိ ြ ။ စြ  ားကြေါ်ခ နိ်တ ွ င ် လ ယ်ထွ က်  စြ ားမ  ာားကို က က ား ပဖင ်  

ကရာင်ားခ  ရပခင်ား၊ က ငတွ ိုားကြား စာားသူ အခ  ိြို့ ထံ မှ အ တ ိုားနှုန ်ားကက ီားစ ွာပဖင ် ကခ  ား ငာှားရပခင်ား  

နှင  ် စိုက်ြ  ိားက ရား ကဆား  ဓ တ်ကပမဩဇ ာမ ာားကို ကုမပဏီမ  ာားမှ အကကကွား စန စ်ပဖင ်  

ကရာင်ားခ  ကြား သပဖင ် က ားက ကီား ကြားဝယ်ရသ ည်။  သက်ဆိုင်ရ ာအ ဖွွဲြို့အစ ည်ားမ ာား ၏  

ြံ ြုိားကူညီ မှုရရန ် အ ထူား လိအုြ် ြ သည် ။ ကက  ားရ  ာ သ ာားအမ  ာားစု သ ည် က ခ ားကငကွို 

ကငွတိုားက ခ ားစ ာားသူ မ ာားထံ မှကသ ာ် လ ည်ားကကာ ငာ်း၊ အကကကွားစ နစ ်ပဖင ် ဝယ် ယူရပခ ငာ်း ၊  

မိတ်ကဆွမိ သာားစုမ  ာားထံ မှ ကသာ် လ ည်ားကကာ ငာ်း၊ အလုြ် သမာားက ခ ငာ်းက ဆာ င် မ ာား ထံမှု  

လုြ်အ ာားခက ကိ တင်ကတ ာ ငာ်းခ ံ၍  ကသာ် လ ည်ားကကာင်ား၊ အက ကာ ငာ်းအ ရင်ားမ  ိားစ ံု ၊  

စာားန ြ်ရိကခာ ၊ က န်ား မာ ကရား၊ ြညာကရား အတွက်  ကခ  ားယူ ကမြီား အထူား အာားပ ဖ င ်  

စာားန ြ်ရိကခာ အတွက် ကခ  ားယူပခင်ားပဖစ ် ကမြီား ကက ားရ ာတွင် ကခ  ားက ငွ လို အြ်မှု  မ ာား  

ပြာားက ကာ ငာ်း ကလ လာက တ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 
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၇၊၊ အကပခခ အ ကဆာ က အဦ်းနှ င  ဝန ကဆ ာင  ှု   ာ်း 

လသ ာကနု်ား ကက  ားရ  ာ စ ာသင်ကက ာင်ား မှ ာ မူ လ တ န်ား ကက ာငာ်းတ ွ င ် ြ ည ာသင် ကာား ြ  သ ည်၊ ၊ 

ကက ားရ ာ ၏လ မ်ား အရှ ည်မှ ာ(၁၂၆ ၄ကြ)ရှ ည် လ ာားမြီား အန(ံ ၈ကြ)က  ယ်ဝန်ား၍  ကပမသာား လမာ်းပ ဖစ်ြ သ ည် ၊၊  

သုံားခ ွမမိ ြို့သို  စီား ြွာားက ရား ၊ က န်ား မာကရားကိစစ မ ာပ ဖင ် သွာား လာရာတွ င ် ဆိုင်က ယ်၊ ကာားတ ို ပဖ င ်  စစ ်ကိုင် ားစ ု  

ဆက်သွ ယ်ကရား လ မ်ား မ ှ တ စ်ဆင ် သွ ာားလာရ ြ သ ည်၊၊ 

(က) ကက ားလက် သ ယ် ယူြိ ုက ဆာင်ကရား 

• ကက ားရ ာ အတွင်ားရှိလမာ်း မ ာားမှာ ကပမသ ာားလမာ်းမ  ာား ပဖစ်ကသာက ကာင ် မိုားရာ သီတွ င်  

အလွန်ဆိုားဝ  ားစ ွာ သွာားလ ာရသပဖ င ် လူ မှုကရား ၊ စီား ြွာ ားက ရား ၊  ြည ာကရား၊ ကရာ ငာ်းဝယ်ကရ ား  

ကိစစမ ာားတ ွ င ် အလွန် အ ခက်အခွဲ ပဖစ်ကန ြ သ ည် ၊၊ ၂၀၁၆-၂ ၀၁၇ ခုန ှစ်မှစတ င၍်  

ကိုယ် ထူကို ယ်ထစနစ ်ပဖ င ် ရ ာသူရ ာ သာားမ  ာားစုက ြ င်ား၍   ပြ လုြ် ထာား ြ သည်၊ ၊  

ထိကုပမသ ာားလ မ်ားကြေါ်တ ွင်  ကွန်ကရစ်လမ်ားခငာ်းရ န် ကက ားလက်က ဒသ ဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်  

ကရားဦ ားစ ီားဌ ာနသုိ  ကူညီက ထာက် ြံ ကြားရန ် တ ငပ်ြက တ ာင်ားခ ံအြ် ြ သည် ၊၊ 

(ခ) ကက ားရ ာမာီး လင်ားကရား 

• လသ ာကနု်ား ကက  ားရ  ာတ ွင်  လ ြစ်စ ်မီားအ ာား  (၂ ၀၁၉-၂၀၂၀)ခုဘ ဏ္ဍာကရားန ှစ် တ ွင် ရရ ှိ  

ထာားြ သ ည်၊၊  

(ဂ) သတ ငာ်းန ှင ် ဆက် သွယ်က ရား 

• ကက ားရ ာလူ ထု ၏ဆက် သွ ယ်ကရား မှာ မိုဘို ငာ်းဖုန်ား မ  ာားကို အ သုံားပြ ၍ က  ား ကွက်  

နှင အ်ပခာား ဝန်ကဆ ာင်မှု လုြ်ငန်ား မ  ာား အတွက် လ က်လမှ်ားမှီ အ သုံားပြ နို င ် ကြ သည် ၊ ၊  

ရ ာသာားမ ာားသ ည် ကန စ ဉ ်သုံား အြတ ်စဉ ်ထတု ်  သတ ငာ်းစ ာဂ  ာန ယ် အ သစ်မ ာား ကို  

ဝယ် ယူနိုင်စွမ်ားမရှိက သ ာ် လည်ား အကဟာ ငာ်းမ ာားကို   မမိ ြို့က ြေါ်ရှိမိတ်ကဆွမ  ာား ထံမှ အကူ  

အညီရရှိ ြ သည် ၊၊ တ ယ် လီဖုန်ားန ှင ်ဆ က်သွ ယ်ကရား မှာ တ စ်ရ ာလံုား အတိုငာ်း  အတာ  

ပဖင ် အကတ ာ် အ သင ်ကက ာ ငာ်းမွန်က ကာ ငာ်းသိရှိရြ  သ ည်၊၊ 

၈။ ပညာကရ ်း 

 ကက ားရ ာ ၏ အလ ယ်တွင်  အလ ာား (၂၅) ကြ ၊ အနံ( ၄၅) မူလတ န်ား  ကက ာ ငာ်း ကဆာင် (၁ ) ကဆာ င်  

ရှိြ သည် ။ သွြ် မိုား၊ အု တ ်နံရံ ကာကက ာင်ားကဆ ာ ငပ်ဖစ်သ ည် ။ အ လယ်တ န်ား ကက ာငာ်း နှ င ် အ ထက် တ န်ား  

ကက ာ ငာ်း ကို ကည ာင် လန်ားကုန ်ားကက ားရ  ာတ ွင် သွ ာားကရာကသ် င် ယူ ကြ သ ည်။ 

၉။ က န ်း ာကရ်း၊ က ရနှင  ပ  ဝန ်းက င သန  ရှင ်းကရ်း 

 ကက ားရ ာတွင် ကက ား လ က်က န်ား မ ာကရား ဌာနမရှိြ သည် ။ ကက ားရ ာနှင ် ကက ားလက် က န်ား မ ာ  

ကရားဌ ာနခွွဲသုိ  အ ကွာ အက ဝား ၁မိုင် သွာားရ ြ သ ည်။ အမိ်ကထ ာင်စု မ ာားမှ သ စ်၊  ဝ ားတ ို ပဖင ် ကဆ ာက် လု ြ်  
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သ ည ် ယ ငလ်ံု အမိ် သာ ကို  အသုံားပြ  ကကသ ာက ကာ င ် ကရနှင ဆ်က်စ ြ် ကသ ာ ကရာဂ ပဖစ်ြွာား  မှုနည်ားြ  ား  

သ ည်။ ကသ ာက် သုံားကရ ကို မိုားကုန်သည် မှ  အစပြ ၍ အမ ာား သုံား  ကသာ က်ကရကန်(၃ )ကန်ကို အ သုံ ား  

ပြ  ကသ ည် ။ 

၁၀။ ကဘ်းအနတ ရာ ယ နှင   ပ  ဝ န ်းက င ထ န ်း သ   ်း ကရ်း 

 သဘာဝက ဘား အနတရာ ယ်မ  ာားပဖစ်က သာ ကရကကီား ပခ ငာ်း၊ မုန်တိုင်ားတ ိုက်ခတ ်ပခငာ်းမ ာားရ ှိက သာ် လ ည် ား  

နောဂစ ်မုန်တိုငာ်းတ ိုက်ခတ ်မ ြီားကန ောက ် ဆိုားရ  ာားက သာ ပ ဖစ်စဉ ်မ ာားမရှိကတ ာ ြ ။က က ားရ  ာပဖစ်၍ ကနအိ မ်မ ာား 

ကွာကဝား ပခ ငာ်းက  ကာ င ် မီား ကဘ ားအနတရာ ယ်စိုားရ ိမ်ရပခင်ားမရှိြ ။  သဘ ာဝြတ ်ဝ န်ား က ငထ်ိ န်ား သိမ်ားကရား အ သိ  

ြည ာကြားပခ ငာ်း သ ငတ် န်ား မ ာားပြ လုြ်ကြားပခင်ား ၊ ကဟ ာကပြာြွွဲ မ ာား  ပြ လုြ်ပခငာ်း မ ာား လို အြ်ြ  သ ည် ။ 

 

၁၁။ လသာကနု ်းက က ်း ရ ာ၊က က ်းရ ာဖွ ြို့မဖ  ်းက ရ်းအ ကကာင အ ထည ကဖာ ကဆ ာင ရ က လ ု သည  ဦ်းစ ာ်းကပ်း 

စီ  ခ က   ာ်း 

စဉ  စီ  ခ က  (Project) 
ဦ်းစာ်းကပ်း 

အဆင   

၂၀၂၄- 

၂၀၂၅ 

၂၀၂၅- 

၂၀၂၆ 

၂၀၂၆-  

၂၀၂၇ 

၂၀၂၇-

၂၀၂၈ 

၂၀၂၈-

၂၀၂၉ 

၁ ကက ားရ ာ တွင်ား လမ် ားကွန် က ရစ် ခင်ား ပခင်ား ၁ √     

၂ ရ ာ ခ င်ားဆ က်ကုန် ားထုတ်လမ်ား ၂  √    

၃ ဘုန်ားကတာ ်က ကီားက က ာင်ားလ မ်ား ၂  √    

၄ ကက ားလ က်ကဆ ားကြ ားခန်ား ၃   √   

၅ 
ဘုန်ားကတာ ်က ကီားက က ာင်ား ကရ ကန်မခံစည်ားရုိား

ကာ ရန်ပခင်ား 
၃   

√ 
  

၆ ရ ာလယ ် က ရကန်ခစံည်ားရ ိုားကာရနပ်ခင်ား ၃   √   

၇ ဘုန်ားကကီားက က ာင်ားက ရကန် အနက်နိှုက်ပခင်ား ၄    √ 
 

၈ ရ ာလယက် ရကန် အနက်နိှုကပ်ခင်ား ၄    √ 
 

၉ ဘက်ဆုံသုံားခန်ားမ တညက် ဆာက်ပခင်ား ၅     √ 

၁ ၀ 
ြညာ က ရားက က ာင်ားက ဆာင်သစ ်

တ ညက် ဆာက်ပခင်ား 
၅     

√ 
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ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၁) 

သ ု်းခွမ   ြို့နယ ကက ်းလက ကေ သဖွ ြို့မဖ  ်း  ု်း က ကရ်းဦ်းစီ်းဌာ န 

လသာကုန ်း ကက ်းရ ာ၊ ကက ်းရ ာဖွ မဖ  ်း  ု်း က ကရ်းလုပ ငန ်းစီ  က န ်း(VDP)ကကာ   ီဝင   ာ်းစာရင ်း 

 

စဉ  ကက  ်းရ ာ အ ည   အဘ အ ည   က ွ်းသကကရာ ဇ   ှ  ပ ု င အ ှ   
ပည ာ 

အရည  အခ င ်း 
အလုပ အက ုင  ရာထ်ူး ဖုန  ်းန  ပါ   

 ှ   

ခ က   

၁ လသ ာက ုန ်ား ဦားမ   ိားက ိုကို ဦားကဌားဝ င်ား ၇. ၁၁. ၁၉၉ ၄ ၁၂/ သခန (န ိုင်) ၁၄၀ ၅ ၀၄ (၁၀)တန ်ား လယ် ဥက ကဌ ၀၉-၉၆ ၀၇၉၃ ၄၀ ၀  

၂   ဦားမ   ိားဝင်ား ဦားကက  ာ်ရ င် 
ဝ ကခ င်လဆု တ် 

(၁၄) ၁၃၃ ၇ခု 
၁၂/ သခန (န ိုင်)၀၉ ၃၈ ၇၉ 

BA 

History 
လယ် 

ဝယ်ယူကရား 

ဥက ကဌ 
၀၉-၉၅ ၁၈၉၉ ၀၁၀  

၃   ကဒေါ် အိ အိသိန ်ား ဦားက သာ င်ားပမင ် 
က ဆုန ်လဆုတ ်

(၁၃)၁၃၆ ၆ ခု 
၁၂/ သခန (န ိုင်) ၁၈၉၄ ၃၄ (၁၀)တန ်ား ြည ာကရား စ ာရငာ်းက ိုင် ၀၉-၆ ၉၈၅ ၀၃ ၈၇၀  

၄     ဦားကဇ ယ ာဦား ဦားက အာ င်ပမ င ် ၂၇. ၃. ၁၉၉ ၀ ၁၂/ သခန (န ိုင်) ၁၀၉ ၀၁ ၁ 
BA 

History 
လယ် အတွ င်ားကရားမ ှြူား ၀၉-၇၅ ၅ ၃၄၃ ၁၁၀  

၅   ဦားရ ွဲကန ော င်ထွန ်ား ဦားလှထွန ်ား ၁၅ . ၅ . ၁၉၇၅ ၁၂/ သခန (န ိုင်)၀၃ ၈ ၇၀၃ (၁၀)တန ်ား လယ် ဘဏ္ဍာ ကရား မှြူား ၀၉-၂၆ ၆ ၄၆ ၄၄ ၄၁  

၆   ကဒေါ်န ွွဲြို့နွွဲြို့က အား ဦားက သာ င်ားည  န  ် ဆန ်ား၇. ၅ . ၁၃၄၃ ၁၂/ သခန (န ိုင်) ၁၂၈၈၉ ၇ (၁၀)တန ်ား မှီခ ိ ု အဖွွဲြို့ဝ င် (ဘဏ်)    

၇   ကဒေါ် ကဒွားစ န ဒော ဦားမ င်ားက ဇ ာ် 
န ကတာ် လဆန ်ား( ၁၂) 

၁၃၄၁ခု 
၁၂/ သခန (န ိုင်) ၁၅ ၁၀၄ ၉ (၅ )တန ်ား မှီခ ိ ု အဖွွဲြို့ဝ င်     
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ကနှာ က ဆက  ွွဲ (၂) 

ကက ်းရ ာဖွ ြို့မဖ  ်းက ရ်းအ ကထာက အကူပပ  ဇယာ ်း  ာ်း 

(၁)   ကက ်းရ ာလူ ှုစီ်းပွာ်းကရ်းအ ကပခအကန 

(က)  လူဦ်းက ရနှင  လူဦ်းက ရဆ ုင ရာအခ က အလက   ာ်း 

ဇယာ ်း ( ၁) လူဦ်းက ရနှင  လူဦ်းက ရဆ ုင ရာအခ က အလက   ာ်း 

အသက အုပ စု က ာ်း   စုစုကပါင ်း 

 သန စွ  ်းသူ 

အကရအ ွက  

က ာ်း   

၁ နှစ် ကအာ က် နို စို အ ရ ယ ်  ၂ ၂   

၁ နှစ်မ ှ၄  နှစ်  ၅ နှစ်ကအာ က်ကကလားငယ် ၅ ၃ ၈   

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်   မူလတန်ားကက ာင် ားသာ ားအ ရ ယ် ၁၃ ၂၃ ၃၆   

၁၀ နှစ်မ ှ ၁၄ နှစ်  အ လယ်တန်ားကက ာင်ား သာ ား အ ရ ယ် ၉၅ ၇၅ ၁၇၀   

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄  နှစ်  အ လုြ်လုြန်ိုင်သည် အရ ယ် ၁၀၀ ၁၁၁ ၂၁၁   

၆၅ နှစ် နှင ် အထက ် သက်က ကီားရ ယ် ကကီ ား ၅ ၆ ၁၁   

စုစုကပါင ်း ၂၁၃ ၂၂၃ ၄၃၈   

စုစုကပါင ်း အ   ကထာင စ ု ၁၁၅ 

ရင ်းပ စ  … (၁) အ   ကထ ာင စုစာ ရင ်း ကကာက ယူ ှု၊ (၂) ကက ်းရ ာအုပ စုအုပ ခ   ပ ကရ်း ှ  ်း ရ ု်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာ အြု်စုအတ ွ ငာ်း အမိ်ကထ ာင်စု ( ၁၁၅) ၊ လူ ဦား ကရ(၄၃၈ )ဦား ကနထိငု်  

လ က်ရှိမြီား ၁ နှစ် မှ ၅ နှစ်မပြည ် မီကကလားမ  ာား အတွက် က ာကွ ယ်ကဆား ထိာုးလုြ် ငန်ားမ ာား ကဆာ င် ရ က် 

ကြားပခ ငာ်း၊ ၆၅ နှစ်အထ က်သက်က ကီားရ  ယ် အို မ ာ ားအာား သက်ကကီား ြူကဇာ်ြွွဲ မ ာား ပြ လု ြ်ကြားပခ ငာ်းမ  ာ ား  

ကဆာငရ် က် လ က်ရှိမြီား ြ က ကာင်ား ကလ လာကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 

 

 (ခ)  အလုပ လုပ န ု င သူအင အ ာ်း 

(ခ-၁) လုပ သာ်းအင အ ာ်း နှင  ဝင က ငရွ လုပ ငန ်းအ     ်းအစာ်း 

ဇယာ်း (၂) လု ပ သာ်းအင အာ်းနှ င  ဝင ကငွရလုပ ငန ်း အ    ်းအစ ာ်း 

စဉ  လုပ ငန ်း  ာ်း 

အဓ က အလုပ အက ုင  အဓ က ဝင ကငွရ 

လုပ ငန ်း ဟု   

ကသာအပခာ ်းဝင ကငွ

ရ လုပ ငန ်း အပဖစ  

လုပ က ုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ  ည န ုင  ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ    

ကထာ င 

စ ု

  သာ်း

စု 

ဝင လု

ပ အာ ်း 

အ    ်းသ ်ီး 

ဦ်းကဆာင  

သည  အ    

ကထာ င စ ု

ဦ်းကရ 

က ာ်း   

စ ုက ပ   ်းစီ်းပွာ်း လုပ ငန ်း  ာ်း 
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စဉ  လုပ ငန ်း  ာ်း 

အဓ က အလုပ အက ုင  အဓ က ဝင ကငွရ 

လုပ ငန ်း ဟု   

ကသာအပခာ ်းဝင ကငွ

ရ လုပ ငန ်း အပဖစ  

လုပ က ုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ  ည န ုင  ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ    

ကထာ င 

စ ု

  သာ်း

စု 

ဝင လု

ပ အာ ်း 

အ    ်းသ ်ီး 

ဦ်းကဆာင  

သည  အ    

ကထာ င စ ု

ဦ်းကရ 

က ာ်း   

၁ 

လယ ယာ စ ုက ပ   ်းက ရ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
၄ ၃ ၅၅ ၆ ၄ ၅ ၁၀  

ပမင်  လတ်   

နိမ်   

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

၆၉ ၆၀ ၉ ၄ ၀ ၂၀  
ပမင်    

လတ်   နိမ်  
 

၂ 

  ရစဆာန  က ွ်းပ  ကရ်း  

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 

 

၃ 

 

၅ 

  

၃ 

 

 

 

ပမင်    လတ်  

   နိမ်   

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၃ 

ငါ်းလုပ ငန ်း (ကရခ   /ကရငန ငါ်း/ပုစနွ  စကသာ ကရသ တ ဝါ  ာ်း ဖ  ်းပခင ်း၊  က ွ်းပ  ပခ င ်း) 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
      

ပမင်    

လတ်  နိမ်   

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်   လတ်  

နိမ်   

၄ 

သစ က ာလုပ ငန ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

စ ုက ပ   ်းက  ွ်းပ  ကရ်း ဟု  ကသာ အပခာ ်းဝင ကငွရလုပ ငန ်း  ာ်း 

၅ 
သ တ  ူ်းကဖာ ကရ်း၊  ကက ာက ထု  လုပ ကရ်းနှင   သ ဘာဝရင ်းပ စ   ာ်း ထု  လုပ ပ ခင ်း 

ကုိယြ်ိင်ု        ပမင်    
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စဉ  လုပ ငန ်း  ာ်း 

အဓ က အလုပ အက ုင  အဓ က ဝင ကငွရ 

လုပ ငန ်း ဟု   

ကသာအပခာ ်းဝင ကငွ

ရ လုပ ငန ်း အပဖစ  

လုပ က ုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ  ည န ုင  ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ    

ကထာ င 

စ ု

  သာ်း

စု 

ဝင လု

ပ အာ ်း 

အ    ်းသ ်ီး 

ဦ်းကဆာင  

သည  အ    

ကထာ င စ ု

ဦ်းကရ 

က ာ်း   

လုြ်ငန်ား လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၆ 

ထု  ကုန လုပ ငန ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၇ 

လျှပ စစ ၊ ဓာ  ကငွြို့ နှင   ကရ ကပ်းကဝကရ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၈ 

ကဆာက လုပ ကရ်း၊ လက သ ာ်း၊  ပန ်းရ  လုပ ငန ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၉ 

ယာဉ ၊ စက က ရ ယာနှင    ာရှည ခ အ   သ ု်းပစစည ်း  ာ်း ပပင ဆင ကရ်း  

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ       ပမင်    
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စဉ  လုပ ငန ်း  ာ်း 

အဓ က အလုပ အက ုင  အဓ က ဝင ကငွရ 

လုပ ငန ်း ဟု   

ကသာအပခာ ်းဝင ကငွ

ရ လုပ ငန ်း အပဖစ  

လုပ က ုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ  ည န ုင  ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ    

ကထာ င 

စ ု

  သာ်း

စု 

ဝင လု

ပ အာ ်း 

အ    ်းသ ်ီး 

ဦ်းကဆာင  

သည  အ    

ကထာ င စ ု

ဦ်းကရ 

က ာ်း   

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

လတ်  နိမ်  
 

၁၀ 

ကျွ  ်းက င ပညာရှ င   ာ်း (ဆ ပင ၊ အလှပပင ၊ အပ ခ  ပ ၊  အင ဂ င နီယာ၊ သင  န ်းက ပ်းသ ူစသည ) 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၁ 

လက လီ- လက ကာ်း ကရာင ်းဝယ ကရ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်    
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 
ပမင်     

လတ်နိမ်   

၁၂ 

ဟ ု ယ  နှင   စာ ်းက သာက ဆ ုင  လုပ ငန ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 
ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၃ 

ပ  ုကဆာင ကရ်း၊ သ ုကလှာင ကရ်းနှင   ဆက သွယ ကရ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

   
  

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

   

  

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 
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စဉ  လုပ ငန ်း  ာ်း 

အဓ က အလုပ အက ုင  အဓ က ဝင ကငွရ 

လုပ ငန ်း ဟု   

ကသာအပခာ ်းဝင ကငွ

ရ လုပ ငန ်း အပဖစ  

လုပ က ုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ  ည န ုင  ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ    

ကထာ င 

စ ု

  သာ်း

စု 

ဝင လု

ပ အာ ်း 

အ    ်းသ ်ီး 

ဦ်းကဆာင  

သည  အ    

ကထာ င စ ု

ဦ်းကရ 

က ာ်း   

၁၄ 

ကငွကခ ်း ဝန ကဆ ာင  ှု လုပ ငန ်း (ဘဏ  နှင   ကငွကခ ်းပခင ်း အပါအဝင  ကငွက က်းဝန ကဆာင  ှု လုပ ငန ်း) 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၅ 

အ   ခခ ကပ ၊ ယာဉ ၊ စက က ရ ယာ၊ ကရာင ်းဝယ  ငှာ်းရ  ်းပခင ်းနှင   ဆက စပ ကသာ လုပ ငန ်း  ာ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၆ 

ပပည သူဝန ကဆ ာင  ှုလုပ ငန ်း  ာ်း (အုပ ခ  ပ ကရ်း၊ကာကွယ ကရ်းနှင  ကဘ်းကင ်းလ ုခခ  ကရ်း) 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

   

  

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၇ 

ပညာကရ်း  

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

   

  

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၈ 
က န ်း ာ ကရ်း 

ကုိယြ်ိင်ု        ပမင်    
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စဉ  လုပ ငန ်း  ာ်း 

အဓ က အလုပ အက ုင  အဓ က ဝင ကငွရ 

လုပ ငန ်း ဟု   

ကသာအပခာ ်းဝင ကငွ

ရ လုပ ငန ်း အပဖစ  

လုပ က ုင သူ 

(ဦ်းကရ)  

ရပ  ည န ုင  ှု 

 (မှတ်ခ က်ကုိ  

ကသခ ာ စွာ ဖတ် 

မြီားမှနရ်ာ တစ်ခု

ကုိသာ ကရ ားရန်။

)  

အ    

ကထာ င 

စ ု

  သာ်း

စု 

ဝင လု

ပ အာ ်း 

အ    ်းသ ်ီး 

ဦ်းကဆာင  

သည  အ    

ကထာ င စ ု

ဦ်းကရ 

က ာ်း   

လုြ်ငန်ား လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၁၉ 

လူ ှုကရ်း လုပ ငန ်း  ာ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

၂၀ 

အ     ာ်း ွင  အငှာ်းလ ုက လုပ သူ  ာ်းနှင   အ    ်းအ  ည   ကဖာ ပပန ငု ကသာ လုပ ငန ်း  ာ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
       

အ လုြ်သ

မာား / 

က ြန်ား  / 

ရာ သီအလို

က် 

အ လုြ်သ

မာား 

      

ပမင်    

လတ်  နိမ်  

၂၁ 

ပပင ပအဖွွဲြို့အစည ်း  ာ်းနှင  ကု ပဏီ  ာ်း ွင လုပ က ု င သူ  ာ်း 

ကုိယြ်ိင်ု  

လုြ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

အ လုြ်သ

မာား / 

ဝန်ထမ်ား 

 

    

 

ပမင်    

လတ်  နိမ်  
 

 စုစုကပါင ်း ၁၁၅  ၁၅ ၁၁ ၃၄   
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ရင ်းပ စ  … (၁) အ   ကထ ာင စုစာ ရင ်း ကကာက ယူ ှု၊ (၂) ကက ်းရ ာအုပ စုအုပ ခ   ပ ကရ်း ှ  ်း ရ ု်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။  ကျွန်ကတ ာတ် ို ကက  ားရ  ာတ ွ င ် စိုက်ြ  ိားလ ယ် ယာ မ ာား အသင ်အတ င ်က ယ်ဝန်ားမ ြီား  

အထွက်တိုား မ  ိားက က ာင်ား မ  ိားသန ် မ ာား လိအုြ်ြ သ ည်။ လ ယ်ယ ာကပမလု ြ်ကို ငသ် ည ် ကတ ာင် သူမ  ာားအ ာ ား  

အမီှပြ ၍ က  ြန်ား အလုြ် သမ ာား မ ာားစွာရှိြ သ ည် ။  အ ထည်ခ   ြ် အလု ြ်ဆ ငာ်းသူမ  ာား လည်ား အထုိ က် 

အကလ  ာက ် ရှိ ြ  သ ည် ။ သုိ က သာ ် ကန စဉ ်ဘဝရ ြ် တ ည်မှု အတွက် စိတ ်ခ ကသခ ာကသ ာ အ လုြ် အ ကို င် 

မ ာားရရ ှိရန် အရ ငာ်းအနှီားမ ာား လိအုြ် ြ က ကာ ငာ်း  ကလ လ ာကတွြို့ ရှိရြ သ ည် ။ 

 

(ခ-၂)  လုပ ငန ်းနှ င  က ာ်း ၊ အလ ု က အန ည ်းဆ ု်းနှ င  အ  ာ်းဆ ်ုး လုပ အာ်းခနှုန ်း ထာ်း 

ဇယာ်း (၃)  လု ပ ငန ်းနှ င  က ာ်း၊ အလ ု က အန ည ်း ဆ ု်းနှင  အ   ာ်းဆ ု်း လုပ အာ်းခနှုန ်းထာ်း 

# အလုပ အက ငု  ကရ ွက ပ  ု
အ  ာ်းဆ ု်း (က ပ ) အနည ်းဆ ု်း (က ပ ) 

က ာ်း   က ာ်း   

၁ လယ ်ယာစိုကြ်  ိားကရား က န စာား ၁ ၃၀၀၀ ၁ ၀၀၀၀ ၁ ၀၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၂ တ ိရစဆာန်က မွားပမြူက ရား က န စာား     

၃ 
င ားလုြ်ငန်ား 

(က ရခ  ိ/က ရငန်င  ားဖမ်ားပခင်ား၊က မွားပမြူပခင်ား) 
က န စာား     

၄ 

သတ တ တ ူားက ဖာက် ရား၊က က ာကထု်တ် 

လုြ်က ရား နငှ်  သဘာဝရင်ားပမစမ် ာား 

ထုတ်လုြ်ပခင်ား 

က န စာား     

၅ ထုတ်ကုနလု်ြ်ငန်ား က န စာား     

၆ 
က ဆာက်လုြ်က ရား၊ လက်သမာား၊ 

ြန်ားရလုံြ်ငန်ား 
က န စာား     

၇ 
ယ ာဉ်၊ စက်ကရိယိ ာ၊ အိမ်သုံားြစစည်ား 

မ ာား ပြင်ဆငက် ရား 
က န စာား     

၈ လက်လီ-လက်ကာား ကရာင်ားဝယ ်က ရား က န စာား     

၉ 

ကျွမာ်းက င်ြညာရငှ်မ ာား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြခ်  ြ်၊ အငဂ် င ်နယီ ာ၊ 

သင်တ န်ား က ြားသူ စသည်) 

က န စာား  ၁ ၀၀၀၀  ၈၀၀၀ 

၁ ၀ ဟိုတယ ်နငှ်  စာားက သာက်ဆုိင် လုြ်ငန်ား က န စာား     

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု ၊အ     ်းသ ီ်းအုပ စု၊လယ သ ာ်း အပု စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကက ားရ ာတွ င ် ကန စာားအလု ြ်သမာားမ  ာား သ ည် ကန စဉ ်ြံမုှန်အ လု ြ် 

လုြ်ရပခ ငာ်းမဟုတ် ရာ သီ အလုိက် လုြ်ကို ငစ်ာားက သာ က်ပခ ငာ်းမ  ိား ကတ ွြို့ရှိရြ  သ ည်။ လုြ် အာားခ နှုန်ားထာ ား 

မ ာားမှ ာ က ာား မ တ န်ား တ ူညီမ မရှိ ြ ။ ကန စ ာား အလုြ် သမ ာားမ ာားအကနပဖ င ် ကန စဉ ် အလုြ်ြုံ မှန် မရ ရှိ 

ြ ကသ ာက ကာ င ် က ငကွ ကား  အခက် အခွဲရှိြ က က ာင်ား  ကလ လာကတွြို့ ရှိ ရြ သ ည်။ 
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(ဂ)  သဘာဝ ရင ်းပ  စ   ာ်း 

(ဂ-၁)  စ ုက ပ   ်းန ုင က သာ ကပ ဧ ရ ယာ 

ဇယာ်း (၄) ကက ်းရ ာ၏စ ု က ပ   ်းကပ ပ ု င ဆ ုင  ှု 

ကပ အ    ်းအစာ်း ဧရ ယာ (ဧက) ကပ ဆီလ ာအရည အကသွ်း(မှနရ်ာတ စ်ခကုိုသာက ရ ားရန)် 

လယ ကပ  ၄၀၁ က ကာင်ား            သင ်            ညံ   

ယာကပ  / က ာင ယာကပ   က ကာင်ား            သင ်            ညံ   

ဥယ ာဉ ခခ ကပ   က ကာင်ား            သင ်           ညံ  

က ုင ်း/ကျွန ်းကပ   က ကာင်ား            သင ်           ညံ   

ဓန က ာကပ   က ကာင်ား            သင ်           ညံ   

စာ်းက က ကပ   က ကာင်ား            သင ်           ညံ   

ကပ လွ  ကပ လပ   က ကာင်ား            သင ်            ညံ   

စုစုကပါင ်း ၄၀၁  

ရင ်းပ စ  … (၁) အ   ကထာ င စုစာ ရင ်း ကကာက ယူ ှု၊(၂)ဦ်း ည အပု စု က ဆွ်းကနွ်းပခင ်း - လယ သ ာ်း 

အပု စု၊(၃)လ ယ ယာ ကပ စီ   ခန  ခွွဲကရ်းနှ င  စာ ရင ်း အင ်းဦ်းစီ်းဌာန၊(၄) ကက ်းရ ာ အပု စုအု ပ ခ  ပ ကရ်း ှ ်း ရ ု်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။         ။ကက  ားရ  ာတ ွင်  ရ ာသီက ြေါ်သီားန ှံ စို က်ြ  ိား သူ  အနည်ားစ ု ရှိမြီား မိမမိခ ံဝန် ား 

အတွင်ား သာ အန ည်ားင ယ် စိုက်ြ  ိား ကြ  သ ည် ။ စိုက်ြ  ိားက ပမမ  ာား ရှိ ကပမ ဆီလ ာ အရ ည်ကသွားမှ ာ အသင ် 

အတင  ်ရှိြ သ ည်။ 

. 

(ဂ-၂)    ဓာ  သ တ နှင  အပခာ်း သဘာဝ ရင ်းပ  စ   ာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓ ာ  သ တ နှ င  အပခာ်း သဘ ာဝရင ်းပ စ   ာ်း 

အမ   ျိုးအစ ျိုး 

က  ျိုးရ  နငှ ့်အန ျိုးပတ့်ဝန့်ျိုး

  င့်တ င့်သဘ ဝအတ ိုင့်ျိုး

ကတ ွေ့ ရှ န ိုင့်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ 

ရရ ွေးရန)် 

အသ ိုျိုးခ န ိုင့်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ 

ရရ ွေးရန)် 

လ န့်ခ  ကသ (၁၀)နစှ့် 

အက ခအကန(မှနရ်ာတစ်

ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

သတတ  နငှ ့်အ ခ ျိုးတ င့်ျိုးထ  ့်

သယ ဇ တမ  ျိုး 

(ဓ တ့်ကင ွေ့၊ကရန ၊က    ့်မ 

 ့်စသည့်။) 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

က    ့်၊သ ၊က    ့်စရစ့်

စသည့်မ  ျိုး 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး 

မရှ   

လ ယ်  

ခက်အသ ွုေးမပပြုန ငုပ်ါ 

 

ရလ ာ   တ ုွေး 

အရပပာငွ်ေးအလဲမရှ   

သဘ ဝအပင့်မ   ျိုးစ တ့်မ  ျိုး 

(န  ျိုးစ ၊က ျိုးဘ ့်ဝင့်အပင့်

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   
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အမ   ျိုးအစ ျိုး 

က  ျိုးရ  နငှ ့်အန ျိုးပတ့်ဝန့်ျိုး

  င့်တ င့်သဘ ဝအတ ိုင့်ျိုး

ကတ ွေ့ ရှ န ိုင့်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ 

ရရ ွေးရန)် 

အသ ိုျိုးခ န ိုင့်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ 

ရရ ွေးရန)် 

လ န့်ခ  ကသ (၁၀)နစှ့် 

အက ခအကန(မှနရ်ာတစ်

ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

မ  ျိုး)  

သဘ ဝတ ရစဆ န့်မ   ျိုးစ တ့် 

မ  ျိုး 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   
 

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

ကရ - က မကပေါ်ကရ 

(အင့်ျိုး၊အ ိုင့်၊ န့်၊ကခ  င့်ျိုး၊ မစ့်

၊စ မ ့်စမ့်ျိုး) 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး    

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

ကရ - က မကအ  ့်ကရ 

(တ င့်ျိုးတ မ့်၊တ င့်ျိုးန ့်၊လ ့်

တ ျိုးတ င့်ျိုး) 

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

သစ့်ကတ  - 

အပ ပ ိုင့်ျိုးသစ့်ကတ  

မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

သစ့်ကတ  - ဒ ကရကတ မ  ျိုး 
မ ာွေး     သင ်   နည်ွေး     

မရှ   

လ ယ်  ခက် 

အသ ုွေးမပပြုန ငုပ်ါ  

ရလ ာ   တ ုွေး  

အရပပာငွ်ေးအလမဲရှ   

ရင ်းပ စ ဦ်း ည အပု စုက ဆွ်းကနွ်းပခင ်း - 

ရပ   ရပ ဖ အပု စု ၊သစ က ာဦ်းစီ်းဌာန၊ အကထွကထွအုပ ခ  ပ ကရ်းဦ်းစီ်းဌ ာန။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ ကက ား ရ ာတွင် သတ တ နှင ် အပခာားသ ယံဇ ာ တ မ ာား ထွကရ်ှိပခ ငာ်းမရ ှိ ြ ။  

သစ်ကတ ာ  ဒီကရ ကတ ာ သ ာ အသ င ် အတင ်ရှြိ သ ည် ။ 

 

(ဃ) ဥစစာဓနအ ဆင  အကပခအ က န 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအဆ င  အကပခ အကန 

အက   င့်ျိုးအရ  

သတ့်မှတ့်စ နှုန့်ျိုး 

အ င့်က ပကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

အလယ့်အလတ့်ရှ 

ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

မက ပလည့်ကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

အလ န့်မက ပလည့်

ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

က မယ ပ ိုင့်  ိုင့်မှု မ  ျိုး အသင ့်အတင ့် နည့်ျိုး အလ နန်ည်ွေး (သ ု  ) မရှ  

အ မ့်အက ခအကန အလ န့်က  င့်ျိုး 
အသင ့်အတင ့် 

က  င့်ျိုး 
ည   အလ န့်ည   

 ိုန့်ထိုတ့်လိုပ့်မှုနငှ ့်

  ိုင့်ကသ ပ ိုင့်  ိုင့်မှု 
မ  ျိုး အသင ့်အတင ့် နည့်ျိုး မရှ  
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အက   င့်ျိုးအရ  

သတ့်မှတ့်စ နှုန့်ျိုး 

အ င့်က ပကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

အလယ့်အလတ့်ရှ 

ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

မက ပလည့်ကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

အလ န့်မက ပလည့်

ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

အဓ  စ ျိုးပ  ျိုးကရျိုးလို

ပ့်ငန့်ျိုး 

စ ျိုးပ  ျိုး (ဝင့်ကင ) 

အလ န့်က  င့်ျိုး 

စ ျိုးပ  ျိုး (ဝင့်ကင ) 

အသင ့်အတင ့် 
စ ျိုးပ  ျိုး (ဝင့်ကင ) နည့်ျိုး 

စ ျိုးပ  ျိုး (ဝင့်ကင ) 

အလ န့်နည့်ျိုး 

အ မ့်ကထ င့်စို ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ 

ရင ်းပ စ  … (၁) က က ်းရ ာ လ ်ုးကျွ  အစ ည ်းအ ကဝ်းပ ပ လုပ ပခင ်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာရှိ အမိ်ကထ ာင် စုမ ာား အနက် မကပြလ ည် ကသာ အိ မ်ကထ ာင်စုမ  ာား မှ ာ  

လက်လု ြ်လက်စ ာား ကန စာားမ ာားပ ဖစ် ကမြီား (၁)ဦား အလုြ် လုြ်မှ ( ၃)ဦားစ ာား  ကသာ က်ကနထိငု် ကနရသူ မ  ာား  

ပဖစ် က ြ သည် ။  

(င)  ထ ခ ုက လွယ  ှု 

(င-၁)  ဝ  ်းစ ာဖူလ ု  ှု 

ဇယာ်း (၇) ကခ ်းငာှ်းပခင ်း ရှ ဘွဲ စ ကန လျှင အနည ်း ဆ ု်းနှစ နပ စ ာ်းန ုင သည  အ   ကထ ာင စု   ာ ်း 

(ဥစစာဓန အဆင   “၃” နှင   “၄” အ   ကထ ာင စု ကပါင ်း ၏၃၀ ရာခ ု င နှုန ်းစီ) 

အခ  န့်  လ 
အ မ့်ကထ င့်စိုအ

ကရအတ  ့် 

အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုးက  င့်

သည ့်အ မ့်ကထ င့်စိုအ

ကရအတ  ့် 

က ြေရှင့်ျိုးသည့် နည့်ျိုးဗ ျူဟ (က ြေရှင့်ျိုးနည့်ျိုးတစ့်ခိုစ 

အလ ို ့်အ မ့်ကထ င့်စိုအကရအတ  ့်မ  ျိုး  ိုကြေ ့် ပ

ရန့်) 

၃လကအ  ့်ဝမ့်ျိုး 

စ ြေ လ ိုမှု 
၄၁ ၁၅ 

အ ခ ျိုးအစ က ပ င့်ျိုးလ စ ျိုး     = ___________ 

အစ ကလ   စ ျိုး                    = ___________ 

အကထ  ့်အပ  ယ       = ___________ 

ကခ ျိုးယ                        =     ၂၀ 

လိုပ့်အ ျိုးခက   ယ                  =  ၂၁   

၃လနငှ့် ၆လ   ျိုး 

ဝမ့်ျိုးစ ြေ လ ိုမှု 
၂၉  

အ ခ ျိုးအစ က ပ င့်ျိုးလ စ ျိုး     = ___________ 

အစ ကလ   စ ျိုး                    = ___________ 

အကထ  ့်အပ  ယ       = ___________ 

ကခ ျိုးယ                        =    ၂၉ 

လိုပ့်အ ျိုးခက   ယ                  =    

၆လမှ၁၂လအထ  

ဝမ့်ျိုးစ ြေ လ ိုမှု 
၃၅  

အ ခ ျိုးအစ က ပ င့်ျိုးလ စ ျိုး     = ___________ 

အစ ကလ   စ ျိုး                   = ___________ 

အကထ  ့်အပ  ယ       = ___________ 

ကခ ျိုးယ                        =   ၃၅ 

လိုပ့်အ ျိုးခက   ယ                 = ___________ 

ရင ်းပ စ ..ဥစစ ာဓနအ ဆင   “၃” နှင   “၄” အ   ကထ ာ င စုကပါင ်း ၏ ၃၀ရ ာခ ုင နှု န ်း စီအာ်းစစ     ်းကကာ က  
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ယူပခင ်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင ်လယ် ယ ာက ပမြိုင်ဆို ငက်သ ာ အမိ်က ထ ာင်စုမှ ာ အ သင ် အတင ်ရှမိ ြီား 

က ြန်ားအ လုြ် သ မာားမ  ာားစွာကိလုွဲ ကတ ွြို့ရြ သ ည်။ ကက ားရ ာရှ ိ အမိ်က ထာငစ်ု မ ာားအနက် ဥစစာ ဓန  

အဆင  ် (၃) နှင (်၄)ရှိ အိ မ်ကထာ ငစ်ုမ ာားမှ ဝမ်ားစာ ဖူလုံကစဖို အတွက် လုြ် အာားခ ကကိ တ င် ထုတ် ယူပခငာ်း ၊ 

က ား အကကကွား  ဝယ် ယူပခင် ား၊ ကငွက ကား မ ာား ကခ  ား ယူပခငာ်းမ ာားပ ဖ င ် ၎ ငာ်းတ ို ၏ အခက်အခွဲ မ ာား ကို ကပဖရှ င် ား 

လ က်ရှိက က ာင်ား  ကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 

(င-၂)  ကူ ညီကစာ င  က ရှာက  ှုအထူ်းလ ု အပ က သာ အပု စု  ာ်း ၏ထ ခ ုက လွယ  ှု အကပခအ ကန 

ဇယာ်း (၈) ကူညီကစာ င  က ရှာက  ှုအထူ်းလ ု အပ ကသာအုပ စု   ာ်း ၏ထ ခ ုက လွ ယ  ှု အကပခအ ကန 

အက   င့်ျိုးအရ     ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

မ သ ျိုးစိုကစ င့် ကရှ  ့်မှုမရှ ကသ သ ့်က  ျိုးရ ယ့်အ ို၆၄နစှ့်နငှ့် အထ ့်    

မ သ ျိုးစို/ရပ့်ရ  ၏ကစ င့် ကရှ  ့်မှုမရှ ကသ မသန့်စ မ့်ျိုးသည ့်ပိုဂ္  လ့်    

 အ မ့်ကထ င့်စိုအကရအတ  ့် 

 င့်ျိုးရ ၍မ သ ျိုးစိုဦျိုးကရမ  ျိုးသည့် အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုးက  င့်အ မ့်ကထ င့်စို ၁၅ 

 င့်ျိုးရ ၍မ သ ျိုးစိုဦျိုးကရမ  ျိုးသည့် မို  ိုျိုးြေ ို/ တစ့်ခိုလပ့်အ မ့်ကထ င့်စို  

အ ခ ျိုးကဒသသ ို      မင့် စ  သ  ျိုးကရ  ့်ကနထ ိုင့်လိုပ့်  ိုင့်ကနသည့်  င့်ျိုးရ သ

ည့် အ မ့်ကထ င့်စို 
 

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင် (၆ ၄)နှစ် အ ထက် သက်က ကီားရ  ယ် အိုမ  ာားလ ည်ားရ ှိမြီား သ ာား /သမီ ား  

ကပမား  မ ာားနှင ် အတူ ကနထို င ်ကသူ မ ာားသ ာ ကလ လ ာ ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။  

 

(င-၃)  ကက ်းရ ာ၏ထ ခ ု က သက ကရာက လွ ယ  ှု အကပခအ ကန 

ဇ (၉) က က ်းရ ာ၏ထ ခ ုက သက က ရာ က လွ ယ  ှု အကပ ခအကနနှင  ကဘ်းအနတ ရာ ယ က လ ာ ခ ကရ်း အစီ အ    ာ်း 

စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 
ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုးရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ 

မ  ျိုး) 

 သဘ ဝကဘျိုးအနတရ ယ့်မ  ျိုး န မ ့် လတ့်  မင ့် န မ ့် လတ့်  မင ့် 

၁  မစ့်ကရက  ျိုးမှု       

၂ လ ပ့်တ ပတ့်ကရက  ျိုး ခင့်ျိုး 
 

     

၃ မိုန့်တ ိုင့်ျိုးဒ ကရ 
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စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 
ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုးရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ 

မ  ျိုး) 

၄   န မ        

၅ တ ိုင့်ြေိုန့်ျိုးမိုန့်တ ိုင့်ျိုး       

၆ ကလ င့်န ှကမ င့်ျိုး       

၇ ငလ င့်       

၈ အပ လှု င့်ျိုး       

၉ စ ို ့်ပ   ျိုးက မမ  ျိုးတ င့်ကရင ဝင့်ကရ  ့်မှု       

၁၀ အကအျိုးလှု င့်ျိုး       

၁၁ မ ိုျိုးသ ျိုးက    မှု       

၁၂ မ ိုျိုးကခေါင့် ခင့်ျိုး       

၁၃ ကတ မ ျိုးကလ င့် ခင့်ျိုး       

၁၄  မစ့် မ့်ျိုးပေါျိုးပပ   ခင့်ျိုး       

၁၅  မ့်ျိုးရ ို ျိုးတန့်ျိုးတ ို ့်စ ျိုးမှု       

၁၆ က မပပ   ခင့်ျိုး       

 လ က   င ့် ြေစ့်တ  ကဘျိုးအနတရ ယ့်မ  ျိုး န မ ့် လတ့်  မင ့် န မ ့် လတ့်  မင ့် 

၁၇ စ ျိုးနပ့်ရ  ခ မြေ လ ိုမှု       

၁၈ 
သဘ ဝအရင့်ျိုးအ မစ့်ရှ ျိုးပေါျိုးမှု 

(က မ၊ကရ) 

      

၁၉ က မပပ   ခင့်ျိုး၊က မ  လ  ပ  ့်စ ျိုး ခင့်ျိုး       

၂၀ သစ့်ကတ  ပ န့်ျိုးတ ျိုး ခင့်ျိုး       

၂၁ င ှ့်ြေ  ျိုးကရ ဂေါ       

၂၂ တ ဘ ကရ ဂေါ       

၂၃   ိုယ့်ခ အ ျိုး   င့်ျိုးမှုကရ ဂေါ       

၂၄  ပ့်ကရ ဂေါ       

၂၅  ပည့်တ င့်ျိုးပဋ ပ ခ       
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စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 
ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုးရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ 

မ  ျိုး) 

၂၆ တ ရစဆ န့်  ျိုးစ ့်ကရ ဂေါ  ကရ  ့်မှု       

၂၇ လ  ိုန့်  ျိုး ခင့်ျိုး       

၂၈ 
ကဝျိုးလ ကခေါင့်သ /လမ့်ျိုးပန့်ျိုး  ့်သ ယ့်

ကရျိုးခ ့်ခ  ခင့်ျိုးစသည့် 

      

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု ၊အ     ်းသ ီ်းအုပ စု၊လူင ယ အပု စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။  ကက ားရ ာတွင်  ကရကကီ ားပ ခင်ား၊ မုန်တိုင်ားတ ိုက်ပခ ငာ်းစ သ ည ် သဘာဝကဘ ား 

မ ာားပဖစ်ကြ ေါ်ြ က က က ား ရ ာရှိ အမိ်က ထာ ငစ်ုအန ည်ားင ယ် ထိခို က်နိုငြ် သ ည်။ ၎င်ားတ ို မှာ  ဆင်ားရွဲက သ ာ  

က ြန်ားအ လုြ် သမ ာား မ ာား  အမိ်ကထ ာင်စုပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

 

(င-၄)  ထ ခ ုက သက က ရာ က  ှုခ ရန ုင သည  သူ  ာ်း 

ဇယာ်း (၁၀) ထ ခ ုက သက ကရာက  ှုခ ရန ုင သည  သူ  ာ်း 

စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 

ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုး  

ရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ  

မ  ျိုး) 

 သဘ ဝကဘျိုးအနတရ ယ့်မ  ျိုး န မ ့် လတ့်  မင ့် န မ ့် လတ့်  မင ့် 

၁ လ ငယ့်       

၂ အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုးက  င့်သည ့် င့်ျိုးရ သည ့် 

အ မ့်ကထ င့်စို 
     

 

၃  င့်ျိုးရ သ ျိုးကတ င့်သ        

၄ သဘ ဝကဘျိုးဒဏ့်  ိုျိုးရ  ျိုးစ    ကရ  ့်

န ိုင့်ကသ အ မ့်ကထ င့်စို/   ျိုးစ ့်ကရ ဂေါ 

ထ က ပ ကသ ကဒသတ င့်ကနထ ိုင့်သ  
     

 

၅ ပင့်လယ့်/ မစ့် မ့်ျိုးကဘျိုးကနထ ိုင့်သ မ  ျိုး       

၆ မကတ ့်တ မှု ြေစ့်န ိုင့်ကခ မ  ျိုးကသ ကန

ရ တ င့်ကနထ ိုင့်သ မ  ျိုး      
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စဉ် ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအမ   ျိုးအစ ျိုး 

ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှုအက ခအကန 

(မှန့်ရ တစ့်ခို  ိုသ ကရ ျိုး  

ရန့်) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု 

(ထ ခ ို ့်မှုကလ   နည့်ျိုးကရျိုးနငှ ့်လ ို ့်

ကလ  ည ကထ  ြေစ့်ကစမည ့်အစ အမ  

မ  ျိုး) 

 သဘ ဝကဘျိုးအနတရ ယ့်မ  ျိုး န မ ့် လတ့်  မင ့် န မ ့် လတ့်  မင ့် 

၇  ပည့်တ င့်ျိုးကနရပ့်စ န  ့်ခ ေါကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးခ ရသ 

မ  ျိုး (IDP)      

 

၈ က မန မ ့်ပ ိုင့်ျိုးကနထ ိုင့်သ မ  ျိုး       

၉ ငေါျိုး န့်ပ ိုင့်ရှင့်မ  ျိုး 
      

၁၀ လ ့်လိုပ့်လ ့်စ ျိုးမ  ျိုး၊  ပန့်ျိုးမ  ျိုး       

၁၁ လ နည့်ျိုးစိုလ မ   ျိုးမ  ျိုး       

၁၂ 
ကဒသတ င့်ျိုးပဋ ပ ခဧရ ယ တ င့်ကနထ ိုင့်

သ မ  ျိုး      

 

၁၃ နယ့်စပ့်ကဒသတ င့်ကနထ ိုင့်သ မ  ျိုး       

၁၄ ကရ တ င့်ျိုးလိုပ့်သ ျိုးမ  ျိုး       

၁၅ 
လညှ ့်လည့်သ  ျိုးလ ၍က ျိုးကရ င့်ျိုးသ 

မ  ျိုး      

 

၁၆ ကနရပ့် ပန့်အက ခခ သ မ  ျိုး       

၁၇ ကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးလိုပ့်သ ျိုးမ  ျိုး       

၁၈   ျိုးကမ င့်ျိုးပပ ျိုးအသ ့်ကမ ျိုးသ မ  ျိုး 
      

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု။ 

 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ ကက ားရ ာတွင ် အကပခခံအာားပ ဖင ် အမ   ိားသ မီား ဦား ကဆာငက် သာ အမိ်က ထာ င် စု 

အနည်ား ငယ် ရှိြ သ ည်။  လယ် ယာကပမ ြိုင်ဆို င် သူမ  ာားရှိသ ကွဲ သုိ  လယ် ယာမွဲ လက် လုြ် လက်စာား မ ာ ား  

လည်ားရ ှိမြီား   က ား ကွ က်မရှိပခင်ား၊ စာားက သာက် ကုန်မ ာား က ား နှုန်ားတ က်ပ ခင်ားက  ကာင ် ဝ ငက်ငွ ထွက် ကငွ  

မညီမ ၍ လက်လု ြ်လက် စာား  မ ာား အကနပဖ င ် ထိခို က်နိုငက် ကာ ငာ်း ကလ လ ာက တ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 
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(၂)       ကက ်းရ ာ၏လက ရှ ဖွ ြို့မဖ  ်းက ရ်း အကပခအ ကန 

(က) ဖွ ြို့မဖ  ်းကရ ်းအဖွွဲြို့ အစ ည ်း  ာ်းအကပခ အကန 

(က-၁) ကက ်းရ ာ ွ င ်းရှ လူထုအကပခပပ အဖွွဲြို့အစ ည ်း   ာ်း 

ဇယာ ်း (၁၁) ကက ်းရ ာ ွင ်း ရှ လူထုအကပခပပ အဖွွဲြို့အစည ်း  ာ်း 

 

စဉ် 
အြေ  ွေ့အစည့်ျိုး

အမည့် 

အမ   ျိုးအစ ျိုး 

(မှနရ်ာတစ်ခု

က ုသာရရ ွေး 

ရန)် 

အြေ  ွေ့ဝင့်ဦျိုးကရ 
လိုပ့်ငန့်ျိုးတ ဝန့် 

(အနည်ွေးဆ ွုေးတစ်ခုနငှ အ်ထက်ရရ ွေး

န ငုသ်ည်။) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု

(မှနရ်ာတစ်ခုက ု

သာရရ ွေးရန)် 
   ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

၁ 
ကဂါပက 

အဖွွဲြို့  
၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး  န့်ျိုးမ  

ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၂ 
ရ ာလ ု်းကျွ   

အသင ်း 
၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၃  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၄  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၅  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   
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စဉ် 
အြေ  ွေ့အစည့်ျိုး

အမည့် 

အမ   ျိုးအစ ျိုး 

(မှနရ်ာတစ်ခု

က ုသာရရ ွေး 

ရန)် 

အြေ  ွေ့ဝင့်ဦျိုးကရ 
လိုပ့်ငန့်ျိုးတ ဝန့် 

(အနည်ွေးဆ ွုေးတစ်ခုနငှ အ်ထက်ရရ ွေး

န ငုသ်ည်။) 

စ မ့်ျိုးက  င့်န ိုင့်မှု

(မှနရ်ာတစ်ခုက ု

သာရရ ွေးရန)် 
   ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

၆  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၇  ၁၂၃    

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

လ ို ခ  ကရျိုးနငှ ့်    ယ့်ကရျိုး 

က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု ၊အ     ်းသ ီ်းအုပ စု။ 

အပု စုအ     ်းအစ ာ်း 

(၁) စီ်းပွာ်းက ရ်းအ ကပခခ က သာ အပု စု- လယ သ ာ်း အဖွွဲြို့၊ကငွစုက ငကွခ ်းအဖွွဲြို့စ သည  ။ 

(၂) လူ ှုက ရ်းအ ဖွွဲြို့ - ဥပ ာ - အ    ်း သ ီ်းအဖွွဲြို့၊လူငယ အဖွွဲြို့၊က ုယ ထူက ု ယ ထ အ ဖွွဲြို့။ 

(၃) ဘာသာကရ်းနှင  ယဉ ကက ်း  ှုအဖွွဲြို့။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။က က ားရ  ာတ ွင် ဆ ငာ်းရ ွဲနွမ်ားြ ား၍  ဖွံြို့မဖိ ားမှုကန ောကက် ကန သ ည်အ ာားကလ ာစ်ွာ သာ သ  

နောကရား ၊ လူမှုကရား ကိစစရြ် မ ာား ကဆာ ငရ် က် ကရ သ ည ် ကက ားရ ာ အြု်ခ  ြ်ကရား မှြူားအဖွွဲြို့မ  ာား၊ အ လုြ် သမ ာား  

ကခ  င်ားအဖွွဲြို့ မ  ာား ၊ ဓမမစ ကာအ ဖွွဲြို့၊ကရက ကာ် မတီမ ာား နှင  ် ကဂ  ြကအ ဖွွဲြို့မ ာ ားသာရှိက သား၍ အပခာားြ ရ  

ဟိတ နှင  ်ဖွံြို့မဖိ ားက ရား အဖွွဲြို့မ ာား  မရှိက သားသ ည်ကို က တ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 

(က-၂) ကက ်းရ ာဖွ ြို့မဖ  ်းကရ်းက ဆာ င ရ က ကန ကသာပပင ပအ ဖွွဲြို့ အစည ်း   ာ်း 

ဇယာ်း (၁၂) ကက ်းရ ာဖွ ြို့မ ဖ  ်းကရ်း ကဆ ာင ရ က ကန က သာပပ င ပ အဖွွဲြို့ အစည ်း   ာ ်း 

စဉ် အမည့် 
အြေ  ွေ့အစည့်ျိုးအမ   ျိုးအစ ျိုး(မှနရ်ာတ

စ်ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

အြေ  ွေ့အစည့်ျိုး၏လိုပ့်ငန့်ျိုးတ ဝန့်မ  ျိုးနငှ ့်

အစ အစဉ်(အနည်ွေးဆ ုွေးတစ်ခုနငှ အ်ထ

က်ရရ ွေးန ငုသ်ည်) 
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စဉ် အမည့် 
အြေ  ွေ့အစည့်ျိုးအမ   ျိုးအစ ျိုး(မှနရ်ာတ

စ်ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

အြေ  ွေ့အစည့်ျိုး၏လိုပ့်ငန့်ျိုးတ ဝန့်မ  ျိုးနငှ ့်

အစ အစဉ်(အနည်ွေးဆ ုွေးတစ်ခုနငှ အ်ထ

က်ရရ ွေးန ငုသ်ည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပည ကရျိုးကင က  ျိုး 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဘ သ ကရျိုး 

စ ို ့်ပ   ျိုးကမ ျိုး မျူကရျိုး 

သ ကရျိုး/န ကရျိုး၊လ မှုြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုး 

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု။ 

 ှ  ခ က ။ 
(၁)  ဘာသ ာကရားနှင ြ်တ် သက် ကသာ အဖွွဲြို့အစ ည်ား (ပ ြ ည်တွင်ား/ပြ ည်ြ) (ဥြ မ ာ −ဓမမစကူားလ်က ဖာ င်  

ကဒားရှင်ား၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုားရမဟုတ်ကသ ာ အဖွွဲြို့အစညာ်း (ပြ ည်တွင်ား/ပြ ည်ြ) (ဥ ြမာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စ သ ည်) 
(၃)  အရြ်ဘက် လူမှု အဖွွဲြို့အစ ည်ား  
(၄)  နိုငင်အံ မ ာား၏ ရန ်ြံကု ငပွ ဖင ်ကဆာ ငရ် က်က သာ ဖွံြို့မ ဖိ ားကရ ားအဖွွဲြို့အစ ည်ားမ ာား (ဥြမ ာ-ကုလ သမ ဂဂ 
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အဖွွဲြို့၊ ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အဘရှဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးဘဏ်) 
(၅)  န ိုငင် တစ်ခို၏ရန်ပ ိုရင ဖဖငာ့်ဖ  ွံ့စည်ြိုးထဘြိုးရ ဘဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအဖ  ွံ့အစည်ြိုးမ ဘြိုး (ဥပမဘ GIZ, UKAid, 

USAid, စ ည်) 
(၆)  ပရဟ တအဖ  ွံ့ (ဖပည်တ င်ြိုး/ ဖပည်ပ) 
(၇)  ပိုဂ္ဂလ ကအဖ  ွံ့အစည်ြိုးမ ဘြိုး 

န ိုငင် ရတဘ်မှရေ အက   ြိုး၊ဖပည်  ူ့အက   ြိုးက ိုထ ရရဘကစ် ဘထမြ်ိုးရ ဘင်န ိုင်ရစရန်အလ ိုို့ငှဘဥပရေ၊နည်ြိုးဥ

ပရေ၊လမ်ြိုးညွှန်ခ က်မ ဘြိုးဖဖငာ့်ဖပဌဘန်ြိုးကဘဖ  ွံ့စည်ြိုးရပြိုးထဘြိုးရနရ ဘအဖ  ွံ့အစည်ြိုး၊အ ငြ်ိုးအဖ  ွံ့မ ဘြိုး 

(ဥပမဘ -  မဝါယမဦြိုးစ ြိုးဌဘန၏ သမဝ ယမ အ သငာ်း၊ ကက  ားလက်ကဒ သ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန  

၏ပမစိမ်ားက ရာ ငစ် သည်) တ ို ကို ဤဇ ယာားတ ွင် ထ ည ် သွင်ားကဖ ာပ်ြပခ ငာ်းမပြ ြ ရန ်။ 

ကလ လ ကတ ွေ့ ရှ ခ  ့်။  ။ကက ားရ ာတွင်ားဖွွဲြို့စ ည်ားထ ာားကသာ အဖွွဲြို့အစ ည်ားမ  ာား နှင သ် ာ ကက ားရ ာဖံွြို့မဖိ ားက ရား 

လုြ်ငန်ား မ  ာား ကဆာ ငရ် က် ကနြ သည် ။ ြရဟိတ အ ဖွွဲြို့သည် ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ားက ရား အတွက် ကဏ္ဍစံု ဝိုင်ား ဝန်ား 

ကဆာင ် ရ က်လ  က်ရှိြ  က ကာင်ား နှင  ် ပြငြ် မှ အဖွွဲြို့အစညာ်းမ  ာား လ ာကရာက်ကဆ ာင်ရ က် ကပ ခင်ား 

မရှိြ က ကာ ငာ်း ကလ လ ာက တ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 

(ခ)      စီ်းပွာ်းကရ်းနှင   အ သက က  ွ်း ှု အ ကပခအကန  

(ခ-၁)  သီ်းနှ ထု  လုပ က ရ်း 

(၁) စ ုက ပ   ်းကပ ပ ု င ဆ ုင  ှုအရ ယ အစ ာ်း (ကပ  ပ ငု ဆ ုင သည  အ   ကထာင စု   ာ်း) 

ဇယာ်း (၁ ၃) စ ုက ပ   ်းကပ ပ ုင ဆ ုင  ှု 

စဉ် 
က မပ ိုင့်  ိုင့်မှုအရ ယ့် 

အစ ျိုး 

အ မ့်ကထ င့်စိုအ

ကရအတ  ့် 

အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုးက  င့်

သည ့်အ မ့်ကထ င့်စို 

အကရအတ  ့် 

ြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုးအ မင့်သတ့်မှတ့်ခ  ့် 

၁ က မယ မ   ၇၀ ၁၀ က မမ  ယ မ   

၂ ၂.၅ဧ ကအ  ့် ၁၃   င့်ျိုးရ သ ျိုးကတ င့်သ  

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ    ျိုး ၆ ၃ ကတ င့်သ ငယ့် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ    ျိုး ၁၇  ကတ င့်သ လတ့် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ့် ၉ ၂ ကတ င့်သ က  ျိုး 

က  ျိုးရ  ရှ အ မ့်ကထ င့်စိုစိုစိုကပေါင့်ျိုး ၁၁၅ ၁၅  

ရင ်းပ စ  … (၁) အ   ကထ ာင စုစာ ရင ်း ကကာက ယူ ှု၊ (၂) ကက ်းရ ာအုပ စုအုပ ခ   ပ ကရ်း ှ  ်း ရ ု်း။ 

 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။က က ားရ  ာတ ွင် လ ယ် ယာကပ မြိငုဆ်ို ငသူ် အ သ င ်အတ င ်ရှိမြီား အမိ်ကထ ာင်စု အမ  ာ ား  

စုမှာ က  ြန်ားက ူလီ  အ လု ြ်နှင ် တ စ်ြို ငတ် စ်နိုင်လု ြ်ငန်ား လုြ် ကိုင် သူ ကန စာား အလုြ် လုြ်ကို င် သူမ  ာား သ ာ 

ပဖစ် ကသ ည်ကို ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည် ။ 
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(၂)   အစ ု်းရနှ င  ပုဂဂလ က ကရအရင ်းအပ စ   ာ်း ှကရ သွင ်းန ု င သည  ဧ ရ ယာ 

ဇယာ်း (၁ ၄) ကက ်း ရ ာ၏ကရအရင ်းအပ စ နှ င  က ရသွင ်းဧရ ယာ 

 

စဉ် အရင့်ျိုးအ မစ့် 
ကရကသ  ့် 

(ဧ ) 

ကရရရှ န ိုင့်မှု 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး/ 

ရ သ အလ ို ့်(မှနရ်ာ

တစ်ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

လ ိုကလ  ့်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှနရ်ာတစ်ခုက သုာ

ရရ ွေးရန)် 

လ န့်ခ  ကသ (၁၀)နစှ့် 

အက ခအကန(မှနရ်ာတ

စ်ခုက ုသာရရ ွေးရန)် 

၁  ည့် 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၂ ကရလ   ည့် 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၃ 
 မစ့်ကရတင့် 

စ မ   န့်ျိုး 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၄ 
ကရသ င့်ျိုးက မ 

င့်ျိုး 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၅ အဝ စ တ င့်ျိုး 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၆ 
လ ့်ငင့်ကရ 

တ င့်ျိုး 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၇ စ မ ့်စမ့်ျိုးကရ 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

၈ ကခ  င့်ျိုးကရ 

 တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုးရ 

သ အလ ို ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ

 

ကလ   တ ိုျိုး 

အက ပ င့်ျိုးအလ မရှ  

ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အပု စုကဆွ ်းကနွ်းပခင ်း - လယ သ ာ်း အပု စု ၊ (၂) ဆ ည ကပ ာင ်းဦ်းစီ်းဌ ာန၊ စ ုက ပ   ်း  
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ကရ်းဦ်းစီ်းဌ ာန။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။က က ားရ  ာတ ွင် ကရ ကန်မ ာား ကိုသ ာအ သုံားပြ  ကမြီား က ရကန ်မ ာားကရ ခ မ်ားကပခာ က် 

သွာား ြ က အဝစီိတ ွင်ား နှ င ် စ က်ကရတ ွင်ားမ ာားကို အ သုံားပြ  ကြ သ ည် ။ 

 

(၃)    အဓ ကသီ်းနှ   ာ်းနှ င  အ ထွက နှုန ်း 

ဇယာ်း (၁၅) အဓ က သီ်း နှ   ာ်းနှင  အထွက နှုန ်း 

သ ျိုးနှ  

စိုစို 

ကပေါင့်ျိုး 

စ ို ့် 

ဧ  

တစ့်ဧ အထ  ့်နှုန့်ျိုး 

သ ျိုးနှ  

စ ို ့်

ပ   ျိုးသ

ည့်   

လ 

သ င့်ျိုးအ ျိုးစို

လ ိုအပ့်ခ  ့် 

(မှနရ်ာတစ်ခု

က ုသာရရ ွေး 

ရန)် 

အ မတ့် 

ရရှ န ိုင့်မှု(မှန ်

ရာတစ်ခုက  ု

သာရရ ွေးရန)် 

ထ ခ ို ့်လ ယ့်မှု

(မှနရ်ာတစ်ခု

က ုသာရရ ွေး 

ရန)် 

ယ နစ့် 
အနည့်ျိုး

  ိုျိုး 

အမ  ျိုး

  ိုျိုး 

ပ မ့်ျိုး 

မ  
မှ ထ  

စပေါျိုး ၄၀၁  ၄၀ ၈၀ ၆၅ ဇ န ်
န ဝုင်

ဘာ 

 မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ပ  ၄၀၁  ၈ ၁၂ ၁၀ 
ဒဇီင်

ဘာ 
မတ ်

 မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့်

 န မ ့် 

        
 မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

        
 မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

       
  မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

       
  မင ့်လတ့်

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

 မင ့်လတ့် 

န မ ့် 

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - လ ယ သ ာ်းအုပ စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ စြ ားစ ိုက်ြ  ိားရ ာတွင် (၁)ဧက အထွက်နှုန်ား မှ ာ တ ငာ်း ၄၀ မ ှ တ ငာ်း ၈၀ အထိ  

ထွကရ်ှိ၍ ကဆာ ငာ်းသီားနှံ စိုက်ြ  ိားရ ာတွ င် ြွဲတီစိမ်ား ၁ ဧကလ င ် ၈ တ ငာ်း မှ ၁၂ တ ငာ်းအ ထိ ထွ က်ရှိ 

သ ည်ကိ ု ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည် ။ သီားန ှံအ ထွကန်ှုန်ားမှ ာ အသင ်အတ င ်ရှိ၍ အပမ တ ်ရရှိမှုမာှ နညာ်း ြ ားက က ာင်ား  

ကတ ွြို့ရြ သ ည်။ 

(၄)   လယ ယာ သ ု်းစက က ရ ယာ  ာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ကက ်းရ ာ ၏စ ုက ပ   ်းကရ်း သ ု်းက ရ ယာ   ာ်းပ ငု ဆ ုင  ှု 
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စ ့်အမ   ျိုးအစ ျိုး 
တစ့်ဦျိုးခ င့်ျိုး 

ပ ိုင့် 
ရ  ပ ိုင့် အြေ  ွေ့ ပ ိုင့် 

င ှျိုးရမ့်ျိုးလိုပ့်  ိုင့်ကနကသ ကတ င့်သ  

အကရအတ  ့် 

ထ န့်စ ့် ၄   ၄၁ 

လ ့်တ န့်ျိုးထ န့်စ ့်     

အကစ ခ   ရ ယ      

ရ တ့်သ မ့်ျိုးက ခကလှ  စ ့်     

ရ တ့်သ မ့်ျိုးစ ့်     

ရ ခရလှ  စက် ၁   ၄၄ 

ရရစုပ်စက ် ၁၃   ၃၂ 

ရပခနငွ်ေးရရတငစ်က ်     

 မ ့်ရ တ့်စ ့် ၈   ၃၇ 

ရင့်ျိုး မစ့်… (၁) အ မ့်ကထ င့်စိုစ ရင့်ျိုးက   ့်ယ မှု၊ (၂) ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုး ခင့်ျိုး - 

လယ့်သမ ျိုးအိုပ့်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်  ။    ။စိုက်ြ  ိားက ရား သုံား ကိရိယာ မ ာားကို တ စ်ဦား ခ င်ားြိုင် ဝ ယ် ယူအ သုံားပြ  က 

ြ သည် ။ စက်ကိရိ ယာ မ ာားကိုဌ ာားရန ် ကတ ာင် သူ(၄၁)ဦား စိုက် ြ  ိားက ရား အ တ ွက် စက်ကိရိယ ာ လို အ ြ် 

ခ က်ရှိြ သ ည်။ လက်ရှိ လုြ်ကို ငက်နမှု အကြေါ်တွ င် အခက်အခွဲမ  ာားရှိြ  သ ည်။ လု ြ်သာားလို အြ်ခ က် နှ င ် 

စက်ကိရိယ ာ လိအု ြ် ခ က်တို ရှိြ သည် ။ 

(၅)    သီ်းနှ အ ထွက နှုန ်း   ု်းကစရန အ ွက အခွ င  အလ  ်း   ာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သီ်းနှ အထွက နှုန ်း  ု်းကစရန အ ွက အခွင  အလ  ်း   ာ်း 

အခွင  အလ  ်း 

ကဖာ ပပခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

( ှန ရာ စ ခကု ုသာ ကရ ်းရန ။ဇယာ်း၁၇နငှ  ၁ ၈က ခု    ဆက စစ ကဆ်းမပ်ီး 

 ှကပဖဆ ုရန ။ကပဖဆ ုရန  လ ုအပ ဟုယူဆကသာအခ က   ာ်းရှ ပါက 

“ ကပဖဆ ုပါ” ဟူကသာအကွက က ုကရ ်းရန ။) 

သဘာဝရရရပမရာသဦတုအရနအထာွေး အလ န့်က  င့်ျိုးက  င့်ျိုးသင ့်တင ့်မ တမက ြေ  ိုပေါ 

လယ်ယာရပမအသ ုွေးခ န ငုမ်ှု အလ န့်က  င့်ျိုးက  င့်ျိုးသင ့်တင ့်မ တမက ြေ  ိုပေါ 

စ ုက်ပ  ြုွေးရရအရငွ်ေးအပမစ ် ကပေါမ  ျိုးအသင ့်အတင ့်ရှ မက ြေ  ိုပေါ 

ရခ ွေးရင နငှ ရ်င ရ ကွေးဝနရ်ဆာငမ်ှု အလ ယ့်တ  ရသည့်ရသည့်မက ြေ  ိုပေါ 

သွီေးနှ မ  ြုွေးရစ ရရှ န ငုမ်ှု 
မ   ျိုးက  င့်ျိုးမ   ျိုးသန  ့်မ  ျိုး  ိုလ ယ့်  စ  ဝယ့်ယ န ိုင့်သည့်သ ျိုးနှ မ   ျိုးကစ  

မ  ျိုးဝယ့်ယ ရရှ န ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

သဘာဝရပမရဆ ွေး / 

ရအာ်ဂဲနစ်ရပမ သဇာနငှ အ်ပခာွေးရအာ်ဂဲနစ်

သ ငွ်ေးအာွေးစမု ာွေး 

လ ယ့်  စ  ဝယ့်ယ /ရန ိုင့်သည့်ဝယ့်ယ ရန ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

ဓာတုပ ုွေးသတ်ရဆွေး၊ဓာတ်ရပမ သဇာနငှ ်

အပခာွေးဓာတုရေဒသ ငွ်ေးအာွေးစမု ာွေး 
လ ယ့်  စ  ဝယ့်ယ /ရန ိုင့်သည့်ဝယ့်ယ ရန ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 
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အခွင  အလ  ်း 

ကဖာ ပပခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

( ှန ရာ စ ခကု ုသာ ကရ ်းရန ။ဇယာ်း၁၇နငှ  ၁ ၈က ခု    ဆက စစ ကဆ်းမပ်ီး 

 ှကပဖဆ ုရန ။ကပဖဆ ုရန  လ ုအပ ဟုယူဆကသာအခ က   ာ်းရှ ပါက 

“ ကပဖဆ ုပါ” ဟူကသာအကွက က ုကရ ်းရန ။) 

လုပ်သာွေးရရှ န ငုမ်ှု အလ ယ့်တ  ရန ိုင့်သည့်ရန ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

နည်ွေးပညာ၊အုပ်ခ ြုပ်ရရွေးပ ုငွ်ေးဆ ုငရ်ာဝန်

ရဆာငမ်ှုမ ာွေး 
အလ ယ့်တ  ရန ိုင့်သည့်ရန ိုင့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

သီားနှံကစ ားကွက်နငှ် ကုန်သွယ ်မှု 
သီ်းနှ   ာ်းက ုလွယ ကစူွာနငှ  ကစ ်းနှုန ်း ှန ကန စာွပဖင  ကရာင ်းခ န ငု သည  

သီ်းနှ   ာ်းက ုကရာင ်းခ န ုင သည  ကပဖဆ ုပါ 

ရာသဦတအုရပခအရနရပပာငွ်ေးလဲမှု 

(အပူခ  န၊်မ ွုေးရရခ  န)် 
ထ ခ ို ့်သည့်     မထ ခ ို ့်ပေါ       မက ြေ  ိုပေါ 

ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်း ကနွ်းပခင ်း - လယ သ ာ်း အပု စု ၊ (၂) သက ဆ ုင ရာမ   ြို့န ယ  အစ ု်း ရ 

ဦ်းစီ်းဌာန  ာ်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။          ။ သင ်တ င ်မ တက သာ လယ် ယာကပ မအ သုံားခ  နို င် မှုနှင ် မုတ် သုံရာ သီ 

ကကာင်ားစ ွာရရ ှိ ြ သည် ။ ဓာတုြိုားသတ ်က ဆား နှင ် ဓာတ်ကပမဩဇ ာနှင ် အပခ ာားဝန် ကဆာငမ်ှုတို ကို ရ ရှိ 

ကသာ် လ ည်ား လံကု လာက် ပြည ်စံုက သာ အကထ ာက် အြံ  မ  ာားမရှိ ြ ။ ရ ာ သီဥ တ ုနှင ် လိကု်က လ ာ ညီက ထွ  

ပဖစ်၍ စံခ  နိ်စံနှုန်ား ကကာင် ားမွန်ကသာ အထွက်တိုား မ   ိားက ကာင်ားမ   ိားသန ် မ ာား အ ထူားလိအု ြ်ြ သ ည်။ 

(၆)  သီ်းနှ ထု  လု ပ  ှုအ  ွက ပပဿနှာနှ င  အခက အခွဲ  ာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သီ်းနှ ထ ု လုပ  ှု အ ွက ပပဿန ှာနှ င  အခက အခွဲ  ာ်း 

ပပဿနှာနှင  အခက အခွဲ  ာ်း 

ကဖာ ပပခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

(အနည ်းဆ ု်း စ ခနုငှ  အထက ကရ ်းန ုင သည ။ဇယာ်း၁၇နှင  ၁၈က ုခ    

ဆက စစ ကဆ်းမပ်ီး ှကပဖဆ ုရန ။ကပဖဆ ုရန  လ ုအပ ဟယုူဆကသာအခ 

က   ာ်းရှ ပါက “ ကပဖဆ ုပါ” ဟူကသာအကွက က ကုရ ်းရန ။) 

သဘာဝရရရပမရာသဦတုအရနအထာွေး က မ   သဇ မက  င့်ျိုးရ သ ဥတိုမမှန့်မက ြေ  ိုပေါ 

လယ်ယာရပမအသ ုွေးခ န ငုမ်ှု 

လယ့်ယ က မတ ိုျိုးခ  ွေ့ န ိုင့်မှုမရှ ပေါလယ့်ယ က မ  ိုျိုးရှု  ျိုးမှုမ  ျိုးသည့် 

လယ့်ယ က မ  ိုျိုးရှု  ျိုးမှုအသင ့်အတင ့်ရှ သည့် 

ပလပ့်က မမ  ျိုးရှ သည့် 

ပလပ့်က မအသင ့်အတင ့်ရှ သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

စ ုက်ပ  ြုွေးရရအရငွ်ေးအပမစ ် အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

ရခ ွေးရင နငှ ရ်င ရ ကွေးဝနရ်ဆာငမ်ှု အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

သွီေးနှ မ  ြုွေးရစ ရရှ န ငုမ်ှု အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

သဘာဝရပမရဆ ွေး / ရအာ်ဂဲနစ်ရပမ သဇာနငှ  ်

အပခာွေးရအာ်ဂဲနစ်သ ငွ်ေးအာွေးစမု ာွေး 
အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

ဓာတုပ ုွေးသတ်ရဆွေး၊ဓာတ်ရပမ သဇာနငှ အ်

ပခာွေး ဓာတုရေဒသ ငွ်ေးအာွေးစုမ ာွေး 
အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 
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ပပဿနှာနှင  အခက အခွဲ  ာ်း 

ကဖာ ပပခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

(အနည ်းဆ ု်း စ ခနုငှ  အထက ကရ ်းန ုင သည ။ဇယာ်း၁၇နှင  ၁၈က ုခ    

ဆက စစ ကဆ်းမပ်ီး ှကပဖဆ ုရန ။ကပဖဆ ုရန  လ ုအပ ဟယုူဆကသာအခ 

က   ာ်းရှ ပါက “ ကပဖဆ ုပါ” ဟူကသာအကွက က ကုရ ်းရန ။) 

လုပ်သာွေးရရှ န ငုမ်ှု အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

နည်ွေးပညာ၊အုပ်ခ ြုပ်ရရွေးပ ုငွ်ေးဆ ုငရ်ာဝနရ်ဆာ

ငမ်ှုမ ာွေး 
အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

သွီေးနှ ရစ ွေးက က်နငှ် ကုနသ် ယ်မှု 
သ ျိုးနှ မ  ျိုး  ိုလ ယ့်  စ  နငှ ့်ကစ ျိုးနှုန့်ျိုးမှန့် န့်စ   ြေင ့်မကရ င့်ျိုးခ န ိုင့်ပေါ 

သ ျိုးနှ မ  ျိုး  ိုကရ င့်ျိုးခ ရန့်ကစ ျိုး   ့်မရှ ပေါမက ြေ  ိုပေါ 

ဖ က်ပ ုွေးနငှ ရ်ရာဂါက ရရာက်မှု   ိုျိုးရ  ျိုးစ    အသင ့်အတင ့်  အနည့်ျိုးငယ့်မက ြေ  ိုပေါ 

ရာသဦတုဒဏခ် န ငုသ်ည ်သွီေးနှ မ ာွေးနငှ ပ်တ်

သက်ရသာသတငွ်ေးအခ က်အလက်လက် 

လှမ်ွေးမီမှု 

အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

ရာသအီလ ုက်ရာသဦတုခန  မှ်နွ်ေးခ က်မ ာွေးနငှ ်

သွီေးနှ စီမ ခန  ခ် ဲမှုဆ ငုရ်ာအ က ဉာဏမ် ာွေးလက်

လှမ်ွေးမီမှု 

အလ ယ့်တ  မရန ိုင့်လ ိုျိုးဝမရမက ြေ  ိုပေါ 

ရင ်းပ စ  (၁) ဦ ်း ည အပု စုကဆွ ်းကနွ်းပခင ်း - လယ သ ာ်းအုပ စု၊ (၂) သက ဆ ု င ရ ာမ   ြို့န ယ  အ စ ု်း ရ  

ဦ်းစီ်းဌာန  ာ်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကက ားရ ာတွ င် ကငွက ကား မလံုကလ ာကပ်ခ ငာ်း၊ ကပမ ဩဇာမ လံကုလ ာကပ်ခ ငာ်း ၊ က ား 

ကွက်လက် လှမ်ား မမီပခင်ား ၊ နညြ် ညာ မ ာားလိအု ြ်ပခ ငာ်းစ သ ည ် အခက် အခွဲမ ာ ားရ ှိြ သ ည်။ 

(ခ-၂)   က ်ွးပ  ကရ်းလု ပ ငန ်း 

(၁)   က ်ွးပ  ကရ်းနှင  ငါ်း လုပ ငန ်း ကဆာ င ရ က  ှု အ ကပခအကန 

ဇယာ်း (၁ ၉) က ်ွးပ  ကရ်း နှင  ငါ်းလုပ ငန ်းက ဆာင ရ က  ှုအကပခအကန 

က ွ်းပ  ကရ်းနှင  ငါ ်းလုပ ငန ်း 
က ွ်းပ  ကရ်းနှင  ငါ ်းလုပ ငန ်းလုပ က ုင  

ကနကသာအ   ကထာင စ ု
ကကာင  ကရ 

ကမ ျိုး မျူကရျိုး 

နွှာ်း ၅ ၁ ၅ 

န ု စာ်းနှွာ်း   

ကျွွဲ   

ပ င ်း   

ပမည်ား   

လာား   

ဆိတ ် ၁ ၁ ၀ 

သုိား   

ဝက ်   
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က ွ်းပ  ကရ်းနှင  ငါ ်းလုပ ငန ်း 
က ွ်းပ  ကရ်းနှင  ငါ ်းလုပ ငန ်းလုပ က ုင  

ကနကသာအ   ကထာင စ ု
ကကာင  ကရ 

 ကက ်   

ဘွဲ   

နွောားက နောက ်   

 

င ားကန ်   

ြုဇွန်ကန ်   

ဂဏန်ားက မွားပမြူက ရားလုြ်ငန်ား   

က ရခ  ိင ားဖမ်ားလုြ်ငန်ား   

ကမ်ားလွန်င ားဖမ်ားလုြ်ငန်ား   

ရင ်းပ စ … (၁) အ   ကထာ င စုစာရင ်းက ကာက ယူ ှု၊ (၂) ဦ်း ည အုပ စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - လယ သ ာ်းအ ုပ စု။ 

ကလ လာ ကတွြို့ရှခိ က်။    ။စိုက်ြ  ိားကရ ားကုိ သာ အ ဓိကလုြ်ကုိင်၍ ကမွ ားပမြူကရ ား ကုိ အ နည်ားငယ် သာ လုြ်ကုိင် 

 ကြ သည် ။ 

(၂) က ွ်းပ  ကရ်းနှင  သာ်းငါ်းထု  လုပ  ှု  ု်း က ကစရန အ ွက အခွင  အလ  ်း  ာ်း 

ဇယာ ်း (၂၀) က ွ်းပ  ကရ်းနှင  သာ်းငါ်းထု  လုပ  ှု  ု်း က ကစရန အ ွက အခွင  အလ  ်း  ာ်း 

အခွင  အလ  ်း 

ကဖာ ပပခ က / 

ရှင ်းလင ်းခ က (မှန်ရာတ စခ်ကုိုသာ က ရ ားရန။်ဇယာား၂၀နှင ်၂၁ ကိုခ တိ ်ဆက်စစ်က ဆား

မြာီးမှက ပဖဆုိရန်။က ပဖဆုိရန်မလုိအြဟ်ုယ ူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြ က “မက ပဖဆုိြ ” 

ဟူက သာအကွကက်ိုကရ ားရန။်) 

က ွ်းပ  ကရ်း 

စာားက ကက် ပမ ကပါ  ာ်းအသင  အ င   ကပဖဆ ုပါ 

က ရရရှိမှု အလ ုအကလာက ရန ုင အသင  အ င  ရန ုင  ကပဖဆ ုပါ 

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမီမှု 
    ်းကကာင  ်း  ရစဆာန   ာ်းလွယ ကူစာွဝယ ယူရန ငု     ်းကကာင ်း  ရစဆာန   ာ်းအသ

င  အ င  ဝယ ယူရန ုင  ကပဖဆ ုပါ 

က ခ ားကင ွ ကခ ်းကငွလယွ ကူစွာရန ငု ကခ ်းကငွအသင  အ င  ရန ုင  ကပဖဆ ုပါ 

သွင်ားအာားစ ု(က မွားပမြူက ရားအစာ၊ 

က ဆားစသည်) က စ ားကွက ်

သွင ်းအာ်းစု  ာ်းလွယ ကူစာွဝယ ယူန ငု သည  

သွင ်းအာ်းစု  ာ်းဝယ ယူန ငု သည  ကပဖဆ ုပါ 

ဝနက် ဆာင်မှုနငှ ်နည်ားြညာ ြံ ြုိားမှု 

နည ်းပညာနငှ  အုပ ခ  ပ ကရ်းဆ ငု ရာဝန ကဆာင  ှု  ာ်းအလွယ  ကူရန ုင သည ။ 

နည ်းပညာနငှ  အုပ ခ  ပ ကရ်းဆ ငု ရာဝန ကဆာင  ှု  ာ်းရန ုင သည ။ 

 ကပဖဆ ုပါ  

ထုတ်ကုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထု  ကုန   ာ်းက ုလွယ ကူစွာနငှ  ကစ ်းနှုန ်း ှန ကန စွာပဖင  ကရာင ်းခ န ုင သည  

ထု  ကုန   ာ်းက ကုရာင ်းခ န ငု သည  ကပဖဆ ုပါ 

အ   ခခ ဝင ်းအ ွင ်းကပ ကနရာ 

လ ုကလာက  ှု 
အလ ုအကလာက ရှ သည အသင  အ င  ရှ သည  ကပဖဆ ုပါ 

ငါ ်းလုပ ငန ်း 
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အခွင  အလ  ်း 

ကဖာ ပပခ က / 

ရှင ်းလင ်းခ က (မှန်ရာတ စခ်ကုိုသာ က ရ ားရန။်ဇယာား၂၀နှင ်၂၁ ကိုခ တိ ်ဆက်စစ်က ဆား

မြာီးမှက ပဖဆုိရန်။က ပဖဆုိရန်မလုိအြဟ်ုယ ူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြ က “မက ပဖဆုိြ ” 

ဟူက သာအကွကက်ိုကရ ားရန။်) 

ငါ ်း/ပုဇွန က ွ်းပ  ရန ကရကပ  

အကနအထာ်း 
အလွန ကကာင ်းကကာင ်း သင   င   ျှ  ကပဖဆ ုပါ 

ငါ ်း/ပုဇွန သာ်းကပါက  

လက လှ  ်း ီ ှု 

လ ုသကလာက လွယ ကူစာွဝယ ယူရရှ န ုင သည ဝယ ယူရန ငု သည  

 ကပဖဆ ုပါ 

ကခ ်းကင ွ
လ ုသကလာက လွယ ကူစာွကခ ်းကငွရရှ န ုင သည ကခ ်းကငွရန ငု သည  

 ကပဖဆ ုပါ 

သွင ်းအာ်းစုလက လှ  ်း ီ ှု 
သွင ်းအာ်းစု  ာ်းလွယ ကူစာွဝယ ယူန ငု သည  

သွင ်းအာ်းစု  ာ်းဝယ ယူန ငု သည  ကပဖဆ ုပါ 

နည်ားြညာ အကူအညီနှင် နည်ား

လမ်ားမ ာား 

နည ်းပညာနငှ  အုပ ခ  ပ ကရ်းဆ ငု ရာဝန ကဆာင  ှု  ာ်းအလွယ  ကူရန ုင သည ။ 

နည ်းပညာနငှ  အုပ ခ  ပ ကရ်းဆ ငု ရာဝန ကဆာင  ှု  ာ်းရန ုင သည ။ 

 ကပဖဆ ုပါ  

ထုတ်ကုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထု  ကုန   ာ်းက ုလွယ ကူစွာနငှ  ကစ ်းနှုန ်း ှန ကန စွာပဖင  ကရာင ်းခ န ုင သည  

ထု  ကုန   ာ်းက ကုရာင ်းခ န ငု သည  ကပဖဆ ုပါ 

ငါ ်းဖ  ်းခွင  ရရှ န ုင  ှု လွယ ကူသည အသင  အ င  လွယ ကူသည  ကပဖဆ ုပါ 

ရာသဦတ ုအက ပခအက နက ပြာင်ား

လွဲမှု(အြခူ နိ်၊မုိားကရခ နိ်) 
ထ ခ ုက သည       ထ ခ ုက ပါ          ကပဖဆ ုပါ 

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - လ ယ သ ာ်းအုပ စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။က က ားရ  ာတ ွင် တ စ်နို ငတ် စ် ြိုင်ကမွားပမြူကရား  အ သင ် အ တ င ်သ ာရှိမြာီး စိတ ်ဝင်စ ာ ား 

သူမ  ာား ရှိကသာ်လ ည်ား ကခ  ားက င/ွသွ ငာ်းအာားစု အရ င် ားအနှီားမ ာား လိအု ြ်လ  က်ရှိ က ကာင်ား ကလ လ ာ  ကတ ွြို့ရှ ိ

ရြ သ ည် ။ ြင်လ ယ်က မ်ား နောားန ီား၍  င ားမ ာား အ သ င ် အတင ်ဝ ယ် ယူနိုင်ြ  သ ည် ။ 

(၃)    က ်ွးပ  ကရ်း နှင  သာ ်းငါ်းထု  လုပ  ှု  ု်း က ကစရန အ ွ က ပပဿန ှာနှ င  စ န ကခေါ်  ှု  ာ်း 

ဇယာ်း (၂၁) က ်ွးပ  ကရ်း နှင  သာ်းငါ်းထု  လုပ  ှု   ု်း က ကစရန အ ွက ပ ပဿနှာနှ င  စ န ကခေါ်  ှု  ာ်း 

ပပဿနှာနှင  အခက အခွဲ  ာ်း 

ကဖာ ပပခ က / 

ရှင ်းလင ်းခ က (အနည ်းဆ ု်း စ ခနုှင  အထက ကရ ်းန ုင သည ။ဇယာ်း၂၀နှင  ၂၁က ုခ  

  ဆက စစ ကဆ်းမပ်ီး ှကပဖဆ ုရန ။ကပဖဆ ုရန  လ ုအပ ဟယုူဆကသာအခ က   ာ်းရှ ပါ

က “ ကပဖဆ ုပါ” ဟူကသာအကွက က ုကရ ်းရန ။) 

က ွ်းပ  ကရ်း 

စာ်းက က ကပ  စာ်းက က ကပ ရှာ်းပါ်းသည စာ်းက က ကပ လ ု်းဝ ရှ ပါ ကပဖဆ ုပါ 

ကရရရှ  ှု ကရရှာ်းပါ်းသည ကရလ ု်းဝ ရှ ပါ ကပဖဆ ုပါ 

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမီမှု     ်းကကာင  ်း  ရစဆာန   ာ်းလွယ ကူစာွဝယ ယူ ရန ငု ပါ     ်းကကာင  ်း  ရစဆာန   ာ်း

လ ု်းဝဝယ ယူ ရပါ ကပဖဆ ပုါ 

က ခ ားကင ွ ကခ ်းကငွလယွ ကူစွာ ရန ငု ပါ ကခ ်းကငွလ ု်းဝ ရပါ ကပဖဆ ပုါ 
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ပပဿနှာနှင  အခက အခွဲ  ာ်း 

ကဖာ ပပခ က / 

ရှင ်းလင ်းခ က (အနည ်းဆ ု်း စ ခနုှင  အထက ကရ ်းန ုင သည ။ဇယာ်း၂၀နှင  ၂၁က ုခ  

  ဆက စစ ကဆ်းမပ်ီး ှကပဖဆ ုရန ။ကပဖဆ ုရန  လ ုအပ ဟယုူဆကသာအခ က   ာ်းရှ ပါ

က “ ကပဖဆ ုပါ” ဟူကသာအကွက က ုကရ ်းရန ။) 

သွင်ားအာားစ ု

(က ွ်းပ  ကရ်းအစာ၊ကဆ်းစသည )

က စ ားကွက ်

သွင ်းအာ်းစု  ာ်းလွယ ကူစာွဝယ ယူ ရန ုင ပါ  

သွင ်းအာ်းစု  ာ်းလ ု်းဝဝယ ယူ ရပါ ကပဖဆ ုပါ 

ဝနက် ဆာင်မှုနငှ ်နည်ားြညာ ြံ ြုိားမှု 
နည ်းပညာနငှ  အုပ ခ  ပ ကရ်းဆ ငု ရာဝန ကဆာင  ှု  ာ်းအလွယ  ကူ ရန ုင ပါ  

နည ်းပညာနငှ  အုပ ခ  ပ ကရ်းဆ ငု ရာဝန ကဆာင  ှု  ာ်း ရပါ ကပဖဆ ုပါ 

ထုတ်ကုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထု  ကုန   ာ်းက ုလွယ ကူစွာနငှ  ကစ ်းနှုန ်း ှန ကန စွာပဖင   ကရာင ်းခ န ုင ပါ  

ထု  ကုန   ာ်းက ု ကရာင ်းခ န ငု ပါ ကပဖဆ ုပါ 

အ   ခခ ဝင ်းအ ွင ်းကပ ကနရာ 

လ ုကလာက  ှု 
အလ ုအကလာက  ရှ ပါ လ ု်းဝ ရှ ပါ ကပဖဆ ုပါ 

ငါ ်းလုပ ငန ်း 

ငါ ်း/ပုဇွန က ွ်းပ  ရန ကရကပ အကန

အထာ်း 
ကရကပ အကနအထာ်း ကကာင ်းပါ ကပဖဆ ုပါ  

ငါ ်း/ပုဇွန သာ်းကပါက လက လှ  ်း ီ

 ှု 

လ ုသကလာက လွယ ကူစာွဝယ ယူ ရပါ လ ု်းဝဝယ ယူ ရပါ 

 ကပဖဆ ုပါ 

ကခ ်းကင ွ
လ ုသကလာက လွယ ကူစာွကခ ်းကငွ ရပါ လ ု်းဝကခ ်းကငွ ရပါ 

 ကပဖဆ ုပါ 

သွင ်းအာ်းစုလက လှ  ်း ီ ှု 
သွင ်းအာ်းစု  ာ်းလွယ ကူစာွဝယ ယူ ရပါသွင ်းအာ်းစု  ာ်းဝယ ယူ ရပါ 

 ကပဖဆ ုပါ  

နည်ားြညာ အကူအညီနှင် နည်ားလ

မ်ားမ ာား 

နည ်းပညာနငှ  အုပ ခ  ပ ကရ်းဆ ငု ရာဝန ကဆာင  ှု  ာ်းအလွယ  ကူ ရ ပါ 

နည ်းပညာနငှ  အုပ ခ  ပ ကရ်းဆ ငု ရာဝန ကဆာင  ှု  ာ်း ရပါ ကပဖဆ ုပါ  

ထုတ်ကုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု 
ထု  ကုန   ာ်းက ုလွယ ကူစွာနငှ  ကစ ်းနှုန ်း ှန ကန စွာပဖင   ကရာင ်းခ န ုင ပါ 

ထု  ကုန   ာ်းက ုလ ု်းဝ ကရာင ်းခ န ုင ပါ ကပဖဆ ုပါ  

ငါ ်းဖ  ်းခွင  ရရှ န ုင  ှု  လွယ ကူပါ ကပဖဆ ုပါ  

ကဘ်းအနတရာယ   ာ်းနှင  ပပင ်းထန 

ကသာရာသီဥ အုကပခအကန  ာ်း 

(ဥပ ာ-ကရကကီ်းပခင ်းနှင   

  ု်းကခါင  ပခင ်း) 

ထ ခ ုက သည       ထ ခ ုက ပါ  ကပဖဆ ုပါ 

အပခူ  န ကပပာင ်းလွဲ ှုပ ုပ န ပခင ်း နည ်း        ာ်း    ရှ            ကပဖဆ ုပါ 

  ု်းရ ာသွန ်း ှုပ ု  ာ်းပခင ်း နည ်း        ာ်း    ရှ            ကပဖဆ ုပါ 

ရာသအီလုိကရ်ာသီဥတ ုခန ်မှန်ားခ 

က်မ ာားနှင ်ြင်လယင် ားဖမ်ားပခငာ်းနှ

င ်င  ားက မွားပမြူက ရားလုြ်ငန်ားစီမံခန ်ခွွဲ

မှုဆုိင်ရာ အကကံဉာဏ်မ ာား 

လက်လှမ်ား မီပခင်ား 

အလွယ  ကူ ရ      လ ု်းဝ ရ             ကပဖဆ ုပါ 
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ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်း ကနွ်းပခင ်း - လယ သ ာ ်းအပု စု ၊ (၂) မ   ြို့နယ က ွ်း/ကုဦ်းစီ်းဌာ န ၊ 

မ   ြို့နယ ငါ်း လုပ ငန ်းဦ ်းစီ်းဌ ာန။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။        ။ြင်လ ယ်ကမ်ားန ောားနီား ၍ င ားမ ာား အာား အ သင ် အတ င ်ဖမာ်း ယူရရှိြ သည် ။ 

(ခ-၃)  စ ုက ပ   ်းက ွ်းပ   က ရ်း ဟု  က သာစီ်းပာွ်း ကရ်း လုပ ငန ်း ကဏ္ဍ 

(၁)   စ ုက ပ   ်းက ွ်းပ   က ရ်း  ဟု  က သာ အသက က ွ်း လုပ ငန ်း   ာ်းအ ွ က အခွ င  အ လ  ်း  ာ်း 

ဇယာ်း (၂၂) စ ုက ပ   ်း က ်ွးပ   က ရ်း ဟု  က သာအသက က ွ်း လုပ ငန ်း   ာ်းအ ွ က အခွင  အလ  ်း  ာ်း 

အခွင  အလ  ်း 

ကဖာ ပပခ က / 

ရှင ်းလင ်းခ က (မှန်ရာတ စခ်ကုိုသာ က ရ ားရန။်ဇယာား၂၂နှင ်၂၃ကိုခ တိ ်ဆက်စ

စ်က ဆားမြာီးမှက ပဖဆုိရန်။က ပဖဆုိရနမ်လုိအြ်ဟုယူဆက သာအခ က်မ ာားရှိြ က 

“မက ပဖဆုိြ ” ဟူက သာအကကွက်ိုကရ ားရန။်) 

လုြ်သာားအင်အာားရရိှနိုင်မှု   ာ်းအသင  အ င   ကပဖဆ ပုါ 

လယ ်ယာသာားင ားထွက်ကုန်မဟုတ ် 

က သာအပခာားက ဒသထွကက်ုန်မ ာားကို 

က ရာင်ားခ ရန်ကစ ားကွကရ်ှိပခင်ား 

ကစ ်းကွက ကကာင ်းရှ သည ကစ ်းကွက အသင  အ င   ကပဖဆ ုပါ 

ရစ ွေးက က်ဆ ငုရ်ာအသ အပမငရ်ှ ပခငွ်ေး 
ကစ ျိုး   ့်အက ခအကန  ိုက  င့်ျိုးစ  န ျိုးလည့်သ ရှ သည့် 

အသင ့်အတင ့်န ျိုးလည့်သည့်မက ြေ  ိုပေါ 

လမ်ွေးပနွ်ေးဆက်သ ယ်ရရွေးအရပခအရန က  င့်ျိုးသင ့်မက ြေ  ိုပေါ 

ကုန ်ကမ်ွေးရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး ကပေါမ  ျိုးသင ့်မက ြေ  ိုပေါ 

လျှပ်စစ်မီွေးရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး က  င့်ျိုးသင ့်မက ြေ  ိုပေါ 

ရခ ွေးရင ရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး 
လ ိုသကလ  ့်လ ယ့်  စ  ကခ ျိုးကင ရရှ န ိုင့်သည့်ကခ ျိုးကင ရန ိုင့်သည့်မ

က ြေ  ိုပေါ 

အသက်ရမ ွေးဝမွ်ေးရက ာငွ်ေးနည်ွေးပညာဆ ု

ငရ်ာနငှ အ်ရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစီွေးပ ာွေး

ရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ွုေးတက်မှုဆ ငုရ်ာဝနရ်ဆာင်

မှုရရှ ပခငွ်ေး 

နည့်ျိုးပည နငှ ့်အရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစွီေးပ ာွေးရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုငရ်ာ

ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးအလ ယ့်တ  ရန ိုင့်သည့်။ 

နည့်ျိုးပည နငှ ့်အရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစွီေးပ ာွေးရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုငရ်ာ

ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးရန ိုင့်သည့်။မက ြေ  ိုပေါ 

အလုပ်နငှ လ် ုက်ရလ ာညီရထ ပဖစ်ရသာ 

(သ ု  မဟုတ်) 

အသက်ရမ ွေးဝမွ်ေးရက ာငွ်ေးပပြုန ငုရ်သာပ

ညာတစ်ခုခုက ုတတ်ရပမာကပ်ခငွ်ေး 

 ျွမ့်ျိုး  င့်စ  တတ့်က မ  ့်သည့်အသင ့်အတင ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

အလုပ်အက ငုအ်ခ င အ်လမ်ွေး မ  ျိုးအသင ့်အတင ့်မက ြေ  ိုပေါ 

ရင ်းပ စ …ဦ်း ည အု ပ စု ကဆွ်းကနွ်းပခင ်း-  ရပ   ရပ ဖ အပု စု ၊စ ုက ပ   ်းက  ွ်းပ   က ရ်း ဟု  က သာဝင က ငရွ  

လုပ  ငန ်း  ာ ်းလုပ က ုင သူအပု စု၊လူငယ အပု စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။စိုက်ြ  ိားက ရား ကမွားပမြူက ရား မဟုတ်ကသာ အ သ က်ကမွားဝမ်ားက က ာင်ား အ ခွင  ်
လမာ်းမ ာားရရ ှိကစရန် က ြ န်ား လုြ်သ ာားမ ာား၊ အကရ ာ ငာ်းအဝ ယ်လု ြ်ကိငု် သူမ  ာား ၊ စက်ခ   ြ် သူမ  ာား၊ က ား ဆို င်  
မ ာား အာား ကငွက ကား အရ င် ားအနှီားမ ာား ထုတ်ကခ  ားက ြား ရန ်လိုအြ် ြ က က ာင်ား ကလ လ ာကတွြို့ ရှိ  ရြ သ ည်။ 
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(၂) စ ုက ပ   ်းက  ွ်းပ  ကရ်း  ဟု  ကသာအ သက က ်ွး လုပ ငန ်း   ာ်းအ ွ က ပပ ဿနှာနှင  အခက အခွဲ  ာ်း 

ဇယာ်း(၂ ၃)စ ုက ပ   ်းက  ွ်းပ  ကရ်း ဟု  ကသာအသက က ွ်းလုပ ငန ်း  ာ်းအ  ွက ပပဿနှာ နှင  အခက အခွဲ  ာ်း 

 ပဿန နငှ့် အခ ့်အခ မ  ျိုး 

ကြေ ့် ပခ  ့်/ 

ရှင့်ျိုးလင့်ျိုးခ  ့်(အနည်ွေးဆ ွုေးတစ်ခုနငှ အ်ထက်ရရ ွေးန ငုသ်ည်။ဇယာွေး၂၀နငှ ၂်

၁က ုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆွေးဖပီွေးမရှပဖဆ ုရန။်ရပဖဆ ရုနမ်လ ုအပ်ဟုယူဆ

ရသာအခ က်မ ာွေးရှ ပါက “မရပဖဆ ုပါ” ဟူရသာအက က်က ရုရ ွေးရန။်) 

လုပ်သာွေးအငအ်ာွေးရရှ န ငုမ်ှု ရှ ျိုးပေါျိုးလ ိုျိုးဝမရှ မက ြေ  ိုပေါ 

လယ်ယာသာွေးငါွေးထ က်ကုနမ်ဟုတ်ရသာ

အပခာွေးရဒသထ က်ကုနမ် ာွေးက ရုရာငွ်ေးခ ရ

နရ်စ ွေးက က်ရှ ပခငွ်ေး 

ကစ ျိုး   ့်မက  င့်ျိုးကစ ျိုး   ့်မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

ရစ ွေးက က်ဆ ငုရ်ာအသ အပမငရ်ှ ပခငွ်ေး 
ကစ ျိုး   ့်အက ခအကန  ိုက  င့်ျိုးစ  န ျိုးမလည့် 

လ ိုျိုးဝန ျိုးမလည့်မက ြေ  ိုပေါ 

လမ်ွေးပနွ်ေးဆက်သ ယ်ရရွေးအရပခအရန ည  အလ န့်ည  မက ြေ  ိုပေါ 

ကုန ်ကမ်ွေးရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး  ိုန့်  မ့်ျိုးရရှ မှုနည့်ျိုးသည့် ိုန့်  မ့်ျိုးမရှ ပေါမက ြေ  ိုပေါ 

လျှပ်စစ်မီွေးရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး ပ ိုမှန့်မရပေါလ ိုျိုးဝမရပေါမက ြေ  ိုပေါ 

ရခ ွေးရင ရရှ န ငုပ်ခငွ်ေး 
လ ိုသကလ  ့်လ ယ့်  စ  ကခ ျိုးကင မရရှ ပေါကခ ျိုးကင မရပေါ 

မက ြေ  ိုပေါ 

အသက်ရမ ွေးဝမွ်ေးရက ာငွ်ေးနည်ွေးပညာဆ ုင်

ရာနငှ အ်ရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစီွေးပ ာွေးရရွေး

ဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုငရ်ာဝနရ်ဆာငမ်ှုရရှ  

ပခငွ်ေး 

နည့်ျိုးပည နငှ ့်အရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစွီေးပ ာွေးရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုင ်

ရာဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးအလ ယ့်တ  မရပေါ 

နည့်ျိုးပည နငှ ့်အရသွေးစာွေး/အလတ်စာွေးစွီေးပ ာွေးရရွေးဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးတ ုွေးတက်မှုဆ ုင ်

ရာဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးလ ိုျိုးဝမရပေါမက ြေ  ိုပေါ 

အလုပ်နငှ လ် ုက်ရလ ာညီရထ ပဖစ်ရသာ 

(သ ု  မဟုတ်) 

အသက်ရမ ွေးဝမွ်ေးရက ာငွ်ေးပပြုန ငုရ်သာ 

ပညာတစ်ခုခုက ုတတ်ရပမာက်ပခငွ်ေး 

 ျွမ့်ျိုး  င့်စ  တတ့်က မ  ့် ခင့်ျိုးမရှ လ ိုျိုးဝမတတ့် 

မက ြေ  ိုပေါ 

အလုပ်အက ငုအ်ခ င အ်လမ်ွေး 
အလိုပ့်အ  ိုင့်အခ င ့်အလမ့်ျိုးနည့်ျိုး 

အလိုပ့်အ  ိုင့်အခ င ့်အလမ့်ျိုးမရှ မက ြေ  ိုပေါ 

ရင ်းပ စ …ဦ်း ည အု ပ စု ကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု ၊  

        စ ုက ပ   ်းက ွ်းပ  ကရ်း  ဟု  က သာဝ င ကငွရ လုပ ငန ်း  ာ်း လုပ က ု င သူအပု စု၊လူင ယ အပု စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။      ။ စိုက်ြ  ိားက ရား ကမွားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ အ သ က်ကမွားဝမ်ားက က ာင်ား  လုြ် ငန်ား  

မ ာား အတွက် ကခ  ားက ငွ မရ ရှိပခ ငာ်း၊ သငတ် န်ား မ  ာားမရှိ ပခ ငာ်း၊ နညာ်းြ ညာန ည်ားြ ား ပခ ငာ်းစ သ ည ် ပြဿန ော မ ာ ား 

အခက်အခွဲ မ ာား ရှိြ သ ည် ။ 
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(ဂ)   ကရ ြို့ကပပ ာင ်း လုပ သာ ်း  ာ်း 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပ ပာ င ်းသွာ်း လာ ှုပဖစ ကပေါ်လ ာပ ု ၊ပ ုစ နှ င  အခ  န ကာ လ 

ဇယ ျိုး (၂၄) ကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးသ  ျိုးလ မှု ြေစ့်ကပေါ်လ ပ ို၊ပ ိုစ နငှ့် အခ  န့်  လ 

# ပ ိုစ  
အ မ့်ကထ င့်စိုအ

ကရအတ  ့် 

 ပည့်တ င့်ျိုး  ပည့်ပ လ ဦျိုးကရ 

   ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

၁ 

“ကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးသ ာွေး 

လာရနထ ငုသ်ူ” 

တစ်ဦွေးအနည်ွေးဆ ုွေးရှ 

ရသာအ မ်ရထာငစ်ု 

နငှ် လူဦွေးရရ 

 

၂၉ 

 

၂ 

 

၂ 

 

၄ 

 

၂၄ 

 

 

၉ 

 

 

၃၃ 

 

၂၆ 

 

၁၁ 

 

၃၇ 

၂ 

က  ျိုးရ   ပင့်ပသ ို  ကရ ွေ့က ပ င့်ျိုးမှု  လ 

၃လအထ  ၂ ၁ ၃ ၄  ၄ ၆ ၁ ၇ 

၆လအထ     ၁  ၁ ၁  ၁ 

၁၂လအထ     ၁  ၁ ၁  ၁ 

၁၂လအထက ်  ၁ ၁ ၁၈ ၉ ၂၇ ၁၈ ၁၀ ၂၈ 

ရင ်းပ စ …(၁) အ   ကထ ာ င စုစာရင ်းက ကာက ယူ ှု ၊ (၂)ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်း က နွ်းပခင ်း-စ ုက ပ   ်း က ်ွးပ  ကရ်း 

မဟုတ်ကသ ာဝင်က ငရွလုြ် ငန်ားမ ာား လုြ်ကို င် သူအုြ် စု၊လငူ ယ် အြု်စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ ကာလ အြုိ ငာ်းအပခ ာား အ လိကု် ကနရြ်စွန ်ခွာမြီား သွာားက ရာ က်ကနထို ငသူ်  (၃၇)ဦား  

ရှိြ  သ ည်။ ပြ ည်တွင်ား(၄)ဦား နှင  ်ပြည်ြ(၃၃)ဦား ပဖစ် ြ သည် ။ 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပ ာင ်း သွာ်း လာရပခင ်း ၏အဓ ကအ က ကာင ်း ရင ်း 

ဇယာ်း (၂၅) ကရ ြို့ကပ ပာ င ်း သွာ်း လာရပခင ်း ၏အဓ က အက က ာင ်း ရင ်း 

စဉ် အက   င့်ျိုးရင့်ျိုး လ ဦျိုးကရ 

     ျိုး မ 

၁ ပ ုမ ုရကာငွ်ေးမ နရ်သာအလုပ်အက ုငန်ငှ် ဝငရ်င အခ င် အလမ်ွေးမ ာွေးရှာရဖ ရန ် ၃၃ ၄ 

၂ န ငုင် ရရွေးနငှ် ဆ ငုရ်သာအရ ကာငွ်ေးရငွ်ေး   

၃ ရဒသတ ငွ်ေးပဋ ပကခပဖစ်ပ ာွေးမှုရ ကာင် လ ုပခ ြုမှုမရှ သည် အရ ကာငွ်ေးရငွ်ေး   

၄ လူမှုရရွေး၊က နွ်ေးမာရရွေးက စစမ ာွေးရ ကာင  ်(social protection, health)   

၅ 
အမ  ြုွေးအမည်ခ ပဲခာွေးမရဖာ်ပပန ငု ်(သ ု  မဟုတ်) အရ ကာငွ်ေးအရငွ်ေးက ုရပဖဆ ုထာွေးပခငွ်ေး/ 

ရပဖဆ ုလ ုပခငွ်ေးမရှ  
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ရင ်းပ စ  … အ   ကထာင စု စာရင ်း ကက ာက ယူ ှု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ြိုမုိကက ာင်ားမွန်က သ ာ အလုြ် အကို ငန်ှင  ် ဝ ငက်ငွ အခွင ် အလမ်ားမ  ာား ရှာက ဖွ ရန ်  

အတွက် က ာား(၂၆)၊မ(၁ ၁)ဦား ကနရြ်စွန ်ခွာကရ ြို့ ကပြာင်ား သွာား လာ ကြ  သ ည် ။ 

 

(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပာင ်းလု ပ က ုင သူ  ာ်း ှပပန ပ ု ကငွ 

ဇယာ်း (၂၆)  က ရ ြို့ကပပ ာင ်း လုပ က ု င သူ  ာ်း ှပပန ပ ု ကငွ 

စဉ် အက   င့်ျိုးအရ  
အ မ့်ကထ င့်စိုအကရအတ  ့် 

စိုစိုကပေါင့်ျိုး  မင့်  လတ့် န မ့်  

၁ ပပနပ် ု  ရင က ုမီှခ ုရနရရသာအ မ်ရထာငစု်အရရအတ က် ၃၇    

၂ 

ပပနပ် ု  ရင လမ်ွေးရ ကာငွ်ေးမ ာွေး 

- က။ရင လ ဲလုပ်ငနွ်ေး (ဟ နဒ်)ီ  

 - ခ။ဘဏ ် ၃၃ 

- ဂ။လူ က ြုပဖင် လ ဲပ ု  ပခငွ်ေး ၄ 

ရင ်းပ စ  … (၁) အ   ကထာင စုစာ ရင ်းက က ာက ယူ ှု၊ (၂) ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်း ကနွ်းပခင ်း - 

ရပ   ရပ ဖ အပု စု။ 

ရလ လာရတ ွံ့ ရှ ခ က်။         ။ြိုမုိကကာင်ားမွန်က သ ာ အလုြ် အကိငု် နှင ် ဝငက် ငအွခွင ် အလ မ်ားမ ာား ရှာကဖွ 

ရန ်အတ ွက် က ာား(၂၆)၊ မ(၁၁)ဦား ကနရြ်စွန ်ခွာကရ ြို့ ကပြာင်ား သွာားလ ာ ကြ  သ ည်။  

 

(ဃ)   ကုန စည နှင  ဝန က ဆာင  ှု ကစ ်းကွက  

ဇယာ်း (၂၇) ကုန စ ည နှ င  ဝန ကဆာ င  ှု၊ကစ ်းကွက လက လှ  ်း  ီှု အကပခ အကန 

ကစ ျိုး   ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ မှု 
အန ျိုး  ိုျိုးကစ ျိုး 

(အန ျိုး  ိုျိုးတစ့်ခို  ိုသ ကြေ ့် ပပေါရန့်) 

အက  ျိုးစ ျိုးကစ ျိုး   ့် 

(အဓ  တစ့်ခို  ိုသ ကြေ ့် ပပေါရန့်) 

ကစ ျိုးအမည့် (ပမ  ွေ့/ ရ  )   

ရ  မှအ   အကဝျိုး (မ ိုင့်) 

(အန ျိုးစပ့်  ိုျိုးတစ့်ခို  ိုခန  ့်မှ

န့်ျိုးပပ ျိုးကရ ျိုးခ ယ့်ရန့်) 

၀မှ၁မ ုင်၁မှ၅မ ငု် 

၅မှ၁၀မ ုင်၁၀မ၁ှ၅မ ငု် 

၁၅မ ုငအ်ထက် 

၀မှ၁၀မ ုင်၁၁မှ၂၀မ ငု် 

၂၁မှ၃၀မ ုင်၃၀မှ၅၀မ ုင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မ ုငအ်ထက် 

သယ့်ယ ပ ို  က  င့်ကရျိုးနည့်ျိုး

လမ့်ျိုး 

ရပခလ င်စကဘ်ွီေးဆ ုငက်ယ်ကာွေး/

ရထာ်လာဂ ီရထာွေးသ ွုေးဘွီေးဆ ုငက်

ယ်ရလှစက်ရလှ 

ရပခလ င်စကဘ်ွီေးဆ ုငက်ယ်ကာွေး/

ရထာ်လာဂ ီရထာွေးသ ွုေးဘွီေးဆ ုငက်ယ်

ရလှစက်ရလှ 

 ိုန့်စည့်နငှ့် ဝန့်က  င့်မှုရရှ 

န ိုင့်မှု(အနည်ွေးဆ ုွေးတစ်ခုနငှ ်

အထကရ်ရ ွေးန ငုသ်ည်။) 

စာွေးရသာက်ကုန ်

(ကုနစ် မ်ွေး၊ကုနရ်ပခာက်)  

မီွေးဖ ုရခ ာငသ် ွုေးနငှ အ် မ်သ ွုေးပစစည်ွေးအ

ဝတ်အထည် 

စာွေးရသာက်ကုန ်(ကုနစ် မွ်ေး၊ကုနရ်ပခာက်)        

မီွေးဖ ုရခ ာငသ် ွုေးနငှ အ် မ်သ ွုေးပစစည်ွေးအဝ

တ်အထည် 

ရဆာက်လုပ်ရရွေးပစစည်ွေးမ ာွေး၊ပရ ရဘာဂ
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ကစ ျိုး   ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ မှု 
အန ျိုး  ိုျိုးကစ ျိုး 

(အန ျိုး  ိုျိုးတစ့်ခို  ိုသ ကြေ ့် ပပေါရန့်) 

အက  ျိုးစ ျိုးကစ ျိုး   ့် 

(အဓ  တစ့်ခို  ိုသ ကြေ ့် ပပေါရန့်) 

ရဆာက်လုပ်ရရွေးပစစည်ွေးမ ာွေး၊ပရ ရဘာဂ 

မ ာွေး 

ပစစည်ွေးစ ုဝနရ်ဆာငမ်ှုစ ုရန ငု် 

မ ာွေး 

ပစစည်ွေးစ ုဝနရ်ဆာငမ်ှုစ ုရန ငု် 

ကစ ျိုးအက ခခ အက   ့်အဦ ရကာငွ်ေးသင ်ည   ရကာငွ်ေးသင ်ည   

ဝန့်က  င့်မှု ရကာငွ်ေးသင ်ည   ရကာငွ်ေးသင ်ည   

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်းကနွ်းပခ င ်း - ရပ   ရပ ဖ အပု စု ၊ လယ သ ာ်းအုပ စု ၊ အ    ်း သ ီ်းအုပ စု ၊ 

စ ုက ပ   ်း က ်ွးပ  ကရ်း  ဟု   ကသာဝင ကငွရလုပ ငန ်း   ာ်းလုပ က ုင သူအု ပ စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ကက ားရ ာတွင ် ကုန်စ ည် က ား ကွက်မှာ ၈ မိုင်ခန  ်ကွ ာကဝားမြီား ရ ာမ ှ ဆက် သွ ယ်  

ကရားလမ်ားကြေါ်သုိ  အခ နိ် နှင တ် ကပြား ညီ ကရာ က်ရှိ နိုငြ် သည် ။ ကုန်စ ည်စီားဆ ငာ်းမှုကို လည်ား အ လွ ယ်  

တ ကူ ရာသီမကရ ားဝန်က ဆ ာင်မှုကြားနို ငြ်  သည် ။ 

 

(င)    ကငွက က်း လက လှ   ်း  ီှုနှင  ဘ ဏ လုပ ငန ်း 

ဇယာ်း (၂၈) ကငွက က်းလ က လ ှ ်း ီ  ှုနှင  ဘ ဏ လုပ ငန ်း 

ကခ ျိုးကင ရရှ န ိုင့်သည့်  

ကနရ  

ကင က  ျိုးဝန့် 

က  င့်မှုအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

 ပန့်လည့်ကပျိုး ပ့်

ရမည ့်  လ 

အတ ိုျိုးနှုန့်ျိုး 

(လ) 

အကပေါင့်ခ  

ပစစည့်ျိုးလ ိုအပ့်

မှု 

ကခ ျိုးကင ရရန့် 

အခ ့်အခ  

မ  ျိုး 

အစ ုွေးရဘဏ ်

(ပမနမ်ာ လယ်ယာဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေး

ရရွေးဘဏ/် 

ပမနမ်ာ စီွေးပ ာွေးရရွေးဘဏ)် 

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ ်

ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

သမဝါယမရခ ွေးရင  

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ ်

ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

တစ်နစ်ှနငှ  ်

အထက် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

ပုဂဂလ ကဘဏ ်

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင  ကာလ 

လတ ်

ရခ ွေးရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 
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ကခ ျိုးကင ရရှ န ိုင့်သည့်  

ကနရ  

ကင က  ျိုးဝန့် 

က  င့်မှုအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

 ပန့်လည့်ကပျိုး ပ့်

ရမည ့်  လ 

အတ ိုျိုးနှုန့်ျိုး 

(လ) 

အကပေါင့်ခ  

ပစစည့်ျိုးလ ိုအပ့်

မှု 

ကခ ျိုးကင ရရန့် 

အခ ့်အခ  

မ  ျိုး 

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

က် ၁၀% ထက် 

ပုဂဂလ ကအရသွေးစာွေး 

ရခ ွေးရင ဝနရ်ဆာငမ်ှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

အဖ ဲွံ့အလ ုက်ရင စု/ 

ရင ရခ ွေးအစအီစဉ် 

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 တစ်နစ်ှနငှ  ်

အထက် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

ရင ရခ ွေးရပွေးသ ူ

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင 

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

တစ်နစ်ှနငှ  ်

အထက် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

အရပါငဆ် ငု ်

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင  

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

ရန  စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 

မ တ်ရဆ နငှ် ရဆ မ  ြုွေးမ ာွေး 

ကာလတ ုရခ ွေး 

ရင ကာလ 

လတ်ရခ ွေးရင 

ကာလရှည်ရခ ွေး

ရင  

ရန  စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ငွ်ေး 

၆လမှတစ်နစှ်ထ 

 
တစ်နစ်ှနငှ အ်ထ

က် 

အတ ုွေးမဲ  

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လ ုအပ်သည်

 
မလ ုအပ်ပါ 

နည်ွေးသည် 

ရှ သည် 

မရှ ပါ 
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ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အပု စုကဆွ ်းကနွ်းပခင ်း - ရ ပ   ရပ ဖအု ပ စု၊လ ယ သ ာ်းအုပ စု ၊ အ     ်းသ ီ်းအုပ စု၊  

စ ုက ပ   ်းက ွ်းပ  ကရ်း  ဟု   ကသာဝင ကငွရလုပ ငန ်း   ာ်းလုပ က ုင သူအု ပ စု၊ (၂) သက ဆ ု င ရ ာကငကွ က ်း 

ဝန ကဆာ င   ှု ကပ်းကသာ အဖွွဲြို့  ာ်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင်ပ မန်မာ စီားြွ ာ ားက ရား ဘဏ်မှ ကာ လတိုက ခ ားကငွ နှင င် ား လုြ် ငန်ား 

ဦား စီား ဌာနမှ ပမစိမ်ား ကရာင် ကခ  ားက ငတွ ို ကခ  ားယူရရှိ ြ သ ည်။ 

 

(စ)  ပတ့်ဝန့်ျိုး  င့်နငှ့် သဘ ဝရင့်ျိုး မစ့်မ  ျိုးစ မ ခန့်  ခ  မှု 

(စ-၁ပ  ဝန ်းက င နှ င  သဘာဝရ င ်းပ စ   ာ်းစီ   ခန  ခွွဲ ှုအ ွက လက ရှ အကလ အက င  နှင  အခက အခွဲ   ာ်း 

ဇယာ်း  (၂၉) သဘာဝ ပ  ဝန ်း က င နှင   သဘာဝ ရင ်းပ စ စီ  ခန  ခွွဲ ှု အ ွက လက ရှ အကလ အက င  နှ င   

အခက အခွဲ   ာ်း 

အက ခအကန အခ ့်အခ  

အနတရ ယ့်ရှ မှု 

(အခ ့်အခ “ရှ ” ဟိုက ြေ  ိုထ ျိုးပေါ က ြေ  ိုရန့်။ 

“မရှ ” ဟိုက ြေ  ိုထ ျိုးပေါ က ြေရန့်မလ ို။)) 

က မ   သဇ အက ခအကန ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

အပင့်မ   ျိုးစ တ့်မ  ျိုး ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

ြေ  ့်ပ ိုျိုးနငှ့် ကရ ဂေါ    ယ့်ထ န့်ျိုးခ  ပ့်မှု ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

ကရအရင့်ျိုးအ မစ့် ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

ငေါျိုးမ   ျိုး   မ  ျိုး ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

အ ခ ျိုးတ ရစဆ န့်မ   ျိုး   မ  ျိုး ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

စ န့်  ပစ့်ပစစည့်ျိုးစ မ ခန  ့်ခ  မှု ရှ မရှ   မင ့်လတ့်န မ့်  

ရင ်းပ စ  … ဦ်း ည အပု စုကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု ၊လ ယ သ ာ်းအုပ စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။မိုားရာ သီ မိုားမ ာားြ  ကစို က်ြ  ိား သီားန ှံမ ာား ကရနစ ်ပမ ြမ်ှုက ကာ ငာ်း  ထိခိုက် မှု မ ာား  

ရှိြ သည် ။ 

(ဆ)   ပညာကရ်း 

(ဆ-၁)  ပညာကရ ်းနှင  စာ   ကပ ာက  ှု 

ဇယာ်း (၃၀)  ူ လ န ်း၊အလယ  န ်း၊အထက  န ်းနှင   ကက သ ုလ အဆင  စာ   ကပ ာက  ှုနှုန ်း 

အတန့်ျိုးပည ပပ ျိုးက မ  ့်မှု    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

စာမတတ်သူဦွေးရရ    

မူလတနွ်ေးအဆင ရ်ှ သူဦွေးရရ ၃၁ ၃၇ ၆၈ 

အလယ်တနွ်ေးအဆင ရ်ှ သူဦွေးရရ ၄၃ ၅၀ ၉၃ 

အထက်တနွ်ေးအဆင ရ်ှ သူဦွေးရရ ၁၈ ၇ ၂၅ 
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အတန့်ျိုးပည ပပ ျိုးက မ  ့်မှု    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

တကကသ ုလ/်ရကာလ ပ်အဆင ရ်ှ သူဦွေးရရ ၅ ၉ ၁၄ 

ရင ်းပ စ  … အ   ကထာင စု စာရင ်း ကက ာက ယူ ှု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကက ားရ ာတွ င် အတန ်ားြည ာမြာီးက ပမာ က် သူဦားကရ(၂၁ ၃)ဦား ရှိြ သ ည်။ 

အလ ယ်တန ်ားအဆ င ်မြီားကပ မာက်မြီား အက ကာ ငာ်းအ မ  ိားမ  ိားက  က ာင ် အ ထက် တ န်ား ကို တ က်ကရာက်နို င်  

သူန ည်ြ ား က ကာ ငာ်း ကလ လာကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 

(ဆ-၂) ကက ာင ်း က နှုန ်း 

ဇယာ်း (၃ ၁) ကက ာ င ်း က နှုန ်း 

ပည ကရျိုးအ င့် အတန့်ျိုး    ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

မူလတနွ်ေး ၂၂ ၁၃ ၃၅ 

အလယ်တနွ်ေး ၁၁ ၂ ၁၃ 

အထက်တနွ်ေး ၁ ၂ ၃ 

တကကသ ုလ/်ရကာလ ပ် - ၈ ၈ 

ရင ်းပ စ  … (၁) က က ာင ်း ဝင စာ ရင ်း ၊ (၂) ဆ ယ အ     ှ်း  ာ်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာတွင် မူလတ န်ား အဆင ်(၃၃)ဦား ၊ အ လ ယ် တ န်ား အဆင ်(၁၄)ဦား ၊ အ ထက်  

တ န်ား  အဆင  ်(၂)ဦား ၊ တ ကကသုိ လ်အဆ င ်(၉)ဦား ြ ညာ သင ် ကာားကန ြ သ ည် ။ 

(ဆ-၃) စာသင ကက ာ င ်းက ဆာင အကပခအ ကနနှင  ဝန ကဆာ င  ှု  ာ်း 

ဇယာ်း (၃၂) စာ သင က က ာင ်းက ဆာင အကပခ အကနနှ င  ဝန ကဆ ာင  ှု   ာ်း 

အက   င့်ျိုးအရ  က   င့်ျိုးအ င ့် 

 ။ရက ာငွ်ေးအဆင်  
မူလတနွ်ေးမူလ န်အလယ်တနွ်ေး(ခ )ဲ အလယ်တနွ်ေး 

အထက်တနွ်ေး(ခ )ဲ အထကတ်နွ်ေး 

ခ။ရ ာမအှက ာအရဝွေး (မ ငု)် 

၀မှ၁မ ုင် 

၁မ ုငမ်ှ၃မ ငု် 

၁၅မ ုငမ်၂ှ၀မ ုင် 

၂၀မ ုငအ်ထက် 

ဂ။သယ်ယူပ ု  ရဆာငရ်ရွေးဝနရ်ဆာငမ်ှု 
ရပခလ င်စကဘ်ွီေး 

ဆ ုငက်ယ်ကာွေး 

ဃ။စာသငရ်က ာငွ်ေး၏စုစုရပါငွ်ေး ကမ်ွေးခငွ်ေးဧရ ယာ 

(စတုရနွ်ေးရပ)* 
၂၅’x ၄၅’ 

င။အမ ုွေး၊န ရ ၊အခငွ်ေးအရည်အရသ ွေး ရကာငွ်ေးသင ်ည   

စ။ရက ာငွ်ေးသ ွုေးပရ ရဘာဂလ ရုလာက်မှု 
လ ုရလာက်မှုရှ သည် 

မလ ုရလာက်ပါ 
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အက   င့်ျိုးအရ  က   င့်ျိုးအ င ့် 

 ။ရက ာငွ်ေးအ မ်သာအရပခအရန 
ရကာငွ်ေးသင ် 

ည  မရှ  

စ ။ရက ာငွ်ေးအာဟာရတ ကု်ရက ွေးမှု 
တ ုက်ရက ွေးမှုရှ သည် 

တ ုက်ရက ွေးမှုမရှ ပါ 

ဇ။ရက ာငွ်ေးဆရာ/မဦွေးရရ     ျိုး မ ကပေါင့်ျိုး 

အစ ုွေးရခန်    ၂ ၂ 

ရက ွေးရ ာခန်      

ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အပု စုကဆွ ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖ အပု စု ၊ (၂)   ဘ ဆ ရာ အသင ်း။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ ကက ားရ ာရှိကက ာင်ားမှ ာ မူလတ န်ား အဆ င ်ပဖစ်မြီား ကက ားရ ာမ ှ စ ာ သငက်က  ာ ငာ်း  

အကွာ အကဝားမှာ (၀ မိုင် မ ှ၁ မိုင်)၊ ရှိြ သ ည်။ 

(ဆ-၄) ပညာကရ ်းအခက အခွဲနှင  ပ ပဿနှာ  ာ်း 

ဇယာ်း (၃ ၃) ပ ညာ ကရ်း အခက အခွဲနှ င  ပပဿန ှာ  ာ်း 

အခ ့်အခ /  ပဿန  ရှင့်ျိုးလင့်ျိုးခ  ့် 

ရက ာငွ်ေးဆရာ/မရရှ န ငုမ်ှု လ ုရလာက်မလ ုရလာက် 

တပည်  - ဆရာအခ  ြုွေး ၄၀: ၁ရအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလတနွ်ေးပညာရက ာငွ်ေးထ ကန်ှုနွ်ေး မရှ နည်ွေးလတ်မ ာွေး 

မသနစ် မ်ွေးသူမ ာွေးအတ က်ပညာရရွေးအထွူေးအစီအစဉ် ရှ မရှ  

ရက ာငွ်ေးသ ွုေးစာအုပ်နငှ် စာရရွေးက ရ ယာ လ ုရလာက်မလ ုရလာက် 

 င့်ျိုးရ ကသ မ သ ျိုးစိုမ  ျိုးအတ  ့်က   င့်ျိုးစရ တ့်မတတ့်န ိုင့်မှု ပမင ်အသင အ်တင ် 

က   င့်ျိုးအ ျိုး စ ျိုး  ိုင့်ရ ပစစည့်ျိုးမ  ျိုးလ ့်လမှ့်ျိုးမ မှု မရှ နည်ွေး 

မ ဘ ရ အသင့်ျိုး၏အခန့်ျိုး ဏ္ဍ ရကာငွ်ေးသင် ည   

ကဘျိုးအနတရ ယ့်က   င ့်ပ  ့်စ ျိုး ခင့်ျိုး မရှ နည်ွေးလတ်မ ာွေး 

ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အု ပ စကုဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု၊ (၂)   ဘဆရာအသင ်း။ 

ကလ လာက ွြို့ရှ ခ က ။               ။ကက ်းရ ာ ွင  ပညာကရ်းနှင  ပ  သက ၍ အခက အခွဲ ရှ ပါ။ 

(ဇ)   က န ်း ာ ကရ်းနှင  အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ   ာ်းက သာကရာဂါ  ာ်း 

ဇယာ ်း (၃၄) အပဖစ   ာ်းကသာကရာဂါ  ာ်း 

# ကရ ဂေါ ပ  ွေ့ နှ  မှု/ ြေစ့်ပ  ျိုးမှု 

၁ ဝမ်ွေးပ က်ဝမ်ွေးရလျှာ  မင ့် န မ ့် မရှ  

၂ ရသ ွေးလ နတ်ုပ်ရက ွေး  မင ့် န မ ့် မရှ  

၃ ငကှ်ဖ ာွေး  မင ့် န မ ့် မရှ  

၄ အသကရ်ှှူလမ်ွေးရ ကာငွ်ေးကွူေးစက်ရရာဂါ  မင ့် န မ ့် မရှ  

၅ HIV, AIDS, လ ငမှ်တဆင် ကူွေးစက်န ငုရ်သာရရာဂါမ ာွေး  မင ့် န မ ့် မရှ  
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# ကရ ဂေါ ပ  ွေ့ နှ  မှု/ ြေစ့်ပ  ျိုးမှု 

၆ တီဘ ီ  မင ့် န မ ့် မရှ  

၇ ဆွီေးခ  ြု  မင ့် န မ ့် မရှ  

၈ ရသ ွေးတ ွုေး  မင ့် န မ ့် မရှ  

၉ အသည်ွေးရရာဂါ ( ဘ၊ီစီ)  မင ့်      န မ ့်             မရှ  

၁၀ အာဟာရခ  ြုွံ့တဲ မှု  မင ့်      န မ ့်           မရှ  

၁၁ အပခာွေးကွူေးစက်န ငုရ်သာရရာဂါမ ာွေး  မင ့်      န မ ့်              မရှ  

ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်း ကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖ အပု စု ၊အ    ်း သ ီ်း အပု စု (၂) က က ်းလ က  

က န ်း ာ ကရ်းဌ ာန/ ကက ်း လက က န ်း ာကရ်းဌာနခွွဲ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ကက ားရ ာတွင် အ သက်(၅၀)က က ာခ်န  ် လူကကီားမ ာားတ ွင် ဆီားခ   ိနှင  ် ကသာွး တ ိုား  

ကရာဂ အပဖစ် မ ာားမြီား ကက လားငယ် မ ာားတ ွင် အဖ  ာား၊ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလ ာကရာ ဂ  ပဖစ်ြွာား ကလ ရှိ က ကာင်ား  

ကလ လ ာ ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည် ။ 

(ဇ-၂)   လွန ခွဲ ကသာ (၁ ၂) လအ ွင ်းက ာကွ ယ က ဆ်းထ ု်းနှ  ှု 

ဇယာ်း (၃ ၅)  လွန ခွဲ က သာ (၁၂) လအ ွ င ်းက ာကွ ယ ကဆ်း ထ ်ုးနှ  ှု 

စဉ်     ယ့်က ျိုးထ ိုျိုး ခင့်ျိုး(ရှ ၊မရှ အမှန့် ခစ့်ရန့်) ရှ  မရှ  

၁ အဆုတ်ရရာဂါ   

၂ ဆ ုဆ ု  ၊ ကက်ည ာ၊ရမွေးခ ုငန်ငှ် အသည်ွေးရရာငအ်သာွေးဝါ   

၃ ပ ုလီယ ုရရာဂါ   

၄ ရမွေးခ ုင ်(က ုယ်ဝနရ်ဆာငက်ာလအတ ငွ်ေး)   

၅ ဝက်သက်ရရာဂါ   

၆ အပခာွေးစုရပါငွ်ေး    ယ့်က ျိုးထ ိုျိုးနှ မှု   

၇ အာဟာရမှတတ်မ်ွေးယူမှု (အရပ်အပမင ၊်အရလွေးခ  န၊်လက်ရမာငွ်ေးပတ်)   

၈ အာဟာရပညာရပွေးအစီအစဉ်   

 

ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်း ကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအု ပ စု၊အ    ်း သ ီ်း အပု စု၊ (၂) ကက ်း လက  

က န ်း ာ ကရ်းဌ ာန/ ကက ်း လက က န ်း ာကရ်းဌာနခွွဲ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ကက ားရ ာတွ င ် ကကလားန ှင ်ကို ယ်ဝန်က ဆ ာင်မိခ ငမ် ာားအ ာား လစဉ ် ကာ  

ကွယ်ကရား ထိာုးန ှံမှု ကဆ ာင် ရ က်ကြား မှုရှိြ က က ာင်ားန ှ င ် က န်ား မာကရားလ က်လှ မ် ားမီမှု အကပခအကနမှ ာ အ သင ် 

အတင  ် ရှိြ က က ာင်ား ကလ လာကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 

 (ဇ-၃)  က န ်း ာကရ်း အကထာက အပ    ာ်း(ကဆ်း ရ ု/ကဆ်းကပ်းခန ်း   ာ်း) 

ဇယာ်း (၃၆) က န ်း ာ ကရ်းအကထာက အပ  နှ င  ဝန က ဆာင  ှု   ာ်း 

  န့်ျိုးမ ကရျိုးဝန့်က  င့်မှု ခရ ျိုးအ   အကဝျိုး (မ ိုင့်) အခန့်ျိုး/ ိုတင့်လ ိုကလ  ့်မှု 

ရက ွေးလက်က နွ်ေးမာရရွေးဌာန/ ၀မှ၁မ ုင် ရှ  
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  န့်ျိုးမ ကရျိုးဝန့်က  င့်မှု ခရ ျိုးအ   အကဝျိုး (မ ိုင့်) အခန့်ျိုး/ ိုတင့်လ ိုကလ  ့်မှု 

ဌာနခ  ဲ ၁မ ုငမ်ှ၃မ ငု် 

၃မ ုငမ်ှ၅မ ုင် 

၅မ ုငမ်ှ၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုငအ်ထက် 

မရှ  

တ ုက်နယ်ရဆွေးရ ု 

၀မှ၁မ ုင် 

၁မ ုငမ်ှ၃မ ငု် 

၃မ ုငမ်ှ၅မ ုင် 

၅မ ုငမ်ှ၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုငအ်ထက် 

ရှ  

မရှ  

ဖမ ြုွံ့နယ်ရဆွေးရ ု 

၀မှ၁မ ုင် 

၁မ ုငမ်ှ၃မ ငု် 

၃မ ုငမ်ှ၅မ ုင် 

၅မ ုငမ်ှ၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုငအ်ထက် 

ရှ  

မရှ  

ရဆွေးဆ ုင ်

ရ ာတ င ်(သ ု  မဟုတ်) 

ရ ာအနွီေးအနာွေးတ ငရ်ဆွေးဆ ုငရ်ှ သည် 

 

ရ ာတ င ်(သ ု  မဟုတ်) 

ရ ာအနွီေးအနာွေးတ ငရ်ဆွေးဆ ုငမ်ရှ ပါ 

ရဆွေးဆ ုငတ် ငရ်ဆွေးဝါွေးမ ာွေးက စုနစ်တ

က သ ုရလှာငထ်ာွေးသည် 

 

ရဆွေးဆ ုငတ် ငရ်ဆွေးဝါွေးမ ာွေးက စုနစ်တ

က သ ုရလှာငထ်ာွေးပခငွ်ေးမရှ ပါ 

ရင ်းပ စ  … (၁) ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်း ကနွ်းပခ င ်း - ရပ   ရပ ဖအု ပ စု၊အ    ်း သ ီ်း အပု စု ၊ (၂) 

ကက ်းလက က န ်း  ာက ရ်းဌ ာန/ ကက ်းလက က န ်း ာ ကရ်းဌာနခွွဲ။ 

 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကက ားရ ာတ ွင် က က ားလက် က န်ား မ ာကရားဌာ န နှင ၊် ကဆား ဆို င်မရှိြ သ ည် ။  

ကက ားရ ာနှင ် မမိ ြို့န ယ်က ဆား ရံမုှာ ၈မို ငခ်န  ် အကွာအက ဝားရ ှိမြီား လမာ်းြန ်ားဆက်သွ ယ်ကရား အခက် အ ခွဲ 

မရှိက ကာင်ားန ှ င ်ကလ လာ ကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 
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(စ )    ကရနှင  ပ  ဝန ်းက င သန  ရှင ်း ကရ်း 

(စ -၁)  ကသာက သ ု်းကရရ ရှ  ှု 

ဇယာ်း (၃ ၇) က သာက သ ု်း ကရရ ရှ န ုင  ှု 

ကရရရှ န ိုင့်မှု 

အသ ိုျိုး ပ 

ကသ  

အ မ့်ကထ င့်စို 

ကသ  ့်သ ိုျိုးကရ 

အရည့်အကသ ျိုး စမ့်ျိုး 

သပ့် စစ့်က ျိုးထ ျိုးမှု 

(စနစ့်တ   

စမ့်ျိုးသပ့် စစ့်က ျိုး 

ထ ျိုးမှု ရှ ပေါ  

“ရှ ”၊ မရှ ပေါ  

“မရှ ” ) 

ကရ အရည့်အကသ ျိုး 

(ကသ  ့်သ ိုျိုးကရ 

အရည့် အကသ ျိုး 

စမ့်ျိုးသပ့်စစ့်က ျိုး 

ထ ျိုးမှုတ င့် “ရှ ” ဟို 

က ြေ   ို ထ ျိုးပေါ  

က ြေ  ိုရန့်။ “မရှ ” ဟို 

က ြေ  ိုထ ျိုး ပေါ  

က ြေရန့်မလ ို) 

ကသ  ့်သ ိုျိုးကရ ရရှ  

န ိုင့်မှုနငှ ့် လ ိုကလ  ့် မှု 

အက ခအကန 

(ရ သ မကရ ျိုး ရပေါ  

ကန ၊ မ ိုျိုးနငှ ့် က  င့်ျိုး 

ရ သ သ ိုျိုးမ   ျိုးလ ိုျိုး  ို 

ကရ ျိုးကပျိုးပေါရန့်) 

ရရတ ငွ်ေး  ရှ        မရှ  
ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန              

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

အဝီစ တ ငွ်ေး/ 

စက်တပ် 
 ရှ    မရှ  

ရကာငွ်ေး သင ်  

ည   

 ရန              

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး      

အဝီစ တ ငွ်ေး/  

တ ုကင ်
 ရှ         မရှ  

ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

မ ုွေးရရ 

သ ရုလှာငက်န ် 
 ရှ         မရှ  

ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

ပမစ/်ရခ ာငွ်ေး

ရရ 
 ရှ         မရှ  

ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

ရရကန ်  ရှ        မရှ  
ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

 ရဆာငွ်ေး        

စ မ ်စမ်ွေးရရ  ရှ         မရှ  
ရကာငွ်ေး  သင ်  

ည   

 ရန               

 မ ုွေး               

ရဆာငွ်ေး        
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ရင ်းပ စ … (၁) အ   ကထ ာင စုစာ ရင ်းကက ာ က ယူ ှု ၊ (၂) ဦ်း ည အု ပ စုကဆွ်း ကနွ်းပခင ်း - 

ရပ   ရပ ဖ အပု စု ၊အ    ်း သ ီ်းအုပ စု ၊ (၃) ကက ်းရ ာ သယ ဇာ ပပ ကပ ပ ု။ 

 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကသ ာက် သုံားကရ နှင ြ်တ် သက်၍ ကပမ သာားကရကန် မ ာားကို အ သုံားပြ ၍ ကနွရာ သီ 

ကရခမ်ား ကပခ ာကြ် က အဝီ စိတ ွင်ားကရန ှင ် စက်ကရ တ ွင်ားကရကို သုံားကရ အပဖစ် အ သုံားပြ  ကြ  သ ည်။ 

(စ -၂) သန  ရှ င ်းက ရ်းအ ကပ ခအကန (အ   သာ အ    ်း အစာ်းနှ င  အ   ကထ ာင စု အ ကရအ ွက ) 

ဇယာ်း (၃၈) အ   သာ အ     ်းအစာ်း 

သ ိုျိုးစ  န ိုင့်ကသ အ မ့်သ အမ   ျိုးအစ ျိုး သ ိုျိုးစ  န ိုင့်ကသ အ မ့်ကထ င့်စို 

သန့်  ရှင့်ျိုးကသ ယင့်လ ိုအ မ့်သ သ ိုျိုးစ  မှု 

ရရဆ အဲ မသ်ာ  

ရရရလာငွ်ေး/ယငလ် ုအ မ်သာ ၁၁၅ 

မသန့်  ရှင့်ျိုးကသ ယင့်လ ိုအ မ့်သ သ ိုျိုးစ  မှု 

တ ငွ်ေး/ဇလာွေးအ မ်သာ  

တ ငွ်ေးမရှ အ မသ်ာ  

အ မ်သာမရှ   

ရင ်းပ စ … (၁) အ   ကထ ာင စုစာ ရင ်း ကကာက ယူ ှု၊ (၂) ဦ်း ည အုပ စု ကဆွ်း ကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖ အပု စု ၊ 

အ    ်း သ ီ်းအုပ စု၊ (၃) က က ်းလက က န ်း ာကရ်းဌာ န/ကက ်းလက က န ်း ာကရ်းဌာနခွွဲ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ကက ားရ ာရှိ အိ မ်ကထ ာင် စုမ ာားမှ ာ ယင် လံအုိ မ်သာအ သုံားပြ မြီား က န်ား မာက ရား 

အသိ အပမ င ် မ ာားရှိြ  က က ာင်ား ကလ လ ာကတွြို့ ရှိရြ သ ည်။ 

 

(ည)   က ာ်း −   ကရ်းရာ 

ဇယာ်း (၃ ၉) က ာ်း −  က ရ်းရ ာ 

# 
က  ျိုးရ  ၏လ မှုစ ျိုးပ  ျိုးြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကစကရျိုးအတ  ့်အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုး

၏ စ မ့်ျိုးက  င့်ရည့် မြှင ့်သင ့်ကသ အခ  ့်မ  ျိုး 

ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုးပ  တ င့်တ ့်ကရ  ့်သ 

မ  ျိုးမှမှန့်သည့်ဟိုယ  ကသ တစ့်ခို  ိုကရ ျိုး

ကပျိုးပေါရန့် 

၁ 
က  ျိုးရ  စ မ အိုပ့်ခ  ပ့်မှုစနစ့်တ င့်အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးတ ့်  စ  

ပေါ ဝင့်မှု/ကခေါင့်ျိုးက  င့်မှု 
ရှ  မရှ  

၂ 
က  ျိုးရ  ြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကရျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုးနငှ့် အြေ  ွေ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးတ င့်အ

မ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးတ ့်  စ  ပေါဝင့်က  င့်ရ  ့်မှု 
ရှ  မရှ  

၃ 

လ န့်ခ  ကသ နစှ့်အတ င့်ျိုးက  ျိုးရ  အတ င့်ျိုးရှ မ န့်ျိုး ကလျိုးမ  ျိုး/ 

အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး သ သယ ြေစ့်ြေ ယ့်အ  မ့်ျိုးြေ ့်မှု (သ ို  ) 

တ ိုင့်   ျိုးမှုမ  ျိုး 

ရှ  မရှ  

၄ အမ   ျိုးသမ ျိုးကရျိုးရ အ  မ့်ျိုးြေ ့်မှုမ  ျိုးအတ  ့်ဥပကဒနငှ့် တရ ျိုး ရှ  မရှ  
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# 
က  ျိုးရ  ၏လ မှုစ ျိုးပ  ျိုးြေ  ွေ့ ပြေ  ျိုးကစကရျိုးအတ  ့်အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုး

၏ စ မ့်ျိုးက  င့်ရည့် မြှင ့်သင ့်ကသ အခ  ့်မ  ျိုး 

ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုးပ  တ င့်တ ့်ကရ  ့်သ 

မ  ျိုးမှမှန့်သည့်ဟိုယ  ကသ တစ့်ခို  ိုကရ ျိုး

ကပျိုးပေါရန့် 

မ တမှု  ိုင့်ရ မ  ျိုးအတ  ့်လ ထို၏အသ အ မင့်ရှ မှု 

၅ 

အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးသတင့်ျိုးအခ  ့်အလ ့်နငှ ့်သင့်တန့်ျိုးမ  ျိုးလ ့်

လမှ့်ျိုးမ မှု (ဥပမ - စ ို ့်ပ   ျိုးကရျိုး  ိုင့်ရ  တ ိုျိုးခ  ွေ့ပည ကပျိုး 

ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုး၊အ မ့်တ င့်ျိုးမှုသ ့်ကမ ျိုးသင့်တန့်ျိုးမ  ျိုး၊ကဘျိုးအနတ 

ရ ယ့်က   တင့် ပင့် င့်မှုနငှ ့်အသ အ မင့် မြှင ့်တင့် ခင့်ျိုးမ  ျိုး) 

ရှ  မရှ  

၆ 
အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုး၏ဘဏ့်နငှ့်ကင က  ျိုးဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုးလ ့်လှ

မ့်ျိုးမ မှု 
ရှ  မရှ  

၇ 

စ ို ့်ပ   ျိုးကရျိုးနငှ ့်စ ို ့်ပ   ျိုးကရျိုးမဟိုတ့်ကသ  ဏ္ဍမ  ျိုးတ င့်အမ   ျိုး 

သ ျိုးနငှ ့်အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုးအတ  ့်တ ည ကသ အလိုပ့်အ  ိုင့်အခ 

င ့်အလမ့်ျိုးမ  ျိုး 

ရှ  မရှ  

၈ 
အ မ့်ကထ င့်စို (သ ို  ) က  ျိုးရ  ထ ့်က   ့်လ န့်၍ 

အမ   ျိုးသမ ျိုးမ  ျိုး ၏ ဦျိုးက  င့်လှုပ့်ရှ ျိုးမှု 
ရှ  မရှ  

ရင ်းပ စ  (၁) အဖွွဲြို့ အ စည ်း  ာ်းစ ာရင ်း၊  (၂) ဦ်း ည အပု စုက ဆွ်းက နွ်းပခင ်း- ရပ   ရပ ဖ အပု စု၊ 

အ    ်း သ ီ်းအုပ စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကက ားရ ာရှိ အဖွွဲြို့အစ ည်ားမ ာားတ ွင် အမ   ိားသ မီားမ ာား ြ ဝင် ြတ်သ က်မှုရှိမ ြီား  

က ာားမ ခ ွွဲပခာားမှုမရှိ ြ  က ကာင်ားကလ လာကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။ 

 

(ဋ)     အကပခခ အက ဆာ က အဦ  ာ်း အကပခ အကန 

(ဋ-၁)  ကက ်း ရ ာ၏လ  ်း  ည ရှ  ှု 

ဇယာ်း (၄၀) က က ်းရ ာ၏လ  ်း ည ရှ  ှုအကပခ အကန 

လမ့်ျိုးအမ   ျိုးအ

စ ျိုး 

အမ   ျိုးအ 

စ ျိုး  

အရည့် 

အကသ ျိုး 

တည့်က   ့် 

ခ  ကသ နစှ့် 

ရ သ အလ ို

 ့်သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

လမ့်ျိုးအရှည့် 

(မ ိုင့်) 

ကဘျိုးအနတရ 

ယ့်မ  ျိုးက   

င ့် 

ပ  ့်စ ျိုးမှုရှ ပေါ

 ကြေ ့် ပရန့် 

ရ  တ င့်ျိုးလမ့်ျိုး 
၁၂၃

၄၅ 

က  င့်ျိုး

သင ့်ည  

 

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ 

သ တစ့်နစှ့်

ပတ့်လ ိုျိုး 

၀−၁မ ိုင့် 

၁−၅မ ိုင့် 

၅−၁၀မ ိုင့် 

၁၀မ ိုင့်အထ

 ့် 

ရှ  

မရှ  

ခ ဉ်ျိုး ပ့်လမ့်ျိုး 
၁၂၃

၄၅ 

က  င့်ျိုး

သင ့်ည  

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ 

သ တစ့်နစှ့်

၀−၁မ ိုင့် 

၁−၅မ ိုင့် 

ရှ  

မရှ  
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လမ့်ျိုးအမ   ျိုးအ

စ ျိုး 

အမ   ျိုးအ 

စ ျိုး  

အရည့် 

အကသ ျိုး 

တည့်က   ့် 

ခ  ကသ နစှ့် 

ရ သ အလ ို

 ့်သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

လမ့်ျိုးအရှည့် 

(မ ိုင့်) 

ကဘျိုးအနတရ 

ယ့်မ  ျိုးက   

င ့် 

ပ  ့်စ ျိုးမှုရှ ပေါ

 ကြေ ့် ပရန့် 

 ၅နစှ့်အထ ့် ပတ့်လ ိုျိုး ၅−၁၀မ ိုင့် 

၁၀မ ိုင့်အထ

 ့် 

ရ  ခ င့်ျိုး  ့် 

လမ့်ျိုး 

၁၂၃

၄၅ 

က  င့်ျိုး

သင ့်ည  

 

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ 

သ တစ့်နစှ့်

ပတ့်လ ိုျိုး 

၀−၁မ ိုင့် 

၁−၅မ ိုင့် 

၅−၁၀မ ိုင့် 

၁၀မ ိုင့်အထ

 ့် 

ရှ  

မရှ  

 ိုန့်ထိုတ့်လမ့်ျိုး 
၁၂၃

၄၅ 

က  င့်ျိုး

သင ့်ည  

 

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ 

သ တစ့်နစှ့်

ပတ့်လ ိုျိုး 

၀−၁မ ိုင့် 

၁−၅မ ိုင့် 

၅−၁၀မ ိုင့် 

၁၀မ ိုင့်အထ

 ့် 

ရှ  

မရှ  

ရင ်းပ စ … ဦ်း ည အပု စု ကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု။ 

 ှ  ခ က ။   ။ကပ သာ်းလ  ်း-၁၊ကက ာက ခင ်းလ  ်း-၂၊ ကက ာက ကခ ာလ  ်း-၃၊ ကွန ကရစ လ  ်း-၄၊ 

က တရာလ  ်း - ၅ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ။ကက ားရ ာတွငာ်း လ က်ရှိအသုံားပြ က သ ာ လ မ်ားအမ   ိားအစာားမှ ာ ကပမ သာား လမ် ား  

ပဖစ်မြီား အရည် အက သွား က ကာင်ားမွန် မှုမရှိက ကာ ငာ်းန ှ င ် တ စ်နှစ်ြတ်လံုားအ သုံားပ ြ ၍ မရက ကာ ငာ်း ကလ လ ာ 

ကတ ွြို့ရှိရ ြ သည် ။ 

 

(ဋ-၂)   ကက ်းရ ာ၏   ာ်း ည ရှ  ှု 

ဇယာ်း (၄ ၁) ကက ်း ရ ာ၏   ာ်း ည ရှ  ှုအကပခ အကန 

တ တ ျိုးအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

အရ ယ့်အစ ျိုး 

(အလ  ျိုး၊အန ၊ 

အ မင့် ) 

အရည့်အကသ ျိုး 
တည့်က   ့် 

ခ  ကသ နစှ့် 

ရ သ အလ ို ့် 

သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

ကဘျိုးအနတရ 

ယ့်မ  ျိုးက   

င ့် 

ပ  ့်စ ျိုးမှုရှ ပေါ

 ကြေ ့် ပရန့် 
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တ တ ျိုးအမ   ျိုး

အစ ျိုး 

အရ ယ့်အစ ျိုး 

(အလ  ျိုး၊အန ၊ 

အ မင့် ) 

အရည့်အကသ ျိုး 
တည့်က   ့် 

ခ  ကသ နစှ့် 

ရ သ အလ ို ့် 

သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

ကဘျိုးအနတရ 

ယ့်မ  ျိုးက   

င ့် 

ပ  ့်စ ျိုးမှုရှ ပေါ

 ကြေ ့် ပရန့် 

ဆ ပ်ခ တ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

က နက်ရစ် 

တ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

သစ်သာွေး 

တ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ကက ြုွေးတ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ဝါွေးတ တာွေး 

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ရရ ပန ်

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ရရရက ာ ်

 က  င့်ျိုး 

သင ့် 

ည   

၆လမှ၁နစှ့် 

၂နစှ့်မှ၅နစှ့် 

၅နစှ့်အထ ့် 

ပ င့် လင့်ျိုးရ သ 

တစ့်နစှ့်ပတ့်လ ိုျိုး

 

ရှ  

မရှ  

ရင ်းပ စ … ဦ်း ည အပု စု ကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။    ။ကက ားရ ာတွင ် ကွန်က ရစ ်တံတ ာား  (အလ  ာား၆၀ ၊  အနံ၁၀၊ အပမင ် ၁၅)  ရှိမြီား  

ကဆာငရ် က်ခွဲ သ ည ်နှစ်မှ ာ  ၂၀၁၈ခုနှစ ်ပဖစ်က သာက ကာင ်ခို ငခ်ံ မှုမှာ အန ည်ားကလ ာ န ည်ားကနြ  သ ည် ။ 

 

(ဋ-၃)  ကရက က ာင ်း သယ ယူပ  ုက ဆာင ကရ်း 

ဇယာ်း (၄၂) ကရက ကာင ်း သယ ယူပ ု ကဆ ာင က ရ်း (အ သ ု်း ပပ  ပါက အကွာအ ကဝ်း (  ု င ) 

အကွက က အ ာက ရှ  အသ ု်း  ပပ ပါအကွ က  ွင ✓ပခစ ပါ)။ 

သယ့်ယ ပ ို  က  င့်ကရျိုး အ   အကဝျိုး  (မ ိုင့်) ယ ဉ်အမ   ျိုးအစ ျိုး ရ သ အလ ို ့်သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 
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သယ့်ယ ပ ို  က  င့်ကရျိုး အ   အကဝျိုး  (မ ိုင့်) ယ ဉ်အမ   ျိုးအစ ျိုး ရ သ အလ ို ့်သ ိုျိုးစ  န ိုင့်မှု 

ပမစ်ရ ကာငွ်ေး 

၀မှ၁၀မ ုင် 

၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ငု် 

၅၀မ ုငအ်ထက် 

အသ ုွေးမပပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လငွ်ေးရာသီတစ်နစှပ်တ်

လ ုွေး 

ပငလ်ယ်ရရရ ကာငွ်ေး 

၀မှ၁၀မ ုင် 

၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ငု် 

၅၀မ ုငအ်ထက် 

အသ ုွေးမပပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လငွ်ေးရာသီ 

တစ်နစှ်ပတ်လ ုွေး 

အပခာွေး 

(ရခ ာငွ်ေး၊ရပမာငွ်ေး၊ 

အငွ်ေး၊အ ုင)် 

၀မှ၁၀မ ုင် 

၁၁မှ၂၀မ ုင် 

၂၁မှ၅၀မ ငု် 

၅၀မ ုငအ်ထက် 

အသ ုွေးမပပြုပါ 

၁၂၃ 
ပ င် လငွ်ေးရာသီ 

တစ်နစှ်ပတ်လ ုွေး 

ရင ်းပ စ … ဦ်း ည အပု စု ကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု။ 

 ှ  ခ က ။ ၁ – ကလှ၊သမဘ ာ န်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သက ဘဘာ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။   ကက ားရ ာတွင် ပမစ်ကခ  ာင်ား  အင်ားအို ငမ်  ာားအ ာား အ သုံားပြ ၍ သွာား လာရ သ ည ်  လ မ်ား  

ခရ ီားမရှိြ  က  ကာင်ားကလ လာကတ ွြို့ရှိရြ သ ည်။  

(ဋ-၄)  သယ ယူပ ု ကဆ ာင ကရ်း ယာဉ   ာ်းနှ င  ဝန က ဆ ာင  ှု  ာ်း 

ဇယာ်း (၄ ၃) သယ ယူပ  ု က ဆာင ကရ်း ယာဉ   ာ်း 

ယ ဉ်အမ   ျိုး

အစ ျိုး 

ကလ၊ှသ

မဘ န့် 

စ ့်

ကလ ှ

စ ့်

ဘ ျိုး 

ကမ ့်ကတ ့်

  ိုင့် ယ့် 

သ ိုျိုးဘ ျိုး  ို

င့် ယ့် 

ကထ ့်လ 

ဂ   
  ျိုး  မင့်ျိုးလညှ့်ျိုး န  ျိုးလညှ့်ျိုး 

အကရအတ  ့်   ၂၈ ၁၂ ၉ ၁    

ရင့်ျိုး မစ့်…အ မ့်ကထ င့်စိုစ ရင့်ျိုးက   ့်ယ မှု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ ကက ားရ ာတွင ် သယ် ယူြိ ု ကဆာငက်ရား အတွက် သုံား ဘီား ဆိုင်က ယ်မ ာားကို အ သုံား  

ပြ  ကြ သည် ။ ကက ားရ ာ ရှိ အမိ်ကထ ာင်စုမ  ာားမှ ာ ြိုင်ဆိုင် သ ည ် သ ယ် ယူြိ ု ကဆာငက်ရား ယာဉ်မ  ာား အ သုံ ား  

ပြ မှု အကပခ အကန မှာ သ င ် တ င ်မ တမှုရှိြ သ ည်။ 
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(ဌ)  လျှပ စစ  ီ်းရရှ  ှု 

ဇယာ်း (၄ ၄) လျှ ပ စစ  ီ်း ရရှ  ှုအကပခ အကန 

ရင့်ျိုး မစ့် အ မ့်ကထ င့်စို 

အမ   ျိုးသမ ျိုးဦျိုး 

က  င့်သည ့် 

အ မ့်ကထ င့်စို 

 ပ  ပင့်ထ န့်ျိုးသ မ့်ျိုးကရျိုးစနစ့် အခ ့်အခ  

မဟ ဓ တ့်အ ျိုးလ ိုင့်ျိုး ၉၂  
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

ဆ ုလာစနစ ်  ၂၃ ၁၅ ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

အရသွေးစာွေးရရအာွေးလျှပ်စစ ်   
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

ဒဇီယ်သ ုွေးအငဂ် င ်   
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

ရလစ မ်ွေးအင ်  
 ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

ဇီဝရလာငစ်ာ  
 ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

အမ  ြုွေးအမည်ခ ပဲခာွေးရဖာ်ပပပခ

ငွ်ေးမပပြုန ငုရ်သာလျှပ်စစ်ဓာ

တ်အာွေးရပွေးစနစ ်

 

 
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ု

 
ရှ မရှ  

လ ပ့်စစ့်မ ျိုးအသ ိုျိုးမ ပ န ိုင့်

ကသ  
 

 
  

ရင့်ျိုး မစ့်… (၁) အ မ့်ကထ င့်စိုစ ရင့်ျိုးက   ့်ယ မှု၊ (၂) ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုး ခင့်ျိုး - 

ရပ့်မ ရပ့်ြေအိုပ့်စို။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။ ။က က ားရ  ာတ ွင် မ ဟာဓ  တ်အာားလို ငာ်းအ သုံားပြ သ ည ်  အမိ်ကထ ာင်စု ( ၅၆ )စု ရှိ မြီား  

ဆိုလာစန စ် သုံားစွွဲသ ည ် အမိ်ကထ ာင်စု ( ၂၃ )စုတွင်  အမ  ိား သမီား ဦား ကဆာင် သ ည ် အမိ်က ထာငစ်ု (၁ ၅)စု  

ရှိက ကာငာ်း ကလ လာကတ ွြို့ ရှိရ ြ သည်။ 

.(ဍ)  ဆက သွ ယ က ရ်းနှင  သ င ်း အခ က အ လက ဆ ုင ရာန ည ်းပ ညာ 

ဇယာ်း (၄ ၅) ဆက သွယ ကရ်းနှင  သ င ်းအခ က အ လက န ည ်းပ ညာ အကပခ အ ကန 

စဉ် ြေိုန့်ျိုး ကရဒ ယ ို တ ဗ   ပဂ  လ့်တိုစကလ င့်ျိုး 
အင့်တ န ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ  

သည ့်အ မ့်ကထ င့်စို 

အကရအတ  ့် ၈၅  ၅၄  ၇၁ 

ရင့်ျိုး မစ့်… အ မ့်ကထ င့်စိုစ ရင့်ျိုးက   ့်ယ မှု။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။ ကက ားရ ာတွင ် ဆက် သွ ယ်ကရား လက် လှမ်ားမီမှု  အ ကပခ အကနကကာ ငာ်း၍  သ တ ငာ်း  
အခ က် အလ က် နညာ်းြ ညာ မ ာား အာား အခ နိ်နှင ် တ ကပြား ညီရရှိနိုင်မြာီး အင် တ ာနက်လို ငမ် ာား လ ည် ရရ ှိြ   
က ကာင်ား ကလ လာကတ ွြို့ရှိ ရြ သ ည် ။ 
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(ဎ)  ယဉ က က ်း ှုနှင  လူငယ ဖွ ြို့မဖ  ်း ကရ်း 

ဇယာ်း (၄ ၆) ယဉ က က ်း ှု နှင  လူငယ ဖွ ြို့မ ဖ  ်းကရ်းအ ကပ ခအကန 

 ယဉ်က  ျိုးမှုနငှ ့်လ ငယ့်ြေ  ပြေ  ျိုးကရျိုး  ိုင့်ရ မ  ျိုး ဝန့်က  င့်မှု 

လူငယ်မ ာွေးအနာွေးယူအပနွ်ေးရပဖရနရ်နရာမ ာွေးရပ ာ်ပ ဲရ ငပ် ဲမ ာွေးရှ  

ပခငွ်ေး 
ရှ မရှ မရပဖဆ ုပါ 

လူမှုရရွေးလုပ်ငနွ်ေးမ ာွေးတ ငပ်ါဝငမ်ှု ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ုပါ 

ဘာသာရရွေးလုပ်ငနွ်ေးမ ာွေးတ ငပ်ါဝငမ်ှု ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ုပါ 

အာွေးကစာွေးနငှ က်ာယရလ က င ခ်နွ်ေးမ ာွေးပပြုလုပ်ရနရ်နရာနငှ  ်

အရထာက်အကူပပြုပစစည်ွေးမ ာွေးရှ ပခငွ်ေး 
ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ုပါ 

ဖ  ွံ့ ဖဖ ြုွေးရရွေးလုပ်ငနွ်ေးမ ာွေးတ ငပ်ါဝငမ်ှု ရကာငွ်ေးသင ်ည  မရပဖဆ ုပါ 

ရ ုွေးရာဓရလ ထ ွုေးစ မ ာွေးနငှ ယ်ဉ်ရက ွေးမှုအရမ အနစ်ှမ ာွေးထ နွ်ေးသ မ်ွေး 

ရစာင ရ်ရှာက်ပခငွ်ေးတ ငပ်ါဝငမ်ှု 
မရှ နည်ွေးမ ာွေး 

စ တ်ဝငစ်ာွေးရာမ ာွေးက ုမ မ က ယု်တ ုငရ်လ လာသငယ်ူန ငုမ်ည ်ရန

ရာမ ာွေး၊လူငယ်ရ ပ်သာမ ာွေး၊စာ ကည ်တ ုက်မ ာွေးစသည်တ ု  တ ငဝ်င ်

ရရာက်ရလ လာသငယ်ူန ငုပ်ခငွ်ေး 

ရှ မရှ မရပဖဆ ုပါ 

ရင့်ျိုး မစ့်… ဦျိုးတည့်အိုပ့်စိုက  ျိုးကန ျိုး ခင့်ျိုး - လ ငယ့်အိုပ့်စို။ 

ကလ လ ာက ွြို့ ရှ ခ က ။    ။ကက ားရ ာရှိ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား အ ဖွွဲြို့အစည်ားမ  ာားတ ွင် လူင ယ်မ ာားတ က်ကကွစွ ာ ြ ဝ င် မှု 

အသင ်အတ င ် ရှိမြီား လူင ယ်မ ာားဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကစ ရန ် သငတ် န်ား မ ာားနှင  ် အ ပမငဖ်ွင ် ကဟာကပ ြာ ြွွဲမ  ာ ား 

ကဆာငရ် က်က ြားရ န် လိအု ြ်ြ သည် ။  

 

(ဏ)  ကက ်း ရ ာ ည မင   ကရ်းနှင  ကဘ်းက င ်းလ ခုခ  က ရ်းအ ကပခအကန 

(ဏ-၁) လ ခုခ  ကရ်း ဆ ုင ရာဝန ကဆ ာင  ှု  ာ်းအာ်းလက လ ှ ်း  ီ ှု 

ဇယာ်း (၄ ၇) ကဘ်းက င ်း လ ခုခ  ကရ်း ၊ဝန က ဆာ င  ှုအကထာ က အကူ   ာ်း အာ်း လက လှ  ်း  ီှု  

ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုး    ျိုး မ 

တယ့်လ ြေိုန့်ျိုးလ ိုင့်ျိုး၊တယ့်လ ြေိုန့်ျိုးတ ဝေါတ ိုင့်

မ  ျိုး၊က  ျိုးနန့်ျိုးလ ိုင့်ျိုး၊အင့်တ န ့်လ ိုင့်ျိုး၊ရိုပ့်

 မင့်သ    ျိုးလ ိုင့်ျိုး၊ကရဒ ယ ိုလ ိုင့်ျိုးစကသ   ့်

သ ယ့်ကရျိုးနငှ ့်သတင့်ျိုးအခ  ့်အလ ့် ြေန  ့်ကဝ

 ခင့်ျိုး  ိုင့်ရ အကထ  ့်အ   ပ အက   ့်အ

ဦမ  ျိုးရှ  ခင့်ျိုးနငှ ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ  ခင့်ျိုး 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

အ မခ လိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုး၏ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုး  ိုရ

ရှ န ိုင့် ခင့်ျိုး 
ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 
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ဝန့်က  င့်မှုမ  ျိုး    ျိုး မ 

လ ထိုအက ခ ပ သဘ ဝကဘျိုးအနတရ ယ့်ကလ    

ခ ကရျိုးအစ အစဉ် 
ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

  ိုင့် လိုန့်ျိုး (သ ို  ) အကရျိုးကပေါ်အက ခအကန 

အ  အ  ယ့်မ  ျိုးနငှ ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ  ခင့်ျိုး 
ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

မှုခင့်ျိုးမ  ျိုး    ယ့်တ ျိုး  ျိုးကလ   ခ ကရျိုးအ

တ  ့်ရ ဘ ့်  ိုင့်ရ မ  ျိုးမှဝန့်က  င့်မှုကပျိုး 

 ခင့်ျိုး 

ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

မ ျိုးကဘျိုးအနတရ ယ့်    ယ့် ခင့်ျိုး  ိုင့်ရ ဝန့် 

က  င့်မှုမ  ျိုးနငှ ့်လ ့်လမှ့်ျိုးမ  ခင့်ျိုး 
ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ ရှ မရှ မက ြေ  ိုပေါ 

ရင ်းပ စ … ဦ်း ည အပု စု ကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖ။ 

ကလ လ ာကတွြို့ ရှိခ က်။  ။  ကက ားရ ာတည်မ ငမိ်ကရား နှ င ် ကဘ ားကငာ်းလံုားမခံ ကရ ားအကပခ အကနတ ွင် ဆ က် သွ ယ် 

ကရားလိုင်ားကကာ ငာ်းြ သည် ။ ြင် လယ် ကမ်ားစ ြ်နီားက ြ်၍ သဘာ ဝကဘ ားက ကရ ာကြ် က က က ားရ  ာ သူ/ သ ာား  

မ ာား ၏ ြူားကြ ငာ်းက ဆ ာင်ရ က်မှုအ ာား ကကာင်ားမှုမ  ာားရှိ ပခ ငာ်း၊ လံမုခ ံ ကရား ဆိုင်ရာဝ န်ကဆာင်မှု မ ာား လက်လှ မ်ား  

မီပခင်ားတ ို  ရှိြ သည်။ 

(ဏ-၂)    ှုခင ်းပဖစ ပွ ာ်း ှု 

ဇယာ်း (၄၈)  ှုခ င ်းပဖစ ပွ ာ်း ှုအ ကပခအ ကန 

မှုခင့်ျိုး ြေစ့်ပ  ျိုးမှုအက ခအကန 

လ  ိုန့်  ျိုးမှု ခ ိုျိုးမှု မ ျိုးယစ့်က ျိုးသ ိုျိုးစ  မှု အ  မ့်ျိုးြေ ့်မှု 

စ ိုျိုးရ မ့်ရသည့် 

သ မန့်        

မရှ              

စ ိုျိုးရ မ့်ရသည့် 

သ မန့်        

မရှ              

စ ိုျိုးရ မ့်ရသည့် 

သ မန့်        

မရှ              

စ ိုျိုးရ မ့်ရသည့် 

သ မန့်        

မရှ              

ရင ်းပ စ … ဦ်း ည အပု စု ကဆွ်းကနွ်းပခင ်း - ရပ   ရပ ဖအုပ စု ၊အ    ်း သ ီ်း အပု စု ။ 

 

ကလ လ ာက ွြို့ ရှ ခ က ။   ။ လူြတ ်ဝန်ားက  ငအ် သုိ ငာ်းအဝိုင်ားမ  ာားတ ွင် လူကနု် ကူားမှု မူားယစ်ကဆားဝ ား သုံား စွွဲမှု ၊ 

ခိုား မှု၊ အ ကမ်ားဖက ် မှုစ သ ည ် ကိစစရြ်မ  ာားမရှိြ  ကသာ် လ ည်ား ၎င်ားကိစစရြ် မ ာားနှင ် ြတ်သ က်၍  အ သိ  

ြည ာကြား ကဟာကပြ ာြွွဲမ  ာား က ငာ်းြပြ လုြ်က ြားရ န် လိအုြ် ြ သည် ။ 
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ကနောကဆ်က်တ ွွဲ (၃) 

သ ု်းခွမ   ြို့န ယ  သာသာမ   င ကက ်းရ ာအုပ စု၊ သာ သာ မ   င ကက ်း ရ ာ 

လသာကနု ်းက က ်းရ ာ ဖွ ြို့မဖ  ်းကရ်း ဗ  ဟ ာ ည ကဆာ က  ှု အကပခပပဇ ယာ ်း 

စဉ  ပပဿနှာ အက ကာ င ်း အရင ်း အကပခ အကန ကက ာင ်း  ာ်း အဟန  အ ာ်းစ  န ကခေါ် ှု ကပဖရှင ်းန  ုင  ည   နည ်းလ  ်း  ာ်း အဆ ုပပ  စီ  ခ က  လုပ ငန ်း  ာ်း 

၁ 

ရ ာတွ င်ားလမ ်ား အ သွ ာား  

အလ ာခက ်ခွဲပခင်ား။ 

လက ်ရှိကပမ သာားလမ ်ား ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားရ  ာလမ်ား ကက ာ်မတီဖွွဲြို့  

စ ည ်ားမြီားကက ားလက ်ဦားစ ီားဌာန  

န ှင ်ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာ င်ရ က ်ြ  

မည ်။ 

ကက  ားရ  ာတွင်ား  ကပမ သ ာားလမ ်ားအ ာား  

က ွန ်က ရစ ်လမ်ားခ င်ားကြားရ န ်။ 

၂ 

ကက  ားရ  ာခ င်ားဆက ် က ုန ် 

ထုတ်လမ်ားမ ရှိ ၍က ဒသ 

ထွက ်က ုန ်မ ာားသယ် ယူ  

ရာတွ င်ခက ်ခွဲပခင်ား။ 

လက ်ရှိလယက် ပမ ကက  ားရ  ာလုြ်အ ာားမ  ာားြ  ဝင် ပခင်ား၊ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ား အခ င်ားခ  င်ားခ  တိ်  

ဆက ်လုြ်က ိုင်န ိုင် ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားရ  ာလမ်ား ကက ာ်မတီဖွွဲြို့  

စ ည ်ားမြီားကက ားလက ်ဦားစ ီားဌာန  

န ှင ်ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာ င်ရ က ်ြ  

မည ်။ 

ကက  ားရ  ာခ င်ားဆက ်က ုန ်ထုတ် လ မ်ား

(၄ ၀ ၀ ၀’ ၁၄’ ၇’)လမ်ား ခင်ား  

ကြား ရန ်။ 

၃ 

ဘုန ်ားကတ ာ်ကက ီားကက ာ င်ား 

သွာားလ ာရ ာတွ င်ခက ်ခွဲ 

ပခင်ား။ 

လက ်ရှိကပမ သာားလမ ်ား ကက ာ်မတီဖွွဲြို့ ၍ ကက  ားရ  ာအဖွွဲြို့ အ  

စ ည ်ားမ  ာားန ှင ်ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာင်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် လမ်ား  

ကက ာ်မတီခ တိ် ဆက ်ကဆ ာ င်ရ 

က  ် န ိုင်ပခင်ား။ 

ကြ၄ ၀၀၀ ရှိက ုန ်ထုတ် လမ်ား  

ကဆာက ် လုြ ် ကြား ရန ်။ 

၄ 

ကက  ားလက ်ကဆားကြားခန ်ား  

မရ ှိ၍က  န ်ားမ ာကရား မ  

ကက ာ င်ားြ  က အခက ်ခွဲရ ှိ  

ပခင်ား။ 

ကပမလှြူ ဒ န ်ားသည ် ကပမရ ှင်ရှိ 

ပခင်ား။   

ကက  ားလက ်ကဆားခ န ်ားကကာမ် တီ 

အဖွွဲြို့အစ ည ်ားမ  ာားခ  တိ် ဆက ်  

ကဆာ င်ရ က ်န ိုင်ပခ င်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားလက ်ကဆားကြားခန ်ား 

ကက ာ်မတီဖွွဲြို့ မြီား  က  န ်ားမ ာကရား  

ဝန ်ကက ီားဌာန န ှင် ခ တိ်ဆက ်  

ကဆာ င်ရ က ်ြ မည ်။ 

ကက  ားလက ်ကဆားကြားခန ်ားတည ်

ကဆာက ် ကြား ရန ်။ 

၅ 

ဘုန ်ားကတ ာ်ကက ီားကက ာ င်ားကရ

က န ်မခံစ ည ်ားရိုားက ာရန ်ပခင်ား 

လက ်ရှိမခံစ ည ်ားရိုားမ ရှိြ ။ ကရ ကက ာ်မ တီဖွွဲြို့ ၍ကက  ားရ  ာ အဖွွဲြို့  

အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ်ခ တိ်ဆက ် ကဆာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။  

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကရ 

ကက ာ်မတီခ တိ် ဆက ်ကဆ ာ င်ရ 

က  ် န ိုင်ပခင်ား။ 

၉၀ ၀ြ တ်လည်မခံစ ည ်ားရိုားက ာရန ်

ကြား ရန ်။ 

၆ ရ ာလယ် ကရက န ်မခံစ ည ်ားရိုား လက ်ရှိမခံစ ည ်ားရိုားမ ရှိြ ။ ကရ ကက ာ်မ တီဖွွဲြို့ ၍ကက  ားရ  ာ အဖွွဲြို့  နည််းပညာအခက်အခဲ ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကရ ၆ ၈၀ြ တ်လည်မခံစ ည ်ားရိုားက ာရန ်
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က ာရန ်ပခင်ား၊ အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ်ခ တိ်ဆက ် ကဆာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။  

နှင ်ငငွေင က်း ကက ာ်မတီခ တိ် ဆက ်ကဆ ာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

ကြား ရန ်။ 

၇ 

ဘုန ်ားကကီားကက ာင်ား ကရက န ် 

အန က ်န ိှုက်ပခင်ား၊ 

ကရက န ်မှာတိမ် ကက ာမြီား ကရမ

ခံပခင်ား။ 

ကရ ကက ာ်မ တီဖွွဲြို့ ၍ကက  ားရ  ာ အဖွွဲြို့  

အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ်ခ တိ်ဆက ် ကဆာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကရ 

ကက ာ်မတီခ တိ် ဆက ်ကဆ ာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

၁၈၇ ×၁၈ ၇×၃’  အန က ်န ိှုက်ရန ် 

၈ 

ရ ာလယ် ကရက န ် 

အန က ်န ိှုက်ပခင်ား၊ 

ကရက န ်မှာတိမ် ကက ာမြီား ကရမ

ခံပခင်ား။ 

ကရ ကက ာ်မ တီဖွွဲြို့ ၍ကက  ားရ  ာ အဖွွဲြို့  

အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ်ခ တိ်ဆက ် ကဆာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ် ကရ 

ကက ာ်မတီခ တိ် ဆက ်ကဆ ာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

 

၁၇၀ ×၁ ၇၀×၃’  အန က ်န ိှုက်ရန ် 

၉ 

ဘတ်စံုသုံားခ န ်ားမ တည်

ကဆာက ် ပခင်ား၊ 

ကပမကန ရ ာရှိပခင်ား၊ ကက ာ်မတီဖွွဲြို့ ၍ ကက  ားရ  ာ အဖွွဲြို့  

အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ်ခ တိ်ဆက ် ကဆာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ်  

ကက ာ်မတီခ တိ် ဆက ်ကဆ ာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

၆ ၀’ ×၃၀’ ခန ်ားမ တည်ကဆာက ်ရန ် 

၁၀ 

ကက  ာင်ား ကဆာ င် သစ ်တည်

ကဆာက ် ပခင်ား၊ 

ကပမကန ရ ာရှိပခင်ား၊ ကက ာ်မတီဖွွဲြို့ ၍ ကက  ားရ  ာ အဖွွဲြို့  

အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ်ခ တိ်ဆက ် ကဆာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

နည််းပညာအခက်အခဲ 

နှင ်ငငွေင က်း 

ကက  ားလက ်ဦားစ ီားဌာန န ှင ်  

ကက ာ်မတီခ တိ် ဆက ်ကဆ ာ င်  

ရ က ်န ိုင်ပခင်ား။ 

၁၀၀’ ×၃၀’ ကက  ာ င်ားကဆ ာ င်သစ ်

ကဆာက ်ရန ် 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ ( ၄) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                              -  စစ်ကုန််းတ ောစွန််း 

မမိ ြို့နယ်                                        -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်          -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် -  က က ားရ ာတ ွင်ားကပ မသာားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် လမ်ားအပ ဖစ် အဆင ်ပမ င ်တငပ်ခငာ်း 

                             (၈၀၀'  ၈'  ၆") 

စီ  ခ က ကဆ ာင ရ က ရန လ အုပ က က ာင ်းရှင ်းလင ်းကဖာ ပ ပခ က  (သ ု ) လက ရှ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ်  တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ (၁၁၅) 

အမိ် ၊ လူဦားကရ(၄၃၈) ဦားရှိြ သည် ။ ကက ားရ ာတ ွင်ားလမ်ား၏ လက်ရှိ ကပမသ ာားလမ်ား အကပ ခအက နမှ ာ 

မိုားရာသီတွင်  ရ ံြို့နွံ ထူ ထြ်ပခငာ်း ၊လမ်ားမ  ာားက ြေါ်တ ွ င ် ကရလ ံပခငာ်းနှင  ် လမ်ားမညီ ညာပ ခငာ်း မ  ာားပ ဖစ်ကြ ေါ်  

ကနမြီား ကနွရာသီနှ င ် က ဆာင် ားရာသီတို တ ွင် ဖုန် ထူထြ်ပခငာ်းက ကာင ် က  န်ားမာကရားနှ င ် ညီည တ ်မှု မရှိ  

ပခငာ်းတ ို က က ာင ် ကက  ားရ ာတ ွင်ားလမ်ားအ ာား ကွန် ကရစ်လမ်ားခငာ်းပခငာ်းလု ြ်ငန်ား ကဆာငရ် က်ရန် လုိအြ်ြ   

သည် ။ 

စီ  ခ က ရည ရ ယ ခ က  

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

         ကက ားရ ာလူ ထု အက နပဖင ်  ရာသီ မကရ ားသွာားလ ာရလွယ် ကူကစရန်နှ င ် သယ်ယူ ြို ကဆ ာငက်ရားယ ာဉ ်  

မ ာား အခက် အခွဲ မရှိ သွ ာားလ ာနိုငက် စကရား ကက ားရ ာတ ွင်ားကပ မသာားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် လမ်ားအပဖစ်  

အဆင ်ပမ င ်တငပ်ခငာ်းကဆ ာငရ် က်ရန် ။ 

က ျှာ  ှန ်းအက   ်းရလေ  

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

ရ ာတ ွင်ားကပ မသာားလမ်ားအာ ား ကွန်ကရစ် လမ်ားအပဖစ်  အဆင ်ပမ င ်တငပ် ခငာ်း လု ြ်ငန်ားကဆ ာငရ် က်မြီားြ က  

ကက ားရ ာသူ ၊ကက  ားရ ာသ ာားမ ာားအကနပ ဖင ် က  န်ားမ ာကရားနှင ် ညီ ညွတ်၍ တစ် နှစ်ြတ ်လံုား သွာားလ ာရ  

လွယ် ကူလ ာမည်ပ ဖစ်ြ  သည် ။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကအာက်ခံကပ မသာားအာ ားလိြ်ကက  ာြံုရရှိကအ ာငလ်ူ အာားပ ဖင် ကပ မည ိပ ခငာ်း 

- (၁ား၂ား ၄)အခ  ိားပ ဖင ် (၈၀၀'  ၈'  ၆") ကွန်ကရစ် လမ်ားပြ  လု ြ်ပခငာ်း  

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• ၁၅၀၀၀၀၀၀(ကငွ သ ာား) 

• ၇၇၄၀၀၀၀(ကငွ သ ာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ကက ားလက်ဦားစီား 

• ကက ားရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁ ၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁ ၀ ၁၁၅ 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ရ ာ တ ွင်ားလမ်ား  ကွန်ကရစ် ခင် ားပ ခင်ားလုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က် 

ရာတွင ် မမိ ြို့န ယ်ကက  ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ည ာအကူ အ ညီမ ာား ရယူ ၍ 

ကအာက် ြ ြဂုဂိ လ်မ ာားြ ဝ ငသ် ည် ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား တ က် ကရားက ကာမ်တီန ှင် ဝ ယ်ယူကရား ဆ ြ်ကက ာမ်တီ

တ ို မှတာဝန် ယူကဆာ ငရ် က်သွ ာားမည်ပ ဖစ်ြ သ ည် - 

                    (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                     စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်                                                                 

           (၇) ကဒေါ်ကဒွားစ နဒော                       အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၉/၂၀၂ ၄ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁၂/၂၀၂၄ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 
      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ကွန်ကရစ်လမ်ားခငာ်းပ ခ ငာ်းလုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က် ရာတွင်ကက  ားရ  ာ  အု ြ်ခ  ြ်  
ကရားမှြူားမှနော ယက အပဖစ်က ဆာင်ရ က်မ ြီား  ကက ားရ ာ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား ကကာ်မတီမှ  ဦား ကဆာင၍်  ကက  ားရ  ာ သူ ၊  
ကက ားရ ာ သာား မ  ာားမှ သ တ ်မှတ်ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကားထည် ဝင၍်  ြ ဝငက် ဆာ င်  
ရ က်သွာား မည်ပဖစ် ြ သည် ။  ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ် ငန်ားကဆ ာင်ရ က်ရ ာတွင်  ပြ ည် သူ ထည် ဝ ငက်ငွ  မ ာားအကနပဖ င်  
ဥစစာဓနအ ဆင် သတ ်မှတ် ခ က်မ ာား  အလုိက်ကက  ား ရ ာလူထု ၏ သကဘ ာတူညီ မှုပဖင်  ကကာက်ခံ သွာားမ ည်  
ပဖစ်ြ သ ည် ။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ကက ားရ ာတ ွင်ား လမာ်း  ကွန်ကရစ်ခ ငာ်းပ ခင်ား လုြ် ငန်ားကဆ ာင်ရ က်ရ ာတွင် ကက ား ရ ာ ဖွံ ြို့  
မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရားက ကာမ် တ ီမှ  ဦား ကဆာင၍်ကက ား ရ ာသူ/သ ာား အာားလံုားြူား ကြ င်ား  ကဆာငရ် က် သွ ာ ား  
မည်ပဖစ်မြီား  ကုန်က  စရ ိ တ ်အာား  စာရင်ားပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အ ကပခ အကနမ ာားအာား  ကက ား ရ ာ  
လံာုးကျွတ် အစည်ား အကဝား က ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ကနစ ဉ ်  ကာလအတွ ငာ်း  သ တ ်  
မှတ်စံခ နိ်စံည န်ား နှင် အ ညီ ကဆာငရ် က်ကရ ား အနီားကြ် ကကီား  ကြ်ကဆာ ငရ် က်ပခ ငာ်း ၊လုြ် ငန်ားတ ိုားတ က်မှုနှ င်  
ကဆာငရ် က် မှုအကပခ အကန မ ာားကို အစီရင်ခံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အ သုံားစရ ိတ်ကပြစာ မ ာား၊  အစည်ား အကဝားမှ တ ်  
တ မ်ားမ ာား ထိန်ားသမိ်ား ထာား ရှိပခ ငာ်းန ှင် သက် ဆိုင်ရ ာဌာ နမ ာား ၏စာရ ငာ်းစ စ်ကဆားမှု ကိုခံယူမ ည်ပဖစ်မြီား လုြ်င
န်ား အရည် အကသွားပြ ည် မှီက ရား အတွက် မမိ ြို့ နယ်ကက  ား လက်ဦားစ ီားဌ ာန ၏နညာ်းြ ညာ အကူ အညီမ ာားကိုရ ယူ
ကဆာငရ် က် သွ ာားမည်ပ ဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၅) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  စစ်ကုန််းတ ောစွန််း 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်            -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် -  က က ားရ ာခ  ငာ်းဆက်ကုန် ထုတ် လမ်ား တည်က ဆ ာက်ပခင် ား 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊ လူဦားက ရ (၄၃၈)ဦားရှိ ြ သည် ။ ကတ ာင် သူလယ် သမ ာားမ  ာား၏ ထွကက်ု န် သီား နှံမ  ာားအာား က  ားကွက်  

သုိ  သယ်သူ ြို ကဆ ာငရ်န် အဆငက်ပြက စကရား တည် ကဆာက် ရန်လို အြ် ြ သည်၊၊ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

              ကတ ာင် သူ လယ် သမ ာားမ  ာား၏ ထွကက်ုန် သီား နှံမ ာားအာား က ားကွ က်  သုိ  သယ် သူြိ ုကဆ ာငရ်န် 

အဆငက်ပြက စကရား တည် ကဆာက် က ြားရန် ။ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

    ကက ားရ ာခ ငာ်းဆက်ကု န်ထုတ်လမ်ား တည်က ဆ ာက်ပခငာ်းလု ြ်ငန်ားက ဆ ာင် ရ က်မြီားြ က  ကတ ာင် သူ  

လယ် သမာ ားမ ာားအကနပ ဖင ်  ထွကက်ုန် သီားနှံမ  ာားကို  က ားကွက်သုိ  အလွ ယ်တကူကရ ာငာ်းခ နို င် မည်  

ပဖစ်ြ သည် ။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကက ားရ ာခ ငာ်းဆက်ကုန် ထုတ်လမ်ားပဖစ်ကပ မ ာက်က ရားအတ ွက် သက်ဆို ငရ် ာအဖွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား နှင ်  

ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- ကက ားရ ာခ ငာ်းဆက်ကုန် ထုတ်လမ်ား (၄၀ ၀၀’ ၁ ၄’ ၇’)တည်ကဆ ာက်ပခငာ်း 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

•   ၁၅၀၀၀၀၀၀(က ငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

 

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 



 

67 

 

စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား(မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  က က ားရ ာခ ငာ်းဆက်ကုန် ထု တ ်လမ်ား တ ည်ကဆ ာကပ် ခင်ား  

လုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က်ရ ာ တ ွင်  မမိ ြို့န ယ် ကက  ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ည ာ  

အကူအ ညီမ  ာားရ ယူ၍  ကအာက် ြ ြဂုဂိ လ်မ ာားြ ဝ ငသ် ည် ကက  ားရ  ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုား  တ က်ကရားက ကာမ်တီန ှ င်  

ဝယ် ယူကရား ဆြ်ကက ာမ် တ ီ  တ ို မ ှ တ ာဝန် ယူကဆ ာင်ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သ ည် - 

                    (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၅ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၅ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 
      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ကက ားရ ာခ င်ားဆ က်ကုန် ထုတ်လမာ်း တ ည်ကဆ ာက် ပခ ငာ်း လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က်  
ရာတွင်ကက  ားရ  ာ အြု်ခ   ြ်ကရားမှြူားမှန ော ယကအပ ဖ စ်ကဆာင်ရ က်မ ြီား  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရ ားက ကာမ်တီမှ  
ဦား ကဆာင၍်  ကက ားရ ာသူ၊  ကက ားရ ာသ ာား  မ ာား မှသတ ်မှတ်ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား  
ထည် ဝ င၍်ြ ဝငက်ဆ ာင်ရ က်သွ ာားမည်ပ ဖစ်ြ သ ည်။ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား ကဆ ာင် ရ က်ရာတွင်ပြ ည် သူထ ည် 
ဝငက်ငွမ  ာား အကနပဖင် ဥစစ ာ ဓန  အဆင် သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အ လိကု်က က ားရ  ာ လူထု ၏ သကဘ ာတူ ညီမှုပ ဖ င်  
ကကာက်ခံ သွာားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည်။ 
(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ကက ားရ ာခ ငာ်းဆ က် ကုန်ထုတ်လ မ်ား လုြ် ငန်ားကဆ ာင်ရ က်ရ ာတွင် က က ား ရ ာ  
ဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က်ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်ကက  ားရ  ာသူ/သ ာား အာားလံုားြူား ကြ င်ား  ကဆာငရ် က်သွ ာား  
မည်ပဖစ်မြီား  ကုန်က  စရ ိ တ ်အာားစာရ ငာ်းပ ြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အ ကပခ အကနမ ာားအာား  ကက ား ရ ာ  
လံာုးကျွတ် အစည်ား အကဝား က ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ကနစ ဉ ်  ကာလအတွ ငာ်း  သ တ ်  
မှတ်စံခ နိ်စံည န်ား နှင် အ ညီ ကဆာငရ် က်ကရ ား အနီားကြ် ကကီား  ကြ်ကဆာ ငရ် က်ပခ ငာ်း ၊လုြ် ငန်ားတ ိုားတ က်မှုနှင် 
ကဆာငရ် က် မှုအကပခ အကန မ ာားကို   အစီရင်ခံတင်ပြပ ခင်ား၊  အသုံားစရ ိတ်ကပြစာ မ ာား၊  အစ ည်ားအက ဝားမှ တ ်  
တ မ်ားမ ာား ထိန်ားသမိ်ား ထာား ရှိပခ ငာ်းန ှင် သက် ဆိုင်ရ ာဌာ နမ ာား ၏စာရ ငာ်းစ စ်ကဆားမှု ကိုခံယူမ ည်ပဖစ်မြီား လုြ်င
န်ား အရည် အကသွားပြ ည် မှီက ရား အတွက် မမိ ြို့ နယ်ကက  ား လက်ဦားစ ီားဌ ာန ၏နညာ်းြ ညာ အကူ အညီမ ာားကိုရ ယူ
ကဆာငရ် က် သွ ာားမည်ပ ဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၆ ) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                              - စစ်ကုန် ားကတ ာစွ န်ား 

မမိ ြို့နယ်                                        -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်          -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - ဘုန ်ားက တ ာက်ကီား ကက ာင်ားလ မ်ားကွ န်ား ကရစ ်ခင်ားပခ ငာ်း 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊ လူဦားကရ(၄၃၈)ဦားရှိြ သည် ။ ဘုန ်ားကတ ာက် ကီားကက ာငာ်းကပ မသာားလမ် ားအာား ကွန် ကရစ် ခငာ်းပခင် ား 

လုြ် ငန်ား ကဆ ာငရ် က်က ြားရန်။ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

             ဘုန ်ားကတ ာက်ကီားကက ာငာ်းကပ မသ ာားလမ်ားအ ာား ကွန်ကရစ်ခင် ားပခငာ်းလု ြ်ငန်ားကဆ ာငရ် က်ကြားရန် ။ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

        ဘုန ်ားကတ ာက်ကီားကက  ာငာ်းကပ မသာားလမ်ားအ ာား ကွန်ကရစ်ခငာ်းပ ခငာ်းလုြ် ငန်ားကဆ ာင် ရ က်မ ြီားြ  က  

ကက ားရ ာသူ ၊ကက  ားရ ာသ ာား မ ာားနှ င ် သက်က ကီားရ ယ် အို မ ာားအက နပဖင ် ဘုန ်ားကတ ာ် ကကီားကက ာငာ်းသုိ  သွ ာားရ ာ 

တ ွင်အဆငက်ပ ြကစြ  သည် ။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကအာက်ခံကပ မသာားအာ ားလိြ်ကက  ာြံုရရှိကအ ာငလ်ူ အာားပ ဖင် ကပ မည ိပ ခငာ်း 

- (၁ား၂ား၄)အခ  ိားပ ဖင ် (၇၀၀'  ၁၂'  ၆" ) ကွန်ကရစ် လမ်ားပြ  လု ြ်ပခငာ်း 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• ၁၅၀၀၀၀၀၀ (ကငွ သ ာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ဘုန ်ားကတ ာက်ကီား ကက ာ ငာ်း လမာ်း  ကဆာ ငရ် က်ရာ တ ွ င်  

မမိ ြို့န ယ် ကက ားလ က်ကဒ သဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်း ြည ာအ ကူ  အညီမ  ာားရ ယူ၍  ကအာ က်  

ြ ြဂုဂိ လ် မ ာားြ ဝင် သ ည်  က  ျေးရ ွာကရက  ွာော်မ တီ တ ို မှတာဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ  သ ည် - 

                      (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၆ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၆ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 

      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ဘုန ်ားကတ ာက်ကီား ကက ာင် ားလမ်ား  ကဆာ ငရ် က်ရာ တ ွင်ကက ားရ ာ အြု်ခ   ြ်က ရား  

မှြူားမှနော ယက အပဖစ်ကဆ ာင်ရ က်မြီား  ကက ားရ ာကရ က ကာမ်တီမှ ဦား ကဆာင် ၍  ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာ သ ာား  

မ ာားမှ သတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထ ာားမ ာားအတိုင် ား  ကငွက ကား ထ ည် ဝင်၍  ြ ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည် 

ပဖစ်ြ သ ည် ။ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လု ြ်ငန်ား ကဆာ ငရ် က်ရာတွ ငပ် ြည် သူထ ည် ဝ ငက်ငွမ  ာား အကနပဖင်  ဥစစာ ဓနအဆ င်  

သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  ကက ာက် ခံသာွားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ဘုန ်ားကတ ာက်ကီား ကက ာ ငာ်း လမာ်းက ဆာ ငရ် က်ရာတွ င်  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် ကရား  

ကကာ်မတီမ ှ ဦား ကဆ ာင်၍ ကက ားရ ာ သူ/သာား အာား လံာုးြူား ကြ င်ား  ကဆ ာင်ရ က် သွာား  မ ည်ပဖစ်မြီား  ကုန် က   

စရ ိတ်အာားစ ာရ ငာ်း ပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှု သုံား စွွဲမှု  အကပခအကနမ  ာားအ ာား  ကက ားရ ာလံုား က ျွတ်အစ ည် ား  

အကဝားက ငာ်းြ၍ ရှင်ား လင်ား ပခ ငာ်း၊  လုြ် ငန်ားကဆ ာ ငရ် က်ကနစဉ ်  ကာလ အတွင် ား  သတ ်မှတ် စံခ  နိ်စံ ည န် ား  

နှင် အ ညီကဆ ာင်ရ က်ကရား အနီားကြ်ကကီား  ကြ်က ဆာ ငရ် က်ပခ ငာ်း၊ လုြ်ငန်ား တ ိုား တ က်မှုနှင် ကဆ ာင်ရ က် မှု အ

ကပခ အကနမ ာားကိုအစီရ ငခ်ံ တ ငပ်ြပခ ငာ်း၊အ သုံားစရ ိတ်က ပြစာမ ာား၊ အစည်ား အကဝား မှတ်တ မ်ားမ ာား ထိန်ားသိ မ်ား

ထာားရ ှိပခင်ားန ှင်  သက်ဆို င် ရာဌာနမ  ာား ၏ စာရင်ားစစ ် ကဆား မှုကိခုံယူ မည်ပဖစ်မ ြီား လုြ်ငန်ား  အရည် အက သွ ား  

ပြည် မှီကရား အတွက် မမိ ြို့ န ယ်ကက ား လက်ဦားစ ီားဌ ာန ၏ နညာ်းြ ည ာအ ကူအ ညီ မ ာားကို ရယူက ဆာင် ရ က်  

သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သည် ။ 

 



 

71 

 

ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၇) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                               -  စစ်ကုန်ားကတ ာစွန်ား 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်              -  ရန် ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - က က ား လက်ကဆားက ြားခ န်ား(၃ ၀’×၂၀’×၁၀”)ကဆ ာကလ်ု ြ်က ြားြ ရန ်။ 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

   လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အိ မ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊လူဦားက ရ (၄၃၈) ဦားရှိ ြ သည် ။ ကက  ားလက်ကဆ ားကြားခန်ားမရှိကသ ာ က ာင်  ကက ားရ ာသူ /သ ာားမ  ာား ၏ 

က န်ားမ ာကရားအတ ွ က်  အခက်အခွဲပ ဖစ်ကြေါ်နို ငြ်  သည် ။ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

             ကက ားရ ာသူ/သ ာ ားမ ာား ၏ က  န်ားမ ာကရားကက ာငာ်းမွန်ကစရန် ရည်ရ ယ်ြ  သည် ။ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

        ကက ားလက်ကဆားက ြ ားခန်ားတည်ကဆ ာက်မြီားြ  က  ကက  ားရ ာရှိ က က ားရ ာသူ/သာားမ ာား ၏ က  န်ားမ ာ 

ကရားြိုမုိကက ာငာ်းမွန်နိုင် မည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- တက ်းလက်တ ်းတ ်းခန််း ည်တ ောက်န ုင်ကရားအတ ွက် သက်ဆို ငရ် ာအဖွွဲြို့အစည်ားမ ာား နှင ်  

ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- (၃၀’×၂၀’×၁၀”)တ ်းတ ်းခန်တညော် က ွာ ော် ခြငော် ျေး။ 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• ၁၅၀၀၀၀၀၀ (ကငွ သ ာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  က က ားလက်က ဆား ကြားခန ်ား  ကဆာငရ် က်ရ ာတွင ် မမိ ြို့န ယ်  

ကက ားလက်က ဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ညာ အကူ အ ညီ မ ာားရယူ၍  က အာက် ြ  ြုဂဂိ လ်  

မ ာားြ ဝင် သ ည်  က  ျေးရ ွာ ကရက ွာော်မတီ တ ို မ ှ တ ာ ဝ န်ယကူဆာ ငရ် က် သွာားမ ည် ပဖစ် ြ သည် - 

                       (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၇ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၇ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 

      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ကက ားလက်ကဆား ကြားခန ် ား  ကဆာငရ် က်ရာတွင်က က ားရ  ာ အြု်ခ  ြက်ရားမှြူား  မှ  

နောယက အပဖစ်ကဆ ာင်ရ က်မြီား  ကက ားရ ာကရကက ာမ်တီမှ  ဦား ကဆာ င၍်  ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာ သာ ား  

မ ာားမှ သတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထ ာားမ ာားအတိုင် ား  ကငွက ကား ထ ည် ဝင်၍  ြ ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည် 

ပဖစ်ြ သ ည် ။ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လု ြ်ငန်ား ကဆာ ငရ် က်ရာတွ ငပ် ြည် သူထ ည် ဝ ငက်ငွမ  ာား အကနပဖင်  ဥစစာ ဓနအဆ င်  

သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  ကက ာက် ခံသာွားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  က ဆား ကြားခန ်ား လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာတွင် ကက  ားရ  ာ ဖွံြို့မဖိ ား  တ ိုားတ က်ကရားက ကာ်  

မတီမှ ဦား ကဆာင၍်ကက  ားရ  ာသူ/သ ာား အာားလံုားြူားက ြ င်ား  ကဆာငရ် က် သွ ာား မ ည်ပဖစ်မြီား  ကုန်က စရိတ ်  

အာားစ ာရ ငာ်းပ ြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွ က ကားရ ရှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခ အကနမ ာားအ ာား  ကက ားရ ာ လံာုးကျွတ်  အစ ည်ားအကဝား  

က ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ကနစ ဉ ်  ကာလအတွ ငာ်း  သတ ်မှ တ ်စံခ နိ်  စံည န်ားန ှင်  အ ညီ  

ကဆာငရ် က်ကရ ား အနီားကြ် ကကီား  ကြ်ကဆာ ငရ် က်ပခ ငာ်း ၊လုြ် ငန်ားတ ိုားတ က်မှုနှင် က ဆာင်ရ က် မှုအကပခ အကန

မ ာားကို အစီရင်ခံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အသုံားစရ ိတ်ကပြစ ာမ  ာား၊  အစ ည်ားအကဝား မှတ် တ မ်ားမ ာား ထိန်ားသမိ်ား ထာား ရှိ  

ပခ ငာ်းန ှင်  သက် ဆိုင်ရာဌ ာ နမ ာား ၏ စာရင်ားစစ ်ကဆား မှုကိခုံယူမ ည်ပဖစ်မ ြီား လုြ် ငန်ားအရ ည်အက သွား  ပြည် မှီ  

ကရားအတ ွက် မမိ ြို့ နယ်က က ားလက်ဦား စီား ဌာန ၏ နညာ်းြ ညာ အကူ အညီမ ာ ားကို  ရယူကဆာငရ် က်သွ ာား  

မည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၈) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                              -  စစ် ကုန်ားကတ ာစွန်ား 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်           -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - ဘုန ်ားက တ ာက်ကီား ကက ာင်ား ကပမ သာား ကရကန် အာား  မခ ံစညာ်းရိုားက ာရံကြားရန်။ 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊လူဦားက ရ (၄၃၈) ဦားရှိြ သည် ။ ဘုန ်ားကတ ာက် ကီားကက ာငာ်းက သ ာက် သုံားက ရကန်မှ ာ မခ ံစည် ားရိာုး မရှိ  

ကသ ာက က ာင ် တ ိရစဆ ာန် မ ာားမှာက ရကန် အတ ွ ငာ်းသုိ ဝငထ်ွ က် သွာားလာ ကနက သ ာက က ာင ် က  န်ားမာကရ ား  

ထိခိုက ်မှုမ  ာား ရှိ ြ သည် ၊၊ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

             ကက ားရ ာလူ ထု အကနပ ဖင ် သန ်ရှ ငာ်းကသ ာကသ ာက် သုံားကရ ရရှိကရားအတ ွက် ကရကန်မခ ံစည်ားရိာုး 

တည်ကဆ ာက်က ြားရန် ၊၊ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

        ကရကန်မခ ံစည်ားရိာုးတည်ကဆ ာက်ပ ခငာ်းလုြ် ငန်ားကဆာငရ် က်မြီားြ  က  ကက ားရ ာသူ  ၊က က ားရ ာသ ာား  

မ ာား အက နပဖင ် က  န်ားမ ာက ရားနှင ညီ် ညွတ်၍ တစ်နှစ် ြတ ်လံုား က သ ာက်ကရသုံားက ရရရှိမည်ပဖစ် ြ သည် ၊၊ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကပမကနရ ာရှင်ားလင် ားကြားရန် 

- ရက ာက်တ ုငစ် ုက်၍ Chain Link (၉၀၀ ရပ ၅ ရပ) ကာရ ရပွေးရန ်

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• ၉၈၂၀၀၀၀ (ကငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  က ရကန ်မခံစည်ားရိုားကာရံပခ င် ား လုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က်  

ရာတွင ် မမိ ြို့န ယ်ကက  ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ည ာအကူ  အညီမ ာားရယူ ၍  

ကအာက် ြ ြဂုဂိ လ်မ ာားြ ဝ ငသ် ည်  က   ျေးရ ွာက ရက ွာော် မတီ တ ို မှတ ာဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပ ဖ စ် 

ြ သည် - 

                        (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၇ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၈ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 

      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ကရကန်မခ ံစည်ားရိုားကာရံပ ခင်ား လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က် ရာတွင်ကက  ားရ  ာ အြု်ခ  ြ်  

ကရားမှြူားမှနော ယက အပဖစ်က ဆာင်ရ က်မ ြီား  ကက ားရ ာက ရကကာ်မတီမ ှ ဦား ကဆာ င် ၍  ကက ားရ ာသူ၊ ကက ားရ ာ 

သာားမ  ာားမှ သတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား ထ ည် ဝင်၍  ြ  ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွာား မ ည် 

ပဖစ်ြ သ ည် ။ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လု ြ်ငန်ား ကဆာ ငရ် က်ရာတွ ငပ် ြည် သူထ ည် ဝ ငက်ငွမ  ာား အကနပဖင်  ဥစစာ ဓနအဆ င်  

သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  ကက ာက် ခံသာွားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ဘုန ်ားကတ ာက်ကီား ကက ာ ငာ်းက ရကန ်မခံစည်ားရ ှိား  ကာရန် ပခ ငာ်း  လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်  

ရာတွင ် ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား  တ ိုားတ က်ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်ကက ားရ  ာသူ/သ ာား အာားလံုား ြူားကြ  င်ား  

ကဆာငရ် က် သွာား မ ည်ပဖ စ်မြီား  ကုန်က စရိတ ် အ ာားစာရင်ား ပြ စုပခ ငာ်း၊  က ငွ က ကားရ ရှိမှုသုံား စွွဲမှု အကပခ  

အကနမ ာားအ ာား ကက ားရ ာ လံာုး  ကျွတ်အစ ည်ားအကဝား က ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ကနစ ဉ ်  

ကာလ အတွင်ား သတ ် မှ တ ်  စံခ  နိ်စံည န်ား နှင် အ ညီ  ကဆာငရ် က်ကရ ား  အနီား ကြ်ကကီား ကြ်  ကဆာ ငရ် က်  

ပခ ငာ်း၊လုြ် ငန်ားတ ိုားတ က်မှု နှင် ကဆာ ငရ် က်မှု အကပခအ ကနမ ာားကို အစီရင်ခံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊အ သုံားစရ ိတ်ကပြစာ

မ ာား၊ အစ ည်ားအကဝား မှတ် တ မ်ားမ ာား ထိန်ားသမိ်ား ထာား ရှိပခ ငာ်းန ှင်  သ က်ဆိုင်ရ ာဌ ာနမ ာား၏ စ ာရင်ားစ စ်က ဆား  

မှုကိခုံယူမ ည်ပဖစ်မ ြီား လု ြ်ငန်ား  အရ ည်အက သွားပြ ည် မှီကရား အတွ က် မမိ ြို့ နယ်ကက ား လက်ဦားစ ီားဌ ာန ၏ 

နညာ်းြ ညာ အကူ အညီ မ  ာားကို ရယူကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၉) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                              -  စစ် ကုန်ားကတ ာစွန်ား 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်           -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - ရ ာလ ယ်ကရကန ် မ ခံ စညာ်းရိုားက ာ ရံကြား ရန ်။ 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊လူဦားက ရ (၄၃၈) ဦားရှိြ သည် ။ ဘုန ်ားကတ ာက် ကီားကက ာငာ်းက သ ာက် သုံားက ရကန်မှ ာ မခ ံစည် ားရိာုး မရှိ  

ကသ ာက က ာင ် တ ိရစဆ ာန် မ ာားမှာက ရကန် အတ ွ ငာ်းသုိ ဝငထ်ွ က် သွာားလာ ကနက သ ာက က ာင ် က  န်ားမာကရ ား 

ထိခိုက် မှုမ  ာား ရှိ ြ သည် ၊၊ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

             ကက ားရ ာလူ ထု အကနပ ဖင ် သန ်ရှ ငာ်းကသ ာကသ ာက် သုံားကရ ရရှိကရားအတ ွက် ကရကန်မခ ံစည်ားရိာုး 

တည်ကဆ ာက်က ြားရန် ၊၊ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

        ကရကန်မခ ံစည်ားရိာုးတည်ကဆ ာက်ပ ခငာ်းလုြ် ငန်ားကဆာငရ် က်မြီားြ  က  ကက ားရ ာသူ  ၊က က ားရ ာသ ာား  

မ ာား အက နပဖင ် က  န်ားမ ာက ရားနှင ညီ် ညွတ်၍ တစ်နှစ် ြတ ်လံုား က သ ာက်ကရသုံားက ရရရှိမည်ပဖစ် ြ သည် ၊၊ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကပမကနရ ာရှင်ားလင် ားကြားရန် 

- ရက ာက်တ ုငစ် ုက်၍ Chain Link (၆၈၀ ရပ ၅ ရပ) ကာရ ရပွေးရန ်

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• ၉၈၂၀၀၀၀ (ကငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  က ရကန ်မခံစည်ားရိုားကာရံပခ င် ား လုြ်ငန်ား  ကဆ ာင်ရ က်  

ရာတွင ် မမိ ြို့န ယ်ကက  ားလ က်ကဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ည ာအကူ  အညီမ ာားရယူ ၍  

ကအာက် ြ ြဂုဂိ လ်မ ာားြ ဝ ငသ် ည်  က   ျေးရ ွာက ရက ွာော် မတီ တ ို မှတ ာဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပ ဖ စ် 

ြ သည် - 

                        (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၇ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၈ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 

      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ကရကန်မခ ံစည်ားရိုားကာရံပ ခင်ား လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က် ရာတွင်ကက  ားရ  ာ အြု်ခ  ြ်  

ကရားမှြူားမှနော ယက အပဖစ်က ဆာင်ရ က်မ ြီား  ကက ားရ ာက ရကကာ်မတီမ ှ ဦား ကဆာ င် ၍  ကက ားရ ာသူ၊ ကက ားရ ာ 

သာားမ  ာားမှ သတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား ထ ည် ဝင်၍  ြ  ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွာား မ ည် 

ပဖစ်ြ သ ည် ။ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လု ြ်ငန်ား ကဆာ ငရ် က်ရာတွ ငပ် ြည် သူထ ည် ဝ ငက်ငွမ  ာား အကနပဖင်  ဥစစာ ဓနအဆ င်  

သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  ကက ာက် ခံသာွားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ရ ာ လယ်ကရက န်မခ ံစည်ားရ ှိား ကာရန်ပခ ငာ်း လုြ် ငန်ားက ဆာင်ရ က်  ရ ာတွင ် ကက ား ရ ာ  

ဖွံြို့မဖိ ား  တ ိုားတ က်ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်က က ားရ  ာ သူ/သာား အာား လံာုး ြူားကြ ငာ်း  ကဆာငရ် က် သွ ာား  

မည်ပဖစ်မြီား  ကုန်က  စရ ိ တ ်အာားစာရ ငာ်း ပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲ မှု အကပခအကနမ  ာားအ ာ ား  

ကက ားရ ာလံုား ကျွတ် အစ ည်ားအကဝား က  ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်း လင်ားပခ ငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား ကဆ ာ ငရ် က်ကန စဉ ်  ကာလ အ တ ွင်ား  

သတ ်မှတ် စံခ  နိ်စံ ည န်ားန ှင် အ ညီ  ကဆာ ငရ် က်ကရ ား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ်  က ဆာင်ရ က်ပခ ငာ်း၊ လုြ် ငန် ား  

တ ိုားတ က်မှုနှင် ကဆာ ငရ် က်မှုအကပခ အကနမ ာားကို အစီရင်ခံတင်ပြပခ ငာ်း၊အ သုံားစရ ိတ်ကပြစာမ  ာား၊ အစ ည်ား

အကဝားမှတ ်တမ်ား မ  ာားထိန် ားသိမ်ားထ ာားရှိပခ ငာ်းန ှင်  သ က်ဆိုင်ရာဌ ာနမ  ာား ၏ စ ာရင်ားစ စ်ကဆား  မှုကိခုံယူ  

မည်ပဖစ်မြီား လုြ်ငန်ား အ ရညအ်က သွားပြ ည် မှီကရား အ တ ွက် မမိ ြို့ နယ်ကက  ားလ က်ဦား စီား ဌာန၏ န ည်ားြ ည ာ  

အကူအ ညီ မ  ာားကို ရ ယူက ဆာင်ရ က် သွ ာားမည်ပ ဖစ်ြ သ ည်။ 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၁၀) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                              -  စစ် ကုန်ားကတ ာစွန်ား 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်           -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - ဘုန ်ားက ကီားက က ာ ငာ်းက ရကန ် အန က်နိှုက်ကြားရန ်။ 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊လူဦားက ရ (၄၃၈) ဦားရှိြ သည် ။ ဘုန ်ားကတ ာက်ကီားကက ာငာ်းက သာက်သုံားကရကန်မှ ာ ကပ မမ  ာ ား 

တ ိမ်ကကာ်ကနမ ြီား ကနွရ ာသီတွင်  ကရခမ်ားကပခ ာက်ပ မန် ကသ ာက က ာင ် က သ ာက်သုံားကရပ ြတ ် လြ်မှု  ရှိ ြ  

သည် ၊၊ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

             ကက ားရ ာလူ ထု အကနပ ဖင ်  သန ်ရှင်ားက သ ာကသ ာက် သုံားကရအာား ကနွားရာသီတွင် ပ ြတ ် လြ်မှု  မရှိ 

ကစကရားအတ ွ က် ကရကန် အနက်နိှုက်ကဆ ာငရ် က် က ြားရန်၊၊ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

        ကရကန် အနက်နိှု က်ပခငာ်းလု ြ် ငန်ားကဆ ာငရ် က်မြီားြ က  ကက  ားရ ာသူ ၊က က ားရ ာသာား မ ာ ား 

အကနပ ဖင ် က  န်ားမ ာကရားနှ င ်ညီ ညွတ် မြီား တစ်နှစ် ြတ ်လံုား ကသ ာက်က ရသုံားကရရရှိမည်ပဖစ်ြ  သည်၊၊ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကပမကနရ ာရှင်ားလင် ားကြားရန် 

- ရရကနအ်နက်နှု က်ပခငွ်ေး(၁၈၇ ×၁၈၇×၃ ရပ) ကာရ ရပွေးရန ်

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• (ကငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ကရ ကန် အနက်နိှုက်ပခ ငာ်း လုြ် ငန်ား  ကဆာငရ် က် ရ ာတွ င်  

မမိ ြို့န ယ်ကက ား လက်ကဒ သ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  န ည်ားြည ာအ ကူ  အညီမ  ာားရ ယူ၍  

ကအာက် ြ ြဂုဂိ လ်မ ာားြ ဝ ငသ် ည်  က   ျေးရ ွာက ရက ွာော် မတီ တ ို မှတ ာဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပ ဖ စ် 

ြ သည် - 

                        (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၇ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၈ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 

      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ကရကန် အနက်နိှုက်ပခ ငာ်း လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က်ရ ာ တ ွင်ကက ားရ ာ  အြု်ခ  ြ်က ရား  

မှြူားမှနော ယက အပဖစ်ကဆ ာင်ရ က်မြီား  ကက ားရ ာကရ က ကာမ်တီမှ ဦား ကဆာင် ၍  ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာ သ ာား  

မ ာားမှ သတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထ ာားမ ာားအတိုင် ား  ကငွက ကား ထ ည် ဝင်၍  ြ ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည် 

ပဖစ်ြ သ ည် ။ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာ တ ွင်  ပြည် သူ ထည် ဝ ငက်ငွ မ ာား အကနပဖင်  ဥစစ ာဓနအ ဆ င်  

သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  ကက ာက် ခံသာွားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  က ရကန ်အနက်န ိှုက်ပခ ငာ်း လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာ တ ွင်  ကက ားရ ာ ဖွံြို့မဖိ ား  တ ိုားတ က်  

ကရားက ကာမ်တီမှ ဦား ကဆာ င၍်ကက ားရ  ာ သူ/သ ာား အာ ားလံုားြူားက ြ င်ား  ကဆာငရ် က် သွာား  မည်ပ ဖစ်မြီား  ကုန်က  

စရ ိတ်အာားစ ာရ ငာ်း ပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှု သုံား စွွဲမှု  အကပခအကနမ  ာားအ ာား  ကက ားရ ာလံုား ကျွတ် အစ ည် ား  

အကဝားက ငာ်းြ၍ ရှင်ား လင်ား ပခ ငာ်း၊  လုြ် ငန်ားကဆ ာ ငရ် က်ကနစဉ ်  ကာလ အတွင် ား  သတ ်မှတ် စံခ  နိ်စံ ည န် ား  

နှင် အ ညီ ကဆာငရ် က်ကရား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ် ကဆာငရ် က်ပခ ငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား တ ိုား တ က်မှုနှင်  ကဆာ ငရ် က် မှု  

အကပခအကနမ  ာားကို အစီရ ငခ်ံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အ သုံားစရ ိတ်ကပြစာမ ာား၊  အစ ည်ား အကဝားမှတ ်တမ်ား မ  ာားထိန် ား  

သိမ်ားထ ာားရှိပခ ငာ်းန ှင်  သ က်ဆိုင်ရာဌ ာနမ  ာား ၏ စာ ရင်ားစစ်ကဆား  မှုကိခုံယူ မ ည်ပဖစ်မြီား လု ြ်ငန်ား အရ ည်  

အကသွားပြ ည် မှီကရား အတွ က် မမိ ြို့ နယ်ကက ား လက် ဦား စီား ဌာန၏ နညာ်းြ ည ာ  အကူအ ညီမ  ာားကို ရ ယူ 

ကဆာင ် ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၁၁) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                              -  စစ် ကုန်ားကတ ာစွန်ား 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်           -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - ရ ာလ ယ်ကရကန ် အန က်နိှုက် က ြားရ န်။ 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊လူဦားက ရ (၄၃၈) ဦားရှိြ သည် ။ ရ ာလယ်က သ ာက် သုံားကရကန်မှ ာ ကပ မမ ာား တ ိမ်က ကာက်နမ ြီား 

ကနွရာသီတွင် ကရခမ်ားကပခ ာက်ပ မန် ကသ ာက က ာင ် က သ ာက် သုံားကရပ ြတ ်လြ်မှု ရှိြ  သည်၊၊ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

             ကက ားရ ာလူ ထု အကနပ ဖင ်  သန ်ရှင်ားက သ ာကသ ာက် သုံားကရအာား ကနွားရာသီတွင် ပ ြတ ် လြ်မှု  မရှိ 

ကစကရားအတ ွ က် ကရကန် အနက်နိှုက်ကဆ ာငရ် က်က ြားရန်၊၊ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

        ကရကန် အနက်နိှုက်ပ ခငာ်းလု ြ်ငန် ားကဆ ာငရ် က်မ ြီားြ က  ကက ားရ ာသူ ၊ကက  ားရ ာသ ာား မ  ာား အကနပ ဖင ်  

က န်ားမ ာကရားနှ င ် ညီညတွ ် မ ြီား တစ်နှစ်ြတ ် လံာုး က သာက်ကရသုံားက ရရရှိ မည်ပ ဖစ် ြ သည်၊၊ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- ကပမကနရ ာရှင်ားလင် ားကြားရန် 

- ရရကနအ်နက်နှု က်ပခငွ်ေး(၁၇၀ ×၁၇၀×၃ ရပ) ကာရ ရပွေးရန ်

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• (ကငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ကရ ကန်အနက်နိှုက်ပခ ငာ်း လုြ် ငန်ား  ကဆာငရ် က် ရ ာတွ င်  

မမိ ြို့န ယ်ကက ား လက်ကဒ သ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  န ည်ားြည ာအ ကူ  အညီမ  ာားရ ယူ၍  

ကအာက် ြ ြဂုဂိ လ်မ ာားြ ဝ ငသ် ည်  က   ျေးရ ွာက ရက ွာော် မတီ တ ို မှတ ာဝန် ယူကဆာ ငရ် က် သွာားမ ည်ပ ဖ စ် 

ြ သည် - 

                        (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၇ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၈ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 

      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ကရကန်အနက်နိှုက်ပခင်ား လုြ်ငန်ား  ကဆာ ငရ် က်ရ ာ တ ွင်ကက ားရ ာ  အြု်ခ  ြ်က ရား  

မှြူားမှနော ယက အပဖစ်ကဆ ာင်ရ က်မြီား  ကက ားရ ာကရ က ကာမ်တီမှ ဦား ကဆာင် ၍  ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာ သ ာား  

မ ာားမှ သတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထ ာားမ ာားအတိုင် ား  ကငွက ကား ထ ည် ဝင်၍  ြ ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည် 

ပဖစ်ြ သ ည် ။ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာ တ ွင်  ပြည် သူ ထည် ဝ ငက်ငွ မ ာား အကနပဖင်  ဥစစ ာဓနအ ဆ င်  

သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  ကက ာက် ခံသာွားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  က ရကန ်အနက်န ိှုက်ပခ ငာ်း လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာ တ ွင်  ကက ားရ ာ ဖွံြို့မဖိ ား  တ ိုားတ က်  

ကရားက ကာမ်တီမှ ဦား ကဆာ င၍်ကက ားရ  ာ သူ/သ ာား အာ ားလံုားြူားက ြ င်ား  ကဆာငရ် က် သွာား  မည်ပ ဖစ်မြီား  ကုန်က  

စရ ိတ်အာားစ ာရ ငာ်း ပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှု သုံား စွွဲမှု  အကပခအကနမ  ာားအ ာား  ကက ားရ ာလံုား ကျွတ် အစ ည် ား  

အကဝားက ငာ်းြ၍ ရှင်ား လင်ား ပခ ငာ်း၊  လုြ် ငန်ားကဆ ာ ငရ် က်ကနစဉ ်  ကာလ အတွင် ား  သတ ်မှတ် စံခ  နိ်စံ ည န် ား  

နှင် အ ညီ ကဆာငရ် က်ကရား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ် ကဆာငရ် က်ပခ ငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား တ ိုား တ က်မှုနှင်  ကဆာ ငရ် က် မှု  

အကပခအကနမ  ာားကို အစီရ ငခ်ံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အ သုံားစရ ိတ်ကပြစာမ ာား၊  အစ ည်ား အကဝားမှတ ်တမ်ား မ  ာားထိန် ား  

သိမ်ားထ ာားရှိပခ ငာ်းန ှင်  သ က်ဆိုင်ရာဌ ာနမ  ာား ၏ စာ ရင်ားစစ်ကဆား  မှုကိခုံယူ မ ည်ပဖစ်မြီား လု ြ်ငန်ား အရ ည်  

အကသွားပြ ည် မှီကရား အတွ က် မမိ ြို့ နယ်ကက ား လက် ဦား စီား ဌာန၏ နညာ်းြ ည ာ  အကူအ ညီမ  ာားကို ရ ယူ 

ကဆာင ် ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၁၂ ) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                              -  စစ် ကုန်ားကတ ာစွန်ား 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်           -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - ဘက်စံု သုံားခန်ားမတည်ကဆ ာက်ပခငာ်း(၆ ၀’ ၃ ၀”) 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊လူဦားက ရ (၄၃၈) ဦားရှိ ြ သည် ။ ကက  ားရ ာတ ွ ငာ်း အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာင် ရ က်ပခငာ်း၊ အသငာ်းြစစ ည် ား 

မ ာားထာားရှိပ ခငာ်း စသည ် လု ြ်ငန်ားကဆ ာငရ် က်နိုင်ကရားတည်ကဆ ာက်က ြားြ  ရန် လိအုြ်ြ  သည် ၊၊ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

             အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာငရ် က်ပခငာ်း၊ အသငာ်းြစစ ည်ားမ  ာားထာားရှိပ ခငာ်းစသည ် လုြ် ငန်ားကဆ ာင်  

ရ က်နိုင်ရန် ။ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာင် ရ က်ပခငာ်း၊ အသင် ားြစစ ည် ားမ ာားထာ ားရှိပခငာ်းမ  ာ ားကဆ ာငရ် က်ရာတ ွ င ် အဆင်  

ကပြကစြ  သည်။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာင် ရ က်ပခငာ်း၊ အသငာ်းြစစ ည်ားမ ာားထာားရှိနို ငက်ရား ပ ဖစ်ကပ မာက်ကရားအတ ွ က်  

သက် ဆိုင်ရ ာ အဖွွဲြို့အစည်  မ ာား နှ င ် ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- ဘက်စံုသုံားခန်ားမတည်က ဆာက်ပခငာ်း(၆ ၀’ ၃၀) 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• (ကငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ဘ က်စံုသုံားခ န်ား မတ ည်ကဆာ က် ပခ ငာ်း လုြ် ငန်ား  ကဆာ င်  

ရ က်ရာတွင် မမိ ြို့န ယ်က က ားလက်က ဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ညာ အကူ အ ညီမ  ာား  

ရယူ၍ ကအ ာကြ် ြုဂဂိ လ်မ ာားြ ဝ ငသ် ည်  က   ျေးရ ွာကရက  ွာော်မ တီ တ ို မ ှ တ ာဝန်ယူက ဆာ ငရ် က် သွ ာား  

မည်ပဖစ် ြ  သ ည် - 

                        (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၇ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၈ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 

      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ  ဘက်စံုသုံားခ န်ား မတည် ကဆာက်ပခငာ်း လုြ်ငန်ား  က ဆာင်ရ က်ရ ာတွငက်က  ားရ  ာ  

အြု်ခ  ြက်ရား  မှြူားမှနော ယ ကအပဖစ်ကဆ ာင်ရ က်မ ြီား  ကကာ်မတီမ ှ ဦား ကဆ ာင်၍  ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာသာ ား  

မ ာားမှ သတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထ ာားမ ာားအတိုင် ား  ကငွက ကား ထ ည် ဝင်၍  ြ ဝင်ကဆ ာင်ရ က် သွ ာားမ ည် 

ပဖစ်ြ သ ည် ။ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာ တ ွင်  ပြည် သူ ထည် ဝ ငက်ငွ မ ာား အကနပဖင်  ဥစစ ာဓနအ ဆ င်  

သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  ကက ာက် ခံသာွားမ ည်ပဖစ်ြ  သ ည် ။ 

(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  ဘက်စံုသုံားခ န်ား မတ ည်က ဆာက်ပခင်ား  လုြ် ငန်ားက ဆာင်ရ က်ရ ာတွင်  ကက  ားရ  ာ 

ဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်က က ားရ  ာ သူ/သာား အာား လံာုး ြူားကြ ငာ်း  ကဆာငရ် က် သွ ာား  

မည်ပဖစ်မြီား  ကုန်က  စရ ိ တ ်အာားစာရ ငာ်း ပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အ ကပခ အကနမ ာားအာား  ကက ား ရ ာ  

လံာုးကျွတ် အစည်ား  အက ဝားက ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ် ငန်ားကဆ ာ ငရ် က် ကနစဉ ်  ကာလ အတွင်ား  

သတ ်မှတ်စံခ  နိ်စံ ည န်ားန ှင် အညီ  ကဆာ ငရ် က်ကရ ား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ် ကဆ ာင်ရ က်ပခငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား တ ို ား  

တ က်မှုနှင်  ကဆ ာင်ရ က်မှု  အကပခအကနမ  ာားကို အစီ ရင်ခံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အသုံားစ ရိတ ်ကပြစာမ ာား၊  အစ ည်ား  

အကဝားမှတ ်တမ်ား မ  ာားထိန် ား  သိမ်ားထ ာားရှိပခ ငာ်းန ှင်  သက်ဆို ငရ်ာဌ ာနမ ာား၏ စာရင်ားစစ ်ကဆား  မှုကို ခံ ယူ  

မည်ပဖစ်မြီား လုြ်ငန်ား အရ ည် အက သွားပြ ည် မှီကရား အ တ ွက် မမိ ြို့ နယ်ကက  ားလ က်ဦား စီား ဌာန၏ န ည်ားြ ည ာ  

အကူအ ညီမ  ာားကို ရ ယူ က ဆာင် ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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ကနှာက ဆ က  ွွဲ (၁ ၃) 

ပ ုစ  (၁)         

စီ  ခ က အဆ ပုပ လ ာ (သ ု ) စီ  ခ က အက ကာင ်း အ ရ ာ (Project profile) 

 

ကက ားရ ာ                                       -  လသာကုန်ား 

ကက ားရ ာအြု်စု                              -  စစ် ကုန်ားကတ ာစွန်ား 

မမိ ြို့နယ်                                         -  သုံားခွ 

တ ိုင်ားကဒသကကီ ား / ပြည်နယ်           -  ရန်ကုန် 

စီမံခ က် အမည် - က က ာင် ားကဆာင် သစ်တည်ကဆ ာက်ပခငာ်း(၁၀၀’ ၃၀ ”) 

စီမံခ က်ကဆ ာငရ် က်ရန် လိအုြ်က က ာငာ်းရှ ငာ်းလငာ်းကဖာပ်ြခ  က် (သုိ ) လက်ရှိ အကပခအကန 

    လသာကုန်ားကက  ားရ ာသည် စစ ်ကို ငာ်းစ ုဆက် သွ ယ်ကရား လမာ်းမကဘား တ ွ င ် တည်ရှိမြီား အမိ်ကပခ(၁၁၅) 

အမိ် ၊ လူဦားက ရ(၄၃၈) ဦ ားရှိြ သည် ။ ကက  ားရ ာအတ ွင်ားရှိ လက်ရှိစာသငက် က ာငာ်းမှ ာ က က ာငာ်းသ ာား 

အင် အာ ားနှင ် မညီ မ က သ ာက  ကာင ်  ကက ာငာ်းသာား/သူမ  ာား အဆငက်ပ ြကပ ြစာသငန်ိုငက်ရားအတ ွ က် 

ကက ာငာ်းကဆ ာင် သစ်  တစ် ကဆာင် ကဆ ာငရ် က်နို ငက် ရားတည်ကဆ ာက်က ြားြ  ရန်လိုအြ်ြ  သည် ၊၊ 

စီမံခ က် ရည်ရ ယ်ခ  က် 

(လက်ရှိအကပ ခအက နအ ာားြိုကကာငာ်းက အာငက်ဆ ာငရ် က်လို သည ်ဆနဒက ဖာ်ပ ြရန်) 

             ကက ာငာ်းသာ ား/သူမ  ာား အဆငက်ပ ြကပြစ ာသငန်ို ငက်ရားအတ ွက် က က ာငာ်းကဆ ာင် သစ် တစ်  

ကဆာင ်ကဆ ာငရ် က်နို င်ရန်၊ 

ကမ ာ်မှန်ားအက   ိားရလဒ် 

(လက်ငငာ်းရည်ရ ယ်ခ က် ကရာက်ရှိမြီားကန ောက် ထြ် ဆင ်ရရှိ လ ာမည ် အက   ိားက က ားဇူားမ  ာား) 

အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာင် ရ က်ပခငာ်း၊ အသင် ားြစစ ည် ားမ ာားထာ ားရှိပခငာ်းမ  ာ ားကဆ ာငရ် က်ရာတ ွ င ် အဆင်  

ကပြကစြ  သည်။ 
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စီမံခ က်ဆို ငရ် ာအခ က်အလက်ကဖ ာပ်ြပ ခငာ်း (ဘ ာလု ြ်မည်၊ဘယ်က လ ာက် ြမ ာဏလု ြ်ရမည်) 

- အစည်ားအကဝားမ ာားကဆ ာင် ရ က်ပခငာ်း၊ အသငာ်းြစစ ည်ားမ ာားထာားရှိနို ငက်ရား ပ ဖစ်ကပ မာက်ကရားအတ ွ က်  

သက် ဆိုင်ရ ာ အဖွွဲြို့အစည်  မ ာား နှ င ် ည ိနိှုင်ားပခငာ်း 

- ကက ာငာ်းကဆ ာင် သစ်တည်ကဆ ာက်ပခငာ်း (၁၀ ၀’ ၃၀) 

ကုန်က စရိတ ်ထည ် ဝငမ်ှု 

ခန ်မှန်ားကုန်က  စရိတ ် (က  ြ)် ထည ်ဝငမ်ည ် အစီ အစဉ ် 

• (ကငွ သာား) 

• (ကငွ သာား) 

• + (ြစစ ည်ား/လုြ်အ ာား) 

•  

 

• ရက ွေးလက်ဦွေးစီွေး 

• ရက ွေးရ ာ 

• ကက ားရ ာ 

•  

 

အက   ်းခ စ ာ်းသူဦ်းက ရ 
လူဦ်းက ရ ဆင ်းရွဲခ   ်းသာ ှု အဆင  အ န ်း (အ   ကပခ) 

က ာ်း   ကပါင ်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင ်း 

ကက ်းရ ာအဆင   ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

အက   ်းခ စ ာ်း ည  ဦ်းက ရ ၂၁၈ ၂၂၀ ၄၃၈ ၃၅ ၂၉ ၄၁ ၁၀ ၁၁၅ 

 

မှတ်ခ  က် ။ကခ  ာင် လည် အဆင ်−၁၊အလယ် အလတ ် အဆင ်−၂၊ဆငာ်းရွဲ−၃၊အလွန်ဆငာ်းရွဲ−၄ 
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စီ  ခ က အကက ာင အထည ကဖာ  ည  န ည ်းလ   ်းနှင  အစီအစဉ    ာ်း(၁) 

တ ာဝန်ယူ အကက ာင် အ ထည်က ဖာ်မ ည ် အဖွွဲြို့အစ ည်ား (မ ာား) 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် က ရား လုြ်ငန်ား ပဖစ် သည်  ကက  ာငာ်းကဆ ာင် သစ် တည်က ဆ ာက်ပခငာ်းလု ြ်ငန်ား ကဆ ာ င်  

ရ က်ရာတွင် မမိ ြို့န ယ်က က ားလက်က ဒသ ဖွံြို့မဖိ ားတ ိုားတ က်ကရား ဦား စီား ဌာန၏  နညာ်းြ ညာ အကူ အ ညီမ  ာား  

ရယူ၍ ကအ ာကြ် ြုဂဂိ လ်မ ာားြ ဝ ငသ် ည်  က   ျေးရ ွာကရက  ွာော်မ တီ တ ို မ ှ တ ာဝန်ယူက ဆာ ငရ် က် သွ ာား  

မည်ပဖစ် ြ  သ ည် - 

                        (၁) ဦား မ  ိားကိုကို                  ဥကကဌ 

  (၂) ဦား မ  ိားဝင်ား                          ဝယ်ယူကရား ဥကကဌ 

  (၃) ကဒေါ်အိ အသိိန်ား                    စာရင်ားကိုင် 

  (၄) ဦား ကဇယ ာဦား                        အတွင်ားကရားမှြူား  

  (၅) ဦား ရွဲကန ောင်ထနွ်ား          ဘဏ္ဍာကရား မှြူား  

  (၆) ကဒေါ်နွွဲြို့ နွွဲြို့ ကအား                      အဖွွဲြို့ဝင ်

  (၇) ကဒေါ်ကဒွားစန ဒော                        အဖွွဲြို့ဝင ်

(၂) စီမံခ က်စတ ငမ် ည ်အ ခ နိ် (ခန  ်မှန်ား)  -    ၁၁/၂ ၀၂၇ 

(၃) စီမံခ က်မြီားစီား မ ည ် အ ခ နိ်                -    ၁/၂၀၂၈ 

(၄) ကက ားရ ာ ထ ည ်ဝင် မှုရရှိကအာငက် ဆာ ငရ် က်မ ည ် အစီအစဉ ် 

      လသာကနု်ား ကက  ားရ  ာ ကက ာငာ်းကဆ ာင် သစ်တည်ကဆ ာက်ပခငာ်းလု ြ်ငန်ား ကဆာငရ် က်ရ ာတွငက်က  ား ရ ာ  

အြု်ခ  ြက်ရား  မှြူားမှနော ယ ကအပဖစ်ကဆ ာင်ရ က်မ ြီား  ကကာ်မတီမ ှ ဦား ကဆ ာင်၍  ကက ားရ ာ သူ၊ ကက ားရ ာသာ ား  

မ ာားမှ သတ ်မှတ် ထာား သ ည်  နှုန်ားထာားမ  ာားအတို ငာ်း  ကငွက ကား ထည် ဝ င၍်  ြ ဝငက်ဆာ ငရ် က် သွ ာားမ ည် 

ပဖစ်ြ သ ည် ။ ဖွံြို့မဖိ ားက ရား လုြ်ငန်ား ကဆ ာင်ရ က်ရ ာ တ ွင်  ပြည် သူ ထည် ဝ ငက်ငွ မ ာား အကနပဖင်  ဥစစ ာဓနအ ဆ င်  

သတ ်မှတ်ခ က်မ ာား  အလုိ က်ကက ားရ ာ လူထု ၏ သက ဘာတ ူညီ မှုပဖင်  ကက ာက် ခံသာွား  မ ည်ပဖစ်ြ သ ည်။ 

(၅) လုြ်ငန်ား လည်ြတ် ကရား၊  ပြ ပြငထ်ိန်ား သိမ်ားက ရား တ ို အတွက်  အဖွွဲြို့အစ ည်ားဆိုင်ရ ာနှင ် ကငွက က ား  

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ ်မ  ာား  က က ာငာ်းကဆ ာင် သစ်တည် ကဆာက်ပခငာ်း လု ြ်ငန်ား က ဆာင်ရ က်ရ ာတွင် ကက  ားရ  ာ  

ဖွံြို့မဖိ ား တ ိုားတ က် ကရားက ကာမ်တီမှ  ဦား ကဆာင၍်က က ားရ  ာ သူ/သာား အာား လံာုး ြူားကြ ငာ်း  ကဆာငရ် က် သွ ာား  

မည်ပဖစ်မြီား  ကုန်က  စရ ိ တ ်အာားစာရ ငာ်း ပြ စုပခ ငာ်း၊  ကငွက ကား ရရ ှိမှုသုံား စွွဲမှု အ ကပခ အကနမ ာားအာား  ကက ား ရ ာ  

လံာုးကျွတ် အစည်ား  အက ဝားက ငာ်းြ၍ ရှ ငာ်းလင်ားပခ ငာ်း ၊  လုြ် ငန်ားကဆ ာ ငရ် က် ကနစဉ ်  ကာလ အတွင်ား  

သတ ်မှတ်စံခ  နိ်စံ ည န်ားန ှင် အညီ  ကဆာ ငရ် က်ကရ ား  အနီားကြ်ကကီား  ကြ် ကဆ ာင်ရ က်ပခငာ်း၊  လု ြ်ငန်ား တ ို ား  

တ က်မှုနှင်  ကဆ ာင်ရ က်မှု  အကပခအကနမ  ာားကို အစီ ရင်ခံတ ငပ်ြပခ ငာ်း၊  အသုံားစ ရိတ ်ကပြစာမ ာား၊  အစ ည်ား  

အကဝားမှတ ်တမ်ား မ  ာားထိန် ား  သိမ်ားထ ာားရှိပခ ငာ်းန ှင်  သက်ဆို ငရ်ာဌ ာနမ ာား၏ စာရင်ားစစ ်ကဆား  မှုကို ခံ ယူ  

မည်ပဖစ်မြီား လုြ်ငန်ား အရ ည် အက သွားပြ ည် မှီကရား အ တ ွက် မမိ ြို့ နယ်ကက  ားလ က်ဦား စီား ဌာန၏ န ည်ားြ ည ာ  

အကူအ ညီမ  ာားကို ရ ယူ က ဆာင် ရ က် သွာားမ ည်ပဖစ် ြ သည် ။ 
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