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(စိုက်ြျေ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရးနှင့် ဆည်ကပမာင်းဝနက်ကီးဌာန၊ 

ကကျေးလက်ကေသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ ကူညီကရးဆဲွသည်) 
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       မာတိကာ 

မာတိကာ           ၁ 
စကားချးီ           ၅  
လာချငက်ကျးရွာအရင်းအမမစ်မြကမမြံု၊ ရာသီခွင်မြမြက္ခဒိန်၊ အဖွဲ့အစည်းချတိ်ဆက်မှုဇယား ၇ 
အြိင်ုး(က) ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးဗျေူဟာ နှင့် အစီအစဉ်      ၁၀ 
(၁) နိဒါန်း- ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု     

(က)  ရညရွ်ယ်ချက်နှင့်ကျ ို းက ကာင်းကဖာ်မြချက်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
(ခ)  စီမကိံန်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု       ၁၁ 

(၂)  ကကျးရွာ၏ ြထဝီဝင် အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ    ၁၂ 
(က) တညက်နရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကမမမျက်နှာသွင်မြင် အကနအထား 
(ခ)  သဘာဝအရင်းအမမစ်များ         

(၃) ကကျးရွာ၏ လူမှုဖံွ့ဖဖိုးတိးုတက်ကရး အကမခအကန       
(က)  လူဦးကရဆိုင်ရာ အချက်လက်များ 
(ခ)   စီးြွားကရးအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိင်ုဆိုင်မှုနှင့် မမျှတမှု     ၁၃ 
(ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု       
(ဃ)  ကျန်းမာကရး နှင့် အာဟာရ        ၁၄ 
(င)   ြညာကရးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 
(စ)  ကျားမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု        ၁၅ 

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရှိ ဖွံ့ ဖဖိုးတိုးတက်မှု အကမခအကန      
(က)  ဖွံ့ ဖဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမအံုြခ်ျုြမ်ှုစနစ် 
(ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်ကရးကဏ္ဍ       ၁၆ 
(ဂ)   စိုက်ြျ ို း ကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းများ   
(ဃ)  ြတဝ်န်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု 
(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု       ၁၇ 
(စ)  ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 
(ဆ)  လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျးမှု        ၁၈ 
(ဇ)   အကမခခံအကဆာက်အဦများအားလကလ်ှမ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊  ၁၉ 
 သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ကရး 
(စျ) တညဖ်ငိမ်ကအးချမ်းမှုနှင့် မြည်သူ့လုံခခုံကရး       

(၅)  ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးတိုးတက်မှုကုိ အကထာက်အြံမ့ဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်းများ၊    
 အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ      

(က) ဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်မှုကို အကထာက်အြံမ့ဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်းများ 
(ခ)  အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ     ၂ ၀ 

(၆)   ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး ြန်းတိင်ုနှင့် မဟာဗျူဟာ      ၂၁ 
       (က) ဖွံ့ ဖဖိုးကရးြန်းတိုင် 
        (ခ) အကကာင်အထညက်ဖာ်နည်းဗျုဟာ        
 (၇)  ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးတိုးတက်မှု ကိစ္စရြ်များ နှင့် ဗဟုိအဆင့် မူဝါဒများ အ ကား အစီအစဉ်  ၂၃ 

ကျကသာ ချတိ်ဆက်မှုများ 
(က) ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးရညမ်ှနး်ချက်ကရးဆွဲမခင်းနှင့်ြုမံှနစ်ီစစ်မခင်း 
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(ခ) စိုက်ြျ ို းကမမများ ထိကရာက်စွာအသုံးချနိုင်ကရး      ၂၄ 
(ဂ) အကသးစားစက်မှုလက်မှုလုြ်ငန်းများဆိုင်ရာအကထာက်အြံ့ 
(ဃ) ကငွကရးက ကးကရးနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း       ၂၅ 
(င)အကမခခံအကဆာက်အအုံများ          

(၈)  ဦးစားကြးစီမံချက်များနှင့် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွကမ်ည့် အချနိ်ကာလ   
(က)  နှစ်ြတ်လည ်ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး အစီအစဉ် 
(ခ) ကဏ္ဍ နှင့် ရင်းနှီးမမုြ်နှံမှုကုိအကမခခံ၍ စီမခံျက်အုြစ်ုသတ်မှတမ်ခင်း   ၂၆ 
(ဂ) ဦးစားကြး စီမခံျက်များ 
(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အချနိ်ကာလ       ၃၂ 

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်       ၃၃ 
(၁၀)  ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ်များ ၃၅ 

(က)  ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 
(ခ)  ဖွံ့ ဖဖိုးကရး မိတ်ဖက် အဖွဲ့ အစညး်များ 

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့ အစညး်များ    ၃၆ 

(ဃ)  ကကျးရွာ၏ ဖွံ့ ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ရန် နှင့် မြုမြင်ထိန်းသိမး်ရန်    

အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာ နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်များ 

(၁၁) စီမကိံန်း ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်းနှင့်အကဲမဖတ်သံုးသြ်မခင်း      
(က)  ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်း        ၃၇ 
(ခ)  နှစ်ြတ်လည ်ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးစီမကိံန်း ကဆာင်ရွကဖ်ြီးစီးမှု အကဲမဖတမ်ခင်း ၃၈ 
 

ကနာက်ဆက်တွဲ 
ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီမကိံန်း ဇယားမျေား       ၃၉ 
(၁) ကကျးရွာလူမှုစီးြွားကရး အကမခအကန     
ဇယား   ၁     လူဦးကရ နှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေက်အလကမ်ျေား      
ဇယား  ၂  လုြ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ကငွရ လုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား    
ဇယား    ၃ လုြ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ မအလိုက် အနည်းဆံုးနင့်ှ အမျေားဆုံး လုြ်အားခနှုန်းထား  
ဇယား ၄ ကကျေးရွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပမြုိင်ဆိုင်မှု        
ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား      
ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန          
ဇယား ၇ ကချေးငှားပခင်းမရှိဘဲ တစ်ကန့လျှင ်အနည်းဆုံး နှစ်နြစ်ားနုိင်သည့် အိမက်ထာင်စုမျေား  
ဇယား ၈ ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုမျေား၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန  
ဇယား ၉ ကကျေးရွာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကပခအကန      

ဇယား    ၁၀    ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူမျေား      

(၂) ကကျးရွာ၏လကရိှ် ဖွံ့ ဖဖိုးကရး အကပခအကန 
ဇယား ၁၁ ကကျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြု အဖွဲ့ အစညး်မျေား      
ဇယား ၁၂ ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နကသာ မြင်ြအဖွဲ့အစညး်များ    
ဇယား ၁၃ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပမြိုင်ဆိုင်မှု၊ကပမယာြိုင်ဆိုင်သည့် အိမက်ထာင်စု   
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ဇယား ၁၄ ကကျးရွာ၏ ကရအရင်းအမမစ် နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ      
ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှံမျေားနှင့် အထွက်နှုန်း        
ဇယား ၁၆ ကကျေးရွာ၏ စိုက်ြျေ ို းကရးသံုး ကိရိယာမျေား ြိင်ုဆိုင်မှု     
ဇယား ၁၇ သီးနှံထုတ်လုြ်မှု တိးုကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား     
ဇယား ၁၈ သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား     
ဇယား ၁၉ ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန     
ဇယား ၂၀ ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါး ထုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား  
ဇယား     ၂၁ ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှုတိးုတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှ စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား     ၂၂ စိုက်ြျ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများ အခွင့်အလမ်းများ  

ဇယား     ၂၃ စိုက်ြျ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက်မြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ
   

ဇယား ၂၄ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချေနိ်ကာလ     

ဇယား  ၂၅  ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းရင်း 
ဇယား ၂၆ ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှမြန်ြ့ုိကငွ       

ဇယား ၂၇  ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အကမခအကန   

ဇယား ၂၈ ကငွက ကးလက်လှမး်မီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း       
ဇယား    ၂၉   သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့် 

     အခက် အခဲမျေား     

ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်း 
ဇယား   ၃၁ ကကျာင်းတက်နှုန်း        

ဇယား ၃၂ စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကမခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ     
ဇယား   ၃၃  ြညာကရး အခက်အခဲနှင့် မြဿနာများ       

ဇယား   ၃၄ အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါများ 

ဇယား   ၃၅  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှုနှင့် အာဟာရဆန်းစစ်မှု 

ဇယား   ၃၆ ကျန်းမာကရး အကထာက်အြံန့ှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

ဇယား   ၃၇ ကသာက်သံုးကရရရိှနိုင်မှု 

ဇယား   ၃၈ အိမသ်ာ အမျ ို းအစား  

ဇယား   ၃၉ ကျား-မ ကရးရာ 

ဇယား   ၄၀ ကကျးရွာ၏ လမ်းတညရ်ှိမှုအကမခအကန   

ဇယား  ၄၁ ကကျးရွာ၏ တံတားတညရ်ှိမှုအကမခအကန      
ဇယား  ၄၂ ရက က ကာင်း သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး        
ဇယား  ၄၃ သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များ        
ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မးီရရိှမှု အကပခအကန        
ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရး နှင့် သတင်းအချေက်အလက်နညး်ြညာ အကပခအကန   
ဇယား  ၄၆ ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးကရး အကပခအကန      
ဇယား ၄၇ ကဘးကင်းလုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမျေားအား လကလ်ှမ်းမှီမှု   



 

 

4 

ဇယား  ၄၈ မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု အကပခအကန       ၈ ၀ 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) ကကျေးရွာဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ကရးကုိ အကထာက်အြံပ့ဖစ်ကစမည့် အကပခအကနကကာင်းမျေား၊ 
အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆိုင်ကကျော်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုမျေား     ၈၁ 
ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရးကုိ အကထာက်အြံမ့ဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်းများ  
ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရးအတွက် အဟန့်အတားနှင့် ရင်ဆိုင်ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ ၈၂ 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၃) ကကျေးရွာဖံွ ဖ့ဖိ းုကရးကွင်းဆက်(ပြဿနာဆန်းစစ်ပခင်းမှကပဖရှင်းနည်း အထိ)  ၈၄ 

ကုိးကားစာရင်း           ၈၉ 

အြိင်ုး(ခ) စီမခံျေက်ဆိုင်ရာ အချေက်အလက်       

စီမခံျက်ဆိုင်ရာအချက်အလကြ်ုစံံ       

အတိကုကာက်စကားလုံးများ      ၉၁  
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စကားချေးီ 

  ဤကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးစီမခံျက်သည် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မ ှ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခုနှစ် အထိ(၅)နှစ် 

 ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့် ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာ၏ ြထမ ဦးဆုံးကသာ လူအများြါဝင် 

ကရးဆွဲထားသည့် ကကျးရွာဖွံ့ ဖဖိုးကရးစီမခံျက် မဖစ်ြါသည။် ကနဦးအကနမဖင့် စီမခံျက် မဖစ်ကမမာက်ကရးအတွက် 

လိုအြ်ကသာနည်းြညာများ ြံြ့ိးုကြးကသာ စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကမွးမမူကရးနှင့် ဆညက်မမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ 

ကကျးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရှိြါ သည။် အကရးကကီးကသာ 

အချက်အလကမ်ျားနှင့် အကကံဉာဏ်များကို တက်တက်ကကကက ြံြ့ိးုကြးကသာ ကကျးရွာအုြစ်ု  အုြခ်ျုြက်ရးမှူး 

နှင့် သက်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်းများကုိလည်း ကကျးဇူးတင်ရှိြါသည်။ 

  ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ကျွန်ုြ်တ့ုိကုိယ်တိုင်ရြ်ရွာလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ချမှတ် ကဆာင်ရွကခ်ဲ့ ကကသာ် 

လည်း လူထုအများ စနစ်တကျ ြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွကသ်ည့် နည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ထုံးလုြ်နည်း 

များကုိမသိခဲ့ ကြါ။ လူထုကုိယ်တုိင်စနစ်တကျ ြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွက်မည့်နည်းလမ်းကို အသံုးမြု၍ 

ကျွန်ုြ်တ့ုိအချင်း ချင်းတိုင်ြင်ကဆွးကနွးညှိနှိုင်း အကမဖရှာ ကရာတင်ွကူညီြံ့ြိုးကြးသည့် အစီအစဉ်ကရးဆဲွကရး 

ကျွမ်းကျင်သူ အဖွဲ့ တစ်ဖွဲ့ကုိ ဖမို့နယ်ကကျးလက်ကဒသဖွံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ကဆာင်ရွကက်ြးြါ 

သည။် ဤလုြ်ငန်းစဉ်က ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနင့်ှ 

သတင်းအချက်အလကတ်ို့၏အကရးြါမှုကုိ သိရှိရုံသာမက ကကျးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံ က့ဲသ့ုိကသာ 

ကိန်းဂဏန်း အချက်အလက်ရရှိနိုင်ကသာ ကနရာများမ ှ လည်းကကာက်ယူရရှိခဲ့ြါသည။် ထ့ုိမြင်ထြ်မံလိုအြ ်

ကသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလကမ်ျားနှင့်နညး်ြညာြံြ့ိးုမှုတို့ကို ဖမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာများမှရယူ 

ရန်လုိအြ်က ကာင်းကုိလည်း ကကာင်းစွာသိရှိခဲ့ြါသည။်  

  လိုအြ်ချက်များကုိ ထြ်မဖည့်ကြးမခင်းမဖင့် ြိမုိကုကာင်းမွနလ်ာမညမ်ှာကသချာြါသည။် ဤလုြ်ငန်း 

သည် ဆက်လက်လုြက်ဆာင်ရမည့်လုြ်ငန်းမဖစ်ဖြီး ကြါ်ကြါက်လာသည့် အခက်အခဲများ၊ ဦးစားကြးကရွးချယ် 

မှုများနှင့် လုြင်န်းအစီအစဉ်များကုိ မူကဘာင်အတွင်းကကန၍ မြုမြင်ကမြာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လုြက်ဆာင် 

သွားရြါမည်။  

  ဤဖွံ့ ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်မြြါရှိကသာ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများစုစညး် ကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် 

အတွက် ကကျးရွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြက်ရးမှူး၊ ကကျးလက်ကဒသဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနတို့၏ ဆက်လက်ြံ့ြိးု 

မှုများ ရရိှနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တ့ုိကမျှာ်လင့်ြါသည။်ဆက်လက်၍ကနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ဖဖိုးကရးဆိုင်ရာ 

အားထုတ်မှုအကမခအကနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ရန်နှင့် အကဲမဖတ် ရန်အတွက် ြံြ့ိးုကူညီမှုများ ရရိှနိုင်မည ်

မဖစ်ြါက ကာင်း ယုံ ကညြ်ါသည။်  

  ဤအစီအစဉ်တင်ွအြိုင်း(၂)ြိင်ုးြါရှိြါသည။် အြိင်ုး(က)တွင်ဖွံ့ဖဖိုးကရးဗျူဟာနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ် 

တို့ြါဝင်ြါသည။် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားကြးလုြ်ငန်း အစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့် 

ကငွက ကးဆိုင်ရာရရှိနိုင်မည့် လမ်းက ကာင်းနှင့် လုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှု အဆင့်ဆင့်တို့ကို အဓိကကဖာ်မြထား 
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ြါသည။် အြိင်ုး(ခ)သည ် စီမကိံန်းဆိုင်ရာ အချက်အလက၊် အက ကာင်းအရာများမဖစ်ဖြီး အဆုိမြု စီမကိံန်း 

လုြ်ငန်းများ၏ အကသးစိတ်အချက်အလကမ်ျား ြါဝင်ြါသည။်  

 

မတ ်လ၊ ၂၀၁၈ 

 

                                                                                                                   ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအဖွဲ့

                                    လာချငက်ကျးရွာ 

                                                                                                                   ကဆာ့ကလာ်ဖမို့နယ် 
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လာချေင်ကကျေးရွာ သယံဇာတပြကပမြံု၊  ကဆာ့ကလာ်ဖမို့နယ် 
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လာချေင်ကကျေးရွာ ရာသီခွင်ပြပြက္ခေိန် 
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အြိင်ုး(က) ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရး ဗျေူဟာ နှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ် 

၁  နိေါန်း   

၁.၁ ရညရွ်ယ်ချေက် 

  ဤကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်သည် အစိုးရဌာနများ၊ မြည်တွင်း/မြည်ြအဖွဲ့ အစည်းများ၏ 
နိုင်ငံအတွင်းကဆာင်ရွကခ်ဲ့ဖြီးကသာ ဖွံ့ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းအကတွ့အကကုံများကုိကလ့လာသံုးသြ်ဖြီး 
တစ်နိုင်ငံလုံးကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးစီမကိံန်းများ ကရးဆွဲအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့်အစီအစဉ်မဖစ်ြါသည။် 

  ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ြထမဦးဆုံးကသာ ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံကတာ်၏ အကူအည ီ
မဖင့်ကရးဆွဲရာတွင် ကကျးရွာလူထကုိုယ်တုိင်တက်ကကစွာြါဝင်၍ ကရးဆဲွခဲ့ြါသည။် ယခင်ကဖွံ့ဖဖိုးကရး 
အစီအစဉ်ကရးဆွဲကရးအကတွ့အကကုံမရှိခဲ့ြါ။ ဤအစီအစဉ် ကရးဆွဲ ဖြီးကနာက် ကကျးရွာ၏ ဖွံ့ ဖဖိုးကရး 
ဆိုင်ရာ ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်များမြုစုရန် အကရးကကီးြုံကုိ အကလးထား  
မိလာ ကြါသည။် ထို့အမြင် ကကျးရွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ရာများစသည်တို့ထံမှ 
လိုအြ်ကသာ ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်း အချက် အလက်များရယူရန်နှင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ကကျးရွာ 
စီမကိံန်းအကကာင် အထညက်ဖာ်ရန် လိုအြ်ကသာ နည်း ြညာများ ရရိှရန် အကရးကကီးက ကာင်းကိုြါ 
သတိမြုမိြါသည။် 

  ဤအစီအစဉ်တင်ွကကျးရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီးြွားကရးနှင့် ဖွံ့ ဖဖိုးကရးအကမခအကနများ၊ ကကုံကတွ့ 
ကနရကသာ မြဿနာများ၊ ထိုမြဿနာများမဖစ်ရသည့် အရင်းခံအချက်များ၊ ဖွံ့ ဖဖိုးကရးကုိ 
အကထာက်အကူမဖစ်ကစကသာ အချက်များနှင့် အဟန့်အတားမဖစ်ကစကသာ အချက်များ၊ 
(၅)နှစ်တာကာလအဖြီးတွင်ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွက ် လိုသည့် ရညမ်ှနး်ချက်များ၊ ထိုရညမ်ှနး်ချက်များ 
ရရိှရန် ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာအကနမဖင့် ကဆာင်ရွကမ်ည့် နည်းဗျူဟာများ၊ စီမခံျက်များကို ရှင်းရှင်း 
လငး်လငး်ကဖာမ်ြထားြါသည။် ထို့မြင် ဦးစားကြး လုြ်ငန်းများ လုြ်ကဆာင်ရန် လိုအြ်ကသာ 
အရာများနှင့် ကငွက ကးအကထာက်အြံ့ ရရိှနိုင်မည့် လမ်းက ကာင်းများ ကုိလည်း ကဖာ်မြထားြါသည။်  

  ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့ဖဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်ကသာအစိုးရဌာနများ၊ အစုိးရမဟုတက်သာ အဖွဲ့  
အစည်းများ၊ အရြ်ဖက်လူမှုကရးအဖွဲ့ အစညး်များ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာကြြညာရှင်များ၊ 
သတင်းနှင့် မြည်သူ့ဆက်သွယ်ကရး အဖွဲ့ အစညး်များ၏ အာရုစံိုက် မှုကုိရကစဖြီး ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး 
နှင့်ြတ်သက်သူ မှနသ်မျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏အသံုးဝင်မှုများကုိ သိရှိကစရန် 
ကမျှာ်လင့်ြါသည။်  

အစိုးရနှင့် အပခားအဖွဲ့ အစညး်မျေားအတွက် အသံုးဝင်မှု 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ကကျးရွာအဆင့် အားထုတ်မှ့ု များအတွက် မူဝါဒနှင့် ဖွံ့ ဖဖိုးကရးဆိုင်ရာ 
အကူအညမီျားကုိ  စုစည်းကဆာင်ရွကက်ြးနိုင်ရန် ဤဖွံ့ ဖဖိုးကရးစီမံချက်ကုိဖမို့နယ်အဆင့်၊ 
မြည်နယ်နှင့် တိင်ုးအဆင့်၊ မြည်ကထာင်စုအဆင့် အစိုးရအဖဲွ့အစည်းများအားတင်မြမညမ်ဖစ်ြါသည။် 

  ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့ များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအကနမဖင့် ကကျးရွာလူထု၏လိုလားချက်နှင့် 
၎င်းတို့၏စီးြွားကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှုဖွံ့ ဖဖိုးလာကစရန် ဗျူဟာကမမာက်ကဆာင်ရွက် 
လာနိုင်မည်မဖစ်သည။်  
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  အစိုးရမဟုတက်သာအဖွဲ့အစည်းများ (NGOs) ၊ အရြ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး်များ (CSOs)နှင့် 
အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်းများသည် ကကျးရွာလူထု၏အမှနတ်ကယ် လိုအြ်ချက်များနှင့် ဦးစားကြး 
ကဆာင်ရွကရ်မည့် လုြ်ငန်းများအားြိမုိုသိရှိလာနိင်ုမညမ်ဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်များနှင့် အကသးစားကချးကငွလုြ်ငန်းရှင်များအကနမဖင့် ကကျးလက်ကဒသရှိ 
ကငွက ကးဆိုင်ရာလိုအြ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျား ြိမုိသိုရှိ လာနိုင်မည် မဖစ်သည။်  
နည်းြညာအကထာက်အြံ့ကြးမည့် အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် တက္ကသုိလ်များအကနမဖင့် ကျွန်ကတာ် 
တို့ကကျးရွာနှင့် ကကျးလကလ်ူထု၏ တိကျကသာလိုအြ်ချက်များအား သိရှိလာမခင်းက ကာင့် 
ကျွန်ကတာ်တို့ ကကျးရွာနှင့်ဆိုင်ကသာ ၎င်းတို့၏သုကတသနလုြင်န်းများကိုစီစဉ်ကဆာင်ရွကလ်ာနိုင် 
မည်မဖစ်သည။် 
  မီဒီယာများ၊ မြန် ကားဆက်သွယ်ကရးနှင့်မြည်သူ့အကရး ရြ်တည်မှုကြးသည့် အဖွဲ့ အစညး် 
များအကနမဖင့် ယုံ ကညရ်ကလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကုိရရိှနုိင်မည်မဖစ်ြါသည်။ 

နိုင်ငံတကာဖံွ့ဖဖိုးကရးမိတဖ်က်များမဖစ်သည့် ဟဲြါးသမဂ္ဂအဖွဲ့ အစညး်များ၊ နုိင်ငံတကာကငွ 

က ကးဆုိင် ရာအဖဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့ဖဖိုးကရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာ အစိုးရမဟုတ်ကသာ 

အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် အလှူရှင်အဖွဲ့ အစညး်များအကနမဖင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်းကြါင်းစည်း ကဆာင်ရွက် 

မှု ြိမုိကုကာင်းမွနက်စဖြီး ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး အစီအစဉ်များကုိ ဖမို့နယ်အဆင့်တွင် ကြါင်းစြ်ညိှနှိုင်း 

စီစဉ်မှုများမြုလုြလ်ာနိုင်ြါမည်။  

၁.၂ စီမကိံန်း၏လွှမး်ခခုံသက်ကရာက်မှု   

  ယခင်ကဖွံ့ ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုြ်တို့ကုိယ်တုိင် 

တတ်နိင်ုကသာ ကငွက ကး၊ အစိုးရနှင့် အမခားအဖွဲ့ အစညး်များထံမှရနိုင်မည့် အကူအညမီျားကို 

အကမခခံကာ ဦးစားကြး စီမကိံန်းများချမှတခ်ဲ့ြါသည်။ ယခုအခါယင်းသ့ုိ မဟုတဘဲ်ကျယ်မြန့်သည့် 

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးအမမင်မဖင့် ကရးဆဲွထားြါ သည။် 

  လူထုဦးကဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကုိင်နည်းမဖစ်ကသာက ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ရရှိဖြီး 

အမမင်ရှင်းလင်း မှုရကစကာ ဖွံ့ ဖဖိုးမှုမဖစ်စဉ်တွင် လူထုကုိအဓိကကနရာတင်ွထားရှိမခင်းမဖစ်ြါသည။် 

ဤသ့ုိမဖင့် လုြ်ငန်းများကုိ လူထုြါဝင်၍ စုစည်းမခင်း၊ ဦးစားကြး ကရွးချယ်ကဆာင်ရွကမ်ခင်းအားမဖင့် 

ကကျးရွာလူထု၏ ဖွံ့ ဖဖိုးမှုကုိ တိတိကျကျ ြံြ့ိးုကြးရာကရာက်ြါသည။် 

  ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိအကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်  ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ 

ကငွက ကးအခက်အခဲ၊ နည်းြညာအခက်အခဲများရှိနိုင်ြါသည။် သ့ုိမဖစ်၍ လကက်တွ့အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးလုိအြ်ချက်များအားအများဆံုးနှင့် အထိကရာက်ဆံုးမဖည့်ဆည်း 

နုိင်မည့်စီမကိံန်းများကုိ ဦးစားကြး ကရွးချယ်ကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ ကျွန်ုြ်တို့၏ စွမး်ရညန်ှင့် 

လိုအြ်ကသာအရင်းအနှီးများ မြည့်စုံမှုကြါ်မူတည၍် ကနာင်တွင်တမဖညး်မဖည်း တိးုချဲ့ကဆာင်ရွက ်

သွားမည့် အစီအစဉ်မျ ို း မဖစ်ြါသည။် 
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၂။ ြထဝီအကနအထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအရင်းအပမစ်မျေား  

(က)  တညက်နရာရာသီဥတုနှင့်ကပမမျေက်နှာသွင်ပြင်အကနအထား 

 လာချငက်ကျးရွာသည် လကင်ကချာင်းနကံဘးတွင် တညရ်ှိဖြီး အုြခ်ျုြ်ကရးရုံးစိုက်ရာ 

ကဆာ့ကလာဖ်မို့နှင့် (၁၀၀)မိုင်ကကျာ်ခန့်ကွာကဝးသည။်  ဧရိယာစတုရန်းမိုင် (၁)မိင်ုခန့်ကျယ်ဝန်းသည။် 

ြင်လယ်ကရ မျက်နှာမြင်အထက် ကြ(၆၀၀၀)ကကျာတ်ွင် တညရ်ှဖိြီး အကအးြိကုသာ 

ရာသီဥတုမျ ို းရရှိကသာကဒသတစခ်ုမဖစ်သည။်       ကကျးရွာသည် ကတာင်ကြါ်ကဒသမဖစ်၍ 

အရြ်ကလးမျက်နှာတွင် ကတာင်တန်းများမဖင့် ဝန်းရံလျက်ရှိသည။် ကတာင်ကြါ်ကဒသ 

မဖစ်သည့်အကလျာက် ညညီာကျယ်မြန့်ကသာကနရာများမရှိဘဲ ကတာင်စွယ် ကတာင်တန်းများ 

ကြါများသည။် ကကျးရွာ၏အကရှ့ကမမာက်တွင် ကချာင်းဆုံခဲ့ဖြီး စတင်စီးဆင်းလာကသာ လကင်ကချာင်း 

သည ် ကျွန်ုြ်တုိ့ကကျးရွာအား ကကွ့ြတ်ကာ အကနာက်ကတာင်ဘက်သ့ုိ  ကညလ်ငက်အးမမစွာမဖင့် 

စီးဆင်းကနြါသည။် 

 ြတဝ်န်းကျင်ကကျးရွာများအကနမဖင့် ကမမာက်ဘက်တွင် ကန်ကုနက်ကျးရွာ၊ အကရှ့ကမမာက် 

ဘက်တွင် ချဝီင်းကကျးရွာနှင့်  အကနာက်ကတာက်ဘက်တွင် ကမာ်ဝီကကျးရွာတို့နှင့် နယ်နမိတခ်ျင်း 

ထိစြ်လျကရ်ှိြါသည။် 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ် 

 စိုက်ြျ ို းနိုင်ကသာ လယ်ယာကမမ (၈၃.၇)ဧကရှိဖြီး ကမမဆီကမမ သဇာ ကကာင်းမွနမ်ှုမရှိြါ။ 

ကတာင်သူအများစုသည် ကမြာင်းနှင့်နှစ်ရှည်ြင်များကုိသာ အဓိကစိုက်ြျ ို း  ကြါသည။် ရှားြါးသဘာဝ 

အြင်မျ ို းစိတ်များ၊ ကဆးဘက်ဝင်အြင်များနှင့် ရှားြါးသဘာဝ တိစ္ဆာန် မျ ို းစိတ်များကုိ 

အသင့်အတင့်ကတွ့ရှိရြါသည။် ကရွှေနှင့်အမခားတွင်းထွက် သယံဇာတများကုိလည်း အနည်းငယ် 

ကတွ့ရှိရြါသည။် သစ်ကတာထွက် ြစ္စည်းများထုတ်ယူကရာင်းချမခင်းနှင့် စိုက်ြျ ို းကရး လုြ်ငန်းများကုိ 

အဓိကလုြ်ကုိင် ကြါသည်။ အလုြ်အကိုင် ရှားြါးမှုက ကာင့် သစ်ကတာထုတ်ကုန် များကုိ 

အလွန်အကျွထံုတ်ယူသံုးစွဲလာမခင်းက ကာင့် ယခုအခါ  သစ်ကတာ မြုန်းတီးမှုနင့်ှအတူ ကဒသ 

၏ကရအရင်းအမမစ်ကုိြင် ထိခိုက်သက်ကရာက်လာြါသည။် 

၃။ ကကျေးရွာလူမှုဖွံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ကရးအကပခအကန 

(က)  လူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အလကမ်ျေား 

 ကကျးရွာတင်ွ အိမက်ထာင်စုကြါင်း(၆ ၀)စုရိှသည။် ကျား(၁၇ ၆)၊ မ(၁၈၃)ဦး စုစုကြါင်း  

(၃၅၉)ဦးရှိကာ တစ်အိမက်ထာင်၏ ြျမး်မျှလူဦးကရမှာ (၆)ဦးနှုန်းရှြိါသည။် ကကျးရွာတွင်း 

ကချင်တိုင်းရင်းသားများ မဖစ် ကသည့်  ရဝမ်နှင့် လီဆူတိုင်းရင်းသားမျာသာ ကနထိုင် ကသည့် 

ကကျးရွာမဖစ်ြါသည။် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ လူဦးကရ ကျား(၉၉)၊ မ(၁၁၇)ဦးရှိဖြီး ကကျးရွာရိှ 
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စုစုကြါင်းလူဦးကရ၏(၆ ၀)%ရှိသည။် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာအမျ ို းသားဦးကရသည်  (၂ ၇)%ရိှဖြီး 

အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ အမျ ို းသမီးဦး ကရမှာ (၃၂)%  ရိှြါသည။်  

 အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ လူဦးကရသည် စုစုကြါင်းလူဦးကရ၏ (၆ ၀)%ရှိသမဖင့် လူသားအရင်း 

အမမစ်ကကာင်းတစ်ရြ် အသင့်အတင့်ရှိကသာ ကကျးရွာတစ်ရွာမဖစ်ကာ ကကျးရွာအတွင်းရှိ လူငယ်များ 

ကုိ ကလ့ကျင့်သင် ကားကြးဖြီး လူစွမ်းအားအရင်းအမမစ်ကကာင်းများအမဖစ် မြုစုြျ ို းကထာင်ကြးနိုင်  

မည်မဖစ်သည။် 

 ကကျးရွာအတွင်းရှိ လူငယ်များနှင့် လူကကီး၊ ကျား/မအားလုံး လူစွမ်းအားအရင်းအမမစ်များနှင့်  

ကကျးရွာ၏ သဘာဝသယံဇာတများကုိ အကျ ိုးရှိစွာ ကြါင်းစြ်အသံုးမြုမညဆ်ိုြါက ကကျးရွာ၏ 

လူမှုစီးြွား ကရးကုိ    ြိမုိဖုွံ့ ဖဖိုးတိးု တက်ကအာင်အချနိ်တိအုတွင်း ကဆာင်ရွကန်ိုင်သည။် 

(ခ)   စီးြွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိင်ုဆိုင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

  ကကျးရွာ၏အဓိကဝင်ကငွအမဖစ ် နှစ်ရှည်ြင်များစိုက်ြျ ို းမခင်းနှင့် ကဆးဘက်ဝင်သစ်ကတာ 

ထွက်ြစ္စညး်များမှ ရရိှဖြီး တစ်ရွာလုံး၏ဝင်ကငွ အကနအထားမှာ သာမန်အားမဖင့် ကလျာ့နညး်သည။် 

ဓနအဆင့် သတ်မှတ်မှုအရ အလယ်အလတ်အဆင့်ရိှအိမက်ထာင်စု သည်(၁၇)%ရှိဖြီး 

ဆင်းရဲကသာအိမ်ကထာင်စု (၈၃)% ရှိြါသည။်  

 အဆင်ကမြသည့် (၁၇)%ရှိကသာ အိမက်ထာင်စုများသည် လယ်ယာကမမြုိင်ဆိုင်မှု(၁၈.၇)% 

ရှိဖြီး နှစ်ရှည်ြင် စိုက်ြျ ို းကရး လုြ်ငန်းအမြင် အကရာင်းအဝယ် လုြ်ငန်း(ကုန်စုံဆိုင်)၊ 

ခရီးသညမ်ျားနှင့် ကုန်ြစ္စညး်များ သယ်ယူြ့ုိ ကဆာင်မခင်းလုြ်ငန်းများကို အဓိကလုြ်ကုိင်  ကြါသည။် 

  အဆင်မကမြသည့် (၈ ၃)%ရှိကသာအိမ်ကထာင်စုများမှာ စိုက်ြျ ို းကမမ(၈၁.၃)%ြိင်ုဆိုင် ကဖြီး 

အဓိက ဝင်ကငွအမဖစ် ကဆးဘက်ဝင်သစ်ကတာထွက်ြစ္စညး်များ ကရာင်းချမခင်း၊ ကန့စားလိုက်မခင်း၊ 

မြင်ြတွင် ထွက်၍ လုြ်ကုိင်မခင်း၊ ကျြန်းလုြ်မခင်းနှင့်  ဆိုင်ကယ်ကယ်ရီ ဆွဲမခင်းလုြ်ငန်း 

များလုြ်ကုိင်မခင်းမဖင့် စားဝတ်ကနကရးအတွက် ကမဖရှင်း ကရသည။် 

(ဂ) ဆင်းရဲနွမး်ြါးမှုနှင့် ထိခိုက်လွယ်မှု 

 ကကျးရွာတင်ွ  သစ်ခုတ်လုြင်န်း၊ သစ်ခွဲလုြင်န်း၊တနိုင်တြုိင်ကမွးမမူကရး၊ မုဆိုးလုြ်ငန်း၊ 

ကန့ထွက်(ကန့စား)လုြင်န်းများ လုြ်ကုိင် ကသည။် ကကျးရွာ၏   ဆင်းရဲနှင့် အလွန်ဆငး်ရဲ 

အိမက်ထာင်စုများသည် စိုက်ြျ ို းကရးလုြ်ငန်း၊ သစ်ခုတ်လုြင်န်း၊ြုဂ္ဂလိကစိုက်ခင်းများတွင် 

အငှားဝင်ကရာက်လုြကုိ်င် ကဖြီး မုဆိုး၊ ဂိုင်းကထာင် (သားကကာင်ကထာင်  ဖမ်းသည့်အလုြ်ကတာဝက်၊ 

ကတာ ကက်၊ ဂျ၊ီ ဆတ် စသည့်) လုြ်ငန်း များလည်းလုြ်ကုိင် ကသည။်   
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 အမခားကဒသသ့ုိ  ကာမမင့်စွာ သွားကရာက်လုြ်ကုိင်ကနကသာ ဆင်းရဲသည့် အိမက်ထာင်စု 

(၆)ဦးတို့မာှ အမှနတ်ကယ် အကူအညလီိုအြ်ကနသမူျားမဖစ် ကသည။် 

 ကကျးရွာတင်ွးမူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲကသာ လူငယ်လူရွယ်များရှိ ကဖြီး ခိုးမှုနည်းငယ်ရှိသည။် 

ယင်းမူးယစ်ကဆးဝါးမှာ ကကျးရွာရှိ လူငယ်လူရွယ်များကုိ ဖခိမ်းကမခာက်လျက်ရှိသည။် 

 အလုြ်အကိုင်ရှားြါးမခင်း၊ကျွမ်းကျင်ြညာရြ်မတတ်ကမမာက်မခင်း၊ မူးယစ်ကဆးဝါးအသိ  

ြညာ အားနည်းမှုက ကာင့် ထိခိုက်လွယ်မှုရှိက ကာင်းကတွ့ရသည်။   

(ဃ)  ကျေန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 

 ကကျးရွာတင်ွ ရွာသူ/ရွာသားအများစုသည် သာမန်အားမဖင့် ကျန်းမာကရးကကာင်းမွန် ကဖြီး 

အာဟာရမြည့်ဝမှုရှိ ကသည။် ကကလးငယ်အများစုလည်း ကျန်းမာ ကသည။် ကမွးကင်စကကလးငယ်  

များအကသအကြျာက်နည်းြါးသည။် ကျန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှုအကနမဖင့် ကမွးကင်းစကကလးများ၊ 

ကုိယ်ဝန်ကဆာင်အမျ ို းသမီးများအား အခါအားကလျာ်စွာ ကာကွယ်ကဆးထိုးမခင်း၊ ကာကွယ်ကဆး   

တိက်ုမခင်းတို့ကုိ မြုလုြ်ကြးသည။်  

 ကကျးရွာအတွင်း အမျ ို းသမီးများ၊ လူငယ်လူရွယ်များနှင့် သက်ကကီးရွယ်အိုများအတွက် 

အကမခခံကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှု မရှိသကလာက်နညး်ြါးကနကသးသည။် ဖမို့နယ်ကဆးရုံနှင့် 

(၁၀၀)မိင်ုကကျာ် ကွာကဝးဖြီး၊ ကဆးဆိုင်များနှင့် လကလ်ှမ်းမှမီှုမရှိကသာက ကာင့်  ကကျးရွာကဆး 

ကြးခန်း နှင့် ကျန်းမာကရးဝန်ထမ်း များ အမမန်ဆံုးချကြးရန် လိုအြ်ကနြါသည်။  

  ကကျးရွာသားများသာမာန်အားမဖင့် ကျန်းမာ ကကသာ်လည်းအကမခခံကျန်းမာကရး အသိြညာ 

ကြးမှုများ၊  ကကလး၊ လူကကီး၊ အမျ ို းသမီးမကျန် ကျန်းမာကရးဆိုင်ရာ ကစာင့်ကရှာက်မှုနှင့် ကုသကရး 

အြိင်ုးတွင် ကနှာင့်ကနှးလျက်ရှိကသးသညကုိ် ကတွ့ရသည။် 

 ကကျးရွာတွင် ကသာက်သံုးကရအကနမဖင့် စမိ်စ့မ်းနှင့်ကချာင်းကရများကုိသာအဓိက အသံုး 

မြု ကဖြီး မိးုရာသီတွင် ဝမ်းြျက် ဝမ်းကလျှာ ကရာဂါမဖစ်ြွားမှုများ အနည်းငယက်တွ့ရသည။် 

(င)  ြညာကရးနှင့် ကျွမ်းကျေင်မှုမျေား 

  ကဝးလံကခါင်မဖားသည့် ကတာင်ကြါ်ကဒသမဖစ်၍ ကကျးရွာ၏ ြညာကရးအဆင့်အတန်းမှာ 

အကတာန်ိမ့်ြါးမှု ရှိကနက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည။် ရွာသားအများစုသည် အကမခခံ အကရး၊ အဖတ၊် 

အတွက်တို့ကုိ တတ်ကမမာက်ထား ကကသာ်လညး် ဘဲွ့ရအကရအတွက် အလွန်နညး်ြါးကနသည် 

ကုိကတွ့ရှိရသည်။ ကကျးရွာတင်ွ အကမခခံြညာကရးကုိ ရွာထဲ မူလတန်း၊ အလယ်တန်းခွအဲဆင့်ထိ 

သာသင်ယူတတ်ကမမာက်နိုင်သည။် အထကတ်န်းအဆင့်ကုိ ဖမို့ကြါ်ကကျာင်းများတွင်သွားကရာက်သင် 

ယူ ကရြါသည။် သ့ုိကသာ် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းြညာရြ်များမှာ နိမ့်ကျဆဲမဖစ်ဖြီး လူငယ် 

လူရွယ်များအတွက် အလုြအ်ကုိင် အခွင့်အလမ်းများ အလွန် နည်းြါးကနကသးသည။် 
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(စ)  ကျေား/မကရးရာကိစ္စဆိုင်ရာ 

 ြညာကရးဆိုင်ရာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျားအရ မူလတန်း၊ အလယ်တန်းတွင် 

အမျ ို းသမီးဦးကရသည် အမျ ို းသားဦးကရထက် ()ဦးနီးြါးများကနဖြီး အထကတ်န်း၊ တက္ကသုိလ်နှင့်  

ဘဲွ့ရများတွင် အနည်းငယ်သာ ကွာဟမှုရှိသည်။ ထိုက ကာင့် ြညာသင် ကားကရးအြိုင်း၌ 

အမျ ို းသမီးများ အမျ ို းသား များနဲ့တန်းတူ အခွင့်အကရးရ ကသည။်  

 သ့ုိကသာ် အချ ို ့အလုြ်အကုိင်များနှင့် ကန့စားလုြ်ငန်းခင်ွတင်ွ တစ်ကန့တာ ကုန်ဆုံးမခင်း၊ 

ခွန်အား စိုက်ထုတ်မှုတူကသာ်လညး် လုြ်ခကလျာ့ကြးမခင်းခံရလျက်ရှိသည။် ရြ်ကရးရွာကရးကိစ္စများ၌ 

အမျ ို းသမီးများ ြါဝင်နိုင်မှု အခွင့်အကရးနည်းြါး၍  အမျ ို းသမီးဆိုင်ရာအဖွဲ့ များလည်းမရှြိါ။ 

ကကျးရွာအတင်ွး အမျ ို းသမီးများ လူကုန်ကူးခံရမှုမရှိကြ။ 

 ရြ်မိရြ်ဖများ၊ ကကျးရွာအုြခ်ျုြ် ကရးအဖွဲ့အစည်းများတွင် အမျ ို းသမီးများြါဝင်မှုမရှိကြ။ 

ကျား/မ တန်းတူညီမျှမှုနှင့် ြတသ်က်၍ အသိြညာကြးမခင်းများ၊ လူ့အခွင့်ကရးသင်တန်းများ၊ 

အမျ ို းသမီး စွမး်ကဆာင်ရည်မမှင့်သင်တန်းများ ကဆာင်ရွက်ကြးမခင်းမဖင့် ကျား/မတန်းတူညီမျှမှုနှင့် 

ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးမှုအတွက် ြိုမိအုကထာက်အြံမ့ဖစ် လာနိုင်ြါသည။် 

 အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ အမျ ို းသားဦးကရ(၉၉)ဦး၊ အမျ ို းသမီးဦးကရ(၁၁၇)ဦးရှိကသာက ကာင့် 

အကယ်၍ ရြ်ကရးရွာကရးတွင် အမျ ို းသမီးကဏ္ဍကုိ မြစ်ြယ်ထားြါက ကကျးရွာ၏လုြသ်ားအင်အား  

(၅၄)% ဆုံးရှုံး မည်မဖစ်သည။် 

၄၊၊ ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှဖံွ့ဖဖိုးမှုအကပခအကနမျေား 

(က)  ဖွံ့ ဖဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမအံုြခ်ျေုြ်မှုစနစ် 

 ကကျးရွာတင်ွ ဘာသာကရး၊ လူမှုကရးနှင့် ယဉ်ကကျးမှုကုိ အကမခခံထားကသာ အဖွဲ့ အစညး်များ 

ရှြိါသည။် ဘာသာကရးအဖွဲ့ အစညး်တွင် အသင်းကတာဆ်ိုင်ရာ မိခင်အဖွဲ့ ၊ ဖခင်အဖွဲ့ နှင့် လူငယ် 

အဖွဲ့ တို့ြါဝင်သည။်  ၄င်းအဖွဲ့ အစညး်များသည် ဘာသာကရးဆိုင်ရာလုြ်ငန်းများ၊ ကကျးရွာ 

သာကရးနာကရးဆိုင်ရာ ကိစ္စများကုိ အဓိကဆာင်ရွက ်ကြါသည။် 

 ကကျးရွာ၏ လူမှုကရးနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအဖွဲ့ အစည်းတွင် ရဝမ်ယဉ်ကကျးမှုအဖွဲ့ နှင့် လီဆူး 

ယဉ်ကကျးမှုအဖွဲ့ များ ြါဝင်ြါသည။် ယဉ်ကကျးမှုဆိုင်ရာကိစ္စရြ်များနှင့် ကကျးရွာ၏သာကရးနာကရး 

များကုိ အဓိကကဆာင်ရွက် ကဖြီး ကကျးရွာလူထုအကြါ်  သဇာကကီးမားသည့် အဖွဲ့ အစညး်များ 

မဖစ် ကြါသည။် 

 (ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်ကရးကဏ္ဍ 



 

 

16 
 

  ကကျးရွာတွင် စီြာွးကရးအမဖစ် ရှားကကာြင်များကုိ စိုက်ြျ ို းဖြီး စားသံုးရန်အတွက် 

ကမြာင်းဖူးနှင့် အမခားသီးနှံများကုိ စိုက်ြျ ို း ကြါသည။် သ့ုိကသာ်လညး် ကတာင်ကုန်းကတာင် 

ကစာင်းကြါများဖြီး ကမမဆီကမမ သဇာ ကကာင်းမွနမ်ှု မရှိသမဖင့် သီးနှံထွက်ရှိမှုနှုန်း နည်းြါးက ကာင်း 

ကတွ့ရှိရြါသည။် 

 လမ်းခရီးကဝးကွာဖြီး လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရး မကကာင်းသမဖင့် စိက်ုြျ ို းကရးဦးစီးဌာနစသည့် 

အစိုးရဌာနဆိုင်ရာများ၏ နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုများ ြံြ့ိးုမှုအားနည်းသည။် ကတာင်ကစာင်းများ 

ကြါ်တွင် ကရွှေ့ကမြာင်းစိုက်ြျ ို း ကရသမဖင့် ကမမဆီကမမ သဇာ မြုန်းတီးမှုမမင့်မားသည့်အတွက် 

ကလှကားထစ်စိုက်ခင်းများ အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွကက်ြးနိုင်ြါက ကကျးရွာစိုက်ြျ ို းကရး 

အတွက် လွန်စွာအကျ ိုးကကျးဇူးမဖစ်ထွန်း ရရိှမညမ်ဖစ်ြါသည်။ 

 ကကျးရွာတင်ွ ကဒသဆိုင်ရာကမွးမမူကရးတရိိစ္ဆာန်များကုိသာ ကမွးမမူ ကဖြီး 

နွားကနာက်ကကာင်ကရ(၅၄)၊ ဝက်(၇ ၁)ကကာင်၊  ကက်(၃ ၁၀)ကကာင်နှင့် ဘဲ(၂ ၂)ကကာင် ရှိြါသည။်  

ကမွးမမူရာတွင် အများစုကုိ မိသားစုများ၏ စားဝတ်ကနကရး၊ ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရး 

ကိစ္စရြ်များ၌အသံုးမြုရန်အတွက် ကမွးမမူ ကသည်။ ငါးကမွးမမူမခင်း မရိှဘဲ မမစ်၊ ကချာင်းများမှ 

ဖမ်းယူစားသုံးမခင်းများသာ ကတွ့ရှိရြါသသည။်စီးြွားကရးအရ တွက်ကမခ မကုိက်ကသာက ကာင့် 

စီးြွားမဖစ်ကမွးမမူကရးလုြင်န်းလုြ်ကုိင်မှု မရှိကြ။ 

(ဂ)  စိုက်ြျေ ို း ကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးဝမး်ကကျောင်းလုြ်ငန်းမျေား 

  ကကျးရွာတင်ွ အိမတ်ွင်းမှုထုတ်ကုန်လုြ်ငန်းမရှိြါ။ အမခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများမှာ  

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး၊ ကစျးကရာင်းမခင်း၊ ကဆးဘက်ဝင်သစ်ကတာထွက် ြစ္စည်းများ၊ မြည်သူ့ဝန် 

ကဆာင်မှုလုြ်ငန်း (ကာကွယ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလုံခခုံကရး)နှင့် အမဲလိက်ုမခင်း၊ ကန့စားလုြ်ငန်း 

တို့မဖစ် ကသည။် လုြင်န်းအများစုမာှ ရာသီဥတုနှင့် အမျ ို းအစားကုိလိုက်၍ လုြ်ကုိင် ကရသည။် 

လကလ်ုြ်လက်စားမိသားစုများမှာ ရာသီဥတအုကမခအကနကြါ်တွင် မူတညဖ်ြီး အချနိ်ကာလ 

အကလျာက် လုြင်န်းအမျ ို းအစားကုိ ကမြာင်းလဲ လုြ်ကုိင် ကသည။်  

 ကကျးရွာတင်ွ အလုြလ်ုြ်နိင်ုသူ(၆ ၀)%ရှိဖြီး ကကျးရွာအတွက် လူ့စွမး်အားအရင်းအမမစ် 

အသင့်အတင့် ကကာင်းသညဟု် ဆုိနိုင်သည။် ဖမို့ကြါ်တွင် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းသင်တန်း အချ ို ့ကုိ   

ဝန်ကဆာင်မှု ရှိကသာ်လညး် အချနိ်ကြးနိုင်မှုအားနည်းမခင်း၊ စားဝတ်ကနကရးအကမခအကနက ကာင့် 

ရွာသား အများစုသည် အဆိုြါ သင်တန်းများသုိ့ တက်ကရာက်နိုင်မခင်းမရှိကချ။  

 (ဃ) ြတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေားဆိုင်ရာ စီမခံန့်ခွဲမှု 

 ကကျးရွာတင်ွ စြါးနှင့် ကမြာင်းဖူးခင်းများကုိ ကရွ့ကမြာင်းစိုက်ြျ ို းသမဖင့် 

သစ်ကတာများမြုန်းတီးမခင်း ဓာတ်ကမမ သဇာ အသံုးမြုမခင်းများက ကာင့် ကမမဆီလွှာအရည်အကသွး 
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ကျဆင်းလာနိုင်သည။်  ကကျးရွာတွင် ကချာင်း၊ကမမာင်းကြါများြါသည။်အိမက်ထာင်စုအများစုမာှ  

စိမ့်စမး်ကရကုိအသံုးမြု ကသည။် စွန့်ြစ်ြစ္စည်းများ စီမခံန့်ခွဲမှုတွင်လည်း ြလြ်စတစ်အိတ်ခွံ၊ ဗူးခွံ၊ 

ြုလင်းခွံများ စနစ်တကျ မစွန့်ြစ် ကသမဖင့် သဘာဝ ြတဝ်န်းကျင်ဆိုင်ရာ အသိြညာကြး  

လုြ်ငန်းများမမှင့်တင်ကဆာင်ရွကက်ြးသင့်သည။် 

 ကကျးရွာသည် ကမမမျက်နှာသွင်မြင် အကနအထားအရ ြင်လယ်ကရ မျက်နှာမြင်အထက်  

အမမင့် ကြ(၆ ၀၀ ၀)အကွာတွင် တညရ်ှိဖြီး မမစ်နှင့်ကဝးမခင်း၊ ဖမို့နယ်အတွင်းအမမင့်ြုိင်းတစ်ကနရာတင်ွ  

တညရ်ှမိခင်း ၊သစ်ကတာများခုတ်မခင်းတို့က ကာင့် ကချာင်းကရကကီးမခင်းနှင့်ကချာင်းဖြိုကာကကျးရွာကုိ 

ဆိုးရွားစွာထိခိုက်မှု ရှိြါသည။် ကတာင်တန်းထူထြ်ကသာ ကဒသမဖစ်မခင်း၊ ကုန်တွင်းြိုင်း 

မဖစ်မခင်းတို့က ကာင့် မုနတ်ိင်ုးအန္တရာယ်နည်းြါးဖြီး အားကြျာ့ကသာမုန်တိုင်းများသာ ဝင်ကရာက် 

ကလ့ရှိသည။် ကတာင်တန်းကဒသမဖစ်သည့်အတွက် မိုးများမခင်းက ကာင့် စိုက်ြျ ို းကရးလုြ်ငန်းအတွက် 

ကနှာင့်ကနှးမှုမဖစ်ကြါ်ကစသည။် 

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှု 

 ကကျးရွာမှ ကတာင်သူများသည် အစိုးရစိုက်ြျ ို းကရးဘဏ်မှ ထုတ်ကချးကသာ ကချးကငွကုိ 

ရယူသံုးစွဲလိုကသာ်လည်း အစုိးရစိုက်ြျ ို းကရးဘဏ်မရှိမခင်း၊လယ်ယာကမမြိုင်ဆိုင်မှု ြုစံံ(၇)မရရိှ 

မခင်းအတွက် အခက်အခဲရှိြါသည်။ ကကျးရွာတင်ွ ြုဂ္ဂလိကကငွကချးလုြ်ငန်းများလည်း မရှိက ကာင်း 

ကတွ့ရြါသည်။ 

(စ)  ြညာကရး၊ ကျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျေင်သန့်ရှင်းကရး 

          ကကျးရွာတင်ွ ၁၁၀'×၂ ၅'×၂ ၄'အရွယ်အစားရှိကသာ (RC)  အလယ်တန်းခွဲကကျာင်းကဆာင် ရှဖိြီး 

           (၅၂)ဦး၊             (၅၀)ဦးနှင့်   စုစုကြါင်း ကကျာင်းသား /ကကျာင်းသူ 

(၁၀၂)ဦးတက်ကရာက် ြညာသင် ကားလျက်ရှိသည်။ အထကတ်န်းကကျာင်းသူ/ ကကျာင်းသားများ 

သည်  ကကျးရွာနှင့် (၁၀၀)မိင်ုကကျာ်ကွာကဝးကသာ ကဆာ့ကလာဖ်မို့ကြါ်ရှိ အထကတ်န်းကကျာင်း 

တွင်လည်းကကာင်း မမစ်ကကီးနားဖမို့သ့ုိလည်းကကာင်းသွားကရာက် ြညာသင် ကားကန ကရသည။်  

 ကကျးရွာတင်ွ  ဆရာ/မများကနထိုင်ရန် ဝန်ထမ်းအိမယ်ာများလည်း မလုံကလာက် 

ကသာက ကာင့် ဆရာ/ မအချ ို ့အား ကကျးရွာမိဘများ၏ ကနအိမမ်ျားတွင် ကနထိုင်နိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွက် ကြးကနရြါသည။်  ြညာကရးဆိုင်ရာ အခမ်းအနားများကဟာကမြာြဲွများ မြုလုြ်ရာတွင် 

ခန်းမကဆာင်   လည်းလိုအြ်လျက်ရှိသည။်  

 ကကျးရွာတင်ွ ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲမရှိသည့်အတွက် ကျန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု 

အားနည်းလျက်ရှိြါသည။် တစ်ရွာလုံးနီးြါး ယင်လုံအိမသ်ာ အသံုးမြု ကဖြီး ယင်က ကာင့်   

ဆက်စြမ်ဖစ်တတ်ကသာ ကရာဂါ များမဖစ်ြွားမှု နည်းြါးသည။် 
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(ဆ)    လူငယ်နှင့်ယဉ်ကကျေးမှု 

 ကကျးရွာတင်ွ လူငယ်များအြန်းကမဖအနားယူနိုင်သည့် ကနရာများမရှိြါ။ လူမှုကရး 

လုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်ကဆာင်ရွကမ်ှု ရိှကသာ်လညး် အလုြ်အကိုင်ရှားြါးမခင်း၊ စနစ်တကျ 

ြျ ို းကထာင်မှုလိအုြ်ကနမခင်း၊ လူငယ်စွမ်းကဆာင်ရည်မမှင့်သင်တန်းများလက်လှမး်မမီမခင်း၊ ကုိယ်တုိင် 

ဦးကဆာင်မှုအြိုင်းတွင် မြါဝင်နိုင်မခင်း၊ က ကာက်ရွံ့အားငယ်တတမ်ခင်း၊ တာဝန်ယူမှုအားနည်းမခင်း၊ 

မြွင့်လင်းမခင်းတို့က ကာင့် လူငယ်၏အခန်းကဏ္ဍသည် ကမှးမှနိ်လျက်ရှိသည။် လူငယ်ဦးကဆာင် 

မြုလုြ်ကသာ ရိုးရာြဲွ   များမရှိသကလာက်ြင်။ ကကျးရွာတင်ွ အစဉ်အဆက်က လုြက်ဆာင် 

ထိန်းသိမး်လာခဲ့ ကကသာ အချ ို ့ ရိုးရာယဉ်ကကျးမှုအစဉ်အလာများ အယူသညး်ကရှးရိးုစဲွ 

ကကျးရွာဦးကဆာင်များအချ ို ့က ကာင့် ကြျာက်ကွယ်မှုများရှိခဲ့သည။်ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာသည် ခရစ်ယာန် 

ဘာသာကုိ ကုိးကွယ် ယုံ ကည ်ကသည့်အကလျာက် ဘာသာကရးြဲွကတာ်များကုိ တစရွ်ာလုံး 

သုိက်သိုက်ဖမိုက်ဖမိုက်   ြါဝင်ဆင်နွှ ဲကသည။် ကကာက်သစ်စားြွကဲတာ်၊ ခရစ္မမတ်ြွဲကတာ်၊ ရှင်မြန် 

ထကမမာက်မခင်းြွဲကတာမ်ျားတွင် ရြ်ထဲရွာထဲ၊ ဘုရားကကျာင်းဝင်းထဲ   ဖခိမ်ဖ့ခိမ့်သဲစည်ကားြါသည။်  

 လူငယ်များ ကကျးရွာ၏ လူမှုကရး၊ ဘာသာကရး၌ အထုိက်အကလျာက်သာြါဝင်မှု    

ရှိသည။် ကုိယ်တိင်ုဦးကဆာင်ြါဝင်မှုမရှိဘဲ မိမိကုိယ်ကုိ ယုံ ကညမ်ှုအားနညး်သည။် ကကျးရွာအတွင်း 

လူကကီးလူငယ် မူဝါဒအားဖြိုင်မှု၊ ကျားမခွဲမခားမှုများရှိသည။် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးတိးုတက်ကရးအတွက် 

လူငယ်များ စိတ်ဝင်စားမှု ရိှ ကသည။် လူမှုကရးနှင့် ဘာသာကရးတွင်အတူတကွ ြူးကြါင်း 

ကဆာင်ရွက ်ကသည။် လူငယ်အုြစ်ုအတွင်း လူမျ ို းကရးနှင့် အမျ ို းသားကရး ကဲွမြားစွာသိမမင်နိုင်မှု 

အားနည်းမခင်းက ကာင့် အမျ ို းသားကရးအုြ်စုနှင့် လူမျ ို းကရးအုြ်စု အားဖြိုင်မှု ရှိကနသည်။ 

ယုံ ကညခ်ျက်နှင့် ရြ်တညခ်ျက် ကဲွမြားမှုရှိသည။် 

 ကကျးရွာတင်ွ ဖုနး်၊ အင်တာနက်နှင့် လူမှုကွန်ယက်ကုိ အသံုးမမြုနိုင်ြါ။ စက်ရုံအလုြရံု်   

မရှိမခင်း၊ အကမခခံြညာအားနည်းမခင်း၊ ကကျးရွာ၏ အကမခခံစီးြွားကရးလုြ်ငန်းများ မဖစ်ထွန်းမှု   

အားနည်းမခင်း၊ ကျွမ်းကျင်ြညာရြ်များတတ်ကမမာက်မှု မရှိမခင်းတို့က ကာင့် လူငယ်လူတန်းစား 

အုြစ်ုအတွင်း အလုြအ်ကုိင် အခွင့်အလမ်းရှားြါးမှုြမာဏကကီးမားသည။် 

 ကကျးရွာ၏အနာဂတ်ကခါင်းကဆာင်များမဖစ် ကကသာ လူငယ ် လူရွယ်များ၏ ခံယူချက်၊ 

ရြ်တညခ်ျက်များ၊ အကမခခံြညာနှင့် ကျွမ်းကျင်ြညာရြ်များ၊ အလုြ ် အကုိင်အခွင့်အလမ်းများနှင့် 

အကျင့်စာရိတ္တများ ြိမုိကုကာင်းမွနလ်ာကစရန် ဘက်ကြါင်းစုံမှ မြုစုြျ ို း ကထာင်ထိန်းသိမ်းကြးရန် 

အထူးလိုအြ်လျကရိှ်သည။် လူငယ်များအသိြညာဖွံ့ ဖဖိုးကရး၊ စွမး်ကဆာင်မှု စွမး်ရညမ်မှင့်တင်ကြးကရး 

အတွက် လူငယ်စွမ်းကဆာင်ရည် မမှင့်သင်တန်းများ အခါအားကလျာ်စွာ ဖွင့်လှစ်ကြးမခင်း 

အသိြညာကြးကဟာကမြာြွဲများ နှစ်စဉ်မြုလုြ် ကြးရန်လိုအြ်သည။် လူငယ်များအတွင်း 

စာဖတ်တတ်ကသာအကလ့အထ ထနွ်းကားလာကစရန်နှင့် စာကြ ချစ်မမတ်နိးုတတ်ကသာ 

အကျင့်ကကာင်းများမဖစ်ထွန်းကြါ်ကြါက်လာကစရန် စာ ကည့်တိုက်များ ကဆာက်လုြ် ကြးမခင်း၊ 
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သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ကကီးဌာနများမှ အကထာက်အြံက့ကာင်းများ၊ ဝန်ကဆာင်မှုများ လိုအြ်ကနြါသည်။  

(ဇ)  အကပခခံ အကဆာက်အဦး - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

 ကကျးရွာသည် ဖမို့နှင့်အလှမ်းကွာကဝးဖြီး ကတာကတာင်များ၊ရှိုများ၊ကချာက်များကြါများမခင်း ၊  

ရှိကသာကားလမ်းနှင့်ဆိုင်ကယ်လမ်းများမှာလညး် ကမမသားသာမဖစ်ကသာက ကာင့် ြွင့်လင်းရာသီတင်ွ 

သာ ကား၊ ဆိုင်ကယ်၊ ကထာလ်ာဂျမီျား သွားလာရ လွယ်ကူဖြီး မိးုတွင်းများတွင် ရွံ့နွံ၊ 

ဗွက်များကြါများမခင်းနှင့် ကမမဖြိုမခင်းတို့က ကာင့် ဖမို့နယ်အတွင်း အမခားကကျးရွာ/ရြ်ကွက်များသ့ုိ 

ကား၊ ဆိုင်ကယ်တို့မဖင့် ဆက်သွယ်သွားလာနိုင်ရန်မလွယ်ကူြါ။  ကကျးရွာတွင်းရှိ လမ်းအားလုံးမှာ 

ကမမသာလမ်းများမဖစ် ကဖြီး ရွာတွင်းလမ်းအရှည် စုစုကြါင်း(၁)မိင်ုခန့်ရှည်လျားသည။်    

ကုန်သွယ်ကရးအတွက် ကရက ကာင်း၊ မီးရထား မရှိကသာက ကာင့် ကား၊ ကထာလ်ာဂျနီှင့် ဆိုင်ကယ်များ 

ကုိသာ အသံုးမြု ကသည။်  

 ကကျးရွာတင်ွ မဟာဓာတ်အားလိုင်းမရှိသည့်အတွက် ကကျးရွာအတွက် မီးလငး်ကရးကုိ 

တစ်အိမသံု်း ဆိုလာများနှင့် တနိုင်တြိုင် ကရအားလျှြ်စစ်မီးမဖင့် တြဆ်င်အသံုးမြု ကြါသည။် 

 ကကျးရွာတင်ွ တယ်လီဖနု်းလိုင်းများမရရှိသည့်အတွက် သတင်းဆက်သွယ်ကရးမှာ  အလွန့် 

အလွန်ြင် အားနည်းကနြါသည။် 

(စျေ) တညဖ်ငိမ်ကအးချေမ်းမှုနှင့်ပြညသူ့်လုံခခုံကရး 

 ကကျးရွာတင်ွ ခိုးမှုအနည်းအကျဉ်းမဖစ်ကလ့ရှိသည။် ရွာသားများသည် မိဘုိုင်းတယ်လီဖနု်း 

ဆက်သွယ်ကရးကုိ အသံုးမမြုနိုင် ကသမဖင့် လိုအြ်ကသာ သတင်းအရင်းအမမစ်များအတွက် 

လိုအြ်သလို ဆက်သွယ်မသိရှိနိုင်ြါ။ကကျးရွာတွင် ဖုနး်လိုင်းဆက်သွယ်မှု မရှိကသာ်လညး် 

ဌာကနမြည်သူ့စစ်နှင့် ကဒသမြည်သူ့စစ်စခန်းများ တညရ်ှိကသာ ရွာမဖစ်သည့်အတွက် ကကျးရွာလူထု 

တညဖ်ငိမ်ကအးချမ်းကရးနှင့် ကဘးကင်းလုံခခုံမှုအတွက် စိုးရိမရ်န် မလိုြါ။ ဖမို့နှင့်အလှမး်ကွာကဝး 

ကသာက ကာင့် ဖမို့နယ်ရဲစခန်းများနဲ့ ချတိ်ဆက် ကဆာင်ရွကမ်ှု အားနည်းသည်။   ကကျးရွာတင်ွ 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျာ့ြါးကရးအတွက် အစီအစဉ်သီးသန့် ကရးဆွဲထားမခင်း မရှိြါ။ 

၅။ကကျေးရွာဖွံ့ ဖဖိုးကရးအတွက် အကထာက်ြံ့ပဖစ်ကစမည့် အကပခကနကကာင်းမျေား၊ အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

(က) ဖွံ့ ဖဖိုးကရး အတွက် အကထာက်ြံ့ပဖစ်ကစမည့် အကပခကနမျေား 

 ကကျးရွာလူဦးကရ၏(၆ ၀)%မှာ အလုြလ်ုြ်နိင်ုသည့်အရွယ်များ   မဖစ် ကသည။် ဘဲွ့ရြညာ 

တတ်များနှင့် လူငယ်လူရွယ်များကုိ စွမး်ကဆာင်ရညမ်မှင့်သင်တန်းများ၊ အသိြညာကြးကဟာကမြာ 

ြွမဲျား ကျွမ်းကျင်မှုနှင့် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းသင်တန်းများဖွင့်လှစ်ဖြီး ကလ့ကျင့်သင် ကား 

ကြးမခင်းမဖင့် လူသားအရင်းအမမစ်များ တိးုတက်ကကာင်းမွနလ်ာကစမည်မဖစ်သည်။ 
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 ကကျးရွာတင်ွဖွံ့ ဖဖိုးကရးအတွက် အမမင်ရှိကသာ လူကကီး၊ လူငယ်များကြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းကာ 

ကကျးရွာ၏ ြညာကရး၊ စီးြွားကရး၊ လူမှုကရးနှင့် ဖွံ့ ဖဖိုးမှုအားနည်းကနကသာ အမခားကဏ္ဍများကုိလည်း 

ြိမုိဖုွံ့ ဖဖိုးတိုးတက် ကအာင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်သည။် 

 ကကျးရွာတင်ွ ကမမလွတ၊် ကမမလတ်၊ ကမမရိင်ုးများရှိသည။် စိုက်ြျ ို းရန် ယာဧက(၈ ၁.၂)နှင့်  

ဥယျာဉ်ခခံကမမ (၂.၅)ဧက ရိှသည။် ကချာင်းကမမာင်းများ ကြါများကသာ်လညး် စိုက်ြျ ို းရန်အတွက် 

သင့်တင့်ကသာ ကမမဆီကမမ သဇာမရှိြါ။ ယာလုြင်န်းကုိ  အဓိကလုြ်ကိုင်ကသာက ကာင့် ကကျးရွာမှ 

ကမြာင်းနှင့်စြါး အဓိကထွက်ရှိသည။် စာသင်ကကျာင်းဝင်းမှာ ကျယ်မြန့်ဖြီး ကမမကနရာအလွတ် 

များရှိသည့်အတွက် ကဟာခန်း(ခန်းမ)၊ ဆရာ/မများကနရန် ဝန်ထမ်းကဆာင်များ ကဆာက်လုြရ်န် 

အဆင်ကမြသည။် ကမမလွတ်၊ ကမမရိင်ုးများကြါများ၍ စားကျက်ကမမများ ကဖာ်ကဆာင်နိုင်သည။် 

 ကကျးရွာတင်ွ  အမျ ို းသမီးကရးရာ အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် မိခင်နှင့်ကကလးကစာင့်ကရှာက်ကရး 

အသင်း၊ အဖဲွ့အစည်းများမရှိကသာ်လညး် တက်ကကစွာ ြါဝင်လုြက်ဆာင်မည့်  အမျ ို းသမီးများစွာ 

ရှိကနြါသည်။ ၄င်းတို့အား အမျ ို းသမီးကရးရာ အဖဲွ့အစည်းများနှင့် မိခင်နှင့်ကကလးကစာင့်ကရှာက်ကရး 

အသင်း အဖွဲ့ အစညး် များ ဖွဲ့ စည်းကြးကာ စွမး်ကဆာင်ရည်မမှင့်သင်တန်းများ၊ ကရးရာသင်တန်းများ၊ 

ကျွမ်းကျင်မှုနှင့် သက်ကမွးသင်တန်းများဖွင့်လှစ်ဖြီး ကလ့ကျင့်သင် ကားကြးမခင်းမဖင့် ကကျးရွာ၏ 

အမျ ို းသမီးကဏ္ဍမြန်လည် ဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်လာနိုင်သည။် 

(ခ) အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ်မှု 

 ကကျးရွာရှိယာကမမများမှာ ကမမဆီလွှာကကာင်းမွန်ကရးအတွက် သွင်းအားစုများ   လကလ်ှမ်းမီမှု 

အားနည်းသည။် သွင်းအားစုများအား ရရိှနိုင်ကသာ်လညး် ကတာင်သူများအကနမဖင့် ကငွက ကး 

အဆင်မကမြမခင်း များကိုကမဖရှင်းနိုင်ရန် ကငွက ကးကချးယူနိုင်မည့် အဖွဲ့ အစညး်များလည်းမရှိြါ။ 

စိုက်ြျ ို းကရးဆိုင်ရာဗဟုသုတအတွက် အသိြညာ ကြးကဟာကမြာြွဲ များ လိုအြ်သည။်  

  ကကျးရွာတွင် ကငွစုကငွကချးလုြ်ငန်းနင့်ှြတ်သက်၍ အစိုးရ၊ ြုဂ္ဂလိက မည်သည့်အဖွဲ့ အစညး် 

များမှမရှိြါ။ ကကျးရွာတွင်း လူငယ်များ၊ အမျ ို းသမီးများသည် ကဟာကမြာြဲွများ၊ ကယ်ဆယ်ကရးနှင့် 

မြန်လညက်နရာချထားကရးဝန်ကကီးဌာနနှင့် မြန် ကားကရးဝန်ကကီးဌာနတို့ ြူးကြါင်း၍ ကကျးရွာလူငယ်  

လူရွယ်များ၊ အမျ ို းသမီးများကို စွမး်ရညမ်မှင့်သင်တန်းများ၊ လူအခွင့်အကရးသင်တန်းများ 

အမျ ို းသမီးဆိုင်ရာ သင်တန်းများ၊ စာကြကဟာကမြာြွမဲျား၊ ကျွမ်းကျင်မှုနှင့် အလုြ်အကိုင် 

သင်တန်းများ အဆက်မမြတ် ဝန်ကဆာင်မှုကြးမခင်းမဖင့် ကကျးရွာ၏အလုြ်အကိုင်ရှားြါးမှု မြဿနာကုိ  

တစဖ်က်တစလ်မ်းမှ ကူညီကမဖရှင်းနိုင်ဖြီး အမခားတစဖ်က်မလှည်း လူငယ်လူရွယ် များနှင့် 

အမျ ို းသမီးများ၏ အသိြညာ၊ ခံယူချက်၊ ရြ်တညခ်ျက်များနှင့် အကျင့်စာရိတ္တ ြိမုို ကကာင်းမွန်  

လာကစ၍ ကကျးရွာ၏လူသားအရင်းအမမစ်ကကာင်းများ ဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်လာကအာင် 

ကဆာင်ရွကက်ြးနိုင်သည။် 
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၆။ ြန်းတိုင်နှင့် မဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖွံ့ ဖဖိုးကရးြန်းတိုင် 

 ကကျးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနအဖွဲ့ နှင့် တိင်ုြင်ညှိနှိုင်းဖြီး ကကျးရွာအားဖွံ့ ဖဖိုး 

တိးုတက်ကရးအတွက် (၅)နှစ်တာကာလကုိ ကအာက်ြါအတိင်ုး  ချမှတက်ဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

က.၁ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာလူထုသည် ကုန်ထုတ်လုြမ်ှုမမှင့်တင်မခင်း၊ အလုြ်အကိုင်များဖန်တီးမခင်း 

သက်ကမွးြညာသင်တန်းများမှတဆင့် ဝင်ကငွရှာကဖွနိုင်စွမ်းနှင့် စီးြွားကရးအကမခအကနကုိ ြိမုိတုိုး 

တက်မှု ရရှိကစမည။်  

က.၂ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာလူထုသည် စာတတက်မမာက်မှုနင့်ှ ြိမုိကုကာင်းမွနက်သာ ြညာကရးမှတဆင့် 

လူငယ်လူရွယ်များ၏ လူသားဆိုင်ရာ စွမး်ကဆာင်ရည်နယ်ြယကုိ် ကျယ်မြန့်လာကစရမည်။ 

က.၃ ကျွန်ုြ်တ့ုိရွာလူထုသည် သက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနှင့် စီးြွားကရးအုြ်စုများဖွဲ့ စည်းဖြီး ကကျးရွာ 

အကမခမြုအဖွဲ့ အစညး်များ၏ စွမး်ကဆာင်ရည်မမှင့်မားလာမှုမှတဆင့် ဖွံ့ ဖဖိုးကရးစီမခံန့်ခွဲမှု  ယန္တရား 

တိးုတက်လာကစရမည်။ 

က.၄ ကျွန်ုြ်တ့ုိရွာလူထုသည် ဖွံ့ ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းစဉ်များမှ လူသားအရင်းအမမစ်ကကာင်းများကုိ 

အမြည့်အဝ အသံုးမြုလျက် တက်ကကကသာ လူ့အသုိင်းအဝိုင်း၊ အဖက်ဖက်မှ ဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ကသာ 

လူမှုဝန်း ကျင်တစ်ခုကုိ အချနိ်တိအုတွင်းကဖာ်ကဆာင် ကအာင်မမင်နိုင်ရမည်။ 

(ခ) အကကာင်အထည်ကဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုတိုသ့ည် အထကတ်ွင်ကဖာ်မြထားကသာ ကကျးရွာဖွံ့ ဖဖိုးကရးြန်းတုိင်များကုိ ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက်ြါအကကာင်အထညက်ဖာ်မှုများကုိ ကဆာင်ရွကသွ်ား  ကြါမည်။  

ခ.၁ ကကျးရွာတင်ွ ကငွအရင်းအနှီး၊ နည်းြညာနှင့် နည်းြညာစိုက်ြျ ို းကရးနှင့် 

ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းကို ကဆာင်ရွကသွ်ားမည်။ အကသးစားကငွက ကးလုြ်ငန်းနှင့် ကချးကငွများအတွက် 

ဖမို့နယ်ရှိဘဏ်များ၊ အရင်းအနှီးကငွရရှိနိုင်ရာ အမခားကနရာများနှင့် ချတိ်ဆက်ကြးမည်။ အရင်းအနှီး 

ကငွရရှိြါက စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းများအတွက် ခွဲကဝချထားကြးမည်။ အလားတူြင် 

စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကမွးမမူကရး နည်းြညာများ ထွန်းကားလာကရးအတွက် စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကမွးမမူကရး 

နည်းြညာသင်တန်းများ တက်ကရာက်နိုင်ကရးအတွက် သက်ဆိုင်ရာ နည်းြညာ ဌာနများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွကသွ်ားမည်။ သင်တန်းဖြီးကမမာက် ထားသူများ မှတဆင့် ရရိှထားကသာ 

နည်းြညာ များကုိ မြန်လညမ်ျှကဝကြးဖြီး မိမိတို့ကုိယ်တုိင်ကလည်း ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်းများ 

အသံုးချကာ ထုတ်လုြ်မှု တိးုတက်ကစမည။်  
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ခ.၂ ကမမယာြိုင်ဆိုင်မှု၊ ြိင်ုဆိုင်လိုမှု(ြုစံံ-၇)ကလျှာက်ထားလိသူုများ၏ ကမမယာသမိုင်း၊ 

အချက်အလကမ်ျား၊ နယ်ကမမအြိုင်းအမခားများကုိ တိတိကျကျ ဥြကဒလုြ်ထုလံုြ်နည်းအတိင်ုး 

ကဆာင်ရွကသွ်ားနိုင်ရန် ကမမစာရင်းဌာနသို့ တင်မြဖြီးကဆာင်ရွကသွ်ားြါမည်။ ကကျးရွာ၏ ကမမယာ 

ကကာ်မတီကုိ ကျစ်လစ်ခိုင်မာစွာ မြန်လညဖ်ွဲ့ စည်းဖြီး ကမမယာကိစ္စရြ်များကုိ လုြ်ထုံးလုြ်နည်း 

နှင့်အည ီ တိကျစွာ ကုိင်သွယ်ကဆာင်ရွက်မည်။ ကမမလွတ၊် ကမမလြ်၊ ကမမရိင်ုးများကုိ စီစစ်၍ 

နွားကနာက်စားကျက်ကမမများ ကဖာ်ကဆာင်သွားမည်။ သီးနှံအထွက်တိုးကစကရးအတွက် 

စိုက်ြျ ို းကရးဌာနမှ နည်းြညာနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများကုိ တင်မြကတာင်းခံဖြီး 

စိုက်ြျ ို းကရးသွင်းအားစုများ၊ စက်ကိရိယာများ အရစ်ကျဝယ်ယူငှားရမ်းအသံုးမြုနိုင်ကရးအတွက် 

ြုဂ္ဂလိက လုြ်ငန်းရှင်များနှင့် ချတိ်ဆက် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

ခ.၃ ကကျးရွာတင်ွ အမျ ို းသမီးများနှင့် လူငယ်များကို ကကျးလက်ဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်၍ အမျ ို း 

သမီးစွမး်ကဆာင်ရည်မမှင့်သင်တန်းများ၊ ကခါင်းကဆာင်မှုသင်တန်းများ၊ လူ့အခွင့်အကရး   သင်တန်း 

များ၊ အမျ ို းသမီးအိမတ်ွင်းမှုသင်တန်းများနှင့် ကျွမ်းကျင်မှုနှင့် သက်ကမွးဝမ်းကကျာင်း  သင်တန်းများ 

ြို့ချ သင် ကား နိုင်ရန်ကဆာင်ရွကဖ်ြီး အမျ ို းသမီးနှင့် လူငယ်လူရွယ်အုြ်စုများ၏  စွမး်ကဆာင်ရည်ကုိ 

မမှင့်တင်သွားြါမည်။ မြန် ကားကရဝန်ကကီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်၍ စာကြကဟာကမြာြွမဲျားကုိ ကကျးရွာ 

အတွင်း နှစ်စဉ်ကျင်းြ နိုင်ကရး အတွက် ကဆာင်ရွကသွ်ားမည်။ လူငယ်လူရွယ်များ အ ကား 

စာဖတ်ကသာအကလ့အကျင့် မဖစ်ထွန်းလာကအာင် စာ ကည့်တိုက်တညက်ဆာက်ကာ ကဆာင်ရွကမ်ည်။ 

ကျန်းမာကရးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်၍ ကျန်းမာကရး ဝန်ကဆာင်မှုများ၊ လိုအြ်လျက်ရှိကသာ ကကျးလက် 

ကဆးကြးခန်းများတညက်ဆာက်နိုင်ကရး၊ ကျန်းမာကရး ဝန်ထမ်းများ၊ ကဆးဝါးများ အလွယ်တကူရရိှ 

ကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ည်။ ကကျးရွာမှ ဘဲွ့ရလူငယ် လူရွယ်များအား ကကျးရွာ ၏တကထာင့် တကနရာမ ှ

ကျန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှုမြုနိုင်ရန် သူနာမြုနှင့် သားဖွား သင်တန်းကကျာင်း များ တက်ကရာက်နိုင်ကရး 

ကဆာင်ရွကတ်င်မြသွားြါမည။် ကဏ္ဍကြါင်းစုံမှ လူငယ်လူရွယ်များနှင့် အမျ ို းသမီးများအား 

စွမး်ကဆာင်ရည်မမှင့်တင်မခင်း၊ ကခါင်းကဆာင်မှုသင်တန်းများ    တက်ကရာက် ကစမခင်း၊ စာရင်းအင်း 

သင်တန်းများ တက်ကရာက်ကစမခင်း၊ စာကြကဟာကမြာြွမဲျား  မြုလုြ်မခင်း၊ စာဖတ်တတ်ကသာ 

အကလ့အထ ထွန်းကားကစမခင်းမဖင့် လူစွမ်းအား အရင်းအမမစ်များ   ြိမုိထုွန်းကားလာ ကအာင်ကဆာင် 

ရွက်မည်။ ကကျးရွာအကမခ မြုအားလုံးြါဝင်ကသာ စုကြါင်းကဆွးကနွး ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွက်မခင်းကုိ 

အကမခခံဖြီး လူသားအရင်းအမမစ် ကကာင်းများကုိ အမြည့်အဝအသံုးမြုမခင်းမဖင့် ကကျးရွာ၏ ဘက်စုံ 

ဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ကသာ အုြခ်ျုြမ်ှုစနစ်တစ်ခုကုိ   ထူကထာင်သွားမည်။ ကကျးရွာတင်ွ မူးယစ် ကဆးဝါး 

တိက်ုဖျက်ကရးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်၍ မူးယစ်ကဆးဝါးနှင့် စိတ်ကုိကမြာင်းလဲကစနိုင်ကသာ ကဆးဝါးများ ၏ 

အကျ ိုးအမဖစ်များနှင့် ဥြကဒ၊ နည်းဥြကဒများ၊ မြစ်မှုမြစ်ဒဏ်များအား လူငယမ်ျားအ ကား 

အသိြညာကြးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွကမ်ည်။ ကကျးရွာရြ်ကွက်မှစ၍ မူးယစ်ကဆးဝါးလကလ်ီ၊ လကက်ား 

ကရာင်းချသူများကုိ   ကဖာ်ထုတ၍်ထိကရာက်စွာ နှိမ်နှင်း အကရးယ ူ ကဆာင် ရွက်သွားမည်။ 

နိုင်ငံကတာ်အဆင့်မှ မူဝါဒများချမှတဖ်ြီး ကျယ်ကျယ်မြန့်မြန့် ထိထိကရာက်ကရာက် ကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် 
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လွှတ်ကတာသ့ုိ်တင်မြမည်။ အမခားတစဖ်က်မလှည်း အသိြညာကြးလုြ်ငန်းများ၊ အလုြ်အကိုင် 

သင်တန်းများ မြုလုြ်၍ မြန်လည ် ထူကထာင်ကရး  လုြ်ငန်းများကုိ လုြ်ကဆာင်ကြးနိုင်ရန် မြန်လည ်

ကနရာချထားကရးဌာနသို့ ချတိ်ဆက်၍ ကဆာင်ရွကသွ်ားမည်။ အားကစားနှင့် ယဉ်ကကျးမှု ကဏ္ဍဖွံ့ဖဖိုး 

တိးုတက်ကရးအတွက် ဖမို့နယ်အား/ကာဌာတ့ုိနှင့် ချတိ်ဆက်၍ ဘက်စုံဖံွ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်များကုိ 

ကဆွးကနွးသွားမည်။ အား/ကာဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်၍ လိုအြ်ကသာနည်းြညာ၊ အားကစားြစ္စည်း 

များနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများကုိ ကဆွးကနွးကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ရက်တို/ရက်ရှည်သင်တန်းများ ဖွင့်လှစ ်

၍ ကလ့ကျင့်သင် ကားကြးနိုင်ရန် ကဆာင်ရွကသ်ွား မည်။  

ခ.၄ မဟာဓာတ်အားလိုင်းသံုးစွဲနိုင်ကရးအတွက် လျှြ်စစ်ဌာနနှင့် တိက်ုရိုက်ချတိ်ဆက်ဖြီး 

ကဆာင်ရွက် သွားမည်။  လိုအြ်ြါက ကကျးရွာမီးလငး်ကရးကကာ်မတီ ဖွဲ့ စညး်ဖြီး တစရွ်ာလုံး  

မီးလငး်ကရးအတွက် ကကျးရွာ လူထုနှင့် ြူးကြါင်းကဆာင်ရွကမ်ည်။ လျှြ်စစဌ်ာနနှင့် ချတိ်ဆက်၍ 

မီးလငး်ကရးအတွက် အစီအစဉ်များ ကဆာင်ရွကဖ်ြီး အကကံဉာဏ်နှင့် အကထာက်အြံမ့ျားရယူသွား 

မည်။ ဓာတ်အားလိုင်းတြ်ဆင်မခင်း၊ ထိန်းသိမး်မခင်းကဆာင်ရွကရ်န် အတွက် ကကျးရွာလူငယ်များကုိ 

သင်တန်းကြးမခင်း၊ ခန့်အြ်မခင်းများ လုြ်ကဆာင်ရန် လျှြ်စစ်ဌာနသို့   တင်မြမည။် ကကျးရွာတငွ် 

လိုအြ်ကနကသာ ကကျာင်းခန်းမကဆာင်နှင့် ဝန်ထမ်းကနအိမမ်ျားအတွက် တင်မြဖြီး နည်းြညာ၊ 

ကငွက ကး၊ စက်ကိရိယာ၊ ယန္တရားနှင့် အမခား အကထာက်အြံမ့ျားအတွက် ြညာကရးဦးစီးဌာနနှင့် 

ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွကသွ်ားမည။် ကကျာင်းအကျ ိုး ကတာက်ဆာင်အဖွဲ့ ၊ ဖွံ့ ဖဖိုးကရးကကာ်မတီ၊  ကကျးရွာ 

အာဏာြုိင်များနှင့် ရွာလူထုတို့ ကဆွးကနွးညိှနှိုင်း အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကသွ်ားမည်။ 

ကကျးရွာခန်းမကဆာင်တစ်ခုကုိလည်း အကကာင်အထည် ကဖာ် ကဆာင်ရွကသွ်ားမည။် 

၇။ ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးစီမကိံန်းမျေား အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ဖမို့နယ်နှင့် အထကအ်ဆင့်မှ 

ကူညီကပဖရှင်းကြးရမည့်ကိစ္စမျေား 

 အစိုးရ၏ မူဝါဒနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တို့ကုိ ရင်းနှီးကျွမ်းဝင်ဖြီးကသာ အစိုးရ ဌာနဆိုင်ရာ 

များနှင့် ကကျးလက်ကဒသဖွံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာ အကကံကြးအဖွဲ့ တုိ့၏ 

အကကံမြုချက်အရ မြုစုကဖာ်မြထားြါသည။် ဤအဖွဲ့ အစည်းများအကနမဖင့် နိုင်ငံကတာအ်ဆင့်မှသည် 

ကဒသဆိုင်ရာအဆင့်၊ ထိုမတှစ်ဆင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ကကျးရွာအဆင့်ထိ တာဝန်ရှိသူများကုိယ်တိင်ု 

ကွင်းဆင်း ကလ့လာ၍ ြံြ့ိးုမှုကြးနိုင်မည့် အစုိးရဌာနများနှင့် အဖွဲ့ အစညး်ကုိရှာကဖွကဖာ်ထုတ် ကြးနိုင် 

 ကသည။် 

(က) ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးရညမ်ှနး်ချေက်ကရးဆွဲပခင်းနှင့် ြုမံှနစ်ီစစ်ပခင်း 

 ဤကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး အစီအစဉ်လုြင်န်းအား နည်းြညာအကထာက်အြံမ့ျား ြံြ့ိးုကြးမှု   

သည် အလွန်အကရးြါြါသည။် အနာဂတ်တွင်လည်း ကရရှည်တည်တံ့မည့် အကထာက်အြံမ့ျားကုိ 

နိုင်ငံကတာ်အစိုးရထံမ ှ ရရိှမညဟု် ကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ကျွန်ကတာ်တို့ ကကျးရွာသားများကုိယ်တိုင်   

အားထုတ်လုြ်ကုိင်ရရှိမှုများကုိ မြန်လညစ်ီစစ်မခင်း၊ ကနာက်ဆုံးအတည်မြုထားသည့် ဖွံ့ ဖဖိုးကရး  
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အစီအစဉ်များကုိလည်း သတ်မှတ် ကာလ အတိင်ုး ြုမံှနစ်ီစစ်သွားနိုင်ြါမည်။ 

အကရးကကီးသည့်အချက်မှာ ဦးစားကြးစီမခံျက်များနှင့် ဘတ်ဂျက် ြမာဏြါဝင်သည့် နှစ်ြတ်လည် 

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးစီမခံျက်  မြင်ဆင်ရန်မဖစ်သည်။ 

(ခ) စိုက်ြျေ ို းကပမမျေားထိကရာက်စွာ အသံုးချေနုိင်ကရး 

 ကကျးရွာတင်ွ ကမြာင်းအမြင် စြါးကုိလည်း အနည်းအကျဉ်းစိက်ုြျ ို း ကသည။် ကမမဆီကမမ သ 

ဇာ မကကာင်းကသာက ကာင့် ကမြာင်းနှင့်စြါးအထွက်တိုးရန် ဓာတ်ကမမ သဇာ အများအမြားထည့်    

ကကျွးကြးရသည။် ဓာတ်ကမမ သဇာ အမျ ို းအစားများစွာရှိကသာ်လည်း အချ ို ့အမျ ို းအစားများသာ 

ကုိက်ညီမှုရှိဖြီး အများစုမှာ အကျ ိုးမဖစ်ထွန်းမှု နည်းကသာက ကာင့် ကကျးရွာအတွင်း ကမမဆီလွှာ  

အမျ ို းအစားများ၊ ကရအမျ ို းအစားများကုိ စမ်းသြ်သင့်ကတာသ်ည့် ဓာတ်ကမမ သဇာမဖည့်သွင်းနိုင်ရန်  

နည်းြညာများလိုအြ်လျက်ရှိသည။် ကတာင်သူများ၏ စိုက်ြျ ို းကရးနညး်ြညာနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ  

အတွက် စိုက်ြျ ို းကရးဦးစီးဌာနမှ ဦးစီးကဆာင်ရွက် သင့်ြါသည။် 

 ကကျးရွာတင်ွ ကဒသမျ ို းစိတ် နွားကနာက်၊  ကက်၊ ဝက်နှင့် ဘဲများတနိုင်တြိုင် ကမွးမမူ ကဖြီး 

စီးြွားမဖစ ် ကမွးမမူလိုသူများနှင့် ကုိယ်တုိင်စမး်သြ်ကမွးမမူလိုသူများအတွက် ကငွက ကး၊ နည်းြညာနှင့် 

ဝန်ကဆာင်မှုများ လိုအြ်လျက်ရှိသည။် ကကျးရွာ၏ စိုက်ြျ ို းကရးလုြ်ငန်းအမြင် တွက်ကမခကုိက်ကသာ 

ကမွးမမူကရး လုြ်ငန်းများ တိးုတက်လာရန် ကဆာင်ရွကမ်ခင်းမဖင့် ကကျးရွာ၏အလုြအ်ကုိင်နှင့် 

ဝင်ကငွရလမ်းတိုးလာကြမည။် သ့ုိြါ၍ ကကျးရွာ၏ ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းများဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်လာကစရန် 

ကမွးမမူကရးဌာနမှ ဦးစီးကဆာင်ရွကသ်င့်ြါသည။် 

(ဂ) အကသးစားစက်မှုလကမ်ှုလုြ်ငန်းမျေားဆိုင်ရာအကထာက်အြံ့ 

 ကကျးရွာတင်ွ ကွန်ြျူတာသင်တန်း၊ စက်မြင်သင်တန်း၊ လကသ်မားသင်တန်း၊ 

ြန်းရံသင်တန်း၊ ဆိုင်ကယ်မြုမြင်ကရးသင်တန်း၊စက်ချုြ်သင်တန်း၊ ဇာထိုးြန်းထိုးသင်တန်းနှင့် 

အမခားအိမတ်ွင်းမှုသင်တန်းများစသည့် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းသင်တန်းများနှင့် အကသးစား 

စက်မှုလကမ်ှုလုြ်ငန်းများ လကလ်ှမ်းမှမီှုအားနည်းသည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် ကရ၊ ကမမကတာ 

ကတာင်မှ ထွက်ကသာထုတ်ကုန်များကုိသာ အားထားကနရကသာက ကာင့် ကရရှည်တင်ွ ကကျးရွာ၏ 

သယဇံာတများ ကုန်ခမး်ဖွယ်အက ကာင်းရှိကနသည်။ ကကျးရွာ၏ ကစျးကွက်၊ နည်းြညာနှင့် 

သတင်းအချက်အလကမ်ျား လကလ်ှမ်းမှမီှု အားနညး်လျက်ရှိသည။် နိုင်ငံကတာအ်စိုးရအကနမဖင့် 

ကကျးရွာ၏ လကရိှ်လုြင်န်းများအား အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်း  ြညာရြ်များနှင့် စက်မှုလကမ်ှု 

လုြ်ငန်းများမဖင့် အစားထိုးကဆာင်ရွကက်ြးရန်လိုအြ်သည။် 
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(ဃ) ကငွကရးက ကးကရးနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 

 ကကျးရွာတင်ွ ကငွစုကငွကချးလုြ်ငန်းနင့်ှြတ်သက်၍ အစိုးရ၊ ြုဂ္ဂလိက မည်သည့်အဖွဲ့ အစညး် 

များမှမရှိြါ။ 

(င) အကပခခံအကဆာက်အဦမျေား 

 ကကျးရွာသည် အိမက်ထာင်စုနှင့် လူဦးကရးတိုးများလာကသာ်လညး် အစဉ်အလာအရအုြခ်ျုြ်  

ကသာ အုြခ်ျုြမ်ှုစနစ်နှင့် စီမကိံန်းများအားနည်းမှုက ကာင့် ကကျးရွာ၏ အကမခခံအကဆာက်အဦးများ 

လိုအြ်ချက် ကကီးမားသည။် ရွာတွင်း လမ်း၊ တံတား၊  ဆရာ/မကနအိမ၊် ကျန်းမာကရး ဝန်ကဆာင်မှုများ 

နှင့် ခန်းမကဆာင်များမှာ မရှိမမဖစ်လိုအြ်ကသာ အကမခခံ အကဆာက်အဦများ မဖစ် ကသည။် ကကျးရွာ၏ 

အစဉ်အလာအရ အုြခ်ျုြ်ကသာ အုြခ်ျုြမ်ှုစနစ်တွင် ြွင့်လင်းမမင်သာမှု၊ တာဝန်ယူမှု၊ တာဝန်ခံမှု၊ 

တာဝန်ခွဲကဝမှု၊ လူထုအားလုံးကုိ ကုိယ်စားမမြုမှုများ ရှိကနသည့်အကလျာက် ယခုကရးဆဲွကသာ 

စီမခံျက်များကို အကကာင်အထည်ကဖာ်နိုင်ရန် ကနှာင့်ကနှး နိုင်ဖယွ်ရှိြါသည။် သ့ုိမဖစ်၍ အုြခ်ျုြမ်ှုစနစ် 

သည် ကကျးရွာ၏ အကကီးမားဆုံး   အကမခခံလိုအြ်ချက် တစ်ခုအမဖစ် ရှိသည။်  

၈။ စီမကိံန်း၊ စီမခံျေက်မျေားနှင့် အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မှုအချေနိ်ကာလ 

 စီမခံျက်များသည် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် ဗျူဟာများကုိ လုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှုများ  

အမဖစ ်သကဘာထားနားလညက်စနိုင်မည့် ထုတ်ကဖာ်ချက်များမဖစ်သည။် ထို့က ကာင့် စီမခံျက်များသည် 

(၅)နှစ်တာ ကာလအတွင်း ချမှတထ်ားကသာ ြန်းတိင်ုများကုိကရာက်ရှိရန် ြါဝင်ကြးမည့် ဖွံ့ ဖဖိုးကရး 

လုြ်ငန်း အကကာင် အထညက်ဖာ်မှုဆိုင်ရာ အဓိကကသာ့ချက်များ မဖစ်သည။်  

(က) နှစ်ြတ်လညက်ကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးစီမကိံန်းကရးဆွဲပခင်း 

 ကကျးရွာလူထုမှ (၅)နစှ်တာကာလအတွက် ဝိုင်းဝန်းြါဝင်ဖြီး ဦးစားကြးကဖာ်ထုတ်ခဲ ့ကကသာ  

စီမခံျက်များသည် အစစအရာရာ ဖြီးမြည့်စုံသည့် စီမခံျက်များဟု မဆိုနိုင်ြါ။ ဤသညမ်ှာ 

ကကျးရွာလူထုသည် (၂)နှစ်၊ (၃)နှစ်တာကာလ စီမခံျက်များအတွက် ကမျှာ်မှန်းကရးဆွဲထားနိုင် က  

ကသာ်လညး် (၅)နှစ်တာကာလ တစက်လျှာက်လုံးတွင် ကနာက်ထြ်ကဆာင်ရွက်မည့် ဦးစားကြးလုြ်ငန်း  

များကုိလည်း ကဖာ်ထုတသွ်ား ကြါမည်။ သ့ုိြါကသာက ကာင့် ကရးဆွဲထားသည့် (၅)နှစ်တာစီမခံျက်   

သည် မြင်းထန်ကသာ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်က့ဲသ့ုိ ထိခိုက်ဆုံးရှုးံမှုများ မကြါ်ကြါက်လာြါက 

ကမြာင်းလဲမှုအများအစား မရှိနိုင်ဘဲ ကနာက်ထြ်တိးုလာမည့် လြု်ငန်းစမီံချက်များသာ ြါဝင် 

လာနိုင်ြါမည်။ ထ့ုိက ကာင့် (၅)နှစ်တာကာလ ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးစီမခံျက်၏ ဗျူဟာမမာက်မူ အတွင်း 

နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး အစီအစဉ်ကုိ ကဆာင်ရွကသွ်ား ကြါမည။် 
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(ခ) ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပမှြန်ှံမှုအမျေ ို းအစားကုိ အကပခခံ၍စီမခံျေက်ကုိအုြ်စုခွဲပခင်း 

 စီမကိံန်းများ၊ စီမခံျက်များနှင့် စီမကိံန်းဆိုင်ရာအချက်အလကမ်ျားကို စီစစ်စိြ်မဖာနိုင်ရန်   

လုြ်ငန်းဆိုင်ရာနှင့် ရင်းနှီးမမုြ်နှံမှုကုိ အကမခခံဖြီး အုြစ်ုခွဲသည။် လုြ်ငန်းကဏ္ဍကုိ အကမခခံ၍ 

စီမကိံန်းအုြစ်ု သတ်မှတ်မခင်း(Functional Classification)မဖင့် ဝန်ကကီးဌာနများ၊ ဦးစီးဌာန 

များအတွက် သက်ဆိုင်ရာလုြ်ငန်းများအလိုက် ကဆာင်ရွကဖ်ွယရ်ာများကုိ သိရှိနားလည် ကစနိုင် 

သည။် ရင်းနှီးမှု အမျ ို းအစားကုိအကမခခံ၍ အုြစ်ုသတ်မှတမ်ခင်း (Economic Classification)သည် 

စီမခံျက်ကုိ အကဲမဖတရ်ာတွင် မမှင့်တင်ကရး၊ လူသားချင်းဆိုင်ရာ ကထာက်ြံ့မှုတို့ကုိ ခွဲမခားသိရှိကစရန် 

အကထာက်အကူမြုြါသည်။ 

 လုြ်ငန်းကဏ္ဍကုိအကမခခံ၍ စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတ်မခင်း (Economic Classification)   

ဝန်ကကီးဌာနများ၊ ဦးစီးဌာနများက ယင်းတို့၏ လုြ်ငန်းတာဝန်များအလိုက် ကဖာ်မြထားကသာ 

လုြ်ငန်းကဏ္ဍအြိုင်းအမခားများကို သိရှိကစနိုင်သည။် 

 ရင်းနှီးမမုြ်နှံမှုအမျ ို းအစားကုိအကမခခံ၍စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတမ်ခင်း(Economic 

Classification) တွင်  

- သာမန်အသံုးစရိတ် 

- ကငွလုံးကငွရငး် 

- စွမး်ကဆာင်ရည်မမှင့်တင်ကရးအသုးံစရိတ် 

- လူသားချင်းစာနာမှုဆိုင်ရာ အကထာက်အြံတ့ို့ြါဝင်ြါသည။် 

(ဂ) ဦးစားကြးစီမခံျေက်မျေား 

 စီမခံျက်များအလိုက် ဦးစားကြးအစီအစဉ်များကို ဇယားမဖင့် ကဖာ်မြထားြါသည်။ 

ကကျးရွာလူထုသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကြးအဆင့်ခွဲမခား စနစ်မဖင့် ရွာလုံးကျွတ်အစည်းအကဝးတွင် 

စီမခံျက်များ၊ ဦးစားကြး အစီအစဉ်များကုိ ကဖာ်ထုတ်ထားြါသည။် အချ ို ့စီမခံျက်များကုိ 

ကရးဆွဲရာတင်ွ ဖမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် အမခားကအဂျင်စီများထံမှ   

နည်းြညာအကူအညမီျား ရရိှရန်လည်း လိုအြ်ြါသည။် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် 

သကဘာတူသတ်မှတထ်ားကသာ ဦးစားကြးစီမခံျက် လုြ်ငန်းများမှာ ကအာက်ြါအတိင်ုးမဖစ်သည။် 
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ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးအတွက် သကဘာတူသတ်မှတထ်ားကသာဦးစာကြးစီမခံျေက်မျေား 

စ
ဉ် 

အက ကာငး်အရာ 
ရမတှ် 
ကြါင်း 

ဦးစားကြး 
အဆင့် 

ကဖာ်ပြချေက် မှတ်ချေက် 

  
 

၁ သစ်တုံးများြိတ်ဆို့ကနကသာ 

ရွာတွင်းလမး်အားစက်ယန္တရား  
များ မဖင့်ဖယ်ရှား၍ သဲကကျာက် 
ခင်းမခင်း 

 

၅၀ 

 

၁ 
ကကျးရွာတွငး်လမ်းကို ကကျာက်ကချာလမး် 
ခင်းမခင်းအားကကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီမှ ဦးစီး 
ဖြီးကဆာငရ်ွက်သွားမည်။ 

ကကျးလက်ဦးစီးဌာန 

  
 

 
၂ 

 
ကချးကငရွရှိကရး 

 
၅၀ 

 
၂ 

လုြ်ငန်းများတိုးချဲ့လုြ်ကိုင်နိုငရ်န်အတွက် 
ကချးကငရွရှိနိုင်ကသာဦးစီးဌာနများ၊ြုဂ္ဂလိကကငွစု 

ကငွကချးအဖွဲ့ များနှင့်ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ဖြီးကချး
ကငွရရိှကအာင် ကဆာငရွ်က်သွားမည်။ 

သက်ဆိုငရ်ာဦးစီးဌာန၊ 
ြုဂ္ဂလကိကငစွု 

ကငွကချးအဖွဲ့  
အစည်းများ 

  
 

 
၃ 

ကကျးရွာချင်းဆက်လမ်းများအား 
ရာသီမကရွးသာွးလာနိုငရ်န် 
မြုမြငထ်ိန်းသိမ်းမခငး် 

 
၄၉ 

 
၃ 

ကကျးရွာချင်းဆက်လမ်းများအားရာသီမကရွးသာွး 
လာနိုင်ရန်အတွက်နတလဦးစီးဌာန/ကကျးလက် 
လမး်တံတားဦးစီးဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ကာ 
မြုမြငထ်ိန်းသိမ်းမခငး် ကဆာငရ်ွက်သွားမည်။ 
 

နတလဦးစီးဌာန/ 
ကကျးလက်  
လမး်၊တံတား 
ဦးစီးဌာန 
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၄ 

 
ကရအားလျှြ်စစ်မီးရရှိကရး 

 
၄၉ 

 
၄ 

အားကကာင်းကသာ လျှြ်စစ်မီးရရိှနိုင်ကရး အတွက် 
လျှြ်စစ်ဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်သွား 
မည်။ 
 

လျှြ်စစ်ဦးစီးဌာန 

  
 

 
၅ 

 
ကကျးလက်ကဆးကြးခန်းတည် 
ကဆာက်နိုင်ကရးနှင့်ကျန်းမာကရး 
ြညာကြးကဟာကမြာြွမဲြုလုြ်နိုင် 
ကရး 

 
          ၄၇ 

 
        ၅ 

ကကျးလက်ကဆးကြးခန်းတည်ကဆာက်နိုင်ကရးနှင့် 
ကျန်းမာကရးြညာကြးကဟာကမြာြွမဲြုလုြ်နိုငက်ရး 
အတွက်NGOအဖဲွ့အစည်းများ၊ကျန်းမာကရးဦးစီ 
ဌာနနှင်ခ့ျတိ်ဆက်ကဆာငရွ်က်သွားမည် 

 NGOအဖွဲ့အစည်းများ၊ 
ကျန်းမာကရးဦးစီဌာန 

  
 

 
၆ 

 
ယာဉ်၊စက်ြစ္စည်းမြငဆ်ငက်ရး 
နညး်ြညာသငတ်န်းများဖွင့်လှစ် 
ကရး 

 
          ၄၆ 

        
      ၆ 

 ယာဉ်၊စက်ြစ္စည်းမြင်ဆငက်ရးနည်းြညာ 
သငတ်န်းများဖွင့်လှစ်ကရးအတွက် 
သက်ဆိုငရ်ာဌာန/အဖဲွ့အစည်းများနှင့်ချတိ်ဆက် 
ကဆာငရွ်က်သွားမည် 

သက်ဆိုငရ်ာဌာန/ 
အဖဲွ့အစည်းများ 

 
 

  
 



 

 

29 
 

 
၇ 

 
အမျ ို းသမီးကရးရာအဖွဲ့အစညး် 
များဖွဲ့စည်းမခငး် 

 
          ၄၆ 

 
၇ 

 
သက်ဆိုငရ်ာအမျ ို းသမးီကရးရာအဖဲွ့အစည်း 
များနှင်ခ့ျတိ်ဆက်ကာဖွဲ့စည်းနိုင်ကအာင်ကဆာင် 
ရွက်သွားမည် 
 

အမျ ို းသမီးကရးရာအဖွဲ့ 

  
 

 
၈ 

 
စိုက်ြျ ို းကရးနည်းြညာသငတ်န်း 
နှင်က့ဟာကမြာြွဲများမြုလုြ်နိုင် 
ကရး 

 
၄၅ 

 
၈ 

 
သက်ဆိုငရ်ာစိုက်ြျ ို းကရးဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်က
ာာစိုက်ြျ ို းကရးနည်းြညာသငတ်န်းနှင့်ကဟာကမြာြွဲ
များမြုလုြ်နိုငက်အာင ်ကဆာင်ရွက်သွားမည် 

စိုက်ြျ ို းကရးဦးစီးဌာန 
 
 

   

 
၉ 

 
လူငယ်ြျ ို းစုြျ ို းကထာငက်ရးသင် 
တန်းများဖွင့်လှစ်မခင်း၊မူးယစ် 
ကဆးဝါးအသိြညာကဟာကမြာ 
မခငး် 

 
၄၅ 

 
၉ 

 
သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်းများ၊မမန်နိုင်ငရဲံတြ်ဖွဲ့ 
များနှင်ခ့ျတိ်ဆက်ကာ လူငယ်ြျ ို းစုြျ ို းကထာငက်ရး 
သငတ်န်းများဖွင့်လှစ်မခင်း၊မူးယစ်ကဆးဝါးအသိ 
ြညာကဟာကမြာမခငး် 
 

 

သက်ဆိုငရ်ာ 
အဖဲွ့အစည်း 
များ၊မမန်နိုင်ငရဲံတြ်ဖွဲ့ 
များ 
 

 

   



 

 

30 
 

 
 
၁
၀ 

 
 
ကကျာင်းသံုးြရိကဘာဂများ 
မဖည့်ဆည်းကဆာငရွ်က်မခငး် 

 
 

၄၃ 

 
 

၁၀ 

 
 
သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်းများ၊ြညာကရးဦးစီးဌာန 
နှင် ့ချတိ်ဆက်ကာ ကကျာငး်သုးံြရိကဘာဂများ 
မဖည့်ဆည်းနိုင်ကအာငက်ဆာင်ရွက်သွားမည် 

 
သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်း 
များနှင်ြ့ညာကရးဦးစီးဌာ
န 
 

 
၁
၁ 

 
တိရစ္ဆာန်ကုသကရးအသိြညာ 
ကြးကဟာကမြာြွုများ/သငတ်န်း 
များ ဖွင့်လှစ်မခငး် 

 
၄၁ 

 
၁၁ 

 
သက်ဆိုငရ်ာကမွးမမူကရးနှင့်ကုသကရးဦးစီးဌာန 
ချတိ်ဆက်ကာ တိရစ္ဆာန်ကုသကရးအသိြညာကြး 
ကဟာ ကမြာြွဲများ/သငတ်န်းများ ဖွင့်လှစ်မခငး်နိုင ်
ကအာင် ကဆာငရွ်က်သွားမည် 
 
 

ကမွးမမူကရးနှင့်ကုသကရး 
ဦးစီးဌာန 
 
 
 

  
 

 
၁၂ 

 
ကကျးရွာစာ ကည့်တိုက်တည် 
ကဆာက်ကရး 

 
၃၈ 

 
၁၂ 

 
သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်းများနှင်ခ့ျတိ်ဆက်ကာ 
စာ ကည့်တိုက်တည်ကဆာက်နိုင်ကအာင်ကဆာင်ရွက်
သွားမည် 

သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်း 
များ 
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၁၃ 

 
သဘာဝြတ်ဝန်းကျငန်ှင့်သ
စ ်

ကတာများထိန်းသိမ်းကရး 

 
၃၀ 

 
၁၃ 

 
သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်းများနှင့်သစ်ကတာဦးစီးဌာနတို့
နှင် ့ချတိ်ဆက်ကာသဘာဝြတ်ဝန်းကျငန်ှင့် သစ်ကတာ 

များထိန်းသိမ်းကရးအစီအစဉ်အားကဆာင် ရွက်သွားမည် 
 

သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့ 
အစည်းများနှင့်သစ် 
ကတာ ဦးစီးဌာန 

 
 

  
 

 
၁၄ 

 
ကရကန်များမြုလုြ်မခငး်၊ 
ကရြိုက်များမဖင်က့ရသွယ် 

ယူမခငး် 

 
၂၇ 

 
၁၄ 

 
သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်းများနှင်ခ့ျတိ်ဆက်ကာကရကန် 
များမြုလုြ်မခငး်၊ကရြိုက်များသွယ်ယူမခငး်များကဆာင် 

ရွက်သွားမည် 

သက်ဆိုငရ်ာအဖွဲ့ 
အစည်းများ 
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(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်အချေန်ိကာလ 

 ကကျးရွာလူထုက   ကဖာ်ထုတက်ရးဆွဲထားကသာ  ဦးစားကြးစီမခံျက်များကို  အကကာင်အထည်   

ကဖာ်ကဆာင်ရွကရ်န် စီမကိံန်းကာလကုိ ကွင်းဆင်းကဆာင်ရွကခ်ျက်များအား အကမခခံ၍ ကရးဆွဲထားြါ  

သည။် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးစီမကိံန်းကာလများကို  နှစ်စဉ် မြုမြင်ကရးဆွဲြါမည။် စီမံ 

ကိန်းကာလအြိုင်းအမခားများကုိ ကအာက်ြါ ဇယားတွင် ကဖာ်မြထားြါသည။် 

စဉ် အက ကာငး်အရာ အဆင့် ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁ 

 သစ်တုံးများြိတ်ဆို့ကနကသာ 
ရွာတွင်းလမး်အားစက်ယန္တရား  
များ မဖင့်ဖယ်ရှား၍ သဲကကျာက် 
ခင်းမခင်း  

၁ - - - - - 

၂ ကချးကငရွရှိကရး ၂ 
 - - - - 

၃ 
ကကျးရွာချင်းဆက်လမ်းများအား 
ရာသီမကရွးသာွးလာနိုငရ်န် 
မြုမြငထ်ိန်းသိမ်းမခငး် 

၃ - - - - - 

၄ ကရအားလျှြ်စစ်မီးရရှိကရး ၄ 
  - -  

၅ 

ကကျးလက်ကဆးကြးခန်းတည် 
ကဆာက်နိုင်ကရးနှင့်ကျန်းမာကရး 
ြညာကြးကဟာကမြာြွဲမြုလုြ်နိုင် 
ကရး 

၅ - - - - - 

၆ 
 ယာဉ်၊စက်ြစ္စည်းမြင်ဆငက်ရး 
နညး်ြညာသငတ်န်းများဖွင့်လှစ် 
ကရး 

၆ 
 - - -  

၇ 
အမျ ို းသမီးကရးရာအဖွဲ့အစညး် 
များဖွဲ့စည်းမခငး် 

၇ -     

၈ 
စိုက်ြျ ို းကရးနည်းြညာသငတ်န်း 
နှင်က့ဟာကမြာြွဲများမြုလုြ်မခင်း 

၈ - - - - - 

၉ 
လူငယ်ြျ ို းစုြျ ို းကထာငက်ရးသင် 
တန်းများဖွင့်လှစ်မခင်း၊မူးယစ် 

၉ - - - - - 
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ကဆးဝါးအသိြညာကဟာကမြာ 
မခငး် 

၁၀ 
ကကျာင်းသံုးြရိကဘာဂများ 
မဖည့်ဆည်းကဆာငရွ်က်မခငး် 

၁၀ - -    

၁၁ 
တိရစ္ဆာန်ကုသကရးအသိြညာ 
ကြးကဟာကမြာြွုများ/သငတ်န်း 
များ ဖွင့်လှစ်မခငး် 

၁၁ - - - - - 

၁၂ 
ကကျးရွာစာ ကည့်တိုက်တည် 
ကဆာက်ကရး 

 

၁၂ 
 

- -    

၁၃ 
 
 

သဘာဝြတ်ဝန်းကျငန်ှင့်သစ် 
ကတာများထိန်းသိမ်းကရး 
 

၁၃ - - - - - 

၁၄ 
 

ကရကန်များမြုလုြ်မခငး်၊ကရြိုက် 
များမဖင်က့ရသွယ်ယူမခငး် 

၁၄ - -    

 

၉။ ဘတ်ဂျေက်နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာအစီအစဉ် 

 ကအာက်ြါဇယားတွင် ကဖာ်မြထားကသာ စီမခံျက်အလိုက်ဘတ်ဂျက် ြမာဏများ သည် 

ရညည်ွှန်း နမူနာအမဖစ်ကုိးကားရန် ြမာဏသာမဖစ်ြါသည။် အမှနတ်ကယ်လိုအြ် ကသာဘတ် 

ဂျက်ြမာဏ တွက် ချက် နိုင်ရန် အကသးစိတ်ဆက်လက၍် ကဆာင်ရွကရ်မည် မဖစ်ြါသည။် ကကျးရွာ 

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးအဖွဲ့သည်   တချ ို ့စီမခံျက်များကုိ  ကရးဆွဲရာတင်ွ    ဖမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာ 

အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ဝန်ကဆာင် မှုကြးသည့် လုြ်ငန်း များထံမှ ဘတ်ဂျက်အြါအဝင် စီမခံျက် 

မြုစုကရး ဆွဲကရး အကူအညမီျားရရှိရန်လိုအြ်ြါသည။် ကဖာ်မြထားကသာ ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျက် ြမာဏ 

တွင် ကကျးရွာလူထု၏ ကငွသားမဟုတက်သာ ထည့်ဝင်မှုများကုိ ထည့်သွင်း ကဖာ်မြ ထားမခင်းမရှိြါ။ 

(ကငွသားမဟုတ် ကသာထည့် ဝင်မှု ဥြမာ- လုြ်အား၊ သဲ၊ ကကျာက်ြစ္စညး် ကရိယာ၊ အချနိ်စသည့်) 

 

 

 

 

               စီမခံျေက် 

ရန်

ြုံ

ကငွ 

ရင်းနှီးပမှြန်ှံမှုအရ အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း(ကျေြ်) 

သာမန်အ 

သံုးစရိတ ်

ကငွလုံးကငွ 

ရင်းအသံုး 

စွမး်ကဆာင် 

ရညပ်မှင့် 

 လူသာချေင်း 

စာနာမှုအ 
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စရတိ ် တင်ကရး ကထာက်အြံ့ 

၁ 

သစ်တုံးများြိတ်ဆို့ကနကသာ 

ရွာတွင်းလမး်အားစက်ယန္တ 

ရားများ မဖင့်ဖယ်ရှား၍ 

သဲကကျာက်ခင်းမခင်း 

Â  Â   

၂  ကချးကငရွရိှကရး  Â Â   

၃ 
 ကကျးရွာချင်းဆက်လမး်များ 

အားရာသီမကရးွသွားလာနိုင် 
ရန်မြုမြင်ထိန်းသိမ်းမခငး် 

  Â   

၄ လျှြ်စစ်မီးရရိှကရး Â  Â   

၅ 

ကကျးလက်ကဆးကြးခန်းတည် 
ကဆာက်နိုငက်ရးနှင့်ကျန်းမာ 
ကရးြညာကြးကဟာကမြာြွဲမြု
လုြ်နိုငက်ရး 

  Â Â  

၆ 
ယာဉ်၊စက်ြစ္စည်းမြငဆ်ငက်ရး 
နညး်ြညာသငတ်န်းများဖွင့်
လှစ်ကရး 

  Â Â  

၇ အမျ ို းသမီးကရးရာအဖွဲ့ 
အစည်းများဖွဲ့စည်းမခငး် 

   Â  

၈ 

 စိုက်ြျ ို းကရးနည်းြညာသင် 
တန်းနှင်က့ဟာကမြာြွဲများမြု 
လုြ်မခငး် 

Â   Â  

၉ 

လူငယ်ြျ ို းစုြျ ို းကထာငက်ရး 
သငတ်န်းများဖွင့်လှစ်မခင်း၊မူး
ယစ်ကဆးဝါးအသိြညာကဟာ 
ကမြာမခင်း 

Â   Â  

၁၀ 
ကကျာင်းသံုးြရိကဘာဂများ 
မဖည့်ဆည်းကဆာငရွ်က်မခငး် 

Â  Â   

၁၁ တိရစ္ဆာန်ကုသကရးအသိြညာ 
ကြးကဟာကမြာြွုများ/သင ်
တန်းများ ဖွင့်လှစ်မခငး် 

Â   Â  
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၁၂ ကကျးရွာစာ ကည့်တိုက်တည် 

ကဆာက်မခငး် 

Â  Â   

၁၃ သဘာဝြတ်ဝန်းကျငန်ှင့်သစ် 
ကတာများထိန်းသိမ်းကရး 

  Â   

၁၄ ကရကန်များမြုလုြ်မခငး်၊ 
ကရြိုက်များမဖင်က့ရသွယ်ယူ 
မခငး် 

Â  Â   

 

 

၁၀။   ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိကကျးရွာလူထုကဦးကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မညမ်ဖစ်သမဖင့်

လုြ်ငန်းကအာင်မမင်ကရးနှင့် ရညမ်ှနး်ချက်များသို့ ကရာက်ရှိကရးမှာကကျးရွာတွင်တာဝန်ရှိြါသည။် 

 

(၁၀-၁) ကကျေးရွာဖွံ့ ဖဖိုးကရးကကာ်မတ၏ီ အခန်းကဏ္ဍ 

 ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ြါဝင်ကသာ စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိ အထိကရာက်ဆုံး 

အကကာင်အထည် ကဖာ်ရန်တာဝန်မာှ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာလူထု၏တာဝန် မဖစ်ြါသည်။ ကျွန်ုြ်တ့ုိ 

ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီသည် ကြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းကရးနှင့် စီမခံန့်ခွဲကရးတာဝန်ကုိ အဓိကယူြါမည်။ 

အဖွဲ့ အစညး်အသီးသီး၊ ကကာ်မတီအသးီသီးအား တာဝန်များခွဲကဝအြ်နင်ှး၍ သက်ဆိုင်ရာ စီမကိံန်း 

များကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ဦးကဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် ကကျးရွာမူလတန်းကကျာင်း 

၏ ြညာကရးအရညအ်ကသွးကကာင်းမွနတ်ိုးတက်ရန် တာဝန်ယ ူကဆာင်ရွကက်စ၍ လယ်သမားအဖွဲ့ က 

ကကျးရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်း အဆင့်မမှင့်တင်မခင်း လုြ်ငန်းကုိ တာဝန်ယူကဆာင်ရွကက်စမခင်း 

မဖစ်ြါသည။် 

(၁၀-၂) ဖွံ့ ဖဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး် 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ ကကျးရွာကကာ်မတအီဖွဲ့ များကဖွံ့ ဖဖိုးကရးစီမံကိန်းများအကကာင် အထည်ကဖာ်ရာ 

တွင်ဦးကဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယကူဆာင်ရွကက်သာ်လညး်အမခားကသဖွံ့ ဖဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ များကုိ

လည်း ရှာကဖ ွ ဆက်သွယ် ြူးကြါင်းရန်လိုြါမည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိကုိယတ်ိုင်မတတ်နိုင်ကသာအကူအညမီျား 

ရယူ ကဆာင်ရွကရ်န် မဖစ်ြါသည။် ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် မူလတန်းြညာကရးသင် ကားမှု 

အရည်အကသွး တိးုတက်ကရး ကဆာင်ရွကရ်န် ဖမို့နယ်ြညာကရးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ညိှနှိုင်း ကဆာင်ရွက် 

ရြါမည်။ လယ်သမားအဖွဲ့  အစည်းကလည်း လယ်ယာကုန်ထုတ်လုြင်န်း အကထာက်အကူမြု 
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လမ်းအဆင့်မမှင့်တင်ရန် ကကျးလက်ကဒသဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန၊ ဖမို့နယ်ကဆာက်လုြက်ရးဌာန 

နှင့်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာဒီဇိုင်းြုစံံနှင့် တွက်ချက်မှု ဆိုင်ရာ အကူအညမီျားရယူရြါမည်။ 

(၁၀-၃)  ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့ အစည်းမျေား 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများ၏ အကသးစိတလ်ုြ်ငန်းအမျ ို းအစားကဖာ်မြချက်တွင် တင်ဒါကခါ်ယူ 

ကဆာင်ရွကရ်မည့်ကိစ္စများကုိလည်း ကတွ့ရြါမည။် ဤလုြ်ငန်းအမျ ို းအစားများအတွက် 

ကအာက်ြါအဖွဲ့  အစည်း/ြုဂ္ဂို လ် များ၏ ြါဝင်မှုမှာအမှန်ြင် လိုအြ်ြါမည်။ 

 ကဆာက်လုြက်ရး၊ ကကီး ကြ်ကရးစသည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ကန်ထရိုက်များ 

 စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကမွးမမူကရးစသည့် သင်တန်းများအတွက် နည်းြညာဆိုင်ရာနှင့် စီမခံန့်ခွဲမှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့်အဖွဲ့ များ(နိုင်ငံတကာဖွံ့ ဖဖိုးမှုအဖွဲ့အစည်းများ၊ ကဒသဖွံ့ ဖဖိုးကရး 

အဖွဲ့  အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကအဖွဲ့ အစညမ်ျား၊ လူထုအဖွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ထရိုက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့ အစညး်များကစီမကံိန်းလုြ်ငန်းတွင် ကဖါ်မြထား 

ကသာ သတ်သတ်မှတမ်ှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုကြးမည်မဖစ်ဖြီးလုြ်ငန်းတစ်ခုလုံး လွှမ်းခခုံ 

ကကီး ကြ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုြ်တ့ုိ ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီက တာဝန်ကြးထားကသာ အဖွဲ့ ၏ 

တာဝန်သာမဖစ်ြါသည။် အချ ို ့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ကရးတာဝန်မှာ ဖမို့နယ်သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနက 

တာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစ္စမျ ို းတွင် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီသည် တာဝန်ကြးထားကသာ 

ကကာ်မတီကုိဦးကဆာင်၍ ဖမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် နီးနးီကြ်ကြ် ြူးကြါင်း 

ကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

၁၀.၄ ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားလည်ြတ်ရန်နှင့် ပြုပြင်ထိန်းသိမး်ရန်အတွက် 

အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျေားနှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာအစီအမံမျေား 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကာ်မတီအကနမဖင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ကရရှည်တည်တံ့ကရး အစီအစဉ် 

များ အသံုးမြုသူများထံမှ အသံုးမြုခ ထားရှိမည်။ ဥြမာအားမဖင့် တံတားကဆာက်လုြမ်ခင်း လုြ်ငန်း 

တွင်ကကာက်ခံမခင်း၊ ကစတနာအကလျာက်ထည်ဝ့င်လိုသူများထံမှ အလှူကငွကကာက်ခံမခင်း တို့ကုိ 

ကဆာင်ရွကမ်ည်။ ထို့အမြင် တံတားကြါ်မဖတ်သန်းသွားလာသယ်ယူမည် ြစ္စည်းများ၏ ြမာဏကုိ 

ကန့်သတ်မခင်း က့ဲသ့ုိကသာစည်းကမ်းများသတ်မှတ်မည။်  

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကရရှည်တည်တံ့ကရးအတွက် လုြင်န်းအလိုက် သက်ဆိုင်ရာကကာ်မတီ၊ 

အဖွဲ့ အားတာဝန်အြ်နှင်းကဆာင်ရွကမ်ည် မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာအားမဖင့် တံတားမြုမြင် ထိန်းသိမး်ကရး 

အတွက် လမ်းကကာ်မတ၊ီ စာသင်ကကျာင်းမြုမြင်ထိန်းသိမး်ကရးအတွက် မိဘဆရာအသင်းစသည်မဖင့် 

ကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

၁၁။ စီမကိံန်းအားစဉ်ဆက်မပြတ်ကလ့လာဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် အကဲပဖတသံု်းသြ်ပခင်း 
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ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ် အကကာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် တိးုတက်မှုအကမခ 

အကနများအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲမဖတ် ကြါမည်။ အစကနဦး၌ ကကီး ကြ်စစ်ကဆး 

အကဲမဖတမ်ခင်း လုြ်ငန်းကုိ ရိုးရှင်းလွယ်ကူကသာနညး်လမ်းများမဖင့် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ သ့ုိမှသာ 

ရညရွ်ယ်သည့်အတိင်ုး ကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲမဖတ်သည့် လုြ်ငန်းကုိဖြီးကမမာက်ကအာင်ကဆာင်ရွက် 

နိုင်ြါလိမ့်မည။် 

လူထုဗဟုိမြု၍ အားလုံးြူးကြါင်းြါဝင်ကသာကကျးရွာဖွံ့ ဖဖိုးကရးအစီအစဉ် အကကာင်အထည် 

ကဖါ်ကသာ နည်းလမ်းကိုလကကုိ်င်ကျင့်သံုးသည့်အကလျာက် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး 

လုြ်ငန်းများ ကုိကကီး ကြ် စစ်ကဆးသံုးသြ်ရာတွင် ကကျးရွာအတွင်းရှိအဖွဲ့ အစညး်များ ၊ 

အိမက်ထာင်စုများ တက်ကကစွာ အတူြူးကြါင်း ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ ဤသ့ုိကဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သင့်ကတာ် 

ကသာ အဖွဲ့ အစညး်စနစ်၊ လုြ်ထုံးလုြ်ငန်းများ တညက်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁) ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသမဖင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင်ရာ 

တိးုတက်မှု  နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာတိုးတက်မှု တို့ကုိစနစ်တကျ ကကီး ကြ်စစ်ကဆးြါမည်။ ၄င်းစစ်ကဆး 

မခင်းကုိ (၃)လြတ ် အစီအစဉ်မဖင့် ကဆာင်ရွကြ်ါမည။် ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်း လုြ်ငန်းကုိ ကကျးရွာ 

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးကကာ်မတ၏ီ စီစဉ်မှုမဖင့် သက်ဆိုင်ရာစီမံကိန်းလုြ်ငန်းအလိုက် တာဝန်ယူကဆာင်ရွကက်န 

ကသာအဖွဲ့အသီးသီး၊ ကကာ်မတအီသီးသီးတို့က မိမိတို့ တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆးသံုးသြ် 

ြါမည်။ 

 အဖွဲ့ အသီးသီး၊ကကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတို့၏ စီမကိံန်းဆိုင်ရာ ကနဦးသတင်းအချက် 

အလကမ်ျား ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွက ်ကြါမည်။ ယင်းအကမခခံသတင်းအချက်အလက် များကြါ် 

မူတည၍် တိးုတက်မှုကုိ တိင်ုးတာသည့် အညွှန်းကိန်းကုိတည်ကဆာက်ရ ြါမည်။ (၃)လြတ် 

ကုန်ဆုံးချနိ်တိင်ုးတွင် ကကာ်မတီနှင့် အဖွဲ့ အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ ကကီး ကြ်စစ်ကဆးကတွ့ရှိမှု 

အစီရင်ခံစာ ကုိရွာလူထုအစည်းအကဝး၌ အစီရငခ်ံ တင်မြြါမည်။ ဆက်လက် ညှိနှိုင်းကဆာင် 

ရွက်ရမည့်ကိစ္စများကုိ ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီမှ ဦးကဆာင်ြါမည်။ (၃)လြတ် ကကီး ကြ်စစ် 

ကဆးမှု အစီရငခ်ံစာသည် ကအာက်ြါအချက်များအကြါ် ဦးတညြ်ါမည်။ 

(က) လုြ်ငန်းြိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတက်မှု( Physical progress) 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများလုြ်ငန်းြုိင်းတိုးတက်မှုနှင့် ဖြီးကမမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် ကကုံကတွ့ရကသာအခက်အခဲအဟန့်အတားများနှင့် မြုမြင်သင့် 

ကသာ အဆိုမြုချက်များ၊ 

 မြုမြင်ကမြာင်းလဲကဆာင်ရွက်ရန် လိုအြ်ကသာဖံွ့ဖဖိုးကရးဗျူဟာနှင့်စီမံကိန်းများ၊ 

(ခ) ကငွက ကးဆိုင်ရာတိုးတက်မှု(Financial progress) 



 

 

38 
 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအနှီးလိုအြ်ချက်များစုစည်းဖြီးစီးမှု 

(မူလလျာထားချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လြတ်ကုန်တွင်ရှိကသာကငွသားနှင့် အမခားြစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ကငွသားနှင့် ကငွသားမဟုတက်သာအရင်းအမမစ်များစုကဆာင်းရာတင်ွ ကကုကံတွ့ကနရကသာ 

အခက်အခဲ များ၊မြဿနာများ၊ 

 ကငွက ကးစုကဆာင်းမြင်ဆင်မှုတုိးတက်ရန် အဆိုမြုနည်းလမ်းများ၊ 

 ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီသည် (၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာ အနှစ်ချုြ်ကုိ 

မြုစုမြင် ဆင်ဖြီး သက်ဆိုင်ရာကကျးရွာအုြစ်ုဥက္ကဌနှင့် သက်ဆိုင်ရာဖမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသ့ုိ     

အစီရင်ခံ ကြးြို့ြါမည်။ အစီရင်ခံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ြါဝင်၍ ကအာက်ြါ 

အချက်များကုိ အဓိကထား ကဖါ်မြြါမည။် ၄င်းအစီရငခ်ံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ရင်ဆိုင် ကကျာ်လွှား 

ရင်း အကမခခံသတင်း အချက်အလက် များကြါ်မတူည၍် တိးုတက်မှုကုိတိုင်းတာသည့် အညွှန်းကိန်း 

(indicator)ကုိတည်ကဆာက်ရြါမည်။ 

ကကျးရွာသူ/သားများ မြုမြင်ကမြာင်းလဲ ကဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ်များ၊ လိုအြ်ကသာ 

အကူအည ီအကထာက် အြံမ့ျား စသည်တို့ ြါဝင်ြါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ြတ်လညက်ကျေးရွာဖွံ့ ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်အကဲပဖတြ်ွဲ 

 စီမကိံန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆုံးချနိ်တွင် စီမကိံန်း၏ တိးုတက်မှုအကမခအကနကုိ ဘက်စုံ 

ရှုကထာင့်မှ မြန်လညသံု်းသြ် အကဲမဖတ ်ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သံုးသြ်ကတွ့ဆုံြဲွ၏ 

ရညရွ်ယ်ချက်မာှ ကျွန်ုတို့ ကဆာင်ရွကက်သာကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ၏ တိးုတက်မှု အကမခအကန 

များကုိ ကအာက်ြါ အဖွဲ့ အစညး်/ ြုဂ္ဂို လ်များအား ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာက ဖိတ် ကားအသိ ကြးတင်မြ 

နိုင်ကသာ အခွင့်အလမ်းဖန်တီးနိုင်ရန် မဖစ်ြါ သည။် ဖိတ် ကားမည့်အဖွဲ့အစည်းများမှာ- 

 ကကျးရွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြက်ရးအဖွဲ့ ၊ ဖမို့နယ်အုြ်ချုြ်ကရးနှင့်အမခားသက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ့ အစညး် 

များ (ကငွက ကးထည့်ဝင်သူများ၊ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငန်းရှင်များ)၊ သတင်းမီဒီယာများ၊ ဖွံ့ ဖဖိုးကရး 

အဖွဲ့  အစည်းများ စသည်တို့မဖစ်ြါသည။် 

 နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ ဖဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် အမခားြါဝင် 

သက်ဆိုင် သူများထံမှ အကကံမြုချက်၊ သံုးသြ်ချက်များ ရယူနိုင်ကသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်း 

ရရိှြါမည်။ ဤအကကံမြု ချက်များမဖင့် ကျွန်ုြ်တို့၏ ဖွံ့ ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိမြန်လညမ်ြုမြင် 

ကဆာင်ရွကန်ိုင်မည် မဖစ်ြါသည။် 
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          ကနာက်ဆကတ်ွဲ ၁ 

ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးအကထာက်အကူပြုဇယားမျေား 

(၁)   ကကျေးရွာလူမှုစီးြွားကရး အကပခအကန 
(က)  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အလကမ်ျေား 
ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေက်အလကမ်ျေား 

အသက်အုြစ်ု ကျေား မ စုစုကြါင်း စုစုကြါင်း၏%  

၁ နှစ်ကအာက် နို့စို့အရွယ် ၈ ၁ ၉ ၂ . ၅% 

၁ နှစ်မ ှ
၅နှစ်ကအာက် 

၅နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၁၇ ၁၄ ၃၁ ၈. ၆% 

၅ နှစ်မ ှ၉နှစ်အထိ မူလတန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၂ ၃ ၂ ၉ ၅၂ ၁၄ . ၅% 

၉ နှစ်အထကမ်ှ 
၁၄နှစ် အထိ 

အလယ်တန်းကကျာင်းသား 
အရွယ ်

၂ ၈ ၂ ၂ ၅၀ ၁၃. ၉% 

၁၄ နှစ်အထကမ်ှ 
၆၄နှစ် အထိ 

အလုြ်လုြန်ိုင်သည့်အရွယ် ၉၉ ၁၁၇ ၂ ၁၆ ၆ ၀. ၂% 

၆၄ နှစ်နှင့် အထက် သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၁  ၁ ၀. ၃% 

စုစုကြါင်း လူဦးကရ ၁၇၆ ၁၈ ၃ ၃ ၅၉ ၁၀၀% 

စုစုကြါင်း အိမက်ထာင်စု - ၆၀ တစအ်ိမက်ထာင်ရှိ ြျေမး်မျှဦးကရ - ၆ကယာက် 

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျေုြက်ရးမှူးရံုး။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၄-၊၂၅ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
 
မှတ်ချေက်။ ။ အသက်အုြစ်ု ၁ နှစ်ကအာက်ဆိုသညမ်ှာ ကမွးကင်းစမှ အသက် (၁) နှစ်မပြည့်မီအရွယ်၊ ၁ 

နှစ်မှ ၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁) နှစ်ပြည့်အရွယ်မှ (၅) နှစ်မပြည့်မီအရွယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ 

နှစ်ဆုိသညမ်ှာ အသက် (၅) နှစ်ပြည့်သညမ်ှ အသက် (၁၀) နှစ်မပြည့်မီအရွယ်၊ ၁၀ နှစ်မှ ၁၄ 

နှစ်ဆုိသညမ်ှာ အသက် (၁၀) နှစ်ပြည့်သညမ်ှ အသက် ၁၅ နှစ်မပြည့်မီအရွယ၊် ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ 

နှစ်ဆုိသညမ်ှာ အသက် (၁၅) နှစ်ပြည့်သညမ်ှ အသက် (၆၅) နှစ် မပြည့်မီ အရွယ်၊ အသက် ၆၅ 

နှစ်နှင့်အထက်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၆၅) နှစ်ပြည့်အရွယ်နှင့် ၄င်းထကအ်သက်ကကီးသည့် 

အရွယ်မျေားကုိ ဆိုလိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ကကျေးရွာတွင် အိမက်ထာင်စုကြါင်း (၆ ၀) မှ လဉူီးကရကြါင်း (၃၅၉) (ကျေား  

၁၇ ၆  + မ ၁၈၃) ရိှသည။် တစ်အိမက်ထာင်လျှင် ြျေမး်မျှလူဉီးကရ (၆) ရိှသပဖင့် ပမန်မာနိုင်ငံ၏ 

စံနှုန်းပဖစ်ကသာ တစ်အိမ်ကထာင်ြျေမ်းမျှလူဉီးကရ ( ၅ )ဦးနှုန်းထကြ်ိသုညကုိ် ကတွ့ရြါသည်။ 

ကကျေးရွာတွင် အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ အရွယ ်လူဉီးကရမှာ ၂ ၁၆ ဉီး (၆ ၀.၂%) ရိှဖြီး၊ မှခီိုသူဉီးကရမှာ  ၁၄ ၃ 
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ဉီး (၃၉.၈%) သာရိှကသာက ကာင့် ကကျေးရွာ၏ အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာအရွယ် လူဉီးကရမှာ 

အသင့်အတင့်ရိှသညကုိ် ကတွ့ရြါသည။် အလုြလ်ုြ်နိုင်ကသာအရွယ်တင်ွ အမျေ ို းသမီး 

အလုြ်လုြနုိ်င်ကသာ လူဉီးကရမှာ အမျေ ို းသားဉီးကရထက် ၁၈ ဉီး၊၈.၃% ြိမုျေားသည်ကုိလည်း 

ကတွ့ရြါသည။်                       ၉    (၂.၅%)                                 

                             ။ 

 
(ခ)   အလုြ်လုြန်ိုင်သူ အင်အား 
(ခ-၁) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား 
ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

 
 
 
စဉ် 

 
 
 

လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက 
အလုြ်အကိုင် အဓိကဝင်ကငွရလုြ်င

န်းမဟုတက်သာအပခာ
 းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအ
ပဖစ်လုြကုိ်င်သူ 

(ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ကသချောစွာ ဖတဖ်ြီး 
မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အိမ ်
ကထာင်
စ ု

မိသားစု 
ဝင် 

လုြ်အား 

စိုက်ြျေ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ြျေ ို းကရး 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၄၅ ၆၀ ၇ လတ် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

    

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူကရး  

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ြုစနွ် စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ကမွးပမူပခင်း) 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား 
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စဉ် 

 
 
 

လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက 
အလုြ်အကိုင် အဓိကဝင်ကငွရလုြ်င

န်းမဟုတက်သာအပခာ
 းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအ
ပဖစ်လုြကုိ်င်သူ 

(ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ကသချောစွာ ဖတဖ်ြီး 
မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အိမ ်
ကထာင်
စ ု

မိသားစု 
ဝင် 

လုြ်အား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကကျောက်ထုတ်လုြက်ရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

၁ 
နိမ့်  

၆ 

ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၇ 

လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၈ 

ကဆာက်လုြ်ကရး၊ လကသ်မား၊ ြန်းရ ံလုြ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမသံု်းြစ္စညး်မျေား ပြင်ဆငက်ရး  

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၁၀ 

ကျွမ်းကျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၁၁ 

လကလ်ီ- လကက်ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၁၃ ၁၇  လတ် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

  

၁၂ ဟုိတယ် နှင့် စားကသာက်ဆိုင် လုြ်ငန်း 
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စဉ် 

 
 
 

လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက 
အလုြ်အကိုင် အဓိကဝင်ကငွရလုြ်င

န်းမဟုတက်သာအပခာ
 းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအ
ပဖစ်လုြကုိ်င်သူ 

(ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ကသချောစွာ ဖတဖ်ြီး 
မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အိမ ်
ကထာင်
စ ု

မိသားစု 
ဝင် 

လုြ်အား 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

  

၁၃ 

ြို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
 

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်မှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အြါအဝင် ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု 
လုြ်ငန်း) 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၁၅ 

အိမခ်ခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆက်စြက်သာ လုြ်ငန်းမျေား 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုြင်န်းမျေား (အုြခ်ျေုြက်ရး၊ ကာကွယ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလုံခခုံကရး) 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၂ ၂ ၂ နိမ့် 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
 

၁၇ 

ြညာကရး  

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

   
 

၁၈ 

ကျေန်းမာကရး 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

 
 

၁၉ လူမှုကရး လုြ်ငန်းမျေား 
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စဉ် 

 
 
 

လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိက 
အလုြ်အကိုင် အဓိကဝင်ကငွရလုြ်င

န်းမဟုတက်သာအပခာ
 းဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအ
ပဖစ်လုြကုိ်င်သူ 

(ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်မှု 
(မှတ်ချေက်ကုိ 

ကသချောစွာ ဖတဖ်ြီး 
မှနရ်ာတစ်ခုကိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အိမ ်
ကထာင်
စ ု

မိသားစု 
ဝင် 

လုြ်အား 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း  
 

 
 

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

 
 

၅ 
နိမ့် 

၂၀ 

အိမမ်ျေားတွင် အငှားလိုက်လုြ်သူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မကဖာ်ပြနိုင်ကသာ လုြ်ငန်းမျေား 

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း    

 အလုြ်သမား/ ကျေြန်း 
/ရာသီအလိုက် 
အလုြ်သမား 

   

၂၁ 

ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် ကုမ္ပဏီမျေားတွင် လုြ်ကုိင်သူမျေား  

ကုိယ်ြုိင် လုြ်ငန်း     

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

၁ 
၂ 

 
နိမ့် 

 စုစုကြါင်း     

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျေုြက်ရးမှူးရံုး။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၄-၂၅ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
မှတ်ချေက်။ ။“အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအပဖစ်လုြကုိ်င်သူမျေား”အကရအတွက်တင်ွ 
“မိသားစုဝင်လုြအ်ား”  ထြ်မံ ထည်သွ့င်းကကာက်ယူပခင်း မပြုရြါ။ “ရြ်တညန်ိုင်မှု (နိမ့်၊ လတ်၊ 
ပမင့်) ”  ဆိုသညမ်ှာ ကဖာ်ပြြါ လုြ်ငန်းတစ်ခုတွင် ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်းလုြ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) 
အလုြ်သမား/ဝန်ထမ်းအပဖစ် လုြကုိ်င်လိုသူ မျေားအတွက် အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းရရိှနိုင်မှု 
အကပခအကနကုိ ဆိုလိုြါသည။် ဥြမာ -“စိုက်ြျေ ို းကရး”  ကဏ္ဍ၏ “ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်း”တွင် 
ရြ်တညန်ိုင်မှု “ပမင့်”  ဆိုြါက အဆိုြါလုြ်ငန်းတွင် ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်း တစ်ခု လုြ်ကုိင်ရန်  
အခွင့်အလမ်းမျေားကနသည်ဟု ဆိုလိုြါသည။် 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ကကျေးရွာ၏ အဓိကအသက်ကမွးဝမး်ကကျောင်းလုြ်ငန်းမှာ စိုက်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်း 

ပဖစ်သည။် ကကျေးရွာရိှ အိမက်ပခစုစုကြါင်း (၆၀) ရိှသည့်အနက် အမျေားစုပဖစ်ကသာအိမက်ပခ (၄၅) မှာ 

စိုက်ြျေ ို းကရး လုြ်ငန်းအဓိက လုြ်ကုိင် ကရဖြီး အပခားစီးြွားကရးလုြ်ငန်းမျေားမှာ ၊ အကရာင်းအဝယ်၊ 
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ကုန်စုံဆိုင်၊ ပြည်သူ့ ဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်း၊လူမှုကရးလုြ်ငန်းနှင့် ကျေြန်းလုြ်ငန်းမျေားကုိ လုြ်ကုိင် 

လျှကရိှ် က ကာင်းကတွ့ရိှ ရြါသည။် 

(ခ-၂) လုြ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ မအလိုက် အနည်းဆံုးနင့်ှ အမျေားဆုံး လုြ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ မအလုိက် အနည်းဆုံးနင့်ှ အမျေားဆံုး လုြ်အားခနှုန်းထား  

# အလုြ်အကိုင် 
ကရတွ
က်ြုံ 

အမျေားဆုံး (ကျေြ်) 
အနည်းဆံုး 

(ကျေြ်) မှတ်ချေက် 

ကျေား မ ကျေား မ 

၁ လယ်ယာလုြ်ငန်း ကန့စား - - - -  

၂ တိရစ္ဆာနက်မွးမမူကရး ကန့စား - - - -  

၃ 
ကရချ ို /ကရငန်ငါးဖမ်းမခင်း၊ 
ငါးြိ၊ ငါးကမခာက်လုြ်ငန်း 

ကန့စား - - - -  

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ 
ကကျာက်ထုတ်လုြက်ရး 
နှင့် သဘာဝရင်းမမစ်များ 
ထုတ်လုြ်မခင်း 

ကန့စား - - - -  

၅ ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း ကန့စား - - - -  

၆ 
ကဆာက်လုြက်ရး၊ 
လကသ် မား၊ 
ြန်းရံလုြင်န်း 

ကန့စား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 
၁၀၀၀

၀ 
၇၀၀၀  

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 
အိမသံု်း ြစ္စည်းများ 
မြင်ဆငက်ရး 

ကန့စား - - - -  

၈ 
လကလ်ီ-လကက်ား 
ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကန့စား - - - -  

၉ 

ကျွမ်းကျင်ြညာရှင်များ 
(ဆံြင်၊ အလှမြင်၊ 
အြ်ချုြ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ 
သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

ကန့စား - - - -  

၁၀ 
ဟုိတယန်ှင့် စားကသာက် 
ဆိုင်လုြင်န်း 

ကန့စား - - - -  

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု၊ လယ်သမား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

မှတ်ချေက်(၁) လခစား အလုြ်သမားမျေား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 
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  (၂) နာရီတက်ွပဖင့် ရကသာ အလုြ်သမားမျေား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်  ၊ ကဆာက်လုြက်ရး၊လကသ်မား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း ကျေား 

အမျေားဆုံး ၁၅၀၀၀ကျေြ် အနည်းဆံုး ၁၀၀၀၀ကျေြ် ၊မ အမျေားဆံုး ၁၀၀၀၀ကျေြ် အနည်းဆံုး 

၇၀၀၀ကျေြ်  ရရိှြါက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရြါသည။် 

(ဂ)  သဘာဝ ရင်းပမစ်မျေား 
(ဂ-၁)  စိုက်ြျေ ို းနိုင်ကသာ ကပမဧရိယာ 
ဇယား (၄) ကကျေးရွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပမြုိင်ဆိုင်မှု 

ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပမဆီလွှာ အရညအ်ကသွး (မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာ ကရွးရန်) 

လယ်ကပမ - - 

ယာကပမ /ကတာင်ယာ ၈၁.၂ သင့် 

ဥယျောဉ်ခခံကပမ ၂.၅     

အိမခ်ခံဝင်း စိုက်ခင်း - - 

နှစ်ရှည်သီးနှံစိုက်ခင်း - - 

ကရွှေ့ကပြာင်းကတာင်ယာ
ကပမ 

- 
- 

ကုိင်း/ကျွန်းကပမ - - 

စားကျေက်ကပမ - - 

ကပမလွတက်ပမလြ် - - 

စုစုကြါင်း ၈၃.၇  

ရင်းပမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - 

လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၃) လယ်ယာကပမစီမံခန့်ခွဲကရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျေးရွာအုြ်စု 

အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရုးံ။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

မှတ်ချေက်။။ ကပမလွတ်ကပမလြ် ဆိုသညမ်ှာ ယခင်က သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်လာခဲ့ဖြီး 

အက ကာင်းအမျေ ို းမျေ ို း က ကာင့် စွန့်လွတထ်ားသည် ့သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်သူမရိှကသာ စိုက်ြျေ ို းကရး (သ့ုိ) 

ကမွးပမူကရးလုြ်ကုိင်နိုင်သည့် ကပမနှင့် နိုင်ငံကတာ်က သီးသန့်လျောထားသတ်မှတ်သည့် ကပမမျေားကုိ 

ဆိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ယာကပမ/ကတာင်ယာကပမစိုက်ဧက(၈၁.၂)ကကျော်ရိှဖြီး ကပြာင်းနှင့်နှစ်ရှည်ြင် 

ပဖစ်ကသာ ရှားကကာကို အဓိက စိုက်ြျေ ို း ကြါသည။်  
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(ဂ-၂)  ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝ ရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ ရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ကကျေးရွာနှင့်အနီးြတ်ဝန်းကျေင်
တွင် သဘာဝအတုိင်း 

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မျေား/သင့်/နည်း/မရိှ) 

အသံုးချေနုိင်မှု  

(လွယ်/ခက်/အသံုးမပြုနိင်ြါ) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွက်သယံ 
ဇာတမျေား(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံကကျော
က် 
မျေက်စသည။်) 
 

နည်း အသံုးမပြုနိုင် 

ကကျောက်၊သ၊ဲကကျောက်စရစ်စသ
ည် 
မျေား 

သင့် လွယ် 

 

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတမ်ျေား သင့် - 

သဘာဝအြင်မျေ ို းစိတမ်ျေား 
(နွားစာ၊ 
ကဆးဘက်ဝင်အြင်မျေား)  

သင့် ခက် 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကကျေးရွာ၏ အရြ်ကလးမျေက်နှာဘက် ကတာင်က ကာတွင် ဝက်ဝံ၊ကတာဝက်၊ 

ကမျောက်၊ ဂျေ၊ီ  ကအာက်ချေင်းငှက်၊ကတာင်ဆတ်၊သားမင်း၊ ကတာ ကက်၊  သဘာဝကတာတွင်း တိရစ္ဆာန်မျေား 

ကနထိုင်ကျေက်စားမှု ရိှက ကာင်းကတွ့ရိှရြါသည။်  ကကျေးရွာအနီးကေသကနရာမျေားတွင် သစ်ကတာ၊ 

ထငး်ကတာမျေားအသင့်အတင့်သာရိှ  ြါသည။် 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အက ကာင်း အရာ 

သတမ်ှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 
အိမက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 
ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကပြလည်ကသာ 
အိမက်ထာင်စု 

အလွန်မကပြ 
လညက်သာ 
အိမက်ထာင်စု 

ကပမယာြိင်ုဆိုင်မှု - ၁.၅ ဧကအထက် ၁.၃ မရိှ 
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အက ကာင်း အရာ 

သတမ်ှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 
အိမက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 
ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကပြလည်ကသာ 
အိမက်ထာင်စု 

အလွန်မကပြ 
လညက်သာ 
အိမက်ထာင်စု 

 ၂ ဧက ကား ဧကကအာက် 
 

အိမအ်ကပခအကန - 
သွြ၊် ြျေဉ်းခင်း၊ 
ထရံကာ 

သက်ကယ်၊    
 ကမ်းခင်း၊ 
ထရံကာ 

- 

     

ကုနထ်ုတ်လုြ်မှုနှင့် 
ဆိုင်ကသာ ြိင်ုဆိုင်မှု 

- 
ဆိုင်ကယ်၊ TV၊ 

ဖုနး်၊ 
- - 

အဓိကစီးြွားကရး 
လုြ်ငန်း 

- ကစျေးကရာင်း ကျေြန်း - 

     
အိမက်ထာင်စုကြါင်း  ၁၀ ၅၀ - 

ရင်းပမစ် … (၁) ကကျေးရွာလုံးကျွတ် အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ရြ်ရွာအစည်းအကဝးအတွင် အလယ်အတတ်အဆင်ကပြကသာ မိသားစုကုိ 

ကပမယာ ြိင်ုဆိုင်မှုအရ (၁.၅)ဧကအထကသ်တ်မှတ်ကသာ်လည်း အမှနတ်ကယ် အလယ်အလတ် 

အဆင်ကပြကသာမိသားစုမှာ စိုက်ဧက(၁)ခန့် ရိှ ကသူမျေားသည။် ကား၊ကထာ်လာဂျေ၊ီဆုိင်ကယ်မျေား 

ြိင်ုဆိုင် ကသည။်  မကပြလည်နှင့် အလွန်အလွန်မကပြလည် မိသားစုမျေားမှာ လယ်ကပမအနညး်ငယ် 

ြိင်ုဆိုင် ကဖြီး အမျေားစုမာှ  ကကုံရာအလုြ်ကုိ လုြကုိ်င်ရင်း စားဝတ်ကနကရးကုိ ကပဖရှင်း ကရသည။်  

(င)  ထိခိုက်လွယ်မှု 

(င-၁)   ဝမ်းစာဖလူုံမှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနညး်ဆုံး နှစ်နြစ်ားနုိင်သည့် အိမက်ထာင်စုမျေား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃”  နှင့် “၄”  အိမက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်း) 

အချေန်ိကာလ 
အိမက်ထာင်စု 
အကရအတွက် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း 
တစ်ခုစီအလိုက် အိမက်ထာင်စု အကရအတွက်မျေားကုိ 

ကဖာ်ပြရန်) 

၃ လကအာက် 
ဝမ်းစာဖူလုမံှု 

- - 
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အချေန်ိကာလ 
အိမက်ထာင်စု 
အကရအတွက် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း 
တစ်ခုစီအလိုက် အိမက်ထာင်စု အကရအတွက်မျေားကုိ 

ကဖာ်ပြရန်) 

၃ လနှင့် ၆ လ ကား 
ဝမ်းစာဖူလုမံှု 

- - 

၆လ မှ ၁၂ လ အထိ 
ဝမ်းစာဖူလုမံှု 

၇ ကချေးယူ- 

ရင်းပမစ် .. ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃”  နှင့် “၄”  အိမက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ 
ရာခိုင်နှုန်းအားစစ်တမး်ကကာက်ယူပခင်း။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။   ။ကကျေးရွာမှ (အဆင့် ၃တွင်သာရိှဖြီး စုစုကြါင်း=၅၀အိမ်)ရိှသည။်ကကျေးရွာတွင် 

အဆင့် ၃ မိသားစု၏ ၃၀ % (၁၅) အိမက်ထာင်စုအား စစိစ် ကည့်ရာတွင် ကကျေးရွာတွင် 

ကချေးငှါးပခင်းမရိှဘဲ အိမက်ထာင်စုအလုံးမှာ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆုံးနစှ်နြ်စားနိုင်သည့် 

အိမက်ထာင်စုမျေားသာရှိြါသည်။ 

(င-၂)  ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုမျေား၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန 
ဇယား (၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုမျေား၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန 

အက ကာင်းအရာ ကျေား မ ကြါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာသက်ကကီးရွယ်အို ၆၀ 
နှစ်နှင့်အထက် 

- - - 

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာ မသန်စွမး်သည့် 
ြုဂ္ဂို လ ်

- - - 

 အိမက်ထာင်စု အကရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင် 
အိမက်ထာင်စု   

- 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် မုဆိုးဖိ/ု 
တစ်ခုလြ်အိမ်ကထာင်စု 

- 

အပခားကေသသ့ုိ ကာပမင့်စွာသွားကရာက် 
ကနထိုင်လုြကိ်ုင်ကနသည့် ဆင်းရဲသည့် အိမက်ထာင်စု 

- 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၅ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ကကျးရွာတွင် မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာ သက်ကကီးရွယ်အုိမရှိြါ။ ၆၅ 

နှစ်အထက ်  (ကျား ၁) ဦးသာ ရှိသည။် မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ ကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စွမး်သည့် 

ြုဂ္ဂို လမ်ရှိြါ။  
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(င-၃)   ကကျေးရွာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကပခအကန 

ဇယား (၉) ကကျေးရွာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကပခအကန 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခိုက်လွယ်မှု 

(နိမ့်/လတ်/ပမင့်) 

၁ စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုံမှု နိမ့် 

၂ သဘာဝရင်းပမစ်ရှားြါးမှု(ကပမ၊စိုက်ြျေ ို းကရ) နိမ့် 

၃ ကရကကီးပခင်း လတ် 

၄ မိးုကခါင်ပခင်း မရိှ 

၅ အကအးလွန်ကဲပခင်း လတ် 

၆ မုနတ်ိင်ုး မရိှ 

၇ ငလျေင် မရိှ 

၈ မီးကဘး နိမ့် 

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပမ မရိှ 

၁၀ ကပမဖြိုပခင်း၊ ကပမဆီလွှာြျေက်ယွင်းမှု လတ် 

၁၁ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း လတ် 

၁၂ ငှက်ဖျေားကရာဂါ နိမ့် 

၁၃ တီဘီကရာဂါ နိမ့် 

၁၄ ကုိယ်ခံအားကျေဆင်းမှုကရာဂါ နိမ့် 

၁၅ ပြည်တင်ွး ြဋြိက္ခ မရိှ 

၁၆ တိရစ္ဆာန် ကူးစက်ကရာဂါ ကျေကရာက်မှု နိမ့် 

၁၇ လူကုန်ကူးပခင်း မရိှ 

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းြန်း 
ဆက်သွယ်ကရးခက်ခဲ စသည် 

ပမင့် 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျးရွာ၏ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကမခအကနတင်ွ 

သဘာဝအရင်းအမမစ် ရှားြါးမှုသစ်ကတာများ၊ ထငး်များ စည်းကမ်းမဲခ့ုတ်လှဲမခင်းက ကာင့်လည်း 

ကရကကီးမခင်း၊သစ်ကတာမြုန်းတီးမှုများ ထိခိုက်လွယ်မှု လတ်သည။် ကတာင်တန်းကဒသမဖစ်ဖြီး 

ဖမို့နှင့်အလှမး်ကွာကဝးကသာကကျးရွာမဖစ်သည့်အတွက် ကဝးလံကခါင်သီ၊ လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရး 

အခက်အခဲရိှမှုတွင် ထိခိုက်လွယ်မှု မမင့်သည။်၊ ကကျးရွာရှိ အိမက်ထာင်စု များသည် 

ကဆွမျ ို းရင်းများသာ မဖစ် က၍ လူကုန်ကူးမှုတ့ုိတွင် ထိခိုက်လွယ်မှု  မရှိြါ။ 

(င-၄)  ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခံရနုိင်သည့်သူမျေား 
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ဇယား (၁၀) ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

စဉ် 
ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု  
ခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

ထိခိုက်မှု 
(နိမ့်/လတ်/ပမင့်) 

မှတ်ချေက် 

၁ လငူယ ်                 ပမင့်  မူးယစ်ကဆးဝါး 

၂ 
အမျေ ို းသမီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် 
အိမက်ထာင်စု  

လတ်  

၃ ကပမယာမဲ၊့ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ ပမင့်  

၄ 
သဘာဝကဘးေဏ် ဆုိးရွားစွာ ကျေကရာက်နိုင်ကသာ 
အိမက်ထာင်စု/ ကူးစက်ကရာဂါ 
ထူကပြာကသာကေသတွင် ကနထိုင်သူ 

နိမ့်  

၅ ပမစ်ကမ်းကဘး ကနထိုင်သူမျေား ပမင့်  

၆ 
မကတာ်တဆမှုပဖစ်နိုင်ကပခမျေားကသာကနရာ (Prone 
to accident) တွင် ကနထိုင်သူမျေား 

မရိှ  

၇ 
ပြည်တင်ွးကနရြ်စနွ့်ခွာကရွှေ့ကပြာင်းခံရသူမျေား 
(IDP) 

မရိှ 
 

၈ ကပမနိမ့်ြိုင်းကနထိုင်သူမျေား မရိှ  

၉ ငါးကန်ြိုင်ရှင် မရိှ  

၁
၀ 

လကလ်ုြ်လက်စားမျေား၊ ကျေြန်း နိမ့်  

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား မရိှ  

၁၂ ကေသတွင်းြဋြိက္ခဧရိယာတွင် ကနထိုင်သူမျေား မရိှ  

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင် ကနထိုင်သူမျေား နိမ့်  

၁၄ ကရွှေတင်ွးလုြ်သား မရိှ  

၁
၅ 

ကဆးစွဲသူမျေား လတ်  

၁
၆ 

ကူးစက်ကရာဂါရနိုင်ကပခရှိကသာ 
သူမျေား 

နိမ့် 
 

၁
၇ 

လှည်လ့ည်သွားလာ၍ကစျေးကရာင်းသူမျေား 
လတ် 

 

၁
၈ 

ကနရြ်ပြန် အကပခချေသူမျေား 
မရိှ 

 

၁
၉ 

ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားမျေား 
နိမ့် 

 

၂၀ ကားကမာင်းဖြီး အသက်ကမွးသူမျေား နိမ့်  

    

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 
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ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ထိခိုက်သက်ရာက်လွယ်မှု ခံရနိုင်ကသာ လူအုြစ်ုများတွင်လည်း လူငယ်၊ 

အမျ ို းသမီး ဦးကဆာင်သည့် အိမက်ထာင်စု၊ လကလ်ုြ်လက်စား ကျြန်းများ၊ လူငယ်များသည် 

မိသားစုဝင်ကငွအတွက် အဓိက အလုြလ်ုြ်ကုိင် ရှာကဖွရ သူများမဖစ်သမဖင့် လုြ်ငန်းခင်ွတွင် 

ထိခိုက်နိုင်မခင်း၊ မိသားစုနှင့် အကဝးတွင် သွားကရာက် အလုြ်လုြကုိ်င် ကရကသာက ကာင့် 

အနိုင်ကျင့်ခံရနိုင်မခင်း၊ ဆိုင်ကယ်အသံုးမြုများသမဖင့် ယဉ်တိုက်မှု မကတာတ်ဆမဖစ်နိင်ုကမခ 

များမခင်းတို့က ကာင့် ထိခိုက်လွယ်မှု မမင့်သည။် အမျ ို းသမီးဉီးကဆာင်ကသာ ဆင်းရဲကသာ 

အိမက်ထာင်စုများနှင့် လကလ်ုြ်လက်စား ကျြန်းအိမက်ထာင်စုများမှာလည်း အမျ ို းသမီး 

လုြ်အားခနညး်မခင်း၊ အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွြုံမှန်မရှိမခင်း၊ မိသားစု ထိခိုက်လွယ်မှု လတ်သည။်  

ကဆးစွဲသူများအကနမဖင့်လညး် ဝင်ကငွနညး်ြါးမခင်း၊ ကဆးဖုိးကုန်ကျစရိတမ်ျားမခင်း၊ ကဆးထုိးအြ ်

မှတဆင့် ကူးစက်ကရာဂါများ အလွယ်တကူ ကူးစက်နိုင်မခင်း၊ကဆးဝါးသံုးစွဲသူများရာဇဝတ်မှုကုိ 

အလွယ်တကူချ ို းကဖါက်မှု မဖစ်ကြါ်နိုင်မခင်းတို့က ကာင့် ထိခိုက်လွယ်မှု မမင့်သည။် 

လှည်လ့ည်သွားလာ၍ ကေးကရာင်းသူများနှင့် ကားသမားများမှာလည်း ယဉ်အန္တရာယ ် အချနိ်မကရွး 

ကျကရာက်နိုင်မခင်း၊ မနိင်ုဝန်များမဖင့် ကန့စဉ်သွား လာကနရမခင်းတို့က ကာင့် ထိခိုက်လွယ်မှု လတ်သည။် 

ကျန်လူအုြစ်ုများအကနမဖင့် ထိခိုက်လွယ်မှု နိမ်သ့ည။် 

(၂)   ကကျေးရွာ၏ လကရိှ် ဖွံ့ ဖဖိုးကရး အကပခအကန 

(က) ဖွံ့ ဖဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်မျေား အကပခအကန 

(က-၁) ကကျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြုအဖွဲ့ အစညး်မျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြု အဖွဲ့ အစညး်မျေား 

စဉ် 
အဖွဲ့ အစညး် 
အမည် 

အမျေ ို း 
အစား 

(၁/၂/၃) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ လုြ်ငန်း 
တာဝန် 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 
ကျေား မ ကြါင်း 

၁ 
ရဝမ်ယဉ်ကကျေးမှု 
အဖွဲ့  

၁ ၇ ၃ ၁၀ 
သာကရး/နာက
က း၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုး
ကရး 

ကကာင်း 

၂ 
လီဆူယဉ်ကကျေးမှု 
အဖွဲ့  

၁ ၇ ၂ ၉ 
သာကရး/နာက
က း၊လူမှုဖံွ့ဖဖိုး
ကရး 

 
ကကာင်း 

၃ AGအသင်းကတာ် ၁ ၂၀ ၁၀ ၃၀ ဘာသာကရး 
 

ကကာင်း 

၄ 
စာသင်ကကျောင်း 
ကကာ်မတအီဖွဲ့  

၁ ၁၀  ၁၀ ြညာကရး 
 

ကကာင်း 
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စဉ် 
အဖွဲ့ အစညး် 
အမည် 

အမျေ ို း 
အစား 

(၁/၂/၃) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ လုြ်ငန်း 
တာဝန် 

စွမး်ကဆာင်နိုင်မှု 
ကျေား မ ကြါင်း 

အစည်း 
        
        
        

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
အုြစ်ုအမျေ ို းအစား 
(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအုြ်စု- လယ်သမားအဖွဲ့ ၊ ကငွစုကငွကချေးအဖွဲ့  စသည့်။ 
(၂) လူမှုကရးအဖွဲ့  - ဥြမာ - အမျေ ို းသမီးအဖွဲ့ ၊ လူငယ်အဖွဲ့ ၊ ကုိယ်ထူကိုယ်ထအဖွဲ့ ။ 
(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်ကကျေးမှုအဖွဲ့။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ကကျးရွာအတွင်းတွင် လူမှုအကမခမြုအဖွဲ့ အစည်း(၃) ဖွဲ့ ရှိသည။် 

၄င်းတို့အနက် လူမှုကရးကုိ အကမခခံကသာအဖွဲ့ ၂ ဖွဲ့ ရှိဖြီး ဘာသာကရးကို အကမခခံ ကသာအဖွဲ့ ၁ 

ဖွဲ့ ရှိသည။် ၄င်းအဖွဲ့ များ၏ အဖဲွ့ဝင် အကရအတွက်ကုိ ကလ့လာ ကည့်ရာတွင် 

ကကျးရွာဖွံ့ ဖဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်များတွင်  အမျ ို းသမီးများ ြါဝင်ခွင့် နည်းြါးသညကုိ် 

ကတွ့ရသည။်ကကျးရွာအတွင်းရှိ အဖဲွ့အစည်းနည်းကသာ်လညး် အဖွဲ့ အစညး် အချင်းချင်းလည်း 

ချတိ်ဆက်မှု အားကကာင်း ကြါသည။် ဉီးကဆာင်မှုစွမ်းရညလ်ည်း အားကကာင်းသညကုိ် ကတွ့ရသည။် 

သ့ုိကသာ် အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာ စီမခံန့်ခွဲမှု၊ မှတ်တမ်းနှင့် စာရင်းဇယားစနစ်တကျ ကရးသွင်းမှု၊ 

စနစ်တကျထိန်းသိမး်မှု၊ အနည်းငယ်အားနည်းမှုကတွ့ရသည်။သို့မဖစ်ြါ၍ အဖွဲ့ အစညး်များအား 

စွမး်ကဆာင်ရည်မမှင့်တင်ကရး သင်တန်း များ ြို့ချမှုရှိြါက အဖွဲ့ အစည်းဆိုင်ရာ စီမအံုြခ်ျုြမ်ှုများ 

ြိမုိတုိးုတက်ကကာင်း မွနလ်ာမည်မဖစ်ြါသည။် 

(က.၂) ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရး ကဆာင်ရွက်ကနကသာပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နကသာ မြင်ြအဖွဲ့အစည်းများ  

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့ အစညး်အမျေ ို းအစား 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 
အဖွဲ့ အစညး်၏ လုြ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 
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စဉ် အမည် 
အဖွဲ့ အစညး်အမျေ ို းအစား 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 
အဖွဲ့ အစညး်၏ လုြ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

    

    

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
မှတ်ချေက်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ြတသ်က်ကသာအဖွဲ့ အစညး် (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ −ဓမ္မစကူးလ် 

ကဖာင်ကေးရှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရမဟုတက်သာအဖွဲ့ အစညး် (ပြည်တင်ွး/ပြည်ြ) (ဥြမာ − Care  In te rn ational, Save  

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရြ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး်  

(၄)  နိုင်ငံအမျေား၏ ရန်ြုံကငွပဖင့်ကဆာင်ရွက်ကသာ ဖွံ့ ဖဖိုးကရး အဖွဲ့ အစညး်မျေား (ဥြမာ-

ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့ ၊ ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖွံ့ဖဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ြုံကငွပဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားကသာ ဖွံ့ ဖဖိုးကရး အဖွဲ့ အစညး်မျေား (ဥြမာ GIZ, 

UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအဖွဲ့ (ပြည်တင်ွး/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုဂ္ဂလိကအဖွဲ့ အစညး်မျေား 

နိုင်ငံကတာ်မှ ကေသအကျေ ိုး၊ ပြည်သူ့အကျေ ို းကို ထိကရာက်စွာထမ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အလို့ငှာ ဥြကေ၊ 

နည်းဥြကေ၊ လမ်းညွှန်ချေက်မျေားပဖင့် ပြဌာန်းကာ ဖွဲ့ စည်းကြးထားကနကသာ အဖဲွ့အစည်း၊ 

အသင်းအဖွဲ့ မျေား (ဥြမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ 

ကကျေးလကက်ေသဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပမစိမ်းကရာင်  စသည်) တို့ကုိ ဤဇယားတွင် 

ထည့်သွင်းကဖာ်ပြပခင်း မပြုြါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်းဖွံ့ ဖဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာ ပြင်ြအဖွဲ့ အစညး်မျေားမရိှြါ။ 

 

(ခ) စီးြွားကရးနှင့်အသက်ကမွးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁) သီးနှံထုတ်လုြ်ကရး 

(၁)  စိုက်ြျေ ို းကပမြုိင်ဆိုင်မှု 

ဇယား (၁၃) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပမြိင်ုဆိုင်မှု၊ကပမယာြိင်ုဆိုင်သည့် အိမက်ထာင်စု 
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စဉ် 

ကပမြုိင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစား 
အိမက်ထာင်စု 
အကရအတွက် 

အိမက်ထာင်စု 
% 

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးအပမင်သတ်မှတ်ချေက် 

၁ 
ကပမယာမဲ့  ၈ 

% ကပမမ့ဲယာမဲ့ 

၂ 
၂.၅ ဧကကအာက် ၄၆ 

     ၁၅.၁% ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧကထိ ၆ ၁၂.၃% ကတာင်သူငယ် 

     

     

    

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျေုြက်ရးမှူးရံုး။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင် ကပမယာမဲ့ ၈ အိမက်ထာင်စု (%)  ၊ ၂.၅ ဧကကအာက် 

ဆင်းရဲသားကတာင်သူ ၄၆ အိမက်ထာင်စု ( %)၊ ၂.၅ ဧကနှင့် ၅ ဧကအ ကားြိုင်ဆိုင်သူ ကတာင်သူငယ် 

၆ အိမက်ထာင်စု (%)၊  ရိှသညကုိ် ကတွ့ရ သည။် ကျေန်ကပမယာမဲန့ှင့် ဆင်းရဲသားကတာင်သူမျေားမှာ 

ကစျေးကရာင်းဝယ်ပခင်း၊  ကတာင်သူငယ်/လတ် မိသားစုမျေား၏စိုက်ြျေ ို းကပမမျေားတွင် ကန့စား အငှါးလုြ် 

ကုိင် က ရသည။် 

(၂) အစိုးရနှင့်ြုဂ္ဂလိက ကရရင်းပမစ်မျေားမှ ကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ ကရရင်းမမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် ရင်းပမစ် 
အစိုးရ 

/ြုဂ္ဂလိက 
ကရကသာက်ဧက 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တနှစ်ြတ်လုံး/ 
ရာသီအလိုက် 

လုံကလာက်မှု 
(ရိှ/မရိှ) 

၁ ဆည ်     

၂ ကရလွှဲဆည ်     

၃ ပမစ်ကရတင်စီမံကိန်း     

၄ အဝီစိတွင်း     

၅ လကင်င် ကရတွင်း     

၆ စိမ့်စမ်းကရ     

၇ ကချောင်းကရ     

၈ အပခား     

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြစ်ု၊ (၂) ဆညက်ပမာင်းဦးစီးဌာန၊ 
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စိုက်ြျေ ို းကရး ဦးစီးဌာန။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။လာချေင်ကကျးရွာတွင် ကချာင်းကရနှင့်စိမ့်စမ်းကရများကြါများြါသည။်သို့ကသာ် 

ကတာင်တန်း များကသာက ကာင့် လယ်ယာကမမြုိင်ဆိုင်သူများမရှိ၍ ကချာင်းကရကုိ 

အသံုးမမြုနိုင် ကက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါသည။် 

(၃) အဓိကသီးနှံမျေားနှင့် အထွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံမျေားနှင့် အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 
စုစုကြါင်း 
စိုက်  
ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်း 
သီးနှံ 

စိုက်ြျေ ို းသည့်  
ကာလ 

သွင်းအားစု 
လိုအြ်ချေက် 
(နိမ့်/လတ်/ 

ပမင့်) 

အပမတ ်
ရရိှနိုင်မှု       

(နိမ့်/ 
လတ်/ 
ပမင့်) 

ယူနစ် 
အနည်း 
ဆုံး 

အမျေား 
ဆုံး 

ြျှမ်း
မျှ 

မှ ထ ိ

စြါး ၁၄ ြုန်း ၉ ၁၉ ၁၄ မတ ်
ကအာက်
တိဘုာ 

နိမ့် နိမ် ့

ကပြာင်း ၆၇.၂ ြုနး် ၁၀ ၂၀ ၁၅ မတ ်
ကအာက်
တိဘုာ 

နိမ့် နိမ် ့

          

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာ၏ အဓိကစိုက်ြျေ ို းကသာ သီးနံှမှာ ကပြာင်းပဖစ်သည။်ကပြာင်း 

စိုက်ြျေ ို း ကပမဧကစုစုကြါင်းမှာ ၆၇.၂ ဧကပဖစ်ဖြီး မတလ်တွင် စတင်စိုက်ြျေ ို းကာကအာက်တိုဘာ တွင် 

ရိတသိ်မး် ကသည။် ကပြာင်းထွက်နှုံးမှာ အမျေားဆုံး ၂၀ ြုနး်မှ အနည်းဆံုး ၁၀ြုန်း၊ တစဧ်က ြျေမး်မျှ 

ထွက်နှုံးမှာ ၁၅ြုနး်ပဖစ်သည။် သွင်းအားစုလိုအြ်ချေက် နည်းကသာက ကာင့် အကျေ ိုးအပမတရ်ရိှမှု 

အကပခအကနမှာ နိမ့်ပဖစ်သည။်  စြါးကုိ မတလ်တွင် စတင်စိုက်ြျေ ို းဖြီး ကအာက်တိုဘာလတွင် 

ရိတသိ်မး် ကြါသည။်  

(၄) လယ်ယာသံုးစကကိ်ရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျေးရွာ၏ စိုက်ြျေ ို းကရးသံုးကိရိယာမျေား ြိင်ုဆိုင်မှု 

စက်အမျေ ို းအစား 
ြိင်ုဆိုင်မှု စက်ကိရိယာငှား 

ရမ်းလုြကုိ်င်ကန တစ ် အဖွဲ့ ြုိင် ရွာြိုင် 
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ဦး ချေင်း 
ြိင်ု 

အကရ 
အတွက် 

   
ကသာ ကတာင်သူ 
အကရအတွက် 

ထွန်စက်       

လကတ်ွန်းထွန်စက်       

အကစ့ချေ ကိရိယာ       

ရိတသိ်မး်က ခကလှ့ 
စက် 

      

ရိတသိ်မး်စက်       

က ခကလှ့စက်       

ကရစုြစ်က်       

ကမခနငး်ကရတင်စက်       

ပမက်ရိတစ်က်       

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်  ကတာင်ကြါ်ကေသပဖစ်သည့်အကလျောက် ကတာင်ကျေကချောင်း 

ကရမျေားကြါမျေားပခင်း ၊စုိက်ခင်းမျေားမှာလည်း မက်ကဆာက်ကသာက ကာင့် လယ်ယာသံုး စက်ကိရိယာ 

မျေား မသံုး ကြါ။  

(၅) သီးနှံအထွက်နှုန်း တိးုကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံထုတ်လုြ်မှု တိးုကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း ကဖာ်ပြချေက်/ရှင်းလငး်ချေက် 

သဘာဝ ကရကပမရာသီဥတု 

အကနအထား 
သင့်တင့်မျှတ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချေနုိင်မှု မကပဖဆိုြါ 

စိက်ုြျေ ို းကရ အရင်းအပမစ် အသင့်အတင့်ရိှ 

ကချေးကငွနှင့် ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု မကပဖဆိုြါ    

သီးနှံမျေ ို းကစ့ ရရိှနိုင်မှု                          သီးနှံမျေ ို းကစ့မျေားဝယ်ယူ ရရိှနိုင်သည်  

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် ဝယ်ယူရနိုင်သည်  
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အခွင့်အလမ်း ကဖာ်ပြချေက်/ရှင်းလငး်ချေက် 

ကပမ သဇာ နှင့် အပခား ကအာ်ဂဲနစ် 

သွင်းအားစုမျေား 

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ 

ဓာတ်ကပမ သဇာနှင့် အပခား ဓာတုကဗေ 

သွင်းအားစုမျေား 

ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

လုြ်သားရရိှနိုင်မှု ရနိုင်သည် 

နည်းြညာ၊အုြခ်ျေုြက်ရးြိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
မကပဖဆိုြါ 

သီးနှံကစျေးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု မကပဖဆိုြါ  

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြစ်ု၊ (၂) 

သက်ဆိုင်ရာဖမို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနမျေား။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။စိုက်ြျ ို းကရးတိုးတက်မှု အခွင့်အလမ်းများမှာ  ကအာ်ဂဲနစ်ြိုးသတ်ကဆးသံုး 

စွဲရန် နည်းြညာနှင့် ဗဟုသုတမရှိ ကြါ။  စိုက်ြျ ို းကရးစရိတ် ရင်းနှီးမမှုြ်နှံမှု အရင်းအနှီး 

မလုံကလာက်ကသာက ကာင့် စိုက်ြျ ို းကရးလုြ်ငန်းကုိ ထိထိကရာက်ကရာက် လုြ်ကုိင်နိုင်မှု အားနည်း 

က ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည။် လယ်ယာကမမ များမှာလည်းြုစံ(ံ၇)အမည်ကြါက် မရရိှမခင်းနှင့်စိုက်ဘဏ်မရ 

ာှိကသာက ကာင့် စိုက်ြျ ို း ကရးစရိတ ် ကချးကငွ ရရှိနိုင်မည့် အခွင့်အလမ်းမှာ လည်းလုံးဝ 

မရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည်။ လိုအြ်ကသာ သွင်းအားစုများကို တရုတမ်ြည်နယ်စြ်ရိှ 

စိုက်ြျ ို းကရးကဆးများကရာင်းကသာ ဆိုင်များတွင် လိုသကလာက် ဝယ်ယူရရိှနိုင် ြါသည။် 

စိုက်ြျ ို းကရးထုတ်ကုန်များကုိလည်း ကရာင်းချရန် ကစျးကွက် အထိုက်အကလျာက်ရှိြါသည်။ 

(၆) သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွက် ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုြ်မှုအတွက်ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေက်/ရှင်းလငး်ချေက် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက ်  ကရွးနိုင်သည။် ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ 

ကပဖဆိုရန် မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာ အချေက်မျေားရိှြါက 

“မကပဖဆိုြါ”  ဟူကသာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

၁သဘာဝ ကရကပမရာသီဥတုအကနအထား ကပမဆီ သဇာမကကာင်း၊ရာသီဥတုမမှန် 
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ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပြချေက်/ရှင်းလငး်ချေက် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက ်  ကရွးနိုင်သည။် ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချေတိ်ဆက် စစ်ကဆးဖြီးမှ ကပဖဆိုရန်။ 

ကပဖဆိုရန် မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာ အချေက်မျေားရိှြါက 

“မကပဖဆိုြါ”  ဟူကသာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

လယ်ယာကပမ အသံုးချေနုိင်မှု ြလြ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည် 

စိုက်ြျေ ို းကရ အရင်းအပမစ် အလွယ်တကူရနိုင် 

ကချေးကငွနှင့် ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု မကပဖဆိုြါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင် 

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် 

ကပမ သဇာနှင့် အပခား ကအာ်ဂဲနစ် 

သွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမရနိုင် 

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပမ သဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုကဗေ သွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တကူမရနိုင် 

လုြ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင် 

နည်းြညာ၊အုြခ်ျေုြက်ရးြိုင်းဆုိင်ရာဝန် 

ကဆာင်မှုမျေား 
မကပဖဆိုြါ 

သီးနှံကစျေးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု 
                              သီးနှံမျေားကုိ 
လွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနိုင်ြါ 

ဖျေက်ြိုးနှင့် ကရာဂါကျေကရာက်မှု အသင့်အတင့်ကျေ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာဖမို့နယ် 

အစိုးရဦးစီး ဌာနမျေား။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ လယ်ကပမမျေားမှာ ကပမဆီ သဇာမကကာင်းမွနြ်ါ။သင်ွးအားစုမျေားကုိ 

လိုသကလာက် ဝယ်ယူရရိှနိုင်ကသာ်လည်း အရင်းအနှီး မတတ်နိုင်ကသာက ကာင့် သွင်းအားစုမျေား 

ကုိလည်း အချေနိ်မှီနှင့် အလုံအကလာက်သံုးစွဲနိုင်ပခင်းမရိှြါ။ အလုြ်လုြန်ိုင်သူမျေားရိှကသာ်လည်း 

ကျွမ်းကျေင်မှုနည်းသည။်နည်းြညာ နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမရှိြါ။ စိုက်ြျေ ို းထုတကု်န် ကေးကွက် 

လကလ်ှမ်းမမှ၊ီ  ကေးနှုန်းတညဖ်ငိမမ်ှု မရိှြါ။ 
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(ခ.၂) ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း 

(၁) ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း အိမက်ထာင်စု ကကာင်ကရ မှတ်ချေက်/အကပခအကန 

ကမွးပမူကရး 

ခိုင်းနွား    

နို့စားနွား    

ပမင်း    

ကျွဲ    

မမည်း    

လား    

ဆိတ ်    

သုိး    

ဝက် ၄၈ ၇၁  

 ကက် ၅၁ ၃၁၀  

ဘဲ ၇ ၂၂  

နွားကနာက် ၂၂ ၅၄  

အမခား    

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန်    

ြုဇနွ်ကန်    

ဂဏန်းကမွးမမူကရးလုြင်န်း    

ကရချ ို  ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း    

ကမ်းလွန် ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း    

အမခား    

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင် ကမွးပမူကရးလုြ်ကုိင်သူ ၅၁ အိမက်ထာင်စုသာ တစ်ြိုင်တစ်နိုင် 

အကနပဖင့် ကမွးပမူ ကသည်။ ကမွးပမူထားကသာ အကကာင်ကရမှာ ဝက် ၇၁ ကကာင်၊  ကက် ၃၁၀ 

ကကာင်၊ဘဲ ၂၂ကကာင်တို့ကုိ ကမွးပမူထားြါသည။် တိရိစ္ဆာကရာဂါ ကျေကရာက်ြါက 

သက်ဆိုင်ရာကမွး/ကုဉီးစီးဌာသ့ုိ အလွယ်တကူ မဆက်သွယ်နိုင်ြါသည။် ကမွးပမူကရး၏ 

အဓိကအခက်အခဲမှာ မျေ ို းကကာင်းမျေ ို းသန့်မျေား အလွယ်တကူမရရှိနိုင်ပခင်းနှင့်နည်းြညာ ဝန်ကဆာင်မှု 
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အခက်အခဲမျေားရိှကနြါသည။် 

(၂) ကမွးပမူကရးကဏ္ဍ တိးုတက်ကစရန်အတွက်  အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း ကဖာ်ပြချေက်/ ရှင်းလငး်ချေက် 

ကမွးပမူကရး 

စားကျေက်ကပမ အသင့်အတင့် 

ကရရရိှမှု အလုံအကလာက်ရနိုင် 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန် လကလ်ှမ်းမီမှု မကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွ မကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေးကွက် 
သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိုင်သည်    

ဝန်ကဆာင်မှု နှင့် 

နည်းြညာြံြ့ိးုမှု 

မကပဖဆိုြါ  
 

ထုတ်ကုန် ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်မျေားကုိ ကရာင်းချေနိုင်သည်   

အိမခ်ခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ 

လုံကလာက်မှု 
မကပဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကမွးပမူရန် ကရကပမ 

အကနအထား 
- 

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါက် 

လကလ်ှမ်းမီမှု 
- 

ကချေးကငွ - 

သွင်းအားစု လကလ်ှမ်းမီမှု - 

နည်းြညာ အကူအညနီှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

- 

ထုတ်ကုန် ကရာင်းဝယ်မှု - 

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုင်မှု မကပဖဆိုြါ 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ စားကျေက်ကပမသီးပခားသတ်မှတ်ထားပခင်းမရိှ။ မျေ ို းကကာင်းမျေ ို းသန့် 

မျေ ို းတိရိစ္ဆာန် မျေားကုိကေသအတွင်း မရရိှနိုင်သည။် ကမွးပမူကရးအတွက်လိုအြ်ကသာ သွင်းအားစုမျေားကုိ 

ကေသတွင်းဝယ်ယူ ရရိှနိုင်သည။် ကေသတွင်းထုတ်ကုန်ကုိအလွယ်တကူမကရာင်းချေနုိင်ြါ။  

(၃) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြမ်ှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

အခွင့်အလမ်း ကဖာ်ပြချေက်/ ရှင်းလငး်ချေက် 

ကမွးပမူကရး 

စားကျေက်ကပမ စားကျေက်ကပမ ရှားြါးသည် 

ကရရရိှမှု အလုံအကလာက်ရနိုင် 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန် လကလ်ှမ်းမီမှု မကပဖဆိုြါ 

ကချေးကငွ မကပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစု(ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေးကွက် 

 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာ မဝယ်ယူနိုင်ြါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် 

နည်းြညာြံြ့ိးုမှု 
မကပဖဆိုြါ     

ထုတ်ကုန် ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှနက်န်စွာ မကရာင်းချေနိုင်ြါ                     

အိမခ်ခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ 

လုံကလာက်မှု 
                                       မကပဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကမွးပမူရန် ကရကပမ 

အကနအထား 
မကပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါက် 

လကလ်ှမ်းမီမှု 
- 

ကချေးကငွ - 

သွင်းအားစု လကလ်ှမ်းမီမှု - 

နည်းြညာအကူအညနီှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

- 

ထုတ်ကုန် ကရာင်းဝယ်မှု - 

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုင်မှု - 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြစ်ု၊ (၂) ဖမို့နယ် ကမွး/ကု ဦးစီးဌာန၊ 
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ဖမို့နယ် ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူရန် ကငွက ကးအခက်အခဲရိှသည။် ကမွးပမူကရးကချေး 

ကငွနှင့် နည်းြညာ ဝန်ကဆာင်မှုလည်း မရိှြါ။   

(ခ-၃) စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁) စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြင်န်းမျေားအတွက် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ြျ ို းကမွးမမူကရးမဟုတက်သာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း ကဖာ်ပြချေက်/ ရှင်းလင်းချေက် 

လုြ်သားအင်အား ရရိှနိုင်မှု အသင့်အတင့် 

လယ်ယာသားငါး ထွက်ကုန် မဟုတ် 
ကသာ အမခားကဒသထွက်ကုန်များကုိ 
ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်ရိှမခင်း  

မကပဖဆုိြါ    

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာ အသိအမမင်ရှိမခင်း အသင့်အတင့် နားလည်သည်    

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအကမခအကန သင့်   

ကုန် ကမ်း ရရိှနိုင်မခင်း သင့် 

လျှြ်စစမီ်း ရရိှနိုင်မခင်း 
 

သင့်    

ကချးကငွ ရရိှနိုင်မခင်း မကပဖဆုိြါ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းြညာဆုိ
င်ရာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား 
စီးြွားကရး ဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာ 
ဝနက်ဆာင်မှု ရရှိမခင်း 

မကပဖဆုိြါ  

အလုြ်နှင့် လုိကက်လျာညီကထွမဖစ် 
ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွးဝမ်း 
ကကျာင်းမြုနိုင်ကသာ ြညာတစ်ခခုုကို  
တတ်ကမမာက်မခင်း 

အသင့်အတင့်  
 

အလုြ်အကုိင် အခွင့်အလမ်း မကပဖဆုိြါ            

ရင်းပမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ 
အုြစ်ု၊ စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်သာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ကကျေးရွာတွင်  လုြ်ငန်းမျေားကုိ  လုြ်ကုိင်ရာတွင်လည်း  အလုြ်အကိုင်နှင့် 

ဝင်ကငွြုံမနှ်မရရိှပခင်း၊လုြ်အားခနည်းပခင်းတို့က ကာင့်ဝင်ကငွနညး်ြါးသည။်ကကျေးရွာတွင်အလုြ်အကိုင်

အခွင့်အလမ်းနှင့်အသက်ကမွးဝမး်ြညာကျွမ်းကျေင်မှုလညး်နည်းြါးသည။်အသက်ကမွးဝမ်းြညာသင် 

တန်းမျေားတက်ကရာက်ရန်နှင့်လုြ်ငန်းထူကထာင်ရန်လညး်ကုန်ကျေစရိတ်နှင့်အရင်းအနီှးမတတ်နိုင် က
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ြါ။ 

(၂) စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွက် ပြဿနာနှင့် 

အခက်အခဲမျေား 

ဇယား(၂၃)စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်သာအသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက်မြဿနာနှင့် 

အခက်အခမဲျား 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား ကဖာ်ပြချေက်/ ရှင်းလငး်ချေက် 

လုြ်သားအင်အား ရရိှနိုင်မှု ရှားြါး 

လယ်ယာသားငါး ထွက်ကုန်မဟုတ် 
ကသာ အပခား ကေသထွက်ကုန်မျေားကုိ 
ကရာင်းချေရန် ကစျေးကွက်ရိှပခင်း  

ကစျေးကွက်မကကာင်း    

ကစျေးကွက်ဆိုင်ရာ အသိအပမင်ရိှပခင်း 
ကစျေးကွက်အကပခအကနကုိ ကကာင်းစွာ နားမလည ်   

 

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ့  

ကုန် ကမ်း ရရိှနိုင်ပခင်း ကုန် ကမ်းရရိှမှု နည်းသည်  

လျှြ်စစ်မီး ရရိှနိုင်ပခင်း    ြုမံှနမ်ရြါ              

ကချေးကငွ ရရိှနိုင်ပခင်း 
ကချေးကငွမရြါ     

 

အသက်ကမွးဝမး်ကကျောင်းနညး်ြညာဆို
င်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွား
ကရး ဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်မှုဆိုင်ရာ 
ဝန်ကဆာင်မှု ရရိှပခင်း 

မကပဖဆိုြါ     

အလုြ်နှင့် လုိက်ကလျောညကီထွ ပဖစ် 
ကသာ 
(သ့ုိမဟုတ်)အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းပြု
နိုင်ကသာြညာတစ်ခုခုကုိ  
တတ်ကပမာက်ပခင်း 

မကပဖဆိုြါ    

အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း                                 မကပဖဆိုြါ 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်သာ ဝင်ကငွရ 
လုြ်ငန်းမျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ ်အုြစ်ု။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။  အသက်ကမွးဝမး်ကကျောင်းအတတ်ြညာကျွမ်းကျေင်မှု အားနည်းကန ကသည။် 

သင်တန်းမျေားတက်ကရာက်ရန်လည်းအရင်းအနီှးနင့်ှအဆက်အသွယ်မရိှ ကြါ။ဆင်းရဲသားမျေားအကနပဖ

င့်တစ်ြိုင်တစ်နိုင်လုြင်န်းမျေား  ထူကထာင်ရန် အရင်းအနီှးမရိှ၊  ကချေးကငွလည်းမရိှ ကြါ။  ကကျေးရွာတွင် 

အလုြ်လုြ်နုိင်ကသာအရွယ်အသင့်အတင့်ရိှကသာ်လည်းပြင်ြရင်းနှီးပမှုြ်နှံမှုလုြ်ငန်းမျေား၊အလုြရ်ုံ၊စက်
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ရုံမျေားမရိှပခင်း၊အလုြအ်ကုိင် အခွင့်အလမ်း နည်းြါးပခင်းက ကာင့် လူတိုင်းအလုြ်အကိုင် မရိှ ကြါ။  

ကန့စားလုြ်အားခ အသင့်တင့်ရရိှ ကသာ်လည်းအလုြ်အကိုင်လည်းြုံမှန်မရှိ ကြါ။ 

(ဂ)  ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားမျေား 

(ဂ-၁) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချေနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချေနိ်ကာလ 

# ြံုစ ံ

အိမ်ကထာင်

စ ုအကရ 

အတွက ်

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးကရ 

ကျေား မ ကြါင်း ကျေား မ ကြါင်း ကျေား မ ကြါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွား 

လာ ကနထိုင်သူ”  

တစ်ဦးအနည်း 

ဆုံးရှကိသာအိမ် 

ကထာင်စု 

နှင့်လူဦးကရ 

၈ ၁၁ ၉ ၂၀    ၁၁ ၉ ၂၀ 

၂ 

ကကျေးရွာပြင်ြသ့ုိ ကရွှေ့ကပြာင်းမှုကာလ  

၃ လ အထိ ၂  ၂    ၂  ၂ 

၆ လ အထိ ၁ ၂ ၃    ၁ ၂ ၃ 

၁၂ လ အထိ ၃ ၄ ၇    ၃ ၄ ၇ 

၁၂ လ အထက ် ၅ ၃ ၈    ၅ ၃ ၈ 

ရင်းပမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - စိုက်ြျေ ို းကမွး 

ပမူကရး မဟုတက်သာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြကုိ်င်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ ်အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

မှတ်ချေက်။ ။ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာပခင်း၏ တရားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာသူ၏ 

သကဘာဆန္ဒ ြါမှု မြါမှု စသည်ပဖင့် မခွပဲခားဘဲ၊  ကာပမင့်ချေနိ် အနည်းအမျေား မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် 

အက ကာင်း အရင်းက ကာင့် ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရသည် ပဖစ်ကစကာမူ မူလဌာကနကေသတစ်ခုမှ 

နိုင်ငံပခားသို့ပဖစ်ကစ၊ ပြည်တွင်း တစ်နယ်တစ်က ကးသ့ုိပဖစ်ကစ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထိုင်သူတိုင်းကုိ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထိုင်သူ”  ဟု သတ် မှတ်သည။် ယခင်က 

ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစကာမူ ယခုလကရိှ်ကာလတွင် မူလဌာကနတွင် ပြန်လည် 

အကပခချေကနထိုင်လျှက်ရှိသူမျေားသည် ဤဇယားတွင် အကျေုံးမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တကလာတွင် 

ခရးီယာယီ သွားကနသူမျေားသညလ်ည်း ဤဇယားတွင် အကျေုံးမဝင်ြါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ကကျေးရွာတွင်လုြအ်ားခအသင့်အတင့်ရှိကသာ်လည်းအလုြ်အကိုင်ရှား 



 

 

65 
 

ြါးပခင်းက ကာင့် အပခားကေသသ့ုိကရွှေ့ ကပြာင်းသွားကရာက် အလုြလ်ုြ် ကရသည။် ပြည်တင်ွးကရွှေ့ 

ကပြာင်းလုြ်သား အနည်းဆုံး တစ်ဉီးရိှကသာအိမက်ထာင်စုကြါင်း (၈)အိမက်ထာင်စုရိှသည။် 

(ဂ-၂) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းရင်း 
ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းရင်း 

စဉ် အက ကာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ြိမုိကုကာင်းမွနက်သာ အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွ အခွင့်အလမ်းမျေား ရှာကဖွရန် ၂၀ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆိုင်ကသာ အက ကာင်းရင်း  

၃ ကေသတွင်း ြဋြိက္ခပဖစ်ြွားမှုက ကာင့် လုံခခုံမှု မရိှသည့် အက ကာင်းရင်း  

၄ လူမှုကရး၊ ကျေန်းမာကရး ကိစ္စမျေားက ကာင့် (social protection, health)  

၅ 
အမျေ ို းအမည် ခွဲပခားမကဖာ်ပြနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အက ကာင်းအရင်းကို 

ကပဖဆိုထားပခင်း/ ကပဖဆိုလိုပခင်းမရိှ 

 

ရင်းပမစ် …  အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။    ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာသူအားလုံးသညမ်ိမိတို့ကကျေးရွာတွင်ြိုမိုကကာင်းမွနက်သာ 

အလုြ်အကိုင်ရှာကဖွရန်နှင့်ကကျောင်းတက်ကရာက်ကနကသာကကျောင်းသူ/သားမျေားလညး်ြါဝင်ြါသည။် 

(ဂ-၃) ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ကုိင်သူမျေားမှ ပြန်ြ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှမြန်ြုိ့ကငွ 

စဉ် အက ကာင်းအရာ 

အိမက်ထာင်စု အကရအတွက် 

စုစု 
ကြါင်း 

ကကျေးရွာ အတွင်းရိှ 
စုစုကြါင်း 

အိမက်ထာင်စု% 
ပမင့် လတ် နိမ် ့

၁ 
မြန်ြ့ုိကငွကုိ မှခီိုကနရကသာ 
အိမက်ထာင်စု အကရအတွက် 

     

၂ 

မြန်ြ့ုိကငွ လမ်းက ကာင်းများ 

- ကငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ဒီ)      

- ဘဏ်      

- လူကကုံမဖင့်လွှဲြ့ုိမခင်း      

- ကငွလွှဲလုြ်ငန်းနှင့် ဘဏ်      

- ကငွလွှဲလုြ်ငန်း၊ 
ဘဏ်နှင့်လူကကုံမဖင့်လွှဲြ့ုိမခင်း 

 
    

       

ရင်းပမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ 
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အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်ကရွှေ့ကပြာင်းလုြသ်ားရိှကသာ်လညး်ပြန်ြို့ကငွကုိမှခီိုကနရ 

သာမှခီိုကနရ ပခင်းမဟုတ်ဘဲ စားဝတ်ကနကရးကုိ                   မိသားစုတို့ကုိယ်တုိင် 

ကပဖရှင်းကန ကက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရြါသည။် 

(ဃ) ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှုကစျေးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျးကွက်လက်လှမး်မီမှု အကမခအကန 

ကစျေးကွက်လက်လှမး်မီမှု အနီးဆံုးကစျေး အကကီးစားကစျေးကွက် 

ကစျေးအမည် (ဖမို့/ ရွာ) ကမ်းဖန့်ကကျေးရွာ ဖီကမာ် 

ရွာမှအကွာအကဝး (မိင်ု) 
(အနီးစြ်ဆုံး တစ်ခုကုိ 
ခန့်မှနး်ဖြီး ကရွးချေယ်ရန်) 

 ၁၅မိုင် အထက ်
 

  ၅၁မှ၁၀၀ မိင်ု  
 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး    
နည်းလမ်း  

ဆိုင်ကယ် ၊ ကား/ကထာလ်ာဂျေ ီ   ဆိုင်ကယ် ၊ ကား/ကထာလ်ာဂျေ ီ   

ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှု 
ရရိှနိုင်မှု 
(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အ
ထကက်ရွးနိုင်သည။်) 

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 
ကုန်ကပခာက်)  ၊ မီးဖိကုချောင်သံုးနှင့် 

အိမသံု်းြစ္စညး် 
 

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 
ကုန်ကပခာက်)  ၊ မီးဖိကုချောင်သံုးနှင့် 
အိမသံု်းြစ္စညး်၊အဝတ်အထည် 

 

ကစျေးအကပခခံအကဆာက် 
အဦ 

သင့် သင့် 

ဝန်ကဆာင်မှု သင့် သင့် 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သမား အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု၊ 
စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။      ကုန်စိမ်းနှင့်သားငါးကုိကကျေးရွာနှင့်(၆၀)မိင်ုကကျော်ခန့်ကဝးကသာကမ်းဖန့် 

ကေးတွင် အလွယ်တကူ ဝယ်ယူရရိှနိုင်ဖြီး၊ အပခားလူသုံးကုန်ြစ္စညး်မျေားကုိ ဖီကမာ်ကေးသ့ုိ 

ကုိယ်ြုိင်ဆိုင်ကယ်၊ ကားစသည်တို့ပဖင့် သွားကရာက်ဝယ်ယူ ကရသည။် ြုမံှနက်ပြးဆဲွသည့်အမျေားသံုး 

ကမာ်ကတာ် ယာဉ်မျေား မရိှြါ။ 

(င) ကငွက ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 
ဇယား (၂၈) ကငွက ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 
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ကချေးကငွ 
ရရိှနိုင်သည့်  
ကနရာ 

ကငွက ကး 
ဝန်ကဆာင်မှု 
အမျေ ို းအစား 

ပြန်လည ်
ကြးဆြ်ရ 
မည့် ကာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အကြါင်ခံ 
ြစ္စည်း 
လိုအြ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 
အခက်အခဲမျေား 

အစိုးရဘဏ် 
(စိုက်ြျ ို းကရး 
ဘဏ်၊ သမကချး 
ကငွ) 

- - - - - 

ြုဂ္ဂလိကဘဏ် -  -   

ြုဂ္ဂလိက 
အကသးစား 
ကချးကငွဝန် 
ကဆာင်မှုကဏ္ဍ 

- -    

အဖွဲ့ အလိုက်ကငွ
စ/ုကငွကချးအစီအ
စဉ ်

- - - -  

ကငွကချးကြးသူ - - - -  

အကြါင်ဆိုင် -     

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွ 
မျ ို းများ 

- 
အကန့် 
အသတ ်

- မလိုအြ်ြါ ရှ ိ

အမခား - - - - - 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သမား အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး 
အုြစ်ု၊ စိုက်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်သာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာ 
ကငွက ကး ဝန်ကဆာင် မှု ကြးကသာအဖွဲ့ မျေား။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ကတာင်သူမျေားအကနပဖင့် စိုက်ြျေ ို းကရးလုြ်ကိုင်သူမျေားမှာ အရင်းအနီှးအတွက် 

ကချေးကငွရယူလိုကသာ်လည်း အစုိးရ၊ ြုဂ္ဂလိက မည့်သည့် ကချေးကငွအဖွဲ့ အစညး်မှမရိှ၍ 

ခက်ခဲမှုရိှက ကာင်း ကတွ့ရှိ ရြါသည။် 

(စ) ြတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာဝ ရင်းပမစ်မျေား စီမခံန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ြတဝ်န်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမခံန့်ခွဲမှုအတွက် လကရိှ်အကလ့အကျေင့်နှင့် 

အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ် စီမခံန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့် 

အခက်အခဲမျေား 

အခက်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု (ပမင့်/လတ်/နိမ့်) 
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အခက်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု (ပမင့်/လတ်/နိမ့်) 

ကပမဆီ သဇာ အကပခအကန နိမ့် 

အြင်မျေ ို းစိတမ်ျေား လတ် 

ဖျေက်ြိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ် ထိန်းချေုြမ်ှု ပမင့် 

ကရရင်းပမစ် လတ် 

ငါးမျေ ို းကွဲမျေား နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို းကွဲမျေား မမင့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီမခံန့်ခွဲမှု လတ် 

ရင်းပမစ် …  ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သမား အုြစ်ု။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်စိုက်ြျေ ို းကပမမျေား၌ တစ်သီးစားသာ စိုက်ြျေ ို းသူဦးကရမျေားပြားဖြီး 

ဓါတကုပမ သဇာသံုးစွဲမှု နည်းြါးသည့်အတွက် ကပမဆီလွှာြျေက်စီးမှု အန္တရာယ်နည်းြါးြါသည။် 

သီးနှံဖျေက်ြိုးမျေား အချေနိ်မကရွး ကျေကရာက်ကလ့ရှိြါသည။် ကတာလိုက်သည့် ဓကလ့ရှကိသာက ကာင့် 

တိရစ္ဆာန်မျေ ို းကွဲမျေားအတွက် အန္တရာယ်ရိှမှုပမင့်သည။် စွန့်ြစ်ြစ္စညး်စီမခံန့်ခွဲမှုတွင် ြလြ်စတစ် 

အိတခ်ွံ၊ြုလင်းခွံ၊ဗူးခံွမျေားကုိ မီးရှို့သိမး် ဆည ်ကကသာ်လည်း အချေ ို ့မှာစနစ်တကျေစွန့်ြစ် 

ပခ   ရ်ိှ ကသပဖင့် အန္တရာယ်ရိှမှုတင်ွ လတ်သည။် သဘာဝ ြတ်ဝန်းကျေင်ဆိုင်ရာအသိြညာကြး 

လုြ်ငန်းမျေားပမှင့်တင်ကဆာင်ရွက်ကြးသင့်သည။်စိမ့်စမ်းကရနှင့်ကချောင်းကရမှ ရယူ ကသပဖင့် သံုးရန်သင့် 

ကသာအကနအထားတွင်     မရိှ၍ ကရအရင်းအပမစ်အကနမာှ လတ်သည။် 

(ဆ) ြညာကရး 

(ဆ-၁) ြညာကရးနှင့် စာတတ်ကပမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းြညာဖြီးကပမာက်မှု ကျေား မ ကြါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၂၄ ၃၅ ၅၉ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂၄ ၂၁ ၄၅ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၂၆ ၃၁        ၅၇ 

အထကတ်န်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂၅ ၂၆ ၅၁ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ် အဆင့်ရှိသူ ဦးကရ  ၂ ၂ 

ရင်းပမစ် …အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလက်မျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

မှတ်ချေက်။    ။ ဤဇယားကုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ြညာကရး ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုထားကသာ အတန်းြညာ 
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တက်ကရာက်ဖြီး/တက်ကရာက်ဆဲသမူျေားကိုသာ ပဖည့် သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည။်  ကဖာ်ပြြါအချေက်နှင့် 

ကုိက်ညီချေင်းမရိှခဲ့ကသာ် ဇယားတွင် ပဖည့်သွင်းပခင်းမရှိဘဲ ကလ့လာ ကတွ့ရိှချေက်တွင်သာ 

မှတ်ချေက်အကနပဖင့် ကဖာ်ပြရန် ပဖစ်ြါသည။် အတန်းြညာဖြီးကပမာက်မှုဆိုသညမ်ှာ တစ်ဦး 

တစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာခဲ့ကသာ ကနာက် ဆုံးြညာကရးအဆင့်/ အကပခအကနကုိ 

ဆိုလိုြါသည။်  

ဥြမာ - ယခု စာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် ကကျောင်းသူတစ်ကယာက်သည် အဋ္ဌမတန်း (Grade 8) တွင် 

ြညာသင် ကားကနသညဆ်ိုကသာ် ထိုကကျောင်းသူကုိ “အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင် 

ထည့်သွင်းရြါ မည်။ ယခု စာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် ကကျောင်းသားတစ်ကယာက်သည် တတိယတန်း 

(Grade 3) တွင် ြညာ သင် ကားကနသည် ဆုိကသာ်၊ သ့ုိမဟုတ် ကရးတတဖ်တတ်တ်အဆင့်သာ 

(ဥြမာ - ဘုန်းကကီးကကျောင်းထွက်) ရိှသညဆ်ိုကသာ် အဆုိြါကကျောင်းသား/ အဆိုြါြုဂ္ဂို လ်ကုိ 

“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ ထည့်သွင်း ရြါမည။် “ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ြညာကရး 

(ဘက-ကကျောင်း) ”ကုိ ဆည်းြူးခဲ့၊ ဆညး်ြူးဆဲကသာ ကကျောင်း သူ/သားမျေားကုိ 

သက်ဆိုင်ရာအတန်းြညာအဆင့်အလုိက် ထည့်သွင်းရြါမည။် ယခုစာရင်း ကကာက်ယူချေနိ်တွင် 

အကပခခံြညာမူလတန်းြညာကုိ သင်ယူဖြီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ်ကုိ ကကျော်လွန်ဖြီး ပဖစ်ကသာ်လည်း 

စာလုံးဝ မတတ်ြါက “စာမတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည။်  

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ 

ကကျေးရွာ၏ြညာကရးနှင့်စာတတ်ကပမာက်မှုကုိကလ့လာ ကည့်ရာတွင်စာမတတ်သူ ၅၉ဉီး နှင့်မူလတန်း 

အဆင့်ရိှသူ ၄၅ဦး၊အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၅၇ဦး၊အထကတ်န်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၅၁ဦး၊ 

တက္ကသုိလအ်ဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၂ဦး ရိှသညကိ်ုကတွ့ရသည။် အကပခခံြညာတတ်ကပမာက်မှု မူလတန်း၊ 

အလယ်တန်း၊အထကတ်န်းအဆင့်ရိှသူအကရအတွက်ကုိကလ့လာရာတွင်အမျေ ို းသမီးဉီးကရကမျေားဖြီးအ

မျေ ို းသားအကရ အတွက်နညး်သညကုိ်ကတွ့ရသည။်ဘဲွ့ရအကရအတွက်မှာ အမျေ ို းသမီးဦးကရ 

သာရိှက ကာင်း ကတွ့ရ သည။်အထကတ်န်းကကျောင်းမှာ ကကျေးရွာနှင့် ၁၀၀ကကျော်မိင်ုခန့်ကဝးကွာကသာ 

ကဆာ့ကလာ်ဖမို့ တွင်ရိှကသာ်လည်း မူလတန်း၊ အလယ်တန်းဖြီးကပမာက်ြါက စားဝတ်ကနကရးအတွက် 

ကကျောင်းထွက်၍ အိမအ်လုြ်မျေားတွင် လုြ်ကုိင်ကနရမှုမျေားပြားက ကာင်းကတွ့ရိှရြါသည။် 

 

(ဆ-၂) ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား မ ကြါင်း 

မူလတန်း(၅-၉နှစ်) ၂၄ ၃၃ ၅၇ 

အလယ်တန်း (၁၀-၁၄နှစ်) ၂၂ ၁၉ ၄၁ 

အထကတ်န်း (၁၅-၁၆ နှစ် ကား) ၆ ၁၀ ၁၆ 

တက္ကသုိလ် ကကျာင်းသား၊ သူ ၁ ၅ ၆ 
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ရင်းပမစ် … (၁) ကကျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးမျေား။ 
ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
မှတ်ချေက်။    ။ဤဇယားကုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 
ြညာကရးဝန်ကကီး ဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုထားကသာ စာသင်ကကျောင်းမျေား၊ 
တက္ကသုိလ်ကကာလိြ်မျေားတွင် ြညာတက်ကရာက်ကန သူမျေားကုိသာ ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည။် 
၄င်းအပြင် “ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ြညာကရး” ကုိ သင်ယူဆည်းြူး ကနကသာ ကကျောင်းသူ/သားမျေားကုိ 
အကပခခံြညာဦးစီးဌာနမှ သတ်မှတထ်ားကသာ ြညာကရးစနစ်/အဆင့် သတ်မှတခ်ျေက်မျေားနှင့်အညီ 
သတ်မှတပ်ဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည။် 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ကကျေးရွာတွင် မူလတန်း၊ အလယ်တန်ခွဲးကကျောင်းရိှဖြီး မူလတန်းကကျောင်းကန 
အရွယ်စုစုကြါင်း၉၈ကယာက် လကရိှ်ရွာစာသင်ကကျောင်းတွင်တက်ကရာက်က ကာင်းကတွ့ရသည။် 
ဤသ့ုိကကျောင်းသားအကရအတွက်မျေားကနရပခင်းမှာ KGတန်း တိးုလာပခင်းက ကာင့်ပဖစ်သည။် 
အထကတ်န်းကကျောင်းသား/သူမျေားကုိ ကဆာ့ကလာ်ဖမို့ နှင့်ပမစ်ကကီးနားဖမို့ရိှကဘာ်ေါကဆာင်မျေားတွင် 
သွားကရာက် အြ်နှံထား ရိှက ကာင်း ကတွ့ရသည။် 

(ဆ-၃) စာသင်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂)  စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကမခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အက ကာင်းအရာ (၁) (၂) 

ကကျောင်းအဆင့် မူလတန်းကကျောင်း အလယ်တန်းကကျောင်း(ခွ)ဲ 

ရွာမှအကွာအကဝး(မိင်ု)  ရွာတွင်း ရွာတွင်း 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်
မှု  

ကမခလျင် ကမခလျင် 

စာသင်ကကျာင်းအရွယ်အစား 
(အလျား၊ အနံ၊အမမင့်) 

၁၁၀ကြ ၂၅ကြ ၂၅ကြ 
(ြင်မကကျာင်းကဆာင်) 

၁၁၀ကြ ၂၅ကြ ၂၅ကြ 
(ြင်မကကျာင်းကဆာင်) 

အမိးု၊နံရံ၊အခင်း အရည်အကသွး  RC(ကကာင်း) 

ကကျာင်းသံုးြရိကဘာဂ(လုံကလာ
က်မှုရှိ/မရှိ)  

လုံကလာက်မှုမရှိ 
 

လုံကလာက်မှုမရှိ 

ကကျာင်းအိမသ်ာအကမခအကန သင့် သင့် 

ကကျာင်းအာဟာရတိုက်ကကျွးမှု 
(အာဟာရအမျ ို းအစားနှင့် 
ကကိမက်ရ) 

                                       တိက်ုကကျွးမှုမရှိြါ 

ကကျာင်းဆရာဦးကရ  ကျေား မ ကြါင်း ကျေား မ ကြါင်း 

အစိုးရခန့်     ၄     ၃ ၇ ၂ ၂ ၄ 

ကကျးရွာခန့်၊ ကန်ထရိုက် - - - - - - 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
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မှတ်ချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် စာသင်ကကျောင်းမရိှြါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကုိသာ ကပဖဆိုရြါမည။် 

စာသင်ကကျောင်း၏ စုစုကြါင်း ကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အလျေား × အနံ) သည် 

စာသင်ကကျောင်းတစ်ကကျောင်းအတွင်းရိှ ကကျောင်းအကဆာက်အဦအားလုံး၏ စုစုကြါင်းဧရိယာကုိ 

ဆိုလိုသည။်  

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ လကရိှ်ကကျေးရွာတွင်မူလတန်းကကျောင်း၊အလယ်တန်းကကျောင်း(ခွဲ)ရိှြါသည။် 

ကကျောင်းကဆာင်တစ်ကဆာင်သာရိှဖြီးRC ကကျောင်းကဆာင်ပဖစ်ြါသည။် ကကျောင်းခခံစည်းရိုးကဆာက် 

လုြ်ရန် လိုအြမ်ှုရိှြါသည။်ကကျောင်းကဆာင်မှာြရိကဘာဂလုံကလာက်မှုမရိှကသာ်လည်း ကကျောင်း 

ကဆာင်၏ အိမသ်ာမှာ အသင့်တင့် ရိှသည။် ကကျောင်းအာဟာရနှင့် ကကျောင်းကျေန်းမာကရး 

ြညာကြးအစီအစဉ်မျေားလည်း မရိှ ကြါ။  

(ဆ-၄) ြညာကရးအခက်အခဲနှင့်ပြဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ြညာကရး အခက်အခဲနှင့် မြဿနာများ 

အခက်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလငး်ချေက် 

ကကျာင်းဆရာ/မ ရရှိနိုင်မှု လုံကလာက် 

တြည့် - ဆရာ အချ ို း ကကျာင်းသား/သူ (၁၁)ဦးလျှငဆ်ရာ(၁)ဦးအချ ို းရှိြါသည် 

 မူလတန်းြညာ ကကျာင်းထွက်နှုန်း ၃.၄% 

မသန်စွမး်သူများအတွက် ြညာကရး 
အထူးအစီအစဉ် 

မရှိ 

ကကျာင်းသံုးစာအုြန်ှင့်စာကရးကိရိယာ မလုံကလာက် 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွက် 
ကကျောင်းစရတိ်မတတ်နိုင်မှု 

မမင့် 

ကကျောင်းအားကစားဆိုင်ရာ ြစ္စည်းမျေား 
လကလ်ှမ်းမီမှု 

နည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ  သင့် 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ အလယ်တန်းကကျောင်းတွင်စာ ကည့်တိက်ုခန်း၊နားကနခန်းမျေားအဆင်ကပြမှု 

မရိှြါ။သန့်ရှင်းကရးဝန်ထမ်းလိုအြ်ကနြါသည။်ဝန်ထမ်းအိမယ်ာကဆာင်မလုံကလာက်ြါ။ 

(ဇ) ကျေန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါများ 

# ကရာဂါ ြျေ ံ့နှံ့မှု/ပဖစ်ြွားမှု မှတ်ချေက် / သံုးသြ်ချေက် 
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ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၁ ဝမ်းြျက်ဝမ်းကလျှာ -  -  

၂ ကသွးလွန်တုြ်ကကွး -    

၃ ငှက်ဖျား -  -  

၄ 
အသက်ရှူလမ်းက ကာင်း 
ကူးစက်ကရာဂါ 

- 
- 

  

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မတှဆင့် 
ကူးစက်နိုင်ကသာကရာဂါများ 

-  -  

၆ တီဘီ - - -  

၇ ဆီးချ ို  -  -  

၈ ကသွးတိုး -  -  

၉ အသညး်ကရာဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ -  -  

၁၀ အာဟာရချ ို ့တဲမ့ှု -  -  

၁၁ 
အမခား ကူးစက်နိုင်ကသာ 
ကရာဂါများ 

- - -  

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု (၂) 

ကကျေးလကက်ျေန်းမာ ကရးဌာန/ကကျေးလကက်ျေန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်ရွာသားအမျေားစုသညသ်ာမန်အားပဖင့်ကျေန်းမာကရးကကာင်း 

မွန ်ကဖြီး အာဟာရပြည့်ဝမှုရိှ ကသည။် ဝမ်းြျေက်ဝမ်းကလျှာ၊ကသွးလွန်တုြ်ကကွး၊ ငှက်ဖျေား၊လိင်မှ 

တဆင်ကူ့းစက်နိုင်ကသာကရာဂါမျေား၊တီဘီ၊ ဆီးချေ ို ၊ကသွးတိးု၊အသညး်ကရာဂါ(ဘီ၊စီ)အာဟာရချေ ို ့တဲမ့ှု၊ 

အပခား ကူးစက်နိုင်ကသာကရာဂါမျေားပဖစ်ြွားမှုမှာနိမ့်ြါသည။် 

(ဇ-၂) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှုနှင့် အာဟာရဆန်းစစ်မှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း၊ 
အာဟာရ 

ရိှ မရိှ မှတ်ချေက် / သံုးသြ်ချေက် 

၁ အဆုတက်ရာဂါ    

၂ 
ဆုံဆ့ုိ၊  ကက်ညှာ၊ ကမးခိုင်နှင့် 
အသညး်ကရာင် အသားဝါ 

 
  

၃ ြိလုီယိုကရာဂါ    

၄ 
ကမးခိုင် (ကုိယ်ဝန်ကဆာင် 
ကာလအတွင်း) 

   
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စဉ် ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း၊ 
အာဟာရ 

ရိှ မရိှ မှတ်ချေက် / သံုးသြ်ချေက် 

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ    

၆ 
အမခား 
စုကြါင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

   

၇ 
အာဟာရမှတတ်မး်ယူမှု(အရြ်
အမမင့်၊ အကလးချန်ိ၊ 
လကက်မာင်းြတ်) 

   

၈ အာဟာရြညာကြးအစီအစဉ်    

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု၊ (၂) 

ကကျေးလကက်ျေန်းမာ ကရးဌာန/ကကျေးလကက်ျေန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်ကာကွယ်ကဆးတစ်နှစ်၃ကကိမြ်ုမံှနထ်ိုးကြးသည။် 

အဟာရြညာကြးဝန်ကဆာင်မှုမရ ကြါ။ 

(ဇ-၃) ကျန်းမာကရးအကထာက်အြံမ့ျား(ကဆးရု/ံကဆးကြးခန်းများ) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာကရး အကထာက်အြံန့ှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

ကျေန်းမာကရး ဝန်ကဆာင်မှု 

ခရးီ 

အကွာ 

အကဝး (မိင်ု) 

အခန်း/ ကုတင် 

(လုံကလာက်မှုရိှ /မရိှ) 
  

ကကျးလက် ကျန်းမာကရး  

ဌာနခွဲ 
-     -   

တိက်ုနယ် ကဆးရု ံ                    -                       -   

ဖမို့နယ် ကဆးရု ံ               (၁၀၀)မိင်ုခန့်                       ရိှ   

ကဆးဆိုင် -                     -   

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု၊ (၂) 

ကကျေးလကက်ျေန်းမာ ကရးဌာန/ကကျေးလကက်ျေန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။  ကကျေးရွာတွင်ကကျေးလကက်ဆးကြးခန်းမရိှြါ။ ကျေန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှု၊ 

နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုနှင့်ကျေန်းမာကရးြညာကြးမျေားလုံကလာက်မှုမရိှြါ။သားဖွါးဆရာမ(သ့ုိမဟုတ်) 

အရံသားဖွား သင်တန်းကြးရန်လိုအြ်သည။် ကျေန်းမာကရးအတွက် ကဆးကုသရန်လို အြ်ြါက 

တရုတပ်ြည်နယ် စြ်ကမ်းဖန့်ကကျေးရွာနှင့်ကဆာ့ကလာ်ဖမို့ပြည်သူ့ကဆးရုံသ့ုိ ဆိုင်ကယ်၊ကားပဖင့်သွား 
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က ကာင်းသိရိှရြါသည။် 

(စျ) ကရနှင့် ြတဝ်န်းကျင် သန့်ရှင်းကရး 

(စျ-၁) ကသာက်သံုးကရရရှိမှု  

ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရရရိှနိုင်မှု 

ကရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးပြုကသ

 ာ 
အိမ်ကထာင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 
အရည်အကသးွ စမ်း 
သြ် စစ်ကဆးထားမှု 

(ရိှ/မရိှ) 

ကရ အရည်အကသးွ 
(ကကာင်း/မကကာင်း) 

ကသာက်သံုးကရ ရရိှ 
နုိင်မှုနှင့် လံုကလာက် မှု 

အကပခအကန 
(ကနွ/မုိး/ကဆာင်း) 

ကရတွင်း - - - - 

အဝီစိတွင်း/ 
စက်တြ် 

- - - - 

အဝစီိတွင်း/  
တံုကင် 

- - - - 

မုိးကရ 
သုိကလာှင်ကန်  

- - - - 

မမစ/်ကချာင်းကရ - - - - 

ကရကန် - - - - 

စိမ့်စမ်းကရ ၆၀ မရှိ - ကနွ၊မုိး၊ကဆာင်း 

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု၊ (၃) ကကျေးရွာသယံဇာတပြကပမြံု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကတာင်ကြါ်ကေသပဖစ်သည့်အတွက် စိမ့်စမး်ကရကုိသာ အသံုးပြုြါသည။် 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိမသ်ာအမျေ ို းအစားနှင့် အိမက်ထာင်စုအကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမသ်ာ အမျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိမသ်ာ အမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိမက်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစွဲမှု 

ကရဆွဲ အိမသ်ာ  

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိမသ်ာ  ၅၄ 

မသန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိမသ်ာ ၆ 

တွင်းမရိှ အိမသ်ာ - 

အိမသ်ာမရိှ - 

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ 
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အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု၊ (၃) ကကျေးလကက်ျေန်းမာ ကရးဌာန/ကကျေးလကက်ျေန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ကကျးရွာတင်ွအိမက်ထာင်စု(၅၄)စုသညယ်င်လုံအိမသ်ာကုိသံုးစွဲ ကဖြီးတွင်းရှိ 

အိမသ်ာကုိ(၆)အိမက်ထာင်စုသံုးစွဲ ကက ကာင်းကတွ့ရှိြါသည။်အိမသ်ာများကုိလည်း 

စနစ်တကျတညက်ဆာက်ထားက ကာင်း ကတွ့ရှိရ ြါသည။် 

(ည) ကျေား-မ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား-မ ကရးရာ 

# 

ကကျေးရွာ၏ လူမှုစီးြွား ဖွံ့ ဖဖိုးကစကရးအတွက် 

အမျေ ို းသမီးမျေား၏ စွမး်ကဆာင်ရညပ်မှင့်သင့်ကသာ 

အချေက်မျေား  

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွတဲွင် တက်ကရာက် 

သူမျေားမှ မှနသ်ညဟု် ယူဆကသာ တစ်ခုကုိ 

ကရွးကြးြါရန် 

၁ 
ကကျေးရွာ စီမအံုြခ်ျေုြမ်ှုစနစ်တွင် အမျေ ို းသမီးမျေား 

တက်ကကစွာ ြါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု  
- မရိှ 

၂ 

ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားနှင့် 

အဖွဲ့ အစညး်မျေား တွင် အမျေ ို းသမီးမျေား 

တက်ကကစွာ ြါဝင်ကဆာင်ရွက်မှု  

ရိှ - 

၃ 

လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်း ကကျေးရွာအတွင်းရိှ 

မိနး်ကကလးမျေား/အမျေ ို းသမီးမျေားအား 

သံသယပဖစ် ဖွယ ် အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) 

တိင်ု ကားမှုမျေား 

- မရိှ 

၄ 

အမျေ ို းသမီးကရးရာ အ ကမ်းဖက်မှုမျေားအတွက် 

ဥြကေ နှင့် တရားမျှတမှုဆိုင်ရာမျေားအတွက် 

လူထု၏ အသိ အပမင်ရိှမှု 

- မရိှ 

ရင်းပမစ်… (၁) အဖွဲ့ အစညး်မျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစု်၊ 

အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။အမျေ ို းသမီးအုြစ်ု၏ကဆွးကနွးချေက်အရ ကကျေးရွာ စီမအံုြခ်ျေုြမ်ှုစနစ်တွင် 

အမျေ ို းသမီးမျေားအကနပဖင့် တက်ကကစွာ ြါဝင်လိုကသာ်လည်း အခွင့်မရရိှ ကြါ။  အမျေ ို းသမီးကရးရာ 

အ ကမ်းဖက်မှုမျေား အတွက် လူထုမအှသိအပမင်မရိှ ကက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည်။ 
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(ဋ)  အကပခခံ အကဆာက်အဦမျေား အကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကကျေးရွာ၏ လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏ လမ်းတညရ်ှိမှုအကမခအကန 

လမ်း အမျေ ို းအစား 

အမျေ ို းအ
စား 

(၁/၂/၃/
၄/၅) 

အရည ်
အကသွး 

(ကကာင်း/
သင့်/ညံ)့ 

တညက်ဆာက် 
ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိုက် 
သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 
(မိင်ု) ြွင့်လင်း 

ရာသီ 

တစ်နှ
စ်ြတ်
လုံး 

ရွာတွင်းလမ်း ၁ ညံ ့ ၂၀၀၂   ၀.၇မိင်ု 

ချေဉ်းကြ်လမ်း ၁ ညံ ့ ၂၀၀၂   ၀.၆မိင်ု 

ရွာချေင်းဆက်လမ်း ၁ ညံ ့ ၂၀၀၃   ၈မိင်ု 

အပခား       

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နစ်ှ) 

မှတ်ချေက်။ ကပမသားလမ်း - ၁၊   ကကျောက်ခင်းလမ်း - ၂၊ ကကျောက်ကချောလမ်း-၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်း -၄၊ 

ကတ္တရာလမ်း-၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ကကျေးရွာအတွင်းလမ်းအရှည်၀.၇မိင်ုရိှ(ြဆငလမ်းမြါ) ရွာတွင်းလမ်း 

အားလုံးမှာ ကပမသားလမ်းပဖစ်ဖြီးကကျေးရွာစတင်တညက်ထာင်ချေနိ်မှစဖြီးအသံုးပြုခဲ့ရာ လမ်းအကပခ 

အကနဆိုးကသာ်လည်း (မိးုတွင်း)  ရွာတွင်းလမ်းပဖစ်ပခင်းက ကာင့်တစ်နှစ်ြတ်လုံးအသံုးပြု ကရသည။် 

ရွာချေင်းဆက်လမ်းမျေားမှာ ကပမသားလမ်းမျေားပဖစ်ဖြီး မိုးရာသီတွင် သွားလာကရးအလွန်ခကခ်ဲြါသည။်  

(ဋ-၂) ကကျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်မှု 

ဇယား (၄၁) ကကျးရွာ၏ တံတားတညရ်ှိမှုအကမခအကန 

တံတား 
အမျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 
ကကာင်း/
ဆိုး 

တညက်ဆာ
က် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

အသံုးပြုနိုင်သည့်ရာသီ 

ြွင့်လင်း 
ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ဆိြခ်ံတံတား - - - - - 

ကွန်ကရစ်တံ 
တား 

- - - - - 

သစ်သားတံတား - - - - - 

ကကိုးတံတား 
၁၀၀'×၅'×၂၅' ကကာင်း 

၂၀၁၆-
၂၀၁၇ 

- တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ကရ ြန် - - - - - 
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တံတား 
အမျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 
ကကာင်း/
ဆိုး 

တညက်ဆာ
က် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

အသံုးပြုနိုင်သည့်ရာသီ 

ြွင့်လင်း 
ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ကရကကျာ် - - - - - 

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ရွာ၏ အကရှ့ကပမာက်ဘက်တွင် ြဆငမ ှကဆာက်လုြ်ထားကသာ ကချောင်းကူး 

သံကဘာင်ကဘလီတံတား(၂၀၀'×၁၂'×၂၅')တစစ်င်းရိှြါသည။် သူ၏နကဘးတွင် လွှတ်ကတာ်သိန်း 

(၁၀၀၀) ဘတ်ဂျေတ်ပဖင့် ကကျေးရွာမှတာဝန်ယူ ကဆာက်လုြထ်ားကသာ ကကိုးတံတား(၁)စင်း 

ရိှြါက ကာင်း ကလ့လာ ကတွ့ရိှရြါသည။် 

(ဋ-၃)  ကရက ကာင်းသယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ရက က ကာင်း သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 
အကွာအကဝး 

(မိင်ု) 
ယာဉ် 

အမျေ ို းအစား 

ရာသီအလိုက် သံုးစွဲနိုင်မှု 

ြွင့်လင်းရာသီ တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

မမစ်က ကာင်း အသံုးမမြုြါ - - - 

ြင်လယ်ကရက ကာင်း အသံုးမမြုြါ - - - 

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၄-၂၅ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

မှတ်ချေက်။     ၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန် ၊ ၂ - စက်ကလှ၊ ၃ - သကဘော။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်ကရက ကာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးမရိှြါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အမျေ ို း 
အစား 

စက်
ကလှ 

ကလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စက်
ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 
ဆိုင်ကယ် 

သံုးဘီးဆိုင်
ကယ်၊ 

ကထာလ်ာဂျေ ီ
ကား ပမင်းလှည်း 

နွား 
လှည်း 

အကရအတွ
က် 

- - - ၃၄ ၁ ၅ - - 

ရင်းပမစ်…အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်သယ်ယူြုိ့ကဆာင်ကရးအကနပဖင့်ဆိုင်ကယ်၃၄စင်း၊ကထာလ်ာဂျေ ီ
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၁စင်းနှင့်ကား၅စီးရိှဖြီးအမျေားစုမာှတစ်ြိုင်တစ်နိုင်သွားလာကရးနှင့်သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးအတွက်ဆိုင်

ကယ်ကုိအမျေားစုအသံုးပြု ကသည။် 

(ဌ)  လျှြ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မးီရရိှမှု အကပခအကန 

ရင်းပမစ် အိမက်ထာင်စု 
ပြုပြင်ထိန်းသိမး်ကရးစနစ်

(ကကာင်း/သင့်/ညံ့) 
အခက်အခဲရိှ/မရိှ 

မဟာဓာတ်အားလိုင်း - - - 

ဆိုလာစနစ် ၇ ညံ ့ ရှ ိ

အကသးစားကရအားလျှြ်စစ် ၄၈ ညံ ့ ရှ ိ

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၁ ညံ ့ ရှ ိ

ကလစွမ်းအင် - - - 

ဇီဝကလာင်စာ - - - 

အမခား ၄ - - 

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ လာချေင်ကကျေးရွာသည်အိမ်ကထာင်စုစုကြါင်း ၆၀ စုရိှဖြီး  အကသးစား 

ကရအားလျှြ်စစ်ကုိသာ အဓိကထားဖြီး သံုးစွဲလျှက်ရိှ က ကာင်း ကတွ့ရြါသည။် 

(ဍ) ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလကဆ်ိုင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေက်အလကန်ည်းြညာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုနး် ကရေီယို တီဗီွ ဖဂိုလ်တုစကလာင်း အပခား  

အကရအတွက် ၃၁ ၁၇ ၂၇ ၂၀ - 

ရင်းပမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၄-၂၅ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ။ ကကျေးရွာတွင်ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလကန်ည်းြညာနှင့် 

ြါတသ်က်၍ တယ်လီဖနု်း (၃၁) လုံးရိှကသာလည်း ဖုနး်လိုင်းမျေားမရရိှသပဖင့် ဖုနး်ကခါ်ဆို၍မရ 
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နိုင်ြါ။ကရေီယို၁၇လုံး၊ တီဗီွ၂၇လုံးနှင့်စကလာင်း၂၀ခုရိှြါသည။် 

(ဎ) ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးကရး အကပခအကန 

ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံဖဖိုးကရးဆိုင်ရာမျေား ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်မျေား အနားယူ အြန်းကပဖရန် ကနရာမျေား 

ကြျော်ြွဲရွှေင်ြွဲမျေားရိှပခင်း 
မရိှ 

လူမှုကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု သင့် 

ဘာသာကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု သင့် 

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျေင့်ခန်းမျေားပြုလုြ်ရန်ကနရာ 

နှင့် အကထာက်အကူပြုြစ္စညး်မျေား ရိှပခင်း 
ညံ့ 

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု သင့် 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံမျေားနှင့်ယဉ်ကကျေးမှုအကမွအနှစ်မျေားထိ

န်း 

သိမး်ကစာင့်ကရှာက်ပခင်းတွင်ြါဝင်မှု 

သင့် 

စိတ်ဝင်စားရာမျေားကုိမိမိကုိယ်တုိင်ကလ့လာသင်ယူနိုင်မ

ည့်ကနရာမျေား၊လူငယ်ရိြသ်ာမျေား၊စာ ကည့်တိုက်မျေားစ

သညတ်ို့တွင်ဝင်ကရာက်ကလ့လာသင်ယူနိုင်ပခင်း 

မရိှ 

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ ်အုြ်စု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ကကျေးရွာအတွင်းလူငယ်မျေားလူမှုကရးလုြ်ငန်းမျေား၊ဘာသာကရးလုြ်ငန်းမျေား၊ 

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင်ြါဝင်မှု အသင့်အတင့်ရှိ ကဖြီး၊ အားကစားကွင်း(ကဘာလုံးကွင်း)ရိှ ကျေစ် 

လစ်ခိုင်မာသည့်     အားကစား အဖွဲ့ ၊ကကာ်မတီမရိှ၊သင်တန်းနှင့်အားကစားြစ္စညး်လကလ်ှမ်းမှီမှုမရိှ၊ 

ကရှးအစဉ်အဆက်ကထိန်း သိမး်လာခဲက့သာရိုးရာယဉ်ကကျေးမှုမျေားကုိ ထိန်းသိမး်ရာတွင် အသင့်တင့် 

ြါဝင်မှုရှိ၊ စာ ကည်တ့ိုက်မရိှ၊ စာ ကည့်ကသာ အကလ့အထမရိှ လကဆ်ုြလ်ကကုိ်င်ပြစရာ 

လုြ်ငန်းမယ်မယ်ရရမရှိ ကကျေးလကဦ်းစီးမှ ဖွင့်လှစ်မည့်  အလုြအ်ကုိင်သင်တန်းမျေား လူငယ် 

ဖွံ့ ဖဖိုးကရးသင်တန်းအတွက်စိတ်ဝင်စားမှုရိှြါသည။် 

(ဏ) ကကျေးရွာတညဖ်ငိမ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလုံခခုံကရး အကပခအကန 

(ဏ-၁)  လုံခခုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားအား လကလ်ှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမျေားအား လက်လှမ်းမီမှု 
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ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ရှင်းလငး်ချေက် 

တယ်လီဖနု်းလိုင်း၊တယ်လီဖုနး်တာဝါတိုင်မျေား၊က ကးနန်း

လိုင်း၊အင်တာနက်လိုင်း၊ရုြ်ပမင်သံ ကားလိုင်း၊ကရေီယိုလိုင်း

စကသာဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလကပ်ဖန့်ကဝပ

ပ င်းဆိုင်ရာအကထာက်အကူပြုအကဆာက်အဦမျေားရိှပခင်း 

မရိှ 

အာမခံလုြ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေားကုိရရိှနိုင်ပခင်း မရိှ   

လူထုအကပခပြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာခ့ျေကရးအစီအ

စဉ် 
မရိှ   

မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွက်ရဲဘက်

ဆိုင်ရာမျေားမှဝန်ကဆာင်မှုကြးပခင်း 
မရိှ    

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၄-၂၅ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။             ရွာသားမျေားသညမ်ိဘုိုင်းတယ်လီဖနု်းလိုင်းမျေား၊ဆက်သွယ်ကရး 

တာဝါတိုင်မျေား နှင့် ရုြပ်မင်သံ ကား လိုင်းမျေားမရရိှြါဆက်သွယ်သိရှိနိုင်သည။် အာမခံစနစ် 

ကုိအသုးံပြုနိုင်ရန်ခက်ခဲသည့်အပြင် ရွာသူ/သားမျေားမှ အာမခံလုြ်ငန်းအကြါ်ယု ံကည်မှုနှင့် 

စိတ်ဝင်စားမှုနည်းကသာက ကာင့်ချေတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ထား သူမှုမရိှ ကြါ။ ကကျေးရွာတွင်သဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်ကလျော့ြါးကရးအစီအစဉ်သီးသန့်ကရးဆွဲထားပခင်းမရိှြါ။ဗဟုသုတလညး်နည်းြါး ကသည။်ရွာ

သားမျေားသညလ်ိုအြ်ြါကရဲစခန်းသ့ုိအလွယ်တကူဆက်သွယ်၍မရနိုင်ကသာက ကာင်းချေတိ်ဆက်ကဆာ

င်ရွက်မှု အားနည်းသည်။ 

(ဏ-၂) မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု အကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု 

အကပခအကန 

လူကုန်ကူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှု အ ကမ်းဖက်မှု 

မရိှ သာမန် စိုးရိမရ်သည် မရိှ 

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုြစ်ု။ 

ရညည်ွှန်း..ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ ကကျေးရွာသူ/ရွာသားမျေားကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတ်ပခင်းမှ 
ရရိှကသာ သတင်းအချေက်အလကမ်ျေား (၂၇-၂၉ ရက်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၀၁၇ နှစ်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။  ကကျေးရွာတွင် ခိုးမှုအနည်းငယ်သာရှိသည။် သာမန်ကိစ္စမျေားကုိကကျေးရွာ 

ရာအိမမ်ှူးနှင့် ကကျေးရွာ အုြခ်ျေုြက်ရးမှူးတို့မကှပဖရှင်းကြးသည်။မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှုတွင် အနည်းငယ် 

စိုးရိမရ်သည့် အကပခအကနတွင်ရိှက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရြါသည်။ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရးကုိ အကထာက်အြံပ့ဖစ်ကစမည့်အကပခအကနကကာင်းမျေား 

အကထာက်အြံပ့ဖစ်ကစမည့် 
အကပခအကနကကာင်းမျေား 

ရှင်းလင်းကဖာ်ပြချေက် 

 သဘာဝအရင်းအမမစ်များ ကကျးရွာတင်ွ  စြါးနှင့် ကမြာင်းသီးနှံ တို့ကိုအဓိက စိုက်ြျ ို း ကဖြီး 
အမခား  နှစ်ရှည်အြင်များကုိလည်း စိုက်ြျ ို း ကြါသည။်  

 ကနရာတည်ရှိမှုနှင့် ြထဝဆုိီင်ရာ 
အားသာချက် 

လာချငက်ကျးရွာသည်  လကင်ကချာင်း၏နကဘးတွင် တညရ်ှိဖြီး၊ 
အုြခ်ျုြ ် ကရးရုံးစိုက်ရာ ကဆာ့ကလာဖ်မို့နှင့် (၁၀၀)မိင်ုကကျာခ်န့်ကဝး 
ကွာ၍  လာချင ် ကကျးရွာ၏ အကရှ့ကမမာက်ဘက် (၂)မိင်ုအကွာတွင် 
ချဝီင်းကကျးရွာ၊ အကနာက် ကမမာက်ဘက် (၃)မိင်ုအကွာတွင်  
ကန်ကုနက်ကျးရွာ ၊အကနာက် ကတာင်ဘက် (၃)မိင်ုခန့်အကွာတွင် 
ကမာ်ဝီကကျးရွာတို့နှင့် နယ်နမိတခ်ျင်း ထိစြ်လျက ်ရိှြါသည။် 

 ရြ်ရွာတည်ဖငိမ်ကအးချမ်းမှု ကကျးရွာတင်ွ ရာဇဝတ်မှုခင်းမဖစ်ြွါးမှုနည်းြါးဖြီး အထိုက်အကလျာက် 
တညဖ်ငိမ်ကအးချမ်းမှု ရိှြါသည။်  ကကျးရွာလုံခခုံကရးအတွက် 
ခခံစည်းရိုးခတ် ထားနိင်ုမခင်း မရှိကသးြါ။ လူငယ်များ ကားတွင် 
မူးရစ်ကဆးဝါး သံုးစွဲသူ အချ ို ့ရှိကသာက ကာင့် မူးရစ်မှုခင်း 
ြညာကြးအစီအစဉ်များ ကဟာကမြာစီစဉ်နိုင်ြါက အကထာက်အြံ ့
တစ်ခုမဖစ်လာနိုင်သည။် 

 မြင်ြအဖွဲ့အစည်းများနှင့် 
ချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်မခင်း 

ကကျးရွာတင်ွ လူထုအကမခမြုအဖွဲ့ အစညး်(၃)ဖွဲ့ ရှိဖြီး အဖွဲ့ အစညး် 
အားလုံး သည် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး၊ ဘာသာကရး၊ လူမှုကရး၊ စီးြွားကရး၊ 
ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရးလုြ်ငန်းများကုိ ကဆာင်ရွက ်ကြါသည။်  

 ကျန်းမာကရးအကဆာက်အအံုနင့်ှ 
ဝနက်ဆာင်မှုများ 

လာချငက်ကျးရွာတွင် ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွမဲရှိြါသည။်  
ကကျးလက် ကျန်းမာကရးတွင် ကဆးနှင့်ြတသ်က်ကသာ 
ဖမို့နယ်ကဆးရုံနှင့် (၁၀၀)မိင်ုကကျာ် ကွာကဝးမခင်း၊ 
ကကျးရွာ၌ကဆးဆိုင်များ မရှိမခင်းအတွက်က ကာင့် ကကျးရွာ 
တွင်အချ ို ့လူနာများအား ကဆးမီှး တိမုျားမဖင့် ကုသ ကြါသည။် 

 ကကျးရွာလျှြ်စစမီ်း ကကျးရွာတွင် ကချာင်းကရကြါများသမဖင့် အကသးစား 
ကရအားလျှြ်စစ်ကုိ အိမက်ထာင်စုအများစုမာှ သံုးစွဲနိုင် ကြါသည်။ 
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ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရးအတွက် အဟန့်အတားနှင့် ရင်ဆိုင်ကကျော်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှု မျေား 

အဟန့်အတားမျေား၊ 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ရှင်းလငး်ကဖာ်ပြချေက် 

           ဆက်သွယ်ကရး ကကျးရွာတင်ွဆက်သွယ်ကရးအတွက်ဖနု်းအသုံးမြုနိုင်မှုမရှိမခင်း၊ 
အင်တာနက်အစရှိကသာ လူမှုကွန်ရက်များကုိချတိ်ဆက်အသံုး 
မမြုနိုင်ြါ။ 

 သဘာဝအရင်းအပမစ် 

 

ကကျေးရွာအနီကေသကနရာမျေားတွင်ကတာင်ကတုးံမျေားသာမျေားကတာ့သ

ည။်၁မိင်ုနှင့်အထက်ကတာင်စွယ်ကတာင်တန်းနှင့်လျှ ိုကပမာင်မျေား 

အ ကားတွင်သာသစ်ကတာမျေားကြါက်ကရာက်ကျေန်ရိှဖြီးယခုအခါတွင် 

ကေသတွင်းအလွန်အကျွသံစ်ခုတ်မှု၊မီးကသွးဖုတ်ပခင်းမျေားရိှကနြါ 

သည။် 

 လူငယ်၊ ယဉ်ကကျေးမှု ထိခိုက်သက်ရာက်လွယ်မှုခံရနိုင်ကသာလူအုြစ်ုမျေားတွင်လည်းလူငယ်

၊အမျေ ို းသမီးဉီးကဆာင်သည့်အိမက်ထာင်စု၊လက်လုြလ်က်စားကျေြန်းမျေ

 ား၊ကဆးစဲွသူမျေား၊ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားမျေားနှင့်ကားသမားမျေားသည်

ထိခိုက်လွယ်ပမင့်သည။်လူငယ်မျေားသညမ်ိသားစုဝင်ကငွအတွက်အဓိ

ကအလုြ်လြု်ကုိင် ရှာကဖွရသူမျေားပဖစ် သပဖင့်လုြ်ငန်းခွင်တင်ွ 

ထိခိုက်နိုင်ပခင်း၊မိသားစုနှင့်အကဝးတွင်သွားကရာက်အလုြ်လုြကုိ်င် 

 ကရကသာက ကာင့် ကူးစက်ကရာဂါမျေားကူးစက်နိုင်ကပခမျေားပခင်း၊ 

အနုိင်ကျေင့်ခံရနိုင်ပခင်း၊ ဆိုင်ကယ်အသံုးပြု မျေားသပဖင့်ယဉ်တိုက်မှု 

မကတာ်တဆပဖစ်နိုင်ကပခမျေားပခင်းတို့က ကာင့်ထိခိုက် လွယ်မှုပမင့် 

သည။်လကလ်ုြ်လက်စားကျေြန်းအိမက်ထစုမျေားမှာလညး်အ မျေ ို း 

သမီးလုြ်အားခနည်းပခင်း၊အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွြုမံှနမ်ရိှပခင်းတ့ုိ 

က ကာင့်ထိခိုက်လွယ်မှုလတ်သည။်ကဆးစွဲသူမျေားအကနပဖင့်လည်းဝင်

ကငွ နည်းြါးပခင်း၊ကဆးဖိးုကုန်ကျေစရတိ်မျေားပခင်း၊ကဆးထုိးအြ်မှ 

တဆင်ကူ့း စက်ကရာဂါမျေားအလွယ်တကူကူးစက်နိုင်ပခင်း၊ကဆးဝါး 

သံုးစွဲသမူျေား ရာဇ ဝတ်မှုကုိအလွယ်တကူချေ ို းကဖါက်မှုပဖစ်ကြါ်နိုင်ပခင်း 

တို့က ကာင့် ထိခိုက် လွယ်မှုပမင့်သည။်ကေးကားကမာင်းဖြီးအသက် 

ကမွးသ ူ မျေားမှာလည်းယဉ်အန္တရာယ် အချေနိ်မကရွးကျေကရာက်နိုင်ပခင်း၊ 

မနိုင်ဝန်မျေားပဖင့်ကန့စဉ်သွားလာ ကနရပခင်းတို့က ကာင့်ထိခိုက်လွယ်မှု 
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အဟန့်အတားမျေား၊ 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ရှင်းလငး်ကဖာ်ပြချေက် 

ပမင့်သည။် 

 ကျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်

မှု 

ကကျေးရွာတွင်ကကျေးလကက်ဆးကြးခန်းမရိှြါ။ကျေန်းမာကရးကစာင့်ကရှာ

က်မှု၊နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုနှင့် ကျေန်းမာကရးြညာမရိှြါ။ 

သားဖွါးဆရာမ  (သ့ုိမဟုတ်) အရံသားဖွါးသင်တန်းကြးရန် 

လိုအြ်သည။် 

 ြညာကရး ကကျောင်းတွင် စာ ကည်တ့ိက်ု၊နားကနခန်းမျေားအဆင်ကပြမှုမရိှြါ။ 

ဝန်ထမ်း အိမယ်ာကဆာင်မလုံကလာက်ြါ။ 
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                      ကနာက်ဆကတ်ွဲ (၃) 

ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးကွင်းဆက် (ပြဿနာဆန်းစစ်ပခင်းမှကပဖရှင်းနည်းအထိ) 

 

 

စဉ် 

 

အခက်အခဲပြဿနာ 

 

အက ကာင်းအရင်း 

 

အခွင့်အလမ်း 

 

အဟန့်အတား 

 

ကပဖရှင်းနည်း 

 

စီမခံျေက် 

၁ ရွာတွင်းသွားလာ 

ကရးခက်ခဲ၊ယာဉ်မျေား

သွားလာ၍မရ 

ကချောင်းကရတိက်ုစားမှု၊ 

ကချောင်းဖြိုကရကကီးကရလျှမံှု

က ကာင့်ရွာတွင်းလမ်း 

မျေားတွင်၊သစ်တံုးမျေား၊ရွှေံ့

ကပမကကီးမျေား ြိတ်ဆို့ကန 

ပခင်း 

ငှားရမ်းအသံုးပြုရန် 

စက်ယန္တရားမျေားရိှ၊ 

အလုြ်သမားမျေားကခါ် 

ယူနိင်ု 

ြိတ်ဆို့ြျေက်စီးမှုကကီး 

မားမှုက ကာင့်လူအင် 

အားပဖင့်မနိုင်၊ကငွက ကး

မတက်နိုင် 

ြိတ်ဆို့ကနကသာလမ်း 

အားစက်ယန္တရား၊လူ 

အင်အားတို့ပဖင့်ဖယ်ရှား

ကဆာင်ရွက်မည် 

သက်ဆိုင်ရာဌာန/အဖွဲ့ အ 

စည်းမျေားနှင့်ချေတိ်ဆက်၍ 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆ

 ာင် ရွက်သွားမည်။ 

၂ ကကျောင်းသူ/သား 
မျေားစာသင် ကား 
ကရးတွင်သက် 
ကတာင့်သက်သာ 
မရိှ                                                    

ကရကကီးကရလျှမံှုတွင် 
ကကျောင်းသံုးြရိကဘာဂ 
မျေားကမျောြါြျေက်စီး 

ကျွမ်းကျေင်လုြသ်ား 
မျေားရိှ၊ြရိကဘာဂမျေား 
ပြုလုြ်ရန် ကုန် ကမ်း 
(သစ်)မျေားရိှ 

ကငွက ကးအခက်အခဲရိှ ကကျောင်းသံုးြရိကဘာဂ 
မျေားပဖည့်ဆညး်ကြးပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာြညာကရးဌာန 
/အဖွဲ့ အစညး်မျေားနှင့်ချေတိ် 
ဆက်၍ အကကာင်အထည် 
ကဖာ်ရွက်သွားမည်။ 
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၃ ကခတ်ကြါ်ေစ်ဂျေစ် 
တယ်ြစ္စညး်မျေားသံုး
စွဲနိုင်မှုအားနည်း၊
ကကျောင်းသူ/သား 
မျေား ညအချေနိ်တွင် 
စာမျေားကလ့လာ၍မရ 

အားကကာင်းကသာလျှြ် 
စစ်မီး မရရိှပခင်း 

အကသးစား ကရအား 
လျှြ်စစ် စက်ရုံမျေား 
ကဆာက်လုြန်ိုင်သည့်
ကချောင်းမျေားရိှ 

ကငွက ကးအခက်အခဲရိှ 
ပခင်း နည်းြညာလိုအြ ်
ပခင်း 

အားကကာင်း၍လုံ 
ကလာက်ကသာ 
အကသးစားကရအား 
လျှြ်စစ်စက်ရုံတည် 
ကဆာက်ပခင်း 

အားကကာင်းကသာကရအား 
လျှြ်စစ်ရရိှကအာင်သက် 
ဆိုင်ရာဌာန/အဖဲွ့အစည်း 
မျေားနှင့်ချေတိ်ဆက်၍အ 
အကကာင်အထည်ကဖာ် 
ကဆာင်ရွက်သွားမည် 
 

၄ ကုန်ြစ္စညး်မျေား 
အဆမတန်ကစျေးနှုန်း 
ကကီးပမင့် 

လမ်းြမ်းဆက်သွယ်ကရး 
ခက်ခ ဲ

ကကျေးရွာချေင်းဆက် 
လမ်းမျေားရိှ 

ရာသီမကရွးသွားလာ၍
မရ 

ကကျေးရွာချေင်းဆက်လမ်း 
မျေားအားရာသီမကရွး 
သွားလာနိုင်ရန် ပြုပြင် 
ထိန်းသိမး်ပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာဌာန/အဖွဲ့ အ 
စည်းမျေားနှင့် ချေတိ်ဆက်၍ 
အကကာင်အထည်ကဖာ် 
ကဆာင် ရွက်သွားမည်။ 

၅ သန့်ရှင်းကသာ 
ကသာက်သံုးကရ 
မလုံကလာက် 

ကရြိုက်/ကရကန်မလုံ 
ကလာက်ပခင်း 

သန့်ရှင်းသည့် 
စိမ့်စမး်/ကချောင်းကရ 
မျေား ကြါမျေားပခင့် 

ကရထွက်ြင်ရင်းနှင့်
ကကျေးရွာအလှမ်းကွာ 
ကဝးပခင်း၊ကငွက ကး 
အခက်အခဲရိှပခင်း 

ကရြိုက်မျေားပဖင့် 
ကရသွယ်ယူပခင်း၊ 
ကရကန်မျေားတည် 
ကဆာက်ပခင်း 

သန့်ရှင်းလုံကလာက်ကသာ 
ကသာက်သံုးကရရရိှရန်ဖမို့န
ယ်ကကျေးလကဦ်းစီးဌာနနှင့်
ချေတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်သွား
မည်။ 

၆ ရာသီဥတုကဖာက် 
ပြန်ပခင်း 

သစ်ကတာပြန်းတီးပခင်း သစ်ကတာ/သစ်ြင်မျေား 
ကျေန်ရှိပခင်း 

အသက်ကမွးဝမး် 
က ကာင်းအတွက် 
ကတာင်ယာခုတ် 
ပခင်း၊ထငး်မျေားအသံုး 
ပြုပခင်း 

သဘာဝထိန်းသိမ်းပခင်း၊ 
ကရွ့ကပြာင်းကတာင်ယာ 
စနစ်အစား ကလှခါးထစ် 
စိုက်ြျေ ို းကရးစနစ်အစား
ထိုးပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာဌာန/အဖွဲ့ အ 
စည်းမျေားနှင့်ချေတိ်ဆက်၍ 
နည်းြညာမျေားရယူကာ 
အကကာင်အထည်ကဖာ် 
ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 
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၇ လူစွမ်းအားအရင်းအ

ပမစ်ဖံွ့ဖဖိုးမှု 

နိမ့်ြါးပခင်း 

အသိြညာ 

ဗဟုသုတမျေား 

နည်းြါးပခင်း 

အသိြညာတိးုြွားရရိှ

နိုင်ရန်စိတ်အားထက်

သန်မှုရိှပခင်း 

ကဝးလံကခါင်းဖျေားအရြ် 

ကေသပဖစ်၍ သတင်းအ 

ချေက်အလကမ်ျေားနှင့်အ 

လှမ်းကဝးပခင်း 

စာအုြ၊်စာနယ်ဇင်း၊ 

သတင်းစာမျေားဖတရ်ှု 

ပခင်း၊ရုြပ်မင်သံ ကား 

သတင်းအစီအစဉ်မျေား၊ြ

ညာကြးဇာတ်လမ်း 

မျေား ကည့်ရှုပခင်း၊ကရေီယို

လိုင်းမျေားဖမ်းယူနားဆင်

ပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာဌာန/အဖွဲ့  

အစည်းမျေားနှင့်ချေတိ်ဆက် 

 ကည့်တိုက်မျေားတည် 

ကဆာက်ပခင်း၊အသိြညာ 

ကြကဟာကပြာြွမဲျေား၊သင် 

တန်းမျေား ဖွင့်လှစ်ကဆာင် 

ရွက်သွားမည်။ 

၈ (စြါး၊ကပြာင်း) 

အထွက်နှုန်းနည်း 

ပခင်း 

ကပမ သဇာမကကာင်းပခင်း၊ 

မျေ ို းမကကာင်းပခင်း၊စိုက် 

ြျေ ို းကရးစနစ်မမှန်ပခင်း 

၊ရာသီဥတုကဖာက်ပြန် 

ပခင်း 

ဓတ်ကပမ သဇာမျေား၊မျေ ို း 

မျေားသွားကရာက်ဝယ်

ယူနိုင်သည့် ကစျေးရိှ 

သည် 

ကငွက ကးအခက်အခဲရိှ 

ပခင်းဝယ်ယူမည့်ကစျေး 

နှင့်အလှမး်ကွာကဝး 

ပခင်း 

သဘာဝဓတ်ကပမ သဇာ 

မျေားအသံုးပြုပခင်း၊မျေ ို း 

ကကာင်းမျေားအသံုးပြု 

စိုက်ြျေ ို းပခင်း၊စိုက်ြျေ ို း 

ကရးနည်းြညာသင် 

တန်းမျေား/ကဟာကပြာြွဲ 

မျေားပြုလုြ်ပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာစိုက်ြျေ ို းကရး 

ဌာန/အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆက်၍မျေ ို းကကာင်း 

မျေ ို းကကာင်းမျေ ို းသန့်ရရိှနိုင်

ကရး၊နည်းြညာသင်တန်း 

မျေား/ကဟာကပြာြွမဲျေား 

အကကာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 
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၉ (နွားကနာက်၊ဝက်၊ 

 ကက်)တိရစ္ဆာန် 

မျေားကသပခင်း 

ရာသီအလိုက်တိရစ္ဆာန်

ကူးစက်ကရာဂါမျေားပြား 

ပခင်း 

တိရစ္ဆာန်ကုကဆးဝါး 

မျေားသွားကရာက်ဝယ်

ယူနိုင်သည့်ကစျေးရိှ 

ကငွက ကးအခက်အခဲရိှ 

ပခင်းဝယ်ယူမည့်ကစျေး 

နှင့်အလှမး်ကွာကဝး 

ပခင်း 

တိရစ္ဆာန်ကုကဆးဝါး 

မျေားဝယ်ယူကုသပခင်း၊ 

ကေသတွင်းရိှ တိင်ုးရင်း 

ကဆးမျေားပဖင့် ကုသပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာကမွး/ကုဌာန 

အဖွဲ့ အစညး်မျေားနှင့်ချေတိ် 

ဆက်၍ တိရစ္ဆာန်ကမွး/ကု 

နည်းြညာကဟာကပြာြွဲ/ 

သင်တန်းမျေား ဖွင့်လှစ် 

ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

၁၀ နှာကစး၊ကချောင်းဆိုး 

နှင့်ဝမ်းြျေက်/ဝမ်း

ကလျော 

ကျေန်းမာကရးအသိြညာ 

အားနဲပခင်း 

ကဆးဝါးမျေားဝယ်ယူ 

နိုင်ပခင်း 

နားလည်တတက်ျွမ်း 

သည့်ကဆးဝါးကျွမ်း 

ကျေင်သူမျေားမရိှပခင်း၊ကငွ

က ကးမတတ်နိုင်၊ဖမို့နှင့်

အလှမ်းကွာကဝး 

ပခင်း 

လကလ်ှမ်းမှီသည့်ကဆး

ဝါးမျေားကေသထွက်တိုင်း

ရင်းကဆးမျေားပဖင့်ကုသ 

မည် 

သက်ဆိုင်ရာကျေန်းမာကရး 

ဌာန/အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆက်၍ ကကျေးလက် 

ကဆးကြးခန်းမျေားတည် 

ကဆာက်ပခင်း၊ကျေန်းမာကရး 

အသိြညာကြးကဟာကပြာ 

ြွမဲျေားပြုလုြ်သွားမည်။ 

၁၁ အမျေ ို းသမီးမျေား၏ 
လုြ်ြုိင်ခွင့်/ရြိုင်ခွင့် 
မျေားနဲြါးကနပခင်း 

ရြ်ကရး/ရွာကရးမျေားတွင် 
အမျေ ို းသမီးမျေားြါဝင်ခွင့် 
နဲြါးပခင်း 

ရြ်ကရး/ရွာကရးမျေား 
တွင်စိတ်အားထက် 
သန်ကသာအမျေ ို းသမီး
အင်အားရိှ 

အမျေ ို းသမီးကရးရာအ 
ဖွဲ့ မရိှပခင်း၊အမျေ ို းသမီး
၏လုြကုိ်င်နိုင်စွမ်းအ
ကန့်အသတ်ရိှသည်ဟု
ယူဆကလ့ရိှပခင်း 

အမျေ ို းသမီးကရးရာအဖွဲ့  
မျေားဖွဲ့ စည်းပခင်း၊အသိြ
ညာကြးကဟာကပြာြွမဲျေား 
ပြုလုြ်ပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာဌာန/အဖွဲ့  
အစည်းမျေားနှင့်ချေတိ်ဆက် 
၍ အမျေ ို းသမီးကရးရာအဖွဲ့  
ဖွဲ့ စည်းပခင်း၊အသိြညာ 
ကဟာကပြာြွမဲျေားအကကာင် 
အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက် 
သွားမည်။ 
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၁၂ လူငယ်ဘဝမျေားြျေက် 
စီးပခင်း 

မူးယစ်ကဆးဝါကရာင်း/ 
ဝယ်ယူသံုးစွဲမှုရိှပခင်း 

ကကျေးရွာပြည်သူလူထု
မှမူးယစ်ကဆးဝါးတိက်ု
ဖျေက်ရန်စိတ်အား 
ထကသ်န်မှုရိှပခင်း 

ဖမို့နှင့်အလှမး်ကွာကဝး 
ပခင်း၊အကရးယူကဆာင် 
ရွက်မည့်အဖွဲ့အစည်း 
မျေားအားနဲပခင်း 

လူငယ်ထုအတွင်း 
မူယစ်ကဆးဝါး၊အသီြည
 ာကြးပခင်းလူငယ်ပြုစုြ
 ျေ ို းကထာင်ကရးသင်တန်း
မျေားဖွင့်လှစ်ပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာရဲတြ်ဖဲွ့/အ 
ပခားအဖွဲ့ အစညး်မျေားနှင့် 
ချေတိ်ဆက်ကာ မူးယစ် 
ကဆးဝါးအသိြညာကဟာ 
ကပြာြွပဲြုလုြ်ပခင်း၊လူငယ် 
ပြုစုြျေ ို းကထာင်သင်တန်း 
မျေားဖွင့်လှစ်ကဆာင်ရွက် 
သွားမည်။ 

၁၃ ယာဉ်၊စက်ြစ္စညး် 

မျေားပြုပြင်ထိန်း 

သိမး်နိုင်မှုအားနဲ 

ပခင်း 

ကျွမ်းကျေင်လုြသ်ားမျေား 

မရိှပခင်း 

ယာဉ်၊စက်အြိြုစ္စည်း 

မျေား ဝယ်ယူနုိင် 

ဝယ်ယူရရိှနိုင်ကသာကန

ရာနှင့်အလှမး်ကွာကဝး 

ပခင်း 

ယာဉ်၊စက်ြစ္စညး်ပြင်ဆ

င်ကရးနည်းြညာသင် 

တန်းမျေားဖွင့်လှစ်ပခင်း၊

ကျွမ်းကျေင်လုြသ်ားမား

ကခါ်ယူပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာကကျေးလက် 

ဌာန/အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆက်၍ ယာဉ်စက် 

ြစ္စည်းပြုပြင်ကရးသင် 

တန်းမှားဖွင့်လှစ်ကဆာင် 

ရွက်သွားမည် 

၁၄ လုြ်ငန်းမျေားတိးုချေဲ့ 

မလုြ်ကုိင်နိုင်ပခင်း 

လုံကလာက်ကသာအရင်း

အနီှးမျေားမရိှ 

ကစျေးကွက်ရိှ လုြ်ကုိင်နိုင်စွမ်းအားနဲ 

ပခင်း 

ကချေးကငွမျေားရယူကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ပခင်း 

သက်ဆိုင်ရာဌာန/အဖွဲ့  

အစည်းမျေားနှင့်ချေတိ်ဆက် 

၍လံုကလာက်ကသာကချေးကငွ 

မျေားရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက် 

သွားမည်။ 
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ကုိးကားစာရင်း 

၁။ စိုက်ြျေ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရးနှင့်ဆညက်ပမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျေးလကက်ေသ ဖွံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ကရး 

ဦးစီးဌာန၏ ကကျေးလကက်ေသဖွံ့ဖဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲပခင်းလမ်းညွှန်စာအုြ၊် ၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ 

ကအာက်တိုဘာလ။ 

၂။ ၂၀၁၇ ခ ု ေီဇင်ဘာလက လာချေင်ကကျေးရွာတွင် ကျေင်းြခဲက့သာ ကကျေးရွာအကပခအကနကုိ 

ရွာသူရွာသားမျေားကိုယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲပဖတပ်ခင်းလုြ်ငန်းမှ မှတ်စုမျေား။ 

၃။ ကကျေးရွာအုြစ်ုအုြခ်ျေုြ်ကရးမှူး၏ကကျေးရွာဆိုင်ရာ ရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ။် 

 

 

 

 

အြိင်ုး(ခ) စီမခံျေက်ဆိုင်ရာ အချေက်အလက ်

စီမခံျက်ဆိုင်ရာ အချက်အလကြ်ုံစ ံ

ကကျးရွာ                                       -  

ကကျးရွာအုြ်စု                               -  

ဖမို့နယ်                                         -  

တုိင်းကဒသကကီး / မြည်နယ်              -  

စီမံချက်အမည် -  

စီမံချက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်က ကာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်မြချက် (သ့ုိ) လက်ရိှအကမခအကန 

 

- 

 

စီမံချက်ရည်ရွယ်ချက် (လက်ရိှအကမခအကနအား ြုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိသည့်ဆန္ဒကဖာ်မြရန်) 

 

 

ကမျှာ်မှန်းအကျ ိုးရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက် ကရာက်ရိှဖြီးကနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အကျ ိုးကကျးဇူးများ) 
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စီမံချက်ဆုိင်ရာ အချက်အလက်ကဖာ်မြမခင်း (ဘာလုြ်မည်၊ ဘယ်ကလာက် ြမာဏလုြ်ရမည်) 

 

 

စီမံချက် ကုန်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေြ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 xxxxxxxxxx (ကငွသား) 

 xxxxxxxxxx (ကငွသား) 

 xxxxxxxxxx (ြစ္စည်း/လုြ်အား) 

  

 ကကျးလက်/ဦးစီး 

 ကကျးရွာ 

 ကကျးရွာ 

  

စီမံချေက် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝနယူ်အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အဖွဲ့အစည်း (များ) 
 
 
 
 

(၂) စီမံချက်စတင်မည် ့အချနိ် ခန့်မှန်း -  

(၃) စီမံချက်ဖြီးစီးမည့်အချနိ် - 

(၄) ကကျးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ ်- 
 

 
(၅) လုြ်ငန်းလညြ်တ်ကရး၊ မြုမြင်ထိန်းသိမ်းကရးတ့ုိအတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာ အစ ီ
အစဉ်များ 
 

အကျေိုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကပခ) 

ကျေား မ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့်         

အကျေိုးခံစားမည့်သူ ဦးကရ         

မှတ်ချက်။  ကချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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စီမံချေက်လုြ်ငန်း အကကာင်ထည်ကဖာ်မည့် အဆင့်မျေား 

စဉ ် လုြ်ငန်း(Activity) ရလေ်(Result) 

၁ စီမံချက်အက ကာင်းအရာမြင်ဆင်ရန် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရး 
ကကာ်မတီ အစည်းအကဝးများ 

 စီမံချက်အက ကာင်းအရာ 
အကသးစိတ် ကရးဆဲွဖြီးမခင်း၊  

၂ စီမံချက်အက ကာင်းအရာကို ကကျးလက်ကဒသ ဖံွဖဖိုးတုိး တက်
ကရးဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်မြမခင်း  စီမံချက်အကကာင်အထည်ကဖာ်

ရန် ကကျးလက်ဦးစီးဌာန၏ 
အတည်မြု ချက် ရရိှဖြီးမခင်း 

၃ စီမံချက်အတည်မြုချက်ရယူနိငု်ရန် လုိအြ်သည်များ 
ကဆာင်ရွက်မခင်း (မရှင်းသည်များ ကမဖ ကားမခင်း၊ 
မြင်ရန်လုိသည်များ မြန်လည်မြင်ဆင်မခင်း စသည်) 

၄ ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီ ဘဏ်စာရင်းဖငွ့်မခင်း  ကကာ်မတီဘဏ်စာရင်းသ့ုိ 
ရန်ြံုကငွ လွှဲကမြာင်းဖြးီစီးမခင်း ၅ ကကျးလက်ဦးစီးဌာနသ့ုိ ရန်ြံုကငွ ကတာင်းခံလွှာ တင်မခင်း 

၆ လုြ်ငန်းများလက်ကတွ့ အကကာင်အထည်ကဖာ်မခင်း 
o xx 
o xx 

 အကကာင်အထည်ကဖာ်ကရးလုြ်
ငန်း ဖြးီစီးမှု ရာခုိင်နှုနး် 

၇ လုြ်ငန်းဖြီးစီးမှု လစဉအ်စီရင်ခမံခင်း  လစဉလု်ြ်ငန်းတုိးတက်မှု 
အစီရင်ခ ံစာများ 

၈ စီမံချက်အကကာင်အထည်ကဖာ်မှုဖြီးစီးမခင်း 
o စီမံချက်ဖြီးစီးမှုအကမခအကန၊ ကငွက ကးရှင်းတမ်းများ အား 

ကကျးရွာလူထုနှင့် ကကျးလက်/ဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်မြမခင်း 
o ကကျးလက်/ဦးစီးဌာနကစီမံချက်ဖြီးစီးမှုအားကလ့လာဆန်းစ

စ ်မခင်း 
o (လုိအြ်လျှင်) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ကရရှည် မြုမြင် 

ထိန်းသိမ်းကရးတ့ုိအတွက် ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီ က 
အမခားအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့် ကကာ်မတီ (သ့ုိ) ဌာနသ့ုိ 
လုြ်ငန်းလွှဲကမြာင်း ကြးအြမ်ခင်း 

 စီမံချက်လုြ်ငန်းဖြီးစီးမှုအစီရင်
ခံစာ 

 စီမံချက်လုြ်ငန်းဖြီးဆံုးက ကာင်
ား 
ကကျးလက်ကဒသဖံွ့ဖဖိုးတုိးတ
က်ကရး ဦးစီးဌာန၏ 
အတည်မြုချက် 

 လုြ်ငန်းလွှဲကမြာင်းကြးအြ်ဖြီးမ
မာင်း 

 

အတိကုကာက်စကားလုံးမျေား  

AIDS ခုခံအားကျဆင်းမှုကရာဂါ 

DRD ကကျးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန 

HIV ခုခံအားကျဆင်းမှုကရာဂါမဖစ်ကစကသာဗုိင်းရြ်စ် 

MADB မမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့ ဖဖိုးကရးဘဏ် 

MEB မမန်မာ့စးီြွားကရးဘဏ် 

MMK မမန်မာကျြ် 

MoALI စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကမွးမမူကရးနှင့်ဆညက်မမာင်းဝန်ကကီးဌာန 
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NGO အစိုးရမဟုတက်သာအဖွဲ့အစည်း 

PRA ကကျးရွာအကမခအကနကုိရွာသူရွာသားများကုိယ်တိင်ုဆန်းစစ်အကမဲဖတမ်ခင်း 

SLRD က ကးတိုင်နှင့် ကမမစာရင်းဦးစီးဌာန 

STD လိင်မတှဆင့်ကူးစက်တတ်ကသာကရာဂါများ 

PTA မိဘဆရာအသင်း 

TB  တီဘီကရာဂါ 

VDG ကကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအဖွဲ့ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


