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မဲဘ ောင်ဘ  ျေးရ ော 

 ောျေးအမံမ  ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

ဘ  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေးစမီံခ  ် (၂၀၂၄ - ၂၀၂၈) 

 

 

 

 

 

 

 

ပ  စုဘရျေးဆ ဲသူ 

ဘ  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေးဘ ော်မတ ီ

မဲဘ ောင်ဘ  ျေးရ ော၊  ောျေးအမံမ  ြို့နယ် 

(သမဝါယမနငှ့်် ဘ  ျေးလ ဖ် ံြို့မဖ  ျေးဘရျေးဝန်က ီျေးဌောန၊  

ဘ  ျေးလ ်ဘေသဖ ံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ဘရျေးဦျေးစီျေးဌောနမှ  ူညဘီရျေးဆ ဲသည်) 

၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ ဘမလ 
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မောတ  ော 

စဉ် အဘ  ောင်ျေးအရော  

 စ ောျေးခ ျီေး ၃ 

 မဲဘ ောင်ဘ  ျေးရ ော သယံဇောတပ ဘပမ ံု၊  ောျေးအမံမ  ြို့နယ် ၅ 

၁။ တည်ဘနရောနှင့်် ထဝီဝင်အဘနအထောျေး ၆ 

၂။ ရောသဦတုနှင့်် သ ောဝအရင်ျေးအပမစ်မ ောျေး ၆ 

၃။ ဖ ံြို့မဖ  ျေးဘရျေးဆ ုငရ်ော စမီံခန့််ခ မဲှု အဘပခအဘန ၇ 

၄။ စီျေး  ောျေးဘရျေးနငှ့်် အသ ်ဘမ ျေးမှု အဘပခအဘန ၇ 

 (က) သ ီးန ှံစ ိုက်ပ   ီးရ ီး ၇ 

 (ခ) ရ  ီးမ ြူရ ီးန င့််ရ လိုပင်န်ီး ၈ 

 (ဂ) စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး  ဟိုတ်ရသော အမခောီးဝင်ရင   လိုပ်ငန်ီး  ောီး ၉ 

 (ဃ) ဘဏ်န င့်် ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော ဝန်ရဆောင် ှု ၉ 

၅။ အဘပခခံအဘဆော ်အဦနှင့်် ဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး ၉ 

 (က) ရက ီးလက် သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး ၉ 

 (ခ) ရက ီး  ော   ီးလင်ီးရ ီး ၁၀ 

 (ဂ) သတင်ီးန င့်် ဆက်သ ယ်ရ ီး ၁၀ 

၆။  ညောဘရျေး ၁၀ 

၇။   န်ျေးမောဘရျေး၊ ဘရနှင့််  တ်ဝနျ်ေး  င်သန့််ရှငျ်ေးဘရျေး ၁၁ 

၈။ ဘ ျေးအနတရောယ်မ ောျေးနှင့်် သ ောဝ တဝ်န်ျေး  င်ထ န်ျေးသ မျ်ေးဘရျေး ၁၁ 
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၉။   ောျေး-မ ဘရျေးရော   စစရ ်ဆ ုင်ရော ၁၂ 

၁၀။ ဦျေးစောျေးဘ ျေးဘဆောင်ရ  ်မည့်် အဆ ုပ   စမီံခ  ်လ ု်ငနျ်ေးမ ောျေး ၁၂ 

 

ဘနော ်ဆ ်တ  ဲ

 

 ရနောက်ဆက်တ ွဲ(၁) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး ရကော် တ ဝင ် ောီးစော င်ီး ၁၃ 

 ရနောက်ဆက်တ ွဲ(၂) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး အရ ောက်အကူမပ ဇယောီး  ောီး ၁၄ 

 ရနောက်ဆက်တ ွဲ(၃) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဗ ြူဟော တည်ရဆောက် ှု 

အရမခမပဇယောီး 

၆၉ 

 ရနောက်ဆက်တ ွဲ(၄) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၁) ၇၀ 

 ရနောက်ဆက်တ ွဲ(၅) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၂) ၇၂ 

 ရနောက်ဆက်တ ွဲ(၆) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၃) ၇၄ 
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စ ောျေးခ ျီေး 

  ဤရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံခ က်သည် ၂၀၂၄/၂၀၂၅ ဘဏ္ဍောရ ီးန စ်   ၂၀၂၈/၂၀၂၉ ခိုန စ ်

အ   (၅)န စ ်ကော အရကောင်အ ည်ရဖောရ်ဆောင်  က် ည့်် ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ ရက ီး  ော၏ပ  ဦီးဆှံိုီး 

ရသောလူအ  ောီးပါဝင် ရ ီးဆ ွဲ ောီးသည့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံခ က် မဖစ်ပါသည်။ ကနဦီးအရန 

မဖင့််စ  ှံခ က်မဖစ်ရမ ောက်ရ ီးအတ က ် လ ိုအပ်ရသောနည်ီးပညော  ောီးပှံ့်ပ ိုီးရပီးရသော သ ဝါယ  

န င့််၊ ရက ီးလက်ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဝန်ကက ီးဌောန၊ ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီး ဌောနအောီး 

အ ူီးပင်ရက ီးဇူီးတင်   ပါသည်။ အရ ီးကက ီးရသော အခ က်အလက်  ောီးန င့်် အကကှံဉောဏ်  ောီးက ို 

တက်တက်ကက ကက ပှံ့်ပ ိုီးရပီးရသော ရက ီး  ောအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပရ် ီး  ြူီးန င့်် သက်ဆ ိုင ်ောဝန်  ်ီး 

  ောီးက ိုလည်ီး ရက ီးဇူီးတင်   ပါသည်။ 

  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ကျွန်ိုပ်တ ိုို့က ိုယ်တ ိုင် ပ်  ောလိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို စ စဉ်ခ   တ်ရဆောင် 

  က်ခွဲ့် ကရသော်လည်ီး လူ ိုအ  ောီး စနစတ်က  ပူီးရပါင်ီးပါဝင်ရဆောင်  က်သည့်် နည်ီးလ ်ီး 

  ောီးန င့််လိုပ် ှံိုီးလိုပ်နည်ီး  ောီးက ို  သ ခွဲ့် ကပါ။ လူ ိုက ိုယ်တ ိုင် စနစတ်က  ပူီးရပါင်ီးရဆောင ်

  က်နည်ီးက ို အသှံိုီးမပ ၍ ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ အခ င်ီးခ င်ီးတ ိုင်ပင်ရဆ ီးရန ီးည  န ှုငီ်း အရမဖ  ော က ောတ င် 

ကူည ပှံ့်ပ ိုီးရပီးသည့်် အစ အစဉ်ရ ီးဆ ွဲရ ီးကျွ ်ီးက င်သူအဖ ွဲွံ့တစ်ဖ ွဲွံ့က ို ဖ   ွံ့နယ်ရက ီးလက ်

ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန   စ စဉ်ရဆောင်  က်ရပီးပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးစဉ်ရ ကောင့်် 

ကျွန်ိုပ်တ ိုို့သည် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအစ အစဉ်ရ ီးဆ ွဲ ောတ င် က နီ်းဂဏန်ီးန င့်် သတင်ီးအခ က် 

အလက် တ ိုို့၏ အရ ီးပါ ှုက ို သ    ရှံိုသော က ရက ီး  ောအိုပစ်ို အိုပ်ခ  ပရ် ီး  ြူီးရှံိုီးကွဲ့်သ ိုို့ရသော 

က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်    န ိုင်ရသော ရန ော  ောီး  လည်ီး ရကောက်ယူ    ခွဲ့်ပါသည်။ 

  ိုို့မပင် ပ် ှံလ ိုအပ်ရသော က န်ီးဂဏန်ီး ၊ အခ က်အလက်  ောီးန င့်် နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှုတ ိုို့က ို 

ဖ   ွံ့နယ်အဆင့််ဌောနဆ ိုင် ော  ောီး    ယူ နလ် ိုအပ်ရ ကောင်ီးက ိုလည်ီး ရကောင်ီးစ ောသ    ခွဲ့်ပါသည်။  

  ယခိုရ ီးဆ ွဲ ောီးရသောအစ အစဉ်က ို ပ် ှံ    သည့်် က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်  ောီး 

 ပ်မဖည့််ရပီးမခငီ်းမဖင့်် ပ ို  ိုရကောငီ်းလော ည်  ောရသခ ောပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးသည် ဆက်လက် 

လိုပ်ရဆောင်  ည့််လိုပ်ငနီ်းမဖစ်ဖပ ီး လိုပင်န်ီးရဆောင်  က်ရန ှု တစ်ဝက်ခန်ို့အရ ောက်တ င် 

လိုပ်ငန်ီးတ ိုီးတက် ှု၊ ရပေါ်ရပါက်လောသည့်် အခက်အခွဲ  ောီးန င့်် ဦီးစောီးရပီးရ  ီးခ ယ် ှု  ောီးန င့်် 

လိုပ်ငန်ီးအစ အစဉ်  ောီးက ို  ူရဘောင်အတ င်ီး မပ မပင်ရမပောင်ီးလွဲ ှု  ောီး ဆက်လကလ်ိုပ်ရဆောင် 

သ ောီး ပါ ည်။  

  ဤဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအစ အစဉ်တ င် ရဖောမ်ပပါ   ရသော ဦီးစောီးရပီးလိုပ်ငနီ်း  ောီး စိုစည်ီးရဆောင် 

  က်န ိုင် န်အတ က် ရက ီး  ောအိုပ်စိုအိုပခ်  ပ်ရ ီး  ြူီး၊ ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီး 

ဦီးစ ီးဌောနတ ိုို့၏ ဆက်လကပ်ှံ့်ပ ိုီး ှု  ောီး    န ိုင် ည်ဟို ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ ရ  ော်လင့််ပါသည်။ ဆက်လက် 

၍ ရနောင်တ င်လည်ီး ကျွန်ိုပ်တ ိုို့၏ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဆ ိုင် ော အောီး ိုတ် ှုအရမခအရန  ောီးက ို ဆန်ီးစစ် 
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သှံိုီးသပ် န်န င့်် အကွဲမဖတ် န်အတ က် ပှံ့်ပ ိုီးကူည  ှု  ောီး     န ိုင် ည်မဖစပ်ါရ ကောင်ီး ယှံို ကည် 

ပါသည်။  

  ဤအစ အစဉ်တ င်အပ ိုင်ီး(၂)ပ ိုင်ီးပါ   ပါသည်။ အပ ိုင်ီး(က)တ င ် ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဗ ြူဟောန င့်် 

လိုပ်ငန်ီး အစ အစဉ်တ ိုို့ပါဝင်ပါသည်။ အရကောင်အ ည်ရဖော ်ည့််ဗ ြူဟော၊ ဦီးစောီးရပီးလိုပ်ငန်ီး 

အစ အစဉ်  ောီး၊ ဘတ်ဂ က်န င့််ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော    န ိုင် ည့်် လ ီ်းရ ကောင်ီးန င့်် လိုပ်ငန်ီး 

ရဆောင်  က် ှု အဆင့််ဆင့််တ ိုို့က ို အဓ ကရဖော်မပ ောီးပါသည်။ အပ ိုင်ီး(ခ)သည် စ  ှံက န်ီးဆ ိုင် ော 

အခ က်အလက်၊ အရ ကောင်ီးအ ော  ောီးမဖစ်ဖပ ီး အဆ ိုမပ စ  ှံက န်ီး လိုပ်ငန်ီး  ောီး၏အရသီးစ တ် 

အခ က်အလက်  ောီး ပါဝင်ပါသည်။  

ရ ၊ ၂၀၂၅ 

         ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော ်တ  

                 ွဲရဘောင်ရက ီး  ော 

                  ဘောီးအှံဖ   ွံ့နယ် 
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 ောျေးအမံမ  ြို့နယ်၊ မဲဘ ောင်ဘ  ျေးရ ောသယံဇောတပ ဘပမ ံု၊  ောျေးအမံမ  ြို့နယ် 
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၁။တည်ဘနရောနှင့်် ထဝီဝင်အဘနအထောျေး  

 ကျွန်ရတော်တ ိုို့ ွဲရဘောင်ရက ီး  ောသည ် ဘောီးအှံ − လ ှုင်ီးဘ ွဲ အရဝီးရမပီးလ ်ီး ကက ီးနောီး 

တ င်တည်   ပါသည်။ ဘောီးအှံဖ   ွံ့န င့််(၁)  ိုငခ်နိ်ု့က ောရဝီးပါသည်။ 

 

၂။ ရောသဦတုနငှ့်် သ ောဝအရင်ျေးအပမစ်မ ောျေး 

 ရမ မပန်ို့ရေသမဖစ်ဖပ ီး ပ  ်ီး    ိုီးရ ခ  န ် ော (၈၀)% ခန်ို့   ပါသည်။   ိုီး ောသ တ င ်   ိုီး  ောီး 

ဖပ ီးရန  ောသ တ င ် အလ န်ပူမပင်ီးရမခောက်ရသ ွံ့ပါသည်။ ရဆောင်ီး ောသ တ င ် အသင့််အတင့်် 

ရလောက်သောရအီးပါသည်။ ကျွန ်တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ဓောတ်သတတ န င့်် အမခောီးသဘောဝ ငီ်းမ စ်   ောီး 

    ပါ။  

 

၃။ ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဆ ိုင် ော စ  ှံခန်ို့ခ ွဲ ှု အရမခအရန 

 ရက ီး  ောတ ငီ်း   ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပင်န်ီးရဆောင်  က်ရနရသော အဖ ွဲွံ့အစညီ်း  ောီး၏စ  ်ီး ရဆောင်ခ က်  ောီးသည် 

ရကောင်ီး  န်လ က်   ပါသည်။ ရစတနော ောီး၍  ပ်/  ောအက   ီး  ောီး   ်ီး ရဆောငလ် က်   ပါသည်။ လူ ှုရ ီး၊ 

ဘောသောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လှံိုခခှံ ရ ီးက စစ  ောီးတ င ်     တ ိုို့ အသ ပညောဗဟိုသိုတ  ောီး အ   န်အဟိုန်မဖင့်် 

ရဆောင်  က်လ က်   သည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့     ပါသည်။ရက ီး  ောတ င ် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရဆောင်  က်ရနရသော 

မပင်ပအဖ ွဲွံ့အစညီ်း  ောီး     ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

၄။ စ ီးပ ောီးရ ီးန င့်် အသက်ရ  ီး ှု အရမခအရန 

(က) သ ီးန ှံစ ိုက်ပ   ီးရ ီး 

 ရက ီး  ောတ င ် ရမ ဧကနည်ီးပါီး ှု၊ ရ  လှံိုရလောက် ှု၊ လိုပ်သောီး  ောီးပါီး ှု၊ သ ီးန ှံ  ိုတလ်ိုပ် ှု၊ 

စ ိုက်ပ   ီးစ  တ်ရန ောင့််ရန ီးမခငီ်း၊ ပ ိုီး  ောီးကောက ယ် န် ခက်ခွဲမခင်ီး၊ သ ီးန ှံ  က်နှုန်ီးရကောင်ီးရသော 

    ီးစပါီးန င့််စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီးပညော  ောီး၊ က   ယော  ောီးက ို အ စ်က စနစ်မဖင့်် 

  န်စက်ရ ခ ရလ ို့စက ် ောီးခ ရပီး န် လ ိုအပ်ရန သည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

ရမ ယောပ ိုင်ဆ ိုင် ှု ၁၂.၅ဧကအ က် ပ ိုငဆ် ိုင်  ှု    ၍ လယ်ပ ိုင်  င်ကက ီး  ောီး    ပါ။ လယ်ယောရမ ဧကပ ိုင်ဆ ိုင် ှု 

အနည်ီးငယ်သော   ရ ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ော၏ရမ ယောပ ိုင်ဆ ိုင် ှုတ င် (၆) ဧကပ ိုင်ဆ ိုင် ှု  ော 

အ  ောီးဆှံိုီးမဖစ်ပါသည်။ ရက ီး  ော၏ စ ိုက်ပ   ီးရမ လိုပင်န်ီး  ောီးက ို   ိုီးရ မဖင့််သောစ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။   ိုီးစပါီးက ို 
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အဓ ကစ ိုကပ်   ီး ရသောရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။   ိုီး  ောီးခ  န်တ င ် စပါီးခင်  ောီးရ ဝင်ဖပ ီး 

အပင်  ောီးရသရ ကပ က်စ ီး ှု  ောီး န စ်စဉ်ကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည်။ အဓ ကသ ီးန ှံမဖစ်ရသော စပါီး၊ ရမ ပွဲ  ောီး  ော 

 ောသ ဥတို   န် ကန် ှု   မခင်ီးရ ကောင့်် အဓ က  က်ကိုန်  ောီး က ဆင်ီးရနသည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ော 

တ င်စပါီးန င့် ် ရမ ပွဲက ိုသောအဓ က စ ိုကပ်   ီး ကပါသည်။ စပါီး  ောီး  တ်သ  ်ီးဖပ ီးခ  န်တ င် 

ရမ ပွဲ  ောီးက ိုမပန်လည်စ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။   က်   လော ရသော သ ီးန ှံ  ောီးက ို ရစ ီးက က ်   သမဖင့်် 

ရစ ီးနှုန်ီး  နက်နစ် ောမဖင့် ် ရ ောင်ီးခ န ိုငပ်ါ။ စ ိုကပ်   ီးရ ီးသှံိုီးက   ယော   ောီး၊ ဓောတ်ရမ  သဇော  ောီး၊ 

ရစ ီးနှုန်ီးခ   သောစ ောမဖင့်် ခ ွဲရဝရပီးလ င်အဆင်ရမပန ိုင် ည်ဟို ရလ့်လောရတ ွံ့     ပါသည်။ 

ရက ီး  ောတ င်လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငနီ်း၌ စက်က   ယော  ောီး ပ ိုငဆ် ိုင် ှုအောီးနည်ီးပါသည်။ 

စက်ပစစညီ်း    မခင်ီးရ ကောင့်် ဌောီး  ်ီးလိုပ်က ိုင်သူ  ောီးပါသည်။ ဌောီး  ်ီးခရစ ီးကက ီးသည့််အတ က်   က်    

လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးရ ောင်ီးခ  ောတ င ် အမ တ်     ှုနည်ီးပါီးပါသည်။ စကက်   ယော  ောီး အ စက် ရ ောင်ီးခ  

ရပီး ည်ဆ ိုပါက လယ်သ ောီး  ောီးအတ က ် အဆင်ရမပလော ည် မဖစ်ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် 

သ ီးန ှံ ိုတ်လိုပ် ှုတ ိုီးတက်ရစ န်အတ က ် အခ င့််အလ ်ီး  ောီး  ော လက်   ရမ မပငအ် ၊ စ ိုက်ပ   ီးသ ီးန ှံ  ောီး 

လှံိုရလောက် ှု   မခင်ီး၊ အသ ပညောရဟောရမပောပ ွဲ  ောီး  မပ လိုပ်န ိုင်မခင်ီး၊ ရဟောရမပောပ ွဲ က် ဝင်ရင  လိုပ်ငန်ီး 

  ောီးက ို ဦီးစောီးရပီးလိုပ်က ိုင်ရန  ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ စ ိုက်ပ   ီးရမ တ ိုီးခ ွဲွံ့န ိုင်မခင်ီး ှု    ပါ။ 

ရမ ဆ  သဇောအသင့််အတင့််   သမဖင့်် ရမ က ိုစနစ်တက မပ မပင် န် လ ိုအပ်ပါသည်။ ဖ က်ပ ိုီးန င့််ရ ောဂါ 

က ရ ောက ်ှု လည်ီး အနည်ီးငယ်   ပါသည။်  

 (ခ) ရ  ီးမ ြူရ ီးန င့််ရ လိုပ်ငန်ီး 

  ွဲရဘောင်ရက ီး  ောတ င် ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပင်န်ီးအတ က ် လ ိုအပ်ခ က ် ောီး  ော န ိုင်ငှံရတော်အစ ိုီး    

ရ  ီးမ ြူရ ီးပတ်သက်သည့် ် နည်ီးပညောသင်တန်ီး  ောီးရပီးမခင်ီး၊ တ   စဆောန ် အတ က် ရဆီးဝါီးန င့််အစော  ောီး 

ပှံ့်ပ ိုီး ှုလ ိုအပ်ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး လိုပ်က ိုင်သူနည်ီးပါီး 

ပါသည်။ ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးက ို တစ်ပ ိုငတ်စ်န ိုင်သော လိုပ်က ိုင် ကသည့််အတ က ် အခ င့််အလ ်ီး အနည်ီးငယ် 

သော    ပါသည်။ရက ီး  ောတ င်စောီးက က် ရမ အမဖစ်  ောီး   ရသောရမ   ောီး    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

ရ  ီးမ ြူရ ီး လိုပ်က ိုင် န်အတ က ် အခကအ်ခွဲအရနမဖင့််  ိုတက်ိုန ်   ောီးက ို မပနလ်ည်ရ ောင်ီးခ  န်အတ က် 

အခက်အခွဲ   ပါသည်။ ရစ ီးက က ်   မခင်ီး လ ိုသရလောက်   န ိုငမ်ခင်ီးစသည့်် အခကအ်ခွဲ   ောီး   ပါသည်။ 
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 (ဂ) စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး  ဟိုတ်ရသော အမခောီးဝင်ရင   လိုပ်ငန်ီး  ောီး 

 ရက ီး  ောတ င ် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့်် ဥယ ောဉ်ခခှံရမ လိုပ်ငနီ်း  ောီးတ င် က ိုယ်ပ ိုင ် လယ်ရမ    ရသော် 

လည်ီး သင့်် ရလ ော်ရသောရမ  သဇော  လှံိုရလောက် ှုရ ကောင့်် စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီး ပညောလ ိုအပ်၍ 

ရအောင်မ င်မဖစ်  န်ီး ှုအလ န်နည်ီးပါီးသည်က ို ရက ီး  ောတ င်ီး    လူကက ီး၊ လူငယ်  ောီးသည် အ  ောီးအောီးမဖင့်် 

လက်သ ောီး၊ ပန်ီး ှံ အလိုပ်က ိုသော    ခ ိုလိုပ်က ိုင် ကပါသည်။ ရက ီး  ောတ ငစ် ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး ဟိုတ်ရသော 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီး ရက ောင်ီး  ောီး လိုပ်က ိုင်သူ အ  ောီးအမပောီး   ပါသည်။ 

 

 (ဃ) ဘဏ်န င့်် ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော ဝန်ရဆောင် ှု 

 ရင ရ ကီးလက်လ  ်ီး   ှု  ော အရပါင်ဆ ိုင်တ င် အရပါငခ်ှံပစစညီ်း  ောီးမဖင့် ်ရခ ီးယူမခင်ီး    ပါ။   တ်ရဆ န င့်် 

ရဆ     ီး  ောီး ှံတ င် အတ ိုီးနှုန်ီးသက်သောစ ောမဖင့်် ရခ ီးယူ ကပါသည်။  

 

 (က) ရက ီးလက် သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး 

ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င်လ ်ီး တန်ီး  ော က န်က စ်လ ်ီး  ောီးမဖင့်် ခင်ီးက ငီ်း ောီးပါသည်။ 

လ န်ခွဲ့်ရသောန စ်  ောီးအတ င်ီး ရ  ပ န်    ရသော်လည်ီး ယခိုန စ်တ င်ရ  ပ န(်၂)စင်ီး တ ိုီးလောရ ကောင်ီး 

ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် ရ ရမ ောငီ်း    မခင်ီးရ ကောင့် ်   ိုီး ောသ တ င်ရ ဝပ် ှု  ောီး 

မဖစ်ရပေါ်ရနပါသမဖင့်် ရ ရမ ောင်ီးတူီးရဖောမ်ခင်ီးန င့်် ရ  ပ န်  ောီး ရဆောက်လိုပရ်ပီး ည်ဆ ိုပါက ရ စ ီးရ လော 

ရကောင်ီး  န်လော ည်မဖစ်ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် ဖ   ွံ့န င့််န ီးသမဖင့်် ရ ရ ကောင်ီးသယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး 

အသှံိုီး မပ ပါ။ ရက ီး  ောတ င် ကိုန်ီးလ ်ီးက ိုအသော အဓ ကအသှံိုီးမပ ပါသည်။ စက်ဘ ီးက ို ူ ရက ောင်ီးသူ/ 

ရက ောင်ီးသောီး  ောီး ပ ို  ိုအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ ော်ရတော်ဆ ိုင်ကယ် အသှံိုီးမပ သူ  ောီးသည် ယောဉ်စည်ီးက ်ီး၊ 

လ ်ီးစည်ီးက ီ်း ရကောင်ီးစ ောနည်ီး လည်ပါသမဖင့် ် ပညောရပီးသင်တန်ီး   ောီးပ ိုို့ခ ရပီးသင့်ပ်ါရ ကောင်ီး 

ရတွ ွ့်    ပါသည်။ 
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 (ခ)ရက ီး  ော   ီးလင်ီးရ ီး 

 ရက ီး  ောတ င ် အ  ်တ ိုင်ီးန ီးပါီး လ ပ်စစ ် ီးအသှံိုီးမပ  ကရသော်လည်ီး ယခိုအခ  န်   လ ပ်စစ်  ီးအသှံိုီး မပ  

န ိုင် ကရသီးသည့်် အ  ်ရ ောင်စိုအနည်ီးငယ်က န်   ရနပါသည်။ လ ပ်စစ်   ီး  ောီးအခ  န်ပ ိုင်ီးမဖင့််သော အသှံိုီးမပ  

ရန သမဖင့််အဆင်ရမပ ှု    ပါ။ ရင ရ ီး/ရ ကီးရ ီးအဆင်  ရမပ ကသမဖင့် ် လ ပ်စစ်  ီးသ ယ်တန်ီး 

အသှံိုီး မပ န ိုငရ်သောရ ကောင့်် ဖရယောငီ်းတ ိုင ် ီး  ောီး မဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန က ပါသည်။  

 

 

 (ဂ)သတင်ီးန င့််ဆက်သ ယ်ရ ီး 

 ရက ီး  ော   အ  ်တ ိုင်ီး  ိုဘ ိုင်ီးဖိုနီ်း  ောီး အသှံိုီးမပ  ကသမဖင့်် ဆက်သ ယ်ရ ီးန င့််သတင်ီး အခ က်အလက် 

  ောီး အခ  နန် င့််တရမပီးည     ပါသည်။ သတင်ီး  ောီးအောီး အင်တောနက်မဖင့််   ောရဖ  ကည့်ရ်ှု ကပါသည်။ 

 

၆။ပညောရ ီး 

 ရက ီး  ောတ ငီ်း    အ. .က  ွဲရဘောင်ရက ောငီ်းရဆောင်သည် ဥပဓ ရိုပရ်ကောငီ်း  န်ပါသည။် သ ိုို့ရသော်လည်ီး 

(Grate-5)တစ်တန်ီးတ ိုီးလောသည့််အတ က ် ရက ောင်ီးရဆောင်လှံိုရလောက် ှု    သမဖင့်် တ ိုီးခ ွဲွံ့ရက ောင်ီးရဆောင် 

သစ်တစ်ရဆောင် လ ိုအပ်ပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့     ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် 

စောတတ်ရမ ောက် ှုအရမခအရန  ော  ူလတန်ီးတ င် ဖပ ီးရမ ောက်သူ  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့််အ က်တန်ီးတ င ်

ရက ောင်ီးဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့် ် အသင့််အတင့််   ရသော်လညီ်း ဘ ွဲွံ့    သူနည်ီးသည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

ရက ီး  ောတ င ် ရက ောင်ီးသူ/သောီး ရက ောငီ်းတက်နှုနီ်း  ော  ူလတန်ီးန င့်် အလယ်တန်ီးတ င်  ောနှုန်ီးမပည့််ဖပ ီး 

အ က်တန်ီးတ င ် အောီးနည်ီးရနရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ ပညောရ ီးအခက်အခွဲန င့်် မပဿနော   ောီး  ော 

စောီးဝတ်ရနရ ီး အခက်အခွဲ   ပါ၍  လူတန်ီးပညောသင် ကောီးရ ီးတ င် ရက ောင်ီး  က် နှုန်ီးမပဿနော 

အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ 
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၇။ က န်ီး ောရ ီး၊ ရ န င့်် ပတ်ဝနီ်းက င်သန်ို့  င်ီးရ ီး 

 ရက ီး  ောတ င ် အမဖစ ် ောီးရသောရ ောဂါဟူ၍     သရလောက်ပါ။ က န်ီး ောရ ီးဝန ် ်ီး   ောီးကလည်ီး 

အခ  န်မပည့််က န်ီး ောရ ီးရစောင့််ရ  ောကရ်ပီးလ က်   ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောသည ် ဖ   ွံ့န င့််န ီးရသော 

ရ ကောင့် ် ရက ီး  ောအတ င်ီး    ရက ီး  ောသူ/သောီးအ  ောီးစိုသည် ရ ောဂါတစ်ခိုခိုမဖစ်လ င် ဖ   ွံ့တ င်ီးရဆီးရှံို၊ 

ရဆီးခန်ီးတ င်သော သ ောီးရ ောက်ကိုသကိုသ ကသည်။ ရက ီး  ော၏ရ အသှံိုီးမပ  ှုတ င် အဝ စ တ င်ီးက ိုအသှံိုီးမပ  ှု 

  ောီးရ ကောင်ီးရတ ွံ့    ဖပ ီး တခ   ွံ့အ  ်ရ ောင်စို   ောီးသည် ရ တ င်ီးန င့််အဝ စ တှံိုကငက် ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ 

ရသောက်သှံိုီးရ အရနမဖင့်် ရ တ င်ီး   ရ က ိုခပ်ယအူသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ တ င်ီး  ရ သည် ရန ၊   ိုီး၊ 

ရဆောင်ီးသှံိုီး ောသ လှံိုီး သှံိုီးစ ွဲန ိုင် ှု   ပါသည်။ ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသည် က န်ီး ောရ ီးဗဟိုသိုတ    ကသမဖင့်် 

တစ်  ောလှံိုီးသနိ်ု့  င်ီးရသော ယင်လှံိုအ  ်သောက ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ က န်ီး ောရ ီးဌောန  လည်ီး က န်ီး ောရ ီးန င့်် 

ပတ်သက်သည့် ်ရဟောရမပောပ ွဲ  ောီးမပ လိုပရ်ဆောင်  က်ရပီးပါသည်။ 

 

၈။ ရဘီးအနတ ောယ ် ောီးန င့်် သဘောဝပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီးသ  ်ီးရ ီး 

 ဆင်ီး ွဲ၍  သောီးစိုဦီးရ   ောီးသည့်် အ    ီးသ  ီးဦီး ရဆောင်သည့် ် အ  ် ရ ောင်  င်   ောီးသည် 

 ောသ အလ ိုက်ကကှံ  ောက ပန်ီးအလိုပက် ို လိုပ်က ိုင် ကဖပ ီး   သောီးစိုစောီးဝတရ်နရ ီး ရမဖ  င်ီး ကပါသည်။ ။ န စ်စဉ် 

တရပါင်ီး/ တန်ခူီးလ  ောီးတ င် ရ တ င်ီး  ောီးခ ီ်းရမခောက ်ှုရ ကောင့်် တစပ် ိုင်တစ်န ိုင် စ ိုက်ပ   ီး ရ ီး၊ 

လူ/တ   စဆောနန် င့်် စောသငရ်က ောင်ီး၊ ဘိုန်ီးရတော်ကက ီးရက ောင်ီး  ောီးတ င် ရ အခက်အခွဲ အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ 

ရက ီး  ောတ င်  ခ ိုက်သက်ရ ောက် ှုခှံ သည့်် အ  ်ရ ောင်စို  ောီး  ော အ    ီးသ  ီးဦီးရဆောင်သည့် ် အ  ်ရ ောင်စို 

န င့််လက်လိုပ်လက်စောီးက ပနီ်းသ ောီး  ောီးမဖစ်သည်။ န ိုငင်ှံ၏စ ီးပ ောီးရ ီးက ဆင်ီး ှုရ ကောင့် ် အလိုပ်အက ိုင်  ောီး 

  ောီးပါီးမခင်ီးရ ကောင့််   သောီးစိုစောီးဝတ် ရနရ ီးအဆင် ရမပ ှု  ောီးန င့်် ကကှံ ရတ ွံ့ ရသောရ ကောင့််မဖစ်သည်။ 

ပတ်ဝန်ီးက င်န င့်် သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီးစ  ှံခန်ို့ခ ွဲ ှုအတ က်   ရ ိုီးဖလောလိုပ်က ိုင ်ှု အရလ့်အက င့််သော 

   ရန ကသမဖင့်် အခက်အခွဲ  ောီး    ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ တယ်လ ဖိုန်ီးတောဝါတ ိုင်  ောီး ရက ီး  ောတ င် 

    ရသော်လညီ်း အန ီးအနောီး    ရက ီး  ော  ောီးတ င်   သမဖင့် ် ဆက်သ ယ်ရ ီးရကောင်ီး  န်ပါသည်။ ရက ီး  ော    

ဖ   ွံ့နယ် ွဲစခန်ီး၊ လှံိုခခှံ ရ ီး၊ ှုခင်ီးက ဆင်ီးရ ီး စ  ှံခ က်ရဆောင်  က်ခ က်  ောီး န င့််အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးလကရ်အောက် 

တ င်    ရသောရ ကောင့််အ ှုအခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု     ရ ကောင်ီးရလ့် လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 
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၉။က ောီး-  ရ ီး ော က စစ ပ်ဆ ိုင် ော 

 ရက ီး  ောတ င်သက်ကက ီး  ယ်အ ိုန င့်် န ိုို့စ ိုို့ကရလီးအ  ယ် အနည်ီးငယ်သော   ပါသည်။ အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သူ 

လူဦီးရ အနည်ီးငယ်သော   သည်။ အ  ်ရ ောင်စိုအ  ောီးစို  ော အ    ီးသ  ီး ဦီးရဆောင်သည့် ် အ  ်ရ ောင်စို  ောီး 

လည်ီး   သည့်အ်မပင် အမခောီးရေသသ ိုို့ အ  ် ရ ောငစ်ို လ ိုက်သ ောီးရ ောကလ်ိုပ်က ိုင်သူလည်ီး   ပါသည်။ 

ရက ီး  ောတ င်လယ်ယော စ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး န င့််လက်သ ောီး၊ပန်ီး ှံ လိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်သော 

ရနို့စောီးအလိုပ်လိုပက် ိုင် ကပါသည်။ အလိုပ်လိုပ် န ိုင်ရသောဦီးရ    ရသော်လည်ီး အခ င့််အလ ်ီး  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် 

က န်ီး ောရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ ဝငရ်င   လိုပ်ငန်ီး  ောီး   ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင ် က ပန်ီးအလိုပ်  ောီး 

လိုပ်ရန ပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီး ရ ီးလိုပ်ငန်ီးတ င် က ောီး/ တနီ်းတူ     ပါ။ 

အဘယ်ရ ကောင့််ဆ ိုရသော် အ    ီးသောီး  ောီးသည် အ    ီးသ  ီး  ောီး က် ပ ို  ိုအလိုပ်လိုပ်န ိုင်ရသောရ ကောင့် ်

မဖစ်ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် စောတတ်ရမ ောက် ှုအရမခအရန  ော  ူလတန်ီးတ င် ဖပ ီးရမ ောက်သူ 

  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့််အ က်တနီ်းတ င် ရက ောင်ီးဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့်် အသင့််အတင့််   ရသော်လည်ီး 

ဘ ွဲွံ့    သူနည်ီးသည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် ရက ောင်ီးသူ/သောီး ရက ောင်ီးတကန်ှုန်ီး  ော 

 ူလတန်ီးန င့်် အလယ်တန်ီးတ င ်  ောနှုန်ီးမပည့််ဖပ ီး အ က်တန်ီးတ င ် အောီးနည်ီးရနရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

ရက ီး  ောတ င် စ  ှံအိုပ်ခ  ပ် ှုန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး တ င်အ    ီးသ  ီး  ောီးတက်ကက စ ော 

ပါဝငရ်ဆောင်  က် ှု   ပါသည်။ သှံသယမဖစ်ဖ ယ ် အ က ်ီးဖက် ှု တစ်စှံိုတစ ်ော    ခွဲ့်ပါ။    ခွဲ့်လ င် 

 ည်သ ိုို့တ ိုင် ကောီး  ည် က ိုလည်ီး သ    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့     ပါသည်။ 
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၁၀။ ဦီးစောီးရပီးရဆောင်  က် ည့်် အဆ ိုမပ  စ  ှံခ က်လိုပ်ငန်ီး  ောီး 

၁။ ရက ီး  ောတ ငီ်းက နက် စ်လ ီ်းခင်ီးမခင်ီး 

၂။ စက်ရ တ ငီ်းန င့်စ်င်မ င့််ရ စင်တည်ရဆောက်မခင်ီး 

၃။  အ  ်သ ယ်ရ တ ိုင်စနစ်မဖင့််ရ ပ ိုက်လ ိုငီ်းသ ယ်တန်ီးမခင်ီး 

၄။ စောသင်ရက ောင်ခခှံစည်ီးရ ိုီးကော ှံမခင်ီး 

၅။ ရက ီး  ောတ ငီ်းက နက် စ်လ ီ်းခင်ီးမခင်ီး 
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ရနောက်ဆက်တ ွဲ 

ရနောက်ဆက်တ ွဲ(၁) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး ရကော် တ ဝင ် ောီးစော င်ီး 

 

  

စဉ် အ ည်  ော ူီး   တ်ပှံိုတင်အ  တ ်   တ်ခ က ်

၁။ ရေေါ်ရက ော့်ရက ော့်ခ ိုင ် ဥကကဌ   

၂။ ဦီးရ ိုီးကက  င ် အတ င်ီးရ ီး  ြူီး   

၃။ ဦီးည နိ်ု့ဖ   င ်
ဉကကဌ(ဝယ်ယူရ ီး

) 
  

၄။ ဦီးရစောသန်ီးမ င့် ် အဖ ွဲွံ့ဝင ်   

၅။ ရေေါ်ရဝရဝမ င့် ် ဘဏ္ဍောရ ီး  ြူီး   

၆။ ရေေါ်ဝင်ီး ကည ် အဖ ွဲွံ့ဝင ်   

၇။ ရေေါ်နန်ီးသကကြန ် စော င်ီးက ိုင ်   
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ရနောက်ဆက်တ ွဲ (၂) 

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအရ ောက်အကမူပ ဇယောီး  ောီး 

(၁)   ရက ီး  ောလူ ှုစ ီးပ ောီးရ ီးအရမခအရန 

(က)  လူဦီးရ န င့််လူဦီးရ ဆ ိုင် ောအခ က်အလက်  ောီး 

ဇယောီး ( ၁) လူဦီးရ န င့််လူဦီးရ ဆ ိုင် ောအခ က်အလက်  ောီး 

အသက်အိုပ်စို က ောီး   
စိုစို 

ရပါင်ီး 

 သန်စ  ်ီးသူ 

အရ အတ က် 

က ောီး   

၁ န စ် ရအောက ် န ိုို့စ ိုို့အ  ယ် ၂၉ ၄၀ ၆၉   

၁ န စ်   ၄ န စ်  ၅ န စရ်အောက်ကရလီးငယ် ၁၂၀ ၁၄၀ ၂၆၀   

၅ န စ ်  ၉ န စ်   ူလတန်ီးရက ောင်ီးသောီးအ  ယ် ၁၁၇ ၁၂၈ ၂၄၅   

၁၀ န စ ်  ၁၄ န စ ် 
အလယ်တန်ီးရက ောင်ီးသောီးအ

  ယ် 
၁၁၂ ၈၉ 

၂၀၁  ၁ 

၁၅ န စ်   ၆၄ န စ်  အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည့််အ  ယ် ၆၂၂ ၆၄၅ ၁၂၆၇  ၁ 

၆၅ န စ် န င့်် 

အ က် 
သက်ကက ီး  ယ်ကက ီး ၅၀ ၇၁ 

၁၂၁  ၁ 

စိုစိုရပါင်ီး ၁၀၅၀ ၁၁၁၃ ၂၁၆၃ ၁ ၃ 

စိုစိုရပါင်ီး အ  ်ရ ောင်စို ၄၉၉ 

 

 င်ီးမ စ် … (၁) အ  ်ရ ောငစ်ိုစော ငီ်းရကောက်ယူ ှု၊ (၂) ရက ီး  ောအိုပစ်ိုအိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးရှံိုီး။ 
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  တ်ခ က်။။အသက်အိုပ်စို၁န စ်ရအောက်ဆ ိုသည်  ောရ  ီးကငီ်းစ  အသက် (၁) န စ် မပည့် ် အ  ယ်၊ ၁န စ်  ၄န စ် 

ဆ ိုသည်  ော အသက် (၁) န စ်မပည့်အ်  ယ်   (၅) န စ် မပည့် ် အ  ယ်၊၅န စ်  ၉န စ်ဆ ိုသည်  ောအသက် (၅) 

န စ်မပည့်သ်ည်   အသက် (၁၀) န စ် မပည့် ် အ  ယ်၊ ၁၀န စ်  ၁၄န စ်ဆ ိုသည်  ော အသက် (၁၀) န စ်မပည့်သ်ည်   

အသက် (၁၅) န စ် မပည့် ် အ  ယ်၊ ၁၅န စ ်  ၆၄န စ်ဆ ိုသည်  ောအသက် (၁၅)န စ်မပည့်သ်ည်  အသက် (၆၅) 

န စ် မပည့် ် အ  ယ်၊ အသက်၆၅န စ်န င့်် အ က်ဆ ိုသည်  ောအသက် (၆၅) န စ်မပည့်အ်  ယ် န င့််၎င်ီး က် 

အသက်ကက ီးသည့်အ်  ယ်  ောီးက ိုဆ ိုလ ိုသည်။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် အလိုပ်လိုပန် ိုင်သည့်လ်ူဦီးရ  အ  ောီးဆှံိုီးမဖစ် ရသော်လည်ီး 

န ိုင်ငှံမခောီးသ ိုို့အလိုပ်သ ောီးရ ောက်လိုပက် ိုင်သူ   ောီးမပောီးသည့်အ်တ က် ရက ီး  ောတ င် သက်ကက ီးပ ိုင်ီးန င့်် 

ရက ောင်ီးသောီး   ောီးသော က န်   ပါသည်။ 
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 (ခ)  အလု ်လု ်န ုင်သူအင်အောျေး 

(ခ-၁) လု ်သောျေးအင်အောျေးနှင့််ဝင်ဘင ရလု င်န်ျေးအမ   ျေးအစောျေး 

ဇယောျေး (၂) လု ်သောျေးအင်အောျေးနငှ့််ဝင်ဘင ရလု ်ငန်ျေးအမ   ျေးအစောျေး 

စဉ် 
လု ်ငန်ျေး

မ ောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ် အဓ   ဝင်ဘင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ဘသောအပခောျေးဝင်

ဘင ရ လု ်ငနျ်ေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးဘရ)  

ရ ်တည်န ုငမ်ှု 

 

(  တ်ခ ကက် ို

ရသခ ောစ ောဖ

တ်ဖပ ီး  န် ော

တစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်။)  

အ မ် 

ဘထော

င်စ ု

မ သောျေး

စု 

ဝင်လု

 ်အောျေး 

အမ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးဘဆောင် 

သည့်အ် မ် 

ဘထောင်စု 

ဦျေးဘရ 

  ောျေး မ 

စ ု ်    ျေးစျီေး  ောျေး လ ု်ငနျ်ေးမ ောျေး 

၁ 

လယ်ယောစ ု ်    ျေးဘရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၆၆ ၁၃၈ ၁၀ ၆၃ ၇၅ ၄ 

မ င့််  √ 

လတ် 

န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၃ ၆ ၁ ၄ ၂ ၁၀ 

မ င့််    

လတ်   

န  ့်် √ 

၂ 

တ ရစဆောန ်ဘမ ျေးပမြူဘရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၂၀ ၆၂ ၃ ၃  ၂ 

မ င့််  

လတ်√   

န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၇ 

 

၂ 

 
    

မ င့််  

လတ်  √   

န  ့််  

၃ 

ငါျေးလု ်ငန်ျေး (ဘရခ   /ဘရငန်ငါျေး/ ုစ န ်စဘသော ဘရသတတဝါမ ောျေး ဖမ်ျေးပခင်ျေး၊ ဘမ ျေးပမြူပခငျ်ေး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

 

    

မ င့််  

လတ်   

န  ့််  
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စဉ် 
လု ်ငန်ျေး

မ ောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ် အဓ   ဝင်ဘင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ဘသောအပခောျေးဝင်

ဘင ရ လု ်ငနျ်ေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးဘရ)  

ရ ်တည်န ုငမ်ှု 

 

(  တ်ခ ကက် ို

ရသခ ောစ ောဖ

တ်ဖပ ီး  န် ော

တစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်။)  

အ မ် 

ဘထော

င်စ ု

မ သောျေး

စု 

ဝင်လု

 ်အောျေး 

အမ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးဘဆောင် 

သည့်အ် မ် 

ဘထောင်စု 

ဦျေးဘရ 

  ောျေး မ 

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

 

 

    

မ င့််  

လတ်   

န  ့််  

၄ 

သစ်ဘတောလု ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််   

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေးမဟုတ်ဘသော အပခောျေးဝင်ဘင ရလု ်ငန်ျေးမ ောျေး 

၅ 

သတတ တူျေးဘဖော်ဘရျေး၊ ဘ  ော ်ထတု်လ ု်ဘရျေးနှင့်် သ ောဝရင်ျေးပမစ်မ ောျေး ထုတ်လ ု်ပခငျ်ေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

 

    

 

မ င့််  

လတ် 

န  ့််  

၆ 

ထုတ ်ုန်လ ု်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ       မ င့််  



 

19 
 

စဉ် 
လု ်ငန်ျေး

မ ောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ် အဓ   ဝင်ဘင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ဘသောအပခောျေးဝင်

ဘင ရ လု ်ငနျ်ေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးဘရ)  

ရ ်တည်န ုငမ်ှု 

 

(  တ်ခ ကက် ို

ရသခ ောစ ောဖ

တ်ဖပ ီး  န် ော

တစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်။)  

အ မ် 

ဘထော

င်စ ု

မ သောျေး

စု 

ဝင်လု

 ်အောျေး 

အမ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးဘဆောင် 

သည့်အ် မ် 

ဘထောင်စု 

ဦျေးဘရ 

  ောျေး မ 

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

လတ် 

 န  ့််  

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓောတ်ဘင ြို့ နှင့်် ဘရဘ ျေးဘဝဘရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၈ 

ဘဆော ်လ ု်ဘရျေး၊ လ ်သမောျေး၊  န်ျေးရံ လ ု်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၃၁ ၁၂     

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၅၇ 

    

၁ 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

၉ 

ယောဉ်၊ စ ်  ရ ယောနငှ့်် တောရှညခ်ံအ မ်သုံျေး စစညျ်ေးမ ောျေး ပ င်ဆင်ဘရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၁၈ 

    

- 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၂ 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  
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စဉ် 
လု ်ငန်ျေး

မ ောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ် အဓ   ဝင်ဘင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ဘသောအပခောျေးဝင်

ဘင ရ လု ်ငနျ်ေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးဘရ)  

ရ ်တည်န ုငမ်ှု 

 

(  တ်ခ ကက် ို

ရသခ ောစ ောဖ

တ်ဖပ ီး  န် ော

တစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်။)  

အ မ် 

ဘထော

င်စ ု

မ သောျေး

စု 

ဝင်လု

 ်အောျေး 

အမ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးဘဆောင် 

သည့်အ် မ် 

ဘထောင်စု 

ဦျေးဘရ 

  ောျေး မ 

၁၀ 

 ျွမ်ျေး  င် ညောရှင်မ ောျေး (ဆံ င၊် အလှပ င၊် အ ်ခ   ၊် အင်ဂ ငန်ီယော၊ သင်တနျ်ေးဘ ျေးသူ စသည်) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၁၀ 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၃ 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၁ 

လ ်လ-ီ လ ် ောျေး ဘရောငျ်ေးဝယ်ဘရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၄၂ ၄    ၃ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၅     ၁ 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

၁၂ 

ဟ ုတယ် နှင့်် စောျေးဘသော ်ဆ ုင် လ ု်ငနျ်ေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၃ 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၁ 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၃ 
  ု့်ဘဆောင်ဘရျေး၊ သ ုဘလှောင်ဘရျေးနှင့်် ဆ ်သ ယ်ဘရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင်      ၁ မ င့််  
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စဉ် 
လု ်ငန်ျေး

မ ောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ် အဓ   ဝင်ဘင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ဘသောအပခောျေးဝင်

ဘင ရ လု ်ငနျ်ေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးဘရ)  

ရ ်တည်န ုငမ်ှု 

 

(  တ်ခ ကက် ို

ရသခ ောစ ောဖ

တ်ဖပ ီး  န် ော

တစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်။)  

အ မ် 

ဘထော

င်စ ု

မ သောျေး

စု 

ဝင်လု

 ်အောျေး 

အမ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးဘဆောင် 

သည့်အ် မ် 

ဘထောင်စု 

ဦျေးဘရ 

  ောျေး မ 

လိုပ်ငန်ီး လတ်√ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၄ 

ဘင ဘခ ျေး ဝန်ဘဆောင်မှု လု ်ငန်ျေး ( ဏ် နှင့်် ဘင ဘခ ျေးပခင်ျေး အ ါအဝင် ဘင ဘ  ျေးဝန်ဘဆောင်မှု 

လု ်ငန်ျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၅ 

အ မ်ခခံဘပမ၊ ယောဉ၊် စ ်  ရ ယော၊ ဘရောငျ်ေးဝယ် ငှောျေးရမျ်ေးပခငျ်ေးနှင့်် ဆ ်စ ်ဘသော လု ်ငန်ျေးမ ောျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၅ 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၂ 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၆ 

ပ ည်သူဝန်ဘဆောင်မှုလု ်ငနျ်ေးမ ောျေး (အ ု်ခ   ်ဘရျေး၊ ော  ယ်ဘရျေးနှင့််ဘ ျေး င်ျေးလံခုခ ံဘရျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    
 

မ င့််  

လတ် 
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စဉ် 
လု ်ငန်ျေး

မ ောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ် အဓ   ဝင်ဘင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ဘသောအပခောျေးဝင်

ဘင ရ လု ်ငနျ်ေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးဘရ)  

ရ ်တည်န ုငမ်ှု 

 

(  တ်ခ ကက် ို

ရသခ ောစ ောဖ

တ်ဖပ ီး  န် ော

တစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်။)  

အ မ် 

ဘထော

င်စ ု

မ သောျေး

စု 

ဝင်လု

 ်အောျေး 

အမ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးဘဆောင် 

သည့်အ် မ် 

ဘထောင်စု 

ဦျေးဘရ 

  ောျေး မ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၂ 

   

  

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၇ 

 ညောဘရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

၅     ၁၁ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

၁၈ 

  န်ျေးမောဘရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

 

  

  ၂ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

၁၉ 

လူမှုဘရျေး လု ်ငန်ျေးမ ောျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ       မ င့််  
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စဉ် 
လု ်ငန်ျေး

မ ောျေး 

အဓ   အလု ်အ  ုင ် အဓ   ဝင်ဘင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ဘသောအပခောျေးဝင်

ဘင ရ လု ်ငနျ်ေး 

အပဖစ် 

လု ်  ုင်သူ 

(ဦျေးဘရ)  

ရ ်တည်န ုငမ်ှု 

 

(  တ်ခ ကက် ို

ရသခ ောစ ောဖ

တ်ဖပ ီး  န် ော

တစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်။)  

အ မ် 

ဘထော

င်စ ု

မ သောျေး

စု 

ဝင်လု

 ်အောျေး 

အမ   ျေးသ

မီျေး 

ဦျေးဘဆောင် 

သည့်အ် မ် 

ဘထောင်စု 

ဦျေးဘရ 

  ောျေး မ 

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

လတ် 

 န  ့််  

၂၀ 

အ မ်မ ောျေးတ င် အငှောျေးလ  ု်လ ု်သူမ ောျေးနငှ့်် အမ   ျေးအမည် မဘဖော်ပ န ုင်ဘသော လု ်ငန်ျေးမ ောျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၁၂      

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

အလိုပ်သ

 ောီး / 

က ပန်ီး / 

 ောသ အလ ို

က် 

အလိုပ်သ

 ောီး 

၂၀၀  ၂၁ ၅ ၃ ၂၄ 

၂၁ 

ပ င် အဖ ဲြို့အစည်ျေးမ ောျေးနှင့်် ုမပဏီမ ောျေးတ ငလ်ု ်  ုင်သူမ ောျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ

 ောီး / 

ဝန်  ်ီး 

 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

 စုစုဘ ါငျ်ေး ၄၉၉ ၂၂၄ ၃၅ ၇၅ ၈၀ ၆၀  

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်ဘထောင်စစုောရင်ျေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဘ  ျေးရ ောအု စ်ုအု ်ခ   ်ဘရျေးမှြူျေးရံုျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။“အပခောျေးဝင်ဘင ရလု င်န်ျေးအပဖစလ်ု ်  ုင်သူမ ောျေး”အရ အတ က်တ င“်မ သောျေးစုဝင်လု

 ်အောျေး”ထ ်မံထည့််သ ငျ်ေးရကောက်ယူမခင်ီး  မပ  ပါ။ “ရ ်တည်န ငု်မှု (န မ့််၊လတ်၊ပမင့််)” 
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ဆ ိုသည်  ော ရဖော်မပပါလိုပင်န်ီးတစ်ခိုတ င် က ိုယ်ပ ိုင်လိုပင်န်ီးလိုပ်လ ိုသူ (သ ိုို့ ဟိုတ်) 

အလိုပ်သ ောီး/ဝန်  ်ီး အမဖစ်လိုပက် ိုင ် လ ိုသူ  ောီးအတ က် အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလ ်ီး 

    န ိုင် ှုအရမခအရနက ိုဆ ိုလ ိုပါသည်။ဥပ ော -“စ ု ်    ျေးဘရျေး” ကဏ္ဍ၏ “  ုယ်  ငု် လု ်ငန်ျေး” 

တ င် ပ်တည်န ိုင ်ှု “ပမင့််” ဆ ိုပါကအဆ ိုပါလိုပ်ငန်ီးတ င ် က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန်ီးတစ်ခို လိုပ်က ိုင် န ်

အခ င့််အလ ်ီး  ောီး ရနသည်ဟိုဆ ိုလ ိုပါသည်။ 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော၏အဓ ကအသက်ရ  ီးရက ောင်ီးလိုပ်ငန်ီး  ော 

ဝါီးလက် ှုန င့်် စ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပင်န်ီးက ို လိုပ်က ိုင် ကဖပ ီး အရ ောင်ီးအဝယ်လိုပ်ငနီ်း လိုပ်က ိုင်သူ 

အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ 

 

 (ခ-၂)  လု ်ငန်ျေးနှင့််  ောျေး၊မအလ  ု်အနည်ျေးဆုံျေးနှင့််အမ ောျေးဆုံျေးလု ်အောျေးခနှုန်ျေးထောျေး 

ဇယောျေး (၃)  လု ်ငနျ်ေးနှင့််  ောျေး၊မအလ ု အ်နည်ျေးဆုံျေးနှင့််အမ ောျေးဆုံျေးလု ်အောျေးခနှုနျ်ေးထောျေး 

စဉ် အလု ်အ  ုင ် ဘရတ  ် ံ ု
အမ ောျေးဆုံျေး (   ်) အနည်ျေးဆုံျေး (   ်) 

  ောျေး မ   ောျေး မ 

၁ လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီး ရနို့စောီး ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တ  စဆောန်ရ  ီးမ ြူရ ီး ရနို့စောီး ၁၃၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၃ 

ငါီးလိုပ်ငန်ီး 

(ရ ခ   /ရ ငနင်ါီးဖ ်ီးမခင်ီး၊ရ  ီးမ ြူ

မခင်ီး) 

     ရနို့စောီး     

၄ 

သတတ တူီးရဖော်ရ ီး၊ရက ောက် ို

တ် လိုပ်ရ ီး န င့်် 

သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီး 

 ိုတလ်ိုပ်မခင်ီး 

      ရနို့စောီး     

၅  ိုတက်ိုန်လိုပ်ငန်ီး       ရနို့စောီး     
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စဉ် အလု ်အ  ုင ် ဘရတ  ် ံ ု
အမ ောျေးဆုံျေး (   ်) အနည်ျေးဆုံျေး (   ်) 

  ောျေး မ   ောျေး မ 

၆ 
ရဆောက်လိုပ်ရ ီး၊ လက်သ ောီး၊ 

ပန်ီး ှံလိုပ်ငန်ီး 
      ရနို့စောီး ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၇ 
ယောဉ်၊ စက်က   ယော၊ 

အ  ်သှံိုီးပစစညီ်း   ောီး မပင်ဆငရ် ီး 
      ရနို့စောီး ၁၂၀၀၀  ၁၀၀၀၀  

၈ 
လက်လ -လက်ကောီး 

ရ ောင်ီးဝယ်ရ ီး 
      ရနို့စောီး     

၉ 

ကျွ ်ီးက င်ပညော  င်  ောီး (ဆှံပင်၊ 

အလ မပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊ 

အင်ဂ င်န ယော၊ သင်တန်ီး ရပီးသ ူ

စသည်) 

      ရနို့စောီး     

၁၀ 
ဟ ိုတယ်န င့်် စောီးရသောက်ဆ ိုင ်

လိုပ်ငန်ီး 
      ရနို့စောီး     

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုအမ   ျေးသမျီေးအ ု်စ၊ုလယ်သမောျေးအ ု်စ။ု 

မှတ်ခ  ်(၁) လခစောျေးအလု ်သမောျေးမ ောျေး၏တစ်ရ ်ဝင်ဘင  = (လစော÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နောရီတ  ်ပဖင့််ရဘသောအလု ်သမောျေးမ ောျေး၏တစ်ရ ်ဝင်ဘင  = (တစ်နောရီဝင်ဘင ×၈) 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီး ရ ီးလိုပင်န်ီး၊ 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီး လိုပင်န်ီး  ောီး  လ ွဲ၍ အဓ ကဝါီးလက် ှုလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င် 

ရနို့စောီးလိုပက် ိုင်ရဆောင ် က်မခငီ်း    သည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ 
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(ဂ)  သ ောဝရငျ်ေးပမစမ် ောျေး 

(ဂ-၁)  စ ု ်    ျေးန ငု်ဘသောဘပမဧရ ယော 

ဇယောျေး (၄) ဘ  ျေးရ ော၏စ ု  ်   ျေးဘပမ  ငု်ဆ ုငမ်ှု 

ဘပမအမ   ျေးအစောျေး ဧရ ယော (ဧ ) 
ဘပမဆီလ ောအရည်အဘသ ျေး(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး 

န)် 

လယ်ဘပမ ၁၁၁.၅ ရကောင်ီး            သင့်√်           ညှံ့်  

ယောဘပမ / ဘတောင်ယောဘပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

ဥယ ောဉခ်ခံဘပမ ၃.၅ ရကောင်ီး            သင့်√်           ညှံ့်  

  ုင်ျေး/ ျွနျ်ေးဘပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

ဓန ဘတောဘပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

စောျေး   ်ဘပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

ဘပမလ တဘ်ပမလ ်  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

စုစုဘ ါငျ်ေး ၁၁၅  

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်ဘထောင်စစုောရင်ျေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စဘုဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - 

လယ်သမောျေးအ ု်စု၊  (၃) လယ်ယောဘပမစီမံခန့််ခ ဲဘရျေးနှင့််စောရငျ်ေးအင်ျေးဦျေးစီျေးဌောန၊ (၄) 

ဘ  ျေးရ ောအု ်စုအု ်ခ   ်ဘရျေးမှြူျေးရံျုေး။ 

မှတ်ခ  ်။။ဘပမလ တဘ်ပမလ ်ဆ ုသည်မှောယခင် သီျေးစောျေးခံယူလ ု်  ုင်လောခဲ့်မ ီျေးအဘ  ောင်ျေးအမ   ျေးမ   ျေး

ဘ  ောင့််စ န့််လ တ် ထောျေးသည့််သီျေးစောျေးခံယူလ ု်  ုင်သူမရှ ဘသောစ  ု်    ျေးဘရျေး 

(သ ု့်)ဘမ ျေးပမြူဘရျေးလု ်  ငု်န ငု်သည့််ဘပမနှင့််န ငု်ငံဘတော်  သီျေးသန့်် လ ောထောျေးသတ်မှတသ်ည့်် 

ဘပမမ ောျေး  ုဆ ုသည် 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ရက ီး  ော   လယ်ရမ   ောီးတ င ်

ရမ ဆ လ ောအသင့််အတင့််   ပါသည်။ ရက ီး  ောနောီးပတ်ဝန်ီးက ငအ်နည်ီးငယ်တ င ်

လယ်လိုပ်ငန်ီးဖပ ီးစ ီးပါက ပွဲ၊ န  ်ီးက ို စ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး ရဆောင်  က် ကသည်က ို 

ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓောတ်သတတ နှင့််အပခောျေးသ ောဝရငျ်ေးပမစ်မ ောျေး 
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ဇယောျေး (၅) ဓောတ်သတတ နှင့််အပခောျေးသ ောဝရင်ျေးပမစ်မ ောျေး 

အမ   ျေးအစောျေး 

ဘ  ျေးရ ောနငှ့််အနီျေး တ်ဝ

န်ျေး  င်တ င်သ ောဝအ

တ ုင်ျေးဘတ ြို့ရှ န ုင်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော 

ရ  ီး န်) 

အသုံျေးခ န ုင်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော 

ရ  ီး န်) 

လ န်ခဲ့်ဘသော(၁၀)နှစ်

 အဘပခအဘန(  န်

 ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး

 န်) 

သတတ နှင့််အပခောျေးတ င်ျေးထ 

 ်သယံဇောတမ ောျေး 

(ဓောတ်ဘင ြို့၊ဘရနံ၊ဘ  ော

 ်မ  စ်သည်။) 

  ောီး     သင့််   

 နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုငပ်ါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ     
 

ဘ  ော ်၊သဲ၊ဘ  ော ်စ

ရစ်စသည်မ ောျေး 
  ောီး       သင့်် 

   နည်ီး       √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုငပ်ါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ     
  

သ ောဝအ င်မ   ျေးစ တ်

မ ောျေး 

(န ောျေးစော၊ဘဆျေး  ဝ်င်အ

 င်မ ောျေး)  

  ောီး    သင့််   

 နည်ီး √           

လ ယ် √ ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုငပ်ါ  

ရလ ော့် တ ိုီး √  

အရမပောင်ီးအလွဲ     

သ ောဝတ ရစဆောန်မ   ျေးစ 

တ်မ ောျေး 
  ောီး     သင့််   

 နည်ီး √          
 

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ     

√ 
ဘရ - ဘပမဘ ေါ်ဘရ 

(အင်ျေး၊အ ုင၊် န်၊ဘခ ောင်ျေး၊

ပမစ်၊စ မ့််စမျ်ေး) 

  ောီး     သင့််√    

နည်ီး           

လ ယ်  ခက်√ 

အသှံိုီး မပ န ိုငပ်ါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ     
√ 

ဘရ - ဘပမဘအော ်ဘရ 

(တ င်ျေးတ မ၊်တ င်ျေးန ၊်လ

 ်တူျေးတ ငျ်ေး) 

  ောီး     သင့််√    

နည်ီး           

လ ယ် √ ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုငပ်ါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး √ 

အရမပောင်ီးအလွဲ     
 
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အမ   ျေးအစောျေး 

ဘ  ျေးရ ောနငှ့််အနီျေး တ်ဝ

န်ျေး  င်တ င်သ ောဝအ

တ ုင်ျေးဘတ ြို့ရှ န ုင်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော 

ရ  ီး န်) 

အသုံျေးခ န ုင်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော 

ရ  ီး န်) 

လ န်ခဲ့်ဘသော(၁၀)နှစ်

 အဘပခအဘန(  န်

 ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး

 န်) 

သစ်ဘတော - 

အ ူ  ုင်ျေးသစ်ဘတော 
  ောီး     သင့််    

နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုငပ်ါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ     
 

သစ်ဘတော - 

ေီဘရဘတောမ ောျေး 
  ောီး     သင့််   

 နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုငပ်ါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ     
 

ရင်ျေးပမစ ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု၊သစ်ဘတောဦျေးစီျေးဌောန၊ 

အဘထ ဘထ အု ်ခ   ်ဘရျေးဦျေးစီျေး ဌောန 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ဓောတ်သတတ န င့််အမခောီးသဘောဝအ င်ီးအမ စ်  ောီး 

     ပါ။ စ ိုက်ပ   ီးပင ် ောီးန င့်် တ   စဆောန်အစောီးအစောအမဖစ် အသင့််အတင့််   ပါသည်။ 

 

 

 

(ဃ) ဥစစောဓနအဆင့််အဘပခအဘန 

ဇယောျေး (၆) ဥစစောဓနအဆင့််အဘပခအဘန 

အဘ  ောင်ျေးအရော 

သတ်မှတ်စံနှုနျ်ေး 

အဆင်ဘပ 

ဘသော 

အ မ်ဘထောင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရှ ဘသောအ မ်ဘထော

င်စ ု

မဘပ လည်ဘသော 

အ မ်ဘထောင်စု 

အလ န်မဘပ လည်

ဘသောအ မ်ဘထောင်စု 

ဘပမယော  ုင်ဆ ုင်မှု မ ောျေး အသင့််အတင့်် နည်ျေး 
အလ န်နည်ျေး (သ ု့်) 

မရှ  

အ မ်အဘပခအဘန 
အလ န်ဘ ော

င်ျေး 

အသင့််အတင့်် 

ဘ ောင်ျေး 
ညံ့် အလ န်ညံ့် 

 ုန်ထတု်လ ု်မှုနှ မ ောျေး အသင့််အတင့်် နည်ျေး မရှ  
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အဘ  ောင်ျေးအရော 

သတ်မှတ်စံနှုနျ်ေး 

အဆင်ဘပ 

ဘသော 

အ မ်ဘထောင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရှ ဘသောအ မ်ဘထော

င်စ ု

မဘပ လည်ဘသော 

အ မ်ဘထောင်စု 

အလ န်မဘပ လည်

ဘသောအ မ်ဘထောင်စု 

င့််ဆ ုင်ဘသော  ုင်ဆ ု

င်မှု 

အဓ  စီျေး  ောျေးဘရျေး

လု ်ငန်ျေး 

စီျေး  ောျေး 

(ဝင်ဘင ) 

အလ န်ဘ ော

င်ျေး 

စီျေး  ောျေး (ဝင်ဘင ) 

အသင့််အတင့်် 

စီျေး  ောျေး (ဝင်ဘင ) 

နည်ျေး 

စီျေး  ောျေး (ဝင်ဘင ) 

အလ န်နည်ျေး 

အ မ်ဘထောင်စု ၈၀ ၁၅၀ ၂၀၀ ၆၉ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဘ  ျေးရ ောလံုျေး ျွတ်အစည်ျေးအဘဝျေးပ  လု ်ပခငျ်ေး။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် အသင့််အတင့််   ရသောအ  ်ရ ောင်စိုန င့်် 

 ရမပလည်ရသောအ  ်ရ ောငစ်ို အ  ောီးစိုမဖစ်ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

(င)  ထ ခ  ု်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ျေးစောဖူလံုမှု 

ဇယောျေး (၇) ဘခ ျေးငှောျေးပခင်ျေးမရှ  တဲစ်ဘန့်လျှင်အနည်ျေးဆုံျေးနှစန် ်စောျေးန ငု်သည့််အ မ်ဘထောင်စုမ ောျေး 

(ဥစစောဓနအဆင့်် “၃” နငှ့်် “၄” အ မ်ဘထောငစ်ုဘ ါင်ျေး၏၃၀ရောခ ုငန်ှုနျ်ေးစီ) 

 

အခ  န် ောလ 

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

  ်

အမ   ျေးသမီျေးဦျေး 

ဘဆောင်သည့်် 

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

  ်

ဘပဖရှင်ျေးသည့််နည်ျေးဗ ြူဟော(ဘပဖရှင်ျေးနည်ျေးတစ်ခုစီ

အလ ု ်အ မ်ဘထောင်စုအဘရအတ  ်မ ောျေး  ဘုဖော်

ပ ရန်) 
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အခ  န် ောလ 

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

  ်

အမ   ျေးသမီျေးဦျေး 

ဘဆောင်သည့်် 

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

  ်

ဘပဖရှင်ျေးသည့််နည်ျေးဗ ြူဟော(ဘပဖရှင်ျေးနည်ျေးတစ်ခုစီ

အလ ု ်အ မ်ဘထောင်စုအဘရအတ  ်မ ောျေး  ဘုဖော်

ပ ရန်) 

၃လဘအော ် 

ဝမ်ျေးစောဖူလံုမှု 

  

အပခောျေးအစောဘပ ောငျ်ေးလဲစောျေး     = ___________ 

အစောဘလျှော့်စောျေး                    = 

___________ 

အဘထော ်အ ံ့်                   = ___________ 

ဘခ ျေးယူ                       = ___________ 

လု ်အောျေးခက   ယူ                 = ___________ 

၃လနှင့််၆လ

  ောျေး 

ဝမ်ျေးစောဖူလံုမှု 

၂  

အပခောျေးအစောဘပ ောငျ်ေးလဲစောျေး     = ___________ 

အစောဘလျှော့်စောျေး                    = 

___________ 

အဘထော ်အ ံ့်                    = ___________ 

ဘခ ျေးယူ                       = ___________ 

လု ်အောျေးခက   ယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထ  

ဝမ်ျေးစောဖူလံုမှု 
၁၀ ၁ 

အပခောျေးအစောဘပ ောငျ်ေးလဲစောျေး     = ___________ 

အစောဘလျှော့်စောျေး                    = 

___________ 

အဘထော ်အ ံ့်                   = ___________ 
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အခ  န် ောလ 

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

  ်

အမ   ျေးသမီျေးဦျေး 

ဘဆောင်သည့်် 

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

  ်

ဘပဖရှင်ျေးသည့််နည်ျေးဗ ြူဟော(ဘပဖရှင်ျေးနည်ျေးတစ်ခုစီ

အလ ု ်အ မ်ဘထောင်စုအဘရအတ  ်မ ောျေး  ဘုဖော်

ပ ရန်) 

ဘခ ျေးယူ                       = ____၁_____ 

လု ်အောျေးခက   ယူ                = ____၃_______ 

ရင်ျေးပမစ်..ဥစစောဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အ မဘ်ထောင်စုဘ ါင်ျေး၏၃၀ရောခ ုငန်ှုနျ်ေးစီအောျေးစစတ်မ်ျေးဘ ော ်ယူပခငျ်ေး။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င ် အ  ်ရ ောငစ်ို  ောီး၏ ဝ ်ီးစောဖူလှံှု ှု  ော 

စောီးသှံိုီး န်အတ ကန် င့်် က န်ီး ောရ :အတ က်သော လိုပ်အောီးခကက  ယူသူ  ောီး   ပါသည်။ 

 

(င-၂)   ူညဘီစောင့််ဘရှော ်မှုအထျူေးလ အု ဘ်သောအု ်စုမ ောျေး၏ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအဘပခအဘန 

ဇယောျေး (၈)  ူညဘီစောင့််ဘရှော ်မှုအထျူေးလ အု ်ဘသောအု ်စုမ ောျေး၏ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအဘပခအဘန 

အဘ  ောင်ျေးအရော   ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

မ သောျေးစုဘစောင့််ဘရေှာ ်မှုမရှ ဘသောသ ်က ီျေးရ ယ်အ ု၆၄နှစ်နငှ့််အထ

  ်
 -  -  - 

မ သောျေးစု/ရ ်ရ ော၏ဘစောင့််ဘရှော ်မှုမရှ ဘသောမသန်စ မ်ျေးသည့် ်ုဂ္  

လ် 
 -  -  - 

 အ မ်ဘထောင်စုအဘရအတ   ်

ဆင်ျေးရဲ၍မ သောျေးစုဦျေးဘရမ ောျေးသည့််အမ   ျေးသမီျေးဦျေးဘဆောင်အ မ်ဘထော

င်စ ု
 

ဆင်ျေးရဲ၍မ သောျေးစုဦျေးဘရမ ောျေးသည့််မုဆ ုျေးဖ ု/ 

တစ်ခုလ ်အ မ်ဘထောင်စ ု
၆ 

အပခောျေးဘေသသ ု့်  ောပမင့််စ ောသ ောျေးဘရော ်ဘနထ ငု်လ ု်  ုင်ဘနသည့််

ဆင်ျေးရဲသည့််အ မ်ဘထောင်စ ု
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ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ။ု 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ဆင်ီး ွဲ၍   သောီးစိုဦီးရ   ောီးသည့််  ိုဆ ိုီးဖ ိုတစ်အ  ်ရ ောငစ်ို 

(၁)စိုန င့် ်တစ်ခိုလပ်အ  ရ် ောင်စို(၅)စို   သည်က ို ရတ ွံ့   ပါသည်။ 

 

(င-၃)  ဘ  ျေးရ ော၏ထ ခ  ု်သ ်ဘရော ်လ ယ်မှုအဘပခအဘန 

ဇယောျေး (၉) ဘ  ျေးရ ော၏ထ ခ  ု်သ ်ဘရော ်လ ယ်မှုအဘပခအဘနနှင့််ဘ ျေးအနတရောယ်ဘလ ော့်ခ ဘရျေးအစီအမံမ ောျေး 

စဉ် ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအမ   ျေးအစောျေး 

ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအဘပခအ

ဘန 

(မှန်ရောတစ်ခု  ုသောဘရ ျေး

ရန)် 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုငမ်ှု 

(ထ ခ  ု်မှုဘလ ော့်နည်ျေးဘရျေးနှင့််

လ  ု်ဘလ ောညီဘထ ပဖစ်ဘစမည့််

အစီအမံမ ောျေး) 

 သ ောဝဘ ျေးအနတရောယ်မ ောျေး န မ့် ် လတ ် ပမင့် ် န မ့် ် လတ ် ပမင့် ်

၁ ပမစ်ဘရက ျီေးမှု  √   √  

၂ လျှ ်တပ တ်ဘရက ီျေးပခင်ျေး √   √   

၃ မုန်တ ုင်ျေးေီဘရ √   √   

၄ ဆူနောမီ √   √   

၅ တ ုင်ဖုန်ျေးမုန်တ ုငျ်ေး √   √   

၆ ဘလဆင်နှောဘမောင်ျေး √   √   

၇ ငလ င ် √   √   

၈ အ ူလ ှုင်ျေး √   √   

၉ စ ု ်    ျေးဘပမမ ောျေးတ င်ဘရငံဝင်ဘရော

 ်မှု 
√   √ 
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စဉ် ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအမ   ျေးအစောျေး 

ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအဘပခအ

ဘန 

(မှန်ရောတစ်ခု  ုသောဘရ ျေး

ရန)် 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုငမ်ှု 

(ထ ခ  ု်မှုဘလ ော့်နည်ျေးဘရျေးနှင့််

လ  ု်ဘလ ောညီဘထ ပဖစ်ဘစမည့််

အစီအမံမ ောျေး) 

၁၀ အဘအျေးလ ှုင်ျေး √   √   

၁၁ မ ုျေးသီျေးဘ     မှု √   √   

၁၂ မ ုျေးဘခါင်ပခငျ်ေး √   √   

၁၃ ဘတောမီျေးဘလောင်ပခင်ျေး √   √   

၁၄ ပမစ် မျ်ေး ါျေးမ   ပခင်ျေး √   √   

၁၅  မ်ျေးရ ျုေးတနျ်ေးတ ု စ်ောျေးမှု √   √   

၁၆ ဘပမမ   ပခင်ျေး √   √   

 
လူဘ  ောင့််ပဖစ်တဲ့်ဘ ျေးအနတရောယ်

မ ောျေး 
န မ့် ်

လတ ် ပမင့် ်
န မ့် ်

လတ ် ပမင့် ်

၁၇ စောျေးန ်ရ  ခောမဖူလံုမှု √   √   

၁၈ 
သ ောဝအရငျ်ေးအပမစရ်ှောျေး ါျေးမှု 

(ဘပမ၊ဘရ) 
√   √ 

  

၁၉ 
ဘပမမ   ပခင်ျေး၊ဘပမဆီလ ော   ်စျီေးပခ

င်ျေး 
√   √ 

  

၂၀ သစ်ဘတောပ  န်ျေးတျီေးပခငျ်ေး √   √   

၂၁ ငှ ်ဖ ောျေးဘရောဂါ √   √   

၂၂ တီ ီဘရောဂါ √   √   
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စဉ် ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအမ   ျေးအစောျေး 

ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအဘပခအ

ဘန 

(မှန်ရောတစ်ခု  ုသောဘရ ျေး

ရန)် 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုငမ်ှု 

(ထ ခ  ု်မှုဘလ ော့်နည်ျေးဘရျေးနှင့််

လ  ု်ဘလ ောညီဘထ ပဖစ်ဘစမည့််

အစီအမံမ ောျေး) 

၂၃   ုယ်ခံအောျေး  ဆင်ျေးမှုဘရောဂါ √   √   

၂၄   ်ဘရောဂါ √   √   

၂၅ ပ ည်တ င်ျေး ဋ   ခ √   √   

၂၆ 
တ ရစဆောန ်ူျေးစ ်ဘရောဂါ  ဘရော

 ်မှု 
√   √ 

  

၂၇ လူ ုန် ျူေးပခင်ျေး √   √   

၂၈ 
ဘဝျေးလံဘခါင်သီ/လမ်ျေး နျ်ေးဆ ်

သ ယ်ဘရျေးခ ်ခဲပခင်ျေးစသည် 
√   √ 

  

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုအမ   ျေးသမျီေးအ ု်စ၊ုလူငယအ် ု်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ထ ခ  ု်သ ်ဘရော ်လ ယ်မှုဆ ုရော၌ဘ  ျေးရ ောတ င ် စောျေးန ရ်  ခောမဖူလံုပခင်ျေး၊ ဘရက ီျေးပခင်ျေး၊ 

မ ုျေးဘခါင်ပခငျ်ေး 

စသည့်အ်ဘပခအဘနမ ောျေးပဖစ်ဘ ေါ်ပခင်ျေးရှ  ါ ယင်ျေးပဖစစ်ဉ်မ ောျေးအတ  ်ဘ  ျေးရ ောသူရ ောသောျေးမ ောျေးထ ခ  ု်သ

 ်ဘရော ်မှုရှ န ုင ်

 ါသလောျေး။ထ ခ  ုမ်ှုရှ  ါ ဘ  ျေးရ ော၏မညသ် ု့်ဘသောအ မ်ဘထောင်စုမ ောျေးနှင့််အ မ်ဘထောင်စမုည်မျှထ ခ ု ်သ

 ်ဘရော ်မှုခစံောျေး   ရ ါသလဲ။(ဥ မော။ ။အ မ်ဘထောင်စု၁၀၀တ င်၂၅အ မ်ဘထောင်စုဘအော ် − န မ့််   

အ မ်ဘထောင်စု ၁၀၀တ င်၂၅မှ၅၀အ မ်ဘထောင်စု − လတ ်

အ မ်ဘထောင်စု၁၀၀တ င်၅၀အ မ်ဘထောင်စုအထ ် − ပမင့််) 
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ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်လယ်ရမ ဧနည်ီးပါီးဖပ ီး စောီးနပ်  ကခောဖူလှံို ှုအသင့်် 

အတင့််   ပါသည်။ တစ်ခါတစ် ှံမ စ်ရ ကက ီးလ င် အန  ပ် ိုင်ီးရန  ိုင်သူ  ောီး 

ရ လ  ်ီး  ိုီး ှု   ပါသည်။ 

 

 

 

(င-၄)  ထ ခ  ု်သ ်ဘရော ်မှုခံရန ုင်သည့််သူမ ောျေး 

ဇယောျေး (၁၀) ထ ခ  ု်သ ်ဘရော ်မှုခရံန ုငသ်ည့်သူ်မ ောျေး 

စဉ် ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအမ   ျေးအစောျေး 

ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအဘပခအ

ဘန 

(မှန်ရောတစ်ခု  ုသောဘရ ျေး

ရန)် 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုငမ်ှု 

(ထ ခ  ု်မှုဘလ ော့်နည်ျေးဘရျေးနှ

င့််လ ု ်ဘလ ောညီဘထ ပဖစ်ဘစ

မည့်အ်စီအမံမ ောျေး) 

 သ ောဝဘ ျေးအနတရောယ်မ ောျေး န မ့် ် လတ ် ပမင့် ် န မ့် ် လတ ် ပမင့် ်

၁ လူငယ် √   √   

၂ အမ   ျေးသမီျေးဦျေးဘဆောင်သည့်ဆ်င်ျေးရဲ

သည့် ်အ မ်ဘထောင်စု 
√   √   

၃ ဆင်ျေးရဲသောျေးဘတောင်သူ √   √   

၄ သ ောဝဘ ျေးေဏ်ဆ ုျေးရ ောျေးစ ော  

ဘရော ် န ုင်ဘသောအ မ်ဘထောင်စု/ 

 ူျေးစ ်ဘရောဂါထူဘပ ောဘသောဘေသ

တ င် ဘနထ ငု်သူ 

√   √   

၅  င်လယ်/ပမစ ်မ်ျေးဘ ျေးဘနထ ငု်သူ

မ ောျေး 
√   √   
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စဉ် ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအမ   ျေးအစောျေး 

ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအဘပခအ

ဘန 

(မှန်ရောတစ်ခု  ုသောဘရ ျေး

ရန)် 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုငမ်ှု 

(ထ ခ  ု်မှုဘလ ော့်နည်ျေးဘရျေးနှ

င့််လ ု ်ဘလ ောညီဘထ ပဖစ်ဘစ

မည့်အ်စီအမံမ ောျေး) 

 သ ောဝဘ ျေးအနတရောယ်မ ောျေး န မ့် ် လတ ် ပမင့် ် န မ့် ် လတ ် ပမင့် ်

၆ မဘတော်တဆမှုပဖစ်န ုင်ဘခ မ ောျေးဘသော

ဘနရောတ င်ဘနထ ငု်သူမ ောျေး 
√   √   

၇ ပ ည်တ င်ျေးဘနရ ်စ န့််ခ ါဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးခံ

ရ သူမ ောျေး (IDP) 
√   √   

၈ ဘပမန မ့််  ုင်ျေးဘနထ ငု်သူမ ောျေး √   √   

၉ ငါျေး န်  ုငရ်ှင်မ ောျေး √   √   

၁၀ လ ်လ ု်လ ်စောျေးမ ောျေး၊   န်ျေး

မ ောျေး 
√   √   

၁၁ လူနည်ျေးစုလမူ   ျေးမ ောျေး √   √   

၁၂ 
ဘေသတ င်ျေး ဋ   ခဧရ ယောတ င်ဘန

ထ ငု်သူမ ောျေး 
√   √   

၁၃ နယ်စ ်ဘေသတ င်ဘနထ ငု်သူမ ောျေး √   √   

၁၄ ဘရ တ င်ျေးလု ်သောျေးမ ောျေး √   √   

၁၅ 
လှည့််လည်သ ောျေးလော၍ဘ ျေးဘရောင်ျေး

သူမ ောျေး 
√   √   

၁၆ ဘနရ ်ပ န်အဘပခခ သူမ ောျေး √   √   
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စဉ် ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအမ   ျေးအစောျေး 

ထ ခ  ု်လ ယ်မှုအဘပခအ

ဘန 

(မှန်ရောတစ်ခု  ုသောဘရ ျေး

ရန)် 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုငမ်ှု 

(ထ ခ  ု်မှုဘလ ော့်နည်ျေးဘရျေးနှ

င့််လ ု ်ဘလ ောညီဘထ ပဖစ်ဘစ

မည့်အ်စီအမံမ ောျေး) 

 သ ောဝဘ ျေးအနတရောယ်မ ောျေး န မ့် ် လတ ် ပမင့် ် န မ့် ် လတ ် ပမင့် ်

၁၇ ဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးလု ်သောျေးမ ောျေး √   √   

၁၈  ောျေးဘမောငျ်ေးမ ီျေးအသ ်ဘမ ျေးသူမ ောျေး √   √   

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ။ု 

မှတ်ခ  ်။။ဘ  ျေးရ ောရှ လူငယ်မ ောျေး၊ အမ   ျေးသမီျေးဦျေးဘဆောင်ဘသောအ မ်ဘထောင်စုမ ောျေးစသည်တ ်ု့သည် 

မည်သ ု့်ဘသောအဘပခအဘန မ ောျေးတ င် လ ယ်လ ယ် ူ ူထ ခ ု ်သ ်ဘရော  ်

မှုရှ န ုင ်ါသလောျေး။ထ ခ  ု်မှုရှ  ါ  မည်မျှအထ  ထ ခ  ု်   ါသနညျ်ေး။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။အ    ီးသ  ီးဦီးရဆောင်သည့် ် အ  ရ် ောငစ်ိုန င့််ဆင်ီး ွဲ၍  သောီးစို 

အနည်ီးငယ်   ရသော်လညီ်း   ခ ိုက်သက်ရ ောက် ှု    သရလောကမ်ဖစ်သည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(၂)       ဘ  ျေးရ ော၏လ ်ရှ ဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေးအဘပခအဘန 

( ) ဖ ံြို့မဖ  ျေးဘရျေးအဖ ြဲို့အစည်ျေးမ ောျေးအဘပခအဘန 

( -၁) ဘ  ျေးရ ောတ ငျ်ေးရှ လူထအုဘပခပ  အဖ ြဲို့အစညျ်ေးမ ောျေး 

ဇယောျေး (၁၁) ဘ  ျေးရ ောတ င်ျေးရှ လူထအုဘပခပ  အဖ ဲြို့အစညျ်ေးမ ောျေး 

 

စဉ် 
အဖ ဲြို့အစ

ည်ျေးအမည် 

အမ   ျေးအ

စောျေး(  န် ော

တစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်

) 

အဖ ဲြို့ဝင်ဦျေးဘရ 

လု ်ငန်ျေးတောဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ 

က်ရ  ီးန ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုင်

မှု(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး 

န)် 

  ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 
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စဉ် 
အဖ ဲြို့အစ

ည်ျေးအမည် 

အမ   ျေးအ

စောျေး(  န် ော

တစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်

) 

အဖ ဲြို့ဝင်ဦျေးဘရ 

လု ်ငန်ျေးတောဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ 

က်ရ  ီးန ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုင်

မှု(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး 

န)် 

  ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

၁ 

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ 

ဖဖ  ီးတ ိုီးတ

က ်

ရ ီးလိုပ်င

န်ီးရကော ်

တ  

၁၂√၃ ၅ ၄ ၉ 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး  န်ျေး

မောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး

√ 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး√ 

သင့်် 

ညံ့် 

၂ 
ရက ောင်ီး 

ရကော် တ  
၁၂၃ ၃ ၂ ၅ 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
√ 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး√ 

သင့်် 

ညံ့် 

၃  ၁၂၃    

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၄  ၁၂၃    

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 
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စဉ် 
အဖ ဲြို့အစ

ည်ျေးအမည် 

အမ   ျေးအ

စောျေး(  န် ော

တစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်

) 

အဖ ဲြို့ဝင်ဦျေးဘရ 

လု ်ငန်ျေးတောဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ 

က်ရ  ီးန ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုင်

မှု(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး 

န)် 

  ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

၅  ၁၂၃    

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆  ၁၂၃ - - - 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၇  ၁၂၃ - - - 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၈  ၁၂၃ - - - 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 
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စဉ် 
အဖ ဲြို့အစ

ည်ျေးအမည် 

အမ   ျေးအ

စောျေး(  န် ော

တစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်

) 

အဖ ဲြို့ဝင်ဦျေးဘရ 

လု ်ငန်ျေးတောဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ 

က်ရ  ီးန ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးဘဆောင်န ုင်

မှု(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး 

န)် 

  ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

၉  ၁၂၃ - - - 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၁၀  ၁၂၃ - - - 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး
 
လံခုခံ ဘရျေးနငှ့်် ော  ယ်ဘရျေး 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုအမ   ျေးသမျီေးအ ု်စ။ု 

အ ု်စုအမ   ျေးအစောျေး 

(၁) စီျေး  ောျေးဘရျေးအဘပခခံဘသောအု ်စု- လယ်သမောျေးအဖ ဲြို့၊ဘင စုဘင ဘခ ျေးအဖ ဲြို့စသည့်။် 

(၂) လူမှုဘရျေးအဖ ဲြို့ - ဥ မော - အမ   ျေးသမီျေးအဖ ြဲို့၊လူငယ်အဖ ဲြို့၊  ုယ်ထ ူ ုယ်ထအဖ ြဲို့။ 

(၃)  ောသောဘရျေးနငှ့််ယဉ်ဘ  ျေးမှုအဖ ဲြို့။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။   ။ရက ီး  ောတ င်ီး    ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငနီ်းရဆောင်  က်ရနရသော 

အဖ ွဲွံ့အစည်ီး   ောီး၏ စ  ်ီးရဆောင်ခ က်  ောီးသည် ရကောင်ီး  န်လ က်   ပါသည်။ ရစတနော ောီး၍ 

 ပ်/  ောအက   ီး  ောီး   ်ီး ရဆောင်လ က်   ပါသည်။လူ ှုရ ီး၊ဘောသောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ 

လှံိုခခှံ ရ ီးက စစ  ောီးတ င်    တ ိုို့ အသ ပညော 

ဗဟိုသိုတ  ောီးအ   န်အဟိုန်မဖင့််ရဆောင်  က်လ က်   သည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။  

 

( -၂) ဘ  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေးဘဆောင်ရ  ်ဘနဘသောပ င ်အဖ ဲြို့အစည်ျေးမ ောျေး 

ဇယောျေး (၁၂) ဘ  ျေးရ ောဖ ံြို့မဖ  ျေးဘရျေးဘဆောင်ရ  ်ဘနဘသောပ င် အဖ ဲြို့အစည်ျေးမ ောျေး 
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စဉ် အမည် 
အဖ ဲြို့အစည်ျေးအမ   ျေးအစောျေး(  န်

 ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န်) 

အဖ ဲြို့အစည်ျေး၏လ ု်ငနျ်ေးတောဝန်

မ ောျေးနှင့််အစီအစဉ်(အနည်ီးဆှံိုီးတ

စ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ညောဘရျေးဘင ဘ  ျေး 

  န်ျေးမောဘရျေး ောသောဘရျေး 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

သောဘရျေး/နောဘရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ။ု 

မှတ်ခ  ်။ 

(၁)   ောသောဘရျေးနငှ့်် တ်သ ်ဘသောအဖ ဲြို့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) (ဥ မော −ဓမမစ ူျေးလ်ဘဖောင်ဘေျေးရငှ်ျေး၊ 
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Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစ ုျေးရမဟုတ်ဘသောအဖ ဲြို့အစည်ျေး (ပ ညတ် င်ျေး/ပ ည် ) (ဥ မော − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည)် 

(၃)  အရ ်  ်လမူှုအဖ ဲြို့အစညျ်ေး  

(၄)  န ုင်ငံအမ ောျေး၏ရန် ံုဘင ပဖင့််ဘဆောင်ရ  ်ဘသောဖ ံြို့မဖ  ျေးဘရျေးအဖ ြဲို့အစည်ျေးမ ောျေး (ဥ မော- ုလသမဂအ္ဖ ဲြို့၊ 

 မ္ော့် ဏ၊် အောရှဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး ဏ်) 

(၅)  န ုင်ငံတစ်ခု၏ရန် ံုဘင ပဖင့််ဖ ဲြို့စည်ျေးထောျေးဘသောဖ ံြို့မဖ  ျေးဘရျေးအဖ ြဲို့အစည်ျေးမ ောျေး (ဥ မော GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 

(၆)   ရဟ တအဖ ဲြို့ (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) 

(၇)   ုဂ္လ  အဖ ဲြို့အစညျ်ေးမ ောျေး 

န ုင်ငံဘတော်မှဘေသအ    ျေး၊ပ ည်သူူ့အ    ျေး  ုထ ဘရော ်စ ောထမ်ျေးဘဆောင်န ုင်ဘစရန်အလ ်ု့ငှောဥ ဘေ၊

နည်ျေးဥ ဘေ၊ 

လမ်ျေးည န်ခ  ်မ ောျေးပဖင့််ပ ဌောနျ်ေး ောဖ ဲြို့စညျ်ေးဘ ျေးထောျေးဘနဘသောအဖ ဲြို့အစည်ျေး၊အသငျ်ေးအဖ ဲြို့မ ောျေး 

(ဥ မော - 

သမဝါယမဦျေးစျီေးဌောန၏သမဝါယမအသငျ်ေး၊ဘ  ျေးလ ်ဘေသဖ ံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ဘရျေးဦျေးစီျေးဌောန၏ပမစ 

မ်ျေးဘရောငစ် သည်) တ ု့်  ဤုဇယောျေးတ င်ထည့်သ် င်ျေးဘဖော်ပ ပခင်ျေးမပ   ါရန်။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရကွ ွီး  ောတ င်မပည်ပ   အ ပဘ်ကလ်ူ ှုအဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး 

လောရ ောက် ကူည မခင်ီး    ပါ။  

(ခ)      စျီေး  ောျေးဘရျေးနငှ့်် အသ ်ဘမ ျေးမှု အဘပခအဘန  

(ခ-၁)  သီျေးနှံထုတ်လု ်ဘရျေး 

(၁) စ ု ်    ျေးဘပမ  ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယ်အစောျေး (ဘပမ  ငု်ဆ ုင်သည့််အ မ်ဘထောင်စုမ ောျေး) 

ဇယောျေး (၁၃) စ ု ်    ျေးဘပမ  ုင်ဆ ုငမ်ှု 

စဉ် 
ဘပမ  ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယ်အ

စောျေး 

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

  ်

အမ   ျေးသမီျေးဦျေး

ဘဆောင်သည့််

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ  ် 

ဖ ံြို့မဖ  ျေးဘရျေးအပမင်သတ်မှတ်ခ   ်

၁ ဘပမယောမဲ့် ၄၀၀ ၂၅ ဘပမမဲ့်ယောမဲ့် 
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စဉ် 
ဘပမ  ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယ်အ

စောျေး 

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

  ်

အမ   ျေးသမီျေးဦျေး

ဘဆောင်သည့််

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ  ် 

ဖ ံြို့မဖ  ျေးဘရျေးအပမင်သတ်မှတ်ခ   ်

၂ ၂.၅ဧ ဘအော ် ၅၀ ၈ ဆင်ျေးရဲသောျေးဘတောင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ   ောျေး ၃၀ ၂ ဘတောင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ   ောျေး ၁၉  ဘတောင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ်   ဘတောင်သူက ီျေး 

ဘ  ျေးရ ောရှ အ မ်ဘထောင်စုစစုု

ဘ ါင်ျေး 
၄၉၉ ၃၅  

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်ဘထောင်စစုောရင်ျေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဘ  ျေးရ ောအု စ်ုအု ်ခ   ်ဘရျေးမှြူျေးရံုျေး။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ရက ီး  ောတ င်ရမ ယော ွဲ့်  ောီး  ောီးမပောီးပါသည်။ ရက ီး  ောတ င ်

ရန  ိုင် လ က်   ရသော   ောသူ/သောီး  ောီးသည် အဆင့််(၂) န င့််(၃)သောလယ်ယော 

စ ိုက်ပ   ီး ကသည်။  ိုို့ရ ကောင့်် လယ်ရမ ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု  ော အ  ောီးဆှံိုီး (၁၀)ဧက 

ပ ိုင်ဆ ိုင် ှုသောအ  ောီးဆှံိုီးမဖစ်ပါသည်။ 

 

 (၂)  အစ ျုေးရနှင့်် ုဂလ္  ဘရအရငျ်ေးအပမစ်မ ောျေးမှဘရသ င်ျေးန ုင်သည့််ဧရ ယော 

ဇယောျေး (၁၄) ဘ  ျေးရ ော၏ဘရအရင်ျေးအပမစ်နငှ့််ဘရသ င်ျေးဧရ ယော 

စဉ် အရင်ျေးအပမစ ် ဘရဘသော ဘရရရှ န ငု်မှု 
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 (်ဧ ) တစ်နှစ် တ်လံုျေး/ 

ရောသအီလ ု ်(  န်

 ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး

 န်) 

လံဘုလော ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(  န် ောတစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်) 

လ န်ခဲ့်ဘသော(၁၀)နှ

စ် အဘပခအဘန(  

န် ောတစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်) 

၁ ဆည်  

တစ်နှစ် တ်လံုျေး 

ရောသအီလ ု ် 

မဘပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မဘပဖဆ ု ါ 

ဘလ ော့်တ ုျေး 

အဘပ ောင်ျေးအလဲမရှ 

 

၂ ဘရလ ဆဲည်  

တစ်နှစ် တ်လံုျေး 

ရောသအီလ ု ် 

မဘပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မဘပဖဆ ု ါ 

ဘလ ော့်တ ုျေး 

အဘပ ောင်ျေးအလဲမရှ 

 

၃ 
ပမစ်ဘရတင ်

စီမံ  နျ်ေး 
 

တစ်နှစ် တ်လံုျေး 

ရောသအီလ ု ် 

မဘပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မဘပဖဆ ု ါ 

ဘလ ော့်တ ုျေး 

အဘပ ောင်ျေးအလဲမရှ 

 

၄ 
ဘရသ င်ျေးဘပမော

င်ျေး 
 

တစ်နှစ် တ်လံုျေး 

ရောသအီလ ု ် 

မဘပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မဘပဖဆ ု ါ 

ဘလ ော့်တ ုျေး 

အဘပ ောင်ျေးအလဲမရှ 

 

၅ အဝီစ တ င်ျေး  

တစ်နှစ် တ်လံုျေး

ရောသအီလ ု ် 

မဘပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မဘပဖဆ ု ါ 

ဘလ ော့်တ ုျေး 

အဘပ ောင်ျေးအလဲမရှ 

 

၆ လ ်ငင်ဘရ ၁၁၁.၅ တစ်နှစ် တ်လံုျေး ရှ မရှ  ဘလ ော့်တ ုျေး 
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စဉ် အရင်ျေးအပမစ ်
ဘရဘသော

 (်ဧ ) 

ဘရရရှ န ငု်မှု 

တစ်နှစ် တ်လံုျေး/ 

ရောသအီလ ု ်(  န်

 ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး

 န်) 

လံဘုလော ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(  န် ောတစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်) 

လ န်ခဲ့်ဘသော(၁၀)နှ

စ် အဘပခအဘန(  

န် ောတစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်) 

တ င်ျေး ရောသအီလ ု ်√ 

မဘပဖဆ ု ါ 

မဘပဖဆ ု ါ အဘပ ောင်ျေးအလဲမရှ 

√ 

၇ စ မ့််စမျ်ေးဘရ  

တစ်နှစ် တ်လံုျေး 

ရောသအီလ ု ် 

မဘပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ √ 

မဘပဖဆ ု ါ 

ဘလ ော့်တ ုျေး 

အဘပ ောင်ျေးအလဲမရှ 

 

၈ ဘခ ောင်ျေးဘရ  

တစ်နှစ် တ်လံုျေး 

ရောသအီလ ု ် 

မဘပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မဘပဖဆ ု ါ 

ဘလ ော့်တ ုျေး 

အဘပ ောင်ျေးအလဲမရှ 

 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတညအ် ု်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမောျေးအ ု်စ၊ု (၂) 

ဆည်ဘပမောင်ျေးဦျေးစျီေးဌောန၊စ  ု်    ျေးဘရျေးဦျေးစီျေးဌောန။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ော   လယ်  ောီးသည် ရ သ င်ီးခ  န်တ င ်

ရ လှံိုရလောက် ှု    ပါ။   ိုို့မပင်ရခ ောင်ီးရ ိုီး  ောီး   ရသော်လည်ီး 

ရ အောီးတောီးဆ ီးပ တ်ပင် ောီးမခင်ီး  ောီး   ရနပါသည်။ လက်     ရ ိုီးအောီး သကဆ် ိုင် ော   

မပန်လည်တူီးရဖော်ရပီးပါ န် လ ိုအပလ် က်   ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င ် လက်ငင် 

ရ တ င်ီး   ရသော်လည်ီး ရန  ောသ တ င် ရ ခ ်ီးရမခောက် ှုန င့်် န စစ်ဉ်ကကှံ ရတ ွံ့ ပါသည်။ 
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(၃)    အဓ  သီျေးနှံမ ောျေးနှင့််အထ  န်ှုနျ်ေး 

ဇယောျေး (၁၅) အဓ  သီျေးနှံမ ောျေးနှင့််အထ  န်ှုန်ျေး 

သီျေးနှ ံ

စုစ ု

ဘ ါင်ျေး 

စ ု ်ဧ  

တစ်ဧ အထ  ်နှုနျ်ေး 

သီျေးနှ ံ

စ ု ်    ျေး

သည့််

 ောလ 

သ င်ျေးအောျေးစု

လ အု ်ခ 

 ် 

(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်) 

အပမတ် 

ရရှ န ငု်မှု(  န်

 ောတစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်) 

ထ ခ  ု်လ 

ယ်မှု(  န် ော

တစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်) ယူ 

နစ ်

အန

ည်ျေး 

ဆုံျေး 

အမ ောျေး 

ဆုံျေး 

 ျှမ်ျေး 

မျှ 
မ ှ ထ  

စ ါျေး ၁၁၁.၅ 
တ

င်ျေး 
၄၀ ၅၀ ၄၅ 

ဇ န
် 

စက
်တ

ငဘ်
ော 

ပမင့်် 

လတ်√ 

န မ့်် 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့််√ 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့််√ 

      

  

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့််√ 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

      

  

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

      

  

ပမင့်် 

လတ် 

ပမင့်် 

လတ် 

ပမင့်် 

လတ် 
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သီျေးနှ ံ

စုစ ု

ဘ ါင်ျေး 

စ ု ်ဧ  

တစ်ဧ အထ  ်နှုနျ်ေး 

သီျေးနှ ံ

စ ု ်    ျေး

သည့််

 ောလ 

သ င်ျေးအောျေးစု

လ အု ်ခ 

 ် 

(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသော

ရ  ီး န်) 

အပမတ် 

ရရှ န ငု်မှု(  န်

 ောတစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်) 

ထ ခ  ု်လ 

ယ်မှု(  န် ော

တစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န်) ယူ 

နစ ်

အန

ည်ျေး 

ဆုံျေး 

အမ ောျေး 

ဆုံျေး 

 ျှမ်ျေး 

မျှ 
မ ှ ထ  

န မ့်် န မ့်် န မ့်် 

      

  

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

       

 ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

ပမင့်် 

လတ် 

န မ့်် 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမောျေးအ ု်စု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ စ ိုက်ပ   ီးလယ်ရမ   ောီးသည် ရ အခက်အခွဲရ ကောင့်် 

တစ်သ ီးစောီးသော လိုပ်က ိုင်န ိုင်ဖပ ီး ရမ အ ည်အရသ ီးန င့်် သ င်ီးအောီးစိုလ ိုအပ်ခ က်ရ ကောင့်် 

တစ်ဧကလ င် (၄၀)တင်ီးခနိ်ု့သော အ  ကန်ှုန်ီး   ပါသည်။ ရက ီး  ော၏အဓ က စ ိုက်ပ   ီးသ ီးန ှံ   ော 

စပါီးမဖစ်ရသော်လည်ီး စပါီး  တ်သ  ်ီး ဖပ ီးခ  န်တ င် ပွဲအနည်ီးငယ်စ ိုကပ်   ီးပါသည်။ 

အ  က်နှုန်ီးအသင့််အတင့််   ပါသည်။ 

(၄)   လယ်ယောသံုျေးစ ်  ရ ယောမ ောျေး 
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ဇယောျေး (၁၆) ဘ  ျေးရ ော၏စ ု ်    ျေးဘရျေးသုံျေး  ရ ယောမ ောျေး  ုင်ဆ ုင်မှု 

စ ်အမ   ျေးအစောျေး 
တစ်ဦျေးခ ငျ်ေး 

  ုင ်
ရ ော  ုင ် အဖ ဲြို့  ုင ်

ငှောျေးရမ်ျေးလု ်  ငု်ဘနဘသော 

ဘတောင်သူအဘရအတ  ် 

  န်စက ်     

လက်တ န်ီး  နစ်

က ်

၂၁   
၁၀ 

အရစ့်ခ က   ယော     

  တ်သ  ်ီးရ ခ ရလ ို့

စက ်

   
 

  တ်သ  ်ီးစက ်     

ရ ခ ရလ ို့စက ်     

ရ စိုပ်စက ် ၂၇    

ရမခနင်ီးရ တင်စ

က ်

   
 

မ က်  တ်စက ် ၅၀    

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်ဘထောင်စုစောရငျ်ေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမောျေးအ ု်စု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ ငလ်ယ်သ ောီး  ောီးသည် 

လက်တ န်ီး  နစ်က်က ိုသော အသှံိုီးမပ လ က်   ဖပ ီး   တ်သ  ်ီးရ ခ ရလ ို့စက်  ောက ို 

ဌောီး  ်ီးအသှံိုီးမပ ရန ပါသည်။ 
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(၅)    သီျေးနှံအထ  ်နှုန်ျေးတ ျုေးဘစရန်အတ  ်အခ င့််အလမ်ျေးမ ောျေး 

ဇယောျေး (၁၇) သီျေးနှံအထ  ်နှုန်ျေးတ ုျေးဘစရနအ်တ  ်အခ င့််အလမ်ျေးမ ောျေး 

အခ င့််အလမ်ျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ရငှ်ျေးလငျ်ေးခ   ်

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န်။ဇယောီး၁၇န င့်၁်၈က ိုခ  တ်ဆက်စစ်

ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န ်လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်

  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န်။) 

သဘောဝရ ရမ  ောသ ဥတိုအရနအ

 ောီး 
အလ န်ဘ ောင်ျေးဘ ောင်ျေးသင့််တင့်မ်ျှတ√မဘပဖဆ ု ါ 

လယ်ယောရမ အသှံိုီးခ န ိုင် ှု အလ န်ဘ ောင်ျေးဘ ောင်ျေးသင့််တင့်မ်ျှတ√မဘပဖဆ ု ါ 

စ ိုက်ပ   ီးရ အ င်ီးအမ စ ် ဘ ါမ ောျေးအသင့််အတင့််ရှ မဘပဖဆ ု ါ√ 

ရခ ီးရင န င့််ရင ရ ကီးဝန်ရဆောင် ှု အလ ယ်တ ူရသည်ရသည်မဘပဖဆ ု ါ√ 

သ ီးန ှံ    ီးရစ့်    န ိုင် ှု 
မ   ျေးဘ ောငျ်ေးမ   ျေးသန့််မ ောျေး  ုလ ယ် စူ ောဝယ်ယူန ုင်သည်သီျေးနှံ

မ   ျေးဘစ့် မ ောျေးဝယ်ယူရရှ န ုင်သည်√မဘပဖဆ ု ါ 

သဘောဝရမ ရဆ ီး / 

ရအော်ဂွဲနစ်ရမ  သဇောန င့််အမခောီး

ရအော်ဂွဲနစ်သ င်ီးအောီးစို  ောီး 

လ ယ် ူစ ောဝယ်ယူ/ရန ုင်သည်ဝယ်ယူရန ုင်သည်√မဘပဖ

ဆ ု ါ 

ဓောတိုပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ဓောတ်ရမ  သဇော

န င့်် 

အမခောီးဓောတိုရဗေသ င်ီးအောီးစို  ောီး 

လ ယ် ူစ ောဝယ်ယူ/ရန ုင်သည်ဝယ်ယူရန ုင်သည်√မဘပဖ

ဆ ု ါ 

လိုပ်သောီး    န ိုင် ှု အလ ယ်တ ူရန ုင်သည်ရန ုင်သည်√မဘပဖဆ ု ါ 
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အခ င့််အလမ်ျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ရငှ်ျေးလငျ်ေးခ   ်

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န်။ဇယောီး၁၇န င့်၁်၈က ိုခ  တ်ဆက်စစ်

ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န ်လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်

  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န်။) 

နည်ီးပညော၊အိုပ်ခ  ပ်ရ ီးပ ိုင်ီးဆ ိုင် ော 

ဝန်ရဆောင် ှု  ောီး 
အလ ယ်တ ူရန ုင်သည်ရန ုင်သည်မဘပဖဆ ု ါ√ 

သ ီးန ှံရစ ီးက က်န င့််ကိုန်သ ယ် ှု 

သီျေးနှံမ ောျေး  ုလ ယ် ူစ ောနငှ့််ဘစ ျေးနှုန်ျေးမနှ် နစ် ောပဖင့််ဘရောင်ျေးခ န ုင်

သည် 

သီျေးနှံမ ောျေး  ုဘရောငျ်ေးခ န ုင်သည်√မဘပဖဆ ု ါ 

 ောသ ဥတိုအရမခအရနရမပောင်ီးလွဲ ှု 

(အပူခ  န်၊  ိုီးရ ခ  န်) 
ထ ခ  ု်သည်√     မထ ခ  ု် ါ          မဘပဖဆ ု ါ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမောျေးအ ု်စု၊ (၂) 

သ ်ဆ ုင်ရောမမ  ြို့နယ်အစ ျုေးရဦျေးစီျေးဌောနမ ောျေး။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် လယ်ယရမ အသှံိုီးခ န ိုင် ှု သင့််တင့််  တ ှု 

   ရသော်လညီ်း စ ိုကပ်   ီးရ     န ိုင ်ှု အနည်ီးငယ်အခက်ခွဲ   ပါသည်။ တူီးရမ ောငီ်းန င့််လယ်ရမ  

အလ  ်ီး က ောရဝီးလ က်   ပါသည်။ တူီးရမ ောင်ီးတူီးရဖော်ရပီး န်လ ိုအပ်ပါသည်။ 

 

 (၆)  သီျေးနှံထုတ်လု ်မှုအတ  ်ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဇယောျေး (၁၈) သီျေးနှံထုတ်လု ်မှုအတ  ်ပ ဿနောနှင့််အခ ်အခဲမ ောျေး 
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ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ရငှ်ျေးလငျ်ေးခ   ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ က်ရ  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၁၇န င့််၁

၈က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်

ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

သဘောဝရ ရမ  ောသ ဥတိုအရနအ

 ောီး 
ဘပမဆီ သဇောမဘ ောင်ျေးရောသဦတုမမနှ်မဘပဖဆ ု ါ√ 

လယ်ယောရမ အသှံိုီးခ န ိုင် ှု 

လယ်ယောဘပမတ ုျေးခ ဲြို့န ုင်မှုမရှ  ါလယ်ယောဘပမဆုံျေးရံှုျေးမှုမ ောျေး

သည် 

လယ်ယောဘပမဆုံျေးရံှုျေးမှုအသင့််အတင့််ရှ သည် 

 လ ်ဘပမမ ောျေးရှ သည် 

 လ ်ဘပမအသင့််အတင့််ရှ သည်မဘပဖဆ ု ါ√ 

စ ိုက်ပ   ီးရ အ င်ီးအမ စ ် အလ ယ်တ ူမရန ုင်√လံျုေးဝမရမဘပဖဆ ု ါ 

ရခ ီးရင န င့််ရင ရ ကီးဝန်ရဆောင် ှု အလ ယ်တ ူမရန ုင်√လံျုေးဝမရမဘပဖဆ ု ါ 

သ ီးန ှံ    ီးရစ့်    န ိုင် ှု အလ ယ်တ ူမရန ုင်လံျုေးဝမရမဘပဖဆ  ုါ√ 

သဘောဝရမ ရဆ ီး / 

ရအော်ဂွဲနစ်ရမ  သဇောန င့််အမခောီးရအော်ဂွဲ

နစ်သ င်ီးအောီးစို  ောီး 

အလ ယ်တ ူမရန ုင်လံျုေးဝမရမဘပဖဆ  ုါ√ 

ဓောတိုပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ဓောတ်ရမ  သဇောန 

င့် ်အမခောီးဓောတိုရဗေသ င်ီးအောီးစို  ောီး 
အလ ယ်တ ူမရန ုင်လံျုေးဝမရမဘပဖဆ  ုါ√ 

လိုပ်သောီး    န ိုင် ှု အလ ယ်တ ူမရန ုင်လံျုေးဝမရမဘပဖဆ  ုါ√ 
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ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ရငှ်ျေးလငျ်ေးခ   ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ က်ရ  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၁၇န င့််၁

၈က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်

ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

နည်ီးပညော၊အိုပ်ခ  ပ်ရ ီးပ ိုင်ီးဆ ိုင် ောဝ

န ်ရဆောင် ှု  ောီး 

အလ ယ်တ ူမရန ုင်√လံျုေးဝမရမဘပဖဆ ု ါ 

သ ီးန ှံရစ ီးက က်န င့််ကိုန်သ ယ် ှု 

သီျေးနှံမ ောျေး  ုလ ယ် ူစ ောနငှ့််ဘစ ျေးနှုန်ျေးမနှ် နစ် ောပဖင့််မဘရောင်ျေး

ခ န ုင် ါ 

သီျေးနှံမ ောျေး  ုဘရောငျ်ေးခ ရန်ဘစ ျေး   ်မရှ  ါမဘပဖဆ ု ါ√ 

ဖ က်ပ ိုီးန င့််ရ ောဂါက ရ ောက် ှု 
ဆ ုျေးရ ောျေးစ ော  အသင့််အတင့် ် √အနည်ျေးငယ်မဘပဖ

ဆ ု ါ 

 ောသ ဥတိုေဏ်ခှံန ိုင်သည့်သ် ီးန ှံ  ောီးန င့််

ပတ်သက်ရသောသတင်ီးအခ က်အလ

က်လက် လ  ်ီး   ှု 

အလ ယ်တ ူမရန ုင်လံျုေးဝမရ√မဘပဖဆ ု ါ 

 ောသ အလ ိုက် ောသ ဥတိုခနိ်ု့  န်ီးခ က်

  ောီးန င့််သ ီးန ှံစ  ှံခနိ်ု့ခ ွဲ ှုဆ ိုင် ောအကကှံ

ဉောဏ်  ောီးလက်လ  ်ီး   ှု 

အလ ယ်တ ူမရန ုင်လံျုေးဝမရ√မဘပဖဆ ု ါ 

ရင်ျေးပမစ် (၁) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမောျေးအ ု်စု၊ (၂) သ ်ဆ ုင်ရောမမ  ြို့နယ်အစ ုျေးရဦျေးစီျေးဌောနမ ောျေး။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော   လယ်သ ောီးအ  ောီးစိုသည ်     ီးရကောင်ီး    ီးသနိ်ု့ 

 ိုတလ်ိုပ် န်အတ က် နည်ီးပညောလ ိုအပလ် က်   သည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ခ-၂)   ဘမ ျေးပမြူဘရျေးလု ်ငန်ျေး 
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(၁)   ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့််ငါျေးလု င်နျ်ေးဘဆောင်ရ  ်မှုအဘပခအဘန 

ဇယောျေး (၁၉) ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့််ငါျေးလု ်ငန်ျေးဘဆောင်ရ  ်မှုအဘပခအဘန 

ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့််ငါျေးလု င်နျ်ေး 
ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့်င်ါျေးလု င်နျ်ေးလု ်  ု

င်ဘနဘသောအ မ်ဘထောင်စု 
ဘ ောင်ဘရ 

ဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

န ောျေး ၁၅ ၃၅ 

န ု့်စောျေးန ောျေး   

 ျွ ဲ   

ပမင်ျေး ၂ ၅ 

မ ည်ီး   

လောီး   

ဆ တ ် ၂၀ ၁၅၀ 

သ ိုီး   

ဝက ် ၃၀ ၅၀ 

 ကက ် ၂၁ ၁၅၀ 

ဘွဲ   

န ောီးရနောက ်   

ငါျေးလု ်ငန်ျေး 

ငါီးကန ်   

ပိုဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ီးရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး   
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ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့််ငါျေးလု င်နျ်ေး 
ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့်င်ါျေးလု င်နျ်ေးလု ်  ု

င်ဘနဘသောအ မ်ဘထောင်စု 
ဘ ောင်ဘရ 

ရ ခ   ငါီးဖ ်ီးလိုပင်န်ီး   

က ်ီးလ န်ငါီးဖ ်ီးလိုပ်ငနီ်း   

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်ဘထောင်စုစောရငျ်ေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမောျေးအ ု်စု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င ်တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင်ရ  ီးမ ြူရ ီးသော   ပါသည်။ 

 

ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့််သောျေးငါျေးထုတလ်ု ်မှုတ ုျေးတ ်ဘစရန်အတ  ်အခ င့််အလမ်ျေးမ ောျေး 

ဇယောျေး (၂၀) ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့််သောျေးငါျေးထုတလ်ု ်မှုတ ုျေးတ ်ဘစရန်အတ  ်အခ င့််အလမ်ျေးမ ောျေး 

အခ င့််အလမ်ျေး ရဖော်မပခ က/်   င်ီးလင်ီးခ က(်  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န်။ 

ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န်

 လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

ရ  ီးမ ြူရ ီး 

စောီးက က်ရမ  ရပါ  ောီးအသင့််အတင့််√ ရမဖဆ ိုပါ 

ရ      ှု အလှံိုအရလောက် န ိုင်အသင့််အတင့်် န ိုင်√ ရမဖဆ ိုပါ 

    ီးတ  စဆောန်လက်လ  ်ီး   ှု     ီးရကောင်ီးတ  စဆောန်  ောီးလ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူ န ိုင်√    ီးရကောင်ီး

တ  စဆောန်   ောီးအသင့််အတင့််ဝယ်ယူ န ိုင် ရမဖဆ ိုပါ 

ရခ ီးရင  ရခ ီးရင လ ယ်ကစူ ော န ိုင်ရခ ီးရင အသင့်အ်တင့်် န ိုင်√ ရမဖ

ဆ ိုပါ 

သ င်ီးအောီးစို 

(ရ  ီးမ ြူရ ီးအစော၊ရဆီးစသည်) 

ရစ ီးက က ်

သ င်ီးအောီးစို  ောီးလ ယ်ကစူ ောဝယ်ယူန ိုင်သည် 

သ င်ီးအောီးစို  ောီးဝယ်ယူန ိုင်သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ဝန်ရဆောင် ှုန င့််နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှု နည်ီးပညောန င့််အိုပ်ခ  ပရ် ီးဆ ိုင် ောဝန်ရဆောင် ှု  ောီးအလ ယ်တ

က ူ

 န ိုင်သည်။ 
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နည်ီးပညောန င့််အိုပ်ခ  ပရ် ီးဆ ိုင် ောဝန်ရဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။
√ 
 ရမဖဆ ိုပါ 

 ိုတက်ိုန်ရ ောငီ်းဝယ် ှု  ိုတက်ိုန်  ောီးက ိုလ ယ်ကစူ ောန င့််ရစ ီးနှုန်ီး  န်ကန်စ ောမဖင့််ရ ောင်ီးခ 

န ိုင်သည် 

 ိုတက်ိုန်  ောီးက ိုရ ောင်ီးခ န ိုင်သည်√ ရမဖဆ ိုပါ 

အ  ်ခခှံဝင်ီးအတ င်ီးရမ ရန ောလှံို

ရလောက် ှု 

အလှံိုအရလောက်   သည်အသင့််အတင့််   သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီးလိုပ်ငန်ီး 

ငါီး/ပိုဇ န်ရ  ီးမ ြူ န်ရ ရမ အရန

အ ောီး 

အလ န်ရကောင်ီးရကောင်ီးသင့််တင့််  တ ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီး/ပိုဇ န်သောီးရပါက ်

လက်လ  ်ီး   ှု 

လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောဝယ်ယူ    န ိုင်သည်ဝယ်ယူ န ိုင်သ

ည် 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

ရခ ီးရင  လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောရခ ီးရင     န ိုင်သည်ရခ ီးရင  န ိုင်သ

ည် 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

သ င်ီးအောီးစိုလက်လ  ်ီး   ှု သ င်ီးအောီးစို  ောီးလ ယ်ကစူ ောဝယ်ယူန ိုင်သည် 

သ င်ီးအောီးစို  ောီးဝယ်ယူန ိုင်သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

နည်ီးပညောအကူအည န င့််နည်ီးလ

 ်ီး  ောီး 

နည်ီးပညောန င့််အိုပ်ခ  ပရ် ီးဆ ိုင် ောဝန်ရဆောင် ှု  ောီးအလ ယ်တ

ကူ န ိုင်သည်။ 

နည်ီးပညောန င့််အိုပ်ခ  ပရ် ီးဆ ိုင် ောဝန်ရဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။ 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

 ိုတက်ိုန်ရ ောငီ်းဝယ် ှု  ိုတက်ိုန်  ောီးက ိုလ ယ်ကစူ ောန င့််ရစ ီးနှုန်ီး  န်ကန်စ ောမဖင့််ရ ောင်ီးခ 

န ိုင်သည် 

 ိုတက်ိုန်  ောီးက ိုရ ောင်ီးခ န ိုင်သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီးဖ ီ်းခ င့််    န ိုင် ှု လ ယ်ကူသည်အသင့််အတင့််လ ယ်ကူသည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

 ောသ ဥတိုအရမခအရနရမပောင်ီးလွဲ

 ှု(အပူခ  န်၊  ိုီးရ ခ  န်) 

  ခ ိုက်သည်        ခ ိုက်ပါ           ရမဖဆ ိုပါ√ 
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ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမောျေးအ ု်စု။ 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်ရ  ီးမ ြူရ ီးသ ောီး  ောီးအတ က ်

သ င်ီးအောီးစို ရသော ွ်လည်ီး ရစ ီးနှုန်ီးအဆ တန်ကက ီးသမဖင့်် အခက်ခွဲန င့််ကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည်။ 

 

(၃)  ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့််သောျေးငါျေးထုတလ်ု ်မှုတ ုျေးတ ်ဘစရန်အတ  ်ပ ဿနောနှင့်စ် န်ဘခေါ်မှုမ ောျေး 

ဇယောျေး (၂၁) ဘမ ျေးပမြူဘရျေးနှင့််သောျေးငါျေးထုတလ်ု ်မှုတ ုျေးတ ်ဘစရန်အတ  ်ပ ဿနောနငှ့််စ န်ဘခေါ်မှုမ ောျေး 

ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလငျ်ေးခ  (်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ က်

ရ  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်

ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န ်လ ိုအပ်ဟိုယူ

ဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

ဘမ ျေးပမြူဘရျေး 

စောျေး   ်ဘပမ စောျေး   ်ဘပမရှောျေး ါျေးသည်စောျေး   ်ဘပမလံျုေးဝမရှ  ါမဘပဖဆ ု

 ါ√ 

ဘရရရှ မှု ဘရရှောျေး ါျေးသည်ဘရလံျုေးဝမရှ  ါမဘပဖဆ ု ါ√ 

    ီးတ  စဆောန်လက်လ  ်ီး   ှု မ   ျေးဘ ောငျ်ေးတ ရစဆောန်မ ောျေးလ ယ် ူစ ောဝယ်ယူမရန ုင် ါ 

မ   ျေးဘ ောငျ်ေးတ ရစဆောန်မ ောျေးလံျုေးဝဝယ်ယူမရ ါမဘပဖဆ ု ါ√ 

ရခ ီးရင  ဘခ ျေးဘင လ ယ် ူစ ောမရန ုင် ါဘခ ျေးဘင လံုျေးဝမရ ါမဘပဖဆ ု ါ

√ 
သ င်ီးအောီးစို 

(ဘမ ျေးပမြူဘရျေးအစော၊ဘဆျေးစသည်)

ရစ ီးက က ်

သ င်ျေးအောျေးစုမ ောျေးလ ယ် ူစ ောဝယ်ယူမရန ငု် ါ√ 

သ င်ျေးအောျေးစုမ ောျေးလံျုေးဝဝယ်ယူမရ ါမဘပဖဆ ု ါ 

ဝန်ရဆောင် ှုန င့််နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှု 

နည်ျေး ညောနငှ့််အု ်ခ   ်ဘရျေးဆ ုင်ရောဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး 

အလ ယ်တ ူမရန ုင ်ါ 

နည်ျေး ညောနငှ့််အု ်ခ   ်ဘရျေးဆ ုင်ရောဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေးမရ ါမဘပဖ

ဆ ု ါ√ 

 ိုတက်ိုန်ရ ောငီ်းဝယ် ှု 

ထုတ ်ုန်မ ောျေး  ုလ ယ် စူ ောနှင့််ဘစ ျေးနှုန်ျေးမနှ် န်စ ောပဖင့််မဘရောင်ျေး

ခ န ုင် ါ 

ထုတ ်ုန်မ ောျေး  ုမဘရောင်ျေးခ န ငု် ါမဘပဖဆ ု ါ√ 
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ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလငျ်ေးခ  (်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ က်

ရ  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်

ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န ်လ ိုအပ်ဟိုယူ

ဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

အ မ်ခခံဝင်ျေးအတ ငျ်ေးဘပမဘနရောလံု

ဘလော ်မှု 
အလုံအဘလော ်မရှ  ါလံျုေးဝမရှ  ါမဘပဖဆ ု ါ√ 

ငါျေးလု ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ ုဇ န်ဘမ ျေးပမြူရန်ဘရဘပမအဘန 

အထောျေး 
ဘရဘပမအဘနအထောျေးမဘ ောင်ျေး ါမဘပဖဆ ု ါ√ 

ငါျေး/ ုဇ န်သောျေးဘ ါ ်လ ်လမှ်ျေး

မီမှု 

လ သုဘလော ်လ ယ် ူစ ောဝယ်ယူမရ ါလံျုေးဝဝယ်ယူမရ ါ 

မဘပဖဆ ု ါ√ 

ဘခ ျေးဘင  
လ သုဘလော ်လ ယ် ူစ ောဘခ ျေးဘင မရ ါလံျုေးဝဘခ ျေးဘင မရ ါ 

မဘပဖဆ ု ါ 

သ င်ျေးအောျေးစုလ ်လမှ်ျေးမမီှု 

သ င်ျေးအောျေးစုမ ောျေးလ ယ် ူစ ောဝယ်ယူမရ ါသ င်ျေးအောျေးစုမ ောျေးဝယ်

ယူမရ ါ 

မဘပဖဆ ု ါ√ 

နည်ျေး ညောအ ူအညီနငှ့််နညျ်ေး

လမ်ျေး မ ောျေး 

နည်ျေး ညောနငှ့််အု ်ခ   ်ဘရျေးဆ ုင်ရောဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေးအလ ယ်တ

 ူမရ ါ 

နည်ျေး ညောနငှ့််အု ်ခ   ်ဘရျေးဆ ုင်ရောဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေးမရ ါမဘပဖ

ဆ ု ါ√ 

ထုတ ်ုန်ဘရောငျ်ေးဝယ်မှု 

ထုတ ်ုန်မ ောျေး  ုလ ယ် စူ ောနှင့််ဘစ ျေးနှုန်ျေးမနှ် န်စ ောပဖင့််မဘရောင်ျေး

ခ န ုင် ါ√ 

ထုတ ်ုန်မ ောျေး  ုလုံျေးဝမဘရောငျ်ေးခ န ုင ်ါမဘပဖဆ ု ါ 

ငါျေးဖမျ်ေးခ င့််ရရှ န ုင်မှု မလ ယ် ူ ါမဘပဖဆ ု ါ√ 

ဘ ျေးအနတရောယ်မ ောျေးနှင့််ပ င်ျေးထန်

ဘသောရောသဦတုအဘပခအဘနမ ောျေး 

(ဥ မော-

ဘရက ီျေးပခငျ်ေးနှင့်မ် ုျေးဘခါင်ပခင်ျေး) 

ထ ခ  ု်သည်     မထ ခ  ု် ါ          မဘပဖဆ ု ါ√ 
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ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလငျ်ေးခ  (်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ က်

ရ  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်

ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န ်လ ိုအပ်ဟိုယူ

ဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

အ ူခ  န်ဘပ ောင်ျေးလဲမှု  ုပမန်ပခင်ျေး နည်ျေး      မ ောျေး   မရှ           မဘပဖဆ  ုါ√ 

မ ုျေးရ ောသ နျ်ေးမှု  ုမ ောျေးပခငျ်ေး နည်ျေး      မ ောျေး   မရှ           မဘပဖဆ  ုါ√ 

 ောသ အလ ိုက် ောသ ဥတိုခနိ်ု့  န်ီး

ခ က်  ောီးန င့််ပင်လယ်ငါီးဖ ်ီးမခ

င်ီးန င့်င်ါီးရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပင်န်ီးစ  ှံ

ခနိ်ု့ခ ွဲ ှုဆ ိုင် ော 

အကကှံဉောဏ်  ောီးလက်လ  ်ီး  မခ

င်ီး 

အလ ယ်တ ူမရ      လံျုေးဝမရ            မဘပဖဆ ု ါ√ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတညအ် ု်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမောျေးအ ု်စု၊ (၂) 

မမ  ြို့နယ်ဘမ ျေး/ ုဦျေးစီျေးဌောန၊မမ  ြို့နယ်ငါျေးလု ်ငန်ျေး ဦျေးစီျေးဌောန။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပက် ိုင်သူနည်ီးပါီးပါသည်။ 

  ရ ိုီးဖလောဝါီးလက် ှုလိုပ်ငန်ီးမဖင့်် အသကရ်  ီးဝ ်ီးရ ကောငီ်းလိုပ်ငနီ်းလိုပ်က ိုင် ကပါသည်။ 

 

 

 

 

 

ဇယောျေး (၂၂) စ  ု်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေးမဟုတ်ဘသောအသ ်ဘမ ျေးလု ်ငန်ျေးမ ောျေးအတ  ်အခ င့််အလမ်ျေးမ ောျေး 
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အခ င့််အလမ်ျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလငျ်ေးခ  (်  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န်။ဇယောီး၂၂န င့််၂၃က ို

ခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆ

ရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

လိုပ်သောီးအင်အောီး    န ိုင် ှု   ောီးအသင့််အတင့်် ရမဖဆ ိုပါ√ 

လယ်ယောသောီးငါီး  က်ကိုန် ဟို

တ ်

ရသောအမခောီးရေသ  က်ကိုန ် ောီး

က ိုရ ောင်ီးခ  န်ရစ ီးက က်   မခင်ီး 

ရစ ီးက က်ရကောင်ီး   သည်ရစ ီးက က်အသင့််အတင့််√ ရမဖ

ဆ ိုပါ 

ရစ ီးက က်ဆ ိုင် ောအသ အမ င်   မခ

င်ီး 
ရစ ီးက က်အရမခအရနက ိုရကောင်ီးစ ောနောီးလည်သ    သည် 

အသင့််အတင့််နောီးလည်သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးအရမခအ

ရန ရကောင်ီးသင့််√ ရမဖဆ ိုပါ 

ကိုန် က ်ီး    န ိုငမ်ခင်ီး ရပါ  ောီးသင့်် ရမဖဆ ိုပါ√ 

လ ပ်စစ်  ီး    န ိုင်မခငီ်း ရကောင်ီးသင့်် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ရခ ီးရင     န ိုင်မခင်ီး 
လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောရခ ီးရင     န ိုင်သည်ရခ ီးရင  န ိုင်

သည်√ 

 ရမဖဆ ိုပါ 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးနည်ီးပ

ညောဆ ိုင် ောန င့််အရသီးစောီး/အလ

တ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှု

ဆ ိုင် ောဝန်ရဆောင် ှု    မခင်ီး 

နည်ီးပညောန င့််အရသီးစောီး/အလတစ်ောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတ

က် ှုဆ ိုင် ောဝန်ရဆောင် ှု  ောီးအလ ယ်တက ူန ိုင်သည်။√ 

နည်ီးပညောန င့််အရသီးစောီး/အလတစ်ောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတ

က် ှုဆ ိုင် ောဝန်ရဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။ ရမဖဆ ိုပါ 
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အခ င့််အလမ်ျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလငျ်ေးခ  (်  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န်။ဇယောီး၂၂န င့််၂၃က ို

ခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆ

ရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

အလိုပ်န င့််လ ိုက်ရလ ောည ရ  မဖစ်

ရသော (သ ိုို့ ဟိုတ်) 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးမပ န ိုင်

ရသောပညောတစ်ခိုခိုက ိုတတရ်မ ော

က်မခင်ီး 

ကျွ ်ီးက င်စ ောတတရ်မ ောက်သည်အသင့်အ်တင့််√ 

 ရမဖဆ ိုပါ 

အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလ ်ီး မ ောျေးအသင့််အတင့််မဘပဖဆ ု ါ√ 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခငျ်ေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု၊စ  ု်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး မဟုတ်ဘသော 

ဝင်ဘင ရ လု င်န်ျေးမ ောျေးလု  ် ုင်သူအု ်စ၊ုလငူယ်အု ်စု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ပန်ီး ှံ၊ လက်သ ောီးစရသော ရနို့စောီးအလိုပ်သ ောီး  ောီး 

အ  ောီးဆှံိုီးမဖစ်ပါသည်။ 

 

(၂) စ  ု်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေးမဟုတ်ဘသောအသ ်ဘမ ျေးလု ်ငနျ်ေးမ ောျေးအတ  ်ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဇယောျေး (၂၃) စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေးမဟုတ်ဘသောအသ ်ဘမ ျေးလု ်ငန်ျေးမ ောျေးအတ  ်ပ ဿနောနှင့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလငျ်ေးခ  (်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ က်ရ  ီးန ိုင်သည်။ဇ

ယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န်

 လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

လိုပ်သောီးအင်အောီး    န ိုင် ှု   ောီးပါီးလှံိုီးဝ     ရမဖဆ ိုပါ√ 
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ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလငျ်ေးခ  (်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ က်ရ  ီးန ိုင်သည်။ဇ

ယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န်

 လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

လယ်ယောသောီးငါီး  က်ကိုန် ဟိုတ်

ရသောအမခောီးရေသ  က်ကိုန ် ောီး

က ိုရ ောင်ီးခ  န်ရစ ီးက က်   မခင်ီး 
ရစ ီးက က် ရကောင်ီးရစ ီးက က်     ရမဖဆ ိုပါ√ 

ရစ ီးက က်ဆ ိုင် ောအသ အမ င်   မခင်ီး ရစ ီးက က်အရမခအရနက ိုရကောင်ီးစ ောနောီး လည်√ 

လှံိုီးဝနောီး လည် ရမဖဆ ိုပါ 

လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးအရမခအ

ရန ညှံ့်အလ န်ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ကိုန် က ်ီး    န ိုငမ်ခင်ီး ကိုန် က ်ီး     ှုနည်ီးသည်√ကိုန် က ်ီး    ပါ ရမဖဆ ိုပါ 

လ ပ်စစ်  ီး    န ိုင်မခငီ်း ပှံို  န်  ပါ√လှံိုီးဝ  ပါ ရမဖဆ ိုပါ 

ရခ ီးရင     န ိုင်မခင်ီး လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောရခ ီးရင      ပါရခ ီးရင   ပါ 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးနည်ီးပ

ညောဆ ိုင် ောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်

စောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင်

 ောဝန်ရဆောင် ှု 

    မခင်ီး 

နည်ီးပညောန င့််အရသီးစောီး/အလတစ်ောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတ

က် ှုဆ ိုင်  ောဝန်ရဆောင် ှု  ောီးအလ ယ်တကူ  ပါ 

နည်ီးပညောန င့််အရသီးစောီး/အလတစ်ောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတ

က် ှုဆ ိုင်  ောဝန်ရဆောင် ှု  ောီးလှံိုီးဝ  ပါ ရမဖဆ ိုပါ√ 

အလိုပ်န င့််လ ိုက်ရလ ောည ရ  မဖစ်

ရသော 

(သ ိုို့ ဟိုတ်)အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ော

 ျွမ်ျေး  င်စ ောတတ်ဘပမော ်ပခငျ်ေးမရှ လံျုေးဝမတတ် 

မဘပဖဆ ု ါ√ 
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ပ ဿနောနငှ့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဘဖော်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလငျ်ေးခ  (်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ က်ရ  ီးန ိုင်သည်။ဇ

ယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န်

 လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” 

ဟူရသောအက က်က ိုရ  ီး န်။) 

င်ီး 

မပ န ိုငရ်သောပညောတစ်ခိုခိုက ိုတတ်

ရမ ောက်မခင်ီး 

အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလ ်ီး အလု ်အ  ုင်အခ င့််အလမ်ျေးနည်ျေး 

အလု ်အ  ုင်အခ င့််အလမ်ျေးမရှ မဘပဖဆ  ုါ√ 

ရင်ျေးပမစ်…ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေးရ မ် ရ ်ဖအု စ်ု၊စ  ု်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေးမဟုတ်ဘသောဝင်ဘင ရလု ်

ငန်ျေးမ ောျေးလု ်  ငု်သူအု ်စု၊လငူယ်အု ်စု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ရက ီး  ောတ င် နည်ီးပညောဆ ိုင် ောဗဟိုသိုတ အောီးနည်ီး 

ရနရသီးရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(ဂ)   ဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးလု ်သောျေးမ ောျေး 

(ဂ-၁)  ဘရ ြို့ဘပ ောငျ်ေးသ ောျေးလောမှုပဖစ်ဘ ေါ်လော ံု၊ ံုစနံှင့််အခ  န ်ောလ 

ဇယောျေး (၂၄) ဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးသ ောျေးလောမှုပဖစ်ဘ ေါ်လော ံု၊ ံုစံနငှ့််အခ  န် ောလ 

#  ံုစ ံ

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

 ် 

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးဘရ 

  ောျေး မ ဘ ါင်ျေး   ောျေး မ ဘ ါင်ျေး   ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

၁ 

“ဘရ ြို့ဘပ ောငျ်ေးသ ောီး

လောရန  ိုင်သူ” 

တစ်ဦီးအနည်ီး

ဆှံိုီး   ရသောအ  ်

ရ ောင်စိုန င့််လူဦီး

၁၀၀ ၁၀ ၆ ၁၆ ၆၀ ၅၀ ၁၁၀ ၇၀ ၅၆ ၁၂၆ 
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#  ံုစ ံ

အ မ်ဘထောင်စု

အဘရအတ 

 ် 

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးဘရ 

  ောျေး မ ဘ ါင်ျေး   ောျေး မ ဘ ါင်ျေး   ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

ရ  

၂ 

ဘ  ျေးရ ောပ င် သ ်ု့ဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးမှု ောလ 

၃လအ   ၂ ၁ ၃    ၂ ၁ ၃ 

၆လအ            

၁၂လအ   ၃ ၁ ၄ ၅ ၁ ၆ ၈ ၂ ၁၀ 

၁၂လအ က် ၅ ၄ ၉ ၅၅ ၄၉ ၁၀၄ ၆၀ ၅၃ ၁၁၃ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်ဘထောင်စစုောရင်ျေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စဘုဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - 

စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေးမဟုတ်ဘသော ဝင်ဘင ရလု ်ငန်ျေးမ ောျေးလု ်  ငု်သူအု ်စု၊လငူယ်အု စ်ု။ 

မှတ်ခ  ်။။ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောမခငီ်း၏တ ောီးဝင် ှု ဝင် ှု၊ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောသူ၏သရဘောဆနဒပါ ှု 

ပါ ှုစသည်မဖင့်် ခ ွဲ 

မခောီးဘွဲ၊ ကောမ င့််ခ  န်အနညီ်းအ  ောီး ကနိ်ု့သတ်ဘွဲ၊ ည်သည့်အ်ရ ကောင်ီးအ င်ီးရ ကောင့််ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီး

လော သည်မဖစ်ရစကော ူ ူလဌောရနရေသတစ်ခို  န ိုငင်ှံမခောီးသ ိုို့မဖစ်ရစ၊မပည်တ ငီ်းတစန်ယ်တစ်ရ ကီးသ ိုို့မဖ

စ်ရစရ  ွံ့ရမပောငီ်းသ ောီးလောရန  ိုင်သူတ ိုင်ီးက ို“ဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးသ ောျေးလောဘနထ ငု်သူ”ဟိုသတ်  တ်သည်။န ိုင်ငှံ

ရတော်တောဝန်၊အဖ ွဲွံ့အစည်ီးတောဝန်မဖင့််ရ  ွံ့ရမပောင်ီးအရမခခ ရန သူ  ောီးသည်လည်ီးဤဇယောီးတ င်အက ှံ ီး

ဝင်ပါသည်။သောီးသ  ီးန င့််ရဆ     ီး  ောီး ှံတ င်ခ ိုလှံှု န်၊   ခ ို န်သ ောီးရ ောက်အရမခခ ရနရသော၊က န်ီး ောရ ီး

အ အဖ ွဲတ ်ီးရ  ွံ့ရမပောင်ီးရန  ိုင်ရသောပိုဂ္  လ်  ောီးသည်ဤဇယောီးတ င်အက ှံ ီးဝငပ်ါသည်။ရခတတပညော

သ ောီးရ ောက်သင် ကောီးရနသူ  ောီး၊ရခတတက န်ီး ောရ ီးကိုသ  ခှံယူရနသူ  ောီးသည်ဤဇယောီးတ င်အက ှံ ီး 

ဝင်ပါ။ယခငက်ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောရန  ိုင်ခွဲ့်ရစကော ူယခိုလက်   ကောလတ င် ူလဌောရနတ င်မပန်လည်

အရမခခ ရန  ိုင်လ က်   သူ  ောီးသည်ဤဇယောီးတ င်အက ှံ ီး ဝင်ပါ။ယခိုလတ်တရလောတ င်ခ  ီးယောယ 

သ ောီးရနသူ  ောီးသည်လည်ီးဤဇယောီးတ ငအ်က ှံ ီး ဝင်ပါ။ 
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ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော ှုမဖစ်ရပေါ်ပှံို  ော စောီးဝတ်ရနရ ီးမပဿနော 

အခက် အခွဲ   မခင်ီး၊   သောီးစို၏စ ီးပ ောီးရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီးအဆင်ရမပရစ န်အတ က် 

မဖစ်ပါ သည်။  

 

(ဂ-၂)   ဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးသ ောျေးလောရပခငျ်ေး၏အဓ  အဘ  ောင်ျေးရင်ျေး 

ဇယောျေး (၂၅) ဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးသ ောျေးလောရပခငျ်ေး၏အဓ  အဘ  ောင်ျေးရငျ်ေး 

စဉ် အဘ  ောင်ျေးရင်ျေး လူဦျေးဘရ 
    ောျေး မ 

၁ ပ ို  ိုရကောင်ီး  နရ်သောအလိုပ်အက ိုင်န င့််ဝငရ်င အခ င့််အလ ်ီး  ောီး  ောရဖ  န် ၇၀ ၅၆ 

၂ န ိုင်ငှံရ ီးန င့််ဆ ိုင်ရသောအရ ကောင်ီး င်ီး   

၃ ရေသတ င်ီးပဋ ပကခမဖစ်ပ ောီး ှုရ ကောင့််လှံိုခခှံ  ှု    သည့််အရ ကောင်ီး င်ီး   

၄ လူ ှုရ ီး၊က န်ီး ောရ ီးက စစ  ောီးရ ကောင့်် (social protection, health)   

၅ 
အ    ီးအ ည်ခ ွဲမခောီး ရဖော်မပန ိုင် (သ ိုို့ ဟိုတ)် 

အရ ကောင်ီးအ ငီ်းက ိုရမဖဆ ို ောီးမခင်ီး/ ရမဖဆ ိုလ ိုမခင်ီး     

  

ရင်ျေးပမစ် … အ မ်ဘထောင်စစုောရငျ်ေးဘ ော ယူ်မှု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော မခင်ီး  ော စ ီးပ ောီးရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ 

က န်ီး ောရ ီး၊ စောီးဝတ်ရနရ ီး  ောီး အဆင်ရမပရစ န် ပ ို  ိုရကောငီ်း  န်ရသော အလိုပ်အက ိုင်က ိုင ်

န င့်် ဝင်ရငွ     ရအောင် လ ိုအပ်ရ ကောင်ီးရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဂ- ၃)    ဘရ ြို့ဘပ ောငျ်ေးလု ်  ငု်သူမ ောျေးမှပ န ် ု့်ဘင  

ဇယောျေး (၂၆)  ဘရ ြို့ဘပ ောင်ျေးလု  ် ုင်သူမ ောျေးမပှ န်  ု့်ဘင  

စဉ် အဘ  ောင်ျေးအရော 
အ မ်ဘထောင်စုအဘရအတ   ်

စုစုဘ ါငျ်ေး ပမင့်် လတ ် န မ့်် 

၁ 
မပန်ပ ိုို့ရင က ို   ခ ိုရန ရသောအ  ်ရ ောင်စိုအရ အ

တ က် 
၁၀၀ ၆၀ ၃၀ ၁၀ 

၂ 
မပန်ပ ိုို့ရင လ ်ီးရ ကောင်ီး  ောီး 

- က။ရင လ ွဲလိုပ်ငနီ်း (ဟ န်ေ ) ၁၀၀  
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စဉ် အဘ  ောင်ျေးအရော 
အ မ်ဘထောင်စုအဘရအတ   ်

စုစုဘ ါငျ်ေး ပမင့်် လတ ် န မ့်် 

- ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကကှံ မဖင့််လ ွဲပ ိုို့မခငီ်း  

ရင်ျေးပမစ် … (၁) အ မ်ဘထောင်စစုောရင်ျေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောငီ်းလိုပ်က ိုင်သူ  ောီး  ော မပနပ် ိုို့ရင အရနအ ောီး 

အ  ပညောရ ီး၊က န်ီး ောရ ီး  ော အမပည့််အဝ    ဖပ ီး အခ   ွံ့  ောအသင့််အတင့််   ခ ို ဖပ ီး 

အခ   ွံ့  ောအခါအောီး ရလ ော်စ ော    ခ ိုရန သည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

 

 

 

(ဃ)    နု်စည်နငှ့််ဝန်ဘဆောင်မှုဘစ ျေး    ်

ဇယောျေး (၂၇)  ုနစ်ည်နှင့််ဝန်ဘဆောင်မှု၊ဘစ ျေး   ်လ ်လမှျ်ေးမီမှုအဘပခအဘန 

ဘစ ျေး   ်လ ်လမှ်ျေးမီ

မှု 

အနီျေးဆုံျေးဘစ ျေး 

(အနီျေးဆုံျေးတစ်ခ ု ုသောဘဖော်ပ  ါရ

န)် 

အက ီျေးစောျေးဘစ ျေး    ်

(အဓ  တစ်ခ ု ုသောဘဖော်ပ  ါရန်) 

ဘစ ျေးအမည် (မမ  ြို့/ ရ ော)  ွဲရဘောင်ရစ ီး ဘောီးအှံရစ ီးကက ီး 

ရ ောမှအ  ောအဘဝျေး (မ ုင်) 

(အနီျေးစ ်ဆုံျေးတစ်ခ ု ုခ

န့််မှနျ်ေးမ ီျေးဘရ ျေးခ ယရ်န်) 

၀  ၁  ိုင်√၁  ၅  ိုင် 

၅  ၁၀  ိုင်၁၀  ၁၅  ိုင် 

၁၅  ိုင်အ က် 

၀  ၁၀  ိုင်√၁၁  ၂၀  ိုင်√ 

၂၁  ၃၀  ိုင်၃၀  ၅၀  ိုင် 

၅၁  ၁၀၀၁၀၀  ိုင်အ က် 

သယ်ယူ  ု့်ဘဆောင်ဘရျေးန

ည်ျေးလမ်ျေး 

ရမခလ င်စက်ဘ ီးဆ ိုငက်ယ်√

ကောီး/ရ ော်လောဂ  √  ောီး

သှံိုီးဘ ီးဆ ိုင်ကယ်ရလ စက်

ရမခလ င်စက်ဘ ီးဆ ိုငက်ယ်√

ကောီး/ရ ော်လောဂ  √  ောီးသှံိုီး
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ဘစ ျေး   ်လ ်လမှ်ျေးမီ

မှု 

အနီျေးဆုံျေးဘစ ျေး 

(အနီျေးဆုံျေးတစ်ခ ု ုသောဘဖော်ပ  ါရ

န)် 

အက ီျေးစောျေးဘစ ျေး    ်

(အဓ  တစ်ခ ု ုသောဘဖော်ပ  ါရန်) 

ရလ  ဘ ီးဆ ိုင်ကယ်ရလ စက်ရလ  

 ုန်စညန်ှင့််ဝန်ဘဆောင်

မှုရရှ န ုင်မှု(အနည်ီးဆှံိုီး

တစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ို

င်သည်။) 

စောီးရသောကက်ိုန် 

(ကိုနစ်  ်ီး၊ကိုနရ်မခောက်)  

  ီးဖ ိုရခ ောင်သှံိုီးန င့််အ  ်သှံိုီးပစစညီ်း

 

အဝတ်အ ည် 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီးပစစညီ်း  ောီး၊ပ  

ရဘောဂ   ောီး 

ပစစညီ်းစှံိုဝန်ရဆောင် ှုစှံို န ိုင်√ 

စောီးရသောကက်ိုန် 

(ကိုနစ်  ်ီး၊ကိုနရ်မခောက်)        

  ီးဖ ိုရခ ောင်သှံိုီးန င့််အ  ်သှံိုီးပစစညီ်း

 

အဝတ်အ ည် 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီးပစစညီ်း  ောီး၊ပ  

ရဘောဂ   ောီး 

ပစစညီ်းစှံိုဝန်ရဆောင် ှုစှံို န ိုင်√ 

ဘစ ျေးအဘပခခံအဘဆော ်

အဦ 
ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် 

ဝန်ဘဆောင်မှု ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - 

ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုလယ်သမောျေးအ ု်စ၊ုအမ   ျေးသမီျေးအ ု်စု၊စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေးမဟုတ်ဘသောဝင်ဘင ရ

လု ်ငန်ျေးမ ောျေးလု ်  ငု်သူအု ်စု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော၏အဓ က  က်ကိုန်မဖစ်ရသော ဆန်စပါီး  ောီးက ို 

ရ ော်ရတော်ဆ ိုင်ကယ်အသှံိုီးမပ ၍ သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ောင်ီးဝယ်မခင်ီး လိုပ်ငန်ီး  ောီး လိုပ်ရဆောင် 

လ က်   ပါသည်။ 
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(င)    ဘင ဘ  ျေးလ ်လမှ်ျေးမီမှုနှင့်် ဏ်လ ု်ငန်ျေး 

ဇယောျေး (၂၈) ဘင ဘ  ျေးလ ်လမှ်ျေးမီမှုနှင့်် ဏ်လု ်ငန်ျေး 

ဘခ ျေးဘင ရရှ န ငု်သည့််

ဘနရော 

ဘင ဘ  ျေးဝန်

ဘဆောင်မှုအ

မ   ျေးအစောျေး 

ပ န်လည်ဘ ျေး

ဆ ်ရမည့် ်ော

လ 

အတ ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အဘ ါင်ခံ 

 စစညျ်ေးလ အု

 ်မှု 

ဘခ ျေးဘင ရရန ်

အခ ်အခဲ

မ ောျေး 

အစ ိုီး ဘဏ် 

(မ န် ော့်လယ်ယောဖ ှံွံ့

ဖဖ  ီးရ ီးဘဏ်/ 

မ န် ော့်စ ီးပ ောီးရ ီးဘ

ဏ)် 

ကောလတ ို

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင 

ကောလ  ည်

ရခ ီးရင  

၃−၆လအတ င်ီး
 
၆လ  တစ်န စ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %   

၂  ၅%     

 

၅  ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လ ိုအပ်သည်
 
 လ ိုအပ်ပါ
 

နည်ီးသည်
 
   သည် 

    ပါ 

သ ဝါယ ရခ ီးရင  

ကောလတ ို

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင 

ကောလ  ည်

ရခ ီးရင  

၃−၆လအတ င်ီး
 
၆လ  တစ်န စ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %   

၂  ၅%     

 

၅  ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လ ိုအပ်သည်
 
 လ ိုအပ်ပါ
 

နည်ီးသည်
 
   သည် 

    ပါ 

ပိုဂ္လ ကဘဏ ်

ကောလတ ို

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ည်

ရခ ီးရင  

၃−၆လအတ င်ီး
 
၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %    

 

၂  ၅%  

၅  ၁၀ %  

လ ိုအပ်သည်
 
 လ ိုအပ်ပါ
 

နည်ီးသည်
 
   သည် 

    ပါ 
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ဘခ ျေးဘင ရရှ န ငု်သည့််

ဘနရော 

ဘင ဘ  ျေးဝန်

ဘဆောင်မှုအ

မ   ျေးအစောျေး 

ပ န်လည်ဘ ျေး

ဆ ်ရမည့် ်ော

လ 

အတ ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အဘ ါင်ခံ 

 စစညျ်ေးလ အု

 ်မှု 

ဘခ ျေးဘင ရရန ်

အခ ်အခဲ

မ ောျေး 

၁၀% 

 က် 

ပိုဂ္လ ကအရသီး

စောီးရခ ီးရင ဝနရ်ဆော

င် ှုကဏ္ဍ 

ကောလတ ို

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ည်

ရခ ီးရင  

၃−၆လအတ င်ီး
 
၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့််အ

 က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %    

 

၂  ၅%     

 

၅  ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လ ိုအပ်သည်
 
 လ ိုအပ်ပါ
 

နည်ီးသည်
 
   သည် 

    ပါ 

အဖ ွဲွံ့အလ ိုက်ရင စို/ 

ရင ရခ ီးအစ အစဉ် 

ကောလတ ို 

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ည်

ရခ ီးရင  

၃−၆လအတ င်ီး
 
၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %    

 

၂  ၅%     

 

၅  ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လ ိုအပ်သည်
 
 လ ိုအပ်ပါ
 

နည်ီးသည်
 
   သည် 

    ပါ 

ရင ရခ ီးရပီးသူ 

ကောလတ ို

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ည်

ရနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး
 
၆လ  တစ်န စ ်

   

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %    

 

၂  ၅%     

လ ိုအပ်သည်
 
 လ ိုအပ်ပါ
 

နည်ီးသည်
 
   သည် 

    ပါ 
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ဘခ ျေးဘင ရရှ န ငု်သည့််

ဘနရော 

ဘင ဘ  ျေးဝန်

ဘဆောင်မှုအ

မ   ျေးအစောျေး 

ပ န်လည်ဘ ျေး

ဆ ်ရမည့် ်ော

လ 

အတ ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အဘ ါင်ခံ 

 စစညျ်ေးလ အု

 ်မှု 

ဘခ ျေးဘင ရရန ်

အခ ်အခဲ

မ ောျေး 

ရခ ီးရင  တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

 

၅  ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

အရပါင်ဆ ိုင ်

ကောလတ ို

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ည်

ရခ ီးရင  

ရနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး
 
၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %    

 

၂  ၅%     

 

၅  ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လ ိုအပ်သည်
 
 လ ိုအပ်ပါ
 

နည်ီးသည်
 
   သည် 

    ပါ 

  တ်ရဆ န င့််ရဆ     ီး

  ောီး 

ကောလတ ို

ရခ ီးရင √ 

ကောလလတ်

ရခ ီးရင 

ကောလ  ည်

ရခ ီးရင  

ရနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး
 
၆လ  တစ်န စ်

  √ 

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %    

 

၂  ၅%     

√ 

၅  ၁၀ %  

၁၀% 

 က် 

လ ိုအပ်သည်
 
 လ ိုအပ်ပါ√
 

နည်ီးသည်

√ 
   သည် 

    ပါ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု၊လယ်သမောျေးအ ု်စု 

၊အမ   ျေးသမီျေးအ ု်စု၊စ ု ်    ျေးဘမ ျေးပမြူဘရျေး မဟုတ်ဘသောဝင်ဘင ရလု ်ငနျ်ေးမ ောျေးလ ု်  ုင်သူအ ု်စု၊  

(၂) သ ်ဆ ုင်ရောဘင ဘ  ျေးဝန်ဘဆောင်မှုဘ ျေးဘသောအဖ ဲြို့မ ောျေး။ 
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မှတ်ခ  ်။။ပမန်မော့်စီျေး  ောျေးဘရျေး ဏ်၏သတမ်ှတ်ခ  ်အရ ောလတ ုဘခ ျေးဘင ဆ ုသည်မှောအနည်ျေးဆုံျေး

တစ်ရ မ်ှအမ ောျေးဆုံျေးတစ်နှစ်အထ ၊ ောလလတ်ဘခ ျေးဘင ဆ ုသည်မှော၃နှစ်မှ၅နစှ်အထ ၊ ောလရှည်

ဘခ ျေးဘင ဆ ုသည်မှော၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထ ဟုသတ်မှတ်ထောျေး ါသည်။အ ယ်၍၁၀နှစ ်ောလအထ ်

ရှည ် ောစ ောဘခ ျေးဘ ျေးဘသောဘခ ျေးဘင မ ောျေးရှ ခဲ့်ဘသော ောလရှညဘ်ခ ျေးဘင တ င်သောထည့်သ် င်ျေးဘ ျေးရန်ပဖစ်

 ါသည်။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်လယ်ယောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဘဏ်   

ကောလတ ိုရခ ီးရင အောီး လယ်သ ောီး  ောီးသ ိုို့ န စ်စဉ်ရခ ီးရပီးရသော်လညီ်း လယ်သ ောီး  ောီး  ော 

အခ  န်  မပန်လည် ရပီးဆပ် န ိုင ်ည်က ို စ ိုီး   ်ရသောရ ကောင့််  ည်သူ   ရခ ီးယူမခင်ီး    သည်က ို 

ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(စ)   တ်ဝနျ်ေး  င်နှင့််သ ောဝရင်ျေးပမစ်မ ောျေးစီမံခန့််ခ ဲမှု 

(စ-၁)  တ်ဝန်ျေး  င်နငှ့််သ ောဝရင်ျေးပမစ်မ ောျေးစီမံခန့််ခ ဲမှုအတ  ်လ ်ရှ အဘလ့်အ  င့််နှင့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

ဇယောျေး  

(၂၉) သ ောဝ တဝ်န်ျေး  ငန်ှင့််သ ောဝရင်ျေးပမစစ်ီမံခန့််ခ ဲမှုအတ  ်လ ်ရှ အဘလ့်အ  င့််နှင့််အခ ်အခဲမ ောျေး 

အဘပခအဘန အခ ်အခဲ 

အနတရောယ်ရှ မှု 

(အခ ်အခဲ“ရှ ” 

ဟုဘပဖဆ ုထောျေး ါ ဘပဖဆ ုရန်။ “မရှ ” 

ဟုဘပဖဆ ုထောျေး ါ ဘပဖရန်မလ ။ု)) 

ဘပမဆီ သဇောအဘပခအဘန ရှ √မရှ  ပမင့််လတ်န မ့််√ 

အ င်မ   ျေးစ တ်မ ောျေး ရှ မရှ √ ပမင့််လတ်န မ့်် 

ဖ  ်  ုျေးနှင့််ဘရောဂါ ော  ယ်ထ နျ်ေး

ခ   ်မှု ရှ √မရှ               ပမင့််လတ်န မ့််√ 

ဘရအရင်ျေးအပမစ ် ရှ √မရှ  ပမင့််လတ်န မ့််√ 
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အဘပခအဘန အခ ်အခဲ 

အနတရောယ်ရှ မှု 

(အခ ်အခဲ“ရှ ” 

ဟုဘပဖဆ ုထောျေး ါ ဘပဖဆ ုရန်။ “မရှ ” 

ဟုဘပဖဆ ုထောျေး ါ ဘပဖရန်မလ ။ု)) 

ငါျေးမ   ျေး  မဲ ောျေး ရှ မရှ √ ပမင့််လတ်န မ့်် 

အပခောျေးတ ရစဆောန်မ   ျေး  ဲမ ောျေး ရှ မရှ √ ပမင့််လတ်န မ့်် 

စ န့်် စ် စစညျ်ေးစီမခံန့််ခ မဲှု ရှ √မရှ  ပမင့််လတ်√န မ့်် 

ရင်ျေးပမစ် … ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုလယ်သမောျေးအ ု်စ။ု 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ။ ရက ီး  ောတ င်စ နိ်ု့ပစ်အ  ှုက်အောီး စနစ်တက အ  ှုက်က င်ီး 

တ င်စ နိ်ု့ပစ်ပါသည်။ အ  ှုက်  ောီးအောီးလှံိုီးက ို ခ ွဲမခောီး၍လည်ီး စ နိ်ု့ပစ်သည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဆ)    ညောဘရျေး 

(ဆ-၁)   ညောဘရျေးနှင့််စောတတ်ဘပမော မ်ှု 

ဇယောျေး (၃၀) မူလတန်ျေး၊အလယ်တနျ်ေး၊အထ ်တန်ျေးနှင့််တ ကသ ုလ်အဆင့််စောတတဘ်ပမော ်မှုနှုနျ်ေး 

အတန်ျေး ညောမ ျီေးဘပမော ်မှု   ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

စော တတ်သူဦီးရ  ၃၅၀ ၂၇၀ ၆၂၀ 

 ူလတန်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၄၅၀ ၄၆၅ ၉၁၅ 

အလယ်တန်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၃၂၀ ၃၀၀ ၆၂၀ 

အ က်တန်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၁၂၀ ၁၃၅ ၂၅၅ 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ်အဆင့််   သူဦီးရ  ၁၇ ၂၅ ၄၂ 

ရင်ျေးပမစ် … အ မ်ဘထောင်စစုောရငျ်ေးဘ ော ယူ်မှု။ 
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မှတ်ခ  ်။။ဤဇယောီးက ိုမဖည့််သ ငီ်း ောတ င ် မပည်ရ ောင်စိုသ မတမ န် ောန ိုင်ငှံရတော်အစ ိုီး ၊ 

 ညောဘရျေးဝန်က ီျေးဌောနမှ အသ  အမှတ်ပ  ထောျေးဘသော အတန်ီးပညောတကရ် ောက်ဖပ ီး/ 

တက်ရ ောက်ဆွဲသူ  ောီးက ိုသော မဖည့်သ် င်ီး န်မဖစပ်ါသည်။ ဘဖော်ပ  ါ အခ  ်နှင့် ်

  ု ်ညခီ ငျ်ေးမရှ ခဲ့်ဘသော် ဇယောျေးတ င်ပဖည့်သ် င်ျေးပခင်ျေးမရှ  ဲ ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်တ င်သော 

မှတ်ခ  ်အဘနပဖင့်် ဘဖော်ပ ရန်ပဖစ ်ါသည်။ အတန်ျေး ညောမ ီျေးဘပမော မ်ှုဆ ုသည်မှော 

တစ်ဦျေးတစ်ဘယော ၏်  ဝတ င် သင်ယူဘလ့်လောခဲ့်ဘသော ဘနော ်ဆုံျေး ညောဘရျေးအဆင့််/ 

အဘပခအဘန  ုဆ ုလ ု ါသည်။ဥ မော - ယခုစောရငျ်ေးဘ ော ်ယူခ  န်တ င်အဋ္ဌမတန်ျေး (Grade 

8)တ င် ညောသင်  ောျေးဘနသည် ါ  

“အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးဘရ”တ င်လည်ျေးဘ ောင်ျေးတတ ယတနျ်ေး(Grade 3) တ င် 

 ညောသင်  ောျေးဘန ါ (သ ု့်မဟုတ)်ဘရျေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့််သော (ဥ မော-

 ုန်ျေးက ီျေးဘ  ောငျ်ေးထ  )် ရှ သည်ဆ ု ါ  

“မူလတန်ျေးအဆင့်ရ်ှ သူဦျေးဘရ”တ င်သောထည့်သ် င်ျေးရ ါမည်။“ ုန်ျေးက ီျေးဘ  ောင်ျေးသင် ညောဘရျေး 

(  -ဘ  ောငျ်ေး)”  ု 

ဆည်ျေး ူျေးခဲ့်၊ဆည်ျေး ျူေးဆဲပဖစ် ါ သ ်ဆ ုငရ်ောအတန်ျေး ညောအဆင့််အလ  ု် ည့််သ င်ီး ပါ ည်။စ

တိုတထတန်ီး(Grade4)အ*/ဘာာောင်ပမငမ် ီျေးအလယ်တန်ျေး ညောဆ ်လ ်သင်  ောျေးပခင်ျေးမရှ  ါ “

မူလတန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးဘရ”တ င်သောထည့်သ် င်ျေးရ ါ*/---------------

မည်။အဘပခခံ ညောမူလတန်ျေး ညော  ုသငယူ်မ ီျေးဆုံျေးသင့််သည့်အ်ရ ယ်  ုဘ  ော်လ န်မ ျီေးပဖစ်ဘသော်

လည်ျေးစောလံုျေးဝမတတ် ါ “စောမတတ်သူဦျေးဘရ”တ င်သောပဖည့်သ် ငျ်ေးရန်ပဖစ ်ါသည်။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် စောတတရ်မ ောက် ှုအရမခအရန  ော 

 ူလတန်ီးတ င်ဖပ ီးရမ ောက်သူ  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့််အ က်တန်ီးတ င ်ရက ောင်ီးဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့်် 

အသင့််အတင့််   ရသော်လည်ီး ဘ ွဲွံ့    သူနညီ်းသည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဆ-၂) ဘ  ောင်ျေးတ န်ှုန်ျေး 

ဇယောျေး (၃၁) ဘ  ောင်ျေးတ န်ှုနျ်ေး 

 ညောဘရျေးအဆင့််အတန်ျေး   ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

 ူလတန်ီး ၁၁၃ ၁၁၀ ၂၂၃ 
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 ညောဘရျေးအဆင့််အတန်ျေး   ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

အလယ်တန်ီး ၄၇ ၅၀ ၉၇ 

အ က်တန်ီး ၃၅ ၄၄ ၇၉ 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ ် ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဘ  ောငျ်ေးဝငစ်ောရင်ျေး၊ (၂) ဆယ်အ မ်မှြူျေးမ ောျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။ဤဇယောီးက ိုမဖည့််သ ငီ်း ောတ င်မပည်ရ ောင်စိုသ မတမ န် ောန ိုင်ငှံရတော်အစ ိုီး ၊ပညော

ရ ီးဝန်ကက ီးဌောန  အသ အ  တ်မပ  ောီးရသော စောသင်ရက ောင်ီး  ောီး၊ 

တကကသ ိုလ်ရကောလ ပ်  ောီးတ င် ပညောတကရ် ောက်ရနသူ  ောီးက ိုသော မဖည့်သ် ငီ်း န်မဖစပ်ါသည်။ 

၄င်ျေးအပ င“် ုနျ်ေးက ျီေးဘ  ောငျ်ေးသင် ညောဘရျေး”  ု သင်ယူဆည်ျေး ူျေးဘနဘသော ဘ  ောင်ျေးသူ/ 

သောျေးမ ောျေး   ု အဘပခခံ ညောဦျေးစီျေးဌောနမ ှ သတ်မှတထ်ောျေးဘသော 

 ညောဘရျေးစနစ်/အဆင့််သတ်မှတ်ခ  ်မ ောျေးနှင့်် အညီ သတ်မှတ်ပဖည့်သ် ငျ်ေးရန်ပဖစ် ါသည်။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င်အ က်တန်ီးန င့်် တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ် 

တက်ရ ောက် သင် ကောီးသူ အသင့််အတင့််   သည်က ိုရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဆ-၃) စောသင်ဘ  ောင်ျေးဘဆောင်အဘပခအဘနနှင့်ဝ်နဘ်ဆောင်မှုမ ောျေး 

ဇယောျေး (၃၂) စောသင်ဘ  ောငျ်ေးဘဆောင်အဘပခအဘနနှင့််ဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး 

အဘ  ောင်ျေးအရော ဘ  ောင်ျေးအဆင့် ်

 ။ရက ောင်ီးအဆင့်် 

 ူလတန်ီး√ ူလ န်အလယ်တန်ီး(ခ ွဲ) 
အလယ်တန်ီး 

အ က်တန်ီး(ခ ွဲ) အ က်တန်ီး 

ခ။  ော  အက ောအရဝီး (  ိုင်) 

၀  ၁  ိုင်√ 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၁၅  ိုင်  ၂၀  ိုင် 

၂၀  ိုင်အ က် 
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အဘ  ောင်ျေးအရော ဘ  ောင်ျေးအဆင့် ်

ဂ။သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီးဝန်ရဆောင ်ှု 
ရမခလ င်√စက်ဘ ီး√ 

ဆ ိုင်ကယ်√ကောီး 

ဃ။စောသင်ရက ောင်ီး၏စိုစိုရပါင်ီး က ်ီးခင်ီးဧ
  ယော (စတို န်ီးရပ)* 

၄၅၀၀ 

 

င။အ  ိုီး၊နှံ ှံ၊အခင်ီးအ ညအ်ရသ ီး ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် 

စ။ရက ောင်ီးသှံိုီးပ  ရဘောဂလှံိုရလောက ်ှု လှံိုရလောက် ှု   သည်√ 
 လှံိုရလောက်ပါ 

ဆ။ရက ောင်ီးအ  ်သောအရမခအရန ရကောင်ီးသင့််√ 
ညှံ့်     

စ ။ရက ောင်ီးအောဟော တ ိုက်ရကျွီး ှု တ ိုက်ရကျွီး ှု   သည်√ 
တ ိုက်ရကျွီး ှု    ပါ 

ဇ။ရက ောင်ီးဆ ော/ ဦီးရ     ောျေး မ ဘ ါင်ျေး 

အစ ိုီး ခန်ို့  ၃ ၃ 

ရက ီး  ောခန်ို့ - - - 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ု (၂) မ  ဆရောအသင်ျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။ဘ  ျေးရ ောတ င်စောသင်ဘ  ောင်ျေးမရှ  ါ  ( ၊ခ၊ဂ)   ုသောဘပဖဆ ုရ ါမည်။ 

စောသင်ဘ  ောင်ျေး၏ စုစုဘ ါင်ျေး   မ်ျေးခင်ျေးဧရ ယော (စတရုန်ျေးဘ  = အလ ောျေး × အနံ) 

သည်စောသင်ဘ  ောင်ျေးတစ်ဘ  ောင်ျေးအတ င်ျေးရှ  ဘ  ောင်ျေးအဘဆော ် 

အဦအောျေးလံျုေး၏စစုုဘ ါငျ်ေးဧရ ယော  ုဆ ုလ ုသည်။ 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ောင်ီးတ င်ရ စင်(၁)စင်တည်ရဆောက် န်လ ိုအပ်သည်က ို 

ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဆ-၄)  ညောဘရျေးအခ ်အခဲနငှ့််ပ ဿနောမ ောျေး 

ဇယောျေး (၃၃)  ညောဘရျေးအခ ်အခဲနှင့််ပ ဿနောမ ောျေး 

အခ ်အခဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလငျ်ေးခ   ်

ရက ောင်ီးဆ ော/     န ိုင ်ှု လှံိုရလောက် လှံိုရလောက်√ 
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အခ ်အခဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလငျ်ေးခ   ်

တပည့်် - ဆ ောအခ   ီး ၄၀: ၁ရအောက်၄၀: ၁အ က်√ 

 ူလတန်ီးပညောရက ောင်ီး  က်နှုနီ်း     နည်ီးလတ်√  ောီး 

 သန်စ  ်ီးသူ  ောီးအတ က်ပညောရ ီးအ ူီးအစ အစဉ်        √ 

ရက ောင်ီးသှံိုီးစောအိုပ်န င့််စောရ ီးက   ယော လှံိုရလောက်√ လှံိုရလောက် 

ဆင်ီး ွဲရသော  သောီးစို  ောီးအတ က်ရက ောင်ီးစ  တ် တတ်န ိုင် ှု မ င့််အသင့််အတင့််√ 

ရက ောင်ီးအောီးကစောီးဆ ိုင် ောပစစညီ်း  ောီးလက်လ  ်ီး   ှု     နည်ီး√ 

  ဘဆ ောအသင်ီး၏အခန်ီးကဏ္ဍ ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် 

ရဘီးအနတ ောယရ် ကောင့််ပ က်စ ီးမခင်ီး     √နည်ီးလတ်  ောီး 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ု (၂) မ  ဆရောအသင်ျေး။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။ ။ ယခိုရက ောင်ီးသောီး/သူ  ောီး အောီးကစောီးလိုပ် န်န င့် ် အောီးကစောီးက ို 

ယခင်က က ် ပ ိုဖပ ီးစ တ်ဝငစ်ောီးလောရစ န် အောီးကစောီးပစစညီ်း   ောီးလ ိုအပ်ရနသည်က ို 

ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဇ-၁)    အပဖစမ် ောျေးဘသောဘရောဂါမ ောျေး 

ဇယောျေး (၃၄) အပဖစ်မ ောျေးဘသောဘရောဂါမ ောျေး 

စဉ် ဘရောဂါ   ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ်  ောျေးမှု 

၁ ဝ ်ီးပ ကဝ် ်ီးရလ ော ပမင့်် န မ့််√ မရှ  

၂ ရသ ီးလ န်တိုပ်ရက ီး ပမင့်် န မ့််√ မရှ  

၃ င က်ဖ ောီး ပမင့်် န မ့်် မရှ √ 
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စဉ် ဘရောဂါ   ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ်  ောျေးမှု 

၄ အသက်ရ ြူလ ်ီးရ ကောင်ီးကီူးစကရ် ောဂါ ပမင့််    န မ့်် မရှ √ 

၅ 
HIV, AIDS, 

လ င်  တဆင့််ကူီးစက်န ိုင်ရသောရ ောဂါ  ောီး 
ပမင့််     န မ့်် မရှ √ 

၆ တ ဘ  ပမင့််     န မ့််√ မရှ  

၇ ဆ ီးခ    ပမင့််     န မ့်် မရှ √ 

၈ ရသ ီးတ ိုီး ပမင့််    န မ့််√ မရှ  

၉ အသည်ီးရ ောဂါ ( ဘ ၊စ )    ပမင့််          န မ့််          မရှ √ 

၁၀ အောဟော ခ   ွံ့တွဲ့် ှု     ပမင့််           န မ့််         မရှ √ 

၁၁ အမခောီးကူီးစက်န ိုငရ်သောရ ောဂါ  ောီး     ပမင့််           န မ့််         မရှ √ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခငျ်ေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုအမ   ျေးသမီျေးအ ု်စု (၂) 

ဘ  ျေးလ ်   န်ျေးမောဘရျေး ဌောန/ဘ  ျေးလ  ် န်ျေးမောဘရျေးဌောနခ ဲ။ 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ရက ီး  ောတ င် ောသ အလ ိုက်မဖစ်ရပေါ်တတသ်ည့်် က န်ီး ောရ ီး 

မပဿနော  လ ွဲ၍ အမခောီးရ ောဂါ  ောီးဆ ိုီးဆ ိုီးဝါီးဝါီးခှံစောီး မခင်ီး    ပါ။ 

  

(ဇ-၂)   လ န်ခဲ့်ဘသော (၁၂) လအတ ငျ်ေး ော  ယ်ဘဆျေးထ ျုေးနှံမှု 

ဇယောျေး (၃၅)  လ န်ခဲ့်ဘသော (၁၂) လအတ ငျ်ေး ော  ယ်ဘဆျေးထ ျုေးနှမံှု 

စဉ်  ော  ယ်ဘဆျေးထ ျုေးပခင်ျေး(ရှ ၊မရှ အမနှ်ပခစရ်န်) ရှ  မရှ  

၁ အဆိုတ်ရ ောဂါ √  

၂ ဆှံိုဆ ိုို့၊ ကက်ည ော၊ရ ီးခ ိုင်န င့််အသည်ီးရ ောငအ်သောီးဝါ √  

၃ ပ ိုလ ယ ိုရ ောဂါ √  
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စဉ်  ော  ယ်ဘဆျေးထ ျုေးပခင်ျေး(ရှ ၊မရှ အမနှ်ပခစရ်န်) ရှ  မရှ  

၄ ရ ီးခ ိုင် (က ိုယ်ဝနရ်ဆောင်ကောလအတ င်ီး) √  

၅ ဝက်သက်ရ ောဂါ √  

၆ အမခောီးစိုရပါင်ီး ော  ယ်ဘဆျေးထ ျုေးနှံမှု √  

၇ 
အောဟော   တ်တ ်ီးယူ ှု 

(အ ပ်အမ င့််၊အရလီးခ  န်၊လက်ရ ောင်ီးပတ်) 

√  

၈ အောဟော ပညောရပီးအစ အစဉ် √  

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုအမ   ျေးသမျီေးအ ု်စ၊ု  

(၂) ဘ  ျေးလ ်  န်ျေးမောဘရျေးဌောန/ဘ  ျေးလ ်  နျ်ေးမောဘရျေးဌောနခ ။ဲ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောအတ င်ီး    ရက ီးလက်က နီ်း ောရ ီးဌောန   

က န်ီး ောရ ီးဝန်  ်ီး  ောီး  လည်ီး အခ  န်န င့််တရမပီးည  က န်ီး ောရ ီးရစောင့်ရ်  ောက် ှု 

ရဆောင်  က်ရပီးလ က်    ရ ကောင်ီးရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)    န်ျေးမောဘရျေးအဘထော ်အ ံ့်မ ောျေး(ဘဆျေးရံု/ဘဆျေးဘ ျေးခန်ျေးမ ောျေး) 

ဇယောျေး (၃၆)   န်ျေးမောဘရျေးအဘထော ်အ ံ့်နှင့််ဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး 

  န်ျေးမောဘရျေးဝန်ဘဆောင်မှု ခရီျေးအ  ောအဘဝျေး (မ ုင)် အခန်ျေး/ ုတင်လံုဘလော ်မှု 

ရက ီးလကက် န်ီး ောရ ီးဌောန/ 

ဌောနခ ွဲ 

၀  ၁  ိုင်√ 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၃  ိုင်  ၅  ိုင် 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင် 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     
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  န်ျေးမောဘရျေးဝန်ဘဆောင်မှု ခရီျေးအ  ောအဘဝျေး (မ ုင)် အခန်ျေး/ ုတင်လံုဘလော ်မှု 

တ ိုက်နယ်ရဆီးရှံို 

၀  ၁  ိုင် 

၁  ိုင်  ၃  ိုင်√ 

၃  ိုင်  ၅  ိုင် 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင် 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     

ဖ   ွံ့နယ်ရဆီးရှံို 

၀  ၁  ိုင် 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၃  ိုင်  ၅  ိုင်√ 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင် 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     

ရဆီးဆ ိုင် 

  ောတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်) 

  ောအန ီးအနောီးတ ငရ်ဆီးဆ ိုင်   သ

ည်√ 

 

  ောတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်) 

  ောအန ီးအနောီးတ ငရ်ဆီးဆ ိုင်    

ပါ 

ရဆီးဆ ိုင်တ င်ရဆီးဝါီး  ောီးက ိုစန

စ်တက သ ိုရလ ောင် ောီးသည်√ 

 

ရဆီးဆ ိုင်တ င်ရဆီးဝါီး  ောီးက ိုစန

စ်တက သ ိုရလ ောင် ောီးမခင်ီး    

ပါ 

ရင်ျေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုအမ   ျေးသမျီေးအ ု်စ၊ု  

(၂) ဘ  ျေးလ ်  န်ျေးမောဘရျေးဌောန/ ဘ  ျေးလ ်  နျ်ေးမောဘရျေးဌောနခ ဲ။ 
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ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောအန ီးအနောီးတ င် ရဆီးရှံို၊ ရဆီးခန်ီး   သမဖင့်် 

အခ  န် ရ  ီးသ ောီးရ ောက်ကိုသန ိုင်ပါသည်။ 

 

 

 

(စ )    ဘရနငှ့်် တ်ဝန်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးဘရျေး 

(စ -၁)  ဘသော ်သုံျေးဘရရရှ မှု 

ဇယောျေး (၃၇) ဘသော ်သုံျေးဘရရရှ န ုငမ်ှု 

ဘရရရှ န ငု်မှု 

အသုံျေးပ  

ဘသော 

အ မ်ဘထောင်

စ ု

ဘသော ်သုံျေးဘရ 

အရည်အဘသ ျေး 

စမ်ျေး သ ် 

စစ်ဘဆျေးထောျေးမှု 

(စနစ်တ   

စမ်ျေးသ ် စစ်ဘဆျေး 

ထောျေးမှု ရှ  ါ  

“ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ” ) 

ဘရ အရည်အဘသ ျေး 

(ဘသော ်သုံျေးဘရ 

အရည် အဘသ ျေး 

စမ်ျေးသ ်စစ်ဘဆျေး 

ထောျေးမှုတ င် “ရှ ” ဟု 

ဘပဖ ဆ ု ထောျေး ါ  

ဘပဖဆ ုရန်။ “မရှ ” ဟု 

ဘပဖဆ ုထောျေး  ါ  

ဘပဖရန်မလ ု) 

ဘသော ်သုံျေးဘရ ရရှ  

န ုင်မှုနငှ့်် လံုဘလော ် 

မှု အဘပခအဘန 

(ရောသမီဘရ ျေး ရ ါ  

ဘန ၊ မ ုျေးနငှ့်် ဘဆောင်ျေး 

ရောသသုံီျေးမ   ျေးလံျုေး  ု 

ဘရ ျေးဘ ျေး ါရန်) 

ရ တ င်ီး ၁၂၀                √ 
ရကောင်ီး  သင့််  

ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

အဝ စ တ င်ီး/ 

စက်တပ ်
၃၇၀                √ 

ရကောင်ီး  သင့််  

ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

အဝ စ တ င်ီး/  

တှံိုကင ်
၉                √ 

ရကောင်ီး  သင့််  

ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

  ိုီးရ  

သ ိုရလ ောင်က

န်  

                 
ရကောင်ီး  သင့််  

ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

မ စ်/ရခ ောင်ီး

ရ  
                 

ရကောင်ီး  သင့််  

ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
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ဘရရရှ န ငု်မှု 

အသုံျေးပ  

ဘသော 

အ မ်ဘထောင်

စ ု

ဘသော ်သုံျေးဘရ 

အရည်အဘသ ျေး 

စမ်ျေး သ ် 

စစ်ဘဆျေးထောျေးမှု 

(စနစ်တ   

စမ်ျေးသ ် စစ်ဘဆျေး 

ထောျေးမှု ရှ  ါ  

“ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ” ) 

ဘရ အရည်အဘသ ျေး 

(ဘသော ်သုံျေးဘရ 

အရည် အဘသ ျေး 

စမ်ျေးသ ်စစ်ဘဆျေး 

ထောျေးမှုတ င် “ရှ ” ဟု 

ဘပဖ ဆ ု ထောျေး ါ  

ဘပဖဆ ုရန်။ “မရှ ” ဟု 

ဘပဖဆ ုထောျေး  ါ  

ဘပဖရန်မလ ု) 

ဘသော ်သုံျေးဘရ ရရှ  

န ုင်မှုနငှ့်် လံုဘလော ် 

မှု အဘပခအဘန 

(ရောသမီဘရ ျေး ရ ါ  

ဘန ၊ မ ုျေးနငှ့်် ဘဆောင်ျေး 

ရောသသုံီျေးမ   ျေးလံျုေး  ု 

ဘရ ျေးဘ ျေး ါရန်) 

 ရဆောင်ီး        

ရ ကန ်                  
ရကောင်ီး  သင့််  

ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

စ  ့််စ ်ီးရ                   
ရကောင်ီး  သင့််  

ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
ရဆောင်ီး        

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်ဘထောင်စစုောရငျ်ေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခငျ်ေး - 

ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုအမ   ျေးသမျီေးအ ု်စ၊ု (၃) ဘ  ျေးရ ောသယံဇောတပ ဘပမ ံ။ု 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော၏ရ အသှံိုီးမပ  ှုတ င်အဝ စ တ င်ီးက ို အသှံိုီးမပ  ှု 

  ောီးရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။  

 

(စ -၂) သန့််ရှငျ်ေးဘရျေးအဘပခအဘန (အ မ်သောအမ   ျေးအစောျေးနှင့််အ မ်ဘထောငစ်ုအဘရအတ  ်) 

ဇယောျေး (၃၈) အ မ်သောအမ   ျေးအစောျေး 

သုံျေးစ ဲန ုင်ဘသောအ မ်သောအမ   ျေးအစောျေး သုံျေးစ ဲန ုင်ဘသောအ မ်ဘထောင်စ ု

သန့််ရှငျ်ေးဘသောယင်လံုအ မ်သောသုံျေးစ ဲမှု 

ရ ဆ ွဲအ  ်သော  

ရ ရလောင်ီး/ယင်လှံိုအ  ်သော ၄၉၉ 
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သုံျေးစ ဲန ုင်ဘသောအ မ်သောအမ   ျေးအစောျေး သုံျေးစ ဲန ုင်ဘသောအ မ်ဘထောင်စ ု

မသန့််ရငှ်ျေးဘသောယင်လံုအ မ်သောသုံျေးစ ဲမှု 

တ င်ီး/ဇလောီးအ  ်သော  

တ င်ီး    အ  ်သော  

အ  ်သော      

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်ဘထောင်စုစောရငျ်ေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး  

- ရ ်မ ရ ်ဖအ ု်စု၊အမ   ျေးသမီျေးအ ုစ်ု၊ (၃) 

ဘ  ျေးလ ်  န်ျေးမောဘရျေးဌောန/ဘ  ျေးလ  ် န်ျေးမောဘရျေးဌောနခ ဲ။ 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသည် 

က န်ီး ောရ ီးဗဟိုသိုတ    ကသမဖင့်် တစ်  ောလှံိုီးသနိ်ု့  င်ီးရသော ယင်လှံိုအ  ်သောက ို 

အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ က န်ီး ောရ ီးဌောန  လည်ီး က န်ီး ောရ ီးန င့််ပတ်သက်သည့်် 

ရဟောရမပောပ ွဲ  ောီးမပ လိုပ်ရဆောင်  က်ရပီးပါသည်။ 

 

(ည)     ောျေး −  မဘရျေးရော 

ဇယောျေး (၃၉)   ောျေး − မဘရျေးရော 

စဉ် 
ဘ  ျေးရ ော၏လူမှုစီျေး  ောျေးဖ ြံို့မဖ  ျေးဘစဘရျေးအတ  ်အမ   ျေးသ
မီျေးမ ောျေး၏စ မျ်ေးဘဆောင်ရည်ပမြှင့််သင့််ဘသောအခ  ်မ ောျေး 

ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေး  ဲတ င်တ ်
ဘရော ်သူမ ောျေးမမှှန်သည်ဟုယူဆဘသော

တစ်ခု  ုဘရ ျေးဘ ျေး ါရန ်

၁ 
ဘ  ျေးရ ောစမီံအု ်ခ   မ်ှုစနစ်တ င်အမ   ျေးသမီျေးမ ောျေးတ ်
   စ ော ါ ဝငမ်ှု/ဘခါင်ျေးဘဆောင်မှု 

ရှ √ မရှ  

၂ 
ဘ  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေးလု င်န်ျေးမ ောျေးနငှ့််အဖ ဲြို့အစည်ျေးမ ောျေး
တ င်အမ   ျေးသမီျေးမ ောျေးတ ်   စ ော ါဝင်ဘဆောင်ရ  မ်ှု 

ရှ √ မရှ  

၃ 
လ န်ခဲ့်ဘသောနှစ်အတ င်ျေးဘ  ျေးရ ောအတ ငျ်ေးရှ မ န်ျေး 
ဘလျေးမ ောျေး/အမ   ျေးသမီျေးမ ောျေးအောျေးသံသယပဖစဖ် ယ်အ  
မ်ျေးဖ မ်ှု (သ ု့်) တ ငု်  ောျေးမှုမ ောျေး 

ရှ  မရှ √ 
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စဉ် 
ဘ  ျေးရ ော၏လူမှုစီျေး  ောျေးဖ ြံို့မဖ  ျေးဘစဘရျေးအတ  ်အမ   ျေးသ
မီျေးမ ောျေး၏စ မျ်ေးဘဆောင်ရည်ပမြှင့််သင့််ဘသောအခ  ်မ ောျေး 

ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေး  ဲတ င်တ ်
ဘရော ်သူမ ောျေးမမှှန်သည်ဟုယူဆဘသော

တစ်ခု  ုဘရ ျေးဘ ျေး ါရန ်

၄ 
အမ   ျေးသမီျေးဘရျေးရောအ  မ်ျေးဖ ်မှုမ ောျေးအတ  ်ဥ ဘေ
နှင့််တရောျေးမျှတမှုဆ ုင်ရောမ ောျေးအတ  ်လထူု၏အသ အ
ပမင်ရှ မှု 

ရှ √ မရှ  

၅ 

အမ   ျေးသမီျေးမ ောျေးသတင်ျေးအခ  ်အလ ်နငှ့်သ်င်တန်ျေး
မ ောျေးလ ်လမှျ်ေးမီမှု (ဥ မော- 
စ ု ်    ျေးဘရျေးဆ ုငရ်ောတ ုျေးခ ြဲို့ ညောဘ ျေးဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး၊
အ မ်တ င်ျေးမှုသ ်ဘမ ျေးသင်တန်ျေးမ ောျေး၊ဘ ျေးအနတရောယ်
က   တင်ပ င်ဆင်မှုနငှ့််အသ အပမင်ပမြှင့််တင်ပခင်ျေးမ ောျေး) 

ရှ √ မရှ  

၆ 
အမ   ျေးသမီျေးမ ောျေး၏ ဏ်နှင်ဘင ဘ  ျေးဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး
လ ်လမှ်ျေးမီမှု 

ရှ √ မရှ  

၇ 
စ ု ်    ျေးဘရျေးနှင့််စ  ု်    ျေးဘရျေးမဟုတ်ဘသော ဏ္ဍမ ောျေး
တ င်အမ   ျေးသောျေးနှင့််အမ   ျေးသမီျေးမ ောျေးအတ  တ်ူညီ
ဘသောအလ ု်အ  ုင်အခ င့််အလမ်ျေးမ ောျေး 

ရှ √ မရှ  

၈ 
အ မ်ဘထောင်စု (သ ု့်) ဘ  ျေးရ ောထ ်ဘ  ော်လ န်၍ 
အမ   ျေးသမီျေးမ ောျေး ၏  ဦျေးဘဆောင်လှု ရ်ှောျေးမှု 

ရှ √ မရှ  

ရင်ျေးပမစ် (၁) အဖ ြဲို့အစည်ျေးမ ောျေးစောရငျ်ေး၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခငျ်ေး- ရ ်မ ရ ဖ်အ ု်စု၊အမ   ျေးသမီျေးအ ုစ်ု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် စ  ှံအိုပ်ခ  ပ် ှုန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငနီ်း  ောီး 

တ င်အ    ီးသ  ီး  ောီးတက်ကက စ ော ပါဝင်ရဆောင်  က ်ှု   ပါသည်။ သှံသယမဖစ်ဖ ယ် 

အ က ်ီးဖက ်ှု တစစ်ှံိုတစ် ော    ခွဲ့်ပါ။    ခွဲ့်လ င်  ည်သ ိုို့တ ိုင် ကောီး  ညက် ိုလည်ီး သ    ရ ကောင်ီး 

ရလ့်လောရတ ွံ့     ပါသည်။ 

 

 

 

 

(ဋ)     အဘပခခံအဘဆော ်အဦမ ောျေးအဘပခအဘန 
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(ဋ-၁)  ဘ  ျေးရ ော၏လမျ်ေးတည်ရှ မှု 

ဇယောျေး (၄၀) ဘ  ျေးရ ော၏လမျ်ေးတည်ရှ မှုအဘပခအဘန 

လမ်ျေးအမ   ျေးအ

စောျေး 

အမ   ျေး 

အစောျေး 

အရည်အ

ဘသ ျေး 

တည်ဘဆော

 ် 

ခဲ့်ဘသောနှစ် 

ရောသအီလ ု

 ်သုံျေးစ ဲန ငု်

မှု 

လမ်ျေးအရှ

ည် (မ ုင်) 

ဘ ျေးအနတရော

ယ်မ ောျေး

ဘ  ောင့် ်

   ်စီျေးမှုရှ 

 ါ ဘဖော်ပ 

ရန ်

ရ ောတ င်ျေးလမျ်ေး 

၁ 

၂ 

၃ 

၄√ 

၅ 

ဘ ောင်ျေး
 
သင့််√ 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်

 

၅နှစ်အထ ်

√ 

  င့််လင်ျေးရော

သီတစ်နှ

စ် တ်လံုျေး√

 

၀−၁မ ုင်√
 
၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင်
 
၁၀မ ုင်အ

ထ ် 

ရှ √ 

မရှ  

ခ ဉျ်ေး  ်လမ်ျေး 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

ဘ ောင်ျေး

သင့််

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်

 

၅နှစ်အထ ်
 

  င့််လင်ျေးရော

သီတစ်နှ

စ် တ်လံုျေး
 

၀−၁မ ုင် 

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင်
 
၁၀မ ုင်အ

ထ ် 

 

ရှ  

မရှ  

ရ ောခ င်ျေးဆ  ်

လမ်ျေး 

၁ 

၂ 

၃ 

၄√ 

၅ 

ဘ ောင်ျေး

√ 
သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်

 

၅နှစ်အထ ်

√ 

  င့််လင်ျေးရော

သီတစ်နှ

စ် တ်လံုျေး√
 

၀−၁မ ုင် 

၁−၅မ ုင်

√ 
၅−၁၀မ ုင်
 
၁၀မ ုင်အ

ထ ် 

ရှ  

မရှ √ 

 ုန်ထတု်လမ်ျေး 

၁ 

၂ 

၃ 

ဘ ောင်ျေး

သင့််

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်

  င့််လင်ျေးရော

သီတစ်နှ

စ် တ်လံုျေး
 

၀−၁မ ုင် 

၁−၅မ ုင် 

၅−၁၀မ ုင်
 

ရှ  

မရှ  
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လမ်ျေးအမ   ျေးအ

စောျေး 

အမ   ျေး 

အစောျေး 

အရည်အ

ဘသ ျေး 

တည်ဘဆော

 ် 

ခဲ့်ဘသောနှစ် 

ရောသအီလ ု

 ်သုံျေးစ ဲန ငု်

မှု 

လမ်ျေးအရှ

ည် (မ ုင်) 

ဘ ျေးအနတရော

ယ်မ ောျေး

ဘ  ောင့် ်

   ်စီျေးမှုရှ 

 ါ ဘဖော်ပ 

ရန ်

၄ 

၅ 

√ 

၅နှစ်အထ ်
 

၁၀မ ုင်အ

ထ ် 

 

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ။ု 

မှတ်ခ  ်။။ဘပမသောျေးလမ်ျေး - ၁၊ဘ  ော ်ခင်ျေးလမ်ျေး - ၂၊ဘ  ော ်ဘခ ောလမ်ျေး - ၃၊  န် ရစလ်မ်ျေး - ၄၊ တတရောလမ်ျေး - ၅ 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောအတ ငီ်းတ င် လ ်ီး တန်ီး  ော က န်က စ်လ ်ီး  ောီးမဖင့်် 

ခင်ီးက ငီ်း ောီးပါသည်။လ ်ီးသ ယ်  ောီးက ို  ူ ရမ သောီးလ ်ီး  ောီးမဖစရ်သောရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ င် 

သ ောီးလော ှုအတ က် အခက်အခွဲ   ရနပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

(ဋ-၂)   ဘ  ျေးရ ော၏တံတောျေးတည်ရှ မှု 

ဇယောျေး (၄၁) ဘ  ျေးရ ော၏တံတောျေးတည်ရှ မှုအဘပခအဘန 

တံတောျေးအ

မ   ျေးအစောျေး 

အရ ယ်အစောျေး 

(အလ ောျေး၊အနံ၊အပမ

င့််) 

အရည်အ

ဘသ ျေး 

တည်ဘဆော ် 

ခဲ့်ဘသောနှစ် 

ရောသအီလ ု ်

သုံျေးစ ဲန ုငမ်ှု 

ဘ ျေးအနတရောယ် 

မ ောျေးဘ  ောင့် ်

   ်စီျေးမှုရှ  ါ

  ဘဖော်ပ ရန ်

ဆ ပ်ခှံတှံ

တောီး 

 
ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င့််လင်ျေးရောသီ

တစ်နှစ ်

တ်လံုျေး 

ရှ  

မရှ  

က န်က စ်

တှံတောီး  

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င့််လင်ျေးရောသီ

တစ်နှစ ်

တ်လံုျေး 

ရှ  

မရှ  

သစ်သောီး  
ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 
၆လမှ၁နှစ်   င့််လင်ျေးရောသီ

တစ်နှစ ်

ရှ √ 

မရှ  
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တံတောျေးအ

မ   ျေးအစောျေး 

အရ ယ်အစောျေး 

(အလ ောျေး၊အနံ၊အပမ

င့််) 

အရည်အ

ဘသ ျေး 

တည်ဘဆော ် 

ခဲ့်ဘသောနှစ် 

ရောသအီလ ု ်

သုံျေးစ ဲန ုငမ်ှု 

ဘ ျေးအနတရောယ် 

မ ောျေးဘ  ောင့် ်

   ်စီျေးမှုရှ  ါ

  ဘဖော်ပ ရန ်

တှံတောီး ညံ့်√ ၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ်
√ 

တ်လံုျေး√ 

ကက  ီးတှံတောီး 

 
ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င့််လင်ျေးရောသီ

တစ်နှစ ်

တ်လံုျေး 

ရှ  

မရှ  

ဝါီးတှံတောီး 

 
ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င့််လင်ျေးရောသီ

တစ်နှစ ်

တ်လံုျေး 

ရှ  

မရှ  

ရ  ပ န ်  

 

ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င့််လင်ျေးရောသီ

တစ်နှစ ်

တ်လံုျေး 

ရှ  

မရှ  

ရ ရက ော ်

 ဘ ောင်ျေး 

သင့်် 

ညံ့် 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င့််လင်ျေးရောသီ

တစ်နှစ ်

တ်လံုျေး 

ရှ  

မရှ  

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ။ု 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။         ။  ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် တှံတောီးအသှံိုီးမပ မခင်ီး    ပါ။  

 

(ဋ-၃)  ဘရဘ  ောင်ျေးသယ်ယူ  ု့်ဘဆောင်ဘရျေး 

ဇယောျေး (၄၂) ဘရဘ  ောင်ျေးသယ်ယူ  ု့်ဘဆောင်ဘရျေး (အသုံျေးမပ   ါ  အ  ောအဘဝျေး (မ ုင)် 

အ   ်ဘအော ်ရှ  အသုံျေးမပ   ါအ   တ် င်✓ပခစ် ါ)။ 

သယ်ယူ  ု့်ဘဆောင်

ဘရျေး 
အ  ောအဘဝျေး  (မ ငု်) ယောဉ်အမ   ျေးအစောျေး ရောသအီလ ု ်သုံျေးစ ဲန ငု်မှု 
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သယ်ယူ  ု့်ဘဆောင်

ဘရျေး 
အ  ောအဘဝျေး  (မ ငု်) ယောဉ်အမ   ျေးအစောျေး ရောသအီလ ု ်သုံျေးစ ဲန ငု်မှု 

မ စ်ရ ကောင်ီး 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ တစန် စ်ပ

တ်လှံိုီး 

ပင်လယ်ရ ရ ကော

င်ီး 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ  

တစ်န စ်ပတ်လှံိုီး 

အမခောီး 

(ရခ ောင်ီး၊ရမ ောင်ီး၊ 

အင်ီး၊အ ိုင်) 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ  

တစ်န စ်ပတ်လှံိုီး 

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ။ု 

မှတ်ခ  ်။၁ – ရလ ၊သ ဘောန်၊၂ - စက်ရလ ၊၃ - သရဘြော။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င ်ဖ   ွံ့န င့််န ီးသမဖင့််ရ ရ ကောငီ်းသယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီးအသှံိုီး မပ ပါ။ 

 

 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူ  ု့်ဘဆောင်ဘရျေးယောဉ်မ ောျေးနှင့််ဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး 

ဇယောျေး (၄၃) သယ်ယူ  ု့်ဘဆောင်ဘရျေးယောဉ်မ ောျေး 

ယောဉ်အမ   ျေး

အစောျေး 

ဘလှ၊

သမ္ော

န ်

စ

 ်

ဘလှ 

စ

 ်

 ီျေး 

ဘမော်

ဘတော်ဆ ု

င် ယ် 

သုံျေး ီျေး 

ဆ ုင် 

ယ် 

ဘထော်

လောဂ  ီ
 ောျေး 

ပမင်ျေးလှ

ည်ျေး 

န ောျေးလှ

ည်ျေး 

အဘရအတ   ၅၀ ၁၈၀ ၂၀  ၁၆   
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ယောဉ်အမ   ျေး

အစောျေး 

ဘလှ၊

သမ္ော

န ်

စ

 ်

ဘလှ 

စ

 ်

 ီျေး 

ဘမော်

ဘတော်ဆ ု

င် ယ် 

သုံျေး ီျေး 

ဆ ုင် 

ယ် 

ဘထော်

လောဂ  ီ
 ောျေး 

ပမင်ျေးလှ

ည်ျေး 

န ောျေးလှ

ည်ျေး 

  ်

ရင်ျေးပမစ်…အ မ်ဘထောငစ်ုစောရင်ျေးဘ ော ်ယူမှု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ကိုန်ီးလ ီ်းက ိုအသောအဓ ကအသှံိုီးမပ ပါသည်။ 

စက်ဘ ီးက ို ူ ရက ောင်ီးသူ/ရက ောင်ီးသောီး  ောီး ပ ို  ိုအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ ော်ရတောဆ် ိုင်ကယ် 

အသှံိုီး    မပ သူ  ောီးသည် ယောဉ်စည်ီးက ်ီး၊ လ ်ီးစည်ီးက ်ီး ရကောင်ီးစ ောနည်ီး လည်ပါသမဖင့်် 

ပညောရပီး သင်တန်ီး  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးသင့်ပ်ါရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှ စ်စ်မျီေးရရှ မှု 

ဇယောျေး (၄၄) လျှ စ်စ်မျီေးရရှ မှုအဘပခအဘန 

ရင်ျေးပမစ ် အ မ်ဘထောင်စု 

အမ   ျေးသမီျေးဦျေး

ဘဆောင်သည့််

အ မ်ဘထောင်စု 

ပ  ပ င်ထ န်ျေးသ မ်ျေးဘရျေးစနစ် 
အခ ်အ

ခ ဲ

မဟောဓောတ်အောျေးလ ငု်ျေး ၄၈၀ ၃၄ 
ရကောင်ီး√သင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 

       

√ 

ဆ ိုလောစနစ ်  ၁၉ ၁ 
ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့်√ ရမဖဆ ို 

       

√ 

အရသီးစောီးရ အောီးလ ပ်

စစ ်
 

 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

ေ ဇယ်သှံိုီးအင်ဂ င်  
 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        
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ရင်ျေးပမစ ် အ မ်ဘထောင်စု 

အမ   ျေးသမီျေးဦျေး

ဘဆောင်သည့််

အ မ်ဘထောင်စု 

ပ  ပ င်ထ န်ျေးသ မ်ျေးဘရျေးစနစ် 
အခ ်အ

ခ ဲ

ရလစ  ်ီးအင ်  
 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

ဇ ဝရလောင်စော   
ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့်√ရမဖဆ ို 
       

အ    ီးအ ည်ခ ွဲမခောီးရဖော်

မပ 

မခင်ီး မပ န ိုင်ရသောလ ပစ်

စ ်ဓောတ်အောီးရပီးစနစ ်

 

 

ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

လ ပ်စစ်  ီးအသှံိုီး မပ န ိုင ်

ရသော 
    

ရင်ျေးပမစ်… (၁) အ မ်ဘထောင်စုစောရငျ်ေးဘ ော ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု စ်ု။ 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င ် အ  ်တ ိုင်ီးန ီးပါီးလ ပစ်စ်  ီး အသှံိုီးမပ  က 

ရသော်လည်ီး လ ပ်စစ်  ီး  ောီး အခ  န်ပ ိုင်ီးမဖင့်သ်ော အသှံိုီးမပ ရန သမဖင့််အဆင်ရမပ ှု    ပါ။  

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်ဘရျေးနှင့််သတငျ်ေးအခ  ်အလ ်ဆ ုင်ရောနညျ်ေး ညော 

ဇယောျေး (၄၅) ဆ ်သ ယ်ဘရျေးနှင့််သတင်ျေးအခ  ်အလ ်နည်ျေး ညောအဘပခအဘန 

စဉ် ဖုန်ျေး ဘရေီယ  ု တီဗ ီ မဂ  လ်တုစဘလောင်ျေး 
အင်တောန ်လ ်လမှ်ျေးမ ီ

သည့်အ် မ်ဘထောင်စု 

အဘရအတ  ် ၅၁၀  ၆၄ ၆၄ ၄၉၉ 

ရင်ျေးပမစ်… အ မ်ဘထောင်စုစောရငျ်ေးဘ ော ယူ်မှု။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော   အ  ်တ ိုင်ီး  ိုဘ ိုင်ီးဖိုန်ီး  ောီး အသှံိုီးမပ  ကသမဖင့် ်
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ဆက်သ ယ်ရ ီးန င့်် သတင်ီးအခ ကအ်လက်  ောီး အခ  နန် င့််တရမပီးည     ပါသည်။ 

သတင်ီး  ောီးအောီး အင်တော နက်မဖင့််  ောရဖ  ကည့်ရ်ှု ကပါသည်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်ဘ  ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေး 

ဇယောျေး (၄၆) ယဉ်ဘ  ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေးအဘပခအဘန 

 ယဉ်ဘ  ျေးမှုနှင့််လူငယ်ဖ ံမဖ  ျေးဘရျေးဆ ုင်ရောမ ောျေး ဝန်ဘဆောင်မှု 

လူငယ်  ောီးအနောီးယူအပန်ီးရမဖ နရ်န ော  ောီးရပ ော်ပ ွဲ  င်

ပ ွဲ 

  ောီး   မခင်ီး 

       √ ရမဖဆ ိုပါ 

လူ ှုရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ ငပ်ါဝင် ှု ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

ဘောသောရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်ပါဝင် ှု ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

အောီးကစောီးန င့််ကောယရလ့်က င့််ခန်ီး  ောီးမပ လိုပ် န်ရန

 ောန င့််အ ရ ောက်အကူမပ ပစစညီ်း  ောီး   မခငီ်း 
ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငနီ်း  ောီးတ င်ပါဝင် ှု ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

ရ ိုီး ောဓရလ့် ှံိုီးစှံ  ောီးန င့််ယဉ်ရက ီး ှုအရ  အန စ်  ောီး  

န်ီးသ  ်ီး ရစောင့််ရ  ောက်မခင်ီးတ င်ပါဝင် ှု 
    နည်ီး  ောီး√ 

စ တ်ဝငစ်ောီး ော  ောီးက ို    က ိုယ်တ ိုင်ရလ့်လောသင်ယူန ိုင်

 ည့်ရ်န ော  ောီး၊လူငယ်  ပ်သော  ောီး၊စော ကည့်တ် ိုက်  ောီး

စသည်တ ိုို့တ င်ဝင် ရ ောက်ရလ့်လောသင်ယနူ ိုင်မခင်ီး 

       √ ရမဖဆ ိုပါ  

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - လူငယ်အု ်စု။ 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော   ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပင်န်ီး  ောီး၊ ဘောသောရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး၊ 

ရက ီး  ော၏ရ ိုီး ောဓရလ့် ှံိုီးစှံ  ောီးန င့်် ယဉ်ရက ီး ှုအရ  အန စ်  ောီး   န်ီးသ  ်ီးရစောင့်ရ်  ောက် ှု 

  ောီးတ င် လူငယ်  ောီးပါဝင် ှုအောီးရကောင်ီးပါသည်။  
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(ဏ)  ဘ  ျေးရ ောတည်မင မ်ဘရျေးနှင့််ဘ ျေး င်ျေးလံခုခံ ဘရျေးအဘပခအဘန 

(ဏ-၁) လံခုခံ ဘရျေးဆ ုင်ရောဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေးအောျေးလ ်လမှ်ျေးမီမှု 

ဇယောျေး (၄၇) ဘ ျေး င်ျေးလံခုခံ ဘရျေး၊ဝန်ဘဆောင်မှုအဘထော ်အ ူမ ောျေးအောျေးလ ်လမှျ်ေးမမီှု 

ဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး   ောျေး မ 

တယ်လဖီုန်ျေးလ ငု်ျေး၊တယ်လဖီုန်ျေးတောဝါ

တ ုင် 

မ ောျေး၊ဘ  ျေးနနျ်ေးလ ငု်ျေး၊အင်တောန ်လ ုင်ျေး

၊ရု ်ပမင်သံ  ောျေးလ ငု်ျေး၊ဘရေီယ ုလ ုငျ်ေးစ

ဘသောဆ ်သ ယ်ဘရျေးနှင့််သတင်ျေးအခ 

 ်အလ ်ပဖန့််ဘဝပခင်ျေး 

ဆ ုင်ရောအဘထော ်အ ူပ  အဘဆော ်

အဦ မ ောျေး ရှ ပခင်ျေးနှင့််လ ်လမှ်ျေးမီပခင်ျေး 

ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ 

အောမခံလု ်ငန်ျေးမ ောျေး၏ဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး

  ုရရှ န ုင်ပခင်ျေး 
ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ 

လူထုအဘပခပ  သ ောဝဘ ျေးအနတရောယ်

ဘလျှော့် ခ ဘရျေးအစီအစဉ် 
ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ 

ဆ ုင် လုန်ျေး (သ ု့်) 

အဘရျေးဘ ေါ်အဘပခအဘနအ ောအ  ယ်

မ ောျေးနှင့််လ ်လမှ်ျေးမပီခင်ျေး 

ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ 

မှုခင်ျေးမ ောျေး ော  ယ်တောျေးဆီျေးဘလ ော့်ခ 

ဘရျေးအတ  ်ရ ဲ ်ဆ ုငရ်ောမ ောျေးမှဝန်

ဘဆောင်မှုဘ ျေးပခင်ျေး 

ရှ √မရှ မဘပဖဆ ု ါ ရှ √မရှ မဘပဖဆ ု ါ 

မီျေးဘ ျေးအနတရောယ် ော  ယ်ပခင်ျေးဆ ုင်

ရောဝန် 
ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မဘပဖဆ ု ါ 
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ဝန်ဘဆောင်မှုမ ောျေး   ောျေး မ 

ဘဆောင်မှုမ ောျေးနှင့််လ ်လမှ်ျေးမီပခင်ျေး 

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ။ 

 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ တယ်လ ဖိုန်ီးတောဝါတ ိုင်  ောီး ရက ီး  ောတ င်    ရသော်လည်ီး 

အန ီးအနောီး    ရက ီး  ော  ောီးတ င်   သမဖင့် ် ဆက်သ ယ်ရ ီးရကောငီ်း  န်ပါသည်။ ရက ီး  ော    

ဖ   ွံ့နယ်  ွဲစခန်ီး၊လှံိုခခှံ ရ ီး၊ ှုခင်ီးက ဆင်ီးရ ီး စ  ှံခ က်ရဆောင်  က်ခ က ် ောီးန င့်် အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီး 

လက်ရအောက်တ င်   ရသောရ ကောင့်် အ ှုအခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု    ရ ကောငီ်းရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 (ဏ-၂)   မှုခင်ျေးပဖစ်  ောျေးမှု 

ဇယောျေး (၄၈) မှုခင်ျေးပဖစ်  ောျေးမှုအဘပခအဘန 

မှုခင်ျေးပဖစ်  ောျေးမှု 

အဘပခအဘန 

လူ ုန် ျူေးမှု ခ ုျေးမှု မူျေးယစ်ဘဆျေးသုံျေးစ ဲမှု 
အ  မ်ျေးဖ ်

မှု 

စ ုျေးရ မရ်သည် 

သောမန် 

မရှ √ 

စ ုျေးရ မရ်သည် 

သောမန် 

မရှ √ 

စ ုျေးရ မရ်သည် 

သောမန် 

မရှ √ 

စ ုျေးရ မရ်သည်

သောမန် 

မရှ √ 

ရင်ျေးပမစ်… ဦျေးတည်အု စ်ုဘဆ ျေးဘန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စ၊ုအမ   ျေးသမျီေးအ ု်စ။ု 

ဘလ့်လောဘတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။  ွဲရဘောင်ရက ီး  ောသည် တ ောီးဥပရေစ ိုီး  ိုီး ှု   ရသော 

ရက ီး  ောမဖစ်သည့်အ်တ က် ရက ီး  ောအတ ငီ်းတ င်ီး ှုခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု    ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ 
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ဘနော ်ဆ ်တ ဲ(၃) 

ဘ  ျေးရ ောဖ ြံို့မဖ  ျေးဘရျေးဗ ြူဟော တည်ဘဆော ်မှု အဘပခပ ဇယောျေး 

စဉ် ပ ဿနော အဘ  ောင်ျေးအရငျ်ေး အဘပခအဘနဘ ောင်ျေး 

မ ောျေး 

အဟန့််အတောျေး 

နှင့်် စ န်ဘခေါ်မှု 

ဘပဖရှင်ျေးမည့််  

နည်ျေးလမ်ျေးမ ောျေး 

အဆ ုပ  စီမံခ  န်ှင့်် 

လု ်ငန်ျေးမ ောျေး 

၁   ောတ င်ီးလ ်ီး  

ရကောင်ီးမခင်ီး 

 

ရမ သောလ ်ီးမဖစရ်နမခ

င်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင်မခ

င်ီး 

ရင ရ ကီး တတ် 

န ိုင်မခင်ီး 

ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောနန င့််

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

ရက ီး  ောတ ငီ်းက န်

က စ်လ ်ီးခင်ီးမခင်ီး 

 

၂ ရ လှံိုရလောက် ှု     

မခင်ီး 

 

ရက ီး  ောတ ငရ် တ င်ီး    

ရသော်လည်ီးရန  ောသ 

တ င် 

ရ   ောီးခ ်ီးရမခောကက်ော 

ရ လှံိုရလောက် ှု    မခ

င်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင်မခ

င်ီး 

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

စက်ရ တ ငီ်းန င့်စ်င်မ င့််ရ စ

င်တည်ရဆောက်မခင်ီး 

၃ ရ လှံိုရလောက် ှု     

မခင်ီး 

 

ရက ီး  ောတ ငရ် တ င်ီး    

ရသော်လည်ီးရန  ောသ 

တ င် 

ရ   ောီးခ ်ီးရမခောကက်ော 

ရ လှံိုရလောက် ှု    မခ

င်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင်မခ

င်ီး 

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

အ  ်သ ယ်ရ တ ိုင်စနစ်မဖင့််

ရ ပ ိုက်လ ိုင်ီးသ ယ်တန်ီးမခ

င်ီး  
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စဉ် ပ ဿနော အဘ  ောင်ျေးအရငျ်ေး 
အဘပခအဘနဘ ောင်ျေး 

မ ောျေး 

အဟန့််အတောျေး 

နှင့်် စ န်ဘခေါ်မှု 

ဘပဖရှင်ျေးမည့်် 

နည်ျေးလမ်ျေးမ ောျေး 

အဆ ုပ  စီမံခ  န်ှင့်် 

လု ်ငန်ျေးမ ောျေး 

၄ ရက ီး  ောစောသင်ရက ော

င်ီးလှံိုခခှံ  ှု    မခင်ီး၊သ

ပ် ပ် ှု     မခင်ီး 

ခခှံစည်ီးရ ိုီး    ၍ကျွွဲ၊န ောီး၊ 

ရခ ီး  ောီးဝင်ရ ောက်၍အ

ညစ်အရ ကီး  ောီးစ နိ်ု့ 

မခင်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင် 

မခင်ီး 

ရင ရ ကီးခက်ခွဲ 

 ှု   မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

ရက ောင်ီးခခှံစည်ီးရ ိုီးကော ှံမခင်ီး 

၅   ောတ င်ီးလ ်ီး  

ရကောင်ီးမခင်ီး 

 

ရမ သောလ ်ီးမဖစရ်နမခငီ်း လိုပ်အောီးရပီးန ိုင်မခ

င်ီး 

ရင ရ ကီး တတ် 

န ိုင်မခင်ီး 

ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောနန င့််

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

က န်က စ်လ ်ီးခငီ်းမခင်ီး 
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ဘနော ်ဆ ်တ ဲ(၄) 

ဦျေးစောျေးဘ ျေးစီမံခ  ် အဆ ုပ  လ ော(၁) 

ရက ီး  ော                                  -  ွဲရဘောင ်

ရက ီး  ောအိုပစ်ို                           - လ ောကမ င ်

ဖ   ွံ့နယ်                                   - ဘောီးအှံ 

တ ိုင်ီးရေသကက ီး / မပည်နယ်           - က င ်

စ  ှံခ က်အ ည်- ရက ီး  ောတ င်ီးလ ်ီးက နက် စ်ခင်ီးမခင်ီး(၆၀၀'× ၁၂'× ၆") 

စ  ှံခ က်ရဆောင်  က် န ်လ ိုအပ်ရ ကောင်ီး   င်ီးလင်ီးရဖော်မပခ က ်(သ ိုို့) လက်   အရမခအရန 

   ကျွန် တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် အ  ်ရ ောငစ်ို(၄၉၉)စို၊ လူဦီးရ က ောီး(၁၀၅၀)ဦီး၊  (၁၁၁၃)ဦီး 

စိုစိုရပါင်ီး(၂၁၆၃)ဦီး   ပါသည်။ ရက ီး  ော၏လ ်ီးသည် ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ်ဖပ ီး ပ က်စ ီး 

ရနပါရသောရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ င် ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လူ ှုရ ီး၊ စ ီးပ ောီးရ ီးစသည့်် 

လူ ှုလိုပ်ငန်ီး  ောီးအတ က်သ ောီးလော န်အခက်အခွဲ   ပါသည်။  ိုို့ရ ကောင့််  ောတ င်ီးလ ်ီးအောီး 

က န်က စ်လ ်ီးခငီ်းမခင်ီးလိုပင်န်ီးရဆောင်  က်ရပီးပါ န်အတ ကရ်က ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတ

က်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန   ကူည ပှံ့်ပ ိုီးရပီးပါ န ်ရလီးစောီးစ ောတင်မပအပ် ပါသည်။ 

စ  ှံခ က် ည်  ယ်ခ က် (လက်   အရမခအရနအောီး ပ ိုရကောငီ်းရအောင ် ရဆောင်  က်လ ိုသည့်ဆ်နဒ 

ရဖော်မပ န်) 

တစ်န စ်ပတ်လှံိုီး လ ယ်ကူစ ောသ ောီးလောန ိုင် န် အနတ ောယ်ကင်ီးစ ော သ ောီးလောန ိုင် ည်။ 

ရ  ော်  န်ီး အက   ီး လေ် (လက်ငင်ီး ည်  ယ်ခ က် ရ ောက်   ဖပ ီးရနောက ်  ပ်ဆင့််    လော ည့်် 

အက   ီး ရက ီးဇူီး  ောီး) 

-     တစန် စ်ပတ်လှံိုီးသ ောီးလောန ိုင်ဖပ ီး လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးပ ို  ိုရကောင်ီး  န်လော ည်။ 

- ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လူ ှုရ ီး၊ စ ီးပ ောီးရ ီးစသည့်် က စစ ပ ် ောီး အခ  န် ရ  ီး 

အနတ ောယ်ကင်ီးစ ော သ ောီးလောန ိုင် ည်။ 

စ  ှံခ က်ဆ ိုင် ော အခ က်အလက်ရဖော်မပမခင်ီး (ဘောလိုပ် ည်၊ ဘယ်ရလောကပ် ောဏ 

လိုပ်  ည်) 

- ရက ီး  ောတ ငီ်းက နက် စ်လ ီ်းခင်ီးမခင်ီး(၆၀၀'x၁၂'x၆") 

-ခန်ို့  န်ီးကိုန်က စ  တ် သ န်ီး(၁၈၀) 

စ  ှံခ ကက်ိုနက် စ  တ် ည့်ဝ်င် ှု 

ခနိ်ု့  န်ီးကိုန်က စ  တ် (က ပ်)  ည့်ဝ်င် ည့်အ်စ အစဉ် 

• ၁၅၀သ န်ီး (ရင သောီး) 

• ၃၀သ န်ီး (ရင သောီး) 

• ရက ီးလက်ဦီးစ ီး 

• ရက ီး  ော 
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• xxxxxxxxxx  (ပစစညီ်း/လိုပ်အောီး) • ရက ီး  ော 

 

စီမံခ  ် အဘ ောင်အထည်ဘဖော်မည့်် နည်ျေးလမ်ျေးနှင့်် အစီအစဉ်မ ောျေး 

(၁) တောဝန်ယူအရကောင်အ ည်ရဖော် ည့် ်အဖ ွဲွံ့အစည်ီး (  ောီး) 

                ရက ီး  ောတ င်ီးက န်က စ်လ ်ီးခင်ီးမခင်ီးလိုပင်န်ီး ရဆောင်  က် ောတ င် ရက ီးလက် 

ရေသ ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောနန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ တ ိုို့ ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က် 

သ ောီး ည်မဖစ်ပါသည်။ 

(၂) စ  ှံခ က် စတင် ည့််အခ  န် (ခနိ်ု့  န်ီး) - ရင  ိုတ်ဖပ ီး က ်  တစ်ပတ်အတ င်ီး 

(၃) စ  ှံခ က် ဖပ ီးစ ီး ည့်အ်ခ  န် - ၃လ အတ င်ီး 

(၄) ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု     ရအောင ်ရဆောင ် က် ည့်် အစ အစဉ် 

(၅) လိုပ်ငနီ်းလည်ပတ်ရ ီး၊ မပ မပင်  နီ်းသ  ်ီးရ ီးတ ိုို့အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည်ီးဆ ိုင် ောန င့်် 

ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော အစ အစဉ်  ောီး 

   ရက ီး  ောတ င်ီးက န်က စ်လ ်ီးခင်ီးမခင်ီးလိုပ်ငန်ီး ရဆောင်  ကဖ်ပ ီးစ ီးပါက န စစ်ဉ်မပ မပင ်

  န်ီးသ  ်ီး န ိုင် န်အတ က ် အ  ်ရ ောင်စို(၁)စိုက ို တစ်န စ်လ င် (၃၀၀၀က ပ)်နှုန်ီးမဖင့်် 

ရကောက်ခှံဖပ ီး လူလိုပ်အောီးတ ိုို့မဖင့်် န စ်စဉ်မပင်ဆင်  န်ီးသ  ်ီးမခင်ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး 

ရဆောင်  က်သ ောီး ည် မဖစ်ပါ သည်။ 

 

 

 

 

 

အ    ျေးခံစောျေးသူဦျေးဘရ 

လူဦျေးဘရ ဆင်ျေးရဲခ မ်ျေးသောမှု အဆင့််အတန်ျေး 

(အ မ်ဘပခ) 

  ောျေး မ ဘ ါင်ျေး ၁ ၂ ၃ ၄ ဘ ါင်ျေး 

ဘ  ျေးရ ောအဆင့် ် ၁၀၅၀ ၁၁၁၃ ၂၁၆၃ ၇၀ ၁၃၀ ၁၈၀ ၅၂ ၄၃၂ 

အ    ျေးခံစောျေးမည့်ဦ်ျေးဘရ ၁၀၅၀ ၁၁၁၃ ၂၁၆၃ ၇၀ ၁၃၀ ၁၈၀ ၅၂ ၄၃၂ 

  တ်ခ က်။ ရခ ောင်လည်အဆင့်် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့်် − ၂၊ ဆင်ီး ွဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ီး ွဲ − ၄ 
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ဘနော ်ဆ ်တ ဲ(၅) 

ဦျေးစောျေးဘ ျေးစီမံခ  ် အဆ ုပ  လ ော(၂) 

ရက ီး  ော                                  -  ွဲရဘောင ်

ရက ီး  ောအိုပစ်ို                           - လ ောကမ င ်

ဖ   ွံ့နယ်                                   - ဘောီးအှံ 

တ ိုင်ီးရေသကက ီး / မပည်နယ်           - က င ်

စ  ှံခ က်အ ည် -စက်ရ တ င်ီးတူီးရဖော်မခငီ်းန င့််ရ စငတ်ည်ရဆောက်မခင်ီး (4"Ø tubewell 

(12'x8'x4') (H14') 

   ကျွန် တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် အ  ်ရ ောငစ်ို(၄၉၉)စို၊ လူဦီးရ က ောီး(၁၀၅၀)ဦီး၊  (၁၁၁၃)ဦီး 

စိုစိုရပါင်ီး(၂၁၆၃)ဦီး   ပါသည်။ လက်   စက်ရ တ င်ီး     ရသောရ ကောင့်် ရန  ောသ တ င် 

ရ တ င်ီး  ောီးခ ်ီးရမခောက်ရနပါသည်။   ိုအခက် အခွဲ  ောီး အဆင်ရမပရစ န်  ော၌ 

စက်ရ တ ငီ်းတူီးရဖော်မခင်ီးန င့်် ရ ပ ိုက်သ ယ်တန်ီးမခင်ီး ရဆောင်  က်မခင်ီး လ ိုအပပ်ါသည်။ 

စက်ရ တ ငီ်းတူီးရဖော်မခင်ီး၊ ရ စင်တည်ရဆောက် မခင်ီးန င့််ရ သနိ်ု့စင်စနစ် 

ရဆောင်  က်မခင်ီးလိုပ်ငန်ီး ရဆောင်  က်  ောတ င် ရက ီး  ော   အင်တ ိုက် အောီးတ ိုက်ပါဝင ်

ရဆောင်  က်န ိုင်ပါသည်။ 

စ  ှံခ က် ည်  ယ်ခ က် (လက်   အရမခအရနအောီး ပ ိုရကောငီ်းရအောင ် ရဆောင်  က်လ ိုသည့်ဆ်နဒ 

ရဖော်မပ န်) 

ရန  ောသ တ င် ရသောက်သှံိုီးရ ရ အဆငရ်မပန ိုင်ဖ ိုို့သည ် အရ ီးကက ီးလ ပါသည်။   ောသူ/ 

သောီး  ောီးအတ က်လည်ီး အဆင်ရမပရခ ောရ  ွံ့စ ောရ     န ိုင် န ်ရ စင်တစ်ခို လ ိုအပပ်ါသည်။ 

ရ  ော်  န်ီး အက   ီး လေ် (လက်ငင်ီး ည်  ယ်ခ က် ရ ောက်   ဖပ ီးရနောက ်  ပ်ဆင့််    လော ည့်် 

အက   ီး ရက ီးဇူီး  ောီး) 

ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် စကရ် တ င်ီးတူီးရဖော်မခင်ီးန င့်် ရ ပ ိုက်သ ယ်တန်ီးမခင်ီး ဖပ ီးစ ီးပါက 

ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသော က အန ီးနောီး   ရ အခက်အခွဲ   ရသော   ော  ောီးက ိုလည်ီးကူည  

ရ ောက်ပှံ့်ရပီးလောန ိုင် ည ်မဖစပ်ါသည်။ 

စ  ှံခ က်ဆ ိုင် ော အခ က်အလက်ရဖော်မပမခင်ီး (ဘောလိုပ် ည်၊ ဘယ်ရလောကပ် ောဏ 

လိုပ်  ည်) 

စက်ရ တ ငီ်းတူီးရဖော်မခင်ီး၊ ရ စင်တညရ်ဆောက်မခင်ီးန င့််ရ  သနိ်ု့စငစ်နစ် ရဆောင်  က် 

မခင်ီး(4"Ø tubewell (12'x8'x4') (H14') 

ခနိ်ု့  န်ီးကိုန်က ရင သ န်ီး(၁၈၀) 

စ  ှံခ ကက်ိုနက် စ  တ် ည့်ဝ်င် ှု 
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ခနိ်ု့  န်ီးကိုန်က စ  တ် (က ပ်)  ည့်ဝ်င် ည့်အ်စ အစဉ် 

• ၁၈၀သ န်ီး (ရင သောီး) 

• xxxxxxxသ န်ီး (ရင သောီး) 

• xxxxxxxxxx  (ပစစညီ်း/လိုပ်အောီး) 

• ရက ီးလက်ဦီးစ ီး 

• ရက ီး  ော 

• ရက ီး  ော 

စီမံခ  ် အဘ ောင်အထည်ဘဖော်မည့်် နည်ျေးလမ်ျေးနှင့်် အစီအစဉ်မ ောျေး 

(၁) တောဝန်ယူအရကောင်အ ည်ရဖော် ည့် ်အဖ ွဲွံ့အစည်ီး (  ောီး)  

     စက်ရ တ ငီ်းတူီးရဖော်မခင်ီးန င့်် ရ စင်တည်ရဆောက်မခင်ီးလိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က် ောတ င် 

ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောနန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ တ ိုို့ 

ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က်သ ောီး  ည် မဖစ်ပါ သည်။ 

(၂) စ  ှံခ က် စတင် ည့််အခ  န် (ခနိ်ု့  န်ီး) - ရင  ိုတ်ဖပ ီး က ်  တစ်ပတ်အတ င်ီး 

(၃) စ  ှံခ က် ဖပ ီးစ ီး ည့်အ်ခ  န် - ၃လ အတ င်ီး 

(၄) ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု     ရအောင ်ရဆောင ် က် ည့်် အစ အစဉ် 

(၅) လိုပ်ငနီ်းလည်ပတ်ရ ီး၊ မပ မပင်  နီ်းသ  ်ီးရ ီးတ ိုို့အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည်ီးဆ ိုင် ောန င့်် 

ရင ရ ကီး ဆ ိုင် ော အစ အစဉ်  ောီး 

စက်ရ တ ငီ်းတူီးရဖော်မခင်ီးန င့််ရ စင်တည်ရဆောက်မခင်ီးလိုပ်ငန်ီး ရဆောင်  က်ဖပ ီးစ ီးပါက န စစ်ဉ် 

မပ မပင်   န်ီးသ  ်ီးန ိုင် န်အတ က ် အ  ်ရ ောင်စို(၁) စိုက ို တစ်န စ်လ င် (၃၀၀၀က ပ်)နှုန်ီးမဖင့်် 

ရကောက်ခှံဖပ ီး လူလိုပ်အောီးတ ိုို့မဖင့်် န စ်စဉ်မပင်ဆင်   န်ီးသ  ်ီး မခင်ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး 

ရဆောင်  က်သ ောီး  ည ်မဖစ်ပါသည်။ 

 

 

အ    ျေးခံစောျေးသူဦျေးဘရ 

လူဦျေးဘရ ဆင်ျေးရဲခ မ်ျေးသောမှု အဆင့််အတန်ျေး 

(အ မ်ဘပခ) 

  ောျေး မ ဘ ါ

င်ျေး 

၁ ၂ ၃ ၄ ဘ ါင်ျေး 

ဘ  ျေးရ ောအဆင့် ် ၁၀၅၀ ၁၁၁၃ ၂၁၆၃ ၇၀ ၁၃၀ ၁၈၀ ၅၂ ၄၃၂ 

အ    ျေးခံစောျေးမည့်ဦ်ျေးဘရ ၁၀၅၀ ၁၁၁၃ ၂၁၆၃ ၇၀ ၁၃၀ ၁၈၀ ၅၂ ၄၃၂ 

  တ်ခ က်။ ရခ ောင်လည်အဆင့်် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့်် − ၂၊ ဆင်ီး ွဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ီး ွဲ − ၄ 
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ဘနော ်ဆ ်တ ဲ(၆) 

ဦျေးစောျေးဘ ျေးစီမံခ  ် အဆ ုပ  လ ော(၃) 

ရက ီး  ော                                  -  ွဲရဘောင ်

ရက ီး  ောအိုပစ်ို                           - လ ောကမ င ်

ဖ   ွံ့နယ်                                   - ဘောီးအှံ 

တ ိုင်ီးရေသကက ီး / မပည်နယ်           - က င ်

စ  ှံခ က်အ ည ်-စက်ရ တ င်ီးတူီးရဖော်မခင်ီးန င့််ရ စငတ်ည်ရဆောက်မခင်ီး (၄၀၀၀') 

   ကျွန် တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် အ  ်ရ ောငစ်ို(၄၉၉)စို၊ လူဦီးရ က ောီး(၁၀၅၀)ဦီး၊  (၁၁၁၃)ဦီး 

စိုစိုရပါင်ီး(၂၁၆၃)ဦီး   ပါသည်။ လက်   စက်ရ တ င်ီး     ရသောရ ကောင့်် ရန  ောသ တ င် 

ရ တ င်ီး  ောီးခ ်ီးရမခောက်ရနပါသည်။   ိုအခက်အခွဲ  ောီးအဆင်ရမပရစ န်  ော၌ ရ ပ ိုက ်

သ ယ်တန်ီးရပီးမခင်ီး ရဆောင်  က်မခင်ီး လ ိုအပ်ပါသည်။ စက်ရ တ င်ီးတူီးရဖော်မခင်ီး၊ 

ရ စင်တည်ရဆောက် မခင်ီးန င့််ရ သနိ်ု့စင်စနစ် ရဆောင်  က်မခင်ီးလိုပင်န်ီး ရဆောင်  က်  ောတ င် 

ရက ီး  ော   အင်တ ိုက် အောီးတ ိုက်ပါဝင် ရဆောင်  က်န ိုင်ပါသည်။ 

စ  ှံခ က် ည်  ယ်ခ က် (လက်   အရမခအရနအောီး ပ ိုရကောငီ်းရအောင ် ရဆောင်  က်လ ိုသည့်ဆ်နဒ 

ရဖော်မပ န်) 

ရန  ောသ တ င် ရသောက်သှံိုီးရ ရ အဆငရ်မပန ိုင်ဖ ိုို့သည ် အရ ီးကက ီးလ ပါသည်။   ောသူ/ 

သောီး  ောီးအတ က်လည်ီး အဆင်ရမပရခ ောရ  ွံ့စ ောရ     န ိုင် န ်ရ စင်တစ်ခို လ ိုအပပ်ါသည်။ 

ရ  ော်  န်ီး အက   ီး လေ် (လက်ငင်ီး ည်  ယ်ခ က် ရ ောက်   ဖပ ီးရနောက ်  ပ်ဆင့််    လော ည့်် 

အက   ီး ရက ီးဇူီး  ောီး) 

ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ရ ပ ိုက်သ ယ်တနီ်းမခင်ီး ဖပ ီးစ ီးပါက ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသော က 

အန ီးနောီး   ရ အခက်အခွဲ   ရသော   ော  ောီးက ိုလည်ီးကူည  ရ ောက်ပှံ့်ရပီးလောန ိုင် ည ်

မဖစ်ပါသည်။ 

စ  ှံခ က်ဆ ိုင် ော အခ က်အလက်ရဖော်မပမခင်ီး (ဘောလိုပ် ည်၊ ဘယ်ရလောကပ် ောဏ 

လိုပ်  ည်) 

စက်ရ တ ငီ်းတူီးရဖော်မခင်ီး၊ ရ စင်တညရ်ဆောက်မခင်ီးန င့််ရ  သနိ်ု့စငစ်နစ် ရဆောင်  က် 

မခင်ီး(၄၀၀၀') 

ခနိ်ု့  န်ီးကိုန်က ရင သ န်ီး(၁၈၀) 

စ  ှံခ ကက်ိုနက် စ  တ် ည့်ဝ်င် ှု 

ခနိ်ု့  န်ီးကိုန်က စ  တ် (က ပ်)  ည့်ဝ်င် ည့်အ်စ အစဉ် 

• ၁၈၀သ န်ီး (ရင သောီး) • ရက ီးလက်ဦီးစ ီး 
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• xxxxxxxသ န်ီး (ရင သောီး) 

• xxxxxxxxxx  (ပစစညီ်း/လိုပ်အောီး) 

• ရက ီး  ော 

• ရက ီး  ော 

စီမံခ  ် အဘ ောင်အထည်ဘဖော်မည့်် နည်ျေးလမ်ျေးနှင့်် အစီအစဉ်မ ောျေး 

(၁) တောဝန်ယူအရကောင်အ ည်ရဖော် ည့် ်အဖ ွဲွံ့အစည်ီး (  ောီး)  

ရ ပ ိုက်သ ယ်တန်ီးရပီးမခင်ီးလိုပင်န်ီး ရဆောင်  က် ောတ င် ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီး 

ဦီးစ ီးဌောနန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ တ ိုို့ ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က်သ ောီး  ည် မဖစ်ပါ သည်။ 

(၂) စ  ှံခ က် စတင် ည့််အခ  န် (ခနိ်ု့  န်ီး) - ရင  ိုတ်ဖပ ီး က ်  တစ်ပတ်အတ င်ီး 

(၃) စ  ှံခ က် ဖပ ီးစ ီး ည့်အ်ခ  န် - ၃လ အတ င်ီး 

(၄) ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု     ရအောင ်ရဆောင ် က် ည့်် အစ အစဉ် 

(၅) လိုပ်ငနီ်းလည်ပတ်ရ ီး၊ မပ မပင်  နီ်းသ  ်ီးရ ီးတ ိုို့အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည်ီးဆ ိုင် ောန င့်် 

ရင ရ ကီး ဆ ိုင် ော အစ အစဉ်  ောီး 

ရ ပ ိုက်သ ယ်တန်ီးရပီးမခင်ီးလိုပင်န်ီး ရဆောင်  က်ဖပ ီးစ ီးပါက န စ်စဉ်မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီးန ိုင် န် 

အတ က် အ  ်ရ ောငစ်ို(၁) စိုက ို တစ်န စ်လ င ် (၃၀၀၀က ပ်)နှုန်ီးမဖင့်် ရကောက်ခှံဖပ ီး 

လူလိုပ်အောီးတ ိုို့မဖင့်် န စစ်ဉ်မပင်ဆင ်   နီ်းသ  ်ီး မခင်ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး ရဆောင်  က်သ ောီး  ည ်

မဖစ်ပါသည်။ 

 

 

အ    ျေးခံစောျေးသူဦျေးဘရ 

လူဦျေးဘရ ဆင်ျေးရဲခ မ်ျေးသောမှု အဆင့််အတန်ျေး 

(အ မ်ဘပခ) 

  ောျေး မ ဘ ါ

င်ျေး 

၁ ၂ ၃ ၄ ဘ ါင်ျေး 

ဘ  ျေးရ ောအဆင့် ် ၁၀၅၀ ၁၁၁၃ ၂၁၆၃ ၇၀ ၁၃၀ ၁၈၀ ၅၂ ၄၃၂ 

အ    ျေးခံစောျေးမည့်ဦ်ျေးဘရ ၁၀၅၀ ၁၁၁၃ ၂၁၆၃ ၇၀ ၁၃၀ ၁၈၀ ၅၂ ၄၃၂ 

  တ်ခ က်။ ရခ ောင်လည်အဆင့်် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့်် − ၂၊ ဆင်ီး ွဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ီး ွဲ − ၄ 


