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ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ 

ဝမ်ဝိန်းကောင်ကေျေးရွာ၊ ေျေ ို င်းတံုမမို့နယ် 

(စုိေ်ြျေ ို းကရး၊ကမွးပမူကရးနှင့် ဆည်ကပမာင်းဝန်ကေီးဌာန၊ 

ကေျေးလေ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရးဦးစီးဌာနေ ေူညကီရးဆဲွသည်) 

၂၀၂၀ ခုနှစ် 
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မာတိော 

မာတိကာ           ၁ 

အတိကုကာက်စကားလံုးများ      ၅ 

စကားချးီ           ၆ 

 ဝမ်ဝိန်းကကာင်ကကျးရွာသယံဇာတပြကပမြုံ၊ ကျ ို င်းတံုမမို့နယ်    ၈ 

ဝမ်ဝိန်းကကာင်ကကျးရွာရာသီခွင်ပြပြက္ခဒိန် 

ဝမ်ဝိန်းကကာင်ကကျးရွာ အဖွဲ့စည်းနှင့်ချတိ်ဆက်မှုပြြံု 

အြိုင်း(ေ) ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ နှင့် အစီအစဉ်     ၉ 

(၁) နိဒါန်း- ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရည်ရွယ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု   ၉ 

(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှင့်ကျ ို းက ကာင်းကဖာ်ပြချက် 

(ခ)  စီမံကိန်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကကျးရွာ၏ ြထဝီဝင် အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များ   ၁၁ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကပမမျက်နှာသွင်ပြင် အကနအထား 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ်များ 

(၃) ကကျးရွာ၏ လူမှုဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရး အကပခအကန     ၁၁ 

(က)  လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်လက်များ 

(ခ)   စီးြွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိုင်ဆုိင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ထိခိကု်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်းမာကရး နှင် ့အာဟာရ 

(င)   ြညာကရးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

(စ)  ကျားမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှ ဖွံ့မဖိုးတုိးတက်မှု အကပခအကန     ၁၄ 

(က)  ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ် 

(ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတလ်ုြ်ကရးကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုက်ြျ ို း ကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းများ 

(ဃ)  ြတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များဆုိင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျးမှု 

(ဇ)   အကပခခံအကဆာက်အဦများအားလက်လမှ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊  
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 သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ကရး 

(စျ) တည်မငိမ်ကအးချမ်းမှုနှင့် ပြည်သ့ူလံုခခုံကရး       

(၅)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတက်မှုကို အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းများ၊  

 အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ     ၁၉ 

(က) ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုကို အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းများ 

(ခ)  အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ     

(၆)   ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ြန်းတိုင်နှင့် ဗျူဟာ       ၂၁ 

(၇)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတက်မှု ကိစ္စရြ်များ နှင့် ဗဟုိအဆင့် မူဝါဒများ အ ကား အစီအစဉ်  

ကျကသာ ချတိ်ဆက်မှုများ        

 ၂၂ 

(၈)  ဦးစားကြးစီမံချက်များနှင့်င် ့အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်မည့် အချနိ်ကာလ 

 ၂၃ 

(က)  နှစ်ြတ်လည် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့် ရင်းနီှးပမုြ်နံှမှုကိုအကပခခံ၍ စီမံချက်အြု်စုသတ်မှတ်ပခင်း 

(ဂ) ဦးစားကြး စီမံချက်များ 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အချနိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာ အစီအစဉ်      

 ၂၄ 

(၁၀)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် 

နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ်များ ၂၅ 

(က)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွံ့မဖိုးကရး မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်းများ 

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖဲွ့အစည်းများ 

(ဃ)  ကကျးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ရန် နှင့် ပြုပြင်ထန်ိးသိမ်းရန်  

အတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ နှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာ အစီအစဉ်များ 

(၁၁) စီမံကိန်း ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်းနှင်အ့ကဲပဖတ်သံုးသြ်ပခင်း    

 ၂၇ 

(က)  ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်း 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်း ကဆာင်ရွက်မြီးစီးမှု အကဲပဖတ်ပခင်း 
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(ဂ)  နည်းြညာဆုိင်ရာ အကူအညီ 

(ဃ)   ကိုးကားစာရင်း 

ကနာေ်ဆေ်တွဲ 

ကနာေ်ဆေ်တွဲ (၁) စီမံေိန်း ဇယားမျေား       ၃၀ 

(၁) လူမှုစီးြွားကရး အကပခအကန     

ဇယား  ၁လူဦးကရ နှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်အလက်များ      

ဇယား  ၂  လုြ်သားအင်အားနင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အမျ ို းအစား 

ဇယား  ၃ လုြ်ငန်းနှင့်ကျား၊မအလုိက်အနည်းဆုံးနှင့် အများဆံုးလုြ်ခနှုန်းထား   

ဇယား ၄ ကကျးရွာ၏စုိက်ြျ ို းကပမြုိင်ဆုိင်မှု      

  

ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ အရင်းအပမစ်များ    

  

ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား ၇ ကချးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆံုး နှစ်နြ်စားနုိင်သည့် 

အမိ်ကထာင်စုများ ဇယား ၈ ကူည ီကစာင့်ကရှာက်မှုအထးူလိအုြ်ကသာ 

အြု်စုများ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအကပခအကန 

ဇယား ၉ ကကျးရွာ၏ထိခိကု်သက်ကရာက်လယ်ွမှု အကပခအကန  

ဇယား ၁၀ ထိခိကု်သက်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည်အ့ြု်စု     

  

(၂) ကကျးရွာ၏လက်ရှိ ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

ဇယား ၁၁ ကကျးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြု အဖွဲ့အစည်းများ    

  

ဇယား ၁၂ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာ ပြင်ြအဖဲွ့အစည်းများ    

ဇယား ၁၃ ကကျးရွာ၏စုိက်ြျ ို းကပမြုိင်ဆုိင်မှု၊ကပမယာြိုင်ဆုိင်သည့် အမိ်ကထာင်စု   

ဇယား ၁၄ ကကျးရွာ၏ ကရရင်းပမစ် နှင့် ကရသငွ်းဧရိယာ      

ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနံှများနှင့် အထွက်နှုန်း      

  

ဇယား ၁၆ ကကျးရွာ၏ စုိက်ြျ ို းကရးသံုး ကိရိယာများ ြိုင်ဆုိင်မှု     

ဇယား ၁၇ သီးနှံထုတ်လုြ်မှု တိုးကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ   

  

ဇယား ၁၈ သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုများ     
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ဇယား ၁၉ ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန     

ဇယား ၂၀ ကမွးပမူကရးကဏ္ဍ ထုတလ်ုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

  

ဇယား ၂၁ ကမွးပမူကရး နှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှုအတွက် ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ 

  

ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများ   

  

ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းများ အတွက် အခွင့်အလမ်း၊ 

ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ       

ဇယား ၂၄ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အချနိ်ကာလ 

ဇယား  ၂၅  ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းရင်း 

ဇယား ၂၆  ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ကိုင်သူများမှ ပြန်ြ့ုိကငွ 

ဇယား  ၂၇ ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကေးကွက်လက်လမှ်းမီမှု အကပခအကန  

  

ဇယား ၂၈ ကငွက ကးလက်လမှ်းမီှမှုနှင့် ဘဏ်လြု်ငန်း     

  

ဇယား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်းကျင် နှင့် သဘာဝရင်းပမစ် စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်  လက်ရှိ 

အကလ့အကျင့် နှင့် အခက်အခဲများ       

ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်း နှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် 

စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်း 

ဇယား ၃၁ ကကျာင်းတက်နှုန်း         

ဇယား ၃၂ စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ   

  

ဇယား ၃၃ ြညာကရး အခက်အခဲ နှင့် ပြဿနာများ     

  

ဇယား ၃၄ အပဖစ်များကသာ ကရာဂါများ 

ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂)လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှု    

ဇယား ၃၆ ကျန်းမာကရး အကထာက်အြံ့ နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ    

  

ဇယား ၃၇ ကသာက်သံုးကရရရှိမှု         

ဇယား ၃၈ အမိ်သာအမျ ို းအစာ         
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ဇယား  ၃၉ ကျား-မ ကရးရာကိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ      

ဇယား  ၄၀ ကကျးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှု အကပခအကန      

ဇယား  ၄၁ ကကျးရွာ၏ တံတားတည်ရှိမှု အကပခအကန      

ဇယား ၄၂ ကရက ကာင်း သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား  ၄၃ သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယဉ်များ 

ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မီးရရိှမှု အကပခအကန        

ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရး နှင့် သတင်းအချက်အလက်နည်းြညာ အကပခအကန   

ဇယား  ၄၆ ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန    

  

ဇယား ၄၇ ကဘးကင်းလုခံခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူများအား လက်လမှ်းမီှမှု 

  

ဇယား  ၄၈ မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု အကပခအကန 

       

ကနာက်ဆက်တွဲ (၂)ကကျးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရးကွင်းဆက် (ပြဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းမှ ကပဖရှင်းနည်း အထိ)

 ၆၆ 

ဇယား  ၄၉ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကွင်းဆက် ၆၆ 

ကိုးကားစာရင်း          
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စေားချေးီ 

  ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချက်သည် ၂၀၂၀/၂၁ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၄/၂၅ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့် ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာ၏ ြထမဦးဆံုးကသာ 

လူအများ ြါဝင် ကရးဆဲွထားသည့် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချက် ပဖစ်ြါသည်။ ကနဦးအကနပဖင့် 

စီမံချက် ပဖစ်ကပမာက်ကရးအတွက် လိအုြ်ကသာနည်းြညာများ ြံ့ြိုးကြးကသာ 

စိုက်ြျ ို းကရး၊ကမွးပမူကရးနှင့် ဆည်ကပမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရး 

ဦးစီးဌာနအား အထူး ြင်ကကျးဇူးတင်ရိှြါသည်။ အကရးကကီးကသာ အချက်အလက်များနှင့် 

အကကံဉာဏ်များကုိ တက်တက်ကကကက ြံ့ြိုးကြးကသာ ကကျးရွာအြု်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူးနှင့် 

သက်ဆုိင်ရာ ဝန်ထမ်းများကုိ လည်း ကကျးဇူးတင် ရှိြါသည်။ 

  ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာတွင် ကျွနု်ြ်တို့ကိုယ်တိုင်ရြ်ရွာလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ချမှတ် 

ကဆာင်ရွက်ခဲ့  ကကသာ်လည်း လူထုအများ 

စနစ်တကျြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွက်သည့်နည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ထုံး လုြ်နည်းများကုိ 

မသိခဲ့ ကြါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်နည်းကုိအသံုးပြု၍ 

ကျွနု်ြ်တို့အချင်းချင်းတိုင်ြင်ကဆွးကနွးညှနိှိုင်း အကပဖရှာ ကရာတွင် ကူညြီံ့ြိုးကြးသည့် 

အစီအစဉ် ကရးဆဲွကရးကျွမ်းကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကုိ 

မမို့နယ်ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ် ကဆာင်ရွက်ကြးြါသည်။ 

ဤလုြ်ငန်းစဉ်က ကာင့် ကျွနု်ြ်တို့သည် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆဲွ ရာတွင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်တို၏့ အကရးြါမှုကုိ သိရှိရုံသာမက ကကျးရွာအြု်စု 

အြု်ချုြ်ကရးမှူးရံုးကဲ့သ့ုိကသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ရရိှနိုင်ကသာ ကနရာများမှလည်း 

ကကာက်ယူရရိှခဲ့ြါသည်။ ထို့ပြင်ထြ်မံလိုအြ်ကသာ ကိန်းဂဏန်း ၊ အချက်အလက်များနှင့် 

နည်းြညာ ြံ့ြုိးမှုတိုက့ို မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာများမှ ရယူရန်လိုအြ်က ကာင်းကုိလည်း 

ကကာင်းစွာသိရှိခဲ့ြါ သည်။  

  ယခုကရးဆဲွထားကသာအစီအစဉ်ကိုထြ်မံရရှိသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်များ 

ထြ်ပဖည့် ကြးပခင်းပဖင့် ြိုမိုကကာင်းလာမည်မှာကသချာြါသည်။ ဤလုြ်ငန်းသည် 

ဆက်လက်လြု်ကဆာင်ရမည့် လုြ်ငန်းပဖစ်မြီး 

လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့်အကရာက်တွင် လုြ်ငန်းတိုးတက်မှု၊ကြါ်ကြါက် 
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လာသည့် အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားကြးကရွးချယ်မှုများနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များကုိ 

မူကဘာင် အတွင်း ပြုပြင်ကပြာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လြု် ကဆာင်သွားရြါမည်။  

  ဤဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ပြြါရိှကသာ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများ 

စုစည်းကဆာင်ရွက် နုိင်ရန်အတွက် ကကျးရွာအြု်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှူး၊ ကကျးလက်ကဒသ 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနတို့၏ ဆက်လက်ြံ့ြိုးမှုများရရိှနိုင်မည်ဟု 

ကျွနု်ြ်တို့ကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ဆက်လက်၍ ကနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တို၏့ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ 

အားထုတမ်ှုအကပခအကနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ရန်နှင့် အကဲပဖတ်ရန် အတွက် 

ြံ့ြိုးကူညမီှုများ ရရှိနိုင်မည်ပဖစ်ြါက ကာင်း ယံု ကည်ြါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အြိုင်း(၂)ြုိင်းြါရိှြါသည်။ အြိုင်း(က)တွင် ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့် 

လုြ်ငန်းအစီအစဉ် တို့ြါဝင်ြါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားကြးလုြ်ငန်း 

အစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာရရိှနိုင်မည့် လမ်းက ကာင်းနှင့် 

လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှု အဆင့်ဆင့်တို့ကို အဓိကကဖာ်ပြထားြါသည်။ အြိုင်း(ခ)သည ်

စီမံကိန်းဆုိင်ရာ အချက်အလက်၊ အက ကာင်းအရာများပဖစ်မြီး အဆုိပြုစီမံကိန်း 

လုြ်ငန်းများ၏ အကသးစိတ်အချက်အလက်များ ြါဝင်ြါသည်။  

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ 

ဝမ်ဝိန်းကကာင်ကကျးရွာ 

မိုင်းလန်းအြု်စု 

ကျ ို င်းတုံမမို့နယ် 
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ဝမ်ဝိန်းကောင်းကေျေးရွာ၏သယံဇာတပြကပမြုံ 
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ဝမ်ဝိန်းကောင်းကေျေးရွာ၏ရာသီခွင်ပြပြေ္ခေိန် 
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ဝမ်ဝိန်းကောင်းကေျေးရွာ၏အဖဲွ့အစည်းနှင့်ချေတိ်ဆေ်ပြြုံ 

 

 

 

 

အြိုင်း(ေ) ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ဗျေူဟာ နှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ် 

၁  နိေါန်း 

၁.၁  ရည်ရွယ်ချေေ် 

  ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်သည် အစိုးရဌာနများ၊ ပြည်တွင်း/ ပြည်ြအဖွဲ့အစည်း 
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များ၏နုိင်ငံအတွင်းကဆာင်ရွက်ခဲ့မြီးကသာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းအကတွ့အကကုံများကုိကလ့လာသံုး

သြ်မြီးတစ်နိုင်ငံလုံးကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများကရးဆဲွအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့်အစီအစဉ်

သစ်ပဖစ်က ကာင်းသိရှိရြါသည်။ 

  ကျွနု်ြ်တို့၏ ြထမဦးဆံုးကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံကတာ်၏အ 

ကူအညီပဖင့် ကရးဆဲွရာတွင် ကကျးရွာလူကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာြါဝင်၍ကရးဆဲွခဲ့ြါသည်။ 

ယခင်ကဖံွ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆဲွကရးအကတွ့အကကုံမရိှခဲ့ြါ။ဤအစီအစဉ် ကရးဆဲွမြီးကနာက် 

ကကျးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးဆုိင်ရာကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်များပြုစုရန် အကရးကကီးြံုကို 

အကလးထား မိလာ ကြါသည်။ ထို့အပြင် ကကျးရွာအြု်စုအုြ်ချုြ်ကရးမှုးရံုး၊   

လိအုြ်ကသာကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်များရယူရန်နှင့် ကျွနုြ်တို့၏ 

ကကျးရွာစီမံကိန်းအကကာင်ထည်ကဖာ်ရန် လိအုြ်ကသာနည်းြညာများရရိှရန် 

အကရးကကီးက ကာင်းကုိြါ သတိပြုမိြါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ကကျးရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီးြွားကရးနှင့် ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကနများ၊ 

ကကုံကတွ့ကနရကသာ ပြဿနာများ၊ ထိပုြဿနာများပဖစ်ရသည်အ့ရင်းခံအချက်များ၊ 

ဖွံ့မဖိုးကရးကုိအြံ့အြိုးပဖစ်ကစကသာအချက်များနှင့် အဟန့်အတားပဖစ်ကစကသာအချက်များ၊ 

(၅)နှစ်တာကာလအမြီးတွင်ရရှိကအာင်ကဆာင်ရွက်လိုသည်ရ့ည်မှန်းချက်များ၊ ထိရုည်မှန်းချက် 

များရရိှရန် ကျွနု်ြ်တို့ ကကျးရွာအကနနှင့်ကဆာင်ရွက်မည့် နည်းဗျူဟာများ၊စီမံချက်များကုိ 

ရှင်းရှင်းလင်းလင်းကဖာ်ပြထားြါသည်။ ထို့ပြင် ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများလုြ်ကဆာင်ရန် 

လိအုြ်ကသာအရာများနှင့် ကငွက ကးရရိှနုိင်မည့်လမ်းက ကာင်းများကုိလည်းကဖာ်ပြထားြါသည်။  

  ကျွနု်ြ်တို့၏ဖံွ့မဖိုးကရး မိတ်ဖက်များပဖစ်ကသာ အစိုးရဌာနများ၊ အစိုးရမဟုတ်ကသာ 

အဖွဲ့အစည်းများ၊ အရြ်ဖက်လမူှုကရးအဖွဲ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ 

စာကြြညာရှင်များ၊ သတင်းနှင့်ပြည်သ့ူဆက်သွယ်ကရးအဖွဲ့အစည်းများ၏ 

အာရုံစိုက်မှုကိုရကစမြီး ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးနှင့် 

ြတ်သက်သူမှန်သမျှတို့သည်ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏အသံုးဝင်မှုများကုိသိရှိကစရန်ကမျှာ်လင့်

ြါသည်  

နိုင်ငံကတာ်အစိုးရအဖွဲ့မျေားအတွေ် အသံုးဝင်မှု 

 ကျွနု်ြ်တို့၏ကကျးရွာအဆင့်အားထုတမ်ှု့များအတွက်မူဝါဒနှင့်ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာအကူအ

ညီများကုိစုစည်းကဆာင်ရွက်ကြးနိုင်ရန် ဤဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်ကုိမမို့နယ်အဆင့်၊ 

ပြည်နယ်နှင့်တိငု်းအဆင့်၊ ပြည်ကထာင်စုအဆင့် 

အစိုးရအဖဲွ့အစည်းများအားတင်ပြမည်ပဖစ်ြါသည်။ 
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 ြုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအကနပဖင့် 

ကကျးရွာလူထု၏လိလုားချက်နှင့် ၎င်းတို့၏စီးြွားကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ 

ချတိ်ဆက်မှုဖံွ့မဖိုးလာကစရန် ဗျူဟာကပမာက်ကဆာင်ရွက် လာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။  

 အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ့အစည်းများ (NGOs) ၊ အရြ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်းများ (CSOs) 

နှင့် အလှူရှင် အဖဲွ့အစည်းများသည် ကကျးရွာလူထု၏အမှန်တကယ် လိအုြ်ချက်များနှင့် 

ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ရမည့် လုြ်ငန်းများအားြိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်များနှင့် အကသးစားကချးကငွလုြ်ငန်းရှင်များအကနပဖင့် 

ကကျးလက်ကဒသရှိ ကငွက ကးဆုိင်ရာလိအုြ်ချက်များအတွက် 

သတင်းအချက်အလက်များြုိမိုသိရှိလာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။  

  နည်းြညာအကထာက်အြံ့ကြးမည့် အဖွဲ့အစည်းများနှင့် တက္ကသုိလ်များအကနပဖင့် 

ကျွန်ကတာ်တို့ ကကျးရွာနှင့် ကကျးလက်လထူု၏ 

တိကျကသာလိအုြ်ချက်များအားသိရှိလာပခင်းက ကာင့် ကျွန်ကတာ်တို့ ကကျးရွာနှင့်ဆုိင်ကသာ 

၎င်းတို့၏သုကတသနလုြ်ငန်းများကုိစီစဉ်ကဆာင်ရွက် လာနိုင်မည်ပဖစ်သည်။ 

  မီဒီယာများ၊ ပြန် ကားဆက်သွယ်ကရးနှင့်ပြည်သ့ူအကရး ရြ်တည်မှုကြးသည့် 

အဖွဲ့အစည်းများ အကနပဖင့် ယံု ကည်ရကလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက် 

များကုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငံတကာဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များပဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာ 

ကငွက ကးဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ မ့ဖိုးကရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာ အစိုးရ 

မဟုတ်ကသာ အဖွဲ့အစည်းများနှင့် အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်းများအကနပဖင့် 

၎င်းတို့အချင်းချင်းကြါင်းစည်းကဆာင်ရွက်မှု ြုိမိုကကာင်းမွန်ကစမြီး 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်များကုိ မမို့နယ်အဆင့်တွင် ကြါင်းစြ်ညှိနှိုင်း 

စီစဉ်မှုများပြုလာနိုင်ြါမည်။  

၁.၂ စီမံေိန်း၏လွှမ်းခခုံသေ်ကရာေ်မှု   

  ယခင်ကဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွနုိြ်တို့ 

ကိုယ်တိုင် တတ်နိုင်ကသာ ကငွက ကး၊ အစိုးရနှင့် အပခားအဖွဲ့အစည်းများထံမှ ရနုိင်မည့် 

အကူအညီများကုိ အကပခခံကာ ဦးစားကြးစီမံကိန်းများချမှတ်ခဲ့ြါသည်။ ယခုအခါ 

ယင်းသ့ုိမဟုတ်ဘဲကျယ်ပြန့်သည့် ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင်ပဖင့် ကရးဆဲွထားြါ သည်။ 
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  လူထုဦးကဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကိုင်နည်းပဖစ်ကသာက ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့် ရရိှမြီး 

အပမင်ရှင်းလင်းမှုရကစကာ ဖံွ့မဖိုးမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိုအဓိကကနရာတွင် 

ထားရှိပခင်းပဖစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိပဖင့် လုြ်ငန်းများကုိ လူထုြါဝင်၍ စုစည်းပခင်း၊ 

ဦးစားကြးကရွးချယ် ကဆာင်ရွက်ပခင်းအားပဖင့် ကကျးရွာလူထု၏ ဖွံ့မဖိုးမှုကိုတိတိကျကျ 

ြံ့ြိုးကြးရာကရာက်ြါသည်။ 

  ကျွနု်ြ်တို့၏ ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကိုအကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်  ြစ္စညး်အခက်အခဲ၊ 

ကငွက ကး အခက်အခဲ၊ နည်းြညာအခက်အခဲများရိှကနြါသည်။ သ့ုိပဖစ်၍ လက်ကတွ့ 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ကျွနု်ြ်တို့ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုိအြ်ချက်များအားအများဆံုးနှင့် 

အထိကရာက်ဆံုးပဖည့်ဆည်းနုိင်မည့် စီမံကိန်းများကုိဦးစားကြးကရွးချယ်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

ကျွနု်ြ်တို့၏ စွမ်းရည်နှင့် လိအုြ်ကသာအရင်းအနီှးများ ပြည်စ့ုံမှုကြါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင် 

တပဖည်းပဖည်း တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက်သွားမည့် အစီအစဉ်မျ ို း ပဖစ်ြါသည်။ 

 

၂။ ြထဝီအကနအထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအရင်းအပမစ်မျေား 

(ေ)တည်ကနရာ၊ရာသီဥတုနှင့်ကပမမျေေ်နှာသွင်ပြင်အကနအထား  

ဝမ်ဝိမ်းကကာင်ကကျးရွာသည် ကျ ို င်းတုံ-ကနာင်ကုန်လမ်းကြါ်တွင်တည်ရှိမြီး 

အြု်ချုြ်ကရးရုံးစုိက်ရာ ကျ ို င်းတံုမမို့နှင့် ဆက်သွယ်သွားလာရလွယ်ကူြါသည်။ကကျးရွာသည် 

ကပမပြန့်ကဒသတွင်ရှိမြီး အဓိကအသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းမှာ စိုက်ြျ ို းကရးနှင့် 

ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများ ပဖစ် ကြါသည်။ 

ကကျးရွာ၏တစ်နှစ်ြျှမ်းမျှမုိးကရချနိ်သည် လက္မ(၈၀)မ(ှ၁၀၀)ဝန်းကျင်ခန့်ရှိမြီး 

စိုက်ြျ ို းကရး လုြ်ငန်းအတွက် အကထာက်အကူပြုြါသည်။ကကျးရွာအနီးတွင် 

ပမစ်ကချာင်းများရိှမြီး ကပမပြင်အကန အထားမှာ ကပမပြန့်ကဒသပဖစ်သည်။လယ်၊ခခံကပမများသည် 

စြါး၊ကပြာင်း၊ကပမြဲနှင့် ဟင်းသီး ဟင်းရွက်တို့ကို 

ရာသီအလိကု်စိုက်ြျ ို းရန်အတွက်အဓိကအားထားရာပဖစ်သည်။ 

 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ် 
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လယ်နှင့်ခခံကပမအများအပြားရိှ ကမြီး ကပမပြန့်ကဒသပဖစ်၍ ကပမဆီ သဇာအသင့်အတင့် 

ကကာင်းမွန်သည်။ ကကျးရွာတွင် သဘာဝသယံဇာတမထွက်ရှိြါ။ စုိက်ြျ ို းကရးအတွက် 

မိုးကရနှင့် စိမ့်စမ်းကရကုိသာ အသံုးပြု ကသည်။ စုိက်ြျ ို းနုိင်သည့ဧ်က(၂၈)ဧကရိှသည်။ 

စြါး၊ြဲ၊ ကပမြဲ၊ကပြာင်းအနည်းငယ်နှင့် ဟင်းသီးဟင်းရွက်ကိုသာ အဓိကစုိက်ြျ ို း  ကသည်။ 

၃။ ကေျေးရွာလူမှုဖွံ့မဖိုးတိုးတေ်ကရးအကပခအကန 

(ေ)လူဦးကရဆုိင်ရာအချေေ်အလေ်မျေား 

ဝမ်ဝိမ်းကကာင်ကကျးရွာတွင် အမိ်ကထာင်စုကြါင်း(၂၉)စုနှင့် ကျား(၅၄)၊မ(၅၉) ဦးရိှမြီး 

လူဦးကရကြါင်း(၁၁၃)ဦးရိှြါသည်။ တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ြျမ်းမျှလူဦးကရ (၃)ဦးနှုန်းရိှမြီး 

နိုင်ငံကတာ်၏ တစ်အိမ်ထာင်ြျမ်းမျှနှုန်း(၅)ဦးထက်ကလျှာ့နည်းြါသည်။ကကျးရွာတွင် 

ရှမ်းလူမျ ို းများ ကနထိင်ု ကမြီး အလုြ်လုြ်နိုင်ကသာအရွယ်သည် ကကျးရွာရှိ လူဦးကရစုစုကြါင်း 

၏(၇၁.၆%)ခန့််ရှိသပဖင့် လူသားအရင်းအပမစ်ကကာင်းတစ်ရြ်ပဖစ်ကာ လူငယ်များကုိ 

ကလ့ကျင့်သင် ကားကြးမြီး ကဒသ စီးြွားကရး တိုးတက်ကအာင် စွမ်းကဆာင်နိုင်ြါသည်။ 

အလုြ်လြု်နိုင်ကသာ အရွယ်ရှိအမျ ို းသမီး ဦးကရသည် အမျ ို းသားဦးကရထက် 

ကလျှာ့နည်းြါသည်။  

(ခ)   စီးြွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိုင်ဆုိင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ကငွရလုြ်ငန်းသည် စုိက်ြျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရး လုြ်ငန်းများပဖစ်မြီး 

တစ်ရွာလုးံ၏ ဝင်ကငွအကနအထားမှာ သာမန်အားပဖင့် အသင့်အတင့်ရှိသည်။ ဆင်းရဲကသာ 

အဆင့်သတ်မှတ်မှုတွင် အမိ်ကထာင်စု အားလုးံ၏ (၃၃.၇%)သည် 

ဆင်းရဲကသာအမိ်ကထာင်စုနှင့် အလွန်ဆင်းရဲကသာ အမိ်ကထာင်စုအဆင့ပ်ဖစ်မြီး အပဖစ် 

ခံယူ ကမြီး (၃၁%)သည်ချမ်းသာသည့အ်ဆင့်၊ (၃၄%)သည် 

အလယ်အလတ်အဆင့်ရှိ ကသည်ဟု သတ်မှတ် က သည။် 

ကကျးရွာရှိ အမိ်ကထာင်စုအားလုးံသည် လယ်၊ခခံကပမြိုင်ဆုိင်မှု လယ်ယာသံုး 

စက်ကရိယာများ ြုိင်ဆုိင်သူများ ပဖစ်ကသာက ကာင့် ကကျးရွာစီးြွားကရးအကနအထားမှာ 

အသင့်အတင့်ရှိသည်ဟု သတ်မှတ်နုိင်သည်။ ကကျးရွာရှိ အမိ်ကထာင်စုများသည် ရာသီအလိုက ်

လယ်ယာလုြ်ငန်းကိုသာ လုြ်ကိုင်လျက်ရှိမြီး 
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ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းကိုလည်းလုြ်ကုိင်လျက်ရိှမြီး ကျန်အချနိ်များတွင် ကန့စား၊ကျ

ြန်းလုြ်ငန်းများကုိ လုြ်ကိုင်လျက်ရှိသည်။ ကပမယာမဲ့အိမ်ကထာင်စု အနည်းငယ်သာရှိမြီး  

ကမွးပမူ ကရးကုိတစ်နိုင်တစ်ြိုင်/စီးြွားပဖစ် အကနပဖင့် ကမွးပမူ ကသည်။  

(ဂ) ဆင်းရနဲွမ်းြါးမှုနှင့် ထိခိေု်လယ်ွမှု 

ကကျးရွာတွင် ကပမယာမဲ့အမိ်ကထာင်စုအနည်းငယ်သာရှိမြီး ရာသီအလိုက် 

လယ်ယာလုြ်ငန်း၊ ကဆာက်လြု်ကရး၊ကစျးကရာင်းနှင့် တနိုင်တြိုင် 

ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများတွင်အလုြ်အကိုင် ရှာကဖွရရှိ နုိင် ကသည်။ ဆင်းရဲနှင့် 

အလွန်ဆင်းရဲအိမ်ကထာင်စုများ၏ အများစုသည် သူတစ်ြါးထံမှ မကချးငှား ဘဲနြ်မှန် 

စားသံုးနုိင် ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာ သက်ကကီးရွယ်အုိနှင့် မသန်စွမ်းသည့ ်

ြုဂ္ဂိုလ်များမရိှြါ။သ့ုိကသာ်ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများပြားသည့် 

အမျ ို းသမီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု (၁)စုနှင့်ဆင်းရဲ၍ မိသားစုဦးကရများပြားသည့် 

မုဆုိးဖို/တစ်ခုလြ်အမိ်ကထာင်စု(၁)စု ရှိြါသည်။ ကကျးရွာတွင် လူငယ်လူရွယ်များသည် 

အရက်နှင့်မူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစဲွမှု အန္တရာယ်တိုရ့ှိ ကမြီး ယာဉ်မကတာ်တဆပဖစ်ြွားမှုမရိှခဲ့ြါ။

  

(ဃ) ေျေန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 

 ကကျးရွာတွင် ရွာသားအများစုသည် သာမန်အားပဖင့် ကျန်းမာကရးကကာင်းမွန် ကမြီး 

အာဟာရပြည့ဝ်မှုရှိ ကသည်။ ကကလးငယ်အများစုလည်း ကျန်းမာ ကသည်။ အမျ ို းသမီး၊ 

လူငယ်လူရွယ်၊သက်ကကီးြုိင်းတို့သည်တစ်ကိုယ်ရည် 

သန့်ရှင်းကရးနှင့်ကျန်းမာကရးအသိအပမင်အား နည်း ကသည်။ ကကျးရွာသားများအကနပဖင့် 

အကပခခံကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှုများကို    ရွာနှင့်(၆)မုိင်ခန့် ကွာကဝးမြီး ကားလမ်းပဖင့် 

အလွယ်တကူ သွားလာနိုင်ကသာ ကျ ို င်းတုံပြည်သ့ူကဆးရုံကကီး၊ ကဆးဆုိင်၊ 

ကဆးခန်းများမှလည်း လက်လမှ်းမီသည်။ ကကျးရွာတွင် စိမ့်စမ်းကရလုံကလာက်စွာ 

ရရှိကသာက ကာင့် ကရရှားြါးမှုမရှိကြ။ 

(င) ြညာကရးနှင့် ေျွမ်းေျေင်မှုမျေား 
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ကကျးရွာ၏ ြညာကရးအဆင့်အတန်းသည် အသင့်အတင့ရ်ှိက ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 

ရွာသား အနည်းငယ်သာ အကပခခံအကရး၊အဖတ်၊အတွက်တိုက့ို တက်ကပမာက် ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် ြညာကရးကုိ ကျ ို င်းတုံမမို့ရှိ အထက်တန်းကကျာင်းများတွင် တက်ကရာက် 

သင် ကားနုိင်သည်။ သ့ုိကသာ်အသက်ကမွး ဝမ်းကကျာင်း ကျွမ်းကျင်မှုများမှာ နိမ့်ကျဆဲပဖစ်မြီး 

လူငယ်လူရွယ်များအတွက် အလြု်အကုိင် အခွင့်အလမ်းများ နည်းြါးဆဲပဖစ်သည်။ 

(စ) ေျေား-မကရးရာ 

ကကျးရွာတွင် ကျား-မကရးရာကိစ္စဆုိင်ရာအကနအထားမှာ လွတလ်ြ်မှုရှိသည်။ ကျား-

မကရးရာ ဆုိင်ရာ တာဝန်ယူမှု အြိုင်းတွင်လည်း ကကျးရွာတိုင်းရင်းသားယဉ်ကကျးမှု၊ 

ဓကလ့ထုံးတမ်း စဉ်လားများ၏ စံနှုန်းများအရ ကကာင်းစွာ သတ်မှတ်ထား ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် ကျားနှင့်မအ ကား ပြင်းထန်ကသာ အမိ်တွင်းအ ကမ်းဖက်မှုနှင့်ခွဲပခား 

ဆက်ဆံပခင်းကိစ္စများမကတွ့ြါ။ 

ကကျးရွာ၏လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်အလက်များအရ အမျ ို းသမီးအကရအတွက်သည် 

အမျ ို းသားလူဦးကရထက် ကလျာ့နည်းက ကာင်းကတွ့ရသည်။ ကကျးရွာတွင် အမျ ို းသားနှင့် 

အမျ ို းသမီးသည် သာမန်အားပဖင့် ြညာကရးနှင့်အပခားနယ်ြယ်များတွင် အခွင့်အကရးတူညစီွာ 

ရရှိသည်ဟု ကယဘူယျအားပဖင့် ကပြာနိုင်ြါသည်။ ြညာကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ 

ကိန်းဂဏန်းများတွင် မူလတန်းအဆင့်၌ မအကရအတွက်မှာ ကျားအကရအတွက်ထက် 

နည်းကနြါသည်။ အမျ ို းသမီးများအတွက် ြညာသင်ယူကရးဆုိင်ရာအခွင့်အကရးမှာ 

အမျ ို းသားများနှင့် အတူတြူင် ပဖစ်သည်။သ့ုိကသာ်လည်း ကကျးရွာတွင် ကန့တွက် လုြ်အားခ 

ကငွများမှာ အမျ ို းသားများက ြုိမိုရ ကသည်။အုြ်ချုြ်ကရးအဖွဲ့အစည်းများတွင်မူ 

အမျ ို းသမီးြါဝင်မှုမှညအလွန်အားနည်းသည။် ကျား-မတန်းတူညီမျှမှု၊ 

ဖွံ့မဖိုးမှုနှင့်ြတ်သက်၍ အသိြညာကြးပခင်းများ ပမှင့်တင်ကဆာင်ရွက် ကြးပခင်းပဖင့် ကျား-

မတန်းတူညီမျှမှုတိုအ့တွက် ြုိမိုအကထာက်အြံ့ပဖစ်လာနိုင်ြါသည်။ 

၄၊၊ေဏ္ဍအသီးသီး၏လေ်ရိှဖွံ့မဖိုးမှုအကပခအကနမျေား 

(ေ)  ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီမံအုြ်ချေုြ်မှု 

ကကျးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပြုအဖွဲ့အစည်းများ မရိှြါ။ 
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(ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတလ်ုြ်ကရးေဏ္ဍ 

 

ကကျးရွာတွင် စြါးကုိ အဓိကထားစိုက်ြျ ို း ကမြီး ကပြာင်းနှင့် ကပမြဲအနည်းငယ်ကို 

ရာသီအလိကု် စိုက်ြျ ို း ကသည်။စြါးစိုက်ဧက(၂၈)ဧက၊ရှိြါသည်။ သီးထြ်နှင့်ကနွစြါး 

စိုက်ြျ ို းပခင်း မရိှြါ။ စြါးြျှမ်းမျှအထွက်နှုန်းမှာ တစ်ဧကလျှင် ြျမ်းမျှကီလို(၁၀၀) ခန့် 

ထွက်ရှိြါသည်။ စုိက်ြျ ို းကရးဦးစီးဌာနမှ နည်းြညာ ဝန်ကဆာင်မှုကို ရရိှနိုင်မှုအားနည်းမြီး 

စိုက်ြျ ို းကရးကုမ္ပဏီများ မရိှသည့အ်တွက် ဝန်ကဆာင်မှုများ မရရိှနိုင်ြါ။ကတာင်သူများသည် 

လယ်ယာများတွင် အလုြ်သမား ဌားရမ်းလုြ်ကိုင်ပခင်း အနည်းငယ်သာရှိမြီး 

ကိုယ်တိုင်လုြ်ကုိင် ကသည်။ ထို့က ကာင့် 

အလုြ်သမားဌားရမ်းမရမှုများမရှိြါ။စြါးစိုက်ခင်းများတွင် 

ရံဖန်ရံခါဖျတ်ြိုးများကျကရာက်တတ်မြီး နည်းြညာအားနည်းသပဖင့် စနစ်တကျသံုးစဲွမှု 

အားနည်းသပဖင့် ထိကရာက်ကသာ ဖျတ်ြိုးနှိမ်နှင်း ကရးနည်းစနစ်ကို လိအုြ်ကန ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် ဝက်ကမွးသူအိမ်ကထာင်စု(၂၁)စုရှမိြီး ကဒသမှဝက်များကို 

ကမွးပမူ ကသည်။ ကဒသ ကက်ကမွးပမူသည့ ် အမိ်ကထာင်စုမှာလည်း(၂၅)စုရိှမြီး 

ကစျးကွက်တွင်ဝယ်လိုအား ရှိသည်။ထို့ပြင် ကျဲွ၊နွားနှင့် ဘဲများကုိ 

တစ်ြုိင်တစ်နိုင်ကမွးပမူ ကမြီး တစ်ခါတကလကရာဂါက ကာင့် ကသဆံုးပခင်း များရှိတတ်သည်။ 

ကမွးပမူကရးနည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုကို ကျ ို င်းတုံမမို့နယ် ကမွးကုဦးစီးဌာနမှ ရရိှကသာ်လည်း 

ဝန်ထမ်းမလုကံလာက်မှုက ကာင့် လွှမ်းခခုံကဆာင်ရွက်ကြးနုိင်မှု အားနည်းသည။် 

ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းြိုင်းဆုိင်ရာတွင် အဟန့်အတားများအကနပဖင့် ဆင်းရဲကသာ 

အမိ်ကထာင်စုများက ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းတည်ကထာင်တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက်ရန် ကချးကငွကို 

အလွယ်တကူမရှိ နုိင် ကြါ။ 

(ဂ) စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းလုြ်ငန်းမျေား 

ကကျးရွာတွင် အမိ်တွင်းမှုကုန်ထတု်လြု်ငန်းများမရိှြါ။ အပခားလုြ်ငန်းများမှ 

ရာသီအလိကု် ဝင်ကငွရရှိမှုမှာ အနည်းငယ်မှ အကတာ်အသင့်အကနအထားတွင် ရှိသည်။ 

လက်လြု် လက်စားအလုြ်များမှာ စုိက်ြျ ို းကရးရာသီများတွင်သာ အလုြ်အကိုင်များပြားမြီး 

ကျန်အချန်ိများကျြန်းလုြ်ကိုင် ကမြီး အလုြ်အကိုင်ရှားြါးမှုနှင့် ဝင်ကငွရရိှမှုနည်းြါးသည်။ 
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ကကျးရွာတွင် အလုြ်လုြ်နုိင်ကသာဦးကရများပြားမြီး ထိအုကပခအကနမှာ 

ကကျးရွာ၏အလား အလာကကာင်းတစ်ရြ် ပဖစ်သည်။ ကျ ို င်းတုံမမို့တွင် 

သက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းသင်တန်းများကုိ ဝန်ကဆာင်မှုကြးနိုင်ကသာ လုြ်ငန်းများရိှ ကသည်။ 

အြ်ချုြ်၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ မုန့်လုြ်နည်း၊ မုိဘိုင်းဖုန်းပြင်၊ ကားကမာင်း၊ 

ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ်၊ဝြ်ကလျှာ့ စသည့လ်ုြ်ငန်းများသည် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်း 

သင်တန်းများပဖစ်ကသာ်လည်း ရွာသားအများအကနပဖင့် အဆုိ ြါသင်တန်းများနှင့် 

အထိအကတွ့ နည်းြါး ကသည်။ 

လုြ်ငန်းခွင်သံုး ြညာအရည်အချင်းြိုင်းတွင်လည်း အနည်းငယ်နိမ့်ကျမြီး  

သင်တန်းစရိတ် အကုန်အကျခံရန်နှင့် လုြ်ငန်းထူကထာင်ရန်လည်း မတတ်နိုင် ကကချ။ 

(ဃ)သဘာဝြါတ်ဝန်းေျေင်နှင့်သယံဇာတစီမံခန့်ခွဲမှု 

ဝမ်ဝိမ်းကကာင်ကကျးရွာတွင် စွန့်ြစ်ြစ္စညး်စီမံခန့်ခွဲမှုတွင် ြလြစ်တစ်အိတ်ခွံ၊ 

ြုလင်းခံွ၊ ဗူးခွံများကုိ စနစ်တကျမစွန့်ြစ် ကသပဖင့် 

သဘာဝြါတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာအသိြညာကြးလုြ်ငန်းများ ပမှင့်တင် 

ကဆာင်ရွက်ကြးသင့်သည်။အမှိုက်ကျင်းအပဖစ် သီးသန့်ထားရှိပခင်းမရိှ ကကြ။ 

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ေးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

 

ဝမ်ဝိမ်းကကာင်ရွာရှိ ဆင်းရဲကသာအမိ်ကထာင်စုများသည် မိတ်ကဆွ၊မိသားစုများထံမှ 

နားလည်မှုပဖင့် ကချးယူ ကမြီး တစ်ချ ို ့မှာ သူတစ်ြါးဆီမှ ကချးယူပခင်းမရိှဘဲ 

ကနထိငု်စားကသာက်ကန ကသည်။ ကကျးရွာတွင် သမဝါယမအသင်းကုိ ဖွဲ့စည်းထားပခင်းမရိှြါ။ 

(စ)  ြညာကရး၊ ေျေန်းမာကရး၊ ကရနငှ့်ြတ်ဝန်းေျေင်သန့်ရငှ်းကရး 

ကကျးရွာတွင် မူလတန်းစာသင်ကကျာင်းသာရှိသည်။ 

အလယ်တန်နှင့်အထက်တန်းကကျာင်းကို ကျ ို င်းတုံမမို့ကကျာင်းတွင် 

တက်ကရာက်သင် ကားသည်။ 
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 ဝမ်ဝိမ်းကကာင်ကကျးရွာသည် အကပခခံကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှုကုိ ကကျးရွာအနီးရှ ိ

ကဆးခန်းများသ့ုိသွားကရာက်နိုင် ကမြီး ကျ ို င်းတုံပြည်သ့ူကဆးရုံသ့ုိလဲ တက်ကရာက် 

ကုသ ကသည်။ 

 ကသာက်သံုးကရအတွက် တွင်းကရကုိ အသံုးပြုသည်အ့ပြင်  သံုးကရအတွက်လည်း 

လုကံလာက်မှုရှိသည်။ ကကျးရွာတွင် ယင်လုံအမိ်သာကိုအသံုးပြု ကြါသည်။   

(ဆ)လူငယ်နငှ် ့ယဉ်ကေျေးမှု 

 ကကျးရွာတွင် အြန်းကပဖအနားယူနုိင်မည့် အကနအထားသီးသန့် မရှိကြ။ ကကျးရွာတွင် 

လူငယ်များသည် လူမှုကရးလုြ်ငန်းများတွင် တက်ကကစွာြါဝင် ကဆာင်ရွက်  ကမြီး 

ဘာသာကရးြွဲကတာ်များတွင်လည်း ရိုးရာအက၊သီချင်းများပဖင့် ြါဝင်တင်ဆက် ကသည်။ 

ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရး လုြ်ငန်းများအတွက် ကဆာင်ရွက်သည်ဖ့ွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်း သီးသန့် 

ကဖာ်ကဆာင်ပခင်း မရှိကသးကချ။  

 

 

(ဇ)  အကပခခံ အကဆာေ်အဦ - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆေ်သွယ်ကရး 

 

 ကကျးရွာတွင် ရွာတွင်းလမ်းသည် ကပမသားလမ်းပဖစ်မြီး လမ်းမကကာင်း ကသာ်လည်း 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး အသံုးပြုလျက်ရိှသည်။ ကရလမ်းခရီးအသံုးပြုမှုမရှိြဲ 

လမ်းြမ်းဆက်သွယ်ကရးအတွက် ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ် (၂၅) စီးကိုအသံုးပြုလျက်ရှိသည်။  

 ကကျးရွာတွင် လျှြ်စစ်မီးကုိ မဟာဓာတ်အားလိငု်းမှ သွယ်တန်း ထားရှိမြီး 

အမိ်ကထာင်စု အားလုးံသွယ်တန်း အသံုးပြုလျက်ရှိသည်။ကကျးရွာတွင် 

မိုးဘုိင်းဖုန်းဆက်သွယ်ကရးကို  ကေးကွက်နှင် ့ အပခားဝန်ကဆာင်မှု  လုြ်ငန်းများတွင် 

လက်လမှ်းမီအသံုးပြုနိုင် ကသည်။ ကကျးရွာတွင် အင်တာနက်အသံုးပြုနုိင်မှုမှာ 

အနည်းငယ်မျှသာရိှသည်။ ကကျးရွာတွင် စာ ကည်တ့ိုက်မရှိြါ။     သတင်းစာ၊ 

ဂျာနယ်တိုက့ိုဝယ်ယူဖတ်ရှုသူ လွန်စွာနည်းြါးမြီး တစ်ရွာလုးံအတိငု်းအတာ 

ပဖင့်တယ်လဖီုန်းနှင့် သတင်းဆက်သွယ်ကရးမှာ ကကာင်းမွန်က ကာင်း ကတွ့ ရှိရြါသည်။ 
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မမို့နယ်ဌာနများသ့ုိ ဆက်သွယ်ရာတွင် အဓိကအားပဖင့် ကကျးရွာသူကကီး၊ 

ကကျးရွာစာကရးတို့မှတဆင့်သာ ဆက်သွယ် ကြါသည်။ 

ဆက်သွယ်ကရးအတွက် MPT,CDMA,Ooredoo,Telenor ဖုန်းလိင်ုးများကုိ အသံုးပြု က 

သည်။ကကျးရွာတွင် ဖုန်း(၁၂)လုးံ၊ တီဗီ (၁၈)လုးံနှင့် စကလာင်း(၁၈)လုးံရိှသည်။ 

(စျေ)တည်မငိမ်ကအးချေမ်းမှုနှင့်ပြည်သ့ူလံုခခုကံရး 

 ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်းပဖစ်ြွါးမှုနည်းြါးမြီး တည်မငိမ်ကအးချမ်းမှုက ကာင့် 

ကုန်စည်ကူးသန်းကရာင်းဝယ်မှုကို ကချာကမွ့ကစသည်။မိုဘိုင်းတယ်လဖီုန်းဆက်သွယ်ကရးကို 

အသံုးပြု နုိင် ကမြီး လိအုြ်ကသာ သတင်းအရင်းအပမစ်များအတွက် လိအုြ်သလို 

ဆက်သွယ်သိရှိနိုင်သည်။ ကကျးရွာတွင် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကျကရာက်ကလ့မရှိသပဖင့် 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျာ့ြါးကရးအစီအစဉ် သီးသန့်ကရးဆဲွထားပခင်း မရှိြါ။ 

ကကျးရွာသားများသည် ကျ ို င်းတုရံဲစခန်းသ့ုိ အလွယ်တကူ ချတိ်ဆက်နုိင်မြီး ကကျးရွာတွင် 

ရာဇဝတ်မှုပဖစ်ြွါးပခင်းနည်းြါးသည်။  

၅၊၊ ဖွံ့မဖိုးကရးအတွေ် အကထာေ်ြံ့ပဖစ်ကစမည့် အကပခကနကောင်းမျေား၊ အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

(ေ) ဖွံ့မဖိုးကရးအတွေ် အကထာေ်ြံ့ပဖစ်ကစမည့် အကပခကနမျေား  

 လူငယ်ြညာတတ်များရှိမြီး လူဦးကရအားလုးံ၏ (၇၁.၆%)ခန့်မှာ အလုြ်လုြ်နိုင်သည့် 

အရွယ်များပဖစ် ကသည်။ ြညာကရးမှာ အကတာ်အသင့်ရှိမြီး ကျွမ်းကျင်မှုနှင့် 

သက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းသင်တန်းများကုိ လူငယ်များအား ကလ့ကျင့်သင် ကားကြးပခင်းအားပဖင့် 

လူသားအရင်းအပမစ်ကို တိုးတက်ကကာင်းမွန်ကစြါသည်။ ကကျးရွာလူထု၏ 

ကျန်းမာကရးအကပခအကနမှာ ကယဘုယျအားပမင့် ကကာင်းမွန်မြီး 

ကျန်းမာကရးြ့ံြိုးြစ္စညး်များနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများကုိလည်း 

အလွယ်တကူလက်လမှ်းမီနိုင် ကသည်။ စိုးရိမ်ရကသာ ကဆးဝါးကုသမှုအတွက် 

ကျ ို င်းတုံကဆးရုံသ့ုိ သွားကရာက်မြီး ကဆးကုသမှုခံယူနိုင် ကသည်။  

 သဘာဝအရင်းအပမစ်များတွင် လယ်နှင့်ခခံကပမများသည် ကတာင်ကြါ်တွင်ရှိမြီး 

ကပမဆီ သဇာ အကတာ်အသင့် ကကာင်းမွန်သည်။ ကတာင်သူများသည် 
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စိုက်ြျ ို းကရးထွက်ကုန်များကုိ 

အလွယ်တကူသယ်ယူြို့ကဆာင်နိုင်သည်။ရာသီဥတုကကာင်းမွန်မြီး မိုးရွာသွန်းမှုမှာ စြါးနှင့် 

ကဆာင်းသီးနှံများ စုိက်ြျ ို းရန် အကထာက်အြံ့ပဖစ်ကစသည်။ 

ကကျးရွာသည်လမ်း ကမ်းကသာ်လည်း ကျ ို င်းတုံသ့ုိ ကတ္တရာလမ်းပဖင့် ကူးသန်းသွားနိုင်မြီး 

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရး ကကာင်းမွန်းသပဖင့် ကကျးရွာထွက်ကုန်များကို 

အချနိ်မီတင်ြို့ကရာင်းချနုိင်သည်။ 

 ကကျးရွာတွင် ကမွးပမူကရးထွက်ကုန်ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်ကကာင်းသပဖင့် 

အထူးသပဖင့် ကက်နှင့် ဝက်ကိ ု တိုးချဲ့ကမွးပမူရန်အခွင့်အလမ်းသာသည်။ သ့ုိကသာ် 

ကမွးကုဦးစီးဌာမှ လိအုြ်ကသာနည်းြညာြိုင်းဆုိင်ရာြံ့ြိုးမှုကုိလည်း တိုးပမှင့် 

ကဆာင်ရွက်ကြးရန် လိအုြ်သည်။  

 ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်းပဖစ်ြွါးမှုနည်းြါးမြီး တည်မငိမ်ကအးချမ်းမှုက ကာင့် 

ကုန်စည်ကူးသန်းကရာင်းဝယ်မှုကို ကချာကမွ့ကစသည်။ ကကျးရွာတွင် 

မိုဘိုင်းဖုန်းဆက်သွယ်ကရးကို ကစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှုဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက် 

လက်လမှ်းမီှအသံုးပြုနိုင် ကသည်။ ကကျးရွာတွင် အင်တာနက်အသံုးပြုမှု အသင့်အတင့်မျှသာ 

ကကာင်းမွန်သည်။ 

 

(ခ) အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ်မှု 

 ကကျးရွာရှိ လယ်ယာကပမများမှာ ကပမဆီလွှာ အသင့်အတင့်ကကာင်းမွန်သည်မှအြ 

အပခား သယံဇာတများမထွက်ရိှြါ။ လယ်ယာကပမကို ထြ်မံတိုးချဲ့ရန်မှာ မပဖစ်နိုင်သပဖင့် 

ကတာင်သူများအဖို့ အထွက်နှုန်းတိုးပမင့်ကအာင် အားစိုက်ရကြမည်။ 

 ကချးကငွလိုအြ်ကသာ စိုက်ြျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း လုြ်ကိုင်သူများအတွက် 

ကချးကငွလက်လမှ်းမီမှု မရှိြါ။ 

 ကကျးရွာတွင် အမိ်တွင်းမှုကုန်ထုတလ်ုြ်ငန်းရှိကသာ်လည်း အလုြ်အကိုင်နှင့် 

ဝင်ကငွြုံမှန်ရရိှကရးအတွက် အကန့်အသတ်ရှိကနြါသည်။ ကဒသတွင် အမိ်တွင်းမှု 
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ကုန်ထတု်လြု်ငန်းအတွက် ကုန် ကမ်းကြါများကသာ်လည်းအဆင့်ပမင့် 

ကုန်ကချာထုတလ်ုြ်သည့် နည်းြညာများနှင့်ထိကတွ့မှု အလွန်အားနည်းြါသည်။ 

၆၊၊ ြန်းတိုင်နှင့် မဟာဗျေူဟာ 

(ေ) ဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုင် 

 ကကျးလက်ကဒသ ဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှအဖွဲ့နှင့် တိုင်ြင်ညှိနှိုင်းမြီး လာမည့် 

ငါးနှစ်တာကာလအတွက်  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်များကုိ ကအာက်ြါအတုိင်း 

ချမှတ်ထားြါသည်။  

က.၁) ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာလူထုသည် ကျန်းမာကရး ကဆးကြးခန်းတစ်ခု ရရှိရန်ကဆာင်ရွက်ပခင်း၊ 

ယင်လုံအိမ်သာများ ရွာလုးံကျွတ်သံုးစွဲရန်ကဆာင်ရွက်ပခင်းပဖင့် ကကျးရွာလူထု၏ကျန်းမာကရး 

ြိုမိုတိုးတက်ကစရမည်။ 

က.၂) ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာလူထုသည် 

စာတတ်ကပမာက်မှုနှင့်ြိုမိုကကာင်းမွန်ကသာြညာကရးမှတဆင့် ကကလးငယ်များ၏ 

လူသားဆုိင်ရာစွမ်ကဆာင်ရည်နယ်ြယ်ကို ကျယ်ဝန်း လာကစရမည်။  

က.၃)   ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာလူထုသည် လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးကကာင်းမွန်လာပခင်းပဖင့် 

ကုန်ထတု်လြု်မှုပမှင့်တင်ပခင်း၊ အလုြ်အကိုင်များဖန်တီးပခင်း၊ အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်း 

ြညာသင်တန်းများရရိှပခင်း၊ ရင်းနီှးလုြ်ကိုင်ရန် ကချးကငွများရရိှရန် ကဆာင်ရွက်ပခင်းမှတဆင့် 

ဝင်ကငွရှာကဖွနိုင်စွမ်းနှင့် စီးြွားကရးအကနအထားကို တိုးတက်ကစရမည်။ 

က.၄) ကျွန်ုြ်တိုရ့ွာလူထုသည် ကရ၊မီးစသည့် အကပခခံလိုအြ်ချက်များ ြိုမိုပြည်စံု့ကစရမည်။ 

(ခ) အကောင်အထည်ကဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ကျွနု်ြ်တို့သည် အထက်တွင်ကဖာ်ပြထားကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်များကို 

ကရာက်ရှိရန် ကအာက်ြါအကကာင်အထည်ကဖာ်မှုများကုိ ကဆာင်ရွက်သွား ကမည်။ 

ခ.၁) ကကျးရွာတွင် ကကျးလက်ကဆးကြးခန်းတစ်ကဆာင် ကဆာက်လြု်၍ ကကျးရွာသားများ၏ 

အကပခခံကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှုရရှိကစရန် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ထို့ပြင် 

ယင်လုံအိမ်သာများ ကဆာက်လြု်မြီး ကကျးရွာလုးံကျွတ် ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစွဲကရးအတွက် 
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ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ကကျးလက်ကဆးကြးခန်း ကဆာက်လြု်ကရးအတွက် 

ကျန်းမာကရးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်မြီး ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ယင်လုံအိမ်သာ 

ကဆာက်လြု်ကရးအတွက် ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရး ဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်မြီး 

ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

ခ.၂) ကကျးရွာတွင် မူလတန်းကကျာင်းမှ မူလနွ်အဆင့်သ့ုိတိုးပမှင့်ရန် ကဆာင်ရွက်ပခင်းပဖင့် 

ကကျးရွာ၏ စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်း တိုးတက်လာကရးကဆာင်ရွက်မည်၊၊ ြညာကရးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်မြီး  အလယ်တန်ကကျာင်းအပဖစ်သ့ုိ တိုးပမှင့်ကရး၊ ဘာသာရြ်အလိကု် ကျွမ်းကျင်မှု 

ပြည်ဝ့ကသာ ဆရာ/မ ခန့်ထားရရှိနိုင်ကရး တို့အတွက် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

ခ.၃) အရင်းအနီှးကငွ၊ နည်းြညာနှင့် နည်းြညာအသံုးချနုိင်စွမ်း ရရှိကရးတို့ကို 

ကဆာင်ရွက်မြီး စုိက်ြျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများကုိ တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

အကသးစားကငွက ကးလုြ်ငန်းနှင့် ကချးကငွများအတွက် မမို့နယ်ရှိဘဏ်များ၊ ရင်းနီှးကငွရရှိနုိင်ရာ 

အပခားကနရာများနှင့် ချတိ်ဆက်ကြးမည်။ အရင်းအနှီးကငွများရရိှြါကာ စိုက်ြျ ို းကရး၊ 

ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများအတွက် ခွဲကဝချထားကြးမည်။ အလားတူြင် ကကျးရွာတွင် 

စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရး နည်းြညာများထွန်းကားလာကရးအတွက် စုိက်ြျ ို းကရး၊ 

ကမွးပမူကရးနည်းြညာသင်တန်းများတက်ကရာက်နိုင်ကရးအတွက် 

သက်ဆုိင်ရာနည်းြညာဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

သင်တန်းတက်ထားသူများကတဖန်ကကျးရွာတွင် ရရိှထားကသာနည်းြညာများကုိ 

မျှကဝကြးမြီး မိမိတို့ကိုယ်တိုင်ကလည်း ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်းများတွင် အသံုးချကာ ထုတလ်ုြ်မှု 

တိုးတက်ကစမည်။ ထို့ပြင် အြ်ချုြ်၊ ဇာထိုးြန်းထိးု၊ ယုိနှင့် မုန့်လုြ်နည်း၊ ဆံြင်ညြှ်၊ စက်ပြင်၊ 

ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ်ပြင်နှင့် မိုဘိုင်းဖုန်းပြင်စကသာ သင်တန်းများ တက်ကရာက်နုိင်ရန် 

သင့်ကတာ်ကသာသင်တန်းသားများကုိ တက်ကရာက်နုိင်ရန် စီစဉ်ကြးမည်။ 

ထိသုင်တန်းများသည် သင်တန်းသားများအတွက် ကျွမ်းကျင်မှုများကို တိုးြွါးရရိှကစမြီး 

ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများထူကထာင်တိုးချဲ့နိုင်ရန် အရင်းအနီှးလုြ်ငန်း အစီအစဉ်နှင့် 

ချတိ်ဆက်ကြးမည်။  

ခ.၄) ကကျးရွာတွင် ကသာက်သံုးကရလုကံလာက်စွာ ရရိှရန် ကရစုကန်တစ်ကန်ကဆာက်လြု်မြီး 

ြိုက်များပဖင့်သွယ်ယူ အသံုးပြုနိုင်ရန် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ထို့ပြင် ကကျးရွာလုးံကျွတ် 
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မီးလင်းကရးအတွက် ဆုိလာပြာများ တြ်ဆင်အသံုးပြုနိုင်ရန် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။  

ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရး ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်မြီး 

ကသာက်သံုးကရလုကံလာက်စွာ ရရှိကရး၊ ကကျးရွာလုးံကျွတ်မီးလင်းကရအတွက် 

ဆုိလာမီးရရှိကရးအတွက် ကဆာင်ရွက်သွားမည်ပဖစ်သည်။ 

၇။ ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတေ်မှု ေိစ္စရြ်မျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်မူဝါေမျေား အ ေား 

အစီအစဉ်ေျေကသာ ချေတိ်ဆေ်မှုမျေား 

 အစိုးရ၏မူဝါဒနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တိုက့ို ရင်းနှီးကျွမ်းဝင်မြီးကသာ 

အစိုးရဌာနဆုိင်ရာများနှင့် ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာ 

အကကံကြးအဖဲွ့တို့၏ အကကံပြုချက်အရ ပြုစုကဖာ်ပြထားြါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်းများ 

အကနပဖင့် နုိင်ငံကတာ်အဆင့်မှသည် ကဒသဆုိင်ရာအဆင့်၊ ထိမုှတစ်ဆင့် ကျွနု်ြ်တို့ 

ကကျးရွာအဆင့်ထိ ြံ့ြိုးမှုကြးနုိင်မည့်အစိုးရဌာနများနှင့် အဖွဲ့အစည်းများကုိ 

ရှာကဖွကဖာ်ထတု်ကြးနိုင် ကြါသည်။ 

 (ေ) ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချေေ်ကရးဆဲွပခင်းနှင့် ြံုမှန်စိစစ်ပခင်း 

ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်လြု်ငန်းအား နည်းြညာအကထာက်အြံ့များ 

ြံ့ြိုးကြးမှုသည် အလွန်အကရးြါြါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်း ကရရှညတ်ည်တံမ့ည့် 

အကထာက်အြံ့များကုိ နုိင်ငံကတာ်အစိုးရထံမှ ရရှိမည်ဟု ကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ကျွန်ကတာ် တ့ုိ 

ကကျးရွာသားများကိုယ်တိုင် အားထုတလ်ုြ်ကိုင်ရရှိခဲ့မှုများကုိ ပြန်လည်စိစစ်ပခင်း၊ 

ကနာက်ဆံုးအတည်ပြုထားသည့် ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်များကိုလည်း သတ်မှတ်ကာလ အတိငု်း 

ြုံမှန်စိစစ်သွားနိုင်ြါမည်။အကရးကကီးသည့်အချက်မှာ ဦးစားကြးစီမံချက်များနှင့် ဘတ်ဂျတ် 

ြမာဏြါဝင်သည့် နှစ်ြါတ်လည် ဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချက်ပြင်ဆင်ရန်ပဖစ်သည်။  

(ခ) စိုေ်ြျေ ို းကပမမျေား ထိကရာေ်စွာ အသံုးချေနိုင်ကရး၊ 

 ကကျးရွာတွင် လယ်ကပမများတွင်မိုးစြါးနှင့် ကတာင်ယာကပမများတွင် ကပြာင်းဖူး၊ ကပမြဲ၊ 

တိုက့ို စုိက်ြျ ို း ကသည်။ သီးနှံစုိက်ြျ ို းထုတ်လုြ်မှုတွင် မိရိုးဖလာနည်းကုိသာ အသံုးပြု ကမြီး 

အထွက်တိုးကရးအတွက် သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနမှ နည်းြညာနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုရရိှမှု 
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နည်းြါသည်။ နည်းြညာအသံုးပြုြံုများအြါအဝင်မျ ို းကကာင်းမျ ို းသန့် အသံုးပြုကရးအတွက် 

စိုက်ြျ ို းကရး ဦးစီးဌာနက ဦးစီးဦးရွက်ပြုသင့်ြါသည်။ 

(ဂ) ကငွကရးက ေးကရးနှင့်ဘဏ်လုြ်ငန်းမျေား 

ဘဏ်လုြ်ငန်းများကုိလည်း ဆင်းရဲကတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ကတာင်သူနှင့် 

ကတာင်သူကကီးများအတွက် လိအုြ်ကသာကချးကငွရရှိရန် စနစ်များကပြာင်းလဲချမှတ်သင့်သည်။ 

လယ်သမားများသည် စိုက်ြျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများအတွက် 

အထုိက်အကလျာက်များပြားသည့် ကချးကငွ လိအုြ်လျက်ရှိြါသည်။ ကကျးရွာတွင် 

သမဝါယမအသင်းဖွဲ့စည်းထားကသာ်လည်း  ကချးကငွလုံကလာက်မှုမှရှိြါ။  

 

 

(ဃ) အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းဆုိင်ရာလုြ်ငန်းမျေားဆုိင်ရာအကထာေ်အြံ့ 

ကျွန်ကတာ်တိုက့ကျးရွာမှ စိုက်ြျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းများမှအြ 

အပခားမည်သည့် အလုြ်အကိုင်မှ မကတွ့ ရကသးြါ။ 

ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန အကနပဖင့် ဆုိင်ကယ်၊ကား 

စသည်စ့က်ပြင်သင်တန်း၊ အြ်ချုြ်သင်တန်း၊ လက်သမား၊ြန်ရံသင်တန်း အစရှိသည် ့

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းသင်တန်းများကုိ တစ်နှစ်ြတ်လုံးဝန်ကဆာင်ကဆာင်မှု ကြးနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ကြးရန် လိအုြ်ြါသည်။  

၈။ စီမံေိန်း၊ စီမံချေေ်မျေားနှင့် အကောင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွေ်မှု အချေန်ိောလ 

စီမံချက်များသည် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျူဟာများကုိ 

လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုများအပဖစ် သကဘာထားနားလည်နုိင်ကစမည့် 

ကဖာ်ထုတ်ထားချက်များပဖစ်သည်။ ထ့ုိက ကာင့် စီမံချက်များသည် 

ငါးနှစ်တာစီမံချက်ကာလအတွင်း ချမှတ်ထားကသာ ြန်းတုိင်များကုိကရာက်ရိှရန် 

ြါဝင်ကြးမည့်ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းအကကာင်အထည်ကဖာ်မှု ဆုိင်ရာ 

အဓိကကသာ့ချက်များပဖစ်သည်။  
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(ေ) နှစ်ြတ်လည်ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

ကကျးရွာလူထုက ငါးနှစ်တာစီမခံချက်ကာလအတွက် ပြင်ဆင်ပြုစု ကသည့်ကာလက 

ကဖာ်ထုတ်၊ ဦးစားကြးတန်းစီခ့ဲ ကသည့် စီမံချက်များသည် မည်သ့ုိမျှ ပြည့်စံုမှုမရိှနုိင်ြါ။ 

ဤသည်မှာ ကကျးရွာလူထုသည် နှစ်နှစ်၊ သံုးနှစ်တာကာလ စီမံချက်များအတွက် 

ကမျှာ်မှန်းကရးဆဲွထားနုိင် ကကသာ်လည်း ငါးနှစ်တာကာလတစ်ကလျှာက်လံုးတွင် 

ကနာက်ထြ်ကဆာင်ရွက်မည့် ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများကုိလည်း ကဖာ်ထုတ်သွား ကြါမည်။ 

သ့ုိြါကသာက ကာင့်ကရးဆဲွထားသည့် ငါးနှစ်တာစီမံချက်သည ်

ပြင်းထန်ကသာသဘာဝကဘးအန္တရာယ်က့ဲသ့ုိ ထိခုိက်စရာများ  မကြါ်ကြါက်ြါက အနည်းနှင့် 

အများဆုိသလုိ ကပြာင်းလဲမှုမရိှနုိင်ြဲ ကနာက်ထြ် တုိးလာမည့် လုြ်ငန်းစီမံချက်များသာ 

ြါဝင်လာနုိင်ြါမည်။ထ့ုိက ကာင့် ငါးနှစ်တာကာလ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်၏ 

ဗျူဟာကပမာက်မူကဘာင်အတွင်း နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ 

ကဆာင်ရွက်သွား ကြါမည်။ 

(ခ)ေဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအမျေ ို းအစားေို အကပခခံ၍ စီမံချေေ်ေုိ အြု်စုခွဲပခားပခင်း 

စီမံကိန်း၊ စီမံချက်များကုိ စီမံချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်များကုိ စီစစ်စိတ်ပဖာနိုင်ရန် 

လုြ်ငန်းရြ်ဆုိင်ရာနှင့် ရင်းနီှးပမှြ်နှံမှုကို အကပခခံမြီး အြု်စုခွဲသည်။ လုြ်ငန်းကဏ္ဍကုိ 

အကပခခံ၍စီမံကိန်းအြု်စုသတ်မှတ်ပခင်း(Functional classification)ပဖင့် ဝန်ကကီးဌာနများ၊ 

ဦးစီးဌာနများအတွက် သက်ဆုိင်ရာလုြ်ငန်းများအလုိက် ကဆာင်ရွက်ဘွယ်ရာများကုိ 

သိရှိနားလည်ကစနုိင်သည်။ ရင်းနီှးပမှြ်နံှမှုအမျ ို းအစားကုိအကပခခံ၍ အြု်စုသတ်မှတ်ပခင်း 

(Economic classification)သည် စီမံချက်ကို အကဲပဖတ်ရာတွင် 

စီးြွါးကရးအကျ ို းပဖစ်ထနွ်းမှုနှင့် အကျ ို းသက်ကရာက်မှုဆုိင်ရာ ကငွလုံးကငွရင်းအသံုးစရိတ်၊ 

စွမ်းကဆာင်ရညပ်မှင့်တင်ကရး၊ လူသားချင်းဆုိင်ရာကထာက်ြံ့မှုတိုက့ို ခွဲပခားသိရှိကစရန် 

အကထာက်အကူပြုသည်။  

လုြ်ငန်းကဏ္ဍကုိ အကပခခံ၍ စီမံကိန်းအုြ်စုသတ်မှတ်ပခင်း(Functional 

classification)−ဝန်ကကီးဌာနများ၊ ဦးစီးဌာနများက ယင်းတ့ုိ၏လုြ်ငန်းတာဝန်များအလုိက် 

ကဖာ်ထတု်ထားကသာ လုြ်ငန်းကဏ္ဍအြုိင်းအပခားများကုိ သိရှိကစနုိင်သည်။  
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ရင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအမျ ို းအစားကုိအကပခခံ၍ စီမံကိန်းအြု်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Economic 

classification) တွင်  

 သာမန်အသံုးစရိတ် 

 ကငွလုံးကငွရင်းအသံုးစရိတ်၊  

 စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်တင်ကရးအသံုးစရိတ် 

 လူသားချင်းစာနာမှုဆုိင်ရာ အကထာက်အြံ့ တို ့ြါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦးစားကြးစီမံချေေ်မျေား 

စီမံချက်များအလုိက် ဦးစားကြးအစီအစဉ်များကုိ ဇယားပဖင့်ကဖာ်ပြထားြါသည်။ 

ကကျးရွာလူထုသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကြးအဆင့်ခွဲပခင်းစနစ်ပဖင့် 

ရွာလုးံကျွတ်အစည်းအကဝးတွင် စီမံချက်များဦးစားကြးအစီအစဉ်ကို ကဖာ်ထတု်ထားြါသည်။ 

တချ ို ့စီမံချက်များကုိ ကရးဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့များအစည်းများနှင့် 

အပခားကအဂျင်စီများထံမှ နည်းြညာ အကူအညီများ ရရှိရန်လည်း 

လိအုြ်ြါသည်။ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် သကဘာတူသတ်မှတ်ထားကသာ 

ဦးစားကြးစီမံချက်လုြ်ငန်းများမှာ ကအာက်ြါအတုိင်း ပဖစ်ြါသည်။ 
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ဦးစားကြးစီမံချေေ်မျေား 

ေဏ္ဍ စီမံချေေ် 
ရမှတ်ကြါင်

း 
အဆင် ့ ရငှ်းလင်းကဖာ်ပြချေေ် မှတ်ချေေ် 

အကပခခံအကဆာ

ေ်အဦး 

ရွာတွင်းလမ်းကို ကွန်ကရစ်လမ်းရရန် 

ကဆာင်ရွက်ပခင်း 

၉၆ ၁ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့မှ ကကျးလက် 

ကဒသဖွံ့မဖိုးကရး ဦးစီး ဌာနထံသ့ုိ 

အကူအညီ ကတာင်းခံကာ 

ကွန်ကရစ်လမ်း ပဖစ်ကပမာက် ကရး 

ကဆာင်ရွက်သွားမည် ပဖစ်ြါသည်။ 

 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အာ

းသုးံစွဲကရး 

ဆုိလာမီးရရှိကရးချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက်ကရး ၇၅ ၂ ကကျးရွာမီးလင်းကရးကကာ်မတီဖွဲ့စည်း

ရန်၊ 

ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦး

စီးဌာနသ့ုိ တင်ပြကတာင်းခံပခင်း။ 
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(ဃ) အကောင်အထည်ကဖာ်မည့် အချေန်ိောလ 

ကကျးရွာလူထုက ကဖာ်ထတု်ကရးဆဲွထားကသာ ဦးစားကြးစီမံချက်များကုိ 

အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်ရန် စီမံကိန်းကာလကုိ ကွင်းဆင်းကဆာင်ရွက်ချက်များကုိ 

အကပခခံ၍ ကရးဆဲွထားြါသည်။ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး စီမံကိန်းကာလများကို 

နှစ်စဉ်ပြုပြင်ကရးဆဲွြါမည်။ စီမံကိန်းကာလအြုိင်းအပခားကုိ ကအာက်ြါဇယားတွင် 

ကဖာ်ပြထားြါသည်။ 

 

စ

ဉ် 
စီမံချက် 

ဦးစားကြး 

အဆင် ့
၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁ ရွာတွင်းလမ်းခင်းပခင်း ၁ Â     

၂ ဆုိလာမီးရရိှကရး ၂  Â    

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ကငွက ေးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ကအာက်ြါဇယားတွင် ကဖါ်ပြထားကသာစီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ြမာဏများသည ်ရည်ညွှန်း 

နမူနာ(indicative)အပဖစ် ကုိးကားရန် ြမာဏသာ ပဖစ်ြါသည်။ အမှန်တကယ် လိအုြ်ကသာ 

ဘတ်ဂျက်ြမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန် အကသးစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရွက်ရမည်ပဖစ်ြါသည်။ 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မီတီသည် တချ ို ့စီမံချက်များကုိ ကရးဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင့် 

ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့များအစည်းများနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည်လ့ုြ်ငန်းများထံမှ ဘတ်ဂျတ် 

အြါအဝင် စီမံချက်ပြုစုကရးဆဲွကရး အကူအညီများ ရရှိရန်လည်း လိအုြ်ြါသည်။ ကဖါ်ပြထားကသာ 

ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျက်ြမာဏတွင် ကကျးရွာလူထု၏ ကငွသားမဟုတ်ကသာ ထည့်ဝင်မှုများကုိ 

ထည့်သွင်းကဖါ်ပြထားပခင်း မရှိြါ။ (ကငွသားမဟုတ်ကသာထည့်ဝင်မှု၊ ဥြမာ 

လုြ်အား၊သဲ၊ကကျာက်၊ ြစ္စညး်ကိရိယာ၊အချန်ိ စသည်) 
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စီမံချေေ်ဘတ်ဂျေတ် 

စ

ဉ် 
စီမံချက် 

ရန်ြုံ

ကငွ 

(သိန်း

) 

ရင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအရအုြ်စုသတ်မှတ်ပခင်း(ကျ

ြ)် 

သာမ

န်အသံု

း 

စရိတ် 

ကငွလုံးကငွရင်း 

အသံုးစရိတ် 
လူသားချ

င်းစာနာမှု 

ဆုိင်ရာ 

ကထာက်ြံ့

မှု 

ကငွလုံး

ကငွရင်း

အသံုးစ

ရိတ ်

စွမ်းကဆာ

င်ရည်ပမှင့် 

တင်ကရး 

၁ ရွာတွင်းလမ်းခင်းပခင်း   Â 
  

၂ ဆုိလာမီးရရိှကရး   Â 
  

 

၁၀။   ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားအကောင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိကကျးရွာလူထကဦးကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည်ပဖစ်သပ

ြင့်လုြ်ငန်းကအာင်ပမင်ကရးနှင့် ရည်မှန်းချက်များသ့ုိ 

ကရာက်ရှိကရးမှာကကျးရွာတွင်တာဝန်ရှိြါသည်။ 

(၁၀-၁) ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအဖွဲ့၏ အခန်းေဏ္ဍ 

 ကကျးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရးစီမံကိန်းကရးဆဲွပခင်းတွင် ြါဝင်ကသာစီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိထိကရာက်စွာ 

အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်ရန်မှာ ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာလူထု၏တာဝန် ပဖစ်ြါသည်။ 
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ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့သည ် ကြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းကရးနှင့် 

စီမံခန့်ခွဲကရးတာဝန်ကုိအဓိကယူြါမည်။ အဖဲွ့အစည်းအသီးသီး၊ 

ကကာ်မတီအသီးသီးအားတာဝန်များခွဲကဝအြ်နှင်း၍ သက်ဆုိင်ရာစီမံကိန်းများကဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 

ဦးကဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည်ကကျးရွာမူလတန်းကကျာင်း၏ 

ြညာကရးအရည်အကသွးကကာင်းမွန်တိုးတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကစ၍ 

လယ်သမားအဖွဲ့ကကကျးရွာလယ်ယာထုတ်ကုန် စီးဆင်းမှု လွယ်ကူကချာကမွ့ကစရန် 

လမ်းအဆင့်ပမှင့်ပခင်းလုြ်ငန်းကုိတာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကစပခင်းပဖစ်ြါသည်။ 

  

(၁၀-၂) ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖေ်အဖွဲ့အစည်း 

 

 ကျွနု်ြ်တို့ ကကျးရွာကကာ်ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ကဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများအကကာင် 

အထည်ကဖာ်ရာတွင် ဦးကဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှုအြိုင်းကုိ 

တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကသာ်လည်းအပခားကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက် 

အဖွဲ့များကုိလည်းရှာကဖွဆက်သွယ် ြူးကြါင်းရန်လိုြါမည်။ ကျွနု်ြ်တို့ ကိုယ်တိုင် မတတ်နိုင်ကသာ 

အကူအညီများရယူ ကဆာင်ရွက်ရန်ပဖစ်ြါသည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် မူလတန်း 

ြညာကရးသင် ကားမှုအရည်အကသွးတိုးတက်ကရးကဆာင်ရွက်ရန် မမို့နယ်ြညာကရးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက် ညှနိှိုင်းကဆာင်ရွက်ရြါမည်။ လယ်သမားအဖွဲ့အစည်းကလည်း 

လယ်ယာကုန်ထတု်လြု်ငန်း တိုးတက်ကရးအတွက် အကထာက်အကူပြုလမ်းအဆင့်ပမှင့်တင်ရန် 

မမို့နယ်ကဆာက်လြု်ကရး ဌာနနှင့်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်းြုံစံနှင့် 

တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာအကူအညီများရယူရြါမည်။ 

 

(၁၀-၃)  ေန်ထရိုေ်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့အစည်းမျေား 
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 စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများ၏ အကသးစိြ်လုြ်ငန်းအမျ ို းအစား ကဖာ်ပြချက်တွင် တင်ဒါကခါ်ယူ 

ကဆာင်ရွက်ရမည့် ကိစ္စများကုိလည်းကတွ့ရြါမည်။ ဤလုြ်ငန်းအမျ ို းအစားများအတွက် 

ကအာက်ြါအဖွဲ့ အစည်း/ြုဂ္ဂိုလ်များ၏ ြါဝင်မှုမှာအမှန်ြင် လိအုြ်ြါမည်။ 

 ကဆာက်လြု်ကရး၊ ကကီး ကြ်ကရးစသည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ကန်ထရိုက်များ 

 စိုက်ြျ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရးစသည့် သင်တန်းများအတွက် နည်းြညာဆုိင်ရာနှင့် 

စီမံခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုကြးသည်အ့ဖွဲ့များ(နိုင်ငံတကာဖွံ့မဖိုးမှုအဖွဲ့အစည်းများ၊ 

ကဒသဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်များ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်းများ) 

ကန်ထရိုက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့အစည်းများကစီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင် ကဖါ်ပြထားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာကကီး ကြ်မှုကြးမည်ပဖစ်မြီးလုြ်ငန်းတစ်ခုလုံး 

လွှမ်းခခုံကကီး ကြ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွနု်ြ်တို့ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ကတာဝန်ကြးထားကသာအဖဲွ့၏ 

တာဝန်သာပဖစ်ြါသည်။ အချို ့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ကရးတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာ 

ဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစ္စမျ ို းတွင် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့သည ်

တာဝန်ကြးထားကသာအဖွဲ့ကို ဦးကဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် နီးနီးကြ်ကြ် 

ြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

၁၀.၄ ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားလည်ြတ်ရန်နှင့် 

ပြုပြင်ထနိ်းသိမ်းရန်အတွေ်အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျေားနှင့် ကငွက ေးဆုိင်ရာအစီအမံမျေား 

ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ အကနပဖင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ကရရှည ်

တည်တံက့ရးအစီအစဉ်များထားရိှမည်။ ဥြမာအားပဖင့် တံတားကဆာက်လြု်ပခင်းလုြ်ငန်းတွင် 

အသံုးပြုသူများထံမှ အသံုးပြုခကကာက်ခံပခင်း၊ ကစတနာအကလျာက်ထည့်ဝင်လိုသူများထံမှ 

အလှူကငွကကာက်ခံပခင်းတ့ုိကိ ု ကဆာင်ရွက်မည်။ ထို့အပြင် 

တံတားကြါ်ပဖတ်သန်းသွားလာသယ်ယူမည့် 

ြစ္စညး်များ၏ြမာဏကုိကန့်သတ်ပခင်းကဲ့သ့ုိကသာစည်းကမ်းများသတ်မှတ်မည်။  

ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ ကရရှညတ်ည်တံက့ရးအတွက် လုြ်ငန်းအလုိက် သက်ဆုိင်ရာ 

အဖွဲ့အားတာဝန်အြ်နှင်းကဆာင်ရွက်မည် ပဖစ်ြါသည်။ ဥြမာအားပဖင့် တံတားပြုပြင် 
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ထိန်းသိမ်းကရးအတွက် လမ်းကကာ်မတီ၊ စာသင်ကကျာင်းပြုပြင်ထနိ်းသိမ်းကရးအတွက် မိဘဆရာ 

အသင်းစသည်ပဖင့် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

၁၁။ စီမံေိန်းအားစဉ်ဆေ်မပြတ်ကလ့လာဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် အေဲပဖတ်သံုးသြ်ပခင်း 

ကျွနု်ြ်တို့၏ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကို အကကာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် တိုးတက်မှု 

အကပခအကနများအားစနစ်တကျ ကကီး ကြ်စစ်ကဆး အကဲပဖတ် ကြါမည်။ အစကနဦး၌ 

ကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲပဖတ်ပခင်းလုြ်ငန်းကိုရုိးရှင်းလွယ်ကူကသာနည်းလမ်းများပဖင့် 

ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ သ့ုိမှသာရည်ရွယ်သည်အ့တိငု်းကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲပဖတ်သည့် 

လုြ်ငန်းကိုမြီးကပမာက်ကအာင် ကဆာင်ရွက်နိုင်ြါလိမ့်မည်။ 

လူထုဗဟုိပြု၍ အားလုးံြူးကြါင်းြါဝင်ကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်း အကကာင် 

အထည်ကဖါ်ကသာနည်းလမ်းကိုလက်ကုိင်ကျင့်သံုးသည့်အကလျာက် ကျွနု်ြ်တို့သည် 

ကကျးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရးလုြ်ငန်းများကုိကကီး ကြ်စစ်ကဆးသံုးသြ်ရာတွင်ကကျးရွာအတွင်းရှိအဖွဲ့အစည်းများ 

၊ အမိ်ကထာင်စုများတက်ကကစွာအတူြူးကြါင်းကဆာင်ရွက်ရန် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

ဤသ့ုိကဆာင်ရွက်နိုင်ရန် သင့်ကတာ်ကသာအဖွဲ့အစည်းစနစ်၊ 

လုြ်ထုံးလုြ်ငန်းများတည်ကဆာက်ြါမည်။ 

 

(၁၁-၁) ကေီး ေြ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသပဖင့် ကျွနု်ြ်တို့ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်း၏ လုြ်ငန်းြိုင်းဆုိင်ရာတိုးတက်မှု 

(physical progress) နှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာတိုးတက်မှု(financial progress) တို့ကိုစနစ်တကျ 

ကကီး ကြ်စစ်ကဆးြါမည်။ ၄င်းစစ်ကဆးပခင်းကုိ (၃)လြတ် အစီအစဉ်ပဖင့် ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

ကကီး ကြ်စစ်ကဆးပခင်းလုြ်ငန်းကုိ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့၏ စီစဉ်မှုပဖင့် သက်ဆုိင်ရာ 

စီမံကိန်းလုြ်ငန်းအလုိက် တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကနကသာအဖွဲ့အသီးသီး၊ 

ကကာ်မတီအသီးသီးတို့ကမိမိတို့ တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလုိက် စစ်ကဆးသံုးသြ်ြါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီးသီးသည် မိမိတို့၏ စီမံကိန်းဆုိင်ရာကနဦးသတင်းအချက်အလက်များ 

(Baseline) ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက် ကြါမည်။ယင်းအကပခခံသတင်းအချက်အလက်များသည် 

စီမံကိန်း၏ တုိးတက်မှုကုိတုိင်းတာမည့် အညွှန်းကိန်း (indicator)များပဖစ်ြါမည်။ (၃)လြတ် 
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ကုန်ဆံုးချနိ်တိုင်းတွင် ကကာ်မတီနှင့် အဖွဲ့အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ 

ကကီး ကြ်စစ်ကဆးကတွ့ ရှိမှုအစီရင်ခံစာ(monitoring report) ကိ ု ကကျးရွာလူထုအစည်းအကဝး၌ 

အစီရင်ခံတင်ပြြါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွက်ရမည့် 

ကိစ္စများကုိကကျးရွာဖွံ့မဖိုးမှုကကာ်မတီမှ ဦးကဆာင်ြါမည်။ (၃)လြတ် ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှု 

အစီရင်ခံစာသည် ကအာက်ြါအချက်များအကြါ် ဦးတည်ြါမည်။ 

 

 

(ေ) လုြ်ငန်းြိုင်းဆုိင်ရာတုိးတေ်မှု(Physical progress) 

 

 စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများလုြ်ငန်းြိုင်းတုိးတက်မှုနှင့် မြီးကပမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် ကကုံကတွ့ရကသာ အခက်အခဲအဟန့်အတားများနှင့် 

ပြုပြင်သင့်ကသာအဆုိပြုချက်များ 

 ပြုပြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွက်ရန် လိအုြ်ကသာဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့်စီမံကိန်းများ 

 

(ခ) ကငွက ေးဆုိင်ရာတိုးတေ်မှု(Financial progress) 

 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအနှီးလိုအြ်ချက်များစုစည်းမြီးစီးမှု 

(မူလလျာထားချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍) 

 (၃)လြတ်ကုန်တွင်ရှိကသာကငွသားနှင့် အပခားြစ္စညး်လက်ကျန် 

 ကငွသားနှင့် ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအပမစ်များစုကဆာင်းရာတွင် 

ကကုံကတွ့ ကနရကသာအခက်အခဲများ၊ပြဿနာများ 

 ကငွက ကးစုကဆာင်းပြင်ဆင်မှုတိုးတက်ရန် အဆုိပြုနည်းလမ်းများ 

 ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့သည ်

(၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာအနှစ်ချုြ်ကုိပြုစုပြင်ဆင်မြီးသက်ဆုိင်ရာကကျးရွာအြု်

စုဥက္ကဌနှင့် သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသ့ုိ အစီရင်ခံကြးြ့ုိြါမည်။ အစီရင်ခံစာသည် 



 

30 

 

စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ြါဝင်၍ ကအာက်ြါအချက်များကုိအဓိကထားကဖါ်ပြြါမည်။ 

၄င်းအစီရင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ရင်ဆုိင်ကကျာ်လွှာမှုများ၊ 

ကကျးရွာသူ/သားများပြ ပုြင်ကပြာင်းလဲကဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ်များ၊ 

လုိအြ်ကသာအကူအညီအကထာက်အြံ့များစသည်တို့ ြါဝင်ြါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ြတ်လည်ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်အေဲပဖတ်ြွဲ 

 စီမံကိန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမံကိန်း၏ တိုးတက်မှုအကပခအကနကုိ 

ဘက်စုံရှုကထာင့်မှ ပြန်လည်သံုးသြ် အကဲပဖတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သံုးသြ်ကတွ့ဆံုြွဲ၏ 

ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွနု်တို့ ကဆာင်ရွက်ကသာကကျးရွာဖံွ မ့ဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ၏ တုိးတက်မှု 

အကပခအကနများကုိကအာက်ြါ အဖဲွ့အစည်း/ ြုဂ္ဂိုလ်များအား ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာက ဖိတ် ကားအသိကြး 

တင်ပြနုိင်ကသာအခွင့်အလမ်းဖန်တီးနုိင်ရန် ပဖစ်ြါသည်။ ဖိတ် ကားမည့်အဖွဲ့အစည်းများမှာ- 

 ကကျးရွာအြု်စုအုြ်ချုြ်ကရးအဖွဲ့၊ 

မမို့နယ်အုြ်ချုြ်ကရးနှင့်အပခားသက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ 

(ကငွက ကးထည့်ဝင်သူများ၊ြုဂ္ဂလကိလုြ်ငန်းရှင်များ)၊ သတင်းမီဒီယာများ၊ 

ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းများစသည်တိုပ့ဖစ်ြါသည်။ 

 နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြွဲမှ ကျွနု်ြ်တို့၏ ဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် 

အပခားြါဝင်သက်ဆုိင်သူများထံမှ အကကံပြုချက်၊ 

သံုးသြ်ချက်များရယူနုိင်ကသာအခွင့်အလမ်းကိုလည်းရရိှြါမည်။ ဤအကကံပြုချက်များပဖင့် 

ကျွနု်ြ်တို့၏ ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိပြန်လည်ပြုပြင် ကဆာင်ရွက်နိုင်မည် ပဖစ်ြါသည်။ 

(၁၁-၃) နည်းြညာဆုိင်ရာ အေူအညီ 

ယခုကဲ့သ့ုိကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကရးဆဲွပခင်းနှင့် စီမံကိန်း 

အကကာင်အထည်ကဖာ်သည်က့ာလတွင် အချနိ်ြိုင်းအလုိက် ကလ့လာကစာင့် ကည့်ပခင်းနှင့် 

အကဲပဖတ်ပခင်းဆုိင်ရာကဲ့သ့ုိ နည်းြညာအကူအညီများကုိ မမို့နယ်အဖွဲ့အစည်းများထံမှ 

ရယူသွားမည်ပဖစ်ြါသည်။ 
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    ကနာေ်ဆေ်တွဲ ၁ 

(၁)  ကေျေးရွာလူမှုစီးြွားကရးဆုိင်ရာအချေေ်အလေ်မျေား  

(၁.၁)  လူဦးကရနငှ့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေေ်အလေ်မျေား 

ဇယား (၁)  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာအချက်အလက်များ 

အသေ်အုြ်စု ေျေား မ စုစုကြါင်း စုစုကြါင်း၏% 

၁ နှစ်ကအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၁ - ၁ ၀.၈ 

၁ နှစ်မှ ၅နှစ်  ၅နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၁ ၁ ၂ ၁.၇ 

၅ နှစ်မှ ၉နှစ် မူလတန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၄ ၃ ၇ ၆.၁ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄နှစ် အလယ်တန်းကကျာင်းသား ၄ ၂ ၆ ၅.၃ 
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အရွယ် 

၁၅ နှစ်မှ ၆၀ 

နှစ် 
အလုြ်လုြ်နိုင်သည်အ့ရွယ် ၃၇ ၄၄ ၈၁ ၇၁.၆ 

၆၀ နှစ် 

နှင့်အထက် 
သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၇ ၉ ၁၆ ၁၄.၁ 

စုစုကြါင်း လူဦးကရ - ၁၁၃ ၅၄ ၅၉ ၁၁၃ ၁၀၀% 

စုစုကြါင်း အမိ်ကထာင်စု - ၂၉ တစ်အိမ်ကထာင်ရိှ ြျေမ်းမျှဦးကရ - ၃ 

ရင်းပမစ်။      ။(၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအြု်စု အြု်ချေုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။ ။ကကျးရွာ၏အလုြ်လုြ်နုိင်သည့်ဦးကရမှာအမျ ို းသမီးဦးကရထက် အမျ ို းသားဦးကရ 

က ြုိများက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။ 

(၁.၂)   လုြ်သားအင်အား 

(၁.၂.၁)    လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ကငွရ လုြ်ငန်း အမျေ ို းအစား  

စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေိုင် 

တွဲဖေ် 

လုြ်ေိုင် 

လူဦးကရ 

မှတ်ချေေ် 
အမိ် 

ကထာ

င်စု 

% 

မိသား

စ ု

ဝင်လု

ြ်အား 

၁ စိုေ်ြျေ ို းကရး (သီးနှံထတု်လြု်ကရး) 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၂၉  ၆၅   

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု်အလုြ်သ

မား 

     

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၁၅       ၃၀   

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 
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စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေိုင် 

တွဲဖေ် 

လုြ်ေိုင် 

လူဦးကရ 

မှတ်ချေေ် 
အမိ် 

ကထာ

င်စု 

% 

မိသား

စ ု

ဝင်လု

ြ်အား 

အလုြ်သမား 

 မိသားစုဝင်လြု်အား      

၃ ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀  

၄ သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကေျောေ်ထတု်လြု်ကရး နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား ထုတ်လုြ်ပခင်း 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၃  

 လုြ်သား(အငှား၊ဝန်ထ

မ်း) 
၀ ၀ ၀ ၀  

၅ 

 

 

ထုတေ်ုန်လြု်ငန်း 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း      

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀  

၆ လျှြ်စစ်၊ သဘာဝဓါတ်ကငွ့  နှင့် ကရပဖန့်ကဝကရးလုြ်ငန်း 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၁  

၇ 

 

 

ကဆာေ်လြု်ကရးလုြ်ငန်း 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀  ၀   

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ ၀ ၀ ၀ ၀  
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စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေိုင် 

တွဲဖေ် 

လုြ်ေိုင် 

လူဦးကရ 

မှတ်ချေေ် 
အမိ် 

ကထာ

င်စု 

% 

မိသား

စ ု

ဝင်လု

ြ်အား 

 ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၈ ယာဉ်၊ စေ်ေိရိယာ၊ အိမ်သံုး ြစ္စညး်မျေား ပြင်ဆင်ကရး  

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း      

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 

 

၉ ေျွမ်းေျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကြးသ ူ

စသည်) 

  ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

  အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 

 

၁၀ လေ်လီ-လေ်ေား ကရာင်းဝယ်ကရး 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ 

 

၀   

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 

 

၁၁ ဟုိတယ် နှင့် စားကသာေ်ဆုိင် လုြ်ငန်း 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း      

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 
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စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေိုင် 

တွဲဖေ် 

လုြ်ေိုင် 

လူဦးကရ 

မှတ်ချေေ် 
အမိ် 

ကထာ

င်စု 

% 

မိသား

စ ု

ဝင်လု

ြ်အား 

၁၂ ြို့ကဆာင်ကရး၊ သိကုလှာင်ကရး နှင့် ဆေ်သွယ်ကရး 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀  တက္ကစီကမာင်း 

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

    

 

၁၃ ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်မှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အြါအဝင် ကငွက ေးဝန်ကဆာင်မှု 

လုြ်ငန်း) 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 

 

၁၄ အမိ်ခခံကပမ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်း နှင့် ဆေ်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းမျေား 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 

 

၁၅ ပြည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းမျေား ( အြု်ချေုြ်ကရး၊ ောေွယ်ကရး နှင့် ကဘးေင်းလုခံခုံကရး) 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၁ 

 

၁၆ ြညာကရး  

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ ၀ ၀ ၀ ၀  
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စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုြ်အေိုင် 

တွဲဖေ် 

လုြ်ေိုင် 

လူဦးကရ 

မှတ်ချေေ် 
အမိ် 

ကထာ

င်စု 

% 

မိသား

စ ု

ဝင်လု

ြ်အား 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၁၇ ေျေန်းမာကရး 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

     

၁၈ လူမှုကရး လုြ်ငန်းမျေား 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 

 

၁၉ အပခားေုိယ်ြိုင်လြု်ငန်းရငှ်မျေား(အထေ်ကဖာ်ပြြါလုြ်ငန်းမျေားမှအြ) 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 

 

၂၀ ပြင်ြ အဖွဲ့အစည်းမျေား နှင့် ေုမ္ပဏီမျေားတွင် လုြ်ေုိင်သူမျေား 

 ကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်း ၀ ၀ ၀ ၀  

 အလုြ်သမား၊ ကျြန်း၊ 

ရာသီအလိကု် 

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ ၀ 

 

 စုစုကြါင်း      

ရင်းပမစ်။   ။ (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအြု်စု အြု်ချေုြ်ကရးမှူးရုံး။ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။    ။ ကကျးရွာတွင်စုိက်ြျ ို းကရးကုိအဓိကထားလုြ်ကုိင်မြီးကမွးပမူကရး 

လုြ်ငန်းလည်း တဲွဖကလ်ုြ်ကုိင်ြါသည်။ 

 

 (၁.၂.၂) လုြ်ငန်းနှင့် ေျေား၊မအလုိေ်အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုြ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)   လုြ်ငန်းနှင့် ေျေား၊မအလုိေ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုြ်အားခနှုန်းထား 

စ

ဉ် 
အလုြ်အေိုင် 

ကရတွ

ေ်ြံု 

အမျေားဆံုး 

(ေျေြ်) 

အနည်းဆံုး 

(ေျေြ်) မှတ်ချေေ် 

ေျေား မ ေျေား မ 

၁ လယ်ယာလုြ်ငန်း ကန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀  

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွပမူကရး ကန့စား - - - -  

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း- ကရချေ ို /ငန် 

ငါးဖမ်းပခင်း၊ ငါးြိ၊ 

ငါးကပခာေ်လြု်ငန်း 

ကန့စား - - - -  

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ 

ကေျောေ်ထတု်လြု်ကရး

နှင့် 

သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ထုတလ်ုြ်ပခင်း 

ကန့စား - - - -  

၅ ထုတေ်ုန်လြု်ငန်း ကန့စား - - - -  

၆ 

ကဆာေ်လြု်ကရး၊ 

လေ်သမား၊ 

ြန်းရလံုြ်ငန်း 

ကန့စား     
 

 

၇ 

ယာဉ်၊ စေ်ေိရိယာ၊ 

အမိ်သံုး ြစ္စညး်မျေား 

ပြင်ဆင်ကရး 

ကန့စား - - - -  

၈ 
လေ်လီ-လေ်ေား 

ကရာင်းဝယ်ကရး 
ကန့စား - - - -  
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စ

ဉ် 
အလုြ်အေိုင် 

ကရတွ

ေ်ြံု 

အမျေားဆံုး 

(ေျေြ်) 

အနည်းဆံုး 

(ေျေြ်) မှတ်ချေေ် 

ေျေား မ ေျေား မ 

၉ 

ေျွမ်းေျေင်ြညာရှင်မျေား 

(ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ 

အြ်ချေုြ်၊ 

အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်းကြးသူ 

စသည်) 

ကန့စား - - - -  

၁၀ 

ဟုိတယ်နှင့် 

စားကသာေ်ဆုိင်လြု်င

န်း 

- - - - -  

ရင်းပမစ်။  ။ ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမျေ ို းသမီး အြု်စု၊ လယ်သမား 

အြု်စု။ 

 

မှတ်ချေေ် 

(၁) လခစား အလုြ်သမားမျေား၏ တစ်ရေ်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နာရီတွေ်ပဖင့်ရကသာ အလုြ်သမားမျေား၏ တစ်ရေ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။     ။  

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ် ။      ။ ကကျးရွာ၏လယ်ယာစုိက်ြျ ို းကရးလုြ်ငန်းတွင်ကျားမအလိုက်လုြ်ခနှုန်း 

ထား ကွာဟမှုရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည်။ 

(၁.၃)  သဘာဝ ရင်ပမစ်မျေား 

(၁.၃.၁)  စိုေ်ြျေ ို းနိုင်ကသာ ကပမဧရယိာ 

ဇယား (၄)  ကေျေးရွာ၏စိုေ်ြျေ ို းကပမ ြုိင်ဆုိင်မှု 
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ကပမအမျေ ို းအစား 
ဧရယိာ 

(ဧေ) 

ကပမဆီလွှာ 

အရည်အကသွး 

(ကောင်း/သင်/့ည့ံ) 

ဆည်ကရရရှိမှု 

(ရ/မရ/အနည်း 

အေျေဉ်း) 

ကရရင်းပမစ် 

(ကရရရှိသည့် 

ကနရာ/ 

ကရးကြးနိုင်သည်ဧ့

ေ) 

လယ်ကပမ ၂၈ ကောင်း မရ ကချောင်းကရ 

ယာကပမ/ ကတာင်ယာ - - - - 

ဥယျောဉ်ခခံကပမ - - - - 

အမိ်ခခံဝင်း စိုေ်ခင်း - - - - 

နှစ်ရှညသီ်းနှံ စိုေ်ခင်း - - - - 

ကရွ့ှေ ကပြာင်းကတာင်ယာပ

ြေ 
- - - - 

ေိုင်း/ ေျွန်းကပမ - - - - 

စားေျေေ်ကပမ - - - - 

ြလြ်ကပမ - - - - 

အပခား/မေ်စရီကတာ - - - - 

စုစုကြါင်း - - - - 

ရင်းပမစ်။  ။ (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်းအုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

လယ်သမား အြု်စု။ 

မှတ်ချေေ်။ ။ ကရရရှိသည့် ကနရာအမျေ ို းအစား - ဆည်၊ ပမစ်ကရတင်၊ စိမ့်စမ်းကရသွယ်၊ 

ကပမကအာေ်ကရ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။    ။ကကျးရွာတွင်စိုက်ြျ ို းကပမြုိင်ဆိုင်မှုတွင်လယ်ကပမအများဆံုးကလ့လာကတွ့ရှိရြါ 

သည်။ 
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(၁.၃.၂)  ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ ရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅)  ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ ရင်းပမစ်များ 

အမျေ ို းအစား 
ရရိှနိငု်မှု 

(မျေား/သင်/့နည်း/မရှိ) 

လေ်လမှ်းမီနိုင်မှု 

(လွယ်/ခေ်/လေ်လမှ်းမမီ) 

ောဗွန် (ဓာတ်ကငွ့/ကရနံ) - - 

အပခား ရင်းပမစ်မျေား - - 

အပခားသဘာဝ ရင်းပမစ် 

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား - - 

သဘာဝအြင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ 

ကဆးဘေ်ဝင်အြင်မျေား) 

- - 

ရင်းပမစ်။     ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။     ။ ကကျးရွာတွင်ကဆးဖက်ဝင်အြင်များအသင့်သင့်ရှိက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရိှရြါ 

သည်။ 

 

(၁.၄) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကနအထား 

ဇယား (၆) ဉစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အက ောင်း အရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 

အမိ်ကထာင်စု 

အလယ်အလ

တ်ရိှ 

ကသာအမိ်ကထာ

င်စု 

ဆင်းရကဲသာ 

အမိ်ကထာင်စု 

အလွန်ဆင်းရဲ

ကသာ 

အမိ်ကထာင်စု 

ကပမယာြိုင်ဆုိင်မှု ၃ ၄ ၂ ၁ 

အမိ်အကပခအကန  
သွြ်မိုး၊အတု်ော၊ 

အဂဂကတခင်း 

သွြ်မိုး၊အတု်ေ

ာ၊ 

သွြ်မိုး၊ြျေဉ်ော

/ 

သေ်ေယ်မိုး၊ 

ရွံ့ော/ 
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အက ောင်း အရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 

အမိ်ကထာင်စု 

အလယ်အလ

တ်ရိှ 

ကသာအမိ်ကထာ

င်စု 

ဆင်းရကဲသာ 

အမိ်ကထာင်စု 

အလွန်ဆင်းရဲ

ကသာ 

အမိ်ကထာင်စု 

အဂဂကတခင်း ခင်း ခင်း 

လုြ်ငန်းသံုးေိရိယ

ာ ြုိင်ဆုိင်မှု 
လေ်တွန်းထွန်စေ် 

လေ်တွန်းထွန်

စေ် 
ေျဲွခိုင်း             - 

ေုန်ထတု်လြု်မှုနှင့် 

မဆုိင်ကသာ 

ြိုင်ဆုိင်မှု 

ဆုိင်ေယ် ဆုိင်ေယ် ဆုိင်ေယ် ဆုိင်ေယ် 

အဓိေစီးြွားကရး 

လုြ်ငန်း၊ 

တနှစ်ဝင်ကငွ 

လယ် လယ် လယ် လယ် 

အပခားြုိင်ဆုိင်မှု - - - - 

စုစုကြါင်း -၂၉ ၉(  ၃၁%) ၁၀(  ၃၄  %) ၆(   ၂၀ %) ၄(၁၃.၇%) 

ရင်းပမစ်။   ။ ကေျေးရွာလုးံေျွတ် အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။  ။ ။ကကျးရွာ၏ဥစ္စာဓနြုိင်ဆိုင်မှုအဆင့်မှာအလယ်အလတ်ရှိကသာအိမ်ကထာင်စု 

အများစုရိှက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။ 

 

(၁.၅) ထိခိေု်လယ်ွမှု 

(၁.၅.၁)  ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

ဇယား (၇)  ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆံုး နှစ်နြ်စားနုိင်သည့် အမိ်ကထာင်စုမျေား  

(ဥစ္စာဓန အဆင် ့‘၃’နှင့် ‘၄’ အမိ်ကထာင်စုကြါင်း၏၃၀ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချေနိ်ောလ အမိ်ကထာင်စု အမိ်ကထာင်စု ကပဖရငှ်းသည့် နည်းဗျေူဟာ 
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အကရအတွေ် % 

၃ လကအာေ် - - - 

၃ လမှ ၆ လ - - - 

၆ လမှ ၁၂ လ - - - 

ရင်းပမစ်။      ။ ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’ နှင် ့ ‘၄’ အမိ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအား စစ်တမ်း 

ကောေ်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ။ကကျးရွာတွင်ဝမ်းစာဖူလုံမှုအကပခအကနစစ်တမ်းကကာက်ယူထားပခင်း မရှိြါ။ 

 

(၁.၅.၂) ေူညကီစာင့်ကရာှေ်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အြု်စုမျေား၏ထိခိုေ်လယ်ွမှုအကပခအကန 

ဇယား (၈)  ေူညကီစာင့်ကရာှေ်မှုအထူးလိုအြ်ကသာအုြ်စုမျေား၏ထိခိုေ်လယ်ွမှုအကပခအကန 

အက ောင်းအရာ ေျေား မ ကြါင်း 

မိသားစု ကစာင့်ကရာှေ်မှု မရှိကသာ သေ်ကေီးရယ်ွအုိ ၆၀နှစ် နှင် ့

အထေ် 
- - - 

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ ကစာင့်ကရာှေ်မှု မရှိကသာ မသန်စွမ်းသည့် ြုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အမိ်ကထာင်စုအကရအတွေ် 

ဆင်းရ၍ဲ မိသားစုဦးကရမျေားသည့် အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စု   
၁ 

ဆင်းရ၍ဲ မိသားစုဦးကရမျေားသည့် အမျေ ို းသားမုဆုိးဖိုဦးကဆာင်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စု 
၁ 

အပခားကေသသ့ုိ  ောပမင့်စွာ သွားကရာေ်ကနထိငု်လြု်ေုိင်သည့် 

ဆင်းရသဲည့် အမိ်ကထာင်စု 
- 

ရင်းပမစ်။       ။ ဦးတည်းအုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင် ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမရှိြါ။ 
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(၁.၅.၃) ကေျေးရွာ၏ထိခိုေ်သေ်ကရာေ်လယ်ွမှုအကပခအကန 

ဇယား (၉)  ကေျေးရွာ၏ထိခိုေ်သေ်ကရာေ်လယ်ွမှုအကပခအကန 

စ

ဉ် 
ထိခိေု်လယ်ွမှုအမျေ ို းအစား 

ထိခိေု်လယ်ွ

မှု 

(နိမ့်/လတ/်ပမ

င့)် 

မှတ်ချေေ် 

၁ စားနြ်ရိေ္ခာမဖူလုံမှု နိမ့်  

၂ သဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားြါးမှု 

(ကပမ၊စိုေ်ြျေ ို းကရ) 

လတ ်  

၃ ကရကေီးပခင်း နိမ့်  

၄ မိုးကခါင်ပခင်း နိမ့်  

၅ အကအးလနွ်ေဲပခင်း နိမ့်  

၆ မုန်တိုင်း နိမ့်  

၇ ငလျေင် - ပဖစ်ြွါးမှုအလွန်နည်းြါးသည်။ 

၈ မီးကဘး - ပဖစ်ြွါးမှုအလွန်နည်းြါးသည်။ 

၉ ဆားငံကရဝင်ကပမ - - 

၁၀ ကပမမြိုပခင်း၊ 

ကပမဆီလွှာြျေေ်ယွင်းမှု 

-  

၁၁ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း နိမ့်  

၁၂ ငှေ်ဖျေားကရာဂါ နိမ့်  

၁၃ တီဘီကရာဂါ နိမ့်  

၁၄ ေိုယ်ခံအားေျေဆင်းမှုကရာဂါ နိမ့်  
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၁၅ ပြည်းတွင်းြဋိြေ္ခ နိမ့်  

၁၆ တိရစ္ဆာန် ေူးစေ်ကရာဂါ 

ေျေကရာေ်မှု 

နိမ့်  

၁၇ လူေုန်ေူးပခင်း နိမ့်  

၁၈ ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းြန်းဆေ်

သွယ်ကရးခေ်ခဲ စသည် 

နိမ့်  

၁၉ အပခား - - 

ရင်းပမစ်။     ။ ဦးတည်းအြု်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။  ။သစ်ြင်မျေားခုတ်ြစ်ပခင်းက ောင့်သဘာဝြတ်ဝန်းေျေင်ယုိယွင်းြျေေ်စီးလာ 

ပခင်းက ောင့် ကပမဆီလွှာနှင့် သစ်ကတာပြုန်းတီးလာြါသည်။ 

(၁.၅.၄) ထိခိေု်သေ်ကရာေ်မှု ခံရနိုင်သည့သူ်မျေား 

ဇယား (၁၀)  ထိခိေု်သေ်ကရာေ်မှု ခံရနိုင်သည့သူ်မျေား 

စ

ဉ် 
ထိခိေု်လယ်ွမှု အမျေ ို းအစား 

ထိခိေု်မှု 

(နိမ့်/လတ/်ပမင့်) 
မှတ်ချေေ် 

၁ လူငယ် လတ ် မူးယစ်ကဆးသုံးပခင်း 

၂ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်သည်ဆ့

င်းရသဲည်အ့မိ်ကထာင်စု  

နိမ့်  

၃ ကပမယာမဲ့၊ 

ဆင်းရသဲားကတာင်သူ 

နိမ့်  

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆုိးရွားစွာ

ေျေကရာေ်နိုင်ကသာအမိ်ကထာ

င်စု/ 

ေူးစေ်ကရာဂါထူကပြာကသာက

ေသတွင် ကနထိငု်သူမျေား 

နိမ့်  
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စ

ဉ် 
ထိခိေု်လယ်ွမှု အမျေ ို းအစား 

ထိခိေု်မှု 

(နိမ့်/လတ/်ပမင့်) 
မှတ်ချေေ် 

၅ ပမစ်ေမ်းကဘးကနလူထုမျေား နိမ့်  

၆ မကတာ်မဆမှု 

ပဖစ်နိုင်ကပခမျေားကသာ ကနရာ 

(Prone to accident) တွင ်

ကနထိငု်သူမျေား 

နိမ့် - 

၇ ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့်ခွါကရွ့ှေ ကပြ

ာင်းခံရသူမျေား(IDP) 

− မရှိ။ 

၈ ကပမနိမ့်ြုိင်းကနထိငု်သူမျေား − မရှိ။ 

၉ ငါးေန်ြိုင်ရှင် နိမ့်  

၁၀ လေ်လြု်လေ်စားမျေား၊ 

ေျေြန်း 

နိမ့်  

၁၁ လူနည်းစုလမူျေ ို းမျေား နိမ့်  

၁၂ ကေသတွင်းြဋိြေ္ခဧရယိာတွ

င် ကနထိင်ုသူမျေား 

နိမ့်  

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင် 

ကနထိငု်သူမျေား 

နိမ့်  

၁၄ ကရွှေတွင်းလုြ်သား နိမ့်  

၁၅ ကဆးစွဲသူမျေား လတ ်  

၁၆ ေူးစေ်ကရာဂါရနိုင်ကပခရှကိသ

ာသူမျေား 

နိမ့်  

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ကစျေးကရ

ာင်းသူမျေား 

နိမ့်  
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စ

ဉ် 
ထိခိေု်လယ်ွမှု အမျေ ို းအစား 

ထိခိေု်မှု 

(နိမ့်/လတ/်ပမင့်) 
မှတ်ချေေ် 

၁၈ ကနရြ်ပြန် အကပခချေသူမျေား နိမ့်  

၁၉ ကရွ့ှေ ကပြာင်းလုြ်သားမျေား နိမ့်  

၂၀ ေားသမား နိမ့်  

၂၁  အပခား   

ရင်းပမစ်။     ။ ဦးတည်းအြု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။     ။ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခံရနုိင်သည့်သူများမှာနိမ့်လျက်ရှိြါသည်။ 

(၂) ကေျေးရွာ၏ လေ်ရိှဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

(၂.၁)  ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းမျေားအကပခအကန 

(၂.၁.၁) ကေျေးရွာတွင်းရှိလထူုအကပခပြုအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာတွင်းရှိလူထအုကပခပြုအဖွဲ့အစည်းများ 

စ

ဉ် 
အဖွဲ့အစည်း အမည် 

အမျေ ို း 

အစား 

(၁/၂/

၃) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်း 

တာဝန် 

  

ဦးကဆာ

င ်         

ဖွဲ့စည်း 

သူမျေား  

(၄/၅) 

စွမ်းကဆ

ာင် 

နိုင်မှု 

(၆/၇/၈) 

ေျေ

ား 
မ ကြါင်း 

၁ လူငယ်အဖွဲ့ ၂ ၅ ၁၀ ၁၅             - - - 

၂ - - - - - - - - 

၃ - - - - - - - - 

၄ - - - - - - - - 

ရင်းပမစ်။    ။ ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမျေ ို းသမီး အြု်စု။ 
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ွငအြု်စုအမျေ ို းအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအြု်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊ ကငွစုကငွကချေးအဖွဲ့ စသည့။် 

(၂) လူမှုကရးအဖွဲ့ - ဥြမာ- အမျေ ို းသမီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ေိုယ်ထေူိုယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်ကေျေးမှုအဖွဲ့။ 

ဦးကဆာင်ဖဲွ့စည်းသူမျေား 

(၄) ကေျေးရွာလူထေုိုယ်တိုင် 

(၅) ပြင်ြအဖွဲ့အစည်း 

အဖွဲ့စွမ်းကဆာင်နိုင်မှုအကပခအကန 

(၆) ကောင်း- လွန်ခဲ့ကသာနှစ်ေ ဖံွ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချေေ် (၁-၂) ခု ကအာင်ပမင်မှု ရရိှခဲ့။ 

ြုံမှန်အစည်းအကဝးေျေင်းြပခင်းနှင့် တေ်ကရာေ်မှုကောင်း၊ မှတ်တမ်းမျေားေုိ စနစ်တေျေ 

ထိန်းသိမ်းထားရှပိခင်း၊ ကေျေးရွာတွင်းရှိ အပခားအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် ညှနိှိုင်းကဆာင်ရွေ်မှု 

ရှိပခင်း။ 

(၇) သင့ ် - လွန်ခဲ့ကသာနှစ်ေ ဖွံ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချေေ် (၁-၂)ခု ကအာင်ပမင်မှု ရရိှခဲ့။ 

ြုံမှန်အစည်းအကဝး ေျေင်းြပခင်းနှင့် အသင့်အတင့် တေ်ကရာေ်မှုရှ၊ိ မှတ်တမ်းအချေ ို ့ 

စနစ်တေျေ ထိန်းသိမ်းထားရိှပခင်း။ 

(၈) ည့ံ (အားနည်း) - ကေုံသလို အစည်းအကဝးေျေင်းြပခင်း၊ မှတ်တမ်းအချေ ို ့သာ 

ထိန်းသိမ်းထားရှပိခင်း။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ကကျးရွာတွင် လူငယ်အဖွဲ့တစ်မျ ို းသာရှိမြီး ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ  

အားလုံးြူးကြါင်းလုြ်ကဆာင်  ကြါသည်။ 

 

၂.၁.၂ ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွေ် ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းမျေား၏ အကပခအကန 
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ဇယား (၁၂) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပြင်ြအဖဲွ့အစည်းများ 

စ

ဉ် 
အမည် 

အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစာ

း (၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖွဲ့အစည်း၏ 

လုြ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

၁                          - - - 

၂ - - - 

၃ - - - 

ရည်ညွန်း။    ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

မှတ်ချေေ်။ 

(၁) ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သေ်ကသာအဖွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၂) အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၃) အရြ်ဘေ်လူ့မှုအဖွဲ့အစည်း 

(၄) ဘေ်ကြါင်းစံုဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းမျေား(ဥြမာေုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ေမ္ဘာ့ဘဏ်၊

 အာရဖှွံ့မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅) ေဏ္ဍအလိုေ် ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်း (ဥြမာ - UK Aid, GIZ စသည့်) 

(၆) ြရဟိတအဖွဲ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလေိအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နကသာပြင်ြအဖွဲ့အစည်းများ မရှိြါ။ 

 (၂.၂)  စီးြွားကရးနှင့် အသေ်ကမွးမှုအကပခအကန 

(၂.၂.၁) သီးနှံထတု်လြု်ကရး 
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(၂.၂.၁.၁) စိုေ်ြျေ ို းကပမြိုင်ဆုိင်မှု 

ဇယား (၁၃) ကကျးရွာ၏စုိက်ြျ ို းကပမြိုင်ဆုိင်မှု၊ကပမယာြိုင်ဆုိင်သည့အ်မိ်ကထာင်စု 

စ

ဉ် 

ကပမြိုင်ဆုိင်မှု 

အရွယ်အစား 

အမိ်ကထာင်စု 

အကရအတွေ် 

အမိ်ကထာင်စု  

% 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပမင် 

သတ်မှတ်ချေေ် 

၁ ကပမယာမဲ့  ၃        ၁၀.၃ ကပမမဲ့ယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧေကအာေ်(၁ ဟတ် 

တာထိ) ၂၆ ၈၉ 

ဆင်းရသဲားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧေမှ ၅ ဧေထိ (၂ 

ဟတ်တာထိ) - - 

ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧေမှ၁၂.၅ဧေ ေား         

( ၅ဟတ်တာထ)ိ 

- - အလယ်အလတ်စား 

ကတာင်သူ 

၅ ၁၂.၅ဧေအထေ် 

(၅ဟတ်တာနှင့် အထေ်) 

-          - ကတာင်သူကေီး 

 ကေျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စု  

စုစုကြါင်း 

 ၁၀၀%  

ရင်းပမစ်။       ။ အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအြု်စု အြု်ချေုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင်  ဆင်းရဲသားကတာင်သူဦးကရ အမျေားဆုံး ကလ့လာကတွ့ရှိ 

ရြါသည်။ 

(၂.၂.၁.၂)  အစိုးရနှင့်ြုဂ္ဂလိေ ကရအရင်းအပမစ်မျေားမှ ကရသွင်းနိုင်သည်ဧ့ရိယာ 

ဇယား (၁၄)  ကေျေးရွာ၏ ကရရင်းပမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရယိာ 

စ

ဉ် 
အရင်းအပမစ် 

အစိုးရနှင့် 

ြုဂ္ဂလေိ 
ကရကသာေ်ဧေ 

ရရိှနိငု်မှု 

တနှစ်ြတ်လုံး/ 

ရာသီအလိေု် 

လုကံလာေ်မှု 

(ရှိ/မရှိ) 

၁ ဆည် - - -  
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၂ ကရလွှဲဆည် - - -  

၃ ပမစ်ကရတင်စီမံေိန်း - - -  

၄ အဝီစိတွင်း - - -  

၅ လေ်ငင် ကရတငွ်း - - -  

၆ စိမ့်စမ်းကရ - - -  

၇ ကချောင်းကရ - - -  

၈ အပခား - - -  

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အြု်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာ၊ 

စိုေ်ြျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင် ကရအရင်းအပမစ်မှာ ြုဂ္ဂလိြိုင်ပဖစ်မြီး တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

လုံကလာက်မှု ရရိှြါသည်။ 

 (၂.၂.၁.၃) အဓိေသီးနှံမျေားနှင့်အထွေ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅)  အဓိေသီးနှံမျေားနှင့်အထွေ်နှုန်း 

သီးနှ ံ

စုစု 

ကြါင်

း 

စိုေ် 

ဧေ 

ယူန

စ ်

သီးနှံထေွ်မှု 

သီးနှံ 

စိုေ်ြျေ ို းသ

ည့်  ောလ 

သွင်းအား

စ ု

လိအုြ်ချေ

ေ ်

(နိမ့်/လ

တ ်/ပမင့်) 

အပမတ် 

ရရိှနိငု်မှု       

(နိမ့်/လ

တ ်/ပမင့်) 

 

မှတ်ချေ

ေ ်
အနည်

း ဆံုး 

အမျော

း 

ဆံုး 

ြျှမ်း

မျှ 

လယ် 

စြါး 

၂၈     
 လတ ် လတ ်

 

ကပြာင်

း 

     
   

 

ကပမြဲ          
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ရင်းပမစ်။     ။ ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။     ။ ကကျးရွာတွင် စြါးစုိက်ဧက ၁၂၈ဧကရိှမြီး သီးနှံထွက်နှုန်း များပြားက ကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။  

 

(၂.၂.၁.၄) လယ်ယာသံုးစေ်ေိရိယာမျေား  

ဇယား (၁၆)  ကကျးရွာ၏ စုိက်ြျ ို းကရးသံုးကိရိယာများြိုင်ဆုိင်မှု 

စေ်အမျေ ို းအစား 

ြိုင်ဆုိင်မှု စေ်ေိရိယာ 

ငှားရမ်းလုြ် 

ေိုင်ကနကသာ 

ကတာင်သူ 

အကရအတွေ် 

မှတ်ချေေ်/ 

အကပခအကန 

တစ်ဦး 

ချေင်း 

ြိုင်ဆုိင် 

မှု 

အဖွဲ့ြိုင် ရာွြိုင် 

အကရ 

အ 

တွေ် 

လယ် 

သမား 

ဦးကရ 

အကရ 

အ 

တွေ် 

လယ် 

သမား 

ဦးကရ 

ထွန်စက် - - - - - - - 

လက်တွန်းထွန်စက် ၁၉ - - - - - - 

အကစ့ချ ကိရိယာ - - - - - - - 

ရိတ်သိမ်းက ခကလှစ့က် - - - - - - - 

ရိတ်သိမ်းစက် - - - - - - - 

က ခကလှစ့က် - - - - - - - 

ကရစုြ်စက် - - - - - - - 

ကပခနင်းကရတင်စက် - - - - - - - 

ပမက်ရိတ်စက် - - - - - - - 

အပခား - - - - - - - 

ရင်းပမစ်။     ။(၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

လယ်သမား အြု်စု။ 
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ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။ ။ ကကျးရွာတွင် စိုက်ြျ ို းကရးသံုးကိရိယာများြိုင်ဆိုင်မှု တစ်ဦးချင်း ြိုင်ဆိုင်မှု 

အများဆံုးကတွ့က ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။ 

  

(၂.၂.၁.၅) 

သီးနှံအထွေ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား(၁၇)  သီးနှံအထွက်နှုန်းတိုးကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အကပခအကန ကဖာ်ပြချေေ်/ရငှ်းလင်းချေေ် 

ကပမ(စုိေ်ြျေ ို းကပမရရိှနိငု်မှု၊ 

ကပမဆီ၊ဩဇာ) 

အနည်းငယ်တိုးချဲေ့နိုင်၊ကပမဆီကပမ သဇာကောင်းသည်။ 

ကရအရင်းအပမစ် ကချောင်းကရ 

သဘာဝကပမကဆွး၊ 

ကအာ်ဂဲနစ် ကပမဩဇာ 

သစ်ရွေ်၊ဝါးရွေ်ကဆွးနှင့် ေျဲွ/နွားကချေးမျေားမှ 

သဘာဝကပမကဆွးမျေားရနုိင် 

ကအာ်ဂဲနစ်/ 

ဓာတုြိုးသတ်ကဆး 

ဝယ်ရလွယ်ေူသည် 

ကချးကငွနှင့် ကငွက ကး 

ဝန်ကဆာင်မှုများ 

- 

နည်းြညာ၊အြု်ချုြ်ကရးြုိင်း 

ဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

- 

သွင်းအားစုကစျးကွက် ေျေို င်းတုံမမို့မကစျေးတွင်ရရှိနိုင်သည် 

ဝန်ကဆာင်မှုကစျးကွက် -  

ထုတလ်ုြ်မှုကစျးကွက်နှင့် 

ကုန်သွယ်မှု 

ကတာင်သူမျေားသည် လယ်ယာထွေ်ေုန်မျေားေုိ ေျေို င်းတုံမမို့နှင့် 

အပခားကေျေးရွာမျေားမှ လာကယာေ်ဝယ်ယူကသာ ြွဲစားမျေားထံတွင် 

ကရာင်းချေကလ့ရိှသည်။ 

အပခား - 

ရင်းပမစ်။     ။ ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အြု်စု၊ (၂) သေ်ဆုိင်ရာမမို့နည် 
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အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။        ။ ကကျးရွာ၏ သီးနှံအထွက်နှုန်းမှာ ကပမဆဩီဇာကကာင်းမွန်မြီး သစ်ရွက၊် 

ဝါးရွက်ကဆးွနှင့်ကျွဲ/နွားကချးများမှ သဘာဝကပမကဆးွများရနုိင်မြီးကေးကွက်လက်လှမ်းမီက ကာင်း ကလ့လာ 

ကတွ့ရှိရြါသည် 

 

(၂.၂.၁.၆) သီးနှံထတု်လြု်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

 

ဇယား (၁၈)  သီးနှံထတု်လြု်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပြဿနာ ကဖာ်ပြချေေ်/ရငှ်းလင်းချေေ် 

စိုက်ြျ ို းကပမ တိုးချဲ့နုိင်မှု - 

ကပမဆီဩဇာ အကပခအကန အတင့်အသင့်ရှိမြီး 

ကငွက ကးအရင်းအနီှး ရရိှနိုင်မှု ပြဿနာမရိှ 

စိုက်ြျ ို းကရး သွင်းအားစုများ 

အချနိ်မီ ရရှိအသံုးချနုိင်မှု 

သွင်းအားစုများကုိကျ ို င်းတံုမမို့မကစျးတွင် အချနိ်မီ 

အလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

လုြ်သားရှားြါးမှု 

(ကျွမ်းကျင်သူ/ 

မကျွမ်းကျင်သူ) 

မရှိ 

ကရရင်းပမစ်များ ရရိှနိုင်မှု မရှိ 

စိုက်ြျ ို းကရ မလုကံလာက်မှု မရှ ိ

ဖျက်ြိုးနှင့်ကရာဂါ အနည်းငယ်ရိှ 

ကစျးကွက်လက်လမှ်းမှီမှု လက်လမှ်းမမီ 

နည်းြညာအကူအညီနှင့်နည်း

လမ်းများ 

- 

အပခား - 

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အြု်စု၊ (၂) သေ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် 

အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။  
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာ၏ သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွက် စိုက်ြျ ို းကပမတိုးချဲ့နုိင်မှု မှာ 

အသင့်အတင့်ရှိက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။ 

(၂.၂.၂) ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း 

(၂.၂.၂.၁) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွေ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွေ်မှုအကပခအကန  

ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း အမိ်ကထာင်စု ကောင်ကရ မှတ်ချေေ်/အကပခအကန 

ကမွးပမူကရး 

ခိုင်းနွား ၃ ၄ - 

နို့စားနွား - - - 

ပမင်း - - - 

ေျဲွ ၂၁ ၂၁ - 

ဆိတ ် -  - 

နွားကနာက် - - - 

ဝက် ၂၁ ၁၂၁ - 

 ကက် ၂၅ ၂၈၀ - 

ဘဲ - - - 

အပခား - - - 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန် - - - 

ြုဇွန်ကန် - - - 

ဂဏန်း 

ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း 

- - - 

ကရချ ို ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း - - - 

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်း - - - 
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ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း အမိ်ကထာင်စု ကောင်ကရ မှတ်ချေေ်/အကပခအကန 

အပခား - - - 

ရင်းပမစ်။      ။ အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 

လယ်သမား အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။     ။ ကကျးရွာ၏ ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းတွင် ေျွဲ၊နွား၊ဝက်၊ ကက်ကုိကမွးပမူ ကြါ 

သည်။ 

(၂.၂.၂.၂) ကမွးပမူကရးေဏ္ဍ ထုတလ်ုြ်မှုတိုးတေ်ကစရန်အတွေ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား(၂၀)  ကမွးပမူကရးကဏ္ဍ ထုတလ်ုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း ကဖာ်ပြချေေ်/ ရငှ်းလင်းချေေ် 

ကမွးပမူကရး 

စားေျေေ်ကပမ ကကျးရွာတွင် စားကျက်ကပမသီးသန့် မရှိကသာ်လည်း 

ကျဲွ၊နွားများကုိ ကတာထဲတငွ် လွှတက်ကျာင်း၍ ကမွးနုိင်သည်။ 

ကရရရှိမှု ကချာင်းရိှ 

မျ ို းတိရစ္ဆာန် လက်လမှ်းမီမှု ရွာအနီးနားတွင်ဝယ်ယူ 

ကချးကငွ  

သွင်းအားစုကစျးကွက်  ကျ ို င်းတံုမမို့မကစျးတွင် အချနိ်မီ အလွယ်တကူရနုိင်သည်။ 

ဝန်ကဆာင်မှုကစျးကွက် ကျ ို င်းတုံမမို့မကစျးတွင် အချနိ်မီ အလွယ်တကူရနုိင်သည်။ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝယ်မှု ရှိ 

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာရှိမှု တနိုင်တြိုင်ကမွးပမူကရးလုြ်ရန် ခခံကပမကနရာ 

ကျယ်ဝန်းမှုရှိသည်။  

အပခား - 

ငါလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါေ် 

လေ်လမှ်းမီမှု 

- 

ကချေးကငွ - 

သွင်းအားစု လေ်လမှ်းမီမှု - 
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နည်းြညာ အေူအညီနှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

- 

ထုတက်ုန် ကရာင်းဝယ်မှု - 

အပခား - 

ရင်းပမစ်။     ။ ဦးတည်းအြု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင် မျ ို းတိရစ္ဆာန် လကလ်ှမ်းမီမှု ရွာအနီးနားတွင် ဝယ်ယူရရှိ 

နိုင်ြါသည်။ 

 (၂.၂.၂.၃) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁)  ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်မှုအတွေ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပြဿနာနှင့်အခေ်အခဲစိန်ကခါ်မှုမျေား ကဖာ်ပြချေေ်/ရငှ်းလင်းချေေ် 

ကမွးပမူကရး 

ကချးကငွလက်လမှ်းမှီမှု ပြဿနာမရိှ 

ကူးစက်ကရာဂါပဖစ်ြွားမှု ရှိ၊တိ-ကမွး-ကုဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်ရန်လို 

နည်းြညာ အကူအညီနှင့် 

နည်းလမ်းများ 

ကမွးကုဦးစီးဌာနမှ နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုကို 

ရရှိနုိင်ကသာ်လည်း လွှမ်းခခုံကဆာင်ရွက်နိုင်မှု 

အားနည်းသည။် 

စီးြွားပဖစ်ကမွးပမူကရး 

လုြ်ငန်းများအတွက် 

လိငု်စင်/ကလလ ံလက်လမ်းမီမှု 

မရှိြါ။ 

အပခား − 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုင်မှု − 

ကချးကငွ ရရှိနုိင်မှု − 

အပခား − 

ရင်းပမစ်။   ။ (၁) ဦးတည်းအုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုြ်စု၊ (၂) မမို့နယ် ကမွး/ေ ု
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ဦးစီးဌာ၊ မမို့နည် ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။     ကကျးရွာတွင်နည်းြညာအကူအညီနှင့် နည်းလမ်းများမရရိှကသာက ကာင့်နည်း 

ြညာအကူညီများလိုအြ်လျက်ရှိက ကာင်းကတွ့ရသည်။ 

(၂.၂.၃)  စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းေဏ္ဍ 

(၂.၂.၃.၁)  စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသေ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေား 

ဇယား (၂၂)  စိုက်ြျ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများ 

စ

ဉ် 

လုြ်ငန်းမျေား (ထုတေု်န်လြု် 

ငန်း နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု)  

လုြ်ငန်

း 

အကရ

အတွ

ေ် 

ဝန်ထမ်း / 

အလုြ်သမ

ား အကရ 

အတွေ် 

မိသားစု

ဝင် 

လုြ်အ

ား 

ရြ်တည်နိငု်မှု (နိမ့်၊ 

လတ်၊ ပမင့်) နှင့် 

ရငှ်းလင်းကဖာ်ပြချေေ် 

၁ သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ 

ကကျာက်ထတု်လြု်ကရး နှင့် 

သဘာဝအရင်းအပမစ်များ 

ထုတလ်ုြ်ပခင်း 

- - - - 

၂ ထုတက်ုန်လြု်ငန်း - - - - 

၃ လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် 

ကရကြး ကဝကရး 

- - - - 

၄ ကဆာက်လြု်ကရး၊လက်သမာ

း၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

- - - - 

၅ ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊အမိ်သံုးြ

စ္စညး်များ ပြင်ဆင်ကရး 

- - - - 

၆ ကျွမ်းကျင်ြညာရှင်များ 

(ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ်ချုြ်၊ 

အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်းကြးသူ) 

- - - - 

၇ လက်လီ-လက်ကား - - - - 
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ကရာင်းဝယ်ကရး 

၈ ဟုိတယ် နှင့် 

စားကသာက်ဆုိင် လုြ်ငန်း 

- - - - 

၉ ြို့ကဆာင်ကရး၊ သိကုလှာင်ကရး 

နှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

- - - - 

၁၀ ကငွကချး ဝန်ကဆာင်မှု 

လုြ်ငန်း (ဘဏ်၊ 

ကငွကချးပခင်းလုြ်ငန်း 

အြါအဝင် 

ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု 

လုြ်ငန်း) 

- - - - 

၁၁ အမိ်ခခံကပမ ကရာင်းဝယ် 

ငှားရမ်းပခင်း နှင့် 

ဆက်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းများ 

- - - - 

၁၂ ပြည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်း

များ 

(အြု်ချုြ်ကရး၊ ကာကွယ်ကရး 

နှင့် ကဘးေင်းလုခံခုံကရး) 

- - - - 

၁၃ ြညာကရး - - - - 

၁၄ ကျန်းမာကရး - - - - 

၁၅ လူမှုကရး လုြ်ငန်းများ - - - - 

၁၆ အပခားကိုယ်ြိုင်လြု်ငန်းရှင်မ

ျား(အထက်ကဖာ်ပြြါလုြ်

ငန်းများမှအြ) 

- - - - 

၁၇ 

ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းများနှင့် 

ကုမ္ပဏီများတွင် 

လုြ်ကိုင်သူများ (ဥြမာ- 

UN, INGOs, Companies, 

etc.) 

- - - - 
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စုစုကြါင်း 

အသက်ကမွးလုြ်ငန်း 

လုြ်ကိုင်သူဦးကရ 

- - - - 

ရင်းပမစ်။       ။ (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်းအြု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ေိုင်သူ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။   ။ကကျးရွာတွင် စိုက်ြျ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများမရိှြါ။ 

(၂.၂.၃.၂) စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသေ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ် အခွင့်အလမ်း 

ပြဿနာနှင့် အခေ်အခဲမျေား 

ဇယား(၂၃-ေ)စုိေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသေ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွေ် 

အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း ကဖာ်ပြချေေ်/ ရငှ်းလင်းချေေ် 

- - 

- - 

- - 

- - 

ရင်းပမစ်။    ။ ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအြု်စု၊ စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ 

ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ေုိသူ အြု်စု၊ လူငယ်အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။  ။စုိက်ြျ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်မှု  

မရှိက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။ 

ဇယား(၂၃-ခ)  စိုက်ြျ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းများအတွက် 

ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

ပြဿနားနှင့် အခေ်အခဲမျေား ကဖာ်ပြချေေ်/ ရငှ်းလင်းချေေ် 

- - 

- - 
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- - 

- - 

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ 

ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ေုိသူ အြု်စု၊ လူငယ်အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ စိုက်ြျ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်မှု  

မရှိက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။   

 

(၂.၃)  ကရွ့ှေ ကပြာင်းလုြ်သားမျေား 

(၂.၃.၁) ကရွ့ှေ ကပြာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အချေနိ်ောလ 

ဇယား (၂၄)  ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အချနိ်ကာလ 

စ

ဉ် 
ြုံစံ 

အမိ်ကထာ

င ်

စ ု

အကရ 

အတွေ် 

လူဦးကရ ပြည်တွင်း ပြည်ြ 

ကျာ

း 
မ ကြါင်း 

ကျာ

း 
မ ကြါင်း 

ကျာ

း 
မ 

ကြါင်

း 

၁ ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ် 

သားတစ်ဦး 

အနည်းဆုံးရိှ 

ကသာအမိ်ကထာ

င်စု 

- - - - - - - - - - 

၂ ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ် 

ကိုင်ကသာ 

ကကျး ရွာရှိ 

လူဦးကရ 

- - - - - - - - - - 

၃ ကကျးရွာပြင်ြသို့ ကရွှေ့ကပြာင်းမှုကာလ 

၃လ အထိ - - - - - - - - - - 
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၆လ အထိ - - - - - - - - - - 

၁၂လ အထိ - - - - - - - - - - 

၁၂လ အထက် - - - - - - - - - - 

ရင်းပမစ် ။     ။ (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 

စိုက်ြျ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကိုင်သူ အြု်စု၊ လူငယ ်အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။     ။  ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကပြာင်းသွားကရာက်လုြ်ကုိင်သမူရှိြါ။  

(၂.၃.၂) ကရွ့ှေ ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိေ အက ောင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းရင်း 

စဉ် အက ောင်းအရာ လူဦးကရ 

၁ ြိုမိုကကာင်းမွန်ကသာ အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွ အခွင့်အလမ်းများ 

ရှာကဖွရန် 
- 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ အက ကာင်းရင်း - 

၃ ကဒသတွင်းြဋိြက္ခပဖစ်ြွားမှုက ကာင့် လုခံခုံမှု မရိှသည့် 

အက ကာင်းရင်း 

- 

၄ အပခား - 

ရင်းပမစ် ။ အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကပြာင်းသွားကရာက်လုြ်ကုိင်သူ မရှိပခင်းက ကာင့် 

ဝင်ကငွရရှိမှုလည်း မရှိက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။ 

(၂.၃.၃) ကရွ့ှေ ကပြာင်းလိြု်ေုိင်သူမျေားမှ ပြန်ြို့ကငွ 

ဇယား (၂၆) ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ကိုသူများမှ ပြန်ြို့ကငွ 

စ

ဉ် 
 

အမိ်ကထာင်စု အကရအတွေ် 

စုစုကြါင်

း 

% ကေျေးရွာ 

အတွင်းရှိ စုစုကြါင်း 

အမိ်ကထာင်စု 
ပမင့် 

လ

တ ်
နိမ့် 
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၁ ပြန်ြို့ကငွကို မှီခိုကနရကသာ 

အမိ်ကထာင်စု အကရအတွက် 
- - - - - 

၂ 

ပြန်ြို့ကငွ လမ်းက ကာင်းများ 

- ကငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ဒီ) - - - - - 

- ဘဏ် - - - - - 

- လူကကုံပဖင့် လွှြဲို့ပခင်း - - - - - 

- ကငွလွှဲလုြ်ငန်းနှင့် ဘဏ် - - - - - 

- ကငွလွှဲလုြ်ငန်း၊လူကကုံပဖင်လွှဲြို့ပ

ြင်း 
- - - - - 

- ဘဏ်နှင့် လူကကုံပဖင့် လွှြဲို့ပခင်း - - - - - 

- ကငွလွှဲလုြ်ငန်း၊ ဘဏ်နှင့် 

လူကကုံပဖင့် လွှြဲို့ပခင်း 
- - - - - 

ရင်းပမစ်။      ။ အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ 

အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင် ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကပြာင်းသွားကရာက်လုြ်ကုိင်သူ မရိှပခင်း 

က ကာင့် ပြန်ြို့ကငွလမ်းက ကာင်းလည်း မရိှက ကာင်း ကတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(၂.၄)  ေုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု ကေးေွေ် 

ဇယား (၂၇)  ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကေးကွက်လက်လမှ်းမီမှု အကပခအကန 

ကစျေးေွေ်လေ်လမှ်းမှီမှု အနီးဆံုးကစျေး အကေီးစားကစျေးေွေ် 

ရာွမှအေွာအကဝး(မုိင်)  ေျေို င်းတုံကေး 

သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးလမ်းက ောင်းနှင့် 

၎င်း၏ အကထာေ်အြံ့မျေား  

 ဆုိင်ေယ် 

ေုန်စည်အမျေ ို းအစား နှင့် ဝန်ကဆာင်  စားကသာေ်ေုန်၊ 
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ကြးနိုင်မှု   လူသံုးေုန်၊  

အဝတ်အထည်၊ 

ကဆးဝါးစသည်ပဖင့် 

ြစ္စညး်စုံ။ 

ကစျေးအကပခခံအကဆာေ်အဦးနှင့် 

ဝန်ကဆာင်မှု 

 လေ်လလီေ်ေား 

ကန့စဉ် ကန့တစ်ဝေ် 

ဝယ်ယူနိုင်သည်။ 

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်းအြု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သမား အြု်စု၊ အမျေ ို းသမီး 

အြု်စု၊ စိုေ်ြျေ ို း ကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ေုိင်သူ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာ၏ ကေးကွက်လက်လှမ်းမီမှုမှာ ကျ ို င်းတံုကေးတွင် သွားကရာက်ဝယ် 

ယူရြါသည်။ 

 

(၂.၅)  ကငွက ေးလေ်လမှ်းမှီမှုနှင့် ဘဏ်လြု်ငန်း 

 

ဇယား (၂၈)  ကငွက ကးလက်လမှ်းမီှမှုနှင့် ဘဏ်လြု်ငန်း 

ကချးကငွ 

ရရှိနုိင်သည့် 

 ကနရာ 

ကငွက ကးဝန်

ကဆာင်မှု 

အမျ ို းအစား 

ပြန်လည်က

ေးဆြ်ရမ

ည့် ကာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စညး် 

လိအုြ်မှု 

ကချးကငွ ရရန် 

အခက်အခဲများ 

အစိုးရဘဏ် 

(စုိက်ြျ ို းကရးဘဏ်) 
 - - - - 

ြုဂ္ဂလကိဘဏ် - - - - - 

ြုဂ္ဂလကိ 

အကသးစား 

ကချးကငွဝန်ကဆာင်မှု 

 - - - - 
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ကဏ္ဍ 

အဖွဲ့အလိုက်ကငွစု/ 

ကငွကချး အစီအစဉ် 
- - - - - 

ကငွကချးကြးသူ - - - - - 

အကြါင်ဆုိင် - - - - - 

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွမျ ို း

များ 
     

အပခား - - - - - 

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သမား အြု်စု၊ 

အမျေ ို းသမီး အြု်စု၊ စိုေ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ်ေုိင်သူ အြု်စု၊ (၂) 

သေ်ဆုိင်ရာ ကငွက ေားဝန်ကဆာင်မှု ကြးကသာအဖွဲ့မျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင်ပမစိမ်းကရာင်ကချးကငွဝန်ကဆာင်မှုတစ်ခုထဲသာရှိက ကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိရသည်။ 

 (၂.၆) ြတ်ဝန်းေျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့်ခွဲမှု 

(၂.၆.၁) ြတ်ဝန်းေျေင်နှင့် သဘာဝ ရင်းပမစ်မျေား စီမံခန့်ခွဲမှုအတွေ် လေ်ရိှအကလ့အေျေင့်နှင့် 

အခေ်အခဲမျေား 

ဇယား(၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်းေျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွေ် 

လေ်ရိှအကလ့အေျေင့်နှင့် အခေ်အခဲမျေား 

အခေ်အခဲ 
အန္တရာယ်ရိှမှု 

(ပမင့်/နိမ့်/လတ)် 
ကဖာ်ပြချေေ်/ရငှ်းလင်းချေေ် 

ကပမဆီဩဇာ အကပခအကန နိမ့် ဓါတုကဆးမျေားသြိ်မသုးံ 

အြင်မျေ ို းစိတ်မျေား နိမ့် - 

ဖျေေ်ြိုးနှင့်ကရာဂါောေွယ် နိမ့် - 



 

65 

 

ထိန်းချေုြ်မှု 

ကရအရင်းအပမစ် နိမ့် - 

ငါးမျေ ို းေဲွမျေား - - 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို းေွဲမျေား - - 

စွန့်ြစ်ြစ္စညး် စီမံခန့်ခွဲ့မှု ပမင့် ြလြ်စတစ်အိတ်ခွံ၊ ဗူးခွံ၊ 

ြုလင်းခွံမျေားေုိ စည်းေမ်းမဲ့ 

စနစ်တေျေစွန့်ြစ်ပခင်း မရှိြါ။ 

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သမား အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာ၏ စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီမံခန့်ခွဲ့မှု အနိမ့်ဆံုးရှိမြီး ြလြ်စတစ်အိတ်ခွံ၊ 

ဗူးခွံ၊ ြုလင်းခွံများကုိ စည်းကမ်းမဲ့ စနစ်တကျစွန့်ြစ်ပခင်း မရိှြါ။ 

(၂.၇) ြညာကရး 

(၂.၇.၁)  ြညာကရးနှင့်စာတတ်ကပမာေ်မှု 

ဇယား (၃၀)  မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ်ြညာမြီးစီးနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပမာေ်မှု ေျေား မ ကြါင်း 
၉နှစ်နှင့် အထေ်၊ 

လူဦးကရ၏% 

စာမတတ်သူဦးကရ ၃၀ ၂၀ ၅၀  

ဘုန်းကကီးကကျာင်းသင်ြညာကရး ၈  ၈  

မူလတန်းြညာကရး မမြီးဆံုးသူဦးကရ ၅ ၃ ၈  

မူလတန်းြညာကရး မြီးဆံုးသူဦးကရ ၁၂ ၁၃ ၂၅  

အလယ်တန်းြညာကရး မြီးဆံုးသူများ ၁၀ ၁၃ ၂၃  

အထက်တန်းြညာကရး မြီးဆံုးသူများ  ၁ ၁  

တက္ကသုိလ်ြညာ မြီးဆံုးသူများ     

၉ နှစ်အထက်လဦူးကရကြါင်း ၅၀ ၃၅ ၈၅  

ရင်းပမစ်။      ။ အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင်စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်းထားမှာတက္ကသုိလ်ြညာကရးမြီးဆံုးသူ 

ဦးကရမှာအနည်းငယ်သာကတွ့ရိှရြါသည်။ 

 

(၂.၇.၂) ကေျောင်းတေ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁)  ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ေျေား မ ကြါင်း 
စုစုကြါင်းကေျောင်းကနအရွယ် 

လူဦးကရ၏% 

မူလတန်း(၅-၉နှစ်)     

အလယ်တန်း(၁၀-၁၄နှစ်)     

အထက်တန်း (၁၅-၁၆ 

နှစ် ကား) 
    

တက္ကသုိလ်ကကျာင်းသား၊သူ     

ရင်းပမစ်။      ။ ကေျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။  မိဘမျေားသည် ြညာကရးေုိဦးစားမကြး ေကြ။ 

 

(၂.၇.၃) စာသင်ကေျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂)  ကကျာင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အက ောင်းအရာ မူလတန်းကေျောင်း အထက်တန်းကကျာင်း(ကျ ို င်းတုံ) 

ရွာမှအကွာအကဝး(မိုင်)  ၄ မိုင် 

သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု   ဆုိင်ကယ် 

စာသင်ကကျာင်း အရွယ်အစား 

(အလျား၊ အနံ၊အပမင့်) 
 

- 

အမိုး၊နံရံ၊အခင်း အရည်အကသွး  သွြ်မိုး၊အုတ်ကာ၊အဂဂကတခင်း 

ကကျာင်းသံုး ြရိကဘာဂ   
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အက ောင်းအရာ မူလတန်းကေျောင်း အထက်တန်းကကျာင်း(ကျ ို င်းတုံ) 

(လုကံလာက်မှုရှိ/မရိှ) နှင့် 

ကကျာင်းအမိ်သာ အကပခအကန 

ရှိ 

ကကျာင်းအာဟာရ တိုက်ကကျွးမှု 

(အာဟာရ အမျ ို းအစားနှင့် 

ကကိမ်ကရ) 

 

 

- 

ကကျာင်းဆရာဦးကရ ကျား မ ကြါင်း ကျား မ ကြါင်း 

အစိုးရခန့် - - - - - - 

ကကျးရွာခန့် - - - - - - 

ရင်းပမစ်။       ။ (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင် မူလတန်းကကျာင်းမှာကကျးရွာအတွင်း၌ရှိမြီး အထကတ်န်း 

ကကျာင်းမှာကျ ို င်းတုံမမို့သို့သွားကရာက်သင်ယူ ကက ကာင်းကတွ့ရှိရသည်။ 

 (၂.၇.၄)   ြညာကရးအခေ်အခဲနှင့်ပြဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃)  ြညာကရးအခေ်အခဲနှင့်ပြဿနာမျေား 

အခေ်အခဲ/ ပြဿနာ ရငှ်းလင်းချေေ် 

ကကျာင်းဆရာ/မ ဦးကရ - 

တြည့် −ဆရာအချ ို း - 

မူလတန်းြညာ 

ကကျာင်းထွက်နှုန်း 

- 

မသန်စွမ်းသူများအတွက် 

ြညာကရး အထူးအစီအစဉ် 

- 

ကကျာင်းသံုးစာအြု်နှင့်စာကရး

ကရိယာ 

- 

ဆင်းရကဲသာမိသားစုမျေားအ

တွေ် 

- 
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ကေျောင်းစရတိ်မတတ်နိုင်မှု 

ကေျောင်းအားေစားဆုိင်ရာြ

စ္စညး် လေ်လမှ်းမီမှု 

- 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်း

ေဏ္ဍ 

- 

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင် ဆရာ/ဆရာမဦးကရအသင့်သင့်ရှိကသာ်လည်းမိဘဆရာ 

အသင်း၏အခန်းကဏ္ဍမှာြါဝင်မှုအားနည်းက ကာင်းကတွ့ရှိရသည်။ 

 

(၂.၈) ေျေန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(၂.၈.၁)အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄)  အပဖစ်များကသာကရာဂါများ 

စ

ဉ် 
ကရာဂါ 

ြျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစ်ြွားမှု 
မှတ်ချေေ်/ သံုးသြ်ချေေ် 

ပမင့် နိမ့် မရှိ 

၁ ဝမ်းြျက်ဝမ်းကလျှာ   Â  

၂ ကသွးလွန်တုြ်ကကွး   Â  

၃ ငှက်ဖျား   Â  

၄ အသက်ရှူလမ်းက ကာင်း 

ကူးစက်ကရာဂါ 
  Â 

 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် 

ကူးစက်နိုင်ကသာကရာဂါများ 
  Â 

 

၆ တီဘီ   Â  

၇ ဆီးချ ို    Â  

၈ ကသွးတိုး  Â   

၉ အသည်းကရာဂါ (ဘီ၊စီ)  Â   

၁၀ အာဟာရချ ို ့တဲ့မှု   Â  
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၁၁ အပခား ကူးစက်နုိင်ကသာ 

ကရာဂါများ 

  Â  

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) ဦးတည်းအုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမျေ ို းသမီး အြု်စု (၂) 

ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာန/ ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရး ဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။ ။ကကျးရွာအပဖစ်များကသာကရာဂါမှာကသွးတိုးကရာဂါအပဖစ်များဆံုးကလ့လာကတွ့ရှိ 

ရြါသည်။ 

(၂.၈.၂)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂)လအတွင်း ောေွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂)လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှု 

စ

ဉ် 
ောေွယ်ကဆးထိုးပခင်း ရှ ိ မရှိ 

မှတ်ချေေ်/ သံုးသြ်ချေေ် 

၁ အဆုတ်ကရာဂါ Â  လတိငု်းလာကရာက်မှုရိှသည် 

၂ ဆံုဆ့ုိ၊  ကက်ညာှ၊ ကမးခုိင်နှင့် 

အသည်းကရာင် အသားဝါ 
Â  

 

၃ ြိုလီယုိကရာဂါ Â   

၄ ကမးခိုင် (ကုိယ်ဝန်ကဆာင် 

ကာလအတွင်း) 
Â  

 

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ Â   

၆ အပခား စုကြါင်းကာကွယ်ကဆး ထိးုနှံမှု Â   

၇ အဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု (အရြ်အပမင့်၊ 

အကလးချန်ိ၊ လက်ကမာင်းြတ်) 
Â  

 

၈ အာဟာရ ြညာကြး အစီအစဉ်  Â  

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမျ ို းသမီး အြု်စု၊ (၂) 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရး ဌာန/ ကကျးလက်ကျန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ကကျးရွာတွင် လွန်ခဲ့ကသာ၁၂လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှုမှာ ကမးခိုင်နှင့် 

အပခားစုကြါင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှုရှိက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရြါသည်။ 

 (၂.၈.၃) ေျေန်းမာကရးအကထာေ်အြံ့မျေား(ကဆးရုံ/ကဆးကြးခန်းမျေား) 
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ဇယား (၃၆)  ေျေန်းမာကရးအကထာေ်အြံ့နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ေျေန်းမာက

ေး 

ဝန်ကဆာင်

မှု 

 

ခရီး 

အေွာ 

အကဝး 

(မိုင်) 

အခန်း/ 

ေုတင် 

(လုကံလ

ာေ်မှုရှ ိ

/မရှိ) 

ေျေန်းမာကရး  

ဝန်ထမ်းဦးကရ 

ကဆးနှင့်ြတ်  

သေ်ကသာ အသံုး       

အကဆာင်ြစ္စညး်မ

ျား 

(လုကံလာေ်မှု/ 

မလုကံလာေ်မှု) 

မှတ်ချေေ် 

ကကျးလက် 

ကျန်းမာက

ေး  

ဌာန 

  

ကျန်းမာကရးမှူး - 

သားဖွားဆရာမ -၁ 

အရံသားဖွားဆရာမ 

-၁ 

ကကီး ကြ် (၁) –  

ကကီး ကြ် (၂) – 

တိုင်းရင်းကဆးကု - 

အရြ်လက်သည် - 

- − 

တိုက်နယ် 

ကဆးရုံ 
- - 

ဆရာဝန် - ၁ 

လ/ထ - 

ကျန်းမာကရးမှူး - 

သူနာပြု - ၄ 

သားဖွားဆရာမ - 

အရံသားဖွားဆရာမ 

- 

ဓာတ်ခွဲကျွမ်းကျင် - 

၁ 

- − 

မမို့နယ် 

ကဆးရုံ 
၆မုိင်  

ဆရာဝန် - 

လ/ထ - 

ကျန်းမာကရးမှူး - 

သူနာပြု - 

ရှိ - 



 

71 

 

သားဖွားဆရာမ - 

အရံသားဖွား ဆရာမ 

- 

ဓာတ်ခွဲကျွမ်းကျင် - 

ကဆးဆုိင် - - 
ကဆးဝါးကျွမ်းကျင်သူ 

- 

လက်လမှ်းမီှမှု - 

ကဆးဝါး - 

သုိကလှာင်ြုံစန

စ ်- 

အကအးခန်းစန

စ ်- 

 

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမျေ ို းသမီး အြု်စု၊ (၂) 

ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာန/ ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရး ဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ် ။      ။ ကကျးရွာတွင် မမို့နယ်ကဆးရုံသ့ုိသွားကရာက်ရန်၃၅မိုင်ရှိမြီး ကုတင်နှင့် 

ကဆးဝါးလုံကလာက်မှုရှိြါသည်။ 

 (၂.၉)  ကရနငှ့် ြတ်ဝန်းေျေင် သန့်ရငှ်းကရး 

(၂.၉.၁) ကသာေ်သံုးကရရရှိမှု 

ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရရရှိနိုင်မှု 

ကရရရှိနိုင်မှု 
အကရ 

အတွေ် 
အကောင်း/အဆုိး 

လေ်ရိှ/လုကံလာေ်

မှု 
အပခား 

ကနွ မိုး 
ကဆာ

င်း 

ကရတွင်း ၂၉ ကကာင်း Â Â Â - 

အဝီစိတွင်း/ စက်တြ် - - - - - - 

အဝီစိတွင်း/ တုံကင် - - - - - - 
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မိုးကရသုိကလှာင်ကန် - - - - - - 

ပမစ်/ကချာင်း - - - - - - 

ကရကန် - - - - - - 

စိမ့်စမ်းကရသယ်ွတန်းပခင်း - - - - - - 

အပခား - - - - - - 

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်းအြု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမျေ ို းသမီး အြု်စု၊ (၃) ကေျေးရွာသယံဇာတပြကပမြုံ။  

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင်ကသာက်သုံးကရရရှိနိုင်မှုမှာ စိမ့်စမ်းကရကုိသာအသံုးပြု 

 ကသည်။ 

(၂.၉.၂) သန့်ရငှ်းကရးအကပခအကန (အမိ်သာအမျေ ို းအစားနှင့် အမိ်ကထာင်စုအကရအတွေ်) 

ဇယား (၃၈)  အမိ်သာအမျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိငု်ကသာအမိ်

သာအမျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိငု်က

ော 

အမိ်ကထာင်

စ ု

ရငှ်းလင်းချေေ် 

ယင်လုံအိမ်သာ ၂၉  

ကျင်းအမိ်သာ   

ကပမကြါ်အိမ်သာ   

ကတာထိငု်   

စုစုကြါင်း  ၂၉  

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမျေ ို းသမီး အြု်စု၊ (၃) ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာန/ ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရး 

ဌာနခဲွ။ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။ ။ ကကျးရွာရှိ အမိ်ကထာင်စုများမှာ ယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှုမှာ နည်းြါးသပဖင့် 

ဝမ်းြျက်ဝမ်းကလျှာကရာဂါပဖစ်ြွါးမှု များပြားသည်။   

 

(၂.၁၀) ေျေား-မ ကရးရာေိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ 

ဇယား (၃၉) ေျေား-မ ကရးရာေိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ 

စ

ဉ် 
ေျေား-မကရးရာေိစ္စရြ်ဆုိင်ရာ ရှိ မရှိ မှတ်ချေေ်/ သံုးသြ်ချေေ် 

၁ ကကျးရွာ စီမံခန့်ခွဲမှုစနစ်တွင် အမျ ို းသမီးများ 

တက်ကကစွာ ြါဝင်မှု/ ကခါင်းကဆာင်မှု 
Â   

၂ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများနှင့် 

အဖွဲ့အစည်းများတွင် အမျ ို းသမီးများ 

တက်ကကစွာ ြါဝင်ကဆာင်ရွက်မှု 

Â  

 

၃ လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်း ကကျးရွာအတွင်းရှိ 

မိန်းကကလးများ/ အမျ ို းသမီးများအား 

သံသယပဖစ်ဖွယ် အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) 

တိုင် ကားမှုများ 

 Â 

 

၄ အမျ ို းသမီးကရးရာ အ ကမ်းဖက်မှုများအတွက် 

ဥြကဒနှင့် တရားမျှတမှုဆုိင်ရာများအတွက် 

လူထု၏ အသိအပမင်ရှိမှု 

Â  

 

၅ အပခား (ရိှလျှင်)  -  

ရင်းပမစ်။      ။ အဖွဲ့အစည်းမျေားစားရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ 

အမျေ ို းသမီး အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ့အစည်းများတွင် အမျ ို းသမီးများ 

တက်ကကစွာ ြါဝင်ကဆာင်ရွကမ်ှုရှိက ကာင်းကတွ့ရိှရြါသည်။  

(၂.၁၁)   အကပခခံ အကဆာေ်အဦမျေား အကပခအကန 

(၂.၁၁.၁)  ကေျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကပခအကန 
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ဇယား (၄၀)  ကကျးရွာ၏လမ်းတည်ရှိမှုအကပခအကန 

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

မှတ်ချေေ်။    ။ ကပမသားလမ်း - ၁၊ ကေျောေ်ခင်းလမ်း -၂၊ ေတ္တရာလမ်း/ ေွန်ေရစ်လမ်း - ၃ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။  ။  ရာွအလယ်လမ်းမှာ ကေျောေ်ခင်းလမ်းပဖစ်မြီး ရာွတွင်းလမ်းတစ်ဝေ်မှာ 

ကပမသားလမ်းပဖစ်ကသာက ောင့် မိုးရာသီတွင်သွားမရြါ။ 

 

(၂.၁၁.၂)  ကေျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) ကကျးရွာ၏ တံတားတည်ရှိမှု အကပခအကန 

လမ်း 

အမျေ ို းအစား 

အမျေ ို းအစာ

း (၁၊၂၊၃) 

ကောင်း/

ဆုိး 

တည်ကဆာ

ေ် 

ခဲ့ကသာ 

ခုနှစ် 

ရာသီအလိေု် 

သံုးစွဲနိငု်မှု 
လမ်းအရညှ် 

(မိုင်) 
ြွင့်လင်

း 

ရာသီ 

တစ်နှစ် 

ြတ်လုံ

း 

ရွာတွင်းလမ်း ၁ ဆုိး -     Â -  

ချဉ်းကြ်လမ်း - - - - -  

ရွာချင်းဆက်လ

မ်း 
- - - - -  

အပခား - - - - -  

တံတား 

အမျေ ို းအစား 
အရွယ်အစား 

ကောင်း/ဆုိ

း 

တည်ကဆာ

ေ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

အသံုးပြုနိငု်သည့ရ်ာသီ 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ြတ်

လုးံ 

ဆိြ်ခံတံတား - - - - - 
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ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ် ။      ။ ကကျးရွာတွင်တံတားတည်ရှိမှုမရိှြါ။ 

(၂.၁၁.၃) ကရက ောင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂)  ကရက ောင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 
အေွာအကဝး 

(မိုင်) 

ယာဉ် 

အမျေ ို းအစား 

ရာသီအလိေု်သံုးစွဲနိငု်မှု 

ြွင့်လင်းရာသီ တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ပမစ်က ကာင်း - - - - 

ြင်လယ်ကရက ကာင်း - - - - 

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန်  ၂ - ကမာ်ကတာ်   ၃ - သကဘဂာ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင်ကရက ကာင်းသယ်ြို့ကဆာင်ကရးမရှိြါ။ 

 

(၂.၁၁.၄)  သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃)  သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ို း 

အစား 

စေ်

ကလ ှ

ကလှ၊ 

သမ္ဘာ

စေ်ဘီ

း 

ကမာ်ကတ

ာ ်

ဆုိင်ေ

သံုးဘီးဆုိင်ေ

ယ်၊ ကထာ်လာဂျေ ီ

ော

း 

ပမင်း 

လှည်

နွား 

လှည်

ကွန်ကရစ်တံတ

ား 
- - - - - 

ကကိုးတံတား - - - - - 

ကရ ြန် - - - - - 

အပခား(ဝါးတံတ

ား) 
- - - - - 
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န ် ယ် း း 

အကရအတွ

က် 
- - - ၂၅ - - - - 

ရင်းပမစ်။      ။ အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင်သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးအတွက်ကမာ်ကတာ်ဆိုင်ကယ်ကုိသာ 

အများဆံုးအသံုးပြုက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည်။ 

 

 

(၂.၁၂) လျှြ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄)  လျှြ်စစ်မီးရရိှမှုအကပခအကန 

ရင်းပမစ် အမိ်ကထာင်စု 
ပြုပြင်ထနိ်းသိမ်းကရးစနစ် 

(ကောင်း/သင့်/ည့ံ) 
အခေ်အခဲရှိ/မရှိ 

မဟာဓါတ်အားလိုင်း ၂၂ ကကာင်း မရှိ 

ဆုိလာစနစ် - -  

အကသးစားကရအားလျှြ်စစ် - - - 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျင် - - - 

ဖကယာင်းတိုင် - - - 

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်းအြု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကေျေးရွာတွင် ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျင်ကုိအသံုးပြုမြီးကျန်အိမ်ကထာင်စုများမှာ 

ဖကယာင်းတိုင်ကုိသာ သံုးစွဲ ကြါသည်။ 

သံုးစွဲ ေြါသည်။ 

(၂.၁၃)  ဆေ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေေ်အလေ်ဆုိင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၄၅)   ဆေ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေေ်အလေ်နည်းြညာအကပခအကန 
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စဉ် ဖုန်း ကရေယုိီ တီဗွီ မဂိုလ်တစုကလာင်း အပခား 

အကရအတွက် ၁၂ - ၁၈ 

 

၁၈ 

 

 

- 

ရင်းပမစ်။      ။ (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင်း ကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 

ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင်ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းချက်လက်နည်းြညာဖွံ့မဖိုးက ကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည်။ 

 (၂.၁၄) ယဉ်ကေျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆)  ယဉ်ကေျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

လုြ်ငန်းအမည် ဝန်ကဆာင်မှု 

အြန်းကပဖနုိင်သည်က့နရာများအား 

လက်လမှ်းမီှမှု 

မရှိ။ 

လူမှုကရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု ရှိ။ 

ဘာသာကရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု ရှိ။ 

အားကစားြစ္စညး်များအား လက်လမှ်းမီှမှု ရှိ။ 

ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု ရှိ။ 

ရိုးရာယဉ်ကကျးမှု ထိန်းသိမ်းကရး ရှိ။ 

စာ ကည်တ့ိုက်၊အင်တာနက်စသည်များအ

ား လက်လမှ်းမီှမှု 

ရှိ။ 

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ်အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ ကကျးရွာတွင်ဘာသာကရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှုအားကကာင်းြါသည်။ 

(၂.၁၅) ကေျေးရွာတည်မငိမ်ကရးနှင့်ကဘးေင်းလုပံခုကရးအကပခအကန 
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(၂.၁၅.၁) လုခံခုံကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားအားလေ်လမှ်းမီှမှု 

ဇယား (၄၇)  ကဘးေင်းလုခံခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်မှု၊အကထာေ်အေူမျေားအားလေ်လမှ်းမီှမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ရငှ်းလင်းချေေ် 

ဆေ်သွယ်ကရးဆုိင်ရာ 

အကဆာေ်အဦး 

မျေားအား လေ်လမှ်းမှီမှု 

 ဖုန်းလိငု်းမျေားအားလုံးအသံုးပြုနိငု်သည်။ 

အာမခံလြု်ငန်းမျေားအား 

လေ်လမှ်းမီှမှု 

မရှိ 

လူထုအကပခပြု 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျှာ့ချေကရးအစီအစဉ် 

မရှိ။  

ရစဲခန်းမျေားအား လေ်လမှ်းမှီမှု ေျေို င်းတုံမမို့မရစဲခန်း 

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ်။      ။ကကျးရွာတွင်ကဘးကင်းလုံခခုံကရးဝန်ကဆာင်မှုလက်လှမ်းမှီမှုရှိက ကာင်းကတွ့ရှိ 

ရြါသည်။ 

(၂.၁၅.၂) မှုခင်းပဖစ်ြွားမှု 

ဇယား (၄၈)  မှုခင်းပဖစ်ြွားမှုအကပခအကန 

 လူေုန်ေူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသုံးစွဲမှု အ ေမ်းဖေ်မှု 

စိုးရိမ်/သာမန် - - ၂ - 

ရင်းပမစ်။      ။ ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အြု်စု၊ အမျေ ို းသမီးအုြ်စု။ 

မှတ်ချေေ်။ ။စိုးရိမ် = ၁ ၊ သာမန် - ၂။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေေ် ။      ။ ကကျးရွာတွင်မှုခင်းပဖစ်ြွားမှုအကပခအကနမရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည်။
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ကနာေ်ဆေ်တွဲ ၂ 

ကေျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးေွင်းဆေ် 

ဇယား (၄၉)   ကေျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးေွင်းဆေ် 

စ

ဉ် 
ပြဿနာ 

အက ောင်းရင်

း 

အကပခအက

ေကောင်း

မျေား 

အဟန့်အတား 

နှင့် စိန်ကခါ်မှု 

ကပဖရှင်းမည့် 

နည်းလမ်းမျာ

း 

အဆုိပြုစီမံချေေ် 

လမ်းတံတား၊လျှြ်စစ် 

၁။ ရာွတွင်းလ

မ်း 

မကောင်းပ

ြင်း 

 ကပမသားလ

မ်းပဖစ်ကနပခ

င်း၊ကငွက ေး

ချေ ို ့တဲ့ပခင်း 

 

 ကေျေးရွာ

လူထုမှ 

ြံ့ြိုးမှုရရှိ

နိုင်ပခင်း 

 သယ်ယူစရိ

တ်ကေီးမားပ

ြင်း၊ကဝးလံ

ပခင်း 

 ကေျေးရွာဆြ်

ကော်မတီဖွဲ့

စည်းမြီး 

ကေျေး/လေ်

နှင့်ချေတိ်ဆ

ေ်ကဆာင်ရွ

ေ်ပခင်း 

 

 လမ်းြန်းဆေ်

သွယ်ကရးတိုး

တေ်ကောင်း

မွန်ကောင်ကဆ

ာင်ရွေ်ပခင်း 

ြညာကရး 

၂။  လျှြ်စစ်မီး 

မသံုးစွဲနိငု်

ပခင်း 

မဟာဓာတ်

အား 

လိငု်းနှင့်ကဝး

ေွာပခင်း၊ 

ကငွက ေးမတ

တ်နိုင်ပခင်း 

     ကေျေးလေ်

ဌာနနှင့် 

ချေတိ်ဆေ်

ကဆာင်ရွေ်ပ

ြင်း 

 ဆုိလာမီးရရိှက

ေး 

 

 

 



 

80 

 

 

 

ေိုးေားစာရင်း 

၁။     ကကျးရွာအမိ်ကထာင်စု စာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

၂။ စိုက်ြျ ို းကရး၊ကမွးပမူကရးနှင့် ဆည်ကပမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရး 

ဦးစီးဌာန၏ ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆဲွပခင်း လမ်းညွှန်စာအြု်၊ ဒုတိယအကကိမ်၊ 

၂၀၁၆၊ဇွန်။ 

၃။    ကျ ို င်းတုံမမို့နယ်ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှု စီမံကိန်း (၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘဏ္ဍာနှစ်)။ 
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