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ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးတ  ုံးတကက်ရုံးလ ပင်န်ုံးစီ  က န်ုံး 

ပပ စ ကရုံးဆ ွဲသူ 

ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအဖ ွဲြို့ 

သရကသ်  ုံးပင်ကက ုံးရ ွာ၊ဝ ုံးပကတွာကက ုံးရ ွာအ ပစ်  က  ွာဘ်ီမ   ြို့နယ် 

သ ဝ ယ န င က်က ုံးလက်ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးဝန်ကကီုံးဌွာန 

(ကက ုံးလကက်ေသဖ  ြို့မဖ  ုံးတ  ုံးတကက်ရုံးဦုံးစီုံးဌွာနက ကူညီကရုံးဆ ွဲသည်) 

၂၀၂၄ ခ န စ်၊ ေီဇင်ဘွာလ       ရက ်
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 ွာတ ကွာ 

မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား 

ဝ ားပတတာတက ားရ ာအုပစ်ု၊သရက်သ ုားပင်တက ားရ ာသယ ဇာတပပတပမပ ု၊                             ၅ 

တမ ာ်ဘ မမိ ြို့နယ်                     ၇ 

အပ  င်ုံး(က) ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးဗ ျူဟွာန င်  အစီအစဉ ်      ၈ 

(၁) နိဒ န်ား- တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားရညရ် ယ်ခ က်န င့်် လွှမ်ားခခ  သက်တရာက်မှု    ၈ 

(က)  ရညရ် ယ်ခ က်န င့််က  ိားတ ကာင်ားတဖာ်ပပခ က် 

(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်တရာက်မှု 

(၂)  တက ားရ ာ၏ ပထဝ ဝင် အတနအထာားန င့်် သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာား    ၁၀ 

(က) တည်တနရာ၊ ရာသ ဥတုန င့်် တပမမ က်န ှာသ င်ပပင် အတနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာား 

(၃) တက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားတိာုးတက်တရား အတပခအတန      ၁၀ 

(က)  လူဦားတရဆိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားပ ာားတရားအတပခအတန - ဝင်တင ၊ ပိင်ုဆိုင်မှုန င့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားပ ားမှုန င့်် ထိခိုက်နစ်နှာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာတရားန င့်် အာဟာရ 

(င)   ပညာတရားန င့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

(စ)  က ာား-မ တရားရာကိစစဆိုင်ရာ     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရ ိ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှု အတပခအတန     ၁၃ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားတရားဆိုင်ရာ စ မ အုပခ်  ပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သ ားန  ၊ သာားင ား ထုတ်လုပ်တရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုက်ပ  ိားတမ ားပမြူတရားမဟုတ်တသာ အသက်တမ ားဝမ်ားတက ာင်ားလုပ်ငန်ားမ ာား 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ားက င်န င့်် သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာားဆိုင်ရာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

(င)  ဘဏ်န င့််တင တ ကားဆိုင်ရာ ဝန်တဆာင်မှု 

(စ)  ပညာတရား၊ က န်ားမာတရား၊ တရန င့််ပတ်ဝန်ားက င်သန့််ရ င်ားတရား 

(ဆ) လူငယ်န င့်် ယဉ်တက ားမှု 

(ဇ)   အတပခခ အတဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လ မာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှပ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

 သတင်ားန င့််ဆက်သ ယ်တရား 

(စ ) တည်မငိမတ်အားခ မ်ားမှုန င့်် ပပည်သူူ့လ ုခခ  တရား       

(၅)  တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတုိားတက်မှုကုိ အတထာက်အပ ့်ပဖစ်တစတသာ အတပခအတနတကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားန င့်် တက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်တခေါ်မှုမ ာား     ၁၇ 

(က) ဖ  ြို့မဖိ ားတုိားတက်မှုကုိ အတထာက်အပ ့်ပဖစ်တစတသာ အတပခအတနတကာင်ားမ ာား 
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(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားန င့်် တက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်တခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရား ပန်ားတိင်ုန င့်် ဗ ြူဟာ       ၁၉ 

(၇)  တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားမ ာား အတကာင်အထည်တဖာ်ရာတ င် မမိ ြို့နယ်န င့်် အထက်အဆင့််မ  

ကူည တပဖရ င်ားတပားရမည့်် ကိစစမ ာား        ၂၀ 

(၈)  ဦားစာားတပားစ မ ခ က်မ ာားန င့််င့်် အတကာင်အထည်တဖာ်တဆာင်ရ က်မည့်် အခ နိ်ကာလ  ၂၂ 

(က)  န စ်ပတ်လည် တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရား အစ အစဉ ်

(ခ) ကဏ္ဍ န င့်် ရင်ားန  ားပမ ပ်န  မှုကုိအတပခခ ၍ စ မ ခ က်အုပစ်ုသတ်မ တပ်ခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားတပား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အတကာင်အထည်တဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်န င့်် တင တ ကားဆိုင်ရာ အစ အစဉ ်       ၂၇ 

(၁၀)  တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားလုပ်ငန်ားမ ာား အတကာင်အထည်တဖာ်မည့်် နည်ားလမ်ားန င့််အစ အစဉ်မ ာား ၂၉ 

(က)  တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားတရား မိတ်ဖက် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိက်ုန င့်် ဝန်တဆာင်မှုတပားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  တက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားတရားလုပ်ငန်ားမ ာားလည်ပတ်ရန် န င့်် ပပ ပပင်ထိန်ားသိမ်ားရန်  

အတ က် အဖ ြဲို့အစည်ားဆိုင်ရာန င့်် တင တ ကားဆိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကပ်စစ်တဆားပခင်ားန င့််အကဲပဖတ်သ ုားသပ်ပခင်ား     ၃၀ 

(က)  ကက ား ကပ်စစ်တဆားပခင်ား 

(ခ)  န စ်ပတ်လည် တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ား တဆာင်ရ က်မပ ားစ ားမှု အကဲပဖတ်ပခင်ား 

(ဂ)  နည်ားပညာဆိုင်ရာ အကူအည  

တနှာက်ဆကတ်  ဲ

တနှာက်ဆကတ်  ဲ(၁) စ မ ကိန်ား ဇယာားမ ာား       ၃၀ 

(၁) လူမှုစ ားပ ာားတရား အတပခအတန     

ဇယာား  ၁လူဦားတရန င့်် လူဦားတရဆိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား      

ဇယာား  ၂  လုပ်သာား အင်အာားန င့်် ဝင်တင ရလုပင်န်ား အမ  ိားအစာား 

ဇယာား ၃   လုပ်ငန်ားန င့်် က ာား၊ မအလိက်ု အနည်ားဆ ုားန င့်် အမ ာားဆ ုား လုပ်အာားခနှုန်ားထာား  

ဇယာား ၄ တက ားရ ာ၏စိုက်ပ  ိားတပမပုိင်ဆိုင်မှု        

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ န င့်် အပခာားသဘာဝရင်ားပမစ်မ ာား      

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့််အတပခအတန        

ဇယာား ၇ တခ ားင ာားပခင်ားမရ ိဘဲ တစ်တန့်လျှင် အနည်ားဆ ုား န စ်နပ်စာားနိုင်သည့်် အိမတ်ထာင်စုမ ာား  

ဇယာား ၈ ကူည  တစာင့််တရ ာက်မှုအထူားလိုအပ်တသာ အုပစ်ုမ ာား၏ထိခိုက်လ ယ်မှုအတပခအတန  

ဇယာား ၉ တက ားရ ာ၏ထိခိုက်သက်တရာက်လ ယ်မှု အတပခအတန     
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ဇယာား ၁၀ ထိခိုက်သက်တရာက်မှုခ ရနိုင်သည့််အုပစ်ု       

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရ ိ ဖ  ြို့မဖိ ားတရား အတပခအတန 

ဇယာား ၁၁ တက ားရ ာတ င်ားရ ိ လူထုအတပခပပ  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား      

ဇယာား ၁၂ တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားတဆာင်ရ က်တနတသာ ပပင်ပအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၃ တက ားရ ာ၏စိုက်ပ  ိားတပမပုိင်ဆိုင်မှု၊တပမယာပိင်ုဆိုင်သည့်် အိမတ်ထာင်စု   

ဇယာား ၁၄ တက ားရ ာ၏ တရရင်ားပမစ်န င့်် တရသ င်ားဧရယိာ      

ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားန  မ ာားန င့်် အထ က်နှုန်ား        

ဇယာား ၁၆ တက ားရ ာ၏ စိုက်ပ  ိားတရားသ ုားကိရိယာမ ာား ပိင်ုဆိုင်မှု     

ဇယာား ၁၇ သ ားန  ထုတ်လုပ်မှု တိာုးတစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၈ သ ားန  ထုတ်လုပ်မှုအတ က် ပပဿနှာန င့်် စိန်တခေါ်မှုမ ာား     

ဇယာား ၁၉ တမ ားပမြူတရားန င့််င ားလုပင်န်ားတဆာင်ရ က်မှုအတပခအတန     

ဇယာား ၂၀ တမ ားပမြူတရားကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုားတက်တစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား   

ဇယာား ၂၁ တမ ားပမြူတရားန င့်် သာားင ားထုတ်လုပ်မှုအတ က် ပပဿနှာန င့််စိန်တခေါ်မှုမ ာား   

ဇယာား ၂၂ စိုက်ပ  ိားတမ ားပမြူတရား မဟုတ်တသာ အသက်တမ ားလုပ်ငန်ားမ ာား     

ဇယာား ၂၃ စိုက်ပ  ိားတမ ားပမြူတရားမဟုတ်တသာ စ ားပ ာားတရားလုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ား၊ 

ပပဿနှာန င့််အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၂၄ တရ ြို့တပပာင်ားသ ာားလာမှု ပဖစ်တပေါ်လာပ ၊ု ပ စု န င့်် အခ နိ်ကာလ 

ဇယာား ၂၅ တရ ြို့တပပာင်ားသ ာားလာရပခင်ား၏ အဓိက အတ ကာင်ားရင်ား 

ဇယာား ၂၆ တရ ြို့တပပာင်ားလုပ်ကုိင်သူမ ာားမ  ပပန်ပုိ့်တင   

ဇယာား ၂၇ ကုန်စည်န င့်် ဝန်တဆာင်မှု၊ တစ ားက က်လက်လ မာ်းမ မှု အတပခအတန    

ဇယာား ၂၈ တင တ ကားလက်လ မ်ားမ မှုန င့်် ဘဏ်လုပ်ငန်ား       

ဇယာား ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ားက င်န င့်် သဘာဝရင်ားပမစ် စ မ ခန့််ခ မဲှုအတ က်  လက်ရ ိ အတလ့်အက င့်် န င့်် 

အခက်အခဲမ ာား        

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားန င့်် တကကသုိလ်အဆင့်် စာတတတ်ပမာက်မှုနှုန် 

ဇယာား ၃၁ တက ာင်ားတက်နှုန်ား         

ဇယာား ၃၂ စာသင်တက ာင်ားတဆာင် အတပခအတနန င့်် ဝန်တဆာင်မှုမ ာား     

ဇယာား ၃၃ ပညာတရား အခက်အခဲန င့်် ပပဿနှာမ ာား       

ဇယာား ၃၄ အပဖစ်မ ာားတသာ တရာဂ မ ာား 

ဇယာား ၃၅ လ န်ခဲ့်တသာ ၁၂ လ အတ င်ား ကာက ယ်တဆား ထိုားန  မှု    

ဇယာား ၃၆ က န်ားမာတရား အတထာက်အပ ့်န င့်် ဝန်တဆာင်မှုမ ာား      

ဇယာား ၃၇ တသာက်သ ုားတရ ရရ ိနိင်ုမှု         

ဇယာား ၃၈ အိမသ်ာ အမ  ိားအစာား 

ဇယာား ၃၉ က ာား-မ တရားရာကိစစရပဆ်ိုင်ရာ        

ဇယာား  ၄၀ တက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရ ိမှုအတပခအတန      
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ဇယာား ၄၁ တက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရ ိမှုအတပခအတန 

ဇယာား  ၄၂ တရတ ကာင်ား သယ်ယူပုိ့်တဆာင်တရား        

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူပုိ့်တဆာင်တရားယာဉ်မ ာား        

ဇယာား ၄၄ လျှပ်စစ်မ ားရရ ိမှု အတပခအတန        

ဇယာား ၄၅ ဆက်သ ယ်တရားန င့်် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းပညာ အတပခအတန   

ဇယာား  ၄၆ ယဉ်တက ားမှုန င့််လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားတရားအတပခအတန      

ဇယာား ၄၇ တဘားကင်ားလ ုခခ  တရား၊ ဝန်တဆာင်မှု အတထာက်အကူမ ာားအာား လက်လ မာ်းမ မှု   

ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားပဖစ်ပ ာားမှု အတပခအတန       

 

တနှာက်ဆကတ်  ဲ (၂) တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတုိားတက်တရားကုိ အတထာက်အပ ့်ပဖစ်တစမည့်် အတပခအတနတကာင်ား မ ာား၊ 

အဟန့််အတာားန င့််ရင်ဆိုင်တက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်တခေါ်မှုမ ာား     ၆၇ 

တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတုိားတက်တရားကုိ အတထာက်အပ ့်ပဖစ်တစတသာ အတပခအတနတကာင်ားမ ာ  

တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတုိားတက်တရားအတ က် အဟန့််အတာားန င့််ရင်ဆိုင်တက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်တခေါ်မှုမ ာား 

တနှာက်ဆကတ်  ဲ(၃)တက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားတရားက င်ားဆက် (ပပဿနှာ ဆန်ားစစ်ပခင်ားမ  တပဖရ င်ားနည်ား အထ)ိ ၇၀ 

ကုိားကာားစာရင်ား           ၇၅ 

စကွာုံးခ ုီံး 

  ဤတက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ခ က်သည်၂၀၂၃/၂၄ဘဏ္ဍာတရားန စ်မ  ၂၀၂၉/၂၀၃၀ ခုန စ် အထိ (၅)န စ် ကာ 

အတကာင်အထည်တဖာ်တဆာင်ရ က်မည့််ကျွန်ုပ်တုိ့် တက ားရ ာ၏ ပထမဦားဆ ုားတသာ လူအမ ာား ပ ဝင်တရားဆ ဲထာား 

သည့််တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ခ က်ပဖစ်ပ သည။် ကနဦားအတနပဖင့််စ မ ခ က်ပဖစ်တပမာက် တရားအတ က်လိုအပ်တသာ 

နည်ားပညာမ ာားပ ့်ပိုားတပား တသာသမဝ ယမန င့် ် တက ားလက်ဖ  ြို့မဖိ ားတရားဝန်ကက ားဌာန၊ တက ားလက်တဒသဖ  ြို့မဖိ ား 

တိာုးတက်တရားဦားစ ားဌာနအာားအထူားပင်တက ားဇူားတင်ရ ိပ သည။် အတရားကက ားတသာ အခ က်အလက်မ ာားန င့်် အကက  

ဉာဏ်မ ာားကုိ တက်တက်ကက ကက  ပ ့်ပိာုးတပားတသာ တက ားရ ာအုပစ်ုအုပ်ခ  ပ်တရားမ ြူားန င့်် သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာား 

ကုိလည်ား တက ားဇူားတင် ရ ိပ သည။် 

  ကျွန်ုပ်တို့်တက ားရ ာတ င် ကျွန်ုပ်တို့်ကုိယတ်ိင်ုရပ်ရ ာလုပ်ငန်ားမ ာားကုိ စ စဉ်ခ မ တတ်ဆာင်ရ က်ခဲ့် ကတသာ် 

လည်ားလူထုအမ ာား စနစတ်က ပူားတပ င်ားပ ဝင်တဆာင်ရ က်သည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားန င့််လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ာားကုိ 

မသိခဲ့် ကပ ။လူထုကုိယတ်ိုင်စနစ်တက ပူားတပ င်ားတဆာင်ရ က်နည်ားကုိအသ ုားပပ ၍ ကျွန်ုပ်တို့်အခ င်ားခ င်ားတိုင်ပင် 

တဆ ားတန ားည ိနိှုင်ား အတပဖရ ာ ကရာတ င် ကူည ပ ့်ပိာုးတပားသည့််အစ အစဉ်တရား ဆ ဲတရားကျွမ်ားက င်သူ အဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ကုိ 

မမိ ြို့နယ်တက ားလက်တဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်တရားဦားစ ားဌာနမ စ စဉ်တဆာင် ရ က်တပားပ သည။် ဤလုပ်ငန်ားစဉ်တ ကာင့်် 

ကျွန်ုပ်တို့်သည်တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉ်တရားဆ ဲရာတ င်ကိန်ားဂဏန်ားန င့််သတင်ားအခ က်အလက်တို့်၏အတရား

ပ မှုကုိသိရ ိရ ုသာမကတက ားရ ာအုပစ် ု အုပခ်  ပ်တရားမ ြူားရ ုားကဲ့်သုိ့်တသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရ နိိုင်တသာ 

တနရာမ ာားမ လညာ်းတကာက်ယူရရ ိခဲ့်ပ သည။် ထို့်ပပင်ထပ်မ လိုအပ်တသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက် မ ာားန င့်် 
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နည်ားပညာပ ့်ပိာုးမှုတုိ့်ကုိ မမိ ြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆိုင်ရာမ ာားမ  ရယူရန်လိုအပ်တ ကာင်ားကုိလည်ား တကာင်ားစ ာသိရ ိခဲ့် 

ပ သည။်  

  ယခုတရားဆ ဲထာားတသာအစ အစဉ်ကုိ ထပ်မ ရရ သိည့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထပ်ပဖည့််တပားပခင်ား 

ပဖင့််ပိမုိုတကာင်ားလာမည်မ ာတသခ ာပ သည။် ဤလုပ်ငန်ားသည် ဆက်လက်လုပတ်ဆာင်ရမည့်် လုပ်ငန်ားပဖစ်မပ ား 

လုပ်ငန်ားတဆာင်ရ က်တနမှု တစ်ဝက်ခန့််အတရာက်တ င် လုပ်ငန်ားတိာုးတက်မှု၊ တပေါ်တပ ကလ်ာသည့်် အခက်အခဲ 

မ ာားန င့််ဦားစာားတပား တရ ားခ ယ်မှုမ ာားန င့်် လုပ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကုိ မူတဘာင်အတ င်ား ပပ ပပင်တပပာင်ားလဲမှုမ ာား 

ဆက်လက်လုပ ်တဆာင်သ ာားရပ မည်။  

  ဤဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉ်တ င်တဖာ်ပပပ ရ ိတသာဦားစာားတပားလုပ်ငန်ားမ ာား စုစည်ားတဆာင်ရ က် နိုင်ရန်အတ က် 

တက ားရ ာအုပစ်ုအုပခ်  ပ်တရားမ ြူား၊ တက ားလက်တဒသဖ  ြို့မဖိ ားတုိားတက်တရားဦားစ ားဌာနတို့်၏ဆက်လက်ပ ့်ပိုားမှုမ ာားရရ ိ 

နိုင်မည်ဟုကျွန်ုပ်တို့်တမျှာ်လင့််ပ သည။်ဆက်လက်၍တနှာင်တ င်လည်ားကျွန်ုပ်တို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားတရားဆိုင်ရာအာားထုတ်မှု 

အတပခအတနမ ာားကုိ ဆန်ားစစ်သ ုားသပ်ရန်န င့်် အကဲပဖတ်ရန် အတ က် ပ ့်ပိာုးကူည မှုမ ာား ရရ ိနိင်ုမည်ပဖစ်ပ တ ကာင်ား 

ယ ု ကညပ် သည။်  

 ဤအစ အစဉ်တ င်အပိင်ုား(၂)ပိင်ုားပ ရ ိပ သည။်အပိင်ုား(က)တ င်ဖ  ြို့မဖိ ားတရားဗ ြူဟာန င့််လုပ်ငန်ားအစ အစဉ်တို့်ပ ဝ

င်ပ သည။်အတကာင်အထည်တဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ဦားစာားတပားလုပ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာား၊ဘတ်ဂ က်န င့််တင တ ကားဆိုင်ရာရ

ရ ိနိင်ုမည့််လမ်ားတ ကာင်ားန င့််လုပ်ငန်ားတဆာင်ရ က်မှုအဆင့််ဆင့််တိ်ု့ကုိအဓိကတဖာ်ပပထာားပ သည။်အပိင်ုား(ခ)သည်

စ မ ကိန်ားဆိုင်ရာအခ က်အလက်၊ အတ ကာင်ားအရာမ ာားပဖစ်မပ ားအဆိုပပ စ မ ကိန်ား လုပ်ငန်ားမ ာား၏အတသား 

စိတအ်ခ က်အလက်မ ာား ပ ဝင်ပ သည။်  

 

ဒ ဇင်ဘာလ၊ ၂၀၂၄ 

                                    

တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့ 

                   သရက်သ ုားပင်တက ားရ ာ 

   တမ ာ်ဘ မမိ ြို့နယ် 
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သရက်သ  ုံးပင်ကက ုံးရ ွာ သယ ဇွာတပပကပ ပ  ၊က  ွာ်ဘီမ   ြို့နယ်
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သရက်သ  ုံးပင်ကက ုံးရ ွာရွာသီခ င်ပပ ပပကခေ န် 
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သရက်သ  ုံးးုံးးပင်ကကျေရ ွာ၊အဖ  ွဲ့အစည်ုံးးချေ ျိတ်ဆက်မှုဇယွာ ုံးး 
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အပ  င်ုံး(က) ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး ဗ ျူဟွာန င်  လ ပင်န်ုံးအစီအစဉ် 

၁  န ေ န်ုံး 

(က) ရညရ် ယ်ခ က် 

  ဤတက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားသည် အစိုားရဌာနမ ာား၊ ပပည်တ င်ား/ပပည်ပအဖ ြဲို့အစည်ား မ ာား၏ 

နိုင်င အတ င်ားတဆာင်ရ က်ခဲ့်မပ ားတသာဖ  ြို့မဖိ ားတရားလုပ်ငန်ားအတတ ြို့အကက  မ ာားကုိ တလ့်လာသ ုားသပ်မပ ား တစ်နိုင်င လ ုား 

တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားမ ာား တရားဆ ဲအတကာင်အထညတ်ဖာ်မည့်် အစ အစဉ်သစ်ပဖစ်တ ကာင်ား သိရ ိရပ သည။်  

 ကျွန်ုပ်တို့်၏ပထမဦားဆ ုားတသာ တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားကုိနိုင်င တတာ်၏ အကူအည ပဖင့်် 

တရားဆ ဲရာတ င်တက ားရ ာလူကုိယတ်ိင်ုတက်ကက စ ာပ ဝင်၍တရားဆ ဲခဲ့်ပ သည။် ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားတရား အစ အစဉတ်ရား 

ဆ ဲတရားအတတ ြို့အကက  မရ ိခဲ့်ပ ။ ဤအစ အစဉ်တရားဆ ဲမပ ားတနှာက် တက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားဆိုင်ရာကိန်ားဂဏန်ား၊သတင်ား 

အခ က်အလက်မ ာားပပ စုရန် အတရားကက ားပ ကုို အတလားထာားမိလာ ကပ သည။် ထို့်အပပင် တက ားရ ာအုပ်စု 

အုပခ်  ပ်တရားမှုားရ ုား၊ ဌာနဆိုင်ရာမ ာားစသည်တို့်ထ မ  လိုအပ်တသာကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

ရယူရန်န င့် ် ကျွန်ပု်တုိ့်၏တက ားရ ာစ မ ကိန်ား အတကာင်အထည်တဖာ်ရန်လိုအပတ်သာနည်ားပညာမ ာား ရရ ိရန် 

အတရားကက ားတ ကာင်ားကုိပ သတိပပ မိပ သည။် 

  ဤအစ အစဉ်တ င်တက ားရ ာ၏လက်ရ ိလူမှုစ ားပ ာားတရားန င့််ဖ  ြို့မဖိ ားတရားအတပခအတနမ ာား၊ ကက  တတ ြို့ တနရတသာ 

ပပဿနှာမ ာား၊ ထိုပပဿနှာမ ာားပဖစ်ရသည့်် အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားတရားကုိ အပ ့်အပိာုး ပဖစ်တစတသာအခ က် 

မ ာားန င့်် အဟန့််အတာားပဖစ်တစတသာအခ က်မ ာား၊ (၅)န စ်တာကာလ အမပ ားတ င်ရရ ိ တအာင်တဆာင်ရ က်လိုသည့်် 

ရညမ် နာ်းခ က်မ ာား၊ ထိုရည်မ နာ်းခ က်မ ာား ရရ ိရန်ကျွန်ုပ်တိ်ု့ တက ားရ ာအတနန င့်် တဆာင်ရ က်မည့်် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ 

စ မ ခ က်မ ာားကုိရ င်ားရ င်ားလင်ားလင်ား တဖာ်ပပထာားပ သည။် ထို့်ပပင် ဦားစာားတပားလုပ်ငန်ားမ ာား လုပ်တဆာင်ရန် 

လိုအပ်တသာ အရာမ ာားန င့််တင တ ကား ရရ ိနိင်ုမည့််လမာ်းတ ကာင်ား မ ာားကုိလည်ားတဖာ်ပပထာားပ သည။်  

 ကျွန်ုပ်တို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားတရားမိတ်ဖက်မ ာားပဖစ်တသာအစိုားရဌာနမ ာား၊ အစိုားရမဟုတတ်သာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ အရပ ်

ဖက်လူမှုတရား အဖ ြဲို့အစညာ်းမ ာား၊ပုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ဘဏ်မ ာား၊စာတပပညာရ င်မ ာား၊ သတင်ားန င့်် ပပည်သူူ့ဆက် 

သ ယတ်ရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၏အာရ ုစိုက်မှုကုိရတစမပ ားတက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားန င့််ပတ်သက်သူမ န်သမျှတို့်သညဤ်အစ 

အစဉ်မ တ်တမ်ား၏အသ ုားဝင်မှုမ ာားကုိသိရ ိတစရန်တမျှာ်လင့််ပ သည။်  

န  င်င ကတွာ်အစ  ုံးရအဖ ွဲြို့  ွာုံးအတ က် အသ  ုံးဝင် ှု 

ကျွန်ုပ်တို့်၏တက ားရ ာအဆင့််အာားထုတ်မှုမ ာားအတ က် မူဝ ဒန င့်် ဖ  ြို့မဖိ ားတရားဆိုင်ရာအကူအည မ ာားကုိ 

စုစည်ားတဆာင်ရ က်တပားနိုင်ရန်ဤဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ခ က်ကုိမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ပပညန်ယ်န င့််တိင်ုားအဆင့််၊ပပညတ်ထာင်စု
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အဆင့််အစိုားရအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအာားတင်ပပမညပ်ဖစ်ပ သည။်ပုဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ြဲို့မ ာားအတ က်အသ ုားဝင်မှုမ ာားအ

တနပဖင့််တက ားရ ာလူထု၏လိုလာားခ က်န င့်် ၎င်ားတိ်ု့၏စ ားပ ာားတရားဆိုင်ရာဝန်တဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မဖိ ား 

လာတစရန ်ဗ ြူဟာတပမာက်တဆာင်ရ က်လာနိုင်မည်ပဖစ် သည။်  

ဘဏ်လုပ်ငန်ားရ င်မ ာားန င့််အတသားစာားတခ ားတင လုပ်ငန်ားရ င်မ ာားအတနပဖင့််တက ားလက်တဒသရ တိင တ ကားဆိုင်ရာ 

လိုအပ်ခ က်မ ာားအတ က် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားပိမုိသိုရ ိလာနိုင်မည် ပဖစ်သည။်  

  နည်ားပညာအတထာက်အပ ့်တပားမည့််အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားန င့််တကကသုိလ်မ ာားအတနပဖင့််ကျွန်တတာ်တို့်တက ားရ ာ 

န င့််တက ားလက်လူထု၏ တိက တသာလိုအပ်ခ က်မ ာားအာား သိရ ိလာပခင်ားတ ကာင့််ကျွန်တတာ်တို့်တက ားရ ာန င့််ဆိုင် 

တသာ ၎င်ားတိ်ု့၏သတုတသနလုပ်ငန်ားမ ာားကုိစ စဉ်တဆာင်ရ က် လာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။ 

  မ ဒ ယာမ ာား၊ပပန် ကာားဆက်သ ယ်တရားန င့််ပပည်သူူ့အတရားရပတ်ည်မှုတပားသည့််အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအတနပဖင့််  

ယ ု ကညရ်တလာက်သည့်် သတင်ားအခ က်အလက် မ ာားကုိရရ ိနိင်ုမည။် 

နိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားတရားမိတ်ဖက်မ ာားပဖစ်သည့််ကုလသမဂဂအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊နိုင်င တကာ တင တ ကား ဆိုင်ရာ 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား(ကမ္ာ့်ဘဏ်၊အာရ ၊ဖ  ြို့မဖိ ားတရားဘဏ်)၊နိုင်င တကာအစိုားရမဟုတတ်သာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

န င့််အလ ြူ ရ င်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအတနပဖင့်် ၎င်ားတိ်ု့အခ င်ားခ င်ားတပ င်ားစည်ားတဆာင်ရ က်မှုပိမုို တကာင်ားမ နတ်စမပ ား 

တက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားမ ာားကုိမမိ ြို့နယ်အဆင့််တ င်တပ င်ားစပ်ည ိနိှုင်ား စ စဉ်မှုမ ာားပပ  လာနိုင် 

ပ မည်။  

(ခ)  စီ  က န်ုံး၏လွှ ု်ံးခခ  သက်ကရွာက် ှု   

  ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉ်တရားဆ ဲရာတ င် အခ နိ်ကာလတစ်ခုအတ င်ား ကျွနိုပ်တို့်ကုိယတ်ိင်ု တတန်ိုင် 

တသာတင တ ကား၊ အစိုားရန င့််အပခာားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားထ မ ရနိင်ုမည့်် အကူအည မ ာားကုိအတပခခ ကာဦားစာားတပားစ မ  

ကိန်ားမ ာားခ မ တ်ခဲ့်ပ သည်။ ယခုအခ ယင်ားသုိ့်မဟုတ်ဘဲ က ယပ်ပန့််သည့််ဖ  ြို့မဖိ ားတရားအပမင်ပဖင့််တရားဆ ဲထာားပ  

။သည။် 

  လူထုဦားတဆာင်ပ ဝင်သည့်် လုပ်ကုိင်နည်ားပဖစ်တသာတ ကာင့်် လူတိုင်ားပ ဝင်ခ င့်် ရရ ိမပ ား အပမင် ရ င်ားလင်ား 

မှုရတစကာဖ  ြို့မဖိ ားမှုပဖစ်စဉ်တ င်လူထုကုိအဓိကတနရာတ င် ထာားရ ိပခင်ားပဖစ်ပ  သည။် ဤသုိ့်ပဖင့်် လုပ်ငန်ားမ ာားကုိ 

လူထုပ ဝင်၍စုစညာ်းပခင်ား၊ဦားစာားတပားတရ ားခ ယ်တဆာင်ရ က်ပခင်ားအာားပဖင့််တက ားရ ာလူထု၏ဖ  ြို့မဖိ ားမှုကုိတိတိက က   

ပ ့်ပိာုးတပားရာတရာက်ပ သည။် 

 ကျွန်ုပ်တို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉ်ကုိအတကာင်အထည်တဖာ်ရာတ င်ပစစညာ်းအခက်အခဲ၊တင တ ကားအခက်အခဲ၊  

နည်ားပညာအခက်အခဲမ ာားရ ိတနပ သည်။သုိ့်ပဖစ်၍ လက်တတ ြို့အတကာင်အထည်တဖာ်ရာတ င် ကျွန်ုပ်တို့် တက ားရ ာ 

ဖ  ြို့မဖိ ား တရားလိုအပ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆ ုားန င့်် အထိတရာက်ဆ ုားပဖည့််ဆညာ်း နိုင်မည့််စ မ  ကိန်ားမ ာားကုိဦားစာားတပား 

တရ ားခ ယ်တဆာင်ရ က်ပ မည်။ကျွန်ုပ်တို့်၏စ မ်ားရညန် င့်် လိုအပ်တသာ အရင်ားအန  ား မ ာားပပည့််စ ုမှုတပေါ်မူတည်၍ 

တနှာင်တ င် တပဖည်ားပဖည်ားတိာုးခ ဲြို့တဆာင်ရ က်သ ာားမည့်် အစ အစဉ်မ  ိားပဖစ်ပ  သည။် 
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၂။ ပထဝအီကနအထွာုံးန င်  သဘွာဝသယ ဇွာတအရင်ုံးအပ စ်  ွာုံး 

(က)တည်ကနရွာ၊ရွာသီဥတ န င် ကပ   က်န ှာသ င်ပပင်အကနအထွာုံး  

  က  ျေးရ ွာ သည် ဝ ျေးန ်က   ွာ င်ျေး၊ ဝ ျေးပကတွာ ၊ ကရွှေပပည်က   ျေးရ ွာ မ ွာ ျေးက  ွာ ျေးတွင် တည်ရ ှိသည။် 

အ ုပ ် ျုပ်ကရျေး ရ ုျေးစှို ်ရွာ ဝ ျေးပကတွာ က  ျေးရ ွာ ကမ ွာ ်ဘီမ မှိျုြို့နယ်၊ ဝ ျေးန ်က  ွာ င် ျေးက  ျေးရ ွာ မ ွာ ျေးန င ် အ လွယ်တ ူ 

ဆ  ်သွယ်သွွာ ျေးလွာ နှိုင်ပ သည။်သရ  ်သ ု ျေးပင် က  ျေးရ ွာ ၏အ ကရ ြို့ဘ ်တင်ွဝ ျေးန  ် က  ွာငျ်ေးက  ျေးရ ွာ ၊ အ ကနော ် 

ဘ ်တွ င် ကရ ပပည်က  ျေး ရ ွာ န င ်၊ကပမွာ  ်ဘ ်တွ င်ဝ ျေး ပကတွာ က  ျေးရ ွာ တှိိုု့ရ ှိပ သည။်က   ျေးရ ွာ သည် ကပမပ ပနို့်  

ကေသတွ င်တည်ရ ှိပီျေးအ ဓှိ  အ သ ်ကမွျေးဝ မ်ျေးက က ွာ င် ျေးလုပ်ငန်ျေးမ ွာ စှို ်ပ ှိျုျေး က ရျေးန င ်တနှိုင် တပှိုင်က မွျေးပ မြူကရျေး 

လုပ်ငန်ျေး၊   ပန် ျေးလုပ်ငန် ျေးမ ွာ ျေးပြစ်ပ သည။် ကေသ၏ တစ်န စ်ပျှ မ်ျေးမျှမှိျုေးကရ  ှိန်လ  ်မမ ွာ ၆၀မ ၈၀ ဝန်ျေး  င် 

တွင်တည်ရ ှိမပီ ျေး စှို ်ပ ှိျု ျေး ကရျေးလုပ်ငန် ျေးမ ွာ ျေးအ တွ ်အ သင ်အတင ်အက ွာ  ်အ  ူပပ ျုပ သည။်လယ်က ပမမ ွာ ျေး မ ွာ 

မှိျုေးစပ ျေးန င ်ရွာ သီက ပေါ်သီ ျေးန  မ ွာ ျေးစှို ်ပ ှိျု ျေးရန်အ တွ ်အ ဓှိ  အ ွာ ျေး ွာ ျေးရွာ ြစ်ပ သည။် 

(ခ) သဘွာဝအရင်ုံးအပ စ် 

 သရ ်သ ု ျေးပင် က  ျေးရ ွာ ၏ရွာ သီဥတုမ ွာ ၂၃.၂၀˙Cအ ပမင ်ဆ ုျေးမ ွာ ၂၉.၂၀˙C အ ပူ  ှိန်ရ ှိပ သည ်

။က  ျေးရ ွာ တွင်လယ်ယွာ ကပမ အ သင ်အတင ်ရ ှိမပီ ျေးကပမ ပပနို့်က ေသပြစ်  ွာ ကပမဆီလ ွာ အသင ်အတင ်က  ွာ င်ျေးမွန် ပ သ

ည။်က  ျေးရ ွာ တွင်သ ဘွာ ဝသယ ဇွာ တမ ွာ ျေးမ ွ ်ရ ှိပ ။ အ ဓှိ လုပ်ငန်ျေးမ ွာအ  ည်  ျုပ်စ ် ရ ုတွင် လုပ်  ှိုင်သူ

မ ွာ ျေးမပီျေး  ပန် ျေးအ လုပ်န င ်မှိ မှိန င ်ကလျှ ွာ ်ညီကသွာ အ လုပ်အ ှိုင်မ ွာ ျေးန င ်ရွာ သီက ပေါ်သီ ျေးန  မ ွာ ျေးစှို ် ပ  ှိျု ျေးလုပ် ှိုင် ပ သ

ည။်ဝ ျေးပ င်၊သရ ်ပ င်န င ် င  ်ကပ ွာ ပင်မ  ွာ ျေးသဘွာ ဝအ ကလျှွာ  ်ကပ  ်ပ သည။် 

၃။ ကက ုံးရ ွာ၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ုံးတ  ုံးတက်ကရုံးအကပခအကန 

(က)လူဦုံးကရဆ  င်ရွာအခ က်အလက်  ွာုံး 

 အ ှိမက် ွာ င်စုကပ င်ျေး (၈၄)စ ု န င ်  ွာ ျေး(၁၄၉)၊မ(၁၅၄)ဥျီေးပြ င ် လ ဥူျီေးကရကပ င်ျေး(၃၀၃)ဥျီေးရ ှိ ွာ တစ်အှိမ ်

က ွာ င်လျှ င်ပျှ မ်ျေးမျှ(၄)ဥျီေး နှုန်ျေးရ ှိမပီျေး နှိုင်င ကတွာ ်မ သ တ်မ တ ်ွာ ျေးကသွာ တစ်အှိမ်က ွာ င်လျှ င် ပျှမ်ျေးမျှနှုန်ျေး၅ ဥျီေး 

အ   ်ကလ ွာ  နညျ်ေးသည။်က   ျေးရ ွာ တွင်ဗ မွာ လူမ ှိျုျေးမ  ွာ ျေး န င ် ရင်လူမ  ှိျုျေး မ ွာ ျေးကန ှိုင် က မပီ ျေးအ လုပ်လုပန်ှိုင်ကသွာ

အ ရ ယ်သညက်  ျေးရ ွာ ရ ှိလူဦ ျေးကရကပ င် ျေး၏(၇၆) နို့်ရ ှိသပြ င ်လူသွာ ျေးအ ရင်ျေးအ ပမစ်က  ွာ င်ျေးတ စ်ရပပ်ြစ်ပ သ ည။်

က  ျေးရ ွာ တွင် သွာ ကရျေးနော ကရျေးအ သင်ျေး၊ မှိ ဘဆ ရွာ အ သင်ျေး ရ ှိပ သည။်အ လုပ်လုပန်ှိုင်က သွာ အ ရ ယ်ရ ှိအ မ ှိျုျေးသမီျေးဦျေးက ရ

သညအ် မ ှိျု ျေးသွာ ျေးဦ ျေးကရ  ် ပှိမု ွာ ျေးပ သည။် 



 

12 
 

(ခ)   စီုံးပ ွာုံးကရုံးအကပခအကန - အသက်က  ုံးအကပခအကန 

 အ ဓှိ ဝင်ကငွရလုပ် ငန်ျေး သ ညရ်ွာ သီကပေါ်စှို ်ပ ှိျုျေးကရ ျေးန င ် တနှိုင်တပှိုင်က မွျေးပမြူ ကရျေးလု ပ်ငန်ျေး၊ စ ်ရ ုလုပ် ငန်ျေး

မ ွာ ျေးတွင်လုပ ်ှို င်က  မပီ ျေးတ စ်ရ ွာ လ ုျေး၏ဝင်ကငွအ ကနအ  ွာ ျေးမ ွာသွာ မန်အကနအ  ွာျေးပြစ်ပ သည် ။ဆ င်ျေးရဲ  မ်ျေးသ ွာ

အ ဆ င ်သတ်မ တမ်ှုတွင်အ ှိမ် က ွာ င်စု(၅၀)စုသညဆ် င်ျေး ရဲအ ဆ င ်ရ ှိမပီျေး(၂၀)စုမ ွာ အလယ်အ လတ် ရ ှိသည။်အ ှိမ်

က ွာ င်စုမ ွာ ျေးအ ပြစ်  ယမူပီျေး(၁၄)မ ွာ  မ်ျေးသွာ သည ်အ ဆ င ်ရ ှိသညဟု် သတ်မ တ ်ွာ ျေးက  သည။် က  ျေးရ ွာ စီျေးပွ ျေးကရ ျေး

အ ကနအ  ွာ ျေးမ ွာအ သင ်အတင ်က ွာ င် ျေးသည် ဟုကပပွာ နှို င်သည။်အ ှိမက် ွာ င်စုအ   ှိျုြို့ မ ွာလ ညျ်ေးဘ ် သမွာ ျေး၊ ပန်ျေးရ ၊

အ ပ ွာ ျေး  ပန်ျေး၊ စ ် ရ ုဝန ်မ်ျေးစသည ်လုပ် ငမ်ျေးမ  ွာ ျေးတွင် ပ ဝင်ကဆ ွာ င်ရ  ်က  သည် ။ ယင်ျေးတှိိုု့အ န ် ဆ င် ျေးရဲအ ဆ င ်

သညက်  ျေးရ ွာ တွင်အ မ ွာ ျေး ဆ  ုျေးပြစ်မပီ ျေးကပမယွာ အ နည်ျေးင ယ်ပှိုင်ဆှိုင်ကသွာ လယ်သမွာ ျေးမ ွာ ျေးလ ်လုပလ် ်စွာ ျေး၊ ကပ မ

ယွာ မဲ အ ှိမက် ွာ င်စုမ ွာ ျေးပ ဝင်သည်  ှိုကတွြို့ရ ှိရသည် ။ 

  

 

(ဂ) ဆင်ုံးးရ န မု်ံးးပ ုံးးမှုနငှ ်ထျိချိ က်လ ယ်မှု 

 က  ျေးရ ွာ တွင် ကပမယွာ မဲ အ ှိမက် ွာ င်စုမ ွာ ျေးပပွာ ျေးကသ ွာ ်လည်ျေး ရွာ သီအ လှို ်စှို ်ပ ှိျု ျေးကရျေး၊ လ ်လီ 

က  င်ျေးရ  ်ဗ   ် ှိုျေး၊   ပန်ျေး န င ်အ ည ် ျုပ်စ ် ရ ုတွင် လုပ်ငန်ျေး မ ွာ ျေးလုပ် ှို င် ရ ွာ ကြွစွာ ျေးကသွာ  ်က ပ သ ည။် 

လ ်သမွာ ျေး၊ ပန်ျေးရ ၊ဆ ှိုင် ယ် ယ်ရီအစရ ှိသည ် အ ကသျေးစွာ ျေးအ ှိမတ်ွင် ျေးလုပ်ငန် ျေးမ ွာ ျေး လုပ် ှိုင်က  သ ည။် 

က  ျေးရ ွာ မ ဆင် ျေးရဲသည ်အ ှိမ် က ွာ င်စုမ ွာ ျေး ှို ကလ လွာ ဆ န်ျေးစစ်    ်အ ရ ယင်ျေးတှိိုု့၏အ ှိမက် ွာ င်စုမ ွာ 

သူတပ ျေး  မ  က  ျေးင  ျေးပ င်ျေး ပြင ် လုပ်အွာ ျေး က ှိျုတင်  ုတ်ယူပ င်ျေးမ  ွာ ျေးပြ င ် နပ်မ န်ကအ ွာ င်စွာ ျေးသ ုျေးနှိုင်က က ွာ င်ျေး 

ကတွြို့ရ ှိရပ သည။်မှိ သွာ ျေးစုက စွာ င ်ကရ ွာ  ်မှုမရ ှိကသွာ သ  ်က ီ ျေးရ ယ်အှို (၆၄)န စ်န င  ် အ   ်မရ ှိကက ွာ င် ျေး ကတွြို့ 

ရသည။် 

(ဃ) က န်ုံး ွာကရုံးန င်  အွာဟွာရ 

 က  ျေးရ ွာ တွင်ရ ွာ သွာ ျေးအ မ ွာ ျေး စုသည် သွာ မန်အွာ ျေးပြင ်   န်ျေးမ ွာ ကရျေးက ွာ င်ျေးမွန် က မပီျေး 

အ ွာ ဟွာ ရပပည ်ဝမှုရ ှိက သ ည။် ကလ ျေးငယ်အ မ ွာ ျေးစုလ ညျ်ေး   န်ျေးမွာ က သည။်က သွျေးလွန်တုပ်က  ွျေးကရွာ ဂ  အ  ု 

န စ်ပှိုင်ျေးတွ င် ပြစ်ပွွာ ျေးမှု မရ ှိပ ။  န်ျေးမွာ ကရျေးဌွာ န မ  လွာ ကရွာ  ်မပီျေး ကလျေးငယ်မ ွာ ျေးအ ွာ ျေးကဆျေး ှို ျေးကပျေး ပ  င်ျေး 

 ွာ  ွယ်ကဆ ျေးတှိ ်ု ပ င် ျေးမ ွာ ျေးအ ွာ ျေးပ မု နပ်ပျုလုပ်လျှ  ်ရ ှိ သည။်အ မ ှိျု ျေးသ မီျေး၊ လူငယ် လူရ ယ် သ ်က  ီျေးပှို င် ျေးတှိိုု့ 

သည် လည်ျေး တစ် ှိုယရ်ညသ်နိ်ု့ရ င်ျေး ကရျေးန င ်   န် ျေးမွာ ကရျေးအ သှိအ ပမင်မ  ွာ ျေးရ ှိက သ ည။် 

 (င) ပညွာကရုံးန င်  ကျွ ်ုံးက င် ှု  ွာုံး 

 က  ျေးရ ွာ ၏ပညွာ ကရျေးအ ဆ င ်အတန်ျေးသည် အ တ ်အ သင်အ ဆ င်ကပပမှုရ ှိ ကက ွာ င် ျေး ကတွြို့ရသည။်ရ ွာ သွာ ျေး

အ မ ွာ ျေးစုသည ် အ ကပ    အ ကရျေးအ ြတ် အတွ ်တှိုို့ ှိုတ  ်ကပမွာ  ် က  မပီ ျေး ဘဲွြို့ရ အ ကရအတွ ် 
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အ သင ်အတင ်ရ ှိသည် ။က  ျေးရ ွာ တွင်ျေးအ ကပ    ပညွာ ကရျေး ှို က  ျေးရ ွာ တွင်ျေး မူလတန်ျေးက  ွာ င်ျေး တွ င် 

တ ်ကရွာ  ်သ င်က ွာ ျေးနှို င်မ ပီျေး အ လယ်တန်ျေးန င  ် အ   ်တန်ျေးက  ွာ င်ျေး သွာ ျေးမ ွာ ျေး မ ွာ က  ျေးရ ွာ န င ် န စ်မှို င် 

 နို့်ကဝျေး ွွာ ကသွာ(အ   ဝ ျေးန ်က  ွာ င်ျေး)အ   ်တန်ျေးက  ွာ င် ျေးတွင် တ ်ကရွာ  ်သင် က ွာ ျေးနှို င်ပ သည် 

။လမ်ျေးပန်ျေးဆ  ်သွယ်ကရ ျေးမ ွာ ဆ ှိုျေးရ ွာ ျေးမပီျေးက  ွာ င် ျေးသှိုို့စ  ် ဘီျေးဆ ှိုင်  ယ်တှိုို့ပြ င ်သွွာ ျေးက ရွာ  ်နှိုင်ပ သည။်က   ျေးရ ွာ ရ ှိ

မူလတန်ျေးက  ွာ င် ျေးမ ွာသွပ်မှို ျေး၊ အ ဂ်ကတ င်ျေး၊ အ ုတက်  ွာ င်ျေးကဆွာ င်ပြစ်ပ သ ည။်သှိုို့ က သွာ ် အ သ ်ကမွ ျေးဝမ်ျေး ကက ွာ င်ျေး၊ 

 ျွမ်ျေး   င် မှုမ ွာ ျေးမ  နှိမ ်  ဆဲ ပြစ်မပီ ျေး လူငယ်လူရ ယ်မ ွာ ျေးအ တွ ် အ လုပ်အ ှိုင် 

အ  ွင ်အလ န်ျေးနည်ျေးပ ျေးဆ ဲပြ စ်သည။် 

(စ) က ွာုံး-  ကရုံးရွာက စစဆ  င်ရွာ 

  တက ားရ ာတ င်က ာား-မတရားရာကိစစဆိုင်ရာ အတနအထာားမ ာလ တလ်ပ်မှုရ ိသည။်တက ားရ ာတ င်က ာားန င့််မ 

အ ကာားပပင်ားထန်တသာ အိမတ် င်ားအ ကမ်ားဖက်မှုန င့်် ခ ဲပခာားဆက်ဆ ပခင်ားကိစစမ ာားမတတ ြို့ရပ ။ တက ားရ ာတ င် 

အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် အတရားကက ားတသာအခန်ားကဏ္ဍတ င်ပ ဝင်လာ ကသည။် တက ားရ ာအလ ြူတ င်ား အလ ြူ 

အတန်ားမ ာားန င့်် ခ က်တရားပပ တ်တရားဘာသာတရား လုပ်ငန်ားမ ာားတ င်လည်ား ပ ဝင်လာ ကမပ ား လူမူတရားလုပ်ငန်ားမ ာား 

တ င်တယာက်က ာားတလားမ ာားန င့်် တန်ားတူပ ဝငလ်ာ ကပ သည။် ပညွာ ကရျေးန င ်ဆှို င်ကသွာ  ှိန်ျေးဂဏ န်ျေးမ ွာ ျေး တွင် 

မူလတန်ျေး၊ အ လယ်တန်ျေး၊ အ  ်တန်ျေး အ ဆ င ်၌ မှိနျ်ေး ကလျေးအ ကရအတွ ်သ ည် 

ကယွာ   ်ွာျေးကလျေးအ ကရအတွ ်  ် နည်ျေးကနပ သည် ။သှိုို့ကသွာ ်က   ျေးရ ွာ တွင် က နို့တွ ်လုပအ် ွာ ျေး ကငွမ ွာ ျေးမ ွာ 

အ မ ှိျုျေးသွာ ျေး မ ွာ ျေး ပှို မှိရုက သည။် ဥပမွာ အ ွာ ျေးပြင ်လုပ်အ ွာ ျေးသဘွာ ဝန င ်အင်အ ွာ ျေးစှို ် ုတ်မှု တူညီကသွာ ်လည်ျေး 

အ မ ှိျုျေးသ မီျေးမ ွာ ျေး သည် အ မ ှိျုျေးသွာ ျေးမ  ွာ ျေး   ် လုပ်အွာ ျေး ကလ ွာ   နည်ျေးပီျေးရက  သည။် 

အ ုပ ် ျုပ်ကရျေးအ ြွြဲို့အ စည်ျေးမ  ွာ ျေးတွင် အ မ ှိျုျေးသမီ ျေးပ ဝင် မှုတှိုို့မ ွာ အ လွန်ကလ ွာ  နညျ်ေးလျှ  ်ရ ှိသည် ။   ွာ ျေး၊ မ 

တန်ျေးတူညီမျှမှုန င ်ပ  ်သ  ်၍ အ သှိပညွာ ကပျေးပ င်ျေးမ ွာ ျေး ပမင ် တင်ကဆ ွာ င် ရ  ်ကပျေး ပ င် ျေးပြ င ်   ွာ ျေး၊ မ 

တန်ျေးတူညီမျှြွ ြို့မ ြှိျုျေးမှုတှိုို့အ တွ ် ပှိမုှိအု က ွာ  ်အ ပ   ြစ်လွာ နှိုင်သည။် 

၄၊၊ကဏ္ဍအသီုံးသီုံး၏လက်ရ  ဖ  ြို့မဖ  ုံး ှုအကပခအကန  ွာုံး 

(က)  ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးဆ  င်ရွာစီ  အ ပခ်  ပ် ှု 

        တက ားရ ာတ င်လူမှုတရားဆိုင်ရာအဖ ြဲို့အစည်ား(၁)ဖ ဲြို့န င့်် န င့်ဘ်ာသာတရားဆိုင်ရာ အဖ ြဲို့အစည်ား(၂)ြွြဲို့ရ ှိသည် ။ 

က  ျေးရ ွာ တွင် ပရဟှိ တအ ြွြဲို့မ ွာ လှုပ်ရ ွာ ျေးကဆွာ င်ရ  ်မှုအ ွာ ျေးနည်ျေးသည် ။နော ကရျေး ူညီမှုအ သ င်ျေးမ ွာ လည်ျေး 

နော ကရျေး ှိစစမ ွာ ျေးအ ပ အ ဝင် လူမှုကရျေး ှိစစမ ွာ ျေးတွ င်လည် ျေးပ ဝင်ကဆ ွာ င်ရ  ်က ပျေးလျှ  ် ရ ှိသည။်  

(ခ)သ ုံးးနှ ၊သွာုံးး၊င ုံးးထ တလ် ပ်ကရုံးးဂဏ္ဏ  

 က  ျေးရ ွာ တွင်ရွာ သီက ပေါ်သီ ျေး န   ှိုအဓှိ  ွာ ျေးစှို ်ပ ှိျုျေးက  သည။်အ ဝီစှိတွင် ျေးမ ွာ ျေးမ  ကရသွင် ျေးစှို ်ပ ှိျုျေး က  

သည။် က  ျေးရ ွာ တွင် နွော ျေးကမွျေးပမြူ သူ အ ှိမက် ွာ င်စု(၂၉)စု၊  ျွဲကမွျေးပမြူ သူ အ ှိမက် ွာ င်စု(၈)စု၊ က  ် ကမွျေး ပမ ြူ သူ 
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အ ှိမက် ွာ င်စု (၈၄)စု၊ ဘဲကမွျေးပမြူသူ အ ှိမက် ွာ င်စု(၂)စ ု ရ ှိက သည် ။ကေ သ က  ်ကမွျေးပမြူ သည ် အ ှိမက် ွာင် စု 

(၈၄)စုမ ွာ က  ်လ ညလ်ှိမ်ကရွာ ဂ န င ် က   ်၊င  ် တုတ်က ွျေးကရွာ ဂ  က  ်တ န်ျေး   

ကရွာ ဂ မ ွာ ျေးပြစ်ပွ ျေးသည။် ကမွ ျေးပမြူကရျေး လုပ်ငန်ျေးဆ ှိုင်ရွာ အ   ်အ  ဲမ ွာ ျေးအ ကနပြင ် လုပ်ငန်ျေးလုပ် ှို င်ရွာ အ တွ ် 

ကနရွာ အ   ်အ  ဲမ ွာ ျေးန င ်က  ျေးကငွမရရ ှိ ပ င် ျေး ကက  ွာ င ် ကမွျေးပမြူကရျေး အ ွာ ျေး တွင်  ယစ်ွွာ လုပ် ှိုင် သူ နည်ျေးပ ျေး သည် ။ 

(ဂ)စျိ က်ပျေ ျိ ုံးးက မ ုံးးမမြူကရုံးးမဟ တ်ကသွာ အသက်ကမ ုံးးဝမ်ုံးးက  ကွာင်ုံးးလ ပင်န်ုံးးမျေွာုံးး 

        က  ျေးရ ွာ တွင်အ ှိမတ်ွ င်ျေးမှု  ု န် ုတ်လုပင်န်ျေးမရ ှိပ ။အ ပ ွာ ျေးဝင် ကငွရလုပ် ငန်ျေးမ ွာ ျေး မ ွာ သယ်ယူပှိုို့ကဆွာ င်ကရျေး 

ဝန်ကဆ ွာ င်မှုမ ွာ ျေး၊ ကစ ◌ျး ျေးကရွာ င်ျေး၊ က  င်ျေးရ  ်၊ပြတ် ှိုျေး အ စှိုျေးရ ဝန် မ်ျေးလုပ်ငန် ျေး တှိိုု့ပြစ်က သည။် က  ျေးရ ွာ တွင် 

အ လုပ်လုပန်ှိုင်ကသွာ ဦျေးကရမ  ွာ ျေးပပွာ ျေးမပီ ျေးအ လုပ်အ ှိုင်အ  ွင ်အလ မ်ျေးနည်ျေးပ ျေးဆ ဲပြစ် သည။် က  ျေးရ ွာ သူ/သွာ ျေး 

မ ွာ ျေးမ ွာ အ ပ်  ျုပ်၊ဆ  ပင် အ လ ပပင်၊ကမွာ ်ကတွာဆ် ှိုင် ယ်ပပ င်၊ ွာ ျေးကမွာ င် ျေး သည ်အ သ ်ကမွ ျေးဝမ် ျေးကက  ွာ င်ျေး 

သင်တန်ျေးမ ွာ ျေး မတ ်ကရ ွာ  ်နှိုင်ကပ။က   ျေးရ ွာ ရ ှိ မှိနျ်ေး ကလျေး အ မ ွာ ျေးစုမ ွာ ကမ ွာ ်ဘီ မမှိျုြို့ကပေါ်ရ ှိ အ  ည်  ျုပ် 

စ ်ရ ုမ ွာ ျေးတွ င်သွာ အ လုပ်သွွာ ျေးကရွာ  ် လုပ် ှိုင်က  သည။် 

(ဃ)သဘွာဝ ပတ်ဝန်ုံးးကျေင်နှင ်သယ ဇွာတစ မ  ခန ်ခ  မှု 

                               က  ျေးရ ွာ တွင် စပ ျေး စှို ် င်ျေးမ ွာ ျေး၌ သဘွာ ဝကပ မဩဇွာ မ ွာ ျေး အ သ ုျေးပပ ျုမှု နည်ျေးပ ျေးလွာ ပီ ျေး 

ဓွာ တုကပမဩဇွာ အ သ ုျေးပပျု မှု မ ွာ ျေးလွာ ကသွာ ကက ွာ င ် ကပမဆီလ ွာ မ ွာ ျေးပှိမုှို ပ  ်စီျေး လွာ ရပ သည။်ကပမဆီလ ွာ မ ွာ ျေး 

ပ  ်စီျေး ပ င်ျေး ကက ွာ င ် စပ ျေးအ  ွ ်နှုန်ျေးကလ ွာ န ညျ်ေးလွာ  ွာ အ ပမတ်  န်ရ ှိမှု နည်ျေးပ ျေးလွာ သည။်စပ ျေးစှို ် င်ျေး တွင် 

အ ြ  ်ပှိုျေးမ  ွာ ျေး   ကရ ွာ  ်ပ င်ျေးက က ွာ င ် ပှိျုေးသတ်ကဆ ျေးမ ွာ ျေး အ လနွ်အ  ျွန် သ ုျေးဆ ွဲလွာ ပီျေး 

ကပမဆီလ ွာ မ ွာ ျေးပ  ်စီျေးလွာ ရပ သည။်ကတွာ င် သူမ ွာ ျေးအ ကနပြင ် စွနိ်ု့ပစပ်စစည်ျေးစီမ   နို့် ွမဲှုတွင် ပလ ်စတစ် 

အ ှိတ ်ွ ၊ ပုလင်ျေး ွ ၊ ၑူျေး ွ မ ွာ ျေး ှို စွနိ်ု့ပစရ်ွာ တွင် တွင်ျေးတူ ျေး ၍ မပမျုပ်န  ပဲ လယ် ွင်ျေး ဲ အ င်ျေးအ ှိုင်မ ွာ ျေး  သှိုို့ 

စွနိ်ု့ပစက်သွာ ကက င ် သဘွာ ဝပတ်ဝန်ျေး  င်  ှိ ှို ်လွာ နှိုင်ပ သည။် 

(င) ဘဏ္်နှင ်ကင ကကျေုံးးဆ ျိ င်ရွာ ဝင်ကဆွာင်မှု   

           က  ျေးရ ွာ တွင်ျေးကတွာ င်သူမ ွာ ျေးမ ွာ ပမန်မွာ  လယ်ယွာ ြွ ြို့မြှိျုျေးကရ ျေးဘဏ်မ   ုတ်က  ျေးကသွာ က  ျေးက ငွ ှို 

တစ်န စ်အတှိုျေးနှုန်ျေး(၀.၆၂)  ပ်တှိုျေး၊ တစ်ဧ  တစ်သှိန် ျေးနှုန်ျေးပြ င ် အမ ွာ ျေးဆ  ုျေး(၁၀)ဧ အ တွ ်  ုတ် 

က  ျေးနှိုင် သည။်က   ျေးရ ွာ တွ င် ျေးသမဝ ယမအ သ င်ျေးမ လယ် သမ ွာ ျေးအ ွာ ျေးအ တှိျုေးနှုန်ျေးတစ်   ပ် ွဲနှုန်ျေး ပြင ် အ သင်ျေး 

က  ျေးကငွ  ှို(၆လ)တစ်က ှိမ် ပ ပန်ကပျေးဆ ပ်ရပ သည် ။အ   ှိျုြို့ အ ှိမက် ွာ င်စုမ ွာ ျေးမ ွာ ရ ွာ  ရဲ ှိ ကငွတှိုျေးက  ျေးကပ ျေးသူမ ွာ ျေး    

အ တှိျုေးနှုန်ျေး(၁၀)မ (၃၀)ပြင ်က   ျေးယူက သည။် 

၆၊၊ ပန်ုံးတ  င်န င်   ဟွာဗ ျူဟွာ 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးပန်ုံးတ  င်  
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 တက ားလက်တဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်တရားဦားစ ားဌာနမ အဖ ဲြို့န င့်် တိင်ုပင်ည ိနိှုင်ားမပ ားလာမည့်် င ားန စ ် တာကာလ 

အတ က် တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားပန်ားတိင်ုမ ာားကုိ တအာက်ပ အတိင်ုား ခ မ တ်ထာားပ သည်။  

က.၁)တက ားရ ာတ င်ား အမ တ်(၁)လမ်ားပဖစ်တသာ အတအားခန်ားတခ င်ားထာားရ ိရာ လမ်ားအာား က န်ကရစ်လမ်ားအပဖစ် 

အဆင့််ပမ င့််တင်တဆာင်ရ က်ပခင်ားပဖစ် တက ားရ ာလူမှုတရားကိစစရပမ် ာားတိုားတက်လာတစရမည်။ 

က.၂)  က  ျေးရ ွာ တွင် ျေး ကရစ ်ရ ု တည်ကဆ ွာ  ်ပ င်ျေး ပြင ် က  ျေးရ ွာ တွင် ျေးကနွရွာ သီကရရ ွာ ပ ျေးမှု ှို  ွာ  ွယ်လွာ 

နှိုင်ပ သည။် 

က.၃)တက ားရ ာတ င်ား က န်ားမာတရားဝန်ထမ်ား ခ ထာားတပားပခင်ားပဖင့်် တက ားရ ာသူ/သာားမ ာားအတပခခ က န်ားမာတရား 

တစာင့််တရ ာက်မှုြို့ မ ာားကုိအန ားကပ်ရရ ိနိုင်မပ  က န်ားမာတရားကဏ္ဍတိုားတက်လာတစရမည။် 

က.၄) တက ားရ ာ လမ်ားမ ာားတကာင်ားမ နတ်အာင်တဆာင်ရ က်တပားပခင်ားပဖင့်် တက ားရ ာ၏စ ားပ ာားတရား၊လူမှုြို့တရားန င့််က န်ား 

မာတရားကိစစမ ာားပ မက န်တုိားတက်တကာင်ားမ နလ်ာနိုင်ပ သည။် 

 (ခ) အကကွာင်အထညက်ဖွာန်ည်ုံးဗ ျူဟွာ 

 ကျွန်ုပ်တို့်သည် အထက်တ င်တဖာ်ပပထာားတသာ တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားပန်ားတိင်ုမ ာားကုိ တရာက်ရ ိရန် 

တအာက်ပ အတကာင်အထညတ်ဖာ်မှုမ ာားကုိ တဆာင်ရ က်သ ာား ကမည်။ 

ခ.၁) တက ားရ ာတ င်ားအမ တ်(၁)လမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားနိုင်တရားအတ က်သက်ဆိုင်ရာသုိ့်တင်ပပတတာင်ားခ မပ ားတက ားရ ာ 

လူထုမ လုပ်အာား၊တင အာားပဖင့်် ပ ဝင်တဆာင်ရ က်သ ာားမည။် 

ခ၂)  က  ျေးရ ွာ တွင်ျေး ကရစ ်ရ ုတညက်ဆွာ  ်နှိုင်ကရ ျေး အ တွ ် က  ျေးလ  ်ဦျေးစီ ျေးဌ ွာ နသှိုို့ တင်ပပကတွာ င် ျေး   သွွာ ျေး 

မည်။ 

 .၃) တက ားရ ာတ င်ား   န်ျေးမွာ ကရျေးကဆျေးကပ ျေး န်ျေးန င ်ဝန်ထမ်ား ရရ ိတအာင်တဆာင်ရ က်မပ ား တက ားရ ာသူ/သာားမ ာား 

အတပခခ က န်ားမာတရား တစာင့််တရ ာက်မှုြို့မ ာားကုိအန ားကပ်ရရ ိနိင်ုကာ က န်ားမာတရားကဏ္ဍတိုားတက်တအာင်တဆာင် 

ရ က်သ ာားမည်။ 

ခ.၃)         တက ားရ ာတ င်အတပခခ အတဆာက်အဦမ ာားတကာင်ားမ န၍် တက ားရ ာလ ုားကျွတ် က န်ကရစ်လမ်ားခင်ားမပ ား 

ပညာတရားက န်ားမာတရားတိုားတက်ဖ  ြို့မဖိ ားလာတစတရားတဆာင်ရ က်သ ာားမည်။  

၇။ ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးစီ  က န်ုံး  ွာုံး အကကွာင်အထည်ကဖွာ်ရွာတ င် မ   ြို့နယ်န င်  အထက်အဆင်    ကူည ီ

ကပဖရ င်ုံးကပုံးရ ည်  က စစ  ွာုံး 
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 အစိုားရ၏မူဝ ဒန င့််လုပ်ငန်ားအစ အစဉ်တို့်ကုိရင်ားန  ားကျွမ်ားဝင်မပ ားတသာအစိုားရဌာနဆိင်ုရာမ ာားန င့််တက ားလ

က်တဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်တရားဦားစ ားဌာန၏နညာ်းပညာအကက တပားအဖ ြဲို့တို့်၏အကက ပပခ က်အရပပ စုတဖာ်ပပထာားပ သ

ည။်ဤအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအတနပဖင့််နိုင်င တတာ်အဆင့််မ သညတ်ဒသဆိုင်ရာအဆင့််၊ထိုမ တစ်ဆင့််ကျွန်ုပ်တို့်တက ား 

ရ ာအဆင့်် ထိပ ့်ပိာုးမှုတပားနိုင်မည့််အစိုားရဌာနမ ာားန င့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကုိရ ာတဖ တဖာ်ထုတ်တပား နိုင် က ပ သည။် 

(က)ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးရည်  နု်ံးခ က်ကရုံးဆ ွဲပခင်ုံးန င် ပ    န်စ စစ်ပခင်ုံး။ 

ဤတက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရား အစ အစဉ်လုပင်န်ားအာား နည်ားပညာအတထာက်အပ ့်မ ာား ပ ့်ပိာုးတပားမှုသည် အလ န် 

အတရားပ ပ သည်။ အနှာဂတ်တ င်လည်ား တရရ ညတ်ည်တ ့်မည့်် အတထာက်အပ ့်မ ာားကုိ နိုင်င တတာ် အစိုားရထ မ  

ရရ ိမညဟု်တမျှာ်လင့််ပ သည်။ ကျွန်တတာ်တို့်တက ားရ ာသာားမ ာားကုိယတ်ိင်ုအာားထုတ်လုပ်ကုိင် ရရ ိခဲ့်မှုမ ာားကုိပပန် 

လည်စိစစ်ပခင်ား၊ တနှာက်ဆ ာုးအတည်ပပ ထာားသည့််ဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉ်မ ာားကုိလည်ား သတ်မ တက်ာလအတိင်ုားပ ု 

မ နစ်ိစစ်သ ာားနိုင်ပ မည်။အတရားကက ားသည့််အခ က်မ ာဦားစာားတပားစ မ ခ က်မ ာားန င့််ဘတ်ဂ တ်ပမာဏပ ဝင်သည့််န စ်

ပတ်လည ်ဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ခ က်ပပင်ဆငရ်န်ပဖစ်သည။်  

(ခ) စ  က်ပ   ုံးကပ   ွာုံး ထ ကရွာက်စ ွာ အသ  ုံးခ န  င်ကရုံး၊ 

 တက ားရ ာတ င် စပ ားကုိအဓိက စိုက်ပ  ိား ကသည။် တတာင်သူမ ာားအတ က် သ ားန  ဖ က်ပိုားက တရာက်ပခင်ား 

သည် အဓိကပပဿနှာတစ်ရပပ်ဖစ်မပ ား ဖ က်ပိုားထိတရာက်စ ာန ိမ်န င်ားတရားအတ က် နည်ားစနစ်ရရ ိတရားလိုအပ်သည။် 

ဖ က်ပိုားန ိမ်န င်ားတရားအတ က် သက်ဆိုင်ရာဦားစ ားဌာနမ ဝန်တဆာင်မှုမ ာားကုိရတသာ်လညာ်း စိုက်ပ  ိားတရားထ က်ကုန် 

ပစစည်ားမ ာားတရာင်ားခ သည့်် ပုဂဂလိကအတရာင်ားဆိုင်မ ာားကုိ မ  ခိုအာားထာားမှုပုိမ ာားသည။် သ ားန  ဖ က်ပိုားမ ာားသည် 

ပိာုးသတ်တဆား အခ  ိြို့ကုိခ နိင်ုစ မာ်းရ ိ ကကာတတာင်သူမ ာားအတ က် သ ားန  ပ က်စ ားမှုန င့်် ဝင်တင တလ ာ့်နညာ်းမှု ပဖစ်တစ 

သည။်နည်ားပညာအသ ုားပပ ပ မု ာား အပ အဝင်ပိုားမွှာားန မိ်န င်ားတရား နည်ားပညာအသစ်ရရ ိတရား အတ က်စိုက်ပ  ိားတရား   

ဦားစ ားဌာနက ဦားစ ားဦားရ က်ပပ သင့်် ပ သည။် 

(ဂ) ကင ကရုံးက ကုံးကရုံးန င် ဘဏ်လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

ဘဏ်လုပ်ငန်ားမ ာားကုိလည်ား ဆင်ားရဲတတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်တတာင်သူန င့်် တတာင်သူကက ားမ ာား     

အတ က်လိုအပ်တသာတခ ားတင ရရ ရိန်စနစ်မ ာားတပပာင်ားလဲခ မ တ်သင့််သည။်အထူားသပဖင့်် လယ်သမာားန င့်် အတသား 

စာားလုပ်ငန်ားရ င်မ ာားသည် စ ားပ ာားတရားလုပ်ငန်ားမ ာရ ိသပဖင့်် သမဝ ယအသင်ားအတနပဖင့်် အထိုက်အတလ ာက် 

တခ ားတင လိုအပ်သူမ ာားအတ က် တဆာင်ရ က်တပားသည။် 

 

(ဃ) ကက ုံးလက်အကသုံးစွာုံးစက် ှုလက် ှုလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးဆ  င်ရွာအကထွာက်အပ   
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တက ားရ ာတ င်ား အတသားစာားစက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ားမ ာား ဖ  ြို့မဖိ ားလာနိုင်မည့်် အလာားအလာရ ိမပ ားအလုပ်    

အကုိင်န င့််အပမတ်အစ န်ားမ ာားရရ ိရန် အထူားသပဖင့််လူငယ်န င့်် အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ားရ ိပ သည။်    

သုိ့်တသာ်၎င်ားတိ်ု့တ င် လုပ်ငန်ားဆိုင်ရာစ မ အုပခ်  ပ်မှုနည်ားပညာ၊တစ ားက က်၊သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားလက် 

လ မ်ားမ မှုတ င်အာားနည်ားပ သည။် တက ားရ ာတစ်ခုလ ုား၏ အမ  ိားမ  ိား က ဲပပာား တနတသာလုပ်ငန်ားမ ာား(ကုန်ထုတ်ပခင်ား၊ 

စက်မှု၊လက်မှုလုပ်ငန်ား)အတ က် လုပ်ငန်ားစ မ ခန့််ခ တဲရားတထာက်ပ ့်ပခင်ားကုိ တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲ 

ပခင်ားတ င်ထည့််သ င်ားတရားဆ ဲရန်ခက်ခဲပ သည။် ကျွန်တတာ်တို့်တက ားရ ာမ  အတသားစာားလုပ်ငန်ားမ ာားအတ က်အက  ိား 

ပဖစ်ထ န်ားတစမည့်် လုပ်ငန်ားသစ်မ ာား ယခုအခ  အဆင်သင့််မတတ ြို့ရတသားပ ။နိုင်င တတာ်အစိုားရအတနပဖင့််လည်ား 

စ ားပ ာားတရားလုပ်ငန်ားဖ  ြို့မဖိ ားတုိားတက်တရား အတထာက်အကူပပ အဖ ြဲို့တစ်ခု ထူတထာင်မပ ားမမိ ြို့နယ်အဆင့််စ မ ခန့််ခ ဲတရား 

တအာက်တ င်ထာားရ ိကာတစ်န စ်ပတ်လ ုားဝန်တဆာင်မှုရရ ိတအာင်တဆာင်ရ က်တပားရန်လိုအပ်ပ သည။်ထိုအဖ ြဲို့တ င်

ကျွမ်ားက င်ပညာရ င် တစ်ခ  ိြို့န င့််တုိားခ ဲြို့ပညာတပားတရားဝန်ထမ်ားအခ  ိြို့ပ ဝင်မညပ်ဖစ်မပ ား၊မမိ ြို့နယ်တဒသမ သည်တက ား 

ရ ာအထိလိအုပ်တသာစ ားပ ာားတရားလုပ်ငန်ား၊စ မ ခန့််ခ မဲှုအတထာက်အကူပပ လုပ်ငန်ားမ ာားကုိ တဆာင်ရ က်ရန်အတ က် 

လ ုတလာက်တသာရန်ပ ုတင လည်ား ရ ိရပ မည်။ 

၈။ စီ  က န်ုံး၊ စီ  ခ က်  ွာုံးန င်  အကကွာင်အထညက်ဖွာ်ကဆွာင်ရ က် ှု အခ  န်ကွာလ 

     

စ မ ခ က်မ ာားသညအ်တကာင်အထညတ်ဖာ်မည့််ဗ ြူဟာမ ာားကုိလုပ်ငန်ားတဆာင်ရ က်မှုမ ာားအပဖစ်သတဘာ 

ထာားနှာားလညန်ိုင်တစမည့််တဖာ်ထုတ်ထာားခ က်မ ာားပဖစ်သည်။ ထို့်တ ကာင့််စ မ ခ က်မ ာားသည် င ားန စ်တာစ မ ခ က် 

ကာလအတ င်ားခ မ တ်ထာားတသာ ပန်ားတိင်ုမ ာားကုိတရာက်ရ ိရန် ပ ဝင်တပားမည့််ဖ  ြို့မဖိ ားတရားလုပ်ငန်ားအတကာင်အထည် 

တဖာ်မှုဆိုင်ရာ အဓိကတသာ့်ခ က်မ ာားပဖစ်သည်။  

(က) န စ်ပတ်လညက်က ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးစီ  က န်ုံးကရုံးဆ ွဲပခင်ုံး 

တက ားရ ာလူထုက င ားန စ်တာစ မခ ခ က်ကာလအတ က် ပပင်ဆင်ပပ စု ကသည့်် ကာလကတဖာ်ထုတ ်

၊ဦားစာားတပားတန်ားစ ခဲ့် ကသည့််စ မ ခ က်မ ာားသညမ်ည်သုိ့်မျှပပည့််စ ုမှုမရ ိနိုင်ပ ။ ဤသညမ် ာတက ားရ ာ လူထုသည် 

န စ်န စ်၊သ ုားန စ်တာကာလစ မ ခ က်မ ာားအတ က်တမျှာ်မ န်ားတရားဆ ဲထာားနိုင် ကတသာ်လညာ်း င ားန စ်တာကာလ 

တစ်တလျှာက် လ ုားတ င်တနှာက်ထပ်တဆာင်ရ က်မည့်် ဦားစာားတပားလုပ်ငန်ားမ ာားကုိလညာ်း တဖာ်ထုတ်သ ာား ကပ မည။် 

သုိ့်ပ တသာတ ကာင့််တရားဆ ဲထာားသည့်် င ားန စ်တာစ မ ခ က်သညပ်ပင်ားထန်တသာ သဘာဝတဘားအနတရာယ ်

ကဲ့်သုိ့်ထိခိုက်စရာမ ာားမတပေါ်တပ က်ပ ကအနည်ားန င့််အမ ာားဆိုသလိုတပပာင်ားလဲမှုမရ ိနိုင်ပတဲနှာက်ထပ် တိာုးလာ 

မည့််လုပ်ငန်ားစ မ ခ က်မ ာားသာပ ဝင်လာနိုင်ပ မည်။ထို့်တ ကာင့််င ားန စ်တာကာလတက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ခ က်၏ဗ ြူ

ဟာတပမာက်မူတဘာင်အတ င်ားန စ်ပတ်လညတ်က ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉ်ကုိတဆာင်ရ က်သ ာား  ကပ မည်။ 

(ခ)ကဏ္ဍန င်  ရင်ုံးန ီုံးပ ြှပ်န   ှုအ    ုံးအစွာုံးက   အကပခခ ၍ စီ  ခ က်က   အ ပစ် ခ ွဲပခွာုံးပခင်ုံး 
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 စ မ ကိန်ား၊စ မ ခ က်မ ာားကုိစ မ ခ က်ဆိုင်ရာအခ က်အလက်မ ာားကုိ စ စစ်စိတ်ပဖာနိင်ုရန် လုပ်ငန်ားရပဆ်ိုင်ရာ 

န င့််ရင်ားန  ားပမ ပ်န  မှုကုိအတပခခ မပ ားအုပစ်ုခ ဲသည်။လုပ်ငန်ားကဏ္ဍကုိအတပခခ ၍စ မ ကိန်ားအုပစ်ုသတ်မ တပ်ခင်ား(Functi

onalclassification)ပဖင့််ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားအတ က်သက်ဆိုင်ရာလုပ်ငန်ားမ ာားအလိုက်တဆာင် 

ရ က်ဖ ယ်ရာမ ာားကုိသိရ ိနှာားလည်တစနိုင်သည။်ရင်ားန  ားပမ ပ်န  မှုအမ  ိားအစာားကုိအတပခခ ၍ အုပစ်ုသတ်မ တပ်ခင်ား 

(Economicclassification)သညစ် မ ခ က်ကုိအကဲပဖတ်ရာတ င်စ ားပ ာားတရားအက  ိားပဖစ်ထ န်ားမှုန င့််အက  ိားသက်

တရာက်မှုဆိုင်ရာတင လ ုားတင ရင်ားအသ ုားစရိတ်၊စ မ်ားတဆာင်ရညပ်မ င့််တင်တရား၊လူသာားခ င်ားဆိုင်ရာတထာက်ပ ့်မှုတိ်ု့ကုိ

ခ ဲပခာားသိရ ိတစရန်အတထာက်အကူပပ သည်။  

လုပ်ငန်ားကဏ္ဍကုိအတပခခ ၍စ မ ကိန်ားအုပစ်ုသတ်မ တ်ပခင်ား(Functionalclassification)ဝန်ကက ား 

ဌာနမ ာား၊ဦားစ ားဌာနမ ာားကယငာ်းတိ်ု့၏လုပင်န်ားတာဝန်မ ာားအလိုက်တဖာ်ထုတ်ထာားတသာလုပ်ငန်ားကဏ္ဍအပိုင်ားအ

ပခာားမ ာားကုိ သိရ ိတစနိုင်သည။်  

ရင်ားန  ားပမ ပ်န  မှုအမ  ိားအစာားကုိအတပခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုပ်စုသတ်မ တပ်ခင်ား (Economic classifi -cation) တ င်  

 သာမန်အသ ာုးစရိတ် 

 တင လ ုားတင ရင်ားအသ ုားစရိတ်၊  

 စ မာ်းတဆာင်ရညပ်မ င့််တင်တရားအသ ုားစရိတ် 

 လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိုင်ရာ အတထာက်အပ ့်တိ်ု့ ပ ဝင်သည ်

  

(ဂ) ဦုံးစွာုံးကပုံးစီ  ခ က်  ွာုံး 

 စ မ ခ က်မ ာားအလိုက်ဦားစာားတပားအစ အစဉ်မ ာားကုိဇယာားပဖင့််တဖာ်ပပထာားပ သည။်တက ားရ ာလူထုသည်န စ်

သက်ရာအမ တ်တပားအဆင့််ခ ဲပခင်ားစနစ်ပဖင့််ရ ာလ ုားကျွတ်အစည်ားအတဝားတ င်စ မ ခ က်မ ာားဦားစာားတပားအစ အစဉ်ကုိ

တဖာ်ထုတ်ထာားပ သည။်တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကုိတရားဆ ဲရာတ င်မမိ ြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားန င့်် 

အပခာားတအဂ င်စ မ ာားထ မ  နည်ားပညာ အကူအည မ ာား ရရ ိရန်လညာ်း လိုအပ်ပ သည။် တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစညာ်း 

အတဝားတ င် သတဘာတူသတ်မ တထ်ာားတသာဦားစာားတပားစ မ ခ က်လုပ်ငန်ားမ ာားမ ာ တအာက်ပ အတိင်ုား ပဖစ်ပ သည။် 

(၁) တက ားရ ာတ င်ားလမ်ားက န်ကရစ်လမ်ားခင်ားရန်၊ 

(၂)       မ ားသမဂိ လ်စက်တညတ်ဆာက်ရန်၊ 

(၃)       သုသွာန်သွွာျေးလမ်ျေး ွန် ရစ် င်ျေးရန်၊ 

(၄) က  ွာင်ျေးခ  စည်ျေးရှိုျေး ွာရ ရန်၊ 

(၅) စှို ်ပ ှိျုျေးကရျေးနည်ျေးပညွာန င ် သွင်ျေးအွာျေးစုလှိုအပ်ပ င်ျေး၊ 
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(၆) ရင်ျေးန ီ ျေးကငွလှိုအပ်ပ င်ျေး၊ 

  ပပညတ်ထာင်စုသမမတပမန်မာနိုင်င တတာ်သမဝ ယမန င့််တက ားလက်ဖ  ြို့မဖိ ားတရားဝန်ကက ားဌာနတက ားလက်တဒသ 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိာုးတက်တရားဦားစ :ဌာန တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်တရားလုပ်ငန်ားစ မ ကိန်ား တရားဆ ဲတရားဖ င့််လ စ်တပားသည့်် အတ က် 

အထူားပင်တက ားဇူားတင်ရ ိပ သည်။ 

(ဃ) အကကွာင်အထည်ကဖွာ် ည်  အခ  န်ကွာလ 

 တက ားရ ာလူထုကတဖာ်ထုတ်တရားဆ ဲထာားတသာ ဦားစာားတပားစ မ ခ က်မ ာားကုိ အတကာင်အထည် တဖာ် 

တဆာင်ရ က်ရန် စ မ ကိန်ားကာလကုိ က င်ားဆင်ားတဆာင်ရ က်ခ က်မ ာားအာား အတပခခ ၍ တရားဆ ဲထာား ပ သည။် 

တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားကာလမ ာားကုိ န စ်စဉ် ပပ ပပင်တရားဆ ဲပ မည်။ စ မ ကိန်ားကာလ အပိင်ုားအပခာား မ ာားကုိ 

တအာက်ပ ဇယာားတ င် တဖာ်ပပထာားပ သည။် 

စဉ ် စီ  ခ က် (Project) 

ဦုံးစွာုံး 

ကပုံး အ 

ဆင ် 

၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ 

၁ က   ျေးရ ွာတငွ်ျေးလမ်ျေး ွန် ရစ ်င်ျေးရန ်    ၁ Â Â    

၂ မီျေးသမဂှိျုလစ် တ် ညက် ဆွာ  ရ်န် ၂   Â Â Â 

၃ သုသွာ န်သွွာျေးလမ်ျေး ွန် ရစ ်င်ျေးရန ် ၃   Â Â Â 

၄ က   ွာ င်ျေးခ  စည်ျေးရ ှိုျေး ွာ ရ  ရန ် ၄    Â Â 

၅ 
စှို ပ် ှိျုျေးကရျေးနည်ျေးပညွာ န င  ်

သွင်ျေးအွာျေးစလုှိုအပ်ပ င်ျေး 
၅   Â Â Â 

၆ ရင်ျေးန ီျေးက ငွလှိအုပပ် င်ျေး ၆    Â Â 

၉။ဘက်ခ က်န င့််တင တ ကားဆိုင်ရာအစ အစဉ ်

               တအာက်ပ ဇယာားတ င်တဖေါ်ပပထာားတသာ စ မ ခ က်အလိုက်ဘတ်ဂ က်ပမာဏမ ာားသည် ရညည်ွှန်ားနမူနှာ 

(indicative)အပဖစ်ကုိားကာားရန်ပမာဏသာပဖစ်ပ သည်။ အမ နတ်ကယ်လိုအပ်တသာဘတ်ဂ က်ပမာဏတ က် 

ခ က်နိုင်ရန်အတသားစိတ်ဆက်လက်၍တဆာင်ရ က်ရမညပ်ဖစ်ပ သည်။တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့သညတ်ခ  ိြို့စ မ ခ က်

မ ာားကုိတရားဆ ဲရာတ င်မမိ ြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားန င့််ဝန်တဆာင်မှုတပားသည့််လုပင်န်ားမ ာားထ 

မ ဘတ်ဂ တ်အပ အဝင်စ မ ခ က်ပပ စုတရားဆ ဲတရားအကူအည မ ာားရရ ိရန်လညာ်းလိုအပ်ပ သည။်တဖာ်ပပထာားတသာရ
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ညည်ွှန်ားဘတ်ဂ က်ပမာဏတ င်တက ားရ ာလူထု၏တင သာားမဟုတတ်သာထည့််ဝင်မှုမ ာားကုိ ထည့််သ င်ားတဖေါ်ပပထာား 

ပခင်ားမရ ိပ ။ (တင သာားမဟုတ် တသာ ထည့််ဝင်မှု၊ ဥပမာ - လုပ်အာား၊သဲ၊တက ာက်၊ ပစစည်ားကိရိယာ၊အခ နိ် စသည)် 

 

စီ  ခ က်ဘတ်ဂ တ် 

စ

ဉ် 
စီ  ခ က် 

ရန်ပ  

ကင  

ရင်ုံးန ီုံးပ ြှပ်န   ှုအရအ ပ်စ သတ ် တ်ပခင်ုံး(က ပ်) 

သွာ န်

အသ  ုံး 

စရ တ ်

ကင လ  ုံးကင ရ

င်ုံးအသ  ုံးစရ 

တ ်

စ  ်ုံးကဆွာင်

ရည်ပ ြှင်  

တင်ကရုံး 

လူသွာုံးခ င်ုံး

စွာနှာ ှု 

အကထွာက ်

အပ   

၁ က   ျေးရ ွာတငွ်ျေးလမ်ျေး ွန် ရစ ်င်ျေးရန ်      

၂ မီျေးသမဂှိျုလစ် တ် ညက် ဆွာ  ရ်န်      

၃ သုသွာ န်သွွာျေးလမ်ျေး ွန် ရစ ်င်ျေးရန ်      

၄ က   ွာ င်ျေးခ  စည်ျေးရ ှိုျေး ွာ ရ  ရန ်      

၅ 
စှို ပ် ှိျုျေးကရျေးနည်ျေးပညွာ န င  ်

သွင်ျေးအွာျေးစလုှိုအပ်ပ င်ျေး 
     

၆ ရင်ျေးန ီျေးက ငွလှိအုပပ် င်ျေး      

 

၁၀။ ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးလ ပင်န်ုံး  ွာုံးအကကွာင်အထည်ကဖွာ ်ည်  နည်ုံးလ ်ုံးန င်  အစီအစဉ်  ွာုံး 

 တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားကုိတက ားရ ာလူထုကဦားတဆာင်အတကာင်အထည်တဖာ်မည်ပဖစ်

သပဖင့််လုပ်ငန်ားတအာင်ပမင်တရားန င့်် ရညမ် နာ်းခ က်မ ာားသုိ့် တရာက်ရ ိတရားမ ာတက ားရ ာတ င် တာဝန်ရ ပိ သည။် 

(က) ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအဖ ွဲြို့၏ အခန်ုံးကဏ္ဍ 

 တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားတ င် ပ ဝင်တသာစ မ ကိန်ားလုပ်ငန်ားမ ာားကုိ အထိတရာက်ဆ ုား 

အတကာင်အထညတ်ဖာ်ရန်တာဝန်မ ာကျွန်ုပ်တို့်တက ားရ ာလူထု၏တာဝန်ပဖစ်ပ သည။် ကျွန်ုပ်တိ်ု့တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရား 

အဖ ြဲို့သည ်တပ င်ားစပ်ည ိနိှုင်ားတရားန င့်် စ မ ခန့််ခ တဲရားတာဝန်ကုိ အဓိကယူပ မည်။ အဖ ြဲို့အစညာ်း အသ ားသ ား၊တကာ်မတ  

အသ ားသ ား အာား တာဝန်မ ာားခ ဲတဝအပ်န င်ား၍ သက်ဆိုင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာား တဆာင်ရ က်နိုင်ရန်ဦားတဆာင်ပ မည်။ 
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ဥပမာမိဘ ဆရာအသင်ားသည် တက ားရ ာမူလတန်ားတက ာင်ား၏ ပညာတရားအရညအ်တသ ားတကာင်ားမ နတ်ိုားတက်ရန် 

တာဝန်ယ ူတဆာင်ရ  ်ကစပ သည်။  

(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး  တ်ဖက်အဖ ွဲြို့အစည်ုံး 

       ကျွန်ုပ်တို့်တက ားရ ာအဖ ြဲို့မ ာားက  ဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားမ ာား အတကာင်အထည်တဖာ်ရာတ င်ဦားတဆာင်စ မ ခန့််ခ ဲမှု 

တာဝန်ယူတဆာင်ရ က်တသာ်လည်ားအပခာားတသာဖ  ြို့မဖိ ားတရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့မ ာားကုိလည်ားရ ာတဖ ဆကသ် ယ်ပူားတပ င်ား

ရန်လိုပ မည်။ကျွန်ုပ်တို့် ကုိယတ်ိင်ုမတတ်နိင်ုတသာ အကူအည မ ာား ရယူတဆာင်ရ က်ရန်ပဖစ်ပ သည။် ဥပမာ-

မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားပညာတရားသင် ကာားမှု  အရညအ်တသ ား တိာုးတက်တရားတဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ် 

ပညာတရားဌာနန င့်် ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ားတဆာင်ရ က်ရပ မည်။ လယ်သမာားအဖ ြဲို့အစည်ားကလည်ား လယ်ယာ 

ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ား အတထာက်အကူပပ လမ်ား အဆင့််ပမ င့််တင်ရန်မမိ ြို့နယ်တဆာက်လုပ်တရားဌာနန င့််ဆက်သ ယ်၍ 

အင်ဂ င်န ယာဒ ဇိုင်ားပ စု န င့်် တ က်ခ က်မှု ဆိုင်ရာ အကူအည  မ ာားရယူရပ မည်။ 

(ဂ)  ကန်ထရ  က်န င်  ဝန်ကဆွာင် ှုကပုံးသည်  အဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံး 

            စ မ ကိန်ားလုပ်ငန်ားမ ာား၏အတသားစိပလ်ုပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားတဖာ်ပပခ က်တ င် တင်ဒ တခေါ်ယူတဆာင်ရ က် 

ရမည့််ကိစစမ ာားကုိလည်ားတတ ြို့ရပ မည်။ဤလုပ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတ က်တအာက်ပ အဖ ြဲို့အစည်ား/ပုဂဂ ိလ်မ ာား

၏ ပ ဝင်မှုမ ာ အမ နပ်င် လိုအပ်ပ မည်။ 

 တဆာက်လုပတ်ရား၊ ကက ား ကပ်တရားစသည့်် လုပ်ငန်ားမ ာားအတ က် ကန်ထရိက်ုမ ာား 

 စိုက်ပ  ိားတရား၊တမ ားပမြူတရားစသည့်် သင်တန်ားမ ာားအတ က် နည်ားပညာဆိုင်ရာန င့်် စ မ ခန့််ခ မဲှု ဆိုင်ရာ 

ဝန်တဆာင်မှုတပားသည့််အဖ ြဲို့မ ာား(နိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊တဒသဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့ အစည်ားမ ာား၊  

ပုဂဂလိကအဖ ြဲို့အစည်မ ာား၊ လူထုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား) 

 ကန်ထရိက်ုန င့််ဝန်တဆာင်မှုတပားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကစ မ ကိန်ားလုပ်ငန်ားတ င် တဖေါ်ပပထာား တသာ 

သတ်သတ်မ တ်မ တ်ကိစစမ ာားကုိသာကက ား ကပ်မှုတပားမညပ်ဖစ်မပ ားလုပ်ငန်ားတစ်ခုလ ုားလွှမ်ားခခ  ကက ား ကပ်ရန်တာဝန်

မ ာ ကျွန်ုပ်တို့် တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့ကတာဝန်တပားထာားတသာအဖ ြဲို့ခ ဲ၏ တာဝန်သာ ပဖစ်ပ သည။် 

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် 

ကက ား ကပ်တရားတာဝန်မ ာမမိ ြို့နယ်သက်ဆိုင်ရာဦားစ ားဌာနကတာဝန်ယူပ မည်။ဤကိစစမ  ိားတ င်တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရား

အဖ ြဲို့သညတ်ာဝန်တပားထာားတသာ အဖ ြဲို့ခ ဲကုိဦားတဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားန င့်် န ားန ားကပ်ကပ ်

ပူားတပ င်ားတဆာင်ရ က်ပ မည်။ 

(ဃ) ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးလ ပင်န်ုံး  ွာုံးလညပ်တ်ရန်န င ် 

ပပ ပပင်ထ န်ုံးသ  ်ုံးရန်အတ က်အဖ ွဲြို့အစည်ုံးဆ  င်ရွာအစအီစဉ်  ွာုံးန င ် ကင က ကုံးဆ  င်ရွာအစီအ    ွာုံး 
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ကျွန်ုပ်တို့်တကာ်မတ အတနပဖင့််လုပ်ငန်ားတစ်ခုခ င်ားစ အတ က် တရရ ညတ်ည်တ ့်တရားအစ အစဉ်မ ာား ထာားရ ိ 

မည်။ ဥပမာအာားပဖင့်် လမ်ားတဆာက်လုပပ်ခင်ားလုပ်ငန်ားတ င် အသ ုားပပ သူမ ာားထ မ  အသ ုားပပ ခတကာက်ခ ပခင်ား၊ 

တစတနှာအတလ ာကထ်ည့်ဝ်င်လိုသူမ ာားထ မ  အလ ြူတင တကာက်ခ ပခင်ားတိ်ု့ကုိ တဆာင်ရ က်မည်။ ထို့်အပပင် 

လမ်ားတပေါ်ပဖတ်သန်ားသ ာားလာသယ်ယူမည့််ပစစညာ်းမ ာား၏ပမာဏကုိကန့််သတ်ပခင်ား ကဲ့်သုိ့်တသာ စည်ားကမ်ားမ ာား 

သတ်မ တမ်ည်။  

ဖ  ြို့မဖိ ားတရားလုပ်ငန်ားမ ာားတရရ ညတ်ည်တ ့်တရားအတ က် လုပ်ငန်ားအလိုက် သက်ဆိုင်ရာအဖ ြဲို့ခ  ဲအာားတာဝန် 

အပ်န င်ားတဆာင်ရ က်မည်ပဖစ်ပ သည်။ ဥပမာအာားပဖင့်် လမ်ားပပ ပပင် ထိန်ားသိမ်ားတရား အတ က် လမ်ားတကာ်မတ ၊ 

စာသင်တက ာင်ားပပ ပပင်ထိန်ားသိမာ်းတရားအတ က် မိဘဆရာ အသင်ားစသည်ပဖင့်် တဆာင်ရ က် ပ မည်။ 

၁၁။ စီ  က န်ုံးအွာုံးစဉဆ်က် ပပတ်ကလ လွာဆန်ုံးစစ်ပခင်ုံးန င ် အကွဲပဖတ်သ  ုံးသပ်ပခင်ုံး 

ကျွန်ုပ်တို့်၏တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားအတကာင်အထည်တဖာ်ရာတ င်တိုားတက်မှု အတပခအ 

တနမ ာားအာားစနစ်တက ကက ား ကပ်စစ်တဆားအကဲပဖတ် ကပ မည်။အစကနဦား၌ကက ား ကပ်စစ်တဆားအကဲပဖတ် ပခင်ား 

လုပ်ငန်ားကုိရုိားရ င်ားလ ယ်ကူတသာနည်ားလမ်ားမ ာားပဖင့််တဆာင်ရ က်ပ မည်။သုိ့်မ သာ ရညရ် ယ်သည့််အတိင်ုားကက ား 

 ကပ်စစ်တဆားအကဲပဖတ်သည့်် လုပ်ငန်ားကုိမပ ားတပမာက်တအာင် တဆာင်ရ က်နိုင်ပ  လိမ့််မည်။ 

လူထုဗဟုိပပ ၍အာားလ ုားပူားတပ င်ားပ ဝင်တသာတက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ား အတကာင်အထည် 

တဖေါ်တသာနည်ားလမ်ားကုိလက်ကုိင်က င့််သ ုားသည့််အတလ ာက်ကျွန်ုပ်တို့်သည်တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားလုပ်ငန်ားမ ာား 

ကုိကက ား  ကပ်စစ်တဆားသ ုားသပ်ရာတ င်တက ားရ ာအတ င်ားရ ိအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၊အိမတ်ထာင်စုမ ာား တက်ကက စ ာ 

အတူပူားတပ င်ား တဆာင်ရ က်ရန်တဆာင်ရ က်ပ မည်။ဤသုိ့်တဆာင်ရ က်နိုင်ရန်သင့််တတာ်တသာအဖ ြဲို့အစည်ားစနစ်၊ 

လုပ်ထ ုားလုပ်ငန်ား မ ာားတည်တဆာက်ပ မည်။ 

(က) ကကီုံး ကပ်စစ်ကဆုံးပခင်ုံး(Monitoring) 

အထူားသပဖင့််ကျွန်ုပ်တို့်သည် ကျွန်ုပ်တို့်တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားစ မ ကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ား၏လုပင်န်ားပိုင်ားဆိုင်ရာ 

တိာုးတက်မှုန င့််တင တ ကားဆိုင်ရာတိာုးတက်မှုတိ်ု့ကုိစနစ်တက ကက ား ကပ်စစ်တဆားပ မည်။၄င်ားစစ်တဆားပခင်ားကုိ(၃)လ

ပတ် အစ အစဉ်ပဖင့်် တဆာင်ရ က်ပ မည်။ ကက ား ကပ်စစ်တဆားပခင်ား လုပ်ငန်ားကုိ တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့၏ 

စ စဉ်မှုပဖင့််သက်ဆိုင်ရာစ မ ကိန်ားလုပ်ငန်ားအလိုက် တာဝန်ယူတဆာင်ရ က်တနတသာအဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊တကာ်မတ အ 

သ ားသ ားတိ်ု့ကမိမိတို့် တာဝန်က ရာ ကဏ္ဍအလိုက် စစ်တဆားသ ုား သပ်ပ မည်။ 

 အဖ ြဲို့ခ ဲအသ ားသ ားသည် မိမိတိ်ု့၏စ မ ကိန်ားဆိုင်ရာကနဦား သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားရရ ိတအာင် တဆာင် 

ရ က် ကပ မည။်ယင်ားအတပခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားသညစ် မ ကိန်ား၏တိာုးတက်မှုကုိတုိင်ားတာမည့်် အညွှန်ား 

ကိန်ားမ ာားပဖစ်ပ မည်။(၃)လပတ်ကုန်ဆ ုားခ နိ်တိင်ုားတ င် အဖ ြဲို့န င့််အဖ ဲြို့ခ ဲအသ ားသ ားသည၄်င်ားတိ်ု့၏ ကက ား ကပ် 

စစ်တဆား တတ ြို့ရ မိှုအစ ရင်ခ စာကုိရ ာလူထုအစည်ားအတဝား၌အစ ရင်ခ တင်ပပပ မည်။ ဆက်လက်ည ိနိှုင်ား 
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တဆာင်ရ က်ရမည့််ကိစစမ ာားကုိတက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့မ ဦားတဆာင်ပ မည်။(၃)လပတ်ကက ား ကပ်စစ်တဆားမှု အစ  

ရင်ခ စာသည ်တအာက်ပ အခ က်မ ာားအတပေါ် ဦားတည်ပ မည်။ 

(၁) လုပ်ငန်ားပိုင်ားဆိုင်ရာတိုားတက်မှု 

 စ မ ကိန်ားလုပ်ငန်ားမ ာားလုပ်ငန်ားပိင်ုားတိာုးတက်မှုန င့်် မပ ားတပမာက်မှုအတိင်ုားအတာ 

 အတကာင်အထည်တဖေါ်ရာတ င် ကက  တတ ြို့ရတသာအခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားန င့််ပပ ပပင်သင့််တသာအဆို 

ပပ ခ က်မ ာား၊ 

 ပပ ပပင်တပပာင်ားလဲတဆာင်ရ က်ရန် လိုအပ်တသာဖ  ြို့မဖိ ားတရားဗ ြူဟာန င့််စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(၂) တင တ ကားဆိုင်ရာတိာုးတက်မှု 

 တင သာားန င့််တင သာားမဟုတ်တသာအရင်ားအန  ားလိုအပ်ခ က်မ ာားစုစည်ားမပ ားစ ားမှု (မူလလ ာထာားခ က်န င့်် 

နိှုင်ားယ ဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တ င်ရ ိတသာတင သာားန င့်် အပခာားပစစည်ားလက်က န်၊ 

 တင သာားန င့်် တင သာားမဟုတတ်သာ အရင်ားအပမစ်မ ာားစုတဆာင်ားရာတ င် ကက  တတ ြို့တနရတသာ 

အခက်အခဲမ ာား၊ ပပဿနှာမ ာား၊ 

 တင တ ကားစုတဆာင်ားပပင်ဆင်မှုတုိားတက်ရန် အဆိုပပ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့သည် (၃)လပတ်ကက ား ကပ်စစ်တဆားမှုအစ ရင်ခ စာ အန စ်ခ  ပ်ကုိပပ စု ပပင်ဆငမ်ပ ား 

သက်ဆိုင်ရာတက ားရ ာအုပစ်ုဥကကဌန င့််သက်ဆိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသုိ့်အစ ရင်ခ တပားပိ်ု့ပ မည်။အစ ရင်ခ စာ

သညစ်ာမ က်န ှာ၂၃မ က်န ှာခန့််ပ ဝင၍်တအာက်ပ အခ က်မ ာားကုိအဓိကထာားတဖာ်ပပပ မည်။ ၄င်ားအစ ရင်ခ စာ 

တ င်အခက်အခဲန င့််ရင်ဆိုင်တက ာ်လွှာားမှုမ ာား၊တက ားရ ာသူ/သာားမ ာားပပ ပပင်တပပာင်ားလဲတဆာင်ရ က်မည့််အစ အစဉ်

မ ာား၊ လိုအပ်တသာအကူအည  အတထာက် အပ ့်မ ာားစသည်တို့် ပ ဝင်ပ မည်။ 

(ခ) န စ်ပတ်လည်ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးစီ  က န်ုံးကရုံးဆ ွဲပခင်ုံးအကွဲပဖတ်ပ ွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာလန စ်တစ်န စ်ကုန်ဆ ုားခ နိ်တ င်စ မ ကိန်ား၏ တိာုးတက်မှု အတပခအတနကုိ ဘက်စ ု ရှုတထာင့််မ  

ပပန်လညသ် ုားသပ် အကဲပဖတ် ကပ မည်။ ဤန စ်ပတ်လည် သ ုားသပ်တတ ြို့ဆ ုပ ဲ၏ ရညရ် ယ်ခ က် မ ာ ကျွန်ုပ်တိ်ု့ 

တဆာင်ရ က်တသာတက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရားလုပ်ငန်ားမ ာား၏တိာုးတက်မှုအတပခအတနမ ာားကုိတအာက်ပ အဖ ြဲို့အစည်ား/ပုဂဂ ိလ်

မ ာားအာားကျွန်ုပ်တို့်တက ားရ ာက ဖိတ် ကာားအသိတပားတင်ပပနိုင်တသာ အခ င့််အလမ်ားဖန်တ ားနိုင်ရန်ပဖစ်ပ သည။် 

ဖိတ် ကာား မည့််အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားမ ာ- 

 တက ားရ ာအုပစ်ုအုပခ်  ပ်တရားအဖ ြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အုပခ်  ပ်တရားန င့််အပခာားသက်ဆိုင်ရာ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား(တင  

တ ကားထည့််ဝင်သူမ ာား၊ပုဂဂလိကလုပ်ငန်ားရ င်မ ာား)၊သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ဖ  ြို့မဖိ ားတရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားစသ

ညတ်ိ်ု့ပဖစ်ပ သည်။ 
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 န စ်ပတ်လည်သ ုားသပ်ပ ဲမ ကျွန်ုပ်တို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားတရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားန င့််အပခာားပ ဝင်သက်ဆိုင်သူ 

မ ာားထ မ အကက ပပ ခ က်၊သ ုားသပ်ခ က်မ ာားရယူနိုင်တသာအခ င့််အလမ်ားကုိလည်ားရရ ိပ မည်။ဤအကက ပပ ခ က်မ ာားပဖ

င့်် ကျွန်ုပ်တို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉ်ကုိပပန်လညပ်ပ ပပင် တဆာင်ရ က်နိုင်မည် ပဖစ်ပ သည။် 

(ဂ) နည်ုံးပညွာဆ  င်ရွာ အကူအညီ 

ယခုကဲ့်သုိ့်ဖ  ြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉ်တရားဆ ဲပခင်ားန င့်် စ မ တဆာင်ရ က်စဉ်အစကနဦားကာလတ င် အခ နိ်ပိုင်ားအ 

လိုက်တလ့်လာတစာင့်် ကည့််ပခင်ားန င့််အကဲပဖတ်ပခင်ားဆိုင်ရာကဲ့်သုိ့်နည်ားပညာအကူအည မ ာားကုိမမိ ြို့နယ်အဖ ြဲို့အ 

စည်ားမ ာားထ မ  လိုအပ်မညပ်ဖစ်သည။် 

ကနှာက်ဆကတ် ွဲ (၂) 

ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအကထွာကအ်ကူပပ ဇယွာုံး  ွာုံး 

(၁)   ကက ုံးရ ွာလ ူှုစီုံးပ ွာုံးကရုံးအကပခအကန 

(က)  လူဦုံးကရန င် လူဦုံးကရဆ  င်ရွာအခ က်အလက်  ွာုံး 

ဇယွာုံး ( ၁) လူဦုံးကရန င ်လူဦုံးကရဆ  င်ရွာအခ က်အလက်  ွာုံး 

အသက်အ ပ်စ  က ွာုံး   စ စ ကပ င်ုံး 

 သန်စ  ်ုံးသူ 

အကရအတ က ်

က ွာုံး   

၁ န စ် တအာက ် နို့်စို့်အရ ယ ် ၂ - ၂ - - 

၁ န စ်မ  ၄ န စ်  ၅ န စ်တအာက်ကတလားငယ ် ၆ ၅ 
၇ - 

 

- 

၅ န စ်မ  ၉ န စ်  မူလတန်ားတက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၁၀ ၁၆ ၂၆ - - 

၁၀ န စ်မ  ၁၄ န စ်  အလယတ်န်ားတက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၁၆ ၈ ၂၄ - - 

၁၅ န စ်မ  ၆၄ န စ်  အလုပ်လုပ်နိငု်သည့််အရ ယ ် ၁၁၄ ၁၁၆ ၂၃၀ ၁  

၆၅ န စ် န င့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၄ ၇ ၁၁ - ၁ 

စ စ ကပ င်ုံး ၁၅၂ ၁၅၂ ၃၀၄ ၁ ၁ 

စ စ ကပ င်ုံး အ  ်ကထွာငစ်         ၈၄ 

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ကက ုံးရ ွာအ ပ်စ အ ပ်ခ  ပက်ရုံး  ျူုံးရ  ုံး။ 

  တ်ခ က်။။အသကအ် ပ်စ ၁န စ်ကအွာက်ဆ  သည်  ွာက  ုံးကငု်ံးစ  အသက် (၁) 

န စ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊၁န စ်  ၄န စ်ဆ  သည်  ွာအသက ် (၁) န စ်ပပည ်အရ ယ်   (၅) 

န စ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊၅န စ်  ၉န စ်ဆ  သည်  ွာအသက ် (၅) န စ်ပပည ်သည်  အသက ် (၁၀) 

န စ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊၁၀န စ်  ၁၄န စ်ဆ  သည်  ွာအသက ် (၁၀) န စပ်ပည သ်ည်  အသက ် (၁၅) 

န စ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊၁၅န စ်  ၆၄န စ်ဆ  သည်  ွာအသက ် (၁၅)န စ်ပပည သ်ည်  အသက ် (၆၅) 

န စ် ပပည  ီ်အရ ယ်၊အသက်၆၅န စ်န င ်အထက်ဆ  သည်  ွာအသက ် (၆၅) 

န စ်ပပည ်အရ ယ်န င ၎်င်ုံးထကအ်သက်ကကီုံးသည အ်ရ ယ်  ွာုံးက  ဆ  လ  သည်။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က် ။ကက ုံးရ ွာတ င်ုံးအ  က်ထွာင်စ ကပ င်ုံး (၈၄)စ န င ်စ စ ကပ င်ုံးလူဦုံးကရ  ွာ(၃၀၄)ဦုံးရ  ပ သည်။ 

၁န စ်ကအွာက်န  ို့စ  ို့အရ ယ ် က ွာုံး(၂)ဦုံး၊ ၁န စ်  ၅န စ်ကအွာက်ကကလုံးငယက် ွာုံး(၁၈)ဦုံး၊ (၁ ၀)ဦုံး၊ ူလတန်ုံး 

ကက ွာင်ုံးကန အရ ယက် ွာုံး(၃၆)ဦုံး (၃၃)ဦုံးရ  မပီုံး အလယ်တန်ုံးကက ွာင်ုံးသွာုံးအရ ယ် က ွာုံး(၄၅)ဦုံး (၃၆)ဦုံးတ  ို့ 

ရ  ပ သည်။အလ ပ်လ ပန်  င်ကသွာအရ ယ်ရ  လူဦုံးကရ  က ွာုံး(၆၂၅)ဦုံးန င ် (၆၉၃)ဦုံးရ  မပီုံး အလ ပ်လ ပန်  င်သည ် 

လူကပ   ွာုံးကွာလူသွာုံးအရင်ုံးအပ စ်ကကွာင်ုံးတစ်ရပ်ပဖစ်ပ သည။် သက်ကကီုံးရ ယ်အ  က ွာုံး(၈၈)ဦုံး (၇၆)ဦုံးရ  မပီုံး 

 သန်စ  ု်ံးသည  ်ကကလုံး ရ  က ကွာင်ုံး ကလ လွာကတ ြို့ရ   ရပ  သည။် 

(ခ)  အလ ပ်လ ပ်န  င်သအူငအ်ွာုံး 

(ခ-၁) လ ပ်သွာုံးအငအ်ွာုံးန င် ဝင်ကင ရလ ပ်ငန်ုံးအ    ုံးအစွာုံး 

ဇယွာုံး (၂) လ ပ်သွာုံးအင်အွာုံးန င် ဝင်ကင ရလ ပ်ငန်ုံးအ    ုံးအစွာုံး 

 

စဉ ် လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

အဓ က အလ ပ်အက  င ် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လ ပ်ငန်ုံး ဟ တ် 

ကသွာအပခွာုံးဝင်ကင 

ရ လ ပ်ငန်ုံး အပဖစ် 

လ ပ်က  င်သ ူ

(ဦုံးကရ)  

ရပ်တည်န  င် ှု 

 

(မ တ်ခ ကက်ို

တသခ ာစ ာဖတ်

မပ ားမ န်ရာတစ်ခု

ကိုသာတရ ားရန။်)  

အ  ် 

ကထွာင်

စ  

  သွာုံးစ  

ဝင်လ ပ်

အွာုံး 

အ    ုံးသ ီုံး 

ဦုံးကဆွာင ်

သည ်အ  ် 

ကထွာင်စ  

ဦုံးကရ 

က ွာုံး   

စ  ကပ်   ုံးစီုံးပ ွာုံး လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

၁ 

လယ်ယွာစ  ကပ်   ုံးကရုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
၁၄ ၂၈ 

 ၁၄ - 
 

ပမင့်် လတ်   

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
၁  

 ၁ - 
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့်် ၀သ 

၂ 

တ ရစဆွာန် က  ုံးပ ျူကရုံး  

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
- 

-    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
- 

-    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၃ 

င ုံးလ ပ်ငန်ုံး (ကရခ   /ကရငန်င ုံး/ပ စ န ်စကသွာ ကရသတတဝ   ွာုံး ဖ ်ုံးပခင်ုံး၊ က  ုံးပ ျူပခင်ုံး) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
- 

-    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၄ 

သစ်ကတွာလ ပ်ငန်ုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
- 

-    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ ် လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

အဓ က အလ ပ်အက  င ် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လ ပ်ငန်ုံး ဟ တ် 

ကသွာအပခွာုံးဝင်ကင 

ရ လ ပ်ငန်ုံး အပဖစ် 

လ ပ်က  င်သ ူ

(ဦုံးကရ)  

ရပ်တည်န  င် ှု 

 

(မ တ်ခ ကက်ို

တသခ ာစ ာဖတ်

မပ ားမ န်ရာတစ်ခု

ကိုသာတရ ားရန။်)  

အ  ် 

ကထွာင်

စ  

  သွာုံးစ  

ဝင်လ ပ်

အွာုံး 

အ    ုံးသ ီုံး 

ဦုံးကဆွာင ်

သည ်အ  ် 

ကထွာင်စ  

ဦုံးကရ 

က ွာုံး   

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာ အပခွာုံးဝင်ကင ရလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

၅ 

သတတ တူုံးကဖွာ်ကရုံး၊ ကက ွာကထ် တ်လ ပ်ကရုံးန င်  သဘွာဝရငု်ံးပ စ ် ွာုံး ထ တ်လ ပ်ပခင်ုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
- 

-    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၆ 

ထ တ်က နလ် ပ်ငန်ုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 

 

၁ 

   

၁ 

 
 

ပမင့်် လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 

 

၉ 

  

၁ 

 

၇ 

 

၂ 
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ြို့ န င်  ကရကပုံးကဝကရုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
၁ 

  ၁ - 
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၈ 

ကဆွာက်လ ပ်ကရုံး၊ လက်သ ွာုံး၊ ပန်ုံးရ  လ ပ်ငန်ုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
၁၀ 

၃၀  ၁၀ - 
 

ပမင့််   လတ်     

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
- 

- -  

 

 

 
 

ပမင့််   လတ် 

နိမ့််  

 

ယွာဉ၊် စက်က ရ ယွာန င်  တွာရ ည်ခ အ  ်သ  ုံးပစစည်ုံး  ွာုံး ပပငဆ်င်ကရုံး  

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ် 

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၀ 

ကျွ ု်ံးက င်ပညွာရ င်  ွာုံး (ဆ ပင်၊ အလ ပပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ င်နီယွာ၊ သငတ်န်ုံးကပုံးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ ် လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

အဓ က အလ ပ်အက  င ် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လ ပ်ငန်ုံး ဟ တ် 

ကသွာအပခွာုံးဝင်ကင 

ရ လ ပ်ငန်ုံး အပဖစ် 

လ ပ်က  င်သ ူ

(ဦုံးကရ)  

ရပ်တည်န  င် ှု 

 

(မ တ်ခ ကက်ို

တသခ ာစ ာဖတ်

မပ ားမ န်ရာတစ်ခု

ကိုသာတရ ားရန။်)  

အ  ် 

ကထွာင်

စ  

  သွာုံးစ  

ဝင်လ ပ်

အွာုံး 

အ    ုံးသ ီုံး 

ဦုံးကဆွာင ်

သည ်အ  ် 

ကထွာင်စ  

ဦုံးကရ 

က ွာုံး   

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကွာုံး ကရွာင်ုံးဝယ်ကရုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 

 

၂ 

 

၃ 

 

 

 

၁ 

 

၂ 

 

 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   

လတ်နိမ့််  

၁၂ 

ဟ  တယ် န င်  စွာုံးကသွာက်ဆ  င ်လ ပ်ငန်ုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ် 

နိမ့််  

၁၃ 

ပ  ို့ကဆွာင်ကရုံး၊ သ  ကလ ွာငက်ရုံးန င်  ဆက်သ ယက်ရုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

 

 

  

 
               

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 

 

 

 

 

  

 
  

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၄ 

ကင ကခ ုံး ဝန်ကဆွာင် ှု လ ပ်ငန်ုံး (ဘဏ် န င်  ကင ကခ ုံးပခင်ုံး အပ အဝင် ကင က ကုံးဝနက်ဆွာင် ှု လ ပ်ငန်ုံး) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ် 

နိမ့််  

၁၅ 

အ  ်ခခ ကပ ၊ ယွာဉ၊် စက်က ရ ယွာ၊ ကရွာင်ုံးဝယ် င ွာုံးရ ်ုံးပခင်ုံးန င်  ဆက်စပ်ကသွာ လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆွာင် ှုလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး (အ ပ်ခ  ပက်ရုံး၊ကွာက ယ်ကရုံးန င ်ကဘုံးကင်ုံးလ  ခခ  ကရုံး) 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား ၂ ၂  ၂ - ၂၇ ပမင့််   လတ်  
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စဉ ် လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

အဓ က အလ ပ်အက  င ် အဓ က ဝင်ကင ရ 

လ ပ်ငန်ုံး ဟ တ် 

ကသွာအပခွာုံးဝင်ကင 

ရ လ ပ်ငန်ုံး အပဖစ် 

လ ပ်က  င်သ ူ

(ဦုံးကရ)  

ရပ်တည်န  င် ှု 

 

(မ တ်ခ ကက်ို

တသခ ာစ ာဖတ်

မပ ားမ န်ရာတစ်ခု

ကိုသာတရ ားရန။်)  

အ  ် 

ကထွာင်

စ  

  သွာုံးစ  

ဝင်လ ပ်

အွာုံး 

အ    ုံးသ ီုံး 

ဦုံးကဆွာင ်

သည ်အ  ် 

ကထွာင်စ  

ဦုံးကရ 

က ွာုံး   

/ ဝနထ်မ်ား နိမ့််  

၁၇ 

ပညွာကရုံး  

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
၁ 

  - ၁ 
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၈ 

 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၉ 

လူ ှုကရုံး လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
- 

-    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂၀ 

အ  ်  ွာုံးတ င် အင ွာုံးလ  ကလ် ပ်သူ  ွာုံးန င်  အ    ုံးအ ည ် ကဖွာ်ပပန  င်ကသွာ လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

 
အလုပ်သမာား 

/ က ပန်ား / 

ရာသ အလုိက ်

အလုပ်သမာား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

၂၁ 

ပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံးန င် က  ပဏီ  ွာုံးတ င်လ ပ်က  င်သ ူ ွာုံး      

ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ား 
 

    
 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုပ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 

 

၁ 

 

၃ 

 

 

 

၁ 

 

- 

 

 

ပမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 စ စ ကပ င်ုံး        

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ကက ုံးရ ွာအ ပ်စ အ ပ်ခ  ပက်ရုံး  ျူုံးရ  ုံး။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။   ။  စက်ရ   န င ်အထည်ခ  ပ၊်လကသ် ွာုံး၊ပန်ုံးရ ၊ကယ်ရီ၊ကစ◌ျး ုံးဆ  င် စသည်အသက်က  ုံးဝ ်ုံးကက ွာင်ုံး 

လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးပဖင ် လ ပ်က  င်ပ သည်။ 

 

 

ဇယွာုံး (၃)  လ ပ်ငန်ုံးန င် က ွာုံး၊ အလ  ကအ်နည်ုံးဆ  ုံးန င် အ  ွာုံးဆ  ုံးလ ပ်အွာုံးခနှုန်ုံးထွာုံး 

# အလ ပ်အက  င ် ကရတ က်ပ   
အ  ွာုံးဆ  ုံး (က ပ်) အနည်ုံးဆ  ုံး (က ပ်) 

က ွာုံး   က ွာုံး   

၁ လယ်ယာစိုကပ်  ိားတရား တန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀   

၂ တိရစဆာန်တမ ားပမြူတရား          တန့်စာား     

၃ 
င ားလုပ်ငန်ား 

(တရခ  ိ/တရငန်င ားဖမ်ားပခင်ား၊တမ ားပမြူပခင်ား) 
တန့်စာား     

၄ 

သတတ တူားတဖာတ်ရား၊တက ာကထု်တ် 

လုပ်တရား န င့်် သဘာဝရင်ားပမစမ် ာား 

ထုတ်လုပ်ပခင်ား 

တန့်စာား     

၅ ထုတ်ကုနလု်ပ်ငန်ား တန့်စာား     

၆ 
တဆာက်လုပ်တရား၊ လက်သမာား၊ 

ပန်ားရ လုပ်ငန်ား 
တန့်စာား ၂၀၀၀၀ ၁ ၀၀၀ ၁၈ ၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိယိာ၊ အိမ်သ ုားပစစည်ား 

မ ာား ပပင်ဆငတ်ရား 
တန့်စာား     

၈ လက်လ -လက်ကာား တရာင်ားဝယ်တရား တန့်စာား     

၉ 

ကျွမာ်းက င်ပညာရ င်မ ာား (ဆ ပင်၊ 

အလ ပပင်၊ အပခ်  ပ်၊ အငဂ် င်န ယာ၊ 

သင်တန်ား တပားသူ စသည)် 

တန့်စာား     

၁၀ ဟိုတယ်န င့်် စာားတသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်ား တန့်စာား     

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ၊လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ။ 

  တ်ခ က(်၁) လခစွာုံးအလ ပ်သ ွာုံး  ွာုံး၏တစ်ရက်ဝင်ကင  = (လစွာ÷၂၂.၇၅) 

            (၂) နှာရီတ က်ပဖင် ရကသွာအလ ပ်သ ွာုံး  ွာုံး၏တစ်ရက်ဝင်ကင  = (တစ်နှာရီဝငက်င ×၈) 
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ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ အ    ုံးသွာုံးတစ်ကယွာက် လ ပ်အွာုံးခသည် စ  ကပ်   ုံးကရုံးလ ပ်ငန်ုံးတ င် ၁၀၀၀၀က ပ် ပဖစမ်ပုီံး 

အ    ုံးသ ီုံးတစ်ကယွာက်လ ပ်အွာုံးခ၈၀၀၀က ပ်ပဖစ်မပီုံး ကဆွာက်လ ပ်ကရုံးလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးတ င် အ    ုံးသွာုံး တစဦ်ုံးသည် 

၁၅၀၀၀ က ပ် န င ် အ    ုံးသ ီုံး တစ်ဦုံး သည် ၁၂၀၀၀၀ ရရ  ပ သည်။ 

 

(ဂ)  သဘွာဝရင်ုံးပ စ်  ွာုံး 

(ဂ-၁)  စ  ကပ်   ုံးန  င်ကသွာကပ ဧရ ယွာ 

ဇယွာုံး (၄) ကက ုံးရ ွာ၏စ  က်ပ   ုံးကပ ပ  င်ဆ  င် ှု 

ကပ အ    ုံးအစွာုံး ဧရ ယွာ (ဧက) ကပ ဆီလွှွာအရညအ်ကသ ုံး(မ န်ရာတစ်ခကုိုသာတရ ားရန)် 

လယ်ကပ               တကာင်ား                သင့််        ည ့်                                        

ယွာကပ  / ကတွာငယ်ွာကပ               တကာင်ား                သင့််        ည ့်                                        

ဥယ ွာဉ်ခခ ကပ               တကာင်ား                သင့််        ည ့်                                        

က  င်ုံး/ကျွန်ုံးကပ   တကာင်ား            သင့််          ည ့်  

ဓန ကတွာကပ   တကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စွာုံးက က်ကပ   တကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကပ လ တ်ကပ လပ်  တကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စ စ ကပ င်ုံး   

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ၊  (၃) လယယ်ွာ

ကပ စ ီ ခနိ်ု့ခ ွဲကရုံးန င် စွာရင်ုံးအင်ုံးဦုံးစုီံးဌွာန၊ (၄) ကက ုံးရ ွာအ ပ်စ အ ပ်ခ  ပက်ရုံး  ျူုံးရ  ုံး။ 

  တ်ခ က်။။ကပ လ တ်ကပ လပ်ဆ  သည်  ွာယခင်ကသီုံးစွာုံးခ ယူလ ပ်က  င်လွာခွဲ မပုီံးအက ကွာင်ုံးအ    ုံး    ုံးက ကွာင် စ န်ို့လ တ် 

ထွာုံးသည် သီုံးစွာုံးခ ယူလ ပ်က  င်သ ူရ  ကသွာစ  ကပ်   ုံးကရုံး (သ  ို့) က  ုံးပ ျူကရုံးလ ပ်က  င်န  င်သည် ကပ န င်  န  င်င  

ကတွာက်သီုံးသန်ို့လ ွာထွာုံးသတ်  တ်သည်  ကပ   ွာုံးက  ဆ  သည်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။  ။ကက ုံးရ ွာ ပ  င်ကပ   ရ  ပ ။  

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတ န င် အပခွာုံးသဘွာဝရင်ုံးပ စ်  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၅) ဓွာတ်သတတ န င် အပခွာုံးသဘွာဝရင်ုံးပ စ်  ွာုံး 
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အ    ုံးအစွာုံး 

ကက ုံးရ ွာန င ်အနီုံးပတ်ဝန်ုံး

က င်တ င်သဘွာဝအတ  င်ုံး

ကတ ြို့ရ  န  င် ှု 

(မ န်ရာတစ်ခကုိုသာတရ ားရန်

) 

အသ  ုံးခ န  င် ှု 

(မ န်ရာတစ်ခကုိုသာတရ ားရ

န)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)န စ်က

အကပခအကန(မ န်ရာတစ်

ခုကိုသာတရ ားရန)် 

သတတ န င အ်ပခွာုံးတ င်ုံးထ က်

သယ ဇွာတ  ွာုံး 

(ဓွာတ်ကင ြို့၊ကရန ၊ကက ွာက်  

က်စသည်။) 

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရ ိ  

လ ယ်ခက်  

အသ ုားမပပ နိုင်ပ   

တလ ာ့်  တိုား  

အတပပာင်ားအလဲမရ ိ  

ကက ွာက်၊သွဲ၊ကက ွာက်စရစ်စ

သည်  ွာုံး 

မ ာား     သင့််   နည်ား 

မရ ိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုားမပပ နိုင်ပ   

တလ ာ့်  တိုား 

အတပပာင်ားအလဲမရ ိ  

သဘွာဝအပင်    ုံးစ တ်  ွာုံး 

(န ှာုံးစွာ၊ကဆုံးဘက်ဝင်အပင်

  ွာုံး)  

မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရ ိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုားမပပ နိုင်ပ   

တလ ာ့်  တိုား  

အတပပာင်ားအလဲမရ ိ  

သဘွာဝတ ရစဆွာန်    ုံးစ တ်  ွာုံး မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရ ိ  
 

တလ ာ့် တိုား  

အတပပာင်ားအလဲမရ ိ  

ကရ - ကပ ကပေါ်ကရ 

(အင်ုံး၊အ  င၊်ကန်၊ကခ ွာင်ုံး၊ပ စ၊်

စ   ်စ ်ုံး) 

မ ာား သင့််  နည်ား     

မရ ိ  

လ ယ် ခက်  

အသ ုားမပပ နိုင်ပ   

တလ ာ့် တိုား  

အတပပာင်ားအလဲမရ ိ  

ကရ - ကပ ကအွာက်ကရ 

(တ င်ုံးတ  ်၊တ င်ုံးနက်၊လက်

တူုံးတ င်ုံး) 

မ ာား   သင့််   နည်ား     

မရ ိ  

လ ယ်   ခက် 

အသ ုားမပပ နိုင်ပ   

တလ ာ့်   တိုား     

အတပပာင်ားအလဲမရ ိ  

သစ်ကတွာ - 

အပပူ  င်ုံးသစ်ကတွာ 
မ ာား     သင့််    နည်ား     

မရ ိ  

လ ယ်  ခက်  

အသ ုားမပပ နိုင်ပ   

တလ ာ့်  တိုား  

အတပပာင်ားအလဲမရ ိ 

သစ်ကတွာ - ေီကရကတွာ  ွာုံး မ ာား     သင့််   နည်ား     

မရ ိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုားမပပ နိုင်ပ    

တလ ာ့်  တိုား  

အတပပာင်ားအလဲမရ ိ  

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊သစ်ကတွာဦုံးစီုံးဌွာန၊အကထ ကထ အ ပ်ခ  ပက်ရုံးဦုံးစီုံးဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။ကက ုံးရ ွာအနီုံးတစ်ဝ  က်တ င ် တ င်ုံးထ ကန် င ် သယ ဇွာတ  ွာုံးကတ ြို့ရ  ရပခင်ုံး  ရ  ပ ။သဘွာဝ 
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ကဆုံးဘက်ဝင် အပင်  ွာုံး အနည်ုံးငယက်တ ြို့ရ  ရပ သည်။ 

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင အ်ကပခအကန 

ဇယွာုံး (၆) ဥစစွာဓနအဆင ်အကပခအကန 

အက ကွာင်ုံးအရွာ 

သတ်  တစ် နှုနု်ံး 

အဆင်ကပပကသွာ 

အ  ်ကထွာငစ်  

အလယ်အလတ်ရ  

ကသွာအ  ်ကထွာင်စ  
 ကပပလည်ကသွာ 

အ  ်ကထွာငစ်  

အလ န် ကပပလည်ကသွာ

အ  ်ကထွာငစ်  

ကပ ယွာပ  င်ဆ  င် ှု   ွာုံး အသင ်အတင  ် နည်ုံး အလ န်နည်ား (သုိ့်) မရ  ိ

အ  ်အကပခအကန အလ န်ကကွာင်ုံး 
အသင ်အတင က်ကွာ

င်ုံး 
ည   အလ န်ည   

က န်ထ တ်လ ပ် ှုန င ်

ဆ  င်ကသွာပ  င်ဆ  င် ှု 
  ွာုံး အသင ်အတင  ် နည်ုံး  ရ   

အဓ ကစီုံးပ ွာုံးကရုံးလ 

ပ်ငန်ုံး 

စီုံးပ ွာုံး (ဝင်ကင ) 

အလ န်ကကွာင်ုံး 

စီုံးပ ွာုံး (ဝင်ကင ) 

အသင ်အတင  ်
စီုံးပ ွာုံး (ဝင်ကင ) နည်ုံး 

စီုံးပ ွာုံး (ဝင်ကင ) 

အလ န်နည်ုံး 

အ  ်ကထွာငစ်  ၂၅ ၁၈ ၂၆ ၁၅ 

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) ကက ုံးရ ွာလ  ုံးကျွတအ်စည်ုံးအကဝုံးပပ လ ပ်ပခင်ုံး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။     ။အဆင်ကပပကခ ွာင်လညက်သွာ အ  ်ကထွာငစ် (၂၅)စ န င  ် အလယ်အလတ် အဆင်ကပပကသွာ 

အ  ်ကထွာငစ် ကပ င်ုံး(၁၈)ရ  မပီုံး က နအ်  ်ကထွာငစ်   ွာုံး  ွာ လက်လ ပ်လက်စွာုံး၊က ဘ ်ုံးန င ် ကယ်ရီ၊အကရွာင်ုံးအဝယ် 

လ ပ်စွာုံးသူ  ွာုံးကနထ  င် ကပ သည်။ 

(င)  ထ ခ  က်လ ယ် ှု 

(င-၁)  ဝ ်ုံးစွာဖူလ   ှု 

ဇယွာုံး (၇) ကခ ုံးင ွာုံးပခင်ုံး ရ  ဘွဲတစ်ကနို့လျှင်အနည်ုံးဆ  ုံးန စန်ပ်စွာုံးန  င်သည် အ  ်ကထွာင်စ   ွာုံး (ဥစစွာဓနအဆင  ်“၃” န င်   

အခ  န်ကွာလ 
အ  ်ကထွာငစ် အ

ကရအတ က ်

အ    ုံးသ ီုံးဦုံး 

ကဆွာင်သည  ်

အ  ်ကထွာငစ်  

အကရအတ က ်

ကပဖရ င်ုံးသည် နည်ုံးဗ ျူဟွာ(ကပဖရ င်ုံးနည်ုံးတစ်ခ စအီလ  က်

အ  ်ကထွာငစ် အကရအတ က်  ွာုံးက  ကဖွာ်ပပရန)် 
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အခ  န်ကွာလ 
အ  ်ကထွာငစ် အ

ကရအတ က ်

အ    ုံးသ ီုံးဦုံး 

ကဆွာင်သည  ်

အ  ်ကထွာငစ်  

အကရအတ က ်

ကပဖရ င်ုံးသည် နည်ုံးဗ ျူဟွာ(ကပဖရ င်ုံးနည်ုံးတစ်ခ စအီလ  က်

အ  ်ကထွာငစ် အကရအတ က်  ွာုံးက  ကဖွာ်ပပရန)် 

၃လကအွာက်ဝ ်ုံး 

စွာဖူလ   ှု 
၂၇ 

 အပခွာုံးအစွာကပပွာင်ုံးလွဲစွာုံး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ စွာုံး                    = ___________ 

အကထွာကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 

ကခ ုံးယ ူ                      = ___________ 

လ ပ်အွာုံးခကက  ယ ူ                = ___________ 

၃လန င် ၆လ ကွာုံး 

ဝ ်ုံးစွာဖူလ   ှု 
 

 အပခွာုံးအစွာကပပွာင်ုံးလွဲစွာုံး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ စွာုံး                    = ___________ 

အကထွာကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 

ကခ ုံးယ ူ                       = ___________ 

လ ပ်အွာုံးခကက  ယ ူ                = ___________ 

၆လ  ၁၂လအထ  

ဝ ်ုံးစွာဖူလ   ှု 
 

 အပခွာုံးအစွာကပပွာင်ုံးလွဲစွာုံး     = ___________ 

အစွာကလျှွာ စွာုံး                    = ___________ 

အကထွာကအ်ပ  ယ ူ      = ___________ 

ကခ ုံးယ ူ                       = ___________ 

လ ပ်အွာုံးခကက  ယ ူ               = ___________ 

ရင်ုံးပ စ.်.ဥစစွာဓနအဆင  ်“၃” န င်  “၄” အ  ်ကထွာင်စ ကပ င်ုံး၏၃၀ရွာခ  င်နှုန်ုံးစအီွာုံးစစတ် ်ုံးကကွာကယ်ူပခင်ုံး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က် ရ  ပ ။ 

(င-၂)  ကူညီကစွာင က်ရ ွာက် ှုအထူုံးလ  အပ်ကသွာအ ပ်စ   ွာုံး၏ထ ခ  က်လ ယ် ှုအကပခအကန 

ဇယွာုံး (၈) ကူညီကစွာင ်ကရ ွာက် ှုအထူုံးလ  အပ်ကသွာအ ပ်စ   ွာုံး၏ထ ခ  က်လ ယ် ှုအကပခအကန 

အက ကွာင်ုံးအရွာ က ွာုံး   ကပ င်ုံး 
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အက ကွာင်ုံးအရွာ က ွာုံး   ကပ င်ုံး 

  သွာုံးစ ကစွာင် ကရ ွာက် ှု ရ  ကသွာသက်ကကီုံးရ ယအ်  ၆၄န စ်န င် အထက ်    

  သွာုံးစ /ရပ်ရ ွာ၏ကစွာင် ကရ ွာက် ှု ရ  ကသွာ သန်စ  ်ုံးသည ပ် ဂ္  လ်    

 အ  ်ကထွာငစ် အကရအတ က ်

ဆင်ုံးရွဲ၍  သွာုံးစ ဦုံးကရ  ွာုံးသည် အ    ုံးသ ီုံးဦုံးကဆွာင်အ  ်ကထွာင်စ   

ဆင်ုံးရွဲ၍  သွာုံးစ ဦုံးကရ  ွာုံးသည်   ဆ  ုံးဖ  / တစ်ခ လပ်အ  ်ကထွာင်စ   

အပခွာုံးကေသသ  ို့ ကွာပ င် စ ွာသ ွာုံးကရွာက်ကနထ  င်လ ပ်က  ငက်နသည် ဆင်ုံးရွဲသ

ည် အ  ်ကထွာင်စ  
 

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်  ရ  ပ ။  

(င-၃)  ကက ုံးရ ွာ၏ထ ခ  က်သက်ကရွာက်လ ယ် ှုအကပခအကန 

ဇယွာုံး (၉) ကက ုံးရ ွာ၏ထ ခ  ကသ်က်ကရွာက်လ ယ် ှုအကပခအကနန င ်ကဘုံးအနတရွာယ်ကလ ွာ ခ ကရုံးအစီအ    ွာုံး 

စဉ ် ထ ခ  က်လ ယ် ှုအ    ုံးအစွာုံး 
ထ ခ  က်လ ယ် ှုအကပခအကန 

(  န်ရွာတစ်ခ က  သွာကရ ုံးရန်) 

စ  ်ုံးကဆွာင်န  င် ှု 

(ထ ခ  က် ှုကလ ွာ နည်ုံးကရုံးန င လ်  က်

ကလ ွာညီကထ ပဖစက်စ ည ်အစအီ  

  ွာုံး) 

 
သဘွာဝကဘုံးအနတရွာယ်  ွာုံး န    ် လတ ် ပ င  ် န    ် လတ ် ပ င  ်

၁ ပ စက်ရကကီုံး ှု       

၂ လျှပ်တပပတ်ကရကကီုံးပခင်ုံး       

၃   န်တ  င်ုံးေကီရ       

၄ ဆူနှာ  ီ       

၅ တ  င်ဖ န်ုံး  နတ်  င်ုံး       

၆ ကလဆင်န ှာက ွာင်ုံး       

၇ ငလ င ်
 

     

၈ အပလူ ှုင်ုံး 
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စဉ ် ထ ခ  က်လ ယ် ှုအ    ုံးအစွာုံး 
ထ ခ  က်လ ယ် ှုအကပခအကန 

(  န်ရွာတစ်ခ က  သွာကရ ုံးရန်) 

စ  ်ုံးကဆွာင်န  င် ှု 

(ထ ခ  က် ှုကလ ွာ နည်ုံးကရုံးန င လ်  က်

ကလ ွာညီကထ ပဖစက်စ ည ်အစအီ  

  ွာုံး) 

၉ စ  ကပ်   ုံးကပ   ွာုံးတ င်ကရင ဝင်ကရွာက် ှု 
 

     

၁၀ အကအုံးလ ှုင်ုံး 
 

     

၁၁    ုံးသီုံးက က က  ှု 
 

     

၁၂    ုံးကခ င်ပခင်ုံး 
 

     

၁၃ ကတွာ ီုံးကလွာင်ပခင်ုံး 
 

     

၁၄ ပ စက် ်ုံးပ ုံးမပ  ပခင်ုံး 
 

     

၁၅ က ်ုံးရ  ုံးတန်ုံးတ  ကစ်ွာုံး ှု 
 

     

၁၆ ကပ မပ  ပခင်ုံး 
 

     

 
လူက ကွာင ်ပဖစတ်ွဲ ကဘုံးအနတရွာယ်  ွာုံး န    ် လတ ် ပ င  ် န    ် လတ ် ပ င  ်

၁၇ စွာုံးနပ်ရ ကခွာ ဖူလ   ှု 
 

     

၁၈ 
သဘွာဝအရင်ုံးအပ စ်ရ ွာုံးပ ုံး ှု 

(ကပ ၊ကရ)  

     

၁၉ ကပ မပ  ပခင်ုံး၊ကပ ဆီလွှွာပ က်စီုံးပခင်ုံး 
 

     

၂၀ သစ်ကတွာပပ နု်ံးတီုံးပခင်ုံး 
 

     

၂၁ င က်ဖ ွာုံးကရွာဂ        

၂၂ တီဘီကရွာဂ  
 

     

၂၃ က  ယ်ခ အွာုံးက ဆင်ုံး ှုကရွာဂ  
 

     

၂၄ ကပ်ကရွာဂ  
 

     

၂၅ ပပည်တ င်ုံးပဋ ပကခ 
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စဉ ် ထ ခ  က်လ ယ် ှုအ    ုံးအစွာုံး 
ထ ခ  က်လ ယ် ှုအကပခအကန 

(  န်ရွာတစ်ခ က  သွာကရ ုံးရန်) 

စ  ်ုံးကဆွာင်န  င် ှု 

(ထ ခ  က် ှုကလ ွာ နည်ုံးကရုံးန င လ်  က်

ကလ ွာညီကထ ပဖစက်စ ည ်အစအီ  

  ွာုံး) 

၂၆ တ ရစဆွာနက်ူုံးစက်ကရွာဂ က ကရွာက် ှု 
       

၂၇ လူက နက်ူုံးပခင်ုံး 
 

     

၂၈ 
ကဝုံးလ ကခ င်သီ/လ ်ုံးပန်ုံးဆက်သ ယ ်

ကရုံးခက်ခွဲပခင်ုံးစသည ်  

     

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ၊လူငယ်အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။    ။ကက ုံးရ ွာအတ င်ုံး သဘွာဝကဘုံးအနတရွာယ်ဆ  ုံးဆ  ုံးဝ ုံးဝ ုံးက ကရွာက်ပခင်ုံး ရ  ပ ။ တီဘီ ကရွာဂ  

အနည်ုံးငယ် ပဖစဖူ်ုံး ကပ သည်။ 

(င-၄)  ထ ခ  က်သက်ကရွာက် ှုခ ရန  င်သည် သူ  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၁၀) ထ ခ  က်သက်ကရွာက် ှုခ ရန  င်သည ်သူ  ွာုံး 

စဉ ် ထ ခ  က်လ ယ် ှုအ    ုံးအစွာုံး 
ထ ခ  က်လ ယ် ှုအကပခအကန 

(  န်ရွာတစ်ခ က  သွာကရ ုံးရန်) 

စ  ်ုံးကဆွာင်န  င် ှု 

(ထ ခ  က် ှုကလ ွာ နည်ုံးကရုံးန င လ်  

က်ကလ ွာညီကထ ပဖစက်စ ည အ်စီ

အ    ွာုံး) 

 
သဘွာဝကဘုံးအနတရွာယ်  ွာုံး န    ် လတ ် ပ င  ် န   ် လတ ် ပ င  ်

၁ လူငယ ်       

၂ အ    ုံးသ ီုံးဦုံးကဆွာင်သည ်ဆင်ုံးရွဲသည ် 

အ  ်ကထွာငစ်  

      

၃ ဆင်ုံးရွဲသွာုံးကတွာင်သ ူ       

၄ သဘွာဝကဘုံးေဏဆ်  ုံးရ ွာုံးစ ွာက ကရွာက် 

န  င်ကသွာအ  ်ကထွာင်စ /ကူုံးစက်ကရွာဂ ထူ

ကပပွာကသွာကေသတ င်ကနထ  ငသူ် 
 

     

၅ ပင်လယ/်ပ စက် ်ုံးကဘုံးကနထ  င်သ ူ ွာုံး 
 

     

၆  ကတွာတ်ဆ ှုပဖစ်န  င်ကခ   ွာုံးကသွာကနရွာ

တ င်ကနထ  င်သူ  ွာုံး  
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စဉ ် ထ ခ  က်လ ယ် ှုအ    ုံးအစွာုံး 
ထ ခ  က်လ ယ် ှုအကပခအကန 

(  န်ရွာတစ်ခ က  သွာကရ ုံးရန်) 

စ  ်ုံးကဆွာင်န  င် ှု 

(ထ ခ  က် ှုကလ ွာ နည်ုံးကရုံးန င လ်  

က်ကလ ွာညီကထ ပဖစက်စ ည အ်စီ

အ    ွာုံး) 

 
သဘွာဝကဘုံးအနတရွာယ်  ွာုံး န    ် လတ ် ပ င  ် န   ် လတ ် ပ င  ်

၇ ပပည်တ င်ုံးကနရပ်စ နို့်ခ  ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးခ ရသူ 

  ွာုံး (IDP)  

     

၈ ကပ န   ်ပ  င်ုံးကနထ  င်သူ  ွာုံး 
 

     

၉ င ုံးကန်ပ  င်ရ င်  ွာုံး 
 

     

၁၀ လက်လ ပ်လက်စွာုံး  ွာုံး၊က ပန်ုံး  ွာုံး 
 

     

၁၁ လူနည်ုံးစ လူ    ုံး  ွာုံး 
 

     

၁၂ 
ကေသတ င်ုံးပဋ ပကခဧရ ယွာတ င်ကနထ  င်သူ

  ွာုံး  

     

၁၃ နယ်စပ်ကေသတ င်ကနထ  င်သ ူ ွာုံး        

၁၄ ကရ တ င်ုံးလ ပ်သွာုံး  ွာုံး 
 

     

၁၅ လ ည ်လည်သ ွာုံးလွာ၍က ုံးကရွာင်ုံးသူ  ွာုံး 
 

     

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခခ သူ  ွာုံး 
 

     

၁၇ 
ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးလ ပ်သွာုံး  ွာုံး  

 

     

၁၈ ကွာုံးက ွာင်ုံးမပီုံးအသက်က  ုံးသူ  ွာုံး 
       

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။သဘွာဝကဘုံးအနတရွာယ်  ွာုံးကက  ကတ ြို့ရပ ကလက်လ ပ်လက်စွာုံး လ ပ်က  ငက်န ကသူ  ွာုံး 

ပ     ထ ခ  က် ကပ သည်။ 

(၂)       ကက ုံးရ ွာ၏လက်ရ  ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအကပခအကန 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံးအကပခအကန 

(က-၁) ကက ုံးရ ွာတ င်ုံးရ  လူထ အကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံး 
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ဇယွာုံး (၁၁) ကက ုံးရ ွာတ င်ုံးရ  လူထ အကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံး 

စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည်ုံး

အ ည ်

အ    ုံးအစွာုံး

(မ န်ရာတစ်

ခုကိုသာတရ ား

ရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ုံးကရ 
လ ပ်ငန်ုံးတွာဝန ်

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထကတ်ရ ား

နိုင်သည်။) 

စ  ်ုံးကဆွာင်န  င် ှု(

မ န်ရာတစခ်ုကို

သာတရ ားရန)် က ွာုံး   ကပ င်ုံး 

၁ န ော က ရျေးအ ြွဲြို့ ၁၂၃ ၇ - ၇ 

ပညွာကရုံးကင က ကုံးက နု်ံး ွာကရုံး

ဘွာသွာကရုံး 

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး 

သွာကရုံး/နှာကရုံး၊လ ူှုဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး 

လ  ခခ  ကရုံးန င ်ကွာက ယ်ကရုံး 

ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၂ မီျေး က  ွာ ်မတ ီ ၁၂၃ ၇ - ၇ 

ပညွာကရုံးကင က ကုံး 

က နု်ံး ွာကရုံးဘွာသွာကရုံး 

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး 

သွာကရုံး/နှာကရုံး၊လ ူှုဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး 

လ  ခခ  ကရုံးန င ်ကွာက ယ်ကရုံး 

ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၃ က ဂ ပ  ၁၂၃ ၅ - ၅ 

ပညွာကရုံးကင က ကုံး 

က နု်ံး ွာကရုံးဘွာသွာကရုံး 

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး 

သွာကရုံး/နှာကရုံး၊လ ူှုဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး 

လ  ခခ  ကရုံးန င ်ကွာက ယ်ကရုံး 

ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၄ ရပ်မှိရပ်ြ ၁၂၃ ၅ - ၅ 

ပညွာကရုံးကင က ကုံး 

က နု်ံး ွာကရုံးဘွာသွာကရုံး 

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး 

သွာကရုံး/နှာကရုံး၊လ ူှုဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး 

လ  ခခ  ကရုံးန င ်ကွာက ယ်ကရုံး 

ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၅  ၁၂၃    

ပညွာကရုံး     ကင က ကုံး 

က နု်ံး ွာကရုံးဘွာသွာကရုံး 

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး 

သွာကရုံး/နှာကရုံး၊လ ူှုဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး 

လ  ခခ  ကရုံးန င ်ကွာက ယ်ကရုံး 

ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ။ 

အ ပ်စ အ    ုံးအစွာုံး 
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(၁) စီုံးပ ွာုံးကရုံးအကပခခ ကသွာအ ပ်စ - လယ်သ ွာုံးအဖ ွဲြို့၊ကင စ ကင ကခ ုံးအဖ ွဲြို့စသည ်။ 

(၂) လူ ှုကရုံးအဖ ွဲြို့ - ဥပ ွာ - အ    ုံးသ ီုံးအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊က  ယထူ်က  ယ်ထအဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘွာသွာကရုံးန င ယ်ဉ်ကက ုံး ှုအဖ ွဲြို့။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။        ။ကက ုံးရ ွာတ င်လူထ အကမခမပ အဖ  ွဲ့(၄)ဖ  ွဲ့ရှျိပပ ုံးး အသင်ုံးအဖ ွဲြို့  ွာုံး  ွာစည်ုံးလ  ုံးညညီ တ ်ှုြို့ 

အွာုံးကကွာင်ုံးမပီုံး သွာကရုံး/နှာကရုံး၊ စီုံးပ ွာုံးကရုံးန င ်လူ ှုြို့ကရုံးက စစ  ွာုံးတ င ် တတ် က စ ွာပ ဝင်လ ပ်ကဆွာင် ကက ကွာငု်ံး 

ကတ ြို့ရသည၊် 

(က-၂) ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးကဆွာင်ရ ကက်နကသွာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၁၂) ကက ုံးရ ွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးကဆွာင်ရ က်ကနကသွာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံး 

စဉ ် အ ည ်
အဖ ွဲြို့အစည်ုံးအ    ုံးအစွာုံး(မ နရ်ာတစ်

ခုကိုသာတရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့အစည်ုံး၏လ ပ်ငန်ုံးတွာဝန်  ွာုံးန င ်

အစီအစဉ(်အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထ

က်တရ ားနိုင်သည)် 

  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရုံးကင က ကုံး 

က နု်ံး ွာကရုံးဘွာသွာကရုံး 

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး 

သွာကရုံး/နှာကရုံး၊လ ူှုဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး 

  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညွာကရုံးကင က ကုံး 

က နု်ံး ွာကရုံးဘွာသွာကရုံး 

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး 

သွာကရုံး/နှာကရုံး၊လ ူှုဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး 

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ။ 

  တ်ခ က်။ 
(၁)  ဘွာသွာကရုံးန င ်ပတ်သက်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ုံး (ပပည်တ င်ုံး/ ပပည်ပ) (ဥပ ွာ −ဓ မစကူုံးလ်ကဖွာင်ကေုံးရ င်ုံး၊ Christian 

Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစ  ုံးရ ဟ တ်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ုံး (ပပညတ် င်ုံး/ပပည်ပ) (ဥပ ွာ − C are  Internatio nal, Save the C hi ldre n, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူ ှုအဖ ွဲြို့အစည်ုံး  
(၄)  န  င်င အ  ွာုံး၏ရန်ပ  ကင ပဖင ်ကဆွာင်ရ က်ကသွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံး (ဥပ ွာ-

က လသ ဂ္အဖ ွဲြို့၊က ္ွာ ဘဏ်၊အွာရ ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးဘဏ်) 
(၅)  န  င်င တစ်ခ ၏ရန်ပ  ကင ပဖင ်ဖ ွဲြို့စည်ုံးထွာုံးကသွာဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံး (ဥပ ွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟ တအဖ ွဲြို့ (ပပည်တ င်ုံး/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပ ဂ္လ ကအဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံး 

န  င်င ကတွာ်  ကေသအက   ုံး၊ပပည်သူူ့အက   ုံးက  ထ ကရွာက်စ ွာထ ်ုံးကဆွာင်န  ငက်စရန်အလ  ို့င ွာဥပကေ၊နည်ုံးဥပကေ၊လ ်ုံးညွှန်   

ခ က်  ွာုံးပဖင ်ပပဌွာန်ုံးကွာဖ ွဲြို့စည်ုံးကပုံးထွာုံးကနကသွာအဖ ွဲြို့အစည်ုံး၊အသင်ုံးအဖ ွဲြို့  ွာုံး(ဥပ ွာ- သ ဝ ယ ဦုံးစီုံးဌွာန၏ သ ဝ  

ယ အသင်ုံး၊ကက ုံးလက်ကေသဖ  ြို့မဖ  ုံးတ  ုံးတက်ကရုံးဦုံးစီုံးဌွာန၏ပ စ  ်ုံးကရွာင်စသည)် 

တ  ို့က  ဤဇယွာုံးတ င်ထည ်သ ငု်ံးကဖွာ်ပပပခင်ုံး ပပ ပ ရန။် 
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ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။                ။ ကကျေုံးးရ ွာတ  င်ုံးးမပင်ပမှဖ  ွဲ့ပဖျိ ုံးးကရုံးးလ ပ်ငန်ုံးးလွာကရွာက်ကဆွာင်ရ က်ကပုံးးကနသည  ် အဖ  ွဲ့ 

အစည်ုံးး မျေွာုံးးမရှျိက ကွာင်ုံးးကတ ွဲ့ရပ သည်။ 

(ခ)      စီုံးပ ွာုံးကရုံးန င ် အသက်က  ုံး ှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီုံးန  ထ တ်လ ပ်ကရုံး 

(၁) စ  ကပ်   ုံးကပ ပ  င်ဆ  င် ှုအရ ယအ်စွာုံး (ကပ ပ  င်ဆ  င်သည် အ  ်ကထွာင်စ   ွာုံး) 

ဇယွာုံး (၁၃) စ  ကပ်   ုံးကပ ပ  ငဆ်  င် ှု 

စဉ ် ကပ ပ  င်ဆ  င် ှုအရ ယ်အစွာုံး 
အ  ်ကထွာငစ်  

အကရအတ က ်

အ    ုံးသ ီုံးဦုံး 

ကဆွာင်သည  ်

အ  ်ကထွာငစ် အ

ကရအတ က ်

ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအပ င်သတ်  တ်ခ က် 

၁ ကပ ယွာ ွဲ  ၄  ကပ  ွဲ ယွာ ွဲ  

၂ ၂.၅ဧကကအွာက ်   ဆင်ုံးရွဲသွာုံးကတွာင်သ ူ

၃ ၂.၅ဧက  ၅ဧက ကွာုံး   ကတွာင်သငူယ ်

၄ ၅ဧက  ၁၂.၅ဧက ကွာုံး   ကတွာင်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ဧကအထက ်   ကတွာင်သကူကီုံး 

ကက ုံးရ ွာရ  အ  ်ကထွာင်စ စ စ ကပ င်ုံး    

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ကက ုံးရ ွာအ ပ်စ အ ပ်ခ  ပက်ရုံး  ျူုံးရ  ုံး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။           ကက ုံးရ ွာတ င်ကပ ယွာပ  င်ဆ  င ်ှု  ရ  ပ ။ 

(၂)   အစ  ုံးရန င် ပ ဂ္လ ကကရအရင်ုံးအပ စ်  ွာုံး  ကရသ င်ုံးန  င်သည် ဧရ ယွာ 

ဇယွာုံး (၁၄) ကက ုံးရ ွာ၏ကရအရင်ုံးအပ စ်န င် ကရသ င်ုံးဧရ ယွာ 

စဉ ် အရင်ုံးအပ စ ်
ကရကသွာက(်

ဧက) 

ကရရရ  န  င် ှု 

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး/ 

ရွာသီအလ  က(်မ န်ရာ

တစ်ခကုိုသာတရ ားရန)် 

လ  ကလွာက် ှု 

(ရ  / ရ  ) 

(မ န်ရာတစ်ခကုိုသာ

တရ ားရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)န စ်က

အကပခအကန(မ န်ရာတစ်

ခုကိုသာတရ ားရန)် 

၁ ဆည် 

 

 

တစ်န စပ်တ်လ  ုံးရွာ

သီအလ  က် ကပဖဆ  ပ 

 

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ 

 

ကလ ွာ တ  ုံးအကပပွာ

င်ုံးအလွဲ ရ   
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စဉ ် အရင်ုံးအပ စ ်
ကရကသွာက(်

ဧက) 

ကရရရ  န  င် ှု 

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး/ 

ရွာသီအလ  က(်မ န်ရာ

တစ်ခကုိုသာတရ ားရန)် 

လ  ကလွာက် ှု 

(ရ  / ရ  ) 

(မ န်ရာတစ်ခကုိုသာ

တရ ားရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)န စ်က

အကပခအကန(မ န်ရာတစ်

ခုကိုသာတရ ားရန)် 

၂ ကရလွှွဲဆည် 

 တစ်န စပ်တ်လ  ုံးရွာ

သီအလ  က် 

 ကပဖဆ  ပ  

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ 

 

ကလ ွာ တ  ုံးအကပပွာ

င်ုံးအလွဲ ရ   

၃ 
ပ စက်ရတင ်

စီ  က နု်ံး 

 တစ်န စပ်တ်လ  ုံးရွာ

သီအလ  က် 

 ကပဖဆ  ပ  

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ 

 

ကလ ွာ တ  ုံးအကပပွာ

င်ုံးအလွဲ ရ   

၄ ကရသ င်ုံးကပ ွာင်ုံး 

 တစ်န စပ်တ်လ  ုံးရွာ

သီအလ  က် 

 ကပဖဆ  ပ  

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ 

 

ကလ ွာ တ  ုံးအကပပွာ

င်ုံးအလွဲ ရ   

၅ အဝီစ တ င်ုံး 

 တစ်န စပ်တ်လ  ုံးရွာ

သီအလ  က် 

 ကပဖဆ  ပ  

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ 

 

ကလ ွာ တ  ုံးအကပပွာ

င်ုံးအလွဲ ရ   

၆ 
လက်ငင်ကရလ

တ င်ုံး 

 တစ်န စပ်တ်လ  ုံးရွာ

သီအလ  က် 

 ကပဖဆ  ပ  

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ 

 

ကလ ွာ တ  ုံးအကပပွာ

င်ုံးအလွဲ ရ   

၇ စ   ်စ ်ုံးကရ 

 တစ်န စပ်တ်လ  ုံးရွာ

သီအလ  က် 

 ကပဖဆ  ပ  

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ 

 

ကလ ွာ တ  ုံးအကပပွာ

င်ုံးအလွဲ ရ   

၈ ကခ ွာင်ုံးကရ 
 

 

တစ်န စပ်တ်လ  ုံးရွာ

သီအလ  က် 

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ 

 

ကလ ွာ တ  ုံးအကပပွာ

င်ုံးအလွဲ ရ   
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စဉ ် အရင်ုံးအပ စ ်
ကရကသွာက(်

ဧက) 

ကရရရ  န  င် ှု 

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး/ 

ရွာသီအလ  က(်မ န်ရာ

တစ်ခကုိုသာတရ ားရန)် 

လ  ကလွာက် ှု 

(ရ  / ရ  ) 

(မ န်ရာတစ်ခကုိုသာ

တရ ားရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)န စ်က

အကပခအကန(မ န်ရာတစ်

ခုကိုသာတရ ားရန)် 

 ကပဖဆ  ပ  

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ၊ (၂) ဆည်ကပ ွာင်ုံးဦုံးစုီံးဌွာန၊စ  က်ပ   ုံးကရုံးဦုံးစီုံးဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။                  ။ကက ုံးရ ွာတ င်ဆညက်ရ  ရရ  ပ ။ 

၃)    အဓ ကသီုံးန    ွာုံးန င် အထ က်နှုန်ုံး 

ဇယွာုံး (၁၅) အဓ ကသီုံးန    ွာုံးန င် အထ က်နှုန်ုံး 

သီုံးန   
စ စ ကပ င်ုံး

စ  ကဧ်က 

တစ်ဧကအထ က်နှုန်ုံး 

သီုံးန   

စ  က်ပ   ုံးသည်  

ကွာလ 

သ င်ုံးအွာုံးစ 

လ  အပ် 

ခ က် 

(မ န်ရာ 

တစ်ခုကို

သာတရ ားရန်

) 

အပ တ်ရရ  န  

င် ှု(မ န်ရာတ

စ်ခုကိုသာ

တရ ားရန)် 

ထ ခ  က်လ ယ် ှု(

မ န်ရာတစခ်ုကို

သာတရ ားရန)် 
ယူန

စ ်

အနည်ုံး

ဆ  ုံး 

အ  ွာုံး

ဆ  ုံး 

ပျှ ်ုံး 

 ျှ 
   ထ  

        
ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ် 

န   ် 

        
ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ် 

န   ် 

        
ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ် 

န   ် 

        
ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ် 

န   ် 

        
ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ်

န   ် 

ပ င ်လတ် 

န   ် 

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။ကက ုံးရ ွာတ င် သီုံးန  စ  က်ပ   ုံး ှု    ရ  ပ ။ 

၄)   လယ်ယွာသ  ုံးစက်က ရ ယွာ  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၁၆) ကက ုံးရ ွာ၏စ  ကပ်   ုံးကရုံးသ  ုံးက ရ ယွာ  ွာုံးပ  င်ဆ  င် ှု 

စက်အ    ုံးအစွာုံး 
တစဦ်ုံးခ င်ုံး 

ပ  င် 
ရ ွာပ  င ် အဖ ွဲြို့ပ  င ်

င ွာုံးရ ်ုံးလ ပ်က  င်ကနကသွာကတွာင်သအူ 

ကရအတ က ်

ထ န်စက်     

လက်တ န်ုံးထ န်စက်     

အကစ ခ က ရ ယွာ     

ရ တ်သ  ်ုံးက ခ ကလ ို့စက ်     

ရ တ်သ  ်ုံးစက ်     

တ ခ တလ ့်စက ်     

တရစပ်ုစက ်     

တပခနင်ားတရတင်စက ်     

ပ က်ရ တ်စက ်     

ရင်ုံးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။              စ  ကပ်   ုံးကရုံးလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး လ ပ်က  င်ပခင်ုံး  ရ  ပခင်ုံးက ကွာင လ်ယ်ယွာသ  ုံးက ရ ယွာ ပ  င်ဆ  င် ှု 

 ရ  ပ ။ 

ဇယွာုံး (၁၇) သီုံးန  အထ က်နှုနု်ံးတ  ုံးကစရန်အတ က်အခ င ်အလ ်ုံး  ွာုံး 

အခ င ်အလ ်ုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရ င်ုံးလင်ုံးခ က် 

(မ န်ရာတစ်ခကုိုသာတရ ားရန။်ဇယာား၁၇န င့််၁၈ကိုခ တိ်ဆကစ်စ်တဆားမပ ားမ 

တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆတသာအခ က်မ ာားရ ိပ က 

“မတပဖဆုိပ ” ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

သဘာဝတရတပမရာသ ဥတုအတနအထာား အလ န်ကကွာင်ုံးကကွာင်ုံးသင ်တင ် ျှတ ကပဖဆ  ပ  

လယ်ယာတပမအသ ုားခ နိငု်မှု အလ န်ကကွာင်ုံးကကွာင်ုံးသင ်တင ် ျှတ ကပဖဆ  ပ  

စိုကပ်  ိားတရအရင်ားအပမစ ် ကပ   ွာုံးအသင ်အတင ်ရ   ကပဖဆ  ပ  
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အခ င ်အလ ်ုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရ င်ုံးလင်ုံးခ က် 

(မ န်ရာတစ်ခကုိုသာတရ ားရန။်ဇယာား၁၇န င့််၁၈ကိုခ တိ်ဆကစ်စ်တဆားမပ ားမ 

တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆတသာအခ က်မ ာားရ ိပ က 

“မတပဖဆုိပ ” ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

တခ ားတင န င့်တ်င တ ကားဝနတ်ဆာင်မှု အလ ယတ်ကူရသည်ရသည် ကပဖဆ  ပ  

သ ားန  မ  ိားတစ့်ရရ ိနိုင်မှု 
    ုံးကကွာင်ုံး    ုံးသနို့်  ွာုံးက  လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူန  င်သည်သီုံးန      ုံးကစ  

  ွာုံးဝယ်ယူရရ  န  င်သည် ကပဖဆ  ပ  

သဘာဝတပမတဆ ား / 

တအာဂ်ဲနစတ်ပမ သဇာန င့်အ်ပခာားတအာဂ်ဲနစ်

သ င်ားအာားစမု ာား 

လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်/ူရန  င်သည်ဝယယ်ူရန  င်သည် ကပဖဆ  ပ  

ဓာတုပုိားသတ်တဆား၊ဓာတတ်ပမ သဇာန င့်် 

အပခာားဓာတတုဗဒသ င်ားအာားစမု ာား 
လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်/ူရန  င်သည်ဝယယ်ူရန  င်သည် ကပဖဆ  ပ  

လုပ်သာားရရ ိနိုင်မှု အလ ယတ်ကူရန  င်သည်ရန  င်သည် ကပဖဆ  ပ  

နည်ားပညာ၊အုပ်ခ  ပ်တရားပုိင်ားဆုိင်ရာဝန် 

တဆာင်မှုမ ာား 
အလ ယတ်ကူရန  င်သည်ရန  င်သည် ကပဖဆ  ပ  

သ ားန  တစ ားက က်န င့််ကုန်သ ယ်မှု 
သီုံးန    ွာုံးက  လ ယ်ကစူ ွာန င ်ကစ ုံးနှုန်ုံး  န်ကန်စ ွာပဖင ်ကရွာင်ုံးခ န  င်သည် 

သီုံးန    ွာုံးက  ကရွာင်ုံးခ န  င်သည် ကပဖဆ  ပ  

ရာသ ဥတုအတပခအတနတပပာင်ားလဲမှု 

(အပခူ နိ်၊မုိားတရခ နိ)် 
ထ ခ  က်သည်    ထ ခ  က်ပ            ကပဖဆ  ပ  

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ၊ (၂) သက်ဆ  င်ရွာမ   ြို့နယ်အစ  ုံးရဦုံးစီုံးဌွာန  ွာုံး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က် ။    သီုံးန  စ  က်ပ   ုံးရန် ကပ ယွာပ  င်ဆ  င် ှု  ရ  ပ ။ 

(၆)  သီုံးန  ထ တ်လ ပ် ှုအတ က်ပပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၁၈) သီုံးန  ထ တ်လ ပ် ှုအတ က်ပပဿနှာန င် အခကအ်ခွဲ  ွာုံး 



 

45 
 

ပပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရ င်ုံးလင်ုံးခ က် 

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထကတ်ရ ားနိုင်သည်။ဇယာား၁၇န င့်၁်၈ကိုခ တိ်

ဆက်စစတ်ဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟယုူဆတသာအခ 

က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

သဘာဝတရတပမရာသ ဥတုအတနအထာား ကပ ဆီ သဇွာ ကကွာင်ုံးရွာသီဥတ    န် ကပဖဆ  ပ  

လယ်ယာတပမအသ ုားခ နိုင်မှု 

လယ်ယွာကပ တ  ုံးခ ွဲြို့န  င် ှု ရ  ပ လယယ်ွာကပ ဆ  ုံးရ ှုုံး ှု  ွာုံးသည် 

လယ်ယွာကပ ဆ  ုံးရ ှုုံး ှုအသင အ်တင ်ရ  သည် 

ပလပ်ကပ   ွာုံးရ  သည် 

ပလပ်ကပ အသင ်အတင ်ရ  သည် ကပဖဆ  ပ  

စိုက်ပ  ိားတရအရင်ားအပမစ် အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  

တခ ားတင န င့််တင တ ကားဝန်တဆာင်မှု အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  

သ ားန  မ  ိားတစ့်ရရ ိနိုင်မှု အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  

သဘာဝတပမတဆ ား / 

တအာ်ဂဲနစ်တပမ သဇာန င့််အပခာားတအာ်ဂဲနစ်သ င်ား 

အာားစုမ ာား 

အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  

ဓာတုပိုားသတ်တဆား၊ဓာတ်တပမ သဇာန င့််အပခာား 

ဓာတုတဗဒသ င်ားအာားစုမ ာား 
အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  

လုပ်သာားရရ ိနိုင်မှု အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  

နည်ားပညာ၊အုပ်ခ  ပ်တရားပိုင်ားဆိုင်ရာဝန် 

တဆာင်မှုမ ာား 
အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  

သ ားန  တစ ားက က်န င့််ကုန်သ ယမ်ှု 
သီုံးန    ွာုံးက  လ ယ်ကစူ ွာန င ်ကစ ုံးနှုန်ုံး  န်ကန်စ ွာပဖင ် ကရွာင်ုံးခ န  င်ပ 

သီုံးန    ွာုံးက  ကရွာင်ုံးခ ရန်ကစ ုံးက က ်ရ  ပ  ကပဖဆ  ပ  

ဖ က်ပိုားန င့််တရာဂ က တရာက်မှု ဆ  ုံးရ ွာုံးစ ွာက အသင ်အတင က် အနည်ုံးငယ် ကပဖဆ  ပ  

ရာသ ဥတုဒဏ်ခ နိုင်သည့််သ ားန  မ ာားန င့််ပတ်သက်

တသာသတင်ားအခ က်အလက် လက်လ မ်ားမ မှု 
အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  
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ပပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ရ င်ုံးလင်ုံးခ က် 

(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထကတ်ရ ားနိုင်သည်။ဇယာား၁၇န င့်၁်၈ကိုခ တိ်

ဆက်စစတ်ဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟယုူဆတသာအခ 

က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

ရာသ အလိုက်ရာသ ဥတုခန့််မ န်ားခ က်မ ာားန င့််သ ားန  

စ မ ခန့််ခ ဲမှုဆိုင်ရာအကက ဉာဏ်မ ာားလက်လ မ်ားမ မှု 
အလ ယတ်ကူ ရန  င်လ  ုံးဝ ရ ကပဖဆ  ပ  

ရင်ုံးပ စ ်(၁) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ၊ (၂) သက်ဆ  င်ရွာမ   ြို့နယအ်စ  ုံးရဦုံးစီုံးဌွာန  ွာုံး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။               ။ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က် ရ  ပ ။ 

(ခ-၂)   က  ုံးပ ျူကရုံးလ ပ်ငန်ုံး 

(၁)   က  ုံးပ ျူကရုံးန င် င ုံးလ ပ်ငန်ုံးကဆွာင်ရ က် ှုအကပခအကန 

ဇယွာုံး (၁၉) က  ုံးပ ျူကရုံးန င် င ုံးလ ပ်ငန်ုံးကဆွာင်ရ က် ှုအကပခအကန 

က  ုံးပ ျူကရုံးန င် င ုံးလ ပ်ငန်ုံး 
က  ုံးပ ျူကရုံးန င ်င ုံးလ ပ်ငန်ုံးလ ပ်က  င်ကန

ကသွာအ  ်ကထွာင်စ  
ကကွာငက်ရ 

က  ုံးပ ျူကရုံး 

န ှာုံး ၂၀ ၄၀ 

န  ို့စွာုံးန ှာုံး   

ကျွွဲ ၅ ၄၀ 

ပ င်ုံး   

ပမည်ား   

လာား   

ဆိတ ် ၂ ၄ 

သုိား   

ဝက ်   

 ကက ် ၁၀၄  

ဘဲ   
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က  ုံးပ ျူကရုံးန င် င ုံးလ ပ်ငန်ုံး 
က  ုံးပ ျူကရုံးန င ်င ုံးလ ပ်ငန်ုံးလ ပ်က  င်ကန

ကသွာအ  ်ကထွာင်စ  
ကကွာငက်ရ 

န ှာားတနှာက ်   

င ုံးလ ပ်ငန်ုံး 

င ားကန ်   

ပုဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ားတမ ားပမြူတရားလုပ်ငန်ား   

တရခ  ိင ားဖမ်ားလုပ်ငန်ား   

ကမ်ားလ န်င ားဖမ်ားလုပ်ငန်ား   

ရင်ုံးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။         ။ကက ုံးရ ွာတ င် န ှာုံး၊ကျွွဲ၊ဆ တ်န င ်  ကက်  ွာုံး က  ုံးပ ျူ ကပ သည်။ 

၂) က  ုံးပ ျူကရုံးန င ်သွာုံးင ုံးထ တ်လ ပ် ှုတ  ုံးတက်ကစရနအ်တ က်အခ င် အလ ်ုံး  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၂၀) က  ုံးပ ျူကရုံးန င ်သွာုံးင ုံးထ တ်လ ပ် ှုတ  ုံးတက်ကစရန်အတ ကအ်ခ င် အလ ်ုံး  ွာုံး 

အခ င် အလ ်ုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က(်မ န်ရာတစခ်ကုိုသာတရ ားရန။်ဇယာား၂၀န င့််၂၁ကိုခ တိ်ဆက်စစ်တဆားမပ ားမ 

တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆတသာအခ က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” 

ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

က  ုံးပ ျူကရုံး 

စွာုံးက က်ကပ  ကပ   ွာုံးအသင ်အတင ် ကပဖဆ  ပ  

ကရရရ   ှု အလ  အကလွာက်ရန  င်အသင ်အတင ်ရန  င် ကပဖဆ  ပ  

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လ မ်ားမ မှု 
    ုံးကကွာင်ုံးတ ရစဆွာန်  ွာုံးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူရန  င်    ုံးကကွာင်ုံးတ ရစဆွာန်  ွာုံးအသင ်

အတင ်ဝယယ်ူရန  င် ကပဖဆ  ပ  

တခ ားတင  ကခ ုံးကင လ ယက်ူစ ွာရန  င်ကခ ုံးကင အသင အ်တင ်ရန  င ် ကပဖဆ  ပ  

သ င်ားအာားစ ု

(က  ုံးပ ျူကရုံးအစွာ၊)တစ ားက က ်

သ င်ုံးအွာုံးစ   ွာုံးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူန  င်သည် 

သ င်ုံးအွာုံးစ   ွာုံးဝယ်ယူန  င်သည် ကပဖဆ  ပ  
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အခ င် အလ ်ုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က(်မ န်ရာတစခ်ကုိုသာတရ ားရန။်ဇယာား၂၀န င့််၂၁ကိုခ တိ်ဆက်စစ်တဆားမပ ားမ 

တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆတသာအခ က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” 

ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

ဝနတ်ဆာင်မှုန င့််နည်ားပညာပ ့်ပုိား

မှု 

နည်ုံးပညွာန င ်အ ပခ်  ပ်ကရုံးဆ  င်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံးအလ ယတ်ကူရန  င်သည်။ 

နည်ုံးပညွာန င ်အ ပခ်  ပ်ကရုံးဆ  င်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံးရန  င်သည်။ 

 ကပဖဆ  ပ  

ထုတ်ကုနတ်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထ တ်က န ် ွာုံးက  လ ယက်ူစ ွာန င ်ကစ ုံးနှုန်ုံး  န်ကနစ် ွာပဖင ်ကရွာငု်ံးခ န  င်သည် 

ထ တ်က န ် ွာုံးက  ကရွာင်ုံးခ န  ငသ်ည် ကပဖဆ  ပ  

အ  ်ခခ ဝင်ုံးအတ င်ုံးကပ ကနရွာလ  

ကလွာက် ှု 
အလ  အကလွာက်ရ  သည်အသင ်အတင ်ရ  သည် ကပဖဆ  ပ  

င ုံးလ ပ်ငန်ုံး 

င ုံး/ပ ဇ န်က  ုံးပ ျူရန်ကရကပ အ 

ကနအထွာုံး 
အလ န်ကကွာင်ုံးကကွာင်ုံးသင ်တင ် ျှတ ကပဖဆ  ပ  

င ုံး/ပ ဇ န်သွာုံးကပ က ်

လက်လ  ်ုံး ီ ှု 

လ  သကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူရရ  န  င်သည်ဝယ်ယူရန  ငသ်ည် 

 ကပဖဆ  ပ  

ကခ ုံးကင  
လ  သကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာကခ ုံးကင ရရ  န  င်သည်ကခ ုံးကင ရန  ငသ်ည် 

 ကပဖဆ  ပ  

သ င်ုံးအွာုံးစ လက်လ  ်ုံး ီ ှု 
သ င်ုံးအွာုံးစ   ွာုံးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူန  င်သည် 

သ င်ုံးအွာုံးစ   ွာုံးဝယ်ယူန  င်သည် ကပဖဆ  ပ  

နည်ားပညာအကူအည န င့််နည်ား

လမ်ားမ ာား 

နည်ုံးပညွာန င ်အ ပခ်  ပ်ကရုံးဆ  င်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံးအလ ယတ်ကူရန  င်သည်။ 

နည်ုံးပညွာန င ်အ ပခ်  ပ်ကရုံးဆ  င်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံးရန  င်သည်။ 

 ကပဖဆ  ပ  

ထုတ်ကုနတ်ရာင်ားဝယ်မှု ထ တ်က န ် ွာုံးက  လ ယက်ူစ ွာန င ်ကစ ုံးနှုန်ုံး  န်ကနစ် ွာပဖင ်ကရွာငု်ံးခ န  င်သည် 
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အခ င် အလ ်ုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က(်မ န်ရာတစခ်ကုိုသာတရ ားရန။်ဇယာား၂၀န င့််၂၁ကိုခ တိ်ဆက်စစ်တဆားမပ ားမ 

တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆတသာအခ က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” 

ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

ထ တ်က န ် ွာုံးက  ကရွာင်ုံးခ န  ငသ်ည် ကပဖဆ  ပ  

င ုံးဖ ်ုံးခ င် ရရ  န  င် ှု လ ယ်ကူသည်အသင ်အတင ်လ ယ်ကူသည် ကပဖဆ  ပ  

ရာသ ဥတုအတပခအတနတပပာင်ား

လဲမှု(အပခူ နိ်၊မုိားတရခ နိ)် 
ထ ခ  က်သည်      ထ ခ  က်ပ            ကပဖဆ  ပ  

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။                  ။ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်  ရ  ပ ။  

၃)    က  ုံးပ ျူကရုံးန င ်သွာုံးင ုံးထ တ်လ ပ် ှုတ  ုံးတက်ကစရနအ်တ ကပ်ပဿနှာန င စ် န်ကခေါ် ှု  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၂၁) က  ုံးပ ျူကရုံးန င ်သွာုံးင ုံးထ တ်လ ပ် ှုတ  ုံးတက်ကစရန်အတ ကပ်ပဿနှာန င စ် န်ကခေါ် ှု  ွာုံး 

ပပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထကတ်ရ ားနိငု်သည်။ဇယာား၂၀န 

င့််၂၁ကိုခ တိ်ဆကစ်စ်တဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆ

တသာအခ က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” ဟတူသာအက ကက်ိတုရ ားရန။်) 

က  ုံးပ ျူကရုံး 

စွာုံးက က်ကပ  စွာုံးက က်ကပ ရ ွာုံးပ ုံးသည်စွာုံးက က်ကပ လ  ုံးဝ ရ  ပ  ကပဖဆ  ပ  

ကရရရ   ှု ကရရ ွာုံးပ ုံးသည်ကရလ  ုံးဝ ရ  ပ  ကပဖဆ  ပ  

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လ မ်ားမ မှု     ုံးကကွာင်ုံးတ ရစဆွာန်  ွာုံးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူ ရန  င်ပ     ုံးကကွာင်ုံးတ 

ရစဆွာန်  ွာုံးလ  ုံးဝဝယယ်ူ ရပ  ကပဖဆ  ပ  

တခ ားတင  ကခ ုံးကင လ ယက်ူစ ွာ ရန  င်ပ ကခ ုံးကင လ  ုံးဝ ရပ  ကပဖဆ  ပ  

သ င်ားအာားစ ု

(က  ုံးပ ျူကရုံးအစွာ၊ကဆုံးစသည်)တစ ားက က ်

သ င်ုံးအွာုံးစ   ွာုံးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူ ရန  င်ပ သ င်ုံးအွာုံးစ   ွာုံးလ  ုံးဝဝ

ယယ်ူ ရပ  ကပဖဆ  ပ  

ဝနတ်ဆာင်မှုန င့််နည်ားပညာပ ့်ပုိားမှု 

နည်ုံးပညွာန င ်အ ပခ်  ပ်ကရုံးဆ  င်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံးအလ ယတ်ကူ ရန  

င်ပ နည်ုံးပညွာန င ်အ ပခ်  ပ်ကရုံးဆ  င်ရွာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံး ရပ  

ကပဖဆ  ပ  
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ပပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထကတ်ရ ားနိငု်သည်။ဇယာား၂၀န 

င့််၂၁ကိုခ တိ်ဆကစ်စ်တဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆ

တသာအခ က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” ဟတူသာအက ကက်ိတုရ ားရန။်) 

ထုတ်ကုနတ်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထ တ်က န ် ွာုံးက  လ ယက်ူစ ွာန င ်ကစ ုံးနှုန်ုံး  န်ကနစ် ွာပဖင ် ကရွာင်ုံးခ န  င်ပ 

ထ တ်က န ် ွာုံးက   ကရွာင်ုံးခ န  င်ပ  ကပဖဆ  ပ  

အ  ်ခခ ဝင်ုံးအတ င်ုံးကပ ကနရွာလ  ကလွာက် ှု အလ  အကလွာက် ရ  ပ လ  ုံးဝ ရ  ပ  ကပဖဆ  ပ  

င ုံးလ ပ်ငန်ုံး 

င ုံး/ပ ဇ န်က  ုံးပ ျူရန်ကရကပ အကနအထွာုံး ကရကပ အကနအထွာုံး ကကွာင်ုံးပ  ကပဖဆ  ပ  

င ုံး/ပ ဇ န်သွာုံးကပ က်လက်လ  ်ုံး ီ ှု 
လ  သကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူ ရပ လ  ုံးဝဝယ်ယူ ရပ  

 ကပဖဆ  ပ  

ကခ ုံးကင  
လ  သကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာကခ ုံးကင  ရပ လ  ုံးဝကခ ုံးကင  ရပ  

 ကပဖဆ  ပ  

သ င်ုံးအွာုံးစ လက်လ  ်ုံး ီ ှု 

သ င်ုံးအွာုံးစ   ွာုံးလ ယ်ကူစ ွာဝယယ်ူ ရပ သ င်ုံးအွာုံးစ   ွာုံးဝယယ်ူ ရ

ပ  

 ကပဖဆ  ပ  

နည်ားပညာအကူအည န င့််နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ုံးပညွာန င ်အ ပခ်  ပ်ကရုံးဆ  င်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံးအလ ယတ်ကူ ရ

ပ  

နည်ုံးပညွာန င ်အ ပခ်  ပ်ကရုံးဆ  င်ရွာဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံး ရပ  ကပဖဆ  ပ 

 

ထုတ်ကုနတ်ရာင်ားဝယ်မှု 

ထ တ်က န ် ွာုံးက  လ ယက်ူစ ွာန င ်ကစ ုံးနှုန်ုံး  န်ကနစ် ွာပဖင ် ကရွာင်ုံးခ န  င်ပ 

 

ထ တ်က န ် ွာုံးက  လ  ုံးဝ ကရွာင်ုံးခ န  င်ပ  ကပဖဆ  ပ  

င ုံးဖ ်ုံးခ င် ရရ  န  င် ှု  လ ယ်ကူပ  ကပဖဆ  ပ  

ကဘုံးအနတရွာယ်  ွာုံးန င ်ပပင်ုံးထန်ကသွာရွာသီဥ

တ အကပခအကန  ွာုံး (ဥပ ွာ-

ကရကကီုံးပခင်ုံးန င ်   ုံးကခ င်ပခင်ုံး) 

ထ ခ  က်သည်      ထ ခ  က်ပ            ကပဖဆ  ပ  
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ပပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထကတ်ရ ားနိငု်သည်။ဇယာား၂၀န 

င့််၂၁ကိုခ တိ်ဆကစ်စ်တဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆ

တသာအခ က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” ဟတူသာအက ကက်ိတုရ ားရန။်) 

အပခူ  န်ကပပွာင်ုံးလွဲ ှုပ  ပ န်ပခင်ုံး နည်ုံး        ွာုံး    ရ             ကပဖဆ  ပ  

   ုံးရ ွာသ န်ုံး ှုပ    ွာုံးပခင်ုံး နည်ုံး        ွာုံး    ရ             ကပဖဆ  ပ  

ရာသ အလုိကရ်ာသ ဥတုခန့််မ န်ားခ က်မ ာားန င့််ပ

င်လယင် ားဖမ်ားပခင်ားန င့််င ားတမ ားပမြူတရားလုပ်ငန်ားစ 

မ ခန့််ခ ဲမှုဆုိင်ရာ 

အကက ဉာဏ်မ ာားလက်လ မ်ားမ ပခင်ား 

အလ ယတ်ကူ ရ      လ  ုံးဝ ရ             ကပဖဆ  ပ  

ရင်ုံးပ စ…်(၁)ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး-လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ၊(၂)မ   ြို့နယ်က  ုံးက ဦုံးစီုံးဌွာန၊မ   ြို့နယင် ုံးလ ပ်ငန်ုံးဦုံးစီုံးဌွာန။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။      ။ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်  ရ  ပ ။ 

ခ-၃)  စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာစီုံးပ ွာုံးကရုံးလ ပ်ငန်ုံးကဏ္ဍ 

(၁)   စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာအသက်က  ုံးလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးအတ ကအ်ခ င် အလ ်ုံး  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၂၂) စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာအသက်က  ုံးလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးအတ က်အခ င် အလ ်ုံး  ွာုံး 

အခ င် အလ ်ုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က်(မ န်ရာတစခ်ကုိုသာတရ ားရန။်ဇယာား၂၂န င့််၂၃ကိုခ တိ်ဆက်စ

စ်တဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရနမ်လုိအပ်ဟုယူဆတသာအခ က်မ ာားရ ိပ က 

“မတပဖဆုိပ ” ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

လုပ်သာားအင်အာားရရ ိနိုင်မှု   ွာုံးအသင ်အတင ် ကပဖဆ  ပ  

လယ်ယာသာားင ားထ က်ကုန်မဟုတ် 

တသာအပခာားတဒသထ ကက်ုန်မ ာား ကို 

တရာင်ားခ ရန်တစ ားက ကရ် ိပခင်ား 

ကစ ုံးက ကက်ကွာင်ုံးရ  သည်ကစ ုံးက ကအ်သင အ်တင ် ကပဖဆ  ပ  

တစ ားက ကဆုိ်င်ရာအသိအပမငရ် ိပခင်ား 
ကစ ုံးက ကအ်ကပခအကနက  ကကွာင်ုံးစ ွာနှာုံးလည်သ ရ  သည် 

အသင ်အတင န်ှာုံးလည်သည် ကပဖဆ  ပ  

လမ်ားပန်ားဆက်သ ယ်တရားအတပခအတန ကကွာင်ုံးသင ် ကပဖဆ  ပ  

ကုန် ကမ်ားရရ ိနိုင်ပခင်ား ကပ   ွာုံးသင ် ကပဖဆ  ပ  
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အခ င် အလ ်ုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က်(မ န်ရာတစခ်ကုိုသာတရ ားရန။်ဇယာား၂၂န င့််၂၃ကိုခ တိ်ဆက်စ

စ်တဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရနမ်လုိအပ်ဟုယူဆတသာအခ က်မ ာားရ ိပ က 

“မတပဖဆုိပ ” ဟူတသာအက ကက်ိုတရ ားရန။်) 

လျှပ်စစ်မ ားရရ ိနိုင်ပခင်ား ကကွာင်ုံးသင ် ကပဖဆ  ပ  

တခ ားတင ရရ ိနိငုပ်ခင်ား 
လ  သကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာကခ ုံးကင ရရ  န  င်သည်ကခ ုံးကင ရန  ငသ်ည် ကပဖ

ဆ  ပ  

အသက်တမ ားဝမ်ားတက ာင်ားနည်ားပညာဆုိင်

ရာန င့််အတသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာား 

တရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုဆုိင်ရာဝန်တဆာင်မှု

ရရ ိပခင်ား 

နည်ုံးပညွာန င ်အတသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားတရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုဆုိင်ရာ

ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံးအလ ယတ်ကူရန  င်သည်။ 

နည်ုံးပညွာန င ်အတသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားတရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုဆုိင်ရာ

ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံးရန  င်သည်။ ကပဖဆ  ပ  

အလုပ်န င့််လုိကတ်လ ာည တထ ပဖစ်တသာ 

(သုိ့်မဟုတ)် 

အသက်တမ ားဝမ်ားတက ာင်ားပပ နိငု်တသာ 

ပညာတစ်ခခုုကိတုတ်တပမာကပ်ခင်ား 

ကျွ ု်ံးက င်စ ွာတတ်ကပ ွာက်သည်အသင ်အတင ် 

 ကပဖဆ  ပ  

အလုပ်အကိငုအ်ခ င့်အ်လမ်ား   ွာုံးအသင ်အတင ် ကပဖဆ  ပ  

ရင်ုံးပ စ ် … ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - 

ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊စ  က်ပ   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာဝင်ကင ရလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးလ ပ်က  င်သအူ ပ်စ ၊လူငယ်အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ကက ုံးရ ွာတ င်က န်ထ တ်လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးလ ပ်က  င်ရနအ်တ က ် လ ပ်သွာုံးလ ယ်ကူစ ွာရရ  န  င်ပ  

သည်။လ ်ုံးပန်ုံးဆက်သ ယ်ကရုံးကကွာင်ုံး  န်မပီုံးလျှပ်စစ် ီုံးရရ  ပ သည်။ 

(၂) စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာအသက်က  ုံးလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးအတ ကပ်ပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၂၃) စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာအသက်က  ုံးလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးအတ က်ပပဿနှာန င် အခကအ်ခွဲ  ွာုံး 

ပပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထကတ်ရ ားနိငု်သည်။ဇယာား၂၀န င့််၂

၁ကိုခ တိ်ဆက်စစ်တဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟယုူဆတသာ

အခ က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” ဟူတသာအက ကက်ိတုရ ားရန။်) 

လုပ်သာားအင်အာားရရ ိနိုင်မှု ရ ွာုံးပ ုံးလ  ုံးဝ ရ   ကပဖဆ  ပ  
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ပပဿနှာန င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

ကဖွာ်ပပခ က်/ 

ရ င်ုံးလင်ုံးခ က်(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််အထကတ်ရ ားနိငု်သည်။ဇယာား၂၀န င့််၂

၁ကိုခ တိ်ဆက်စစ်တဆားမပ ားမ တပဖဆုိရန်။တပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟယုူဆတသာ

အခ က်မ ာားရ ိပ က “မတပဖဆုိပ ” ဟူတသာအက ကက်ိတုရ ားရန။်) 

လယ်ယာသာားင ားထ က်ကုန်မဟုတတ်သာ

အပခာားတဒသထ ကက်ုန်မ ာားကိတုရာင်ားခ ရ

န်တစ ားက က်ရ ိပခင်ား 

ကစ ုံးက က ်ကကွာင်ုံး ကစ ုံးက က ်ရ   ကပဖဆ  ပ  

တစ ားက ကဆုိ်င်ရာအသိအပမငရ် ိပခင်ား 
ကစ ုံးက ကအ်ကပခအကနက  ကကွာင်ုံးစ ွာနှာုံး လည် 

လ  ုံးဝနှာုံး လည် ကပဖဆ  ပ  

လမ်ားပန်ားဆက်သ ယ်တရားအတပခအတန ည   အလ န်ည   ကပဖဆ  ပ  

ကုန် ကမ်ားရရ ိနိုင်ပခင်ား က န် က ်ုံးရရ   ှုနည်ုံးသည်က န် က ်ုံး ရ  ပ  ကပဖဆ  ပ  

လျှပ်စစ်မ ားရရ ိနိုင်ပခင်ား ပ    န် ရပ လ  ုံးဝ ရပ  ကပဖဆ  ပ  

တခ ားတင ရရ ိနိငုပ်ခင်ား 
လ  သကလွာက်လ ယ်ကူစ ွာကခ ုံးကင  ရရ  ပ ကခ ုံးကင  ရပ  

 ကပဖဆ  ပ  

အသက်တမ ားဝမ်ားတက ာင်ားနည်ားပညာဆုိင်

ရာန င့််အတသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားတရား

ဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုဆုိင်ရာဝနတ်ဆာင်မှုရရ  ိ

ပခ င်ား 

နည်ုံးပညွာန င ်အတသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားတရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုဆုိင ်

ရာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံးအလ ယတ်ကူ ရပ နည်ုံးပညွာန င အ်တသားစာား/အ

လတ်စာားစ ားပ ာားတရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုားတက်မှုဆုိင်ရာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံးလ  ုံးဝ ရပ 

 ကပဖဆ  ပ  

အလုပ်န င့််လုိကတ်လ ာည တထ ပဖစ်တသာ 

(သုိ့်မဟုတ)် 

အသက်တမ ားဝမ်ားတက ာင်ားပပ နိငု်တသာ 

ပညာတစ်ခခုုကိတုတ်တပမာကပ်ခင်ား 

ကျွ ု်ံးက င်စ ွာတတ်ကပ ွာက်ပခင်ုံး ရ  လ  ုံးဝ တတ် 

 ကပဖဆ  ပ  

အလုပ်အကိငုအ်ခ င့်အ်လမ်ား 
အလ ပ်အက  ငအ်ခ င အ်လ ်ုံးနည်ုံး 

အလ ပ်အက  ငအ်ခ င အ်လ ်ုံး ရ   ကပဖဆ  ပ  

ရင်ုံးပ စ ် … ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - 

ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊စ  က်ပ   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာဝင်ကင ရလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးလ ပ်က  င်သအူ ပ်စ ၊လူငယ်အ ပ်စ ။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က။် ။ကလ လွာကတ ွဲ့ရှျိချေက်မရှျိပ ။ 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးလ ပ်သွာုံး  ွာုံး 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးသ ွာုံးလွာ ှုပဖစ်ကပေါ်လွာပ  ၊ပ  စ န င် အခ  န်ကွာလ 

ဇယွာုံး (၂၄) ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးသ ွာုံးလွာ ှုပဖစ်ကပေါ်လွာပ  ၊ပ  စ န င် အခ  န်ကွာလ 

# ပ  စ  
အ  ်ကထွာငစ် အ

ကရအတ က ်

ပပည်တ င်ုံး ပပည်ပ လူဦုံးကရ 

က ွာုံး   ကပ င်ုံး က ွာုံး   ကပ င်ုံး က ွာုံး   ကပ င်ုံး 

၁ 

“ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးသ ာား 

လာတနထုိင်သ”ူ 

တစဦ်ားအနည်ားဆ ုားရ ိ

တသာအိမ်တထာင်စုန 

င့််လူဦားတရ 

၃ ၂ ၃ ၅    ၂ ၃ ၅ 

၂ 

ကက ုံးရ ွာပပင်ပသ  ို့ကရ ြို့ကပပွာင်ုံး ှုကွာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက ်          

ရင်ုံးပ စ ် … (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - 

စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာဝင်ကင ရလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးလ ပ်က  င်သအူ ပ်စ ၊လငူယ်အ ပ်စ ။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။ကကျေုံးးရ ွာတ  င ် မပည်ပသျိ  သ ွာုံးးကရွာက်လ ပ်ကျိ င်ကနသည  ် အျိမ်ကထွာငစ် မရှျိပ ။အမခွာုံးးကနရွာမှ 

လွာကရွာက်ကနထျိ င်သူ အျိမ်ကထွာင်စ အနည်ုံးးငယ်ရှျိပ သည်။ 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးသ ွာုံးလွာရပခင်ုံး၏အဓ ကအက ကွာင်ုံးရင်ုံး 

ဇယွာုံး (၂၅) ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးသ ွာုံးလွာရပခင်ုံး၏အဓ ကအက ကွာင်ုံးရင်ုံး 

စ

ဉ် 
အက ကွာင်ုံးရင်ုံး လူဦုံးကရ 

  
က ွာုံး   

၁ ပုိမုိတကာင်ားမ န်တသာအလုပ်အကိုင်န င့််ဝငတ်င အခ င့််အလမ်ားမ ာားရ ာတဖ ရန ်   
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စ

ဉ် 
အက ကွာင်ုံးရင်ုံး လူဦုံးကရ 

  
က ွာုံး   

၂ နိုင်င တရားန င့််ဆုိင်တသာအတ ကာင်ားရင်ား   

၃ တဒသတ င်ားပဋိပကခပဖစ်ပ ာားမှုတ ကာင့််လ ခုခ  မှုမရ ိသည့််အတ ကာင်ားရင်ား   

၄ လူမှုတရား၊က န်ားမာတရားကိစစမ ာားတ ကာင့် ်(social protection, health)   

၅ 
အမ  ိားအမည်ခ ပဲခာားမတဖာပ်ပနိငု် (သုိ့်မဟုတ)် အတ ကာင်ားအရင်ားကိုတပဖဆုိထာားပခင်ား/ 

တပဖဆုိလုိပခင်ားမရ  ိ

  

ရင်ုံးပ စ ်… အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။       ။ တလ့်လာတတ ြို့ရ ိခ က်မရ ိပ ။ 

(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးလ ပ်က  ငသူ်  ွာုံး  ပပန်ပ  ို့ကင  

ဇယွာုံး (၂၆)  ကရ ြို့ကပပွာင်ုံးလ ပ်က  င်သူ  ွာုံး  ပပန်ပ  ို့ကင  

စ

ဉ် 
အက ကွာင်ုံးအရွာ 

အ  ်ကထွာငစ် အကရအတ က ်

စ စ ကပ င်ုံး ပ င်  လတ ် န  ်  

၁ ပပနပုိ့််တင ကိုမ  ခုိတနရတသာအိမ်တထာင်စုအတရအတ က ်    မရ ှိ 

၂ 

ပပနပုိ့််တင လမ်ားတ ကာင်ားမ ာား 

- က။တင လွှဲလုပ်ငန်ား (ဟ န်ဒ )  

 - ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကက  ပဖင့််လွှဲပုိ့်ပခင်ား  

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။       ။ ။ကလ လွာကတ ွဲ့ရှျိချေက်မရှျိပ ။ 

(ဃ)   က န်စညန် င် ဝန်ကဆွာင ်ှုကစ ုံးက က ်

ဇယွာုံး (၂၇) က န်စည်န င် ဝန်ကဆွာင် ှု၊ကစ ုံးက ကလ်က်လ  ်ုံး ီ ှုအကပခအကန 

ကစ ုံးက ကလ်က်လ  ်ုံး ီ ှု 
အနီုံးဆ  ုံးကစ ုံး 

(အနီုံးဆ  ုံးတစ်ခ က  သွာကဖွာ်ပပပ ရန်) 

အကကီုံးစွာုံးကစ ုံးက က ်

(အဓ ကတစ်ခ က  သွာကဖွာ်ပပပ ရန်) 
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ကစ ုံးက ကလ်က်လ  ်ုံး ီ ှု 
အနီုံးဆ  ုံးကစ ုံး 

(အနီုံးဆ  ုံးတစ်ခ က  သွာကဖွာ်ပပပ ရန်) 

အကကီုံးစွာုံးကစ ုံးက က ်

(အဓ ကတစ်ခ က  သွာကဖွာ်ပပပ ရန်) 

ကစ ုံးအ ည ်(မ   ြို့/ ရ ွာ) တမ ာ်ဘ တစ◌ျး ား(တမ ာ်ဘ ) က  ွာ  က်  က စ ◌ျး ျေး(မဂ်လွာ ေ )ု 

ရ ွာ  အက ွာအကဝုံး (   င်) 

(အနီုံးစပ်ဆ  ုံးတစ်ခ က  ခနို့်  

န်ုံးမပုီံးကရ ုံးခ ယ်ရန)် 

၀မ ၁မုိင်၁မ ၅မုိင် 

၅မ ၁၀မုိင်၁၀မ ၁၅မုိင် 

၁၅မုိင်အထက် 

၀မ ၁၀မုိင်၁၁မ ၂၀မုိင် 

၂၁မ ၃၀မုိင်၃၀မ ၅၀မုိင် 

၅၁မ ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပ  ို့ကဆွာင်ကရုံးနည်ုံး

လ ်ုံး 

တပခလ င်စက်ဘ ားဆုိင်ကယ်ကာား/

တထာ်လာဂ  ရထာားသ ုားဘ ားဆုိင်က

ယ်တလ စက်တလ  

တပခလ င်စက်ဘ ားဆုိင်ကယ်ကာား 

◌်ျးသ ုားဘ ားဆုိင်ကယ် တလ စက်တလ  

က န်စည်န င် ဝန်ကဆွာင် ှုရရ  

န  င် ှု(အနည်ားဆ ုားတစ်ခနု င့််

အထကတ်ရ ားနိငု်သည်။) 

စာားတသာက်ကနု ်

(ကုန်စိမ်ား၊ကုန်တပခာက)်   

မ ားဖုိတခ ာင်သ ုားန င့််အိမသ် ုားပစစည်◌ျးျေးအဝ

တ်အထည် 

တဆာက်လုပ်တရားပစစည်ားမ ာား၊ပရတိဘာဂ 

မ ာား 

ပစစည်ားစ ုဝန်တဆာင်မှုစ ုရနိုင် 

စာားတသာက်ကနု ်(ကုန်စိမ်ား၊ကုန်တပခာက)်        

မ ားဖုိတခ ာင်သ ုားန င့််အိမ်သ ုားပစစည်ားအဝတ်

အထည် 

တဆာက်လုပ်တရားပစစည်ားမ ာား၊ပရတိဘာဂမ ာား

 

ပစစည်ားစ ုဝန်တဆာင်မှုစ ုရနိုင် 

ကစ ုံးအကပခခ အကဆွာကအ်ဦ တကာင်ားသင့််ည ့် တကာင်ားသင့််ည ့် 

ဝနက်ဆွာင် ှု တကာင်ားသင့််ည ့် တကာင်ားသင့််ည ့် 

ရင်ုံးပ စ ် … ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - 

ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ၊စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာဝင်ကင ရလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးလ ပ်က  ငသူ်အ 

ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။အနီုံးဆ  ုံးကစ◌ျး ုံးအကနပဖင ်က  ွာဘီ်က ုံးသ  ို့သ ွာုံးကရွာက် ဝယယ်ရူပ သည်။ 

 

 

(င)    ကင က ကုံးလက်လ  ်ုံး ီ ှုန င် ဘဏ်လ ပ်ငန်ုံး 

ဇယွာုံး (၂၈) ကင က ကုံးလကလ်  ်ုံး ီ ှုန င် ဘဏ်လ ပ်ငန်ုံး 
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ကခ ုံးကင ရရ  န  င်သည် ကန

ရွာ 

ကင က ကုံးဝန်

ကဆွာင် ှုအ    ုံး

အစွာုံး 

ပပနလ်ည်ကပုံးဆပ်

ရ ည ်ကွာလ 

အတ  ုံးနှုန်ုံး 

(လ) 

အကပ င်ခ ပစစ

ည်ုံးလ  အပ် ှု 

ကခ ုံး

ကင ရရန်အခ

က်အခွဲ  ွာုံး 

အစိုားရဘဏ် 

(ပမန်မာ့်လယယ်ာဖ  ြို့မဖ ိား

တရားဘဏ်/ ) 

ကာလတိတုခ ား

တင ကာလလ

တ်တခ ားတင 

ကာလရ ညတ်ခ ား

တင  

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမ တစ်န စထိ်

တစ်န စန် င့််အ

ထက် 

အတိုားမဲ့် 

၁မ ၂ %     

၂မ ၅%      

၅မ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပ  

နည်ားသည် 

ရ ိသည် 

မရ ိပ  

သမဝ ယမတခ ားတင  

ကာလတိတုခ ား

တင  

ကာလလတ်

တခ ားတင ကာ

လရ ည်တခ ားတင 

 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမ တစ်န စထိ်

တစ်န စန် င့််အ

ထက် 

အတိုားမဲ့် 

၁မ ၂ %    

၂မ ၅%     

 

၅မ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပ  

နည်ားသည် 

ရ ိသည်မရ ိပ 

 

ပုဂဂလိကဘဏ် 

ကာလတိတုခ ား

တင  

ကာလလတ်

တခ ားတင ကာ

လရ ည်တခ ားတင 

 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမ တစ်န စထိ်

 
တစ်န စန် င့််အထ

က် 

အတိုားမဲ့် 

၁မ ၂ %     

၂မ ၅%      

၅မ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပ  

နည်ားသည် 

ရ ိသည် 

မရ ိပ  

ပုဂဂလိကအတသားစာား

တခ ားတင ဝနတ်ဆာင်မှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိတုခ ား

တင  

ကာလလတ်

တခ ားတင ကာ

လရ ည်တခ ားတင 

 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမ တစ်န စထိ်

တစ်န စန် င့််အ

ထက် 

အတိုားမဲ့် 

၁မ ၂ %     

၂မ ၅%      

၅မ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပ  

နည်ားသည် 

ရ ိသည် 

မရ ိပ  

အဖ ဲြို့အလုိကတ်င စ/ု 

တင တခ ားအစ အစဉ ်

ကာလတိတုခ ား

တင  

ကာလလတ်

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမ တစ်န စထိ်

 
တစ်န စန် င့််အထ

အတိုားမဲ့် 

၁မ ၂ %     

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပ  

နည်ားသည် 

ရ ိသည် 

မရ ိပ  
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ကခ ုံးကင ရရ  န  င်သည် ကန

ရွာ 

ကင က ကုံးဝန်

ကဆွာင် ှုအ    ုံး

အစွာုံး 

ပပနလ်ည်ကပုံးဆပ်

ရ ည ်ကွာလ 

အတ  ုံးနှုန်ုံး 

(လ) 

အကပ င်ခ ပစစ

ည်ုံးလ  အပ် ှု 

ကခ ုံး

ကင ရရန်အခ

က်အခွဲ  ွာုံး 

တခ ားတင ကာ

လရ ည်တခ ားတင 

 

က် ၂မ ၅%      

၅မ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

တင တခ ားတပားသူ 

ကာလတိတုခ ား

တင  

ကာလလတ်

တခ ားတင ကာ

လရ ည်တခ ားတင 

 

တန့်စဉ် 

လစဉ်၃−၆လ

အတ င်ား 

၆လမ တစ်န စထိ်

 
တစ်န စန် င့််အထ

က် 

အတိုားမဲ့် 

၁မ ၂ %     

၂မ ၅%      

၅မ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပ  

နည်ားသည် 

ရ ိသည် 

မရ ိပ  

အတပ င်ဆိငု ်

ကာလတိတုခ ား

တင  

ကာလလတ်

တခ ားတင ကာ

လရ ည်တခ ားတင 

 

တန့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမ တစ်န စထိ်

 
တစ်န စန် င့််အထ

က် 

အတိုားမဲ့် 

၁မ ၂ %     

၂မ ၅%      

၅မ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပ  

နည်ားသည် 

ရ ိသည် 

မရ ိပ  

မိတ်တဆ န င့််တဆ မ  ိားမ ာား 

ကာလတိတုခ ား

တင ကာလလ

တ်တခ ားတင 

ကာလရ ညတ်ခ ား

တင  

တန့်စဉ် 

လစဉ်၃−၆လ

အတ င်ား 

၆လမ တစ်န စထိ်

 
တစ်န စန် င့််အထ

က် 

အတိုားမဲ့် 

၁မ ၂ %     

၂မ ၅%      

၅မ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပ  

နည်ားသည် 

ရ ိသည် 

မရ ိပ  

ရင်ုံးပ စ ် … (၁) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - 

ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ၊စ  ကပ်   ုံးက  ုံးပ ျူကရုံး ဟ တ်ကသွာဝင်ကင ရလ ပ်ငန်ုံး  ွာုံးလ ပ်က  ငသူ်အ 

ပ်စ ၊ (၂) သက်ဆ  င်ရွာကင က ကုံးဝနက်ဆွာင် ှုကပုံးကသွာအဖ ွဲြို့  ွာုံး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။              ။ကက ုံးရ ွာတ င် ကခ ုံးကင  ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံး ရရ  ပ သည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန်ုံးက ငန် င် သဘွာဝရင်ုံးပ စ်  ွာုံးစီ  ခနိ်ု့ခ ွဲ ှု 



 

59 
 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ုံးက င်န င် သဘွာဝရင်ုံးပ စ်  ွာုံးစီ  ခနိ်ု့ခ ွဲ ှုအတ က်လက်ရ  အကလ အက င် န င် အခကအ်ခွဲ  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၂၉) သဘွာဝပတ်ဝန်ုံးက င်န င် သဘွာဝရင်ုံးပ စ်စီ  ခန်ို့ခ ွဲ ှုအတ က်လက်ရ  အကလ အက င် န င် အခက်အခွဲ  ွာုံး 

အကပခအကန အခက်အခွဲ 

အနတရွာယ်ရ   ှု 

(အခက်အခွဲ“ရ  ” ဟ ကပဖဆ  ထွာုံးပ ကကပဖဆ  ရန်။ 

“ ရ  ” ဟ ကပဖဆ  ထွာုံးပ ကကပဖရန် လ  ။)) 

ကပ ဆီ သဇွာအကပခအကန ရ   ရ   ပ င ်လတ် န  ်  

အပင်    ုံးစ တ်  ွာုံး ရ   ရ   ပ င ်လတ်န  ်  

ဖ ကပ်  ုံးန င် ကရွာဂ ကွာက ယ်ထ န်ုံးခ  ပ် ှု ရ   ရ   ပ င ်လတ်န  ်  

ကရအရင်ုံးအပ စ ် ရ   ရ   ပ င ်လတ်န  ်  

င ုံး    ုံးက ွဲ  ွာုံး ရ   ရ   ပ င ်လတ်န  ်  

အပခွာုံးတ ရစဆွာန်    ုံးက ွဲ  ွာုံး ရ   ရ   ပ င ်လတ်န  ်  

စ န်ို့ပစ်ပစစည်ုံးစီ  ခနို့်ခ ွဲ ှု ရ    ရ   ပ င ်လတ်န  ်  

ရင်ုံးပ စ ်… ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊လယ်သ ွာုံးအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။  ကက ုံးရ ွာတ ငစ်  ကပ်   ုံးကရုံးလ ပ်ငန်ုံး လ ပ်က  င်ပ ။ 

(ဆ-၁)  ပညွာကရုံးန င် စွာတတ်ကပ ွာက ်ှု 

ဇယွာုံး (၃၀)  ူလတန်ုံး၊အလယ်တန်ုံး၊အထကတ်န်ုံးန င် တကကသ  လ်အဆင် စွာတတ်ကပ ွာက် ှုနှုနု်ံး 

အတန်ုံးပညွာမပုီံးကပ ွာက် ှု က ွာုံး   ကပ င်ုံး 

စာမတတ်သူဦားတရ - -  

မူလတန်ားအဆင့််ရ ိသူဦားတရ ၃၆ ၂၂ ၅၈ 

အလယတ်န်ားအဆင့််ရ သူိဦားတရ ၂၁ ၁၈ ၃ ၉ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရ ိသူဦားတရ ၁၁ ၂၃ ၃၄ 

တကကသုိလ်/တကာလိပ်အဆင့်ရ် ိသူဦားတရ ၃ ၄ ၇ 

ရင်ုံးပ စ ်… အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု။ 

 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။    ။ ကက ုံးရ ွာတ င် အလယတ်န်ုံးအဆင ်ပဖင ် ကက ွာင်ုံးရပ်နှာုံး ထွာုံး ကသူ  ွာုံးမပီုံး အထက ်
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တန်ုံး အဆင က်ရွာက်သူ အနည်ုံးငယန် င ် တကကသ  လ်အဆင ်ရ  သူ အနည်ုံးငယ် ရ  ကသွာက ကွာင ် ပညွာကရုံး အွာုံးနည်ုံး  ကပ  

သည်။ 

(ဆ-၂) ကက ွာင်ုံးတက်နှုန်ုံး 

ဇယွာုံး (၃၁) ကက ွာင်ုံးတက်နှုန်ုံး 

ပညွာကရုံးအဆင် အတန်ုံး က ွာုံး   ကပ င်ုံး 

မူလတန်ား ၅ ၇ ၁၂ 

အလယတ်န်ား ၄ ၃ ၇ 

အထက်တန်ား ၆ ၈ ၁၄ 

တကကသုိလ်/တကာလိပ် ၃ ၄ ၇ 

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) ကက ွာင်ုံးဝင်စွာရင်ုံး၊ (၂) ဆယ်အ  ်  ျူုံး  ွာုံး။ 

  တ်ခ က်။။ဤဇယာားကိုပဖည့်သ် င်ားရာတ င်ပပညတ်ထာင်စုသမမတပမနမ်ာနိငု်င တတာအ်စိုားရ၊ပညာတရားဝနက်က ားဌာနမ အသိအ

မ တ်ပပ ထာားတသာစာသငတ်က ာင်ားမ ာား၊တကကသုိလ်တကာလိပ်မ ာားတ င်ပညာတကတ်ရာက်တနသူမ ာားကိုသာပဖည့််သ င်ားရန်ပဖ

စ်ပ သည်။၄င်ုံးအပပင“်ဘ န်ုံးကကီုံးကက ွာင်ုံးသင်ပညွာကရုံး” က  သငယ်ူဆည်ုံးပူုံးကနကသွာကက ွာင်ုံးသူ/သွာုံး  ွာုံးက  အကပခခ  

ပညွာဦုံးစီုံးဌွာန  သတ်  တ်ထွာုံးကသွာပညွာကရုံးစနစ/်အဆင ်သတ်  တ်ခ က်  ွာုံးန င ်အညသီတ်  တပ်ဖည သ် င်ုံးရန်ပဖစ်ပ သ

ည်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။ ကက ုံးရ ွာတ င် ပညွာကရုံးအခက်အခွဲရ  ပ သည်။ 

(ဆ-၃) စွာသင်ကက ွာင်ုံးကဆွာငအ်ကပခအကနန င ်ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၃၂) စွာသင်ကက ွာင်ုံးကဆွာငအ်ကပခအကနန င ်ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံး 

အက ကွာင်ုံးအရွာ ကက ွာင်ုံးအဆင  ်

က။တက ာင်ားအဆင့်် 
မူလတန်ား မူလ န)် အလယ်တန်ား(ခ ဲ) အလယတ်န်ား 

အထက်တန်ား(ခ ဲ) အထကတ်န်ား 

ခ။ရ ာမ အက ာအတဝား (မုိင်) 

၀မ ၁မုိင် 

၁မုိင်မ ၃မုိင် 

၁၅မုိင်မ ၂၀မုိင် 

၂၀မုိင်အထက် 

ဂ။သယယ်ူပုိ့်တဆာငတ်ရားဝနတ်ဆာင်မှု 
တပခလ င်စက်ဘ ား 

ဆုိင်ကယ်ကာား 
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အက ကွာင်ုံးအရွာ ကက ွာင်ုံးအဆင  ်

ဃ။စာသငတ်က ာင်ား၏စစုုတပ င်ား ကမ်ားခင်ားဧရယိာ 
(စတုရန်ားတပ)*  

င။အမိုား၊န ရ ၊အခင်ားအရညအ်တသ ား တကာင်ားသင့််ည ့် 

စ။တက ာင်ားသ ုားပရတိဘာဂလ တုလာက်မှု 
လ ုတလာက်မှုရ ိသည် 
မလ ုတလာက်ပ  

ဆ။တက ာင်ားအိမ်သာအတပခအတန 
တကာင်ားသင့်် 
ည ့်မရ ိ 

စ ။တက ာင်ားအာဟာရတိုကတ်ကျွားမှု 
တိုကတ်ကျွားမှုရ ိသည် 
တိုကတ်ကျွားမှုမရ ိပ  

ဇ။တက ာင်ားဆရာ/မဦားတရ  က ွာုံး   ကပ င်ုံး 

အစိုားရခန့်် ၁၃  ၄ 

တက ားရ ာခန့်် ၁  ၁ 

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊ (၂)   ဘဆရွာအသင်ုံး။ 

  တ်ခ က်။။ကက ုံးရ ွာတ င်စွာသင်ကက ွာင်ုံး ရ  ပ က (က၊ခ၊ဂ) 

က  သွာကပဖဆ  ရပ  ည်။စွာသငက်က ွာင်ုံး၏စ စ ကပ င်ုံး က ်ုံးခငု်ံးဧရ ယွာ (စတ ရန်ုံးကပ = အလ ွာုံး × အန ) 

သည်စွာသငက်က ွာင်ုံးတစက်က ွာင်ုံးအတ င်ုံးရ  ကက ွာင်ုံးအကဆွာက်အဦအွာုံးလ  ုံး၏စ စ ကပ င်ုံးဧရ ယွာက  ဆ  လ  သည်။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။  ။ကက ုံးရ ွာတ ငစ်ွာသငက်က ွာငု်ံးန င ် ကက ွာင်ုံးသ  ုံးပရ ကဘွာဂ   ွာုံး လ  အပ်ခ က်ရ  ပ သည်။ 

 

(ဆ-၄) ပညွာကရုံးအခကအ်ခွဲန င် ပပဿနှာ  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၃၃) ပညွာကရုံးအခကအ်ခွဲန င် ပပဿနှာ  ွာုံး 

အခက်အခွဲ/ ပပဿနှာ ရ င်ုံးလင်ုံးခ က် 

တက ာင်ားဆရာ/မရရ ိနိုင်မှု လ ုတလာက်မလ ုတလာက် 

တပည့်် - ဆရာအခ  ိား ၄၀: ၁တအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလတန်ားပညာတက ာင်ားထ ကန်ှုန်ား မရ ိနည်ားလတ်မ ာား 

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က်ပညာတရားအထူားအစ အစဉ ် ရ ိမရ ိ 

တက ာင်ားသ ုားစာအုပ်န င့််စာတရားကိရိယာ လ ုတလာက်မလ ုတလာက် 
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အခက်အခွဲ/ ပပဿနှာ ရ င်ုံးလင်ုံးခ က် 

ဆင်ားရဲတသာမိသာားစုမ ာားအတ က်တက ာင်ားစရိတ်မတတန်ိုင်မှု ပမင့််အသင့််အတင့်် 

တက ာင်ားအာားကစာားဆုိင်ရာပစစည်ားမ ာားလက်လ မ်ားမ မှု မရ ိနည်ား 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ တကာင်ားသင့််ည ့် 

တဘားအနတရာယတ် ကာင့််ပ က်စ ားပခင်ား မရ ိနည်ားလတ်မ ာား 

ရင်ုံးပ စ ်… (၁) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊ (၂)   ဘဆရွာအသင်ုံး။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။         ။ကက ုံးရ ွာတ င်ဆရွာ၊ဆရွာ    ွာုံးအလ  ကလွာက်ရ  ပ သည်။ 

(ဇ)   က နု်ံး ွာကရုံးန င် အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ ် ွာုံးကသွာကရွာဂ   ွာုံး 

ဇယွာုံး (၃၄) အပဖစ ် ွာုံးကသွာကရွာဂ   ွာုံး 

# ကရွာဂ  ပ  ြို့န  ို့ ှု/ပဖစပ် ွာုံး ှု 

၁ ဝမ်ားပ က်ဝမ်ားတလျှာ ပ င ် န   ်  ရ   

၂ တသ ားလ န်တုပတ်က ား ပ င ် န   ်  ရ   

၃ င က်ဖ ာား ပ င ် န   ်  ရ   

၄ အသက်ရ ြူလမ်ားတ ကာင်ားကာူးစက်တရာဂ  ပ င ် န   ်  ရ   

၅ HIV, AIDS, လိင်မ တဆင့််ကူားစက်နိငုတ်သာတရာဂ မ ာား ပ င ် န   ်  ရ   

၆ တ ဘ  ပ င ် န   ်  ရ   

၇ ဆ ားခ  ိ ပ င ် န   ်  ရ   

၈ တသ ားတိုား ပ င ် န   ်  ရ   

၉ အသည်ားတရာဂ  ( ဘ ၊စ ) ပ င ်     န   ်               ရ        

၁၀ အာဟာရခ  ိြို့တဲ့်မှု ပ င ်     န   ်               ရ   

၁၁ အပခာားကူားစကန်ိုငတ်သာတရာဂ မ ာား ပ င ်     န   ်              ရ   

ရင်ုံးပ စ ် … (၁) ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ  (၂) 

ကက ုံးလက်က န်ုံး ွာကရုံးဌွာန/ကက ုံးလက်က န်ုံး ွာကရုံးဌွာနခ ွဲ။ 
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ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။ကက ုံးရ ွာတ င်   ုံးရွာသီတ ငအ်ပဖစ ် ွာုံးကသွာ ကသ ုံးလ န်တ ပက်က ုံးန င  ် ဝ ်ုံးပ ကဝ် ်ုံးကလျှွာကရွာဂ  

  ွာုံးပဖစ်ပ ွာုံးတက်သည်။တ ဗ ၊ဆ ုံးးချေ ျိ နှင ်ကသ ုံးးတျိ ုံးးကရွာဂ  ခ စွာုံးးရသူမျေွာုံးးအနညု်ံးးငယ်ရှျိပပ ုံးးကျိ ဗစ်(၁၉)က  သျိ  ကသွာ ကူုံးးစက် 

ကရွာဂ ခ စွာုံးးခ  ရသူမျေွာုံးးလည်ုံးးမရှျိပ ။ 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င်ုံးကွာက ယ်ကဆုံးထ  ုံးန   ှု 

ဇယွာုံး (၃၅)  လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င်ုံးကွာက ယ်ကဆုံးထ  ုံးန   ှု 

စ

ဉ် 

ကွာက ယ်ကဆုံးထ  ုံးပခင်ုံး(ရ  ၊ ရ  အ  န်ပခစရ်န)် ရ    ရ   

၁ အဆတုတ်ရာဂ    

၂ ဆ ုဆုိ့်၊ ကက်ည ာ၊တမားခိငု်န င့််အသည်ားတရာင်အသာားဝ    

၃ ပုိလ ယိုတရာဂ    

၄ တမားခိငု ်(ကိုယ်ဝန်တဆာငက်ာလအတ င်ား)   

၅ ဝကသ်က်တရာဂ    

၆ အပခာားစတုပ င်ားကွာက ယက်ဆုံးထ  ုံးန   ှု   

၇ အာဟာရမ တတ်မ်ားယူမှု (အရပ်အပမင့််၊အတလားခ နိ်၊လကတ်မာင်ားပတ)်   

၈ အာဟာရပညာတပားအစ အစဉ ်   

ရင်ုံးပ စ ် … (၁) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ၊ (၂) 

ကက ုံးလက်က န်ုံး ွာကရုံးဌွာန/ကက ုံးလက်က န်ုံး ွာကရုံးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။                ။ ကက ုံးရ ွာတ င ် ကွာက ယ်ကဆုံးထ  ုံးန   ှု  ွာုံးရ  က ကွာင်ုံးန င ယ်ခ အခ တ င ် က  ဗစ်ကွာက ယ ်

ကဆုံး  ွာုံးပ ထ  ုံးန  ကပုံးကနသည်ပဖစ်က ကွာင်ုံး ကလ လွာကတ ြို့ရ  ရပ သည်။ 

ဇ-၃)  က နု်ံး ွာကရုံးအကထွာက်အပ    ွာုံး(ကဆုံးရ  /ကဆုံးကပုံးခန်ုံး  ွာုံး) 

ဇယွာုံး (၃၆) က နု်ံး ွာကရုံးအကထွာက်အပ  န င် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံး 

က နု်ံး ွာကရုံးဝနက်ဆွာင် ှု ခရီုံးအက ွာအကဝုံး (   င်) အခန်ုံး/က တင်လ  ကလွာက် ှု 

တက ားလက်က န်ားမာတရားဌာန/ 

ဌာနခ  ဲ

၀မ ၁မုိင် 

၁မုိင်မ ၃မုိင်၃မိုင်မ ၅မုိင် 

၅မုိင်မ ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရ ိ 

မရ ိ 
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က နု်ံး ွာကရုံးဝနက်ဆွာင် ှု ခရီုံးအက ွာအကဝုံး (   င်) အခန်ုံး/က တင်လ  ကလွာက် ှု 

တိုကန်ယတ်ဆားရ  ု

၀မ ၁မုိင် 

၁မုိင်မ ၃မုိင် 

၃မိုင်မ ၅မုိင် 

၅မုိင်မ ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

                      မရ ှိ 

 

                       ရ ှိ 

 

မမ ိြို့နယ်တဆားရ  ု

၀မ ၁မုိင် 

၁မုိင်မ ၃မုိင် 

၃မိုင်မ ၅မုိင် 

၅မုိင်မ ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရ ိ 

မရ ိ 

တဆားဆုိင ်

ရ ာတ င ်(သုိ့်မဟုတ)် 

ရ ာအန ားအနှာားတ င်တဆားဆုိင်ရ သိည် 

 

ရ ာတ င ်(သုိ့်မဟုတ)် 

ရ ာအန ားအနှာားတ င်တဆားဆုိင်မရ ိပ  

တဆားဆုိငတ် ငတ်ဆားဝ ားမ ာားကိစုနစ်တ

က သုိတလ ာင်ထာားသည် 

 

တဆားဆုိငတ် ငတ်ဆားဝ ားမ ာားကိစုနစ်တ

က သုိတလ ာင်ထာားပခင်ားမရ ိပ  

ရင်ုံးပ စ ် … (၁) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ၊ (၂) 

ကက ုံးလက်က န်ုံး ွာကရုံးဌွာန/ကက ုံးလက်က န်ုံး ွာကရုံးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။       ။ကက ုံးရ ွာတ င ် ကက ုံးလက်ကဆုံးကပုံးခန်ုံး ရ  ကသွာ်လည်ုံး ၂   င်ခနို့်ရ  ကက ုံးရ ွာ  ွာုံးရ   

ကက ုံးလက်ကဆုံးကပုံးခန်ုံး  ွာုံးတ င် သ ွာုံးကရွာက်က သ ှု ခ ယရူပ သည်။ 

(စ )    ကရန င် ပတ်ဝန်ုံးက င်သန်ို့ရ င်ုံးကရုံး 

(စ -၁)  ကသွာက်သ  ုံးကရရရ   ှု 

ဇယွာုံး (၃၇) ကသွာက်သ  ုံးကရရရ  န  င် ှု 
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ကရရရ  န  င် ှု 
အသ  ုံးပပ ကသွာ 

အ  ်ကထွာငစ်  

ကသွာက်သ  ုံးကရ 

အရည်အကသ ုံး စ ်ုံး 

သပ် စစ်ကဆုံးထွာုံး ှု 

(စနစ်တက  စ ်ုံးသပ် 

စစ်ကဆုံး ထွာုံး ှု 

ရ  ပ က “ရ  ”၊  ရ  ပ က 

“ ရ  ” ) 

ကရ အရည်အကသ ုံး 

(ကသွာက်သ  ုံးကရ အရည် 

အကသ ုံး စ ်ုံးသပ်စစ်ကဆုံး 

ထွာုံး ှုတ င် “ရ  ” ဟ  ကပဖ 

ဆ   ထွာုံးပ က ကပဖဆ  ရန်။ 

“ ရ  ” ဟ  ကပဖဆ  ထွာုံး 

ပ က ကပဖရန် လ  ) 

ကသွာက်သ  ုံးကရ ရရ   

န  င် ှုန င ် လ  ကလွာက်  ှု 

အကပခအကန 

(ရွာသီ ကရ ုံး ရပ က ကန ၊ 

   ုံးန င ် ကဆွာင်ုံး 

ရွာသီသ  ုံး    ုံးလ  ုံးက   

ကရ ုံးကပုံးပ ရန)် 

တရတ င်ား  ရ ိ        မရ ိ တကာင်ား  သင့််  ည ့် 
 တန               
 မုိား               
 တဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/ 

စက်တပ ်
၄၀၀ ရ ိ      မရ ိ 

တကာင်ား    သင့််  

ည ့် 

 တန               
 မုိား               
 တဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/  

တ ုကင ်
 ရ ိ        မရ ိ တကာင်ား  သင့််  ည ့် 

 တန               
 မုိား               
 တဆာင်ား        

မုိားတရ 

သုိတလ ာင်ကန်  
 ရ ိ        မရ ိ တကာင်ား  သင့််  ည ့် 

 တန               
 မုိား               
 တဆာင်ား        

ပမစ/်တခ ာင်ားတရ  ရ ိ        မရ ိ တကာင်ား  သင့််  ည ့် 
 တန               
 မုိား               
 တဆာင်ား        

တရကန်  ရ ိ        မရ ိ တကာင်ား  သင့််  ည ့် 
 တန               
 မုိား               
 တဆာင်ား        

စိမ့််စမ်ားတရ  ရ ိ        မရ ိ တကာင်ား  သင့််  ည ့် 

 တန               
 မုိား               
တဆာင်ား        

ရင်ုံးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ၊ 

(၃) ကက ုံးရ ွာသယ ဇွာတပပကပ ပ  ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။                  ။ကက ုံးရ ွာရ  အ  ်ကထွာင်စ တ  င်ုံးတ င် က  ယ်ပ  င်အဝီစ တ င်ုံး/စက်တပ်န င ် တ  ကင်တ င်ုံး 

  ွာုံးရ  ပ သည်။ 

(စ -၂) သန်ို့ရ င်ုံးကရုံးအကပခအကန (အ  ်သွာအ    ုံးအစွာုံးန င် အ  ်ကထွာင်စ အကရအတ က)် 

ဇယွာုံး (၃၈) အ  ်သွာအ    ုံးအစွာုံး 

သ  ုံးစ ွဲန  င်ကသွာအ  ်သွာအ    ုံးအစွာုံး သ  ုံးစ ွဲန  င်ကသွာအ  ်ကထွာငစ်  

သန်ို့ရ င်ုံးကသွာယင်လ  အ  ်သွာသ  ုံးစ ွဲ ှု 

တရဆ ဲအိမ်သာ ၆၀ 
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သ  ုံးစ ွဲန  င်ကသွာအ  ်သွာအ    ုံးအစွာုံး သ  ုံးစ ွဲန  င်ကသွာအ  ်ကထွာငစ်  

တရတလာင်ား/ယင်လ အုိမ်သာ  

 သန်ို့ရ င်ုံးကသွာယင်လ  အ  ်သွာသ  ုံးစ ွဲ ှု 

တ င်ား/ဇလာားအိမ်သာ  

တ င်ားမရ ိအိမ်သာ  

အိမ်သာမရ  ိ  

ရင်ုံးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ၊ 

(၃) ကက ုံးလက်က န်ုံး ွာကရုံးဌွာန/ကက ုံးလက်က န်ုံး ွာကရုံးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။      ။ ကက ုံးရ ွာရ  အ  ်တ  င်ုံး ယငလ်  အ  ်သွာသ  ုံးစ ွဲ ကကွာ က နု်ံး ွာကရုံးဗဟ သ တ  ွာုံး 

ရ  က ကွာင်ုံး ကလ လ ကတ ြို့ရ  ရပ သည်။ 

(ည)   က ွာုံး −   ကရုံးရွာ 

ဇယွာုံး (၃၉) က ွာုံး −  ကရုံးရွာ 

စဉ ်
ကက ုံးရ ွာ၏လူ ှုစီုံးပ ွာုံးဖ  ြို့မဖ  ုံးကစကရုံးအတ ကအ်    ုံးသ ီုံး  ွာုံး၏စ 

 ်ုံးကဆွာင်ရည်ပ ြှင ်သင ်ကသွာအခ က်  ွာုံး 

ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပ ွဲတ ငတ်က်ကရွာက်သူ
  ွာုံး    န်သည်ဟ ယူဆကသွာတစ်ခ က  ကရ ုံးကပုံး

ပ ရန ်

၁ 
တက ားရ ာစ မ အုပ်ခ  ပ်မှုစနစတ် င်အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကက စ ာပ ဝ
င်မှု/တခ င်ားတဆာင်မှု 

ရ    ရ   

၂ 
တက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားတရားလုပ်ငန်ားမ ာားန င့််အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားတ ငအ်မ  ိား
သမ ားမ ာားတက်ကက စ ာပ ဝငတ်ဆာင်ရ ကမ်ှု 

ရ    ရ   

၃ 
လ န်ခွဲ ကသွာန စ်အတ င်ုံးကက ုံးရ ွာအတ င်ုံးရ    န်ုံးကကလုံး  ွာုံး/   
အ    ုံးသ ီုံး  ွာုံးအွာုံးသ သယပဖစ်ဖ ယ်အ က ်ုံးဖက် ှု (သ  ို့) 
တ  င် ကွာုံး ှု  ွာုံး 

ရ    ရ   

၄ 
အ    ုံးသ ီုံးကရုံးရွာအ က ု်ံးဖက် ှု  ွာုံးအတ က်ဥပကေန င် တရွာုံး
 ျှတ ှုဆ  င်ရွာ  ွာုံးအတ က်လူထ ၏အသ အပ င်ရ   ှု 

ရ    ရ   

၅ 

အ    ုံးသ ီုံး  ွာုံးသတင်ုံးအခ က်အလက်န င ်သငတ်န်ုံး  ွာုံးလက်
လ  ်ုံး ီ ှု (ဥပ ွာ- 
စ  ကပ်   ုံးကရုံးဆ  င်ရွာတ  ုံးခ ွဲြို့ပညွာကပုံးဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံး၊အ  ်တ င်ုံး
 ှုသက်က  ုံးသင်တန်ုံး  ွာုံး၊ကဘုံးအနတရွာယ်ကက  တင်ပပင်ဆင် ှုန င ်
အသ အပ င်ပ ြှင တ်င်ပခင်ုံး  ွာုံး) 

ရ    ရ   

၆ 
အ    ုံးသ ီုံး  ွာုံး၏ဘဏ်န င်ကင က ကုံးဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံးလကလ် 
 ်ုံး ီ ှု 

ရ    ရ   
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စဉ ်
ကက ုံးရ ွာ၏လူ ှုစီုံးပ ွာုံးဖ  ြို့မဖ  ုံးကစကရုံးအတ ကအ်    ုံးသ ီုံး  ွာုံး၏စ 

 ်ုံးကဆွာင်ရည်ပ ြှင ်သင ်ကသွာအခ က်  ွာုံး 

ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပ ွဲတ ငတ်က်ကရွာက်သူ
  ွာုံး    န်သည်ဟ ယူဆကသွာတစ်ခ က  ကရ ုံးကပုံး

ပ ရန ်

၇ 
စ  ကပ်   ုံးကရုံးန င ်စ  က်ပ   ုံးကရုံး ဟ တ်ကသွာကဏ္ဍ  ွာုံးတ ငအ်    ုံး
သွာုံးန င ်အ    ုံးသ ီုံး  ွာုံးအတ က်တူညကီသွာအလ ပ်အက  ငအ် 
ခ င ်အလ ်ုံး  ွာုံး 

ရ    ရ   

၈ 
အ  ်ကထွာငစ်  (သ  ို့) 
ကက ုံးရ ွာထကက်က ွာ်လ န်၍အ    ုံးသ ီုံး  ွာုံး၏ဦုံးကဆွာင်လှုပ် 
ရ ွာုံး ှု 

ရ    ရ   

ရင်ုံးပ စ ်(၁) အဖ ွဲြို့အစည်ုံး  ွာုံးစွာရင်ုံး၊ (၂) ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး- ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။       ။ ကကျေုံးးရ ွာရှျိအမျေ ျိ ုံးးသမ ုံးးမျေွာုံးးသည် စ မ အ ပ်ချေ ပက်ရုံးးရွာတ င်ပ ဝင်မှုမရှျိကသွာ်လည်ုံးးကကျေုံးးရ ွာ 

ဖ  ွဲ့ပဖျိ ုံးးတျိ ုံးးတက်ကရုံးးကျိစစရပ်နှင  ်သွာကရုံးး၊နာကရုံးး ကျိစစရပ်မျေွာုံးးတ င ်တက်ကက စ ွာဝျိ င်ုံးးဝန်ုံးးကဆွာင်ရ က်  ကပ သည်။ 

(ဋ)     အကပခခ အကဆွာကအ်ဦ  ွာုံးအကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကက ုံးရ ွာ၏လ ်ုံးတညရ်   ှု 

ဇယွာုံး (၄၀) ကက ုံးရ ွာ၏လ ်ုံးတည်ရ   ှုအကပခအကန 

လ ်ုံးအ    ုံးအစွာုံး အ    ုံးအစွာုံး 
အရည်အ

ကသ ုံး 

တည်ကဆွာက ်

ခွဲ ကသွာန စ ်

ရွာသီအလ  

က်သ  ုံးစ ွဲန  င် ှု 

လ ်ုံးအရ ည် 

(   င်) 

ကဘုံးအနတရွာယ်

  ွာုံးက ကွာင ် 

ပ က်စီုံး ှုရ  ပ က

ကဖွ်ာပပရန် 

ရ ွာတ င်ုံးလ ်ုံး 
၁၂၃

၄၅ 

ကကွာင်ုံး

သင ်ည  

 

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံးရွာ

သီတစ်န စ်

ပတ်လ  ုံး 

၀−၁   င် 

၁−၅   င် 

၅−၁၀   င် 

၁၀   င်အထ

က် 

ရ   

 ရ   

ခ ဉ်ုံးကပ်လ ်ုံး 
၁၂၃

၄၅ 

ကကွာင်ုံး

သင ် 

ည   

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံး 

ရွာသီ 

တစ်န စ ်

ပတ်လ  ုံး 

၀−၁   င် 

၁−၅   င် 

၅−၁၀   င် 

၁၀   င်အထ

က် 

 

ရ   

 ရ   

ရ ွာခ ငု်ံးဆက်လ ်ုံး 
၁၂၃

၄၅ 

ကကွာင်ုံး

သင ်ည  

 

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

ပ င် လင်ုံးရွာ

သီတစ်န စ်

ပတ်လ  ုံး 

၀−၁   င်၁−

၅   င် 

၅−၁၀   င် 

ရ   

 ရ   
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လ ်ုံးအ    ုံးအစွာုံး အ    ုံးအစွာုံး 
အရည်အ

ကသ ုံး 

တည်ကဆွာက ်

ခွဲ ကသွာန စ ်

ရွာသီအလ  

က်သ  ုံးစ ွဲန  င် ှု 

လ ်ုံးအရ ည် 

(   င်) 

ကဘုံးအနတရွာယ်

  ွာုံးက ကွာင ် 

ပ က်စီုံး ှုရ  ပ က

ကဖွ်ာပပရန် 

၅န စ်အထက် ၁၀   င်အထ

က် 

 

က န်ထ တ်လ ်ုံး 
၁၂၃

၄၅ 

ကကွာင်ုံး

သင ်ည  

 

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံးရွာ

သီတစ်န စ်

ပတ်လ  ုံး 

၀−၁   င် 

၁−၅   င် 

၅−၁၀   င် 

၁၀   င်အထ

က် 

ရ   

 ရ   

ရင်ုံးပ စ…် ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ။ 

  တ်ခ က်။။ကပ သွာုံးလ ်ုံး - ၁၊ကက ွာက်ခင်ုံးလ ်ုံး - ၂၊ကက ွာက်ကခ ွာလ ်ုံး - ၃၊က န်ကရစ်လ ်ုံး - ၄၊ကတတရွာလ ်ုံး - ၅ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။ ။ကက ုံးရ ွာခ ဉ်ုံးကပ်လ ်ုံးန င ် ရ ွာခ င်ုံးဆက်လ ်ုံး  ွာုံး  ွာက နက်ရစ်လ ်ုံး  ွာုံးပဖစ်၍သ ွာုံးလွာကရုံး 

လ ယ်ကူအဆင်ကပပကသွာ်လည်ုံး ရ ွာတ င်ုံးလ ်ုံး  ွာုံး  ွာ သ ွာုံးလွာကရုံး အဆင် ကပပပ ။  

 

(ဋ-၂)   ကက ုံးရ ွာ၏တ တွာုံးတည်ရ   ှု 

ဇယွာုံး (၄၁) ကက ုံးရ ွာ၏တ တွာုံးတည်ရ   ှုအကပခအကန 

တ တွာုံးအ    ုံး

အစွာုံး 

အရ ယ်အစွာုံး 

(အလ ွာုံး၊အန ၊အပ င် ) 
အရည်အကသ ုံး 

တည်ကဆွာက ်

ခွဲ ကသွာန စ ်

ရွာသီအလ  က်

သ  ုံးစ ွဲန  င် ှု 

ကဘုံးအနတရွာယ်

  ွာုံးက ကွာင  ်

ပ ကစ်ီုံး ှုရ  ပ က

ကဖွာ်ပပရန ်

ဆိပ်ခ တ တာား 

 ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံးရွာသီ

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး
 

ရ   

 ရ   

က န်ကရစတ် 

တာား 

 ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံးရွာသီ

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး
 

ရ   

 ရ   

သစ်သာား 
 

ကကွာင်ုံး 

သင ် 
၆လ  ၁န စ် 

ပ င် လင်ုံးရွာသီ

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး
 

ရ   

 ရ   
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တ တွာုံးအ    ုံး

အစွာုံး 

အရ ယ်အစွာုံး 

(အလ ွာုံး၊အန ၊အပ င် ) 
အရည်အကသ ုံး 

တည်ကဆွာက ်

ခွဲ ကသွာန စ ်

ရွာသီအလ  က်

သ  ုံးစ ွဲန  င် ှု 

ကဘုံးအနတရွာယ်

  ွာုံးက ကွာင  ်

ပ ကစ်ီုံး ှုရ  ပ က

ကဖွာ်ပပရန ်

တ တာား ည   ၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ကကိ ားတ တာား 

 ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံးရွာသီ

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး
 

ရ   

 ရ   

ဝ ားတ တာား 

 ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံးရွာသီ

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး
 

ရ   

 ရ   

တရ ပ န ်

 ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံးရွာသီ

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး
 

ရ   

 ရ   

တရတက ာ ်

 ကကွာင်ုံး 

သင ် 

ည   

၆လ  ၁န စ် 

၂န စ်  ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င် လင်ုံးရွာသီ

တစ်န စပ်တ်လ  ုံး
 

ရ   

 ရ   

ရင်ုံးပ စ…် ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။        ။ကကျေုံးးရ ွာတ  င်ုံးးတ တွာုံးးတည်ကဆွာက်ထွာုံးးမှုွဲ့ မရှျိပ ။  

(ဋ-၃)  ကရက ကွာင်ုံးသယယ်ူပ  ို့ကဆွာငက်ရုံး 

ဇယွာုံး(၄၂)ကရက ကွာင်ုံးသယယ်ူပ  ို့ကဆွာင်ကရုံး (အသ  ုံး ပပ ပ ကအက ွာအကဝုံး(   င်) အက က်ကအွာက်ရ  အသ  ုံး ပပ ပ  

အက က ်တ င်ပခစ်ပ )။ 

သယ်ယူပ  ို့ကဆွာင်ကရုံး အက ွာအကဝုံး  (   င်) ယွာဉအ်    ုံးအစွာုံး ရွာသီအလ  ကသ်  ုံးစ ွဲန  င် ှု 

ပမစတ် ကာင်ား 

၀မ ၁၀မုိင် 

၁၁မ ၂၀မုိင် 

၂၁မ ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသ ုားမပပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ားရာသ တစ်န စ်ပတ်

လ ုား 
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သယ်ယူပ  ို့ကဆွာင်ကရုံး အက ွာအကဝုံး  (   င်) ယွာဉအ်    ုံးအစွာုံး ရွာသီအလ  ကသ်  ုံးစ ွဲန  င် ှု 

ပင်လယတ်ရတ ကာင်ား 

၀မ ၁၀မုိင် 

၁၁မ ၂၀မုိင် 

၂၁မ ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသ ုားမပပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ားရာသ  

တစ်န စပ်တ်လ ုား 

အပခာား 

(တခ ာင်ား၊တပမာင်ား၊ 

အင်ား၊အိငု်) 

၀မ ၁၀မုိင် 

၁၁မ ၂၀မုိင် 

၂၁မ ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသ ုားမပပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ားရာသ  

တစ်န စပ်တ်လ ုား 

ရင်ုံးပ စ…် ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ။ 

  တ်ခ က်။၁ – တလ ၊သမ္ာန်၊၂ - စကတ်လ ၊၃ - သတဘဘာ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။                ။တက ားရ ာတ င်ား က ရကက  ွာ င်ျေးသယ ်ယ ူပှိုို့က ဆွာ င်မှုမ ွာ ျေး မရ ှိက က ွာင ်ျေးက တြွို့ ရပ သည်။ 

 

(ဋ-၄)  သယယ်ူပ  ို့ကဆွာင်ကရုံးယွာဉ်  ွာုံးန င် ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာုံး 

ဇယွာုံး (၄၃) သယ်ယူပ  ို့ကဆွာင်ကရုံးယွာဉ်  ွာုံး 

ယွာဉအ်    ုံး

အစွာုံး 

ကလ ၊သ

 ္ွာန် 

စက်

ကလ  

စက်

ဘီုံး 

က ွာ်ကတွာ်

ဆ  င်ကယ ်

သ  ုံးဘီုံး 

ဆ  င်ကယ ်

ကထွာ်လွာ

ဂ  ီ
ကွာုံး ပ င်ုံးလ ည်ုံး န ှာုံးလ ည်ုံး 

အကရအတ က ်          

ရင်ုံးပ စ…်အ  ်ကထွာင်စ စွာရငု်ံးကကွာကယ်ူ ှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။    ။ကက ုံးရ ွာတ င် ဆ  င်ကယ်ကယ်ရီက ွာင်ုံးပခင်ုံး၊ကွာုံးက ွာင်ုံးပခင်ုံး၊စက်ရ  ၊အထည်ခ  ပလ် ပ်က  င်သည ် 

  သွာုံးစ   ွာုံးရ  မပီုံး ကက ုံးရ ွာထ တ်က န ် ွာုံး သယ်ယူပ  ို့ကဆွာငရ်ွာတ င် ဆ  င်ကယ်န င ် ကွာုံး  ွာုံးပဖင ် အသ  ုံးပပ  ကပ သည်။ 

(ဌ)  လျှပ်စစ် ီုံးရရ   ှု 

ဇယွာုံး (၄၄) လျှပ်စစ် ီုံးရရ   ှုအကပခအကန 

ရင်ုံးပ စ ် အ  ်ကထွာငစ်  

အ    ုံးသ ီုံးဦုံး

ကဆွာင်သည ်အ 

 ်ကထွာင်စ  

ပပ ပပင်ထ န်ုံးသ  ်ုံးကရုံးစနစ် အခက်အခွဲ 

 ဟွာဓွာတ်အွာုံးလ  င်ုံး 
၃၃၄ ၆၆ တကာင်ား သင့်် 

ည ့်မတပဖဆုိ 
ရ ိမရ ိ 

ဆုိလာစနစ ်   
 တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိ

 
ရ ိမရ ိ 
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ရင်ုံးပ စ ် အ  ်ကထွာငစ်  

အ    ုံးသ ီုံးဦုံး

ကဆွာင်သည ်အ 

 ်ကထွာင်စ  

ပပ ပပင်ထ န်ုံးသ  ်ုံးကရုံးစနစ် အခက်အခွဲ 

အတသားစာားတရအာားလျှပ်စစ်  
 တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိ

 
ရ ိမရ ိ 

ဒ ဇယ်သ ုားအင်ဂ င ်  
 တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိ

 
ရ ိမရ ိ 

တလစ မ်ားအင ်  
 တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိ

 
ရ ိမရ ိ 

ဇ ဝတလာင်စာ  
 တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိ

 
ရ ိမရ ိ 

အမ  ိားအမည်ခ ပဲခာားတဖာ်ပပ 

ပခင်ားမပပ နိုငတ်သာလျှပ်စစ်ဓာ

တ်အာားတပားစနစ ်

၅၆ 

 
တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိ

 
ရ ိမရ ိ 

လျှပ်စစ် ီုံးအသ  ုံး ပပ န  င် 

ကသွာ 
 

 
  

ရင်ုံးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု၊ (၂) ဦုံးတညအ် ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။              ။အျိမ်ကထွာင်စ မျေွာုံးးမှွာ မဟွာဓွာတအ်ွာုံးးလျိ င်ုံးးစနစ်မှ လျှပ်စစ်မ ုံးးရရှျိအသ  ုံးးမပ  ကပ သည်။ 

ဍ)  ဆက်သ ယ်ကရုံးန င် သတငု်ံးအခ က်အလက်ဆ  င်ရွာနည်ုံးပညွာ 

ဇယွာုံး (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရုံးန င် သတင်ုံးအခ ကအ်လက်နည်ုံးပညွာအကပခအကန 

စဉ ် ဖ န်ုံး ကရေီယ   တီဗ  ီ မဂ  လတ် စကလွာင်ုံး 
အငတ်ွာနက်လက်လ  ်ုံး ီ 

သည ်အ  ်ကထွာင်စ  

အကရအတ က ်
၄၀ ၁၀ ၃၄  ၂၃ 

ရင်ုံးပ စ…် အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ုံးကကွာကယ်ူ ှု။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။  ။ကက ုံးရ ွာရ  အ  ်ကထွာငစ်  အွာုံးလ  ုံးသည်သတင်ုံးအခ က်အလက်လက်လ  ်ုံး ီ ှု 

အွာုံးနည်ုံးပ သည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ကက ုံး ှုန င် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံး 

ဇယွာုံး (၄၆) ယဉ်ကက ုံး ှုန င် လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ုံးကရုံးအကပခအကန 

 ယဉ်ကက ုံး ှုန င ်လူငယ်ဖ  မဖ  ုံးကရုံးဆ  င်ရွာ  ွာုံး ဝနက်ဆွာင် ှု 
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 ယဉ်ကက ုံး ှုန င ်လူငယ်ဖ  မဖ  ုံးကရုံးဆ  င်ရွာ  ွာုံး ဝနက်ဆွာင် ှု 

လူငယ်မ ာားအနှာားယူအပန်ားတပဖရနတ်နရာမ ာားတပ ာ်ပ ဲရ င်ပ ဲမ ာား 

ရ ိပခင်ား 
ရ ိမရ ိမတပဖဆုိပ  

လူမှုတရားလုပ်ငန်ားမ ာားတ င်ပ ဝင်မှု တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိပ  

ဘာသာတရားလုပ်ငန်ားမ ာားတ ငပ် ဝင်မှု တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိပ  

အာားကစာားန င့််ကာယတလ့်က င့််ခန်ားမ ာားပပ လုပ်ရနတ်နရာန င့်် 

အတထာက်အကပူပ ပစစည်ားမ ာားရ ိပခင်ား 
တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိပ  

ဖ  ြို့မဖိ ားတရားလုပ်ငန်ားမ ာားတ င်ပ ဝင်မှု တကာင်ားသင့််ည ့်မတပဖဆုိပ  

ရိုားရာဓတလ့်ထ ုားစ မ ာားန င့်ယ်ဉတ်က ားမှုအတမ အန စ်မ ာားထိန်ားသိမ်ား 

တစာင့််တရ ာက်ပခင်ားတ င်ပ ဝင်မှု 
မရ ိနည်ားမ ာား 

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိုမိမိကိယု်တိငုတ်လ့်လာသငယ်ူနိငု်မည့််တနရာ

မ ာား၊လူငယ်ရိပ်သာမ ာား၊စာ ကည့််တိုက်မ ာားစသညတ်ို့်တ င်ဝင် 

တရာကတ်လ့်လာသငယ်ူနိငု်ပခငာ်း 

ရ ိမရ ိမတပဖဆုိပ  

ရင်ုံးပ စ…် ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - လူငယ်အ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။      ။လူငယ်  ွာုံးယဉ်ကက ုံး ှုရ  ကစရန်န င ် အ    ုံးဘွာသွာ သွာသနှာက  ကစွာင ်ကရ ွာကက်စရန် 

လူကကီုံး  ဘ  ွာုံး   ဘွာသွာကရုံးပ ွဲကတွာ်  ွာုံးက င်ုံးပကပုံးကလ ရ  မပီုံး အွာဇွာနည်ကနို့၊ပပည်ကထွာင်စ ကနို့န င ် လွှတ်လပ်ကရုံးကနို့ 

အထ  ်ုံးအ  တ်ကပ ွာ်ပ ွဲရ င်ပ ွဲ  ွာုံး က င်ုံးပကပုံးကလ ရ  ပ သည်။ 

(ဏ)  ကက ုံးရ ွာတည်မင  ်ကရုံးန င် ကဘုံးကင်ုံးလ  ခခ  ကရုံးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လ  ခခ  ကရုံးဆ  င်ရွာဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံးအွာုံးလက်လ  ်ုံး ီ ှု 

ဇယွာုံး (၄၇) ကဘုံးကင်ုံးလ  ခခ  ကရုံး၊ဝန်ကဆွာင် ှုအကထွာကအ်ကူ  ွာုံးအွာုံးလက်လ  ်ုံး ီ ှု 

ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံး က ွာုံး   

တယ်လီဖ န်ုံးလ  င်ုံး၊တယ်လီဖ န်ုံးတွာဝ တ  င် 

  ွာုံး၊က ကုံးနန်ုံးလ  င်ုံး၊အငတ်ွာနက်လ  င်ုံး၊ 

ရ ပ်ပ င်သ  ကွာုံးလ  င်ုံး၊ကရေယီ  လ  င်ုံးစကသွာ 

ဆက်သ ယ်ကရုံးန င ်သတင်ုံးအခ က်အလက် 

◌ျးပ်ဖနို့်ကဝပခင်ုံးဆ  င်ရွာအကထွာက်အကူပပ  

အကဆွာကအ်ဦ  ွာုံးရ  ပခင်ုံးန င လ်က် 

လ  ်ုံး ီပခင်ုံး 

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  

အွာ ခ လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး၏ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံးက  ရရ  ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  
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ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံး က ွာုံး   

န  င်ပခင်ုံး 

လူထ အကပခပပ သဘွာဝကဘုံးအနတရွာယ်ကလျှွာ 

ခ ကရုံးအစီအစဉ ်
ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  

ဆ  င်ကလ န်ုံး (သ  ို့) 

အကရုံးကပေါ်အကပခအကနအကွာအက ယ်  ွာုံးန င ်

လက်လ  ်ုံး ီပခင်ုံး 

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  

 ှုခင်ုံး  ွာုံးကွာက ယတ်ွာုံးဆီုံးကလ ွာ ခ ကရုံးအ 

တ က်ရွဲဘက်ဆ  င်ရွာ  ွာုံး  ဝနက်ဆွာင် ှု 

ကပုံးပခင်ုံး 

ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  

 ီုံးကဘုံးအနတရွာယ်ကွာက ယ်ပခင်ုံးဆ  င်ရွာဝန် 

ကဆွာင် ှု  ွာုံးန င ်လက်လ  ်ုံး ီပခင်ုံး 
ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  ရ   ရ   ကပဖဆ  ပ  

ရင်ုံးပ စ…် ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။                 ။ ကက ုံးရ ွာတ င်အငတ်ွာနက်လက်လ  ်ုံး ီ ှုရ  ကွာ ကက ုံးရ ွာလ  ခခ  ကအုံးခ  ်ုံးမပုီံး  ူခင်ုံး 

ပညွာကပုံးဆ  င်ရွာဗွာဟ သ တ  ွာုံးန င  ်  ီုံးကဘုံးအနတရွာယ်ကွာက ယ်ကရုံး အတ ကအ်သ အပ င်ရ  သည်။ အွာ ခ လ ပ်ငန်ုံး  ွာုံး 

၏ဝနက်ဆွာင် ှု  ွာုံး အွာုံးလကလ်  ်ုံး ီ ှု ရ  ပ ။ 

(ဏ-၂)    ှုခင်ုံးပဖစပ် ွာုံး ှု 

ဇယွာုံး (၄၈)  ှုခင်ုံးပဖစပ် ွာုံး ှုအကပခအကန 

 ှုခင်ုံးပဖစပ် ွာုံး ှုအကပခအကန 

လူက နက်ူုံး ှု ခ  ုံး ှု  ူုံးယစ်ကဆုံးသ  ုံးစ ွဲ ှု အ က ု်ံးဖက် ှု 

စ  ုံးရ  ်ရသည်   

သွာ န် 

 ရ   

စ  ုံးရ  ်ရသည် 

သွာ န် ရ   

စ  ုံးရ  ်ရသည်သွာ န် 

 ရ   

စ  ုံးရ  ်ရသည်သွာ န် 

 ရ 

ရင်ုံးပ စ…် ဦုံးတည်အ ပ်စ ကဆ ုံးကန ုံးပခင်ုံး - ရပ်  ရပ်ဖအ ပ်စ ၊အ    ုံးသ ီုံးအ ပ်စ ။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရ  ခ က်။  ။ကက ုံးရ ွာအတ င်ုံးတရွာုံးဥပကေစ  ုံး   ုံး ှုကက ုံးရ ွာသူ/သွာုံး  ွာုံး၏ စည်ုံးလ  ုံးညီညွှတ် ှု 

  ွာုံးက ကွာင ် ကကီုံး ွာုံးကသွာ ှုခင်ုံးပဖစ်ကပေါ် ှု ရ  ခွဲ ပ ။ 
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သရက်သ  ုံးးပင်ကကျေုံးးရ ွာအ တ င်ုံးးရှျိ လက်ရှျိပညွာသင်ယူကနကသွာ ကကျေွာင်ုံးးသွာုံးးဦုံးးကရစွာ ရင်ုံးး 

စ

ဉ ်

အျိမက်ထွာ င်ဦုံးးစ ုံးး 

အမည် 

မူလတန်ုံးး အလယ်တန်ုံးး အထက်တန်ုံးး တကကသျိ လ် ကပ င်ုံးး မှတ်ချေက် 

ကျေွာုံးး မ ကျေွာုံးး မ ကျေွာုံးး မ ကျေွာုံးး မ ကျေွာုံးး မ  

၁ ဦျေးစှိုျေးပှို င်  ၁        ၁  

၂ ဦျေးကဇွာ ်လတ် ၁        ၁   

၃ ဦျေးတူျေးတူ ျေး  ၁        ၁  

၄ ဦျေးပမလှိှု င်  ၁        ၁  

၅ ဦျေးဂျွ န် ှို  ှိုကအ ွာ င်  ၁        ၁  

၆ ဦျေးက ွျေး ပမင ် ၁        ၁   

၇ ဦျေးကဇွာ ်မင်ျေး ွန် ျေး ၂        ၂   

၈ ဦျေးစှိုျေးပှို င် ၁        ၁   

၉ ဦျေးကအျေးမ င်ျေး ၁  ၁      ၂   

၁၀ ဦျေးတင် က ည်  ၁ ၁      ၁ ၁  

၁၁ ကေေါ်က ဇ င်မြှိ ျုျေး  ၁        ၁  

၁၂ ဦျေးသှိန် ျေးပမ င ်        ၁  ၁  

၁၃ ဦျေးစှိုျေးလွင်      ၁ ၁  ၁ ၁  

၁၄ ကေေါ်ကရွှေ ၁        ၁   

၁၅ ဦျေးက  ွာ ်လွင်  ၁        ၁  

၁၆ ဦျေး င်ကမွာ င် ကအျေး  ၁        ၁  

၁၇ ဦျေးသူရက   ွာ ် ၁ ၁       ၁ ၁  

၁၈ ဦျေးကအွာ င်ကဇွာ ် ွန်ျေး  ၁        ၁  

၁၉ ကေေါ်တင်ရီ ၁         ၁  

၂၀ ဦျေးကဝလွင် မြှိျုျေး       ၁  ၁   

၂၁ ဦျေးတင် ွန် ျေး  ၁    ၁    ၂  

၂၂ ဦျေးဝင် ျေးပမ င ်နှိုင် ၁        ၁   

၂၃ ဦျေးဝင် ျေးဦျေး       ၁  ၁   

၂၄ ဦျေး ွန်ျေးဦ ျေး     ၁    ၁   

၂၅ ဦျေးလ မ ှိျု ျေးကအွာ င် ၁  ၁      ၂   

၂၆ ကေေါ်သနတော ကအျေး  ၂        ၂  

၂၇ ဦျေး  ှိျုလ င်ျေး  ၁        ၁  

၂၈ ဦျေးမှိျုေးဝ င်ျေး  ၁ ၁      ၁ ၁  

၂၉ ဦျေးက  ညစ်ှိုျေး        ၁  ၁  
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သရက်သ  ုံးးပင်ကကျေုံးးရ ွာအ တ င်ုံးးရှျိ လက်ရှျိပညွာသင်ယူကနကသွာ ကကျေွာင်ုံးးသွာုံးးဦုံးးကရစွာ ရင်ုံးး 

စ

ဉ ်

အျိမက်ထွာ င်ဦုံးးစ ုံးး 

အမည် 

မူလတန်ုံးး အလယ်တန်ုံးး အထက်တန်ုံးး တကကသျိ လ် ကပ င်ုံးး မှတ်ချေက် 

ကျေွာုံးး မ ကျေွာုံးး မ ကျေွာုံးး မ ကျေွာုံးး မ ကျေွာုံးး မ  

၃၀ ဦျေးကအျေး ှို  ၁        ၁  

၃၁ ဦျေးတင်ဝ င်ျေး ၁        ၁   

၃၂ ဦျေးကအွာ င်မှိုျေး  ၁ ၁      ၁ ၁  

၃၃ ဦျေးကဌျေး  ှို  ၁        ၁  

၃၄ ကေေါ်စန်ျေးက  ည်    ၁      ၁  

၃၅ ဦျေးက  ွာ ်ကရွှေက ွျေး     ၁    ၁   
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သရက်သ  ုံးးပင်ကကျေုံးးရ ွာ အျိမက်ထွာ င်စ  ဓနအဆင  ်သတ်မှတမ်ခင်ုံးး 

စဉ် အှိမ်က ွာင်ဦျေးစီျေးအမည် အဆင ်  စဉ် အှိမ်က ွာင်ဦျေးစီျေးအမည် အဆင ် 

၁ ဦျေးအုန်ျေးလှိှုင် ၂           ၁ ဦျေးစှိုျေးပှို င် ၃ 

၂ ဦျေးကဝလွင်မြှိ ျုျေး ၂  ၂ ဦျေးကအွာင်စှို ျေး ၂ 

၃ ဦျေးက  ွ်ာသန်ျေး ၃  ၃ ဦျေးကရွှေ ွန်ျေး ၃ 

၄ ဦျေးသ ်ကဆွဦျေး ၂  ၄ ဦျေးကအျေးမင်ျေး ၃ 

၅ ဦျေးတင်လတ် ၃  ၅ ဦျေးတင်က ည် ၃ 

၆ ဦျေးတင် ွန်ျေး ၃  ၆ ကေေါ်က ဇင်မြှိ ျုျေး ၃ 

၇ ကေေါ်ပန်ျေးရင် ၃  ၇ ကေေါ်နီမွန် ၂ 

၈ ကေေါ် င်မွာ ှို င် ၃  ၈ ကေေါ်တင်ကအွာင် ၂ 

၉ ဦျေးမငှိမ်ျေး  မ်ျေးကအျေး ၃  ၉ ဦ ျေးသှိန်ျေးပမင  ် ၂ 

၁၀ ဦျေးတင်ကမွာင်ည နိ်ု့ ၃  ၁၀ ဦ ျေး ငက် မွာင်က ဌျေး ၃ 

၁၁ ဦျေးတင်ဝင်ျေး ၃  ၁၁ ဦျေးကအွာင်ပမင ် ၃ 

၁၂ ဦျေးလ ကဝ ၃  ၁၂ ဦျေးဘှို တစ် ၂ 

၁၃ ဦျေးလ က ည် ၃  ၁၃ ဦျေးစှိုျေးလ င် ၂ 

၁၄ ကေေါ်စန်ျေးရီ ၃  ၁၄ ကေေါ်ကရွှေ ၃ 

၁၅ ဦျေးဝင်ျေးပမင ် နှို င် ၃  ၁၅ ဦျေးက  ွ်ာလ င် ၃ 

၁၆ ဦျေးဝင်ျေးဦျေး ၃  ၁၆ ဦျေးတင်ကငွ ၃ 

၁၇ ဦျေးမြှိျုျေးသနိ်ု့ဇင် ၂  ၁၇ ဦျေး င်ကမွာင်ကအျေး ၂ 

၁၈ ဦျေးကအွာင်  မ်ျေးမြှိ ျုျေး ၃  ၁၈ ဦျေးသူရက  ွ်ာ ၃ 

၁၉ ကေေါ်က ြူမွာ ၃  ၁၉ ဦျေးကအွာင်ကဇွ်ာ ွန်ျေး ၃ 

၂၀ ဦျေးက  ွ်ာစှို ျေး ၃  ၂၀ ကေေါ်တင်ရီ ၃ 
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သရက်သ  ုံးးပင်ကကျေုံးးရ ွာ အျိမက်ထွာ င်စ  ဓနအဆင  ်သတ်မှတမ်ခင်ုံးး 

စဉ် အှိမ်က ွာင်ဦျေးစီျေးအမည် အဆင ်  စဉ် အှိမ်က ွာင်ဦျေးစီျေးအမည် အဆင ် 

၁ ဦျေးကမွာင်ကမွာင် ၃           ၁ ဦျေး ွန်ျေးဦျေး ၃ 

၂ ဦျေးစှိုျေးပှို င် ၂  ၂ ဦျေးမင်ျေး ှို နှိုင် ၂ 

၃ ဦျေးကဇွ်ာလတ် ၃  ၃ ဦျေးလ မ ှိျုျေးကအွာင် ၃ 

၄ ကေေါ်ဝတ်မှုန် ၃  ၄ ဦျေး  စ်မြှိျုျေးကဇွ်ာ ၃ 

၅ ဦျေးသှိန်ျေး ွန်ျေး ၃  ၅ ကေေါ်သနတောကအျေး ၂ 

၆ ဦျေးကအွာင်က  ွ်ာစှို ျေး ၃  ၆ ကေေါ်က ွျေးလ  ၃ 

၇ ဦျေးတူျေးတူျေး ၃  ၇ ဦျေး  ှိျုလင်ျေး ၃ 

၈ ဦျေးပမလှိှု င် ၂  ၈ ဦျေးဆန်ျေးဝင်ျေး ၂ 

၉ ဦျေးဂျွန် ှို  ှိုကအွာင် ၂  ၉ ဦ ျေးက ဇွာ ်မှိုျေး ၃ 

၁၀ ဦျေးကအျေးလွင် ၃  ၁၀ က ေေါ်တ ငက် အွာ င ် ၂ 

၁၁ ဦျေးပှို င်စှို ျေးဦျေး ၂  ၁၁ ဦျေးမှို ျေးဝင်ျေး ၃ 

၁၂ ဦျေးတင်ကအွာင် ၃  ၁၂ ဦျေးက ည်စှိုျေး ၃ 

၁၃ ဦျေးစှိုျေးပမင ် ၂  ၁၃ ဦျေးကအျေး ှို ၂ 

၁၄ ဦျေးက ွျေးပမင ် ၃  ၁၄ ဦျေးသန်ျေးကရွှေ ၃ 

၁၅ ဦျေးသန်ျေးပမင ် ၃  ၁၅ ဦျေးညီညီလွင် ၂ 

၁၆ ဦျေးကအွာင်မြှိျုျေး ၃  ၁၆ ဦျေးတင်ဝင်ျေး ၃ 

၁၇ ဦျေးသန်ျေးပမတ်ကအွာင် ၂  ၁၇ ဦျေးကအွာင်မှို ျေး ၂ 

၁၈ ဦျေး ှိုင်ကဇွ်ာဟှိန်ျေး ၂  ၁၈ ကေေါ်စှိန်လှိှု င် ၃ 

၁၉ ဦျေးကဇွ်ာမင်ျေး ွန်ျေး ၃  ၁၉ ဦျေးလ ဝင်ျေး ၂ 

၂၀ ဦျေးညီစှို ျေး ၃  ၂၀ ဦျေးကဌျေး ှို ၃ 

၂၁ ဦျေးသှိန်ျေးဝင်ျေး ၂  ၂၁ ဦျေးက  ွ်ာကရွှေက ွျေး ၃ 

၂၂ ကေေါ်စန်ျေးက ည် ၃  ၂၂ ဦျေးပမင ် နှိုင် ၂ 
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ဝ ားပတတာတက ားရ ာအုပစ်ု၊သရက်သ ုားပင်တက ားရ ာ အမ တ်တပားဇယာား 

 

စဉ ် စ မ  ခ က ် အက ဲ

ပဖတ် 

အမ 

တ်

တပား 

သူ 

(၁) 

အက ဲ

ပဖတ် 

အမ တ်

တပားသူ 

(၂) 

အက ဲ

ပဖတ် 

အမ တ်

တပားသူ 

(၃) 

အက ဲ

ပဖတ် 

အမ တ ်

တပားသူ 

(၄) 

အက ဲ

ပဖတ် 

အမ တ်

တပားသူ 

(၅) 

အကဲ 

ပဖတ် 

အမ တ်

တပားသူ 

(၆) 

အက ဲ

ပဖတ် 

အမ တ်

တပားသူ 

(၇) 

အက ဲ

ပဖတ် 

အမ တ်

တပားသူ 

(၈) 

အက ဲ

ပဖတ် 

အမ တ ်

တပားသူ 

(၉) 

အက ဲ

ပဖတ် 

အမ တ်

တပားသူ 

(၁၀) 

စ ုစ ု

တပ င်ား 

အ 

ဆင့်် 

၁ တက ားရ ာတ င်ားလမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားပခင်ားလုပ်ငန်ား ၄ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၅ ၇ ၁၀ ၁၀ ၈၆ ၁ 

၂ မ ားသမဂိ လ်စက်တည်တဆာကတ်ပားရန် ၆ ၁၀ ၁၀ ၅ ၁၀ ၁ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၈၂ ၂ 

၃ သုသာန်သ ာားလမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားတပားရန် ၆ ၇ ၁၀ ၅ ၇ ၁ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၇၆ ၃ 

၄ က  ွာင်ျေးခ  စည်ျေးရှို ျေး ွာရ  ကပျေးရန် ၆ ၅ ၈ ၅ ၈ ၁ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၇၃ ၄ 

၅ စှို ်ပ ှိျုျေးကရျေးနည်ျေးပညွာန င ် သွင်ျေးအွာျေးစုကပျေးရန် ၆ ၇ ၈ ၅ ၆ ၁ ၉ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၇၂ ၅ 

၆ ရင်ျေးန ီျေးကငွ  ုတ်ကပျေးရန် ၅ ၆ ၈ ၆ ၅ ၁ ၇ ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၆၉ ၆ 
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ဝ ားပတတာတက ားရ ာအုပစ်ု၊သရက်သ ုားပင်တက ားရ ာ တက ားရ ာ ဦားစာားတပားစ မ ခ က်မ ာား 

 

ကဏ္ဍ စ မ ခ က် ရမ တ်တပ င်ား အဆင့် ် စ မ ကိနာ်းအတ ကာင်ားအရာတဖာပ်ပခ က် မ တ်ခ က ်

အတပခခ အတဆာက်အဦ တက ားရ ာတ င်ားလမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားပခင်ားလုပ်ငန်ား ၈၆ ၁ တက ားရ ာတ င်ား လမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားနိုင်တရားအတ က် 

တက ားလက်ဦားစ ားဌာနန င့််ခ တိဆ်က်တဆာင်ရ က်သ ာား 

မည်။ 

 

အတပခခ အတဆာက်အဦ မ ားသမဂိ လ်စက်တည်တဆာကတ်ပားရန် ၈၂ ၂ တက ားလက်ဦားစ ားဌာနန င့်် 

ခ တိ်ဆကတ်ဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ 

 

အတပခခ အတဆာက်အဦ သုသာန်သ ာားလမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားတပားရန် ၇၆ ၃ သုသာနလ်မ်ားက န်ကရစ်ခင်ားနိုင်တရားအတ က် 

တက ားလက်ဦားစ ားဌာနန င့််ခ တိဆ်က်တဆာင်ရ က်သ ာား 

မည်။ 

 

အတပခခ အတဆာက်အဦ က  ွာင်ျေးခ  စည်ျေးရှို ျေး ွာရ  ကပျေးရန် ၇၃ ၄ ပညာတရားဌာနမ င့်် ခ တိ်ဆက်တဆာင်ရ ကသ် ာားမည်။  

စိုကပ်  ိားတရား စှို ်ပ ှိျုျေးကရျေးနည်ျေးပညွာန င ် သွင်ျေးအွာျေးစုကပျေးရန် ၇၂ ၅ စိုကပ် ြိူားတရားဦားစ ားဌာနပဖင့်် 

ခ တိ်ဆကတ်ဆာင်ရ က်သ ာားမည် 

 

ကငွကက ျေး ရင်ျေးန ီျေးကငွ ုတ်က  ျေးကပျေးရန် ၆၉ ၆ အကသျေးစွာျေးက  ျေးကငွ လုပ်ငန်ျေးပြင  ်

  ှိတ်ဆ ်ကဆွာင်ရ  ်သွွာျေးမည်။ 
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ဝ ားပတတာတက ားရ ာအုပစ်ု၊သရက်သ ုားပင်တက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှု က င်ားဆက် 

တက ားရ ာတ င်ားလမ်ားက န်ကရစ်လမ်ားခင်ားရန် 

ပပဿနှာ အတ ကာင်ားအရာ အတပခအတနတကာင်ား 

မ ာား 

အဟန့််အတာားန င့် ်

စိန်တခေါ်မူ 

တပဖရ င်ားမည့််နည်ား လမ်ားမ ာား လုပ်ငန်ားစ မ ခ က ်

တက ားရ ာတ င် လမ်ားမ ာ 

တက ာင်ားသာား/သူမ ာားန င့်် 

သက်ကက ားရ ယ်အိုမ ာား 

သ ာားလာရန်ခက်ခပဲခင်ား 

တက ားရ ာရ ိလမ်ားမ ာ 

တပမသာားလမ်ားပဖစ်တန 

ပခင်ား တ ကာင့်် မုိားတ င်ား 

အခ  ရ  ြို့န  မ ာား ထူထပ် 

တပ မ ာားတနပခင်ား 

တက ားရ ာတ င်ားလူထုမ  

လုပ်အာား တပားနိုင်ပခင်ား 

တက ားရ ာလူထုမ တင  

အင်အာားစိုကထု်တ် 

ရန်အာားနည်ားပခင်ား 

တက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားတရားတကာ် မတ  

ဖ ဲြို့စည်ားပခင်ား တက ား ရ ာသူ/ သာား 

မ ာားအာားလုပ်အာားပဖင့် ်ပ ဝင် 

လုပ်တဆာငတ်ပားနိုငပ် င်ျေး ဆုိင်ရာ 

ဌာနမ ာားန င့််ခ တိ် ဆက်တဆာင ်

ရ က်ပခင်ား၊ 

တက ားရ ာတ င်ားလမ်ားအာား

က န်ကရစ်လမ်ားအပဖစ်အ

ဆင့််ပမ င့််တင် 

တဆာင်ရ က်သ ာားရန ်

မီျေးသမဂှိ ျုလ်စ ်တည်ကဆွာ ်ရန် 

ပပဿနှာ အတ ကာင်ားအရာ အတပခအတနတကာင်ား မ ာား အဟန့််အတာားန င့် ်စိန်တခေါ်မူ တပဖရ င်ားမည့််နည်ား 

လမ်ားမ ာား 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ က ်

အုတ်ဂူမ ွာျေးတည်ကဆည

 ်ရန်  ် ဲပ င်ျေး 

သုသွာန်ကပမကနရွာ 

လ ုကလွာ ်မှုမရ ှိ ပ င်ျေး 

တပမတနရာတပားနိုင်ပခင်ား၊လုပ်    

သာား အင်အာားတပား နိုင်ပခင်ား၊ 

အုတ်၊ သဲ၊ တက ာက် 

အလ ယ် တကူရ ရ ိနိငု်ပခင်ား 

ဌာနဆုိင် ရာမ ာားန င့််ခ တိ ်

ဆက်မှုအာားနည်ား   ပခင်ား 

မမ ိြို့နယတ်က ားလက်ဦားစ ား

ဌာ နန င့််ခ တိ်ဆက်တဆာင် 

ရ က်သ ာားမည်။ 

မ ားသမဂိ လ်စက်တည်

တဆာက်ရန ်
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သုသွာန်သွွာျေးလမ်ျေး ွန် ရစ် င်ျေးရန် 

ပပဿနှာ အတ ကာင်ားအရာ အတပခအတနတကာင်ား မ ာား အဟန့််အတာားန င့် ်စိန်တခေါ်မူ တပဖရ င်ားမည့််နည်ား လမ်ားမ ာား လုပ်ငန်ားစ မ ခ က ်

သုသာန်သုိ့်သ ာားလာရာတ င် 

ခက်ခပဲခင်ား 

လမ်ားမ ာတပမသာားလမ်ား

ပဖစ်တနပခင်ား 

လုပ်အာား တပားနိုင်ပခင်ား၊  တက ားရ ာလူထုမ တင  

အင်အာားစိုကထု်တ် 

ရန်အာားနည်ားပခင်ား 

တက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားတရားတကာ် 

မတ  ဖ ဲြို့စည်ားပခင်ား တက ား 

ရ ာသူ/ သာားမ ာားအာား 

လုပ်အာားပဖင့်် 

ပ ဝင်လုပ်တဆာင်တပားနိငု ်

ပ င်ျေး ဆုိင်ရာ ဌာနမ ာားန င့် ်

ခ တိ်ဆကတ်ဆာင်ရ က်ပခင်ား၊ 

သုသာန်အဝင်လမ်ားအာား 

က န်ကရစ်ခင်ားရန် 

 

က  ွာင်ျေးခ  စည်ျေးရှိုျေး ွာရ  ရန် 

ပပဿနှာ အတ ကာင်ားအရာ အတပခအတနတကာင်ား မ ာား အဟန့််အတာားန င့် ်စိန်တခေါ်မူ တပဖရ င်ားမည့််နည်ား 

လမ်ားမ ာား 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ က ်

က  ွာင်ျေးတွင်ျေး 

ပစစည်ျေးမ ွာျေး 

ခ  စည်ျေးရှိုျေးမ ွာ 

ဝ ျေး ရ ပြစ်ကနပ င်ျေး 

လူထုမ  လုပ်အာား 

တပားနိုင်ပခင်ား၊ ရန်ပ ုတင  

ဌာနဆုိင် ရာမ ာားန င့််ခ တိ ်

ဆက်မှုအာားနည်ား   ပခင်ား 

ပညာတရားဦ ားဌာနပဖင့်် 

ခ တိ်ဆကတ်ဆာက်ရ က်

က  ွာင်ျေးခ  စည်ျေးရှို ျေး ွာရ  
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လ ုခ  ျုစှိတ်  မှုမရ ီ ပ င်ျေး အနည်ားငယ ်ထည့််ဝင်     

နိုင်ပခင်ား 

သ ာမည်။ ရန် 

 

 

 

 

စှို ်ပ ှိျုျေးကရျေးနည်ျေးပညွာမ ွာျေးန င်  သွင်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေး လှိုအပ်ပ င်ျေး 

ပပဿနှာ အတ ကာင်ားအရာ အတပခအတနတကာင်ား မ ာား အဟန့််အတာားန င့် ်စိန်တခေါ်မူ တပဖရ င်ားမည့််နည်ား 

လမ်ားမ ာား 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ က ်

သ ားန  မ ာား 

အထ က်နှုန်ားနည်ားပခင်ား 

စိုကပ်  ိားအသိပညာ 

နည်ားပ ားပခင်ား  

လှို ်နောကဆွာင်ရ  ်လှို 

စှိတ်ရ ှိက ပ င်ျေး 

မမှိျုြို့န င ် အနည်ျေးငယ် 

ကဝျေးကသွာကက ွာင  ်ဗဟုသုတန င ် 

နည်ျေးပညွာအွာျေးနည်ျေးပ င်ျေး 

စိုကပ်  ိားတရားဦားစ ားဌာန 

ပြင  ်

  ှိတ်ဆ ်ကဆွာင်ရ  ်

သွွာျေးမည်။ 

စှို ်ပ ှိျုျေးကရျေးနည်ျေးပညွာ

မ ွာျေးန င်  သွင်ျေးအွာျေးစုမ ွာျေး 

လှိုအပ်ပ င်ျေး 
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ဝ ားပတတာတက ားရ ာအုပစ်ု၊သရက်သ ုားပင်တက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတရား လုပ်ငန်ားတကာ်မတ စာရင်ား 

စဉ် အမည် တာဝန် ဖုနာ်းန ပ တ် 

၁ ဦျေးကအျေးလွင် ဥကကဌ ၀၉-၄၂၀၂၂၃၃၉၄ 

၂ ဦျေးသ ်ကဆွဦျေး အတ င်ားတရားမ ြူား ၀၉-၆၆၅၃၅၂၉၂၄ 
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၃ ဦျေးဂျွန် ှို  ှိုကအွာင် ဝယ်ယူကရျေး(ဥ ကဌ) ၀၉-၆၉၈၂၃၉၁၇၆ 

၄ ကေေါ်အှိမွန်က ွျေး ဘဏ္ဍွာကရျေးမ ြူျေး ၀၉-၉၆၅၁၀၆၈၇၄ 

၅ ကေေါ် ှို င် င်ဦျေး စွာရင်ျေး ှို င် ၀၉-၆၈၂၆၇၈၉၆၄ 

၆ ဦျေးတင် ွန်ျေး အဖ ြဲို့ဝင် ၀၉-၂၅၀၀၃၇၀၄၀ 

၇ ဦျေး ွန်ျေးဦျေး အဖ ြဲို့ဝင် ၀၉-၅၁၀၄၂၇ 

၈ ကေေါ်ပမင ်ပမင ်စှိန် အဖ ြဲို့ဝင်  

၉ ကေေါ်တင်ကအွာင် အဖ ြဲို့ဝင် ၀၉-၆၉၈၇၄၇၁၉၉ 

 


