
 

 
 

 

        ေ ျေဵရွာ 

အင် ေ္ပူမမို့နယ် 

 

 

 

 

 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵ(၂၀၂၂-၂၀၂၆) 

 

 

 

 

 

ပပုစုေရဵဆဲွသူ 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်ဖဲွ့ 

        ေ ျေဵရွာ၊            ေ ျေဵရွာအုင်ပ်စု၊အင် ေ္ပူမမို့နယ် 

(သမဝါယမနှင်ဴ ေ ျေဵလ ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဝန်က ီဵဌာန၊ 

ေ ျေဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန   ူညီေရဵဆဲွသည်) 

၂၀၂၂ ခုနှစ်   နုိဝင်ဘာလ 



 

 
 

မာတိ ာ 

စဉ်    အင်ေက ာင်ဵအင်ရာ စာမျေ ်နှာ

 စ ာဵချေ ီဵ  ၁ 

         ေ ျေဵရွာ အင်ရင်ဵ အင်ပမစ်ပပေပမပုဳ ၃ 

         ေ ျေဵရွာ ရာသီခွင်ပပေပမပုဳ ၃ 

အင်ပုိင်ဵ( )ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ် အင်စီအင်စဉ်  

(၁) နိဒါန်ဵ-ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချေ ်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု ၄ 

 (   ) ရည်ရွယ်ချေ ်နှင်ဴ ျေ ို ဵေက ာင်ဵ ေဖာ်ပပချေ ် 

 ( ခ ) စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု 

(၂) ေ ျေဵရွာ၏ပထဝီဝင် အင်ေနအင်ထာဵနှင်ဴ သဘာဝအင်ရင်ဵ အင်ပမစ်မျောဵ ၆ 

 (   ) တည်ေနရာ၊ပထဝီအင်ေနအင်ထာဵ 

 ( ခ ) ရာသီဥတုနှငဴ်သဘာဝအင်ရင်ဵ အင်ပမစ်မျောဵ 

(၃) ေ ျေဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ အင်ေပခအင်ေန ၆ 

 (   ) လူဦဵေရဆိုင်ရာ အင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ 

 ( ခ ) စီဵပွာဵေရအင်ေပခအင်ေန-ဝငေ်ငွ၊ပိုငဆ်ိုငမ်ှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 ( ္ ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခို ်နစ်နာလွယ်မှု 

 ( ဃ ) ပညာေရဵနှငဴ် ျွမ်ဵ ျေငမ်ှုမျောဵ  

 ( င )  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အင်ာဟာရ 

 ( စ )  ျောဵ-မ ဆိုငရ်ာဆ ်နွယ်မှု 

(၄)  ဏ္ဍအင်သီဵသီဵ၏ လ ်ရိှ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု အင်ေပခအင်ေန ၉ 

 (   ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုင်ပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

 ( ခ ) သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ( ္ ) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ( ဃ ) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ် သဘာဝအင်ရင်ဵ အင်ပမစ်မျောဵဆိုငရ်ာ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ( င ) ဘဏ်နှင်ဴေငေွက ဵဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 ( စ ) ပညာေရဵ၊ ျေန်ဵမာေရဵ၊ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေငသ်န့်ရှင်ဵ ေရဵ 

 ( ဆ ) လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေ ျေဵမှု 

 

 ( ဇ ) အင်ေပခခဳအင်ေဆာ ်အင်ဦမျောဵအင်ာဵလ ်လမှ်ဵမီမှု-လမ်ဵ တဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵအင်ာဵ၊ 

    သတင်ဵ နှင်ဴဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ( စျေ ) တည်မငိမ်ေအင်ဵချေမ်ဵမှုနှငဴ်ပပည်သူ္ဓလုခဳခုဳေရဵ 

(၅) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု ို အင်ေထာ ်အင်ပဳဴပဖစ်ေစေသာ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵ မျောဵ၊ ၁၂ 



 

 
 

 အင်ဟန့်အင်တာဵမျောဵနှငဴ် ေ ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

 (   ) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု ို အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစေသာ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵ မျောဵ 

 ( ခ ) အင်ဟန့်အင်တာဵနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

(၆) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုငန်ှင်ဴဗျေူဟာ ၁၃ 

 (   ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ( ခ ) အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ေရဵနည်ဵဗျေူဟာ 

(၇) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵမျောဵ အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်အင်ဆင်နဴှင်ဴ ၁၄  

 အင်ထ ်အင်ဆင်ဴမှ  ူညီေပဖရှင်ဵေပဵရမညဴ်  ိစ္စမျောဵ 

 (   ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ်ေရဵဆွဲပခင်ဵနှငဴ်ပုဳမှန်စစ်ေဆဵပခင်ဵ  

 ( ခ ) စို ်ပျေ ို ဵေပမမျောဵထိေရာ ်စွာအင်သဳုဵချေနိုငေ်ရဵ 

 ( ္ ) အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵဆိုင်ရာ လုပ်ငန်ဵမျောဵဖန်ဵတီေပဵပခင်ဵ 

(၈) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵနှင်ဴ အင်ေ ာငအ်င်ထည်ေဖာ်ေဆာငရ်ွ ်မညဴ်အင်ချေနိ် ာလ ၁၅ 

 (   ) နှစ်ပတ်လည် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အင်စီအင်စဉ် 

 ( ခ )  ဏ္ဍနှင်ဴ ရင်ဵ နှီဵပမုပ်နှဳမှု ို အင်ေပခခဳ၍ စီမဳချေ ်အင်ုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ  

 ( ္ ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချေ ်မျောဵ 

 ( ဃ ) အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မညဴ် အင်ချေနိ် ာလ 

(၉) ဘတ်္ျေ ်နှင်ဴ ေငွေက ဵဆိုင်ရာ အင်စီအင်စဉ် ၂၀ 

(၁၀) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵ လမ်ဵနှင်ဴ ၂၁ 

 အင်စီအင်စဉ်မျောဵ 

 (   ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့၏ အင်ခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ( ခ ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖ ် အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ 

 ( ္ )  န်ထရို ်နှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ် အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ 

 ( ဃ ) ေ ျေဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန် 

    အင်တွ ်အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵဆိုင်ရာနှင်ဴေငွေက ဵဆိုငရ်ာ အင်စီအင်စဉ်မျောဵ 

(၁၁) စီမဳ ိန်ဵအင်ာဵစဉ်ဆ ်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှင်ဴအင် ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ ၂၃ 

 (   ) က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ  

 ( ခ ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ နိ်ဵေဆာင်ရွ ်မပီဵစီဵမှုအင် ဲပဖတ်ပခင်ဵ  

 ( ္ ) နည်ဵ ပညာဆိုင်ရာ အင် ူအင်ညီ 

 



 

 
 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ(၁) 

 ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ ုိ အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစမည်ဴ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵမျောဵ၊ 

အင်ဟန့်အင်တာဵနှင်ဴရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

 (   ) ေ ျေဵရွာတိုဵတ ်ေရဵ ို အင်ေထာ ်အင်ပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵမျောဵ 

 ( ခ ) အင်ဟန့်အင်တာဵနှငဴ်ရငဆ်ိုငေ် ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ(ခ) 

 (၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵအင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၁  လူဦဵေရနှင်ဴလဦူဵေရဆိုင်ရာ အင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ 

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵအင်င်အင်ာဵနှင်ဝဴင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

ဇယာဵ  ၃  လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ျောဵ၊မအင်လို ်အင်နည်ဵဆုဳဵနှင်ဴအင်မျောဵဆုဳဵလုပ်အင်ာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ  ၄  ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမပိုငဆ်ိုင်မှု 

ဇယာဵ  ၅  ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴအင်ပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ  ၆  ဥစ္စာဓနအင်ဆင်ဴအင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၇  ေ ျေဵရွာ၏ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှုအင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၈   ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှုအင်ထူဵလိုအင်ပ်ေသာအင်ပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှုအင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၉  ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၁၀  ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိုင်သည်ဴအုင်ပ်စု 

(၂)  ဏ္ဍအင်သီဵသီဵ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၁၁  ေ ျေဵရွာအင်တွင်ဵရိှ လူထုအင်ေပခပပု အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ  ၁၂  ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ်ေနေသာပပငပ်အင်ဖွဲ့အင်စည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ  ၁၃  ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမပိုငဆ်ိုင်မှု၊ေပမယာပိုငဆ်ိုင်သညဴ် အင်မိ်ေထာငစ်ု 

ဇယာဵ  ၁၄  ေ ျေဵရွာ၏ေရရင်ဵ ပမစ်နှငဴ်ေရသွင်ဵ ဧရိယာ 

ဇယာဵ  ၁၅  အင်ဓ ိသီဵနှဳမျောဵနှငဴ်အင်ထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ  ၁၆  ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵ ိရိယာမျောဵပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယာဵ  ၁၇  သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုတိုဵေစရန်အင်တွ ်အင်ခွင်ဴအင်လမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ  ၁၈  သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအင်တွ ် ပပဿနာနှင်စဴိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ  ၁၉  ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှုအင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၂၀  ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အင်တွ ်အင်ခွင်ဴအင်လမ်ဵ မျောဵ 

ဇယာဵ  ၂၁  ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတ်လပု်မှုအင်တွ ် ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ  ၂၂  စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အင်သ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ  ၂၃  စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ်အင်ခွင်ဴအင်လမ်ဵ ၊ 

    ပပဿနာနှင်ဴအင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 



 

 
 

ဇယာဵ  ၂၄  ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအင်ချေနိ် ာလ 

ဇယာဵ  ၂၅  ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အင်ဓိ အင်ေက ာင်ဵ ရင်ဵ 

ဇယာဵ  ၂၆  ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ိုင်သူမျောဵမှ ပပန်ပို္ဓေငွ 

ဇယာဵ  ၂၇   ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု၊ေစျေဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၂၈  ေငွေက ဵလ ်လှမ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ  ၂၉  သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵ ပမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအင်တွ ် လ ်ရိှအင်ေလဴအင် ျေငဴ်  

    နှင်ဴ အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

ဇယာဵ  ၃၀  မူလတန်ဵ၊အင်လယ်တန်ဵ၊အင်ထ ်တန်ဵနှငဴ် တ ္ကသုိလ်အင်ဆင်ဴ စာတတ်ေပမာ ်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ  ၃၁  ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ  ၃၂  စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၃၃  ပညာေရဵ အင်ခ ်အင်ခဲနှင်ပဴပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ  ၃၄  အင်ပဖစ်မျောဵေသာ ေရာ္ါမျောဵ 

ဇယာဵ  ၃၅  လွန်ခဲဴေသာ၁၂လအင်တွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှု 

ဇယာဵ  ၃၆   ျေန်ဵမာေရဵအင်ေထာ ်အင်ပဴဳနှင်ဴဝန်ေဆာငမ်ှုမျောဵ 

ဇယာဵ  ၃၇  ေသာ ်သဳုဵေရရရိှနိုငမ်ှု 

ဇယာဵ  ၃၈  သန့်ရှင်ဵ ေရဵအင်ေပခအင်ေန(အင်မိ်သာအင်မျေ ို ဵအင်စာဵ) 

ဇယာဵ  ၃၉   ျောဵ-မေရဵရာ ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

ဇယာဵ  ၄၀  ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှုအင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၄၁  ေ ျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှုအင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၄၂  ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ  ၄၃  သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵယာဉ်မျောဵ 

ဇယာဵ  ၄၄  လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၄၅  ဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵ အင်ချေ ်အင်လ ်နည်ဵပညာ အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၄၆  ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ  ၄၇  ေဘဵ င်ဵ လုဳခခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှုအင်ေထာ ်အင် ူမျောဵအင်ာဵ လ ်လှမ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ  ၄၈  မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု အင်ေပခအင်ေန 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ(၂)ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ ုိ အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစမညဴ် အင်ေပခအင်ေန 

ေ ာင်ဵ မျောဵ၊အင်ဟန့်အင်တာဵနှငဴ်ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ို အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစေသာ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵ မျောဵ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအင်တွ ် အင်ဟန့်အင်တာဵနှငဴ်ရငဆ်ိုငေ် ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ(၃)ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵဗျေ ဟာတည်ေဆာ ်မှုအင်ေပခပပဇယာ  ဵ

 ိုဵ ာဵစာရင်ဵ  



 

 
 

၁ 

စ ာဵချေ ီဵ  

 ဤေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေ ်သည် ၂၀၂၂/၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၅/၂၀၂၆ခုနှစ် အင်ထိ 

(၅)နှစ်က ာ အင်ေ ာငအ်င်ထည်ေဖာ်ေဆာငရ်ွ ်မည်ဴ  ျွန်ုပ်တို္ဓေ ျေဵရွာ၏ ပထမဦဵဆုဳဵေသာ လူအင်မျောဵ 

ပါဝင်ေရဵဆွဲထာဵေသာ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေ ်ပဖစ်ပါသည်။ နဦဵအင်ေနပဖင်ဴ စီမဳချေ ် ပဖစ်ေပမာ ် 

ေရဵအင်တွ ် လိအုင်ပ်ေသာနည်ဵ ပညာမျောဵ ပဳဴပုိဵေပဵေသာ သမဝါယမနှငဴ်ေ ျေဵလ ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဝန်က ီဵ 

ဌာန၊   ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာနအင်ာဵ အင်ထူဵပင် ေ ျေဵဇူဵတငရိှ်ပါသည်။ အင်ေရဵ 

က ီဵေသာ အင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵနှင်ဴအင်က ဳဿာဏ်မျောဵ ို တ ်တ ်က က ပဳဴပုိဵေပဵေသာ ေ ျေဵရွာအင်ပု်စု 

အင်ပု်ချေုပ်ေရဵမှူဵနှငဴ်သ ်ဆိုင်ရာ ဝန်ထမ်ဵမျောဵ ိုလည်ဵ ေ ျေဵဇူဵတငရိှ်ပါသည်။ 

  ျွန်ုပ်တို္ဓေ ျေဵရွာတွင်  ျွန်ုပ်တို္ဓ ိုယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျောဵ ို စီစဉ်ချေမှတ်ေဆာင်ရွ ် 

ခဲဴက ေသာ်လည်ဵ လူထုအင်မျောဵ စနစ်တ ျေ ပူဵေပါင်ဵပါဝငေ်ဆာင်ရွ ်သညဴ် နည်ဵ လမ်ဵ မျောဵနှငဴ် 

လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵမျောဵ ို မသိခဲဴက ပါ။လူထု ိုယ်တိုင် စနစ်တ ျေ ပူဵေပါင်ဵေဆာငရ်ွ ်နည်ဵ ို 

အင်သုဳဵပပု၍  ျွန်ုပ်တို္ဓ အင်ချေင်ဵ ချေင်ဵတိုင်ပငေ်ဆွဵေနွဵ ညိှနှိုင်ဵအင်ေပဖရှာက ရာတွင်  ူညီပဳပဴိုဵေပဵသညဴ် 

အင်စီအင်စဉ်ေရဵဆွဲေရဵ ျွမ်ဵ ျေင်သူ အင်ဖဲွ့တစ်ဖွဲ့ ို မမို့နယ်ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွ ် ေပဵပါသည်။ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေက ာင်ဴ  ျွန်ုပတ်ို္ဓသည် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အင်စီအင်စဉ်ေရဵဆွဲရာတွင်  ိန်ဵ္ဏန်ဵနှငဴ် သတင်ဵ အင်ချေ ်အင်လ ်တို္ဓ၏အင်ေရဵပါမှု ို သိရိှရုဳသာမ  

ေ ျေဵရွာအင်ပု်စု အင်ပု်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ ဲဴသုိ္ဓေသာ  ိန်ဵ္ဏန်ဵအင်ချေ ်အင်လ ်ရရှိနိုင်ေသာ ေနရာမျောဵမှ 

လည်ဵ ေ ာ ်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ထို္ဓပပငထ်ပ်မဳလိအုင်ပ်ေသာ  ိန်ဵ္ဏန်ဵ၊အင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵနှငဴ် 

နည်ဵ ပညာပဳဴပိုဵမှုတို္ဓ ို မမို့နယ်အင်ဆင်ဌဴာနဆိုင်ရာမျောဵမှ ရယူရန်လိုအင်ပ်ေက ာင်ဵ  ိုလည်ဵ ေ ာင်ဵစွာ 

သိရှိခဲဴပါသည်။ 

 ယခုေရဵဆွဲထာဵေသာအင်စီအင်စဉ် ို ထပမ်ဳရရိှသညဴ်  ိန်ဵ္ဏန်ဵအင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ ထပပ်ဖညဴ် 

ေပဵပခင်ဵ ပဖငဴ် ပိုမုိေ ာင်ဵ မွန်လာမည်မှာ ေသချောပါသည်။ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆ ်လ ်လုပ်ေဆာင်ရ 

မညဴ် လုပ်ငန်ဵပဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်ေနမှု တစ်ဝ ်ခန့်အင်ေရာ ်တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတ ်မှု၊ 

ေပ္ဒေပါ ်လာသညဴ် အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵေရွဵချေယ်မှုမျောဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအင်စီအင်စဉ် မျောဵ ို 

မူေဘာင် အင်တွင်ဵ ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲမှုမျောဵ ဆ ်လ ်လပု်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။ 

 ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ်တွင် ေဖာ်ပပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ စုစည်ဵေဆာငရွ် ်နိုင် 

ရန်အင်တွ ် ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ ေ ျေဵရွာအုင်ပ်စုအင်ပု်ချေုပ်ေရဵမှူဵတို္ဓ၏ 

ဆ ်လ ်ပဳပဴိုဵမှုမျောဵ ရရိှနိုငမ်ည်ဟု  ျွန်ုပ်တို္ဓ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ဆ ်လ ်၍ ေနာငတ်ွင်လည်ဵ  

 ျွနု််ပ်တို္ဓ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာ အင်ာဵထုတ်မှုအင်ေပခအင်ေနမျောဵ ို ဆန်ဵစစ်သုဳဵသပ်ရန်နှင်ဴအင် ဲပဖတ်ရန် 

အင်တွ ် ပဳဴပုိဵ ူညီမှူမျောဵ ရရိှနိုင်မည်ပဖစ်ပါေက ာင်ဵ  ယဳုက ည်ပါသည်။ 

 ဤအင်စီအင်စဉ်တွင် အင်ပုိင်ဵ(၂)ပိုင်ဵ ပါရိှပါသည်။အင်ပိုင်ဵ( )တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှင်ဴလုပ်ငန်ဵ 

အင်စီအင်စဉ်တို္ဓ ပါဝင်ပါသည်။အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ ဗျေူဟာ၊ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ အင်စီအင်စဉ်မျောဵ၊  



 

 
 

၂ 

ဘတ်္ျေ ်နှင်ေဴငေွက ဵဆိုငရ်ာ ရရှိနိုင်မည်ဴ လမ်ဵ ေက ာင်ဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာငရွ် ်မှု အင်ဆငဴ်ဆင်တဴို္ဓ ို 

အင်ဓ ိေဖာ်ပပထာဵပါသည်။အင်ပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳ ိန်ဵဆိုင်ရာ အင်ချေ ်အင်လ ်၊အင်ေက ာင်ဵ အင်ရာမျောဵ 

ပဖစ်မပီဵ အင်ဆိပုပု စီမဳ ိန်ဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ၏အင်ေသဵစိတ် အင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ ပါဝင်ပါသည်။ 

 

      

       

     ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့ 

             ေ ျေဵရွာ 

     အင်္ေပူမမို ့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရ ်စွဲ၊၂၀၂၂ ခုနှစ်                                 လ        ရ ် 
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        ေ ျေဵရွာ အင်ရင်ဵ အင်ပမစ်ပပေပမပုဳ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

        ေ ျေဵရွာရာသီခွင်ပပေပမပုဳ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၄ 

အင်ပုိင်ဵ( ) 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအင်စီအင်စဉ် 

၁ နိဒါန်ဵ 

၁.၁ ရည်ရွယ်ချေ ် 

 ဤေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵသည် အင်စိုဵရဌာနမျောဵ၊ ပပညတ်ွင်ဵ/ပပည်ပအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵမျောဵ 

၏ နိုင်ငဳအင်တွင်ဵေဆာင်ရွ ်ခဲဴမပီဵေသာ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအင်ေတွ့အင်က ုဳမျောဵ ုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ 

တစ်နိုင်ငဳလုဳဵေ ျေဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမ ိဳန်ဵမျောဵေရဵဆွဲအင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အင်စီအင်စဉ်သစ် ပဖစ်ေက ာင်ဵ 

သိရှိရပါသည။် 

  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ပထမဦဵဆုဳဵေသာ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵ ို နိင်ုငဳေတာ၏် အင် ူ အင်ညပီဖငဴ် 

ေရဵဆွဲရာတင်ွ ေ ျေဵရွာလူထု ုိယ်တုိင် တ ်က စွာပါဝင်၍ ေရဵဆွဲခဲဴပါသည။်ယခင်  လူထုဗဟုိပပု 

စီမ ိဳန်ဵနှင်ဴပတ်သ ်၍ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ်ေရဵဆွဲေရဵ အင်ေတွ့အင်က ုဳ တစက် ိမ်ရှိခဲ ဴ ေသာ်လည်ဵ 

ဤအင်စီအင်စဉ်ေရဵဆွဲမပီဵေနာ ် ေ ျေဵရွာ၏ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ ိန်ဵ္ဏန်ဵ၊ သတင်ဵ အင်ချေ ်အင်လ မ်ျောဵပပုစုရန် 

အင်ေရဵက ီဵပုဳ ုိအင်ေလဵထာဵမိ လာက ပါသည။်ထို္ဓအင်ပပင် ေ ျေဵရွာအင်ုပစ်ု အင်ုပခ်ျေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ဌာနဆိုင်ရာမျောဵ 

စသည်တို္ဓထဳမှ လိုအင်ပ်ေသာ  ိန်ဵ္ဏန်ဵ ၊သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ မ်ျောဵရယူရန်နှငဴ်  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ေ ျေဵရွာ 

စီမ ိဳန်ဵ အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ရန်လိုအင်ပ်ေသာ နည်ဵပညာမျောဵရရှိရန် အင်ေရဵက ီဵေက ာင်ဵ ုိပါ သတိပပု 

မိပါသည။် 

 ဤအင်စီအင်စဉ်တင်ွ ေ ျေဵရွာ၏ လ ရ်ှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်ေပခအင်ေနမျောဵ၊က ုဳေတွ့ 

ေနရေသာ ပပဿနာမျောဵ၊ထိုပပဿနာမျောဵပဖစ်ရသညဴ် အင်ရင်ဵခဳအင်ချေ ်မျောဵ၊ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ ုိ အင်ပဳအဴင်ပိုဵ  ပဖစ်ေစေသာ 

အင်ချေ ်မျောဵနှငဴ်အင်ဟန့်အင်တာဵပဖစ်ေစေသာအင်ချေ ်မျောဵ၊(၅)နှစ်တာ ာလအင်မပီဵတွင် ရရိှေအင်ာင် ေဆာင်ရွ ် 

လိုသည်ဴ ရညမ်ှန်ဵ ချေ ်မျောဵ၊ထိုရညမ်ှန်ဵ ချေ ်မျောဵရရှိရန်  ျွန်ုပ်တုိ္ဓေ ျေဵရွာအင်ေနနှငဴ် ေဆာင်ရွ မ်ည်ဴ 

နည်ဵဗျေူဟာမျောဵ၊စီမဳချေ ်မျောဵ ုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ  ေဖာ်ပပထာဵပါသည။် ထို္ဓပပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

လုပ်ေဆင်ရန် လုိအင်ပေ်သာအင်ရာမျောဵနှငဴ်ေငွေက ဵရရှိနိုင်မညဴ် လမ်ဵေက ာင်ဵ မျောဵ ုိလည်ဵ ေဖာ်ပပထာဵပါသည။် 

  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်မျောဵပဖစ်ေသာ အင်စုိဵရဌာနမျောဵ၊အင်စိုဵရမဟုတေ်သာ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  

မျောဵ၊အင်ရပ်ဖ ်လူမှုေရဵအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ၊ပု္္ဂလိ  ဏ္ဍ၊ဘဏ်မျောဵ၊ စာေပပညာရှင်မျောဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် ပပည်သူ္ဓ 

ဆ ်သွယ်ေရဵအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵမျောဵ၏ အင်ာရုစဳို ်မှု ုိရေစမပီဵ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵနှငဴ် ပတသ် ်သူ မှနသ်မျှ 

တို္ဓသည် ဤအင်စီအင်စဉ်မတှ်တမ်ဵ၏အင်သဳုဵဝင်မှုမျောဵ ုိ သိရှိေစရန် ေမျှာ်လငဴ်ပါသည။် 

နုိင်ငဳေတာ်အင်စုိဵရအင်ဖဲွ့မျောဵအင်တွ ် အင်သဳုဵဝင်မှု 

  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ေ ျေဵရွာအင်ဆငဴ် အင်ာဵထုတ်မှုမျောဵအင်တွ ် မူဝါဒနှငဴ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ အင် ူအင်ညီ မျောဵ ုိ 

စုစည်ဵေဆာင်ရွ ေ်ပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမခဳျေ ် ုိ မမို့နယ်အင်ဆငဴ်၊ပပည်နယ်နှငဴ် တိင်ုဵအင်ဆငဴ်၊ 

ပပည်ေထာင်စုအင်ဆငဴ် အင်စုိဵရအင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵအင်ာဵ တင်ပပမည်ပဖစ်ပါသည။် 

 ပု္္ဂလိ  ဏ္ဍအင်ဖွဲ့ မျောဵအင်တွ ် အင်သဳုဵဝင်မှုမျောဵအင်ေနပဖငဴ် ေ ျေဵရွာလူထု၏လိုလာဵချေ ်နှငဴ်၎င်ဵ 

တို္ဓ၏စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ချေတိ်ဆ ်မှုဖွဳ့ မဖိုဵလာေစရန် ဗျေူဟာေပမာ ်ေဆာင်ရွ ်လာနိုင်  



 

 
 

၅ 

မည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 အင်စိုဵရမဟုတေ်သာအင်ဖွဲ့အင်စည်ဵမျောဵ(NGOs)၊ အင်ရပ်ဖ ်လူမှုအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ(CSOs)နှငဴ် အင်လှူရှင် 

အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵသည် ေ ျေဵရွာလူထု၏အင်မှနတ် ယ်လိုအင်ပ်ချေ ်မျောဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ ေဆာင်ရွ ရ်မည်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵအင်ာဵ ပိမုိသိုရှိလာနိုင်မည် ပဖစ်သည။် 

 ဘဏ်လုပင်န်ဵရှင်မျောဵနှငဴ် အင်ေသဵစာဵေချေဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵအင်ေနပဖငဴ် ေ ျေဵလ ်ေဒသရှိ ေငွေက ဵ 

ဆိုင်ရာ လုိအင်ပ်ချေ ်မျောဵအင်တွ ် သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ မ်ျောဵ ပိမုိသိုရှိလာနိင်ုမည် ပဖစ်သည။် 

 နည်ဵပညာအင်ေထာ ်အင်ပဳဴေပဵမညဴ် အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵနှငဴ်တ ္ကသုိလ်မျောဵအင်ေနပဖငဴ်  ျွန်ေတာ်တို္ဓ 

ေ ျေဵရွာနှငဴ်ေ ျေဵလ ်လူထု၏တိ ျေေသာ လိုအင်ပ်ချေ ်မျောဵအင်ာဵ သိရှိလာပခင်ဵေက ာငဴ်  ျွန်ေတာ်တုိ္ဓ 

ေ ျေဵရွာနှငဴ်ဆိုင်ေသာ ၎င်ဵတို္ဓ၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွ လ်ာနိုင်မည် ပဖစ်သည။် 

 မီဒီယာမျောဵ၊ပပန်က ာဵဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ်ပပည်သူ္ဓအင်ေရဵ ရပ်တညမ်ှုေပဵသည်ဴ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ အင်ေန 

ပဖငဴ် ယုဳက ညရ်ေလာ ်သည်ဴ သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ ုိ ရရိှနိုင်မည်။ 

 နိုင်ငဳတ ာဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်မျောဵပဖစ်သည်ဴ  ုလသမ္္ဂအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ၊နိုင်ငဳတ ာ ေငွေက ဵ 

ဆိုင်ရာအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ( မ္ဘာဴဘဏ်၊အင်ာရှဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊နိုင်ငဳတ ာ အင်စိုဵရမဟုတေ်သာ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  

မျောဵနှငဴ် အင်လှူရှင်အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵအင်ေနပဖငဴ် ၎င်ဵတို္ဓအင်ချေင်ဵချေင်ဵေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွ ်မှု ပိမုိေု ာင်ဵမွန်ေစမပီဵ 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ်မျောဵ ုိ မမို့နယ်အင်ဆငဴ်တင်ွ ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵ စီစဉ်မှု မျောဵ ပပုလာနိင်ုပါမည်။ 

၁.၂ စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵ ခခုဳသ ်ေရာ ်မှု 

 ယခင်  ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အင်ချေနိ် ာလတစ်ခုအင်တွင်ဵ  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ ုိယ်တုိင် 

တတ်နိင်ုေသာ ေငွေက ဵ၊အင်စိုဵရနှငဴ်အင်ပခာဵအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵထဳမှ ရနိုင်မညဴ် အင် ူအင်ညမီျောဵ ို အင်ေပခခဳ  ာ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳ ိန်ဵမျောဵချေမှတ်ခဲပဴါသည။်ယခုအင်ခါ ယင်ဵသုိ္ဓမဟုတ်ဘဲ  ျေယ်ပပန့်သည်ဴ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ အင်ပမင်ပဖငဴ် 

ေရဵဆွဲထာဵပါသည။် 

 လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ  လုပ် ုိင်နည်ဵ ပဖစ်ေသာေက ာငဴ် လူတိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ်ရရှိမပီဵ အင်ပမင် ရှင်ဵလင်ဵမှု 

ရေစ ာ ဖွဳ့ မဖိုဵမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထု ုိအင်ဓိ ေနရာတင်ွ ထာဵရှိပခင်ဵပဖစ်ပါသည။်ဤသုိ္ဓပဖငဴ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ 

လူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵပခင်ဵ၊ဦဵစာဵေပဵေရွဵချေယ်ေဆာင်ရွ ပ်ခင်ဵအင်ာဵပဖငဴ် ေ ျေဵရွာလူထု၏ ဖွဳ့ မဖိုဵမှု ုိ 

တိတိ ျေ ျေ ပဳပဴိုဵ ေပဵရာ ေရာ ်ပါသည။် 

  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ် ုိ အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵအင်ခ ်အင်ခဲ၊ေငွေက ဵ 

အင်ခ ်အင်ခဲ၊နည်ဵပညာအင်ခ ်အင်ခဲမျောဵရှိေနပါသည။်သုိ္ဓပဖစ်၍ လ ေ်တွ့အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ရာ တွင် 

 ျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလိုအင်ပ်ချေ ်မျောဵအင်ာဵ အင်မျောဵဆုဳဵနှငဴ် အင်ထိေရာ ်ဆုဳဵ ပဖည်ဴဆည်ဵ နိုင်မည်ဴ 

စီမ ိဳန်ဵမျောဵ ုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချေယ် ေဆာင်ရွ ပ်ါမည။် ျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏စွမ်ဵရညန်ှငဴ်လိုအင်ပ်ေသာ အင်ရင်ဵအင်နှီဵမျောဵ 

ပပညဴ်စုဳမှုေပ္ဒမတူည်၍ ေနာင်တင်ွ တပဖည်ဵပဖည်ဵ တိုဵ ချေဲ့ေဆာင်ရွ သွ်ာဵမည်ဴ အင်စီအင်စဉ်မျေ ို ဵ ပဖစ်ပါသည။် 

 

 



 

 
 

၆ 

၂။ ပထဝီအင်ေနအင်ထာဵနှငဴ်သဘာဝသယဳဇာတ အင်ရင်ဵပမစ်မျောဵ 

 (   ) တည်ေနရာနှင်ဴပထဝီ အင်ေနအင်ထာဵ 

   အင် ျေ ွင်ဵေ ျေဵရွာသည ် ဧရာဝတတီိင်ုဵေဒသက ီဵ၊ အင်္ေပူမမို့နယ်၊              ေ ျေဵရွာ 

အင်ုပစ်ု၊         ေ ျေဵရွာပဖစ်ပါသည။်အင်္ေပူမမို့နယ်၏ အင်           ဘ ်တွင် တညရ်ှိပါသည။် 

ေ ျေဵရွာ၏အင်ဓိ  အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵမှာ စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵပဖစ်ပါသည။် 

လယ်ယာေပမမျောဵသည ်စပါဵနှင်ဴပဲစို ်ပျေ ို ဵရန်အင်တွ ် အင်ဓိ အင်ာဵထာဵ ရာ ပဖစ်ပါသည။် 

  ( ခ ) ရာသီဥတုနှင်ဴသဘာဝအင်ရင်ဵအင်ပမစ်မျောဵ 

 ေ ျေဵရွာသည် နှစ်စဉ်မိုဵေရချေနိ်လ မ်(၆၀)ခန့်ရရိှမပီဵ၊သဘာဝေပါ ်ပင်မျောဵမှာ  ု ္ကို ၊ ဝါဵ၊ 

သရ ်စသညဴ် သဘာဝေပါ ်ပင်မျောဵ အင်ေလဴ ျေေပါ ်ေရာ ်ရာ ေဒသလည်ဵပဖစ်ပါသည။် 

မိုဵ စပါဵသီဵနှဳစို ်ပျေ ို ဵနိုင်ေသာ လယ်(၂ ၃၅.)ဧ ရိှမပီဵ၊၎င်ဵလယ်ေပမမျောဵေပ္ဒတွင် မတ်ပဲ၊ သီဵထပ် 

စို ်ပျေ ို ဵသညဴ် ဧ မှာ(၃၀.၀)ဧ ရှိပါသည။် 

၃။ ေ ျေဵရွာလူမှုဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ အင်ေပခအင်ေန 

 (   ) လူဦဵေရဵဆုိင်ရာအင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ 

   အင် ျေ ွင်ဵေ ျေဵရွာတွင် အိင်မေ်ထာင်စုေပါင်ဵ(၁၁၄)စုနှငဴ်  ျောဵ(၁၃၇)၊မ(၁၆ ၈)ဦဵပဖငဴ် 

လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ(၃၀၅)ဦဵရှိ ာ တစ်အင်ိမေ်ထာင်လျှင် ပျှမ်ဵမျှ(၃)ဦဵနှုန်ဵခန့်ရိှမပီဵ နိုင်ငဳေတာ်၏ 

တစ်အင်ိမေ်ထာင်လျှင်ပျှမ်ဵမျှနှုန်ဵ(၅)ဦဵနှုန်ဵထ ်ေလျောဴနည်ဵသည။်ေ ျေဵရွာတငွ်ဗမာလူမျေ ို ဵမျောဵေနထိုင် 

က မပီဵ အင်လုပ်လုပန်ိုင်ေသာအင်ရွယ်သည် ေ ျေဵရွာရှိလူဦဵေရ အင်ာဵလုဳဵ၏ (၆၆.၉၅%)ခန့်ရိှမပီဵ 

အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵမှာအင်မျေ ို ဵသာဵအင်ေရအင်တွ ်ေအင်ာ ်(၁.၁၉%)သာေလျောဴနည်ဵသပဖင်ဴ အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ 

လုပ် ုိင်နိုင်သညဴ် အင်လုပ်မျောဵ ုိပါ ထညဴ်သွင်ဵစဉ်ဵစာဵမပီဵ အင်လုပ်အင် ိုင်မျောဵ ဖန်တီဵေပဵနိုင်ပါ  

လူ္ဓစွမ်ဵ အင်ာဵ အင်ရင်ဵအင်ပမစ် ုိ ထိေရာ ်စွာ  အင်သဳုဵချေနိုင်မပီဵေ ျေဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်တွ ် ပိမုိုအင်ေထာ ် 

အင် ူ ပပုေစနိုင်ပါသည။် 

 ( ခ ) စီဵပွာဵေရဵအင်ေပခအင်ေန-ဝင်ေငွ၊ပုိင်ဆုိင်မှုနှငဴ်မမျှတမှု 

   အင်ဓိ  ဝင်ေငွရလုပင်န်ဵသည် လယ်ယာစို ်ပျေ ို ဵေရဵပဖစ်မပီဵ တစ်ရွာလုဳဵ၏ဝင်ေငွ အင်ေန 

အင်ထာဵမှာ ေယဘုယျေအင်ာဵပဖင်ဴ နိမဴ် ျေပါသည်။ဆင်ဵရဲချေမ်ဵသာအင်ဆငဴ် သတ်မှတ်မှုတွင် အင်ိမေ်ထာင်စု 

အင်ာဵလုဳဵ၏(၅.၃)%ခန့်သာ ဥစ္စာဓနပပညဴ်စုဳမပီဵ(၁၇.၇%)ခန့်မှာ အင်သင်ဴအင်တင်ဴ ေချောင်လည် ာ 

(၆ ၆.၄.%)ခန့်မှာ ဆင်ဵရဲက မပီဵ အင်ိမေ်ထာင်စု(၁၀.၄%)ခန့်မှာ အင်လွန်ဆင်ဵရဲ က ပါသည။်ေ ျေဵရွာတင်ွ 

 ုိယ်ပုိင်စို ်ပျေ ို ဵေရဵနှငဴ် အင်ေရာင်ဵအင်ဝယ်လုပ် ုိင်သညဴ် အင်ိမေ်ထာင်စု(၂ ၆)စု၊ ုိယ်ပုိင် စို ်ပျေ ို ဵ 

ေရဵအင်နည်ဵငယ်လုပ် ိုင်သညဴ်မေပပလည်ေသာ အင်ိမ်ေထာင် စု(၇ ၆)စုရှိမပီဵ ေ ျေဵရွာရှိအင်ိမေ်ထာင်စု၏ 

(၁၂)စုသည ် ေပမယာမဲဴမျောဵပဖစ်မပီဵ အင်လွန်ဆင်ဵရဲေသာ အင်ဆင်ဴမျောဵတွင် ရှိေနမပီဵ လူအင်မျောဵစုလည်ဵ 

ပဖစ်ပါသည။်  

 ( ္ ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵ ပါဵမှုနှငဴ်ထိခုိ ်လွယ်မှု 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ ေပမမဴဲယာမဴဲ အင်ိမေ်ထာင်စုအင်ေရအင်တွ ်မာှ    ပုသဳုဳဵပုခဳန့်ရှိ ေသာ်လည်ဵ  

ရာသီအင်လို ် စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် အင်ဓိ ဝင်ေရာ ်လုပ ိ်ုင်က မပီဵ ေဆာ ်လုပေ်ရဵ 

လုပ်ငန်ဵ၊ လ လ်ီေဈဵေရာင်ဵ၊ေခါင်ဵရွ ်ပဗတ်ထိုဵလုပ်ငန်ဵ စသည်တို္ဓတွင်လည်ဵ လုပ် ုိင်က သည။်  



 

 
 

၇ 

ေ ျေဵရွာမှဆင်ဵရဲနှငဴ် အင်လွန်ဆင်ဵ ရဲ အင်ိမေ်ထာင်စုမျောဵ၏(၆.၅)%မှာ (၃)လမ(ှ၆) လ က ာဵ ဝမ်ဵစာ 

ဖူလုမဳပီဵ ေချေဵေငွရယူ ာ(၆.၅%)ခန့်မှာ သူတစ်ပါဵထဳမှ မေချေဵငှာဵပဲ (၆)လမ ှ (၁၂)လအင်ထိ နပ်မှန် 

ေအင်ာင်စာဵသုဳဵနိုင်ေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။် ျေန်အင်ိမေ်ထာင်စုမျောဵမှာ ေချေဵေငွေချေဵယူပခင်ဵ၊လုပ်အင်ာဵခ 

က ိုတင်ေငွယူပခင်ဵမျောဵရှိမပီဵ အင်မျောဵစုမာှစီဵပွာဵေရဵ က ပ်တည်ဵ ေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။် အင်ေက ဵ 

တင်ရှိမှုတွင် ေတွ့ဆုဳခဲဴေသာ အင်မိ်ေထာင်စု အင်ာဵလုဳဵသည် အင်ေက ဵေငွ(၁၀၀၀၀ဝိ/-)မှ(၃၀၀၀၀ဝိ/-)ထ ိ

တင်ရှိေနက သည။်ေချေဵေငွအင်မျောဵစု ုိ ပမန်မာ ဴ လယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ေချေဵယူရရှိက သည။် 

ေချေဵေငွမျောဵ ုိ အင်သဳုဵပပုပုမဳှာ စာဵသဳုဵရန်၊ ရင်ဵနှီဵပမုပ်နှဳရန်နှင်ဴ  ျေန်ဵမာေရဵ ိစ္စရပ်မျောဵအင်တွ ် 

အင်ဓိ သဳုဵစွဲက မပီဵ ဝင်ေငွရ အင်လုပ် အင် ုိင်မျောဵ၊ ပညာေရဵတို္ဓအင်တွ ်ဒုတိယ အင်ေနအင်ထာဵတွင် 

သဳုဵစွဲက သည။် ေ ျေဵရွာတွင် ထိခို ်လွယ်ေသာ အိင်မေ်ထာင်စုမျောဵမှာ မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာ ်မှုနည်ဵသူ၊ 

သ ်က ီဵ ရွယ်အင်ို မျောဵမရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။်ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု အင်မျေ ို ဵအင်စာဵတွင် 

သစ်ေတာ ပပုန်ဵတီဵ မှု အင်သင်ဴအင်တင်ဴေတွ့ရှိရမပီဵ  ျေန်အင်မျေ ို ဵအင်စာဵမျောဵ ုိ နိမဴ်သညဴ် အင်ေနအင်ထာဵတွင် 

ေတွ့ရှိရပါ သည။် ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိုင်သညဴ် သူမျောဵအင်တွ ် အင်ုပ်စုလို ်ခွဲပခာဵသတ်မှတ် 

ရာတင်ွ လည်ဵ ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုပမငဴ်မာဵ ေက ာင်ဵေတွ့ရသည။် 

 ( ဃ ) ပညာေရဵနှင်ဴ ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ  

   ေ ျေဵရွာတင်ွ        ေ ျောင်ဵေဆာင်(၁)ေဆာင်တို္ဓရှိမပီဵ အင်မိုဵ ၊ နဳရဳ၊အင်ခင်ဵအင်ရည် အင်ေသွဵ 

မျောဵအင်သင်ဴအင်တငဴ်ေ ာင်ဵမွနလ်ျေ ်ရှိပါသည်။ေ ျောင်ဵ ဆရာ/မဦဵေရ(၄)ဦဵ ရှိပါသည။် ေ ျေဵရွာတင်ွ 

လ ရ်ှိပညာသင်က ာဵေနေသာ ေ ျောင်ဵသာဵ/သူမျောဵမှာ မူလတန်ဵတွင် ျောဵ (၁၅)ဦဵ၊မ(၃၂)ဦဵ၊ 

စုစုေပါင်ဵ(၄ ၇)ဦဵ၊အင်လယ်တန်ဵတွင် ျောဵ(၃)ဦဵ၊မ(-)ဦဵ၊စုစုေပါင်ဵ(၃)ဦဵ၊အင်ထ တ်န်ဵတွင်  ျောဵ(၄) 

ဦဵ၊မ(၁)ဦဵ၊စုစုေပါင်ဵ(၅)ဦဵ၊တ ္ကသုိလ်/ေ ာလိပ်တွင် ျောဵ(၂)ဦဵ၊ မ(၁)ဦဵ၊စုစုေပါင်ဵ(၃)ဦဵရှိမပီဵ၊ 

မူလတန်ဵနှင်ဴ အင်လယ်တန်ဵေ ျောင်ဵေန အင်ရွယ်မျောဵမပီဵ အင်ပခာဵေ ျောင်ဵေနအင်ရွယ် နည်ဵပါဵပါသည။် 

ေ ျောင်ဵသာဵ/သူမျောဵ အင်ာဵလပ်ချေနိ်တွင် အင်ပန်ဵေပဖ စာဵနိုင်ရန် ဆီဵေလျှာ၊ေလျှာဆင်ဵမျောဵ 

ရှိေသာ်လည်ဵ  ပပည်ဴစုဳမှု မရှိေသဵပါ။ေ ျောင်ဵသဳုဵပရိေဘာ္၊စာေရဵခုဳ၊ထိုင်ခုဳတို္ဓလည်ဵ 

ပပည်ဴစုဳမှုမရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။် 

   အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵပညာ သင်ယူနိုင်ခွင်ဴ နည်ဵပါဵပခင်ဵေက ာင်ဴ  ျွမ်ဵ ျေင် လုပ်သာဵ 

နည်ဵပါဵ၍ အင်ပခာဵေနရာဵမျောဵသုိ္ဓ ဝင်ေငွနိမဴအ်င်လုပ်နည်ဵမျောဵ ုိသာ သွာဵေရာ ်လုပ ုိ်င်ရပါ 

သည။်ရပ်ရွာရှိ မိရိုဵဖလာ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်ရှိေသာ်လည်ဵ  ရာသီအင်ချေနိ် ာလ  န့်သန့်ပဖငဴ်သာ 

ဝင်ေငွနိမဴပ်ါဵစွာ လုပ် ုိင်ရ၍ အင်လုပစ်ဉ်ဆ မ်ပပတေ်ရဵအင်တွ ် စ ်ရုဳ၊ အင်လုပရ်ုဳလုပ်ငန်ဵခွင်တ ွ် 

 ျွမ်ဵ ျေင်ေသာအင်လုပသ်မာဵမျောဵပဖစ်ေစရန် အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵ ေ ျောင်ဵပညာသင်တန်ဵမျောဵ ချေတိ်ဆ ် 

ေဆာင်ရွ ေ်ပဵနိုင်ပါ မျောဵစွာအင်ဆင်ေပပနိုင်ပါသည။် 

 ( ဃ )  ျေန်ဵမာေရဵနှငဴ်အင်ာဟာရ 

   ေ ျေဵရွာသည်           ေဆဵရုဳနှင်ဴ(၁၃)မိင်ုခန့်၊ေ ျေဵရွာအင်ုပစ်ု ေ ျေဵလ ်ေဆဵေပဵ 

ခန်ဵသည် ေ ျေဵရွာ၌ရှိပါသည။်အင်ုပစ်ုေ ျေဵလ ်သာဵဖွာဵဆရာ(၁)ဦဵရှိမပီဵ  ျေန်ဵမာေရဵ ေစာင်ဴ 

ေရှာ ်မှုမျောဵ အင်ာဵလုဳဵပုမဳှန်ပပုလုပ်ေပဵလျှ ်ရှိပါသည်။  

 



 

 
 

၈ 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ ေသွဵလွန်တုပ်ေ ွဵ၊ဆီဵချေ ို ၊ေသွဵတိုဵ၊အင်ာဟာရချေ ို ့တဴဲမှု ေရာ္ါမျောဵ ပဖစ်ပွာဵမှု 

နည်ဵပါဵေက ာင်ဵ ေတွ့ရပါသည် ဝမ်ဵပျေ ်ဝမ်ဵေလျှာ၊ ငှ ်ဖျောဵေရာ္ါ၊ အင်သ ်ရှု လမ်ဵေက ာင်ဵ 

 ူဵစ ်ေရာ္ါ၊HIV၊တီဘီေရာ္ါနှင်ဴ အင်သည်ဵ ေရာင်(ဘီစီ)ေရာ္ါမျောဵ ပဖစ်ပွာဵမှု မရှိေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရပါသည်။ေ ျေဵရွာတွင် လွန်ခဲဴေသာ(၁၂)လအင်တွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု ပုမဳှနပ်ပုလုပ်လျှ ် 

ရှိပါသည။် 

 ( စ )  ျောဵ-မဆုိင်ရာဆ ်နွယ်မှု 

    ျောဵ-မဆိုင်ရာ အင်ခွင်ဴအင်ေရဵပဖင်ဴ ေ ျေဵရွာတွင် တန်ဵတူရရှိမပီဵ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် တ ်ညီလ ည်ီ လုပ်ေဆာင်က ပါသည။်ေ ျေဵရွာရှိ တန်ေဆာင်တိုင် မီဵထွန်ဵပွဲ၊ 

သီတင်ဵ ျွတ်မီဵထွန်ဵပဲွ၊သက ေန်ပဲွေတာ်စသညဴ် ပွေဲတာ်မျောဵ  ျေင်ဵပပခင်ဵ၊ေ ျေဵရွာရှိ ဘုန်ဵေတာ်က ီဵ 

ေ ျောင်ဵ ဆရာေတာ်၏ ဦဵေဆာင်မှုနှငဴ် ေ္ါပ အင်ဖွဲ့ မျောဵ ေပါင်ဵစပ၍် တရာဵ စခန်ဵပဲွမျောဵ  ျေင်ဵပက  

ပါသည။် ေဒသအင်တွင်ဵ အင်ုပခ်ျေုပ်ေရဵနှင်ဴစီမဳခန့်ခွဲမှု ိစ္စရပ်မျောဵတွင် အင်မျေ ို ဵသမီဵ မျောဵအင်ခန်ဵ ဏ္ဍတွင် 

တ ်က စွာပါဝင်မှုရှိပါသည။်မူလတန်ဵေ ျောင်ဵ ပညာေရဵမှုတ ္ကသုိလ် ပညာေရဵအင်ထိ  ျောဵ၊မ 

တန်ဵတူအင်ခွင်ဴအင်ေရဵရှိပါသည။် 

၄။  ဏ္ဍအင်သီဵသီဵ၏လ ်ရိှဖဳွ့မဖိုဵမှုအင်ေပခအင်ေနမျောဵ 

 (   ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုင်ပခ်ျေုပ်မှု 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအင်မျောဵစုနှင်ဴဆိုင်ေသာ သာေရဵ၊ နာေရဵ ိစ္စမျောဵတွင် 

ဝိုင်ဵဝန်ဵေဆာင်ရွ ်က ပါသည။် ဘုန်ဵေတာ်က ီဵေ ျောင်ဵ ေ္ါပ အင်ဖွဲ့ ရှိပါသည။် 

   ေ ျေဵရွာတွင် သာေရဵ၊နာေရဵ၊လူမှုေရဵ ိစ္စက ီဵငယ်ရှိလျေင် ဝိုင်ဵဝန်ဵေဆာင်ရွ ေ်သာ 

အင်ေလဴအင် ျေင်ဴေ ာင်ဵရှိပါသည။်လ ္မ ုန်ဵေ ျေဵရွာအင်ာဵ ခခုဳငဳုသဳုဵသပ်ရလျေင် လူမှုေရဵ  ိစ္စ က ီဵငယ် 

ေဆာင်ရွ လ်ျေင် အင်ာဵေ ာင်ဵက မပီဵ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ ုိ စီမ ိဳန်ဵချေ၍ ေရရှည်ေဆာင်ရွ ် နိုင်မည်ဴ 

အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ စနစ်မရှိေသဵပါ။ 

 ( ခ ) သီဵနဳှ၊သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

   အင် ျေ ွင်ဵေ ျေဵရွာတွင် မိုဵစပါဵနှင်ဴပဲအင်မျေ ို ဵမျေ ို ဵတို္ဓ ုိ အင်ဓိ  စို ်ပျေ ို ဵက သည။်စို ် ဧ  

အင်ပဖစ ် ဧ (၂ ၃၅)ဧ ရှိမပီဵ၊တစ်ဧ လျေင် မိုဵ စပါဵပျှမ်ဵမျှ(၅၀)တင်ဵခန့်၊ လယ်ေပမေပ္ဒ တွင် သီဵထပ် 

သီဵနှဳ မတပ်ဲစို ်ဧ (၃၅.၀)ဧ ရှိ၍ တစ်ဧ လျေင်ပျှမ်ဵမျှ မတပ်ဲ(၁၅)တင်ဵခန့် ထွ ်ရှ ိပါသည။် 

   စို ်ပျေ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်သင်ဴအင်တင်ဴရရှိနိုင်မပီဵ စို ်ပျေ ို ဵ ေရဵ 

ပစ္စည်ဵ ုမ္ပဏီမျောဵမှ ေတာင်သူမျောဵအင်တွ ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်သင်ဴအင်တင်ဴေပဵပါသည။် ေတာင်သူ 

အင်မျောဵစုသည် လုပ်ငန်ဵခွင်တင်ွ အင်လုပသ်မာဵရှာဵပါဵမှုနှင်ဴ ပပည်ဴစုဳလုေဳလာ ်ေသာ လုပ်အင်ာဵခ 

မေပဵနိုင်ပခင်ဵ ပပဿနာမျောဵ၊ ုန် ျေစရိတပ်မင်ဴမာဵမှုတုိ္ဓနှင်ဴ ရင်ဆိုင်ေနရပါသည။် ရာသီေပ္ဒသီဵနှဳမျောဵ 

ပဖစ်ေသာ ေမမမို့ပန်ဵ၊ပန်ဵေ္္ဒဖီ၊ေ္္ဒဖီထုပမ်ျောဵ ုိလည်ဵ  တစ်နိုင်တစ်ပိုင် စို ်ပျေ ို ဵက ပါသည။် 

ေ ျေဵရွာတင်ွ ေဒသထွ ်မျေ ို ဵရင်ဵပဖစ်ေသာ ဝ ်၊ဘဲ၊က  ်၊ဆိတတ်ို္ဓ ုိသာ ေမွဵပမူက ပါသည်။ 

ရာသီအင်လို ်ပဖစ်တတ်ေသာေရာ္ါမျောဵေက ာငဴ် ေသဆုဳဵပျေ ်စီဵမှုမျောဵရိှပါသည။် နည်ဵပညာ  

 ဝန်ေဆာင်မှု ို မမို့နယ်ေမွဵ/ ုဦဵစီဵဌာနတို္ဓမှ ရရိှနိုင်ေသာ်လည်ဵ  ဝန်ထမ်ဵအင်င်အင်ာဵ မလု ဳေလာ ်မှု  

 တို္ဓေက ာင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳေဆာင်ရွ ်ေပဵနိုင်မှုအင်ာဵနည်ဵသည။် 



 

 
 

၉ 

 ( ္ ) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေက ာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ အင်ိမတ်ွင်ဵထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ မရှိပါ။အင်ပခာဵဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျောဵမှာ 

ေန့စာဵအင်လုပမ်ျောဵ၊ေခါင်ဵရွ ်ဗျေ ်ထိုဵ၊ေဈဵေရာင်ဵပခင်ဵနှင်ဴ အင်စိုဵရဝန်ထမ်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵပဖစ်က ပါ 

သည။် အင်ပခာဵလုပ်ငန်ဵအင်မျောဵစုမာှ ရာသီဥတုနှင်ဴ အင်မျေ ို ဵအင်စာဵအင်လို ် တွ ်ေပခ ုိ ်မှု နည်ဵပါဵမှု 

အင်ေနအင်ထာဵတွင် ရှိသည။်လ ်လုပလ် စ်ာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵမှာ စို ်ပျေ ို ဵရာသီတွင်သာ အင်လုပအ်င် ုိင် 

မျောဵမပီဵ  ျေန်အင်ချေနိ်မျောဵတွင် အင်လုပအ်င် ုိင်နှင်ဴ ဝင်ေငွမမှန်ပခင်ဵ ေက ာင်ဴ တွ ်ေပခ ုိ ်မှု နည်ဵပါဵ 

ပါသည။်ေ ျေဵရွာတွင် အင်လုပ်လုပ ုိ်င်ေနေသာ လူဦဵေရမျောဵပပာဵပခင်ဵသည်ေ ျေဵရွာ၏ အင်လာဵအင်လာ 

ေ ာင်ဵတစ်ရပ်ပဖစ်သည။် အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵ ေ ျောင်ဵသင်တန်ဵမျောဵအင်ာဵတ ်ေရာ ်နိုင်မှုနည်ဵပါဵ 

ပါသည။် 

 ( ဃ ) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်သယဳဇာတစီမဳခန့်ခဲွမှု 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ စပါဵနှင်ဴအင်ပခာဵသီဵနှဳစို ်ခင်ဵမျောဵတွင် ပိုဵ သတ်ေဆဵနှငဴ်ဓါတုဓာတေ်ပမ ဨဇာ 

သဳုဵစွဲမှုမျောဵပပာဵသပဖင်ဴ ေပမဆီလွှာ အင်ရည်အင်ေသွဵ ျေဆင်ဵေနပါသည။်ေတာင်သူမျောဵ အင်ေနပဖင်ဴ ဘ ်စုဳ 

စီမခဳန့်ခွဲမှုတွင် ပလပ်စတစ်အင်ိတခ်ွဳ၊ပလုင်ဵ ခွဳ၊ေ ာ်နငှဴ် ဆ ်စပေ်သာ ပစ္စည်ဵ မျောဵအင်ာဵ စနစ်တ ျေ 

မစွန့်ပစ်က သပဖငဴ် သဘာဝပတဝ်န်ဵ ျေင်ဆိုင်ရာ အင်သိပညာေပဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ပမှင်ဴတင်ေဆာင်ရွ ် 

ေပဵသင်ဴသည။် 

   အင် ျေ ွင်ဵေ ျေဵရွာသည်  ုန်ဵပမင်ဴေဒသအင်ပိုင်ဵတွင်တညရ်ှိ၍ ေရက ီဵမှုဒဏ်နှစ်စဉ် ခဳစာဵ 

ရပခင်ဵမရှိေပ။ 

 ( င ) ဘဏ်နှငဴ်ေငွေက ဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

   ေ ျေဵရွာမှ ေတာင်သူလယ်သမာဵမျောဵသည် ပမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ထုတ်ေချေဵ 

ေပဵေသာေချေဵေငွ ုိ တစလ်အင်တိုဵ နှုန်ဵ(၀.၈၀) ျေပ်တိုဵ နှုန်ဵ၊၁ဧ လျေင်(၁၅၀၀၀ဝိ/-)  ျေပ်နှုန်ဵပဖင်ဴ 

အင်မျောဵဆုဳဵ(၁၀)ဧ အင်တွ ် ေချေဵယူနိုင်က ပါသည။် 

   ေ ျေဵရွာသာဵအင်မျောဵစုသည် ေချေဵေငွ ုိအင်ဓိ အင်ာဵပဖင်ဴ ရိ ္ခာ၊ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ၊ 

 ျေန်ဵမာေရဵ၊ ပညာေရဵဆိုင်ရာ  ိစ္စရပ်မျောဵအင်တွ ် ေချေဵယူက မပီဵ ေ ျေဵရွာတင်ွ ေချေဵေငွ 

လိုအင်ပ်ေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။်ဆင်ဵရဲ၊အင်လွန်ဆင်ဵရဲေသာ အင်ိမေ်ထာင်စုမျောဵ၏ အင်ေက ဵ တင်ရှိမှု ုိ 

ေလဴလာဆန်ဵစစ်ချေ အ်င်ရ အင်ေက ဵတင်ေငွပမာဏသည် (၁၀၀၀၀ဝ/-)မှ (၃၀၀၀၀ဝိ/-)ထိ 

ေတွ့ရှိရပါသည။် 

 ( စ ) ပညာေရဵ၊ ျေန်ဵမာေရဵ၊ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

   ေ ျေဵရွာအင်ုပစ်ုပိုင် မူလတန်ဵေ ျောင်ဵေဆာင်(၆၀’ x၃၀’) (၁)ေဆာင်ရှိမပီဵ သွပ်မုိဵ၊အင်ုတ် 

နဳရဳ ာ အင်္ေေတခင်ဵေ ျောင်ဵမျောဵပဖင်ဴ ပညာသင်က ာဵေပဵသည။် ေ ျေဵရွာသာဵအင်ာဵလုဳဵ ေရဵတတ်၊ 

ဖတတ်တ်က သည။်ေ ျေဵရွာေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵမှာ အင်လယ်အင်လတ်အင်ဆင်ဴသာရှိပါသည။် ေ ျောင်ဵ 

တွင် ဆရာ/မစုစုေပါင်ဵ(၄)ဦဵနှင်ဴ ေ ျောင်ဵသာဵ/သူစုစုေပါင်ဵ(၁၆၀)ဦဵတို္ဓပဖင်ဴ ပညာသင်က ာဵ 

ေနပါသည။်ဆရာ၊တပည်ဴအင်ချေ ို ဵ (၁၅:၁)ပဖစ်ပါသည။် ေ ျောင်ဵဖွင်ဴရာသီတွင် ေ ျောင်ဵသာဵ/သူ 

မျောဵအင်တွ ် ပပဌာန်ဵစာအင်ုပမ်ျောဵနှငဴ်ေလဴ ျေငဴ်ခန်ဵ စာအင်ုပမ်ျောဵ အင်ခမဲပဴဳပဴိုဵ ေပဵပါသည။်ေ ျေဵရွာတွင်  

၁၀ 



 

 
 

 ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵ ရှိပါ သည။်တာဝန် ျေ သာဵဖွာဵဆရာ(၁)ဦဵရှိပါသည။် 

   ေသာ ်သဳုဵေရအင်တွ ် ေရတွင်ဵ၊ လ န်ှိပ်ေရတုဳ င်၊ အင်ဝီစိစ ်တပ်တွင်ဵမျောဵ ရိှ၍ 

ေရရရိှမပီဵ လုဳေလာ ်မှုရှိပါသည။်တစ်ရွာလုဳဵတွင် အိင်မသ်ာ(၁၁၀)လုဳဵရှိမပီဵ၊ ွန် ရစ်ေခွ၊အင်ုတ်၊ 

ဝါဵတိင်ုပတ်ပဖငဴ်လည်ေ ာင်ဵ ေဆာ ်လုပသဳု်ဵစွဲက ပါသည။် ျေန်ဵမာေရဵအင်သိပညာဗဟုသုတ မျောဵ 

အင်ေတာ်အင်သင်ဴရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။်ထို္ဓေက ာင်ဴ ယင်ဵေက ာငဴ်ပဖစ်ပွာဵတတ်ေသာ ေရာ္ါပဖစ်ပွာဵ 

မှု ရဳဖနရ်ဳခါပဖစ်ပွာဵပါသည။်စာသင်ေ ျောင်ဵနှငဴ်ဘုန်ဵေတာ်က ီဵေ ျောင်ဵမျောဵတွင် လုဳေလာ ်ေသာ 

အင်ိမသ်ာမျောဵ စနစ်တ ျေေဆာ ်လုပထ်ာဵေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။် 

 ( ဆ ) လူငယ်နှငဴ်ယဉ်ေ ျေဵမှု 

   ေ ျေဵရွာတွင် လူငယ်မျောဵအင်တွ ် အင်ပန်ဵေပဖအင်နာဵယူနိုင်ေသာ ေနရာသီဵသန့်မရှိ 

ေသာ်လည်ဵ  ေ ျေဵရွာပုိင်ပခင်ဵ ွင်ဵရှိပါသည။်လူငယ်မျောဵအင်ေနပဖင်ဴ ဘာသာေရဵပွမဲျောဵနှင်ဴ 

ေ ျေဵရွာ၏ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် တ ်က စွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွ ်က ပါသည။် 

 ( ဇ ) အင်ေပခခဳအင်ေဆာ ်အင်ဦ-လမ်ဵတဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵ အင်ာဵ၊သတင်ဵနှငဴ်ဆ ်သွယ်ေရဵ 

   ေ ျေဵရွာရှိ လမ်ဵအင်မျောဵစုမာှ ေပမသာဵလမ်ဵပဖစ်မပီဵ၊ေထာ်လာ္ျေ၊ီဆိုင် ယ်၊စ ်ဘီဵမျောဵ  ုိ 

အင်သဳုဵပပုသွာဵလာက ပါသည။် ုန်ဵလမ်ဵဆ ်သွယ်ေရဵအင်တွ ် ေထာလ်ာ္ျေ(ီ၁)စီဵ၊ ဆိုင် ယ်(၄ ၀) 

စီဵ၊စ ်ဘီဵ(၅၀)စီဵ၊သဳုဵဘီဵဆိုင် ယ်(၁)စီဵ၊လှည်ဵ(၃)စီဵတို္ဓပဖင်ဴ အင်သဳုဵပပုလျေ ် ရိှပါသည။် ေ ျေဵရွာ 

တွင် လျှပ်စစ်မီဵမရရှိေသဵပါ။ ေ ျေဵရွာတင်ွ  မိဘုိုင်ဵဖုန်ဵ  ဆ ်သွယ်ေရဵ ို ေဈဵ ွ ်နှင်ဴ အင်ပခာဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအင်တွ ် လ လ်ှမ်ဵမီအင်သဳုဵပပုနိုင်သည။်ေ ျေဵရွာတွင် အင်င်တာန ်အင်သုဳဵပပုနိုင်မှု 

အင်သင်ဴအင်တင်ဴ ေ ာင်ဵမွနမ်ပီဵ သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ ် ချေတိ်ဆ ်မှု မျောဵအင်တွ ် မျောဵစွာအင်သုဳဵ ဝင် 

ပါသည။် 

 ( စျေ ) တည်မငိမ်ေအင်ဵချေမ်ဵမှုနှငဴ်ပပည်သူ္ဓလဳုခခုဳေရဵ 

   ေ ျေဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု နည်ဵပါဵမှုေက ာငဴ်တည်မငိမေ်အင်ဵချေမ်ဵမှုေက ာင်ဴ 

 ုန်စည် ူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှု ုိ ေချောေမွ့ေစသည။်ေ ျေဵရွာသူ/သာဵမျောဵသည် မိဘိုုင်ဵဖုန်ဵ  

ဆ ်သွယ်ေရဵ ုိ အင်သဳုဵပပုနိုင်က မပီဵ လိုအင်ပ်ေသာ သတင်ဵအင်ရင်ဵအင်ပမစ်မျောဵ အင်တွ ် လိုအင်ပ ် သလို 

ဆ ်သွယ်သိရှိနိုင်သည။်ေ ျေဵရွာတင်ွ သဘာဝေဘဵအင်န္တရာယ် ေလျောဴပါဵေရဵအင်စီအင်စဉ် သီဵသန့် 

ေရဵဆွဲထာဵပခင်ဵ မရှိေသဵပါ။ေ ျေဵရွာသူ/သာဵမျောဵသည် ရဲစခန်ဵသုိ္ဓ အင်လွယ်တ ူ ချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ 

ပပုလုပ်နိုင်ေသာေက ာင်ဴ ေ ျေဵရွာအင်တွင်ဵ ရာဇဝတ်မှုမျောဵနည်ဵပါဵပါသည။် 

၅။ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်တွ ် အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစမညဴ် အင်ေပခေနေ ာင်ဵမျောဵ၊အင်ဟန့်အင်တာဵမျောဵ 

နှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

 (   ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်တွ ် အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစမညဴ် အင်ေပခေနမျောဵ 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ  လူဦဵေရအင်ာဵလုဳဵ၏ (၆၆.၉၅%)မှ အင်လုပ်လုပန်ိုင်သညဴ် အင်ရွယ်မျောဵ ပဖစ်က  

သည။်ဘဲွ့ရအင်ေရအင်တွ ် အင်သင်ဴအင်တင်ဴရှိမပီဵ  ျွမ်ဵ ျေင်မှု အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ သင်တန်ဵမျောဵ ုိ 

လူငယ်မျောဵ ို ေလဴ ျေင်ဴသင်က ာဵေပဵပခင်ဵပဖင်ဴ လူသာဵအင်ရင်ဵအင်ပမစ် ုိ တိုဵ တ ်ေ ာင်ဵမွနေ်စပါ 

သည။်ေ ျေဵရွာလူထု၏  ျေန်ဵမာဵေရဵအင်ေပခအင်ေနမာှ ေယဘုယျေအင်ာဵပဖင်ဴ ေ ာင်ဵမွနမ်ပီဵ  ျေန်ဵမာေရဵ  

၁၁ 



 

 
 

 ပဳပဴိုဵ ပစ္စည်ဵမျောဵနှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှုတို္ဓလည်ဵ အင်လွယ်တ ူ လ လ်ှမ်ဵမီနိုင်က သည။် ေ ျေဵရွာသူ/သာဵ  

မျောဵအင်ေနပဖငဴ် စိုဵရိမရ်ေသာ ေဆဵဝါဵ ုသလိုမှု အင်တွ ်လည်ဵ မဲဇလီ ုန်ဵမမို့ေဆဵရုဳသုိ္ဓ သွာဵေရာ ် 

ေဆဵ ုသမှုခဳယူနိုင်သည။် 

   သဘာဝအင်ရင်ဵအင်ပမစ်အင်ေနပဖင်ဴ လယ်ယာေပမမျောဵသည် ေပမပပန့်ပဖစ်မပီဵ ေပမဆီဨဇာ အင်သင်ဴ 

အင်တင်ဴေ ာင်ဵမွန်သည။်ေတာင်သူမျောဵသည် လယ်ယာထွ ် ုန်မျောဵ ုိ အင်လွယ် တ ူသယ်ယူ 

ပို္ဓေဆာင်နိုင်သည။်မိုဵ ရွာသွန်ဵမှုမာှ စပါဵစို ်ပျေ ို ဵထုတ်လုပမ်ှုအင်တွ ် အင်ေထာ ်အင် ူပဖစ်ပါသည။် 

ေ ျေဵရွာသည်       -      လမ်ဵမက ီဵေဘဵတွင် တညရ်ှိပါသည။် ဟသောတ၊အင်္ေပူ၊ပုသိမန်ှင်ဴရန် ုန် 

မမို့မျောဵသုိ္ဓ  ာဵလမ်ဵပဖင်ဴ  ူဵသန်ဵသွာဵလာနိုင်သည။် လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵေ ာင်ဵမွနသ်ပဖငဴ် 

ေ ျေဵရွာထွ ် ုန်မျောဵ ုိ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချေနိုင်ပါသည။် ေမွဵပမူေရဵထွ ် ုန်မျောဵ ထုတ်လုပ်ေရာင်ဵချေ 

ရန်အင်တွ ် နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ပဳပဴိုဵ မှုမျောဵနှင်ဴ ေဈဵ ွ ်ဖနတ်ီဵမှုမျောဵ ုိ ပပုလုပ်ပါ  အင်ထူဵတုိဵတ ် 

လာနိုင်ပါသည။် 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ ရာဇဝတ်မှုနည်ဵသပဖင်ဴ တညမ်ငိမ်ေအင်ဵချေမ်ဵမှုေက ာင်ဴ  ုန်စည ူ်ဵသန်ဵ 

ေရာင်ဵဝယ်ပခင်ဵ ုိ ေချောေမွ့ေစသည။်ေ ျေဵရွာသူ/သာဵမျောဵသည် မိဘုိုင်ဵဖုန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵ  ို 

အင်သဳုဵပပုနိုင်က သပဖင်ဴ လိုအင်ပ်ေသာ သတင်ဵအင်ရင်ဵအင်ပမစ်မျောဵအင်တွ ် လိုအင်ပ်သလို ဆ ်သွယ် 

သိရှိနိုင်ပါသည်။မိဘိုုင်ဵဖုန်ဵ ဆ ်သွယ်ေရဵ ုိ ေဈဵ ွ ်နှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ် 

လ လ်ှမ်ဵမီ အင်သဳုဵပပုနိင်ုသည။် 

 ( ခ ) အင်ဟန့်အင်တာဵနှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှု 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ ေပမဆီဨဇာအင်သင်ဴအင်တင်ဴ ေ ာင်ဵမွန်သညမ်ှအင်ပ အင်ပခာဵသယဳဇာတ 

အင်ရင်ဵအင်ပမစ်မျောဵ ထွ ်ရှိပခင်ဵမရှိေပ။ စို ်ပျေ ို ဵေပမတိုဵ ချေဲ့နိုင်မှုနှင်ဴ ပတသ် ်မပီဵ ေပမလွတ် ေပမရိငု်ဵမျောဵ 

ထပ်မဳမတိုဵ ချေဲ့နိုင်ေသာ်လည်ဵ  လ ရ်ှိေပမေပ္ဒတွင် ထုတ်လုပ်တုိဵပမှင်ဴရန်  ေဆာင်ရွ က် ပါသည။် 

သီဵနှဳမျောဵမှာ ရာသီဥတုေဖာ ်ပပန်ပါ  ပိုဵ မွှာဵမျောဵ  ျေေရာ ်သညဴ် အင်န္တရာယ် ုိ က ုဳေတွ့ရပါသည။် 

   ေ ျေဵရွာတွင် ေ ျေဵလ ်ေဆဵေပဵခန်ဵရှိမပီဵ သာဵဖွာဵဆရာ(၁)ဦဵရှိမပီဵ မဲဇလီ ုန်ဵမမို့ 

ေဆဵရုဳနှင်ဴလည်ဵ နီဵေသာေက ာင်ဴ  ျေန်ဵမာေရဵပတ်သ ်၍ လ လ်ှမ်ဵမီမှုရှိပါသည။် 

၆။ ပန်ဵတုိင်နှငဴ်မဟာဗျေူဟာ 

(   ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင် 

   ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တ ်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှအင်ဖွဲ့နှင်ဴ တိင်ုပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵလာမညဴ် ငါဵနှစ် 

တာ ာလအင်တွ ် ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင်မျောဵ ုိ ေအင်ာ ်ပါအင်တိင်ုဵ ချေမှတထ်ာဵ ပါသည။် 

   ( .၁) ျွန်ုပ်တုိ္ဓေ ျေဵရွာလူထုသည်  ုန်ထုတ်လုပ်မှုပမှင်ဴတင်ပခင်ဵ၊ အင်လုပ်အင် ိုင် 

အင်ခွင်ဴအင်လမ်ဵမျောဵဖန်တီဵပခင်ဵ၊ သ ်ေမွဵပညာသင်တန်ဵမျောဵရရှိပခင်ဵမှ ဝင်ေငွရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှငဴ်  

စီဵပွာဵေရဵအင်ေနအင်ထာဵ တိုဵ တ ်ရရှိလာေစရမည်။ 

   ( .၂) ျွန်ုပ်တုိ္ဓေ ျေဵရွာလူထုသည် စာတတေ်ပမာ ်မှုနင်ဴှ ပိမုိေု ာင်ဵမွနေ်သာ ပညာ 

ေရဵမှတဆင်ဴ  ေလဵငယ်မျောဵ၏ လူသာဵဆိုင်ရာစွမ်ဵေဆာင်ရည် နယ်ပယ် ုိ  ျေယ်ဝန်ဵ 

လာေစရမည်။ 

 



 

 
 

၁၂ 

   ( .၃) ျွန်ုတို္ဓေ ျေဵရွာလူထုသည် သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵနှင်ဴ စီဵပွာဵေရဵအင်ုပ်စုမျောဵ ဖွဲ့ စည်ဵ 

မပီဵ ေ ျေဵရွာအင်ေပခပပုအင်ဖွဲ့အင်စည်ဵမျောဵ၏ စွမ်ဵ ေဆာင်ရည်ပမင်ဴမာဵလာမှုမှာတဆငဴ် ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ 

စီမခဳန့်ခွဲမှုယန္တရာဵ တိုဵ တ ်လာရမည်။ 

   ( .၄) ျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေ ျေဵရွာရှိ လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴ အင်ေပခခဳအင်ေဆာ ်အင်ဦမျောဵ 

ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တ ်ေအင်ာင်ေဆာင်ရွ မ်ပီဵ ေ ာင်ဵမွန်ေသာ ေဈဵ ွ ်က ီဵ ုိ ဖန်တီဵတညေ်ဆာ ် မည်။ 

   ( .၅) ျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် ပဖစ်ေပ္ဒလာနိုင်ေသာ သဘာဝေဘဵအင်န္တရာယ် က ိုတင်  ာ ွယ် 

ေရဵမျောဵ ုိ ချေမှတမ်ပီဵ ေ ျေဵရွာပပညသူ်လူထု၏ အင်သ ်အင်ိုဵအင်ိမစ်ည်ဵစိမမ်ျောဵ ို  ာ ွယ် 

ေစာင်ဴေရှာ ်မည်။ 

   ( .၆) ျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် ေခတ်မီလယ်ယာမျောဵ ေဖာ်ထုတမ်ပီဵ အင်ရည်အင်ေသွဵပမင်ဴ စို ်ပျေ ို ဵ 

ေရဵထုတ် ုန်မျောဵ ထုတ်လုပ်မည။် 

( ခ ) အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

    ျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် အင်ထ တ်ွင်ေဖာ်ပပထာဵေသာ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင်မျောဵ ုိ ေရာ ်ရိှ 

ရန် ေအင်ာ ်ပါအင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မှုမျောဵ ုိ ေဆာင်ရွ သွ်ာဵက မည်။ 

   (ခ.၁)ေ ျေဵရွာတင်ွ အင်ရင်ဵအင်နှီဵေချေဵေငွ၊လယ်ယာသဳုဵစ ် ိရိယာမျောဵ  ျေယ်ပပန့်စွာ 

အင်သဳုဵပပုနိုင်ေရဵနှင်ဴ နည်ဵပညာအင်သဳုဵချေနိုင်စွမ်ဵ ရရှိေရဵတို္ဓ ုိ ေဆာင်ရွ မ်ပီဵ စို ်ပျေ ို ဵေရဵနှင်ဴ ေမွဵပမူ 

ေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ တိုဵ ချေဲ့ေဆာင်ရွ သွ်ာဵမည်။အင်ေသဵစာဵ ေငွေက ဵလုပ်ငန်ဵနင်ဴှ ေချေဵေငွမျောဵ 

အင်တိုဵ နှုန်ဵ သ ်သာစွာပဖင်ဴ ပိမုိရုရှိေစရန်အင်တွ ် မမို့နယ်ရှိဘဏ်မျောဵ၊ပု္္ဂလိ  ရင်ဵနှီဵေငွရရှိနိုင်ရာ 

အင်ပခာဵေနရာမျောဵနှငဴ်ချေတိ်ဆ ်ေပဵမည်။အင်ရင်ဵအင်နှီဵေငွမျောဵ ရရိှပါ  စို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ေမွဵပမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ် ခွဲေဝချေထာဵေပဵမည်။ 

   (ခ.၂) ျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵဆိုင်ရာ သင်တန်ဵမျောဵ တ ်ေရာ ် နိုင်ရန် 

သင်ဴေတာ်ေသာ သင်တန်ဵသာဵမျောဵ ုိ ေရွဵချေယ်စီစဉ်ေပဵရမည်။ ထုိသင်တန်ဵမျောဵသည် သင်တန်ဵ 

သာဵမျောဵအင်တွ ်  ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ ုိ တိုဵ ပွာဵရရှိေစမပီဵ ဝင်ေငွရလုပင်န်ဵမျောဵ ထူေထာင်တိုဵချေဲ့နိုင်ရန် 

အင်ေထာ ်အင် ူပပုေပမည်။ 

   (ခ.၃)ေ ျေဵရွာတွင် ရွာတွင်ဵလမ်ဵ၊ချေဉ်ဵ ပ်လမ်ဵတို္ဓ ုိေ ာင်ဵမွနေ်အင်ာင် ေဆာင်ရွ ် 

သွာဵမည်။ေ ျေဵရွာလူမှုအင်ဖွဲ့အင်စည်ဵ မျောဵ ုိလည်ဵ ေ ျေဵရွာအင်ေပခပပုလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ အင်ေ ာင် 

အင်ထည်ေဖာ်စီမဳခန့်ခွဲနိုင်ရန် ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရညမ်ျောဵ ပိမုိရုရှိေအင်ာင် ေဆာင်ရွ ရ်န် 

တိ ်ုတနွ်ဵအင်ာဵေပဵေဆာင်ရွ ်မည်။ 

၇။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵမျောဵ အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်နှငဴ်အင်ထ ်အင်ဆငဴ်မှ 

 ူညီေပဖရှင်ဵေပဵရမညဴ်  ိစ္စမျောဵ 

 အင်စိုဵရ၏မူဝါဒနှငဴ်လုပင်န်ဵအင်စီအင်စဉ်တို္ဓ ုိ ရင်ဵနှီဵ ျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အင်စိုဵရဌာနဆိုင်ရာမျောဵနှငဴ် 

ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန နည်ဵပညာအင်က ဳေပဵအင်ဖွဲ့ တုိ္ဓ၏ အင်က ဳပပုချေ ်အင်ရ ပပုစုေဖာ်ပပ 

ထာဵပါသည။်ဤအင်ဖွဲ့အင်စည်ဵ မျောဵအင်ေနပဖငဴ် နိုင်ငဳေတာအ်င်ဆငဴ်မှသည် ေဒသဆိုင်ရာအင်ဆငဴ်၊ ထိုမတှဆငဴ် 

 ျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေ ျေဵရွာအင်ဆငဴ်ထိ ပဳပဴိုဵ မှုေပဵနိုင်မညဴ် အင်စုိဵရဌာနမျောဵ နှငဴ် အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  မျောဵ ုိ ရှာေဖွေဖာ်ထုတ် 

ေပဵနိုင်ပါသည။် 



 

 
 

၁၃ 

 (   ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ်ေရဵဆဲွပခင်ဵနှငဴ်ပဳုမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

   ဤေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အင်စီအင်စဉ်လုပင်န်ဵအင်ာဵ နည်ဵပညာအင်ေထာ ်အင်ပဳမဴျောဵ ပဳပဴိုဵ ေပဵမှု 

သည် အင်လွန်အင်ေရဵပါ ပါသည။်အင်နာ္တ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဳဴမညဴ် အင်ေထာ ်အင်ပဳမဴျောဵ ုိ 

နိုင်ငဳေတာအ်င်စိုဵရထဳမှ ရရှိမညဟု် ေမျှာလ်င်ဴပါသည။် ျွန်ေတာ်တို္ဓ ေ ျေဵရွာသာဵမျောဵ ုိယ်တုိင် 

အင်ာဵထုတ်လုပ် ုိင်ရရှိခဲဴမှုမျောဵ ုိ ပပန်လညစ်ိစစ်ပခင်ဵ၊ ေနာ ်ဆုဳဵ အင်တညပ်ပုထာဵသည်ဴ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ 

အင်စီအင်စဉ်မျောဵ ုိလည်ဵ သတ်မှတ် ာလအင်တိင်ုဵ ပုမဳှနစ်ိစစ် သွာဵနိုင်ပါမည်။အင်ေရဵက ီဵသည်ဴ 

အင်ချေ ်မာှ ဦဵစာဵေပဵစီမခဳျေ ်မျောဵနှငဴ် ဘတ်္ ျေ ်ပမာဏ ပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပတ်လည် ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမခဳျေ ် 

ပပင်ဆငရ်န် ပဖစ်သည်။ 

 ( ခ ) စုိ ်ပျေ ို ဵေပမမျောဵ ထိေရာ ်စွာ အင်သဳုဵချေနုိင်ေရဵ 

   ေ ျေဵရွာတင်ွ စပါဵ၊မတပ်ဲ၊ရာသီေပ္ဒသီဵနှဳမျောဵအင်ပဖစ် စို ်ပျေ ို ဵက သည်။ သုိ္ဓေသာ် ယာ 

လုပ်သာဵရှာဵပါဵလာမှုနင်ဴှအင်တူ ရာသီဥတု ေဖာ ်ပပန်လာမှုတုိ္ဓေက ာငဴ် ယာလုပင်န်ဵခွင် အင်ချေနိ်မီ 

မပီဵစီဵရန် အင်နည်ဵငယ်အင်ခ ်အင်ခဲ ေတွ့က ုဳရတတ်ေပသည။်စို ်ပျေ ို ဵနိုင်ေသာ ေပမေန ရာမျောဵရှိမပီဵ 

ဝင်ေငွေ ာင်ဵမွန်ေသာ စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ်ေဆာင်နိုင်ရန် နည်ဵပညာနှင်ဴ ေဈဵ ွ ် 

ေဖာ်ေဆာင်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ သ ်ဆိုင်ရာ အင်စိုဵရဌာနမျောဵနှငဴ်ပပည်သူလူထု ပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွ ် 

သင်ဴပါသည။် 

 ( ္ ) အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵဆုိင်ရာ လုပ်ငန်ဵမျောဵဖန်တီဵေပဵပခင်ဵ 

   ေရွှေေတာင်စုေ ျေဵရွာတင်ွ လူငယ်အင်ချေ ို ့အင်ာဵ ၎င်ဵတို္ဓဘဝတိုဵ တ ်ရာ အင်ာမခဳချေ ် ေပဵနိုင် 

ေသာ အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵဆိုင်ရာ အင်တတ်ပညာမျောဵရရှိေအင်ာင် ချေတိ်ဆ ် ူညီ ေဆာင်ရွ ်မှု 

မျောဵ ပပုလုပ်သငဴ်သည။် 

၈။ စီမဳ ိန်ဵ၊စီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ်အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မှု အင်ချေန်ိ ာလ 

 စီမခဳျေ ်မျောဵသည် အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မည်ဴဗျေူဟာမျောဵ ုိ လုပင်န်ဵေဆာင်ရွ မ်ှုမျောဵအင်ပဖစ် 

သေဘာထာဵနာဵလည်နိုင်ေစမည်ဴ ေဖာ်ထုတထ်ာဵချေ ်မျောဵပဖစ်သည။်ထို္ဓေက ာင်ဴ စီမခဳျေ ်မျောဵသည် ငါဵနှစ်တာ 

စီမခဳျေ ် ာလအင်တွင်ဵ ချေမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတိုင်မျောဵ ုိ ေရာ ်ရှိရန် ပါဝင်ေပဵမညဴ် ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ 

အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မှုဆိုင်ရာ အင်ဓိ ေသာဴချေ ်မျောဵပဖစ်သည။် 

 (   ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵ 

   ေ ျေဵရွာလူထု  ငါဵနှစ်တာစီမခဳျေ ် ာလအင်တွ ် ပပင်ဆင်ပပုစုက သည်ဴ ာလ  

ေဖာ်ထုတ၊်ဦဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဲဴက သည်ဴ စီမခဳျေ ်မျောဵသည် မည်သုိ္ဓမျှ ပပညဴ်စုဳမှုမရှိနိုင်ပါ။ ဤသညမ်ှာ 

ေ ျေဵရွာလူထုသည် နှစ်နှစ်၊သဳုဵနှစ်တာ ာလ စီမခဳျေ ်မျောဵအင်တွ ် ေမျှာ်မှန်ဵ ေရဵဆွဲထာဵနိုင်က  

ေသာ်လည်ဵ ငါဵနှစ်တာ ာလတစ်ေလျှာ ်လုဳဵတွင် ေနာ ်ထပ်ေဆာင်ရွ မ်ည်ဴ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

မျောဵ ုိလည်ဵ ေဖာ်ထုတ်သွာဵက ပါမည်။ သုိ္ဓပါေသာေက ာငဴ် ေရဵဆွဲထာဵသည်ဴ ငါဵနှစ်တာစီမခဳျေ ် 

သည် ပပင်ဵထန်ေသာ သဘာဝေဘဵအင်န္တရာယ် ဴဲသို္ဓ ထိခို ်စရာမျောဵ မေပ္ဒေပါ ်ပါ  အင်နည်ဵနှငဴ် 

အင်မျောဵဆိုသလို ေပပာင်ဵလဲမှုမရှိနိုင်ပဲ ေနာ ်ထပ်တုိဵလာမညဴ် လုပ်ငန်ဵစမီဳချေ ်မျောသာ ပါဝင်လာ 

နိုင်ပါမည်။ထို္ဓေက ာငဴ် ငါဵနှစ်တာ  ာလေ ျေဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမခဳျေ ်၏ ဗျေူဟာေပမာ ်မူေဘာင် 

အင်တွင်ဵ နှစ်ပတ်လည် ေ ျေဵရွာ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ် ုိ ေဆာင်ရွ ်သွာဵက ပါမည်။ 



 

 
 

၁၄ 

 ( ခ )  ဏ္ဍနှငဴ်ရင်ဵနီှဵပမုပ်နဳှမှုအင်မျေ ို ဵအင်စာဵ ုိ အင်ေပခခဳ၍ စီမဳချေ ် ုိ အုင်ပ်စုခဲွပခာဵပခင်ဵ 

   စီမ ိဳန်ဵ၊စီမဳချေ ်မျောဵ ုိ စီမခဳျေ ်ဆိုင်ရာအင်ချေ ်အင်လ မ်ျောဵ ုိ စိစစ်စိတ်ပဖာနိုင်ရန် 

လုပ်ငန်ဵရပ်ဆိုင်ရာနှငဴ်ရင်ဵနှီဵပမုပ်နှဳမှု ုိ အင်ေပခခဳမပီဵ အင်ုပစ်ုခွဲသည။်လုပင်န်ဵ ဏ္ဍ ုိ အင်ေပခခဳ၍ 

စီမ ိဳန်ဵအင်ုပစ်ုသတ်မှတ်ပခင်ဵ(Functional classification)ပဖငဴ် ဝန်က ီဵဌာနမျောဵ ၊ဦဵစီဵဌာနမျောဵ 

အင်တွ ် သ ်ဆိုင်ရာလုပ်ငန်ဵမျောဵအင်လို ် ေဆာင်ရွ ဖ်ွယရ်ာမျောဵ ုိ သိရှိနာဵလည်ေစ နိုင်သည်။ 

ရင်ဵနှီဵပမုပ်နှဳမှု အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ ုိအင်ေပခခဳ၍ အင်ုပစ်ုသတ်မှတပ်ခင်ဵ(Economic classification)သည် 

စီမခဳျေ ် ုိ အင် ဲပဖတရ်ာတွင် စီဵပွာဵေရဵအင် ျေ ို ဵပဖစ်ထွန်ဵမှုနှငဴ် အင် ျေ ို ဵ သ ်ေရာ ်မှုဆိုင်ရာ 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ  အင်သဳုဵစရိတ၊်စွမ်ဵေဆာင်ရည် ပမှငဴ်တင်ေရဵ၊ လူသာဵချေင်ဵဆိုင်ရာ ေထာ ်ပဳဴမှုတုိ္ဓ ုိ 

ခွဲပခာဵသိရှိေစရန် အင်ေထာ ်အင် ူပပုသည။် 

   လုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ ုိ အင်ေပခခဳ၍ စီမ ိဳန်ဵအင်ုပစ်ုသတ်မှတ်ပခင်ဵ(Functional classification) 

ဝန်က ီဵဌာနမျောဵ၊ဦဵစီဵဌာနမျောဵ  ယင်ဵတို္ဓ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵအင်လို ် ေဖာ်ထုတထ်ာဵေသာ 

လုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ အင်ပိင်ုဵအင်ပခာဵမျောဵ ုိ သိရှိေစနိုင်သည။် 

ရင်ဵနှီဵပမုပ်နှဳမှုအင်မျေ ို ဵအင်စာဵ ုိ အင်ေပခခဳ၍ စီမ ိဳန်ဵအင်ုပစ်ုသတ်မှတ်ပခင်ဵ(Economic classi- 

fication)တွင်   

သာမန်အင်သဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ အင်သဳုဵစရိတ် 

 စွမ်ဵ ေဆာင်ရည်ပမှငဴ်တင်ေရဵ အင်သဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချေင်ဵစာနာမှုဆိုင်ရာ အင်ေထာ ်အင်ပဳတဴို္ဓ ပါဝင်သည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၁၆ 

 ( ္ ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ ေဆာင်ရွ ်မည်ဴဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ရမှတ် 

ဦဵစာဵေပဵ 

အင်ဆင်ဴ 

၁ အင်ေဆာ ်အင်ဦ ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ ွန် ရစ်ေဘာင်စီေချောင်ဵေ ျော ်ခင်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ၁၀၀ ၁ 

၂ အင်ေဆာ ်အင်ဦ             ၂ 

၃ အင်ေဆာ ်အင်ဦ စ ်ေရတွင်ဵ၊ေရပုိ လုိ်င်ဵသွယ်တန်ဵပခင်ဵ  ၃ 

၄ အင်ေဆာ ်အင်ဦ ေ ျေဵရွာတွင်ဵ            တည်ေဆာ ်ပခင်ဵ  ၄ 

၅ စို ပ်ျေ ို ဵေရဵ လယ်ယာစို ပ်ျေ ို ဵေရဵအင်တွ ် မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်၊သွင်ဵအင်ာဵစုနှင်ဴ 

နည်ဵပညာမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

 
၅ 

၆ ေမွဵပမူေရဵ ေမွဵပမူေရဵအင်တွ ် မျေ ို ဵေ ာင်ဵ၊မျေ ို ဵသန့်၊နည်ဵပညာမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ  ၆ 

၇ သ ်ေမွဵ အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵအင်ေထာ ်အင် ူပပုသင်တန်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ  ၇ 

၈ သ ်ေမွဵ ေ ျေဵလ ်စီဵပွာဵပမငဴ်မာဵေရဵရန်ပုဳေငွထူေထာင်ပခင်ဵ(RBF)  ၈ 

၉ လူမှုေရဵ ပရဟိတ အင်သင်ဵအင်ဖွဲ့မျောဵ ဖဲွ့စည်ဵပခင်ဵ  ၉ 

၁၀ လူမှုေရဵ  ျေန်ဵမာေရဵ၊ယာဉ်စည်ဵ မ်ဵအင်သိပညာေပဵသင်တန်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ  ၁၀ 

၁၁  ျေန်ဵမာ 

သန့်ရှင်ဵေရဵ 

ေ ျေဵရွာစွန့်ပစ်အင်မှို ်စမဳီခန့်ခွမဲှုစနစ်ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ  
၁၁ 

၁၂ သဘာဝ 

ပတ်ဝန်ဵ ျေင် 

ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 

သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်ေဘဵအင်န္တရာယ် ာ ွယ်ေရဵဆုိင်ရာ 

အင်သိပညာေပဵပခင်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

 ၁၂ 

၁၃ အင်ေဆာ ်အင်ဦ ေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵေပမေရာေ ျော ်ခင်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ  ၁၃ 

 ( ဃ ) အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မည်ဴအင်ချေန်ိ ာလ 

   ေအင်ာ ်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊မပီဵဆုဳဵရန် ခန့်မှန်ဵေဖာ်ပပထာဵသည်ဴ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ၏အင်ချေနိ်ဇယာဵ ို ေဖာ်ပပထာဵသည်။ဤအင်စီအင်စဉ် ို နှစ်အင်လို ် 

လိအုင်ပ်သလို ပဖည်ဴစွ ်ပပင်ဆငမ်ပီဵ နှစ်ပတ်လည် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေ ် ေရဵဆွဲရာတွင် 

ထညဴ်သွင်ဵ ေပဵမည်။ 

စီမဳချေ ် အင် 

ဆငဴ် 

၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁ ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ ွန် ရစ်ေဘာင်စီေချောင်ဵေ ျေ

ာ ်ခင်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

၁      

၂            ၂      

၃ စ ်ေရတွင်ဵ၊ေရပုိ လုိ်င်ဵသွယ်တန်ဵပခင်ဵ ၃      

၄ ေ ျးရွာတွင်ဵ            တည်ေဆာ ်ပခင်ဵ ၄      

၅ လယ်ယာစို ပ်ျေ ို ဵေရဵအင်တွ ် ၅      



 

 
 

မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်၊သွင်ဵအင်ာဵစုနှင်ဴ 

နည်ဵပညာမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

၆ ေမွဵပမူေရဵအင်တွ ် 

မျေ ို ဵေ ာင်ဵ၊မျေ ို ဵသန့်၊နည်ဵပညာမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

၆      

၇ အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵအင်ေထာ ်အင် ူပပုသင်တ

န်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

၇      

၈ ေ ျေဵလ ်စီဵပွာဵပမငဴ်မာဵေရဵရန်ပုဳေငွထူေထာင်ပခင်

း(RBF) 

၇      

၉ ပရဟိတ အင်သင်ဵအင်ဖွဲ့မျောဵ ဖဲွ့စည်ဵပခင်ဵ ၇      

၁၀  ျေန်ဵမာေရဵ၊ယာဉ်စည်ဵ မ်ဵအင်သိပညာေပဵသင်

တန်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

၇      

၁၁ ေ ျေဵရွာစွန့်ပစ်အင်မှို ်စမဳီခန့်ခွမဲှုစနစ်ေဆာင်ရွ ်ပခ

င်ဵ 

၇      

၁၂ သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်ေဘဵအင်န္တရာယ် ာ ွယ်

ေရဵဆုိင်ရာ အင်သိပညာေပဵပခင်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

၇      

၁၃ ေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵေပမေရာေ ျော ်ခင်ဵပခင်ဵ

လုပ်ငန်ဵ 

၈      

၉။ ဘတ်္ျေ ်နှငဴ်ေငွေက ဵဆုိင်ရာအင်စီအင်စဉ် 

 ေအင်ာ ်ပါဇယာဵတွင် ေဖ္ဒပပထာဵေသာ စီမဳချေ ်အင်လိ ု် ဘတ်္ျေ ်ပမာဏမျောဵသည် 

ရည်ညွှန်ဵနမူနာအင်ပဖစ်  ိုဵ ာဵရန် ပမာဏသာပဖစ်ပါသည်။ အင်မှန်တ ယ် လိုအင်ပ်ေသာ ဘတ်္ျေ ် 

ပမာဏတွ ်ချေ ်နိုငရ်န် အင်ေသဵစိတ်ဆ ်လ ်၍ ေဆာငရွ် ်ရမည် ပဖစ်ပါသည်။ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အင်ဖဲွ့သည် တစ်ချေ ို ့စီမဳချေ ်မျောဵ ို ေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အင်ဆင်ဴဌာနဆိုင်ရာအင်ဖွဲ့အင်စည်ဵမျောဵနှင်ဴ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျောဵထဳမှ ဘတ်္ျေ ်အင်ပါအင်ဝင် စီမဳချေ ်ပပုစုေရဵဆွဲေရဵ အင် ူအင်ညီ 

မျောဵ ရရိှရန်လည်ဵ လိအုင်ပ်ပါသည်။ေဖာ်ပပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်္ျေ ်ပမာဏတွင် ေ ျေဵရွာလူထု 

၏ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထည်ဴဝင်မှုမျောဵ ို ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ပပထာဵပခင်ဵ မရိှပါ။(ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ 

ထည်ဴဝင်မှု၊ဥပမာ-လုပ်အင်ာဵ၊သဲ၊ေ ျော ်၊ပစ္စည်ဵ ိရိယာ၊အင်ချေနိ် စသည်) 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၁၈ 

စ

ဉ် 
စီမဳချေ ် 

ရန်ပဳုေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနီှဵပမုပ်နဳှမှုအင်ရအုင်ပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ( ျေပ်) 

သာမန် 

အင်သဳုဵ စရိတ် 

ေငွလဳုဵ 

ေငွရင်ဵ 

အင်သဳုဵ 

စရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင် 

ရည်ပမှငဴ် 

တင်ေရဵ 

လူသာဵချေင်ဵ 

စာနာမှု 

အင်ေထာ ် 

အင်ပဴဳ 

၁ ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ ွန် ရစ်ေဘာင်

စီေချောင်ဵေ ျော ်ခင်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 
၁၁၀     

၂            ၂၅၀     

၃ စ ်ေရတွင်ဵ၊ေရပုိ လုိ်င်ဵသွယ်တန်

းပခင်ဵ 
၂၂ ၀     

၄ ေ ျးရွာတွင်ဵ             

 ည်ေဆာ ်ပခင်ဵ 
၁၅၀     

၅ လယ်ယာစို ပ်ျေ ို ဵေရဵအင်တွ ် 

မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်၊သွင်ဵအင်ာဵစုနှင်ဴ 

နည်ဵပညာမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

၂၅၂.၅     

၆ ေမွဵပမူေရဵအင်တွ ် 

မျေ ို ဵေ ာင်ဵ၊မျေ ို ဵသန့်၊နည်ဵပညာမျောဵ

လုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

     

၇ အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵအင်ေထာ ်

အင် ူပပုသင်တန်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 
၁၅.၇၅     

၈ ေ ျေဵလ ်စီဵပွာဵပမငဴ်မာဵေရဵရန်ပုဳ

ေငွထူေထာင်ပခင်ဵ(RBF) 
     

၉ ပရဟိတ အင်သင်ဵအင်ဖွဲ့မျောဵ 

ဖဲွ့စည်ဵပခင်ဵ 
၂၀.၀၀     

၁၀  ျေန်ဵမာေရဵ၊ယာဉ်စည်ဵ မ်ဵအင်သိပ

ညာေပဵသင်တန်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 
၇.၈     

၁၁ ေ ျေဵရွာစွန့်ပစ်အင်မှို ်စမဳီခန့်ခွမဲှုစန

စ်ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ 
၁၅.၀၀     

၁၂ သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်ေဘဵအင်န္တရ

ာယ် ာ ွယ်ေရဵဆုိင်ရာ 

အင်သိပညာေပဵပခင်ဵမျောဵလုိအင်ပ်ပခင်ဵ 

၂၇.၀၀     

၁၃ ေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵေပမေရာေ ျေ

ာ ်ခင်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 
၃၀၀     

 

 



 

 
 

၁၉ 

၁၀။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အင်စီအင်စဉ်မျောဵ 

 ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ် ုိ ေ ျေဵရွာလူထု ဦဵေဆာင် အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်မည် ပဖစ်သပဖငဴ် 

လုပ်ငန်ဵေအင်ာင်ပမင်ေရဵနှငဴ် ရညမ်ှန်ဵ ချေ ်မျောဵသုိ္ဓ ေရာ ်ရှိေရဵမှာ ေ ျေဵရွာတွင် တာဝန်ရှ ိပါသည။် 

 ( ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်ဖဲွ့၏အင်ခန်ဵ ဏ္ဍ 

    ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ်တွင်ပါဝင်ေသာ စီမ ိဳန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ အင်ထိေရာ ် ဆဳုဵ 

အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ရန် တာဝန်မာှ  ျွန်ုပ်တုိ္ဓေ ျေဵရွာလူထု၏တာဝန် ပဖစ်ပါသည။် ျွန်ုပ်တို္ဓ ေ ျေဵရွာ 

ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့သည် ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵေရဵနှငဴ်စီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန် ုိ အင်ဓိ ယူပါမည။် အင်ဖွဲ့  အင်စည်ဵအင်သီဵသီဵ၊ 

ေ ာ်မတီအင်သီဵသီဵအင်ာဵ တာဝန်မျောဵ ခွဲေဝအင်ပ်နင်ှဵ၍ သ ်ဆိုင်ရာ စီမ ိဳန်ဵမျောဵ ေဆာင်ရွ န်ိုင်ရန် ဦဵေဆာင် 

ပါမည်။ဥပမာ- မိဘဆရာအင်သင်ဵသည် ေ ျေဵရွာမူလတန်ဵေ ျောင်ဵ၏ ပညာေရဵ အင်ရညအ်င်ေသွဵေ ာင်ဵမွန် 

တိုဵ တ ်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွ ေ်စ၍ လယ်သမာဵအင်ဖွဲ့   ေ ျေဵရွာလယ်ယာ ုန်ထုတ်လမ်ဵ အင်ဆငဴ်ပမှငဴ် 

ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ုိ တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွ ေ်စပခင်ဵ ပဖစ် ပါသည။် 

 ( ခ ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖ ်အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵ 

    ျွန်ုပ်တုိ္ဓေ ျေဵရွာေ ာ်မတီအင်ဖွဲ့ မျောဵ  ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမ ိဳန်ဵမျောဵ အင်ေ ာင်အင်ထည် ေဖာ်ရာ 

တွင် ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူေဆာင်ရွ ်ေသာ်လည်ဵ အင်ပခာဵေသာ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖ ်အင်ဖွဲ့  

မျောဵ ုိလည်ဵ ရှာေဖွဆ ်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည။်  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ ိုယ်တိုင် မတတ်နိုင်ေသာ 

အင် ူအင်ညီမျောဵ ရယူေဆာင်ရွ ်ရန် ပဖစ်ပါသည။်ဥပမာ-မိဘဆရာအင်သင်ဵသည် မူလတန်ဵ 

ပညာေရဵသင်က ာဵမှု အင်ရညအ်င်ေသွဵ တိုဵ တ ်ေရဵေဆာင်ရွ ရ်န် မမို့နယ် ပညာေရဵဌာနနှငဴ် 

ချေတိ်ဆ ်ညိှနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွ ရ်ပါမည်။လယ်သမာဵအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  လည်ဵ လယ်ယာ ုန်ထုတ် 

လုပ်ငန်ဵ အင်ေထာ ်အင် ူပပုလမ်ဵ အင်ဆငဴ်ပမှငဴ်တင်ရန် မမို့နယ်                               

        ဆ ်သွယ်၍ အင်င်္ျေင်နီယာဒီဇိုင်ဵပုစဳဳနှငဴ် တွ ်ချေ ်မှုဆိုင်ရာ အင် ူအင်ညမီျောဵ ရယူရပါမည်။ 

 ( ္ )  န်ထရုိ ်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ 

   စီမ ိဳန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏အင်ေသဵစိတ်လုပ်ငန်ဵ အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ ေဖာ်ပပချေ ်တင်ွ တင်ဒါ ေခ္ဒယူ 

ေဆာင်ရွ ရ်မညဴ်  ိစ္စမျောဵ ုိလည်ဵ ေတွ့ရပါမည။် ဤလုပ်ငန်ဵအင်မျေ ို ဵအင်စာဵမျောဵ အင်တွ ် ေအင်ာ ်ပါ 

အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ /ပု္္ဂို လ်မျောဵ၏ ပါဝင်မှုမှာ အင်မှနပ်င် လိုအင်ပ်ပါမည်။ 

 ေဆာ ်လုပေ်ရဵ၊က ီဵက ပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ်  န်ထရို ်မျောဵ 

 စို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ေမွဵပမူေရဵစသည်ဴ သင်တန်ဵမျောဵအင်တွ ် နည်ဵပညာဆိုင်ရာနှင်ဴ စီမခဳန့်ခွဲမှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအင်ဖွဲ့ မျောဵ (နိုင်ငဳတ ာဖဳွ့မဖိုဵမှု အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ၊ေဒသ 

ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့အင်စည်ဵမျောဵ၊ ပု္္ဂလိ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ၊ လူထုအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ) 

 



 

 
 

၂၀ 

    န်ထရို ်နှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ  စီမ ိဳန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖ္ဒပပ 

ထာဵေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ ိ်စ္စမျောဵ ုိသာ က ီဵက ပ်မှုေပဵမည်ပဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵ တစ်ခုလုဳဵ 

လွှမ်ဵခခုဳက ီဵက ပ်ရန် တာဝန်မာှ  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့  တာဝန်ေပဵထာဵေသာ အင်ဖွဲ့ ခွဲ့၏ 

တာဝန်သာပဖစ်ပါသည။်အင်ချေ ို ့ ိစ္စမျောဵတွင် က ီဵက ပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သ ်ဆိုင်ရာ ဦဵစီဵဌာန  

တာဝန်ယူပါမည်။ဤ ိစ္စမျေ ို ဵတွင် ေ ျေဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့  သည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာ ေ ာ်မတ ုိီ 

ဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  မျောဵနှင်ဴ နီဵနီဵ  ပ် ပ် ပူဵေပါင်ဵ ေဆာင်ရွ ပ်ါမည်။ 

 ( ဃ ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လည်ပတ်ရန်နှငဴ် ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အင်တွ ် အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵ 

ဆုိင်ရာအင်စီအင်စဉ်မျောဵနှငဴ် ေငွေက ဵဆုိင်ရာအင်စီအင်မဳမျောဵ 

    ျွန်ုပ်တုိ္ဓေ ာ်မတီအင်ေနပဖငဴ် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချေင်ဵစီအင်တွ ် ေရရှည်တည်တဳဴေရဵ အင်စီအင်စဉ် 

မျောဵထာဵရှိမည်။ဥပမာအင်ာဵပဖငဴ် တဳတာဵေဆာ ်လုပ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အင်သဳုဵပပုသူမျောဵထဳမှ အင်သဳုဵ 

ပပုခေ ာ ်ခဳပခင်ဵ၊ေစတနာအင်ေလျော ် ထည်ဴဝင်လိုသူမျောဵထဳမှ အင်လှူေငွ ေ ာ ်ခဳပခင်ဵတို္ဓ ို 

ေဆာင်ရွ မ်ည်။ထို္ဓအင်ပပင် တဳတာဵအင်ေပ္ဒပဖတ်သန်ဵသွာဵလာ သယ်ယူမည်ဴ ပစ္စည်ဵမျောဵ၏ ပမာဏ ုိ 

 န့်သတပ်ခင်ဵ ဲဴသုိ္ဓေသာ စည်ဵ မ်ဵမျောဵသတ်မှတမ်ည။် ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ေရရှည်တည်တဳဴေရဵ 

အင်တွ ် လုပ်ငန်ဵအင်လို ် သ ်ဆိုင်ရာအင်ဖွဲ့ ခွဲအင်ာဵ တာဝန်အင်ပ်နင်ှဵ ေဆာင်ရွ ်မည် ပဖစ်ပါသည်။ 

ဥပမာအင်ာဵပဖငဴ် တဳတာဵပပုပပင် ထိန်ဵသိမ်ဵ ေရဵအင်တွ ် လမ်ဵေ ာ်မတီ၊ စာသင်ေ ျောင်ဵပပုပပင် 

ထိန်ဵသိမ်ဵ ေရဵအင်တွ ် မိဘဆရာအင်သင်ဵ စသည်ပဖငဴ် ေဆာင်ရွ ပ်ါမည်။ 

၁၁။ စီမဳ ိန်ဵအင်ာဵ စဉ်ဆ ်မပပတ် ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှငဴ် အင် ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ် အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖာ်ရာတွင် တိုဵ တ ်မှု အင်ေပခအင်ေနမျောဵ 

စနစ်တ ျေက ီဵက ပ်စစ်ေဆဵအင် ဲပဖတက် ပါမည်။ အင်စ နဦဵ၌က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵ  အင် ဲပဖတပ်ခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ုိ 

ရိုဵရှင်ဵလွယ် ူေသာ နည်ဵလမ်ဵမျောဵပဖင်ဴေဆာင်ရွ ်ပါမည်။ သုိ္ဓမှသာ ရညရ်ွယ်သည်ဴအင်တိင်ုဵ က ီဵက ပ် 

စစ်ေဆဵအင် ဲပဖတသ်ည်ဴ လုပ်ငန်ဵ ို မပီဵေပမာ ်ေအင်ာင် ေဆာင်ရွ န်ိုင်ပါလိမ်ဴမည။် 

 လူထုဗဟုိပပု၍ အင်ာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမ ိဳန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵ အင်ေ ာင် 

အင်ထည်ေဖ္ဒေသာ နည်ဵလမ်ဵ ုိ လ  ုိ်င် ျေင်ဴသဳုဵသည်ဴအင်ေလျော ်  ျွန်ုပ်တုိ္ဓသည်ဴ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေ ျေဵရွာအင်တွင်ဵရှိ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ၊ အင်ိမ ် ေထာင်စုမျောဵ 

တ ်က စွာ အင်တူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွ ရ်န် ေဆာင်ရွ ်ပါမည်။ဤသုိ္ဓ ေဆာင်ရွ ်နိုင်ရန် သငဴ်ေတာေ်သာ 

အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ စနစ်၊လုပထ်ုဳဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ တညေ်ဆာ ်ပါမည်။ 

 (   ) က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ(Monitoring) 

   အင်ထူဵသပဖငဴ်  ျွန်ုပ်တုိ္ဓသည်ဴ  ျွန်ုပ်တို္ဓေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမ ိဳန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵ 

ပိင်ုဵဆိုင်ရာတိုဵတ ်မှုနှင်ဴ ေငွေက ဵဆိုင်ရာတိုဵတ ်မှုတို္ဓ ုိ စနစ်တ ျေ က ီဵက ပ် စစ်ေဆဵပါမည်။ 

၎င်ဵစစ်ေဆဵပခင်ဵ ုိ (၃)လပတအ်င်စီအင်စဉ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွ ပ်ါမည်။ က ီဵက ပ် စစ်ေဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ုိ 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့၏ စီစဉ်မှုပဖငဴ် သ ်ဆိုင်ရာစီမဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵ အင်လို ် တာဝန်ယူေဆာင်ရွ ် 

ေနေသာ အင်ဖဲွ့အင်သီဵသီဵ၊ ေ ာ်မတီအင်သီဵသီဵတို္ဓ  မိမိတို္ဓ တာဝန် ျေရာ ဏ္ဍအင်လုိ ် စစ်ေဆဵ 

သဳုဵသပ်ပါမည်။ 



 

 
 

၂၁ 

   အင်ဖွဲ့ အင်သီဵသီဵ၊ေ ာ်မတီအင်သီဵသီဵသည် မိမိတို္ဓ၏ စီမ ိဳန်ဵဆိုင်ရာ  နဦဵ သတင်ဵ အင်ချေ ် 

အင်လ မ်ျောဵရရှိေအင်ာင် ေဆာင်ရွ က် ပါမည်။ယင်ဵအင်ေပခခဳ သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ ် မျောဵသည် 

စီမ ိဳန်ဵ၏တိုဵတ ်မှု ုိ တိင်ုဵတာမညဴ် အင်ညွှန်ဵ ိန်ဵမျောဵ ပဖစ်ပါမည်။(၃)လပတ ်  ုန်ဆုဳဵချေနိ်တိုင်ဵ 

တွင် အင်ဖွဲ့ နှငဴ် အင်ဖွဲ့ ခွဲအင်သီဵသီဵသည် ၎င်ဵတို္ဓ၏ က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှု အင်စီရငခ်ဳစာ ုိ ရွာလူထု 

အင်စည်ဵအင်ေဝဵ၌ အင်စီရင်ခဳတင်ပပပါမည။် ဆ ်လ ်ညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွ ရ်မညဴ် ိစ္စမျောဵ ုိ ေ ျေဵရွာ 

ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့မှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။(၃)လပတ် က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵမှု အင်စီရငခ်ဳစာသည် ေအင်ာ ်ပါ 

အင်ချေ ်မျောဵအင်ေပ္ဒ ဦဵတည်ပါမည်။ 

  (၁)လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာတိုဵတ ်မှု 

  စီမ ိဳန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတ ်မှုနှငဴ် မပီဵေပမာ ်မှုအင်တိင်ုဵအင်တာ 

  အင်ေ ာင်အင်ထည်ေဖ္ဒရာတွင် က ုဳေတွ့ရေသာ အင်ခ ်အင်ခဲ အင်ဟန့်အင်တာဵမျောဵနှင်ဴ 

ပပုပပင်သင်ဴေသာ အင်ဆုိပပုချေ ်မျောဵ၊ 

 ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲေဆာင်ရွ ်ရန် လုိအင်ပ်ေသာ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ်စီမဳ ိန်ဵမျောဵ၊ 

  (၂)ေငွေက ဵဆိုင်ရာ တိုဵ တ ်မှု 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အင်ရင်ဵအင်နှီဵလိုအင်ပ်ချေ ်မျောဵ စုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလလျောထာဵချေ ်နှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ် ုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှငဴ်အင်ပခာဵပစ္စည်ဵလ  ်ျေန်၊ 

  ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အင်ရင်ဵအင်ပမစ်မျောဵ စုေဆာင်ဵရာတင်ွ က ုဳေတွ့ေနရ ေသာ 

အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ၊ပပဿနာမျောဵ၊ 

 ေငွေက ဵစုေဆာင်ဵပပင်ဆင်မှု တုိဵတ ်ရန် အင်ဆုိပပုနည်ဵ လမ်ဵမျောဵ၊ 

 ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့သည်(၃)လပတ ် က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵမှု အင်စီရင်ခဳစာ အင်နှစ်ချေုပ် ုိပပုစု 

ပပင်ဆင်မပီဵ သ ်ဆိုင်ရာ ေ ျေဵရွာအင်ုပစ်ုဥ ္ကဌနှငဴ် သ ်ဆိုင်ရာမမို့နယဦ်ဵစီဵဌာနမျောဵသုိ္ဓ အင်စီရင်ခဳ ေပဵပို္ဓ 

ပါမည်။ အင်စီရင်ခဳစာသည် စာမျေ ်နှာ ၂မျေ ်နှာ၊၃မျေ ်နှာခန့် ပါဝင်၍ ေအင်ာ ်ပါအင်ချေ ်မျောဵ ုိ အင်ဓိ ထာဵ 

ေဖာ်ပပပါမည်။၎င်ဵအင်စီရင်ခဳစာတွင် အင်ခ ်အင်ခဲနှငဴ် ရင်ဆိုင်ေ ျော်လွှာဵမှုမျောဵ၊ ေ ျေဵရွာသူ/ သာဵမျောဵ ပပုပပင် 

ေပပာင်ဵလဲေဆာင်ရွ ်မညဴ် အင်စီအင်စဉ်မျောဵ၊လိုအင်ပ်ေသာ အင် ူအင်ည ီ အင်ေထာ ်အင်ပဳမဴျောဵ စသည်တို္ဓ ပါဝင် 

ပါမည်။ 

 ( ခ ) နှစ်ပတ်လည် ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵ အင် ဲပဖတ်ပဲွ 

   စီမ ိဳန်ဵ ာလ နှစ်တစ်နှစ် ုန်ဆုဳဵချေနိ်တွင် စီမ ိဳန်ဵ၏တိုဵတ ်မှုအင်ေပခအင်ေန ုိ 

ဘ ်စုရဳှုေထာငဴ်မှ ပပန်လညသဳု်ဵသပ် အင် ဲပဖတက် ပါမည်။ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ် ေတွ့ဆုဳပဲွ၏ 

ရညရ်ွယ်ချေ ်မာှ  ျွန်ုပ်တို္ဓေဆာင်ရွ ေ်သာ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ တိုဵ တ ်မှု အင်ေပခ 

အင်ေနမျောဵ ုိ ေအင်ာ ်ပါအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ /ပု္္ဂို လ်မျောဵအင်ာဵ  ျွန်ုပ်တုိ္ဓေ ျေဵရွာ  ဖိတ်က ာဵအင်သိေပဵ 

တင်ပပနိုင်ေသာ အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ ဖန်တီဵနိုင်ရန် ပဖစ်ပါသည။်ဖိတ်က ာဵမည်ဴ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵမှာ- 

 ေ ျေဵရွာအင်ုပစ်ုအင်ုပခ်ျေုပ်ေရဵအင်ဖွဲ့ ၊မမို့နယ်အင်ုပခ်ျေုပ်ေရဵနှငဴ်အင်ပခာဵသ ်ဆိုင်ရာ 

အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ(ေငွေက ဵထည်ဴဝင်သူမျောဵ၊ ပု္္ဂလိ လုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵ)၊ သတင်ဵ  



 

 
 

၂၂ 

 မီဒီယာမျောဵ၊ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵမျောဵ စသည်တို္ဓ ပဖစ်ပါသည။် 

   နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပဲွမှ  ျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵနှငဴ် အင်ပခာဵပါဝင် 

သ ်ဆိုင်သူမျောဵထဳမှ အင်က ဳပပုချေ ်၊သဳုဵသပ်ချေ ်မျောဵ ရယူနိုင်ေသာ အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ ုိလည်ဵ ရရိှ 

ပါမည်။ဤအင်က ဳပပုချေ ်မျောဵပဖင်ဴ  ျွန်ုပ်တို္ဓ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ် ုိ ပပန်လညပ်ပုပပင် ေဆာင်ရွ ် 

နိုင်မည်ပဖစ်ပါသည။် 

 ( ္ ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အင် ူအင်ညီ 

   ယခု ဴဲသုိ္ဓ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်စီအင်စဉ်ေရဵဆွဲပခင်ဵနှငဴ် စီမေဳဆာင်ရွ စ်ဉ် အင်စ နဦဵ  ာလတွင် 

အင်ချေနိ်ပိုင်ဵအင်လို ် ေလဴလာေစာငဴ်က ည်ဴပခင်ဵနှငဴ် အင် ဲပဖတပ်ခင်ဵဆိုင်ရာ ဴဲသုိ္ဓ နည်ဵပညာ အင် ူ 

အင်ညမီျောဵ ုိ မမို့နယ်အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵထဳမှ လိုအင်ပ်မညပ်ဖစ်သည။် 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ(၁) 

 ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ ုိ အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစမည်ဴ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵမျောဵ အင်ဟန့် အင်တာဵနှင်ဴ 

ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

 (   ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ ုိ အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစမည်ဴ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵမျောဵ 

အင်ေထာ ်အင်ပဴဳပဖစ်ေစမည်ဴ 

အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

သဘာဝအင်ရင်ဵအင်ပမစ်မျောဵ သဘာဝအင်ရင်ဵအင်ပမစ်မျောဵတွင် လယ်ေပမမျောဵသည် ေပမပပန့်ပဖစ် မပီဵ 

ေပမဆီဨဇာအင်ေတာ်အင်သင်ဴ ေ ာင်ဵမွန်သည။် ေတာင်သူမျောဵ 

လည်ဵ လယ်ယာထွ ် ုန်မျောဵ ုိ အင်လွယ်တ ူသယ်ယူ 

ပို္ဓေဆာင်မပီဵ ေရာင်ဵချေနိုင်သည။်စပါဵနှင်ဴပဲမျေ ို ဵစုဳတို္ဓ ုိ အင်ဓိ  

စို ်ပျေ ို ဵက သညဴ်အင်တွ ် မိသာဵစုဝင်ေငွ တိုဵ ပွာဵေစပါသည။် 

ေနရာတည်ရှိမှုနှင်ဴပထဝီဆိုင်ရာ 

အင်ာဵသာချေ ် 

လ ္မ ုန်ဵေ ျေဵရွာသည် ပထဝီဝင်အင်ေနအင်ထာဵအင်ရ ေပမပပန့် 

ေဒသတွင် တညရ်ှိမပီဵ၊အင်္ေပူမမို့နယ်၊ လိပေ်ပါင်ဆွဲအင်ုပ်စ၊ု ဟသော -

ဆုဳ ုန်ဵ-ပမန်ေအင်ာင် ာဵလမ်ဵမက ီဵနှငဴ် ပုသိမ်-မုရဳွာ ာဵလမ်ဵ 

ဆ ်သွယ်ထာဵေသာ မဲဇလီ ုန်ဵ- ျွဲဇင်ဵ လမ်ဵေဘဵတွင် တညရ်ှိ 

ပါသည။် 

ရပ်ရွာတညမ်ငိမ်ေအင်ဵချေမ်ဵမှု 

ေ ျေဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တညမ်ငိမ် 

ေအင်ဵချေမ်ဵမှုေက ာငဴ်  ုန်စည် ူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှု ုိေချောေမွ့ 

ေစသည။် 

ပပင်ပအင်ဖွဲ့အင်စည်ဵမျောဵ 

ေ ျေဵရွာအင်တွင်ဵဖွဲ့ စည်ဵထာဵေသာ လူထုအင်ေပခပပုအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵမျောဵ 

အင်ေတာ်အင်သင်ဴရှိမပီဵ၊အင်ဖွဲ့ မျောဵ၏ လည်ငန်ဵလည် ပတ်မှုမှာ ေ ာင်ဵ 

မွနက် ေပသည။် အင်စိုဵရဌာနမျောဵနှင်ဴ အင်ချေတိ်အင်ဆ ် အင်ာဵေ ာင်ဵမှု 

ရှိမပီဵ ထိုအင်ေထာ ်အင်ပဳမဴျောဵသည် ေ ျေဵရွာအင်တွ ် လယ်ယာ 

လုပ်ငန်ဵလုပ် ုိင်ေဆာင်ရွ ်မှုနှငဴ် အင်ပခာဵ အင်ေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 



 

 
 

လုပ် ုိင်ရန် လွန်စွာအင်ေထာ ်အင်ပဳဴ ေ ာင်ဵမျောဵပဖစ်ေစပါသည်။ 

ဆ ်သွယ်ေရဵ 

ေ ျေဵရွာတင်ွ မိဘုိုင်ဵဖုန်ဵ ဆ ်သွယ်ေရဵ ုိ ေဈဵ ွ ်နှင်ဴ အင်ပခာဵ 

လူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ် လ လ်ှမ်ဵမီ အင်သဳုဵပပု 

နိုင်က သည။်ေ ျေဵရွာတငွ် အင်င်တာန ်အင်သဳုဵပပု နိုင်မှုမှာအင်သင်ဴ 

အင်တင်ဴမျှသာ ေ ာင်ဵမွနမ်ပီဵ အင်ပခာဵသတင်ဵအင်ချေ ် အင်လ မ်ျောဵ 

အင်တွ ် ချေတိ်ဆ ်အင်သဳုဵပပုနိင်ုသည်။ 

 ျေန်ဵမာေရဵအင်ေဆာ ်အင်အဳုင်နှငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵအင်ေပခအင်ေနမှာေယဘုယျေအင်ာဵပဖငဴ် ေ ာင်ဵမွန်မပီဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ ပဳဴပုိဵပစ္စည်ဵမျောဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵသုိ္ဓလည်ဵ 

အင်လွယ်တ ူလ ်လှမ်ဵမီနိုင်က သည်။ ေ ျေဵရွာသာဵမျောဵ 

အင်ေနပဖင်ဴ စိုဵရိမ်ရေသာ ေဆဵဝါဵ ုသလိမုှု အင်တွ ်လည်ဵ 

အင်္ေပူမမို ့နယ်ေဆဵရုဳသုိ္ဓ သွာဵေရာ ်မပီဵ ေဆဵ ုသမှုမျောဵ ခဳယူ 

နိုငက် သည်။ 

ေ ျေဵရွာလျှပ်စစ်မီဵ ေ ျေဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵ ေ ာင်ဵစွာ အင်သဳုဵပပုနိုငက် ပါသည်။ 

 ( ခ ) အင်ဟန့်အင်တာဵနှင်ဴရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

အင်ဟန့်အင်တာဵမျောဵ၊စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု ေ ျေဵရွာအင်ေနအင်ထာဵအင်ရ၊ေယဘုယျေအင်ာဵပဖင်ဴ အင်ဟန့်အင်တာဵ 

စိန်ေခ္ဒမှု အင်မျောဵအင်ပပာဵမေတွ့ရှရိေပ။သုိ္ဓေသာ် ေ ျေဵရွာတွင် 

ေ ျေဵရွာအင်ေပခပပု အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵရှိမပီဵ၊အင်ဖဲွ့မျောဵက ာဵတွင် 

အင်ာဵမပိုင်မှု အင်ချေ ို ့ရိှေနေက ာင်ဵ ေတွ့ရှရိသည်။ ပူဵေပါင်ဵပါဝင် 

ေဆာငရ်ွ ်မှုရိှေသာ်လည်ဵ ေခါင်ဵေဆာင်မှုအင်ပိုင်ဵ နှင်ဴ ညိှနှိုင်ဵ 

ေဆာငရ်ွ ်မှုအင်ပုိင်ဵ တွင် စနစ် ျေမှု အင်နည်ဵငယ်အင်ာဵနည်ဵ 

ေက ာင်ဵ   ေတွ့ရှရိသည်။ 

သဘာဝအင်ရင်ဵ အင်ပမစ်ထုတ်ယူသဳုဵစွဲမှု 

 န့်သတ်ချေ ်မျောဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေပမတိုဵချေဲ့နိုင်မှုနှငဴ် ပတ်သ ်မပီဵ ေပမလွတ်ေပမရိုင်ဵမျောဵ 

ထပမ်ဳမတိုဵချေဲ့နိုငေ်တာဴပဲ လ ်ရှိေပမေပ္ဒတွင် ထုတ်လုပ်မှု 

တိုဵပမှငဴ်ရန် ေဆာင်ရွ ်က သည်။ 

 ျေန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှု ေ ျေဵရွာတွငေ် ျေဵလ ်ေဆဵေပဵခန်ဵရိှပါသည်။ အင်ေရဵေပ္ဒ 

 ိစ္စရပ်မျောဵတွင် အင်ပခာဵေဒသသုိ္ဓ(မဲဇလ ီုန်ဵမမို့ေဆဵရုဳသုိ္ဓ) 

သွာဵေရာ ် ုသနိုငပ်ါသည်။ 

 

 

 



 

 
 

၂၄ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ(ခ) 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အင်ေထာ ်အင် ူပပု ဇယာဵမျောဵ 

(၁)   ေ ျေဵရွာ  လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အင်ေပခအင်ေန 

( )  လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆုိင်ရာ အင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ 

ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ 

အင်သ ်အုင်ပ်စု  ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ်ေအင်ာ ် နို္ဓစို္ဓအင်ရွယ် ၁ ၃ ၄ 

၁ နှစ်မှ ၄နှစအ်င်ထိ ၅ နှစ်ေအင်ာ ် ေလဵငယ် ၅ ၇ ၁ ၂ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်အင်ထိ မူလတန်ဵေ ျောင်ဵသာဵအင်ရွယ် ၉ ၇ ၁၆ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အင်ထိ အင်လယ်တန်ဵေ ျောင်ဵသာဵအင်ရွယ် ၁၅ ၁၄ ၂၉ 

၁၅ နှစ်အင်ထ ်မှ ၆၄ နှစ် 

အင်ထိ 
အင်လုပ်လုပ်နိငု်သည်အဴင်ရွယ် ၁၀၀ ၁၂ ၉ ၂၂ ၉ 

၆၅ နှစ်နငဴ်ှ အင်ထ  ် သ ်က ီဵရွယ်က ီဵ ၇ ၈ ၁ ၅ 

စုစုေပါင်ဵ လူဦဵေရ ၁၃၇ ၁၆၈ ၃၀၅ 

စုစုေပါင်ဵ အိင်မ်ေထာင်စု - ၁၃၄ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိင်မ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုင်ပ်စု အုင်ပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာတင်ွ နို္ဓစို္ဓအင်ရွယ်  ျောဵ(၁)၊မ(၃)ဦဵ၊(၄)နှစ်ေအင်ာ ်  ေလဵငယ် 

 ျောဵ(၅)၊မ(၇)ဦဵ၊မူလတန်ဵေ ျောင်ဵသာဵအင်ရွယ်  ျောဵ(၉)ဦဵ၊မ(၇)ဦဵ၊ အင်လယ်တန်ဵ ေ ျောင်ဵသာဵအင်ရွယ် 

 ျောဵ(၁၅)ဦဵ၊မ(၁၄)ဦဵ၊အင်လုပ်လုပန်ိုင်ေသာအင်ရွယ်  ျောဵ(၁၀၀)ဦဵ၊မ(၁၂ ၉)ဦဵ၊ သ ်က ီဵရွယ်အင်ို  ျောဵ(၇)ဦဵ၊ 

မ(၈)ဦဵ ရှိမပီဵ အင်လုပ်လုပန်ိုင်ေသာ အင်ရွယ်သည် ေ ျေဵရွာရှိ လူဦဵေရအင်ာဵလုဳဵ၏ (၇ ၅.၁%)ရှိမပီဵ အင်မျေ ို ဵ     

မျောဵမှာ အင်မျေ ို ဵ   မျောဵထ ် (၁.၂ ၉%)ပိမုျောဵေနသည် ုိ ေတွ့ရှိရပါသည။် 

 (ခ)    အင်လုပ်လုပနုိ်င်သူ အင်င်အင်ာဵ 

(ခ.၁) လုပ်သာဵအင်င်အင်ာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရလုပင်န်ဵ အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်င်အင်ာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အင်ဓိ အင်လုပ်အင် ုိင် 
အင်ဓိ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အင်ပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအင်ပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ(ဦဵေရ) 

အင်ဓိ လုပင်န်ဵ၏ 

ရပ်တည်နုိင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ုိ 

ေသချောစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

အိင်မ် 

ေထာင် 

စု 

မိသာဵစုဝင် 

လုပ်သာဵ 

စုိ ်ပျေ ို ဵစီဵပွာဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ    

၁ 

လယ်ယာစုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ     

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ ၅၈ ၁၁၇  ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ ၁   ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 



 

 
 

၂၅ 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အင်ဓိ အင်လုပ်အင် ုိင် အင်ဓိ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အင်ပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအင်ပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ(ဦဵေရ) 

အင်ဓိ လုပင်န်ဵ၏ 

ရပ်တည်နုိင်မှု(မှတ်ချေ ် ုိ 

ေသချောစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

အိင်မ် 

ေထာင် 

စု 

မိသာဵစုဝင် 

လုပ်သာဵ 

၂ 

တိရစ္ဆာန်ေမွဵပမူေရဵ     

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ ၃၀ ၅၈  ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၃ ငါဵလုပင်န်ဵ(ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵ/ပုဇွန်စေသာေရသတ္တဝါမျောဵဖမ်ဵပခင်ဵ၊ေမွဵပမူပခင်ဵ) 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၄ သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၅ စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အင်ပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

သတ္ထုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေ ျော ်ထုတ်လုပ်ေရဵနှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၆ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၇ လျှပ်စစ်၊ဓါတ်ေငွ့နှင်ဴေရေပဵေဝေရဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၈ ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊လ ်သမာဵ၊ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ ၃   ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၉ ယာဉ်၊စ ် ိရိယာနှင်ဴတာရှည်ခဳအိင်မ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၀  ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ(ဆဳပင်၊အင်လှပပင်၊အင်ပ်ချေုပ်၊အင်င်္ျေင်နီယာ၊သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 



 

 
 

 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အင်ဓိ အင်လုပ်အင် ုိင် 
အင်ဓိ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အင်ပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအင်ပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ(ဦဵေရ) 

အင်ဓိ လုပင်န်ဵ၏ 

ရပ်တည်နုိင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ုိ 

ေသချောစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

အိင်မ် 

ေထာင် 

စု 

မိသာဵစုဝင် 

လုပ်သာဵ 

၁၁ လ ်လီ-လ ် ာဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ ၂ ၄  ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၂ ဟုိတယ်နှင်ဴစာဵေသာ ်ဆုိင်လုပင်န်ဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၃ ပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ၊သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၄ ေငွေချေဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ(ဘဏ်နှင်ဴေငွေချေဵပခင်ဵအင်ပါအင်ဝင်ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ) 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၅ အိင်မ်ခခဳေပမ၊ယာဉ်၊စ ် ိရိယာ၊ေရာင်ဵဝယ်ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵနှင်ဴဆ ်စပ်ေသာ လုပင်န်ဵမျောဵ) 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၆ ပပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ(အုင်ပ်ချေုပ်ေရဵ၊ ာ ွယ်ေရဵနှင်ဴေဘဵ င်ဵလဳုခခုဳေရဵ) 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၇ ပညာေရဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ ၃   ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၈  ျေန်ဵမာေရဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၁၉ လူမှုေရဵလုပင်န်ဵမျောဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၂၆ 



 

 
 

 

စ

ဉ် 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အင်ဓိ အင်လုပ်အင် ုိင် 
အင်ဓိ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အင်ပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအင်ပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ(ဦဵေရ) 

အင်ဓိ လုပင်န်ဵ၏ 

ရပ်တည်နုိင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ုိ 

ေသချောစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

အိင်မ် 

ေထာင် 

စု 

မိသာဵစုဝင် 

လုပ်သာဵ 

၂၀ အိင်မ်မျောဵတွင်အင်ငှာဵလုိ ်လုပ်သူမျောဵနှင်ဴအင်မျေ ို ဵအင်မည် မေဖာ်ပပနုိင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ ၃   ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

၂၁ ပပင်ပအင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵနှင်ဴ ုမ္ပဏီမျောဵတွင် လုပ် ုိင်သူမျောဵ 

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ ၁   ပမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ 

 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိင်မ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုင်ပ်စု အုင်ပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချေ ်။       ။အင်ပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအင်ပဖစ် လုပ် ုိင်သူမျောဵ အင်ေရအင်တွ ်တွင် မိသာဵစုဝင်ေငွလုပအ်င်ာဵ 

ထမ်မဳထညဴ်သွင်ဵေ ာ ်ယူပခင်ဵ မပပုရပါ။ရပ်တညန်ိုင်မှု(နိမဴ်၊လတ်၊ပမင်ဴ)ဆုိသညမ်ှာ ေဖာ်ပပပါ လုပ်ငန်ဵတစ်ခု 

တွင်  ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵလုပ်လိုသူ(သုိ္ဓမဟုတ်)အင်လုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵအင်ပဖစ် လုပ် ုိင်လိုသူမျောဵအင်တွ ် 

အင်လုပ ် အင် ုိင်အင်ခွင်ဴအင်လမ်ဵ ရရိှနိုင်မှု၊ဝင်ေငွစသညဴ် အင်ေပခအင်ေန ုိ ဆုိလိုပါသည်။ဥပမာ-စို ်ပျေ ို ဵေရဵ 

 ဏ္ဍ၏  ုိယ်ပုိင်လုပင်န်ဵတွင် ရပ်တညန်ိုင်မှု “ပမင်ဴ”ဆိုပါ  အင်ဆုိပါလုပ်ငန်ဵတွင်  ုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵတစ်ခု 

လုပ် ုိင်ရန် အင်ခွင်ဴအင်လမ်ဵမျောဵေနသည် ဝင်ေငွေ ာင်ဵသညဟု် ဆိုလိုပါသည။် 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။ ။ေ ျေဵရွာတင်ွ လယ်သမာဵ ုိယ်ပုိင်(၅၈)ဦဵ၊လုပ်သာဵ(၁)ဦဵ၊မိသာဵစုဝင်လုပ်အင်ာဵ 

(၁၁၇)ဦဵ၊တိရစ္ဆာနေ်မွဵပမူေရဵ ုိယ်ပုိင်(၃၀)ဦဵ၊မိသာဵစုဝင်လုပအ်င်ာဵ(၅၈)ဦဵ၊ေမွဵပမူေရဵ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ုိယ်ပိုင် 

လုပ် ုိင်သူ(၁)ဦဵ၊လ ်သမာဵ၊ပန်ဵရဳလုပင်န်ဵ လုပ် ုိင်သူအင်လုပ်သမာဵ(၃)ဦဵ၊လ လ်ီလ ် ာဵေရာင်ဵဝယ် 

ေရဵ  ုိယ်ပိုင်(၂)ဦဵ၊မိသာဵစုဝင်လုပအ်င်ာဵ(၄)ဦဵ၊ပညာေရဵတင်ွ ဝန်ထမ်ဵ(၆)ဦဵ၊ပပင်ပအင်ဖွဲ့အင်စည်ဵမျောဵနှင်ဴ 

 ုမ္ပဏီမျောဵတွင် လုပ် ုိင်သူဝန်ထမ်ဵ(၁)ဦဵတို္ဓ ရိှက မပီဵ မိသာဵစုရပ်တညမ်ှု အင်ေပခအင်ေနမာှ အင်သင်ဴအင်တင်ဴ 

ရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ခ.၂)     လုပ်ငန်ဵနှငဴ်  ျောဵ၊ မအင်လုိ ် အင်နည်ဵဆဳုဵနှငဴ် အင်မျောဵဆဳုဵ လုပ်အင်ာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ (၃)  လုပင်န်ဵနှငဴ်  ျောဵ၊ မအင်လုိ ် အင်နည်ဵဆဳုဵနှငဴ် အင်မျောဵဆဳုဵ လုပ်အင်ာဵခနှုန်ဵထာဵ  

စ

ဉ် 
အင်လုပ်အင် ုိင် 

ေရ 

တွ ်ပဳု 

အင်မျောဵဆဳုဵ ( ျေပ်) အင်နည်ဵဆဳုဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစို ပ်ျေ ို ဵေရဵ ေန့စာဵ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵပမူေရဵ ေန့စာဵ     

၃ ငါဵလုပ်ငန်ဵ -(ေရချေ ို  ငါဵဖမ်ဵပခင်ဵ၊ေမွဵပမူပခင်ဵ) ေန့စာဵ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂၇ 



 

 
 

စ

ဉ် 
အင်လုပ်အင် ုိင် 

ေရ 

တွ ်ပဳု 

အင်မျောဵဆဳုဵ ( ျေပ်) အင်နည်ဵဆဳုဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထုတ်လုပ်ေရဵ နှငဴ် 

သဘာဝရင်ဵပမစမ်ျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 
ေန့စာဵ     

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ     

၆ ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊ လ ်သမာဵ၊ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ ၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ ယာဉ်၊စ ် ရိိယာ၊အိင်မ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျောဵပပင်ဆင်ေရဵ ေန့စာဵ     

၈ လ ်လီ-လ ် ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ     

၉ 
 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အင်လှပပင်၊ အင်ပ် 

ချေုပ်၊ အင်င်္ျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵ ေပဵသူ စသည်) 
ေန့စာဵ     

၁၀ ဟိုတယ်နှင်ဴ စာဵေသာ ် ဆုိင်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ     

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုင်ပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုင်ပ်စု၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵ အုင်ပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုင်ပ်စု။ 

မှတ်ချေ ် (၁) လခစာဵ အင်လုပ်သမာဵမျောဵ၏ တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

   (၂) နာရီတွ ်ပဖငဴ် ရေသာ အင်လုပ်သမာဵမျောဵ၏ တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာတင်ွ လယ်ယာစို ်ပျေ ို ဵေရဵအင်တွ ် ေန့စာဵလုပ်အင်ာဵခ အင်မျောဵဆုဳဵ 

 ျောဵ(၅၀၀ဝ) ျေပ်၊အင်နည်ဵ ဆုဳဵ(၄၀၀၀) ျေပ်၊မ အင်မျောဵဆုဳဵ(၄၀၀၀) ျေပ်၊အင်နည်ဵ ဆုဳဵ(၃၀၀၀) ျေပ်၊ ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

တွင် အင်မျောဵဆုဳဵ  ျောဵ(၅၀၀၀) ျေပ်၊အင်နည်ဵ ဆုဳဵ(၄၀၀၀) ျေပ်ရ၍ မ အင်မျောဵဆုဳဵ(၄၀၀၀) ျေပ်၊အင်နည်ဵ ဆုဳဵ 

(၃၀၀၀) ျေပ်၊လ ်သမာဵ၊ပန်ဵရဳလုပင်န်ဵတွင် အင်မျောဵဆုဳဵ  ျောဵ(၁၀၀၀၀) ျေပ်၊အင်နည်ဵဆုဳဵ(၇၀၀၀) ျေပ်၊ မ 

အင်မျောဵဆုဳဵ(၅၀၀၀) ျေပ်၊အင်နည်ဵ ဆုဳဵ(၄၀၀၀) ျေပ ်ရရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။် 

(္) သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

(္-၁) စုိ ်ပျေ ို ဵနုိင်ေသာ ေပမဧရိယာ 

ဇယာဵ(၄) ေ ျေဵရွာ၏ စုိ ်ပျေ ို ဵေပမ ပိင်ုဆုိင်မှု 

ေပမအင်မျေ ို ဵအင်စာဵ ဧရိယာ ေပမဆီလွှာအင်ရည်အင်ေသွဵ(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

လယ်ေပမ ၃၉၂.၁၀ ေ ာင်ဵ          သငဴ်             ညဳဴ 

ယာေပမ/ေတာင်ယာေပမ  ေ ာင်ဵ          သငဴ်             ညဳဴ 

ဥယျောဉ်ခခဳေပမ  ေ ာင်ဵ          သငဴ်             ညဳ ဴ

 ုိင်ဵ/ ျွန်ဵေပမ ၈.၂၅ ေ ာင်ဵ          သငဴ်             ညဳဴ 

ဓနိေတာေပမ  ေ ာင်ဵ          သငဴ်             ညဳဴ 

စာဵ ျေ ်ေပမ  ေ ာင်ဵ          သငဴ်             ညဳဴ 

ေပမလွတ၊်ေပမလပ်            ေ ာင်ဵ          သငဴ်              ညဳ ဴ

စုစုေပါင်ဵ ၄၀၀.၃၅  



 

 
 

၂၉ 

ရင်ဵပမစ်… (၁)အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊(၂) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- လယ်သမာဵအင်ုပစ်ု၊ 

(၃) လယ်ယာေပမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှငဴ် စာရင်ဵအင်င်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေ ျေဵရွာအင်ုပစ်ု အုင်ပခ်ျေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေပမလွတေ်ပမလပ်ဆိုသည်မှာ ယခင်  သီဵစာဵခဳယူလုပ ုိ်င်လာခဲမဴပီဵ အင်ေက ာင်ဵ အင်မျေ ို ဵ 

မျေ ို ဵေက ာငဴ် စွန့်လွတထ်ာဵသည်ဴ သီဵစာဵခဳယူ လုပ် ုိင်သူမရှိေသာ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ(သုိ္ဓ) ေမွဵပမူေရဵ လုပ် ုိင် 

နိင်ုသည်ဴ ေပမနှငဴ် နိုင်ငဳေတာ်  သီဵသန့်လျောထာဵသတ်မှတသ်ည်ဴ ေပမမျောဵ ုိ ဆိုသည။် 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။         ။ေ ျေဵရွာတွင်လယ်ေပမဧ (၂၁၀.၃၅)ဧ နှင်ဴ ဥယျောဉ်ခခဳေပမဧ (၈.၂၅)ဧ  ရိှမပီဵ 

စုစုေပါင်ဵဧ (၂၁၈.၆)ဧ  ရိှပါသည်။ေပမဆီလွှာအင်ရည်အင်ေသွဵမှာ အင်သင်ဴအင်တင်ဴရိှပါသည်။ 

(္-၂) ဓါတ်သတ္တုနှငဴ် အင်ပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ(၅) ဓါတ်သတ္တုနှငဴ် အင်ပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

 

အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

ေ ျေဵရွာနှငဴ်အင်နီဵပတ် 

ဝန်ဵ ျေင်တွင်သဘာဝ 

အင်တုိင်ဵ ေတွ့ရိှနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာေရွဵရန်) 

အင်သဳုဵချေနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

 

လွန်ခဴဲေသာ(၁၀)နှစ် 

 အင်ေပခအင်ေန 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိ သာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အင်ပခာဵတွင်ဵ

ထွ ်သယဳဇာတမျောဵ 

(ဓါတ်ေငွ့၊ေရနဳ၊ 

ေ ျော ်မျေ ် စသည။်) 

 

မျောဵ              သငဴ်       

နည်ဵ             မရိှ 

လွယ်             ခ ်  

 

အင်သဳုဵမပပုနိုင်ပါ 

ေလျော ဴ       တုိဵ 

 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

ေ ျော ်၊သဲ၊ ေ ျော ် 

စရစ် စသည်မျောဵ 

မျောဵ    သငဴ်    နည်ဵ   မရှိ   လွယ်            ခ ်  

အင်သဳုဵမပပုနိုင်ပါ 

ေလျော ဴ       တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

သဘာဝအင်ပင်မျေ ို ဵစိတ် 

မျောဵ(နွာဵစာ၊ေဆဵဘ ်

ဝင် အင်ပင်မျောဵ) 

မျောဵ      သင်ဴ     နည်ဵ 

     မရှိ 

 လွယ်           ခ ် 

အင်သဳုဵမပပုနိုင်ပါ 

ေလျော ဴ       တုိဵ 

 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

သဘာဝ 

တိရစ္ဆာနမ်ျေ ို ဵစိတ်မျောဵ 

မျောဵ     သငဴ်       နည်ဵ 

မရှိ 

လွယ်       ခ ်  

အင်သဳုဵမပပုနိုင်ပါ 

ေလျော ဴ       တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အင်ေထွေထွအင်ုပခ်ျေုပ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ သတ္တုနှငဴ်အင်ပခာဵတွင်ဵထွ ်သယဳဇာတမျောဵ၊ ေ ျော ်၊ 

သဲ၊ေ ျော ်စရစ်စသညတ်ို္ဓထွ ်ရှိမှုမရှိပါ။ နွာဵစာမျောဵအင်သငဴ်တငဴ်ရှိမပီဵ အင်လွယ်တ ူရှာေဖွနိုင် 

ေက ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည။်  

 

 

 

 

 

၂၈ 



 

 
 

၃၀ 

 (ဃ) ဥစ္စာဓနအင်ဆငဴ် အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ(၆) ဥစ္စာဓနအင်ဆငဴ် အင်ေပခအင်ေန 

 

အင်ေက ာင်ဵအင်ရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အင်ဆင်ေပပေသာ 

အိင်မ်ေထာင်စု 

အင်လယ်အင်လတ် 

ရိှေသာ 

အိင်မ်ေထာင်စု 

မေပပလည်ေသာ 

အိင်မ်ေထာင်စု 

အင်လွန်မေပပ 

လည်ေသာ 

အိင်မ်ေထာင်စု 

ေပမယာပိုင်ဆိုင်မှု ၁၄ဧ အင်ထ  ် ၅ဧ မှ 

၁၂.၅ဧ က ာဵ 

၅ဧ မှေအင်ာ ် ေပမယာမဲဴ 

 

အင်ိမအ်င်ေပခအင်ေန တိ ်ုခဳအင်ိမ် သွပမ်ိုဵ ပျေဉ်ေထာင် သွပမ်ိုဵ ဝါဵထရဳ ာ ဝါဵအင်ိမ ်

 ုန်ထုတ်လုပမ်ှုနှင်ဴ 

ဆိုင်ေသာပိုင်ဆိုင်မှု 

    

အင်ဓိ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ     

အင်ိမေ်ထာင်စု ၂ ၁၃ ၄၃ ၄၉ 

 
ရင်ဵပမစ်… (၁) ေ ျေဵရွာလုဳဵ ျွတ် အင်စည်ဵအင်ေဝဵ ပပုလုပ်ပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ အိင်မေ်ထာင်စုေပါင်ဵ (၁၀၁)စုရိှ၍ ၎င်ဵတို္ဓတင်ွ အင်ဆင်ေပပေသာ 

အင်ိမေ်ထာင်စု(၆)စုတို္ဓသည် စို ်ပျေ ို ဵဧ  (၁၄ဧ အင်ထ )် ရှိမပီဵ၊ တိ ်ုခဳအင်ိမပ်ဖင်ဴ ေနထိုင်က မပီဵ၊ အင်လယ် 

အင်လတ်ရိှေသာ အိင်မေ်ထာင်စု(၂ ၀)စ ုစို ်ပျေ ို ဵဧ (၅ဧ  မှ ၁၂.၅ဧ )အင်ထိ ရှိမပီဵ၊ သွပမ်ိုဵ  ပျေဉ်ေထာင်အင်ိမပ်ဖငဴ် 

ေနထိုင်မပီဵ မေပပလည်ေသာ အိင်မေ်ထာင်စု(၇ ၅) စ ု စို ်ပျေ ို ဵဧ (၅ဧ ေအင်ာ ်) အင်ထိရှိ၍ သွပ်မိုဵ ဝါဵ 

ထရဳ ာပဖငဴ် ေနထိုင်မပီဵ အင်လွန်မေပပလည်ေသာ အင်ိမေ်ထာင်စု (၁၂) စ ု ရှိမပီဵ အင်မျောဵစုမာှ ဝါဵအင်ိမမ်ျောဵ ပဖငဴ် 

ေနထိုင်က ပါသည။် ထို္ဓေက ာငဴ် ေ ျေဵရွာတင်ွ မေပပလည်ေသာ အိင်မေ်ထာင်စုနှင်ဴအင်လွန်မေပပလည်ေသာ 

အင်ိမေ်ထာင်စုမျောဵစွာ ေတွ့ရှိရပါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၃၁ 

(င) ထိခုိ ်လွယ်မှု 

(င-၁) ဝမ်ဵစာ ဖူလဳုမှု 

ဇယာဵ(၇) ဆင်ဵရဲေသာ အိင်မ်ေထာင်စုမျောဵ၏ ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု အင်ေပခအင်ေန (ဥစ္စာ ဓနအင်ဆငဴ် '၃' နှငဴ် '၄' 

အိင်မ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်ဵစီ) 

အင်ချေန်ိ ာလ အိင်မ်ေထာင်စု 

အင်ေရအင်တွ ် 

အင်မျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သည်ဴ 

အိင်မ်ေထာင်စု 

အင်ေရအင်တွ ် 

ေပဖရှင်ဵသညဴ်နည်ဵဗျေူဟာ (ေပဖရှင်ဵနည်ဵ 

တစ်ခုစီအင်လုိ ် 

အိင်မ်ေထာင်စု အင်ေရအင်တွ ်မျောဵ ုိ ေဖာ်ပပရန်) 

၃ လေအင်ာ ် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

၅၁ 

 

 

 

 

 

အင်ပခာဵအင်စာေပပာင်ဵလဲစာဵ =   

အင်စာေလျှာဴစာဵ                = 

အင်ေထာ ်အင်ပဳယဴူ            =   

ေချေဵယူ                           =   ၄၀              

 လုပ်အင်ာဵခက ိုယူ            =   ၁၁               

 

၃လနှငဴ်၆လက ာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

၇ 

 

 

 

အင်ပခာဵအင်စာေပပာင်ဵလဲစာဵ  =   

အင်စာေလျှာဴစာဵ                 = 

အင်ေထာ ်အင်ပဳယဴူ             =   

ေချေဵယူ                            =  ၇               

လုပ်အင်ာဵခက ိုယူ              =   

 

၆လမ၁ှ၂လအင်ထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

၇ 

 

 

 

အင်ပခာဵအင်စာေပပာင်ဵလဲစာဵ   =   

အင်စာေလျှာဴစာဵ                  = 

အင်ေထာ ်အင်ပဳယဴူ              =  

ေချေဵယူ                             =  ၂               

လုပ်အင်ာဵခက ိုယူ               =  

ရင်ဵပမစ်…  ဥစ္စာဓနအင်ဆငဴ် '၃' နှငဴ် '၄' အိင်မေ်ထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိင်ုနှုန်ဵစီအင်ာဵ စစ်တမ်ဵ ေ ာ ်ယူပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာအင်တွင်ဵ (၃)လေအင်ာ ် ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု အင်ိမေ်ထာင်စု (၅၁)စ ု ရှိမပီဵ 

ေချေဵေငွနှငဴ် လုပ်အင်ာဵခ က ိုယူရေက ာင်ဵ၊ အင်ိမေ်ထာင်စု (၇)စုသည ် ၃ လနှငဴ် ၆ လက ာဵ ဝမ်ဵစာဖူလုဳ၍ 

ေချေဵေငွယူရမပီဵ အင်ိမေ်ထာင်စု(၇)စုမာှ (၆)လမ ှ(၁၂)လအင်ထိ ဝမ်ဵစာဖူလုဳ၍ အင်ချေ ို ့မှာ ေချေဵေငွယူရမပီဵ အင်ချေ ို ့မှာ 

ေချေဵေငွမယရူေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။် ေ ျေဵရွာတင်ွ အင်မျောဵစုေသာ အိင်မေ်ထာင်စုသည် ေချေဵယူပခင်ဵ၊ 

လုပ်အင်ာဵခက ိုယူပခင်ဵတို္ဓ ရှိပခင်ဵေက ာငဴ် အင်မျောဵစုမာှ စီဵပွာဵေရဵ က ပ်တည်ဵေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။် 

 



 

 
 

၃၂ 

(င-၂)  ူညီေစာငဴ်ေရှာ ်မှု အင်ထူဵလုိအင်ပ်ေသာ အုင်ပ်စုမျောဵ၏ ထိခုိ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ(၈)  ူညီေစာငဴ်ေရှာ ်မှု အင်ထူဵလုိအင်ပ်ေသာ အုင်ပ်စုမျောဵ၏ ထိခုိ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

 

အင်ေက ာင်ဵအင်ရာ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာ ်မှုမရှိေသာ သ ်က ီဵရွယ်အင်ို ၆၄ နှစ်နှငဴ်အင်ထ ်    

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ ေစာငဴ်ေရှာ ်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵ သည်ဴ ပု္္ဂို လ်    

 အိင်မ်ေထာင်စုအင်ေရအင်တွ ် 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴ အင်မျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင် အင်ိမေ်ထာင်စု ၁၀ 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴ မုဆိုဵဖို/တစ်ခုလပ် အင်ိမေ်ထာင်စု - 

အင်ပခာဵေဒသသုိ္ဓ က ာပမင်ဴစွာ သွာဵေရာ ် ေနထိုင်လုပ် ုိင်ေနသည်ဴ 

ဆင်ဵရဲသည်ဴ အင်ိမေ်ထာင်စု 

၂ 

ရင်ဵပမစ်…ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာ ်မှုမရှိေသာ (၆၄)နှစ်အင်ထ  ် သ ်က ီဵ 

ရွယ်အုိင် မရှိပါ၊ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ် အင်မျေ ို ဵသမီဵ ဦဵေဆာင်အင်ိမ်ေထာင်စု(၁၀)စုနှင်ဴ အင်ပခာဵေဒသသုိ္ဓ 

က ာပမငဴ်စွာ သွာဵေရာ ် ေနထိုင်လုပ ုိ်င်ေနေသာ ဆင်ဵရဲသည်ဴ အိင်မေ်ထာင်စု(၂)စု ရှိပါသည။် 

(င-၃) ေ ျေဵရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ(၉) ေ ျေဵရွာ၏ ထိခုိ ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

စဉ် ထိခုိ ်လွယ်မှု အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ ထိခုိ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာေရွဵရန်) 

  ပမင်ဴ လတ် နိမဴ ် မရှိ 

၁ စာဵနပ်ရိ ္ခာ မဖူလုဳမှု     

၂ သဘာဝရင်ဵပမစ် ရှာဵပါဵမှု(ေပမ၊စိ ်ုပျေ ို ဵေရဵ)  
 

  

၃ ေရက ီဵပခင်ဵ  
 

  

၄ မိုဵ ေခါင်ပခင်ဵ  
 

  

၅ အင်ေအင်ဵလွန် ဲပခင်ဵ  
 

  

၆ မုနတ်ိင်ုဵ  
 

  

၇ ငလျေင်     

၈ မီဵေဘဵ     

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေပမ    
 



 

 
 

၃၃ 

စဉ် ထိခုိ ်လွယ်မှု အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ ထိခုိ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာေရွဵရန်) 

  ပမင်ဴ လတ် နိမဴ ် မရှိ 

၁၀ ေပမမပိုပခင်ဵ၊ေပမဆီလွှာ ပျေ ်ယွင်ဵမှု    
 Â 

၁၁ သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ     

၁၂ ငှ ်ဖျောဵေရာ္ါ     

၁၃ တီဘီေရာ္ါ     

၁၄  ုိယ်ခဳအင်ာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာ္ါ     

၁၅ ပပည်တွင်ဵ ပဋိပ ္ခ     

၁၆ တိရိစ္ဆာန်  ူဵစ ်ေရာ္ါ  ျေေရာ ်မှု     

၁၇ လူ ုန် ူဵပခင်ဵ     

၁၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵ ခ ်ခဲစသည်     

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေနမာှ စာဵနပ်ရိ ္ခာ 

ဖူလုဳမှု၊ သဘာဝရင်ဵပမစ်ရှာဵပါဵမှု၊ ေရက ီဵပခင်ဵ၊ မိုဵ ေခါင်ပခင်ဵ၊ အင်ေအင်ဵလွန် ဲပခင်ဵ၊သစ်ေတာ ပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ၊ 

မုနတ်ိင်ုဵ၊ ေဝဵလဳေခါင်သီ၊ လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵတွင် ခ ်ခဲေရဵစသည်တို္ဓတွင်  အင်လယ်အင်လတ် အင်ေန 

အင်ထာဵရှိမပီဵ ငလျှင၊် မီဵေဘဵ၊ ဌ ်ဖျောဵေရာ္ါ၊ တီဘီေရာ္ါနှငဴ် တိရစ္ဆာန ူ်ဵစ ်ေရာ္ါ  ျေေရာ ်မှုတို္ဓတွင် 

နိမ်ဴပါဵပါသည။် ဆာဵငန်ေရဝင်ပခင်ဵ၊ ေပမမပိုပခင်ဵ၊  ုိယ်ခဳအင်ာဵ  ျေဆင်ဵမှုေရာ္ါ၊ ပပည်တွင်ဵ ပဋပိ ္ခနှငဴ် 

လူ ုန် ူဵပခင်ဵ မရှိေက ာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည။် 

(င-၄) ထိခုိ ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနုိင်သညဴ်သူမျောဵ 

ဇယာဵ(၁၀) ထိခုိ ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနုိင်သညဴ်သူမျောဵ 

စဉ် ထိခုိ ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနုိင်သညဴ်သူမျောဵ ထိခုိ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာေရွဵရန်) 

  ပမင်ဴ လတ် နိမ်ဴ မရိှ 

၁ လူငယ ်     

၂ အင်မျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဴဆင်ဵရဲသည်ဴအင်ိမေ်ထာင်စု     

၃ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ     

၄ အင်ိမေ်ထာင်စု/ ူဵစ ်ေရာ္ါ ထူေပပာေသာေဒသတွင် 

ေနထိုင်သူ 

   
 

 



 

 
 

၃၄ 

စဉ် ထိခုိ ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနုိင်သညဴ်သူမျောဵ ထိခုိ ်လွယ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာေရွဵရန်) 

၅ ပင်လယ်/ပမစ် မ်ဵေဘဵ ေနထိုင်သူမျောဵ    
 

၆ မေတာတ်ဆမှုပဖစ်နိုင်ေပခမျောဵ ေသာေနရာ(Prone toaccident)  

တွင် ေနထိုင်သူမျောဵ 

    

၇ ပပည်တွင်ဵေနရပ်စနွ့်ခွာေရွှေ့ေပပာင်ဵခဳရသူမျောဵ(IDP)    
 

၈ ေပမနိမဴ်ပိုင်ဵ ေနထိုင်သူမျောဵ    
 

၉ ငါဵ န်ပိုင်ရှင်မျောဵ    
 

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စာဵမျောဵ၊ ျေပန်ဵမျောဵ     

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျေ ို ဵမျောဵ     

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ေနထိုင်သူမျောဵ    
 

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိုင်သူမျောဵ    
 

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ    
 

၁၅ လှည်ဴလညသွ်ာဵလာ၍ ေဈဵေရာင်ဵသူမျောဵ    
 

၁၆ ေနရပ်ပပန် အင်ေပခချေသူမျောဵ    
 

၁၇ ေရွ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ     

၁၈  ာဵေမာင်ဵမပီဵ အင်သ ်ေမွဵသူမျောဵ     

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ ထိခို ်လွယ်မှု အင်န္တရာယ် နိမ်ဴ၊ လတ်၊ ပမင်ဴ သတ်မှတ်ရာတွင် ပထမဦဵစွာ မိမိ ေ ျေဵရွာတင်ွ 

ထိခို ်ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ သတ်မှတပ်ါ၊ ထို္ဓေနာ ် ၎င်ဵပု္္ဂို လ်မျောဵအင်လို ် ထိခို ်နိုင်သည်ဴ အင်န္တရာယ် 

အင်မျေ ို ဵအင်စာဵေဖာ်ပပ၍ နိမ်ဴ၊ လတ်၊ ပမင်ဴ သတ်မှတရ်န် ပဖစ်သည။် 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ အင်လုပ်အင် ိုင်အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ နည်ဵပါဵသပဖင်ဴ ဆင်ဵရဲသာဵ 

ေတာင်သူမျောဵနှင်ဴလ ်လုပ်လ စ်ာဵ ျေပန်ဵမျောဵအင်တွ ် ထိခို ်လွယ်မှုပမငဴ်မာဵပါသည။် လူငယ်မျောဵအင်တွ ် 

အင်ရ ်ေသစာေသာ ်စာဵမှုေက ာင်ဴ အင်လယ်အင်လတ်ထိခို ်နိုင် ာ ေရွှေ့ေပပာင်ဵ လုပ်သာဵမျောဵအင်တွ ် 

အင်ဆင်မေပပမှုနည်ဵပါဵသပဖင်ဴ ထိခို ်လွယ်မှုနိမဴ်ပါဵပါသည။် 

 

 

 

 



 

 
 

၃၅ 

(၂) ေ ျေဵရွာ၏ လ ်ရိှ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အင်ေပခအင်ေန 

( ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ အင်ေပခအင်ေန 

( -၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအင်ေပခပပု အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၁၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအင်ေပခပပု အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ 

 

 

 

 

စဉ် 

 

အင်ဖဲွ့ 

အင်စည်ဵ 

အင်မည် 

 

အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

(မှနရ်ာတစ်ခု

 ုိသာ) 

ေရွဵရန် 

အင်ဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ  

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အင်နည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အင်ထ  ်

ေရွဵနိင်ုသည်) 

စွမ်ဵေဆာင် 

နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ် 

ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

 

 ျောဵ 

 

မ 

 

ေပါင်ဵ  

၁ ေတာင်သူ 

လယ် 

သမာဵအင်ဖွဲ့  

၁       ၂     ၃ ၁၃  ၁၃ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ  

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်      

ညဳဴ         

၂ ဘာသာ 

ေရဵနှင်ဴ 

ယဉ်ေ ျေဵ 

မှုအင်ဖွဲ့ 

၁          ၂            

၃ 

၁၀ ၂ ၁၂ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ  

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်      

ညဳဴ         

၃ အင်ရန် 

မီဵသတ် 

တပဖ်ွဲ့  

၁          ၂            

၃ 

   ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ  

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်      

ညဳဴ         

၄ လူငယ်မျောဵ 

အင်ဖွဲ့  

၁          ၂            

၃ 

၄ ၆ ၁၀ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ  

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်      

ညဳဴ         

  

  

  

  

  



 

 
 

၃၆ 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵ အုင်ပစ်ု။ 

အင်ုပစ်ုအင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအင်ေပခခဳေသာအင်ုပ်စု- လယ်သမာဵအင်ဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချေဵအင်ဖွဲ့  စသညဴ်။ 

(၂) လူမှုေရဵအင်ဖွဲ့  - ဥပမာ - အင်မျေ ို ဵသမီဵအင်ဖွဲ့ ၊ လူငယ်အင်ဖွဲ့ ၊  ုိယ်ထူ ိုယ်ထအင်ဖွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ်ယဉ်ေ ျေဵမှုအင်ဖွဲ့ ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွရပ်ေရဵရွာေရဵနှင်ဴ လူမှုေရဵမျောဵေဆာင်ရွ ်ရာတွင် အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  

မျောဵ ဖွဲ့ ၍စည်ဵလုဳဵညညီွတ်စွာ ေဆာင်ရွ က် ပါသည။်  

( -၂) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွ ်ေနေသာ ပပင်ပအင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၁၂) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွ ်ေနေသာ ပပင်ပအင်ဖဲွ့အင်စည်ဵမျောဵ 

 

စဉ် 

 

အင်မည် 

အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵ အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵနှငဴ် 

အင်စီအင်စဉ် 

(အင်နည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ်အင်ထ ်ေရွဵနုိင်သည်) 

၁ - ၁      ၂       ၃       ၄       ၅       ၆      ၇ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

 

စဉ် 

အင်ဖဲွ့ 

အင်စည်ဵ 

အင်မည် 

အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

(မှနရ်ာတစ်ခု

 ုိသာ) 

ေရွဵရန် 

အင်ဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အင်နည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အင်ထ  ်

ေရွဵနိင်ုသည်) 

စွမ်ဵေဆာင် 

နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု 

 ိုသာေရွဵရန်) 

 

 ျောဵ 

 

မ 

 

ေပါင်ဵ  

၅ အင်မျေ ို ဵသမီဵ 

အင်ဖွဲ့  

၁          ၂            

၃ 

 ၁၁ ၁၁ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ  

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်      

ညဳဴ         

၆ ပရဟတိ ၁          ၂            

၃ 

၅ ၄ ၉ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ  

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ  

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်      

ညဳဴ         

  

  



 

 
 

၃၇ 

 

စဉ် 

 

အင်မည် 

အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵ အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန)် 

အင်ဖဲွ့အင်စည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵနှငဴ် 

အင်စီအင်စဉ် 

(အင်နည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ်အင်ထ ်ေရွဵနုိင်သည်) 

၂ - ၁       ၂        ၃       ၄       ၅       ၆      ၇ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

 

၃ - ၁      ၂       ၃       ၄       ၅       ၆      ၇ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

၄ - ၁       ၂        ၃       ၄       ၅       ၆      ၇ ပညာေရဵ          ေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

 

 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု။ 

မှတ်ချေ ်။ (၁) ဘာသာေရဵနှငဴ် ပတသ် ်ေသာ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပ) (ဥပမာ -  

ဓမ္မစ ူဵလ် ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊Christian Aid Missions စသည်) 

(၂) အင်စိုဵရမဟုတေ်သာ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  (ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပ) (ဥပမာ - Care Inter- 

national,Save the Children,Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃) အင်ရပ်ဘ ်လူမှုအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  

(၄) နိုင်ငဳအင်မျောဵ၏ ရန်ပုဳေငွပဖငဴ် ေဆာင်ရွ ေ်သာ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ (ဥပမာ-

 ုလသမ္္ဂ အင်ဖွဲ့ ၊ မ္ဘာဴဘဏ်၊ အင်ာရှဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငဳတစ်ခု၏ ရန်ပုဳေငွပဖငဴ် ေဆာင်ရွ ေ်သာ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵမျောဵ (ဥပမာ-

GIZ, UKAid,USAid,စသည်) 

(၆) ပရဟတိအင်ဖွဲ့ (ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပ) 

(၇) ပု္္ဂလိ  အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ 

 



 

 
 

၃၈ 

နိုင်ငဳေတာမ်ှ ေဒသအင် ျေ ို ဵ၊  ပပည်သူ္ဓအင် ျေ ို ဵ ုိ  ထိေရာ ်စွာ  ထမ်ဵေဆာင်နိုင်ေစရန် အင်လို္ဓငှာ ဥပေဒ၊  

နည်ဵဥပေဒ၊  လမ်ဵညွှန်ချေ ်မျောဵပဖငဴ်  ပပဌာန်ဵ ာ   ဖွဲ့ စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ  အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ ၊  အင်သင်ဵအင်ဖွဲ့ မျောဵ 

(ဥပမာ - သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအင်သင်ဵ၊  ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တ ်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန၏ 

ပမစိမ်ဵေရာင်စသည်)တို္ဓ ုိ ဤဇယာဵတွင် ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ပပပခင်ဵ မပပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွေ ျေဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ေ်နေသာပပညတ်ွင်ဵ/ ပပည်ပ မှ 

အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵ မရှိပါ။ 

( ခ) စီဵပွာဵေရဵနှငဴ် အင်သ ်ေမွဵမှု အင်ေပခအင်ေန 

(ခ-၁) သီဵနဳှထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁) စုိ ်ပျေ ို ဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ(၁၃) ေ ျေဵရွာ၏ စုိ ်ပျေ ို ဵေပမ ပုိင်ဆုိင်မှု၊ ေပမယာပိင်ုဆုိင်သညဴ် အိင်မ်ေထာင်စု 

စ

ဉ် 

ေပမပုိင်ဆုိင်မှုအင်ရွယ်အင်စာဵ အိင်မ်ေထာင်စု 

အင်ေရအင်တွ ် 

အင်မျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သည်ဴ 

အိင်မ်ေထာင်စု 

အင်ေရအင်တွ ် 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအင်ပမင်သတ်မတ်ှချေ ် 

၁ ေပမယာမဲဴ ၁၂  ေပမမဴဲယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ ဧ ေအင်ာ ် ၆ ၅  ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ  က ာဵ ၁၀  ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ  က ာဵ ၂ ၀  ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အင်ထ ် ၆  ေတာင်သူက ီဵ 

ေ ျေဵရွာရိှအိင်မ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၁၀၇   

 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ  ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအင်ုပစ်ု အင်ုပခ်ျေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ  ေပမယာမဲဴအင်ိမေ်ထာင်စု(၁၂)စု၊  ၂.၅ဧ ေအင်ာ ် အင်ိမေ်ထာင်စု 

(၆ ၅)စု၊၂.၅ဧ မ၅ှဧ က ာဵ အိင်မေ်ထာင်စု(၁၀)စု၊ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ က ာဵ အင်ိမေ်ထာင်စု(၂ ၀)စုနှငဴ် ၁၂.၅ 

ဧ အင်ထ ် အိင်မေ်ထာင်စု(၆)စုရှိမပီဵ ေပမယာမဴဲအိင်မ်ေထာင်စုနှငဴ်   ဆင်ဵရဲသာဵ ေတာင်သူ  အင်ိမေ်ထာင်စု 

ဦဵေရသည် ပိမုိမုျောဵပပာဵ၍ ေတာင်သူငယ်၊ေတာင်သူလတ်၊ေတာင်သူက ီဵ အိင်မ်ေထာင်စုဦဵေရသည် အင်သငဴ် 

အင်တငဴ်ရှိေက ာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည။် 

 

 

 

 

 



 

 
 

၃၉ 

 (၂) အင်စုိဵရနှငဴ် ပု ္္ဂလိ  ေရအင်ရင်ဵအင်ပမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနုိင်သညဴ် ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေ ျေဵရွာ၏ ေရအင်ရင်ဵအင်ပမစ်နှငဴ် ေရသွင်ဵဧရိယာ 

 

စဉ် 

 

အင်ရင်ဵအင်ပမစ် 

 

ေရ 

ေသာ ် 

(ဧ ) 

ေရရရိှနုိင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ/ 

ရာသီအင်လုိ ် 

(မှနရ်ာတစ်ခု ုိ 

သာေရွဵရန်) 

လဳုေလာ ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိ 

သာေရွဵရန်) 

လွန်ခဴဲေသာ(၁၀)နှစ် 

အင်ေပခအင်ေန 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

၁ ဆည ် - တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ် 

ရှ ိ     မရှိ 

 

ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

၂ ေရလွှဲဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ်  

ရှ ိ     မရှိ ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

၃ ပမစ်ေရတင် 

စီမ ိဳန်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ်  

ရှ ိ     မရှိ ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

၄ ေရသွင်ဵေပမာင်ဵ  တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ်  

ရှ ိ     မရှိ ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

၅ အင်ဝီစိတွင်ဵ ၈၅ တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ်  

ရှ ိ     မရှိ ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

၆ လ င်င်ေရတွင်ဵ 

 

- တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ်  

ရှ ိ     မရှိ ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

၇ စိမ်ဴစမ်ဵ ေရ  တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ်  

ရှ ိ     မရှိ ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

၈ အင်င်ဵေရ ၁၅၀ တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ်  

ရှ ိ     မရှိ ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

၉ ေချောင်ဵေရ - တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ      

ရာသီအင်လုိ ်  

ရှ ိ     မရှိ ေလျော ဴ        တုိဵ 

အင်ေပပာင်ဵအင်လဲမရှိ 

ရင်ဵပမစ်… (၁)ဦဵတညအ်င်ုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵလယ်သမာဵအင်ုပစ်ု၊(၂)ဆည်ေပမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊စို ်ပျေ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေရေသာ ်ဧ (၂ ၃၅)ဧ ရှိမပီဵ အင်ဝီစိတွင်ဵနှငဴ် အင်င်ဵေရ 

အင်သဳုဵပပု၍ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ေရအင်ရင်ဵအင်ပမစ် လုဳေလာ ်မှုရှိပါသည။် 

 



 

 
 

၄၀ 

(၃) အင်ဓိ သီဵနဳှမျောဵနှငဴ် အင်ထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၁၅) အင်ဓိ သီဵနဳှမျောဵနှငဴ် အင်ထွ ်နှုန်ဵ 

 

 

 

သီဵနဳှ 

 

စုစု 

ေပါင်ဵ  

စုိ ် 

ဧ  

 

တစ်ဧ  အင်ထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနဳှ 

စုိ ်ပျေ ို ဵ 

သညဴ် 

 ာလ 

သွင်ဵအင်ာဵစု 

လုိအင်ပ်ချေ ် 

(မှနရ်ာ 

တစ်ခု ုိ 

သာ ေရွဵရန်) 

အင်ပမတ် 

ရရိှနုိင်မှု 

(မှနရ်ာ 

တစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

ထိခို ် 

သ ်ေရာ ်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခု 

 ုိသာေရွဵရန်) 

ယ ူ
နစ ်

အင်နည်  ဵ
ဆုဳဵ 

အင်မျောဵ 
ဆုဳဵ 

ပျေမ်ဵ  
မျှ 

မှ ထ ိ

စပါဵ ၄ ၀၀.၃

၅ 

တင်ဵ ၆၀ ၇၀ ၅၀ ေမ ဨ္ုတ် 

 
ပမငဴ်       လတ်     

နိမဴ် 

ပမငဴ်     လတ်    

နိမဴ် 

ပမငဴ်     လတ်     

နိမဴ် 

မတ ်

ပဲ 

၄ ၀၀.၃

၅ 

တင်ဵ ၁၀ ၂၀ ၁၅ 
ေအင်ာ ် 

တိုဘာ 

ဇန်နဝါရီ 

 
ပမငဴ်       လတ် 

နိမဴ် 

ပမငဴ်      လတ်    

နိမဴ် 

ပမငဴ်       လတ်     
နိမဴ် 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ စပါဵစို ်ဧ  (၄ ၀၀.၃၅) ဧ ရှိမပီဵ အင်နည်ဵဆုဳဵ(၁) ဧ  

အင်ထွ ်နှုန်ဵ (၆၀) တင်ဵ၊ အင်မျောဵဆုဳဵ (၇၀) တင်ဵထွ ်ရှိမပီဵ ပျေမ်ဵ မျှတစ်ဧ  စပါဵတင်ဵ(၅၀) တင်ဵခန့် 

ထွ ်ရှိပါ သည။် ေ ျေဵရွာတွင် သီဵထပ်သီဵနှဳမတ်ပဲ စို ်ဧ (၄ ၀၀.၃၅) ဧ  ရှိမပီဵ အင်နည်ဵဆုဳဵ တစ်ဧ (၁၀) 

တင်ဵ၊ အင်မျောဵဆုဳဵ (၂၀) တင်ဵနှုန်ဵထွ ်၍ ပျေမ်ဵ မျှ မတပ်တဲစ်ဧ လျှင်(၁၅) တင်ဵနှုန်ဵ ထွ ်ရှိေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည။် 

(၄) လယ်ယာသဳုဵ စ ် ိရိယာမျောဵ 

ဇယာဵ(၁၆) ေ ျေဵရွာ၏ စို ်ပျေ ို ဵေရဵသုဳဵ  ိရိယာမျောဵ ပိင်ုဆိုင်မှု 

စ ်အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ တစ်ဦဵချေင်ဵ 

ပုိင် 

ရွာပုိင် အင်ဖဲွ့ပုိင် ငှာဵရမ်ဵလုပ် ုိင်ေနေသာ ေတာင်သူ 

အင်ေရအင်တွ ် 

ထွန်စ ် ၁   ၂၅ 

လ တ်ွန်ဵထွန်စ ် ၂    

အင်ေစဴချေ  ိရိယာ     

ရိတသိ်မ်ဵ ေ ခေလှ္ဓစ ်     

ရိတသိ်မ်ဵ စ ်     

ေ ခေလှ္ဓစ ်     

ေရစုပစ် ် ၁၀    

ေပခနင်ဵ ေရတင်စ ်     

ပမ ်ရိတ်စ ်     



 

 
 

၄၁ 

ရင်ဵပမစ်… (၁)အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊(၂)ဦဵတညအ်င်ုပစ်ုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။     ေ ျေဵရွာတင်ွလယ်လုပ် ုိင်ေသာအင်ိမ်ေထာင်စု(၂၆)စုရိှပါသည။် တစ်ဦဵချေင်ဵပိုင် 

လ တ်ွန်ဵ ထွန်ဵစ ်(၇)စီဵရှိပါသည။်ေ ျေဵရွာပိုင် ထွန်စ ်(၁)စီဵ၊ရိတသိ်မ်ဵ ေ ခေလှ္ဓစ ်(၁)စီဵရှိ၍  ျေန် 

(၂၅)ဦဵ မှာ ငှာဵရမ်ဵသဳုဵစွဲက ေက ာင်ဵ၊ေရစုပစ် ်(၁၀)လဳုဵရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည။် 

 (၅) သီဵနဳှအင်ထွ ်နှုန်ဵ တုိဵေစရန်အင်တွ ် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနဳှအင်ထွ ်နှုန်ဵ တုိဵေစရန်အင်တွ ် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ 

 

အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်။ 

ဇယာဵ၁၇နှငဴ်၁၈ ုိချေတိ်ဆ စ်စ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။) 

သဘာဝေရေပမရာသီဥတု အင်ေနအင်ထာဵ အင်လွန်ေ ာင်ဵ     ေ ာင်ဵ     သငဴ်တငဴ်မျှတ     မ ဖြေဆိုပါ 

လယ်ယာေပမ အင်သဳုဵချေနိုင်မှု အင်လွန်ေ ာင်ဵ     ေ ာင်ဵ     သငဴ်တငဴ်မျှတ      မ ဖြေဆိုပါ 

စို ်ပျေ ို ဵေရ အင်ရင်ဵအင်ပမစ် ေပါမျောဵ          အင်သငဴ်အင်တငဴ်ရှိ       မေပဖဆိုပါ    

ေချေဵေငွနှငဴ် ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှု အင်လွယ်တ ူရသည်           ရသည်          မ ဖြေဆိုပါ 

သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴ ရရိှနိုင်မှု မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴမျောဵ ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်       မ ဖြေဆိုပါ 

သဘာဝေပမေဆွဵ/ေအင်ာ ်္ဲနစ်ေပမကသဇာ 

နှငဴ်အင်ပခာဵေအင်ာ်္ဲနစ် သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည ်      ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

မ ဖြေဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေပမကသဇာနှငဴ် 

အင်ပခာဵ ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည ်      ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မ ဖြေဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရှိနိုင်မှု အင်လွယ်တ ူ ရနုိင်သည်        ရနိုင်သည်       မ ဖြေဆိုပါ 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်လွယ်တ ူ ရနုိင်သည်        ရနိုင်သည်       မ ဖြေဆိုပါ 

 

သီဵနှဳေဈဵ ွ ်နှငဴ်  ုန်သွယ်မှု 

သီဵနှဳမျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှငဴ် ေဈဵနှုန်ဵမှန ်န်စွာပဖငဴ်  

ေရာင်ဵချေနိုင်သည်         သီဵနှဳမျောဵ ို ေရာင်ဵချေနိုင်သည်  

မ ဖြေဆိုပါ 

ရာသီဥတုအင်ေပခအင်ေန ေပပာင်ဵလဲမှု 

(အင်ပူချေနိ်၊မိုဵ ရွာသွန်ဵမှု) 

ထိခို ်သည်          မထိခို ်ပါ              မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုင်ပစ်ု ၊(၂) သ ်ဆိုင်ရာ မမို့နယ်အင်စိုဵရ ဦဵစီဵဌာန 

မျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ သီဵနှဳအင်ထွ ်နှုန်ဵ တိုဵ ေစရန်အင်တွ ် သဘာဝေရေပမ ရာသီ 

ဥတု အင်ေနအင်ထာဵနှငဴ် လယ်ယာေပမ အင်သဳုဵချေနိုင်မှု သငဴ်တငဴ်မျှတသည။် စို ်ပျေ ို ဵေရအင်ရင်ဵ အင်ပမစ်ေပါမျောဵ၍ 

ေချေဵေငွနှငဴ်ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှု ရနိုင်မပီဵ သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴမျောဵ ဝယ်ယူနိင်ုသည။် သဘာဝေပမေဆွဵ၊ ေအင်ာ ်္ဲနစ် 

ေပမကသဇာ၊ အင်ပခာဵေအင်ာ်္ဲနစ် သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနိင်ုသည။် ဓါတုပုိဵသတ်ေဆဵ၊ ဓါတ်ေပမကသဇာ၊ အင်ပခာဵ  



 

 
 

၄၂ 

ဓာတုေဗဒမျောဵ ဝယ်ယူနိင်ုသည။် လုပ်သာဵရရှိနိုင်မှု၊ နည်ဵပညာ ဝန်ေဆာင်မှု ရနိုင်သည။် သီဵနှဳေဈဵ ွ ်နှငဴ် 

 ုန်သွယ်မှုမှာ သီဵနှဳမျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနိုင်ေက ာင်ဵ ေတွ့ရသည။် 

 (၆) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအင်တွ ် ပပဿနာနှငဴ် အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအင်တွ ် ပပဿနာနှငဴ် အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

 

ပပဿနာနှငဴ် အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(အင်နည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် အင်ထ ် 

ေရွဵနိင်ုသည်။ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ် ၁၈  ုိ ချေတိ်ဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ 

ေပဖဆိုရန်။) 

သဘာဝေရေပမရာသီဥတုအင်ေနအင်ထာဵ ေပမဆီကသဇာမေ ာင်ဵ       ရာသီဥတုမမှန်        မေပဖဆိုပါ 

 

လယ်ယာေပမ အင်သဳုဵချေနိုင်မှု 

လယ်ယာေပမတိုဵချေဲ့နိုင်မှုမရှိပါ                     

လယ်ယာေပမဆုဳဵရှုဳဵမှုမျောဵသည် 

လယ်ယာေပမဆုဳဵရှုဳဵမှု အင်သငဴ်အင်တငဴ် ရှိသည် 

ပလပ်ေပမမျောဵရှိသည် 

ပလပ်ေပမ အင်သငဴ်အင်တငဴ်ရှိသည ်                   

မေပဖဆိုပါ 

စို ်ပျေ ို ဵေရ အင်ရင်ဵအင်ပမစ် အင်လွယ်တ ူမရနိုင်          လုဳဵဝမရ          မေပဖဆိုပါ 

ေချေဵေငွနှငဴ် ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှု အင်လွယ်တ ူမရနိုင်         လုဳဵဝမရ           မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴ ရရိှနိုင်မှု အင်လွယ်တ ူမရနိုင်          လုဳဵဝမရ          မေပဖဆိုပါ 

သဘာဝေပမေဆွဵ/ေအင်ာ်္ဲနစ်ေပမကသဇာ 

နှငဴ်အင်ပခာဵေအင်ာ ်္ဲနစ်သွင်ဵအင်ာဵစုမျော  ဵ

အင်လွယ်တ ူမရနိုင်          လုဳဵဝမရ          မေပဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေပမကသဇာ 

နှငဴ်အင်ပခာဵဓာတုေဗဒ သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ 

အင်လွယ်တ ူမရနိုင်           လုဳဵဝမရ          မေပဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရှိနိုင်မှု အင်လွယ်တ ူမရနိုင်           လုဳဵဝမရ          မေပဖဆိုပါ 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်လွယ်တ ူမရနိုင်           လုဳဵဝမရ          မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေဈဵ ွ ်နှငဴ်  ုန်သွယ်မှု သီဵနှဳမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေဈဵနှုန်ဵမှန ်န်စွာပဖငဴ် 

မေရာင်ဵချေနိုင်ပါ  

သီဵနှဳမျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေရန်ေဈဵ ွ ်မရှိပါ         မေပဖဆိုပါ 

ဖျေ ်ပိုဵနှငဴ် ေရာ္ါ ျေေရာ ်မှု ဆိုဵရွာဵစွာ ျေ          အင်သငဴ်အင်တငဴ် ျေ         အင်နည်ဵငယ် 

မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အင်ုပစ်ု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာမမို့နယ်အင်စိုဵရ 

ဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအင်တွ ် ပပဿနာနှငဴ် အင်ခ ်အင်ခဲ မျောဵမှာ 

သဘာဝေရေပမရာသီဥတု အင်ေနအင်ထာဵ၊ ရာသီဥတမုမှနပ်ါ။ လယ်ယာေပမအင်သုဳဵချေနိုင်မှုတွင် လယ်ယာေပမ  

Â 



 

 
 

၄၃ 

တိုဵ ချေဲ့နိုင်မှု မရှိပါ။ ဖျေ ်ပိုဵနှငဴ်ေရာ္ါေရာ ်မှုတွင် အင်သငဴ်အင်တငဴ် ျေေရာ ်ေက ာင်ဵတို္ဓ ုိ ေလဴလာေတွ့ရှ ိ 

ရပါသည။် 

(ခ-၂) ေမွဵပမူေရဵလုပင်န်ဵ 

(၁) ေမွဵပမူေရဵနငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

ဇယာဵ(၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ မ်ှု အင်ေပခအင်ေန 

ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပင်န်ဵ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပင်န်ဵ 

လုပ် ုိင်ေနေသာ အိင်မ်ေထာင်စု 

ေ ာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ 

နွာဵ ၁၂ ၂၂ 

နို္ဓစာဵနွာဵ   

 ျွဲ   

ပမင်ဵ   

ပမည်ဵ   

လာဵ   

ဆိတ ် ၂ ၁၃၀ 

သုိဵ   

ဝ ် ၃၃ ၈၁ 

က  ် ၁၉ ၃၀၆ 

ဘဲ ၄ ၄၃ 

နွာဵေနာ ်   

ငါဵလုပင်န်ဵ 

ငါဵ န်   

ပုဇနွ် န်   

္ဏန်ဵ ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချေ ို  ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

 မ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   
ရင်ဵပမစ်… (၁) အိင်မေ်ထာင်စုစာရင်ဵ  ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုင်ပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴပတ်သ ်၍ မိသာဵစုတစ်ပိုင်တစ်နိုင် ေမွဵပမူ 

က ပါသည။်စီဵပွာဵပဖစ်ေမွဵပမူသူမရှိပါ။ဝ ်ေမွဵပမူေရဵလုပ် ုိင်သူမျောဵပပာဵခဲဴေသာ်လည်ဵ အင်စာဵဘုိဵမျောဵ 

ေဈဵက ီဵပမင်ဴပခင်ဵ၊ေဈဵ ွ ်နည်ဵပါဵပခင်ဵေက ာင်ဴ ေမွဵပမူေရဵလုပ် ုိင်သူ နည်ဵပါဵလာေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါ 

သည။် 

 

 



 

 
 

၄၄ 

 (၂) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတ ်ေစရန်အင်တွ ် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ 
ဇယာဵ(၂၀) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵ တ ်ေစရန်အင်တွ ် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ 

အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာေရွဵရန်။ 
ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁  ုိ ချေတိ်ဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ စစ်ေဆဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ ေပါမျောဵ      အင်သငဴ်အင်တငဴ်           မေပဖဆိုပါ 

ေရရရိှမှု အင်လုဳအင်ေလာ ်ရနိုင်    အင်သငဴ်အင်တငဴ်ရနိုင်     မေပဖဆိုပါ 

မျေ ို ဵတိရစ္ဆာန ်လ လ်ှမ်ဵမီမှု မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လွယ် ူစွာဝယ်ယူရနိုင် 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာနမ်ျောဵအင်သငဴ်အင်တငဴ်ဝယ်ယူရနိုင်        မေပဖဆိုပါ 

ေချေဵေငွ ေချေဵေငွလွယ် ူစွာရနိုင်      ေချေဵေငွအင်သငဴ်အင်တင်ဴရနိုင်      မေပဖဆိုပါ 

သွင်ဵအင်ာဵစု(ေမွဵပမူေရဵအင်စာ၊ 
ေဆဵစသည်)ေဈဵ ွ ် 

သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိင်ုသည် 
သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနိင်ုသည်            မေပဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ်နည်ဵ ပညာပဳပဴိုဵ မှု နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်လွယ်တ ူ ရနိုင်သည် 
နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနိုင်သည်           မေပဖဆိုပါ 

ထုတ် ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှငဴ်ေဈဵနှုန်ဵမျေန် န်စွာပဖငဴ် 
ေရာင်ဵချေနိုင်သည် 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနိုင်သည်         မေပဖဆိုပါ 

အင်ိမခ်ခဳဝင်ဵအင်တွင်ဵ ေပမေနရာ 

လုဳေလာ ်မှု 

အင်လုဳအင်ေလာ ်ရှိသည်         အင်သငဴ်အင်တငဴ်ရှိသည်          မေပဖဆိုပါ 

ငါဵလုပင်န်ဵ 

ငါဵ/ပုဇနွ်ေမွဵပမူရန် ေရေပမ 

အင်ေနအင်ထာဵ 

အင်လွန်ေ ာင်ဵ      ေ ာင်ဵ       သငဴ်တငဴ်မျှတ           မေပဖဆိုပါ 

ငါဵ/ပုဇနွ်သာဵေပါ ် 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည် 

ဝယ်ယူရနိုင်သည်               မေပဖဆိုပါ 

ေချေဵေငွ လိုသေလာ ်လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွရနိုင်သည် 

ေချေဵေငွရနိုင်သည်         မေပဖဆိုပါ  

သွင်ဵအင်ာဵစု လ လ်ှမ်ဵမီမှု သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိင်ုသည် 

သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနိင်ုသည်        မ ဖြေဆိုပါ 

နည်ဵပညာ အင် ူအင်ညနီှငဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်လွယ်တ ူ ရနိုင်သည် 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနိုင်သည်         မေပဖဆိုပါ  

ထုတ် ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှငဴ်ေဈဵနှုန်ဵမှန ်န်စွာပဖငဴ်  

ေရာင်ဵချေနိုင်သည် 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနိုင်သည်          မေပဖဆိုပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ် ရရှိနိုင်မှု လွယ် ူသည်          အင်သငဴ်အင်တငဴ်လွယ် ူသည်       မေပဖဆိုပါ 



 

 
 

၄၅ 

ရင်ဵပမစ်…ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- လယ်သမာဵအင်ုပ်စ။ု 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ စာဵ ျေ ်ေပမမရှိပါ၊ေရရရှိမှု အင်လုဳအင်ေလာ ် ရနိုင်မပီဵ 

မျေ ို ဵတိရစ္ဆာန ် လ လ်ှမ်ဵမီမှု မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန် အင်သငဴ်အင်တငဴ် ဝယ်ယူရနိုင်မပီဵ၊ ေချေဵေငွ ရရိှနိုင်ပါသည။် 

သွင်ဵအင်ာဵစုေဈဵ ွ ်မာှ သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနိုင်သည်ဴ ထုတ ု်န်ေရာင်ဵဝယ်မှုတွင် ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ 

ေရာင်ဵချေနိုင်သည။် အင်ိမခ်ခဳဝန်ဵအင်တွင်ဵ ေပမေနရာ လုဳေလာ ်မှုမှာ အင်သငဴ်အင်တငဴ် ရှိမပီဵ ငါဵ/ပုဇနွ်သာဵေပါ ် 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵအင်ေနပဖင်ဴ ဝယ်ယူရရိှနိုင်ပါသည။် ေချေဵေငွမျောဵ ေချေဵယူရရိှနိုင်ပါသည။် သွင်ဵအင်ာဵစု 

လ လ်ှမ်ဵမီမှုတွင် သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူရရှိနိုင်ပါသည။် နည်ဵပညာအင် ူအင်ညနီှငဴ် နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

မှာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရရိှနိုင်ပါသည။် ငါဵ/ပုဇနွ် ထုတ် ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှုတွင် ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေ 

နိုင်ပါသည။် ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိနိုင်မှု အင်လွယ်တ ူ ရရိှနိုင်သည ုိ် ေတွ့ရှိရပါသည။် 

(၃) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတ ်ေစရန်အင်တွ ် ပပဿနနှငဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၁) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵ တ ်ေစရန်အင်တွ ် ပပဿနာနှငဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ပပဿနာနှငဴ် 

အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(အင်နည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အင်ထ ် ေရွဵနိင်ုသည။် 

ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ် ၂၁  ုိ ချေတိ်ဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ စာဵ ျေ ်ေပမရှာဵပါဵသည်      စာဵ ျေ ်ေပမလုဳဵဝမရှိပါ       မေပဖဆိုပါ 

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်             ေရလဳုဵဝမရှိပါ            မေပဖဆိုပါ 

မျေ ို ဵတိရစ္ဆာန ်

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာနမ်ျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါ  

မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာနမ်ျောဵလုဳဵဝဝယ်ယမူရပါ          မေပဖဆိုပါ  

ေချေဵေငွ ေချေဵေငွလွယ် ူစွာ မရနိုင်ပါ          ေချေဵေငွလုဳဵဝမရပါ         မေပဖဆိုပါ 

သွင်ဵအင်ာဵစု(ေမွဵပမူေရဵ 

အင်စာ၊ေဆဵ စသည်) 

ေဈဵ ွ ် 

သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ မရနုိင်ပါ  

သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ လုဳဵဝ ဝယ်ယူမရပါ          မေပဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် 

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵ မှု 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်လွယ်တ ူ မရနိုင်ပါ 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ မရပါ        မေပဖဆိုပါ   

ထုတ် ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှငဴ် ေဈဵနှုန်ဵမှန် န်စွာပဖငဴ် မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ   

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ မေရာင်ဵချေနိုင်ပါ          မေပဖဆိုပါ    

အင်ိမခ်ခဳဝင်ဵအင်တွင်ဵ 

ေပမေနရာ လုဳေလာ ်မှု 

အင်လုဳအင်ေလာ ်မရှိပါ      လုဳဵဝမရှိပါ        မေပဖဆိုပါ 

ငါဵလုပင်န်ဵ 

ငါဵ/ပုဇနွ်ေမွဵပမူရန် 

ေရေပမ အင်ေနအင်ထာဵ 

ေရေပမအင်ေနအင်ထာဵ မေ ာင်ဵပါ       မေပဖဆိုပါ 



 

 
 

၄၆ 

ပပဿနာနှငဴ် 

အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(အင်နည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အင်ထ ် ေရွဵနိင်ုသည။် 

ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ် ၂၁  ုိ ချေတိ်ဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။) 

ငါဵ/ပုဇနွ် သာဵေပါ ် 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ                လုဳဵဝဝယ်ယမူရပါ 

မေပဖဆိုပါ  

ေချေဵေငွ လိုသေလာ ်လွယ် ူစွာေချေဵေငွမရပါ       လုဳဵဝေချေဵေငွမရပါ       မေပဖဆိုပါ 

သွင်ဵအင်ာဵစု 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ   

သွင်ဵအင်ာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူမရပါ       မေပဖဆိုပါ  

နည်ဵပညာ အင် ူအင်ညီ 

နှငဴ် နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်လွယ်တ ူ မရပါ  

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ မရပါ            မေပဖဆိုပါ    

ထုတ် ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှငဴ် ေဈဵနှုန်ဵမှန် န်စွာပဖငဴ် မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ  

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လုဳဵဝ မေရာင်ဵချေနိုင်ပါ           မေပဖဆိုပါ    

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ် ရရှိနိုင်မှု လွယ် ူပါသည်         မလွယ် ူပါ             မေပဖဆိုပါ 
ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုင်ပစ်ု၊ (၂) မမို့နယ် ေမွဵ/ ု ဦဵစီဵဌာန၊ 

မမို့နယ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ ေ ျေဵရွာတင်ွ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵ တ ်ေစရန် 

ပပဿနာနှငဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵမှာ စာဵ ျေ ်ေပမ မရှိပါ။ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴလွယ် ူစွာ ရရိှနိုင်ပါသည။် 

(ခ-၃) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၁) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အင်သ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၂) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အင်သ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ 

 

အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်။ 

ဇယာဵ ၂၂ နှငဴ် ၂၃  ုိ ချေတိ်ဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။) 

လုပ်သာဵအင်င်အင်ာဵ ရရိှနိုင်မှု မျောဵ          အင်သငဴ်အင်တငဴ်       မေပဖဆိုပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွ ် ုန်မဟုတေ်သာ 

အင်ပခာဵေဒသထွ ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေ ရန် 

ေဈဵ ွ ်ရှိပခင်ဵ 

ေဈဵ ွ ်ေ ာင်ဵရိှရသည်           ေဈဵ ွ ်အင်သငဴ်အင်တငဴ် 

မေပဖဆိုပါ 

ေဈဵ ွ ်ဆိုင်ရာ အင်သိအင်ပမင်ရှိပခင်ဵ ေဈဵ ွ ်အင်ေပခအင်ေန ုိေ ာင်ဵစွာနာဵလည်သိရှိသည် 

အင်သငဴ်အင်တငဴ် နာဵလည်သည ်         မေပဖဆိုပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵအင်ေပခအင်ေန ေ ာင်ဵ           သငဴ်          မေပဖဆိုပါ 

 ုန်က မ်ဵ ရရှိမှု အင်ေပခအင်ေန ေပါမျောဵ           သင်ဴ           မေပဖဆိုပါ  

လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှမှု အင်ေပခအင်ေန ေ ာင်ဵ           သငဴ်         မေပဖဆိုပါ 

ေချေဵေငွ ရရှိမှု အင်ေပခအင်ေန လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွရရှိနိုင်သည် 

ေချေဵေငွရနိုင်သည ်     မေပဖဆိုပါ    



 

 
 

၄၇ 

 

အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်။ 

ဇယာဵ ၂၂ နှငဴ် ၂၃  ုိ ချေတိ်ဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။) 

အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ နည်ဵပညာ 

ဆိုင်ရာနှငဴ် အင်ေသဵစာဵ/အင်လတ်စာဵ 

စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တ ်မှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိမှု အင်ေပခအင်ေန 

နည်ဵပညာနှငဴ် အင်ေသဵစာဵ/အင်လတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တ ်မှု ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်လွယ်တ ူ 

ရနိုင်သည။် 

နည်ဵပညာနှငဴ်အင်ေသဵစာဵ/အင်လတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵ  

တ ်မှုဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနိုင်သည်။       မေပဖဆိုပါ 

အင်လုပ်နှငဴ် လို ်ေလျောညီေထွပဖစ်ေသာ 

(သုိ္ဓမဟုတ်) အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ 

ပပုနိင်ုေသာပညာတစ်ခုခု ုိ 

တတ်ေပမာ ် မှု အင်ေပခအင်ေန 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာ တတ်ေပမာ ်သည်        အင်သငဴ်အင်တငဴ်   

မေပဖဆိုပါ  

အင်လုပ်အင် ိုင် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ မျောဵ       အင်သငဴ်အင်တငဴ်            မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုင်ပစ်ု၊ စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတေ်သာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အင်ုပစ်ု၊ လူငယ်အင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွစို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ေမွဵပမူေရဵ မဟုတေ်သာ အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵမှာ လုပ်သာဵအင်င်အင်ာဵ ရရှိနိုင်မှု အင်သငဴ်အင်တငဴ်၊ လယ်ယာ သာဵငါဵ 

ထွ ် ုန် မဟုတေ်သာ အင်ပခာဵေဒသထွ ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေရန် ေဈဵ ွ ် အင်သငဴ်အင်တငဴ်နှင်ဴ ေဈဵ ွ ် 

ဆိုင်ရာ အင်သိအင်ပမင်မျောဵအင်ာဵ အင်သငဴ်အင်တငဴ် နာဵလည်သည။် လမ်ဵပန်ဵ ဆ ်သွယ်ေရဵ အင်ေပခအင်ေနမာှ အင်သငဴ် 

အင်တငဴ်ရှိမပီဵ  ုန်က မ်ဵရရှိမှု အင်ေပခအင်ေနမာှ အင်သငဴ်အင်တငဴ် အင်ေနအင်ထာဵ ရှိသည်။ လျှပ်စစ်မီဵရရှိပါသည။် 

အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ နှငဴ် အင်ေသဵစာဵ/ အင်လတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တ ်မှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုရနိုင်သည။်အင်လုပ်နှငဴ်လို ်ေလျောညီေထွပဖစ်ေသာ (သုိ္ဓမဟုတ်) အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵပပုနိုင် 

ေသာ ပညာတစ်ခုခု ုိ စာတတ်ေပမာ ်မှု အင်ေပခအင်ေနနှငဴ် အင်လုပအ်င် ုိင် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ အင်သငဴ်အင်တင်ဴ 

ရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိ ရပါသည။်  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၄၈ 
 (၂) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပင်န်ဵမျောဵအင်တွ ် ပပဿနာနှငဴ် 

အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၃) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ် ပပဿနာ 

နှငဴ်အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

ပပဿနာနှငဴ်အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်။ 

ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ် ၂၁  ုိ ချေတိ်ဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။) 

လုပ်သာဵအင်င်အင်ာဵ ရရိှနိုင်မှု ရှာဵပါဵ             လုဳဵဝမရှိ        မေပဖဆိုပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထွ ် ုန်မဟုတ် 

ေသာအင်ပခာဵေဒသထွ ် ုန်မျောဵ ုိ 

ေရာင်ဵချေရန် ေဈဵ ွ ်အင်ေပခအင်ေန 

ေဈဵ ွ ်မေ ာင်ဵ         ေဈဵ ွ ်မရှိ       မေပဖဆိုပါ 

ေဈဵ ွ ်ဆိုင်ရာ အင်သိအင်ပမင်ရှိပခင်ဵ ေဈဵ ွ ်အင်ေပခအင်ေန ုိ ေ ာင်ဵစွာ နာဵမလည်  

လုဳဵဝ နာဵမလည်           မေပဖဆိုပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵအင်ေပခအင်ေန ညဳ ဴ         အင်လွန်ညဳဴ        မေပဖဆိုပါ 

 ုန်က မ်ဵရရှိနိုင်မှု အင်ေပခအင်ေန  ုန်က မ်ဵရရှိမှုနည်ဵ သည်      ုန်က မ်ဵမရှိပါ      မေပဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှနိုင်မှု အင်ေပခအင်ေန ပုမဳှနမ်ရပါ            လုဳဵဝမရပါ      မေပဖဆိုပါ 

ေချေဵေငွ ရရှိနိုင်မှု အင်ေပခအင်ေန လိုသေလာ ်လွယ် ူစွာေချေဵေငွမရရှိပါ          ေချေဵေငွမရပါ 

မေပဖဆိုပါ 

အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵနည်ဵ ပညာ 

ဆိုင်ရာနှငဴ် အင်ေသဵစာဵ/အင်လတ်စာဵ 

စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တ ်မှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှု ရရှိနိုင်မှု အင်ေပခအင်ေန 

နည်ဵပညာနှငဴ် အင်ေသဵစာဵ/အင်လတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ  

တ ်မှုဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အင်လွယ်တ ူ မရပါ  

နည်ဵပညာနှငဴ် အင်ေသဵစာဵ/အင်လတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ  

တ ်မှုဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵလုဳဵဝမရပါ          မေပဖဆိုပါ 

အင်လုပ်နှငဴ် လို ်ေလျောညီေထွပဖစ် 

ေသာ(သုိ္ဓမဟုတ်) အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေ ျောင်ဵပပုနိုင်ေသာ ပညာတစ်ခုခု 

 ုိ တတ်ေပမာ ်မှု အင်ေပခအင်ေန 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာ တတ်ေပမာ ်ပခင်ဵ မရှိ           လုဳဵဝမတတ ်

မေပဖဆိုပါ 

အင်လုပ်အင် ိုင် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ အင်လုပ်အင် ိုင် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵနည်ဵ   

အင်လုပ်အင် ိုင် အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵ မရှိ            မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတေ်သာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အင်ုပစ်ု၊ လူငယ်အင်ုပစ်ု။ 

 

 



 

 
 

၄၉ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွစို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ေမွဵပမူေရဵမဟုတေ်သာ အင်သ ်ေမွဵ ဝမ်ဵေ ျောင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵအင်တွ ် ပပဿနာနှငဴ် အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵမှာ ေဈဵ ွ ်ဆိုင်ရာ အင်သိအင်ပမင် ုိ ေ ာင်စွာသိပမင် 

နာဵလည်နိုင်မှုမရှိပါ။လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵမေ ာင်ဵပါ။  ုန်က မ်ဵရရှိမှုနည်ဵပါဵ၍ လျှပ်စစ်မီဵ ပုမဳှနမ်ရရှိပါ။  

 ( ္) ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပသ်ာဵမျောဵ 

(္-၁) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပဳု၊ ပဳုစဳနှငဴ် အင်ချေန်ိ ာလ 

ဇယာဵ(၂၄) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပု၊ဳ ပုစဳဳနှငဴ် အင်ချေနိ် ာလ 

 

စ

ဉ် 

 

ပဳုစဳ 

အိင်မ် 

ေထာင်စု

အင်ေရ 

အင်တွ ် 

ပပည်တွင်ဵ  ပပည်ပ လူဦ ေဵရ 

 

 ျောဵ  

 

မ 

 

ေပါင်ဵ  

 

 ျောဵ  

 

မ 

 

ေပါင်ဵ  

 

 ျောဵ  

 

မ 

 

ေပါင်ဵ  

 

 

၁ 

'ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵ

လာ ေနထိုင်သူ' 

တစ်ဦဵအင်နည်ဵဆုဳဵ

ရှိေသာ 

အင်ိမေ်ထာင်စုနှငဴ်

လူဦဵေရ 

၅ ၂ ၃ ၅ ၃ - ၃ ၅ ၃ ၈ 

 

 

၂ 

ေ ျေဵရွာပပင်ပသုိ္ဓ ေရွှေ့ေပပာင်ဵမှု ာလ 

၃ လအင်ထိ          

၆ လအင်ထိ          

၁၂ လအင်ထိ ၂ ၃ ၅    ၂ ၃ ၅ 

၁၂ လအင်ထ ်    ၃ - ၃ ၃ - ၃ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

မဟုတေ်သာ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အင်ုပစ်ု၊ လူငယ်အင်ုပစ်ု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာပခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာ ဆန္ဒပါမှု 

မပါမှု စသည်ပဖစ်ဴ မခွပဲခာဵဘဲ ၊က ာပမငဴ်ချေနိ် အင်နည်ဵအင်မျောဵ မ န့်သတ်ဘဲ ၊ မည်သည်ဴ အင်ေက ာင်ဵအင်ရင်ဵ 

ေက ာငဴ် ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရသည် ပဖစ်ေစ ာမူ မူလဌာေန ေဒသတစ်ခုမှ နိုင်ငဳပခာဵသို္ဓပဖစ်ေစ၊ ပပည်တွင်ဵ 

တစ်နယ်တစ်ေ ျေဵသို္ဓပဖစ်ေစ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာ ေနထိုင်သူတိုင် ို ' ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်သူ'ဟု 

သတ်မှတသ်ည။် ယခင်  ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာ ေနထိုင်ခဲဴေစ ာမူ ယခုလ ်ရှိ ာလတွင် မူလဌာေနတင်ွ 

ပပန်လညအ်င်ေပခေနထိုင်လျှ ်ရှိသူမျောဵသည် ဤဇယာဵတွင် အင် ျေုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် 

ခရီဵယာယ ီသွာဵေနသူမျောဵ သညလ်ည်ဵ ဤဇယာဵတွင် အင် ျေုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ပပည်ပနိုင်ငဳမျောဵသို္ဓသွာဵေရာ ်လုပ ်ိုင်သည်ဴဦဵေရ အင်လွန်နည်ဵပါဵ ပါသည။် 

 

 



 

 
 

၄၉ 

(္-၂) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အင်ဓိ  အင်ေက ာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ(၂၅) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အင်ဓိ  အင်ေက ာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အင်ေက ာင်ဵရင်ဵ လူဦဵေရ 

   ျောဵ မ 

၁ ပိမုိေု ာင်ဵမွနေ်သာ အင်လုပအ်င် ုိင်နှငဴ် ဝင်ေငွ အင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ ရှာေဖွရန် ၅ ၃ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှငဴ်ဆိုင်ေသာ အင်ေက ာင်ဵရင်ဵ   

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋပိ ္ခ ပဖစ်ပွာဵမှုေက ာငဴ် လုဳခခုဳမှု မရှိသည်ဴ အင်ေက ာင်ဵရင်ဵ   

၄ လူမှုေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ  ိစ္စမျောဵေက ာငဴ် (social protection,health)   

၅ အင်မျေ ို ဵအင်မည် ခွဲပခာဵမေဖာ်ပပနိင်ု (သုိ္ဓမဟုတ်) အင်ေက ာင်ဵအင်ရင်ဵ ို ေပဖဆိုထာဵ 

ပခင်ဵ/ေပဖဆိုလိုပခင်ဵမရှိ 

  

ရင်ဵပမစ်…  အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အင်ဓိ  အင်ေက ာင်ဵအင်ရင်ဵမှာ ပိမုိ ု

ေ ာင်ဵမနွ်ေသာအင်လုပအ်င် ုိင်နှငဴ် ဝင်ေငွအင်ခွငဴ်အင်လမ်ဵမျောဵ ရှာေဖွရန်သွာဵလာပခင်ဵပဖစ်သည။်  ေရွှေ့ေပပာင်ဵ 

သွာဵလာေသာ လူဦဵေရ (၈)ဦဵရှိပါသည။် 

(္-၃) ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ ုိ်င်သူမျောဵမှ ပပန်ပုိ္ဓေငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ိုင်သူမျောဵမှ ပပန်ပုိ္ဓေငွ 

စဉ် အင်ေက ာင်ဵအင်ရာ အိင်မ်ေထာင်စု အင်ေရအင်တွ ် 

စုစုေပါင်ဵ ပမငဴ် လတ် နိမဴ် 

၁ ပပန်ပုိ္ဓေငွ ုိ မှခီိုေနရေသာ အင်ိမေ်ထာင်စု အင်ေရအင်တွ ် ၃    

 

၂ 

ပပန်ပုိ္ဓေငွ လမ်ဵေက ာင်ဵမျောဵ 

-  ။ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ(ဟွန်ဒီ)   

- ခ။ဘဏ ်  

- ္။လူက ုဳပဖငဴ် လွှဲပို္ဓပခင်ဵ  

 -ဃ။အင်ထ ်ပါ( ၊ခ၊္)အင်န ်မနှည်ဵလမ်ဵနှစ်မျေ ို ဵအင်သဳုဵပပု၍   

 -င။အင်ထ ပ်ါ( ၊ခ၊္)အင်န ်မနှည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျေ ို ဵလုဳဵအင်သဳုဵပပု၍   

ရင်ဵပမစ်… (၁) အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ  ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ုိင်သူမျောဵ ပပန်ပုိ္ဓေငွ ုိ မှခီိုေနရေသာ 

အင်ိမေ်ထာင်စု အင်ေရအင်တွ ် (၃)စရုှိေက ာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည။် 

 

 

 

 



 

 
 

၅၀ 

 (ဃ)  ုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေဈဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၇)  ုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေဈဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵ မီမှု အင်ေပခအင်ေန 

ေဈဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု အင်နီဵဆဳုဵေဈဵ 

(အင်နီဵဆုဳဵတစ်ခု ုိသာ ေဖာ်ပပပါရန်) 

အင်က ီဵစာဵေဈဵ ွ ် 

(အင်ဓိ တစ်ခု ိုသာေဖာ်ပပပါရန်) 

ေဈဵအင်မည် (မမို့/ရွာ) သေပပ ုန်ဵ ပမန်ေအင်ာင် 

ရွာမှအင် ွာအင်ေဝဵ (မိင်ု) 

(အင်နီဵစပ်ဆုဳဵ တစ်ခု ုိ 

ခန့်မှန်ဵ မပီဵ ေရွဵချေယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မိင်ု         ၁ မှ ၅ မိင်ု 

၅ မှ ၁၀ မိင်ု        ၁၀ မှ ၁၅ မိင်ု 

၁၅ မိင်ု အင်ထ  ်

၀ မှ ၁၀ မိင်ု       ၁၁ မှ ၂၀ မိင်ု 

၂၁ မှ ၃၀ မိင်ု       ၃၀ မှ ၅၀ မိင်ု 

၅၁ မှ ၁၀၀     ၁၀၀မိုင်အင်ထ  ်

သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ 

နည်ဵလမ်ဵ 

ေပခလျေင်     စ ်ဘီဵ     ဆိုင် ယ် 

 ာဵ/ေထာလ်ာ္ျေ ီ      ရထာဵ 

သဳုဵဘီဵဆိုင် ယ်     ေလ ှ

စ ်ေလှ 

ေပခလျေင်       စ ်ဘီဵ    ဆိုင် ယ် 

 ာဵ/ေထာလ်ာ္ျေ ီ       ရထာဵ 

သဳုဵဘီဵဆိုင် ယ်       ေလှ 

စ ်ေလှ 

 ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု 

ရရိှနိင်ုမှု(အင်နည်ဵဆုဳဵတစ်ခု 

နှငဴ်အင်ထ ် ေရွဵနိင်ုသည။်) 

စာဵေသာ ် ုန်( ုန်စိမ်ဵ၊ 

 ုန်ေပခာ ်)     မီဵဖိေုချောင်သဳုဵနှင်ဴ 

အင်ိမသဳု်ဵပစ္စည်ဵအင်ဝတ်အင်ထည်  

ေဆာ ်လုပေ်ရဵပစ္စည်ဵမျောဵ၊ 

ပရိေဘာ္မျောဵ 

ပစ္စည်ဵစုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင် 

စာဵေသာ ် ုန်( ုန်စိမ်ဵ၊ 

 ုန်ေပခာ ်)မီဵဖိေုချောင်သုဳဵနှငဴ် 

အင်ိမသဳု်ဵပစ္စည်ဵအင်ဝတ်အင်ထည် 

ေဆာ ်လုပေ်ရဵပစ္စည်ဵမျောဵ၊ 

ပရိေဘာ္မျောဵ  

ပစ္စည်ဵစုဳ ဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်  

ေဈဵအင်ေပခခဳအင်ေဆာ ်အင်ဦ ေ ာင်ဵ        သငဴ်           ညဳ ဴ ေ ာင်ဵ        သငဴ်           ညဳဴ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေ ာင်ဵ        သငဴ်           ညဳ ဴ ေ ာင်ဵ        သငဴ်           ညဳ ဴ

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ လယ်သမာဵ အုင်ပစ်ု ၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵ အုင်ပစ်ု၊ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပင်န်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုင်ပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ  ုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု ေဈဵ ွ ် လ လ်ှမ်ဵမီမှု အင်ေနပဖငဴ် 

အင်နီဵဆုဳဵမှာ (၀/၅)မိင်ုခန့် ေဈဵရှိမပီဵ စ ်ဘီဵ၊ ဆိုင် ယ်နှင်ဴ ေထာလ်ာ္ျေတီို္ဓပဖင်ဴ သွာဵလာနိုင်ပါသည။် 

 ုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုရနိုင်မှုတွင် စာဵေသာ ် ုန်၊ မီဵဖိေုချောင်သုဳဵပစ္စည်ဵ၊ အင်ဝတ်အင်ထညန်ှငဴ် 

ေဆာ ်လုပေ်ရဵပစ္စည်ဵနှငဴ် ပရိေဘာ္ မျောဵ ရရိှနိုင်ပါသည။် အင်က ီဵဆုဳဵ ေဈဵ ွ ်မာှ ေ ျေဵရွာနငှ်ဴ (၁) မိင်ုခန့် 

 ွာေဝဵေသာ ေဈဵရှိမပီဵ ပစ္စည်ဵစုဳဝန်ေဆာင်မှုစုဳ ရနိုင်ပါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  



 

 
 

၅၁ 

 ( င) ေငွေက ဵလ ်လှမ်ဵ မီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈) ေငွေက ဵလ လ်ှမ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပင်န်ဵ 

ေချေဵေငွရရိှနုိင် 

သညဴ်ေနရာ 

ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်

မှုအင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

ပပန်လည်ေပဵဆပ် 

ရမညဴ် ာလ 

အင်တုိဵ 

နှုန်ဵ(လ) 

အင်ေပါင်ခဳပစ္စည်ဵ 

လုိအင်ပ်မှု 

ေချေဵေငွရရန် 

အင်ခ ်အင်ခဲ 

အင်စုိဵရဘဏ် 

(ပမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့

မဖိုဵ ေရဵဘဏ်/ပမန်မ

ာဴစီဵပွာဵ  

ေရဵဘဏ်) 

 ာလတုိေချေေငွ    

 ာလလတ်ေချေေငွ 

 ာလရှည်ေချေေငွ 

၃-၆ လအင်တွင်  ဵ

၆လမှ  တစ်နှစ်ထိ      

တစ်နှစ်နှငဴ်အင်ထ ် 

အင်တုဵိမဴဲ 

၁မှ ၂%            

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထ ် 

လုိအင်ပ်သည် 

မလုိအင်ပ်ပါ 

ရိှသည် 

နည်ဵသည် 

မရိှပါ 

သမဝါ 

ယမေချေဵေငွ 

 ာလတုိေချေေငွ 

 ာလလတ်ေချေေငွ 

 ာလရှည်ေချေေငွ 

၃-၆ လအင်တွင်  ဵ

၆လမှ တစ်နှစ်အင်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ်အင်ထ ် 

အင်တုဵိမဴဲ 

၁  မှ ၂ %               

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထ ် 

လုိအင်ပ်သည် 

မလုိအင်ပ်ပါ 

ရိှသည် 

နည်ဵသည် 

မရိှပါ 

ပု္္ဂလိ ဘဏ်  ာလတုိေချေေငွ 

 ာလလတ်ေချေေငွ 

 ာလရှည်ေချေေငွ 

၃-၆ လအင်တွင်  ဵ

၆လမှ တစ်နှစ်အင်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ်အင်ထ ် 

အင်တုဵိမဴဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထ ် 

လုိအင်ပ်သည် 

မလုိအင်ပ်ပါ 

ရိှသည် 

နည်ဵသည် 

မရိှပါ 

ပု္္ဂလိ  

အင်ေသဵစာဵ 

ေချေ ေငွ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

 ဏ္ဍ 

 ာလတုိေချေေငွ 

 ာလလတ်ေချေေငွ 

 ာလရှည်ေချေေငွ 

၃-၆ လအင်တွင်  ဵ

၆လမှတစ်နှစ်အင်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ်အင်ထ ် 

အင်တုဵိမဴဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထ ် 

လုိအင်ပ်သည် 

မလုိအင်ပ်ပါ      

ရိှသည်          

နည်ဵသည် 

မရိှပါ 

အင်ဖွဲ့ အင်လို ် 

ေငွစု/ေငွေချေဵ 

အင်စီအင်စဉ် 

 ာလတုိေချေေငွ 

 ာလလတ်ေချေေငွ 

 ာလရှည်ေချေေငွ 

၃-၆ လအင်တွင်  ဵ

၆လမှ တစ်နှစ်အင်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ်အင်ထ ် 

အင်တုဵိမဴဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထ ် 

လုိအင်ပ်သည် 

မလုိအင်ပ်ပါ 

ရိှသည် 

နည်ဵသည် 

မရိှပါ 

 

 

 



 

 
 

၅၂ 

ေချေဵေငွရရှိနိုင် 

သည်ဴေနရာ 

ေငွေက ဝဵန်ေဆာင်မှု

အင်မျိုေဵအင်စာဵ 

ပပန်လည်ေပဵဆပ် 

ရမညဴ် ာလ 

အင်တုဵိ 

နှုန်ဵ(လ) 

အင်ေပါင်ခဳပစ္စည် ဵ

လုိအင်ပ်မှု 

ေချေေငွရရန် 

အင်ခ ်အင်ခဲ 

ေငွေချေဵေပဵသူ  ာလတုိေချေေငွ 

 ာလလတ်ေချေေငွ 

 ာလရှည်ေချေေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ်                      

၃-၆ လအင်တွင်  ဵ

၆လမှ တစ်နှစ်အင်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ်အင်ထ ် 

အင်တုဵိမဴဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ  ၁၀   %   

၁၀    %ထ ် 

လုိအင်ပ်သည် 

မလုိအင်ပ်ပါ 

ရိှသည် 

နည်ဵသည် 

မရိှပါ 

အင်ေပါင်ဆိုင်  ာလတုိေချေေငွ   

 ာလလတ်ေချေေငွ 

 ာလရှည်ေချေေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ်                      

၃-၆လအင်တွင်  ဵ

၆လမှ တစ်နှစ်အင်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ်အင်ထ ် 

အင်တုဵိမဴဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ  ၁၀   %   

၁၀    %ထ ် 

လုိအင်ပ်သည် 

မလုိအင်ပ်ပါ 

ရိှသည် 

နည်ဵသည် 

မရိှပါ 

မိတ်ေဆွနှငဴ် 

ေဆွမျေ ို ဵမျောဵ 

 ာလတုိေချေေငွ 

 ာလလတ်ေချေေငွ 

 ာလရှည်ေချေေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ်                      

၃-၆ လအင်တွင်  ဵ

၆လမှ တစ်နှစ်အင်ထိ 

တစ်နှစ်နှငဴ်အင်ထ ် 

အင်တုဵိမဴဲ 

၁မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅မှ ၁၀% 

၁၀%ထ ် 

လုိအင်ပ်သည် 

မလုိအင်ပ်ပါ 

ရိှသည် 

နည်ဵသည် 

မရိှပါ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ လယ်သမာဵ အင်ုပစ်ု၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵအင်ုပစ်ု၊ 

စို ်ပျေ ို ဵ ေမွဵပမူေရဵ မဟုတေ်သာ ဝင်ေငွရလုပင်န်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အင်ုပစ်ု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာ ေငွေက ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေပဵေသာ အင်ဖွဲ့ မျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ပမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတခ်ျေ ်အင်ရ  ာလတိုေချေဵေငွ ဆိုသညမ်ှာ အင်နည်ဵဆုဳဵ 

တစ်ရ မ်ှ အင်မျောဵဆုဳဵ တစ်နှစ်အင်ထိ၊  ာလလတ်ေချေဵေငွ ဆိုသညမ်ှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အင်ထိ၊  ာလရှည် 

ေချေဵေငွဆိုသည်မာှ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ်အင်ထိဟု သတ်မှတထ်ာဵပါသည်။ အင် ယ်၍ ၁၀နှစ် ာလအင်ထ  ်

ရှည်က ာစွာ ေချေဵေပဵေသာ ေချေဵေငွမျောဵ ရှိခဲဴေသာ်  ာလရှည်ေချေဵေငွတငွ်သာ ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ပမန်မာလယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မှ  ာလတိုေချေဵေငွအင်ပဖစ်၃-၆လတွင်ဵ 

အင်တိုဵ နှုန်ဵ ၁မှ၂%ေပဵဆပ်ရမပီဵ ေငွေချေဵရာတွင် အင်ေပါင်ပစ္စည်ဵ အင်ပဖစ် ပုစဳ(ဳ၇)ေပဵရပါသည။် ေချေဵေငွ ေချေဵရာ 

တွင် အင်ခ ်အင်ခဲမရှိပါ။သမဝါယမေချေဵေငွသည်  ာလရှည် ေချေဵေငွပဖစ်မပီဵ ၁မှ၂% ေပဵဆပ်ရ ပါသည။် 

 

 

 



 

 
 

၅၃ 
( စ) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ် သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ စီမဳခန့်ခဲွမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ် သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ စီမဳခန့်ခဲွမှုအင်တွ ် လ ်ရိှအင်ေလဴအင် ျေငဴ်နှငဴ် အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ် စီမခဳန့်ခွဲမှုအင်တွ ် လ ရ်ှိအင်ေလဴအင် ျေငဴ် နှငဴ် 

အင်ခ ်အင်ခဲမျောဵ 

အင်ေက ာင်ဵအင်ရာ အင်ခ ်အင်ခဲ အင်န္တရာယ်ရိှမှု 

ေပမဆီကသဇာ အင်ေပခအင်ေန ရှ ိ               မရှိ       ပမင်ဴ           လတ်        နိမ်ဴ 

အင်ပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ  ရှ ိ              မရှိ            ပမင်ဴ           လတ်        နိမ်ဴ 

ဖျေ ်ပိုဵနှငဴ် ေရာ္ါ ာ ွယ် 

ထိန်ဵချေုပ်မှု 

ရှ ိ              မရှိ            ပမင်ဴ           လတ်        နိမ်ဴ 

ေရအင်ရင်ဵအင်ပမစ် ရှ ိ              မရှိ            ပမင်ဴ           လတ်             နိမ်ဴ  

ငါဵမျေ ို ဵ ွဲမျောဵ ရှ ိ              မရှိ            ပမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

အင်ပခာဵတိရစ္ဆာနမ်ျေ ို ဵ ဲွမျောဵ ရှ ိ              မရှိ            ပမင်ဴ          လတ်              နိမ်ဴ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမခဳန့်ခွဲမှု ရှ ိ              မရှိ            ပမင်ဴ          လတ်              နိမ်ဴ 
ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ ၊ လယ်သမာဵအင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေပမဆီကသဇာ၊ အင်ပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ၊ ဖျေ ်ပိုဵနှငဴ် ေရာ္ါ  ာ ွယ် 

ထိန်ဵချေုပ်မှုမျောဵအင်တွ ် အင်န္တရာယ်ရိှမှု အင်ေပခအင်ေနမှာ အင်လယ်အင်လတ်အင်ဆငဴ်ရှိမပီဵ၊ ေရအင်ရင်ဵအင်ပမစ် မျောဵ 

အင်တွ ် အင်န္တရာယ် ျေေရာ ်မှု မရှိနိုင်ပါ။  

(ဆ) ပညာေရဵ 

(ဆ-၁) ပညာေရဵနှငဴ် စာတတ်ေပမာ ်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အင်လယ်တန်ဵ၊ အင်ထ တ်န်ဵနှငဴ် တ ္ကသုိလ်အင်ဆငဴ် စာတတ်ေပမာ ်မှုနှုန်ဵ 

အင်တန်ဵပညာ မပီဵေပမာ ်မှု  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၂ - ၂ 

မူလတန်ဵအင်ဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၁၂၃ ၁၅၀ ၂၇၃ 

အင်လယ်တန်ဵအင်ဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၁၂ ၁၃ ၂၅ 

အင်ထ တ်န်ဵအင်ဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၂၆ ၁၁ ၃၇ 

တ ္ကသုိလ်/ေ ာလိပ်အင်ဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ၁၀ ၇ ၁၇ 

ရင်ဵပမစ်…  အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ဤဇယာဵ ုိ ပဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ပပည်ေထာင်စုသမ္မတပမန်မာနိင်ုငဳေတာအ်င်စိုဵရ၊ ပညာေရဵ  

ဝန်က ီဵဌာနမှ အင်သိအင်မှတ်ပပုထာဵေသာ အင်တန်ဵပညာတ ်ေရာ ်မပီဵ/ တ ်ေရာ ်ဆဲသမူျောဵ ုိသာ  

ပဖည်ဴသွင်ဵ ရန်ပဖစ်ပါသည်။ ေဖာ်ပပပါအင်ချေ ်နှင်ဴ  ို ်ညီချေင်ဵမရှိခဲ ဴေသာ် ဇယာဵတွင် ပဖည်ဴသွင်ဵ 

ပခင်ဵမရှိဘဲေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်တင်ွသာ မှတ်ချေ ်အင်ေနပဖငဴ်ေဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အင်တန်ဵပညာ မပီဵေပမာ ်မှု  



 

 
 

၅၄ 

ဆိုသညမ်ှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ ေနာ ်ဆုဳဵ ပညာေရဵ အင်ဆငဴ်/အင်ေပခ 

အင်ေန ုိ ဆိုလိုပါသည။် 
 ဥပမာ - ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေန်ိတွင် ေ ျောင်ဵသူတစ်ေယာ ်သည် အင်ဌမတန်ဵ (Grade-8)တွင် 

ပညာသင်က ာဵေနသညဆ်ိုေသာ် ထိုေ ျောင်ဵသူ ုိ 'အင်လယ်တန်ဵအင်ဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ' တွင် ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ 

ယခု စာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင် ေ ျောင်ဵသာဵတစ်ေယာ ်သည် တတိယတန်ဵ (Grade-3) တွင် ပညာ 

သင်က ာဵေနသညဆ်ိုေသာ်၊ သုိ္ဓမဟုတ် ေရဵတတ်ဖတ်တတ် အင်ဆငဴ်သာ (ဥပမာ- ဘုန်ဵက ီဵ ေ ျောင်ဵထွ ်) 

ရှိသညဆ်ိုေသာ် အင်ဆုိပါေ ျောင်ဵသာဵ/အင်ဆိုပါ ပု္္ဂို လ် ုိ 'မူလတန်ဵ အင်ဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ'တွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵ 

ရပါမည်။ 'ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင် ပညာေရဵ (ဘ -ေ ျောင်ဵ)'  ုိ ဆည်ဵ ပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵ ပူဵဆဲေသာ် 

ေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိ သ ်ဆိုင်ရာအင်တန်ဵပညာအင်ဆငဴ်အင်လို ် ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ ယခုစာရင်ဵ 

ေ ာ ်ယူချေနိ်တွင် အင်ေပခခဳပညာမူလတန်ဵပညာ ုိ သင်ယူမပီဵဆုဳဵ သငဴ်သည်ဴအင်ရွယ် ုိ ေ ျော်လွန်မပီဵ 

ပဖစ်ေသာ်လည်ဵ စာလုဳဵဝမတတ်ပါ  'စာမတတ်သူဦဵေရ'တွင်သာ ပဖညဴ်သွင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည။် 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေ ရွာတွင်အင်တန်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှုတွင် စာမတတ်သူဦဵေရ  ျောဵ(၂)ဦ ၊ဵမ(-) 

ဦ ၊ဵစုစုေပါင်ဵ(၂)ဦ ၊ဵမူလတန်ဵတွင် ျောဵ(၁၂၃)ဦ ၊ဵ မ(၁၅၀)ဦ ၊ဵ စုစုေပါင်ဵ (၂၇၃)ဦဵ၊ အင်လယ်တန်ဵ ပညာတွင်  ျောဵ(၁၂) 

ဦဵ၊ မ(၁၃) ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၂၅) ဦဵ ရိှသည်။ အင်ထ ်တန်ဵ တွင် ျောဵ(၂၆)ဦ ၊ဵ မ(၁၁) ဦ ၊ဵစုစုေပါင်ဵ (၃၇) ဦ ၊ဵ 

တ ္ကသုိလ်အင်ဆင်ဴရိှသူ ျောဵ(၁၀)၊မ(၇)ဦ ၊ဵစုစုေပါင်ဵ(၁၇)ဦဵ ရိှေက ာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဆ-၂)  ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၃၁)ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအင်ဆငဴ်အင်တန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၁၃ ၁၃ ၂၆ 

အင်လယ်တန်ဵ ၃ - ၃ 

အင်ထ တ်န်ဵ ၄ ၁ ၅ 

တ ္ကသုိလ်/ေ ာလိပ် ၂ ၁ ၃ 
ရင်ဵပမစ်… (၁) ေ ျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိင်မမ်ှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ဤဇယာဵ ုိ ပဖညဴ်သွင်ဵရာတင်ွ ပပည်ေထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိင်ုငဳေတာအ်င်စိုဵရ၊ 

ပညာေရဵဝန်က ီဵဌာနမှ အင်သိအင်မှတ်ပပုထာဵေသာ စာသင်ေ ျောင်ဵမျောဵ၊ တ ္ကသုိလ်ေ ာလိပ်မျောဵ တွင် ပညာ 

တ ်ေရာ ်ေနသူမျောဵ ုိသာ ပဖညဴ်သွင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည။် ၎င်ဵအင်ပပင် ' ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵ ပညာေရဵ'  ုိ 

သင်ယူဆည်ဵပူဵ သတ်မှတ်ချေ ်မျောဵနှင်ဴအင်ညီ သတ်မှတ်ပဖညဴ်သွင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည။် 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵမှ မူလတန်ဵတွင်  ျောဵ(၁၃) ဦဵ၊ မ(၁၃) ဦဵ၊ 

စုစုေပါင်ဵ(၂၆)ဦဵ၊ အင်လယ်တန်ဵတွင်  ျောဵ(၃)ဦဵ၊ မ (-)ဦဵ၊ စုစုေပါင်ဵ(၃)ဦဵရှိ၍ အင်ထ တ်န်ဵတွင်  ျောဵ(၄) 

ဦဵ၊ မ(၁) ဦဵ ၊စုစုေပါင်ဵ(၅)ဦဵ တ ္ကသုိလ်/ေ ာလိပ်တင်ွ  ျောဵ(၂)ဦဵ၊ မ(၁)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ(၃)ဦဵ တို္ဓသည် 

ပညာဆ ်လ ်ေလဴလာဆည်ဵ ပူဵေနသည် ုိ ေတွ့ရှိရပါသည။် 

 



 

 
 

၅၅ 
 (ဆ-၃) စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင် အင်ေပခအင်ေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင် အင်ေပခအင်ေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

အင်ေက ာင်ဵအင်ရာ ေ ျောင်ဵအင်ဆငဴ် 

 ။ ေ ျောင်ဵအင်ဆငဴ် မူလတန်ဵ                           မူလွန ်

အင်လယ်တန်ဵ(ခွဲ)         အင်လယ်တန်ဵ 

အင်ထ တ်န်ဵ(ခွဲ)         အင်ထ တ်န်ဵ 

ခ။ ရွာမှ အင် ွာအင်ေဝဵ (မိင်ု) ၀ မှ ၁ မိင်ု                   ၁ မိင်ု မှ ၃ မိင်ု 

၁၅ မိင်ု မှ ၂၀ မိင်ု         ၂၀ မိင်ု အင်ထ  ်

္။ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ေပခလျေင်                    စ ်ဘီဵ  

ဆိုင် ယ်                   ာဵ 

ဃ။ စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ က မ်ဵခင်ဵဧရိယာ 

(စတုရန်ဵေပ)* 

၁.၂၅ဧ ၊၈၀ေပx၂၀ေပ၊၆၀ေပx၃၀ေပ 

င။ အင်မိုဵ ၊ နဳရဳ၊ အင်ခင်ဵ အင်ရညအ်င်ေသွဵ ေ ာင်ဵ                 သငဴ်            ညဳ ဴ

စ။ ေ ျောင်ဵသဳုဵ ပရိေဘာ္ လုဳေလာ ်မှု လုဳေလာ ်မှုရှိသည် 

မလုဳေလာ ်ပါ         

ဆ။ ေ ျောင်ဵအင်ိမ်သာ အင်ေပခအင်ေန ေ ာင်ဵ          သငဴ်          ညဳ ဴ         မရှိ 

ဇ။ ေ ျောင်ဵအင်ာဟာရ တိ ်ုေ ျွဵမှု တိ ်ုေ ျွဵမှုရှိသည်  

တိ ်ုေ ျွဵမှု မရှိပါ    

ဈ။ ေ ျောင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အင်စိုဵရခန့် ၁ ၃ ၄ 

ေ ျေဵရွာခန့်    
ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပမ်ိရပ်ဖ အင်ု ပ်စ၊ု (၂) မိဘဆရာအင်သင်ဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေ ျေဵရွာတင်ွ စာသင်ေ ျောင်ဵမရှိပါ ( ၊ခ၊္) ုိသာေပဖဆိုရပါမည်။ စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ 

စုစုေပါင်ဵက မ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ= အင်လျောဵ×အင်နဳ) သည ် စာသင်ေ ျောင်ဵ တစ်ေ ျောင်ဵအင်တွင်ဵရိှ 

ေ ျောင်ဵအင်ေဆာ ်အင်ဦအင်ာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရိယာ ုိ ဆိုလိုသည။် 

မှတ်ချေ ်။ ။ေ ျေဵရွာတင်ွစာသင်ေ ျောင်ဵမရှိပါ ( ၊ခ၊္) ုိသာေပဖဆိုရပါမည်။စာသင်ေ ျောင်ဵ ၏ 

စုစုေပါင်ဵ က မ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အင်လျောဵ×အင်နဳ)သည် စာသင်ေ ျောင်ဵအင်တွင်ဵရှိ ေ ျောင်ဵ 

အင်ေဆာ ်အင်ဦအင်ာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရိယာ ို ဆိုလိုသည။်  

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ စာသင်ေ ျောင်ဵ အင်ေပခအင်ေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵမှာ မူလတန်ဵ 

ေ ျောင်ဵပဖစ်မပီဵ ရွာမှအင် ွာအင်ေဝဵ(၀ မှ ၃မိင်ု)ရိှမပီဵ ေပခ ျေင်၊စ ်ဘီဵတို္ဓပဖငဴ် သွာဵလာနိုင်ပါသည။် 

စာသင်ေ ျောင်ဵ၏က မ်ဵခင်ဵဧရိယာမာှ ၁.၂၅ဧ ၊၈၀ေပ x၂၀ေပ၊၆၀ေပ x ၃၀ေပ ရှိပါသည။် အင်မိုဵ ၊နဳရဳ၊အင်ခင်ဵ 

အင်ရည်အင်ေသွဵမှာ သငဴ်တငဴ်ပါသည်။ေ ျောင်ဵသုဳဵပရိေယာ္လုဳေလာ ်မှု ရှိပါသည်။  ေ ျောင်ဵအင်ိမ်သာမှာ  



 

 
 

၅၆ 
ေ ာင်ဵမွနမ်ှုရှိပါသည။် ေ ျောင်ဵအင်ာဟာရတို ်ေ ျွဵမှုမျောဵလည်ဵ ရိှပါသည။်ေ ျောင်ဵဆရာ/မဦဵေရမှာ  ျောဵ 

(၂)ဦဵ၊မ(၃)ဦဵ၊ေပါင်ဵ(၅)ဦဵ ရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ပညာေရဵ အင်ခ ်အင်ခဲနှငဴ် ပပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ(၃၃) ပညာေရဵ အင်ခ ်အင်ခဲနှငဴ် ပပဿနာမျောဵ 

 

အင်ခ ်အင်ခဲ/ပပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

ေ ျောင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုဳေလာ ်            မလုဳေလာ ်     

တပညဴ် - ဆရာ အင်ချေ ို ဵ ၄၀:၁ ေအင်ာ ်       ၄၀:၁ အင်ထ  ်  

မူလတန်ဵပညာ ေ ျောင်ဵထွ ်နှုန်ဵ မရှိ       နည်ဵ        လတ်           မျောဵ     

မသန်စွမ်ဵ သူမျောဵအင်တွ ် ပညာေရဵအင်ထူဵအင်စီအင်စဉ် ရှ ိ                 မရှိ  

ေ ျောင်ဵသဳုဵစာအင်ုပ်နှငဴ် စာေရဵ ိရိယာ သဳုဵစွဲနိုင်မှု လုဳေလာ ်               မလုဳေလာ ် 

ဆင်ဵရဲေသာ မိသာဵစုမျောဵအင်တွ ် ေ ျောင်ဵစရိတ် 

မတတ်နိုင်မှု 

ပမငဴ်              အင်သငဴ်အင်တငဴ်  

ေ ျောင်ဵအင်ာဵ စာဵဆိုင်ရာ ပစ္စည်ဵမျောဵလ လ်ှမ်ဵမီမှု မရှိ                  နည်ဵ  

မိဘဆရာအင်သင်ဵ၏ အင်ခန်ဵ ဏ္ဍ ေ ာင်ဵ         သငဴ်            ညဳဴ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုင်ပစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအင်သင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ပညာေရဵအင်ခ ်အင်ခဲနှငဴ် ပပဿနာမျောဵမှာ ေ ျောင်ဵဆရာ/မ 

ဦဵေရ မလုဳေလာ ်ပါ ဆရာ၊တပညဴ်အင်ချေ ို ဵ(၄၀:၁) အင်ထ တ်ွင်ရှိ၍ မူလတန်ဵပညာ ေ ျောင်ဵထွ ်နှုန်ဵ မရိှပါ။ 

မသန်စွမ်ဵ သူမျောဵအင်တွ ်  ပညာေရဵအင်ထူဵ အင်စီအင်စဉ် မရှိပါ။ ေ ျောင်ဵသဳုဵစာအင်ုပ်နှငဴ် စာေရဵ ိရိယာသဳုဵစဲွနုိင်မှု 

လဳုေလာ ်ပါသည်။ ဆင်ဵရဲေသာ မိသာဵစုအင်တွ ် ေ ျောင်ဵစရိတ် မတတ်နုိင်မှုမှာ အင်သငဴ်အင်တငဴ်ရှိ၍ 

ေ ျောင်ဵအင်ာဵ စာဵဆိုင်ရာ ပစ္စည်ဵမျောဵ လ လ်ှမ်ဵမီမှု နည်ဵပါဵ၍ မိဘဆရာအင်သင်ဵ၏ အင်ခန်ဵ ဏ္ဍသည် 

မျောဵစွာအင် ျေ ို ဵရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၅၇ 
( ဇ)  ျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် အင်ာဟာရ 

(ဇ-၁) အင်ပဖစ်မျောဵေသာ ေရာ္ါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အင်ပဖစ်မျောဵေသာ ေရာ္ါမျောဵ 

စဉ် ေရာ္ါ ပျေ ဳ့ နဳှ္ဓမှု/ပဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျေ ်ဝမ်ဵေလျော ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရှိ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေ ွဵ ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၃ ငှ ်ဖျောဵ ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၄ အင်သ ်ရှူလမ်ဵေက ာင်ဵ  ူဵစ ်ေရာ္ါ ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၅ HIV,AIDS, လိင်မတှဆငဴ်  ူဵစ ်နိုင်ေသာ ေရာ္ါမျောဵ ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၆ တီဘီ ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၇ ဆီဵချေ ို  ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၈ ေသွဵတိုဵ ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၉ အင်သည်ဵ ေရာ္ါ (ဘီ၊စီ) ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၁၀ အင်ာဟာရ ချေ ို ့တဴဲမှု ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 

၁၁ အင်ပခာဵ  ူဵစ ်နိုင်ေသာ ေရာ္ါမျောဵ ပမငဴ်           နိမ်ဴ           မရိှ 
ရင်ဵပမစ…်(၁) ဦဵတည်အုင်ပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပဖ် အင်ုပ်စု၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵ အုင်ပ်စု (၂) ေ ျေဵလ ်  ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွ။ဲ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ  ျေန်ဵမာေရဵအင်ရ အင်ပဖစ်မျောဵေသာ ေရာ္ါမျောဵတွင် ဝမ်ဵပျေ ် 

ဝမ်ဵေလျှာ၊ ေသွဵလွန်တုပ်ေ ွဵ၊ ငှ ်ဖျောဵ၊ တီဘီ၊ဆီဵချေ ို ၊ေသွဵတိုဵ စသညေ်ရာ္ါမျောဵ ပဖစ်ပွာဵမှု နည်ဵပါသည်။ 

အင်သ ်ရှူလမ်ဵေက ာင်ဵ  ူဵစ ်ေရာ္ါ၊ HIV/AIDS ေရာ္ါမျောဵ၊ အင်သည်ဵ ေရာ္ါ(ဘီ၊စီ) ၊အင်ာဟာရချေ ို ့တဴဲမှုနှငဴ် 

အင်ပခာဵ ူဵစ ်နိုင်ေသာ ေရာ္ါမျောဵ မရှိေက ာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည။် 

(ဇ-၂) လွန်ခဴဲေသာ (၁၂) လအင်တွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထုိဵနဳှမှု 

ဇယာဵ (၃၅) လွန်ခဴဲေသာ (၁၂) လအင်တွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထုိဵနဳှမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ေဆဵထုိဵပခင်ဵ (ရိှ၊ မရိှ အင်မှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အင်ဆတ်ုေရာ္ါ   

၂ ဆဳုဆုိ္ဓ၊ က  ်ညှာ၊ ေမဵခိုင်နှင်ဴ အင်သည်ဵေရာင် အင်သာဵဝါ   

၃ ပုိလီယိုေရာ္ါ   

၄ ေမဵခုိင် ( ုိယ်ဝန်ေဆာင်  ာလအင်တွင်ဵ)   

၅ ဝ သ် ်ေရာ္ါ   

၆ အင်ပခာဵ စုေပါင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵ ထုိဵနှဳမှု   

၇ အင်ာဟာရမှတ်တမ်ဵယူမှု(အင်ရပ်အင်ပမငဴ်၊အင်ေလဵချေနိ်၊ လ ်ေမာင်ဵပတ်)   

 



 

 
 

၅၈ 

စဉ ်  ာ ွယ်ေဆဵထုိဵပခင်ဵ (ရိှ၊ မရှိ အင်မနှ်ပခစ်ရန်) ရှ ိ မရှိ 

၈ အင်ာဟာရ ပညာေပဵ အင်စီအင်စဉ ်   

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵ အင်ုပစ်ု၊ (၂) ေ ျေဵလ ် 

 ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနမှ လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လ အင်တွင်ဵ 

 ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳရာတွင်  အင်ဆုတေ်ရာ္ါ၊ဆုဳဆို္ဓက  ်ညှာ၊ ေမဵခိုင်နှင်ဴ အင်သည်ဵ ေရာင်အင်သာဵဝါ၊ ဝ ်သ ် 

ေရာ္ါ၊ အင်ာဟာရမှတတ်မ်ဵယူမှု (အင်ရပ်အင်ပမင်ဴ၊ အင်ေလဵချေနိ်၊လ ်ေမာင်ဵပတ်)၊အင်ာဟာရပညာေပဵအင်စီအင်စဉ် 

မရှိေက ာင်ဵေတွ့ရမပီဵ၊ပိလုီယိုေရာ္ါ၊ ဝ ်သ ်ေရာ္ါ၊ေမဵခိုင်( ုိယ်ဝန်ေဆာင်  ာလအင်တွင်ဵ)နှင်ဴ အင်ပခာဵ 

စုေပါင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှုရှိပါသည်။ 

 (ဇ-၃)  ျေန်ဵမာေရဵအင်ေထာ ်အင်ပဴဳမျောဵ (ေဆဵရဳု/ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆)  ျေန်ဵမာေရဵ အင်ေထာ ်အင်ပဳနဴှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအင် ွာအင်ေဝဵ(မုိင်) အင်ခန်ဵ/ ုတင် လဳုေလာ ်မှု 

 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ 

ဌာန/ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မိင်ု            

၁ မိင်ု မှ ၃ မိင်ု      

၃ မိင်ု မှ ၅ မိင်ု      

၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု 

၁၀ မိင်ု အင်ထ  ်

 

ရှ ိ

   မရှိ   

 
တိ ်ုနယ် ေဆဵရု ဳ

၀ မှ ၁ မိင်ု            

၁ မိင်ု မှ ၃ မိင်ု      

၃ မိင်ု မှ ၅ မိင်ု      

၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု 

၁၀ မိင်ု အင်ထ  ်

 

ရှ ိ

   မရှိ   

 
မမို့နယ် ေဆဵရု ဳ

၀ မှ ၁ မိင်ု            

၁ မိင်ု မှ ၃ မိင်ု      

၃ မိင်ု မှ ၅ မိင်ု      

၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု 

၁၀ မိင်ု အင်ထ  ်

 

ရှ ိ

   မရှိ   

ေဆဵဆိုင် ရွာတွင်(သုိ္ဓမဟုတ်)ရွာအင်နီဵ 
အင်နာဵတွင် ေဆဵဆိုင်ရှိသည် 
ရွာတွင်(သုိ္ဓမဟုတ်)ရွာအင်နီဵ 
အင်နာဵတွင် ေဆဵဆိုင် မရှိပါ  

ေဆဵဆိုင်တင်ွ ေဆဵဝါဵမျောဵ ုိ 
စနစ်တ ျေသုိေလှာင်ထာဵသည် 
ေဆဵဆိုင်တင်ွေဆဵဝါဵမျောဵ ုိစနစ် 
တ ျေ သုိေလှာင်ပခင်ဵမရှိပါ    



 

 
 

၅၉ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵ အင်ုပစ်ု၊ (၂) ေ ျေဵလ ် 
 ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ  ျေန်ဵမာေရဵ အင်ေထာ ်အင်ပဳနဴှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵမှာ မမို့နယ် 
ေဆဵရုဳပဖင်ဴ(၁)မိင်ုခန့်  ွာေဝဵမပီဵ အင်ခန်ဵ ုတင်လုဳေလာ ်မှုရှိပါသည်။ေဆဵဆိုင်အင်ေနအင်ထာဵအင်ရ 
ရွာအင်နီဵအင်နာဵတွင် ေဆဵဆိုင်မရှိပါ။  ျေန်ဵမာေရဵအင်ခ ်အင်ခဲ မရိှပါ။ 
(ဈ) ေရနှငဴ် ပတ်ဝန်ဵ ျေင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 
(ဈ-၁) ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှမှု 
ဇယာဵ(၃၇) ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှနိုင်မှု 

 
 
 
 

ေရရရိှနုိင်မှု 

 
 
 

အင်သဳုဵပပု 
ေသာ 

အိင်မ်ေထာင် 
စု 

ေသာ ်သဳုဵေရ 
အင်ရည်အင်ေသွဵ 
စမ်ဵသပ်စစ်ေဆ  ဵ
ထာဵ မှု(စနစ်တ ျေ 
စမ်ဵသပ်စစ်ေဆ  ဵ
ထာဵမှုရှိပါ  
'ရှိ'၊မရှိပါ  

'မရှိ') 

ေရအင်ရည်အင်ေသွဵ 
(ေသာ ်သဳုဵေရ 
အင်ရည်အင်ေသွဵ 

စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 
ထာဵမှုတင်ွ 'ရိှ' ဟု 
ေပဖဆိုထာဵပါ  

ေပဖဆိုရန်။ 
'မရှိ'ဟုေပဖဆိုထာဵ 
ပါ  ေပဖရန်မလိ)ု 

ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှ 
နုိင်မှုနှငဴ် လဳုေလာ ် 

မှုအင်ေပခအင်ေန 
(ရာသီမေရွဵရပါ

 ေနွ၊မုိဵနှငဴ် 
ေဆာင်ဵရာသီ 
သဳုဵမျေ ို ဵလုဳဵ ုိ 
ေရွဵေပဵပါရန်) 

 
 
ေရတွင်ဵ 

 
၁၁ 

 
ရှိ         မရှိ  

 
ေ ာင်ဵ    သငဴ်      ညဳ ဴ

ေန ွ       
မိုဵ          
ေဆာင်ဵ  

အင်ဝီစီတွင်ဵ/ 

စ ်တပ် 

 

 

 
ရှိ         မရှိ  

 
ေ ာင်ဵ    သငဴ်      ညဳ ဴ

ေန ွ       
မိုဵ          
ေဆာင်ဵ  

အင်ဝီစီတွင်ဵ/ 

တု ဳင် 

 

၆၇ 

 
ရှိ         မရှိ  

 
ေ ာင်ဵ    သငဴ်      ညဳ ဴ

ေန ွ       
မိုဵ          
ေဆာင်ဵ  

မိုဵ ေရ 

သုိေလှာင် န် 

  
ရှိ         မရှိ  

 
ေ ာင်ဵ    သငဴ်      ညဳ ဴ

ေန ွ       
မိုဵ          
ေဆာင်ဵ  

ပမစ်/ေချောင်ဵ 

ေရ 

  
ရှိ         မရှိ  

 
ေ ာင်ဵ    သငဴ်      ညဳ ဴ

ေန ွ       
မိုဵ          
ေဆာင်ဵ  

ေရ န်   
ရှိ         မရှိ  

 
ေ ာင်ဵ    သငဴ်      ညဳ ဴ

ေန ွ       
မိုဵ          
ေဆာင်ဵ  

စိမ်ဴစမ်ဵ ေရ   
ရှိ         မရှိ  

 
ေ ာင်ဵ    သငဴ်      ညဳ ဴ

ေန ွ       
မိုဵ          
ေဆာင်ဵ  



 

 
 

၆၀ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု ၊ (၂) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မရိပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ 

အင်မျေ ို ဵသမီဵ အင်ုပစ်ု၊ (၃) ေ ျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပဳု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှနိုင်မှုတွင် အင်ိမေ်ထာင်စု(၁၁)စုသည် 

ေရတွင်ဵတွင် သဳုဵစွဲက မပီဵ၊အင်ိမ်ေထာင်စု(၆၇)စုသည်  ုိယ်ပုိင်အင်ဝီစီတွင်ဵ/လ န်ှိပ်တငွ်ဵမျောဵတွင် 

ေရအင်သဳုဵပပုက မပီဵ ရာသီမေရွဵအင်သဳုဵပပုနိုင်က မပီဵ ေရအင်ရည်အင်ေသွဵ စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵထာဵပခင်ဵ မရှိေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည။်၊  

(ဈ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵ အင်ေပခအင်ေန ( အိင်မသ်ာအင်မျေ ို ဵအင်စာဵနှငဴ် အိင်မ်ေထာင်စု အင်ေရအင်တွ ်) 

ဇယာဵ (၃၈) အင်ိမသ်ာ အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

သဳုဵစဲွနိုင်ေသာ အိင်မ်သာ အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ သဳုဵစဲွနိုင်ေသာ အိင်မ်ေထာင်စု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအင်ိမသ်ာ သဳုဵစွဲမှု 

ေရဆဲွ အင်ိမသ်ာ  

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအင်ိမသ်ာ ၁၁၀ 

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအင်ိမသ်ာ သဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအင်ိမသ်ာ  

တွင်ဵမရှိ အင်ိမသ်ာ  

အင်ိမသ်ာမရှိ  

ရင်ဵပမစ်… (၁) အင်မိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မရိပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ 

အင်မျေ ို ဵသမီဵ အင်ုပစ်ု၊ (၃) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ သန့်ရှင်ဵေရဵအင်ေပခအင်ေနအင်တွ ် ေရေလာင်ဵ ယင်လု ဳအင်ိမသ်ာ 

မျောဵအင်ာဵ အင်သဳုဵပပုက ပါသည။် ေ ျေဵလ  ်ျေန်ဵမာေရဵဌာနမှ  ျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် ပတသ် ်သည်ဴ နည်ဵပညာ 

ေဟာေပပာပဲွမျောဵ ပပုလုပ်သငဴ်ပါသည။် 
(ည)  ျောဵ - မ ေရဵရာ 
ဇယာဵ (၃၉)  ျောဵ - မ ေရဵရာ 
 

 
စဉ် 

ေ ျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအင်တွ ် 
အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်သငဴ်ေသာ 

အင်ချေ ်မျောဵ 

ဦဵတည်အုင်ပစု်ေဆွဵေနွဵပဲွတွင်တ ်ေရာ ် 
သူမျောဵမှမှန်သည်ဟု ယူဆေသာ တစ်ခု ုိ 

ေရွဵေပဵရန် 

၁ ေ ျေဵရွာ၏ စီမအဳင်ုပခ်ျေုပ်မှုစနစ်တွင် အင်မျေ ို ဵသမီဵ 

မျောဵ တ ်က စွာ ပါဝင်မှု/ ေခါင်ဵေဆာင်မှု 

ရှ ိ မရှိ  

၂ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵနှငဴ် အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ  

မျောဵတွင် အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ တ ်က စွာ ပါဝင် 

ေဆာင်ရွ မ်ှု 

ရှ ိ မရှိ  

 



 

 
 

၆၁ 

 
စဉ် 

ေ ျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအင်တွ ် 
အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်သငဴ်ေသာ 

အင်ချေ ်မျောဵ 

ဦဵတည်အုင်ပစု်ေဆွဵေနွဵပဲွတွင်တ ်ေရာ ် 
သူမျောဵမှမှန်သည်ဟု ယူဆေသာ တစ်ခု ုိ 

ေရွဵေပဵရန် 

၃ လွန်ခဲဴေသာ နှစ်အင်တွင်ဵ ေ ျေဵရွာအင်တွင်ဵရှိ 

မိန်ဵ  ေလဵမျောဵ/အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵအင်ာဵ သဳသယ 

ပဖစ်ဖွယ် အင်က မ်ဵဖ ်မှု (သုိ္ဓ) တိင်ုက ာဵမှုမျောဵ 

ရှ ိ မရှိ  

၄ အင်မျေ ို ဵသမီဵေရဵရာအင်က မ်ဵဖ ်မှုမျောဵအင်တွ ်ဥပေဒနှငဴ် 

တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျောဵအင်တွ ်လူထု၏အင်သိအင်ပမင်ရှိမှု 

ရှ ိ မရှိ  

၅ အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵသတင်ဵအင်ချေ ်နှင်ဴသင်တန်ဵမျောဵလ ်လှမ်ဵ 

မီမှု(ဥပမာ-စို ်ပျေ ို ဵေရဵဆိုင်ရာတိုဵချေဲ့ ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျော ၊ဵ သ ်ေမွဵ သင်တန်ဵမျော ၊ဵ ေဘဵအင်န္တရာယ် 

က ိုတင်ပပင်ဆငမ်ှု နှင်ဴ အင်သိအင်ပမင်ပမှငဴ်တင်ပခင်ဵမျောဵ) 

ရှ ိ မရှိ  

၆ အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ ေငွေက ဵလ လ်ှမ်ဵမီမှု ရှ ိ မရှိ  

၇ စို ်ပျေ ို ဵေရဵနှင်ဴစို ်ပျေ ို ဵေရဵမဟုတေ်သာ ဏ္ဍမျောဵတွင် 

အင်မျေ ို ဵသာဵနှငဴ် အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵအင်တွ ် တူညီေသာ 

အင်လုပ်အင် ိုင် အင်ခွင်ဴအင်လမ်ဵမျောဵ 

ရှ ိ မရှိ  

၈ အင်ိမေ်ထာင်စု(သုိ္ဓ)ေ ျေဵရွာထ ေ် ျော်လွန်၍ 

အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ လှုပ်ရှာဵနိုင်မှု 

ရှ ိ မရှိ  

ရင်ဵပမစ် (၁) အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတညအ်င်ုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုင်ပစ်ု၊ အင်မျေ ို ဵ သမီဵအင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ေ ျေဵရွာစီမဳအင်ုပခ်ျေုပ်ေရဵတွင် အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ တ ်က စွာ 

ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု အင်ာဵနည်ဵပါသည။် ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵနှငဴ် အင်ဖွဲ့ အင်စည်ဵ မျောဵတွင် 

အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵသည် အင်မျေ ို ဵသာဵမျောဵနှငဴ် တန်ဵတ ူတ ်က စွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွ ်မှု ရှိက ပါသည။် လွန်ခဲဴေသာ 

နှစ်အင်တွင်ဵ ေ ျေဵရွာအင်တွင်ဵရှိ မိန်ဵ  ေလဵမျောဵ၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ သဳသယပဖစ်ဖွယ် အင်က မ်ဵဖ ်မှု(သုိ္ဓမဟုတ်) 

တိင်ုက ာဵမှု မရှိပါ။ အင်မျေ ို ဵသမီဵေရဵရာ အင်က မ်ဵဖ ်မှုမျောဵတွင် ဥပေဒနှငဴ် တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာအင်တွ ် 

လူထု၏ အင်သိအင်ပမင်ရှိမှု မရှိေက ာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါ သည။် 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၆၂ 

(ဋ) အင်ေပခခဳ အင်ေဆာ ်အင်ဦမျောဵ အင်ေပခအင်ေန 
(ဋ-၁) ေ ျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရိှမှု 
ဇယာဵ (၄၀) ေ ျေဵရွာ၏ လမ်ဵတညရ်ှိမှု အင်ေပခအင်ေန 

လမ်ဵအင်မျေ ို ဵ 

အင်စာဵ 

အင်မျေ ို ဵ 

အင်စာဵ 

အင်ရည် 

အင်ေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဴဲေသာနှစ် 

ရာသီအင်လုိ ် 

သဳုဵစဲွနိုင်မှု 

လမ်ဵအင်ရှည် 

(မုိင်) 

ေဘဵအင်န္တ 

ရာယ်မျောဵ 

ေက ာင်ဴ 

ပျေ ်စီဵမှုရိှပါ 

 ေဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ ၁        ၂              

၃          ၄        

၅ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်     

ညဳ ဴ        

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အင်ထ  ်  

 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ    

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိင်ု       

၁-၅ မိင်ု 

၅-၁၀ မိင်ု 

၁၀မိင်ုအင်ထ ် 

 

ရှ ိ

မရှိ    

 

ချေဉ်ဵ ပ်လမ်ဵ ၁        ၂              

၃          ၄        

၅ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်     

ညဳ ဴ        

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အင်ထ  ်  

 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ    

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိင်ု       

၁-၅ မိင်ု 

၅-၁၀ မိင်ု 

၁၀မိင်ုအင်ထ ် 

 

ရှ ိ

မရှိ    

 

ရွာချေင်ဵ ဆ ် 

လမ်  ဵ

၁        ၂              

၃          ၄        

၅ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်     

ညဳ ဴ        

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ်အင်ထ  ်  

 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ    

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိင်ု       

၁-၅ မိင်ု 

၅-၁၀ မိင်ု 

၁၀မိင်ုအင်ထ ် 

 

ရှ ိ

မရှိ    

 

ရင်ဵပမစ်… (၁) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေပမသာဵလမ်ဵ - ၁၊ ေ ျော ်ခင်ဵလမ်ဵ - ၂၊ ေ ျော ်ေချောလမ်ဵ-၃၊  ွန် ရစ်လမ်ဵ-၄၊ 

 တ္တရာလမ်ဵ - ၅ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴ ေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵမျောဵမှာ ေ ျော ်ေချော  

လမ်ဵအင်မျေ ို ဵအင်စာဵမျောဵ ပဖစ်က မပီဵ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ အင်သဳုဵပပုနိုင်ပါသည။်ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ၏ အင်ေပခအင်ေနမာှ 

သင်ဴတင်ဴမပီဵ ေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵအင်ေပခအင်ေနမာှ မေ ာင်ဵပါ။ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၆၃ 

(ဋ-၂) ေ ျေဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေ ျေဵရွာ၏ တဳတာဵတညရ်ှိမှု အင်ေပခအင်ေန 

ရင်ဵပမစ် …ဦဵတည်အုင်ပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖ အုင်ပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ တဳတာဵတညေ်ဆာ ်ထာဵပခင်ဵ မရှိေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရ ပါသည။် 

 

တဳတာဵ 

အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ 

အင်ရွယ်အင်စာဵ 

(အင်လျောဵ ၊ 

အင်နဳ၊အင်ပမငဴ်) 

 

အင်ရည်အင်ေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဴဲေသာနှစ် 

ရာသီအင်လုိ ် 

သဳုဵစဲွနိုင်မှု 

ေဘဵအင်န္တ 

ရာယ်မျောဵ 

ေက ာင်ဴ 

ပျေ ်စီဵမှုရိှပါ 

 ေဖာ်ပပရန် 

 

ဆိပခ်ဳတဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အင်ထ  ်

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

 

ရှ ိ

မရှိ 

 

 ွန် ရစ် 

တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အင်ထ  ်

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရှ ိ

မရှိ 

 

သစ်သာဵ 

တဳတာဵ 

 

 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳ ဴ           

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အင်ထ  ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

 

 

ရှ ိ

မရှိ 

က ိုဵတဳတာဵ  ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အင်ထ  ်

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရှ ိ

မရှိ 

 

ဝါဵတဳတာဵ  ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အင်ထ  ်

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

 

ရှ ိ

မရှိ 

ေရ ပန်  ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အင်ထ  ်

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရှ ိ

မရှိ 

 

ေရေ ျော်  ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳ ဴ

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ် မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အင်ထ  ်

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရှ ိ

မရှိ 

 



 

 
 

၆၄ 

 (ဋ-၃)  ေရေက ာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ(၄၂) ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ (အင်သဳုဵမပပုပါ  အင် ွာအင်ေဝဵ (မိင်ု) အင် ွ ်ေအင်ာ ်ရိှ 

အင်သဳုဵမပပုပါ အင် ွ ်တွင် Â ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ အင် ွာအင်ေဝဵ (မုိင်) ယာဉ်အင်မျေ ို ဵအင်စာဵ ရာသီအင်လုိ ် သဳုဵစဲွနုိင်မှု 

 

 

ပမစ်ေက ာင်ဵ 

၀မှ၁၀မိုင်    ၁၁မှ၂၀မိင်ု 

၂၁မှ၅၀မိင်ု     ၅၀မိုင်အင်ထ ် 

အင်သဳုဵမပပုပါ        

 

၁        ၂        ၃ 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေက ာင်ဵ ၀မှ၁၀မိုင်    ၁၁မှ၂၀မိင်ု 

၂၁မှ၅၀မိင်ု     ၅၀မိုင်အင်ထ ် 

အင်သဳုဵမပပုပါ        

 

၁        ၂        ၃ 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု။ 

မှတ်ချေ ်။ ၁ " ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂ - စ ်ေလှ၊ ၃ - သေသော။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ ပမစ်ေက ာင်ဵနှငဴ် ပင်လယ်ေရေက ာင်ဵမှာ အင်သဳုဵမပပု ေက ာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည။် 

(ဋ-၄) သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵ 

ယာဉ်အင်မျေ ို ဵ 

အင်စာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စ ် 

ေလ ှ

စ ် 

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆိုင် ယ် 

ေထာ ်

လာ္ျေ ီ

 ာဵ ပမင်ဵ 

လှည်ဵ 

နွာဵ 

လှည်ဵ 

အင်ေရအင်တွ ်   ၅၀ ၅၇ ၁ ၁   ၁ 

ရင်ဵပမစ်…  အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵမှာ စ ်ဘီဵ(၅၀) စီဵ၊ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင် ယ် (၅၇) စီဵ၊ သဳုဵဘီဵဆိုင် ယ်(၁)စီဵ၊ ေထာလ်ာ္ျေ(ီ၁) စီဵ၊နွာဵလှည်ဵ(၁)စီဵ ရိှေက ာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရိှ 

ရပါသည။် 

 (ဌ) လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အင်ေပခအင်ေန 

ရင်ဵပမစ် အိင်မ်ေထာင်စု ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အင်ခ ်အင်ခဲ 

မဟာဓာတ်အင်ာဵလိုင်ဵ ၁၀၇ ေ ာင်ဵ      သငဴ်      ညဳဴ ရှ ိ       မရှိ 

ဆိုလာစနစ်  ေ ာင်ဵ      သငဴ်      ညဳဴ ရှ ိ       မရှိ 

အင်ေသဵစာဵေရအင်ာဵလျှပ်စစ်  ေ ာင်ဵ      သငဴ်      ညဳဴ ရှ ိ       မရှိ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်င်္ျေင်  ေ ာင်ဵ      သငဴ်      ညဳဴ ရှ ိ       မရှိ 

ေလစွမ်ဵအင်င်  ေ ာင်ဵ      သငဴ်      ညဳဴ ရှ ိ       မရှိ 
 



 

 
 

၆၅ 

ရင်ဵပမစ် အင်ိမေ်ထာင်စု ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အင်ခ ်အင်ခဲ 

ဇီဝေလာင်စာ  ေ ာင်ဵ      သငဴ်      ညဳဴ ရှ ိ       မရှိ 

အင်မျေ ို ဵအင်မည် ခွဲပခာဵ ေဖာ်ပပပခင်ဵ 

မပပုနိင်ုေသာလျှပ်စစ်ဓာတ်အင်ာဵ 

ေပဵစနစ် 

 

 

ေ ာင်ဵ      သငဴ်      ညဳဴ ရှ ိ       မရှိ 

လျှပ်စစ်မီဵ အင်သဳုဵမပပုနိုင်ေသာ    

ရင်ဵပမစ်… (၁) အိင်မေ်ထာင်စုစာရင်ဵ  ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွလျှပ်စစ်မီဵ သဳုဵစွဲမှုရှိေက ာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည။် 

 

(ဍ) ဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ် သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ ်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ် သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ ် နည်ဵပညာ အင်ေပခအင်ေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒီယုိ တီဗီွ မ္ိုလ်တုစေလာင်ဵ အင်င်တာန ် 

လ ်လှမ်ဵ မီမှု 

အင်ေရအင်တွ ် ၁၀၇  ၁၆ ၁၆ ရှ ိ

ရင်ဵပမစ်…  အင်ိမေ်ထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။      ။ေ ျေ ရွာတွင် ဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ ် နည်ဵပညာအင်ေပခအင်ေနမှာ 

ဖုန်ဵ (၁၀၇) လုဳဵ၊တီဗီွ (၁၆) လုဳဵ၊ မ္ိုလ်တစုေလာင်ဵ(၁၆) လုဳဵနှငဴ် ရှိေက ာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဎ) ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အင်ေပခအင်ေန 

ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျောဵ အင်နာဵယူ အင်ပန်ဵေပဖရန် ေနရာမျောဵ ေပျော်ပဲွရွှေင်ပွဲ 

မျောဵရှိပခင်ဵ 

ရှိ        မရှိ      မ ဖြေဆိုပါ 

လမူှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် ပါဝင်မှု ေ ာင်ဵ     သငဴ်     ညဳ ဴ     မေပဖဆိုပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် ပါဝင်မှု ေ ာင်ဵ     သငဴ်     ညဳ ဴ     မေပဖဆိုပါ 

အင်ာဵ စာဵနှင်ဴ  ာယေလဴ ျေငဴ်ခန်ဵမျောဵ ပပုလုပ်ရန်ေနရာ 

နှငဴ် အင်ေထာ ်အင် ူပပု ပစ္စည်ဵမျောဵ ရိှပခင်ဵ 

ေ ာင်ဵ     သငဴ်     ညဳ ဴ     မေပဖဆိုပါ 

ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် ပါဝင်မှု ေ ာင်ဵ     သငဴ်     ညဳ ဴ     မေပဖဆိုပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျောဵနှငဴ် ယဉ်ေ ျေဵမှု အင်ေမွအင်နှစ်မျောဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵ ေစာငဴ်ေရှာ ်ပခင်ဵတွင် ပါဝင်မှု 

       မရှိ            နည်ဵ       မျောဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျောဵ ုိ မိမိ ုိယ်တုိင် ေလဴလာသင်ယူနိုင်မညဴ် 

ေနရာမျောဵ၊ လူငယ်ရိပသ်ာမျောဵ၊ စာက ည်ဴတို ်မျောဵ စသည် 

တို္ဓတင်ွ တင်ေရာ ် ေလဴလာသင်ယူနိုင်ပခင်ဵ 

ရှိ        မရှိ      မ ဖြေဆိုပါ 



 

 
 

၆၆ 

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လူငယ် အင်ုပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ လူငယ်မျောဵ အင်နာဵယူအင်ပန်ဵေပဖရန် ေနရာမျောဵ ေပျော်ပဲွရွှေင်ပွမဲျောဵ 

နှငဴ် စိတ်ဝင်စာဵရာမျောဵ ုိ မိမိတို္ဓ ုိယ်တုိင် ေလဴလာသင်ယူနိုင်မညဴ် ေနရာမျောဵ ၊ လူငယ်ရိပသ်ာမျောဵ၊ 

စာက ည်ဴတို ်မျောဵ မရှိပါ။ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ၊ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵနှငဴ် ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ပါဝင်မှုမျောဵ အင်သငဴ်အင်တငဴ် ရှိပါသည။် ရိုဵရာ ဓေလဴထုဳဵစဳမျောဵ၊ ယဉ်ေ ျေဵမှုအင်ေမွအင်နှစ်မျောဵ ထိန်ဵသိမ်ဵ  

ေစာငဴ်ေရှာ ်ပခင်ဵမျောဵတွင် ပါဝင်မှု နည်ဵသည်  ုိ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည။် 

(ဏ) ေ ျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှငဴ် ေဘဵ င်ဵလဳုခခုဳေရဵအင်ေပခအင်ေန 

(ဏ-၁) လဳုခခုဳေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအင်ာဵ လ ်လှမ်ဵမီှမှု 

ဇယာဵ(၄၇) ေဘဵ င်ဵလဳုခခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှု အင်ေထာ ်အင် ူမျောဵအင်ာဵ လ ်လှမ်ဵမီှမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ  ျောဵ မ 

တယ်လီဖနု်ဵလိင်ုဵ၊တယ်လီဖုန်ဵ တာဝါတိုင်မျောဵ၊ေက ဵနန်ဵလိင်ုဵ 

၊အင်င်တာန ်လိုင်ဵ၊ရုပ်ပမင်သဳက ာဵလိုင်ဵ၊ေရဒယီိုလိုင်ဵစေသာ 

ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ ် ပဖန့်ေဝပခင်ဵ 

ဆိင်ုရာအင်ေထာ ်အင် ူပပု အင်ေဆာ ်အင်ဦမျောဵရှိပခင်ဵ 

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

အင်ာမခဳလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ုိရရှိနိုင်ပခင်ဵ ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

လူထုအင်ေပခပပုသဘာဝေဘဵအင်န္တရာယ်ေလျောဴချေေရဵ အင်စီအင်စဉ် ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

ဆိုင် လုန်ဵ(သုိ္ဓ)အင်ေရဵေပ္ဒအင်ေပခအင်ေန အင် ာအင် ွယ်မျောဵ 

နင်ဴှ လ လ်ှမ်ဵမီပခင်ဵ 

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

မှုခင်ဵမျောဵ ာ ွယ်တာဵဆီဵေလျောဴချေေရဵအင်တွ ် ရဲဘ ်ဆိုင် 

ရာမျောဵမှ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵပခင်ဵ 

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

မီဵေဘဵအင်န္တရာယ ်  ာ ွယ်ပခင်ဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵနှငဴ် 

လ လ်ှမ်ဵမီပခင်ဵ 

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

ရှ ိ               

မရှိ                

မ ဖြေဆိုပါ   

ရင်ဵပမစ်----ဦဵတည်အုင်ပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖ။ 

 



 

 
 

၆၇ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။ ။ေ ျေဵရွာတင်ွ လုဳခခုဳေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအင်ာဵ လ လ်ှမ်ဵမီမှုတွင် 

တယ်လီဖနု်ဵလိင်ုဵ ၊တယ်လီဖနု်ဵတာဝါတိုင်မျောဵ ၊ေက ဵနန်ဵလိုင်ဵ၊ အင်င်တာန ်လိုင်ဵ၊ ရုပပ်မင် သဳက ာဵလိုင်ဵ 

၊ေရဒယီိုလိုင်ဵစေသာ ဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ်  သတင်ဵအင်ချေ ်အင်လ ် ပဖန့်ေဝပခင်ဵဆိုင်ရာ အင်ေထာ ်အင် ူပပု 

အင်ေဆာ ်အင်ဦမျောဵ၊အင်ာမခဳလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵနှငဴ် လူထုအင်ေပခပပု သဘာဝေဘဵအင်န္တရာယ် 

ေလျောဴချေေရဵအင်စီအင်စဉ် မရှိပါ။မှုခင်ဵမျောဵ  ာ ွယ်တာဵဆီဵ ေလျောဴချေေရဵအင်တွ ် ရဲဘ ်ဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရှိေက ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည။် 

(ဏ) မှုခင်ဵပဖစ်ပာွဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု အင်ေပခအင်ေန 

 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

အင်ေပခအင်ေန 

လူ ုန် ူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အင်က မ်ဵဖ ်မှု 

စိုဵရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရှိ         

စိုဵရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရှိ         

စိုဵရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရှိ         

စိုဵရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရှိ         

ရင်ဵပမစ်…  ဦဵတညအ်င်ုပစ်ု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အင်ုပစ်ု၊ အင်မျေ ို ဵသမီဵ အုင်ပစ်ု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတင်ွ လူ ုန် ူဵမှု၊ ခိုဵမှု၊  အင်က မ်ဵဖ ်မှုစသညဴ် မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

အင်ေပခအင်ေနမျောဵ မရှိေက ာင်ဵ နှင်ဴအင်ရ ်ေသစာေသာ ်စာဵမှုမျောဵ အင်နည်ဵငယ်မျှရှိေက ာင်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ရှိရပါသည။် 

 



 

 
 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာတည်ေထာင်မှု အင်ေပခပပဇယာဵ 

စဉ် ပပဿနာ အင်ေက ာင်ဵအင်ရင်ဵ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵမျောဵ အင်ဟန့်အင်တာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

အင်ဆုိပပုစီမခဳျေ ်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 အင်ေဆာ ်အင်ဦ 

၁  မုိဵရာသီတွင်ရွာ 

တွင်ဵလမ်ဵသွာဵ 

လာရန်ခ ်ခပဲခင်ဵ 

 ေချောင်ဵေ ျော ်

လမ်ဵပဖစ်ေနပခင်ဵ 

 လုပ်သာဵအင်င်ဵအင်ာဵ 

နှင်ဴေငွေက ဵအင်သင်ဴအင်တင်ဴ 

ထညဴ်ဝင်နိုင်ပခင်ဵ 

   ေ ျေဵရွာတင်ွလမ်ဵ 

ေ ာ်မတီဖွဲ့ စည်ဵ၍ 

ဌာနဆိုင်ရာမျောဵနှင်ဴ 

ချေတိ်ဆ ်ေဆာင် 

ရွ ်နိုင်ပခင်ဵ 

 ေ ျေဵရွာတင်ွဵလမ်ဵ 

 ွန် ရစ်ခင်ဵ 

ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

၂  ေ ျေ ရွာပုိင်ခန်ဵမ 

မရိှပခင်ဵ 

 ရန်ပုေဳငွမတတ် 

နိုင်ပခင်ဵ 

 ေပမအင်လှူရှင်ရှိပခင်ဵ 

 

 -  ေ ျေ လ ်ဦဵစီဵဌာန 

မှ အင်ပခာဵစီမဳ ိန် ပဵဖင်ဴ 

ေဆာင်ရွ ်သွာဵမည် 

 ဘ ်စုဳသဳုဵခန်ဵမ 

  ျေန်ဵမာေရဵ 

၁  ရာသီအင်လို ် 

ေရာ္ါပဖစ်ေပ္ဒ 

ပခင်ဵ(ဝမ်ဵပျေ ်၊ 

ဝမ်ဵေလျှာ၊ 

တုပ်ေ ွဵ၊ 

ငှ ်ဖျောဵစသည်) 

 

 ရာသီဥတု  

ေရာ္ါ ုိအင်ာဵေပဵ 

ေနပခင်ဵ 

 မမို့နယ် ျေန်ဵမာေရဵ 

ဌာနနှင်ဴချေတိ်ဆ ်ရန် 

လွယ် ူပခင်ဵ 

 ပပည်သူမျောဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

အင်သိပညာ 

နည်ဵပခင်ဵ 

 ေငွေက ဵမလုဳ 

ေလာ ်ပခင်ဵ 

 ေ ျေဵရွာသူ/သာဵ 

မျောဵနှငဴ် ျေန်ဵမာေရဵ 

ဌာနချေတိ်ဆ ်ေပဵ 

ပခင်ဵ၊ 

 

 ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ 

ဌာနခွဲတည်ေဆာ ်ပခင်ဵ 

၆၈ 



 

 
 

 

စဉ် ပပဿနာ အင်ေက ာင်ဵအင်ရင်ဵ အင်ေပခအင်ေနေ ာင်ဵမျောဵ အင်ဟန့်အင်တာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

အင်ဆုိပပုစီမခဳျေ ်နှငဴ်လုပ်ငန်ဵ

မျောဵ 

 လူငယ် 

၁  အင်သ ်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေ ျောင်ဵ 

ဆိုင်ရာပညာရပ် 

တတ်ေပမာ ်မှု 

အင်ာဵနည်ဵပခင်ဵ 

 သင်တန်ဵမျောဵ မရရှ ိ

ပခင်ဵ 

 မမို့နယ်နှငဴ်နီဵ၍ 

သင်တန်ဵမျောဵ 

လ လ်ှမ်ဵမီ နိုင်ပခင်ဵ 

 

 ဌာနဆိုင်ရာမျောဵ 

နှင်ဴချေတိ်ဆ ်မှု 

အင်ာဵနည်ဵပခင်ဵ 

 မမို့နယ်ေ ျေဵလ ် 

ဦဵစီဵဌာနမှ ဖွင်ဴလှစ်ေသာ  

သင်တန်ဵမျောဵတွင်စာရင်ဵ 

ေပဵတ ်ေရာ ် မည် 

 အင်သ ်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေ ျောင်ဵအင်ေထာ ် 

အင် ူပပုသင်တန်ဵမျောဵ 

တ ်ေရာ ်လိုပခင်ဵ 

 စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ 

၁  စပါဵ အင်ထွ ်နှုန်ဵ 

ေလျောဴ ျေပခင်  ဵ

စပါဵမျေ ို ဵေ ာင်ဵ 

မျေ ို ဵသန့်မရရှိပခင်ဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေရဵနည်ဵ 

ပညာမရှိပခင်ဵ 

 

စပါဵမျေ ို ဵေ ာင်ဵ 

မျေ ို ဵသန့်အင်လွယ်  

တ ူဝယ်ယနူိုင်ပခင်ဵ 

 

 စပါဵမျေ ို ဵေဈဵနှုန်ဵ 

က ီဵမာဵပခင်ဵ 

 ေတာင်သူမျောဵအင်စုအင်ဖဲွ ့

အင်လုိ ်ဝယ်ယူမပီ ပဵပန် 

လည်ပဖန့်ေဝေပ ပဵခင်ဵ 

 စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ 

ချေတ်ိဆ ်ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ 

စပါဵမျေ ို ဵေ ာင်ဵ 

မျေ ို ဵသန့်ရရှိအင်သုဳဵ ပပု 

နိုင်ေရဵနှင်ဴ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ 

နည်ဵပညာမျောဵရရှိေရဵ 

၂  အင်ချေန်ိမီစုိ ်ပျေ ို ဵ 

နုိင်မှု မရိှပခင်  ဵ

-လုပ်သာဵအင်င်အင်ာဵ 

ရှာဵပါဵပခင်ဵ 

-လယ်ယာသဳုဵ 

စ ် ိရိယာမျောဵ 

မလုဳေလာ ်ပခင်ဵ 

စ ်မှုလယ်ယာ 

ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴချေတိ်ဆ ်

ေဆာင်ရွ ပ်ခင်ဵ 

 

   ေ ျေ ရွာသူ/သာဵမျော  ဵ

နှငဴ်ဌာနဆိုင်ရာမျောဵ 

နှငဴ်ချေတ်ိဆ ်ေပ ပဵခင်  ဵ

စို ်ပျေ ို ဵေရဵသုဳဵ 

ပစ္စည်ဵ ိရိယာမျောဵ 

လုဳေလာ ်စွာ ရရှိေရဵ 

၆၉ 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ေမွဵပမူေရဵ        

၁  ေရာ ါ္မျော  ဵ

 ျေေရာ ်ပခင်ဵ 

-မျေ ို ဵေ ာင်ဵ၊မျေ ို ဵသန့် 

မရရိှပခင်ဵ 

-ေမွဵပမူေရဵ 

နည်ဵပညာမရှိပခင်ဵ 

 

မျေ ို ဵေ ာင်ဵ မျေ ို ဵသန့် 

အင်လွယ်တ ူ 

ဝယ်ယူနိင်ုပခင်ဵ 

 

 အင်စာေဈဵနှုန်ဵ 

က ီဵမာဵပခင်ဵ 

 ေမွ ပဵမူေရဵဦဵစီဵဌာန 

နှင်ဴချေတ်ိဆ ်ေဆာင်ရွ ် 

ပခင်  ဵ

မျေ ို ဵေ ာင်ဵ၊မျေ ို ဵသန့် 

ရရိှအင်သုဳဵ ပပုနိုင်ေရဵ နှင်ဴ 

ေမွဵပမူေရဵနည်ဵ ပညာ 

မျောဵ ရရိှေရဵ 

၇၀ 



 

 
 

 ုိဵ ာဵစာရင်ဵ 

၁။၂၀၂၀/၂၁၊၊အင်္ေပမူမို့နယ်၊ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵ။ 

၂။ေ ျေဵရွာအင် ျေ ို ဵေတာ်ေဆာင်မျောဵ ပဖညဴ်စွ ်ထာဵေသာ ေထာ ် ူပပုဇယာဵမျောဵ။ 

၃။ေ ျေဵရွာအင် ျေ ို ဵေတာ်ေဆာငမ်ျောဵ ပဖညဴ်စွ ်ထာဵေသာ တစ်အင်ိမ်ေထာင်စု အင်ချေ ်မျောဵ။ 

၄။        ေ ျေဵရွာ ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ  ဆိုင်ရာ အင်ချေ ်အင်လ ်မျောဵ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


