
 

  

အနနောက်ကနု််းနက ်းရ ွာ 

နရကကညမ်   ြို့နယ် 

နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းအစီအစဉ ်

(၂၀၂၄-၂၀၂၅) 

 

 
နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းနကွာ ်တီ 

အနနောက်ကုန််းနက ်းရ ွာ၊နရကကည်မ   ြို့နယ် 

(သ ဝါယ နှင ်နက ်းလက်ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းဝန်ကကီ်းဌွာန၊နက ်းလက်နေသဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်နရ်း 

ဦ်းစီ်းဌွာနက ကူညီနရ်းဆ ွဲသည်)

ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲသူ 

၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ 
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 ွာတ ကွာ 

မာတကိာ            

အတိိုကကာက ်စကာားလ ိုားမ ာား       

စကာားခ   ား            

အက နောက်က ိုန်ားကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ို၊ ကရကက ည်မမိ ြို့နယ်               

အပ င်ု်း(က) နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းဗ ျူဟွာနှင် အစီအစဉ ်       

(၁) န ေါန််း- နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းရည်ရ ယ်ခ က်နှင် လွှ ််းခခ  သက်နရွာက် ှု   

 (က) ရည်ရ ယ်ခ က်နှင ်က  ိားကကက ာင်ားက ာ်မြခ က် 

 (ခ) စ မ ကိန်ား၏လွှမာ်းခခ  သ က်ကရာက ်မှု 

(၂) နက ်းရ ွာ၏ပထဝီဝင်အနနအထွာ်းနှင် သဘွာဝအရင််းအမ စ ် ွာ်း    

 (က) တည်ကနရာနှင က်မမမ က်နှောသွင်မြင်အကနအ ထာား 

 (ခ) ရာသ ဥတိုနှင  ်သဘာ ဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား 

 (၃) ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက် ှုအနမခအနန      

 (က)  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိိုင်ရာစ မ ခ န ်ခွွဲမှုအကမခအ ကန 

 (ခ) စ ားြွာားကရားနှင ်အသက်ကမွားမှုအကမခအ ကန 

 (ဂ) အက မခခ အက ဆာကအ်ဦနှင ်ဝန်ကဆာင် မှုမ ာား 

 (ဃ) ဘဏ်နင်ှ ကငွကကကားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှု 

 (င) ြညာကရား 

 (စ) က နာ်းမာကရား 

 (ဆ) ကဘားအ နတရာယ်မ ာားနငှ ် သဘာဝြတ် ဝန်ားက င် ထိန်ားသိမ်ားကရား 

 (ဇ) က ာား-မကရားရာ 

 (၄) ဦ်းစွာ်းနပ်းနဆွာင်ရ က် ည ်ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းလုပ်ငန််း  ွာ်း 

နနောက်ဆက်တ ွဲ   ွာ်း           

နနောက်ဆက်တ ွဲ (၁) စီ  က န််းဇယွာ်း  ွာ်း        

(၁) လူ ှုစီ်းပ ွာ်းနရ်းအနမခအနန 

  ဇယာား ၁ လူဦားက ရ နှင် လူဦားက ရဆိိုင်ရာအခ က ်အလက်မ ာား 

  ဇယာား ၂ လိုြသ်ာားအင်အာားနှင် ဝ င်ကငွရလိုြ်ငန်ားအမ  ိား အစာား 

  ဇယာား ၃ လိုြင်န်ားနင်ှ က ာား၊မအ လိိုက်အနည်ားဆ ိုားနှင် အမ ာားဆ ိုားလိုြ်အာားခနှုန်ား ထာား 

  ဇယာား ၄ ကက  ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု 

  ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ  နှင် အမခာား သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ  ာား 
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  ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင ်အကမခအ ကန 

  ဇယာား ၇ ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘွဲတစ် ကန လျှင်အနည်ားဆ ိုားနှစန်ြ်စာားနိိုင် သည် အိမ်ကထာင်စို 

     မ ာား 

  ဇယာား ၈ ကူည ကစာင ်ကရှာက်မှုအထ ူားလိိုအြက်သာအိုြ်စိုမ ာား၏ထိခိိုက်လွယ်မှုအကမခအ ကန 

  ဇယာား ၉ ကက  ားရ ာ၏ထိခိိုက်သက်ကရာက ်လွယ်မှုအကမခအကန 

  ဇယာား ၁၀ ထိခိိုက်သက်ကရာက ်မှုခ ရနိိုင်သည ်သူမ ာား 

(၂) ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းအနမခအနန 

  ဇယာား ၁၁ ကက  ားရ ာတွင်ားရှလိူထိုအ ကမခမြ အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား     

  ဇယာား ၁၂ ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာမြင်ြ အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား    

  ဇယာား ၁၃ ကက  ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ကမမယာြိို င် ဆိိုင်သည် အိမ်ကထာင် စို   

  ဇယာား ၁၄ ကက  ားရ ာ၏ကရအရင်ားအမမစန်ှင် ကရသွင်ားဧရိ ယာ  

  ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနင်ှ အ ထွက ်နှုန်ား       

  ဇယာား ၁၆ ကက  ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုားကိရိယာမ ာားြိိုင်ဆိို င်မှု     

  ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှု တိိုားကစရန်အတကွ် အခွင် အလမ်ားမ ာား     

  ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအတွ က်မြဿနောနင်ှ စနိ်ကခေါ် မှုမ ာား     

  ဇယာား ၁၉ ကမာွးမမြူကရားနှင် င ားလိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအ ကန     

  ဇယာား ၂၀ ကမာွးမမြူကရားနှင ် သာားင ား ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက်က စရန်အတကွ် အခွင် အလမ်ားမ ာား 

  ဇယာား၂၁ ကမာွးမမြူကရားနှင ် သာားင ား ထိုတ်လိုြ်မှု တိိုားတက်က စရန် အတွက်မြဿနော 

နှင ်စနိ်ကခေါ်မှု မ ာား   

 ဇယာား ၂၂ စိိုက်ြ  ိားကမာွးမမ ြူကရားမ ဟိုတ်ကသာ အသက်ကမွ ား လိုြင်န်ားမ ာားအတကွ် အခွင ်     

    အလ မ်ားမ ာား            

 ဇယာား ၂၃ စိိုက်ြ  ိားကမာွးမမ ြူကရားမ ဟိုတ်ကသာအသက်ကမွ ားလိုြင်န်ားမ ာားအတကွ် မ ြဿနောနင်ှ  

    အခက်အခွဲမ ာား  

  ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့က မြာင်ားသွာားလာမှုမ  စ်ကြေါ်လာြ ို၊ြ ိုစ နှ င် အ ခ နိ်ကာလ 

  ဇယာား ၂၅ ကရ ြို့က မြာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏အဓကိအက ကကာင်ားရင်ား 

  ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့က မြာင်ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာားမှမ ြန်ြိို က ငွ 

  ဇယာား ၂၇ ကိုန်စည်နှင် ဝန်ကဆာင် မှု၊ကစ ားကွက်လကလ်ှမာ်းမ မှုအကမခအ ကန 

  ဇယာား ၂၈ ကငကွကက ားလက ်လှမ်ားမ မှုနှင် ဘဏ်လိုြ် ငန်ား 

  ဇယာား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်ားက င် နှင် သဘာဝရ င်ားမမစ်စ မ ခန် ခွွဲမှုအတွက်လက ်ရှအိက လ  

     အက  င် နင်ှ အခက ်အခွဲမ ာား     

  ဇယာား ၃၀ မူလတနာ်း၊အ လယ်တနာ်း၊အ ထက ်တန်ားနင်ှ တကကသိိုလ်အဆင် စာတတက်မမာက်မှု 

     နှုန်ား 

  ဇယာား ၃၁ ကက  ာင်ားတက်နှုန်ား 

  ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက  ာင်ားကဆာင်အက မခအက နနှင ်ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
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  ဇယာား ၃၃ ြညာကရားအ ခက ်အခွဲနင်ှ မြဿနော မ ာား 

  ဇယာား ၃၄ အမ စမ် ာားကသာကရာဂ မ ာား 

 ဇယာား ၃၅ လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂) လအတွင်ားကာက ွယ်ကဆားထိိုားနှ မှုနှင ်အာဟာရဆ န်ားစစ်မှု 

 ဇယာား ၃၆ က နာ်းမာကရားအ ကထာက်အြ  နှင် ဝန်ကဆာင် မှု မ ာား 

 ဇယာား ၃၇ ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

 ဇယာား ၃၈ အိမ်သာအ မ  ိားအစာ ား 

 ဇယာား ၃၉ က ာား-မကိစစရြ်ဆိိုင်ရာ 

 ဇယာား ၄၀ ကက  ားရ ာ၏လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအ ကန 

 ဇယာား ၄၁ ကက  ားရ ာ၏တ တာားတည်ရှိမှုအကမခအ ကန 

 ဇယာား ၄၂ ကရကကက ာင်ား သယ်ယူြိို က ဆာင်ကရား 

 ဇယာား ၄၃ သယ်ယူြိို က ဆာင်ကရား ယာဉ ်မ ာား 

 ဇယာား ၄၄ လျှြ်စစမ် ားရရှမိှုအကမခအ ကန 

 ဇယာား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရားနှင် သတင်ားအခ က ်အလက်နည်ားြညာအ ကမခအ ကန 

 ဇယာား ၄၆ ယဉ ်ကက  ားမှုနှင် လူငယ် ွ ြို့မ ိ ားကရား အက မခအက န 

 ဇယာား ၄၇ ကဘားက င်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှုအကထ ာက်အက ူမ ာားအာားလက ်လမ်ှားမှ မှု 

 ဇယာား ၄၈ မှုခင်ားမ စ် ြွာားမှုအကမခအ ကန       

နနောက်ဆက်တ ွဲ(၂)နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်နရ်းက ုအနထွာက်အပ  မဖစ်နစ ည် အနမခအနနနကွာင််း  ွာ်း၊ 

အဟန့််အတွာ်းနှင် ရင်ဆ ုင်နက ွာ်လွှွာ်းရ ည် စ နန်ခေါ် ှု  ွာ်း         

 ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတ က်ကရားက ိိုအကထာကအ်ြ  မ စ်ကစကသာအက မခအက န ကက ာင်ားမ ာား 

 ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတ က်ကရားအတွက် အဟန ်အတာားနှင် ရင်ဆိို င်ကက  ာ်လွှာားရမည် စိန်ကခေါ်မှု မ ာား 

က ု်းကွာ်းစွာရင််း                 
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အတ ုနကွာက်စကွာ်းလ ု်း  ွာ်း  

AIDS ခိုခ အာားက  ဆင်ားမှုကရာဂ  

DRD ကက  ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

HIV  ခိုခ အာားက  ဆင်ားမှုကရာဂ မ စ်ကစကသာဗိို င်ားရြ်စ် 

MADB မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ ိ  ား ကရားဘဏ် 

MEB မမန်မာ စ ားြွာားကရားဘဏ် 

MMK မမန်မာက ြ် 

MoALI စိိုက်ြ  ိားကရား ၊ ကမာွးမမြူက ရား နှင် ဆည်ကမမာင်ားဝ န်က က ားဌာန 

NGO အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအ  ွွဲြို့အစည်ား 

PRA ကက  ားရ ာအကမခအကနက ိိုရ ာသူရ ာသာားမ ာား ကိိုယတ်ိိုင်ဆန်ားစစ်အ ကွဲမ တမ်ခင်ား 

SLRD ကကက ားတိိုင်နှင် ကမမစာရ င်ားဦားစ ားဌာန 

STD လိငမှ်တဆ င် ကူားစက်တတ်ကသာကရာဂ မ ာား 

PTA မိဘဆရာအသင်ား 

TB  တ ဘ ကရာဂ  

VDG ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ  ွွဲြို့ 
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စကွာ်းခ ်ီး 

 ဤကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်သည်  ၂၀ ၂၄-၂၀ ၂၅ဘဏ္ဍာကရားနှစမှ် ၂၀၂၈-၂၀၂၉ခိုနှစအ်ထ ိ (၅)နှစက်ကာ 

အက ကာင်အထည်က ာက်ဆာင်ရ က်မည်  ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာ၏      ြထမဦားဆ ိုားကသာ    လအူမ ာားြ ဝ င် ကရားဆွွဲ  

ထာားသည်  ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ခ က်မ စ်ြ သည်။ ကနဦားအကနမ င်  စ မ ခ က်မ စ်ကမ မာ က်ကရား အတွက ်

လိိုအြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာားြ  ြိိုားကြားက သာ သမဝ ယမနှ င ်ကက ားလက် ွ ြို့မ ိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက ်

ကေသ ွ ြို့မ ိ ား တိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအ ာား      အထူားြင်ကက  ားဇူားတင်ရှိြ သည်။ အက ရားကက ားကသာ အခ က ်

အလ က်မ ာားနင်ှ  အကက ဉာဏ်မ ာားကိို  တက်တက်ကကွကကွြ  ြိိုားကြားကသာ  ကက  ားရ ာအိုြ်စို အိုြခ်  ြ်ကရားမှြူား နှ င်  

သက်ဆိိုင်ရာဝန်ထမ်ား မ ာားကိိုလည်ား  ကက  ားဇူားတင်ရှိြ သည်။ 

 ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာတွင်    ကျွန်ိုြ်တိို က ိိုယတ်ိိုင်ရြ်ရ ာလိုြ်ငန်ား မ ာား ကိို       စ စဉ်ခ မှတ်ကဆာင်ရ က်ခွဲ ကက  

ကသာလ်ည်ား လူထိုအမ ာားစနစ်တက  ြူားက ြ င်ားြ ဝ င်ကဆာင်ရ က် သ ည် နည်ားလမာ်းမ ာားနင်ှ  လိုြထ် ိုားလိုြန်ည်ား  

မ ာားကိို မသိခွဲ ကကြ ။  လူထိုက ိိုယတ်ိိုင် စနစတ်က ြူားကြ င်ား ကဆာင်ရ က်နည်ားကိိုအသ ိုားမြ ၍  ကျွန်ို ြ် တိို   

အခ င်ားခ င်ား တိို င်ြင် ကဆွားကနွားည နိိှုင်ားအကမ ရှာကကရာတင်ွ  ကူည ြ  ြိိုားကြားသည်   အစ အစဉ ်ကရားဆွွဲကရား  

ကျွမ်ားက င်သူ အ ွွဲြို့ တစ် ွွဲြို့ကိို   မမိ ြို့နယ်ကက  ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ စ စဉ ်ကဆာင်ရ က်  

ကြားြ သည်။ ဤလိုြင်န်ားစဉ်ကကကာင်  ကျွန်ိုြ်တိို သည်ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်  ကရားဆွွဲရာတွ င်  

ကိန်ားဂဏနာ်းနှင် သတ င် ား  အခ က်အလက်တိို ၏အက ရားြ မှုကိိုသိရှိရ ိုသာမက  ကက  ားရ ာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူား ရ ိုား  

ကွဲ သိို က သာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရှိနိိုင်ကသာ  ကနရာမ  ာားမှလည်ားကက ာက်ယူရရှိခွဲ ြ သည်။  ထိို မြ င်  

ထြ်မ လိိုအြက်သာ ကိန်ားဂဏနာ်း၊  အခ က်အလက်မ ာားနင်ှ  နည်ားြညာြ  ြိိုားမှု တိို ကိို  မမိ ြို့နယ်အဆ င်  

ဌာနဆိိုင်ရာမ ာား မှ ရယူရန်လိိုအြ်ကကကာင်ားကိိုလည်ားကက ာင်ားစွာသိရှိခွဲ ြ သည်။ 

 ယခိုကရားဆွွဲထာားကသာအစ အစဉ ်ကိိုထြ်မ ရရှသိည်  ကိန်ားဂဏနာ်းအခ က်အလ က်မ ာားထြ်မ ည် ကြ ား  

မခင်ားမ င်  ြိို မိိုကကာင်ားလာမည်မှာကသခ ာ ြ သည်။ဤလိုြ်ငန်ား သည်  ဆက်လက ်လိုြ်ကဆာင်ရမည်  

လိုြင်န်ားမ စ်မ ြ ား လိုြင်န်ားကဆာင်ရ က်ကနမှု တစ်ဝက်ခန် အက ရာကတ်င်ွ လိုြင်န်ားတိိုား တ က်မှု၊  ကြေါ်ကြ က်  

လာသည် အခက်အခွဲမ ာားနှင်  ဦားစာားကြားကရ ားခ ယမ်ှုမ ာားနှ င်  လိုြင် န်ားအစ အစဉ ်မ ာားကိို  မူကဘာင်အတွင်ား  

မြ မြ င်ကမြာင်ားလွဲမှု မ ာား ဆက်လက ်လိုြ်ကဆာင်သွာားရြ မည်။ 

 ဤ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်တွင်က ာ်မြြ ရှကိသာ  ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာား စိုစည်ားကဆာင်ရ က်နိိုင်ရ န်  

အတွက်ကက  ားရ ာအိုြ်စိုအိုြခ်  ြ်ကရားမှြူား၊ ကက  ားလက ်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိိုား တက်ကရားဦားစ ားဌာန  တိို ၏ ဆက်လက ် 

ြ  ြိိုားမှု မ ာားရရှိနိိုင် မည် ဟိုကျွန်ိုြ်တိို က မျှာ်လင် ြ သည်။ဆက်လက်၍ ကနောငတ်င်ွလည်ား ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ွ ြို့မ ိ ား  

ကရားဆိိုင်ရာအာားထိုတ်မှုအကမခအ ကနမ ာားကိို  ဆန်ားစစသ် ိုား သြ်ရနန်ှင် အက ွဲမ တရ်န်အတကွ် ြ  ြိိုားကူည မှုမ  ာ ား  

ရရှိနိိုင်မည်မ စ် ြ ကကကာင်ားယ ိုကကည်ြ သည်။ 
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 ဤအစ အစဉ ်တွင် အြိိုင်ား(၂)ြိိုင်ားြ ရှိ ြ သည ်။အြိိုင်ား(က)တင်ွ  ွ ြို့မ ိ ားကရားဗ  ြူဟာ နှင် လိုြင်န်ားအစ  

အစဉ ်တိို ြ ဝင်ြ  သည်။ အကက ာင်အထညက် ာ်မည် ဗ ြူဟာ၊ဦားစာားကြားလိုြင်န်ားအစ အစဉ ်မ ာား၊ ဘတဂ် က်  

နှင် ကငကွကက ားဆိိုင်ရာရရှိ နိိုင်မည် လမ်ားကကကာင်ား နှင်  လိုြင်န်ားကဆ ာင်ရ က်မှုအဆင် ဆင် တိို ကိို အဓိက  

က ာမ်ြထာားြ သည်။အ ြိိုင်ား(ခ)သည်စ မ ကိန်ား ဆိိုင်ရာ အခ က်အလ က် မ ာား၏ အက ကကာင်ားအရာမ ာား 

မ စ်မြ ားအဆိိုမြ စ မ ကိန် ားလိုြင်န်ားမ ာား၏အကသ ားစိတ်အခ က ်အလက်မ ာားြ ဝင် ြ သည်။ 

 

 

ဇန်နဝ ရ လ၊၂၀ ၂၅ခိုနှစ ်

           ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွွဲြို့ 

    အက နောက်က ိုန်ားကက ားရ ာ၊  နတ်စင်ငူကက  ားရ ာအိုြ်စို 

                     ကရကက ည် မမိ ြို့နယ်
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အနနောက်ကုန််းနက ်းရ ွာ သယံဇွာတပြနပြေြံ ု
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အနနောက်ကုန််းနက ်းရ ွာ အဖ ွဲြို့အစည််းခ  တ်ဆက်မပပ ု၊ နရကကည်မ   ြို့နယ် 
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အပ ုင််း(က) နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းဗ ျူဟွာနှင် လုပ်ငန််းအစီအစဉ် 

၁ န ေါန််း 

၁.၁ ရည်ရ ယ်ခ က ်

ဧရာဝတ တိိုင်ားကေ သက က ား၊ က   ကြ ာ် ခရိိုင်၊ ကရကက ည် မမိ ြို့နယ်၊ နတ်စင်ငူက က ားရ ာအိုြ်စို၊ 

အက နောက်က ိုန်ားကက ားရ ာသည် အိမက်မခနှင ်လူဦားကရအာားမ င မ် ာား ကသာလ်ည်ား   ွ ြို့မ ိ ား တိိုားတက်မှု နည်ားြ ား  

ကနမခငာ်းတိို ကကက ာင ် ဤအစ အစဉ ်တွင် ြ ဝင်ရမခ င်ားမ စ် ြ သည် ။ ဤကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်သည်  

အစိိုားရဌာနမ ာား၊  မြည်တင်ွား/မြည်ြအ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား၏ နိိုင်င အတွင်ားကဆာင်ရ က်ခွဲ မြ ားကသာ   ွ ြို့မ ိ  ားကရ ား  

လိုြင်န်ားအကတွြို့အကက   မ ာားကိို ကလ လာသ ိုားသြ်မြ ား တစ်နိို င်င လ ို ားကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား စ မ ကိန်ားမ ာားကရားဆွွဲ  

အကက ာင်အထည်က ာမ်ည်  အစ အစဉ ်သစ်မ စ်ကကကာင်ားသိရှိရြ သည ်။ 

ယခငက် ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်ကရားဆွွဲကရားအကတြွို့အ ကက  မရှိခွဲ ြ ။ ထိို ကကက ာင ် ကျွန်ိုြ်တိို ၏ြထမဦား  

ဆ ိုားကသာ  ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်ကိိုနိိုင်င ကတာ၏်  အက ူအည မ င် ကရားဆွွဲရာတွင်က က ားရ ာလူထိုြ ဝင်မှု  

အာားနည်ားရြ သည်။ ဤအစ အစဉ ်ကရားဆွွဲမြ ားကနောက်ကက  ားရ ာ၏ ွ ြို့မ ိ ား ကရားဆိိုင်ရာကိ န်ားဂဏနာ်း၊  သတ င်ား  

အခ က်အလက်မ ာားမြ စိုရန်  အက ရားကက ားြ ိုကိိုအကလ ားထာားမိလာကကြ သည်။ထိို အ မြင်ကက  ားရ ာ အိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ်  

ကရားမြှူားရ ိုား၊ ဌာနဆိိုင်ရာ မ ာားစသည်တိို ထ မလှိို အြ်ကသာကိန်ားဂဏနာ်း၊  သတင်ားအခ က ် အလ က်မ ာားရယရူန်နှ င ်  

ကျွန်ိုြ်တိို ၏ကက  ားရ ာစ မ ကိန်ား  အက ကာင်အ ထည်က ာ်ရန်လိိုအြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာားရရှိရနအ်က ရားကက ား  

ကကက ာင်ားကိိုြ သတမိြ  မိြ သည်။ သိို က သာ်  အလ ွယ်တကူတက်ကျွမာ်းမှုမရှိ၍ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ရာတင်ွ 

ခက ်ခွဲြ သမ င ် မိမိတိို  ဉာဏ်ရည်ဉာဏ်ကသွား ြူားကြ င်ား ြ ဝ င်မှုမ  ာားမ င  ်မြ စိုတ င်မြ သွာားမ ည်မ စ်ြ သည်။ 

ဤအစ အစဉ ်တွင်ကက  ားရ ာ၏  လက ်ရှိလမူှုစ ားြွာားကရားနှင်  ွ ြို့မ ိ ားက ရားအက မခအက နမ ာား၊ ကက  ကတွြို့  

ကနရကသာမြဿနောမ ာ ား၊  ထိိုမြဿနောမ ာားမ စ်ရသည် အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊   ွ ြို့မ ိ ားကရားက ိိုအြ  အြိိုားမ စ်ကစ  

ကသာအခ က်မ ာားနှင်  အဟန ် အတာားမ စ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅)နှစတ်ာကာလအမြ ားတင်ွ ရရှိကအာင်  

ကဆာင်ရ က်လိိုသည် ရည်မှန်ားခ က်မ ာား၊  ထိိုရည်မှန်ားခ က်မ ာားရရှိရန်  ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာအကနနှင်  ကဆာင်ရ က် 

မည ်နည်ားဗ ြူဟ ာမ ာား၊  စ မ ခ က်မ ာားကိို ရှင်ားရှင်ားလငာ်းလင်ားက ာ်မြထ ာားြ သည်။ထိို မြင် ဦားစ ာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

လိုြက်ဆာင်ရန်လိိုအြ် ကသာအရာမ ာားနင်ှ  ကငကွကက ားရရှိနိိုင်မည် လမာ်းကကက ာင်ားမ ာားကိိုလည်ား  က ာမ်ြထာား 

ြ သည်။ 

ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ွ ြို့မ ိ ားကရားမိ တ ်က်မ ာားမ စ်က သာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ 

အရြ် က်လူမှုကရားအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာား၊  ြိုဂဂလိက ကဏ္ဍ၊  ဘဏ်မ ာား၊ စာကြြညာရှငမ် ာား၊  သတင်ားနှ င်  မြည်သူူ့ 

ဆက်သွယ်ကရားအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာား၏  အာရ ိုစိို က်မှု ကိိုရကစမြ ား ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားနှင် ြတ် သက်သူမှန် သမျှတိို   

သည် ဤအစ အစဉ ်မှတ်တမ်ား၏အသ ိုားဝ င်မှု မ ာားကိိုသိရှိကစရနက်မျှာ် လင် ြ သည်။ 
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အစ ု်းရနှင ်အမခွာ်းအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်းအတ က်အသ ု်းဝင် ှု 

ကျွန်ိုြ်တိို ၏  ကက  ားရ ာအဆင် အာားထ ိုတ်မှုမ ာား အတွက်  မူဝ ေနှင်  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆိိုင်ရာအက ူအည မ ာားကိို  

စိုစည်ားကဆာင်ရ က်ကြားနိိုင်ရန ် ဤ ွ ြို့မ  ိ ားကရား စ မ ခ က်က ိို  မမိ ြို့နယ်အဆင် ၊  မြည်နယ်နှ င်  တိိုင်ားအဆင် ၊  

မြည်ကထ ာင်စိုအဆင် အစိိုားရအ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားအာားတင်မြမည်မ  စ်ြ သည်။ 

ြိုဂဂလိက ကဏ္ဍအ ွွဲြို့မ ာားအတွက်  အသ ိုားဝင်မှု မ ာားအကနမ င်  ကက  ားရ ာလူထို၏လိိုလာားခ က ်နှင်  

၎င်ားတိို ၏စ ားြွာားကရားဆိို င်ရာ  ဝန်ကဆာင်မှု မ ာား ခ တိဆ်က်မှု ွ ြို့မ ိ  ားလာကစရန်  ဗ ြူဟာကမမာက် ကဆာင်ရ က်လာနိိုင်  

မည်မ စ်သည်။ 

အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာား (NGOs)၊  အရြ် က်လူမှုအ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား (CSOs) နှင်  

အလ ှြူရင်ှအ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားသည်  ကက  ားရ ာလူထို၏အမှနတ်ကယလ်ိိုအြ်ခ က်မ ာားနင်ှ  ဦားစာားကြားကဆာင်ရ က်  

ရမည် လိုြ်ငန်ားမ ာားအာ ား  ြိိုမိိုသိရှိလာနိိုင် မည်မ  စ်သည်။ 

ဘဏ်လိုြ်ငန်ားရှင် မ ာားနှင်  အကသားစာားက ခ ားကငလွိုြင်န်ားရှင် မ ာားအကနမ င်  ကက  ားလက်ကေသရှ ိ

ကငကွကက ားဆိိုင်ရာလိိုအြခ် က်မ ာားအတွက်  သတင်ားအခ က ်အ လက ်မ ာား  ြိိုမိို သိရှိလာနိိုင်မည်မ စ်သည် ။  

သိို မှသာတစ်နိို င်င လ ိုား အတိိုင်ားအတာအရ ြ ဝင်လှြူေ န်ား မည်ဆိိုြ က ြိိုမိိုထိကရာက ်နိိုင်မည် မ စ်ြ  သည်။  

နည်ားြညာအ ကထာကအ်ြ  ကြားမည်  အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားနင်ှ တကက သိိုလ်မ ာားအကနမ င်  ကျွန်ကတာ်တိို   

ကက  ားရ ာနှင်  ကက  ားလက ်လူထို၏တိက ကသာ  လိိုအြ်ခ က်မ ာားအာားသိရှိလာမခင်ားကကကာင်  ကျွန်ကတာ်တိို  

ကက  ားရ ာနှင် ဆိိုင်ကသာ ၎င်ားတိို ၏သိုကတသန လိုြင်န်ားမ ာားကိိုစ စဉ ်ကဆာင်ရ က်လာနိိုင်မည်မ  စ်သည်။   

လိုြင်န်ားအကက ားစာားမ ာား မဟိုတ်ဘွဲ လူထိုက ိိုယတ်ိိုင်ြ ဝင်ကဆာ င်ရ က်နိိုင်သည ် လိုြင်န်ား အက သားစာ ား  

မ ာားမ စ်၍  လူထိုမှလည်ားထိိုက်သင ်သည ် လိုြအ်ာားမ ာား ထည ်ဝင်နိိုင်မခင်ား၊ စိတ်ြ  ဝ င်စာားမှု၊ ကိိုယ် တိို င်  

ြ ဝင်ကဆာ င်ရ က်နိိုင်မှု၊  စိတ်အာားထက်သန်မှုနှင ် အကတွြို့ အကက   မ ာားလည်ား ရရှိနိိုင်မည် မ စ် ြ သည်။ 

မ ေ ယာမ ာား၊ မြန်က ကာားဆက်သွယ်ကရား  နှင် မြည်သူူ့အကရားရြတ်ည်မှုကြား သည်  အ ွွဲြို့အ စည်ား 

မ ာားအကနမ င်  ယ ိုကက ည်ရကလ ာက်သည် သတင်ား အခ က်အလက်မ ာားကိိုရရှိနိိုင်မည်။ 

နိိုင်င တကာ ွ ြို့မ ိ  ားကရားမိ တ ်က်မ ာားမ စ် သည်  ကိုလသမဂဂအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ နိိုင်င တကာကငကွကက ား 

ဆိိုင်ရာအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား  (ကမ္ာ ဘဏ်၊အာရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်)၊ နိို င်င တကာအစိိုားရမဟို တက်သာအ ွွဲြို့အစည်ား  

မ ာားနင်ှ အလှြူရှင်အ ွွဲြို့ အစည်ားမ ာားအက နမ င်  ၎င်ားတိို အ ခ င်ားခ င်ားကြ င်ားစည်ား ကဆာင်ရ က်မှုြိိုမိို ကက ာင်ားမွ န်  

ကစမြ ား ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်မ ာားကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင် တွင် ကြ  င်ား စြ်ည ိနိှုင်ားစ စဉ ်မှုမ  ာား  မြ လာနိိုင်ြ  မည်။ 

၁.၂စီ  က န််း၏လွှ ််းခခ  သက်နရွာက် ှု 

ယခငက် ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်ကရားဆွွဲရာတွင် အခ နိ်ကာလ တစ်ခိုအတွင်ား  ကျွန်ိုြ်တိို ကိိုယတ်ိို င်  

တတ်နိိုင်ကသာက ငွကကကား၊ အစိိုားရနှင် အမခာားအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာားထ မှ  ရနိိုင်မည် အက ူအည မ ာားကိိုအကမခခ ကာ  

ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားမ ာား ခ မှတ်ခွဲ ြ သည်။  ယခိုအခ ယင်ားသိို မဟို တဘ်ွဲ  က ယမ်ြန် သည်  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ မမ င်  

မ င် ကရားဆွွဲထာားြ သည် ။ 
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လူထိုဦားကဆာင်ြ ဝင် သည်  လိုြက်ိိုင်န ည်ားမ စ်ကသာကကက ာင်  လူတိိုင်ားြ ဝ င်ခွ င် ရရှိမြ ားအမမ င်  

ရှင်ားလငာ်းမှုရကစကာ ွ ြို့မ ိ ားမှုမ  စ်စဉ်တင်ွ လူထိုက ိိုအဓကိကနရာတင်ွထာားရှိမခင်ားမ စ် ြ သည်။  ဤသိို မ င်  

လိုြင်န်ားမ ာားကိို လူထိုြ ဝင်၍စိုစည်ားမခ င်ား၊  ဦားစာားကြားကရ ားခ ယက်ဆာင်ရ က်မခငာ်းအာားမ င်  ကက  ားရ ာ  

လူထို၏ ွ ြို့မ ိ ားမှုကိိုတိ တကိ က ြ  ြိိုားကြားရာက ရာက်ြ သည်။ 

ကျွန်ိုြ်တိို ၏  ွ ြို့မ ိ ားကရား အစ အစဉ ်ကိို  အကကာင်အထည်က ာ်ရာတင်ွ ြ စစည်ားအခက ်အခွဲ၊ ကငကွကက ား 

အခက်အခွဲ  ၊ နည်ားြညာအ ခက ်အခွဲမ ာားရှိနိိုင်ြ သည်။သိို မ စ်၍ လက ်ကတြွို့အ ကကာင်အထည်က ာ်ရာတွင်  

ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား  လိိုအြ်ခ ကမ် ာားအာားအမ ာားဆ ိုားနှ င်  အထ ိကရာက ်ဆ ိုားမ ည် ဆည်ားနိိုင်မ ည်  

စ မ ကိန်ားမ ာားကိို ဦား စာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ြ မည်။  ကျွန်ို ြ်တိို ၏  စွမ်ားရည်နှင် လိိုအြ်ကသာအရင်ား  

အနှ ားမ ာားမြည် စ ိုမှုကြ ေါ် မူတည်၍  ကနောငတ်င်ွတမ ည်ားမ  ည်ားတိိုား ခ ွဲြို့ကဆာင်ရ က်သွာားမ ည်  အစ အစဉ ်မ  ိား  

မ စ်ြ သည်။ 

၂။ ပထဝီအနနအထွာ်းနှင် သဘွာဝသယ ဇွာတအရင််းအမ စ ် ွာ်း 

(က) တည်နနရွာနှင် နမ   က်နှောသ င်မပင်အနနအထွာ်း 

အက နောက်က ိုန်ားကက ားရ ာသည်  ဧရာဝတ တိိုင်ား ကေသကက ား၊  က   ကြ ာ် ခရိိုင်၊ ကရကက ည်မမိ ြို့နယ်၊ နတ်စင် ငူ  

ကက  ားရ ာအိုြစ်ိုတွင်ြ ဝင်မြ ား ရ ာတင်ွားလမ်ား(၁)လမ်ားရှိြ သည်။ ရ ာ၏အကရှြို့ဘက်တင်ွ အကရှြို့ကိုန်ားကက ားရ ာ 

နှင ်စြ်ဆက်မြ ား ကမမာ က်ဘက်တွင် အိုန်ားြင်စိုကက  ားရ ာ ကတာင်ဘက်တွင် နတ်စင်ငူက က ားရ ာနှင  ် ထိဆ က်  

ကနြ သည်။ ရ ာခ င်ားဆက်လမာ်းမ ာားမှာ  ကက  ာက်ကကမ်ားလမ်ားမ စ်မြ ား လမ်ား မှာြ က်စ ားကနြ သမ င ်  

မိိုားတွင်ားကာလ တင်ွ သွ ာားလာရ အနည်ားငယ် ခက်ခွဲြ သည်။ ကမမမ က် နှောသွင်မြင်မှာ မ ြန ်မ ြူား ြ သည်။ 

(ခ) ရွာသီဥတနုှင  ်သဘွာဝအရင််းအမ စ် 

ကက  ားရ ာသည် ရာသ ဥတိုအကနအထာားအရ အသင ်အတင ်ကကာင်ားမွန်ကသာကေသ မ  စ်ြ သည်။ နှစစ်ဉ ် 

မိိုားကရခ နိ်(၇၀)နှင ် (၁၀၀) လက်မကကာားရ ာသွန်ားကလ ရှိမြ ား အြူခ နိ်အနည်ားငယ်မ ာားကသ ာ ကေသမ စ်ြ သည်။ 

စိိုက်ြ  ိားကရားကိို အဓကိထာားလိုြက်ိိုင်ကကမြ ား ကမာွးမမြူကရားလိုြင်န်ားကိို တစ်ြိိုင်တစ်နိိုင် လိုြက်ိိုင် ကကြ သည်။ 

ကက  ားရ ာတင်ွ သဘာဝရှုခင်ားမ ာားမ  င ် သာယာလှြလ က်ရှိြ သည်။ 

၃။ ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်း ှုအနမခအနန  ွာ်း 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းဆ ုင်ရွာစီ  ခန့််ခ ွဲ ှုအနမခအနန 

 ကက  ားရ ာတင်ွ လူမှုကရားဆိိုင်ရာအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာားရှိြ သည်။ အိုြခ်  ြ်ကရားအ ွွဲြို့၊ ရြ် မိရြ် အ ွွဲြို့၊ 

ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကက ာ်မတ အ ွွဲြို့မ ာားရှိ ြ သည်။ ကက  ားရ ာအ ွွဲြို့အစည်ား မ ာားသည် တစ် ွွဲြို့နှင ် တစ် ွွဲြို့ခ တိဆ်က်  

ကဆာင်ရ က်လျှက်ရှိြ သည်။ 
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(ခ) စီ်းပ ွာ်းနရ်းနှင ်အသက်န  ်း ှုအနမခအနန 

 ကက  ားရ ာ၏ အဓိကစ ားြွာားကရားလိုြင်န်ားမှာ စြ ား ၊မတ်ြွဲ  ကိိုသာ အဓိကထ ာားစိိုက်ြ  ိားကက ြ သည်။  

အမခာားဝင်ကငွရလိုြ်ငန် ားအက နမ င ် က ဘမ်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို လိုြက်ိိုင် ကကြ သည်။ 

(ဂ) အနမခခ အနဆွာက်အဦနှင ် ဝန်နဆွာင် ှု  ွာ်း 

 ကက  ားရ ာတွင် အက မခခ အက ဆာက်အဦမ ာားမရှိြ ။ 

(ဃ) ဘဏ်နငှ ်နင နကက်းဝန်နဆွာင် ှု 

 ကက  ားရ ာ၏ ကငကွကက ားဝန်ကဆာင်မှုအကနမ င ် ကတာင်သူလယ်သ မ ာားမ ာားအတကွ်  မမန် မာ လယ်ယာ 

 ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်မှ ကာလတိိုကခ ားကငွမ င ် ကငွ ကကက ားကထာက်ြ  ကြားြ သည်။ ထိို မြင် သမ ဝ ယမကခ ားကငွမှလည်ား  

ကတာင်သူလယ်သ မာား မ ာား အတွက် ရာသ က ြေါ်ကခ ားကငွအမ စ် က ာလလ တ် ကခ ားကင၊ွ  ြိုဂဂလိက အက သား စာား 

ကခ ားကငွဝန်ကဆာင်မှုက ဏ္ဍမှ ကာလတိိုကခ ားကငွ၊ အ ွွဲြို့အ လိိုက်ကငွစို/ကငကွခ ားအစ အစဉ် မ ာားမှလည်ား က ာလတိို 

ကခ ားကငွမ ာားရရှိြ သည် ။ 

(င)  ပညွာနရ်း 

 ကက  ားရ ာ၏ ြညာကရားအဆင ်မှာ အသင ်အ တင ် ကက ာင်ားမွန်ြ သ ည်။ ကက  ားရ ာတွင် စာသင်ကက  ာင်ား 

အက နမ င ် မူလတနာ်းက က ာင်ားတစ်ကက ာင်ား ရှိြ သည်။ 

(စ) က န််း ွာနရ်း 

 ကက  ားရ ာတွင်က န်ားမာ ကရားအ ကနမ င ် ရာသ အလိိုက်မ စ်ကြေါ်တတ် ကသာ ကသာွးလွန်တိုြ်ကက ွားကရာဂ  

မ ာားမ စ် ြွာားကလ ရှိြ သည ်။ လူကက  ားမ ာားတွင် ကသာွးတိိုား၊ ဆ ားခ  ိကရာဂ  မ ာား အနည်ားငယ်မ စ် ြွာားကလ ရှိြ သည် ။ 

က နာ်းမာကရားဌ ာနမှ အသိြညာကြားကဟာကမ ြာြွွဲမ ာားနှင ် ကာကွယ်ကဆားထိိုားနှ မှုမ ာား  လာကရာက်မြ လိုြ် 

ကလ ရှိကသာ်လည်ား ကက ားရ ာရိှမြည်သူမ ာား၏ က နာ်းမာကရားဗဟိုသို တနည်ားြ ားမခင်ားကကကာ င ် အသက်ဆ ိုားရ ှုားမှု  

မ ာားလည်ားရှိြ သည်။ 

(ဆ) ကဘားအ နတရာယ်မ ာားနငှ ်  သဘာဝြတ် ဝန်ားက င် ထိန်ားသိမ်ားကရား 

 ကက  ားရ ာတွင် မိိုားတွင်ား ကာလတစ်ခ တစ်ရ  ကလမြင်ားတိိုက်မခငာ်းမ ာား၊  ကရကက  ားကရလျှ  မှုမ ာားမ စ်ကြေါ်ကလ  

ရှိြ သည်။ ရာသ ဥ တိုက ာက်မြန်မှု၊ ြိိုား မွှာားမ ာား   က်ဆ ားမှုကကကာင ် သ ား နှ အထွက ်နှုန်ားကလ ာ နည်ားမှုကိို ကက  ကတွ ြို့  

ရြ သည်။ စွန ်ြစ်ြစစ ည်ားမ ာားကိို အလ ွယ်တကူစွန ်ြစ်ကသာကကက ာင ် ြတဝ်န်ားက င် တင်ွ အ နတရာယ်မ စ်ကြေါ်က စ  

နိိုင်သမ င ် နည်ားြညာ ြိိုင်ားဆိိုင်ရာ အ သိြည ာကြားကဟာကမြာြွွဲ မ ာား မြ လိုြက်ြား ြ က ကက  ားရ ာကနမြည်သူလူထို 

မ ာား အသြိညာဗ ဟို သိုတမ ာား မ ြည ်စ ိုမြ ား  ွ ြို့ မ ိ ားတိိုားတက်ကသာကက  ားရ ာတစ်ရ ာမ စ်လာမ ည်မ စ်ြ သည်။ 
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(စ ) က ွာ်း နရ်းရွာ 

 ကက  ားရ ာတွင် က ာား/မကရားရာနှင ် ြတ် သ က်၍ တန်ားတူအခွင အ်က ရားရရှိြ သည်။ ကက  ားရ ာတွင် 

မည်သည ်ကိစစမဆိို အ မ  ိားသ မ ားမ  ာား တန်ားတူ ြ ဝင် ဆာင်ရ က်ကကြ သည်။ ကက  ားရ ာတွင်လိုြ်အာားနှင ်ြတ် သက် 

၍ အမ  ိားသ မ ားမ ာား သ ည် အမ  ိားသာားမ  ာားထက်လိုြ်အာားခအ နည်ားငယ်ကလ ာ ၍ရရှြိ သည်။ 

 

 နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းစီ  က န််း 

၄။ ဦ်းစွာ်းနပ်းနဆွာင်ရ က် ည ် ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းလုပ်ငန််း  ွာ်း 

စ မ ခ က်မ ာားအလိိုက ် ဦားစာားကြားအစ အစဉ ်မ ာားကိို  ဇယာားမ င် က ာမ်ြထာားြ သည်။  က က ားရ ာလူထို 

သည်  နှစသ်က်ရာအမတှက်ြားအဆင် ခွွဲမခငာ်းစ နစ်မ င်  ရ ာလ ိုားကျွတ်အစည်ားအကဝားတွင်စ မ ခ က်မ ာား  ဦားစာားကြ ား  

အစ အစဉ ်ကိို က ာထ်ိုတ်ထာားြ သည်။  တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိိုက ရားဆွွဲရာတွင် မမိ ြို့န ယ်အဆင် ဌာနဆိိုင်ရ ာ  

အ ွွဲြို့ အစည်ားမ ာားနှင်  အမခာားက အဂ င်စ မ ာား ထ မှ နည်ားြညာအ ကူအည မ ာားရရှိရနလ်ည်ား  လိိုအြ်ြ သည်။  

ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစည်ားအကဝားတင်ွ သကဘာတသူတ် မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်လိုြ်ငန်ားမ ာားမှာ 

ကအ ာက်ြ အတိိုင်ားမ စ် ြ သည်- 

စဉ် ကဏ္ဍ စီ  ခ က်နှင ်လုပ်ငန််းစဉ်  ွာ်း 
နဆွာင်ရ က် ည  ်

ဘဏ္ဍွာနရ်းနှစ် 

ဦ်းစွာ်းနပ်း 

အဆင ် 

၁ အက မခခ အက ဆာကအ်ဦ ကွန်ကရစ်ဘ ားလမ်ားခင်ားမခင်ား ၂၀ ၂၄-၂၀ ၂၅ ၁ 

၂ ကငကွကက ား မြစိြ််းရ ောင်စီြံကိန််း ၂၀ ၂၇-၂၀ ၂၈ ၂ 

၃ မ ားလငာ်းကရား လျှြ်စစမ် ားလငာ်းကရားလိုြ်ငန်ား ၂၀ ၂၇-၂၀ ၂၈ ၃ 

၄ ကိုန်ထိုတ်လမ်ား ကုန်ထုတ်လြ််းရ ောက်လုပမ်ြင််း ၂၀ ၂၈-၂၀ ၂၉ ၄ 

၅ ကရကြားကရား စက်ကရတွင်ားတူားက ာ်မ ခငာ်း ၂၀ ၂၈-၂၀ ၂၉ ၅ 

၆ အက မခခ အက ဆာကအ်ဦ ဘက်စံသုံု်းြန််းြတည်ရ ောက်မြင််း ၂၀ ၂၈-၂၀ ၂၉ ၆ 

၇ ကျန််းြောရ ်း ရ ်းရပ်းြန််းတည်ရ ောက်မြင််း ၂၀ ၂၈-၂၀ ၂၉ ၇ 
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၅။ နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းလုပ်ငန််း  ွာ်းအနကွာင်အထည်နဖွာ် ည် နည််းလ ််းနှင် အစီအစဉ်  ွာ်း 

ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ ်ကိို  ကက ားရ ာလထူို က ဦားကဆာင်အကကာင်ထည်က ာ်မည်မ စ်သမ  င ်  

လိုြင်န်ားကအာင်မမင်ကရ ားနှင ်ရည်မှန်ားခ က်မ ာား သိို က ရာက်ရှိကရားမှာ  ကက ားရ ာတွင်တာဝန်ရှ ိြ  သည်။ 

(က) နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းနကွာ် တီ၏အခန််းကဏ္ဍ 

ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်တွင်ြ ဝင်က သာ  စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ား မ ာားကိို  အထ ိကရာက်ဆ ိုား  

အက ကာင်အထည်က ာရ်န်တာဝန်မှာ  ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာလူထို၏တာဝန်မ စ် ြ သည်။  ကျွန်ို ြ် တိို   

ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကက ာ်မတ သည်  ကြ  င်ား စြ်ည ိနိှုင်ားကရားနှင် စ မ ခ န် ခ ွွဲကရားတာဝန်ကိိုအဓိကယူြ မည် ။ 

အ ွွဲြို့အ စည်ားအသ ားသ ား၊  ကက ာ်မတ အသ ားသ ား အာား  တာဝန်မ ာားခွွဲက ဝအြ်နှင်ား၍ သက်ဆိို င်ရာစ မ ကိန် ား 

မ ာားကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန်  ဦားကဆာင်ြ မည်။  ဥြမာ-မိဘဆရာအ သင်ားသည်ကက  ားရ ာ အထ က်တန်ား  

ကက  ာင်ား၏ ြညာကရား အရည်အကသာွး ကက ာင်ားမွန်တိိုားတက်ရန ် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာ ား 

အ ွွဲြို့က ကက  ားရ ာလယယ်ာကိုန်ထိုတ်လမာ်း  အဆင် မမ င် မခ င်ားလိုြ်ငန် ားကိို  တာဝန်ယူကဆာင် ရ က်ကစမခင် ား 

မ စ်ြ သည်။ 

(ခ) ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်း  တ်ဖက်အဖ ွဲြို့အစည််း 

ကျွန်ိုြ်တိို ကက  ားရ ာကကာ်မတ အ ွွဲြို့မ ာားက  ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား အကက ာင်အထည်က ာ်ရ ာ 

တင်ွဦားကဆာင်စ မ ခန် ခ ွွဲမှု တာဝန်ယူကဆာ င်ရ က်ကသာလ်ည်ား  အမခာားက သာ ွ ြို့မ ိ ားကရား မိတ် က်အ ွွဲ ြို့  

မ ာားကိိုလည်ား  ရှာက ွဆက်သွယ်ြူားကြ င်ားရန် လိိုြ မည်။က ျွန်ိုြ်တိို က ိိုယတ်ိိုင်မတ တန်ိိုင်ကသ ာ  အက ူအည  

မ ာားရယူကဆာင်ရ က်ရ န်မ စ်ြ သည်။  ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည်  ြညာကရားသင်ကကာား မှု  

အရည ်အကသွားတိိုားတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရန ် မမိ ြို့နယ်ြညာကရားဌာနနှင် ခ တိဆ်က် ည ိနိှု င်ားကဆာင်ရ က် ရ 

ြ မည်။လယ်သမာားအ  ွွဲြို့အစည်ားကလ ည်ား  လယ်ယာက ိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန်ား အက ထာက ်အက ူမြ လမ် ား 

အဆင် မမ င် တင်ရန်  ကက  ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိိုား တက်ကရားဦားစ ားဌာန၊  ကက  ားလကလ်မ်ား ွ ြို့မ ိ ား က ရ ား 

ဦားစ ားဌာနနှင် ဆက်သွယ်၍ အင်ဂ င်န ယာေ ဇိို င်ားြ ိုစ နှင် တကွ်ခ က်မှုဆိိုင်ရာအက ူ  အည  မ ာားရယရူြ မည်။ 

(ဂ) ကန်ထရ ုက်နှင် ဝန်နဆွာင် ှုနပ်းသည် အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား ၏  အက သားစိတ်လိုြင်န်ားအမ  ိားအစာားက ာ်မ ြ ခ က်တွင် တင်ေ ကခ ေါ် ယူ  

ကဆာင်ရ က်ရမည်  ကစိစမ ာားကိိုလည်ား  ကတွြို့ရြ မည်။ဤလိုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာားမ ာားအတွ က်  ကအ ာက်ြ   

အ ွွဲြို့အ စည်ား/ြိုဂဂိ လ်မ ာား၏ြ ဝင်မှုမှာအမနှ် ြ င်လိိုအြြ် မည်။ 

• ကဆာက်လိုြ်ကရား၊ကက  ားကကြ်ကရားစသည် လိုြ်င န်ားမ ာားအတကွ်ကန်ထရိိုက်မ ာား ၊ 
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• စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမာွးမမြူကရားစသည်  သင်တန်ားမ  ာားအတကွ်နည်ားြညာဆိိုင်ရာနှင်  စ မ ခန် ခွွဲမှု ဆိိုင်ရ ာ 

ဝန်ကဆာင်မှုက ြားသည် အ ွွဲြို့မ ာား (နိိုင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားမှုအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား၊ ကေသ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ ွွဲြို့ အစည်ားမ ာား၊  

ြိုဂဂလိက အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား၊ လူထိုအ  ွွဲြို့အစညာ်းမ ာား) ကန်ထရိိုက်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှုက ြားသည်  

အ ွွဲြို့အစည်ားမ ာားက စ မ ကိန်ားလိုြင်န်ားတင်ွက  ာ်မြထာားကသာ သတသ်တ် မှတ်မှတ် ကိစစမ ာားကိိုသာ 

ကက ားကကြ်မှုကြားမည်မ စ် မြ ား လိုြင်န်ားတစ်ခို လ ိုား လွှမာ်းခခ  ကက ားကကြ်ရန်တာဝန် မှာ ကျွ န်ိုြ်တိို က က ားရ ာ  

 ွ ြို့မ ိ ားကရားကက ာ်မတ က  တာဝန်ကြားထာားကသ ာအ ွွဲြို့၏  တာဝန်သာမ  စ်ြ သည်။  အခ  ိြို့ကစိစမ ာား တွ င်  

ကက ားကက ြ်ကရားတာဝန်မှာ  မမိ ြို့နယ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနက  တာဝန်ယူြ မည်။  ဤကိစစမ  ိားတွ င်  

ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကက ာ်မတ သည်  တာဝန်ကြားထာားကသာကက ာ်မတ ကိို ဦားကဆာင် ၍မမိ ြို့နယ်ဌာန  

ဆိိုင်ရာအ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားနှင် န ားန ားကြက်ြ်ြူားက ြ င်ားကဆာ င်ရ က်ြ မည် ။ 

(ဃ) နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းလုပ်ငန််း  ွာ်းလည်ပတရ်န်နှင ်မပ မပင်ထ န််းသ  ််းရန်အတ က်အဖ ွဲြို့အစည််း 

ဆ ုင်ရွာအစီအစဉ်  ွာ်းနှင ်နင နကက်းဆ ုင်ရွာအစီအ    ွာ်း 

ကျွန်ိုြ်တိို ကက ာ်မတ အကနမ င ်  လိုြင်န်ားတစ် ခိုခ င်ားစ အတကွ်ကရရှည်တည်တ  ကရား အစ အစဉ ် 

မ ာားထာားရှိမည်။ဥြမာ အာားမ င ် အသ ိုားမြ သူ မ ာားထ မှအသ ိုားမြ ခကက ာက်ခ မခင်ား၊  ကစတနော အက လ ာ က်  

ထည ်ဝင်လိိုသူမ ာားထ မှ  အလ ှြူကငွကက ာက်ခ မခင်ားတိို က ိို  ကဆာင်ရ က်မည်။ 

 ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုြ်ငန်ား မ ာား  ကရရှည်တည်တ  ကရားအတွက်  လိုြ်ငန်ားအလိိုက ်သက်ဆိိုင်ရ ာ  

ကက ာ်မတ အ ွွဲြို့အ ာား တာဝန်အြ်နှင်ားက ဆာင်ရ က်မည်မ စ်ြ သည်။ ဥြမာအာားမ င  ် မ ားလင် ားကရားဆိိုင်ရ ာ 

မြ မြ င် ထိန်ားသိမ်ားကရား အတွက် မ ားကက ာ်မတ ၊  စာသင်ကက  ာင်ားမြ မြင် ထိန်ားသိမ်ားကရားအတွက်  မိဘဆ ရ ာ  

အသင်ား စသည်မ င ်ကဆာင်ရ က်ြ မည်။ 

၆။ စီ  က န််းအွာ်းစဉ်ဆက် မပတန်လ လွာဆန််းစစ်မခင််းနှင ်အကွဲမဖတ်သ ု်းသပ်မခင််း 

ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအစ အစဉ ် အကက ာင်အထည်က ာရ်ာတင်ွ တိိုားတက်မှု အကမခ 

အကနမ ာားအာား စနစ် တက ကက ားကကြ်စစ်ကဆား အကွဲမ တက်ကြ မည် ။ အစကနဦား၌ ကက ားကကြ်စစ်ကဆား 

အကွဲမ တ်မခင်ားလိုြ်ငန် ားကိို ရိိုားရှင်ားလွယ်ကကူသာနည်ားလမ်ားမ ာားမ င်  ကဆာင်ရ က်ြ မည် ။  သိို မှသာ  

ရည်ရ ယ်သည် အတိိုင်ား ကက ားကက ြ်စစက်ဆားအက ွဲမ တသ်ည် လိုြ်ငန်ား ကိို  မြ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်  

နိိုင်ြ လိမ် မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမြ ၍ အာားလ  ိုားြူားကြ င်ားြ ဝင်ကသာ ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်အကကာ င်  

အထ ည်က ာက်သာနည်ားလမ်ားကိို လကက်ိိုင်က င် သ ိုားသည ်  အက လ ာက်ကျွန်ိုြ်တိို သည် ကက  ားရ ာ 

 ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုြင်န်ားမ ာားကိို ကက ားကကြ်စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ရာတင်ွ ကက  ား ရ ာအတွင်ားရှအိ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား၊  အိမ်  

ကထာင်စိုမ ာား တက်က ကွစွာအတူြူားကြ င်ားက ဆာင်ရ က်ြ မည်။ဤ သိို က ဆာင်ရ က်နိိုင်ရန်  သင် ကတာ်က သ ာ  

အ ွွဲြို့အ စည်ားစနစ၊်လ ိုြ်ထ ိုားလိုြ်ငန်ားမ ာားတည် ကဆာက်ြ မည်။ 
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(၆-၁) ကကီ်းကကပ်စစန်ဆ်းမခင််း(Monitoring) 

အထ ူားသမ င်  ကျွ န်ိုြ်တိို သည်ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်၏  လိုြင်န်ားြိိုင် ား  

ဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု (physical progress) နှင် ကငွကကကားဆိိုင်ရာ တိိုားတက်မှု(financial progress) 

တိို ကိိုစနစ်တက  ကက ားကက ြ်စစက်ဆားြ မည်။၄ င်ားစစက်ဆ ားမခငာ်းကိို (၃)လြတအ်စ အစဉ ်မ င်  

ကဆာင်ရ က်ြ မည်။ကက  ားကကြ်စစ်ကဆားမခငာ်းလိုြင်န်ားကိိုကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ား ကရားကက ာ်မတ ၏  စ စဉ်မှုမ  င်  

သက်ဆိိုင်ရာ စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားအလိိုက ် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကနကသာ အ ွွဲြို့အ သ ားသ ား ၊  

ကက ာ်မတ အသ ားသ ားတိို က  မိမိတိို တာဝန်က ရ ာကဏ္ဍအလိိုက်စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ြ မည်။ 

အ ွွဲြို့အ သ ားသ ား၊  ကက ာ်မတ အသ ားသ ား သည်မိ မိတိို ၏  စ မ ကိန်ားဆိို င်ရာကနဦားသတင်ားအ ခ က်  

အလ က်မ ာား (Baseline) ရရှိကအာငက်ဆာင်ရ က်ကကြ မည်။ ယင်ားအကမခခ   သတင်ားအခ  က်  

အလ က်မ ာားကြေါ်မူတ ည်၍ တိိုားတ က်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည် အညွှနာ်းကိန်ား (indicator)ကိို 

တည်ကဆာက်ရြ မည် ။(၃)လြတ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုင်ားတွင်  ကက ာ်မတ နှင် အ ွွဲြို့အသ ားသ ားသည်  ၄င်ား တိို  ၏  

ကက ားကက ြ်စစက်ဆားကတြွို့ရှိမှုအစ ရင်ခ စာ(monitoring report)ကိိုရ ာလထူိုအစည်ားအက ဝား၌  

အစ ရငခ် တင်မြြ မည် ။ဆက်လက ်ည ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရမည် ကိစစမ ာားကိို  ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ား မှု  

ကက ာ်မတ မှဦားကဆာင် ြ မည်။ (၃)လြတ်ကက ားကကြ်စစက်ဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည်  ကအ ာက်ြ  အခ က်မ ာ ား  

အက ြေါ်ဦားတည်ြ မည် - 

(က) လုပင်န််းပ ုင််းဆ ုင်ရွာတ ု်းတက် ှု(Physical progress) 

• စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြင်န်ားြိိုင်ား တိိုားတက် မှုနှင် မြ ားကမ မာက်မှုအတိို င်ားအတာ 

• အက ကာင်အထည်က ာရ်ာတင်ွ ကက  ကတွြို့ရကသာအခက ်အခွဲ ၊  အဟန ် အတာား  

မ ာားနင်ှ မ ြ မြ င်သင် ကသ ာအဆိိုမြ ခ က်မ ာား၊ 

• မြ မြ င်ကမြာင်ားလွဲကဆာ င်ရ က်ရန် လိိုအြ်ကသာ ွ ြို့မ ိ ားကရားဗ ြူဟာနှ င်  စ မ ကိန်ား မ ာား၊ 

      (ခ)  နင နကက်းဆ ုင်ရွာတ ု်းတက် ှု(Financial progress) 

• ကငသွာားနှင် ကငွ သာားမ ဟိုတ်ကသာအရင်ားအနှ ား လိိုအြ်ခ က်မ ာားစိုစည်ားမြ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာထာားခ က်နှင် နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

• (၃)လြတ်ကိုန်တွင်ရှိကသာကငသွာားနှင် အမခာ ားြစစည်ားလက ်က န်၊ 

• ကငသွာားနှင် ကငွ သာားမ ဟိုတ်ကသာအရင်ားအမမ စ်မ ာားစိုကဆာင်ားရာ တင်ွ ကက  ကတွြို့  

ကနရကသာအခက ်အခွဲမ ာား၊မြဿနော မ ာား၊ 

• ကငကွကက ားစိုကဆာင်ားမြင် ဆင်မှုတိိုား တက်ရန်အဆိိုမြ နည်ားလမာ်း မ ာား၊ 

ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကက ာ်မတ သည် (၃)လြတ် ကက ားကက ြ်စစက်ဆားမှု အစ ရငခ် စ ာ             

အနှစ်ခ  ြ်ကိို မြ စိုမြင်ဆ င်မြ ားသက်ဆိို င် ရာကက  ားရ ာ  အိုြစ်ိုအိုြခ်  ြ်ကရားမှ ြူားနှင် သက်ဆိိုင်ရ ာ  

မမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာား သိို အ စ ရင်ခ ကြားြိို ြ မ ည်။ အစ ရငခ် စာသည် စာမ က်နှော၂ မ က်နှော၊ ၃  
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မ က်နှောခန် ြ ဝင်၍  ကအ ာက်ြ အခ က်မ ာားကိို  အဓိကထာားက ာ် မြြ မည်။၄င်ား အစ ရငခ် စာ တွ င်  

အခက်အခွဲနှင်  ရင်ဆိိုင်ကက  ာ်လွှာားရမည်  အခ က်အလက ်မ ာားအြ အဝင် ယင်ားအကမခခ  သတ င် ား  

အခ က်အလက်မ ာားကြေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည် အညွှန်ားကိန်ား (indicator)ကိို 

တည်ကဆာက်ရြ မည် ။ 

(၆-၂) နှစပ်တလ်ည်နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းစီ  က န််းနဆွာင်ရ က်မပီ်းစီ်း ှုအကွဲမဖတမ်ခင််း 

စ မ ကိန်ားကာလ နှစတ်စ်နစှ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တွ င် စ မ ကိန်ား၏တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို  ဘက်စ ိုရှု  

ကထာင် မှ မြန်လည်သ ိုားသြ်အက ွဲမ တက်က ြ မည်။ဤနှစ် ြတလ် ည်  သ ိုားသြ်ကတြွို့ဆ ို ြွွဲ၏ရည်ရ ယ်  

ခ က်မာှကျွန်ိုြ်တိို ကဆာင်ရ က်ကသာ ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုြင်န်ားမ ာား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာား 

ကိိုကအာက်ြ  အ ွွဲြို့အစည်ား/ြိုဂဂိ လ်မ ာားအာား  ကျွန်ိုြ်တိို က က ားရ ာက   ိတ်ကကာားအ သိကြားတ င်မြ နိိုင်က သ ာ  

အခွင် အလမ်ား န်တ ားနိို င်ရန်မ စ်ြ သည်။ ိ တက် ကာားမည် အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားမှာ- 

• ကက  ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ် ကရားအ ွွဲြို့၊မမိ ြို့နယ်အိုြ်ခ  ြ်ကရားနှင်  အမခာားသက်ဆိိုင်ရာအ ွွဲြို့အစည်ား မ ာား 

(ကငကွကက ားထည် ဝင်သူမ ာား၊ြိုဂဂလိက လိုြင်န်ား ရှင်မ ာား)၊သတင်ား မ ေ ယ ာမ ာား၊ ွ ြို့မ ိ ားကရား  

အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားစသည်တိို မ စ်ြ သည်။ 

နှစြ်တလ်ည်သ ိုားသြ်ြွွဲ မှ ကျွန်ိုြ်တိို ၏ ွ ြို့မ ိ  ားကရားမတိ ်က်အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားနင်ှ  အမခ ာား ြ  ဝင်  

သက်ဆိိုင်သူမ ာားထ မှအကက  မြ ခ က်၊  သ ိုားသြ်ခ က်မ ာားရယနူိို င်ကသာအခွင် အလမ်ားကိိုလည်ား  ရရှိ ြ   

မည်။ဤအကက မြ ခ က်မ ာားမ င်  ကျွန်ို ြ်တိို ၏ ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အစဉ ်ကိို  မြန်လည်မြ မြ င်ကဆာင်ရ က်  

နိိုင်မည်မ စ် ြ သည်။
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နနောက်ဆက်တ ွဲ(၁) 

နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းအနထွာက်အကူမပ ဇယွာ်း  ွာ်း 

(၁) နက ်းရ ွာလူ ှုစီ်းပ ွာ်းနရ်းအနမခအနန 

(က) လူဦ်းနရနငှ ်လူဦ်းနရဆ ုင်ရွာအခ က်အလက်  ွာ်း 

ဇယာား(၁) လူဦားက ရနှင လ်ူဦားက ရဆိိုင်ရာအခ က ်အလက်မ ာား 

အသက်အိုြ်စို က ာား မ စိုစိုကြ င်ား 

မသန်စမ်ွား သူ 

အက ရအတွက ်

က ာား မ 

၁ နှစက်အ ာက ် နိို စိို အရ ယ ် ၁ ၁ ၂   

၁ နှစမှ် ၄ နှစ ် ၅ နှစက်အ ာက်ကကလားငယ် ၁၁ ၇ ၁၈   

၅ နှစမှ် ၉ နှစ် မူလတနာ်းကက  ာင်ားသာား အရ ယ် ၈ ၈ ၁၆   

၁၀ နှစမှ် ၁၄ နှစ် အလ ယ်တန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ် ၁၀ ၁၀ ၂၀   

၁၅ နှစမှ် ၆၄ နှစ် အလ ိုြ်လိုြ်နိိုင်သည ်အ ရ ယ် ၈ ၆ ၁၀ ၀ ၁၈ ၆ ၁  

၆၅ နှစ ်နှင  ်အထ က် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၈ ၅ ၁၃   

စိုစိုကြ င်ား ၁၂ ၄ ၁၃၁ ၂၅၅   

စိုစိုကြ င်ား အိမက်ထာင် စို ၇၂ 

 

 

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာကယ်ူမှု၊ (၂) ကက  ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှ ြူားရ ိုား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။အသက်အိုြ်စို၁နစှ်ကအာက ်ဆိိုသည်မှာ  ကမာွးကင်ားစမှအသက်(၁)နှစ ် မမြည ်မ အရ ယ်၊  

၁နှစ်မှ၄နစှ်ဆိို သည်မှာ  အသက် (၁) နှစမ်ြည ်အရ ယ်မှ (၅) နှစမ်မြည ်မ အရ ယ်၊  ၅နစှ်မှ၉နှ စ်ဆိိုသည်မှာ အသက် 

(၅)နှစမ်ြည ်သည်မှ အသက်(၁၀)နှစမ်မြည ်မ အရ ယ်၊ ၁၀ နှစမှ်၁၄နှစဆ်ိိုသည်မှာ  အသက်(၁၀)နှစမ်ြည ်သည် မှ  

အသက်(၁၅)နှစမ်မြည ်မ အရ ယ်၊ ၁၅နှစမှ်၆၄နှစ်ဆိိုသည်မှာ အ သက်(၁၅)နှစမ်ြည ်သည်မှ အသက်(၆၅)နှ စ်  

မမြည ်မ အရ ယ်၊  အသက်၆၅နစှ်အထက ်ဆိိုသည်မှာ အသက်(၆၅)နှစမ်ြည ်အရ ယ်နှင ်  ၄င်ားထက ်အသက်ကက ား  

သည ် အရ ယ်မ ာားကိိုဆိိုလိိုသည်။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင်အိမ်ကထာင်စို( ၇၂)စိုရှိမြ ား (၁) နှစက်အ ာကက်ကလားငယ်အနည်ားငယသ်ာ 

ရှိမြ ား မူလတနာ်း၊ အလ ယ်တန်ားအရ ယ် အသင ်အတင ်ရှကိာ အလ ိုြ်လိုြ်နိိုင်သည ်အရ ယ် အမ ာားအမြာားရှမိြ ား 

သက်ကက ားရ ယ်အိိုအနည်ားငယ်နှင ် ကက  ားရ ာတင်ွ မသ န်စမ်ွား သူ(၁)ဦားရှိကကကာင်ားကတွြို့ရှိရ ြ သည်။ 
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(ခ) အလုပ်လုပ်န င်ုသူအင်အွာ်း 

(ခ-၁) လုပသ်ွာ်းအင်အွာ်းနှင ်ဝင်နင ရလုပင်န််းအ    ်းအစွာ်း 

ဇယာား(၂) လိုြသ်ာားအင်အာားနှင ်ဝင်ကငွရလို ြ် ငန်ားအမ  ိားအစာား 

စဉ် လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

အ ဓိကအ လိုြ်အကိိုင် အ ဓိကဝင်ကငွရ 

လိုြ်ငန်ားမဟို တ ်

ကသာ အ မခာ ားဝင်ကငွရ 

လိုြ်ငန်ားအ မ စ ်

လိုြ်ကိိုင်သူ(ဦားကရ) 

ရြတ်ညန်ိိုင်မှု 

(မှတ်ခ က်ကိို 

ကသခ ာ စွာ  တမ်ြ ား 

မှနရ်ာ တစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။) 

အ ိမ ်

ကထာ င် စို 

မိသာ ားစို 

ဝင်လိုြ ်

အ ာ ား 

အ မ  ိားသ မ ား 

ဦားကဆာ င် 

သည  ်

အ ိမက်ထာ င်စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

စ ုက်ပ   ်းစီ်းပ ွာ်း လုပ်ငန််း  ွာ်း 

၁ 

လယ်ယွာစ ုက်ပ   ်းနရ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

၂၇ ၄ ၇ ၁၁ ၃၀ ၁၇ ၄၆ မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

၄ ၅ ၆၁  ၃၉ ၂၂ ၃၂ မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၂ 

တ ရစဆွာန် န  ်းမ ျူနရ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၃ 

ငါ်းလုပင်န််း(နရခ   /နရငန်ငါ်း/ပုစ န် စသွာ နရသတတဝါ  ွာ်း ဖ ််းမခင််း ၊ န  ်းမ ျူမခင််း) 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၄ 

သစ်နတွာလုပ်ငန််း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

စ ုက်ပ   ်းနရ်းန  ်းမ ျူနရ်း ဟုတ်နသွာ အမခွာ်းဝင်နင ရလုပ်ငန််း  ွာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းနဖွာ်နရ်း၊ နက ွာက်ထုတ်လုပန်ရ်းနှင ် သဘွာဝရင််းမ စ်  ွာ်းထုတ်လုပ်မခင််း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၆ 

ထုတ်ကုန်လုပ်ငန််း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

Â 

Â 
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စဉ် လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

အ ဓိကအ လိုြ်အကိိုင် အ ဓိကဝင်ကငွရ 

လိုြ်ငန်ားမဟို တ ်

ကသာ အ မခာ ားဝင်ကငွရ 

လိုြ်ငန်ားအ မ စ ်

လိုြ်ကိိုင်သူ(ဦားကရ) 

ရြတ်ညန်ိိုင်မှု 

(မှတ်ခ က်ကိို 

ကသခ ာ စွာ  တမ်ြ ား 

မှနရ်ာ တစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။) 

အ ိမ ်

ကထာ င် စို 

မိသာ ားစို 

ဝင်လိုြ ်

အ ာ ား 

အ မ  ိားသ မ ား 

ဦားကဆာ င် 

သည  ်

အ ိမက်ထာ င်စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

၇ 

လျှပ်စစ်ဓွာတ်နင ြို့နှင ် နရနပ်းနဝနရ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၈ 

နဆွာက်လုပန်ရ်း၊ လက်သ ွာ်း၊ ပန််းရ  လုပ်ငန််း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၉ 

ယွာဉ် ၊ စက်က ရ ယွာနှင ် တွာရှည်ခ အ  သ် ု်းပစစည််း  ွာ်းမပင်ဆင်နရ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၀ 

ကျွ ််းက င်ပညွာရှင်  ွာ်း(ဆ ပင်၊အလှမပင်၊အပ်ခ  ပ်၊အင်ဂ င်နီယွာ၊သင်တန််းနပ်းသစူသည်) 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၁ 

လက်လီ - လက်ကွာ်း နရွာင််းဝယ်နရ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၂ 

ဟ ုတယန်ှင ် စွာ်းနသွာက်ဆ ုင်လုပင်န််း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၃ 

ပ ်ု့နဆွာင်နရ်း ၊ သ ုနလွှာင်နရ်းနှင ် ဆက်သ ယ်နရ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 
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စဉ် လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

အ ဓိကအ လိုြ်အကိိုင် အ ဓိကဝင်ကငွရ 

လိုြ်ငန်ားမဟို တ ်

ကသာ အ မခာ ားဝင်ကငွရ 

လိုြ်ငန်ားအ မ စ ်

လိုြ်ကိိုင်သူ(ဦားကရ) 

ရြတ်ညန်ိိုင်မှု 

(မှတ်ခ က်ကိို 

ကသခ ာ စွာ  တမ်ြ ား 

မှနရ်ာ တစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။) 

အ ိမ ်

ကထာ င် စို 

မိသာ ားစို 

ဝင်လိုြ ်

အ ာ ား 

အ မ  ိားသ မ ား 

ဦားကဆာ င် 

သည  ်

အ ိမက်ထာ င်စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

၁၄ 

နင နခ ်းဝန်နဆွာင် ှုလုပ်ငန််း (ဘဏ်နှင ် နင နခ မခင််းအပါအဝင်နင နကက်းဝန်နဆွာင် ှုလုပ်ငန််း) 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၅ 

အ  ခ်ခ နမ ၊ယွာဉ်၊စက်က ရ ယွာ၊နရွာင််းဝယ်ငှွာ်းရ ််းမခင််းနှင ်ဆကစ်ပ်နသွာလုပ်ငန််း  ွာ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၆ 

မပည်သူဝန်နဆွာင် ှုလုပ်ငန််း  ွာ်း(အုပခ်  ပ်နရ်း၊ကွာက ယ်နရ်းနှင ်နဘ်းကင််းလ ုခခ  နရ်း) 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၇ 

ပညွာနရ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၈ 

က န််း ွာနရ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၁၉ 

လူ ှုနရ်းလုပ်ငန််း  ွာ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

၂၀ 

အ   ် ွာ်းတ င်အငှွာ်းလ ုက်သူ  ွာ်းနှင ် အ    ်းအ ည် နဖွာ်မပန င်ုနသွာ လုပ်ငန််း  ွာ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 
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စဉ် လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

အ ဓိကအ လိုြ်အကိိုင် အ ဓိကဝင်ကငွရ 

လိုြ်ငန်ားမဟို တ ်

ကသာ အ မခာ ားဝင်ကငွရ 

လိုြ်ငန်ားအ မ စ ်

လိုြ်ကိိုင်သူ(ဦားကရ) 

ရြတ်ညန်ိိုင်မှု 

(မှတ်ခ က်ကိို 

ကသခ ာ စွာ  တမ်ြ ား 

မှနရ်ာ တစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန်။) 

အ ိမ ်

ကထာ င် စို 

မိသာ ားစို 

ဝင်လိုြ ်

အ ာ ား 

အ မ  ိားသ မ ား 

ဦားကဆာ င် 

သည  ်

အ ိမက်ထာ င်စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

၂၁ 

မပင်ပအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်းနှင ် ကု ပဏီ  ွာ်းတ င် လုပ်က ုင်သူ  ွာ်း 

ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

အ လိုြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင  ်       လတ် 

နိမ ် 

စုစုနပါင််း ၇၂ ၁၀၈ ၁၁ ၆၉ ၃၉ ၇၈  

 

 

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာကယ်ူမှု၊(၂)ကက  ားရ ာအိုြ်စိုအိုြခ်  ြ်ကရားမှြူား ရ ိုား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။“အမခွာ်းဝင်နင ရလုပ်ငန််းအမဖစလ်ုပက် ုင်သူ  ွာ်း”အက ရအတွက်တွင်“  သွာ်းစုဝင်လုပ်အွာ်း” 

ထြ်မ  ထည ်သွင်ားကက ာက်ယူမခင်ားမမြ ရြ ။“ရပ်တည်န ုင် ှု(န   ်၊လတ်၊မ င ်)”ဆိို သ ည်မှာက ာ်မြြ  လိုြ်ငန် ား  

တစ်ခိုတွင်ကိိုယ်ြိိုင်လို ြ်ငန်ားလိုြ်လိိုသူ (သိို မ ဟိုတ်) အလ ိုြ်သမာား/ ဝန်ထမာ်းအမ စလ်ိုြ် ကိိုင်လိိုသူ မ ာားအတွ က်  

အလ ိုြ်အက ိိုင်အခွင အ်လမ်ားရရှိနိိုင်မှု  အက မခအက နကိိုဆိိုလိိုြ သည်။ဥြမာ-“စ ုက်ပ   ်းနရ်း” ကဏ္ဍ၏  

“က ုယပ် ုင်လုပ်ငန််း”တွ င်ရြ်တည်နိိုင်မှု‘အမ င ်”ဆိိုြ က  အဆိိုြ လိုြ်ငန်ားတွင်ကိို ယ်ြိိုင်လိုြ်ငန် ား  

တစ်ခိုလိုြ်ကိိုင်ရန်အခွင ်အလမ်ားမ ာားကနသည် ဟိုဆိိုလိိုြ သည်။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာတ င် စ ုက်ပ   ်းနရ်းက ုယပ် ုင်လုပင်န််းလုပက် ုင်သူ အသင ်အတင ်ရှ မပီ်း 

အလုပ်သ ွာ်းအမဖစလ်ုပ်က ုင်သူ   ွာ်းလည််းအသင ်အတင ်ရှ ကွာ အမခွာ်းဝင်နင ရလုပင်န််း လုပက် ုင်သူ ရှ နကကွာင််း 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ခ-၂) လုပင်န််းနှင ်က ွာ်း၊ အလ ုက်အနည််းဆ ု်းနှင ်အ  ွာ်းဆ ု်းလုပအ်ွာ်းခနှုန််းထွာ်း 

ဇယာား(၃)လိုြင်န်ားနငှ ် က ာား၊မအလ ိိုက်အနညာ်းဆ ိုားနှင ်အမ ာား ဆ ိုားလိုြ် အာားခနှုနာ်းထာား 

စဉ် အလုပ်အက ုင် နရတ က်ပ ု 
အ  ွာ်းဆ ု်း(က ပ)် အနည််းဆ ု်း(က ပ)် 

က ွာ်း   က ွာ်း   

၁ လယ်ယာစိိုက် ြ  ိားကရား ကန စာား ၈ ၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀ ၀ 

၂ တိရစဆာန်ကမွားမမြူကရား ကန စာား - - - - 

၃ င ားလို ြင်န်ား  

(ကရခ  ိ/ကရငန်င  ား မာ်းမခင် ား၊ကမာွးမမြူမခင် ား) 

ကန စာား 
- - - - 

၄ သတတ တူားက ာက်ရား၊ ကက ာကထ်ိုတ် 

လိုြက်ရားနငှ ် သဘာဝရင်ား မမစ်မ ာား 

ထိုတ်လိုြ်မခင်ား 

ကန စာား 

- - - - 
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၅ ထိုတ်ကိုန်လိုြ်ငန်ား ကန စာား - - - - 

၆ ကဆာကလ်ိုြက်ရား၊ လက် သမာား၊ ြန် ားရ လိုြ် ငန်ား ကန စာား ၁၀၀၀၀ - ၁၀၀၀၀ - 

၇ ယာဉ်၊ စက်ကိရယိာ၊ အိ မသ် ိုားြစစ ည်ားမ ာား  

မြင်ဆင်ကရား 

ကန စာား - - - - 

၈ လက်လ -လက်ကာား  ကရာ င်ားဝယ်ကရား ကန စာား - - - - 

၉ ကျွမာ်းက င်ြညာရှ င်မ ာား (ဆ ြင်၊ အလှမ ြင်၊ 

အြ်ခ  ြ်၊ အင်ဂ ငန် ယာ၊ သင်တန်ားကြား သူ 

စသည်) 

ကန စာား - - - - 

၁၀ ဟိိုတယ်နှင ် စာားက သာက် ဆိိုင်လိုြ်ငန် ား ကန စာား - - - - 

       
ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ် မိရြ် အိုြစ်ို၊အမ   ိားသ မ ားအိုြ်စို၊လယ်သမာား အိုြစ်ို။ 

 ှတ်ခ က် (၁) လခစာားအလ ိုြ်သမာားမ ာား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = ( လစာ÷၂၂.၇၅ ) 

(၂) နောရ တွက်မ င ်ရကသာ အလ ိုြ်သမာားမ ာား၏ တ စ်ရက်ဝင်ကငွ= (တစ်နောရ ဝင်ကငွ×၈) 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ လုပအ်ွာ်းခနှုန််းထွာ်းသည် ရ ွာပတ်ဝန််းက င်လုပ်အွာ်းခနှုန််းထွာ်းအွာ်း ပ  ််း ျှနဖွာ် 

မပထွာ်းမခင််းမဖစ်ပါသည်။ နက ်းရ ွာတ င်လယ်ယွာလုပင်န််းတ င် နန့်စွာ်း က ွာ်း အ  ွာ်းဆ ု်း (၈၀၀၀) အနည််းဆ ု်း 

(၇၀၀၀) နှင  ်နန့်စွာ်း   လုပအ်ွာ်း ှွာ အ  ွာ်းဆ ု်း(၆၀၀၀) အနည််းဆ ု်း (၅၀၀၀)၊ န ွာက်လုြ်နရ်းလုြသ်ွာ်းအပြစ် 

နနေ့စွာ်းလုြအ်ွာ်းခ(၁၀၀၀၀) ရရှ နကကွာင််း နတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဂ) သဘွာဝရင််းမ စ်  ွာ်း 

(ဂ-၁) စ ုက်ပ   ်းန ုင်နသွာနမ ဧရ ယွာ 

ဇယာား(၄) ကက  ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိို င်ဆိိုင်မှု 

နပြေအြေ   ်းအစွာ်း ဧရ ယွာ(ဧက)

လယ်ရမြ ၁၆၆ ရကောင််း သင ် ညံ 

ယောရမြ/ရတောင်ရမြ ရကောင််း သင ် ညံ 

ဥယျောဉ်ခြံရမြ ၁၀.၃၅ ရကောင််း သင ် ညံ 

ကုိင််း/ကျွန််းရမြ ရကောင််း သင ် ညံ 

ဓနိရတောရမြ ရကောင််း သင ် ညံ 

စော်းကျက်ရမြ ရကောင််း သင ် ညံ 

ရမြလွတရ်မြလပ် ရကောင််း သင ် ညံ 

စုစုနြေါင််း ၁၇၆.၃၅

နပြေ ီလ ွာအရည်အနသ ်း ( ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာနရ ်းရန် )

x  
 

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအိုြစ်ို၊ (၃) 

လယ်ယာကမမစ မ ခန ်ခွွဲကရားနှင ်စာရင်ားအငာ်းဦားစ ားဌာန၊ (၄) ကက ားရ ာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 
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 ှတ်ခ က်။ ။ကမမလွတ်ကမမလြ်ဆိို သည်မှာယခင်က  သ ားစာားခ ယူလိုြ်ကိိုင်လာခွဲ မြ ားအကကက ာင်ားအမ  ိား မ  ိ ား  

ကကက ာင ်စနွ ်လွတထ်ာားသည ်  သ ားစာားခ ယူလိုြ်ကိိုင်သူမရှိကသာ  စိို က်ြ  ိားကရား(သိို ) ကမာွးမမြူကရားလိုြ်ကိိုင်နိိုင်သ ည ်  

ကမမနှင ်နိိုင် င ကတာက်  သ ားသန ်လ ာထာားသတ်မှတ်သည ်ကမမ မ ာားကိိုဆိိုသည်။ 

 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာ၏ စ ုကပ်   ်းနမ ပ ုင်ဆ ုင် ှုတ င် လယ်နမ (၁၆၆)ဧကနှင ် ဥယ ွာဉ်ခခ နမ  

(၁၀.၃၅) ဧကရှ မပီ်း စပါ်းနငှ ်ပွဲက ုသွာ အဓ က စ ုက်ပ   ်းကကပါသည်။ နမ ဆီလွှွာ အရည်အနသ ်း ှွာ 

သင ်တင ်နကွာင််း  န်ပါသည်။ 

(ဂ-၂) ဓွာတ်သတတ နှင ်အမခွာ်းသဘွာ၀ရင််းမ စ်  ွာ်း 

ဇယာား(၅) ဓာတ်သတတ  နှင ်အမခာားသဘာဝရင်ားမ မစ်မ ာား 

အြေ   ်းအစွာ်း

သတတု နှင ် အမြော်းတွင််းထွက်သယံ ရလျော တုိ်း

ဇောတြျော်း(ဓောတ်ရငွွေ့ ၊ ရ နံ၊ အရမပောင််းအလဲြ ိှ

ရကျောက်ြျက် စသည်။)

ရကျောက် ၊ သဲ ၊ ရကျောက်စ စ် ရလျော တုိ်း

စသည်ြျော်း အရမပောင််းအလဲြ ိှ

သဘော၀အပင်ြျ ို ်းစိတ်ြျော်း ရလျော တုိ်း

(နွ ်းစော၊ ရ ်းဘက်ဝင်အပင်ြျော်း ) အရမပောင််းအလဲြ ိှ

သဘော၀တိ စဆောန်ြျ ို ်းစိတ်ြျော်း  ြျော်း  သင ်  နည််း  ြ ိှ ရလျော တုိ်း

ရ -ရမြရပေါ်ရ ရလျော တုိ်း

(အင််း၊အုိင်၊ကန်၊ရြျောင််း၊မြစ်၊စိြ ်စြ််း ) အရမပောင််းအလဲြ ိှ

ရ -ရမြရအောက်ရ ရလျော တုိ်း

(တွင််းတိြ်၊တွင််းနက်၊လက်တ ်းတွင််း) အရမပောင််းအလဲြ ိှ

သစ်ရတော-အပ ပုိင််းသစ်ရတော ရလျော တုိ်း

အရမပောင််းအလဲြ ိှ

သစ်ရတော-ဒီရ ရတောြျော်း ရလျော တုိ်း

အရမပောင််းအလဲြ ိှ

လ န်ခ ဲ့နသွာ(၁၀)နှစ်က

အနပခအနန

(ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ

နရ ်းရန်)

ြက် အသုံ်းြမပုနုိင်ပါ

 ြျော်း  သင ်  နည််း  ြ ိှ လွယ် ြက် အသုံ်းြမပုနုိင်ပါ

 ြျော်း  သင ်  နည််း  ြ ိှ လွယ်

ြက် အသုံ်းြမပုနုိင်ပါ

 ြျော်း  သင ်  နည််း  ြ ိှ လွယ် ြက် အသုံ်းြမပုနုိင်ပါ

 ြျော်း  သင ်  နည််း  ြ ိှ လွယ်

အသုံ်းြမပုနုိင်ပါ

 ြျော်း  သင ်  နည််း  ြ ိှ လွယ် ြက် အသုံ်းြမပုနုိင်ပါ

 ြျော်း  သင ်  နည််း  ြ ိှ လွယ် ြက်

နက ်းရ ွာနှငဲ့်အနီ်းြတ်ဝန််းက င် 

တ င်သဘွာ၀အတ ုင််းနတ ွေ့ရှ န ုင်ြေှု

(ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ နရ ်းရန်)

အသုံ်းခ န ုင်ြေှု

(ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ နရ ်းရန်)

 ြျော်း  သင ်  နည််း  ြ ိှ လွယ် ြက် အသုံ်းြမပုနုိင်ပါ✓ ✓

✓

✓

✓                                                              
ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြ် စို၊သစ်ကတာဦားစ ားဌာန၊  အက ထွကထွအိုြ်ခ  ြ်  

ကရားဦားစ ားဌာန။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက ားရ ာ၏ ဓာတ်သတတ  နှင ် အမခာ ားသဘာဝရ င်ားမ မစမ် ာားအကနမ င ် သတတ နှင ်အမခာားတွင် ားထွ က် 

သယ ဇာတမ ာား၊ ကက ာ က်၊သွဲ၊ကက ာက်စရစ်မ ာား၊ အြူြိိုင်ား သစ်ကတာ၊ ေ ကရကတာမ ာား မရှိြ ။ သ ဘာဝအြင်မ  ိားစတိ်မ ာား ကိို  

သဘာဝအတိိုင်ား အန ည်ားင ယ်ကတွြို့ရှိရ၍ အ သ ိုားခ နိိုင်ရန်ခက်ခွဲြ သ ည်။ သဘာဝတိရစဆာန် မ  ိားစတိ်မ ာား၊  ကမမကြေါ်က ရကိို 

သဘာဝအတိိုင်ားအန ည်ား ငယ်ကတွြို့ရှိရ၍ အ သ ိုားခ နိိုင်ရန်ခက်ခွဲြ သ ည်။ ကမ မကအာက်ကရကိို လည်ား အသင ်အတင က်တွြို့ရှိရ ၍  

အသ ိုားခ နိိုင်ရန် လွ ယ်ကူ ြ သ ည်။ 
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(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင ်အနမခအနန 

ဇယာား(၆) ဥစစာဓနအဆင ်အကမခအ ကန 

အလွန်နည််း(သုိို့)
ြ ိှ

အသင ်အတင ်
ရကောင််း

ကုန်ထုတ်လုပ်ြှုနှင ်

 ုိင်ရသော ပုိင် ုိင်ြှု

အဓကိစီ်းပွော်းရ ်း စီ်းပွော်း(ဝင်ရငွ) စီ်းပွော်း(ဝင်ရငွ) စီ်းပွော်း(ဝင်ရငွ) စီ်းပွော်း(ဝင်ရငွ)

လုပ်ငန််း အလွန်ရကောင််း အသင ်အတင ် နည််း အလွန်နည််း

အ ြ်ေန ွာင်စု ၄ ၂၂ ၃၇ ၉

ြျော်း အသင ်အတင ် နည််း ြ ိှ

အိြ်အရမြအရန အလွန်ရကောင််း ညံ အလွန်ညံ 

ရမြယောပုိင် ုိင်ြှု ြျော်း အသင ်အတင ် နည််း

အန ကွာင််းအရွာ

သတ်ြှေတ်စံနှုန််း

အ င်နပြနသွာ

အ ြ်ေန ွာင်စု

အလယ်အလတ်ရှ  

နသွာအ ြ်ေန ွာင်စု

ြေနပြလည်နသွာ

အ ြ်ေန ွာင်စု

အလ န်ြေနပြလည် 

နသွာအ ြ်ေန ွာင်စု

 
 

ရင်ားမမစ် . . . (၁) ကက ားရ ာလ ိုားကျွတ်အစည်ားအကဝားမြ လိုြမ်ခင်ား 

 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ဥစစာဓနအဆင ် အက မခအက နအာား မိမိကက  ားရ ာတစ်ရ ာအတွင်ားသာ နိိုင်ားယှဉ်  

က ာမ်ြထာားမခင်ားမ စ် ြ သည်။  ကက  ားရ ာတွင် အဆင်ကမြကသာ အိမက်ထာင်စို(၄)စို၊  အလ ယ်အလတရ်ှိကသာ  

အိမက်ထာင်စို(၂၂)စို၊  မကမြလည်ကသာ အိမ် ကထာင်စို (၃၇)စိုနှင  ် အလ ွန်မကမြလည်ကသာ အိမက်ထာင်စို(၁၁)၉စို 

ရှိကကကာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည်။ 
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(င) ထ ခ ုက်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ််းစွာဖူလ ု ှု 

ဇယာား(၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘွဲတစ်ကန လျှင်အနည်ားဆ ိုားနှစန်ြ်စာား နိိုင်သည ်အိမ်ကထာင်စို မ ာား (ဥစစာဓနအဆင ် ‘၃’ 

နှင ် ‘၄’ အိမက်ထာင်စိုကြ င်ား၏၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ားစ ) 

အမြော်းအစောရမပောင််းလဲစော်း =
အစောရလ ော စော်း =
အရထောက်အပံ ယ =
ရြျ်းယ = ၁၂
လုပ်အော်းြကကိုယ = ၂

အမြော်းအစောရမပောင််းလဲစော်း =
အစောရလ ော စော်း =
အရထောက်အပံ ယ =
ရြျ်းယ =
လုပ်အော်းြကကိုယ =

အမြော်းအစောရမပောင််းလဲစော်း =
အစောရလ ော စော်း =
အရထောက်အပံ ယ =
ရြျ်းယ =
လုပ်အော်းြကကိုယ =

နပြရှင််းသညဲ့်နည််းဗ ျူဟွာ (ရမ  ှင််းနည််းတစ်ြုစီအလုိက်

အိြ်ရထောင်စုအရ အတွက်ြျော်းကုိ ရ ေ်ာမပ န် )

၃ လရအောက် 

ဝြ််းစော  လုံြှု
၁၄

အြေ   ်းသြီေ်း

ဦ်းန ွာင်သညဲ့်

အ ြ်ေန ွာင်စု

အနရအတ က်

အခ  န်ကွာလ
အ ြ်ေန ွာင်စု

အနရအတ က်

၆ လြှ ၁၂ လ အထိ 

ဝြ််းစော   လုံြှု

၃ လနှင ် ၆လ 

ကကော်းဝြ််းစော   လုံြှု

 
 

ရင်ားမမစ် … ဥစစာဓနအဆင  ်‘၃’နှင  ်‘၄’ အိမက်ထာင်စိုကြ င်ား၏၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ားစ အာားစစ်တမ်ား ကက ာက်ယူမခင်ား။ 

 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာတ င် ဥစစွာဓနအဆင ် “၃”နှင “်၄”ရှ နသွာ အ  န်ထွာငစ်ုနပါင််း၏ ၃၀ရွာခ ုင်နှုန််း 

တ င်  အ  ်နထွာင်စ(ု၁၄)စုရှ ပါသည်။ ၃လနအွာက်ဝ ််းစွာဖူလ ု ှုတ င် အ  န်ထွာင်စု(၁၂)စု ှွာနခ ်းယူမပီ်း  

က န်အ  ်နထွာင်စု ှွာ လုပအ်ွာ်းကက  ယူလျှက် ဝ ််းစွာဖူလ ုနရ်းအတ က် နမဖရှင််းနကကွာင််းနတ ြို့ရှ  ရပါသည်။ 
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(င-၂) ကူညီနစွာင ်နရှွာက် ှုအထူ်းလ ုအပ်နသွာအုပစ်ု  ွာ်း၏ထ ခ ုက်လ ယ် ှုအနမခအနန 

ဇယာား(၈) ကူည ကစာင ်ကရှာက်မှုအထ ူားလိိုအြက်သာအိုြ်စိုမ ာား၏ထိခိို က်လွယ်မှုအကမခအ ကန 

အန ကွာင််းအရွာ က ွာ်း ြေ နြေါင််း

ြိသော်းစုရစောင ်ရ ှောက်ြှုြ ိှရသော သက်ကကီ်း ွယ်အုိ ၆၄နှစ်နှင ် အထက်

ြိသော်းစု/ ပ် ွော၏ ရစောင ်ရ ှောက်ြှုြ ိှရသော ြသန်စွြ််းသည ် ပုဂိ္ုလ်

 င််း ဲ၍ြိသော်းစုဦ်းရ ြျော်းသည ် အြျ ို ်းသြီ်းဦ်းရ ောင် အိြ်ရထောင်စု

 င််း ဲ၍ြိသော်းစုဦ်းရ ြျော်းသည ် ြု ုိ်း ုိ/တစ်ြုလပ် အိြ်ရထောင်စု

အမြော်းရဒသသုိို့ ကကောမြင ်စွော သွော်းရ ောက်ရနထုိင်လုပ်ကုိင်ရနသည ်

 င််း ဲသည ် အိြ်ရထောင်စု

အ ြ်ေန ွာင်စုအနရအတ က်

၄

 
ရင်ားမမစ် . . .  ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက ားရ ာတွင ် ကူည က စာင ်ကရာှကမ်ှုအ ထာူးလိိုအ ြက်သာ အမ  ိားသမ ားဦား ကဆာင်အမိက်ထ ာင်စို၊ 

မိုဆိိုား ိို/တစ်ခိုလြ် အိမ်က ထာင်စို၊ အမခာ ားကေသ သိို သွာားကရာက်လို ြက်ိိုင်ကန ရသည ် အိ မက်ထာင်စို မ ာ ား အနည်ား ငယ်ရှိကကက ာင် ား 

ကလ လာ ကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

(င-၃) နက ်းရ ွာ၏ထ ခ ကု်သက်နရွာက်လ ယ ်ှုအနမခအနန 

ဇယာား(၉)ကက  ားရ ာ၏ထိခိိုက်သက်ကရာကလ်ယွ်မှုအကမခအ ကန နှင  ်ကဘားအ နတရာယ်ကလ ာ ခ ကရားအ စ အမ မ ာား 

စဉ် ထ ခ ုက်လ ယ် ှု အ    ်းအစွာ်း 
ထ ခ ုက်လ ယ် ှုအနမခအနန 

( နှ်ရွာတစ်ခုက ုသွာနရ ်းရန်) 

စ  ််းနဆွာင်န ုင် ှု 

(ထ ခ ုက် ှုနလ ွာ နည််းနရ်းနှင ် 

လ ုက်နလ ွာညီနထ မဖစန်စ ည ် 

အစီအ    ွာ်း) 

  သဘွာဝနဘ်းအနတရွာယ်  ွာ်း န    ် လတ် မ င ် န    ် လတ် မ င ် 

၁ မမစ်ကရားကက ားမှု     
  

၂ လျှြတ်မြတ်ကရကက ားမခ င်ား Â    Â 
 

၃ မိုန်တိိုင်ားေ ကရ     
  

၄ ဆူနောမ      
  

၅ တိိုင် ိုန်ားမိုန်တိိုင်ား     
  

၆ ကလဆင်နှောကမာ င်ား     
  

၇ ငလ င်     
  

၈ အြူလိှုင်ား     
  

၉ စိိုကြ်  ိားကမမမ ာ ားတွင်ကရင ဝင်ကရာက်မှု     
  

၁၀ အကအားလိှုင်ား     
  

၁၁ မိိုားသ ားကကကကွ မှု     
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၁၂ မိိုားကခ င် မခင်ား     
  

၁၃ ကတာမ ားကလာင်မခင်ား     
  

၁၄ မမစ်ကမ်ားြ  ားမ ြ ိမခ င်ား     
  

၁၅ ကမ်ားရိိုားတန်ားတိိုက်စာား မှု     
  

၁၆ ကမမမြိ မခင်ား     
  

 လနူကကွာင ်မဖစ်တွဲ နဘ်းနဘ်းအနတရွာယ်  ွာ်း       

၁၇ စာားနြရ်ိကခာမ  လူ ိုမှု Â    Â 
 

၁၈ သဘာဝအရင်ား အမမစရ်ှာ ား ြ ားမှု(က မမ၊ကရ)       

၁၉ ကမမမြိ မခင်ား၊ကမမဆ လွှာြ က်စ ားမခင်ား       

၂၀ သစ်ကတာမြ န် ားတ ားမခင်ား       

၂၁ ငှက်  ာားကရာဂ        

၂၂ တ ဘ  ကရာဂ      
  

၂၃ ကိိုယ်ခ အာားက ဆင်ား မှုက ရာဂ      
  

၂၄ ကြ်ကရာဂ      
 

၂၅ မြည်တွင်ား ြဋိြကခ     
  

၂၆ တိရစဆာန်ကာူးစကက်ရာဂ က ကရာကမ်ှု     
  

၂၇ လကူိုန်ကာူးမခင်ား     
  

၂၈ ကဝားလ ကခ င် သ /လမ်ားြန် ား ဆက်သွယ်ကရား 

ခက်ခွဲမခင်ားစသည် 

    
  

 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို။  

 ှတ်ခ က်။ ။ထိခိိုက်သက်ကရာကလ်ွယ်မှုဟိုဆိိုရာ၌ကက  ားရ ာတွင်စာားနြ်ရိကခာမ  ူလ ိုမခင်ား၊ကရကက  ားမခင်ား  

၊မိိုားကခ င်မခင်ားစသည ်အ ကမခအ ကနမ ာားမ စ်ကြေါ်မ ခငာ်းရှိြ ကယငာ်းမ စ်စဉ် မ ာားအတကွ်ကက  ားရ ာသူရ ာသာားမ  ာားထိခိိုက်

သက်ကရာက ်မှုရှိနိိုင်ြ သလာား။ထိခိိုက်မှုရှိြ ကကက  ားရ ာ၏မည်သိို ကသာအိမက်ထာင်စိုမ ာားနှ င ်အိမ်  

ကထာင်စိုမည်မျှထိခိိုက်သက်ကရာက ်မှုခ စာားကကရြ သလွဲ။ 

(ဥြမာ။။ အိမက်ထာင်စို၁၀၀ တင်ွ၂၅အိမ်ကထာင်စိုကအ ာက် - နိမ ် 

အိမက်ထာင်စို၁၀၀ တင်ွ၂၅မှ၅၀အိမ်ကထာင်စို - လတ် 

အိမက်ထာင်စို၁၀၀ တင်ွ၅၀အိမ်ကထာင်စိုအထက် - မမင  ်) 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာ၏ ထိခိိုကသ်က်ကရာက ်လွ ယ်မှုအကမခအ ကန မ ာားတင်ွ သ က်ကရာက ်မှု နိမ မ်ြ ား 

တစ်ခ တစ်ရ  လျှြ်တမ ြတက်ရကက  ားမခင်ား အနည်ားငယ်ခ စာားရကကက ာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည်။  
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(င-၄) ထ ခ ုက်သက်နရွာက် ှုခ ရန ုင်သည ်သူ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၀) ထိခိိုကသ်က်ကရာက ်မှုခ ရနိိုင်သည ်သူမ ာား 

စဉ် ထ ခ ုက်လ ယ် ှု အ    ်းအစွာ်း 
ထ ခ ုက်လ ယ် ှုအနမခအနန 

( နှ်ရွာတစ်ခုက ုသွာနရ ်းရန်) 

စ  ််းနဆွာင်န ုင် ှု 

(ထ ခ ုက် ှုနလ ွာ နည််းနရ်းနှင ် 

လ ုက်နလ ွာညီနထ မဖစန်စ ည ် 

အစီအ    ွာ်း) 

  သဘွာဝနဘ်းအနတရွာယ်  ွာ်း န    ် လတ် မ င ် န    ် လတ် မ င ် 

၁ လငူယ် Â   Â 
  

၂ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာ င်သ ည ်ဆင်ားရွဲ သည ် 

အိမ်ကထာင်စို 

Â   Â 
  

၃ ဆင်ားရွဲသာ ားကတာင်သူ Â   Â 
  

၄ သဘာဝကဘားေဏ်ဆိိုားရ ာ ားစာွက ကရာက် 

နိိုင်ကသာ အိ မက်ထာ င်စို/ကူားစက်ကရာဂ  

ထကူမြာကသာကေသတွင်  ကနထိိုင်သူ 

    
  

၅ ြင်လယ်/မမစ်က မာ်းကဘား ကနထိိုင်သူမ ာ ား     
  

၆ မကတာ်တဆမှုမ စန်ိိုင်ကခ  မ ာားကသာ 

ကနရာတွင်ကနထိိုင်သူ မ ာား 

    
  

၇ မြည်တွင်ားကနရ ြစ်ွန ်ခွ က ရ ြို့ကမြာင်ားခ ရ 

သူမ ာား(IDP) 

    
  

၈ ကမမနိမ ်ြိို င်ားကနထိိုင် သူမ ာ ား     
  

၉ င ားကန် ြိိုင်ရှင်မ ာား     
  

၁၀ လက်လိုြ်လက်စာ ားမ ာား၊ က ြန်ားမ ာား Â   Â 
  

၁၁ လနူည်ားစိုလူ မ  ိားမ ာား     
  

၁၂ ကေသတွငာ်းြဋ ိြကခဧရိ ယ ာတွင်ကနထိိုင် 

သူမ ာား 

    
  

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွ င်ကနထိို င်သူမ ာား     
  

၁၄ ကရ တွင်ားလိုြသ် ာားမ ာား     
  

၁၅ လညှ ်လ ည်သွာား လာ၍က  ားကရာင်ား သူမ ာား     
  

၁၆ ကနရြ်မြနအ်ကမခခ သူမ ာ ား     
  

၁၇ ကရ ြို့ကမြာင်ား လိုြသ်ာ ားမ ာား     
  

၁၈ ကာားကမာင်ားမြ ား အသက်က မာွးသူမ ာား     
  

 

ရင်ားမမစ်  … ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို။ 
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 ှတ်ခ က်။ ။ကက  ားရ ာရိှလူငယ်မ ာား ၊အ မ  ိားသမ ားဦားကဆာ င်ကသာအိမက်ထာင်စိုမ ာားစ သည်တိို သည်မည်သိို  

ကသာအကမခအ ကနမ ာားတွင်လွယ်လွယ်ကူကထူိခိိုက်သက်ကရာက ်မှုရှိနိိုင်ြ သလာား။ထိခိိုကမ်ှုရှိြ ကမည်မျှအ ထိထိ

ခိိုက်ကက ြ သနည်ား။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတင်ွ ထိခိိုက်သက်ကရာက ်မှုခ ရနိိုင်သည ်သူမ ာား အက နမ င ် လူငယ၊် အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင်သည ်အိမ်က ထာင်စို ဆင်ားရွဲ သာားကတာင်သူ၊ ြင်လယ/်မမစ်ကမ်ားကဘားကနထိိုင်သူ၊ လက်လိုြ်လက်စာားမ ာား၊ 

က ြန်ားမ ာား အနည်ားင ယ်ရှမိြ ား ၎င်ားတိို အ တကွ် ထိခိိုက်မှုကလ ာ နည်ားကစကရား အစ အမ မ ာား အာားနည်ားကကကာင်ား  

ကလ လာကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

(၂) နက ်းရ ွာ၏လကရ်ှ ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းအနမခအနန 

(က) ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်းအနမခအနန 

(က-၁) နက ်းရ ွာအတ င််းရှ လူထုအနမခမပ အဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

ဇယာား(၁၁) ကက  ားရ ာတင်ွားရှလိူထိုအ ကမခမြ အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား 

ပညောရ ်း ရငွရကက်း

ကျန််းြောရ ်း ဘောသောရ ်း ရကောင််း

၁ ၁ ၂ ၃ ၃ ၃ စုိက်ပျ ို ်းရြွ်းမြြူရ ်း သင ်

သောရ ်း/န ရ ်း၊ လ ြှု ံွွေ့ဖ ို်းရ ်း ညံ 

လုံခြံုရ ်းနှင ်ကောကွယ်ရ ်း

ပညောရ ်း ရငွရကက်း

ကျန််းြောရ ်း ဘောသောရ ်း ရကောင််း

၂ ၁ ၂ ၃ ၂၀ ၁၀ ၃၀ စုိက်ပျ ို ်းရြွ်းမြြူရ ်း သင ်

သောရ ်း/န ရ ်း၊ လ ြှု ံွွေ့ဖ ို်းရ ်း ညံ 

လုံခြံုရ ်းနှင ်ကောကွယ်ရ ်း

ပညောရ ်း ရငွရကက်း

ကျန််းြောရ ်း ဘောသောရ ်း ရကောင််း

၃ ၁ ၂ ၃ စုိက်ပျ ို ်းရြွ်းမြြူရ ်း သင ်

သောရ ်း/န ရ ်း၊ လ ြှု ံွွေ့ဖ ို်းရ ်း ညံ 

လုံခြံုရ ်းနှင ်ကောကွယ်ရ ်း

ပညောရ ်း ရငွရကက်း

ကျန််းြောရ ်း ဘောသောရ ်း ရကောင််း

၄ ၁ ၂ ၃ စုိက်ပျ ို ်းရြွ်းမြြူရ ်း သင ်

သောရ ်း/န ရ ်း၊ လ ြှု ံွွေ့ဖ ို်းရ ်း ညံ 

လုံခြံုရ ်းနှင ်ကောကွယ်ရ ်း

လ ငယ်ပ ဟိတ

 အ ဲွွေ့

စဉ်

အြ  ွေ့

အစည််း

အြေည်

အုပ်ြျုပ်ရ ်းအ ဲွွေ့

နြေါင််း

အြ  ွေ့ဝင်ဦ်းနရ

လြ််းရကေ်ာြတီ 

အ ဲွွေ့

ရကျောင််းရကေ်ာြတီ

လုြ်ငန််းတွာဝန်

(အနည််း ုံ်းတစ်ြုနှင ်အထက်

ရ ွ်းနုိင်သည်။)

စ ြ်ေ်းန ွာင်

န ုင်ြေှု

(ြှန် ောတစ်

ြုကုိသော

ရ ွ်း န်။)

က ွာ်း ြေ

အြေ   ်းအစွာ်း

(ြှန် ောတစ်ြု

ကုိသော

ရ ွ်း န်
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ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို၊အမ  ိား သမ ားအိုြ်စို။ 

အုပစ်ုအ    ်းအစွာ်း 

(၁) စ ားြွာားကရားအက မခခ အိုြ်စို - လယ်သမာားအ ွွဲြို့၊ ကငစွိုကငွကခ ားအ ွွဲြို့စသည် ။ 

(၂) လူမှုကရားအ  ွွဲြို့ - ဥြမာ- အမ  ိားသမ ားအ  ွွဲြို့၊လ ူငယ်အ ွွဲြို့၊ ကိိုယထ်ကူိိုယထ်အ  ွွဲြို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနှင ်ယဉ်ကက  ားမှုအ ွွဲြို့ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင် လူထိုအ ကမခမြ အ ွွဲြို့အ စည်ား မ ာားအမ စ ် ကက  ားရ ာ၏ အိုြခ်  ြ်ကရားအ ွွဲြို့ ၊ 

လူမှု ွ ြို့မ ိ ားကရား နှင ် သက်ဆိိုင်ကသာကိစစရြ်မ  ာား အတွက်  လမ်ားကကာ်မတ ၊ ကက  ာင်ားကက ာ်မတ နှင ် လူငယြ်ရဟိ တ  

အ ွွဲြို့ တိို ရှိကကကာင်ား ရလ လောကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

(က-၂) နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းနဆွာင်ရ က်နနနသွာမပင်ပအဖ ွဲြို့အစည််း  ွာ်း 

ဇယာား(၁၂) ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာမြင် ြအ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား 

ပညောရ ်း ရငွရကက်း a

ကျန််းြောရ ်း ဘောသောရ ်း

စုိက်ပျ ို ်းရြွ်းမြြူရ ်း

သောရ ်း/န ရ ်း၊လ ြှု ံွွေ့ဖ ို်းရ ်း

ပညောရ ်း ရငွရကက်း

ကျန််းြောရ ်း ဘောသောရ ်း

စုိက်ပျ ို ်းရြွ်းမြြူရ ်း

သောရ ်း/န ရ ်း၊လ ြှု ံွွေ့ဖ ို်းရ ်း

ပညောရ ်း ရငွရကက်း

ကျန််းြောရ ်း ဘောသောရ ်း

စုိက်ပျ ို ်းရြွ်းမြြူရ ်း

သောရ ်း/န ရ ်း၊လ ြှု ံွွေ့ဖ ို်းရ ်း

၄ ၅ ၆

၄

၇၁ ၂ ၃

အြ  ွေ့အစည််း၏လုြ်ငန််းတွာဝန်ြေ ွာ်းနှငဲ့်

အစီအစဉ် (အနည််း ုံ်းတစ်ြုနှင ်အထက်

ရ ွ်းနုိင်သည်။)

၅ ၆ ၇

၁ ၆ ၇

အြေည်
အြ  ွေ့အစည််းအြေ   ်းအစွာ်း

(ြှန် ောတစ်ြုကုိသောရ ွ်း န်)

၂ ၃ ၄ ၅

၁ ၂ ၃

 
 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို။ 

 ှတ်ခ က်။ 

(၁) ဘာသာကရားနှင ်ြတ် သ က်ကသာအ ွွဲြို့အ စည်ား(မြည်တင်ွား/ မြည်ြ) (ဥြမာ-ဓမမစကူားလ် က ာင်ကေားရှင်ား၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအ  ွွဲြို့အစည်ား (မြည်တင်ွား/ မြည်ြ) (ဥြမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အရြ်ဘက်လူမှုအ ွွဲြို့အ စည်ား 
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(၄) နိိုင်င အမ ာား၏ရန် ြ ိုကငွမ  င ်ကဆာင်ရ က်ကသာ ွ ြို့ မ ိ ားကရားအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ-

ကိုလသမဂဂအ ွွဲြို့၊က မ္ာ ဘဏ်၊အ ာရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်) 

(၅) နိိုင်င တစ်ခို၏ရန်ြ ိုက ငွမ  င ် ွွဲြို့စည်ားထာားကသာ ွ ြို့မ  ိားကရားအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ - GIZ, UKAid, US Aid, 

စသည် ) 

(၆) ြရဟိတအ ွွဲြို့ (မြည် တင်ွား/ မြည်ြ) 

(၇) ြိုဂဂိလိကအ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာား 

နိိုင်င ကတာမှ်ကေ သအက   ိား၊မြည်သူူ့အက  ိားကိိုထိကရာက ်စွာထမ်ားကဆာင်နိိုင်ကစရန်အလိို ငှာဥြကေ၊  

နည်ားဥြကေလမ်ားညွှန်ခ  က်မ ာားမ င ်မ ြဋ္ဌ ာန်ားကာ ွွဲြို့စည်ားကြားထာားကနကသာအ ွွဲြို့အ စည်ား၊အ သင်ားအ ွွဲြို့မ ာား (ဥြမာ - 

သမဝ ယ မဦားစ ားဌာန၏သမဝ ယ မအသင်ား၊က က ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏  မမစိမ်ားကရာင်  

စသည်) တိို ကိိုဤဇယာားတွင်ထည ်သွင်ားက ာ်မ ြမခင်ားမမ ြ ြ  ရန်။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတင်ွ ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုြင်န်ားအတွက် မြင်ြ အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားနှ င ် 

ခ တိဆ်က်ကဆာင်ရ က် မှုမရှကိကက ာင်ား ကလ လာကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

(ခ) စီ်းပ ွာ်းနရ်းနှင ်အသက်န  ်း ှုအနမခအနန 

(ခ-၁)  သီ်းနှ ထုတ်လုပ်နရ်း 

(၁) စ ုက်ပ   ်းနမ ပ ုင်ဆ ုင် ှုအရ ယ်အစွာ်း (နမ ပ ုင်ဆ ုင်သည ်အ  ်နထွာင်စု  ွာ်း) 

ဇယာား(၁၃) စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု          

စဉ် နပြေြ ုင်  ုင်ြေှုအရ ယ်အစွာ်း
အ ြ်ေန ွာင်စု

အနရအတ က်

အြေ   ်းသြီေ်းဦ်းန ွာင်သညဲ့်

အ ြ်ေန ွာင်စုအနရအတ က်
ြ ံွေ့ဖြ  ်းနရ်းအပြေင်သတြှ်ေတခ် က်

၁ ရမြယောြဲ ၄၀ ၁၁ ရမြြဲ ယောြဲ 

၂ ၂.၅ ဧကရအောက် ၃  င််း ဲသော်းရတောင်သ 

၃ ၂.၅ ဧက ြှ ၅ ဧက ၄ ရတောင်သ ငယ်

၄ ၅ ဧက ြှ ၁၂.၅ ဧက ၁၈ ရတောင်သ လတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက် ၇ ရတောင်သ ကကီ်း

၇၂ ၁၁နက ်းရ ွာရှ အ ြ်ေန ွာင်စုစုစုနြေါင််း
 

ရင်ားမမစ် . . . (၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာကယ်ူမှု၊ (၂) ကက  ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှ ြူားရ ိုား။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိို င်မှုတွ င် စိိုက်ြ  ိားကမမမြိိုင်ဆိို င် သည ် အိမက်ထာင်စို  

( ၄၀ )စို၊  ၂.၅ဧကကအ ာက် ြိိုင်ဆိိုင်ကသာ အိမ် ကထာင်စို(၃)စို၊ ၂.၅ဧကမှ ၅ဧက ကကာားြိိုင်ဆိိုင်ကသာ အိမက်ထာင် စို  

( ၄)စို၊  ၅ဧကမ၁ှ၂.၅ဧက ကကာားြိိုင်ဆိိုင်ကသ ာ အိမက်ထာင်စို( ၁၈ )စို နှင ် ၁၂.၅ဧက  အထ က်ြိိုင်ဆိိုင်က သာ 

အိမက်ထာင်စို(၇)စိုရှိမြ ား ြ မ်ားမျှအ ာားမ င ် ကမမယ ာမွဲ အိမ်ကထာင်စို အမ ာ ားအမြာားရှိကကကာင်ား ကတြွို့ရှိရြ သည်။ 
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(၂) အစ ု်းရနှင ်ပုဂဂလ ကနရအရင််းအမ စ ် ွာ်း ှနရသ င််းန ုင်သည ်ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက  ားရ ာ၏ကရအ ရင်ားအမမစ်နှင ်ကရသွင်ားဧရိယာ 

စဉ် အရင််းအမ စ ်
နရနသွာက ်  

(ဧက) 

နရရရှ န င်ု ှု 

တစ်နှစ်ပတ်လ ု်း/ 

ရွာသီအလ ုက(်မနှ်ရာ  

တစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

လ ုနလွာက် ှု (ရှ / ရှ ) 

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

လ န်ခွဲ နသွာ(၁၀)နှစ်

က အနမခအနန 

(မနှ်ရာတစ်ခိုကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

၁ ဆည်  တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မကမ ဆိိုြ     a 

ရှိ                         

မရှိ             

မကမ ဆိိုြ   

ကလ ာ                      

တိိုား    

အကမြာင် ားအလွဲမရှိ 

၂ ကရလွှွဲဆည်   တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မကမ ဆိိုြ     a 

ရှိ                         

မရှိ             

မကမ ဆိိုြ   

ကလ ာ                      

တိိုား    

အကမြာင် ားအလွဲမရှိ 

၃ မမစ်ကရတင ်

စ မ ကိနာ်း 

  တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မကမ ဆိိုြ     a 

ရှိ                         

မရှိ             

မကမ ဆိိုြ   

ကလ ာ                      

တိိုား    

အကမြာင် ားအလွဲမရှိ 

၄ ကရသွင်ားကမမ ာင်ား   တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မကမ ဆိိုြ     a 

ရှိ                         

မရှိ             

မကမ ဆိိုြ   

ကလ ာ                      

တိိုား    

အကမြာင် ားအလွဲမရှိ 

၅ အဝ စိတွင်ား ၈ .၆ တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား    Â 

ရာသ အလိိုက ်  

မကမ ဆိိုြ      

ရှ ိ Â                       

မရှိ             

မကမ ဆိိုြ   

ကလ ာ                      

တိိုား    

အကမြာင် ားအလွဲမရှိ 

၆ လက်ငင် 

ကရတွငာ်း 

 
တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား   

ရာသ အလိိုက ်  

မကမ ဆိိုြ     a 

ရှ ိ                       

မရှိ             

မကမ ဆိိုြ   

ကလ ာ                      

တိိုား    

အကမြာင် ားအလွဲမရှိ 

၇ စိမ ်စမ်ားကရ 

  

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မကမ ဆိိုြ     a 

ရှိ                         

မရှိ             

မကမ ဆိိုြ   

ကလ ာ                      

တိိုား    

အကမြာင် ားအလွဲမရှိ 

၈ ကခ ာင်ားကရ 

  

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား  

ရာသ အလိိုက ်  

မကမ ဆိိုြ     a 

ရှိ                         

မရှိ             

မကမ ဆိိုြ   

ကလ ာ                      

တိိုား    

အကမြာင် ားအလွဲမရှိ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအိုြစ်ို၊  

                (၂) ဆည်ကမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊စိိုက်ြ  ိ ားကရားဦားစ ားဌာန။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာတင်ွ အဓိကကရအရင်ားအမမစ်အမ စ် အဝ စတိင်ွားကိိုသာား သ ိုားစွွဲကကမြ ား၊ 

စိိုက်ြ  ိားကရားအ ာား တစ်နှစ်ြတလ် ိုားလ ိုကလာက်စွာရရှိကကကာင်ား ကလ လာကတွြို့ရှိရြ သည်။ 
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(၃) အဓ ကသီ်းနှ   ွာ်းနှင ်အထ က်နှုန််း 

ဇယာား(၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနငှ ်အထွက ်နှုန်ား 

ယူ 

နစ်

အ 

နည််း

  ုံ်း

အ 

ြေ ွာ်း

  ုံ်း

ြ ြ်ေ်း 

ြေျှ
ြှေ   

စပါ်း ၁၆၆ တင််း ၅၀ ၁၀၀ ၇၀ ဇွန် ရအောက်တုိဘော မြင် လတ် နိြ် မြင် လတ် နိြ် မြင ် လတ် နိြ် 

ြတ်ပဲ ၄၀ တင််း ၁၅ ၂၅ ၂၀ နုိဝင်ဘော ရ ရ ေ်ာဝါ ီ မြင် လတ် နိြ် မြင် လတ် နိြ် မြင ် လတ် နိြ် 

မြင် လတ် နိြ် မြင် လတ် နိြ် မြင ် လတ် နိြ် 

ထိြုိက်လွယ်ြှု

(ြှန် ောတစ်ြုကုိ

သောရ ွ်း န်)

အပြေတ်ရရှ န ုင်ြေှု 

(ြှေန်ရွာတစ်ခုက ုသွာ 

နရ ်းရန်)

သီ်းနံှ

စုစု 

နြေါင််း 

စ ုက် 

ဧက

တစ်ဧက အ  က်နှုန််း
သီ်းနံှစ ုက်ြ   ်း 

သည်ဲ့ ကွာလ သ င််းအွာ်းစု လ ုအြ်ခ က်

 (ြှေန်ရွာတစ်ခု 

က ုသွာနရ ်းရန်)

 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအိုြစ်ို 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင် မိိုားစြ ား စိိုက်ြ  ိားမှုဧကကြ င်ား( ၁၆၆)ဧက နှင ် မတြ်ွဲစိို က်ြ  ိားဧက(၄၀)ဧက  

စိိုက်ြ  ိားကကမြ ား သ ားနှ အ ထွက ်နှုန်ားမ ာားမှာ အသ င ်အတင ်ကကာင်ားမွန်ကက ကာင်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည်။  

(၄) လယ်ယွာသ ု်းစကက် ရ ယွာ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၆) ကက  ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုားကိရိယာမ ာားြိိုင်ဆိိုင် မှု 

ထွန်စက်

လက်တန်ွ်းထွန်စက် ၆

အရစ ြျကိ ိယော

 ိတသိ်ြ််းရ ြွရလှို့စက် ၁၁

 ိတသိ်ြ််းစက် ၁၅

ရ ြွရလှို့စက်

ရ စုပ်စက် ၅

ရမြနင််းရ တင်စက်

မြက် ိတစ်က် ၁၅

အြ  ွေ့ြ ုင်
ငှွာ်းရြ်ေ်းလုြ်က ုင်နနနသွာ နတွာင်သူ

အနရအတ က်
စက်အြေ   ်းအစွာ်း တစ်ဦ်း ခ င််းြ ုင် ရ ွာြ ုင်

 
ရင်ားမမစ်... (၁)အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု၊(၂) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆာွးကနွားမခင်ား - လယ်သ မာားအိုြစ်ို 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုားကိရိယာမ ာားြိို င်ဆိိုင်မှု တင်ွ လက ်တွ န်ားထွန်စက်  (၆) စ ား၊ 

ကရစိုြ်စက် (၅)လ ိုား၊ မမက်ရိတ်စက်(၁၅)လ ိုားြိိုင်ဆိိုင်ကကမြ ား က န် လိိုအြ်သည ်စက်က ိရယိာ မ ာားအာား မြ င်ြ မှ 

ငှ ားရမ်ားသ ိုား စွွဲကကမြ ား ငှ ား ရမ်ားလိုြ်ကိိုင်သူကတာင်သူ( ၁၅)ဦ ားရှိကကက ာင်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှ ိရြ သည်။ 
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(၅) သီ်းနှ အထ က်နှုန််းတ ု်းနစရန်အတ က်အခ င ်အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား(၁၇)သ ားနှ အထ ွက်နှုန်ားတိိုားကစရနအ်တွက်အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

 

သဘောဝရ ရမြ ောသီဥတုအရနအထော်း အလွန်ရကောင််း ရကောင််း သင ်တင်ြ တ ြရမ  ုိပါ

လယ်ယောရမြအသုံ်းြျနုိင်ြှု အလွန်ရကောင််း ရကောင််း သင ်တင်ြ တ ြရမ  ုိပါ

စုိက်ပျ ို ်းရ  အ င််းအမြစ် ရပါြျော်း အသင ်အတင ် ိှ ြရမ  ုိပါ

ရြျ်းရငွနှင ် ရငွရကက်းဝန်ရ ောင်ြှု အလွယ်တက  သည်  သည် ြရမ  ုိပါ

သီ်းနံှြျ ို ်းရစ ြျော်း ၀ယ်ယ   ိှနုိင်သည်              ြရမ  ုိပါ

သဘောဝရမြရ ွ်း/ရအေ်ာဂဲနစ် ရမြကသဇော

နှင ် အမြော်း ရအေ်ာဂဲနစ်သွင််းအော်းစုြျော်း
လွယ်က စွော၀ယ်ယ / နုိင်သည်        ၀ယ်ယ  နုိင်သည်        ြရမ  ုိပါ

ဓောတပုို်းသတရ် ်း ၊ ဓောတရ်မြကသဇောနှင ်

အမြော်းဓောတရုေဒသွင််းအော်းစုြျော်း
လွယ်က စွော၀ယ်ယ / နုိင်သည်        ၀ယ်ယ  နုိင်သည်        ြရမ  ုိပါ

လုပ်သော်း  ိှနုိင်ြှု အလွယ်တက  နုိင်သည်  နုိင်သည် ြရမ  ုိပါ

နည််းပညော၊ အုပ်ြျုပ်ရ ်းပုိင််း ုိင် ော

ဝန်ရ ောင်ြှုြျော်း
အလွယ်တက  နုိင်သည်  နုိင်သည် ြရမ  ုိပါ

သီ်းနံှရ ်းကွက်နှင ်ကုန်သွယ်ြှု
သီ်းနံှြျော်းကုိလွယ်က စွောနှင ် 

ရ ်းနှုန််း ြှန်ကန်စွောမ င်  

ရ ောင််းြျနုိင်သည်။

သီ်းနံှြျော်းကုိရ ောင််းြျနုိင်သည် ြရမ  ုိပါ

 ောသီဉတုအရမြအရနရမပောင််းလဲြှု

(အပ ြျန်ိ၊ြုိ်းရ ြျန်ိ )
ထိြုိက်သည် ြထိြုိက်ပါ ြရမ  ုိပါ

အခ ငဲ့်အလြ်ေ်း

နြွ်ာပြခ က် / ရှင််းလင််းခ က် (ြှန် ောတစ်ြုကုိသောရ ွ်း န်။ ဇယော်း ၁၇ နှင ် ၁၈ ကုိ 

ြျတ်ိ က်စစ်ရ ်းဖပီ်းြှ ရမ  ုိ န်။ ရမ  ုိ န်ြလုိအပ်ဟု ယ  ရသော

အြျက်ြျော်း ိှပါက 'ြရမ  ုိပါ' ဟ ရသောအကွက်ကုိရ ွ်း န်။)

သီ်းနံှြျ ို ်းရစ    ိှနုိင်ြှု
ြျ ို ်းရကောင််းြျ ို ်းသနိ်ု့ြျော်းကုိ လွယ်က စွောဝယ်ယ နုိင်သည်

 

ရင်ားမမစ် …(၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကဆာွးမခင် ား - လယ်သမာားအိုြစ်ို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့န ယ်အစိိုားရဦားစ ားဌာနမ ာား။ 

 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ သ ားနှ အထ ွက်တိိုားကစရန် အခွင ်အလှမာ်းမ ာား အသင ်အတင ် ကက ာင်ားမွန် ကကက ာင်ား  

ကလ လာကတွြို့ရှိရြ သည်။ 
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(၆) သီ်းနှ ထုတ်လုပ် ှုအတ က်မပဿနောနငှ ်အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား(၁၈) သ ားနှ ထိုတလ်ိုြမ်ှုအတွက်မြ ဿနောနငှ ်အခက ်အခွဲမ ာား 

မပဿနောနှင ်အခက်အခွဲ  ွာ်း 

နဖွာ်မပခ က်/ရှင််းလင််းခ က် 

(အနည််းဆ ု်းတစ်ခုနှင ်အထက်နရ ်းန ုင်သည။်ဇယွာ်း၁၇နှင ်၁၈က ု 

ခ  တ်ဆကစ်စ်နဆ်းမပီ်း နှမဖဆ ုရန်။ နမဖဆ ုရန် လ ုအပ်ဟုယူဆနသွာ 

အခ က်  ွာ်းရှ ပါက " နမဖဆ ုပါ" ဟူနသွာအက က်က ု နရ ်းရန်။) 

သဘာ ဝကရကမမရာသ ဥတို အ ကနအထာ ား 
ကမမဆ ဩဇာ မကကာ င်ား                  ရာ သ ဥတို မမှန်                  

မကမ ဆိိုြ    Â 

လယ်ယာ ကမမအသ ိုားခ နိိုင်မှု လယ်ယာ ကမမတိိုားခ ွဲြို့နိိုင်မှု မ ရှိြ     Â  လယ်ယာ ကမမဆ ိုား ရ ှုားမှုမ ာား သည ်  

လယ်ယာ ကမမဆ ိုားရ ှုားမှုအသ င ်အတင ်ရှသိည်              

ြလြ်ကမမမ ာားရှိ သည ်              ြလြ်ကမ မအသင ်အတ င ်ရှသိည ်

မကမ ဆိိုြ   

စိိုက်ြ  ိ ားကရအရငာ်းအ မမစ်  အ လွယ်တကူမရနိိုင်             လ ိုား ဝမရ             မက မ ဆိိုြ      Â 

ကခ ားကငွနှ င ်ကငွ ကကက ားဝန်ကဆ ာ င်မှု  အ လွယ်တကူမရနိိုင်  a             လ ိုားဝမရ                 မကမ ဆိိုြ   

သ ားနှ မ  ိားကစ ရရှိနိို င်မှု  အ လွယ်တကူမရနိိုင်              လ ိုားဝမရ                 မကမ ဆိိုြ   

သဘာ ဝကမမကဆ ွား/ကအာ ်ဂွဲနစ်ကမမဩဇာ နှင ် 

အ မခာ ားကအာ ်ဂွဲနစ်သင်ွားအ ာ ားစိုမ ာ ား 

 အ လွယ်တကူမရနိိုင်    a          လ ိုားဝမရ                 မကမ ဆိိုြ   

ဓာ တိုြိိုားသတ်ကဆ ား၊  ဓာ တ်က မမဩဇာ နှင ် အ မခာ ား 

ဓာ တိုကဗေသွင် ားအ ာ ားစိုမ ာ ား 

 အ လွယ်တကူမရနိိုင်              လ ိုားဝမရ             မ ကမ ဆိိုြ   

လိုြ်သာ ားရရှိနိိုင်မှု  အ လွယ်တကူမရနိိုင်  a            လ ိုားဝမရ             မ ကမ ဆိိုြ   

နည်ားြညာ ၊ အ ိုြခ်  ြ်ကရားြိို င် ားဆ ိိုင်ရာ  ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား  အ လွယ်တကူမရနိိုင်             လ ိုား ဝမရ             မက မ ဆိိုြ   

သ ားနှ က ား ကွက်နှ င ်ကို််န သွ ယ်မှု သ ားနှ မ ာား ကိိုလွယ်ကူစွာ နှင ် က ားနှုန်ားမှနက်န်စွာ မ င ် မက ရာ င်ားခ နိိုင်ြ  

သ ားနှ မ ာား ကိိုကရာ င်ားခ ရန်က  ားကွက်မရိှ ြ                 မကမ  ဆိိုြ    

  က်ြိို ားနှင ်ကရာ ဂ က ကရာ က်မှု ဆ ိိုားရ ာ ားစွာ က                အ သင ်အတင ် က     a        အ နည်ားငယ်            

မကမ ဆိိုြ  

ရာ သ ဥတိုေဏ်ခ နိိုင်သည ် သ ားနှ မ ာားနှ င ်ြတ်သ က်ကသာ 

သတင်ားအ ခ က်အလက်လက်လှမာ်းမ မှု 

 အ လွယ်တကူမရနိိုင်              လ ိုားဝမရ                  မကမ  ဆိိုြ   

ရာ သ အလိိုက်ရာ သ ဥတိုခန မ်ှနာ်းခ က်မ  ာားနှင ် 

သ ားနှ စ မ ခန ခ်ွွဲမှုဆ ိိုင်ရာ အ ကက ဉာ ဏ်မ ာ ားလက်လှမာ်းမှ မှု 

 အ လွယ်တကူမရနိိုင်  a              လ ို ားဝမရ             မကမ ဆိိုြ   

ရင်ားမမစ်(၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - လ ယ်သမာားအိုြစ်ို၊ (၂)သ က်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိိုား ရဦားစ ားဌာနမ ာား     

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။  ကက  ားရ ာတွင် သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအတွ က် မြဿနောနငှ ်အခ က်အခွဲမ ာားအက နမ င ် 

လယ်ယာကမမတိိုားခ ွဲြို့နိိုင်မှုမရှိမခင်ား၊ ကခ ားကငွနှ င ် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလ ွယ်တကူမရရှိနိိုင်ကကကာင်ား ကလ လာကတွြို့ရှိ 

ရြ သည်။ 
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(ခ-၂) န  ်းမ ျူနရ်းလုပ်ငန််း 

(၁) န  ်းမ ျူနရ်းနှင ်ငါ်းလုပင်န််းနဆွာင်ရ က် ှုအနမခအနန 

ဇယာား(၁၉) ကမာွးမမြူကရားနှင ်င ားလိုြ်ငန်ားကဆာင် ရ က်မှုအက မခအက န 

န  ်းမ ျူနရ်းနှင ်ငါ်းလပုင်န််း 
န  ်းမ ျူနရ်းနှင ်ငါ်းလပုင်န််း 

လပုက် ုင်နနနသွာ အ  န်ထွာင်စု 
နကွာင်နရ 

န  ်းမ ျူနရ်း     

နွောား ၁၂ ၁၇ 

နိို စာားနွောား     

ကျွွဲ     

မမင်ား   

မမည်ား     

လာား     

ဆိတ်   

သိိုား     

ဝက ်   

ကကက် ၄၆ ၂၁၀ 

ဘ ွဲ ၁ ၅ 

နွောားကနောက်  ၃  ၁၄ 

ငါ်းလပုင်န််း     

င ားကန်     

ြိုဇွန်ကန်     

ဂဏန်ားကမွားမ မြူကရားလိုြ် င န်ား     

ကရခ  ိင ား မာ်းလို ြင်န်ား     

ကမ်ားလနွ်င  ား မာ်းလိုြ် ငန်ား     

 

 

ရင်ားမမစ်…(၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာကယ်ူမှု၊ (၂)ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအိုြစ်ို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ကက  ားရ ာတွင် နွောား၊ ၊  ကကက ်၊ ဘွဲ အနည်ားငယ်ကမွားမမြူကကမြ ား စ ား ြွာားမ စ ် ကမာွးမ မြူကရား  

လိုြင်န်ား လိုြက်ိိုင်သူမ ရှိြ ။  
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(၂) န  ်းမ ျူနရ်းနှင ်သွာ်းငါ်းထုတ်လုပ် ှုတ ု်းတက်နစရနအ်တ က်အခ င ်အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား (၂၀) ကမာွးမမြူကရားနှင ်သာားင  ားထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အ တကွ်အခွင အ်လ မ်ားမ ာား 

အခ င ်အလ ််း 

နဖွာ်မပခ က်/                                              

ရှင််းလင််းခ က်( ှနရ်ွာတစ်ခုက ုသွာနရ ်းရန်။ဇယွာ်း ၂၀နှင ်၂၁က ုခ  တ်ဆက ်

စစ်နဆ်းမပီ်း  ှနမဖဆ ုရန်။နမဖဆ ုရန် လ ုအပ်ဟုယူဆနသွာအခ က်  ွာ်းရှ ပါက 

" နမဖဆ ုပါ"ဟူနသွာအက က်က ုနရ ်းရန်။) 

န  ်းမ ျူနရ်း   

စွာ်းက က်နမ  ကြ မ ာ ား                          အ သင ်အတင ်                    မကမ  ဆိိုြ  

နရရရှ  ှု အ လ ိုအ ကလာ က်ရနိိုင်        အ သင ်အတင ်ရနိိုင်             မကမ  ဆိိုြ  

မ  ိားတိရစဆာန်လကလ်ှမ်ားမ မှု မ  ိားက ကာ င်ား တိရစဆာန်မ ာ ားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရနိိုင် 

မ  ိားက ကာ င်ား တိရစဆာန်မ ာ ားအ သင ်အတင ်ဝယယ်ူရနိိုင်           မကမ ဆိိုြ     Â 

ကခ ားကငွ ကခ ားကငွလွယ် ကူစွာ ရနိိုင်                     ကခ  ားက ငွအသင ် အ တင ်ရနိိုင်       Â         
မကမ ဆိိုြ  

သွင်ားအ ာ ားစို 

(န  ်းမ ျူနရ်းအစွာ၊နဆ်းစသည်)က ားကွ က် 

သွင်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိိုင်သည ်               

သွင်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားဝယ်ယူနိို င် သည ်                   မကမ ဆ ိိုြ   Â 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုနှင် ်နည်ားြညာ ြ  ြိိုားမှု နည်ားြညာ နှင ်အိုြ်ခ  ြ် ကရားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားအလွယ်တကူရနိိုင်သည်  

နည်ားြညာ နှင ်အိုြ်ခ  ြ် ကရားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားရနိိုင်သည ်                 

မကမ ဆိိုြ    Â 

ထိုတ်ကိုန်ကရာ င်ားဝယ်မှု ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိိုလွယ်ကူစွ ာ နှင ်က ားနှုန်ားမှနက်န်စွာ မ င ်  ကရာင်ားခ နိိုင်သည ်

ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိိုကရာ င် ားခ နိို င်သည ်                မကမ  ဆ ိိုြ    Â 

အ  ခ်ခ ဝင််းအတ င််းနမ နနရွာလ ုနလွာက် ှု အ လ ိုအ ကလာ က်ရှိသည ်                        အ သင ်အတ င ်ရှသိည ်  Â                

မကမ ဆိိုြ  

ငါ်းလုပင်န််း   

ငါ်း/ပုဇ န်န  ်းမ ျူရန်နရနမ အနနအထွာ်း အ လွန်ကကာ င်ား                      ကကာ င်ား                    သင ်တင ် မျှတ      a                

မကမ ဆိိုြ    Â 

ငါ်း/ပုဇ န်သွာ်းနပါက်လက်လှ ််း ီ ှု လိိုသကလာ က်လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရှိနိိုင်သည ်             ဝယ်ယူရရှိနိိုင်သည်  

မကမ ဆိိုြ   Â 

နခ ်းနင  လိိုသကလာ က်လွယ်ကူစွာ ကခ ားကငွရရှနိိို င်သည်                ကခ ားကငွရရှနိိိုင် သည်  

မကမ ဆိိုြ   Â 

သ င််းအွာ်းစုလကလ်ှ ််း ီ ှု သွင်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိိုင်သည ်          သွ င်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားဝယ်ယူနိိုင် သ ည ်                                 

မကမ ဆိိုြ    Â 

နည်ားြညာ အ ကူအည နှင ် န ညာ်းလမ်ားမ ာ ား နည်ားြညာ နှင ်အိုြ်ခ  ြ် ကရားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားအလွယ်တကူရနိိုင်သည်  

နည်ားြညာ နှင ်အိုြ်ခ  ြ် ကရားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားရနိိုင်သည ်               

မကမ ဆိိုြ    Â 

ထိုတ်ကိုန်ကရာ င်ားဝယ်မှု ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိိုလွယ်ကူစွ ာ နှင ်က ားနှုန်ားမှနက်န်စွာ မ င ်  ကရာင်ားခ နိိုင်သည ်

ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိိုကရာ င် ားခ နိို င်သည ်                              မကမ ဆိိုြ   Â 

ငါ်းဖ ််းခ င ်ရရှ န ုင် ှု  လွယ်ကူသည်                  အ သင ်အတင ်လွယ်ကူသ ည ်             မကမ  ဆိိုြ    Â 

ရာ သ ဥတိုအကမခအ ကနကမြာင်ားလွဲမှု             

(အ ြူခ နိ်၊ မိိုားကရခ နိ်) 

ထိခိိုက်သည ်                   မထိခိိုက်ြ                         မကမ  ဆိိုြ      Â 

 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အိုြ် စိုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအိုြစ်ို။ 

Â 

Â 
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နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာ၏ ကမာွးမမြူ ကရားနှင ်သာားင ားထိုတ် လိုြမ်ှုတိိုားတက်ကစရန် အတွက် အခွင ်အလမာ်း  

မ ာားအကနမ င ် ကမာွးမ မြူကရားနှင ်င ားလိုြ်ငန်ား ကိို စ ားြွာားမ စ်ကဆာ င်ရ က်လိုြက်ိိုင်ကနကသာ အိမက်ထာင်စိုမ ာား 

မရှိကကကာင်ား ကလ လာ ကတြွို့ရှိရြ သည်။ 

(၃) န  ်းမ ျူနရ်းနှင ်သွာ်းငါ်းထုတ်လုပ် ှုတ ု်းတက်နစရနအ်တ က်မပဿနောနငှ ်စ န်နခေါ် ှု  ွာ်း 

ဇယာား (၂၁) ကမာွးမမြူကရားနှင ်သာားင  ားထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အ တကွ်မြဿနောနငှ ်စနိ်က ခေါ်မှုမ ာား 

မပဿနောနှင ်အခက်အခွဲ  ွာ်း 

နဖွာ်မပခ က်/ရှင််းလင််းခ က် (အနည််းဆ ု်းတစ်ခုနှင ်အထက်နရ ်းန ုင်သည။်  

ဇယွာ်း ၂၀နှင ်၂၁က ုခ  တ်ဆက် စစ်နဆ်းမပီ်း  ှနမဖဆ ုရန်။ နမဖဆ ုရန် လ ုအပ်ဟု 

ယူဆနသွာအခ က်  ွာ်းရှ ပါက " နမဖဆ ုပါ"ဟူနသွာအက က်က ုနရ ်းရန်။) 

န  ်းမ ျူနရ်း   

စွာ်းက က်နမ  ကြ မ ာ ား                          အ သင ်အတင ်                    မကမ  ဆိိုြ       Â 

နရရရှ  ှု အ လ ိုအ ကလာ က်ရနိိုင်        အ သင ်အတင ်ရနိိုင်   Â         မ ကမ ဆိိုြ  

မ  ိားတိရစဆာန်လကလ်ှမ်ားမ မှု မ  ိားက ကာ င်ား တိရစဆာန်မ ာ ားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရနိိုင် 

မ  ိားက ကာ င်ား တိရစဆာန်မ ာ ားအ သင ်အတင ်ဝယယ်ူရနိိုင်           မကမ ဆိိုြ     Â 

ကခ ားကငွ ကခ ားကငွလွယ် ကူစွာ ရနိိုင်                     ကခ  ားက ငွအသင ် အ တင ်ရနိိုင်       Â         
မကမ ဆိိုြ  

သွင်ားအ ာ ားစို 

(န  ်းမ ျူနရ်းအစွာ၊နဆ်းစသည်)က ားကွ က် 

သွင်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိိုင်သည ်               

သွင်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားဝယ်ယူနိို င် သည ်                   မကမ ဆ ိိုြ   Â 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုနှင် ်နည်ားြညာ ြ  ြိိုားမှု နည်ားြညာ နှင ်အိုြ်ခ  ြ် ကရားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားအလွယ်တကူရနိိုင်သည်  

နည်ားြညာ နှင ်အိုြ်ခ  ြ် ကရားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားရနိိုင်သည ်                 

မကမ ဆိိုြ    Â 

ထိုတ်ကိုန်ကရာ င်ားဝယ်မှု ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိိုလွယ်ကူစွ ာ နှင ်က ားနှုန်ားမှနက်န်စွာ မ င ်  ကရာင်ားခ နိိုင်သည ်

ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိိုကရာ င် ားခ နိို င်သည ်                မကမ  ဆ ိိုြ    Â 

အ  ခ်ခ ဝင််းအတ င််းနမ နနရွာလ ုနလွာက် ှု အ လ ိုအ ကလာ က်ရှိသည ်                        အ သင ်အတ င ်ရှသိည ်  Â                

မကမ ဆိိုြ  

ငါ်းလုပင်န််း   

ငါ်း/ပုဇ န်န  ်းမ ျူရန်နရနမ အနနအထွာ်း အ လွန်ကကာ င်ား                      ကကာ င်ား                    သင ်တင ် မျှတ      a                

မကမ ဆိိုြ    Â 

ငါ်း/ပုဇ န်သွာ်းနပါက်လက်လှ ််း ီ ှု လိိုသကလာ က်လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူရရှိနိိုင်သည ်             ဝယ်ယူရရှိနိိုင်သည်  

မကမ ဆိိုြ   Â 

နခ ်းနင  လိိုသကလာ က်လွယ်ကူစွာ ကခ ားကငွရရှနိိို င်သည်                ကခ ားကငွရရှနိိိုင် သည်  

မကမ ဆိိုြ   Â 

သ င််းအွာ်းစုလကလ်ှ ််း ီ ှု သွင်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိိုင်သည ်          သွ င်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားဝယ်ယူနိိုင် သ ည ်                                 

မကမ ဆိိုြ    Â 

နည်ားြညာ အ ကူအည နှင ် န ညာ်းလမ်ားမ ာ ား နည်ားြညာ နှင ်အိုြ်ခ  ြ် ကရားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားအလွယ်တကူရနိိုင်သည်  

နည်ားြညာ နှင ်အိုြ်ခ  ြ် ကရားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားရနိိုင်သည ်               

မကမ ဆိိုြ    Â 

မပဿနောနှင ်အခက်အခွဲ  ွာ်း 

က ာ ်မြခ က်/ရှင် ားလင် ားခ က် (အ နည်ားဆ  ိုားတစ်ခိုနှင ်အထက်ကရ ားနိိုင် သည။်   

ဇယာ ား ၂၀နှင ် ၂၁ကိိုခ တိ်ဆ က် စစ်ကဆားမြ ားမှ  ကမ ဆိိုရန် ။ ကမ ဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟို 

ယူဆကသာ အ ခ က်မ ာ ားရှိြ က "မကမ ဆိိုြ "ဟူကသာ အ ကွက်ကိို ကရ ားရန်။) 
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ထိုတ်ကိုန်ကရာ င်ားဝယ်မှု ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိိုလွယ်ကူစွ ာ နှင ်က ားနှုန်ားမှနက်န်စွာ မ င ်  ကရာင်ားခ နိိုင်သည ်

ထိုတ်ကိုန်မ ာားကိိုကရာ င် ားခ နိို င်သည ်                              မကမ ဆိိုြ   Â 

ငါ်းဖ ််းခ င ်ရရှ န ုင် ှု  လွယ်ကူသည်                  အ သင ်အတင ်လွယ်ကူသ ည ်             မကမ  ဆိိုြ    Â 

ကဘားအ နတရာ ယ်မ ာားနှင ် မြင်ား ထန်ကသာ 

ရာ သ ဥတိုအ ကမခအ ကနမ ာ ား (ဥြမာ- 

ကရကက ား မခင် ားနှင ် မိိုားကခ င် မခင် ား) 

ထိခိိုက်သည ်                   မထိခိိုက်ြ                         မကမ  ဆိိုြ      Â 

အ ြူခ နိ်ကမြာင်ားလွဲမှုြိိုမ မန်မခ င်ား နည်ား                မ ာ ား                      မရှိ                     မကမ ဆိိုြ      Â 

မိိုားရ ာ သွန်ားမှုြိို မ ာ ားမခင် ား နည်ား                မ ာ ား                      မရှိ                     မကမ ဆိိုြ      Â 

ရာ သ အလိိုက် ရာ သ ဥတိုခန မ်ှနာ်းခ က်မ ာ ား  

နှင ် ြင်လယ် င ား မ် ားမခ င်ားနှင ်  င ားကမွ ားမမြူ  

ကရား လိုြ်ငန် ား စ မ ခန ်ခွွဲမှုဆိို င်ရာ  အ ကက  

ဉာ ဏ်မ ာ ား လက်လှမာ်းမ မခ င် ား 

အ လွယ်တကူမရ                     လ ိုားဝမရ                      မ ကမ ဆိိုြ      Â 

 

ရင်ားမမစ်…(၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - လယ်သမာားအိုြစ်ို၊ (၂) မမိ ြို့နယ်ကမွား/ 

ကိုဦားစ ားဌာန၊မမိ ြို့နယ်င ားလိုြင်န်ားဦားစ ားဌာန။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင် ကမာွးမမြူကရားနှင င်  ား မ်ား လိုြင်န်ားကိို စ ားြွာားမ  စ်လိုြ်ကိိုင်ကနကသာ 

အိမက်ထာင်စိုမ ာားမရှိကက ကာင်ား ကလ လာကတွြို့ရှရိြ သည်။ 

(ခ-ခ) စ ုက်ပ   ်းန  ်းမ ျူနရ်း ဟုတ်နသွာစီ်းပ ွာ်းနရ်းလုပင်န််းကဏ္ဍ 

(၁) စ ုက်ပ   ်းန  ်းမ ျူနရ်း ဟုတ်နသွာအသက်န  ်းလုပင်န််း  ွာ်းအတ က်အခ င ်အလ ််း  ွာ်း 

ဇယာား(၂၂) စိိုက်ြ  ိားကမာွးမမ ြူကရားမ ဟိုတ်ကသာအသက်ကမွ ားလိုြင်န်ားမ ာားအတကွ် အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

အခ င ်အလ ််း 

နဖွာ်မပခ က်/                                              

ရှင််းလင််းခ က်( ှနရ်ွာတစ်ခုက ုသွာနရ ်းရန်။ဇယွာ်း ၂၂နှင ်၂၃က ုခ  တ်ဆက ်

စစ်နဆ်းမပီ်း  ှနမဖဆ ုရန်။နမဖဆ ုရန် လ ုအပ်ဟုယူဆနသွာအခ က်  ွာ်းရှ ပါက 

" နမဖဆ ုပါ"ဟူနသွာအက က်က ုနရ ်းရန်။) 

လိုြ်သာ ားအ င်အာ ားရရှိနိိုင်မှု မ ာ ား            အ သ င ်အတင ်              မက မ ဆိိုြ   Â 

လယ်ယာ သာ ားင ား ထွက်ကို န် မဟိုတက် သာ  

အ မခာ ားကေသ ထွက် ကိုန်မ ာား ကိို ကရာားခ ရန် 

က ားကွက်ရှိ မခင် ား 

က ားကွက် ကကာ င်ားရှိ သည ်            က ားကွ က်အသင ်အ တင ်        မကမ  ဆိိုြ     Â 

က ားကွက်ဆိိုင်ရာ အ သိအမမ င်ရှိမခင် ား က ားကွက်အကမခအ ကန ကိိုက ကာ င်ားစွာ နော ားလည်သိရှိသည် 

အ သင ်အတင ်နော ားလည်သ ည ်              မက မ ဆိိုြ     Â     

လမ်ားြန်ားဆ က် သွယ်ကရားအ ကမခအ ကန ကကာ င်ား               သ င ်   Â         မကမ ဆိိုြ  

ကိုန်ကကမ် ားရရှိနိိုင် မခင်ား ကြ မ ာ ား               သင ်               မကမ ဆိိုြ      Â 

လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိနိိုင်မခင် ား ကကာ င်ား               သ င ်              မကမ ဆိိုြ      Â 

အ ခွင ်အလ မ်ား 

က ာ ်မြခ က်/                                              

ရှင်ားလင် ားခ က်(မှနရ်ာ တစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန်။ဇယာ ား  ၂၂နှ င ်၂၃ ကိိုခ တိ်ဆက ်

စစ်ကဆားမြ ားမှ  ကမ ဆိိုရန်။က မ  ဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာ အ ခ က်မ ာ ားရှိြ က 

"မကမ ဆိိုြ "ဟူကသာ အ ကွက်ကိိုကရ ားရန်။) 

ကခ ားကငွရရှနိိို င်မခင် ား လိိုသကလာ က်လွယ်ကူစွာ ရရှိနိိုင်သည ်       ကခ ားကငွရနိို င်သည ်   Â   မကမ ဆိိုြ    
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အ သက်ကမွားဝ မ်ားက က ာင်ားန ညာ်းြညာ ဆ ိိုင်ရာ  

နှင ် အ ကသ ားစာ ား/အ လတ်စာ ား စ ားြွာားကရ ား  

 ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတက်မှုဆ ိိုင်ရာ  ဝန်ကဆ ာ င်မှု  

ရရှိမခင်ား 

နည်ားြညာ နှင ် အ ကသ ားစာ ား/အ လတ်စာ ား စ ားြွာားကရား  ွ ြို့မ  ိ ားတိို ားတက် မှုဆိိုင်ရာ  

ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားအ လွယ်တကူရနိိုင်သည်          

နည်ားြညာ နှင ် အ ကသ ားစာ ား/အ လတ်စာ ား စ ားြွာားကရား  ွ ြို့မ  ိ ားတိို ားတက် မှုဆိိုင်ရာ  

ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားရနိိုင်သည်          မက မ ဆိိုြ    Â 

အ လိုြ်နှင ် လိိုက်ကလ ာ ည ကထွမ စ်ကသာ  

(သိို မဟိုတ)် အ သက် ကမွားဝမ် ားကက ာင် ား  

မြ နိိုင် ကသာ  ြညာ တစ်ခိုခိုကိို တတ်ကမမာက်  

မခင်ား 

ကျွမ်ား က င်စွာ တတ်က မမာက် သည ်           အ သ င ်အတင ်            မ ကမ ဆိိုြ    Â 

အ လိုြ်အကိိုင်အခွင ်အလ မ်ား မ ာ ား          အ သ င ်အတင ်   Â       မက မ ဆိိုြ       

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အို ြ် စို၊စိိုက်ြ  ိားကမာွးမမြူကရားမ ဟိုတ်ကသာ  ဝင်က ငွရ  

လိုြင်န်ားမ ာား လိုြက်ိိုင်သူအိုြ်စို၊လူငယအ်ိုြစ်ို ။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင် စိိုက်ြ   ိားကမာွးမမြူကရား မဟိုတ်က သာ အသက်ကမွားဝမ်ား ကက  ာင်ားလိုြ် ငန်ားမ ာ ား  

အမ စ ် ရာသ အလိိုကက် ြန်ားမ ာားလိုြက်ိိုင်က က ကကက ာင်ား ကလ လာကတြွို့ရှိရ ြ သည်။ 

 

(၂) စ ုက်ပ   ်းန  ်းမ ျူနရ်း ဟုတ်နသွာအသက်န  ်းလုပင်န််း  ွာ်းအတ က်မပဿနောနငှ ်အခက်အခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား(၂၃) စိိုက်ြ  ိားကမာွးမမြူကရားမ ဟိုတ်ကသာ အသက်ကမွားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက်မြဿနောနငှ ် အခက်အခွဲမ ာား 

မြဿနော နှင ်အခက်အခွဲမ ာ ား 

က ာ ်မြခ က်/                                              

ရှင်ားလင် ားခ က်(အ နည်ားဆ  ိုားတစ်ခိုနှင ်အထ က်ကရ ားနိိုင် သ ည။် ဇယာ ား ၂၀နှ င ်၂၁ ကိို 

ခ တိ်ဆက ်စစ်ကဆားမြ ားမှ က မ  ဆိိုရန်။ ကမ ဆိိုရန်မလိိုအြ်ဟိုယူဆကသာ 

အ ခ က်မ ာ ားရှိြ က "မက မ ဆ ိိုြ "ဟူကသာ အ ကွက်ကိိုက ရ ားရန်။) 

လိုြ်သာ ားအ င်အာ ားရရှိနိိုင်မှု မ ာ ား            အ သ င ်အတင ်              မက မ ဆိိုြ   Â 

လယ်ယာ သာ ားင ား ထွက် ကို န် မဟိုတက် သာ  

အ မခာ ားကေသ ထွက် ကိုန်မ ာားကိို ကရာားခ ရန်  

က ားကွက်ရှိ မခင် ား 

က ားကွက် ကကာ င်ားရှိ သည ်            က ားကွ က်အသင ်အ တင ်        မကမ  ဆိိုြ     Â 

က ားကွက်ဆိိုင်ရာ အ သိအမမ င်ရှိမခင် ား က ားကွက်အကမခအ ကန ကိိုက ကာ င်ားစွာ နော ားလည်သိရှိသည် 

အ သင ်အတင ်နော ားလည်သ ည ်              မက မ ဆိိုြ     Â     

လမ်ားြန်ားဆ က် သွယ်ကရားအ ကမခအ ကန ကကာ င်ား               သ င ်   Â         မကမ ဆိိုြ  

ကိုန်ကကမ် ားရရှိနိိုင် မခင်ား ကြ မ ာ ား               သင ်               မကမ ဆိိုြ      Â 

လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိနိိုင်မခင် ား ကကာ င်ား               သ င ်              မကမ ဆိိုြ      Â 

ကခ ားကငွရရှနိိို င်မခင် ား လိိုသကလာ က်လွယ်ကူစွာ ရရှိနိိုင်သည ်       ကခ ားကငွရနိို င်သည ်        မ ကမ ဆိိုြ     Â  

အ သက်ကမွားဝ မ်ားက က ာင်ားန ညာ်းြညာ ဆ ိိုင်ရာ  

နှင ် အ ကသားစာ ား/အ လတ်စာ ား စ ားြွာား ကရား 

 ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတက်မှုဆ ိိုင်ရာ  ဝ န်ကဆာ င်မှု 

ရရှိမခင်ား 

နည်ားြညာ နှင ် အ ကသ ားစာ ား/အ လတ်စာ ား စ ားြွာားကရား  ွ ြို့မ  ိ ားတိို ားတက် မှုဆိိုင်ရာ  

ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားအ လွယ်တကူရနိိုင်သည်          

နည်ားြညာ နှင ် အ ကသ ားစာ ား/အ လတ်စာ ား စ ားြွာားကရား  ွ ြို့မ  ိ ားတိို ားတက် မှုဆိိုင်ရာ  

ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားရနိိုင်သည်          မက မ ဆိိုြ    Â 

အ လိုြ်နှင ် လိိုက်ကလ ာ ည ကထွမ စ်ကသာ  

(သိို မဟိုတ)် အ သက် ကမွားဝမ် ားကက ာင် ား  

မြ နိိုင် ကသာ  ြညာ တစ်ခိုခိုကိို တတ်ကမမာက်  

မခင်ား 

ကျွမ်ား က င်စွာ တတ်က မမာက် သည ်           အ သ င ်အတင ်            မ ကမ ဆိိုြ    Â 

အ လိုြ်အကိိုင်အခွင ်အလ မ်ား မ ာ ား          အ သ င ်အတင ်          မက မ ဆိိုြ      Â 
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ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အိုြ် စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ် မိရြ် အိုြစ်ို၊စိိုက်ြ  ိားက မွားမမြူကရားမ ဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလိုြ်ငန်ား မ ာား 

လိုြက်ိိုင်သူအိုြ်စို၊လူင ယ်အိုြ်စို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာတွင် စိိုက်ြ  ိားကမာွးမမြူကရား မဟိုတ်က သာ အသက်ကမွားလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြက်ိိုင် သူ 

အတွက် အလ ိုြ်အက ိိုင်အခွင အ်လ မ်ား မ ာားန ည်ားြ ားကကက ာင်ား ကလ လာကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

(ဂ) နရ ြို့နမပွာင််းလုပ်သွာ်း  ွာ်း 

(ဂ-၁) နရ ြို့နမပွာင််းသ ွာ်းလွာ ှုမဖစ်နပေါ်လွာပ ု၊ပ ုစ နှင ်အခ  န်ကွာလ 

ဇယာား(၂၄) ကရ ြို့က မြာင်ားသွာားလာမှုမ စ်ကြ ေါ်လာြ ို၊ြ ိုစ နှင် အခ နိ်ကာ လ 

နက ်းရ ွာပြင်ြသ ုေ့နရ ွေ့နပြွာင််းြေှုကွာလ

၂ ၂

၁၇ ၂၄ ၄၃ ၀ ၀ ၀ ၁၉ ၂၄ ၄၃

က ွာ်း ြေ နြေါင််း
စဉ် ြုံစံ

အ ြ်ေန ွာင်စု

 အနရ

အတ က်
က ွာ်း

၂

၃လ အထိ

၆လ အထိ

၁၂လ အထိ

၄၃

၁

၁၂လ အထက်

၁၉ ၂၄

လူဦ်းနရ

က ွာ်း ြေ နြေါင််း

ရ  ွေ့ရမပောင််းသွော်းလောရန 

ထုိင်သ တစ်ဦ်းအနည််း ုံ်း

 ိှရသောအိြ်ရထောင်

စုနှင ်လ ဦ်းရ 

၂၁ ၁၉ ၂၄ ၄၃

ြေ နြေါင််း

ပြည်တ င််း ပြည်ြ

 

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခင်ား - 

စိိုက်ြ  ိားကမာွးမမ ြူကရားမ ဟိုတ်ကသာဝ င်ကငွရလို ြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ကိိုင်သူအိုြစ်ို၊လူငယ်အိုြ်စို။ 

 

 ှတ်ခ က်။ ။ကရ ြို့က မြာင်ားသွာားလာမ ခငာ်း၏တရာားဝင်မှု/ မဝင်မှု၊ကရ ြို့ ကမြာ င်ားသွာားလာသူ၏  သကဘာ 

ဆနဒြ မှု/မြ  မှုစသည်မ င ် မခွွဲမခာားဘွဲ၊က ကာမမင ်ခ နိ်အနည်ားအမ ာားမကန ်သတဘ်ွဲ၊ မည်သည ်အကကက ာင်ား 

အရင်ားကကက ာင ် ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာရသည်မ စ်ကစကာမူ  မူလဌာနကေသတစ်ခိုမှနိိုင် င မခာားသိို မ စ်ကစ၊ 

မြည်တင်ွားတစ်နယ် တစ်ကကကားသိို မ စက်စကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာကနထ ိိုင်သူတိိုင်ားကိို  ‘နရ ြို့နမပွာင််းသ ွာ်းလွာ 

နနထ ုင်သူ’ဟို သတမှ် တသ်ည်။နိိုင်င ကတာ် တ ာဝန်၊  အ ွွဲြို့အ စည်ားတာဝန်မ င ်ကရ ြို့ကမြ ာင်ားအကမခခ  ကနရသူမ ာ ား  

သည်လည ်ား ဤဇယာားတွင်အက    ား ဝင်ြ သည်။ သာားသ မ ား နှင ်ကဆွမ  ိားမ ာားထ တွ င်  ခိိုလ ှုရန်၊မှ ခိိုရန်  

သွာားကရာက ်အကမခခ  ကနကသာ၊  က နာ်းမာကရားအ ရအမမွဲတမ်ားကရ ြို့ကမြာင်ားကနထိိုင်ကသာ  ြိုဂဂိ လ်မ ာားသည် ဤ  

ဇယာားတွင်အက    ားဝ င်ြ  သည်။ ကခတတြညာသာွ ားကရာက ်သင်ကကာားကနသူမ ာား၊  ကခတတက န်ားမာကရားက ိုသ  

မှုခ ယူကနသူမ ာား သည်  ဤဇယာားတွင် အက    ားမဝင်ြ  ။ယခင် က  ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာကနထ ိိုင်ခွဲ ကစကာမူ 
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ယခိုလက ်ရှိကာလတွင်မူလဌာကနတင်ွ  မြန်လည်အကမခခ ကနထိိုင်လျှကရ်ှိသူမ ာား သည် ဤဇယ ာားတင်ွ  

အက    ားမဝင်ြ  ။ ယခိုလတ်တကလာတင်ွ ခရ ား ယာယ သွာားကနသူမ ာား သည်လည ်ား  ဤဇယာားတွင်အက    ား မဝ င်ြ ။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာတ င် မပည်တ င််း၊မပည်ပ နရ ြို့နမပွာင််းသ ွာ်းလွာသည ် အ  န်ထွာငစ်ု အသင ် 

အတင ် ရှ နကကွာင််း နလ လွာနတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

(ဂ-၂) နရ ြို့နမပွာင််းသ ွာ်းလွာရမခင််း၏အဓ ကအနကကွာင််းအရင််း 

ဇယာား(၂၅) ကရ ြို့က မြာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏အဓကိအက ကကာင်ားအရငာ်း 

စဉ် အန ကွာင််းအရင််း

က ွာ်း ြေ

၁ ပုိြုိရကောင််းြွန်ရသော အလုပ်အကုိင်နှင ် ဝင်ရငွအြွင ်အလြ််းြျော်း  ှောရ ွ န် ၁၉ ၂၄

၂ နုိင်ငံရ ်းနှင ် ုိင်ရသော အရကကောင််းအ င််း

၃ ရဒသတင်ွ်း ပဋပိကခမ စ်ပွော်းြှုရကကောင ် လုံခြံုြှုြ ိှသည ်အရကကောင််းအ င််း

၄ လ ြှုရ ်း ၊ ကျန််းြောရ ်း ကိစစြျော်းရကကောင ် ( Social protection, health )

၅
အြျ ို ်းအြည် ြဲွမြော်းြရ ေ်ာမပနုိင် (သုိို့ြဟုတ)် အရကကောင််းအ င််းကုိ 

ရမ  ုိထော်း မြင််း/ ရမ  ုိလုိမြင််းြ ိှ

လူဦ်းနရ

 
ရင်ားမမစ်… အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။နက ်းရ ွာတ င် နရ ြို့နမပွာင််းသ ွာ်းလွာသည ် အ  န်ထွာငစ်ုအနည််းငယ်ရှ မပီ်း အလုပ် 

အက ုင်နှင ်ဝင်နင အခ င ်အလ ််း  ွာ်းရှွာနဖ ရန် သ ွာ်းရမခင််းမဖစ်နကကွာင််း နလ လွာနတ ြို့ရှ ရပါသည်။  

(ဂ-၃) နရ ြို့နမပွာင််းလုပ်က ုင်သူ  ွာ်း ှမပန်ပ ု့်နင  

ဇယာား(၂၆) ကရ ြို့က မြာင်ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာား မှမြန် ြိို က ငွ 

စုစုနြေါင််း ပြေငဲ့် လတ် န ြေဲ့်

၁ မပန်ပုိို့ရငွကုိ ြီှြုိရန ရသော အိြ်ရထောင်စုအရ အတွက် ၁၅ Â

မပန်ပုိို့ရငွလြ််းရကကောင််းြျော်း

-က။ ရငွလ ဲလုပ်ငန််း ( ဟွန်ဒီ ) ၁၅

၂ -ြ ။ ဘဏ်

- ဂ။ လ ကကံုမ င ် လ ဲပုိို့မြင််း

အ ြ်ေန ွာင်စုအနရအတ က်
စဉ် အန ကွာင််းအရွာ

 
 

ရင်ားမမစ် …(၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာတ င် နရ ြို့နမပွာင််းသ ွာ်းလွာသည ် အ  န်ထွာငစ်ုအသင ်အတင ရ်ှ မပီ်း မပန်ပ ု့်နင  

  ွာ်းအွာ်း နင လွှွဲလုပ်ငန််း(ဟ န်ေ)ီမဖင ် အ  ွာ်းအသ ်ုးမပ ကကနကကွာင််း နလ လွာနတ ြို့ရှ ရပါသည်။  
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(ဃ) ကုန်စည်နှင ်ဝန်နဆွာင် ှုနစ ်းက က် 

ဇယာား(၂၇) ကိုန်စည်နငှ ်ဝန်ကဆာင် မှု၊ကစ ားကွက်လက်လှမ်ားမ မှုအကမခအကန 

က ားက ွက်လက်လှမ်ားမ မှု 
အန ားဆ ိုားက ား 

(အန ားဆ ိုားတစ်ခိုကိိုသာက ာမ်ြြ ရန်) 

အကက  ားစာားက ားကကွ် 

(အဓိကတစ်ခိုကိိုသာက ာ်မြြ  ရန်) 

က ားအ မည်(မမိ ြို့/ရ ာ) ကရကက ည်မမိ ြို့မက ား ကရကက ည်မမိ ြို့မက ား 

ရ ာမှအက ွာအကဝား(မိိုင်) 

(အန ားစြ်ဆ ိုားတစ်ခိုကိို 

ခန ်မှန်ားမြ ားကရ ားခ ယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မိိုင်         ၁ မှ ၅ မိိုင်   

၅ မှ ၁၀ မိိုင်   Â     ၁၀ မှ ၁၅ မိိုင် 

၁၅ မိိုင်အထက် 

၀ မှ ၁၀ မိိုင်  Â     ၁၁မ ှ၂၀ မိိုင် 

၂၁မ ှ၃၀ မိိုင်       ၃၀ မှ ၅၀ မိိုင် 

၅၁မှ၁၀ ၀       ၁၀ ၀ မိိုင်အထက ်

သယ်ယူြိို က ဆာင်ကရား 

နည်ားလမာ်း 

ကမခလ  င်      စက်ဘ ား      ဆိိုင်ကယ်  

ကာား/ကထာ်လာဂ    Â    ရထာား      

သ ိုားဘ ဆိိုင်ကယ်     ကလှ     စက်ကလ ှ

ကမခလ  င်      စက်ဘ ား      ဆိိုင်ကယ်  

ကာား/ကထာ်လာဂ    Â    ရထာား      

သ ိုားဘ ဆိိုင်ကယ်     ကလှ     စက်ကလ ှ

ကိုန်စည်နှင ်ဝန်ကဆာင် မှုရရှိ 

နိိုင်မှု(အနည်ားဆ ိုားတစ် ခိုနှင  ်

အထ က် ကရ ားနိိုင်သည်။) 

စာားကသာက်ကိုန်(ကိုနစ်ိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာက်) Â  မ ား ိိုကခ ာငသ် ိုားနငှ ် အိ မ် 

သ ိုားြစစည်ား  Â  အဝတ် အထ ည်       

ကဆာက်လိုြ်ကရားြစစည်ားမ ာား၊ြရိကဘာဂ 

မ ာား      ြစစည်ားစ ိုဝန်ကဆာင်မှုစ ိုရနိို င် 

စာားကသာက်ကိုန်(ကိုနစ်ိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာက်) Â  မ ား ိိုကခ ာငသ် ိုားနငှ ် အိ မ် 

သ ိုားြစစည်ား  Â  အဝတ် အထ ည်       

ကဆာက်လိုြ်ကရားြစစည်ားမ ာား၊ြရိကဘာဂ 

မ ာား      ြစစည်ားစ ိုဝန်ကဆာင်မှုစ ိုရနိို င် 

က ားအ ကမခခ အ ကဆာက်အဦ ကက ာင်ား          သင  ် Â       ည   ကက ာင်ား          သင  ် Â       ည   

ဝန်ကဆာင်မှု  ကက ာင်ား          သင  ် Â       ည    ကက ာင်ား          သင  ် Â       ည   

 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အိုြ် စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို၊ လယ်သမာားအိုြစ်ို၊အမ   ိားသမ ားအို ြ်စို၊  စိိုက်ြ  ိား  

ကမာွးမမြူကရားမဟို တက်သ ာဝင်ကငွရလိုြ်ငန်ား မ ာား လိုြက်ိိုင်သူအိုြ်စို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာ၏ အနီ်းဆ ု်းနှင ်အကကီ်းဆ ု်းန ်း ှွာ နရကကည်မ   ြို့ န ်းမဖစ်ပါသည်။ ထ ုန ်း ှွာ 

အနမခခ အနဆွာက်အဦအသင ်အတင ်ရှ မပီ်း ပစစည််းစ ုဝန်နဆွာင် ှုရရှ န င်ုမပီ်း နက ်းရ ွာနှင  ် (၈.၇)   ုင်ခန့်် နဝ်းက ွာ 

ပါသည်။ နရကကည်မ   ြို့ န ်းသ ု့် တစ်နှစ်ပတ်လ ု်းကုန််းလ ််းမဖင ်  သ ွာ်းလွာန ုင်နကကွာင််းနတ ြို့ရှ ရပါသည်။  
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(င) နင နကက်းလက်လှ ််း ီ ှုနှင ်ဘဏ်လုပ်ငန််း 

ဇယာား(၂၈) ကငကွကက ားလက ်လှမ်ားမ မှုနှင ်ဘ ဏ်လိုြ်ငန်ား 

ကခ ားကငွရရှိနိိုင်သည ် 

ကနရာ 

ကငကွကက ားဝန် 

ကဆာင်မှု 

အမ  ိားအစာား 

မြန်လည်ကြား 

ဆြ်ရမည ် 

ကာလ 

အတိိုားနှုန်ား 

(လ) 

အက ြ င်ခ  

ြစစည်ား 

လိိုအြ်မှု 

ကခ ားကငွရရန် 

အခက်အခွဲ 

မ ာား 

အစိိုားရဘဏ ်

(မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ ိ ား 

ကရားဘဏ်/မမန်မာ  

စ ားြွာားကရားဘဏ်) 

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

 Â     ကာလလ တ ်

ကခ ားကင ွ ကာလ 

ရှည်ကခ ားကင ွ

၃-၆လအ တင်ွား Â  

၆လမတှစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင  ်

အထ က ်

အတိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ %  Â 

၂ မှ၅ % 

၅မှ၁၀% 

၁၀%ထက ်

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြ   Â 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှြိ Â 

သမဝ ယ မကခ ား ကငွ ကာလတိိုကခ ားကငွ  

      ကာလလတ် 

ကခ ားကင ွ Â ကာလ 

ရှည်ကခ ားကင ွ

၃-၆လအ တင်ွား  

၆လမတှစ်နှစ်ထိ 

   Â    တစ်နှစ်နှင  ်

အထ က ်

အတိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ %  Â 

၂ မှ၅ % 

၅မှ၁၀% 

၁၀%ထက ်

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြ    Â 

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ   Â 

ြိုဂဂလိကဘဏ် ကာလတိိုကခ ားကငွ  

      ကာလလတ် 

ကခ ားကင ွ ကာလ 

ရှည်ကခ ားကင ွ

၃-၆လအ တင်ွား  

၆လမတှစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင  ်

အထ က ်

အတိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မှ၁၀% 

၁၀%ထက ်

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  

ြိုဂဂလိက အက သားစာား 

ကခ ားကငွဝန်ကဆာင်မှု 

က ဏ္ဍ 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  

 Â     ကာလလ တ် 

ကခ ားကငွ ကာလ 

ရှည်ကခ ားကင ွ

၃-၆လအ တင်ွား Â  

၆လမတှစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင  ်

အထ က ်

အတိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ %  Â 

၅မှ၁၀% 

၁၀%ထက ်

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြ   Â 

နည်ားသည် 

ရှိသည်  Â 

မရှိြ  

အ ွွဲြို့အ လိိုက်ကငွစို/ 

ကငကွခ ားအစ အစဉ ်

ကာလတိိုကခ ားကငွ  

      ကာလလတ် 

ကခ ားကငွ ကာလ 

ရှည်ကခ ားကင ွ

၃-၆လအ တင်ွား  

၆လမတှစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင  ်

အထ က ်

အတိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မှ၁၀% 

၁၀%ထက ်

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  

ကငကွခ ားကြားသူ ကာလတိိုကခ ားကငွ  

      ကာလလတ် 

ကခ ားကငွ ကာလ 

ရှည်ကခ ားကင ွ

ကန စဉ်      လ စဉ ်

၃-၆လအ တင်ွား  

၆လမတှစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင  ်

အထ က ်

အတိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မှ၁၀% 

၁၀%ထက ်

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  
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ကခ ားကငွရရှိနိိုင်သည ် 

ကနရာ 

ကငကွကက ားဝန် 

ကဆာင်မှု 

အမ  ိားအစာား 

မြန်လည်ကြား 

ဆြ်ရမည ် 

ကာလ 

အတိိုားနှုန်ား 

(လ) 

အက ြ င်ခ  

ြစစည်ား 

လိိုအြ်မှု 

ကခ ားကငွရရန် 

အခက်အခွဲ 

မ ာား 

အက ြ င်ဆိိုင် ကာလတိိုကခ ားကငွ  

      ကာလလတ် 

ကခ ားကငွ ကာလ 

ရှည်ကခ ားကင ွ

ကန စဉ်      လ စဉ ်

၃-၆လအ တင်ွား  

၆လမတှစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင  ်

အထ က ်

အတိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မှ၁၀% 

၁၀%ထက ်

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  

မိတ်ကဆနွှင ်ကဆွား မ  ိား မ ာား ကာလတိိုကခ ားကငွ  

      ကာလလတ် 

ကခ ားကငွ ကာလ 

ရှည်ကခ ားကင ွ

ကန စဉ်      လ စဉ ်

၃-၆လအ တင်ွား  

၆လမတှစ်နှစ်ထိ 

        တစ်နှစ်နှင  ်

အထ က ်

အတိိုားမွဲ  

၁ မှ၂ % 

၂ မှ၅ % 

၅မှ၁၀% 

၁၀%ထက ်

လိိုအြ်သည် 

မလိိုအြ်ြ  

နည်ားသည် 

ရှိသည် 

မရှိြ  

 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို၊လယ်သမာားအိုြစ်ို၊  အမ  ိား သမ ားအိုြ်စို၊ 

စိိုက်ြ  ိား  ကမာွးမ မြူကရားမ ဟိုတ်ကသာဝ င်ကငွရလို ြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ကိိုင်သူအိုြစ်ို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာကငွကကကား  ဝန်ကဆာင်မှု  

ကြားကသာအ ွွဲြို့မ ာား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။မမန်မာ စ ား ြွာားကရားဘ ဏ်၏သတမှ် တခ် က်အ ရ  ကွာလတ ုနခ ်းနင ဆိို သည်မှာ အ နည်ားဆ ိုား 

တစ်ရက်မအှမ ာားဆ ိုား တစ်နှစ်အထိ ၊ကွာလလတ်နခ ်းနင ဆိိုသည် မှာ ၃နှစမှ် ၅နှ စ်အထိ ၊ကွာလရှည်နခ ်းနင  

ဆိိုသည်မှာ၅နစှ် မှ၁၀ နှစအ်ထ ိဟို သတ် မှတ်ထာားြ သည်။အ ကယ်၍  ၁၀ နှစက်ာလထ က်ရညှ်ကကာစွာ  

ကခ ားကြားကသာကခ ားကငွမ ာားရှိခွဲ ကသာ်  ကာလရှည်ကခ  ားကငွတွင်သာထ ည ်သွင်ားကြားရန်မ စ် ြ သည်။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာ၏ ကငကွကက ားလက ်လှမ်ားမ မှုနှင ်ဘ ဏ်လိုြ်ငန်ား တင်ွ  မမန် မ ာ လယ်ယာ  ွ ြို့မ ိ ားကရား 

ဘဏ်၊  သမဝ ယ မကခ ားကငကွ ဏ္ဍမ ာားနှင  ် မြ င်ြကငကွခ ားအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာား တင်ွ ကငကွခ ားယူ နိိုင်ကကက ာင်ား ကလ လ ာ 

ကတွြို့ရှိရြ သည်။ 
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(စ) ပတဝ်န််းက င်နှင ်သဘွာဝအရင််းမ စ်  ွာ်းစီ  ခန့််ခ ွဲ ှု 

(စ-၁) ပတဝ်န််းက င်နှင ်သဘွာ၀ရင််းမ စ်  ွာ်းစီ  ခန့််ခ ွဲ ှုအတ က်လက်ရှ အနလ အက င ်နငှ ်အခကအ်ခွဲ  ွာ်း 

ဇယာား(၂၉) သဘာ၀ ြတဝ်န်ားက င်နှင ် သဘာ ဝအရင်ားအမမစ်စ မ ခန ်ခွွဲ မှုအတွက်လက ်ရှိအကလ အက င ်နငှ ် 

အခက်အခွဲမ ာား 

ရမြ ီကသဇောအရမြအရန  ိှ ြ ိှ မြင ် လတ် နိြ ်

အပင်ြျ ို ်းစိတြ်ျော်း  ိှ ြ ိှ မြင ် လတ် နိြ ်

 ျက်ပုိ်းနှင ် ရ ောဂါကောကွယ်ထိန််းြျုပ်ြှု  ိှ ြ ိှ မြင ် လတ် နိြ ်

ရ အ င််းအမြစ်  ိှ ြ ိှ မြင ် လတ် နိြ ်

ငါ်းြျ ို ်းကဲွ  ိှ ြ ိှ မြင ် လတ် နိြ ်

အမြော်းတ ိစဆောန်ြျ ို ်းကဲွြျော်း  ိှ ြ ိှ မြင ် လတ် နိြ ်

စွနိ်ု့ပစ်ပစစည််း စီြံြနိ်ု့ြဲွြှု  ိှ ြ ိှ မြင ် လတ် နိြ ်

အနပခအနန အခက်အခ 

အနတရွာယ်ရှ ြေှု

(အြက်အြဲ 'ရှ ' ဟုရမ  ုိထော်းပါက 

ရမ  ုိ န်။ 'ြေရှ ' ဟုရမ  ုိထော်းပါက 

နပြရန်ြေလ ု။)

 
ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ် မိရြ် အိုြစ်ို၊လယ်သ မာားအိုြစ်ို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ နက ်းရ ွာ၏ သဘာ၀ြတဝ်န်ားက င်နှ င ် သ ဘာဝရင်ား မမစ်စ မ ခန ်ခွွဲမှုအတွက်  လက ်ရှ ိ

အက လ အက င ်နငှ ်အခက်အခွဲမ ာား တင်ွ ကမမဆ ဩဇာအကမခအ ကန၊  အြင်မ  ိားစိတ် မ ာား ၊ ကရအ ရင်ားအမမစ်၊  

င ားမ  ိားကွွဲမ ာား၊ စွန ်ြစ်ြ စစည်ားစ မ ခန ်ခွွဲမှုမှာ တွ င် အခက်အခွဲမရှိကကကာင်ား ကတွြို့ရှိရမြ ား    က် ြိိုားနငှ ်ကရာဂ ကာကွ ယ်  

ထိန်ားခ  ြ်မှု၊ အမခာားတိ ရစဆာန ်မ  ိားကွွဲမ ာား တင်ွ  အနတရာယ်ရှိမှုသည် အ လယ်အလတ်ရှိကကက ာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

(ဆ) ပညွာနရ်း 

(ဆ-၁) ပညွာနရ်းနငှ ်စွာတတ်နမ ွာက် ှု 

ဇယာား(၃၀) မူလတနာ်း၊အလ ယ်တန်ား၊အထကတ်န်ားနှင ်တကကသိိုလ်အ ဆင ်စာတတက်မ မာက်မှု နှုနာ်း 

အတန််းြညွာဖြီ်းနပြေွာက်ြေှု က ွာ်း ြေ နြေါင််း

စောြတတသ် ဦ်းရ 

ြ လတန််းအ င ် ိှသ  ဦ်းရ ၆၄ ၇၉ ၁၄၃

အလယ်တန််းအ င ် ိှသ  ဦ်းရ ၁၅ ၁၀ ၂၅

အထက်တန််းအ င ် ိှသ  ဦ်းရ ၅ ၉ ၁၄

တကကသုိလ်/ရကောလိပ်အ င ် ိှသ  ဦ်းရ ၂ ၆ ၈
 

ရင်ားမမစ်.. အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ဤဇယာားကိိုမ ည ်သွင်ားရာတွင် မ ြည်ကထ ာင်စိုသမမတမ မန်မာ နိို င်င ကတာအ်စိိုားရ၊  ပညွာနရ်း 

ဝန်ကကီ်းဌွာန အှသ အ ှတ်မပ ထွာ်းနသွာ အတန်ားြညာတ က်ကရာက ်မြ ား/ တက်ကရာက ်ဆွဲသူမ ာား ကိိုသာ  

မ ည ်သွင်ားရန ် မ စ် ြ သည်။က ာ်မ ြြ အခ က်နှင ်ကိိုက်ည ခ င်ားမရှိခွဲ ကသာ်  ဇယာားတွင်မ ည ်သွင်ားမခ င်ားမ ရှိ ဘွဲ  
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ကလ လာကတွြို့ရှိခ က်တင်ွသာ  မှတ်ခ က် အက နမ င ်က ာ်မြရန်မ  စ်ြ သည်။အ တန်ားြည ာမြ ားကမမာက်မှုဆိိုသည ်  

မှာတစ်ဦားတစ်ကယာက်၏ဘဝတင်ွ သ င် ယူကလ လာခွဲ ကသာကနောက်ဆ ိုားြညာကရားအ ဆင ်/ အက မခအက နကိို  

ဆိိုလိိုြ သည်။ 

 ဥြမာ - ယခုစွာရင််းနကွာက်ယူခ  နတ် င် အဋ္ဌ မတန်ား(Grade-8)တင်ွြညာသင်ကကာား ကနြ က  

‘အလယ်တန််း အဆင ်ရှ သူဦ်းနရ’တွ င်လည်ားကက ာင်ား၊ တတိယတန်ား (Grade-3) တင်ွြညာသ င်ကကာား  

ကနြ က(သိို မဟိုတ်) နရ်းတတ်ဖတ်တတ်အဆင ်သွာ (ဥပ ွာ-ဘုန််းကကီ်းနက ွာင််းထ က်) ရှိသည် 

ဆိိုြ က‘ ူလတန််းအဆင ်ရှ သူဦ်းနရ’တွ င်သာထည ်သွင်ားရြ မည်။‘ဘုန််းကကီ်းနက ွာင််းသင်ပညွာနရ်း (ဘက-

နက ွာင််း)’ကိိုဆည်ားြူားခွဲ ၊ဆည်ားြူားဆွဲမ စ်ြ က  သက ဆ်ိိုင်ရာအ တန်ားြညာအ ဆင ်အ လိိုက်  ထည ်သွင်ား  

ရြ မည်။စတိုတထ တန်ား (Grade-4) ကအ ာင်မမင်မြ ားအလယ် တန်ားြညာဆက်လက်သင်ကကာားမခင်ားမရှိ ြ က  

‘ ူလတန််းအဆင ်ရှ သူဦ်းနရ” တင်ွသာထ ည ်သွင်ားရြ မည်။  အက မခခ ြညာမလူတန်ားြည ာကိို  သင်ယူမြ ားဆ ို ား  

သင ်သည ် အရ ယ်ကိိုကက  ာ်လွနမ်ြ ားမ စ်ကသာ်လည်ားစာလ ိုားဝမတတ်ြ က‘စွာ တတ်သူဦ်းနရ’ တင်ွ သ ာ  

မ ည ်သွင်ားရန်မ  စ်ြ သ ည်။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာ၏ ြညာကရားနှင ်စာတတက်မမာက် မှုတွင် အမ ာားစို သည် မူလတနာ်းအဆင ် 

မြ ားကမမာက်ကကမြ ား၊ အလ ယ်တန်ား၊ အထ ကတ်န်ား၊ အဆင ်တွင် တ က်ကရာက ် မြ ားကမမာက်ခွဲ သူမ ာား အနည်ားငယ်ရှိမ ြ ား 

ြညာကရား အသင ်အတင ်ကကာင်ားမွန်ကာ တကကသုိလ(်၈)ဦ်းနှင  ်စာမတသူ်မရှကိကက ာင်ား ကလ လာကတွြို့ရှိ ရြ သည်။ 

(ဆ-၂)  နက ွာင််းတက်နှုန််း 

ဇယာား (၃၁) ကက  ာင်ားတက်နှုနာ်း 

ြညွာနရ်းအ င်ဲ့အတန််း က ွာ်း ြေ နြေါင််း

ြ လတန််း ၈ ၁၃ ၂၁

အလယ်တန််း ၇ ၄ ၁၁

အထက်တန််း ၁ ၁ ၂

တကကသုိလ်/ရကောလိပ် ၂ ၂ ၄
 

ရင်ားမမစ် … (၁) ကက  ာင်ားဝင်စာရင်ား၊ (၂) ဆ ယ်အိမ်မှြူားမ ာား။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာားကိိုမ ည ်သွင်ား ရာတင်ွ မြ ည်ကထ ာင်စိုသမမတမမ န် မာနိိုင်င ကတာအ်စိိုားရ၊  

ြညာကရားဝန်ကက ားဌာနမှ အသိအမှတ်မြ ထာားကသာ  စာသင် ကက  ာင်ားမ ာား၊  တကကသိိုလ်ကက ာလိြမ် ာားတွ င် 

ြညာတက်ကရာက ်ကနသူမ ာားကိိုသာ မ  ည ်သွင် ားရန် မ စ်ြ သ ည်။၄င်ားအမြင် ‘ဘုန််းကကီ်းနက ွာင််းသင် 

ပညွာနရ်း’ကိိုသင်ယူ ဆည်ားြူားကနကသာ  ကက  ာင်ားသူ/သာားမ  ာားကိို အနမခခ ပညွာဦ်းစီ်းဌွာန သှတ် ှတ် ထွာ်းနသွာ 

ပညွာနရ်းစနစ်/ အဆင ်သတ် ှတ်ခ က်  ွာ်းနှင ်အည  သတမှ်တ်မ  ည ် သွင်ားရန်မ စ် ြ သည်။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာ၏ လက ်ရှကိက  ာင်ားတက်နှုန်ားမှာ  မူလတနာ်းတင်ွ(၂၁)ဦား၊ အလ ယ်တန်ားတွင် 

(၁၁)ဦား၊ အထ က်တန်ားတင်ွ (၂)ဦားရှိမြ ား တကကသိိုလက်က  ာင်ားတက်သူ (၄) ဦား ရှိကကကာင်ား ကလ လာကတြွို့ရှိရ ြ သည်။ 
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(ဆ-၃) စွာသင်နက ွာင််းနဆွာင်အနမခအနနနငှ ်ဝန်နဆွာင် ှု  ွာ်း 

ဇယာား(၃၂) စာသင်ကက  ာင်ားကဆာင်အကမခအ ကနနှင ်ဝန်ကဆာင် မှုမ ာား 

အန ကွာင််းအရွာ

က။ရကျောင််းအ င ် ြ လတန််း ြ လွန် အလယ်တန််း(ြဲွ) အလယ်တန််း

အထက်တန််း(ြဲွ) အထက်တန််း

ြ။ ွောြှအကွောအရဝ်း(ြုိင်) ၀ြှ၁ြုိင် ၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် ၁၅ြုိင်ြှ၂၀ြုိင် ၂၀ြုိင်အထက်

ဂ။သယ်ယ ပုိို့ရ ောင်ရ ်းဝန်ရ ောင်ြှု ရမြလျင် စက်ဘီ်း  ုိင်ကယ် ကော်း

ဃ။စောသင်ရကျောင််း၏စုစုရပါင််းကကြ််းြင််းဧ ိယော  (စတု န််းရပ )

င။အြုိ်း၊နံ ံ၊အြင််းအ ည်အရသွ်း ရကောင််း သင ် ညံ 

စ။ရကျောင််းသုံ်းပ ိရဘောဂလုံရလောက်ြှု လုံရလောက်ြှု ိှသည် ြလုံရလောက်ပါ

 ။ရကျောင််းအိြ်သောအရမြအရန ရကောင််း သင ် ညံ ြ ိှ

ဇ။ရကျောင််းအောဟော တိုက်ရကျွ်းြှု တိုက်ရကျွ်းြှု ိှသည် တိုက်ရကျွ်းြှုြ ိှပါ

 ။ရကျောင််း  ော/ြဦ်းရ က ွာ်း ြေ

အစုိ်း ြနိ်ု့ ၅

ရကျ်း ွောြနိ်ု့

နက ွာင််းအ ငဲ့်

နြေါင််း

၅

၁၂၀၀စတ ုန််းရပ

Â

Â

Â

Â

Â

 
 

ရင်ားမမစ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား 

 ှတ်ခ က်။ ။ကက  ားရ ာတွင်စာသင်က က ာင်ားမရှိြ က (က၊ခ၊ဂ) ကိိုသာကမ ဆိိုရမည်။  စာသင်ကက  ာ င်ား၏  

စိုစိုကြ င်ားကကမ်ားခင်ားဧရိ ယာ (စတိုရန်ားကြ = အလ  ာား×အန ) သည်စာသင်ကက  ာင်ား တစ်ကက  ာင်ား အတွင် ားရှိ  

နက ွာင််းအနဆွာက်အဦ်းအွာ်းလ ု်း၏စုစုနပါင််းဧရ ယွာက ုဆိိုလိိုသည်။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာတ င် ြူေလတန််းနက ွာင််းတစ်နက ွာင််းရှ မပီ်း နက ်းရ ွာရှ  နက ွာင််းသွာ်း/သူ  ွာ်း 

ပညွာသင်ကကွာ်းနနကကနကကွာင််း နလ လွာနတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 
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(ဆ-၄) ပညွာနရ်းအခက်အခွဲနှင ်မပဿနော  ွာ်း  

ဇယာား(၃၃) ြညာကရားအခက်အခွဲနှင ်မြဿနောမ ာား 

အခက်အခ / ပြဿနော

ရကျောင််း  ော / ြ   ိှနုိင်ြှု လုံရလောက် ြလုံရလောက်

တပည ် -   ော အြျ ို ်း ၄၀ : ၁ ရအောက် ၄၀ : ၁ အထက်

ြ လတန််းပညော ရကျောင််းထွက်နှုန််း ြ ိှ           နည််း                လတ်               ြျော်း

ြသန်စွြ််းသ ြျော်းအတွက် ပညောရ ်းအထ ်းအစီအစဉ်  ိှ ြ ိှ

ရကျောင််းသုံ်းစောအုပ်နှင ် စောရ ်းကိ ိယော လုံရလောက် ြလုံရလောက်

နက ွာင််းအွာ်းကစွာ်း  ုင်ရွာ ြစစည််းြေ ွာ်းလက်လှြ်ေ်းြီေြေှု ြ ိှ   နည််း

ြေ ဘ ရွာအသင််း၏ အခန််းကဏ္ဍ ရကောင််း             သင ်                       ညံ 

နဘ်းနတရွာယ်န ကွာငဲ့်ြ က်စီ်းပခင််း ြ ိှ           နည််း          လတ်              ြျော်း

အသင ်အတင ်

ရှင််းလင််းခ က်

မြင ်
 င််းရ နသွာ ြေ သွာ်းစုြေ ွာ်းအတ က် နက ွာင််းစရ တ်

ြေတတ်န ုင်ြေှု

Â

Â

Â

Â

Â

Â

Â

 
ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာ၏ ပညွာနရ်းအခက်အခွဲနှင ်မပဿနောအနနမဖင  ် ဆင််းရွဲနသွာ 

  သွာ်းစု  ွာ်းအတ က်နက ွာင််းစရ တ် တတ်န ုင်မခင််း  ွာ်း ကက  နတ ြို့ရနကကွာင််း နလ လွာနတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 

(ဇ) က န််း ွာနရ်းနှင ်အွာဟွာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ ် ွာ်းနသွာနရွာဂါ  ွာ်း 

ဇယာား (၃၄) အမ စမ် ာားကသာကရာဂ မ ာား 

စဉ် နရွာဂေါ

၁ ဝြ််းပျက်ဝြ််းရလ ော မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၂ ရသွ်းလွန်တုပ်ရကွ်း မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၃ ငှက် ျော်း မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၄ အသက်ရှြူလြ််းရကကောင််းက ်းစက်ရ ောဂါ မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၅ HIV,AIDS, လိင်ြှတ င ်က ်းစက်နုိင်ရသောရ ောဂါြျော်း မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၆ တီဘီ မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၇  ီ်းြျ ို မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၈ ရသွ်းတုိ်း မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၉ အသည််းရ ောဂါ (ဘီ ၊ စီ ) မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၁၀ အောဟော ြျ ို ွေ့တဲ ြှု မြင ် နိြ ် ြ ိှ

၁၁ အမြော်းက ်းစက်နုိင်ရသော ရ ောဂါြျော်း မြင ် နိြ ် ြ ိှ

ြ ံွေ့နံှေ့ြေှု/ ပြစ်ြ ွာ်းြေှု

✓
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ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆာွးကနွားမခင်ား - ရြ်မိရြ် အို ြ်စို၊အမ  ိားသ မ ားအိုြ်စို (၂) ကက  ားလက် က နာ်းမာကရား  

ဌာန/ ကက  ားလကက် နာ်းမာကရားဌ ာနခွွဲ။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။နက ်းရ ွာတ င် ကူ်းစက်န ုင်နသွာနရွာဂါ  ွာ်း ှွာ မဖစ်ပ ွာ်း ှု ရှ နကကွာင််း နလ လွာနတ ြို့ရှ  

ရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂) လ န်ခွဲ နသွာ (၁၂) လအတ င််းကွာက ယ်နဆ်းထ ု်းနှ  ှု 

ဇယာား (၃၅) လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂) လအ တင်ွားကာက ွယ်ကဆားထိိုားနှ မှု 

စဉ် ကွာက ယ်န ်း  ု်းပခင််း (ရှ  ၊ ြေရှ  အြှေန်ပခစ်ရန် ) ရှ ြေရှ 

၁ အ ုတ်ရ ောဂါ ✓

၂  ုံ ုိို့ ၊ ကကက်ည ော ၊ ရြ်းြုိင်နှင ် အသည််းရ ောင်အသော်းဝါ ✓

၃ ပုိလီယုိရ ောဂါ ✓

၄ ရြ်းြုိင် (ကုိယ်ဝန်ရ ောင် ကောလအတွင််း) ✓

၅ ဝက်သက်ရ ောဂါ ✓

၆ အမြော်း စုရပါင််းကောကွယ်ရ ်း ထုိ်းနံှြှု ✓

၇ အောဟော ြှတ်တြ််းယ ြှု(အ ပ်အမြင ်၊အရလ်းြျန်ိ၊လက်ရြောင််းပတ်) ✓

၈ အောဟော ပညောရပ်း အစီအစဉ် ✓  
 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွား ကနွားမခင်ား - ရြ် မိရ ြ် အိုြစ်ို၊အမ  ိားသမ ား အိုြစ်ို (၂) ကက  ားလက် 

က နာ်းမာကရားဌ ာန/ ကက  ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွွဲ။ 

 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာ၏ လွန်ခွဲ ကသာ(၁၂) လအ တင်ွား  ကာကွယ်ကဆားထိိုားနှ မှုအကနမ င ်  ဆ ိုဆိို ၊ 

ကကက ်ည ာ၊ကမားခိိုင်နှင ် အသည်ားကရာင်အသာားဝ ၊ ြိိုလ ယိိုကရာဂ ၊ ဝက်သက်ကရာဂ ၊  ကမားခိိုင်(ကိိုယဝ်န်ကဆာ င် 

ကာလအ တင်ွား)၊ အာဟာရမှတ်တ မ်ားယူမှု မ ာား ရှိကကကာင်ားကတွြို့ရှိရြ သည်။   
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(ဇ-၃) က န််း ွာနရ်းအနထွာက်အပ    ွာ်း (နဆ်းရ /ု နဆ်းနပ်းခန််း  ွာ်း) 

ဇယာား (၃၆) က နာ်းမာကရားအ ကထာကအ်ြ  နှင ်ဝန်ကဆာင်မှု မ ာား 

 

က န််းြေွာနရ်းဝန်န ွာင်ြေှု ခရီ်းအက ွာအနဝ်း(ြေ ုင်) အခန််း/ကုတင်လုံနလွာက်ြေှု

၀ ြှ ၁ ြုိင်

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်  ိှ

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင် ြ ိှ

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိင်အထက်

၀ ြှ ၁ ြုိင်

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်  ိှ

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင် ြ ိှ

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိင်အထက်

၀ ြှ ၁ ြုိင်

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်  ိှ

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင် ြ ိှ

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိင်အထက်

 ွောတွင်(သုိို့ြဟုတ်) ွောအနီ်းတွင် ရ ်း ုိင်တွင်ရ ်းဝါ်းြျော်းကုိ 

ရ ်း ုိင် ိှသည် စနစ်တကျသုိရလှောင်ထော်းသည်။

 ွောတွင်(သုိို့ြဟုတ်) ွောအနီ်းတွင် ရ ်း ုိင်တွင်ရ ်းဝါ်းြျော်းကုိ စနစ်

ရ ်း ုိင်ြ ိှပါ။ တကျသုိရလှောင်ထော်းမြင််းြ ိှပါ။

ရကျ်းလက်ကျန််းြောရ ်း

ဌောန/ ဌောနြဲွ

တုိက်နယ်ရ ်းရုံ

ဖြိုွေ့နယ်ရ ်းရုံ

ရ ်း ုိင်

 
 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရ ြ် အိုြစ်ို၊အမ  ိားသမ ား အိုြစ်ို၊(၂) ကက  ားလက် 

က နာ်းမာကရားဌ ာန/ ကက  ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွွဲ။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ နက ်းရ ွာတ င် က န််း ွာနရ်းအတ က် နက ်းလက်က န််း ွာနရ်းဌွာနသည် နက ်းရ ွာ ှ (၂) 

  ုင်ခန့်် နဝ်းက ွာမပီ်း မ   ြို့နယ်နဆ်းရ ုသည် နက ်းရ ွာနှင ် (၈)   ုင်ခန့််နဝ်းက ွာပါသည်။ နက ်းရ ွာတ င် နဆ်းဆ ုင် ရှ  

နကကွာင််း နလ လွာနတ ြို့ရှ ရပါသည်။ 
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(စ ) နရနှင ်ပတ၀်န််းက င်သန့််ရှင််းနရ်း 

(စ -၁) နသွာက်သ ု်းနရရရှ  ှု 

ဇယာား(၃၇) ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

ရနွ ြုိ်း

ရ ောင််း

ရနွ ြုိ်း

ရ ောင််း

ရနွ ြုိ်း

ရ ောင််း

ရနွ ြုိ်း

ရ ောင််း

ရနွ ြုိ်း

ရ ောင််း

ရနွ ြုိ်း

ရ ောင််း

ရနွ ြုိ်း

ရ ောင််း
ရကောင််း           သင ်   ညံ 

 သင ်   ညံ 

  ညံ 

ရကောင််း          

ရကောင််း           သင ်   ညံ 

 ိှ          ြ ိှ ရကောင််း           သင ်

မြစ်/ရြျောင််းရ 

ရ ကန်

နသွာက်သုံ်းနရ ရရှ 

န ုင်ြေှုနှငဲ့် လုံနလွာက်

ြေှု အနပခအနန

( ောသီြရ ွ်း ပါက

ရနွ ၊ ြုိ်း နှင ် ရ ောင််း

 ောသီသုံ်းြျ ို ်းလုံ်းကုိ

ရ ွ်းရပ်းပါ န်။)

ရ တွင််း  ိှ          ြ ိှ ရကောင််း           သင ်   ညံ 

နရအရည်အနသ ်း

(ရသောက်သုံ်းရ  အ ည်

အရသွ်း စြ််းသပ်စစ်ရ ်း

ထော်းြှုတွင် ' ိှ'ဟု​ရမ 

 ုိထော်းပါက ရမ  ုိ န်။

'ြ ိှ'ဟုရမ  ုိထော်း

ပါက ရမ  န်ြလုိ)

 သင ်   ညံ 

 ိှ          ြ ိှ

စိြ ်စြ််းရ 

၂၀  ိှ          ြ ိှ

နရရှ န ုင်ြေှု

အသုံ်း ပြ နသွာ

အ ြ်ေ န ွာင်

စု

နသွာက်သုံ်းနရ

အရည်အနသ ်း စြ်ေ်း

သြ်စစ်န ်းြေှု

(စနစ်တကျ စြ််းသပ်

စစ်ရ ်းထော်းြှု

 ိှပါက ' ိှ'၊ ြ ိှပါက

'ြ ိှ')

 ိှ          ြ ိှ

 ိှ          ြ ိှ

အဝစိီတင်ွ်း/

စက်တပ်

အဝစိီတင်ွ်း/

တုံကင်

ြုိ်းရ 

သုိရလှောင်ကန်

 သင ်   ညံ ရကောင််း          

၂၄
 ိှ          ြ ိှ ရကောင််း          

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခင်ား - 

ရြ်မိရြ် အိုြစ်ို၊အမ  ိား သမ ားအိုြ်စို၊ (၃) ကက  ားရ ာသယ ဇာတမြကမ မြ ို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင် အဝ စိ စက်တြ် အသ ိုားမြ က သာအိမက်ထာင်စို( ၂၀ )စို၊  အဝ စတိင်ွား/တ ိုကင်  

အသ ိုားမြ ကသာအိမ်ကထ ာင်စို (၂၄)စိုရှမိြ ား ကနွ ၊မိိုား၊က ဆာင်ား အသ ိုားမြ  နိိုင်၍ ကရအ ရည်အက သွား စမ်ား သြ်စစက်ဆား  

ထာားမှု မရှိကကကာင်ား  ကလ လာကတွြို့ရှိရြ သည်။  က နအ်ိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ အိ မ် နောားခ င်ားမ ာား မှ ယူမြ ား  

အသ ိုားမြ ကကက ကကာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

(စ -၂) သန့််ရှင််းနရ်းအနမခအနန (အ  သ်ွာအ    ်းအစွာ်းနငှ ်အ  ်နထွာင်စုအနရအတ က်) 

ဇယာား(၃၈) အိမသ်ာအမ  ိားအစာား 

သုံ်းစ  န ုင်နသွာ အ ြ်ေသွာအြေ   ်းအစွာ်း သုံ်းစ  န ုင်နသွာ အ ြ်ေန ွာင်စု

သနေ့်ရှင််းနသွာ ယင်လုံအ ြ်ေသွာသုံ်းစ  ြေှု

ရ  ဲွအိြ်သော

ရ ရလောင််း / ယင်လုံအိြ်သော ၇၂

ြေသနေ့်ရှင််းနသွာ ယင်လုံအ ြ်ေသွာသုံ်းစ  ြေှု

တွင််း/ ဇလော်း အိြ်သော

တွင််းြ ိှ အိြ်သော

အိြ်သောြ ိှ
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ရင်ားမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရ ြ် အိုြစ်ို၊  

အမ  ိားသ မ ားအိုြ်စို၊ (၃) ကက  ားလကက် နာ်းမာကရားဌ ာန/ ကက  ားလကက် န်ားမာကရားဌ ာနခွွဲ။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။  ကက  ားရ ာတွင် ကရကလာင်ား/ယင်လ ိုအိမ်သာ မ ာားကိိုသာ သ ိုားစွွဲကက မြ ား အိမသ်ာမရှိကသ ာ  

အိမက်ထာင်စိုမ ာားမရှိကက ကာင်ား ကလ လာကတွြို့ရှိ  ရြ သည်။ 

(ည) က ွာ်း -  နရ်းရွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား - မကရားရာ 

အြျ ို ်းသြီ်းြျော်းသတင််းအြျက်အလက်နှင ်သင်တန််းလက်လှြ််းြီြှု

(ဉပြော- စုိက်ပျ ို ်းရ ်း ုိင် ောတုိ်းြျဲွေ့ပညောရပ်းဝန်ရ ောင်ြှုြျော်း၊အိြ်တွင််း

ြှုသက်ရြွ်းသင်တန််းြျော်း၊ရဘ်းအနတ ောယ်ကကိုတင်မပင် င်ြှုနှင ်

အသိအမြင်မြ င ်တင်မြင််းြျော်း)

၆ အြျ ို ်းသြီ်းြျော်း၏ဘဏ်နှင ်ရငွရကက်းဝန်ရ ောင်ြှုလက်လှြ််းြီြှု  ိှ ြ ိှ

စုိက်ပျ ို ်းရ ်းနှင ်စုိက်ပျ ို ်းရ ်းြဟုတ်ရသောကဏ္ဍြျော်းတွင် အြျ ို ်းသော်းနှင ်

အြျ ို ်းသြီ်းြျော်းအတွက်တ ညီရသောအလုပ်အကုိင်အြွင ်အလြ််းြျော်း

အိြ်ရထောင်စု(သုိို့)ရကျ်း ွောထက်ရကျေ်ာလွန်၍အြျ ို ်းသြီ်းြျော်း၏

ဦ်းရ ောင်လှုပ် ှော်းြှု

နက ်းရ ွာ၏ လူြေှုစီ်းြ ွာ်းြ ံွေ့ဖြ  ်းနစနရ်းအတ က်

အြေ   ်းသြီေ်းြေ ွာ်း၏ စ ြ်ေ်းန ွာင်ရည်ပြေြှငဲ့်သငဲ့်နသွာ

အခ က်ြေ ွာ်း

ဦ်းတည်အုြ်စုန  ်းနန ်းြ  တ င် တက်နရွာက်

သူြေ ွာ်းြှေ ြှေန်သည်ဟု ယူ နသွာ တစ်ခုက ု

နရ ်းနြ်းြေါရန်

 ိှ ြ ိှ

 ိှ ြ ိှ

စဉ်

ြ ိှ၄

၃

၂

၁
ရကျ်း ွောစီြံအုပ်ြျုပ်ြှုစနစ်တွင် အြျ ို ်းသြီ်းြျော်း

တက်ကကွစွော ပါဝင်ြှု/ရြါင််းရ ောင်ြှု

ရကျ်း ွော ံွွေ့ဖ ို်းရ ်းလုပ်ငန််းြျော်းနှင ် အ ဲွွေ့အစည််းြျော်း

တွင် အြျ ို ်းသြီ်းြျော်း တက်ကကွစွောပါဝင်ရ ောင် ွက်ြှု

လွန်ြဲ ရသောနှစ်အတွင််း ရကျ်း ွောအတွင််း ိှ 

ြိန််းကရလ်းြျော်း /အြျ ို ်းသြီ်းြျော်းအော်း သံသယမ စ်

 ွယ် အကကြ််း က်ြှု (သုိို့) တုိင်ကကော်းြှုြျော်း

အြျ ို ်းသြီ်းရ ်း ော အကကြ််း က်ြှုြျော်းအတွက် ဥပရဒ

နှင ် တ ော်းြ တြှု ုိင် ောြျော်းအတွက် လ ထု၏ အသိ

အမြင် ိှြှု

 ိှ ြ ိှ

 ိှ

၅

၇

၈

 ိှ ြ ိှ

 ိှ ြ ိှ

 ိှ ြ ိှ

✓

 
ရင်ားမမစ်(၁) အ ွွဲြို့အ စည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ်မိရ ြ် အိုြစ်ို၊ အမ  ိားသ မ ားအိုြ်စို 

 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာတင်ွ အမ  ိား သမ ားမ  ာားသည် ကက  ားရ ာစ မ အိုြ်ခ  ြ်မှုစနစ် ၊  ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရား  

လိုြင်န်ားမ ာားနှ င ်အ ွွဲြို့ အစည်ားမ ာား ၊   အမ  ိားသ မ ားကရားရာအကက မ်ား က်မှုမ ာား အတွ က် ဥြကေနငှ တ်ရာားမျှတ မှု  

ဆိိုင်ရာမ ာား၊  စိိုက်ြ  ိ ားကရားနှင ် စိိုက်ြ  ိားကရားမဟိုတ်ကသာ က ဏ္ဍမ ာားတင်ွ ြ ဝ င်မှုရှိမ ြ ား ဘဏ်နငှ ်ကငွကကကား  

ဝန်ကဆာင်မှုလက ်လှမ် ားမ မှု ၊ အိမက်ထာင်စို(သိို )ကက  ားရ ာထက ်ကက  ာ်လွန၍် ဦားကဆာင်လှုြ်ရှာားမှု၊  

လွန်ခွဲ ကသာနှစအ်တွင်ား  ကက  ားရ ာအတွင်ားရှ ိ မိန်ားကကလ ားမ ာား/အမ  ိားသ မ ားမ ာားအာား  သ သယမ စ်  ွယ်  
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အကက မ်ား က်မှုမ ာား၊  သတင်ားအခ က ်အလက်နှင ်  သင်တ န်ားမ ာား လက ်လှမ်ား မ မှုတွင်      ြ ဝင်မှုမရှိကကကာင် ား  

ကတွြို့ရှိရြ သည်။ 

(ဋ) အနမခခ အနဆွာက်အဦ  ွာ်းအနမခအနန 

(ဋ-၁) နက ်းရ ွာ၏လ ််းတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအ ကန 

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ် ၀-၁ ြုိင်

၁ ၂ ၃ သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ ၁-၅ ြုိင်

၄ ၅ ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း ၅-၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိင်အထက်

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ် ၀-၁ ြုိင်

၁ ၂ ၃ သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ ၁-၅ ြုိင်

၄ ၅ ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း ၅-၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိင်အထက်

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ် ၀-၁ ြုိင်

၁ ၂ ၃ သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ ၁-၅ ြုိင်

၄ ၅ ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း ၅-၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိင်အထက်

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ် ၀-၁ ြုိင်

၁ ၂ ၃ သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ ၁-၅ ြုိင်

၄ ၅ ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း ၅-၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိင်အထက်

တည်န ွာက်

ခ ဲ့နသွာနှစ်

ရွာသီအလ ုက်

သုံ်းစ  န ုင်ြေှု
အြေ   ်းအစွာ်း

ကုန်ထုတ်

လြ််း

လြ်ေ်းအရှည်

(ြေ ုင်)

 ွောတွင််း

လြ််း

လြ်ေ်း 

အြေ   ်းအစွာ်း

အရည်

အနသ ်း

 ိှ

ြ ိှ

 ိှ

ြ ိှ

ြျဉ််းကပ်

လြ််း

 ွောြျင််း

 က်လြ််း

ရဘ်းအနတ ောယ်ြျော်း

ရကကောင ်ပျက်စီ်းြှု

 ိှပါကရ ေ်ာမပ န်

ြ ိှ

 ိှ

 ိှ

ြ ိှ

 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ် မိရြ် အိုြစ်ို။ 

 ှတ်ခ က်။ ။ကမမသာားလမ်ား-၁၊ ကက  ာက်ခင်ားလမာ်း-၂၊က က ာက်ကခ ာလမာ်း-၃၊က ွနက်ရစ်လမ်ား-၄၊       

ကတတရာလမ်ား-၅ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင်ားလမာ်း မှာ ကမမသာားလမ်ားမ စ်မြ ား တစ်နှစ်ြတ် လ ိုား သွာားလာနိိုင်၍  

လမ်ားအရည်အက သွားမှာ အသင ်အတင ်ရှြိ  သည ်။ ကက  ားရ ာခ င်ားဆက်လမာ်းမှာလည်ား ကက ာက်ခငာ်း လမ်ားမ စ်မြ ား  

တစ်ခ  ိြို့က နရာမ ာား မှာ အလ ွန်ြ က်စ ားကနမြ မ စ်သမ င ် လ မ်ားမြ မ ြင် ကြားြ က သွာားလာရ ြိိုမိိုကကာင်ားမွန်လာမ ည် 

မ စ်ြ သည်။ 

 

 

 

 



 

57 

 

(ဋ-၂) နက ်းရ ွာ၏တ တွာ်းတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၁) ကက  ားရ ာ၏တ တာားတည်ရှိမှုအ ကမခအ ကန 

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ်

သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ

ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ်

သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ

ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ်

သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ

ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း

ရဘ်းအနတ ောယ်ြျော်းရကကောင ်

ပျက်စီ်းြှုြျော်း ိှပါက

ရ ေ်ာမပ န်

 ိှ                    ြ ိှ

 ိှ                    ြ ိှ

 ိှ                    ြ ိှ

ကွန်က စ်

တံတော်း

သစ်သော်း

တံတော်း

အရည်

အနသ ်း

တည်န ွာက်

ခ ဲ့နသွာနှစ်

ရွာသီအလ ုက်

သုံ်းစ  န ုင်ြေှု

 ိပ်ြံတံတော်း

တံတွာ်း

အြေ   ်းအစွာ်း

အရ ယ်အစွာ်း

(အလ ွာ်း၊အနံ

၊အပြေငဲ့်)

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ်

သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ

ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ်

သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ

ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ်

သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ

ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း

ရကောင််း ၆ လ ြှ ၁ နှစ်

သင ် ၂ နှစ် ြှ ၅ နှစ် ပွင ်လင််း ောသီ

ညံ ၅ နှစ် အထက် တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း

 ိှ                    ြ ိှ

 ိှ                    ြ ိှ

 ိှ                    ြ ိှ

 ိှ                    ြ ိှရ ရကျေ်ာ

ဝါ်းတံတော်း

ရ  ပွန်

ကကို်းတံတော်း

 
 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ် မိရြ် အိုြစ်ို။ 

 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။နက ်းရ ွာတ င် တ တွာ်း ရှ ပါ။ 
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(ဋ-၃) နရနကကွာင််းသယ်ယူပ ု့်နဆွာင်နရ်း 

ဇယာား(၄၂) ကရကကကာင်ားသယ်ယူြိို က ဆာင်က ရား (အသ ိုားမမြ ြ  ကအ ကွာအကဝား (မိိုင်) အက ွကက်အ ာက်ရှ ိ

အသ ်ုး မပ ပါ အက ွက်တွင်✓မခစ်ြ ။) 

သယ်ယူပ ု့်နဆွာင်နရ်း အက ွာအနဝ်း(  င်ု) 
ယွာဉ်အ    ်းအစွာ်း 

ရွာသီအလ ုက်သ ု်းစ ွဲန ုင် ှု 

မမစ်ကကကာ င် ား ၀မှ၁၀မိို င်                      

၁၁မှ၂၀မိို င်                   

၂၁မှ၅၀မိို င်             

၅၀မိိုင်အထက်              

အ သ ိုားမမြ  ြ      

၁         ၂        ၃ ြွင ်လင်ားရာ သ   

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား  

ြင်လယ်ကရကက ကာ င်ား ၀မှ၁၀မိို င်                        

၁၁မှ၂၀မိို င်                   

၂၁မှ၅၀မိို င်             

၅၀မိိုင်အထက်                

အ သ ိုားမမြ  ြ      

၁        ၂         ၃ ြွင ်လင်ားရာ သ   

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား 

အ မခာ ား (ကခ ာငာ်း၊ ကမမာင်ား၊  

အ င်ား၊ အ ိိုင်) 

၀မှ၁၀မိို င်                        

၁၁မှ၂၀မိို င်                   

၂၁မှ၅၀မိို င်             

၅၀မိိုင်အထက်                

အ သ ိုားမမြ  ြ      

၁         ၂         ၃ ြွင ်လင်ားရာ သ   

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား 

 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ် မိရြ် အိုြစ်ို။ 

 ှတ်ခ က်။၁" ကလှ၊သမ္ာန်၊၂- စက်ကလ ှ၊၃- သကဘဘာ"။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။  ကက  ားရ ာတင်ွ ကရကကကာင်ားမ င  ် ခရ ားသွာားလာ မှုမရှိကကကာင်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိြ သည်။   

(ဋ-၄) သယ်ယူပ ု့်နဆွာင်နရ်းယွာဉ်  ွာ်းနှင ်ဝန်နဆွာင် ှု  ွာ်း 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြိို က ဆာင်ကရားယာဉ ်မ ာား 

အနရအတ က် ၂၅ ၃၅ ၂

သုံ်းဘီ်း

  ုင်ကယ်

န ွ်ာ

လွာဂ ီ
ကွာ်း

ပြေင််း

လှည််း
န ော်းလှည််း

နြေွ်ာနတွ်ာ

  ုင်ကယ်
ယွာဉ်အြေ   ်းအစွာ်း

နလှ၊

သြေဘွာန်

စက်

နလှ

စက်

ဘီ်း

 

ရင်ားမမစ်. . . အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာ၏ သယ်ယူြိို က ဆာင်ကရား ယာဉ ်မ ာားအကနမ င ် စက်ဘ ား(၂၅)စ ား၊  ကမာက်တာ ်

ဆိိုင်ကယ် (၃၅)စ ား နှင ် ကထာ်လာဂ  ( ၂)စ ားရှိကကကာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည် ။ 
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(ဌ) လျှပ်စစ ီ််းရရှ  ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစမ် ားရရှမိှုအကမခအ ကန 

ရင််းပြေစ်
အ ြ်ေ

န ွာင်စု

အြေ   ်းသြီေ်းဦ်း

န ွာင်သညဲ့်အ ြ်ေ

ြဟောဓောတ်အော်းလုိင််း ရကောင််း သင ် ညံ ြရမ  ုိ  ိှ ြ ိှ

 ုိလောစနစ် ၃၉ ရကောင််း သင ် ညံ ြရမ  ုိ  ိှ ြ ိှ

အရသ်းစော်းရ အော်းလ ပ်စစ် ရကောင််း သင ် ညံ ြရမ  ုိ  ိှ ြ ိှ

ဒီဇယ်သုံ်းအင်ဂျင် ရကောင််း သင ် ညံ ြရမ  ုိ  ိှ ြ ိှ

ရလစွြ််းအင် ရကောင််း သင ် ညံ ြရမ  ုိ  ိှ ြ ိှ

ဇီဝရလောင်စော ရကောင််း သင ် ညံ ြရမ  ုိ  ိှ ြ ိှ

အြျ ို ်းအြည်ြဲွမြော်းရ ေ်ာမပမြင််းြမပုနုိင်

ရသောလ ပ်စစ်ဓောတ်အော်းရပ်းစနစ်
ရကောင််း သင ် ညံ ြရမ  ုိ  ိှ ြ ိှ

လျှြ်စစ်ြီေ်းအသုံ်းြေပြ န ုင်နသွာ ၃၃

ပြ ပြင်  န််းသ ြ်ေ်းနရ်းစနစ် အခက်အခ 

x x

✓ ✓

 
 

ရင်ားမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား-ရြ်မိရ ြ် အိုြစ်ို 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင် လျှြ်စစမ် ားအကနမ င ် ဆိိုလာ အသ ိုားမြ ကသာ အိမက် ထာင်စို ( ၃၉)စို ရှမိြ ား  

က နအ်ိမက်ထာင်စိုမ ာား မှာ ဘတထ်ရ မ ား၊  ကယာငာ်းတိိုင်မ ား  မ  ာား ကိိုသာ အသ ိုားမြ ကက ကာင်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှ ိ

ရြ သည်။ 

(ဍ) ဆက်သ ယ်နရ်းနှင ်သတင််းအခ က်အလကဆ် ုင်ရွာနည််းပညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရားနှင ်သတင်ားအခ က်အလက်နည်ားြညာအက မခအက န 

စဉ် ြုန််း နရဒီယ ု တဗီ ီ ဖဂ  လ်တစုနလွာင််း

အင်တွာနက်လက်

လှြ်ေ်းြီေသညဲ့် 

အ ြ်ေန ွာင်စု
အနရအတ က် ၈၀ ၁၅ ၁၅ ၄၃

 
 

ရင်ားမမစ် … အိမက်ထာင်စိုစာရင်ားကက ာက်ယူမှု။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာ၏ ဆက်သွယ်ကရားနှင ်သတင်ားအခ က်အလက်နည်ားြညာအ ကမခအ ကန တင်ွ  

 ိုန်ား(၈ ၀ )လ  ိုား၊ တ ဗွ (၁၅)လ  ိုား၊ မဂိ လ်တိုစကလာင်ား(၁၅)လ ိုားနှင ် အင်တာနက်လ က်လှမ်ားမ သည ် အိမက်ထာင် စို 

( ၄၃) ရှိကကကာင်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှိရြ သည်။ 
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(ဎ) ယဉ်နက ်း ှုနှင ်လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်း 

ဇယာား (၄၆) ယဉ ်ကက  ားမှုနှင ်လူငယ် ွ ြို့မ  ိ ားကရား အက မခအက န 

ယဉ်နက ်းြေှုနှငဲ့် လူငယ်ြ ံွေ့ဖြ  ်းနရ်း  ုင်ရွာြေ ွာ်း

လ ငယ်ြျော်း အန ်းယ  အပန််းရမ  န်ရန ောြျော်း ရပျေ်ာပဲွ  င်ပဲွြျော်း ိှမြင််း  ိှ ြရမ  ုိပါ

လ ြှုရ ်းလုပ်ငန််းြျော်းတွင် ပါဝင်ြှု ရကောင််း သင ် ညံ  ြရမ  ုိပါ

ဘောသောရ ်းလုပ်ငန််းြျော်းတွင် ပါဝင်ြှု ရကောင််း သင ် ညံ  ြရမ  ုိပါ

အော်းကစော်းနှင ် ကောယရလ ကျင ်ြန််းြျော်း မပုလုပ် န်ရန ော

နှင ် အရထောက်အက မပုပစစည််းြျော်း  ိှမြင််း
ရကောင််း သင ် ညံ  ြရမ  ုိပါ

 ံွွေ့ဖ ို်းရ ်းလုပ်ငန််းြျော်းတွင် ပါဝင်ြှု ရကောင််း သင ် ညံ  ြရမ  ုိပါ

ရုိ်း ောဓရလ ထုံ်းစံြျော်းနှင ် ယဉ်ရကျ်းြှု အရြွအနှစ်ြျော်း

ထိန််းသိြ််းရစောင ်ရ ှောက်မြင််းတွင် ပါဝင်ြှု
ြ ိှ ြျော်း

ဝန်န ွာင်ြေှု

ြ ိှ 

စိတ်ဝင်စော်းစ ောြျော်းကုိ ြိြိကုိယ်တုိင် ရလ လောသင်ယ နုိင်ြည ်ရန ောြျော်း ၊ လ ငယ် 

 ိပ်သောြျော်း ၊ စောကကည ်တုိက်ြျော်း စသည်တုိို့တွင် ဝင်ရ ောက်ရလ လောသင်ယ နုိင်မြင််း
ြ ိှ ြရမ  ုိပါ

နည််း

 ိှ

✓

 
ရင်ားမမစ် …. ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - လူ ငယ်အိုြ်စို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာတွင် လူငယ် မ ာားအတကွ်  အြနာ်းကမ အနောားယူနိိုင်သည ်ကန ရာ သ ားသန ်မရှိြ  ။  

လူငယမ် ာားအကနမ င ်  လူမှုကရား၊  ဘာသာကရားလိုြင်န်ားမ ာားနှ င ်   ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုြ်ငန်ား မ  ာားတွင် အသင ်အတ င ်  

ြူားကြ င်ား ြ ဝ င် ကဆာင်ရ က်ကကြ သည်။  ရိိုားရာဓကလ ထ ိုားစ မ ာားနငှ ် ယဉ ်က က ားမှုအကမွအနှစ်မ ာား 

ထိန်ားသိမ်ားကစာင ်ကရှာ က်မခင်ားတွင် ြ ဝ င်မှု မရှိကကကာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည်။ လူငယမ် ာား အတွက် စိတ်ဝင်စာား  

စရာမ ာားကိို မိမိကိိုယ်တိိုင်ကလ လာသင်ယူနိို င်မည ်ကနရာမ ာား၊  စာက ကည ်တိိုက်မ ာားမရှိကကကာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည် ။ 

 

(ဏ) နက ်းရ ွာတည်မင  ်နရ်းနှင ်နဘ်းကင််းလ ုခခ  နရ်းအနမခအနန 

(ဏ-၁) လ ုခခ  နရ်းဆ ုင်ရွာဝန်နဆွာင် ှု  ွာ်းအွာ်းလက်လှ ််း ီ ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားက င်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အက ထာက ်အကူမ ာားအာားလက ်လှမ်ားမ မှု 

ဝန်န ွာင်ြေှုြေ ွာ်း

တယ်လီ ုန််းလုိင််း၊တယ်လီ ုန််းတောဝါတုိင်ြျော်း၊ရကကနန််းလုိင််း၊အင်

တောနက်လုိင််း ၊ရုပ်မြင်သံကကော်းလုိင််း ၊ ရ ဒီယုိ လုိင််းစရသော 

 က်သွယ်ရ ်းနှင ် သတင််းအြျက်အလက် မ နိ်ု့ရဝမြင််း ုိင် ော 

အရထောက်အက မပု အရ ောက်အဦြျော်း  ိှမြင််း

 ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ

အောြြံလုပ်ငန််း၏ ဝန်ရ ောင်ြှုြျော်းကုိ   ိှနုိင်မြင််း  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ

လ ထုအရမြမပု သဘောဝရဘ်းအနတ ောယ်ရလ ော ြျရ ်း အစီအစဉ်  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ

 ုိင်ကလုန််း(သုိို့)အရ ်းရပေါ်အရမြအရနအကောအကွယ်ြျော်းနှင ်

လက်လှြ််းြီမြင််း
 ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ

ြှုြင််းြျော်း ကောကွယ်တော်း ီ်း ရလျော ြျရ ်းအတွက်  ဲဘက် ုိင်

 ောြျော်းြှ ဝန်ရ ောင်ြှုရပ်းမြင််း
 ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ

ြီ်းရဘ်းအနတ ောယ်ကောကွယ်မြင််း ုိင် ောဝန်ရ ောင်ြှုြျော်းနှင ်လက်လှြ််းြီမြင််း  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ  ိှ ြ ိှ ြရမ  ုိပါ

က ွာ်း ြေ

✓

 
 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ် မိရြ် ။ 
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နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ ကက  ားရ ာတွင် မှုခင်ား မ ာားကာက ွယ်တာားဆ ား ကလျှာ ခ ကရားအတကွ ် ရွဲဘက်ဆိိုင်ရာမ ာား မှ  

ဝန်ကဆာင်မှုက ြားမခငာ်းမ ာားရှိြ သည်။  အာ မခ လိုြင်န်ားမ ာား၏ဝန် ကဆာင်မှုမ  ာား၊  ဆ က်သွယ်ကရားနှင ်သတင်ား  

အခ က်အလက်ဆိိုင်ရာ  အက ထာကအ်က ူမြ အက ဆာက်အဦမ ာား၊ လူထိုအ ကမခမြ  သဘာဝကဘားအနတရာယ်  

ကလျှာ ခ ကရား အစ အစဉ ်၊ ဆိိုင်ကလ ိုန်ား(သိို )  အက ရားကြေါ်အက မခအက နအက ာအကွယ်မ ာား၊  မ ားကဘားအနတရာယ်  

ကာကွယ်မခင်ားဆိိုင်ရာ  ဝန်ကဆာင်မှု မ ာား မရှိကက ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြ သည် ။ 

 

(ဏ-၂)  ှုခင််းမဖစ်ပ ွာ်း ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမ စ်ြွာားမှုအကမခအ ကန 

လူကုန်ကူ်းြေှု ခ ု်းြေှု ြူေ်းယစ်န ်းသုံ်းစ  ြေှု အ ကြ်ေ်းြက်ြေှု

 စုိ်း ိြ် သည်  စုိ်း ိြ် သည်  စုိ်း ိြ် သည်  စုိ်း ိြ် သည်

 သောြန်  သောြန်  သောြန်  သောြန်

 ြ ိှ  ြ ိှ  ြ ိှ  ြ ိှ

ြေှုခင််းပြစ်ြ ွာ်းြေှု

အနပခအနန

✓ ✓  
ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား - ရြ် မိရြ် အိုြစ်ို၊အမ   ိားသ မ ားအိုြ်စို။ 

နလ လွာနတ ြို့ရှ ခ က်။ ။ကက  ားရ ာတွင် လူက ိုန်ကူားမှု၊ ခိိုားမှု၊ မူားယစ်ကဆားသ ိုားစွွဲမှု၊ အ ကကမ်ား က ်မှုမ ာားမရှိကကကာင်ား 

ကတွြို့ရှိရြ သည်။
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နက ်းရ ွာဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်းစီ  က န််း 

ဖ  ြို့မဖ  ်းနရ်း ဟွာဗ ျူဟွာဇယွာ်း(မပဿနောဆန််းစစ်မခင််း ှနမဖရှင််းနည််းအထ ) 

စဉ် မပဿနော အနကကွာင််းရင််း 
အနမခအနနနကွာင််း 

  ွာ်း 

အဟန့််အတွာ်းနှင ်

စ န်နခေါ် ှု 
နမဖရှင််း ည ်နည််းလ ််း  ွာ်း 

အဆ မုပ စီ  ခ က် 

နှင ်လုပ်ငန််း  ွာ်း 

၁ ကဏ္ဍ- အနမခခ အနဆွာက်အဦ 

 မိိုားရာ သ ၌ က က ားရ ာ သူ/ 

သာ ားမ ာ ား 

သွာ ားလာ ရသညမ်ှာ 

အ ဆ င်မကမြမခင် ား 

မိိုားတွင်ားကာ လကက ားရ ာ သူ/ 

သာ ားမ ာ ားသွာ ားလာ ကရား 

ကကာ င်ားမွနက်စရန် 

ကက ားရ ာ မှလိုြ်သာ ား  

အ င်အာ ားနှင ်ကငွအာ ား 

အ နည်ားငယ်ထည ဝ်င်  

နိိုင်မခင် ား။  

ကက ားရ ာရန်ြ ိုကငွ 

မ င ်မကဆာင်ရ 

က် နိိုင် မခင် ား 

 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ ကရ်န် 

ကက ားရ ာတွင်ားလမ်ား 

ကွန်ကရစ်ဘ ားလမ်ား 

ခင်ားမခင်ား 

၂ ကဏ္ဍ- နင နကက်း 

 တစ်နိိုင်တစ်ြိိုင်  စိိုက်ြ   ိ ား  

ကရား၊  ကမွားမ မြူကရားလိုြ်ငန် ား  

မ ာ ားနှင ် အ မခာ ားအ သ က်  

ကမွားဝမ် ားကက ာင် ားလိုြ်ငန် ား 

မ ာ ားလိုြ်ကိိုင်ရန်ခ က်ခွဲမခင် ား 

အ ရင်ားအ နှ ားမရှိမခင် ား စိိုက်ြ  ိ ားကရား၊  က မွားမ မြူကရား  

လိုြ်ငန်ားမ ာ ားနှ င ် အ မခာ ား  

အ သက်ကမွားဝ မ်ားက က ာင်ား  

လိုြ်ကိိုင်သူမ  ာားရှိမခင် ား 

ကငွကကကားအ ရင် ားအ နှ ား

ရယူရန် ဝန်ကဆ ာ င်မှု 

မရှိမခင်ား 

ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနနှင ် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ ကရ်န် 

မမစိမ်ားကရာ င် 

စ မ ကိနာ်း 

၃ ကဏ္ဍ-  ်ီးလင််းနရ်း 

 ကက ားရ ာ ရှိအိမ်ကထာ င်စို 

အ ာ ားလ ိုား မ ားမ သ ိုားစွွဲနိိုင်မခင် ား 

မ ားမသ ို ားစွွဲနိိုင်သ ည ် အ ိမက် ထာ င်စို 

မ ာ ားအ တွက်  ွ ြို့မ ိ  ား မှု ကနှောင ် 

ကနှားမခင် ား 

ကက ားရ ာ မှလိုြ်သာ ား  

အ င်အာ ားနှင ်ကငွအာ ား 

အ နည်ားငယ်ထည ဝ်င်  

နိိုင်မခင် ား။  

ကက ားရ ာရန်ြ ိုကငွ  

မ င ်မကဆာင်ရ 

က် နိိုင် မခင် ား 

 

ကက ားရ ာ ဆ ြ်ကကာ ်မတ  ွွဲြို့စ ညာ်းမြ ား 

သက်ဆိိုင်ရာ ဌာ နမ ာား၊အ လြှူရှင်မ ာ ား၊  

မြညတ်ွင်ား/မြည် ြအ ွွဲြို့အစညာ်းမ ာ ားနှင ်  

ခ တိ်ဆကက်ဆာ င်ရ က်မခင် ား၊  

လျှြ်စစ်မ ားကဆာင် 

ရ က်ကြားရန် 

၄ ကဏ္ဍ- သဘွာဝပတ်ဝန််းက င် 

 ကက ားရ ာ ရှိ စိို က်ြ  ိ ားသ ားနှ  

မ ာ ား သယ်ယူရ  

ခက်ခွဲမခင် ား 

သ ားနှ မ ာား သယ်ယူစ ရိတ် 

ကက ား မာားမခင် ား 

ကက ားရ ာ မှလိုြ်သာ ား  

အ င်အာ ားနှင ်ကငွအာ ား 

အ နည်ားငယ်ထည ဝ်င်  

နိိုင်မခင် ား။  

ကက ားရ ာရန်ြ ိုကငွ 

မ င ်မကဆာင်ရ 

က် နိိုင် မခင် ား 

 

ကက ားရ ာ ဆ ြ်ကကာ ်မတ  ွွဲြို့စ ညာ်းမြ ား 

သက်ဆိိုင်ရာ ဌာ နမ ာား၊အ လြှူရှင်မ ာ ား၊  

မြညတ်ွင်ား/မြည် ြအ ွွဲြို့အစညာ်းမ ာ ားနှင ်  

ခ တိ်ဆကက်ဆာ င်ရ က်မခင် ား၊  

ကိုန်ထိုတ်လမ်ား 

က ာက်လိုြမ်ခင် ား 
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စဉ် မပဿနော အနကကွာင််းရင််း 
အနမခအနနနကွာင််း 

  ွာ်း 

အဟန့််အတွာ်းနှင ်

စ န်နခေါ် ှု 
နမဖရှင််း ည ်နည််းလ ််း  ွာ်း 

အဆ မုပ စီ  ခ က် 

နှင ်လုပ်ငန််း  ွာ်း 

၅ ကဏ္ဍ- နရနပ်းနရ်း 

 သန ်ရှင်ားက သာ ကသာ က်

သ ိုားကရမလ ိုကလာ က်မခ င်ား 

ကက ားရ ာ ရှိ  တ ိုက င်တင်ွ ားမ ာ ားမှာ 

သန ်ရှင်ားက သာ ကသာ က်သ ို ားက ရမ

ရှိမခင်ားက ကကာ င ် က န်ားမ ာ ကရား 

အ တွက် အ နတရာ ယ်မ ာားမခင်ား 

ကက ားရ ာ မှလိုြ်သာ ား  

အ င်အာ ားနှင ်ကငွအာ ား 

အ နည်ား ငယ်ထည ဝ် င်  

နိိုင်မခင် ား။  

ကက ားရ ာရန်ြ ိုကငွ  

မ င ်  မကဆာင်ရ က် 

နိိုင်မခင် ား 

 

ကက ားရ ာ ဆ ြ်ကကာ ်မတ  ွွဲြို့စ ညာ်းမြ ား 

သက်ဆိိုင်ရာ ဌာ နမ ာား၊အ လြှူရှင်မ ာ ား၊  

မြညတ်ွင်ား/မြည် ြအ ွွဲြို့အစညာ်းမ ာ ားနှင ်  

ခ တိ်ဆကက်ဆာ င်ရ က်မခင် ား၊  

ကက ားရ ာတွင် 

ကရသန ်စင်စက်  

ကဆာင်ရ က်ကြားရန် 

၆ ကဏ္ဍ- အနမခခ အနဆွာက်အဦ 

 ကက ားရ ာ တွင် 

ဘက်စ ိုသ ို ားခန်ားမရှိ မခင်ား 

ကက ားရ ာ တွင် အ စည်ားအ ကဝား  

မြ လိုြ်ရန်  ကနရာ အ ခက်အခွဲ 

ရှိမခင်ား 

ကမမကနရာ ရှိမခင်ား၊ 

ကက ားရ ာ လူထိုြူားကြ င်ား 

ြ ဝင်နိိုင်မခ င်ား 

ကငွကကကားအ ရင် ားအ

နှ ား မရှိမခ င်ား 

သက်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ား ဌာ နနှင ်ခ တိ်ဆက ်

ကဆာ င်ရ က်နိိုင်မခင် ား 

ဘက်စ ိုသ ို ားခန်ားမ  

တညက်ဆာ က်မခင်ား 

၇ ကဏ္ဍ- က န််း ွာနရ်း 

 ကက ားရ ာ တွင် 

ကဆားကြားခန်ား မရှိမခ င်ား 

က န်ားမာကရားအ တွ က် 

အ ခက်အခွဲမ ာ ားစွာ ရှိမခင်ား 

ကမမကနရာ ရှိမခင်ား၊ 

ကက ားရ ာ လူထိုြူားကြ င်ား 

ြ ဝင်နိိုင်မခ င်ား 

ကငွကကကားအ ရင် ားအ

နှ ား မရှိမခ င်ား 

သက်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ား ဌာ နနှင ်ခ တိ်ဆက ်

ကဆာ င်ရ က်နိိုင်မခင် ား 

ကဆားကြားခန်ား 

တညက်ဆာ က်မခင်ား 
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က ု်းကွာ်းစွာရင််း 

၁။ သမဝ ယ မနှင ်  ကက  ားလက် ွ ြို့မ ိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန ၊  ကက  ားလက်ကေသ ွ ြို့မ ိ  ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ား  ဌာန၏  

ကက  ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားကရားစ မ ကိန်ားကရားဆွွဲကရားလကစ်ွွဲ ( သတတမအ ကကိမမ် ြင်ဆင် မ ည် စွက်ခ က်)  ၂၀ ၂၃ ခိုနှစ၊် 

ကအ ာက်တိိုဘာလ ။ 

၂။ ၂၀ ၂၅ခိုနှစ် ဇန်နဝ ရ လက  အက နောကက်ိုန်ားကက  ားရ ာတွင် က င်ားြခွဲ ကသာ ကက  ားရ ာအကမခအကနက ိို 

ရ ာသူရ ာသာားမ  ာား ကိိုယတ်ိိုင် ဆန်ားစစအ်က ွဲမ တမ်ခင်ားလိုြ် ငန်ားမှ မှ တစ်ိုမ ာား။ 

၃။ ကက  ားရ ာအိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ် ကရားမြှူား၏ ကက  ားရ ာဆိိုင်ရာရည်ညွှန်ားမှတ် တ မ်ားစာအိုြ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


