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ဖ  ြီးရ ော  ံ ြို့ မ   ြီးဖရြီးအ  ဲြို့ 

အဖ ောငက်  ြီးဖ  ြီးရ ော၊ ဖဒြီးဒရဲမ   ြို့နယ် 
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၂၀၂ ၅ ခနုှစ်၊  ဇန်နဝါရီ     လ 
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မာတ ကာ ၂ 

စကာားခ  ား ၆ 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြဖမမြ ုံ၊ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ၈ 

ဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာ ရာသ ခွင်မြ မြကခဒ န်၊ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ၉ 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာ အ ွဲြို့အစည်ားမြြ ုံ၊ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ၁၀ 

အပ ုင််း(က) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းဗ ျူဟွာန ှင  ်အစအီစဉ် 

(၁)  န ဒါန်ား- ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားရည်ရ ယ်ခ ကန် င ် လွှမ်ားခခ  သက်ဖရာက်မှု ၁၁ 

 (က) ရည်ရ ယ်ခ ကန် င ် က   ားဖ ကာင်ားဖ ာ်မြခ က် 

 ( ခ) စ မ က န်ား၏လွှမ်ားခခ  သကဖ်ရာက်မှု 

(၂)  ဖက ားရ ာ၏ြထဝ ဝင်အဖနအထာားန င ် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား ၁၂ 

 (က) တည်ဖနရာ၊ ရာသ ဥတုံန င ် ဖမမမ က်န ှာသွင်မြင်အဖနအထာား 

 ( ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃)  ဖက ားရ ာ၏ လူမှု ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရားအဖမခအဖန ၁၃ 

 (က) လူဦားဖရဆ ုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

 ( ခ)  စ ားြွာားဖရားအဖမခအဖန- ဝငဖ်ငွ၊ြ ုံင်ဆ ုံင်မှုန င ်  မမျှတမှု 

 (ဂ)  ဆင်ားရဲနွမ်ားြါားမှုန င ်  ထ ခ ုံက်နစ်နှာလွယ်မှုမ ာား 

 (ဃ) က န်ားမာဖရားန င  ်အာဟာရ 

 ( င) ြညာဖရားန င ် ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

 ( စ) က ာားမဆ ုံင်ရာ ဆကန်ွယ်မှု 

(၄)  ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လက်ရ   ွ ြို့မ   ားမှုအဖမခအဖန ၁၅ 

 (က)  ွ ြို့မ   ားဖရားဆ ုံင်ရာစ မ အုံြ်ခ  ြ်မှုစနစ ်

 ( ခ)  သ ားန  ၊သာားငါားထုံတလ်ုံြ်ဖရားကဏ္ဍ 

 (ဂ)  စ ုံက်ြ   ား၊ဖမွားမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာ အသကဖ်မွားဝမ်ားဖက ာငာ်းလုံြ်ငနာ်းမ ာား 

 (ဃ) ြတ်ဝန်ားက င်န င်  သဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာားဆ ုံင်ရာစ မ ခန့််ခွဲမှု 

 (င)  ဘဏန် င် ဖငွဖ ကားဆ ုံင်ရာ ဝနဖ်ဆာင်မှု 

 (စ)  ြညာဖရား၊ က န်ားမာဖရား၊ဖရန င် ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရ င်ားဖရား 

 (ဆ) လူငယ်န င် ယဉ်ဖက ားမှု 

 (ဇ)  အဖမခခ အဖဆာက်အဦမ ာား လက်လ မ်ားမ မှု- လမ်ား၊တ တာား၊ လျှြ်စစ်စမွ်ားအာား၊ 

   သတင်ားန င် ဆက်သွယ်ဖရား 

 (စ ) တည်မင မဖ်အားခ မ်ားမှုန င်  မြည်သူူ့လ ုံခခ  ဖရား 

(၅) ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်မှုက ုံ အဖထာက်အြ  မ စ်ဖစဖသာ အဖမခအဖနဖကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားန င်  ဖက ာ်လွှာားရမည်  စ နဖ်ခေါ်မှုမ ာား ၁၈ 

 (က)  ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်မှုက ုံ အဖထာက်အြ  မ စဖ်စဖသာ အဖမခအဖနဖကာင်ားမ ာား၊  
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 (ခ) အဟန့််အတာားမ ာားန င ်  ဖက ာ်လွှာားရမည်  စ နဖ်ခေါ်မှုမ ာား၊ 

(၆) ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားြန်ားတ ုံင်န င  ်ဗ ြူဟာ ၂၀ 

(၇)  ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်မှုက စစရြမ် ာားန င ်  ဗဟ ုံအဆင  ်မူဝါဒမ ာားအ ကာား အစ အစဉ် ၂၂ 

 က ဖသာ ခ  တ်ဆက်မှုမ ာား  

(၈) ဦားစာားဖြားစ မ ခ က်မ ာားန င ်  အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ဖဆာင်ရ ကမ်ည ်  အခ  နက်ာလ ၂၃ 

 (က) န စ်ြတ်လည်ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ် 

 ( ခ) ကဏ္ဍန င ် ရငာ်းန  ားမမ ြ်န  မှုက ုံ အဖမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြ်စုံ သတ်မ တ်မခင်ား 

 (ဂ) ဦားစာားဖြားစ မ ခ က်မ ာား 

 (ဃ)အဖကာင်အထည်ဖ ာ်မည ် အခ  န်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂ တ်န င ်  ဖငွဖ ကားဆ ုံင်ရာ အစ အစဉ် ၂၉ 

(၁၀)  ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငနာ်းမ ာား အဖကာင်အထည်ဖ ာ်မည ်  နည်ားလမ်ားန င  ် ၃၀ 

 အစ အစဉ်မ ာား  

 (က) ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားဖကာ်မတ ၏အခန်ားကဏ္ဍ 

 ( ခ)  ွ ြို့မ   ားဖရား မ တ် က်အ ွြဲို့အစည်ားမ ာား 

 (ဂ) ကန်ထရ ုံက်န င  ် ဝန်ဖဆာင်မှုဖြားသည ် အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား 

 (ဃ) ဖက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားလည်ြတ်ရန်န င ်  မြ မြင်ထ န်ားသ မ်ားရန ်

  အတွက် အ ွဲြို့အစည်ားဆ ုံင်ရာန င ် ဖငွဖ ကားဆ ုံင်ရာ အစ အမ မ ာား 

(၁၁)  စ မ က နာ်းကက ား ကြ်စစ်ဖဆားမခင်ားန င ်  အကဲမ တ်သ ုံားသြ်မခင်ား ၃၂ 

 (က)ကက ား ကြ်စစ်ဖဆားမခင်ား 

 (ခ) န စ်ြတ်လည်ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ က နာ်း ဖဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှုအကဲမ တ်မခင်ား 

 (ဂ) နည်ားြညာဆ ုံင်ရာ အကူအည  

ဖနှာက်ဆက်တွ(ဲ၁) ဖက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ   ားဖရားဗ ြူဟာ တည်ဖဆာက်မှုအဖမခမြဇယာား ၃၅ 

ဖနှာက်ဆက်တွ(ဲ၂) ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ က န်ားဖကာမ်တ ဝင်မ ာားစာရင်ား ၃၈ 

ဖနှာက်ဆက်တွ(ဲ၃) စ မ က န်ားဇယာားမ ာား ၃၉ 

ဇယာား ၁    လူဦားဖရ န င်  လဦူားဖရဆ ုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

ဇယာား၂     လုံြ်သာား အင်အာား န င်  ဝင်ဖငွရ လုံြ်ငန်ား အမ   ားအစာား         

ဇယာား ၃ လုံြ်ငန်ားန င် က ာား/မအလ ုံက်အနညာ်းဆ ုံားန င် အမ ာားဆ ုံားလုံြ်အာားခနှုနာ်းထာား  

ဇယာား ၄ ဖက ားရ ာ၏စ ုံက်ြ   ားဖမမြ ုံင်ဆ ုံင်မှု 

ဇယာား၅  ဓါတ်သတတ န င် အမခာားသဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာား  

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင် အဖမခအဖန  

ဇယာား ၇ ဆင်ားရဲဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာား၏ ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှုအဖမခအဖန 

ဇယာား ၈     ကူည ဖစာင် ဖရ ာကမ်ှုအထူားလ ုံအြ်ဖသာအုံြ်စုံမ ာား၏ထ ခ ုံက်လယ်ွမှုအဖမခအဖန 

ဇယာား၉  ဖက ားရ ာ၏ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်လယ်ွမှုအဖမခအဖနန င ်ဖဘားအနတရာယ်ဖလ ာ ခ ဖရား အစ အမ မ ာား 
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ဇယာား ၁၀ ထ ခ ုံက်သက်ဖရာကမ်ှုခ ရန ုံင်သည ် သူမ ာား 

ဇယာား ၁၁ ဖက ားရ ာအတွင်ားရ  လူထုံအဖမခမြ အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား  

ဇယာား ၁၂ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားဖဆာင်ရ ကဖ်နဖသာမြင်ြအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား  

ဇယာား ၁၃ ဖက ားရ ာ၏ စ ုံကြ်   ားဖမမြ ုံင်ဆ ုံငမ်ှုဖမမယာြ ုံငဆ် ုံင်သည် အ မ်ဖထာင်စုံ  

ဇယာား ၁၄ ဖက ားရ ာ၏ဖရအရင်ားအမမစ်န င ် ဖရသွင်ားဧရ ယာ  

ဇယာား ၁၅ အဓ ကသ ားန  မ ာားန င ် အထကွ်နှုနာ်း  

ဇယာား ၁၆ ဖက ားရ ာ၏စ ုံက်ြ   ားဖရားသ ုံားကရ ယာမ ာားြ ုံငဆ် ုံင်မှု  

ဇယာား ၁၇ သ ားန  အထွက်နှုန်ားတ ုံားဖစရန်အတွက်အခွင  ်အလမ်ားမ ာား  

ဇယာား ၁၈ သ ားန  ထုံတ်လုံြ်မှုအတွက်မြသာနှာန င ် အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၁၉ ဖမွားမမြူဖရားန င် ငါားလုံြ်ငနာ်းဖဆာင်ရ ကမ်ှုအဖမခအဖန 

ဇယာား ၂၀ ဖမွားမမြူဖရားကဏ္ဍ ထုံတလ်ုံြ်မှုတ ုံားတက်ဖစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား  

ဇယာား၂၁   ဖမွားမမြူဖရားန င် သာားငါားထုံတလ်ုံြ်မှုတ ုံားတကဖ်စရန်အတွက ် မြဿနှာန င် စ နဖ်ခေါ်မှုမ ာား 

ဇယာား၂၂ စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာ  အသက်ဖမာွးလုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခငွ် အလမ်ား မ ာား 

ဇယာား၂၃ စ ုံက်ြ   ား/ဖမာွးမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာ အသကဖ်မွားလုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက ်  မြဿနှာန င်  အခက် 

အခဲမ ာား  

ဇယာား ၂၄ ဖရ ြို့ဖမြာငာ်းသွာားလာမှုမ စဖ်ြေါ်လာြ ုံ၊ြ ုံစ န င် အခ  န်ကာလ  

ဇယာား ၂၅ ဖရ ြို့ဖမြာငာ်းသွာားလာရမခင်ား၏အဓ ကအဖ ကာင်ားအရင်ား 

ဇယာား ၂၆ ဖရ ြို့ဖမြာငာ်းလုံြ်က ုံင်သူမ ာားမ မြန်ြ ုံ့်ဖင ွ

ဇယာား ၂၇ ကုံန်စညန် င် ဝန်ဖဆာင်မှု၊ဖစ ားကကွ်လက်လ မ်ားမ မှုအဖမခအဖန  

ဇယာား ၂၈ ဖငွဖ ကားလက်လ မ်ားမ မှုန င် ဘဏ်လုံြ်ငနာ်း  

ဇယာား၂၉ ြတ်ဝန်ားက င်န င် သဘာဝအရငာ်းအမမစ်မ ာားစ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက်လက်ရ  အဖလ အက င် န င်  

အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား ၊အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားန င်  တကကသ ုံလ်အဆင်   စာတတ်ဖမမာက်မှုနှုန်ား 

ဇယာား ၃၁ ဖက ာင်ားတက်နှုန်ား  

ဇယာား ၃၂ စာသင်ဖက ာင်ားအဖမခအဖနန င် ဝန်ဖဆာငမ်ှုမ ာား  

ဇယာား ၃၃ ြညာဖရားအခက်အခဲန င် မြဿနှာမ ာား  

ဇယာား ၃၄ အမ စ်မ ာားဖသာဖရာဂါမ ာား  

ဇယာား၃၅ လွန်ခဲ ဖသာ(၁၂)လအတွင်ားကာကွယ်ဖဆားထ ုံားန  မှု  

ဇယာား၃၆ က န်ားမာဖရားအဖထာက်အြ  န င် ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား  

ဇယာား ၃၇ ဖသာက်သ ုံားဖရရရ  မှု  

ဇယာား ၃၈ အ မ်သာအမ   ားအစာား  

ဇယာား ၃၉ က ာား/မ ဖရားရာ  

ဇယာား၄၀ ဖက ားရ ာ၏လမ်ားတည်ရ  မှုအဖမခအဖန  
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ဇယာား ၄၁ ဖက ားရ ာ၏တ တာားတည်ရ  မှု 

ဇယာား၄၂ ဖရဖ ကာငာ်းသယ်ယူြ ုံ့်ဖဆာင်ဖရား  

ဇယာား၄၃ သယ်ယူြ ုံ့်ဖဆာင်ဖရားယာဉ်မ ာားန င ် ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား  

ဇယာား၄၄ လျှြ်စစ်မ ားရရ  မှုအဖမခအဖနမ ာား 

ဇယာား၄၅ ဆက်သွယ်ဖရားန င် သတင်ားအခ က်အလကဆ် ုံင်ရာနည်ားြညာအဖမခအဖန 

ဇယာား၄၆ ယဉ်ဖက ားမှုန င် လူငယ် ွ ြို့မ   ားဖရားအဖမခအဖန 

ဇယာား၄၇  ဖဘားကငာ်းလ ုံခခ  ဖရားဝန်ဖဆာငမ်ှုအဖထာကအ်ကူမ ာားအာား လက်လ မ်ားမ မှု 

ဇယာား၄၈  မှုခင်ားမ စြ်ွာားမှုအဖမခအဖနက ုံားကာားစာရင်ား                                                    ၉၀ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 
 

စက ွာ်းခ ်ီး 

 ဤဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ က န်ားသည် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာဖရားန စမ်  ၂၀၂၈-၂၀၂၉ ဘဏ္ဍာဖရား န စ်အထ  

(၅)န စ် ကာ အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ဖဆာင်ရ က်မည ် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာ၏ ဖက ားရ ာ သူ/သာား မ ာား 

ြါဝငဖ်ရားဆဲွထာားသည ် ြထမဦားဆ ုံားဖသာ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ က န်ား မ စ်ြါ သည်။ ကနဦားအဖနမ င်  စ မ က န်ား 

မ စ်ဖမမာက်ဖရားအတွက် လ ုံအြဖ်သာ နညာ်းြညာမ ာား ြ  ြ ုံားဖြားသည ် သမဝါယမန င ် ဖက ားလက် ွ ြို့မ   ားဖရား 

ဝန်ကက ားဌာန  ဖက ားလက်ဖဒသ  ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင ်ဖက ားဇူားတငရ်  ြါသည်။ အဖရားကက ား 

ဖသာ အခ က်အလက်မ ာားန င ် အကက ဉာဏမ် ာားက ုံ တက်တက်ကကွကကွ ြ  ြ ုံားဖြားဖသာ ဖက ားရ ာ အုံြစ်ုံ 

အုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူားန င ်  ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ဖက ားလက်ဖဒသ  ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရား ဦားစ ားဌာနမ  သက်ဆ ုံင်ရာ ဝန်ထမ်ား 

မ ာား က ုံလည်ား အထူားြင်ဖက ားဇူားတင်ရ  ြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတငွ် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်က ုံယ်တ ုံင် ရြ်ရ ာတ ုံားတက်ဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ ယခငက်ာလ မ ာားက 

စ စဉ်ခ မ တ်ဖဆာင်ရ က်ခဲ  ကဖသာ်လည်ား လူထုံအမ ာားမ င ်စနစ်တက  ြူားဖြါင်ားြါဝင် ဖဆာင် ရ က်သည  ်

နည်ားလမ်ားမ ာားန င  ်လုံြ်ထ ုံားလုံြ်နည်ားမ ာားက ုံ မသ ခဲ  ကြါ။ လူထုံက ုံယ်တ ုံင ်စနစ်တက  ြူားဖြါင်ား ဖဆာင်ရ က ်

နည်ားက ုံအသ ုံားမြ ၍ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်အခ ငာ်းခ င်ားတ ုံင်ြင်ဖဆွားဖနာွးည  န ှုင်ားအဖမ ရ ာ ကရာတွင် ကူည ြ  ြ ုံားဖြားသည ် 

အစ အစဉ်ဖရားဆဲွဖရားကျွမ်ားက င်သူအ ွဲြို့တစ် ွြဲို့က ုံ ဖက ားလက်ဖဒသ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရား ဦားစ ားဌာနမ  စ စဉ် 

ဖဆာင်ရ က်ဖြားခဲ ြါသည်။ ဤလုံြ်ငနာ်းစဉ်ဖ ကာင  ်ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်သည် ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ် ဖရားဆွ ရာ 

တွင် က န်ားဂဏန်ားန င ်သတင်ားအခ က်အလကတ် ုံ့်၏ အဖရားြါမှုက ုံသ ရ  ရ ုံ သာမက ဖက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ ်

ဖရားမ ြူားရ ုံား ကဲ သ ုံ့်ဖသာ က န်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရ  န ုံင်ဖသာဖနရာ မ ာားမ လည်ား ဖကာက်ယူရရ  ခဲ ြါသည်။ 

ထ ုံ့်မြင် ထြ်မ လ ုံအြ်ဖသာက နာ်းဂဏန်ား၊ အခ က်အလက် မ ာားန င ် နည်ားြညာြ  ြ ုံား မှုတ ုံ့်က ုံ မမ  ြို့နယ်မ ာား 

အဆင ်ဌာနဆ ုံင်ရာမ ာားမ ရယူမြ ားဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား လုံြ်ငနာ်းစဉ်မ ာားအတကွ် သက်ဆ ုံငရ်ာ မမ  ြို့နယ်ဦားစ ား 

ဌာနမ ာားန င ် အတူတကွခ  တ်ဆက် လုံြ်ဖဆာင်ရန် လ ုံအြ်ဖ ကာင်ား က ုံလည်ား ဖကာင်ားစွာ နှာားလည်သ ရ  ခဲ ြါ 

သည်။ 

 ယခုံဖရားဆဲွထာားဖသာ အစ အစဉ်သည် လက်ရ  ကာလအတွင်ား ရရ  သည် အခ က်အလကမ် ာားက ုံ သာ 

အာားမြ ထာားဖသာ်လည်ား ဖနှာငက်ာလမ ာားတွင် ထြ်မ ရရ  သည်  က န်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထြမ် ည်  

ဖြားမခင်ားမ င် ြ ုံမ ုံဖကာငာ်းမွန်လာမညမ် ာဖသခ ာြါည်။ ဤစ မ က န်ားတွင် ြါဝင်ဖသာ လုံြ်ငန်ားမ ာား သည ်

ဆက်လက်လုံြ်ဖဆာင်သွာားရမည်  လုံြင်န်ားစဉ်မ ာားမ စ်မြ ား လုံြ်ငန်ားဖဆာင်ရ ကဖ်နမှု တစ်ဝက်ခန့်် 

အဖရာက်တွင် လုံြ်ငန်ားတ ုံားတက်မြ ားစ ားမှု၊ ဖြေါ်ဖြါက်လာမည်  အခက်အခဲမ ာား၊ ဦားစာားဖြား ဖရ ားခ ယ်မှုမ ာား 

န င် လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားက ုံ မူဖဘာင်အတွင်ား မြ မြင်ဖမြာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လုံြ်ဖဆာင်သွာားြါမည်။ 

 ဤဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ်တွင်ဖ ာ်မြြါရ  ဖသာ ဦားစာားဖြားလုံြ်ငန်ားမ ာား စုံစညာ်း ဖဆာင် 

ရ က်န ုံင်ရန်အတွက် ဖက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူား၊ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ဖက ားလကဖ်ဒသ ွ ြို့မ   ား တ ုံတက ်

ဖရားဦားစ ားဌာန၊ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် အဖထွဖထွအုံြ်ခ  ြ်ဖရားဦားစ ားဌာန၊ မမ  ြို့နယ်အဆင  ် အစ ုံားရဌာနမ ာား၏ အကက မြ  

ခ က်မ ာားန င ် ဆက်လက်ြ  ြ ုံားမှုမ ာားရရ  န ုံင်မည်ဟုံ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖမျှာ်လင ်ြါသည်။ ဆကလ်က်၍ ဖနှာင်တငွ ်

လည်ား ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရားဆ ုံင်ရာ အာားထုံတမ်ှု အဖမခအဖနမ ာားက ုံ ဆန်ားစစ် သ ုံားသြ်ရန ်

န င ် အကဲမ တ်ရန်အတွက ်ြ  ြ ုံားကူည မှုမ ာား ရရ  န ုံင်မည်မ စ်ြါဖ ကာင်ား ယ ုံ ကည ်ြါသည်။  
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 ဤအစ အစဉ်တွင် အြ ုံင်ား(၂)ြ ုံင်ားြါရ  ြါသည်။ အြ ုံင်ား(က)တငွ်    ွ ြို့မ   ားဖရားဗ ြူဟာန င ်  လုံြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်ြါဝင်ြါသည်။အဖကာင်အထည်ဖ ာ်မည ဗ် ြူဟာ၊ဦားစာားဖြားလုံြင်န်ားအစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က် န င ် 

ဖငွဖ ကားဆ ုံင်ရာရရ  န ုံငမ်ည် လမ်ားဖ ကာင်ားန င်  လုံြ်ငန်ားဖဆာင်ရ ကမ်ှု အဆင် ဆင် တ ုံ့်က ုံ အဓ က ဖ ာမ်ြ 

ထာားြါသည်။  

အြ ုံင်ား(ခ)သည်စ မ က န်ားဆ ုံင်ရာအခ က်အလက်၊အဖ ကာင်ားအရာမ ာားမ စ်မြ ားအဆ ုံမြ စ မ က န်ားလုံြ်ငနာ်းမ ာားအ

ဖသားစ တ်အခ က်အလက်မ ာား ြါဝငြ်ါသည်။     

 

     

   ဇန်နဝါရ  ၂၀၂၄ ခုံန စ ်

   ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားဖကာ်မတ  

 အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာ  

         ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်
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အကဖွာင်ကက်ီးကက ်းရ ွာတညက်နရွာပပ ကပြေပ ု 
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အကဖွာင်ကကီ်းကက ်းရ ွာရွာသီခ င်ပပပပကခဒ န် 
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 အကဖွာင်ကက်ီးကက ်းရ ွာအဖ  ွံ့အစည််းခ  တ်ဆက်ပပကပ ြေပ ု 
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အပ ုင််း(က)ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းဗ ျူဟွာန ှင ် လုပ်ငန ််းစဉ် 

(၁) န  ဒါန ််း-ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းရည်ရ ယ်ခ က ်နှင ် လွှြေ််းခခ  သက ်ကရ ွာက ်ြေှု 

 (က) ရည်ရ ယ်ခ က ်နှင ် က    ်းက က ွာင််းကဖွာ်ပပခ က ်

 ဤဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ်သည် အစ ုံားရဌာနမ ာား၊ မြည်တွင်ား/မြည်ြ အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ န ုံင်င အတွင်ား 

ဖဆာင်ရ က်ခဲ မြ ားဖသာ  ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားအဖတွြို့အကက  မ ာားက ုံ ဖလ လာသ ုံားသြ်မြ ား တစ်န ုံင်င  လ ုံား ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ား 

ဖရားစ မ က န်ားမ ာား ဖရားဆဲွအဖကာင်အထည်ဖ ာ်မည်  အစ အစဉ်သစ်မ စ်ဖ ကာင်ား သ ရ  ရြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ ြထမဦားဆ ုံားဖသာ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်က ုံ န ုံင်င ဖတာ်၏ အကူအည မ င်  ဖရားဆဲွ 

ရာတွင် ဖက ားရ ာလူထုံက ုံယ်တ ုံင်တက်ကကွစာွြါဝင်၍ ဖရားဆဲွခဲ ြါသည်။ ယခင်က ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ်ဖရားဆဲွဖရား 

အဖတွြို့အကက  မရ  ခဲ ြါ။ ဤအစ အစဉ်ဖရားဆဲွမြ ားဖနှာက် ဖက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ   ားဖရား ဆ ုံင်ရာက န်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား 

အခ က်အလက်မ ာားမြ စုံရန်အဖရားကက ားြ ုံက ုံ အဖလားထာားမ လာ ကြါသည်။ ထ ုံ့်အမြင် ဖက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ ်

ဖရားမ ြူားရ ုံား၊ ဌာနဆ ုံင်ရာ မ ာားစသည်တ ုံ့်ထ မ  လ ုံအြ်ဖသာက န်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား ရယူရန်န င်  

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ ဖက ားရ ာစ မ က န်ား အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ရန် လ ုံအြ်ဖသာ နည်ားြညာမ ာားရရ  ရန် အဖရားကက ားဖ ကာင်ား 

က ုံြါ သတ မြ မ ြါသည်။ 

 ဤအစ အစဉ်တွင် ဖက ားရ ာ၏ လက်ရ  လူမှုစ ားြွာားဖရားန င်   ွ ြို့မ   ားဖရားအဖမခအဖနမ ာား၊ ကက  ဖတွြို့ ဖနရဖသာ 

မြဿနှာမ ာား၊ ထ ုံမြဿနှာမ ာား မ စ်ရသည်  အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊  ွ ြို့မ   ားဖရားက ုံ အြ  အြ ုံားမ စ် ဖစဖသာအခ က်မ ာားန င်  

အဟန့််အတာားမ စ်ဖစဖသာအခ က်မ ာား၊ (၅)န စ်တာကာလအမြ ားတွင် ရရ  ဖအာင် ဖဆာင်ရ က် လ ုံသည်  ရည်မ န်ား 

ခ က်မ ာား၊ ထ ုံရည်မ န်ားခ က်မ ာားရရ  ရန် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ အဖနန င် ဖဆာင်ရ က် မည် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က် 

မ ာားက ုံ ရ င်ားရ င်ားလင်ားလင်ားဖ ာ်မြထာားြါသည်။ ထ ုံ့်မြင် ဦားစာားဖြား လုံြ်ငန်ားမ ာား လုံြ်ဖဆာင်ရန် လ ုံအြ် 

ဖသာအရာမ ာားန င်  ဖငွဖ ကားရရ  န ုံင်မည်  လမ်ားဖ ကာင်ားမ ာားက ုံလည်ားဖ ာ်မြ ထာားြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ ွ ြို့မ   ားဖရားမ တ် က်မ ာား မ စ်ဖသာအစ ုံားရဌာနမ ာား၊ အစ ုံားရမဟုံတ်ဖသာ အ ွဲြို့အစည်ား မ ာား၊ 

အရြ် က် လူမှုဖရားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ ြုံဂဂလ ကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာဖြြညာရ င်မ ာား၊ သတင်ားန င်  မြည်သူူ့ 

ဆက်သွယ်ဖရား အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ အာရ ုံစ ုံက်မှုက ုံရဖစမြ ား ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားန င် ြတ်သက်သူ မ န်သမျှတ ုံ့်သည် 

ဤအစ အစဉ် မ တ်တမ်ား၏အသ ုံားဝင်မှုမ ာားက ုံ သ ရ  ဖစရန်  ဖမျှာ်လင် ြါသည်။  

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ဖက ားရ ာအဆင် အာားထုံတမ်ှုမ ာားအတွက် မူဝါဒန င်  ွ ြို့မ   ားဖရားဆ ုံင်ရာ အကူအည  မ ာားက ုံ 

စုံစည်ားဖဆာင်ရ က်ဖြားန ုံင်ရန် ဤ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ ခ က်က ုံ မမ  ြို့နယ်အဆင် ၊ မြည်နယ်န င်  တ ုံင်ားအဆင် ၊ မြည်ဖထာင်စုံ 

အဆင်  အစ ုံားရအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားအာား တင်မြမည်မ စ်ြါသည်။ ြုံဂဂလ က ကဏ္ဍအ ွဲြို့မ ာား အတွက် အသ ုံားဝင်မှုမ ာား 

အဖနမ င်  ဖက ားရ ာလူထုံ၏ လ ုံလာားခ က်န င်  ၎င်ားတ ုံ့်၏ စ ားြွာားဖရားဆ ုံင်ရာ ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားခ  တ်ဆက်မှု 

 ွ ြို့မ   ားလာဖစရန် ဗ ြူဟာဖမမာက် ဖဆာင်ရ က်လာန ုံင် မည်မ စ်သည်။  

  အစ ုံားရမဟုံတ်ဖသာအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရြ် က်လမူှုအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား (CSOs) န င်  အလ ြူရ င် 

အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားသည် ဖက ားရ ာလူထုံ၏ အမ န်တကယ်လ ုံအြ်ခ က်မ ာားန င်  ဦားစာားဖြား ဖဆာင်ရ က်ရမည်  

လုံြ်ငန်ားမ ာားအာား ြ ုံမ ုံသ ရ  လာန ုံင်မည်မ စ်သည်။ ဘဏ်လုံြ်ငန်ားရ င်မ ာားန င်  အဖသားစာားဖခ ားဖငွလုံြ်ငန်ားရ င် 

မ ာားအဖနမ င်  ဖက ားလက်ဖဒသရ   ဖငွဖ ကားဆ ုံင်ရာ လ ုံအြ်ခ က်မ ာားအတွက် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

ြ ုံမ ုံသ ရ   လာန ုံင်မည် မ စ်သည်။  
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  နည်ားြညာအဖထာက်အြ  ဖြားမည်  အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်  တကကသ ုံလ်မ ာားအဖနမ င်  ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖက ားရ ာန င်  

ဖက ားလက်လထူုံ၏ တ က ဖသာလ ုံအြ်ခ က်မ ာားအာား သ ရ  လာမခင်ားဖ ကာင် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖက ားရ ာန င် ဆ ုံင်ဖသာ 

၎င်ားတ ုံ့်၏သုံဖတသနလုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံစ စဉ်ဖဆာင်ရ က်လာန ုံင်မည်မ စ်သည်။ 

 မ ဒ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆက်သွယ်ဖရားန င်  မြည်သူူ့အဖရားရြ်တည်မှုဖြားသည်  အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား အဖနမ င်  

ယ ုံ ကည်ရဖလာက်သည်  သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားက ုံရရ  န ုံင်မည်။  

န ုံင်င တကာ ွ ြို့မ   ားဖရားမ တ် က်မ ာားမ စ်သည် ကုံလသမဂဂအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ န ုံင်င တကာဖငွဖ ကား ဆ ုံင်ရာ 

အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား (ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာရ  ွ ြို့မ   ားဖရားဘဏ်)၊ န ုံင်င တကာ အစ ုံားရမဟုံတ်ဖသာ အ ွဲြို့အစည်ား မ ာားန င်  

အလ ြူရ င်အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားအဖနမ င်  ၎င်ားတ ုံ့်အခ င်ားခ င်ား ဖြါင်ားစည်ား ဖဆာင်ရ က်မှုြ ုံမ ုံ ဖကာင်ားမွန် ဖစမြ ား 

ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်မ ာားက ုံ မမ  ြို့နယ်အဆင် တွင် ဖြါင်ားစြ်ည  န ှုင်ား စ စဉ်မှုမ ာား မြ လာန ုံင်ြါမည်။  

(ခ) စ ီြေ က  န််း၏လွှြေ််းခခ  သက ်ကရ ွာက ်ြေှု   

 ယခင်က ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်ဖရားဆဲွရာတွင် အခ  န်ကာလတစ်ခုံအတွင်ား ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် က ုံယ်တ ုံင် 

တတ်န ုံင်ဖသာ ဖငွဖ ကား၊အစ ုံားရန င်  အမခာားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားထ မ ရန ုံင်မည် အကူအည မ ာားက ုံ အဖမခခ ကာ 

ဦားစာားဖြားစ မ က န်ားမ ာား ခ မ တ်ခဲ ြါသည်။ ယခုံအခါယင်ားသ ုံ့်မဟုံတ်ဘဲ က ယ်မြန့််သည်   ွ ြို့မ   ားဖရားအမမင် မ င်   ဖရားဆဲွ 

ထာားြါသည်။ 

 လူထုံဦားဖဆာင်ြါဝင်သည်  လုံြ်က ုံင်နည်ားမ စ်ဖသာဖ ကာင်  လူတ ုံင်ားြါဝင်ခွင် ရရ  မြ ား အမမင်ရ င်ားလင်ား 

ဖစကာ  ွ ြို့မ   ားမှုမ စ်စဉ်တွင်လထူုံက ုံ အဓ ကဖနရာတွင်ထာားရ  မခင်ားမ စ်ြါသည်။ ဤသ ုံ့်မ င်  လုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ 

လူထုံြါဝင်၍စုံစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားဖြားဖရ ားခ ယ်ဖဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမ င်   ဖက ားရ ာလူထုံ၏  ွ ြို့မ   ားမှုက ုံ တ တ  

က က ြ  ြ ုံားဖြားရာ ဖရာက်ြါသည်။ 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်က ုံ အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ရာတွင် ြစစညာ်းအခက်အခဲ၊ ဖငွဖ ကား 

အခက်အခဲ၊ နည်ားြညာအခက်အခဲမ ာား ရ  န ုံင်ြါသည်။ သ ုံ့်မ စ်၍လက်ဖတွြို့ အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ရာ တွင် 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား လ ုံအြ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုံားန င်  အထ ဖရာက်ဆ ုံား မ ည် ဆည်ား န ုံင်မည်  

စ မ ခ က်မ ာားက ုံ န စ်အလ ုံက်ဦားစာားဖြားဖရ ားခ ယ်ဖဆာင်ရ က်ြါမည်။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ စွမ်ားရည်န င်  လ ုံအြ်ဖသာ 

အရင်ားအန  ားမ ာား မြည် စ ုံမှုဖြေါ်မူတည်၍ ဖနှာင်တွင် တမ ည်ားမ ည်ားတ ုံားခ ဲြို့ ဖဆာင်ရ က်သွာား မည် အစ အစဉ်မ   ား 

မ စ်ြါသည်။ 

(၂) ကက  ်းရ  ွာ၏ပထဝီဝင်အကနအထွာ်းန ှင ် သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်း 

 (က) တည်ကနရ ွာ၊ ရ ွာသီဥတုန ှင ် ကပြေြေ က ်နှှာသ င်ပပင်အကနအထွာ်း 

 ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် မမန်မာန ုံင်င ၏ ဖအာက်ြ ုံင်ားတွင် တည်ရ  ၍ ဧရာဝတ တ ုံင်ားဖဒသကက ား၊   ာြ ုံခရ ုံင်တွင် 

တည်ရ  ြါသည်။ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် ဖမမာက်လတတ တွဒ်  ၁၆ ဒ ဂရ  ၃၈ မ နစ်န င်  ၁၆ ဒ ဂရ  ၀၅ မ နစ်  ကာား၊ 

အဖရ ြို့ဖလာင်ဂ  တွဒ် ၉၅ ဒ ဂရ  ၄၀ မ နစ်န င်   ၉၆ ဒ ဂရ   ၀၅ မ နစ် ကာား၊ အဖရ ြို့မ အဖနှာက်သ ုံ့် (၂၅)မ ုံင်န င ် 

ဖတာင်မ ဖမမာက်သ ုံ့်(၁၇)မ ုံင်ရ ည်လ ာားြါသည်။ဖဒားဒရဲမမ  ြို့၏ဧရ ယာ အက ယ်အဝန်ားမ ာ(၁.၄၁၁) စတုံရန်ားမ ုံင် န င ် 

ဖက ားရ ာအုံြ်စုံဧရ ယာမ ာ (၄၀၀.၃၀၃)စတုံရန်ားမ ုံင်ရ  မြ ား ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်၏ စုံစုံဖြါင်ားဧရ ယာ အက ယ်အဝန်ားမ ာ 

(၄၀၁.၇၁၄)စတုံရန်ားမ ုံင် က ယ်ဝန်ားြါသည်။  
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ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် အဖရ ြို့ဘက်န င ်ဖတာငဘ်က်တွင် မုံတတမြင်လယ်ဖကွြို့န င ် ထ စြ်လ က် ရ  မြ ား၊ 

အဖနှာက်ဘက်တွင် က   က်လတ်မမ  ြို့န င ်   ာြ ုံမမ  ြို့၊ ဖမမာက်ဘက်တွင် ရန်ကုံန်တ ုံင်ားဖဒသကက ား၊ ကွမ်ားခခ ကုံန်ား 

မမ  ြို့နယ်၊ ဖကာ မ ြူားမမ  ြို့နယ်တ ုံ့်န င ်  နယ်န မ တ်ခ င်ား ထ စြ်လျှက်ရ  ြါသည်။ 

ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် မြန့််မြြူားဖသာဖမမမ က်န ှာသွင်မြင်န င ် မမစ်ဖခ ာင်ားမ ာားရ  ြါသည်။ ဖဒားဒရဲ 

မမ  ြို့နယ်သည် မမစ်ဖခ ာင်ားမ ာားဖြါမ ာားဖသာ ဖဒသတစ်ခုံမ စ်မြ ားမမစ်ဖခ ာင်ားမ ာားသည် ဖမမာက်မ  ဖတာင်သ ုံ့် 

စ ားဆင်ားလ က်ရ  သည်။ ထင်ရ ာားဖသာမမစ်ဖခ ာင်ားမ ာားမ ာ တ ုံားမမစ်၊   ာြ ုံမမစ်၊ က   က်လတ်မမစ်၊ ဘ ုံားတုံြ်မမစ်၊ ဒ ုံရမ်ားမမစ်၊ 

သ ဒ မမစ်တ ုံ့်မ စ်မြ ား သဖဘဘာစက်ဖလ မ ာားလည်ား သွာားလာန ုံင်ဖသာ မမစ်မ ာား မ စ်ြါသည်။ မမစ်အမ ာားစုံမ ာ 

ဖရခ   မ ာားမ စ်၍  စ ုံက်ြ   ားဖရ၊ ဖသာက်သ ုံားဖရမ ာားအမ စ် အသ ုံားမြ န ုံင်ြါ သည်။ 

ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်သည် မမစ်ဝကျွန်ားဖြေါ်ဖဒသမ စ်ဖသာဖ ကာင်  မ ုံားရ ာသွန်ားမှုမ ာားဖသာဖဒသ မ စ်ြါသည်။ 

မ စ်ြါသည်။ တစ်န စ်ြျှမ်ားမျှမ ုံားရ ာရက်(၁၁၅)ရက်ရ  မြ ား ြျှမ်ားမျှမ ုံားဖရခ  န် (၉၅)လက်မမ စ်ြါသည်။ မ ုံားအမ ာားဆ ုံား 

ရ ာသွန်ား ဖသာလမ ာ ဇူလ ုံင်လ၊  သဂုံတ်လန င ် စက်တင်ဘာ လမ ာားမ စ်ြါသည်။ 

အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာသည် ြထဝ ဝင်အဖနအထာားအရ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်၏ အဖနှာက်ဘက်တွင် တည ်

ရ  ဖသာ ဖက ားရ ာတစ်ရ ာမ စ်ြါသည်။ အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာအုံြ်စုံတွင် ြါဝငြ်ါသည်။ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်န င်  

(၈)မ ုံင်ခန့်် ကွာဖဝားြါသည်။ အဖရ ြို့ဘက်တွင် ဖလားအ မ်ကုံန်ားဖက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ ဖညာင်ြင်တန်ားဖက ားရ ာ၊ 

အဖနှာက်ဘက်တွင် မ ဖခ ာင်ားအ ုံင်ဖက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ ရ ာသာဖအားဖက ားရ ာ၊ ဖတာင်ဘက်တွင် အကယ်ကက ား 

ဖက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ ဂကွဖလားဖက ားရ ာ ဖမမာက်ဘက်တွင်ြ ဉ်ဖထာင်ဖက ားရ အုံြ်စုံ၊ ြ ဉ်ဖထာင်စုံ ဖက ားရ ာ တ ုံ့်န င  ်

နယ်န မ တ်ခ င်ားထ စြ် ဖနဖသာ ဖဒသတစ်ခုံ မ စ်ြါသည်။ အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာသည် လယ်ယာစ ုံက်ြ   ားဖရား 

န င ်ဖမွားမမြူဖရား လုံြ်ငန်ားက ုံ အဓ ကလုံြ်က ုံင်ဖသာ ဖဒသတစ်ခုံ လည်ားမ စ်ြါသည်။ အမခာားလုံြ်ငန်ား မ ာားက ုံ လည်ား 

အနည်ားငယ် လုံြ်က ုံင်ဖသာဖဒသ တစ်ခုံမ စ်ြါသည်။  

(ခ) သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်း 

အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာတွင် ဓာတ်သတတ ဆ ုံင်ရာသဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား ထွက်ရ  မှုမရ  ြါ။ သ ုံ့်ဖသာ် လည်ား 

ဖဆား က်ဝင်အြင်မ ာားမ စ်သည်  ဖဆားဂမုံန်ားမမစ်မ ာားန င ် ဖခွားလ ာားသ ားြင်နက်စသည်တ ုံ့် ဖြါက်ဖရာက်သည်  

ဖဒသတစ်ခုံလည်ားမ စ်ြါသည်။ လယ်ဖမမန င် ခခ ဖမမမ ာား အသင် အတင် ရ  ကာ ဖမမဆ လွှာ အသင် အတင်  ဖကာင်ားမွန် 

ြါသည်။ ဖတာင်သူအာားလ ုံားမ ာ မ ုံားဖရက ုံ အဓ ကအာားထာား၍ စြါားစ ုံက်ြ   ား  ကြါသည်။ ဥယ ာဉ်ခခ ဖမမမ ာားတွင် 

ဖခ ာင်ားဖရက ုံ အသ ုံားမြ ၍ ကွမ်ားသ ားြင်၊ အုံန်ားြင်၊ င က်ဖြ ာ၊ န င ် အမခာားသ ားြင် စာားြင်မ ာားက ုံ စ ုံက်ြ   ား ကြါသည်။  

(၃) ကက  ်းရ  ွာ၏လူြေှုဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ု်းတက ်ကရ ်းအကပခအက န  

 (က) လူဦ်းကရဆ ုင်ရ ွာအခ က ်အလက ်ြေ ွာ်း 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင်အ မ်ဖထာင်စုံ(၉၆)စုံရ  မြ ားလူဦားဖရစုံစုံဖြါင်ား(၄၅၉)ဦားရ  ြါသည်။ြျှမ်ားမျှ တစ်အ မ် 

ဖထာင်လျှင်(၅)ဦားနှုန်ားခန့််ရ  ဖသာဖ ကာင်  ဖက ားလက်အ မ်ဖထာင်စုံ၏ အမ   ားသာားအဆင်  ြျှမ်ားမျှ တစ်အ မ်ဖထာင် 

လျှင်(၄)ဦားနှုန်ားထက်ဖလ ာ နည်ားဖနြါသည်။ အသက်(၁၅န စ်မ ၆၄န စ်)အထ  အလုံြ်လုံြ် န ုံင်ဖသာလူဦားဖရ မ ာ    

(၅၃%)ရ  မြ ား(၁၅)န စ်ဖအာက် လူဦားဖရန င် အသက်(၆၄)န စ်အထက် လူဦားဖရ      စုံစုံဖြါင်ား (၄၇%)ခန့််သည် မ  ခ ုံသူ မ ာား 

မ စ် ကြါသည်။ဖက ားရ ာအတွင်ား အလုံြ်လုံြ်န ုံင်ဖသာ လူဦားဖရ အသင ်အတင ်ရ  မှုဖ ကာင်  လူသာား အရင်ား 

အမမစ်ဖကာင်ားမ ာားအမ စ် ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရား အတွက် ဖထာက်ြ   မှုဖြားန ုံင်ြါသည်။ 
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(ခ) စ ီ်းပ ွာ်းကရ ်းအကပခအကန-ဝင်ကင ၊ ပ ုင်ဆ ုင်ြေှုန ှင ် ြေြေျှတြေှု 

ဖက ားရ ာသူ/ဖက ားရ ာသာားမ ာားက ုံယ်တ ုံင် ဆန်ားစစ်အကဲမ တ်ဖသာ ဥစစာဓနအဆင် ခွဲမခာားမှု နည်ားလမ်ားအရ 

ဖက ားရ ာအ မ်ဖထာင်စုံ၏ (၂၇%) မ ာ မဖမြလည်ဖသာအ မ်ဖထာင်စုံမ ာား မ စ် က ြါသည်။ အဖ ာင်ကက ား 

ဖက ားရ ာတွင် လယ်(၁၀)ဧကမ  (၄၀) ဧက ကာား ြ ုံင်ဆ ုံင် ကဖသာအလယ်အလတ်ရ  ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာ 

၇အ မ်ဖထာင်စုံ ရ  ဖ ကာင်ားဖတွြို့ရြါသည်။ မဖမြလည်ဖသာအ မ်ဖထာင်စုံမ ာ (၂၆)စုံရ  မြ ား လယ်(၃)ဧကမ  

(၉)ဧက ကာား ြ ုံင်ဆ ုံင် ကကာ ြ ဉ်ခင်ား၊ထရ ကာ၊ သွြ်မ ုံားသည  ် အ မ်အမ   ားအစာားမ ာားမ င ် ဖနထ ုံင် က သည်။ 

တစ်န စ်ဝင်ဖငမွ ာ မမ ာားမြာားဖသာ်လည်ား အဖကကွားတင်ရ  မှုမ ာ အနည်ားငယ်ရ  ြါသည်။ အလွန် မဖမြလည်ဖသာ 

အ မ်ဖထာင်စုံ(၆၃)စုံ ရ  မြ ား လယ်ယာြ ုံင်ဆ ုံင်မှုန င ် လယ်ယာသ ုံားက ရ ယာမ ာား ြ ုံင်ဆ ုံင် မှုမရ  ြါ။ အ မ်အဖမခအဖန 

မ ာ ဓန မ ုံား၊ဓန ကာ၊ဝါား ကမ်ားခင်ားအ မ်မ ာားမ င ် ဖနထ ုံင် ကမြ ား က ြန်ားလုံြ်က ုံင်  ကသူမ ာားမ စ် ကသည်။  

(ဂ) ဆင််းရ  န ြေ််းပါ်းြေှုနှင ် ထ ခ ကု ်နစ ်နှာလ ယ်ြေှု 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင်မဖမြလည်ဖသာအ မ်ဖထာင်စုံ(၂၆)စုံရ  သည် အနက်(၅၀)ရာခ ုံင်နှုန်ားမ ာ(၃-၆)လ 

အထ  ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှုရ  ၍ ဖခ ားင ာားမခင်ားမမြ ဘဲထမင်ားြ ုံမ န်/နြ်မ န်ဖအာင် စာားဖသာက် န ုံင်မြ ား၊  (၅၀)ရာခ ုံင်နှုန်ား မ ာ (၆-

၁၂)လ အထ   ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှုမရ  ဘဲ  လုံြ်အာားခမ ာား ကက  တင်ထုံတ်ယူ၍ ထမင်ား ြ ုံမ န်/နြ်မ န်ဖအာင် စာားဖသာက်  

ဖနထ ုံင် ကြါသည်။ ၄င်ားတ ုံ့်သည် လုံြ်အာားခ ကက  ယူမခင်ား၊ ဖငွတ ုံားဖခ ား စာားသူမ ာား ထ မ ဖခ ားယူမခင်ား 

အမြင်အမခာားဖဒသ သ ုံ့်သွာားဖရာက် လုံြ်က ုံင်ဖသာ မ သာားစုံ ဝင်မ ာားထ မ  မြန်ြ ုံ့် ဖငွတ ုံ့်မ င ်စာားနြ်ရ ကခာ 

 ူလ ုံဖရားဖမ ရ င်ားဖန ကရြါသည်။ ဖငွဖ ကား အရင်ားအန  ား မ ူလ ုံဖသာ ဆင်ားရဲဖသာ ဖတာင်သူမ ာားအ  ုံ့် 

ထ ခ ုံက်မှုမ ာားရ  န ုံငြ်ါသည်။ သဘာဝဖဘားအနတရာယ်န င်  ကက  ဖတွလာလျှင် ဖက ားရ ာ တွင်ဖနထ ုံင်ဖသာ 

အ မ်ဖထာင်စုံ (၄၀%)ခန့််မ ာ အခက်အခဲ ကက  ဖတွြို့  ရန ုံင်ြါသည်။ 

(ဃ)က  န ််းြေွာကရ ်းန ှင ်အွာဟွာရ 

 က န်ားမာဖရားအတွက် တစ်ခုံခုံမ စ်ြွာားြါက ဖက ားရ ာအတွင်ားရ   က န်ားမာဖရားဖဆားဖြားခန်ားသ ုံ့်   သွာားဖရာက် 

ကုံသမှုခ ယူလ က် ရ  ြါသည်။အဖရားကက ားလူနှာမ ာားအဖနမ င ် ဖက ားရ ာန င ်(၈) မ ုံင်ခန့််ကွာဖဝားဖသာ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် 

မြည်သူူ့ဖဆားရ ုံ သ ုံ့်သွာားဖရာက်မြသ ကရြါသည်။ ဖက ားရ ာတွင် သ ုံားဖရ အတွက်ဖခ ာင်ားဖရန င ်ကန်ဖရက ုံ 

အဓ ကသ ုံားစွဲ ကမြ ား ဖသာက်သ ုံားဖရ အတွက်မ ုံားဖရန င ် ကန်ဖရက ုံ သ ုံားစွဲ ကြါသည်။ ဖသာက်သ ုံားဖရ 

မ ုံားတွင်ားအခါတွင် လ ုံဖလာက်မှု ရ  ဖသာ်လည်ားတြ ုံ့်တွဲလမ စ၍ လ ုံဖလာက် မှုမရ  ဖတာ ြါ။ ဖသွားလွန်တုံတ်ဖကွား 

ဖရာဂါမ ာ ယခုံန စ်ြ ုံင်ားတွင် မ စ်ြွာားမှု ဖလ ာ နည်ားလာ ြါသည်။ အမ   ားသမ ား၊ လူငယ်လူရ ယ်၊ သက်ကက ားြ ုံင်ား 

တ ုံ့်သည်လည်ား တစ်က ုံယ်ရည်သန့််ရ င်ားဖရားန င်  က န်ားမာဖရား အသ အမမင်မ ာား ရ   ကသည်။ ဖက ားရ ာတွင် 

ရ ာသာားအမ ာားစုံသည် သာမန်အာားမ င်  က န်ားမာဖရား ဖကာင်ားမွန် ကမြ ား အာဟာရ မြည် ဝမှုရ   ကြါသည်။ 

ကဖလားငယ် အမ ာားစုံလည်ား က န်ားမာ  ကြါ သည်။ 

(င) ပညွာကရ ်းန ှင ်ကျွြေ််းက  င်ြေှုြေ ွာ်း 

 အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာအန ားရ   ြ ဉ်ဖထာင်စုံဖက ားရ ာ အဖမခခ ြညာ အထက်တန်ားဖက ာင်ားခွဲ(၁)ဖက ာင်ား 

ရ  သမ င  ် ဖက ာင်ားသာား/သူမ ာား ြညာသင် ကာားရာတွင် အလွယ်တကူဖလ လာသင်ယူန ုံင်ြါသည်။ ဖက ာင်ားသ ုံား 

ြရ ဖဘာဂ ြစစညာ်းမ ာားမ ာ လ ုံဖလာက်မှုရ  ဖသာ်လည်ား အာဟာရတ ုံက်ဖကျွားမှုမ ာ နည်ားြါားြါသည်။ 

ဖက ားရ ာသူ/သာား  မ ာားတွင် ဘွဲြို့ရသူဦားဖရ အသင် အတင် ရ  ြါသည်။ 
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 ဖက ားရ ာရ   လယ်ဖမမမ ာားတွင် မ ုံားစြါားန င ်ဖနွစြါားန စ်မ   ားလ ုံားစ ုံက်ြ   ား ကြါသည်။ ဥယ ာဉ်ခခ  ဖမမမ ာားတွင် 

ကွမ်ားသ ားြင်၊ အုံန်ားြင်၊ င က်ဖြ ာြင်၊ န င ် စာားြင်ဖသာက်ြင်သ ားန   အနည်ားငယ်က ုံ စ ုံက်ြ   ား ကြါသည်။ ဝက်၊  ကက်၊ 

ဘ၊ဲ ဖမွားမမြူမခင်ားစသည်တ ုံ့်က ုံ တစ်န ုံင်တစ်ြ ုံင် ဖမွားမမြူ က ြါသည်။ က ုံယ်ြ ုံင်လယ်ယာဖမမမရ  ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ 

မ ာားအဖနမ င ် လယ်ယာလုံြ်ငန်ားတွင် က ြန်ားလုံြ်သာား မ ာား အမ စ် ဝင်ဖရာက် လုံြ်က ုံင် ကမြ ား ဖစ ားဖရာင်ား 

လုံြ်က ုံင် ကသူမ ာား လည်ားရ  ြါသည်။ စက်ရ ုံမ ာားတွင် ဝင်ဖရာက်လုံြ်က ုံင် ဖန ကဖသာ ဝန်ထမ်ားမ ာား လည်ား 

ရ  ြါသည်။ 

(စ) က  ွာ်းြေဆ ုင်ရ ွာဆက ်န ယ်ြေှု 

 အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာတွင် အလုံြ်လုံြ်န ုံင်ဖသာ အမ   ားသာားဦားဖရန င ်အမ   ားသမ ားဦားဖရ တန်ားတူန ားြါား 

ရ  ြါသည်။ စြါားစ ုံက်ခ  န်န င ် စြါားသ မ်ားခ  န်တ ုံ့်တွင် အမ   ားသာားတစ်ဦားလျှင် (၁၀၀၀၀)က ြ်မ  (၈၀၀၀) က ြ်ရရ  မြ ား 

အမ   ားသမ ားတစ်ဦားလျှင် (၈၀၀၀)က ြ်မ  (၇၀၀၀)က ြ်ခန့််ရရ   ကြါသည်။ ဖက ားရ ာ၏ စာတက်ဖမမာက် မှုတွင်လည်ား 

ြညာဖရားအဆင် အလ ုံက်တွင် အမ   ားသာား/အမ   ားသမ ားလူဦားဖရ မ ာ မျှတမြ ား အမ   ားသမ ားဦားဖရမ ာ အနည်ားငယ်မ ာားမြာား 

ြါသည်။ဖက ားရ ာအတွင်ားရ    ွ ြို့မ   ားဖရားဖဆာင်ရ က် ဖနဖသာ အ ွဲြို့အစည်ား မ ာားတွင်အမ   ားသမ ားမ ာား တက်ကကွစွာ 

ြါဝင် ကြါသည်။ သ ုံ့်ဖသာ်ဖက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက် ဖရားအတွက်ဆ ုံားမ တ်ြ ုံင်ခွင် မ ာားတွင် အမ   ားသမ ားမ ာား 

၏အခန်ားကဏ္ဍမ ာ အနည်ားငယ်အာား နည်ား ဖနဆဲမ စ်ြါသည်။ 

(၄) ကဏ္ဍအသီ ်းသီ်း၏လက ်ရ ှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းြေှုအကပခအကန 

 ဖက ားရ ာ၏ လက်ရ   ွ ြို့မ   ားမှုအဖနအထာားက ုံ သ ရ  မခင်ားအာားမ င်  န ုံင်င ဖတာ်န င်  ဖဒသဆ ုံင်ရာ အ ွဲြို့အစည်ား 

မ ာား၏ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာား ခ မ တ်အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ရာတွင် ြ ုံမ ုံဖကာင်ားမွန် ဖစရန် မ ာားစွာ 

အဖထာက် အကူမြ န ုံင်ြါသည်။ 

 (က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းဆ ုင်ရ ွာစ ီြေ အုပ်ခ  ပ်ြေှုစနစ ်

 ဖက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ   ားဖရား လုံြ်ငန်ားမ ာားတွင်လငူယ်အ ွဲြို့န င် ြရဟ တအ ွဲြို့တ ုံ့်သည် ဖက ားရ ာ၏သာဖရားနှာဖရား 

က စစရြ်မ ာားက ုံ ဖက ားရ ာအုံြ်ခ  ြ်ဖရားအ ွဲြို့န င် ြူားဖြါင်ားကာ ဖဆာင်ရ က်ဖန ကြါသည်။ ယခုံအခါတွင် ဖက ားလက် 

ဖဒသ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရားဦားစ ားဌာနမ  ဦားဖဆာင်မြ ားဖက ားရ ာ  ွ ြို့မ   ားဖရားဖကာ်မတ  က ုံဖက ားရ ာသူ/သာား မ ာား 

က ုံယ်တ ုံင်ြူားဖြါင်ား ြါဝင်ဖရ ားခ ယ်  ွဲြို့စည်ားခဲ  ကြါသည်။ ဤဖကာ်မတ သည် ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ်တွင် 

ြါဝင်ဖသာဦားစာားဖြား လုံြ်ငန်ားမ ာားအာား သက်ဆ ုံင်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ မြင်ြအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်  ခ  တ်ဆက် 

ဖဆာင်ရ က်သွာားမည်မ စ်ြါသည်။ 

(ခ) သီ်းန ှ ၊သွာ်းငါ်းထုတလ်ုပ်ကရ ်းကဏ္ဍ 

ဖက ားရ ာရ   လယ်သမာားမ ာားသည်  စြါားက ုံသာ အဓ ကစ ုံက်ြ   ား ကမြ ား စ ုံက်ဧက(၉၀)ဧက စ ုံက်ြ   ား 

 ကြါသည်။ စ ုံက်ခင်ားအာားလ ုံားသည် အဖစ ခ စနစ်န င ် အြင်စ ုံက်ြ   ားမခင်ားစနစ်တ ုံ့်က ုံတ ုံ့်က ုံ က င် သ ုံား ကြါသည်။ 

မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ   ားဖရားဘဏ်မ  ြ  ြ ုံားဖသာဖခ ားဖငွမ ာ စ ုံက်ြ   ားစရ တ်က ုံ အဖထာက်အကူမြ ဖသာ်လည်ား 

ရာသ ခ  န်အမ မရရ  ြါ။ ထ ုံ့်ဖ ကာင ် စ ုံက်ြ   ားဖရားစရ တ်အတွက် (ဖမမမြင် ခ  န်မ စ၍ ဖြါင်ားသတ်မခင်ား၊ ဖမမ သဇာ 

က ဲြတ်ခ  န်အတွင်ား) အရင်ားအန  ားလ ုံအြ်ခ က်အာား မြင်ြလုံြ်ငန်ား ရ င်မ ာားန င် ဓာတ်ဖမမ သဇာ အဖရာင်ားဆ ုံင်မ ာားမ  

အတ ုံားနှုန်ား(၅)က ြ်နှုန်ားမ င်  ဖခ ားယူရြါသည်။ဥယ ာဉ်ခခ  ဖမမမ ာားတွင် အုံန်ားြင်၊ကွမ်ားသ ားြင်၊ င က်ဖြ ာြင် 

မ ာားက ုံသာ အဓ ကထာား စ ုံက်ြ   ား ကမြ ား သ ားြင် စာားြင်မ ာားက ုံ အ မ်ဖထာင်စုံအလ ုံက် စာားဖလာက်ရ ုံသာ 

စ ုံက်ြ   ား ကြါသည်။ 
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အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာတွင် တစ်န ုံင်တစ်ြ ုံင် ဖမွားမမြူဖရားအနည်ားငယ် လုံြ်က ုံင် ကြါသည်။ ဝက်၊  ကက်၊ 

ဘ၊ဲဆ တမ် ာားက ုံ ဖမွားမမြူ ကြါသည်။ ဖရလုံြ်ငန်ားလုံြ်က ုံင်ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ အနည်ား ငယ်ရ  ြါသည်။  

(ဂ) စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ်ကသ ွာ အသက ် ကြေ ်းဝြေ််းကက  ွာင််းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာတွင် စ ုံက်ြ   ားဖရား၊ဖမွားမမြူဖရား မဟုံတ်ဖသာအမခာားစ ားြွာားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာား လုံြ်က ုံင ်

သူမ ာားလည်ားရ   ကြါသည်။ ဖစ ားဆ ုံင်အဖရာင်ားအဝယ်လုံြ်သာား၊ ြန်ားရ လုံြ်သာား၊ စက်ရ ုံလုံြ်သာား၊ ငါား မ်ား 

သဖဘဘာလုံြ်သာား အစရ  သည် လုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ လုံြ်က ုံင် ကြါသည်။ ဖရ ြို့ဖမြာင်ားလုံြ်သာား အနည်ားငယ် လည်ား 

ရ  ြါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန ််းက  င်နှင ် သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ ်းဆ ုင်ရ ွာစ ီြေ ခန  ်ခ  ြေှု 

ဖက ားရ ာတွင်  စ ုံက်ြ   ားဖရားက ုံသာ အဓ ကထာားလုံြ်ဖဆာင်ဖသာ ဖက ားရ ာမ စ်ြါသည်။ သ ုံ့်ဖသာ် စ ုံက်ြ   ား 

ဖရားဆ ုံင်ရာ ဗဟုံသုံတဖလ လာမှုအာားနည်ားမှုမ ာားဖ ကာင ် စြါားစ ုံက်ခင်ားမ ာားတွင်   က်ြ ုံားမ ာား က  ဖရာက်တက် 

မခင်ားဖ ကာင်  ြ ုံားသတ်ဖဆားန င်  ဓာတုံဖမမ သဇာသ ုံားစွဲမှုမ ာားမြာားသမ င်  ဖမမဆ လွှာ အရည်အဖသွား က ဆင်ားလာ 

န ုံင်သည်။ဖတာင်သူမ ာား အဖနမ င်  ဘက်စ ုံြ ုံားမွှာားန  မ်န င်ားဖရား စနစ်အစာား ဓာတုံြ ုံားသတ်ဖဆားမ ာား က ုံ 

သာအသ ုံားမြ မှုမ ာားမြာားလာသည်။ စွန့််ြစ်ြစစညာ်းစ မ ခန့််ခွဲမှုတွင်လည်ား ြလြ် စတစ် အ တ်ခွ ၊ ြုံလင်ားခွ ၊ ဗူားခွ မ ာားက ုံ 

စနစ်တက မစွန့််ြစ် ကသမ င်  သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်ဆ ုံင်ရာ အသ ြညာဖြားလုံြ်ငန်ားမ ာား မမ င် တင် 

ဖဆာင်ရ က်ဖြားသင် သည်။ 

အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာသည် ြင်လယ်၊အင်ားအ ုံင်မ ာားန င ်ထ စြ်မှုမရ  ဖသာဖက ားရ ာမ စ်သမ င ် မုံန်တ ုံင်ား 

ဖဘားအနတရာယ် က ဖရာက်ခဲ လျှင် အနည်ားငယ် ထ ခ ုံက်မှုမရ  န ုံင်ြါ ။ အာားဖြ ာ ဖသာ မုံနတ် ုံင်ား ဝင်ဖရာက်သည ် 

အခ  န်တွင်မူ မ ုံားကက ားမခင်ား၊ ဖခ ာင်ားဖရတက်မခင်ား၊ ဖလတ ုံက်မခင်ားမ ာားမ စ်ဖြေါ်ဖလ ရ  သည်။ သဘာဝဖဘားအနတရာယ် 

ထ ခ ုံက်မှုနည်ား သည ဖ်က ားရ ာလည်ား မ စ်ြါသည်။ ဖဘားကင်ားလ ုံခခ  ဖရားအတွက် မည်သည် အ ွဲြို့၊ မည် သည် ဌာနမ  

သင်တန်ားဖြားမခင်ား၊ ကက  တင် စ မ ဖြားမခင်ားမရ  ြါ။ သဘာဝဖဘားအနတရာယ် ကက  တင်ကာကွယ်န ုံင်ရန် အတွက် 

လက်က ုံင် ုံန်ား၊ ဖရဒ ယ ုံ၊ တ ဗွ တ ုံ့်မ  သ ရ  ရြါသည်။ ဖဒသ လ ုံခခ  ဖရားအာား ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် ရဲစခန်ားမ  တာဝန်ယူ 

ဖဆာင်ရ က်ြါသည်။ 

(င) ဘဏ်န ှင ်ကင က က ်းဆ ုင်ရ ွာဝန ်ကဆွာင်ြေှု 

ဖငွဖခ ားရန် အရင်ားအမမစ်မ ာားမ ာ မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ   ားဖရားဘဏ် မ စ်ြါသည်။ မမန်မာ လယ်ယာ 

 ွ ြို့မ   ားဖရားဘဏ်မ  လယ်သမာားမ ာားက ုံသာ ထုံတဖ်ခ ားမြ ား တစ်ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀၀)က ြ်နှုန်ား ထုံတဖ်ခ ား ဖြားြါ 

သည်။သ ုံ့်ဖသာ်စ ုံက်ြ   ားစရ တ်မ ာား၊ သွင်ားအာားစုံတန်  ုံားမ ာား မမင ်တက်လာမှုဖ ကာင ် မဖလာက်င  သည အ်မြင် 

စ ုံက်ြ   ားစရ တ်အခ  န်မ မရရ  သမ င ် မ ာားစွာအခက်အခဲမ စ်ရြါသည်။ အတ ုံားနှုန်ားမ ာ (၀.၄၁)က ြ်နှုန်ား မ စ်မြ ား 

လတ ုံားမ စ်ြါသည်။ ထုံတဖ်ခ ားသည် ကာလမ ာ(၁)န စ်မ စ်သည်။ လယ်သမာားမ ာား အဖနမ င်  လ ုံဖလာက်ဖသာ 

ဖခ ားဖငွ ြမာဏအာား န စ်ရ ည်(အနည်ားဆ ုံား၃န စ်) ထုံတဖ်ခ ားမည်ဆ ုံြါက ြ ုံမ ုံအက   ားရ  စွာ အသ ုံားခ န ုံင်မည် 

မ စ်ြါသည်။ 

သမဝါယမဖခ ားဖငွက ုံ ဖခ ားယူမခင်ားမရ   ကြါ။ ြတ်-မမန်မာ၊ ူလတန်ဖငွဖ ကားဝန်ဖဆာင်မှု အ ွဲြို့မ ာား 

အဖနမ င် ဖက ားရ ာတွင် အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ဖဆာင်ရ က်မခင်ားမရ  ြါ။ စ ုံက်ြ   ားဖရား အတွက် မမန်မာ  လယ်ယာ 
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စ ုံက်ြ   ား ဖရားဘဏ်မ ဖခ ားဖငွရရ  ြါသည်။ စ ုံက်ြ   ားဖရားဖခ ားဖငွရရ  ရန် ြ ုံစ (၇) လ ုံအြ်ြါသည်။ သ ုံ့်ရာတွင် 

က ြန်ားမ သာားစုံမ ာားအဖနမ င်  ဖငွဖခ ားရန်အခက်အခဲမ စ်ဖနြါသည်။ ဖခ ားဖငွအ ွဲြို့အစည်ား မ ာား ဝင်ဖရာက်ဖြားြါက 

က ြန်ားလုံြ်က ုံင် သူမ ာားအဖနမ င ် အနည်ားငယ် အဆင်ဖမြ ကမည်မ စ်ြါသည်။ 

(စ) ပညွာကရ ်း၊ က  န ််းြေွာကရ ်း၊ ကရန ှင ်ပတ်ဝန ််းက  င်သန  ်ရ ှင််းကရ ်း 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာအန ားရ   ြ ဉ်ဖထာင်စုံဖက ားရ ာ  အဖမခခ ြညာအထက်တန်ားဖက ာင်ားခွဲ(၁)ဖက ာင်ား 

တည်ရ  မြ ား လက်ရ   ြညာသင် ကာားဖနဖသာ ဖက ာင်ားသာား/သူဦားဖရ (၇၅)ဦား ရ  ြါသည်။ 

က န်ားမာဖရားအတွက် တစ်ခုံခုံမ စ်ြွာားြါက ဖက ားရ ာအတွင်ားရ   က န်ားမာဖရားဖဆားဖြားခန်ားသ ုံ့် သွာားဖရာက် 

ကုံသ၍ လွယ်ကူမြ ား အဖရားကက ားလူနှာမ ာားအဖနမ င ် ဖက ားရ ာန င ် (၈)မ ုံင်ခန့်် ကွာဖဝားဖသာ ဖဒားဒရဲ မမ  ြို့နယ်မြည်သူူ့ 

ဖဆားရ ုံသ ုံ့် သွာားဖရာက်မြသရြါသည်။  က န်ားမာဖရားအတွက် အဖရားဖြေါ်က စစ ဖြေါ်ဖြါက်လာြါက ဖရလမ်ားခရ ားမ င ် 

မမစ်ဖ ကာင်ားဘက်ကသွာားလျှင် ဖသာ်လည်ားဖကာင်ား၊ ဖခ ာင်ားအတွင်ား လမ်ားမ သွာားလျှင် ဖသာ်လည်ားဖကာင်ား 

ဖဆားရ ုံသ ုံ့် သွာားဖရာက်ရသည အ်တွက် အခက်အခဲရ  န ုံင်ြါသည်။ ဖက ားရ ာအတွင်ား  ဖရကန်န င ် ဖခ ာင်ား ဖရက ုံသာ 

အဓ ကထာား သ ုံားစွဲလ က်ရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ   ရသည်။ ဖသာက်ဖရ သ ုံားဖရအတွက် ကန်ဖရန င ် မ ုံားရာသ ၌ မ ုံားဖရက ုံ 

သ ုံဖလ ာင်ထာားမြ ား ၎င်ားမ ုံားဖရ က ုံသာ ဖသာက်သ ုံား  ကြါသည်။သ ုံားဖရအမ စ် ဖခ ာင်ားဖရန င ်မမစ်ဖရက ုံသာ 

အဓ ကထာား သ ုံားစွဲ ကြါသည်။ ယင်လ ုံအ မ်သာ သ ုံားစွဲဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာ အ မ်တ ုံင်ားဖစ ဖတွြို့ရ  ရမြ ား 

က န်ားမာဖရားန င ် ြတ်သက်ဖသာ ဗဟုံသုံတ အသ အမမင်မ ာား ကကွယ်ဝဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နှင ် ယဉ်ကက  ်းြေှု 

လူငယ်မ ာားမ ာ ဖက ားရ ာ၏သာဖရား၊ နှာဖရား၊ ဘာသာဖရားဆ ုံင်ရာြွဲလမ်ားသဘင်မ ာားတွင် တက်ကကွစွာ ြါဝင် 

လှုြ်ရ ာားဖဆာင်ရ က် ကြါသည်။ ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတွင်လည်ား အာားတက် သဖရာြါဝင်  က ြါသည်။ 

(ဇ)အကပ ခခ အကဆွာက ်အဦြေ ွာ်းလက ်လြှေ််းြေီြေှု-လြေ််း၊တ တွာ်း၊လ ျှပ်စစ ်စ ြေ််းအွာ်း၊သတင််းန ှင ် ဆက ်သ ယ်ကရ ်း 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင် သယ်ယူြ ုံ့်ဖဆာင်ဖရားကဏ္ဍတွင် ကုံန်ားလမ်ားန င ်ဖရလမ်ား န စ်မ   ား စလ ုံား အာား 

အသ ုံားမြ ရြါသည်။ ဖလ  (၂၀)စ ား၊ စက်ဖလ (၂၆)စ ား၊ ဆ ုံင်ကယ် (၂၃)စ ား၊ စက်ဘ ား(၁၅)စ ား တ ုံ့်က ုံ အသ ုံားမြ ၍ 

သွာားလာ ကြါသည်။ ဖက ားရ ာလမ်ားမ ာ ကွန်ကရစ်လမ်ားမ စ်မြ ား (၂၃၀၀)ဖြခန့်် ရ ညလ် ာားြါ သည်။ ဖက ားရ ာတွင် 

မ ားအလင်ားဖရာင်အတွက် ဆ ုံလာမ ားန င ် ဘက်ထရ မ ား တ ုံ့်က ုံ အသ ုံားမြ  ကြါသည်။  

 (စ  ) တည်ဖင ြေ်ကအ်းခ  ြေ််းြေှုနှင ် ပပည်သူူ့လ ခုခ  ကရ ်း 

ဖက ားရ ာအတွင်ား အ မ်ဖထာင်စုံမ ာားသည် မ သာားစုံြမာခင်မင်ရင်ားန  ားစွာ ဖနထ ုံင်တက်ဖသာ ဓဖလ ရ   

 ကသမ င်  မြဿနှာကက ားကက ားမာားမာားမ စ်ဖလ မရ  ြါ။ ဘာသာဖရားဖခါင်ားဖဆာင်မ ာား၏ ဆ ုံားမမှု၊ လူကက ားသူမမ ာား၏ 

ကက ား ကြ်မှုမ င်  ဖအားခ မ်ားသာယာစွာ ဖနထ ုံင် ကြါသည်။ အမခာားအမှု အခင်ားမ စ်ြွာား မခင်ား လ ုံားဝမရ  ြါ။ 
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(၅) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ု်းတက ်ြေှုက  ုအကထွာက ်အပ  ပဖစ ်ကစကသွာအကပ ခအကနကက ွာင််းြေ ွာ်း၊ အဟန  ်အတွာ်း 

ြေ ွာ်းန ှင ် ကက  ွာ်လွှွာ်းရြေည ်  စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ု်းတက ်ြေှုက  ု အကထွာက ် အပ  ပဖစ ်ကစကသွာ အကပခအကနကက ွာင််းြေ ွာ်း 

(၁) စ  ုက်ပ   ်းကရ ်း 

                  အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာအဖနမ င်  စ ုံက်ြ   ားဖရား အတွက် အဖမခအဖနဖကာင်ား မ ာားမ ာ သဘာဝ 

ဖရဖမမရာသ ဥတုံအဖနအထာားန င်  လယ်ယာဖမမမ ာားအာား အသင် အတင်  အသ ုံားခ န ုံင်မခင်ား၊ သ ားန   

မ   ားဖစ မ ာားက ုံ ဝယ်ယူ၍ရန ုံင်မခင်ား၊ ဓာတုံြ ုံားသတ်ဖဆား၊ ဓာတ်ဖမမ သဇာန င်  အမခာားဓာတုံဖဗဒ သွင်ား 

အာားစုံမ ာား အလွယ်တကူ ဝယ်ယူရရ   န ုံင်မခင်ား၊ လုံြ်အာား အသင်  အတင် ရရ  န ုံင်မခင်ား၊ စ ုံက်ြ   ားသ ားန   

မ ာားအာားဖရာင်ားခ ရန် ဖစ ားကွက်ရ  မခင်ား၊ စ ုံက်ြ   ားဖရားသ ုံား က ရ ယာမ ာားအာား  အသင် အတင်   

ြ ုံင်ဆ ုံင်မခင်ား တ ုံ့်မ စ်ြါသည်။ 

 (၂) ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာအဖနမ င်  ဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ားအတွက် အဖမခအဖနဖကာင်ား မ ာားမ ာ 

ဖရခ ဖမမခ ဖကာင်ားမွန်မခင်ား၊ မ   ားဖကာင်ားမ   ားသန့််မ ာား အသင ်အတင ် ဝယ်ယူ ရရ  န ုံင်မခင်ား၊ 

ဖမွားမမြူဖသာ တ ရစဆာန်မ ာားအတွက် လ ုံအြ်ဖသာ သွင်ားအာားစုံမ ာား က ုံဝယ်ယူ ရရ  န ုံင်မခင်ား၊ 

ဖမွားမမြူထာားဖသာထုံတက်ုံန်မ ာား ဖရာင်ားခ ရန်ဖစ ားကွက် ရ  မခင်ား တ ုံ့်မ စ်ြါ သည်။ 

  (၃) ပည ွာကရ ်း 

         အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာအဖနမ င်  ြညာဖရားအတွက်အဖမခအဖနဖကာင်ားမ ာားမ ာ ဖက ားရ ာအန ား 

ရ  ြ ဉ်ဖထာင်စုံ ဖက ားရ ာတွင် အဖမခခ ြညာအထက်တန်ားဖက ာင်ားခွဲ(၁)ဖက ာင်ား ရ  သမ င ် 

ြညာတတ်လဦူားဖရ မ ာားရ   ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရ ြါသည်။ 

 (၄) က  န ််းြေွာကရ ်း  

  ဖက ားရ ာတွင်အတွင်ားရ   က န်ားမာဖရား ဖဆားဖြားခန်ား သ ုံ့်သွာားဖရာက်ကုံသ၍ရမခင်ားန င ် 

ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် မြည်သူူ့ဖဆားရ ုံကက ားန င ် (၈/၀)မ ုံင်ခန့််သာကွာဖဝားမခင်ားတ ုံ့် မ စ်သည်။ အဖ ာင်ကက ား 

ဖက ားရ ာတွင် အလုံြ်လုံြ် န ုံင်ဖသာ လူဦားဖရ စုံစုံဖြါင်ားမ ာ(၂၄၅)ဦားရ  မြ ား    ဖက ားရ ာ လူဦားဖရ၏ 

(၅၃%)ရ   ြါသည်။ ထ ုံ့်အမြင် တကကသ ုံလ် ဘွဲြို့ရဦားဖရ အသင် အတင် ရ  ဖသာဖ ကာင်  ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ား 

တ ုံားတက် ဖရားအတွက် လူူ့စွမ်ားအာား အရင်ားအမမစ် မ ာားရ  ဖနြါသည်။ လူကက ား၊ လူငယ် လက်တွဲမြ ား 

ဖကာင်ားမွန်စွာ တ ုံင်ြင်ည  န ှုင်ား လုံြ်ဖဆာင် ကဖသာ အဖလ အထဖကာင်ားမ ာား ကလည်ား 

အနှာဂတ်ကာလ အတွက် အာားရ ွယ် ရာြင်မ စ်သည်။ အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင် စြါားတစ်မ   ား 

တည်ားသာ  စ ုံက်ြ   ားထုံတလ်ုံြ်န ုံင်သည်။ ဖရာင်ားခ ခ  န်တွင်  သ ားန  ဖစ ားနှုန်ားမဖကာင်ားဖသာ ဖ ကာင်  

မ မ လုံြ်အာားခ မြန်ရရ ုံထုံတ်လုံြ်မှု အဆင် သာရ  ဖသာ်လည်ား လယ်သမာား မ သာားစုံ မ ာားန င်  

က ြန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် အလုံြ်အက ုံင်အခွင် အလမ်ားမ ာား၊ စြါားဖရာင်ားဝယ် ဖ ာက်ကာားမှု၊ 

ထုံတလ်ုံြ်မှု လုံြ်ငန်ား အဆင် ဆင် မ ာားတွင် ဖက ားရ ာသူ/သာားမ ာားအတွက် ဝင်ဖငွန င် စာားနြရ် ကခာ 

က ုံ အတန်အသင်   ူလ ုံဖစ သည် ဟုံဆ ုံရမည်မ စ်ြါသည်။ 
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    စ ြွာားဖရားမမ  ြို့ဖတာ်မ စ်သည်  ရန်ကုံန်မမ  ြို့န င် (၅၆)မ ုံင်ခန့််သာ ကွာဖဝားသည် မ စ်၍ 

ဖက ားရ ာရ  သ ားန  စ ုံက်ြ   ား ထုံတလ်ုံြ်သူမ ာားအဖနမ င ် ဖစ ားကွက်သ ုံ့် တင်ြ ုံ့်ဖရာင်ားခ န ုံင်မည်  

အခွင် အလမ်ားမ ာား ရ  ဖနြါသည်။ 

            စ ုံက်ြ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာား န င ်ဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားမ င်  အ မ်ဖထာင်စုံ အမ ာားစုံမ ာ 

အသက်ဖမွားမှုမြ  ကသမ င်  မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ   ားဖရားဘဏ်မ  ထုံတဖ်ခ ားဖသာ ဖခ ားဖငွက ုံ 

ထုံတယူ်န ုံင်မခင်ား၊ မ မ တ ုံ့်အသက်ဖမွားဝမ်ားဖက ာင်ား လုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် သင် ဖတာ်ဖသာ ရင်ားန  ားဖငွ 

ြမာဏာအာား ရရ  န ုံင်ြါသည်။ 

  အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာရ   မ ဘ/ဆရာအသင်ားသည် စုံစည်ားတက်ကကွစွာမ င ် လ ုံအြ်ခ က် 

မ ာားက ုံ ြူားဖြါင်ားဖဆာင်ရ က်န ုံင်ဖသာဖ ကာင်  မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား အဆင်  

ြညာဖရားအတွက် ဖကာင်ားမွန်ဖသာ အလာားအလာမ ာား မ စ်ြါသည်။ ၄င်ားအမြင် မ မ တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် 

စာသင်ဖက ာင်ားတည်ရ  သမ င ် ဖန့်ခ င်ားမြန် ဖက ာင်ားတက်န ုံင် သည ်မ စ်ရာ ကုံန်က စရ တ် နည်ားြါား 

စွာမ င်  ြညာတက်လငူယ် လူရ ယ်မ ာား ထွက်ဖြေါ်လာ န ုံင် မည်မ စ်ြါသည်။ 

           ဖက ားရ ာတွင်က န်ားမာဖရား ဖဆားဖြားခန်ားရ  မခင်ားန င ် ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်  မြည်သူူ့ ဖဆားရ ုံန င်  

(၈)မ ုံင်ခန့််သာ ကွာဖဝားဖသာဖ ကာင်  က န်ားမာဖရား ဖစာင် ဖရ ာက်မှုမ ာား အာား ရယူန ုံင်သည်  

ဖက ားရ ာတစ်ရ ာမ စ်ြါသည်။ 

       ဖက ားရ ာတွင် လူငယ်မ ာားအဖနမ င်  သာဖရား၊နှာဖရား၊ ဘာသာဖရားတ ုံ့်တွင် တက်ကကွစွာ 

ြါဝင် ကမြ ား ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတွင်လည်ား တက်ကကွစွာ ြါဝင် ကြါသည်။ ဘာသာဖရား 

ဖခါင်ားဖဆာင်မ ာားန င ် လူကက ားသူမမ ာား၏ဆ ုံားမမှုမ ာားဖ ကာင ် မူခင်ားမ ာားမ စ်ြွာားမှု မရ  မခင်ားကလည်ား 

ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရားအတွက် အခွင် အလမ်ား တစ်ရြ်မ စ်သည်။ 

(ခ) အဟန  ် အတွာ်းြေ ွာ်းန ှင ် ကက  ွာ်လွှွာ်းရြေည ် စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

 အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင်  ွ ြို့မ   ားဖရားဖဆာင်ရ က်ဖနဖသာ အ ွဲြို့မ ာားရ  ဖသာ်လည်ား အုံြ်ခ  ြ်ဖရား ကဏ္ဍမ  

လွ၍ဲအ ွဲြို့တစ်ခုံန င် တစ်ခုံ ခ  တ်ဆက်ဖဆာင်ရ က်မခင်ားန င်  လုံြ်ဖဆာင်ခ က်မ ာား တွင် အသင ်တင ် ရ  ြါသည်။ 

(၁) စ  ုက်ပ   ်းကရ ်း 

  အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင်  လယ်ယာဖမမမ ာားတွင် ဖရနှုတ်ဖမမာင်ားမ ာားက ုံ စနစ်တက  တူားဖ ာ် 

ဖြားမခင်ားမရ   သမ င  ် မ ုံားရာသ တွင် မ ုံားမ ာားြါက ဖမမန မ ်ြ ုံင်ားရ   လယ်ယာဖမမမ ာား ဖရနစ်မမ ြ်မှုဒဏ် 

ခ စာားရြါသည်။ ထ ုံ့်အမြင် ကုံန်ထုံတ်လမ်ားမရ  သမ င ် ကုံန်စည်စ ားဆင်ားမှုတွင် ဖန ှာင ်ဖန ားမြ ား အက   ားအမမတ် 

ရသင ်သဖလာက် မရန ုံင်ဘဲ မ စ်ဖနြါသည်။ 

   စြါားအထွက်တ ုံားနည်ားြညာမ ာားက ုံ စနစ်တက သ ရ  မှုမရ  မခင်ား၊ လ ုံအြ်ဖသာ သွင်ားအာားစုံ မ ာားက ုံ 

အခ  န်မ ထည် သွင်ားန ုံင်မှု မရ  န ုံင်မခင်ားဖ ကာင်  အက   ားရလဒ်က ုံ အထင်အရ ာား မမမင်ရန ုံင်၍ နည်ားြညာ 

မြန့််ြွာားက င် သ ုံားမှုန င်  ဖတာင်သူအာားလ ုံား အက   ားအမမတ် မ စ်ထနွ်ားလာဖစရန် မ ာားစွာအခ  န်ယူရအ ုံား 

မည်မ စ်ြါသည်။  
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(၂) ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

 အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာအဖနမ င်  ဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ားအတွက် အခက်အခဲမ ာားမ ာ လ ုံဖလာက်ဖသာ 

အရင်ားအန  ားမရ  မခင်ား၊ စာားက က်ဖမမရ ာားြါားမခင်ား၊ သွင်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူရာ တွင်ဖ ားနှုန်ားမမ င ် ဖနမခင်ား၊ 

ကုံန်ထုံတ်လမ်ားမရ  သမ င ် အဖရာင်ားအဝယ် ဖ ားနှုန်ား န မ ်က မခင်ားန င ် ဖမွားမမြူထာားဖသာ ထုံတ်ကုံန်မ ာားက ုံ 

ဖရာင်ားခ ရာတွင် ဖ ားဖကာင်ားမရရ  မခင်ားတ ုံ့် မ စ်ြါသည်။  

 (၃) ပညွာကရ ်း 

  အ ဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင်စာသင်ဖက ာင်ားမရ  ဖသာဖ ကာင  ် ဖက ားရ ာအန ားရ   ြ ဉ်ဖထာင်စုံ 

ဖက ားရ ာအတွင်ားရ    အဖမခခ ြညာ အထက်တန်ားဖက ာင်ားခွဲသ ုံ့် သွာားဖရာက်ြညာသင် ကာားရဖသာဖ ကာင်ား 

မ ုံားတွင်ားအခါတွင်သွာားလာရခက်ခဲမခင်ားန င ် ဖက ာင်ားသာား  အင်အာားန င ်ဆရာ/ဆရာမအင်ားအာား အခ   ားက  

လ ုံဖလာက်မှု မရ  မခင်ား ဖ ကာင ် ြညာ ဖရားတွင် အနည်ားငယ်အာားနည်ားမှုရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရသည်။ 

 (၄) က  န ််းြေွာကရ ်း 

 အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာအဖနမ င ် ဖက ားရ ာတွင်ားက န်ားမာဖရားဖဆားဖြားခန်ား ရ  ဖသာ်လည်ား  

ဖဆားဝါားအလ ုံအဖလာက် မရ  ဖသာဖ ကာင ် အဖရားကက ား လူနှာမ ာားအာား  အန ားစြ်ဆ ုံား ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် 

ဖဆားရ ုံသ ုံ့်သာ အာားက ုံားရသမ င ် ၎င်ားဖဆားရ ုံသ ုံ့် သွာားရာ လမ်ားမ ာ မ ုံားရာသ  လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ဖရား 

အလွန်ခက်ခဲမခင်ားန င ် က န်မာဖရားဆ ုံင်ရာ အဖထာက်အကူမြ  ဖဆားဝါားန င ် စမ်ားသြ်က ရ ယာမ ာား 

မမြည စ် ုံမခင်ားတ ုံ့်မ စ်ြါသည်။  

       စ ုံက်ြ   ားဖရား၊ဖမွားမမြူဖရား မဟုံတ်ဖသာအမခာားဝင်ဖငွရ လုံြ်ငန်ားမ ာား လုံြ်က ုံင် ကဖသာ 

မ သာားစုံမ ာားမ ာ အသက်ဖမွားဝမ်ားဖက ာင်ားြညာမ ာား တက်ဖမမာက်မှု အာားနည်ားမခင်ား၊  အလုံြ်အက ုံင် 

အခွင် အလမ်ားမ ာားအတွက်န ားစြ်ရာဖက ားရ ာမ ာား၊ ကုံန် ကမ်ားမ ကုံန်ဖခ ာ ထုံတလ်ုံြ်ရန် နည်ားြညာမ ာား 

မသ ရ   ကမခင်ား၊ ရင်ားန  ားလုံြ်က ုံင်ရန်အတွက် လ ုံအြ်သည်  အခ  န်တွင် လ ုံအြ် သဖလာက်ဖခ ားဖငွရရ  ရန် 

အကန့််အသတ်မ ာားရ  မခင်ား စသည်တ ုံ့်ကလည်ား လ ုံအြ်ခ က်မ ာား ရ  ဖနဆဲမ စ်ြါသည်။ 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင် မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ   ားဖရားဘဏ်မ  ဖခ ားဖငွမ ာား ရရ  ဖသာ်လည်ား 

တင်ား ကြ် ဖသာ ဖခ ားဖငွစည်ားမ ဉ်ားစည်ားကမ်ားမ ာားန င်  ဖခ ားဖငွကာလတ ုံ ဖတာင်ားမခင်ားမ ာားသည် ဖတာင်သူ 

မ ာား အတွက် အက   ားအမမတ်မ စ်ထနွ်ားရန် အဟန့််အတာားမ ာားမ စ်ဖနဆဲမ စ်ြါသည်။ 

 ဖက ားရ ာ၏ဓဖလ မ ာ လူကက ားမ ာားသာဖခါင်ားဖဆာင်တင်ဖမမာက်ရန် စဉ်ားစာားဖလ       ရ  သမ င်  

ဖခါင်ားဖဆာင်မှုအြ ုံင်ားတွင် စ တ်ြါဝင်စာားမှုရ  ဖသာ်လည်ား လူငယ်မ ာားမ ာ ဖနှာက်က န် ဖန ကရသည်။ 

လူငယ်မ ာားအဖနမ င်  အင်တာနက်မ တဆင်  သတင်ား အခ က်အလက်မ ာားက ုံ ရယူန ုံင်ဖသာ်လည်ား 

ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရန င်  ဆက်စြ်ဖသာ မ မ တ ုံ့်၏ အဖတွြို့အကက  မ ာားက ုံ မြန်လည်အသ ုံားခ မှုန င်  ဖခါင်ားဖဆာင် 

မှုစွမ်ားရည်၊  ွ ြို့မ   ားဖရား သဖဘာတရာားမ ာားက ုံ သဖဘာဖြါက် နှာားလည်မှု အာားနည်ား ကသည်မ ာ အနှာဂတ် 

ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား အတွက် အဟန့််အတာား မ စ်ြါသည်။ 

(၆) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းပန ််းတ ုင်နငှ ် ြေဟွာဗ ျူဟွာ 

   ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရားရည်မ န်ားခ က်ြန်ားတ ုံင်မ ာ ဖယဘုံယ အာား မ င်  

လူမှုစ ားြွာားဘဝ  ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်သာယာဖရားမ စ်ြါသည်။ထ ုံ့်ဖ ကာင် ြင် ဖက ားလက်ဖဒသ ွ ြို့မ   ား တ ုံားတက်ဖရား 

ဦားစ ားဌာနမ ကွင်ားဆင်ားအ ွဲြို့မ င်  ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရား စ မ က န်ားမ ာား ဖရားဆဲွ ကဖသာ အခါ လူထုံ 
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ြူားဖြါင်ားဖ ာ်ထုံတ်ဖသာနည်ားလမ်ားမ င်  အဆ ုံြါ ရည်မ န်ားခ က်ြန်ားတ ုံင်န င်  ြန်ားတ ုံင်ဖရာက်ရ  ဖရား အဖကာင် 

အထည်ဖ ာ်မည်  နည်ားဗ ြူဟာမ ာားက ုံ ဖဆာွးဖနွားဖ ာ်ထုံတ်ခဲ  ကြါသည်။  

(က) ရည်ြေှန ််းခ က ်ပန ််းတ ုင် 

             ဖက ားလက်ဖဒသ ွ ြို့မ   ားဖရား ြန်ားတ ုံင်မ ာား တွင် ဖက ားရ ာသူ၊ဖက ားရ ာသာား မ ာား ဝင်ဖင ွ

တ ုံားတက်ဖရား၊ တစ်ဦားခ င်ားစွမ်ားရည်တ ုံားတက်ဖရား တ ုံ့်အမြင်ြညာဖရားက ုံ အဖလားထာား မြ ား ကဖလားမ ာားန င်  

လူငယ်မ ာားအတွက် လူသာားအရင်ားအမမစ်  ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက် ဖစမည်  ရည်မ န်ားခ က်မ ာားက ုံလည်ား 

(၂၀၂၄ခုံန စ်မ ၂၀၂၈ခုံန စ်)အတွင်ား ဖအာင်မမင်စွာ အဖကာင်အထည် ဖ ာ်န ုံင်ဖရားအတွက် ဖအာက်ြါ 

အတ ုံင်ားရ ုံားရ င်ားစွာ ခ မ တ်ထာားြါသည်။  

(၁)  ရ ာလူထုံသည် လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ဖရား ဖကာင်ားမွန်ဖစရန်န င်  ဖက ားရ ာ                  မ ားလင်ားဖရား 

ဖဆာင်ရ က်မြ ား လူဖနမှုအဆင် အတန်ားမမင် မာားလာရမည်။  

(၂)    ရ ာလူထုံသည် စ ုံက်ြ   ားဖရားမ င်  ထုံတ်ကုံန် တ ုံားမမ င် ထုံတ်လုံြ်မခင်ားအာား  တ ုံား တက် 

လုံြ်က ုံင်န ုံင်မခင်ားမ င်  ဝင်ဖငွတ ုံားတက်ဖစရမည်။ 

(၃)  လူငယ်မ ာားအာား ြညာတတ်ဖမမာက်မှုက ုံ ြ ုံမ ုံတ ုံားတက်ဖစမခင်ားန င်  အသက်ဖမွား 

ဝမ်ားဖက ာင်ား ြညာရြ်မ ာား ကျွမ်ားက င်မှုရ  ဖစမြ ား အလုံြ်အက ုံင် အခွင်  အလမ်ားမ ာား 

တ ုံားတက်လာဖစမြ ား စ ားြွာားရ ာဖ ွ န ုံင်စွမ်ား န င် ဝင်ဖငွတ ုံား မမင်  လာဖစရမည်။ 

(ခ)နည််းဗ ျူဟ ွာ                        

လက်ဖတွြို့အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ဖဆာင်ရ က်မည် လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားန င်  စ မ က န်ားမ ာား က ုံ 

ဖအာက်ဖ ာ်မြြါအဖကာင်အထည်ဖ ာ်ဖရား နည်ားဗ ြူဟာမ ာား က င် သ ုံား ၍စနစ်တက  

ဖဆာင်ရ က်မခင်ား အာားမ င် ဖက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ   ားဖရား ရည်မ န်ားခ က ် မ ာားက ုံ ဖရာက်ရ   မည်ဟုံ 

ယ ုံ ကည်ြါသည်။ 

  (၁) ဖက ားရ ာမ ားလင်ားဖရားအတွက် လျှြ်စစ်ဓါတ်အာားလ ုံင်ားန င်  ဖဝားကွာသည ် အတွက် မည်သ ုံ့်  

ဖဆာင်ရ က်ရမည် က ုံ  သက်ဆ ုံင်ရာဌာနမ ာားန င ် ခ  တ်ဆက်တင်မြထာား မခင်ား၊ 

မ ားလင်ားဖရားဖကာ်မတ   ွဲြို့စည်ားမခင်ား၊ ဖငွဖ ကားမ ာားက ုံ ကက  တင်စုံဖဆာင်ားည ထာားမခင်ား 

မ ာားက ုံ အဖရားတကက ား ဖဆာင်ရ က်ရန် လ ုံအြ်ြါသည်။ 

  (၂) ဖက ားရ ာတွင်ားလမ်ားမ ာား န င် ခ ဉ်ားကြ်လမ်ားမ ာားအာား အဆင် မမ င် တင်မခင်ား မ ာားအတွက် 

သက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနမ ာား၊အကူအည ဖြားမည်  အ ွဲြို့အစည်ား မ ာားန င်  ခ  တ်ဆက်မြ ား 

ဖက ားရ ာလူထုံလုံြ်အာား ဖြါင်ားစြ်ကာ လုံြ်ဖဆာင် သွာားြါမည်။  

 (၃) ဖက ားရ ာရ  မ ရ ုံား လာ စ ုံက်ြ   ားနည်ားမ ာားက ုံသာ အသ ုံားမြ ဖနဖသာ ဖတာင်သူမ ာား၏ ဝင်ဖငွ 

တ ုံားတက်လာဖစရန် အတွက်အထွက်နှုန်ားန င်  အရည်အဖသွားဖကာင်ားမြ ား ဖ ားကွက် 

အတွင်ား လူကက  က်မ ာားဖသာ သ ားန  မ   ားမ ာားက ုံသာ ဦားစာားဖြားစ ုံက်ြ   ား ထုံတလ်ုံြ်ရန်န င်  

စ ုံက်ြ   ားဖရား နည်ားြညာမ ာား၊ ြ ုံားမွှာားဖရာဂါကာကွယ်ဖရားနည်ား လမ်ားမ ာားအတွက် လ ုံအြ် 

ခ က်မ ာားက ုံမမ  ြို့နယ်စ ုံက်ြ   ားဖရားဦားစ ားဌာနမ  ခ  တ်ဆက် လုံြ်ဖဆာင်ရန် လ ုံအြ်ြါသည်။ 



 

22 
 

  (၄) ဖက ားရ ာအတွင်ားရ   လူငယ်မ ာား၏ အလုံြ်အက ုံင်အခွင် အလမ်ားမ ာား ရရ  ဖစရန် အတွက် 

ဖဒသအတွင်ား စက်ရ ုံအလုံြ်ရ ုံမ ာားတ ုံားတက် မ ာားမြာား လာဖစရန်  တ် ဖခေါ်ရန်၊ 

အသက် ဖမွားဝမ်ား ဖက ာင်ား နည်ားြညာသင်တန်ားမ ာား အတွက် ခ  တ်ဆက် ဖဆာင်ရ က် 

ဖြားရန်၊ ဖစ ားကွက်ထ ုံားဖ ာက်မည်  အက   ားတူအုံြ်စုံ  ွဲြို့စည်ားမခင်ားန င်  လုံြ်ငန်ား 

အဖကာင်အထည်ဖ ာ်ရန်၊ ဖဒသထွက် ကုံန်မ ာားဖစ ားနှုန်ားြ ုံမ ုံရရ  ရန် ကုံန် ကမ်ားမ  

ကုံန်ဖခ ာ ထုံတလ်ုံြ်ဖသာ နည်ားြညာမ ာားရရ  ရန်န င်  ဖခ ားဖငွ လက် လ မ်ားမ မှုရရ  ရန် 

လ ုံအြ်ဖနြါသည်။  

  (၅) ဖက ားရ ာအတွင်ားတွင် လယ်သမာားမ ာားအတွက် မမန်မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ   ားဖရား ဘဏ် 

မ ဖခ ားဖငွအစ အစဉ်ရ  ဖသာ်လည်ား စ ုံက်ြ   ားဖရား၊ ဖမွားမမြူဖရားန င်  ဖက ားရ ာတွင်ား 

အဖသားစာားလုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် လ ုံဖလာက်မှု မရ  ဖသာဖ ကာင်  ဖခ ားဖငွ ထုံတဖ်ခ ား 

ဖြားန ုံင်မည်  အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်  ခ  တ်ဆက် ဖဆာင်ရ က်ဖြား မခင်ားမ င်  စ ုံက်ြ   ားဖရား၊ 

ဖမွားမမြူဖရား ထွက်ကုံန်မ ာားန င်  အဖသားစာားလုံြ်ငန်ားမ ာား  ွ ြို့မ   ားတ ုံား တက်လာဖစြါမည်။  

၇။ ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ ု်းတက ်ြေှုက  စ စရပ်ြေ ွာ်းနငှ  ် ဗဟ ု အဆင ်ြေူဝါဒြေ ွာ်းအ က ွာ်း အစ ီအစဉ်က  ကသ ွာ 

ခ  တ်ဆက ်ြေှုြေ ွာ်း 

 အစ ုံားရ၏မူဝါဒန င ် လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်တ ုံ့်က ုံ ရင်ားန  ားကျွမ်ားဝင်မြ ားဖသာ အစ ုံားရဌာန ဆ ုံင်ရာ မ ာားန င ် 

ဖက ားလက်ဖဒသ ွ ြို့ မ   ားတ ုံားတက်ဖရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားြညာအကက ဖြား အ ွဲြို့တ ုံ့်၏ အကက မြ ခ က် အရ 

ဤအခန်ားက ုံမြ စုံဖ ာ်မြထာားြါသည်။ ဖ ာ်မြြါအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားသည် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖက ားရ ာ၏ လ ုံအြ်ခ က်မ ာားအာား 

န ုံင်င ဖတာ် အဆင် မ သည် ဖဒသဆ ုံင်ရာအဆင်  ထ ုံမ တဆင်  ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖက ားရ ာ အဆင် ထ  

ြ  ြ ုံားမှုဖြားန ုံင်မည် အစ ုံားရဌာနမ ာားန င်  အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားက ုံ အကက မြ ဖ ာ်ထုံတ် ဖြားန ုံင်ခဲ   ကြါသည်။ 

 (က) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းရည်ြေှန ််းခ က ်ကရ ်းဆ  ပခင််းန ှင ်  ပ ုြေှနစ်  စစ ်ပခင််း 

ဤဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ ခ က် ဖရားဆဲွန ုံင်ရန ် နည်ားြညာအဖထာက်အြ  မ ာား ြ  ြ ုံားဖြားမှု သည် 

အလွန်အဖရားြါြါသည်။    အနှာဂါတ်တွင်လည်ား ဖရရ ညတ်ည်တ  သည ် အဖထာက်အြ   မ ာားက ုံ 

န ုံင်င ဖတာ်အစ ုံားရထ မ  ရရ  မည်ဟုံဖမျှာ်လင် ြါသည်။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖက ားရ ာသူ၊ ဖက ားရ ာ သာားမ ာား 

က ုံယ်တ ုံင်အာားထုံတလ်ုံြ်က ုံင်မှုမ ာားက ုံ မြန်လည်စ စစ်မခင်ားန င်  ဖရ ားခ ယ်ခဲ ဖသာ ဦားစာားဖြား 

စ မ ခ က်မ ာားအာား အခ  န်မ န် မြန်လည်သ ုံားသြ်၍ မြ မြင်ဖရားဆဲွမခင်ား စသည်တ ုံ့် ဖဆာင်ရ က်န ုံင်ရန် 

အကူအည မ ာားဆက်လက်ရရ  မည်ဟုံ   ဖမျှာ်လင် ြါသည်။ 

(ခ) ကင က က ်းဝန ်ကဆွာင်ြေှုလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင် ဖက ားရ ာလူထုံ၏ လ ုံအြ်ခ က်တစ်ရြ်တွင် စ ုံက်ြ   ားဖရား၊ ဖမွားမမြူဖရား၊ 

အမခာားဝင်ဖငွရလုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် လ ုံဖလာက်ဖသာ ဖခ ားဖငွမ ာားရရ  မှုကလည်ား အဓ က မ စ်ြါသည်။ 

ဖက ားရ ာမ ာားတွင် ဖခ ားဖငွထုံတ်ဖခ ားဖြားဖနဖသာ မမန်မာ လယ်ယာ  ွ ြို့မ   ားဖရားဘဏ် အဖနမ င်  

ဖဆာင်ားသ ားန   (ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ)တစ်ခုံတည်ားက ုံသာ ဦားစာားဖြား ဖဆာင်ရ က်ဖြားဖန ဖသာဖ ကာင်  

အမခာားသ ားန  စ ုံက်ြ   ားသူဖတာင်သူမ ာားအတွက် လ ုံအြ်ခ က်မ ာား ရ  ဖနဆဲမ စ် ြါသည်။ ဖတာင်သူ 

အမ ာားစုံသည် ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွထုံတ်ဖခ ားဖြားန ုံင်ဖသာ ဖငွဖ ကားဝန် ဖဆာင်မှုလုံြ်ငန်ားမ ာားန င်  

ခ  တ်ဆက်လုံြ်ဖဆာင် လ ုံ ကသည်။ ဖက ားရ ာသူ/သာား မ ာား လ ုံအြ်ဖသာ ဖခ ားဖငွမ ာား ထုံတဖ်ခ ား 
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ဖြားန ုံင်ရန် ဖငွဖ ကားဝန်ဖဆာင်မှု လုံြ်ငန်ားဆ ုံင်ရာ သတ်မ တ်ခ က် မ ာားက ုံ ဖလ ာ ခ မြ ား ဖဒသလ ုံအြ်ခ က် 

န င်  အည ဖမြာင်ားလဲသင် ြါသည်။ 

(ဂ)အသက ်ကြေ ်းဝြေ််းက က ွာင််းဆ ုင်ရ ွာ နည််းပည ွာန ှင ် ကစ  ်းက  က ်အတ က ်  အကထ ွာက ်အပ  ြေ ွာ်း 

ပဖည််းဆည််း ကပ်းပခင််း 

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရားအတွက် စ န်ဖခေါ်ခ က်တစ်ရြ်မ ာ စ ုံက်ြ   ား 

ထုံတလ်ုံြ်သူ မ ာား၏ ဖစ ားကွက်ဆ ုံင်ရာသဖဘာသဘာဝသ ရ  မှု အာားနည်ားမခင်ားန င်  အရည်အဖသွား 

ဖကာင်ားမွန်ဖသာ ထုံတက်ုံန်မ ာားရရ  ဖရားအတွက် ဖခတ်မ ဖသာ နည်ားြညာမ ာား လ ုံအြ်မခင်ား ြင်မ စ်သည်။ 

ဖဒားဒရဲမမ  ြို့န င်  (၈)မ ုံင်၊ ရန်ကုံန်မမ  ြို့န င ် (၅၆)မ ုံင်ခန့််သာ ဖဝားလ ဖသာ်လည်ား ရာသ  မဖရ ားသွာားလာန ုံင်မခင်ား၊ 

သယ်ယူြ ုံ့်ဖဆာင်ဖရားယာဉ်မ ာားရ  မခင်ား စသည်  အာားသာခ က်က ုံ အမ  မြ ၍ ဖဒသထွက်ကုံနမ် ာားက ုံ 

သင် ဖတာ်ဖသာ ဖစ ားနှုန်ားမ င်  ဖရာင်ားခ ရန် ဖစ ားကွက်သဖဘာတရာား မ ာားက ုံ နှာားလည်ဖအာင် 

ရ င်ားမြဖြားန ုံင်မည်  မမ  ြို့နယ်အဆင် မ  စ ုံက်ြ   ားဖရားဦားစ ားဌာန၊ ဖမွားမမြူဖရားန င်  ကုံသဖရားဦားစ ားဌာနန င်  

အမခာားသက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနမ ာား၊ ကုံလသမဂဂအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ အစ ုံားရ မဟုံတ်ဖသာ န ုံင်င တကာ 

အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ ြူားဖြါင်ားလမ်ားမြဖ ားမမှုမ ာားကလည်ား အဖရားြါ လ ြါသည်။ ထ ုံ့်အမြင် 

အသက်ဖမွားဝမ်ားဖက ာင်ား ဆ ုံင်ရာနည်ားြညာဖြားသင်တန်ားမ ာား စ စဉ်ဖြား မခင်ားမ င်  အသက်ဖမွားဝမ်ား 

ဖက ာင်ားအခွင် အလမ်ားမ ာားက ုံ  န်တ ား ဖြားရ ုံသာမက၊ ဖက ားရ ာမ ာား အလ ုံက် ဖမြာင်ားလဲလုံြ်က ုံင်ရန် 

လ ုံအြ်ဖသာ လုံြ်ငန်ားမ ာား၊  ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်လာ ွယ်ရ  ဖသာ ဝန်ဖဆာင်မှု လုံြ်ငန်ားမ ာား စသည်တ ုံ့်အတွက် 

လ ုံအြ်ဖသာ ကျွမ်ားက င်မှုအသစ်မ ာားအလ ုံက် စွမ်ားဖဆာင်ရည်မမ င်  တင်မခင်ားမ ာားမ င်  ခ  တ်ဆက် 

ရန်လ ုံအြ်ြါသည်။ သက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနမ ာား၊ အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားအဖနမ င်  အသက်ဖမွားဝမ်ားဖက ာင်ား 

လုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ ဖခ ားဖငွအစ အစဉ်မ ာားမ င်  ခ  တ်ဆက် လုံြ်ဖဆာင် ဖြားန ုံင်ြါက မမန်ဆန်စွာ 

တ ုံားတက်လာဖစြါမည်။ 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် ဖဒသထွက်ကုံန် ကမ်ားမ ာားက ုံသာ ဖရာင်ားခ မည် အစာား အရည် 

အဖသွားရ  ဖသာ တန်  ုံားမမ င် ထုံတ်ကုံန်မ ာား ထုံတလ်ုံြ်ဖရာင်ားခ န ုံင်ရန် နည်ားြညာ သင်တန်ားမ ာား 

ဖဆာင်ရ က်မခင်ားကလည်ား ဖက ားရ ာရ  လူသာားအရင်ားအမမစ်သ ုံားစွဲမှုက ုံ ထ ဖရာက်စွာ အသ ုံားခ န ုံင်ရ ုံ သာမက 

ဖဒသတွင်ားတစ်န ုံင်တစ်ြ ုံင် အဖသားစာားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ ုံားတက်လာဖစန ုံင်ဖသာဖ ကာင်  ဖက ားရ ာ၏ 

ဝင်ဖငွရရ  မှု မမင် မာားလာမခင်ား၊ အမခာား ဖဒသမ ာားတွင် ဖရ ြို့ဖမြာင်ားလုံြ်က ုံင်ဖနသူမ ာား အာား မ မ ဖနရြ်သ ုံ့် 

မြန်လာ၍ လုံြ်က ုံင်န ုံင်မည်  အခွင် အလမ်ားမ ာား တ ုံားတက်လာဖစမြ ား မ သာားစုံ မ ာား ဖြါင်ားစည်ားဖနထ ုံင် 

လုံြ်က ုံင်န ုံင်မခင်ားစသည်မ င်  ဖဒသအတွင်ားစာားနြ် ရ ကခာ ူလ ုံမှုတ ုံား တက်လာဖစမြ ားဖဒသ ွ ြို့မ   ားဖရားန င်  

ဆင်ားရဲမှုဖလ ာ နည်ားဖစဖရားက ုံ အဖထာက်အကူမြ န ုံငဖ်ြ မည်။ 

(၈) ဦ်းစ ွာ်းကပ်းစ ီြေ ခ က ်ြေ ွာ်းန ှင ် အကက ွာင်အထည်ကဖွာ်ကဆွာင်ရ  က ်ြေည ် အခ  န ်က ွာလ 

စ မ ခ က်မ ာားသည်  ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ လက်ဖတွြို့အဖကာင်အထည်ဖြေါ်ဖစန ုံင်မည်  နည်ားဗ ြူဟာ 

မ ာား အမ စ်သ ုံဖရာက်ရ  ဖအာင် ဖအာက်ဖမခအထ  လုံြ်က ုံင်ဖဆာင်ရ က် ရမည်မ စ်ြါသည်။ စ မ က န်ား 

(၅)န စ်တာကာလ ဖက ာ်လနွ်ခ  န်တငွ် ဖ ာ်မြြါြန်ားတ ုံင်မ ာားက ုံ မြ ားဖမမာက်ဖအာင် ဖဆာငရ် က် န ုံင်ရန် စ မ ခ က် 

မ ာားသည်  ွ ြို့မ   ားဖရား လ ုံအြ်ခ က်မ ာားအမ စ် မရ  မမ စ်လ ုံအြ်ြါသည်။ 
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(က) န ှစ်ပတ်လည်ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအစ ီအစဉ် 

ဖက ားရ ာလူထုံသည်(၅)န စ်တာကာလအတွက် ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ ခ က်ဖရား ဆဲွခ  န်တွင ်

စ စစ်ဖရ ားခ ယ်ထာားသည်။ဦားစာားဖြားစ မ ခ က်မ ာားမ ာ မြည် စ ုံလ ုံဖလာက်န ုံင်မည် မဟုံတ်ဖသားဖြ။ 

သ ုံ့်မ စ်ြါ၍ ဖက ားရ ာလူထုံသည်စ မ ခ က်မ ာားက ုံ အဖကာင်အထည် ဖ ာ်မှု(၂-၃)န စ် ဖက ာ်လာခ  န် တွင် 

စ မ က န်ား(၅)န စ်တာကာလအတွင်ား ဦားစာားဖြားလုံြ်ငန်ားမ ာား ထြ်မ  ဖ ာ်ထုံတ်မြ ား လုံြ်ဖဆာင် ရန် 

လ ုံအြ်လာြါမည်။ ဆ ုံားရ ာားဖသာ သဘာဝဖဘားအနတရာယ် သက်ဖရာက်မှုမ ာား မရ  ခဲ  လျှင်(၅)န စ်တာ 

 ွ ြို့မ   ားဖရား နည်ားဗ ြူဟာသည် အနည်ားန င် အမ ာား  ဖမြာင်ားလဲမှုရ  မည် မဟုံတ်ဖသာ် လည်ား စ မ က န်ား 

(၅)န စ်တာ အတွင်ား ထြ်တ ုံားစ မ က န်ားမ ာား ရ  လာန ုံင်ြါသည်။ 

ထ ုံဖ ကာင်  ဤဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ ခ ကသ်ည် န စ်အလ ုံက် ဘဏ္ဍာဖရားန စ် ဖငွဖ ကား 

စ မ မှုဆ ုံင်ရာ ဖရ ားခ ယ်မခင်ား၊ အစ အစဉ်န င် စ မ ခ က်မ ာားအာား မြ မြင်မွမ်ားမ န ုံင်မခင်ား တ ုံ့်က ုံ မြ မြင်ရ 

လွယ်ကူဖစရန် ဦားတည်ြါသည်။ ဖဒသတွင်ား မ စ်ဖြေါ်လာဖသာ  ွ ြို့မ   ားဖရားလ ုံအြ်ခ က်၊ 

သဘာဝဖဘားအနတရာယ်၊ အမခာားအဖရားဖြေါ်က စစ မ ာားန င ် အစ ုံားရဘတ်ဂ က်မ ာားအဖြေါ် မူတည်၍ 

ဦားစာားဖြားအစ အစဉ်မ ာားက ုံ ဖမြာင်ားလဲရန် မ စ်ြါသည်။ သ ုံ့်မ စ်၍ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်(၅)န စ်တာအတွက် 

ဖရားဆဲွထာားဖသာ  ွ ြို့မ   ားဖရားရည်မ န်ားခ က်မူဖဘာင်တငွ် န စ်အလ ုံက် အဖကာင်အထည် 

ဖ ာ်ဖဆာင်ရ က်မည ် န စ်ြတ်လည်ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်က ုံ မြင်ဆင်ရမည်မ စ်ြါ သည်။ 

  (ခ) ကဏ္ဍန ှင ် ရင််းန ှီ်းပြေ  ပ်နှ ြေှုက  ုအကပခခ ၍စ ီြေ ခ က ်အုပ်စ ုသတ်ြေှတ်ပခင််း  

အစ အစဉ်န င ် စ မ ခ က်မ ာားအာား ကဏ္ဍန င ်ရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုက ုံ အဖမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြ်စုံ 

သတ်မ တ်မခင်ား သည် စ မ က န်ားဆ ုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား ခွဲမခမ်ား သ ုံားသြ်ရာတွင်  မ ာားစွာ 

အဖထာက်အကူမြ  ြါမည်။   Functional       classification သည် ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာန မ ာားအတွက် 

၄င်ားတ ုံ့်န င်  သက်ဆ ုံင်ဖသာ စ မ ခ က်မ ာားက ုံ သ ရ  နှာားလည်ရန် အဖထာက် အကူမြ ြါသည်။(Economic 

classifi cation)သည်စ မ ခ က်မ ာား၏အက   ားရလဒ် မ စ်ထနွ်ားမှု မ ာားအာား အကဲမ တ်သ ုံားသြ်မခင်ား လုံြ်ငန်ားမ ာား 

ဖဆာင်ရ က်ဖရား အတွက်လ ုံအြ်ြါသည်။  

(၁)ကဏ္ဍက  ုအကပ ခခ ၍စ ီြေ ခ က ်အုပ်စ ုသတ်ြေှ တ်ပခင််း(Functional classification) 

ဖဆာင်ရ က်မည် စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်သည် (က)မည်သည် ကဏ္ဍဖအာက်တွင် (ဥြမာ-

စ ုံက် ြ   ားဖရား၊ လျှြ်စစ်ကဏ္ဍစသည်)၊ (ခ)မည်သည် ဝန်ကက ားဌာနန င်  သက်ဆ ုံင်သည် 

စသည်မ င် ခွဲမခာား သတ်မ တ်နည်ား မ စ်ြါသည်။  

(၂)ရင််းန ှီ်းပြေ ပ်နှ ြေှုအြေ   ်းအစ ွာ်းက  ုအကပခခ ၍အပု် စ ုသတ်ြေှတ်ပခင််း(Economic classification) 

စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်အမ   ားအစာားသည် မည်သည် ရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုမ စ်သည်က ုံ ဖ ာ်မြ မခင်ား 

မ စ်ြါ သည်။ 

• သာမန်အသ ုံားစရ တ်(Current Expenditure) ဥြမာ-လစာ၊ ဖန့်တွက်စရ တ်၊ လုံြ်ငန်ား 

လည်ြတ်စရ တ်၊ င ာားရမ်ားခစသည်မ ာား 
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• ဖငွလ ုံားဖငွရင်ားအသ ုံားစရ တ်(Capital Expenditure) ဥြမာ-ဖဆာက်လုံြ်ဖရား ြစစညာ်းမ ာား 

န င်  ြ ုံဖသဝယ်ယူ၍ရဖသာရင်ားန  ားမမ ြ်န  မှုမ ာား 

• စွမ်ားဖဆာင်ရည် မမ င် တင်ဖရားအသ ုံားစရ တ် (Capacity Buliding Expenditure)  

ဥြမာ-ဖဆွားဖနွားြွဲ၊သင်တန်ားစသည် အသ ုံားစရ တ် 

• လူသာားခ င်ားစာနှာမှုအဖထာက်အြ  (Humaniltarian  support ) 

(ဂ) ဦ်းစ ွာ်းကပ်းစ ီြေ ခ က ်ြေ ွာ်း 

 ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားအစည်ားအဖဝားတွင် အုံြ်စုံ ွဲြို့ဖဆာွးဖနွားမှုမ ာားမ ဖက ားရ ာတွင် ဖဆာင်ရ က ်

သင် သည်  လုံြ်ငန်ားဖခါင်ားစဉ်မ ာားထွက်ရ  လာြါသည်။ ယင်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား အနက် တက်ဖရာက်သူ 

ဖက ားရ ာသူ၊ဖက ားရ ာသာား အုံြ်စုံ(၅)စုံထမဲ  (၁၀)ဦားက ဦားစာားဖြားရမည်  စ မ ခ က်မ ာားက ုံ အမ တ်ဖြားရြါမည်။ 

အခ   ြို့ဖသာစ မ ခ က်မ ာားက ုံ ဖဆာင်ရ က်ရာတွင် နည်ားြညာဆ ုံင်ရာ အဖထာက်အြ  မ ာားက ုံ မမ  ြို့နယ် 

အဆင်  အစ ုံားရဌာနမ ာားန င်  အမခာားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားထ မ  မြည် မြည်  ဝဝရရ  ရန် လ ုံအြ်ြါသည်။ 
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ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအစည််းအကဝ်းအတ က ်သက ဘ ွာတူသတ်ြေှတ်ထွာ်းကသ ွာဦ်းစ ွာ်းကပ်းစ ီြေ ခ က ်ြေ ွာ်းြေှွာ- 

ကဏ္ဍ/ 

အက က ွာင််းအရ ွာ 
စ ီြေ ခ က ်

ရြေှတ် 

ကပါင််း 
အဆင်  စ ီြေ ခ က ်အခ င ် အလြေ််းန ှင ်ကဖွာ်ပပခ က ် ြေှတ်ခ က ် 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၁။ဖက ားရ ာကွန်ကရစ်လမ်ားခင်ားမခင်ား ၁၀၀ ၁ • သက်ဆ ုံင်ရာအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င ် ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံဖငွရရ  ဖအာင်ဖဆာင်ရ က် 

မခင်ား၊  

• လုံြ်ငန်ားသ ုံားြစစညာ်းမ ာားသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရ  မခင်ား၊ 

• ဖက ားရ ာစည်ားလ ုံားည ညွှတ်မခင်ားန င ်လုံြ်

အာား ြါဝင်ဖဆာင်ရ က်န ုံင်မခင်ား၊ 

ဖက ားလက်/ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၂။  ဆ ုံလာမ ားရရ  ဖရားလုံြ်ငန်ား ၉၀ ၂ • သက်ဆ ုံင်ရာအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င ် ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံဖငွရရ  ဖအာင်ဖဆာင်ရ က် 

မခင်ား၊  

• ဖက ားရ ာလူထုံမ စ တ်ြါဝင်စာားသူဦားဖရမ ာား

မြာားမခင်ား၊ 

• ဖက ားရ ာမ မြည်သူထည ဝ်င်ဖငွအနည်ား 

ငယ်ရ  မခင်ား 

 

 

 

 

 

ဖက ားလက်/ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန  
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ကဏ္ဍ/ 

အက က ွာင််းအရ ွာ 
စ ီြေ ခ က ်

ရြေှတ် 

ကပါင််း 
အဆင်  စ ီြေ ခ က ်အခ င ် အလြေ််းန ှင ်ကဖွာ်ပပခ က ် ြေှတ်ခ က ် 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၃။ ဖသာက်ဖရကန်တူားဖ ာ်မခင်ား၊ ခခ စည်ားရ ုံား 

ကာရ မခင်ားန င ်တ ုံကင်တြ်ဆင်မခင်ား 

၇၅ ၃ • သက်ဆ ုံင်ရာအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င ် ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံဖငွရရ  ဖအာင်ဖဆာင် 

ရ က်မခင်ား၊  

• ထ န်ားသ မ်ားဖစာင် ဖရ ာက်ဖရားအ ွဲြို့  ွဲြို့စည်ား 

န ုံင်မခင်ား ၊ 

• ဖက ားရ ာမ မြည်သူထည ဝ်င်ဖငွ 

အနည်ားငယ်ရ  မခင်ား 

• ဖက ားရ ာစည်ားလ ုံားည ညွှတ်မခင်ားန င ် 

လုံြ်အာား ြါဝင်ဖဆာင်ရ က်န ုံင်မခင်ား၊ 

ဖက ားလက်/ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၄။  ရ ာလယ်တ တာားတည်ဖဆာက်မခင်ား 

  

၆၅ ၄ • သက်ဆ ုံင်ရာအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င ် ခ  တ် 

ဆက်၍ရန်ြ ုံဖငွရရ  ဖအာင် ဖဆာင် ရ က် 

မခင်ား၊  

• ထ န်ားသ မ်ားဖစာင် ဖရ ာက်ဖရားအ ွဲြို့  ွဲြို့စည်ား 

န ုံင်မခင်ား ၊ 

• လုံြ်ငန်ားသ ုံားြစစညာ်းမ ာားသယ်ယူရန်အခက်

အခဲမရ  မခင်ား 

• ဖက ားရ ာမ မြည်သူထည ဝ်င်ဖငွ အနည်ား 

ငယ်ရ  မခင်ား 

 

ဖက ားလက်/ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန  
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ကဏ္ဍ/ 

အက က ွာင််းအရ ွာ 
စ ီြေ ခ က ်

ရြေှတ် 

ကပါင််း 
အဆင်  စ ီြေ ခ က ်အခ င ် အလြေ််းန ှင ်ကဖွာ်ပပခ က ် ြေှတ်ခ က ် 

အကပခခ  

အကဆ ွာက ်အဦ 

၅။ဖက ားလက်ဖဆားဖြားခန်ားတည်ဖဆာက် 

မခင်ား 

၅၀ ၅ • သက်ဆ ုံင်ရာအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င ်ခ  တ် 

ဆက်၍ ရန်ြ ုံဖငွ ရရ  ဖအာင် ဖဆာင်ရ က် 

မခင်ား၊  

• လုံြ်ငန်ားသ ုံားြစစညာ်းမ ာားသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရ  မခင်ား၊ 

• ဖမမဖနရာရ  မခင်ား၊ 

• ဖက ားရ ာစည်ားလ ုံားည ညွှတ်မခင်ားန င ် 

လုံြ်အာား ြါဝင်ဖဆာင်ရ က်န ုံင်မခင်ား၊ 

သက်ဆ ုံင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန 
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 (ဃ) အကက ွာင်အထည်ကဖွာ်ြေည ်  အခ  န ်က ွာလ 

 ဖက ားရ ာလူထုံ၏ဖ ာ်ထုံတ်ဖရားဆဲွထာားဖသာဦားစာားဖြားစ မ ခ က်မ ာားက ုံ အဖကာင်အထည် 

ဖ ာ်ဖဆာင်ရ က်ရန် စ မ က န်ားကာလက ုံ ကငွ်ားဆင်ားဖဆာင်ရ က်ခ က် မ ာားအာား အဖမခခ ၍ ဖရားဆဲွ ထာား 

ြါသည်။ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ က န်ားကာလမ ာားက ုံ န စ်စဉ်မြ မြင်ဖရားဆဲွြါမည်။ စ မ က န်ား ကာလအြ ုံင်ား 

အမခာားမ ာားက ုံ ဖအာက်ြါဇယာားတွင် ဖ ာ်မြထာားြါသည်။ 

စဉ် စ ီြေ ခ က ်(Project) 

ဦ်းစ ွာ်း 

ကပ်း 

အဆင ် 

၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ ၂၀၂၈ 

၁။ ဖက ားရ ာကွန်ကရစ်လမ်ားခင်ားမခင်ား ၁ √     

၂။ ဆ ုံလာမ ားရရ  ဖရားလုံြ်ငန်ားဖဆာင်ရ က်မခင်ား ၂  √    

၃။ ဖသာက်ဖရကန်တူားဖ ာ်မခင်ား၊ခခ စည်ားရ ုံားကာ

ရ မခင်ားန င ်တ ုံကင်တြ်ဆင်မခင်ား 

၃   √   

၄။ ရ ာလယ်တ တာားတည်ဖဆာက်မခင်ား ၄    √  

၅။ ဖဆားဖြားခန်ားတည်ဖဆာက်မခင်ား ၅     √ 

၉။ ဘတ်ဂ တ်န ှင ် ကင က က ်းဆ ုင်ရ ွာအစ ီအစဉ် 

ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ်ဖရားဆဲွရာတွင် စ မ က န်ားတွင်ြါဝငဖ်သာ အဖကာင်အထည် ဖ ာ်ဖဆာင် 

ရ က်မည်  လုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် ဦားစာားဖြားဖဆာင်ရ က်မည် လုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ ဖ ာထ်ုံတမ်ြ ား မ စ်ြါသည်။ 

စ မ က န်ားမ ာားန င် ဆ ုံင်ဖသာ အဖ ကာင်ားအရာမ ာားက ုံ လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ  အလ ုံက် အဖသားစ တ် ဖ ာ်မြထာား 

ြါသည်။ ၄င်ားထဲတငွ် စ မ ခ က်၏ ရည်ရ ယ်ခ က်၊ အက   ားခ စာားသူဦားဖရ၊အဖကာင် အထည်ဖ ာ် ဖဆာင်ရ က်မည်  

ြ ုံစ န င်  အစ အစဉ်၊ စ မ ခ က် အဖကာင်အထည်ဖ ာ် ဖဆာင်ရ က်မည် ကာလ၊ အဖမခခ အဖဆာက်အဦက ုံ 

မြ မြင်ထ န်ားသ မ်ားမည်  ဘတ်ဂ က်န င်  ဖငွဖရားဖ ကားဖရား အစ အစဉ်မ ာား ြါဝင်ြါသည်။  

အခ   ြို့ဖသာစ မ ခ က်မ ာားက ုံ ဖဆာင်ရ က်ရာတွင် နည်ားြညာဆ ုံင်ရာ အဖသားစ တ်အဖထာက်အြ   မ ာားက ုံ 

မမ  ြို့နယ်အဆင် အစ ုံားရဌာနမ ာားန င်  အမခာားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားထ မ  မြည် မြည် ဝဝရရ  ရန် လ ုံအြ် ြါသည်။ စ မ ခ က်မ ာား 

အဖကာင်အထည်ဖ ာ် ဖဆာင်ရ က်ရန် ဦားစာားဖြားသတ်မ တ် ရာတွင် ဘတ်ဂ က်၊ ဖငွဖ ကားရရ  န ုံင်မှု အဖြေါ် 

အဖမခခ မြ ား န စ်စဉ်မြ မြင်ဖမြာင်ားလဲန ုံင်သည်။ ဖဒသတွင်ား မ စ်ဖြေါ်လာဖသာ  ွ ြို့မ   ားဖရားလ ုံအြ်ခ က်၊ သဘာဝ 

ဖဘားအနတရာယ်၊ အမခာားအဖရားဖြေါ်က စစရြ်မ ာား န င်  အစ ုံားရ ဘတ်ဂ တ် မ ာားအဖြေါ်မူတည်၍ ဦားစာားဖြားအစ အစဉ် 

မ ာားက ုံ ဖမြာင်ားလဲရန်မ စ်ြါသည်။ ဖက ားရ ာလူထုံမ  ငါားန စ်တာ ကာလအတွက် ဖရားဆဲွထာားဖသာ  ွ ြို့မ   ားဖရား 

ရည်မ န်ားခ က်မူဖဘာင်တွင် န စ်အလ ုံက် အဖကာင်အထည် ဖ ာ်ဖဆာင်ရ က်မည်  လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားအတွက် 

မြင်ဆင်ရမည်မ စ်သည်။  
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 ဖအာက်ြါဇယာားတွင် ဖ ာ်မြထာားဖသာ စ မ ခ က်အလ ုံက်ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသည် ရည်ညွှန်ား နမူနှာ 

(indicative) အမ စ်က ုံားကာားရန် ြမာဏသာမ စ်ြါသည်။ အမ န်တကယ် လ ုံအြ်ဖသာ ဘတ်ဂ က် ြမာဏ 

တွက်ခ က်န ုံင်ရန် အဖသားစ တ်ဆက်လက်၍ ဖဆာင်ရ က် ရမည်မ စ်ြါသည်။ ယင်ားသ ုံ့် ဖဆာင်ရ က်ရန် ဖက ားရ ာ 

 ွ ြို့မ   ားဖရားဖကာ်မတ သည် မမ  ြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆ ုံင်ရာမ ာား၊အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်  လုံြ်ငန်ားရ င်မ ာားထ မ  နည်ားြညာ 

အကူအည မ ာား ရရ  ရန်လည်ား လ ုံအြ်ြါသည်။ 

ဖ ာ်မြထာားဖသာ ရည်ညွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတွင် ဖက ားရ ာလူထုံ၏ ဖငွသာား မဟုံတ်ဖသာ 

ထည် ဝင်မှုမ ာား က ုံထည် သွင်ားဖ ာ်မြထာားမခင်ား မရ  ြါ။ (ဖငွသာားမဟုံတ်သာ ထည် ဝင်မှု ၊ ဥြမာ-လုံြ်အာား၊ 

သဲ၊ဖက ာက်၊ြစစညာ်းက ရ ယာ၊အခ  န်စသည်)  

စ ီြေ ခ က ်ဘတ်ဂ တ် 

စ

ဉ် 
စ ီြေ ခ က ်

ရန ်ပ ု

ကင  

(သ န််း) 

ရင််းန ှီ်းပြေ ပ်န ှ ြေှုအရအပု်စုသတ်ြေှတ်ပခင််း (က  ပ်) 

သွာြေန ်

အသ ု်း 

စရ  တ် 

ကင လ ု်းကင ရင််း 

အသ ု်းစရ  တ် 
လူသွာ်း 

ခ င််းစ ွာ န ှာ 

ြေှု  ဆ ုင်ရ ွာ  

ကထွာက ်ပ  

ြေှု 

ကင လ ု်း

ကင ရင််း 

အသ ု်း 

စရ  တ် 

စ  ြေ််းကဆွာင် 

ရည်ပြေ င   ်

တင်ကရ ်း 

၁။ ဖက ားရ ာကွန်ကရစ်လမ်ားခင်ားမခင်ား ၁၅၀ √    

၂။ ဆ ုံလာမ ားရရ  ဖရားလုံြ်ငန်ားဖဆာင်ရ က်မခင်ား - √    

၃။ 
ဖသာက်ဖရကန်တူားဖ ာ်မခင်ား၊ခခ စည်ားရ ုံားကာ

ရ မခင်ားန င ်တ ုံကင်တြ်ဆင်မခင်ား 

- √   
 

၄။ ရ ာလယ်တ တာားတည်ဖဆာက်မခင်ား - √    

၅။ က န်ားမာဖရားဖဆားဖြားခန်ားတည်ဖဆာက်မခင်ား - √    

၁၀။ ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်းအကက ွာင်အထည်ကဖွာ်ြေည န်ည််းလြေ််းန ှင ်အစ ီအစဉ်ြေ ွာ်း 

ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ်က ုံ ဖက ားရ ာလူထုံက ဦားဖဆာင်အဖကာင်ထည်ဖ ာ် မည်မ စ်သမ င ် လုံြ်ငန်ား 

ဖအာင်မမင်ဖရားန င ် ရည်မ န်ားခ က်မ ာားသ ုံ့် ဖရာက်ရ  ဖရားမ ာ ဖက ားရ ာတွင် တာဝန်ရ   ြါသည်။ 
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(က) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းကက ွာ်ြေတီ၏ အခန ််းကဏ္ဍ 

 ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်တွင်ြါဝင်ဖသာ စ မ က န်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား က ုံအထ ဖရာက်ဆ ုံား အဖကာင်အထည် 

ဖ ာ်ရန် တာဝန်မ ာ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာလူထုံ၏ တာဝန်မ စ်ြါသည်။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား ဖကာ်မတ သည် 

ဖြါင်ားစြ်ည  န ှုင်ားဖရားန င်  စ မ ခန့််ခွဲဖရားတာဝနက် ုံ အဓ ကယူြါမည်။ အ ွဲြို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ ဖကာ်မတ အသ ားသ ားအာား 

တာဝန်မ ာားခွဲဖဝအြ်န င်ား၍ သက်ဆ ုံင်ရာ စ မ က န်ားမ ာား ဖဆာင်ရ က်န ုံင်ရန် ဦားဖဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-

မ ဘဆရာအသင်ားသည် ဖက ားရ ာ မူလတန်ားဖက ာင်ား၏ ြညာဖရားအရည် အဖသွားဖကာင်ားမွန် တ ုံားတက်ရန် တာဝန်ယူ 

ဖဆာင်ရ က်ဖစ၍ လယ်သမာားအ ွဲြို့က ဖက ားရ ာလယ်ယာကုံန်ထုံတ်လမ်ားအဆင် မမ င်  မခင်ားလုံြ်ငန်ားက ုံ 

တာဝန်ယူဖဆာင်ရ က်ဖစမခင်ားမ စ်ြါသည်။ 

(ခ) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းြေ တ်ဖက ်အဖ  ွံ့အစည််း 

 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ ဖကာ်မတ အ ွဲြို့မ ာားက  ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ က န်ားမ ာား အဖကာင်အထည်ဖ ာ် ရာတွင် 

ဦားဖဆာင်စ မ ခန့််ခွဲမှု တာဝန်ယူဖဆာင်ရ က်ဖသာ်လည်ား အမခာားဖသာ  ွ ြို့မ   ားဖရားမ တ် က် အ ွဲြို့မ ာား က ုံလည်ား ရ ာဖ ွ 

ဆက်သွယ်ြူားဖြါင်ားရန်လ ုံြါမည်။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်က ုံယ်တ ုံင်မတတ်န ုံင် ဖသာ အကူအည  မ ာားရယူဖဆာင်ရ က်ရန် 

မ စ်ြါသည်။ ဥြမာ-မ ဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားြညာဖရား သင် ကာားမှု အရည်အဖသွား တ ုံားတက်ဖရား 

ဖဆာင်ရ က်ရန် မမ  ြို့နယ် ြညာဖရားဌာနန င်  ခ  တ်ဆက်ည  န ှုင်ား ဖဆာင်ရ က် ရြါမည်။ လယ်သမာားအ ွဲြို့အစည်ား 

ကလည်ား လယ်ယာကုံန်ထုံတ်လုံြ်ငန်ား အဖထာက်အကူမြ လမ်ား အဆင် မမ င် တင်ရန် မမ  ြို့နယ်ဖဆာက်လုံြ်ဖရားဌာန 

န င် ဆက်သွယ်၍ အင်ဂ င်န ယာဒ ဇ ုံင်ားြ ုံစ န င်  တွက်ခ က်မှု ဆ ုံင်ရာ အကူအည မ ာားရယူရြါမည်။ 

(ဂ) ကန ် ထရ  ုက်နှင ် ဝန ်ကဆွာင်ြေှုကပ်းသည ်  အဖ  ွံ့အစည််းြေ ွာ်း 

 စ မ က န်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား၏ အဖသားစ တ်လုံြ်ငန်ားအမ   ားအစာား ဖ ာ်မြခ က်တွင် တင်ဒါဖခေါ်ယူ ဖဆာင်ရ က် 

ရမည်  က စစမ ာားက ုံလည်ား ဖတွြို့ရြါမည်။ ဤလုံြ်ငန်ားအမ   ားအစာားမ ာား အတွက် ဖအာက်ြါ အ ွဲြို့အစည်ား/ြုံဂဂ  လ် 

မ ာား၏ြါဝင်မှုမ ာအမ န်ြင် လ ုံအြ်ြါမည်။ 

• ဖဆာက်လုံြ်ဖရား၊ ကက ား ကြ်ဖရားစသည်  လုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် ကန်ထရ ုံက်မ ာား၊ 

• စ ုံက်ြ   ားဖရား၊ ဖမွားမမြူဖရား စသည်  သင်တန်ားမ ာား အတွက်နည်ားြညာ ဆ ုံင်ရာန င်  စ မ ခန့််ခွဲမှု ဆ ုံင်ရာ 

ဝန်ဖဆာင်မှုဖြားသည် အ ွဲြို့မ ာား (န ုံင်င တကာ ွ ြို့မ   ားမှု အ ွဲြို့အစည်ား မ ာား၊ ဖဒသ ွ ြို့မ   ားဖရား အ ွဲြို့အစည်ား မ ာား၊ 

ြုံဂဂလ က အ ွဲြို့အစည်မ ာား၊ လူထုံအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား) 

. ကန်ထရ ုံက်န င်  ဝန်ဖဆာင်မှုဖြားသည်  အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားက စ မ က န်ားလုံြ်ငန်ားတွင်    ဖ ေါ်မြထာား ဖသာ 

သတ်သတ်မ တ်မ တ်က စစမ ာား က ုံသာ ကက ား ကြ်မှုဖြားမည်မ စ်မြ ား လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံလ ုံား လွှမ်ားခခ  ကက ား ကြ် ရန် 

တာဝန်မ ာ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ  ွ ြို့မ   ားဖရားဖကာမ်တ က တာဝန်ဖြားထာားဖသာ အ ွဲြို့၏ တာဝန်သာ မ စ်ြါသည်။ 

အခ   ြို့က စစ မ ာားတွင် ကက ား ကြ်ဖရားတာဝန်မ ာ မမ  ြို့နယ်သက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူ ြါမည်။ ဤက စစမ   ား 

တွင်ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားဖကာ်မတ သည်တာဝန်ဖြားထာား ဖသာဖကာ်မတ  က ုံ ဦားဖဆာင်၍ မမ  ြို့နယ်ဌာနဆ ုံင်ရာ 

အ ွဲြို့ အစည်ားမ ာားန င်  န ားန ားကြ်ကြ် ြူားဖြါင်ားဖဆာင်ရ က်ြါမည်။ 
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(ဃ)ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်းလည်ပတ်ရန ်နှင ် ပပ ပပင်ထ န ််းသ ြေ််းရန ်အတ က ် အဖ  ွံ့အစည််း ဆ ုင်ရ ွာ 

အစ ီအစဉ်ြေ ွာ်းန ှင ် ကင က က ်းဆ ုင်ရ ွာအစ ီအြေ ြေ ွာ်း 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖကာ်မတ အဖနမ င ်လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အတွက် ဖရရ ညတ်ည်တ  ဖရား အစ အစဉ် 

မ ာားထာားရ  မည်။ ဥြမာအာားမ င ် ဖက ားရ ာတွင်ားလမ်ား ကွန်ကရစ်ခင်ားမခင်ား လုံြ်ငန်ားတွင် အသ ုံားမြ  သူမ ာားထ မ  

အသ ုံားမြ ခဖကာက်ခ မခင်ား၊ ဖစတနှာအဖလ ာက် ထည ဝ်င်လ ုံသူမ ာား ထ မ အလ ြူဖငွ ဖကာက်ခ မခင်ား တ ုံ့်က ုံ 

ဖဆာင်ရ က်မည်။ ထ ုံ့်အမြင်တ တာား ဖြေါ် မ တ်သန်ား သွာားလာသယ် ယူမည ် ြစစညာ်းမ ာား၏ြမာဏက ုံ ကန့််သတ် 

မခင်ားကဲ သ ုံ့် ဖသာ စည်ားကမ်ားမ ာား သတ်မ တ်မည်။  

 ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာား ဖရရ ညတ်ည်တ  ဖရားအတွက် လုံြ်ငန်ားအလ ုံက် သက်ဆ ုံင်ရာ ဖကာ်မတ ၊ အ ွဲြို့အာား 

တာဝန်အြ်န င်ားဖဆာင်ရ က်မည် မ စ်ြါသည်။ ဥြမာအာားမ င ် တ တာားမြ မြင်ထ န်ားသ မ်ားဖရား အတွက် 

လမ်ားဖကာ်မတ ၊ စာသင်ဖက ာင်ားမြ မြင် ထ န်ားသ မ်ားဖရား အတွက် မ ဘဆရာအသင်ားစသည်မ င ် ဖဆာင်ရ က် ြါမည်။ 

(၁၁) စ ီြေ က  န််းကက ီ်း ကပ် စစ ်ကဆ်းပခင််းန ှင ် အက  ပဖတ်သ ု်းသပ်ပခင််း  

အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာ၏ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ် အဖကာင်အထည် ဖ ာ်ရာတွင် တ ုံားတက်မှု 

အဖမခအဖနမ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်ဖဆား အကဲမ တ် ကြါမည်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကြ် စစ်ဖဆား 

အကဲမ တ်မခင်ား လုံြ်ငန်ားက ုံ ရ ုံားရ င်ားလွယ်ကူဖသာ နည်ားလမ်ားမ ာားမ င်  ဖဆာင်ရ က် ြါမည်။ သ ုံ့်မ သာရည်ရ ယ်သည်  

အတ ုံင်ားကက ား ကြ်စစ်ဖဆား အကဲမ တ် သည် လုံြ်ငန်ား က ုံမြ ား ဖမမာက် ဖအာင် ဖဆာင်ရ က် န ုံငြ်ါလ မ် မည်။ 

လူထုံဗဟ ုံမြ ၍ အာားလ ုံားြူားဖြါင်ားြါဝင်ဖသာ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ် အဖကာင် အထည်ဖ ာ်ဖသာ 

နည်ားလမ်ားက ုံ လက်က ုံင်က င် သ ုံားသည ်အဖလ ာက် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်သည် ဖက ားရ ာ  ွ ြို့မ   ား ဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ ကက ား ကြ ်

စစ်ဖဆားသ ုံားသြ်ရာတွင် ဖက ားရ ာအတွင်ားရ   အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာား တက်ကကွစွာ အတူြူားဖြါင်ား 

ဖဆာင်ရ က်ရန် ဖဆာင်ရ က် ြါမည်။ ဤသ ုံ့်ဖဆာင်ရ က်န ုံင်ရန် သင် ဖတာ်ဖသာအ ွဲြို့အစည်ားစနစ်၊ လုံြ်ထ ုံား 

လုံြ်နည်ားမ ာား တည်ဖဆာက် ြါမည်။ 

(၁၁-၁) ကက ီ်း ကပ်စစ ်ကဆ်းပ ခင််း(Monitoring) 

အထူားသမ င်  ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်သည် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ  ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်၏ လုံြ်ငန်ားြ ုံင်ားဆ ုံင်ရာ တ ုံားတက်မှု 

(physical progress)န င်  ဖငွဖ ကားဆ ုံင်ရာတ ုံားတက်မှု(financial progress) တ ုံ့်က ုံ စနစ်တက ကက ား ကြ် စစ်ဖဆားြါမည်။ 

၄င်ားစစ်ဖဆားမခင်ားက ုံ (၃)လြတ်အစ အစဉ်မ င်  ဖဆာင်ရ က် ြါမည်။ ကက ား ကြ်စစ်ဖဆားမခင်ား လုံြ်ငန်ားက ုံ 

ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား ဖကာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမ င်  သက်ဆ ုံင်ရာ စ မ က န်ားလုံြ်ငန်ား အလ ုံက်တာဝန်ယူ ဖဆာင်ရ က်ဖန 

ဖသာ အ ွဲြို့အသ ားသ ား၊ ဖကာ်မတ  အသ ားသ ားတ ုံ့်က မ မ တ ုံ့် တာဝန်က ရာကဏ္ဍအလ ုံက် စစ်ဖဆား သ ုံားသြ်ြါမည်။ 

 အ ွဲြို့အသ ားသ ား၊ ဖကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မ မ တ ုံ့်၏စ မ က န်ားဆ ုံင်ရာ ကနဦား သတင်ား   အခ က်အလက်မ ာား 

(Baseline) ရရ  ဖအာင် ဖဆာင်ရ က် ကြါမည်။ ယင်ားအဖမခခ သတင်ား အခ က်အလက် မ ာားသည် စ မ က န်ား၏ 

တ ုံားတက်မှုက ုံ တ ုံင်ားတာမည်  အညွှန်ားက န်ား(indicator) မ ာားမ စ် ြါမည်။ (၃)လြတ်ကုံန်ဆ ုံားခ  န် တ ုံင်ားတွင် ဖကာ်မတ  

န င် အ ွဲြို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတ ုံ့်၏ ကက ား ကြ်စစ်ဖဆား ဖတွြို့ရ  မှုအစ ရင်ခ စာ(monitoring report)က ုံ ရ ာလူထုံ 
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အစည်ားအဖဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မြြါမည်။ ဆက်လက်ည  န ှုင်ားဖဆာင်ရ က်ရမည် က စစမ ာားက ုံ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားမှု 

ဖကာ်မတ မ  ဦားဖဆာင် ြါမည်။ (၃)လြတ်ကက ား ကြ်စစ်ဖဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည် ဖအာက်ြါအခ က်မ ာားအဖြေါ် 

ဦားတည်ြါမည်။ 

(က) လုပ်ငန ််းပ ုင််းဆ ုင်ရ ွာတ ု်းတက ်ြေှု( Physical progress) 

• စ မ က န်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားလုံြ်ငန်ားြ ုံင်ားတ ုံားတက်မှုန င်  မြ ားဖမမာက်မှုအတ ုံင်ားအတာ 

• အဖကာင်အထည်ဖ ေါ်ရာတွင် ကက  ဖတွြို့ရဖသာအခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားန င် မြ မြင် သင ် ဖသာ 

အဆ ုံမြ ခ က်မ ာား၊ 

• မြ မြင်ဖမြာင်ားလဲဖဆာင်ရ က်ရန် လ ုံအြ်ဖသာ ွ ြို့မ   ားဖရားဗ ြူဟာန င် စ မ က န်ားမ ာား၊ 

(ခ) ကင က က ်းဆ ုင်ရ ွာတ ု်းတက ်ြေှု(Financial progress) 

• ဖငွသာားန င် ဖငွသာားမဟုံတ်ဖသာ အရင်ားအန  ား လ ုံအြ်ခ က်မ ာား စုံစည်ားမြ ားစ ားမှု (မူလလ ာထာား 

ခ က်န င်  န ှုင်ားယ ဉ်၍)၊ 

• (၃)လြတ်ကုံန်တွင် ရ  ဖသာဖငွသာားန င်  အမခာားြစစညာ်းလက်က န်၊ 

• ဖငွသာားန င် ဖငွသာားမဟုံတ်ဖသာအရင်ားအမမစ်မ ာားစုံဖဆာင်ားရာတွင် ကက  ဖတွြို့ဖနရဖသာ အခက် 

အခဲမ ာား၊မြဿနှာမ ာား၊ 

• ဖငွဖ ကားစုံဖဆာင်ားမြင်ဆင်မှုတ ုံားတက်ရန် အဆ ုံမြ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား ဖကာ်မတ သည် (၃)လြတ်ကက ား ကြ်စစ်ဖဆားမှု အစ ရင်ခ စာ အန စ်ခ  ြ်က ုံ 

မြ စုံမြင်ဆင်မြ ား သက်ဆ ုံင်ရာဖက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူားန င်  သက်ဆ ုံင်ရာ မမ  ြို့နယ်ဦားစ ား ဌာနမ ာားသ ုံ့် 

အစ ရင်ခ ဖြားြ ုံ့် ြါမည်။ အစ ရင်ခ စာသည် စာမ က်န ှာ ၂ မ က်န ှာ ၊ ၃ မ က်န ှာ ခန့်် ြါဝင်ဖသာ အစ ရင်ခ စာတွင် 

အခက်အခဲန င်  ရင်ဆ ုံင်ဖက ာ်လွှာားမှုမ ာား၊ ဖက ားရ ာသူ/သာားမ ာား မြ မြင် ဖမြာင်ားလဲဖဆာင်ရ က်မည် အစ အစဉ်မ ာား၊ 

လ ုံအြ်ဖသာ အကူအည  အဖထာက်အြ  မ ာား စသည်တ ုံ့် ြါဝင်ြါမည်။ 

(ခ ) န ှစ်ပတ်လည် ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းစ ီြေ က  န ််းကဆွာင်ရ  က ်ဖပီ်းစ ီ်းြေှုအက  ပဖတ်ပ   

 စ မ က န်ားကာလ န စ်တစ်န စက်ုံန်ဆ ုံားခ  န်တွင ် စ မ က န်ား၏တ ုံားတက်မှုအဖမခအဖနက ုံ ဘက်စ ုံ ရှုဖထာင် မ  

မြန်လည်သ ုံားသြ်အကဲမ တ် ကြါမည်။ ဤန စ်ြတ်လည်သ ုံားသြ်ဖတွြို့ဆ ုံြွဲ ၏ ရည်ရ ယ်ခ က်မ ာ ဖဆာင်ရ က်ဖသာ 

ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာား ၏တ ုံားတက်မှု အဖမခအဖနမ ာားက ုံ ဖအာက်ြါ အ ွဲြို့အစည်ား/ြုံဂဂ  လ်မ ာားအာား 

ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာက  တ် ကာား အသ ဖြားတင်မြန ုံင်ဖသာ အခွင် အလမ်ား  န်တ ားန ုံင်ရန် မ စ်ြါသည်။   တ် ကာား 

မည် အ ွဲြို့အစည်ား မ ာားမ ာ- 

• ဖက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်ဖရားအ ွဲြို့၊  

• မမ  ြို့နယ်အုံြ်ခ  ြ်ဖရားန င် အမခာားသက်ဆ ုံင်ရာအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား (ဖငွဖ ကားထည် ဝင်သူမ ာား၊ ြုံဂဂလ က 

လုံြ်ငန်ားရ င်မ ာား)  

• ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားစ မ က န်ားမ ာားန င် သက်ဆ ုံငဖ်သာ မမ  ြို့နယ်ဦားစ ားမ ြူားမ ာား၊ 

• သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊  
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•  ွ ြို့မ   ားဖရားမ တ် က်အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား(ဥြမာ-မမ  ြို့နယ်အတွင်ားရ   NGO)စသည်တ ုံ့်မ စ်ြါသည်။ 

 န စ်ြတ်လည်သ ုံားသြ်ြွဲမ  ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏   ွ ြို့မ   ားဖရားမ တ် က်အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်    အမခာားြါဝင် 

သက်ဆ ုံင်သူမ ာား ထ မ အကက မြ ခ က်၊ သ ုံားသြ်ခ က်မ ာား ရယူန ုံင်ဖသာ အခွင် အလမ်ား က ုံလည်ား ရရ  ြါမည်။ 

ဤအကက မြ ခ က်မ ာားမ င်  ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏  ွ ြို့မ   ားဖရား အစ အစဉ်က ုံ မြန်လည် မြ မြင် ဖဆာင်ရ က်န ုံင်မည် မ စ်ြါသည်။ 

(ဂ) နည််းပညွာဆ ုင်ရ ွာအက ူအညီ 

 ယခုံကဲ သ ုံ့်  ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်ဖရားဆဲွမခင်ား န င် စ မ ဖဆာင်ရ က်စဉ် အစကနဦားကာလတွင် အခ  န်ြ ုံင်ား 

အလ ုံက်ဖလ လာဖစာင်  ကည် မခင်ားန င်  အကဲမ တ်မခင်ားဆ ုံင်ရာကဲ သ ုံ့် နည်ားြညာ အကူအည  မ ာား က ုံ မမ  ြို့နယ်အ ွဲြို့ 

အစည်ားမ ာားထ မ  လ ုံအြ်မည်မ စ်သည်။ 



 

35 
 

ကဒ်းဒရ  ဖြေ  ွံ့နယ်၊ အကဖွာင်ကက ီ်းကက  ်းရ  ွာအပု်စု၊ အကဖွာင်ကက ီ်းကက  ်းရ  ွာ၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းဗ ျူဟွာတည်ကဆွာက ်ြေှုအကပခပပဇယွာ်း 

စဉ် ပပဿန ှာ အက က ွာင််းအရင််း 
အကပခအကန 

ကက ွာင််းြေ ွာ်း 

အဟန  ်အတွာ်းန ှင ် 

စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

ပဖစ ်န ုင်ဖ ယရ် ွာကပဖရ ှင််း 

ြေည  ်နည််းလြေ််းြေ ွာ်း 

အဆ ုပပ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း 

လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၁။ ြေ ု်းရ ွာသီတ င် 

ကက  ်းရ  ွာတ င််း 

လြေ််းသ ွာ်းလွာရ 

ခက ်ခ ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှ ပခင််း 

• ပပင်ပအလှ ျူရ ှင်ြေ ွာ်း 

ြေရ ှ ပခင််း 

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင်ရ  

က ်ြေှု အွာ်းနည််းပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းလုပ် 

အွာ်း ရ ှ ပခင််း 

• စ  တ်ပါဝင်စွာ်းြေှုရ ှ  

ကသွာလူဦ်းကရ 

ြေ ွာ်းပပွာ်းပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း ပခင််း  

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ် ပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းြေှ ရန ်ပ ုကင ရရ ှ ကရ ်း 

ခ  တ်ဆက ် 

ကဆွာင်ရ  က ် ရန ်၊ 

• အလှ ျူရ ှင်ြေ ွာ်းရရ ှ ကရ ်း 

အတ က ်သက ်ဆ ုင်ရ ွာ 

ဦ်းစ ီ်းဌွာနြေ ွာ်းန ှင ်ခ  တ် 

ဆက ်ကဆ ွာင်ရ  က ် 

န  ုင်ကသွာ အဖ  ွံ့အစည််း 

ြေ ွာ်းဖ  ွံ့စည််း ကပ်းရန ်၊ 

• လြေ််းပပ ပပင်ထ န ််းသ ြေ််း 

ကရ ်းအဖ  ွံ့ြေ ွာ်း ဖ  ွံ့စည််း 

ရန ်၊   

 

 

 

 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းလြေ််း 

က  န်ကရစ ်ခင််းပခင််း 

လုပ်ငန ််းကဆွာင် ရ  က ် 

ရန ် 
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စဉ် ပပဿန ှာ အက က ွာင််းအရင််း 
အကပခအကန 

ကက ွာင််းြေ ွာ်း 

အဟန  ်အတွာ်းန ှင ် 

စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

ပဖစ ်န ုင်ဖ ယရ် ွာကပဖရ ှင််း 

ြေည  ်နည််းလြေ််းြေ ွာ်း 

အဆ ုပပ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း 

လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၂။ ကက  ်းရ  ွာတ င်ဆ ုလွာြေီ်း

အလ အုကလွာက ်ရရ ှ  

ရန ်လ ုအပ်ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း ပခင််း 

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှုအွာ်းနည််း ပခင််း 

 

• လုပ်ငန ််းသ ု်းပစ စည််း

ြေ ွာ်းသယ်ယူရ ွာတ င်

အခက ်အခ ြေရ ှ ပခင််း 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှ  

စ  တ်ပါဝင်စွာ်းသူဦ်း

ကရြေ ွာ်းပပွာ်းပခင််း  

 

• ရန ်ပ ုကင လ ုကလွာက ်

ြေှုြေရ ှ ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ တက ်

ပခင််း 

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ်

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှု အွာ်းနည််းပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းန ှင ်ခ  တ်ဆက ် 

ကဆွာင် ရ  က ်ရန ်၊ 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှ 

ထည ဝ်င်ကင ြေ ွာ်း 

ကက   တင်ကက ွာက ်ခ စု

ကဆွာင််းရန ် 

• ဆ ုလွာြေီ်းရရ ှ ကရ ်းလုပ် 

ငန ််းကဆွာင်ရ  က ်ရန ်

 

၃။ ကက  ်းရ  ွာတ င်သန  ်ရ ှင််း

ကသွာက ်သ ု်းကရရရ ှ ရန ်

လ အုပ်ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်းပခင ်

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှု အွာ်းနည််းပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှ 

ထည ဝ်င်ကင ရရ ှ န ုင် 

ပခင််း 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းလုပ် 

အွာ်း ရ ှ ပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း ပခင််း  

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ် ပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းြေှရန ်ပ ုကင ရရ ှ ကရ ်း 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ် ရန ်၊ 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှထည ်

ဝင်ကင ြေ ွာ်းကက   တင်

ကက ွာက ်ခ စုကဆွာင််း 

ရန ် 

• ကသွာက ်ကရကန ်တူ်း

ကဖွာ်ပခင််း၊ခခ စည််းရ  ု်းက ွာ

ရ  ပခင််းန ှင ်တ ကုင်တပ်

ဆင်ပခင််းကဆ ွာင်ရ  က ်ရ

န ်
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စဉ် ပပဿန ှာ အက က ွာင််းအရင််း 
အကပခအကန 

ကက ွာင််းြေ ွာ်း 

အဟန  ်အတွာ်းန ှင ် 

စ  န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

ပဖစ ်န ုင်ဖ ယရ် ွာကပဖရ ှင််း 

ြေည  ်နည််းလြေ််းြေ ွာ်း 

အဆ ုပပ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း 

လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၄။ ကက  ်းရ  ွာတ င်ရ  ွာလယ်

တ တွာ်းတည်ကဆ ွာက ်

ရန ်လ ုအပ်ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်းပခင ်

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှု အွာ်းနည််းပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှ  

ထည ဝ်င်ကင ရ ရ ှ န ုင ်

ပခင််း 

• ကက  ်းရ  ွာတ င််းလုပ် 

အွာ်း ရ ှ ပခင််း 

• လုပ်ငန ််းသ ု်းပစ စည််း

ြေ ွာ်းသယ်ယူရန ် 

အခက ်အခ ြေရ ှ ပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း ပခင််း  

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ် ပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းြေှရန ်ပ ုကင ရရ ှ ကရ ်း 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ် ရန ်၊ 

• ကက  ်းရ  ွာလူထုြေှထည ်

ဝင်ကင ြေ ွာ်းကက   တင်

ကက ွာက ်ခ စုကဆွာင််း 

ရန ် 

• ရ  ွာလယ်တ တွာ်းတည်

ကဆွာက ်ရန ် 

 

 

 

 

၅။ ကက  ်းရ  ွာတ င်က  န ််းြေွာ

ကရ ်းကဆ်းကပ်းခန ််း 

အသစ ်တည်ကဆ ွာက ်

ရန ်လ အုပ်ပခင််း 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်းပခင််း 

• ဌွာနဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်းန ှင ် 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင် 

ရ  က ်ြေှုအွာ်းနည််း ပခင််း 

 

• ကက  ်းရ  ွာတ င်ထည ် 

ဝင်ကင ြေ ွာ်းရရ ှ န ုင် 

ပခင််း 

• စ  တ်ပါဝင်စွာ်းြေှုရ ှ  

ကသွာလူဦ်းကရ 

ြေ ွာ်းပပွာ်းပခင််း 

 

• ရန ်ပ ုကင နည််းပါ်း ပခင််း  

• ရန ်ပ ုကင ြေရ ှွာကဖ  

တက ် ပခင််း 

 

• သက ်ဆ ုင်ရ ွာဦ်းစ ီ်းဌွာန 

ြေ ွာ်းြေှရန ်ပ ုကင ရရ ှ ကရ ်း 

ခ  တ်ဆက ်ကဆွာင်ရ  

က ်ရန ်၊ 

• အလှ ျူရ ှင်ြေ ွာ်းရရ ှ ကရ ်း 

အတ က ်အဖ  ွံ့အစည် ်း 

ြေ ွာ်းဖ  ွံ့စည််း ကပ်းရန ်၊ 

• က  န ််းြေွာကရ ်းကဆ်းကပ်း 

ခန ််းတည်ကဆ ွာက ်ရန ် 
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ကဒ်းဒရ  ဖြေ  ွံ့နယ်၊ အကဖွာင်ကက ီ်းကက  ်းရ  ွာအပု်စု၊ အကဖွာင်ကက ီ်းကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းကက ွာ်ြေတီဝင်ြေ ွာ်းစ ွာရင််း 

 

စဉ် အြေည် အဘအြေည် ြေှတ်ပ ုတင်အြေှတ် အသက ် တွာဝန ် ဖုန််းန  ပါတ ်

၁ ဦားဖအားခ    ဦားဖအာင်ခ စ် ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၀၀၂၁၂၃ ၅၁ ဥကကဌ ၀၉-၂၆၀၀၈၁၃၁၂ 

၂ ဖဒေါ်ဖအားသက်ဖအာင် ဦားဘ ုံစ ုံား ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၁၃၇၈၆၈ ၃၉ အတွင်ားဖရားမ ြူား ၀၉-၉၈၄၀၄၂၄၆၄ 

၃ ဦားစန်ားလင်ားခ ုံင် ဦားတရုံတ် ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၂၀၀၅၃၇ ၂၇ ဘဏ္ဍာဖရားမ ြူား ၀၉-၂၅၄၂၇၅၃၇၅ 

၄ ဖဒေါ်ဖအမ မ ဖဇာ် ဦားဖဇာ်မ   ား ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၂၀၀၅၄၂ ၂၈ စာရင်ားက ုံင် ၀၉-၄၂၄၄၇၀၆၄၀ 

၅ ဖဒေါ်အ အ မ ုံား ဦားစ သ န်ားဖမာင် ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၁၃၇၈၇၀ ၃၉ အ ွဲြို့ဝင် ၀၉-၉၈၇၃၇၃၂၀၇ 

၆ ဦားည မ်ားဖဌား ဦားဖမာင်စ ုံား ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်)၂၀၅၆၅၇ ၄၃ အ ွဲြို့ဝင်(ဝယ်ယူဖရား) ၀၉-၄၂၂၆၉၅၇၀၉ 

၇ ဦားဖအားသန့််က ုံ ဦားခင်ဖမာင်မမင ် ၁၄/ဒဒရ(န ုံင်) ၂၃၁၄၆၂ ၁၉ အ ွဲြို့ဝင် ၀၉-၉၈၂၉၃၉၄၃၁ 
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ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအကထွာက ်အက ူပပ ဇယွာ်းြေ ွာ်း 

(၁) ကက  ်းရ  ွာ လူြေှုစ ီ်းပ ွာ်းကရ ်း အကပခအကန 

(က) လူဦ်းကရန ှင ် လူဦ်းကရဆ ုင်ရ ွာ အခ  က ်အလက ်ြေ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁) လူဦ်းကရန ှင ် လူဦ်းကရဆ ုင်ရ ွာ အခ  က ်အလက ်ြေ ွာ်း 

အသက ်အုပ်စ ု က  ွာ်း ြေ စ ုစုကပါင််း 

ြေသန ်စ ြေ််းသူ 

အကရအတ က ် 

က  ွာ်း ြေ 

၁ န စ် ဖအာက် န ုံ့်စ ုံ့်အရ ယ် ၃ ၇ ၁၀   

၁ န စ်မ  ၄ န စ်  ၅န စ်ဖအာက်ကဖလားငယ် ၄ ၆ ၁၀   

၅ န စ်မ  ၉ န စ်  မူလတန်ားဖက ာင်ားသာားရ ယ် ၁၇ ၂၅ ၄၂   

၁၀ န စ်မ  ၁၄ န စ်  အလယ်တန်ားဖက ာင်ားသာားအ ရ ယ် ၂၅ ၃၂ ၅၇   

၁၅ န စ်မ  ၆၄ န စ် အလုံြ်လုံြ်န ုံင်သည် အရ ယ် ၁၀၉ ၁၃၆ ၂၄၅   

၆၅ န စ် န င် အထက်  သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၄၅ ၅၀ ၉၅   

စ ုစုကပါင််း ၂၀၃ ၂၅၆ ၄၅၉   

စ ုစုကပါင််းအ ြေ်ကထွာင်စု(၉၆)အ ြေ်ကထ ွာင်စု ပျှြေ််းြေျှလူဦ်းကရ(၅%)   

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဖက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူားရ ုံား။    

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင် (၁)န စ်ဖအာက် ကဖလားမ ာားမ ာ လူဦားဖရ(၁၀)ဦား ရ  မြ ား 

(၅)န စ်ဖအာက်ကဖလားမ ာားမ ာ(၁၀)ဦားရ  ြါသည်။ မူလတန်ားဖက ာင်ားဖနအရ ယ် ကဖလား(၄၂)ဦားရ  မြ ား အလယ်တန်ား 

ဖက ာင်ားဖနအရ ယ်(၅၇)ဦားရ  ဖသာဖ ကာင်  အနှာဂတ် ထူားချွန်လငူယ်မ ာား ဖြေါ်ဖြါက်လာ န ုံင်ြါသည်။ 

၁၅န စ်မ ၆၄န စ်အထက် အလုံြ်လုံြ်န ုံင်ဖသာလူဦားဖရ ၂၄၅ ရ  မြ ား ၆၅န စ်အထက် သက်ကက ားရ ယ်အ ုံလူဦားဖရမ ာ ၉၅ဦား 

ရ  ြါသည်။ မ မ တ ုံ့် ဖက ားရ ာအတွင်ား အလုံြ်လုံြ်န ုံင်ဖသာ လူဦားဖရသည် သက်ကက ားရ ယ်အ ုံလူဦားဖရ ထက် 

မ ာားမြာားဖသာဖ ကာင်  ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရား လုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ တ ုံားတက်ဖအာင်မမင်ဖအာင် လုံြ်ဖဆာင်ရာတွင်  ွ ြို့မ   ားမှု 

မမန်ဆန်ြါ သည်။ ဖက ားရ ာ၏ ြျှမ်ားမျှလူဦားဖရ မ ာ(၅%)မ စ်ြါသည်။   
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(ခ) အလုပ်လပု်န ုင်သူ အင်အွာ်း  

 (ခ-၁) လုပ်သွာ်းအင်အွာ်းန ှင ် ဝင်ကင ရလုပ်ငန ််း အြေ   ်းအစ ွာ်း 

ဇယာား(၂) လုံြ်သာားအင်အာားန င်  ဝင်ဖငွရလုံြ်ငန်ားအမ   ားအစာား 

စဉ် လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

အဓ ကအလုပ် အက  ုင် အဓ ကဝင်ကင ရ 

လုပ်ငန ််းြေ ဟုတ ်

ကသွာ အပခွာ်း ဝင် 

ကင  ရလုပ်ငန ််း 

အပဖစ ်လပု်က  ုင် 

သူ(ဦ်းကရ) 

ရပ်တည်န ုင်ြေှု 

(မ တ်ခ က်က ုံ      

ဖသခ ာစွာ 

 တ်မြ ားမ န် 

ရာတစ်ခုံသာ 

ဖရ ားရန်။) 

အ ြေ် 

ကထွာင် 

စ ု 

ြေ သွာ်းစ ု 

ဝင်လပု် 

အွာ်း 

အြေ   ်းသြေီ်း 

ဦ်းကဆွာင် 

သည ် 

အ ြေ်ကထွာင်

စ ု

ဦ်းကရ 

က  ွာ်း ြေ 

စ  ုက်ပ   ်းစ ီ်းပ ွာ်း လုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၁ 

လယ်ယွာစ  ုက်ပ   ်းကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

၃၃ ၉၃ ၇ ၆၄ ၂၉  မမင်  လတ်√    

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်  လတ်                   

န မ်      

၂ 

တ ရစ ဆွာန ် ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင ်

လုံြ်ငန်ား 

၁၅ ၂၇  ၁၇ ၁၀  မမင်   လတ်√.       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၃ 

ငါ်းလုပ်ငန ််း (ကရခ   /ကရငန ်ငါ်း/ပုစ န် စကသွာ ကရသတတဝါြေ ွာ်း ဖြေ််းပခင််း၊ ကြေ ်းပြေျူပ ခင််း) 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

၃ ၇  ၅ ၂  မမင်  လတ်√         

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်  လတ်         

န မ်      

၄ 

သစ ်ကတွာလုပ်ငန ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      
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စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ်ကသွာ အပခွာ်းဝင်က င ရလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းကဖွာ်ကရ ်း၊ကက  ွာက ်ထတု်လပု်ကရ ်းန ှင ် သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်း ထုတလ်ုပ်ပခင််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၆ 

 

ထုတက် ုန်လပု်ငန ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်  လတ်√         

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၇ 

လျှပ်စစ ်၊ ဓွာတ်ကင ွံ့န ှင ် ကရကပ်းကဝကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၈ 

ကဆွာက ်လပု်ကရ ်း၊ လက ်သြေွာ်း၊ ပန ််းရ   လုပ်ငန ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ်√  

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

၂ ၄  ၄   မမင်   လတ် .       

န မ်   √   

၉ 

ယွာဉ်၊ စက ်က  ရ  ယွာန ှင ် တွာရ ှညခ် အ ြေ်သ ု်းပစ စည််းြေ ွာ်း ပပင်ဆင်ကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၁၀ 

က ျွြေ််းက  င်ပညွာရ ှင်ြေ ွာ်း (ဆ ပပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ခ  ပ်၊ အင်ဂ င်နီယွာ၊ သင်တန ််းကပ်းသူ စသည)် 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ်√       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      
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၁၁ 

လက ်လ-ီလက ်က ွာ်း ကရ ွာင််းဝယ်ကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

၁၀ ၁၇  ၅ ၁၂  မမင်   လတ်√       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

        မမင်  လတ် န မ်      

၁၂ 

ဟ ုတယ် န ှင ် စ ွာ်းကသွာက ်ဆ ုင် လုပ်ငန ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၁၃ 

ပ ု ကဆွာင်ကရ ်း၊ သ ု ကလှွာင်ကရ ်းန ှင ်  ဆက ်သ ယ် ကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၁၄ 

ကင ကခ ်း ဝန ်ကဆ ွာင်ြေှု လုပ်ငန ််း (ဘဏ် န ှင ် ကင ကခ ်းပခင််း အပါအဝင် ကင က က ်းဝန ်ကဆ ွာင်ြေှု လုပ်ငန ််း) 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၁၅ 

အ ြေ်ခခ ကပြေ၊ယွာဉ် ၊စက ်က  ရ  ယွာ၊ကရ ွာင််းဝယ်ငှွာ်းရြေ််းပခင််းန ှင ် ဆက ်စပ်ကသွာလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၁၆ 

ပပည်သူူ့ဝန ်ကဆွာင်ြေှုလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း(အပု်ခ  ပ်က ရ ်း၊က ွာက  ယ်ကရ ်းန ှင် ကဘ ်းကင််းလ ခုခ  ကရ ်း) 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်      လတ် 

န မ်         
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ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဖက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူားရ ုံား။ 

မ တ်ခ က်။ “ 

“အပခွာ်းဝင်ကင ရလုပ်ငန ််းအပဖစ ် လုပ်က  ုင်သူြေ ွာ်း” အဖရအတွက်တွင် မ သာားစုံဝင်လုံြ်အာား ထြ်မ  ထည ်သွင်ား 

၁၇ 

ပညွာကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် √.       

န မ်      

၁၈ 

က  န ််းြေွာကရ ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်    

၁၉ 

လူြေှုကရ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ဝန်

ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

၂၀ 

အ ြေ်ြေ ွာ်းတ င် အငှွာ်းလ ကု ်လပု်သူြေ ွာ်းန ှင ် အြေ   ်းအြေည်ြေကဖွာ်ပပန  ုင်ကသွာလုပ်ငန ််းြေ ွာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

       

အလုံြ်သမာား/ 

က ြန်ား/ 

ရာသ အလ ုံက် 

အလုံြ်သမာား 

၃၃ ၆၄ ၂ ၃၅ ၂၉  

၂၁ 

ပပင်ပအဖ  ွံ့အစည် ်းြေ ွာ်းန ှင ် က ုြေပဏီြေ ွာ်းတ င် လပု်က  ုင်သူြေ ွာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် 

လုံြ်ငန်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

အလုံြ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင်   လတ် .       

န မ်      

 စ ုစုကပါင််း ၉၆ ၂၁၂ ၉ ၁၃၀ ၈၂   

X 

 

X 
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ဖကာက်ယူမခင်ား မမြ ရြါ။ ရြ်တည်န ုံင်မှု(န မ ်၊ လတ်၊မမင ်) ဆ ုံသည်မ ာ ဖ ာ်မြြါ လုံြ်ငန်ား တစ်ခုံတွင် က ုံယ်ြ ုံင်လုံြ်ငန်ား 

လုံြ်လ ုံသူ(သ ုံ့်မဟုံတ်) အလုံြ်သမာား/ဝန်ထမ်ား အမ စ် လုံြ်က ုံင် လ ုံသူမ ာားအတွက် အခွင ်အလမ်ား ရရ  န ုံင်မှု 

အဖမခအဖနက ုံ ဆ ုံလ ုံြါသည်။ ဥြမာ- စ ုံက်ြ   ားဖရား ကဏ္ဍ၏ က ုံယ်ြ ုံင်လုံြ်ငန်ားတွင် ရြ်တည်န ုံင်မှုမမင ် ဆ ုံြါက 

အဆ ုံြါလုံြ်ငန်ားတွင် က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား တစ်ခုံလုံြ်က ုံင်ရန် အခွင ်အလမ်ားမ ာားဖနသည်ဟုံ ဆ ုံလ ုံြါသည်။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ အဓ ကဝင်ဖငွရလုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် စ ုံက်ြ   ားလုံြ်ငန်ား၌ က ုံယ်ြ ုံင ်

လုံြ်က ုံင်သူ အ မ်ဖထာင်စုံ(၉၆)စုံရ  မြ ား   လယ်ယာလုံြ်ငန်ားန င ် ခခ လုံြ်ငန်ားမ ာားက ုံ တွဲ က်        လုံြ်က ုံင် က ြါသည်။   

တစ်ြ ုံင်တစ်န ုံင်ဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ားက ုံသာ အမ ာားဆ ုံားဖဆာင်ရ က် ကမြ ား စ ားြွာားမ စ် ဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ား လုံြ်က ုံင်သူ 

အနည်ားငယ် သာရ  ြါသည်။ က န်အ မ်ဖထာင်စုံမ ာားမ ာ စ ုံကြ်   ားဖရား လုံြ်ငန်ားန င ် တ ငါလုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် က ြန်ား 

လုံြ်သာားမ ာားအမ စ် လုံြ်က ုံင် ကြါသည်။  

(၁-၂) လုပ်ငန ််းန ှင ် က  ွာ်း၊ြေ အလ ကု ်အနည် ်းဆ ု်းန ှင ် အြေ ွာ်းဆ ု်း လုပ်အွာ်းခန ှုန််းထွာ်း 

 ဇယာား(၃) လုံြ်ငန်ားန င်  က ာား၊မ အလ ုံက်အနည်ားဆ ုံားန င်  အမ ာားဆ ုံား လုံြ်အာားခနှုန်ားထာား 

စဉ် အလုပ်အက  ုင် 
ကရတ က ် 

ပ ု 

အြေ ွာ်းဆ ု်း(က  ပ်) အနည််းဆ ု်း(က  ပ်) 

က  ွာ်း ြေ က  ွာ်း ြေ 

၁ လယ်ယာစ ုံက်ြ   ားဖရား ဖန့်စာား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တ ရ စဆာန်ဖမွားမမြူဖရား ဖန့်စာား ၁၀၀၀ ၈၀၀၀ ၉၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၃ 
ငါားလုံြ်ငန်ား(ဖရခ   /ဖရငန်ငါား မ်ား မခင်ား၊ 

ဖမွားမမြူမခင်ား) 
ဖန့်စာား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀   

၄ 

သတတ တူားဖ ာ်ဖရား၊ဖက ာက်ထုံတ်လုံြ်

ဖရားန င်  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

ထုံတလ်ုံြ်မခင်ား 

ဖန့်စာား     

၅ ထုံတက်ုံန်လုံြ်ငန်ား ဖန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀   

၆ 
ဖဆာက်လုံြ်ဖရား၊လက်သမာား၊ြန်ားရ  

လုံြ်ငန်ား 
ဖန့်စာား ၂၅၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၂၀၀၀၀ ၁၅၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊စက်က ရ ယာ၊အ မ်သ ုံားြစစညာ်းမ ာား 

မြင်ဆင်ဖရား 
ဖန့်စာား     

၈ လက်လ -လက်ကာား ဖရာင်ားဝယ်ဖရား ဖန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ားက င်ြညာရ င်မ ာား(ဆ ြင်အလ  မြင်၊ 

အြ်ခ  ြ်၊ အင်ဂ င်န ယာ၊ သင်တန်ား 

ဖြားသူစသည်) 

ဖန့်စာား     

၁၀ ဟ ုံတယ်န င် စာားဖသာက်ဆ ုံင်လုံြ် ငန်ား ဖန့်စာား     



 

45 
 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဖက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူားရ ုံား။ 

မ တ်ခ က် (၁) လခစာားအလုံြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ဖငွ =(လစာား÷ ၂၂.၇၅) 

              (၂) နှာရ တွက်မ င ် ရဖသာ အလုံြ်သမာားမ ာား၏တစ်ရက်ဝင်ဖငွ=(တစ်နှာရ ဝင်ဖငွ× ၈) 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် စ ုံက်ြ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားအတွက် အမ   ားသာားမ ာား၏ ဖန့်စာားလုံြ် 

အာားခမ ာားမ ာ(၁၅၀၀၀)က ြ်မ (၁၀၀၀)က ြ်ရရ  မြ ား အမ   ားသမ ားမ ာား၏ လုံြ်အာားခမ ာားမ ာ (၁၀၀၀၀)က ြ်မ  (၈၀၀၀)က ြ် 

ရရ  သမ င ် အမ   ားသာားန င် အမ   ားသမ ား လုံြ်အာားခ ကွာမခာားမှုရ  သည်က ုံ ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဂ) သဘ ွာဝအရင််းအပ ြေစ ်ြေ ွာ်း 

(ဂ-၁) စ  ုက်ပ   ်းန  ုင်ကသွာ ကပြေဧရ  ယွာ 

 ဇယာား(၄) ဖက ားရ ာ၏ စ ုံက်ြ   ားဖမမြ ုံင်ဆ ုံင်မှု 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ားဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား၊ - လယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ 

(၃)လယ်ယာဖမမစ မ ခန့််ခွဲဖရားန င် စာရင်ားအင်ားဦားစ ားဌာန ၊ (၄) ဖက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူားရ ုံား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။      ။  ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် လယ်ဖမမ   (၉၀)ဧကရ  မြ ား   ဖမမဆ လွှာ အဖနအထာား 

မ ာအသင် အတင်  ဖကာင်ားမွန်ြါသည်။ ဥယ ာဉ်ခခ ဖမမ အနည်ားငယ် ရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါ သည်။ 

 

 

 

 

 

ကပြေအြေ   ်းအစ ွာ်း ဧရ  ယွာ (ဧက) ကပြေဆီလွှွာ အရည်အကသ ်း (မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာ ဖရ ားရန်) 

လယ်ဖမမ ၉၀ ဖကာင်ား                    သင်           √             ည   

ယာဖမမ/ဖတာင်ယာဖမမ  ဖကာင်ား                    သင်                         ည   

ဥယ ာဉ်ခခ ဖမမ ၁၀ ဖကာင်ား                    သင်           √            ည   

က ုံင်ား/ကျွန်ားဖမမ  ဖကာင်ား                    သင်                         ည   

ဓန ဖတာဖမမ  ဖကာင်ား                    သင်            √           ည   

စာားက က်ဖမမ  ဖကာင်ား                    သင်                         ည   

ဖမမလွတဖ်မမလြ်  ဖကာင်ား                    သင်                         ည   

စုံစုံဖြါင်ား ၁၀၀  X 
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(ဂ-၂)    ဓွာတ် သတထ န ှင ်  အပခွာ်းသဘ ွာဝရင််းပြေစ ်ြေ ွာ်း 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတထ န င်  အမခာားသဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

အြေ   ်းအစ ွာ်း 

ကက  ်းရ  ွာန ှင ်အန ီ်းပတ်ဝန ််း 

က  င်တ င်သဘ ွာဝအတ ုင််း 

ကတ ွံ့ရ ှ န ုင်ြေှု  (မ န်ရာတစ်ခုံ 

က ုံသာဖရ ားရန်) 

အသ ုံားခ န ုံင်မှု  

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံ 

သာဖရ ားရန်) 

လွန်ခဲ ဖသာ(၁၀) 

န စ်ကအဖမခအဖန 

(မ န်ရာ တစ်ခုံက ုံ သာ 

ဖရ ားရန်) 

သတတ န င် အမခာားတွင်ားထွက် 

သယ ဇာတမ ာား(ဓာတ်ဖငွြို့၊ဖရန ၊

ဖက ာက်မ က်  စသည်။) 

မ ာား         သင်           နည်ား       

 မရ     √    

လွယ်     ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ √ 

ဖလ ာ       တ ုံား  

အဖမြာင်ားအလဲမရ   √ 

ဖက ာက်၊ သဲ၊ ဖက ာက်စရစ် 

စသည်မ ာား 

မ ာား      သင်       နည်ား       

 မရ     √    

လွယ်     ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ √ 

ဖလ ာ       တ ုံား  

အဖမြာင်ားအလဲမရ   √ 

သဘာဝအြင်မ   ားစ တ်မ ာား 

(နွှာားစာ၊ဖဆား က်ဝင်အြင် မ ာား) 

မ ာား        သင်      နည်ား√  မရ         လွယ် √  ခက် 

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ 

ဖလ ာ  √   တ ုံား  

 

အဖမြာင်ားအလဲမရ    

သဘာဝတ ရ စဆာန်မ   ားစ တ် မ ာား မ ာား      သင်                 နည်ား       

မရ    √ 

 ဖလ ာ       တ ုံား  

အဖမြာင်ားအလဲမရ   √ 

ဖရ-ဖမမဖြေါ်ဖရ 

(အင်ား၊အ ုံင်၊ကန်၊ဖခ ာင်ား၊ မမစ်၊ 

စ မ ်စမ်ား) 

မ ာား      သင်   √             နည်ား       

မရ     

လွယ် √  ခက် 

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ 

ဖလ ာ       တ ုံား  

အဖမြာင်ားအလဲမရ   √ 

ဖရ-ဖမမဖအာက်ဖရ 

(တွမ်ားတ မ်၊ တွင်ားနက်၊ 

လက်တူားတွင်ား) 

မ ာား      သင်    √  နည်ား       

မရ     

လွယ်  √   ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ  

ဖလ ာ       တ ုံား  

အဖမြာင်ားအလဲမရ   √ 

သစ်ဖတာ-အြူြ ုံင်ားသစ်ဖတာ မ ာား          သင်               နည်ား       

မရ    √ 

လွယ်     ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ 

ဖလ ာ       တ ုံား  

အဖမြာင်ားအလဲမရ   √ 

သစ်ဖတာ- ဒ ဖရဖတာမ ာား မ ာား      သင်                  နည်ား       

မရ    √ 

လွယ်        ခက်    

အသ ုံားမမြ န ုံင်ြါ 

ဖလ ာ       တ ုံား  

အဖမြာင်ားအလဲမရ   √ 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ သစ်ဖတာဦားစ ားဌာန၊ အဖထွဖထွအုံြ်ခ  ြ် ဖရားဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် သတတ န င် အမခာားသဘာဝသယ ဇာတမ ာား ထွက်ရ   မခင်ားမရ  ြါ။ 

နွှာားစာန င်   ဖဆားဘက်ဝင်အြင်အခ   ြို့ က ုံသာ အနည်ားငယ်ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ သဘာဝ တ ရစဆာန်မ   ားစ တ်မ ာား 

လည်ားမရ  သဖလာက် နည်ားြါားြါသည်။  

 

X 
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(ဃ)  ဥစ စွာဓနအဆင ် အကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင်  အဖမခအဖန 

အက က ွာင််းအရ ွာ 

သတ်ြေှတ်စ  နှုန််း 

အဆင် ကပပ 

ကသွာအ ြေ် 

ကထွာင်စု 

အလယ် အလတ် 

ရ ှ ကသွာအ ြေ် 

ကထွာင် စ ု

ြေကပပလည် 

ကသွာအ ြေ် 

ကထွာင်စု 

အလ န် 

ြေကပပလည်ကသ ွာ 

အ ြေ်ကထွာင်စု 

ဖမမယာြ ုံင်ဆ ုံင်မှု ၄၀ ဧက 

န င ်အထက် 

၁၀ဧကန င ် 

၄၀ဧက ကာား 

၃ဧကန င ်၁၀ဧက

 ကာား 

၂.၅ ဧကဖအာက် 

(သ ုံ့်) မရ   

အ မ်အဖမခအဖန သွြ်မ ုံား၊ ြ ဉ်ကာ၊ 

ြ ဉ်ခင်ား 

သွြ်မ ုံား၊ ထရ ကာ၊ 

ြ ဉ်ခင်ား 

ဓန မ ုံား၊ထရ ကာ၊ 

 ကမ်ားခင်ား 

ဓန မ ုံား၊ဓန ကာ၊ 

 ကမ်ားခင်ား 

ကုံန်ထုံတ်လုံြ်မှုန င်  

ဆ ုံင်ဖသာြ ုံင်ဆ ုံင်မှု 
မ ာား အသင် အတင်  နည်ား မရ   

အဓ ကစ ားြွာားဖရား 

လုံြ်ငန်ား 
စ ုံက်ြ   ားဖရား စ ုံက်ြ   ားဖရား စ ုံက်ြ   ားဖရား က ြမ်ား 

အ မ်ဖထာင်စုံ  ၇(၈%) ၂၆(၂၇%) ၆၃(၆၆%) 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဖက ားရ ာလ ုံားကျွတ် အစည်ားအဖဝားမြ လုံြ်မခင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာ၏ ဥစစာဓနအဆင် အဖမခအဖနမ ာ ၊ အလယ်အလတ် ရ  ဖသာ 

အ မ်ဖထာင်စုံ ၇(၈%)၊ မဖမြ လည်ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ၂၆(၂၇%) ရ  ဖ ကာင်ား ဖလ လာဖတွြို့ရ  ရ ြါသည်။ 

ဖလ လာဖတွြို့ရ   ခ က်အရ အလွန်မဖမြလည်ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာ အမ ာားဆ ုံားရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရသမ င်  

စ ားြွာားဖရားန င်  အသက်ဖမွားဝမ်ားဖ ကာင်ား လုံြ်ငန်ားမ ာားလည်ား မ ာားစွာတ ုံားတက် မှုလ ုံအြ်ဖ ကာင်ား ဖလ လာ ဖတွြို့ရ   

ရြါသည်။ 
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(င) ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှု 

(င-၁) ဝြေ််းစ ွာ ဖူလ ုြေှု 

ဇယာား (၇) ဆင်ားရဲဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာား၏ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှုအဖမခအဖန (ဉစစာ ဓနအဆင်  ‘၃’ န င်  ‘၄’ 

အ မ်ဖထာင်စုံဖြါင်ား၏ ၃၀ ရာခ ုံင်နှုန်ားစ ) 

အခ  န ်က ွာလ 
အ ြေ်ကထွာင်စု 

အကရအတ က ် 

ကပဖရ ှင််းသည န်ည််းဗ ျူဟွာ (ဖမ ရ င်ားနည်ားတစ်ခုံစ  

အလ ုံက်အ မ်ဖထာင်စုံအဖရအတွက်မ ာားက ုံဖ ာ်မြရန်) 

၃ လဖအာက် 

ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှု 

 အမခာားအစာဖမြာင်ားလဲစာား =    

အစာဖလျှာ စာား                =  

အဖထာက်အြ  ယူ            =  

ဖခ ားယူ                           =     

လုံြ်အာားခကက  ယူ             =      

 

၃ လန င် ၆လ 

 ကာားဝမ်ားစာ 

 ူလ ုံမှု 

၁၄ အမခာားအစာဖမြာင်ားလဲစာား =    

အစာဖလျှာ စာား                =  

အဖထာက်အြ  ယူ            =  

ဖခ ားယူ                                    =  ၄ 

လုံြ်အာားခကက  ယူ             =  ၁၀ 

၆လမ ၁၂လအထ  

ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှု 

၁၃ အမခာားအစာဖမြာင်ားလဲစာား =    

အစာဖလျှာ စာား                =  

အဖထာက်အြ  ယူ          =    

ဖခ ားယူ                                   =   ၅ 

လုံြ်အာားခကက  ယူ             =    ၈ 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ သစ်ဖတာဦားစ ားဌာန၊ အဖထွဖထွအုံြ်ခ  ြ် ဖရားဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။ ဥစစာဓနအဆင်  ၃ န င်  ၄ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာား၏      ၃၀%အမ စ်  အ မ်ဖထာင်စုံ    (၂၇) စုံက ုံ  

ဖတွြို့ဆ ုံ ဖလ လာဆန်ားစစ်ခဲ ရာတွင်       ၃ လန င် ၆လ  ကာား ဝမ်ားစာ  ူလ ုံမှုသည ် ၁၅%၊   ၆လမ ၁၂လအထ  ၁၄% 

ရ  ဖ ကာင်ား    ဖတွြို့ရ  ရမြ ား  ဝမ်ားစာ ူလ ုံမှု မရ  ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာားမ ာ    ဖခ ား ယူမခင်ား၊   လုံြ်အာားခကက  ယူ မခင်ားတ ုံ့်မ င်   

ဖမ ရ င်ား ဖန ကဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။  
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(င-၂) က ူညကီစ ွာင ် ကရ ှွာက ်ြေှုအထူ ်းလ အုပ် ကသ ွာ အပု်စုြေ ွာ်း၏ ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအကပ ခအကန 

ဇယာား(၈) ကူည ဖစာင် ဖရ ာက်မှုအထူားလ ုံအြ်ဖသာ အုံြ်စုံမ ာား၏ ထ ခ ုံက်လယ်ွမှုအဖမခအဖန 

အက က ွာင််းအရ ွာ က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

မ သာားစုံဖစာင် ဖရ ာက်မှုမရ  ဖသာသက်ကက ားရ ယ်အ ုံ(၆၄)န စ် 

န င် အထက် 
   

မ သာားစုံ/ရြ်ရ ာ၏ဖစာင် ဖရ ာက်မှုမရ  ဖသာ မသန်စွမ်ားသည်  ြုံဂဂ  လ်    

 အ ြေ်ကထွာင်စုအကရအတ က ် 

ဆင်ားရဲ၍ မ သာားစုံဦားဖရမ ာားသည် အမ   ားသမ ားဦားဖဆာင် အ မ်ဖထာင်စုံ ၉ 

ဆင်ားရဲ၍မ သာားစုံဦားဖရမ ာားသည် မုံဆ ုံား  ုံ/တစ်ခုံလြ်အ မ် ဖထာင်စုံ - 

အမခာားဖဒသသ ုံ့်  ကာမမင် စွာသွာားဖရာက်ဖနထ ုံင်လုံြ်က ုံင် 

ဖနသည် ဆင်ားရဲသည်  အ မ်ဖထာင်စုံ 
- 

ရင်ားမမစ်.... ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် မ သာားစုံဖစာင် ဖရ ာက်မှုမရ  ဖသာ သက်ကက ားရ ယ်အ ုံ 

အနည်ားငယ်သာရ  မြ ား ကူည ဖစာင် ဖရ ာက်မှု အထူားလ ုံအြ်ဖသာ မသန်စွမ်ား သည် ြုံဂဂ  လ်မ ာား မရ  ဖ ကာင်ား 

ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ ဆင်ားရဲ၍လူဦားဖရမ ာားဖသာ အမ   ားသမ ား ဦားဖဆာင်ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ(၉)စုံရ  မြ ား ၄င်ားတ ုံ့်သည် ဆင်ားရဲ 

ဖသာလက်လုံြ်လက်စာား မ ာားမ စ်သည် အတွက် က န်ားမာဖရားမဖကာင်ားမ စ်လျှင် ဖငွဖ ကားခက်ခဲ န ုံင် ြါသည်။ 
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(င-၃) ကက  ်းရ  ွာ၏ ထ ခ ကု ် သက ်ကရ ွာက ်လ ယ်ြေှု အကပ ခအကန 

ဇယာား(၉)ဖက ားရ ာ၏ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်လယ်ွမှုအဖမခအဖနန င ် ဖဘားအနတရာယ် ဖလ ာ ခ ဖရား အစ အမ မ ာား 

စဉ် 
ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအြေ   ်းအစ ွာ်း 

ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအပခ အ က န 

(ြေှန်ရ ွာ                တစ ်ခု 

က  ုသွာ   ကရ  ်းရန ်) 

စ  ြေ််းကဆွာင်န ုင်ြေှု 

(ထ ခ ကု ်ြေှုကလ ွာ နည််းကရ ်းန ှင ် 

လ ကု ်ကလ ွာည ီက ထ  

ပဖစ ်ကစြေည  ်အစ ီအြေ ြေ ွာ်း) 

သဘ ွာဝကဘ ်းအန တရ ွာယ်ြေ ွာ်း န  ြေ  ် လတ် ပြေင  ် န  ြေ  ် လတ် ပြေင  ်

၁ မမစ်ဖရကက ားမှု  √  √   

၂ လျှြ်တမြတ်ဖရကက ားမခင်ား  √  √   

၃ မုံန်တ ုံင်ားဒ ဖရ  √  √   

၄ ဆူနှာမ   √  √   

၅ တ ုံင် ုံန်ားမုံန်တ ုံင်ား  √  √   

၆ ဖလဆင်န ှာဖမာင်ား √   √   

၇ ငလ င် √   √   

၈ အြူလ ှုင်ား √   √   

၉ စ ုံက်ြ   ားဖမမမ ာားတွင်ဖရင ဝင် 

ဖရာက်မှု 
 √  √ 

  

၁၀ အဖအားလ ှုင်ား √   √   

၁၁ မ ုံားသ ားဖကကွက မှု √   √   

၁၂ မ ုံားဖခါင်မခင်ား √   √   

၁၃ ဖတာမ ားဖလာင်မခင်ား √   √   

၁၄ မမစ်ကမ်ားြါားမြ  က မခင်ား √   √   

၁၅ ကမ်ားရ ုံားတန်ားတ ုံက်စာားမှု √   √   

၁၆ ဖမမမြ  မခင်ား √   √   

၁၇ စာားနြ်ရ ကခာမ ူလ ုံမှု √   √   

၁၈ သဘာ၀ရင်ားမမစ်ရ ာားြါားမှု(ဖမမ၊ဖရ) √   √   

၁၉ ဖမမမြ  မခင်ား၊ ဖမမဆ လွှာြ က်ယွင်ားမှု √   √   

၂၀ သစ်ဖတာမြ န်ားတ ားမခင်ား √   √   

၂၁ င က်  ာားဖရာဂါ √   √   
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စဉ် 
ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအြေ   ်းအစ ွာ်း 

ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှုအပခ အ က န 

(ြေှန်ရ ွာ                တစ ်ခု 

က  ုသွာ   ကရ  ်းရန ်) 

စ  ြေ််းကဆွာင်န ုင်ြေှု 

(ထ ခ ကု ်ြေှုကလ ွာ နည််းကရ ်းန ှင ် 

လ ကု ်ကလ ွာည ီက ထ  

ပဖစ ်ကစြေည  ်အစ ီအြေ ြေ ွာ်း) 

သဘ ွာဝကဘ ်းအန တရ ွာယ်ြေ ွာ်း န  ြေ  ် လတ် ပြေင  ် န  ြေ  ် လတ် ပြေင  ်

၂၂ တ ဘ ဖရာဂါ √   √   

၂၃ က ုံယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုဖရာဂါ √   √   

၂၄ ကြ်ဖရာဂါ √   √   

၂၅ မြည်တွင်ားြဋ ြကခ √   √   

၂၆ တ ရ စဆာန်ကူားဆက်ဖရာဂါက  

ဖရာက်မှု 
√   √ 

  

၂၇ လူကုံန်ကူားမခင်ား √   √   

၂၈ ဖဝားလ ဖခါင်သ /လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်

ဖရားခက်ခဲစသည် 
√   √ 

  

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ၊ လူငယ်အုံြ်စုံ၊ 

မ တ်ခ က်။ ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်လယ်ွမှုဆ ုံရာ၌ ဖက ားရ ာတွင် စာားနြ်ရ ကခာမ ူလ ုံမခင်ား၊ ဖရကက ားမခင်ား၊ 

မ ုံားဖခါင်မခင်ားစသည အ်ဖမခအဖနမ ာား မ စ်ဖြေါ်မခင်ားရ  ြါက ယင်ားမ စ်စဉ်မ ာားအတွက် ဖက ားရ ာ သူ/သာား မ ာား 

ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်မှုရ  န ုံငြ်ါသလာား။ ထ ခ ုံက်မှုရ  ြါက ဖက ားရ ာတွင် မည်သ ုံ့်ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ မ ာားန င ် 

အ မ်ဖထာင်စုံမည်မျှ ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်မှု ခ စာား ကရြါသလဲ။ (ဥြမာ- 

အ မ်ဖထာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၂၅ အ မ်ဖထာင်စုံဖအာက်- န မ ် 

အ မ်ဖထာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၂၅မ  ၅၀ အ မ်ဖထာင်စုံဖအာက်-  ကာား 

အ မ်ဖထာင်စုံ ၁၀၀ တွင် ၅၀ အ မ်ဖထာင်စုံအထက်- မမင ် 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။  ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် မ ုံားဖရကက ားလျှင် ဖမမန မ ်ဖဒသရ   လယ်ဖမမမ ာား ဖရန စ် 

မမ ြ်မှုဒဏ်က ုံ ကက  ဖတွြို့ရဖလ ရ  ြါသည်။ မုံန်တ ုံင်ား၊ ငလ င်တ ုံ့်မ ာ ရ  န်ရ ခါကက  ဖတွြို့ရြါသည်။ ကြ်ဖရာဂါ အဖနမ င ် 

Covid-19 ဖရာဂါက ုံ ဖက ားရ ာအတွင်ား မ စ်ြွာားမှုမရ  ဖသာ်လည်ား ၎င်ားဖရာဂါ ဖ ကာင ် ဖက ားရ ာအတွင်ား 

စ ားြွာားဖရားအဆင်မဖမြမှုဒဏ်က ုံ  ခ စာားခဲ ရြါသည်။  စာားနြ်ရ ကခာ မ ူလ ုံမှု မြဿနှာသည် ဆင်ားရဲဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ 

မ ာားန င်  လက်လုံြ်လက်စာား အ မ်ဖထာင်စုံမ ာားတွင် အနည်ား ငယ်ရ  ြါသည်။ စ ုံက်ြ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် 

ဓာတုံဓာတ်ဖမမ သဇာမ ာားက ုံ အသ ုံားမြ မခင်ားဖ ကာင်  ဖမမဆ လွှာြ က်ယွင်ားမှု အသင ်အတင ် ရ  ြါသည်။ 

က န်သဘာဝဖဘားအနတရာယ်မ ာား မရ  သဖလာက် နည်ားြါားြါသည်။ 
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(င-၄) ထ ခ ကု ်သက ်ကရ ွာက ်ြေှု ခ ရန  ုင်သည သူ်ြေ  ွာ်း 

ဇယာား (၁၀) ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်မှု ခ ရန ုံင်သည် သူမ ာား 

စဉ် ထ ခ ကု ်လ ယ်ြေှု အြေ   ်းအစ ွာ်းြေ ွာ်း 

ထ  ခ ုကလ်  ယ်ြေှုအက ပခ  

အက န  

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံ သာဖရ ားရန်) 

စ ြေ််းက ဆွာင်န  ုင်ြေှု(ထ  ခ ုက်  

ြေ ှုကလ  ွာ နည််းက ရ်းန ှင ်  

လ  ုကက် လ  ွာညီကထ  ပဖစ်ကစ

ြေည ်အစီအြေ  ြေ ွာ်း 

 သဘ ွာဝကဘ ်းအန တရ ွာယ်ြေ ွာ်း န  ြေ  ် လတ် ပြေင ် န  ြေ  ် လတ် ပြေင ် 

၁ လူငယ် √      

၂ 
အမ   ားသမ ားဦားဖဆာင်သည် ဆင်ားရဲသည်  

အ မ်ဖထာင်စုံ 
√ 

     

၃ ဆင်ားရဲဖသာဖတာင်သူ √      

၄ သဘာ၀ဖဘားဒဏ်ဆ ုံားရ ာားစွာ က ဖရာက် န ုံင်ဖသာ 

အ မ်ဖထာင်စုံ/ ကူားဆက်ဖရာဂါ ထူဖမြာ 

ဖသာဖဒသတွင် ဖနထ ုံင်သူ 

√ 

     

၅ ြင်လယ်/မမစ်ကမ်ားဖဘားဖနထ ုံင်သူမ ာား  √     

၆ မဖတာ်တဆမှု မ စ်န ုံင်ဖမခမ ာားဖသာဖနရာ (Prone 

to accident) တွင်ဖနထ ုံင်သူမ ာား 
√  

    

၇ မြည်တွင်ားဖနရြ်စွန့််ခွာဖရ ြို့ဖမြာင်ားခ ရသူမ ာား 

(IDP) 
√  

    

၈ ဖမမန မ် ြ ုံင်ားဖနထ ုံင်သူမ ာား √      

၉ ငါားကန်ြ ုံင်ရ င်မ ာား √      

၁၀ လက်လုံြ်လက်စာားမ ာား၊ က ြန်ားမ ာား  √     

၁၁ လူနည်ားစုံလမူ   ားမ ာား √      

၁၂ ဖဒသတွင်ားြဋ ြကခ ဧရ ယာတွင်ဖနထ ုံင်သူမ ာား √      

၁၃ နယ်စြ်ဖဒသတွင် ဖနထ ုံင်သူမ ာား √      

၁၄ ဖရ တွင်ားလုံြ်သာားမ ာား √      

၁၅ လ ည် လည်သွာားလာ၍ ဖစ ားဖရာင်ားသူမ ာား √      

၁၆ ဖနရြ်မြန်အဖမခခ သူမ ာား √      

၁၇ ဖရ ြို့ဖမြာင်ားလုံြ်သာားမ ာား √      

၁၈ ကာားဖမာင်ားမြ ားအသက်ဖမွားသူမ ာား √      

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ။ 
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မ တ်ခ က်။ ဖက ားရ ာရ  လူငယ်မ ာား၊ အမ   ားသမ ား ဦားဖဆာင်ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံမ ာားစသည် တ ုံ့်သည် 

မည်သ ုံ့်ဖသာအဖမခအဖနမ ာားတွင်လယ်ွလွယ်ကူကူ ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်မှု ရ  န ုံငြ်ါသလာား။ ထ ခ ုံက်မှုရ   ြါက 

မည်မျှအထ  ထ ခ ုံက် ကြါသနည်ား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။   ။ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်မှုခ န ုံင်သည် သူမ ာားအတွက်အုံြ်စုံလ ုံက် ခွဲမခာား သတ်မ တ် ရာတွင် 

လည်ား ထ ခ ုံက်သက်ဖရာက်မှုနည်ားဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။  

(၂) ကက  ်းရ  ွာ၏ လက ်ရ ှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအကပခအကန 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအဖ  ွံ့အစည််းြေ ွာ်းအကပခအကန 

(က-၁)ကက  ်းရ  ွာအတ င််းရ ှ လူထု အကပခပပ အဖ  ွံ့အစည််းြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၁) ဖက ားရ ာအတွင်ားရ   လူထုံအဖမခမြ အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား  

စဉ် 
အဖ  ွံ့အစည််းအ

ြေည ်

အြေ   ်းအစ ွာ်း         

(ြေှန်ရ ွာတစ ်ခု 

က  ုသွာကရ  ်း ရန ်) 

အဖ  ွံ့ဝင်ဦ်းကရ 
လုပ်ငန ််းတွာဝန ် 

(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င်  

အထက်ဖရ ားန ုံင်သည်) 

စ  ြေ််းကဆွာင် 

န  ုင်ြေှု(မ န် ရာ 

တစ်ခုံ က ုံ 

သာဖရ ားရန်) 

က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

၁ မြည်သူအ

ဖထာက်အကူ

မြ အ ွဲြို့ 

၁         ၂             ၃ √ ၁၀ - ၁၀ ြညာဖရား         ဖငွဖ ကား 

က န်ားမာဖရား     ဘာသာဖရား  

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား    

သာဖရား/နှာဖရား၊ လူမှု ွ ြို့မ   ား 

ဖရား  √ 

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ် ဖရား     

ဖကာင်ား        

သင်  √     ည   

၂ မ ဘဆရာအ

သင်ားအ ွဲြို့ 

၁        ၂              ၃ √ ၁၀ ၅ ၁၅ ြညာဖရား          ဖငွဖ ကား 

က န်ားမာဖရား      ဘာသာဖရား  

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား    

သာဖရား/နှာဖရား၊ 

လူမှု ွ ြို့မ   ားဖရား   √    

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ် ဖရား   

ဖကာင်ား        

သင်  √          

ည   

၃ ဖဂါြက 

အ ွဲြို့ 

၁         ၂         ၃ √ ၇  ၇ ြညာဖရား             ဖငွဖ ကား 

က န်ားမာဖရား     ဘာသာဖရား√ 

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား    

သာဖရား/နှာဖရား၊ 

လူမှု ွ ြို့မ   ားဖရား   

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ်ဖရား   

ဖကာင်ား        

သင်  √          

ည   
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၄ လယ်စ အ ွဲြို့ ၁      ၂√  ၃  ၇ ၄ ၁၁ ြညာဖရား        ဖငွဖ ကား 

က န်ားမာဖရား      ဘာသာဖရား  

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား √    

သာဖရား/နှာဖရား၊ 

လူမှု ွ ြို့မ   ားဖရား  

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ် ဖရား  

ဖကာင်ား        

သင်   √ 

ည   

၅ က န်ားမာဖရား 

အ ွဲြို့ 

 

၁     ၂ √ ၃  ၅ ၄ ၉ ြညာဖရား     ဖငွဖ ကား 

က န်ားမာဖရား  √ ဘာသာဖရား  

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား     

သာဖရား/နှာဖရား၊ 

လူမှု ွ ြို့မ   ားဖရား 

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ် ဖရား  

ဖကာင်ား        

သင်  √          

ည   

၆ မ ခင်န င ် 

ကဖလား 

ဖစာင ်ဖရ ာက ်

ဖရားအ ွဲြို့ 

၁     ၂ √ ၃  ၈  ၈ ြညာဖရား      ဖငွဖ ကား 

က န်ားမာဖရား √ ဘာသာဖရား  

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား    

သာဖရား/နှာဖရား၊ 

လူမှု ွ ြို့မ   ားဖရား  

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ်ဖရား   

ဖကာင်ား        

သင်   √         

ည   

၇ အရန်မ ား 

သတ်အ ွဲြို့ 

 

၁     ၂  √၃  ၁၅  ၁၅ ြညာဖရား          ဖငွဖ ကား 

က န်ားမာဖရား      ဘာသာဖရား  

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား    

သာဖရား/နှာဖရား၊ 

လူမှု ွ ြို့မ   ားဖရား 

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ် ဖရား  

√ 

ဖကာင်ား        

သင်    √ 

ည   

၈ မြည်သူစစ်အ

 ွဲြို့ 

    ြညာဖရား      ဖငွဖ ကား 

က န်ားမာဖရား     ဘာသာဖရား  

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား    

သာဖရား/နှာဖရား၊ 

လူမှု ွ ြို့မ   ားဖရား   

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ်ဖရား 

√     

ဖကာင်ား        

သင်  √          

ည   



 

55 
 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ် အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖက ားရ ာတွင်ဖက ားရ ာလူထုံ အဖမခမြ သည် အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား (၈) ွဲြို့ ရ  မြ ား 

အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား၏ စွမ်ားဖဆာင်ရည်မ ာ  အသင် အတင် ဖကာင်ားမွန်၍ စည်ားလ ုံား ည ညွှတ်မခင်ား၊ တရာားမျှတမခင်ားတ ုံ့် 

ရ  ြါသည်။ တစ် ွဲြို့န င် တစ် ွဲြို့ခ  တ်ဆက်မှု အာားဖကာင်ား ကမြ ား ဖက ားရ ာသာားအမ ာားစုံ မ ာလည်ား စုံဖြါင်ား လုံြ်က ုံင ်

လ ုံစ တ်ရ   ကြါသည်။ 

(က-၂) ကက  ်းရ  ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းကဆ ွာင်ရ  က ်ကနကသွာ ပပင်ပအဖ  ွံ့အစည််းြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၂) ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားဖဆာင်ရ က်ဖနဖသာ မြင်ြအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား 

စဉ် အြေည် 
အဖ  ွံ့အစည််းအြေ   ်းအစ ွာ်း 

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာဖရ ားရန်) 

အဖ   ွံ့အစည ် ်း၏လုပ ်ငန် ်းတွာဝန်  ြေ  ွာ်းနှင ် အစီ  

အစဉ်(အနည်ားဆ ုံား တစ်ခုံန င် အထက် ဖရ ားန ုံင်သည်) 

၁ ဓမမစကူားလ် 

ဖ ာင်ဖဒားရ င်ား 

၁ √  ၂              ၃        ၄         ၅          ၆         ၇   ြညာဖရား         ဖငွဖ ကား           

က န်ားမာဖရား       ဘာသာဖရား √ 

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား    

သာဖရား/နှာဖရား၊လူမှု ွ ြို့မ   ားဖရား 

လ ုံခခ  ဖရားန င် ကာကွယ်ဖရား 

ရင်ားမမစ်…ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ် အုံြ်စုံ။ 

(၁) ဘာသာဖရားန င ် ြတ်သက်ဖသာ အ ွဲြို့အစည်ား (မြည်တွင်ား/မြည်ြ) (ဥြမာ- ဓမမစကူားလ် ဖ ာင်ဖဒားရ င်ား၊  

Christian Aid Missions စသည်) 

(၂) အစ ုံားရမဟုံတ်ဖသာအ ွဲြို့အစည်ား(မြည်တွင်ား/မြည်ြ)(ဥြမာ- Care Internation, Save the Children,Gret, Pact 

Myanmar စသည်) 

(၃) အရြ်ဘက်လမူှုအ ွဲြို့အစည်ား 

(၄) န ုံင်င အမ ာား၏ ရန်ြ ုံဖငွမ င ် ဖဆာင်ရ က်ဖသာ  ွ ြို့မ   ားဖရားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား(ဥြမာ-ကုံလသမဂဂအ ွဲြို့၊ 

ကမ္ာဘဏ်အာရ  ွ ြို့မ   ားဖရားဘဏ်) 

(၅) န ုံင်င တစ်ခုံ၏ ရန်ြ ုံဖငွမ င ်  ွဲြို့စည်ားထာားဖသာ  ွ ြို့မ   ားဖရားအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ_GIZ, UKAid, USAid,စသည်) 

(၆) ြရဟ တအ ွဲြို့(မြည်တွင်ား/မြည်ြ) 

(၇) ြုံဂဂလ ကအ ွဲြို့အစည်ားမ ာား 

န ုံင်င ဖတာမ်  ဖဒသအက   ား၊ မြည်သူအက   ားက ုံ ထ ဖရာက်စွာ ထမ်ားဖဆာင်န ုံင်ဖစရန် အလ ုံ့်င ာဥြဖဒ၊ 

နည်ားဥြဖဒ၊လမ်ားညွှန်ခ က် မ ာားမ င ် မြဌာန်ားကာ  ွဲြို့စည်ားဖြားထာားဖနဖသာ အ ွဲြို့အစည်ား၊ အသင်ား အ ွဲြို့မ ာား(ဥြမာ-

သမဝါယမဦားစ ားဌာန၏သမဝါယမအသင်ား၊ ဖက ားလက် ဖဒသ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရား ဦားစ ားဌာန၏ မမစ မ်ားဖရာင် 

စသည်)တ ုံ့်က ုံဤဇယာားတွင် ထည သွ်င်ား ဖ ာ်မြမခင်ား မမြ ြါရန်၊ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။       ။ဖက ားရ ာတွင် မြင်ြအ ွဲြို့အစည်ားမ ာားန င်  န ုံင်င တကာ အ ွဲြို့အစည်ား မ ာား မ  

လာဖရာက်ကူည ဖဆာင်ရ က်ဖြားမခင်ား မရ  ြါ။  

(ခ)  စ ီ်းပ ွာ်းကရ ်းန ှင ်အသက ်ကြေ ်းြေှု အကပ ခအကန 

(ခ-၁) သီ်းန ှ ထုတ်လုပ်ကရ ်း 

(၁)  စ  ုက်ပ   ်းကပြေပ ုင်ဆ ုင်ြေှု 

ဇယာား (၁၃) ဖက ားရ ာ၏စ ုံက်ြ   ားဖမမြ ုံင်ဆ ုံင်မှု၊ ဖမမယာြ ုံင်ဆ ုံင်သည် အ မ်ဖထာင်စုံ 

စဉ် 
ကပြေပ ုင်ဆ ုင်ြေှု  

အရ  ယ်အစ ွာ်း 

အ ြေ်ကထွာင်စု 

အကရတ က ် 

အြေ   ်းသြေီ်းဦ်းက ဆွာင် 

သည အ် ြေ်ကထ ွာင်စုအကရအတ က ် 
ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်းအပြေင်    

သတ်ြေှတ်ခ က ် 

၁ ဖမမယာမဲ  ၆၃ ၂ ဖမမမဲ ယာမဲ  

၂ ၂.၅ဧကဖအာက်   ဆင်ားရဲသာားဖတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမ ၅ဧက ကာား ၁၉ ၅ ဖတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမ ၁၂.၅ဧက ကာား ၉ ၂ ဖတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၅  ဖတာင်သူကက ား 

ကက  ်းရ  ွာရ ှ အ ြေ်ကထွာင်စု 

စ ုစုကပါင််း 
၉၆ ၇ 

                               

 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ားဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဖက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူားရ ုံား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ဖက ားရ ာတွင် အ မ်ဖထာင်စုံ ဖြါင်ား(၉၆)စုံရ  သည် အနက် စ ုံက်ြ   ားဖမမ  

(၂.၅)ဧကမ (၅)ဧက  ကာားြ ုံင်ဆ ုံင်ဖသာအ မ်ဖထာင်စုံ(၁၉)စုံ(၂၀%)၊ (၅)ဧကမ (၁၂.၅)ဧက ကာား ြ ုံင်ဆ ုံင်ဖသာ 

အ မ်ဖထာင်စုံ(၉)စုံ(၉%)၊ (၁၂.၅)ဧကအထက်ြ ုံင်ဆ ုံင်ဖသာအ မ်ဖထာင်စုံ (၅)စုံ(၅%)၊ ဖမမယာမဲ  အ မ်ဖထာင်စုံ(၆၃)စုံ 

(၆၆%)ရ  ြါသည်။ ဖမမယာမဲ  အ မ်ဖထာင်စုံမ ာားက လည်ား စ ုံက်ြ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားန င ် ဖမွားမမြူဖရား လုံြ်ငန်ား မ ာား 

အဖြေါ်မ  ခ ုံကာ အလုံြ်အက ုံင် အသင် အတင်  ရရ   ကြါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

X 
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(၂.၂.၁.၂) အစ  ု်းရန ှင ်ပုဂဂလ ကကရအရင််းအပ ြေစ ်ြေ ွာ်းြေှ ကရသ င််းန  ုင်သည ် ဧရ  ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ဖက ားရ ာ၏ဖရအရင်ားအမမစ်န င် ဖရသွင်ားဧရ ယာ 

စဉ် ရင််းပြေစ ် 
ကရ ကသ ွာက ် 

(ဧက) 

ရရ ှ န ုင်ြေှု  

တစ ်နှစ်ပတ်လ ု်း/ 

ရ ွာသီအလ ကု ် (မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံသာဖရ ားရန်) 

လ ကုလွာက ်ြေှု  

(ရ ှ /ြေရ ှ ) 

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာ

ဖရ ားရန်) 

လ န်ခ  ကသွာ(၁၀)န ှစ်က 

အကပခ အကန (မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံသာ ဖရ ားရန်) 

၁ ဆည် - တစ်န စ်ြတ်လ ုံား   

ရာသ အလ ုံက်  

မဖမ ဆ ုံြါ  

ရ                မရ        

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖလ ာ          တ ုံား 

အဖမြာင်ားအလဲမရ    

၂ ဖရလွှ ဲ

ဆည် 

- တစ်န စ်ြတ်လ ုံား   

ရာသ အလ ုံက်  

မဖမ ဆ ုံြါ  

ရ              မရ        

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖလ ာ          တ ုံား 

အဖမြာင်ားအလဲမရ    

၃ မမစ်ဖရ 

တင် 

စ မ က န်ား 

- တစ်န စ်ြတ်လ ုံား   

ရာသ အလ ုံက်  

မဖမ ဆ ုံြါ  

ရ                မရ        

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖလ ာ          တ ုံား 

အဖမြာင်ားအလဲမရ    

၄ ဖရသွင်ား 

ဖမမာင်ား 

- တစ်န စ်ြတ်လ ုံား   

ရာသ အလ ုံက်  

မဖမ ဆ ုံြါ  

ရ                  မရ        

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖလ ာ          တ ုံား 

အဖမြာင်ားအလဲမရ    

၅ အဝ စ  တွင်ား - တစ်န စ်ြတ်လ ုံား   

ရာသ အလ ုံက်  

မဖမ ဆ ုံြါ  

ရ                မရ        

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖလ ာ          တ ုံား 

အဖမြာင်ားအလဲမရ    

၆ 

 

 

 

လက်ငင် 

ဖရတွင်ား 

- တစ်န စ်ြတ်လ ုံား   

ရာသ အလ ုံက်  

မဖမ ဆ ုံြါ  

ရ                  မရ        

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖလ ာ          တ ုံား 

အဖမြာင်ားအလဲမရ   
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ရင်ားမမစ် … (၁)  ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား- လယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ (၂) ဆည်ဖမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ စ ုံက်ြ   ားဖရား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။      ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် စ ုံက်ြ   ားဖမမသည် လယ်ဖမမန င ် ဥယ ာဉ်ခခ  ဖမမမ ာား 

မ စ်မြ ားစ ုံက်ြ   ားဖမမအာားလ ုံားသည် မမစ်ဖရ၊ ဖခ ာင်ားဖရက ုံသာ အဓ ကထာား အသ ုံားမြ  ကြါသည်။  လယ် ဖမမမ ာားမ ာ 

မ ုံားဖရက ုံသာ အဓ ကအာားထာား စ ုံက်ြ   ားဖန ကရြါသည်။  

(၃) အဓ ကသီ်းန ှ ြေ ွာ်းန ှင ်အထ က်နှုန််း 

ဇယာား(၁၅) အဓ ကသ ားန  မ ာားန င် အထွက်နှုန်ား 

သီ်း 

န ှ  

စ ုစုကပါင််း 

စ  ုက်ဧက 

တစ ်ဧက အထ က်နှုန််း 
သီ်းန ှ  စ  ုက်ပ   ်း 

သည  ်က ွာလ 

သ င််းအွာ်း

စ ုလ အုပ် 

ခ က ် 

(မ န်ရာတ

စ်ခုံက ုံသာ

ဖရ ားရန်) 

အပြေတ် 

ရရ ှ န ုင်ြေှု 

(မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံ 

သာဖရ ား ရန်) 

ထ ခ ကု ် 

လ ယ်ြေှု(ြေှန် 

ရ ွာတစ ်ခုက  ု

သွာကရ  ်းရန ်) ယူ 

နစ ် 

အ 

နည််း 

ဆ ု်း 

အ 

ြေ ွာ်း 

ဆ ု်း 

ပ ြေ််း 

ြေျှ 
ြေ ှ ထ  

စြါား ၉၀ 

 

တင်ား ၉၀ ၁၀၀ ၇၅ ဖမ ဖအာက် 

တ ုံဘာ 

မမင်  √ 

လတ ် 

န မ်  

မမင်     လတ်  

န မ်  √ 

မမင် √လတ်  

န မ်   

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။   ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ၏ အဓ ကစ ုံက်ြ   ားသ ားန  မ ာ စြါားမ စ်ြါသည်။ စြါား(၁)ဧက လျှင် 

တင်ား(၉၀)မ  တင်ား(၁၀၀)အထ  ထွက်ရ  မြ ား သွင်ားအာားစုံလ ုံအြ်ခ က်မ ာ မမင ်မာား၍ အမမတ်ရရ  န ုံင်မှုမ ာ န မ ်ြါသည်။  

 

စဉ် ရင််းပြေစ ် 
ကရ ကသ ွာက ် 

(ဧက) 

ရရ ှ န ုင်ြေှု  

တစ ်နှစ်ပတ်လ ု်း/ 

ရ ွာသီအလ ကု ် (မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံသာဖရ ားရန်) 

လ ကုလွာက ်ြေှု  

(ရ ှ /ြေရ ှ ) 

(မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာ

ဖရ ားရန်) 

လ န်ခ  ကသွာ(၁၀)န ှစ်က 

အကပခ အကန (မ န်ရာ 

တစ်ခုံက ုံသာ ဖရ ားရန်) 

၇ စ မ် စမ်ားဖရ - တစ်န စ်ြတ်လ ုံား   

ရာသ အလ ုံက်  

မဖမ ဆ ုံြါ  

ရ          မရ        

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖလ ာ          တ ုံား 

အဖမြာင်ားအလဲမရ    

၈ ဖခ ာင်ားဖရ ၁၀၀ တစ်န စ်ြတ်လ ုံား    √ 

ရာသ အလ ုံက်  

မဖမ ဆ ုံြါ  

ရ      √    မရ        

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖလ ာ          တ ုံား 

အဖမြာင်ားအလဲမရ   √ 
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(၄) လယ်ယွာသ ု်းစက ်က  ရ  ယွာြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၆) ဖက ားရ ာ၏ စ ုံက်ြ   ားဖရားသ ုံား က ရ ယာမ ာား ြ ုံင်ဆ ုံင်မှု 

စက ်အြေ   ်းအစ ွာ်း 
တစ ်ဦ်းခ င််း 

ပ ုင ်
ရ  ွာပ ုင ် အဖ  ွံ့ပ ုင် 

ငှွာ်းရြေ််းလုပ်က  ုင်ကနကသွာ  

ကတွာင်သူ အကရအတ က ် 

ထွန်စက ် ၂၀   ၁၃ 

လက်တွန်ားထွန်စက ် ၇   ၂၆ 

အဖစ ခ က ရ ယာ     

ရ တ်သ မ်ားဖ ခွဖလ ့်စက် ၂၀   ၁၃ 

ရ တ်သ မ်ားစက် ၃   ၃၀ 

ဖ ခွဖလ ့်စက ် ၁၅   ၁၈ 

ဖရစုံြ်စက ်     

ဖမခနင်ားဖရတင်စက်     

မမက်ရ တ်စက ် ၅   ၂၈ 

ရင်ားမမစ်…(၁)အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ားဖကာက်ယူမှု၊(၂)ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား- လယ်သမာား အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။အဖ ာင်ကက ား ဖက ားရ ာ၏ စ ုံက်ြ   ားဖရားသ ုံား က ရ ယာမ ာားြ ုံင်ဆ ုံင်မှုမ ာ အသင ် အတင ် 

ရ  ြါသည်။ ထွန်စက်(၂၀)စ ား၊ လက်တွန်ားထွန်စက်(၇)စ ား၊ ရ တ်သ မ်ားဖ ခွဖလ ့်စက်(၂၀)စ ား၊ ရ တ်သ မ်ားစက်(၃)စ ား၊ 

ဖ ခွဖလ ့်စက်(၁၅)စ ား မမက်ရ တ်စက်(၅)စ ား ြ ုံင်ဆ ုံင်  ကြါသည်။ က န်ဖတာင်သူ/ လယ်သမာား မ ာားမ ာ လယ်ယာသ ုံား 

စက်က ရ ယာမ ာားအာား င ာားရမ်ားအသ ုံားမြ ဖနဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ   ရသည်။  

(၅) သီ ်းန ှ အထ က်နှုန််းတ ု်းကစရန ်အတ က ် အခ င ်အလြေ််းြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၇) သ ားန  အထွက်နှုန်ား တ ုံားဖစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလြေ််း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ရ ှင််းလင််းခ က ် (မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာဖရ ားရန်။ ဇယာား 

၁၇ န င်  ၁၈ က ုံ ခ  တ်ဆက်စစ်ဖဆားမြ ားမ  ဖမ ဆ ုံရန်။ ဖမ ဆ ုံရန် 

မလ ုံအြ် ဟုံယူဆဖသာအခ က်မ ာားရ  ြါက ‘မဖမ ဆ ုံြါ’ ဟူဖသာ 

အကွက်က ုံဖရ ားရန်။) 

သဘာ၀ဖရဖမမရာသ ဉတုံအဖနအထာား အလွန်ဖကာင်ား        ဖကာင်ား            သင် တင် မျှတ √           မဖမ ဆ ုံြါ 

လယ်ယာဖမမအသ ုံားခ န ုံင်မှု အလွန်ဖကာင်ား        ဖကာင်ား               သင် တင် မျှတ √         မဖမ ဆ ုံြါ 

စ ုံက်ြ   ားဖရအရင်ားအမမစ် ဖြါမ ာား            အသင် အတင် ရ   √         မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖခ ားဖငွန င် ဖငွဖ ကား၀န်ဖဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရန ုံင်သည်   √    မဖမ ဆ ုံြါ 

သ ားန  မ   ားဖစ ရရ  န ုံင်မှု မ   ားဖကာင်ားမ   ားသန့််မ ာားက ုံ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူန ုံင်သည်  

သ ားန  မ   ားဖစ မ ာား ဝယ်ယူရရ  န ုံင်သည်  √       မဖမ ဆ ုံြါ 
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သဘာဝဖမမဖဆာွး/ဪဂနဲစ်ဖမမ သ ဇာ  

န င် အမခာားဪဂနဲစ်သွင်ားအာားအုံြ်စုံ မ ာား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရန ုံင်သည်         ဝယ်ယူရရ  န ုံင်သည်      

မဖမ ဆ ုံြါ √ 

ဓါတုံြ ုံားသတ်ဖဆား၊ ဓါတ်ဖမမ သဇာန င်  

အမခာားဓါတုံဖဗဒသွင်ားအာားစုံမ ာား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရန ုံင်သည်√ ဝယ်ယူရရ  န ုံင်သည်      

မဖမ ဆ ုံြါ 

လုံြ်သာားရရ  န ုံင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရန ုံင်သည်  √    မဖမ ဆ ုံြါ 

နည်ားြညာ၊ အုံြ်ခ  ြ်ဖရားြ ုံင်ားဆ ုံင်ရာ 

ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူရသည်        ရန ုံင်သည်  √      မဖမ ဆ ုံြါ 

သ ားန  ဖစ ားကွက်န င် ကုံန်သွယ်မှု သ ားန  မ ာားက ုံလွယ်ကူစွာန င် ဖစ ားနှုန်ားမ န်ကနစ်ွာမ င် ဖရာင်ားခ  

န ုံင်သည်     သ ားန  မ ာားက ုံဖရာင်ားခ န ုံင်သည်  √ မဖမ ဆ ုံြါ 

ရာသ ဥတုံအဖမခအဖနဖမြာင်ားလဲမှု 

(အြူခ  န်၊  မ ုံားဖရခ  န်) 

ထ ခ ုံက်သည ်√        မထ ခ ုံက်ြါ                 မဖမ ဆ ုံြါ 

ရင်ားမမစ်…(၁)ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆွားဖနွားမခင်ား-လယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ (၂)သက်ဆ ုံင်ရာမမ  ြို့နယ် အစ ုံားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် သ ားန  စ ုံက်ြ   ားထုံတလ်ုံြ်ရန်အတွက် အခွင် အလမ်ား ဖကာင်ား 

မ ာားစွာရ  ြါသည်။ သဘာ၀ဖရဖမမရာသ တုံ အဖနအထာားဖကာင်ားမွန်မြ ား စ ုံက်ြ   ားဖမမ တ ုံားခ ဲြို့ရန် ဖမမလွတဖ်မမရ ုံင်ားမ ာား 

မရ  ဖသာ်လည်ား လက်ရ  ဖမမယာတွင် ထုံတလ်ုံြ်မှုတ ုံားမမ င်  န ုံင်ြါသည်။ 

(၆) သီ်းန ှ ထုတ်လုပ်ြေှုအတ က ် ပပဿန ှာန ှင ်အခက ်အခ ြေ ွာ်း 

ဇယာား (၁၈) သ ားန  ထုံတ်လုံြ်မှုအတွက် မြဿနှာန င် အခက်အခဲမ ာား 

ပပဿန ှာန ှင ်အခက ်အခ ြေ ွာ်း 

ကဖ ွ်ာပပခ က်/ ရှင််းလင် ်းခ က် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င် အထက် ဖရ ားန ုံင်သည်။ ဇယာား(၁၇) န င် (၁၈)က ုံခ  တ် 

ဆက်စစ်ဖဆားမြ ားမ  ဖမ ဆ ုံရန်။ဖမ ဆ ုံရန်မလ ုံအြ်ဟုံယူဆဖသာအခ က်မ ာားရ  ြါက ‘မဖမ ဆ ုံြါ’ဟူဖသာ အကွက်က ုံ 

ဖရ ားရန်။) 

သဘာဝဖရဖမမရာသ ဥတုံအဖန 

အထာား 
ဖမမဆ  သဇာမဖကာင်ား               ရာသ ဥတုံမမ န်   √   မဖမ ဆ ုံြါ   

လယ်ယာဖမမအသ ုံားခ န ုံင်မှု  လယ်ယာဖမမတ ုံားခ ဲြို့န ုံင်မှုမရ  ြါ                              √              

လယ်ယာဖမမဆ ုံားရ ှုားမှုမ ာားသည် 

လယ်ယာဖမမဆ ုံားရ ှုားမှုအသင် အတင် ရ  သည် 

ြလြ်ဖမမမ ာားရ  သည် 

ြလြ်ဖမမအသင် အတင် ရ  သည်           မဖမ ဆ ုံြါ 

စ ုံက်ြ   ားဖရအရင်ားအမမစ် အလွယ်တကူမရန ုံင်     √    လ ုံားဝမရ                           မဖမ ဆ ုံြါ     

ဖခ ားဖငွန င် ဖငွဖ ကားဝန်ဖဆာင်မှု အလွယ်တကူမရန ုံင်     √   လ ုံားဝမရ            မဖမ ဆ ုံြါ     

သ ားန  မ   ားဖစ ရရ  န ုံင်မှု အလွယ်တကူမရန ုံင်     √   လ ုံားဝမရ            မဖမ ဆ ုံြါ     
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ရင်ားမမစ်…(၁)ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား-လယ်သမာားအုံြ်စုံ၊(၂)သက်ဆ ုံင်ရာမမ  ြို့နယ်အစ ုံားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။   ။ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင်သ ားန  ထုံတ်လုံြ်ဖရာင်ားခ ခ  န်တွင် လမ်ားြန်ား ဆက် သွယ်ဖရား 

ခက်ခဲသမ င ် သ ားန  ြ ုံ့်ဖဆာင်ရာတွင် တန်ဆာခမမင ်မာားမခင်ားန င ် သ ားန  ဖ ားနှုန်ား န မ ်က မခင်ား စသည  ် အခက်အခဲ 

ရ  ြါသည်။ သ ားန  စ ုံက်ြ   ားခ  နန် င်  ရ တ်သ မ်ားခ  န်တ ုံ့်တွင် လုံြ်သာားရ ာားြါား တတ်မခင်ား၊ လုံြ်သာားခဖ ားနှုန်ား မမင ်တက် 

မခင်ားမ ာားရ  ြါသည်။သ ားန  မ ာားက ုံဖရာင်ားခ ရာတွင် ဖစ ားနှုန်ားမ ာား တည်မင မ်မှု မရ  သည် အတွက် အက   ားအမမတ် ရရ  မှု 

နည်ားြါားြါသည်။   က်ြ ုံားန င်  ဖရာဂါက ဖရာက်မှုဒဏ်က ုံ တစ်န စ်ထက်တစ်န စြ် ုံမ ုံခ ရဖ ကာင်ား ဖလ လာဖတွြို့ 

ရ  ရြါသည်။ လယ်ကွက်မည ညာမခင်ား၊ ဖရနှုတ် ဖမမာင်ားမ ာားဖကာဖနမခင်ားတ ုံ့်ဖ ကာင ် သ ားန  ထွက်နှုန်ား ဖလ ာ နည်ား 

မခင်ားတ ုံ့်က ုံ ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

 

 

 

 

သဘာဝဖမမဖဆာွး/ဖအာ်ဂဲနစ်ဖမမ 

 သဇာ န င် အမခာားဖအာ်ဂဲနစ် 

သွင်ားအာားစုံမ ာား 

အလွယ်တကူမရန ုံင်     √   လ ုံားဝမရ             မဖမ ဆ ုံြါ     

 

 

 

ဓါတုံြ ုံားသတ်ဖဆား၊ဓါတ်ဖမမ သ 

ဇာန င် အမခာားဓါတုံဖဗဒသွင်ား အာား 

စုံမ ာား 

အလွယ်တကူမရန ုံင်     √     လ ုံားဝမရ                          မဖမ ဆ ုံြါ     

လုံြ်သာားရရ  န ုံင်မှု အလွယ်တကူမရန ုံင်     √     လ ုံားဝမရ                      မဖမ ဆ ုံြါ     

နည်ားြညာ၊အုံြ်ခ  ြ်ဖရားြ ုံင်ားဆ ုံင်ရာ 

ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား 

အလွယ်တကူမရန ုံင်     √     လ ုံားဝမရ                                  မဖမ ဆ ုံြါ     

သ ားန  ဖစ ားကွက်န င် ကုံန်သွယ်မှု သ ားန  ဖစ ားကွက်မ ာားက ုံ လွယ်ကူစွာန င် ဖစ ားနှုန်ားမ န်ကန်စွာမ င်  

မဖရာင်ားခ န ုံင်ြါ  √  သ ားန  မ ာားက ုံဖရာင်ားခ ရန်ဖစ ားကွက်မရ  ြါ         မဖမ ဆ ုံြါ   

  က်ြ ုံားန င် ဖရာဂါက ဖရာက်မှု ဆ ုံားရ ာားစွာက         အသင် အတင် က   √   အနည်ားငယ်                  မဖမ ဆ ုံြါ 

ရာသ ဥတုံဒဏ်ခ န ုံင်သည ်သ ားန   

မ ာားန င ် ြတ်သက်ဖသာ သတင်ား 

အခ က် အလက် လက်လ မ်ားမ မှု 

အလွယ်တကူမရန ုံင်     √         လ ုံားဝမရ                                              မဖမ ဆ ုံြါ     

ရာသ အလ ုံက် ရာသ ဥတုံခန့််မ န်ား ခ က် 

မ ာားန င ် သ ားန  စ မ  ခန့််ခွဲမှု ဆ ုံင် ရာ 

အကက ဉာဏ်မ ာား လက်လ မ်ားမ မှု 

အလွယ်တကူမရန ုံင်     √     လ ုံားဝမရ                          မဖမ ဆ ုံြါ     
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(ခ-၂)  ကြေ ်းပြေျူကရ ်းလုပ်ငန ််း 

(၁) ကြေ ်းပြေျူကရ ်းန ှင ် ငါ်းလုပ်ငန ််းကဆွာင်ရ  က ်ြေှုအကပခအကန 

ဇယာား(၁၉) ဖမွားမမြူဖရားန င် ငါားလုံြ်ငန်ားဖဆာင်ရ က်မှုအဖမခအဖန 

ကြေ ်းပြေျူကရ ်းန ှင ်ငါ်းလုပ်ငန ််း 
ကြေ ်းပြေျူကရ ်းန ှင ်ငါ်းလုပ်ငန ််းလုပ်က  ုင် 

ကနကသ ွာအ ြေ်ကထွာင်စု 
ကက ွာင်ကရ 

ကြေ ်းပြေျူကရ ်း   

နွှာား   

န ုံ့်စာားနွှာား   

ကျွ ဲ   

မမင်ား   

မမည်ား   

လာား   

ဆ တ ်   

သ ုံား   

ဝက် ၇ ၉ 

 ကက် ၅ ၄၀ 

ဘ ဲ ၃ ၂၀ 

နွှာားဖနှာက ်   

ငါားလုံြ်ငန်ား   

ငါားကန ်   

ြုံဇွန်ကန ်   

ဂဏန်ားဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ား   

ဖရခ   ငါား မ်ားလုံြ်ငန်ား ၆  

ကမ်ားလွန်ငါား မ်ားလုံြ်ငန်ား ၁  

ရင်ားမမစ်…(၁)အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ားဖကာက်ယူမှု၊(၂)ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား- လယ်သမာား အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် တ ရစဆာန်ဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ားက ုံ စ ားြွာားမ စ် ဖမွားမမြူမခင်ား 

မရ  ြါ။ဝက်၊  ကက်၊ ဘဲ တ ုံ့်က ုံ အနည်ားငယ်သာ တစ်န ုံင်တစ်ြ ုံင် ဖမွားမမြူ ကြါသည်။ ဖရခ   ငါား မ်ားလုံြ်ငန်ား က ုံ (၆) 

အ မ်ဖထာင်စုံန င ်ကမ်ားလွနင်ါား မ်ားလုံြ်ငန်ားက ုံ(၁)အ မ်ဖထာင်စုံ စ ားြွာားမ စ်လုံြ်က ုံင်န ုံင်ြါသည်။ 
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(၂) ကြေ ်းပြေျူကရ ်းကဏ္ဍတ ု်းတက ်ကစရန ်အတ က ်အခ င ်အလြေ််းြေ ွာ်း 

ဇယာား (၂၀) ဖမွားမမြူဖရားကဏ္ဍထုံတလ်ုံြ်မှု တ ုံားတက်ဖစရန်အတွက် အခွင် အလမ်ားမ ာား 

အခ င် အလြေ််း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ ရ ှင််းလင််းခ က ် (မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာဖရ ားရန်။ ဇယာား  ၂၀  န င်   

၂၁  က ုံခ  တ်ဆက်စစ်ဖဆားမြ ားမ ဖမ ဆ ုံရန်။ ဖမ ဆ ုံရန် မလ ုံအြ်ဟုံ 

ယူဆဖသာအခ က်မ ာား ရ  ြါက ‘မဖမ ဆ ုံြါ’ဟူဖသာ အကွက်က ုံ ဖရ ားရန်။) 

ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

စာားက က်ဖမမ ဖြါမ ာား                 သင် အတင်               မဖမ ဆ ုံြါ √ 

ဖရရရ  မှု အလ ုံအဖလာက်ရန ုံင်        အသင် အတင် ရန ုံင်  √  မဖမ ဆ ုံြါ 

မ   ားတ ရ စဆာန်လက်လ မ်ားမ မှု မ   ားဖကာင်ားတ ရ စဆာန်မ ာား လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရန ုံင် 

မ   ားဖကာင်ားတ ရ စဆာန်မ ာားအသင် အတင် ဝယ်ယူရန ုံင်√  မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖခ ားဖင ွ ဖခ ားဖငွလယ်ွကူစွာရန ုံင်    ဖခ ားဖငွအသင် အတင် ရန ုံင်     မဖမ ဆ ုံြါ √ 

သွင်ားအာားစုံ(ဖမွားမမြူဖရားအစာဖဆား  

စသည်) ဖစ ားကွက် 

သွင်ားအာားစုံမ ာားလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူန ုံင်သည် 

သွင်ားအာားစုံမ ာားဝယ်ယူန ုံင်သည်    √ မဖမ ဆ ုံြါ 

ဝန်ဖဆာင်မှုန င်  နည်ားြညာြ  ြ ုံားမှု နည်ားြညာန င် အုံြ်ခ  ြ်ဖရားဆ ုံင်ရာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားအလွယ်တကူ 

ရန ုံင်သည်   နည်ားြညာန င်  အုံြ်ခ  ြ်ဖရားဆ ုံင်ရာ ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား 

ရန ုံင်သည်             မဖမ ဆ ုံြါ  √ 

ထုံတက်ုံန်ဖရာင်ားဝယ်မှု ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံ လွယ်ကစူွာန င်  ဖစ ားနှုန်ားမ န်ကန်စွာမ င်  ဖရာင်ားခ  

န ုံင်သည်     ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံဖရာင်ားခ န ုံင်သည်   √ မဖမ ဆ ုံြါ 

အ မ်ခခ ဝန်ားအတွင်ားဖမမဖနရာ 

လ ုံဖလာက်မှု 

အလ ုံအဖလာက်ရ  သည်                အသင် အတင် ရ  သည် √   မဖမ ဆ ုံြါ 

ငါ်းလုပ်ငန ််း 

ငါား/ြုံဇွန်ဖမွားမမြူရန် ဖရဖမမ 

အဖနအထာား 

အလွန်ဖကာင်ား           ဖကာင်ား        သင် တင် မျှတ √ မဖမ ဆ ုံြါ  

ငါား/ြုံဇွန်သာားဖြါက် လက်လ မ်ားမ မှု 
လ ုံသဖလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရ  န ုံင်သည်      ဝယ်ယူရန ုံင်သည် √ 

မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖခ ားဖင ွ

လ ုံသဖလာက်လယ်ွကူစွာဖခ ားဖငွရရ  န ုံင်သည်      

ဖခ ားဖငွရန ုံင်သည်  √ မဖမ ဆ ုံြါ         
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အခ င် အလြေ််း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ ရ ှင််းလင််းခ က ် (မ န်ရာတစ်ခုံက ုံသာဖရ ားရန်။ ဇယာား  ၂၀  န င်   

၂၁  က ုံခ  တ်ဆက်စစ်ဖဆားမြ ားမ ဖမ ဆ ုံရန်။ ဖမ ဆ ုံရန် မလ ုံအြ်ဟုံ 

ယူဆဖသာအခ က်မ ာား ရ  ြါက ‘မဖမ ဆ ုံြါ’ဟူဖသာ အကွက်က ုံ ဖရ ားရန်။) 

နည်ားြညာအကူအည န င် နည်ား 

လမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာန င် အုံြ်ခ  ြ်ဖရားဆ ုံင်ရာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားအလွယ်တကူရန ုံင်

သည် နည်ားြညာန င် အုံြ်ခ  ြ်ဖရားဆ ုံင်ရာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားရန ုံင်သည်        

မဖမ ဆ ုံြါ √ 

ထုံတက်ုံန်ဖရာင်ားဝယ်မှု  
ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံလွယ်ကစူွာန င်  ဖစ ားနှုန်ားမ န်ကန်စွာမ င်  ဖရာင်ားခ န ုံင် 

သည်       ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံဖရာင်ားခ န ုံင်သည်   √     မဖမ ဆ ုံြါ       

ငါား မ်ားခွင် ရရ  န ုံင်မှု  လွယ်ကူသည်     အသင် အတင် လွယ်ကူသည်       မဖမ ဆ ုံြါ    √    

ရာသ ဥတုံအဖမခအဖနဖမြာင်ားလဲမှု(အ

ြူခ  န်၊ မ ုံားဖရခ  န်) 

ထ ခ ုံက်သည်   √   မထ ခ ုံက်ြါ               မဖမ ဆ ုံြါ       

ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား- လယ်သမာားအုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။  အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင်ဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ားအတွက် အခွင ်အလမ်ား မ ာားမ ာ 

အ မ်ခခ ဝန်ားအတွင်ား ဖမမဖနရာအသင ်အတင ်ရ  မခင်ား၊ သွင်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူန ုံင်မခင်ား၊ ထုံတ်ကုံန် မ ာားက ုံ ဖရာင်ားခ  

န ုံင်မခင်ားစသည်တ ုံ့်မ စ်ြါသည်။  

(၃) ကြေ ်းပြေျူကရ ်းန ှင ်သွာ်းငါ်းထုတလ်ုပ်ြေှုတ ု်းတက ်ကစရန ်အတ က ် ပပဿန ှာန ှင ်စ န်ကခေါ်ြေှုြေ ွာ်း 

ဇယာား(၂၁) ဖမွားမမြူဖရားန င် သာားငါားထုံတလ်ုံြ်မှုတ ုံားတက်ဖစရန်အတွက် မြဿနှာန င်  စ န်ဖခေါ် မှုမ ာား 

 

ပပဿန ှာန ှင ် အခက ်အခ ြေ ွာ်း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ ရ ှင််းလင််းခ က ် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င် အထက် ဖရ ားန ုံင်သည် ဇယာား ၂၀ 

န င်   ၂၁  က ုံခ  တ်ဆက်စစ်ဖဆားမြ ားမ ဖမ ဆ ုံရန်။ ဖမ ဆ ုံရန်မလ ုံအြ်ဟုံ ယူဆဖသာ 

အခ က်မ ာားရ  ြါက ‘မဖမ ဆ ုံြါ’ဟူဖသာ အကွက်က ုံ ဖရ ားရန်။) 

ကြေ ်းပြေျူကရ ်း 

စာားက က်ဖမမ စာားက က်ဖမမရ ာားြါသည်√  စာားက က်ဖမမလ ုံား၀မရ  ြါ                  မဖမ ဆ ုံြါ  

ဖရရရ  မှု ဖရရ ာားြါားသည်        √       ဖရလ ုံားဝမရ  ြါ                                   မဖမ ဆ ုံြါ      

မ   ားတ ရ စဆာန်  

လက်လ မ်ားမ မှု 

မ   ားဖကာင်ားတ ရ စဆာန်မ ာားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရန ုံင်ြါ    √  

မ   ားဖကာင်ားတ ရ စဆာန်မ ာား လ ုံားဝဝယ်ယူမရြါ                         မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖခ ားဖင ွ ဖခ ားဖငွလယ်ွကူစွာမရန ုံင်ြါ  √  ဖခ ားဖငွလ ုံားဝမရြါ                     မဖမ ဆ ုံြါ 

သွင်ားအာားစုံ(ဖမွားမမြူ 

ဖရားအစာ၊ဖဆား    စသည်) 

ဖစ ားကွက ်

သွင်ားအာားစုံမ ာားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရန ုံင်ြါ         

သွင်ားအာားစုံမ ာားလ ုံားဝဝယ်ယူမရြါ √         မဖမ ဆ ုံြါ     
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ဝန်ဖဆာင်မှုန င်  

နည်ားြညာြ  ြ ုံားမှု 

နည်ားြညာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားအလွယ်တကူမရန ုံင်ြါ      √         

နည်ားြညာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားမရြါ                  မဖမ ဆ ုံြါ 

ထုံတက်ုံန်ဖရာင်ားဝယ်မှု ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံလွယ်ကစူွာန င် ဖစ ားနှုန်ားမ နက်န်စွာမ င် မဖရာင်ားခ န ုံင်ြါ√      

ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံမဖရာင်ားခ န ုံငြ်ါ                   မဖမ ဆ ုံြါ 

အ မ်ခခ ဝန်ားအတွင်ားဖမမ 

ဖနရာလ ုံဖလာက်မှု 

အလ ုံအဖလာက်မရ  ြါ   √    လ ုံားဝမရ  ြါ                                 မဖမ ဆ ုံြါ  

ငါ်းလုပ်ငန ််း 

ငါား/ြုံဇွန်ဖမွားမမြူရန် 

ဖရဖမမအဖနအထာား  

ဖရဖမမအဖနအထာားမဖကာင်ားြါ     √    မဖမ ဆ ုံြါ  

ငါား/ြုံဇွန်သာားဖြါက် 

လက်လ မ်ားမ မှု 

လ ုံသဖလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရြါ√လ ုံားဝဝယ်ယူမရြါ                မဖမ ဆ ုံြါ    

ဖခ ားဖင ွ လ ုံသဖလာက်လယ်ွကူစွာဖခ ားဖငွမရြါ √  လ ုံားဝဖခ ားဖငွမရြါ              မဖမ ဆ ုံြါ   

သွင်ားအာားစုံ လက်လ မ်ားမ မှု သွင်ားအာားစုံမ ာားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါ √သွင်ားအာားစုံမ ာားဝယ်ယူမရြါ                   

မဖမ ဆ ုံြါ     

နည်ားြညာအကူအည  

န င် နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာန င် အုံြ်ခ  ြ်ဖရားဆ ုံင်ရာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူမရြါ √ 

နည်ားြညာန င် အုံြ်ခ  ြ်ဖရားဆ ုံင်ရာ ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားမရြါ                  မဖမ ဆ ုံြါ 

ထုံတက်ုံန်ဖရာင်ားဝယ်မှု  ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံလွယ်ကစူွာန င် ဖစ ားနှုန်ားမ နက်န်စွာမ င် မဖရာင်ားခ န ုံင်ြါ√     

ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံလ ုံားဝမဖရာင်ားခ န ုံင်ြါ                               မဖမ ဆ ုံြါ  

ငါား မ်ားခွင် ရရ  န ုံင်မှု  မလွယ်ကူြါ      √     မဖမ ဆ ုံြါ  

ဖဘားအနတရာယ်မ ာားန င ် 

မြင်ားထန်ဖသာရာသ ဥတုံအ

ဖမခအဖနမ ာား (ဥြမာ-

ဖရကက ားမခင်ားန င ် မ ုံားဖခါင်မခင်ား) 

ထ ခ ုံက်သည်             မထ ခ ုံက်ြါ                  မဖမ ဆ ုံြါ  √ 

အြူခ  န်ဖမြာင်ားလဲမှု 

ြ ုံမမန်မခင်ား 

နည်ား  √             မ ာား                      မရ                                         မဖမ ဆ ုံြါ  

မ ုံားရ ာသွန်ားမှု ြ ုံမ ာားမခင်ား နည်ား                   မ ာား      √         မရ                     မဖမ ဆ ုံြါ   
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ပပဿန ှာန ှင ် အခက ်အခ ြေ ွာ်း 

ကဖွာ်ပပခ က ်/ ရ ှင််းလင််းခ က ် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င် အထက် ဖရ ားန ုံင်သည် ဇယာား ၂၀ 

န င်   ၂၁  က ုံခ  တ်ဆက်စစ်ဖဆားမြ ားမ ဖမ ဆ ုံရန်။ ဖမ ဆ ုံရန်မလ ုံအြ်ဟုံ ယူဆဖသာ 

အခ က်မ ာားရ  ြါက ‘မဖမ ဆ ုံြါ’ဟူဖသာ အကွက်က ုံ ဖရ ားရန်။) 

ရာသ အလ ုံက်ရာသ ဥတုံ 

ခန့််မ န်ားခ က်မ ာားန င ် 

ြင်လယ်ငါား မ်ားမခင်ားန င ် 

ငါားဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ား 

စ မ ခန့််ခွဲမှုဆ ုံင်ရာအကက ဉာ

ဏ်မ ာားလက်လ မ်ားမ မခင်ား 

အလွယ်တကူမရ  √              လ ုံားဝမရ                            မဖမ ဆ ုံြါ  

ရင်ားမမစ်… (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား- လယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ (၂) မမ  ြို့နယ်ဖမွား/ကုံဦားစ ားဌာန ၊ 

မမ  ြို့နယ်ငါားလုံြ်ငန်ားဦားစ ားဌာန 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ ဖမွားမမြူဖရားန င ် သာားငါားထုံတလ်ုံြ်မှုအတွက် အခက်အခဲမ ာားမ ာ ဖခ ားဖငွ လ ုံသဖလာက် 

မရရ  မခင်ား၊ က က်စာားဖမမရ ာားြါားမခင်ား၊ ထုံတက်ုံန်မ ာားက ုံ ဖ ားနှုန်ား မ န်ကန်စွာမ င ် မဖရာင်ား ခ န ုံင်မခင်ားတ ုံ့်မ စ်ဖ ကာင  ်

စ ားြွာားမ စ်တ ရစဆာန်ဖမွားမမြူရန် စ တ်ြါဝင်စာားမခင်ားမရ  ဘဲ တစ်ြ ုံင်တစ်န ုံင် ဖမွားမမြူဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားသာ ဖဆာင် 

ရ က် ကဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ခ-၃)     စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ်ကသ ွာ စ ီ်းပ ွာ်းကရ ်းလုပ်ငန ််းကဏ္ဍ 

(၁)  စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ်ကသွာ အသက ်ကြေ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်းအတ က ် အခ င ်အလြေ််းြေ ွာ်း 

ဇယာား(၂၂)စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရား မဟုံတ်ဖသာ အသက်ဖမွားလုံြ်ငန်ားမ ာား အတွက် အခွင်  အလမ်ားမ ာား 

အခ င ်အလြေ််း 

ကဖ ွာ်ပပခ က်/ ရှင််းလင််းခ က် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င် အထက် ဖရ ားန ုံင်သည်။ ဇယာား ၂၂ န င်   ၂၃  

က ုံခ  တ်ဆက်စစ်ဖဆားမြ ားမ  ဖမ ဆ ုံရန်။ ဖမ ဆ ုံ ရန်မလ ုံအြ်ဟုံ  ယူဆဖသာ 

အခ က်မ ာားရ  ြါ က ‘မဖမ ဆ ုံြါ’ဟ ူဖသာ အကွက်က ုံ ဖရ ားရန်။) 

လုံြ်အာားအင်အာားရရ  န ုံင်မှု  မ ာား                 အသင် အတင်   √ မဖမ ဆ ုံြါ 

လယ်ယာသာားငါား ထုံတက်ုံန်မဟုံတ်ဖသာ 

အမခာားဖဒသထွက်ကုံန်မ ာားက ုံဖရာင်ားခ ရန် 

ဖစ ားကွက်ရ  မခင်ား 

ဖစ ားကွက်ဖကာင်ားရ  သည်           ဖစ ားကွက်အသင် အတင်    

မဖမ ဆ ုံြါ     √ 

ဖစ ားကွက်ဆ ုံင်ရာအသ အမမင်ရ  မခင်ား ဖစ ားကွက်အဖမခအဖနက ုံ ဖကာင်ားစွာနှာားလည်သ ရ  သည် 

အသင် အတင် နှာားလည်သည်   √  မဖမ ဆ ုံြါ       

လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ဖရားအဖမခအဖန ဖကာင်ား           သင်     √   မဖမ ဆ ုံြါ         

ကုံန် ကမ်ား ရရ  န ုံင်မခင်ား ဖြါမ ာား           သင်        √        မဖမ ဆ ုံြါ        

လျှြ်စစ်မ ား ရရ  န ုံင်မခင်ား ဖကာင်ား           သင်       √         မဖမ ဆ ုံြါ            

ဖခ ားဖငွရရ  န ုံင်မခင်ား လ ုံသဖလာက် လွယ်ကူစွာ ဖခ ားဖငွရရ  န ုံင်သည် 
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ဖခ ားဖငွရန ုံင်သည်         မဖမ ဆ ုံြါ   √ 

အသက်ဖမွားဝမ်ားဖက ာင်ားနည်ားြညာ ဆ ုံင် 

ရာန င် အဖသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားဖရား 

 ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်မှု ဆ ုံင်ရာ ဝန်ဖဆာင်မှုရရ   မခင်ား 

နည်ားြညာန င်  အဖသားစာား/အလတ်စာားစ ားြွာားဖရား ွ ြို့မ   ားတ ုံား 

တက်မှုဆ ုံင်ရာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူရန ုံင်သည်                   

နည်ားြညာန င်  အဖသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားဖရား ွ ြို့မ   ားတ ုံား 

တက်မှုဆ ုံင်ရာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားရန ုံင်သည်√  မဖမ ဆ ုံြါ  

အလုံြ်န င် လ ုံက်ဖလ ာည ဖထွမ စ်ဖသာ 

(သ ုံ့်မဟုံတ်) အသက်ဖမွားဝမ်ား ဖက ာင်ားမြ  

န ုံင်ဖသာြညာတစ်ခုံခုံက ုံတတ် ဖမမာက် မခင်ား 

ကျွမ်ားက င်စွာ တတ်ဖမမာက်သည်            အသင် အတင်     √ 

မဖမ ဆ ုံြါ  

အလုံြ်အက ုံင်အခွင် အလမ်ား မ ာား               အသင် အတင်                  မဖမ ဆ ုံြါ √ 

ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာ ဝင်ဖငွရ လုံြ်ငန်ားမ ာား 

လုံြ်က ုံင်သူ အုံြ်စုံ၊ လူငယ် အုံြ်စုံ။ 

 ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာဝင်ဖငွရလုံြ်ငန်ားမ ာား လုံြ်က ုံင်သူ ရ ာားြါားြါသည်။ 

ဖရခ   ငါား မ်ား လုံြ်ငန်ားက ုံလုံြ်က ုံင်သူ အနည်ားငယ်သာ ရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(၂)စ  ုက်ပ   ်းကြေ ်းပြေျူကရ ်းြေဟုတ် ကသွာအသက ်က ြေ ်းလုပ်ငန ််းြေ ွာ်းအတ က ်ပပဿန ှာန ှင ်အခက ်အခ  ြေ ွာ်း 

ဇယာား(၂၃)စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာအသက်ဖမွားလုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက်မြဿနှာန င် အခက်အခဲမ ာား 

ပပဿန ှာနှင ် အခက်အခ ြေ  ွာ်း 

ကဖ ွာ်ပပခ က်/ ရှင််းလင် ်းခ က် (အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံန င်  အထက်ဖရ ားန ုံင် သည်။ 

ဇယာား၂၂န င် ၂၃က ုံခ  တ်ဆက်စစ်ဖဆားမြ ားမ ဖမ ဆ ုံရန်။ဖမ ဆ ုံရန်မလ ုံအြ် 

ဟုံယူဆဖသာအခ က်မ ာားရ  ြါက‘မဖမ ဆ ုံြါ’ဟူဖသာအကွက်က ုံ ဖရ ားရန်။) 

လုံြ်အာားအင်အာား ရရ  န ုံင်မှု ရ ာားြါား     √          လ ုံားဝမရ                            မဖမ ဆ ုံြါ      

လယ်ယာသာားငါားထုံတက်ုံန်မဟုံတ်ဖသာ  

အမခာားဖဒသထွက်ကုံန်မ ာားက ုံဖရာင်ားခ ရန် 

ဖစ ားကွက်ရ  မခင်ား 

ဖစ ားကွက်မဖကာင်ား √ ဖစ ားကွက်မရ                  မဖမ ဆ ုံြါ   

ဖစ ားကွက်ဆ ုံင်ရာအသ အမမင်ရ  မခင်ား ဖစ ားကွက်အဖမခအဖနက ုံဖကာင်ားစွာနှာားမလည် √ 

လ ုံားဝနှာားမလည်                မဖမ ဆ ုံြါ    

လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ဖရားအဖမခအဖန ည          √    အလွန်ည                   မဖမ ဆ ုံြါ 

ကုံန် ကမ်ားရရ  န ုံင်မခင်ား ကုံန် ကမ်ားရရ  မှုနည်ားသည် √   ကုံန် ကမ်ားမရ  ြါ         မဖမ ဆ ုံြါ 

လျှြ်စစ်မ ား ရရ  န ုံင်မခင်ား ြ ုံမ န်မရြါ       လ ုံားဝမရြါ √     မဖမ ဆ ုံြါ 

ဖခ ားဖငွ ရရ  န ုံင်မခင်ား လ ုံသဖလာက် လွယ်ကူစွာ ဖခ ားဖငွမရရ  ြါ  √ 

ဖခ ားဖငွမရြါ              မဖမ ဆ ုံြါ 
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အသက်ဖမွားဝမ်ားဖက ာင်ားနည်ားြညာ ဆ ုံင် 

ရာန င်  အဖသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားဖရား 

 ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်မှု ဆ ုံင်ရာ ဝန်ဖဆာင်မှုရရ   

မခင်ား 

နည်ားြညာန င်  အဖသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားဖရား ွ ြို့မ   ား 

တ ုံားတက်မှုဆ ုံင်ရာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားအလွယ်တကူမရြါ   

နည်ားြညာန င်  အဖသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားဖရား 

 ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်မှုဆ ုံင်ရာဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား လ ုံားဝမရြါ√       

မဖမ ဆ ုံြါ 

အလုံြ်န င် လ ုံက်ဖလ ာည ဖထွမ စ်ဖသာ 

(သ ုံ့်မဟုံတ်)အသက်ဖမွားဝမ်ားဖက ာင်ားမြ  

န ုံင်ဖသာြညာတစ်ခုံခုံ က ုံတတ်ဖမမာက် 

မှုမခင်ား 

ကျွမ်ားက င်စွာ တတ်ဖမမာက်မခင်ားမရ   √             လ ုံားဝမတက် 

မဖမ ဆ ုံြါ 

အလုံြ်အက ုံင်အခွင် အလမ်ား နည်ား   √            မရ                         မဖမ ဆ ုံြါ 

ရင်ားမမစ်… ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာ ဝင်ဖငွရ လုံြ်ငန်ားမ ာား 

လုံြ်က ုံင်သူ အုံြ်စုံ၊ လူငယ် အုံြ်စုံ။ 

 ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင်စ ုံကြ်   ားဖရားဖမွားမမြူဖရား မဟုံတ်ဖသာ အမခာား သက်ဖမွား 

လုံြ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခက်အခဲမ ာားမ ာ လျှြ်စစ်မ ားရရ  ဖသာ်လည်ား ကုံန်က စရ တ် မတတ်န ုံင်မခင်ား၊ ဖခ ားဖငွ 

လ ုံဖလာက်မှုမရ  မခင်ား၊ အသက်ဖမွား ဖက ာင်ားမြ န ုံင်ဖသာ ြညာရြ် တက်ဖမမာက်မှုနည်ားြါားမခင်ား၊ ကုံန် ကမ်ားရရ  မှု 

နည်ားြါားမခင်ား၊ မ ုံားရာသ တွင် လမ်ားြန်ား ဆက်သွယ်ဖရား ခက်ခဲမခင်ားတ ုံ့်မ စ်ြါသည်။ 
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(ဂ) ကရ  ွံ့ကပပွာင််းလုပ်သွာ်းြေ ွာ်း 

(ဂ-၁) ကရ  ွံ့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာြေှု ပဖစ ်ကပ ေါ်လ ွာပ ု၊ ပ ုစ နှင ် အခ  န ်က ွာလ 

ဇယာား (၂၄) ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာမှု မ စ်ဖြေါ်လာြ ုံ၊ ြ ုံစ န င်  အခ  န်ကာလ 

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူ 

ဖရားမဟုံတ်ဖသာ ဝင်ဖငွရလုံြ်ငန်ားမ ာား လုံြ်က ုံင်သူ အုံြ်စုံ၊ လူငယ် အုံြ်စုံ။ 

မ တ်ခ က်။ ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာသူ၏ သဖဘာဆနဒ ြါမှု 

မြါမှုစသည်မ င ် မခွဲမခာားဘဲ၊  ကာမမင ်ခ  န် အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည  ် အဖ ကာင်ားအရင်ား 

ဖ ကာင ်ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာဖနထ ုံင်သူတ ုံင်ားက ုံ “ကရ  ွံ့ကပပွာင််းသ ွာ်း လ ွာကနထ ငု်သူ ” ဟုံသတ်မ တ်သည်။ 

န ုံင်င ဖတာ်တာဝန်၊ အ ွဲြို့အစည်ားတာဝန်မ င ် ဖရ ြို့ဖမြာင်ား အဖမခခ ဖနရသူမ ာား သည်လည်ား ဤဇယာားတွင် 

အက   ားဝင်ြါသည်။သာားသမ ားန င ် ဖဆမွ   ားမ ာား ထ တငွ် ခ ုံလ ှုရန်၊ မ  ခ ုံရန် သွာားဖရာက်အဖမခခ ဖနဖသာ ၊ 

က န်ားမာဖရားအရ အမမဲတမ်ား ဖရ ြို့ဖမြာင်ား ဖနထ ုံင်ဖသာ ြုံဂဂ  လ်မ ာား သည် ဤဇယာားတွင် အက   ားဝင်ြါသည်။ 

ဖခတတြညာသွာားဖရာက်သင် ကာားဖနသူမ ာား ၊ ဖခတတ က န်ားမာဖရားကုံသမှုခ ယူဖနသူမ ာားသည် ဤဇယာားတွင် 

အက   ားမဝင်ြါ။ ယခင်ကဖရ ြို့ဖမြာင်ား သွာားလာဖနထ ုံင်ခဲ ဖစကာမှု ယခုံလက်ရ  ကာလတွင် မူလဌာဖနတွင် 

မြန်လည်အဖမခခ  ဖနထ ုံင် လျှက်ရ  သူမ ာား သည် ဤဇယာားတွင် အက   ားမဝင်ြါ။ ယခုံလတ်တဖလာတွင် ခရ ားယာယ  

သွာားဖနသူ မ ာားသည်လည်ား ဤဇယာား တွင် အက   ားမဝင်ြါ။ 

စဉ် ပ ုစ  
အ ြေ်ကထွာင်စု

အကရ အတ က ် 

ပပည်တ င််း ပပည်ပ လူဦ်းကရ 

က  ွာ်း ြေ ကပါင််း က  ွာ်း ြေ ကပါင််း က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

၁ 

‘ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာား 

လာဖနထ ုံင်သူ’ 

တစ်ဦား အနည်ား ဆ ုံား 

ရ  ဖသာအ မ် 

ဖထာင်စုံန င် လူ 

ဦားဖရ 

          

၂ 

ဖက ားရ ာမြင်ြသ ုံ့်ဖရ ြို့ဖမြာင်ားမှုကာလ 

၃ လ အထ  ၃ ၃ ၆ ၁  ၁ ၄ ၃ ၇ 

၆ လ အထ      ၂ ၂  ၂ ၂ 

၁၂ လ အထ  ၁ ၁ ၂    ၁ ၁ ၂ 

၁၂ လ အထက် ၁၆ ၂၃ ၃၉ ၆  ၆ ၂၂ ၂၃ ၄၅ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။       ဓန ုံားကုံန်ားဖက ားရ ာတွင်ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာသူမ ာား မ ာဖက ားရ ာတွင် အလုံြ်အက ုံင် 

အခွင ်အလမ်ား နည်ားြါားမခင်ားဖ ကာင ် တစ်မခာားဖဒသသ ုံ့် ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာ အလုံြ်လုံြ် က ုံင်ရမခင်ား မ စ်ြါသည်။ 

(ဂ-၂) ကရ  ွံ့ကပပွာင််းသ ွာ်းလွာရပခင််း၏ အဓ က အက က ွာင််းအရင််း 

ဇယာား(၂၅) ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓ က အဖ ကာင်ားအရင်ား 

စဉ် အက က ွာင််းအရ ွာ လူဦ်းကရ 

က  ွာ်း ြေ 

၁ ြ ုံမ ုံဖကာင်ားမွနဖ်သာ အလုံြ်အက ုံင်န င် ဝင်ဖငွအခွင ်အလမ်ားမ ာားရ ာဖ ွရန် ၂၇  ၂၉ 

၂ န ုံင်င ဖရားန င ်ဆ ုံင်ဖသာ အဖ ကာင်ားရင်ား   

၃ ဖဒသတွင်ား ြဋ ြကခမ စ်ြွာားမှုဖ ကာင ် လ ုံခခ  မှု မရ  သည ် အဖ ကာင်ားရင်ား   

၄ လူမှုဖရား၊ က န်ားမာဖရား က စစမ ာားဖ ကာင်  (social protection, health)   

၅ 
အမ   ားအမည် ခွဲမခာားမဖ ာ်မြန ုံင် (သ ုံ့်မဟုံတ်) အဖ ကာင်ားအရင်ားက ုံ ဖမ ဆ ုံထာား 

မခင်ား/ ဖမ ဆ ုံလ ုံမခင်ားမရ   

  

ရင်ားမမစ် … အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓ ကအဖ ကာင်ားအရင်ားမ ာ ြ ုံမ ုံဖကာင်ားမွန် ဖသာ 

အလုံြ်အက ုံင်န င်  ဝင်ဖငွအခွင် အလမ်ားမ ာားရရ  ၍ မ သာားစုံ၏ စာားဝတ် ဖနဖရားအတွက် တစ် က်တစ်လမ်ားမ  

ဖထာက်ြ  မှုမ ာားဖြားန ုံင်ရန်အတွက် ဖရ ြို့ဖမြာင်ားသွာားလာ လုံြ်က ုံင်ရမခင်ား မ စ်ဖ ကာင်ား ဖလ လာ ဖတွြို့ရ   ရြါသည်။ 

(ဂ-၃)      ကရ  ွံ့ကပပွာင််းလုပ်က  ုင်သူြေ ွာ်းြေှ ပပန ်ပ ု ကင  

ဇယာား(၂၆)     ဖရ ြို့ဖမြာင်ားလုံြ်က ုံင်သူမ ာားမ  မြန်ြ ုံ့်ဖင ွ

စဉ် အက က ွာင််းအရ ွာ 
အ ြေ်ကထွာင်စုအကရအတ က ် 

စ ုစုကပါင််း ပြေင  ် လတ် န  ြေ  ်

၁ 
မြန်ြ ုံ့်ဖငွက ုံ မ  ခ ုံဖနရဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ  

အဖရအတွက် 
၄၅ ၁၀ ၃၅  

 မြန်ြ ုံ့်ဖငွ လမ်ားဖ ကာင်ားမ ာား 

 - က။ ဖငွလွှဲလုံြ်ငန်ား(ဟွန်ဒ )  
  - ခ။ ဘဏ်  

 - ဂ။ လူကက  မ င် လွှဲြ ုံ့်မခင်ား  

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ားဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ  ရြ် အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ ဖက ားရ ာမြင်ြသ ုံ့် သွာားဖရာက်အလုံြ်လုံြ်က ုံင်သူအမ ာားစုံမ ာ ၄င်ားတ ုံ့်၏ လုံြ်အာားခ 

မ ာားအာား ဖငွလွှဲလုံြ်ငန်ား(ဟွန်ဒ )မ င်  အမ ာားဆ ုံားမြန်လည်ဖြားြ ုံ့်သည်က ုံ ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

 

X 
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(ဃ) က ုန်စည်နှင ် ဝန ်ကဆွာင်ြေှုကစ  ်းက  က ်

ဇယာား(၂၇) ကုံန်စည်န င် ဝန်ဖဆာင်မှု ၊ဖစ ားကွက်လက်လ မ်ားမ မှုအဖမခအဖန 

 

 

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆွားဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ လယ်သမာား အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ၊ 

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာ ဝင်ဖငွရလုံြ်ငန်ားမ ာား လုံြ်က ုံင်သူ အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။       ။ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာန င် အန ားဆ ုံားဖစ ားမ ာ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်ဖစ ားမ စ်မြ ား ဖက ားရ ာ 

န င် (၈)မ ုံင်ခန့်် ကွာဖဝားမြ ား ထုံတက်ုံန်ြစစညာ်းမ ာားက ုံ ဖလ ၊ စက်ဖလ တ ုံ့်မ င်  သယ်ယူ ြ ုံ့်ဖဆာင် န ုံင်ြါသည်။ 

အကက ားစာားဖစ ားကွက်မ ာ ရန်ကုံနမ်မ  ြို့နယ် ဖစ ားမ စ်မြ ား (၅၆)မ ုံင် ခန့််ကွာဖဝားမြ ား ထုံတက်ုံန် မ ာားက ုံဖလ ၊စက်ဖလ ၊ 

ကာားမ ာားမ င ် သယ်ယူြ ုံ့်ဖဆာင်လ က်ရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

 

 

ကစ  ်းက  က ်လက ်လြှေ််းြေီြေှု 
အန ီ်းဆ ု်းကစ  ်း 

(အန ားဆ ုံား တစ်ခုံက ုံသာဖ ာ်မြြါရန်) 

အကက ီ်းစ ွာ်းကစ  ်းက  က ်

(အဓ ကတစ်ခုံက ုံသာဖ ာ်မြြါရန်) 

ဖစ ားအမည် (မမ  ြို့/ ရ ာ) ဖဒားဒရဲ ရန်ကုံန ်

ရ ာမ အကွာအဖဝား (မ ုံင်) 

(အန ားစြ်ဆ ုံား တစ်ခုံက ုံ 

ခန့််မ န်ားမြ ား ဖရ ားခ ယ်ရန်) 

၀ မ    ၁ မ ုံင်        ၁ မ      ၅ မ ုံင်              

၅ မ  ၁၀ မ ုံင် √        ၁၀ မ  ၁၅ မ ုံင်    

၁၅ မ ုံင် အထက်    

၀ မ   ၁၀ မ ုံင်        ၁၁ မ  ၂၀ မ ုံင်          

၂၁ မ  ၃၀ မ ုံင်         ၃၀ မ  ၅၀ မ ုံင် √   

၅၁ မ  ၁၀၀မ ုံင်  ၁၀၀ မ ုံင် အထက် 

သယ်ယူြ ုံ့်ဖဆာင်ဖရား 

နည်ားလမ်ား 

ဖမခလ င်      စက်ဘ ား              ဆ ုံင်ကယ်   

ကာား/ဖထာ်လာဂ                 ရထာား      

သ ုံားဘ ားဆ ုံင်ကယ်          ဖလ  

စက်ဖလ  √               

ဖမခလ င်     စက်ဘ ား         ဆ ုံင်ကယ်  

ကာား/ဖထာ်လာဂ    √          ရထာား 

သ ုံားဘ ားဆ ုံင်ကယ်                     ဖလ  

စက်ဖလ   

 

ကုံန်စည်န င် ဝန်ဖဆာင်မှု 

ရရ  န ုံင်မှု(အနည်ားဆ ုံားတစ်ခုံ 

န င် အထက် ဖရ ားန ုံင်သည်။) 

စာားဖသာက်ကုံန် (ကုံနစ် မ်ား၊ 

ကုံန်ဖမခာက်)√ မ ား  ုံဖခ ာင်သ ုံား န င်  

အ မ်သ ုံားြစစညာ်း အဝတ်အထည် 

ဖဆာက်လုံြ်ဖရားြစစညာ်းမ ာား၊      

ြရ ဖဘာဂမ ာား       

ြစစညာ်းစ ုံဝန်ဖဆာင်မှုစ ုံရန ုံင်  √   

စာားဖသာက်ကုံန် (ကုံနစ် မ်ား၊ 

ကုံန်ဖမခာက်)√     မ ား  ုံဖခ ာင်သ ုံားန င်  

အ မ်သ ုံားြစစညာ်း အဝတ်အထည် 

ဖဆာက်လုံြ်ဖရားြစစညာ်းမ ာား၊  

ြရ ဖဘာဂမ ာား       

ြစစညာ်းစ ုံဝန်ဖဆာင်မှုစ ုံရန ုံင်  √   

ဖစ ားအဖမခခ အဖဆာက်အဦ  ဖကာင်ား           သင်     √  ည    ဖကာင်ား  √        သင်                        ည   

ဝန်ဖဆာင်မှု  ဖကာင်ား           သင်     √   ည    ဖကာင်ား  √        သင်                      ည   
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(င) ကင က က ်းလက ်လြှေ််းြေီြေှုန ှင ် ဘဏ်လုပ်ငန ််း 

ဇယာား(၂၈) ဖငွဖ ကားလက်လ မ်ားမ မှုန င်  ဘဏ်လုံြ်ငန်ား 

ကခ ်းကင  ရရှ  န ုင် 

သည ် က နရ ွာ 

ကင  က က်း 

ဝန်ကဆ ွာင်ြေ ှု အြေ    ်းအစွာ ်း 

ပပန်လည် 

ကပ ်းဆပ ်ရြေည ် 

ကွာလ 

အတ  ု်းနှု န််း 

(လ) 

အကပ ါင်ခ   

ပစစည််း 

လ ုအပ ်ြေ ှု 

ကခ ်းကင  ရ 

ရန် အခက် အခ ြေ  ွာ်း 

အစ ုံားရဘဏ်(

မမန်မာ 

လယ်ယာ ွ ြို့ 

မ   ားဖရား 

ဘဏ်/မမန် 

မာ စ ုံက်ြ   ား

ဖရား ဘဏ်) 

ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ  √      

ကာလလတ်ဖခ ားဖငွ     

ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွ 

၃-၆လအတွင်ား  

၆လမ  တစ်န စ်ထ  √     

တစ်န စ်န င် အထက် 

အတ ုံားမဲ  

၁ မ  ၂%   √             

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည်  

√   

မလ ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် √   

ရ  သည် 

မရ  ြါ       

သမဝါယမ 

ဖခ ားဖင ွ

ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ      

ကာလလတ်ဖခ ားဖငွ     

ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွ 

၃-၆လအတွင်ား       

၆လမ  တစ်န စ်ထ   

တစ်န စ်န င် အထက် 

အတ ုံားမဲ  

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည် 

မလ ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       
 

 

ြုံဂဂလ က 

ဘဏ် 

ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ  

ကာလလတ်ဖခ ားဖငွ     

ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွ 

၃-၆လအတွင်ား  

၆လမ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င် အထက် 

အတ ုံားမဲ  

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည် 

မလ ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       

ြုံဂဂလ က 

အဖသားစာား 

ဖခ ားဖငွ 

ဝန်ဖဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ  

ကာလလတ်ဖခ ားဖငွ     

ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွ 

၃-၆လအတွင်ား  

၆လမ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င် အထက် 

အတ ုံားမဲ  

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည် 

မလ ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ   
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ကခ ်းကင ရရ ှ  

န  ုင် သည  ်

ကနရ ွာ 

ကင က က ်း 

ဝန ်ကဆွာင်ြေှု                

အြေ   ်းအစ ွာ်း 

ပပန ်လည် 

ကပ်းဆပ်ရြေည ် 

         က ွာလ 

အတ ု်းန ှုန််း 

     (လ) 

အကပါင်ခ   

ပစ စည််း 

   လ ု အပ်ြေှု 

ကခ ်းကင ရ 

ရန ်အခက ်အ

ခ ြေ ွာ်း 

အ ွဲြို့အ 

လ ုံက်ဖငွစုံ 

/ဖငွ ဖခ ား 

အစ အစဉ် 

ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ  

ကာလလတ်ဖခ ားဖငွ     

ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွ 

၃-၆လအတွင်ား  

၆လမ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င် အထက် 

အတ ုံားမဲ  

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည် 

မလ ုံအြ်ြါ    

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       
 

 

ဖငွဖခ ားဖြား

သူ 

ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ    

ကာလလတ်ဖခ ားဖငွ     

ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွ 

ဖန့်စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ား  

၆လမ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င် အထက် 

အတ ုံားမဲ  

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀%   

၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည် 

မလ ုံအြ်ြါ     

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       

အဖြါင် ဆ ုံင် ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ    

ကာလလတ်ဖခ ားဖငွ     

ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွ 

ဖန့်စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ား  

၆လမ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င် အထက် 

အတ ုံားမဲ  

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀%   

၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည် 

မလ ုံအြ်ြါ     

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       

မ တ်ဖဆွ 

န င ်ဖဆွမ   ား 

မ ာား 

ကာလတ ုံဖခ ားဖငွ    

ကာလလတ်ဖခ ားဖငွ     

ကာလရ ညဖ်ခ ားဖငွ 

ဖန့်စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ား  

၆လမ  တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င် အထက် 

အတ ုံားမဲ  

၁ မ  ၂%           

၂ မ  ၅%  

၅ မ  ၁၀%   

၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည် 

မလ ုံအြ်ြါ     

နည်ားသည် 

ရ  သည်      

မရ  ြါ       

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ် အုံြ်စုံ၊ လယ်သမာားအုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ၊ 

စ ုံက်ြ   ားဖမွားမမြူဖရားမဟုံတ်ဖသာဝင်ဖငွရလုံြ်ငန်ားမ ာားလုံြ်က ုံင်သူအုံြ်စုံ၊ (၂) သက်ဆ ုံင်ရာ ဖငွဖ ကား ဝန်ဖဆာင် 

မှုဖြားဖသာအ ွဲြို့မ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် လယ်သမာားအမ ာားစုံမ ာ မမန်မာ လယ်ယာ  ွ ြို့မ   ားဖရား ဘဏ်မ  

ဖခ ားဖငွ က ုံရရ   ကြါသည်။ အမခာားြုံဂဂလ က ဖငွဖခ ား အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား မရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 
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(စ) ပတ်ဝန ််းက  င်နှင ် သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်း စ ီြေ ခန  ်ခ  ြေှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန ််းက  င်နှင ်သဘ ွာဝအရင််းအပြေစ ်ြေ ွာ်းစ ီြေ ခန  ်ခ  ြေှုအတ က ် လက ်ရ ှ  အက လ  အက  င ်နှင ် အခက ် 

အခ ြေ ွာ်း 

ဇယာား(၂၉) ြတ်ဝန်ားက င်န င်  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား စ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက် လက်ရ  အဖလ  အက င် န င်  

အခက်အခဲမ ာား 

အကပခအကန အခက ်အခ  

အန တရ ွာယ်ရ ှ ြေှု(အခက်အခဲ ‘ရ ှ ’ 

ဟုံဖမ ဆ ုံထာားြါကဖမ ဆ ုံရန်။ ‘ြေရ ှ ’ ဟုံ 

ဖမ ဆ ုံထာားြါက ကပဖရန ်ြေလ ။ု) 

ဖမမဆ  သဇာ အဖမခအဖန ရ      √     မရ  ြါ မမင်                    လတ်  √                   န မ်    

အြင်မ   ားစ တ်မ ာား ရ      √     မရ  ြါ မမင်             လတ်                               န မ်      √   

  က်ြ ုံားန င် ဖရာဂါကာကွယ်ထ န်ားခ  ြ်မှု ရ      √     မရ  ြါ မမင်             လတ်  √                          န မ်     

ဖရအရင်ားအမမစ် ရ      √     မရ  ြါ မမင်             လတ်                               န မ်     √     

ငါားမ   ားကွဲမ ာား ရ             မရ  ြါ  √   မမင်             လတ်                               န မ်     

အမခာားတ ရစဆာန်မ   ားကွဲမ ာား ရ            မရ  ြါ  √   မမင်             လတ်                                န မ်     

စွန့််ြစ်ြစစညာ်း စ မ ခန့််ခွဲမှု ရ     √      မရ  ြါ မမင်             လတ်   √                           န မ်         

 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆွားဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ လယ်သမာား အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာရ     က်ြ ုံားန င် ဖရာဂါကာကွယ်ထ န်ားခ  ြရ်န်အတွက် ဓာတုံ 

ြ ုံားသတ်ဖဆားမ ာားက ုံ သ ုံားစွဲရသမ င်  ဖမမဆ  သဇာအနတရာယ်ရ  မှု အဖမခအဖနမ ာ အလယ်အလတ် ရ  န ုံင် ြါသည်။ 

ယခင်ကဖတွြို့ရ  ရဖသာအြင်မ ာားယခုံအခါ နည်ားြါားလာသမ င်  အြင်မ   ားစ တ်မ ာား အနည်ားငယ် အနတရာယ် 

ရ  ဖ ကာင်ားဖတွြို့ရ  ရြါသည်။  

(ဆ) ပညွာကရ ်း 

(ဆ-၁)  ပညွာကရ ်းန ှင ် စ ွာတတ်ကပြေ ွာက ်ြေှု 

ဇယာား(၃၀)မူလတန်ား၊အလယ်တန်ား၊အထက်တန်ားန င် တကကသ ုံလ်အဆင် စာတတ်ဖမမာက် မှုနှုန်ား 

အတန ််းပည ွာဖပီ်းကပြေွာက ်ြေှု က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

စာမတတ်သူဦားဖရ ၃၀ ၁၀ ၄၀ 

မူလတန်ားအဆင် ရ  သူ ဦားဖရ ၈၀ ၉၀ ၁၇၀ 

အလယ်တန်ားအဆင် ရ  သူ ဦားဖရ ၇၀ ၁၁၆ ၁၈၆ 

အထက်တန်ားအဆင် ရ  သူ ဦားဖရ ၁၅ ၃၀ ၄၅ 

တကကသ ုံလ်/ဖကာလ ြ် အဆင် ရ  သူ ဦားဖရ ၈ ၁၀ ၁၈ 
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ရင််းပြေစ ် … အ ြေ်ကထွာင်စုစွာရင််း ကက ွာက ်ယူြေှု။ 

ြေှတ်ခ က ်။ ဤဇယာားက ုံ မ ည သွ်င်ားရာတွင် မြည်ဖထာင်စုံသမမတမမန်မာန ုံင်င ဖတာ်အစ ုံားရ၊ ြညာဖရား 

ဝန်ကက ားဌာနမ  အသ အမ တ်မြ ထာားဖသာ အတန်ားြညာတက်ဖရာက်မြ ား/တက်ဖရာက်ဆဲ သူမ ာားက ုံသာ မ ည ် 

သွင်ားရန် မ စ်ြါသည်။ ဖ ာ်မြြါအခ က်န င ်က ုံက်ည မခင်ားမရ  ခဲ ဖသာ် ဇယာားတွင် မ ည ်သွင်ားမခင်ားမရ  ဘဲ ဖလ လာ 

ဖတွြို့ရ  ခ က်တွင်သာ မ တ်ခ က်အဖနမ င ် ဖ ာ်မြရန် မ စ်ြါသည်။ အတန်ားြညာမြ ားဖမမာက်မှုဆ ုံသည်မ ာ တစ်ဦား 

တစ်ဖယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူဖလ လာခဲ ဖသာ ဖနှာက်ဆ ုံားြညာဖရားအဆင ်/အဖမခအဖနက ုံ ဆ ုံလ ုံြါသည်။ 

ဥြမာ-ယခုံစာရင်ားဖကာက်ယူခ  န်တွင်အဌမတန်ား(Grade-8)တွင် ြညာသင် ကာား ဖနသည် ြါက “ အလယ် 

တန်ားအဆင ်ရ  သူဦားဖရ”တွင်လည်ားဖကာင်ား၊ တတ ယတန်ား(Grade-3)တွင် ြညာ သင် ကာား ဖနြါက(သ ုံ့်မဟုံတ်) 

ဖရားတက် တ်တက်အဆင ်သာ(ဘုံန်ားကက ားဖက ာင်ားထွက်) ရ  သည် ဆ ုံြါက “မူလတန်ားအဆင ် ရ  သူဦားဖရ” တွင်သာ 

ထည သွ်င်ားရြါမည်။“ဘုံန်ားကက ားဖက ာင်ား သင်ြညာဖရား (ဘက-ဖက ာင်ား)”က ုံ ဆည်ားြူားခဲ ၊ ဆည်ားြူားဆဲ မ စ်ြါက 

သက်ဆ ုံင်ရာ အတန်ားြညာအဆင ်အလ ုံက် ထည သွ်င်ားရြါမည်။ စတုံတထတန်ား(Grade-4) ဖအာင်မမင်မြ ား အလယ်တန်ား 

ြညာ ဆက်လက် သင် ကာားမခင်ား မရ  ြါက “မူလတန်ားအဆင ်ရ  သူဦားဖရ”တွင်သာ ထည ်သွင်ားရြါမည်။ အဖမခခ ြညာ 

မူလတန်ားြညာက ုံ သင်ယူမြ ားဆ ုံားသင ်သည ်အရ ယ်က ုံ ဖက ာ်လနွ်မြ ားဖသာ် လည်ား စာလ ုံားဝမတက်ြါက 

“စာမတက်သူဦားဖရ”တွင်သာ မ ည သွ်င်ားရန် မ စ်ြါသည်။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာအန ားရ   ြ ဉ်ဖထာင်စုံဖက ားရ ာတွင် အဖမခခ ြညာ အထက်တန်ား ဖက ာင်ား 

ခွ(ဲ၁)ဖက ာင်ား တည်ရ  မြ ား မူလတန်ားြညာဖရားမြ ားဆ ုံားသူဦဖရ( ၁၅၁)ဦား၊အလယ်တန်ား ြညာဖရားမြ ားဆ ုံား သူ(၁၈၆)ဦား၊ 

အထက်တန်ားြညာဖရား မြ ားဆ ုံား သူ(၆၃)ဦားန င်  တကကသ ုံလ် ြညာ ဖရားမြ ားဆ ုံားသူ(၁၂)ဦား တ ုံ့်ရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဆ-၂)ကက  ွာင််းတတ်န ှုန််း 

ဇယာား (၃၁) ဖက ာင်ားတတ်နှုန်ား 

ပညွာကရ ်းအဆင် အတန ််း က  ွာ်း ြေ ကပါင််း 

မူလတန်ား ၁၀ ၁၂ ၂၂ 

အလယ်တန်ား ၁၃ ၁၄ ၂၇ 

အထက်တန်ား ၄ ၉ ၁၃ 

တကကသ ုံလ်/ဖကာလ ြ်  ၅ ၈ ၁၃ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဖက ာင်ားဝင်စာရင်ား၊ (၂) ဆယ်အ မ်မ ြူားမ ာား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။    ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာအန ားရ   ြ ဉ်ဖထာင်စုံဖက ားရ ာတွင် အဖမခခ ြညာအထက်တန်ား 

ဖက ာင်ားခွဲ တွင် သွာားဖရာက် ြညာသင်  ကာားရြါသည်။  
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(ဆ-၃)စ ွာသင်ကက  ွာင််းကဆ ွာင် အကပခအကနန ှင်  ဝန ်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်း 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ဖက ာင်ားဖဆာင် အဖမခအဖနန င်  ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား 

အက က ွာင််းအရ ွာ (၁) 

က။  ဖက ာင်ားအဆင်  မူလတန်ား√    မူလနွ်                   အလယ်တန်ား(ခွဲ)       အလယ်တန်ား    

အထက်တန်ား(ခွဲ)                     အထက်တန်ား       

ခ။ ရ ာမ အကွာအဖဝား(မ ုံင်) ၀မ  ၁ မ ုံင်                 ၁ မ ုံင် မ   ၃ မ ုံင်     √                        ၁၅ မ ုံင် မ  ၂၀ မ ုံင် 

၂၀ မ ုံင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူြ ုံ့်ဖဆာင်ဖရား ဝန်ဖဆာင်မှု ဖမခလ င်    √               စက်ဘ ား                   ဆ ုံင်ကယ်                  ကာား 

ဃ။စာသင်ဖက ာင်ား၏ စုံစုံဖြါင်ား 

 ကမ်ားခင်ားဧရ ယာ (စတုံရန်ားဖြ) 

 

 

 

 

၃၀' x ၆၀' x ၁၅'   (၄)ဖဆာင် 

 

 င။အမ ုံား၊ န ရ ၊ အခင်ားအရည် အဖသွား ဖကာင်ား   √         သင်                              ည   

စ။ ဖက ာင်ားသ ုံားြရ ဖဘာဂ 

    လ ုံဖလာက်မှု 

လ ုံဖလာက်မှုရ  သည်  

မလ ုံဖလာက်ြါ         √ 

ဆ။ ဖက ာင်ားအ မ်သာ အဖမခအဖန ဖကာင်ား          သင်    √   ည                         မရ   

ဇ။ ဖက ာင်ားအာဟာရတ ုံက်ဖကျွားမှု တ ုံက်ဖကျွားမှုရ  သည်  √               တ ုံက်ဖကျွားမှုမရ  ြါ 

အက က ွာင််းအရ ွာ (၁) 

စ ။ ဖက ာင်ားဆရာ/မ ဦားဖရ က ာား မ ဖြါင်ား 

အစ ုံားရခန့်် ၂ ၁၂ ၁၄ 

ဖက ားရ ာခန့််    

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆွားဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ (၂) မ ဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် ဖက ားရ ာအန ားရ   ြ ဉ်ဖထာင်စုံဖက ားရ ာတွင် အဖမခခ ြညာအထက်တန်ား 

ဖက ာင်ားခွဲ (၁) ဖက ာင်ားရ   ြါသည်။ 
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(ဆ-၄) ပညွာကရ ်း အခက ်အခ န ှင်  ပပဿန ှာ 

ဇယာား(၃၃) ြညာဖရား အခက်အခဲန င်  မြဿနှာမ ာား 

အခက ်အခ /ပ ပဿန ှာ ရ ှင််းလင််းခ က ် 

ဖက ာင်ားဆရာ/မ ရရ  န ုံင်မှု လ ုံဖလာက ်                မလ ုံဖလာက် √       

တြည် - ဆရာ အခ   ား ၄၀ : ၁ ဖအာက် √      ၄၀ : ၁ အထက်  

မူလတန်ားြညာ ဖက ာင်ားထွက်နှုန်ား မရ    √    နည်ား          လတ်                               မ ာား 

မသန်စွမ်ားသူမ ာားအတွက်ြညာဖရားအထူားအစ အစဉ် ရ              မရ     √ 

ဖက ာင်ားသ ုံားစာအုံြ်န င်  စာဖရားက ရ ယာ လ ုံဖလာက ်              မလ ုံဖလာက် √  

ဆင်ားရဲဖသာ မ သာားစုံမ ာားအတွက် ဖက ာင်ားစရ တ် မတက်န ုံင်မှု မမင်                       အသင် အတင်     √ 

ဖက ာင်ားအာားကစာားဆ ုံင်ရာြစစညာ်းမ ာားလက်လ မ်ားမ မှု မရ           နည်ား     √ 

မ ဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ဖကာင်ား   √       သင်                                    ည   

ဖဘားအနတရာယ်ဖ ကာင ်ြ က်စ ားမခင်ား မရ       √    နည်ား                       လတ်                 မ ာား             

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆွားဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ (၂) မ ဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာအန ားရ   ြ ဉ်ဖထာင်စုံဖက ားရ ာတွင် အဖမခခ ြညာအထက်တန်ား 

ဖက ာင်ားခွဲတွင် ြညာသင် ကာားရြါသည်။ ဖက ာင်ားသာားဦားဖရန င ် ဆရာ/ဆရာမဦားဖရ အခ   ားက  ည မျှမှု မရ  ဖ ကာင်ား 

န င ် ဆင်ားရဲဖသာ မ သာားစုံမ ာားသည် ဖက ာင်ားစရ တ်မတက်န ုံင်မှုမ ာ အသင် အတင် ရ  ြါသည်။ 
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(ဇ)   က  န ််းြေွာကရ ်းန ှင်  အွာဟ ွာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ ်ြေ ွာ်းကသ ွာ ကရ ွာဂ ါြေ ွာ်း 

ဇယာား(၃၄) အမ စ်မ ာားဖသာ ဖရာဂါမ ာား 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ၊ (၂) ဖက ားလက် 

က န်ားမာဖရားဌာန/ဖက ားလက်က န်ားမာဖရား ဌာနခွဲ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။     ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် ဖသွားလွန်တုံြ်ဖကွားဖရာဂါ၊ ဆ ားခ   ဖရာဂါ၊ ဖသွားတ ုံား ဖရာဂါ 

မ စ်ြွာားမှုအသင ်အတင ်ရ  မြ ား က န်ဖရာဂါမ ာားမ စ်ြွာားမှု နည်ားြါားြါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် ကရ ွာဂါ ပ  ွံ့န ှ ြေှု/ ပဖစ ်ပ ွာ်းြေှု 

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားဖလျှာ မမင်                             န မ်     √        မရ   

၂ ဖသွားလွန်တုံြ်ဖကွား မမင်                             န မ်     √         မရ   

၃ ဌက်  ာား မမင်                               န မ်     √         မရ   

၄ အသက်ရှုလမ်ားဖ ကာင်ား ကူားစက်ဖရာဂါ မမင်                               န မ်     √         မရ   

၅ HIV,AIDS,လ င်မ တစ်ဆင ်ကူားစက်န ုံင်ဖသာဖရာဂါမ ာား မမင်                               န မ်     √            မရ            

၆ တ ဘ  မမင်                                န မ်     √          မရ   

၇ ဆ ားခ    မမင်                                 န မ်     √          မရ   

၈ ဖသွားတ ုံား မမင်                                  န မ်     √          မရ   

၉ အသဲဖရာဂါ (ဘ ၊စ ) မမင်                                   န မ်     √          မရ   

၁၀ အာဟာရ ခ   ြို့တဲ မှု မမင်                                   န မ်     √          မရ   

၁၁ အမခာားကူားစက်န ုံင်ဖသာ ဖရာဂါမ ာား မမင်                                   န မ်     √          မရ   

Â 
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(ဇ-၂) လ န်ခ  ကသွာ (၁၂) လအတ င််း က ွာက  ယ်က ဆ်းထ ်ုးန ှ ြေှု 

ဇယာား(၃၅)လွန်ခဲ ဖသာ (၁၂) လအတွင်ား ကာကွယ်ဖဆားထ ုံားန  မှု 

စဉ် က ွာက  ယ်ကဆ်းထ ်ုးပခင််း (ရ  ၊ မရ   အမ န်မခစ်ရန်) ရ ှ  ြေရ ှ  

၁ အဆုံတ်ဖရာဂါ  √ 

၂ ဆ ုံဆ ုံ့်၊ ကက်ည ာ၊ဖမားခ ုံင်န င်  အသည်ားဖရာင်အသာားဝါ  √ 

၃ ြ ုံလ ယ ုံဖရာဂါ  √ 

၄ ဖမားခ ုံင်(က ုံယ်ဝန်ဖဆာင် ကာလအတွင်ား)  √ 

၅ ဝက်သက်ဖရာဂါ  √ 

၆ အမခာား စုံဖြါင်ားကာကွယ်ဖဆား ထ ုံားန  မှု √  

၇ အာဟာရ မ တ်တမ်ားယူမှု (အရြ်အမမင် ၊ အဖလားခ  န်၊ 

လက်ဖမာင်ားြတ်) 
 

√ 

၈ အာဟာရြညာဖြား အစ အစဉ်  √ 

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ၊ (၂) ဖက ားလက် 

က န်ားမာဖရားဌာန/ဖက ားလက်က န်ားမာဖရား ဌာနခွဲ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင်စုံဖြါင်ားကာကွယ်ဖဆားထ ုံားန  မှု တစ်ခုံမ လွှဲ၍ က န် ကာကွယ်ဖဆား 

ထ ုံားန  မှုမ ာား ရ  ြါသည်။ 

(ဇ-၃) က  န ််းြေွာကရ ်းအကထ ွာက ်အပ  ြေ ွာ်း (က ဆ်းရ  ု/ကဆ ်းကပ်းခန ််းြေ ွာ်း) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာဖရား အဖထာက်အြ  န င်  ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား 

က န ််းြေွာက ရ ်း ဝန ်က ဆွာင်ြေှု ခရီ ်းအက ွာအက ဝ ်း(ြေ ုင်) အခန ် ်း/ကုတင်လ ုက လွာက်ြေှု 

ဖက ားလက်က န်ားမာဖရားဌာန/ ဌာနခွဲ ၀ မ  ၁ မ ုံင်                                            

၁ မ ုံင် မ   ၃ မ ုံင်                               √ 

၃ မ ုံင် မ   ၅ မ ုံင်              

၅ မ ုံင် မ  ၁၀ မ ုံင်            

၁၀ မ ုံင် အထက် 

ရ                    

မရ      √ 

တ ုံက်နယ်ဖဆားရ ုံ ၀ မ  ၁ မ ုံင်                     

၁ မ ုံင် မ   ၃ မ ုံင်                                 

၃ မ ုံင် မ   ၅ မ ုံင်               

၅ မ ုံင် မ  ၁၀ မ ုံင်            

၁၀ မ ုံင် အထက် 

ရ                    

မရ               
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က န ််းြေွာက ရ ်း ဝန ်က ဆွာင်ြေှု ခရီ ်းအက ွာအက ဝ ်း(ြေ ုင်) အခန ် ်း/ကုတင်လ ုက လွာက်ြေှု 

မမ  ြို့နယ်ဖဆားရ ုံ ၀ မ  ၁ မ ုံင် 

၁ မ ုံင် မ   ၃ မ ုံင် 

၃ မ ုံင် မ   ၅ မ ုံင်            

၅ မ ုံင် မ  ၁၀ မ ုံင်                             √ 

၁၀ မ ုံင် အထက်                               

ရ       √                                

မရ       

ဖဆားဆ ုံင် ရ ာတွင် (သ ုံ့်မဟုံတ)်ရ ာအန ား အနှာားတွင် 

ဖဆားဆ ုံင်ရ  သည်ရ ာတွင် (သ ုံ့်မဟုံတ)် ရ ာအန ား 

အနှာားတွင် ဖဆားဆ ုံင်မရ  ြါ   √ 

ဖဆားဆ ုံင်တွင် ဖဆားဝါားမ ာားက ုံ စနစ်တက  

သ ုံဖလ ာင်ထာားသည်ဖဆားဆ ုံင်တွင်ဖဆားဝါားမ ာား က ုံ 

စနစ်တက  သ ုံဖလ ာင်ထာား မခင်ား မရ  ြါ  

ရင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ၊ (၂) ဖက ားလက် 
က န်ားမာဖရားဌာန/ဖက ားလက်က န်ားမာဖရား ဌာနခွဲ။ 
ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာအဖနမ င်  ဖနမဖကာင်ား  ာားနှာမခင်ားမ ာားရ  ြါက ဖက ားရ ာ အတွင်ားရ   
က န်ားမာဖရားဖဆားဖြားခန်ားသ ုံ့် သွာားဖရာက်၍ မြသရြါသည်။ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ် မြည်သူူ့ဖဆားရ ုံ သ ုံ့် သွာားဖရာက် 
ကုံသမည်ဆ ုံြါက (၈)မ ုံင် ခန့််ကွာဖဝားြါသည်။  
(စ  ) ကရန ှင်  ပတ်ဝန ််းက  င် သန ် ရ ှင််းကရ ်း 
(စ  -၁) ကသွာက ်သ ု်းကရ ရရ ှ ြေှု 
ဇယာား (၃၇) ဖသာက်သ ုံားဖရ ရရ  မှု 

ကရရရှ န ုင်ြေ ှု 

အသ ု်းပပ        

ကသွာ 

အ ြေ ်ကထွာင်       

စု 

ကသွာက် သ ု်းကရအရည် အကသ ်း စြေ ််းသပ ် 

စစ်ကဆ ်းထ ွာ်းြေ ှု 

(စနစ်တက စြေ ််းသပ ် စစ်ကဆ ်းထ ွာ်း  

ြေ ှုရှ ပ ါ က ‘ရှ ’၊ ြေရှ ပ ါက‘ြေရှ ’) 

ကရ အရည်အကသ ်း(ကသ ွာက်သ ု ်း ကရ 

အရည် အကသ ်းစြေ ််းသပ ်စစ်ကဆ ်း 

ထွာ်းြေ ှုတ င် ‘ရှ ’ ဟု ကပဖ ဆ  ုထွာ ်း ပ ါက 

ကပဖဆ  ုရန်။‘ြေရှ ’ ဟုကပဖဆ  ု ထွာ်းပ ါက 

ကပဖရန်ြေလ ု) 

ကသွာက် သ ု်းကရ ရရှ  န ုင်ြေ ှု 

နှင် လ ုကလွာက် ြေ ှု အက ပခ 

အကန(ရ ွာသီြေကရ ်း ရပ ါက က န ၊ 

ြေ  ု်းနှင် ကဆ ွာင််း ရွာသီသ ု်း 

ြေ    ်းလ ု်းက ု ကရ ်းကပ ်းပ ါရန်) 

ဖရတွင်ား  ရ                         မရ      ဖကာင်ား            သင်              ည   ဖနွ                 

မ ုံား               

ဖဆာင်ား         

အဝ စ တွင်ား/ 

စက်တြ် 

 ရ                        မရ       ဖကာင်ား           သင်                ည   ဖနွ             

မ ုံား              

ဖဆာင်ား       

အဝ စ တွင်ား/ 

တ ုံကင် 

 ရ                        မရ       ဖကာင်ား                 သင်        ည   ဖနွ                

မ ုံား                

ဖဆာင်ား         
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မ ုံားဖရ 

သ ုံဖလ ာင်ကန် 

 ရ                        မရ     ဖကာင်ား                 သင်       ည   ဖနွ             

မ ုံား                 

ဖဆာင်ား        

မမစ်/ဖခ ာင်ားဖရ ၂၈၂ ရ                       မရ      √   ဖကာင်ား           သင်                ည   ဖနွ              √    

မ ုံား           √  

ဖဆာင်ား        √ 

ဖရကန် ၂၈၂ ရ                       မရ      √ ဖကာင်ား                သင်       ည   ဖနွ              √   

မ ုံား               √ ဖဆာင်ား       √ 

စ မ် စမ်ားဖရ  ရ                   မရ       ဖကာင်ား          သင်               ည   ဖနွ                 

မ ုံား                

ဖဆာင်ား         

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား 

အုံြ်စုံ၊ (၃) ဖက ားရ ာသယ ဇာတမြဖမမြ ုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် ဖသာက်ဖရအတွက် ဖရကန်က ုံသာ အမ ာားဆ ုံား 

အသ ုံားမြ  ကမြ ား သ ုံားဖရအတွက်မမစ်ဖရ/ဖခ ာင်ားဖရက ုံသာ အဓ ကထာား အသ ုံားမြ   ကြါသည်။ ဖသာက်သ ုံားဖရ 

အရည်အဖသွား စမ်ားသြ်စစ်ဖဆားထာားမှုအာား ဖဆာင်ရ က်ထာားရ   မှုမရ  ြါ။ ဖသာက်သ ုံားဖရလ ုံဖလာက်မှု 

မရ  ဖသာ်လည်ားသန့််ရ င်ားဖသာ ဖသာက်သ ုံားဖရ ရရ  မှု နည်ားြါားြါသည်။ 

(စ  -၂) သန ် ရ ှင််းကရ ်း အကပ ခအကန (အ ြေ်သ ွာအြေ   ်းအစ ွာ်းန ှင်  အ ြေ်ကထွာင်စု အကရအတ က ်) 

ဇယာား (၃၈) အ မ်သာအမ   ားအစာား 

သ ု်းစ   န ုင်ကသွာ အ ြေ်သွာ အြေ   ်းအစ ွာ်း သ ု်းစ   န ုင်ကသွာ အ ြေ်ကထွာင်စု 

သန ် ရ ှင််းကသွာ ယင်လ ုအ ြေ်သွာ သ ု်းစ   ြေှု  

ဖရဆဲွ အ မ်သာ  

ဖရဖလာင်ား/ ယင်လ ုံအ မ်သာ ၉၆ 

ြေသန ် ရ ှင််းကသွာ ယင်လ ုအ ြေ်သွာ သ ု်းစ   ြေှု  

တွင်ား/ဇလာားအ မ်သာ  

တွင်ားမရ   အ မ်သာ  

အ မ်သာမရ    

ရင်ားမမစ် … (၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - 

ရြ်မ ရြ် အုံြ်စုံ၊အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ၊(၃)ဖက ားလက်က န်ားမာဖရားဌာန/ဖက ားလက် က န်ားမာဖရား ဌာနခွဲ။ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ဖက ားရ ာတွင် ရြ်မ ရြ် မ ာား၊ ဖက ားရ ာအုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူား၊ က န်ားမာဖရားဌာန ဝန်ထမ်ားမ ာား၏ 

လမ်ားညွှန်မှုန င် အည  (၉၆)အ မ်ဖထာင်စုံသည် မ မ တ ုံ့်အ မ်ရ   ယင်လ ုံအ မ်သာ မ ာားက ုံသာသ ုံားစွဲလ က် ရ  မြ ား 

ယင်လ ုံအ မ်သာသ ုံားစွဲမြ ားတွင်ားမရ  ဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ မ ာားမရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရ ြါသည်။ 

(ည) က  ွာ်း-ြေ ကရ ်းရ ွာ 

ဇယာား (၄၀) က ာား-မ ဖရားရာ 

စဉ် 
ကက ်းရ ွာ၏လူြေ ှုစီ ်းပ  ွာ်းဖ   ွံ့ဖဖ   ်းက စကရ်းအတ က် 

အြေ    ်းသြေ ီ်းြေ  ွာ်း၏စ ြေ ််းကဆွာင်ရည ်ပြေ  င် သင် ကသွာ အခ က်ြေ  ွာ်း 

ဦ်းတည ်အုပ ်စုကဆ ်းက န ်းပ   တ င် တက်ကရွာက်သူ ြေ  ွာ်း ြေ ှ 

ြေ ှန်သည ်ဟု ယူဆကသွာ တစ်ခုက  ုကရ ်းကပ ်းပ ါရန် 

၁ ဖက ားရ ာစ မ အုံြ်ခ  ြ်မှုစနစ်တွင်အမ   ားသမ ားမ ာား 

တက်ကကွစွာ ြါဝင်မှု/ဖခါင်ားဖဆာင်မှု 

ရ       √   မရ             

၂ ဖက ားရ ာ ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားန င် အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား 

တွင်အမ   ားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာြါဝင်ဖဆာင်ရ က်မှု 

ရ       √ မရ   

၃ လွန်ခဲ ဖသာန စ်အတွင်ား ဖက ားရ ာအတွင်ားရ   

မ န်ားကဖလားမ ာား/အမ   ားသမ ားမ ာားအာား သ သယမ စ် 

 ွယ် အ ကမ်ား က်မှု (သ ုံ့်) တ ုံင် ကာားမှုမ ာား 

ရ             မရ           √ 

၄ အမ   ားသမ ားဖရားရာ အ ကမ်ား က်မှုမ ာားအတွက်  

ဥြဖဒန င်  တရာားမျှတမှုဆ ုံင်ရာမ ာားအတွက်  

လူထုံ၏အသ အမမင်ရ  မှု 

ရ      √    မရ       

၅ အမ   ားသမ ားမ ာား သတင်ားအခ က်အလက်န င ် သင်တန်ားမ ာား 

လက်လ မ်ားမ မှု (ဥြမာ- စ ုံက်ြ   ားဖရားဆ ုံင်ရာတ ုံားခ ဲြို့ြညာဖြား  

ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား၊ အ မ်တွင်ားမှု သက်ဖမွားသင်တန်ားမ ာား၊ ဖဘား 

အနတရာယ်ကက  တင်မြင်ဆင်မှုန င ်အသ အမမင်မမ င ်တင်မခင်ား 

မ ာား)  

ရ             မရ          √    

၆ အမ   ားသမ ားမ ာား၏ ဘဏ်န င ်ဖငွဖ ကားဝန်ဖဆာင်မှုမ ာား 

လက်လ မ်ားမ မှု 

ရ             မရ         √    

၇ စ ုံက်ြ   ားဖရားန င ်စ ုံက်ြ   ားဖရားမဟုံတ်ဖသာ ကဏ္ဍမ ာားတွင် 

အမ   ားသာားန င ် အမ   ားသမ ားမ ာားအတွက် တူည ဖသာ အလုံြ် 

အက ုံင်အခွင ်အလမ်ားမ ာား 

ရ        မရ        √     

၈ အ မ်ဖထာင်စုံ (သ ုံ့်) ဖက ားရ ာထက်ဖက ာ်လနွ၍် အမ   ားသမ ား 

မ ာား၏ ဦားဖဆာင်လှုြ်ရ ာားမှု 

ရ             မရ         √    

ရင်ားမမစ် … (၁) အ ွဲြို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံဖဆွားဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ် အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ားအုံြ်စုံ။ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ဖက ားရ ာရ   စ မ အုံြ်ခ  ြ်မှု စနစ်တွင်အမ   ားသမ ားမ ာား အနည်ားငယ် ြူားဖြါင်ားြါဝင် 

ဖဆာင်ရ က်လ က်ရ  ြါသည်။သ ုံ့်ဖသာ်ဖက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားန င ် အ ွဲြို့အစည်ားမ ာား တွင်အမ   ား သမ ားမ ာား 

တက်ကကွစွာြါဝင် ကြါသည်။အမ   ားသမ ားဖရားရာအ ကမ်ား က်မှုမ ာားမရ  ြါ။ အမ   ားသမ ား ဖရားရာ အ ကမ်ား က်မှုမ ာား 

အတွက်ဥြဖဒန င်  တရာားမျှတမှု ဆ ုံင်ရာမ ာားက စစရြ်မ ာားတွင် ဖက ားရ ာလူထုံသည် အသ အမမင်ရ  ြါသည်။  

(ဋ) အကပခခ  အကဆွာက ် အဦြေ ွာ်း အကပ ခအကန 

(ဋ-၁) ကက  ်းရ  ွာ၏ လြေ််းတည်ရှ ြေှု 

ဇယာား (၄၁) ဖက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရ  မှု အဖမခအဖန 

လြေ ််းအြေ    ်း 

အစွာ ်း 
အြေ    ်း အစွာ ်း အရည် အကသ ်း 

တည်  ကဆ ွာက် 

ခ  ကသွာနှ စ် 

ရွာသီ အလ ုက် 

သ ု်းစ  န ုင်ြေ ှု 

လြေ ််းအ ရှည် 

(ြေ  ုင်) 

ကဘ်းအနတရ ွာယ် ြေ  ွာ ်း 

က က ွာင ် ပ  က်  စီ ်းြေ ှုရှ  

ပ ါက ကဖ ွ်ာပပရန် 

ရ ာတွင်ား လမ်ား ၁ √ ၂           ၃ 

၄      ၅ 

ဖကာင်ား   

သင်  √          

ည            

၆ လမ  ၁န စ် 

၂ န စ်မ  ၅န စ်√     

၅န စ်အထက် 

ြွင် လင်ားရာသ   

တစ်န စ်ြတ် လ ုံား 

၀-၁ မ ုံင်   ၁-၅ မ ုံင်√                

၅-၁၀ မ ုံင် 

၁၀မ ုံင် အထက် 

ရ   

မရ        √    

ခ ဉ်ားကြ် လမ်ား ၁      ၂       ၃ 

၄           ၅ 

ဖကာင်ား     

သင်          

ည             

၆ လမ  ၁န စ် 

၂ န စ်မ  ၅န စ်   

၅န စ်အထက်    

ြွင် လင်ားရာသ      

တစ်န စ်ြတ် လ ုံား 

၀-၁ မ ုံင်            

၁-၅ မ ုံင်           

၅-၁၀ မ ုံင် 

၁၀မ ုံင်အထက် 

ရ   

မရ        

ရ ာခ င်ား ဆက် 

လမ်ား 

၁ √၂           ၃                               

၄         ၅ 

ဖကာင်ား   

သင် √            

ည            

၆ လမ  ၁န စ် 

၂ န စ်မ  ၅န စ်√  

၅န စ်အထက်  

ြွင် လင်ားရာသ √    

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား 

၀-၁ မ ုံင်      

၁-၅ မ ုံင်   √            

၅-၁၀ မ ုံင ်

၁၀မ ုံင် အထက် 

ရ   

မရ        √    

ကုံန်ထုံတ် 

လမ်ား 

၁     ၂         ၃ 

၄           ၅ 

ဖကာင်ား     

သင်          

ည             

၆ လမ  ၁န စ် 

၂ န စ်မ  ၅န စ်   

၅န စ်အထက်    

ြွင် လင်ားရာသ   

တစ်န စ်ြတ် လ ုံား 

၀-၁ မ ုံင်            

၁-၅ မ ုံင်           

၅-၁၀ မ ုံင် 

၁၀မ ုံင်အထက် 

ရ   

မရ        

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ။ 

မ တ်ခ က်။ ။  ဖက ာက်ဖခ ာလမ်ား-၁၊ ကွန်ကရစ်-၆။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။  ။ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာ၏ရ ာတွင်ားလမ်ားမ ာကွန်ကရစ်လမ်ား မ စ်မြ  ြါသည်။ လမ်ားမ ုံင် 

အရ ည(်၂၃၀၀)ဖြဝန်ားက င်ရ  မြ ားမ ုံားရာသ တွင်လမ်ားမဖကာင်ားဖသာ်လည်ား တစ်န စ်ြတ်လ ုံားသွာားလာ ရြါသည်။ 

ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ ာားမ ာ ကွန်ကရစ်လမ်ားမ စ်၍ လယ်ယာထုံတက်ုံန်မ ာား သယ်ယူရာတွင်    အနည်ားငယ် အဆင်ဖမြ 

မှုရ  ဖ ကာင်ားဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 
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(ဋ-၂) ကက  ်းရ  ွာ၏ တ တွာ်းတည်ရှ ြေှု 

ဇယာား(၄၁) ဖက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရ  မှု 

တ တွာ်း 

အြေ   ်းအ စ ွာ်း 

အရ  ယ်အစ ွာ်း 

(အလ ွာ်း၊အန  ၊အ ပြေင် ) 
အရည် အကသ ်း 

တည်ကဆ ွာက ် 

ခ  ကသွာန ှစ် 

ရ ွာသီအလ ကု ် 

သ ု်းစ   န ုင်ြေှု 

ကဘ ်းအန တ 

ရ ွာယ် ြေ ွာ်း 

က က ွာင ် 

ပ က ်စီ်းြေှုရ ှ ပါက 

ကဖွာ်ပပရန ် 

ဆ ြ်ခ  

တ တာား 

 ဖကာင်ား      

သင်              

ည   

၆လမ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက်     

ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ် လ ုံား       

ရ   

မရ          

ကွန်ကရစ ်

တ တာား 

 ဖကာင်ား      

သင်                    

ည   

၆လမ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ်         

၅န စ် အထက် 

ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား 

ရ   

မရ         

သစ်သာား 

တ တာား 

 ဖကာင်ား      

သင်                       

ည   

၆လမ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ်         

၅န စ် အထက်  

ြွင် လင်ားရာသ     

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား 

ရ   

မရ         

ကက  ားတ  တာား  ဖကာင်ား      

သင်         

ည   

၆လမ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား 

ရ   

မရ         

ဝါားတ တာား  ဖကာင်ား      

သင်         

ည   

၆လမ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား 

ရ   

မရ         

ဖရ ြွန်  ဖကာင်ား      

သင်         

ည   

၆လမ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား 

ရ   

မရ         

ဖရဖက ာ ်  ဖကာင်ား      

သင်         

ည   

၆လမ  ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား 

ရ   

မရ         

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။  
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(ဋ-၃) ကရက က ွာင််း သယ်ယူပ ု က ဆွာင်ကရ ်း 

ဇယာား (၄၂) ဖရဖ ကာင်ားသယ်ယူ ြ ုံ့်ဖဆာင်ဖရား(အသ ုံားမမြ ြါက အကွာအဖဝား(မ ုံင်) အကွက် ဖအာက်ရ   

အသ ုံားမမြ ြါ  အကွက်တွင် √  မခစ်ြါ။) 

သယ်ယူပ ု က ဆွာင်ကရ ်း အက  ွာအကဝ်း(ြေ ုင်) ယွာဉ် အြေ   ်းအစ ွာ်း ရ ွာသီအလ ကု ် သ ု်းစ   န ုင်ြေှု 

မမစ်ဖ ကာင်ား ၀ မ  ၁၀ မ ုံင်         √    

၁၁ မ  ၂၀ မ ုံင် 

၂၁ မ  ၅၀ မ ုံင် 

၅၀မ ုံင် အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ           

၁    √  ၂                 ၃ ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား           √    

ြင်လယ်ဖရဖ ကာင်ား ၀ မ  ၁၀ မ ုံင်         

၁၁ မ  ၂၀ မ ုံင် 

၂၁ မ  ၅၀ မ ုံင် 

၅၀မ ုံင် အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ          

၁         ၂                   ၃ ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား            

အမခာား(ဖခ ာင်ား၊ ဖမမာင်ား၊ 

အင်ား၊ အ ုံင်) 

၀ မ  ၁၀ မ ုံင်                   √                  

၁၁ မ  ၂၀ မ ုံင် 

၂၁ မ  ၅၀ မ ုံင် 

၅၀မ ုံင် အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ          

၁    √  ၂                  ၃ ြွင် လင်ားရာသ  

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား            √    

ရင်ားမမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ။ 

မ တ်ခ က်။ ။ ၁ “ ဖလ ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ဖလ ၊ ၃- သဖဘဘာ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ ကျွန်ုံြ်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာသည် မမစ်၊ ဖခ ာင်ား/အင်ားအ ုံင်မ ာား န င ် ထ စြ်လ က် ရ  ြါသည်။ 

တစ်န စ်ြတ်လ ုံား မမစ်ဖရ၊ ဖခ ာင်ားဖရက ုံသာ အဓ ကထာားသ ုံားစွဲဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ ု က ဆွာင်ကရ ်းယ ွာဉ်ြေ ွာ်းန ှင်  ဝန ်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်း 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြ ုံ့်ဖဆာင်ဖရားယာဉ်မ ာား 

ယွာဉ် အြေ   ်း 

အစ ွာ်း 

ကလှ၊ 

သြေဘွာန ် 

စက ် 

ကလှ 

စက ် 

ဘ ီ်း 
ကြေွာ်ကတွာ် 

ဆ ုင်ကယ် 

သ ု်းဘ ီ်း 

ဆ ုင်ကယ် 

ကထွာ် 

လွာဂ  ီ
က ွာ်း 

ပြေင််း 

လှည််း 

န  ှာ်း 

လှည််း 

အဖရအတွက် ၃၁ ၃၁ ၅ ၄      

ရင်ားမမစ် … အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု။ 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင်ဖလ ၊စက်ဖလ မ ာားက ုံမမစ်၊ ဖခ ာင်ားအတွင်ား၌ သာအသ ုံား မြ မြ ား 

စက်ဘ ား၊ ဖမာ်ဖတာ်ဆ ုံင်ကယ်မ ာားက ုံ ကုံန်ားလမ်ားသယ်ယူြ ုံ့် ဖဆာင်ဖရားတွင် အသ ုံားမြ ြါသည်။ 

(ဌ) လျှပ်စစ ်ြေီ်းရရ ှ ြေှု 

ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစ်မ ားရရ  မှု အဖမခအဖန 

ရင််းပြေစ ် အ ြေ်ကထွာင်စု ပပ ပပင်ထ န ််းသ ြေ််းကရ ်းစနစ ် အခက ်အခ  

မဟာဓာတ်အာားလ ုံင်ား  ဖကာင်ား            သင်         ည             ရ       မရ   

ဆ ုံလာစနစ်  ၁၆၇ ဖကာင်ား           သင်     √  ည             ရ    √ မရ   

အဖသားစာားဖရအာားလျှြ်စစ်  ဖကာင်ား             သင်         ည             ရ       မရ   

ဒ ဇယ်သ ုံားအင်ဂ င် ၃ ဖကာင်ား         သင်    √   ည             ရ    √  မရ   

ဖလစွမ်ားအင်  ဖကာင်ား           သင်         ည             ရ       မရ   

ဇ ဝဖလာင်စာ  ဖကာင်ား            သင်         ည             ရ       မရ   

အမ   ားအမည်ခွမဲခာားဖ ာ်မြမခင်ားမမြ  

န ုံင်ဖသာလျှြ်စစ်ဓာတ်အာားဖြားစနစ် 

 ဖကာင်ား            သင်         ည             ရ       မရ   

လျှြ်စစ်မ ား အသ ုံားမမြ န ုံင်ဖသာ ၂၈၂   

ရင်ားမမစ် …(၁) အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား- ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ဖက ားရ ာတွင် ဆ ုံလာမ ား သ ုံားစွဲဖသာ အ မ်ဖထာင်စုံ အနည်ားငယ် ရ  ဖ ကာင်ားန င ် 

ဒ ဇယ်အင်ဂ င်မ ားက ုံ အသ ုံားမြ ဖနဖသာအ မ်ဖထာင်စုံ အနည်ားငယ်ရ  မြ ား အမခာား အ မ်ဖထာင်စုံမ ာားမ ာ ဘတ်ထရ မ ား၊ 

 ဖယာင်ားတ ုံင်မ ားတ ုံ့်က ုံအသ ုံားမြ  ကြါသည်။ မဟာဓာတ်အာား လ ုံင်ားမ  လျှြ်စစ်မ ားအသ ုံား မမြ န ုံင်မခင်ားဖ ကာင်  

ဖက ားရ ာ၏ လူမှုဖရား၊ စ ားြွာားဖရား၊ ြညာဖရားကဏ္ဍမ ာားတွင် မ ာားစွာထ ခ ုံက် နစ်နှာမှု မ ာားရ  ဖ ကာင်ား 

ဖလ လာဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ 

(ဍ) ဆက ်သ ယ်ကရ ်းန ှင်  သတင််းအခ က ် အလက ်ဆ ုင်ရ ွာ နည််းပညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သွယ်ဖရားန င်  သတင်ားအခ က်အလက်ဆ ုံင်ရာ နည်ားြညာအဖမခအဖန 

စဉ် ဖုန််း ကရဒီယ ု တီဗ ီ ဖဂ  လ်တစု ကလ ွာင််း 

အင်တွာနက ် 

လက ်လြှေ််းြေီသည  ်

အ ြေ်ကထွာင်စု 

အဖရအတွက် ၁၆၈ ၁ ၁၁ ၇ ၃၀ 

ရင်ားမမစ် …  အ မ်ဖထာင်စုံစာရင်ား ဖကာက်ယူမှု။ 

X 

 
X 
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ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင်် ဆက်သွယ်ဖရားန င် သတင်ားအခ က်အလက် မ ာား အခ  န်န င ် 

တဖမြားည  ရရ  ရန်အတွက်  ုံန်ား၊ ဖရဒ ယ ုံ၊ တ ဗွ တ ုံ့်က ုံ အသ ုံားမြ မြ ား သတင်ားအခ က်မ ာား ရယူလ က်ရ  ြါသည်။  

(ဎ) ယဉ်ကက  ်းြေှုနှင်  လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ဖက ားမှုန င်  လူငယ် ွ ြို့မ   ားဖရားအဖမခအဖန 

ယဉ်ကက  ်းြေှုနှင်  လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းကရ ်း ဆ ုင်ရ ွာြေ ွာ်း ဝန ်ကဆွာင်ြေှု 

လူငယ်မ ာားအနှာားယူအြန်ားဖမ ရန်ဖနရာမ ာား 

ဖြ ာ်ြွဲရ ငြ်ွဲမ ာားရ  မခင်ား 

ရ     √           မရ                           မဖမ ဆ ုံ 

လူမှုဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြါဝင်မှု ဖကာင်ား    √   သင်                                ည           

ဘာသာဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြါဝင်မှု ဖကာင်ား     √   သင်                              ည           

အာားကစာားန င် ကာယဖလ က င် ခန်ားမ ာားမြ လုံြ်ရန် 

ဖနရာန င် အဖထာက်အကူမြ ြစစညာ်းမ ာားရ  မခင်ား 

ဖကာင်ား         သင်                   ည              မဖမ ဆ ုံ √ 

 ွ ြို့မ   ားဖရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတွင်ြါဝင်မှု ဖကာင်ား   √     သင်                         ည              မဖမ ဆ ုံ 

ရ ုံားရာဓဖလ ထ ုံားစ မ ာားန င် ယဉ်ဖက ားမှုအဖမွအန စ်မ ာား 

ထ န်ားသ မ်ားဖစာင် ဖရ ာက်မခင်ားတွင်ြါဝင်မှု 

မရ             နည်ား   √         မ ာား 

စ တ်ဝင်စာားရာမ ာားက ုံမ မ က ုံယ်တ ုံင်ဖလ လာသင်ယူ 

န ုံင်မည် ဖနရာမ ာား၊လူငယ်ရ ြ်သာမ ာား၊စာ ကည် တ ုံက် 

မ ာားစသည်တ ုံ့်တွင်ဝင်ဖရာက်ဖလ လာသင်ယူန ုံင်မခင်ား 

ရ                 မရ    √     မဖမ ဆ ုံ 

ရင်ားမမစ် …  ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - လူငယ် အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ဖတာ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာရ   လူငယ်မ ာားအတွက် အြန်ားဖမ ရန် ဖနရာမ ာား၊ 

ဖြ ာ်ြွဲရ ငြ်ွဲမ ာားရ  ြါသည်။ လူငယ်အ ွဲြို့မ ာားမ ာ လူမှုဖရား၊ဘာသာဖရားန င်   ွ ြို့မ   ားဖရား လုံြ်ငန်ားမ ာားတွင် 

တက်ကကွစွာြါဝင် ကြါသည်။အာားကစာားန င်  ကာယဖလ က င် ခန်ား ဖဆာင်ရ က် ရန်အတွက် အဖထာက် 

အကူမြ ြစစညာ်းမ ာား မရ  ြါ။  
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(ဏ)  ကက  ်းရ  ွာတည်ဖင ြေ်ကရ ်းန ှင်  ကဘ ်းကင််းလ ခုခ  ကရ ်း အကပ ခအကန 

(ဏ-၁) လ ခုခ  ကရ ်းဆ ုင်ရ ွာ ဝန ်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်းအွာ်း လက ်လြှေ််းြေီြေှု 

ဇယာား (၄၇) ဖဘားကင်ားလ ုံခခ  ဖရား၊ ဝန်ဖဆာင်မှုအဖထာက်အကူမ ာားအာား လက်လ မ်ားမ မှု 

ဝန ်ကဆွာင်ြေှုြေ ွာ်း က  ွာ်း ြေ 

တယ်လ  ုံန်ားလ ုံင်ား၊တယ်လ  ုံန်ားတာဝါတ ုံင်မ ာား၊ 

ဖ ကားနန်ားလ ုံင်ား၊အင်တာနက်လ ုံင်ား၊ ရုံြ်မမင်သ  ကာားလ ုံင်ား၊ 

ဖရဒ ယ ုံလ ုံင်ား စသည ်ဆက်သွယ်ဖရားန င်  သတင်ားအခ က်  

အလက် မ န့််ဖဝမခင်ားဆ ုံင်ရာအဖထာက်အကူမြ   

အဖဆာက်အဦမ ာားရ  မခင်ား 

ရ     √  မရ                 မဖမ ဆ ုံြါ ရ   √   မရ             မဖမ ဆ ုံြါ 

အာမခ လုံြ်ငန်ားမ ာား၏ဝန်ဖဆာင်မှုမ ာားက ုံရရ  န ုံင် မခင်ား ရ        မရ   √ မဖမ ဆ ုံြါ ရ        မရ   √ မဖမ ဆ ုံြါ 

လူထုံအဖမခမြ သဘာဝဖဘားအနတရာယ် ဖလျှာ ခ  ဖရား 

အစ အစဉ် 

ရ        မရ   √  မဖမ ဆ ုံြါ ရ        မရ   √ မဖမ ဆ ုံြါ 

ဆ ုံင်ကလုံန်ား(သ ုံ့်)အဖရားဖြေါ်အဖမခအဖန အကာ အကွယ် 

မ ာားန င ် လက်လ မ်ားမ မခင်ား 

ရ   √   မရ              မဖမ ဆ ုံြါ ရ   √   မရ           မဖမ ဆ ုံြါ 

မှုခင်ားမ ာားကာကွယ်တာားဆ ားဖလ ာ ခ ဖရားအတွက် 

ရဲဘက်ဆ ုံင်ရာမ ာားမ ဝန်ဖဆာင်မှုဖြားမခင်ား 

ရ   √   မရ              မဖမ ဆ ုံြါ ရ   √   မရ            မဖမ ဆ ုံြါ 

မ ားဖဘားအနတရာယ်ကာကွယ်မခင်ားဆ ုံင်ရာ ဝန်ဖဆာင်မှု 

မ ာားန င ် လက်လ မ်ားမ မခင်ား 

ရ   √   မရ              မဖမ ဆ ုံြါ ရ   √   မရ            မဖမ ဆ ုံြါ 

ရင်ားမမစ် …  ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ဖက ားလက်ဖဒသ တည်မင မ်ဖအားခ မ်ားစွာ ဖနထ ုံင်န ုံင်ဖရားအတွက်  အုံြ်ခ  ြ်ဖရား ဆ ုံင်ရာ 

လမ်ားညွှန်မှုမ ာားက ုံ နှာခ လျှက်ရ  မြ ား ရြ်မ ရြ် မ ာား၏ သွန်သင်မှုမ ာားဖ ကာင်  စည်ားလ ုံား ည ညွတ် စွာ ဖနထ ုံင်လျှက် 

ရ  ြါသည်။ 
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(ဏ-၂) ြေှုခင််းပဖစ ်ပ ွာ်းြေှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမ စ်ြွာားမှု အဖမခအဖန 

ြေှုခင််းပဖစ ်ပ ွာ်းြေှု 

အကပခအကန 

လူကုန်က ူ်းြေှု ခ ု်းြေှု ြေူ်းယစ ်ကဆ်းသ ု်းစ   ြေှု အ ကြေ််းဖက ်ြေှု 

စ ုံားရ မ်ရသည် 

သာမန် 

မရ                 √        

စ ုံားရ မ်ရသည် 

သာမန် 

မရ                 √     

စ ုံားရ မ်ရသည် 

သာမန် 

မရ                 √ 

စ ုံားရ မ်ရသည် 

သာမန် 

မရ                 √ 

ရင်ားမမစ် …  ဦားတည်အုံြ်စုံ ဖဆာွးဖနွားမခင်ား - ရြ်မ ရြ်  အုံြ်စုံ၊ အမ   ားသမ ား အုံြ်စုံ။ 

ကလ လွာကတ ွံ့ရ ှ ခ က ်။ ။ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်ဖက ားရ ာတွင် လူကုံန်ကူားမှု ၊အ ကမ်ား က်မှုမ ာား၊ ခ ုံားဆ ုံားလုံယက်မှုန င်  မူားယစ် 

ဖဆားဝါား သ ုံားစွဲမှုမ ာား မရ  ဖ ကာင်ား ဖတွြို့ရ  ရြါသည်။ ဖအားခ မ်ားတည်မင မ်မှုရ  ဖသာ ဖက ားရ ာမ စ် ဖ ကာင်ားဖတွြို့ရ   

ရြါသည်။ 
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က  ု်းက ွာ်းစ ွာရင််း 

၁။ သမဝါယမန င် ဖက ားလက် ွ ြို့မ   ားဖရားဝန်ကက ားဌာန၊ ဖက ားလက်ဖဒသ ွ ြို့မ   ားတ ုံားတက်ဖရားဦားစ ားဌာန 

၏ဖက ားလက်ဖဒသ ွ ြို့မ   ားဖရားအစ အစဉ်ဖရားဆဲွမခင်ား၊ လမ်ားညွှန်စာအုံြ်၂၀၂၃။ဖအာက်တ ုံဘာ လ  

၂။ ဖဒားဒရဲမမ  ြို့နယ်၊ အဖ ာင်ကက ားဖက ားရ ာတွင် ၂၀၂၄ ခုံန စ်၊ ဇူလ ုံင်လတွင် က င်ားြခဲ ဖသာ ဖက ားရ ာ 

အဖမခအဖနက ုံ ရ ာသူရ ာသာားမ ာားက ုံယ်တ ုံင် ဆန်ားစစ်အကဲမ တ်မခင်ားလုံြ်ငန်ားမ  မ တ်စုံမ ာား၊ 

၃။ ဖက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်ဖရားမ ြူား၏ ဖက ားရ ာဆ ုံင်ရာ ရည်ညွှန်ားမ တ်တမ်ားစာအုံြ်၊ 
 

 

 


