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ပပုစုကရးဆွဲသူ 
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အုန်းပင်စုက ျေးရွာ၊ က ျောင်း ုန်းမြို့နယ် 

(က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ကရးဦးစီးဌာန၊ က ျောင်း ုန်းမြို့နယြ်ှ 

 ူညကီရးဆွဲသည်) 
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၂၀၂၅ ခုနှစ်၊   လ 

ြာတိ ာ 

စဉ် အကက ာငး်အရာ  

 စ ားချေးီ ၃ 

 အုန်းပင်စုက ျေးရွာ က ျေးရွာသယံဇာတပပကပြပံု၊ က ျောင်း ုန်းမြို့နယ် ၅ 
   

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတနုှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ၆ 

၃။ ဖံွ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန ၆ 

၄။ စီးပာွးကရးနှင့ ်အသ ်ကြးွြှု အကပခအကန ၇ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၇ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်နင့်ှ ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၈ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး ၈ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလင်းရေး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၉ 

၆။ ပညာကရး ၁၀ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတဝ်န်း ျေင် သန့်ရင်ှးကရး ၁၀ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပတဝ်န်း ျေင်ထိန်းသြ်ိးကရး ၁၁ 

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆိုပပု စီြံချေ ်လုပ်ငန်းြျေား ၁၂ 
   

ကနာ ်ဆ ်တွ ဲ  

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတဝီင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ကနာ ်ဆ ်တွ ဲ(၃) ရကျးေွာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၅၃ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ (၁) ၅၉ 
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စ ားချေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိနး်သည် ၂၀၂၅/၂၆ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၉/၂၀ ခုနှစ် အေိ 

(၅) နှစ် ကာ အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာငေွ်ကြ်ည့် ကျွန်ပု်တို ့ ရကျးေွာ၏ ပေြဦးဆုံးရသာ 

လူေုအြျားစုရပါင်း ပါဝငရ်ေးဆွေဲေားသည့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်း မဖစ်ပါသည်။ ကနဦး 

အရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လိအုပ်ရသာ နညး်ပညာြျား ပံ့ပုိးရပးရသာ 

သြဝါယြနှင့် ရကျးလကဖ်ွေံ့ဖဖိုးရေးဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီး 

ဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလကြ်ျားနှင့် အကကံ 

ဉာဏ်ြျားကိ ု တက်တကက်ကကက ပ့ံပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် သက်ဆိုင် 

ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ပု်တိုရ့ကျးေွာတွေင် ကျွန်ပု်တိုက့ိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် 

ရဆာင်ေွကခ်ဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ပါဝငရ်ဆာင်ေွကသ်ည့် 

နညး်လြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုံးလုပ်နည်းြျားကုိ ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ 

ပူးရပါငး်ရဆာငေွ်က်နညး်ကုိ အသုံးမပု၍ ကျွန်ပု်တို ့ အချင်းချငး်တိုငပ်ငရ်ဆွေးရနွေးညှိနှိုင်း 

အရမဖေှာ ကောတွေင် သင်တန်းလုပ်ရဆာင် ရပးရုသံာြက နညး်ရပးလြ်းမပ ကူညီပံ့ပိုးရပး 

သည့် ဖြိ ့ုနယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ ဖ့ဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပး 

ပါသည်။ ဤလပု်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တိုသ့ည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စု 

အပု်ချုပ်ရေးြှူးရုံးကဲ့သို့ရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနုိင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း 

ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပငေ်ပ်ြံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏနး်၊ အချက်အလကြ်ျားနှင့် 

နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတိုက့ို ဖြို့နယအ်ဆင့် ဌာနဆုိင်ောြျားြှ ေယူေန် လိအုပ်ရ ကာင်းကိလုည်း 

ရကာင်းစွော သိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပ်ြံေေိှသည့်ကနိ်းဂဏနး်အချက်အလက်ြျား 

ေပ်မဖည်ရ့ပးမခင်းမဖင့် ပုိြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလပု်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာငေ်ြည့် လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့် အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခကအ်ခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကို ြူရဘာငအ်တွေငး် မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လကလ်ုပ်ရဆာင ်

သွေားေပါြည်။  
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  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင ်

ေွကန်ိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စအုပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေငလ်ည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖို းတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ပု်တို၏့ဖွေံ့ဖဖို းရေးဆိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကို 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပိုးကူညီြှုြျားေေိှနုိငြ်ည်မဖစ်ပါရ ကာငး် 

ယံု ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏ လကေိှ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရမခအရန၊ 

ဦးစားရပး ရဆာင်ေွက်ြည့ ် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာတည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား စသည်တို့ကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပ 

ေားပါသည်။ 

 

 

                     လ၊ ၂၀၂၅            က ျေးရာွဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

                       အုန်းပင်စုက ျေးရွာ 

                    က ျောင်း ုန်းမြို့နယ် 
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က ျောင်း ုနး်မြို့နယ်၊ အနု်းပင်စကု ျေးရွာ သယံဇာတပပကပြပံု 
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က ျောင်း ုနး်မြို့နယ်၊ အနု်းပင်စကု ျေးရွာ ရာသီခွင်ပပ ပပ ္ခေိန် 
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၁။   တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား 

  အနု်းပငစ်ုရကျးေွာသည် ဧောဝတီတိုင်းရေသကကီး ကျုံရပျာ်ခရိငု ် ရကျာငး်ကုန်း 

ဖြို့နယ ် ရေတာကကီးရကျးေွာအပု်စတုွေင် တည်ေိှပါသည်။ ေန်ကုန်-ပုသိြ ် အရဝးရမပး လြ်းြ 

ကကီး ၏လြ်းရဘးလက်ယာဘက်၌တည်ေိှ၍ အြိ်ရမခ(၇၃)လုံးမဖင့ ် ဖွေဲ့စည်းေားရသာရကျးေွာ 

မဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်ဗြာလူြျ ို းြျားရနေုိင်၍ ဗုေ္ဓဘာသာကို ကိုးကွေယ် ကပါသည်။ 

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရငး်အပြစ်ြျေား 

 ရကျးေွာ၏ ောသီဥတုြှာ သြပိုင်းောသီဥတုမဖစ်ဖပီး အပူအရအးြျှေတြှုေှိပါသည်။ 

စိကု်ပျ ို းနုိငရ်သာလယ်ရမြ ဧကြှာ (၄၀၀)ဧကခန့်ေိှသည်။ လယ်ယာလုပ်ငန်းကိအုဓိက 

လုပ်ကိငု ်ကဖပီး ဥယျာဉ်ခခံ စိကု်ပျ ို းမခငး် အနည်းငယ်သာေှပိါသည်။ ဟင်းသီးဟငး်ေွက် 

အနည်းငယ်စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြဆီလွှာအေည ် အရသွေးြှာ အသင့အ်တင့်ရကာင်းြွေန် 

ပါသည်။ 

၃။  ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှ လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစညး်ြျားတွေင် ေပ်ြိေပ်ဖ(၉ဦး)၊ ဆယ်အိြ်စု 

(၈ဦး) တိုသ့ည ် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာသနာရေး၊ 

လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားကုိ စည်းရံုး လုပ်ရဆာင ်ကပါသည။် ရကျးေွာလငူယ်ြျားြှ လည်း 

ရကျးေွာ၏ သာရေး၊နာရေးကိစ္စြျားနှင့် အလှူအတန်းြျား၊ ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး လုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် အားတက်သရော ဝုိငး်ဝန်းကူညီလုပ်ရဆာငရ်န ကပါသည်။ ကာလသား 

/ကာလသြီး အဖွေဲ့သည် ရကျးေွာေှိ သာရေး၊နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင် 

အားတက်သရောစုရပါငး်လုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။  

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှ အဖွေဲ့အစညး်ြျားနှင့် လူငယ်ြျားသည် ရကျးေွာ၏ ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက ်

ရေး လုပ်ငန်းြျားအမပင် သာရေး၊နာရေးြှ စ၍ ကိစ္စေပ်တိုင်းတွေင် အားတက် သရော ကူညီ 

ပါဝငလ်ုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့ ်အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန 

( )   သီးနှံ စိ ု်ပျေ ို းကရး 

 အနု်းပငစ်ုရကျးေွာတွေင် (၂.၅)ဧက ရအာက် ဆင်းေဲရတာငသ်ူ(၈) အြိ်ရောင် 

၊(၂.၅)ဧကြှ (၅)ဧကအ ကား ရတာင်သူ(၁၀) အြိ်ရောင်စု၊ (၅)ဧကြှ (၁၂.၅)ဧက ကား 
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ရတာငသ်ူ (၅)အြိ်ရောင်စု၊ (၁၂.၅)ဧက အေက်ရတာငသ်ူ (၃၀) အြိ်ရောင်စု၊ ေိှ ကဖပီး 

အဓိကအားမဖင့် ဆန်စပါးနငှ့် ပဲြျ ို းစံု ကိအုားေားစိကု်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲ အြိ်ရောင် 

စုြျားသည် စုစုရပါင်းအိြ်ရောင်စု၏ ၃ပုံ ၂ပုံခန့်ေိှဖပီး အြျားစုသည် ရန့စားနှင့် ကျပန်းြျား 

လုပ်ကိငုအ်သက်ရြွေး ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင် ြိုးောသီ၌ စပါးကိုအဓိကစိုကပ်ျ ို း ကဖပီး ရဆာငး်ောသီ၌ ြတ်ပဲနှင့် 

ပဲတီစြိ်းြျား စိကု်ပျ ို း ကပါသည်။ ဥယျာဉ်ခခံရမြြျား၌ အြျားစုသည် ကွေြ်းစိကု်ပျ ို း ကဖပီး 

ဌက်ရပျာ၊ သေကတ်ို့ကုိအနည်းငယ်စားရံုသာစိကု်ပျ ို း ကပါသည်။ ြုိးရေကိအုဓိကေား 

စိကု်ပျ ို း က၍ စပါးအေွေကန်ှုန်းြှာ(၁)ဧကလျှေင ်ပျြ်းြျှေ (၉၀)တငး်ေွေက်ေိှ သည်။ လယ်သြား 

ြျားသည် လကတ်ွေန်းေွေန်စက၊် လက်တွေန်းေွေန်စကတ်ို့မဖင့် ေွေန်ယက်စိကု်ပျ ို း လုပ်ကိငု ်က 

ပါသည်။ 

 သီးနှအံေွေကတ်ိုးရစေန် သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြဩဇာ၊ ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ 

ဓါတရ်မြဩဇာနှင့် အမခားဓါတုရဗေရမြဩဇာြျား၊ သီးနှြံျ ို းရစ့တိုက့ိုလည်း ဖြို့နှင့် အလှြ်း 

ြရဝးသမဖင့် လွေယ်ကစူွောဝယ်ယူေေိှနုိငပ်ါသည်။ သီးနှေံွေက်ကုန်ြျားကိလုည်း သီးနှံ ရေးကွေက် 

နှင့် ကုနသ်ည်ပွေဲစား ဝန်ရဆာငြ်ှုြျားြှ တဆင့်ရောင်းချနုိင်ပါသည်။ 

 သီးနှစံိကု်ပျ ို းောတွေင် သီးနှံဖျက်ပိုးနှင့် ောသီအလိကု် ပိုးြျားကျရောက်တက်ပါသည်။ 

ေို့အမပင ်ြိုးကကီးသည့အ်ခါနငှ့် ဝါေပ်ရသာနှစ်ြျားတွေင် စပါးခင်းြျားရေ လွှြ်းြိုးရသာရ ကာင့် 

သီးနှြံျားပျက်စးီ ကပါသည်။ 

 (ခ)   ကြွးပြူကရးလုပ်ငနး် 

 ရကျးေွာတွေင် နွေားရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောင်စု(၄) စုြှာနွေားရကာင်ရေ(၂၀)၊ ဝက်ရြွေး 

မြူေားရသာ အြ်ိရောင်စု(၁၅) စုြှာ (၃၀)ရကာင်၊  ကက်ရြွေးမြူေားရသာ အြိ်ရောင်စု 

(၅၀)စုြှာ(၂၉၀) ရကာင ် စသည်မဖင့် တစ်ပိုင်တစ်နုိင်ရြွေးမြူရေးကုိ လုပ်ကိငု ်ကပါသည်။ 

ရြွေးမြူရေးနှင့် ပတ်သက်သည့် နညး်ပညာြျားနှင့် ကာကွေယ်ရဆးေိုးမခင်း ဝန်ရဆာင်ြှု ြေှိ 

သမဖင့် ောသီကးူရမပာင်းချနိ်တွေင ်ရောဂါကူးစကခ်ံေဖပီး ပျက်စီးဆုံးရှုံး ြှု အနညး်ငယ်ေိှပါသည်။ 

 (ဂ)   စိ ု်ပျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပခားဝငက်ငွရ လုပ်ငန်းြျေား  

  ရကျးေွာတွေင်တစ်နိုင်တစ်ပိုင်ရေးဆိုင်ြျား၊ ြုန့်ဆိုငြ်ျား အနည်းငယ်ဖွေင့လ်ှစ် 

လုပ်ကိငု ်ကပါသည်။ လကသ်ြား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 
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လယ်ယာေွေက်ကနု်ြဟုတ်ရသာ အမခားရေသေွေက်ကနု်ြျားကိ ု ရောင်းချေန် ရေးကွေက် 

အသင့အ်တင့်ေိှရသာ်လည်း ရေးကွေကဆ်ိုငေ်ာ အသိအမြင်နည်းပါး ကပါသည်။ 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငွကက းဆိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

 လယ်သြားြျားသည် စိကု်ပျ ို းစေိတ်ရချးရငွေြျားကို မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ဘဏ်တွေင် ပုံစံ (၇) မဖင့် တစ်ဧကလျှေင် (၁.၅) သိနး်နှုန်းမဖင် ့ (၁၀) ဧကအေ ိ အလွေယ်တကူ 

ရချးယူေနိုငပ်ါသည်။ သ့ုိရသာ် စုိက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားအသက်ရြွေး လုပ်ကိုင် 

 ကသူြျားသည် ရချးရငွေြျား လွေယ်ကူစွောြေေိှနုိင်သမဖင့် တစ်ပိုင်တစ်နုိင်လုပ်ငန်းြှ စီးပွေား 

မဖစ်လုပ်ကိုင် ကေန် အခွေင့်အလြ်းနည်းပါးသမဖင့် အတိးုနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည် 

ရချးရငွေ ြျားေေိှေန်လိလုား ကပါသည်။ 

၅။  အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

( )  က ျေးလ  ်သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး  

 ရကျးေွာတွေင် အြျေားအားပဖင့် ဆိုင ်ယ်ပဖင့် ခရီးသွားလာြှုြျေားမပးီ အနု်းပင်စကု ျေးရွာ 

ြ ှဂနု်ြင်းကေးသို့ တစ်ရ ်ပခား ကထာ်လာဂျေပီဖင့် ကေးဝယ်ကလ့ရိှပါသည်။   

ရကျးေွာ၏ လြ်းြြှာ  ိယ်ုထူ ိုယ်ထနည်းပဖင့် က ျော က်ချောခင်း ျေင်းထား 

ပါသည်။ အနု်းပင်စုက ျေးရာွြ ှ ဂနု်ြင်းက ျောင်းသို့ သွားကရာ ်၍ ပညာသင်ယူ ကနက ကသာ 

က ျောင်းသား၊ က ျောင်းသူြျေားြှာ စ ဘ်ီး၊ ကပခလျှငသ်ွားလာက ရပါသည်။ က ျေးရွာလြ်းြှာ 

ကပြသားလြ်းပဖစ်မပီး လြ်း ျေဉ်းကသာကက ာင့် ယာဉ်က ီးြျေား ပဖတ်သန်းပါ  လြ်းပျေ ် 

စီးပခင်းြျေား ပဖစ်ကပါ်ကလ့ရိှပါသည်။ ြိုးတွင်းအချေနိ်တွင် ြိုးစပါးလုပ် ိငုက်န က ကသာ 

လယ်သြားြျေားအကနပဖင့် လြ်းအခ ်အခဲြျေားကက ာင့် ရတိ်စ ြ်ျေားငှားရြ်းရာ တွင် 

လည်းက ာင်း၊ စပါးြျေားကရာငး်ချေရာတွင်လည်းက ာင်း အခ အ်ခဲြျေားရိှကနပါသည်။ 

က ျေးရာွတွင်းလြ်းအား ပပုပပင်ရန်လုိအပ်ကနပါသည်။ 

(ခ)   က ျေးရာွ ြီးလင်းကရး 

 ရကျးေွာအတွေင်းတွေင် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာသားြျားရပါငး်စပ်၍ လျှေပ်စစ်ြီးလင်းရေး 

ရဆာင်ေွကလ်ျှေက်ေှိော လျှေပ်စစ်ြီးလငး်ရေးအသုံးမပုရန ကရသာ အိြ်ရောင်စုြှာ (၅၂) 

စုသာေိှပါသည်။ ဆိုလာစနစ ် အမခားရသာ လျှေပ်စစ်ြျားမဖင့် ြီးသုံးစွေဲရန ကရသာ အြ်ိရောင် 

စုြျားေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်လျှေပ်စစ်ြီးသွေယ်တန်းဖပီးပါက လျှေပ်စစ်ြီးသုံးစွေဲနိငုြ်ှု အြိ်ရမခ 
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(၂၀) ဝန်းကျင်သာေိှဖပီး လျှေပ်စစ်ြီးအသုံးြမပုနုိင်ရသာ အြိ်ရောင်စုြျားေိှပါသည်။ ေို့ရ ကာင့် 

အြိ်တိုင်းရစ့ လျှေပ်စစ်ြီးအသုံးမပုနိုင်ေန် အကအူညီြျားေေိှရေးကိ ုလိုလားရန ကပါသည်။ 

(ဂ)   သတငး်နှင် ့ဆ ်သွယ်ကရး 

 အနု်းပင်စကု ျေးရာွတွင်ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချေ ်အလ ြ်ျေား ို ဖုနး်(၉၀) 

လုးံ၊ ကရေီယုိ(၅)လုးံ၊ တီဗီ(၇၃)လုးံ၊ မဂိုလ်တစုကလာင်း(၁၀)လုးံ စသည်တို့ြှသတငး်အချေ ် 

အလ ်ြျေားရရိှပါသည်။ မြို့နှင့် ြကဝးကသာ ကနရာတွင်တည်ရိှကသာကက ာင့် ဆ ်သွယ် 

ကရးဆိုင်ရာ အခ ်အခဲြျေား ြရှိပါ။ သို့ကသာ် က ျေးရာွတွင် ဖုနး်တာဝါတိုင်ြျေားြရှိ၍ လိငုး်ဆွဲ 

အား ျေဆင်းကသာကက ာင့် အင်တာန ် က ာင်းြွန်စွာအသုံးပပုရန်ခ ခ်ဲပါသည်။ 

၆။  ပညာကရး 

ရကျးေွာတွေင် အလယ်တန်းရကျာင်းေိှဖပီး ရကျာငး်သားဦးရေ(၃၄)ဦးေိှ၍ ဆော/ဆောြ 

ဦးရေ(၅)ဦးေှိပါသည်။ သ့ုိရသာ်လည်း ရကျာငး်ရဆာင်ြျားြလုရံလာက်သည့အ်တွေက် 

ရကျာငး်ရဆာင်သစ်ြျားေေိှေန် လိုလား ကပါသည်။ အေက်တနး် ပညာ သငယူ်ရနရသာ 

ရကျာငး်သား/ရကျာငး်သူြျားလည်းေိှဖပီး ဘွေဲ့ ေပညာတက်ြျားနှင့် ရကျာငး်ဆော/ဆောြြျား 

ေိှရသာရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင ်အေင်းအမြစ် ရကာင်းြျားမဖစ် ကပါသည်။ 

၇။   ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

  ရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှ နှစ်စဉ်နှစ်တိငု်း ရကျးေွာအေိ လိအုပ် 

သည့က်ာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက်ေိးုနံှရပး ကပါသည်။ အနု်းပငစ်ုရကျးေွာတွေင် 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန ြေိှသမဖင့် ရကျာငး်ကုန်းဖြို့နယရ်ဆးရုကံကီးနှင့် နီးရသာရ ကာင့် 

အရေးရပါ်အရမခအရနတွေင် ရကျာင်းကုန်းဖြို့နယ်     မပည်သ့ူရဆးရံုကကးီသို့ သွေားရောက်ရဆး 

ကုသ ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင် ရသာက်သုံးရေကို အဝီစတိွေင်း၊စကရ်ေတွေင်း၊ တုံကင်ရေြျားမဖင့် 

အဓိကေားအသုံးမပုေရသာရ ကာင့် ရသာက်သုံးရေသန့်ေှငး်ြှုလုံရလာက်ြှု ေိှပါသည်။ 

သို့ပါရသာရ ကာင့် ရကျးေွာ၌ ရေသန့်တွေင်းနှင့် ရေသန့်စကြ်ျား လိအုပ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် 

သန့်ေှင်းရသာ ယင်လု ံ အြိ်သာြျား အြျားဆုံး အသုံးမပု ကပါသည်။ 

၈။   ကဘးအန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင် ထိန်းသိြ်းကရး 

အနု်းပင်စကု ျေးရာွတွင် အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရသဲားအိြ်ကထာင်စနုှင့် 

လ လ်ုပ် လ စ်ား  ျေပန်းြျေား လုပ် ို်ငသည့် အြိ်ကထာင်စရုှိသပဖင့် စားနပ်ရိ ္ခာြဖူလုံ 
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သည့ ် အကပခအကနြျေားက ုံကတွ့ပါ  အပခားအိြ်ကထာငစ်ုြျေားထ ်ပို၍ ခံစားရလွယ် ူ ပါ 

သည်။  က ျေးရာွနှင့် (၁၀)ြိုင် က ျော် အ ွာအကဝးတွင် က ျောင်း ုနး်မြို့နယ် ပပည်သူ့ ကဆးရုံ 

တည်ရိှကသာကက ာင့်  ျေန်းြာကရးကစာင့်ကရာှ ်ြှု ရရိှရန် အခ အ်ခဲြရှကိပ။ တိရိစ္ဆာန် 

ကရာဂါြျေားသည် ရာသီအ ူးအကပပာင်းတွင်ပဖစ ် ကပါ်ကသာ ခွာနာလျှာနာကရာဂါနှင့် က   ်

ဝ ်တုတက် ွး ကရာဂါြျေားပဖစ်ပွားြှုရှိ၍ ကသကက ပျေ ်စးီြှုအနညး်ငယ်ရှိပါသည်။ ထိအုြိ်ြျေား 

 ိလုည်းရာွသူ/ရာွသားြျေား ဝုိင်းဝန်းပပုပပင်က ပါသည်. ကနွအခါ ြီးကဘးြျေား ြက ုကံစရန် 

ြီးကဘး ာ ယ်ွကရးလုပ်ငန်းြျေား  ိကု ိုတင်ကဆာင်ရွ က် ပါသည်။ ကရစီး၊ ကရလာက ာင်း 

ရန် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင် ထိန်းသိြ်းကရးလုပ်ငနး်ြျေား ိုလည်း က ျေးရာွရိှ ရပ်ြိရပ်ဖြျေားနှင့် 

အပု်ချေုပ်ကရးအဖွဲ့ြျေားြ ှစုကပါငး်ကဆာင်ရွ လ်ျှ ်ရှိပါသည်။ 

၉။   ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုငရ်ာ 

 အနု်းပငစ်ုရကျးေွာ၏ ရကျးေွာစီြံခန့်ခွေဲြှုအပုိင်းတွေင် အြျ ို းသြီးြျား ပါဝင်ြှုအားနည်း 

ရသာ်လည်း ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ရဆာင်သည့် လုပ်ငန်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား  တက်ကကစွော 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ရနရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေိှေပါသည်။ အြျ ို းသြီး အ ကြ်းဖက်ြှုြျား ြေိှရသာ် 

လည်း အ ကြ်းဖက်ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ်ေြည့် တေားဥပရေဆုိင်ော အသိပညာြျား အားနည်း 

 ကပါသည်။  
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၁၀။ ဦးစားကပးကဆာငရ် ွ်ြည့်  အဆိုပပု စီြံချေ လ်ုပ်ငန်းြျေား 

က ျေးရွာအုပစ်ုအြည် - ကရတာက ီး က ျေးရွာအြည် - အုနး်ပင်စု 
ြတှ်ချေ ် 

စဉ်  ဏ္ဍ စီြံချေ ် ဆိုလိုရင်း စီြံချေ ်နှင့်လပု်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရကျးလက်လြး်၊တံတား ရကျးေွာတွေင်းလြ်းခင်းမခင်း   

၂ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရသာက်သံုးရေ အမြင့်တင်ရေစင်တည်ရဆာက်မခင်း   

၃ ပညာရေး အရဆာက်အဦ စာ ကည့်တိုက် 
 

၄ ကျန်းြာရေး ကျန်းြာရေး ရဆးရပးခန်း   

၅ ပညာရေး အရဆာက်အဦ စာသင်ရကျာင်းရဆာင်ရဆာက်လုပ်မခင်း   

၆ လျှေပစ်စ် ြဟာဓါတ်အားလိုင်း ရကျးေွာတွေင်းလျှေပစ်စ်ြီးသွေယ်တန်းမခင်း   
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ကနာ ်ဆ ်တွ ဲ(၁) 

ကရတာက ီးက ျေးရာွ၊ အနု်းပင်စကု ျေးရာွအပု်စ၊ု က ျေးရာွဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရငး် 

စဉ် ခရိုင် မြို့နယ် က ျေးရာွအပု်စု က ျေးရာွ အြည ် ရာထူး ဖုနး်နံပါတ် 

၁ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ဦးစိးုဝင်း ဥက္ကဌ ၀၉၇၈၅၁၃၈၄၃၅ 

၂ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ရေါ်ြျ ို းသီေိ အတွေင်းရေးြှူး ၀၉၉၇၄၃၅၇၂၃၁ 

၃ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု စ,ေဲဝငး်ရေွေး ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၇၆၃၆၅၆၃၁၃ 

၄ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ဦးရကျာ်ရဇယျာစိုး စာေင်းကိုင် ၀၉၆၇၃၄၃၄၇၅၆ 

၅ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ဦးရှိုင်းကိဦုး အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၇၇၀၂၃၇၈၃၆ 

၆ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ဦးေက်လှိုငြ်င်း အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၇၆၉၂၃၅၂၆ 

၇ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ဦးတငေ်ွေန်း အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၃၄၇၈၆၆၁ 

၈ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ရေါ်ရဆွေစင်ဦး အဖွေဲ့ဝင်   

၉ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ရေါ်ြိုးြိုးရေွေး အဖွေဲ့ဝင်   
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၁၀ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ရေါ်သန်းသန်းဝငး် အဖွေဲ့ဝင်  

၁၁ ကျုံရပျာ် ရကျာငး်ကုန်း ရေတာကကီး အုန်းပင်စု ရေါ်တင်ေတနာဝင်းေက် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၈၃၅၅၁၂၉၁ 
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ရနာက်ဆက်တွေဲ (၂) 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား 

(၁)   ရကျးေွာလူြှုစီးပွေားရေးအရမခအရန 

(က)  လူဦးရေနင့်ှလူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလက်ြျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလက်ြျား 

အသက်အုပ်စ ု ကျား ြ 
စုစ ု

ရပါင်း 

ြသန်စွေြ်းသူ 

အရေအတွေက် 

ကျား ြ 

၁ နှစ် ကအာ ် နို့စို့အရယွ် ၉ ၂ ၁၁   

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၁၁ ၇ ၁၈   

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ်  ြူလတနး်က ျောင်းသား အရွယ ် ၁၃ ၂၅ ၃၈   

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်းက ျောင်းသား 

အရွယ ်
၁၆ ၁၈ ၃၄ 

  

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အရွယ် ၁၀၂ ၁၁၈ ၂၂၀   

၆၅ နှစ် နှင့် အထ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၈ ၁၂ ၂၀   

စုစရုပါင်း ၁၅၉ ၁၈၂ ၃၄၁   

စုစရုပါင်း အိြ်ရောငစ်ု ၇၃ 

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။အသက်အုပ်စု၁နှစရ်အာက်ဆုိသည်ြှာရြွေးကင်းစြှအသက် (၁) နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊ 

၁နှစြှ်၄နှစ် ဆိုသည်ြှာအသက် (၁) နှစမ်ပည့်အေယွ်ြှ (၅) 

နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆုိသည်ြှာအသက် (၅) နှစ ်မပည့်သည်ြှအသက် (၁၀) 

နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊၁၀နှစြှ်၁၄နှစ်ဆိုသည်ြှာအသက် (၁၀) နှစမ်ပည့်သည်ြှအသက် (၁၅) 

နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊ ၁၅နှစြှ်၆၄နှစဆ်ိုသည်ြှာအသက် (၁၅)နှစမ်ပည့်သည်ြှအသက် (၆၅) 

နှစြ်မပည့်ြီအေွယ်၊ အသက်၆၅နှစန်ှင့်အေက်ဆုိသည်ြှာအသက် (၆၅) နှစမ်ပည့်အေယွ်နှင့် 

၎င်းေက်အသက်ကကီးသည့် အေယွ်ြျားကို ဆိုလိုသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။………................................................................................................... 

 

 

 



16 
 

(ခ)  အလုပ်လုပ်နိင်ုသူအင်အား 

(ခ-၁) လုပသ်ားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအြျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပသ်ားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအြျ ို းအစား 

စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

စိုက်ပျ ို းစီးပွေား လုပ်ငန်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
၁၇ ၂၀  ၁၇ ၃  

ပြင့်  လတ်      

နိြ့်   

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

     

 
ပြင့် လတ်         

နိြ့်  

၂ 

တေိစ္ဆာန် ရြွေးမြူရေး  

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
၅ ၅  ၅   

ပြင့်  လတ် 

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန်ငါး/ပုစွေန် စရသာ ရေသတ္တဝါြျား ဖြ်းမခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

၄ 

သစ်ရတာလုပင်န်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်     

နိြ့်  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား 

၅ 

သတ္ုတ တးူရဖာ်ရေး၊ ရကျာကေ်ုတ်လုပ်ရေးနှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား ေုတလ်ုပမ်ခင်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၆ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၇ 

လျှေပ်စစ်၊ ဓာတ်ရငွ့ေ  နှင့် ရေရပးရဝရေး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၈ 

ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် ၃ ၃  ၃   ပြင့်  လတ်  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာနှင့် တာေှည်ခံအိြ်သံုးပစ္စည်းြျား မပင်ဆင်ရေး  

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျငပ်ညာေှင်ြျား (ဆပံင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သင်တန်းရပးသူ စသည်) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၁ 

လကလ်ီ- လကက်ား ရောင်းဝယရ်ေး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
၄ 

၄   ၄ 
 

ပြင့်  

လတ်နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 
ပြင့်  

လတ်နိြ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားရသာက်ဆုိင် လုပင်န်း 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 
ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

၁၃ 

ပ့ုိရဆာင်ရေး၊ သုိရလှာင်ရေးနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

   
  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

   

  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၄ 

ရငွေရချး ဝနရ်ဆာင်ြှု လုပင်န်း (ဘဏ် နှင့် ရငွေရချးမခင်း အပါအဝင် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာငြ်ှု လုပင်န်း) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သြာ

း / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၅ 

အိြခ်ခံရမြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ ရောငး်ဝယ ်ငှားေြး်မခင်းနှင့် ဆက်စပ်ရသာ လုပင်န်းြျား 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၆ 

မပည်သူဝန်ရဆာငြ်ှုလုပ်ငန်းြျား (အုပ်ချုပ်ရေး၊ကာကွေယ်ရေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေး) 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

   

  

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၇ 
ပညာရေး  

 ိုယ်ပုိင်       ပြင့်  လတ်  
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

လုပင်န်း နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၈ 

ကျန်းြာရေး 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ် 

သြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုရေး လုပ်ငန်းြျား 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သ 

ြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

၂၀ 

အိြြ်ျားတွေင် အငှားလိုက်လုပ်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည် ြရဖာ်မပနိုင်ရသာ လုပ်ငန်းြျား 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 

 

 

    

 

 

အလုပ် 

သြား / 

 ျေပန်း / 

ရာသီအ 

လို ် 

အလုပ် 

၆၁ ၈၅ ၉ ၆၅ ၂၀ ၈၅ 
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စ

ဉ် 
လုပင်န်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပက်ိုင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တည်နိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာဖတ်မ

ြီးြှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရးွရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောငစ်ု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

သြား 

၂၁ 

မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့်ကုြ္ပဏီြျားတွေင်လုပ်ကိုင်သူြျား 

 ိုယ်ပုိင် 

လုပင်န်း 
 

    
 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

အလုပ်သ 

ြား / 

ဝန်ထြး် 

 

    

 

ပြင့်  လတ်  

နိြ့်  

 စုစရုပါင်း ၄၉ ၇၀ ၉ ၆၅ ၁၈   

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။“အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအမဖစ ်လုပ်ကိုင်သူြျား”အကရအတွ ်တွင် 

“ြိသားစုဝင်လုပ်အား” ေပ်ြံေည့်သွေင်း က ာ ်ယူပခင်း ြပပုရပါ။ “ေပ်တည်နိုင်ြှု (နိြ့်၊လတ်၊မြင့်)” 

ဆိုသည်ြှာကဖာ်ပပပါလုပ်ငန်းတစခ်ုတင်ွ  ိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလုပလ်ိုသူ (သ့ုိြဟုတ်) 

အလုပ်သြား/ဝန်ထြ်းအပဖစ်လုပ် ိုင်လိုသူြျေားအတ ွ် အလုပ်အ ိုင် 

အခွင့်အလြ်းရရိှနိုင်ြှုအကပခအကန ုိဆုိလိုပါသည်။ဥပြာ -“စိုက်ပျ ို းရေး”  ဏ္ဍ ၏ 

“ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တင်ွ ရပ်တည်နိုင်ြှု “မြင့်” ဆိုပါ အဆိုပါလုပင်န်းတင်ွ ိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း 

တစ်ခုလုပ် ိုင်ရန် အခွင့အ်လြ်းြျေားကနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 (ခ-၂)  လုပင်န်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းေား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆုံးလုပအ်ားခနှုန်းေား 

# အလုပ်အ ိုင် ကရတွ ်ပုံ 
အြျေားဆုံး ( ျေပ်) အနည်းဆုံး ( ျေပ)် 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိ ု်ပျေ ို းကရး ကန့စား ၁၂၀၀၀ ၇၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တရိစ္ဆာန်ကြွးပြူကရး ကန့စား     
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# အလုပ်အ ိုင် ကရတွ ်ပုံ 
အြျေားဆုံး ( ျေပ်) အနည်းဆုံး ( ျေပ)် 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း 

(ကရချေ ို /ကရငန်ငါးဖြ်းပခငး်၊ကြးွ 

ပြူပခင်း) 

ကန့စား     

၄ 

သတ္ုတ တူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ ်

လုပက်ရး နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ သ်ြား၊ 

ပန်းရလံုပ်ငန်း 
ကန့စား ၂၀၀၀၀  ၁၅၀၀၀  

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိြသံု်းပစ္စည်း 

ြျေား ပပင်ဆင်ကရး 
ကန့စား     

၈ လ လ်ီ-လ  ်ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား     

၉ 

 ျွြ်း ျေငပ်ညာရှင်ြျေား (ဆပံင်၊ 

အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် စားကသာ ်ဆိုင် 

လုပင်န်း 
ကန့စား     

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်(၁) လခစားအလုပသ်ြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

              (၂) နာေီတွေက်မဖင့်ေရသာအလုပ်သြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (တစ်နာေီဝင်ရငွေ×၈) 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(ဂ)  သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာရမြဧေိယာ 

ဇယား (၄) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကပြဆလီွှာအရည်အကသွး(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရးွရန်) 

လယ်ကပြ ၂၁၆.၅ က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ ၃ က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

ဥယျောဉ်ခခံကပြ ၁၀ က ာင်း            သင့်           ည့ံ  
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ကပြအြျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကပြဆလီွှာအရည်အကသွး(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရးွရန်) 

 ိုင်း/ ျွန်းကပြ  က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

ဓနိကတာကပြ  က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

စား ျေ ်ကပြ ၁၀ က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

ကပြလွတ်ကပြလပ်  က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

စုစကုပါငး် ၂၃၉.၅  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာရမြစြံီခန့်ခွေဲရေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) 

ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရမြလွေတရ်မြလပဆ်ိုသည်ြှာ ယခငက်သီးစားခံယလူုပက်ိုင်လာခဲ့ဖပီး အရ ကာင်း 

အြျ ို းြျ ို း ရ ကာင့် စွေန့် လွေတ်ေားသည့်သီးစားခံယူလုပ်ကိုင်သူြေိှရသာစိုက်ပျ ို းရေး (သ့ုိ) ရြွေးမြူရေး 

လုပက်ိုင်နိငု်သည့် ရမြနင့်ှနိုင်ငံရတာ်က သီးသန့်လျာေားသတြှ်တသ်ည့် ရမြြျားကိုဆိုသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ုတ နှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္ုတ နှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

 ျေငတ်င်ွသဘာဝအတိုင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရ

န်) 

အသုးံချေနိုငြ်ှု 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွ

းရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

 အကပခအကန(ြှန်ရာ

တစ်ခု ိုသာကရးွရန်) 

သတ္ုတ နှင့်အပခားတွင်း 

ထွ ် သယံဇာတြျေား 

(ဓာတက်ငွ့ ၊ကရန၊ံ က ျော ် 

ြျေ ်စသည်။) 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသုးံြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

က ျော ်၊သ၊ဲက ျော ် 

စရစ် စသည်ြျေား 
ြျေား     သင့်  နည်း 

 ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသုးံြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

 

သဘာဝအပင် 

ြျေ ို းစိတ်ြျေား (နွားစာ၊ 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသုးံြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  
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အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

 ျေငတ်င်ွသဘာဝအတိုင်း

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရ

န်) 

အသုးံချေနိုငြ်ှု 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွ

းရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

 အကပခအကန(ြှန်ရာ

တစ်ခု ိုသာကရးွရန်) 

ကဆးဘ ်ဝင်အပင် ြျေား)  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်ြျေ ို းစိတ်ြျေ

ား 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  
 

ကလျော့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

ကရ - ကပြကပါ်ကရ 

(အင်း၊အုိင်၊ န်၊ကချောင်း၊ 

ပြစ်၊ စိြ့်စြ်း) 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသုးံြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

ကရ - ကပြကအာ ်ကရ 

(တင်ွးတိြ်၊တွင်းန ်၊ 

လ တ်းူတွင်း) 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသုးံြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

သစ်ကတာ - 

အပူပုိင်းသစ်ကတာ 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသုးံြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

သစ်ကတာ - 

ေီကရကတာြျေား 

ြျေား     သင့်   နည်း 

    ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသုးံြပပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲြရိှ  

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊သစ်ရတာဦးစီးဌာန၊ 

အရေွေရေွေအုပ်ချုပ်ရေး ဦးစးီဌာန။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

အကက ာငး်အရာ 

သတြှ်တစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပပ 

ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

ြကပပလည်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလွန်ြကပပလည် 

ကသာအိြက်ထာင်စု 

ကပြယာပုိင်ဆုိင်ြှု ြျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) ြရိှ 
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အကက ာငး်အရာ 

သတြှ်တစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပပ 

ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

ြကပပလည်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလွန်ြကပပလည် 

ကသာအိြက်ထာင်စု 

အိြအ်ကပခအကန အလွန ်က ာင်း 
အသင့်အတင့် 

က ာင်း 
ညံ့ အလွန်ညံ ့

 ုန်ထုတ်လုပ်ြှု 

နှင့်ဆုိင်ကသာ 

ပုိင်ဆိုင်ြှု 

ြျေား အသင့်အတင့် နည်း ြရိှ 

အဓိ စီးပွားကရး 

လုပင်န်း 

စီးပာွး (ဝင်ကငွ) 

အလွန ်က ာင်း 

စီးပာွး (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးပာွး (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးပာွး (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိြက်ထာင်စု- ၆၅ ၉ ၁၃ ၃၁ ၁၂ 

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးမပုလုပမ်ခင်း။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(င)  ေိခိုက်လွေယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ရချးငှားမခငး်ြေိှဘတဲစ်ရန့လျှေင်အနည်းဆုံးနှစ်နပ်စားနိုင်သည့်အိြ်ရောငစ်ုြျား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ရောငစ်ုရပါင်း၏၃၀ောခိုင်နှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာလ 
အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ 

လို ်အိြ်ကထာငစ်ုအကရအတွ ်ြျေား ို ကဖာ်ပပရန်) 

၃လကအာ ် 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
၅ 

 

 

၅ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                  = ___________ 

အကထာ ်အပံ့ယူ       = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပအ်ားခက ိုယူ             = ___________ 
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အချေနိ် ာလ 
အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွ ် 

အြျေ ို းသြီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိြက်ထာင်စု

အကရ အတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ 

လို ်အိြ်ကထာငစ်ုအကရအတွ ်ြျေား ို ကဖာ်ပပရန်) 

၃လနှင့်၆လ က ား 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
၂၀ 

 အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                  = ___________ 

အကထာ ်အပံ့ယူ        = ___________ 

ကချေးယူ                        =   ၄၅ 

လုပအ်ားခက ိုယူ              = ___________ 

၆လြှ၁၂လအထ 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
၁၅ 

 အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                  = ___________ 

အကထာ ်အပံ့ယူ       = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပအ်ားခက ိုယူ             = ___________ 

ေင်းမြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” 

အိြရ်ောငစ်ုရပါင်း၏၃၀ောခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြ်းရကာက်ယူမခင်း။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။။......................................................................................................................

..................................................................................................................... 

(င-၂)  ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စုြျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စုြျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

အကက ာငး်အရာ  ျေား ြ ကပါငး် 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာသ ်က ီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့် အထ ်    

ြိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာြသန်စြ်ွးသည့်ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိြက်ထာင်စုအကရအတ ွ် 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့်အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင် အိြ်ကထာငစ်ု ၆ 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့်ြုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ်အိြ်ကထာငစ်ု  

အပခားကေသသ့ုိက ာပြင်စ့ွာသွားကရာ ်ကနထိုင်လုပ် ိုင်ကနသည့်ဆင်းရဲ

သည့်အိြ်ကထာငစ်ု 
၆ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 
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ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။………............................................................................................... 

(င-၃)  ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနဇယား  

(၉) ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနနှင့်ရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေးအစီအြံြျား 

စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်

) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လို ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံ 

ြျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ ပြစ်ကရက ီးြှု 
 

     

၂ လျှပ်တပပတက်ရက ီးပခင်း 
 

     

၃ ြုန်တုိင်းေီကရ       

၄ ဆနူာြီ 
 

     

၅ တိုင်ဖုန်းြုန်တိုင်း 
 

     

၆ ကလဆင်နှာကြာင်း 
 

     

၇ ငလျေင် 
 

     

၈ အပူလှိုင်း 
 

     

၉ စို ်ပျေ ို းကပြြျေားတွင်ကရငံ 

ဝင်ကရာ ်ြှု  
     

၁၀ အကအးလှိုင်း 
 

     

၁၁ ြုိးသီးက   ျေြှု 
 

     

၁၂ ြုိးကခါင်ပခင်း 
 

     

၁၃ ကတာြီးကလာင်ပခင်း 
 

     

၁၄ ပြစ် ြ်းပါးမပို ပခင်း 
 

     

၁၅  ြ်းရိုးတနး်တို ်စားြှု 
 

     

၁၆ ကပြမပိုပခငး် 
 

     

 
လူကက ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်

) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လို ်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့်အစီအြံ 

ြျေား) 

၁၇ စားနပ်ရိ ္ခာြဖူလုံြှု 
      

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပြစ်ရှားပါးြှု 

(ကပြ၊ကရ)  
     

၁၉ ကပြမပိုပခငး်၊ကပြဆလီွှာပျေ ်စီးပခင်း 
 

     

၂၀ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း 
 

     

၂၁ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ 
      

၂၂ တဘီီကရာဂါ 
      

၂၃  ိုယ်ခံအား ျေဆင်းြှုကရာဂါ 
      

၂၄  ပ်ကရာဂါ 
 

     

၂၅ ပပည်တင်ွးပဋိပ ္ခ 
 

     

၂၆ တရိစ္ဆာန် ူးစ ်ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှု 
 

     

၂၇ လူ ုန် ူးပခင်း 
 

     

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လြ်းပန်းဆ ်သွယ်

ကရးခ ်ခဲပခင်းစသည်  
     

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုဆုိော၌ရကျးေွာတွေင်စားနပ်ေိက္ခာြဖူလုံမခင်း၊ရေကကီးမခင်း၊ 

ြုိးရခါင်မခင်း 

စသည့်အရမခအရနြျားမဖစ်ရပါ်မခငး်ေိှပါကယင်းမဖစ်စဉ်ြျားအတွေက်ရကျးေွာသူေွာသားြျားေိခိုက်သ

က်ရောက်ြှုေှိနိင်ုပါသလား။ေိခိုက်ြှုေိှပါကရကျးေွာ၏ြည်သ့ုိရသာအိြ်ရောငစ်ုြျားနှင့်အိြရ်ောငစ်ု

ြည်ြျှေေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံစား ကေပါသလဲ။ (ဥပြာ။။ 

အိြရ်ောငစ်ု၁၀၀တွေင်၂၅အြ်ိရောငစ်ုရအာက် − နိြ့် 

အိြရ်ောငစ်ု၁၀၀တွေင်၂၅ြှ၅၀အိြရ်ောငစ်ု − လတ် 

အိြရ်ောငစ်ု၁၀၀တွေင်၅၀အိြရ်ောငစ်ုအေက် − မြင့်) 
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ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။……..................................................................................................... 

 (င-၄)  ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ ် ပြင့် 

၁ လူငယ ်       

၂ အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်

အိြက်ထာင်စု 
      

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 
 

     

၄ သဘာဝကဘးေဏဆ်ိုးရွားစွာ 

 ျေကရာ ်နုိင်ကသာအိြ်ကထာငစ်ု/ 

 ူးစ ်ကရာဂါထူကပပာကသာကေသ 

တင်ွကနထိုင်သူ 

      

၅ ပင်လယ်/ပြစ် ြ်းကဘးကနထိုင် သူြျေား 
 

     

၆ ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နိုင်ကချေြျေား 

ကသာကနရာတွင်ကနထိုင်သူြျေား  
     

၇ ပပည်တင်ွးကနရပ်စွန့်ခွါကရွ့ှေ ကပပာင်းခံရသူ 

ြျေား (IDP)  
     

၈ ကပြနိြ့်ပုိင်းကနထိုင်သူြျေား 
 

     

၉ ငါး န်ပုိင်ရှင်ြျေား 
 

     

၁၀ လ လ်ုပလ် ်စားြျေား၊ ျေပန်းြျေား 
 

     

၁၁ လူနည်းစုလူြျေ ို းြျေား 
 

     

၁၂ 
ကေသတင်ွးပဋိပ ္ခဧရိယာတွင် 

ကနထိုငသူ်ြျေား  
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ို းအစား ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန်) 

စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နည်းကရးနှင့်

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ ် ပြင့် နိြ့် လတ ် ပြင့် 

၁၃ နယ်စပ်ကေသတင်ွကနထိုင်သူြျေား 
 

     

၁၄ ကရွှေတင်ွးလုပ်သားြျေား 
 

     

၁၅ 
လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်း 

သူြျေား  
     

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခချေသူြျေား 
 

     

၁၇ ကရွ့ှေ ကပပာင်းလုပ်သားြျေား 
      

၁၈  ားကြာင်းမပးီအသ ်ကြွးသြူျေား 
      

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။

 ။ရကျးေွာေိှလူငယ်ြျား၊အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်ရသာအိြရ်ောငစ်ုြျားစသည်တို့သည်ြည်

သ့ုိရသာ 

အရမခအရနြျားတွေင်လွေယ်လွေယ်ကူကူေိခိုက်သက်ရောက်ြှုေှိနိုင်ပါသလား။ေိခိုက်ြှုေိှပါကြည်ြျှေအ

ေိေိခိုက် ကပါသနည်း။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

(၂)       ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

(က) ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့အစည်းြျားအရမခအရန 

(က-၁) ရကျးေွာတွေင်းေိှလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့ အစည်းြျား 

ဇယား (၁၁) ရကျးေွာတွေင်းေိှလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့ အစည်းြျား 

စဉ် အဖွဲ့  အြျေ ို းအစား အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ လုပင်န်းတာဝန် စွြ်းကဆာင်နိုင်
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အစည်း 

အြည ်

(ြှန်ရာတစ်

ခု ိုသာကရးွ 

ရန်) 

 ျေား ြ ကပါငး် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထ ် 

ကရးွနိုင်သည်။) 

ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာကရးွရန်) 

၁ 

ရဂါပက 

အဖွေဲ့  

အစည်း 

၁၂၃ ၅ ၅ ၁၀ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂ 
ဓြ္မစ ကာ

အသင်း 
၁၂၃ ၉ ၁၁ ၂၀ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၃ ေပ်ြိေပ်ဖ ၁၂၃ ၉ ၆ ၁၅ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ 
ြီးရကာ်ြ

တီ 
၁၂၃ ၅ ၄ ၉ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅ 
လြ်းရကာ်

ြတီ 
၁၂၃ ၁၃  ၁၃ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး
 
လုံခခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရး 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျ ို းအစား 
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(၁) စီးပွေားရေးအရမခခံရသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖွေဲ့ ၊ရငွေစုရငွေရချးအဖွေဲ့စသည့်။ 

(၂) လူြှုရေးအဖွေဲ့  - ဥပြာ - အြျ ို းသြီးအဖွေဲ့ ၊လူငယ်အဖွေဲ့၊ကိုယ်ေူကိုယ်ေအဖွေဲ့။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအဖွေဲ့။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

(က-၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာငေွ်က်ရနရသာမပင်ပအဖွေဲ့ အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွက်ရနရသာမပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် အြည ်
အဖွဲ့ အစည်းအြျေ ို းအစား(ြှန်ရာ 

တစ်ခု ိုသာကရးွရန်) 

အဖွဲ့ အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်ြျေား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့် 

အထ ်ကရွးနိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငကွက း 

 ျေန်းြာကရးဘာသာကရး 

စို ်ပျေ ို းကြးွပြူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖံွ့မဖို းကရး 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာအဖွေဲ့ အစည်း (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) (ဥပြာ 

−ဓြ္မစကူးလ်ရဖာင်ရေးေှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးေြဟုတ်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/မပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 



33 
 

(၃)  အေပ်ဘက်လူြှုအဖွေဲ့အစည်း  
(၄)  နိုင်ငံအြျား၏ေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွက်ရသာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့ အစည်းြျား (ဥပြာ-

ကုလသြဂ္ဂအဖွေဲ့၊ ကြ္ဘာ့ဘဏ၊်အာေှဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ေန်ပံုရငွေမဖင့်ဖွေဲ့စည်းေားရသာဖွေံ့ဖဖို းရေးအဖွေဲ့ အစည်းြျား (ဥပြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 
(၆)  ပေဟိတအဖွေဲ့ (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွေဲ့ အစည်းြျား 

နိုင်ငံရတာ်ြှရေသအကျ ို း၊မပည်သ့ူအကျ ို းကုိေိရောက်စွောေြး်ရဆာငန်ိုင်ရစေန်အလို့ငှာဥပရေ၊နည်းဥ

ပရေ၊လြ်းညွှန်ချက်ြျားမဖင့်မပဌာန်းကာဖွေဲ့စည်းရပးေားရနရသာအဖွေဲ့အစည်း၊အသင်းအဖွေဲ့ ြျား 

(ဥပြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန ၏ 

သြဝါယြအသင်း၊ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၏မြစိြ်းရောင်စသည်) တို့ကို 

ဤဇယားတွေင် ေည့်သွေင်းရဖာ်မပမခင်းြမပုပါေန်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

(ခ)      စီးပွေားရေးနှင့် အသက်ရြွေးြှု အရမခအရန  

(ခ-၁)  သီးနှံေုတ်လုပ်ရေး 

(၁) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှုအေယွ်အစား (ရမြပုိင်ဆိုင်သည့်အိြ်ရောင်စုြျား) 

ဇယား (၁၃) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

စဉ် 
ကပြပုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ် 

အစား 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့်

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ဖံွ့မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကပြယာြ့ဲ ၅၁ ၆ ကပြြ့ဲယာြ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧ ကအာ ် ၃  ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ ြှ၅ဧ က ား ၁  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ ြှ၁၂.၅ဧ က ား ၃  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် ၇  ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စုစကုပါငး် ၆၅ ၆  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။……….............................................................................................................. 

(၂)   အစိုးေနှင့်ပုဂ္ဂလိကရေအေင်းအမြစြ်ျားြှရေသွေငး်နိုင်သည့်ဧေိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအမြစန်ှင့်ရေသွေင်းဧေိယာ 

စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ ်

(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ပတလ်ုံး/ 

ရာသီအလို ်(ြှန်ရာ 

တစ်ခု ိုသာကရးွရန်) 

လုံကလာ ်ြှု 

(ရိှ/ြရိှ) 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာ

ကရးွရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်

 အကပခအကန(ြှန်ရာ

တစ်ခု ိုသာကရးွရန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တိုး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တိုး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၃ 
ပြစ်ကရတင် 

စီြံ ိန်း 

 တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တိုး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၄ 
ကရသွင်း 

ကပြာင်း 

 တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တိုး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၅ အဝီစတိင်ွး 

 တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တိုး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၆ 
လ င်င် 

ကရတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တိုး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၇ စိြ့်စြ်းကရ 

 တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တိုး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 

၈ ကချောငး်ကရ 

 တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ရာသီအလို ် 

ြကပဖဆိုပါ 

ရိှြရိှ 

ြကပဖဆိုပါ 

ကလျော့တိုး 

အကပပာင်းအလဲြရိှ 
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ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 

ဆည်ရမြာငး်ဦးစီးဌာန၊စိကု်ပျ ို းရေးဦးစးီဌာန။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

(၃)    အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစ ု

ကပါငး် 

စို ် 

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ပျေ ို း

သည့် 

 ာလ 

သွင်းအားစု

လိုအပ်ချေ ် 

(ြှန်ရာတစ်

ခု ိုသာ 

ကရးွရန်) 

အပြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု(ြှန် 

ရာတစ်ခု ို 

သာကရးွရန်) 

ထိခို ်လွယ်

ြှု(ြှန်ရာတစ်

ခု ိုသာ 

ကရးွရန်) ယ ူ

နစ ်

အနည်း

ဆုံး 

အြျေား

ဆုံး 

ပျှြ်း

ြျှ 
ြှ 

ထ

ိ 

စပါး ၂၁၆.၅ တင်း ၅၀ ၁၀၀ ၈၀ 
ရြ

လ 

စက်

တင်

ဘာ

လ 

ပြင့် 

လတ်နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ပဲ ၂၁၆.၅ တင်း ၁၀ ၂၅ ၁၅ 
ဩ 

ဂုတ်

လ 

နို 

ဝင်

ဘာ

လ 

ပြင့် 

လတ်နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

ပြင့်လတ် 

နိြ့် 

           

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(၄)   လယ်ယာသုးံစက်ကိေိယာြျား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရေးသံုးကိေိယာြျားပုိင်ဆိုင်ြှု 

စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေငး် 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အဖွဲ့ ပိုင် 

ငှားရြ်းလုပ် ိုင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွ ် 

ထွန်စ ် ၂    

လ တ်နွ်းထွန်စ ်     

အကစ့ချေ ိရိယာ     

ရိတ်သိြ်းက ခကလှ့ စ  ် ၂    
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စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေငး် 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အဖွဲ့ ပိုင် 

ငှားရြ်းလုပ် ိုင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွ ် 

ရိတ်သိြ်းစ ်     

က ခကလှ့စ ်     

ကရစပ်ုစ ်     

ကပခနငး်ကရတင်စ ်     

ပြ ်ရိတ်စ ် ၄    

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

 

(၅)    သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိုးရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိုးရစေန်အတွေက်အခွေင့အ်လြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ိုချေတိဆ် ်စစ်ကဆးမ

ြီး ြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရှပိါ  

“ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ  ွ် ိုကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပြရာသီဥတအုကနအထား အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာကပြအသုးံချေနိုငြ်ှု အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုပါ 

စို ်ပျေ ို းကရအရင်းအပြစ် ကပါြျေားအသင့်အတင့်ရိှြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငနွှင့်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်ြကပဖဆိုပါ 

သီးနှံြျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြှု 
ြျေ ို းက ာင်းြျေ ို းသန့်ြျေား ိုလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံြျေ ို းကစ့

ြျေားဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

သဘာဝကပြကဆးွ / 

ကအာ်ဂဲနစက်ပြကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲန

စ်သွင်းအားစုြျေား 

လွယ် ူစွာဝယယ်ူ/ရနိုင်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

ဓာတပိုုးသတ်ကဆး၊ဓာတက်ပြကသဇာနှင့် 

အပခားဓာတကုဗေသွင်းအားစုြျေား 
လွယ် ူစွာဝယယ်ူ/ရနိုင်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

လုပသ်ားရရှိနိုင်ြှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရွးရန။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ိုချေတိဆ် ်စစ်ကဆးမ

ြီး ြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရှပိါ  

“ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ  ွ် ိုကရွးရန်။) 

နည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်ကရးပိင်ုးဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 
အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံြျေား ိုကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

ရာသီဥတအုကပခအကနကပပာင်းလဲြှု 

(အပူချေနိ်၊ြိုးကရချေနိ်) 
ထိခို ်သည်    ြထိခို ်ပါ          ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 

သက်ဆုိင်ောဖြို ့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................ 

(၆)  သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံေုတလ်ုပြ်ှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထ ်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ို 

ချေတိဆ် ်စစ်ကဆးမပးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆ 

ကသာ အချေ ်ြျေားရှပိါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ိုကရွးရန။်) 

သဘာဝကရကပြရာသီဥတအုကနအထား ကပြဆကီသဇာြက ာင်းရာသီဥတုြြှန်ြကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာကပြအသုးံချေနိုငြ်ှု 

လယ်ယာကပြတိုးချေဲ့နိုင်ြှုြရိှပါ 

လယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှုြျေားသည် 

လယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ပလပ်ကပြြျေားရှိသည် 

ပလပ်ကပြအသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆိုပါ 

စို ်ပျေ ို းကရအရင်းအပြစ် အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငနွှင့်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

သီးနှံြျေ ို းကစ့ရရိှနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

သဘာဝကပြကဆးွ / အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထ ်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ို 

ချေတိဆ် ်စစ်ကဆးမပးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆ 

ကသာ အချေ ်ြျေားရှပိါ  “ြကပဖဆိုပါ” 

ဟူကသာအ ွ ် ိုကရွးရန။်) 

ကအာ်ဂဲနစက်ပြကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲနစ်

သွင်းအားစုြျေား 

ဓာတပိုုးသတ်ကဆး၊ဓာတက်ပြကသဇာနှင့်အပ

ြားဓာတုကဗေသွင်းအားစုြျေား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

လုပသ်ားရရှိနိုင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်ကရးပိင်ုးဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ြကရာင်းချေနုိင်ပါ 

သီးနှံြျေား ိုကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ်ြရိှပါြကပဖဆိုပါ 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှု ဆိုးရွားစွာ ျေအသင့်အတင့် ျေအနည်းငယ်ြကပဖဆိုပါ 

ရာသီဥတေုဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနှံြျေားနှင့် 

ပတသ် ်ကသာသတင်းအချေ ်အလ ် 

လ လ်ှြး်ြီြှု 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

ရာသီအလို ်ရာသီဥတခုန့်ြှန်းချေ ်ြျေားနှ

င့်သီးနှံစီြံခန့်ခွဲြှုဆိုင်ရာအက ံဉာဏ် ြျေား 

လ လ်ှြး်ြီြှု 

အလွယ်တ ူြရနိုင်လုံးဝြရြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 

သက်ဆုိင်ောဖြို ့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 

 

(ခ-၂)   ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း 

(၁)   ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပင်န်းရဆာင်ေွက်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၁၉) ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပင်န်းရဆာင်ေွက်ြှုအရမခအရန 
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ကြးွပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကြးွပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ ်ိုင် 

ကနကသာအိြက်ထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြးွပြူကရး 

နွား ၁၅ ၄၄ 

နို့စားနွား   

 ျဲွ   

ပြင်း ၁ ၁ 

ပြည်း   

လား   

ဆတိ်   

သုိး   

ဝ ် ၁၅ ၃၀ 

က  ် ၁၀ ၃၅၀ 

ဘဲ   

နွားကနာ ်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး န်   

ပုဇွန် န်   

ဂဏန်းကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း   

ကရချေ ို ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

 ြ်းလွန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(၂) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတုိးတက်ရစေန်အတွေက်အခွေင့အ်လြ်းြျား



40 
 

ဇယား (၂၀) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေနအ်တွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ိုချေတိ်

ဆ ်စစ်ကဆးမပးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ

 ်ြျေားရှပိါ  “ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန။်) 

ကြးွပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ ကပါြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုပါ 

ကရရရိှြှု အလုံအကလာ ်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆိုပါ 

ြျေ ို းတရိစ္ဆာန်လ ်လှြ်းြီြှု 
ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလွယ် ူစွာဝယယ်ူရနိုင်ြျေ ို းက ာင်းတိရ

စ္ဆာန်ြျေားအသင့် အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်ြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငလွွယ် ူစွာရနိုင်ကချေးကငအွသင့်အတင့်ရနိုင်ြကပဖဆိုပါ 

သွင်းအားစု 

(ကြးွပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)

ကစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယယ်ူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

ဝန်ကဆာင်ြှုနှင့်နည်း ပညာ ပ့ံပိုးြှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနိုင်သည်။ 

ြကပဖဆိုပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည်
 
ထုတ် ုန်ြျေား ိုကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

အိြခ်ခံဝင်းအတငွ်းကပြကနရာလုံက

ော ်ြှု 
အလုံအကလာ ်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်ြကပဖဆိုပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအကန

အထား 
အလွန်က ာင်းက ာင်းသင့်တင့်ြျှတြကပဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ် 

လ လ်ှြး်ြီြှု 

လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယယ်ူရရှိနိုင်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငွ 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငရွရိှနိုင်သည်ကချေးကငရွနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုပါ 

သွင်းအားစုလ ်လှြ်းြြီှု 
သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယယ်ူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ိုချေတိ်

ဆ ်စစ်ကဆးမပးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ

 ်ြျေားရှပိါ  “ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန။်) 

နည်းပညာအ ူအညီနှင့်နည်းလ

ြ်းြျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနို

င်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနိုင်သည်။ 

ြကပဖဆိုပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည်
 
ထုတ် ုန်ြျေား ိုကရာင်းချေနိုင်သည်ြကပဖဆိုပါ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု လွယ် ူသည်အသင့်အတင့်လွယ် ူသည်ြကပဖဆိုပါ 

ရာသီဥတအုကပခအကန 

ကပပာင်းလဲြှု(အပူချေနိ်၊ြိုးကရချေနိ်) 
ထိခို ်သည်     ြထိခို ်ပါ          ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................
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(၃)  ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက် မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ဇယား (၂၁) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေနအ်တွေက်မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထ ်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ ိုချေတိဆ် ်စစ်ကဆးမပးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆို

ရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရှပိါ  

“ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ  ွ် ိုကရွးရန်။) 

ကြးွပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ စား ျေ ်ကပြရှားပါးသည်စား ျေ ်ကပြလုံးဝြရိှပါ

 ြကပဖဆိုပါ 

ကရရရိှြှု ကရရှားပါးသည်ကရလုံးဝြရိှပါြကပဖဆိုပါ 

ြျေ ို းတရိစ္ဆာန်လ ်လှြ်းြီြှု ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလွယ် ူစွာဝယယ်ူြရနိုင်ပါ
 
ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေားလုံးဝဝယ်ယူြရပါြကပဖ

ဆိုပါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငလွွယ် ူစွာြရနိုင်ပါကချေးကငလွုံးဝြရပါ

ြကပဖဆိုပါ 

သွင်းအားစု 

(ကြးွပြူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယယ်ူြရနိုင်ပါ 

သွင်းအားစုြျေားလုံးဝဝယ်ယူြရပါြကပဖဆိုပါ 

ဝန်ကဆာင်ြှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိးြှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအ

လွယ်တ ူြရ နုိင်ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြ

ရပါ ြကပဖဆိုပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် 

ြကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်ြျေား ိုြကရာင်းချေနိုင်ပါြကပဖဆိုပါ 

အိြခ်ခံဝင်းအတငွ်းကပြကနရာလုံကလာ ်ြှု အလုံအကလာ ်ြရိှပါလုံးဝြရိှပါြကပဖဆိုပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကြွးပြူရန်ကရကပြအကနအထား ကရကပြအကနအထားြက ာင်းပါြကပဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ ်လ ်လှြ်းြီြှု 

လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာဝယယ်ူြရပါလံုးဝဝယ်

ယူြရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထ ်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ ိုချေတိဆ် ်စစ်ကဆးမပးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆို

ရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရှပိါ  

“ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ  ွ် ိုကရွးရန်။) 

ကချေးကငွ 

လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငြွရပါလုံးဝကချေး

ကငြွရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 

သွင်းအားစုလ ်လှြ်းြြီှု 

သွင်းအားစုြျေားလွယ် ူစွာဝယယ်ူြရပါ 

သွင်းအားစုြျေားဝယ်ယူြရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 

နည်းပညာအ ူအညီနှင့်နည်းလြ်းြျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အလွယ်တ ူြရပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြ

ရပါ ြကပဖဆိုပါ 

ထုတ် ုန်ကရာင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်

ြကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်ြျေား ိုလုံးဝြကရာင်းချေနိုင်ပါြကပဖဆိုပါ
 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရိှနိုင်ြှု ြလွယ် ူပါြကပဖဆိုပါ 

ကဘးအန္တရာယ်ြျေားနှင့်ပပင်းထန်ကသာ 

ရာသီဥတအုကပခအကနြျေား (ဥပြာ-

ကရက ီးပခင်းနှင့်ြုိးကခါင်ပခင်း) 

ထိခို ်သည်     ြထိခို ်ပါ          ြကပဖဆိုပါ 

အပူချေနိ်ကပပာင်းလဲြှုပုိပြန်ပခင်း နည်း      ြျေား   ြရိှ          ြကပဖဆိုပါ 

ြုိးရာွသွန်းြှုပုိြျေားပခင်း နည်း      ြျေား   ြရိှ          ြကပဖဆိုပါ 

ရာသီအလို ်ရာသီဥတခုန့်ြှန်းချေ ်ြျေားနှင့်ပင်လ

ယ်ငါးဖြ်းပခင်းနှင့်ငါးကြွးပြူကရးလုပ်ငန်းစီြံခန့်ခွဲ

ြှုဆုိင်ရာ အက ံဉာဏ်ြျေားလ ်လှြ်းြပီခင်း 

အလွယ်တ ူြရ      လုံးဝြရ            

ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) ဖြို့နယ်ရြွေး/ကုဦးစီးဌာန၊ 

ဖြို့နယ်ငါးလုပ်ငန်း ဦးစးီဌာန။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 
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(ခ-၃)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(ြှန်ရာတစ်ခု ိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ိုချေတိဆ်

 ် 

စစ်ကဆးမပးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ ်ြျေားရှိ

ပါ  “ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပသ်ားအင်အားရရိှနိုင်ြှု ြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်ြဟုတ် 

ကသာအပခားကေသထွ ် ုန်ြျေား ို 

ကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ်ရှပိခင်း 

ကစျေး ွ ်က ာင်းရှသိည်ကစျေး ွ ်အသင့်အတင့်ြကပဖဆိုပါ 

ကစျေး ွ ်ဆိင်ုရာအသိအပြင်ရိှပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ိုက ာငး်စွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်ြကပဖဆိုပါ 

လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန က ာင်းသင့်ြကပဖဆိုပါ 

 ုန်က ြ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကပါြျေားသင့်ြကပဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်ြီးရရှိနိုင်ပခင်း က ာင်းသင့်ြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငရွရိှနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငရွရိှနိုင်သည် ကချေးကငရွနိုင်သည် 

ြကပဖဆိုပါ 

အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းနည်းပညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ား 

စီးပာွး ကရးဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ရရိှပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ားစီးပာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှုဆို

င်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ားစီးပာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှုဆို

င်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရနိုင်သည်။ြကပဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင့်လို ်ကလျောညီကထွပဖစ် 

ကသာ (သ့ုိြဟတု်) အသ ်ကြွး 

ဝြ်းက ျောင်း ပပုနိုင်ကသာ 

ပညာတစ်ခုခု ိုတတ်ကပြာ ်ပခငး် 

 ျွြ်း ျေငစ်ွာတတ်ကပြာ ်သည်အသင့်အတင့် 

ြကပဖဆိုပါ 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်း ြျေားအသင့်အတင့်ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ ဝင်ရငွေေ 

လုပင်န်းြျားလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 
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(၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား(၂၃)စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပင်န်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲ

ြျား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆုံးတစခ်ုနှင့်အထ ်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂၀

နှင့် 

၂၁ ိုချေတိဆ် ်စစ်ကဆးမပးီြှကပဖဆိုရန်။ကပဖဆိုရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆ 

ကသာအချေ ်ြျေားရှပိါ  “ြကပဖဆိုပါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုပသ်ားအင်အားရရိှနိုင်ြှု ရှားပါးလုံးဝြရိှြကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်ြဟုတ်ကသ

ာအပခားကေသထွ ် ုန်ြျေား ို 

ကရာင်းချေ ရန်ကစျေး ွ ်ရှပိခင်း 

ကစျေး ွ ်ြက ာင်းကစျေး ွ ်ြရိှြကပဖဆိုပါ 

ကစျေး ွ ်ဆိင်ုရာအသိအပြင်ရိှပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ိုက ာငး်စွာနားြလည် 

လုံးဝနားြလည်ြကပဖဆိုပါ 

လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ့အလွန်ညံ့ြကပဖဆိုပါ 

 ုန်က ြ်းရရိှနိုင်ပခင်း  ုန်က ြ်းရရိှြှုနည်းသည် ုန်က ြ်းြရိှပါြကပဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်ြီးရရှိနိုင်ပခင်း ပံုြှန်ြရပါလုံးဝြရပါြကပဖဆိုပါ 

ကချေးကငရွရိှနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာ ်လွယ် ူစွာကချေးကငြွရရိှပါကချေးကငြွရပါ 

ြကပဖဆိုပါ 

အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းနည်းပညာ 

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ား 

စီးပာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုရရိှ ပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ားစီးပာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရပါ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတစ်ားစီးပာွးကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု 

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားလုံးဝြရပါြကပဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင့်လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) 

အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းပပုနိုင်ကသာ 

ပညာတစ်ခုခု ိုတတ်ကပြာ ်ပခငး် 

 ျွြ်း ျေငစ်ွာတတ်ကပြာ ်ပခငး်ြရိှလုံးဝြတတ် 

ြကပဖဆိုပါ 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်း 
အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းနည်း 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းြရိှြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး 
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ြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား လုပက်ိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(ဂ)   ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား 

(ဂ-၁)  ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပံု၊ပုံစံနင့်ှအချနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချနိ်ကာလ 

# ပံုစံ 
အိြက်ထာင်စု

အကရအတွ ် 

ပပည်တင်ွး ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကပါငး်  ျေား ြ ကပါငး်  ျေား ြ ကပါငး် 

၁ 

“ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွား 

လာကနထိုငသူ်” 

တစ်ဦးအနည်းဆုံး

ရိှကသာအိြ်ကထာင်

စ ုနှင့်လူဦးကရ 

၆ ၁၅ ၁၃ ၂၈ ၁  ၁ ၁၆ ၁၃ ၂၉ 

၂ 

က ျေးရွာပပင်ပသ့ုိကရွှေ့ကပပာင်းြှု ာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထ  ်          

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာပခငး်၏ တရားဝင်ြှုြဝင်ြှု၊ကရွှေ့ကပပာင်းသာွးလာသူ၏ 

သကဘာဆန္ဒပါြှုြပါြှု 

စသည်ပဖင့်ြခွဲပခားဘဲ၊က ာပြင့်ချေနိ်အနည်းအြျေားြ န့်သတဘ်ဲ၊ြည်သည့်အကက ာင်းအရင်းကက ာင့်

ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာရသည်ပဖစ်ကစ ာြူြူလဌာကနကေသတစ်ခုြှနိုင်ငံပခားသ့ုိပဖစ်ကစ၊ပပည်တင်ွးတစန်

ယ်တစ်ကက းသ့ုိပဖစ်ကစကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာကနထိုင်သူတိုင်း ို“ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူ” 

ဟုသတ်ြှတ်သည်။ နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊ အဖွဲ့ အစည်း တာဝန်ပဖင့် 

ကရွ့ှေ ကပပာင်းအကပခချေကနရသူြျေားသည်လည်း ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။ 

သားသြီးနှင့်ကဆွြျေ ို းြျေားထံတွင်ခိုလှုံရန်၊ြှီခိုရန်သွားကရာ ်အကပခချေကနကသာ၊ ျေန်းြာကရးအရအမြဲ
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တြ်းကရွှေ့ကပပာင်းကနထိုင်ကသာပုဂ္ဂိုလ်ြျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။ကခတ္တပညာသွားကရာ

 ်သင်က ားကနသူြျေား၊ကခတ္တ ျေန်းြာကရး ုသြှခံယူကနသူြျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးြဝင်ပါ။

ယခင ်ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစ ာြူယခုလ ်ရိှ ာလတွင်ြူလဌာကနတွင်ပပန်လည်အကပခ

ချေကနထိုင်လျှ ်ရိှသူြျေားသည် ဤဇယားတွင်အ ျေုံးြဝင်ပါ။ 

ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီးယာယီသွားကနသူြျေားသည် လည်းဤဇယားတွင် အ ျေုံးြဝင်ပါ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

(ဂ-၂)   ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခငး်၏အဓကိအရ ကာင်းေင်း 

ဇယား (၂၅) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း၏အဓကိအရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ် 
အကက ာငး်ရင်း လူဦးကရ 

  
 ျေား ြ 

၁ ပုိြုိက ာငး်ြွန်ကသာအလုပအ် ိုင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလြ်းြျေားရှာကဖွရန် ၁၆ ၁၃ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာအကက ာငး်ရင်း   

၃ ကေသတင်ွးပဋိပ ္ခပဖစ်ပွားြှုကက ာင့်လုံခခုံြှုြရိှသည့်အကက ာင်းရင်း   

၄ လူြှုကရး၊ ျေန်းြာကရး ိစ္စြျေားကက ာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြျေ ို းအြည်ခွဲပခားြကဖာ်ပပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) 

အကက ာငး်အရင်း ိုကပဖဆိုထားပခင်း/ ကပဖဆိုလိုပခင်းြရိှ 

  

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

 

(ဂ-၃)ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင်သူြျားြှမပန်ပ့ုိရငွေ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပက်ိုင်သူြျားြှမပန်ပ့ုိရငွေ 

စ

ဉ် 
အကက ာငး်အရာ 

အိြက်ထာင်စုအကရအတ ွ် 

စုစကုပါငး် ပြင့် လတ ် နိြ့် 

၁ ပပန်ပ့ုိကငွ ိုြီှခိုကနရကသာအိြ်ကထာငစ်ုအကရအတွ ် ၅  ၅  

၂ 
ပပန်ပ့ုိကငွလြး်ကက ာငး်ြျေား 

-  ။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ေ)ီ   
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စ

ဉ် 
အကက ာငး်အရာ 

အိြက်ထာင်စုအကရအတ ွ် 

စုစကုပါငး် ပြင့် လတ ် နိြ့် 

- ခ။ဘဏ ် ၅ 

- ဂ။လူက ုံပဖင့်လွှဲပ့ုိပခင်း  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုရစျးကွေက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှု၊ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှုအရမခအရန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံးတစ်ခု ိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

ကစျေးအြည် (မြို့/ ရွာ) ရကျာင်းကုန်းရေး ပုသိြ်ရေး 

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြုိင်) 

(အနီးစပ်ဆံုးတစခ်ု ို 

ခန့်ြှန်းမပီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀ြှ၁ြုိင်၁ြှ၅ြိုင် 

၅ြှ၁၀ြိုင်၁၀ြ၁ှ၅ြုိင် 

၁၅ြုိင်အထ ် 

၀ြှ၁၀ြုိင်၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၃၀ြုိင်၃၀ြှ၅၀ြုိင် 

၅၁ြှ၁၀၀၁၀၀ြုိင်အထ ် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

လြ်း 

ကပခလျေင်စ ်ဘီးဆိုင် ယ် 

 ား/ကထာ်လာဂျေီရထား 

သံုးဘီးဆိင်ု ယ်ကလှ စ ်ကလှ 

ကပခလျေင်စ ်ဘီးဆိုင် ယ် 

 ား/ကထာ်လာဂျေီရထား 

သံုးဘီးဆိင်ု ယ်ကလှစ ်ကလှ 

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုရ

ရိှနိုင်ြှု(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှ

င့်အထ ်ကရးွနိုင်သည်။) 

စားကသာ ် ုန် 

( ုန်စိြ်း၊ ုန်ကပခာ ်)   

ြီးဖိုကချောင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်း 

အဝတအ်ထည် 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းြျေား၊ 

ပရိကဘာဂြျေား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်ြှုစံုရနုိင် 

စားကသာ ် ုန် 

( ုန်စိြ်း၊ ုန်ကပခာ ်)         

ြီးဖိုကချောင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်း 

အဝတအ်ထည် 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းြျေား၊ 

ပရိကဘာဂြျေား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်ြှုစံုရနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အ

ဦ 
က ာင်းသင့်ညံ့ က ာင်းသင့်ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်ြှု က ာင်းသင့်ညံ့ က ာင်းသင့်ညံ့ 
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ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ လယ်သြားအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(င)    ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလကလ်ှြး်ြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငရွရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငကွက းဝန ်

ကဆာင်ြှုအြျေ ို း 

အစား 

ပပန်လည်ကပးဆ

ပ်ရြည့် ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလိုအပ်

ြှု 

ကချေး

ကငရွရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

အစိုးရဘဏ ်

(ပြန်ြာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိုး 

ကရးဘဏ်/ 

ပြန်ြာ့စီးပာွးကရး 

ဘဏ်) 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

 ာလ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

သြဝါယြကချေးကငွ 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

 ာလ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိ ဘဏ် 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ 

 ာလ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိ အကသးစား

ကချေးကငဝွန်ကဆာင်ြှု 

ဏ္ဍ 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 
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ကချေးကငရွရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငကွက းဝန ်

ကဆာင်ြှုအြျေ ို း 

အစား 

ပပန်လည်ကပးဆ

ပ်ရြည့် ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလိုအပ်

ြှု 

ကချေး

ကငရွရန်အခ

 ်အခဲြျေား 

ရှည်ကချေးကငွ အထ ် ထ ် 

အဖွဲ့ အလို ်ကငွစု/ 

ကငကွချေးအစီအစဉ် 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

ကငကွချေးကပးသူ 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

အကပါင်ဆုိင် 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 

ြိတ်ကဆနွှင့်ကဆွြျေ ို း 

ြျေား 

 ာလတိုကချေး

ကငွ 

 ာလလတ်ကခ

ျေးကငွ ာ

လ 

ရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတင်ွး
 
၆လြှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိုးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

ြရိှပါ 
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ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သြားအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပ်စု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအုပစ်ု၊ (၂) သက်ဆုိင်ောရငွေရ ကး 

ဝန်ရဆာငြ်ှုရပးရသာ အဖွေဲ့ ြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်၏ သတြှ်တခ်ျက်အေကာလတိုရချးရငွေ ဆိုသည်ြှာ 

အနည်းဆံုး တစ်ေက်ြ ှအြျားဆံုးတစ်နှစ်အေိ၊ကာလလတ်ရချးရငွေဆိုသည်ြှာ၃နှစြှ်၅နှစအ်ေိ၊ 

ကာလေှည်ရချးရငွေဆိုသည်ြှာ၅နှစ်ြှ၁၀နှစ်အေိဟုသတြ်ှတ်ေားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစက်ာလ

အေက်ေှည် ကာစွောရချးရပးရသာရချးရငွေြျားေိှခဲ့ရသာကာလေှည်ရချးရငွေတွေင်သာေည့်သွေင်းရပးေန်မ

ြစ်ပါသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

(စ)  ပတ်ဝန်းကျငန်ှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြံခန့်ခွေဲြှု 

(စ-၁) 

ပတဝ်န်းကျငန်ှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြံခန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေိှအရလ့အကျင့်နှင့်အခက်အ

ခဲြျား 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပတဝ်န်းကျငန်ှင့်သဘာဝေင်းမြစ်စီြံခန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေိှအရလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲ ြျား 

အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားပါ ကပဖဆိုရန်။ 

“ြရိှ” ဟုကပဖဆိုထားပါ ကပဖရန်ြလို။)) 

ကပြဆကီသဇာအကပခအကန ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အပင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ဖျေ ်ပုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ်ထိန်းချေုပ်ြှု ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ကရအရင်းအပြစ် ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ငါးြျေ ို း ဲွြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

အပခားတရိစ္ဆာန်ြျေ ို း ွဲြျေား ရိှြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

စွန့် ပစပ်စ္စည်းစီြံခန့်ခွဲြှု ရြရိှ ပြင့်လတ်နိြ့် 

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဆ)   ပညာရေး 

(ဆ-၁)  ပညာရေးနှင့်စာတတ်ရမြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတရ်မြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကပါငး် 

စာြတတ်သူဦးကရ    

ြူလတနး်အဆင့်ရိှသူဦးကရ ၇၃ ၆၉ ၁၄၂ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၁၇ ၁၂ ၂၉ 

အထ ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၈ ၆ ၁၄ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ်အဆင့်ရိှသူဦးကရ ၆ ၉ ၁၅ 

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယား ိုပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသြ္မတ ပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာရေးဝန်ကကီးဌာန ြှအသအိြှတ်မပုေားရသာအတန်းပညာတ ်ကရာ ်မပီး/ 

တ ်ကရာ ်ဆဲသူြျေား ိုသာ 

ပဖည့်သွင်းရနပ်ဖစ်ပါသည်။ရဖာ်မပပါအချက်နှင့်ကိုက်ညီချငး်ြေှိခဲ့ရသာ်ဇယားတွေင်မဖည့်သွေင်းမခင်းြေှိဘဲ

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်တွေင်သာြှတခ်ျက်အရနမဖင့်ရဖာ်မပေန်မဖစ်ပါသည်။အတနး်ပညာဖပီးရမြာက်ြှုဆုိ

သည်ြှာတစဦ်းတစ်ရယာက်၏ဘဝတွေင်သင်ယူရလ့လာခ့ဲရသာရနာက်ဆံုးပညာရေးအဆင့်/ 

အရမခအရနကုိဆုိလိုပါသည်။ 

 ဥပြာ - ယခုစာေင်းရကာက်ယူချနိ်တွေင်အဋ္ဌြတန်း (Grade 8)တွေင်ပညာ သင် ကား 

ရနသည်ပါက “အလယ်တန်းအဆင့်ေိှသူဦးရေ” တွေင်လည်းရကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) 

တွေင်ပညာ သင် ကားရနပါက (သ့ုိြဟုတ်) ရေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းကကီး 

ရကျာင်းေွေက်)ေိှသည်ဆိုပါက “ြူလတန်း အဆင့်ေိှသူဦးရေ” တွေင်သာေည့်သွေင်းေပါြည်။ 

“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာရေး (ဘက-ရကျာင်း)”ကုိ ဆည်းပူးခဲ့၊ ဆည်းပူးဆမဲဖစ်ပါက 

သက်ဆုိင်ောအတန်းပညာအဆင့်အလိုက်ထည့်သွင်းရပါြည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade4)ရအာငမ်ြင်ဖပီး 

အလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင် ကားမခင်းြေိှပါက “ြူလတန်းအဆင့် ေိှသူဦးရေ”တွေင်သာ 

ေည့်သွေင်းေပါြည်။အရမခခံပညာြူလတန်းပညာကိုသင်ယူဖပီးဆုံးသင့်သည့်အေယွ်ကို ရကျာ်လွေန်ဖပီး 

မဖစ်ရသာ်လည်းစာလုံးဝြတတ်ပါက“စာြတတ်သူဦးရေ”တွေင်သာမဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၂) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာငး်တက်နှုနး် 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကပါငး် 

ြူလတနး် ၁၃ ၆ ၁၉ 

အလယ်တန်း ၃ ၂ ၅ 

အထ ်တန်း ၂ ၃ ၅ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ် ၂ ၄ ၆ 

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယား ိုပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စ ုသြ္မတပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာကရးဝန်က ီးဌာနြှ အသိအြှတ်ပပုထားကသာစာသင်က ျောင်းြျေား၊ 

တ ္ကသုိလ်က ာလိပ်ြျေားတွင် 

ပညာတ ်ကရာ ်ကနသူြျေား ိုသာပဖည့်သွင်းရနပ်ဖစ်ပါသည်။၄င်းအမပင်“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာ

ရေး”ကုိသင်ယူဆည်းပူးရနရသာရကျာင်းသူ/သားြျားကိုအရမခခံပညာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတေ်ားရသ

ာပညာရေးစနစ်/အဆင့်သတ်ြှတခ်ျက်ြျားနှင့်အညီသတြှ်တမ်ဖည့်သွေင်းေန် မဖစ်ပါသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၃) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝန်ရဆာငြ်ှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကက ာငး်အရာ က ျောင်းအဆင့် 

 ။က ျောင်းအဆင့် 
ြူလတနး်ြူလွန်အလယ်တန်း(ခွ)ဲ အလယ်တန်း 
အထ ်တန်း(ခွ)ဲ အထ ်တန်း 

ခ။ရွာြှအ ွာအကဝး (ြုိင်) 

၀ြှ၁ြုိင် 
၁ြုိင်ြ၃ှြုိင် 
၁၅ြုိင်ြှ၂၀ြုိင် 
၂၀ြုိင်အထ ် 
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အကက ာငး်အရာ က ျောင်းအဆင့် 

ဂ။သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်ြှု 
ကပခလျေင်စ ်ဘီး 
ဆိုင် ယ် ား 

ဃ။စာသင်က ျောင်း၏စုစုကပါင်းက ြ်းခင်း 
ဧရိယာ (စတုရန်းကပ)* 

၂၇၀၀’ စတုေန်းရပ 

င။အြိးု၊နံရံ၊အခငး်အရည်အကသွး က ာင်းသင့်ညံ့ 

စ။က ျောင်းသုံးပရိကဘာဂလုံကလာ ်ြှု 
လုံကလာ ်ြှုရှိသည် 
ြလုံကလာ ်ပါ 

ဆ။က ျောင်းအိြ်သာအကပခအကန 
က ာင်းသင့်  
ညံ့ြရိှ 

စျေ။က ျောင်းအာဟာရတို ်က ျွးြှု 
တို ်က ျွးြှုရိှသည်  
တို ်က ျွးြှုြရိှပါ 

ဇ။က ျောင်းဆရာ/ြဦးကရ   ျေား ြ ကပါငး် 

အစိုးရခန့် ၄ ၁ ၅ 

က ျေးရွာခန့်     

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရကျးေွာတွေင်စာသင်ရကျာင်းြေိှပါက (က၊ခ၊ဂ) ကိုသာရမဖဆိုေပါြည်။ 

စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရပါင်း ကြ်းခငး်ဧေိယာ (စတုေန်းရပ = အလျား × အနံ) 

သည်စာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွေင်းေိှ 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦအားလုံး၏စုစုရပါင်းဧေိယာကိုဆိုလိုသည်။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 

(ဆ-၄) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

ဇယား (၃၃) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

က ျောင်းဆရာ/ြရရိှနိုင်ြှု လုံကလာ ် ြလုံကလာ ် 

တပည့် - ဆရာအချေ ို း ၄၀: ၁ကအာ ်၄၀: ၁အထ ်  
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အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

ြူလတနး်ပညာက ျောင်းထွ ်နှုန်း ြရိှနည်း လတ်ြျေား 

ြသန်စွြ်းသူြျေားအတွ ်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရိှြရိှ 

က ျောင်းသုံးစာအုပ်နှင့်စာကရး ိရိယာ လုံကလာ ်ြလုံကလာ ် 

ဆင်းရဲကသာြိသားစုြျေားအတ ွ်က ျောင်းစရတိြ်တတန်ိုင်ြှု ပြင့်အသင့်အတင့် 

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာပစ္စည်းြျေားလ ်လှြ်းြြီှု ြရိှနည်း 

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ က ာင်းသင့် ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကက ာင့်ပျေ ်စီးပခင်း ြရိှနည်းလတ်ြျေား 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……................................................................................................................... 

 

(ဇ)   ကျန်းြာရေးနှင့်အာဟာေ 

(ဇ-၁)    အမဖစြ်ျားရသာရောဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အမဖစြ်ျားရသာရောဂါြျား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝြ်းပျေ ်ဝြ်းကလျှာ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၂ ကသးွလွန်တုပ်က ွး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၃ ငှ ်ဖျေား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၄ အသ ်ရှူ လြ်းကက ာင်း ူးစ ်ကရာဂါ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့် ူးစ ်နုိင်ကသာကရာဂါြျေား ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၆ တဘီီ ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၇ ဆးီချေ ို  ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၈ ကသးွတိုး ပြင့် နိြ့် ြရိှ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပြင့်     နိြ့်               ြရိှ 

၁၀ အာဟာရချေ ို ့တဲ့ြှု ပြင့်      နိြ့်              ြရိှ 

၁၁ အပခား ူးစ ်နိုင်ကသာကရာဂါြျေား ပြင့်      နိြ့်               ြရိှ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး ဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၂)   လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅)  လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

စ

ဉ ်

 ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊ြရိှအြှန်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတ်ကရာဂါ   

၂ ဆုံဆ့ုိ၊က  ်ညှာ၊ကြးခိုင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ   

၃ ပုိလီယိုကရာဂါ   

၄ ကြးခိုင် ( ိုယ်ဝန်ကဆာင် ာလအတင်ွး)   

၅ ဝ ်သ ်ကရာဂါ   

၆ အပခားစုကပါင်း ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှု   

၇ အာဟာရြှတတ်ြ်းယူြှု (အရပ်အပြင့်၊အကလးချေနိ်၊လ ်ကြာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ်   

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၃)  ကျန်းြာရေးအရောက်အပံ့ြျား(ရဆးရံု/ရဆးရပးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေးအရောက်အပံ့နှင့်ဝန်ရဆာငြ်ှုြျား 

 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး (ြုိင်) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 
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 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး (ြုိင်) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

တို ်နယ်ကဆးရုံ 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

မြို့နယ်ကဆးရုံ 

၀ြှ၁ြုိင် 

၁ြုိင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ကဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိြဟတု်) ရွာအနီးအနား 

တင်ွ ကဆးဆိုင်ရိှသည် 

ရွာတွင်(သ့ုိြဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင် ကဆးဆိုင်ြရိှပါ 

ကဆးဆိုင်တွင်ကဆးဝါးြျေား ိုစနစ်

တ ျေသိုကလှာင်ထားသည် 

 

ကဆးဆိုင်တွင်ကဆးဝါးြျေား ိုစနစ်

တ ျေသိုကလှာင်ထားပခငး်ြရိှပါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။........................................................................................................................... 

(စျ)    ရေနင့်ှပတ်ဝန်းကျငသ်န့်ေှင်းရေး 

(စျ-၁)  ရသာက်သံုးရေေေှိြှု 

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်ြှု 
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ရေေေိှနိုင်ြှု 

အသုးံမပု 

ရသာ 

အိြရ်ောငစ်ု 

ရသာက်သံုးရေ 

အေည်အရသွေး စြ်း 

သပ် စစ်ရဆးေားြှု 

(စနစတ်ကျ စြ်းသပ် 

စစ်ရဆး ေားြှု 

ေိှပါက “ေိှ”၊ ြေိှပါက 

“ြေိှ” ) 

ရေ အေည်အရသွေး 

(ရသာက်သံုးရေ အေည် 

အရသွေး 

စြ်းသပ်စစရ်ဆး 

ေားြှုတွေင် “ေိှ” ဟု ရမဖ 

ဆို ေားပါက 

ရမဖဆုိေန်။ “ြေိှ” ဟု 

ရမဖဆုိေား ပါက 

ရမဖေန်ြလို) 

ရသာက်သံုးရေ ေေိှ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံရလာက် ြှု 

အရမခအရန 

(ောသြီရေွး ေပါက ရနွေ၊ 

ြုိးနှင့် ရဆာငး် 

ောသသုီံးြျ ို းလုံးကို 

ရေွးရပးပါေန်) 

ကရတွင်း  ရိှ        ြရိှ 
က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစတိင်ွး/ 

စ ်တပ် 
၄၂ ရိှ        ြရိှ 

က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစတိင်ွး/  

တုံ င် 
၁၉ ရိှ        ြရိှ 

က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

ြုိးကရ 

သုိကလှာင် န်  
 ရိှ        ြရိှ 

က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

ပြစ်/ 

ကချောငး်ကရ 
၁၅ ရိှ        ြရိှ 

က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

ကရ န်  ရိှ        ြရိှ 
က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

စိြ့်စြ်းကရ  ရိှ        ြရိှ 
က ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 ြုိး               
ကဆာင်း        

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပ်စု၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတမပရမြပုံ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။........................................................................................................................... 
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(စျ-၂) သန့်ေှင်းရေးအရမခအရန (အိြ်သာအြျ ို းအစားနှင့်အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်) 

ဇယား (၃၈) အိြသ်ာအြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာအိြ်သာအြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိြ်ကထာင်စု 

သန့်ရင်ှးကသာယင်လုံအိြသ်ာသံုးစွဲြှု 

ကရဆဲွအိြ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိြ်သာ ၆၅ 

ြသန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိြသ်ာသုံးစွဲြှု 

တင်ွး/ဇလားအိြ်သာ  

တင်ွးြရှိအိြ်သာ  

အိြသ်ာြရိှ  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ 

အြျ ို းသြီးအုပ်စု၊ (၃) ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။.......................................................................................................................... 

 

(ည)   ကျား −  ြရေးော 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြရေးော 

စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အြျေ ို းသြီးြျေား

၏ စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွဲတွင်တ ်ကရာ ်
သူ 

ြျေားြြှှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခု ိုကရွး 
ကပးပါရန် 

၁ 
က ျေးရွာစီြံအုပ်ချေုပ်ြှုစနစတ်င်ွအြျေ ို းသြီးြျေားတ ်   
စွာပါဝင်ြှု/ကခါင်းကဆာင်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၂ 
က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားနှင့်အဖဲွ့အစည်းြျေားတွင်အ
ြျေ ို းသြီးြျေားတ ်  စွာပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ြှု 

ရိှ ြရိှ 

၃ 
လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်းက ျေးရွာအတင်ွးရှြိိန်း ကလးြျေား/ 
အြျေ ို းသြီးြျေားအားသံသယပဖစ်ဖွယ်အက ြ်းဖ ်ြှု (သ့ုိ) 
တိုင်က ားြှုြျေား 

ရိှ ြရိှ 

၄ 
အြျေ ို းသြီးကရးရာအက ြ်းဖ ်ြှုြျေားအတွ ်ဥပကေနှင့်တရ
ား ြျှတြှုဆိုင်ရာြျေားအတွ ်လူထု၏အသိအပြင်ရိှြှု 

ရိှ ြရိှ 
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စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွ ်အြျေ ို းသြီးြျေား

၏ စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွဲတွင်တ ်ကရာ ်
သူ 

ြျေားြြှှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခု ိုကရွး 
ကပးပါရန် 

၅ 

အြျေ ို းသြီးြျေားသတင်းအချေ ်အလ ်နှင့်သင်တန်းြျေားလ
 ်လှြ်းြြီှု (ဥပြာ- စို ်ပျေ ို းကရး ဆိုင်ရာတိုးချေဲ့ ပညာကပး 
ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား၊ အိြတ်င်ွးြှုသ ်ကြွး သင်တန်းြျေား၊ 
ကဘးအန္တရာယ်က ိုတင်ပပင်ဆင်ြှုနှင့် 
အသိအပြင်ပြှင့်တင်ပခင်းြျေား) 

ရိှ ြရိှ 

၆ 
အြျေ ို းသြီးြျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 
လ လ်ှြး်ြီြှု 

ရိှ ြရိှ 

၇ 
စို ်ပျေ ို းကရးနှင့်စိ ု်ပျေ ို းကရးြဟုတ်ကသာ ဏ္ဍြျေားတွင်အြ
ျိုးသားနှင့်အြျေ ို းသြီးြျေားအတွ ် တညူီကသာ 
အလုပ်အ ိုင် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ရိှ ြရိှ 

၈ 
အိြက်ထာင်စု (သ့ုိ) က ျေးရွာထ ်က ျော်လွန်၍ 
အြျေ ို းသြီးြျေား၏ ဦးကဆာင်လှုပ်ရှားြှု 

ရိှ ြရိှ 

ေင်းမြစ် (၁) အဖွေဲ့ အစည်းြျားစာေင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း- 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။

 ................................................................................................................. 

(ဋ)     အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအရမခအရန 

(ဋ-၁)  ရကျးေွာ၏လြ်းတည်ေိှြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏လြ်းတည်ေိှြှုအရမခအရန 

လြ်းအြျေ ို း 

အစား 

အြျေ ို း 

အစား 

အရည်အ

ကသးွ 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို

 ်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်ြျေား 

ကက ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ

 ကဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလြ်း 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြုိင် 

အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 



61 
 

လြ်းအြျေ ို း 

အစား 

အြျေ ို း 

အစား 

အရည်အ

ကသးွ 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို

 ်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်ြျေား 

ကက ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ

 ကဖာ်ပပရန် 

ချေဉး် ပ်လြး် 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြုိင် 

အထ ် 

 

ရိှ 

ြရိှ 

ရွာချေင်းဆ ် 

လြ်း 

၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ပတလ်ုံး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

ြရိှ 

 ုန်ထုတ်လြး် 
၁၂၃

၄၅ 

က ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ပတလ်ုံး 

၀−၁ြုိင် 

၁−၅ြုိင် 

၅−၁၀ြိုင် 

၁၀ြုိင် 

အထ ် 

ရိှ 

ြရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။။ရမြသားလြ်း - ၁၊ရကျာက်ခင်းလြ်း - ၂၊ရကျာက်ရချာလြ်း - ၃၊ကွေန်ကေစ်လြ်း - ၄၊ကတ္တောလြ်း 

- ၅ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။……….......................................................................................................... 

. 

(ဋ-၂)   ရကျးေွာ၏တံတားတည်ေိှြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏တံတားတည်ေိှြှုအရမခအရန 
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တတံားအြျေ ို

းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်

) 

အရည် 

အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို ်

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ် 

ြျေားကက ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ  

ကဖာ်ပပရန် 

ဆပ်ိခံတံတာ

း 
 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

 ွန် ရစ ်

တတံား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

သစ်သား 

တတံား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

က ိုးတံတား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ဝါးတတံား 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကရ ပန် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ကရက ျော် 

 က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လြ၁ှနှစ် 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ရိှ 

ြရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

 

 

(ဋ-၃)  ရေရ ကာငး်သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး (အသုးံြမပုပါက အကွောအရဝး (ြုိင်) 
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အကွေက်ရအာက်ေိှ အသံုး ြမပုပါအကွေက်တွေင်မခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင် 

ကရး 
အ ာွအကဝး  (ြုိင်) ယာဉ်အြျေ ို းအစား ရာသီအလို ်သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ပြစ်ကက ာငး် 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အထ ် 

အသုးံြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ပင်လယ် 

ကရကက ာင်း 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အထ ် 

အသုးံြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

အပခား 

(ကချောင်း၊ကပြာင်း၊ 

အင်း၊အုိင်) 

၀ြှ၁၀ြုိင် 

၁၁ြှ၂၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အထ ် 

အသုးံြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတလ်ုံး 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သြ္ဘာန်၊၂ - စ ်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................. 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ရဆာငရ်ေးယာဉ်ြျားနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျေ ို း

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ ်

ကလှ 

စ ်

ဘီး 

ကြာ် 

ကတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် ယ် 

ကထာ ်

လာဂျေ ီ
 ား ပြင်းလှည်း 

နွားလှည်

း 

အကရ 

အတွ ် 
  ၁၂ ၂၁  ၆   

 

ေင်းမြစ်…အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဌ)  လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှု 

ဇယား (၄၄) လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှုအရမခအရန 

ရင်းပြစ် အိြက်ထာင်စု 

အြျေ ို းသြီး 

ဦးကဆာင်သည့်

အိြက်ထာင်စု 

ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

ြဟာဓာတ်အားလိုင်း  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၁၉  
က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စစ်  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ကလစွြ်းအင်  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

ဇဝီကလာင်စာ  
 က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

အြျေ ို းအြည်ခွဲပခားကဖာ်ပပ 

ပခင်းြပပုနိုင်ကသာလျှပ်စစ် 

ဓာတအ်ားကပးစနစ် 

 

 
က ာင်းသင့်ညံ့ 

ြကပဖဆို 
ရိှြရိှ 

လျှပ်စစ်ြီးအသံုးြပပု 

နိုင်ကသာ 
 

 
  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောငစ်ုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………............................................................................................................ 

 

(ဍ)  ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ဆုိင်ောနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာအရမခအရန 
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စဉ် ဖုန်း ကရေယီို တဗီွီ မဂိုလ်တစုကလာငး် 
အင်တာန ်လ ်လှြ်း 

ြီ သည့်အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် ၅၆ ၅ ၁၀ ၆ ၅၆ 

ေင်းမြစ်… အိြ်ရောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။

 ….............................................................................................................. 

 

 

(ဎ)  ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယြ်ျေားအနားယူအပန်းကပဖရန်ကနရာြျေားကပျောပဲွ်ရွှေင်ပွဲြျေား 

ရိှပခင်း 
ရိှြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

လူြှုကရးလုပင်န်းြျေားတွင်ပါဝင်ြှု က ာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုပါ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းြျေားတင်ွပါဝင်ြှု က ာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုပါ 

အား စားနှင့် ာယကလ့ ျေင့်ခန်းြျေားပပုလုပ်ရန်ကနရာနှင့် 

အကထာ ်အ ူပပုပစ္စည်းြျေားရှိပခင်း 
က ာင်း သင့် ညံ့ ြကပဖဆိုပါ 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုပင်န်းြျေားတွင်ပါဝင်ြှု က ာင်း သင့်ညံ့ ြကပဖဆိုပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံြျေားနှင့်ယဉ်က ျေးြှုအကြွအနှစ်ြျေား 

ထိန်းသြ်ိး ကစာင့်ကရှာ ်ပခင်းတွင်ပါဝင်ြှု 
ြရိှ နည်း ြျေား 

စိတ်ဝင်စားရာြျေား ိုြိြိ ိုယ်တိုင်ကလ့လာသင်ယူနိုင် 

ြည့်ကနရာြျေား၊လူငယ်ရိပ်သာြျေား၊စာက ည့်တုိ ်ြျေားစသည်

တို့တွင် ဝင်ကရာ ်ကလ့လာသင်ယူနိုင်ပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လူငယအ်ုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။ ။

 .................................................................................................................. 

 

(ဏ)  ရကျးေွာတည်ဖငိြ်ရေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေးအရမခအရန 

(ဏ-၁) လုံခခုံရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားအားလက်လှြ်းြီြှု 
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ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်ြှုအရောက်အကူြျားအားလကလ်ှြး်ြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  ျေား ြ 

တယလ်ီဖနု်းလိုငး်၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတိုင်ြ

ျား၊ကက းနန်းလုိင်း၊အင်တာန ်လိုင်း၊ရု

ပ်ပြင် သံက ားလိုင်း၊ ကရေယီိုလိုင်း စကသာ 

ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ် 

အလ ်ပဖန့်ကဝပခင်း ဆိုင်ရာအကထာ ် 

အ ပူပုအကဆာ ်အဦြျေား ရိှပခင်းနှင့် 

လ လ်ှြး်ြီပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

အာြခံလုပင်န်းြျေား၏ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ိုရ

ရိှ နိုင်ပခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျှာ့ချေကရးအစီအစဉ် 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ဆိုင် လုန်း (သ့ုိ) အကရးကပါ်အကပခအကန 

အ ာအ ွယ်ြျေားနှင့်လ လ်ှြး်ြီပခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ြှုခင်းြျေား ာ ွယ်တားဆးီကလျော့ချေကရး 

အတွ ်ရဲဘ ်ဆုိင်ရာြျေားြဝှန်ကဆာင်ြှု 

ကပးပခင်း 

ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ြီးကဘးအန္တရာယ် ာ ွယ်ပခငး်ဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားနှင့်လ ်လှြ်းြပီခင်း 
ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ ရိှ ြရိှ ြကပဖဆိုပါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖ။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။......................................................................................................................... 

 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှုအရမခအရန 

ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှုအကပခအက

ေ 

လူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု 
ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲ

ြှု 
အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြ်ရသည်

 သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည်

 သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည် 

သာြန် 

ြရိှ 

စိုးရိြ်ရသည်

 သာြန် 

ြရိှ 
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ေင်းမြစ်… ဦးတည်အုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွ့ေ ေိှချက်။

 ။………….......................................................................................................... 

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

......................................
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ကနာ ်ဆ ်တွ ဲ(၃)  

အုန်းပင်စုက ျေးရွာ၏ က ျေးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရးဗျေ ဟာ တည်ကဆာ ်ြှု အကပခပပဇယား 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရနန်ည်းလြ်း အဆုိပပုစီြခံျေ ် 

 ဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ်ြးီ၊ ဆ ်သွယ်ကရးစသည့် အကပခခံ အကဆာ ်အဦြျေား 

၁။  ေွာတွေင်း လြ်းြကကီးနှင့် 

ေွာတွေင်းလြ်းြျား 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်း 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 လျှေပ်စစ်ြးီြေေှိရသး 

မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရမြသားလြး်ြကကီး မဖစ်ရသာ 

ရ ကာင့် ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် 

လြ်းရေရကျာ်၍ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ြိးုောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း၊ ရနွေောသီတွေင် ဖုနေ်ူမခင်း။ 

 ြဟာဓါတ်အားလိုင်းနင့်ှ 

နီးကပ်ရနရသာ်လညး် 

လျှေပ်စစ်ြးီြသွေယ်တန်းနိုင်ရသး 

မခင်း။ 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကုိယေ်ူ 

ကုိယေ်စနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပင်ဆင် ကမခင်း။  

 စုရပါငး်လုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ရငွေသား အနည်းငယ် စုရပါငး် 

ပါဝင်နိုင်မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရငွေရ ကး အင်အားမပည့် စိုက် 

ေုတ်နိုင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိင်ု 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြကိံန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစးီဌာနြျားသ့ုိ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စညး် 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစးီဌာနတို့နှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 က ျေးရာွဆပ်က ာ်ြတီီဖဲွ့စညး် 

မပီး လျှပ်စစ်ဓာတ်အား ပဖန့်ပဖူး 

ကရးလုပင်န်းနှင့် ချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 က ျေးရာွဆပ်က ာ်ြတီီဖဲွ့စညး် 

မပီး မြို့နယ်က ျေးလ ်ဦးစီး 

ဌာနနှင့် ချေတိ်ဆ ် ကဆာင်ရ ်ွ 

၁။ ပို့ကဆာင်ကရး အကပခခံ အ 

ကဆာ ်အဦြျေား တိးုတ ် 

လာကစကရး။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစ်ြးီ 

သွေယ်တန်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်းရကျာက်ရချာ 

လြ်းခင်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်းအား 

ရကျာက်ရချာခင်းမခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရနန်ည်းလြ်း အဆုိပပုစီြခံျေ ် 

  

 

 

ပခင်း။ 

 

 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရနန်ည်းလြ်း အဆုိပပုစီြခံျေ ် 

 ဏ္ဍ -  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး။ 

၂။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ဆီး 

ချ ို  ရောဂါြျားမဖစ်ပွေားသူ 

အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး အသိ 

အတိင်ုး လိုက်နာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေှိရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြေှိရသးမခင်း။ 

 

 ရကျာင်းကုန်းဖြို့သ့ုိ 

ကားလြ်း ရကာင်းြွေနမ်ခင်း။ 

 

 ရကျးေွာ၌ ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် ဦးရဆာင်ရမဖေှင်း 

ြည့် အဖွေဲ့ အစညး်ြေှိမခင်း။ 

 ရငွေရ ကးပါဝင်နိုင်ြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 ပေဟတိအဖွေဲ့ ြျားနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

၂။  က ျေးရာွ၏  ျေန်းြာ 

ကရး ဏ္ဍ တိးုတ ်လာ 

ကစရန် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး ရဆးရပးခန်း 

တညရ်ဆာက်မခင်း။  

 ဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်က ျေးြှု 

၃။  လူငယ်ြျေား ဗဟုသုတ 

ကလ့လာြှုအားနည်းပခင်း 

 အြျ ို းသြီးြျား အခွေင့် 

အလြ်းြျားဆိုင်ော 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာစာ ကည့်တိုက် 

ြေှိရသးမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ တေားဥပရေ 

ဆိုင်ော အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား စည်းလုံး လုပ် 

ရဆာင်ြှုေှိမခင်း။  

 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား 

တက်ကကစွော ပါဝင် ကမခင်း။ 

 

 

 ရန့စားကျပန်းြျားရသာ 

ရ ကာင့် အချနိ်ြရပးနိုင်မခင်း။ 

 

 လူငယ်အဖွေဲ့  ဖွေဲ့ စည်း၍ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးတွေင် တတပ်တအား 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  

 အြျ ို းသြီးြျားအား တေား 

ဥပရေဆိုင်ော အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား ရဆာင်ေွက် 

ရပးမခင်း။ 

၃။ က ျေးရာွ၏ လူငယ်ြျေား 

ဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်လာကစကရး 

 ရကျးေွာ စာ ကည့်တိုက် 

တညရ်ဆာက်မခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပပဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရနန်ည်းလြ်း အဆုိပပုစီြခံျေ ် 

 ကရလးဘဝြှစ၍ စာဖတ်မခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးရစေန်နှင့် သုတ/ေသ 

စာရပချစ်တတ်ရအာင် ရဆာင် 

ေွက်မခင်း။ 
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ကနာ ်ဆ ်တွ ဲ(၄) 

ဦးစားကပးစီြံချေ ် အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြံချေ ် အကက ာင်းအရာ (၁) 

က ျေးရွာ                                       - အုန်းပင်စု 

က ျေးရွာအုပ်စု                               - ရေတာကကီး 

မြို့နယ်                                         - ရကျာင်းကုန်း 

တုိင်းကေသက ီး / ပပည်နယ်         - ဧောဝတီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် - ရကျးေွာတွေင်း ကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းမခင်း (၁၄၃၈’)။ 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပခအကန 

 ယခုလက်ေိှလြ်းြှာ ရမြသားလြ်းမဖစ်ဖပီး ြုိးကကီးသည့် အခါတွေင် လြ်းရပါ်ရေရကျာ်ကာ ဗွေက်အုိင်ြျား မဖစ်ရပါ်၍ 

သွေားလာေ ခက်ခဲရစပါသည်။ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား အရနမဖင့် လြ်းတွေင် ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား မဖစ်ရနရသာရ ကာင့် ရကျာင်းသွေား ရကျာင်းမပန် 

အခက်အခဲြျား ေိှပါသည်။ 

 ေ့ုိအမပင် ြုိးတွေင်းကာလ လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲရသာရ ကာင့်  ကျန်းြာရေးဆုိင်ော အရေးရပါ်   အ

ရမခအရန မဖစ်ရပါ်လာပါက အသက်အန္တောယ် ေိခုိက်နုိင်ပါသည်။ 

 သံဃာရတာ်ြျား ဆွေြ်းခံကကချန်ိတွေင် လြ်းအရမခအရန ဆုိးဝါးစွော ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား မဖစ်ရပါ်ရနရသာ ရ ကာင့် 

ဆွေြ်းခံကကောတွေင်လည်း အခက်အခဲြျား မဖစ်ရပါ်ရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ် (လ ်ရိှအကပခအကနအား ပုိက ာင်းကအာင် ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 ြုိးတွေင်းကာလ ြုိးကကီးသည့်အခါြျားတွေင် လြ်းရပါ်ရေရကျာ်ြှုြျား ကင်းရဝးရစေန်နှင့် ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား ြေိှရစေန်၊ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား ပညာသင်ယူြှုတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပရစေန်၊ 

 ကျန်းြာရေး အရေးရပါ် အရမခအရနြျားတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပ၍ အသက်အန္တောယ် ကင်းရဝးရစေန်၊ 

 သံဃာရတာ်ြျား ဆွေြ်းခံကကောတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပရစရေန်။ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းဖပီးရနာက် ရေရကျာ်ြှုြျား ကင်းရဝးဖပီး ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား ြေိှသမဖင့် သွေားလာြှု ပုိြုိ 

အဆင်ရမပ လွေယ်ကူလာြည်။ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား ပညာသင်ယူြှုတွေင် သွေားလာရေး အခက်အခဲြျား ြေိှသမဖင့် ရကျာင်းပျက်နှုန်း 

နည်းလာဖပီး ပညာတတ်ရမြာက်သူဦးရေ ြျားလာြည်။ 

 ကျန်းြာရေး အရေးရပါ် အရမခအရနတွေင်လည်း လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး အဆင်ရမပရသာရ ကာင့် ဖြို့ရဆးရံု၊ 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေ ဲ စသည့်ရနောြျားသ့ုိ အချန်ိြီ ပ့ုိရပးနုိင်ဖပီး ြရတာ်တဆ ရသဆံုးြှု 
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ရလျာ့ကျလာပါလိြ့်ြည်။ 

 သံဃာရတာ်ြျားအတွေက်လည်း လြ်းအရမခအရနရကာင်းြွေန်ြှုရ ကာင့် စိတ်ချြ်းသာစွောမဖင့် ဆွေြ်းခံကကနုိင်ြည်။ 

 ေ့ုိအမပင် ရနွေောသီ ြီးရဘးအန္တောယ် မဖစ်ရပါ်လာပါက လြ်းရကာင်းရနရသာရ ကာင့် အချန်ိြီ တားဆီးနုိင်ပါြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

 ရကျးေွာတွေင်း ကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းမခင်း၂(၆၅၃'×၂'-၆''×၆'') 

 

စီြံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၅,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝနယူ်အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစည်း (ြျေား) 

 အုနး်ပင်စရုကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖို းရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ဖြို့နယ်လျှေပ်စစ်ဓါတ်အားမဖန့်မဖူးရေးလုပ်ငန်း 

(၂) စီြံချေ ်စတငြ်ည့် အချေနိ် ခန့်ြနှ်း - ၂၀၂၅  ခုနှစ်၊ ဇူလုိင်လ 

(၃) စီြံချေ ်မပးီစီးြည့်အချေနိ် - ၂၀၂၅ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ ရကျးေွာလံုးကျွတ် အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ပွေင့်လင်းစွော 

တုိင်ပင်ရဆွေးရနွေးပါြည်။ 

 ရကျးေွာြှ ဆင်းေဲချြး်သာအဆင့်အလိုက် အချ ို းကျခွေဲရဝ၍ ေန်ပံုရငွေေေှိရအာင် ရဆာင်ေွက်ပါြည်။ 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၆၇ ၇၃ ၂၁၉ ၉ ၁၃ ၃၁ ၁၂ ၆၅ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၆၇ ၇၃ ၂၁၉ ၉ ၁၃ ၃၁ ၁၂ ၆၅ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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(၅) လပုင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိြး်ကရးတို့အတွ ် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ အစ ီ

အစဉ်ြျေား 

 လပုင်န်းြျား ရကာင်းြွေန်စွော အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်နိုင်ရေးအတွေက် လပုင်န်းအဆင့်အလိုက် 

ရကျးေွာလူေုအား အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်ပါြည်။ 

 လပုင်န်းြျား အရကာင်အေည်ရဖာ်ဖပီးပါကလည်း လပုင်န်းဖပီးဆုံးြှု အလွေဲအရမပာင်း လပုရ်ဆာင်မခင်း နှင့် 

ဖွေင့်လှစ်ပွေဲ လပုရ်ဆာင်ပါြည်။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ လပု်ငန်းလည်ပတ်ရေး၊ မပုမပင်ေိန်းသိြ်း ရေးတို့အတွေက် ရကျးေွာသူ၊ ရကျးေွာသား 

ြျားြှ ရဆာင်ေွက်ေန် အစီအစဉ်မပုလုပ်ေားပါသည်။ 

 

 

 

 

 


