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 ွာတ  ွာ 

မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား           ၅ 

အုပ်ပ ုကက ားရ ာသယ ဇာတပပကပမပ ု၊ တိုက်ကက ားမမိ ြို့နယ်      ၇ 

အပ ုငျ်ေး( ) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟွာနငှ့်် အစ အစဉ်      ၈ 

(၁) နဒိါနာ်း- ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားရညရ် ယ်ခ က်နငှ့်် လွှမ်ားပခ  သက်ကရာက်မှု    ၈ 

(က)  ရညရ် ယ်ခ က်နငှ့်က် ိ ားက ကာငာ်းကဖာ်ပပခ က ်

(ခ)  စ မ ကိနာ်း၏ လွှမ်ားပခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ပထဝ ဝင ်အကနအထာားနငှ့်် သဘာဝအရငာ်းအပမစ်မ ာား    ၁၀ 

(က) တညက်နရာ၊ ရာသ ဥတုနငှ့်် ကပမမ က်နာှသ ငပ်ပင ်အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရငာ်းအပမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရား အကပခအကန      ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိုငရ်ာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားပ ာားကရားအကပခအကန - ဝငက်င ၊ ပုိငဆ်ိုငမ်ှုနငှ့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆငာ်းရဲန မ်ားပါားမှုနငှ့်် ထခိိုကန်စ်နာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က နာ်းမာကရားနငှ့်် အာဟာရ 

(င)   ပညာကရားနငှ့််ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

(စ)  က ာား-မ ကရားရာကိစစဆိုငရ်ာ     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှိ ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်မှု အကပခအကန     ၁၃ 

(က)  ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဆိုငရ်ာ စ မ အုပ်ခ  ပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သ ားနှ ၊ သာားငါား ထတု်လုပ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတက်သာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာား 

(ဃ)  ပတ်ဝနာ်းက ငန်ငှ့်် သဘာဝအရငာ်းအပမစ်မ ာားဆိုငရ်ာစ မ ခန် ့်ခ ဲမှု 

(င)  ဘဏန်ငှ့််ကင က ကားဆိုငရ်ာ ဝနက်ဆာငမ်ှု 

(စ)  ပညာကရား၊ က နာ်းမာကရား၊ ကရနငှ့််ပတ်ဝနာ်းက ငသ်န် ့်ရငှာ်းကရား 

(ဆ) လူငယ်နငှ့်် ယဉ်ကက ားမှု 

(ဇ)   အကပခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမ်ားမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှပ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

 သတငာ်းနငှ့််ဆက်သ ယ်ကရား 
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(စ ) တညမ်ငမ်ိကအားခ မ်ားမှုနငှ့်် ပပညသ်ူ ့်လ ုပခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်မှုကို အကထာက်အပ ့်ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာငာ်းမ ာား၊  

 အဟန် ့်အတာားမ ာားနငှ့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စနိက်ခေါ်မှုမ ာား     ၁၇ 

(က) ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်မှုကို အကထာက်အပ ့်ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာငာ်းမ ာား 

(ခ)  အဟန် ့်အတာားမ ာားနငှ့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိနက်ခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ပနာ်းတိငုန်ငှ့်် ဗ ြူဟာ       ၁၉ 

(၇)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကနိာ်းမ ာား အကကာငအ်ထညက်ဖာ်ရာတ င ် မမိ ြို့နယ်နငှ့်် အထက်အဆင့််မှ 

ကူည ကပဖရှငာ်းကပားရမည့်် ကစိစမ ာား        ၂၀ 

(၈)  ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားနငှ့််င့်် အကကာငအ်ထညက်ဖာ်ကဆာငရ် က်မည့်် အခ နိက်ာလ  ၂၂ 

(က)  နစှ်ပတ်လည ်ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နငှ့်် ရငာ်းနှ ားပမ ပ်နှ မှုကိအုကပခခ ၍ စ မ ခ က်အုပ်စုသတ်မှတ်ပခငာ်း 

(ဂ) ဦားစာားကပား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာငအ်ထညက်ဖာ်မည့်် အခ ိနက်ာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နငှ့်် ကင က ကားဆိုငရ်ာ အစ အစဉ်       ၂၇ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာား အကကာငအ်ထညက်ဖာ်မည့်် နညာ်းလမ်ားနငှ့််အစ အစဉ်မ ာား ၂၉ 

(က)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့၏ အခနာ်းကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား မိတဖ်က် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား 

(ဂ) ကနထ်ရိုကန်ငှ့်် ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားသည့်် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားလညပ်တရ်န ်နငှ့်် ပပ ပပငထ်နိာ်းသမိ်ားရန ် 

အတ က် အဖ ဲြို့အစညာ်းဆိုငရ်ာနငှ့်် ကင က ကားဆိုငရ်ာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိနာ်း ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပခငာ်းနငှ့််အကဲပဖတသ် ာုးသပ်ပခငာ်း     ၃၀ 

(က)  ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပခငာ်း 

(ခ)  နစှ်ပတ်လည ်ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်း ကဆာငရ် က်မပ ားစ ားမှု အကဲပဖတ်ပခငာ်း 

(ဂ)  နညာ်းပညာဆိုငရ်ာ အကူအည  

ကနွာ ဆ် တ် ွဲ 

ကနွာ ဆ် တ် ွဲ (၁) စ     န်ျေး ဇယွာျေး  ွာျေး       ၃၀ 

(၁) လူမှုစ ားပ ာားကရား အကပခအကန     
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ဇယာား  ၁လူဦားကရနငှ့်် လူဦားကရဆိုငရ်ာ အခ က်အလက်မ ာား      

ဇယာား  ၂  လုပ်သာား အငအ်ာားနငှ့်် ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်း အမ ိ ားအစာား 

ဇယာား ၃   လုပ်ငနာ်းနငှ့်် က ာား၊ မအလိကု် အနညာ်းဆ ုားနငှ့်် အမ ာားဆ ုား လုပ်အာားခနှုနာ်းထာား  

ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိကု်ပ ိ ားကပမပုိငဆ်ိုငမ်ှု        

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ  နငှ့်် အပခာားသဘာဝရငာ်းပမစ်မ ာား      

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့််အကပခအကန        

ဇယာား ၇ ကခ ားငာှားပခငာ်းမရှိဘ ဲတစ်ကန ့်လျှင ်အနညာ်းဆ ုား နစှ်နပ်စာားနိငုသ်ည့်် အမိ်ကထာငစ်ုမ ာား  

ဇယာား ၈ ကူည  ကစာင့််ကရာှက်မှုအထာူးလိုအပ်ကသာ အုပ်စုမ ာား၏ထခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအကန  

ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏ထခိိကု်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကပခအကန     

ဇယာား ၁၀ ထခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိငုသ်ည့််အုပ်စု  

      

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှိ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အကပခအကန 

ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတ ငာ်းရှိ လူထအုကပခပပ  အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား      

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကဆာငရ် က်ကနကသာ ပပငပ်အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား    

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိကု်ပ ိ ားကပမပုိငဆ်ိုငမ်ှု၊ကပမယာပုိငဆ်ိုငသ်ည့်် အမိ်ကထာငစ် ု   

ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရရငာ်းပမစ်နငှ့်် ကရသ ငာ်းဧရိယာ      

ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနငှ့်် အထ က်နှုနာ်း        

ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိုက်ပ ိ ားကရားသ ာုးကိရိယာမ ာား ပုိငဆ်ိုငမ်ှု     

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထတု်လုပ်မှု တိုားကစရနအ်တ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထတု်လုပ်မှုအတ က် ပပဿနာနငှ့်် စိနက်ခေါ်မှုမ ာား     

ဇယာား ၁၉ ကမ ားပမြူကရားနငှ့််ငါားလုပ်ငနာ်းကဆာငရ် က်မှုအကပခအကန     

ဇယာား ၂၀ ကမ ားပမြူကရားကဏ္ဍ ထတု်လပ်ုမှုတိုားတက်ကစရနအ်တ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား   

ဇယာား ၂၁ ကမ ားပမြူကရားနငှ့်် သာားငါားထတု်လုပ်မှုအတ က် ပပဿနာနငှ့််စိနက်ခေါ်မှုမ ာား   

ဇယာား ၂၂ စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရား မဟတု်ကသာ အသက်ကမ ားလုပ်ငနာ်းမ ာား     

ဇယာား ၂၃ စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတက်သာ စ ားပ ာားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ား၊ 

ပပဿနာနငှ့််အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၂၄ ကရွှြို့ကပပာငာ်းသ ာားလာမှု ပဖစက်ပေါ်လာပ ု၊ ပ ုစ နငှ့်် အခ ိနက်ာလ 

ဇယာား ၂၅ ကရွှြို့ကပပာငာ်းသ ာားလာရပခငာ်း၏ အဓိက အက ကာငာ်းရငာ်း 

ဇယာား ၂၆ ကရွှြို့ကပပာငာ်းလုပ်ကိုငသ်မူ ာားမှ ပပနပုိ် ့်ကင   
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ဇယာား ၂၇ ကုနစ်ညန်ငှ့်် ဝနက်ဆာငမ်ှု၊ ကစ ားက က်လကလ်ှမ်ားမ မှု အကပခအကန    

ဇယာား ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနငှ့်် ဘဏလ်ုပ်ငနာ်း       

ဇယာား ၂၉ သဘာဝပတ်ဝနာ်းက ငန်ငှ့်် သဘာဝရငာ်းပမစ ်စ မ ခန် ့်ခ ဲမှုအတ က်  လက်ရှိ အကလ့်အက င့်် နငှ့်် 

အခက်အခဲမ ာား        

ဇယာား ၃၀ မူလတနာ်း၊ အလယ်တနာ်း၊ အထက်တနာ်းနငှ့်် တကကသိလု်အဆင့်် စာတတ်ကပမာကမ်ှုနှုန ်

ဇယာား ၃၁ ကက ာငာ်းတက်နှုနာ်း         

ဇယာား ၃၂ စာသငက်က ာငာ်းကဆာင ်အကပခအကနနငှ့်် ဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား     

ဇယာား ၃၃ ပညာကရား အခက်အခနဲငှ့်် ပပဿနာမ ာား       

ဇယာား ၃၄ အပဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

ဇယာား ၃၅ လ နခ်ဲ့်ကသာ ၁၂ လ အတ ငာ်း ကာက ယ်ကဆား ထိာုးနှ မှု    

ဇယာား ၃၆ က နာ်းမာကရား အကထာက်အပ ့်နငှ့်် ဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား      

ဇယာား ၃၇ ကသာက်သ ာုးကရ ရရှိနိငုမ်ှု         

ဇယာား ၃၈ အမိ်သာ အမ ိ ားအစာား 

ဇယာား ၃၉ က ာား-မ ကရားရာကိစစရပ်ဆိငုရ်ာ        

ဇယာား  ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတညရ်ှိမှုအကပခအကန      

ဇယာား ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတညရ်ှမိှုအကပခအကန 

ဇယာား  ၄၂ ကရက ကာငာ်း သယ်ယူပုိ ့်ကဆာငက်ရား        

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူပုိ ့်ကဆာငက်ရားယာဉ်မ ာား        

ဇယာား ၄၄ လျှပ်စစ်မ ားရရှိမှု အကပခအကန        

ဇယာား ၄၅ ဆက်သ ယ်ကရားနငှ့်် သတငာ်းအခ က်အလကန်ညာ်းပညာ အကပခအကန   

ဇယာား  ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနငှ့််လူငယ်ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအကပခအကန      

ဇယာား ၄၇ ကဘားကငာ်းလ ုပခ  ကရား၊ ဝနက်ဆာငမ်ှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု   

ဇယာား  ၄၈ မှုခငာ်းပဖစ်ပ ာားမှု အကပခအကန  

      

ကနွာ ဆ် တ် ွဲ (၂) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးတ ျုေးတ က်ရျေး   ု အက ွာ အ်ပ ့်ပဖစက်စ ည့်် အကပခအကနက ွာငျ်ေး 

  ွာျေး၊ အဟန် ့်အတွာျေးနငှ့််ရငဆ် ငုက်  ွာ်လ ွာျေးရ ည့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး     ၆၇ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားကို အကထာက်အပ ့်ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာငာ်းမ ာ  

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားအတ က် အဟန် ့်အတာားနငှ့််ရငဆ်ိုငက်က ာ်လွှာားရမည့်် စနိက်ခေါ်မှုမ ာား 
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ကနွာ ဆ် တ် ွဲ (၃)က  ျေးရ ွာ ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေး  င်ျေးဆ ် (ပပဿနွာဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေး ှ ကပဖရှင်ျေးနည်ျေးအ  ) 

 ၇၀ 

 

  ျုေး ွာျေးစွာရငျ်ေး           ၇၅ 
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စ ွာျေးခ  ျေး 

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၁၆/၁၇ ဘဏ္ဍာကရားနစှ်မှ ၂၀၂၀/၂၁ ခုနစှ် အထ ိ

(၅)နစှ် ကာ အကကာငအ်ထညက်ဖာ်ကဆာငရ် က်မည့်် ကျွန်ပ်ုတို ့် ကက ားရ ာ၏ ပထမဦားဆ ုားကသာ 

လူအမ ာားပါဝင ် ကရားဆ ထဲာားသည့်် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က် ပဖစ်ပါသည။် ကနဦားအကနပဖင့်် 

စ မ ခ က်ပဖစ်ကပမာက်ကရားအတ က် လိုအပ်ကသာ နညာ်းပညာမ ာား ပ ့်ပုိားကပားကသာ စိုက်ပ ိ ားကရား၊ 

ကမ ားပမြူကရားနငှ့််ဆညက်ပမာငာ်းဝနက်က ားဌာန၊ ကက ားလကက်ဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရား ဦားစ ားဌာနအာား အထာူးပင ်

ကက ားဇူားတငရ်ှိပါသည။် အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက်မ ာားနငှ့်် အ က ဉာဏမ် ာားကို တက်တက်ကကကက 

ပ ့်ပုိားကပားကသာ ကက ားရ ာအပ်ုစုအုပ်ခ  ပ်ကရားမ ားနငှ့်် သက်ဆိုငရ်ာ ဝနထ်မ်ားမ ာား ကိုလညာ်း ကက ားဇူားတင ်

ရှိပါသည။် 

  ကျွန်ပ်ုတို ့်ကက ားရ ာတ င ် ကျွန်ပ်ုတို ့်ကိုယ်တိုငရ်ပ်ရ ာလုပ်ငနာ်းမ ာားကို စ စဉ်ခ မတှ် ကဆာငရ် က ်

ခဲ့် ကကသာ်လညာ်း လူထအုမ ာား စနစ်တက ပာူးကပါငာ်းပါဝငက်ဆာငရ် က်သည့််နညာ်းလမ်ားမ ာား နငှ့်် 

လုပ်ထ ာုးလုပ်နညာ်းမ ာားကိ ု မသခိဲ့် ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင ် စနစတ်က  ပူားကပါငာ်းကဆာငရ် ကန်ညာ်း 

ကိုအသ ာုးပပ ၍ ကျွန်ပ်ုတို ့်အခ ငာ်းခ ငာ်းတိငုပ်ငက်ဆ ားကန ားည နိှုငိာ်း အကပဖရာှ ကရာတ င ် ကညူ ပ ့်ပုိားကပားသည့်် 

အစ အစဉ်ကရားဆ ကဲရားကျွမ်ားက ငသ်အူဖ ဲြို့တစ်ဖ ဲြို့ကို မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ား ဌာနမ ှ

စ စဉ်ကဆာငရ် က်ကပားပါသည။် ဤလုပ်ငနာ်းစဉ်က ကာင့်် ကျွန်ပ်ုတို ့်သည ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆ ရဲာတ င ် ကိနာ်းဂဏနာ်းနငှ့်် သတငာ်းအခ က်အလကတ်ို ့်၏ အကရားပါမှုကို သရိှိရ ုသာမက 

ကက ားရ ာအုပ်စု အုပ်ခ  ပ်ကရားမ ားရ ုား ကဲ့်သို ့်ကသာ ကိနာ်းဂဏနာ်းအခ က်အလက်ရရှိနိငုက်သာ ကနရာမ ာား 

မှလညာ်း ကကာက်ယူရရှိခဲ့်ပါသည။် ထို ့်ပပငထ်ပ်မ လိအုပ်ကသာ ကိနာ်းဂဏနာ်း ၊ အခ က်အလက်မ ာားနငှ့်် 

နညာ်းပညာပ ့်ပုိားမှုတို ့်ကို မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုငရ်ာမ ာားမှ ရယူရနလ်ိုအပ်က ကာငာ်းကိုလညာ်း ကကာငာ်းစ ာ 

သရိှိခဲ့်ပါ သည။်  

  ယခုကရားဆ ထဲာားကသာအစ အစဉ်ကိုထပ်မ ရရှိသည့််ကနိာ်းဂဏနာ်းအခ က်အလက်မ ာား ထပ်ပဖည့်် 

ကပားပခငာ်းပဖင့်် ပုိမိုကကာငာ်းလာမညမ်ှာကသခ ာပါသည။် ဤလုပ်ငနာ်းသည ် ဆက်လက်လုပ်ကဆာငရ်မည့်် 

လုပ်ငနာ်းပဖစ်မပ ား လုပ်ငနာ်းကဆာငရ် က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန် ့်အကရာကတ် င ် လုပ်ငနာ်းတိုားတက်မှု၊ ကပေါ်ကပါက ်

လာသည့်် အခက်အခဲမ ာားနငှ့်် ဦားစာားကပား ကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနငှ့်် လုပ်ငနာ်းအစ အစဉ်မ ာားကို မူကဘာင ်အတ ငာ်း 

ပပ ပပငက်ပပာငာ်းလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လုပ် ကဆာငသ် ာားရပါမည။်  
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  ဤဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င ် ကဖာ်ပပပါရှိကသာ ဦားစာားကပားလုပ်ငနာ်းမ ာား စုစညာ်းကဆာငရ် က ်

နိငုရ်နအ်တ က် ကက ားရ ာအုပ်စုအုပ်ခ  ပ်ကရားမ ား၊ ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတို ့်၏ 

ဆက်လက်ပ ့်ပုိားမှုမ ာားရရှနိိငုမ်ညဟ်ု ကျွန်ပ်ုတို ့် ကမျှာ်လင့််ပါသည။် ဆက်လက်၍ ကနာငတ် ငလ်ညာ်း 

ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဆိုငရ်ာ အာားထတု်မှု အကပခအကနမ ာားကို ဆနာ်းစစ်သ ာုးသပ်ရနန်ငှ့်် အကဲပဖတရ်န ်

အတ က် ပ ့်ပုိားကူည မှုမ ာား ရရှိနိငုမ်ညပ်ဖစ်ပါက ကာငာ်း ယ ု ကညပ်ါသည။်  

  ဤအစ အစဉ်တ ငအ်ပုိငာ်း (၂) ပုိငာ်းပါရှိပါသည။် အပုိငာ်း(က)တ င ် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနငှ့်် 

လုပ်ငနာ်းအစ အစဉ်တို ့်ပါဝငပ်ါသည။် အကကာငအ်ထညက်ဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကပားလုပ်ငနာ်း 

အစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က်နငှ့််ကင က ကားဆိုငရ်ာရရှိနိငုမ်ည့်် လမ်ားက ကာငာ်းနငှ့်် လုပ်ငနာ်းကဆာငရ် က်မှု 

အဆင့််ဆင့််တို ့်ကို အဓိကကဖာ်ပပထာားပါသည။် အပုိငာ်း (ခ) သည ် စ မ ကိနာ်းဆိုငရ်ာ အခ က်အလက၊် 

အက ကာငာ်းအရာမ ာားပဖစ်မပ ား အဆိုပပ စ မ ကိနာ်း လုပ်ငနာ်းမ ာား၏အကသားစတိ် အခ က်အလက်မ ာား 

ပါဝငပ်ါသည။်  

 

 

ကအာက်တိုဘာ၊ ၂၀၁၇ 

                              ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ 

            အုပ်ပ ုကက ားရ ာ 

         တိုက်ကက ားမမိ ြို့နယ် 
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အပ်ုပ ုက  ျေးရ ွာသယ ဇွာတပပကပ ပ ု၊ တ  ုက်  ျေးမ   ြို့နယ် 
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အပ ုငျ်ေး( ) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေး ဗ ြူဟွာနငှ့်် လပ်ုငန်ျေးအစ အစဉ် 

၁။  န ေါန်ျေး 

( ) ရညရ် ယခ်   ်

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းကရားဆ ပဲခငာ်းသည ် အစိုားရဌာနမ ာား၊ ပပညတ် ငာ်း/ ပပညပ်အဖ ဲြို့ 

အစညာ်းမ ာား၏နိငုင် အတ ငာ်းကဆာငရ် က်ခဲ့်မပ ားကသာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းအကတ ြို့အ က  မ ာားကိုကလ့်လာသ ာုးသ

ပ်မပ ားတစ်နိငုင် လ ုားကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းမ ာားကရားဆ အဲကကာငအ်ထညက်ဖာ်မည့််အစ အစဉ်သစ် 

ပဖစ်က ကာငာ်းသရိှိရပါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းကရားဆ ပဲခငာ်းကျွန်ပ်ုတို ့်၏ ပထမဦားဆ ုားကသာ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကနိာ်းကရားဆ ပဲခငာ်းကိုနိငုင် ကတာ်၏အကူအည ပဖင့််ကရားဆ ရဲာတ င ် ကက ားရ ာလ ူ

ကိုယ်တိုင ် တက်ကကစ ာပါဝင၍်ကရားဆ ခဲဲ့်ပါသည။် ယခငက်ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆ ကဲရား 

အကတ ြို့အ က  မရှိခဲ့်ပါ။ဤအစ အစဉ် ကရားဆ မဲပ ားကနာက် ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့ မဖိ ားဆိုငရ်ာကိနာ်းဂဏနာ်း၊ သတငာ်း 

အခ က်အလက်မ ာားပပ စုရန ် အကရားကက ားပ ုကိုအကလားထာားမိလာ ကပါသည။် ထို ့်အပပင ် ကက ားရ ာအုပ်စ ု

အုပ်ခ  ပ်ကရားမှုားရ ုား၊ ဌာနဆိုငရ်ာမ ာားစသညတ်ို ့်ထ မှ လိုအပ်ကသာကိနာ်းဂဏနာ်း၊ သတငာ်းအခ က်အလက ်

မ ာားရယရူနန်ငှ့် ် ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ ကက ားရ ာစ မ ကိနာ်းအကကာငအ်ထညက်ဖာ်ရန ် လိုအပ်ကသာနညာ်းပညာ 

မ ာားရရှရိန ်အကရားကက ားက ကာငာ်းကိုပါ သတိပပ မိပါသည။် 

  ဤအစ အစဉ်တ ငက်က ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားပ ာားကရားနငှ့်် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအကပခအကနမ ာား၊  က  ကတ ြို့ 

ကနရကသာ ပပဿနာမ ာား၊ ထိပုပဿနာမ ာားပဖစ်ရသည့််အရငာ်းခ အခ က်မ ာား၊ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကိအုပ ့်အပုိား 

ပဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာားနငှ့်် အဟန် ့်အတာားပဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅)နစှ်တာကာလအမပ ား 

တ ငရ်ရှိကအာငက်ဆာငရ် ကလ်ိုသည့််ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာား၊ ထိရုညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားရရှရိန ် ကျွန်ပ်ုတို ့် ကက ားရ ာ 

အကနနငှ့််ကဆာငရ် က်မည့် ် နညာ်းဗ ြူဟာမ ာား၊စ မ ခ က်မ ာားကိုရှငာ်းရှငာ်းလငာ်းလငာ်းကဖာ်ပပထာားပါသည။် 

ထို ့်ပပင ် ဦားစာားကပားလုပ်ငနာ်းမ ာားလုပ်ကဆာငရ်န ် လိုအပ်ကသာအရာမ ာား နငှ့််ကင က ကားရရှိနိငုမ်ည့်် 

လမ်ားက ကာငာ်းမ ာားကိုလညာ်းကဖာ်ပပထာားပါသည။်  

  ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားမိတဖ်က်မ ာားပဖစ်ကသာအစုိားရဌာနမ ာား၊ အစိုားရမဟုတ်ကသာအဖ ဲြို့အစညာ်း 

မ ာား၊ အရပ်ဖက်လူမှုကရားအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ ပုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏမ် ာား၊ စာကပပညာရှငမ် ာား၊ 

သတငာ်းနငှ့််ပပညသ်ူ ့်ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၏အာရ ုစိုက်မှုကိုရကစမပ ားကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားနငှ့််ပတ်

သက်သမှူနသ်မျှတို ့်သညဤ်အစ အစဉ်မှတ်တမ်ား၏အသ ာုးဝငမ်ှုမ ာားကိုသရိှိကစရနက်မျှာလ်င့််ပါသည။်  
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န ငုင် ကတွ်ာအစ ုျေးရအဖ ွဲ ြို့  ွာျေးအတ  ် အသ ျုေးဝင ်ှု 

ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ကက ားရ ာအဆင့််အာားထတု်မှုမ ာားအတ ကမူ်ဝါဒနငှ့််ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဆိုငရ်ာအကူအည မ ာားကို

စုစညာ်းကဆာငရ် က်ကပားနိငုရ်န ် ဤဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ ပပညန်ယ်နငှ့််တိုငာ်းအဆင့််၊ 

ပပညက်ထာငစု်အဆင့််အစုိားရအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားအာားတငပ်ပမညပ်ဖစ်ပါသည။် 

  ပုဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ဲြို့မ ာားအတ က် အသ ာုးဝငမ်ှုမ ာားအကနပဖင့်် ကက ားရ ာလူထ၏ုလိုလာားခ ကန်ငှ့်် 

၎ငာ်းတို ့်၏စ ားပ ာားကရားဆိုငရ်ာဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာားခ ိတ်ဆကမ်ှုဖ  ြို့ မဖိ ားလာကစရနဗ် ြူဟာကပမာက်ကဆာငရ် က ်

လာနိငုမ်ည ်ပဖစ်သည။်  

  အစိုားရမဟုတ်ကသာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလ ရှင် အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားသည်ကက ားရ ာလူထ၏ုအမှနတ်ကယ် လိုအပ်ခ က်မ ာားနငှ့်် ဦားစာားကပား 

ကဆာငရ် က်ရမည့််လုပ်ငနာ်းမ ာားအာားပုိမိုသရိှိလာနိငုမ်ည် ပဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာားနငှ့်် အကသားစာားကခ ားကင လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာားအကနပဖင့်် ကက ားလက်ကဒသ 

ရှိကင က ကားဆိုငရ်ာလိုအပ်ခ က်မ ာားအတ က် သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာားပုိမိုသရိှလိာနိငုမ်ည် ပဖစ်သည။်  

  နညာ်းပညာအကထာက်အပ ့်ကပားမည့်် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနငှ့်် တကကသိလု်မ ာားအကနပဖင့်် ကျွနက်တာ ်

တို ့်ကက ားရ ာနငှ့်် ကက ားလကလ်ူထ၏ု တိက ကသာလိုအပ်ခ က်မ ာားအာားသရိှိလာပခငာ်းက ကာင့်် ကျွနက်တာ်တို ့် 

ကက ားရ ာနငှ့််ဆိုငက်သာ ၎ငာ်းတို ့်၏သကုတသနလုပ်ငနာ်းမ ာားကိုစ စဉ်ကဆာငရ် က် လာနိငု ်မည ်ပဖစ်သည။် 

  မ ဒ ယာမ ာား၊ပပန ်ကာားဆကသ် ယ်ကရားနငှ့််ပပညသ်ူ ့်အကရားရပ်တညမ်ှုကပားသည့််အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား 

အကနပဖင့််ယ ု ကညရ်ကလာက်သည့်် သတငာ်းအခ က်အလက် မ ာားကုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိငုင် တကာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားမိတဖ်က်မ ာားပဖစ်သည့်် ကလုသမဂဂအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ နိငုင် တကာ 

ကင က ကားဆုိငရ်ာအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နိငုင် တကာ အစိုားရ 

မဟုတ်ကသာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနငှ့်် အလ ရှငအ်ဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားအကနပဖင့်် ၎ငာ်းတို ့်အခ ငာ်းခ ငာ်း ကပါငာ်းစညာ်း 

ကဆာငရ် က်မှု ပုိမိုကကာငာ်းမ နက်စမပ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား စ မ ကိနာ်းကရား ဆ ပဲခငာ်း မ ာားကို မမိ ြို့နယ် အဆင့််တ င ်

ကပါငာ်းစပ်ည နိှုငိာ်းစ စဉ်မှုမ ာားပပ လာနိငုပ်ါမည။်  

(ခ)  စ     န်ျေး၏လ  ်ျေးပခ  သ က်ရွာ  ်ှု   
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  ယခငက်ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ရဲာတ င ် အခ နိက်ာလတစ်ခုအတ ငာ်း ကျွနိပ်ုတို ့်ကိယု်တိုင ်

တတ်နိငုက်သာကင က ကား၊ အစုိားရနငှ့်် အပခာားအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားထ မှ ရနိငုမ်ည့်် အကူအည မ ာား ကိ ု

အကပခခ ကာ ဦားစာားကပားစ မ ကိနာ်းမ ာားခ မှတ်ခဲ့်ပါသည။် ယခုအခါ ယငာ်းသို ့်မဟုတ်ဘကဲ ယ်ပပန် ့်သည့်် 

ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအပမငပ်ဖင့်် ကရားဆ ထဲာားပါသည။် 

  လူထဦုားကဆာငပ်ါဝငသ်ည့်် လုပ်ကိုငန်ညာ်းပဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိငုာ်းပါဝငခ် င့်် ရရှိမပ ား အပမင ်

ရှငာ်းလငာ်းမှုရကစကာဖ  ြို့ မဖိ ားမှုပဖစ်စဉ်တ င ် လူထကုိုအဓိကကနရာတ င ် ထာားရှိပခငာ်းပဖစ်ပါ သည။် ဤသို ့်ပဖင့်် 

လုပ်ငနာ်းမ ာားကိုလူထပုါဝင၍် စုစညာ်းပခငာ်း၊ ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ် ကဆာငရ် က်ပခငာ်း အာားပဖင့်် 

ကက ားရ ာလူထ၏ု ဖ  ြို့ မဖိ ားမှုကိုတိတိက က  ပ ့်ပုိားကပားရာကရာက်ပါသည။် 

  ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုအကကာငအ်ထညက်ဖာ်ရာတ င ်  ပစစညာ်းအခက်အခဲ၊ ကင က ကား 

အခက်အခဲ၊ နညာ်းပညာအခက်အခဲမ ာားရှိကနပါသည။် သို ့်ပဖစ်၍ လက်ကတ ြို့ အကကာငအ်ထည ်ကဖာ်ရာတ င ်

ကျွန်ပ်ုတို ့် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုိအပ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆ ုားနင်ှ့် အထိကရာက်ဆ ုားပဖည့််ဆည်ား 

နိင်ုမည့််စ မ ကိနာ်းမ ာားကိုဦားစာားကပားကရ ားခ ယ်ကဆာငရ် ကပ်ါမည။် ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ စ မ်ားရညန်ငှ့်် လိုအပ်ကသာ 

အရငာ်းအနှ ားမ ာားပပည့််စ ုမှုကပေါ်မူတည၍် ကနာငတ် ငတ်ပဖညာ်းပဖညာ်းတိုားခ ဲြို့ ကဆာငရ် က်သ ာားမည့်် 

အစ အစဉ်မ ိ ားပဖစ်ပါသည။် 

 

၂။ ပ ဝ အကနအ ွာျေးနငှ့်် သဘွာဝသယ ဇွာတအရငျ်ေးအပ စ ် ွာျေး 

( )တညက်နရွာ၊ရွာသ ဥတနုငှ့််ကပ    န်ွှာသ ငပ်ပငအ်ကနအ ွာျေး  

ကက ားရ ာသည ် ရနက်နုတ်ိငုာ်းကဒသကက ား၊ ကပမာက်ပုိငာ်းခရိုင၊် တိုက်ကက ားမမိ ြို့နယ်၊ ရနက်ုန-်ပပည ်

ကာားလမ်ားမကဘားတ ငတ်ညရ်ှိမပ ား၊ တိုက်ကက ားမမိ ြို့ မှ (၉)မိုငက် ာကဝားပါသည။် ကက ားရ ာသညက်ပမပပန ့် ်

ကဒသပဖစ်မပ ား အဓိကသက်ကမ ွှား၀မ်ားကက ာငာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာားမှာ စုိက်ပ ိ ားကရားနငှ့် ် ကမ ားပမြူကရားလုပ်ငနာ်း 

မ ာားပဖစ် ကသည။် ကဒသ၏ တစ်နစှ်ပျှမ်ားမျှမိုားကရခ ိနလ်က်မမှာ ၈၀ မှ ၁၀၀ ဝနာ်းက ငတ် ငရ်ှိမပ ား 

စိုက်ပ ိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် အကထာက်အကပူပ သည။် ကပမဆ လွှာအကနအထာားမှာလညာ်း သနဲှုနာ်း 

ကပမမ ာားပဖစ်၍ အသင့်အ်တင့်က်ကာငာ်းကသာကပမအမ ိ ားအစာားပဖစ်ပါသည။် ကက ား ကုနာ်းတ ငာ်းပုိငာ်းတ င ်

တညရ်ှိမပ ား ဆာားငနက်ရဝငက်ရာက်ပခငာ်းမရှိပါ။ ကက ားရ ာ၏အလယ်တ င ် အုပ်ပ ုကခ ာငာ်းတညရ်ှိပါ သည။် 

လယ်ယာကပမမ ာားသည ် စပါား၊ ပဲ၊ စုိက်ပ ိ ားထတု်လုပ်ရနန်ငှ့် ် သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်းရနတ်ို ့်အတ က ်
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အဓိကအာားထာားရာပဖစ်သည။် ကဆာငာ်းရာသ  စပါားစိုက်ကသာဆညက်ပမာငာ်းကက ားမှ ခ ဲထ က်လာကသာ 

လက်သ ယ်ကပမာငာ်းနငှ့်အ်တ ူပ ဲစာားရိုားလညာ်းရှိပါသည။် 

(ခ) သဘွာဝအရငျ်ေးအပ စ် 

လယ်ယာကပမမှာ ကပမပပန ့်က်ဒသပဖစ်မပ ား ကပမဆ လွှာအသင့်အ်တင့်က်ကာငာ်းမ နပ်ါသည။် 

ကက ားရ ာတ င ် မိုားစပါားစပါားစိုက်ဧကစုစုကပါငာ်းမှာ (၄၇၁)ဧကရှိမပ ား ကဆာငာ်းရာသ တ င ် ဆညက်ရသ ငာ်း 

စပါား(၂၁၆)ဧကစိုက်ပ ိ ား၍ က နလ်ယ်ကပမမ ာားကို မတ်ပဲနငှ့် ် အပခာားသ ားနှ မ ာားကို စိုက်ပ ိ ား ကပါသည။် 

ကက ားရ ာတ င ်အပခာားသယ ဇာတမ ာား မထ က်ရှိပါ။ 

၃။ က  ျေးရ ွာ၏ လ ူှုဖ  ြို့ မဖ  ျေးတ ျုေးတ က်ရျေးအကပခအကန 

( )လဦူျေးကရဆ ငုရ်ွာအခ  အ်လ  ် ွာျေး 

 အမိ်ကထာငစ်ုကပါငာ်း (၂၄၆) စုနငှ့််က ာား(၅၀၇)၊ မ(၅၃၂)ဦားပဖင့််လူဦားကရကပါငာ်း (၁၀၃၉)ဦားရှိကာ 

တစ်အမိ်ကထာငလ်ျှင ် ပ မာ်းမျှ(၄.၂၂)ဦားနှုနာ်းရှိမပ ား နိငုင် ကတာ်၏ တစ်အမိ်ကထာငပ် မ်ားမျှနှုနာ်း ၅ ဦားထက် 

ကလ ာ့်နညာ်းသည။်ကက ားရ ာတ င ် ဗမာလူမ ိ ားမ ာားအမ ာားဆ ုား ကနထိငု ်ကမပ ား အလုပ်လုပ်နိငု ် ကသာအရ ယ ်

သည ် ကက ားရ ာရှလိူဦားကရကပါငာ်း၏ (၆၇.၉၅%) ခန် ့်ရှိသပဖင့််  လူသာားအရငာ်းအပမစ် ကကာငာ်းတစ ်

ရပ်ပဖစက်ာ လူငယ်မ ာားကိ ု ကလ့်က င့််သင ်ကာားကပားမပ ား ကဒသစ ားပ ါားကရားတိုားတကက်အာင ် စ မ်ားကဆာငန်ိငု ်

သည။်  

(ခ)   စ ျေးပ ွာျေးကရျေးအကပခအကန - ဝငက်င ၊ ပ ုငဆ် ငု ်ှုနငှ့််   ျှတ ှု 

 ကက ားရ ာ၏ အဓကိဝငက်င လုပ်ငနာ်းမာှ စိုက်ပ ိ ားကရားပဖစ်သည။် တစ်ရ ာလ ာုး၏ဝငက်င အကန 

အထာားမှာ သာမနအ်ာားပဖင့်က်လ ာ့်နညာ်းသည။် ကပမယာပုိငဆ်ိုငက်သာအမိ်ကထာငစ်မုှာ ၂၅%သာရှိမပ ား က န ်

၇၅%မှာ ကပမယာမဲ့်မ ာားပဖစ် ကသည။် ဆငာ်းရဲခ မ်ားသာ အဆင့်သ်တ်မှတ်မှုတ င ်အမိ်ကထာငစ်ု အာားလ ာုး၏ 

၈၀%သည ် ဆငာ်းရနဲငှ့် ် အလ နဆ်ငာ်းရဲအမိ်ကထာငစ်ုမ ာားပဖစ် ကမပ ား ၃.၆၅%သည ် ခ မ်ားသာသည့်အ်ဆင့်၊် 

၁၆.၂၆%သည ် အလယအ်လတ်တနာ်းစာားမ ာားပဖစသ်ည။် ကက ားရ ာတ င ် လယ်ယာကပမပုိငဆ်ိုငမ်ှု၊ 

လျှပ်စစ်မ ားလက်လှမ်ားမှ မှု၊ လယ်ယာသ ာုးစကက်ိရိယာမ ာား ပုိငဆ်ိုငမ်ှုနငှ့် ် ဆညက်ရသ ငာ်း၊ 

ကန စပါားစုိက်ပ ိ ားနိငုမ်ှုတို ့်က ကာင့် ် ကက ားရ ာ၏ စ ားပ ာားကရားအကပခအကနမှာ အသင့်အ်တင့် ်

အကနအထာားရှိသည။် ခ မ်ားသာကသာလယ်သမာားအမိ်ကထာငစ်ုမ ာားမှအပ အပခာားလယ်သမာားအမိ ်
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ကထာငစ်ုအခ ိ ြို့ မှာလညာ်း လက်သမာား၊ ပနာ်းရ ၊ အထညခ်  ပ်စကသာ အကသားစာားအမိ်တ ငာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာား တ င ်

ပါဝငလ်ုပ်ကိုင ်ကသည။် ကင ကခ ားကပားနိငု ် ကသာ အမိ်ကထာငစ်ုအခ ိ ြို့၊ စ ပ ၀ကက်မ ားပမြူကရားပခ ပုိငရ်ှင ် နငှ့် ်

အစိုားရဝနထ်မ်ား အမိ်ကထာငစ်ုအခ ိ ြို့သည ် ကင ကရားက ကားကရားအသင့်အ်တင့် ် အဆငက်ပပ ကသည။် 

ဆငာ်းရဲအဆင့်သ်ည ် ကက ားရ ာတ င ် အမ ာားဆ ုားပဖစ်မပ ား ကပမယာအနညာ်းငယ်ပိငုက်သာ လယ်သမာားမ ာား၊ 

လက်လုပ်လက်စာား၊ ကဆာက်လုပ်ကရားလုပ်ငနာ်းခ ငလ်ုပ်သာားမ ာားနငှ့် ် ကပမယာမဲ့်အမ်ိကထာငစု်မ ာား 

ပါဝငသ်ည။် ကက ားရ ာတ င ် ကပမယာမဲ့်အမ်ိကထာငစု်အကရအတ က် (၁၈၆)အမိ်ရှိမပ ား (၇၅.၆)ထရိှိကာ 

ဆငာ်းရဲ၊ အလ နဆ်ငာ်းရဲအဆင့်ရ်ှိ အမိ်ကထာငစ်ုမ ာားပဖစ် ကသည။်  

(ဂ) ဆငျ်ေးရွဲန  ်ျေးပါျေး ှုနငှ့််   ခ ု လ် ယ ်ှု 

 ကက ားရ ာတ ငာ်း အမ ိ ားသမ ားဦားကဆာငက်သာအမိ်ကထာငစ်ု(၉)စုရှိမပ ား အဓိကဝငက်င လုပ်ငနာ်းမှာ 

က ပနာ်းကန ့်စာားလုပ်ငနာ်းမ ာားပဖစ်သည။် အပခာားထခိိုက်လ ယ်ကသာ သမူ ာားမှာ မိသာားစုကစာင့်က်ရှာကမ်ှု 

မရှိကသာ အမိ်ကထာငစ်ုသက်ကက ားရ ယ်အို (၄)ဦားရှိသည။် ကက ားရ ာ၏ပပငပ်သို ့်သ ာားကရာက်မပ ား ဝငက်င  

ရရှိကရားအတ က် အလုပ်သ ာားကရာက်လုပ်ကိငု ်ကသည့်် လူငယလ်ူရ ယ်မ ာားသည ် အရကန်ငှ့် ် မူားယစ ်

ကဆားဝါားသ ာုးစ ဲမှုအနတရာယ်ရှတိတ် ကသည။် ရနက်ုန-်ပပညအ်ကဝားကပပားကာားလမ်ားမကက ားကဘားတ င ်

တညရ်ှိကသာက ကာင့် ် ယာဉ်မကတာ်တဆပဖစ်ပ ာားနိငုသ်ည။် ကက ားရ ာတ င ် လယ်ယာမဲ့်ဆငာ်းရဲအမ်ိကထာင ်

စုမ ာားသည ် က ပနာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာားကို လုပ်ကိငု ်ကရ၍ မုိားဆက်တိုကရ် ာကသာကန ့်မ ာားတ င ် အလုပ် 

အကိုငမ်ရှိကသာက ကာင့် ် ဝမ်ားစာ၀ယ်စာားရန ် အခက်အခဲနငှ့် ်  က  ကတ ြို့ရသည။် ကက ားရ ာတ င ် ဝမ်ားစာ 

ဖူလ ုမှုစစ်တမ်ားကကာကယ်ရူာတ င ် အမိ်ကထာငစ်ု (၃)အဆင့်မှ် (၃၀%)၊ (၄)အဆင့်မှ် (၃၀%)ကို ကတ ြို့ 

ဆ ုကမားပမနာ်းမပ ား စစ်တမ်ားကကာက်ယူပါသည။် ကက ားရ ာတ င ် လယ ် (၅ ဧကမှ ၁၀ဧက) ကာား ပုိငဆ်ိုငသ် ူ

အနညာ်းစုသာ မိမိလယမ်ှထ က်ကသာစပါားကို တစ်နစှ်လ ုားသမိ်ားမပ ား ၀မ်ားစာစပါားထာားနိငုက်ာ က န ်

လယ်သမာားအခ ိ နငှ့် ် ကပမယာမဲ့်မ ာားမှာ လအနညာ်းငယ်သာ ထာားနိငုမ်ပ ား တကန ့်လုပ်အာားခတစ်ကန ့် 

စာားပခငာ်းပဖင့်သ်ာ မိသာားစုစာားဝတ်ကနကရား ကပဖရငှာ်း ကရပါသည။် 

(ဃ)   န်ျေး ွာကရျေးနငှ့်် အွာဟွာရ 

 ကက ားရ ာတ င ် ရ ာသာားအမ ာားစုသညသ်ာမနအ်ာားပဖင့်် က နာ်းမာကရားကကာငာ်းမ န ်ကမပ ား အာဟာရ 

ပပည့််ဝမှု ရှိ ကသည။် နစှ်စဉ်မုိားရာသ တ င ် မုိားသညထ်နစ် ာရ ာသ နာ်းမှုက ကာင့် ် ကရနှုတ်ကပမာငာ်းနငှ့်ရ်ို ား မ ာား 

တိမ်ကကာပိတ်ဆို ့်မှုက ကာင့် ်ပခ ဝငာ်းမ ာားအတ ငာ်း ကရနစ်ပမ ပ်၍ ပခငမ် ာားကပါကဖ် ာားရာမှ ကကလားသ ူငယ်မ ာား 



 

16 
 

ကသ ားလ နတ်ုပ်ကက ားပဖစ်ပ ာားသည။် လူငယ၊် လူကက ားမ ာားတ င ် မိုားရာသ တုတ်ကက ားကရာဂါ 

ကူားစက်ခ ရကလ့်ရှိသည။် မမိ ြို့ ပပနငှ့် ် အလှမ်ားမကဝားကသာက ကာင့် ် ကက ားရ ာအမိက်ထာငစ်ုဝငမ် ာား ကကလား 

သငူယ်မ ာားအပါအဝင ် ကယဘယု အာားပဖင့် ် အာဟာရခ ိ ြို့တဲ့်မှုမရှိ ကပါ။ ကက ားရ ာတ င ် လက်နှပ်ိအဝ စ ိ

တ ငာ်း ကမာ်တာသ ာုး အဝ စိတ ငာ်းမ ာားမှ ကပမကအာက်ကရကို အလ ယတ်ကရူရှိနိငု ်ကမပ ား ဝမ်ားပ က၊်  

ဝမ်ားကလျှာ၊ တိကု်ဖိုက၊် အစာအမိ်ကရာဂါအစရှိကသာ ကရာဂါမ ာား နညာ်းပါားက ကာငာ်း ကတ ြို့ရသည။် 

(င) ပညွာကရျေးနငှ့််  ျွ ်ျေး  င ်ှု  ွာျေး 

 ကက ားရ ာ၏ပညာကရားအဆင့််အတနာ်းသည ် အကတာအ်သင့််ရှိက ကာငာ်းကတ ြို့ ရှိရပါသည။် ရ ာသာား 

အမ ာားစုသညအ်ကပခခ အကရား၊ အဖတ၊် အတ ကတ်ို ့်ကို တတ်ကပမာက် ကမပ ား ဘ ဲြို့ရအကရအတ က ်

(၄၂)ဦားရှိသည။် ကက ားရ ာတ င ် အလယ်တနာ်းကက ာငာ်း(ခ ဲ)တညရ်ှိပါသည။် အထက်တနာ်းကက ာငာ်းမှာ 

(၂)မုိငခ်န ့်အ်က ာ ဖလ ုကက ားရ ာတ င ်တညရ်ှိပါသည။် သို ့်ကသာ် သက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်း ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား မှာ 

နမ်ိ့်က ဆပဲဖစ်မပ ား လူငယ်လရွူယ်မ  ျားအတွက် အလုပ်အက ုင ်အခွင့််အလမ်ျားမ  ျား နညျ်ားပ ျားဆ ဲဖြစ်သည၊်၊ 

(စ)   ွာျေး-  ကရျေးရွာ  စစဆ ငုရ်ွာ 

 ကက ားရ ာတ င ် က ာား-မတနာ်းတူ အခ င့်အ်ကရားရှိ ကမပ ား လ တ်လပ်မှုရှိသည။် က ာား-မ ကရားရာ 

ဆိုငရ်ာတာဝနယ်ူမှု အပ ုငျ်ားတွငလ်ညျ်ား ကက ျားရွ လူမှုအြွဲွဲ့အစညျ်ား၏စနံှုနျ်ားမ  ျားအရ ကက ငျ်ားစ ွ 

သတ်မှတ်ထ ျားကကသည၊်၊ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားတ င ် အမ ိ ားသာားမ ာားကသာ ဦားကဆာငလ်ပ်ု 

ကိုငက်လ့်ရှိသည။် ဘာသာကရားအထနိာ်းအမှတ၊် ယဉ်ကက ားမှုအစဉ်အလာထနိာ်းသမိ်ားပခငာ်းတ င ် (ကန ရာသ  

နစှ်ဆနာ်းရက် တရာားပ ဲမ ာားက ငာ်းပပခငာ်း)အမ ိ ားသာားနငှ့် ် အမ ိ ားသမ ားမ ာားသည ် ပူားကပါငာ်းကဆာငရ် က ်

 ကသည။် မူလတနာ်း၊ အလယ်တနာ်း၊ အထက်တနာ်းမ ာားတ င ်မကရအတ က်မာှ၊ က ာားအကရအတ က် ထက ်

နညာ်းကနကသာ်လညာ်း ပညာသငယ်ူကရားဆိုငရ်ာ အခ င့်အ်ကရားမှာ အတူတပူငပ်ဖစ်သည။် လယ်ယာ 

လုပ်ငနာ်းခ ငန်ငှ့် ် အပခာားလပ်ုငနာ်းအခ ိ ြို့တိငုာ်းတ င ် ကန ့်တ က်လုပ်အာားခကင မ ာားမှာ အမ ိ ားသမ ားမ ာားထက ်

အမ ိ ားသာားမ ာားက ပုိမိုရ ကသည။် ကဒသတ င ် အပ်ုခ  ပ်ကရားနငှ့် ် စ မ ခန ့်ခ် ဲကရားကိစစရပ်မ ာားတ င ် အမ ိ ား 

သမ ားမ ာား၏ အခနာ်းကဏ္ဍနညာ်းပါားကနကသားက ကာငာ်း ကတ ြို့ရသည။် သကဆ်ိုငရ်ာဌာနမ ာားမှ အသ ိ

ပညာကပားပခငာ်းမ ာား ပမ င့်တ်ငက်ဆာငရ် က်ကပားပခငာ်းပဖင့် ် က ာား-မတနာ်းတညူ မျှ ဖ  ြို့ မဖိ ားမှုတို ့်အတ က ် ပုိမိ ု

အကထာက်အပ ့်ပဖစ်လာနိငုပ်ါသည။် 
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၄၊၊ ဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လ ်ရှ ဖ  ြို့ မဖ  ျေး ှုအကပခအကန  ွာျေး 

( )  ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးဆ ငုရ်ွာစ   အပ်ုခ  ပ် ှု 

 ကက ားရ ာတ င ် လူမှုကရားဆိုငရ်ာအဖ ဲြို့အစညာ်း (၃)ဖ ဲြို့၊ ဘာသာကရားနငှ့်် ယဉ်ကက ားမှုဆိုငရ်ာ 

(၂)ဖ ဲြို့ နငှ့််စ ားပ ာားကရားဆိုငရ်ာ (၁)ဖ ဲြို့တို ့်ရှိသည။် ကက ားရ ာတ င ် လူမှုကရားဆိငုရ်ာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားသည ် 

ကက ားရ ာပုိငပ်ရိကဘာဂမ ာားထကူထာငထ်ာားမပ ား အလ ၊ မဂဂလာကဆာငမ် ာားနငှ့် ် နာကရားကိစစမ ာားတ င ်

ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားပခငာ်းပဖင့် ်ကက ားရ ာရနပ် ုကင ကကာက်ခ ပါသည။် ပမနမ်ာ့်အကသားစာားကင က ကားအဖ ဲြို့ကို ပပငပ်မ ှ

ဖ ဲြို့စညာ်း ကပားထာားမပ ား အကသားစာားကင စုကင ကခ ားလုပ်ငနာ်းကို လညပ်တက်ဆာငရ် က်လ က်ရှိသည။် 

ကက ားရ ာလျှပ်စစ်မ ားလငာ်းကရားအဖ ဲြို့ကို ၂၀၁၁ ခုနစှတ် င ် ကိုယ်ထကူိယု်ထမ ားလငာ်းကရားကဆာငရ် က်ရန ်

ဖ ဲြို့စညာ်းခဲ့်သည။် ကက ားရ ာရှိ အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားမှာ တစ်ဖ ဲြို့ နငှ့်တ်စ်ဖ ဲြို့ အ ကာားခ ိတ်ဆက်ကဆာငရ် ကမ်ှု 

သကဘာတရာားတို ့်နငှ့်ပ်တသ်က်၍ အာားနညာ်း ကမပ ား အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား စ မ်ားကဆာငရ် က်ပမ င့်တ်ငက်ရား 

သငတ်နာ်းမ ာား ရရှနိိငုပ်ါက ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဆိုငရ်ာစ မ အုပ်ခ  ပ်မှု ပုိမိုတိုားတက်ကကာငာ်းမ နလ်ာနိငုပ်ါသည။် 

(ခ)    သ ျေးနှ ၊ သွာျေးငါျေး  တုလ်ပ်ုကရျေး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာ၏ အဓိကစိကု်ပ ိ ားသ ားနှ သည ်မိုားစပါား၊ ကန စပါားနငှ့် ်ကဆာငာ်းသ ားနှ ၊ မတ်ပဲ စုိက်ပ ိ ားပခငာ်းတို ့် 

ပဖစ်သည။် မိုားစပါားစိုက်ပ ိ ားကပမ (၄၇၁)ဧကရှိမပ ား ကန စပါားဧက (၂၁၆)ဧကသာရှိမပ ား က နလ်ယ်ကပမဧက 

(၂၀၀)ကက ာ်မှာ မတ ကက ားရ ာ၏ အဓိကစိုက်ပ ိ ားသ ားနှ သည ် မိုားစပါား၊ ကန စပါားနငှ့် ် ကဆာငာ်းသ ားနှ ၊ မတ်ပဲ 

စုိက်ပ ိ ားပခငာ်းတို ့် ပဖစ်သည။် မိုားစပါားစိုက်ပ ိ ားကပမ (၄၇၁)ဧကရှိမပ ား ကန စပါားဧက (၂၁၆)ဧကသာရှိမပ ား 

က နလ်ယ်ကပမဧက (၂၀၀)ကက ာ်မှာ မတ်ပဲမ ာားစိကု် ကသည။် ပျှမ်ားမျှထ က်နှုနာ်း မ ာားမာှ မိုားစပါား 

(၆၀)တငာ်းနှုနာ်းနငှ့် ် ကန စပါား (၈၅)တငာ်းနှုနာ်း၊ မတ်ပဲ (၅)တငာ်းနှုနာ်းတို ့် ထ က်ရှ ိကသည။် သဆဲနက်သာ 

ကပမမ ာားပဖစ်ကသာက ကာင့် ် စပါားအထ က်နှုနာ်းမာှ အသင့်အ်တငပ်ဖစ်သည။် မိုားစပါား ရိတ်သမိ်ားမပ ားကနာက ်

ကပမအခ ိ ြို့ကပေါ်တ င ် ကန စပါား၊ မတ်ပဲတို ့်ကို စိုက်ပ ိ ား ကသည။် ကက ားရ ာတ င ် စုစ ု ကပါငာ်းခိုငာ်းန ာား 

(၅၆)ကကာငက်ို အမိ်ကထာငစ်ု (၃၀)မှ ကမ ားပမြူ ကမပ ား၊ ဝက်အကကာငက်ရ (၁၇၀)ကကာင ်ကို အမိ်ကထာငစ် ု

(၅၀)မှ ကမ ားပမြူ ကသည။် ထို ့်ကနာက ် အမိ်ကထာငစ်ု (၇၅)စုမှာ  ကက်အကကာငက်ရ (၅၆၆)ကကာင ်

ကမ ားပမြူ ကပါသည။် က နအ်မိ်ကထာငစ်ုမ ာားမှာ တစ်နိငုတ်စ်ပိုငက်လာက်သာ ကမ ားပမြူ  ကသည။် 

ဝက်မ ာားကို ရနက်ုနန်ငှ့် ်တိကု်ကက ားမ ာားသို ့် တငပုိ် ့်ကရာငာ်းခ  ကသည။် 
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(ဂ) စ ု ပ်   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟတုက်သွာ အသ က်  ျေးဝ ်ျေးက  ွာငျ်ေးလပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

 ကက ားရ ာမှ လယယ်ာမဲ့်အမ်ိကထာငစု်မ ာားသည ် မိသာားစုဝငက်င ရရှိကရားအတ က် စက်ခ  ပ်ပခငာ်း၊ 

ကဆာက်လုပ်ကရားလုပ်ငနာ်းခ င့်၍် လက်သမာား၊ ပနာ်းရ စကသာ ကန ့်စာားလုပ်သာားမ ာားအပဖစ် ဝငက်ရာက ်

လုပ်ကိုင ်ကမပ ား အမ ိ ားသမ ားငယ်အခ ိ ြို့သည ် အထညခ်  ပ်လုပ်ငနာ်းစက်ရ ုမ ာားတ င ် အလုပ်လုပ်ကိုင ်

 ကသည။် လက်လုပ်လကစ်ာား အလုပ်သမာားမ ာားမှာ စိုက်ပ ိ ားရာသ မ ာားတ ငသ်ာ အလုပ်အကိုငမ် ာား မပ ား 

က နအ်ခ ိနမ် ာားတ င ် အလပ်ုအကိုငန်ငှ့်ဝ်ငက်င  မမှနပ်ခငာ်းက ကာင့် ် ကက ားရ ာအမိ်ကထာငစ်ုအခ ိ ြို့ မှ လူဦားကရ 

(၁၃၃)ဦားမှာ ပပညပ်သို ့် သ ာားကရာက်လုပ်ကိငု ်ကရသည။် 

(ဃ)သဘွာဝပတဝ်န်ျေး  ငန်ငှ့််သယ ဇွာတစ   ခန် ့်ခ ွဲ ှု 

 ကက ားရ ာတ င ် သဘာ၀အကလ ာက်ကပါက်ကရာကက်သာ သစ်ပငမ် ာားသည ် ထငာ်းကလာငစ်ာ 

ခုတ်ယူပခငာ်းက ကာင့် ် သစ်ကတာပပ နာ်းတ ားမှုနငှ့် ် ရငဆ်ိုငက်နရသည။် သစ်ကတာဦားစ ားဌာနမှ မိုားရာသ  

လမ်ားကဘားသစ်ပငစ်ိုက်ပ ိ ားကရား ကဆာငရ် က်ကလ့်ရှိကသာ်လညာ်း၊ ကျွဲ၊ န ာားမ ာား လွှတ်ကက ာငာ်းမှု က ကာင့် ်

စိုက်ပ ိ ားပငမ် ာား ပ က်စ ားပခငာ်းနငှ့် ်  က  ကတ ြို့ရသည။် စပါားစိုက်ပ ိ ားလယ်ယာကပမမ ာားကိုလညာ်း နစှ်စဉ် 

ဆက်တိုက်ဓါတ်ကပမ သဇာမ ာား အသ ာုးပပ ပခငာ်း၊ ကကာက်ရိုားဖတ်၊ န ာားကခ ားနငှ့် ် သစ်ရ က်ကဆ ားစကသာ 

သဘာဝကပမ သဇာမ ာား မထည့်သ် ငာ်းပခငာ်းက ကာင့် ် ကပမဆ လွှာမ ာား အဆင့်အ်တနာ်းက ဆငာ်းလာက ကာငာ်း 

ကတ ြို့ရသည။် စ န ့်ပ်စ်ပစစညာ်းမ ာားပဖစ် ကကသာ ပလပ်စတစ်အပ်ိခ  ၊ ပုလငာ်းခ  ၊ ဘာူးခ  မ ာားကို စနစ်တက  

မစ န ့်ပ်စ်က သပဖင့် ် သဘာ၀ပတ်၀နာ်းက ငဆ်ိုငရ်ာ အသပိညာကပားလုပ်ငနာ်းပမ င့်တ်ငက်ဆာငရ် က်ကပား 

သင့်သ်ည။် ဘတထ ရ ကရှာ့်တိုကင်ါားဖမ်ားပခငာ်းက ကာင့် ် ငါားမ ိ ားစိတ်မ ာားပပ နာ်းတ ားကပ ကက် ယ်နိငု၍် 

ဥပကဒနငှ့်အ်ည  ထကိရာက်စ ာတာားပမစ်ရန ် လိုအပ်ကနပါသည။် ကက ားရ ာ၏ကပမကနအထာား ကုနာ်းတ ငာ်း 

ကဒသပဖစ်ကသာက ကာင့် ် အလ နအ်ကျွ  ကရလွှမ်ားမိုားပခငာ်းမှ ကငာ်းလ တ်သည။် မုနတ်ိုငာ်းကဘားအနတရာယ ်

လညာ်းနညာ်းပါားသည။် အခါအာားကလ ာ်စ ာက ကရာကတ်တ်ကသာ မိုားကခါငပ်ခငာ်းသာ အနတရာယ်အပဖစ ်

ရှိကနဆပဲဖစ်သည။်  

(င)  ဘဏ်နငှ့််ကင က  ျေးဆ ငုရ်ွာ ဝန်ကဆွာင ်ှု 
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 ကက ားရ ာမှကတာငသ်မူ ာားသည် တိုက်ကက ားမမိ ြို့နယ်လယ်ယာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏမ်ှ ကခ ားကင ဝန ်

ကဆာငမ်ှုရရှိမပ ား ကတာငသ်လူယ်သမာားမ ာားအာား စပါားသ ားနှ တစ်ဧကလျှင ် ကခ ားကင  ၁သနိာ်းခ ဲက ပ်နှုနာ်း 

ရရှိကာ ကခ ားကင ကာလသည ် (၆)လခန ့်ပ်ဖစ်၍ အတိုားနှုနာ်းမှာ (၁၀၀)လျှင ် (၇၀)ပပာားနှုနာ်းပဖစ်သည။် 

ကန စပါားနငှ့် ် မိုားစပါားနစှသ် ားစလ ုား ကခ ားကင ရရှိပါသည။် ကက ားရ ာသမဝါယမအသငာ်းဖ ဲြို့စညာ်းထာားမပ ား 

မမိ ြို့နယ်သမဝါယမဌာနသည ် အဖ ဲြို့ဝငမ် ာားကို ကခ ားကင ထတု်ကပားမပ ား အတိုားနှုနာ်းမှာ (၁၁.၅%)ပဖစ ် သည။်  

အခ ိ ြို့အမိ်ကထာငစ်ုမ ာားမာှ ရ ာထမဲှ ကင တိုားကခ ားစာားသမူ ာားထ မှ အတိုားနှုနာ်း ၁၀%ပဖင့် ် ၎ငာ်းမတိ်ကဆ  

မိသာားစုဝငမ် ာားထ မှ ကခ ားယူနိငု ်ကသည။် ကက ားရ ာသ ူ ရ ာသာားအမ ာားစုသည ် ကခ ားကင ကို က ကာငာ်းရငာ်း 

မ ိ ားစ ု၊ ရိကခာ၊ က နာ်းမာကရား၊ ပညာကရားတို ့်အတ က် ကခ ားယူ ကသည။် ကက ားရ ာတ င ်ကခ ားကင လိုအပ် ခ က ်

မ ာားပပာားက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရသည။် 

(စ)  ပညွာကရျေး၊   န်ျေး ွာကရျေး၊ ကရနငှ့််ပတဝ်န်ျေး  ငသ်န် ့်ရှငျ်ေးကရျေး 

 ကက ားရ ာတ င ်အလယတ်နာ်းကက ာငာ်းခ ရဲှိပါသည။် ကက ာငာ်းမ ာားမာှ (၆၀×၄၀×၁၂)ကပ (၂)ကဆာငန်ငှ့် ်

(၆၀×၃၀×၁၂)ကပ (၁)ကဆာငရ်ှိပါသည။် သ ပ်မိုား၊ အုပ်န ရ ကာနငှ့် ် အဂဂကတအခငာ်းမ ာား ပဖစ်သည။် 

ရ ာသရူ ာသာားအာားလ ုား (၂.၈၁%) စာမတတ်သဦူားကရပဖစ်ကာ ၂.၆၉%သည ်ဘနုာ်းကက ား ကက ာငာ်းပညာကရားကိ ု

ရရှိထာား ကသည။် ယခုနစှ်ကက ာငာ်းအပ်နှ သည့်န်ှုနာ်းထာားသည ် ကက ားရ ာရှ ိ မူလ 

အရ ယ်အကရအတ က်ထကပုိ်ကနက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှ ရကာ ၎ငာ်းမှာမူလတနာ်းတ င ် (၉)နစှ်အထ ိ ကက ာင ်

သာားမ ာားရှိကနပခငာ်း၊ အန ားရပ်က က်ကက ာငာ်းသာား ကက ာငာ်းသမူ ာားတကက်ရာက်ကန ကပခငာ်းက ကာင့် ်

ပဖစ်သည။် အလယ်တနာ်းအရ ယရ်ှိ ကက ာငာ်းသာားဦားကရသည ် ကက ားရ ာရှ လူဦားကရစာရငာ်းကအာက် 

ကလ ာ့်နညာ်းသ ာားရပခငာ်းအက ကာငာ်းမှာ စ ားပ ာားကရားအဆငမ်ကပပမှုက ကာင့် ် ပဖစ်သည။် ကက ာငာ်းတ ငာ်း 

ပရိကဘာဂမလ ုကလာက်ပခငာ်း၊ ကက ာငာ်းပခ စညာ်းရိုားပ က်ဆ ားကနပခငာ်း ကက ာငာ်းသာားနငှ့် ် ကက ာငာ်းကဆာင ်

မမျှတ၍ ကက ာငာ်းကဆာငသ်စ်ပပ လုပ်ကပားပခငာ်းမ ာားလိုအပ်ပါသည။် ကက ာငာ်းတ င ် ဆရာ(၂)ဦားနငှ့် ်

ဆရာ(၁၀)ဦား၊ စုစုကပါငာ်း (၁၂)ဦားရှိပါသည။် ကက ာငာ်းတ င ် တပည့်ဆ်ရာအခ ိ ားသည ် (၂၄.၂၅)အခ ိ ား 

ရှိပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ် ကက ာငာ်းဆရာ၊ ဆရာမလ ုကလာက်ပါသည။် ကက ာငာ်းဖ င့်ရ်ာသ တ င ် ကက ာငာ်း 

သာားမ ာားအတ က် စာအုပ်မ ာားနငှ့် ်ကလ့်က င့််ခနာ်းစာအုပ်မ ာားကို အခမဲ့်ပ ့်ပုိားကပားခဲ့်သည။် 
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 ကက ားရ ာတ င ်ကက ားလက်ကဆားကပားခနာ်းရှိပါသည။် ထိကုဆားခနာ်းတ င ်ကိယု်ဝနက်ဆာငမ်ိခငမ် ာား နငှ့် ်

ခကလားမ ာားအတ က် သာားဖ ာားဆရာမ(၂)ဦားရှိပါသည။် လစဉ်ကိုယ်ဝနက်ဆာငမ်ိခငမ် ာားအာား က နာ်း 

မာကရားစစ်ကဆားကပားပခငာ်း၊ ခကလားငယ်မ ာားအာား ကာက ယ်ကဆားတိကု်ကကျွားပခငာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာား 

လုပ်ကဆာငက်ပားပါသည။် ရ ာသ၊ူ ရ ာသာားမ ာားသည ် ကက ားရ ာနငှ့် ် (၉)မိုငက် ာကဝားကသာ တိုက်ကက ားမမိ ြို့ 

နယ်ကဆားရ ုတ ငလ်ညာ်း ကဆားကုသနိငုပ်ါသည။် ကက ားလက်ကဆားကပားခနာ်းရှိကသာ်လညာ်း ကက ားရ ာအုပ်စု 

က ယ်ဝနာ်းမှုက ကာင့် ် က နာ်းမာကရားမ ား မလ ုကလာက်ပခငာ်း၊ ကဆားဝါားမ ာားသညလ်ညာ်း ထိကု်သင့်က်လျှာက ်

ရှိကသာ်လညာ်း တခ ိ ြို့ကဆားဝါားမ ာားမရှိပါ။ ကဆားကပားခနာ်းအတ ငာ်း က နာ်းမာကရားအကထာက်အကူပပ  

ပစစညာ်းမ ာား မလ ုကလာက်ပခငာ်း စသညတ်ို ့်ကတ ြို့ ရှရိပါသည။် 

 ကသာက်ကရအတ က်လက်နှပ်ိတ ုကငက်ရနငှ့် ် ကမာတ်ာသ ာုးကရတ ုကငမ် ာားတပ်ဆငသ် ာုးစ ဲ ကမပ ား 

လ ုကလာက်မှုရှိသည။် ခ မ်ားသာကသာအမိ်ကထာငစ်ုမ ာားက အမိ်သာက ငာ်းကိ ု အုတ်ပဖင့်က်ဆာက်လုပ် 

ထာား ကမပ ား ဆငာ်းရဲကသာအမိ်ကထာငစ်ုမ ာားက ဝါားရိုငာ်းဘတ်ပဖင့် ် ကဆာက်လုပ်သ ာုးစ ဲ ကသည။် တစ်ရ ာ 

လ ုားန ားပါား ယငလ် ုအမ်ိသာကဆာက်လုပ်သ ာုးစ ဲ ကသပဖင့် ် ကရက ကာင့် ် ဆက်စပ်ပဖစ်ပ ာားတတ်ကသာ 

ကရာဂါမ ာားနညာ်းပါားသည။် စာသငက်က ာငာ်းတ ငလ်ညာ်း ကက ာငာ်းအမ်ိသာမလ ုကလာက်မှုက ကာင့် ်

အဆငမ်ကပပပါ။ ကက ားရ ာမှ တခ ိ ြို့အမိ်ကထာငစ်ုမ ာားသည ် ပလပ်စတစ်အမှုိက်မ ာား စနစ်တက  စ န ့်ပ်စ် 

မှုမရှိပခငာ်းက ကာင့် ်ကရကပမာငာ်းပိတ်ဆို ့်မှုမ ာားပဖစ်လျှက် ရှိသည။် 

(ဆ)လငူယန်ငှ့်် ယဉ်က  ျေး ှု 

 လူငယ်မ ာားအတ က် အပနာ်းကပဖအနာားယနူိငုမ်ည့်် ကနရာသ ားသန ့်မ်ရှိကပ။ သတူို ့်သည ် ကက ားရ ာရှ ိ

လူမှုကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားတ င ် တက်ကကစ ာပါဝငက်ဆာငရ် က် ကသည။် ဘာသာကရားပ ဲကတာ်နငှ့် ် နစှ်စဉ် 

အတာ ကြူားနစှ်ဆနာ်း (၁)ရက်ကန ့်တ င ် ပရတိ်တရာားနာပ ဲ၊ သက်ကက ားပူကဇာ်ပ ဲမ ာားပပ လုပ် ကသည။် 

ကက ားရ ာအခ ငာ်းခ ငာ်း ကဘာလ ုားပ ဲမ ာားက ငာ်းပ၍ လူငယ်မ ာားအတ က် အာားကစာားစိတ်ဓါတ်ပမ င့်တ်င ်

ကပားပခငာ်းစကသာ အာားကစာားနငှ့် ် ယဉ်ကက ားမှုရိုားရာဓကလ့်အစဉ်အလာသမ်ိားပခငာ်းတို ့်ကို ကဆာငရ် က ်

 ကပါသည။် 

(ဇ)  အကပခခ  အကဆွာ အ်ဦ - လ ်ျေးတ တွာျေး၊ လျှပ်စစစ်  ်ျေးအွာျေး၊ သတငျ်ေးနငှ့်် ဆ ်သ ယက်ရျေး 
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 ကက ားရ ာသည ် မဟာဓါတအ်ာားလိုငာ်းနငှ့် ် န ားကပ်စ ာရှိမပ ား (၂၀၁၁)ခုနစှ်က ကိုယ့််အာားကိုယက်ိုား 

လျှပ်စစ်မ ားလငာ်းကရားကဆာငရ် က်နိငုခ်ဲ့်ကသာက ကာင့် ် လျှပ်စစ်မ ားသ ာုးစ ဲနိငုပ်ါသည။် ကက ားရ ာအမိ်ကထာင ် စု 

(၂၄၆)စုအနက် (၁၁၅)အမိ်ကထာငစ်ုသာ လျှပ်စစ်မ ားသ ာုးစ ဲနိငုမ်ပ ား က န ် (၁၃၁)အမိ်ကထာငစ်ုမှာ လျှပ် 

စစ်မ ားသ ာုးစ ဲနိငုပ်ခငာ်းမရှိကသားပါ။ ကက ားရ ာရှိ ရ ာတ ငာ်းလမ်ားမ ာားမှာ ကပမသာားလမ်ားမ ာားပဖစ်ကသာက ကာင့် ်

မိုားအခါ၌ ရဟနာ်းသ ဃာမ ာား၊ သက်ကက ားရ ယ်အိုားမ ာားနငှ့် ် ကက ာငာ်းသကူက ာငာ်းသာားမ ာား သ ာားလာကရား 

တ ငခ်က်ခဲလ က်ရှိကနပါသည။် ကက ားရ ာတ င ် ဆက်သ ယ်ကရားတာဝါတိုငမ် ာားရှိကသာက ကာင့် ်

ဆက်သ ယ်ကရားက နယ်ကလ်က်လှမ်ားမှ ပခငာ်းရှိမပ ား အမ ာားစုသည ် လကက်ိငုဖ်ုနာ်းမ ာား သ ာုးစ ဲနိငု ်ကမပ ား 

အခ က်အလက်မ ာားရရှိ ကပါသည။် 

(စ )တညမ်င  ်ကအျေးခ  ်ျေး ှုနငှ့််ပပညသ်ူ ့်လ ပုခ  ကရျေး 

 ကက ားရ ာသည ် တိုက်ကက ားမမိ ြို့ နငှ့်န်  ားကသာက ကာင့် ် ရပ်ရ ာကအားခ မ်ားသာယာကရားနငှ့် ် လ ုပခ  ကရား 

အတ က် အဆငက်ပပမှုရှိသည။် ဥတိုရဲကငာ်းနငှ့်လ်ညာ်း န ားကသာက ကာင့် ် အလ ယ်ခ ိတ်ဆက်နိငုမ်ပ ား 

ကက ားရ ာလ ုားပခ  ကရားအတ က် အကထာက်အကူပပ ပါသည။် အမိ်တိုငာ်းန ားပါား မိုားဘိငုာ်းတယ်လ ဖုနာ်း 

ဆက်သ ယ်ကရားကို အသ ာုးပပ နိငုမ်ပ ား လိုအပ်ကသာ သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာားအတ က် လိုအပ်သလိ ု

ဆက်သ ယ်နိငုသ်ည။် ရဲစခနာ်းသို ့် အလ ယ်တကူခ တိ်ဆက်နိငုမ်ပ ား ကက ားရ ာတ င ် ရာဇ၀တ်မှုပဖစ်ပ ာား 

ပခငာ်းနညာ်းပါားသည။် တိကုက်က ားမမိ ြို့ရဲစခနာ်းမှ နယ်ထနိာ်းရဲမ ာားမှ လ ုပခ  ကရားကငာ်းလှည့်က်ဆာငရ် က် ကသာ 

ဝနက်ဆာငမ်ှုရရှိပါသည။် ကက ားရ ာတ င ်လကူုနက်ူားမှု၊ ခိုားမှု၊ မူားယစ်ကဆားသ ာုးစ ဲမှုနငှ့် ်အ ကမ်ားဖက်မှုတို ့် မာှ 

သာမနအ်ဆင့်သ်ာရှိပါသည။် 

 

၅၊၊ ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးအတ   ်အက ွာ ပ် ့်ပဖစက်စ ည့်် အကပခကနက ွာငျ်ေး  ွာျေး၊ အဟန် ့်အတွာျေးနငှ့်် စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

( ) ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးအတ   ်အက ွာ ပ် ့်ပဖစက်စ ည့်် အကပခကန  ွာျေး 

 ကက ားရ ာတ င ် လျှပ်စစ်မ ားကို မဟာဓာတ်အာားလိုငာ်းမှ ခ ိတ်ဆက်သ ာုးစ ဲနိငု ်ကသပဖင့်် ထငာ်း 

သက်သာသည့်် လျှပ်စစ်မ ားဖိုပဖင့််ခ က်ပပ တ်ပခငာ်း၊ ကက ာငာ်းသကူက ာငာ်းသာားမ ာားအတ က် စာဖတ်ခ နိ ်

အကထာက်အပ ့်ပဖစ်ပခငာ်း၊ ရုပ်ပမငသ်  ကာားမှ သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာားကို  ကည့်ရ်ှု ြို့ နိငုပ်ခငာ်း စကသာ 

လူကနမှုအဆင့်အ်အတနာ်းပမင့်မ်ာားလာကရားအတ က် အကထာက်အကူပပ ပါသည။် ကက ားရ ာသည ် ရနက်ုန-်
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ပပညက်ာားလမ်ားမကက ားကဘားတ င ် တညရ်ှိကသာက ကာင့် ် မမိ ြို့ ပပလုပ်သာားကစ ားသို ့် ဝငက်ရာက်သ ာားလာရန ်

အခ င့်အ်လမ်ားကကာငာ်းမ ာား လုပ်ကိုငန်ိငုပ်ခငာ်း၊ စိုက်ပ ိ ားကရား၊ ကမ ားပမြူကရား သ ငာ်းအာားစုမ ာား၊ 

ထတု်ကုနမ် ာားအတ က် သယ်ယူပုိ ့်ကဆာငက်ရား အကထာက်အကူပပ ပါသည။် စိုက်ပ ိ ားကရား၊ 

ကမ ားပမြူကရားထ က်ကုနမ် ာားကိုလညာ်း ရနက်နု၊် ကမှာ်ဘ ၊ တိုက်ကက ားကစ ားက က်သို ့် တိုက်ရိုက် 

ကရာငာ်းဝယ်မှုမ ာား ပပ လုပ်နိငုပ်ါသည။် သဘာ၀အရငာ်းအပမစ်မ ာားတ င ် လယ်ကပမမ ာားသည ် ကပမပပန ့်ပ်ဖစ် 

သည။် ကပမဆ  သဇာအကတာ်အသင့်က်ကာငာ်းမ နသ်ည။် မိုားရ ာသ နာ်းမှုမှာ စပါားနငှ့် ် ကဆာငာ်းသ ားနှ မ ာား 

စိုက်ပ ိ ားရန ် အကထာကအ်ပ ့်ပဖစ်သည။် ကက ားရ ာတ င ် တဘာူးလှဆညမ် ှ ကန စပါား(၂၁၆)ဧကအတ က ်

ကရသ ငာ်းစိုက်ပ ိ ားနိငုသ်ည။်  

(ခ) အဟန် ့်အတွာျေးနငှ့်် စ န်ကခေါ် ှု 

 ကက ားရ ာရှိလယ်ကပမမှာ ကပမဆ လွှာကကာငမ် နသ်ညမ်အှပ အပခာားသယ ဇာတမ ာား မထ က်ရှိပါ။ 

ကက ားရ ာသည ် မမိ ြို့ ပပနငှ့် ် န ားကသာက ကာင့် ် လကရ်ှိစိုက်ပ ိ ားကပမဧရိယာအပပင ် တိုားခ ဲြို့ရနက်ပမကနရာမရှ ိ

ကတာ့်ပါ။  ထို ့်က ကာင့် ် လယ်သမာားမ ာားအဖို ့် အထ က်နှုနာ်းတိုားပမင့်က်အာင ် အာားစိုက်ရကပမည။် ထို ့်အပပင ်

ပုိားသတ်ကဆားအခ ိ ြို့ကို ခ နိငုရ်ညရ်ှိကသာ ဖ က်ပိုားမ ာားလညာ်းက ကရာက်တတ်သည။် မမိ ြို့နယ်စိုက်ပ ိ ားကရား 

ဦားစ ားဌာနမ ှ နညာ်းပညာပုိငာ်းဆိုငရ်ာဝနက်ဆာငမ်ှုရရှနိိငုက်သာ်လညာ်း ဖ က်ပိာုးနှမိ်နငာ်းကရားပတ်သတ၍် 

ထကိရာက်စ ာအကကာငအ်ထညက်ဖာ်ကပားကသာ အစ အစဉ်မရှိကသားပါ။ ကတာငသ်မူ ာားအကနပဖင့် ် ဘကစ်  ု

ပုိားမ ွှာားနှမိ်နငာ်းနိငုက်ရား အကထာက်အပ ့်ရရှရိန ် လိုအပ်ကပားသည။် ကက ားရ ာတ င ် ကင တိုားကခ ားသမူ ာားရှ ိ

ကသာ်လညာ်း အတိုားနှုနာ်းမှာပမင့်မ်ာားသည ်ဘဏမ် ာားမှ ကက ားရ ာအကရာက်ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားကသာ စနစ် မရှိဘ ဲ

ကခ ားကင လိုအပ်ကသာ အမိ်ကထာငစ်ုမ ာားမှာ စ ားပ ာားကရားဘဏ၊် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏမ် ာားမှ ကင ားကခ ားရန ် 

စာရ က်စာတနာ်းလိုအပ်ခ က်မ ာား ပဖည့်စ် ကရ်ာတ င ် အခက်အခဲမ ာားရှပိါသည။် ကက ားရ ာတ င ်

အမ်ိတ ငာ်းမှုထတု်ကနုလ်ုပ်ငနာ်းမရှိသပဖင့် ် အလုပ်အကိုငန်ငှ့် ် ဝငက်င ပ ုမနှရ်ရှိကရားအတ က် အကန ့်အ် 

သတ်ရှိကနပါသည။် အမိတ် ငာ်းမှုထတု်ကနုလ်ုပ်ငနာ်းအတ က် ကုန ်ကမ်ား၊ အတတ်ပညာ၊ အထအိကတ ြို့ 

အာားနညာ်းပါသည။် 

 

၆၊၊ ပန်ျေးတ ငုန်ငှ့််  ဟွာဗ ြူဟွာ 
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( ) ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးပန်ျေးတ ငု ်

 ကျွနပ်ုတို ့်ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကကာ်မတ နငှ့် ် ရ ာသ/ူရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် တိုငပ်ငည် နိ ှုငိာ်းမပ ား 

လာမည့်(်၅)နစှ်တာကာလအတ က် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားပနာ်းတိုငမ် ာားကို ကအာက်ပါအတိုငာ်း ခ မှတ်ထာား 

ပါသည။် 

က.၁) ကျွနပ်ုတို ့်ကက ားရ ာသ/ူသာားမ ာားသည ် စိုက်ပ ိ ား/ကမ ားပမြူကရားကဏ္ဍမ ာားတ င ် နညာ်းပညာမ ာားကလ့် 

လာစညာ်းပူားပခငာ်း၊ မ ိ ားကကာငာ်းမ ိ ားသန ့်က်လ့်လာအသ ာုးပပ ပခငာ်းပဖင့် ် ဝငက်င မ ာားကို ပုိမိုရှာနိငုပ်ခငာ်း၊ ကနု ်

ထတု်လုပ်မှုပမ င့်တ်ငန်ိငုရ်န ် ကကိ ားစာားပခငာ်းအလုပ်အကိုငမ် ာား  ဖနတ် ားပခငာ်း၊ ၎ငာ်းနငှ့်စ်ပ်လ ဉ်ားကသာ 

သက်ကမ ားဝမ်ားက ကာငာ်းပညာမ ာားကိ ု သငယ်ူပခငာ်းမှတဆင့် ် ဝငက်င ရာှကဖ နိငုစ် မ်ား ပမ င့်တ်ငမ်ပ ား စ ားပ ာား 

ကရားအကနအထာား တိုားတကက်စရမည။် 

က.၂) ကျွနပ်ုတို ့်ရ ာသ/ူသာားမ ာား စာတတ်ကပမာက်မှုနငှ့် ် ပညာကရားအဆင့်ပ်မင့်မ်ာားကရားအတ က် ကက ာငာ်း 

မ ာားတ င ်သငက်ထာက်ကူပစစညာ်းမ ာားကိ ုပပည့်စ် ုကအာငဖ်နတ် ားကပားပခငာ်းအာားပဖင့် ်ကကလားမ ာား၏ ပညာ ကရား 

အဆင့်အ်တနာ်းပမင့်မ်ာားလာကစရမည။်  

က.၃) ကျွန်ပ်ုတို ့်ရ ာသ/ူသာားမ ာားသည ် ကက ားရ ာရှ ိ ကဆားကပားခနာ်းတ င ် အကထာက်အကူပပ ပစစညာ်းမ ာားကိ ု

ပပည့်စ် ုကအာင ်ဖနတ် ားပခငာ်းပဖင့် ်ကက ားရ ာ၏ က နာ်းမာကရားကကာငာ်းမ နလ်ာကစရမည။် 

(ခ) အက ွာငအ် ညက်ဖွာ်နညျ်ေးဗ ြူဟွာ 

 ကျွန်ပ်ုတို ့်သည ် အထကတ် ငက်ဖာ်ပပထာားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားပနာ်းတိုငမ် ာားကို ကရာကရ်ှိရန ်

ကအာက်ပါအကကာငအ်ထညက်ဖာ်မှုမ ာားကို ကဆာငရ် က်သ ာား ကမည။် 

ခ.၁)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကကာ်မတ ကိုဖ ဲြို့စညာ်းမပ ား ကက ားလက်ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ ကူည  

ပ ့်ပုိားမှုကိုရယူမပ ားလျှင ် ကက ားရ ာတ င ် အရငာ်းအနှ ားကင ၊ နညာ်းပညာနငှ့် ် နညာ်းပညာအသ ာုးခ နိငုစ် မ်ားရရှိကရား 

တို ့်ကိ ု ကဆာငရ် က်မပ ား စုိက်ပ ိ ားကရားနငှ့် ် ကမ ားပမြူကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားကို တိုားခ ဲြို့ကဆာငရ် က်သ ာားမည။် 

အကသားစာားကင က ကားလုပ်ငနာ်းနငှ့် ် ကခ ားကင မ ာားအတ က် မမိ ြို့နယ်ရှိဘဏမ် ာား ရငာ်းနှ ားကင ရရှနိိငုရ်န ်

အပခာားကနရာမ ာားနငှ့် ် ခ တိ်ဆက်ကပားမည။် အရငာ်းနှ ားကင ရရှိပါက စိုက်ပ ိ ားကရား၊ ကမ ားပမြူကရားလုပ်ငနာ်း 

မ ာားအတ က် ခ ဲကဝခ ထာားကပားမည။် အလာားတူ စိကု်/ကမ ားနညာ်းပညာမ ာား ထ နာ်းကာားလာကရားအတ က် 
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သက်ဆိုငရ်ာနညာ်းပညာဌာနမ ာားနငှ့် ် ခ တိ်ဆက်ကဆာငရ် က်သ ာားမည။် သငတ်နာ်းတက်ထာားသမူ ာား က 

တဖနက်က ားရ ာအတ က် ရရှိထာားကသာ နညာ်းပညာမ ာားကို မျှကဝကပားမပ ား မိမိတို ့်ကိုယ်တိုငက်လညာ်း 

ကိုယ်ပုိငလ်ုပ်ငနာ်းမ ာားတ င ်အသ ာုးခ ကာ ထပ်ုလုပ်မှုတိာုးတက်ကစမည။်  

ခ.၂) ကျွန်ပ်ုတို ့်သည ် အပ်ခ  ပ်၊ မုန ့်လ်ုပ်နညာ်း၊ ဆ ပငည် ပ်၊ စက်ပပင၊် ကမာ်ကတာ်ဆိုငက်ယ်ပပင၊် 

မိုဘိငုာ်းဖုနာ်းပပငစ်ကသာ သငတ်နာ်းမ ာားတက်ကရာကန်ိငုရ်န ် စ စဉ်ကပားမည။် ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာားရရှလိာပါ က 

ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်းမ ာား ထကူထာငတ်ိုားခ ဲြို့ နိငုရ်န ်အရငာ်းအနှ ားလုပ်ငနာ်းအစ အစဉ်နငှ့် ်ခ ိတ်ဆက်ကပား မည။်  

ခ.၃) ကက ားရ ာတ င ် ကက ားရ ာ၏ အကပခခ အကဆာက်အဦားမ ာားပဖစ်ကသာ ရ ာတ ငာ်းလမ်ားမ ာားနငှ့် ် ရ ာလ ုား 

ကျွတ်မ ားလငာ်းကရားတို ့်ကို အဓိကထာားမပ ား သက်ဆိုငရ်ာဌာနမ ာားနငှ့် ် ခ တိ်ဆက်ကာ ကကာငာ်းမ နတ်ိာုး 

တက်ကအာင ် ကဆာငရ် ကသ် ာားမည။် တခ ိနတ်ညာ်းတ င ် ကက ားရ ာ၏ အကဆာကအ်အ ုမ ာားကို ထနိာ်းသမိ်ား 

ကရားနငှ့် ် စ မ ခန ့်ခ် ဲကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားကိုလညာ်း တိုားတက်ကအာင ် ကဆာငရ် က်သ ာားမည။် လုပ်ငနာ်းမ ာားကိ ု

အကကာငအ်ထညက်ဖာ်စ မ ခန ့်ခ် ဲနိငုရ်န ် ကခါငာ်းကဆာငမ်ှုစ မ်ားရညမ် ာား ပုိမိုရရှကိအာင ် ကဆာငရ် က်ရန ်

တိုက်တ နာ်းအာားကပားကဆာငရ် က်မည။်  

ခ.၄) ကက ားရ ာတ င ် စာသငက်က ာငာ်းကဆာငတ်ိုားခ ဲြို့ကရား၊ ကက ာငာ်းပခ စညာ်းရိုားပပ ပပငက်ရားနငှ့် ် ပညာသင ်

ကထာက်ကူပပ ပစစညာ်းမ ာားပပည့်စ် ုကရားတို ့်ကို ပညာကရားဌာနငှ့် ် ခ ိတ်ဆက်မပ ား ကဆာငရ် က်သ ာားမည။် 

ကက ားရ ာတ င ် က နာ်းမာကရားကကာ်မတ ဖ ဲြို့စညာ်းမပ ား မမိ ြို့နယ်က နာ်းမာကရားဌာနမ ာားနငှ့် ် ခ ိတ်ဆက်ကာ 

က နာ်းမာကရားအစ အစဉ်မ ာားရရှိကရားနငှ့် ် က နာ်းမာကရားအဆင့်အ်တနာ်းပမင့်တ်က်ကအာင ် ကဆာငရ် က်မည။် 

ကက ားရ ာလူမှုအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားကိုလညာ်း ကက ားရ ာအကပခပပ လုပ်ငနာ်းမ ာားကို အကကာငအ်ထညက်ဖာ ်

စ မ ခန ့်ခ် ဲနိငုရ်န ် ကခါငာ်းကဆာငမ်ှုစ မ်ားရညမ် ာား ပုိမိရုရှိကအာင ် ကဆာငရ် က်ရန ် တိုကတ် နာ်းအာားကပား 

ကဆာငရ် က်မည။် 

၇။ က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးစ     န်ျေး  ွာျေး အက ွာငအ် ညက်ဖွာ်ရွာတ င ် မ   ြို့နယန်ငှ့်် အ  အ်ဆင့်် ှ  ညူ  

ကပဖရှငျ်ေးကပျေးရ ည့််   စစ  ွာျေး 

 အစုိားရ၏မူဝါဒနငှ့် ်လုပ်ငနာ်းအစ အစဉ်တို ့်ကို ရငာ်းနှ ားကျွမ်ားဝငမ်ပ ားကသာ အစိုားရဌာန ဆိုငရ်ာ မ ာားနငှ့် ်

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နညာ်းပညာ အ က ကပားအဖ ဲြို့တို ့်၏ အ က ပပ  ခ က်အရ 

ပပ စုကဖာ်ပပထာားပါသည။် ဤအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားအကနပဖင့်် နိငုင် ကတာအ်ဆင့်မှ်သည ် ကဒသ ဆိုငရ်ာအဆင့်၊် 
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ထိမှုတစ်ဆင့်် ကျွန်ပ်ုတို ့် ကက ားရ ာအဆင့််ထ ိ ပ ့်ပုိားမှုကပားနိငုမ်ည့််အစုိားရဌာနမ ာားနငှ့်် အဖ ဲြို့ အစညာ်းမ ာားကိ ု

ရှာကဖ ကဖာ်ထတု်ကပားနိငု ်ကပါသည။် 

 

( ) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးရည ှ်န်ျေးခ  က်ရျေးဆ ွဲပခငျ်ေးနငှ့်် ပ ု ှန်စ စစပ်ခငျ်ေး 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ အစဉ်လုပ်ငနာ်းအာား နညာ်းပညာအကထာက်အပ ့်မ ာား ပ ့်ပုိားကပားမှုသည ်

အလ နအ်ကရားပါပါသည။် အနာဂတ်တ ငလ်ညာ်း ကရရညှတ်ညတ် ့်မည့် ် အကထာက်အပ ့်မ ာားကို နိငုင် ကတာ ်

အစိုားရထ မှ ရရှိမညဟ်ု ကမျှာ်လင့််ပါသည။် ကျွနက်တာ်တို ့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိုင ် အာားထတု ်

လုပ်ကိုငရ်ရှိခဲ့်မှုမ ာားကို ပပနလ်ညစ်ိစစ်ပခငာ်း၊ ကနာကဆ် ုားအတညပ်ပ ထာားသည့်် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ အစဉ်မ ာား 

ကိုလညာ်း သတ်မှတ်ကာလအတိုငာ်း ပ ုမှနစ်ိစစ်သ ာားနိငုပ်ါမည။် အကရားကက ား သည့််အခ က် မှာ 

ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားနငှ့်် ဘတ်ဂ တ်ပမာဏပါဝငသ်ည့်် နစှ်ပတ်လည ် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က် ပပငဆ်င ်

ရနပ်ဖစ်သည။်  

(ခ) စ ု ပ်   ျေးကပ   ွာျေး   ကရွာ စ် ွာ အသ ျုေးခ န ငုက်ရျေး၊ 

 ကက ားရ ာတ င ် စပါားအပပင ် မတ်ပဲကို သ ားထပ်အပဖစ် စိုက်ပ ိ ား ကသည။် ကတာငသ်မူ ာားအတ က် 

သ ားနှ ဖ က်ပိုားက ကရာက်ပခငာ်းသည် အဓိကပပဿနာတစ်ရပ်ပဖစ်မပ ား ဖ က်ပိုား ထကိရာက်စ ာ နှမိ်နငှာ်းကရား 

အတ က် နညာ်းစနစ်ရရှိကရားလိုအပ်သည။်  ဖ ကပုိ်ားနှမိ်နငှာ်းကရားအတ က် သက်ဆိုငရ်ာ ဦားစ ားဌာနမ ှ

ဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာားကိရုကသာလ်ညာ်း စိုက်ပ ိ ားကရားထ က်ကုန ် ပစစညာ်းမ ာား ကရာငာ်းခ သည့် ် ပုဂဂလိက 

အကရာငာ်းဆိုငမ် ာားကို မှ ခိုအာားထာားမှုပုိမ ာားသည။် သ ားနှ ဖ က်ပိုားမ ာားသည ် ပုိားသတ်ကဆား အခ ိ ြို့ကိ ု

ခ နိငုစ် မ်ားရှိ ကကာ ကတာငသ်မူ ာားအတ က် သ ားနှ ပ က်စ ားမှုနငှ့် ် ဝငက်င ကလ ာ့်နညာ်းမှု ပဖစ်ကစ သည။်  

နညာ်းပညာအသ ာုးပပ ပ ုမ ာားအပါအဝင ် ပုိားမ ွှာားနှမိ်နငှာ်းကရား နညာ်းပညာအသစ်ရရှိကရားအတ က် စိုက်ပ ိ ား 

ကရားဦားစ ားဌာနက ဦားစ ားဦားရ က်ပပ သင့််ပါသည။် 

(ဂ) ကင ကရျေးက  ျေးကရျေးနငှ့််ဘဏ်လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

ဘဏလ်ုပ်ငနာ်းမ ာားကိုလညာ်း ဆငာ်းရဲကတာငသ်၊ူ အလယ်အလတ်ကတာငသ်နူငှ့်် ကတာငသ်ကူက ား 

မ ာားအတ က် လိုအပ်ကသာကခ ားကင ရရှိရန ် စနစ်မ ာားကပပာငာ်းလဲခ မှတ်သင့််သည။် အထာူးသပဖင့်် 
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လယ်သမာားနငှ့််အကသားစာားလုပ်ငနာ်းရငှမ် ာားသည် စုိက်ပ ိ ားကရားနငှ့်် အကသားစာား စ ားပ ာားကရား လုပ်ငနာ်း 

မ ာားအတ က် အထိကု်အကလ ာက်မ ာားပပာားသည့်် ကခ ားကင လိုအပ်ပါသည။် ကက ားရ ာတ င ် သမဝါယမ 

အသငာ်းဖ ဲြို့စညာ်းထာားပခငာ်းမရှိကသားသပဖင့်် မမိ ြို့နယ်သမဝါယမအသငာ်းက ကခ ားကင လိုအပ်သ ူ ရ ာသာားမ ာား 

အတ က် ကခ ားကင အစ အစဉ်ကို ကဆာငရ် က်သင့််သည။်  

(ဃ) က  ျေးလ အ်ကသျေးစွာျေးစ  ်ှုလ  ်ှုလပ်ုငန်ျေး  ွာျေးဆ ငုရ်ွာအက ွာ အ်ပ ့် 

ကက ားရ ာတ ငာ်း အကသားစာားစက်မှုလက်မှုလုပ်ငနာ်းမ ာား ဖ  ြို့ မဖိ ားလာနိငုမ်ည့်် အလာားအလာရှိမပ ား 

အလုပ်အကိုငန်ငှ့်် အပမတ်အစ နာ်းမ ာားရရှိရန ် အထာူးသပဖင့်် လူငယန်ငှ့်် အမ ိ ားသမ ားမ ာားအတ က ်

အခ င့််အလမ်ားရှိပါသည။် သို ့်ကသာ် ၎ငာ်းတို ့်တ င ် လပ်ုငနာ်းဆိုငရ်ာ စ မ အုပ်ခ  ပ်မှုနညာ်းပညာ၊ ကစ ားက က်၊ 

သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာား လက်လှမ်ားမ မှုတ င ် အာားနညာ်းပါသည။် ကက ားရ ာတစ်ခုလ ုား၏ အမ ိ ားမ ိ ား 

က ဲပပာားကနကသာလုပ်ငနာ်းမ ာား (ကုနထ်တု်ပခငာ်း၊ စကမ်ှု၊ လက်မှုလုပ်ငနာ်း)အတ က် လုပ်ငနာ်းစ မ ခန် ့်ခ ဲကရား 

ကထာက်ပ ့်ပခငာ်းကိ ု ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းကရားဆ ပဲခငာ်းတ င ် ထည့််သ ငာ်းကရားဆ ရဲနခ်က်ခဲပါသည။် 

ကျွနက်တာ်တို ့်ကက ားရ ာမှ အကသားစာားလုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် အက ိ ားပဖစ်ထ နာ်း ကစမည့်် လုပ်ငနာ်းသစ်မ ာား 

ယခုအခါ အဆငသ်င့််မကတ ြို့ရကသားပါ။ နိငုင် ကတာအ်စိုားရ အကနပဖင့််လညာ်း စ ားပ ာားကရားလုပ်ငနာ်း ဖ  ြို့ မဖိ ား 

တိုားတက်ကရားအကထာက်အကူပပ အဖ ဲြို့တစ်ခုထကူထာငမ်ပ ား မမိ ြို့နယ်အဆင့်် စ မ ခန် ့်ခ ဲကရားကအာကတ် င ်

ထာားရှိကာ တစ်နစှ်ပတလ် ုားဝနက်ဆာငမ်ှုရရှိကအာင ် ကဆာငရ် က်ကပားရန ် လိအုပ်ပါသည။် ထိအုဖ ဲြို့တ င ်

ကျွမ်ားက ငပ်ညာရှငတ်စ်ခ ိ ြို့ နငှ့်် တိုားခ ဲြို့ပညာကပားကရားဝနထ်မ်ားအခ ိ ြို့ ပါဝငမ်ညပ်ဖစ်မပ ား၊ မမိ ြို့နယ်ကဒသမှ 

သည ် ကက ားရ ာအထလိိုအပ်ကသာ စ ားပ ာားကရားလုပ်ငနာ်း၊ စ မ ခန် ့်ခ ဲမှု အကထာကအ်ကူပပ  လုပ်ငနာ်းမ ာားကိ ု

ကဆာငရ် က်ရနအ်တ က် လ ကုလာက်ကသာရနပ် ုကင လညာ်း ရှိရပါမည။် 

 ကက ားရ ာတ ငာ်းလမ်ားမ ာားသည ် အက ယ်အဝနာ်းအာားပဖင့် ် (၁၈)ကပ၊ (၂၀)ကပခန ့်သ်ာ 

ရှိကသာ်လညာ်း ကပမသာားလမ်ားမ ာားပဖစ်မပ ား ကပမမ က်နာှသ ငပ်ပငမ်ှာ ပခ ကပမမ ာားထက် နမိ့််က ကသာက ကာင့် ်

မိုားအခါတ င ်ကရမ ာားဝပ်ပခငာ်း၊ ရ  ြို့ န  မ ာားထကူပါပခငာ်းတို ့်က ကာင့် ်ရဟနာ်းသ ဃာမ ာား ဆ မ်ားခ ကကသည့်အ်ခါ နငှ့် ်

သက်ကက ားရ ယ်အို၊ ရပ်မရိပ်ဖမ ာား ဦားပုဒသ် တငာ်းကဆာက်တညရ်နသ် ာားလာကရားနငှ့် ် ကက ာငာ်းသာား 

သငူယ်မ ာား ကက ာငာ်းသ ာားကက ာငာ်းပပနအ်ခါမ ာားတ င ် အခ နခ်က်ခဲကနပါသည။် မိုားအခါ စိုက်ပ ိ ားကရား၊ 

ကမ ားပမြူကရားအတ က် သ ငာ်းကုနထ်တု်ကနုမ် ာားပပ လုပ်ရာတ င ် ခက်ခဲကနပါသည။် ဤအခက်အခဲမ ာားကိ ု
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ကပဖရှငာ်းရနအ်တ က်မှာလညာ်း ကက ားရ ာရှိ ရ ာသရူ ာသာားမ ာား၏ ဆငာ်းရနဲ မ်ားပါားမှုနငှ့် ် ရနပ် ုကင မ ာား 

တညက်ဆာက်ထာားပခငာ်းမရှ၊ိ သက်ဆိုငရ်ာဌာနမ ာားနငှ့်လ်ညာ်း ခ ိတ်ဆက်မှုအာားနညာ်းကသာက ကာင့် ် ပပ  

ပပငရ်န ် အဟန ့်အ်တာားမ ာား  က  ကတ ြို့ရသည။် ကက ားရ ာတ င ် မဟာဓါတ်အာားလိုငာ်းအသ ာုးပပ ၍ 

မ ားလငာ်းကရားကဆာငရ် က်ကနကသာ်လညာ်း က နအ်မိ်ကထာင ် (၁၃၁)အမိ် မ ားမရရှိကသားပါ။ အက ကာငာ်းမာှ 

အမိ်ကထာငစ်ုဝငမ် ာား ဆငာ်းရဲန မ်ားပါားမှုက ကာင့်ပ်ဖစ်သည။် ထိမု မရရှိကသားကသာ မိသာားစုဝငက်နအမိ် မ ာား 

မ ားလငာ်းကရားအတ က် ရနပ် ကုင အကထာက်အပ ့် လိုအပ်လ က်ရှိပါသည။် ၎ငာ်းပပဿနာမ ာားကို ကပဖရှငာ်း  

ရနအ်တ က်မာှ သက်ဆိုငရ်ာဌာနမ ာားမှ နညာ်းပညာမ ာားနငှ့် ် အကထာက်အပ ့်မ ာားရယူ၍ ကပဖရငှာ်းသ ာား ရန ်

လိုအပ်ပါသည။် ပပ ပပငက်ဆာငရ် က်မပ ားစ ားသ ာားလျှငလ်ညာ်း ကက ားရ ာသ/ူသာားမ ာားအတ က် အက ိ ား ခ စာားမှု 

ရရှိကစနိငုပ်ါသည။် 

၈။ စ     န်ျေး၊ စ   ခ  ်  ွာျေးနငှ့်် အက ွာငအ် ည်ကဖွ်ာကဆွာငရ်  ် ှု အခ  န် ွာလ 

စ မ ခ က်မ ာားသည် အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့််ဗ ြူဟာမ ာားကုိ လုပ်ငနာ်းကဆာငရ် က်မှုမ ာားအပဖစ် 

သကဘာထာားနာားလည်နိငုက်စမည့်် ကဖာ်ထုတ်ထာားခ က်မ ာားပဖစ်သည်။ ထုိ ့်က ကာင့်် စ မ ခ က်မ ာားသည် 

ငါားနစ်ှတာစ မ ခ က်ကာလအတ ငာ်း ခ မှတ်ထာားကသာ ပနာ်းတုိငမ် ာားကုိကရာက်ရိှရန ် ပါဝငက်ပားမည့်် 

ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းအကကာငအ်ထည်ကဖာ်မှုဆုိငရ်ာ အဓိကကသာ့်ခ က်မ ာားပဖစ်သည်။  

( ) နစ်ှပတလ်ည်က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးစ     န်ျေးကရျေးဆ ွဲပခငျ်ေး 

ကက ားရ ာလူထုက ငါားနစ်ှတာစ မခ ခ က်ကာလအတ က် ပပငဆ်ငပ်ပ စု ကသည့််ကာလက ကဖာ်ထုတ်၊ 

ဦားစာားကပားတနာ်းစ ခဲ့် ကသည့်် စ မ ခ က်မ ာားသည် မည်သုိ ့်မျှ ပပည့််စ ုမှုမရိှနိငုပ်ါ။ ဤသည်မှာ 

ကက ားရ ာလူထုသည် နစ်ှနစ်ှ၊ သ ာုးနစ်ှတာကာလ စ မ ခ က်မ ာားအတ က် ကမျှာ်မှနာ်းကရားဆ ထဲာားနိငု ်က 

ကသာ်လည်ား ငါားနစ်ှတာကာလတစ်ကလျှာက်လ ုားတ င ် ကနာက်ထပ်ကဆာငရ် က်မည့်် ဦားစာားကပားလုပ်ငနာ်းမ ာား 

ကုိလည်ား ကဖာ်ထုတ်သ ာား ကပါမည်။ သုိ ့်ပါကသာက ကာင့််ကရားဆ ဲထာားသည့်် ငါားနစ်ှတာစ မ ခ က်သည် 

ပပငာ်းထနက်သာသဘာဝကဘားအနတရာယ်ကဲ့်သုိ ့် ထိခုိက်စရာမ ာား  မကပေါ်ကပါက်ပါက အနည်ားနငှ့််အမ ာား ဆုိသလုိ 

ကပပာငာ်းလဲမှုမရိှနိငုပဲ် ကနာက်ထပ် တုိားလာမည့်် လုပ်ငနာ်းစ မ ခ က်မ ာားသာ ပါဝငလ်ာနိငုပ်ါမည်။ ထုိ ့်က ကာင့်် 

ငါားနစ်ှတာကာလ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က်၏ ဗ ြူဟာကပမာက် မူကဘာငအ်တ ငာ်း 

နစ်ှပတ်လည်ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကုိ ကဆာငရ် က်သ ာား ကပါမည်။ 
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(ခ) ဏ္ဍနငှ့်် ရငျ်ေးနှ ျေးပ ြှပ်နှ  ှုအ    ျေးအစွာျေး   ုအကပခခ ၍ စ   ခ   ်  ုအပ်ုစုခ ွဲပခွာျေးပခငျ်ေး 

စ မ ကိနာ်း၊ စ မ ခ က်မ ာားကို စ မ ခ က်ဆိုငရ်ာအခ က်အလက်မ ာားကို စ စစ်စိတ်ပဖာနိငုရ်န ်

လုပ်ငနာ်းရပ်ဆိုငရ်ာနငှ့်် ရငာ်းနှ ားပမ ပ်နှ မှုကို အကပခခ မပ ား အုပ်စုခ ဲသည။် လုပ်ငနာ်းကဏ္ဍကို အကပခခ ၍ 

စ မ ကိနာ်းအုပ်စုသတ်မှတ်ပခငာ်း(Functional classification)ပဖင့်် ဝနက်က ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာား အတ က ်

သက်ဆိုငရ်ာလုပ်ငနာ်းမ ာားအလိုက် ကဆာငရ် ကဖ် ယ်ရာမ ာားကို သရိှနိာားလည ် ကစနိငုသ်ည။် 

ရငာ်းနှ ားပမ ပ်နှ မှုအမ ိ ားအစာားကိုအကပခခ ၍ အုပ်စုသတ်မှတ်ပခငာ်း (Economic classification) သည ်

စ မ ခ က်ကို အကဲပဖတရ်ာတ င ် စ ားပ ာားကရားအက ိ ားပဖစ်ထ နာ်းမှုနငှ့်် အက ိ ားသကက်ရာက်မှုဆိုငရ်ာ ကင လ ုား 

ကင ရငာ်းအသ ာုးစရတိ်၊ စ မ်ားကဆာငရ်ညပ်မ င့််တငက်ရား၊ လူသာားခ ငာ်းဆိုငရ်ာ ကထာက်ပ ့်မှုတို ့်ကို ခ ဲပခာားသရိှ ိ

ကစရန ်အကထာက်အကူပပ သည။်  

လုပ်ငနာ်းကဏ္ဍကိ ု အကပခခ ၍ စ မ ကိနာ်းအုပ်စုသတ်မှတ်ပခငာ်း(Functional classification) 

−ဝနက်က ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယငာ်းတို ့်၏လုပ်ငနာ်းတာဝနမ် ာားအလိကု် ကဖာ်ထတု်ထာားကသာ 

လုပ်ငနာ်းကဏ္ဍအပုိငာ်းအပခာားမ ာားကို သရိှိကစနိငုသ်ည။်  

ရငာ်းနှ ားပမ ပ်နှ မှုအမ ိ ားအစာားကိုအကပခခ ၍ စ မ ကိနာ်းအုပ်စုသတ်မှတ်ပခငာ်း (Economic classifi -cation) 

တ င ် 

• သာမနအ်သ ာုးစရိတ ်

• ကင လ ုားကင ရငာ်းအသ ာုးစရိတ၊်  

• စ မ်ားကဆာငရ်ညပ်မ င့််တငက်ရားအသ ာုးစရိတ ်

• လူသာားခ ငာ်းစာနာမှုဆိုငရ်ာ အကထာက်အပ ့်တို ့် ပါဝငသ်ည။် 

(ဂ) ဦျေးစွာျေးကပျေးစ   ခ   ် ွာျေး 

 စ မ ခ က်မ ာားအလိကု် ဦားစာားကပားအစ အစဉ်မ ာားကိ ု ဇယာားပဖင့််ကဖာ်ပပထာားပါသည။် ကက ားရ ာ 

လူထသုည ် နစှ်သက်ရာအမှတ်ကပားအဆင့််ခ ဲပခငာ်းစနစ်ပဖင့်် ရ ာလ ုားကျွတ်အစညာ်းအကဝားတ င ် စ မ ခ က ်

မ ာားဦားစာားကပားအစ အစဉ်ကို ကဖာ်ထတု်ထာားပါသည။် တခ ိ ြို့စ မ ခ က်မ ာားကို ကရားဆ ရဲာတ င ်မမိ ြို့နယ် အဆင့်် 
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ဌာနဆိုငရ်ာအဖ ဲြို့မ ာားအစညာ်းမ ာားနငှ့်် အပခာားကအဂ ငစ် မ ာားထ မှ နညာ်းပညာ အကူအည မ ာား ရရှိရနလ်ညာ်း 

လိုအပ်ပါသည။်  

 (ဃ) အက ွာငအ် ညက်ဖွာ် ည့်် အခ  န် ွာလ 

 ကက ားရ ာလူထကု ကဖာထ်တု်ကရားဆ ထဲာားကသာ ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားကို အကကာငအ်ထညက်ဖာ ်

ကဆာငရ် က်ရန ်စ မ ကိနာ်းကာလကို က ငာ်းဆငာ်းကဆာငရ် က်ခ က်မ ာားအာား အကပခခ ၍ ကရားဆ ထဲာား ပါသည။် 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကနိာ်းကာလမ ာားကို နစှ်စဉ် ပပ ပပငက်ရားဆ ပဲါမည။် စ မ ကိနာ်းကာလ အပုိငာ်းအပခာား 

မ ာားကို ကအာက်ပါဇယာားတ င ်ကဖာ်ပပထာားပါသည။် 

စဉ် စ   ခ   ်(Project) 

ဦျေးစွာျေး 

ကပျေး အ 

ဆင့် ်

၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

၁ ကက ားရ ာအတ ငာ်းလမ်ားမ ာား ပပ ပပင၍် 

ကက ာက်ကခ ာလမ်ားခငာ်းပခငာ်း 
၁ Â Â  

  

၂ သ ားနှ တိာုးတက်ထတု်လုပ်နိငုက်ရား 

အတ က ်မ ိ ားကကာငာ်းမ ိ ားသန ့် ်

ရရှိနိငုက်ရားနငှ့် ်ပညာဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား 

လက်လှမ်ားမ ကဆာငရ် က်ပခငာ်း 

-ကက ားရ ာ၏ကတာငဘ်က်တ ငရ်ှိကသာ 

ပ ဲစာားရို ားတာူးကဖာ်ပခငာ်း 

၂ Â Â Â Â Â 

၃ ကက ားရ ာတ ငာ်းရှိ က နရ်ှိကနကသာ  

အမိ်ကပခ(၁၃၁)အမိ် မ ားလငာ်းကရား 
၃  Â Â 

  

၄ ဘဏမ် ာား၊ ကင က ကားဝနက်ဆာငမ်ှုအဖ ဲြို့ 

မ ာားနငှ့် ်ခ ိတ်ဆကပ်ခငာ်း 
၄ Â Â Â Â Â 

၅ စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ 

ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်းအခ င့်အ်လမ်ားမ ာား 

အာား လက်လှမ်ားမ မှု တိာုးတက်ကအာင ် 

ကဆာငရ် ကပ်ခငာ်း 

၅   Â 

 
 
Â 

 
 
Â 

၆ ကက ားရ ာအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား စ မာ်းကဆာင ်

ရည်ပမ င့်တ်ငပ်ခငာ်း 
၆ Â Â Â 

 
Â 

 
Â 

၇ ကက ာငာ်းကဆာငသ်စ်တုိားခ ဲြို့ကရားနငှ့် ် ၇  Â Â   
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စဉ် စ   ခ   ်(Project) 

ဦျေးစွာျေး 

ကပျေး အ 

ဆင့် ်

၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

ပညာကရားဆိငုရ်ာသငက်ထာက်ကူ 

ပစစည်ား ပပည့််စ ုလာကစကရား 

၈ က နာ်းမာကရားဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား လက် 

လှမ်ားမ မှုနငှ့် ်တိုားတက်ကကာငာ်းမ နက်ရား 

ကဆာငရ် ကပ်ခငာ်း 

၈ Â Â Â Â Â 

၉ တနိငုတ်ပုိငန်ငှ့် ်

စ ားပ ာားပဖစ်ကမ ားပမြူနိငုတ်ပုိငန်ငှ့် ်

စ ားပ ာားပဖစ်ကမ ားပမြူကရားလုပ်ငနာ်း 

ကဆာငရ် ကပ်ခငာ်း 

၉ Â Â Â 

 
  Â 

 
  Â 

၁၀ လူငယ်ဖ  ြို့ မဖိ ားတုိားတက်ကရားနငှ့် ်အာား 

ကစာားဆိုငရ်ာ အကပခခ အကဆာက် 

အဦားပပ ပပငတ်ည်ကဆာက်ကရား 

၁၀ Â Â Â Â Â 

 

၉။ ဘတဂ် တန်ငှ့််ကင က  ျေးဆ ငုရ်ွာအစ အစဉ် 

ကအာက်ပါဇယာားတ င် ကဖေါ် ပပထာားကသာစ မ ခ က်အလုိက် ဘတ်ဂ က်ပမာဏမ ာားသည ် ရညည်ွှနာ်း 

နမူနာ(indicative)အပဖစ ် ကိုားကာားရန ် ပမာဏသာ ပဖစ်ပါသည။် အမနှတ်ကယ ် လိုအပ်ကသာ 

ဘတ်ဂ က်ပမာဏတ က်ခ က်နိငုရ်န ် အကသားစတိ်ဆက်လက်၍ ကဆာငရ် ကရ်မညပ်ဖစ်ပါသည။် 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အဖ ဲြို့သည ် တခ ိ ြို့စ မ ခ က်မ ာားကို ကရားဆ ရဲာတ င ် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုငရ်ာ 

အဖ ဲြို့မ ာားအစညာ်းမ ာားနငှ့်် ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားသည့််လုပ်ငနာ်းမ ာားထ မှ ဘတ်ဂ တ် အပါအဝင ်

စ မ ခ က်ပပ စုကရားဆ ကဲရား အကူအည မ ာား ရရှိရနလ်ညာ်း လိုအပ်ပါသည။် ကဖာ်ပပထာားကသာ ရည်ညွှန်ား 

ဘတ်ဂ က် ပမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထု၏ ကင သာားမဟုတ်ကသာ ထည့််ဝငမ်ှုမ ာားကိ ု

ထည့််သ ငာ်းကဖေါ် ပပထာားပခငာ်း မရှိပါ။ (ကင သာားမဟုတ်ကသာထည့််ဝငမ်ှု၊ ဥပမာ - လုပ်အာား၊သ၊ဲကက ာက၊် 

ပစစညာ်းကိရိယာ၊အခ နိ ်စသည)် 

စ   ခ  ဘ်တဂ် တ ်

စဉ် စ   ခ   ် ရန်ပ ု ရငျ်ေးနှ ျေးပ ြှပ်နှ  ှုအရအပ်ုစုသတ ှ်တပ်ခငျ်ေး(  ပ်) 
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ကင  
သွာ န်

အသ ျုေး 

စရ တ ်

ကင လ ျုေးကင ရ

ငျ်ေးအသ ျုေးစရ 

တ ်

စ  ်ျေးကဆွာင်

ရည်ပ ြှင့်် 

တငက်ရျေး 

လူသွာျေးခ င်ျေး

စွာနွာ ှု 

အက ွာ  ်

အပ ့် 

၁ 

ပုိ ့်ကဆာငက်ရား အကပခခ  

အကဆာက်အဦ မ ာား 

တိုားတက်လာကစကရား 

     

၂ 
ကက ားရ ာ၏ က နာ်းမာကရားကဏ္ဍ 

တိုားတက်လာကစကရား 
     

၃ 
ဆိုလာမ ားရရှိကရား ခ ိတ်ဆက ်

ကဆာငရ် က်ကရား။ 
     

၄ 

သင့််တင့််ကသာ အတုိားနှုနာ်းပဖင့်် ကာလ 

ရှည် ကခ ားကင ကပားနိငုမ်ည့်် အဖ ဲြို့မ ာားနငှ့်် 

ခ ိတ်ဆက်ကရား 

     

၅ 
ကက ားရ ာ၏ပညာတတ်ကပမာက်မှု 

တိုားတက်ကရား 
     

၆ 
ကက ားရ ာ၏ ကသာက်သ ာုးကရ ကိစစ 

အဆငက်ပပကစကရား 
     

၇ 
လူငယ်မ ာားအာား စ မ်ားကဆာငရ်ည် 

ပမ င့််တငက်ပားကရား 
     

၈ 

စိုက်ပ ိ ားကရားဆိုငရ်ာ နည်ားပညာ ဗဟ ု

သုတ၊ 

ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာားတိာုးတက်ကရား 

     

၉ 

အဖ ဲြို့အစည်ားဖ  ြို့ မဖိ ား 

တိုားတက်မှုဆိငုရ်ာ စ မာ်းရည် 

ပမ င့််တငက်ပားကရား။ 

     

၁၀ 
အလုပ်အကိငု ်

အခ င့််အလမ်ားမ ာားပပာားလာကစကရား 
     

၁၁ 
ကမ ားပမြူကရားလုပ်ငနာ်းဆိငုရ်ာ 

တိုားတက်ကရား 
     

 



 

32 
 

၁၀။ က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးလပ်ုငန်ျေး  ွာျေးအက ွာငအ် ညက်ဖွာ် ည့်် နညျ်ေးလ ်ျေးနငှ့်် အစ အစဉ်  ွာျေး 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကနိာ်းကရားဆ ပဲခငာ်းကိုကက ားရ ာလထူကုဦားကဆာငအ်ကကာငအ်ထညက်ဖာ်မည်

ပဖစ်သပဖင့်လ်ုပ်ငနာ်းကအာငပ်မငက်ရားနငှ့် ် ရညမှ်နာ်းခ က်မ ာားသို ့် 

ကရာက်ရှိကရားမှာကက ားရ ာတ ငတ်ာဝနရ်ှိပါသည။် 

( ) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲ ြို့၏ အခန်ျေး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားကရားဆ ပဲခင်ားတ င် ပါဝင်ကသာစ မ ကိန်ားလုပ်ငန်ားမ ာားကုိအထိကရာက်ဆ ုား 

အကကာင် အထည် ကဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တုိ ့်ကက ားရ ာလူထု၏တာဝန ် ပဖစ်ပါသည။် 

ကျွန်ပ်ုတို ့်ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အဖ ဲြို့သည ်ကပါငာ်းစပ်ည နိှုငိာ်းကရားနငှ့်် စ မ ခန် ့်ခ ဲကရားတာဝနက်ိုအဓိကယူပါမည။် 

အဖ ဲြို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝနမ် ာားခ ဲကဝအပ်နငှာ်း၍ 

သက်ဆိုငရ်ာစ မ ကိနာ်းမ ာားကဆာငရ် က်နိငုရ်န ် ဦားကဆာငပ်ါမည။် ဥပမာ-

မိဘဆရာအသငာ်းသညက်က ားရ ာမူလတနာ်းကက ာငာ်း၏ ပညာကရားအရညအ်ကသ ား ကကာငာ်းမ နတ်ိုားတက်ရန ်

တာဝနယ်ူကဆာငရ် က်ကစ၍ လယ်သမာားအဖ ဲြို့က ကက ားရ ာလယ်ယာ ကုနထ်တု်လမာ်း 

အဆင့််ပမ င့််ပခငာ်းလုပ်ငနာ်းကိတုာဝနယ်ူကဆာငရ် က်ကစပခငာ်းပဖစ်ပါသည။်  

(ခ) ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေး  တဖ် အ်ဖ ွဲ ြို့အစညျ်ေး 

 ကျွန်ပ်ုတို ့် ကက ားရ ာအဖ ဲြို့မ ာားကဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းမ ာားအကကာငအ်ထညက်ဖာရ်ာတ င ် ဦားကဆာင ်

စ မ ခန် ့်ခ ဲမှု တာဝနယ်ူကဆာငရ် က်ကသာ်လညာ်းအပခာားကသာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားမတိ်ဖက်အဖ ဲြို့မ ာားကိလုညာ်း 

ရှာကဖ ဆက်သ ယ် ပူားကပါငာ်းရနလ်ိုပါမည။် ကျွန်ပ်ုတို ့် ကိယု်တိုငမ်တတန်ိငုက်သာအကူအည မ ာားရယူကဆာင ်

ရ က်ရနပ်ဖစ်ပါသည။် ဥပမာ-မိဘဆရာအသငာ်းသည ် မူလတနာ်းပညာကရားသင ်ကာားမှုအရညအ်ကသ ား 

တိုားတက်ကရားကဆာငရ် က်ရန ် မမိ ြို့နယ်ပညာကရားဌာနနငှ့်် ခ ိတ်ဆက်ည နိှုငိာ်းကဆာငရ် ကရ်ပါမည။် 

လယ်သမာားအဖ ဲြို့အစညာ်းကလညာ်းလယ်ယာကုနထ်တုလ်ုပ်ငနာ်းအကထာက်အကူပပ လမ်ားအဆင့််ပမ င့််တငရ်

န ် မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လုပ်ကရားဌာနနငှ့််ဆက်သ ယ်၍ အငဂ် ငန် ယာဒ ဇုိငာ်းပ ုစ နငှ့်် တ က်ခ က်မှု ဆိုငရ်ာ 

အကူအည  မ ာားရယူရပါမည။် 

(ဂ)   န် ရ ု န်ငှ့်် ဝန်ကဆွာင ်ှုကပျေးသည့်် အဖ ွဲြို့အစညျ်ေး  ွာျေး 
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 စ မ ကိနာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာား၏ 

အကသားစိပ်လုပ်ငနာ်းအမ ိ ားအစာားကဖာ်ပပခ က်တ ငတ်ငဒ်ါကခေါ်ယူကဆာငရ် ကရ်မည့်် ကိစစမ ာားကိုလညာ်း 

ကတ ြို့ရပါမည။် ဤလုပ်ငနာ်းအမ ိ ားအစာားမ ာားအတ က် ကအာက်ပါအဖ ဲြို့ အစညာ်း/ပဂုဂိ လ်မ ာား၏ ပါဝငမ်ှုမှာ 

အမှနပ်င ်လိုအပ်ပါမည။် 

• ကဆာက်လုပ်ကရား၊ ကက ား ကပ်ကရားစသည့်် လုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် ကနထ်ရိုက်မ ာား 

• စိုက်ပ ိ ားကရား၊ ကမ ားပမြူကရားစသည့်် သငတ်နာ်းမ ာားအတ က် နညာ်းပညာဆိုငရ်ာနငှ့်် 

စ မ ခန် ့်ခ ဲမှုဆိုငရ်ာဝနက်ဆာငမ်ှုကပားသည့််အဖ ဲြို့မ ာား(နိငုင် တကာဖ  ြို့ မဖိ ားမှုအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ 

ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ အစညာ်းမ ာား၊ ပုဂဂလကိအဖ ဲြို့အစညမ် ာား၊ လထူအုဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား) 

 ကနထ်ရိုကန်ငှ့််ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားသည့်် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားကစ မ ကိနာ်းလုပ်ငနာ်းတ င ်ကဖေါ် ပပထာားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစစမ ာားကိုသာကက ား ကပ်မှုကပားမညပ်ဖစ်မပ ားလုပ်ငနာ်းတစ်ခုလ ာုး လွှမ်ားပခ  ကက ား ကပ်ရန ်

တာဝနမ်ှာ ကျွန်ပ်ုတို ့် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ကတာဝန်ကပားထာားကသာအဖ ဲြို့ ခ ဲ၏ တာဝန်သာပဖစ်ပါသည်။ 

အခ ိ ြို့ကိစစမ ာားတ င ် ကက ား ကပ်ကရားတာဝနမ်ှာမမိ ြို့နယ်သက်ဆိုငရ်ာဦားစ ားဌာနကတာဝနယ်ူပါမည။် ဤကိစစမ ိ ား 

တ င ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည ် တာဝနက်ပားထာားကသာ အဖ ဲြို့ ခ ဲကိုဦားကဆာင၍် မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိုငရ်ာ 

အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနငှ့်် န ားန ားကပ်ကပ် ပူားကပါငာ်းကဆာငရ် က်ပါမည။် 

(ဃ) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးလပ်ုငန်ျေး  ွာျေးလညပ်တရ်န်နငှ့် ်

ပပ ပပင ် န်ျေးသ  ်ျေးရန်အတ  အ်ဖ ွဲ ြို့အစညျ်ေးဆ ငုရ်ွာအစ အစဉ်  ွာျေးနငှ့် ်ကင က  ျေးဆ ငုရ်ွာအစ အ    ွာျေး 

ကျွန်ပ်ုတို ့်ကကာ်မတ အကနပဖင့် ် လုပ်ငနာ်းတစ်ခုခ ငာ်းစ အတ က် ကရရှညတ်ညတ် ့်ကရား အစ အစဉ် 

မ ာားထာားရှိမည။် ဥပမာအာားပဖင့် ် တ တာားကဆာက်လုပ်ပခငာ်းလုပ်ငနာ်းတ င ် အသ ာုးပပ သမူ ာားထ မှ 

အသ ာုးပပ ခကကာက်ခ ပခငာ်း၊ ကစတနာအကလ ာက်ထည့်ဝ်ငလ်ိုသမူ ာားထ မ ှ အလ ကင ကကာက်ခ ပခငာ်းတို ့်ကိ ု

ကဆာငရ် က်မည။် ထို ့်အပပင ် တ တာားကပေါ် ပဖတ်သနာ်းသ ာားလာသယ်ယူမည့်် ပစစညာ်းမ ာား၏ပမာဏကိ ု

ကန ့်သ်တ်ပခငာ်းကဲ့်သို ့်ကသာစညာ်းကမ်ားမ ာားသတ်မှတ်မည။်  

ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာား ကရရှညတ်ညတ် ့်ကရားအတ က် လုပ်ငနာ်းအလိကု် သက်ဆိုငရ်ာအဖ ဲြို့ ခ ဲအာား 

တာဝနအ်ပ်နငှာ်းကဆာငရ် ကမ်ည် ပဖစ်ပါသည။် ဥပမာအာားပဖင့် ် တ တာားပပ ပပငထ်နိာ်းသမိ်ားကရားအတ က် 
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လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသငက်က ာငာ်းပပ ပပငထ်နိာ်းသမိ်ားကရားအတ က် မိဘဆရာအသငာ်းစသညပ်ဖင့် ်ကဆာငရ် က ်

ပါမည။် 

 

၁၁။ စ     န်ျေးအွာျေးစဉ်ဆ  ်ပပတက်လ့်လွာဆန်ျေးစစပ်ခငျ်ေးနငှ့် ်အ ွဲပဖတသ် ျုေးသပ်ပခငျ်ေး 

ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းကရားဆ ပဲခငာ်းအကကာငအ်ထညက်ဖာ်ရာတ င ် တိုားတက်မှု 

အကပခအကနမ ာားအာားစနစတ်က ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲပဖတ် ကပါမည။် အစကနဦား၌ ကက ား ကပ်စစ်ကဆား 

အကဲပဖတ်ပခငာ်းလုပ်ငနာ်းကိရုို ားရှငာ်းလ ယ်ကူကသာနညာ်းလမ်ားမ ာားပဖင့်် ကဆာငရ် ကပ်ါမည။် သို ့်မှသာ ရညရ် ယ ်

သည့််အတိုငာ်းကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲပဖတ်သည့်် လုပ်ငနာ်းကိုမပ ားကပမာက်ကအာင ် ကဆာငရ် က်နိငုပ်ါ 

လိမ့််မည။် 

လူထဗုဟိုပပ ၍ အာားလ ုားပူားကပါငာ်းပါဝငက်သာကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကနိာ်းကရားဆ ပဲခငာ်း အကကာင ်

အထညက်ဖေါ်ကသာနညာ်းလမာ်းကို လက်ကိုငက် င့််သ ာုးသည့်အ်ကလ ာက် ကျွန်ပ်ုတို ့်သည ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

လုပ်ငန်ားမ ာားကုိကက ား ကပ်စစ်ကဆားသ ာုးသပ်ရာတ င်ကက ားရ ာအတ ငာ်းရှအိဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ 

အမိ်ကထာငစ်ုမ ာားတက်ကကစ ာအတူပူားကပါငာ်းကဆာငရ် က်ရန ်ကဆာငရ် က်ပါမည။် ဤသို ့်ကဆာငရ် က်နိငုရ်န ်

သင့််ကတာ်ကသာအဖ ဲြို့အစညာ်းစနစ်၊ လုပ်ထ ာုးလုပ်ငနာ်းမ ာားတညက်ဆာက်ပါမည။် 

( ) က  ျေး  ပ်စစက်ဆျေးပခငျ်ေး(Monitoring) 

အထာူးသပဖင့်် ကျွန်ပ်ုတို ့်သည ် ကျွန်ပ်ုတို ့် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းကရားဆ ပဲခငာ်း၏ လုပ်ငနာ်းပုိငာ်း 

ဆိုငရ်ာတိုားတက်မှုနငှ့်် ကင က ကားဆိုငရ်ာတိုားတက်မှုတို ့်ကိုစနစ်တက  ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပါမည။် 

၄ငာ်းစစ်ကဆားပခငာ်းကို (၃) လပတ် အစ အစဉ်ပဖင့်် ကဆာငရ် က်ပါမည။် ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပခငာ်း လုပ်ငနာ်းကိ ု

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့၏ စ စဉ်မှုပဖင့်် သက်ဆိုငရ်ာစ မ ကိနာ်းလုပ်ငနာ်းအလိကု် တာဝနယ်ူကဆာငရ် က ်

ကနကသာအဖ ဲြို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားတို ့်ကမိမိတို ့် တာဝနက် ရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆားသ ာုး 

သပ်ပါမည။် 

 အဖ ဲြို့ ခ ဲအသ ားသ ားသည ် မိမိတို ့်၏ စ မ ကိနာ်းဆိုငရ်ာကနဦားသတင်ားအခ က်အလက်မ ာား ရရိှကအာင် 

ကဆာင်ရ က် ကပါမည်။ယငာ်းအကပခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားသည် စ မ ကိန်ား၏ တုိားတက်မှုကုိတုိင်ားတာမည့်် 

အညွှနာ်းကနိာ်းမ ာားပဖစ်ပါမည။် (၃) လပတ် ကနုဆ် ုားခ နိတ်ိုငာ်းတ င ်အဖ ဲြို့ နငှ့်် အဖ ဲြို့ ခ အဲသ ားသ ားသည ်၄ငာ်းတို ့်၏ 
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ကက ား ကပ်စစ်ကဆားကတ ြို့ ရှိမှုအစ ရငခ် စာကိုရ ာလူထအုစညာ်းအကဝား၌ အစ ရငခ် တငပ်ပပါမည။် ဆက်လက ်

ည နိှုငိာ်း ကဆာငရ် က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကို ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ မှ ဦားကဆာငပ်ါမည။် (၃)လပတ ်

ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှုအစ ရငခ် စာသည ်ကအာက်ပါအခ က်မ ာားအကပေါ် ဦားတညပ်ါမည။် 

(၁) လုပ်ငနာ်းပုိငာ်းဆိုငရ်ာတိာုးတက်မှု 

• စ မ ကိနာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာားလုပ်ငနာ်းပုိငာ်းတိုားတက်မှုနငှ့်် မပ ားကပမာက်မှုအတိုငာ်းအတာ 

• အကကာငအ်ထညက်ဖေါ်ရာတ င ်  က  ကတ ြို့ရကသာအခက်အခဲအဟန် ့်အတာားမ ာားနငှ့်် ပပ ပပငသ်င့်် 

ကသာအဆိုပပ ခ က်မ ာား၊ 

• ပပ ပပငက်ပပာငာ်းလဲကဆာငရ် က်ရန ်လိုအပ်ကသာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနငှ့််စ မ ကိနာ်းမ ာား၊ 

(၂) ကင က ကားဆိုငရ်ာတိုားတက်မှု 

• ကင သာားနငှ့််ကင သာားမဟုတက်သာအရငာ်းအနှ ားလိုအပ်ခ က်မ ာားစုစညာ်းမပ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာထာားခ က်နငှ့်် နှုငိာ်းယှဉ်၍)၊ 

• (၃)လပတ်ကုနတ် ငရ်ှိကသာကင သာားနငှ့်် အပခာားပစစညာ်းလက်က န၊် 

• ကင သာားနငှ့်် ကင သာားမဟတု်ကသာ အရငာ်းအပမစ်မ ာားစုကဆာငာ်းရာတ င ်  က  ကတ ြို့ကနရကသာ 

အခက်အခဲမ ာား၊ ပပဿနာမ ာား၊ 

• ကင က ကားစုကဆာငာ်းပပငဆ်ငမ်ှုတိုားတက်ရန ်အဆိုပပ နညာ်းလမ်ားမ ာား၊ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့သည ် (၃)လပတ်ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှုအစ ရငခ် စာ အနစှ်ခ  ပ်ကိုပပ စု 

ပပငဆ်ငမ်ပ ား သက်ဆိုငရ်ာကက ားရ ာအုပ်စုဥကက ဌနငှ့်် သက်ဆိုငရ်ာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသို ့် အစ ရငခ်  

ကပားပုိ ့်ပါမည။် အစ ရငခ် စာသည ်စာမ က်နာှ ၂-၃ မ ကန်ာှခန် ့်ပါဝင၍် ကအာက်ပါအခ က်မ ာားကိုအဓိကထာား 

ကဖာ်ပပပါမည။် ၄ငာ်းအစ ရငခ် စာတ င ် အခက်အခနဲငှ့်် ရငဆ်ိုငက်က ာလ်ွှာားမှုမ ာား၊ ကက ားရ ာသ/ူသာားမ ာား 

ပပ ပပင်ကပပာင်ားလဲ ကဆာင်ရ က်မည့််အစ အစဉ်မ ာား၊ လုိအပ်ကသာအကူအည အကထာက်အပ ့်မ ာားစသညတ်ို ့် 

ပါဝငပ်ါမည။် 

(ခ) နစှပ်တလ်ညက်  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးစ     န်ျေးကရျေးဆ ွဲပခငျ်ေးအ ွဲပဖတပ် ွဲ 

 စ မ ကိနာ်းကာလနစှ်တစ်နစှက်ုနဆ် ုားခ ိနတ် င ် စ မ ကိနာ်း၏ တိုားတက်မှု အကပခအကနကို ဘက်စ ု 

ရှုကထာင့််မှ ပပနလ်ညသ် ာုးသပ် အကဲပဖတ် ကပါမည။် ဤနစှ်ပတ်လည ်သ ာုးသပ်ကတ ြို့ဆ ုပ ဲ၏ ရညရ် ယ်ခ က ်

မှာ ကျွန်ပ်ုတို ့် ကဆာငရ် ကက်သာကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငန်ားမ ာား၏ တုိားတက်မှုအကပခအကနမ ာား ကုိကအာက်ပါ 
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အဖ ဲြို့အစညာ်း/ ပုဂဂိ လ်မ ာားအာား ကျွန်ပ်ုတုိ ့်ကက ားရ ာကဖိတ် ကာား အသိကပားတင်ပပနိင်ုကသာ အခ င့််အလမ်ား 

ဖနတ် ားနိငုရ်န ်ပဖစ်ပါသည။် ဖိတ် ကာားမည့််အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားမှာ- 

• ကက ားရ ာအုပ်စုအုပ်ခ  ပ်ကရားအဖ ဲြို့၊ မမိ ြို့နယ်အုပ်ခ  ပ်ကရားနငှ့််အပခာားသက်ဆိုငရ်ာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား 

(ကင က ကားထည့််ဝငသ်မူ ာား၊ပုဂဂလိကလုပ်ငနာ်းရှငမ် ာား)၊ သတငာ်းမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားစသညတ်ို ့်ပဖစ်ပါသည။် 

 နစှ်ပတ်လညသ် ာုးသပ်ပ ဲမှ ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနငှ့်် အပခာားပါဝင် 

သက်ဆုိင်သူမ ာားထ မှ အ က ပပ ခ က်၊ သ ာုးသပ်ခ က်မ ာားရယူနိင်ုကသာအခ င့််အလမ်ားကိုလညာ်းရရှိပါမည။် 

ဤအ က ပပ ခ က်မ ာားပဖင့်် ကျွန်ပ်ုတို ့်၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုပပနလ်ညပ်ပ ပပင ် ကဆာငရ် က်နိငုမ်ည ်

ပဖစ်ပါသည။် 

 

 

 

(ဂ) နညျ်ေးပညွာဆ ငုရ်ွာ အ အူည  

ယခုကဲ့်သို ့် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ပဲခငာ်းနငှ့်် စ မ ကဆာငရ် က်စဉ် အစကနဦား ကာလတ င ်

အခ ိနပုိ်ငာ်းအလိုက် ကလ့်လာကစာင့်် ကည့််ပခငာ်းနငှ့်် အကဲပဖတ်ပခငာ်းဆိုငရ်ာကဲ့်သို ့် နညာ်းပညာ 

အကူအည မ ာားကို မမိ ြို့နယ်အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားထ မှ လိုအပ်မညပ်ဖစ်သည။် 

 

ကနွာ ဆ် တ် ွဲ (၁) 

က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးအက ွာ အ် ပူပ ဇယွာျေး  ွာျေး 

(၁)   က  ျေးရ ွာလ ူှုစ ျေးပ ွာျေးကရျေး အကပခအကန 

(၁.၁)  လဦူျေးကရနငှ့််လဦူျေးကရဆ ငုရ်ွာအခ  အ်လ  ် ွာျေး 

ဇယာား ( ၁) လူဦားကရနငှ့် ်လဦူားကရဆိုငရ်ာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသ အ်ပ်ုစု   ွာျေး   
စုစု 

ကပါငျ်ေး 

စုစုကပါငျ်ေး၏%  

၁ နစှ်ကအာက ် နို ့်စုိ ့်အရ ယ် ၉ ၈ ၁၇ ၁.၆၃ 

၁ နစှ်မ ှ၅နစှ်ကအာက ် ၅နစှ်ကအာက်ကကလားငယ ် ၃၆ ၂၅ ၆၁ ၅.၈၇ 

၅ နစှ်မ ှ၉နစှ်အထ ိ မူလတနာ်းကက ာငာ်းသာားအရ ယ် ၄၄ ၂၆ ၇၀ ၆.၇၄ 
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အသ အ်ပ်ုစု   ွာျေး   
စုစု 

ကပါငျ်ေး 

စုစုကပါငျ်ေး၏%  

၉ နစှ်အထက်မ ှ၁၅ 

နစှ ်အထ ိ
အလယ်တနာ်းကက ာငာ်းသာားအရ ယ ် ၄၉ ၃၇ ၈၆ ၈.၂၈ 

၁၅ နစှ်အထက်မ ှ

၆၀နစှ ်အထ ိ
အလုပ်လုပ်နိငုသ်ည့််အရ ယ ် ၃၂၄ ၃၈၂ ၇၀၆ ၆၇.၉၅ 

၆၀ နစ်ှနငှ့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယက်က ား ၄၅ ၅၄ ၉၉ ၉.၅၃ 

စုစုကပါငျ်ေး လဦူျေးကရ - ၁၀၃၉ ၅၀၇ ၅၃၂ ၁၀၃၉ ၁၀၀ 

စုစုကပါငျ်ေး အ  ်က ွာငစု် - ၂၄၆ တစ်အ  ်က ွာငရှ်  ပ  ်ျေး ျှဦျေးကရ -  ၄.၂၂% 

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအုပ်စု အုပ်ခ  ပ်ကရားမ ားရ ု ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ်

ရ ာသရူ ာသာားမ ာားကိုယတ်ိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆) မှ 

ရယူပါသည။် ကျွနက်တာတ်ို ့်ကက ားရ ာတ င ် အမိ်ကထာငစ်ုကပါငာ်း (၂၄၆)အမိရ်ှိမပ ား စုစုကပါငာ်းလူဦားကရ 

(၁၀၃၉)ကယာက်ရှိပါသည။် နို ့်စုိ ့်အရ ယ်ကကလားနငှ့် ် (၅)နစှ်ကအာက်ကကလားငယ်စုစုကပါငာ်းမှာ ကက ားရ ာ 

လူဦားကရ၏ (၇.၅၀%)သာရှိမပ ား မူလတနာ်းကက ာငာ်းကနရ ယ်မှာ ကက ားရ ာလူဦားကရ၏ (၆.၇၄%)သာရှိမပ ား 

အလယ်တနာ်းကက ာငာ်းကနအရ ယ်မှာ (၈.၂၈%)သာရှိမပ ား အလုပ်လုပ်နိငုသ်ည ်၁၅ နစှ်မ ှ၆၀ နစှ်အရ ယ် မှာ 

စုစုကပါငာ်းလူဦားကရ၏ (၆၇.၉၅%)ရှိမပ ား ကက ားရ ာ၏ လူအမ ာားစုလူဦားကရအမ ာားဆ ုားပဖစ်မပ ား အလုပ် 

လုပ်နိငုသ်ကူပါမ ာားကသာက ကာင့် ် ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် မ ာားစ ာအကထာက်အကူပပ ပါ 

သည။် အလုပ်မလုပ်နိငုက်သာ လူဦားကရမှာ ကက ားရ ာလူဦားကရစုစုကပါငာ်း၏ (၃၂.၀၅%)သာရှိပါသည။် 

ကက ားရ ာ၏ တစ်ကထာငပ်ျှမ်ားမျှလူဦားကရမှာ (၄.၂၂%)သာရှိသပဖင့် ် နိငုင် ကတာမ်ှ သတ်မှတ်ထာားကသာ 

တစ်အမိ်ကထာငပ်ျှမ်ားမျှလဦူားကရ (၅)ဦားနှုနာ်းကအာကသ်ို ့် ကလ ာ့်က ကနသညက်ို ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ်

ကနာငလ်ာမည့် ် (၅)နစှတ်ာကာလတ င ် ကျွနက်တာ်တို ့်ရ ာ၏ အကပခအကနမှာ ပုိမိုတိုားတက ်

လာနိငုက်ခ ရှိပါသည။် 

 

 

 

 

(၁.၂)   အလပ်ုလပ်ုန ငုသ် ူအငအ်ွာျေး 



 

38 
 

(၁.၂.၁) လပ်ုသွာျေးအငအ်ွာျေးနငှ့်် ဝငက်င ရလပ်ုငန်ျေး အ    ျေးအစွာျေး 

ဇယာား (၂) လုပ်သာားအငအ်ာားနငှ့်် ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်း အမ ိ ားအစာား 

 

စဉ် လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

 အဓ   အလပ်ုအ  ငု ်
တ ွဲဖ  ်

လပ်ု  ငု်

သဦူျေးကရ 

 ှတခ်   ်
အ  ် 

က ွာငစု် % 

  သွာျေးစု

ဝင ်

လပ်ုအွာျေး 

၁ စ ု ပ်   ျေးကရျေး (သ ျေးနှ   တုလ်ပ်ုကရျေး) 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း ၆၀ ၂၄.၃၉ ၆၆ ၁   

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 
၃ ၁.၂၁ ၄ -   

၂ တ ရစဆွာန် က  ျေးပ ြူကရျေး  

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း ၂ ၀.၈၁ ၃ -   

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၃ ငါျေးဖ ်ျေး လပ်ုငန်ျေး  

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၄ သတတ  တျူေးကဖွာ်ကရျေး၊ က  ွာ  ်တုလ်ပ်ုကရျေး နငှ့်် သဘွာဝရငျ်ေးပ စ်  ွာျေး  တုလ်ပ်ုပခငျ်ေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း ၁ ၀.၄၀ ၁    

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၅  တု ်န်ုလပ်ုငန်ျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၆ လျှပ်စစ်၊ ဓွာတက်င ြို့ နငှ့်် ကရကပျေးကဝကရျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 
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စဉ် လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

 အဓ   အလပ်ုအ  ငု ်
တ ွဲဖ  ်

လပ်ု  ငု်

သဦူျေးကရ 

 ှတခ်   ်
အ  ် 

က ွာငစု် % 

  သွာျေးစု

ဝင ်

လပ်ုအွာျေး 

၇ ကဆွာ လ်ပ်ုကရျေး၊ လ သ် ွာျေး၊ ပန်ျေးရ  လပ်ုငန်ျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း ၉ ၃.၆၅ ၁၀ ၂   

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 
၁ ၀.၄၁ ၁    

၈ ယွာဉ်၊ စ  ် ရ ယွာ၊ အ  ်သ ျုေး ပစစည်ျေး  ွာျေး ပပငဆ်ငက်ရျေး  

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၉  ျွ ်ျေး  ငပ်ညွာရှင ် ွာျေး (ဆ ပင၊် အလပှပင၊် အပ်ခ  ပ်၊ အငဂ် ငန် ယွာ၊ သငတ်န်ျေးကပျေးသ ူစသည်) 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၁၀ လ လ် -လ  ်ွာျေး ကရွာငျ်ေးဝယက်ရျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း ၃၂ ၁၃.၀၀ ၄၄ ၂   

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၁၁ ဟ တုယ ်နငှ့်် စွာျေးကသွာ ဆ် ငု ်လပ်ုငန်ျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၁၂ ပ ု ့်ကဆွာငက်ရျေး၊ သ ကုလွှာငက်ရျေး နငှ့်် ဆ သ် ယက်ရျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း ၈ ၃.၂၅ ၈ -   

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၁၃ ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆွာင ်ှု လပ်ုငန်ျေး (ဘဏ် နငှ့်် ကင ကခ ျေးပခငျ်ေး အပါအဝင ်ကင က  ျေးဝန်ကဆွာင ်ှု လပ်ုငန်ျေး) 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊       
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စဉ် လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

 အဓ   အလပ်ုအ  ငု ်
တ ွဲဖ  ်

လပ်ု  ငု်

သဦူျေးကရ 

 ှတခ်   ်
အ  ် 

က ွာငစု် % 

  သွာျေးစု

ဝင ်

လပ်ုအွာျေး 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

၁၄ အ  ်ပခ ကပ  ကရွာငျ်ေးဝယ ်ငွှာျေးရ ်ျေးပခငျ်ေးနငှ့်် ဆ စ်ပ်ကသွာ လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၁၅ ပပည်သဝူန်ကဆွာင ်ှုလပ်ုငန်ျေး  ွာျေး (အပ်ုခ  ပ်ကရျေး၊  ွာ  ယက်ရျေးနငှ့် ်ကဘျေး ငျ်ေးလ ပုခ  ကရျေး) 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း      လ ုပခ  ကရား 

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

၆ ၂.၄၃ ၆ ၉ 
  

၁၆ ပညွာကရျေး  

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

၄ ၁.၆၃ ၅ ၉ 
  

၁၇   န်ျေး ွာကရျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၁၈ လ ူှုကရျေး လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 

 

 

 

   

၁၉ အ  ်  ွာျေးတ င ်အငွှာျေးလ  ုလ်ပ်ုသ ူ ွာျေးနငှ့်် အ    ျေးအ ည ် ကဖွာပ်ပန ငုက်သွာ လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 
၉၂ ၃၇.၄၀ ၁၀၇ ၂ -  

၂၀ ပပငပ်အဖ ွဲ ြို့အစည်ျေး  ွာျေးနငှ့််   ုပဏ   ွာျေးတ င ်လပ်ု  ငုသ် ူ ွာျေး (ဥပ ွာ - UN, INGOs, Companies, etc.,) 

 ကိုယ်ပုိင ်လုပ်ငနာ်း       



 

41 
 

စဉ် လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

 အဓ   အလပ်ုအ  ငု ်
တ ွဲဖ  ်

လပ်ု  ငု်

သဦူျေးကရ 

 ှတခ်   ်
အ  ် 

က ွာငစု် % 

  သွာျေးစု

ဝင ်

လပ်ုအွာျေး 

 
အလုပ်သမာား၊ က ပနာ်း၊ 

ရာသ အလိုက် အလုပ်သမာား 
၂၈ ၁၁.၃၈ ၄၃ ၉၀   

  
စုစုကပါငျ်ေး  ၁၀၀     

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအုပ်စု အုပ်ခ  ပ်ကရားမ ားရ ု ား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အထက်ပါဇယာားကို  ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် ကျွနက်တာ်တို ့်ကက ားရ ာတ င ် အသက(်၁၅နစှ်-၆၀နစှ်) 

 ကာား အလုပ်လုပ်ကိုငန်ိငုသ်ဦူားကရ မ ာားပပာားမပ ား၊ က ပနာ်းအလုပ်သမာားမ ာားသာ မ ာားပပာားက ကာငာ်း 

ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ် က ပနာ်းအလုပ်သမာားမ ာားအတ က် အလုပ်အကိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာား 

လိုအပ်လ က်ရှိက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရသည။် 

 

(၁.၂.၂) လပ်ုငန်ျေးနငှ့််   ွာျေး၊  အလ  ု ်အနညျ်ေးဆ ျုေးနငှ့်် အ  ွာျေးဆ ျုေး လပ်ုအွာျေးခနှုန်ျေး ွာျေး  

ဇယာား (၃)  လုပ်ငနာ်းနငှ့်် က ာား၊ မအလိကု် အနညာ်းဆ ုားနငှ့်် အမ ာားဆ ုား လုပ်အာားခနှုနာ်းထာား  

# အလပ်ုအ  ငု ်
ကရတ 

 ပ် ု 

အ  ွာျေးဆ ျုေး 

(  ပ်) 

အနည်ျေးဆ ျုေး 

(  ပ်)  ှတခ်   ်

  ွာျေး     ွာျေး   

၁ လယ်ယာလုပ်ငနာ်း ကန ့်စာား  ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၄၀၀၀ ၂၅၀၀  

၂ တိရစဆာနက်မ ားပမြူကရား ကန ့်စာား ၄၀၀၀ ၂၅၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀  

၃ 

ငါားလုပ်ငနာ်း - ကရခ ိ /ကရငန ်

ငါားဖမ်ားပခငာ်း၊ ငါားပိ၊ 

ငါားကပခာကလ်ုပ်ငနာ်း 

ကန ့်စာား      

၄ 

သတတ  တူားကဖာ်ကရား၊ 

ကက ာက်ထတု်လုပ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝရငာ်းပမစ်မ ာား 

ကန ့်စာား      
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# အလပ်ုအ  ငု ်
ကရတ 

 ပ် ု 

အ  ွာျေးဆ ျုေး 

(  ပ်) 

အနည်ျေးဆ ျုေး 

(  ပ်)  ှတခ်   ်

  ွာျေး     ွာျေး   

ထတု်လုပ်ပခငာ်း 

၅ ထတု်ကုနလ်ုပ်ငနာ်း ကန ့်စာား      

၆ 
ကဆာက်လုပ်ကရား၊ လက်သ 

မာား၊ ပနာ်းရ လုပ်ငနာ်း 
ကန ့်စာား ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀  

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 

အမိ်သ ာုး ပစစည်ားမ ာား 

ပပငဆ်ငက်ရား 

ကန ့်စာား      

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

ကရာငာ်းဝယ်ကရား 
ကန ့်စာား      

၉ 

ကျွမ်ားက ငပ်ညာရငှမ် ာား 

(ဆ ပင၊် အလပှပင၊် 

အပ်ခ  ပ်၊ အငဂ် ငန် ယာ၊ 

သငတ်နာ်းကပားသူ စသည်) 

ကန ့်စာား      

၁၀ 
ဟုိတယ်နငှ့်် စာားကသာက် 

ဆိုငလ်ုပ်ငနာ်း 
ကန ့်စာား      

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု၊ အမ ိ ားသမ ား အပ်ုစု၊ လယ်သမာား အုပ်စု။ 

 ှတခ်   ်

(၁) လခစာား အလပ်ုသမာားမ ာား၏ တစရ်က်ဝငက်င  = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နာရ တ က်ပဖင့်် ရကသာ အလုပ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရကဝ်ငက်င  = (တစ်နာရ ဝငက်င  × ၈) 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အထက်ပါဇယာား၏ အကပခအကနကို  ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် လုပ်အာားပဖင့် ် လုပ်အာားခဝငက်င မာှ 

မဆိုားကသာ်လညာ်း ပ ုမှနအ်လုပ်ရရှိရနအ်တ က် ခက်ခပဲါသည။် 

(၁.၃)  သဘွာဝ ရငျ်ေးပ စ ် ွာျေး 

(၁.၃.၁)  စ ု ပ်   ျေးန ငုက်သွာ ကပ ဧရ ယွာ 
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ဇယာား (၄) ကက ားရ ာ၏စိုကပ် ိ ားကပမပုိငဆ်ိုငမ်ှု 

ကပ အ    ျေးအစွာျေး 
ဧရ ယွာ 

(ဧ ) 

ကပ ဆ လ ွာ 

အရည်အကသ ျေး 

က ွာငျ်ေး/သင့််/ည ့် 

ဆည်ကရရရှ  ှု 

(ရ/ ရ/အနည်ျေး 

အ  ဉ်ျေး) 

ကရရငျ်ေးပ စ ်

(ကရရရှ သည့််ကနရွာ/ 

ကရကပျေးန ငုသ်ည့််ဧ ) 

လယ်ကပမ ၄၇၁ သင့် ် ရ တဘူားလှဆည်/၂၁၆ 

ယာကပမ /ကတာငယ်ာ     

ဥယ ာဉ်ပခ ကပမ     

အမိ်ပခ ဝငာ်း စိုက်ခငာ်း     

နစှ်ရှည်သ ားနှ စိုက်ခငာ်း     

ကရွှြို့ကပပာငာ်းကတာငယ်ာ

ကပမ 
    

ကိုငာ်း/ကျွနာ်းကပမ ၃၁ သင့် ် မရ - 

စာားက က်ကပမ     

ပလပ်ကပမ     

အပခာား     

စုစုကပါငျ်ေး     

ရငာ်းပမစ် …(၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယ်သမာားအုပ်စု။ 

 ှတခ်  ။် ။ကရရှိသည့်် ကနရာအမ ိ ားအစာား-ဆည်၊ ပမစ်ကရတင၊် စိမ့််စမ်ားကရသ ယ်၊ ကပမကအာက်ကရ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာ၏ စိုက်ပ ိ ားကပမပုိငဆ်ိုငမ်ှု အကပခအကနကို ကက ားရ ာတ ငာ်းရှိ လယ ်

သမာားမ ာားနငှ့် ်ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့မ ာား၊ ကဆ ားကန ားပခငာ်းမှ ကပမဆ လွှာအကပခအကနမ ာား၊ ကရရရှိမှုမ ာား ကို 

သရိှိရပါသည။် 

 မိုားစပါားအထ က်နှုနာ်းမာှ ပျှမ်ားမျှ (၆၀%)ခန ့်ထ် က်ရှိမပ ား ကန စပါားအထ ကန်ှုနာ်းမာှ ပျှမ်ားမျှ 

(၈၀%)ခန ့် ်ထ က်ရှိသည။် ထို ့်က ကာင့် ်ကပမဆ လွှာအကနအထာားမှာ သင့်တ်င့်က် ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှရိပါသည။် 

(၁.၃.၂)  ဓွာတသ်တတ  နငှ့််အပခွာျေးသဘွာဝ ရငျ်ေးပ စ ် ွာျေး 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတတ  နငှ့်် အပခာားသဘာဝ ရငာ်းပမစ်မ ာား 

အ    ျေးအစွာျေး 
ရရှ န ငု ်ှု  

(  ွာျေး/သင့််/နည်ျေး/ ရှ ) 

လ လ် ်ှျေး  န ငု ်ှု  

(လ ယ/်ခ /် လ လ် ်ှျေး   ) 
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အ    ျေးအစွာျေး 
ရရှ န ငု ်ှု  

(  ွာျေး/သင့််/နည်ျေး/ ရှ ) 

လ လ် ်ှျေး  န ငု ်ှု  

(လ ယ/်ခ /် လ လ် ်ှျေး   ) 

ကာဗ န ်(ဓာတ်ကင ြို့/ကရန ) မရှ ိ လက်လှမ်ားမမ  

အပခာား ရငာ်းပမစ်မ ာား နည်ား ခက် 

အပခွာျေးသဘွာဝရငျ်ေးပ စ ်

သဘာဝတိရစဆာနမ် ိ ားစိတမ် ာား သင့် ် လ ယ် 

သဘာဝအပငမ် ိ ားစိတ်မ ာား (န ာားစာ၊ 

ကဆားဘက်ဝငအ်ပငမ် ာား)  
မ ာား လ ယ် 

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 စပါားစိုက်ပ ိ ားကသာ ကဒသပဖစ်၍ န ာားစာကပါမ ာားသည။် သစ်ကတာနငှ့်က်ဝားမပ ား ကဆားဘက်ဝင ်

အပငမ် ာားမရရှိ၊ သ ာုးစ ဲသည့် ်အကလ့်အထမိရှိပါ။ 

 

 

 

 

(၁.၄) ဥစစွာဓနအဆင့်အ်ကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့် ်အကပခအကန 

အက  ွာငျ်ေး အရွာ 

သတ ှ်တစ် နှုန်ျေး 

အဆငက်ပပကသွာ 

အ  ်က ွာငစု် 

အလယအ်လတရှ်  

ကသွာအ  ်က ွာငစု် 

ဆငျ်ေးရွဲကသွာ 

အ  ်က ွာငစု် 

အလ န်ဆငျ်ေးရွဲကသွာ 

အ  ်က ွာငစု် 

ကပမယာပုိငဆ်ိငုမ်ှု ၁၅ဧကထက ် ၅ဧက-၁၀ဧက ၅ဧကကအာက် 
ကပမယာမရှ ိ

တကန ့်လုပ်တကန ့်စာား 

အမိ်အကပခအကန  တိုက်ခ  သ ပ်မိုား၊ ပ ဉ်ကထာင ် ထရ ကာ၊သ ပ်မိုား သက်ကယ်၊ ထရ  

လုပ်ငနာ်းသ ုားကရိိယာ 

ပုိငဆ်ိုငမ်ှု 

ကချွကလှ ့်စက်၊ 

န ာား၊ ထ နစ်က်၊ 

လက်တ နာ်းထ န ်

စက ်

န ာား၊ လှည်ား၊ 

လက်တ နာ်းထ န ်

စက ်

မရှ ိ မရှ ိ
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အက  ွာငျ်ေး အရွာ 

သတ ှ်တစ် နှုန်ျေး 

အဆငက်ပပကသွာ 

အ  ်က ွာငစု် 

အလယအ်လတရှ်  

ကသွာအ  ်က ွာငစု် 

ဆငျ်ေးရွဲကသွာ 

အ  ်က ွာငစု် 

အလ န်ဆငျ်ေးရွဲကသွာ 

အ  ်က ွာငစု် 

ကုနထ်တ်ုလုပ်မှုနငှ့် ်

မဆိုငက်သာ 

ပုိငဆ်ိုငမ်ှု 

ဆိုငက်ယ်၊ တ ဗ ၊ 

ကရခဲကသတတ ာ 

ဆိုငက်ယ်၊ တ ဗ ၊ 

ကရခဲကသတတ ာ 

အခ ိ ြို့လျှပ်စစ်မ ား

ရှိ၊ ဆိုငက်ယ ်
အခ ိ ြို့စက်ဘ ားရှ ိ

အဓိကစ ားပ ာားကရား 

လုပ်ငနာ်း 

စိုက်ပ ိ ားကရား 

ကာား 

စိုက်ပ ိ ားကရ 

တနိငုက်မ ားပမြူကရား 

စုိက်ပ ိ ားကရား 

တနိငုက်မ ားပမြူကရား 

ဝငက်င ရကသခ ာ 

လုပ်ခရမှခ က်စာား 

အပခာားပုိငဆ်ိုငမ်ှု     

အမိ်ကထာငစ်ု -   ၉   (၃.၆၅ %) ၄၀ ( ၁၆.၂၆   %)  ၁၆၁ (၆၅.၄၄%) ၃၆  (၁၄.၆၃%) 

ရငာ်းပမစ် … (၁) ကက ားရ ာလ ုားကျွတ် အစည်ားအကဝားပပ လုပ်ပခငာ်း။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ဤဇယာားက က်ကို ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် ကျွန်ပ်ုတို ့်ရ ာ၏ ဥစစာဓနအကပခအကနမာှ အဆင ်

ကပပကသာ အမိ်ကထာငစ်ုမှာ (၂၀%)သာရှိမပ ား၊ ဆငာ်းရဲအမိ်ကထာငစ်ုမှာ (၈၀%)အထပိမင့်မ်ာားက ကာငာ်း 

ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ် သင့်က်တာကသာအလုပ်အကိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာားနငှ့် ် အသက်ကမ ားဝမ်ား 

က ကာငာ်း အတတ်ပညာမ ာားသင ်ကာားကပားရနအ်တ က် လိုအပ်က ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှရိပါသည။် 

(၁.၅)    ခ ု လ် ယ ်ှု 

(၁.၅.၁)   ဝ ်ျေးစွာဖူလ  ုှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားငာှားပခငာ်းမရှိဘ ဲ တစ်ကန ့်လျှင ် အနညာ်းဆ ုား နစှ်နပ်စာားနိငုသ်ည့်် အမိ်ကထာငစ်ုမ ာား 

(ဥစစာဓနအဆင့် ်“၃” နငှ့်် “၄” အမိ်ကထာငစ်ုကပါငာ်း၏ ၃၀ ရာခိုငန်ှုနာ်းစ ) 

အခ  န် ွာလ 
အ  ်က ွာငစု် 

အကရအတ   ်

အ  ် 

က ွာငစု်% 
ကပဖရှငျ်ေးသည့််နည်ျေးဗ ြူဟွာ 

၃ လကအာက ် ၃၀ ၅၁ စာရငာ်းငာှား၊ ကကာက်စိုက်ကကာက်ရိတ်၍စာားကသာက ်

၃ လနငှ့်် ၆ လကအာက် ၂၀ ၃၄ လယ်ဧကအနည်ားငယရ်ှ၍ိကပဖရှငာ်းစာားကသာက် 

၆လ မှ ၁၂ လ အထ ိ ၉ ၁၅ လယ်၅ဧကခန ့်ပုိ်ငဆ်ိုင၍် ၀မ်ားစာဖူလ ုစာားကသာက် 

ရငာ်းပမစ်..ဥစစာဓနအဆင့် ်“၃” နငှ့်် “၄” အမိ်ကထာငစ်ုကပါငာ်း၏ ၃၀ ရာခုိငန်ှုနာ်းစ အာားစစ်တမ်ားကကာက်ယပူခငာ်း။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င ် ၀မ်ားစာဖူလ မုှုစစ်တမ်ား ကကာက်ယရူာတ င ် အမိ်ကထာငစ်ု (၄)အဆင့်မှ် (၃၀%) ၊ 

(၃)အဆင့်မှ် (၃၀%)ကို ကတ ြို့ဆ ုကမားပမနာ်းမပ ား စစ်တမ်ားကကာက်ယူပါသည။် ကက ားရ ာတ င ် လယ်ကပမ (၅ 

ဧကမှ ၁၀ ဧက) ကာားပုိငဆ်ိုငသ် ူ အနညာ်းစုသာ မိမိလက်မှ ထ က်ရှိကသာစပါားကို တစ်နစှ်လ ုားသမိ်ား 

ဆညာ်းမပ ား ၀မ်ားစာစပါားအါပဖစ် ထာားနိငုက်ာ က နလ်ယ်သမာားအခ ိ ြို့ နငှ့် ် ကပမယာမဲ့်မ ာားမှာ လအနညာ်း 

ငယ်သာထာားနိငုမ်ပ ား တကန ့်လုပ်အာားခတကန ့်စာားပခငာ်းပဖင့်သ်ာ မိသာားစုစာားဝတက်နကရားကို ကပဖရငှာ်း ကရ 

ပါသည။် 

(၁.၅.၂)   ညူ ကစွာင့်က်ရှွာ  ်ှုအ ျူေးလ အုပ်ကသွာ အပ်ုစု  ွာျေး၏  ခ ု လ် ယ ်ှုအကပခအကန 

ဇယာား (၈) ကူည ကစာင့်က်ရာှက်မှုအထာူးလိုအပ်ကသာ အုပ်စုမ ာား၏ထခိိုက်လ ယမ်ှုအကပခအကန 

အက  ွာငျ်ေးအရွာ   ွာျေး   ကပါငျ်ေး 

မိသာားစုကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာသက်ကက ားရ ယ်အို ၆၀ နစ်ှနငှ့််အထက် ၁ ၃ - 

မိသာားစု/ရပ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာ မသနစ် မာ်းသည့် ်ပုဂဂိ လ ်    

 အ  ်က ွာငစု် အကရအတ   ်

ဆငာ်းရဲ၍မသိာားစုဦားကရမ ာားသည့််အမ ိ ားသမ ားဦားကဆာင ်အမိ်ကထာငစ်ု   ၉ 

ဆငာ်းရဲ၍မသိာားစုဦားကရမ ာားသည့်် မုဆိုားဖုိ/ တစ်ခုလပ်အမိ်ကထာငစ် ု - 

အပခာားကဒသသို ့် ကာပမင့််စ ာသ ာားကရာက် ကနထိငုလ်ပ်ုကိုငက်နသည့်် 

ဆငာ်းရဲသည့်် အမိ်ကထာငစ် ု
 

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င ် လူဦားကရတစ်ကထာငက်က ာ်ရှိသည့်အ်နက်မှ ကဖာ်ပပပါအထက်ဇယာားတ ငရ်ှိ (၁၃) 

ဦားသည ် အထာူးထခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအကနတ င ် ရှိကနပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ် ဤသတူို ့်၏ က နာ်းမာကရား 

အကပခအကနနငှ့် ် ဝမ်ားစာဖလူ ုကရားအတ က ် သက်ဆိုငရ်ာဌာနမ ာားမှ အကူအည လိုအပ်ပါက ကာငာ်း တငပ်ပ 

လိုက်ရပါသည။် 
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(၁.၅.၃)   က  ျေးရ ွာ၏   ခ ု သ် က်ရွာ လ် ယ ်ှု အကပခအကန 

ဇယာား (၉) ကက ားရ ာ၏ ထခိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကပခအကန 

စဉ်   ခ ု လ် ယ ်ှုအ    ျေးအစွာျေး 
  ခ ု လ် ယ ်ှု 

(န  ့််/လတ/်ပ င့်)် 
 ှတခ်   ်

၁ စာားနပ်ရကိခာမဖူလ ုမှု နမိ့်် စပါားထ က-်ရနက်ုနက်ပမကာားလမ်ားကဘားရှ ိ

၂ 
သဘာဝရငာ်းပမစ် 

ရှာားပါားမှု(ကပမ၊စိုက်ပ ိ ားကရ) 
ပမင့် ်

စိုက်ပ ိ ားကပမတိာုးခ ဲြို့ရနမ်ရှိ/ကရရရှိ သဘာ၀ 

အရငာ်းအပမစ်မထ ကရ်ှ ိ

၃ ကရကက ားပခငာ်း လတ် မိုားကက ားလျှင ်အခ ိ ြို့ ပခ ကပမကရကက ား 

၄ မိုားကခါငပ်ခငာ်း နမိ့်် ပျှမ်ားမျှမိာုးကရခ ိန ်၈၀-၁၀၀  ကာား 

၅ အကအားလ နက်ဲပခငာ်း နမိ့်် အပူအကအား မျှတမှုမရှိပခငာ်း 

၆ မုနတ်ိုငာ်း နမိ့်် မ က  ဖူားပါ 

၇ ငလ င ် နမိ့်် ကက ားမာားကသာငလ င ်မ က  ဖူား 

၈ မ ားကဘား နမိ့်် ကက ားမာားကသာ ပ က်စ ားမှုမရှ ိ

၉ ဆာားငနက်ရဝငက်ပမ နမိ့်် ပမစ်၊ ပငလ်ယ်နငှ့် ်မန ား 

၁၀ 
ကပမမပိ ပခငာ်း၊ 

ကပမဆ လွှာပ က်ယ ငာ်းမှု 
လတ် 

န ာားကခ ား၊ ကပမကဆ ားရရှမိှုနည်ားပခငာ်းက ကာင့် ်

ကပမဆ လွှာပ က်ဆ ား 

၁၁ သစ်ကတာပပ နာ်းတ ားပခငာ်း နမိ့်် သစ်ကတာမရှ၊ိ ခုတ်ယူပခငာ်းမရှ ိ

၁၂ ငကှ်ဖ ာားကရာဂါ နမိ့်် ပခငက်ထာငသ် ာုးစ ဲ အပ်ိစက ်

၁၃ တ ဘ ကရာဂါ နမိ့်် အစိုား ရစ မ ခ က်ပဖင့်တုိ်က်ဖ က် 

၁၄ ကိုယ်ခ အာားက ဆငာ်းမှုကရာဂါ နမိ့်် HIV ကာူးစက်ခ ရဖူားသူမရှ ိ

၁၅ ပပည်တ ငာ်း ပဋပိကခ နမိ့်် နယ်ကပမကအားခ မ်ားမှုရှ ိ

၁၆ 
တိရစဆာန ်ကူားစက်ကရာဂါ 

က ကရာက်မှု 
ပမင့် ်

ဝက်တုပ်ကက ား၊ န ာားမ ာား ခ ာနာ၊ လ ာနာ 

ကရာဂါအပဖစ်မ ာား 

၁၇ လူကုနက်ူားပခငာ်း နမိ့်် နယ်စပ်ကဒသနငှ့်မ်န ား 

၁၈ 
ကဝားလ ကခါငသ် /လမ်ားပနာ်း 

ဆက်သ ယ်ကရားခက်ခဲ စသည် 
နမိ့်် ရနက်ုန-်ပပည်ကာားလမ်ားမကဘားတ ငတ်ည်ရှ ိ

၁၉ အပခာား နမိ့်် မရှ ိ

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 
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ရယူပါသည။် 

 

(၁.၅.၄)     ခ ု သ် က်ရွာ  ်ှု ခ ရန ငုသ်ည့််သ ူ ွာျေး 

ဇယာား (၁၀) ထခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိငုသ်ည့််သမူ ာား 

စဉ် 
  ခ ု သ် က်ရွာ  ်ှု  

ခ ရန ငုသ်ည့််သ ူ ွာျေး 

  ခ ု  ်ှု 

(န  ့််/လတ/်ပ င့််

) 

 ှတခ်   ်

၁ လူငယ ် လတ် အရက်၊ မာူးယစ်ကသစာစာားသ ာုးရနလ် ယ်က ူ

၂ 
အမ ိ ားသမ ား ဦားကဆာငသ်ည့်် 

ဆငာ်းရဲသည့်် အမိ်ကထာငစ်ု  
လတ် 

မိုားရာသ အလုပ်ရှာားပါားခ ိနတ် င ်စာားနပ်ရိကခာ 

အခက်အခဲရှ ိ

၃ ကပမယာမဲ့်၊ ဆငာ်းရဲသာားကတာငသ်ူ ပမင့် ်
အလုပ်အကိငုရ်ှာားပါား-ကုနက်စ ားနှုနာ်းမ 

တည်မငမိ ်

၄ 

သဘာဝကဘားဒဏ ်ဆိုားရ ာားစ ာ 

က ကရာက်နိငုက်သာ အမိ်ကထာငစ်ု/ 

ကူားစက်ကရာဂါ 

ထကူပပာကသာကဒသတ င ်ကနထိငုသ် ူ

နမိ့်် သဘာ၀ကဘားဆိာုးရ ာားစ ာ မ က  ဖူားပါ။ 

၅ ပမစ်ကမာ်းကဘား ကနထိငုသ်ူမ ာား နမိ့်် ပမစ်နငှ့်က်ဝား 

၆ 

မကတာ်တဆမှုပဖစ်နိငုက်ပခမ ာား

ကသာကနရာ (Prone to accident) 

တ င ်ကနထိငုသ်ူမ ာား 

နမိ့်် 
ရနက်ုန-်ပပည်ကာားလမ်ားန ကဘားတ ငတ်ည်ရှ ိ

၍ တစ်ခါတစရ် ယာဉ်မကတာတ်ဆပဖစ်နိငု ်

၇ 
ပပည်တ ငာ်းကနရပ်စ န ့်ခ် ာကရွှြို့ကပပာငာ်း

ခ ရသူမ ာား (IDP) 
နမိ့်် မရှ ိ

၈ ကပမနမ်ိ့်ပုိငာ်းကနထိငုသ်ူမ ာား နမိ့်် မိုားကက ားလျှငအ်ခ ိ ြို့ ပခ ကပမမ ာားကရကက ားကရလျှ  

၉ ငါားကနပုိ်ငရ်ငှ ် နမိ့်် မရှ ိ

၁၀ လက်လုပ်လက်စာားမ ာား၊ က ပနာ်း လတ် ပ ုမှနဝ်ငက်င မရှ-ိစာားနပ်ရိကခာမဖူလ  ု

၁၁ လူနည်ားစုလူမ ိ ားမ ာား - - 

၁၂ 
ကဒသတ ငာ်းပဋပိကခဧရိယာတ င ်

ကနထိငုသ်ူမ ာား 
- - 

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတ င ်ကနထိငုသ်မူ ာား - - 

၁၄ ကရွှတ ငာ်းလုပ်သာား - - 

၁၅ ကဆားစ ဲသူမ ာား - - 
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စဉ် 
  ခ ု သ် က်ရွာ  ်ှု  

ခ ရန ငုသ်ည့််သ ူ ွာျေး 

  ခ ု  ်ှု 

(န  ့််/လတ/်ပ င့််

) 

 ှတခ်   ်

၁၆ ကူားစက်ကရာဂါရနိငုက်ပခရှိကသာသူမ ာား - - 

၁၇ 
လှည့််လည်သ ာားလာ၍ကစ ားကရာငာ်း

သူမ ာား 
နမိ့်် 

ပတ်ဝနာ်းက ငက်က ားရ ာသို ့် အကရာငာ်းအဝယ ်

ပပ ပခငာ်း အနည်ားငယ်ရှ ိ

၁၈ ကနရပ်ပပန ်အကပခခ သူမ ာား - - 

၁၉ ကရ ြို့ကပပာငာ်းလုပ်သာားမ ာား လတ် 
ပပည်ပသို ့်သ ာားကရာက်လုပ်ကုိငသ်ူရှိ 

ကူည အဖ ဲြို့နည်ား 

၂၀ ကာားသမာား နမိ့်် ကက ားရ ာပတ်ဝနာ်းက ငတ် ငသ်ာ ကာားကမာငာ်း 

၂၁  အပခာား   

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာသည ် ရနက်ုန-်ပပညက်ာားလမ်ားမကက ားန ကဘားတ င ် တညရ်ှိကနကသာက ကာင့် ် တစ်ခါတရ  

ယာဉ်မကတာ်တဆမှုမ ာားပဖင့် ်  က  ကတ ြို့ရနိငုပ်ါသည။် ရ ာကတာငဘ်က်ရှိ ပ ဲစာားရိုားသည ် ကကာကနပါ သပဖင့် ်

မိုားကက ားလျှင ်ရိုားကဘားရှိအမ်ိပခ မ ာားအတ ငာ်းသို ့် ဝငက်ရာက်ပါသည။် 

 

 

 

 

 

(၂)   က  ျေးရ ွာ၏ လ ရှ်  ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန 

(၂.၁) ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲ ြို့အစညျ်ေး  ွာျေး အကပခအကန 

(၂.၁.၁) က  ျေးရ ွာတ ငျ်ေးရှ  လ ူအုကပခပပ အဖ ွဲ ြို့အစညျ်ေး  ွာျေး 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာတ ငာ်းရှိ လူထအုကပခပပ  အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား 

စဉ် အဖ ွဲ ြို့အစည်ျေး အ    ျေး အဖ ွဲ ြို့ဝငဦ်ျေးကရ လပ်ုငန်ျေး တွာဝန် ဦျေးကဆွာင ်         စ  ်ျေး 
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အ ည် အစွာျေး 

(၁/၂/၃

) 
  ွာျေး   ကပါငျ်ေး 

ဖ ွဲ ြို့စည်ျေး 

သ ူ ွာျေး  

(၄/၅) 

ကဆွာင ်

န ငု ်ှု 

(၆/၇/၈

) 

၁ 
တ ဲကူလက်မ ာား 

ပရဟိတအဖ ဲြို့ 
၂ ၃၀ ၂၀ ၅၀ 

ကူည ကစာင့်က်ရှာ

က ်
၄ ၇ 

၂ ဓမမစကကဂာအဖ ဲြို့ ၃ - ၂၁ ၂၁ ၀တ်ရ တ ် ၄ ၇ 

၃ ကဂါပကအဖ ဲြို့ ၃ ၁၀ - ၁၀ 
ကဝယ ာ၀စစ 

စ မ ခန ့်ခ် ဲ 
၄ ၇ 

၄ မိဘဆရာအသငာ်း ၂ ၉  ၉ 
ပညာကရားဝန ်

ကဆာင ်
၄ ၇ 

၅ 
ကက ားရ ာမ ားလငာ်း 

ကရားကကာ်မတ  
၂ ၈  ၈ မ ားလငာ်းကရား ၄ ၇ 

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု၊ အမ ိ ားသမ ား အပ်ုစု။ 

အပ်ုစုအ    ျေးအစွာျေး 

(၁) စ ားပ ာားကရားအကပခခ ကသာအုပ်စု- လယ်သမာားအဖ ဲြို့၊ ကင စုကင ကခ ားအဖ ဲြို့ စသည့််။ 

(၂) လူမှုကရားအဖ ဲြို့ - ဥပမာ - အမ ိ ားသမ ားအဖ ဲြို့၊ လူငယ်အဖ ဲြို့၊ ကိုယ်ထကူိုယ်ထအဖ ဲြို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနငှ့် ်ယဉ်ကက ားမှုအဖ ဲြို့။ 

ဦျေးကဆွာငဖ် ွဲ ြို့စည်ျေးသ ူ ွာျေး 

(၄) ကက ားရ ာလူထကုိယု်တုိင ်

(၅) ပပငပ်အဖ ဲြို့အစည်ား 

အဖ ွဲ ြို့ စ  ်ျေးကဆွာငန် ငု ်ှုအကပခအကန 

(၆) ကကာငာ်း - လ နခဲ့််ကသာနစ်ှက ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားရည်မှနာ်းခ က် (၁-၂) ခု ကအာငပ်မငမ်ှု ရရှိခဲ့်။ ပ ုမှနအ်စည်ားအကဝား 

က ငာ်းပပခငာ်းနငှ့်် တက်ကရာက်မှုကကာငာ်း၊  မှတ်တမာ်းမ ာားကို စနစ်တက  ထနိာ်းသမိာ်းထာားရှိပခငာ်း၊ 

ကက ားရ ာတ ငာ်းရှိ အပခာားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် ည ိနှုငိာ်းကဆာငရ် က်မှု ရှပိခငာ်း။ 

(၇) သင့် ် - လ နခဲ့််ကသာနစ်ှက ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားရည်မှနာ်းခ က် (၁-၂) ခု ကအာငပ်မငမ်ှု ရရှိခဲ့်။ ပ ုမှနအ်စည်ားအကဝား 

က ငာ်းပပခငာ်းနငှ့််  အသင့််အတင့်် တက်ကရာက်မှုရှိ၊  မှတ်တမာ်းအခ ိ ြို့ စနစ်တက  ထနိာ်းသမိ်ားထာားရှိပခငာ်း။ 

 (၈) ည ့် (အာားနည်ား) -  က  သလုိ အစည်ားအကဝားက ငာ်းပပခငာ်း၊ မတှ်တမ်ားအခ ိ ြို့သာ ထနိာ်းသမိာ်းထာားရှိပခငာ်း။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 
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(၂.၁.၂) က  ျေးရ ွာဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေး ကဆွာငရ်  က်နကသွာပပငပ်အဖ ွဲ ြို့အစညျ်ေး  ွာျေး 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကဆာငရ် က်ကနကသာ ပပငပ်အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား  

စဉ် အ ည် 
အဖ ွဲ ြို့အစည်ျေးအ    ျေးအစွာျေး 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖ ွဲ ြို့အစည်ျေး၏ လပ်ုငန်ျေးတွာဝန်  ွာျေးနငှ့် ်

အစ အစဉ် 

၁ သမဝါယမအဖ ဲြို့အစည်ား ၄ ကခ ားကင ထတု်ကပားပခငာ်း 

၂    

၃    

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု။ 

 ှတခ်  ။် 

(၁) ဘာသာကရားနငှ့်ပ်တ်သက်ကသာအဖ ဲြို့အစည်ား (ပပညတ် ငာ်း/ ပပည်ပ) 

(၂) အစိုားရမဟုတ်ကသာအဖ ဲြို့အစည်ား (ပပည်တ ငာ်း/ ပပည်ပ) 

(၃) အရပ်ဘက်လူမှုအဖ ဲြို့အစည်ား 

(၄) ဘက်ကပါငာ်းစ ုဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား (ဥပမာ-ကုလသမဂဂအဖ ဲြို့၊ ကမ္ာ့်ဘဏ၊် အာရှဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏ)် 

(၅) ကဏ္ဍအလိုက် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့အစည်ား (ဥပမာ - UK Aid, GIZ စသည့််) 

(၆) ပရဟိတအဖ ဲြို့ (ပပညတ် ငာ်း/ ပပည်ပ) 

(၇) ပုဂဂလိကအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င ် ပပငပ်မှဖ ဲြို့စညာ်းကပားကသာ သမဝါယမအဖ ဲြို့သာရှိပါသည။် ၎ငာ်းအဖ ဲြို့ မာှ 

ကာလတိုကခ ားကင ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားပါသည။် 

(၂.၂)  စ ျေးပ ွာျေးကရျေးနငှ့်အ်သ က်  ျေး ှု အကပခအကန  

(၂.၂.၁)  သ ျေးနှ  တုလ်ပ်ုကရျေး 

(၂.၂.၁.၁)  စ ု ပ်   ျေးကပ ပ ုငဆ် ငု ်ှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိကု်ပ ိ ားကပမပုိငဆ်ိုငမ်ှု၊ကပမယာပုိငဆ်ိုငသ်ည့်် အမိ်ကထာငစ်ု 
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စဉ် ကပ ပ ုငဆ် ငု ်ှုအရ ယအ်စွာျေး 

အ  ်က ွာငစု် 

အကရအတ 

  ်

အ  ်က ွာင်

စု % 
ဖ  ြို့ မဖ  ျေးကရျေးအပ ငသ်တ ှ်တခ်  ် 

၁ ကပမယာမဲ့်  ၁၈၆ ၇၅.၆ ကပမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက ် ၂ ၀.၈၁ ဆငာ်းရဲသာားကတာငသ် ူ

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧကထ ိ ၆ ၂.၄၃ ကတာငသ်ူငယ ်

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၄၆ ၁၈.၇၀ အလယ်အလတ်စာား ကတာငသ်ူ 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၆ ၂.၄၃ ကတာငသ်ူကက ား 

က  ျေးရ ွာရှ အ  ်က ွာငစု် စုစုကပါငျ်ေး ၂၄၆ ၁၀၀  

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအုပ်စု အုပ်ခ  ပ်ကရားမ ားရ ု ား။ 

 

 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အထက်ကဖာ်ပပပါ ဇယာားကို ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် ကက ားရ ာတ င ် ကပမယာပုိငဆ်ိုငက်သာ 

အမိ်ကထာငစ်ုမှာ (၂၅%)ခန ့်သ်ာရှိ၍ က န ် (၇၅%)မှာ ကပမယာမဲ့်မ ာားပဖစ် ကသည။် ထို ့်က ကာင့် ် ကပမယာမဲ့် 

အမိ်ကထာငစ်ုမ ာားအတ က် အလုပ်အကိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ား ရရှိကရားအတ က် ဦားစာားကပားလိုပါသည။်  

 

 (၂.၂.၁.၂)  အစ ုျေးရနငှ့််ပုဂဂလ   ကရရငျ်ေးပ စ ် ွာျေး ှ ကရသ ငျ်ေးန ငုသ်ည့််ဧရ ယွာ 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရရငာ်းပမစ်နငှ့်် ကရသ ငာ်းဧရယိာ 

စဉ် ရငျ်ေးပ စ် 
အစ ုျေးရ 

/ပုဂဂလ   
ကရကသွာ ဧ်  

ရရှ န ငု ်ှု 

တနစ်ှပတလ် ျုေး/ 

ရွာသ အလ  ု ်

လ ကုလွာ  ်ှု 

(ရှ / ရှ ) 

၁ ဆည် အစိုားရ ၂၁၆ ရာသ အလိုက် ရှ ိ

၂ ကရလွှဲဆည်     

၃ ပမစ်ကရတငစ် မ ကိနာ်း     

၄ အဝ စိတ ငာ်း     

၅ လက်ငင ်ကရတ ငာ်း     
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စဉ် ရငျ်ေးပ စ် 
အစ ုျေးရ 

/ပုဂဂလ   
ကရကသွာ ဧ်  

ရရှ န ငု ်ှု 

တနစ်ှပတလ် ျုေး/ 

ရွာသ အလ  ု ်

လ ကုလွာ  ်ှု 

(ရှ / ရှ ) 

၆ စိမ့််စမ်ားကရ     

၇ ကခ ာငာ်းကရ     

၈ အပခာား     

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယသ်မာား အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာငာ်းဦားစ ားဌာန၊ စိကု်ပ ိ ားကရား 

ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အထက်ကဖာ်ပပပါ ဇယာားကို ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ်ကက ားရ ာတ င ်လယ်(၄၇၁)ဧကရှိသည့် ်အနကမ် ှ

လယ် (၂၁၆)ဧကသာ ကန စပါားစိုက်ပ ိ ားနိငုသ်ညပ်ဖစ်၍ က နလ်ယ်ကပမမ ာားကို ပဲနငှ့်အ်ပခာား 

သ ားနှ မ ာားစိုက်ပ ိ ားပါသည။် 

 

 

 

 

 

 

(၂.၂.၁.၃)  အဓ  သ ျေးနှ   ွာျေးနငှ့်် အ   န်ှုန်ျေး 

ဇယာား (၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနငှ့်် အထ က်နှုနာ်း 

သ ျေးနှ  

စုစု 

ကပါငျ်ေး 

စ ု  ်

ဧ  

သ ျေးနှ     ်ှု 

သ ျေးနှ  

စ ု ပ်   ျေးသည့််  

 ွာလ 

သ ငျ်ေးအွာျေးစု 

လ အုပ်ခ  ် 

(န  ့််/လတ/် 

ပ င့််) 

အပ တ ်

ရရှ န ငု ်ှု       

(န  ့််/လတ်

/ ပ င့််) 

 ှတ ်ခ  ် 

ယူနစ် 
အနည်ား 

ဆ ုား 

အမ ာား

ဆ ုား 

ပျှမ်ား

မျှ 
 ှ    

မိုားစပါား ၄၇၁ တငာ်း ၅၀ ၇၀ ၆၀ ဝါဆုိ 

တန ်

ကဆာင ်

မုနာ်း 

လတ ် လတ ်  

ကန စပါား ၂၁၆ တငာ်း ၇၀ ၁၀၀ ၈၅ ပပာသို တနခ်ူား လတ ် လတ ်  
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သ ျေးနှ  

စုစု 

ကပါငျ်ေး 

စ ု  ်

ဧ  

သ ျေးနှ     ်ှု 

သ ျေးနှ  

စ ု ပ်   ျေးသည့််  

 ွာလ 

သ ငျ်ေးအွာျေးစု 

လ အုပ်ခ  ် 

(န  ့််/လတ/် 

ပ င့််) 

အပ တ ်

ရရှ န ငု ်ှု       

(န  ့််/လတ်

/ ပ င့််) 

 ှတ ်ခ  ် 

ယူနစ် 
အနည်ား 

ဆ ုား 

အမ ာား

ဆ ုား 

ပျှမ်ား

မျှ 
 ှ    

မတ်ပဲ ၂၀၃ တငာ်း ၄ ၆ ၅ 

တန ်

ကဆာင ်

မုနာ်း 

တကပါငာ်း လတ ် လတ ်

 

           

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယ်သမာား အပ်ုစု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အထက်ကဖာ်ပပပါ ဇယာားကို ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် စပါားအထ က်နှုနာ်းမဆိုားကသာ်လညာ်း၊ 

သ ားနှ ကပေါ်ခ ိနတ် င ် ကစ ားက တတ်သပဖင့် ် ကတာငသ်မူ ာား အပမတ်နညာ်းသည။် ရ ဖနရ် ခါ ဖ က်ပိုားမ ာားက  

ကရာက်လျှငလ်ညာ်း အရှု ားပပတတ်သည။် ထို ့်က ကာင့် ် ခိုငမ်ာကသာ ကစ ားက က်ဖနတ် ားရနန်ငှ့် ် ကခတ်မှ မ ိ ား 

ကကာငာ်း၊ မ ိ ားသန ့်မ် ာားကို ရာှကဖ အသ ာုးပပ ၍ လာမည့်(်၅)နစှ်တာကာလမ ာားတ င ်သ ားနှ အထ က်နှုနာ်းမ ာား ကိ ု

ပမင့်တ်ငသ် ာားရပါမည။် 

 

(၂.၂.၁.၄) လယယ်ွာသ ျုေးစ  ် ရ ယွာ  ွာျေး 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိကု်ပ ိ ားကရားသ ာုးကိရယိာမ ာား ပုိငဆ်ိုငမ်ှု 

စ အ်    ျေးအစွာျေး 

ပ ုငဆ် ငု ်ှု စ  ် ရ ယွာ

ငွှာျေးရ ်ျေးလပ်ု

  ငုက်နကသွာ 

ကတွာငသ် ူ

အကရအတ   ်

 ှတခ်  /် 

အကပခအကန 

တစ်

ဦျေး 

ခ ငျ်ေး

ပ ုင ်

အဖ ွဲ ြို့ ပ ုင ် ရ ွာပ ုင ်

အကရ

အတ 

  ်

လယ်

သ ွာျေး

ဦျေးကရ 

အကရ

အတ 

  ်

လယ်

သ ွာျေး 

ဦျေးကရ 

ထ နစ်က် ၂ - - - - ၃၀ အခ ိ ြို့ကျဲွန ာားရှ ိ

လက်တ နာ်းထ နစ်က ် ၁၀ - - - - ၃၀ အခ ိ ြို့ကျဲွန ာားရှ ိ

အကစ့်ခ  ကိရိယာ - - - - - - - 

ရိတ်သမ်ိားက ခကလှ ့်စ

က် 

၂ - - - 

- ၄၈ 
လ ယ်ကူလျှငပ်မန ်
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စ အ်    ျေးအစွာျေး 

ပ ုငဆ် ငု ်ှု စ  ် ရ ယွာ

ငွှာျေးရ ်ျေးလပ်ု

  ငုက်နကသွာ 

ကတွာငသ် ူ

အကရအတ   ်

 ှတခ်  /် 

အကပခအကန 

တစ်

ဦျေး 

ခ ငျ်ေး

ပ ုင ်

အဖ ွဲ ြို့ ပ ုင ် ရ ွာပ ုင ်

အကရ

အတ 

  ်

လယ်

သ ွာျေး

ဦျေးကရ 

အကရ

အတ 

  ်

လယ်

သ ွာျေး 

ဦျေးကရ 

ရိတ်သမိာ်းစက ်        

က ခကလှ ့်စက် ၄ - - - - ၆ ကိုယ်တိုငရ်ိတ ်

ကရစုပ်စက် 
၄ - - - 

- - 
ဆည်ကရလ ုကလာ

က ်

ကပခနငာ်းကရတငစ်က ်        

ပမက်ရိတစ်က ်  -    -  

အပခာား        

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယ်သမာား အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 လက်မှုလယ်ယာမှ စက်မှုလယ်ယာသို ့် ကူားကပပာငာ်းလာကသာက ကာင့် ် ရတိ်သမ်ိားက ခကလှ ့်စက၊် 

က ခကလှ ့်စက်၊ ကရစုပ်စက်မ ာားကို က ယ်ပပန ့်စ် ာ အသ ာုးပပ လာပါသည။် 

 

 (၂.၂.၁.၅)  သ ျေးနှ အ   န်ှုန်ျေး တ ျုေးကစရန်အတ   ်အခ င့်အ်လ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာား (၁၇) သ ားနှ ထတု်လပ်ုမှု တိုားကစရနအ်တ က် အခ င့်အ်လမ်ားမ ာား 

အကပခအကန ကဖွာပ်ပခ  /်ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

ကပမ(စိုက်ပ ိ ားကပမရရှိနိငုမ်ှု၊

ကပမဆ  သဇာ) 

ရှိ/တိုားခ ဲြို့ရနပ်လပ်ကပမမရှိကသာ်လည်ား မ ိ ားကကာငာ်းမ ိ ားသန ့်မ် ာားသ ုားစ ဲ၍ အထ က ်

တိုားကစသည်။ ဓါတ်ကပမ သဇာလ ယ်ကူစ ာအသ ာုးပပ နိငု။် 

ကရရငာ်းပမစ ် ရှိ/တဘာူးလှဆည်မှ စိုက်ပ ိ ားကရလ ုကလာက်စ ာ ရရှ ိ

သဘာဝကပမကဆ ား၊ 

ကအာဂ်ဲနစ ်ကပမ သဇာ 
ရှိ / န ာားကခ ားအနည်ားငယ် ကကာက်ရိုားပဲရနိငု။် 

ကအာဂ်ဲနစ/်ဓာတု 

ပုိားသတ်ကဆား 
ရှိ / လ ယ်ကူစ ာ ၀ယ်ယူရရှိနိငု။် 
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အကပခအကန ကဖွာပ်ပခ  /်ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

ကခ ားကင နငှ့်် ကင က ကား 

ဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား 
ရှိ / ပမနမ်ာ့်လယ်ယာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏမှ် ကခ ားကင ရရှိ။ 

နည်ားပညာ၊ အုပ်ခ  ပ်ကရား 

ပုိငာ်းဆိငုရ်ာ ဝနက်ဆာငမ်ှု 

မ ာား  

ရှိ / လယ်ယာစိုက်ပ ိ ားကရားဌာနမှ အသပိညာ၊ နည်ားပညာမ ာားရရှိ။ 

သ ငာ်းအာားစုကစ ားက က် ရှိ / မ ိ ားကကာငာ်းမ ိ ားသန ့်၊် ဓါတ်ကပမ သဇာ၊ ကဆားဝါားလ ယ်ကူစ ာရရှ ိ

ထတ်ုလုပ်မှုကစ ားက က်နငှ့််

ကုနသ် ယ်မှု 

ရှိ / သ ားနှ ပ ဲစာားမ ာားလာကကာက်သည်။ တုိက်ကက ားမမိ ြို့ကစ ားက က်နငှ့် ်လက်လှမ်ားမှ  

အပခာား အပခာားမမိ ြို့နယ်မ ာားသို ့် တငပုိ် ့်ကရာငာ်းခ နိငု ်

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယ်သမာား အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိုငရ်ာမမိ ြို့နယ်အစိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကတာငသ်မူ ာား သဘာ၀ကပမကဆ ား၊ ကပမ သဇာ၊  သဂဲနစ်ပုိားသတ်ကဆားသ ာုးစ ဲရန ် လက်လှမ်ားမှ  

ပါသည။် လယ်ယာစိုက်ပ ိ ားကရားဌာနမှ ကပမဆ လွှာထနိာ်းသမ်ိားရနန်ငှ့် ်အထ ကတ်ိုားကစရန ်နညာ်းလမ်ားမ ာား ကိ ု

ပုိ ့်ခ ကပားလ ကရ်ှိသည။် ကန ရာသ တ င ် စပါားစိုက်ရနအ်တ က် တဘာူးလှကရကလှာငတ်မ မှ ကရအလ  ု

အကလာက်ရရှိပါသည။် စပါားမစိုက်နိငုက်သာကပမမ ာားကို မတ်ပဲအစာားထိာုး စိုက်ပ  ိားနိငုသ်ည။် 

 

(၂.၂.၁.၆) သ ျေးနှ  တုလ်ပ်ု ှုအတ  ် ပပဿနွာနငှ့််စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထတု်လပ်ုမှုအတ က် ပပဿနာနငှ့်် စနိက်ခေါ်မှုမ ာား 

ပပဿနွာ ကဖွာပ်ပခ  /်ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

စိုက်ပ ိ ားကပမ တိာုးခ ဲြို့ နိငုမ်ှု ရှိ - ကပမလ တ်၊ ကပမရိုငာ်းမရှိ။  

ကပမဆ  သဇာ အကပခအကန ရှိ - ဓါတုကဆားဝါားအသ ုားပပ မှုမ ာား ကပမဆ လွှာပ က်စ ား 

ကင က ကားအရငာ်းအနှ ားရရှိနိငုမ်ှု ရှိ - လယ်ယာစိကု်ပ ိ ားကရားဘဏမ်ှ ကခ ားကင အခ ိနမ်ှ မရရှ။ိ 

စိုက်ပ ိ ားကရား သ ငာ်းအာားစုမ ာား 

အခ ိနမ်  ရရှိအသ ာုးခ နိငုမ်ှု 

ရှိ - ကခ ားကင အခ ိနမှ် မရှိကသာက ကာင့် ်လိုအပ်ခ ကမ်ပပည့််စ /ုသ ငာ်းအာားစ ု

     မ ာား အခ ိနမ်ှ မထည့််နိငု ်

လုပ်သာားရှာားပါားမှု (ကျွမာ်းက င ်

သ/ူ မကျွမ်ားက ငသ်ူ) 

ရှိ - ကကာက်စိုကသ်မ၊ ပ ိ ားနတု်သူ ရှာားပါားကသာက ကာင့်။် 
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ပပဿနွာ ကဖွာပ်ပခ  /်ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

ကရရငာ်းပမစ်မ ာား ရရှိနိငုမ်ှု မရှိ - ဆည်ကပမာငာ်းတာတမ မှ လ ုကလာက်စ ာရရှိ။ 

စိုက်ပ ိ ားကရမလ ုကလာက်မှု မရှိ - မိာုးကရခ ိန ်၈၀ - ၁၀၀  ကာား ရ ာသ နာ်း၍ လ ုကလာက်။ 

ဖ က်ပုိားနငှ့်် ကရာဂါ ရှိ - စပါားန မတုတ်ကရာဂါ၊ ပငစ်ည်ပုပ်ကရာဂါက ကရာက် 

ကစ ားက က် လက်လှမ်ားမ မှု ရှိ - ကစ ားက က်န ားကသာ်လည်ား သ ားနှ ကစ ားက က်မတည်မငမိ ်

နည်ားပညာ အကူအည နငှ့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

ရှိ - စိုက်ပ ိ ားကရားဌာနမှ နည်ားပညာပဖန ့်ပ်ဖြူားမှုအာားနည်ား။ 

အပခာား  

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယ်သမာား အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိုငရ်ာမမိ ြို့နယ် အစိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 စိုက်ပ ိ ားကရားသ ာုးပစစညာ်းမ ာားကို ကစ ားနှုနာ်းခ ိ သ ာစ ာပဖင့် ်၀ယ်ယူလို ကပါသည။်  ကာခ အဆင့် ်မ ာား 

အဆင့်ဆ်င့်အ်ပမတ်တငက်သာက ကာင့် ် ကစ ားနှုနာ်းပမင့်မ်ာားရပခငာ်းပဖစ်သည။် စိုက်ပ ိ ားကရားဌာနအကန ပဖင့် ်

သဘာ၀ကပမ သဇာပပ လုပ်နညာ်းကို နမူနာပပ လုပ်ခဲ့်ကသာ်လညာ်း သဘာ၀ကပမ သဇာပပလုပ်သ ာုးစ ဲကလ့် 

မရှိ ကပါ။ ယခုနစှ်မ ာားတ င ် စပါားမ ာားကို ကကဲပက်စိကု်ပ ိ ားပခငာ်းကိုသာ အမ ာားစုလုပ်ကိုင ်ကမပ ား ကပါငာ်း 

သတ်ကဆားမဆငမ်ပခင ်သ ာုးစ ဲပခငာ်းစကသာ အကလ့်အက င့်ထ် နာ်းကာားကနပါသည။် 

 
 

(၂.၂.၂)  က  ျေးပ ြူကရျေးလပ်ုငန်ျေး 

(၂.၂.၂.၁)  က  ျေးပ ြူကရျေးနငှ့်် ငါျေးလပ်ုငန်ျေး ကဆွာငရ်   ်ှု အကပခအကန  

ဇယာား (၁၉) ကမ ားပမြူကရားနငှ့််ငါားလုပ်ငနာ်းကဆာငရ် က်မှုအကပခအကန 

က  ျေးပ ြူကရျေးနငှ့်် ငါျေးလပ်ုငန်ျေး အ  ်က ွာငစု် က ွာငက်ရ  ှတခ်  /်အကပခအကန 

က  ျေးပ ြူကရျေး 

ခိုငာ်းန ာား ၃၀ ၅၆ ခိုငာ်းန ာား၊ လယ်ထ န၊် လှည်ားဆ  ဲ

နို ့်စာားန ာား ၁ ၁ တနိငုတ်ပုိင၊် စ ားပ ာားကရား 

ပမငာ်း ၁ ၁ အကပ ာ်စ ား 

ကျဲွ ၁ ၂၀ တနိငုစ် ားပ ာားကရား 

ပမည်ား -   
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က  ျေးပ ြူကရျေးနငှ့်် ငါျေးလပ်ုငန်ျေး အ  ်က ွာငစု် က ွာငက်ရ  ှတခ်  /်အကပခအကန 

လာား -   

ဆတိ ် ၁ ၁၀ တနိငုစ် ားပ ာားကရား 

သိုား -   

ဝက ်
၅၀ 

၁၇၀ စ ပ ၀က်၊ ပမနမ်ာဝက်၊ အသာား 

တိုားဝက်ကမ ားပမြူ 

 ကက ် ၇၅ ၅၆၆ တနိငုက်မ ားပမြူကရား 

ဘ ဲ ၇ ၄၇ တနိငုတ်ပုိငစ် ားပ ာားကရား 

န ာားကနာက်    

အပခာား    

ငါျေးလပ်ုငန်ျေး 

ငါားကန ်    

ပုဇ နက်န ်    

ဂဏနာ်းကမ ားပမြူကရားလုပ်ငနာ်း    

ကရခ ိ  ငါားဖမာ်းလုပ်ငနာ်း    

ကမ်ားလ န ်ငါားဖမ်ားလုပ်ငနာ်း    

အပခာား    

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယ်သမာား အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကမ ားပမြူကရားလုပ်ငနာ်းတ င ် ၀က်ကမ ားပမြူပခငာ်းကိုသာ အာားထာားကမ ားပမြူ ကသည။် 

အပခာားတိရိစဆာနမ် ာားကို အနညာ်းငယ်ကမ ားပမြူ ကသည။် 

 

 

 

 

 

(၂.၂.၂.၂)  က  ျေးပ ြူကရျေး ဏ္ဍ တ ျုေးတ က်စရန်အတ   ် အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာား (၂၀) ကမ ားပမြူကရားကဏ္ဍ ထတု်လုပ်မှုတိုားတက်ကစရနအ်တ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 
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အခ င့််အလ ်ျေး ကဖွာပ်ပခ  /် ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

က  ျေးပ ြူကရျေး 

စာားက က်ကပမ သ ားသန ့်စ်ာားက က်ကပမမရှိ။ 

ကရရရှိမှု တစ်နစှ်ပတ်လ ုား ကပမကအာကက်ရရရှိ။ 

မ ိ ားတိရစဆာန ်လက်လမှ်ားမ မှု ပမနမ်ာဝက်၊ စ ပ ဝက်၊ စ ပ  ကက်မ ိ ားမ ာားလက်လှမ်ားမ မှုရှ ိ

ကခ ားကင  သမကစ ားက က ်ကင ရရှ ိ

သ ငာ်းအာားစုကစ ားက က် အစာနငှ့်က်ဆားမ ာား တိုက်ကက ားမမိ ြို့တ င ်လ ယ်ကူစ ာရရှိ။ 

ဝနက်ဆာငမ်ှုကစ ားက က် တိ/ကမ ားမှ အသပိညာကပား၊ ကာက ယ်ကဆားလာကရာက်တိုက်ကကျွား 

ထတု်ကုနက်ရာငာ်းဝယ်မှု ပ ဲစာားမ ာားထ  လ ယ်ကူကရာငာ်းခ နိငု၊် ရနက်ုန-်တိုက်ကက ားကစ ားက က်ရှ ိ

အမိ်ပခ ဝငာ်းအတ ငာ်း ကပမကနရာ 

လ ုကလာက်မှု 
တနိငုတ်ပုိငက်မ ားပမြူရန ်ကနရာရှိ။ 

အပခာား  

ငါျေးလပ်ုငန်ျေး 

ငါား/ပုဇ နသ်ာားကပါက် 

လက်လှမ်ားမ မှု 

    

ကခ ားကင   

သ ငာ်းအာားစု လက်လှမ်ားမ မှု  

နည်ားပညာ အကူအည နငှ့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

 

ထတု်ကုနက်ရာငာ်းဝယ်မှု  

အပခာား  

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယ်သမာား အပ်ုစု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 စ ပ ၀က်ကမ ားပမြူပခငာ်းသည ် အခ ိနတ်ိုအတ ငာ်း အပမတ်အစ နာ်းက နသ်ည။် ရနက်ုန-်ပပည ်

ကာားလမ်ားမကက ားန ကဘားတ ငရ်ှိကသာက ကာင့် ်အကရာငာ်းအဝယ်ကစ ားက က်မှာလညာ်း လ ယ်ကူသည။် 

 

(၂.၂.၂.၃)  က  ျေးပ ြူကရျေးနငှ့် ်သွာျေးငါျေး တုလ်ပ်ု ှုအတ  ် ပပဿနွာနငှ့် ်စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

ဇယာား (၂၁) ကမ ားပမြူကရားနငှ့် ်သာားငါားထတု်လုပ်မှုအတ က် ပပဿနာနငှ့် ်စနိက်ခေါ်မှုမ ာား 
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ပပဿနွာနငှ့််စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး ကဖွာပ်ပခ  /်ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

က  ျေးပ ြူကရျေး 

ကခ ားကင ရရှိနိငုမ်ှု ဆငာ်းရဲကသာအမိ်ကထာငစ်ုမ ာားအတ က် ကခ ားကင မရရှိ။ 

ကူားစက်ကရာဂါပဖစ်ပ ာားမှု ၀က်ထပ်ုကကျွား၊ န ာားခ ာနာ၊လ ာနာ၊ ကမ ားပမြူကရားဗဟုသုတမရှ ိ

နည်ားပညာ အကူအည နငှ့်် နည်ားလမ်ားမ ာား ကာက ယ်ကရားဆိုငရ်ာနည်ားပညာမ ာား တိ/ကမ ားမ ှ

ပညာကပားမှုမရှိ။ 

စ ားပ ာားပဖစ ်ကမ ားပမြူကရားလပ်ုငနာ်းမ ာား 

အတ က ်လိုငစ်င/် ကလလ  လက်လှမ်ားမ မှု 

တိ/ကမ ားကုနငှ့်ခ် ိတ်ဆက်ပခငာ်းမရှ-ိတနိငုတ်ပုိငက်မ ားပမြူ က 

သည်။ 

အပခာား  

ငါျေးလပ်ုငန်ျေး 

ငါားဖမ်ားခ င့် ်ရရှိနိငုမ်ှု  

ကခ ားကင ရရှိနိငုမ်ှု  

အပခာား  

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လယ်သမာား အပ်ုစု၊ (၂) မမိ ြို့နယ် ကမ ား/ကု ဦားစ ားဌာန၊ မမိ ြို့နယ် 

ငါားလုပ်ငနာ်း ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကမ ားပမြူကရားလုပ်ငနာ်းအတ က် အဓိကပပဿနာမှာ ကူားစက်ကရာဂါမ ာား၊ န ာားမ ာားတ င ် ခ ာနာ၊ 

လ ာနာမ ာား၊ ဝက်နာရ က်ပပာမ ာား၊ အမ ာားဆ ုားက ကရာက်တတ်သည။် စ ပ ၀ကက်မ ားပမြူပခငာ်းသည ် အရငာ်း 

အနှ ားမ ာားကသာက ကာင့် ် မကမ ားပမြူနိငုပ်ခငာ်းပဖစ်သည။် မမိ ြို့နယ်တိကမ ားကုမှ ထကိရာက်ကကာငာ်းမ နစ် ာ မက ု

သနိငုပ်ခငာ်း ပညာကပားလုပ်ငနာ်းမ ာားလညာ်း အာားနညာ်းသည။် 

 

(၂.၂.၃)  စ ု ပ်   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟတုက်သွာ စ ျေးပ ွာျေးကရျေးလပ်ုငန်ျေး ဏ္ဍ 

(၂.၂.၃.၁) စ ု ပ်   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟတုက်သွာ အသ က်  ျေးလပ်ုငန်ျေး  ွာျေး 

ဇယာား (၂၂) စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသကက်မ ားလုပ်ငနာ်းမ ာား 
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စဉ် 
လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး ( တု ်န်ုလပ်ု 

ငန်ျေး နငှ့်် ဝန်ကဆွာင ်ှု)  

လပ်ုငန်ျေး 

အကရအ

တ   ်

ဝန်  ်ျေး 

/ 
အလပ်ုသ

 ွာျေး 

အကရ 

အတ   ်

  သွာျေးစု

ဝင ်

လပ်ုအွာျေး 

ရပ်တည်န ငု ်ှု (န  ့််၊ လတ၊် 

ပ င့််) နငှ့် ်ရှငျ်ေးလငျ်ေးကဖွာ်ပပခ   ်

၁ 

သတတ  တူားကဖာ်ကရား၊ 

ကက ာက်ထတု်လုပ်ကရား နငှ့်် 

သဘာဝ ရငာ်းပမစ်မ ာား 

ထတု်လုပ်ပခငာ်း 

၁ ၃ - 
လတ် 

လက်ရိတ်တ ုကငတ်ူားသည်။ 

၂ ထတု်ကုနလ်ုပ်ငနာ်း     

၃ 
လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကင ြို့ နငှ့်် ကရကပား 

ကဝကရား 
    

၄ 
ကဆာက်လုပ်ကရား၊လက်သမာား၊ 

ပနာ်းရ လပ်ုငနာ်း 
၁၂  ၁၃ 

လတ် 

ရ ာအန ားတဝိုက်လုပ်သည်။ 

၅ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အမိ်သ ာုး 

ပစစည်ားမ ာား ပပငဆ်ငက်ရား 
    

၆ 

ကျွမ်ားက ငပ်ညာရငှမ် ာား 

(ဆ ပင၊် အလှပပင၊် အပ်ခ  ပ်၊ 

အငဂ် ငန် ယာ၊ 

သငတ်နာ်းကပားသူ) 

    

၇ 
လက်လ -

လက်ကာားကရာငာ်းဝယ်ကရား 
၃၄ ၅ ၄၆ 

လတ် 

 ကက်၊ ဝက်၊ ကရာငာ်းဝယ်ကရား 

နငှ့် ်အမိ်ဆိုငလ်ပ်ုငနာ်းမ ာား 

၈ 
ဟိုတယန်ငှ့်် စာားကသာက်ဆိုင ်

လုပ်ငနာ်း 
    

၉ 

ပုိ ့်ကဆာငက်ရား၊ သိုကလှာငက်ရား 

နငှ့်် ဆက်သ ယ်ကရား ၈  ၈ 

လတ် 

ကယ်ရ ဆ သဲူနငှ့် ်ကာားကမာငာ်းသူ 

အနည်ားငယသ်ာရှ။ိ 

၁၀ 

ကင ကခ ား ဝနက်ဆာငမ်ှုလုပ်ငနာ်း 

(ဘဏ၊် ကင ကခ ားပခငာ်းလုပ်ငနာ်း 

အပါအဝင ်

ကင က ကားဝနက်ဆာငမ်ှု 
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စဉ် 
လပ်ုငန်ျေး  ွာျေး ( တု ်န်ုလပ်ု 

ငန်ျေး နငှ့်် ဝန်ကဆွာင ်ှု)  

လပ်ုငန်ျေး 

အကရအ

တ   ်

ဝန်  ်ျေး 

/ 
အလပ်ုသ

 ွာျေး 

အကရ 

အတ   ်

  သွာျေးစု

ဝင ်

လပ်ုအွာျေး 

ရပ်တည်န ငု ်ှု (န  ့််၊ လတ၊် 

ပ င့််) နငှ့် ်ရှငျ်ေးလငျ်ေးကဖွာ်ပပခ   ်

လုပ်ငနာ်း) 

၁၁ 

အမိ်ပခ ကပမ 

ကရာငာ်းဝယင်ာှားရမ်ားပခငာ်းနငှ့်် 

ဆက်စပ်ကသာ လုပ်ငနာ်းမ ာား 

    

၁၂ 

ပပည်သူဝနက်ဆာငမ်ှုလုပ်ငနာ်း

မ ာား ( အုပ်ခ  ပ်ကရား၊ 

ကာက ယ်ကရားနငှ့် ်

ကဘားကငာ်းလ ုပခ  ကရား) 

၁၅  ၁၅ 

လတ် 

ကရှြို့ကန/စစ်သာား/၀နထ်မ်ား 

အခ ိ ြို့ပါဝင ်

၁၃ ပညာကရား ၁၃  ၁၄ ဆရာနငှ့်ဆ်ရာမမ ာား 

၁၄ က နာ်းမာကရား     

၁၅ လူမှုကရားလုပ်ငနာ်းမ ာား     

၁၆ 

အမိ်မ ာားတ င ်

အငာှားလုိက်လုပ်သူမ ာားနငှ့်် 

အမ ိ ားအမည် 

မကဖာ်ပပနိငုက်သာ လုပ်ငနာ်းမ ာား 

၉၃  ၁၀၉ 

နမိ့်် 

က ပနာ်းနငှ့်အ်မည်မကဖာ်နိငု ်

သည့်် အလုပ်မ ာားလုပ်ကိုင ်

 ကသည်။ 

၁၇ 

ပပငပ်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် 

ကုမပဏ မ ာားတ င ်

လုပ်ကိုငသ်ူမ ာား (ဥပမာ - UN, 

INGOs, Companies. etc.,) 

၉၅ ၂ ၁၃၃ 

လတ် - ပပည်တ ငာ်း၊ ပပည်ပ 

မ ာားတ င ်လုပ်ကိငု၍် ဝငက်င  

အသင့်အ်တင့်သ်ာရ ကသည်။ 

 
စုစုကပါငျ်ေးအသ က်  ျေးလပ်ုင

န်ျေးလပ်ု  ငုသ်ဦူျေးကရ 
    

ရငာ်းပမစ် …(၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စ ု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စ၊ု 

စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်းမ ာား လပ်ုကိုငသ်ူ အုပ်စု။ 

 
 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 
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ရယူပါသည။် 

 အထက်ပါဇယာားကို ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် ကျွန်ပ်ုတို ့်ရ ာတ င ် လူဦားကရအမ ာားစုမာှ လယ်ယာမဲ့် 

လုပ်သာားမ ာားပဖစ်၍ အလုပ်အကိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာား ဖနတ် ားကပားမညဆ်ိုပါက ကနာငလ်ာမည့် ်

ငါားနစှ်တာစ မ ခ က်ကာလအတ ငာ်း ကက ားရ ာ၏စ ားပ ာားကရားအကပခအကနမ ာား တိုားတက်လာမညဟ် ု

ယ ု ကညရ်ပါသည။် 

 

(၂.၂.၃.၂)  စ ု ပ်   ျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟတုက်သွာ အသ က်  ျေးလပ်ုငန်ျေး  ွာျေးအတ   ် အခ င့််အလ ်ျေး၊ 

ပပဿနွာနငှ့်် အခ အ်ခွဲ  ွာျေး 

ဇယာား (၂၃-က) စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ စ ားပ ာားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် အခ င့်အ်လမ်ားမ ာား 

အခ င့််အလ ်ျေး ကဖွာပ်ပခ  /် ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

ဓါတ်အာားလုိငာ်းနငှ့်လ်က်လှမ်ားမှ  လျှပ်စစ်မ ားရရှိပခငာ်းက ကာင့်၊် အထည်ခ  ပ်၊ စက်ရ ုမ ာားနငှ့်အ်ပခာားလုပ်ငနာ်း 

မ ာားကိုလည်ား တ ငက် ယ်စ ာလုပ်ကိုငန်ိငု ်

ပပည်လမ်ားမကက ားကဘားရှိမပ ား တုိက်ကက ားမမိ ြို့ နငှ့်န် ားကသာက ကာင့် ်ဆိုငက်ယ်ကယ်ရ ၊ ကာားမ ာားလိုငာ်းဆ နဲိငု ်

စက်ရ ုမ ာားအတ က် ကုန ်ကမ်ားမ ာားလည်ား သယ်ယူနိငု။် 

တိုက်ကက ားမမိ ြို့ကပေါ်မှာလုပ်သာား 

ကစ ားက က်ရှ ိ

ရနက်ုန-်ပပည်ကာားလမ်ားမကက ားနငှ့် ်န ကဘားတ ငရ်ှိကသာ ကာင့် ်အလ ယ်တကူ 

သ ာားလာနိငု။် 

  

  

  

ရငာ်းပမစ ် … ဦားတည်အုပ်စ ု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု၊ စိကု်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝငက်င ရ 

လုပ်ငနာ်းမ ာား လုပ်ကိငုသ်ူ အပ်ုစု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတက်သာ အပခာားစ ားပ ာားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားကို  ကည့်မ်ညဆ်ိုလျှငလ်ညာ်း 

ကျွန်ပ်ုတို ့်ကက ားရ ာတ င ်မဟာဓါတ်အာားလိုငာ်းမှ လျှပ်စစ်မ ားရရှိကနမပ ား လမ်ားပနာ်းဆက်သ ယ်ကရားအရ လညာ်း 

ရနက်ုန-်ပပညက်ာားလမ်ားမကက ား၏ ကဘားတ ငတ်ညရ်ှကိနပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ် ထတု်ကုနလ်ုပ်ငနာ်း မ ာား 

ထကူထာငမ်ညဆ်ိုပါက ရ ာသရူ ာသာားမ ာားအတ က်လညာ်း အလုပ်အကိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာား 

ထ က်ကပေါ်လာနိငုမ်ပ ား ကက ားရ ာ၏စ ားပ ာားကရားအကပခအကနမှာလညာ်း ကကာငာ်းမ နလ်ာနိငုပ်ါမညဟ်ု 
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သ ာုးသပ်ကတ ြို့ ရှိရသည။် 

 

 

 
 

ဇယာား(၂၃-ခ) စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတက်သာ စ ားပ ာားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် 

ပပဿနာနငှ့််အခက်အခဲမ ာား 

ပပဿနွာနငှ့််အခ အ်ခွဲ  ွာျေး ကဖွာပ်ပခ  /် ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

အရငာ်းအနှ ားနည်ားပညာမရှိ ကက ားလက်ကနလူတနာ်းစာားမ ာားပဖစ်၍           အတတ်ပညာနငှ့် ်

ကျွမ်ားက ငမ်ှုအာားနည်ား ပုိ ့်ခ ကပားရနလုိ်အပ်။ 

အသက်ကမ ားဝမာ်းကက ာငာ်းအလုပ် 

အတ က ်ကင က ကားမလ ုကလာက် 
အရငာ်းနှ ားနငှ့် ်လိုအပ်ခ ကမ် ာား အလ ုအကလာက်မရရှိကသာက ကာင့်။် 

ရငာ်းပမစ ် … ဦားတည်အုပ်စ ု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု၊ စိကု်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝငက်င ရ 

လုပ်ငနာ်းမ ာား လုပ်ကိငုသ်ူ အပ်ုစု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အထက်ပါအက ကာငာ်းအရာမ ာားကို ကလ့်လာပခငာ်းအာားပဖင့် ် ကက ားရ ာတ ငာ်းရှ ိ လူအမ ာားစုမှာ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်း ပညာတတ်ကပမာက်မှုနညာ်းပါားက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှရိပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ် အသက် 

ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်း ပညာရပ်မ ာားပုိ ့်ခ ကပားမညဆ်ိုပါက အလုပ်အကိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာား ပုိမိုမ ာားပပာားလာ 

မညဟ်ု ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် 

 

(၂.၃)  ကရ ြို့ကပပွာငျ်ေးလပ်ုသွာျေး  ွာျေး 

(၂.၃.၁) ကရ ြို့ကပပွာငျ်ေးသ ွာျေးလွာ ှု ပဖစ်ကပေါ်လွာပ ု၊ ပ ုစ နငှ့်် အခ  န် ွာလ 

ဇယာား (၂၄) ကရွှြို့ကပပာငာ်းသ ာားလာမှု ပဖစ်ကပေါ်လာပ ု၊ ပ ုစ နငှ့်် အခ ိနက်ာလ 

# ပ ုစ  

အ  ်က ွာငစ်ု 

အကရအတ 

  ်

လဦူျေးကရ ပပည်တ ငျ်ေး ပပည်ပ 

  ွာျေး   ကပါငျ်ေး   ွာျေး   ကပါငျ်ေး   ွာျေး   ကပါငျ်ေး 

၁ ကရွှြို့ကပပာငာ်းလုပ်သာားတစ် ၇၁ ၆၇ ၄၂ ၁၀၉ ၁၂ ၁၂ ၂၄ ၅၅ ၃၀ ၈၅ 
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# ပ ုစ  

အ  ်က ွာငစ်ု 

အကရအတ 

  ်

လဦူျေးကရ ပပည်တ ငျ်ေး ပပည်ပ 

  ွာျေး   ကပါငျ်ေး   ွာျေး   ကပါငျ်ေး   ွာျေး   ကပါငျ်ေး 

ဦား အနည်ားဆ ုားရှိကသာ 

အမ်ိကထာငစု် 

၂ 
ကရွှြို့ကပပာငာ်းလုပ်ကိုင ်

ကသာကက ားရ ာရှိလူဦားကရ 
၂၄၆ ၅၀၇ ၅၃၂ ၁၀၃၉ ၁၂ ၁၂ ၂၄ ၅၅ ၃၀ ၈၅ 

၃ 

ကက ားရ ာပပငပ်သို ့် ကရွှြို့ကပပာငာ်းမှုကာလ  

၃ လ အထိ - ၇ ၂ ၉ ၄ ၂ ၆ ၃ - ၃ 

၆ လ အထိ - ၄ ၆ ၁၀ ၃ ၂ ၅ ၁ ၄ ၅ 

၁၂ လ အထိ -          

၁၂ လ အထက် - ၅၆ ၃၄ ၉၀ ၅ ၈ ၁၃ ၅၁ ၂၆ ၇၇ 

ရငာ်းပမစ် …(၁) အမိက်ထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - 

စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်းမ ာား လပ်ုကိုငသ်ူ အုပ်စု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င ် အမိ်ကထာငစ်ု (၂၄၆)စုရှိသည့်အ်နက် (၇၁)အမိ်ကထာငစ်ုမှ လူဦားကရ (၈၅)ဦားမာှ 

ပပညတ် ငာ်း ပပညပ်သို ့်ထ က်၍ အလုပ်လုပ်ကိုငက်နရပါသည။် ဤသို ့် လုပ်ကိုငက်နရပခငာ်းမှာ 

မိမိတို ့်ကက ားရ ာတ င ် အလုပ်အကိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားနညာ်းပါားက ကာငာ်း၊ ကပါက်လ ငလ်ျှက်ရှိပါသည။် 

ထို ့်က ကာင့် ်အလုပ်အကိုငအ်ခ င့်အ်လမ်ားမ ာား ရရှိရန ်လိုအပ်က ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှရိပါသည။်  

(၂.၃.၂) ကရ ြို့ကပပွာငျ်ေးသ ွာျေးလွာရပခငျ်ေး၏ အဓ   အက  ွာငျ်ေးရငျ်ေး 

ဇယာား (၂၅) ကရွှြို့ကပပာငာ်းသ ာားလာရပခငာ်း၏ အဓိက အက ကာငာ်းရငာ်း 

စဉ် အက  ွာငျ်ေးအရွာ လဦူျေးကရ 

၁ 
ပုိမိုကကာငာ်းမ နက်သာ အလုပ်အကုိငန်ငှ့်် ဝငက်င  အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

ရှာကဖ ရန ်
၁၀၉ 

၂ နိငုင် ကရားနငှ့််ဆိငုက်သာ အက ကာငာ်းရငာ်း  

၃ ကဒသတ ငာ်း ပဋပိကခပဖစ်ပ ာားမှုက ကာင့်် လ ုပခ  မှု မရှိသည့်် အက ကာငာ်းရငာ်း  

၄ အပခာား  

ရငာ်းပမစ် … အမိ်ကထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု။ 
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ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ ငအ်လုပ်သမာားဦားကရကပါမ ာားကသာ်လညာ်း အလုပ်အကိုငရ်ှာားပါားကသာက ကာင့် ်

စ ားပ ာားကရားပပဿနာက ကာင့် ် ပပညတ် ငာ်း၊ ပပညပ်မ ာားသို ့် ကရွှြို့ကပပာငာ်းသ ာားလာ၍ အလုပ်လုပ်ကိုင ်ကရ 

သည။် 

 

(၂.၃.၃) ကရ ြို့ကပပွာငျ်ေးလပ်ု  ငုသ် ူ ွာျေး ှ ပပန်ပ ု ့်ကင  

ဇယာား (၂၆)  ကရွှြို့ကပပာငာ်းလုပ်ကိုငသ်မူ ာားမှပပနပုိ် ့်ကင  

စဉ် အက  ွာငျ်ေးအရွာ 

အ  ်က ွာငစု် အကရအတ   ်

စုစု 

ကပါငျ်ေး 

% က  ျေးရ ွာ 

အတ ငျ်ေးရှ  စုစုကပါငျ်ေး 

အ  ်က ွာငစု် 

ပ င့်် လတ ် န  ့်် 

၁ 
ပပနပုိ် ့်ကင ကုိ မှ ခိုကနရကသာ 

အမိ်ကထာငစ်ု အကရအတ က ်
၂၀ ၂၈.၁၇   ✓ 

၂ 

ပပနပုိ် ့်ကင  လမ်ားက ကာငာ်းမ ာား 

- ကင လွှဲလုပ်ငနာ်း (ဟ နဒ် ) -  - - - 

- ဘဏ ် ၇၁  - - - 

- လူ က  ပဖင့််လွှဲပုိ ့်ပခငာ်း -  - - - 

- ကင လွှဲလုပ်ငနာ်းနငှ့်် ဘဏ ် -  - - - 

-

ကင လွှဲလုပ်ငနာ်း၊လူ က  ပဖင့််လွှပုိဲ ့်ပခငာ်း - 
 

- - - 

- ဘဏန်ငှ့်် လူ က  ပဖင့််လွှပုိဲ ့်ပခငာ်း ၇၁  - - - 

- ကင လွှဲလုပ်ငနာ်း၊ ဘဏန်ငှ့်် လ ူက   

ပဖင့််လွှဲပုိ ့်ပခငာ်း 
- 

 

- - - 

ရငာ်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 
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ရယူပါသည။် 

 

(၂.၄)  န်ုစညန်ငှ့််ဝန်ကဆွာင ်ှုကစ ျေး    ်

ဇယာား (၂၇) ကုနစ်ညန်ငှ့်် ဝနက်ဆာငမ်ှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမ်ားမ မှု အကပခအကန 

ကစ ျေး   လ် လ် ်ှျေး   ှု အန ျေးဆ ျုေးကစ ျေး အက  ျေးစွာျေးကစ ျေး    ်

ရ ာမှအက ာအကဝား(မိုင)် ၉ မိုင ် ရနကု်နဘ်ရုင့်က်နာင ်မိငု ်၅၀ 

သယ်ယူပုိ ့်ကဆာငက်ရား လမ်ားက ကာငာ်း 

နငှ့် ် ၎ငာ်း၏ အကထာက်အပ ့်မ ာား  
ဆိုငက်ယ် ကယ်ရ  ကာား 

ကုနစ်ည်အမ ိ ားအစာားနငှ့်် 

ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားနိငုမ်ှု  
ဟငာ်းသ ားဟငာ်းရ က်-သာား-ငါား 

အမိ်ကဆာက်ပစစည်ားလယ်ယာသ ုား 

ပစစည်ား 

ကစ ားအကပခခ အကဆာက်အဦနငှ့်် 

ဝနက်ဆာငမ်ှု 

တိုက်ကက ားမမိ ြို့မနစှ်ထပ်ကစ ား 

အခနာ်း(၉၇၈) 

ကခ ားအကပခခ အကဆာက်အဦားနငှ့် ်

ဝနက်ဆာငမ်ှုကကာငာ်း 

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အပ်ုစ ု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာား အပ်ုစု၊ အမ ိ ားသမ ား အုပ်စု၊ 

စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်းမ ာား လပ်ုကိုငသ်ူ အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။  ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ်ရ ာသ/ူရ ာ 

သာားမ ာားကိုယတ်ိုင ်ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာားကို (၂၆.၉.၁၆)မှ ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာ၏အန ားဆ ုားကစ ားပဖစ်ကသာ တိုက်ကက ား၊ ဥကက  ၊ ကစ ားသို ့် (၉)မိုငသ်ာက ာကဝားမပ ား 

ဟငာ်းသ ားဟငာ်းရ က်၊ သာားငါားမ ာားသ ာားကရာက် ကရာငာ်းဝယ်ရန ်အဆငက်ပပသလို အကက ားစာားကစ ားပဖစ် ကသာ 

ရနက်ုနမ်မိ ြို့ ရှိ ဘရုင့်က်နာငက်စ ားသို ့် မိုင(်၅၀)မျှက ာကဝားကသာက ကာင့် ် အမိ်ကဆာက်ပစစညာ်း၊ 

လယ်ယာသ ာုးပစစညာ်းမ ာား ၀ယ်ယူရန ်လ ယ်ကူသည။် 

(၂.၅) ကင က  ျေးလ လ် ်ှျေး   ှုနငှ့်် ဘဏ်လပ်ုငန်ျေး 

ဇယာား (၂၈) ကင က ကားလကလ်ှမ်ားမ မှုနငှ့်် ဘဏလ်ုပ်ငနာ်း 

ကခ ျေးကင  

ရရှ န ငုသ်ည့််  

ကနရွာ 

ကင က  ျေး 

ဝန်ကဆွာင ်ှု 

အ    ျေးအစွာျေး 

ပပန်လည် 

ကပျေးဆပ်ရ 

ည့််  ွာလ 

အတ ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အကပါငခ်  

ပစစည်ျေး 

လ အုပ် ှု 

ကခ ျေးကင ရရန် 

အခ အ်ခွဲ  ွာျေး 

အစိုားရဘဏ(်စုိ

က်ပ ိ ားကရားဘဏ)် 
ကခ ားကင  ၆ လ ၆၀ ပပာား 

ပ ုစ (၇) 

ပပရန ်

စပါားစိုက်ကတာငသ်ူကိ ု

သာကခ ား 
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ကခ ျေးကင  

ရရှ န ငုသ်ည့််  

ကနရွာ 

ကင က  ျေး 

ဝန်ကဆွာင ်ှု 

အ    ျေးအစွာျေး 

ပပန်လည် 

ကပျေးဆပ်ရ 

ည့််  ွာလ 

အတ ျုေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အကပါငခ်  

ပစစည်ျေး 

လ အုပ် ှု 

ကခ ျေးကင ရရန် 

အခ အ်ခွဲ  ွာျေး 

ပုဂဂလိကဘဏ ်      

ပုဂဂလိက 

အကသားစာား 

ကခ ားကင ဝန ်

ကဆာငမ်ှုကဏ္ဍ 

ကိုရ ားယာား 

ကခ ားကင  
၁ နစှ ် ၂.၅၀ က ပ် မလုိ အခ ိနအ်ကန ့်အ်သန ့်ရ်ှ ိ

အဖ ဲြို့အလိုက်ကင စု

/ကင ကခ ားအစ အစ

ဉ် 

     

ကင ကခ ားကပားသ ူ      

အကပါငဆ်ိငု ်      

မိတ်ကဆ နငှ့်် 

ကဆ မ ိ ားမ ာား 
ကခ ားကင  ၃/၆လ ၁၀% လိ/ုမလုိ လိုခ ိနမ်ရလိုငပ်ခငာ်း 

အပခာား      

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာား အပ်ုစု၊ အမ ိ ားသမ ား အပ်ုစု၊ 

စိုက်ပ ိ ားကမ ားပမြူကရားမဟုတ်ကသာ ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်းမ ာား လုပ်ကိုငသ်ူ အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိုငရ်ာ 

ကင က ကားဝနက်ဆာငမ်ှုကပားကသာအဖ ဲြို့မ ာား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အစိုားရမ ှ ကာလတိုကခ ားကင မ ာားကိ ု ထတု်ကခ ားကပားကသာ်လညာ်း ကတာငသ်လူယ်သမာားမ ာား 

အတ က်သာ ပဖစ်ကသာက ကာင့် ် ကပမယာမဲ့်အမ်ိကထာငစု်မ ာားမှာ ကခ ားကင မရရှိပါ။ သို ့်ပဖစ်ပါ၍ အတိုားနှုနာ်း 

သက်သာကသာ ကာလရှညက်ခ ားကင မ ာားရရှရိနအ်တ က် ကခ ားကင နငှ့် ်ဘဏလ်ုပ်ငနာ်းမ ာား ခ ိတ်ဆက်ကပား ရန ်

လိုအပ်လ က်ရှိပါသည။် 

 

(၂.၆) ပတဝ်န်ျေး  ငန်ငှ့်် သဘွာဝ ရငျ်ေးပ စ ် ွာျေး စ   ခန် ့်ခ ွဲ ှု 

(၂.၆.၁) ပတဝ်န်ျေး  ငန်ငှ့််သဘွာဝရငျ်ေးပ စ ် ွာျေး စ   ခန် ့်ခ ွဲ ှုအတ   ် လ ရှ် အကလ့်အ  င့််နငှ့်် 

အခ အ်ခွဲ  ွာျေး 
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ဇယာား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝနာ်းက ငန်ငှ့်် သဘာဝရငာ်းပမစ ် စ မ ခန် ့်ခ ဲမှုအတ ကလ်က်ရှိ အကလ့်အက င့််နငှ့်် 

အခက်အခဲမ ာား 

အခ အ်ခွဲ အနတရွာယရှ်  ှု (ပ င့််/လတ/်န  ့််) ကဖွာပ်ပခ  /်ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

ကပမဆ  သဇာ အကပခအကန ပမင့် ် သ ားထပ်စိုက်ပ ိ ား-ဓါတုကဆားဝါားအသ ာုးပပ ခငာ်း 

အပငမ် ိ ားစိတ်မ ာား ပမင့် ် နစ်ှရှည်စုိက်ခငာ်းမ ာားနငှ့် ်ထငာ်းခုတ်ပခငာ်းက ကာင့် ်

ဖ က်ပုိားနငှ့််ကရာဂါကာက ယ် 

ထနိာ်းခ  ပ်မှု 
ပမင့် ် ကခတ်မှ ဓါတုကဆားဝါားမ ာား အသ ုားပပ ပခငာ်း 

ကရရငာ်းပမစ ် နမိ့်် ဆည်ကရလ ယ်ကူစ ာ ရရှပိခငာ်း 

ငါားမ ိ ားက ဲမ ာား ပမင့် ် ဘတထ ရ ကရှာ့်တုိက်၍ ငါားဖမာ်းပခငာ်း 

အပခာားတရိစဆာနမ် ိ ားက ဲမ ာား ပမင့် ် ဓါတုကဆားဝါား သ ာုးစ ဲပခငာ်း 

စ န် ့်ပစ်ပစစည်ား စ မ ခန ့်ခ် မဲှု ပမင့် ် ပလပ်စတစ်မ ားရှု ိ ြို့၍ ကာဗ နဒ်ိငုက်အာက်ဆိုဒမ် ာား 

ရငာ်းပမစ် … ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု၊ လယ်သမာား အုပ်စု။ 

 
 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 လက်ရှိကတာငသ်လူယ်သမာားမ ာား အလ ယ်တကူအသ ာုးပပ လျှက်ရှိကသာ ဓါတကုဆားဝါားမ ာား နငှ့် ်

ကပမ သဇာမ ာားသည ် ကပမဆ လွှာမ ာားကို ပ က်စ ားကစကသာက ကာင့် ် ကပမဆ လွှာကို ထနိာ်းသမိ်ားရန ် အတ က် 

ကအာ်ဂဲနစ်နညာ်းပညာမ ာား လိုအပ်လျှက်ရှိပါသည။် 

 

(၂.၇) ပညွာကရျေး 

(၂.၇.၁) ပညွာကရျေးနငှ့်် စွာတတက်ပ ွာ  ်ှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတနာ်း၊ အလယ်တနာ်း၊ အထက်တနာ်းနငှ့်် တကကသိလု်အဆင့်် စာတတ်ကပမာက်မှုနှုနာ်း 

အတန်ျေးပညွာမပ ျေးကပ ွာ  ်ှု   ွာျေး   ကပါငျ်ေး 
၉ နစ်ှနငှ့််အ   ်

လဦူျေးကရ၏% 

စာမတတ်သူဦားကရ ၇ ၁၈ ၂၅ ၂.၈၁ 

ဘုနာ်းကက ားကက ာငာ်းသငပ်ညာကရား ၁၁ ၁၃ ၂၄ ၂.၆၉ 

မူလတနာ်းပညာကရား မမပ ားဆ ာုးသူဦားကရ ၁၂၁ ၁၇၂ ၂၉၃ ၃၂.၈၈ 
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အတန်ျေးပညွာမပ ျေးကပ ွာ  ်ှု   ွာျေး   ကပါငျ်ေး 
၉ နစ်ှနငှ့််အ   ်

လဦူျေးကရ၏% 

မူလတနာ်းပညာကရား မပ ားဆ ာုးသဦူားကရ ၁၅၃ ၁၆၃ ၃၁၆ ၃၅.၄၇ 

အလယ်တနာ်းပညာကရား မပ ားဆ ာုးသူဦားကရ ၈၈ ၆၂ ၁၅၀ ၁၆.၈၄ 

အထက်တနာ်းပညာကရား မပ ားဆ ာုးသူဦားကရ ၂၂ ၁၉ ၄၁ ၄.၆၀ 

တကကသိုလ်ပညာ မပ ားဆ ုားသူဦားကရ ၁၃ ၂၉ ၄၂ ၄.၇၁ 

၉ နစ်ှနငှ့််အ   ်လဦူျေးကရကပါငျ်ေး ၄၁၅ ၄၇၆ ၈၉၁ ၁၀၀ 

ရငာ်းပမစ် …အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အထက်ပါ ပညာတတ်ကပမာက်မှုဇယာားကို  ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် စာမတတ်သဦူားကရ၊ ဘနုာ်းကက ား 

ကက ာငာ်းသငပ်ညာကရားနငှ့် ် မူလတနာ်းပညာကရားမမပ ားဆ ုားသဦူားကရမှာ စုစုကပါငာ်းလဦူားကရ၏ ၃၇%ခန ့် ် ရှိမပ ား 

အထက်တနာ်းပညာကရားနငှ့် ် တကကသိလု်ပညာကရားမပ ားဆ ုားသဦူားကရမှာလညာ်း ၉%ခန ့်သ်ာရှိကသာ က ကာင့် ်

စာတတ်ကပမာက်မှုနှုနာ်း အလ နန်ညာ်းပါားလျှက်ရှိက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှရိပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ် ကနာင ်

လာမည့်စ် မ ကိနာ်းကာလမ ာားတ င ် ကက ားရ ာ၏ပညာကရားကဏ္ဍ တိုားတက်လာကစကရားအတ က် အထာူးပင ်

ကကိ ားပမ်ားကဆာငရ် က်ရန ်လိအုပ်လျှက်ရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတ ြို့ ရှရိပါသည။် 

 

 (၂.၇.၂) က  ွာငျ်ေးတ န်ှုန်ျေး 

ဇယာား (၃၁) ကက ာငာ်းတကန်ှုနာ်း 

ပညွာကရျေးအဆင့််အတန်ျေး   ွာျေး   ကပါငျ်ေး စုစုကပါငျ်ေးက  ွာငျ်ေးကနအရ ယ ်လဦူျေးကရ၏% 

မူလတနာ်း(၅-၉နစှ်) ၅၇ ၃၇ ၉၄ ၁၃၄.၂၉ 

အလယ်တနာ်း (၁၀-၁၄နစှ်) ၂၀ ၃၁ ၅၁ ၇၂.၈၆ 

အထက်တနာ်း (၁၅-၁၆ နစှ် ကာား) ၂၀ ၁၄ ၃၄  

တကကသိုလ ်ကက ာငာ်းသာား၊ သ ူ ၈ ၁၄ ၂၂  

ရငာ်းပမစ် … (၁) ကက ာငာ်းဝငစ်ာရငာ်း၊ (၂) ဆယ်အမိ်မ ားမ ာား။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်        ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 
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 ကက ားရ ာတ င ် ကကာက်ခ ရရှိကသာ ၅ နစှ်မ ှ ၉ နစှ်အထ ိ မူလတနာ်းကက ာငာ်းကနရ ယ်မှာ (၇၀)ဦား 

သာရှိကသာ်လညာ်း လက်ရှစိာသငက်က ာငာ်းမှ ကကာကယ်ူကသာစာရငာ်းအရ (၉၄)ဦားရှိပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ်

လက်ရှိကက ာငာ်းတက်နှုနာ်းမာှ ရာခိငုန် ှုနာ်းမှာ ကက ာ်လ နက်နပါသည။် ၁၀ မှ ၁၄ နစှ်အထ ိ

အလယ်တနာ်းကက ာငာ်းကနအရ ယ်မှာ (၇၀)ဦားရှိသည့်အ်နက် (၅၁)ဦားသာ ကက ာငာ်းတက်နိငုက်သာ က ကာင့် ်

ရာခိုငန်ှုနာ်းအာားပဖင့် ်(၇၂%)သာ ရှိပါသည။် 

 

(၂.၇.၃) စွာသငက်  ွာငျ်ေးကဆွာငအ်ကပခအကနနငှ့် ်ဝန်ကဆွာင ်ှု  ွာျေး 

ဇယာား (၃၂) စာသငက်က ာငာ်းကဆာင ်အကပခအကနနငှ့် ်ဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား 

အက  ွာငျ်ေးအရွာ  ူလတန်ျေးက  ွာငျ်ေး အလယတ်န်ျေးက  ွာငျ်ေး(ခ ွဲ) 

ရ ာမှအက ာအကဝား(မိုင)် ရ ာတ ငာ်း ရ ာတ ငာ်း 

သယ်ယူပုိ ့်ကဆာငက်ရားဝနက်ဆာငမ်ှု  ကပခလ င၊် စက်ဘ ား၊ ဆိငုက်ယ် ကပခလ င၊် စက်ဘ ား၊ ဆိငုက်ယ် 

စာသငက်က ာငာ်းအရ ယအ်စာား 

(အလ ာား၊ အန ၊အပမင့််) 

၆၀×၄၀×၁၂ 

၆၀×၃၀×၁၂ 

၆၀×၄၀×၁၂ 

သင့် ်

အမိုား၊န ရ ၊အခငာ်း အရည်အကသ ား သင့် ် သင့် ်

ကက ာငာ်းသ ာုးပရိကဘာဂ(လ ုကလာ

က်မှုရှိ/မရှိ) နငှ့်် ကက ာငာ်းအမိသ်ာ 

အကပခအကန 

မရှိ/သင့် ်  ရှ /သင့် ်

ကက ာငာ်းအာဟာရတိကု်ကကျွားမှု 

(အာဟာရ အမ ိ ားအစာားနငှ့် ်

ကကိမ်ကရ) 

၃ ကကိမ်  ကလျေး  ွာျေးက  ျေးကန ့်  ွာျေးတ င ်  ဘ 

  ွာျေး  ယုတ် ငု ်အလှူေါနပပ လပ်ု 

ကက ာငာ်းဆရာဦားကရ    ွာျေး   ကပါငျ်ေး   ွာျေး   ကပါငျ်ေး 

အစုိားရခန် ့် ၂ ၁၀ ၁၂    

ကက ားရ ာခန် ့်       

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသငာ်း။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 
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 ကျွနက်တာ်တို ့်ကက ားရ ာတ င ် စာသငက်က ာငာ်းမာှ အကပခခ ပညာအလယ်တနာ်းကက ာငာ်းခ ဲပဖစ်မပိား 

ကက ားရ ာနငှ့်က်ပ်လ ကရ်ှိပါသည။် ကက ာငာ်းကဆာငသ် ာုးကဆာငမ်ှာ သ ပ်မိုား၊ အုတ်ကာ၊ တမ သလငာ်း 

ပဖစ်သည့်အ်တ က် ကကာငာ်းမ နပ်ါသည။် လကရ်ှိကက ာငာ်းတ င ် ဆရာ/မ(၁၂)ကယာက်ရှိပါသည။် 

ကက ာငာ်းသာားဦားကရမှာ လက်ရှိတ င ် (၂၉၁)ကယာကရ်ှိပါသည။် ကနာငန်စှ်မ ာားတ င ် ကက ာငာ်းသာားမ ာား 

ထပ်မ တိုားလာဖ ယရ်ှိသပဖင့် ် ယခုအလယ်တနာ်းကက ာငာ်းခ ဲမှ အလယ်တနာ်းကက ာငာ်းအပဖစ်သို ့် တိုားပမ င့် ်

ကဆာငရ် က်ကပားနိငုက်စခ ငသ်ည။် ထို ့်က ကာင့် ် ကက ာငာ်းကဆာငသ်စ်ထပ်မ တိုားခ ဲြို့ရနန်ငှ့် ် ကက ာငာ်းသာားသ ာုး 

အမိ်သာမ ာားသညလ်ညာ်း လက်ရှိတ ငလ်ညာ်း လိုအပ်၍ ထပ်မ တညက်ဆာက်ရန ်လိုအပ်ပါသည။် 

 (၂.၇.၄) ပညွာကရျေးအခ အ်ခွဲနငှ့််ပပဿနွာ  ွာျေး 

ဇယာား (၃၃) ပညာကရား အခက်အခဲနငှ့်် ပပဿနာမ ာား 

အခ အ်ခွဲ/ ပပဿနွာ ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

ကက ာငာ်းဆရာ/မ ဦားကရ ၁၂ 

တပည့်် - ဆရာ အခ ိ ား ၂၄:၁ 

မူလတနာ်းပညာ ကက ာငာ်းထ က်နှုနာ်း မူလတနာ်းပညာမပ ားဆ ာုးကအာင ်ကက ာငာ်းကန ကသည်။ 

မသနစ် မ်ားသူမ ာားအတ က် ပညာကရား 

အထာူးအစ အစဉ် 
မသနစ် မ်ားသူ မရှပိါ။ 

ကက ာငာ်းသ ာုးစာအုပ်နငှ့််စာကရားကိရိယာ မရှိ / လ ုကလာက်မှုရှ ိ

ဆငာ်းရဲကသာမိသာားစမု ာားအတ က် 

ကက ာငာ်းစရိတ်မတတ်နိငုမ်ှု 
မရှိ /အခမဲ့်ပညာကရားစနစ်ရှ ိ

ကက ာငာ်းအာားကစာားဆိုငရ်ာ 

ပစစည်ားမ ာား လက်လှမ်ားမ မှု 
ရှိ / အာားကစာားနငှ့်ဆ်ိုငရ်ာ အကဆာက်အဦားမရှ ိ

မိဘဆရာအသငာ်း၏အခနာ်းကဏ္ဍ မရှိ / ပညာကရားစ ုည ပ ဲကတာ်နငှ့် ်ဆုကပားပ ဲနစှစ်ဉ်က ငာ်းပ 

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသငာ်း။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 မိမိတို ့်ကက ားရ ာတ င ် ကက ာငာ်းဆရာ/မဦားကရ၊ တပည့်-်ဆရာအခ ိ ား၊ ကက ာငာ်းသ ာုးစာအုပ်နငှ့် ်

စာကရားကိရိယာစသညတ်ို ့်မှာ အဆငက်ပပမှုရှိကသာ်လညာ်း ကက ာငာ်းအာားကစာားဆိုငရ်ာပစစညာ်းမ ာား 

လက်လှမ်ားမှ မှုမှာ အာားနညာ်းလျှကရ်ှိက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ် ကက ာငာ်းသ/ူကက ာငာ်းသာား 

မ ာား၏ ကိုယ်လက် က ့်ခိုငက်ရားနငှ့် ် က နာ်းမာကရားအတ က် အာားကစာားဆိုငရ်ာ အကဆာက်အဦားမ ာားနငှ့် ်
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အာားကစာားဆိုငရ်ာ ပစစညာ်းမ ာားလိုအပ်လျှက်ရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတ ြို့ ရှရိပါသည။်  

(၂.၈)   န်ျေး ွာကရျေးနငှ့််အွာဟွာရ 

(၂.၈.၁)    အပဖစ ် ွာျေးကသွာကရွာဂါ  ွာျေး 

ဇယာား (၃၄) အပဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

# ကရွာဂါ 
ပ  ြို့ နှ ့် ှု/ပဖစ်ပ ွာျေး ှု 

 ှတခ်   ်/ သ ျုေးသပ်ခ   ်
ပ င့်် န  ့််  ရှ  

၁ ဝမ်ားပ က်ဝမ်ားကလျှာ  ✓  ယငလ် ုအမိသ်ာသ ာုးစ  ဲ

၂ ကသ ားလ နတ်ုပ်ကက ား ✓   ပခငအ်နတရာယ် မနှမိ်နငာ်းနိငု ်

၃ ငကှ်ဖ ာား   ✓ ငကှ်ဖ ာားတိုက်ဖ က်ကရား စ မ ခ က်ရှ ိ

၄ 
အသကရ်ှြူလမ်ားက ကာငာ်း 

ကူားစက်ကရာဂါ 
  ✓ 

 

၅ 
HIV, AIDS, လိငမှ်တဆင့်် 

ကူားစက်နိငုက်သာကရာဂါမ ာား 
  ✓ 

 

၆ တ ဘ   ✓  ကဆားလိပ်ကသာက်သ ုားမှုရှ ိ

၇ ဆ ားခ ိ   ✓  က နာ်းမာကရားလိုက်စာားမှုရှ ိ

၈ ကသ ားတိာုး ✓   စာားအုနာ်းဆ ၊ အခ ိ မှုန ့်သ် ာုးစ ဲမှုမ ာား 

၉ အသည်ားကရာဂါ ( ဘ ၊ စ )  ✓  ကကိ တငက်ာက ယ်မှုရှ ိ

၁၀  အာဟာရ ခ ိ ြို့တဲ့်မှု   ✓  

၁၀ 
အပခာား ကာူးစက်နိငုက်သာ 

ကရာဂါမ ာား 
  ✓ 

 

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု၊ အမ ိ ားသမ ား အုပ်စ ု (၂) ကက ားလက်က နာ်းမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 မိမိတို ့်ကက ားရ ာတ င ် နစှ်စဉ်ကကလားသငူယ်မ ာား၏ ကသ ားလ နတ်ုပ်ကက ားပဖစ်ပ ာားမှုနှုနာ်းကို ကည့် ်

မညဆ်ိုလျှင ် ပမင့်မ်ာားကနက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် ဤသညက်ို  ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် ကသ ားလ နတ်ုပ် 

ကက ားပဖစ်ကစကသာ ပခငအ်နတရာယက်ို ကာက ယ်နှမိန်ငာ်းကရားအတ က ် ကရတိ၊ု ကရရှညစ် မ ကိနာ်းမ ာားပဖင့် ်

စနစ်တက  ကဆာငရ် က်ရန ်လိုအပ်လျှက် ရှိက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် 
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(၂.၈.၂)  လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ ငျ်ေး  ွာ  ယက်ဆျေး  ျုေးနှ  ှု 

ဇယာား (၃၅)  လ နခ်ဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ ငာ်း ကာက ယ်ကဆားထိာုးနှ မှု 

စဉ်  ွာ  ယက်ဆျေး  ျုေးပခငျ်ေး ရှ   ရှ   ှတခ်   ်/ သ ျုေးသပ်ခ   ်

၁ အဆုတ်ကရာဂါ ✓  ကက ားလက်ကဆားခနာ်းမှ ပ ုမှနက်ာက ယ်ကဆားထိာုး 

၂ 
ဆ ုဆို ့်၊  ကက်ည ာ၊ ကမားခုိငန်ငှ့်် 

အသည်ားကရာင ်အသာားဝါ 
✓  

။ 

၃ ပုိလ ယုိကရာဂါ ✓  ။ 

၄ 
ကမားခိုင ်(ကိုယ်ဝနက်ဆာင ်

ကာလအတ ငာ်း) 
✓  ။ 

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ ✓  ။ 

၆ 
အပခာား 

စုကပါငာ်းကာက ယ်ကဆားထိာုးနှ မှု 
✓  

တစ်လ(၂)ကကိမ် ထိာုးနှ ကပား 

၇ 

အာဟာရ မှတ်တမ်ားယမူှု 

(အရပ်အပမင့်၊် အကလားခ ိန၊် 

လက်ကမာငာ်းပတ်) 

✓  

ကက ားလက်ကဆားခနာ်းမှ လစဉ်စနစ်တက  

မှတ်တမ်ားကကာက်ယူ။ တစလ်(၂)ကကိမ်။ 

၈ 
အာဟာရပညာကပား 

အစ အစဉ် 
✓  

တာ၀နက် ဝနထ်မ်ားမှ အသပိညာကပား။ 

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု၊ အမ ိ ားသမ ား အုပ်စ၊ု (၂) ကက ားလက်က နာ်းမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 

(၂.၈.၃)   န်ျေး ွာကရျေးအက ွာ အ်ပ ့်  ွာျေး(ကဆျေးရ ု/ကဆျေးကပျေးခန်ျေး  ွာျေး) 

ဇယာား (၃၆) က နာ်းမာကရား အကထာက်အပ ့်နငှ့်် ဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား 
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  န်ျေး ွာကရျေး 

ဝန်ကဆွာင ်ှု 

ခရ ျေး 

အ  ွာ 

အကဝျေး 

(  ုင)် 

အခန်ျေး/ 

 တုင ်

(လ ကုလွာ ်

 ှုရှ  / ရှ ) 

  န်ျေး ွာကရျေး  

ဝန်  ်ျေးဦျေးကရ 

ကဆျေးနငှ့််ပတသ် က်သွာ 

အသ ျုေးအကဆွာင ်ပစစည်ျေး  ွာျေး 

(လ ကုလွာ  ်ှု/ 

 လ ကုလွာ  ်ှု) 

 ှတခ်   ်

ကက ားလက် 

က နာ်းမာကရား  

ဌာန 

ရ ာအတ ငာ်း မရှ ိ

က နာ်းမာကရားမ ား-  

သာားဖ ာားဆရာမ - ၁ 

အရ သာားဖ ာားဆရာမ-၁ 

ကက ား ကပ် (၁) – 

ကက ား ကပ် (၂) – 

တိုငာ်းရငာ်းကဆားကု- 

အရပ်လက်သည်-  

လ ုကလာက်မှုမရှ ိ

ကျွမ်ားက င ်

က နာ်းမာကရား 

မ ားလိုအပ် 

တိုက်နယ် 

ကဆားရ ု 
၉ မိုင ် မရှ ိ

ဆရာဝန ်- ၁ 

လ/ထ - ၂ 

က နာ်းမာကရားမ ား- ၁ 

သူနာပပ  - ၄ 

သာားဖ ာားဆရာမ - ၁ 

အရ သာားဖ ာားဆရာမ-၃ 

ဓာတ်ခ ဲကျွမ်ားက င-် 

လ ုကလာက်မှုမရှ ိ

လိုအပ်

ကသာ 

ကဆားဝါားမ ာား 

အလ ယ် 

တကူမရရှ ိ

မမိ ြို့နယ် 

ကဆားရ ု 
၉  

ဆရာဝန ်- ၁ 

လ/ထ - ၂ 

က နာ်းမာကရားမ ား- ၁ 

သူနာပပ  -၃၀ 

သာားဖ ာားဆရာမ -၅ 

အရ သာားဖ ာားဆရာမ-၄ 

ဓာတ်ခ ဲကျွမ်ားက င-်၂ 

မလ ုကလာက် 

လိုအပ်

ကသာ 

ကဆားဝါားမ ာား 

အလ ယ် 

တကူမရရှ ိ

ကဆားဆိုင ် ၉ မိုင ် - 
ကဆားဝါားကျွမ်ားက ငသ် ူ

- ၁ 

လက်လှမ်ားမှ မှု-- ရှ ိ

ကဆားဝါား-- ရှ ိ

သိုကလှာငပ် ုစနစ-်- ရှ ိ

လိုအပ် 

ကသာ 

ကဆားဝါားမ ာား 
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  န်ျေး ွာကရျေး 

ဝန်ကဆွာင ်ှု 

ခရ ျေး 

အ  ွာ 

အကဝျေး 

(  ုင)် 

အခန်ျေး/ 

 တုင ်

(လ ကုလွာ ်

 ှုရှ  / ရှ ) 

  န်ျေး ွာကရျေး  

ဝန်  ်ျေးဦျေးကရ 

ကဆျေးနငှ့််ပတသ် က်သွာ 

အသ ျုေးအကဆွာင ်ပစစည်ျေး  ွာျေး 

(လ ကုလွာ  ်ှု/ 

 လ ကုလွာ  ်ှု) 

 ှတခ်   ်

အကအားခနာ်းစနစ-်- ရှ ိ ရှ ိ

ရငာ်းပမစ် … (၁) ဦားတည်အပ်ုစု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု၊ အမ ိ ားသမ ား အုပ်စ၊ု (၂) ကက ားလက်က နာ်းမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င ် ကက ားလက်က နာ်းမာကရားကဆားကပားခနာ်းရှိကသာ်လညာ်း သာားဖ ာားဆရာမတစ်ဦား 

သာရှိ၍ ကက ားရ ာအုပ်စုက ယ်ဝနာ်းမှုက ကာင့် ် က နာ်းမာကရားမ ားလိုအပ်ပါသည။် ကဆားဝါားမ ာားသညလ်ညာ်း 

အထိကု်သင့်က်လ ာက်ရှိကသာ်လညာ်း တခ ိ ြို့ကဆားဝါားမ ာားသည ် ကဆားကပားခနာ်းတ ငမ်ရှ၍ိ မမိ ြို့နယ်သို ့် 

သ ာားကရာက်မညဆ်ိုပါက (၉)မိုငက်ဝားပါသည။် ထို ့်က ကာင့်က်က ားရ ာတ င ် တတက်ျွမ်ားကသာ က နာ်းမာကရား 

မ ားနငှ့် ်ကဆားဝါားမ ာား လိအုပ်ပါသည။် 

(၂.၉) ကရနငှ့်် ပတဝ်န်ျေး  င ်သန် ့်ရှငျ်ေးကရျေး 

(၂.၉.၁) ကသွာ သ် ျုေးကရရရှ  ှု  

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ာုးကရရရှိနိငုမ်ှု 

ကရရရှ န ငု ်ှု 
အကရ 

အတ   ်

အက ွာငျ်ေး/

အဆ ျုေး 

လ ရှ် /လ ကုလွာ  ်ှု 
အပခွာျေး 

ကန    ုျေး ကဆွာငျ်ေး 

ကရတ ငာ်း       

အဝ စိတ ငာ်း/စက်တပ် ၉၀ ကကာငာ်း ✓ ✓ ✓  

အဝ စိတ ငာ်း/တ ုကင ် ၈၄ ကကာငာ်း ✓ ✓ ✓  

မိုားကရသိုကလှာငက်န ်       

ပမစ်/ကခ ာငာ်း       

ကရကန ်       

စိမ့််စမ်ားကရသ ယ်တနာ်းပခငာ်း       
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ကရရရှ န ငု ်ှု 
အကရ 

အတ   ်

အက ွာငျ်ေး/

အဆ ျုေး 

လ ရှ် /လ ကုလွာ  ်ှု 
အပခွာျေး 

ကန    ုျေး ကဆွာငျ်ေး 

အပခာား       

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စ ု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စ၊ု 

အမ ိ ားသမ ား အုပ်စု၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတပပကပမပ ု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င ် အဝ စိတ ငာ်း(စက်တပ်)အကရအတ က ် (၉၀)ခန ့်ရ်ှိမပ ား၊ အဝ စိတ ငာ်း(တ ုကင)် 

(၈၄)ခန ့်ရ်ှိပါသည။် ထိဝု စိတ ငာ်းမ ာားမရှရှိကသာ ကရအရငာ်းအပမစ်မ ာားမာှလညာ်း ကကာငာ်းမ နက် ကာငာ်း 

ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် 

 

(၂.၉.၂) သန် ့်ရှငျ်ေးကရျေးအကပခအကန (အ  ်သွာအ    ျေးအစွာျေးနငှ့်် အ  ်က ွာငစု်အကရအတ  )် 

ဇယာား (၃၈) အမိ်သာ အမ ိ ားအစာား 

သ ျုေးစ ွဲန ငုက်သွာအ  ်သွာအ    ျေးအစွာျေး 
သ ျုေးစ ွဲန ငုက်သွာ 

အ  ်က ွာငစု် 
ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

ယငလ် ုအမိသ်ာ  ၂၀၀ အခ ိ ြို့အမိ်မ ာားသည် ကဆ မ ိ ားမ ာားနငှ့် ်စုကပါငာ်းအသ ုားပပ  

က ငာ်းအမိ်သာ ၃၁ ပခ ဝနာ်းတစ်ခုတ င ်တစ်လ ာုးသာအသ ုားပပ သည်။ 

ကပမကပေါ် အမိသ်ာ  ၎ငာ်းစနစသ် ုားစ သဲူမရှ ိ

ကတာထိငု ်  လယ်တဲကနသူမ ာားသာသ ာုးစ  ဲ

စုစုကပါငျ်ေး ၂၃၁  

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စ ု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စ၊ု 

အမ ိ ားသမ ား အုပ်စု၊ (၃) ကက ားလက်က နာ်းမာ ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 
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 ကက ားရ ာတ ငာ်းရှ ိ အမိ်ကထာငစ်ုအာားလ ုားန ားပါား ယငလ် အုမိ်သာအသ ာုးပပ လျှက်ရှိမပ ား အမိ်ကထာင ်

စုအခ ိ ြို့ မှာ က ငာ်းအမိ်သာကို အသ ာုးပပ လျှက်ရှိကနကသားက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရသည။် ထို ့်က ကာင့် ် အမိ်ကထာင ်

စုတိုငာ်း ယငလ် ုအမိ်သာသ ာုးစ ဲ ကကစရန ်ပညာကပားကဟာကပပာပ ဲမ ာား ပပ လုပ်ကပားရန ်လိုအပ်ပါသည။် 

 (၂.၁၀)   ွာျေး-  ကရျေးရွာ  စစရပ်ဆ ငုရ်ွာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား-မ ကရားရာကိစစရပ်ဆိုငရ်ာ 

#   ွာျေး-  ကရျေးရွာ  စစရပ်ဆ ငုရ်ွာ ရှ   ရှ   ှတခ်   ်/ သ ျုေးသပ်ခ   ်

၁ 
ကက ားရ ာ စ မ ခန် ့်ခ မဲှုစနစ်တ င ်အမ ိ ားသမ ား 

တက်ကကစ ာ ပါဝငမ်ှု/ ကခါငာ်းကဆာငမ်ှု  
✓  

အမ ိ ားသမ ားမ ာားကို က ာား၊ မမခ ဲပခာားဘ ဲ

တနာ်းတူအခ င့်အ်ကရားကပား 

၂ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားနငှ့်် အဖ ဲြို့အစည်ား 

မ ာားတ င ်အမ ိ ားသမ ားမ ာား တက်ကကစ ာ ပါဝင ်

ကဆာငရ် က်မှု  

✓  

အမ ိ ားသမ ားမ ာားသည် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ား 

ကရား၊ လူမှုကရားကိစစမ ာားတ ငလ်ည်ားအမမ ဲ

ပါဝငသ်ည်။ 

၃ 

လ နခဲ့််ကသာနစ်ှအတ ငာ်း ကက ားရ ာအတ ငာ်းရှိ 

မိနာ်းကကလားမ ာား/အမ ိ ားသမ ားမ ာားအာား 

သ သယပဖစ်ဖ ယ် အ ကမ်ားဖက်မှု (သို ့်) 

တိုင ်ကာားမှုမ ာား 

 ✓ 

ကက ားရ ာတ င ်အုပ်ခ  ပ်မှုစနစက်ကာငာ်း 

မ န၍် ကအားခ မ်ားသည်။ 

၄ 

အမ ိ ားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားအတ က် 

ဥပကဒနငှ့်် တရာားမျှတမှုဆိငုရ်ာမ ာားအတ က် 

လူထ၏ု အသအိပမငရ်ှိမှု 

 ✓ 

မည်သည့််အဖ ဲြို့အစည်ားကမှ အမ ိ ားသမ ား 

မ ာားနငှ့် ်ပတသ်က်မပ ား လာကရာက်ပညာ 

ကပားမှုမရှိ။ 

၅ အပခာား (ရှိလျှင)်    

ရငာ်းပမစ…် (၁) အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားစာရငာ်း၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု၊ အမ ိ ားသမ ား အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကျွန်ပ်ုတို ့်ကက ားရ ာတ င ် အမ ိ ားသမ ားမ ာားမှာ အမ ိ ားသာားမ ာားနညာ်းတူ ရငက်ဘာငတ်နာ်းလုပ်ကိငု ်

ကန ကမပ ား ကက ားရ ာဆိုငရ်ာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားတ ငလ်ညာ်း တက်ကကစ ာပါဝငက်ဆာငရ် က်လျှက်ရှိက ကာငာ်း 

ကလ့်လာကတ ြို့ ရှရိပါသည။် သို ့်ကသာ် အမ ိ ားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားအတ က် ဥပကဒနငှ့်် ် တရာားမျှ 

တမှုဆိုငရ်ာမ ာားတ ငသ်ရိှိမှုအာားနညာ်းက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှရိသပဖင့် ် အသပိညာကပားကဟာကပပာပ ဲမ ာား နစှ်စဉ် 

ပပ လုပ်ကပားရန ်လိုအပ်က ကာငာ်းကတ ြို့ ရှိရပါသည။် 
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(၂.၁၁)  အကပခခ  အကဆွာ အ်ဦ  ွာျေး အကပခအကန 

(၂.၁၁.၁)  က  ျေးရ ွာ၏ လ ်ျေးတညရှ်  ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတညရ်ှိမှုအကပခအကန 

လ ်ျေး အ    ျေးအစွာျေး 

အ    ျေးအ 

စွာျေး 

(၁/၂/၃) 

က ွာငျ်ေး

/ဆ ျုေး 

တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ့်ကသွာနစ်ှ 

ရွာသ အလ  ု ်

သ ျုေးစ ွဲန ငု ်ှု 
လ ်ျေးအရှည် (  ုင)် 

ပ င့််လငျ်ေး 

ရွာသ  

တစ်နစ်ှ

ပတလ် ျုေး 

ရ ာတ ငာ်းလမ်ား 
၁ ဆိုား ရ ာတည်နစှ ် က ွာငျ်ေး 

မုိားတ ငာ်း 

မကကာငာ်း 
၁ မိုငခ်  ဲရ ာတ ငာ်း 

ခ ဉ်ားကပ်လမ်ား ၃ ကကာငာ်း   က ွာငျ်ေး  

ရ ာခ ငာ်းဆက်လမ်ား 
၁ ဆိုား  က ွာငျ်ေး 

မုိားတ ငာ်း 

မကကာငာ်း  

အပခာား       

ရငာ်းပမစ…်ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ခ က်။ ကပမသာားလမ်ား - ၁၊   ကက ာက်ခငာ်းလမ်ား - ၂၊    ကတတ ရာလမာ်း/က နက်ရစ်လမာ်း - ၃ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 အထက်ပါဇယာားကို ကည့်ပ်ခငာ်းအာားပဖင့် ် ကျွန်ပ်ုတို ့်ကက ားရ ာအတ ငာ်းရှိ လမ်ားမ ာားမှာ မိုားအခါ၌ 

သ ာားလာရခက်ခဲလ က်ရှိက ကာငာ်း၊ ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် ကပမသာားလမ်ားပဖစ်ကသာက ကာင့်လ်ညာ်း ရ  ြို့ ဗ က်မ ာား 

ပဖစ်ကန၍ ရဟနာ်းသ ဃာမ ာား၊ သက်ကက ားရ ယ်အိုမ ာားနငှ့် ် ကက ာငာ်းသကူက ာငာ်းသာားမ ာားမှာလညာ်း သ ာားကရား၊ 

လာကရားတ င ်ခက်ခဲလျှက်ရှကိနပါသည။် ထို ့်က ကာင့် ်ရ ာတ ငာ်းရှိ လမ်ားပနာ်းဆက်သ ယ်ကရား ကကာငာ်းမ နက်စရန ်

ကရတို၊ ကရရညှ ်စ မ ကိနာ်းမ ာားပဖင့် ်စနစ်တက  ကဆာငရ် က်ရန ်လိုအပ်လျှက်ရှိ က ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှရိပါသည။် 

 

 (၂.၁၁.၂) က  ျေးရ ွာ၏ တ တွာျေးတညရှ်  ှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတညရ်ှိမှုအကပခအကန 

တ တွာျေး အရ ယအ် က ွာငျ်ေး/ တည်ကဆွာ အသ ျုေးပပ န ငုသ်ည့််ရွာသ  
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အ    ျေးအစွာျေး စွာျေး ဆ ျုေး   ်

ခွဲ့်ကသွာနစ်ှ 
ပ င့််လငျ်ေးရွာသ  တစ်နစ်ှပတလ် ျုေး 

ဆပ်ိခ တ တာား      

က နက်ရစ်တ တာား      

ကကိ ားတ တာား      

ကရ ပန ်      

အပခာား      

ရငာ်းပမစ…်ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

(၂.၁၁.၃)  ကရက  ွာငျ်ေးသယယ်ပူ ု ့်ကဆွာငက်ရျေး 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာငာ်း သယ်ယူပုိ ့်ကဆာငက်ရား 

သယယ်ပူ ု ့်ကဆွာငက်ရျေး 
အ  ွာအကဝျေး 

(  ုင)် 

ယွာဉ် 

အ    ျေးအ

စွာျေး 

ရွာသ အလ  ု ်သ ျုေးစ ွဲန ငု ်ှု 

ပ င့််လငျ်ေးရွာသ  တစ်နစ်ှပတလ် ျုေး 

ပမစ်က ကာငာ်း     

ပငလ်ယ်ကရက ကာငာ်း     

အပခာား     

ရငာ်းပမစ…်ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ခ က်။     ၁ – ကလှ၊သမ္ာန ်  ၂ - ကမာ်ကတာ ် ၃ - သကဘဂာ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်      ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 (၂.၁၁.၄)  သယယ်ပူ ု ့်ကဆွာငက်ရျေးယွာဉ်  ွာျေးနငှ့်် ဝန်ကဆွာင ်ှု  ွာျေး 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူပုိ ့်ကဆာငက်ရားယာဉ်မ ာား 
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ယွာဉ်အ    ျေး 

အစွာျေး 

စ ်

ကလ ှ

ကလ၊ှ 

သ ဘွာန် 

စ ်

ဘ ျေး 

က ွာက်တွာ် 

ဆ ငု ်ယ ်

သ ျုေးဘ ျေးဆ ငု ်

ယ၊် 

က ွာ်လွာဂ   

 ွာျေး ပ ငျ်ေးလည်ှျေး 

န ွာျေး 

လည်ှျေး 

အကရအတ က်   ၅၈ ၈၉ ၆ ၇ - ၂၄ 

 

ရငာ်းပမစ…်အမိ်ကထာငစ်ုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 

 (၂.၁၂)   လျှပ်စစ ် ျေးရရှ  ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှပ်စစ်မ ားရရှမိှု အကပခအကန 

ရငျ်ေးပ စ် အ  ်က ွာငစု် 
ပပ ပပင ် န်ျေးသ  ်ျေးကရျေးစနစ်

(က ွာငျ်ေး/သင့််/ည ့်) 
အခ အ်ခွဲရှ / ရှ  

မဟာဓာတ်အာားလိုငာ်း 
၁၁၅ သင့် ်

လျှပ်စစ်မ ားသ ယ်တနာ်းစရိတ ်

ကက ားပမင့် ်

ဆိုလာစနစ ်  ၁   

အကသားစာားကရအာားလျှပ်စစ ်    

ဒ ဇယ်သ ုားအငဂ် င ်    

ကလစ မ်ားအင ်    

ဇ ဝကလာငစ်ာ    

အပခာား    

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င ် အမိ်ကထာငစ်ု စုစုကပါငာ်း(၂၄၆)အမိ်ကထာငစ်ုရှိသည့်အ်နက် (၁၁၅)၊ အမိ်ကထာင ်

စုမ ှ လျှပ်စစ်မ ားရရှိမပ ားပဖစ်မပ ား က နရ်ှိကနကသားကသာ အမိ်ကထာငစ်ု (၁၃၁)ကို လျှပ်စစ်မ ား အပမနရ်ရှိကရား 
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ကကိ ားပမ်ားကဆာငရ် က်ရန ်လိအုပ်လျှက်ရှိကသားက ကာငာ်း ကလ့်လာကတ ြို့ ရှရိပါသည။် 

 

(၂.၁၃) ဆ သ် ယက်ရျေးနငှ့််သတငျ်ေးအခ  အ်လ ဆ် ငုရ်ွာနညျ်ေးပညွာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရားနငှ့်် သတငာ်းအခ ကအ်လက်နညာ်းပညာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုန်ျေး ကရေ ယ  ု တ ဗ   မဂ  လတ်စုကလွာငျ်ေး အပခွာျေး 

အကရအတ က် ၃၃၉ ၃၉ ၁၀၄ ၉ - 

ရငာ်းပမစ…် (၁) အမိ်ကထာငစ်စုာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ဆက်သ ယ်ကရားတ င ် အမိ်ကထာငစ်ုတိုငာ်းန ားပါား မိဘုိငုာ်းဖုနာ်းမ ာားသ ာုးစ ဲလျှကရ်ှိမပ ား တ ဗ ၊ 

ကရဒ ယိုနငှ့် ်စကလာငာ်းတို ့်မှလညာ်း သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာားကို လ ယ်ကူလျှငပ်မနစ် ာ ရရှိနိငုပ်ါသည။် 

 

(၂.၁၄) ယဉ်က  ျေး ှုနငှ့််လငူယဖ်  ြို့ မဖ  ျေးကရျေး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနငှ့််လူငယဖ်  ြို့ မဖိ ားကရား အကပခအကန 

 လပ်ုငန်ျေးအ ည် ဝန်ကဆွာင ်ှု 

အပနာ်းကပဖနိငုသ်ည့််ကနရာမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု လ္ရည်ဆိုငထ်ိငု၊် အပနာ်းကပဖ 

လူမှုကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားတ ငပ်ါဝငမ်ှု လူမှုကရားကိစစမ ာားဝိုငာ်းဝနာ်းကဆာငရ် က ်

ဘာသာကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားတ ငပ်ါဝငမ်ှု အလ ၊ ကထနိ၊် တရာားပ ဲ၊ ဝိငုာ်းဝနာ်းကဆာငရ် က ်

အာားကစာားပစစည်ားမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု ပုိက်ကက ာ်ပခငာ်း၊ ကဘာ်လ ကဘာက ငာ်းရှ ိ

ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားတ ငပ်ါဝငမ်ှု ကက ားရ ာအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားတ င ်ပါဝငက်ဆာငရ် က ်

ရိုားရာယဉ်ကက ားမှုထနိာ်းသမိ်ားကရား အိုားစည်၊ ဒိာုးပတ်နငှ့် ်ရိုားရာအကနငှ့် ်ထနိာ်းသမိာ်း 

စာ ကည့််တိုက်၊အငတ်ာနက်စသည်မ ာားအာား 

လက်လှမ်ားမ မှု 

မုိဘိုငာ်းဖုနာ်းမ ာားမှတစ်ဆင့် ်အငတ်ာနက်သတငာ်းမ ာား 

ကိ ုလက်လှမ်ားမှ ။ 

ရငာ်းပမစ…်ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - လူငယ ်အပ်ုစု။ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 
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ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာရှိ လူငယ်ကမာငမ်ယ်မ ာားအတ က် ကန ရာသ ကက ာငာ်းပိတ်ရက်တ င ် ယဉ်ကက ားမှု 

သငတ်နာ်းမ ာားကို ဖ င့်လ်ှစ်သင ်ကာားကပားကနမပ ား၊ မုိဘိငုာ်းဖုနာ်းမ ာားမှတဆင့် ်သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာား ကို 

လျှငပ်မနစ် ာရရှိနိငုက် ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရပါသည။် 

 

(၂.၁၅)  က  ျေးရ ွာတညမ်င  ်ကရျေးနငှ့်် ကဘျေး ငျ်ေးလ ပုခ  ကရျေး အကပခအကန 

(၂.၁၅.၁)  လ ပုခ  ကရျေးဆ ငုရ်ွာ ဝန်ကဆွာင ်ှု  ွာျေးအွာျေး လ လ် ်ှျေး   ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကငာ်းလ ုပခ  ကရား၊ ဝနက်ဆာငမ်ှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လကလ်ှမ်ားမ မှု 

ဝန်ကဆွာင ်ှု  ွာျေး ရှငျ်ေးလငျ်ေးခ   ်

ဆက်သ ယ်ကရားဆိငုရ်ာ အကဆာက်အဦ 

မ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ကက ားရ ာအတ ငာ်းတာဝါတိငုမ် ာားရှသိည့််အတ က် ဖုနာ်းမ ာားမတှ 

ဆင့် ်ကဘားကငာ်းလ ပုခ  မှုအကထာက်အကူပပ ပါသည်။ 

အာမခ လုပ်ငနာ်းမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု မရှိ/စိတ်ပါဝငစ်ာားမှုမရှိ၊ အသပိညာအာားနည်ား 

လူထအုကပခပပ  သဘာဝကဘားအနတရာယ် 

ကလျှာ့်ခ ကရားအစ အစဉ် 

တ ဗ  ၊ ကရဒ ယို၊ က ကာ်ပငာမ ာားမှတဆင့် ်သရိှ ိ

ရဲစခနာ်းမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု ရှိ၊ (၃)မိုငအ်က ာတ င ်ဥတိရုဲစခနာ်းရှ ိ

အပခာား  

ရငာ်းပမစ…်ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ။ 

 

 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကျွနပ်ုတို ့်ကက ားရ ာတ င ် အုပ်ခ  ပ်ကရားစနစ်ကက ာငာ်းမ နသ်ည့်အ်ပပင ် ရ ာနငှ့်(်၃)မိုငအ်က ာတ င ်

ဥတိုရဲစခနာ်းရှိကသာက ကာင့်လ်ညာ်း ကအားခ မ်ားလျှက်ရှပိါသည။် ထို ့်ပပင ် ဆက်သ ယ်ကရားစနစ်ကကာငာ်းမ န ်

ကသာက ကာင့်လ်ညာ်း လိုအပ်သည့်သ်တငာ်းမ ာားကို အလ ယ်တကူသရိှနိိငုပ်ါသည။် 

 

(၂.၁၅.၂)  ှုခငျ်ေးပဖစပ် ွာျေး ှု 
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ဇယာား (၄၈) မှုခငာ်းပဖစ်ပ ာားမှု အကပခအကန 

 လ ူန်ု ျူေး ှု ခ ုျေး ှု  ူျေးယစ်ကဆျေးသ ျုေးစ ွဲ ှု အ   ်ျေးဖ  ်ှု 

စိုားရမိ် /သာမန ် ၂ ၂ ၂ ၂ 

ရငာ်းပမစ…်ဦားတည်အုပ်စု ကဆ ားကန ားပခငာ်း - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု၊ အမ ိ ားသမ ား အုပ်စု။ 

မှတ်ခ က် - စိုားရိမ် = ၁၊ သာမာန ်- ၂ 

ကလ့်လွာကတ ြို့ ရှ ခ  ။်       ။ ကက ားရ ာအကပခအကနကို ရပ်မိရပ်ဖ/ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ နငှ့် ် ရ ာသ/ူ 

ရ ာသာားမ ာားကိုယ်တိငု ် ဆနာ်းစစ်အကဲပဖတ်ပခငာ်းမှ သတငာ်းအခ က်အလကမ် ာားကို (၂၆-၉-၂၀၁၆)မှ 

ရယူပါသည။် 

 ကက ားရ ာအုပ်ခ  ပ်ကရားကကာငာ်းမ နပ်ခငာ်းနငှ့် ် မှုခငာ်းတိုက်ဖ က်ကရားအသပိညာကပားကဟာ 

ကပပာပ ဲမ ာားက ကာင့် ်မှုခငာ်းပဖစ်ပ ာားမှုမှာလညာ်း မရှိက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှရိပါသည။် 

 

 

အပ်ုပ ုက  ျေးရ ွာအတ ငျ်ေးရှ  လ ရှ် ပညွာ သငယ်ကူနကသွာ က  ွာငျ်ေးသွာျေးဦျေးကရစွာရငျ်ေး 

            

စဉ် 
အမိ်ကထာငဦ်ားစ ား 

အမည ်

မူလတနာ်း အလယ်တ်ား အထက်တနာ်း တကကသိလု် 
ကပါငာ်း 

မှတ် 

ခ က ်က ာား မ က ာား မ က ာား မ က ာား မ 

၁ ဦားကက ာ်ဆနာ်းဝငာ်း ၁     ၁         ၂   

၂ ဦားကက ာ်တင့်လ် င ်             ၁   ၁   

၃ ဦားပမ ကည်         ၁       ၁   

၄ ကဒေါ်သနာ်းန ုကည ် ၁         ၂ ၁   ၄   

၅ ဦားဝငက်ရွှ         ၁       ၁   

၆ ဦားတငဝ်မ်ား       ၁         ၁   

၇ ဦားကထာ်န      ၁           ၁   

၈ ဦားသနာ်းကအား       ၁         ၁   

၉ ဦားသန ့်ဇ်ငက်အာင ် ၁ ၁             ၂   

၁၀ ဦားဆနာ်းဝငာ်း       ၁         ၁   
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၁၁ ဦားကအာငက်ိုလတ ်   ၂             ၂   

၁၂ ဦားစိုားဝငာ်း ၁ ၁             ၂   

၁၃ ဦားသနိာ်းဝငာ်း   ၁   ၁         ၂   

၁၄ ဦားကက ာ်လှုငိဝ်ငာ်း           ၁   ၁ ၂   

၁၅                       

၁၆                       

၁၇                       

၁၈                       

၁၉                       

၂၀                       

၂၁                       

၂၂                       

၂၃                       

၂၄                       

၂၅                       

၂၆                       

၂၇                       

၂၈                       

၂၉                       

၃၀                       

၁ ဦားစိုားပုိင ်       ၁         ၁   

၂ ဦားထနိလ်ငာ်း         ၁       ၁   

၃ ဦားကဇာ်ပမင့်န်ိငု ်         ၁     ၁ ၂   

၄ ဦားကက ာ်လှဝငာ်း           ၁     ၁   

၅ ဦားကအားကရွှ ၁   ၁           ၂   

၆ ဦားပမစိုား ၁     ၁         ၂   

၇ ဦားကအာငက်ဇာ်မငာ်း   ၁             ၁   

၈ ဦားသနိာ်းထိကု ်   ၁             ၁   
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၉ ဦားသနာ်းကဇာ်   ၁             ၁   

၁၀ ဦားပမင့်သ်နာ်း       ၁         ၁   

၁၁ ဦားအိုက်ကခ ာငာ်း ၁               ၁   

၁၂ ဦားကဌားကအာင ်       ၁         ၁   

၁၃ ဦားစိုားဝငာ်း     ၁           ၁   

၁၄ ဦားမ ိ ားသ ူ ၃               ၃   

၁၅ ဦားဝငာ်းဆနာ်း     ၁           ၁   

၁၆ ဦားကအာငမ်ငာ်းလ င ် ၁       ၂       ၃   

၁၇ ကဒေါ်ခငအ်ုနာ်းပမင့် ်           ၁     ၁   

၁၈ ဦားကက ာ်ကက ာ်ဆနာ်း ၁               ၁   

၁၉ ဦားတငက်မာငက်ဌား   ၁   ၁         ၂   

၂၀ ဦားဝငာ်းသနာ်း   ၁             ၁   

၂၁ ဦားဇငက်မာငထ် နာ်း   ၁   ၁         ၂   

၂၂ ဦားကအာငသ်နာ်း       ၁         ၁   

၂၃ ဦားမ ိ ားပမင့် ် ၁     ၁         ၂   

၂၄ ဦားသနာ်းကဇာ် ၁   ၁           ၂   

၂၅ ဦားရှု ိငာ်းလငာ်းကအာင ်   ၁             ၁   

၂၆ ဦားကမာငခ်ငလ် ှ         ၁       ၁   

၂၇ ဦားကက ာ်စ ာပမင့် ်       ၁         ၁   

၂၈ ဦားတငဆ်င့် ်       ၁         ၁   

၂၉ ဦားနိငုဦ်ား         ၁   ၁   ၂   

၃၀ ဦားသနာ်းစိုားလ င ် ၁               ၁   

၁ ဦားကဇာ်မငာ်းထ နာ်း(၁)         ၁       ၁   

၂ ဦားကဇာ်မငာ်းထ နာ်း(၂) ၁ ၁             ၂   

၃ ခငက်မာငဆ်နာ်း             ၁   ၁   

၄ ကအာင ်ကညဝ်ငာ်း ၁ ၁             ၂   

၅ ကဇာ်ကဌား       ၁   ၁     ၂   

၆ ဖိုားထာူး     ၁ ၁         ၂   
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၇ ကိုသက် ၁               ၁   

၈ ခငက်မာင ်ကည ်             ၁   ၁   

၉ ဝငာ်းစိန ်             ၁   ၁   

၁၀ ကအာငပ်မင့်က်အား       ၁         ၁   

၁၁ ရှိနာ်းဝငာ်းကအာင ် ၁               ၁   

၁၂ ဦားဝငာ်းကအာင ် ၁       ၁       ၂   

၁၃ ဦားကမာငစ်ိုား                 ၀   

၁၄ ဦားတိုားပမင့်က်က ာ ် ၁     ၁         ၂   

၁၅ ဦားကဇာ်ထ နာ်းဦား   ၁             ၁   

၁၆ ဦားကက ာ်ဝငာ်းစိုား     ၁           ၁   

၁၇ ဦားမငာ်းတ ူ       ၁         ၁   

၁၈ ဦားသနာ်းလ င ် ၁               ၁   

၁၉ ဦားဟနမ်ိုားကအာင ် ၁               ၁   

၂၀ ဦားကအာငတ်ငဝ်ငာ်း ၁     ၁         ၂   

၂၁ ဦားကက ာ်သနာ်း         ၁       ၁   

၂၂ ဦားသန ့်ဇ်ငဦ်ား ၁               ၁   

၂၃ ဦားကက ာ်ထ နာ်း     ၁           ၁   

၂၄ ဦားကဇာ်မငာ်းသနိာ်း   ၁             ၁   

၂၅ ဦားဖိုားသ ား ၁ ၁             ၂   

၂၆ ဦားကမာငက်ဌား ၁   ၁           ၂   

၂၇ ဦားကအာငက်သာငာ်းည န ့် ် ၁               ၁   

၂၈ မလှမ ိ ားကက ာ ်   ၁     ၁       ၂   

၂၉ ကအာင ်ကညပ်မင့် ်         ၁       ၁   

၃၀ ဆနာ်းလ ငမ်ိုား   ၁ ၁           ၂   

၁ ဦားကက ာ်နိငုဦ်ား ၁     ၁       ၂ ၄   

၂ ဦားသနိာ်းစိုား           ၁     ၁   

၃ ဦားလှကအား ၁               ၁   

၄ ဦားကသာငာ်းလှုိင ်       ၁         ၁   
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၅ ဦားကဇာ်မငာ်း ၁   ၁           ၂   

၆ ဦားသ ဟကအာင ် ၁               ၁   

၇ ဦားသနိာ်းခ စ ်     ၁     ၁     ၂   

၈ ဦားကမာငက်အား     ၁           ၁   

၉ ဦားဝငက်ဇာ် ၁ ၁ ၁           ၃   

၁၀ ဦားဝငာ်းထ နာ်း ၁               ၁   

၁၁ ဦားကဌားဦား ၁               ၁   

၁၂ ဦားမ ိ ားနိငု ် ၁               ၁   

၁၃ ဦားကအားလ င ်   ၁   ၁         ၂   

၁၄ ဦားကအာငက်ိုမငာ်း   ၁             ၁   

၁၅ ဦားစိုားသနိာ်း               ၁ ၁   

၁၆ ဦားခငက်ဇာ်ဦား ၁               ၁   

၁၇ ဦားဝငာ်းကဇာ်မိုား       ၁         ၁   

၁၈ ဦားကက ာ်က်ခ ဲ ၁ ၁             ၂   

၁၉ ဦားခ စ်သ ား ၁               ၁   

၂၀ ဦားကိုကိုဦား   ၁             ၁   

၂၁ ဦားဝငာ်းကရွှ     ၁         ၁ ၂   

၂၂ ဦားပုိစိုားမိုား   ၁             ၁   

၂၃ ဦားတငသ်နိာ်းထ နာ်း         ၁       ၁   

၂၄ ဦားဆယ်ရ               ၁ ၁   

၂၅ ဦားထ နာ်းပမင့် ်           ၂     ၂   

၂၆ ဦားမ ိ ားဝငာ်း ၁               ၁   

၂၇ ဦားကက ာ်လ င ် ၂   ၁           ၃   

၂၈ ဦားခငက်မာငက်ထား ၁               ၁   

၂၉ ဦားနိငုက်က ား ၁ ၁     ၁       ၃   

၃၀ ဦားခငက်မာငဝ်ငာ်း           ၁     ၁   

၁ ဦားရဲနိငု ်               ၁ ၁   

၂ ဦားခငက်ဇာ်လ င ်       ၁       ၁ ၂   
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၃ ဦားကက ာ်မငာ်းထိကု် ၁               ၁   

၄ ဦားကက ာ်မငာ်းစိုား         ၁       ၁   

၅ ကဒေါ်ရငမ်ိုား         ၁     ၁ ၂   

၆ ဦားကဇာ်မ ိ ားသန ့် ် ၂     ၁         ၃   

၇ ဦားပမင့်က်ဝ   ၁ ၁           ၂   

၈ ဦားမ ိ ားမငာ်းထ နာ်း         ၁   ၁   ၂   

၉ ဦားကအာငမ် ိ ားသ င ်           ၁     ၁   

၁၀ ဦားလှကရွှ               ၂ ၂   

၁၁ ဦားဆနာ်းလ ငဦ်ား     ၁           ၁   

၁၂ ဦားကမာငပ်မင့်သ်နာ်း ၁ ၂             ၃   

၁၃ ဦားသနာ်းကထ ား ၁ ၁       ၁     ၃   

၁၄ ဦားကအာငဝ်ငာ်း ၁ ၁     ၁       ၃   

၁၅ ဦားလှစုိားပမင့် ်   ၁             ၁   

၁၆ ဦားကအာငပ်မင့််   ၁ ၁           ၂   

၁၇ ဦားဟနထ် နာ်းကအာင ် ၁               ၁   

၁၈ ဦားသနာ်းထ နာ်း ၂               ၂   

၁၉ ဦားသနာ်းကဌား ၁     ၁         ၂   

၂၀ ကဒေါ် ပမင့်က်အား         ၁       ၁   

၂၁ ဦားတငစ်ိုားဝငာ်း   ၁             ၁   

၂၂ ဦားကအာငပ်မင့်ခ်င ်       ၁         ၁   

၂၃ ဦားခငက်မာငဝ်ငာ်း ၁               ၁   

၂၄ ဦားခငက်မာငတ်င့် ် ၁ ၁ ၁ ၁         ၄   

၂၅ ဦားတိုားရှိန ်   ၁             ၁   

၂၆ ဦားကဇာ်မိုားမငမိ်ား   ၁             ၁   

၂၇ ဦားပမင့်က်ဇာ်ဦား           ၁     ၁   

၂၈ ဦားတငထ် နာ်းဦား ၁               ၁   

၂၉ ဦားကအာငသ်နိာ်းကရွှ       ၁         ၁   

၃၀ ဦားခငက်မာငဦ်ား             ၁   ၁   



 

90 
 

 

 

အ  ်က ွာငစု်ဓနအဆင့် ်သတ ှ်တပ်ခငျ်ေး 

       

စဉ် 
အမိ်ကထာငဦ်ားစ ား 

အမည ်
အဆင့် ်   စဉ် 

အမိ်ကထာငဦ်ားစ ား 

အမည ်
အဆင့် ်

၁ ကဒေါ်လှမိုား ကြူ ၃   ၃၁ ဦားတိုားရှိန ် ၃ 

၂ ဦားသနာ်းကထ ား ၃   ၃၂ ဦားတငမ်ငာ်းထ ဋ ် ၃ 

၃ ဦားပမင့်ထ် နာ်း ၃   ၃၃ ဦားကဌားဦား ၃ 

၄ ဦားခငက်မာငပ်မင့် ် ၃   ၃၄ ဦားလ ငမ်ိုားကအာင ် ၄ 

၅ ဦားကအာငဝ်ငာ်း ၃   ၃၅ ဦားကအားလ င ် ၄ 

၆ ဦားပမင့်စုိ်ားဦား ၃   ၃၆ ဦားမ ိ ားနိငု ် ၄ 

၇ ကဒေါ်သနာ်းဝငာ်း ၃   ၃၇ ဦားသ ဟကအာင ် ၄ 

၈ ဦားပမင့်က်အား ၃   ၃၈ ဦားသနိာ်းခ စ ် ၃ 

၉ ဦားစိုားခိုင ် ၃   ၃၉ ဦားကဇာ်မငာ်းဝငာ်း ၃ 

၁၀ ဦားပမဝငာ်း ၃   ၄၀ ဦားပမင့်က်ရွှ ၃ 

၁၁ ဦားသနာ်းထ နာ်း ၃   ၄၁ ကဒေါ်ခငစ်ိန ် ၄ 

၁၂ ကဒေါ်ကအားဆနာ်း ၃   ၄၂ ဦားဝငာ်းကဇာ် ၄ 

၁၃ ဦားခငက်မာငတ်င့် ် ၃   ၄၃ ဦားတငာ်းထ နာ်း ၄ 

၁၄ ဦားကအာငပ်မင့်ခ်င ် ၄   ၄၄ ဦားကမာငက်အား ၃ 

၁၅ ဦားကဇာ်မိုားမငမိ်ား ၄   ၄၅ ဦားပမင့်ရ်ှိန ် ၃ 

၁၆ ကဒေါ်မာမာကအား ၄   ၄၆ ဦားလှရ  ၄ 

၁၇ ဦားပဖြူ ၃   ၄၇ ဦားပမင့်စုိ်ား ၄ 

၁၈ ဦားတငလ်တ်ထ နာ်း ၃   ၄၈ ဦားဟိနာ်းစိုားဝငာ်း ၃ 

၁၉ ဦားကက ာ်တင့်လ် င ် ၂   ၄၉ ဦားသနာ်း ၃ 

၂၀ ကဒေါ်နငှာ်းရ  ၃   ၅၀ ဦားလှမမိ င ် ၃ 

၂၁ ဦားခငက်မာငဦ်ား ၂   ၅၁ ကဒေါ်ကကက ၂ 
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၂၂ ဦားကသာငာ်းပမင့် ် ၃   ၅၂ ဦားက ကအား ၃ 

၂၃ ဦားကအာငသ်နိာ်းကရွှ ၂   ၅၃ ကဒေါ်အုနာ်းပမင့် ် ၃ 

၂၄ ဦားပမင့်က်ဇာ်ဦား ၃   ၅၄ ဦားကအားဝငာ်း ၃ 

၂၅ ဦားဟနထ် နာ်းကအာင ် ၃   ၅၅ ဦားသနိာ်းလ င ် ၃ 

၂၆ ဦားတငထ် နာ်းဦား ၃   ၅၆ ဦားကအာငက်သာငာ်းည န ့် ် ၃ 

၂၇ ဦားကက ာ်မငာ်းထိကု် ၃   ၅၇ ဦားထ နာ်း ကည ် ၃ 

၂၈ ဦားကက ာ်မငာ်းစိုား ၂   ၅၈ ကဒေါ် မိကကက ၃ 

၂၉ ဦားကက ာ်ခ ဲ ၄   ၅၉ ဦားလှပမင့် ် ၄ 

၃၀ ဦားကအာငက်ိုမငာ်း ၃   ၆၀ ဦားကအာင ်ကည ် ၄ 

၁ ဦားကအာင ်ကညပ်မင့် ် ၃   ၃၁ ဦားကအားကရွှ ၃ 

၂ ဦားနိငုဝ်ငာ်းကအာင ် ၃   ၃၂ ဦားကက ာ်လှဝငာ်း ၃ 

၃ ဦားတငမ်ငာ်းသ ူ ၂   ၃၃ ဦားကဇာ်ပမင့်န်ိငု ် ၃ 

၄ ဦားဝငာ်းထ နာ်း ၃   ၃၄ ဦားသနာ်းဦား ၃ 

၅ ဦားဆနာ်းလ ငမ်ိုား ၃   ၃၅ ကဒေါ်ကအားမမိ င ် ၃ 

၆ ကဒေါ်ရငသ်နာ်း ၃   ၃၆ ဦားပမစိုား ၄ 

၇ ဦားကက ာ်လှုငိဝ်ငာ်း ၃   ၃၇ ကဒေါ်ကဌားကမာ် ၃ 

၈ ဦားစိုားဝငာ်း ၄   ၃၈ ကဒေါ်စနာ်းရ  ၃ 

၉ ဦားဝငာ်းကအာင ် ၃   ၃၉ ဦားထနိလ်ငာ်း ၂ 

၁၀ ကဒေါ်စလငာ်း ၄   ၄၀ ကဒေါ်ခငအ်ုနာ်းတင့် ် ၂ 

၁၁ ဦားနိငုဦ်ား ၂   ၄၁ ဦားသနိာ်းထိကု ် ၃ 

၁၂ ကဒေါ်ကသာငာ်း ကည ် ၂   ၄၂ ဦားစိုားပုိင ် ၁ 

၁၃ ဦားပမင့်သ်နာ်း ၂   ၄၃ ဦားမငာ်းကိုကနာင ် ၄ 

၁၄ ဦားပမင့်ခ်င ် ၃   ၄၄ ကဒေါ် စိနမ်မိ င ် ၃ 

၁၅ ဦားသနာ်းစိုားလ င ် ၃   ၄၅ ဦားစိနသ်နာ်း ၃ 

၁၆ ဦားကက ာ်စ ာ ၃   ၄၆ ဦားကအာငက်က ာ်ထ နာ်း ၃ 

၁၇ ဦားခငက်မာငဆ်နာ်း ၃   ၄၇ ဦားစ  ကည ် ၃ 

၁၈ ဦားစိနပ် ာား ၄   ၄၈ ဦားကအာငက်ိုလတ ် ၄ 
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၁၉ ဦားကဇာ်မငာ်းထ နာ်း ၃   ၄၉ ကဒေါ်ဝငာ်းပမင့် ် ၃ 

၂၀ ဦားတငက်ရွှ ၄   ၅၀ ဦားသနိာ်းဝငာ်း ၃ 

၂၁ ဦားထက်ကိုဦား ၃   ၅၁ ဦားသနာ်းကအာင ် ၃ 

၂၂ ဦားတငဦ်ား ၂   ၅၂ ဦားသနာ်းလ င ် ၃ 

၂၃ ဦားကမာငထ် နာ်း ၃   ၅၃ ဦားဖိုားသ ားကလား ၃ 

၂၄ ဦားထ နာ်းထ နာ်းဝငာ်း ၃   ၅၄ ဦားသန ့်ဇ်ငဦ်ား ၃ 

၂၅ ဦား ကညစ်ိုား ၃   ၅၅ ဦားကက ာ်သနာ်း ၃ 

၂၆ ကဒေါ်လှန ဲြို့ ၃   ၅၆ ဦားကဇာ်မငာ်းသနိာ်း ၃ 

၂၇ ဦားရှု ိငာ်းလငာ်းကအာင ် ၃   ၅၇ ကဒေါ်ရငာ်း ၄ 

၂၈ ဦားကအာငမ်ငာ်းလ င ် ၃   ၅၈ ကဒေါ်စနာ်းရ  ၄ 

၂၉ ဦားကအာငက်ဇာ်မငာ်း ၂   ၅၉ ဦားတငသ်နိာ်းထ နာ်း ၂ 

၃၀ ဦားကအာငက်က ာ်ဦား ၂   ၆၀ ဦားကအာငတ်ငဝ်ငာ်း ၄ 

၁ ဦားဝငာ်းနိငု ် ၃   ၃၁ ဦားလငာ်းလငာ်းထ နာ်း ၃ 

၂ ဦားမငာ်းဦား ၃   ၃၂ ဦားတင့်လ် င ် ၃ 

၃ ဦားသနာ်းစိုားဝငာ်း ၃   ၃၃ ကဒေါ်ဝငာ်းပမင့် ် ၂ 

၄ ကဒေါ်ဂ စ်တူား ၄   ၃၄ ကဒေါ်တငတ်ငပ်မ ၂ 

၅ ကဒေါ်လှကအား ၄   ၃၅ ကဒေါ်ကလားကလားဇင ် ၄ 

၆ ကဒေါ်သနာ်းပမင့် ် ၃   ၃၆ ဦားမ ိ ားသ ူ ၄ 

၇ ဦားဆနာ်းဝငာ်း ၃   ၃၇ ဦားစိုားဝငာ်း ၂ 

၈ ကဒေါ်ကစာရင ် ၁   ၃၈ ဦားကဌားကအာင ် ၃ 

၉ ဦားခငထ် နာ်း ၃   ၃၉ ဦားမ ိ ားမငာ်းဦား ၂ 

၁၀ ဦားကဇာ်မငာ်းထ နာ်း ၃   ၄၀ ဦားအိုက်ကခ ာငာ်း ၃ 

၁၁ ကဒေါ်က ငက်မ ွှား ၄   ၄၁ ကဒေါ် ပမင့်သ်နာ်း ၃ 

၁၂ ဦားကမာငက်ဇာ်ကဌား ၃   ၄၂ ဦားတငက်မာငက်ဌား ၃ 

၁၃ ဦားကအာင ်ကညဝ်ငာ်း ၃   ၄၃ ဦားကမာငသ်နာ်း ၃ 

၁၄ ဦားကသာငာ်းစိန ် ၃   ၄၄ ဦားဝငာ်းဆနာ်း ၃ 

၁၅ ကဒေါ်ည န ့် ် ၃   ၄၅ ဦားလှမ ိ ားထ နာ်း ၃ 
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၁၆ ဦားတငဆ်င့် ် ၃   ၄၆ ဦားကက ာ်ကက ာ်ဆနာ်း ၂ 

၁၇ ကဒေါ်ဝငာ်းပမင့် ် ၃   ၄၇ ကဒေါ်က ငက်သာငာ်း ၃ 

၁၈ ဦားဝငာ်းစိန ် ၃   ၄၈ ကဒေါ်သနာ်းရင ် ၁ 

၁၉ ဦားဖိုားသ ား ၃   ၄၉ ဦားဟနမ်ိုားကအာင ် ၃ 

၂၀ ဦားသန ့်က်ဇာ်လ င ် ၄   ၅၀ ဦားဆယ်ရ ၂ 

၂၁ ဦားကက ာ်ကလား ၃   ၅၁ ဦားပမင့်က်ကိ င ် ၃ 

၂၂ ဦားကက ာ်လငာ်းစိုား ၃   ၅၂ ဦားပပ  ားခ ိ  ၃ 

၂၃ ဦားလှဝငာ်း ၃   ၅၃ ဦားပမင့်လ်ှုိင ် ၂ 

၂၄ ဦားကမာငက်မာငစ်ိုား ၃   ၅၄ ဦားဝငာ်းပမင့် ် ၃ 

၂၅ ဦားည ိဝငာ်းကအာင ် ၃   ၅၅ ဦားဇငက်ိုကအာင ် ၃ 

၂၆ ဦားစိနက်မာင ် ၃   ၅၆ ဦားည ည မဖိ ား ၃ 

၂၇ ဦားရှိနာ်းဝငာ်းကအာင ် ၃   ၅၇ ဦားသ ကခ ာငာ်း ၃ 

၂၈ ဦားကအာငက်ထ ား ၄   ၅၈ ဦားတငစ်ိုားဝငာ်း ၂ 

၂၉ ဦားသနာ်းကဇာ် ၂   ၅၉ ဦားတငဝ်ငာ်း ၂ 

၃၀ ကဒေါ်သငာ်းသငာ်းလှုိင ် ၃   ၆၀ ဦားစိနည် န ့် ် ၃ 

၁ ဦားရဲနိငု ် ၃   ၃၁ ဦားလှကအား ၃ 

၂ ဦားပမင့်က်ဝ ၃   ၃၂ ဦားသနိာ်းစိုား ၁ 

၃ ဦားမ ိ ားမငာ်းထ နာ်း ၂   ၃၃ ကဒေါ် မိုားစိန ် ၃ 

၄ ဦားတငစ်ိုား ၂   ၃၄ ဦားပမင့်န်ိငု ် ၃ 

၅ ဦားမဲကက ား ၁   ၃၅ ဦားသနာ်းကအာင ် ၃ 

၆ ဦားကအာငမ် ိ ားသ င ် ၃   ၃၆ ဦားပမ ကည် ၃ 

၇ ဦားကအာင ်ကညထ် နာ်း ၁   ၃၇ ဦားကဇာ်မ ိ ားသန ့် ် ၃ 

၈ ဦားလှကရွှ ၂   ၃၈ ဦားကက ာ်နိငုဦ်ား ၁ 

၉ ဦားခငက်ဇာ်လ င ် ၂   ၃၉ ဦားတငန် ဲြို့ ၁ 

၁၀ ဦားတငဝ်ငာ်း ၃   ၄၀ ဦားနိငုလ်ငာ်းဦား ၂ 

၁၁ ဦားဆနာ်းလ ငဦ်ား ၂   ၄၁ ကဒေါ်သနာ်းသနာ်းန ု ၂ 

၁၂ ဦားကမာငပ်မင့်သ်နာ်း ၃   ၄၂ ဦားခငလ် ှ ၃ 
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၁၃ ဦားကက ာ်ဆနာ်းဝငာ်း ၃   ၄၃ ဦားဇငက်မာငထ် နာ်း ၃ 

၁၄ ဦားတငပ်မင့် ် ၂   ၄၄ ဦားဝငာ်းသနာ်း ၃ 

၁၅ ဦားဟ ကရွှ ၃   ၄၅ ဦားဖိုားသနာ်း ၃ 

၁၆ ဦားလှစုိားပမင့် ် ၂   ၄၆ ဦားမ ိ ားဝငာ်းကက ာ ် ၃ 

၁၇ ဦားသနာ်းကဌား ၃   ၄၇ ဦားမ ိ ားပမင့် ် ၃ 

၁၈ ဦားကအာငပ်မင့် ် ၄   ၄၈ ဦားကအာငသ်နာ်း ၃ 

၁၉ ကဒေါ်သနာ်းန ုကည ် ၃   ၄၉ ဦားသနာ်းကဇာ် ၃ 

၂၀ ဦားခငက်မာငဝ်ငာ်း ၃   ၅၀ ကဒေါ်ယဉ်မိုား ၃ 

၂၁ ဦားစုိားပမင့် ် ၃   ၅၁ ဦားဝငာ်းကရွှ ၃ 

၂၂ ကဒေါ်ခငဝ်ငာ်း ၃   ၅၂ ဦားလှမ ိ ားကဇာ် ၃ 

၂၃ ဦားသနာ်းဝငာ်း ၂   ၅၃ ဦားခ ိ  ၃ 

၂၄ ဦားစိုားသနိာ်း ၂   ၅၄ ဦားကက ာ်လ င ် ၃ 

၂၅ ဦားပမင့် ်ကည ် ၃   ၅၅ ဦားခငထ် နာ်း ၄ 

၂၆ ကဒေါ်အုနာ်းလ ှ ၄   ၅၆ ဦားမ ိ ားဝငာ်း ၄ 

၂၇ ဦားကအာငက်ရွှ ၃   ၅၇ ဦားထ နာ်းပမင့် ် ၃ 

၂၈ ဦားဝငာ်းကဇာ်မိုား ၃   ၅၈ ဦားခငက်မာင ် ၂ 

၂၉ ဦားခငက်ဇာ်ဦား(မိုားလ င)် ၃   ၅၉ ကဒေါ်ခငစ်နာ်းကအား ၃ 

၃၀ ဦားပမင့်သ်နိာ်း ၃   ၆၀ ဦားလှကင  ၂ 

၁ ဦားကမာငခ်ငက်သာငာ်း ၃         

၂ ဦားကက ာ်ထ နာ်း ၃         

၃ ဦားလှပမင့် ် ၃         

၄ ဦားကမာငက်ဌား ၃         

၅ ဦားကတာငလ် ုားကက ာ ် ၁         

၆ ဦားကအာင ်ကည့်ည် န ့် ် ၂         
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စဉ် ပြဿနာ အက  ာင ်းရင ်း အကပြေအကနက ာင ်းမ ာ်း အဟန   အတာ်းနငှ  စနိ ကြေေါ်မှု ကပြေရှင ်းမည  နည ်းလမ ်းမ ာ်း အဆိိုပြြုစမံီြေ   နငှ  လိုြ ငန ်းမ ာ်း

၁။

* မ ုျားရ သတီငွ် ရဟနျ်ား

သဃံ မ  ျား ကက  ငျ်ားသူ

/သ ျားသ ွျားလ ရနခ်က်

ခဲဖခငျ်ား။

* ကနုသ်ငွျ်ားကနုထ်တု်

ခကခ်ဲဖခငျ်ား။

*မီျားက ျားအနတရ ယ်

အတကွ် မီျားသတက် ျား

ဝငရ်န် ခကခ်ဲဖခငျ်ား။

*ကက ျားရွ တငွ် ဆငျ်ားရဲအ မ်

ယ မ  ျားဖြငျ်ား၊ ကရနှုနျ်ားကဖမ ငျ်ား

မ  ျား မရှ ကသ ကကက င့််  ကရဝပ်

ကဖမသ ျားလမ်ျားဖြစ်ဖခငျ်ား။

* ကက ျားရွ တငွ် ရနပုံ်ကငတွည်

ကဆ ကမ်ှုမရှ ဖခငျ်ား၊ ကခ ငျ်ား

ကဆ ငက်က ငျ်ားမရှ ဖခငျ်ား။

* ဖပြုဖပငမ်ညဆ် ပု က ရွ အ

တငွျ်ား နဂ ုကြ ကလ်ပ်ုပပီျားလမ်ျား

ကဟ ငျ်ားမ  ျားတညရှ် ကနဖခငျ်ား။

* လမ်ျားကဟ ငျ်ားမ  ျားတညရှ် 

ကနဖခငျ်ား။

*လမ်ျားဖပြုဖပငမ်ညဆ် ပု က အ

လယွတ်ကဝူငထ်ကွန် ငုရ်န်

ခ ဉျားကပ်လမ်ျားတညရှ် ကနဖခငျ်ား။

*ကက ျားရွ လမ်ျားကက ်မတြဲွီွဲ့

စညျ်ားထ ျားမှုမရှ ဖခငျ်ား။

* ကက ျားရွ ၏ရနပုံ်ကငွ မရှ ဖခငျ်ား။

*ပမ ြုွဲ့နယအ်ဆင့်ထ်  ခ  တဆ်က်

န ငုရ်န ်အသ ပည နညျ်ားပ ျား

ဖခငျ်ား။

*ကက ျားရွ တငွလ်မ်ျားကက ်မတီ

ြဲွွဲ့စညျ်ားရနလ် အုပ်ဖခငျ်ား။

* ရွ သ/ူသ ျားမ  ျားအ ျား တကက်က

စွ  ပ ဝငရ်နစ်ညျ်ားရုံျားဖခငျ်ား။

* ပမ ြုွဲ့နယသ်ကဆ် ငုရ် ဌ နသ ု ့်

ခ  တဆ်ကက်ဆ ငရွ်ကဖ်ခငျ်ား။

* ကက ျားရွ အတငွျ်ား လမ်ျားမ  ျား၊ ကရနတု်

ကဖမ ငျ်ားမ  ျား ဖပြုဖပငက်ရျား၊ ကက  က်

ကခ  လမ်ျားခငျ်ားဖခငျ်ား။

က  ်းရွာြံွေွံ့ ဖြိေြု်းကရ်း ငွ ်းဆ  

အိုြ ြံိုက  ်းရွာ

က  ်းရွာအတငွ ်းရိှ အကပြေြံေအကဆာ  အဦ်းမ ာ်း

စိို  ြ ိြု်းကရ်း ဏ္ဍ

*မ ုျားစပ ျားအထကွန်ှုနျ်ား

မကက ငျ်ားဖခငျ်ား။

*ကနစွပ ျားတ ျုားခ ဲွဲ့မစ ုက်

ပ  ြုျားန ငုဖ်ခငျ်ား။

*မတပဲ်အထကွန်ှုနျ်ား

မကက ငျ်ားဖခငျ်ား။

*မ  ြုျားကက ငျ်ားမ  ြုသန ့်န်ငှ့််

ကရ ဂ ပ ုျားမ   ျားက ကရ က်

ဖခငျ်ား။

*ကရကပျားကဖမ ငျ်ားမကက ငျ်ား

ဖခငျ်ားကကက င့််  မတ ျုားခ ဲွဲ့ န ငု်

ဖခငျ်ား။

*မ  ြုျားမကက ငျ်ားဖခငျ်ား၊ ကရ ဂ 

ပ ုျားမ   ျားက ဖခငျ်ား။

*ကနစွပ ျားသည် မ ုျားစပ ျားထက်

အထကွန်ှုနျ်ားကက ငျ်ားပပီျား

လယသ်မ ျားမ  ျားအတကွ် အ

က  ြုျားရှ ။

*ဆညက်ရလံကုလ ကမ်ှုရှ ဖခငျ်ား။

*မတပဲ်ကစ ျားကကွက်က ငျ်ားမွန်

ဖခငျ်ား။

*ပ ုျားသတက်ဆျားလယွက်စွူ ဝယ်

ယရူရှ န ငု။်

*ဆညက်ဖမ ငျ်ားမ  ျားဖပြုဖပငရ်န်

ဆညက်ဖမ ငျ်ားဦျားစီျားဌ နနငှ့််

မဆကသ်ယွတ်တဖ်ခငျ်ား။

*ကရသငွျ်ားရနအ်ခ  ြု ွဲ့ ကနရ 

ခကခ်ဲဖခငျ်ား။

*မတပဲ်မ  ြုျားကစ့် ဌ နနငှ့််

လကလ်မ်ှျားမမီဖခငျ်ား။

*ကနျွားစပ ျားစ ုကပ်  ြုျားသလူယ်

သမ ျားအြဲွွဲ့ ြဲွွဲ့စညျ်ားဖခငျ်ား။

*ကရဆငျ်ားမ  ြုျားကစ့်ဌ နနငှ့််  ဆက်

သယွဖ်ခငျ်ား။

* သျီားနှတံ ျုားတကစ် ုကပ်  ြုျားကရျားထတု်

လပ်ုကရျားစီမံက နျ်ား။

လျှြ စစ ဓါတ အာ်းသံို်းစွွဲကရ်း

*အ မ်ကထ ငစု် (၁၃၁)

လျှပ်စစ်မီျားမရကသျား။

* ကက ျားရွ တငွ် က ယုထ်ူ

က ယုထ်လျှပ်စစ်မီျားသယွ်

တနျ်ားထ ျားကသ ်လညျ်ား (၁၁၅)

အ မ်သ  မီျားရရှ ၍ က န(်၁၃၁)

အ မ်မှ  ဆငျ်ားရဲနမ်ွျားပ ျားမှု

ကကက င့််  လျှပ်စစ်မီျားမသံျုားစဲွန ငု။်

*ကက ျားရွ လျှပ်စစ်မီျားသယွတ်နျ်ား

ထ ျားဖခငျ်ား။

*အ မ်တ ငုျ်ားလ ငုျ်ားမီဖခငျ်ား။

*လျှပ်စစ်မီျားကက ်မတြဲွီွဲ့စညျ်ား

ထ ျားပပီျားဖြစ်ဖခငျ်ား၊ လကရှ် ထရန်

စကြ ်မ  (၃၁၅ KVA)အ ျား

သည ်မီျားလံကုလ ကဖ်ခငျ်ား။

*ကက ျားရွ မီျားကက ်မတမှီ က ယု်

ထကူ ယုထ် ကကကျား ကလျားသ နျ်ား

က ပ်မှ ကလ  ့်မကပျားန ငုက်သျား

ဖခငျ်ား။

*မီျားသယွရ်န် ပထမရစ်နစ်ှ

သ နျ်ားကန ကန်စ်ှ နစ်ှသ နျ်ား

ကပျားသငွျ်ားရဖခငျ်ား။

*ပမ ြုွဲ့နယလ်ျှပ်စစ်ဌ နနငှ့််  မီျား

လငျ်ားကရျားကက ်မတီ ကဆျွားကနျွား

ပပီျား ရနပုံ်ကငပွမ ဏ ကလ  ့်ခ 

ကပျားဖခငျ်ား။

* ကက ျားရွ အ မ်ကထ ငစု်အ ျားလံျုား မီျား

လငျ်ားကရျားစီမံက နျ်ား ရနပုံ်ကငထွည့်ဝ်င်

ဖခငျ်ားက ု အရစ်က စနစ်ကဖပ ငျ်ားလဖဲခငျ်ား။

၄။ ဘဏ နငှ   ကြေ ်းကင ွဏ္ဍ

*စီျားပွ ျားကရျား၊ လမူှုကရျား

နငှ့််  အကရျားကပေါ်က စစမ  ျား

အတကွ် ကခ ျားကငရွရှ 

န ငုမ်ှုခကခ်ဲဖခငျ်ား

*ပုဂဂလ က ဏမ်  ျား အ မခံ

မပ လျှင် ကငမွရ။

* အကသျားစ ျားကငကွကကျားဝန်

ကဆ ငမ်ှုအြဲွွဲ့မ  ျားရွ တ ငုျ်ား

မကရ က။်

*အစ ုျားရဌ နမှ ကခ ျားကငထွတု်

ကပျားကနဖခငျ်ား။

*အစ ုျားရဌ နမ  ျားမှ လယပ် ုင်

မ  ျားက သု  ထတုက်ခ ျားပပီျား 

က နက်ဖမယ မဲ့်မ  ျား မရရှ ။

* အဖခ ျားပုဂဂလ ကကခ ျားကငွ

လပ်ုငနျ်ားမ  ျားနငှ့််  ခ  တဆ်က်

ရန ်ဗဟသုတုအ ျားနညျ်ား။

* လပ်ုငနျ်ားအလ ကု် အစုအြဲွွဲ့မ  ျား

ခ ုငမ် စွ  ဖြစ်ကပေါ်လ ကစရန်

ကဆ ငရွ်ကပ်ပီျား အစုအြဲွွဲ့စနစ်ဖြင့််

 ဏန်ငှ့််  ကငကွကကျားဝနက်ဆ ငမ်ှု

ကပျားသည့််  အြဲွွဲ့အစညျ်ားမ  ျားနငှ့််

ဆကသ်ယွဖ်ခငျ်ား။

* ဏမ်  ျား၊ ကငကွကကျားဝနက်ဆ ငမ်ှု

အြဲွွဲ့မ  ျားနငှ့််  ခ  တဆ်ကက်ဆ ငရွ်က်

န ငုရ်န ်စီစဉဖခငျ်ား။
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* အသကက်မွျားဝမ်ျား

ကက  ငျ်ားပည ခ  ြုွဲ့တဲ့်

အ ျားနညျ်ားဖခငျ်ား။

*အ မ်ျားတငွျ်ားအထညခ် ြုပ်

လပ်ုငနျ်ားမ  ျား လပ်ုက ငု်

ရန ်ရငျ်ားနှျီားကငွ အခက်

အခဲ။

* က ျားကမ ငျ်ား၊ သဂံကဟ၊ 

အလီကထ်ကရ နစ်၊ အထည်

ခ ြုပ်ပည သငမ်  ျားသငက်ပျား

မည့်က်နရ  ရွ အနျီားတငွ်

မရှ ဖခငျ်ား။

* ကမ ်တ ခ ြုပ်စကမ်  ျား 

မ၀ယန် ငုဖ်ခငျ်ား။

* ကက ျားရွ တငွ် ပည သငလ် ု

ကသ  လငူယမ်  ျားရှ ဖခငျ်ား။

* ကက ျားရွ တငွလ်ျှပ်စစ်မီျားရှ 

ဖခငျ်ား။

* အထညခ် ြုပ်တတက်သ 

မ နျ်ားကကလျားမ  ျားရှ ဖခငျ်ား။

* ပမ ြုွဲ့ကပ:တငွက်နထ ငုတ်ညျ်ားခ ု

၍ ပည သငက်က ျားရနက်နရ 

အခကအ်ခဲရှ ဖခငျ်ား။

ခ ြုပ်ထညက်အ ်ဒ ကပျားသမူ  ျား

နငှ့််  မဆကသ်ယွတ်တဖ်ခငျ်ား။

* အသကက်မွျားဝမ်ျားကက  ငျ်ားပည 

သငက်ပျားရန် အစ ုျားရ၊ ပုဂဂလ က

ကက  ငျ်ား၊ စကရုံ်မ  ျားနငှ့််  ခ  တ်

ဆကဖ်ခငျ်ား။

* အ မ်တငွျ်ားအထညခ် ြုပ်လပ်ု

ငနျ်ားမ  ျားလပ်ုက ငုန် ငုရ်န် ဆက်

သယွ် ကဆ ငရွ်ကက်ပျားဖခငျ်ား။

* စ ုကပ်  ြုျား/ကမွျားဖမြူကရျားမဟတုက်သ 

အသကက်မွျားဝမ်ျားကက  ငျ်ားပည တတ်

ကဖမ က၍် မ သ ျားစုဝငက်ငတွ ျုားတက်

ကရျားစီမံက နျ်ား

* ကက ျားရွ လငူယမ်  ျားအသကက်မွျား

ဝမ်ျားကက  ငျ်ား ပည ရရှ ကရျား

စိို  ြ ိြု်း/ကမွ်းပမြူကရ်းမဟိုတ ကသာ အပြော်းစ်ီးြွာ်းကရ်း ဏ္ဍ

စီမံခ က်

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၁)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၂)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၃)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၄)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၅)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၆)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၇)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၈)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသ(ူ၉)

အကဖဲြတ်

အမှတ်

ကပျားသူ(၁၀)

စုစု

ကပ ငျ်ား

ရမှတ်

အ

ဆင့်

််

ကက ျားရွ အတငွျ်ားလမ်ျားမ  ျားဖပြုဖပင၍်

ကက  ကက်ခ  လမ်ျားခငျ်ားဖခငျ်ား။
၁၀ ၁၀ ၁၀ ၈ ၉ ၁၀ ၈ ၇ ၁၀ ၁၀ ၉၂ ၁

သျီားနှတံ ျုားတကထ်တုလ်ပ်ုန ငုက်ရျားအတကွ်

မ  ြုျားကက ငျ်ားမ  ြုျားသန ့်ရ်ရှ ကရျားနငှ့်န်ညျ်ား

ပည ဝနက်ဆ ငမ်ှုမ  ျားလကလ်မ်ှျားမီမှုရှ 

ကက ျားရွ ကတ င ်ကတ်ငွ် ပဲွစ ျားရ ု ျားတျူား

ကြ ်ဖခငျ်ား။

၉ ၁၀ ၈ ၁၀ ၁၀ ၉ ၈ ၇ ၁၀ ၉ ၉၀ ၂

ကက ျားရွ တငွျ်ားရှ  ကနအ မ်(၁၃၁)လံျုား 

လျှပ်စစ်မီျားရရှ ကရျား
၉ ၁၀ ၉ ၉ ၈ ၈ ၇ ၆ ၈ ၈ ၈၂ ၃

 ဏမ်  ျား၊ ကငကွကကျားဝနက်ဆ ငမ်ှုအြဲွွဲ့မ  ျား

ဖြင့််  ခ  တဆ်ကဖ်ခငျ်ား။
၈ ၉ ၈ ၇ ၈ ၈ ၆ ၇ ၈ ၇ ၇၆ ၄

စ ုကပ်  ြုျားကမွျားဖမြူကရျားမဟတုက်သ  ဝငက်ငရွ

လပ်ုငနျ်ားအခွင့်အ်လမ်ျားမ  ျားအ ျား လက်

လမ်ှျားမီမှု တ ျုားတကက်အ ငက်ဆ ငရွ်က်

ဖခငျ်ား။

၉ ၇ ၇ ၈ ၇ ၈ ၆ ၇ ၆ ၈ ၇၃ ၅

ကက ျားရွ အြဲွွဲ့အစညျ်ားမ  ျား စွမ်ျားကဆ င်

ရညဖ်မြှင့်တ်ငဖ်ခငျ်ား။
၆ ၁၀ ၆ ၉ ၆ ၉ ၆ ၇ ၇ ၇ ၇၃ ၆

ကက  ငျ်ားကဆ ငသ်စ်တ ျုားခ ဲွဲ့ကရျားနငှ့် ်ပည 

ကရျားဆ ငုရ်  သငက်ထ ကက်ပူစစညျ်ားဖပည့််

စုံလ ကစကရျား

၆ ၉ ၉ ၆ ၅ ၁၀ ၉ ၄ ၆ ၆ ၇၀ ၇

က နျ်ားမ ကရျားဝနက်ဆ ငမ်ှုမ  ျား လကလ်မ်ှျား

မီှမှု တ ျုားတကက်က ငျ်ားမွနက်ရျား ကဆ င်

ရွကဖ်ခငျ်ား။

၁၀ ၅ ၈ ၇ ၄ ၅ ၅ ၈ ၈ ၉ ၆၉ ၈

က  ်းရွာမှအဆိိုပြြုကသာ စမံီြေ   မ ာ်းအတ ွ  ဦ်းစာ်းကြ်းအမှတ ကြ်းဇယာ်း
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စဉ် အမည အဘအမည မှတ ြံိုတင နံြါတ အသ  တာ၀န ြေိုန ်းနံြါတ 

၁  ဦျားကအ ငက်  ်မငျ်ား ဦျားစံတင် ၁၂/တကန(န ငု)် 060927 ၅၃ န ယက 09-796811851

၂ ဦျားခငက်  ်ဦျား ဦျားကအ ငက်ရ ၁၂/တကန(န ငု)် 061012 ၄၅ ဥကက ဌ 09-799331939

၃ ဦျား ငက်ယ ်ထနွျ်ား ဦျားဝငျ်ားကမ င် ၇/ြမန(န င္ု) 137411 ၃၂ ဒ-ုဥကက ဋ္ဌ 09-799353310

၄ ဦျားကက  ်ကက  ်သက် ဦျားဖမင့်သ် နျ်ား ၁၂/တကန(န င္ု) 134221 ၃၄ အတငွျ်ားကရျားမ ျား 09-799331837

၅ ဦျားတငမ်ငျ်ားထဋွ် ဦျားလစှ ုျားဖမင့်် ၁၂/တကန(န ငု)် 139570 ၃၄  ဏ္ဍ ကရျားမ ျား

၆ ကဒေါ် မ ုျားနငှျ်ားခ ုင် ဦျားကအ ငက်  ်မငျ်ား ၁၂/တကန(န ငု)် 142253 ၃၀ စ ရငျ်ားက ငု် 09-785374110

၇ ကဒေါ် မ ုျားသတီ ဦျားတငရှ် န် ၁၂/တကန(န ငု)် 060856 ၄၄ စ ရငျ်ားစစ် 09-783633057

၈ ဦျားန ငုဦ်ျား ဦျားဖမင့်က်ကည် ၁၂/တကန(န ငု)် 064456 ၄၅ ကသ ့်က ငု်-၁ 09-978909686

၉ ဦျားကတ  န ငု် ဦျားရဲန ငု် ၁၂/တကန(န ငု)် 177179 ၂၅ ကသ ့်က ငု်-၂ 09-7966575296

အိုြ ြံိုက  ်းရွာအိုြ စို၊ အိုြ ြံိုက  ်းရွာ၊ က  ်းရွာြံွေွံ့ ဖြိေြု်းကရ်းအြွေွဲ ွံ့ဝင မ ာ်းစာရင ်း


